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SUNUS

Kamu kaynaklannin etkin, ekonomik ve verimli kullamminda politika olusturma,
planlama ve butceleme sureci arasindaki iliskinin etkin bir sekilde kurulmas: temel 6n
sartlarin basinda gelmektedir. Yonetimsel basany1 saglamak amaciyla uygulamasina
gecilen performans butce sisteminin kurumsal duzeyde temel unsurlan; stratejik planlar,
performans programlan ve faaliyet raporlandr.

Performans programlan araciigu ile kamu idarelerinin temel hedeflen ve bu
hedeflen yasama gecirecek kaynak cercevesi arasinda bag kurulmakta ve bu sekilde
kamu kaynaklannn stratejik onceliklere gore tahsisi ve kullanum saglanmaktadir.

5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 9'uncu maddesinde, kamu
idarelerinin butcelerini stratejik planlannda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayal olarak hazirlayacaklan belirtilmistir.
Odeneklerin etkin kullamimu éncelikle butcelerin plan ve programlara uygun bir sekilde
hazirlanmasi ile mumkundur. Dolayistyla performans programlarnnin iyi hazirlanmast ve
birimler tarafindan sahiplenilmesi butce basarnsint guvence altina alacagi gibi bunun
devaminda da ustlenilen faaliyetlerin etkin bir sekilde yerine getirilmesi yoluyla kurumun
hedeflerinin gerceklestiriimesini saglayacaktir.

Universitemiz 2014 Yih Performans Programuinda stratejik planda belirlenen
oOncelikli hedefler ve bu hedefleri gerceklestirmek uzere yurutulecek faaliyetler ile
bunlann kaynak ihtiyacina yer verilmis, hedeflere ne derece ulasidigint olgmek ve
degerlendirmek uzere de performans gostergeleri belirlenmistir.

Prof. Dr. Ebubekir CEYLAN
Rektor
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GENEL BILGILER
A. Tarihge

Hakkari Universitesi 22.5.28 tarih ve 5765 Sayili Yuksekodgretim Kurumlan Teskilatt
Kanununda ve Yuksekogretim Kurumlan Ogretim Elemanlanimin Kadrolan Hakkinda
Kanun Hukmunde Karamame ile Genel Kadro ve Usulu Hakkinda Kanun Hukmunde
Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapiumasina Dair Kanunun 99. Maddesi ile
kurulmus ve Hakkari Universitesi tuzel kisiligine kavusmustur.

Hakkari Universitesi;

> Iktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi, Mithendislik Fakultesi ve Ytuzuncu Yil Universitesi
Rektorlugune bagh iken adi ve baglantisi degistirilerek Rektorlugumuze baglanan
Hakkari Egitim Fakultesi, 03.07.2011 tarih ve 27983 sayih resmi gazetede
yayimlanan 2011/2018 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile Rektorluge bagh olarak
llahiyat Fakultesi, Guzel Sanatlar Fakultesi ve 20.08.2011 tarih ve 28031 Sayilh Resmi
Gazetede Yayimlanan 211/2088 Sayili Bakanlar Kurulu Karan ile Yabanci Diller
Yuksekokulu kurulmustur.

> Yluzuncu Yil Universitesine bagh iken adi ve baglantisi degistirilerek ve
Rektéorlugumuze baglanarak olusturulan Colemerik  Meslek  Yuksekokulu,
Yuksekova Meslek Yuksekokulu ve Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
faaliyetlerine devam etmektedir.

» Rektorluge bagh Sosyal Bilimler Enstitusu, Fen Bilimleri Enstitusu ve Surekli Egitim
Merkezi Mudurlugu kurulmustur.

> 2011 yiinda Déner Sermaye Isletrme Mudirligu kurulmus olup faaliyetlerine
baslamustr.

B. MISYON VIZYON
MISYON

Misyonumuz; var olan sartlar icerisinde kaynaga donusturulebilecek tum dogal ve
kulturel zenginlikleri ile insana saygi anlayisi, farkhiliklann kosulsuz kabuluyle fikri
hurriyetlerin ifade buldugu, bilimselligin ve 6zgunluk cercevesinde yapilan arastirmalarnn
niceliksel olarak deger bulmaktan oteye gectigi, sadece egitim alanlann dedil, editim
verenlerin de hur dusunceye sahip oldugu, ayrnca bu Ozgurluk anlayisinin ¢ézum
sureclerine olumlu katkistmin deger buldugu bir ortamda, bilimi ezbercilige hapsolmaktan
kurtanp, Ozgur arastirmalar ve yaratict faaliyetlerle bilim zihniyetini kazanmak ve
kazandirmaktir.

VIZYON

Vizyonumuz; Kosulsuz kabul ve empatik bir bakisa sahip, dusuncelerin hur, farklihgin
guzelligi ve hosgorusu icerisinde, bireysel ve toplumsal bazda kendini gerceklestirme
yolunda ilerleyen, mutlu, yaraticy, bilimden fayda saglayan, arastirmaci, ozgur ve guvenli
bir universite olmaktir.
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GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

1.

>

2.

Yuksek Ogretim Kurumlan'mun Gérevleri

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarnna dayanan bir dizen icinde, toplumun
thtiyaclan, kalkinma planlan ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal
cesitli duzeylerde egitim-ogretim, bilimsel arastrma, yayim ve danismanhk
yapmak,

Kendi ihtisas gucu ve maddi kaynaklann rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma planlan ilke ve hedefleri ile
Yuksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda
ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gucu yetistirmek,

Toplumun yasam duzeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini soz,
yazi ve diger araclarla yaymak,

Orgun, yaygin, surekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tannmda modernlesme alanlarnnda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kultiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlanm diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslanna
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonugclarni
toplumun yaranna sunmak ve kamu kuruluslannca istenecek inceleme ve
arastirmalan sonuclandirarak dusuncelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim-0Ogretim seferberligi icinde orgun, yaygin, surekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tanm ve sanayinin gelismesine ve yorelerin ihtiyaclanna uygun
meslek elemanlannin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak;
sanayl, tanm ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, uretimde
artist saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve c¢evre sorunlarna ¢6zum
getirici onerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini uretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,
Yuksekogretimin uygulamal yapilmasina ait egitim-ogretim esaslann gelistirmek,

doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli duzenlemeleri yapmaktir.

Universite Organlanmin Gorev Yetki ve Sorumluluklan

2.1. Rektor

Gorevdeki rektorun cagnst ile toplanacak 6gretim uyeleri tarafindan alti rektor aday
secilerek belirlenir. Belirlenen rektor adaylanindan Yuksekogretim Kurulunun sececedi ug
aday atanmak uzere Cumhurbaskanina sunulur. Cumhurbaskan bu u¢ adaydan birini
rektor olarak atar. Universite veya yuksek teknoloji enstittist tiizel kisiligini temsil eden
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rektorlerin gorev suresi dort yidir. Suresi sona erenler iki dénemden fazla rektorluk
yapmamus olmak kaydiyla yeniden rektor olarak secilip atanabilirler.

Rektdr adayr secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren 6gretim uyeleri oy pusulasina yalmz
bir isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim uyelerinin en az yarisinin hazir olmast aranir.
Cogunluk saglanamadi§i zaman toplanti kirk sekiz saat ertelenir ve nisap aranmaksizin
secim yapuir. Gegerli oylara gore en cok oy alan alti kisi aday olarak secilmis sayilir.
Adaylann esit oy almalan halinde dncelik sirast kura ¢cekilmek suretiyle belirlenir. Secim
sonucu bir tutanakla tespit edilerek tutanak ve aday olarak belirlenen alti kisinin
Ozgecmisleri rektor tarafindan Yuksekogretim Kurulu Bagkanhgina gonderilir,

Yapilan secimde aday sayist altidan eksik oldugunda rektor adayi belirleme islemi
tamamlanmarmus sayilir. Bu durum Yuksekogretim Kuruluna bildirilir ve her seferinde en
gec¢ bir ay icinde yeni aday secimi icin gorevdeki rektor, Ogretim uyelerini tekrar
toplantiya caginr. Yeni rektor atanincaya kadar rektor veya vekilinin gorevi devam eder.

Rektorlerin yas haddi altmus yedidir. Ancak rektor atanmis olanlarda gorev suresi
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Vakiflarca kurulan universitelerde rektor, Yuksekogretim Kurulunun olumlu gorusu
alinarak mutevelli heyeti tarafindan atanur.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uizere Universitenin aylikh profesorleri
arasindan ikiden az olmamak kaydiyla en cok ug kisiyi rektor yardimcist olarak secer.
Ancak merkezi agik ogretim yapmakla gorevli universitelerde, gerekli hallerde rektor
tarafindan bes rektor yardimcist secilebilir.

Rektdr yardimcilan, rektdr tarafindan bes yil icin atarur. Rektdr gerekli gérdudgu
hallerde yardimcilanmn degistirebilir. Rektorun gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da
gOrev suresi sona erer.

Rektdr iznini Yuksekdgretim Kurulu Baskanindan alir. Rektor, universite merkezinin
bulundugu sehirden baska sehirlerde bulunan universiteye bagh birimlerdeki calismalar
ile Universitelerarast Kurul ve Rektérler Komitesi toplantilanina katiimak tizere yapacagi
seyahatler disinda kalan gorev ve seyahatlerini Yuksekogretim Kurulu Baskanina bildirir.
Bu sekilde gorevden ayrilmalann on bes gunu ge¢mesi halinde Baskan Yuksekogretim
Kuruluna bilgi verir.

Rektor gorev basinda olmadidn zaman yardimcianndan birini vekil birakwr. Goreve
vekalet alti1 aydan fazla surerse yeni bir rektor atanir.

Yetkisi, Gorevi ve Sorumluluklan:

> Universite kurullarina baskanlik etmek, yuksekodgretim tist kuruluslarimn kararlarnmn
uygulamak, universite kurullanmnin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
universiteye bagh kuruluslar arasinda duzenli caismay1 saglamak,

» Her egitim-o0gretim yih sonunda ve gerektiginde universitenin egitim ogretim

bilimsel arastrma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universitelerarast Kurula bilgi
vermek,
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> Universitenin yatinm programlanni, butcesini ve kadro ihtiyaclanni, bagh
birimlerinin ve universite yonetim kurulu ile senatosunun gorus ve oOnerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yuksekogretim Kuruluna sunmak,

» Gerekli gordugu hallerde universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlannin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya
bunlara yeni gorevler vermek,

> Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli Gizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini surdirmek,

» Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Rektor, universitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilimasinda ve  gelistirilmesinde, Ogrencilere  gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman guvenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim-ogretim,
bilimsel arastima ve yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plam ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yurutulmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuglarnin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

2.2, Senato

Kurulusu ve Isleyisi:

Senato; rektérun baskanhiginda rektér yardimeilan, dekanlar ve her fakulteden fakulte
kurullannca uc¢ yil icin secilecek birer ogretim uyesi ile rektorluge bagh enstitu ve
yuksekokul mudurlerinden olusur.

Senato, her 6gretim yih basinda ve sonunda olmak uzere yilda en az iki defa toplanur.

Rektor, gerekli gordugu hallerde senatoyu toplantiya ¢agirr.

Gorevleri:

» Senato, universitenin akademik orgaru olup asagidaki gorevleri yapar:

> Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayn faaliyetlerinin esaslan
hakkinda karar almak,

> Universitenin butununt ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklanm hazirlamak
veya gorus bildirmek,

» Rektorin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yururluge girecek olan
universite veya universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

> Universitenin yillik egitim-6gretim programinu ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

» Bir sinava bagh olmayan fahri akademik unvanlan vermek ve fakulte kurullannin
bu konudaki Onerilerini karara baglamak,
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» Fakulte kurullan ile rektorluge bagh enstitu ve yuksekokul kurullannin kararlarnna
yapilacak itirazlan inceleyerek karara baglamak,

> Universitenin yonetim kuruluna tye segcmek,

» Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

2.3. Universite Y6netim Kurulu

Kurulusu ve Isleyisi:

Universite Yonetim Kuruly, rektérun baskanliginda dekanlardan ve Universiteye bagh
degisik 6gretim birim ve alanlann temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilen ug
profesorden olusur. Rektor, gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya ¢aginr. Rektor
yardimcilan oy hakki olmaksizin Yonetim Kurulunu toplantilanna katilabilirler.

Gorevleri:

Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimer bir organ olup asadidaki
gorevleri yapar:

» Yuksekogretim ust kuruluslan ile senato kararlannin uygulanmasinda belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

» Faaliyet plan ve programlannin uygulanmasinui saglamak, universiteye bagh
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatinm programuini, butce tasarist taslagim
incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektorluge sunmak,

> Universite yonetimi ile ilgili olarak rektoriin getirecedi konularda karar almak,

» Fakulte, enstitu ve yuksekokul yonetim kurullanimin kararlarna yapilacak itirazlan
inceleyerek kesin karara baglamak,

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

3. Universite Icindeki Organlann Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

3.1. Fakulteler

3.1.1. Dekan

Atanmast:

Fakultenin ve fakulte birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektorun Onerecedi universite
icinden veya disindan ug¢ profesor arasindan Yuksekogretim Kurulunca ug yil sure ile

secilir ve normal usul ile atarnir. Suresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalannda yardimct olmak uzere fakultenin aylikh ogretim
uyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcist olarak secer. Dekan yardimcilarn dekan
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tarafindan en ¢ok ug¢ yi i¢cin atarmr. Dekan gerekli gordugu hallerde yardimcilanmn
degistirebilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilannin gorevi de sona erer.
Dekana, goérevi basinda olmadigi zaman yardimcilanindan biri vekélet eder. Goreve
vekalet alti aydan fazla surerse yeni bir dekan atamr.

Yetkisi, Gorevi ve Sorumluluklan:

» Fakulte kurullarina bagkanhk etmek, fakulte kurullanmin kararlanm uygulamak ve
fakulte birimleri arasinda duzenli calismay1 saglamak,

» Her ogretim yih sonunda ve istendiginde fakultenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

» Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaclarnm gerekgesi ile birlikte rektorluge bildirmek,
fakulte butcesi ile ilgili Oneriyi fakulte yonetim kurulunun da gorusunu aldiktan
sonra rektorluge sunmak,

» Fakultenin birimleri ve her diizeydeki personeli Gizerinde genel gbzetim ve denetim
gOrevini surdirmek,

» Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Dekan; fakultenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullamlmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman guvenlik énlemlerinin ainmastyla
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-ogretim, bilimsel arastirma
ve yayn faaliyetlerinin duzenli bir sekilde yurutulmesinde, butun faaliyetlerin gézetiminin
ve denetiminin yapimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclannin ainmasinda
rektore karst birinci derecede sorumludur.

3.1.2. Fakulte Kurulu

Kurulusu ve Isleyisi:

Fakulte kurulu, dekanin baskanhginda fakulteye bagh bolumlerin baskanlan ile varsa
fakulteye bagh enstitu ve yuksekokul mudurlerinden ve u¢ yil icin fakultedeki
profesorlerin kendi aralarindan sececekleri ug, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri

iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir 0gretim uyesinden olusur.

Fakulte kurulu olagan toplantilanmu her yanyil basinda ve sonunda yapar. Dekan,
gerekli gordugu hallerde fakulte kurulunu toplantiya cagirr.

Gorevleri:
Fakulte Kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

» Fakultenin egitim-o6gretim, bilimsel arastima ve yayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle 1ilgili esaslan, plan, program ve egitim-Ogretim takvimini
kararlastirmak,

» Fakulte yonetim kuruluna tye se¢cmek,

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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3.1.3. Fakilte Y6netim Kurulu
Kurulusu ve Isleyisi:

Fakulte yonetim kurulu, dekanin baskanhginda fakulte kurulunun ug yil icin sececedi
uc¢ profesor, iki dogcent ve bir yardimcr dogentten olusur.

Fakulte yonetim kurulu, dekanin cagnst uzerine toplanwr. Yonetim kurulu gerekli
gordugu hallerde gecici calisma gruplan, egitim-ogretim koordinatorlukleri kurabilir ve
bunlann gorevlerini duzenler.

Gorevleri:

Fakulte yonetim kuruly, idari faaliyetlerde dekana yardimcr bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

» Fakulte kurulunun kararlan ile tespit ettigi esaslann uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

» Fakultenin egitim-Ogretim  plan ve programlan ile akademik takvimin
uygulanmasini saglamak,

» Fakultenin yatinm, program ve butce tasansint hazirlamak,
» Dekanuin fakulte yonetimi ile ilgili olarak getirecegdi butun islerde karar almak,

> Ogrencilerin kabulll, ders intibaklan ve cikanlmalan ile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.

3.2. Enstituler

Universite ve fakultelerde kurulan enstitiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansustu egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve
kanunla kurulurlar. Enstittler, ana bilim dallanndan olusur. Universite ve fakultelerde
lisansustu egitim bu maksatla kurulan enstituler tarafindan duzenlenir.

Lisansustu  egitimi  duzenleyecek enstituleri henuz kurulmamis bulunan
universitelerde lisansustu egitim programlarn senatolarnnca yapilacak yonerge esaslarina
gbre yurutulur. Saghk ve Sosyal Yardim Bakanhdi mevzuati hukumleri uyannca
yurutulecek uzmanhk egitimi, tip fakultelerince uygulamr. Enstitinun organlan; enstitu
mudard, enstitd kurulu ve enstitti yonetim kuruludur.

Enstiti madara, ilgili fakulte dekarmun dnerisi tzerine rektdr tarafindan uc yil icin
atarur. Rektorluge bagh enstitulerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapiwr. Suresi
biten mudur yeniden atanabilir. Rektor ve dekan, Oneri ve atamalarda ilgili Ogretim uyeleri
ile gereken istigsarelerde bulunurlar.
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Mudurun enstitude gorevli, aylikh ogretim elemanlar arasindan ug yil i¢cin atayacagt
en ¢ok iki yardimcist bulunur. Mudur gerektiginde yardimcilarini degistirebilir. Mudurun
gorevi sona erdiginde yardimcilann goérevleri de sona erer. Mudure vekalet etme veya
mudurlugun bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Enstitui mudurt, 2547 sayih Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitu
bakimindan yerine getirir.

Enstitu Kurulu; mudurun bagkanhiginda, mudur yardimcilan ve enstitudeki ana bilim
dal baskanlanndan olusur.

Enstitu  yonetim kurulu; mudurun baskanhginda mudur yardimcilan, mudur
tarafindan gosterilecek alti aday arasindan enstitu kurulu tarafindan uc yil icin secilecek
uc ogretim uyesinden olusur. Enstitu kurulu ve enstitu ydnetim kurulu 2547 sayil
Kanun'la fakulte kurulu ve fakulte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitu bakimindan
yerine getirirler.

3.3. Yuksekokullar

Yuksekokullar; on lisans veya lisans duzeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-
Ogretime agirhik veren yuksekogretim kurumlandir. Yuksekokullar her birt ayn bir egitim-
ogretim programi yuruten bolumlerden veya anabilim, ana sanat dallanindan olusur ve
kanunla kurulurlar.

Yuksekokullanin organlan; yuksekokul mudurt, yuksekokul kurulu, yuksekokul
yonetim kuruludur.

Yuksekokul muduru, ug yil icin ilgili fakulte dekaninin 6nerisi uzerine rektor tarafindan
atanir. Rektorluge bagh yuksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Suresi biten mudur yeniden atanabilir.

Mudurun okulda gorevli aylikh ogretim elemanlan arasindan ug yil i¢in atayacagi en
¢ok iki yardimcist bulunur. Mudur, gerekli gordugu hallerde yardimcilanm degistirebilir.
Mudurun gérevi sona erdiginde yardimcilann goérevleri de sona erer. Mudure vekalet
etme veya mudurlugun bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Yuksekokul mudury, 2547 sayil Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yuksekokul
bakimindan yerine getirir.

Yuksekokul kurulu; mudurun baskanhginda, mudur yardimcilan ve okuldaki bolum,
anabilim veya ana sanat dal baskanlanndan olusur.

Yuksekokul yonetim kurulu; mudurun baskanhginda, mudur yardimcilarn ile mudurun
gosterecegi altt aday arasindan yuksekokul kurulu tarafindan ug¢ yil i¢in secilecek ug
Ogretim uyesinden olusur.

Yuksekokul kurulu ve yuksekokul yonetim kurulu, 2547 sayih Kanun'la fakulte kurulu
ve fakulte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yuksekokul bakimindan yerine getirirler.
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IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Tablo 1: Stratejik Amaclar

STRATEJIK AMAC 1:

STRATEJIK AMAC 2: UNIVERSITE ALT YAPISININ OLUSTURULMASI

STRATEJIK AMAC 3:

STRATEJIK AMAC 4: AKADEMIK YAPININ GELISTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 5:

STARTEJIK AMAC 6: TUM PAYDASLARLA LISKILERIN GELISTIRILMESI

Tablo 2: Stratejik Amac Hedefleri 1

STRATEJIK AMAC 1:

Hedef 1) Etkin ve idealist bir idari yapinn kurulmast

Hedef 2)

Hedef 3) Idari ve akademik personelin niteliginin artintmast

Hedef 4)

Hedef 5) Teknolojik ve fiziki altyapinun gelistirilmesi

Tablo 3: Stratejik Amag¢ Hedefleri 2

STRATEJIK AMAC 2:

Hedef 1) Universite yerleskesinin belirlenmesi, tUm birimlerin bagimsiz fiziki mekanlara
sahip olmasiru saglamak i¢in yerleske duizeninin saglanmast

Hedef 2)

Hedef 3) Engelli 6grencilere sunulan editim hizmetlerinin gelistiriilmesi

Hedef 4)
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Hedef 5) Programlann kapsam ve niteliklerinin gelistirilmesi

Ogrencilerin Universite sisteminin faydalarindan yararlanmasiin saglanmast

Hedef 7) Ogrencilere sunulacak editimin etkinligini arttiracak egitsel destek hizmetlerinin
arttinlmast

Programlann butunltigunun ve devamliiginin saglanmast

Hedef 9) Programlann ulusal ve ¢evre ihtiyaclanna uygunlugunun saglanmast

Mezunlar ile iletisim ve isbirliginin arttinlmast

Tablo 4: Stratejik Amac Hedefleri 3

KURUMUN TANINIRLIK VE IMAJININ YUKSELTILMESI

Hedef 1) Her trlu bilimsel faaliyet, arastima, bilimsel toplanti, organizasyon vb.
toplantilara katiim, ulusal ve uluslararasi isbirligi ve kurumsal tanitim faaliyetlerinin en Ust
dizeyde tesvik edilmesi

Arastirma ve gelistirme ¢calismalannda disiplinlerarast isbirliginin arttirilmast

Hedef 3) Ulusal ve uluslararas: arastirma ve gelistirme calismalarina Universitemizin

Arastrma ve gelistirme sonuglannin duyurulmast ve paylasimasi ile ilgili arag,
ortam ve mekanizmalann arttirnilmast

Tablo 5: Stratejik Amac Hedefleri 4

AKADEMIK YAPININ GELISTIRILMESI

Hedef 1) Akademik personelin nicelik ve niteliginin arttinlmast ve uUstun niteliklerin
korunmasina yonelik calismalann yapimast

Tablo 6: Stratejik Amac Hedefleri 5

NITELIKLI INSAN GUCU YETISTIRILMESINE KATKI SAGLANMASI

Hedef 1) Egitim &gretim kalitesinin arttirilimast

Egitim &6gretim surecindeki problemlerin belirlenmesi, ¢dzume ydnelik Urtinlerin
tasanmlanmasi ve gelistirilmesi

Hedef 3) Teknoloji Gelistime Merkezi ile koordineli c¢ahsacak bir uzaktan egitim
merkezinin kurulmast

Universitenin uzaktan egitime gecebilmesi icin gerekli olan yazihm Urinlerinin
hazirlanmasi ve gelistirilmesi

Hedef 5) Uzaktan egitimin gerc¢eklestirilmesi
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Hedef 6)

Tablo 7: Stratejik Ama¢ Hedefleri 6

STARTEJIK AMAC 6:

Hedef 1)Paydaslarla iletisim ve isbirligi altyapisinin gelistirilmesi

Hedef 2)

Hedef 3) Bdlgedeki paydaslarla kalkinmaya yénelik sturdurulebilir isbirligi organizasyonun
yapiumast

Hedef 4)

Hedef 5) Bolgenin bilim, kultur spor ve sanat agisindan gelisimine yoén verilmesi

Hedef 6)

Hedef 7) Hakkari halki ile iletisim ve isbirliginin arttirnimast

Hedef 8
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PERFORMANS HEDEFLERI

Tablo 8: Performans Hedefi Tablosu 1

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amag

Kurumsal Gelisimin Saglanmast

Hedef

Etkin ve idealist bir idari yapimn kurulmas

Performans Hedefi

Etkin ve idealist bir idari yapimn kurulmas

_ Kaynak Thtiyact
Faaliyetler N -
Bitce | Butce Disi| Toplam
Merkezi Universitelerle ve ilgili egitim ajanslanyla
u¢ farkhh alanda seminerler ve calistaylar
duzenlenmesi, yillik olarak Ust duizey yoneticiler,

1 yardimcilar, sekreterler, daire baskanlan ve | 60.000,00 _ 60.000,00
seflere yonelik olmak Uzere alti program ve her TL TL
programda en az U¢ etkinlik yurtuttlmesi, ikinci
yildan itibaren etkinlik sayisin iki ve sonra da bir
olacak sekilde organize edilmesi.

> Yerleske alaru icgerisinde gelir getirici sosyal | 35.000,00 B 35.000,00
tesislerin sayisinin arttirilmast TL TL

3 Universite Akademik Degerlendirme ve Kalite | 50.000,0 B 50.000,0
Gelistirme Kurulunun kurulmast OTL OTL

. : (0] [o]4]
Performans Gostergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
Merkezi Universitelerle ve ilgili egitim ajanslanyla

1 . . . Adet 0 0 0

ug farkh alanda dlizenlenen seminer ve ¢alistaylar.

> Yerllegk.e alani igerisinde gelir getirici sosyal Adet 0 0 0

tesislerin sayist

3 Um.ve.rs1te Akad§m1k Degerlendirme ve Kalite Yiizde 0 0 0

Gelistirme Kurulumun kurulma asamalan
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Tablo 9: Performans Hedefi Tablosu 2

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amag

Kurumsal Gelisimin Saglanmast

Hedef

Ogrenci Niteliginin Arttinlmast

Performans Hedefi

Ogrenci Niteliginin Arttinlmast

Kaynak Thtiyact
Faaliyetler
Bitce | Butce Disi| Toplam
Universitenin tan1t1"nrv1 . materyallerinin 15.000,00 15.000,00
hazwlanarak  orta  &gretim  kurumlarna -
. TL TL
dagilimirun yapilmast
Universite Secme ve Yerlestirme  Sinavt
sonucunda basarili ogrenc1ler§ un1ver.s1tem.12}n 20.000,00 20.000,00
tanmtiminin yapilarak  tercih  edilmesinin TL - TL
saglanmast ve  Universitemizin  imkanlan
dahilinde 6grenci niteliginin arttirnilmast
, : Olcu
Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
Orta &gretim kurumlarna daditimak Uzere
hazirlanan  Universite tarnutim  materyalleri Yuzde 0 0 0
gerceklesme orant
Universitemizin  tarutimurun yapilarak — tercih
edilmesinin  saglanmast ve Universitemizin N
. e o Yuzde 0 0 0
imkanlan dahilinde &6grenci niteligin arttinlmast
konusunda yapilan islemlerin gergeklesme orant
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Tablo 10: Performans Hedefi Tablosu 3

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amag

Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef

Idari ve Akademik Personelin Niteliginin Arttinlmast

Performans Hedefi

Idari ve Akademik Personelin Niteliginin Arttinlmast

_ Kaynak Thtiyact
Faaliyetler
Bitce | Butce Disi| Toplam
Idari personele yénelik hizmet ici egitim | 10.000,00 B 10.000,00
programlarinun sayisinin arttirilmast TL TL
Tum fakulte vglytljksekokL.J.IIar(.:Ia akademik 20.000,00 20.000,00
personelin  gelisimine  yonelik  kurslann -
N . TL TL
dizenlenmesi
Akademik personelin gelisimi i¢in ulusal ve
uluslararast  egitim, deg1§1m. ve argghrma 35.000,00 35.000,00
programlarina katimiun tesviki, gerekli butge -
iy ) J TL TL
ve destedin saglanmast ve her yil %10 oraruinda
arttintmast
. : Olci
Performans Géstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
Idari personele yoénelik hizmet i¢i egitim Adet 1 1
programlarinin sayist
Tum fakllte ve yuksekokullarda akademik
personelin  gelisimine  ydnelik  kurslann Adet 0 0 0
dizenlenen kurslar
Akademik personelin gelisimi icin
gerceklestirilen ulusal ve uluslararast egitim, Adet 0 0 0
degisim ve arastirma programlan
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Tablo 11: Performans Hedefi Tablosu 4

Idarenin Adi 38.91. Hakkari Universitesi
Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef Teknolojik ve Fiziki Altyapimin Gelistirilmesi
Performans Hedefi Teknolojik ve Fiziki Altyapiin Gelistirilmesi
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler N Butce
Bitce Dist Toplam
2014 yiliicerisinde Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakultesi, Ek Derslik ve Sosyal Tesis 2.226.228,00 - 2.226.228,00
. TL TL
binalarnin tamamlanmast
2014 yiinda Merkezi Derslik, 104 dairelik
lojman, merkezi kafeterya, Ist merkezi ve
1500 tonluk su deposu, Yuksekova MYO ve | 25.750.000,00 B 25.750.000,00
40 dairelik lojmanlar, Merkezi Arastirma TL TL
Laboratuvan, Bilim Evi ve Kres binalannin
tamamlanmast
2015 i sonunda Muhendistik Fakultest, | 7 o4 40 09 7.000.000,00
Egitim Fakultesi ve Merkezi Kutuphane -
. TL TL
binalarinin tamamlanmast
2016 yih sonunda Guzel Sanatlar Fakultesi,
nghk ?_—hzmetlen MYO, BESYO, _Yabanc1 30.000.000,00 30.000.000,00
Diller Yuksekokulu, Spor Kompleksi ve 500 -
o ) TL TL
kisilik kapalt spor salonu binalannn
tamamlanmast
2017 yw sonunda Rektérluk Binast ve | 5.000.000,00 B 5.000.000,00
Kongre Merkezi binalanmn tamamlanmast TL TL
Uruvers1tem¥z yerleske alanlannda cevre 5.000.000,00 5.000.000,00
duzenlemesi, altyapi ¢alismalan ve peyzaj -
ST TL TL
islerinin 2017 yii sonunda tamamlanmasi
Performans Géstergeleri Olc¢u Birimi | 2012 | 2013 2014
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi, Ek Derslik
ve Sosyal Tesis Binalannmin Gergeklesme Yiuzde 0 %15 %24.,8
Oranlan
Merkezi Derslik, 104 Dairelik Lojman,
Merkezi Kafeterya, Is1 Sistemi, 1500 Tonluk
Su. Deposu, Yuksekova MYO,40 Dairelik Yiizde 0 %248 | %248
Lojman, Merkezi Arastrma Laboratuvan,
Bilim Evi ve Kres binalarimin gergeklesme
orant
Muhendislik Fakultesi, Egitim Fakultesi ve
Merkezi Kltuphane binalannin gerceklesme Yuzde 0 0 0
orant
Guzel Sanatlar Fakultesi, Saghk Hizmetleri
MYQO, BESYO, Yabanci Diller Yuksekokulu, Yiizde 0 0 0
Spor Kompleksi ve 500 kisilik Kapali Spor
Salonu Binalan ger¢eklesme oramn
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5 ngtorluk Binasi Kongre Merkezi Yiizde 0 0 0
binalannn gergeklesme oran
Universitemiz yerleske alanlannda cevre

6 duzenlemesi, altyapt ¢alismalan ve peyzaj Ylzde 0 0 0

islerinin gergceklesme orant

Tablo 12: Performans Hedefi Tablosu 5

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amac

Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef

Yuksekogretim Alaninda Ulusal ve Uluslar arast iliskilerin

gelistirilmesi

Performans Hedefi

Yuksekogretim Alaminda Ulusal ve Uluslar arast iliskilerin

gelistirilmesi
Kaynak Thtiyact
Faaliyetler
Butge | Butgce Dis1| Toplam
Yurtici ve  yurtdist ur}1v.er.s1te1er ve. diger 25.000.00 25.000,00
kuruluslarla ortak gelistirilen etkinlik ve TL - TL
projelerin sayilarnin arttinlmast
YUksekodgretim  ile  ilgili ulusal toplantilara | 15.000,00 _ 15.000,00
katiimun arttinimast TL TL
Ulusal ve uluslararast degisim protokollerine | 10.000,00 ) 10.000,00
katilan 6grenci ve personel sayisinin arttirilmast TL TL
, : Olcu

Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
Yurtici ve yurtdist  Universiteler ve diger
kuruluslarla ortak gergeklestirilen etkinlik ve Adet 5 12 7
projelerin sayilan
Yuksekogretim  ile ilgili duzenlenen ulusal

Adet 2 5

toplantilara yapilan katithmlar
Ulusal ve uluslararast degisim protokollerinin

s ) Adet 1 39
katilan &grenci ve personel sayilan
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Tablo 13: Performans Hedefi Tablosu 6

Idarenin Ad 38.91. Hakkari Universitesi
Amag Universite Altyapisirun Olusturulmast
Hedef Universite yerleskesinin belirlenmesi, yerleske diizeninin

saglanmasi

Performans Hedefi Yerleske Duzeni, Bina Sayisi1 ve Ogrenci Olanaklanimin

lyilestirilmesi
Kaynak Thtiyact
Faaliyetler
Bitce | Butce Dist Toplam
1 Universite yerleske altyapist 2012 yilinda | 179.000,00 ) 179.000,00
baslanmast TL TL
5 Merkezi dersliklerin projelendirilip, 2014 yihinda | 602.445,03 ) 602.445,03
insaatina baslanmast TL TL
3 Universite sosyal tesis kompleksinin | 92.033,00 ) 92.033,00
projelendirilip insaatina baslanmast TL TL
, : Olcu
Performans Géstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
1 Yerleske duizeni kurulmast Ylzde %24 | %62 %100
> Merkem dersliklerin projelendirilip, 2013 yihinda Yiizde 0 %12 | %24,80
insaatinda gerceklesme oraru
3 Unlyersng N §osyal tesis kompleksinin Yiizde 0 0 0
projelendirilip insaatinda gerceklesme orant
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Tablo 14: Performans Hedefi Tablosu 7

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Hale Getirilmesi

Amag Universite Altyapisirun Olusturulmast
Programlann Kaynaklanmnn, Kapsamlarnnn, Niteliklerinin
Hedef ve Butunlugunin Saglanarak Cevre Ihtiyaglarina Hazir

Performans Hedefi

Hale Getirilmesi

Programlann Kaynaklanmnn, Kapsamlarnnn, Niteliklerinin
ve Butunlugunun Saglanarak Cevre Ihtiyaclanna Hazr

Kaynak Thtiyact

Faaliyetler

Bitce | Butce Disi1| Toplam
Ogrenci basina diisen dgretim elemarnut sayisirun | 50.000,00 B 50.000,00
arttintmast TL TL
Programlann ders yuku sayilarimin | 5.000,00 B 5.000,00
dengelenmesi TL TL
Ogrencilerimizin lisans ve lisanststii | 5.000,00 ) 5.000,00
programlarnmiza gegislerinin tesvik edilmesi TL TL

) . (0] [o]4]

Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
Ogrenci basina dusen ddretim elemar yuzdesi Ylzde 7,03 | 802, | 8,02
Gdzden gegirilerek guncellenen program orant Yuzde 0 0 0
lr1§ans ya da yuksek lisans programina gegen Yiizde 0 0 0
Ogrenci sayist
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Tablo 15: Performans Hedefi Tablosu 8

Idarenin Adi 38.91. Hakkari Universitesi
Amag Universite Altyapisirun Olusturulmast
Hedef Ogrencilere sunulacak egitimin etkinligini arttiracak egitsel

destek hizmetlerinin arttinlmasi

Ogrencilere sunulacak egitimin etkinligini arttiracak egitsel

Performans Hedefi destek hizmetlerinin arttinlmasi

Kaynak Thtiyact

Faaliyetler
Bitce | Butce Dist Toplam

KutUphanede takip edilen basil kitap, periyodik

1 dergi, v.b. vyayinlar ve veri tabanlan ile | 25.000,00 _ 25.000,00
ulasilabilen tam metin elektronik dergi ve TL TL
online kitap sayisinin arttinlmast

> Ogrenci kullarnmina acik bilgisayar sayistnin | 30.000,00 _ 30.000,00
arttinlmast TL TL

3 Ogrenciler icin diizenlenen sosyal, kilttrel, | 20.000,00 _ 20.000,00
sanatsal v.b. etkinlik sayisinuin arttirilmast TL TL

N . Olcu
Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014

1 Basili bilimsel ve egitsel materyal ve e-kitap Adet 3500 | 5.000 | 15.010
sayist

2 Bilgisayar sayisi Adet 200 320 320

3 Etkinlik sayist Adet 10 35 25
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Tablo 16: Performans Hedefi Tablosu 9

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amac

Universite Altyapisimin Olusturulmast

Hedef

Mezunlar ile iletisim ve igbirliginin arttinlmas

Performans Hedefi

Mezunlar ile iletisim ve igbirliginin arttinlmas

Kaynak Thtiyact
Faaliyetler
Bitce | Butce Disi| Toplam
Ogrencilerimize yonelik olarak Kariyer Planlama | 15.000,00 _ 15.000,00
Merkezimin kurulmast ve etkinliginin arttinlmast TL TL
Mezunlar ile yapilan ortak bilimsel, sosyal ve | 10.000,00 _ 10.000,00
kulturel faaliyetlerin sayisimn arttinimast TL TL
Mezun Takip Sistemi” igin gerekh altyap1 45.000,00 45.000,00
calismalarninin yapimast ve etkin bir sekilde TL - TL
kullaniminuin saglanmast
N . Olcu
Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
Kar}yer Plarl}ama .Merkez1 aracilhdu ile staj ve is Adet 0 0 0
yeri bulan &grenci sayist
Me;unlar !Ie yurutulen bilimsel, sosyal ve kiilturel Adet 0 0 1
faaliyetlerin sayist
Teknolojik altyapt tamamlama oraru Yuzde 0 0 0

HAKKARI UNIVERSITESI / 2014 Performans Programu 27



Tablo 17: Performans Hedefi Tablosu 10

idarenin Ad1 38.91. Hakkari Universitesi

Amag Kurumun Tamrurlik ve Imajimin Yikseltilmesi

Her turlu bilimsel faaliyet, arastirma, bilimsel toplant.,
organizasyon vb. toplantilara katihm, ulusal ve uluslararasi
igbirligi ve kurumsal tanmitim faaliyetlerinin tesvik edilerek,
arastirma ve gelistirme sonuglanmin duyurulmas: ve
paylasiimas1 ile ilgili arag¢, ortamn ve mekanizmalann
arttinlmas1

Hedef

Her turlu bilimsel faaliyet, arastirma, bilimsel toplant.,
organizasyon vb. toplantilara katihm, ulusal ve uluslararasi
igbirligi ve kurumsal tamtim faaliyetlerinin tegvik edilerek,
arastirma ve gelistirme sonuglanmin duyurulmas: ve
paylasiimas1 ile ilgili arag¢, ortamn ve mekanizmalann

Performans Hedefi

arttinlmas1
Kaynak Thtiyact
Faaliyetler
Bitce | Butce Disi1| Toplam
1 Universitemizi tarutacak gérsel ve yazili basinin | 50.000,00 B 50.000,00
kullarnilmast TL TL
Ogretim elemanlanna verilecek yayin tesvik
> 6dullerinin sayt ve miktannun arttiriimast yoluyla | 30.000,00 _ 30.000,00
Universitemiz blnyesinde yuratilen akademik TL TL
calismalarnn kalitesinin arttinlmast
3 Ulusal ve uluslararast hakemli bilimsel dergiler | 15.000,00 _ 15.000,00
ve bultenlerin duzenli olarak ¢ikarilmast TL TL
N . Olcu
Performans Gostergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
1 Universitemizi tanitacak goérsel ve yazili basin ile Adet 0 3 5
yapilan toplanti sayist
2 BAP butgesinde tefrik edilen tesvik 6dulleri Adet 0 0 0
3 g;};z;ri;zarn Ulusal ve uluslararast hakemli bilimsel Adet 13 37 30
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Tablo 18: Performans Hedefi Tablosu 11

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amac

Kurumun Tamrurlik ve Imajimin Yikseltilmesi

Hedef

Arastiima ve gelistiime calhsmalannda disiplinlerarasi
igbirliginin arttinlmasu

Performans Hedefi

Arastiima ve gelistiime calhsmalannda disiplinlerarasi
igbirliginin arttinlmasu

Kaynak Thtiyact
Faaliyetler
Butce | Butge Dis1| Toplam
1 o . 20.000,00 | 20.000,00 | 40,000,00
Disiplinlerarast yapilan proje sayisin artirimast
TL TL TL
> Disiplinlerarast  lisansustit.  program  saywisinin | 20.000,00 _ 20.000,0
arttiniimast TL OTL
) . Olci
Performans Gostergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
1 Universite cisi kaynak tutan oram Ylizde 0 0 0
2 Disiplinlerarast lisansusti program say1si Adet 0 0 0
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Tablo 19: Performans Hedefi Tablosu 12

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amac

Kurumun Tamrurlik ve Imajimin Yikseltilmesi

Hedef

Ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme
calismalanna universitemizin katihmirun arttinlmasi

Performans Hedefi

Ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme
calismalanna universitemizin katihmirun arttinlmasi

Kaynak Thtiyact
Faaliyetler
Bitce | Butce Disi| Toplam
1 Proje hazwlama kc?nusqnda . p§r1xgd1k egitim 15.000,00 | 15.000,00
calismalannin  STKlar ile isbirligi yapilarak 0
. . TL TL
gerceklestirilmesi
2 AB destekli proje sayllannun arttirimast 0 35'0.?8 00 35'0.:_)'_0 00
Diger ulusal ve uluslararast arastirma projeleri 35.000,00 | 35.000,00
3 0
sayilarinun arttirilmast TL TL
. : (0] [o]4]
Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
1 STKar ile isbirligi yapilarak hazirlanan proje sayist Adet 0 2 1
2 AB destekli proje sayilan Adet 4 6 5
3 Diger ulusal ve uluslararast arastirma proje sayilarn Adet 5 8 6
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Tablo 20: Performans Hedefi Tablosu 13

Idarenin Ad 38.91. Hakkari Universitesi
Amag Akademik Yapmmn Geligtirilmesi
Hedef Akademik personelin nicelik ve niteliginin arttinlmas: ve

ustun niteliklerin korunmasina yonelik ¢cahsmalann yapilmast

Performans Hedefi

Akademik personelin nicelik ve niteliginin arttinlmas: ve
ustun niteliklerin korunmasina yonelik ¢cahsmalann yapilmast

. Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler Biitce | Butge Disi Toplam
U"nlverS|tem|z akademik persongllnln belirli 42.000,00 42.000,00
surelerle  yurtdisinda  akademik  calisma -
. . ) TL TL
yapmalannin tesvik edilmesi
Yurtici ve yurtd1§1ndal§1 }Jn1yers1te veya aras:t}rmq 20.000,00 | 20.000,00
kurumlariyla konuk &gretim elemaru degisimi -
) TL TL
saglamak
Unlver3|.tem|z bL.myesmde. gorev yapan 20.000,00 | 20.000,00
akademik personelin en az bir yabana dili etkin -
. L TL TL
olarak kullanabilmesini saglamak
Universitemizi basanh égretim elemanlan icin | 10.000,00 B 10.000,00
cazip hale getirecek calismalar yurutmek TL TL
Universite bunyesinde kurulacak ola’m Mer_l_<e2| 12.000,00 12.000,00
Arastirma ve Uygulama Laboratuvan'nda gorev -
T e TL TL
alacak personelin niteliginin arttirimast
Performans Gostergeleri Olgu Birimi | 2012 | 2013 | 2014
Yurtdisina génderilen akademik personel sayist Adet 0 1 0
Degisim programlan c¢ergevesinde imgzalanan Adet 24 59 59
protokol sayist
Surekli Egitim Merkezi bunyesinde agilan kurs Adet 3 5 5
sayist
Akademik personele verilen 6dul sayist Adet 0 0 0
Laboratuvar analiz sayist Adet 0 0 0
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Tablo 21: Performans Hedefi Tablosu 14

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amac

Nitelikli Insan Guicui Yetistirilmesi

Hedef Egitim

Ogretim  kalitesinin
belirlenmesi ve ¢6zume yodnelik Urunlerin tasarnimlanmast

arttinlarak,

problemlerin

Performans Hedefi Egitim

Ogretim  kalitesinin
belirlenmesi ve ¢6zume yodnelik Urunlerin tasarnimlanmast

arttinlarak,

problemlerin

Kaynak Thtiyact

Faaliyetler
Bitce | Butce Dist Toplam

1 Ogrencﬂgrm Saghk Kultir ve Spor Daire 10.000,00 10.000,00

Baskanlhgn kaynaklarindan yararlanma -
TL TL

olanaklarinin arttiriimast

> Teknik personel ve idari alt yapirun 2015 yihina | 25.000,00 _ 25.000,00
kadar tamamlanmast TL TL

3 Egitim ve &gretim surecinin isleyisine yonelik | 25.000,00 _ 125.000,00
degerlendirme anketlerinin hazirlanmast TL TL

4 Egitim &gretim problemlerine Cdzum odakl | 10.000,00 B 10.000,00
Urunler gelistirilmesi TL TL

, : Olcu
Performans Géstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014

Ogrencilerin  Saglk Kultur ve Spor Daire

1 Baskanlhgn kaynaklarindan yararlanma Yiuzde 5 25 38
olanaklar orani

> Teknik personel ve idari alt yapinn Yiizde 12 12 24
tamamlanma orant

3 Egitim ve &gretim surecinin isleyisine yonelik Adet 0 0
yapilan anketler

4 lfaflihyet kapsaminda olusturulan yaziim ve Adet 0 0
urun sayist
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Tablo 22: Performans Hedefi Tablosu 15

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amac

Nitelikli Insan Guicui Yetistirilmesi

Hedef

Teknoloji Gelistirme Merkezi ile koordineli c¢alhsacak bir
uzaktan egitim merkezinin kurulmasi

Performans Hedefi

Uzaktan Egitim Cahsmalan

Kaynak fhtiyac
Faaliyetler
Bltce | Butge Disi Toplam

Uzaktan Egitim Merkezinin fiziki alt yapisinin | 50.000,00 B 50.000,00
olusturulmast TL TL
Uzaktan egitim ile ilgili bilisim Urunlerinin | 25.000,00 _ 25.000,00
tamamlanmasi TL TL
U.m.\_/ersue bu_hyes_mde u_zaktan egitim yoluyla 20.000,00 20.000,00
ylUritilecek o6n lisans, lisans tamamlama ve TL - TL
lisansustu egitim programlarnnn agilmast
Uzaktan &gretim  yoluyla yurtdist dgrenci
potansiyeli olusturulmast ve universitemizin | 40.000,00 B 40.000,00
egitim ve &gretim calismalannun uluslararast TL TL
platforma tasinmast

Performans Gdstergeleri Olcti Birimi | 2012 | 2013 2014
Uzaktan EJitim fiziki alt yapi tamamlanma orani Yuzde 0 0 0
Uzaktan egitim ile ilgili bilisim Urdnlerinin Viizde 0 0 0
tamamlanma oraru
Agllan &on lisans, lisans ve lisansustu egitim Adet 0 0 0
programlar
Yabanct Ogrenci saywisinin toplam  6grenci Viizde 0 0 0
saylisina orant
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Tablo 23: Performans Hedefi Tablosu 16

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Amac

Tum Paydaslarla Iliskilerin Gelistirilmesi

Hedef

Paydaslarla iletisim ve isbirligi altyapisirun gelistirilmesi

Performans Hedefi

Paydaslarla iletisim ve isbirligi altyapisirun gelistirilmesi

Kaynak ihtiyact
Faaliyetler
Bitce | Butce Disi| Toplam
Her akademik birimin paydaslannn ve hizmet
alanlannin  saptanmasy, toplumun oncelikli
sorunlan belirlenerek bu sorunlann SWOT 10'0_?8 00 - lO'O_I(_)LO 00
analizini yapacak galisma gruplarin
olusturulmast
Paydaslarla iletisimi kolaylastiracak elektronik | 10.000,00 B 10.000,00
iletisim ortarmunin kurulmast TL TL
Bdlgesel kalkinmaya katkida bulunacak AR-GE | 10.000,00 _ 10.000,00
¢alismalarinin arttinlmast TL TL
. : Olci

Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
Belirlenen sorunlann SWOT analizini yapacak Adet 0 0 0
grup say1st
Duzenlenen calistay sayist Adet 0 0 0
Bdlgesel kalkinmayt hedefleyen proje sayist Adet 0 0 0
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Tablo 24: Performans Hedefi Tablosu 17

Idarenin Ad 38.91. Hakkari Universitesi
Amac Tum Paydaslarla Iliskilerin Gelistirilmesi
Hedef Bélgesel kalkinmadaki sorunlann ve ¢ézum Onerilerinin

ortaya konulmasi i¢in bir veri tabam olusturulmas

Bolgesel kalkinmadaki sorunlann ve ¢6zim Onerilerinin

Performans Hedefi SR .
ortaya konulmasi i¢in bir veri tabam olusturulmas

Kaynak Thtiyact

Faaliyetler
Bitce | Butce Disi| Toplam

Bdlgesel kalkinmadaki sorunlarin saptanmasina
1 ve ¢6zlm Onerilerinin belirlenmesine yonelik | 15.000,00 15.000,00
Universite-sivil toplum ve sektoér temsilcileriyle TL TL

toplantilar duzenlenmesi

Universite-sivil toplum ve sektor temsilcileriyle

2 dizenlenen toplantilarda elde edilen sonuglann 15'0.?8 00 - 15'O.|(_)I_O 00
kamu ile paylasiimast
Bolge ve ulusal dlgekli konulann belirlenmesi ve
3 bunlann uzerinde rapor duzenleyecek ve her yil | 15.000,00 _ 15.000,00
en az bir calistay yapacak calisma gruplan TL TL
kurulmast
, : Olcu
Performans Géstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
1 Duzenlenen toplanti sayist Adet 0] 0 0
> Konuyla ilgili duzenlenen yazii ve gorsel Adet 0 0 0
materyal sayisi
3 Bolge ve ulusal dlgekli konularnn belirlenmesi igin Adet 0 0 0
yapilan calistaylar

HAKKARI UNIVERSITESI / 2014 Performans Programm 35



Tablo 25: Performans Hedefi Tablosu 18

idarenin Ad1

38.91. Hakkari Universitesi

Tum Paydaslarla Iliskilerin Gelistirilmesi

Sivil toplum, kamu ve 6zel kuruluglan ve yerel yonetimler ile
igbirligine gidilerek universiteden beklentilerin
netlestirilmesi ve bdlgenin bilim, kultur, spor ve sanat
alaninda gelisimine ortak olunmasi

Performans Hedefi

Sivil toplum, kamu ve 6zel kuruluglan ve yerel yonetimler ile
igbirligine gidilerek universiteden beklentilerin
netlestirilmesi ve bdlgenin bilim, kultur, spor ve sanat

alaninda gelisimine ortak olunmasi

Kaynak Thtiyact
Faaliyetler

Bitce | Butce Disi| Toplam
Ilin qlter_nfauf tunzm_ ve _k1§ sporlan 25.000.00 25.000,00
potansiyelinin belirlenmesine ve -

3y o . oo . TL TL

degerlendiriimesine ydnelik projeler yapimast
_S1v11 toplur_n_ kuruluslar, kaml{vg Ozel kl,_truluglfar 15.000,00 15.000.00
ile ortak bilimsel, sosyal ve kulturel faaliyetlerin -

TL TL
arttintmast
SODES projelerinin  say1 ve butge olarak 20.000,00 | 20.000,00

0
arttinimast. TL TL

. : (0] [o]4]

Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
Duizenlenen proje sayist Adet 2 3
Yapilan faaliyetler Adet 9 13 8
Yapilan SODES projeleri Adet 2 2
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Tablo 26: Performans Hedefi Tablosu 19

Idarenin Ad 38.91. Hakkari Universitesi
Amac Tum Paydaslarla Iliskilerin Gelistirilmesi
Hedef Hakkari halki ve cevre komsu ulkelerde yasayan halklarla

sosyal ve kulturel iliskilerin arttinlmasi

Hakkari halki ve cevre komsu ulkelerde yasayan halklarla

Performans Hedefi sosyal ve killtirrel iligkilerin arttinlmast

Kaynak Thtiyact

Faaliyetler
Bitce | Butce Dis1| Toplam
1 Yoresel me.clya.kl,tln,.tl},.tglarl ve diger sivil toplum 12.000,00 12.000,00
kuruluslan ile isbirligi saglanarak yasam boyu TL - TL
editim programi hazirlanmasi
5 Ortak dil ve edebiyata yonelik faaliyetlerin | 10.000,00 ) 10.000,00
baslatilmas ve gelistirilmesi TL TL
3 Ortak tarih  bilincinin  olusturuimast  ve | 10.000,00 _ 10.000,00
gelistirilmesi TL TL
. : Olci
Performans Gdstergeleri Birimi 2012 | 2013 | 2014
1 Hazwrlanan program kapsaminda yurutulen Adet 0 0 0

faaliyet sayist

Ortak kulturel faaliyetlerin (sinema gunleri, siir
2 dinletisi gunleri, tiyatro gunleri, resim vb. sergi Adet 2 2 2
gunleri) sayist

3 Ortak tarih bilinci adina gergeklesen faaliyetler Adet 1 3 1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOLARI

Tablo 27: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 1

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Etkin ve Idealist bir idari yapin
kurulmast

Faaliyet Adh

Merkezi universitelerle ve ilgili egitim
ajanslanyla uc farkh alanda seminerler
ve calistaylar duzenlenmesi, yillhik
olarak ust dizey yOneticiler,
yardimcilan, sekreterler, daire
baskanlan ve seflere yonelik olmak
uzere alti program ve her programda
en az Uc¢ etkinlik yaratdlmesi, ikinci
ylldan itibaren etkinlik sayisin iki ve
sonra da bir olacak sekilde organize
edilmesi.

Sorumlu Harcama Birim /Birimler

-Ozel Kalem (Rektorlik)
-Personel Daire Baskanhgu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leeﬁizmet Almu 60.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 60.000,00 TL
DOner Sermaye
Butce Dist [ by vurtici
Kaynak
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 60.000,00 TL
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Tablo 28: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2

Faaliyet Adh

Idare Adh Hakkari Universitesi

Performans Hedefi Etkin ve Idealist bir idar yapinn
kurulmasi
Yerleske Alan1 gelir getirici sosyal

tesislerin sayisinuin arttinlmasi

Sorumlu Harcama Birim /Birimler

—Yapl Isleri ve .Teknik Daire Baskanhgu
-Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhgu
-Saghk Kultur ve Spor Daire Baskanhdn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leezﬁzmet Almu 35.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 35.000,00 TL
Doner Sermaye
BEZ;‘/‘?]EE‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 35.000,00 TL
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Tablo 29: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 3

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Etkin ve Idealist bir idari

kurulmast

yapin

Faaliyet Adh

Universite Akademik Degerlendirme ve
Kalite Gelistirme Kurulunun kurulmast

Sorumlu Harcama Birim /Birimler

-Ozel Kalem (Rektorliik)
-Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 50.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 50.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégenzf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 50.000,00 TL
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Tablo 30: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 4

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Ogrenci Niteliginin Arttinlmast

Faaliyet Adh

Universite  tamitim  materyallerinin
hazirlanarak orta ogretim kurumlarna
dagilimimnin yapilmast

-Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt

Sorumlu Harcama Birim /Birimler -Basin  Yaymn ve Halkla ligkiler
Koordinatorlugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe‘;lee:izmet Almu 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]zf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 15.000,00 TL
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Tablo 31: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 5

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Ogrenci Niteliginin Arttinlmast

Faaliyet Adh

Universite secme ve yerlestirme sinavi
sonucunda basaril ogrencilere
universitemizin tanitimunin - yapilarak
tercih edilmesinin saglanmast ve
universitemizin  imkanlan dahilinde
ogrenci niteliginin arttinlmast

-Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt

Sorumlu Harcama Birim /Birimler -Basin  Yaymn ve Halkla ligkiler
Koordinatorlugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alimu 20.000,00
Giderleri TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact .?_S'OOO’OO
Doner Sermaye
Butce Disi . -
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact _?_S'OOO’OO
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Tablo 32: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 6

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Idari ve Akademik Personelin Niteliginin
Arttinlmast

Faaliyet Adh

Idari personele yonelik hizmet ici editim
programlarinun sayisinin arttirilmast

Sorumlu Harcama Birim /Birimler

-Personel Daire Baskanhgu
-Strateji Gelistirme Daire Baskanhdu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 10.000,00
TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimu
03 . )
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Btitce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
Doner Sermaye
Butce Dist . .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact _1I_CI)_.OOO,OO
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Tablo 33:Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Idari ve Akademik Personelin Niteliginin
Arttinlmast

Faaliyet Adh

personelin gelisimine yénelik kurslann
duzenlenmesi

Tum fakllte ve yuksekokullarda akademik

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakiltesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi
-llahiyat Fakultesi

-Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 20.000,00
TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 : .
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact .?_S'OOO’OO
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 20.000,00 TL
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Tablo 34: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Idari ve Akademik Personelin Niteliginin
Arttinlmast

Faaliyet Adh

Akademik personelin gelisimi i¢cin
ulusal ve uluslararas: egitim, degisim
ve arastirma programlarina katithmuun
tesviki, gerekli butce ve destegin
saglanmasi ve her yil %10 oraninda
arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Ozel Kalem (Rektorliik)

-Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakultesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi

-llahiyat Fakultesi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri _?_E'OOO’OO
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact .?_E'OOO’OO
Doner Sermaye
BE;??EE‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 35.000,00 TL
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Tablo 35: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Teknolojik ve Fiziki Altyapinin
Gelistiriimesi

Faaliyet Adh

2014 yih icerisinde Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakultesi, Ek Derslik ve Sosyal
Tesis binalarmnin tamamlanmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanhn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alrmu 25.226.228,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 25.226.228,00 TL
Doner Sermaye
Biégﬁ]g&s‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyact 25.226.228,00 TL
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Tablo 36: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Teknolojik ve Fiziki Altyapinin
Gelistiriimesi

Faaliyet Adh

2014 yiinda Merkezi Derslik, 104
dairelik lojman, merkezi kafeterya, Ist
merkezi ve 1500 tonluk su deposu,
Yuksekova MYO ve 40 dairelik
lojmanlar, Merkezi Arastirma
Laboratuvari, Bilim Evi ve Kres
binalannin tamamlanmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanhdt

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alrmu 25.750.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Btitce Kaynak Ihtiyact 25.750.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;ﬁ/igf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyact 25.750.000,00 TL
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Tablo 37: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Teknolojik ve Fiziki Altyapinin
Gelistiriimesi

Faaliyet Adh

2015 yih sonunda Muhendislik
Fakultesi, Egitim Fakultesi ve Merkezi
Kutiphane binalannin tamamlanmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanhn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alimu 7.000.000,00
Giderleri TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact .7“? 00.000,00
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact .7“(_) 00.000,00
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Tablo 38: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 12

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Teknolojik ve Fiziki Altyapinin
Gelistiriimesi

Faaliyet Adh

2016 yih sonunda Guzel Sanatlar
Fakultesi, Saglk Hizmetleri MYO,
BESYQO, Yabana Diller Yuksekokuluy,
Spor Kompleksi ve 500 kisilik kapal
spor salonu binalarninin tamamlanmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanhn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 20.000.000,00
Giderleri TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact _?_S'OOO'OOO’OO
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact .?_S'OOO'OOO’OO
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Tablo 39: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 13

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Teknolojik ve Fiziki Altyapinin
Gelistiriimesi

Faaliyet Adh

Universitemiz yerleske alanlarinda
cevre duzenlemesi, altyapt calismalan
ve peyzaj islerinin 2017 yih sonunda
tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanhn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alimu 5.000.000,00
Giderleri TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact '?'I? 00.000,00
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact '?'I? 00.000,00
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Tablo 40: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 14

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Teknolojik ve Fiziki Altyapinin

Performans Hedefi Gelistirilmesi

2017 yih sonunda Rektorluk Binast ve

Faaliyet Adi Kongre Merkezi binalannin
tamamlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri -Yapt Isleri ve Teknik Daire Bagkanhig
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 pave Hizmet A 5,000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Btitce Kaynak Ihtiyact 5.000.000,00 TL
Doner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyact 5.000.000,00 TL
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Tablo 41: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 15

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Yuksekogretim Alaninda Ulusal ve

Performans Hedefi Uluslar arast iligkilerin gelistirilmesi

Yurtici ve yurtdist universiteler ve diger
Faaliyet Adh kuruluslarla ortak gelistirilen etkinlik ve
projelerin sayilarnin arttirlimasi

-Ozel Kalem (Rektorliik)

-Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakultesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi

-llahiyat Fakultesi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leeﬁizmet Almu 25.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 25.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]glf‘ Dier Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 25.000,00 TL
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Tablo 42: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Yuksekogretim Alaninda Ulusal ve
Uluslar arast iligkilerin gelistirilmesi

Faaliyet Adh

Yuksekdgretim ile ilgili ulusal toplantilara
katiimin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Ozel Kalem (Rektorliik)

-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Faktltesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi
-llahiyat Fakultesi

-Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leeﬁizmet Almu 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]glf‘ Dier Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 15.000,00 TL
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Tablo 43: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 17

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Yuksekogretim Alaninda Ulusal ve
Uluslar arast iligkilerin gelistirilmesi

Faaliyet Adh

Ulusal ve uluslar arasi degisim

sayiisinin arttinlmast

protokollerine katilan dgrenci ve personel

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Ozel Kalem (Rektorliik)

-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Faktltesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi
-llahiyat Fakultesi

-Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe\;‘l&e?izmet Al 10.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]glf‘ Dier Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL
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Tablo 44: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 18

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Universite yerleskesinin belirlenmesi,

Performans Hedefi o N
yerleske duzeninin saglanmast

Faaliyet Adi Universite yerleske altyapisi 2012 yilinda

baslanmast
Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri -Yapt Isleri ve Teknik Daire Bagkanlidt
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Ma ve Hizmet Al 179.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 179.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;ﬁ/igf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 179.000,00 TL
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Tablo 45: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 19

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Universite yerleskesinin belirlenmesi,

Performans Hedefi MY N
yerleske duzeninin saglanmast

Merkezi dersliklerin projelendirilip,

Faaliyet Ad 2013 yilinda insaatina baslanmast
Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri -Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanhn
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu 602.44503 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 602.445,03 TL
DOner Sermaye
Bié;ﬁ/igf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 602.445,03 TL
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Tablo 46: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 20

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Universite yerleskesinin belirlenmesi,

Performans Hedefi MESNAS N
yerleske duzeninin saglanmasi

Universite sosyal tesis kompleksinin

Faaliyet Ady projelendirilip insaatina baslanmast
Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri -Yapt Isleri ve Teknik Daire Bagkanlidt
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 palve Hizmet Almt 92.033,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 92.033,00 TL
DOner Sermaye
Bié;ﬁ/igf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 92.033,00 TL
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Tablo 47: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 21

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Programlann Kaynaklanmn,
Kapsamlannn, Niteliklerinin ve
Butunlugunun Saglanarak Cevre
Ihtiyaclanna Hazir Hale Getirilmesi

Faaliyet Adh

Ogrenci basina dusen 6gretim
elemani sayisinin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Personel Daire Baskanhgu
-Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt

-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakiltesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi
-llahiyat Fakultesi

-Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 50.000,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 50.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]glf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 50.000,00 TL
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Tablo 48: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 22

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Programlann Kaynaklannn,
Kapsamlannn, Niteliklerinin ve
Butunlugunun Saglanarak Cevre
Ihtiyaclanna Hazir Hale Getirilmesi

Faaliyet Adh

Programlann ders yuku sayilannin
dengelenmesi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt

-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakiltesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi
-llahiyat Fakultesi

-Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe‘;lee:izmet Al 5.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 5.000,00 TL
Doner Sermaye
BEE‘;EE‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 5.000,00 TL
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Tablo 49: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 23

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Programlann Kaynaklannn,
Kapsamlannn, Niteliklerinin ve
Butunlugunun Saglanarak Cevre
Ihtiyaclanna Hazir Hale Getirilmesi

Faaliyet Adq

Ogrencilerimizin lisans ve lisansustu
programlarimiza gecislerinin tesvik
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt

-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakiltesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi
-llahiyat Fakultesi

-Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe‘?lee;'izmet Al 5.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 5.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]glf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 5.000,00 TL
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Tablo 50: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 24

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Ogrencilere sunulacak egitimin
etkinligini arttiracak editsel destek
hizmetlerinin arttinlmast

Faaliyet Adh

Kutuphanede takip edilen basih kitap,
periyodik dergi, v.b. yaynlar ve veri
tabanlan ile ulasilabilen tam metin
elektronik dergi ve online kitap
sayisinin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe‘;lee:izmet Almu 25.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 25.000,00 TL
Doner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 25.000,00 TL

HAKKARI UNIVERSITESI / 2014 Performans Prograrm

61



Tablo 51: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 25

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Ogrencilere sunulacak egitimin
etkinligini arttiracak egitsel destek
hizmetlerinin arttinlmasi

Faaliyet Adh

Ogrenci kullammma acik bilgisayar
sayisinin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakiltesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi

-llahiyat Fakultesi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe‘;lee:izmet Al 30.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 30.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]glf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 30.000,00 TL
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Tablo 52: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 26

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Ogrencilere sunulacak egitimin
Performans Hedefi etkinligini arttiracak egitsel destek
hizmetlerinin arttinlmasi

Ogrenciler icin duzenlenen sosyal,
Faaliyet Adh kltarel ve sanatsal v.b. etkinlik
sayisinin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri -Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanhdn
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu 20.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 20.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]zf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyact 20.000,00 TL
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Tablo 53: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 27

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Mezunlar ile iletisim ve igbirliginin

Performans Hedefi
arttinlmasi

Ogrencilerimize yénelik olarak Kariyer
Faaliyet Adh Planlama Merkezi'nin kurulmas ve
etkinliginin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri -Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe‘;lee:izmet Almu 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
DOner Sermaye
BEE‘?}EE‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 15.000,00 TL
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Tablo 54: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 28

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Mezunlar ile iletisim ve igbirliginin
arttinlmast

Faaliyet Adh

Mezunlar ile yapilan ortak bilimsel,
sosyal ve kulturel faaliyetlerin sayisinin
arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Saglik Kultur ve Spor Daire Bagkanhgt
-Ogrenci Isleri Daire Baskanhdn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 10.000.00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]g&s‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL
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Tablo 55: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 29

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Mezunlar ile iletisim ve igbirliginin

Performans Hedefi
arttinlmasi

“Mezun Takip Sistemi” i¢in gerekli
altyapt calismalarnin yapilmast ve
etkin bir sekilde kullaniminin
saglanmasi

Faaliyet Adh

-Bilgi Islem Daire Baskanhi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri _Ogrenci Isleri Daire Baskanhdn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe‘;lee:izmet Almu 45.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 45,000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]g&s‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 45,000,00 TL
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Tablo 56: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 30

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Her turlt bilimsel faaliyet, arastirma,
bilimsel toplanti, organizasyon vb.
toplantilara katihm, ulusal ve
uluslararast igbirligi ve kurumsal

arastirma ve gelistirme sonuclanmn
duyurulmas ve paylasiimast ile ilgili
arag, ortam ve mekanizmalann
arttinlmast

tanmitim faaliyetlerinin tesvik edilerek,

Faaliyet Adh

Universitemizi tanutacak gorsel ve
yazih basinin kullanilmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Basin Yayn ve Halkla Iliskiler

Koordinatorlugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leeﬁizmet Almu 50.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 50.000,00 TL
Doner Sermaye
Butce Dist [ by vurtici
Kaynak
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 50.000,00 TL
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Tablo 57: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 31

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Her turlu bilimsel faaliyet, arastrma,
bilimsel toplanti, organizasyon vb.
toplantilara katihm, ulusal ve
uluslararast igbirligi ve kurumsal
tanmitim faaliyetlerinin tesvik edilerek,
arastirma ve gelistirme sonuclanmn
duyurulmas ve paylasiimast ile ilgili
arag, ortam ve mekanizmalann
arttinlmast

Faaliyet Adh

Ulusal ve uluslararast hakemli bilimsel
dergiler ve bultenlerin duzenli olarak
¢ikarnlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Ozel Kalem (Rektorliik)
- Basin Yaym ve Halkla Iliskiler

Koordinatorlugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu 15.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
DOner Sermaye
Butce Dt | pyier vurtici
Kaynak
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 15.000,00 TL
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Tablo 58: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 32

Idare Ad1 Hakkari Universitesi
At e gt
Faaliyet Adt ;)ritslir}?llri;l;eszaraa yapilan proje sayisimin
Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri -Dis Tliskiler Koordinatériugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leezﬁzmet Almu 20.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 20.000,00 TL
Doner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici 20.000,00 TL
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 20.000,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 40.000,00 TL
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Tablo 59: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 33

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Arastirma ve gelistirme calismalarnda
disiplinlerarast igbirliginin arttinlmast

Faaliyet Adh

Disiplinlerarast lisansustu program
sayisinin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Dis lliskiler Koordinatorlugu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 20.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 20.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 20.000,00 TL
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Tablo 60: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 34

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Ulusal ve uluslararas: arastirma ve
gelistirme calismalarina universitemizin
katihmimn arttinlmasi

Faaliyet Adh

Proje hazirlama konusunda periyodik
egitim cahismalannn STK'lar ile isbirligi
yapilarak gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Projeler Birimi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 : .
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici 15.000,00 TL
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 15.000,00 TL
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Tablo 61: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 35

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Ulusal ve uluslararas: arastirma ve
gelistirme calismalanna Universitemizin
katiliminun arttinlmast

Faaliyet Adh

AB destekli proje sayilannn arttirilmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Projeler Birimi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 : .
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici 35.000,00 TL
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 35.000,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 35.000,00 TL
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Tablo 62: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 36

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Ulusal ve uluslararas: arastirma ve
gelistirme calismalanna Universitemizin
katiliminun arttinlmast

Faaliyet Adh

Diger ulusal ve uluslararasi arastirma
projeleri sayilarnin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Projeler Birimi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 : .
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici 35.000,00 TL
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 35.000,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 35.000,00 TL
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Tablo 63: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 37

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Akademik personelin nicelik ve niteliginin
arttinlmasi ve ustun niteliklerin
korunmasina yonelik calismalarin
yapilmast

Faaliyet Adh

Universitemiz akademik personelinin
belirli surelerle yurtdisinda akademik
calisma yapmalarinin tesvik edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakultesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi

-llahiyat Fakultesi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu 42.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 42.000,00 TL
DOner Sermaye
Butce Dist | by vurtici
Kaynak
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 42.000,00 TL
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Tablo 64: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 38

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Akademik personelin nicelik ve niteliginin
arttinlmasi ve ustun niteliklerin
korunmasina yonelik calismalarin
yapilmast

Faaliyet Adh

Yurtici ve yurtdisindaki universite veya
arastirma kurumlanyla konuk 6gretim
elemani degisimi saglamak

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Personel Daire Baskanhgu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 : .
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici 20.000,00 TL
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 20.000,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 20.000,00 TL
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Tablo 65: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 39

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Akademik personelin nicelik ve niteliginin
arttinlmasi ve ustun niteliklerin
korunmasina yonelik calismalarin
yapilmast

Faaliyet Adh

Universitemiz bunyesinde gorev yapan
akademik personelin en az bir yabanci
dili etkin olarak kullanabilmesini
saglamak

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakultesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi

-llahiyat Fakultesi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact
DOner Sermaye
Butce Dist [ by vurtici 20.000,00 TL
Kaynak
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 20.000,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 20.000,00 TL
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Tablo 66: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 40

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Akademik personelin nicelik ve niteliginin
arttinlmas ve Ustun niteliklerin
korunmasina yonelik calismalarin
yapilmast

Faaliyet Adh

Universitemizi basanli 6gretim elemanlan
icin cazip hale getirecek calismalar
yuratmek

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Personel Daire Baskanhgu
-Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
-Ozel Kalem (Rektorliik)

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 giﬂe‘;lee:izmet Almu 10.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL
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Tablo 67: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 41

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Akademik personelin nicelik ve niteliginin
arttinlmasi ve ustun niteliklerin
korunmasina yonelik calismalarin
yapilmast

Faaliyet Adh

Universite biinyesinde kurulacak olan
Merkezi Arastirma ve Uygulama
Laboratuvarinda gorev alacak personelin
niteliginin arttinlmasi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakiltesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi

-llahiyat Fakultesi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leeﬁizmet Al 12.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 12.000,00 TL
Doner Sermaye
Biégﬁ]glf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 12.000,00 TL
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Tablo 68: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 42

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Egitim ogretim kalitesinin arttinlarak,
problemlerin belirlenmesi ve ¢ozime
yonelik urunlerin tasanmlanmast

Faaliyet Adh

Ogrencilerin Saglik Kulttr ve Spor Daire
Baskanhgt kaynaklanndan yararlanma
olanaklannin arttinlmasi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Saghk Kultur ve Spor Daire Baskanhdn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 10.000.00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL
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Tablo 69: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 43

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Egitim ogretim kalitesinin arttinlarak,
Performans Hedefi problemlerin belirlenmesi ve ¢6zime
yonelik urunlerin tasanmlanmast

Teknik personel ve idari alt yapinin 2015

Faaliyet Adt yiina kadar tamamlanmast

- Personel Daire Baskanhgu

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri - Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlgn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 25.000,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 : .
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 25.000,00 TL
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 25.000,00 TL
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Tablo 70: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 44

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Egitim ogretim kalitesinin arttinlarak,
Performans Hedefi problemlerin belirlenmesi ve ¢6zime
yonelik urunlerin tasanmlanmast

Egitim ve ogretim surecinin igleyisine

Faaliyet Adr yonelik degerlendirme anketlerinin
hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri - Ogrenci Isleri Daire Bagkanugi
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gi"ge‘;lee:izmet Almu 25.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 25.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 25.000,00 TL
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Tablo 71: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 45

Idare Ad1 Hakkari Universitesi
Egitim ogretim kalitesinin arttinlarak,
Performans Hedefi problemlerin belirlenmesi ve ¢6zime
yonelik urunlerin tasanmlanmast
Faaliyet Adt Egitim Pgretlm prpplgmler}ne GCoézum
odakl urunler gelistiriimesi
Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri -Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve lemet Alimu 10.000.00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Btitce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
Ddner Sermaye
Butce Dist . .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Btitce Disi Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL

HAKKARI UNIVERSITESI / 2014 Performans Program1 82



Tablo 72: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 46

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Uzaktan Egitim Calismalan

Faaliyet Adh

Uzaktan ogretim yoluyla yurtdist 6grenci
potansiyeli olusturulmasi ve
universitemizin egitim ve ogretim
calismalanmnun uluslararas: platforma
tasinmasi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 40.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 40.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]g&s‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 40.000,00 TL
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Tablo 73: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 47

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Performans Hedefi Uzaktan Egitim Calismalan

Uzaktan Egitim Merkezimin fiziki alt

Faaliyet Adi
yapisinin olusturulmast

-Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri _Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlgn

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu 50.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 50.000,00 TL

DOner Sermaye

Butce Disi

Kaynak Diger Yurtici

Yurt Dist

Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact

Toplam Kaynak [htiyact 50.000,00 TL
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Tablo 74: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 48

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Uzaktan Egitim Calismalan

Faaliyet Adh

Uzaktan egitim ile ilgili bilisim urunlerinin
tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Bilgi Islem Daire Baskanhgi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 25.000.00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 25.000,00 TL
DOner Sermaye
B"ég;en;)l‘f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 25.000,00 TL
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Tablo 75: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 49

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Performans Hedefi Uzaktan Egitim Calismalan

Universite bunyesinde uzaktan egitim
yoluyla yurutulecek 6n lisans, lisans
tamamlama ve lisansustu egitim
programlarinin agilmast

Faaliyet Adh

-Ogrenci Isleri Daire Baskanhidt

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri _Ozel Kalem (Rektorliik)

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 20.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 20.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 20.000,00 TL
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Tablo 76: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 50

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Paydaslarla iletisim ve igbirligi altyapisimn
gelistiriimesi

Faaliyet Adh

Her akademik birimin paydaslannin ve
hizmet alanlannin saptanmasi, toplumun
oncelikli sorunlan belirlenerek bu
sorunlann SWOT analizini yapacak
calisma gruplarmn olusturulmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
-Colemerik Meslek Yuksekokulu
-Yuksekova Meslek Yuksekokulu
-Yabanci Diller Yuksekokulu
-Muhendislik Fakultesi

-Egitim Fakultesi

-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakuiltesi
-Glzel Sanatlar Fakultesi

-llahiyat Fakultesi

-Ozel Kalem (Rektorlik)

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leeﬁizmet Al 10.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
Doner Sermaye
Biéglengfl Diger Yurtici 10.000,00 TL
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
Toplam Kaynak [htiyact 20.000,00 TL
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Tablo 77: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 51

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Paydaslarla iletisim ve igbirligi altyapisimn
gelistiriimesi

Faaliyet Adh

Paydaslarla iletisimi kolaylastiracak
elektronik iletisim ortamimin kurulmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Bilgi Islem Daire Baskanhgi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu 10.000.00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak [htiyact
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL
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Tablo 78: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 52

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Paydaslarla iletisim ve igbirligi altyapisimn
gelistiriimesi

Faaliyet Adh

Bolgesel kalkinmaya katkida bulunacak
AR-GE calismalannn arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

-Projeler Birimi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 10.000.00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL
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Tablo 79: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 53

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Bolgesel kalkinmadaki sorunlann ve
¢Ozum Onerilerinin ortaya konulmast i¢in
bir veri tabani olusturulmast

Faaliyet Adh

Bolge ve ulusal oOlgekli konulann
belirlenmesi ve bunlann uzerinde rapor
duzenleyecek ve her yil en az bir ¢calistay
yapacak calisma gruplarn kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Dis Iliskiler Koordinatorlugu
-Basin Yayn ve Halkla Iliskiler

Koordinatorlugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leezﬁzmet Almu 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
Doner Sermaye
BE;%;EE‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 15.000,00 TL
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Tablo 80: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 54

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Bolgesel kalkinmadaki sorunlann ve
¢Ozum Onerilerinin ortaya konulmast i¢in
bir veri tabarn olusturulmast

Faaliyet Adh

Boélgesel kalkinmadaki sorunlann
saptanmasina ve ¢ozum oOnerilerinin
belirlenmesine yonelik Universite-sivil
toplum ve sektor temsilcileriyle
toplantilar duzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Dis lliskiler Koordinatorlugu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 15.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégenzf‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 15.000,00 TL
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Tablo 81: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 55

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Bolgesel kalkinmadaki sorunlann ve
¢Ozum Onerilerinin ortaya konulmast i¢in
bir veri tabarn olusturulmast

Faaliyet Adh

Universite-sivil toplum ve sektor
temsilcileriyle duzenlenen toplantilarda
elde edilen sonuclann kamu ile
paylasilmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Dis lliskiler Koordinatorlugu
-Basin Yayn ve Halkla Iliskiler

Koordinatorlugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimu 15.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
DOner Sermaye
Bié;i;;f‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
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Tablo 82: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 56

Idare Ad1 Hakkari Universitesi
Sivil toplum, kamu ve 6zel kuruluslan ve
yerel yonetimler ile isbirligine gidilerek
Performans Hedefi Universiteden beklentilerin netlestirilmesi ve
boélgenin bilim, kultar, spor ve sanat
alaninda gelisimine ortak olunmast
Ilin alternatif turizm ve ks sporlan
Faaliyet Adt po'EanS|yeI.|r.1|n belllrlenrnesllne ve
degerlendirilmesine yonelik projeler
yapilmast
- Saghk Kultur ve Spor Daire Baskanhdn
Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri | -Basin Yayin ve Halkla Iligkiler
Koordinatorlugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve lemet Alimu 25.000.00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 25.000,00 TL
DOner Sermaye
Butce Disi . .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 25.000,00 TL
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Tablo 83: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 57

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Sivil toplum, kamu ve 6zel kuruluslan ve
yerel yonetimler ile isbirligine gidilerek
Performans Hedefi Universiteden beklentilerin netlestirilmesi ve
boélgenin bilim, kultar, spor ve sanat
alaninda gelisimine ortak olunmast

Sivil toplum kuruluslan, kamu ve 6zel
Faaliyet Adh kuruluslar ile ortak bilimsel, sosyal ve
kulturel faaliyetlerin arttinlmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Dis Iliskiler Koordinatorugu
-Basin Yayin ve Halkla Iliskiler
Koordinatorlugu

-Dis Iliskiler Koordinatoriigu

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leezﬁzmet Almu 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 15.000,00 TL
Doner Sermaye
BE;%;EE‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 15.000,00 TL
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Tablo 84: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 58

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Sivil toplum, kamu ve 6zel kuruluslan ve
yerel yonetimler ile isbirligine gidilerek
Performans Hedefi Universiteden beklentilerin netlestirilmesi ve
boélgenin bilim, kultar, spor ve sanat
alaninda gelisimine ortak olunmast

SODES projelerinin say1 ve butce olarak

Faaliyet Adi arttirilmast.

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri | - Projeler Birimi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alumi
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Btitce Kaynak Ihtiyact 0,00
DOner Sermaye
Butce Dist - . 50.000,00
Kaynak Diger Yurtici TL
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact _?_(E'OOO’OO
Toplam Kaynak [htiyact _?_(E'OOO’OO
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Tablo 85: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 59

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Hakkari halki ve cevre komsu ulkelerde
yasayan halklarla sosyal ve kulturel
iligkilerin arttinlmast

Faaliyet Adh

Yoresel medya kuruluslan ve diger sivil
toplum kuruluslan ile isbirligi saglanarak
yasam boyu egitim programi
hazirlanmast

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Dis lliskiler Koordinatorlugu
-Basin Yayn ve Halkla Iliskiler

Koordinatorlugu
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alimi 12.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 12.000,00 TL
DOner Sermaye
Biégﬁ]g&s‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 12.000,00 TL
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Tablo 86: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 60

Idare Ad1 Hakkari Universitesi

Sivil toplum, kamu ve 6zel kuruluslan ve
yerel yonetimler ile isbirligine gidilerek
Performans Hedefi Universiteden beklentilerin netlestirilmesi ve
boélgenin bilim, kultar, spor ve sanat
alaninda gelisimine ortak olunmast

Faaliyet Adh

Ortak dil ve edebiyata yonelik faaliyetlerin
baslatilmasi ve gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Ozel Kalem (Rektorlik)

-Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
- Dis lliskiler Koordinatorlugu
-Tum Akademik Birimler

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leezﬁzmet Almu 10.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
Doner Sermaye
BEE‘?}EE‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL
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Tablo 87: Faaliyet Maliyetleri Tablosu 61

Idare Ad1

Hakkari Universitesi

Performans Hedefi

Sivil toplum, kamu ve 6zel kuruluslan ve
yerel yonetimler ile isbirligine gidilerek
universiteden beklentilernin netlestirilmesi ve
boélgenin bilim, kultar, spor ve sanat
alaninda gelisimine ortak olunmast

Faaliyet Adh

Ortak tarih bilincinin olusturulmas: ve
gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi /Birimleri

- Ozel Kalem (Rektorlik)

-Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
- Dis Iliskiler Koordinatorlugu
-Tum Akademik Birimler

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gﬂe\;leezﬁzmet Almu 10.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyact 10.000,00 TL
Doner Sermaye
BE;%;EE‘ Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak [htiyact 10.000,00 TL
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IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Tablo 88: Idare Performans Tablosu

[dare Ad |38.91. Hakkari Universitesi
g : 2014
o § ACIKLAMA Blitge Igi Blitgce Dist Toplam
(]
s TL TL TL
1 |Etkin ve idealist bir idari yapinin kurulmasi 145.000,00 0 l45.000,00|
2 |Ogrenci Niteliginin Arttirlmast 35.000,00 0 35.000,00I
3 |idari ve Akademik Personelin Niteliginin Arttinlmast 65.000,00 0 65.000,00|
4 |Teknolojik ve Fiziki Altyapinin Gelistirilmesi 51.976.228.00 0 64.976.228.80|
5 Yul.<se.k.ogret.1m Alaninda Ulusal ve Uluslararast iligkilerin 50.000,00 0 50.000,00
gelistirilmesi
6 Unvlver31te yerleskesinin belirlenmesi, yerleske duzeninin 873.478,03 0 873.478, 03|
saglanmast
Programlarnn Kaynaklannin, Kapsamlarnnn, Niteliklerinin ve
7 |Butinliigunin Saglanarak Cevre fhtiyaclanna Hazir Hale 60.000,00 0 60.000,0084
Getirilmesi
8 Ogrenc1l§re sunglgcak egitimin etkinligini arttiracak egitsel 75.000,00 0 75.000,00
destek hizmetlerinin arttinimast
9 [Mezunlar ile iletisim ve isbirliginin arttinimasi 70.000,00 0 70.000,000
Her trl bilimsel faaliyet, arastirma, bilimsel toplanty,
organizasyon vb. toplantilara katiim, ulusal ve uluslararast
10 |isbirligi ve kurumsal tanitim faaliyetlerinin tesvik edilerek, 65.000,00 0 65.000,004
arastrma ve gelistirme sonuglannin duyurulmasi ve paylasiimast
ile ilgili arag, ortam ve mekanizmalann arttirdimast
1 Arastirma ve gelistirme ¢alismalarnnda disiplinlerarasi isbirliginin 40.000,00 20.000,00 60.000,00}
arttinimast
12 .L.JIL_JsaI ve ull_ls_lararam arastirma ve gelistirme ¢alismalarina 0 85.000,00 85.000,00}
Universitemizin katiimirn arttirilmast
13 A.kaQeml.k personelin nlcel}k ve niteliginin arttinlmasi ve ustun 64.000,00 40.000,00 104.000,00]
niteliklerin korunmasina yonelik ¢calismalann yapilmast
14 Egltlm “ogretlr"n ka_11t§31“nm a_rttmlarak, problemlerin belirlenmesi 70.000,00 0 70.000,00}
ve ¢ozume yonelik urtnlerin tasanimlanmast
15 T?Bholop Gells.tlrme Merkezi ile koordineli calisacak bir uzaktan 135.000,00 0 135.000,00}
egitim merkezinin kurulmast
16 |Paydaslarla iletisim ve isbirligi altyapisimin gelistirilmesi 30.000,00 0 30.000,004
17 Bolgesel ka.lk.mm.adakl. sorunlann ve ¢ozum onerilerinin ortaya 45.000,00 0 45.000,00]
konulmast icin bir veri tabani olusturulmasi
Sivil toplum, kamu ve &zel kuruluslan ve yerel yonetimler ile
18 1§p1rllglhe gl.dllergk Emlversneden beklentilerin ne.tl.eslemem ve 40.000,00 20.000,00 60.000,00]
bolgenin bilim, kultur, spor ve sanat alaninda gelisimine ortak
olunmasi
19 Haklfar.l. hal.k} ve cevre komsu ulkelerde yasayan halklarla sosyal 32.000,00 0 3200000
ve kilttrel iliskilerin arttinlmast I
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamu 53.870.706,03| 165.000,00 54.035.706,03'
|Gene| Yonetim Giderleri
IDiger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00 0,00I
IGeneI Toplam 53.870.706,03| 165.000,00 54.035.706,03|
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YAPI ISLERI ve TEKNIK DAIRE BASKANLIGI FAALIYETLERI

1. Yapilan Isler ve Thale Bedelleri
Tablo 89: Yapilan Isler ve Ihale Bedelleri

" SIRA
NO

IHALE BEDELI | HARCAMA
(KDV HARIC) YILI

iSIN ADI

H . Universitesine Ait 18 Daireli Lojmanlarnn Guclendirilmesi, Tadilat Yapiimast ve Onanm

; L 379.000,00 TL 2009
Insaat Isi

4 Hakkari Universitesi MYO Ek 8 Derslik Okul ve Kafeterya Yapim Isi 650.000,00 TL 2009

6 Hakkari Universitesi Kamptis Alaru Jeolojik, Jeofizik ve Jeoteknik Etud Isi 25.000,00 TL 2009

8 Hakkari Universitesi MYO Ek 8 Derslik Okul ve Kafeterya Yapim Isi 650.000,00 TL 2009

Hakkari Universitesi Ek Derslik Binast Tadilat Yapim Isi 987.000,00 TL 2010
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Hakkari Universitesi Kampus Alaru Yer Alti Enerji Nakil Hatti Désenmesi Isi

Hakkari Universitesi Lojman Binast Proje Yapim Isi
Hakkari Universitesi Lojman Binas: Proje Yapim Isi

Hakkari Uniyersitesi Merkezi Derslik Binasi, Muh. Fak. Binasy, Egitim Fak. Binasi, Merkez
KutUphane lle Kafeterya ve Yemekhane Proje Isi

Hakkari Universitesi Merkez Master Planu ve Master Plani Dahilindeki istinat Duvarinin
Projelendirilmesi [si

Hakkari Universitesi MYO Cevre Dlizenleme Altyapt Yapim Isi lle MYO Hizmet ve Lojman
Binasinin Catt Onanm Isi

Hakkari Universitesi 60 dairelik Lojman Binast Proje Yapim Isi

Hakkari Universitesi Ek Derslik, Sosyal Tesis Binalar Yapimu Isi Igin Darusmanik Hizmet Ahm
Isi
Hakkari Universitesi Saglik Hizmetleri MYO Binast Proje Yapim Isi

Hakkari Universitesi Kampus Alaru Ulagim Yolu 1

Hakkari Universitesi MYO Cevre Istinat Duvar Onarimu Dere Yatad Koprii Genisletme Isi
Hakkari Universitesi Sosyal Tesis Ikmal Insaat Isi
Hakkari Universitesi 27 Yatakh Misafirhane Binast Yapim Isi

Hakkari Universitesi Kamptis Alaru Ulasim Yolu 1 Ikmal ve Dere Islatu Yapim Isi
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388.000,00 TL

75.000,00 TL
86.250,00 TL

390.000,00 TL

107.500,00 TL

248.500,00 TL
90.000,00 TL
70.000,00 TL

98.000,00 TL

415.000,00 TL
%10 Artis Verilmis
429.064,10 TL

645.000,00 TL
3.560.000,00 TL

397.500,00 TL

674.000,00 TL
Kesif artist

2010

2010

2010

2010

2010

2010

2010

2010

2010

2011

2011

2011

2011

2011
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26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Hakkari Universitesi Iktisat Faktiltesi Binasmna Ait Deprem Dayarum Analizleri ile Tahkik
Raporlan ve Guglendirme Projeleri Hazirlama Isi

Hakkari Universitesi Merkezi Derslik, Mihendislik Fakultesi, Saglik Hizmetleri Meslek
Yilksekokulu, Merkezi Kuttiiphane, Kafeterya Ve Yemekhane, 60 (Altrmus) Dairelik Lojman fle
40 (Kirk) Dairelik Lojman Binalarina Ait Kanalizasyon, icme suyu, Yagmur Suyu Drenaj Isleri
Projeleri Ile Peyzaj (Yapisal, Bitkisel, Sulama) Isleri Projeleri Ve Kampts Geneli Yol, Tesisat
Galerisi Ve Altyapr (Kanalizasyon, icme Suyu, Yagmur Suyu Drenaj, Yol, Galeri) Isleri fle Ist
Merkezi Ve 1000 M3 (Bin Metrektp) Luk Su Deposu Yapim Projelerinin Ve Yaklasik
Maliyetlerinin Hazirlanmast Isi

H.U. 64 Daireli (2-.|-1) Lojman Ile Tenis Spor Kortu Projeleri ve Yaklasik Maliyetleri lle Zemin
Etudl hazwrlama Isi

Hakkari Universitesi Rektoriugii HMY Okulunda Kurulu Gunes Enerjisi Sistemi Igin [lave
Malzeme Alim Isi (21/F)

Hakkari Universitesi Yiiksekova Kampus Alart 139 Ada 1 Nolu Parsel lle 111 Ada 9 Nolu
Parselde Sondaja Dayal Jeolojik ve Jeoteknik Etut Isi

Hakkari Universitesi Iktisat Fakultesi Binast Gliclendirme ve Onarm Yapm Isi

Hakkari Universitesi Ogrenci (Genglik) Merkezi Uygulama Projeleri, Metraj ve Kesifleri lle
Teknik Sartname Hazwrlanmast Isi

Hakkari Universitesi 11B.F. Binasina Ait Hurda Malzemeleri Satis Isi

Hakkari Universitesi Yiksekova Kampus Alarmt Halihazir Harita ve Mevzi Imar Plart Hazirlama

Isi

Hakkari Universitesi YUksekova Kampus Alari Halihazir Harita ve Mevzi Imar Plart Hazirlama

Isi
Hakkari Universitesi Kampus ve Misafirhaneye Ait AG ve OG Enerji Nakil Hatt1 fle Trafo
Montaj Isi
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735.273,62 TL

102.500,00 TL

110.000,00 TL

85.000,00 TL

60.000,00 TL

83.000,00 TL

2.050.000,00 TL

45.000,00 TL

32.000,00 TL

30.000,00 TL

11.988,00 TL

98.000,00 TL

2011

2011

2011

2011

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012
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Hakkari Universitesi Kamptis Alaru Arastirma Merkezi Laboratuan Proje Aim Isi 29.100,00 TL 2012

40 | Hakkari Universitesi Kampus Alaru 50 Idari Personel I¢in Mustakil Konut Projesi Alim Isi 28.750,00 TL 2012

42 Hakkari Universitesi Kampus Alant Cevre Islahi Ve Zemin Onlemleri Projelerin Hazirlanmast 32.000,00 TL 2012

[si
Hakkari Universitesi Iktisat Fakiiltesi Ek Derslik Binas: Proje Hazirlama Isi 78.100,00 TL 2013

Hakkari Universitesi Célemerik M.Y.O Ziraat Laboratuan Yapm Isi 79.000,00 TL 2013

48 | Hakkari Universitesi Colemerik MYO ve Lojman Onarm Isi 212.000,00 TL 2013
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2. TOKI'YE YAPILAN ODEMELER
Tablo 90: TOKI'ye Yapilan Odemeler

Swa | » idama Miktar Yl

Hakkari Universitesi ve TOKI arasindaki 07.06.2011 tarihli protokoliin 5.maddesi geregi 137.696,69 TL
Hakkari Universitesi 1 nolu hakedis bedeli ( KDV DAHIL)

Hakkari Universitesi ve TOKI arasindaki 07.06.2011 tarihli protokoliin 5. maddesi geredi 1.362.585,82 TL

Hakkari Universitesi 3 nolu hakedis bedeli ( KDV DAHIL)

Hakkari Qniversitesi ve TOKI arasindaki 07.06.2011 tarihli protokolim 5.maddesi geregi 1.258.822,47 TL
Hakkari Universitesi 5 nolu hakedis bedeli ( KDV DAHIL)
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3. 2009-2014 YILLARINDA YAPILAN DOGRUDAN TEMINLER
Tablo 91: Dogrudan Teminler

IHALE BEDELI HARCAMA

ISIN ADI (KDV HARIC) YILI

Universitemiz ihtiyaclaninda kullanmilmak tizere malzeme alm isi 9.880,00 TL

Universitemiz personel lojmanlannda kullamilmak tzere sihhi tesisat malzemesi

. 1.577,50 TL
alinmasi isi

Universitemiz rektorlugunde kullanilmak tzere 8 kalemlik malzeme alimu 10.999,50 TL

Universitemniz rektérluk binasinda kullamilmak tizere 6 kalem insaat malzemesi alm

8.188,72 TL 2009
isi
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Idaremiz plan, proje ve aplikasyon islerinde kullamlmak tizere topcon total station
. ; " 8.692,54 TL
(6lcu aleti) ainmast isi

Idaremiz rektérlik binasinda kullamilmak tizere 19 kalem insaat malzemesi alim isi 10.985,00 TL

Rektorluge Ait 127 Ada 5 Nolu Parsel Sondajh Zemin Etut Hazirlama Isi 7.000,00 TL
Hakkari Universitesi Belediye Ishami Onann Icin Mimari, Mekanik ve Elektrik 10.350.00 TL
Projeleri [le Yaklasik Maliyet Dokuimanlanmn Hazirlanmast Isi T
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18 Iktisadi Idari Bilimler Fakultesi Icin Malzeme Alirm 11.336,00 TL 2010

Hakkari M.Y.O Kompanzasyon Panosu Icin Malzeme Al (Elektrik Malzemesi) 1.384,50 TL

Meslek Yuksek Okulunda Kurulu Gunes Paneli Icin Malzeme Alirmi 2.300,00 TL

n Hakkari M.Y.O Cevre Duzenlemesi Proje Hazirlama Isi 9.000,00 TL

Hakkari Universitesi 18 Daireli Lojman Binasmda Kullanulmak Uzere 30kva’lik 3 Fazh
Gerilim Regulatora Al

26 1.850,00 TL 2010
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Hakkari Universitesi Rektorlugu Rektorluk Lojmant Cati Kati Yahtumu Malzeme Alimu 11.299,16 TL

Hakkari Universitesi Yurtkur'a Ait Binalanmn Mimari Avan (On) Projesi Yapim Isi 11.000,00 TL

Hakkari universitesi rektorlugu Hakkari MYO, rektorluk binasy, kafeterya, i.i.b.f. ve 18
daireli lojman binalarnnda cesitli bakim ve onanmilarda kullanilmak icin malzeme 5.675,00 TL

alim isi

Hakkari Universitesi Rektorligu Cesitli Bakim ve Onanmlarda Kullaniimak Uzere
: \ g 2563,35 TL
Elektrik Malzemesi Alim Isi
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36

37

38

39

40

41

42

43

44

Hakkari Universitesi Spor Salonu Icin Elektrik Malzemesi Al

Hakkari Universitesi Kampus Alanunin Su Baskinindan Korunmast ve Rektorlik Binast
Otopark Alamrn Duzenlenmesi Icin Harfiyat Cahismalan Kapsanminda Is Makinast
Cahstinlmast Isi

Hakkari universitesi rektorlugu hakkart m.y.o. Lojmanlarina elektrik hattinin
cekilmesi, elektrik panolannin bakimi ve onarnimu ile jeneratdr bakim ve onanm isi

Hakkari Universitesi Rektorluk Arka Giris, Bahce Duvan ve Myo Gunes Enerjisi Alaru
Aydinlatma Isi

Hakkari Universitesi Rektorligu Kampus Alanindaki Mevcut Binanin Misafirhane
Olarak Duizenlenmesi Icin Tum Réleve Mimari... Proje-Yaklasik Maliyet hazirlama Isi

Hakkari Universitesi Rektorligu Kampus Yolu Zemin Calismalan ve Iktisadi Idari
Bilimler Fakuiltesine Ait Ada No 150 Parsel No 25 Olan Mevcut Bina Icin Jeolojik
Jeoteknik Etuid Zemin Sondaj Ve Etuid Rapor Bedeli Isi

Hakkari universitesi rektorlugu h.my. Okulu kazan dairesi ile insaat laboratuvan icin
elektrik malzemesi ahm 1isi

Hakkari Universitesi Kampus Alanimnda Yapilacak Sondaj Calismalan Kapsaminda
Belirlenen Sondaj Noktalarna Yol Yapimast [¢in Is Makinesi (Pc 220 Eskavator)
Cahstinlmast Isi

Hakkari Universitesi HM.Y. Okulu Lojman Binalarina Hidrofor Takilmasi, Kazan
Bacalarmnmn Yapilmasi, Kazan Bakum [le Kafeteryada Kullanilmak I¢in Malzeme Aiim

Isi

6.164,00 TL

10.580,00 TL

8.289,45 TL

5.910,00 TL

12.350,00 TL

9.000,00 TL

137225 TL

12.408,00 TL

7.468,00 TL

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011
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Rektorluk Binast Catisinda Izolasyon Yapilmast Isi 12.510,00 TL

Hakkari Universitesi Rektorlik Binasina Alcipan Bolme Duvar, Parke Kaplama,
- : ) . 12.070,00 TL
Gomme Dolap lle Vestiyer Yapilmast Isi

Hakkari Universitesi Rektorlugu Cesitli Anza, Bakim ve Onanmlarda Kullarlmak

.. . . 3 11.427,00 TL
Uzere Elektrik Malzemesi Alm Isi

Hakkari Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Faktltesinde Alcipan Duvar Yapumu ile 11.950.00 TL
Stirekli Egitim Merkezinde Yapilacak Mekanik Isler, Yapim Isi DA
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54

55

56

57

58

59

60

61

62

Hakkari Universitesi Ogrenci Aktivite (Genclik) Merkezi Binast On Projesi Hazirlama
Isi

Hakkari Universitesi Rektorluk Binast llave Ofisler Icin Alaipan Duvar Imalat Isi

Hakkari Universitesi Kampus Alaninda Akademik Personel icin 50 Mustakil Yapt On-
Avan Projesi Hazirlama Isi

Hakkari Univ. Kampiis Alar Cevre Islaht ve Zemin Onlemleri On-Avam
ProjesiHazirlama Isi

Hakkari Universitesi Yiiksekova Kampusu 111 Ada 9 Nolu Parselin Halihazir
Haritasimin Hazirlanmast Isi

Hakkari Universitesi Zeynel Bey Yerleskesi Cevresel Etki Degerlendirmesi Kapsaminda
Ced (Cevresel Etki Degerlendirme) Raporu Hazirlanmast Isi

Hakkari Universitesi Kampus Alaninda Idari Personel Igin 50 Muistakil Yapt On-Avan Projesi
Hazwlama Isi

Hakkari Universitesi Idari ve Hizmet Binalannda Kullaniimak Uzere Cesitli Bakim Ve
Onanm Malzemelerinin Alinmasit Isi

Hakkari Universitesi Meslek Yuksek Okulunda Kullarulmak Uzere Cesitli Bakim ve Onanm
Malzemelerinin Alinmast Isi

8.900,00 TL

13.500,00 TL

13.750,00 TL

13.500,00 TL

12.450,00 TL

14.000,00 TL

13.700,00 TL

13.425,00 TL

13.798,00 TL

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012
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Hakkari Uni itesi Eski Final Dersh i Mutfak Imalatl iQ i UcU
islae Tian Universitesi Eski Final Dershanesi Mutfak Imalatlan ve Diger Binalarda Kuguk Yapim 9.050,00 TL

Rektdrluk Binast Bodrum Kat Pano Odast Onarimi ve Kompanzasyon Pano Onarnmi 6.410,00 TL

Hakkari Universitesi 1.1.B Fakiiltesi Eski Final Dersanesinde Wc Yapim Isi 14.050,00 TL
Hakkari Universitesi 700 (Yedi Yiiz) Dontmliik Arsada 1/5000 Olgekli Nazim Imar Plan 5000.00 TL
Degisikligi Islenmesi [si ' !
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Hakkari Universitesi Kampus Alarinda Merkezi Arastirma Laboratuan On-Avam
Projesi Hazirlama Isi

Hakkari Universitesi Idari ve Hizmet Binalarninda Kullanuilmak Uzere Cesitli Bakim Ve
" . 13.608,50 TL
Onanm Malzemelerinin Alinmast Isi
Hakkari Universitesi llahiyat Fakultesi Wc Onanm Isi 3.075,00 TL
78 Hakkari Universitesi .Id.an Ve lem.efc Binalannda Kullaniimak Uzere Cesitli Bakim Ve 14.34750 TL
Onanm Malzemelerinin Alinmast Isi

72 13.800,00 TL 2013

Hakkari Universitesi C.M.Y.Okulu Sulama ve Sera Yapim Isleri 10.956,32
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82 Colemerik Meslek Yuksek Okulunda Olcum Binast Yapilmast Isi 5.500,00 TL 2013

Hakkari Universitesi [ktisadi Idari Bilimler Fakultesi ve Ilahiyat Fakultesi Binalannda
- 4.800,99 TL
Oda Yapilmast Isi
Hakkari Universitesi Colemerik M.Y.O. Ziraat Laboratuan Tesisat Borulanna ve
) . 5.550,00 TL
Zemine Kaplama Yapilmasi Isi

Hakkari Umyersﬂe& Iktisat, llahiyat, Rektorluk Konutu Binalaninda Cesitli Yapim Isleri 13.550.00 TL
Yapilmast Isi

Hakkari Universitesi fakulte derslikleri binasina odalar yapilmast isi 2.375,00 TL 2014
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4. HAKKARI UNIVERSITESI'NE AIT TASINMAZLAR

Tablo 92: Tasinmazlar

SIR.N

PAFTA NO

M51-c-16-b-
lalb

PARSEL
NO

179/6

_ T

ALANI (M2)

93.316,59

TUTARI

000

CINSI

Tarla

MEVKI

Kanikevan

KAMULAST
IRMA
TARIHI

22.12.1995

ODENEK TURU

Bedelsiz

KIMDEN
ALINDIGI

Maliye
Hazinesi

M.51.c.16.b.1.

d

179/8

6.996,37

000

Tarla

_ |

Kanikevan

| ooz

22.12.1995

Bedelsiz

Maliye
Hazinesi

M51C16B1D

179/10

5.028,48

75.427,20

Kargir Ahar
ve Arsast

Kanikevan
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Sahis
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Diger arsa ahm ve

12 | M51C16B1A 179/17 352,93 5.293,95 Tarla Kanikevan | 19.10.2010 kamulastrma giderlert

Sahis

g EL e del 179/26 477,00 Taslik Arazi | Kanikevan | 22.12.1996 Bedelsiz Maliye
1-d Hazinesi

16 | MS1-c-l6- 179/28 277,80 Kayallk | Kanikevan | 22.12.1995 Bedelsiz el
bl-a Hazinesi

Diger arsa ahm ve
kamulasturma giderleri

Diger arsa ahm ve
kamulastrma giderleri

18 | M51C16B1D 179/30 122,71 1.840,65 Arsa Kanikevan | 13.10.2010

20 | M51C16D1A 179/36 50.162,20 902.900,00 Tarla Kanikevan | 12.10.2010

Maliye
Hazinesi

22 | M.5lc.16 179/51 109.352,57 000 Tarla Kanikevan | 22.12.1995 Bedelsiz
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M ‘M51d.20b3. 179/56 49.268.78 0000 Tarla gt 29.10.1998 Bedelsiz Maliye
Kanikevan Hazinesi

. Diger arsa ahm ve
H 181/1 17.189,00 372.500,00 Tarla Kanikevan | 12.10.2010 Kamulastrma giderleri

446,32 (Arsa) 7 KATLI
2.059,00 BETONARME Hizmet binalan hizmet
M51D20C18 126/23 (Bina Kapal | ~~7 ' BINA VE binast
Alany) ARSASI

M51D20C1A Calik . T
SO e 140/21 4.642,00 000 Tarla pirudan | 07072011 Bedelsiz Y.Y.U. Devir
M51D20D2B Calik _ L
32 | \51D20 140/31 9.684,00 00 Tarla pivudan | 07:07:2011 Bedelsiz Y.Y.U. Devir
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Diger arsa alim ve 11 Ozel
29.12.2010 kamulastrma giderleri Idaresinden
Devir

Kargir Depo | Pehlivan

34 | M51D20B4C 150/34 1.035,75 | 1.311.025,50
ve Arsast Mah.

Miilki Sosyal tesis icin arsa ahm
Kepo 27.04.2009 | ve kamulastirma giderleri

H M51D20D3 336/26 33.299,54 379.559,60 12.08.2009

i

40 | M51D20D3 336/50 3063969 390.656,04 Arsa Merzan | 12.08.2009 Sahis
42 | M52C-17D 111/11 160.000,00 000 Tarla Caulis 24.11.2011 Bedelsiz Maliye
(Y.Ova) Hazinesi

44 | MS2CL7A- 138/26 2.000.000,00 000 | Ham Toprak SCLE 29.11.2011 Bedelsiz e

17B (Y.Ova) Hazinesi
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5. KAMPUS INSAATI PROJELERI VE ODENEK DURUM BILGISI
Tablo 93: Kampus insaati

Baslama/ 2009-2013
Proje Adi Proje No Bitis Karakteristigi Proje Tutan | Revize
Tarihleri Odenek

No
Derslik ve 2009- ins. Don. TOKI Prot.+ 65.100.000,0 | 39.398.000, 25.702.000,0
Merkezi 2009H31260 's.Don TOKI Prot. 100.000,0 | 39.398.000, | 25.702.0000 |, 546 50,00
Birimler 2016 Yuksekova Ins. Don. 0 00 0

Sir. Verilecek 2014 Mali

Odenek Yih Ek Butce

Acik ve
Kapal Spor 2011“5’5005 2011-2014 | ins.(Antrenman Spor Salonu) | 3.800.000,00 2'800'000'8 1.000.000,00
Tesisi

2014H03200 2009- B. On- 13.600.000,0 | 10.600.000,

6 | Muhtelif Isler Tad.Mak.Tec.Bil.Don.Yaz.Alt.Ba

k.Onld YenKut.Yay.Al Tasit.

3.000.000,00

0 2014 0 00
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