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KAYAPINAR BELEDIYESI 2018 YILI FAALIYET RAPORU

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ozel Kalem Miidiirliigii; Baskanlik Makammin giinliik, haftalik ve aylik calisma
programin1 hazirlamak, baskanin biitiin kurum, kurulus, kisiler ile olan iliskilerini
diizenlemek, randevu taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon goriismelerini
saglamak, belediyemizi ziyaret i¢in gelen temsilci ve misafirleri agirlamak, Belediye birimleri
arasinda koordinasyonun teminini saglamak, bagkanlik makaminin her tirli, yazili, sozli
emirlerini, talimatlarin1 ve genelgelerini ilgili birimlere ulastirmak, sonuglarii takip etmek
gibi hizmetleri yliriitmektedir.

1- Baskan Yardimcilari ile haftalik koordinasyon toplantilar1 yapilmistir.

2- Sali, Carsamba ve Persembe giinleri agirlikli olmak kaydiyla yil i¢inde toplam
3.000 kisiye randevu verilerek Bagkanlik Makamiyla goriismeleri saglanmistir.

3- Belediye calismalarinin degerlendirildigi, plan ve projelerin goriisiildiigii Midiirler
Toplantist her ay diizenli olarak alinmistir.

4- Her aym ilk haftas1 Ilge Belediye Meclisi ve ikinci haftas1 Biiyiiksehir Belediye
Meclisi Toplantisina katilim saglanmaistir.

5- Mabhalle sorunlarin tespiti ve ¢oziimii i¢in belirli periyodlarla Muhtarlarla toplantilar
gergeklestirilmistir.

6- Biiyiiksehir Belediyesi ve altyap1 kurumlari ile ilgemiz sorunlar1 ve yatirimlari ile
ilgili koordinasyon toplantilarina devam edilmistir.

7- Tlgemizdeki tiim site yoneticileri ve apartman gorevlileri ile Baskanligimizin da
katildig1 toplantilar diizenlenmistir.

8- Sivil Toplum Kuruluslart (STK) ve Protokolle bir araya gelinerek ilgemiz ile ilgili
konularin gorisiiliip istisare edildigi yemekli toplantilar diizenlenmistir.

9- Belediyemizce organize edilen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim saglanmistir.

10-Kentimizde bulunan dernekler, sivil toplum kuruluslarinin programlarma katilim
saglanmis, dernek ziyaretleri gergeklestirilmistir.

11- Cevre Temizligine doniik ilcemizdeki bina gorevlileriyle toplantilar
gergeklestirilmistir.

12-Yurtdisindan gelen konuklarimiz agirlanip makamda kabulleri gerceklestirilmistir.

13-Tlgemiz sinirlar icinde bulunan parklarda, vatandaslara belediyemizin faaliyetleri
hakkinda cesitli bilgilendirme toplantilar1 gergeklestirilmistir.

14- Tlgemizde ikamet eden vatandaslarimizin Meclis iiyeleriyle birlikte diigiin, nisan,
stinnet ve nikah gibi yerlere katilimi organize edilmistir. Planlanmis caligmalar nedeniyle
gidilemeyen davetlere ¢igek ve ¢elenk ulastirilmistir.
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STRATEJI VE GELISTIRME MUDURLUGU

Bilindigi tizere, faaliyet raporlari, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56.maddesi geregi,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dordiincii
fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans programina gore yiiriitiilen
faaliyetler ve belirlenmis performans Olciitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larinin durumunu agiklayacak sekilde
hazirlanmasi gerekmektedir.

. Diger taraftan, 5018 sayili Kanun’un 41.maddesine dayanilarak ¢ikarilan Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik ile de s6z konusu faaliyet
raporlarin sekil ve igerigine iliskin standartlar belirlenmistir.

Miidiirliiglimiiz, Performans Denetimine uygun faaliyet raporu hazirlanmasi amaciyla
kapsaml1 hazirlik yapilmistir.

Faaliyet raporlarina iligkin mevzuat diizenlemeleri incelenerek ortaya konulan ve
asagida belirtilen kurallara uyulmasi, standartlasmanin saglanmasi, kamuoyuna dogru ve tam
bilgi verilmesi ve mevzuata uygunlugun saglanmasi agisindan olduk¢a 6nemli olup, Birim
Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda ¢ok hassas ¢alisilmistir.

1. Midiirligiimiiz tarafindan gonderilecek olan birim faaliyet raporlarinin bolim ve alt
bagliklari, YOnetmeligin 19.maddesine uygun bir sekilde diizenlenmistir.
Midiirligiimiiz “Faaliyet Raporu” bu igerikte hazirlanmis olup, ancak ayri baslik ve
boliimlendirme yapilmamustir.

2. Yonetmeligin yer alan boliim ve alt bagliklari, yapilan agiklamalara uyumlu bir sekilde
doldurulmus, verilen bilgilerin dogru ve oOlgiilebilen bilgilere dayanmasina 6zen
gosterilmistir. Mevzuata iliskin verilen bilgilerin giincel oldugu da kontrol edilmistir.

3. Séz konusu tablo ve bilgilere “I¢ Kontrol Giivence Beyani” giivence beyan1 da
eklenmis faaliyet raporuna eklenmistir.

A.-MISYON

Belediyemizin mevzuatta amacg, hedef ve Politikalarina uygun olarak, Stratejik
Yonetim ve Planlama, Performans ve kalite dlgiitleri gelistirme, Yonetim Bilgi Sistemi ve
Mali Hizmetler fonksiyonu kapsamindaki faaliyetlerin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiriitiilmesini saglamaktir.

-VIZYON

Kamu Mali Sistemimizin temel unsurlarindan mali saydamlik ve hesap verme
sorumlulugun giiclendirilmesine hizmet eden 6ncii ve 6rnek bir birim olmaktir.
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a)Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b)Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢)Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik ,

d)Hesap verebilirlik,

e)Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f)Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

g)Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas
alir.

B-IDARI YAPI

1-Teskilat
1-Insan Kaynaklari
a)Midiir :1
Strateji Gelistirme Midiirliiglimiiz sadece 1 Miidiir ile gérev yapmaktadir. Lisans Mezunu
olup, Muhasebe Yetkilisi Sertifikasina sahiptir.
2-Bilgi ve Teknolojik Arag, Gereg ve Techizat Varligi

Donanim Tiirti Adedi
Masa Ustii PC ( Kasa + Monitér + Klavye + Mause) 1
Masa Ustii PC ( Tiimlesik kasa) 1
Tarayici 1

_Tablo - 4 Bilgi ve Teknolojik Arag, Gereg ve Techizat Varhg
3-Idari ve Biiro Arag, Gereg ve Techizat Varligi

Arag, Gereg ve Teghizat Tiiri Adedi
Calisma Masasi 1
Calisma Koltugu 1
Biiro Sandalyesi 4
Sabit Dosya Rafli Dolab1 ( Ahsap ) 2

C) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirligiimiiziin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari sunlardir:
Strateji Gelistirme Midiirliigiiniin Gorevi

Belediyenin misyon, vizyon ve temel degerlerinin
(ilkelerinin) belirlenenve giincellenmesi ¢aligmalarini yiirtiitmek,
a) Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amag ve
hedeflerini olusturmak {izere gerekli calismalar1 yapmak,
b) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite 6l¢iitleri gelistirmek
ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,
€) Belediyenin belirlenen performans ve kalite 6l¢iitlerine uyumunu degerlendirerek ist

3
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yOneticiye sunmak,
d) Belediyenin stratejik planin1 miidiirliikler aras1 koordinasyonu saglayarak hazirlamak

e) Belediyenin stratejik planini miidiirliikler aras1 koordinasyonu saglayarak hazirlamak,

f) Belediyenin Entegre Yonetim Sistemini planlama, uygulama, kontrol ve iyilestirme
caligmalarini yiirtitmek,

g) Belediyenin performans programini miidiirliikler arasi koordinasyonu saglayarak
hazirlamak, Performans programi dogrultusunda Miidiirliikklerin hazirlamis olduklar
aylik faaliyet raporlarmin izleme ve degerlendirmesini yapmak ve Yillik Faaliyet
Raporunu hazirlamak,

h) Belediye faaliyetlerinin stratejik plan ve yillik performans programina uygunlugunu
izleyerek degerlendirmek,

i) Belediyenin yatinm programinin hazirlanmasimi  koordine etmek, uygulama
sonuclarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

J) Veri elde etme - analiz ve arastirma - gelistirme ¢alismalar1 yapmak ve/ veya yaptirmak,
k) Mali kaynaklarin verimliliginin siirekli izlenmesi ve analizi yoluyla gelistirme
caligmalarini yapmak,

[) Belediye Baskani ile i¢-dis paydaslardan gelen istek ve Oneriler gergevesinde, yurt igi
ve yurt dis1 yerel yonetimlerin hizmet ve hizmet yontemlerini incelemek, bu kapsamda
kuruma uygun model ve projeleri gelistirerek sunmak ve uygulamaya gecirilecek
projeler igin ilgili Mudiirliikler aras1 koordinasyonu saglamak ve takibini yapmak,

m) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarinin duyuru yaptigi program ve g¢agrilari
takip etmek, program ve ¢agr1 kapsaminda proje hazirlamak, kabul edilen projeler i¢in
ilgili mudiirliiklerle koordinasyonu saglamak ve takibini yapmaktir.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
a) Strateji Gelistirme Miidiiriiniin Gérevleri:
1) Miidirlig Baskanlik huzurunda temsil eder.
2) Midirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.
3) Calismalar1 yasal olmak kaydiyla yazili ve s6zlii emirlerle yiiriitiir.
4) Miidiirligiin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.
5) Personeli arasinda yazili gorev dagilimi yapar.
6) Midiirligiin ¢alisma usul ve esaslarini belirleyip programlayarak ¢aligmalarin bu
programlar dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar.
7) Mudiirliik biinyesinde gorev yapan personelin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve
dogru olarak yerine getirilmesini saglar.
8) Strateji Gelistirme Miidiirliigii ile diger Mudiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.
9) Baskanlik tarafindan verilecek benzeri nitelikteki diger gorevleri yerine getirir.
10) Miidiirliigiin biitgce planlamasini yaparak {ist yoneticiye sunar.

b) Strateji Gelistirme Miidiiriiniin Yetkileri:

1) Miidirliigiin islevlerine iligkin  gorevlerin, Bagskanlik Makaminca uygun goriilen
programlar geregince yiiriitiillmesi i¢in karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi,

2) Midiirliigiin islevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Bagkanlik Makamina 6nerilerde bulunma yetkisi,

3) Miidiirligiin harcama yetkilisi ve Miidiirliikte ¢calisan personelin birinci sicil amiri yetkisi,
4) Miidiirliik ile ilgili yazigsmalarda 1. derece imza yetkKisi,

5) Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta 6ngdriilen disiplin cezalarini verme yetKisi,
6) Midirligiine bagh kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler
yapma, rastlayacagi aksakliklar1 giderme yetkisi,
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7) Midirlik emrinde gorev yapan personele, ilgili yonetmelik ¢ergevesinde sicil raporu

diizenlemek, performans degerlendirmesi yapmak, 6diil ve takdirname, yer
degistirme gibi personel islemleri i¢in bagli bulundugu Makama onerilerde bulunmak
yetkisi,

8) Sorumlu oldugu tiim goérevlilerin yillik izin kullanig zamanlarini tespit etme yetKisi,

9) Gegici siire gorevde bulunamayacagi donemlerde, miidiirliige tayin sartlarini haiz olan
personelden birini miidiirliige vekalet etmek iizere belirleme ve makamin onayma sunma
yetkisi,

10) Birimdeki tiim gorevlilerin islevleri itibariyle gérev dagilimini yapma yetkisi,

11) Midirligiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesme yetkisi.

12) Mudiirligiin ihale yetkilisidir.

c) Strateji Gelistirme Miidiirtiniin Sorumluluklart:

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve diger Belediye Mevzuatinin kendisine
yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.

D. SUNULAN HiZMETLER

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGUNUN 2018 YILI FAALIYETLERI
01.01.2018 ve 31.12.2018 tarihleri arasinda Miidirliigiimiizce yliriitiilen faaliyetler
asagida cikartilmistir.

A-GENEL IDARI FAALIYETLER

Miidiirliigiimiiz biinyesindeki tiim is ve islemler titizlikle takip edilmistir.
1-Miidirligiimiiziin Birim Uygulama Yo6netmeliginde belirtilen gérev ve yetki kapsamindaki
tim is ve islemlerin kanuni siire iginde yerine getirilmistir. Belediyemizin Gen Is ve
Islemlerini Teftis eden Miilkiye Basmiifettisleri, Mahalli idareler Kontrolorleri ile Sayistay
Bas denetgileri tarafindan denetim siirecinden bitim asamalarina kadar koordineli bir sekilde
caligmalar yapilmis ve diizenlenen Teftis Layihalarindaki tenkit ve tavsiye edilen tiim
maddeler yerini getirilmesi saglanmistir.

2-Birimin asli gorevlerinden biri olan yil sonu faaliyet raporu ¢aligmasi kapsaminda “2017
Y1l Faaliyet Raporu” hazirlanmis, kanuni siire igerisinde Sayistay Baskanligina sunulmustur.

3-Belediyemizin Kamu Yo6netiminde I¢ Kontrol, 5018 Sayili Kanunun 55. Maddesinde
Idarenin amaglarma belirlenmis politikalarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkin,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali yonetim ve bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idaremiz tarafindan olusturulan organizasyon
yonetim ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger konular biitiinii olarak, 2018-2019 ve
2019-2020 yillarin1 kapsayan I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plan1 Raporu ve Kontrol
ortami standartlari ile izleme standartlarinda belirtilen hususlar hayata gegirilmis ve ¢alismalar
araliksiz devam etmistir. Ayrica Belediyemizin I¢ Kontrol Sistemi 2018 Yili Degerlendirme
faaliyetlerimiz III. Kistm Amag ve Hedefler kisminda agiklanmistir.
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4.Belediye Meclisimizin 06/06/2017 tarih ve 137 sayili karariyla Strateji Gelistirme
Midiirligiimiiziin Biitce Birimini yeni kuruldugundan dolayi, 2017 yilinda hazirlanip 2018
Mali Yili Biitgesine 1.200.000.00 T1 6denek konulmus, bu ddenekten toplam 77.691,58 TI
harcanmig geri kalan 6denekler meclis karartyla iptal edilmistir. 2019 Mali Yili Biitgesine
700.000,00 TI1 kullanilabilir 6denek tahsis edilmistir.

iC KONTROL SiSTEMIi 2018 YILI DEGERLENDIRMESI

A- IC KONTROL SISTEMININ GELISiMI

Ic Kontrol Sistemi ile ilgili calismalar, ilk olarak 04.02.2009 tarihinde Maliye
Bakanlig1 tarafindan yayinlanan “Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Rehberi” genelgesiyle
baslatilmistir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlarinin uygulanmasi konusunda kamu idarelerine daha fazla
rehberlik etmek amaciyla, Maliye Bakanliginca 07.02.2014 tarih ve 13 Sayili Onay ile
yaymlanan “Kamu I¢ Kontrol Rehberi” ile birlikte, i¢ kontrol sisteminin
gelistirilmesine yonelik c¢alismalara hiz verilmistir. Bu kapsamda, Baskanimiz
tarafindan I¢ Kontrol caligmalar1 baslatilmis, komisyonlarimiz kurulmus ve 2014,
2015, 2016, 2017 yillarinda eylem planlarimiz hazirlanmistir.

Ic Kontrol Sistemi Degerlendirme ve 2019-2020 yillar1 planlama galismalari,
Baskanimizin onay1yla yeniden baslatilmistir.

Idaremizde i¢ kontrol sisteminin olusturulmas: ve kamu i¢ kontrol standartlarina uyum
caligmalarinin yiiriitiilmesine iliskin temel ilke, organizasyon, yontem ve siirecler ile
gorev, yetki ve sorumluluklari diizenlemek iizere “I¢ Kontrol Calisma Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonerge” yiirirliige girmistir.

I¢ kontrol sisteminin kurulmas1 ve isletilmesi konularinda ¢alismalar yapmak iizere i¢
Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu gozden gegirilerek revize edilmistir.

I¢ kontrol calismalarinda izleme ve Yonlendirme Kuruluna destek olmak iizere,
Hazirlama Grubu belirlenmistir. Bunun i¢in birimlere, iiyelik i¢in isim bildirmeleri
gerektigiyle ilgili yazi1 yazilmis ve tiim birimlerin katilim1 saglanmastir.

Proje ekibi, I¢ Kontrol Bosluk Raporunu olusturmak iizere toplanmustir. Toplantida,
Proje Ekibi tarafindan I¢ Kontrol Izleme Anketi doldurularak, I¢ Kontrol Bosluk
Raporu ¢ikarilmig ve asagidaki kararlar alinarak uygulamaya gecilmistir.

o Birimlere yazi1 yazilarak, ¢aligma ekiplerinin kurulmasina,

o Kurum i¢i, kurum dis1 anketler, talep ve sikayetlerin analiz edilmesine,

o Dis denetim ve mali kontrol kapsaminda yapilan ¢aligmalarin analiz
edilmesine,

o Risk koordinatorlerince, i¢ denetim ve risk analiz ¢alismasinin baglatilmasina,

O Toplanan verilerin Eylem Plan1 formatinda raporlanmasina karar verilmistir.

B- iZLEME ANKETIi VE EYLEMLERIN DEGERLENDIRMESI
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B1- Kontrol Ortama:
Kontrol ortami, i¢ kontrol amaclarina ulagilmasi icin gerekli olan diizen ve cergeveyi
olusturur.

Izleme anketinde Kontrol Ortamina iliskin toplam 27 soru sorulmustur. “Evet” cevabr icin 2
puan, “Gelistirilmekte” cevabi i¢in 1 puan, “Hayir” cevabi icin ise 0 puan iizerinden yapilan
degerlendirmede 54 tam puan iizerinden 38 puan toplanmistir. Cevaplarin % Dagilimi
asagidaki sekildedir;

30%

i Evet
M Gelistirilmekte
M Hayir

Kontrol Ortami toplam 4 Standart ve 26 Genel Sarttan olusmaktadir. Genel sartlarin
karsilanmas1 amaciyla toplam 117 eylem planlanmistir. Planlanan eylemlerin dagilinu
asagidaki sekildedir;

Yetki Devri

Personelin yeterliligi ve performansi

Misyon, organizasyon yapisi ve gorevler

Etik Degerler ve Diiriistlik

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Tamamlanan Eylemler M Gelistirilecek Eylemler

B2- Risk Degerlendirme:
Risk degerlendirmesi, kurulusun maruz kalabilecegi i¢ ve dis risklerin i¢ kontrol tarafindan
degerlendirilmesidir.

Izleme anketinde Risk Degerlendirmesine iliskin toplam 12 soru sorulmustur. “Evet” cevabi
icin 2 puan, “Gelistirilmekte” cevabi icin 1 puan, “Hayir” cevabi icin ise 0 puan iizerinden
yapilan degerlendirmede 24 tam puan iizerinden 17 puan toplanmistir. Cevaplarin % Dagilimi
asagidaki sekildedir;
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25%
W Evet
H Gelistirilmekte
M Hayir

Risk Degerlendirmesi toplam 2 Standart ve 9 Genel Sarttan olusmaktadir. Genel sartlarin
karsilanmasi amaciyla toplam 20 eylem planlanmistir. Planlanan eylemlerin dagilimi
asagidaki sekildedir;

Planlama ve Programlama

Risklerin belirlenmesi ve degerlendirilmesi

0% 20% 40% 60% 80%  100%

B Tamamlanan Eylemler M Gelistirilecek Eylemler

B3- Kontrol Faaliyetleri:
Kontrol faaliyetleri, risklerin yonetilmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasina yardimer olan
faaliyet, politika ve prosediirlerden olugan mekanizmalardir.

Izleme anketinde Kontrol faaliyetlerine iliskin toplam 14 soru sorulmustur. “Evet” cevabi i¢in
2 puan, “Gelistirilmekte” cevabi i¢in 1 puan, “Hayir” cevabi i¢in ise 0 puan iizerinden yapilan
degerlendirmede 28 tam puan iizerinden 19 puan toplanmistir. Cevaplarin % Dagilimi
asagidaki sekildedir;

o Evet
M Gelistirilmekte
M Hayir

Kontrol Faaliyetleri toplam 6 Standart ve 17 Genel Sarttan olusmaktadir. Genel sartlarin
karsilanmasi amaciyla toplam 59 eylem planlanmistir. Planlanan eylemlerin  dagilimi
asagidaki sekildedir;
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Bilgi sistemleri kontrolleri

Faaliyetlerin sirekliligi

Hiyerarsik kontroller

Gorevler ayriligi

Prosediirlerin belirlenmesi ve belgelendirilmesi

Kontrol stratejileri ve yontemleri

0% 20% 40% 60% 80%  100%
B Tamamlanan Eylemler M Gelistirilecek Eylemler

B4- Bilgi ve Tletisim

Bilgi ve iletisim; idarenin ihtiya¢ duyacagi her tiirlii bilginin uygun bir sekilde kaydedilmesi,
tasnif edilmesi ve ilgililerin i¢ kontrol ile diger sorumluluklarini yerine getirebilecekleri bir
sekilde ve siirede iletilmesidir.

Izleme anketinde Bilgi ve lletisime iligkin toplam 19 soru sorulmustur. “Evet” cevabi igin 2
puan, “Gelistirilmekte” cevabi i¢in 1 puan, “Hayir” cevabi i¢in ise 0 puan iizerinden yapilan
degerlendirmede 38 tam puan iizerinden 26 puan toplanmistir. Cevaplarin % Dagilimi
asagidaki sekildedir;

21%

" Evet
M Gelistirilmekte
M Hayir

Bilgi ve lletisim toplam 4 Standart ve 20 Genel Sarttan olusmaktadir. Genel sartlarn
karsilanmasi amaciyla toplam 66 eylem planlanmistir. Planlanan eylemlerin dagilimi
asagidaki sekildedir;
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Hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin bildirilmesi

Kayit ve dosyalama sistemi

Raporlama

Bilgi ve iletisim

0% 20% 40% 60% 80%  100%
B Tamamlanan Eylemler M Gelistirilecek Eylemler

B5- izleme:
Izleme, i¢ kontrol sistem ve faaliyetlerinin siirekli izlenmesi, goézden gecirilmesi ve

degerlendirilmesini ifade eder.

Izleme anketinde Izlemeye iliskin toplam 6 soru sorulmustur. “Evet” cevabi igin 2 puan,
“Gelistirilmekte” cevabi i¢in 1 puan, “Hayir” cevabi i¢in ise 0 puan {iizerinden yapilan
degerlendirmede 12 tam puan iizerinden 10 puan toplanmistir. Cevaplarin % Dagilimi
asagidaki sekildedir;

i Evet
M Gelistirilmekte
M Hayir

0%

Izleme toplam 2 Standart ve 7 Genel Sarttan olusmaktadir. Genel sartlarin karsilanmasi
amaciyla toplam 17 eylem planlanmistir. Planlanan eylemlerin dagilimi asagidaki sekildedir;

10
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ic denetim

i¢ kontroliin degerlendirilmesi

88% 90% 92% 94% 96% 98%  100%

B Tamamlanan Eylemler M Gelistirilecek Eylemler

IV - KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

C- SONUC I¢ Kontrol Soru Formu analizleri sonucunda, i¢ Kontrole iliskin gii¢lii yonlerimiz
ve iyilestirilmeye agik alanlarimiz tespit edilmistir:

GUCLU YONLERIMIZ

Misyonumuz belirlenmis ve benimsenmistir.

Organizasyon semamiz, birim ve personelin hiyerarsik goérev
dagilimlarini gésterecek sekilde hazirlanmistir.

Yetki devirleri prosedurlere uygun olarak uygulanmaktadir.

Idare ve birimler bazinda hedefler ve stratejiler belirlenmekte, gerekli
planlama ve raporlamalar yapilmaktadir.

Prosedurlerin etkili ve stirekli bir sekilde uygulanmasi icin gerekli
kontroller belirlenmis ve uygulamaya gecilmistir.

Faaliyetlerin strekliligini saglamaya yonelik 6nlemler alinmistir.

D1is paydaslarla etkin bir iletisim saglanmaktadir.

Ic paydaslarla etkin bir iletisim saglanmaktadir.

Belge Uretimi ve iletiminde elektronik ortama gecilmistir.

Ic kontrol izleme ve degerlendirme faaliyetleri ytirtittilmektedir.

IYILESTIRMEYE ACIK
AT ANT AR

11
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ic kontrol sistemi personel ve yoneticiler tarafindan tam olarak
sahiplenilmemektedir.

Idare iginde etik kiltiriiniin yerlesmesi igin ¢alismalar devam etmektedir.

Her duzeydeki yonetici ve personelin gorev tanimlarini belirlemek Gzere is
analizleri yapilamamis ve buna bagli olarak is akislari gikariimamistir.

insan kaynaklarina yénelik tim prosediirler hazirlanamamis ve bazi
prosedurlerin uygulamasina gegilememistir.

Personelin yeterligi ve performansi degderlendiriimemektedir.

Personelin egitim ihtiyaci ile gerekli egitim planlarinin tespitinde ve
uygulamasinda aksakliklar mevcuttur.

Aktif doneme iligkin stratejik planimiz hazirlanmamistir.

Aktif doneme iliskin performans programimiz hazirlanamamistir.

Risk yonetimine iligkin prosedur ve sorumlular belirlenerek, surekli izieme
metoduyla uygulamaya gecilmemigtir.

On mali kontrole iligkin calismalar tamamlanamamustir.

Gorevler ayrihigi ilkesine riayet edilememektedir.

Bilisim ve iletisim araclarinin kullanim ve guvenligine yonelik dizenlemeler
tamamlanmamistir.

idarenin rapor envanteri ¢ikarilamamistir.

Kayit ve dosyalama sistemi standart hale getirilememistir.

Arsivimiz elektronik ortama taginamamistir.

idarede ihbar sistemi etkin olarak calismamaktadir.

12
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Is bu Faaliyet Raporu 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik”
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir.

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU CALISMALARI VE GORE
YETKILERI

Misvonumuz: Kentin gelisimini Ve kent halkinin ihtiyaglarinin karsilanmasi amaci ile mal,
hizmet ve yapim isleri i¢in gerekli is ve islemlerin etkin, verimli, seffaf, ekonomik, asgari
emek ve malzeme kullanilarak temin edilmesini saglamak.

Vizyonumuz: Teknolojik imkanlarla donanmis, ¢agdas ve bilimsel tiim gelismeleri
caligmalarina yansitan, uzman, yaratici, yenilik¢i personeliyle temin ettigi kaynaklan ihtiyaca
gore yerinde her zaman kamunun ve kurumun menfaatini 6n planda tutarak, gerek mali iglerde
ve gerekse idari islemlerdeki kayitlardan her zaman hesap vermeyi , sorumlulugu, gercekg¢iligi
ve katilimciligr adil ve ilkeli olarak hizmet vermektir.

Miidiirliigiimiizde; 1 S6zlesmeli personel ,6 Siirekli isci ,1 Tekniker, 1 Teknisyen, 1 Uzman
ve 1 V.H.K.1 personel olmak {izere toplam 11 personel gorev yapmaktadir.

Gorev yetki ve sorumluluklar:

v" 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger yasa ve yonetmelikler ¢gercevesinden
verilen gorevleri yerine getirmek.

v’ 4734 ve 4735 sayili Kamu Thale Kanunlarma gére ihale edilmesine karar
verilen mal ve/veya hizmetlerin ihale dosyalar1 hazirlanip, komisyonlarin
kurulmasini ve ¢aligmasini saglayarak ihaleleri sonuglandirmak.

v’ Belediyenin ihtiya¢ duydugu yapim isleri, mal ve hizmet alimlarina iliskin
islemleri, ilgili kanun ve yonetmelik ve tebliglere uygun bi¢imde yiiriiterek, is
ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az emek ve malzeme kullanilarak
temin edilmesi ve yapilmasini saglayacak tedbirleri uygulamak. Bu
uygulamalarin gerceklesebilmesi i¢in satin alma islemlerini planlamak.

v Belediyemiz harcama birimlerinin, hizmet i¢in gerekli matbu evrak ve klrtasiye
malzemeleri gibi ihtiyaglarini; depo stoklari ¢ergevesinde temin Ve teslimini
yapmak. Ambar stok durumunu kontrol altinda tutmak.

v Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci olan biiro malzemelerinin temin ve teslimini
yapmak.

v’ Birimlerden gelen talepler dogrultusunda Devlet Malzeme Ofisi’nden ara¢ alim
islemlerini gergeklestirmek ve birimlere teslimini yapmak.

13
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v

v Asansor, klima, iklimlendirme sistemleri, jenerator, otomatik kapi gibi tiim
makinelerin bakim ve onarimlarinin yapilmasinin saglanmasi.

v Belediyemiz tiim hizmet binalarinda kullanilan temizlik malzemelerinin temin
edilmesi ve tesliminin yapilmast.

v" Belediyemiz personellerinin kanunlarla belirlenmis zamanlarda verilmesi
gereken kiyafetlerinin alinmasi, dagitiminin yapilmasi, is giivenligi agisindan
kullanilmas1 gereken malzemelerin zamaninda temin edilip dagitiminin
saglanmasi.

v Resmi kurumlardan gelen talepler dogrultusunda kurumlarin mal ve malzeme
isteklerinin teminin yapilmasi ve teslim islerinin gergeklestirilmesi.

v Okullardan gelen boya taleplerinin karsilanmasi ve dagitiminin
gerceklestirilmesi

v’ Belediyeye satin alinacak ara¢ ve makinelerin satin alma islemleri yapilarak,
alimi yapilan araglar ilgili birimlere teslim edilmesi.

v" Kurumumuza ait is makineleri, motorlu araglar, sabit makineler ve diger
araclarin tiim bakim ve onarimlarinin olanaklar dahilinde makine ikmal bakim-
onarim boliimiinde yapilmasi ve s6z konusu makine ve araclarin yedek parga
ihtiyaclar karsilanmasi.

v' Birimler arasi koordinasyonun maksimum diizeyde saglanmasi.

v Optimal ve ortak ihtiyaglarin belirlendigi mal, yapim ve hizmet alimlarinin
birlestirilerek yapilmasi, genis kapsamli piyasa arastirmasi yapilarak yapim
mal ve hizmetin en uygun bedelle temini ve tasarruf miktarinin maksimize
edilmesi.

v Ihale mevzuati ile ilgili egitim verilmesi ve katilimci sayisiin arttirilmasi.

Tasimir Kayit Kabul : Taginirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlarin tutulmasi, bunlara iliskin
belge ve
cetvellerin diizenlenerek tasinir yonetim hesap cetvellerinin hazirlanmasi.

v

5018 sayil1 kanunun 44. Maddesi ile 18/01/2007 tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan Taginir Mal Yonetmeliginin 27. Ve 28. Maddesi geregince hurdaya
ayrilmig demirbas esya diisiim cetvellerinin hazirlanmasi.

Satin alinan malzemelerin demirbas defterine kaydinin yapilmasi.

Oa demirbas listesi hazirlayip, zimmet islemi yapilarak birimlere asilmasi. Sarf ve
tiikketime mahsus biitiin esya ve levazim ile her nevi demirbas esyanin girisi, ¢esitli
sebeplerle ¢ikisini ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takip edilmesinin
saglanmasi.

Belediye’nin tiim birimlerine alinan demirbas ve tiiketim maddelerinin taginir iglem
fisi diizenlenerek bilgisayar ortaminda kaydedip bu malzemeler birimlere dagitilmasi.
Yilsonu sayim islemleri yapilmasi.
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40 | BGRENIM GOREN 84.000 OGRENCININ |KULTUR ISLERi MOD. 2018116786 | 13.03.2018 | 602560008 | 505.680,00% MRS ENEVA TUNIZH Ve ST 16,00% | 21/8
TESISLER ISLETMAS.
SINEMAYA GONDERILMES] |
a ‘W”mm‘}:‘"““ KOLTOR ISLERI MOD. 2018/118712 16032018 | 218718808 = 218.041,00% r ADIL BITMIS. 003% | 21/F
e, OMURGA IR NSAAT
| a2 ARLINSAAT-MAKINE-ELEKTIRIK ¢ 135 iy £Ri MOD. | 2018122158 | 20.03.2018 498.000,018 | 454.000,00 & RESTORASYON VE PLANLAMA SANAY] 9,00% | 21/8
MUMEN-DEKORASYON(TEFRIS) [ |
p TICARET LIMITED SIRKETH
| KONSEPT VE CEVRE DUZENLEME PROJESI |
MUHTELIF KITAP | — - | I HIPERLINK EGITIM ILETISIM YAYINCILIK
a3 yip KOLTOR ISLERI MUD. | wisnzens | 21032018 | 452717,708 492.000,00 & SIOA SANPAZVE TICLTOST] 001% | 21/B 1
T KavAPINAR BiIM SENUGT I 1 ) — |
Joe a2 = ENIGMA EQITIM ARAGLARI DANISMANLIK
a EGITIM ORGANIZASYON VE | KOLTOR steri MOD. | 2018/143768 30.03.2018 110666678 | 100.000,008 VR OF GANILASTON LD SRKET] 1000% | 21/F 1
HIZMETBEOEL ! | | | e |
| " I I [ UMIT KAYMAK OBRETIM BASIN YAYIN | |
as KESSKURSY | KOLTOR isLeRi MOD. 2018/145892 2.04.2018 461.666,668 | 370.370,37% EGITIM DANISMANLIK SAN. VE | 2000%| 2178 | 1
HIZMET AUMI | | TicATD.STI | | |
ARAG KIRALAMA e " [ | TUM-PA TEM. VE SOSYAL HIZMET | - |
a6 s KOLTUR isLERI MUD. 2018/172213 | 27.04.2018 266.505,25 & 218.625,00 & NS TURZM TIC. PAZLTD §TI 18,00% 21/i 6
- . " OMURGA MIMARLIK INSAAT
KESIF MERKEZ] ISLAM BILIM RESTORASYON
a7 TEKNOLOJ TARIHI MOZESI KOLTUR iSLERI MOD. 2018/182865 18.04.2018 497.000,01 & 481.000,00 & VE PLANLAMA SANAY| 3,00% 21/8 1
PROJE Glzimi TICARET LIMITED
S = SIRKETE
ISTANBUL-BOSNA GEZI ORG. s v ANKATUR ORGANIZASYON SEY.TURZ.
2 784 .05 X | 71.500,00 & 30,00% 21/8 - &
a8 EMET AL 7 HiSK) KOLTUR ILERI MOD. 2018211 2.05.2018 242.000,00 & | 171 INSSANTICATO ST, /1
RAMAZAN AYI ETKINLIKLERT — k- [ NUDEM ENERJ INS. TAR. SAN. 9,00% 2 |
% X X 1/8 1
29 B mLAMEr AL S KOLTOR ISLERI MOD. 2018/217759 3.05.2018 386.333,336 | 351.694,928 oo /1
4286 ADET YEMEK o o | | REAK INS. SOS. HIZ.DANISMANLIK TUR |
| 0 e KOLTOR iSLERi MOD. | 2018/371904 25.07.2018 143581,108  134.794,70% A Ve ThTEB e 600% | 21/F 3 |
b — = i —
| 2000 M2 ARSA DZERINE | |
| i AY TASARIM YAP! MIMARLIK |
st CAMI YAPIMI iGIN PROJE KOLTUR ISLERI MUD. 2018/400352 | 31.08.2018 84.983,338 80.508,00 8 L TMNAARL 500% | 21/8 1
| DEKORASYON INS. TIC. A 5.
cizimi - |
T o |
| HIZMETALIMI VE KADROLU | YILMAZLAR SOSYAL HIZMETLER |
52 ISCIER ICIN OGLE YEMEST DESTEK HiZMETLERI MUD. 2018/16166 12.01.2018 1.886.016,004 1.662.144,00 & INSAAT MADENCILIK TURIZM TASIMACILIK | 12,00% | /8 | 1
HIZMET AUM isi | SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI |
—4 I - ———— . | 1
| | | HAYATI OKTAY, MSK YOL INSAAT |
| 81-85 NOLU PARK o | MUHENDISLIK MIMARLIK MOSAVIRLIK |
53 oA Biaaest PARK VE BAHCELER MUD. 201871287 | 14032018 | 1676531848  970.000,00% EMUAKGILIK SANAYI VE TICARET 42,00% | 21/8 10
| LIMITED SIRKETH
54 A PARK VE BAHGELER MUD. 2018/71782 | 6032018 | 1.718.851,72& | 1.049.000,00% ABDURRAHMAN ERGIN 39,00% | 21/8 10
196151 NOLU PARK MEHMET KILIG, NURFE INSAAT
| 55 YAPIM MALEST PARK VE BAHCELER MUD. 2018/72324 7.03.2018 1.382.340,26 & | 1.145.000,00 & ELEKTRIK OTOMOTIV MAKINA SANAY] 17,00% 21/8 10
VE TICARET LIMITED SIRKETI
146 NOLUPARK CAFER AKBOGA, VES.KA.GIDA TEM |
56 PARK VE BAHGELER MUD. 2018/72548 803.2018 756529378 |  499.000,00 INS.HAY.NAK.ORMAN TiC VE 34,00% | 21/8 8
YAPIM IHALES]
SAN.LTD.$TI
57 Leonow Pank PARK VE BAHCELER MUD. 2018/73267 9032018 | 537.469,728 450000008 | DAVUT KAYMAZ 1600% | 21/8 6
YAPIM IHALES] ‘ |
I = T ; MEHMET KILIC, NURFE INSAAT | I
161-162 NOLU PARK o | ELEKTRIK OTOMOTIV MAKINA |
58 | |
{ v iAzzel PARK VE BACELER MUD. 018/7383 | 12032018 | 1341930208 929.000,008 b A R IEAREE ChafreR 30,00% | 21/8 8
L | siAeTl |
| | 165 NOLU PARK |
B p A MALeS |PARK VE BAMCELER MUD 2018/74013 16032018 | 87243543%  812.000,00% CANAN AKAT 7,00% | 21/8 ‘ 9
B i 4 - i e i — S —
60 s |PARK VE BAHGELER MUD. 2018/75015 8032018 | 664.520,33% 430.000,00% DAVUT KAYMAZ 35,00% | 21/8 10
— : T = T 1
| SUR PEYZAJ PLASTIK AMBALAI ‘
173-177-178 NOLU | 5 URUNLERI TARIMSAL HAYVANCILIK
61 R MUD. 1298,
PAR VAR (kiEd PARK VE BAHGELER MUD. 2018/75510 9032018 | 1.601.117,48% | 1.298.000,00 & FHALAT KIRACAT NARLIVE BusAAT: 19,00% | 21/8 8 ‘
| SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI |
AFETEVLER PARK | | NURFE INSAAT ELEKTRIK OTOMOTIV |
62 AP e Acel PARK VE BAHGELER MUD. 2018/75728 6.03.2018 350.848,846 | 234.000,00% | MAKINASANAYI VE TICARET LIMITED 33,00% | 21/8 1
|
| SIRKETH
PAZAR PARKI -
63 VAPIM IHALEST PARK VE BAHGELER MUD. | 2018/75749 7.03.2018 498.715,15 & 390.000,00 & ABDURRAHMAN ERGIN 22,00% 21/8 12
A RBRAEVSIALIE SUR PEYZAJ PLASTIK AMBALAI
64 ICEKLERIN ALANLARA PARK VE BAHGELER MUD. 2018/98537 03 .640. 1330, ORONLERI TARIMSAL HAYVANOLIK
| <l Fratre c | 2018 1032018 | 1.640.000,008  1.330.600,00 & HHALAY IIRAEAT MARLITE IVSAAT 19,00% | 21/8 1
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKET]
- ! = Suu——— .
| ‘ ASSUR TASIMACILIK PLASTIK AMBALAJ
| 1 AYUK ARAG URUNLERI SOSYAL HIZMETLER TARIMSAL |
65 PARK VE BAHGELER MUD. 2018/170387 .04 i X
} XIRALAMA isi [ < | 9.04.2018 141.786,67 & 99.000,00 & AVANGL K GIDACVE DS TIAREF. || 2000% | 2178 1
| LIMITED SIRKETI |
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| SUR PEYZAJ PLASTIK AMBALAI
| PERSONEL KIYAFET URONLERI TARIMSAL HAYVANCILIK |
66 MALZEMES AUM fst PARK VE BAHCELER MUD. 2018/232310 11.05.2018 158.130,00 & 84.300,00 & ITHALAT HRACAT NAK, g, San.ve | 37-00% 21/F
Tic. LT, §Ti
SUR PEYZAJ PLASTIK AMBALA
13 ARAG VE I§ MAKINASININ GRUNLERI TARIMSAL HAYVANCILIK
PARK VE BAHGELER MUD. 2018/244133 ¥ ‘ . 17,00% 218
67 12 AY SURE ILE KIRALAMA ISl | GE. /2 17.05.2018 1.353.240,00 & 1.123.200,00 % ITHALAT IHRACAT NAKLIYE INSAAT | 1/t
SANAYI VE TICARET LIMITED SiRKETI |
MEHMET GBUR, SUR PEYZAI |
- | PLASTIK AMBALAI URONLER] TARIMSAL |
68 e PARK VE BAHCELER MUD. 20181265330 28052018 | 15.265.231,158 9.750.000,00 & HAYVANCILIK [THALAT [HRACAT 36,00% | 21/8
NAKLIYE INSAAT SANAYI VE TICARET
| LmiTeD siRKeTi | |
HAZTEZ INSAAT NAKLIVE TAAHHOT |
172 NOLU PARK, SONDAJ o ORMAN URONLERI GIDAPETROL |
2 .
| & VS Gt aei o ARK VE BAHGELER MUD. 2018/329848 2072018 | 5.478.520,14% | 3.287.292,00% SANAYI IV I THOAReT Lvinep | S000% | 218
| SIRKET] |
70 '”"“’:L’:’:ﬁ;‘”“f PARK VE BAHGELER MUD. 2018/496136 10.10.2018 192.369,00 & 182.499,00 & MEHMET RESAT BAYAR 20/F ‘
n | M““‘:ﬁ‘;""““ KADINVEALEPOL MOD. | 2018/74363 22.02.2018 231.000,008  190.080,00% I ENSAR NESRIVAT VE TICA.S. 28 ‘
L . - b = :
21769 ADET KONUKEVT = . | XADIROBLU ET HAYVANCILIK TARIM |
72 iR MBS ALk KADIN VE AILE POL. MUD 2018/393446 8.08.2018 177.976008  149.09150% | AV K SANVE T 1 21/8
73 SPOR MALZEMELER] ALIMI SOSYAL DESTEK HIZ. MUD 2018/37259 26012018 | 179.992,808 | 171.300,00% SERDAL AYCAN 500% | 2UF
MUHTELIF KITAP " 3N KITAP KIRTASIVE TEKNOLOJ
7 3 1 .02. B X N 2 8
4 ik SOSYAL DESTEK Hiz. MUD 2018/7359: 20.02.2018 310.250,00 & 215.058,00 & san Tic LTogTi 31,00% 21/8 |
RN TRALGA BILGINAY TEM.TAS. IN§. TEKSTIL TURIZM |
75 st SOSYALDESTEK HIZ. MUD. | 2018/217179 10.05.2018 297.275,00 % 272.000,00 & TICARET PAZARLAMA SANAY| LIMITED 9,00% | 21/F
|

siRxeTi
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Belediyemiz biinyesinde 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanuna tabi 56 Memur, 62
Sézlesmeli Personel ve 31 Kadrolu Isci gorev yapmaktadir. 2017 Y1l icerisinde 10 Memur ve
14 Kadrolu Is¢i KHK ile ihra¢ edilmistir. Belediyemizde ¢alisan tiim Memur, Sézlesmeli
Personel ve Iscilerin sicil dosyalar1 yeniden gdzden gegirilmis olup, eksiklikler
tamamlanmustir.

v Tiim ¢alisanlarin emeklilik isleri takip edilip, 6zliik siireci takip edilmektedir.

v' Caliganlarin izin, rapor veya iicretsiz izin talepleri degerlendirilip, yazismalari
yapilmaktadir.

v Birimimiz biinyesinde ¢alisan personellerin gelis-gidisleri glinliik takip edilmektedir.

v" Memur, Sézlesmeli ve Isci olarak ¢alisan personelin maas iicret bordrolarini
diizenlemek.

v Personelin SGK bildirgeleri, Hitap giris-¢ikis ve giincellemeleri hazirlanmaktadir.

v' Memurlarin terfi ve kidem islemleri takip edilmekte ve bunlari ilgili sistemlere islenip
0zliikk dosyasina kaldirilmaktadir.

v' 2018 yilinda toplam 886 giden evrak yazismasi gerceklesmistir.

v" Aylik Memur Personele Yemek 6deme islemleri ile ilgili incelemeler yapilarak 6deme
yapilmak iizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine gerekli tim yazismalar1 yapmak.

v' Is gdremezlik raporlarinin kontrolii ve maasa yansitilmasi, kontroliiniin yapilmasi,

v Kadro degisikliklerinin ve Memur Personel terfilerinin yapilmasi, maas bordrolarmin

diizenlenmesi,

Tiim ¢alisanlara ait yazigmalar1 yapmak,

Mesai, yemek, 6lim, evlilik ve dogum gibi durumlarin maasa islenmesi ve gerekli is

ve islemleri yapmak,

Bireysel Emeklilik islemlerini yapmak,

Bordrolarin dokiimii ve ¢alisir belgesi diizenlemek,

Calisanlarin icra ile ilgili kesintilerini yapmak,

AN

Tiim evraklarin giivenli ve eksiksiz bir sekilde muhafaza edilmesini saglamak,
Ihtiya¢ dogrultusunda Memurlarin kadro ihdaslarina ait is ve islemleri yiiriitmek,

AN NN

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinde ¢alisan tiim personelin izin, rapor, derece ve
kademe ilerlemesi, odillendirme ve cezalandirma vb. Sozlesmeli Personel olarak
calistirilmasina yonelik islemlere iligkin tiim islemleri yapar ve dosyalar.

Hizmet Alim Biirosu

Belediyemiz biinyesinde bazi ¢aligmalar hizmet alim1 personeliyle yiiriitiilmektedir. Bu
personellerin sayist 816 tir. S6z konusu personellerin tiim is ve islemleri yiirtitiilmektedir.
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MUHTARLIKLAR MUDURLUGU 2018 YILI FAALIYET RAPORU

1. 2018 yili igerisinde ihtiyag duyulan donemlerde Muhtarlar Toplantisi
gergeklestirilmistir.

2. Yapilan toplantilarda alinan kararlar ilgili miidiirliiklere bildirilmistir.

3. Muhtarlar Toplantisinda alinan kararlarin yerine getirilmedigi, yerine getirilmemis ise
sebepleri muhtarlara bildirilmistir.

4. Toplantilar disginda muhtarlarimizin talepleri konusuna gore ilgili midiirliiklere
iletilerek taleplerinin karsilanmasi saglanmustir.

5. Mahalle ziyaretleri yapilarak eksikler ve yapilan isler yerinde goriilmiistiir.

BASIN YAYIN ve HALKLA iLISKIiLER MUDURLUGU

Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii; Kayapinar Belediyesi’nin amag¢ ve

hedefleri ile basin ve halkla iligkilerle ilgili konularda halkla olumlu bir kurum imaj1 ve
saglikli bir halkla iliskiler ortam1 olusturmak tizere faaliyetler yiiriitmektedir.
Belediye yonetiminin izledigi politikalarin ve yapilan ¢aligmalarin halka duyurulmasi, halkin
yonetime karsi pozitif bir algi gelistirilmesinin saglanmasina; vatandaslarin belediye
hakkindaki diislincelerinin ve belediyeden beklentilerinin alinmasina yonelik c¢alismalar
ylriitiilmistiir.

Midiirligiimiiz, basin  kuruluglariyla Belediye iligkilerinin  koordinasyonunu
saglamakta, belediyemiz tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yiiriitillen faaliyetlerin
tanitilmasi ve basin yayin organlarinda yer almasi i¢in galisalar yiirtitmektedir.

Bu ¢ercevede Miidiirliigiimiiz; Basin, Whatsapp, Cagr1 Merkezi, Halkla Iliskiler, CIMER ve
Acik Kapi birimleri ile vatandaslarimiza hizmet vermektedir.

BASIN BUROSU

Kayapinar Belediyesi Basin Birimi belediyenin ¢alismalarin1 kamuoyuna duyurulmasi
caligmalarini yiirtitmektedir.

1. Ulusal gazetede yer alan haberlerimizle ilgili olarak gorsel ve yazili materyaller
hazirlanmstir.

2. Halkla iligkiler birimimizi ziyaret eden vatandaslarimizla birebir ilgilenilmesi
saglanarak sikayet ve isteklerin ilgili birimlere aktarimi saglanmigtir.

3. Kurumumuza gelen bagvurularin ilgili  birimlerce  degerlendirilip
muhataplarina bilgiler saglanmistir.

4. Whatsapp ihbar hattindan gelen mesajlar bagkanlik makami ve ilgili
miidirliiklere iletilmeye devam edilmektedir.

5. Acik Kapi sikayet hattindan gelen iletiler, Baskanlik Makami ve ilgili
Miidiirliikklere iletilmeye devam etmekte olup, sorunlarin ¢oziilmesi igin
koordinasyon saglanmaktadir.

6. Belediyemiz ve kaymakamligimiz ile ilgili internet, gazete ve sosyal medya
hesaplarinin takibi diizenli olarak yapilmaktadir.

7. Belediyemiz ile ilgili basinda ¢ikan haberler yakindan takip edilerek gerekli
hallerde bagkanlik makamina bilgilendirme yapilmaya devam etmektedir.
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8. Valilik ve kayapinar belediyesi tarafindan diizenlenen egitim yatirimlar
tanitim1 ve imza torenine katilim saglanarak calismalar tamamlandi.

9. Yapilan calismalarimizin tanitimi i¢in 3 ayr1 biilten, sinevizyon gosterimi ve el
brostirleri hazirlandi.

10. Miidiirlik yazigmalar1 takip edilerek gerekli c¢alismalarin ylriitiilmesi
saglanmistir.

11. Belediye baskanligimiz ve Diyarbakir Valiligi tarafindan hazirlanan tiim agilis
ve proje ¢alismalarina katilim saglandi.

12. Baskanlik makaminin giinliik programlar i¢erisinden kamuoyuna duyurulmasi
gereken tiim programlar web sitesi ve sosyal medya araciligi ile yapilarak
giincellenip arsivlenmektedir.

13.Belediyemizin resmi internet sitesi yeniden revize edilerek, yapilan ¢aligmalarin

haber ve fotolar yiiklenmis, basma servis edilen tiim haberler sitemizde ayni anda
yayinlanmaktadir.

14.Belediyemizin yapacagi yeni park, yol, asfalt calismalarinin ¢ogunun mevcut

halleri fotograflanmistir. Bu ¢alismayla kamuoyuna yapilan ¢alismalarin karsilastirilmasi i¢in
arsiv ¢aligmalar1 yapilmistir.

15.Yaklasik 3000 e- mail, Baskanliga iletilerek degerlendirilmistir.

16.)Cumhurbaskanligi  iletisim Merkezi (CIMER)‘e yapilan basvurular

sonu¢lanmuistir.

17)Diyarbakir’in tarihi kiiltiirel yapilarinin ele alindig1 ve sanatsal g¢aligmalarinin

yer aldig1 ayn1 zamanda belediye faaliyetlerimize de yer verdigimiz “Diyarbekir Dergisi’nin 1
ve 2. Sayisim1 okuyucularla bulusturduk, dergimiz ii¢ aylik periyotlarla okuyucusuyla
bulusmaya devam etmektedir.

HALKLA ILISKILER BiRIMI

Kayapmar Belediyesi Halkla Iliskiler Biriminde 3 kisi calismaktadir. Birimimiz
bilinyesinde gerek yasl vatandaslarimizdan gerekse engelli vatandaslarimizdan gelen sorunlar
oncelikli olarak ele alinmaktadir. Giinliik olarak belediye ¢alismalar1 ve ilgemizle ilgili farkl
sorunlart da iceren onlarca bagvuru alinmaktadir. Belediyemize gelen vatandaslarla
ilgilenilmekte, yaslh ve engelli vatandaslarin isleri tamamlandiktan sonra gidecekleri yere
ulagmalar1 saglanmaktadir.

Vatandaslarin yapacaklar1 islemlerde onlarin yonlendirilmesi; giinliik olarak telefonu
ile gelen sikayetlerin ilgili birimlere iletilmesi ve bunlarin takibi yapilmaktadir. Ayrica gelen
sikayet ve Onerilerin birimlere aktarilmasinin yani sira bunlar kayit altina alinmaktadir.
Giinlik olarak diger resmi kamu kurum ve kuruluslariyla ilgili sikdyet yardim talepleri
dogrultusunda vatandaslar bilgilendirilmekte ve yonlendirme yapilmaktadir.

CALISMALAR

1 — Biiyiiksehir Belediyesi, Diski ve Dedas ile ilgili olan sikayetler birimimiz tarafindan ilgili
Kurum Birimlerine iletilmistir. Bilgi Islem iizerinden birimimize gelen sikayetleri ilgili
birimlere iletilmis, vatandaslar aranarak konu hakkinda bilgilendirilmistir.

2 — Belediyemiz sinirlart igerisinde bulunan 33 Mahalle ve bu mahallelere bagli yerlesim
yerlerinin yollar1 ve stabilize (sabitlestirilmis) malzeme talebi i¢in ¢ok sayida bagvuru talebi
alimmis. Bu talepler ilgili Kurum Birimlerine iletilmistir.

3- Belediyemiz yardim ve is bagvurusu i¢in 15.500 kisinin dilekgesi kayit altina alinarak ilgili
miudiirliiklere ya da birimlere yoOnlendirilerek miiracaatlar devam edip listeler
giincellenmektedir.
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4- Baskanlik makami randevular1 giin icerisinde not alinip giin sonunda Ozel Kalem

Midiirligiine teslim edilmektedir.

5- Baskan yardimcilari, Ozel Kalem ve Insan Kaynaklari Miidiirliigiine gelen misafirler

agirlanip, ilgili yerler aranarak yonlendirmeleri yapilmaktadir.
6-Belediyeye bagh tiim birimler aras1 koordinasyon saglanmaktadir.

Basvuru

Sikayet ve yardim basvurulari sayisi
Temizlik 1500
Zabita 1850
Fen isleri 1350
Park-Bahce 835
Imar 940

Is Basvurusu 7080
Yardim Talepleri 8200
Biiyiiksehir Belediyesi 450
Diski 230

TOPLAM 22.435

BIiLGi VE iSLEM MUDURLUGU

N

No o k~ow

Tiim i¢ ve dis birimlerde teknik ve yazilimsal destek verilmistir.

Icisleri Bakanligmin EBYS sistemine giris i¢in personele yazilimsal ve egitimsel
destekler verildi

Yeni hizmet binasinin altyapisi diizenlendi ve aktive edildi

Sunucumuzun yedeklenmesi ve daha iyi ¢calismasi i¢in bakim c¢aligsmalar1 yapildi
Belediyemizde ¢alisan yazilimlarin kontrolii saglandi

Belediyeye bagli tiim birimler aras1 teknik koordinasyon diizenli saglanmaktadir.
Geligen bilgi islem teknolojilerini yakindan izleyerek yeniliklere agik, giivenilir altyap:
(ag, yazilim, donanim ve isletim) yontemleri belirleyerek, kaliteli ve kesintisiz bir
sekilde isletilerek destek verilmistir.

Belediyemizin web sayfasinin hazirlanmasi, giincellenmesi, diger birimlerin genel
yazilim ihtiyacinin saglanmasi, yazilim giincellemelerinin yapilmasi, personel web
sayfalarinin hazirlamasina ve yayimlanmasina destek verilmesi saglanmaistir.

Altyap1 kablolama Switchlerin, gili¢ kaynaklarinin yardimei teknik donanimlarin tamir
ve bakimlariin yapilmasi, birimlerinin faaliyetlerinde kullanilmakta olan
bilgisayarlarin ve yardimci sistemlerinin Upgrade (yiikseltilerek) edilerek yeniden

21



(2

\ l/ T.C.
KAYAPINAR KAYAPINAR iLCE BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYESI .o . . e fes e e

“HIZIR GIBI...” Strateji Gelistirme Midiirligi

hizmete sunulmus birimimizle iligkili olan tiim kurum ve kuruluslarla ilgili yazigsmalar
yapilmustir.

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Bilindigi iizere, faaliyet raporlari, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56.maddesi geregi,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dordiincii
fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programimna gore yliriitiilen
faaliyetler ve belirlenmis performans oOlgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larinin durumunu agiklayacak sekilde
hazirlanmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, 5018 sayili Kanun’un 41.maddesine dayanilarak ¢ikarilan Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik ile de s6z konusu faaliyet
raporlarin sekil ve igerigine iliskin standartlar belirlenmistir.

Miidiirliiglimiiz, Performans Denetimine uygun faaliyet raporu hazirlanmasi amaciyla
kapsamli hazirlik yapilmistir.

Faaliyet raporlarina iligkin mevzuat diizenlemeleri incelenerek ortaya konulan ve
asagida belirtilen kurallara uyulmasi, standartlasmanin saglanmasi, kamuoyuna dogru ve tam
bilgi verilmesi ve mevzuata uygunlugun saglanmasi agisindan olduk¢a 6nemli olup, Birim
Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda ¢ok hassas ¢alisilmistir.

4. Midirliiglimiiz tarafindan gonderilecek olan birim faaliyet raporlariin bdliim ve alt
basliklari, Yonetmeligin  19.maddesine uygun bir sekilde diizenlenmistir.
Midiirliglimiiz “Faaliyet Raporu” bu igerikte hazirlanmis olup, ancak ayri baslik ve
boéliimlendirme yapilmamastir.

5. Yonetmeligin yer alan boliim ve alt bagliklari, yapilan agiklamalara uyumlu bir sekilde
doldurulmus, verilen bilgilerin dogru ve oOlgiilebilen bilgilere dayanmasina 6zen
gosterilmistir. Mevzuata iligskin verilen bilgilerin giincel oldugu da kontrol edilmistir.

6. So6z konusu tablo ve bilgilere “I¢ Kontrol Giivence Beyam” giivence beyani da
eklenmis faaliyet raporuna eklenmistir.
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A.MISYON VE VIZYON

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigli Kayapimar Belediye Baskanligi biinyesinde Baskan
Yardimcisina bagli olarak ¢alismalarina toplam 4 personelle Belediye Hizmet Binasi Zemin
katindaki odasinda devam etmektedir. Miidiirliigiimiiz 2019 yilinda hazirlanan Calisma
Yonetmeligi cergevesinde belirlenen gorev tanimlar icinde 5393 sayili yasa hiikiimlerince
Belediye sinirlar1 ve miicavir alanlarinda agilacak 1.Siif Gayri Sithhi Miiesese ile Akaryakit
Istasyonlar1 disindaki tiim isyerlerinin ruhsatlandirilmasi islemleri yiiriitmektedir.

Kayapinar Belediye Baskanligi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii tim ¢alismalarinda;

a)Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b)Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢)Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik ,

d)Hesap verebilirlik,

e)Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f)Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

g)Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas
alir.

B)IDARI YAPI

1- Teskilat
a)Mudur
b)Ruhsat ve Denetim Servisi

Sitki CAKMAK
Ruhsat ve Denetim Miidiir V.
Halil AKTOP Kemal AVA Sevda FIDAN
Tekniker Zabita Memuru Ruhsat Miid.Kalemi
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Denetim
Muaduara

Ruhsat ve
Denetim Servisi

Miidiirliik Teskilat Semast

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiziin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar1 sunlardir:
1- Akaryakit Istasyonlart ve 1. Smif GSM’ler haricinde Sthhi Isyerleri ve Umuma Agik
Isyerleri, 2. ve 3. Simf Gayri Sthhi Miiessese Isyerlerine, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati,
Mesul Miidiirliik ve Canli Miizik Izinlerini diizenlemek, sorumlulugu altindaki isyerlerinde
bulunan ve bulunmasi gereken teknik sistemlerin denetimini yapmak, ruhsat verilen
igsyerlerinde kullanilan cihaz, makine, tesisat, vb. makinelerin ruhsat asamasinda kontrol
etmek isyerlerinde meydana gelebilecek olumsuzluklar ve sikayetleri yerinde inceleyerek
ilgili yasa ve yonetmelik dogrultusunda islem yapmak; gerek goriirse ilgili birimlere havale
etmek, ruhsat verilen igyerlerine ait ruhsat dosyalarini arsivlemek, gerekli goriilmesi halinde
miidiirliik ¢aligmalarini ilgilendiren konular ile ilgili olarak Belediye Meclisi ve Belediye
Enciimeninden kararlar aldirmak.

2-Midiirligiin sorumlulugu kapsamindaki gelirle ilgili tiim is ve iglemlerini yliriitmek.
3-llgili kisi kurum ve kuruluslarla gerekli yazigsmalar1 yapmak, personel 6zliik islemleri

yiirlitmek.

4-Miidiirliik biitcesini stratejik plan dogrultusunda hazirlayarak, ilgili kanunlar ¢er¢evesinde
islemleri yliriitmek.

A)Ruhsat ve Denetim Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
1- Belediye simirlarn igindeki tiim sihhi, umuma acgik eglence ve dinlenme amagh
igyerleri, 2. ve 3. sinif gayri sihhi igyerlerine ruhsat vermek,
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2- Zabita, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ve Yapt Kontrol Miidiirliigii ile koordineli
olarak igyerlerini denetlemek,

3- Denetimlerde mevzuata aykir1 faaliyet gosteren igyerlerine cezai islem uygulanmasini
saglamak,

4- Umuma acik igyerleri ile talep edilmesi halinde ilgili isyerlerine “Mesul Miidiir
Belgesi” diizenlemek,

5- Zabita Miidiirliigii raporlarina istinaden canli miizik yapan isyerlerine “Canli Miizik
Izin Belgesi” diizenlemek,

6- Gerek denctimlerdeki tespitlerde, gerekse miidiirliige gelen sikayetler neticesinde
insan sagligina zarar veren, cevre Kkirliligine yol agan, yangin, patlama, genel
giivenlik, is giivenligi, isci sagligi, trafik ve kara yollari, imar, kat miilkiyeti ve
doganin korunmasiyla ilgili diizenlemelere aykirt davranan igyerlerini, gerekli ikazlar
neticesinde olumsuzluklarin giderilmemesi durumunda ilgili makamlardan aldig1
onayla faaliyetten men etmek,

7- Resmi kurumlardan gelen ve yazismalar yiiriitmek,

8- Amirlerince kanun, tiizikk, yonetmelik, genelgeler ve diger mevzuata uygun olarak
verilecek her tiirlii gérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek,

9- Birimin Harcama Yetkilisi olarak Harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina,
kanun, tiizilk ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin
etkili, ekonomik ve verimli kullanmasindan ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ¢ergevesinde yapmalar1 gereken diger iglemleri yerine getirmek,

10- Kendi birimini acil durumlara hazir hale getirmek,

11-Is kazasi ve meslek hastalii risklerini tammlamak ve almmasi gereken &nlemleri
belirlemek,

12-Meydana gelen is kazalar1 ve mesleki saglik sorunlarmin kaydi ve bildirimi ve
benzerlerinin 6nlenmesi amactyla arastirilmasi,

13- Calisanlarin is kazas1 ve meslek hastaligi riskleri konusunda bilgilendirilmesi, egitimi
ve katiliminin saglanmasi,

14- Yiiriitiilen 15 ve islemlerde is saglig1 ve glivenligi tedbirlerinin alinmis oldugu ve etkin
olarak stirdiiriildiigiiniin aralikli olarak denetlenmesi,

15- Birim calisanlarinin faaliyetlerini planlamak, denetlemek, gerekirse bu faaliyetlerle
ilgili diizeltici islemlerde bulunmak,

16- Gorevlerini diger Midiirliiklerle koordineli bir sekilde yiiriitmek.

B)Ruhsat ve Denetim Servisinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

1-Gorevlerini yasalara uygun zamaninda, verimli, diizenli ve eksiksiz yapmak,

2-Belediye sinirlart dahilinde faaliyet gdsteren sihhi, gayri sithhi ve umuma agik eglence
yerlerinin tespit ve denetimini yapmak ve bu denetleme sonucunda ruhsat oncesi faaliyete
uygun hale getirilmesi saglamak.

3-Belediye sinirlar1 dahilinde ruhsath igyerini ruhsat hilafi faaliyetinin olup olmadiginin
tetkikiyle, ruhsatin uygun hale getirilmesini saglamak,

4-ilge sinirlan igerisinde ticari amacla acilan biitiin (Sihhi, Gayr1 Sihhi, Umuma Ag¢ik
Istirahat ve Eglence Yerleri vs.) is yerlerine, Is Yeri Agma ve Calisma Ruhsat1 veya diger izin
belgelerini verme islemlerini yapmak,

5-Belediye smuirlart igerisinde faaliyet gOsteren Sihhi, Gayri Sthhi ve Umuma Acik
Istirahat ve Eglence Yerlerinin yiiriirliikte olan Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin
Y 6netmelik.

6-Ruhsat asamalarinda mevzuatin Belediyeye verdigi ylikiimliiliikleri yerine getirmek ve
baska kurumlarla yapilacak islemlerde gereken yazigmalar yliriitmek.

7-Isyerine diizenlenecek ruhsat ve izinler igin ilgili birim ve kurumlardan goriis sormak,

yine bu izinler i¢in talep edilen konularda goriis vermek,
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8- Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati talebinde bulunan isyerlerinin ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde “Mesafe Olgiimlerini yapmak ve yaptirmak,

O-Isyerleri icin diizenlenen ruhsat, izin ve belgeleri mevzuat hiikiimleri cergevesinde ve

stiresi iginde ilgili diger kurum ve kuruluslara bildirmek,

10-Ruhsatlandirilma asamasinda tahakkuk etmesi gereken vergi, harg, resim, ticret ve satis
bedeli cinsinden Belediye gelirlerinin tahakkukunu hazirlamak,

11-Herhangi bir talep halinde ruhsatli bir isyerinin bulundugu siniftan daha iist bir simf
ozelliklerini tasiyip tasimadiginin tespitini yapmak, tasiyanlarm smifini yiikseltme veya
gerektiginde diistirme islemlerinin yapilmasini saglamak,

12-Ruhsat1 olmayan isyerlerinin faaliyetlerine son verilmesi i¢in gerekli iglemlerin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

13-Isyerlerine ruhsat verilmesi ve ruhsatin gereginin yerine getirilememesi halinde
ruhsatin iptal edilmesi islemlerini yapmak,

14-9207 Sayil Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelik, 2559 sayili Polis
ve Salahiyet Kanununa istinaden igyeri ruhsat miiracaatlarini kabul etmek,

15- Ruhsat Miiracaatinda bulunan isletmeci ve isyeri ile ilgili adres tespiti, imar, tapu,
itfaiye, saglik ve asayis yoniinden incelenmesi amaciyla yazigmalarda bulunmak, gelen cevabi
yazilarin takibini yapmak,

16-Ruhsatsiz faaliyet gdsteren isyerleri ile ilgili Ilce Jandarma Komutanhig, Ilce Emniyet
Midiirliigii ve Denetim birimlerimizce diizenlenen tutanak ve denetim formuna istinaden
gerekli idari islemleri yapmak.

17-Isyerleri ile ilgili alian Enciimen Kararlarini ilgili kurum ve birimlere bildirmek,

18-Mevzuat hiikiimlerine aykir1 hareket eden ve amaci diginda faaliyet gdsteren Umuma
Acik igyerleri ile ilgili Ilge Jandarma Komutanligi, Emniyet Miidiirliigii ve diger Denetim
Birimlerince yapilan denetimler sonucu tanzim edilerek Belediyemize gonderilen evrak
hakkinda islem yapmak, tesis edilen karar ilgili kisi ve kurumlara bildirmek,

19-Ruhsat basvurusunda bulunan isyerlerinin tiim evrak islemlerini tamamlayarak
ruhsatlandirilmasi i¢in onaya hazir hale getirmek,

20-Ruhsat tanzim edilen igyerlerini ilgili kamu kurumlarina ve birimlere bildirmek,

21-Islemi devam eden veya devam eden dosyalarin takibi ve arsivlemesini yapmak,

22-Kayitlarin bilgisayar ortaminda giincellemesini saglamak,

D. SUNULAN HiZMETLER

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGUNUN 2018 YILI FAALIYETLERI

01.01.2018 ve 31.12.2018 tarihleri arasinda Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen faaliyetler
asagida cikartilmistir.

A-GENEL IDARI FAALIYETLER
Miidiirligiimiiz biinyesindeki tiim is ve islemler titizlikle takip edilmistir.

a) Gelen-Giden Resmi Evrak:
1-Miidiirliigiimiiziin goérev kapsamindaki cesitli konular i¢in Belediye Enciimenine ve
Meclisine konu tevdi edilmis, yine miidirligiimiiziin gorev kapsaminda degerlendirilen
Enciimen ve Meclis Kararlar1 tarafimiza gonderilmis olup s6z konusu kararlarin tamami
hakkinda geregi yapilmistir.
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2-01.01.2019 y1l1 Ocak Ay itibariyle, Elektronik Belge Yonetim Sistemi’ne (EBYS) gecilmis
olup, tiim i¢ ve dis yazismalar bu sistem {lizerinden yapilmaktadir.

b) Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari:

SIHHI MUESSESE 235
UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI 65
GAYRI SIHHI MUESSESE 9

GENEL TOPLAM| 309 gla(‘)
6-Ver)ilen Ruhsat Sayilar1 ( Sthhi Miiessese, Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yeri,
GSM

1-Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma ait talep ve degerlendirme c¢alismalarma devam
edilmis olup, 235’ 1 Sihhi, 65’1 Umuma Ag¢ik ve 9’u Gayri Sihhi olmak {izere toplam 309
isyeri ruhsatlandirilmistir.

1 |BAKKAL 28
2 |PASTAHANE 9
3 | CEP TELEFONU VE AKSESUARLARI SATIS YERI 5
4 |FAS FOOD 20
5 |SUT VE SUT URUNLERI 2
6 |PILATES VE SPOR SALONU 2
7 |KURUYEMIS SATISI 3
8 |PRAKENDE CICEK SATIS YERI 1
9 |CIG KOFTE SATIS YERI 2
10 |AYAKKABI TICARETI 3
11 |MEDIKAL SATIS 8
12 |BEYAZ ESYA SATISI 5
13 |HAZIR GIYIM SATIS YERI 9
14 |GUZELLIK SALONU 9
15 |KAFETERYA 2
16 |HEDIYELIK ESYA SATIS YERI 0
17 | ANNE BEBEK BAKIM 1
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18 |LOKANTA 18
19 |INSAAT MALZEMELRI SATIS VE IRTIBAT 1

BUROSU

20 |KIRTASIYE MALZEMELERI SATIS YERI 3

21 |KASAP 2
s | Rewame | sw

22 |KOZMETIK MALZEMELERI SATIS YERI 1
23 |BAYAN KUAFOR 4
24 |KUYUMCU 7
25 |EV TEKSTIL URUNLERI SATIS YERI 1
26 |MARKET 30
27 |MUHENDISLIK BUROSU 3
28 |MOBILYA VE AKSESUAR SATIS YERI 6
29 |TERZI 1
30 |OTO KiRALAMA 1
31 |ZUCCACIYE 6
32
33 |PiZzZA SALONU 1
34 |BAHARATCI 1
35 |SUS ESYALARI 1
36 |OTEL 2
37 |SPOR MALZEMELER SATIS YERI 1
38 |CAM BALKON VE SATISI 2
39 |SEKERLEME URUNLERI 2
40 |TUPGAZ SATIS IRTIBAT BUROSU 4
41 |IS MAKINALRI SATISI 1
42 |OYUNCAK SATISI 2
43 | ARAC KIRALAMA PERS. TASIMA 1
44 | AHSAP DEKORASYON VE PARKE 4
45 |RENKA CAR IRTIBAT BUROSU 1
46 |CAFE KAHVALTI SALONU 3
47 |TUTUN VE SIGARA SATISI 1
48 |GUVENLIK SISTEM SATISI 1
49 |TURIZIM VE TASIMACILIK 3
50 |ELEKTIRIK MALZEMELERI 2
51 |LASTIK SATISI 1
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52 |FOTOGRAFCI 1
53 |AV MALZEMELERI SATISI 1
54 |PERSONEL SAGLANMASI HIZMETLERI 1
55 |CAY OCAGI 1
56 |PEYZAJIRTIBAT BUROSU 1
57 |CIMENTO SATIS IRTIBAT BUROSU 1
58 | TEMIZLIK HIZMETLERI 1
59 |TUTUN URUNLERI TOPTAN SATIS 1
TOPLAM 235

Tablo - 7 Verilen Sihhi Nitelikli Ruhsatlarin Faaliyet Tiirlerine Gore Dagilim
Tabloda, 2018 yili i¢inde diizenlenen “Sihhi Miiessese” nitelikli Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarinin Faaliyet Tiirlerine gore sayisal dagilimi goriilmektedir.

1 Kiraathane 32

2 |internet Salonu 26

3 Playstation Salonu 4

4 Diigiin Salonu

5 Otel ve Konaklama 1
TOPLAM 65

Tablo - 8 Verilen Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yeri Nitelikli Ruhsatlarin Faaliyet

Tiirlerine Gore Dagilimi.

Tabloda, 2018 yil1 iginde diizenlenen “Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yeri” nitelikli Isyeri
Ag¢ma ve Caligma Ruhsatlarinin Faaliyet Tiirlerine gore sayisal dagilimi goriilmektedir.
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EKMEK FIRINI VE UNLU MAMULLER IMALATI

TEKSTIL FABRIKASI

INSAAT MALZEMELERI SATISI

CIMENTO SATIS VE IRTIBAT BUROSU

UNLU MAMULLER

Ol Ol |~ | W[ IN|PF

KURU TEMIZLEME

N R Rr|[RP|Rr [N

TOPLAM

9

Tablo - 9 Verilen GSM Nitelikli Ruhsatlarin Faaliyet Tiirlerine Gore Dagilimu.

Tabloda, 2018 yil1 icinde diizenlenen “Gayri Sthhi Miiessese” nitelikli Isyeri Agma ve

Calisma Ruhsatlarinin Faaliyet Tiirlerine gore sayisal dagilimi goriilmektedir.

Firat 100 23 3
Medya 22 6 0
Mezopotamya 30 9 0
Huzurevleri 14 10 2
Peyas 27 12 1
Diclekent 38 5 1
Talaytepe 3 0 1
Piringlik 0 0 1
Baris 1 0 0
TOPLAM 235 65 9
GENEL TOPLAM 309

Tablo — 10 Mahallelere Gore Verilen Ruhsat Sayisi ve Dagilim.

c)Tahsilat

Miidiirligiimiiziin yirittiigl faaliyetlerden yapilan tahsilat ¢izelgesi asagidaki gibidir.
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1 | ISYERIACMA VE CALISMA RUHSAT 296.019.13 286.950,13
HARCI

2 | ISGALIYE HARCI 54,335.00 39.460,00

TOPLAM 326.410,13

Tablo — 11 Tahakkuk, Tahsilat ve Ger¢eklesme Oranlar1 Cetveli
Tabloda 2018 yili i¢cinde miidiirliiglimiiz biinyesinde yiiriitillen hizmetler kapsamindaki
gelirlerin Tahakkuk - Tahsilat ve Gerg¢eklesme Oranlar1 goriilmektedir.

2018 yilinda tahakkuk edilen tim gelirlerin tahsilatt %100 oraninda
gergeklestirilmistir.

isgaliye Harci;
39.460,00 TL

Grafik - 4 2018 Yih Tahsilati Miktar Dagilim Tablosu
Grafikte, Miidiirliigiimiiziin gorev ve sorumlulugundaki faaliyetlerden 01.01.2018 ve
31.12.2018 tarihleri arasinda yapilan tahsilat bilgilerinin miktar dagilim1 gosterilmistir.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiimiiz yaptig1 tiim ¢alismalarinda adillik, seffaflik ve
firsat esitligi ilkelerine dayanarak ilge sinirlarimiz igindeki tlim igyerlerinin ruhsatlandirilmasi
ve bu esaslara gore denetlenmesini, Midiirliglimiiziin yetki ve sorumlulugunu kapsayan tiim
konulardaki is ve islemleri, ilgili yasa ve mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitmeyi amaclar.

Miidiirliiglimiiz bu amaglar dogrultusunda;

v' llge smirlarimiz icinde mevzuat hiikiimlerine gore ruhsatlandirilamayan ve yeni acilan
isyerlerini kontrol altina alarak, ruhsatlandirilmalarini ve etkin denetimini saglamak.

v Ruhsatli olan tiim isyerlerinin denetim ve kontroliinii en etkin bir bigimde yiiriitmek,

v’ Ustalik Belgesi olmadigi igin isyeri agamayan esnafi Ciraklik Egitimine yonlendirerek

Ustalik Belgelerini almalarini saglamak

v' Eski donemlerde donemin yetkili makaminca ruhsatlandirilmis olan isletmelerin,
giiniimiiz sartlarinda ve giiniimiiz ihtiyaglarina cevap verecek standartlarda hizmet
vermesini saglayacak tedbirleri almayi, bu tedbirler dogrultusunda projeler hazirlayip
uygulamaya koymak.
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v’ Standartlarindan odiin vermeden Hizmet Kalitesini daima daha ileriye tasimak, is
gorme siiresini en az seviyede tutarak vatandasin memnuniyetini stirekli kilmak

v' Miidiirliigiimiizce hazirlanan siire¢ performans kriterleri dogrultusunda isleri hizli ve
dogru bir bigimde yliriitmek

v' Miidirliigiimiiziin yetki ve sorumluluguna giren konularda yayinlanan ve yiiriirliige
giren yeni yasa, yonetmelik ve mevzuat degisikliler hakkinda, ilgililerin ve
vatandagimizin magduriyetinin 6nlenmesi i¢in gerekli uyar1 ve duyurular1 vakit
gecirmeden yapmay1 hedefler.

e Vatandasa hizmet etme istegi bizleri, yapilan is ve islemlerde yasa ve mevzuat
hiikiimleri disina ¢ikartmamalidir.

e Miidiirliiklere yazilan goriis yazilarina verilen cevaplar daha net ve kesin
ifadeli olarak verilmeli yuvarlak ifadeler kullanilmamalidir.

e Direk iist yonetime arz edilen talep ve goriislerde birim miidiirlerinin mevzuata
iligkin gorlisii alinmadan vatandasa olumlu ya da olumsuz bir bilgi
verilmemelidir.

e lsyerlerinde yapilacak rutin denetimlerde miidiirliigiimiiz ekiplerine destek
verilmeli, ruhsatsiz faaliyetlerin Onlenmesine iligkin c¢alismalara ivme ve
ivedilik kazandirilmalidir. Ruhsatsiz ¢alisan her ig yerinin hem firsat esitsizligi,
hem ruhsatin1 almis esnaf nezdinde adaletsizlige neden olacagi ayrica belediye
olarak bizleri de gorevini yapmayan bir kurum durumuna sokacagi
unutulmamalidir.

e Onceki yillarda agilmis, diizen ve donamim olarak giiniimiiz ihtiyaglarmna
karsilik veremeyen oOzellikle Umuma Acik nitelikli isletmelerin ilgemize
yakisir cagdas ve nezih mekanlara doniistiiriilmesi amaciyla ylriitiilen
caligmalara destek verilmedir.

e Huzurevleri Mahallesinde 6zellikle Imar Planlarindaki belirsizliklerden
kaynakli ruhsatsizlik sorununun ¢6ziimii i¢in, s6z konusu planlarda yapilacak
tadilat ve diizenlemelerde, bolgenin mevcut durumu ve sartlarin1 goz 6niinden
bulundurulmalidir.

e Imar Miidiirliigiince “Isyeri”, “Diikkan” olarak iskan ruhsati verilmis yerlerin
ozellikle projelerindeki Baca Baglant1 sistemlerinin titizlikle kontrol edilmesi,
bu tir yerlere Baca tertibati olmadan Yapr Kullanim Izin Belgesi
diizenlenmemesi, Yapr1 Ruhsatina esas projelerde Baca Baglantis1 olmayan
isyeri nitelikli yerlere Baca Baglanti Projelerinin ilave ettirilmesinin ardindan
Yap1 Ruhsat diizenlenmesinin Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati igin talep edilen
Itfaiye Raporu siirecinde yasal prosediiriin cok daha rahat ilerlemesine olanak
verecektir.

e Imar yoniindeki sakincalardan dolayr Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati
verilemeyen isletmelerin ruhsatlandirilabilmeleri icin Imar ve Yapi Kontrol
Miidiirliikleri ile igbirligi yapilarak bu isletmelerin ruhsatsizlik sorununa acilen
bir ¢6ziim tiretilmelidir.

e Denetim faaliyetlerinin hizli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi icin
miidirliigiimiize bir aracin tahsisine acilen ihtiyag vardir.

32



V2oL

W\ 2 ﬁl )L
! T.C.
KAYAPINAR KAYAPINAR iLCE BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYESI .o . . e fes e e
“HIZIR GIBI...” Strateji Gelistirme Midiirligi

e Kurumlarin en hayati birimlerinden biri olan “Resmi Evrak Arsivi”
konusundaki sikintili  durumun asilmasi, mevcut arsiv  sartlarinin
tyilestirilmesi,.

Isbu Faaliyet Raporu 17.03.2006 tarth ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiriirliige giren “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yo6netmelik”
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir.

HUKUK iSLERIi MUDURLUGU

FAALIYET ALANLARI

Kayapinar Belediyesi’nin;

=>» Tiim hukuksal sorunlart ile ilgili isleri yapmak ve yiiriitmekten sorumludur.

=> Yargi organlarinda agilmis veya acilacak her tiirlii dava, ig ve islemlerinde Belediye
Bagkanligi’n1 temsil ederek yasa hiikiimleri, kazai ve ilmi ictihatlara gore Belediye hak ve
alacaklarinin iddia ve savunmasinin yiiriitiilmesini saglamaktadir.

=>»Durusma, kesif ve yiiksek yargi organlarinda hazir bulunmaktadir.

=>»Birimlerin istemis oldugu hukuki yorumlari yazili veya s6zlii olarak vermektedir.

=>Hukuk Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ifa ederken referans olarak Tiirkiye
Cumhuriyeti’ne ait tiim kanun, yonetmelik, tiiziik ve genelgeleri kullanmaktadir. Tiirkiye

Cumbhuriyeti’ne ait tim kanun, yonetmelik, tiiziik ve genelgeler ile ilgili giincellemelerin
takibi yapilmaktadir.

YAPISAL FAALIYETLER

=>»Belediyemiz gorevlilerinin, gérev esnasinda ugradiklari saldirilar dolayisi ile davali
veya davaci olmalar1 durumunda kendilerine hukuki yardim verilmeye devam edilmektedir.
Belediyemizin is ve islemleri nedeniyle ceza mahkemelerinde magdur veya sanik durumuna
diisen tiim gorevlilerimiz, bir Baskanlik oluru ve Miidiirliigiimiiziin takdir edecegi avukata
vekalet vermek suretiyle tiim haklar1 savunulacaktir.

=»Hukuki goriis miiessesesi aktif hale getirilmis ve bu husustaki tiim talepler
karsilanmaya devam edilmektedir. Miidiirliigiimiiziin genel politikasi olan tiim kurumun

savunulmasi ilkesi dogrultusunda hukuki goriisler hazirlanarak ilgili miidiirliiklere
gonderilmektedir.

DANISMA FAALIYETLERI
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=>» Midiirligiimiiz, Belediyemizin muhtelif birimlerinin talebi olan danigsma isteklerini
karsilamaya sozlii ve yazili olarak devam etti, yazili hukuki goriis diizenlenerek ilgili
birimlere gonderildi.

=» Kurum i¢i ve kurum disindan gelen yazilara siiresi i¢erisinde inceleme yapilarak
cevap verilmistir.

=>» Diger birimleri ilgilendiren yargi kararlar1 birimlere génderilerek bilgi sahibi
olmalar1 saglanilmistir.

=>» Kesinlesmis yargi kararlarina iligkin kars1 tarafca yapilan bagvurular sonucu

=>» Vekalet iicreti , yargilama giderlerine iligkin ddemelerin saglanmasi amaciyla ilgili

basgvuru iist yazi ile ilgili birime gonderilmistir.

YARGI FAALIYETLERI

=>2017 yilinda Miidiirliigiimiizce 3. Kisilere karg1 dava a¢ilmistir. Yine bu donemde
Belediyemiz aleyhine 3. kisiler tarafindan dava agilmis agilan davalara tarafimizca cevap
verilmistir.

=>»Karara ¢ikmis dosyalarda aleyhimize sonuglanmis olanlara itiraz edilmis, istinaf ve
temyiz incelemesi talebinde bulunulmustur.

=» Derdest dosyalarimizin durusma takipleri devam etmektedir . Ayrica bir kisim
dosyalarimizda mahkeme heyeti ile birlikte kesif islemi gerceklestirilmistir.

=>»Devreden ve yeni agilmis olan dosyalara vekaletname sunularak kurum adina takibi
yapilmustir.

=>Mahkemece miizekkere ile tarafimizdan istenilen bilgi ve belgeler kurum iginde yapilan
yazigmalar ile temin edilerek {ist yazi ile mahkemeye gonderilmistir.

=>» Kurum igerisinde tarafimiza bildirilen hukuka aykiriliklarla ilgili Cumhuriyet
Bassavciligina Su¢ Duyurusunda bulunulmustur.

=> Derdest olan dosyalarimizin durusma takipleri diizenli bir sekilde yapilmaktadir.

=>» Kurum i¢inden ve disindan gelen tiim tebligatlar gelen ve giden evrak defterine
kaydedilip stiresi igerisinde gerekli islemler yapilarak ilgilisine gonderilmistir.

12 Ocak 2017 tarihi itibari ile hukuk isleri miidiirliiglimiizde tarafimizca faaliyette
bulunulmustur. Oncelikle birimde bulunan dosyalar bilgi ve belgeler incelenmis Dosyalarin
mevcut durumu tespit edilmeye ¢alisilmistir. Derdest dosyalarin takibi yapilmis olup
dosyalarimizin ayrintili bilgileri asagidaki gibidir:
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Idare Mahkemeleri Dosyalar ;

Konulari Idari islemin iptali, Tam yarg: davalar1 olan toplamda 276 adet idari Dava
dosyasi bulunmaktadir. Bunlardan 130 dosyamiz yerel mahkemede Derdest, 60 dosyamiz
yerel mahkemede karara ¢ikmis olup, 55 dosyamiz Bolge Idare Mahkemesinde Istinaf
incelemesinde, 16 dosyamiz Danistay Temyiz incelemesinde, 66°1 ise Kesinlesmistir.

Is Mahkemeleri Dosyalar ;

Konular Ise iade, Hizmet tespiti, Iscilik alacagi ,Is kazasindan kaynaklanan toplamda
551 adet Is Dava dosyas1 bulunmaktadir. Bunlardan 109 dosyamiz yerel mahkemede Derdest,
405 dosyamiz yerel mahkemede karara ¢ikmis olup(ise iade davalarinin 356 tanesi reddine
49’nin kabuliine karar verilmistir ayrica 11 alacak davasi karara ¢ikmaistir), 340 dosyamiz
Bolge Adliye Mahkemesinde Istinaf incelemesinde, 21 dosyamiz Yargitay incelemesinde
bulunmaktadir.

Asliye Ceza Dosyalart ;

Konular1 imar Kirliligi, Cevrenin kasten kirletilmesi ,Miihiir Bozmadan kaynaklanan
toplamda 254 adet Asliye Ceza dosyas1 bulunmaktadir. Bunlardan 74 dosyamiz yerel
mahkemede Derdest , 158 dosyamiz yerel mahkemede karara ¢ikmus olup, 13 dosyamiz Bolge
Adliye Mahkemesinde Istinaf incelemesinde,8 dosyamiz Yargitayda olup 9’u Kesinlesmistir.

Su¢ Duyurular1 Konulari Imar Kirliligi, Cevrenin kasten kirletilmesi ,Miihiir Bozma
suclarindan 6tiirli Cumhuriyet Bagsavciliginin su¢ duyurusunda bulunulmustur. Toplamda 120
adet Su¢ Duyurusu dosyasi bulunmaktadir. Bunlardan 5 Takipsizlik karar1 verilmis diger
dosyalarimiz ise bir kism1 iddianame diizenlenerek mahkeme dosyasi olarak devam etmekte
bir kismi ise sorusturma agamasindadir.

Asliye Hukuk Dosyalart ;

Konular1 Kamulastirmasiz El atma ,Tapu Iptal tescil, Ecrimisil, Tazminat, Sigorta,
Alacaktan kaynaklanan toplamda 100 adet Asliye Hukuk Dava dosyas1 bulunmaktadir.
Bunlardan 50 dosyamiz yerel mahkemede Derdest, 36 dosyamiz yerel mahkemede karara
¢cikmis olup,18 dosyamiz Istinaf ve Temyiz incelemesinde bulunmaktadir.

Sulh Hukuk Dosyalari ;

Konular tespit davasi olan 7 adet Derdest Sulh Hukuk dosyas1 bulunmaktadir.

Vergi Mahkemesi Dosyalari ;

Toplam 10 dosyamiz bulunmakta olup 2 adet karara ¢ikmis ,8 adet devam eden Vergi
Mahkemesi dosyas1 bulunmaktadir.

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

35



VoL Ny

¢ 'jl )
‘ ' . T.C. . -
KAYAPINAR KAYAPINAR ILCE BELEDIYE BASKANLIGI
“HIZIR GIBI...” Strateji Gelistirme Midiirligi
MAHKEME 2018
Idare Mahkemelerindeki Dava 276
Sayisi
Asliye Hukuk Mahkemelerindeki 100
Dava Sayisi
Asliye Ceza Mahkemelerindeki 254
Dava Sayisi
Danistay 32
Sulh Ceza 36
Hukuksal Gorus 26
MAHKEME 2018
Vergi Mahkemelerindeki Dava 10
Sayisi
Suc Duyurusu Dava Sayisi 120
Danistay Mahkemelerindeki 51
Dava Sayisi
|s Mahkemelerindeki Dava 551
Sayisi
Kurum Ici 2813
ve
Disi Gelen Evrak
Kurum Ici 1968
ve

Disi Giden Evrak
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MAHKEME 2018 GIRILEN DURUSMA SAYISI

IS MAHKEMESI 762
ASLIYE CEZA MAHKEMES] 143
ASLIYE HUKUK MAHKEMESI 81
IDARE MAHKEMESI 5
KADASTRO MAHKEM ESI 3
VERGI MAHKEMESI 1
SULH HUKUK 1
TOPLAM 996

YAZI iSLERi MUDURLUGU FAALIYETI

Belediyemiz Bagkanlik, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ile YoOnetim
hizmetlerinin yiiriitiildiigii Yaz: Isleri Miidiirliigiinde 1 Yazi Isleri Miidiir Vekili, 2 Kadrolu
Isci ve 2 hizmet alim1 personeli olmak iizere 4 personel ile hizmet verilmektedir.

Belediye Meclisi

Karar mercii olan Belediyemiz Meclisinde 01/01/2018-31/12/2018 tarihi itibariyla 306
adet konu karara baglanarak geregi yapilmistir.

Belediye Enciimeni

Yiritme organi olan Belediyemiz Enciimenince 01/01/2018- 31/12/2018 tarihi
itibariyle 592 adet karar alinarak ilge halkina daha iyi sartlarda hizmet gotiirebilmek igin
gerekli hassasiyet gosterilmistir.

Ayrica Yazi isleri Midirligiine bagl evrak kayit biriminde Kurumlardan gelen ve
Kurumlara giden yazigmalar ile vatandaslar tarafindan Belediyemize verilen dilekgelerin ilgili
birimlere havalesi yapilarak, cevaplandirilmast gerekenlerin ilgili birim tarafindan
cevaplandirilmasi saglanmistir.

Yaz1 Isleri Miidiirliigiimiiz nezdinde faaliyet gosteren Evlendirme Memurlugu
birimimizde 01/01/2018 - 12/12/2018 giinii itibariyle 2310 vatandasin resmi nikah islemi
gerceklestirilmistir.
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YAZI iSLERi MUDURLUGU’NUN
GOREYV ve FAALIYET ALANLARI

I-) Miidiirliigiimiiziin faaliyet alanlar nelerdir?

1- Belediyemiz tiim birimlerinden Belediye Meclisine ve Belediye Enciimenine yazilan,
Belediye Baskanliginca havale edildikten sonra Belediye Meclisinde, Belediye Enciimeninde
gortistilen konularin yazilmasi, imzalatilmasi ilgili yerlere gonderilmesi.

2- Belediye Bagkanligina gonderilen Resmi yazilarin, posta ile Belediyemize gonderilen
yazilarin teslim alinarak kayit edilmesi, Belediye Baskanligit Makamina gonderilmesi,
imzadan geldikten sonra ilgili birimlere gonderilmesi.

3- Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni Kararlari ile yazisma yapilan evraklarin

diizenli sekilde dosyalanmasi.

I1-) Faaliyet alanimiz ile ilgili yiiriirliikteki mevzuat (Ulusal program, Uluslararasi
anlagmalar, kanun, yonetmelik, vs., ilgili paragraf yada Maddelerin tiimii) 5393 say1l1
Belediye Kanunu, Belediye Meclisi Calisma Y onetmeligi

I11-) Miidiirliigiimiiziin mevcut konumu nedir?

1- Plan ve Programlar:

Midiirliigiimiiziin yerine getirdigi hususlar yasa ile ¢ercevelendiginden idari yonii ile yerine
getirildiginden planlama sadece ve sadece kirtasiye gideri, ilan gideri, posta gideri, maas
gideri, saglik gideri ile sinirlidir.

2- SWOT Analizi (Giiglii Yonlerimiz, Zayif Yonlerimiz, Firsatlar, Tehditler)

a-) Giiglii yonlerimiz.

1- Deneyimli personel kadrosunun olmasi

2- Personel motivasyonunun yiiksek olmasi

3- Birim i¢i iletisimin etkin olmasi

4- Bilgisayar sistemimizin yeterli diizeyde olmasi

b-) Zayif Yonlerimiz

1- Birim hizmetlerinin yerine getirilmesindeki fiziki ortamin (¢aligma odalar1) yetersiz olmasi
c-) Firsatlar

1- Egitimli insan gliciiniin yiiksek olmasi

d-) Tehditler:

3 Piyasa analizi

4- Hedef Kitle ve ilgili taraflarin belirlenmesi

IV.) Birim olarak nereye gitmek istiyoruz

Birim olarak en iyi konumda olmak arzusundayiz.

V- )Birimimizin misyonu nedir ?

Misyonumuz; Belediyemizin yasalar ¢ergevesinde insanlarin yasamlarini saglik, ekonomik ve
sosyal yonden kaliteli, cagdas ve temiz bir cevrede siirdiirmesini saglamak tarihi, kiiltiirel,
ulusal degerlere ve kentlilik bilincine sahip fertlerin her tiirlii ihtiyaglarini karsilayan mahalli
nitelikli hizmetleri sunmaktir.

1- Birimimizin varolus gerekgesi

5393 sayili Belediye Kanununun 48 inci maddesi

2- Birimimizin temel ilkeleri

Mevcut yasa tiiziik ve yonetmelikler ¢ercevesinde bilgi birikimimizi en iist seviyeye
cikarmaktir.

VI-)Birimimizin vizyonu nedir?

Vizyonumuz diinya standartlarina ve normlarina uygun olacak; cagdas bir Belediyecilik
hizmeti sunmaktir.

V1I-) Birimimizin stratejik amaclari nelerdir ?

Personelimizin bilgi birikimini; uyum igerisinde calismak suretiyle arttirarak bagsarmaktir.
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VI11.) Birimimizin hedefleri nelerdir?

Spesifik bir sorunumuz olmamakla birlikte somut hedeflerimiz; Bagarili personel ve basarili
bir yonetimi beraberinde getireceginden personel performansini yiikseltmektir.

IX-) Gitmek istedigimiz yere nasil ulasabiliriz?

- Yiirtirliikteki planlanan faaliyetler; 5393 sayili Kanun geregi yapilmasi gereken yazismalar
- Amaglara ve hedeflere ulagsma yontemleri; Bagarty1 6diillendir yontemi

- Maliyet analizi; Merkezi yonetim biit¢e kanunu ile belirlenen maas 6demeleri 5393 sayili
Kanunun 32. ve 36. maddesi

X-) Basarimizi nasil takip eder ve degerlendiririz

- izleme (Raporlama ve karsilastirma)

- Degerlendirme ve performans 6l¢limii Belediyemiz tarafindan birimimize tahsis edilen
Odenek gerektigi ve kaynaklarin tasarruf ve verimlilik ¢er¢evesinde kullanilmaktadir.
Performansimizi daha iyi sekilde arttirmak icin gereken yapilmaktadir. Birimimizin gelecek
yillarda yapilacak faaliyetler yapacagimiz planlama ¢aligsmalar1 dogrultusunda gézden
gecirilerek, hedeflerimize daha kolay ulasabilmemiz saglanacaktir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Belediye gelir ve gider biitcelerinin hazirlanmasi, kesin hesabin ¢ikarilmasi, hesap ve
kayit diizeninde saydamlik, hesap verilebilirlik ve tek diizenin saglanmasi, islemlerin kayit
disinda kalmasinin dnlenmesi, faaliyetlerinin gercek mahiyetlerine uygun olarak saglikli ve
giivenilir bir bi¢imde muhasebelestirilmesi; mali tablolarin zamaninda, dogru, muhasebenin
temel kavramlari ve genel kabul goérmiis biitge ve muhasebe ilkeleri gergevesinde,
uluslararas1 standartlara uygun, yonetimin ve ilgili diger kisilerin bilgi ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde hazirlanmasi ve raporlanmasi faaliyetleridir.

Belediye hizmetlerinin siirdiiriilmesi i¢in gerekli mal ve hizmet alimlarina iligkin
giderlerin, personel maas ve diger ddemelerin (kira, elektrik, su...) Devlet Harcama Belgeleri
Yénetmeliginde belirtilen belgelerle ve Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligine
uygun olarak muhasebelestirilmesi ve 0denmesi yapilir. Muhasebelestirilen her tiir kayit
donemler itibariyla raporlanir. Kayitlarin dogru, acik ve en hizli bir sekilde ulasilabilir olmasi
saglanir, Yillik Kesin hesaplar ve Bilanco raporlar1 hazirlanir.

Belediyemizin 01 Ocak-31 Aralik 2018 Do6nem iginde Biitge i¢i harcamalara ait
Gelir-Giderler Tablosu asagiya ¢ikartlmistir.

BUTCE GIDER TABLOSU

HARCAMA KALEMIi B. ODENEK B. HARCANAN
Personel giderleri 20.871.000,00 13.363.340,35
Sosyal Giiv. Kur.Dev .Gid. 3.720.000,00 1.937.586,39
Mal ve Hiz. Alim Gid. 110.340.000,00 109.809.368,83
Faiz giderleri 5.540.000,00 45.482.738,94
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Cari transferler 7.374.000,00 2.291.679,83
Sermaye giderleri 220.400.000,00 56.112.972,83
Sermaye transferleri 45.000,00 _

Bor¢ verme 10.000,00 .
Yedek ddenekler 19.700.000,00 12.400.000,00
TOPLAM: 388.000.000,00 228.997.687,17
TOPLAM 388.000.000,00 TL. 228.997.687,17 TL. Olup giderlerin

biitgeye oran1 %0 60 olarak gergeklestigi goriilmiistiir.
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BUTCE GELIiR TABLOSU
GELIR KALEMI B.ODENEK B.GELIiR
Vergi gelirleri 67.000.000,00 43.510.485,74
Tesebbiis ve miilk. Gel. 4.700.000,00 5.250.173,94
Alinan Bagis yrd. 6.500.000,00 2.626.954,99
Diger gelirler 143.800.000,00 137.132.300,26
Sermaye gelirleri 26.500.000,00 0
Alacaklardan tahsilat 1.500.000.00 0
I¢c Bor¢lanma 138.000.000,00 0
Toplam 388.000.000,00 TL 188.519.914,93 TL
TOPLAM Biitgeye konulan Odenek 250.000.000,00 TL + I¢ Borglanma

138.000.000,00 TL, Toplam 388.000.000,00 TL olup, Gergeklesen Gelir 188.519.914,93 TL.

Olup gelirlerin biit¢eye oran1 %049 olarak gergeklestigi goriilmiistiir.
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BiRiM BUTCE GIDER TABLOSU

KAYAPINAR iLCE BELEDIYE BASKANLIGI
Strateji Gelistirme Midiirligi

BiRIM ADI BUTCE HARCAMA
ODENEGI TUTARI
OZEL KALEM MUDURLUGU 4.000.000,00 TL 1.515.351,08 TL
STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU 1.200.000,00 TL 77.691,58 TL
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 6.500.000,00 TL 4.053.228,66 TL
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIMI 2.800.000,00 TL 1.452.669,15 TL
MUDURLUGU
MUHTARLIKLAR MUDURLUGU 500.000,00 TL 20.385,10 TL
HALKLA ILISKILER VE BASIN YAYIN 2.500.000,00 TL 267.915,31 TL
MUDURLUGU
BILGI ISLEM MUDURLUGU 2.500.000,00 TL 729.213,80 TL
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 700.000,00 TL 62.504,09 TL
PLAN VE PROJE MUDURLUGU 1.500.000,00 TL 0.00 TL
HUKUK MUSAVIRLIGI 750.000,00 TL 433.012,34 TL
YAZI ISLERI VE KARARLAR 1.000.000,00 TL 493.093,41 TL
MUDURLUGU
MALI ISLER MUDURLUGU 24.400.000,00 TL 1.081.731,20 TL
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 21.000.000,00 TL
806.359,09 TL
ZABITA MUDURLUGU 13.460.000,00 TL 8.168.231,35 TL
TEMIZLIK VE CEVRE KORUMA 20.000.000,00 TL 20.929.529,48 TL
MUDURLUGU
KULTUR ISLERI MUDURLUGU 10.320.000,00 TL 22.809.041,69 TL
YAPI KONTROL MUDURLUGU 3.500.000,00 TL 2.262.179,48 TL
IMAR MUDURLUGU 4.770.000,00 TL 1.871.760,95 TL
FEN ISLERI MUDURLUGU 176.600.000,00 TL 105.934.086,13 TL
PARK,BAHCE VE FIDANLIKLAR 40.000.000,00 TL 44.635.701,25 TL
MUDURLUGU
KADIN VE AILE MUDURLUGU 20.000.000,00 TL 2.815.357,78 TL
SOSYAL ISLER MUDURLUGU 30.000.000,00 TL 8.578.644,25 TL
TOPLAM: 388.000.000,00 TL 228.997.687,17 TL
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YILSONU FAALIYET SONUCLARI

1- Belediyemizin 2018 Mali Yili Biitgesi 388.000.000,00 TL olup, 2018 Mali yili
kullanilabilir 6denegimizin, Kesinlesmis Gider Biitgemize oran1 %60, Gelir Biit¢esine orant
da %49 olarak gergeklestigi goriilerek, biitgenin hazirlanmasi ve uygulanmasi asamasinda
biitgenin temel ilkeleri dogrultusunda gelir ve giderlerin ger¢ege en yakin sekilde tahmin
edilerek hazirlandig1 goriilmiustiir.

2- Biitcemizin toplam Personel giderleri asagida belirtildigi gibi ger¢ceklesmistir.

Memur = 3.899.640,62
isci = 3.878.439,19
So6zlesmeli personel = 5.035.288,43
Diger personeller = 549.972,11
TOPLAM =13.363.340.45

3- 2018 Mali Y1l Biitcesinde tahmin edilen Personel Giderleri toplami, 2018 Y1l gergeklesen
Gelir Biit¢esine Oran1 %016 olarak gerceklestigi ve belirtilen oranin ilgili yasanin %30 nu
asmadig1 gorilmiistiir.

4- Belediyemizin gesitli birimlerinin biit¢e kalemlerinde toplam Hizmet alimlarina ait
harcamalar 109.809.368,83 TL olup. Tahmin edilen biit¢e 6deneginin %100 olarak
gerceklestigi goriilmuistiir.

5- Biitcemizin en 6nemli harcama kalemlerinden olan sermaye giderlerine ait yatirnrmlarimizin
toplam1 220.400.000,00 TL 6denek konulmustur Bu 6deneklerden 56.112.972,83 TL
harcanarak, biit¢edeki hedefin % 25 si ger¢eklesmistir. Yatirima yonelik harcamalar ana
basliklar halinde asagiya ¢ikarilmistir.
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2018 YATIRIM iHALELERI

SIRA . SOZLESME
NO IHALE ADI TUTARI
1 YENI NESIL KAPALI SPOR SALONU YAPIM iSIi 978.000,00 b
) 20 ADET VOLEYBOL, BASKETBOL VE 10 ADET FUTBOL SAHASI 2.647.000,00 b
YAPIM ISi
3 |2 ADET GENCLIK MERKEZi YAPIM IHALESI 1.330.000,00 b
4 %Iil)VAN SUER ILKOKULUNA 8 DERSLIKLI ANAOKULU YAPIM 1.124.000,00 b
MEHMET AKIF INAN ILKOKULUNA 8 DERSLIKLI ANAOKULU
5 | vAPIM IHALESI 1.076.000,00 b
6 SE"LE§IAT"TH}.I EYYU_Bi UNIVEstTESINH\I 4 OKULA $17.000.00 &
DONUSTURULMESI ONARIM iSi s
7 HUZUREVLERI 8 DERSLIKLI ANAOKUL YAPIM iSi 1.065.000,00
8 %Io CIZRELIOGLU LISESINE 8 DERSLIKLI ANAOKULU YAPIM 1.058.300,00
9 8 DERSLIKLI KRES YAPIM ISI 999.000,00 b
10 |16 DERSLIKLI OZEL EGITIM MERKEZI (OTISTIK) 5.270.000,00 b
11 |16 DERSLIKLI OZEL EGITIM MERKEZI (AGIR DUZEY) 5.249.000,00 b
12 |ZIYARETCI KABUL YERI YAPIM IS 394.000,00 b
13 |HALK COCUK VE OYUNCAK KUTUPHANESI YAPIM ISI 13.980.000,00 F
14 |OKULLARA MESCIT VE ABDESTHANE YAPIM IS 584.996,00 b
15 |2 ADET KAPALI YUZME HAVUZU YAPIM iSi 2.570.000,00 b
16 |KAPALISPOR SALONU YAPIM iSi 1.080.000,00 ¥
17 | OZEL OGRETIM SINIFI VE OTIZM DESTEK ODASI YAPIM 489.079,00 b
IHALESI
18 |500 EVLER 8 DERSLIKLI ANAOKUL YAPIM iSi 1.175.000,00 b
19 |STABILIZE DAG MALZEMESI VE KALKER TEMINI ALIM [HALESI | 1.711.000,00 |
20 |MUHTELIF YOLLARDA KALDIRIM YAPIM ISi 1.792.925,00 b
21 |1 ADET FUTBOL SAHASI YAPIM ISi 245.000,00 |
22 | YEREL MEDYA OFIS BINASI YAPIM ISI 238.000,00 b
23 [81-85 NOLU PARK YAPIM IHALESI 970.000,00 F
24 [100-103 NOLU PARK YAPIM IHALESI 1.049.000,00 T
25 [130-131 NOLU PARK YAPIM IHALESI 1.145.000,00 |
26 |146 NOLU PARK YAPIM [HALESI 499.000,00 b
27 |160 NOLU PARK YAPIM [HALESI 450.000,00 F
28 [161-162 NOLU PARK YAPIM IHALESI 929.000,00 F
29 [165 NOLU PARK YAPIM [HALESI 812.000,00 b
30 |[167 NOLU PARK YAPIM [HALESI 430.000,00 F
31 [173-177-178 NOLU PARK YAPIM IHALESI 1.298.000,00 I
32 |AFETEVLER PARK YAPIM IHALESI 234.000,00 F
33 |PAZAR PARKI YAPIM IHALESI 390.000,00 b
34 |2 MILYON MEVSIMLIK CICEKLERIN ALANLARA DIKiM iSi 1.330.600,00 b
35 |PARK YAPIM iSi 9.750.000,00 b
36 [172 NOLU PARK, SONDAJ VE SU DEPOSU YAPIM ISI 3.287.292,00 b

TOPLAM

68.447.192,00 b
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6- Belediyemizin iller bankasi hissesindeki paylarinin disinda 6z gelirleri olan emlak vergileri
yeteri kadar tahakkuklarimizin tahsili gergeklestirilememistir. Buna yonelik icra takibi
baslatilmis ve devam etmektedir. 2018 Y1l1 Emlak Vergisi Tahakkuk Bilgileri asagiya
cikarilmustir.

Toplam Tahakkuk . 270.421.523,89 TL.

Toplam Tahsilat :188.519.914,93 TL
2019 yilindan devredilen Tahakkuku : 81.919.206,08 TL. dir

[ller Bankasinca génderilen pay : 81.275.122,27 TL olup, Tahmini Biitceye oran1 %
20 olarak gergeklesmistir. 2018 Mali Y1l1 Kesin Biitge geliri 188.519.914,93 TL olup,
toplam Biitceye oran1 48,5 olarak gerceklesmistir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Miidiirliigiimiiz biinyesinde 3 Memur, 2 adimi is¢i, 8 hizmet alimi1 olmak iizere toplam
13 personel bulunmaktadir. Birimimiz tarafindan 2018 y1l1 icerisinde 47 adet kat irtifaki
hazirlanmis olup,, 593 gelen evraktan 448 adedine cevap verilmistir.

2018 yilinda 49.317.714,95 TI tahsilat ger¢ceklesmistir. Borucunu 6demeyen 17049
miikellefe tebligat islemleri yapilmistir.

ZABITA MUDURLUGU 2018 YILI FAALIYETLERI

FIZIKSEL YAPI :

1. Zabita Midiirliigiimiiz 3 Zabita Memuru, 1 Cevre Miihendisi, 1 Gida Miihendisi 60
Yardimci Zabita personeli ve 8 hizmet araciyla Kayapinar il¢e sinirlarina Mobil olarak
gorev yapmaktadir.

2. Zabita Midirliglimiize baglh 57 Giivenlik Personelimiz Belediyemiz hizmet binasi ve
bagli dis birimlerin giivenligini saglamaktadir.

FAALIYETLER :

1. Kayapinar Belediyesi sinirlart igerisinde 8 ayri ekiple vatandaglardan gelen sorun ve
sikayetlere aninda miidahaleler edilerek ¢oziim iiretmektedir. Ayrica farkli giinlerde 7
ayr1 bolgemizde kurulan semt pazarlarinin kontrol ve denetimlerini yapmaktadir.

2. Midirliiglimiiz idari 2018 yili i¢cinde 500 gelen 630 giden evrak giris ve c¢ikisi

yapilmis, yapilan is ve islemlerle ilgili Enciimene 44 adet para cezasi, 17 adet
Kapatma Karar1 miizakeresi yazilmistir.

3. Miidirligimiiz Biiyiik Sehir Belediyesi biinyesinde olusturulan Zabita Koordinasyon
toplantilarina katilarak kentimizin ortak sorunlarina ¢6ziim {iiretme konusunda
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10.

11.

koordinasyon ekipleriyle beraber belediyemizin ana caddeleri sokak ve
meydanlarinda kaldirim isgalleri ile ilgili ortak ¢caligmalar yapilmistir.

17:00-24:00 saatleri arasinda ilgemiz sinirlari i¢inde bulunan olumsuzluklara
miidahale konusunda 21 kisilik gece ekibiyle hizmet vermektedir.

Gida denetim ekibimiz 2018 yilinda ilge smirlarimiz dahilindeki 148 adet toplu
tilketim isletmesi, 28 adet cafe, 362 adet market, 93 adet lokanta, 106 adet firin, 72
adet pastaneye denetim ve denetim sonrasi kontrol uygulamasi ile toplam 950 adet
gida iiretim ve satis1 yapan isletmede son kullanma tarihi ve hijyen denetiminde
bulunulmustur.

Gida denetim ekipleri tarafindan yapilan kontroller esnasinda isletmeler emir ve
yasaklar dogrultusunda bilgilendirilmistir, uygunsuzluk tespit edilen 9 isletmeye cezai
islem uygulanmaistir.

Ilgemizde bulunan 106 Ekmek Firmi rutin olarak denetlenmis temizlik ve eksik gramaj
konusunda eksiklikleri bulanan 4 Ekmek Firin1 hakkinda para cezasi uygulanmaistir.

Zabita Ekiplerimizce her Cuma giinii halkin ibadetini rahatca yapabilmesi icin
bolgemizde bulunan 18 camide 2 adet Zabita personeli ile Cuma namazi boyunca
dilenci ve seyyar saticilara karsi gerekli onlemler alinmaktadir. Ayrica halkin dini
duygularini istismar ederek cadde ve sokaklarda dilenen dilenciler giinliik olarak
toplanip iizerlerinde ¢ikan 2.200 TL paraya en konularak Belediyemiz veznesine
yatirilmistir.

Bolgemizde bulunan kagak yapilarla ilgili denetim ve kontroller rutin olarak
yapilmakta ruhsatsiz ve kagak durumda bulunan yerlere tutanak diizenlenerek Yap:
Kontrol Miidiirliigline bildirilmektedir.

[lcemiz sinirlarinda bulunan umuma agik isyerleri ile ilgili Belediyemiz ve Ilge
Emniyet Midiirliigii Ekiplerince ortak denetimler yapilarak 50 isyeri denetlenmis 2
tombala oynatan isyeri mithiirlenmis, 5 internet kafe hakkinda para cezasi verilmis, 17
kafe ve internet kafe hakkinda kapatma cezasi uygulanmistir. Mihiir'i sokmek
suretiyle su¢ isleyen 7 isyeri hakkinda Cumhuriyet Bas Savciligina su¢ duyurusunda
bulunulmustur.

El Yapimi Patlayicilar ile Miicadele kapsaminda Diyarbakir Valiligi, i1 Emniyet
Miidiirliigii yasma istinaden Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Dairesi
Baskanligi, TEM Sube Miidiirliigii, Baglar ilce Emniyet Miidiirliigii, Bilim Sanayi
Teknoloji 11 Miidiirliigii, Baglar Zabita Miidiirliigii ve Kayapimar Zabita Miidiirliigii
personellerinin ortak diizenlemis oldugu kontrollerde 5 adet isyerine izinsiz olarak tiip
satis1 yaptiklar1 ve kamera kayit sisteminin olmadigindan idari para cezasi
uygulanmaigtir.
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12. Dumansiz hava sahasi projesi ve Internet Denetleme Komisyonuna kapsaminda
kurumlarin katilimiyla olusturulan sigara denetim ekibine 2 Zabita Memuru ile katki
saglanmaktadir.

13. Ruhsatsiz ve Alkollii icki Satis Belgesi olmadan faaliyet gosteren 2 Tekel Bayii
hakkinda Kapatma islemi yapilmistir.

14. Ilce Sinirlarimiz dahilinde bulunan isletmeler hakkinda izinsiz olarak canli miizik
yapmak suretiyle giiriiltii kirliliginden 4 (Dort) adet isyerine idari para cezasi
uygulanmistir.

15. flge smirlarimiz dahilinde bulunan Umuma Acik Isyerleri, Sihhi Miiessese, Gayri
Sthhi Miiessese, Market, A.V.M. ve Uretim yapilan isyerleri Gida Miihendisimiz
denetiminde diizenli olarak kontrolleri yapilmaktadir.

16. Midurligimiiz ve Temizlik Isleri Miidiirliigii ekipleri ile diizensiz gelisi giizel ¢op
birakan Isyerleri ve Sitelere miidahale edilerek sorunlarin giderilmesi saglanmistir.

2018 YILI TEMiZLiK FAALIYET RAPORU

Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigii biinyesinde; 1 organizasyon sefi, 5 ekip sefi,
43 sofor 138 kamyon arkas1 ve sokak siipiirgesi isinde ¢alisan temizlik personeli olmak iizere
toplam 187 personel ile temizlik hizmetleri yiirtitilmektedir.

Belediyemiz temizlik hizmetlerinde Belediyemize ait 19 adet sikistirma aracit ¢Op
toplama isinde calismaktadir. Bu sikistirma ¢6p kamyonlarinin 15 tanesi aksam vardiyasinda
caligmaktadir.12 aracimizda gilindiiz vardiyasinda evsel atiklarin toplanmasi ve sokaklarin
temizliginde ¢alisan iscilerin topladig1 posetleri almaktadirlar. 1 tane Traktor ve 2 tane 4-5 m®
1 tane 7-9 m® damperli kamyon giindiiz vardiyasinda temizlik hizmeti ve moloz toplama
isinde kullanilmaktadir. Belediyemize ait Vakumlu Yol Siipiirge araglarimiz 11 tane olup bu
araglarimiz sokak siiplirme isinde ve Pazar yerlerinin ince temizliginde kullanilmaktadirlar.

Haftanin belirli giinleri 3.Sanayi sitesi, bos alanlardaki kirlilik (moloz, harfiyat, ¢op
posetleri vb) ve kdylerdeki hayvan giibreleri Fen Isleri Miidiirliigii’nden ilave damperli
kamyon ve kepce alinarak temizlik faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Ayrica personellerimiz
tarafindan bos arazilerde ve biiyiilk mintikalarda toplu temizlik yapilmaktadir. Kontrol
ekibimiz rutin olarak gilindiiz ve gece iscileri denetlemekte ve temizlikle ilgili herhangi bir
sorun varsa gerekli miidahale yapilmaktadir. Belediyemiz Halkla Iliskiler birimine ulasan
sikayetler kontrol ekibimize iletilmekte ve sikayet yerine aninda bakilarak gerekli
miidahalelerde bulunarak sorunlar ¢o6ziime kavusturulmaktadir. COop toplama saatlerine
uymayan siteler ve esnaflar kontrol ekibimiz tarafindan zabitaya iletilmekte ve birlikte gerekli
uyarilar yapilmaktadir. Habersiz moloz ¢ikaran ve aga¢ budamasi yapip rastgele caddeye atan
siteler tespit edilip uyarilmaktadir. Kontrol ekibimizin uyarisini ciddiye almayan sitelere,
esnaflara Zabita ekibi yonlendirilmektedir.

Temizlik hizmet kalitesini artirmak i¢in bu y1l(2018 ) igerisinde asagida yazili olan ihtiyaclar
alimustir.
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1-Personelin cadde ve sokak temizliginde kullanmasi i¢in ve Belediyemiz sinirlari igerisinde
bulunan okullara verilmek iizere 200.000 adet baskil1 ¢6p poseti alindi.

2- Trafik sigortas1 biten araglarin zorunlu trafik sigortalari yenilendi, arag muayeneleri , arag
giydirmeleri ve kayip ruhsat yenilemesi yapildi.

3-Belediyeler Birligi tarafindan hibe edilen Vakumlu Yol Siipiirge aracimizin ruhsati
cikarildi.

4-Temizlik personelleri igin 2 sefer 6 aylik siit talebi gergeklestirildi.

5- Traktorlerimiz ve Vakumlu Yol siipiirge araglarimizin tekerlekleri yiprandigi igin tekerlek
ve tekerlek janti alindi.

6-Sikistirmali  COop kamyonlari, Traktorler ve Vakumlu Yol Siiplirme araglarinin
yikanmasinda kullanilmak {izere 100 adet (1 adet:30lt.) konsantre ara¢ yikama kopiigii ve 1
adet kopiik makinas1 hortumu alind.

7-Pazar yeri temizligi icin 200 adet Konsantre yikama koptigii alindi.

8-Temizlik personelleri i¢in 1 adet klima alim1 yapildi.

9-Arazdz aracimiz i¢in 100 m hortum alindu.

10-Cop konteynirlarimizin ihtiyaci karsilamamasi ve koylerin ¢op konteyniri ihtiyacindan
dolay1 400 adet 1100 It ¢6p konteyner: alindi.

11-Temizlik personellerinin kullanmasi i¢in kiyafet ve temizlik malzemesi alimi
gerceklestirildi.

12-Subat aymnda yonetici ve bina gorevlileriyle toplanti gerceklestirildi. Istekler
dogrultusunda sorunlar ¢oziildii.

13-Belediyemiz sinirlar1 dahilinde bulunan semt pazari yerlerinin yikanmasinda kullanilmak
iizere 6000kg. Pazar yikama maddesi ve 1200 kg yag ¢oziicii alindi.

14-Temizlik hizmetlerinde kullanilan araglarin bakim ve onarimlart yapildi.

15-Vakumlu Yol Siipiirme makinesinde kullanilmak iizere yedek parcalar alindi.

16- Yeni yapilan sitelerde yer alan yeraltt ¢op konteynerlarmin ¢op araglarimiz tarafindan
kullanilmasi i¢in egitim diizenlendi.

17-Hizir ekibinin sikayetleri giderildi.

17-Ambalaj atiklar1 s6zlesmesi uzatildi.

18-2019 y1l1 tahmini biit¢esi hazirlandu.

19-Yenisehir Belediyesinin ihtiyaci dogrultusunda gegici olarak goérevlendirilen 1 Adet
sikistirma ¢Op araci alanlarimizin geniglemesi ve daha iyi hizmet sunulmasi amaciyla geri
alind1.

20-Sitelere ¢Op ¢ikarma saatiyle ilgili el ilanlar1 dagitildi.

21- Cop toplama aracglarinda kullanilmak tizere 100 adet oto yikama koptigiiniin alim1 yapildi.
22- Kayapmar da ilge smirlarinda ‘Ilkdgretim ve Ortadgretim Ogrencilerinde Sifir Atik
Projesi kapsaminda  Geri Doniisiim Farkindaliginin  Arastirilmast ve Kayapmar Ilce
Belediyesi olarak proje ¢alismalar1 baslatildi. Kayapinar ilge siirlarindaki okullarda egitim
caligmalar1 yapilarak 6grencilerde geri doniisiim aliskanlig1 olusturulmasi hedeflendi.

23- Lisansli Geri Doniisiim Firmasi olan CEVSAN ile koordineli c¢alismalar yiiriitiilerek,
ambalaj atiklarinin toplanmasi ve geri doniistiiriilmesi ¢alismalarina hiz verildi.

24- Kayapinar ilgesinde; okullara 3450 adet, hastanelere 1462 adet, askeri alanlara 1000 adet,
diger kamu kurum ve kuruluslar1 1778 adet, toplamda 7690 i¢ mekan kutusu ve kafes
dagitilmistur.

25- 10 adet pota kafesler Kayapinar da parklara, otogara, aligveris merkezi oniine ve halkin
yogunlukla gectigi bolgelere birakilmistir.
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KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Kayapmar Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesinde, 7 adet Egitim Destek ve
Bilgievleri, 2 adet Engelli Merkezi, Spor Kompleksi, Genglik Kiiltiir ve Sanat Merkezi Evde
Bakim Hizmeti Merkezi ile Cocuk Kresleri ve bulunmaktadir.2018 yilinda yeni kresimiz
hizmete agilmistir.

Giindiiz Bakimevi ve Kresleri

Y1l boyunca egitim veren Zarokistan ve Kayapinar Kresi’'nde kurulan fen ve doga atdlyesi,
oyun atolyesi, trafik atdlyesi, miizik atdlyesi, ekoloji atolyesi ve farkli yas guruplarina ait
egitim siniflariyla egitime baglanmistir.

Ogretmenlere bir haftalik pedagojik egitim verildi Kesin kayit yapan iki kres i¢in 200 dgrenci
ile oryantasyon siirecinde, 6gretmenlerle beraber Milli Egitim Bakanligi ders programina
karar verildi, aileler aranarak model hakkinda bilgi verilmistir.

Y1l boyunca kutlanilmasi1 gereken 6zel giinler icin etkinlikler diizenlendi, siniflarda ¢ocuk
gelisimi ve okul 6ncesi boliimii belirleyerek etkinlikler ona gore yapilmistir.

Musa Anter Engelsiz Yasam Merkezi
Kuruma gelen engelli arkadaslarin sorunlar1 dinlenip ¢éziimler tiretilmeye calisiimistir.

Kayapmar ilkogretim okulunda otizmli c¢ocuklarin ailelerinin kuruma bagvurmasi sonucu
okula gidilip olusturulacak otizm sinifinin eksikleri tespit edilmis okul miidiiriiniin iist yazisi
belediyeye teslim edilmistir.

Bir yilik kurs ¢alismalarimizdan 130 Kkursiyer vyararlanmistir. Yiritilen diger
caligmalarimiz ise soyledir:

1- 12 otizmli ¢ocuga haftanin 6 giinii spor ¢alismas1 yapilmaktadir, ayrica ¢ocuklara
yonelik miizik, el sanatlari, resim , spor, 6zel egitim kurslari verilmektedir.

2- Her y1l mayis ayinda yapilan {irlinlerin sergisi yapilmaktadir.

3- Her y1l Diinya Engelliler Glinii kutlanmaktadir.

Sehit Polis Halit Giilser Spor Kompleksi

Spor Kompleksi’nde Tiim alt spor branglarinda(futbol, basketbol, tenis, voleybol, karete,
tenis...Vb.) kurslar verilmektedir. Tiim yas gurubu cocuklara yonelik turnuvalar ve kurslar
diizenlenmektedir .Atletizm takimimiz cesitli illerde dereceye girmis olup Diyarbakir ilini
temsil etmisler ve kupalar almiglardir.

Tiim vatandaslarimiza hali saha ve tenis kortu hizmeti verilmektedir.Ogrencilerin
antrenman ¢alismalar1 desteklenmektedir.

Cocuk Yiizme Havuzu
Kayapinar belediyesi ¢ocuk yiizme ¢aligsmalarina baslamistir.
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BELEDIYESH
“HIZIR GIBI..."

Strateji Gelistirme Midiirligi

Yaz ay1 boyunca toplam 2.000 ¢ocugu haftada ii¢ saat olmak iizere ayda 12 saatlik
kurs programi uygulanarak yaz aylari boyunca g¢ocuklara yiizme kursu verilmistir. Yine
haftada bir giin engelli ve otizmli ¢ocuklara yiizme egitimi de verilmistir.

Egitim ve Bilgievleri

Cigerxwin Kiiltiir Ve Sanat Merkezi Faaliyet Alanlari:

DIL BiLIMLERI
-Ingilizce
-Arapga
-Kiirtce
-Zazaca

MUZIK
-Baglama Egitimi
-Gitar Egitimi
-San Egitimi
-Arbane Egitimi
-Fakiiltelere Hazirlik
-Ney
-Koro, San

GRAFIK VE FOTOGRAF
-Djjital Fotografcilik

SAHNE SANATLARI
-Tiyatro
-Yaratict Drama
-Sinema

HALK OYUNLARI

-Diyarbakir Yoresi
-Cesitli Yore Oyunlari

- Ekip Senkronizasyonu Ve Uyum

RESIM

-Hobi Amagcli Resim Teknikleri

-Kara Kalem Calismasi
-Yagli Boya Calismasi
- Fakiiltelere Hazirlik

EBRU SANATI

OKUMA-YAZMA

-Okuma-Yazma 1. Kademe
-Okuma-Yazma 2. Kademe
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DIN BILIMLERI

-Temel Dini Bilgiler
-Kur’an-1 Kerim Elifba Okuma
-Kur’an-1 Kerim Tecvidli Okuma

BILGISAYAR TEKNOLOJISI
-Temel Donanim Ve Programlar

KUTUPHANE HIZMETI

Peyas Mahallesi Bilgi Evi Faaliyet Alanlar

DIL BILIMLERI
-Ingilizce

OKUMA-YAZMA

-Okuma-Yazma 1. Kademe :
-Okuma-Yazma 2. Kademe

DIN BILIMLERI :

-Temel Dini Bilgiler

-Kur’an-1 Kerim Elifba Okuma
-Kur’an-1 Kerim Tecvidli Okuma
-Simavlara Hazirlik

BILGISAYAR TEKNOLOJISI
-Temel Donanim Ve Programlar

MUZIK
-Baglama Egitimi

RESIM

-Hobi Amagli Resim Teknikleri
-Kara Kalem Calismasi

-Yagli Boya Calismasi

- Fakiiltelere Hazirlik

KISISEL GELISIM VE EGITIM
-Rehberlik Hizmetleri

-Is Ve Sosyal Hayatta Iletisim
-Sinavlara Hazirlik Icin Danismanlik
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ETUT CALISMALARI

-Soru Coziimii
-Konu Anlatimi
-Sinavlara Hazirlik

KUTUPHANE HIZMETI
SATRANC KURSU
OKUL ONCESI EGITiM

Universiteye hazirlik 6grencilerine;
a) Ygs,Lys Sinavina Hazirlik
b) Soru Coziimii
c) Etit Calismasi
d) Damismanlik Hizmeti

Ortaokul Ogrencilerine;
-Teog Sinavina Hazirlik
-Soru Coziimi
-Etiit Calismasi
-Danismanlik Hizmeti

Mezopotamya Bilgi Evi Faaliyet Alanlar:

OKUMA-YAZMA

-Okuma-Yazma 1. Kademe
-Okuma-Yazma 2. Kademe

DIN BILIMLERI

-Temel Dini Bilgiler

-Kur’an-1 Kerim Elifba Okuma
-Kur’an-1 Kerim Tecvidli Okuma
-Siavlara Hazirlik

RESIM

-Hobi Amagli Resim Teknikleri
-Kara Kalem Calismasi

-Yagli Boya Calismasi

- Fakiiltelere Hazirlik

KIiSISEL GELISIM VE EGITIM
-Rehberlik Hizmetleri
-Is Ve Sosyal Hayatta Iletisim
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-Sinavlara Hazirlik i¢in Danismanlik

ETUT CALISMALARI
-Soru Cozimii
-Konu Anlatimi
-Sinavlara Hazirlik

KUTUPHANE HiZMETI
Firat 1 Bilgi Evi Faaliyet Alanlar

DIL BILIMLERI
-Ingilizce

DIN BILIMLERI

-Temel Dini Bilgiler

-Kur’an-1 Kerim Elifba Okuma
-Kur’an-1 Kerim Tecvidli Okuma
-Sinavlara Hazirlik

BILGISAYAR TEKNOLOJISI
-Temel Donanim Ve Programlar

MUZIK

-Baglama Egitimi
-Gitar Egitimi

-San Egitimi
-Arbane Egitimi
-Fakiiltelere Hazirlik
-Ney

-Koro, San

RESIM
-Hobi Amagli Resim Teknikleri
-Kara Kalem Calismasi
-Yagli Boya Calismasi
- Fakiiltelere Hazirlik

KIiSISEL GELISIM VE EGITIM
-Rehberlik Hizmetleri
-Is Ve Sosyal Hayatta Iletisim
-Sinavlara Hazirlik I¢in Danismanlik

ETUT CALISMALARI
-Soru Coziimii
-Konu Anlatimi
-Sinavlara Hazirlik
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KUTUPHANE HIZMETI

Universiteye hazirlik 6grencilerine;
e) Ygs,Lys Sinavina Hazirlik
f) Soru Coziimii
g) Etiit Caligmasi
h) Danismanlik Hizmeti
1) Teog Simavina Hazirlik

Firat 2 Bilgi Evi Faaliyet Alanlar
DIL BILIMLERI
-Ingilizce

OKUMA-YAZMA

-Okuma-Yazma 1. Kademe
-Okuma-Yazma 2. Kademe

DIN BILIMLERI

-Temel Dini Bilgiler

-Kur’an-1 Kerim Elifba Okuma
-Kur’an-1 Kerim Tecvidli Okuma
-Siavlara Hazirlik

MUZIK
-Baglama Egitimi
-Gitar Egitimi
-Arbane Egitimi

HALK OYUNLARI

-Diyarbakir Yoresi

-Cesitli Yore Oyunlari

- Ekip Senkronizasyonu Ve Uyum

RESIM

-Hobi Amagli Resim Teknikleri
-Kara Kalem Calismasi

-Yagli Boya Calismasi

- Fakiiltelere Hazirlik

KISISEL GELISIM VE EGITIM
-Rehberlik Hizmetleri
-Is Ve Sosyal Hayatta Iletisim
-Sinavlara Hazirlik igin Danismanlik
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ETUT CALISMALARI

-Soru Coziimii
-Konu Anlatimi
-Sinavlara Hazirlik

SATRANC KURSU

KUTUPHANE HiZMETI

Baris Mahallesi Bilgi Evi Faaliyet Alanlar:

OKUMA-YAZMA

-Okuma-Yazma 1. Kademe
-Okuma-Yazma 2. Kademe

DIN BILIMLERI

-Temel Dini Bilgiler

-Kur’an-1 Kerim Elifba Okuma
-Kur’an-1 Kerim Tecvidli Okuma

EL SANATLARI
-Kurdela Nakis1
-Igne Nakis1
-Elde Tiirk Isi
-Sis Orgii Canta
-Deri Canta Malzeme Yapimi

GIYIM URETIM TEKNOLOJILERI
-Kesim
-Rengbe
-Overlok
-Dokuma
-Tel Cekme

ETUT CALISMALARI
-Soru Coziimii
-Konu Anlatimi
-Siavlara Hazirlik

KUTUPHANE HIiZMETI

Yapilan Faaliyetler;

Kayapinar ilge smurlari igerisindeki belirlenen okullara “Z Kiitiiphane” projesi
kapsaminda kiitiiphaneler yapilmis olup kitaplar alinmistir.
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Kayapinar ilge sinirlart igerisinde 6grenim goren 6grencilere kitap okuma aliskanligi
kazandirmak amaciyla “Bir Kitap Bin Diinya” projesi kapsaminda kitaplar dagitmistir.

“Kiiciik Adimlar Biiyiik Umutlar” projesi kapsaminda 6grenci ve velilerine Dicle
Universiteleri hocalar1 tarafindan siif i¢i egitim ve saha calismas1 yapilmistir.

[lgemizde Ramazan Aymi karsilamak, halkimizla birlik ve beraberlik duygusunu
arttirmak, amaciyla, Ramazan Senlikleri ( Semazen Grubu, Ilahi Dinletisi, Kuram1 Kerim
Dinletisi, Tiyatro Gosterisi) etkinlikleri ve Hacivat — Karagéz Go6lge Oyunu gosterileri
yapilmistir.

Kayapinar ilge smirlar icerisinde bulunan tiim dgrenciler ve ebeveynlerine giizel bir
giin gecirtmek, 0grencilerin yaraticiligin1 ve hayal gii¢lerini gelistirmek, egitim kalitesini
yiikseltmek, motivasyonlarini arttirmak amaciyla Cegerxwin Genglik Sanat ve Kiiltiir
Merkezi’'nde, 30 giin boyunca iicretsiz “Akrobasi ve Sihir Show” gosterisi yapilmis olup,
ilgemize bagl kdylerden de tagima sistemi ile 6grenciler getirilmistir.

Kayapimar ilge sinirlari igerisinde bulunan ve ilkokullarda okuyan dgrencileri, tiim yil
boyunca Diyarbakir Devlet Tiyatrosu’nda, tiyatro ve sinema gosterilerine gotiirmiistiir.
ilgemize bagl kdylerden de tagima sistemi ile 6grenciler getirilmistir.

Kayapinar lce sinirlar igerisinde bulunan ve ilkokullarda okuyan dgrenciler miizeye
gotiirmistiir. ilgemize bagli kdylerden de tasima sistemi ile 6grenciler getirilmistir.

Kayapinar Ilge sinirlari igerisinde okuyan ve smava hazirlanan dgrencilerin sinav
stresini kontrol altina almaya yonelik seminer diizenleyen “Bonus Hoca” takma isimli
egitim uzmani Siileyman Beledioglu getirilmistir.

Toplumda kiiltiir, sanat, estetik bilincini yayginlastirmak kiiltiirel zenginliklerimizi
koruyup gelistirmek, vatandaglarimizi yeni bilgi ve becerilerle donatarak meslek sahibi
yapmak, aile ekonomilerini gii¢clendirmek, toplumda giiven duygusunu gelistirmek amaciyla
“KAY-TEK” (Meslek Edindirme Kurslart agilmistir.) 2018 yil1 boyunca devam etmistir.

“Okuma Yazma Seferberligi” kapsaminda yil boyunca okuma yazma kurslarimiz
devam etmistir.

“Kayapmar Hizir” projesi kapsaminda, Kayapinar Ilge smirlari igerisinde ikamet
eden, Ozellikle yardima muhtag, dar gelirli ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza ulasabilmek,
sorunlarini dinlemek, goriislerini almak, ihtiyaglarini tespit ve tedarik etmek amaciyla bir
proje baslatilmistir. Tespit edilen vatandaglarimiza yardim edilmistir.2018 y1li boyunca devam
etmistir.

llgemizde yasayan engelli vatandaslarin saglik, egitim, rehabilitasyon, istihdam
alanlarinda karsilastiklar1 sorunlara dikkat ¢cekmek, farkindalik yaratmak, onlarin yaninda
oldugumuzu hissettirmek ve moral vermek amaciyla, “Diyarbakir 1. Biiyiik Engelliler
Bulusmas1” Programi diizenlenmistir.

“Glutensiz Hayat” projesi ile ¢Olyak hastalarina malzemeler alinip dagitilmistir.
Kayapmar ilge smirlart igerisinde egitim goren ¢ocuklarin, yaraticiligmin ve hayal
giicliniin gelistirilmesine fayda saglamak ve 6ziinde ve merkezinde ¢ocuklarin bilim insan1 ve
hepsinden dnemlisi milli ve manevi anlamda egilimlerinin ve tutumlarinin “Giizel ve Faydali
Insan” olmak amaciyla, Kayapinar Belediyesi ilkdgretim dgrencilerine yonelik “Kayapinar
Bilim Senligi” diizenlenmistir. Senlik 5 glin boyunca devam etmistir.
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Kayapinar il¢e sinirlar igerisinde yasayan halkimizin kiiltiir ve sanatsal etkinliklere
katilim saglamalarini saglamak amaciyla “Kiiltiir Sanat ve Edebiyat Festivali” yapilmistir.

Kayapinar ilge sinirlar1 icerisinde yagayan dgrencilerin hayal diinyasin1 genigletmek
Ozgiiven olusturmak ic¢in okullarda “Resim ve Miizik odalar1” olusturulmustur.

Kayapinar ilge sinirlari igerisinde egitim goren ¢ocuklari, yaraticiliginin ve hayal
giicliniin gelistirilmesine fayda saglamak amaciyla, 6grencilere yonelik “Kayapinar Fotograf
Senligi” diizenlenmis olup, Senlik 5 giin boyunca devam etmistir. Senlik sonunda diizenlenen
fotograf yarismasinda dereceye giren d6grencilere hediyeler dagitilmistir.

Kayapmar Belediyesi etkinlikleri kapsaminda “Uc¢urtma Senligi” diizenlenmistir.

Kayapmar Ilge smirlar1 icerisinde yasayan ve satrang sporu ile ilgilenen
ogrencilerimizi desteklemek, yaraticilifini ve hayal giiciinii gelistirmek, egitim kalitesini
yiikseltmek, satran¢ sporunun devamliligini saglamak, onlarin motivasyonlarint arttirmak
amaciyla, “Dogru Hamlede Bulusalim” etkinligi kapsaminda satran¢ Egitmeni bayanlarda
Tiirkiye’nin ilk uluslararasi satrang ustasi Niliifer Cinar Corlulu tarafindan 6 ay devam edecek
sekilde egitim kurslar1 verilmis ve satrang takimlari1 dagitilmigtir.

“Biz Anadoluyuz” projesi kapsaminda il¢e sinirlart icerisinden segilen dgrenciler
Istanbul’a gétiiriilmiis, ayn1 proje kapsaminda Istanbul’danda 6grenciler agirlanmustir.

Cegerxwin Genglik Sanat ve Kiiltiir Merkezi’nde, Prof. Dr. Necati Cemaloglu
tarafindan 20 seans devam eden “Lider Ogretmen Egitimi ve Etkili Anne Baba Egitimi”
konulu seminer verilmistir.

[zmir ilinde gergeklestirilen Tiirkiye’nin turizm alanindaki en &nemli
bulusmalarindan biri olan, “12.Turizm Fuar ve Kongresi (Travel Turkey Izmir )” ne,
Diyarbakir Valiligi himayelerinde katilim saglanmistir.

6-7-8-9 Eyliil 2018 tarihleri arasinda, Ankara ilinde gerceklesen “Diyarbakir
Tamtim Giinleri Fuar1” i¢in, Diyarbakir ilini genis kitlelere tanitmak, ilimizin tarihini,
kiiltiirel degerlerini sergilemek, turizm a¢isindan fayda saglamak amaciyla fuara katilim
saglanmustir.

Bilimler penceresinden Diyarbakir’in eski ve yeni iliski bi¢imlerini kesfederek
sehre gelecek projeksiyonlar1 tutma amacimma matuf olarak; Kayapinar Belediyesi olarak
“Diyarbakir Tarih, Toplum, Ekonomi Kongresi” diizenlenmistir.

YAPI KONTROL MUDURLUGU
2018 YILINA AIT FAALIYET RAPORU

2018 Yilinda Birimize yapilan Basvurular ; Dilekceler, Cimer , Is yeri agma ve
calistirma ruhsati, Kat irtifaki, Iskan ve Kagak yapilarla ilgili vatandaslarin tiim istekleri
detayl ve titizlikle incelenmis olup gerekli cevaplar verilmistir. Ayrica sayisiz gelen telefon
ve sahsi sikayetler de g6z oniinde bulundurularak yasa ve yonetmelikler ¢er¢evesinde aninda
miidahale edilmis, vatandaslarimizin magduriyetlerini ve sorunlarini gidermis olduk.

Bagvurular arasinda en ¢ok talep edilen Is yeri agma ve calistirma Ruhsatlarim 3572
Sayili Kanun ¢ikarildiginda isyeri agma ve calisma ruhsatlarindan muafiyet durumu smirl
tutulmus; Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Y&netmeligin 6. maddesi ise “Yetkili
idarelerden usuliine uygun olarak isyeri agma ve caligma ruhsat1 alinmadan isyeri agilamaz ve
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calistirlamaz. Isyerlerine bu Yonetmelikte belirtilen yetkili idareler disinda diger kamu
kurum ve kuruluslan ile ilgili meslek kuruluslar1 tarafindan 6zel mevzuatina gore verilen
izinler ile tescil ve benzeri islemler bu Yonetmelik hiikiimlerine gore ruhsat alma
miikellefiyetini ortadan kaldirmaz. Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati alinmadan agilan isyerleri
yetkili idareler tarafindan kapatilir.” hitkmii 6ngoriilmiistiir. Proje esas alinmak tizere titizlikle
iizerine durdugumuz Isyeri A¢ma ruhsati ivedilikle vatandaslarimizin istekleri yasa ve
yonetmelikler g¢ercevesinde yerine getirilmistir. Rakamsal olarak 2018 Faaliyet raporumuz
tablo olarak asagidadir.

2018 YILI YAPI KONTROL MUDURLUGUNE AIT CIMER, DILEKCE VE i$
YERi ACMA RUHSATI iLE iLGILI TABLOMUZ ASAGIDADIR.

BASVURUNUN KAYNAGI E\E;iﬁ CEVEQ‘/PR%'L\'AN

SAHSEN

TELEFON

E-POSTA

BEYAZ MASA

BIMER

CIMER 32 24

IS YERI ACMA VE CALISTIRMA

RUHSATI 548 443

DILEKCE 3071 2725
TOPLAM 3651 3192

01.01.2018iLE 31.12.2018 TARIHLERI ARASINDA BIRIMIMIZCE
VERILEN KAT IRTIFAK VE ISKAN (YAPI KULLANMA IZNi)

Kat irtifaki, proje onay1 alinmis ve temeli atilmis bir insaata verilmis olan,
bagimsiz birim sayis1 oraninda hak sahiplerine paylastirilmis olan “arsa tapusu” dur.

Yani elinizde kat irtifak tapunuz varsa aslinda sadece arsa sahibisiniz demektir. Ne

zaman bina projeye uygun bir sekilde tamamlanir ve iskan izni alinir, o zaman her
bagimsiz birim ayr1 tapusunu alir ve bu tapu artik kat miilkiyeti tapusu olur. Yani hem
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arsa payiiz, hem de bina lizerindeki ortaklik payimiz bu tapu iizerinde goziikmektedir.

Kat miilkiyeti olmayan, sadece kat irtifak tapusu (arsa tapusu) olan bir konut ya da is
yeri satin alirsaniz, yukarida bahsetmis oldugumuz sikintilarla karsilagsma ihtimaliniz ¢ok
yiiksektir. Maalesef gliniimiizde bu tarz yapilarda iskan problemini ¢6zmek neredeyse
imkansiz gibi oldugu i¢in ancak iskan affi ile ¢6ziim bulunabilecektir.

Iskansiz yada kat miilkiyeti olmayan bir bina alirsamz ve eviniz kentsel doniisiime
girerse size sadece arsa payiniz kadar hisse verilir. Bina enkaz bedeli alamazsiniz. (¢linkii
kagit tizerinde bir bina yoktur aslinda).

Hepimiz hayatimizda belki 1-2 defa gayrimenkul alim1 yapiyoruz. Hayatimizin
biiyiik kismini bu binanin sorunlari ile ge¢irmeyi kimse istemez.

Parasal ¢oziimler olarak tavsiyemiz, mutlaka projeye uygunlugundan emin olunarak
yapilmis kat miilkiyetli binalardan konut yada is yeri alim1 yapilmali. Iskansiz yapilardan
uzak durulmalidir.

Iskan, Herhangi bir ingaatin yapimina baslanmadan 6nce arazinin imar planina
gore ilgili belediyeden proje ruhsati alinir ve insaat buna gore yapilir. insaat bittikten
sonra oturumun baslamast i¢in belediye tarafindan bina denetime tabi tutulur. ik onayh
projeye uygun yapilip yapilmadigi denetlenerek proje dis1 herhangi bir durum olup
olmadig1 kontrol edilir, 6denmesi gereken vergi ve harclarin tam olarak 6denip
6denmedigine bakilarak herhangi bir sorun yoksa oturum izni verilir. Buna iskan denir.
Yani iskan1 olan bir binanin oturum izni var demektir. iskan alindiktan sonra elektrik,
su, dogalgaz gibi abonelikler baglatilabilmektedir.

Maalesef lilkemizdeki binalarin yarisindan ¢ogunda iskan yoktur. Ya binalar projeye
uygun yapilmadigi i¢in yada yasal prosediirler atlandigy, ilgili harg ve vergiler
0denmedigi i¢in iskan alinmamis binlerce bina vardir.

Iskansiz binalarda oturum risklidir. Neden iskan alinamadigi iyice arastiriimalidir.
Projeye uygun yapilmamis bir bina her tiirlii dogal afetlere karsi korunmasiz durumda
olabilir. Binanin saglamlig1 yeterli olmayabilir, elektrik ve dogalgaz tesisati diizgiin
dosenmedigi i¢in yangin riskine agik olabilir. Su tesisat1 diizgiin yapilmamis binada su
basmasi meydana gelebilir.

Projeye uygun olmayan binalarin tamami yada bazi boliimleri kagak olabilmekte ve daha
sonradan yikim kararlar ile kars1 kargiya kalinabilmektedir. Zaman zaman
belediyeler iskan affi ¢ikararak iskansiz binalara da oturma izni (iskan) verebilmektedir.

Kat Irtifaki ve Iskan (Yapt Kullanma Izni) vatandaslarmmizin istekleri yasa ve

yonetmelikler ¢ercevesinde yerine getirilmistir. Rakamsal olarak 2018 Faaliyet
raporumuz tablo olarak asagidadir.

KAT IRTIFAK 60 ADET
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AD - SOYAD

FIRAT INATGI
MENDUHE DURMAZ
MURAT ALTUNHAN
SULEYMAN BERAT YAPICI
HASAN ASLAN
AHMET TEMIZ

RIZA DEMIRCAN
EMRULLAH TEKIiS
MUSTAFA GULTEKIN
MEHMET ALAGOZ
AZIZ ATES

M.ATA SEN

CEMAL AY

MEHMET DEMIR
M.SIRIN DENizZ

NAIF OZTURK
HAKAN ALTACA
RESUL FIDAN
CERRAH KARABAS

fHSAN UGURLU 748

2018 YILINA AIT AYKIRI YAPILAR VE PARA CEZALARI

ADA

1054

2547

1054

181

1760

2101

181

1054

1767

2535-2052

1811

1777

2545

237

PARSEL

14

1

14

14

1-3

12.06.2018

ENCUMEN TARiHi

8.06.2018

10.04.2018

8.06.2018

6.02.2018

23.03.2018

23.03.2018

23.03.2018

23.03.2018

8.05.2018

8.06.2018

18.05.2018

8.06.2018

8.06.2018

8.05.2018

8.06.2018

8.06.2018

8.06.2018

8.06.2018

12.06.2018

373

ENCUMEN
KARAR NO

361
244
360
117
218
219
216
217
288
359
322
358
357
289
366
362
363
365

372

KAPALI CIKMA (130m?)

AYKIRILIK DURUMU

KAPALI CIKMA (21m?)
KAPALI CIKMA (70m?)
KAPALI CIKMA (21m?)
KAPALI CTIKMA (59.74m2)
KAPALI CIKMA (77m?)
KACAK YAPI (300m?)
KAPALI CIKMA (43m?)
KAPALI CIKMA (200m?)
KAPALI CIKMA (19m?)
KAPALI CIKMA (12m?)
KAPALI CIKMA (36m?)
KAPALI CTIKMA (105m?)
KAPALI CIKMA (36m?)
KAPALI CIKMA (136m?)
KAPALI CIKMA (13m?)
KAPALI CIKMA (24m?)
KAPALI CIKMA (95m?)
KAPALI CIKMA (100m?)
KAPALI CIKMA (70m?)

JIBER



21

22

23

24

25

26

27

28
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MUHAMMED OZATES 2814 9 12.06.2018 374 KAPALI CIKMA (130m?) OZLER ET LOKANTASI
EMIN YAPICIOGLU 1054 14 12.06.2018 375 KAPALI CIKMA (80m2) TAVACI MUHARREM USTA
ISMAIL BALSAK 2097 1 26.06.2018 398 KAPALI CIKMA (25m2) QAHVE
VEYSI FIDAN 1811 1 17.08.2018 460 KAPALI CIKMA (87m>) SALON KOSEM
MUCAHIT FIDAN 1396 1 19.10.2018 523 KACAK YAPI (166m?)
MAHSUM GEZER 1947 9 30.10.2018 553 KACAK YAPI (44m2)
MERYEM SiTIL 1725 1 23.11.2018 567 KACAK YAPI (1720m2) ALA RESTORAN
FIRAT COBAN 1809 1 8.06.2018 364 KAPALI CIKMA (108m?) CIGERISTAN

62



IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU YILLIK FAALIYET RAPORU
(01 OCAK 2018-31 ARALIK 2018)
HARITA BIRIMIi YILLIK FALIYET RAPORU

Imar kanununun 15. ve 16. maddesi geregince Belediyemize basvurulan 28 adet ifraz,
tevhid dosyasi incelenip Belediyemiz Enciimeninde onaylanmuistir.
Imar Kanunun 18. Maddesi geregince 48 nolu diizenleme sahasi incelenip tescil edilmek
izere Kadastro Miidiirliigiine gonderilmistir.
Ruhsat bagvurusunda bulunan insaatlarin plankote kontrolii yapilip onaylanmustir.
Park Bahce Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigii ile koordineli olarak 31 adet park, miize
yeri, kiitliphane yeri, cami yerlerinin halihazir ¢alismasi yapilmistir.
Yapilan uygulamalar sonucunda yeni olusan parseller hakkinda gelen vatandaslara gerekli
bilgi verilmistir.
Eksper ve vatandaslara parselleri hakkinda imar durumu bilgisi verilmistir.
18. madde uygulamasi, ifraz ve tevhid sonucunda olusan yeni parsellerin kadastral verileri
Kadastro altligina islenip glincellenmistir.
Icra Miidiirliiklerinden gelen icra yazisina cevap verilmistir.

Kamu kurumlari ile vatandaslardan gelen dilekcelere cevap verilmistir.

Belediyemiz miilkiyetinde olan hisseli parsellerin tapudaki islemleri i¢in tapu
miidiirliigiinde tescil ve satis islemeleri yapilmistir.
1. IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

(01.01.2018 & 31.12.2018)
YAPI RUHSAT BiRiMi

Ruhsat birimi uygulama imar planina gére mevcut yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde
onama islemleri tamamlanmis projeler esas alinarak; ilgili yasalar, yonetmelikler ve
genelgeler cergevesinde yap1 ruhsati islemleri yiiriitiilmektir.

Imar plan1 sartlarinda imar uygulama béliimiince Yap1 Ruhsatlar1 Mekansal Adres Kayit
Sisteminde hazirlanarak yapi ruhsati talep edilen parselin bulundugu adres Biiyliksehir
Belediyesi tarafindan Ulusal Adres Veri Tabanina islenerek ilgili belgenin onay1r merkezi
sistemden onay kodu alinarak basvuru sahiplerine verilmektedir.

Yap1 Ruhsat birimi tarafindan diizenlenen yeni ruhsat, tadilat ruhsati diger ruhsat
miiracaatlarinda mimari proje, statik proje, elektrik projesi ve makine projesi incelemesi
yapilarak ruhsata islenmektedir.Yeniden ruhsat ve tadilat ruhsatlarinda gerekli goriildiigi
durumlarda yerinde inceleme yapilarak ruhsat islemleri yapilmaktadir.Ayrica resmi kurum
icin gelen vaziyet onay1 miiracaatlarinda mimari proje incelemesi yapilarak vaziyet onay1
yapilmaktadir.

2018 yilina ait diizenlenen yap1 ruhsatlar asagida ¢ikarilmistir;

YAPI RUHSATI

1 -Yeni Ruhsat 58 Adet
2-Tadilat Ruhsati 55 Adet
3- Isim Degisikligi 24 Adet
4-Yeniden 1 Adet
Toplam: 139 Adet
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2018 Yilinda ruhsat biriminde; 139 adet yap1 ruhsatinin (yeni ruhsat, tadilat ruhsati,
yeniden ruhsat, isim degisikligi ruhsat1 ) defter kaydi yapilarak, Mekansal Adres Kayit
Sistemi (MAKYS) iizerinden yap1 ruhsat belgesi onay1 yapilmistir. Ruhsatlarin ekindeki
projelerin onay1 yapilmistir.

Mimari Proje
- Mimari projeler; Planli alanlar tip imar yonetmeligine, s6zlesme eklerine,
sartnamelere, fen ve sanat kaidelerine uygun olarak incelemesini yapmaktadir.

-Proje kontrol formuna ve imar mevzuatina gore mimari projeler incelenmektedir.

-Tadilat ruhsati bagvurularinda mimari projeler incelenerek, incelenen mimari projenin
metraj1 hesaplanir, onaylandiktan sonra yeni metraj yap1 ruhsatina islenmektedir.

-Kamu kurum/ kuruluslarina ait vaziyet onay1 bagvurulari igin avan proje incelenerek
emsal hesabi kontrol edilerek vaziyet onay1 yapilmaktadir.

Statik Proje
-Statik projenin; sézlesme eklerine, sartnamelere, fen ve sanat kaidelerine uygun olarak
incelemesini yapmak,

-Proje kontrol formuna gore statik projeleri incelenmektedir.

-Zemin etiit raporlar1 incelenerek statik proje onayinin yapilmasi,

Mekanik Proje

-Mekanik projenin; sdzlesme eklerine, sartnamelere, fen ve sanat kaidelerine uygun olarak
incelemesini yapmak.

Projeye gore makine (sthhi+isitma+havalandirma+asansor) projeleri incelenmektedir.

-Is1 yalitim raporlar1 incelenmektedir.

-65 Adet siteye ait 396 adet asansor tescil islemi yapildi.

Elektrik Proje

-Mekanik projenin; sozlesme eklerine, sartnamelere, fen ve sanat kaidelerine uygun
olarak incelemesini yapmak,

-Proje kontrol formuna gore elektrik ( tesisat uygulama) projeleri incelenmektedir.

Genel Hususlar
-Ilgili kanunlar gergevesinde Imar ve Sehircilik Miidiirliigii niin her tiirlii evrak islerinin

yiiriitiilmesi ve arsivlenmesini saglamak.

-Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin arsiv ile ilgili ruhsat ekindeki (mimari,statik,mekanik
ve elektrik) ile ilgili projelerin defter kaydi , onama islemlerini yapmak.
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-Ruhsattaki imza islemleri tamamlandiktan sonra proje dosyasindaki mimari,
statik,elektrik ,mekanik proje ve ekleri ayrica insaat ruhsatinin kaselenerek miidiirliige ve
baskanlik makamina onaya sunulmasi, onaydan gelen insaat ruhsatinin online sisteminde
onay alinarak mal sahibine onayli niishalarinin birer 6rneginin verilmesi,

-Onaylanan yap1 ruhsatina istinaden YDS(Yap1 Denetim Sistemi) {izerinden ruhsat
bilgileri kontrol edilerek ruhsat onay1 isleminin yapilmasi,

-Arsiv ve kayit bilgilerinin diizenli tutulmasini saglamak,

-Kurum ve kuruluslardan gelen her tiirlii bilgi ve belge taleplerini inceleyip yazigmalarin
yapilmasi, Mahkeme ve diger kurumlardan gelen yazismalara cevap hazirlanmasi gerekli
yerlere bilgi verilmesi,

-Ruhsat yenilemesi ve tadilat ruhsati i¢in miiracaatlarinda insaatin vizeleri kontrol
edilerek eger gerekiyorsa insaat mahallinde kontrol i¢in yerine gidilmesi,

-Yap1 ruhsat ile ilgili (yeni yapi ,tadilat,yeniden,yenileme,isim degisikligi vb.)
basvuranlara sozli bilgi vermek,

-Hesaplanan para makbuzlarinin mal sahibine verilmesi ve katilim bedellerinin tahakkuk
ettirilmesinin saglanmasi,

- Aylik olarak doldurulan ruhsatlarin her ay sonunda birer niishalarinin ilgili kurumlara
gonderilmesi,

- Vatandastan gelen yapi ruhsati ve projelerle ilgili sorulan sorulara sozlii veya yazili
cevap verilmesi,

- Ingaat ruhsat1 verilen yerlerde vatandasin talebi {izerine varsa kat irtifaki isleminin
onayli projelerine gore incelenmesi yapilarak ilgilinin tapusuna gore net alan ve briit
alan hakkinda vatandasa bilgi verilmesi,

-Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'niin diger birimleri ile koordineli ¢aligmak,

-Yap1 Kontrol Midiirliigii ile koordineli ¢aligmak,

-Basit tamir ve tadil: Yapilarda esash tadilat kapsaminda olmayan, tasiyici sistemi,
bagimsiz boliimiin dis cephesini, 1slak hacimlerin yerini ve sayisin1 degistirmeyen; derz, i¢
ve dis s1va, boya, badana, oluk dere, dograma, ddseme ve tavan kaplamalari, elektrik ve
sthhi tesisat tamirleri ile bahce duvari, duvar kaplamalari, baca, sagak, ¢ati onarimi ve
kiremit aktarilmasi gibi her tiirlii tamir ve tadil islemlerini, olarak nitelendirilen tadilat
projeleri islemleri incelenerek uygunlugu denetlenmektedir.

-Onaylanan basit tadilat sayisi: 10 adet

-Hatali Bagimsiz Béliim Numaralarinda Diizeltme Islemi: 1721 numarali Cevre ve
Sehircilik Bakanligi, Tapu Kadastro Genel Miidiirliigii Tapu Daire Bagkanliginin 1721
sayil1 genelgesi dogrultusunda lihkap biirolar1 tarafindan hazirlanarak birimimize sunulan
raporlar incelenerek ilgili kurumlar ile gerekli yazismalar yapilmaktadir.

-Bakilan hatali bagimsiz dosyasi1 sayisi: 28 adet,
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-Onaylanan hatali bagimsiz dosya sayisi: 26 adet

PLANLAMA BiRiMi FAALIYET RAPORU
01.01.2018 — 31.12.2018 TARIHLERI ARASINDA YAPILAN CALISMALAR
PLANLAMA BiRiMi

Planlama birimi olarak gerek kurum yazilar1 olsun gerek vatandas dilekgeleri icin giinliik

yazigsmalar yapilmaktadir.

Vatandaslarin ya da kurumlarin imar durum talepleri, tadilat talepleri ve planlarla ilgili

sorularina gerek sozlii gerekse yazili cevap verilmektedir.
Planlama birimi tarafindan yapilan ¢alismalar sunlardir:

86-Belirtilen tarihler arasinda toplamda 69 adet imar plan tadilati meclis tarafindan
degerlendirilmeye alinmis olup 69 adet imar plan degisiklik taleplerinden 8 tanesi
Kayapmar Belediye Meclisi tarafindan, 8 tanesi de Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi

tarafindan red edilmistir.
Yiiriirliikteki 1/1000 Olgekli Uygulama imar plan sinirlar igerisinde;

e 6 adet “Park Alanindan — Dini Tesis Alanma” doniistirme calismasi

yapilmustir.

e 1 adet “Park Alanindan — Sosyal Tesis Alanina” doniistirme c¢aligsmasi

yapilmustir.

e | adet “Park Alanindan-Kiiltiirel Tesis Alanina” doniistiirme c¢alismasi

yapilmustir.

87-Belirtilen tarihler arasinda toplamda 119 adet imar durum belgesi verilmistir.

PLANLAMA BiRiMi FAALIYET RAPORU
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01.01.2018 — 31.12.2018 TARIHLERI ARASINDA YAPILAN CALISMALAR
PLANLAMA BiRiMI

88-Planlama birimi olarak gerek kurum yazilar1 olsun gerek vatandas dilekgeleri i¢in giinliik

yazigmalar yapilmaktadir.

Vatandaglarin ya da kurumlarin imar durum talepleri, tadilat talepleri ve planlarla ilgili

sorularina gerek sozlii gerekse yazili cevap verilmektedir.
Planlama birimi tarafindan yapilan ¢aligmalar sunlardir:

89-Belirtilen tarihler arasinda toplamda 69 adet imar plan tadilati meclis tarafindan
degerlendirilmeye alinmis olup 69 adet imar plan degisiklik taleplerinden 8 tanesi
Kayapmar Belediye Meclisi tarafindan, 8 tanesi de Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi

tarafindan red edilmistir.
Yiiriirliikteki 1/1000 Olgekli Uygulama imar plan sinirlar igerisinde;

e 6 adet “Park Alanindan — Dini Tesis Alanina” doniistiirme c¢aligsmasi

yapilmistir.

e 1 adet “Park Alanindan — Sosyal Tesis Alanina” doniistirme c¢aligsmasi

yapilmistir.

e | adet “Park Alanindan-Kiiltiirel Tesis Alanina” doniistiirme c¢alismasi

yapilmistir.

Belirtilen tarihler arasinda toplamda 119 adet imar durum belgesi verilmistir.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU KALEMI 2018 YILLIK FAAILIYET
RAPORLARI
Imar ve Sehircilik miidiirliigii kalemi olarak miidiirliige gelen giden evraklarin giris ve
cikislart yapilip arsivlerine kaldirildi. Birimin tiim kirtasiye ve arac gerek ihtiyaglari
karsilandirildi.
90-1500 EVRAK GIRISI YAPILDI.
91-1271 EVRAKA CEVAP VERILDI.
92-329 EVRAK BILGILENDIRMEYE KALDIRILDI.
93-GELEN VATANDASLARA KONULARINA GORE SOZLU CEVAP VERILDI.
94. TUM EVRAKLAR DUZENLI VE SISTEMLI BIR SEKILDE ARSIVLENDI.

67



T.C.

KAYAPINAR KAYAPINAR iLCE BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYESI .o . . e Jee e e
“HIZIR GIB..” Strateji Gelistirme Midiirligi

FEN ISLERI MUDURLUGU 2018 FAALIYET RAPORU

Mudirlik biinyesinde 2018 yili i¢inde 4734 sayili kamu ihale kanununun ilgili
maddeleri uyarinca Yapilan ihalelerle belediyemizin personel, akaryakit; ilgemizin ise yol,
kaldirim ve sosyal donati alani ihtiyaglar1 giderilmeye ¢aligilmistir.

Kaldirim ve Kilitli Parke Tasi1 Caliymasi

Belediyemizce yapilan kilitli parke tasi doseme ve kaldirnm yapim isleri ihaleleri
sonucu:

1- Firat Mah. 499 SK. 596. SK 583.SK 500 SK. 505.SK 506.SK 507.SK 508. SK. 509. SK
512.SK Sokaklarda kilitli parke tasi doseme ve kaldirim isi gerceklestirildi. Yapilan
kaldirim miktari: 12896.67 M?

2- Mezopotamya mah. 286. SK. 289.5K 306.SK 313.SK KAYAPINAR CAD. Sokaklarda
4586.42 M 2 kilitli parke tas1 doseme kaldirim isi tamamlandi.

3- AYSE NUMAN OKULU igin 2231.01 M? kilitli parke tasi doseme ve kaldinm isi
yapilmistir

4- KAYAPINAR iOO igin 2162.65 M2 kilitli parke tagt doseme ve kaldirim isi yapilmistir.

5- TURK TELEKOM Okulu igin 1877.57 M2 kilitli parke tasi déseme ve kaldirim isi
yapilmistir.

Yol Yapim ve onarim ¢alismalari

flgemiz smirlarinda yer alan kdylerimizde mevcut yollara stabilize ve mucir serimi
yapilmis ve sikistinnlmistir. Serim islemlerine ait metraj asagidaki gibidir.

Belediye Fen isleri mudiirligiimiizce toplam 70 ton Stabilize dag malzemesi 50 ton Kalker
Malzemesi (Kirma tag) alimi yapilip, malzemenin tamami kdy yollarinda ve sehir ig¢inde
bulunan yollarin onarimlarda ve yeni acilan yollarin asfaltlama islemi oncesi yollarda
kullanilmigtir.

Asfalt ve yama ¢aliymalari
Belediyemizin 2018 yili i¢inde yollarda ve sokaklarda asfalt ¢alismasi olmamstir.
Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Prefabrik Yapilar

SERAP GUZELI KOYU

GOMMETAS KOYU

PIRINCLIK KOYU

CUMHURIYET KOYU BELEK MEZRASI
CUMHURIYET KOYUHACI AHMET MEZRASI
MEZRASI GULECOBA KOYU DURULMUS
GULECOBA KOYU

ESENTEPE KOYU

NOGUN KOYU
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YENI OZERLI KOYU
SULTANTEPE KOYU
KIRKPINAR KOYU
HARMAN ARDI KOYU
KALDIRIM KOYU
KARAYAKUP KOYU
GELENGOC KOYU
KARACALI KOYU
AKDIBEK KOYU
KUZUCUK KOYU
TOSUNLU KOYU
HAZRETI ALi (MERKEZ)
HUZUREVLERI (MERKEZ)
CANKATRAN KOYU
PETEK KOYU

AVCISUYU KOYU
BAYKARA KOYU

KEKLIK KOYU
DICLEKENT UMIT BALCI CAMIi
TALAYTEPE 500 EVLER (MERKEZ)
GOZALAN KOYU

[lgemiz sinirlarinda 30 adet taziye evi yapim isi tamamlanip bagh oldugu muhtarlara
devredildi.

CUMHURIYET KOYU
ESENTEPE KOYU
TABAN KOYU
cUCUK KOYU
BAYKARA KOYU

llgemiz simirlarinda 5 adet Kres yapim isi tamamlanip bagli oldugu muhtarlara
devredildi.

Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar

2796 ADA 1 NOLU PARSEL

483 ADA | ve 2 NOLU PARSEL
Kapali Yiizme Havuzu (grand)

Kapali Yiizme Havuzu (bil koleji yani)

devredilmistir.
Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar

Dicle Universitesinin yapmus oldugu talep iizerine Onkoloji Hastanesine 1 adet bekleme
salonu yapilmistir.
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Hizmet Binasi insaati

[lgemiz smirlar dahilinde olan ve 2013 yilinda ihale edilen Yeni Belediye Hizmet
Binasi ingaat yapim isi 2015 yilinda da devam etmistir. 2018 yilinda kismen tamamlanip bahsi
gegen yeni binaya biitiin birim ve miidiirliiklerin taginma islemi gergeklestirilmistir.

Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar
Il Jandarma Komutanliginin yapmis oldugu talep tizerine 1 adet Ziyaret¢i Bekleme Salonu
yapilmistir.

Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar
Emniyet Mudiirligi Ozel Harekat Subesini yapmis oldugu talep iizerine 1 adet Cim Futbol
Sahas1 yapilmistir.

Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar
Diyarbakir Yerel Medya Derneginin yapmis oldugu talep iizerine 1 adet Yerel Medya Ofis
Binasi yapilmistir.

Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar
Belediyemiz tarafindan 1 adet Cocuk Halk ve Oyuncak Kiitiiphanesi yapim Isi halen devam
etmekte 2019 yili iginde tamamlanacaktir.

Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar
Kayapinar Belediyesi tarafindan yapilan Kayapinar Belediyesi Kresi (8 derslik) yine bize bagh
olarak faaliyete girip tamamlanmistir.

Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar
Kayapinar sinirlar1 dahilinde bulunan okullar i¢in 54 adet Z Kiitiiphane yapim isi tamamlanip
milli egitime devredilmistir.

Yapimi devam eden ve tamamlanan isler Yapilar
Ridvan Stier Anaokulu (8 derslik)
Huzurevleri Anaokulu (8 derslik)

500 Evler (Afet evleri) Anaokulu (8 derslik)
M.Akif inan Anaokulu (8 derslik)

Cizrelioglu Anaokulu (8 derslik)

Ozel Egitim Uygulama Merkezi (Otizm)
(16 derslik )

Ozel Egitim Uygulama Merkezi
(Agir Duizey)/(16 derslik)
isitme Engelliler lisesi (24 derslik)

Ozel Egitim (Lise) Otizm Destek Odalari
Genglik Merkezi 1
Genglik Merkezi 2
Yeni Nesil Kapali Spor Salonu (Ali Emiri igi)
Kapali Spor Salonu (F. S. Mehmet Lisesi ici)
10 Adet Cim Saha + 20 Adet
Basketbol&Voleybol sahasi

Yapim isleri tamamlanarak milli egitime devredildi.
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Mubhtelif Yollarda Sokaklarda Ve Koylerde Yapilan Yol Cahsmalar i¢in Kullanilan
Stabilize Dag Malzemesi ve Kalker Malzemesi Alim Isi:

70 ton Stabilize dag malzemesi 50 ton Kalker Malzemesi (Kirma tas) c¢alismalarda
kullanilmak tizere alinmis ve kullanilmistir.

Teknik Destek

Belediyemizin diger birimlerine mevcut kullandiklari yapilarin tamir onarim
yapim isleri i¢in kesif. metraj ve proje hazirlama hususunda teknik destek verilmistir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

YAPILAN DiGER CALISMALAR

v

v
v
v

AN N

(\

Tiim parklarda rutin ¢alismalar ( genel temizlik, banklarin tadilatlar1, oyun gruplari
onarimlar1 aga¢ budanmasi)yapildi.

Sosyal konutlarda mevcut parkin onarimlari yapildi.

Alisan Karakolunda ¢aligmalar yapildi.

Gaziler Firat Mahallesinde Gaziler Muhtarlig1 alaninda, agag¢ dikimi ve ¢im ekimi
yapildi.

Mezopotamya Koleji yarim giin ¢alisilarak, tankerlerle sulama yapildi. Capa,
toprak stoklamasi ve tirmik yapildi.

Cegerxwin Kiiltiir Merkezinde 8 Mart Kadinlar Giiniine 6zel; Tesisat, Atolye ve
Elektrikle ilgili calisma yapilda.

52. Onarim Komutanligina, kepge ve kamyon gonderildi.

Orman Fidanliktan agag ¢ekilerek serada dikimi yapildi.

Polis lojmanlarina ¢ocuk oyun gruplar1 yenilendi. Aga¢ dikimi, ¢igcek ekimi ve
alanin ¢imlendirilmesi yapildi.

Deve gecidi 16. Mekanizma Piyade Tugayina oyun grubu yapildi.100 adet ¢cam
agaci dikimi yapildu.

Piringlik Bakim Onarim Askeriyesine agag, ¢im tohumu, kilitli tas, budamacilar
gonderilip gerekli ¢aligmalar yapilda.

Huzurevleri Ilge Emniyet Miidiirliigiine bank gonderilip, ¢igek ve ¢im tohumu
ekimi yapildi.

500 Evler Ortaokulu bahgesine aga¢ dikimi yapildi.

Tiirk Telekom Teknik Meslek Lisesine bank ve ¢op kutusu gonderilerek,
bahc¢esinde ¢im bi¢imi yapildi.

Ergani yolu iizerindeki Cankatran kdytine bir adet kamelya gonderildi.

Davinci Miizik Okulunda ¢im ekimi yapildi.

8 adet parktaki su sikintist giderildi.

Meyve bahgesi parkinda zemin betonlamasi ve kauguk yapilip, cocuk oyun
gruplari ve fitness gereclerinin montaj1 yapilacak.

Camilere, okullara, mezarliklara yaklasik 1500 adet agag verildi.
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YENI PARKLARIMIZ
+ Sera arkasina ilkogretim ¢ocuklariyla ti¢ farkli giinde 120 adet fidan dikimi

=

- + + &

yapilmistir. Dikim sirasinda ¢ocuklara serada ve alanda bulanan personelimiz
yardime1 olmustur.(gukurlar 6ncesinden hazirlandi ve sulama arasozii ile sulamasi
yapildi)

Alanimizda sera arkasina repikaj alan1 hazirlanarak 0-1 yas aras1 755 Adet fidan
dikildi.

DSI makine ikmalden 947 adet bos yol boya ¢izgisi tenekesi bedelsiz olarak alind1. Bu
tenekelerin kapaklari ¢ikarilip i¢indeki boyalar temizlenerek icerisine serada bulunan 2
yasindaki ibreli agaclarin dikilmesi i¢in hazirlandi.

Serada bulunan yaprakli orman agaclar1 bulunduklar1 yerlerden kaldirilarak saks1
igerisine alinmustir.

Serada bulunan tiim bitkilerin bulunduklar1 yerlerdeki yapanci otlar mekanik yontemle
periyodik olarak temizlenmektir.

Sera alanini ¢eviren tel drgiilerin her iki tarafi serada bulunan ¢inar, pembe ¢icekli
akasya, dut agaclariyla agaglandirilmistir.

Sera alanindaki idare binasinin 6n ve yan tarafinda peyzaj diizenlemesi yapilarak
kendi iirettigimiz mevsimlik ¢icek ve ¢ali formundaki bitkiler dikilmistir.

Seramizda disaridan alinan i¢ mekan siis bitkisi begonya ¢elikleri ile 250 adet begonya
iiretilmistir. Bu bitkiler saksilara alinarak belediyemiz igerisindeki birim odalarina
dagitilacaktir.

Seranin tel orgiilerinin disina dokiilen ahir giibresi bir tarafa toplanarak diizenleme
yapilmistir.

Serada nisan ayinda tohumla tiretilen yaklasik 5000 adet mevsimlik cigeklerin bir
kism1 h.i.orug parki, ekin parki, belediye bahgesi ve sera igerisinde peyzaj
diizenlemesinde kullanilmis bir kismi1 da halka ve kurumlara dagitilmistir.

Sera ile santiye arasina mayis ayinda yapilan repikaj alaninda 676 adet 0-1 yas arasi
dikili fidanin hatlar1 a¢ilmustir.

Sera bahgesi ¢erisinde yeni bir repikaj alan1 hazirliklar1 devam etmekte olup bu alan
pulluk ve kiiltivator ile toprak isleme ¢alismasi yapilmistir. Kisa zamanda hatlar agilip
ipler ¢ekildikten sonra fidan dikimi yapilacaktir.(3000 adet fidan dikimi
hedeflenmektir)

Sera igerisine, nisan ayinda parklarimizdan alinan giil, salkim sogiit, igde, acemborusu
celikleri koklenme durumlarina bakilarak yerlerinden alinip sasirtilarak posetlere
almmastir. Toplamda 1465 adet celik sasirtilmistir. Sasirtma islemi halen devam
etmektedir.

Serada mevcut tiim bitkilere donemsel olarak N-P-K giibresi, ¢eliklerde kok gelistirici
ve zararhilara, mantarlara karsi ilaclama yapilmaktadir.
Mevsimlik ¢icek yetistirdigimiz balik kasalar1 hidrokloriirle temizlenerek bir daha ki

sezon i¢in kaldirilmistir.
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+ Alanimizda bulunan repikaj alanlarindaki tiim fidanlara herekleme ¢alismasi halen
devam etmektedir.

+ Sera alanimiza sulama kapasitesini artirma amaciyla yeni bir hidrofor kurulmustu
Alanda bulunan karagcamlarin yer degisikligi i¢in ti¢lii karisim elenerek hazirlandi.(2
bahge topragi+1 yanmis ahir giibresi+1kum)

+ Alanimizda farkli i¢ mekan siis bitkileri ¢elikleri alinarak yetistirme denemeleri devam
etmektedir.

Yeni Yapilan Parklarimizin isimleri

park no adres park isimleri | durumu kdv siz s6zlesme bedeli
81-85 Mezopotamya mahallesi 310.sok Begonvil teslim edildi 970.000,00
100 mezopotamya mahallesi 337.skak nergis teslim edildi 1.049,000,00
165 firat mahallesi nazim hikmet caddesi | erguvan teslim edildi 812.000,00
nergis parki ile ayni1 ihale
103 mezopotamya mahallesi 329.sokak | lale teslim edildi edildi
130 medya mahallesi 628.sokak ¢inar teslim edildi 1.145,000,00
¢inar parki ile ayni ihale
131 medya mahallesi 628.sokak akasya teslim edildi edildi
146 dicle mahallesi 618.sokak zambak teslim edildi 499.000,00
160 mezopotamya mahallesi 608.sokak | leylak teslim edildi 450.000,00
mezopotamya mahallesi firat bulvari
161-162 610.sokak acelya teslim edildi 929.000,00
167 firat mahallesi 591.sokak simbiil teslim edildi 430.000,00
173 firat mahallesi 563.sokak sardunya teslim edildi 1.298,000,00
sardunya parki ile ihale
177 firat mahallesi 559.sokak lavanta teslim edildi edildi
sardunya parki ile ihale
178 firat mahallesi 559.sokak yasemin teslim edildi edildi
Pazar yan1 | dicle mahallesi 274.sokak manolya teslim edildi 390.000,00
afetevleri | afet evleri mimoza teslim edildi 234.000,00
tekel havuzu
yani tekel caddesi menekse yapilmadi
172 mezopotamya bulvari karanfil yapilmadi
niltifer(park belediye kendi imkanlar1
147 75.yol tizeri Mahabad Bulvari 21) teslim edildi ile yapti.
Biiyiik Park yapim
Thalesi 75.yol iizeri park 75 asamasinda 9.750,000,00
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KADIN VE AILE HIiZMETLERI MUDURLUGU

2017 yilinda agilmasi planlanan “Kadin Siginma Evi” 2018 yilinda faaliyete
gegirilmistir. Kadin Sigimma Evi’nde yatakli odalar, kres odasi, revir ,goriisme odalari, ortak
yasam alanlar1 bulunmaktadir.

Sigmma Evi, giivenlik personelleri, sosyolog, psikolog, sosyal calismaci, ¢ocuk
gelisimci, temizlik personelleri ve egitmenler ile 7/24 hizmet vermektedir. Kurumda kalan
kadin ve ¢ocuklara ;hukuk, saglik, psikoloji alanlarinda destek ile kendilerini gelistirebilecek
kurslar(el sanatlar1, okuma yazma v.b..) verilmektedir.

“25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Kars1 Uluslararasi Miicadele ve Dayamisma
Giinii”nde farkindalik olusturmak i¢in kadinlara c¢esitli hediyeler dagitilmis ve etkinlikler
diizenlenmistir.

“8 mart Diinya Kadinlar Giinii” dolayisiyla kadinlarimiza motivasyon saglamak
onlarin bu degerli giinlerini kutlamak amaciyla kutlama etkinligi diizenlenmistir. Cegerxwin
Kiiltiir Merkezinde diizenlenen etkinlik kapsaminda yemek verilmis olup, konser diizenlenmis
ve hediyeler dagitilmistir.

Kayapmar ilgesine bagli koylerde ikamet eden kadinlarimiza ziyaret
gerceklestirilmistir. Burada yasayan kadinlarimiza bilgilendirme c¢alismalar1 yapilmistir.
Cocuklara hediyeler dagitilmistir.

Kadin grup toplantilart yapilmistir. Kadin grubu olarak mahallelerde yasayan
kadinlarin belediyelerden beklentileri ile ilgili ¢alisma planlanmis ve bu ¢alisma ilk olarak
koylerde baslatilmistir.

Y1l boyunca kadina yonelik siddetle miicadeleye doniik her tiirlii ve etkinlige kurum
calisanlarimiz tarafindan katilim saglanmastir.

“Mutlu Anne Saghkh Bebek” projesi kapsaminda yeni dogum yapan anneler
evlerinde ziyaret edilmis olup ¢esitli hediyeler dagitilmistir.

Gelecegin anne adaylari kiz ¢ocuklaria 6zgii “Kiz Code Projesi” ; kodlama, bilim
ve teknoloji yoluyla, onlarin hayatin kenarindan merkezine tasinmasini ve iilke ekonomisine
katilimini saglamak amaciyla, Kayapmar Ilge sinirlar iginde ikamet eden kiz dgrencilerine yil
boyunca 3 boyutlu tasarim, kodlama ve algoritma, robotik arduino, v.b. kodlama egitimi
verilmistir.

Unal KOC
Belediye Baskan Vekili
Kayapinar Kaymakami

29/03/2019 Strateji Gelistirme Miidiirii :M.Faysal AKBOGA
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