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»

Universitemiz kuruldugu 1992 yilindan bugiine Ulkemizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik,
bilimsel ve teknolojik gelisimi icin bilgiye ulasmayi, liretmeyi, bilgiyi uygulamayi,
yaymay1 ve bu bilgilerle donatilmis bireyler yetistirmeyi amac¢ edinmis; yiiklendigi
bu sorumluluk bilinciyle kaynaklarin stratejik onceliklere gore dagitilmasi, etkili,
ekonomik, verimli kullanilmas1 Universitemizin 2017 yilinda da temel politikasi
olmustur.

Uyguladig: tutarli, dengeli ve etkili politikalar sayesinde her gegen giin daha da biiyiiyen
ve gelisen Universitemiz, 25 yillik birikimi, nitelikli personeli, sundugu hizmet kalitesi
ile tercih edilen bir {iniversite olma yolunda emin adimlarla ilerlemektedir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesi uyarinca,
mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun bir geregi olarak, kamuoyunu
bilgilendirme amaci ile hazirlanan ve Idaremizin stratejik amac¢ ve hedefleri
dogrultusunda yiiriitiilen faaliyetlerini, biitce uygulama sonuclarim igeren bu
raporun, kamu mali yonetim anlayisimiza hakim olan hesap verebilirlik ve mali
saydamlik ilkelerine hizmet etmesini diler, 2017 yil1 faaliyetlerinde emegi gecen tiim
paydaslarimiza tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Cavit BIRCAN
Rektor
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I. GENEL BILGILER




A. MISYON VE VIZYON

Misyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabetci, yenilikgi, yiiksek bilgi ve teknolojiye
sahip, ¢evreye, topluma ve etik degerlere saygili, yetkin mezunlar yetistiren temel
ve uygulamali bilimlerde bilime ve kalkinmaya katkida bulunacak arastirmalar
yapmak, siirdiiriilebilir topluma faydali bir iiniversite olmak.

Bireylerin mesleklerinde yenilik¢i ve oncii rol oynayabilecek sekilde gelismeleri-
ni saglayarak, 6zgiin aragtirmalarla bilime katkida bulunmak suretiyle, toplumun
refah diizeyini artirmay1 ve siirdiiriilebilir kalkinma i¢in profesyonel hizmetlerle
katkida bulunmaktir.

Vizyon

Cagdas bir aragtirma tiiniversitesi olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim-
teknoloji, tarim ve turizm alaninda 6nder ¢calismalarin odagi olmak.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasamizin 130’uncu maddesinin 9’uncu fikrasinda, yiiksekdgretim kurumlarinin kurulus ve
organlart ile igleyisleri ve bunlarin se¢imleri, gorev, yetki ve sorumluluklarinin kanunla diizen-
lenecegi hiikiim altina alinmis; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile bu Kanuna dayanilarak
cikarilan Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ile bu gorev, yetki ve sorumluluklar
diizenlenmistir.

1. Yiksekogretim Kurumlarinin Kurulusu

Anayasamizin “Yiksekogretim kurumlar1” baslikli 130’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarin-
ca, “... kamu tiizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip tiniversiteler Devlet tarafindan kanunla
kurulur.”
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2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nun 5/f maddesi uyarinca, “Universiteler ile yiiksek tekno-
loji enstitiileri ve bunlar igindeki fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar, kalkinma plan ve programla-
rimin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekogretim planlamasi ¢ergevesinde Yiiksekogretim
Kurulunun goriisii veya onerisi tizerine kanunla kurulur.”

Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi’nin 3’{incii maddesi uyarinca, ... Universite,
devlet kalkinma planlart ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekogretim planlamasi ¢ergeve-
sinde, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisii veya onerisi tizerine kanunla kurulur.”

Adnan Menderes Universitesi, 11.07.1992 tarihli Resmi Gazetede yaymmlanarak yiiriirliige
giren 3837 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Hakkinda 41 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 Sayili Kanun ile 78 ve 190 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun ile kurulmustur.

Kurulus Kanunu’nda Universitemiz,

(a) Rektorliige bagh olarak yeni kurulan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve Nazilli Ikti-
sadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Dokuz Eyliil Universitesine bagli Aydin Ziraat Fakiiltesi
ve Aydin Veteriner Fakiiltesinin adlar1 ve baglantilarinin degistirilmesiyle rektorliige bag-
lanmasindan olusturulan Ziraat Fakiiltesi ile Veteriner Fakiiltesi’nden,

(b) Dokuz Eyliil Universitesine bagli Aydin Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulunun
ad1 ve baglantisinin degistirilmesi ve rektorliige baglanmasindan olusturulan Turizm Islet-
meciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ile Soke Meslek Yiiksekokulundan,

(c) Rektorliige bagl olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisti ve
Saglik Bilimleri Enstitiisii’'nden olusmaktadir.

2. Yiksekogretim Kurumlarinin Gorev ve Sorumlu-
luklar

Yiiksekogretim kurumlari, Anayasamizin 130 uncu maddesi ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
12°nci maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Anayasamizin 130’uncu maddesinin 1’inci fikras1 uyarinca yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri,
“Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun

3
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insan gilicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aras-
tirma, yaym ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek...” olarak ifade edilmektedir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun “Yiiksekogretim Kurumlarinin gérevleri” baslikli 12°nci mad-
desi, Kanun’un 4’iincii maddesinde belirtilen amag ve 5’inci maddesinde belirtilen ana ilkelere uygun
olarak yiiksekdgretim kurumlarinin gérevlerini asagidaki sekilde belirtmistir.

a. Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortaggretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii yetigtirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve aragtirmalari sonuglandirarak
diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

f.  Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini tstlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetisme-
sine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hiz-
metlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici
Onerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini {iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

i.  Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli diizen-
lemeleri yapmaktir.

Universitemiz bu dogrultuda, kuruldugu giinden bu giine, toplumun ve bilimin ihtiya¢ duydugu
alanlarda gerekli bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapmayi, nitelikli insan giicii yetistirmeyi
kendine temel gorev edinmistir.
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3.Universite Organlarimin Yetki, Gérev ve Sorumlu-
luklari

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ile Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’nde
iiniversite, “Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizelkisiligine sahip, yliksek diizeyde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan ve fakiilte, enstitii, yiiksekokul, boliim, anabi-
lim dali, ana sanat dali1, bilim dali, sanat dali, arastirma ve uygulama merkezlerinden olusan
bir yiiksekogretim kurumu” olarak tanimlanmis ve liniversitenin organlari Rektor, Senato ve
Universite Yonetim Kurulu olarak belirlenmistir.

3.1. Rektor

a) Secimi ve Atanmasi

2547 sayili Kanun’un 13’{incii maddesi uyarinca; Devlet liniversitelerinde rektor Yiiksekogre-
tim Kurulu tarafindan 6nerilecek, profesor olarak en az {i¢ y1l goérev yapmus {i¢ aday arasindan
Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik siirede onerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yiiksekog-
retim Kurulu tarafindan, iki hafta i¢inde yeni adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbagkanin-
ca dogrudan atama yapilir.

Universite tiizel kisiligini temsil eden rektdrlerin gorev siiresi dort yildir. Siiresi sona erenler,
ayni Devlet tiniversitesinde iki donemden fazla rektorliik yapmamis olmak kaydiyla, ayn1 yon-
temle yeniden rektor olarak secilip atanabilirler.

b) Goreyv, yetki ve sorumluluklari

1. Universite kurullarma baskanlhk etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarnin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye
bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her egitim - 6gretim yil1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim Ogretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve
iniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,
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4. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim ele-
manlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler ver-
mek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gore-
vini yapmak,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Rektor, tiniversitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanil-
masinda ve gelistirilmesinde, 0grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi
zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim fa-
aliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,
bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilma-
sinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve
sorumludur.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu uyarinca tiniversitelerde rektorler
iist yonetici konumunda olup, idarelerinin stratejik planlarinin ve biit¢elerinin kalkinma plani-
na, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kulla-
niminin énlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi
ve 5018 sayili Kanun’da belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana
karst sorumludurlar ve bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, Strateji Gelistirme Da-
ire Baskanlig1 ve i¢ denetciler araciliiyla yerine getirirler.

3.2. Senato

a) Kurulusu: 2547 sayili Kanun’un 14’iincii maddesi uyarinca, senato; rektoriin bagskanliginda,
rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca {i¢ yil i¢in segilecek birer
Ogretim tiyesi ile rektorliige bagl enstitli ve yiiksekokul miidiirlerinden olusur.

b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organ1 olup asagidaki gorevleri yapar:
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1. Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek,

3. Rektoriin onaymdan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak ytiriirliige girecek olan {iniversite
veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim - dgretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

5. Bir simava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konu-
daki onerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullar ile rektorliige bagl enstitii ve yiliksekokul kurullarinin kararlarina yapila-
cak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna iiye se¢gmek,

8. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

3.3. Universite Yonetim Kurulu

a) Kurulusu: 2547 sayili Kanun’un 15’inci maddesi uyarinca, tiniversite yonetim kurulu; rek-
toriin bagkanliginda dekanlardan, tiniversiteye bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil
edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek ii¢ profesdrden olusur. Rektor yardimeilari oy
hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu, idari faaliyetlerde rektore yardimer bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiksekogretim iist kuruluslart ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

7
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2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagli birimlerin 6ne-
rilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi 6neri-
leri ile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleye-
rek kesin karara baglamak,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

C. IDAREYE ILISKIN BILGILER

Universitemiz, 3 Temmuz 1992 tarihli 3837 sayili Kanun ile kurulmus olan 23 iiniversiteden
biri olarak, 10 Kasim 1992 tarihinde rektoriin atanmasi ile faaliyete baslamistir.

Universitemizin kurulus kanununda Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi ile Ziraat Fakiiltesi olmak {izere 5 fakiilte; Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu; Fen Bilimleri, Saglik Bilimleri ve Sosyal Bilimler
Enstitiileri olmak tizere 3 enstitii ve Soke Meslek Yiiksekokulu yer almistir. Bu birimlerimizden
Veteriner Fakiiltesi ile Ziraat Fakiiltesi 1987 yi1linda Dokuz Eyliil Universitesi’ne bagl kurulmus,
ancak egitim dgretime agilmamustir. Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ise Dokuz
Eyliil Universitesi’ne bagli olarak Aydin Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu adi
altinda egitim 6gretimini siirdiiriirken baglar1 degistirilerek Universitemize baglanmustir.

1993-1994 akademik yilinin baslamas: ile birlikte, Universitemizde yapilanma ¢alismalarina
hiz verilerek, bir yandan birimlerimiz i¢in fiziksel mekan saglama, diger yandan da Universi-
temizin master planini olusturma ¢alismalarma baslanmistir. Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Aydin’daki kendi binasinda; Nazilli Tktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, tamir ve tadilati yapilan Nazilli Hiikiimet eski binasinda; Ziraat Fakiiltesi,
Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesinde; Veteriner Fakiiltesi, Ankara Universitesi Veteriner Fakiil-
tesinde; Saglik Bakanligi ile Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi arasinda imzalanan protokol
sonucu kurulan Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu da, Aydin Saglik Meslek Lisesi
olarak hizmet veren mekanlar i¢inde egitim 0gretime baslamistir.

Kuruldugu 1992 yilinda, Aydin merkez ve Nazilli ilgesinde toplam 3 Enstitii, 5 Fakiilte, 1 Yiik-
sekokul ve 1 Meslek Yiiksekokulu ile faaliyete baslayan Universitemiz, bugiin biinyesinde 3
Enstitii, 18 Fakiilte, 3 Yiiksekokul, 1 Konservatuvar ve 19 Meslek Yiiksekokulu ve 29 Arastir-
ma ve Uygulama Merkezini barindiran bir yliksekdgretim kurumu haline gelmistir.




1. Fiziksel Yap1

Cok yerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz, merkez ve ilgelerdeki birimlerin yan1 sira 8
adet yerleskede, 4.707.315,93 m? agik alan iizerinde konuslanmis olup, toplam 496.691,08 m?

kapali alana sahiptir.

1.1. Tasinmazlarin Genel Dagilim

1.1.1. Acik Alanlarin Dagilimi

2016 yilinda 4.589.494,58 m? olan acik alan miktari, 2017 yilinda 4.707.315,93 m? ‘ye ytiksel-
mistir. Acik alan miktarinda meydana gelen bu artisin sebebi; Kuyucak, Sultanhisar ve Germen-

cik Meslek Yuksekokulu arazilerinin eklenmesidir.

Tablo: Universite acik alanlarimn dagilim

Acik Alan Miktari (m?)
Yerleske Adi
2016 2017

Merkez Yerleske 1.105.856,16 1.105.825,16
Gliney Yerleskesi 2.288.078,02 2.288.078,02
Bat1 Yerleskesi 222.936,60 222.936,60
Dogu Yerleskesi 121.641,12 121.641,12
Stimer Yerleskesi 246.810,80 246.812,24
Didim-Akbiik Yerleskesi 107.369,00 107.369,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 22.760,16 22.760,16
Siileyman Pekgiizel Yerleskesi 209.323,00 209.323,00
Yerleske Alanlar: Toplam 4.324.774,86 4.322.745,30
Yerleske Disindaki Alanlar 264.719,72 384.570,63
GENEL TOPLAM 4.589.494,58 4.707.315,93

1.1.2. Kapah Alanlarin Dagilimi

2016 yilinda 461.938,12 m? olan kapali alan miktari, 2017 yilinda 496.691,08 m*’ye

ylikselmistir. Kapali alan miktarinda meydana gelen bu artis; Davutlar Asc¢ilik Boliimii, Soke
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Buharkent ve Germencik Meslek Yiiksekokulu binalarinin ek-

lenmesinden kaynaklanmustir.
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Tablo: Universite kapali alanlarinin dagilim:

Yerleske Ads Kapali Alan Miktari (m?)
2016 2017

Merkez Yerleske 208.596,00 216.720,00
Giiney Yerlegkesi 46.321,00 46.321,00
Bat1 Yerleskesi 17.944,00 17.944,00
Dogu Yerleskesi 18.500,00 18.500,00
Stimer Yerleskesi 69.511,00 69.511,00
Didim-Akbiik Yerleskesi 24.577,00 24.577,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 7.575,00 7.575,00
Stileyman Pekglizel Yerleskesi 4.510,00 4.510,00
Yerleske Alanlar: Toplam 397.534,00 405.658,00
Yerleske Disindaki Alanlar 64.404,12 91.033,08
GENEL TOPLAM 461.938,12 496.691,08

1.1.2.1. Kapalhh Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Tablo: Universite kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

) Kapah Alan Miktari (m?)
Hizmet Alam 2016 2017
228.750,00 255.378,96
Egitim
Saglik 78.941,00 78.941,00
Barmma 29.084,12 29.084,12
Beslenme 10.764,00 10.764,00
Kiultir 9.261,00 17.385,00
Spor 24.700,00 24.700,00
Idari 14.987,00 14.987,00
Diger (Tesis, Depo) 65.451,00 65.451,00
461.938,12 496.691,08
TOPLAM




1.2. Tasinmazlarin Miilkiyet Durumuna Gore Dagilimi

1.2.1. Arazinin Miilkiyet Durumuna Gore Dagilimi

Tablo: Universite arazilerinin miilkiyet durumuna gére dagilimi
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ARAZIi ALAN MIKTARI (m?)
Universite TOPLAM
'Yerleske Ad1 Maliye/Hazine (Tahsis)
(Kamulastirma/Yapim) (m?)
2016 2017 2016 2017 2016 2017
Merkez Yerleske 1.160.284,68 | 1.160.284,68 | 33.374,48 3337448 | 1.193.659,16 | 1.193.659,16
Giiney Yerleskesi 92.740,00 92.740,00 | 2.210.785,02 | 2.210.785,02 | 2.303.525,02 | 2.303.525,02
Bati Yerleskesi - - 232.943,60 | 232.943,60 | 232.943,60 232.943,60
Dogu Yerleskesi 114.997.35 114.997.35 - - 114.997,35 114.997.35
Siimer Yerleskesi 311.396,80 311.398,24 - i 311.396,80 311.398,24
Didim-Akbiik Yer- . - 121.818,00 121.818,00 121.818,00 121.818,00
leskesi
Muzaffer Ozuysal 750,00 750,00 25.536,16 25.536,16 26.286,16 26.286,16
Yerleskesi
Stleyman Pekgiizel| 5 -+, 13.732,00 198.005,00 198.005,00 | 211.737,00 211.737,00
Yerleskesi
‘T{z; 'l?;‘l‘: Alanlart | 063900,83 | 1.693.902,27 | 2.822.462.26 | 2.822.462.26 | 4.516.363,09 | 4.516.364,53
Yerleske Disindaki| ), ) 4 g 109.417,14 | 305.776,06 | 305.874,57 | 325.800,74 415.291,71
|IAlanlar
GENEL TOPLAM| 1.713.925,51 | 1.803.319,41 | 3.128.238,32 | 3.128.336,83 | 4.842.163,83 | 4.931.656,24
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1.2.2. Kapah Alanlarin Miilkiyet Durumuna Gore Dagilimi

Tablo: Universite kapali alanlarinin miilkiyet durumuna gére dagilimi

KAPALI ALAN MIiKTARI (m?)

- TOPLAM

Universite
Yerleske Ad1 Maliye/Hazine (Tahsis) (m?)

(Kamulastirma/Yapim)
2016 2017 2016 2017 2016 2017

Merkez Yerleske 208.596,00|  216.720,00 - - 208.596,00| 216.720,00
Giiney Yerleskesi 46.321,00 46.321,00 - - 46.321,00|  46.321,00
Bat: Yerleskesi 17.944,00 17.944,00 ~ - 17.944,00|  17.944,00
Dogu Yerleskesi 18.500,00 18.500,00 - - 18.500,00|  18.500,00
Siimer Yerleskesi 69.511,00 69.511,00 - - 69.511,00|  69.511,00
Didim-Akbiik Yerleskesi —|  24577,00|  24.577,00 24.577,00|  24.577,00
kMe;'izaﬁer Ozuysal Yerley- 1.960,00 1.960,00|  5.615,00 5.615,00 7.575,000  7.575,00
Siileyman Pekgiizel Yer- 1.282,00 1.282,00|  3.228,00 3.228,00 4510,00|  4.510,00
leskesi
Yerleske Alanlar: Toplami | 363.114,00|  372.238,00|  33.420,00|  33.420,00 397.534,00| 405.658,00
l‘;er“eske Disindaki Alan- 9.668,12 19.822,12| 54.736,00|  71.210,96 64.464,12|  91.033,08
GENEL TOPLAM 373.782,12|  392.060,12| 88.156,00|  104630,96 461.938,12| 496.691,08

1.3. Universitemizin Konuslandig: Yerleskeler

Cok yerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz, Aydin Merkez Efeler ilgesi dahil 6 ilgede
toplam 4.516.364,53 m?*’ lik 8 ayn yerleskeye sahiptir. Sekiz yerleskenin toplam 4.110.706,53
m? agik, 405.658,00 m? kapalr alan1 bulunmaktadir. Universitenin konuslandig1 yerleskeler asa-
g1da gosterilmistir.

e Efeler ilgesi Kepez mevkiinde Merkez Yerleske,

e Efeler il¢esinde Bati Yerleskesi,

e Kogarh il¢esinde Giiney Yerleskesi,

e Nazilli ilgesinde Siimer Yerleskesi,

e Nazilli ilgesine bagli Isabeyli beldesinde Dogu Yerleskesi,
e Didim ilgesinde Didim-Akbiik Yerleskesi,

e Karacasu ilgesinde Muzaffer Ozuysal Yerleskesi,

e C(Cine ilgesinde Siileyman Pekgiizel Yerleskesi
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1.3.1. Merkez Yerleske

Efelerilgesi Kepezmevkiinde 1.193.659,16 m? arazi tizerinde kurulmustur. Toplam 1.103.825,16
m? acik, 216.720,00 m? kapali alana sahip yerleske’de;

» Rektorliik binasi (Rektorlilk Makami ve Ozel Kalem, Rektor Yardimciliklari, Rektor
Danismanlari, i¢ Denetim Birimi, Genel Sekreterlik, Idari ve Mali isler Daire Baskan-
1181, Personel Daire Baskanligi, Ogrenci isleri Daire Baskanlig1, Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi, D1s iliskiler Ofisi),

= Egitim Fakiiltesi ve ek binasi

= Fen-Edebiyat Fakiiltesi binalari

= Aydin Menderes Derslikleri ve idari Birimler binas1 (Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bi-
limleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Iletisim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
OYP Kurum Koordinatorliigii, Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu
Sekreteryasi, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii)

= Merkezi Derslikler ve Idari Birimler binas1 2. blogu (Aydin Iktisat Fakiiltesi, T1p Fakiil-
tesi)

= Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’nun da yer aldig1 Kapali Spor Salonu

» Yabanci Diller Yiiksekokulu

*  Aydin Meslek Yiiksekokulu

= Uygulama ve Arastirma Hastanesi ve ek binasi

»  Aydin Ili Stratejik Planlama ve Yenilik Merkezi

=  Ogrenci Yasam Merkezi

= Strateji Gelistirme Daire Baskanlig ile Iktisadi Isletme Miidiirliigii’niin yer aldig1 bina

» Merkezi Kiitiiphane - Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 - Bilgi Islem
Daire Baskanligi’nin yer aldigi bina

= Kiitiiphane Yeni Bina

* Merkez Yemekhane

» Merkez Laboratuvar

= Atatiirk Kongre Merkezi

= Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu

= Anaokulu, sosyal tesis, restoran, atdlyeler, kantinler, kapali tribiin, futbol sahasi, tenis
kortlar1 ve acik spor alanlari, 68renci sosyal tesisleri

bulunmaktadir. Asagidaki tabloda Merkez Yerleskesi kapali mekanlarinin hizmet alanlarina
gore dagilimi gosterilmistir.

13,
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Tablo: Yerleske kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Kapah Alan Miktari (m?)
Hizmet Alam
2016 2017

Egitim 85.709,00 85.009,00
Saglik 65.000,00 65.000,00
Beslenme 5.743,00 5.743,00
Kiiltiir 7.500,00 15.624,00
Spor 23.200,00 23.200,00
Idari 8.600,00 9.310,00
Digerleri (Tesis, 12.834,00 12.834,00
Depo)
TOPLAM 208.586,00 216.720,00

1.3.2. Bat1 Yerleskesi

Efeler ilgesine bagl Isikli Mahallesi’nde 232.943,60 m? arazi iizerinde kurulmustur. Toplam
222.936,60 m? agik, 17.944,00 m? kapali alana sahip Yerleske’ de; Veteriner Fakiiltesi egi-
tim-0gretim blogu, 3 adet laboratuvar blogu, fakiilteye bagli Arastirma ve Uygulama Hasta-
nesi, eski Dekanlik, ek bina, kanatli hayvan iinitesi, at ahir1 ve kazan dairesi bulunmaktadir.
Asagidaki tabloda yerleske kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gore dagilimi yer almaktadir.

Tablo: Yerleske kapalt mekanlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alam Kapah Alan Miktari (m?)
Egitim 11.694,00

Saglik 3.810,00
Digerleri (Idari, beslenme, tesis, 2.440,00

depo)

TOPLAM 17.944,00

1.3.3. Giiney Yerleskesi

Kocarl Ilgesi Cakmar Mahallesi’nde 2.303.525,02 m? arazi iizerinde kurulmustur. Toplam
2.288.078,02 m? agik, 46.321,00 m?’ de kapali alana sahip yerleskede; Ziraat Fakiiltesi, Kogarlt
Meslek Yiiksekokulu, Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Arastirma ve Uygulama Mer-
kezi, eski Dekanlik, ek bina, yemekhane, lokal, 3 adet lojman, atdlye, 3 adet depo ve marangoz-
hane bulunmaktadir. Yerleske kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gore dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.
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Tablo: Yerleske kapali mekanlarinmin hizmet alanlarina gére dagilim

Hizmet Alani Kapah Alan Miktar1 (m?)
Egitim 39.438,00
Barinma 1.066,00
Beslenme 451,00

Idari 1.152,00
Digerleri (Tesis, depo) 4.214,00
TOPLAM 46.321,00

1.3.4. Siimer Yerleskesi

Nazilli ilgesinde 311.398,24 m? arazi lizerinde kurulmustur. Toplam 246.812,24 m? acgik,
69.511,00 m? kapali alana sahip yerleskede; Nazilli Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saglik Hiz-
metleri Meslek Yiiksekokulu, egitim binalari, 5 adet derslik, 3 adet idari bina, 4 adet lojman,
sosyal boliimler, nizamiye, marangoz ve elektrik atdlyeleri, ambar, 2 adet fabrika, kres, yemek-
hane, kiitliphane ve itfaiye garaji bulunmaktadir. Asagidaki tabloda yerleske kapali mekanlari-
nin hizmet alanlarina goére dagilimi yer almaktadir.

Tablo: Yerleske kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alam Kapali Alan Miktari (m?)
Egitim 15.997,00
Barinma 6.092,00
Beslenme 946,00

Kiiltir 323,00

Idari 1.740,00
Digerleri (Tesis, depo) 44.413,00
TOPLAM 69.511,00

1.3.5. Dogu Yerleskesi

Nazilli ilgesine bagl Isabeyli beldesinde 114.997,35 m? arazi iizerinde kurulmustur. Toplam
121.641,12 m? agik, 18.500,00 m? kapali alana sahip yerleskede, Nazilli Iktisadi ve idari Bilim-
ler Fakiiltesi bulunmaktadir. Asagidaki tabloda yerleske kapali mekéanlarinin hizmet alanlarina
gore dagilimi yer almaktadir.
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Tablo: Yerleske kapali mekanlarinmin hizmet alanlarina gére dagilim

Hizmet Alani Kapah Alan Miktari (m?)
Egitim 18.500,00
TOPLAM 18.500,00

1.3.6. Didim-AKkbiik Yerleskesi

Didim ilgesinde 121.818,00 m? arazi iizerinde kurulmustur. Toplam 107.369,00 m? agik,
24.577,00 m* kapali alana sahip yerleskede; Didim Meslek Yiiksekokulu, yemekhane ve sosyal
tesis, 12 adet misafir blogu, konferans salonu ve 3 adet lojman bulunmaktadir. Yerleske kapali
mekanlarinin hizmet alanlarina gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Yerleske kapalt mekanlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alam Kapah Alan Miktari (m?)
Egitim 20.256,00

Kiiltiir 910,00

Digerleri (Tesis, depo) 3.411,00
TOPLAM 24.577,00

1.3.7. Muzaffer Ozuysal Yerleskesi

Karacasu ilgesinde 26.286,16 m? arazi iizerinde kurulmustur. Toplam 22.760,16 m? agcik,
7.575,00 m? kapali alana sahip yerleskede; Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu, idari
bina, misafirhane ve atdlyeler bulunmaktadir. Asagidaki tabloda Yerleske kapali mekanlarinin
hizmet alanlarina gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Yerleske kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alam Kapah Alan Miktari (m?)
Egitim 7.415,00

Idari 160,00
TOPLAM 7.575,00

1.3.8. Siileyman Pekgiizel Yerleskesi

Cine ilgesinde 211.737,00 m? arazi lizerinde kurulmustur. Toplam 209.323,00 m? agik, 4.510,00
m? kapali alana sahip yerleskede; Cine Meslek Yiiksekokulu, 6grenci misafirhanesi, kafeterya-
yemekhane, personel sosyal tesisi, isletmeler bulunmaktadir. Yerleske kapali mekanlarinin hiz-
met alanlarina gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo: Yerleske kapali mekanlarinmin hizmet alanlarina gére dagilim

Hizmet Alani Kapali Alan Miktari (m?)
Egitim 550,00

Barinma 1.620,00
Beslenme 416,00

Idari 1.200,00
Digerleri (Tesis, Depo) 724,00
TOPLAM 4.510,00

1.4. Yerleske Disindaki Birimler

Kurulus asamasinda Aydin Merkez ve Nazilli ilgesinde faaliyete baslayan Universitemiz, bu-
giin 8 adet yerleskenin disinda; Efeler, Bozdogan, Buharkent, Kosk, Kusadasi, Kuyucak, Soke,
Sultanhisar, Yenipazar ve Germencik il¢elerinde olmak iizere toplam 384.570,63 m? agik,
91.033,08 m? kapal1 alan {izerinde konuslanmaistir. Yerleske disindaki kapali mekanlarin hizmet
alanlarina gore dagilimi agagidaki tablolarda gdsterilmistir.

Tablo: Yerleske disindaki kapali mekanlarin hizmet alanlarina gére dagilimi

Hizmet Alam Kapal Alan Miktari (m?)
Egitim 76.775,96
Saglik 10.131,00
Barinma 50,12
Beslenme 578,00
Kiltir 528,00
Spor 1.500,00
Idari 1.425,00
Diger (Tesis, depo) 45,00
TOPLAM 91.033,08
1.4.1. Efeler Ilcesi

Universitemiz Efeler ilcesinde Merkez Yerleske disinda; 17.659,12 m? kapali, 10.657,54 m?
acik alana sahiptir. Efeler il¢esinde yerleske disindaki birim/binalarin acik ve kapali alan
biiytikliiklerine iligkin bilgiler agagidaki tabloda yer almaktadir.
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Tablo: Efeler ilgesinde yerleske disindaki birim/binalarin agik ve kapali alan biiyiikliikleri

Kapal Alan Mik- | Acik Alan Mikta-

Birim/Bina tar1 (m?) r1 (m?)

Eski Hastane Binasi (Dis Hekimligi Fakiiltesi, Medi-
ko-Sosyal Merkezi, Doner Sermaye Saymanlik Miidiirli- 11.859,00 8.790,00
gii, Uygulama ve Arastirma Hastanesinin bazi boliimleri)

Aydi Saglik Yiiksekokulu, Aydin Saglik Hizmetleri Mes-

lek Viiksekokulu 4.250,00 1.867,54
Kapal1 Spor Salonu 1.500,00 -
Lojman 50,12 -
TOPLAM 17.659,12 10.657,54

1.4.2. Bozdogan Ilcesi

Bozdogan ilgesinde, 6.675,64 m? acik, 3.134,00 m? kapali alana sahip Bozdogan Meslek Yiik-
sekokulu bulunmaktadir.

1.4.3. Buharkent Ilcesi

Buharkent ilgesinde, 20.730,17 m? a¢ik, 4.456 m? kapal1 alana sahip Buharkent Meslek Yikse-
kokulu bulunmaktadir.

1.4.4. Kosk Tlcesi

Kosk ilgesinde, 9.760,00 m? acik, 4.000,00 m? kapali alana sahip Kosk Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir.

1.4.5. Kusadasi Ilcesi

Kusadasi ilgesinde, 67.463,25 m? acik, 9.805,00 m? kapali alana sahip Turizm Fakiiltesi, 800,00
m? kapali alana sahip Devlet Konservatuvari ile ilgeye bagli Davutlar beldesinde 13.907,42 m?
acik, 9.741,96 m? kapali alana sahip Davutlar Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

25.05.2015 tarihli ve 2015/7723 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Kusadasi Denizcilik
Fakiiltesi heniiz egitim-6gretim hizmeti vermeye baslamamastir.

1.4.6. Kuyucak Ilcesi

Kuyucak il¢esinde, 2.800 m? acik, 5.400 m? kapali alana sahip Kuyucak Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir.
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1.4.7. Soke Ilcesi

Séke ilgesinde, toplam 81.056,58 m? acik, 9.718,00 m? kapali alana sahip Soke Isletme Fakiil-
tesi ve Soke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, 2.934,85 m? agik, 3.516,00 m? kapal1 alana sahip
Soke Saglik Yiiksekokulu, Soke Meslek Yiiksekokulu, Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiikse-
kokulu hizmet vermektedir.

25.05.2015 tarihli ve 2015/7723 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan S6ke Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi heniiz egitim 6gretim hizmeti vermeye baslamamastir.

1.4.8. Sultanhisar Ilcesi

Sultanhisar ilgesinde, 85.971,25 m? agik, 9.897,00 m? kapali alana sahip Sultanhisar Meslek
Yiiksekokulu ile ilgeye bagli At¢a beldesinde 4.661,71 m? agik, 4.300,00 m? kapali alana sahip
Atca Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

1.4.9. Yenipazar Ilcesi

Yenipazar ilgesinde, 6.844,62 m? acik, 3.416,00 m? kapali alana sahip Yenipazar Meslek Yiik-
sekokulu bulunmaktadir.

1.4.10. Germencik Tlcesi

Germencik il¢esinde, 9.422,72 m? agik, 6.000,00 m? kapali1 alana sahip Germencik Meslek Yiik-
sekokulu bulunmaktadir.
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1.5. Egitim Hizmeti Alanlari

1.5.1. Amfi ve Simiflar

Tablo: Amfilerin birimler itibariyla dagilimi

BiRIMLER

Kapasite

0-50

Kapasite

51-100

Kapasite

101-150

Kapasite

151-200

Kapasite

201-Uzeri

TOPLAM

Aydin Tktisat Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

Nazilli Tktisadi ve Idari Bilim-
ler Fakiltesi

Soke Isletme Fakiiltesi

Soke Saglik Yiksekokulu

Soke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

T1p Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

NNV AN

Beden Egitimi ve Spor Yiikse-
kokulu

[S=

Atga Meslek Yiiksekokulu

Aydin Meslek Yiiksekokulu

— |

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Cine Meslek Yiiksekokulu

Davutlar Meslek Yiksekokulu

B

Kosk Meslek Yiiksekokulu

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu

RN [ AN N [W |

Nazilli Meslek Yiksekokulu

10

10

Nazilli Saglik Hizmetleri Mes-
lek Yiiksekokulu

Sultanhisar Meslek Yiikseko-
kulu

Yenipazar Meslek Yiiksekokulu

TOPLAM

10

49

36

105
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8 g2 o g o =
BIRIMLER 2% % = E ? 5

g | & 5 = 5

~ M 0 M - =
Aydin Iktisat Fakiiltesi 5 7 12
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 1 2
Egitim Fakiiltesi 20 - 20
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 47 - 47
Nazilli Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi - 8 8
Soke Isletme Fakiiltesi
Soke Saglik Yiiksekokulu 17 - 17
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Tip Fakiiltesi 4 12 16
Turizm Fakiiltesi - 17 18
Veteriner Fakiiltesi 1 3 4
Ziraat Fakiiltesi 20 10 31
Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 - 5
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 20 - 20
Yabanci Diller Yiiksekokulu 19 - 19
Devlet Konservatuvari 5 - 5
Atca Meslek Yiiksekokulu 9 4 13
Aydin Meslek Yiiksekokulu 13 - 13
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 4 1 5
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 8 - 8
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 8 - 8
Cine Meslek Yiiksekokulu 5 - 5
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 12 - 12
Didim Meslek Yiiksekokulu 15 - 15
Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu 33 1 34
Kogarlt Meslek Yiiksekokulu 7 - 7
Kosk Meslek Yiiksekokulu - 12 12
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu - 4 4
Soke Meslek Yiiksekokulu 12 - 12
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 1 12 13
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 8 - 8
TOPLAM 299 92 393
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1.5.2. Bilgisayar Laboratuvari ve Diger Laboratuvarlar
Tablo: Bilgisayar laboratuvarlarinin birimler itibariyla dagilimi
o Kapasite | Kapasite
BIRIMLER TOPLAM
0-50 51-100

Egitim Fakiiltesi 4 1 5
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1 1 2
[letisim Fakiiltesi 2 - 2
Miihendislik Fakiiltesi 1 - 1
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi - 1 1
Soke Isletme Fakiiltesi

Soke Saglik Yiiksekokulu 2 - 2
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Tip Fakiiltesi - 1 1
Turizm Fakiiltesi 2 - 2
Veteriner Fakiiltesi 1 - 1
Ziraat Fakiiltesi 3 - 3
Atga Meslek Yiiksekokulu 2 - 2
Aydin Meslek Yiiksekokulu 5 - 5
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 1 1
Cine Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Didim Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 3 - 3
Kocarli Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Kosk Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Soke Meslek Yiiksekokulu 2 - 2
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 1 - 1
TOPLAM 41 4 45
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Tablo: Diger laboratuvarlarin birimler itibariyla dagilimi

o Kapasite | Kapasite
BIRIMLER TOPLAM
0-50 51-100

Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 1 2
Egitim Fakiiltesi - 9 9
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 29 - 29
Miihendislik Fakiiltesi 9 - 9
Soke Isletme Fakiiltesi
Soke Saglik Yiiksekokulu - 1 1
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
T1ip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

W
[y
(=]

Veteriner Fakiiltesi

Aydin Meslek Yiiksekokulu

Aydm Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Buharkent Meslek Yiiksekokulu

Cine Meslek Yiiksekokulu

Davutlar Meslek Yiiksekokulu

Didim Meslek Yiiksekokulu

Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu
Kogarlt Meslek Yiiksekokulu

Kosk Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

TOPLAM

BRl=m === == NN QN |—=|—=[o|W[N|
1 |
) [ UG MUY U U R O N =N Y T VN R S

2]
(=)
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9]

101

1.6. Saghk Hizmeti Alanlar:

1.6.1. Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Merkez Yerleskesinde yer alan Uygulama ve Arastirma Hastanemizin temeli 1998 yilinda atil-
mis, saglik hizmeti 2010 yilina kadar Sehir Hastanesi Binasinda verilmistir. Hastanemiz, Mer-
kez Yerleskesindeki 52.000 m? kapali alana sahip yeni binasina 15 Subat 2010 tarihinde tasin-

mistir.

Ancak gecen siiregte artan hizmet kapasitesi nedeniyle hastane binamiz yetersiz kalmig, 2012

yilinda ingaatina baslanan hastane ek binasi, 14 Mart 2014 tarihinde hizmete agilarak, toplam |

23
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kapali alan miktar1 62.000 m?’ye ulagmistir.

Binanin tiim alanlar1 jeneratdr destegine sahiptir. Onemli alanlar, jenerator sistemine ek olarak
20 dakika elektrik destegi verebilecek Kesintisiz Gii¢ Kaynaklar1 (UPS) ile ayrica desteklen-
mistir. Ambulans helikopter hizmeti vermek i¢in Universite Hastanesinde helikopter pisti mev-

cut olup tiim askeri ve sivil helikopterlerin inigsine uygun olarak insa edilmistir.

1.6.1.1. Kampiis Hastanesi

Tablo: Uygulama ve Arastirma Hastanesi (Kampiis Hastanesi) alan

Toplam
. Sayisi (Adet)
Birim Kapalh Alam1 (m?)
2016 2017 2016 2017

Acil Servis 1 1 428,50 428,50
Yogun Bakim 14 14 2.125,00 2.125,00
Ameliyathane 15 15 1.562,66 1.562,66
Klinik (Servis) 16 17 8.832,00 9.132,00
Poliklinik 56 108 1.293,00 2.160,00
Ek Bina Poliklinik 87 87 2.927,00 2.927,00
Laboratuvar 28 30 1.470,18 1.530,18
Eczane 5 5 209,25 209,25
Radyoloji Alani 37 37 2.615,03 2.615,03
Niikleer Tip Alanm 14 14 359,15 359,15
Sterilizasyon Alani 1 1 413,00 413,00
Hemodiyaliz 2 2 266,40 266,40
Teknik Servis 19 19 4.342,49 4.342,49
Mutfak 1 1 250,42 250,42
Camasirhane 2 2 452,04 452,04
Yanik Unitesi 1 1 172,11 172,11
Cocuk Yogun Bakim Unitesi 1 1 359,00 359,00
TOPLAM 300 355 28.077,23 29.304,23
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1.6.1.2. Sehir Hastanesi

Tablo: Uygulama ve Arastirma Hastanesi (Sehir Hastanesi) alani

Toplam
. Sayisi (Adet)
Birim Kapali Alami (m?)
2016 2017 2016 2017
Psikiyatri Servisi 10 10 233,30 233,30
Psikiyatri Poliklinik 4 4 70,00 70,00
Halk Saglig1 Poliklinigi 8 8 27,70 27,70
Akupunktur 9 9 105,00 105,00
TOPLAM 31 31 436,00 436,00

1.6.2. Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tablo: Dis Hekimligi Fakiiltesi saglik hizmeti alan

Birim Sayis1 (Adet) Toplam Kapali Alani (m?)

Servis 8 1.135

1.6.3. Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Tablo: Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi alan

Birim Kapali Alam1 (m?)

Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi 3.700

1.6.4. Mediko Sosyal Merkezi

Tablo: Mediko Sosyal Merkezi alam

Birim Kapali Alan (m?)
Mediko Sosyal Merkezi 500
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1.7. Sosyal Alanlar

1.7.1. Kantin ve Kafeteryalar

Tablo: Kantin ve kafeteryalarin birimler itibarryla dagilim

KANTINLER KAFETERYALAR

BIiRIMLER Toplam Toplam Toplam Toplam

&g;stl) Kapali Alam | Kapasitesi 3:?;2; Kapalh Alam | Kapasitesi

(m?) (Kisi) (m?) (Kisi)
Aydin Iktisat Fakiiltesi . 300 550
Tip Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 12 40 - - -
Egitim Fakiiltesi 1 - 300 - - -
NaZ.I.lll Il§t1sad1 ve Idari Bilimler | 300 200 ) ) )
Fakiiltesi
Soke Isletme Fakiiltesi
Soke Saglik Yiiksekokulu 1 200 350 ) ) )
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiik-
sekokulu
Turizm Fakiiltesi 2 760 360 - - -
Veteriner Fakiiltesi 1 107 68 1 228 120
Ziraat Fakiiltesi
1 400 240 1 120 40

Kogarli Meslek Yiiksekokulu
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1 20 30 - - -
Atca Meslek Yiiksekokulu 1 210 200 - - -
Aydin Meslek Yiiksekokulu 1 400 150 1 35 20
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 1 167 100 - - -
Cine Meslek Yiiksekokulu 1 23 40 1 218 250
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 1 250 300 - - -
Didim Meslek Yiiksekokulu 1 100 100 - - -
Karacasu Memnune Inci Meslek
Yiiksekokulu ! 150 200 ) ) )
Kosk Meslek Yiiksekokulu 1 150 50 - - -
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu - - - 1 230 150
Nazilli Meslek Yiiksekokulu
Nazilli Saghk Hizmetleri Meslek - - - 1 300 200
Yiiksekokulu
Soke Meslek Yiiksekokulu 1 120 100 - - -
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 1 239 80 - - -
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 1 99 80 - - -
TOPLAM 20 3.707 2.988 7 1.431 1.030
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1.7.2. Ogrenci - Personel Yemekhaneleri

Universitemiz Merkez yerleskede hizmet veren Merkez Kafeterya 650 kisi kapasiteli olup,
4.500 m? alana sahiptir. Ogrenci yemek salonu ve kafeteryasi, akademik ve idari personel ye-
mek salonu, 6zel yemek salonu ile personel dinlenme salonu boliimlerinden olusmaktadir.

Bunun disinda okullarimizda 6grenci ve personelimize hizmet veren yemekhanelerimiz mevcut
olup, buna iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo: Ogrenci-personel yemekhanelerinin birimler itibariyla dagilim

Sayisi foplam Toplafn I?a—
BiRIMLER Kapali Alam pasitesi

(Adet ) (Kisi)
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 40 40
Nazilli Tktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1 300 100
Soke Isletme Fakiiltesi
Soke Saglik Yiiksekokulu 1 300 120
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Turizm Fakiiltesi 1 600 200
Veteriner Fakiiltesi 1 158 90
Ziraat Fakiiltesi 5 650 220
Kogarli Meslek Yiiksekokulu
Atca Meslek Yiiksekokulu 1 100 100
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 150 100
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 1 60 40
Cine Meslek Yiiksekokulu 1 170 250
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 1 80 80
Didim Meslek Yiiksekokulu 2 300 350
Kosk Meslek Yiiksekokulu 1 101 68
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 1 115 80
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 1 150 150
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Soke Meslek Yiiksekokulu 1 100 70
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 1 244 230
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 1 70 40
TOPLAM 20 3.688 2.328
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1.7.3. Misafirhaneler

Merkez Yerleske’de bulunan Konukevi, 20 oda mevcudu ve 42 yatak kapasitesi ile Universite-
lerimiz 6grencileri, asistan, doktor, hasta ve hasta yakinlari, 6grenci degisim programlari, kong-
re, seminer veya benzer toplant1 ve organizasyonlar i¢in Universitemizde bulunan konuklarimi-
za, kamu personeli ve sivil vatandaglarimiza miisteri memnuniyetini amag¢ edinmis egitimli ve
tecriibeli personeli ile konaklama ve kaliteli hizmet alma imkani sunmaktadir.

Ayrica Karacasu ilgesinde yer alan Muzaffer Ozuysal Yerleskesi’nde toplam 320 m? kapali ala-
na sahip 16 kisi kapasiteli misafirhanemiz mevcuttur.

1.7.4. Ogrenci Yurtlari

Tablo: Birimlerde yer alan ogrenci yurtlart

o Oda Toplam Toplam Kapasite (Kisi)
BIRIMLER Sayis1 | Kapalh Alan
(Adet) (m?) Bayan Bay Toplam
Turizm Fakiiltesi 285 15.893 484 294 778
Cine Meslek Yiiksekokulu 24 606 45 - 45
TOPLAM 309 16.499 529 294 823

1.7.5. A¢ik ve Kapali Spor Tesisleri

Merkez Yerleskemizde Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu, 2.000 seyirci kapasiteli Kapal1 Spor Sa-
lonu, 1 adet ¢im saha, 1 adet atletizm sahasi ile tenis kortlar1 yer almaktadir. Yine kent merke-
zinde bulunan ¢ok amacli Spor ve Kiiltiir Salonu’nun yani sira diger yerleske ve birimlerimizde
de acik spor tesisleri mevcuttur. Asagidaki tabloda acik ve kapali spor tesislerinin birimler iti-
bariyla dagilimi gosterilmistir.
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Tablo: Acik ve kapali spor tesislerinin birimler itibariyla dagilim

SPOR TESIsi SISI SPOR SALONU
Toplam
BiRIMLER Toplam Toplam K: all
Sayisi Sayisi Sayisi p
Alam Alam Al
(Adet) (Adet) (Adet) ant
2 2
(m?) (m?) )
Naz'1'111 Il.<tlsad1 ve Idari Bilimler 1 260 1 430 i i
Fakaiiltesi
Ziraat Fakiltesi
- - - 1 500 - -
Kocarli Meslek Yiiksekokulu
Veteriner Fakiiltesi 1 800
Beden Egitimi ve Spor Yiikseko- ) 9.000 4 21650 1 9.000
kulu
Atca Meslek Yiiksekokulu 3 460 1 187 - -
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu - - 1 647 - -
Cine Meslek Yiiksekokulu - - 1 618 - -
Davutlar Meslek Yiksekokulu - - 1 612 - -
Didim Meslek Yiiksekokulu - - 1 100 - -
Karacasu Memnune Inci Meslek ] ) ) 500 ] )
Yiksekokulu
Kosk Meslek Yiiksekokulu - - 1 207 - -
Soke Meslek Yiiksekokulu - - 1 250 - -
Sultanhisar Meslek Yiksekokulu - - 1 665 - -
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu - - 1 840 - -
TOPLAM 6 9.720 17 28.006 1 9.000

1.7.6. Toplant1 ve Konferans Salonlari

Merkez Yerleske’de yer alan Atatlirk Kongre Merkezi’nin iki adet 600 m* kapali alana ve 400
kisilik kapasiteye, bir adet de 1.300 m? kapali alana ve 970 kisilik kapasiteye sahip toplam ti¢
salonu bulunmaktadir. Bunun disinda birimlerimizdeki toplant1 ve konferans salonlart ile bilgi-
ler asagidaki tablolarda gosterilmistir.
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Tablo: Toplanti salonlarimin birimler itibariyla dagilimi

BiRIMLER

Kapasite

0-50

Kapasite

51-Uzeri

Kapasite
201-iizeri

TOPLAM

Egitim Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Hemsirelik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiltesi

Nazilli Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

—_ N [ DN | = | =

— | D | = | =

Soke Isletme Fakiiltesi

Soke Saglik Yiiksekokulu

Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

[y

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Ziraat Fakiltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Atca Meslek Yiiksekokulu

Davutlar Meslek Yiuksekokulu

— = = NN

Didim Meslek Yiiksekokulu

Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu

Kogarlt Meslek Yiiksekokulu

Kosk Meslek Yiiksekokulu

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu

Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

—_ = = | = | =

[ [ | [ [ DN | ek [ [ [ N[ N[ = [

TOPLAM

25

N
=]
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Tablo: Konferans salonlaruin birimler itibariyla dagilim

BiRIMLER

Kapasite

51-100

Kapasite

101-150

Kapasite

151-200

Kapasite

201-Uzeri

TOPLAM

Egitim Fakiiltesi

1

Soke Isletme Fakiiltesi

Soke Saglik Yiiksekokulu

Soke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Nazilli Tktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi

[

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Atga Meslek Yiiksekokulu

Aydin Meslek Yiiksekokulu

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Buharkent Meslek Yuksekokulu

Didim Meslek Yiiksekokulu

k|| (| || |

Karacasu Memnune inci Meslek
Yiksekokulu

[S=

Kosk Meslek Yiiksekokulu

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Soke Meslek Yiiksekokulu

Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

Yenipazar Meslek Yiksekokulu

TOPLAM

19
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1.7.7. Dinlenme Tesisleri

Tablo: Birimlerde yer alan dinlenme tesisleri

Sayisi foplam Toplafn Ka-
BiRIMLER Kapali Alam pasitesi

@O (Kisi)
Cine Meslek Yiiksekokulu 1 105 30
Soke Meslek Yiiksekokulu 1 40 15
TOPLAM 2 145 45




1.8. Personel Hizmet Alanlari

Tablo: Birimlerin akademik personel hizmet alanlar:
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CALISMA ODALARI
Toplam Toplam
.. Sayisi
BiRiIMLER y Kapah Alam Kullanan
(Adet) Sayisi
2
| () (Kisi)

Aydin Iktisat Fakiiltesi 12 600 23
Dig Hekimligi Fakiiltesi 17 990 41
Egitim Fakiiltesi 56 2.336 96
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 112 2.040 185
Hemsirelik Fakiiltesi 37 688,20 53
Iletisim Fakiiltesi 16 374 24
Miihendislik Fakiiltesi 38 950 45
Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 76 1.192 83
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 28 633 32
Soke Isletme Fakiiltesi 18 360 30
Tip Fakiiltesi 150 9.000 495
Turizm Fakiiltesi 17 200 49
Veteriner Fakiiltesi 85 2.125 100
Ziraat Fakiiltesi 127 3.015 127
Saglik Bilimleri Enstitiisii 2 44 3
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 32 600 32
Soke Saglik Yiiksekokulu 6 120 8
Yabanci Diller Yiiksekokulu 3 355 36
Devlet Konservatuvari 2 60 7
Atca Meslek Yiiksekokulu 8 324 8
Aydin Meslek Yiiksekokulu 19 385 48
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 8 161 13
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 2 50 5
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 13 202 11
Cine Meslek Yiiksekokulu 10 160 15
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 13 655 12
Didim Meslek Yiiksekokulu 14 320 19
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 11 395 30
Kogarli Meslek Yiiksekokulu 11 280 14
Kosk Meslek Yiiksekokulu 11 264 11
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 12 210 8
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 10 320 10
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3 100 3
Soke Meslek Yiiksekokulu 12 300 21
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 4 30 4
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 15 277 16
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 7 310 11
TOPLAM 1.017 30.425 1.728
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Tablo: Birimlerin idari personel hizmet alanlar

SERVISLER CALISMA ODALARI
o Sa Toplam Toplam Kul- Toplam Toplam
BIRIMLER yist L e Kapah KlSl:llall;?n
(Adet) Alani (Kisi) (Adet) Alani y
(m?) (m?) (Kisi)
Aydin Iktisat Fakiiltesi 3 120 7 2 60 2
Dis Hekimligi Fakiiltesi - - - 12 1.000 13
Egitim Fakiiltesi 2 47 4 8 222 12
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 3 225 10 10 270 16
Hemgirelik Fakiiltesi 1 15,50 1 6 137 11
[letisim Fakiiltesi - - - 104 7
Miihendislik Fakiiltesi - - - 8 200 11
Iljizlslll iktisadi ve Idari Bilimler Fa- 3 100 1 16 732 16
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - - - 7 215 10
Soke Isletme Fakiiltesi 1 20 3 4 80 8
Tip Fakiiltesi 1 30 1 12 660 20
Turizm Fakiiltesi - - - 3 180 9
Ziraat Fakdiltesi - - - 20 703 36
Fen Bilimleri Enstitiisii - - - 1 92 -
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 96 6 - - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - 2 105 7
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu - - - 5 200 9
Soke Saglik Yiiksekokulu 1 40 3 - - -
Yabanci Diller Yiiksekokulu - - - 9 257 13
Devlet Konservatuvari - - - 4 50
Atca Meslek Yiiksekokulu 1 75 4 3 110 4
Aydin Meslek Yiiksekokulu 2 120 9 2 40 2
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiik-
sekokulu ) ) ) 4 7 8
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 8 185 13 - - -
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 1 22 1 1 44 2
Cine Meslek Yiiksekokulu - - - 5 161 11
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 3 92 3 1 23 1
Didim Meslek Yiiksekokulu - - - 10 100 11
Karacasu Memnune Inci MYO - - - 9 210
Kogarli Meslek Yiiksekokulu 1 25 2 3 130
Koésk Meslek Yiiksekokulu 1 24 8 4 96 5
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 1 275 1 8 225 10
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 2 135 8 1 15 1
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiik-
sekokulu i i i 4 80 >
Soke Meslek Yiiksekokulu - - - 5 160 10
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiikse-
kokulu i i i 2 30 6
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu - - - 7 116 16
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 4 88 6 4 130 7
TOPLAM 40| 1.734,5 101 206 7.008 321
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1.9. Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar:
Tablo: Birimlerin ambar, arsiv ve atolye alanlari
AMBAR ARSIV ATOLYE
Toplam Toplam Toplam
BIiRiIMLER Sayisi Kapali Sayisi Kapah Sayisi Kapali
(Adet) Alam (Adet) Alam (Adet) Alam
() (m?) ()
Aydin Iktisat Fakiiltesi 2 50 1 12 - -
Dis Hekimligi Fakiiltesi 4 60 - - - -
Egitim Fakiiltesi 1 60 1 20 6 360
Fen-Edebiyat Fakdiltesi 2 100 4 200 - -
Hemsirelik Fakiiltesi 1 64 1 58
Iletisim Fakiiltesi 1 17 - - - -
Miihendislik Fakiiltesi 1 30 - - - -
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3 355 1 33 1 20
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 67
Soke Isletme Fakiiltesi
Soke Saglik Yiiksekokulu 2 240 1 120 1 120
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Tip Fakiiltesi 1 40 1 30 - -
Turizm Fakiiltesi 1 50 1 50 - -
Veteriner Fakiiltesi 1 50 1 20 1 20
Ziraat Fakdiltesi 5 762 1 20 2 555
Fen Bilimleri Enstitiisii - - 1 11 - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - 2 45 - -
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 3 500 1 20 - -
Atga Meslek Yiiksekokulu 1 80 1 80 - -
Aydin Meslek Yiiksekokulu 3 150 2 30 1 2.000
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2 16 1 4 - -
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu - - 1 35 - -
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 3 129 - - 2 78
Cine Meslek Yiiksekokulu 1 10 1 6 - -
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 2 46 1 20 - -
Didim Meslek Yiiksekokulu 3 150 1 40 1 40
Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu 2 155 - - 10 650
Kogarli Meslek Yiiksekokulu 1 50 1 15 - -
Kosk Meslek Yiiksekokulu 1 77 - - - -
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 2 60 4 60 - -
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 1 70 - - - -
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 15 - - - -
Soke Meslek Yiiksekokulu 1 60 1 40 7 465
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 1 60 1 25 3 225
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 1 49 1 45 - -
TOPLAM 56 3.622 33 1.039 35 4.533
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1.10. Tasitlar

Tablo: Goreve tahsis edilmis, Universitemize ait tagitlarin dagilimi

Tasitin Cinsi Tasit Sayisi
T2 Binek otomobil 18
TS Minibiis (Siiriicli dahil en fazla 15 kisilik) 7
T7 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 5
T8 Pick kamyonet (Arazi hizmetleri) 2
T10 Midibiis (Stirticii dahil en fazla 26 kisilik) 1
T11a Otobiis (Siiriicli dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 5
T11b Otobiis (Siirticiisii dahil en az 41 kisilik) 1
T12 Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 3.501 Kg) 2
T15 Ambulans (T1bbi donanimli) 3
T18 Motosiklet (En fazla 600 cc.lik) 2
TOPLAM 46

2. Orgiit Yapisi

Universitemizin ydnetim ve organizasyonu, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu hiikiimlerine
gore belirlenmis olup, Universitemizin ydnetim organlari ve drgiit yapist asagidaki gibidir:

Rektor: Universite tiizel kisiligini temsil eder. Universitenin akademik ve idari olarak en iist diizey
yetkilisidir.

Senato: Universitenin en {ist akademik organi olup, rektdriin baskanliginda rektor yardimeilar,
dekanlar ve her fakiilteden, fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile
rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden olusmaktadir.

Universite Yonetim Kurulu: Idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ olup, rektdriin
baskanliginda dekanlardan, {iniversiteye bagh degisik Ogretim birim ve alanlarini temsil
edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek ili¢ profesor ile oy hakki bulunmayan rektor
yardimcilarindan olugmaktadir.

Rektor Yardimcilari: Calismalarinda rektore yardim etmek iizere rektor yardimeilart bulunmaktadir.
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2.1. Akademik Teskilat

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununda 6ngoriilen tiniversite birimlerinin akademik yonden teskilatlan-
masy, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin iist birimlerle olan iliskileri Univer-
sitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ile diizenlenmistir.

Fakiilte, yiiksekokul ve enstitiilerin agilmasi kanuna; meslek yliksekokulu, merkez ve boliimlerin agil-
masi ise Yiksekogretim Kurulu kararina tabidir.

Fakiilteler: Yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine
enstitli, yliksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur ve
kanunla kurulur. Universitemizde rektorliige bagl on sekiz fakiilte bulunmaktadir:

. Aydm lktisat Fakiiltesi

. Dis Hekimligi Fakiiltesi

. Egitim Fakiiltesi

. Fen-Edebiyat Fakiiltesi

. Hemgirelik Fakiiltesi

. Tletisim Fakiiltesi

. Islami ilimler Fakiiltesi

. Kusadasi Denizcilik Fakiiltesi '™

O© 0 N O U1 s W N

. Miihendislik Fakiiltesi

Uy
o

. Nazilli Giizel Sanatlar Fakiiltesi @

. Nazilli Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

e
N R

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Uy
w

Soke Isletme Fakiiltesi

Soke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 2

e
A

Tip Fakiiltesi

[EnN
o))

. Turizm Fakiiltesi

[N
~

. Veteriner Fakiiltesi

[EnN
co

. Ziraat Fakiltesi

2017-2018 akademik yilinda egitim-ogretim hizmeti vermeye baslamamugtir.




Fo B P n
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

Enstitiiler: Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve
kanunla kurulurlar. Universitemizde rektérliige bagl {i¢ enstitii bulunmaktadir:

1. Fen Bilimleri Enstitiisii
2. Saglik Bilimleri Enstitiisii

3. Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yiiksekokullar: On lisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirlik veren yiiksekdgretim kurumlaridir. Universitemizde rektérliige bagh ii¢ yiiksekokul;

1. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
2. Nazilli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 3®

3. Yabanci Diller Yiksekokulu

On dokuz meslek yiiksekokulu;
1. Atga Meslek Yiiksekokulu
2. Aydin Meslek Yiiksekokulu
3. Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
4. Bozdogan Meslek Yiiksekokulu
5. Buharkent Meslek Yiiksekokulu
6. Cine Meslek Yiiksekokulu
7. Davutlar Meslek Yiiksekokulu
8. Didim Meslek Yiiksekokulu
9. Germencik Meslek Yiiksekokulu
10. Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu
11. Kogarli Meslek Yiiksekokulu
12. Kosk Meslek Yiiksekokulu
13. Kuyucak Meslek Yiiksekokulu
14. Nazilli Meslek Yiiksekokulu

15. Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

- 2017-2018 akademik yilinda egitim-dgretim hizmeti vermeye baslamamugtir.
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16. Soke Meslek Yiiksekokulu

17. Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
18. Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

19. Yenipazar Meslek Yiiksekokulu

bulunmaktadir.

Konservatuvar: Miizik ve sahne sanatlarinda sanatgi yetistiren bir yiiksekdgretim kurumudur.
Universitemizde rektorliige bagli bir konservatuvar bulunmaktadir.

1. Devlet Konservatuvari

Arastirma ve Uygulama Merkezleri: Yiiksekogretim kurumlarinda egitim Ogretimin
desteklenmesi amaciyla ¢esitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik
ve destek faaliyetleri i¢in egitim - &gretim, uygulama ve aragtirmalarin siirdiiriildiigii bir
yliksekogretim kurumu olan uygulama ve arastirma merkezlerinin yiiksekogretim kurumlari
icinde kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina dogrudan veya {iniversitelerden
gelecek Onerilere gore Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karar verir. Universitemizde yerel,
bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda yenilikleri takip eden, Onciiliik yapan, bilgi ve kaynak
yaratan yirmi dokuz arastirma ve uygulama merkezi bulunmaktadir:

1. Adnan Menderes Arastirma ve Uygulama Merkezi
2. Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
3. Avrupa Aragtirmalar Merkezi
4. Bilim Teknoloji Aragtirma ve Uygulama Merkezi
5. Botanik Bahgesi ve Herbaryum Arastirma ve Uygulama Merkezi
6. Cagdas Akdeniz Dilleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
7. Ciftlik Hayvanlar1 Islah1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi
8. Geleneksel ve Tamamlayici Tip Arastirma ve Uygulama Merkezi
9. Genglik Sorunlari1 Arastirma ve Uygulama Merkezi
10. Is Sagh@ ve Giivenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
11. Jeotermal Enerji Aragtirma ve Uygulama Merkezi

12. Kadin Sorunlar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi
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13. Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

14. Osmanli Kurumlar1 ve Medeniyeti Uygulama ve Arastirma Merkezi

15. Rekombinant DNA ve Rekombinant Protein Arastirma ve Uygulama Merkezi
16. Romanlar Aragtirma ve Uygulama Merkezi

17. Sanat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirligi

18. Sivil Toplum Kuruluglar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

19. Siyasal, Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
20. Su Kaynaklar1 Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi

21. Siirekli Egitim Aragtirma ve Uygulama Merkezi

22. Sehir Sagligint Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi

23. Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Arastirma ve Uygulama Merkezi
24. Tip ve Saglik Bilimleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi

25. Tiirk ve Diinya Mutfaklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi

26. Tiirkce Ogretimi Arastirma ve Uygulama Merkezi

27. Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

28. Universite Sanayi Isbirligi Arastirma ve Uygulama Merkezi

29. Deve Yetistiriciligi ve Devecilik Kiiltiirii Arastirma ve Uygulama Merkezi

30. Bilim, Teknoloji, Miihendislik ve Matematik Egitimi

Rektorliige Bagh Boliimler: Tiirk¢e, yabancidiller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, miizik vebeden
egitimialanlarindarektorliige bagli olarak kurulan bir diplomaya yonelik egitim programiuygula-
mayan, arastirma ve uygulama yapan birimlerdir. Yiiksekdgretim kurumlari iginde boliim agilma-
sina, birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya tiniversitelerden gelecek Onerilere gore
Yiiksekogretim Kurulu karar verir. Universitemizde rektdrliige bagl bes boliim bulunmaktadar:

1. Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii
2. Enformatik Boliimii

3. Giizel Sanatlar Boliimii

4. Tirk Dili Boliimii

5. Beden Egitimi ve Spor Boliimii
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2.2. Idari Teskilat

Universitemiz idari organizasyonu; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 124 sayili Yiiksekdgre-
tim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilat: Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimleri
uyarinca olusturulmustur.

I¢c Denetim Birimi: 5018 say1li Kanun’un i¢ denetimle ilgili hiikiimlerine tabi olan kamu idare-
lerinde, dogrudan iist yoneticiye bagli i¢ denetciler gorev yapmaktadirlar. 5018 sayili Kanun ve
ilgili diger kanuni diizenlemeler uyarinca Universitemize tahsis edilen iig i¢ denetgi kadrosunun
tamamina 2007 yilinda atama yapilmis ve mevzuat ¢ergevesinde dogrudan iist yoneticiye bagl
I¢c Denetim Birimi kurulmustur.

Genel Sekreterlik, Daire Baskanhklari, Hukuk Miisavirligi: 2547 sayili Yiiksekdgretim Ka-
nunu’nun “Yonetim orgiitleri” baglikli 51°inci maddesinde, tiniversitelerde rektdre bagli, merkez
yonetim Orgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildig1 daire bagkanliklari,
miidiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gérevlerini yapmak
lizere, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve diger gorevlilerin bulunacag,
daire bagkanliklar1 ve miidiirliiklerin tiniversitelerde yonetim kurulunun karari ile genel hiikiim-
lere gore kurulacagi hilkme baglanmis olup, yiiksekdgretim kurumlarinda s6z konusu maddeye
gore kurulacak idari teskilatin kurulug ve gorevlerine iliskin esaslar genel hatlariyla, 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile diizenlenmis, 5436 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ile
Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun ile
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi idari yapiya dahil edilmistir.

Tiim bu yapilanma esas alinarak olusturulan Universitemizin organizasyon semasi asagida yer
almaktadir.
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AKADEMIk siKIvILEK

FEN BILIMLERI ATCA ADNAN MENDERES AYDIN MENDERES
DERSLIKLERI
i SAGLIK BILIMLERI AYDIN MESLEK ATATURK ILKE VE iNKILAP e
: TARIHI
SOSYAL BiLIMLER AYDIN SAGLIK HiZMETLERI AVRUPA ARASTIRMALAR ercl
: BOZDOGAN MERREZ
BILIM VE TEKNOLOJI EVEATA
: BUHARKENT BILIM, TEKNOLOJI, MEYOK
: MOHENDISLIK VE MATEMATIK
: AYDIN IKTISAT CiNE EGITIMI e
BOTANIK BAHCESI VE
Dig HEKIMLIGI LA HERHARYIIN SUMER KAMPUS
— CAGDAS AKDENIZ DILLERI
EGITIM l VE KULTURLERI
GERMENCIK
FEN EDEBVAT YAMANTDRK CIFTLIK (3 -
KARACASU MEMNUNE el
HEMSIRELIK inci DEVE YETISTIRICILIGI AT
VE DEVECILIK KOLTORU
ILETiSIM KOCARLI INKILAP TARiHi
GELENEKSEL VE
{SLAMI LIMLER KBSK TAMAMLAYICI TIP ENFORMATIK
KUSADASI DENIZCILIK KUYUCAK GENCLIK SORUNLARI GUZEL SANATLAR
i$ SAGLIGI GUVENLIGI
MUHENDISLIK NAzZiL T TURK DL
NAZILL GUZEL SANATLAR NAZILL SAGLIK HIZMETLERI JEOTERMAL ENERJI
NAZILLI iKTISADI VE IDARI SOKE KADIN SORUNLARI
BILIMLER
SASUIK BILIMLER] SOKE SAGLIK HIZMETLERI NANOTEKNOLOJI ADEK
OSMANLI KURUMLARI VE o PP
SOKE ISLETME SULTANHISAR R i ADU DERGI EDITORLUG U
SOKE MIMARLIK VE VENIPAZAR REKOMBINANT DNA VE DIS LisKIiLER BUROSU
REKOMBINANT PROTEIN
TASARIN ENGELLI GERENCI BIRIMI
— ROMANLAR
BERENCI TOPLULUKLARI
TURIZM SANAT TARIHI YURUTME KURULU BASK.
it SINAI HAKLAR DESTEK
: VETERINER SIVIL TOPLUM KURULUSLARI BiRiMI
: SiYASAL EKONOMIK VE
: ZIRAAT SOSYAL ARASTIRMALAR
SU KAYNAKLARI
; GELISTIRME
SUREKLI EGITIM
5 SEHIR SAGLIGINI
DEVLET KONSERVATUVARI
GELISTIRME
AYDIN SAGLIK TARIMSAL BiYOTEKNOLOJI
VE GIDA GUVENLIGI
BEDEN E&ITiMi VE SPOR
TIP VE SAGLIK BILIMLERI
NAZILLI UYGULAMALI
BILIMLER TURK VE DUNYA
MUTFAKLARI
SOKE SAGLIK
TURKCE OERETIMI
TURIZM iSLETMECILIG VE
OTELCILIK UZAKTAN EGiTIM
YABANCI DILLER UNIVERSITE SANAYI
ISBIRLIGI

GENEL SEKRETER

YARDIMCILIGI

—| HUKUK MUSAVIRLIGI |

DONER SERMAYE ISLETME

MUDURLUGU

OZEL KALEM

YAZI-KURUL iSLERI

BASIN HAKLA iLISKILER

GUVENLIK $B. MD.

ARSIV

HASTANE
BASMUDURLOGU

BILGI ISLEM

IDARI MALI ISLER

KUTOPHANE VE
DOKUMANTASYON

OGRENCI ISLERI

PERSONEL

SAGUIK, KOLTUR VE SPOR

STRATEJI GELISTIRME

YAPI ISLERI VE TEKNIK

iDARI BIRIMLER




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Giliniimiizde yalnizca ekonomik alanda degil, glincel yasamimizda da ¢ok 6nemli rol oynayan
bilisim teknolojisi, iniversitemiz 6grencilerinin ders i¢i ve ders dis1 aktivitelerinin de bir par-
casidir. Universitemiz dgrencileri, ders bilgilerine internet {izerinden ulasarak, ders se¢imlerini
yaptiklar1 gibi ayn1 zamanda kayit yenileme, basar1 durumlari gibi, her tiirlii veri ve mevzuata,

kiitiiphane kaynaklarina internetten ulagsabilmektedirler.

Universitemiz internet baglantisi bilindigi iizere TUBITAK a bagl Ulusal Akademik Ag ve Bil-
gi Merkezi Networkii (ULAKNET) iizerinden yapilmaktadir. Omurga iizerinde Universitemiz
internet baglantis1 350 Mbps hiza ulagsmistir. Cikis hizzimizin (internet) ve Fakiilte, Yiikseko-
kul ve Meslek yiiksekokullar ile Merkez Kampiis arasindaki (intranet) network baglanti hiz-
larmin artmas1 ULAKBIM biitgesi ile dogru orantili olup, ULAKBIM, biitgesi imkanlarinda,
tiniversitelerdeki 6grenci sayisi, 0gretim iiyesi sayisi, bilgisayar sayisi, internet iizerinden yapi-
lan egitim teknolojilerinin kullanimi (uzaktan egitim vb.) gibi veriler iizerinden yaptig1 deger-
lendirmeler sonucu, iiniversitelere ve iiniversitelerin yerleskeleri arasinda internete baglanma
imkanlar1 tanimaktadir.

Tim oOgrencilerimiz ve personelimiz bilisim aglar1 alt yapisin1 kullanarak, {izerinde bir mik-
roiglemci ile hafiza yongasi bulunan ve kendilerine ilk kayit aninda verilen, giinlimiiz pratik
yasam teknolojisinin bir liriinii olan akilli (smart kart) teknolojileri ile yemekhanelerde, sosyal
tesislerde para kullanmadan alisveris yapabilecektir. Halen kullanildigi kimlik ve elektronik
clizdan 6zelliginin yaninda, personel ve d6grencilerimizin 6éniimiizdeki donemlerde, ulagimdan,
ders devam kontroliine, temel saglik hizmetlerinin alinmasindan, baski ve fotokopi hizmetlerin-
den yararlanmaya kadar bir¢ok hizmette de bu kartlardan yararlanabilecekleri diisiiniilmektedir.

Universitemiz biinyesinde tiim programlarimizda bilgisayar donanimi 6n planda tutulmus ve
her birimimizde bilgisayar laboratuvarlar1 kurulmustur. Bu kapsamda, {iniversitemiz tiim yer-
leskelerinde bulunan bilgisayar donanimlarin1 destekleyen, bir bilgisayar ve internet altyapisi
vardir. Fiber optik omurga ve Tiirk Telekom imkanlari ile kampiis i¢i ve kampiisler aras1 bilisim
aglari alt yapis1 kurulmus, tiim yerleskelerimizde internet erisimi sorunsuz ve hizli hale getiril-
mistir.

Universitemiz internet alt yapisinda ve yazilim sistemleri otomasyonunda kullanilan birgok
donanim, alindig: tarih itibari ile kullanim 6mriinii doldurmus veya IPv6 destegi bulunma-
maktadir. Sunucu ve network alt yapisi planlandig: tarihlerde miitkemmel ¢alismis, ancak yillar
bazinda artan 6grenci, personel ve kullanici bilgisayar sayilari, disaridan alinan veya yazilimi
gerceklestirilen artan otomasyon sayilari, biitce

yetersizlikleri nedeni ile ilerleyen yillarda gereken yatirimin yapilamamasi neticesinde, mevcut
sistemi zorlar hale gelmistir. Soyle ki, 2001 yilinda 6grenci sayis1 8.500, personel sayist 900
bilgisayar sayis1 750 iken, bu sayilar 2006 yilinda 6grenci 18.500, personel 1.700, bilgisayar
sayist 1.800°1, 2013 yilinda 6grenci sayist 39.000, personel sayist 4.000, bilgisayar sayisi
3.500° ii gegmis, ayrica gelisen teknolojiler nedeni ile eskiden sadece bilgisayar kullanicilari

43




Fo B P n
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

sisteme dahil olurken giiniimiizde akilli telefon, ipad vb. kullanicilarinin da sisteme dahil ola-
bilmeleri, dolayis1 ile sistemin kullanici sayilarinin ve talep edilen hizmet ¢esitliliginin artmasi,
iniversitemiz yazilim ve web hizmetleri alt yapisinin gelisen donanim teknolojileri agisindan
giincellenememesi nedenleriyle merkezi sistem donanimlarimiz yetersiz kalmakta, ihtiyaci ve
hizmet gereklerini yeterince karsilayamamaktadir.

Universitemiz “06.1 MAMUL MAL ALIMLARI” yatiim harcamasi siniflandirmasinin
makine techizat kodunun ayni zamanda hizli bir sekilde biiyiiyen bir tiniversitede gereken diger
ihtiyaclarin (masa, sandalye, tahta, projeksiyon sistemleri, kamera, yazici, fotokopi, bilgisayar
vd.) karsilanmasinda da kullanilmasi nedeni ile yillardir bilisim aglar1 alt yapisina istenen biit-
celer saglanamamis, dolayisi ile bu kapsamda istenen diizeyde yatirimlar yapilamamis olup,
bir ¢ok hizmet unsuru yedekleme yapilamadan yada ekonomik dmriinii tamamlamis olarak
calistirilmaktadir.

Uye kurumlar arasinda ag kullanicilarmin kolaylikla gecis yapabildigi, RADIUS tabanli altyap:
tizerinden 802.1x giivenlik standartlarin1 kullanarak, tiye kurumlarin kullanicilarinin, diinyada
diger iiye egitim kurumlarinda da ag kullanimin1 amaglayan “Eduroam” (Education Roaming-
Egitim gezintisi) iiyeligi igin, “Avrupa Eduroam Konfederasyonu” na bagli “ULAKBIM” ile
“eduroam Tiirkiye Katilim S6zlesmesi” imzalanmis ve alt yapisi liniversitemiz merkez kampiis-
te hazir hale getirilmistir. Ornek vermek gerekirse, iiniversitemizde bir 6gretim iiyesi diinyanin
herhangi bir bolgesinde Eduroam {iiyesi bir {iniversiteye bilimsel bir ¢aligma veya herhangi bir
sebeple gitmek durumunda kalirsa, oradaki bilisim aglarina tiniversitemizde kullandig1 kullani-
c1 ad1 ve sifresi ile baglanabilmektedir. Ayni durum diinyanin neresinde olursa olsun Eduroam
iyesi herhangi bir tiniversiteden tiniversitemize gelen tiim personeller i¢in de gecerlidir.

Tiim bu ¢alismalarin yan1 sira, “5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan Yaymlarin Diizen-
lenmesi Ve Bu Yaymlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun” ile
“Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu” tarafindan hazirlanan “Erisim Saglayicilara Ve Yer
Saglayicilara Faaliyet Belgesi Verilmesine iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”
esas almarak, tiniversitemize “Yer Saglayic1” belgesi alinmis, bu belgenin kanuni gereklerinin
iiniversitemizde yerine getirilmesi icin, “Adnan Menderes Universitesi Bilisim Kaynaklar
Kullanim Y®&nergesi” hazirlanarak Universitemiz Senatosunca onaylanmistir. Ancak ilgili yasa
kapsaminda yapilan degisikliklere iligkin teknik alt yap1 ¢alismalar1 devam etmektedir.

Yukarida yazilan bilgisayar ag calismalari ile birlikte, iniversite i¢inde bilgisayar ve bilgisayar
aglar alt yapisinin olusmasinda teknik danigmanlik yapmak tizere, teknik sartname hazirlama,
yapimi devam eden binalarin kontrol miihendisligi gibi rutin faaliyetler ile bakim — onarim
caligmalar1 ve iist Yonetim talepleri kapsaminda iiniversitemizde uygulanmasi ihtiyact olan
konularda fizibilite ¢alismalar1 yapilarak, raporlama veya gorsel sunumlar ile bilgilendirme
yapilmigtir.
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3.1. Yazilimlar

Stratejik plan ve e-Universite vizyonu kapsaminda, Universitemizde yiiriitiilen akademik ve
idari hizmetlerin elektronik ortama taginmasi amaciyla yazilim-projeleri gelistirme ¢aligsmalari

devam etmektedir.

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan yazilimi gelistirilen veya lisanslamasi
yapilan, Universitemiz personeli ve dgrencileri tarafindan kullanilan yazilimlar asagida tabloda

yer almaktadir.

Tablo: Yazilimlar

Mevcut Calisan ve
Gelistirilen Servis

Destegi Verilen Pro- Proje Modiilleri / Kullanicilar: / Kullanim Amaci

jeler
Yénetim Bilgi Sistemi, Universitemize servis edilen tiim Bilgi Sistemleri ile biitiinlesik bir sekilde
YONBIS ¢alisan, bu sistemlerinden gelen birim, personel, 6grenci, lisansiistii aday basvuru, katki pay1 / 6g-
renim ticreti ddeme vb. verilerini derleyerek kurum/birim ydneticilerine istenilen bilgileri dinamik
Yonetim Bilgi Sis- olarak raporlayan, istatistikler iceren arayiizler sunmaktadir.

temi
Kullanicilar: Rektorliik, Birim Sekreterleri, Strateji Dai. Bsk.

Universite Bilgi Paketi, Bologna Siireci kapsaminda egitim - 6gretim siireclerinin taniml, seffaf ve
stirekli gelistirilebilir bir ¢cerceveye taginmasi amaciyla, tiim akademik programlara iligkin egitim
amag ve hedefleri, program yeterlikleri, ders planlari, 6grenme ¢iktilar: bilgilerini i¢eren arayiizler
sunmaktadir.

Bilgi Paketi

Kullanicilar: Dis iliskiler Ofisi, Birim Akademik Yoneticileri, Yabanci Diller Y.O.

Enstitii Bilgi Sistemi lisanstistii 0grencilerinin tiim yasam dongiisii boyunca akademik kariyerlerini
yonetebilmek i¢in arayiizler sunmaktadir. Aday basvurulari, kontenjan bildirimleri, 6grenci 6zliik
ve akademik bilgileri, ders havuzlar1 ve ders programlari, 6grenci ders kayitlari, diploma ve mezun
islemleri, Ogretim Eleman Yetistirme (OYP) programu ile {iniversitemize atanan 6grenciler sistem
iizerinden takip edilmektedir.

ENSBIiS

Enstitii Bilgi Sistemi

Kullanicilar: Enstitiiler, Anabilim Dallar1, Ogrenci Isleri Dai. Bsk., D1s iliskiler Ofisi, OYP
Koordinatorligii, Akademik Personel (lisansiistii ders veren ve danigmanlik yapan)

Ogrenci Bilgi Sistemi dnlisans ve lisans dgrencilerinin tiim yasam dongiisii boyunca akademik
kariyerlerini yonetebilmek i¢in arayiizler sunmaktadir. Ogrenci 6zliik ve akademik bilgileri, ders
OBiS havuzlari ve ders programlari, 6grenci ders kayitlari, diploma ve mezun islemleri, sistem iizerinden
takip edilmektedir.

Ogrenci Bilgi Sistemi
Kullanicilar: Birim Ogrenci Isleri, Ogrenci Isleri Dai. Bsk., Dis iliskiler Ofisi, Personel (6nlisans-
lisans ders veren ve danismanlik yapan)

Kimlik Paylasim Sistemi, Niifus ve Vatandaslk Isleri tarafindan, MERNIS ve UAVT veri tabaninda
KPS tutulan giincel kisi bilgilerini, ilgili mevzuata gére derleyerek, birim yetkililerine personel ve
ogrencileri i¢in Yerlesim Yeri Belgesi, Niifus Ciizdan Bilgileri gibi arayiizler sunmaktadir.

Kimlik Paylagim
Sistemi Kullanicilar: Yetki verilen Birim Yo6neticileri, Hukuk Miisavirligi, Arastirma ve Uygulama Hastane-
si
. Personel Bilgi Sistemi, personelin 6zliik haklarinin diizenlenmesine ve saglikli bir sekilde yiiriitiil-
PERBIiS . - . . e . \
mesine olanak saglayan, yapilan islemlerin kay1t altina alinarak personel bilgilerinin dinamik olarak
Personel Bilgi Sis- zenginlestirilmesini ve arsivlenmesini hedefleyen arayiizler sunmaktadir.
temi

Kullanicilar: Personel Dai. Bsk., Idari ve Akademik Personel
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Yabanci Ogrenci
Bagvuru Sistemi

Onlisans, Lisans, ve Lisansiistii programlara yabanci uyruklu 6grencilerin basvurularini online
olarak yaparak istenilen veri ve dokiimanlarin toplanmasin saglayan, basvurularin yetkili komis-
yonlarca degerlendirilmesini saglayan arayiizler sunan sistemdir.

Kullanicilar: Dis fligkiler Ofisi, Yabanci Uyruklu Ogrenciler

OYSBiS

Ozel Yetenek Stnavi
Bilgi Sistemi

Universitemizin 6zel yetenek ile grenci kabul eden birimlerinin, Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Boliimleri (Resim-is ve Miizik Ogretmenligi), 6grenci bagvuru — degerlendirme — kabul siireclerini
etkin ve hizli bir sekilde takip edip yonetebilmeleri i¢in kullanilan sistemdir.

Kullanicilar: Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Boliimleri (Resim-is ve Miizik Ogretmenligi) + Aday-
lar

Mezun Bilgi Sistemi

Mezunlarimiz ile iiniversitemiz arasindaki baglari daha kuvvetli hale gelmesi, mezunlarimizin
internet iizerinden birbirleriyle iletisimini siirdiirebilmesi ve dzel sektor firmalari ile mezunlarimiz
arasinda iletisim kurmak amaciyla tasarlanan sistemdir.

Kullanicilar: Mezunlar, Mezunlar Dernegi

Akademik Bilgi Sistemi, akademik personel 6zgecmis bilgileri ile yapilan bilimsel yaynlar: ve et-

Mediko Bilgi Sistemi

AKBIS kinlikleri kay1t altina alan, bu kapsamda gerek iiniversite i¢i gerekse tiniversite disindan disiplinler
Akademik Bilgi Sis- arasi ¢alismalara yardimei olacak arayiizler sunmaktadir.

temi Kullanicilar: Akademik Personel

MEDIKO MEDIiKO Bilgi sistemi, MEDiKO birimine basvuran hastalarin tibbi kayitlarini ana hatlari ile tutan,

bu verilerin kontrolil, arsivlenmesi, giivenliginin saglanmasi ve yeniden kullanilmasi saglayan ara-
yiizler sunmaktadir.

Kampiis Veritabanla-
rina Erisim (PROXY

Adnan Menderes Universitesi Merkez Kiitiiphanesinin abone oldugu veri tabanlarina IP kontrollii
proxy sunucusu kullanilarak kampiis disindan ve kampiis i¢i networkten erisime izin veren tiim 6g3-

HIZMETTI) rencilerin ve personelin kullanicist oldugu proxy sunucu hizmetidir.
Interaktif Rehber Tiim tniversite personeli ve birimlerinin kayitli oldugu arama ozelligine sahip telefon rehberi. Web
tizerinden yetki verilen tiim kullanicilar tarafindan giincellenebilmektedir.
Ariza bildirimi yapacak kullanicilarin randevu almasi, ariza bildirimi yapmasi ve onarim/bakim sii-
Online Ariza Takip reclerinden istedikleri anda yapmis olduklari bildirimi izleyerek bakim/onarimdaki cihaz/donanim-
Sistemi larin durumu hakkinda bilgi alabilecekleri ya da yazilim sikayetleri hakkinda sonuglanmis islemleri

izleyebilecekleri araylize sahip ayn1 zamanda ¢esitli istatistiki bilgilere ulasilabilen yazilimdir.

Universitemiz Biinyesinde Kullanilmakta Olan Yazilimlar

Universitemiz akademik ve idari hizmet birimlerinde bulunan teknolojik cihazlarda asagidaki
tabloda belirtilen lisansli yazilimlar kullanilmaktadir.

Lisansh Yazilimlarimiz

v ESET Endpoint Antiviriis Yazilimi Yenilendi (06.12.2019 tarihine kadar 3.000
Kullanicr lisansi alindi)

v"IPS Saldir1 6nleme sistemi lisans siiresi 1 y1l boyunca uzatildi.
v' Sanallastirma yedekleme yazilimi lisans stiresi 1 yil boyunca uzatildi.

v Microsoft Yazilim Lisans Antlagmasi yenilendi.



3.2. Bilgisayarlar

2017 yilinda bilgisayar sayimiz 6.575 adet olup, tiirtine gore dagilimi asagidaki tabloda goste-

rilmistir.

Tablo: Bilgisayar sayisi
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Tiiri Adet

2016 2017
Masalistii bilgisayari 5.069 5.239
Tasinabilir bilgisayar 1.323 1.336
TOPLAM 6.392 6.575

3.3. Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo: Kiitiiphane kaynaklarun tiir itibariyla dagilimi

Koleksiyona Mevcut
N Yil icinde Katilan Koleksiyon
KAYNAK TURU
Kaynak Sayisi (Adet) (Adet)
2016 2017 2016 2017
Kitap (Basili) 4.145 66.699 69.422
Basili Tez - - 645 645
Gorsel Isitsel Yayinlar (TEZ CD, DVD,
Ve ; yumlar ( 223 164 2.334 2.498
Stireli Yayin (Takibi Yapilan Bastl1) 5 11 279 285
Siireli Yayin (Elektronik) Veri tabani i¢inde) 12.179 742 37.076 37.818
E-Kaynak (Veri Tabani) 4 3 42 45
*Kitap eki olan CD tasinir kayitta yer almadigindan dolay1 tabloda gdsterilmemistir.
Tablo: E-kaynak (veri tabani) dagilimi
E-Kaynak I?oleksiyona Mevcut
Y1l Icinde Katilan Koleksiyon
(Veri Tabam Dagiimy/icerdigi Kay- Kaynak Sayisi (Adet) (Adet)
nak Sayisi) 2016 2017 2016 2017
E-Dergi (Tam Metin) 12.179 742 37.076 37.818
E-Kitap (Tam Metin Satin Alma) 101 36.053 12.509 48.562
E-Kitap (Tam Metin Abonelik) 7.066 36.783 142.882 179.665
E-Tez (Bibliyografik) 0 0 2.300.000 2.300.000
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3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo: Diger bilgi ve teknolojik kaynaklar

Cinsi Adet

2016 2017
Projeksiyon 888 940
Tepegoz (Slayt cihazi) 67 62
Barkod okuyucu 363 398
Baski makinesi 15 16
Fotokopi makinesi 139 140
Faks 55 53
Fotograf makinesi 353 345
Kamera 658 670
Televizyon 803 740
Yazici 1.853 1.870
Tarayici 144 134
Miizik Seti 111 111
Mikroskop 510 515
DVD cihazi (Player) 28 30
Optik okuyucu 26 26
Akilli tahta 62 65

4. insan Kaynaklari

Universitemizde, 31 Aralikk 2017 tarihi itibariyla, akademik personel, idari
personel, sozlesmeli personel (akademik ve 657; 4/B), gegici personel ve siirekli
isci statiisinde toplam 3.061 personel gorev yapmus, boylelikle bir onceki yila
gore toplam personel sayimizda yiizde 3,17 oraninda artis  gerceklesmistir.

Bir onceki yila gore akademik personel ve sozlesmeli personel sayilarin-
da artis; idari personel ve gegici personel sayillarinda azalma meydana gelmistir.

Asagidaki  tabloda 2016 ve 2017 yillart  personel dagilimi  gosterilmistir.

Tablo: 2016 ve 2017 yillar: personel dagilimi

2016 2017 Degisim (Artis/Azalis) Oram (%)

Akademik Personel Sayisi 1.689 1.762 4,32
Idari Personel (657;4/A) Sayist 1.173 1.169 -0,35
Sozlesmeli Personel Sayisi 54 82 51,85

= Akademik 9 10 11,11

= [dari (657;4/B) 45 72 60
Gegici Personel (657;4/C) Sayist 25 22 -12
Siirekli Isci (657;4/D) Sayisi 26 26 0
TOPLAM 2.967 3.061 3,17

43




A oo P n
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

4.1. Akademik Personel

Universitemizde 2016 yilinda 1.689 olan akademik personel sayisi, 2017 yili sonu itibar1y-
la 1.762°dir. Akademik personel sayisinda bir 6nceki yila gore yiizde 4,32 oraninda bir artis
gerceklesmis olmasina ragmen; gerceklesen bu artis orani, 6grenci sayisindaki artig oraninin
altinda kalmstir.

€€
o0
44 P 3 2 akademik personel sayisindaki artis orant”

4.1.1. Akademik Personel Kadro Durumu

2017 yili sonu itibartyla Universitemize tahsis edilen 2.221 akademik kadronun 1.762’si dolu,
459’u ise bostur. Dolayisiyla tahsis edilen akademik kadronun yiizde 79,34’1 kullanilabilmistir.
Asagidaki tabloda akademik personel kadro durumu gosterilmistir.

Tablo: 2016 ve 2017 yillart itibariyla akademik personel kadro durumu @

Dolu Bos Toplam
Unvan
2016 2017 2016 2017 2016 2017

Profesor 247 275 47 34 294 309
Dogent 150 145 62 67 212 212
Yardimci Dogent 408 426 116 113 524 539
O gretim Gorevlisi 219 234 40 45 259 279
Okutman 102 105 19 16 121 121
Cevirici - - 1 1 1 1
Egitim-Ogretim Planlamacisi - - 1 1 1 1
Arastirma Gorevlisi 532 545 227 164 759 709
Uzman 31 32 19 18 50 50
TOPLAM 1.689 1.762 532 459 2.221 2.221

Yabanci uyruklu, sozlesmeli akademik personel sayisi dahil degildir.

Bir onceki yil ile karsilastirildiginda profesor, yardimcir dogent, 6gretim gorevlisi, okutman,
aragtirma gorevlisi ve uzman sayisinda artis; dogent sayisinda ise bir azalma s6z konusudur.
Asagidaki grafikte akademik personelin unvanlar itibariyla 2016 ve 2017 yillarindaki dagilimi
yer almaktadir.

49




A B P "
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

Grafik: Akademik personelin unvanlar itibariyla 2016 ve 2017 yillarindaki dagilimi
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Akademik personelin unvanlar itibartyla toplam akademik personel i¢indeki oranlar incelen-
diginde, 2017 yilinda da ilk sirada yiizde 30,9 orani ile aragtirma gorevlilerinin yer aldig1 go-
riilmektedir. Asagidaki grafikte akademik personelin unvan itibariyla dagilim oranlar1 gosteril-

misgtir.

Grafik: Akademik personelin unvan itibaryla dagilim oranlart
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4.1.2. Akademik Personel Atamalar

2017 yilinda Universitemize 82’si agiktan, 107’si naklen olmak iizere toplam 189 akademik
personelin atamasi yapilmis olup, atanan akademik personelin unvanlar itibartyla dagilimi asa-
g1daki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Akademik personel atamalart

= o= = v
< o = O L o - & = £ =
° S =R Bh .5 i L S N S
B = SR | C0 S < E = =
el |||l ||| @ ~ e || @ |
e e e e e e e e e e - e e e e e
Slo|locloco|o|loleoso|los| o S |olo| o | =
QA ||| |Q|la| & Q| Q|| & &
Aciktan - - || 77141181 |3 ] 44 (49|33 |69]|82
Naklen 214 - | 51823 5|5 |-13]70 66| -1]1]295]|107
TOP-
LAM 2|5|-161(25{30|19|23 |1 |6 | 114 |115| 3 | 4 | 164|189

4.1.3. Akademik Personel Unvan Degisiklikleri

2017 yilinda 61 akademik personelimizde unvan degisikligi ger¢eklesmistir. Unvan degisikligi
gerceklesen akademik personelimizle ilgili bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Akademik personel unvan degisiklikleri

Say1
Eski Unvam Yeni Unvam

(Kisi)
DOCENT PROFESOR 28
YARDIMCI DOCENT DOCENT 18
ARASTIRMA GOREVLISI | DOCENT 1
ARASTIRMA GOREVLISI | OGRETIM GOREVLISI 1
ARASTIRMA GOREVLISI | YARDIMCI DOCENT 6
OKUTMAN YARDIMCI DOCENT 1
OGRETIM GOREVLISI DOCENT 1
OGRETIM GOREVLISI YARDIMCI DOCENT 3
UZMAN DOCENT 1
SAGLIK TEKNISYENI OGRETIM GOREVLISI 1
TOPLAM 61
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4.1.4. Universitemizden Ayrilan Akademik Personel

2017 yilinda gesitli sebeplerle toplam 121 akademik personel Universitemizden ayrilmistir.
Universitemizden ayrilan akademik personel ile ilgili rakamlar asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Universitemizden ayrilan akademik personel

. Yardimer | Ogretim Arastirma
Profesor | Docent Dogent Gorevlisi Okutman Gérevlisi Uzman Toplam

o o~ o ~ o ~ o ~ o ~ o o~ o o~ o o~

- - - - - - - v — - - — - - e v

> = > = > = > > = > > = > = = >

(o] [9\] (o] [o\] (o] [o\] (o] (o] [o\] (o] (o] [o\] (o] [9\] [o\] (o]
Nakil 2 - 1 1 3 3 3 3 - - 61 | 70 - - 70 77
[stifa - | - 2 - - - - - - - 7 7 - B 9 7
Emekli 10 | 4 - - - 1 1 2 1 2 - - - 1 12 10
Diger 5 1 8 3 17 | 3 11 2 4 - 14 | 17 - 1 59 27
TOP-
LAM 17 | S |11 | 4 [ 20| 7 15 7 5 2 82 | 94 - 2 150 | 121

4.1.5. Sozlesmeli Akademik Personel

2017 yilinda Universitemizde gérev yapan sozlesmeli akademik personel sayist 10 olup; un-
vanlar itibartyla dagilimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Sozlesmeli akademik personelin unvanlar itibariyla dagilim

Say1

Unvan (KiSi)
2016 2017

Profesor 1 1
Yardimc1 Dogent 3 2
Ogretim Gorevlisi 3 5
Uzman 2 2
TOPLAM 9 10
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4.1.6. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

2017 yilinda Universitemizde 10 yabanci uyruklu 6gretim eleman1 gérev yapmustir. Gérev ya-
pan yabanci uyruklu 6gretim elemanlart ile ilgi bilgiler agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Yabanct uyruklu akademik personel

. ; Say1
Universitemizde Calistig1 Birim Unvani Geldigi Ulke
(Kisi)

FEN EDEBIYAT FAKULTESI PROFESOR éiiRBAY' 1
MUHENDISLIK FAKULTESI YARDIMCI DOCENT SURIYE 1
MUHENDISLIK FAKULTESI OGRETIM GOREVLISi | PERU 1
DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI UZMAN YUNANISTAN 1
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI UZMAN ?XI{;GARIS' 1
NAZILLI IKTISADI VE IDARI o . . .. .

1 " . YUNANISTAN 1
BiLIMLER FAKULTESI OGRETIM GOREVLISI
AYDIN SAGLIK YUKSEKOKULU YARDIMCI DOCENT [RAN 1
DEVLET KONSERVATUVARI OGRETIM GOREVLISI | RUSYA 1
DEVLET KONSERVATUVARI OGRETIM GOREVLISI | RUSYA 1
NAZILLI MESLEK YUKSEKOKULU | OGRETIM GOREVLISI | ALMANYA 1
TOPLAM 10

4.1.7. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

2017 yilinda diger tiniversitelerde gorevlendirilen akademik personelimiz ile ilgili bilgiler asa-
g1daki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Diger iniversitelerde goreviendirilen akademik personel

Unvam Calistig1 Bolim Gérevlendirildigi Universite
Dogent Ziraat Fakiiltesi TUBITAK

Yardimer Dogent Miihendislik Fakiiltesi Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
Docent BESYO Bingdl Universitesi

Yardimci Dogent Egitim Fakiiltesi Hasan Kalyoncu Universitesi
Profesor Ziraat Fakiiltesi TUBITAK
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4.1.8 Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

2017 yilinda Universitemizde gérevlendirilen akademik personel ile ilgili bilgiler asagidaki
tabloda yer almaktadir.

Tablo: Universitemizde goreviendirilen akademik personel

Unvam Geldigi Universite Calistig1 Boliim
Profesor Van 100.Y1l Universitesi Bozdogan MYO
Profesor Cukurova Universitesi Ziraat Fakiiltesi

4.1.9. Akademik Personelin Hizmet Siireleri

2017 yili itibartyla akademik personelin hizmet siireleri dagilimi incelendiginde; say1 baki-
mindan ilk sirada 21 yil iizeri hizmet siiresi bulunan grubun yer aldigi, 0-3 y1l hizmet siiresi
olanlar ile 11-15 yil hizmet siiresi olanlarin onu takip ettigi goriilmektedir. Asagidaki tabloda
akademik personelin hizmet siireleri itibartyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Akademik personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimi

0-3 Yil 4-6 Yal 7-10 Yal 11-15 Y1l 16-20 Yal 21-Uzeri
h = e = At = h = A = h =
[—] [—] [— [— [— [— [—] [—] [— [— [—] [—
[o\] [g\] [o\] o o o [o\] [g\] o o [o\] o
:;;il 406 | 376 | 218 | 248 | 173 | 188 | 234 | 283 | 204 | 244 | 454 | 423
Yizde
%) 24,04 | 2134 | 12,91 | 14,07 | 1024 | 10,67 | 13.85 | 16,06 | 12,08 | 13.85 | 26,88 | 24,01

4.1.10. Akademik Personelin Yas Itibariyla Dagilhim

Akademik personelin yas dagilimi incelendiginde, 2017 yilinda say1 bakimindan ilk sirada 41-
50 yas grubunun yer aldig1 goriilmektedir. Onu sirastyla 26-30 yas ile 36-40 yas gruplar takip
etmektedir. Asagidaki tabloda akademik personelin yas itibartyla dagilimi gosterilmistir.
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Tablo: Akademik personelin yas itibariyla dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
N=} ~ N= ~ N=} o~ o ~ N=} ~ N=} o~
e — o e e e - o o e o -
> > > = > > = > = > > =3
(o] [o\} [o\} [a\} (o] (o] [o\} [a\} [o\} (o] [o\} (o]
Kisi Sayist 7 14 356 344 292 284 329 329 455 513 250 278
Yiizde (%) 0,4 0,79 21,1 19,54 17,3 16,12 | 19,5 18,67 | 26,9 | 29,11 14,8 | 15,77

4.1.11. Akademik Personelin Cinsiyet itibariyla Dagilimi

Bir onceki y1l 776 olan bayan akademik personel sayis1 2017 yilinda 813’e yiikselmis; 913
olan bay akademik personel sayisi1 da 949’a ¢ikmistir. Akademik personel kadrolarinin cinsi-
yet itibartyla dagilimi agsagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Akademik personelin cinsiyet itibariyla dagilimi

Bayan Bay Toplam

Unvan

2016 2017 2016 2017 2016 2017
Profesor 71 83 176 192 247 275
Dogent 72 70 78 75 150 145
Yardimci Dogent 178 188 230 238 408 426
Ogretim Gérevlisi 103 110 116 124 219 234
Okutman 60 63 42 42 102 105
Aragtirma Gorevlisi 277 285 255 260 532 545
Uzman 15 14 16 18 31 32
TOPLAM 776 813 913 949 1.689 1.762

Bir onceki yil ile kiyaslandiginda hem bayan akademik personel sayisinda artis, hem de bay
akademik personel sayisinda artis gerceklesmis; bayan akademik personelin toplam i¢indeki
orani ylizde 45,9’dan, ylizde 46,10’a yiikselmistir.
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Grafik: Bay ve bayan akademik personel oranlar

4.2. idari Personel (657; 4/A)

2016 yilinda 1.173 olan idari personel (657;4/A) sayisi, 2017 yilinda bir 6nceki yila gore yiizde
0,35 azalarak 1.169’e diismiistir.

66
% m O 0 3 5 idar1 personel sayisindaki degisim orani1”

4.2.1. idari Personel Kadro Durumu

Universitemize tahsis edilmis 1.770 idari kadronun 2017 y1l1 sonu itibartyla 1.169°u dolu, 601’
ise bostur. Tahsis edilen idari kadronun yiizde 66,05°i kullanilabilmistir. Asagidaki tabloda
idari personel kadro durumu yer almaktadir.
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Tablo: Idari personel kadro durumu

Hizmet Simiflandirmasi Dolu Bos Toplam
2016 2017 2016 2017 2016 2017
Genel idari Hizmetler Smnifi 575 576 220 265 795 841
Saglik Hizmetleri Sinifi 405 407 180 176 585 583
Teknik Hizmetler Sinifi 107 103 63 69 170 172
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sifi 3 3 2 2 5 5
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 4 4 1 2 5 6
Din Hizmetleri Smifi 2 2 0 0 2 2
Yardimce1 Hizmetler Sinifi 77 74 122 87 199 161
TOPLAM 1.173 | 1.169 588 601 1.761 | 1.770

Bir onceki yil ile karsilastirildiginda, Genel Idari Hizmetler Smifi ve Saghk Hizmetleri
Smifi personel sayisinda artig; Teknik Hizmetler Sinifi ve Yardimc1 Hizmetler Sinifi personel
sayilarinda ise bir azalma s6z konusudur. Egitim ve Ogretim Hizmetleri Siifi, Avukatlik Hiz-
metleri Sinifi ile Din Hizmetleri Sinifi personel sayilarinda ise bir degisiklik olmamustir.

Gorev yapan idari personelin hizmet siniflari itibartyla dagilim oranlar incelendiginde, ilk sira-
da yiizde 49,30’luk oran ile Genel Idari Hizmetler Sinifinin yer aldig1 goriilmektedir. Asagidaki
grafikte idari personelin hizmet siiflar1 itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Grafik: Idari personelin hizmet simiflart itibariyla dagilimi

Avukathk Hzmetleri
Sy
0,3%

* ardsmcs Hzmetler Safi
6,3%

Diin Hzmetleri Smafi

Egitim ve

Teknik Hzmetler Smafi
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4.2.1.1. Engelli idari Personelin Kadro Dagilim

2017 yilinda Universitemizde 13’ii bayan, 26’s1 bay olmak iizere toplam 39 engelli idari perso-
nelimiz gorev yapmigtir. Engelli idari personelin hizmet sinifina gére dagilimi asagidaki tablo-
da gosterilmistir.

Tablo: Engelli idari personelin hizmet sinifina gére dagilimi

Bayan Bay Toplam
Hizmet Simiflandirmasi
2016 2017 2016 2017 2016 2017

Genel idari Hizmetler Smifi 9 11 18 19 27 30
Saglik Hizmetleri Sinifi - 1 - - - 1
Teknik Hizmetler Sinifi - - 2 2 2 2
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - - - - -
Avukatlik Hizmetleri Smifi - - - - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - - - - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 1 4 5 5 6
TOPLAM 10 13 24 26 34 39

4.2.2. Idari Personel Atamalari

2017 yilinda Universitemize 12’si agiktan, 16’s1 naklen olmak iizere toplam 28 idari personelin
atamasi yapilmis olup, atanan idari personel ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Idari personel atamalar

GiHS SHS THS YHS Toplam
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
Agiktan 6 7 2 - 1 - 7 5 16 12
Naklen 20 9 5 4 1 3 2 - 28 | 16
TOPLAM 26 | 16 7 4 2 3 9 5 44 | 28
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4.2.3. idari Personel Unvan Degisiklikleri

2017 yilinda idari personelimiz i¢ginde 84 kisinin unvan degisikligi ger¢eklesmis olup, buna
iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo: Idari personel unvan degisiklikleri

Eski Unvam Yeni Unvani Say1 (Kisi)
BILGISAYAR ISLETMENI FAKULTE SEKRETERI 2
BILGISAYAR ISLETMENI SEF 1
BILGISAYAR ISLETMENI YUKSEKOKUL SEKRETERI 1
DAKTILOGRAF BILGISAYAR ISLETMENI 2
FAKULTE SEKRETERI SEF 1
HIZMETLI (S) MEMUR (S) 1
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON | . . R

DAIRESI BASKANLIGI CIFTLIK MUDURU !
1(\:/111§IL1 HIZMETLER UZMAN YARDIM- |\ 1 & prion remt B0 UZMANI {
MEMUR BILGISAYAR ISLETMENI 65
SANTRAL MEMURU BILGISAYAR ISLETMENI 3
SEKRETER BILGISAYAR ISLETMENI 2
SEF YUKSEKOKUL SEKRETERI 1
TEKNIKER FAKULTE SEKRETERI 1
YUKSEKOKUL SEKRETERI SUBE MUDURU 2
TOPLAM 84

4.2.4. Universitemizden Ayrilan idari Personel

2017 yilinda 4’1 nakil, 1’1 1stifa, 25’1 emeklilik ve 4’1 de diger sebeplerle olmak {izere toplam
49 idari personel Universitemizden ayrilmistir. Universitemizden ayrilan idari personel ile ilgili

bilgiler agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Universitemizden ayrilan idari personel

GIHS SHS THS YHS Toplam
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
Nakil 5 3 1 1 2 - - - 8 4
Istifa - - - 1 - - - - - 1
Emekli 8 13 3 - 1 6 2 6 14 25
Diger 14 2 10 1 3 - - 1 27 4
TOPLAM 27 18 14 3 6 6 2 7 49 34
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4.2.5. idari Personelin Egitim Durumu

Idari personelin egitim durumu dagilimi incelendiginde, sayr bakimindan ilk sirada lisans
mezunlarinin yer aldig1, onu sirasiyla on lisans ve lise mezunlarinin takip ettigi goriillmektedir.
Idari personelin egitim durumu itibartyla dagilimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Idari personelin egitim durumu itibariyla dagilimi

R . ao . Yiiksek Li-
Ikogretim Lise On Lisans Lisans
sans / Doktora
o o~ o o~ o o~ o o~ o o~
v v e v e v e v e e
o = = < = = = < (= >
(o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o]

Kisi say1st 85 78 | 216 200 233 219 583 | 595 56 77

Idari personelin egitim durumu dagilimi iginde, yiiksek 6grenim mezunlar1 oranmin bir dnceki
yil ylizde 74,34 iken, 2017 yilinda yiizde 76,20’ye yiikseldigi goriilmektedir. Egitim diizeyinin
yiikselmesi, hizmet kalitesinin yiikselmesine ve verimlilik artisina katki saglamasi bakimindan,
Universitemiz i¢in olumlu bir gelismedir. Asagidaki grafikte idari personelin egitim durumu
dagilim oranlar1 yer almaktadir.

Grafik: Idari personelin egitim durumu dagilim oranlar:

Lisansustu
8,8%

ilkEgratim
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&n Lisans
18, 7%
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4.2.6. idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari personelin hizmet siireleri dagilimina bakildiginda, 21 ve iizeri y1l hizmet siiresi olanlarin
say1 bakimindan ilk sirada yer aldig1, onu sirastyla 16-20 yil ve 7-10 y1l hizmet siiresi olanlarin
takip ettigi goriilmektedir. Idari personel hizmet yili gruplarinin dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo: Idari personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimi

0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Yl 16-20 Y1l 21-Uzeri
) ~ ) ~ ) ~ ) ~ ) ~ ) ~
o o o o o o o o o o o o
o o = o = o = o = = = =
(g\] (g\] [g\] (g\] (g\] (g\] (g\] (g\] (g\] (g\] [g\] [g\]

Kisi say1s1 87 57 | 163 | 147 | 170 | 185 | 86 116 | 284 | 243 | 383 | 421
Yiizde (%) | 7.5 | 5,1 14 | 12,6 | 144 | 158 | 7,2 99 | 244 |20,8 | 32,5 | 36

4.2.7. idari Personelin Yas Itibariyla Dagilhim

Idari personelin yas itibartyla dagilimi incelendiginde, say1 bakimindan ilk sirada 41-50 yas
grubu yer almakta, onu 31-35 yas ve 51 iizeri yas gruplar takip etmektedir. idari personel yas
gruplariin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Idari personelin yas itibartyla dagilimi

12;2: 2630 Yas | 31-35Yas | 36-40Yas | 41-50Yas | 51-Uzeri
© |~ | © ~ © ~ o = © L e =
— — — — — — — — = = = s
= = <> <> <> = <> > <> <> <> <>
S ARSI RS Q a a « o o h o N

Kisi say1s1 31 | 20| 154 | 91 188 | 206 | 211 181 450 | 489 | 139 | 182
Yiizde (%) | 2,6 | 1,7 13,1 | 7,8 16 17,6 18 15,5 | 384 | 41,8 | 12 | 15,7

4.2.8. idari Personelin Cinsiyet Itibariyla Dagilhim

Bir dnceki y1l 572 olan bayan idari personel sayis1 2017 yilinda 581 e yiikselmis; 601 olan bay
idari personel sayis1 ise 588 e diismiistiir. Idari personel hizmet siniflarinin cinsiyet itibariyla
dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

ol
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Tablo: Idari personelin cinsiyet itibariyla dagilim:

] Bayan Bay Toplam

Hizmet Simiflandirmasi

2016 2017 2016 2017 2016 2017
Genel Idari Hizmetler Sinifi 203 205 372 371 575 576
Saglik Hizmetleri Sinifi 333 338 72 69 405 407
Teknik Hizmetler Smifi 16 16 91 87 107 103
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - 3 3 3 3
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 3 1 1 4 4
Din Hizmetleri Smifi - - 2 2 2 2
Yardime1 Hizmetler Sinifi 17 19 60 55 77 74
TOPLAM 572 581 601 588 1.173 1.169

2017 yilinda bayan idari personel sayisinda artis ve bay idari personel sayisinda azalma mey-
dana geldigi i¢in, 2016 yilinda yiizde 48,77 olan toplam idari personel i¢indeki bayan personel
orant, 2017 yilinda yiizde 49,70’e yiikselmistir.

Grafik: Bay ve bayan idari personel oranlart

4.3. Sozlesmeli Personel (657; 4/B)

Bir onceki y1l 45 olan s6zlesmeli personel (657;4/B) sayist, 2017 yilinda 72’ye yiikselmistir.
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4.3.1. Sozlesmeli Personel Dagilimi

Asagidaki tabloda sézlesmeli personel dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Sozlesmeli personel dagilimi

s Say (Kisi)
Unvan Calistig1 Birim 2016 2017
Hemsire Uygulama ve Arastirma Hastanesi 44 71
Destek Personeli Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig1 1 1
TOPLAM 45 72

4.3.2. Sozlesmeli Personelin Egitim Durumu

Universitemizde gorev yapan sozlesmeli personelin egitim durumu incelendiginde, say1
bakimindan ilk sirada lisans mezunlarmin yer aldigi goriilmektedir. Asagidaki tabloda
sozlesmeli personelin egitim durumu itibariyla dagilimi gdsterilmistir.

Tablo: Sozlesmeli personelin egitim durumu itibariyla dagilimi

kogretim Lise On Lisans Lisans
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
Kisi sayist 1 1 22 27 6 6 16 38
Yiizde (%) 2,22 1,39 48,89 | 37,50 13,33 8,33 35,56 52,78

4.3.3. Sozlesmeli Personelin Hizmet Siireleri

Gorev yapan sozlesmeli personelden 39°unun 4-6 yil hizmet siiresi bulunmaktadir. Asagidaki
tabloda s6zlesmeli personelin hizmet siireleri itibartyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Sozlesmeli personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimi

0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017

Kisi sayist 44 32 - 39 1 1
Yiizde (%) | 97,78 | 44,48 - 54,21 | 2,22 1,39
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4.3.4. Sozlesmeli Personelin Yas itibariyla Dagilim

Gorev yapan sézlesmeli personelin 31°1 18-25 yas grubunda yer almaktadir. Asagidaki tabloda
sOzlesmeli personelin yas itibartyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Sozlesmeli personelin yas itibariyla dagilimi

18-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017

Kisi sayis1 21 31 16 29 4 7 2 2 2 3
Yiizde (%) | 46,67 | 43,06 | 35,56 | 40,28 | 8,89 9,72 4,44 2,78 4,44 4,17

4.3.5. Sozlesmeli Personelin Cinsiyet itibariyla Dagilim

2017 yilinda gorev yapan sézlesmeli personelin 62°si bayan, 10’u ise bay’dir. Asagidaki tabloda
bay ve bayan s6zlesmeli personel oranlar1 gésterilmistir.

Tablo: Sozlesmeli personelin cinsiyet itibariyla dagilimi

Bayan Bay Toplam
2016 2017 2016 2017 2016 2017
Kisi sayist 39 62 6 10 45 72
Yiizde (%) 86,70 86,11 13,3 13,89 100,0 100,0

4.4. Gegici Personel (657; 4/C)

4.4.1. Gegici Personel Sayisi

2016 yilinda 25 olan gegici personel (657;4/C) sayist, 2017 yilinda 22’°ye dlismiistiir.

Tablo: Gegici personel sayisi

2016 2017

Gegici Personel Sayisi 25 22
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4.4.2. Gecici Personelin Egitim Durumu

Gorev yapan gecici personelin 10’u lise mezunudur. Asagidaki tabloda gegici personelin egitim
durumu itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Gegici personelin egitim durumu itibariyla dagilimi

ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans
o Ly o o~ o o~ o o~ o o~
v e e e e e v e v e
= (= = = S = = = = =
(o] (o] (] (] (o] (o] (o] (o] (o] (o]
Kisi sayist 12 9 10 10 1 1 1 1 1 1
Yiizde (%) | 48 | 40,91 | 40 | 4545 | 4 | 4,55 4 4,55 4 4,55

4.4.3. Gegici Personelin Hizmet Siireleri

Gorev yapan gecici personelin 11°inin 0-3 yil ve yine kalan 11’°inin 7-10 y1l hizmet siiresi bulun-
maktadir. Asagidaki tabloda gegici personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Gegici personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimi

0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
Kisi sayisi 11 11 14 - 11
Yiizde (%) 44 50 56 - 50

4.4.4. Gegici Personelin Yas Itibariyla Dagilim

Gorev yapan gecici personelin 14’1 41-50 yas grubunda yer almaktadir. Asagidaki tabloda ge-
cici personelin yas itibartyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Gegici personelin yas itibariyla dagilimi

26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017

Kisi sayist 1 1 2 3 5 19 14 - 2
Yiizde (%) | 4 4,55 8 12 | 22,73 | 76 | 63,64 - 9,09

00
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4.4.5. Gegici Personelin Cinsiyet Itibariyla Dagilhim

2017 yilinda da goérev yapan gegici personelin tamami bay’dir.

4.5. Siirekli Isciler (657; 4/D)

4.5.1. Siirekli Isci Sayisi

2016 yilinda 26 olan stirekli is¢i (657;4/D) sayisi, 2017 yilinda degismemistir.

4.5.2. Siirekli Iscilerin Egitim Durumu

Gorev yapan siirekli iscilerin 21°1 ilkogretim mezunudur. Asagidaki tabloda siirekli is¢ilerin
egitim durumu itibarryla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Siirekli iscilerin egitim durumu itibariyla dagilimi

kogretim Lise
2016 2017 2016 2017
Kisi sayist 21 21 5 5
Yiizde (%) 80,8 80,8 19,2 19,2

4.5.3. Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Gorev yapan siirekli igcilerin 14’liniin 21 y1l ve {lizeri hizmet siiresi bulunmaktadir. Asagidaki
tabloda siirekli is¢ilerin hizmet siireleri itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Siirekli iscilerin hizmet siireleri itibariyla dagilimi

11-15 Yl 16-20 Y1l 21-Uzeri
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
Kisi sayist 8 6 12 6 6 14
Yiizde (%) 30,80 | 23,08 | 46,20 | 23,08 | 23,10 | 53,84

4.5.4. Siirekli Iscilerin Yas Itibariyla Dagilinm

Gorev yapan siirekli iscilerin 14’1 41-50 yas grubunda yer almaktadir. Asagidaki tabloda siirek-
li is¢ilerin yas itibariyla dagilimi gosterilmistir.
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Tablo: Siirekli is¢ilerin yas itibarryla dagilim

31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017

Kisi sayist 1 1 5 4 15 14 5 7
Yiizde (%) 3,80 | 3,85 | 19,20 | 1538 | 57,70 | 53,85 | 19,20 | 26,92

4.5.5. Siirekli Iscilerin Cinsiyet itibariyla Dagilimi

2017 yilinda gorev yapan siirekli is¢ilerin tamami1 bay’dir.

4.6. Hizmet Alimi Yoluyla Cahstirilan Gorevliler

Tablo: Hizmet alimi yoluyla ¢calistirtlan gérevliler

Ozel Biitce Doner Sermaye TOPLAM
Gorev Tiirii
2016 2017 2016 2017 2016 2017
Temizlik gorevlisi sayist 220 220 408 413 628 633
Ozel giivenlik gorevlisi sayist 130 130 - - 130 130

4.7. Kismi Zamanh Olarak Cahstirilan Ogrenciler

Tablo: Kismi zamanli olarak ¢alistirtlan ogrenci sayist

Say1
(Kisi)

Kismi zamanli olarak ¢alistirilan 6grenciler 375
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Egitim-6gretim hizmetlerimizde, ¢agdas egitim-0gretim esaslarina dayali, Cumhuriyetimizin temel il-
kelerine bagli, aklin ve bilimin Ustlinliiglint kabul eden, toplumun kiiltiir degerlerine saygili, ulusal ve
evrensel sorunlari saptayabilen ve ¢ozliim iiretebilen, ¢agdas uygarlik ilkelerini benimseyen, uluslararasi
diizeyde yarigabilir bilgi ve beceriye sahip bireylerin yetismesini saglamak esas alinmigtir.

“Universitemizin egitim-6gretim faaliyetlerinin merkezinde

‘iigrenci’ yer almaktadir”

Universite biitiiniinde aktif bir egitim modeli benimsenmistir. Ogrencilere saha ve toplum
temelli ¢galisma ortamlar1 ve uygulamali mesleki alanlara hazirlik olanaklar1 sunulmaktadir. Bu
sayede gelecek vizyonlarinin mimari olacak genglerin problem ¢6zme ve analitik diisinme yetenegi
kazanmis bireyler olarak yetigsmeleri hedeflenmektedir.

5.1.1. Mezun Olan Ogrenci Sayisi

2016-2017 egitim-6gretim yilinda Universitemizden toplam 10.602 dgrenci mezun olmustur.
Mezun olan 6grencilerin programlar itibariyla dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Mezun olan ogrencilerin on lisans-lisans-lisansiistii itibariyla dagilimi

Lisansiistii
Lisans
On Lisans Yiiksek TOPLAM
Lisans
Doktora | Toplam
o T~ o o~ o o~ o o~ o o~ o o~
Al — — o o o — o Al o — —
[—J [ [—J [—J (=} (=3 [—J [—J [—J [—J (= [—J
QU N a4 N QN AN BN B QU N N Q¢
[Tg] o w o ) o w o [Tg] o w o
o o — o o o — o o o o —
[—J (= [—J (=} (=} [—J [—J (=3 [—J (=3 (= [—J
o o o o [g\] o o o o o (g\] o
Mezun
?lvan . 3.641 | 5268 | 4517 | 4972 | 304 | 338 | 29 |24 | 333 | 362 8.491 10.602
o0grenci
sayist
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5.1.2. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi
2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemizden cesitli sebeplerle 2.910 6grenci ayrilmis-

tir. Asagidaki tabloda Universitemizden ayrilan dgrencilerin programlar itibarryla dagilimi yer
almaktadir.

Tablo: Universiteden ayrilan égrencilerin on lisans-lisans-lisansiistii itibariyla dagilimi

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM

2016-2017
2017-2018
2016-2017
2017-2018
2016-2017
2017-2018
2016-2017
2017-2018

Kendi istegiyle 928 1.190 888 797
Yatay gecisle 148 194 470 466
TOPLAM 1.076 1.384 1.358 1.263

(9}
—
—_
(o)}
w

1.867 2.150
621 760
2.488 2.910

w
o

(V)]
B
—
AN
R

5.1.3. Yatay-Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayis

2017-2018 egitim-6gretim doneminde Universitemize yatay ve dikey gecisle gelen toplam 63-
renci say1s1 896°dir. Universitemize gelen dgrencilerin programlar itibariyla dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: Yatay-dikey gegisle iiniversiteye gelen Ogrencilerin 6n lisans-lisans-lisansiistli itibariyla
dagilimi

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM
O o I SR - o I T IRV N S B S G = )
— T oy T | oy T e T — T — T — T —
SR|ISS|ISS| S| g8 |88 g8 S
Yatay-dikey gecis ile 170 | 177 | 693 | 716 | 4 3 867 896
gelen dgrenci sayisi
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5.1.4. Toplam Ogrenci Sayis

2017-2018 egitim-6gretim yilinda, Universitemizde yiiriitiilen 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans/
doktora diizeyindeki programlarda, toplam 55.808 6grenci 6grenim gdrmektedir. Bir dnceki
egitim-6gretim donemi ile kiyaslandiginda 6grenci sayimizda yiizde 3,80 oraninda artis gercek-
lesmistir. Programlar itibartyla ele alindiginda, bir 6nceki egitim-6gretim yilina gore 6n lisans
Ogrenci sayisinda yiizde 1,22 oraninda diisiis, lisans 6grenci sayisinda yiizde 5,68 oraninda,
lisansiistii 6grenci sayisinda da yiizde 22,65 oraninda bir artis meydana geldigi goriilmektedir.
Universitemizde dgrenim géren dgrencilerin programlar itibarryla dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmigtir.

Tablo: Universitemizde égrenim goren égrencilerin programlar itibartyla dagilimi

Lisansiistii
. Lisans
On Lisans . . TOPLAM
Yiiksek Lisans
Doktora Toplam
o~ o) o~ -} o~ -] o~ ) o~ -} o~ )
o o o o o o o o o o o o
(=] > (=) (=] (=] (=] > (=) (=] (=] (=] >
o o o o o o o o o o o o
& =~ & ~ & =~ & ™~ & =~ & ™~
e - o e e - o o o o e o
> > = = = (= > > = = = =
(o] [o\} [o\} (o] (o] (o] [o\} [o\} [a\} (o] (o] (o]
Ogrenim
gbren 0grenci | 22.890 [22.611 [27.523 |29.087 | 2.909 | 3.566 442 544 3.351 | 4.110 | 53.764 | 55.808
sayist

5.1.5. Birinci ve ikinci Ogretim Ogrenci Sayilar

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 6grenim goren dgrencilerin 40.188’1 birinci
ogretim, 15.620’si ise ikinci 6gretim dgrencisidir. Bir dnceki egitim-6gretim yilina gore birinci
Ogretim Ogrenci sayimiz ylizde 5,58 oraninda artis, ikinci 6gretim 6grenci sayimiz ise ylizde
0,52 oraninda azalmustir. Asagidaki tabloda Universitemizde dgrenim goren birinci ve ikinci
ogretim 6grencilerinin programlar itibartyla dagilimi gdsterilmistir.
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Tablo: Birinci ve ikinci 6gretim ogrencilerinin dagilimi

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM
~ [~ ~ [~} ~ [~} ~ [><]
o o o o e — - —
[—} [—} [—} [—} (=] [—} [—} (=)
N a4 N a3 o a N a
o ~ o ~ =] o~ o ~
o o o o e - o o
[—} [—} [—} [—} (=] [—} [—} (=)
o o o o o (g\] o (g\]

I. Ogretim 6grenci
say1s1

14.940 | 15.159 | 20.310 | 21.681 | 2.813 | 3.348 | 38.063 | 40.188

I1. Ogretim 6grenci
sayisi

TOPLAM 22.890 | 22.611 | 27.523 | 29.087 | 3.351 | 4.110 | 53.764 | 55.808

7.950 7.452 7.213 7.406 538 762 | 15.701 | 15.620

5.1.6. Bay ve Bayan Ogrenci Sayilar

Bir 6nceki egitim dgretim yilinda 26.332 olan bayan 6grenci sayis1 2017-2018 egitim-6gretim
yilinda 26.827’ye; 27.432 olan bay 6grenci sayist da 28.981°e yiikselmistir. Bir 6nceki egi-
tim-6gretim yilina gore bayan 6grenci sayisinda yiizde 1,87 oraninda, bay 6grenci sayisinda
yiizde 5,64 oraninda bir artis s6z konusudur. Asagidaki tabloda Universitemizde 6grenim géren
ogrencilerin cinsiyet itibartyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Bay ve bayan 6grencilerin on lisans-lisans-lisansiistii itibariyla dagilimi

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM

2016- 2017- | 2016- 2017- | 2016- | 2017- | 2016- | 2017-
2017 2018 2017 2018 2017 | 2018 | 2017 2018

Bayan 6grenci sa-

yist 10.395 | 10.103 14401 | 14.902 1.536 | 1.822 | 26.332 | 26.827
Bay 6grenci sayist 12.495 | 12.508 | 13.122 | 14.185 | 1.815 | 2.288 | 27.432 | 28.981
TOPLAM 22.890 | 22.611 | 27.523 | 29.087 | 3.351 | 4.110 | 53.764 | 55.808

5.1.7. Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhik Simifi Ogrenci Sayisi

2017-2018 egitim-dgretim yilinda Universitemizde yabanci dil egitimi géren hazirlik siifi 63-
renci sayist 820°dir. Yabanci dil egitimi goren hazirlik sinifi 6grenci sayisinda bir 6nceki egi-
tim-0gretim yilina gore yiizde 18 oraninda bir artis s6z konusudur. Asagidaki tabloda yabanci
dil egitimi goren hazirlik sinifi 6grencilerin programlar itibartyla dagilimi gosterilmistir.

/]
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Tablo: Yabanci dil egitimi géren hazirlik sinifi ogrenci sayilart

On Lisans Lisans TOPLAM

2016- | 2017- | 2016- | 2017- | 2016- 2017-
2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 2018

Hazirlik smifi 6grenci sayisi 67 84 628 | 736 | 695 820

5.1.8. Tipta Uzmanhk Egitimi Yapanlarin Sayisi

2017 yilinda Universitemizde tipta uzmanlik egitimi yapanlarim sayis1 141 tiir. Asagidaki tablo-
da tipta uzmanlik egitimi yapanlarin cinsiyet itibartyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Tipta uzmanlhik egitimi yapanlarin dagilimi

Bayan Bay TOPLAM

2016- | 2017- | 2016- | 2017- |2016-| 2017-
2017 | 2018 | 2017 2018 | 2017 | 2018

Tipta uzmanlik egitimi yapan kisi sayisi 76 77 63 64 139 141

5.1.9. Engelli Ogrencilerin Sayisi

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 65 engelli 6grenci dgrenim gdrmektedir.
Asagidaki tabloda engelli 6grencilerin programlar itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo: Engelli ogrencilerin on lisans-lisans itibariyla dagilimi

On Lisans Lisans TOPLAM
2016-2017 | 2017-2018 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2016-2017 2017-2018

Engelli 6grenci 71 43 14 22 35 65
sayist
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5.1.10. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayis

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemizde toplam 518 yabanci uyruklu 6grenci 6-
renim gérmektedir. Universitemizde 6grenim goren yabanci uyruklu 6grenci sayisinda bir 6n-
ceki egitim-6gretim yilina gore yiizde 18,26 oraninda artis gerceklesmistir. Asagidaki tabloda
Universitemizde 6grenim goren yabanci uyruklu dgrencilerin programlar itibartyla dagilimi
gosterilmigtir.

Tablo: Yabanci uyruklu égrenci sayilari

On Lisans Lisans Lisansiistii TOPLAM
2016- 2017- 2017- | 2016- | 2017- 2016- 2017-
2017 2018 2016-2017 2018 2017 2018 2017 2018
Yabanci uy-
ruklu 6grenci 6 7 423 499 9 12 438 518
sayist

5.1.11. On Lisans Program
5.1.11.1. On Lisans Egitimi Veren Okullar ile Program Sayilari

Universitemizde 2017-2018 egitim-6gretim yilinda &n lisans egitimi veren okul sayisi 18 olup;
oOn lisans egitimi veren okullar ile program sayilar1 agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: On lisans egitimi veren okullar ile program sayilari

L II.
On Lisans Egitimi Veren Okullar . 1 Toplam
Ogretim Ogretim

Atga Meslek Yiiksekokulu 5 4 9
Aydin Meslek Yiiksekokulu 23 18 41
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 11 2 13
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 7 2 9
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 4 2 6
Cine Meslek Yiiksekokulu 12 4 16
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 3 0 3
Didim Meslek Yiiksekokulu 5 10
Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu 14 10 24
Kocarli Meslek Yiiksekokulu 9 0 9
Kosk Meslek Yiiksekokulu 4 4 8
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 7 7 14
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 10 6 16
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2 2 4
Soke Meslek Yiiksekokulu 15 8 23
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3 1 4
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 17 6 23
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 10 9 19
TOPLAM 161 90 251
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5.1.11.2. On Lisans Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayisi

2016-2017 egitim-6gretim y1linda Universitemiz 6n lisans programindan toplam 5.268 dgrenci
mezun olmustur. Bir 6nceki egitim-6gretim yili ile kiyaslandiginda, mezun olan 6grenci sayi-
sinda yiizde 44,68 oraninda artis meydana gelmistir. Asagidaki tabloda Universitemiz 6n lisans
programindan mezun olan 6grenci sayilar1 yer almaktadir.

Tablo: On lisans programindan mezun olan ogrenci sayisi

2015-2016 2016-2017

Mezun olan 6grenci sayist 3.641 5.268

5.1.11.3. On Lisans Programindan Ayrilan Ogrenci Sayisi

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemiz &n lisans programindan gesitli sebeplerle top-
lam 1.384 dgrenci ayrilmistir. Asagidaki tabloda Universitemiz 6n lisans programindan ayrilan
ogrenciler ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

Tablo: On lisans programindan ayrilan 6grenci sayisi

Kendi Istegiyle Yatay Gegisle TOPLAM
2016-2017 2017-2018 2016-2017 2017-2018 2016-2017 2017-2018
Ayrilan
ogrenci 928 1.190 148 194 1.076 1.384
sayi1sl

5.1.11.4. Yatay Gegisle On Lisans Programina Gelen Ogrenci Sayisi

2017-2018 egitim-dgretim yilinda Universitemiz on lisans programia yatay gecisle toplam
177 6grenci gelmistir. Bir 6nceki egitim-0gretim yilina gore yatay gegisle 6n lisans programina
gelen dgrenci sayisinda yiizde 4,11 oraninda artis gergeklesmistir. Asagidaki tabloda Universi-
temiz On lisans programina yatay gecisle gelen 6grenci sayilar1 yer almaktadir.

Tablo: Yatay gegisle on lisans programina gelen dgrenci sayist

2016-2017 2017-2018
Gelen 6grenci sayisi 170 177
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5.1.11.5. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Universitemizin 2017-2018 egitim-dgretim yil1 6n lisans kontenjaninda, bir dnceki egitim-
ogretim yilina gore yiizde 10 oraninda bir artis olmus; 6n lisans kontenjan doluluk orani yiizde
61,30 olarak gergeklesmistir. Asagidaki tabloda 6n lisans egitimi veren okullarin 6grenci kon-
tenjanlar1 ve doluluk oranlar1 yer almaktadir.

Tablo: On lisans egitimi veren okullarin 6grenci kontenjanlart ve doluluk oranlar

LYS Kontenjam Kayit Yaptiran DOlulE:,l/i)O rant

Birim Adi 2017- | 2016- | 2017- | 2016- | 2017-
2016-2017 1 519 2017 | 2018 2017 2018

Atca Meslek Yiiksekokulu 439 413 407 349 92,71 78,8
Aydin Meslek Yiiksekokulu 1.099 1.192 1.059 687 96,36 53,5
?1(11:;1?31%311; Hizmetleri Meslek 491 563 485 580 | 98,78 | 89,1
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 236 187 196 151 83,05 77,5
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 143 280 110 120 76,92 42,1
Cine Meslek Yiiksekokulu 332 445 257 150 77,41 243
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 153 176 148 130 96,73 76,4
Didim Meslek Yiiksekokulu 346 377 329 309 95,09 80,8
gzzif;kﬁﬁmnune Inci Meslek 512 580 418 323 | 81,64 | 496
Kocarli Meslek Yiiksekokulu 113 139 84 73 74,34 49,7
Kosk Meslek Yiiksekokulu 652 629 581 354 89,11 49,3
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 291 254 259 142 89 55,3
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 713 728 664 465 93,13 51,5
ﬁiﬁiﬁiﬂﬁ‘ Hizmetleri Meslek 224 258 219 157 | 97,77 | 613
Soke Meslek Yiiksekokulu 679 767 642 332 94,55 39,5
i‘;ﬁ:ﬁiﬁ‘ﬁ“meﬂm Meslek 184 228 183 227 | 9946 | 99.6
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 444 475 394 236 88,74 40,4
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 591 716 573 360 96,95 50,4
TOPLAM 7.642 8.407 7.008 5.154 90,09 61,3
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5.1.11.6. On Lisans Egitimi Goren Ogrenci Sayisi

Bir onceki egitim 6gretim yilinda 22.890 olan 6n lisans 6grenci sayis1 2017-2018 egitim-6g-
retim yilinda 22.611e diiserek, 6n lisans egitimi géren d6grenci sayisinda yiizde 1,22 oraninda
azalis gergeklesmistir. Universitemizde 6grenim gdren &n lisans dgrencilerinin birimler itiba-
riyla dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: On lisans egitimi géren dgrencilerin birimler itibariyla dagilimi

Birim Ad1 2016-2017 | 2017-2018
Atca Meslek Yiiksekokulu 1.160 1.201
Aydin Meslek Yiiksekokulu 4.205 4.210
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1.387 1.577
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 540 496
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 109 215
Cine Meslek Yiiksekokulu 620 599
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 263 338
Didim Meslek Yiiksekokulu 1.497 1.605
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 1.397 1.331
Kogarli Meslek Yiksekokulu 317 323
Kosk Meslek Yiiksekokulu 987 1.088
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 968 934
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 2.642 2.475
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 471 449
Soke Meslek Yiiksekokulu 2.530 2.211
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 556 588
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 1.167 1.043
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 2.074 1.928
TOPLAM 22.890 22.611

5.1.11.7. On Lisans Egitimi Géren Birinci ve Ikinci Ogretim Ogrenci Sayilar

2017-2018 egitim-6gretim yilinda 6n lisans dgrenimi goéren birinci dgretim Ggrenci sayisi
15.159, ikinci 6gretim 6grenci sayist ise 7.452°dir. Bir dnceki yil ile kiyaslandiginda birinci
Ogretim Ogrenci sayisinda yiizde 1,47 oraninda artis, ikinci 0gretim dgrenci sayisinda ise yiizde
6,27 oraninda azalis sz konusudur. Asagidaki tabloda Universitemizde 6n lisans egitimi goren
birinci ve ikinci 6gretim 6grenci sayilart yer almaktadir.
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Tablo: On lisans egitimi géren birinci ve ikinci 6gretim 6grenci sayilar

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
Birim Adi 2016- 2017- 2016- 2017- 2016- 2017-
2017 2018 2017 2018 2017 2018

Atca Meslek Yiiksekokulu 641 663 519 538 1.160 1.201
Aydin Meslek Yiiksekokulu 2.441 2.527 1.764 1.683 4.205 4.210
Aydmn Saghk Hizmetleri Meslek | ) 103 1y 5gs | oaq | 200 | 1387 | 1.577
Yiksekokulu
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 331 312 209 184 540 496
Buharkent Meslek Yiksekokulu 86 178 23 37 109 215
Cine Meslek Yiiksekokulu 461 478 159 121 620 599
Davutlar Meslek Yiksekokulu 263 338 0 0 263 338
Didim Meslek Yiksekokulu 800 876 697 729 1.497 1.605
K?racasu Memnune Inci Meslek 928 917 469 414 1397 1331
Yiksekokulu
Kocarli Meslek Yiiksekokulu 317 323 0 0 317 323
Kosk Meslek Yiiksekokulu 612 695 375 393 987 1.088
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 668 630 300 304 968 934
Nazilli Meslek Yiksekokulu 1.546 1.527 1.096 948 2.642 2.475
Nazilli Saglik Hizmetleri Mes-
lek Yiiksekokulu 240 265 231 184 471 449
Soke Meslek Yiiksekokulu 1.855 1.641 675 570 2.530 2.211
Sc.).ke Saglik Hizmetleri Meslek 407 431 149 157 556 528
Yiksekokulu
1Suultanhlsar Meslek Yiksekoku- 266 768 301 75 1167 1.043
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu | 1.336 1.305 738 623 2.074 1.928

TOPLAM 14.940 15.159 7.950 7.452 22.890 22.611

5.1.11.8. On Lisans Egitimi Goren Bay ve Bayan Ogrenci Sayilar

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 6grenim goren bayan 6n lisans 6grenci sa-
yis1 10.103, bay On lisans 6grenci sayisi ise 12.508’dir. Bir 6nceki egitim-6gretim yilina gore
bayan 6grenci sayisinda yiizde 2,81 oraninda azalis, bay 6grenci sayisinda ise yiizde 0,11 ora-
ninda artis gerceklesmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde 6n lisans egitimi goren bay ve
bayan 6grenci sayilar1 yer almaktadir.
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Tablo: On lisans egitimi géren bay ve bayan égrenci sayilar

Bayan Bay Toplam
2016- 2017-
2017 501 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2016-2017 | 2017-2018
Ogrenci sayilar 10.395 10.103 12.495 12.508 22.890 22.611

5.1.12. Lisans Programi

5.1.12.1. Lisans Egitimi Veren Okullar ile Program Sayilari

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 14 fakiilte, 4 yiiksekokul ile 1 konservatu-
var lisans egitimi vermektedir. Ayrica Yabanci Diller Yiiksekokulumuzda, yabanci dil hazirlik
egitimi ve temel zorunlu yabanci dil dersleri verilmektedir. 2011 yilinda kurulan Nazilli Uygu-
lamal1 Bilimler Yiiksekokulu; 2015 yilinda kurulan Kusadast Denizcilik Fakiiltesi ile Soke Mi-
marlik ve Tasarim Fakiiltesi; 2016 yilinda kurulan islami [limler Fakiiltesi ile Nazilli Giizel Sa-
natlar Fakiiltesi heniiz egitim-6gretim hizmeti vermeye baslamamistir. Universitemizde aktif
olarak lisans egitimi veren okullar ile program sayilar1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Lisans egitimi veren okullar ile program sayilar

Lisans Egitimi Veren Okullar I. Ogretim | II. Ogretim | Toplam
Aydn iktisat Fakiiltesi 4 4 8
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 0 1
Egitim Fakiiltesi 11 5 16
Fen Edebiyat Fakiiltesi 14 4 18
Hemsirelik Fakiiltesi 1 0 1
[letisim Fakiiltesi 2 0 2
Miihendislik Fakiiltesi 5 0 5
Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10 8 18
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3 0 3
Soke Isletme Fakiiltesi 6 4 10
Tip Fakiiltesi 1 0 1
Turizm Fakiiltesi 4 4 8
Veteriner Fakiiltesi 1 0 1
Ziraat Fakiiltesi 15 0 15
Aydin Saglik Yiiksekokulu 3 1 4
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 4 3 7
Soke Saglik Yiksekokulu 2 0 2
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 5 5 10
Devlet Konservatuvari 2 0 2
TOPLAM 94 38 132
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5.1.12.2. Lisans Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayisi

2016-2017 egitim-dgretim yilinda Universitemiz lisans programindan toplam 4.972 &grenci
mezun olmustur. Bir dnceki egitim-dgretim yil1 ile kiyaslandiginda, Universitemiz lisans prog-
ramindan mezun olan 6grenci sayisinda yiizde 10.08 oraninda artis meydana gelmistir. Asagi-
daki tabloda Universitemiz lisans programindan mezun olan 8grenci sayilar1 yer almaktadr.

Tablo: Lisans programindan mezun olan ogrenci sayist

2015-2016 | 2016-2017

Mezun olan 6grenci sayist 4.517 4.972

5.1.12.3. Lisans Programindan Ayrilan Ogrenci Sayisi

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemiz lisans programindan gesitli sebeplerle 1.263
ogrenci ayrilmustir. Asagidaki tabloda Universitemiz lisans programindan ayrilan grenciler ile
ilgili bilgiler yer almaktadir.

Tablo: Lisans programindan ayrilan 6grenci sayisi

Kendi Istegiyle Yatay Gegisle Toplam

2016- 2017- 2016- 2017- 2016- 2017-

2017 2018 2017 2018 2017 2018
Ayrilan 6grenci sayisi 888 797 470 466 1.358 1.263

5.1.12.4. Yatay-Dikey Gegisle Lisans Programina Gelen Ogrenci Sayisi

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemiz lisans programina 450’si yatay gegisle, 266’s1
dikey gecisle olmak iizere toplam 716 6grenci gelmistir. Bir 6nceki egitim-6gretim yilina gore
yatay gecisle gelen 6grenci sayisinda yiizde 4,26 oraninda azalis gerceklesirken, dikey gegisle
gelen 6grenci sayisinda ise yiizde 19,29 oraninda bir artis meydana gelmistir. Asagidaki tabloda
Universitemiz lisans programina yatay ve dikey gecisle gelen dgrenci sayilar1 yer almaktadir.

Tablo: Yatay-dikey gecisle lisans programina gelen dgrenci sayisi

2016-2017 | 2017-2018
Yatay gecisle gelen 6grenci sayist 470 450
Dikey gecisle gelen 6grenci sayist 223 266
TOPLAM 693 716
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5.1.12.5. Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oram

Universitemizin 2017-2018 egitim-6gretim y1l1 lisans kontenjaninda, bir énceki egitim-6gretim
yilina gore yiizde 11,04 oraninda artig olmus; lisans kontenjan doluluk orani yiizde 90,3 olarak
gerceklesmistir. Asagidaki tabloda lisans egitimi veren okullarin 6grenci kontenjanlar1 ve
doluluk oranlar1 yer almaktadir.

Tablo: Lisans egitimi veren okullarin ogrenci kontenjanlart ve doluluk oranlart

LYS Kontenjani Kayit Yaptiran Doluluk Orani (%)
Birim Adi 2016- 2017- 2016-

2017 2018 2017 2017-2018 | 2016-2017 | 2017-2018
Aydin Tktisat Fakiiltesi 454 578 453 520 99,78 89.6
Egitim Fakiiltesi 730 80/665 700 83/626 94,29 97,5
ii?‘Edeblyat Fakil- 708 796 702 789 99,15 99,1
Hemsirelik Fakiiltesi 257 257 256 257 99,61 100
D1§ Hekimligi Fakiil- 7 22 7 22 100 100
tesi
Hetisim Fakiiltesi 103 114 103 109 100 95,2
Miihendislik Fakiiltesi 261 310 261 310 100 100
Nazilli Tktisadi ve Ida-
i Bilimler Fakiiltesi 1.637 1.643 1.628 1.585 99,45 94,2
Saghk Bilimleri Fa- 196 206 196 206 100 100
kiiltesi
Soke Isletme Fakiiltesi 312 600 311 572 99,68 95,5
Tip Fakiltesi 185 200 185 199 100 99,5
Turizm Fakdltesi 476 526 468 211 98,32 43,4
Veteriner Fakiiltesi 103 103 103 103 100 100
Ziraat Fakiiltesi 352 367 337 364 95,74 99,1
Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu 310 310 303 317 97,74 102,2
Devlet Konservatuari 15 15 5 3 33,33 30
TOPLAM 6.171 6.852 6.083 6.336 94,81 90,3
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5.1.12.6. Lisans Egitimi Goren Ogrenci Sayisi

Bir onceki egitim 6gretim yilinda 27.521 olan lisans 6grenci sayis1 2017-2018 egitim-6gretim
yilinda 29.087’¢ yiikselerek, lisans egitimi goren 6grenci sayisinda yiizde 5,69 oraninda artis
gerceklesmistir. Universitemizde 6grenim goren lisans dgrencilerinin birimler itibartyla dagili-
m1 asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Lisans egitimi goren ogrencilerin birimler itibariyla dagilimi

Birim Adi 2016-2017 | 2017-2018
Aydin Iktisat Fakiiltesi 1.123 1.526
Dis Hekimligi Fakiiltesi 175 267
Egitim Fakiiltesi 2.746 2.850
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 3.300 3.519
Hemgirelik Fakiiltesi 269 545
[letisim Fakiiltesi 269 381
Miihendislik Fakiiltesi 1.057 1.304
Nazilli Tktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 7.702 7.688
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 219 478
Soke Isletme Fakiiltesi 1.178 1.628
Tip Fakiiltesi 1.200 1.267
Turizm Fakiiltesi 1.845 2.018
Veteriner Fakiiltesi 607 647
Ziraat Fakiiltesi 1.605 1.709
Aydin Saglik Yiiksekokulu 1.350 874
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1.233 1.320
Soke Saglik Yiiksekokulu 803 545
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 829 507
Devlet Konservatuvart 11 14
TOPLAM 27.521 29.087

5.1.12.7. Lisans Egitimi Goren Birinci ve ikinci Ogretim Ogrenci Sayilar

Universitemizde 2017-2018 egitim-dgretim yilinda, lisans dgrenimi gdren birinci dgretim
Ogrenci sayist 21.681, ikinci 6gretim 0grenci sayisi ise 7.406’dir. Bir dnceki yila gore birinci
Ogretim 6grenci sayisi ylizde 6,75 oraninda, ikinci 6gretim 0grenci sayisi da yilizde 2,68 oranin-
da artmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde lisans egitimi géren birinci ve ikinci dgretim
Ogrenci sayilar1 yer almaktadir.
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2016-2017 2017-2018
I. Ogretim 6grenci sayist 20.310 21.681
I1. Ogretim 6grenci sayist 7.213 7.406
TOPLAM 27.523 29.087

Tablo: Lisans egitimi goren birinci ve ikinci ogretim égrenci sayilar

5.1.12.8. Lisans Egitimi Goren Bay ve Bayan Ogrenci Sayilar

2017-2018 egitim-dgretim yilinda Universitemizde 6grenim goren bayan lisans dgrenci sayis1
14.902, bay lisans 6grenci sayisi ise 14.185’dir. Bir dnceki egitim-6gretim yilina gore bayan li-
sans O6grenci sayisinda yiizde 3,48 oraninda, bay lisans 6grenci sayisinda ise ytizde 8,10 oranin-
da artis gerceklesmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde lisans egitimi goren bay ve bayan
Ogrenci sayilar1 yer almaktadir.

Tablo: Lisans egitimi goren bay ve bayan ogrenci sayilar

Bayan Bay Toplam
2016-2017 | 2017-2018 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2016-2017 | 2017-2018
Ogrenci sayilart 14.401 14.902 13.122 14.185 27.523 29.087

5.1.13. Lisansiistii Programlan

5.1.13.1. Lisansiistii Egitimi Veren Enstitiiler ile Program Sayilar:

Universitemizde lisansiistii egitimi veren 3 enstitii bulunmaktadir. Lisansiistii egitimi veren
enstitiiler ile program sayilar1 asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo: Lisansiistii egitimi veren enstitiilerin program sayilari

PROGRAM SAYISI
Birim Ad1 I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
2016- 2017- 2016- 2017- 2016- 2017-
2017 2018 2017 2018 2017 2018
Fen Bilimleri Enstitiisii 18 35 3 4 21 39
Saglik Bilimleri Enstitiisii 41 75 7 9 48 84
Sosyal Bilimler Enstitiisii 20 34 12 14 32 48
TOPLAM 79 144 22 27 101 171
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5.1.13.2. Lisansiistii Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayisi

2016-2017 egitim-6gretim yilinda Universitemiz lisansiistii programindan 338’1 yiiksek lisans,
24’1 doktora 6grencisi olmak iizere toplam 362 6grenci mezun olmustur. Bir 6nceki egitim-6g-
retim y1l1 ile kiyaslandiginda, Universitemiz lisansiistii programindan mezun olan 8grenci sayi1-
sinda yiizde 8,71 oraninda bir artis meydana gelmistir. Asagidaki tabloda Universitemiz lisan-
stistii programindan mezun olan 6grenci sayilari yer almaktadir.

Tablo: Lisansiistii programindan mezun olan 6grenci saytisi

Yiiksek Lisans Doktora Toplam

2015- 2016- 2015- 2016-

2016 2017 2016 2017 | 20152016 20162017
Mezun olan 6grenci sayisi 304 338 29 24 333 362

5.1.13.3. Lisansiistii Programindan Ayrilan Ogrenci Sayisi

2017-2018 egitim-ogretim yilinda Universitemiz lisansiistii programindan cesitli sebeplerle
167 dgrenci ayrilmistir. Asagidaki tabloda Universitemiz lisansiistii programindan ayrilan 63-
renciler ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

Tablo: Lisansiistii programindan ayrilan é6grenci sayisi

Kendi Istegiyle Yatay Gegisle Toplam
2016- 2017-
2016-2017 | 2017-2018 2017 2018 2016-2017 | 2017-2018
Ayrilan 6grenci sayisi 51 163 3 4 54 167

5.1.13.4. Yatay Gecisle Lisansiistii Programmna Gelen Ogrenci Sayisi

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Universitemiz lisansiistii programina yatay gegisle 3 6grenci
gelmistir. Bir dnceki egitim-6gretim yilinda bu say1 4 ’tiir. Asagidaki tabloda yatay gegisle Uni-
versitemiz lisansiistii programina gelen d6grenci sayist yer almaktadir.

Tablo: Yatay gecgisle lisansiistii programina gelen dgrenci sayist

2016-2017

2017-2018

Gelen 6grenci sayisi

4

3
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5.1.13.5. Lisansiistii Egitimi Géren Ogrenci Sayis

Bir onceki egitim-6gretim yilinda 3.351 olan lisansiistii 6grenci sayisi, 2017-2018 egitim-0gre-
tim y1linda 3.566°s1 yiiksek lisans, 544’1 de doktora 6grencisi olmak tlizere 4.110’a yiikselmistir.
Dolayisiyla bir onceki egitim-6gretim yilina gore yiizde 22,65 oraninda artis s6z konusudur.
Asagidaki tabloda Universitemizde 6grenim goren lisansiistii grencilerinin enstitiiler itibariyla
dagilimi yer almaktadir.

Tablo: Lisansiistii egitimi goren 6grencilerin enstitiiler itibarryla dagilimi

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Birim Ad1 2016- 2017- 2016- 2017-

2017 2018 2017 2018 2016-2017 | 2017-2018
Fen Bilimleri Enstitiisii 665 792 84 99 749 891
Saglik Bilimleri Enstitiisii 540 698 168 211 708 9209
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1.704 2.076 190 234 1.894 2.310
TOPLAM 2.909 3.566 442 544 3.351 4.110

5.1.13.6. Lisansiistii Egitimi Goren Birinci ve Ikinci Ogretim Ogrenci Sayilar

Universitemizde 2017-2018 egitim-6gretim yilinda, lisansiistii 6grenimi goren birinci dgretim
ogrenci sayist 3.348, ikinci 6gretim dgrenci sayist ise 762°dir. Bir dnceki egitim-6gretim yilina
gore birinci 6gretim dgrenci sayisinda ylizde 19,02 oraninda, ikinci 6gretim 6grenci sayisinda
da yiizde 41,64 oraninda artis gergeklesmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde lisansiistii
egitimi goren birinci ve ikinci 6gretim dgrenci sayilart yer almaktadir.

Tablo: Lisansiistii egitimi géren birinci ve ikinci ogretim ogrenci sayilart

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
Birim Adi 2016- 2017- 2016- 2017-
2016-2017 | 2017-2018 2017 2018 2017 2018
Fen Bilimleri Enstitiisii 716 853 33 38 749 891
Saglik Bilimleri Enstitiisii 659 840 49 69 708 909
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1.438 1.655 456 655 1.894 2.310
TOPLAM 2.813 3.348 538 762 3.351 4.110

5.1.13.7. Lisansiistii Egitimi Géren Bay ve Bayan Ogrenci Sayilar

2017-2018 egitim-dgretim yilinda Universitemizde 6grenim gdren bayan lisansiistii dgrenci
sayis1 1.822, bay lisansiistii 68renci sayisi ise 2.288tir. Bir dnceki egitim-6gretim yilina gore
bayan lisansiistli 6grenci sayisinda yiizde 18,62 oraninda, bay lisansiistii 6grenci sayisinda da
yiizde 26,06 oraninda artis gerceklesmistir. Asagidaki tabloda Universitemizde lisansiistii egiti-
mi goren bay ve bayan 6grenci sayilar1 yer almaktadir.
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Tablo: Lisansiistii egitimi géren bay ve bayan égrenci sayilar

Bayan Bay Toplam

Birim Adi 2016- | 2017- | 2016-

017 | 2018 J017 | 20172018 | 2016-2017 | 2017-2018
Fen Bilimleri Enstittisii 328 378 421 513 749 891
Saglik Bilimleri Ensti- 398 512 310 397 708 909
tusu
Sosyal Bilimler Ensti- 810 932 1.084 1378 1.894 2.310
tusu
TOPLAM 1.536 | 1.822 1.815 2.288 3.351 4.110

5.2. Saghk Hizmetleri

5.2.1. Insan Saghg

5.2.1.1. Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Adnan Menderes Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi, 1993 yilindan 13 Subat 2010
tarihine kadar Sehir Hastanesi Binasinda 238 yatak kapasitesi ile hizmet vermis; 15 Subat 2010
tarihinde Universitemiz Merkez Yerleskesinde insa edilen yeni binasina tasinmistir. Hastanemi-
zin yeni binasina taginmasiyla 587 yatak kapasitesine ulasiimistir.

Ancak gecen siirecte artan hizmet kapasitesi nedeniyle Hastane binamiz yetersiz kalmis, 2012
yilinda insaatina baslanan hastane ek binasi, 14 Mart 2014 tarihinde hizmete agilmuistir.

2017 yilinda Hastanemizin yatak kapasitesi 735 olup; asagidaki tabloda Hastane toplam yatak
sayisinin birimlere dagilimi gdsterilmistir.

Tablo: Hastane toplam yatak sayisinin birimlere dagilimi

Birim Ad1 2016 2017
Acil Servis 26 26
Cocuk Acil Servis 8 8
Yogun Bakim 126 129
Klinik 487 557
Ameliyathane 15 15
TOPLAM 662 735

Sunulan kaliteli hizmet, uzman personel, yeni {initelerin agilmasi gibi nedenlerden dolay1 Has-
tanemize basvuran hasta sayisinda her yil ciddi artiglar meydana gelmektedir. Nitekim Hastane-
mize basvuran hasta sayis1 2016 yilinda 616.960 iken, bu say1 2017 yilinda yiizde 5,5 oraninda
artarak, 651.086 olarak gerceklesmistir.
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Tablo: Basvuran hasta sayist

Degisim (Artis/
Birim 2016 2017 Azalis) Orani
(%)
Acil Servis 71.330 57.854 -18
Poliklinik 545.630 593.232 9
TOPLAM 616.960 651.086 5,5

Hastanemizde 15 salonda hizmet veren ameliyathane sayis1 2017 yilinda yine 15 salon olarak
kalmis fakat gergeklestirilen ameliyat sayis1 % 7,8 artarak 28.845’e ¢ikmistir.

Tablo: Ameliyat sayis

Degisim (Artig/
2016 2017 Azalhig) Oram
(Y0)
Ameliyat Sayist 26.746 28.845 7,8

Yine poliklinik hasta sayisindaki artis, tetkik hizmetleri sayindaki artis1 beraberinde getirmistir.

Tablo: Tetkik sayisi

Degisim (Artig/
2016 2017 Azalig) Oram
(%)
Laboratuvar Hizmetleri 4.550.409 4.830.049 6,1
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 487.300 478.215 -1,8
Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler 12.223 14.964 22,4
TOPLAM 5.049.932 5.323.228 5,4

5.2.1.2. Mediko-Sosyal Merkezi

Mediko Sosyal Merkezi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bagli Saglik Hizmetleri Sube Mii-
diirliigii biinyesinde Sehir Hastanesi kampiisiinde hizmet vermekte olup, tiim 6grenci, akademik ve idari
personelimize, bakmakla yiikiimlii olduklar1 aile fertlerine, emekli personelimize 1. Basamak saglik
hizmetleri sunmaktadir.

Merkezde uzman hekim bulunmamakta, tan1 ve tedaviye yonelik laboratuvar-rontgen ile dis protezi
gibi hizmetler verilememektedir. Bu hizmetleri verebilmek i¢in, modern tibbi ara¢ ve gereclerle beraber
konusunda uzman personele ihtiyag vardir.

Merkezimiz 2 Pratisyen Hekim, 2 Dis Hekimi, 2 Hemsire, 1 Laborant, 1 Protez Teknikeri, 1 Memur, 1
Hizmetli, 1 Temizlik Sirketi Personeli ile hizmet vermektedir.
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Tablo: Mediko-Sosyal Merkezine bagvuran hastalarin dagilimi

Kurum Personeli Ogrenci Toplam

2017 2017 2017
Tibbi Tedavi Poliklinigine bas- 496 785 781
vuran hasta sayisi
Dis Tedavi Poliklinigine basvu- 575 ) 527
ran hasta sayisi
TOPLAM 1.021 287 1.308

Tablo: Hasta bilgileri

2017 YILI
Tedavileri Merkezde gergeklestirilen hasta sayisi 742
Cesitli hastanelere sevk edilen hasta sayis1 39
TOPLAM 781

5.2.1.3. Genglik Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi (ADU-GENC)

Universitemizde psikolojik damismanlik ve rehberlik hizmetleri Adnan Menderes
Universitesi Genglik Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi (ADU-GENC) tarafindan
gerceklestirilmektedir. Verilen bu hizmetlerle 6grencilerimizin sosyal ve akademik alanda
yasadiklari sorunlari saglikli bir bicimde ¢dzlimlemelerine yardimci olmak amaci giidiilmektedir.

5.2.2. Hayvan ve Toplum Saghgi

5.2.2.1. Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi’nde, hem egitim amagli,
hem de hayvan ve toplum sagligina katkida bulunmak amaciyla saglik hizmetleri verilmektedir.
Fakiiltemiz arastirma laboratuvarlarinda kisi veya kuruluslardan gelen talebe gore cesitli
analizler yapilmaktadir.

Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi, basta Klinik Bilimler boliimiinde bu-
lunan 4 anabilim dali olmak iizere, teshis ve analize yonelik diger anabilim dallarinin destegi
ile hizmet vermektedir. Hastane 7/24 olarak ¢alismaktadir. Geceleri ndbet sistemi mevcuttur.
Ihtiya¢ oldugunda Veteriner Hekim, konusunda uzman dgretim iiyelerine ulasabilmekte, hasta
ile ilgili konularda goriis alabilmektedir. Evcil hayvanlar basta olmak iizere kanatli hayvanlarin
gerek agilar1 gerekse hastaliklarin teshis ve tedavileri yapilmaktadir. Hastanemizde 2017 yili
icinde verilen klinik ve laboratuvar analizlerine iligskin hizmetler asagida yer almaktadir.
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Tablo: Gergeklestirilen muayene ve operasyonlarin dagilimi

- M n r n
Tiiri S| S
Tek tirnakh 63 3
Sigir 970 126
Koyun-kegi 150 12
Deve 104 13
Ciftlik Hayvani Toplam 1.287 154
Kopek-kedi 4.361 608
Kanath 253 35
Pet Hayvani Toplam 4.614 643
GENEL TOPLAM 5.901 797

Tablo: Laboratuvar hizmetlerinin dagilimi

Laboratuvar Analizinin Cesidi Sayisi
Merkez Laboratuvar1 Biyokimyasal ve Hematolojik Analiz (tam kan, kan gazi,

samsung tam biyokimya, tam biyokimya, tam biyokimya tekli parametre, hizli 2.406
test kitleri, idrar muayenesi)

Mikrobiyolojik Muayene 118
Parazitolojik Muayene 35
Farmakolojik-toksikolojik Analiz 2
Yem Analizi 6
Nekropsi 362
TOPLAM 2.929

5.3. Arastirma - Uygulama Hizmetleri

5.3.1. Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan Gerceklestirilen Faa-
liyetler

5.3.1.1. Genglik Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi (ADU-GENC)

2017 yilinda Genglik Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezimizde, psikolojik danigsmanlik
ve rehberlik hizmeti vermek iizere 1 uzman personel, sekretarya hizmetlerini yiiritmek iizere
2 memur ile Merkezin arastirma-tanitim faaliyetlerine yardimci olmak iizere 3 kismi zamanh
Ogrenci gérev yapmistir.

Merkezin temel amaci, 6grencilerimizin bireysel, sosyal ve mesleki yonden ¢ok yonlii olarak
gelismelerine destek olmaktir. Bu yonde, 6grencilerin {iniversite hayatlarinda ortaya ¢ikabi-
| lecek olan ruhsal, sosyal ve akademik temeldeki gesitli sorunlarina y6nelik “y6nlendirici ve

30




A oo P n
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

gelisimsel” calismalar yiiriitilmektedir. Merkezimiz tarafindan faaliyet doneminde 190 6gren-
ciye 360 seans psikolojik danismanlik hizmeti verilmistir. Merkezimiz tarafindan 2017 yilinda
ayrica su faaliyetler gergeklestirilmistir.

» 20 Mart 2017 tarihinde Nazilli Meslek Yiiksekokulu 6grenci ve personeline yonelik ola-
rak ‘1. Kariyer Giinleri’ kapsaminda ‘Yeni Mezun Psikolojisi ve Is Bulma Siireci’ konu-
sunda ‘Stresle Bas Etme ve Kisilerarasi Iletisim Becerileri’ semineri verilmistir.

»  Merkez ve ADUSEM isbirligi ile 14 Agustos 2017 tarihinde baslayan Aydin Ozel Halk
Otobiisleri Soforlerine Yénelik Hizmet i¢i Egitim Programinda, iki hafta boyunca siiren
egitimde, 231 kisiye, dort grupta, haftada iki giin, toplam 6 saat siiren “Trafikte Ofke
Kontrolii- Stresle Bas Etme- Kisilerarasi iletisim Becerileri ve Olumlu Davranis Kazan-
dirma” konularinda hizmet i¢i egitim programi uygulanmistir.

*  Merkez verdigi hizmet alanin1 duyurmak, genisletmek ve daha fazla 6grenciye hizmet
verebilmek adina tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerini artirmaya yonelik ¢aligmalar
yapmaktadir. 2017-2018 Egitim-Ogretim Y1l1 Eyliil ayinda ADU-GENC Tanitim Afisi ve
brosiirii yenilenmistir.

+ Eyliil ayinda Dis Hekimligi ve iktisat Fakiiltesi yeni 6grencilerine yonelik olarak yapilan
oryantasyon programinda Merkezin tanitim1 yapilmis ve bireysel, sosyal, egitimsel ve
mesleki anlamda her hangi bir sikintiyla karsilagsmalar1 durumunda iicretsiz bir sekil-
de ADU-GENC’ e bagvurabilecekleri anlatilarak, Merkezde ydnlendirici ve gelisimsel
caligmalar yuriitiildiigii ifade edilmistir.

18 Ekim 2017 tarihinde Merkez Kampiis AKM Toéren Alaninda ‘Ogrenci Topluluklar:
Tanitim Giinleri’ etkinliginde, 6grencileri bilgilendirmek ve Merkezin tanitimini yapmak
i¢in stant agilmustr.

5.3.1.2. Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Merkez tarafindan 2017 yilinda gergeklestirilen bazi faaliyetler sunlardir:

13 Kasim 2017 tarihinde Kiitahya’da yapilan Ege Kadin Bulugsmasi’na Merkez Miidiirii Yrd.
Dog. Dr. Ayten Can konusmaci olarak katilmaistir.

25 Kasim 2017 tarihinde Ayvalik Belediyesi Kadina Ydnelik Siddetle Miicadele Giinli Pane-
li’ne Merkez Miidiirii Yrd. Dog. Dr. Ayten Can konugmaci olarak katilmistir.

27 Kasim 2017 tarihinde Aydin Mimar Endiistri Meslek Lisesi Cocuk Haklar1 Giinii Konferan-
s’'na Merkez Miidiiri Yrd. Dog. Dr. Ayten Can konugmact olarak katilmistir.
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5.3.1.3. Sanat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Amaci, uygarlik tarihine 11k tutmak i¢in sanat tarihi caligmalarinin daha iyi bilinip tanitilabilmesi
dogrultusunda, kazi, arastirma, egitim, yayim ve uygulama faaliyetlerinde bulunmak, bu konuda
ulusal ve uluslararasi projeler gelistirmek olan Merkezin 2017 yilina iliskin bazi faaliyetleri

sunlardir;

Mustafa Kemal Sahin, “Akhisar Miizesi’nde Bulunan Anadolu Selguklu Donemine Ait Sikke-
ler”, Sanat Tarihi Yazilar1 —Prof. Dr. Kerim Tiirkmen Armagani-, Ed. Dr. S. Murat Topgu- Dr.
Remzi Aydin, Cizgi Kitabevi, Konya, 2017, 359-384.

Mustafa Kemal Sahin, “Amasya ve Cevresinde Anadolu Selguklu ve Osmanli Dénemlerine Ait
Bazi Yapilarm Tipolojik Yapilar1 Uzerine Gozlemler/ Observations on the Typological Struc-
tures of Some Buildings in Anatolia Seljuks and Ottoman Period in Amasya and Environs”,
Uluslararast Amasya Sempozyumu, 04-07 Ekim 2017 Amasya, Amasya Universitesi, Amasya,
2017, 1429-1457.

2017 yili Agustos aymda 14-23 Agustos 2017 tarihleri arasinda “ORTA KARADENIZ
BOLGESI ANADOLU SELCUKLU DONEMI YAPILARI: CORUM-I" (Proje Numarast:-
YA011902-2017) baslikli yiizey arastirmasi Merkez Miidiirii Yrd. Dog. Dr. Mustafa Kemal

Sahin tarafindan gerceklestirilmistir.

Adnan Menderes Universitesi Bilimsel Arastirmalar Projesi kapsaminda (BAP-FEF-17022)
“KONYA VE CEVRESINDE BULUNAN ANADOLU SELCUKLU DONEMINE AIT HAN-
LAR” baglikli calisma Merkez Miidiirii Yrd. Dog. Dr. Mustafa Kemal Sahin tarafindan yiirii-

tulmektedir.

5.3.1.4. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ADUSEM)

Amaci; 0rglin, uzaktan ve karma olmak tizere 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlari disinda
verilecek tiim egitim programlarini, ulusal ve uluslararasi alanlarda her tiirlii belgelendirme,
danigmanlik hizmeti, kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler, ¢alistaylar ve benzeri top-
lantilar1, bilimsel arastirmalar, sinav organizasyonlari, personel belgelendirme, her tiirlii eser-
lerin yayini, ulusal ve uluslararasi diizeyde meslek standartlar1 ve yeterliliklerini gelistirmeye
yonelik ¢alismalar1 diizenlemek, Universitenin kamu, 6zel sektdr ve uluslararas: kuruluslarla
isbirligi gelistirmesini desteklemek, isci saglig1 ve is giivenligi alaninda iiniversite ile kamu
ve 0zel sektor kuruluslar i¢in gerekli egitim, saglik, giivenlik ve koordinasyon faaliyetlerini
desteklemek olan Merkez 2017 yilinda 41 adet etkinlik gerceklestirmis olup toplam 1970 kisi
katilmistir. Gergeklestirdigi etkinlikler sunlardir:
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Sira | Etkinlik Ad1 Tarihi Yeri Katilim
Sayisi
1 Seker Hamuru Modelleme Egitimi | 30-31 Ocak 2017 Davutlar Meslek Yiiksekokulu 17
2 Biist Kek Yapimi 01-02 Subat 2017 Davutlar Meslek Yiiksekokulu 13
3 Baklava Yapimi 03-04 Subat 2017 Davutlar Meslek Yiiksekokulu 18
4 Kiigiik Kek ve Tatlilar Yapimi 06-07 Subat 2017 Davutlar Meslek Yiiksekokulu 22
5 Proje Yazma Kursu 01-31 Mart 2017 AISYEM 8
6 Mali Misavirlik ve Muhasebecilik | 22 Mart 2017 ADU Kongre Merkezi 50
Mesl. Tanitim1
7 Alternatif Enerji, Jeotermal Konfe- |24 Mart 2017 ADU Kongre Merkezi 70
ransi
8 Tiiketicinin Kalbine Giden Yol Bey- | 07 Nisan 2017 ADU Kongre Merkezi 54
ninden Geger Seminer
9 Dogru Makyaj Kursu 08 Nisan 2017 AISYEM Konferans Salonu 22
10 Dogru Cilt Bakimi Kursu 09 Nisan 2017 AISYEM Konferans Salonu 18
11 Saglikta Arastirma Yontemleri Kursu | 10-14 Nisan 2017 Bilgi Islem Seminer Salonu 11
12 Ispanyolca 11 Nisan-29 Haziran 2017 | Dig Hekimligi Fakiiltesi 16
13 Mini Bahge ve Terrarium 19 Nisan 2017 Fen-Edebiyat Fak. Botanik Bahcesi | 14
14 | Vergi Dairesi Baskanlig1 Seminer 21 Nisan 2017 Aydin Vergi Dairesi 70
15 Temel Egitim Becerileri Kursu 02-05 May1s 2017 Bilgi islem Seminer Salonu 11
16 Eczac1 Teknisyenligi 06-14 May1s 2017 AISYEM Konferans Salonu 66
17 | Temel Is Saghg: ve Giivenligi Egiti- | 06 Mayis 2017 ADU Kongre Merkezi 139
mi
18 Saglikta Arastirma Kursun Dikey| 11 Mayis 2017 AISYEM 14
Modiil 2:
19 Pratik PCR-2 11-12 May1s 2017 Ziraat Fakiiltesi 22
20 Et Pisirme 02 Mayis 2017 BESYO Mutfak 8
21 Italyan Lezzetleri 25 Mayis 2017 Besyo Mutfak 5
22 | Terrarium 16 May1s 2017 Fen-Edebiyat Fak. Botanik Bahgesi |4
23 Zeytinyag1 Tadim Kursu 23-24 May1s 2017 AISYEM Binasi-Ticaret Borsast 5
24 | Uygulamali AB Proje Yazma Egitimi | 10 Haziran 2017 Kusadas1 Hilton Tel 16
25 | ADU Cocuk Universitesi 1. Dénem | 12 -23 Haziran 2017 Merkez Kampiis 53
26 | ADU Cocuk Universitesi 2. Dénem | 03-14 Temmuz 2017 Merkez Kampiis 37
27 ADU Cocuk Universitesi 3. Déonem | 17 -28 Temmuz 2017 Merkez Kampiis 27
28 | ADU Cocuk Universitesi 4. Dénem |31Temmuz -11  Agustos | Merkez Kampiis 14
2017
29 | Belediye Egitimi 14-25 Agustos 2017 Aydin Biiyiiksehir Belediye 180
30 | Sofdrler Odast Minibiis Soforleri 14-24 Agustos 2017 Aisyem Konferans Salonu 225
31| Zafer Kalkinma Ajanst (Sabun Yapim | | 5wyt 4 Brim 2017 | Sultandagi / AFYON 14
Egitimi)
32 | Belediye Hizmet igi Egitim 23 Eyliil- 28 Ekim 2017 Aydin Biiyiiksehir Belediye 500
33 Ispanyolca Kursu 24 Ekim -11 Ocak Dis Hekimligi Fakiiltesi 16
34 Y?I.n. Easlayanlar Igin End Note 26 Ekim 2017 Aisyem Konferans Salonu 24
Egitimi
35 Temel Bilirkisilik 1. Dénem (2 grup) | 04-12 Kasim 2017 Aisyem Konferans Salonu 48
36 Temel Bilirkisilik 2. Dénem 18 -Kasim-10 Aralik 2017 | Aisyem Konferans Salonu 24
37 Temel Bilirkisilik 3 Dénem 18 Kasim-10 Aralik 2017 | Aisyem Konferans Salonu 24
38 | Terraium Atdlyesi 25 Kasim 2017 Yemen Kahvesi 1
39 | Saglik Turizmi Uzaktan Egitim 01-31 Arahk ADUSEM 2
40 Temel Is Saghgi ve Giivenligi Egiti- | 30 Aralik 2017 ADUSEM 80
mi
41 Profesyonel As¢ilik Kursu Aralik 2017 ISTANBUL 8
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5.3.1.5. Sehir Saghgim Gelistirme ve Uygulama Merkezi (SESAM)

Adnan Menderes Universitesi Sehir Saghigin1 Gelistirme ve Uygulama Merkezi (SESAM),
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan ve tiniversiteler biinyesinde sehir sagligi konu-

sunda faaliyet gosteren ilk ve tek arastirma ve uygulama merkezidir.

Temel amaci; saglikli yasam ortamlarini saglamak ve gelistirmek i¢in yerel yonetimler, {iniver-
siteler, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor, sivil toplum orgiitleri ve uluslararasi kurum ve
kuruluslarla isbirligi i¢inde bilimsel ¢alismalar ve uygulamalar yapmak olan Merkezin 2017

yilinda gergeklestirdigi faaliyetlerinden bazilari sunlardir;

* 13-17.02.2017 tarihlerinde Sehir Sagligin1 Gelistirme Arastirma Ve Uygulama Mer-
kezi miidiirii Prof. Dr. E. Didem Evci Kiraz, Antalya’da gerceklestirilen Uluslara-
rast Su ve Saghik Kongresinde “Kiiresel Iklim Degisikligi: Su ve Saglik Uzerine
Etkileri” adli panelde “’Iklim Degisikliginin Insan Sagligi Uzerine Etkisi”” konulu
konusma metni ile konugmaci olarak katilmistir.

* 24.02.2017 tarihinde 16-20 Nisan 2018 yapilacak olan 2. Uluslararas: Sehir, Cevre
ve Saglik Kongresinin organizasyonu ile ilgili toplant1 gergeklestirilmistir.

* 07.03.2017 tarihinde Sehir Sagligini Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
(SESAM) olarak I. Uluslararast Sehir, Cevre Saglik Kongresi’nin {irettigi karbon
ayak izine karsilik gelen 5000 adet fidan dikimi Aydin Orman Isletme Miidiirliigii
ile isbirliginde SESAM yonetim kurulu iiyeleri, Aydin Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksek Okulu ve Hemsirelik Fakiiltesi 6grencilerinin katilimi ile gergeklestirilmis-
tir.

* 07.03.2017 tarihinde Sehir Sagligin1 Gelistirme Arastirma Ve Uygulama Merkezi
miidiirii Prof. Dr. E. Didem Evci Kiraz ve yonetim kurulu iiyeleri Aydin Valisi Omer
Faruk KOCAK’ a ziyaret gergeklestirmislerdir.

* 10.11.2017 tarihinde Sehir Saghgin1 Gelistirme Arastirma Ve Uygulama Merkezi
midiirii Prof. Dr. E. Didem Evci Kiraz ve yonetim kurulu tiyeleri Aile ve Sosyal Po-
litikalar 11 miidiirii Seyfi BOZCELIK ile mevcut ve gelecek projeleri degerlendirme
toplantis1 ger¢eklestirmislerdir.

5.3.1.6. Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Uygulama ve Arastirma
Merkezi (TARBIiYOMER)

TARBIYOMER, ilimizin ve bdlgemizin tarimsal iiretimini gelistirmeyi ve mevcut sorunlarina
¢Oziim liretmeyi amaglayan kamu ve 6zel sektor arastiricilarinin arastirma ve gelistirme ihtiyag-

larina odaklanmistir. 2017 yilina iligkin faaliyetleri ise sunlardir;

Cezayirli arastirmacilar ile ADU Ziraat Fakiiltesi Zooteknik Béliimii’ndeki arastirmacilarin,
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iki llkenin sigir wrklarina yonelik yiiriittiikleri ortak proje kapsamindaki molekiiler genetik
analizler, Centre de Recherche en Biotechnologie (C.R.Bt.), Constantine, Cezayir’den ziyaretgi
aragtirmact Saymn Ourida RAHAL tarafindan 01.10-31.12.2017 tarihleri arasinda TARBIYO-
MER laboratuvarlarinda gergeklestirilmistir.

Merkezde 2017 yili igerisinde kirk ii¢ (43) arastirma projesi ylriitilmiistiir.

Merkezde 11-12.05.2017 tarihlerinde yirmi ii¢ (23) kursiyerin katilimi ile Pratik PCR Kursu-II
gerceklestirilmistir.

5.3.1.7. Rekombinant Dna ve Rekombinant Protein Merkezi (REDPROM)

2016 y1li temmuz ayinda faaliyete gecen merkezin amaci; Rekombinant teknolojinin yaygin ve
tiretken kullanimi i¢in altyapi ve fikirleri ayni ¢at1 altinda toplayip bilim insanlarinin sinerjik
paylasimina sunmaktir. 2017 yili icerisinde merkezde yapilan toplam 5 makale yayinlanmas,
12 teblig ulusal ve uluslararasi konferanslarda sunulmus, 5 proje sona erdirilmis ve 4 proje ise
hala devam etmektedir. Merkez, Kalkinma Bakanligina sunulmak tizere REDPROM As1 Mer-
kezi kurulmasi i¢in altyapt destek projesi hazirlamistir. Ayrica yurtdisinda bilimsel ziyaretler
gerceklestirilmis, biri Hollanda’dan digeri Ankara Universitesi’nden 2 dgretim iiyesi konferans

vermek tizere merkeze davet edilmislerdir.

5.3.1.8. Romanlar Arastirma ve Uygulama Merkezi

Romanlarin sorunlarini ¢6zmeye yonelik kurulan Tiirkiye’deki ilk ve tek merkez olma 6zelligi-
ni tastyan merkezin amact; ’kisa, orta ve uzun vadeli planlar ¢er¢evesinde Romanlarin yagam
kalitesini artirmak, saglikli yasam ortamlar1 saglamak ve gelistirmek, sosyal-ekonomik-gevre-
sel sorunlarini tespit etmek, ¢oziimler iiretmek, insan haklar1 bilincinin gelistirilmesi, kiiltiir ve
dil aragtirmalar1 yapmak iizere yerel yonetimler, iiniversiteler, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektdr, sivil toplum orgiitleri ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirligi i¢inde bilimsel aras-
tirmalar, uygulamalar yapmak ve sosyal uyum projeleri gelistirmek, ¢alismalarin sonuglarini

yayimlamak ve paylagmaktir.
Merkezin 2017 yilina iligkin bazi faaliyetleri sunlardir;

» 13.01.2017 tarihinde Adnan Menderes Universitesi Iletisim Fakiiltesi ve Adnan
Menderes Universitesi Romanlar Uygulama Ve Arastirma Merkezi isbirliginde
“BIR YUMAK MUTLULUK” adl1 proje gerceklestirilmistir.

+ 17.01.2017 tarihinde Tiirkiye-Slovakya milli mac1 icin Ilicabasi ilkokul ve Ilicabasi
Ortaokulu’ndan 20 &grenci Adnan Menderes Universitesi stadyumuna mag izleme-

ye gotiirilmiistiir.
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e 17.01.2017 tarihinde merkez miidiirii Prof. Dr. E. Didem Evci Kiraz, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi Bagkanligi’na
ait “Dezavantajli Kisilerin Sosyal Entegrasyonu ile Istihdam Edilebilirliklerinin
Gelistirilmesi” Hibe Programinca desteklenmeye deger bulunan ve Aydin Roman
Dernekleri Federasyonu tarafindan yiiriitiilen “SEPET ORME SANATI ROMAN
KADINLARLA YASIYOR” projesine katilim saglamistir.

« 15.03.2017, 22.03.2017, 29.03.2017, 05.04.2017, 12.04.2017 tarihlerinde Adnan
Menderes Universitesi Romanlar Uygulama ve Arastirma Miidiirliigii olarak Ilica-
bas1 Ilkokulu ve Ilicabasi Ortaokulu’'nda Merkezimiz Yé&netim Kurulu iiyesi Ogr.
Gér. Dr. Mehtap KIZILKAYA tarafindan Genel Iletisim konularini igeren “KELE-
BEK ETKISI” adli egitim programi diizenlenmistir.

28.03.2017 tarihinde Aydim Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigiinde Aile Sosyal
Destek Programi (ASDEP) projesi kapsaminda Romanlar Arastirma ve Uygulama
Merkezi miidiirii Prof. Dr. E. Didem Evci Kiraz “Dezavantajlilik Sosyal icerme ve

Diglanma” sunumunu gergeklestirmistir.

* 10.11.2017 tarihinde Romanlar Arastirma ve Uygulama Merkezi miidiirii Prof. Dr.
E. Didem Evci Kiraz ve yonetim kurulu iiyeleri Aile ve Sosyal Politikalar I miidiirii
Seyfi BOZCELIK ile mevcut ve gelecek projeleri degerlendirme toplantisi gergek-

lestirmislerdir.

5.3.1.9. Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (ADUZEM)

2017 yilinda Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi’nde 11.070 kayith 6grenci bu-
lunmaktadir. Ogrencilere egitimcilerimiz tarafindan 106 saat canli ders yapilmis olup canli
derslere 8.939 sayida 6grenci katilmistir. Canli dersler 6grenciler tarafindan 35.820 kez izlen-
mistir. Egitimciler tarafindan 6grencilere 75 adet materyal ve 44 ders dokiimani paylasiimistir.
Materyaller 27.138 kez, ders dokiimanlari ise 78.514 kez 6grenciler tarafindan indirilmistir.
Merkezi sistemde 13.569 6grenciye donem sonu final sinavi yapilmis olup bu smava 11.504
ogrenci katilmistir. Siav 34 ayr1 binada 224 salonda yapilmistir. Sinav i¢in toplam 752 perso-
nel gorevlendirilmistir.

5.3.1.10. Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Merkezin 2017 yilina iligkin faaliyetleri sunlardir;

3 Subat 2017 tarihinde Aydin’da gergeklesen Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’iin Aydin’a
Gelisinin 86. Y1ldoniimii Kutlamalarina Merkez Miidiirii Yrd. Dog. Dr. Ayten CAN konusmaci
olarak katilmistir.

15 Mayis 2017 tarihinde Nazilli’de gergeklesen ‘Milli Miicadelede Nazilli’ Paneline Merkez
| Midiirii Yrd. Dog. Dr. Ayten CAN oturum baskani olarak katilmstir.
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5.4. Diger Hizmetler
5.4.1. Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Hizmetler
5.4.1.1. Ogrenci Topluluklar:

Universitemizde aktif olarak galigmalar yiiriiten toplam 81 dgrenci toplulugu mevcut olup,
aktif iiye sayilar1 3.000’e ulasmistir. Ogrenci topluluklart 2017 yilinda gerceklestirdikleri 271
etkinlikle, calismalarini hem Universitemiz personeli ve dgrencileriyle, hem de Aydin halkiyla
paylasmislardir.

Ogrenci topluluklarimiz, bir yandan grencilerimizin sosyal yasamlarini zenginlestirirken, ayni
zamanda onlara yeni perspektifler kazandirmakta, toplumsal duyarlilik bilincini ve ekip ruhunu
gelistirmeye yardimci olmaktadir. Ogrencilerimiz mevcut topluluklara katilabilmekte, etkin
olarak caligmalar yiiriitebilmekte, yeni topluluklar olusturabilmektedirler.

5.4.1.2. Kiitiiphane Hizmetleri

ADU Merkez Kiitiiphanesi, bilgi hizmetleri taleplerini en iist diizeyde karsilayabilen, ¢agin
gerektirdigini en 1yi sekilde sunan ve iilkemizin gelisimine katkida bulunan 6rnek bir bilgi mer-
kezi olma vizyonuyla 6grenci ve 6gretim elemanlarimiza hizmet vermektedir.

Kiitiiphanemizde uluslararas: standartlara sahip MILAS Kiitiiphane Otomasyon Programi kul-
lanilmaktadir. Koleksiyonumuz, Amerikan Kongre Kiitiiphanesi Sistemine gore agik raf olarak
diizenlenmistir ve internet iizerinden sorgulanabilmektedir. Merkez Kiitiiphanemiz, ADU Kii-
tiiphaneler Yonetmeligi ¢cercevesinde organizasyon, yararlandirma ve 6diing verme islemlerini
yiiriitmektedir. Internetten arastirma ve OPAC katalogdan tarama yapilabilmesi i¢in 20 adet
bilgisayar mevcuttur. Kullanim alan1 1700 metrekare olup, 362 kisilik oturma kapasitesine sa-
hiptir.

Merkez Kiitiiphanemizden 2016 yilinda 8.525 kayith kullanict 14.244 materyal 6diing alirken,
2017 yilinda 17.376 kayith kullanic1 20.259 materyal 6diing almistir. Merkez Kiitiiphane 2016
yilinda 280 giin acik bulundurulmus olup 261.725 kisi tarafindan kullanilmistir. 2017 yilinda
ise 315 giin acik bulundurulmus olup 404.716 kisi tarafindan kullanilmistir. Ortalama giinliik
kullanim 2016 yilinda 935 kisi iken 2017 yilinda 1074 kisi olmustur.

Gorme engelli kullanicilar i¢in Merkez Kiitiiphanemizde 6zel bir koleksiyon bulunmaktadir.
Braille alfabesiyle basilmis 87 adet kitap ve sesli olarak bilgisayar kullanilmasina ve internette
dolasmasina imkan saglayan programinin yiiklii oldugu bir bilgisayar bulunmaktadir. Istanbul
Biiytik Sehir Belediyesi Kiitiiphane ve Miizeler Miidirligli Korler Kiitiiphanesi’nde bulunan
konusan kiitiiphane koleksiyonunun kiitiiphanemize saglanmasi ile yaklasik 3.000 kitap kiitiip-
hanemizde hizmete sunulmustur.
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Tablo: 2016-2017 yillar1 karsilastirmali kiitiiphane iiye kaydi ve 6diing verme verileri

Kayith
Kullanica Odiing Verilen Materyal
Kayith Sayist
Kullanici . R Kitap Dis1
Kitap Siireli Yayin Materyal TOPLAM
2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 2017

Akademik 1026 | 942 | 1.467 | 1439 - 23 - 2 | 1467 2.406
Personel
Idari 335 430 476 573 - 4 - 8 476 1.015
Personel
Ogrenci 10.828 | 16.004 | 15.467 17.928 286 269 - 13 15.753 34.214
TOPLAM 12.189 | 17.376 | 17.410 | 19.940 286 296 - 23 17.696 37.635

5.4.2. Beslenme Hizmeti

Ogrencilerimize ve personelimize beslenme hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulabilmesi
icin, besinlerin merkez ve il¢elerdeki birimlerimizin yemekhanesine girisinden, yemege
doniistiiriiliip servis yapilmasina kadar (hijyen, kalori, lezzet vb.) izlenip denetleme hizmetleri
titizlikle yerine getirilmektedir.

Akademik ve idari personel ile 6grencilerimizin 6gle yemegi dort ¢esit yemekten olusan tek
menii seklinde hazirlanmaktadir. Ayn1 menii Universitemiz fakiilte ve yiiksekokul yemekhane-
lerinde de servise sunulmaktadir.

Ogle yemegi meniileri mevsime goére kalori ihtiyact hesaplanarak diizenlenmekte ve aylik
olarak Universitemiz web sayfasinda ilan edilmektedir.

Tablo: Toplam gergeklesen 6giin sayisi

Kisi 2016 2017
Ogrenci ve personel 555.814 639.635

Universite Yénetim Kurulu Karar ile belirlenen ve ekonomik durumu iyi olmayan 500
Ogrenciye yemek bursu saglanmistir.

5.4.3. Anaokulu Hizmeti

Merkez Yerleskede yer alan 60 6grenci kapasiteli Anaokulumuz, ¢ocuklarin yas gruplarina gore
3,4, 5 ve 6 yas siniflar1 olmak iizere dort ayr1 siniftan olugsmaktadir. Anaokulumuz, kendine
0zgl bir ortamda, giiriiltiiden ve trafikten uzak, glivenli, cocuklarimizin rahat¢a oynayabilecegi
oyun alanlar1 ve oyun park1 olan saglikli ve rahat bir ortam sunmaktadir.
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Kurum Lehine i
Acilan Adli Kusr um Aleyhine Kismen Kabul Devam Eden
Dava Sayisi Sonuglanan onuglanan Kismen Ret
y Adli Dava SaylSl Adli Dava SaylSl Dava SaylSl
2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 | 2016 | 2017
42 61 16 3 7 3 - 2 162 215
Tablo: Idari davalar
. Kurum Lehine | Kurum Aleyhine Devam Eden
Acilan Idari Sonuclanan Sonuclanan Kismen Kabul idari
Dava Sayisi ) ) Kismen Ret
Idari Dava Sayist | Idari Dava Sayisi Dava Sayisi
2016 2017 2016 2017 | 2016 2017 2016 | 2017 | 2016 2017
97 47 10 10 6 4 1 - 236 269
Tablo: Icra dosyalar
Kurum Lehine .
Kurum Lehine Sonuclanan Kurum Aleyhine Kurum Aleyhi- | = Devam Eden
. . ne Sonuclanan
Acilan Icra Sayisi . Acilan Icra Sayisi icra S icra Savisi
Icra Sayis1 cra Sayisi y
2016 2017 2016 2017 2016 2017 | 2016 2017 2016 2017
36 97 52 48 53 46 4 4 400 491

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Universitemizin yénetim ve organizasyonu 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu hiikiimlerine
gore belirlenmistir. Anilan Kanunu’nun 13’iincii maddesi uyarinca Universitemizin yonetim
organlar1 Rektdr, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’dur.

24.12.2003 tarihli ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytriirliige giren ve kamu
mali yonetim ve kontrol sistemimizi, uluslararasi standartlar ve Avrupa Birligi uygulamalariy-
la uyumlu olarak yeniden yapilandiran 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,
kamu maliyesinin temel ilkelerinde ve kamu kaynaginin kullanilmasinda ¢ok 6nemli degisik-

likler getirmistir.

Mali saydamlik, hesap verebilirlik, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi1
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gibi iyl mali yonetim ilkelerini esas alan bu Kanunla, orta vadeli harcama g¢ercevesi, stratejik
planlama, performans esasl biit¢celeme, i¢ kontrol ve i¢ denetim gibi ¢agdas mali yonetim ve
kontrol uygulamalari sistemimize dahil edilmistir.

Kanun, kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemlerinin kurulmasini ve bunun bir unsuru olarak da
idarelerin yonetim sorumlulugu cercevesinde i¢ kontrol faaliyet ve siireglerinin tasarlanip uy-
gulanmasini 6ngérmekte olup; Kanun’da i¢ kontrol, “kamu idarelerinin mali islem ve faaliyet-
lerine iligkin tiim gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin amacina ve mevzuatina uygun bir
sekilde gergeklestirilmesi i¢in uygulanan mali yonetim, harcama oncesi kontrol ile harcama
sonrasi i¢ denetim faaliyetleri” seklinde tanimlanmistir.

Universitemizde i¢c kontrol sistemi ile ilgili islemler de, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri ve bu Kanun’a dayanarak c¢ikartilan

ikincil mevzuat ¢ercevesinde yiiriitiilmiistiir.

6.1. Harcama Oncesi Kontrol (On Mali Kontrol)

5018 sayil1 Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu’nda harcama 6ncesi kontrol iglemi i¢ kont-
rol sisteminin bir unsuru olarak diizenlenmis; 6n mali kontrol gérevinin kurumlarin yénetim

sorumlulugu ¢ergevesinde ifa edilmesi 6ngorilmiistiir.

Kanunda bir kontrol mekanizmas1 olarak 6n mali kontrol tanimlanmis ve bu fonksiyonu iistle-
necek birimler belirlenmistir. Kanun uyarinca 6n mali kontrol, harcama birimlerinde iglemlerin
gerceklestirilmesi agamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan
kontrolleri kapsar. Dolayisiyla, harcama 6ncesi kontrol fonksiyonlari, kurumlarin harcama bi-
rimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan yiiriitiilecektir. Bu dogrultuda Universitemizde 6n
mali kontrol gorevi, Idaremizin yonetim sorumlulugu ¢ergevesinde, harcama birimleri ve Stra-
teji Gelistirme Daire Bagkanlig: tarafindan yerine getirilmektedir.

Bu kontrol siireci, mali karar ve igslemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, i ve islemle-
rin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

Harcama birimlerinde iglemlerin gerceklestirilmesi asamasinda yapilacak asgari kontroller,
mali hizmetler birimi tarafindan 6n mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve islemlerin usul ve
esaslari ile 6n mali kontrole iliskin standart ve yontemleri belirlemek amaciyla, I¢ Kontrol ve
On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar 31.12.2005 tarih ve 26040 (3. Miikerrer) say1l1 Resmi
Gazete’de yayimlanmastir.

Amlan Usul ve Esaslara dayamlarak, Universitemizde harcama birimleri ve Strateji Ge-
listirme Daire Bagskanhg@inca yiiriitillecek 6n mali kontrol faaliyetlerine iliskin ilke, is,
islem ve siirecleri belirlemek amaciyla Adnan Menderes Universitesi On Mali Kontrol
Islemleri Yonergesi 01.05.2007 tarihinde kabul edilerek yiiriirliige girmis, Universitemiz
Senatosu’nun 28.08.2013 tarih ve 2013-14 sayili oturumunda alinan VII nolu karar ile de

revize edilmistir.

Gelir, gider, varlik ve ytikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve Stra-
teji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan idaremizin biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6de-
nek tutari, ayrintili harcama veya finansman programlari, Merkezi Y o6netim Biitce Kanunu ve
diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk ydnlerinden kontrol edilir. Idare biitcesi ve biitge
tertibine uygunluk yoniinden yapilacak kontrol, 6denegin biitceye konulma amacina uygun
olarak harcamani yerinde yapilip yapilmadig, ihtiyaglarin karsilanmasinda Idarenin éncelik-
" lerine uyum, etkinlik degerlendirmesi ile harcamalarda verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi
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hususlarini da kapsar. Mali karar ve islemler, harcama birimlerimiz tarafindan kaynaklarin et-
kili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir. Ayrica; belirlenen
risk faktorlerine gore Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca idare taahhiide girismeden, yani
sOzlesme imzalanmadan Once; bazi harcamalarda ise 6deme asamasinda 6n mali kontrol ve
muhasebe denetimi de yapilmaktadir.

Harcama birimlerinde 6deme emri belgesi ve eki belgeler tlizerinde 6n mali kontrol gorevi,
O0deme emri belgesi diizenlemekle gorevlendirilen gerceklestirme gorevlisi tarafindan yerine
getirilir.

6.2. Harcama Sonrasi Kontrol

6.2.1. I¢c Denetim

5018 sayili Kanun’un 6ne ¢ikardig1 denetim tiirii, klasik denetim ve teftis anlayisindan farkl
olan i¢ denetimdir.

Kanun’un 63’iincii maddesinde i¢ denetim “Kamu idaresinin ¢aligmalarina deger katmak ve
gelistirmek i¢in; kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yo-
netilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence
saglama ve danismanlik faaliyeti” olarak tanimlanmaktadir.

Universitemizde i¢ denetim faaliyetleri, i¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yénetmeligin 13 {incii maddesi uyarinca hazirlanan Adnan Menderes Universitesi i¢ Denetim
Y énergesi’nde belirtilen hiikiimler gergevesinde I¢ Denetgiler tarafindan yerine getirilmektedir.

6.2.2. D1s Denetim (Sayistay Denetimi)

5018 sayili Kanun uyarinca genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde harcama sonrasi
dis denetim, Sayistay tarafindan yapilir.

5018 sayili Kanun’un 68’inci maddesinde, Sayistay tarafindan yiiriitiillen dis denetim, “Genel
kabul gérmiis uluslararasi denetim standartlari dikkate alinarak; kamu idaresi hesaplar1 ve bun-
lara iligkin belgeler iizerinden mali tablolarin giivenirliligi ve dogruluguna iliskin mali denetim
ile kamu idarelerinin gelir, gider ve mallarina iliskin mali iglemlerin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygun olup olmadiginin tespiti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
olarak kullanilip kullanilmadiginin belirlenmesi, faaliyet sonuglarinin 6l¢iilmesi ve performans
bakimindan degerlendirilmesi” seklinde belirtilmistir.

6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 36’nc1 maddesi uyarinca Sayistay denetimi, “Kamu idarele-
rinin gelir, gider ve mallarina iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizen-
lemelere uygun olup olmadiginin tespiti, kamu idarelerinin mali rapor ve tablolarina dayanak
olusturan ve ihtiya¢ duyulan her tiirlii belgelerin degerlendirilerek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligi ve dogrulugu hakkinda goriis bildirilmesi, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin
degerlendirilmesi; hesap verme sorumlulugu ¢ercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gos-
tergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin 6l¢iilmesi” suretiyle gergeklestirilmektedir.
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D. DIGER HUSUSLAR

1- Erasmus+ Programi

2017 yilinda, Erasmus+ olarak adlandirilan yeni dénemde gonderilen 6grenci sayisinda goz
alict bir artis s6z konusudur.

Personel Ders Verme Hareketliliginden istifade edenlerin sayist yaklasik bir 6nceki yil ile ayn1
olup 36°dir.

2017 y1l1 i¢in gelen 6grenci sayisinda bir 6nceki yila gore azalis kaydedilmistir. Gelen personel
sayis1 ise ders verme ve egitim alma faaliyetleri dahil olmak tizere toplamda 27 olmustur.

1.1. Ogrenci Hareketliligi
Asagidaki tabloda Universitemizden yurtdisina giden ve yurtdisindan Universitemize gelen 63-
renci sayilarina iligkin bilgiler yer almaktadr.

Tablo: Erasmus programi kapsaminda Universitemizden yurtdisina giden - yurtdisindan Universitemize
gelen égrenci sayilart

Universitemize Gelen
Ogrenci Sayisi

Universitemizden Yurtdisina
Giden Ogrenci Sayist

2016 2017 2016 2017
Ogrenim Hareketliligi 79 113 8 3
Staj Hareketliligi 38 13 15 3
TOPLAM 117 126 23 6

1.2. Personel Hareketliligi
Asagidaki tabloda Personel hareketliligine iliskin sayisal bilgiler yer almaktadir..

Tablo: Personel hareketliligi kapsaminda Universitemizden yurtdisina giden - yurtdisindan Universite-
mize gelen personel sayilart

Universitemizden .
. Universitemize Gelen
Yurtdisina Giden Personel
Personel Sayisi
Sayisi
2016 2017 2016 2017
Ders Verme Hareketliligi 28 28 18 13
Egitim Alma Hareketliligi 8 8 7 14
TOPLAM 36 36 25 27

1.3. 2017 Yilinda Universiteler ile Yapilan ikili Anlagsmalar

2017 yili igerisinde Erasmus+ Programi kapsaminda kurumumuzun anlagsmali oldugu yabanci
yliksekogretim kurumu sayis1 162 olup toplam 27 Program iilkesinde ikili anlasmamiz bulun-
maktadir. Bahse konu ikili anlasmalarin bir kismi 6gretim elemanlari, kalan béliimii ise Univer-
i sitemiz Dis Iliskiler Ofisi ¢alisanlarinca yapilmis bulunmaktadir.
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Tablo: Erasmus programi kapsaminda tiniversitelerle yapilan ikili anlasmalar

BiRIiM BOLUM UNIVERSITE ULKE
CINE MESLEK YUKSEKO- BANKACILIK VE SIGOR- | UNIVERSITATEA “CONSTANTIN ROMAN-
KULU TACILIK BRANCUSI” DIN TARGU-JIU YA
EGITIM FAKULTESI i . ~: | THE JAN GRODEK STATE VOCATIO- |POLON-
MUZIK OGRETMENLIGL | A1 A cADEMY IN SANOK YA
FEN - EDEBIYAT FAKULTESI |BIiYOLOJ ?XIDIUS UNIVERSITY OF CONSTAN- ngAN'
FEN - EDEBIYAT FAKULTE- | FRANSIZ DILI VE EDE- | /1o ee <1y OF EXTREMADURA ISPANYA
Si BIYATI
. . . . L THE JAN GRODEK STATE VOCATIO-  |POLON-
HEMSIRELIK FAKULTESI HEMSIRELIK NAL ACADEMY IN SANOK. YA
HEMSIRELIK FAKULTESI HEMSIRELIK/EBELIK UNIVERSITY OF EXTREMADURA ISPANYA
ILETISIM FAKULTESI GAZETECILIK UNIVERSITE PARIS 13 FRANSA
N . . - THE JAN GRODEK STATE VOCATIO-  |POLON-
ILETiSIM FAKULTESI GAZETECILIK NAL ACADEMY IN SANOK o
I . . GORSEL ILETIiSIM TASA- |ESCOLA D’ART I SUPERIOR DE DIS- |
ILETISIM FAKULTESI RIMI SENY DE LES ILLES BALEARS ISPANYA
ILETISIM FAKULTESI (R}IOMRISEL ILETISIMTASA- | N\ 1VERSIDADE DE VIGO ISPANYA
ILETISIM FAKULTESI HALKLA ILISKILER VE  |INSTITUTO POLITECNICO DA GUAR- |PORTE-
REKLAMCILIK DA Kiz
ILETISIM FAKULTESI RADYO, TV, SINEMA UNIVERSIDADE DE VIGO ISPANYA
ILETISIM FAKULTESI RADYO, TV, SINEMA SHEFFIELD HALLAM UNIVERSITY BIRLESIK
KRALLIK
MUHENDISLIK FAKULTESI | BILGISAYAR MUHENDIS- | INSTITUTO POLITECNICO DE SETU-  |PORTE-
LIGI BAL Kiz
MUHENDISLIK FAKULTEST | o\ Ve sial i INSTITUTO POLITECNICO DE SETU- | PORTE-
BAL Kiz
gUHEND ISLIK FAKULTE- INSAAT MUHENDISLIGI |POLITECNICO DI BARI ITALYA
MUHENDISLIK FAKULTESI INSAAT MUHENDISLIG INSTITUTO POLITECNICO DE SETU- | PORTE-
BAL Kiz
MUHENDISLIK FAKULTESI | MAKINE MUHENDISLIGI g\fLT ITUTO POLITECNICO DE SETU- E?ZRTE'

. o . . . . .+ ~. | THE JAN GRODEK STATE VOCATIO- |POLON-
MUHENDISLIK FAKULTESI | MAKINE MUHENDISLIGI | \"s c A DEMY IN SANOK VA
NAZILLI IKTISADI VE IDARI IKTISAT THE JAN GRODEK STATE VOCATIO-  |POLON-
BILIMLER FAKULTESI NAL ACADEMY IN SANOK YA
NAZILLI IKTISADI VEIDART | (i1 prion e THE JAN GRODEK STATE VOCATIO-  |POLON-
BILIMLER FAKULTESI NAL ACADEMY IN SANOK YA
NAZILLI IKTISADI VE IDARI g}%&’ﬁ;?%' KAUNO KOLEGIJA / UNIVERSITY OF |LITVAN-
BILIMLER FAKULTESI ISLETMECILIK APPLIED SCIENCES YA

. . P LITVAN-
SOKE ISLETME FAKULTESI  |INSAN KAYNAKLARI MARIJAMPOLE COLLEGE YA
R . . |ULUSLARARASITICA- |FACULTY OF COMMERCE AND BUSI- |SLOVEN-
SOKE ISLETME FAKULTESL | p b1 VE FINANSMAN NESS SCIENCE YA
s . . | YONETIM BILISIM SiS- |FACULTY OF COMMERCE AND BUSI- |SLOVEN-
SOKE ISLETME FARULTESL | 1oy pRi NESS SCIENCE YA
. . . . - FACULTY OF COMMERCE AND BUSI- |SLOVEN-
TURIZM FAKULTESI TUM BOLUMLER NESS SCIENCE YA
) . ) . o THE JAN GRODEK STATE VOCATIO- | POLON-
ZIRAAT FAKULTESI TUM BOLUMLER NAL ACADEMY IN SANOK va

101




Fo B P n
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

2. Farabi Degisim Programi

Kisaca “Farabi Degisim Programi” olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar: Arasinda Og-
renci ve Ogretim Uyesi Degisim Programu, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesin-
de on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekogretim
kurumlar arasinda 6grenci ve 6gretim iiyesi degisim programidir.

Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 6gretim lyelerinin bir veya iki yariyil siiresince kendi
kurumlarinin disinda bir yiiksekogretim kurumunda egitim ve O6gretim faaliyetlerine devam
etmelerini amaclamaktadir.

Farabi Degisim Programi’nin uygulanmasina iligkin ilkeler, 2547 sayili Kanun, ilgili Y 6netme-
lik, Esas ve Usuller tarafindan ayrintilariyla belirlenmistir.

2.1. Farabi Ogrenci Hareketliligi

Asagidaki tabloda Farabi Programi kapsaminda Universitemizden bir baska yiiksekdgretim ku-
rumuna giden ve bir baska yiiksekdgretim kurumundan Universitemize gelen grenci sayilarina
iligkin bilgiler yer almaktadir.

Tablo: Farabi programi kapsaminda bir baska yiiksekogretim kurumuna giden ve Universitemize gelen
ogrenci sayilart

2016-2017 | 2017-2018

Farkli kurumlarda egitimini siirdiiren 6grencilerimizin sayist 23 31

Universitemizde egitimini siirdiiren dgrenci sayis1 30 41

2.2. Universiteler ile Yapilan Ikili Anlasmalar

Farabi Degisim Programu, iki yiiksekogretim kurumu arasinda imzalanan Farabi Degisim Prog-
ram1 Protokolii ile islerlik kazanir. Imzaci yiiksekdgretim kurumlari, Farabi Degisim Progra-
m1 Protokolii ile kendi aralarinda Farabi Degisim Programi kapsaminda ortak faaliyetler ve
programlar gergeklestirme konusunda isbirligi yapmayi taahhiit eder. Yiiksekogretim Kurulu,
Farabi Degisim Programi protokollerinin yiiksekdgretim kurumlari arasinda dengeli ve etkin
dagiliminin saglanmasi i¢in gerekli tedbirleri alir. Farabi Degisim Programi’na, yurtigindeki
tiniversiteler (devlet, vakif ve vakif meslek yiiksekokulu) ve yiiksek teknoloji enstitiileri kati-
labilir.

Farabi Degisim Programi kapsaminda 6grenci ve 6gretim {iyesi hareketliliginin baglatilabilmesi
icin, iki yliksekdgretim kurumu arasinda Farabi Degisim Programi Protokolii’niin imzalanmasi
gerekir. Bu Protokol’ii imzalayan kurumlar:

a) Akademik agidan karsilikli taninirligi,

b) Karsilikli olarak 6grenci ve dgretim iiyesi degistirmeyi,

c) Ders igeriklerinin denkligini (program bazinda ve toplam olarak),
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d) Degisime katilan 6grencilerinin aldiklari/segtikleri dersleri, ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde gegerli sayacaklarini,

e) Programin yiiriitiilebilmesi i¢in gereken Farabi Koordinasyon Ofislerini kuracaklarini
ve gerekli gorevlendirmeleri yapacaklarini kabul etmis olurlar.

Asagidaki tabloda Farabi Programi kapsaminda degisim saglanan ve protokol olusturulan {ini-
versite sayilar1 yer almaktadir.

Tablo: Farabi programi kapsaminda degisim saglanan ve protokol olusturulan iiniversite sayilart

2016-2017 2017-2018

Degisim saglanan iiniversite sayisi 22 20

Protokol olusturulan {iniversite sayisi 89 90

Farabi Programi kapsaminda protokol olusturulan iiniversiteler asagida gosterilmistir.

Tablo: Farabi programi kapsaminda protokol olusturulan iiniversiteler

Universite
1 | ADIYAMAN UNIVERSITESI
2 | ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI
3 | AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
4 | AKDENIiZ UNIVERSITESI
5 | AKSARAY UNIVERSITESI
6 | AMASYA UNIVERSITESI
7 | ANADOLU UNIVERSITESI
8 | ANKARA UNIVERSITESI
9 | AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
10 | AHI EVRAN UNIVERSITESI
11 | ARTVIN CORUH UNIVERSITESI
12 | ATATURK UNIVERSITESI
13 | BALIKESIR UNIVERSITESI
14 | BARTIN UNIVERSITESI
15 | BASKENT UNIVERSITESI
16 | BATMAN UNIVERSITESI
17 | BILECIK SEYH EDEBALI UNiVERSITESI
18 | BINGOL UNIVERSITESI
19 | BITLIS EREN UNIVERSITESI
20 | BOZOK UNIVERSITESI
21 | BULENT ECEVIT UNIVERSITESI
22 | CELAL BAYAR UNIVERSITESI
23 | CUMHURIYET UNIVERSITESI
24 | CANAKKALE ON SEKiZ MART UNIVERSITESI
25 | CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
26 | CUKUROVA UNIVERSITESI
27 | DICLE UNIVERSITESI
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28 | DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

29 | DUMLUPINAR UNIVERSITESI

30 | DUZCE UNIVERSITESI

31 | EGE UNIVERSITESI

32 | ERCIYES UNIVERSITESI

33 | ERZINCAN UNIVERSITESI

34 | ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI

35 | ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

36 | FIRAT UNIVERSITESI

37 | GAZI UNIVERSITESI

38 | GAZIANTEP UNIVERSITESI

39 | GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

40 | GIRESUN UNIVERSITESI

41 | HACETTEPE UNIVERSITESI

42 | HASAN KALYONCU UNIVERSITESI

43 | HARRAN UNIVERSITESI

44 | HAKKARI UNIVERSITESI

45 | HITIT UNIVERSITESI

46 | INONU UNIVERSITESI

47 | ISTANBUL UNIVERSITESI

48 | ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI

49 | ISTANBUL AYDIN UNIiVERSITESI

50 | iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

51 | IGDIR UNIVERSITESI

52 | KAFKAS UNIVERSITESI

53 | KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI

54 | KARABUK UNIVERSITESI

55 | KARADENiZ TEKNIK UNIVERSITESI

56 | KASTAMONU UNIVERSITESI

57 | KARAMANOGLU MEHMET BEY UNIVERSITESI

58 | KIRKLARELI UNIVERSITESI

59 | KIRIKKALE UNIVERSITESI

60 | KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI

61 | KOCAELI UNIVERSITESI

62 | MALTEPE UNIVERSITESI

63 | MARDIN UNIVERSITESI

64 | MARMARA UNiVERSITESI

65 | MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

66 | MERSIN UNIVERSITESI

67 | MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

68 | MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI

69 | NAMIK KEMAL UNIVERSITESI

70 | NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI

71 | NEVSEHIR UNIVERSITESI

72 | NIGDE UNIVERSITESI

73 | PAMUKKALE UNIVERSITESI

74 | RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI

75 | ON DOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

76 | ORDU UNIVERSITESI
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77 | OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI

78 | SAKARYA UNIVERSITESI

79 | SELCUK UNIVERSITESI

80 | SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI

81 | SIIRT UNIVERSITESI

82 | SINOP UNIVERSITESI

83 | TRAKYA UNIVERSITESI

84 | USAK UNIVERSITESI

85 | ULUDAG UNIVERSITESI

86 | YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

87 | YUZUNCU YIL UNIVERSITESI

88 | ADANA BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
89 | BURSA TEKNIK UNIVERSITESI

90 | BANDIRMA ON YEDIi EYLUL UNIVERSITESI

3. Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi, yurti¢cinde egitim veren yiiksekogretim kurumlar ile yurtdisinda
egitim veren yiiksekogretim kurumlar arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini miim-
kiin kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarihli ve 28034 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan
Mevlana Degisim Programina iliskin Yénetmelik ile birlikte yurt disindaki yiiksekdgretim ku-
rumlart ile tilkemizdeki yiliksekdgretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve 6gretim eleman1 degisi-
minin 6nii agilmastir.

Diger degisim programlarindan farkli olarak, hicbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim
programi biinyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiiksekdgretim kurumlarini kapsamakta-
dir.

Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler en az bir, en fazla iki yariyil egitim i¢in; 6gre-
tim elemanlar1 ise en az 2 hafta, en fazla 3 ay siireyle diinyadaki yiliksekdgretim kurumlarinda
ders vermek iizere programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin biitiin bolgelerinden
de 6grenci ve 6gretim elemanlar1 Tiirkiye’deki yliksekogretim kurumlarina gelebilirler.

Mevlana Degisim Programina iliskin Y®énetmeligin 24 iincii, 25’inci, 26°nc1 ve 28’inci madde-
leri ¢ergevesinde yurtdisindaki yiiksekogretim kurumlarina yapilacak 6gretim elemani hareket-
liliginin, 2015-2016 akademik yilindan gegerli olmak tizere ikinci bir Yiirlitme Kurulu kararina
kadar durdurulmasina karar verilmistir.

Ayrica 2016-2017 Akademik Yilindan itibaren gecerli olmak tizere, Yiiksekdgretim Yiiriitme
Kurulunun 16.03.2016 tarihinde almis oldugu karar dogrultusunda, Proje Tabanli Mevlana De-
gisim Programi baslatilmigtir.

3.1. Mevlana Ogrenci Hareketliligi

Asagidaki tabloda Mevlana Programi kapsaminda Universitemizden yurtdis1 bir baska yiikse-
kogretim kurumuna giden ve yurtdist bir baska yiiksekogretim kurumundan Universitemize
gelen 0grenci sayilarina iligskin bilgiler yer almaktadir.
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Tablo: Mevlana Programi kapsaminda yurtdis: yiiksekégretim kurumuna giden ve Universitemize gelen
ogrenci sayilart

2016-2017 | 2017-2018

Yurtdiginda egitimini siirdiiren 6grencilerimizin sayist 3 2

Universitemizde egitimini siirdiiren dgrenci say1si 3 2

3.2. Mevlana Ogretim Elemam Hareketliligi

Asagidaki tabloda Mevlana Programi kapsaminda yurtdisi yiiksekdgretim kurumundan Univer-
sitemize gelen dgretim elemani sayis1 gosterilmistir.

Tablo: Mevlana Programi kapsaminda yurtdist yiiksekogretim kurumundan Universitemize gelen dgre-
tim elemani sayilari

2016-2017 | 2017-2018

Universitemize gelen 6gretim elemani sayisi 2 2
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3.3- Universiteler ile Yapilan Ikili Anlagsmalar
Mevlana Programi kapsaminda anlagsmali iiniversiteler asagida yer almaktadir.

Tablo: Meviana degisim programi kapsaminda 2017 yili itibariyla anlagmali iiniversiteler
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Universite Ulke

Devlet Iktisat Universitesi Azerbaycan
Devlet Pedagoji Universitesi Azerbaycan
Bakii Miizik Akademisi Azerbaycan
Azerbaycan Devlet Ressamlik Akademisi Azerbaycan
Sumgayit Devlet Universitesi Azerbaycan

Uluslararas1 Saraybosna Universitesi

Bosna Hersek

Soon Chun Hyang University (Hospital Bucheon) Giliney Kore
Tiirkiye Manas Universitesi Kirgizistan
Osh Devlet Universitesi Kirgizistan
Pristine Universitesi Kosova
Parakou Universitesi Benin
Uruguay Cumbhuriyet Universitesi Uruguay
Mercer County Community College USA
Ahmet Yesevi Universitesi Kazakistan
Yuriy Fedkovych Chernivtsi Universitesi Ukrayna
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Yiiksekogretimin amaci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 4’lincii maddesinde
asagidaki sekilde belirtilmistir.

a) Ogrencilerini;
(1) ATATURK Inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligine bagl,

(2) Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tasiyan, Tiirk
olmanin seref ve mutlulugunu duyan,

(3) Toplum yararini kisisel ¢ikarmin iistiinde tutan, aile, lilke ve millet sevgisi ile dolu,

(4) Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine karst gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar
davranis haline getiren,

(5) Hiir ve bilimsel diisiince giicline, genis bir diinya gortisiine sahip, insan haklarma saygili,
(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis,

(7) Ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaclarina cevap verecek, ayni
zamanda kendi ge¢cim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve genel
kiiltiirtine sahip, vatandaslar olarak yetistirmek,

b) Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle béliinmez bir biitiin olarak, refah ve mutlulugunu artir-
mak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak ve hizlandiracak
programlar uygulayarak, ¢agdas uygarligin yapici, yaratici ve seckin bir ortagi haline gelmesini
saglamak,

¢) Yiiksekogretim kurumlari olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak, bil-
gi ve teknoloji liretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek
olmak, yurt i¢i ve yurt dis1 kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin se¢kin bir
iiyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.
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A. UNIVERSITEMIZIN AMAC VE HEDEFLERI

Universitemizin amag ve hedefleri; Adnan Menderes Universitesi 2013-2017 yili Stratejik
Plani’nda belirtilen amag ve hedeflerdir. Universitemiz 7 amag ve bunlarin altinda toplam 24
hedef belirlemistir.

AMAC 1: CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI GELIS-
TIRMEK VE iYILESTIRMEK

Hedef 1.1: Mevcut altyap1 ve kapali alanlar iyilestirmek
Hedef 1.2: Ihtiyaglar dogrultusunda yeni altyap1 ve kapali alanlar olusturmak
AMAC 2: BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIN GELISTIRILMESI
Hedef 2.1: Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek
AMAC 3: INSAN KAYNAGININ GELISTiRILMESI
Hedef 3.1: Insan kaynaklarinin niteligini gelistirmek
Hedef 3.2: Calisanlarin memnuniyetini ve motivasyonunu artirmak
AMAC 4: MALI YAPININ GELISTIRILMESI
Hedef 4.1: Universite gelir kaynaklarini gesitlendirmek

Hedef 4.2: Kaynaklar etkin, verimli ve ekonomik kullanmak
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AMAC 5: EGITIM OGRETIMIN GELiSTiRILMESI

Hedef 5.1: Mevcut egitim-0gretim programlarini, igglicii piyasasina uyumlu ve 6grenci
tercihlerine duyarl hale getirmek

Hedef 5.2: Bolgenin, iilkenin ihtiyaglarina cevap verecek yeni akademik birim, bolim
ve programlar agmak

Hedef 5.3: Egitim-6gretimi yayginlagtirmak

Hedef 5.4: En fazla turizm 68rencisi yetistiren iiniversite olmak

Hedef 5.5: Yabanci dil egitimi altyapisini giliglendirmek, akreditasyonunu saglamak
Hedef 5.6: Ogrencilerin degisim programlarma yaygin katilimini saglamak

Hedef 5.7: Mezun takip sistemini kurmak

Hedef 5.8: Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir, spor ve sosyal hizmetleri
iyilestirmek

Hedef 5.9: Daha donanimli ve nitelikli 6grencilerin alimin1 saglamak
Hedef 5.10: Staj ve isyeri uygulamalarii gelistirmek

Hedef 5.11: Yabanci uyruklu 6grenci sayisini arttirmak
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AMAC 6: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERININ VE YAYINLARIN GELISTi-
RILMESI

Hedef 6.1: Arastirma altyapisini iyilestirmek ve giiclendirmek

Hedef 6.2: Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek
Hedef 6.3: Arastirma sonuglarin1 uygulamaya doniistiiren ¢aligsmalar1 arttirmak
Hedef 6.4: Arastirma sonuglarmin Universiteye geri doniisiinii saglamak
AMAC 7: TOPLUMLA ETKILESIM
Hedef 7.1: Universitenin toplumsal hizmet {iretme, sunma kapasitesini gelistirmek

Hedef 7.2: ilin, bélgenin siirdiiriilebilir kalkinmasina katkida bulunmak
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Vi-

Vii-

viii-

B. TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

Universitemizin temel politika ve dncelikleri; Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan
hazirlanan Tiirkiye’nin Yiksekogretim Stratejisi, Ulusal Kalkinma Stratejisi ve Politikalari,
Yillik Program ve Hiikiimet Programlari, Kalkinma Planlar1 ve Yili Programi, Orta Vadeli
Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Planinda belirlenen
politikalar ile Stratejik Planimizda yer alan amaglar ¢er¢evesinde temellendirilmistir. Mevcut
uygulamalarda iyilestirme, gelistirme ve desteklemeyi 6ngoren temel politika ve dnceliklerimiz
genel bagliklar halinde sunlardir:

Diisiinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, yeni fikirlere agik, 6zgiiven
ve sorumluluk duygusuna sahip, Atatiirk ilkelerine bagli, demokratik degerleri benim-
semis, milli kiiltiirii 6ztimsemis, farkli kiiltiirleri yorumlayabilen bilgi toplumu bireyler
yetistirmek,

Isgiicii talebine duyarligin artirilmasi ve talep edilen nicelik ve nitelikte insan giicii
yetistirmek,

Meslek yiiksekokullarimizi belirlenmis mesleki standartlara ulastirmak,

Universitemiz dgrencilerini Ulkemizde ve diinyada yasanan gelisim ve degisimlere
hazir hale getirmek,

Egitimin tiim kademelerinde gerekli donanim ve fiziki altyapiy1 tamamlamak,
Egitimde rekabet, kalite ve verimliligi saglamak,

Ikilianlasmalarkapsamindadgrencive dgretimelemanihareketliligininyayginlastirilarak,
yabanci dgrenci ve bilim insanlarmin Universitemiz egitim ve dgretim faaliyetlerine
katilimlarini saglamak,

Bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisini son gelismelere uyumlu hale getirmek,

Universitemizin uluslararasi alanda tanmirligin1 artirmaktir.



-

III- FAALIYETLERE
ILISKIN BILGI ve
DEGERLENDIRMELER




A. MALI BILGILER

1. But¢ce Uygulama Sonuclar:

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin 2017 yili gelir ve gider tahminlerini goste-
ren, bunlarin uygulanmasina ve yiiriitiilmesine yetki ve izin veren 6767 sayil1 2017 Y1l1 Merke-
zi Yonetim Biit¢e Kanunu, 24 Aralik 2016 tarihli ve 29928 (Miikerrer) sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanarak, 1 Ocak 2017 tarihi itibariyla yiirtirliige girmistir.

1.1. Biitce Giderleri

Tablo: Gider biitcesinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

. .. . Degisim
GIiDER BUTCESI 2016 2017 Oraﬁf %)
Baslangic Odenegi (TL) 257.578.000 282.817.000 9,8
Yilsonu Odenegi (TL) 289.233.921 333.572.771 15,3
Toplam Harcama (TL) 268.860.043 313.253.211 16,6

2017 yilinda toplam harcamalarimizda bir 6nceki yila gore 44.393.168 TL’lik artis olmustur.
Bu artis, 6zellikle personel sayisindaki artis ve 6zliikk haklarinda yapilan iyilestirmelere bagl
olarak Personel Giderlerinde meydana gelen artistan kaynaklanmustir.

A.1.1.1. Biitce Giderlerinin Ekonomik Simflandirma itibariyla Gelisimi

Tablo: Ekonomik simiflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2016 ve 2017 yillar: bag-
langi¢ ve yilsonu édenekleri ile degisim oranlart

Baslangic Odenegi (TL) Degisim Yilsonu Odenegi (TL) Desisi
y eZisim
L. Diizey Oram o %
2016 2017 (%) 2016 2017 ram (%)
01.Personel Giderleri 162.586.000| 174.247.000| 7.2 163.817.497| 183.824.644| 122
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina | 5 200 000 27.982.000| 8.7 26.202.507|  28.626.950 93
Devlet Primi Giderleri
03.Mal ve Hizmet Alm Giderleri| ~ 26.259.000|  27.852.000| 6,1 40.727.629|  47.036.874| 15,5
05.Cari Transferler 6.741.000 7.183.000| 6,6 6.789.900 7.343.875 8,2
06.Sermaye Giderleri 36.246.000|  45.553.000| 25,7 51.696.388|  66.740.428| 29,1
TOPLAM 257.578.000| 282.817.000| 9.8 289.233.921| 333.572.771| 153
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Ekonomik Simiflandirmanin Birinci Diizeyi Itibariyla Gider Ka-
lemlerinin 2016 ve 2017 Yillar1 Gider Gerg¢eklesmeleri ile Toplam
Harcama Icindeki Oranlan

Tablo: Ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2016 ve 2017 yillar: gider
gerceklesmeleri ile toplam harcama igindeki oranlari

2016 Yih 2017 Yih Toplam Harcama
Icindeki Oram
I. Diizey Gider Gerceklesmesi | Gider Gerceklesmesi (%)
(TL) (TL) 2016 2017
01.Personel Giderleri 162.080.156 181.435.068 60,3 57,9
02.Sosyal Giivenlik Ku-
rumlarma Devlet Primi 25.991.496 28.580.904 9,6 9,1
Giderleri
03.Mal ve Hizmet Alim 37.303.517 43.675.621 13,9 14
Giderleri
05.Cari Transferler 6.199.014 6.681.442 2.3 2,1
06.Sermaye Giderleri 37.285.859 52.880.176 13,9 16,9
TOPLAM 268.860.042 313.253.211 100,0 100,0

Biitce Giderlerinin Gider Tiirleri Bazinda 2016 ve 2017 Yillarinda-
ki Gelisimi

01. Personel Giderleri

Tablo: Personel Giderlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

. . Degisim

01. PERSONEL GIDERLERI 2016 2017
Oram (%)

Baslangic Odenegi (TL) 162.586.000 174.247.000 7,17
Net ilave Odenek (TL) 1.231.497 9.577.644 677,72
Yilsonu Odenegi (TL) 163.817.497 183.824.644 12,21
Toplam Harcama (TL) 162.080.156 181.435.068 11,94
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 98,9 98,70 -

2017 yilinda Personel Giderleri harcamalarinda bir dnceki yila gore 19.354.912 TL’lik artis
olmustur. Bu artista, personel sayisindaki artis ve 6zliik haklarinda yapilan iyilestirmeler etkili

olmustur.
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01.1 Memurlar

Tablo: Memurlar tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Degisim
01.1 Memurlar 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 156.783.000 167.533.000 6,85
Yilsonu (")denegi (TL) 157.320.705 176.791.983 12,37
Toplam Harcama (TL) 155.979.247 175.062.148 12,23
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99,1 99,02 -
01.2 Sozlesmeli Personel
Tablo: Sozlesmeli Personel tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
01.2 Sézlesmeli P 1 2016 2017 Degisim
.2 Sozlesmeli Persone Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 1.775.000 2.090.000 17,75
Yilsonu Odenegi (TL) 1.902.600 2.408.461 26,59
Toplam Harcama (TL) 1.894.213 2.015.216 6,39
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99,6 83,67 -
01.3 Is¢iler
Tablo: Isciler tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
01.3 isciler 2016 2017 Degisim
=2 156t Orani (%)
Baslangic Odenegi (TL) 1.423.000 1.482.000 4,15
Yilsonu Odenegi (TL) 1.423.000 1.402.238 -1,46
Toplam Harcama (TL) 1.339.719 1.402.238 4,67
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 94,2 100 -
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01.4 Gegici Personel

Tablo: Gegici Personel tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
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- Degisim
01.4 Gegici Personel 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 2.030.000 2.397.000 18,08
Yilsonu Odenegi (TL) 2.441.192 2.578.554 5,63
Toplam Harcama (TL) 2.138.003 2.312.059 8,14
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 87,6 89,66 -
01.5 Diger Personel
Tablo: Diger Personel tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
01.5 Diger Personel 2016 2017 Degisim
= DIg Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 575.000 745.000 29,57
Yilsonu Odenegi (TL) 730.000 643.408 -11,86
Toplam Harcama (TL) 728.974 643.407 -11,74
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99.9 100 -

02. Sosyal Giivenlik Kurumlarima Devlet Primi Giderleri

Tablo: Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki geligimi

02. SOSYAL GI"J_VENLiK KURUMLARINA 2016 2017 Degisim
DEVLET PRiMi GIDERLERI Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 25.746.000 27.982.000 8,69
Net ilave Odenek (TL) 456.507 644.950 41,28
Yilsonu Odenegi (TL) 26.202.507 28.626.950 9,25
Toplam Harcama (TL) 25.991.496 28.580.904 9,97
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 99,2 99,84 -

2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri harcamalarinda bir 6nceki
yila gore 2.589.408 TL’lik artis olmustur. Bu artig, personel sayisindaki ve maaslardaki artis
sonucu, emekli kesenegine esas matrahlarin yiikselmesinden kaynaklanmuistir.
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02.1 Memurlar

Tablo: Memurlar tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Degisim
02.1 Memurlar 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 24.598.000 26.876.000 9,26
Yilsonu Odenegi (TL) 24.933.159 27.356.449 9,72
Toplam Harcama (TL) 24.862.722 27.345.839 9,99
Yilsonu Odenek Harcama Orami (%) 99,7 99,96 -
02.2 Sozlesmeli Personel
Tablo: Sozlesmeli Personel tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
.. . Degisim
02.2 Sozlesmeli Personel 2016 2017 Orani (%)
Baslangic Odenegi (TL) 450.000 384.000 -14,67
Yilsonu Odenegi (TL) 372.710 353.626 -5,12
Toplam Harcama (TL) 335.494 353.622 5,40
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 90,0 100 -
02.3 Is¢iler
Tablo: isciler tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
02.3 sciler 2016 2017 Degisim
=2 156t Orani (%)
Baslangic Odenegi (TL) 296.000 290.000 -2.03
Yilsonu Odenegi (TL) 256.000 300.437 17,36
Toplam Harcama (TL) 242.385 300.436 23,95
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 94,7 100 -
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02.4 Gegici Personel

Tablo: Gegici Personel tertibinin 2016 ve 2017 yularindaki geligimi
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- Degisim
02.4 Gegici Personel 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 384.000 424.000 10,42
Yilsonu Odenegi (TL) 622.638 612.521 -1,63
Toplam Harcama (TL) 543.605 577.092 6,16
Yilsonu Odenek Harcama Orami (%) 87,3 94,22 -
02.5 Diger Personel
Tablo: Diger Personel tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
02.5 Diger P I 2016 2017 Degisim
.5 Diger Persone Oran: (%)
Baslangic Odenegi (TL) 18.000 8.000 -55,56
Yilsonu Odenegi (TL) 18.000 3.917 -78.,24
Toplam Harcama (TL) 7.290 3.916 -46,28
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 40,5 99,97 -
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Tablo: Mal ve Hizmet Alim Giderleri’nin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
03. MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2016 2017 Degisim
Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 26.259.000 27.852.000 6,07
Net ilave Odenek (TL) 14.468.629 19.184.874 32,60
Yilsonu Odenegi (TL) 40.727.629 47.036.874 15,49
Toplam Harcama (TL) 37.303.517 43.675.621 17,08
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 91,6 92,85 -

2017 yilinda Mal ve Hizmet Alim Giderleri harcamalarinda bir 6nceki yila gore 6.372.104
TL’lik artis olmustur. Bu artista; 6zellikle akademik birim, 6grenci ve personel sayisindaki arti-
sa ve kapali alan miktarindaki genislemeye bagli olarak artan elektrik, su, yakacak harcamalari
ile 6zliik haklarinda yapilan iyilestirmelere bagli olarak temizlik ve 6zel giivenlik hizmeti alim1
giderlerinin artmasi etkili olmustur.
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03.2 Tiiketime Y Onelik Mal ve Malzeme Alim1 Giderleri

Tablo: Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi Giderleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malze- Degisim

me Alimi Giderleri 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 12.600.000 13.550.000 7,54

Yilsonu Odenegi (TL) 18.558.648 23.542.986 26,86

Toplam Harcama (TL) 17.602.392 22.262.424 26,47

Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 94,8 94,56 -

03.3 Yolluklar

Tablo: Yolluklar tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
03.3 Yollukl 2016 2017 Degisim

- rorwcar Orani (%)

Baslangic Odenegi (TL) 889.000 800.000 -10,01
Yilsonu Odenegi (TL) 2.484.428 2211762  -10,98
Toplam Harcama (TL) 1.716.481 1.524.854 -11,16
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 69,1 68,94 -

03.4 Gorev Giderleri

Tablo: Gérev Giderleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki geligimi
03.4 Gérev Giderleri 2016 2017 Degisim

4 Gorev Gi i Oram (%)

Baslangic Odenegi (TL) 43.000 47.000 9,30
Yilsonu Odenegi (TL) 145.300 63.500 -56,30
Toplam Harcama (TL) 141.422 55.047 -61,08
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 97,3 86,69 -
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Tablo: Hizmet Alimlar: tertibinin 2016 ve 2017 yularindaki gelisimi
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. Degisim
03.5 Hizmet Alimlar: 2016 2017 Orani (%)
Baslangic Odenegi (TL) 11.152.000 12.039.000 7,95
Yilsonu Odenegi (TL) 16.542.115 17.866.532 8,01
Toplam Harcama (TL) 15.068.719 17.032.714 13,03
Yilsonu Odenek Harcama Orami (%) 91,1 95,33 -
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri
Tablo: Temsil ve Tanitma Giderleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri 2016 2017 Degisim
Orani (%)
Baslangic Odenegi (TL) 35.000 30.000 -14,29
Yilsonu Odenegi (TL) 35.000 30.000 -14,29
Toplam Harcama (TL) 34.905 29.963 -14,16
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 99,7 99,88 -

03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri

Tablo: Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin 2016 ve 2017 yilla-

rindaki gelisimi

03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, 2016 2017 Degisim
Bakim ve Onarim Giderleri Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 1.033.000 930.000 -9,97
Yilsonu Odenegi (TL) 1.887.847 1.859.764 -1,49
Toplam Harcama (TL) 1.816.139 1.595.656 -12,14
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 96,2 85,80 -
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03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri
Tablo: Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Degisim
Giderleri 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 507.000 456.000|  -10,06
Yilsonu Odenegi (TL) 1.074.292 1.462.330 36,12
Toplam Harcama (TL) 923.460 1.174.963 27,24
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 86,0 80,35 -
2017 Yih Mal ve Hizmet Ahmlarina iliskin Gerceklesme Analizi
a) Idarenin Hizmetlerini Yiiriittiigii Acik ve Kapali Alan (m?) 5.052.681
a.1) Kapali Alan (m?) 461.228
a.2) A¢ik Alan (m?) 4.591.453
b) Elektrik Tiiketim Miktar:t (Kwh) 3.975.294
b.1) Kapali Alan Basina Elektrik Tiiketim Miktart (Kwh/m?) 8.61
b.2) Personel ve Ogrenci Basina Elektrik Tiiketim Miktar: (Kwh/kisi) 79.60
¢) Su Gideri Tiiketim Miktart (m?) 3.870.182
c.1) Kapali Alan Basina Su Gideri Tiiketim Miktart (m’/m?) 8.39
c.2) Personel ve Ogrenci Basina Su Gideri Tiiketim Miktar: (m*/kisi) 77.50
d) Dogalgaz Gideri Tiiketim Miktart (m°) 424.119
d.1) Kapali Alan Basina Dogalgaz Gideri (m’/m?) 0,92
d.2) Personel ve Ogrenci Basina Dogalgaz Gideri (m’/kisi) 9,63
e) Temizlik Hizmeti Kapali Alan (m?) 461.228
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e.1l) Temizlik Hizmeti Eleman Bagsina Diigen Alan (m?) 2.096

1) Giivenlik Hizmeti Eleman Basina Diisen Alan (m?) 5.038.000
f.1) Giivenlik Hizmeti Eleman Basina Diisen Alan (m?) 31.487

g) Telefon ve Internet Erisim Gideri (TL) 147.345
g.1) Personel Basina Telefon ve Internet Erisim Gideri (TL) 46.85

h) Satin Alma Yoluyla Edinilen Tasit Sayisi (Adet) 2
h.1) Satin Alma Yoluyla Edinilen Tasit Maliyeti (TL) 293.435

i) Personel Ulasim Gideri (TL) 957.128
i.1) Personel Basina Ulasim Gideri (TL) 304,33

Jj) Yurtici Gorevlendirme Sayist (Kisi) 1200,00
k) Yurtdisi Gorevlendirme Sayisi (Kisi) 20
1) Personel Basina Odenen Yolluk Tutar: (TL) 520,25
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05. Cari Transferler

Tablo: Cari Transferlerin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

05. CARi TRANSFERLER 2016 2017 ODr ;Igl‘fzf;))
Baslangic Odenegi (TL) 6.741.000 7.183.000 6,56
Net ilave Odenek (TL) 48.900 160.875 228,99
Yilsonu Odenegi (TL) 6.789.900 7.343.875 8,16
Toplam Harcama (TL) 6.199.014 6.681.442 7,78
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 91,3 90,98 -

aidatlari i¢in 7.816 TL 6deme yapilmistir.

05.1 Gorev Zararlari

Tablo: Gorev Zararlart tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Emekli ikramiyesi, makam tazminat1 ve yiizde 20 karsiliklart i¢in Sosyal Giivenlik Kurumuna
3.939.000 TL 6deme yapilmistir. Memur yemek yardimi i¢in tahsis edilen 1.000.000 TL 6de-
negin 343.005 TL’si idari personele yiyecek yardimi hizmeti i¢in kullanilmistir. Yurt dis1 iiyelik

.. Degisim
05.1 Gorev Zararlari 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 3.661.000 3.939.000 7,59
Yilsonu Odenegi (TL) 3.661.000 3.939.000 7,59
Toplam Harcama (TL) 3.655.564 3.934.746 7,64
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99,9 99,89 -
05.2 Hazine Yardimlar1
Tablo: Hazine Yardimlar: tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki geligimi
. Degisim
05.2 Hazine Yardimlari 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 2.080.000 2.244.000 7,89
Yilsonu Odenegi (TL) 2.080.000 2.244.000 7,89
Toplam Harcama (TL) 2.080.000 2.244.000 7,89
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 100 100 -
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05.3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler

Tablo: Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki ge-

lisimi
05.3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Degisim
2016 2017

Transferler Orani (%)
Baslangic Odenegi (TL) 1.000.000 1.000.000 0
Yilsonu Odenegi (TL) 1.000.000 1.000.000 0
Toplam Harcama (TL) 414.608 343.005 -17,27
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 41,5 34,30 -

05.4 Hane Halkina Yapilan Transferler

Tablo: Hane Halkina Yapilan Transferler tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Degisim

05.4 Hane Halkina Yapilan Transferler 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 0 0 0
Yilsonu Odenegi (TL) 32.400 151.875 368,75
Toplam Harcama (TL) 32.400 151.875 368,75
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 100,0 100 -

05.6 Yurtdisina Yapilan Transferler

Tablo: Yurtdisina Yapilan Transferler tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Degisim

05.6 Yurtdisina Yapilan Transferler 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 0 0 0
Yilsonu Odenegi (TL) 16.500 9.000 -45,45
Toplam Harcama (TL) 16.442 7.816 -52,46
Yilsonu Odenek Harcama Orami (%) 99,6 86,84 -
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06. Sermaye Giderleri

Tablo: Sermaye Giderlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki geligimi

06. SERMAYE GIDERLERI 2016 2017 Degisim
Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 36.246.000 45.553.000 25,68
Net ilave Odenek (TL) 15.450.388 21.187.428 37,13
Yilsonu Odenegi (TL) 51.696.388 66.740.428 29,10
Toplam Harcama (TL) 37.285.859 52.880.176 41,82
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 72,1 79,23 -
06.1 Mamul Mal Alimlar
Tablo: Mamul Mal Alimlari tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
Degisim
06.1 Mamul Mal Alimlari 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 14.619.000 13.442.000 -8,05
Yilsonu Odenegi (TL) 18.292.878 16.951.820 -7,33
Toplam Harcama (TL) 17.788.525 15.155.013 -14,81
Yilsonu Odenek Harcama Orami (%) 97,2 89,40 -
06.3 Gayri Maddi Hak Alimlari
Tablo: Gayri Maddi Hak Alimlart tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
. . Degisim
06.3 Gayri Maddi Hak Alimlar 2016 2017 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 500.000 555.000 11
Yilsonu Odenegi (TL) 750.000 905.000 20,67
Toplam Harcama (TL) 656.085 386.811 -41,04
Yilsonu Odenek Harcama Orami (%) 87,5 42,74 -
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06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri

Tablo: Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

:)e6l:15 Gayrimenkul Sermaye Uretim Gider- 2016 2017 Olizlglilsgz )
Baslangi¢c Odenegi (TL) 20.500.000 30.500.000 48,78
Yilsonu Odenegi (TL) 28.801.478 44.431.608 54,27
Toplam Harcama (TL) 15.705.959 35.551.917 126,36
Yilsonu Odenek Harcama Orami (%) 54,5 80,01 -

06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri

Tablo: Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 2016 2017 O?:ﬁif?,’/l)
Baslangic Odenegi (TL) 627.000 1.056.000 68,42
Yilsonu Odenegi (TL) 3.532.000 4.452.000 26,05
Toplam Harcama (TL) 2.815.261 1.786.435 -36,55
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 79,7 40,13 -
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Yatirim Gerg¢eklesmelerinin Proje Bazinda Dagilimi
Asagidaki tabloda 2017 yil1 yatirim ger¢eklesmelerinin proje bazinda dagilimi gosterilmistir.
Tablo: 2017 yili yatirim gergeklesmelerinin proje bazinda dagilimi
o 1 1 1 [STNN-PIN 1 L D
;D % ; —': ;(J = % % ::5 £
= ©Q T S wEa| PO D
o= = = o —_
& 8D = = R G = 2
—_— D = = — = = P D
w5 o~ S .- o~ o < _~| o @ 2 S £ @&
=2 2 | 2% 2 |Z2E. 2| ==88| 2958
mO | x2 B |~8E w002 ~20C
EGITIM
Proje Adx
CESITLI
1 | UNITELERIN 300.000 300.000 0 0 0
ETUD PROJESI
2 KAMPUS ALT 4.000.000 5.181.220 2.485.904 62,15 47,98
YAPI
DERSLIK VE
3 | MERKEZI Bi- 15.500.000 22.547.000 18.597.256 119,98 82,48
RIMLER
4 ﬁg{HTELIF 13- 6.350.000 8.761.000 8.031.926 126,49 91,68
5 | YAYIN ALIMI 1.350.000 1.350.000 1.334.995 98,89 98,89
ACIK KAPALI
6 |SPOR TESISLE- 1.000.000 1.000.000 169.810 16,98 16,98
Ri
TOPLAM 28.500.000 | 39.139.220 30.619.891 107,44 78,23
SAGLIK
Proje Ad1
HASTANE EK
1 BINA INSAATI 9.400.000 14.103.388 13.706.618 145,82 97,19
o |Psikivatri Bk Bina 600.000 | 1.600.000 592.328 98,72 37,02
Insaat
3 ?&HTELIF 15- 5.000.000 7.254.379 5.036.898 100,74 69,43
TOPLAM 15.000.000 | 22.957.767 19.335.843 128,91 84,22
DKH
Proje Ad1
REKTORLUK
1 |BIL. ARAS. 2.053.000 4.643.441 2.924.441 142,45 62,98
PROJ.
TOPLAM 2.053.000 4.643.441 2.924.441 142,45 62,98
GENEL TOPLAM 45.553.000 66.740.428 52.880.175 116,08 79,23
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A.1.1.2. Biit¢ce Giderlerinin Fonksiyonel Simiflandirmanin Birinci
Diizeyi itibariyla Gelisimi

Tablo: Fonksiyonel simiflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2016 ve 2017 yillar
baslangi¢ ve yilsonu odenekleri ile degisim oranlari

. .. Degi- . .. Degi-
Baslangi¢ Odenegi (TL) sim Yilsonu Odenegi (TL) sim
1. Diizey Oram Oram
2016 2017 2016 2017
(%) (%)
01. GENEL
KAMU 19.121.000 | 21.003.000 | 9,84 16.844.606 19.188.397 | 13,91
HIZMETLERI
03. KAMU DU-
ZENI VE GU-
VENLIK  Hiz 3.972.000 3.946.000 | -0,66 4.988.000 5.689.000 | 14,05
METLERI
07. SAGLIK Hiz-
METLERI 31.465.000 | 36.596.000 | 16,31 32.267.816 41.570.110 | 28,83
08. DINLENME,
KULTUR VE DIN 2.848.000 3.191.000 | 12,04 2.591.744 2.892.067 | 11,59
HiZMETLERI
09. EGITIM Hiz-
METLERI 200.172.000 | 218.081.000 | 8,95| 232.541.755| 264.233.197| 13,63
TOPLAM 257.578.000 | 282.817.000 | 9,80 | 289.233.921| 333.572.771| 15,33

Fonksiyonel Simiflandirmanin Birinci Diizeyi Itibariyla Gider Ka-
lemlerinin 2016 ve 2017 Yillar1 Gider Ger¢eklesmeleri ile Toplam
Harcama Icindeki Oranlan

Tablo: Fonksiyonel sumiflandirmanin birinci diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2016 ve 2017 yillart
gider gerceklesmeleri ile toplam harcama i¢indeki oranlart

2016 Yih 2017 Yih Toplam Harcama i¢in-
deki O 9
I. Diizey Gider Gerceklesmesi |[Gider Gerc¢eklesmesi eki Oram (%)
2016 2017
(TL) (TL)
01. GENEL KAMU HIZMETLERI 16.103.928 17.849.760 6,0 5,70
03. KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZ-
METLER] 4.885.842 5.592.406 1,8 1,79
07. SAGLIK HiZMETLERI 27.337.998 37.915.824 10,2 12,10
08. DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMET- 1.525.280 2045.819 0.6 0.65
LERI
09. EGITIM HIZMETLERI 219.006.994 249.849.402 81,4 79,76
TOPLAM 268.860.043 313.253.211 100,0 100,0
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ki Gelisimi

01. Genel Kamu Hizmetleri

Tablo: Genel Kamu Hizmetleri giderlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Biitce Giderlerinin Gider Tiirleri Bazinda 2016 ve 2017 Yillarinda-

01. GENEL KAMU HiZMETLERI 2016 2017 Degisim Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 19.121.000 21.003.000 9,84
Net ilave Odenek (TL) - - -
Yilsonu Odenegi (TL) 16.844.606 19.188.397 13,91
Toplam Harcama (TL) 16.103.928 17.849.760 10,84
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 95,6 93,02 -
03. Kamu Diizeni ve Glivenlik Hizmetleri
Tablo: Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri giderlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki geligimi
03. KAMU DUZENiI VE GUVENLIK Hiz- . 0
METLERI 2016 2017 Degisim Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 3.972.000 |3.946.000 -0,66
Net ilave Odenek (TL) 1.016.000 | 1.743.000 |71,56
Yilsonu Odenegi (TL) 4.988.000 |5.689.000 14,05
Toplam Harcama (TL) 4.885.842 |5.592.406 14,46
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 98,0 98,30 -
07. Saglik Hizmetleri
Tablo: Saglik Hizmetleri giderlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
07. SAGLIK HiZMETLERI 2016 2017 Degisim Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 31.465.000 | 36.596.000 16,31
Net ilave Odenek (TL) 802.816 4.974.110 519,58
Yilsonu Odenegi (TL) 32.267.816 | 41.570.110 28,83
Toplam Harcama (TL) 27.337.998 | 37.915.824 38,69
Yilsonu Odenek Harcama Orani (%) 84,7 91,21 -
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08. Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri

Tablo: Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri giderlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

;)i: ll()jIN LENME, KULTUR VE DIN HIZMET- 2016 2017 Degisim Oram (%)
Baslangi¢c Odenegi (TL) 2.848.000 | 3.191.000 12,04
Yilsonu Odenegi (TL) 2.591.744 | 2.892.067 11,59
Toplam Harcama (TL) 1.525.280 | 2.045.819 34,13
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 58,9 70,74 -
09. Egitim Hizmetleri

Tablo: Egitim Hizmetleri giderlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

09. EGITIM HIZMETLERI 2016 2017 Degisim Orani (%)
Baslangic Odenegi (TL) 200.172.000 218.081.000 8,95

Net ilave Odenek (TL) 32.369.755 46.152.197 42,58

Yilsonu Odenegi (TL) 232.541.755 264.233.197 13,63

Toplam Harcama (TL) 219.006.994 249.849.402 14,08

Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) | 94.2 94,56 -

1.2. Biitce Gelirleri

Universitemizin mali kaynaklari; hazineden alinan katki disinda, ikinci 6gretim dgrenci harg
gelirleri, doner sermaye gelirleri, tasinmaz mal kira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile 6zel

gelirlerden olugmaktadir.

Tablo: Biitce gelirlerinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Degisim Yilsonu Degisim
Biitce Gelir Tahmini (TL) Orani Orani
Gelir Gerg¢eklesmesi (TL)
2016 2017 (%) 2016 2017 (%)
Hazine
237.348.000 |  260.974.000 9,95 220.270.913 275.115.008 | 24,90
Yardimi
Oz Gelir 20.230.000 21.843.000 7,97 36.698.644 43.343.845| 18,11
Egll\)/; 257.578.000 | 282.817.000 9,80 256.969.557 318.458.853 | 23,93
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A.1.2.1. Biitce Gelirlerinin Ekonomik Simflandirma itibariyla Ge-
lisimi

Tablo: Gelir kalemlerinin ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyla 2016 ve 2017 yularindaki

gelisimi
Degisim | Yilsonu Gelir Gerceklesmesi | Degisim
1. Diizey Biit¢ce Gelir Tahmini (TL) Orani ) Orani
2016 2017 (%) 2016 2017 (%)
03. TESEBBUS VE
MULKIYET GE- 11.430.000 12.070.000| 5,60 18.580.961 22.616.948| 21,72
LIRLERI
04. ALINAN BA-
GIS VE YARDIM-
LAR iLE OZEL 237.348.000| 260.974.000| 9,95 220.270.913 275.115.008 | 24,90
GELIRLER
05. DIGER GE-
LIRLER 8.800.000 9.773.000| 11,06 18.117.683 20.303.263| 12,06
06. SERMAYE
GELIRLERI 0 0 0 0 423.634 -
TOPLAM 257.578.000| 282.817.000| 9,80 256.969.557 318.458.853| 23,93

Gelir Kalemlerinin, Ekonomik Smmiflandirmanin Birinci ve Ikinci
Diizeyi Itibariyla, 2016 ve 2017 Yillarindaki Gelisimi

03. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

Tablo: Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri’ nin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Toplam Gelir
Degi- | yisonu Gelir Ger 5i
. cekles- | Degi- .
Biitce Gelir Tahmini (5)““ mesi sim Gergeklesmesi
I. Diizey (TL) ra- Oram | jcindeki
m (TL) I¢indeki Orani
) (%) (%)
2016 2017 2016 2017 2016 | 2017
03.TESEBBUS
VE MULKI-
YET GELIR- 11.430.000 | 12.070.000 | 5,60 | 18.580.961 | 22.616.948| 21,72 | 17,3 7,10
LERI

2017 y1linda Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri’nde bir 6nceki yila gore meydana gelen % 21,7°1ik
artisin baslica sebebi, mal ve hizmet satis gelirlerindeki artistir.
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Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri’ nin Ekonomik Simiflandirmanin ikinci Dii-
zeyi Itibariyla Gelisimi

03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirler1

Tablo: Mal ve Hizmet Satis Gelirleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

. . - Degisim | Yisonu Gelir Gercekles- | Degisim
Biitce Gelir Tah TL .
II. Diizey iitge Gelir Tahmini (TL) Orani mesi (TL) Orani
2016 2017 (%) 2016 2017 (%)

03.1 Mal ve Hiz-

met Satis Gelir- 11.430.000 | 12.070.000 5,60 16.061.506 | 20.642.223| 28,52
leri
03.6 Kira Gelirler1
Tablo: Kira Gelirleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Yilsonu Gelir Ger¢eklesme- Desisi
IL. Diizey si (TL) Orant (%)
2016 2017 °
03.6 Kira Gelirleri 2.519.454 1.974.726 -21,62
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04. Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

Tablo: Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler’in 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

. . Toplam Gelir
g & | Yilsonu Gelir Gergeklesmesi s Q Gerceklesmesi
. Biitce Gelir Tahmini (TL) | 'z < - I ¢ . s
1. Diizey 550 S 50 = | Igindeki Oran
o = (TL) =
8 3S 8 & (%)
2016 2017 2016 2017 2016 | 2017
04. ALINAN
BAGIS VE
YARDIM-
LAR iLE 237.348.000| 260.974.000| 9,95 | 220.270.913| 275.115.008| 24,90 | 85,7 86,3
OZEL GE-
LIRLER
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Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler’in Ekonomik Simiflandirmanin
Ikinci Diizeyi Itibariyla Gelisimi
04.2 Merkezi Yonetim Biit¢esine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve
Yardimlar
Tablo: Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alinan Bags ve Yardimlar tertibinin 2016 ve 2017
villarindaki gelisimi
) Biitce Gelir Tahmini (TL) Degisim | Yilsonu Gelir Gerg¢eklesmesi | Degisim
II. Diizey Orani (TL) Orani
2016 2017 (%) 2016 2017 (%)
04.2 Merkezi
Y Onetim Biit-
gesine Dahil 137 308000 | 260.974.000| 9,95 | 219.901.656| 274.591.904| 2487
Idarelerden
Alinan Bagis
ve Yardimlar
04.5 Proje Yardimlari
Tablo: Proje Yardimlari tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki geligimi
Yilsonu Gelir Gergekles- | Degisim
I1. Diizey mesi (TL) Oram
2016 2017 (%)
04.5 Proje Yardimlari 359.257 523.004 45,58
05. Diger Gelirler
Tablo: Diger Gelirler’in 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi
Degi- | Yilsonu Gelir Ger¢ek- | Degi- | Toplam Gelir
Biitce Gelir Tahmini sim lesmesi sim Gergeklesmesi
L. Diizey (TL) Orani Oram | I¢indeki Orant
(TL) (%)
2016 2017 (%) 2016 2017 (%) 2016 | 2017
E%I?IGER GELIR- 8.800.000| 9.773.000| 11,06 | 18.117.684| 20.303.263| 12,06 7,0 6,3
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Diger Gelirler’in Ekonomik Simflandirmanin Ikinci Diizeyi itibariyla Geli-
simi

05.1 Faiz Gelirleri

Tablo: Faiz Gelirleri tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki geligimi

Biit¢ce Gelir Tahmi- Degisim Yilsonu Gelir Gergekles- Degisim
I1. Diizey ni (TL) s mesi (TL) 9l
2016 | 2017 | °0"*™ ) o016 2017 | Oram (%)
05.1 Faiz Gelirleri 350.000 | 400.000 14,29 1.119.436 428.446 -61,73

05.2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar

Tablo: Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Degisim Yilsonu Gelir Gergekles- | Degisim
II. Diizey (TL) Ormgu %) mesi (TL) Orani
2016 2017 2016 2017 (%)
05.2 Kisi ve
Kurumlardan 2.610.000 2.769.000 6,09 7.795.344 9.458.989 21,34
Almnan Paylar

05.3 Para Cezalan

Tablo: Para Cezalart tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

. Yilsonu Gelir Gerceklesmesi (TL) Degisim
II. Diizey Oram
2016 2017 (%)
05.3 Para Cezalar 53.361 4.175| -92,18

05.9 Diger Cesitli Gelirler

Tablo: Diger Cesitli Gelirler tertibinin 2016 ve 2017 yillarindaki gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Desisi Yilsonu Gelir Ger¢eklesme- | Degisim
I1. Diizey (TL) Orzlgl‘fzf,‘/‘) si (TL) Oran
2016 2017 ¢ 2016 2017 (%)
05.9 Diger Ce- | 5 ¢40000|  6.604.000| 13,08 9.149.543 10.411.653| 13,79
sitli Gelirler
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DONER SERMAYE

Tutar (TL)

1- Doner Sermaye Gelirleri

180.480.103,56

1.1- Hastane Doner Sermaye Gelirleri 178.997.310,75
1.1.1- Faaliyet Gelirleri 175.086.590,68
1.1.2- Faaliyet D1s1 Gelirler 3.910.720,07

1.2- Diger Birimlerin Doner Sermaye Gelirleri 1.482.792,81
1.2.1- Faaliyet Gelirleri 1.477.607,53
1.2.2- Faaliyet Dis1 Gelirler 5.185,28

2- Doner Sermaye Giderleri 211.369.392,82

2.1- Hastane Doner Sermaye Giderleri

209.751.017,83

2.1.1- Cari Giderler

179.801.018,15

2.1.1.1- Personel Giderleri

47.481.732,30

2.1.1.2- Hizmet Alim Giderleri

71.817.503,09

2.1.1.5- Diger Cari

60.501.782,76

2.1.2- Yatirim Giderler

741.102,08

2.1.3- Transfer Giderleri

23.622.527,88

2.2- Diger Birimlerin Doner Sermaye Giderleri

1.618.374,99

2.2.1- Cari Giderler 1.181.940,20
2.2.1.1- Personel Giderleri 251.179,99
2.2.1.2- Hizmet Alim Giderleri 259.016,87
22.1.3- ...

2.2.14- ...

2.2.1.5- Diger Cari 671.743,34
2.2.2- Yatirim Giderler 10.376,00
2.2.3- Transfer Giderleri 138.726,16
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1.3.2. Doner Sermaye Kar-Zarar Gerceklesmeleri

Tablo: Doner Sermaye Kar-Zarar Tablosu

DONER SERMAYE 2016 2017
Toplam Kar (TL) - -
Toplam Zarar (TL) 32.795.223,14 30.889.289,26

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2.1. Ekonomik Simiflandirmaya Gore 2017 Y1l Biitce Gerceklesme

Tablosu
YIL/DONEM 2017
KURUM 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Kod |ACIKLAMA Baslanglf Ode- | Revizeli Ode- Harcama Harcama
negi nek Oram
01 Personel Giderleri 174.247.000 |  183.824.644 181.435.068 94,79
01.1 Memurlar 167.533.000|  176.791.983 175.062.148 99,02
01.2 Sozlesmeli Personel 2.090.000 2.408.461 2.015.216 83,67
01.3 Isciler 1.482.000 1.402.238 1.402.238 100
01.4 Gegici Personel 2.397.000 2.578.554 2.312.059 89,66
01.5 Diger Personel 745.000 643.408 643.407 100
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet 27.982.000|  28.626.950 28.580.904 99,84
Primi Giderleri
02.1 Memurlar 26.876.000 27.356.449 27.345.839 99,96
02.2 So6zlesmeli Personel 384.000 353.626 353.622 100
02.3 Isciler 290.000 300.437 300.436 100
02.4 Gegici Personel 424.000 612.521 577.092 94,22
02.5 Diger Personel 8.000 3.917 3.916 100
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.852.000 47.036.874 43.675.621 92,85
03.2 };‘r‘f‘et‘me Yogelik Mal ve Malzeme Alim- 13.550.000 23.542.986 22.262.424 94,56
03.3 Yolluklar 800.000 2.211.762 1.524.854 68,94
03.4 Gérev Giderleri 47.000 63.500 55.047 86,69
03.5 Hizmet Alimlari 12.039.000 17.866.532 17.032.714 95,33
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri 30.000 30.000 29.963 99,88
037 |Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim 930.000 1.859.764 1.595.656 85,80
ve Onarim Giderleri
038 |G@yrimenkul Mal Bakim ve Onarim Gi- 456.000 1.462.330 1.174.963 80,35
derleri
03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 0 0 0 0
05 Cari Transferler 7.183.000 7.343.875 6.681.442 90,98
05.1 Gérev Zararlari 3.939.000 3.939.000 3.934.746 99,89
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05.2 Hazine Yardimlari 2.244.000 2.244.000 2.244.000 100
053  |KarAmac Giitmeyen Kuruluslara Yapilan 1.000.000 1.000.000 343.005 34,30
Transferler
05.4 Hane Halkina Yapilan Transferler 0 151.875 151.875 100
05.6 Yurtdigina Yapilan Transferler 0 9.000 7.816 86,84
06 Sermaye Giderleri 45.553.000 66.740.428 52.880.176 79,23
06.1 Mamul Mal Alimlari 13.442.000 16.951.820 15.155.013 89,40
06.3 Gayri Maddi Hak Alimlart 555.000 905.000 386.811 42,74
06.4 Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulagtirmasi 0 0 0 0
06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 30.500.000 44.431.608 35.551.917 80,01
06.7 Gayrimenkul Biityiik Onarim Giderleri 1.056.000 4.452.000 1.786.435 40,13
07. Sermaye Transferleri 0 0 0 0
07.1 | Yurti¢i Sermaye Transferleri 0 0 0 0
Personel (01 + 02) 202.229.000 212.451.594 210.015.972 98,85
Diger Cari (03 + 04 + 05) 35.035.000 54.380.749 50.357.063 92,60
Toplam Cari 237.264.000 266.832.343 260.373.035 97,58
Toplam Sermaye (06 + 07) 45.553.000 66.740.428 52.880.176 79,23
KURUM TOPLAMI 282.817.000 333.572.771 313.253.211 93,91

2.2. Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore 2017 Yih Biitce
Gerc¢eklesme Tablosu

YIL/DONEM 2017
KURUM 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Kod ACIKLAMA B”aslang}f,: Revizeli Ode- | Yilsonu Harca-
Odenegi nek ma
01 Genel Kamu Hizmetleri 21.003.000 19.188.397 17.849.760
02 Savunma Hizmetleri 0 0 0
03 Kamu Diizeni ve Gitvenlik Hiz- 3.946.000 5.689.000 5.592.406
metleri
07 Saglik Hizmetleri 36.596.000 41.570.110 37.915.824
08 Dinlenme, Kiltiir ve Din Hiz- 3.191.000 2.892.067 2.045.819
metleri
09 Egitim Hizmetleri 218.081.000 264.233.197 249.849.402
GENEL
TOPLAM 282.817.000 333.572.771 313.253.211
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3. Mali Denetim Sonuclari

3.1. Harcama Oncesi Mali Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca Strateji Ge-
listirme Daire Baskanligimiz tarafindan “Idaremizin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine
iliskin mali karar ve islemleri; idaremizin biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari,
ayritilt harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu, diger mev-
zuat hiikiimlerine uygunlugu, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1 yoniinden
yapilan kontrole” tabi tutulmaktadir.

3.2. Harcama Sonrasi I¢ Denetim

I¢ denetim mevzuati ile 2017-2019 Dénemi Kamu I¢ Denetim Strateji Belgesinde yer alan ilke
ve esaslar dogrultusunda yapilan risk degerlendirme sonucuna gore risk diizeyi yliksek denetim
alanlarma 6ncelik verilmek suretiyle hazirlanan ve Ust Y&neticinin 26.12.2016 tarihli onayi
ile yiiriirliige giren Adnan Menderes Universitesi 2017 - 2019 Donemi i¢ Denetim Planinda,
Universitemiz I¢ Denetgilerince 2017-2019 yillarinda yiiriitiilecek denetim faaliyetleri ile
denetim alanlar1 belirtilmistir.

Universitemizde 2017 yilinda yiiriitiilen denetim faaliyetleri; 5018 Sayili Kanunun 64 iincii
maddesi, i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Ydnetmeligin 36 ve 40 inc1 mad-
deleri, Kamu I¢ Denetim Genel Tebliginin 5 inci maddesi uyarinca Kamu I¢ Denetim Rehberin-
deki yontem ve esaslar dikkate alinarak Universitemiz 2017 - 2019 Dénemi I¢ Denetim Plan
dogrultusunda hazirlanan ve Ust Yoneticinin 09.01.2017 tarihli onay ile yiiriirliige giren 2017
Y1l I¢ Denetim Programi cercevesinde yiiriitiilmiistiir.

Bu kapsamda; Universitemiz i¢ Denetgilerince 2017 yilinda gergeklestiren i¢c denetim faaliyet-
lerinden denetim faaliyetleri sonucunda dort (4) adet denetim faaliyeti gergeklestirilmis olup,
denetimler sonucunda toplam dort (4) adet Denetim Raporu diizenlenmistir. Risk odakli olarak
planlanan ve yiiriitiilen denetim faaliyetleri ve sonuglarina ait bilgiler asagida belirtilmistir.
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Tablo: I¢ Denetim Faaliyetleri

Denetim Alani Denetim Tiirii Denetlenen Birim Diizenlenen
Rapor Sayisi
Tasimir Kayit, Zimmet Diisiim Islem-
leri;
Tasinirlarin Muhafazasi ve Takibi Is- Sosyal Bilimler Enstitiisii
lemlert; Sistem Denetimi | Tip Fakiiltesi 1
_ Aydm Meslek Yiiksekokulu
Hurdaya ayirma Islemleri;
Tasimir Y1l Sonu Islemleri
Nobet Ucreti Odemelerine Iligkin Is- Sistem Denetimi Dfmf:{ “Sermaye Isletme Mii- 1
lemler diirligi
I¢ K'ayngkl'l. B11'1mse1 Arastirma Sistem Denetimi | BAP Koordinasyon Birimi 1
Projeleri Siireci
Dogrudan Temin Siireci (Mal, Hizmet, Dis Hekimligi Fakiiltesi
Yapim-Onarim, Danigmanlik, 4734’e Sistem Denetimi | Ziraat Fakiiltesi 1
Tabi Olmayan Alimlar) Yabanci Diller Yiiksekokulu
3.3. D1s Denetim

6085 sayili Sayistay Kanunu kapsaminda Sayistay Denetcileri tarafindan yiiritiilen
Universitemizin 2017 mali yil1 denetimi devam etmekte olup, heniiz sonuglanmamustir.
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B. PERFORMANS BIiLGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Asagida Universitemiz birimleri tarafindan 2017 yilinda gergeklestirilen bilimsel, sosyal, kiil-
tiirel ve sportif faaliyetlere iliskin bilgilere yer verilmistir.

1.1.1. Bilimsel Faaliyetler

Tablo: 2017 yilinda birimlerimiz tarafindan gerceklestirilen bilimsel faaliyetlerin dagilimi

Faaliyet Tiirii Sayisi
Caligtay 8
Kongre 101
Sempozyum 24
Konferans 60
Panel (Agik oturum) 51
Seminer 185
TOPLAM 429

1.1.2. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Universitemizde her yil Bahar Senlikleri kapsaminda Kiiltiir ve Sanat Senligi yapilmaktadir.
2017 yilinda 22’ncisi gergeklestirilen bu senlikte cok sayida kiiltiirel, sanatsal etkinlikler
diizenlenmistir. Bunun disinda asagidaki tabloda birimlerimiz tarafindan 2017 yilinda
gerceklestirilen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere iliskin bilgiler gosterilmistir.

Tablo: 2017 yilinda birimlerimiz tarafindan gergeklestirilen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin da-
gilimi

Faaliyet Tiirii Sayisi
Soylesi 21
Tiyatro 3
Konser 54
Sergi 18
Teknik Gezi 50
TOPLAM 146
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1.1.3. Sportif Faaliyetler

Universitemizde Bahar Senlikleri kapsaminda her yil Spor Senligi yapilmakta olup; 2017
yilinda bu senlik kapsaminda ¢ok sayida sportif etkinlik diizenlenmistir. Bunun disinda 2017
yilinda birimlerimiz tarafindan ¢esitli spor dallarinda toplam 18 turnuva gergeklestirilmistir.

1.2. Yayinlar ve Bilimsel Odiiller ile ilgili Bilgiler

1.2.1. Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

Tablo: 2016-2017 yillar1 “Science Citation Index Expanded, Social Science Citation Index ve Art and
Humanities Index”e giren yaymlar

Net Top-
Dokiiman Tipi SCI Expanded** | SSCI** | AHCI** | Briit Toplam lam*
Article 344 33 1 378 357
Letter 13 0 0 13 13
Editorial Material 7 0 0 7 7
Correction 3 0 0 3 3
2016 Meeting Abstracts 36 1 0 37 36
Review 1 0 0 1 4
Proceedings Paper 4 0 0 4 4
News Item 0 0 0 0 0
Biographical item 1 0 0 1 1
Toplam 408 34 1 443 421
Article 262 28 1 290 276
Letter 10 0 0 10 10
Editorial Material 0 0 0 0 0
Correction 1 0 0 1 1
Meeting Abstracts 40 6 0 46 40
2017%** | Review 3 1 0 4 4
Proceedings Paper 3 1 0 4 4
News Item 0 0 0 0 0
Biographical item 0 0 0 0 0
Early Access 1 0 0 1 1
Toplam 316 35 1 352 331
* | Bir dergi birden fazla indekste yer alabilmektedir. Indeksler ayri ayri sorgulandi-
ginda ve beraber sorgulandiginda farkh sonuglar ¢cikmaktadir. Net toplam indeksler
beraber sorgulandigindaki sonuc olup tekrarlar yoktur.

** | Sonuclar 03.01.2017 tarihinde YOK iin belirledigi anahtar terimlere [[ADNAN MEN-
DERES UNIV OR MENDERES UNIV OR (ADU SENT TURKEY) OR UNIV AD-
NAN MENDERES)] gore sorgulanan sonuclardir. Adres yanhshklarindan meydana
gelebilecek muhtemel hatalar géz 6niinde bulundurulmamistir.

**%12017 yih verileri icin indekslere eklemeler devam ettiginden kesin sonuglar degildir.
Verilmis olan tarihe kadar olan verilerdir.
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1.2.2. Bilimsel Odiiller

Tablo: 2017 yilinda alinan bilimsel 6diiller ile ilgili bilgiler

CALISTIGI Qdiil Sahibi Odiilii Veren Kurum Aldig1 Odiil
BIRIM
Yrd. Dog. Dr. Rahsan CAM Tiirk Cerrahi ve Ameliyathane Poster Ugiinciiliik Odiilii
Hemsireleri Dernegi
Bahgesehir Universitesi Ulusal Hemsirelik Ogrenci-
- . . leri Kongresi .
8 Ars. Gor. Miikerrem BASLI Proje Uctinciilik Odiili
H=)
= — - n —~
s Prof. Dr. E. Didem EVCI KIRAZ Uluslararasi Izmir Keyifli Yag Alma SozIu Bildiri Ikineilik Odiilii
v Prof. Dr. Fatma DEMIRKIRAN Fuari ve Kongresi (11-13 Mayis 2017)
= Prof. Dr. Sakine BOYRAZ
= Yrd. Dog. Dr. FilizADANA
g Yrd. Dog. Dr. Safiye OZVURMAZ
os Yrd. Dog. Dr. Belgin YILDIRIM
Dog. Dr. Rahsan Cevik AKYIL Tiirk Toraks Dernegi 20. Y1l Kongresi | Sozlii Bildiri Ugiinciilitk
Yrd. Dog. Dr. Nese Erdem (5-9 Nisan 2017) Odiila
Ogr. Gor. Aysegiil Kahraman
— Prof. Dr. ismail BOGREKCi Elsevier — Applied Soft Computing Recognized Reviewer Award
5 Journal
%
z Prof. Dr. Yunus CERCT Osmaniye Korkut Ata Universitesi International Best Paper
= Award
'"é Dog. Dr. Pmar DEMIRCIOGLU European Journal of Technic (EJT) Outstanding Reviewer
8 Award
§ Dog. Dr. Pmar DEMIRCIOGLU Elsevier — Measurement Outstanding Reviewer

Award

Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Ars. Gor. Giirkan GUNAYDIN

Gazi Universitesi

Yayin odili

Ars. Gor. Giirkan GUNAYDIN

Gazi Universitesi

Yayin odili

Yrd. Dog. Dr. Serap Gokge ESKIN

Ege Geriatri Dernegi

Keyifli Yag Alma Kongresi

Yrd.Dog.Dr. Serap Gokge ESKIN

Izmir Biiyiiksehir Belediyesi

Ozel Bildiri (ikincilik)

Tip Fakiiltesi

Dog. Dr. Bedriye TUGBA KARAASLAN | Ankara Universitesi Bilim Tesvik Odiilii
Dog. Dr. Serdal OGUT 1.Uluslararast Saglik Bilimleri Kongresi | Akademik Odiil

Yrd. Dog. Dr. Sibel SEKER

Yrd. Dog. Dr. Sevcan KARAKOC DE- 11.Ulusal Alkol ve Madde Bagimlilig: T ntel 08 o
MIRKAYA Kongresi So6zel Ugtinciilik Odiilit
Dog. Dr. Hatice AKSU Il(lérlljé;lsgl Alkol ve Madde Bagimhlign | Sézel Ugiinciiliik Odiilii
Dr. Bérte Giirbiiz OZGUR Il(ldgélrls;l Alkol ve Madde Bagimhligi | Sozel Ugiinciiliik Odiilii
Dr. Zafer GULES Il(ldrllj;rls:il Alkol ve Madde Bagimhlign | Sézel Ugiinciiliik Odiilii
Yrd. Dog. Dr. Sibelnur AVCIL Il(l(;gélrlssil Alkol ve Madde Bagimliligi | S6zel Uglinciiliik Odiili
Dr. Sercan OZTURK Il(l(;rl.ljélrls:il Alkol ve Madde Bagimhlign | Sézel Ugiinciiliik Odiilii
Prof. Dr. Omer Faruk SENDUR Ulusal FTR Kongresi Sozlii Poster Odiilii
Yrd. Dog. Dr. Engin TASTABAN Ulusal FTR Kongresi Sozlii Poster Odiilii

Dog. Dr. Kenan Ahmet TURKDOGAN

Acil Tip Uzmanlar1 Dernegi

Ikinci Calisma Odiilii

Dog. Dr. Ayhan AKOZ

Acil Tip Uzmanlar1 Dernegi

Ikinci Calisma Odiilii

Dog. Dr. Miicahit AVCIL

Acil Tip Uzmanlari1 Dernegi

Ikinci Calisma Odiilii

Yrd. Dog. Dr. Ali DUMAN

Acil Tip Uzmanlar1 Dernegi

Ikinci Calisma Odiilii

Dr. Selguk Eren CANAKCI

Acil Tip Uzmanlar1 Dernegi

Ikinci Calisma Odiilii

Dog. Dr. Mustafa UNUBOL

39.Tiirkiye Endokrinoloji ve Metaboliz-
ma Hastaliklar1 kongresi

Geng Arastirmaci Odiilii

Prof. Dr. Sema ERTUG _
Prof. Dr. Biilent BOZDOGAN
Prof. Dr. Hatice ERTABAKLAR

Uluslararas: Katilimli 20. Ulusal Parazi-
toloji Kongresi

Poster Birincilik Odiilii

Prof Dr. Sevin KIRDAR,

10. Balkan Kongresi, Sofya/Bulgaris-
tan

Poster Ugiinciilitk Odiilii

Dog. Dr. Mehtap KILIC EREN,
Prof. Dr. Firuzan DOGER

Ulusal Tibbi Biyoloji ve Genetik Kong-
resi

Poster ikincilik Odiilii

146




A oo P n
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

1.3. Proje Bilgileri

1.3.1. Bilimsel Arastirma Projeleri

Bilimsel Arastirma Projelerinin 2017 yili dagilimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo: Bilimsel Arastirma Projelerinin dagilimi

Onceki Yildan . ]
Yil iginde Ekle- | Yl I¢inde Ta TOPLAM
Devreden nen Proje Sayisi mamlanan Pro-
PROJELER | je Say je Sayisi PROJE SAYISI
Proje Sayisi
2016 | 2017 | 2016 | 2017 2016 | 2017 | 2016 | 2017

DPT 1 1 - - - - 1 1
TUBITAK 44 40 8 13 5 7 49 53
AB 2 2 1 - 2 - 4 2
BAP 474 477 179 375 273 237 744 852
TAGEM-GEKA 3 3 1 - 4 - 8 4
Diger (Uluslararasi

Fon Destekli) ! ! ! i ! i 2 1
TOPLAM 528 524 190 388 282 244 808 913

1.3.2. Yatirim Projeleri

1.3.2.1. Faaliyet Doneminde Tamamlanan Projeler

2015 ve 2016 yillarinda baslayan ve 2017 yilinda devam eden 4 adet (Kampiis Altyapi, Hastane
Ek Blok, Merkezi Kiitiiphane ve Merkezi Derslikler 3.kisim Thalesi) yatirim projesinin yaninda
2017 yilinda 3 adet daha (Psikiyatri Ek Bina, Ziraat Fakiiltesi Spor Tesisi, Merkez Yerleske
Kazanlar1 Dogalgaz Déniisiim Isi) yatirim projesinin eklenmesi ile birlikte toplam 7 adet proje
gerceklesmesi yapilmistir.

Tablo: Faaliyet doneminde tamamlanan projeler

PROJE ADI Fiziki Gerg¢eklesme (%)

100
1 Merkez Yerleske Kazanlar1 Dogalgaz Déniisiim Isi
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1.3.2.2. Faaliyet Doneminde Devam Eden Projeler

2015 ve 2016 yillarinda baslayan 3 adet (Hastane Ek Blok, Merkezi Kiitliphane ve Merkezi
Derslikler 3.kisim) yatirim projesine 2017 yilinda devam edilmistir.

Tablo: Faaliyet doneminde devam eden projeler

Toplam Ka- Tamamlanan Fiziki Gerc¢eklesme
pali Alan Kapali Alan (m?
PROJE ADI (mz) veya%) (%) ACIKLAMA
2016 2017 2016 2017
| Merkey Kiitiiphane 20001 %27 0,74 0427 0,74 Insaat1 deyam
Binasi Insaati etmektedir.
Merkezi Derslikler ve insaat: devam
2 |idari Birimler 3. Ki- 20.000| %23 %72 %23 %72 3 i
i etmektedir.
sim Insaat1
Uygulama Ve Arastir- insaat: devam
3 |ma Hastanesi Ek Blok 22.5001 %14 %49 %14 %49 3 .
insaati etmektedir.

1.3.2.3. Faaliyet Doneminde Baslayan Projeler

2017 yilinda 4 adet (Kampiis Altyapi, Psikiyatri Ek Bina, Ziraat Fakiiltesi Spor Tesisi, Merkez
Yerleske Kazanlar1 Dogalgaz Déniisiim Isi) yatirim projesine baglanmistir.

Tablo: Faaliyet doneminde baslayan projeler

Toplam Tamamlanan Fiziki Ger-
Kapah Kapah Alan ceklesme
PROJE ADI Alan |2 vevaos) o ACIKLAMA
(m?) ()
2016 2017 | 2016 | 2017
Tiim yerleskelerde isale,
kanalizasyon, enerji nakil
hatlarinin yapimu, trafo ve
Kampiis Altyap1 elektrik tesisatinin kurulmasi,
1 - - - -- --- |aritma tesisatt ve yol yapim
gibi ¢alismalarin imalatlari
icin kampiis altyapi ihalesi
yapilmis olup ihale devam
etmektedir.
5 |#iraat Fakiilesi Spor %14 | %49 | %14 | %49 |Fesih edilmistir.
Tesisleri
Uygulama ve Arastir-
3 |ma Hastanesi Psiki- 4.000 - %10 - %10 |Insaat1 devam etmektedir.
yatri Binasi Insaati
Merkez Yerleske Ka-
4 | zanlar1 Dogalgaz D6- - - 100 - 100 | Tamamlanmistir.
niisiim Isi
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2. Performans Sonuclari Tablosu ve Performans
Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2.1. 2017 Y1ih Biitce Performans Hedefleri, Ger¢ceklesmeleri ve
Degerlendirmesi

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (1)

Yil/Dénem 2017

Idare Adi 38.34 ADNAN MENDERES UNiVERSITESI
CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI

Amag GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK
Hedef Mevcut altyap1 ve kapali alanlar iyilestirmek
Performans . o .
Hedefi Mevcut kampiis altyapisi iyilestirilecektir.

ACIKLA- Dogalgaz Doniisiimii, Elektrik hatt;, Kampiis i¢i Yol, Kanalizasyon hatti, Peyzaj, Su
MA isale hatti, Telefon hatti

. Gerc¢eklesme Hedefe
Sira Performans Oleu Hedef " = = = Ulasma
Gostergeleri | Birimi LUg |ILUg | HL Ug | IV. Ug | Kiimii- | 8502
Ayhk | Aylik | Ayhk | Ayhk latif erecesi
Tamamlanan yol 0 0 0 0 0 Hedefe
1 . y m? 25.000 Ulasila-
miktart
madi
Kampiis i¢inde 0 0 0 0 0 Hedefe
2 | yapimi tamamla- m 250 Ulasila-
nan su hatti madi
Kampiis i¢inde 0 0 0 450 450 Hedefe
3 | yapimi tamamla- m 500 Ulasila-
nan atik su hatti madi
Kampiis i¢inde 0 0 0 0 0 Hedefe
4 yaplmlvtamamla- m 1,500 Ulasila-
nan yagmursuyu madi
hatt1
Kampiis i¢inde 0 0 200 911 1.111
yapilan gevre 5 Hedef
> diizenlemeleri m 500 Asildi
peyzaj
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Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (2)

Yil/Dénem 2017
Idare Ad1 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Ama CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI
¢ GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK
Hedef Mevcut altyap1 ve kapali alanlart iyilestirmek
Performans Bakim Onarim, Bilgi ve iletisim Teknolojileri, Makine-Techizat, Tasit: T-15 (1 adet),
Hedefi T-2 (1 adet)
ACIKLAMA Egitim ve Ogretimin Etk.ln. B1r Bi¢imde Siirdiirtilebilmesi I¢in, Egitim Faaliyetlerini
Destekleyecek Gerekli Fiziki Imkanlar Olusturulacaktir.
Perfor- L Gergeklesme Hedefe
Sira mans Olgii Hedef |1.U Imu L. U V.U Ulasma
Gosterge- | Birimi Ve AL Ue - V¢ ¢ | Kiimiilatif :
leri Ayhk| Ayhk Ayhk Ayhk Derecesi
Bilgisayar Hedef
1 |Almlary/ TL 975.000 0| 516.000| 594.484 516.860| 1.627.344
TL Asildi
Biiro Ma-
kineleri Hedef
2 Alimlary/ TL 1.165.000 0 0 0| 1.470.516| 1.470.516 Asilds
TL
Laboratu-
var Cihazi
3 [vebabo- b | 300000 0| 242.878 0| 433.682| 676.560|Hcdet
ratuvar Asildi
Geregleri
Alimi/TL
Tastt S Hedefe
4 | BESTE 48 0 0 0 2 2| Ulasila-
si/Adet
madi
Okul Ve
Biiro
Hedef
5 |Mefrusatt TL 600.000 0| 141.000 0 786.983 927.983
Asildi
Alimlari/
TL

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (3)

Yil/Donem 2017

Idare Adi 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI

Amag GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK

Hedef Mevcut altyap1 ve kapali alanlari iyilestirmek

Performans | Mevcut binalarda etkin, verimli ve giivenli hizmet sunulabilmesi i¢in gerekli fiziki
Hedefi sartlar olusturulacaktir

ACIKLA-

Mevcut Binalarda Mubhtelif Biiyiik Onarimlar

MA
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Gerc¢eklesme
_— Hedefe
Sira Performans Olgii Hedef .. .. 111. .. o Ulasma
Gostergeleri | Birimi LUe L UeT g |1V Ue Ktimii- = Aame.
Ayhk | Ayhk Ayhik Ayhk latif erecesl
Bakim ona- Metre- Hedefe

1 | rimu yapilan K 520.000 5.380 250 250 750 6.630 | Ulasila-
kapali alan are madi
e

2 .| Adet 1 0 0 0 0 0 | Ulagila-
pilan Asansor
Sayisi madi
e

3 Adet 2 0 0 0 0 0 | Ulasila-
pilan Rampa
Sayisi madi
Is saghgi ve
giivenligi
acisindan Hedefe

4 |uygun hale | Adet 1 0 0 0 0 0 | Ulasila-
getirilen madi
Fiziksel Me-
kan Sayist
Engellilerin
Erisilebilirli-

5 | &ininSaglan- gy 50.000| 105.000| 0 0 0| 105.000 |Hledef
mas1 Amaciyla Asild1
Yapilacak
Giderler

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (4)

Yil/Donem 2017
Idare Adi 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZIKI YAPIYI
GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK

Hedef Mevcut altyap1 ve kapali alanlar1 iyilestirmek

Amacg

Performans | Mevcut hizmet binalarinin siirdiirtilebilir bir sekilde faaliyet gostermesi i¢in gerekli
Hedefi caligmalar yapilacaktir.
Mevcut hizmet binalarinin siirdiiriilebilir bir sekilde faaliyet gdstermesi igin gerekli
caligmalar yapilacaktir.

ACIKLAMA
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Gerceklesme Hedefe
Sira Performans | Olgii Hedef .. .. .. .. . .. | Ulasma
Gostergeleri | Birimi L.U¢ | 1L Ug II. U¢ IV. Ug Klm.‘“' Dere-
Ayhk | Ayhk Ayhk Ayhk latif cesi
Temizlik 220 0 0 0 220
hizmetlerinde Hedefe
! calisan kisi Adet 220 Ulasildi
sayisi
Giivenlik 130 0 0 0 130
hizmetlerinde Hedefe
2 calisan kisi Adet 130 Ulasild1
sayis1
Temizlik per- 0| 54.794 54.794 | 54.794| 164.383
soneli basina ) Hedef
3 diisen ortala- m 2096 Asildi
ma alan
Giivenlik per- 0| 194.346| 194.346| 194.346 | 583.038
soneli bagimna 5 Hedef
4 diisen ortala- m 38.886 Asildi
ma alan
Personel ba- 0 401 359 373 1.133
sina diisen Hedef
> telefon mali- L 16,00 Asildi
yeti
Kapali a'l'an 0 64 41 82 188 Hedef
6 | basina diisen TL 3,00
A Asildi
su maliyeti
Kapali alan 0 26 27 46 99
basina diisen Hedef
7 1sitma mali- h 1,0o Asildi
yeti
Kapali alan 0 809 693 737 2.239
basina diisen Hedef
8 aydinlatma L 400 Asildi
maliyeti




A oo P n
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (35)

Yil/Donem 2017

Idare Ad: 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZIKi YAPIYI

Amag GELISTIRMEK VE iYILESTIRMEK.
Hedef Ihtiyaglar dogrultusunda yeni altyap ve kapal alanlar olusturmak
Il;(zl;':;mans Devam eden ingaatlarin tamamlanarak hizmete sunulmalar1 saglanacaktir.

ACIKLAMA | Devam eden ingaatlarin tamamlanarak hizmete sunulmasi saglanacaktir.

Gerg¢eklesme
. - Hedefe
Sira Performans Gos- | Olgii Hedef . . 1L R Ulasma
tergeleri Birimi L U¢ | 1L Ug Ue IV. Ug | Kiimii- Dericesi
Ayhk | Ayhk Ayhik Ayhk | latif
Hastane Insaat: Hedefe
1 (19.500 m?) Yiizde 80 20 10 5 14 49 | Ulasila-
madi
I Hedefe
p | Merkezi Kitiiphane | 4 00| 25 20| 15| 14 74 | Ulagila-
(8000 m?)
madi
Dis Hekimligi Fakiil Hedefe
3| s (17000 m?) Yiizde 50 0 0 0 0 0 | Ulagila-
mad1
. Hedefe
4 | pepIHIBEGO00 yiizae 0| o of o0 0 0 | Ulagila-
madi
Acik Spor Tesisleri
(Basketbol, Voley- . Hedef
> bol, Tenis)+Saha Yiizde 10 0 0 10 37 47 Asildi
Aydinlatmalari
Hedefe
Merkezi Derslik ..
6 (20,000 m?) Yiizde 80 32 13 13 14 72 | Ulasila-
mad1
Hedefe
Psikiyatri Ek Bina ..
7 insaat: (4000m?) Yiizde 100 0 0 5 5 10 Ulaglla-
mad1
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Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (6)

Yil/Donem 2017

Idare Adi 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Amac BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIN GELISTIRILMESI
Hedef Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek
Performans

Hedefi Bilgi altyapisini iyilestirmek

Universitemizin biitiin kampiis ve yerleskelerinde internet ve bilgisayar aglarinin
ACIKLAMA | modernize edilmesi, Merkez Kiitiiphane altyapisinin ve fiziksel alaninin iyilestirilme-
si, Kiitiiphane koleksiyonunun gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Perfor- . Gergeklesme Hedefe
Sira | mans Gos- Oleu Hedef - .- .. . — Ulasma
. Birimi I. Ug II. U¢ | OI. U¢ | IV.U¢ | Kiimii- | pere-
tergeleri Aybk | Ayhk | Ayhk | Ayhk latif cesi
Toplam Hedef
1 |basilikitap | Adet | 106.000| 99.017| 99.755| 100.368| 102.885| 402.025 Asildi
sayist
Ogrenci
basina Hedef
2 diisen kitap Adgt 2 2 2 ! 2 7 Asildi
sayi1s1
E-kitap sa- Hedef
3 |yilart (Eri- | Adet | 175.000| 190.000| 190.000| 190.000 | 228.227 | 798.227
= . Asildi
silebilen)
Kiitip-
hanede
takip edilen Hedef
4 | periyodik Adet 37.350| 37.818| 37.818| 37.818| 37.818| 151.272 Asildr
dergi sayisi
(Basili,
E-dergi)
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Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (7)

Yil/Donem |2017
Idare Adi 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Amac BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIN GELISTIRILMESI
Hedef Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek

Performans .. e .

Hedefi Teknoloji altyapisinin iyilestirilmesi

ACIKLA- . .

MA Yazilimlarin giincellenmesi

Gerceklesme Hedefe

Ulasma
Kiimiilatif | perecesi

Sira Performans | Olcii Hedef

Gostergeleri | Birimi LUc¢ | ILUg¢ |HL Ug | IV. Ug
Ayhk | Ayhk | Aylhk | Ayhk

Gtincellenen Hedefe
1 ! % 100 0 0 0 61 61 | Ulasila-
yazilim
madi
Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (8)
Yil/Dénem 2017
Idare Ad1 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Amac INSAN KAYNAGININ GELISTIRILMESI
Hedef Insan kaynaklarmin niteligini gelistirmek
Performans : o ene e .
Hedefi Insan kaynaklarinin niteliginin gelistirilmesi
- Hizmet i¢i egitimler
ACIKLAMA
- Yurti¢i/Yurtdis1 gegici gorevlendirmeler
. L Gerg¢eklesme Hedefe
Sira Performans Oleu Hedef "’ i i " Ulasma
Gostergeleri | Birimi LU | 1L U¢ | IL Ug | V. Ug | Kiimii- |~ 8379
Ayhk | Aylk | Ayhk | Ayhk | latif erecest
|| YurtioigOrev- 1 ey 400 0| 489| 341| 460| 1.200]Hcdet
lendirme sayisi Asildi
o | Yurtdisi gbrev-| 0 4 0 9 11 0 o | Hedef
lendirme sayisi Asildi
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Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (9)

Yil/Dénem | 2017
Idare Ad1 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Amag EGITIM OGRETIMIN GELISTIRILMESI
Hedef Yabanci dil egitimi altyapisini gliglendirmek, akreditasyonunu saglamak
Performans | . _ . e
Hedefi Ogrenci ve personel hareketliligini artirmak
ACIKLA- Yabanci dil egitimi altyapisini giiglendirmek i¢in 6grenci ve personel hareketliligini
MA artirtlacaktir.
Gerg¢eklesme
Performans Olgii i Hedefe
.. .. .. . | Kii-
S| Gostergeleri | Birimi | o9 | L0g | 1L Ug | NL Ug |V Ug | En | Vlasma
Aylik | Ayhk | Ayhk | Aylik . crecest
latif
Degisim Progra-
| kapsaminda g os| 73| 74| 20 o| 167| Hedef
giden 0grenci Asildi
sayist
ra kapsamn- Hedefe
2 PSAMIN- - o et 10 1 0 5 0| 6| Ulasila-
da gelen 6grenci
madi
sayi1s1
Degisim Prog-
ramlarindan
3 |yararlanan aka- Adet 30 3 23 4 0 30 Hedefe
: Ulasild1
demik personel
sayi1s1
ralamdan Hedefe
4 S Adet 10 2 5 2 0 9| Ulasila-
yararlanan idari
madi
personel sayisi

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (10)

Yil/Dénem | 2017

Idare Adi 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Amag EGITIM OGRETIMIN GELISTIRILMESI

Hedef Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir, spor ve sosyal hizmetleri iyilestirmek
ilzl;;':;mans Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir, spor ve sosyal hizmetleri iyilestirmek
ACIKLA- Yemek hizmetlerinden yararlanma, 6grenci topluluklari, 6grenciler icin diizenlenen
MA sosyal, kiiltlirel, sanatsal vb. etkinlik sayis1
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. Gerceklesme Hedefe
Sira Performans Olgii Hedef - = = = P Ulasma
Gostergeleri | Birimi L U¢ IL. U¢ | IL U¢ | IV. U¢ | Kiimii- sma
Ayhk Ayhk Ayhk | Ayhk latif Derecesi
Yemek hizmet- 160.030 | 114.890 |42.668 |0 317.588
lerinden yarar- Hedefe
1 N YAt | Adet | 650.000 Ulasila-
lanan 6grenci
e madi
6giin sayisi
Yemek bursu 13.733 9.983 0 0 23.716
Y . Hedef
2 | verilen 6grenci | Adet 800
Asildi
say1st
Ogrenci 62 62 65 81 270
Hedef
3 topluluklart Adet 58 Asilds
sayist
Ogrenci 1.820 1.900 2.000 3.000 |8.720 Hedef
4 | topluluklarmin | Adet 1.700
o Asildi
aktif iye sayist
Ogrenci 74 74 74 271 493
topluluklart
5 tarafindan Adet 180 Hedef
.. Asildi
diizenlenen
etkinlik sayist
Diizenlenen 280 150 50 45 525 Hedefe
6 uzen Adet 700 Ulasila-
etkinlik say1si
madi
Kismi zamanl 362 334 34 26 756
Ogrenci calig-
tirma progra- Hedef
7 mindan yarar- Adet 400 Asildi
lanan 6grenci
say1st
Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (11)
Yil/Dénem 2017
Idare Ad1 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Amag BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERININ VE YAYINLARIN GELiSTIRILMESI
Hedef Arastirma altyapisini iyilestirmek ve giiclendirmek
Performans o .. .
Hedefi Arastirma altyapisini iyilestirmek ve giiclendirmek
ACIKLAMA Erl(l);r:lsei arastirma altyapisina ayrilan mali kaynaklar ile saglanan bilimsel aragtirma
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Gerg¢eklesme Hedefe

Performans | Olcii _ _ . ~
Gistergeleri | Birimi | c0¢ | L.Ug [ IL U [ 1L U [ IV. Ug | Kiimii- | Ulasma De-

Aylk | Ayhk | Ayhk | Aylk | latif recesi

Sira

Universite
kaynaklar1
ile y1l iginde
1 |tamamlanan Adet 255 0 148 27 110 285 | Hedef Asild1
bilimsel
arastirma
projesi sayist

Universite
kaynaklari ile
p |finanseedilen |0 220 298 22 8 90| 418 | Hedef Asildi
bilimsel
arastirma

projesi sayist

Kurum dis1
kaynaklarla
3 ﬁpgnse edilen Adet 50 4 4 1 4 13 Hedefe Ula-
bilimsel aras- silamadi
tirma projesi

sayi1s1

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (12)

Yil/Donem 2017

Idare Adi 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Amag BiLIMSE.L ARASTIRMA PROJELERININ VE YAYINLARIN GELISTi-
RILMESI

Hedef Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek

Performans Hedefi | Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek

Ogretim iiyesi basina diisen bilimsel arastirma projesi sayis1, bilimsel aragtirma
ACIKLAMA projelerinin kabul edilme orani, yapilan analiz sayilar1 ve arastirmalara
laboratuvar destegi sayilari
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Sira Performans Gos- Olcii Hedef _ _ Gerg:eklesme _ __ Hedefe Ulas- ||
tergeleri Birimi LU¢ | 1L U¢ |IIL Ug IV. U¢| Kimi- | ;5 perecesi
Ayhk Ayhk | Ayhk | Ayhk latif

Ogretim iiyesi
basina diisen
bilimsel arastirma
projesi sayisi
Bilimsel aragtirma
2 | projelerinin kabul % 96 82 86 86 1 255| Hedef Asild1
edilme orani
Yapilan analiz sayis1

Adet 0,46 0,32 0,34 0,37 0,48 2| Hedef Asild1

3 (AQnan Mepderes Adet 50 3 10 9 18 40 Hedefe Ulasi-
Universitesi men- lamadi
suplar)

Yapilan analiz sa-
4 |yis1 (Diger kamu Adet 20 1 2 3 8 14 Hedefe Ulag-
lamad1
kurumlarr)
Yapilan analiz sayis1 Hedefe Ulasi-
> (Ozel kuruluslar) Adet 30 2 8 6 10 26 lamad1
Aragtirmalara la-
boratuvar destegi Hedefe Ulasi-
6 sayist (Y.L./Doktora Adet 220 129 19 13 45 206 lamadi

Tez)

Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (13)

Yil/Donem 2017

Idare Adi 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Amag TOPLUMLA ETKILESIM

Hedef Universitenin toplumsal hizmet iiretme, sunma kapasitesini gelistirmek
Performans

Hedefi Universitemizin ulusal ve uluslararasi taninabilirligini artirmak

Universitenin toplumsal hizmet iiretme sunma kapasitesini gelistirmek, Universitenin
ACIKLAMA | ulusal ve uluslararasi taninabilirligini artirmak, topluma katki amacl sosyal, kiiltiirel
ve sanatsal etkinlikler diizenlemek

109




Fo B P n
U ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 12017 FAALIYET RAPORU

. R Gerc¢eklesme Hedefe
Sira Performans Gos- | Olgii Hedef _ _ _ _ Ulasma
tergeleri Birimi L. Uc | II. U¢ | IIL. Ug¢ | IV.U¢ | Kiimii- sma
Aylk | Aylk | Ayhk | Ayhk | latif | Derecesi
| Tanitim filmi sa- Adet 3 1 | 0 1 3 Hedefe
yist Ulasildi
Basili katalo Hedefe
2 & Adet | 15.000| 3.000| 3.000| 3.000 3.000| 12.000| Ulasila-
sayisi
mad1
Universitemiz
etkinliklerinin o Hedef
3 web sayfasinda % 100 100 100 100 100 400 Asilds
duyurulma orani
4 | Blbrosirlerisa- |40 | 20,000 0| 5.000| 5000| 20.000| 30.000| iedef
yist Asildi
5 Tanitim CD’leri Adet 50 0 0 0 0 0 Hedefe
sayis1 Ulasildi
Tablo: Performans hedefinin izlenmesi ve degerlendirmesi (14)
Y1l/Dénem 2017
Idare Ad1 38.34 ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Amac TOPLUMLA ETKILESIM
Hedef Universitenin toplumsal hizmet {iretme, sunma kapasitesini gelistirmek

Universitemiz Uygulama ve Arastirma Hastanesinin fiziki imkanlar1 iyiles-

Performans Hedefi 1. .
tirilecektir.

Universitemiz Uygulama ve Arastirma Hastanesinin daha iyi hizmet

ACIKLAMA verebilmesi i¢in fiziki imkanlart artirilacaktir.

Gergeklesme Hedefe

Perfor- N Ulas-

Sira | mans Gos- Ql.gu. Hedef LU LU L. o V.U ma
tergeleri Birimi el B - " H¢ | Kiimiilatif | Dere-
Ayhk | Ayhk | Ayhk Ayhk -

cesi

Mefrusat Hedefe

1 i TL 500.000 0 972 | 44.969 37.614 83.555 | Ulasi-
alimlari lamadi

o | Tibbicihaz | o 4 560 000 0| 456.781|994.130 | 3.519.434 | 4.970345 | Hedef
alimi Asildi
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IV-KURUMSAL KABILIYET
ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI




A. GUCLU YONLER

¢ Atama ve yiikselmelerde diizenlilik

* Geng ve dinamik kadronun varlig
e ADIM Universiteleri Konsorsiyumu i¢inde yer alma

* Bolgenin dnde gelen ve tercih edilen arastirma ve uygulama hastanelerinden birine sa-
hip olma

» Ust yonetimin Universitenin sorunlarin1 asma yoniindeki vizyoner ve katilime1 bakis
acist

o Istihdam yaratacak ve 6grencilerin tercih edecegi yeni fakiilte ve boliimlerin agilmasi
e Ulusal ve uluslararasi ortak ¢alismalara dahil olma arzu ve potansiyeli
e Iliskide bulunulan kurumlarla saglam ve giiclii diyaloglarin kurulmus olmasi

* Bologna siireci ve altyapisinin Universitemizde olusturulmasi

e Ulkemizin ve bdlgemizin ihtiyaglarmi karsilamaya yonelik yeni programlarimizin
agilmasi

B. FIRSATLAR

e T[ldeki tek tiniversite olma

* Aydin ilinin tarihi, dogal ve kiiltiirel varliklarinin zenginligi

* Yenilenebilir enerji kaynaklari agisindan bdlgenin, hem Tiirkiye hem de Diinya ¢apinda
zengin olmast

* Yabanci dilde egitim altyapisinin uygunlugu

* Aydin’in cografi ve iklim kosullarinin uygunlugu

* Aydin’da egitim ve sinavlarda basar1 diizeyinin yiiksek olmast
* Aydin ilinin bolge igindeki cazip konumu

* Bolgenin tarim ve tarima dayali sanayi potansiyeli

* Aydin ili sinirlari igerisinde ¢ok sayida antik kentin bulunmasi
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* Aydin ilinin biiyiliksehir olmasi

e Ogrencilerimizin barinma sorunlarinin bulunmamasi, kolaylikla karsilanabilmesi

* Yabanci 6grenci kabuliine sicak bakilmasi

C.ZAYIF YONLER

* (Cok yerleskeli ve daginik fiziki yapilanma

* Teknopark ve teknoloji gelistirme bolgesinin olmamasi

e Calisanlarmin kurum kimligi ve kiiltiiriiniin zayif olmasi

e Kurum ig¢i iletisim zayiflig1

* Fiziki ve teknolojik altyap1 yetersizligi

* Laboratuvar techizat ve ara¢ gerec yetersizligi

* Akademik ve idari kadrolarin birimlerde dengesiz dagilimi

* Bazi birimlerin hizmet binalarinin yetersiz olmasi veya bulunmamasi
* Personelin nitelik olarak yetersizligi

 e-Universite uygulamasinin tamamlanmamis olmasi

* Bolgenin iklimsel 6zellikleri sebebiyle enerji giderlerinin toplam gider i¢indeki payiin
yiiksek olmasi ve bugiine kadar boyle bir planlama yapilmamis olmasi

* Bilimsel aragtirma kaynaklarmin dengeli dagilmamasi

* Mezunlar ile iletisimin yetersiz olmasi

*  Ayni yil kurulmus olan iiniversitelere gore biitcemizin diisiik olmasi
* Ortak muhasebe uygulamasinin olmamasi

e Uygulamali 6gretimdeki eksiklikler

* Arag parkinin yaslh ve yetersiz olmasi

* Kiiltiirel faaliyetlerdeki fiziki alan yetersizlikleri

* Sosyal mekan yetersizlikleri

e Ogrenci merkezlerinin olmamasi
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=

Merkez Yerleskede hastane alternatif yol ve giivenlik zafiyeti
Giincelligini yitirmis boliimlerin yiliksek personel sayisiyla egitime devam etmesi

Mevcut kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi yoniinde personelin isteksiz olmasi,
yeterli refleksi gdsterememesi

Hizmet i¢i egitim ¢alismalarinin yetersiz olmasi

Universitemizin  birden fazla yerleskede konumlanmasi nedeniyle &gretim
elemanlarimizdan, gorev yaptiklar: fakiilte veya yiliksekokul disindaki diger okullarda
istenilen diizeyde faydalanilamamas1

Fiziki ve teknolojik altyapida; 6grenci, personel ve birim sayisindaki artisa paralel ge-
lisim saglanamamast

Kampus alt yapisinin ve ¢evre diizenlemesinin devam etmesi

Universite-sanayi isbirligini yetersiz olmasi

TEHDITLER

Bolge iiniversitelerinin Universitemize gore daha cazip goriilebilmesi

Merkez Yerleskenin uygun yerlesim yerinde konuglanmamis olmasi
Aydin merkezde yerel destegin yetersiz olmasi

Alaninda deneyimli akademik personelin 6zel {iniversiteleri tercih etmesi

Mevzuatin, tiniversitelerin mali kaynak yaratmasini engellemesi

E. DEGERLENDIRME

Universitemiz 2013-2017 dénemi Stratejik Plan hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda yapilan GZFT
analizi, bir yandan Universitemizin giiglii ve zayif yonleri ile kars1 karsiya bulundugu firsatlar
ve tehditlerin ortaya konmasi; diger yandan gelecege yonelik amag, hedef ve stratejilerimizin
belirlenmesi ve degerlendirilmesi agisindan biiytik katki saglamistir.

Her y1l periyodik olarak yapilan analiz ve degerlendirmeler sonucu elde edilen tespitler dog-
rultusunda, Universitemizin giiclii ydnlerinin korunmasi, zayif yonlerinin ise giderilmesi igin
gerekli tedbirler alinmaktadir.



-

V- ONERI ve TEDBIRLER
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Fiziki yapilanmasini heniiz tam olarak tamamlayamamis olan Universitemiz, gelisen teknolojiye uy-
gun makine-teghizat ile donatilmis bina, derslik ve laboratuvarlarda 6grencilerine kaliteli ve modern
egitim-0gretim hizmeti sunmak amaciyla, bir yandan fiziki altyap1 yatirrmlarimi ve teknik donanimla-
rini sinirlt biitge imkanlart dahilinde tamamlamaya ¢aligsmakta; diger yandan yiliksekdgretim okullagma
oranini artirmak, nitelikli ve yetismis insan giicli arzina katki saglamak amaciyla iilkenin, bolgenin ve
ilin gereksinimleri dogrultusunda yeni akademik birim, boliim ve program agma ¢aligmalarini yogun bir
sekilde stirdirmektedir.

Akademik birim, béliim, program ve 6grenci sayilarimizda goriilen artislar, Ulkemizin yiiksekogretim
okullagsma oranimnin artmasina, nitelikli ve yetismis insan giicli ihtiyacinin karsilanmasina katki sag-
lamasi ag¢isindan 6nemlidir. Ancak yasanan bu gelismeler maliyetlerin artmasina yol agmakta, bu da
tarafimizca nispeten daha biiylik harcamalarin yapilmasini zorunlu kilmaktadir.

Universitemizde egitim-6gretim kalitesinin yiikseltilmesi, bilimsel arastirma faaliyetlerinin
gelistirilmesi, toplumsal hizmet liretme ve sunma kapasitesinin artirilmasi; ancak yeterli 6dene-
gin saglanmasi, gelir kaynaklarimizin ¢esitlendirilmesi, idaremiz giderlerinin kamu kesimi yaninda di-
ger paydaglar tarafindan da karsilanmasi ve nitelikli personel istihdaminin saglanmasi halinde miimkiin
olabilecektir.

Bu dogrultuda Universitemizde kaynak kullamminda etkililigi, verimliligi ve tasarrufu saglamaya yo-
nelik tedbirler alinmakta, aragtirma faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluslarla iliskiler gelistirile-
rek arastirmalar i¢in yeni finansal kaynaklar olusturulmakta, personelimizin ihtiyag duydugu alanlarda
egitim programlarinin gelistirilmesi ve bu programlarin uygulanmasi saglanmaktadir.
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EK-1: UST YONETICININ iC KONTROL
GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dog-
rultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin,
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, {ist yonetici olarak, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, Idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Aydin, ............. /02/2018)

Prof. Dr. Cavit BIRCAN
Rektor
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EK-2: STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANININ BEYANI

STRATEJI GELIiSTIRME DAIRE BASKANININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu Idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiil-
diigiinii, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere
i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmast i¢in diislince ve dnerile-
rimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2017 Y1l1 Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Aydin, ............. /02/2018)

Fazli UZAN

Strateji Gelistirme Daire Bagkant




