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SUNUS

Program biitge sistemine uygun olarak hazirlanan Universitemiz 2023 Y1li Performans
Programiyla; plan ve programlarin uygulama etkinliginin artirilmasi, bu belgelerin uygulama
sonuglarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, Universitemiz kaynaklarinin amacina uygun
olarak tahsisi ve kullaniminin saglanmasi, program biitce sistemiyle birlikte biitgemizin ¢ikti ve
sonu¢ odakli bir yaklagimla uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi, stratejik yonetim
uygulamasinin etkinliginin artirilmasmna dayanak teskil edecek analizlerin yapilmasi

hedeflenmektedir.

Universitemiz, kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimin1 ve seffafligini saglamak
amaci ile 2020-2024 Doénemini kapsayan Stratejik Planimi hazirlamigtir. Bu planin yillik
uygulama dilimlerini gosteren performans programlarindan biri olan 2023 Yili Performans
Programinda sinirli kaynaklar maksimum verim alinabilecek sekilde hedef ve faaliyetler
arasinda paylastirllmistir. Bu paylasgtirmada {iniversitemizin amag¢ ve Oncelikleri dikkate

alimmugtir. 2023 yilina ait performans hedefleri ve faaliyetlerinin genel ¢ergevesi ¢izilmistir.

Program iginde yer alan Universitemizin oOncelikli amag¢ ve hedefleri izlenip
degerlendirilecek ve sonuglari kamuoyu ile paylasilacaktir. Ayn1 zamanda Universitemizde
yiiriitiilen YOKAK Kalite Giivence Sistemi ile TS EN 1SO 9001: 2015 Kalite Y6netim Sistemi
cergevesinde ve kalite politikamiz geregi en iist diizeyde paydas memnuniyetini saglamak i¢in
egitim-ogretim ve ARGE alaninda mitkemmelligi yakalama amacini gercgeklestirecek kararl

politikalarin izlenmesine devam edilecektir.

2023 Performans Programmmuizin Universitemizdeki tiim akademik ve idari birimler
arasindaki igbirligi ve koordinasyon imkanlarini artirarak, stratejik planimizin siirekliligi,
tutarliligt ve uygulama sonuglarima yonelik basari oraninin dl¢iimiinde de bliylik katki

saglamasi beklenmektedir.

Universitemizin belirledigi plan, program ve hedefler dahilinde yiiriittiigii hizmet ve
faaliyetlerini, misyon, vizyon ve Xkalite politikamiza yakisir bir sekilde yiiriitecegine

inantyorum.

Prof. Dr. Saffet KOSE
Rektor
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I-GENEL BILGILER

Izmir Katip Celebi Universitesi, 14.07.2010 tarihinde kabul edilen ve 21.07.2010 tarihinde

Resmi Gazetede yayinlanan “Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu” ile “Bazi Kanun ve

Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair 6005 Sayili Kanun” hiikkmiince

kurulmustur. Kurulus kanununda Universitemiz; 10 fakiilte, 3 enstitii ve 1 yiiksekokul olarak

kurulmustur.

Universitemizde 2022 yil1 itibariyle 14 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 2 Meslek Yiiksekokulu, 3

Enstitii, 27 Aragtirma ve Uygulama Merkezi bulunmaktadir.

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Universitenin Gorevleri

2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanununa gore iiniversitemizin gorevleri;

a.

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplum
ihtiyaclar ile kalkinma planlarinin ilke ve hedeflerine uygun bir yiliksekdgretim sistemi
cergevesinde On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora alanlarinda egitim-0gretim,

bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin

ithtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini ytikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ozellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonu¢landirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,
Egitim-0gretim seferberligi ig¢inde, Orgilin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
istlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,
Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek

elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim

ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde artis1 saglayacak



caligma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,
h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

I.  Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calisirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

2. Rektor

Glinlimiiz yiiksekogretim sistemi i¢inde lniversitedeki en iist diizeydeki yonetici ve
atamaya yetkili amir rektordiir. Rektor akademik ve idari konularda iiniversitedeki tiim {ist

kurullarin bagkanligini yapar. Rektoriin gorevleri;

a. Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve

iiniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

b. Her egitim-6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim-ogretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurul’a bilgi vermek,

c. Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin
ve lniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra

hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

d. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni

gorevler vermek,

e. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim

gorevini yapmak,

Ayrica lniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,
bilimsel-idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu goérevlerin alt birimlere aktarilmasinda,

takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.



3. Universite Senatosu

Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte

kurullarinca ti¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul

miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim-0gretim yili basinda ve sonunda olmak {izere

yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir. Senato,

tiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:

a.

g.
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Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goriis bildirmek,

Rektoriin onaymndan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
iiniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim-6gretim programmi ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullar ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

. Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagh degisik

Ogretim birim ve alanlarin1 temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin segilecek {li¢ profesdrden

olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektér yardimeilart oy hakki

olmaksizin ydnetim kurulu toplantilarina katilabilirler. Universite yonetim kurulu idari

faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

a.

Yiiksekogretim iist kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan

ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagli birimlerin

onerilerini dikkate alarak yatirnm programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve

kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,
Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar

inceleyerek kesin karara baglamak,



5. Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, iiniversite i¢inden
veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal

usul ile atanir. Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve

fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

b. Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek,

c. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarimi gerekgesi ile birlikte rektdrliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra

rektorliige sunmak,

d. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini yapmak,

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli
bir sekilde yiirlitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve

kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

6. Enstitii

Enstitliniin organlari, enstitli miidiiri, enstitli kurulu ve enstitii yonetim kuruludur. Enstitii
midiird, rektor tarafindan ti¢ yil i¢in atanir. Enstitii miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara

verilmis olan gorevleri enstitli bakimindan yerine getirir.

7. Yiksekokul

Yiiksekokullarin organlari; yiiksekokul miidiirli, yliksekokul kurulu ve yiiksekokul
yonetim kuruludur. Yiiksekokul miidiirti, rektor tarafindan ti¢ yil i¢in atanir. Yiiksekokul miidiiri,
2547 sayil1 Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

8. Genel Sekreter

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagh
birimlerden olusur. Genel Sekreter, iiniversite Idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin
calismasindan Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreter, {iniversite idari teskilatinin basi olarak
yapacag1 gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagli birimler aracilifi ile asagidaki gorevleri

yerine getirir.



Universite Idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde

caligmasini saglamak,

. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportérliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini

saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarmni {iniversiteye bagl

birimlere iletmek,

. Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre oneride

bulunmak,

Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,
Rektorliigiin yazigmalarini yiiriitmek,

Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.



B. ORGANIZASYON YAPISI
Universitemizin genel organizasyon semas1 asagida sunulmustur.

UNIVERSITE ORGANIZASYON SEMASI
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

1.Fiziksel Yap1

Acik Alan Dagilim

ACIK ALANLARIN DAGILIMI

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alan (m?)

Yerleske

Universite Tabhsis Diger

Alan*(m?)

Cigli Ana Yerleske X

700.000

Cigli Yeni Mahalle Yerleske Alam
(Pasif)

22.034

Cigli Balatak Ek Yerleske Alam
(Pasif)

10.560

Mithatpasa Ek Hizmet Binasi (Pasif)

4.300

TOPLAM

736.894

NOTLAR: *4rsa alan: ifade edilmektedir.

Kapal Alan Dagilim

KAPALI ALANLARIN DAGILIMI

Yerleske

Universite Tahsis Diger*

Alan(m?)

Cigli Ana Yerleske

170.000

Mithatpasa Ek Hizmet Binasi (Pasif)

*k

2.800

Cigli Aydinhkevler Dis Hekimligi
Fakiilte Binas1

9.000

Bayrakh Yerleske Alam (Pasif)

Goztepe Ek  Hizmet Binasi
(Pasif)***

Cigli Yeni Mahalle Yerleske Alam
(Pasif)

TOPLAM

181.800

NOTLAR:

*Kiralik
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2. Yerleskelerimiz

1. Cigli Ana Yerleskesi

Izmir Cigli Balatgik semtinde bulunan Cigli Ana Kampiis Yerleskesi merkez yerleske olup,

700.000 m?lik agik alani ve mevcutta kullanilan 170.000 m?lik kapali alan1 bulunmaktadir.

Cigli Ana Yerleskesinde Mevcut Fakiilteler, Enstitii ve Yiiksekokullar

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Turizm Fakiiltesi

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Su Uriinleri Fakiiltesi

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Islami Ilimler Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Eczacilik Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Celebi Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu

Hukuk Fakiiltesi

Asagida Cigli Ana Yerleskemize ait fotograflar goriilmektedir.
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Cigli Ana Yerleske Master Proje Bilgileri

2011 yilinda yerleske alaninin devri ile baslayan, Cigli Ana Yerleske master projesinin
hazirlanmas1 amagli ihale stirecleri ve iglemleri 2012 yil1 basinda tamamlanmis ve yerleske master

projesi 2012 yil1 sonunda tamamlanmustir.

Bu projeyle yaklasik 736.894 m? lik alanin bir kism1 doniisiim bir kismi1 yeni olmak iizere
projeleri hazirlanmis ve ihale edilmistir. Daha sonraki yillarda yatirim programi kapsamina gore

uygulama projeleri hazirlanmis ve sirasiyla ihale edilmistir.

Bu baglamda 2022 y1l1 igerisinde kapali alan yaklagik 170.000 m? alana ulasmistir. Insaati
devam eden projelerle master plani hazirlanan kampiis alanindaki binalar tamamlanmaya devam

etmektedir.

2023 vizyonuna uygun olarak kampilis master planmin tamaminin tamamlanmasi
planlamakta 70 hektarlik alanin altyapi, peyzaj ve {istyapt olarak tamaminin bitirilmesi

ongoriilmektedir.

Cigli Ana Yerleskesi Master Proje Gorseli
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Aydinlikevler Yerleskesi

Cigli Aydinlikevler’ de yaklasik 9.000 m?’lik kapali alana ve 2000 m?’lik otoparka sahip
bina Bagbakanliktan da onay alinarak 5 yilligina kiralamistir. Bu bina Disg Hekimligi Fakiiltesi ve
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak kullanilmaktadir.

Cigli Aydinlikevler Yerleskesinde Mevcut Akademik Birimler:

e Dis Hekimligi Fakiiltesi
e Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
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3. Fiziki Kullanim Alanlar

KAPALI ALANLARIN KULLANIM AMACINA GORE DAGILIMI

Kullanim Amaci Alan (m?)
Egitim Alanlar1 ve Derslikler 46.000
Laboratuvar/Uygulama Alanlari 35.500
Kiitiiphane Alanlari 3.000
Beslenme Alanlari 12.000

Barinma Alanlar1 -

Spor Alanlari 11.000
Toplanti/Konferans Salonlari 1.000
Diger Sosyal Tesis Alanlari 1.210
Mediko-Sosyal Alanlar 400
Ofis Alanlar1 43.500
Otopark Alanlart* -
Giivenlik Alanlar1 100
Temizlik Alanlari 300
Diger Alanlar 15.990
TOPLAM 170.000

NOTLAR: *Kapali otopark bulunmamaktadur.

KAPALI ALANLARIN KULLANIM AMACINA GORE DAGILIMI

Kullanim Amaci Alan (m?)
Arastirma 35.500
Egitim 46.000
Sosyal 45.000
idari 43.500
TOPLAM 170.000
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4. Mevcut Tasit Sayilar

MEVCUT TASIT SAYISI
Sira Tasitin Cinsi “ Diger
No Biitce S?r(:gg;e (Hizmet
Alimi)
T02 Binek otomobil 5 0 0
TO5 Minibiis (Siirticti dahil en fazla 15 kisilik) 3 0 0
TO07 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 3 0 5
T10 Midibiis (Striicii dahil en fazla 26 kisilik) 3 0 0
T11b Otobiis (Siirticii dahil en az 41 kisilik) 1 0 0
T12 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirlig1 en az 3501 kg 1 0 0
T22 Diger Tasitlar 5 0 0
TOPLAM 21 0 5

5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin Yonetimi

Mevcut Bilgisayar Sayilari

Mevcut Bilgisayar Sayilari
Bilgisayar Tiirii Adet
Masaiistii Bilgisayar 1283
Diziistii Bilgisayar 985

Universitemizin toplam internet erisim kapasitesi 1.250 MBPS’dir.

Ulusal Akademik Ag olan Eduroam' a iiniversitemiz iiye olup, liniversite i¢inde ve iiyesi

olan tiniversitelerde kullanima agik hizmet vermektedir.

Universitemiz ¢alisanlar1 ve &grencilerimiz bu baglantilar {izerinden internet

teknolojilerini yogun olarak kullanmaktadirlar.
Universite Bilgi Yonetim Sistemi

Universite Bilgi Yénetim Sistemi (UBYS), iiniversitelerin idari ve akademik tiim
siireclerinin online olarak yiiriitiilmesini saglamaktadir. Universite Bilgi Y&netim Sistemi
gelistirilirken verilerin tek ve miikerrerlikten uzak, kullanici hatasim1i da g6z Oniinde
bulundurarak, verilerin tek yerden alinip tiim sistem igerisinde iliniversitenin tiim siire¢lerinde

dogru ve erisilebilir olmasini1 hedeflemistir.
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UBYS dijital iiniversite konseptine uygun olarak gelistirilmistir. Cumhurbaskanimizin
isaret ettigi ve Cumhurbagkanligi Dijital Donilisiim Ofisinin ylrittiigi milli teknoloji hamlesi
kapsaminda UBYS tamamen yerli miihendisler ile iiretilen yerli ve milli olma &zelligini
tasimaktadir. Kiiresel sirketlerin uyguladigi ve diinyada gecerliligi kabul edilen yazilim
gelistirme metodolojilerini iilkemiz standartlarina gére uyarlayarak Universite Bilgi Yonetim

Sisteminde kullanmaktay1z.

T.C. Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligi tarafindan onaylanan proje
kapsaminda 34 modiil tamamlanmis olup aktif olarak kullanilmaktadir. Sistemde ihtiyag
duyulan siire¢lerle ilgili yeni gelistirmeler ve var olan modiillerle ilgili iyilestirmeler yapilmaya
devam edilmektedir. Gelistirilen tiim modiillerin, sistem i¢i ve sistem dig1 entegrasyonlari

yapilmistir.
IKCU dahil olmak iizere sistem 13 iiniversitede de aktif olarak kullanilmaktadir.
UBYS’yi Aktif Olarak Kullanan Universiteler;

Izmir Katip Celebi Universitesi

Bartin Universitesi,

Ardahan Universitesi,

Yalova Universitesi,

Canakkale On Sekiz Mart Universitesi,
Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
Erzurum Teknik Universitesi

Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi
Hitit Universitesi

Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi
Kastamonu Universitesi

Istanbul Medeniyet Universitesi
Trabzon Universitesi

Bakircay Universitesi

AN NN N Y N N U N N T N N N

Eskisehir Teknik Universitesi

Protokol Imzalanmis, Gecis Asamasinda Olan Universiteler;

v" Nevsehir Haci Bektasi Veli Universitesi (2021 yilinda aktif kullandi, 2022 yili Temmuz
ayl itibari ile s6zlesme yenilendi ve gegis ¢alismalari baslamistir.)

v' Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (2022 yilinda protokol yapildi, gecis ¢alismalar:
baslamistir.)
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modiiller agsagida listelenmistir:

Eskisehir Osmangazi Universitesi (2022 yilinda protokol yapildi, gecis calismalar

baslamustir.)

Munzur Universitesi (2022 yilinda protokol yapildi, gegis ¢alismalar1 heniiz

baglamamustir.)

Giresun Universitesi (2021 yilinda protokol yapildi, gegis c¢alismalar1 heniiz

baglamamustir.)

Ondokuz Mayis Universitesi (2021 yilinda protokol yapildi, gecis calismalar1 heniiz

baslamamuistir)

Igdir Universitesi (2022 yilinda protokol yapilmistir ve 2023 yilinda gegis

planlanmaktadir)

Universitemizce gelistirilen yonetim bilgi sistemine ait tamamlanmis durumdaki

UBYS Modiilleri
Sira
No ADI AMACI
1 Ogrenci Bilgi Sistemi Ogrenci, Ogretim Elemani ve Ogrenci Isleri siireclerinin sistem {izerinden
yapilmasi amaglanmaktadir.
2 Yabanci Diller Bilgi Sistemi Hazirlik program siireglerinin yiiriitiilmesi amaglanmaktadir.
Olgme ve Degerlendirme Bilgi
3 Sistemi Online sinav yapilmasini, soru bankasi olusturulmas: amaglanmaktadir.
4 Uzaktan Egitim Bilgi Sistemi | jzaktan Egitim siireglerinin sistem iizerinden yapilmas1 amaglanmaktadr.
5) Personel Bilgi Sistemi Personel Ozliik islemlerinin, siireglerinin yapilmas1 amaglanmaktadir
Elektronik Belge Ydnetim
6 Sistemi Evrak akisinin sistem iizerinden yapilmas1 amaglanmaktadir.
7 Varlik Yonetimi Universitemize ait kampiis, bina, oda vb tiim malzemelerin sistemde autocad
planlarina uygun olarak tutulmasi amaglanmaktadir
8 Satin Alma Bilgi Sistemi Dogrudan temin ve ihale siireglerinin yapilmasi: amaglanmaktadir.
9 Malzeme Y 6netim Sistemi Tagimir mal ydnetimin yapilmasi amaglanmaktadir
10 Strekli Egitim Merkezi Siirekli egitim merkezine ait tiim siireglerin (basvuru alma, sertifika verme,
Sistemi kurs agma vb) yapilmas1 amaglanmaktadir.
Bilimsel Arastirma Projeleri Bagvuru siirecinden komisyon siirecine, projeye ait bir talepten satin alma
11 | Sistemi talebine, ara rapor ve sonu raporu siireglerine ait tiim siirecin yapilmasi
amaclanmaktadir.
12 | Kalite Yonetim Sistemi Kalite kapsaminda tiim dokiimanlarin yiiklenmesi amaglanmaktadir.
Stratejik Yonetim Bilgi Stratejik faaliyetlerin, performans gostergelerinin, i¢ kontrol siireglerinin
13 | sistemi
yapilmast amaglanmaktadir
A_kademik Performans Bilgi Ogretim elemanina ait makale, patent, bildiri, proje vb tiim bilgilerin tutulmasi
14 | sistemi
amaglanmaktadir
15 Anket Yonetim Sistemi Kurum igi apket yapllmas1 ve anket sonucunun analiz yapilacak sekilde excel
formatta verilmesi amaglanmaktadir
16 ]S)_llfk» Oneri, Sikayet Bilgi Kurum igerisinde bulunan dilek, sikayet ve dneri siirecinin online igletilmesi
1Istemi

amaclanmaktadir
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17 Ek Ders Bilgi Sistemi Ek ders iicretinin hesaplanmasi igin yiik bildirimi ve puantaj olusturulmasi
amaclanmaktadir
18 Organizasyon Y 6netimi Kurum birim agac1 ve pozisyon agacinin yonetilmesi amaglanmaktadir
19 Sistem Y 6netimi UBYS igin yetkilendirme siireci yapilmaktadir
20 Servis Talep Takip Sistemi Destek Hizmetleri, yapi isleri ve bilgi isleme ait taleplerin alinmasi ve takip
edilmesi amaglanmaktadir
21 Etik Kurullar Sistemi Etik kurullara online basvuru alinmasi ve takip edilmesi amaglanmaktadir
22 Mezun Takip Sistemi Mezuniyet sonrasi 6grencilerin siireclerinin takip edilmesi amaglanmaktadir
. ) ) Idari amirlerin birimlerindeki pozisyonlara ait gorev tammlarinin yapmasin,
23 | Idari Performans Sistemi kisileri bu pozisyonlara oturtmasini ve sistem i¢i yetkilendirme yapmasini
amaglamaktadir
L . SKS daire bagkanlig1 tarafindan takip edilen konferans salonu rezervasyonu,
24 | SKS Yonetim Sistemi dgrenci topluluklar: siireci, hal saha rezervasyonu, psikolog rezervasyonu gibi
stireclerin yiiriitiilmesi amaglamaktadir.
o5 | Hukuk Sistemi Hukuk miisavirligi tarafindan takip edilen, sorusturma, dava, icra gibi
stireclerin yapilmasi amaglanmaktadir
T?kml_o]' Transfer Ofisi Ogretim elemanlarinin Bap projesi harici tiim projelerin sisteme girilmesi
26 | Sistemi
amaglanmaktadir.
Kurumsal Degerlendirme . o o o
27 | Bilgi Sistemi Universitemizin dis diinyaya acik olan tiim verilerinin gosterildigi modiildiir.
Universite Bilgi Yénetim Universite Bilgi Yénetim Sisteminin EBYS, dgrenci ve gretim eleman ile
28 Sistemi Mobil Uygulama personel izin siire¢lerinin mobil uygulama iizerinden tarayici bagimsiz olarak
ulagilabilmesi amaciyla gelistirilmistir.
29 Qp}me [lisik Kesme Stireci Universiteden herhangi bir nedenle (nakil, mezun vb.) ayrilan &grencinin ilisik
(Ogrenci) kesme siirecinin elektronik ortamda yapilmas1 amaglanmustir.
yap
Kurum Gosterge Raporu .
30 (YOK Kalite Raporlari YOK Kalite Raporlar1 kapsaminda istenen gostergelerin birimlerden ve
kapsaminda) sistemden alinabilmesi amaglanmaktadir.
31 Akademik.!?ers.on.el On.line Akademik Kadrolara yapilan bagvuru ve degerlendirme siirecinin online olarak
Bagvuru Siireci Sistemi elektronik ortamda yapilmas1 amaglanmaktadir.
3 Online Toplant: Sistemi Cevirim i¢i toplantilarda UBYS iizerinden toplanti plani olusturulmasi ve
toplantinin UBY'S {izerinden gerceklestirilmesi amaclanmaktadir.
Akademik Tesvik Bagvuru Akademik personelin yararlandigi akademik tesvik siirecinin, basvurudan
88 Siireci Sistemi degerlendirilmesine kadar tiim siireci kapsayacak sekilde, online ortamda
yapilmasi amaglanmaktadir.
Merkezi Arastlrma} ) Merkezi Arastirma Laboratuvarlart Koordinatdrliigii biinyesinde bulunan
34 | Laboratuvarlart Yonetim cihazlarin test igin randevu siirecinden verimlilik analizine kadar tiim siireglerin
Sistemi gergeklestirmesi amaglanmaktadir.

UBYS’ne iliskin Protokoller ve Sertifikalar

TS 13298 Elektronik Belge Yonetim Sistemi: Bilgi Islem Daire Baskanlig
tarafindan gelistirilen Universite Bilgi Yonetim Sistemi kapsaminda Elektronik Belge Yonetim
Sistemi mevcuttur. EBY S de belge imzalama isleminde kullanilan elektronik imzada birimimiz
tarafindan gelistirilmistir. Kullanmig oldugumuz EBYS i¢in birimimizin almig oldugu TS
13298 Elektronik Belge Yonetim Sistemi sertifikas1 mevcuttur. UBYS’ne Iliskin Protokollere

ise agagidaki tabloda yer verilmistir.
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ITRYS Kansaminda Yanilan Pratokoller

_ Iniversiteler ve Dider Knrumlar Raslanoic Siiresi
Ardahan Universitesi 2015 Siiresiz
Baklrca"y Universitesi 2020 Siiresiz
Bartin Uljiversitesi 2016 Siiresiz
Batman Uni\./ersitesi ) 2020 Siiresiz
Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi 5019 Siiresiz
Canakkale On Sekiz Mart Universitesi 5017 Siiresiz
Erzurum Teknik Universitesi 019 Siiresiz
Gaziantep Islam Bilim ve Teknik Universitesi 2017 Siiresiz
Hitit Universitesi ] 2020 Siiresiz
Istanbul Medeniyet Universitesi 2020 Siiresiz
Kastamonu Universitesi ) 2090 Siiresiz
Nevsehir Hac1 Bektag Veli Universitesi 2090 Siiresiz
Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi 2019 Siiresiz
Yalova Ufliversitesi 2016 Siiresiz
Trabzon .I.Jniversitesi 2020 Siiresiz
Giresun Universijc.esi o001 Siiresiz
Ondokuz Mayis Universitesi 5091 Siiresiz
Aydin Adnan Menderes Universitesi 2018 Siiresiz
Tiirkiye Marif Vakfi 5091 Siiresiz
Pingpong Unication Egitim A.S. o001 Siiresiz
Igdir Universitesi 2022 Siiresiz
Eskisehir Teknik Universitesi 2022 Siiresiz
Eskisehir Osmangazi Universitesi 2022 Siiresiz
Munzur Universitesi 2022 Siiresiz
Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 2022 Siiresiz

Kiitiipphane

Egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla Universitemiz Merkez
Kiitliphanesi 3 Ekim 2011, Dis Hekimligi Fakiiltesi Kiitliphanesi 19 Mart 2012 ve Tip Fakiiltesi
Kiitiiphanesi 23 Eyliil 2013 tarihinden itibaren faaliyet gostermektedir.

Merkez Kiitiiphanemiz 3 Ekim 2011°de kurulmus olup, yeni hizmet binasi
caligmalarina Aralik 2013°te baslanmis, 25 Subat 2014°te yeni bina hizmete agilmistir. Merkez
Kiitiiphanemiz 2.500 m? alanda 1 okuma salonu, 1 koleksiyon salonu, 5 grup calisma odasi, 40
adedi kisisel erisim merkezinde olmak tizere, kullaniciya agik 59 bilgisayar ve idari ofisleri ile

hizmet vermektedir.

Kiitiiphanede kullanicilarin kullanimina yonelik yeni alanlar tahsis edilerek oturma

kapasitesi 752 kisiye yiikseltilmistir.

Kiitiiphane alanlarimiz iginde 60 adet 6zel ¢alisma kareli, 5 adet calisma odasi
mevcuttur. Kullanicilarin ders notu, fazla kitap ve calisma kaynaklarimi gegici olarak

saklamalar1 i¢in 100 adet kilitsiz emanet dolabi1 bulunmaktadir.
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Dis Hekimligi Fakiiltesi Kiitiiphanemiz Aydinlikevler Yerleskesinde 19 Mart

2012’de hizmet vermeye baglamistir. 140 m? alanda 1 bilgisayar salonu, 1 okuma salonu ve 1
kitap salonu bulunmaktadir. Kitap salonunda 488 adet basili yayin, bilgisayar salonunda 16 adet

bilgisayari ile yararlanicilarimiza hizmet vermektedir.

Tip Fakiiltesi Kiitiiphanemiz ise 23 Eyliil 2013 tarihinde Atatiirk Egitim ve Arastirma
Hastanesi Binasinda, 170 m? alanda idari ofis boliimii, 100 kisi oturma kapasiteli 1 okuma
salonu, 113 kitap ve bilgisayar salonunda 5 adet bilgisayar ile yararlanicilarimiza hizmet

vermektedir.

21



Kiitiiphane Kaynaklarimin Alanlara Dagilim
Alan Ad1 Kitap Pe;g;ggik E-lektronlk Yayln- Toplam
Kitap Dergi

Tip 2.632 17 25.125 7.236 35.010
Fen 3.635 18 55.541 11.098 70.292
Sosyal 31.990 106 212.083 12.639 256.818
Diger 1.380 16 35.194 3.696 40.286
TOPLAM 39.637 157 328.100 34.669 402.406

D- INSAN KAYNAKLARI

2022 Yili mevcut personel bilgileri asagida sunulmustur.

KADRO SAYI
idari Personel Sayisi 349
Ogretim Elemam Sayis 1149
®  Profesor 209
®*  Dogent 192
*  Doktor Ogretim Uyesi 266
®  Aragtirma Gorevlisi 212
*  OYP Kapsaminda Arastirma Gdrevlisi 121
*  Opretim Gorevlisi 104
Sozlesmeli Personel (4/B) 35
Siirekli isci (4/D) 213
Sozlesmeli Tsci 1
Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Personel 4
Sozlesmeli Bilisim Personeli 16
GENEL TOPLAM 1767

(*) OYP kapsamindaki Arastirma Gorevlisi sayis1 dahildir.
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2022 Yil Mevcut Akademik Personel Sayilari

Gorev Yerine Gore Akademik Personel Sayilar:

o
Birim/Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul (OYP) Elemam

Say1 | Say1 | Say Say1 Say1 Say1 Say1 Say1
Genel Sekreterlik
Bilgi Islem Daire Bagkanlig 8 8
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 1 1
Dis Hekimligi Fakiiltesi 12 8 5 1 79 - 105
Gemi Ingaat:1 ve Denizcilik Fakiiltesi - - 5 1 - 6 12
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 19 24 45 16 31 24 159
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 16 29 21 2 11 12 91
Turizm Fakiiltesi 5 3 10 2 4 3 27
Eczacilik Fakiiltesi 3 6 16 - 3 7 35
Koordinatorliikler 6 6
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 25 27 31 2 22 13 120
Merkezler 26 26
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 3 4 4 1 - 12
Su Uriinleri Fakiiltesi 7 4 9 - 4 1 25
Tip Fakiiltesi 84 54 54 3 38 11 244
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu - 1 1 9 - 11
Islami {limler Fakiiltesi 5 13 21 3 14 6 62
Orman Fakiiltesi 5 3 10 - 5 3 26
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 9 10 25 3 21 16 84
Saglik Bilimleri Enstitiisii - - - - 5 - 5
Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - - - - -
Yabanci Diller Yiiksekokulu - - - 42 - - 42
Celebi Meslek Yiiksekokulu - - 1 2 - - 3
Hukuk Fakiiltesi 1 1 6 0 12 - 20
GENEL TOPLAM 194 187 264 128 249 102 1124

Personel Sayilarimin Yillara Gore Dagilimm
2019 2020 2021 2022
Idari Personel 576 586 587 588
Akademik Personel 943 1019 1086 1124

23




Personel Sayilarmin Yillara Gore Dagihim

1200 943 1019 prte A
1000
800 576 586 587 588
600
400
200
0
2019 2020 2021 2022
| idari Personel Akademik Personel
E- OGRENCILERIMiZ
Mevcut Ogrenci Sayilari
UNIVERSITEYE BAGLI FAKULTE, ON _LISANS YUKSEK | DOKTORA
. ENSTITU, MYO VE “]_:ISANS . OGRENCI "]_:ISAN S . OGRENCI TOPLAM
YUKSEKOKULLARIN ADI OGRENCI SAYISI OGRENCI SAYISI
SAYISI SAYISI
Dis Hekimligi Fakiiltesi 935 935
Eczacilik 472 472
Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 26 26
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2218 2218
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi 3319 3319
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1751 1751
Su Uriinleri Fakiiltesi 90 90
Orman Fakiiltesi 215 215
Tip Fakiiltesi 1325 1325
Turizm Fakiiltesi 984 984
Islami Ilimler Fakiiltesi 891 891
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 2593 2593
Fen Bilimleri Enstitiisii 671 120 791
Saglik Bilimleri Enstitiisii 219 117 336
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1406 240 1646
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 943 943
Celebi Meslek Yiiksekokulu 0 0
GENEL TOPLAM 943 14819 2296 477 18535
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Yillara Gore Program Bazinda Ogrenci Sayilarimin Dagilimi

Egitim Tiirii 2019 2020 2021 2022
On lisans 492 550 731 943
Lisans 8.865 9.799 11.584 14.819
Lisansiistii 1.716 1.483 2.000 2.296
Doktora 289 316 393 477
Genel Toplam 11.362 12.148 14.708 18.535
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I1I- PERFORMANS BIiLGILERI

A-TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Universitemizin Temel Politikasi; Milli Egitim Bakanhig 2023 Egitim Vizyonu,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligimin “Tiirkiye’nin Yiksekogretim Stratejisi”, Kalkinma
Planlar1 ve Yili Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu
Stratejisi ve eki Eylem Planinda sayilan politika ve dnceliklere ilave olarak {iniversitemiz 2020-

2024 donemi stratejik planinda belirlenen hedeflere ulagmaktir.

Ulkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda uzun vadeli bir perspektifle kalkinma vizyonunu ortaya
koyarak, milletimizin temel degerlerini ve beklentilerini karsilamak, iilkemizin uluslararasi
konumunu yiikseltmek ve halkimizin refahini artirmak igin temel yol haritasi olarak hazirlanan On
Birinci Kalkinma Plani; her alanda rekabetciligi ve verimlilik artisin1 saglamaya odaklanmistir.
Istikrarli ve giiclii ekonomi, rekabetci iiretim ve verimlilik, nitelikli insan ve giiclii toplum,
yasanabilir sehirler ve siirdiiriilebilir ¢cevre ile hukuk devleti, demokratiklesme ve iyi yonetisim
gelisme eksenleri olmak tizere bes temel eksenden olugmaktadir. Tiim eksenler agisindan nihai olarak
“daha fazla deger iireten, daha adil paylagan, daha giiclii ve miireffeh Tiirkiye” vizyonuyla uzun

vadeli bir perspektif sunmaktadir.

Bu kapsamda Universitemiz 2023 Yili Performans Programi hazirlanirken basta Onbirinci
Kalkinma Plani, 2021-2023 Orta Vadeli Program, 2021-2023 Orta Vadeli Mali Plan, Yillik
Program, Universitemiz 2020- 2024 Stratejik Plani, 2023-2025 Dénemi Biitcesi ve program
biitce yaklasimi dogrultusunda; program siniflandirmasi ve performans bilgisinin gelistirilmesi,
biitce hazirlik ve uygulama siire¢lerinin program biitce yaklasimina uygun olarak tasarlanmasi,
program maliyetlendirme yonteminin gelistirilmesi ve program izleme ve degerlendirme
stirecinin belirlenmesi seklinde hazirlanmistir. Kamu kaynaklariin ihtiyaglar dogrultusunda
tahsisi ve etkili kullaniminda biitcesel siliregten beklenen; politika olusturma, planlama ve
biitceleme arasindaki bagin iyi bir sekilde kurulmasidir. Universitemiz kaynaklarinin dncelikler
cercevesinde etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi ve seffafligin saglanmasi ilkeleri geregi
hazirlanan performans programu ile Universite faaliyetlerinin hedef ve gostergelere dayali

olarak izlenmesi ile kamuoyunun bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali saydamlik ve hesap verilebilirlik
kavramlar1 én plana ¢ikmaktadir. Universitemizin 2020-2024 dénemi Stratejik Planinda yer

alan misyon, vizyon, stratejik amaglar ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2023 Mali Yili
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Performans Programu ile; 6grenci odaklilik, katilimeilik, kapsayicilik, hesapverebilirlik, seffaflik ve
verimlilik ilkeleri esas alinarak kalite odakli ve dinamik bir yapiya sahip akademik, idari ve mali

acidan 6zerk tliniversite modeli olusturulmasi hedeflenmektedir.

B-AMAC VE HEDEFLER

1. Misyon
Insanligin refahmi arttirmak temel amaciyla; bilimsel arastirmalar yapmak, mesleki ve
akademik alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmis bireyler yetistirmek, iiretilen degerleri
ekonomik cerceve ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktadir.

2. Vizyon
Bilimsel arastirmalarla akademik diinyaya, yarattig1 etkin fayda ile uluslararasi topluma ilham
veren ekol bir liniversite olmak.

3.Temel Degerler
Ahlak ve Mesleki Etik

Universitemiz tiim siireclerini, ahlaki degerlere bagl olarak ulusal ve uluslararasi kabul gérmiis

mesleki etik, davranis ve ilkeler ¢ercevesinde yliriitiir.
Katilimcilik

Universitemiz tiim karar alma siireglerinde, duygusal ve diisiinsel baglilig: teminen, i¢ ve dis

paydaslarin katilim ile birlikte goriis ve Onerilerine deger verir.
Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Universitemiz kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiginin kanit olarak,

yonetsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine 6nem verir.
Estetik ve Cevre Duyarliligi

Universitemiz insanligin yasanabilir bir diinyada hayat siirmesi ve i¢inde yasadigimiz toplumun
refaha ulagmasi icin spor, sanat ve doga bilinci gibi estetik kazanimlara 6nem vererek ¢evre

duyarhiligini 6n plana ¢ikarir.
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Liyakat

Universitemiz basariya giden yolda etkinligin ve verimliligin siirdiiriilebilmesi amaciyla, insan

kaynaklar1 yonetimi siireglerinin; ise uygunluk, bilgi, beceri ve basar1 dlciitlerini temel alarak

esit imkanlarda gerceklestirilmesine 6nem verir.

Yenilikgilik

Universitemiz dgrenmenin siireklilik kazanmas1 ve yenilik¢i yonlerin gelismesi i¢in kamu-

tiniversite-sanayi isbirligine yonelik 6zgiin bilimsel proje ve faaliyetleri destekler.

Yiiksek Kalite

Universitemiz tiim iiriin ve hizmetleri, siirekli gelisim, iyilestirme bilinci ile yiiksek kaliteye

ulagmak amaciyla, i¢ ve dis paydaslarin ihtiyag ve beklentilerine uygun olarak sunar.

4. Stratejik Amaclar

AMAC-1
Egitim 6gretim hizmetlerinin kalitesini arttirmak.

AMAC- 2
Arastirma gelistirme ve yenilikgilik kapasitesini gelistirmek.

AMAC- 3
Girigimcilik ve toplumsal katki misyonlarinin zeminini genisletmek.

AMAC- 4
Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

AMAC- 5

Kurumsallagsma diizeyinin temel degerlerimize dayali olarak arttirmak.
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5. Stratejik Hedefler

Universitemiz 2020-2024 Dénemi Stratejik Planinda belirlenen amaglarimiza ait stratejik

hedeflerimiz asagida belirtilmistir.

Stratejik Planda Yer Alan Amac ve Hedefler

AMACLAR HEDEFLER

Hedef 1.1: Akredite program sayisinin artirilmasi

Hedef 1.2: Akademik insan kaynaklarinin gelistirilmesi

Amac 1. Egitim 6gretim Hedef 1.3:

hizmetlerinin kalitesini artirmak. Ogrenme kaynaklarinin iyilestirilmesi

Hedef 1.4: Alternatif egitim 6gretim ihtiyacinin kargilanmasi

Hedef 1.5: Egitim 6gretimde uluslararasilagma kanallarinin agilmasi

Hedef 2.1: Aragtirma altyapisinin gelistirilmesi

Hedef 2.2: Bilimsel aragtirma projelerinin artirilmasi

Amac 2. Arastirma gelistirme ve Hedef 2.3:

venilikeilik kapasitesini gelistirmek, Ileri arastirma uygulamalarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi

Hedef 2.4: Bilimsel yaynlarin artirilmasi

Hedef 2.5: Bilimsel toplanti nitelikli organizasyonlarin artirilmasi

Hedef 3.1: Universite-sanayi is birliginin gelistirilmesi

Hedef 3.2: Bilirkisilik, danismanlik hizmetlerinin artirilmasi

Amac 3. Girisimcilik ve toplumsal
katki misyonlarinin zeminini Hedef 3.3: Toplumsal katk: saglamaya yonelik faaliyetlerin gelistirilmesi
genisletmek.

Hedef 3.4: Saglik hizmetlerinin artirilmasi ve iyilestirilmesi

Hedef 3.5: Siirekli egitim hizmetlerinin artirilmasi ve iyilestirilmesi

Hedef 4.1: Mali kaynak yonetiminin giiclendirilmesi ve kaynaklarin gelistirilmesi

Hedef 4.2: Fiziki altyap1 ve kaynaklarin gelistirilmesi

Amag 4. Kurumsal kapasiteyi

gelistirmek Hedef 4.3: insan kaynaklar1 yonetimine gegilmesi ve gelistirilmesi

Hedef 4.4: Yonetim bilgi sistemlerinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi

Hedef 4.5: Kurum kiiltiiriiniin gelistirilmesi

Hedef 5.1: Kalite yonetim sistemleri uygulamalarinin siirekliliginin saglanmasi

Hedef 5.2: Dis paydaslarla iletisim ve katilimeiligin artirilmast

Amag 5. Kurumsallagsma diizeyinin ]
temel degerlerimize dayal olarak Hedef 5.3: I¢ paydaslar arasi nitelikli iletisimin artirilmast

artirmak.
Hedef 5.4: Risk tabanli siire¢ yonetiminin gelistirilmesi

Hedef 5.5: Universitenin iyi tanmnirliginm saglanmasi
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iZMiR KATIP CELEBi UNIVERSITESi ALT PROGRAM HEDEFLERIi VE STRATEJiK PLAN iLiSKiSi

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI iLISKiLi OLDUGU STRATEJIK AMAC
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve teknolojik
ARASTIRMA ALTYAPILARI gelisimine katkida bulunmak lzere yiiksekogretim Ara§t|.rma. g.eI|§t.|rr.ne ve yenilikgilik
ARASTIRMA, kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitesini gelistirmek

GELISTIRME VE YENILiK

kapasitelerinin gliclendirilmesi

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel
calismalarin arttirilmasi

Arastirma gelistirme ve yenilikgilik
kapasitesini gelistirmek

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGIiTiM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi

Girisimcilik ve toplumsal katki
misyonlarinin zeminini genisletmek

TEDAVi EDIiCi SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

Girisimcilik ve toplumsal katki
misyonlarinin zeminini genisletmek

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi

Arastirma gelistirme ve yenilikgilik
kapasitesini gelistirmek

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi
VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar
yetistirilmesi

Egitim 68retim hizmetlerinin kalitesini
artirmak

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
ylkseltilmesi

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
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C- IDARE PERFORMANS BILGISI

IzMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGisi

Biitce Yilh:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

2023
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Izmir Katip Gelebi Universitesinde ytiritlen bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri kapsaminda 25 TUBITAK
projesi ve Universitemiz tarafindan desteklenen 186 BAP (Bilimsel Arastirma Proje) yirtiiimektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan blitgenin toplam
biitceye orani Oran 0,03 3,81 0,01 3,82 3,82 3,82
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz Ar-Ge'ye harcanan biitge ile toplam butge artig oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yoéntemi: Muhasebe Kayitlari (Ilgili D6nem §onundaki_Mizan/ Universitenin Toplam Biitgesine orani
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik), YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Uriinlere
iligkin alinan patent sayisi say! 2 2 ! 3 3 3
Gostergeye Iliskin Agiklama: /_-\Ilnan patent sayilarini gosterir.
Hesaplama Yontemi: Ligili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik), YOKSIS-Universite Izleme Krtiterleri (B5)
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 P . Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Verilerin toplanmasiyla elde edilir.
Verinin Kaynag: Rektorliik Ozel Kalem
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 P . Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Aragtirma merkezleri gelir miktari TL 19.339.555,76 6.500.000 10.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Qniversitemiz arastirma merkezleri gelirlerinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Iigili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag: Proje Genel Koordinatorlugi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arégtlrma merkezlerinin sanayi ile Sayi 0 16 11 16 16 16
yaptig proje sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Qniversitemiz arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Universite sanayi isbirli§i kapsaminda yiirittilen proje sayilari toplami
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik), Kurum Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- E_:AP I_(apsamlnda desteklenen aragtirma Sayi 243 270 273 270 270 270
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz BAP kapsaminda desteklenen arastirma projelerinin izlenmesi.
BAP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayilari toplami
Ozel Kalem (Rektorliik), Performans Programi Bilgisi-Arastirma (AP1.G7) ve Kurum Faaliyet Raporu
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- O_gretlm elemani basina diisen ar-ge Sayl 0,24 0,24 0,23 0,24 0,24 0,24
proje sayisl ]
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz 6gretim elemani basina diigen Ar-Ge proje sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Toplam aragtirma projesi sayisi/Toplam 6gretim elemani sayisi
Verinin Kaynag:: Bap Koordinatorlugu
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerc,:. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydall model ve endstriyel Sayl 1 5 1 9 9 9
tasarim bagvuru sayist _
Gostergeye Iliskin Aciklama: Odrenci, 6gretim elemani veya niversitede istihdam edilen galisanlarca basvurusu yapilan ve yil iginde
basvurusu olumlu sonuglanan patent, faydali model veya tasarim sayisi. (Universite adresli olmayan ancak
&grenci, arastirmaci veya 6gretim elemanlan tarafindan yapilan sahsi bagvurular degerlendirmeye dahildir.)
Hesaplama Yontemi: Odrenci veya 6gretim elemanlar tarafindan basvurusu yapilan ve bir 6nceki yil iginde basvurusu olumlu
sonuglanan patent, faydall model veya tasarim sayilari toplanarak yazilr.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik), YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri-B5
Sorumlu Idare:
2022YS
. - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi Say! 27 80 34 81 81 81
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bir dnceki yil ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis ve destek
suiresi dokuz aydan az olmayan Ar-Ge niteligi taslyan proje sayisi. (Destek stiresi birden fazla yili kapsiyor
ise; a) bu siirenin her yil igin 9 aydan fazla olmasi durumunda biitiin yillara, b) iki farkli yilin toplaminda 9
aydan fazla olmasi durumunda, daha fazla siireyi igeren yila veri olarak girilir. BAP verileri giriimeyecektir.)
Hesaplama Ydéntemi: Ligili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorllik), YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri (B-12)
Sorumlu Idare:
2022YS
m q Tt et 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1_0_— Uluslararasi endekslerde yer alan Sayi 308 150 396 170 170 170
bilimsel yayin saylsi ]
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz bilimsel nitelikte makale, bildiri, inceleme/derleme, kitap, dergi, vb. toplam yayin sayisinin
izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Bilimsel nitelikte makale, bildiri, inceleme/derleme, kitap, dergi, vb. toplam yayin sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik), Rehber 39, Kurum Faaliyet Raporu, Sf 178
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Y Biitce ; Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 1.253.000 0 2.592.000 3.057.000 3.385.000
Projeleri
Blitce igi 1.253.000 0 2.592.000 3.057.000 3.385.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.253.000 0 2.592.000 3.057.000 3.385.000
Blitce igi 1.253.000 0 2.592.000 3.057.000 3.385.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gincli maddesi, Yiiksekégretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yoénetmelik ve diger yasal mevzuat kapsaminda bilimsel aragtirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, hizmetlerin
ylrittlmesi, izlenmesi ve sonuglarinin degerlendirilmesi
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Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Izmir Katip Celebi Universitesi arastirma faaliyetlerini Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) Laboratuvari, X-Isini

Difraktometresi (XRD) ve (XRF Laboratuvari, Nanomekanik Laboratuvari, Termal Analiz Laboratuvari, Kramatografi
Laboratuvari, Biyomedilak ve Nanoteknoloji Laboratuvari ve Mekanik ve Metalografik Analiz Laboratuvarinda

yurltmekte olup, laboratuvarlarimizda; Taramali Elektron Mikroskobu Analizi, Stem Dedektori Analizi, Numune
Kaplama, Atomik Kuvvet Mikroskobu Analizi, AFM Sivi Hiicre Analizi, Toz/Kati Malzeme Kirinim Deseni Cekimi, ince

Film Analizi, Patern Tayini, Kil Fraksiyon Analizi, Standart Numune Hazirlama, Ozgiil Yiizey Alani Analizi, G6zenek
Boyut Dagilim Analizi, TGA/DTA, DSC, Zeta Potansiyel Olgim{i, Nano Pargacik Boyut Analizi, Mikro Parcacik Boyut

Dagilim Analizi (Kuru ve Yas), Oksijen Analizi, Dalga Boyu Tarama, Kati, Ince Film Spektrum Analizi, Reolojik

Analiz, Yiizey Gerilim Analizi, Temas Acisi Olciim Analizi, Yiizey Haritalamasi ve Derinlik Analizi, Spektrum Analiz,

Life Time Analizi, Element Kiitle Taramasi, Mikro Dalga Numune Hazirlama, Gergek Yogunluk/Hacim Olgiimii, Mikro

Sertlik Analizi hizmetleri verilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi

Performans Gostergeleri

2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2020 Planlanan Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
é;aﬁrlastlrma altyapisi projesi tamamlanma Oran 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Tamamlanan Arastirma Altyapi Projelerinin Toplam Arastirma Projelerine oranidir.
Hesaplama Yoéntemi: (Tamamlanan altyapi projeleri/Toplam altyapi projeleri)
Verinin Kaynagi: Proje Genel Koordinatorligii
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2022 2022 2023 2024 2025
R B Biitce e Biitce Tahmin Tahmin
< Haziran <
Yiiksekogretim Kurumlan Arastirma Altyapisi 2.000 0 2.000 3.000 4.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce Ici 2.000 0 2.000 3.000 4.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.000 0 2.000 3.000 4.000
Biitce i(,‘i 2.000 0 2.000 3.000 4.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 incti maddesi ve diger yasal mevzuat
kapsaminda arastirma altyapisini desteklemek, gelistirmek ve laboratuvar sayisini artirmak.
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I1ZMiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Biitge Yihi:
Program Adr:

Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

2023
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Izmir Katip Celebi Universitesi Siirekli Egitim Merkezi énciiligiinde toplumun her kesimine yénelik, talep ve ihtiyag

duyulan alanlarda sertifika ve kurs (Yabanci Dil, TOEFLE/LEITS Hazirlik Kursu, YDS-YOKDIL Sinavi Hazirlik Kursu,
KOBI Danismanlidi, Bilimsel Arastirma, Planlama Moddl vb.) egitim programlari sunulmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 TR Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Sayi 15 5 10 5 5 5
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz dezavantajli gruplara yénelik sosyal entegrasyon ve sosyal kapsayiciliga iliskin diizenlenen
proje, panel, konferans, kongre, sanatsal faaliyet, 6dil téreni vb. faaliyet sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Ydntemi: Tlgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag:: Ozel Kalem (Rektdrliik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri (E5.1)
Sorumlu idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Pl cp Gerg. AP 202‘! 2025.
anlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
z;ylfgmlm programlarina basvuran kisi Sayi 3.150 480 800 480 480 480
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz egitim-6gretim déneminde egitim programina bagvuran kisi sayilarinin izlenmesi.
Hesaplama Ydéntemi: flgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Strekli Egitim Merkezi
Sorumlu idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Pl i Gerg. P 202‘! 2025.
anlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
f3— Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayi 28 4 10 5 6 6
aaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bir onceki yilda kariyer merkezi galismalari kapsaminda 6grenci ve mezunlara yonelik gergeklestirilen fuar,
sempozyum, kurs, seminer, sdylesi vb. faaliyetlerin sayisi (Diger lniversitelerin Kariyer Merkezleri
tarafindan diizenlenen faaliyetlere katiim degerlendirme disidir. Faaliyetlerin diizenlenmesine iliskin yapilan
toplantilar degerlendirme digidir.)
Hesaplama Yontemi: flgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag:: Ozel Kalem (Rektdrliik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri E3, Kurum Faaliyet Raporu
Sorumlu idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 ke Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 676 480 700 525 575 575
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bir 6nceki yilda Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime iliskin
verilen sertifika sayisi (Formasyon sertifikalarinin sayisi veriye dahil edilmeyecektir.)
Hesaplama Ydéntemi: flgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektdrliik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri E2, Kurum Faaliyet Raporu
Sorumlu idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;y‘ll'salmamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayi 0 23 10 24 25 25

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Bir dnceki yilda ydritilen sosyal sorumluluk projesi sayisi. (Projenin baslangig yili degil, s6z konusu yilda

uygulanip uygulanmadig dikkate alinacaktir. Belirli bir biitgesi, hedefi ve giktilari olan en az iki ay stireli
projelerle ilgili veriler girilecektir. Sisteme projelere ait 6zet bilgi (azami 200 kelime) ve giktilari (azami 5
adet, 400 kelime) girilecektir.
flgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Ozel Kalem (Rektdrliik), Kalite Giivence Sistemi-Kurumsal Gésterge Raporu 5.1.1, YOKSiS-Universite izleme

Kriterleri E1

34




2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
6 _l_Jnlver5|ten|n cevrecilik alanlarinda aldigi Sayl 0 1 1 1 1 1
odil sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Qniversitemizin yil iginde gevrecilik alaninda aldigi 6dil sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Ligili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag:: Ozel Kalem (Rektorliik)/UIK-E61
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2022
22 arama B
< Haziran <
TOPLAM V] 0
Bitce Ici 0
Biitge Digl 0 0

Faaliyetlere Iliskin Agiklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler )
2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 tincti maddesine dayanilarak hazirlanan Izmir

Katip Celebi Universitesi Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi geregince akademik programlar disinda siirekli olarak toplumun her
kesimine, ihtiyac duyulan alanlarda egitim programlarini diizenleyerek ve ilan ederek bu programlar araciligiyla Universitenin kamu ve 6zel sektr ile uluslararasi
kuruluglarla isbirliginin gelismesine ve tlkenin egitim ve kiiltir diizeyinin ylikseltiimesine katkida bulunmaktir. Bu amagla ytritllecek sertifikaya yonelik egitim
programlarinin dnerilmesinde izlenecek yontem ile bu egitim programlarini basariyla bitirenlere verilecek sertifika kosullarini ve bigimini belirlemek ve

dlzenlemektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri
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I1ZMiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Biitge Yihi:
Program Adr:

Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

TEDAVI HIZMETLERI

TEDAVI EDICI SAGLIK

Izmir Katip Celebi Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezine bagvuran hastalara agiz, dis ve cene
sagligi, endotonti, ortodonti, pedodonti, periodontoloji, protetik dis tedavisi ve restoratif dis tedavisi hizmeti

sunulmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 gos2 Gerg. g 202‘! 2025.
Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Ameliyat sayisi Sayi 2.581 2.330 1.500 2.330 2.330 2.330
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Dis Hastanesinde yapilan ameliyat sayisinin takibi.
Hesaplama Ydéntemi: Dis Hastanemizde ameliyat olan kisi sayisi.
Verinin Kaynag:: Dis Hekimligi Fakiiltesi
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 A Gerg. AL 202‘! 2025.
Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
tz);aLrJ]?lverswe hastaneleri nitelikli yatak Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 A Gerg. AL 202‘! 2025.
Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
g;aLrJ]r:lversme hastaneleri yatak doluluk Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
m . A~ ] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan T:her:?i.n : Hedef Tahmin Tahmin
4- Yatan hasta sayisi Say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Y Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Agiz ve Dig Saghgi Hizmetleri 25.822.000 5.122.943 61.780.000 : 77.387.000 90.472.000
Biitce igi 25.822.000 5.122.943 61.780.000 77.387.000 90.472.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 25.822.000 5.122.943 61.780.000 77.387.000 90.472.000
Biitce Ii 25.822.000 5.122.943 61.780.000 77.387.000 90.472.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanan Izmir
Katip Celebi Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Aragtirma Merkezi Yénetmeligi geredince, Merkeze bagvuran acil ve diger hastalara ayaktan veya yatirilarak
adiz, dis ve gene sagligi hizmeti vermek, dis hekimi yetistirmek, yardimci saglik personeli egitimine destek vermek, bilimsel egitim-6gretim, arastirma ve
uygulama olanagi saglamak amaciyla Tip Fakiiltesi ve Universite biinyesindeki saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakiilte, enstitii, yiiksekokullar,
uygulama ve aragtirma merkezleri basta olmak tizere diger kurumlarla isbirligi yapmak, egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak, tibbi
arastirma ve uygulamalarin en Ust diizeyde gergeklesmesi igin bilimsel arastirma kosullarini hazirlamak, cagdas hastane isletme yonetimi ilkeleri dogrultusunda
faaliyette bulunmak ve ulagilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini saglamak.
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I1ZMiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Biitge Yihi:
Program Adr:

Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

2023
YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Izmir Katip Celebi Universitesinde 2022 yili Eyliil ayi itibariyle toplam 14 fakiilte, 3 enstitii, 1 yiiksekokul, 2 meslek

yuksekokulu olmak Gzere; 18621 6grenciye egitim 6gretim hizmeti sunulmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gert,:. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 29 26 15 29 32 32
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz doktora egitimini tamamlayan kisi sayilarinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlar toplam olarak ifade edilir.
Verinin Kaynag:: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi, YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri-Al
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerg'. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0 0 0 0 0 0
Géstergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerg'. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;ai?ltlmm program siresinde bitirilme Oran 0,02 1 1 1 1 1
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz yiiksek okul, fakiilte ve enstitii egitim programlarinin siiresi icerisinde bitiriime oranin
izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Normal 6grenim siiresi icinde mezun olan 6grenci sayisi toplami)/(Normal 6grenim siiresi icinde mezun
olmasi gereken 6grenci sayisi) orani . .
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanldi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 5,05 5 5,88 5 5 5
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizi[] yil igindeki Fen Bilimleri kontenjan doluluk oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Fen Bilimleri Ogrenci Sayisi)/(Fen Bilimleri Ogrenci Kontenjani)
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kiitiiphanede bulunan basil ve Sayi 598.037 550.000 596.000 550.000 550.000 550.000
elektronik kaynak sayisi ]
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz kiitiiphanesinde bulunan toplam basili ve elektronik kaynak sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Kutiiphanede bulunan toplam basili ve elektronik kaynak sayisini ifade eder.
Verinin Kaynag:: Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Py Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6: Kitliphanede bulunap 0grenci basina Sayl 35,6 » 0 44 46 46
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Universitemiz kiitiiphanesinde bulunan égrenci bagina diisen basili ve elektronik kaynak sayisinin takibi.
[Basil kitap ve dergiler + satin alinan e-kaynaklar (kitap+dergi) +ait yilda abonelik yoluyla erisilen e-kitap
ve e-dergiler toplami] / [6grenci sayisi]= (llgili yil oranini ifade etmektedir.)
Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlidi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu 3.11.1
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi Say! 160.591 75.000 177.725 80.000 80.000 80.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Qniversitemiz kitiphanesinden yararlanan kisi sayisi takibi.
Hesaplama Yontemi: Iigili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag:: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisanstistti 6grencilerin toplam
sgrenciler icindeki pay! Oran 0,2 0,25 0,19 0,25 0,25 0,25
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz lisanstistii 8grencilerin toplam &grenciler icindeki payinin izZlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Lisansustd programlarindaki 6grenci sayisi/Toplam &grenci sayisi
Verinin Kaynag:: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gert,:. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 2,38 3,04 2,5 3,08 3,12 3,12
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz egitim alanindaki artig ile 6grenci sayimizdaki artis oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Egitim Alani Miktar1) / (Toplam Ogrenci Sayisi)
Verinin Kaynagr: Yapi ve Teknik Isleri Daire Bagkanligi, Kalite Giivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu 6.2.2
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerg'. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen kapal alan Metrekare 8,62 10 9,42 10 10 10
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz fiziki kapasite artigi ile égrenci sayimizdaki artig oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Toplgam Kapali Alan Miktarr) / (Toplam Ogrenci Sayisi)
Verinin Kaynag:: Yap! Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerg'. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
11- Ogrenci degisim programlarindan Oran 0 0,02 0,01 0,02 0,02 0,02
yararlanan 6grencilerin orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Upiversitemiz égrenci degigim programlarindan yararlanan &grenci oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Ogrenci Degisim Programindan Yararlanan Ogrenci Sayisi)/(Toplam Ogrenci Sayisi)
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2021 A Gerg. 2023 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
i} Tahmini
iaZ;Iggretlm lUiyesi bagina diisen 6grenci Sayi 29,43 25 25,27 25 2% 2%
Gostergeye iliskin Aciklama: Qniversitemiz égretim Uyesi bagina diigen 8grenci sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci Sayisi/Ogretim Uyesi Sayisl
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 i Gerg. P 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 4,16 5 4,58 5 5 5
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizin y]l icindeki Saglik Bilimleri konter_\_jan doluluk oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Saglik Bilimleri Ogrenci Sayis)/(Saglik Bilimleri Ogrenci Kontenjani)
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 4,57 6 6 6 6 6

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz sosyal bilimlerde kontenjan doluluk oraninin izlenmesi.
(Sosyal Bilimler Ogrenci Sayisi)/(Sosyal Bilimler Ogrenci Kontenjani)
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlgi
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayi 0 5 0 5 6 6
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi projelerine katilan égrenci sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) tarafindan yiiriitiilen projelere katilan dnlisans, lisans ve
lisanstistti 6grencilerin toplam sayisi. o )
Verinin Kaynagi: YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri-A5
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 gos2 Gerg. g 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- UIusIararva_s_l kuruluslarla ortak Sayi 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim programi sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: _
Hesaplama Yontemi: Ligili birimlerin verileri toplanarak elde edilir
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik)
Sorumlu Idare:
2022YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;Z;lzlabana dilde egitim veren program Sayi 58 70 58 70 70 70
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde yabanci dilde editim veren program sayisinin izlenmesi
Hesaplama Yontemi: Tigili yil meveut %100 yabanci dilde egitim veren lisans program sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Kurum Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
2022 YS
m q Tt 1] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 FEnEer Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayl 5 6 4 6 6 6
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin izlenmesi
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi toplami
Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanlidi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gésterge Raporu
Sorumlu Idare:
2022 YS
m q Tt 1] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 845 675 800 700 700 700
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Yabanci uyruklu 8grenci sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 8grenci sayisi toplami
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanldi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu
Sorumlu Idare:
2022YS
m . A~ ] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve gift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0,03 0,81 0,8 0,82 0,83 0,83
orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz yil icinde yan dal ve gift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina oranin
izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Toplam Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olan sayisi/ Toplam mezun sayis
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
21- Yiiksekodgretim kurumlarinda 6gretim
elemani ve 6grenci dedisim programlarina Sayi 0 0 0 0 0 0
katilanlarin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2022 Hazr?:zlzna 2023 2024 2025
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 505.885 (V] (1] 0
Biitge Igi 0 505.885 0 0 0
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 13.171.000 6.772.203 28.565.000 34.471.000 39.680.000
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Biitce Ici 13.171.000 6.772.203 28.565.000 34.471.000 39.680.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
an ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali 0 14.282 0 0 0
Egitimi
Bitce Ici 0 14.282 0 0 0
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 72.150 0 0 0
Biitce Ii 0 72.150 0 0 0
Biitge Dis! 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar 2.640.000 1.231.185 13.725.000 13.322.000 15.527.000
ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitge Ici 2.640.000 1.231.185 13.725.000 13.322.000 15.527.000
Biitce DigI 0 0 0 0 0
Yiiksekégretim Kurumlar Birinci 6§retim 221.847.000 146.553.969 527.702.000 645.732.000 742.947.000
Biitge Ici 221.847.000 146.553.969 527.702.000 645.732.000 742.947.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlarn Tezsiz Yiiksek Lisans 1.907.000 1.713.809 3.405.000 4.016.000 4.448.000
Biitce Igi 1.907.000 1.713.809 3.405.000 4.016.000 4.448.000
Biitce Dig 0 0 0 0 0
Yiiksekégretim Kurumlan Uzaktan Egitim 0 771.701 0 0 0
Biitge Ici 0 771.701 0 0 0
Biitce DigI 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Yaz Okullari 0 6.039 0 0 0
Biitge Ici 0 6.039 0 0 0
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 239.565.000 157.641.223 573.397.000 697.541.000 802.602.000
Biitce Igi 239.565.000 157.641.223 573.397.000 697.541.000 802.602.000
Biitce DigI 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunun 10 uncu maddesi ile 22/12/2018 tarihli ve 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 66
nci maddesinin (e) bendine dayanilarak hazirlanan Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek alanlardaki doktora programlarinda 6grenim géren 6grencileri

destekleyerek Ulkemizin doktorali insan kaynadi ihtiyaci siireglerine katki saglamak.
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Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun 44 {incii maddesine dayanilarak YOK tarafindan yayimlanan cerceve yonetmelik geregdince Universitemizde yiiksek lisans,
doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik programlarin acarak enstiti, tip veya dis hekimligi uzmanlik dallarinda egitim vermek.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun Gegici 74 Uncii maddesi ve 4447 sayli Issizlik Sigortasi Kanununun 53 tincii maddesine dayanilarak Universitemiz
Muhendislik ve Mimarlik Fakiiltesi (MMF) 6grencilerinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek lizere yapilan pratik uygulamalarin planlanmasi, yuritilmesi ve
degerlendirilmesini saglamak.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Yiiksek 6grenim géren bagsarili ve ihtiyag sahibi 6grencilere 5102 sayili Yilksek Ogrenim Ogrencilerine Burs/Kredi Verilmesine Iliskin Kanun hiikiimlerine gére Kredi
ve Yurtlar Genel Midiirliigi tarafindan burs verilmektedir. Ayrica Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan, YOK Destek Bursu olarak 2016-2017 egitim 6gretim yilindan
baslayarak yiiksekdgretim sistemimizde her dlizeyde niteligin arttirimasina yonelik Glkemiz igin blyiik 6nem arz eden Yiksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenecek Devlet Universitelerindeki desteklenmesine karar verilen lisans programlarina ilk g sirada yerlesen ve kayit yaptiran 6grencilere Yiksekdgretim
Kurulunca belirlenen miktarda burs verilmektedir.

Yabanai Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi ile 22/12/2018 tarihli ve 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununa bagli (E) isaretli cetvelin
66 nci maddesinin (d) bendine dayanilarak hazirlanan, Yiiksekogretim Kurulunun igbirligi protokolli ve/veya mutabakat zapti imzaladidi tilkelerden gelen ve devlet
yliksekdgretim kurumlarina yerlestirilen yabanci uyruklu 6grencilerin; lisans ve lisansiisti 6grenim Ucreti, Turkge dil egitimi gideri, genel saglik sigortasi primi,
yurt tcretinin karsilanmasi ve/veya bu kapsamdaki 6grencilere burs verilmesi ile diger hususlari koordine etmek.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

124 sayili Yiksekdgretim Ust Kuruluglar ile Yiiksekégretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33 iincli maddesi ile 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanan izmir Katip Celebi Universitesi Kiitiphaneler Yénergesi geregince
yliksekdgretim ve aragtirma kurumlarinda egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iligkin olarak gereksinim duyulan her tirli bilgi kaynaginin saglanmasi,
organize edilmesi ve bunlardan yararlaniimasi yolunda kullanicilarina hizmet vermek.

Yiiksek6gretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 14 ve 44 (incii maddelerine istinaden Universitemiz akademik birimlerinde birinci 6gretim egitim-6gretim ve sinavlarda
uygulanacak esaslari yiriitmek.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 44 Ginci maddesinin (c) fikrasina dayanilarak hazirlanan gerceve ydnetmelik geregi Universitemiz Enstitiilerinde y iriitilen
tezsiz yliksek lisans egditim, 6gretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslar diizenlemek.

Yiiksek6gretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 43 tincii maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi ile 50 nci ve 65 inci maddelerine dayanilarak Yiiksekgretim Kurulu
tarafindan taninan yurt disindaki yliksekogretim kurumlariyla glicl taraflarini bir araya getirmek suretiyle egitim ve 6gretimde isbirligi yaparak ve 6grencilere bu
kurumlarin sahip oldugu akademik standartlar cercevesinde en iyi egditim ve 6gretim imkani saglayarak ortak diploma vermeye yonelik program agmalari veya
yliksekdgretim kurumlarinin mevcut programlarinda kayith 6grencilerin yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinda egitim gérmek suretiyle ortak diploma
almalarina iliskin usul ve esaslari dizenlemek

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

2547 sayil Yuksekogretim Kanununun 44 (incli ve 46 nci maddelerine dayanilarak hazirlanan yiksekégretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayall
on lisans, lisans ve yiksek lisans diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agilmasi ile birinci ve ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan 6gretim yontemiyle
verilmesine iliskin usul ve esaslari belirlemek.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun ek 26 nci maddesine dayanilarak Yiiksekdgretim kurumlarinda yaz okullarinin agilmasi, 6grencilerden alinacak 6gretim
licretleri, bu programlarda fiilen ders veren 6gretim elemanlarina 6denecek ders ve sinav (cretleri ile anilan programlarda uygulanacak diger hususlari belirlemek.

Alt Program Ad:: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekge ve

Aciklamalar

Izmir Katip Celebi Universitesi 6gretim elemanlarinin yurt ici ve yurt disinda kongre, sempozyum, konferans,
seminer ve benzeri bilimsel toplantilara katilimi saglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

2022 YS
" . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayi 0,16 0,58 2 0,6 0,62 0,62
bagina diisen yayin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bir 6nceki yil SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli dergilerde tniversite adresli yayimlanan
toplam yayin sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli dergilerde Universite adresli yayimlanan toplam yayin
sayisinin, toplam 6gretim elemani sayisina orani seklinde hesaplanir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektdrliik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri B2

Sorumlu idare:
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;y,?sr?stlrma bursundan yararlanan dgrenci Sayl 23 2 50 25 26 26
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz egitim ve 6gretim yilinda YOK-YUDAB kapsaminda burs alan toplam arastirma gérevlisi
sayisinin takibi. B
Hesaplama Yontemi: Egitim ve 6gretim yilinda YOK-YUDAB kapsaminda burs alan toplam arastirma gorevlisi sayisi toplanarak
hesaplanir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorlik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri B-9
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 o2 Gerg. — 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan dncelikli alanlarinda
sagdlanan burslardan yararlanan doktora Sayi 33 35 36 35 35 35
ogrenci sayis ] ]
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz egitim ve 6gretim yilinda YOK 100/2000 Projesi Kapsaminda burs alan toplam 6grenci
sayisinin takibi. )
Hesaplama Yontemi: Egitim ve 6gretim yilinda YOK 100/2000 Projesi Kapsaminda burs alan toplam 8grenci sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi, YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri B-8 ve Kalite Glivence Sistemi-Kurum
Gosterge Raporu 4.4.5
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 s Gerg. AP 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve Sayl 0 3 0 4 5 5
sanat 6dt'jller_i sayisl _
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yuksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat oddilleri sayisinin
takibi.
Hesaplama Yontemi: flgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: YOKSIS-Universite izleme Kriterleri - B7
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetier 2022 22 | 2023 2024 2025
Y Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
O_gretlm U_ye5| Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek 0 44.565 0 0 0
Hizmetleri
Biitce Ici 0 44.565 0 0 0
Biitge Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 44.565 0 0 V]
Biitce Ici 0 44.565 0 0 0
Blitge Digi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

2547 sayil Yiksekégretim Kanununun 10’ uncu maddesi ile 22/12/2018 tarihli ve 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin
66'nci sirasinin (f) bendi ve Diger Yasal Mevzuat geredince Izmir Katip Celebi Universitesinin yurt disinda arastirmaya yonelik arastirma gorevlilerini desteklemek

ve tesvik etmek.

Ogretim Elemanlarina Yonelik Yabanci Dil Kursu Hizmetleri

2547 sayili Yuksekdgretim Kanununun 10'uncu maddesi ile 22/12/2018 tarihli ve 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yénetim Blitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin
66 inci sirasinin (g) bendine dayanilarak hazirlanan "Yabanci Dil E§itimi I¢in Yurtdisina Gdnderilecek Ogretim Elemanlarina Yabanci Dil Kurs Giderlerinin
Desteklenmesi Amaciyla Burs Verilmesine Iliskin Usul Ve Esaslar" geregince yurt diginda dil egitimi igin 6gretim elemanlarini desteklemek ve tesvik etmek.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi ve yill merkezi ydnetim biitge kanununun ilgili hikiimlerine dayanilarak hazirlanan Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi geregince yiksekégretim kurumlarina Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 6gretim (yesi yetistiriimesi amaciyla arastirma gorevlisi
kadrolarina atananlara iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.
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Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Izmir Katip Celebi Universitesi tarafindan &grencilerin sosyal yasamini desteklemek icin sportif, sanatsal ve kiiltiirel

aktiviteler ve beslenme hizmetleri sunulmaktadir. Universitemiz biinyesinde 63 adet 6grenci kuliibi kurulmus olup,
kullplerimiz sportif, sanatsal ve kiiltlrel aktiviteler gergeklestirmektedir. Oéreng_ilerimizin kilttr ve sanat
faaliyetlerine destek olmak amaciyla ayrica gesitli alanlarda 11 kurs agilmigtir. Universitemizde biinyesinde

olusturulan 59 6grenci toplulugu tarafindan kiiltiirel, sportif ve toplumsal faaliyetler yiritilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltiimesi

Performans Gdstergeleri

2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 gos2 Gerg. g 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
}—v Barlpma hizmetlerinden yararlanan Sayi 0 0 0 0 0 0
ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: ]
Hesaplama Yontemi: Iigili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Saglik Klttr ve Spor Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 A Gerg. AL 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayi 52.354 2.600 4307 2.600 2.600 2.600
ogrenci sayis! _.
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin takibi.
Hesaplama Ydéntemi: Yemekhaneden yemek yiyen 6grenci sayisi.
Verinin Kaynagi: Saglik Kltur ve Spor Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare:
2022YS
m q Tt et 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani | Metrekare 2,41 3,1 2,63 3,15 3,3 3,3
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz sosyal fiziki kapasitesinin ile 8grenci sayimizdaki artis oraninin takibi.
Hesaplama Yontemi: (Sosyal Alan Miktari) / (Toplam Ogrenci Sayist)
Verinin Kaynag:: Yapi ve Teknik Isleri Daire Baskanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu 6.2.4
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 A Gerg. AL 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 58 70 62 70 70 70
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz toplam &grenci kuliip ve topluluk sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Toplam 6grenci kuliip ve topluluk sayisi girilir.
Verinin Kaynag:: Saglik Kiiltlr ve Spor Daire Bagkanhg, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gsterge Raporu
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 A Gerg. AL 202‘! 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 234 45 250 45 45 45
Gostergeye iliskin Aciklama: _Universitemiz sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet sayisinin takibi.
Hesaplama Yoéntemi: Ilgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag:: Saglik Klttr ve Spor Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare:
2022 YS
. - F ) (] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekogretimde 6grenci basina L 0 0 0 0 0 0
barinma harcamasi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Toplam Barinma Harcamasi / Toplam Ogrenci Sayis
Saglik Klttr ve Spor Daire Bagkanhd
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grenci basina L 54,4 62 70 62 62 62
beslenme harcamasi ]
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz 6grenci bagina diigen beslenme harcamasinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Toplam Beslenme Harcamasi/Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag:: Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerc,:. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yuksel_<ogret|mde ogrenci yagamindan Oran 81 81 81 8 83 83
memnuniyet orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Qniversitemiz ogrenci yasamindan memnuniyet oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Ogrencilere yonelik yapilan anket sonucu olusan memnuniyet orani
Verinin Kaynag:: Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 g Gerg. AP 202‘? 2025.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekdgretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0,01 0,02 0 0,03 0,25 0,25
sayisinin toplam &grenci sayisina oran _
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina
oraninin izlenmesi. B .
Hesaplama Yontemi: Toplam Saglik Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik Kltur ve Spor Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Y Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 4.647.000 5.071.085 10.889.000 12.843.000 14.224.000
Biitce Ici 4.647.000 5.071.085 10.889.000 12.843.000 14.224.000
Biitge DigI 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 180.000 394.973 371.000 437.000 483.000
Blitce igi 180.000 394.973 371.000 437.000 483.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 386.000 304.175 808.000 946.000 1.056.000
Hizmetler
Blitce igi 386.000 304.175 808.000 946.000 1.056.000
Blitge Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 10.000 0 21.000 25.000 28.000
Blitce igi 10.000 0 21.000 25.000 28.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 5.223.000 5.770.232 12.089.000 14.251.000 15.791.000
Biitge Ici 5.223.000 5.770.232 12.089.000 14.251.000 15.791.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yilksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca Universitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesinin
teskilatlanmasi, ynetimi, calismalari, gdrevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizde dgrenci yemek hizmet alimini ve
teminini gergeklestirmek, érgiin egitim sistemi iginde normal egitim- 6gretim siiresince egitim-6gretim goren, katki bedellerini yatirarak kaydini yenileyen

ogrencilerin ve maddi imkanlari yetersiz olan 6grencilerin yemek hizmetini gergeklestirmek.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanun‘un 2880 sayill Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca Gniversitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiilttir ve Spor Isleri Dairesinin
tegkilatlanmasi, yonetimi, calismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizde kayith bulunan 6grencilerin
bilimsel, sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetlerini desteklemek.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 sayil Kanununun 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca iniversitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltir ve Spor Isleri Dairesinin
tegkilatlanmasi, yonetimi, calismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizdeki 6grencilerin sosyal sorumluluk

projeleri kapsaminda yur(ttikleri faaliyetlerin, bilimsel toplantilara, sosyal ve kiiltirel aktivitelere katiimlarinin ve 6grenci topluluklari kapsaminda

gergeklestirdikleri faaliyetleri saglamak.

Yiltksekogretimde Saghk Hizmetleri

2547 sayili Kanununun 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca tniversitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesinin
teskilatlanmasi, ydnetimi, calismalari, gérevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hilkiimlere dayanilarak Universitemizdeki &grencilerin beden ve ruh
sagligini korumak, hasta olanlar tedavi etmek veya ettirmek, barinma, beslenme, galisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni
ilgi alanlar kazanmalarina imkan saglayarak, gerek sadlik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikh bir sekilde
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gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli
calisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklari kazandirmak.
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBI UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere
yuksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giglendirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt

bendi ile 14 Ginci maddesi ve diger yasal mevzuat kapsaminda arastirma altyapisini desteklemek,
gelistirmek ve laboratuvar sayisini artirmak.

2022
EKONOMIK KOD 2922 Harcama 2923 202‘! 2025.
Bilitge . Bltge Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
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Sermaye Giderleri

2.000

2.000

3.000

4.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.000

2.000

3.000

4.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.000

2.000

3.000

4.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME




Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttirilmasi

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt
bendi ile 14 (inci maddesi, Yuksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik ve
diger yasal mevzuat kapsaminda bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, hizmetlerin
yurutulmesi, izlenmesi ve sonuglarinin degerlendirilmesi

EKONOMIK KOD

2022
Butce

2022
Harcama
(Haziran)

2023
Bitce

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.253.000

2.592.000

3.057.000

3.385.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.253.000

2.592.000

3.057.000

3.385.000
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Déner Sermaye 800.000 397.477 810.000 820.000 830.000
Ozel Hesap 8.467.854 7.000 8.000 9.000
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 800.000 8.865.331 817.000 828.000 839.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.053.000 8.865.331 3.409.000 3.885.000 4.224.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi
ile 14 Gincii maddesine dayanilarak hazirlanan izmir Katip Celebi Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi Yonetmeligi geregince akademik programlar disinda stirekli olarak toplumun her
kesimine, ihtiyac duyulan alanlarda egitim programlarini diizenleyerek ve ilan ederek bu programlar
aracihigiyla Universitenin kamu ve 6zel sektor ile uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine ve ilkenin
egitim ve kiltlr duzeyinin yikseltiimesine katkida bulunmaktir. Bu amagla yiritilecek sertifikaya yonelik
egitim programlarinin 6nerilmesinde izlenecek yontem ile bu egitim programlarini basariyla bitirenlere
verilecek sertifika kosullarini ve bigimini belirlemek ve diizenlemektir.

EKONOMIK KOD

2022 2022 2023 2024 2025

Harcama
Bii Bii . .
litce (Haziran) litce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
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Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 10.514.388 842.254 |1.200.000 1.300.000 1.400.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 10.514.388 842.254 |1.200.000 1.300.000 1.400.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 10.514.388 842.254 |1.200.000 1.300.000 1.400.000

idare Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
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Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI HiZMETLERI
Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Adi Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile
14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanan izmir Katip Celebi Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Yonetmeligi geregince, Merkeze basvuran acil ve diger hastalara ayaktan veya yatirilarak agiz, dis ve
cene saghgi hizmeti vermek, dis hekimi yetistirmek, yardimci saglk personeli egitimine destek vermek, bilimsel
egitim-6gretim, arastirma ve uygulama olanag! saglamak amaciyla Tip Fakiiltesi ve Universite biinyesindeki
Agtidama saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakilte, enstitli, ylksekokullar, uygulama ve arastirma
merkezleri basta olmak Uzere diger kurumlarla isbirligi yapmak, egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligi ile
niteligini arttirmak, tibbi arastirma ve uygulamalarin en Ust diizeyde gerceklesmesi icin bilimsel arastirma

kosullarini hazirlamak, ¢agdas hastane isletme yodnetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve

ulasilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini saglamak.

2022
. 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK KOD Harcama
Biitce Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
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Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 822.000 549.000 1.780.000 2.120.000 2.353.000
Sermaye Giderleri 25.000.000 4.573.943 60.000.000 75.267.000 88.119.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 25.822.000 5.122.943 61.780.000 77.387.000 90.472.000
Déner Sermaye 9.518.582 11.316.482 12.200.000 12.300.000 12.400.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 9.518.582 11.316.482 12.200.000 12.300.000 12.400.000
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FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 35.340.582 16.439.424 73.980.000 89.687.000 102.872.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayih Yiksekogretim Kanunun 44 {inci maddesine dayanilarak YOK tarafindan yayimlanan cerceve
Aciklama yonetmelik geregince Universitemizde yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlk ve sanatta yeterlik programlarin

acarak enstitd, tip veya dis hekimligi uzmanlik dallarinda egitim vermek.

2022 2024 2025

EKONOMIK KOD 2022
Bitce 2023 Tahmin Tahmin

Harcama(Haziran)
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Biitge

Personel Giderleri 12.701.000 6.546.511| 7.514 33.204.000 38.222.000
.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
453.000 213.034| .016. 1.226.000 1.412.000
Primi Giderleri
000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 12.658 41.000 46.000
5.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
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BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 13.171.000 6.772.203 | 8.565 34.471.000 39.680.000
.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

13.171.000 6.772.203 34.471.000 39.680.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 8.565
.000

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
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Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltlrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistiriimesi Hizmetleri

124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslariile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde

Kararnamenin 33 tinci maddesi ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 14 tGincli maddesine

dayanilarak hazirlanan izmir Katip Celebi Universitesi Kitiiphaneler Yénergesi geregince yiiksekdégretim ve

arastirma kurumlarinda egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak gereksinim duyulan her tirli bilgi

kaynaginin saglanmasi, organize edilmesi ve bunlardan yararlanilmasi yolunda kullanicilarina hizmet vermek.

. 2022 2022 023 2024 2025
EKONOMIK KOD
Biitge Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Biitce
Personel Giderleri 938.000 760.413 | .281. 2.754.000 3.169.000
000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
154.000 116.264 | 46.00 417.000 480.000

Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.000 617 115.000 128.000
8.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.501.000 353.891 | 1.000 10.036.000 11.750.000
.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.640.000 1.231.185]| 3.725 13.322.000 15.527.000
.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
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FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.640.000

1.231.185

3.725
.000

13.322.000

15.527.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayil Yiksekégretim Kanununun 14 ve 44 {incii maddelerine istinaden Universitemiz akademik birimlerinde

birinci 6gretim egitim-6gretim ve sinavlarda uygulanacak esaslari ylritmek.

EKONOMIK KOD

2022

Biitce

2022

Harcama (Haziran)

2023

2024

Tahmin

2025

Tahmin
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Biitge

Personel Giderleri 174.406.000 114.118.295| 97.09 478.944.000 551.538.000
1.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
26.149.000 17.161.157 | 7.510 69.332.000 79.817.000
Primi Giderleri
.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.773.000 12.226.024 | 4.299 40.458.000 44.812.000
.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 12.519.000 3.048.493 | 8.802 56.998.000 66.780.000
.000

Sermaye Transferleri




Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 221.847.000 146.553.969 | 27.70 645.732.000 742.947.000
2.000
Déner Sermaye 419.290 482.190| 00.00 500.000 500.000
0
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 419.290 482.190| 00.00 500.000 500.000
0
222.266.290 147.036.159 | 528.2 646.232.000 743.447.000
FAALIYET MALIYETiI TOPLAMI 02.00
0

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiksekdgretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
2547 sayil Yiksekogretim Kanununun 44 (inci maddesinin (c) fikrasina dayanilarak hazirlanan gergeve yonetmelik
Aciklama geregi Universitemiz Enstitiilerinde yiiriitiilen tezsiz yiiksek lisans egitim, 6gretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslari
dizenlemek.
. 2022 2022 023 2024 2025
EKONOMIK KOD
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Butce
Personel Giderleri 1.906.000 1.713.809 | .403. 4.014.000 4.445.000
000
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Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet

Primi Giderleri

1.000

.000

2.000

3.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.907.000

1.713.809

A405.

000

4.016.000

4.448.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
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FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

4.016.000 4.448.000
1.907.000 1.713.809 | .405.
000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin

kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayilh Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca Universitelerde kurulacak
Mediko-Sosyal, Saghk, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesinin teskilatlanmasi, yénetimi, calismalari, gérevlilerin yetki
ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizde dgrenci yemek hizmet alimini ve

teminini gerceklestirmek, 6rglin egitim sistemi icinde normal egitim- 6gretim slresince egitim-6gretim goren,
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katki bedellerini yatirarak kaydini yenileyen 6grencilerin ve maddi imkanlari yetersiz olan 6grencilerin yemek

hizmetini gergeklestirmek.

. 2022 2022 023 2024 2025
EKONOMIK KOD
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Biitce
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.647.000 5.071.085 | 0.889 12.843.000 14.224.000
.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.647.000 5.071.085 | 0.889 12.843.000 14.224.000
.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

12.843.000 14.224.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 4.647.000 5.071.085 | 0.889
.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

iZMIiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin

kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi
Yiiksekogretimde Kiiltlir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca Universitelerde kurulacak
Mediko-Sosyal, Saglik, Kuiltiir ve Spor isleri Dairesinin teskilatlanmasi, yénetimi, calismalari, gorevlilerin yetki
ve sorumluluklarina iliskin genel hitkiimlere dayanilarak Universitemizde kayitl bulunan égrencilerin bilimsel,

sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetlerini desteklemek.

EKONOMIK KOD

2022 2022 023 2024 2025
Biitge Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Bltge

Personel Giderleri
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Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

180.000

394.973

71.00

437.000

483.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

180.000

394.973

71.00

437.000

483.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
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BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

437.000 483.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 180.000 394.973|71.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin

Alt Program Hedefi
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler
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Aciklama

2547 sayili Kanununun 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca Universitelerde kurulacak
Mediko-Sosyal, Saglk, Kiltiir ve Spor isleri Dairesinin teskilatlanmasi, yénetimi, calismalari, gérevlilerin yetki
ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizdeki 6grencilerin sosyal sorumluluk
projeleri kapsaminda yiruttikleri faaliyetlerin, bilimsel toplantilara, sosyal ve kiltiirel aktivitelere

katilimlarinin ve 6grenci topluluklari kapsaminda gergeklestirdikleri faaliyetleri saglamak.

. 2022 2022 023 2024 2025
EKONOMIK KOD
Biitge Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Butge

Personel Giderleri 223.000 186.021 | 78.00 550.000 605.000
0

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
111.000 12.632 | 23.00 270.000 311.000
Giderleri

0

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.000 105.522| 07.00 126.000 140.000
0
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Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 386.000 304.175| 08.00 946.000 1.056.000
0

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

946.000 1.056.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 386.000 304.175|08.00
0
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin

kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi
Yiksekogretimde Saglk Hizmetleri

2547 sayili Kanununun 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca Universitelerde kurulacak
Mediko-Sosyal, Saghk, Kiltiir ve Spor isleri Dairesinin teskilatlanmasi, ydnetimi, calismalari, gérevlilerin yetki
ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizdeki dgrencilerin beden ve ruh saghgini
korumak, hasta olanlari tedavi etmek veya ettirmek, barinma, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina
gore bos zamanlarini degerlendirmek, yeniilgi alanlari kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse

sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek
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hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte

dizenli ve disiplinli galisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklari kazandirmak.

. 2022 2022 023 2024 2025
EKONOMIK KOD
Biitge Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Biitce
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000 25.000 28.000

' 1.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

74




BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

10.000

1.000

25.000

28.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

10.000

1.000

25.000

28.000

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi  TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Yiiksekdégretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 12.
maddesine dayanilarak Hukuk Misavirligi hizmetleri yiiriitilmekte olup, Universitemizin taraf oldugu adli ve idari

Agiklama
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davalarda, i¢ ve dig tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tirli hukuki uyusmazliklarda
temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin
koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklar ile
ilgili hukuki mitalaa bildirilmesi; idarenin amacglarinin daha iyi gergeklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun
¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve sireglere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD

2022
Biitce

2022
Harcama (Haziran)

2023
Biitce

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel
Giderleri

2.098.000

257.618

5.123.000

6.183.000

7.117.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

292.000

37.786

655.000

791.000

910.000

Mal ve Hizmet
Allm Giderleri

20.000

19.552

41.000

49.000

55.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

2.410.000

314.956

5.819.000

7.023.000

8.082.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap
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Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

2.410.000

314.956

5.819.000

7.023.000

8.082.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

ic Denetim

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun 63 ve 64. maddeleri geregi, Universitemizin yénetim ve kontrol
yapilarinin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanihp kullaniimadigi
hususunda incelemeler yapilmasi ve 6nerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve Ust politika
belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol stireglerinin denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, islem ve siireglere
yonelik giderleri izlemek.

0
2022
EKONOMIK KOD 29 22 Harcama ZP 23 202‘! 2025.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel 219.000 206.021 554.000 670.000 771.000
Giderleri
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Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

31.000

33.407

69.000

84.000

97.000

Mal ve Hizmet
Allm Giderleri

2.000

4.000

4.000

4.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

252.000

239.428

627.000

758.000

872.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

252.000

239.428

627.000

758.000

872.000

idare Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIiP CELEBi UNIVERSITESI
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Program Adi

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Universitemizin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artiriimasina yénelik is,
islem ve sireglere iliskin giderleri izlemek.

2022
EKONOMIK KOD 29 22 Harcama 29 23 202‘% 2025.
Biitce ) Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel 2.799.000 758.159 6.727.000 8.118.000 9.345.000
Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 441.000 107.565 990.000 1.194.000 1.374.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
. . 241.000 146.025 499.000 589.000 652.000
Allm Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
sermaye 6.800.000 125.103 13.000.000 12.000.000 14.000.000
Giderleri
Sermaye
Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE Il 10.281.000 1.136.852 21.216.000 21.901.000 25.371.000

TOPLAM KAYNAK
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Déner Sermaye 1.364.252 2.031.134 1.100.000 1.200.000 1.300.000

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI 11.645.252| 3.167.986 22.316.000 23.101.000 26.671.000

TOPLAMI

1.364.252 2.031.134 1.100.000 1.200.000 1.300.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIiP CELEBi UNIVERSITESI
Program Adi  YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program
Hedefi
Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri
Universitemizin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte genel destek hizmetleri faaliyeti kapsamina girmeyen diger
Aciklama . C . o . . .
destek hizmeti niteligindeki is, islem ve siireglere yonelik giderleri izlemek.
2022
EKONOMIK KOD 29 22 Harcama z.(.’ 23 2024 2025.
Bitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel 335.000 65.425 668.000 799.000 919.000
Giderleri
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Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet
Allm Giderleri

14.000

2.443

40.000

47.000

53.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

349.000

67.868

708.000

846.000

972.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

349.000

67.868

708.000

846.000

972.000

idare Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIiP CELEBi UNIVERSITESI
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Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin saglanmasi amaciyla yapilacak giderleri

izlemek.

EKONOMIK KOD

2022
Biitce

2022
Harcama
(Haziran)

2023
Biitge

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet
Allm Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

250.000

200.000

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

250.000

200.000
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Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

250.000 200.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIiP CELEBi UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Genel Destek Hizmetleri

Universitemizin tim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve
benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki calisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiritilmesi,
sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiritilmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri izlemek.

2022
EKONOMIK KOD 2.(.)22 Harcama 2923 202‘! 2025{
Bitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
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Personel
Giderleri

5.501.000

2.439.851

12.857.000

15.514.000

17.861.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

838.000

382.660

1.852.000

2.235.000

2.573.000

Mal ve Hizmet
Allm Giderleri

869.000

716.711

2.006.000

2.364.000

2.616.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

1.034.000

336.000

2.451.000

2.920.000

3.241.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

8.242.000

3.875.221

19.166.000

23.033.000

26.291.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

8.242.000

3.875.221

19.166.000

23.033.000

26.291.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program
Hedefi
Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi
Acklama Universitemiz hazine adina kayitli olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitli olan tasinmazlara iliskin her tiirlii
¢ yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve siireglerin ylrttilmesine yonelik giderleri izlemek.
2022
EKONOMIK KOD 2022 Harcama 2023 202‘% 2025.
Biitgce . Biitgce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel 2.802.000| 2.710.733 6.734.000 8.126.000 9.353.000
Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 441.000 441.064 990.000 1.194.000 1.374.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet 140.000 67.185 317.000 374.000 414.000

Allm Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme
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BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

3.383.000

3.218.982

8.041.000

9.694.000

11.141.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

3.383.000

3.218.982

8.041.000

9.694.000

11.141.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Universitemizin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin
yuritilmesi; insan kaynagi kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve
sireclere yonelik giderleri izlemek.

EKONOMIK KOD

2022
Biitce

2022
Harcama
(Haziran)

2023
Biitce

2024
Tahmin

2025
Tahmin
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Personel
Giderleri

5.402.000

1.845.160

14.888.000

17.968.000

20.685.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

1.061.000

291.045

2.471.000

2.984.000

3.433.000

Mal ve Hizmet
Allm Giderleri

60.000

37.720

124.000

145.000

159.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

4.834.000

3.304.009

11.642.000

13.865.000

15.387.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

11.357.000

5.477.933

29.125.000

34.962.000

39.664.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

11.357.000

5.477.933

29.125.000

34.962.000

39.664.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

iZMIR KATIiP CELEBi UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program
Hedefi
Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Acklama Ust ydnetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama,
¢ agirlama gibi hizmetlerin yirutilmesi amaciyla gerceklestirilen is, islem ve siireclere yonelik giderleri izlemek.
2022
EKONOMIK KOD 2022 Harcama 2023 202‘% 2025.
Biitgce . Biitgce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel 3.346.000| 3.101.840 7.815.000 9.431.000 10.856.000
Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 378.000 372.706 848.000 1.024.000 1.178.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet 170.000 26.068 375.000 441.000 488.000

Allm Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme
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BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

3.894.000

3.500.613

9.038.000

10.896.000

12.522.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

3.894.000

3.500.613

9.038.000

10.896.000

12.522.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

iZMIR KATIP CELEBiI UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun 60. maddesi geregi, Universitemiz tarafindan yiritilen ve
Universitemizin tim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve siireclere yonelik
giderleri izlemek.




EKONOMIK KOD

2022
Biitce

2022
Harcama
(Haziran)

2023
Biitge

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel
Giderleri

2.251.000

1.025.073

5.489.000

6.623.000

7.626.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

361.000

161.245

810.000

977.000

1.125.000

Mal ve Hizmet
Allm Giderleri

32.000

29.500

65.000

76.000

84.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

2.644.000

1.215.818

6.364.000

7.676.000

8.835.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

2.644.000

1.215.818

6.364.000

7.676.000

8.835.000
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIiP CELEBI UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program
Hedefi
Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiirttilecek Hizmetler
Aciklama 2547 sayili Kanunun ek 25 inci maddesine gore tasinmaz mallardan elde edilen kira, satis ve isletme gelirleri karsiliginda
yuritilen hizmetler .
2022
EKONOMIK KOD 2922 Harcama 2923 202‘! 2025.
Bitce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel
Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
737.000 396.825 1.524.000 1.797.000 1.990.000

Allm Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri
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Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

737.000

396.825

1.524.000

1.797.000

1.990.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

737.000

396.825

1.524.000

1.797.000

1.990.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

iZMIR KATIiP CELEBi UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Yiiksekégretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Universitemizde 6grenim géren tim égrencilerin sorunsuz bir 6grenim hayati siirdiirebilmeleri icin, uygun teknolojiyi ve
yontemleri yasalar cercevesinde kullanarak en kaliteli hizmeti en kisa slirede vermek.




EKONOMIK KOD

2022
Biitce

2022
Harcama
(Haziran)

2023
Biitge

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel
Giderleri

4.700.000

2.216.542

11.345.000

13.690.000

15.760.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

687.000

328.545

1.541.000

1.859.000

2.141.000

Mal ve Hizmet
Allm Giderleri

62.000

143.364

129.000

152.000

169.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM KAYNAK

5.449.000

2.688.452

13.015.000

15.701.000

18.070.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM KAYNAK
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiINDE iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITES|i PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2023 2024 2025
EKONOMIK KOD . . . A . R
HIZMET YONETIM VE | PROGRAM HIZMET YONETIM VE PROGRAM HIZMET YONETIM VE | PROGRAM
PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPL
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER M
Personel
Giderleri 430.767.000 | 72.200.000 502.967.000 519.466.000 87.122.000 606.588.000 597.979.000 | 100.293.000 698.272.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 59.097.000 | 10.226.000 69.323.000 71.247.000 12.342.000 83.589.000 82.023.000 | 14.205.000 96.228.000
Primi Giderleri
M.al ve Hfzmet 48.412.000 5.124.000 53.536.000 57.102.000 6.038.000 63.140.000 63.246.000 6.684.000 69.930.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 1.780.000 | 14.093.000 15.873.000 2.120.000 16.785.000 18.905.000 2.353.000 | 18.628.000 20.981.000
Sermaye
Giderleri 109.804.000 | 13.200.000 123.004.000 142.304.000 12.000.000 154.304.000 166.653.000 | 14.000.000 180.653.000
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Borg¢ Verme 0 0 0
Yedek
Odenekler 0 0 0
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BUTCE ici TOPLAM

KAYNAK 649.860.000 | 114.843.000 764.703.000 792.239.000 134.287.000 926.526.000 912.254.000 | 153.810.000 1.066.064.000
Doner Sermaye 14.710.000 1.100.000 15.810.000 14.920.000 1.200.000 16.120.000 15.130.000 1.300.000 16.430.000
Ozel Hesap 7.000 7.000 8.000 8.000 9.000 9.000

Kayng;'(g"er Biitce Disi 0 0 0 0 0 0
BﬁTCE;(}l:IySI(IZZPLAM 14.717.000 1.100.000 15.817.000 14.928.000 1.200.000 16.128.000 15.139.000 1.300.000 16.439.000
GENEL TOPLAM 664.577.000 | 115.943.000 780.520.000 807.167.000 135.487.000 942.654.000 927.393.000 | 155.110.000 1.082.503.000
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FAALIYETLER DUZEYINDE iZMiR KATiP GELEBi UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAM MALIYETI

2023 2024 2025
PROGRAM SINIFLANDIRMASI
BUTCE ici BUTGE DISI TOPLAM BUTCE ici BUTGE DISI TOPLAM BUTCE ici BUTGE DISI TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE 2.594.000 817.000 3.411.000 3.060.000 828.000 3.888.000 3.389.000 839.000 2.312.000
YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI 2.000 0 2.000 3.000 0 3.000 4.000 0 4.000
Yiiksekogretim Kurumlari 2.000 0 2.000 3.000 0 3.000 4.000 0 4.000
Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve
Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE
BiLiMSEL ARASTIRMA VE 2.592.000 817.000 3.409.000 3.057.000 828.000 3.885.000 3.385.000 839.000 4.224.000
GELISTIRME
Yiiksekdgretim Kurumlarinin 2.592.000 817.000 3.409.000 3.057.000 828.000 3.885.000 3.385.000 839.000 4.224.000
Bilimsel Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU GERENME 0| 1.200.000 1.200.000 0 1.300.000 1.300.000 0 1.400.000 1.400.000
YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI EGITiM 0 1.200.000 1.200.000 0 1.300.000 1.300.000 0 1.400.000 1.400.000
FAALIYETLERI
Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programiary, Kurs ve 0 1.200.000 1.200.000 0 1.300.000 1.300.000 0 1.400.000 1.400.000
Seminerler
TEDAViI EDiCi SAGLIK 61.780.000 | 12.200.000 73.980.000 77.387.000 12.300.000 89.687.000 90.472.000 12.400.000 102.872.000
TEDAVi HiZMETLERI 61.780.000 | 12.200.000 73.980.000 77.387.000 12.300.000 89.687.000 90.472.000 12.400.000 102.872.000
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Agiz ve Dis Saglii Hizmetleri 61.780.000 | 12.200.000 73.980.000 77.387.000 12.300.000 89.687.000 90.472.000 12.400.000 102.872.000

YUKSEKGERETIM 585.486.000 500.000 585.986.000 711.792.000 500.000 712.292.000 818.393.000 500.000 818.893.000

ON LiSANS EGITiMi,

LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU 573.397.000 500.000 573.897.000 697.541.000 500.000 698.041.000 802.602.000 500.000 803.102.000
EGITIM
Doktora ve Tipta Uzmanlik 28.565.000 0 28.565.000 34.471.000 0 34.471.000 39.680.000 0 39.680.000
Egitimi
Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi
ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 13.725.000 0 13.725.000 13.322.000 0 13.322.000 15.527.000 0 15.527.000
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci 527.702.000 500.000 528.202.000 645.732.000 500.000 646.232.000 742.947.000 500.000 743.447.000
Ogretim
Yiiksekdgretim Kurumlari Tezsiz 3.405.000 0 3.405.000 4.016.000 0 4.016.000 4.448.000 0 4.448.000
Yiiksek Lisans
__ YUKSEKOGRETIMDE 12.089.000 0 12.089.000 14.251.000 0 14.251.000 15.791.000 0 15.791.000
BGGRENCI YASAMI
Yiksekdgretimde Beslenme 10.889.000 0 10.889.000 12.843.000 0 12.843.000 14.224.000 0 14.224.000
Hizmetleri
Yiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor 371.000 0 371.000 437.000 0 437.000 483.000 0 483.000
Hizmetleri
Yiiksekogretimde Ogrenci 808.000 0 808.000 946.000 0 946.000 1.056.000 0 1.056.000
Yasamina lliskin Diger Hizmetler
Yiiksekdgretimde Saglik 21.000 0 21.000 25.000 0 25.000 28.000 0 28.000
Hizmetleri

YONETIM VE DESTEK 114.843.000 |  1.100.000 115.943.000 134.287.000 1.200.000 135.487.000 153.810.000 1.300.000 155.110.000
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE 6.446.000 0 6.446.000 7.781.000 0 7.781.000 8.954.000 0 8.954.000

DANISMANLIK HiZMETLERI
Hukuki Danismanlik ve 5.819.000 0 5.819.000 7.023.000 0 7.023.000 8.082.000 0 8.082.000
Muhakemat Hizmetleri
ic Denetim 627.000 0 627.000 758.000 0 758.000 872.000 0 872.000
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UST YONETIM, iDARI VE

UsT 108.397.000 |  1.100.000 109.497.000 126.506.000 1.200.000 127.706.000 144.856.000 1.300.000 146.156.000
MALI HiZMETLER
Bilgi Teknolojilerine Yonelik 21.216.000 |  1.100.000 22.316.000 21.901.000 1.200.000 23.101.000 25.371.000 1.300.000 26.671.000
Faaliyetler
Diger Destek Hizmetleri 708.000 0 708.000 846.000 0 846.000 972.000 0 972.000
Engellilerin Eri;ilebilirliéinin 200.000 0 200.000 0 0 0 0 0 0
Saglanmasi
Genel Destek Hizmetleri 19.166.000 0 19.166.000 23.033.000 0 23.033.000 26.291.000 0 26.291.000
Insaat ve Yapi Islerinin 8.041.000 0 8.041.000 9.694.000 0 9.694.000 11.141.000 0 11.141.000
Yiriitilmesi
Insan Kaynaklari Yénetimine 29.125.000 0 29.125.000 34.962.000 0 34.962.000 39.664.000 0 39.664.000
lliskin Faaliyetler
Gzel Kalem Hizmetleri 9.038.000 0 9.038.000 10.896.000 0 10.896.000 12.522.000 0 12.522.000
Strateji Gelistirme ve Mali 6.364.000 0 6.364.000 7.676.000 0 7.676.000 8.835.000 0 8.835.000
Hizmetler
Tasinmaz Mal Gelirleriyle 1.524.000 0 1.524.000 1.797.000 0 1.797.000 1.990.000 0 1.990.000
Yiiriitillecek Hizmetler
Yiiksekégretimde Ogrencilere 13.015.000 0 13.015.000 15.701.000 0 15.701.000 18.070.000 0 18.070.000
Yénelik Idari Hizmetler

GENEL TOPLAM 764.703.000 | 15.817.000 780.520.000 926.526.000 16.128.000 942.654.000 1.066.064.000 16.439.000 1.494.011.000
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PERFORMANS GOSTERGELERININ IZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

idare Ad:: izMiR KATiP CELEBI UNIVERSITESI
PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRIM
ARASTIRMA ALTYAPILARI Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan driinlere iligkin alinan patent sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ticarilestirilen iriin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Aragtirma merkezleri gelir miktari OZEL KALEM (REKTORLUK)
ARASTIRMA, . .. .
GELISTIRME VE | YUKSEKOGRETIMDE Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
YENILIiK BILIMSEL ARASTIRMA VE . .
GELISTIRME BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
UIu_saI_ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge OZEL KALEM (REKTORLUK)
projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
!D_ezgvanta]h grupl_ara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga OZEL KALEM (REKTORLUK)
iliskin yapilan faaliyet sayisi
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM 5 Egitim programlarina bagvuran kisi sayis OZEL KALEM (REKTORLUK)
i KURUMLARI SUREKLI EGITIM
OGRENME : : L . . .. .
FAALIYETLERI Mezunlara y6nelik gerceklestirilen faaliyet sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Surekll_Egvl’Fu_n Mer_ke2|_ (SEM) ve D|I_I\_/Ierke2| (DILMER) tarafindan OZEL KALEM (REKTORLUK)
mesleki egitime ydnelik verilen sertifika sayisi
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Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICI

TEDAVI HIZMETLERI

Ameliyat sayisi

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

SAGLIK Universite hastaneleri yatak doluluk orani
Yatan hasta sayisi
__SUCI, _SCI-Expanded, SSCI__ve AHCI kapsamindaki dergilerde ZEL KALEM (REKTORLUK)
ogretim elemani basina diisen yayin sayisi
Aragtirma bursundan yararlanan 6grenci sayis OZEL KALEM (REKTORLUK)
OGBETiM ELEMANLARINA YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan OGRENCI ISLERT DAIRE
SAGLANAN BURS VE yararlanan doktora 6drenci sayisi BASKANLIGI
DESTEKLER -
YOK taraﬁndar_1_ saglanan yurt disinda yabanai dil yeterliliklerinin PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
artinlmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi
Y_u_ksekogr_etlm Kurulu_,_ T_l_Jrklye Bilimler Akademisi ve TUBITAK OZEL KALEM (REKTORLUK)
bilim, tesvik ve sanat éddlleri sayisi
YUKSEKOGRETIM OGRENCI iSLERI DAIRE

ON LISANS EGITIMI, LISANS

EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

Egitimin program stiresinde bitiriime orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Kitliphanede bulunan basil ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE _
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kittiphanede bulunan 6grenci basina disen basili ve elektronik
kaynak sayisi

KUTUPHANE VE _
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI
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Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE _
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansustl 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki pay!

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen egitim alani

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI iSLER"Ji VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim Uiyesi basina diisen égrenci sayis

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLICT
. . OGRENCI ISLERI DAIRE
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani BASKANLIGT

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
ogrenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam
mezun sayisina orani

OGRENCT ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kltiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci basina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde dgrenci basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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