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"Kendiniz icin degil,
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Cabsmalarin en yiiksegi budur."
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Baskanin Sunusu

Degerli Gaziemirliler,

Ulkemizi derinden etkileyen ekonomik kriz kosullari ne-
deniyle zorlu bir yili geride birakmis bulunmaktayiz. Bu
surecte uyguladigimiz butge disiplini, aldigimiz stratejik
onlemler ve kararli politikalarimizla guglu bir mucadele ve-
rilmis; kisith imkanlara ragmen ilgemiz i¢in kesintisiz hiz-
met Uretilmesi saglanmistir.

Merkezi yonetimin yerel yonetim kaynaklarini kisitlayan
uygulamalari, hizmet Uretim sUreclerimizde ciddi zorluklar
meydana getirmistir. 2025 yilinda iller Bankasi paylarimiz-
dan yUzde 38,58 oraninda kesinti yapilirken, ayni dénem-
de resmi enflasyon orani yUzde 30,89 olarak gerceklesmis-
tir. Giderlerimizin buyuk élcude arttigl, kaynaklarimizin ise
ciddi oranda azaldigi bu tabloya ragmen, yerel yonetim so-
rumlulugumuzun bilinciyle tim engellerin asiimasi hedef-
lenmistir.

Derinlesen ekonomik kosullar altinda gegim mucadele-
si veren vatandaslarimizin belediyemizden beklentileri art-
mis, bu durum sosyal belediyecilik sorumlulugumuzu her
zamankinden daha kritik bir noktaya tasimistir. Gaziemir
Belediyesi olarak tercihimiz her zaman halkimizdan yana
kullaniimig; kisith imkanlarimizin daha adil, verimli ve vic-
danl bir sekilde yonetilmesi esas alinmistir.

Belediyecilik anlayisimiz yalnizca yol yapmak, bina insa
etmekle sinirl tutulmamis; egitimden sagliga, sosyal des-
teklerden kultdr-sanata kadar yasamin her alanina doku-
nan bir vizyon benimsenmistir. Bu kapsamda, bir 6grenci-
mizin egitim yolculuguna destek olunmasi, bir hastamizin
saglik hizmetlerine erisiminin kolaylastiriimasi ve gencleri-
mizin umutlarinin diri tutulmasi temel dnceliklerimiz ola-
rak belirlenmistir.

Saglik hizmetleri ve ara¢ bakimi hizmetinde taseron uy-
gulamasina son verilerek, bu hizmetlerin tamamen be-
lediye bunyesine alinmasi saglanmistir. Bu stratejik adim
sayesinde hem hizmet kalitesi yUkseltilmis hem de kamu
kaynaklarinda ciddi oranda tasarruf edilerek verimlilik ar-
tirnlmistir.

Halkimizin nefes alabilecegi ve guvenle sosyallesebilece-
Jgi kamusal alanlarin cogaltiimasina buyuk énem verilmis-
tir. Bu dogrultuda 2025 yilinda; Sarni¢ bolgesinde Porta 3
tesisimiz halkimizin hizmetine sunulmus, can dostlarimiza
yonelik veterinerlik hizmetlerimizi guclendirmek amaciyla
tamamen 6z kaynaklarimizla insa edilen Hayvan Bakimevi-
miz faaliyete gecirilmistir.

Kentsel ihtiyaclar dogrultusunda; Beyazevler, Binbasi Re-
satbey ve Dokuz Eylul mahallelerimize hizmet verecek ta-
ziye evi proje calismalari tamamlanmistir. Ayrica Sarni¢ ve
Aktepe mahallelerimizdeki pazaryerlerinin Ustunun kapa-
tilarak modern ve saglkl kosullara kavusturulmasi amaciy-
la hazirlanan projelerin yapimina en kisa surede baslana-
caktir.

izmir BlyUksehir Belediye Baskanimiz Sayin Dr. Cemil Tu-
gay ve Buyuksehir burokratlariyla yGrutulen gugclu is birligi
neticesinde, ilcemize deger katan yatirimlar hayata geciril-
mistir. Bu kapsamda, 60 milyon TL yatirimla tamamlanan
Hava Egitim Yolu Tasit Ust Gecidi hizmete acilarak Sarnic
bolgesindeki trafik yogunlugu 6nemli dlcude azaltilmistir.

Yine Sarnig bolgesinin kroniklesen su kesintisi sorununu
cdzmek amaciyla 1ZSU Genel Madurlugu tarafindan 205
milyon TL yatinmla baslatilan icme Suyu Sebeke ve iletim
Hattl Projesi kapsaminda calismalar sUrdUrulmektedir. Bu
projenin tamamlanmasiyla birlikte bolgenin icme suyu se-
bekesi en az 50 yil sorunsuz hizmet verecektir.

2025 yili icerisinde meydana gelen orman yanginlari ve
asir yagislar gibi dogal afetlerle mucadele suUreclerinde,
tum imkanlarimizla tam bir seferberlik ruhu icerisinde ha-
reket edilmistir.

llcemizin gelisiminin éntindeki en blyUk engellerden biri
olan kroniklesmis planlama sorunlarinin ¢ézume kavustu-
rulmasi amaciyla kapsamli teknik ¢alismalar baslatiimistir.
Seffaflik ve katilimcilik ilkeleri dogrultusunda titizlikle yura-
tulen bu suregte, hazirlanan imar planlarinin en kisa sure-
de Belediye Meclisimizin onayina sunulmasi hedeflenmek-
tedir.

imar, ruhsat vb. diger birimlerimizdeki islem yogunlugu-
nu azaltmak ve yurttaslarimizin basvurularini daha hizl so-
nuclandirmak amaciyla dijital dontsum calismalari hizlan-
dinlmistir. Bu kapsamda, basvuru sureclerini seffaf, takip
edilebilir ve erisilebilir kilan online sistemler devreye alina-
rak; burokratik sureglerin azaltilmasi ve hizmet kalitesinin
artinlmasi saglanmistir.

Sahipsiz hayvanlarin modern kosullarda barinma ve reha-
bilitasyon ihtiyaclarini karsilamak amaciyla, Milli Emlak'tan
tahsisi saglanan Dogal Yasam Alani proje calismalari ta-
mamlanmistir.

llcemiz genelinde cevre kirliliginin énlenmesi ve atik yo-
netiminin disipline edilmesi amaciyla; moloz, eski esya ve
dal atiklarrigin etkin bir denetim mekanizmasi ile yeni top-
lama sistemleri hayata gecirilmistir. Bu kapsamda, atiklarin
kaynaginda kontrol altina alinmasi ve bertaraf sureclerinin
optimize edilmesi saglanarak, hem cgevre sagligi korunmus
hem de goruntu kirliliginin énune gegilerek kentsel kon-
for artirilmistir.

Gaziemir'de hicbir yurttasimizin kendisini yalniz ve care-
siz hissetmeyecegdi bir toplumsal dayanisma agini kurum-
sal bir yapida kalici kilmak ve kentimizi her yonuyle daha
yasanabilir, modern ve direncli bir seviyeye tasimak ama-
ciyla; tum kurumsal kapasitemiz, kaynaklarimiz ve hizmet
Uretme azmimizle yUruttigumuaz calismalar kararlilikla
sUrdUrulecektir.

Bu faaliyet raporu; 2025 yili boyunca ilgemiz igin ortaya
koydugumuz emegin, kolektif cabanin ve yonetimsel ka-
rarlihigin stratejik bir 6zeti niteligindedir. Bu surecte proje-
lerimize katki sunan degerli Meclis Uyelerimize, her turlQ
zorluga ragmen bUyUk bir dzveriyle gérev yapan calisma
arkadaslarima ve bizlerden destegdini higbir zaman esirge-
meyen kiymetli hemsehrilerimize en icten tesekkurlerimi
sunarim.

Sevgi ve Saygilarimla

UNAL ISIK

Gaziemir Belediye Baskani



GAZIEMIR BELEDIYE BASKANI, BASKAN

Bilal SANLI Engin ERSES M.Erhan YARAR K.Evren POSACI

Fen isleri Mudura Gelirler Md. V. imar ve Sehircilik Md.V. Bilgi islem Md.V.
Cihan TAYAM Nihan NALBANT Derya DiZMAN KAYAR Dilek KUGUKSUSLU

insan Kay. ve Egitim Md.V. Etiit Proje Md.V. iklim Deg. ve Sifir Atik Md.V. Hukuk isleri Md.V.

Bas.Yay. ve Halkla iligkiler Md.V.

Yeliz YORULMAZ Nurten Elif SIRKELI Mutlu CiVAN Mustafa YILDIRIM Niket KUGUK
Saglik isleri Md.V. Destek Hizmetleri Md. V. Zabita Md.V. Strateji Geligtirme Md.V. Ruhsat ve Denetim Md.V.
Yusuf EKICi Eser ATAK Unal ISIK

Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Belediye Baskani




YARDIMCILARI VE BiRiM MUDURLERI

Tuncay KIRGEL
Teftis Kurulu Md.V.

Zulfukar ERDOGAN
Afet isleri Md.V.

Oktay BiLGIN
Temizlik isleri Md.V.

Hulya TASLIYAN
Veteriner isleri Md.V.

Devrim SARITAS
Plan ve Proje Md.V.

Yesim GETiN EKEN
Yazi igleri Midura

Serap ISIK

Sosyal Yardim isl. Md.V.

Yasemin AKIN
Kultir ve Sosyal isl. Md.V.

Suleyman SENTURK

Gazibel ve Seydas Muduru

Murat DALKIRAN
Yapi Kontrol Md.V.

Irmak YILMAZ
Baskan Yardimcisi

irfan YAPAR
Baskan Yardimcisi




GAZIEMIR BELEDIYESI MEGLIS UYELERI

Ulas ismail SENOL  Onur Can GAMDERELI

Volkan OZCOLAK

Neriman BALCI TURKERI

(Cumhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi)
Hazel OZTURK ISIK Hediye KAYA Cemal CALISKAN Tahir TURKBAY
(Cumhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi) (Cumbhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi)

Ramazan OZKAN Mehmet TOPSAKAL
(Cumhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi)

Kemal DEMIiRCAN
(Cumhuriyet Halk Partisi)

Hasan SAKAR
(Cumhuriyet Halk Partisi)

Metin GUVENC Mustafa Tanju TEKGUL
(Cumhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi)

Yusuf Ziya PEKER
(Cumhuriyet Halk Partisi)

Gokhan YILMAZ
(Cumhuriyet Halk Partisi)




= I
Hilya SERT Mahmut SAYLAN Salih AYAN Nail KOCABAS d
(Cumbhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi) (Cumhuriyet Halk Partisi) (Adalet ve Kalkinma Partisi) I I I
—

|
u I
Ugur inan ATMACA Nese CAKMAK ibrahim KAYA Oguz SEYRAN m
(Adalet ve Kalkinma Partisi) (Adalet ve Kalkinma Partisi) (Adalet ve Kalkinma Partisi) (Adalet ve Kalkinma Partisi) E
o I
u I
Huseyin ASLAN Didem BAYSAL Erhan CANTURK Davut DINGEL m
(Adalet ve Kalkinma Partisi) (Adalet ve Kalkinma Partisi) (Adalet ve Kalkinma Partisi) (Adalet ve Kalkinma Partisi) I
= I
Rustd MENEKSE Salahattin SAHIN Mehmet Sait SERT .E
(Adalet ve Kalkinma Partisi) (Milliyetgi Hareket Partisi) (Milliyetgi Hareket Partisi) I I
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1. BELEDIYE ENCUMEN UYELERI:

Gaziemir Belediyesi'nin 2025 yili Encimen Uyeleri asadiya cikarilmistir.

Encimen Baskani
Encimen Uyesi
Encimen Uyesi

Encimen Uyesi
Encimen Uyesi

Encimen Uyesi

Encimen Uyesi

Encimen Uyesi

Encimen Uyesi

Unal ISIK
Hasan SAKAR
Tahir TURKBAY

Goékhan YILMAZ

Eser ATAK
(04/06/2025 Tarihinden itibaren)

Arzu CIMBAZ

Yesim CETIN EKEN

Ramazan OZKAN
(02/04/2025 Tarihine kadar)

Nevcihan ALABA

GAZIEMIR BELEDIYESi ENCUMEN UYELERI

Belediye Baskani
Gaziemir Belediyesi Meclis Uyesi
Gaziemir Belediyesi Meclis Uyesi

Gaziemir Belediyesi Meclis Uyesi
Park ve Bahgeler Mudur Vekili

Mali Hizmetler MUdur Vekili

Yazi isleri Madura

Gaziemir Belediyesi Meclis Uyesi

Etut Proje Mudur Vekili

(04/06/2025 Tarihine kadar)

2. MECLIS BASKAN VEKILI, DIVAN KATIPLERI VE IHTISAS KOMISYONU
UYELERI:

Gaziemir Belediyesi'nin Meclis Baskan Vekili, Divan Katipleri ve Denetim Komisyonu Uyeleri asagiya cikariimistir.

MECLIS BASKAN VEKILLERI

Meclis 1.Baskan Vekili:
Hazel OZTURK ISIK

Meclis 2.Baskan Vekili:
Tahir TURKBAY

DiVAN KATIPLERI

Divan Katipleri (Asil):
Ulas Ismail SENOL - Hediye KAYA
Didem BAYSAL

Divan Katipleri (Yedek):
Onur Can CAMDERELI - Gékhan YILMAZ
ibrahim KAYA

DENETIM KOMiSYONU

Baskan:
Mustafa Tanju TEKGUL

Baskan Vekili:
Yusuf Ziya PEKER

Uyeler:
Salih AYAN — Mehmet Sait SERT
Didem BAYSAL
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Gaziemir Belediyesi'nin ihtisas Komisyonu Uyeleri asagiya cikarilmistir.(01.04.2025 Tarihine kadar)

HUKUK KOMiSYONU TOPLUMSAL CiNSIYET ESITLiGi KOMiSYONU

Bagkan: Onur Can CAMDERELI Baskan: Hulya SERT
Baskan Vekili Hulya SERT Baskan Vekili: Hazel OZTURK ISIK
Uyeler: Volkan OZCOLAK — Huseyin ASLAN Uyeler: Mahmut SAYLAN - Nese CAKMAK
Ugur inan ATMACA Didem BAYSAL
SAGLIK KOMiISYONU ESNAF VE PAZARYERLERi KOMiSYONU
Baskan: Mahmut SAYLAN Baskan: Hazel OZTURK ISIK
Baskan Vekili Neriman BALCI TURKERI Baskan Vekili: Kemal DEMIRCAN
Uyeler: Uyeler:
Metin GUVENC — ibrahim KAYA Gokhan YILMAZ - Rustu MENEKSE
Mehmet Sait SERT Oguz SEYRAN
KURS, EGIiTiM VE ENGELLILER KOMiSYONU CEVRE KOMiSYONU
Baskan: Neriman BALCI TURKERI Baskan: Tahir TURKBAY
Baskan Vekili: Hulya SERT Baskan Vekili: Kemal DEMIRCAN
Uyeler: Uyeler:
Hasan SAKAR — ibrahim KAYA Salih AYAN — Didem BAYSAL
Erhan CANTURK Mehmet Sait SERT
KULTUR KOMiSYONU KENT KONSEYi KOMiSYONU
Baskan: Yusuf Ziya PEKER Baskan: Yusuf Ziya PEKER
Basgkan Vekili: Mustafa Tanju TEKGUL Baskan Vekili: Hulya SERT
Uyeler: Uyeler:
Metin GUVENC - Nese CAKMAK Tahir TURKBAY - Diderm BAYSAL
ibrahim KAYA Mehmet Sait SERT
SPOR KOMiSYONU KENTSEL DONUSUM KOMiSYONU
Baskan: Ramazan OZKAN Baskan: Hediye KAYA
Baskan Vekili: Onur Can CAMDERELI Baskan Vekili: Salih AYAN
Uyeler: Uyeler:
Gékhan YILMAZ - ibrahim KAYA Hasan SAKAR - Salahattin SAHIN
Erhan CANTURK Huseyin ASLAN
PLAN VE BUTGE KOMiSYONU BAYINDIRLIK ve IMAR KOMiSYONU
Baskan: Mustafa Tanju TEKGUL Baskan: Mehmet TOPSAKAL
Baskan Vekili: Mahmut SAYLAN Baskan Vekili: Hasan SAKAR
Uyeler: Uyeler:
Metin GUVENGC - Oguz SEYRAN Cemal CALISKAN - Nail KOCABAS

Salahattin SAHIN Ugur inan ATMACA




; -=I-‘ @alEMIR BELERRMES]

2025 YILI FAALIYET RAPORU

P\

DEPREM VE AFETLER KOMiSYONU SOKAK HAYVANLARI KOMiSYONU

Baskan: Hediye KAYA Baskan: Ramazan OZKAN
Baskan Vekili: Onur Can CAMDERELI Baskan Vekili: Yusuf Ziya PEKER
Uyeler: Uyeler:
Ulas ismail SENOL - Erhan CANTURK Tahir TURKBAY - RUsti MENEKSE
Davut DINCEL Davut DINCEL

Gaziemir Belediyesi'nin intisas Komisyonu Uyeleri asagiya ¢ikariimistir.(02.04.2025 Tarihinden itibaren)

HUKUK KOMiSYONU TOPLUMSAL CINSIYET ESITLiGi KOMiISYONU

Baskan: Onur Can CAMDERELI Baskan: Hazel OZTURK ISIK
Bagkan Vekili: Volkan OZCOLAK Baskan Vekili: Hulya SERT
Uyeler: Uyeler:
Salih AYAN — Huseyin ASLAN Mahmut SAYLAN — Nese CAKMAK
Ugur inan ATMACA Didem BAVYSAL
SAGLIK KOMiSYONU ESNAF VE PAZARYERLERi KOMiSYONU
Bagkan: Mahmut SAYLAN Baskan: Hazel OZTURK ISIK
Baskan Vekili: Metin GUVENC Baskan Vekili: Kemal DEMIRCAN
Uyeler: Uyeler:
Neriman BALCI TURKERI - Nese CAKMAK Gokhan YILMAZ - RUstd MENEKSE
Oguz SEYRAN Erhan CANTURK

KURS, EGiTiM, ENGELLILER,

CEVRE KOMIiSYONU

BiLiM VE TEKNOLOJi KOMiSYONU

Baskan: Hulya SERT Baskan: Metin GU\/ENC
Baskan Vekili: Hasan SAKAR Baskan Vekili: Mehmet TOPSAKAL
Uyeler: Uyeler:
Neriman BALCI TURKERI - Davut DINGEL Hllya SERT - fbrahim KAYA
Mehmet Sait SERT Erhan CANTURK
KULTUR KOMiSYONU KENT KONSEYi KOMiSYONU
Baskan: Yusuf Ziya PEKER Baskan: Yusuf Ziya PEKER
Basgkan Vekili: Mustafa Tanju TEKGUL Baskan Vekili: HUlya SERT
Uyeler: Uyeler:
Metin GUVENC - Didem BAYSAL Tahir TURKBAY - Ristl MENEKSE

Mehmet Sait SERT Mehmet Sait SERT
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GENCLIK VE SPOR KOMiSYONU KENTSEL DONUSUM KOMiSYONU

Baskan: Ramazan OZKAN Baskan: Hediye KAYA
Baskan Vekili: Gokhan YILMAZ Baskan Vekili: Mehmet TOPSAKAL
Uyeler: Uyeler:
Onur Can CAMDERELI - ibrahim KAYA Salih AYAN - Salahattin SAHIN
OJuz SEYRAN ibrahim KAYA
PLAN VE BUTCE KOMiISYONU BAYINDIRLIK ve IMAR KOMiSYONU
Baskan: Mustafa Tanju TEKGUL Baskan: Cemal CALISKAN
Baskan Vekili: Mahmut SAYLAN Bagkan Vekili: Ramazan OZKAN
Uyeler: Uyeler:
Yusuf Ziya PEKER — HUseyin ASLAN Kemal DEMIRCAN - Nail KOCABAS
Salahattin SAHIN Ugur inan ATMACA
DEPREM VE AFETLER KOMiSYONU SOKAK HAYVANLARI KOMISYONU
Baskan: Hediye KAYA Baskan: Ramazan OZKAN
Baskan Vekili: Onur Can CAMDERELI Baskan Vekili: Yusuf Ziya PEKER
Uyeler: Uyeler:
Ulas Ismail SENOL - Nail KOCABAS Tahir TURKBAY - Davut DINCEL

Didem BAYSAL RUsti MENEKSE
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3. TARIHCE:
Gaziemir'in Tarihgesi:

XIV. yUzyilin baslarinda Seydikoy Aydinogullari Beyligi zamaninda “Gazi Umur Bey” tarafindan, “Seyyid Muker-

remuddin Zaviyesi'nin vakiflari arasinda yer almis olup, XV. ve XVI. YUzyillarda demografik ve ekonomik acgidan bu-
yUk bir kdy konumuna yUkselmistir.Civardaki diger yerlesmelere gore sahip oldugu bu bUyUkluk onu, XIX. yUzyilin
ikinci yarisindan sonra nahiye merkezi konumuna getirmistir. isgal yillarinda tamamiyla tahrip edilmis olmasin-
dan dolayi bir ara merkezin Cumaovasi'na tasin-

masina ragmen ismi degismemis, mubadil gog¢-

menlerin iskaniyla yeniden imar ve insa edilerek,

idari merkez olma ozelligini devam ettirmistir.

XIX. asrin sonlarinda Aydin tren yolu ve Gaziemir

adiyla anilan bir istasyonun insa edilmis olmasi,

ozellikle yerlesme bakimindan etkileyici bir fak-

tor olmusturl926 yilinda belediye olan Gaziemir

ozellikle XX. yUzyilin ikinci yarisinda, Cumhuriyet

doéneminin hakim kildigr modern sehircilik anla-

yisi dogrultusunda yasanan hizli gelismelerle bir-

likte, izmir'in énemli metropolleri arasina girmis-

tir1970'lerden itibaren yogunluk kazanan sanayi

ve ticaret merkezi haline gelmesi bunda énem-

li rol oynamistir.

Gaziemir, gunumuzde ilge hudutlarn icinde
bulunan askeri birliklerin ¢cekirdegini teskil eden
Hava Teknik Okullari ile Ulastirma Personel Okulu ve EJitim Merkezi Komutanligi ile dnemli bir askeri potansiyeli
buUnyesinde barindiran farkli bir yerlesim bdlgesi haline gelmistir.

Sarni¢ bolgesinde gesitli sanayi kuruluslari olan Gaziemir, son yillarda sanayinin ve ticaretin de gelistigi bir bolge
olarak ortaya cikmistir. Ayrica lice hudutlari dahilinde bulunan Ege Serbest Bélgesi bu gelismeyi olgunlastirmistir.

Yakin zamanda devreye konulan izban, otoyol adi, hava limani ve énemli alis veris merkezlerinin yer aldidi Gazi-
emir, sanayi ve ticaret gucu yaninda, sahip oldugu Ustun konut potansiyeliyle de 6nem kazanmistir.

Gaziemir'in Ad:i:

Gaziemir, tarihi Seydikoy'Un Uzerinde gelismistir. XIV. Yuzyilin ilk yarisina kadar uzanan dénemde ve halen halk
arasinda gayr-1 resmi kullanimi devam eden “Seydikdy” yaninda bugun resmen kullanimda olan “Gaziemir” isminin
kaynagi Aydinogullari Beyliginin en renkli simasini olusturan “Gazi Umur Bey" tarafindan, “Seyyid Mukerremuuddin
Zaviyesi” ne verilmis olmasidir.

GUnumuzde Seydikoy'un yerini almis olan Gaziemir adl; buray “Seyyid MUkerremuddin Zaviyesi'ne vakfetmis
olan ve babasi Mehmet Bey'in eski Turk devlet gelenegi ve idare anlayisi dogrultusunda kendisine verdigi izmir'de
ikamet ederek, hayatini savaslarla gecirmis olan Aydinoglu Gazi Umur Bey'e izafeten verilmis olan bir isimdir. Ga-
ziemir ismi “Gazi Umur"un zaman igerisinde ugramis oldugu degisim sonucunda yayginlasan bir isim oldugudur.
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Gaziemir Belediyesi'nin Tarihgesi:

Gaziemir Belediyesi 1926 yilinda belde belediyesi olarak kurulmus olup 1980 yilina kadar belde belediyesi ola-
rak hizmet vermistir. 1980-1992 yillari arasinda Konak Ilce Belediyesi sinirlarina dahil edilmistir. 1992 yilindan itiba-
ren Gaziemir ilce Belediyesi olarak hizmet vermektedir.

Sarnic¢ Beldesi ise, Konak ilcesine bagli bir kdy iken, 27.05.1992 tarih, 3806 sayill Kanun
ile Gaziemir ilcesine baglanmistir. Sarnic, 12.06.1993 tarih, 93/41324 sayili Kararna-
me ile belediye olmus, 27.03.1994 secimleri sonucu belediye teskilati ku-
rulmustur. 5747 sayil Belediye sinirlari icerisinde ilge kurulmasi
ve bazi kanunlarda degisiklik yapilmasi hakkinda kanun
ile Tuzel kisiligi sona ermis olup, 29 Mart 2009 ta-
rihi itibariyle Ga-
ziemir Be-
lediyesine
katilmistir.
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Belediyenin Turu

Belediyenin Kurulus Yili

Toplam ilce NUfusu (31 Aralik 2024 TUIK Verilerine Gére)
Toplam Kadin Nufusu

Toplam Erkek Nufusu

ilce Sinirlari Dahilindeki Toplam Yol Uzunlugu

ilce Sinirlari Dahilindeki icme Suyu Hatti Uzunlugu

ilce Sinirlari Dahilindeki Yagmur Suyu Hatti Uzunlugu
ilce Sinirlari Dahilindeki Atik Su Hatti Uzunlugu
Mahalle Sayisi

Belediye Sinirlarinin Yuzélcimu

Kentsel Yerlesim Alani Yuzélgumu

Sosyal Donati Alani YUuzoleumu

Acik Yesil Alani YUzolgimu

Kentsel Calisma Alani YUzoélgumu

BUyUk Alan Kullanimli Kamu Kurumlarin Toplam Yuzélcimu
Ulasim ve Altyapi Alanlari Yuzoélcimu

Bos Alanlarin Toplam YUuzolgumu

Orman Alani Yuzolgimu

Park ve Yesil Alan Sayisi

BlyUksehir Merkez lice
1926

137,220 Kisi

68.725 Kisi (%50,08)
68.495 Kisi (%49,92)
171,30 km

154,00 km

80,00 km

40,00 km

16 Adet

6.205,00 ha

539,86 ha

47,89 ha

437,55 ha

402,00 ha

595,52 ha

782,75 ha

450,12 ha

2.949,31 ha

161 Adet

: NUFUS (Kisi) s.
MAHALLEAD!  roplam | Kadin | Erkek | NO
Aktepe Mahallesi 5.980 2932 3.048 9
AtatUrk Mahallesi 6.253 3102 3151 | 10
Atifbey Mahallesi 15.315 7975 7.340 1l
Beyazevler Mahallesi 6.844 3.506 3.338 12
Binbasi Resatbey Mah. 3.758 1.848 1910 13
Dokuz Eylul Mahallesi 1.452 4783 6.669 14
Emrez Mahallesi 5.373 2.696 2.677 15
Fatih Mahallesi 5.678 2616 3062 | 16

MAHALLE ADI

Gazi Mahallesi

Gazikent Mahallesi

Hurriyet Mahallesi

Irmak Mahallesi

Menderes Mahallesi

Sevgi Mahallesi

Yesil Mahalle

Zafer Mahallesi

. NUFUS (Kisi)
Toplam Kadin E Erkek
15.654 8.087 7.567
7.593 3992 3.601
9.959 5074 4.885
16.418 8.301 817
7146 3.632 3.514
7.499 3.895 3.604
8.864 4.535 4.329
3434 1751 1.683
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KARDES SEHIRLERiIMizZ VE UYE OLDUGUMUZ BIiRLIKLER

KARDES SEHIRLERIMiz

Sinop Katahya Kastamonu Balikesir
Gerze Belediyesi Demirci Belediyesi Daday Belediyesi  Manyas Belediyesi
Mugla Kars
Datca Belediyesi Susuz Belediyesi

Bulgaristan Bulgaristan Rusya Volgograd Ukrayna Bosna-Hersek
Kirkovo Loznitsa Merkez Belediyesi  Dnipropetrovsk Gorajde
Belediyesi Belediyesi Belediyesi Belediyesi

Macaristan Azerbaycan Baku Almanya Bremen Rusya
Felsézsolca Sehri Nizami Osterholz Krasnoyarsk
Belediyesi Rayonu Belediyesi Krayi

UYE OLDUGUMUZ BIiRLIKLER

Ege Belediyeler Turkiye Kiyi Ege Turkiye Saglikli
Birligi Belediyeler Birligi Belediyeler Birligi Kentler Birligi
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A. MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLERIMiz:

2025-2029 Stratejik Plandaki Misyon, Vizyon ve Temel Degderlerimiz asagida gosterilmistir.

1 o

Misyon Vizyon
Surdurulebilir kalkinma hedefleri ve etik degerler Cagdas kent yapilanmasini tamamlamis,
Isiginda; adil, seffaf, yenilikgi, cozUm odakl yaklasim, yasam kalitesi yuksek, huzurlu, surdurulebilir,
ortak akil ve katilimci yonetim anlayislyla, tim model bir kent olmak.
paydaslara kaliteli hizmet sunmak.
\
AN
Temel Degerler

e Ortak Akil ve Katilimcilik e Surduarulebilirlik

e Etik Degerlere Baglilik e Seffaf ve Hesap Verebilirlik

e Adalet ve Esitlik ® Cevreye Saygl ve Duyarlilik

e Vatandas Odaklilik e CozUmM Odaklhilik

e Sosyal Belediyecilik e VYenilikgilik
(a4
L
-l
-l
- -
L
Ll
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B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Gaziemir Belediyesi13.07.2005 Tarih ve 25874 Sayill Resmi Gazetede yayimlanan 5393 Sayili Belediye Kanunu’'na
tabi olarak gorev yapmaktadir. Ayrica 23.07.2004 Tarih ve 25531 Sayill Resmi Gazetede yayimlanan 5216 Sayili Bu-
yuksehir Belediye Kanunu'nun ilgili maddelerine de tabidir. Belediyemiz goérev, yetki ve sorumluluklar asagida be-
lirtildigi gibidir.

5216 Sayil Buyuksehir Belediye Kanununa Gore:

BuyuUksehir ile ilge belediyelerinin gorev ve sorumluluklari

Madde-7 - ilge belediyelerinin gérev ve yetkileri:

a. Kanunlarla munhasiran buyUksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda kalan
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b. BlyuUksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak.

c. Sihhiigsyerlerini, 2'nci ve 3'Uncu sinif gayrisihhi muesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruh-
satlandirmak ve denetlemek.

d. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kul-
lanmak, (...)(5) spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yasllar, engelliler, kadinlar, gencler ve
cocuklara yonelik sosyal ve kultUrel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; mabetler
ile saglik, egitim, kultur tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kultudr ve tabiat varliklari ve tarihi
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistiriimesine iliskin
hizmetler yapmak; bdlge otoparki, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek ve-
ya ruhsat vermek.

e. Definileilgili hizmetleri yUrdtmek.

f. (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski taslyan veya can ve mal guvenligi agisindan tehlike olusturan bina-
lari tahliye etmek ve yikmak.

g. Cemevlerinin yapim, bakim ve onarimlarini yapmak. (7421 Sayili Kanu'nun 14.Maddesi ile eklenmistir.)

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayill Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret
Bakanligina ve organize sanayi bdlgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina acik havaalanla-
ri ve bu havaalanlari binyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) BlyUksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla
her turlu faaliyet ve hizmette bulunabilirler.
5393 Sayili Belediye Kanununa Gore:

Belediyenin gorev ve sorumluluklari
Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a. imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghg,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kultdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yUk-
sek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il dzel idareleri, bagh
kurulusglari ve bunlarin tyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafin-
dan, orta ve yuksek égrenim ogrenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim
ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; eko-
nomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Mulga son ctmle: 12/11/2012-6360/17 md.)
() (Ek cimleler:12/11/2012-6360/17 md.) BlyUksehir belediyeleri ile nGfusu 100.000'in Uzerindeki belediye-
ler, kadinlar ve cocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢cocuklar igcin konukevleri agabilirler.

b. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tur-
IU arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tarlU tesisi agabilir ve isletebilir; ma-
betlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kultUr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi baki-
mindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator
spor kullUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tUrlt amatdr spor karsilasmala-
ri dUzenler, yurt ici ve yurt disi mUsabakalarda Ustun basari gdsteren veya derece alan 6grencilere, sporcu-
lara, teknik yoneticilere ve antrendérlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil genel butge vergi gelirlerinden be-
lediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blyUksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on
ikisini gegcemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alina-
rak belirlenir.
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Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda en-
gelli, yasl, duskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.

4562 sayill Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu huktmleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari bUnyesinde yer alan
tum tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a.

b.

Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her turlG faaliyet ve giri-
simde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve uy-
gulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

. Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

. Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tah-

silini yapmak; vergi, resim ve harg¢ disindaki 6zel hukuk hUkumlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik
su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

. MUktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyu-

nun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek;
kaynak sulariniisletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayl sistem dahil her turld top-
lu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmalk, isletmek ve islettirmek.

. Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile il-

gili batun hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

. Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlari ice-

risinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis et-
mek, bunlar Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve is-
kele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tlzel kisilerce agilmasina izin ver-
mek.

. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar sa-

ticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
odenmeyerek iki gun iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz
gun icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o. Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belir-

li yerlerinde toplamak; hafriyat topragdi ve moloz dékum alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depola-
ma sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu
alan ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

. Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tlrll servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bi-

let Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya ver-
mek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik duzenlemesinin gerektirdigi butun isleri ydrutmek.

(Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elekt-
ronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname ve ilgili diger mevzuata goére kurulus izni ve-
rilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haber-
lesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer segim belgesi vermek,

(Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmalk, ilgili teknik mevzu-
at gercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari aracihigiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istas-

yonlarinin, yaya yollarinin ve gurultu bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onari-
miyla ilgili isleri yarutmek.
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(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrolinU yapacak belediye-
ler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik
periyodik kontrol Ucretleri TUrkiye Belediyeler Birligi, Turk MUhendis ve Mimar Odalari Birligi ve Turk Standardlari
EnstitlsU temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin dizenlemeler, komisyon
kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gére verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Ucret Ulas-
tirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliinca belirlenir. Ucreti yatirlmasina ragmen yirmi gin icerisinde verilme-
yen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Buyuksehir sinirlari icerisinde yer segim belgesi vermeye ve Ucretini alma-
ya buUyuksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, bu-
yuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goértsu ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
karariyla suresi kirkdokuz yil gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya ver-
me veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde buyUtksehir belediyeleri, belediye ve mucavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile ntfusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin
su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar ge-
ri ddemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanhginin onayi ile Ucretsiz veya du-
sk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hasta-
nelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gérus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla kamuo-
yu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu-
nun 75 inci maddesi hukUmleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan énce belediyeden borca yeter mik-
tarda haczedilebilecek mal gdsterilmesi istenir. On gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapila-
cak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

(Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak sure-
tiyle galisan ve toplu tasima hizmeti yUrUten gergek ve tlzel kisilere; ntfus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan sa-
yisi kriterlerini esas alarak tespit edecegdi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden Ucretsiz veya indirimli olarak ya-
rarlananlara iliskin gelir destegi 6demesi yapabilir.

Belediyeye taninan muafiyet;

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasin-
mazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel tuketim vergisi hari¢ her turlu vergi, resim,
harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER:
1. Fiziksel Yapi:
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Belediyemizin envanterinde bulunan hizmet binalari, arag ve is makineleri ile bilisim sisteminde kullanilan
teknolojik cihazlar vb. varliklara iliskin bilgiler asagida gosterilmistir.

1.1. Bina ve Tesisler:

Gaziemir Belediyesi Ana Hizmet Binasl, Sarni¢ Hizmet Binasl, Nikah ve DUgun Salonu ile ana hizmet fa-
aliyetlerini surdUrmektedir. Buna ek olarak 3 Kultur Merkezi, 5 Spor Salonu ve Spor Tesisi, Cumhuriyet Sem-
tevleri, Kadin Danisma Merkezi, Aktepe Engelliler ve Kurs Merkezi, Sarni¢ Kurs Merkezi, Ata Evi, Ani Evi, Saglik
KoyU, Gaziemir Destek Egitim Merkezi, Camasirhane, Sosyal Market ve Taziye Evi ile Gaziemir halkina hizmet

vermektedir.

S.NO BiNA / TESiS ADI ADRES
1 Gaziemir Belediyesi Hizmet Binasi Onder Caddesi, No:41 Gaziemir
2 Gaziemir Belediyesi Sarni¢ Hizmet Binasi Fatih Mahallesi, AtatUrk Caddesi No:30 Gaziemir
3 Gaziemir Belediyesi Veterinerlik Binasi Sevgi Mahallesi, 664 Sokak No: 22 Gaziemir
4 Aktepe Koordinasyon Merkezi Aktepe Mahallesi, Altan Aydin Caddesi No:43 Gaziemir
5 Makine ikmal Birimi Tesisleri Fatih Mahallesi, 1141 Sokak No:2 Gaziemir
6 Park ve Bahgeler Mudurligu Santiyesi ve Fidanlik Fatih Mahallesi, 1187 Sokak No:2 Gaziemir
7 Temizlik isleri MadUrlugu Tesisleri Fatih Mahallesi, 1205 Sokak No:2 Sarnig-Gaziemir
8 Fen Isleri MUdurltigu Santiye Tesisleri Fatih Mahallesi, Ege Caddesi No: 20/1 Sarnig-Gaziemir
9 AtatUrk Kultur Merkezi Sevgi Mahallesi, AbdUlhamit Yavuz Cad. No:95 Gaziemir
10 Nuri Ozseckin Kultir Merkezi-Cumhuriyet Semt Evi Dokuz Eyltul Mahallesi, GUl Sokak No:5/1A Gaziemir
n Naim Stleymanoglu Kultur Merkezi Fatih Mahallesi, 1099 Sokak No:14 Sarnig-Gaziemir
12 Kadin Danisma Merkezi Gazikent Mahallesi, AtatlUrk Bulvarli No:14 Gaziemir
13 Gaziemir Belediyesi Nikah ve DUgun Salonu Atifbey Mahallesi, Feridun Po6zUt Caddesi No:10 Gaziemir
14 Merkez Pazaryeri ve Diger Tesisler Atifbey Mahallesi, 6/4 Sokak No:23 Gaziemir
15 Ata Evi Saglikli Yas Alma Merkezi (Tahsisli) Sevgi Mahallesi, 663 Sokak No:2 Gaziemir
16 Anl Evi Atifbey Mahallesi, 5 Sokak No:7 Gaziemir
17 Ahmet Taner Kislal Spor Salonu Gazikent Mahallesi, Ataturk Bulvari No: 16 Gaziemir
18 Esbas Spor Salonu Gazikent Mahallesi, Ataturk Bul. No: 4 Gaziemir
19 Mustafa Kemal AtatUrk Cok Amach Spor Salonu Fatih Mahallesi, 1195 Sokak No:15 Gaziemir
20 Gaziemir ilce Stadi ve Spor Tesisi Gazikent Mahallesi, Atatlrk Bulvari No:8 Gaziemir
21 Sagdlik Koyl Kompleksi ve Cumhuriyet Semtevi Beyazevler Mahallesi, 555/2 Sokak No:3 Gaziemir
22 EVKA-7 Cumhuriyet Semtevi Zafer Mahallesi, 813 Sokak No: 4 Gaziemir
23 Gazi Mahallesi Cumhuriyet Semtevi Gazi Mahallesi, 25 Sokak No: 15 Gaziemir
24 Gaziemir Destek EGitim Merkezi (Kiralik) Atifbey Mahallesi, 5 Sokak 11/2 A-B Gaziemir
25 Sarni¢ Kurs Merkezi (Kiralk) Menderes Mahallesi, AtatlUrk Caddesi No:14/1 Gaziemir
26 Cumhuriyet Semtevi (Kiralik) Ataturk Mahallesi, 1039 Sokak Gaziemir
27 Cumhuriyet Semtevi (Kiralik) Atifbey Mahallesi, 62 Sokak No:4/A Gaziemir
28  Aktepe Engelliler Kurs Merkezi ve Cumhuriyet Semtevi Aktepe Mahallesi, Altan Aydin Caddesi No:47/1 Gaziemir
29  Sarnic Toplum Merkezi (Kiralik) Fatih Mahallesi, 1126 SokakNo:3/A Gaziemir
30  TaziyeBvi Binbas! Resatbey Mahallesi, 351 SokakNo: 55 Gaziemir
3] Taziye Evi (Kiralik) Aktepe Mahallesi, 129 Sokak No:6 Gaziemir
32 Sosyal Tesis (Havuz) Sevgi Mahallesi, 661 Sokak No:2 Gaziemir
33 Gaziemir Belediyesi Sosyal Market Atifbey Mahallesi, 6/4 Sokak No:23 Gaziemir
34 Ege Universitesi Havacilik MYO (Tahsisli) Fatih Mahallesi, 1099 Sokak No:114 Gaziemir
35 Porta Cafe-1 (SEYDAS'a Tahsisli) Nevvar Salih isgéren Caddesi, No:8/3 Gaziemir
36 Porta Cafe-2 (SEYDAS'a Tahsisli) Onder Caddesi, No:32/8 Gaziemir
37 Porta Cafe-3 (SEYDAS'a Tahsisli) Atatlrk Mah. B. Menderes Cad. No:450 Gaziemir
38 Ataturkel DusUnce Dernegi (Kamuya terkli alan) Sevgi Mahallesi, 668 Sokak No:3 Gaziemir
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BiNA / TESiS ADI

Aile Saghgi Merkezi (Kiralk)

Festival Alani

Gaziemir Belediyesi Kultur Evi

Temizlik isleri Santiye idari Binasi

Hali Saha / Spor Tesisi

Hal Saha ve Cay Bahgesi

Hali Saha ve Cay Ocadi

Kafeterya ve DUgun Salonu

Sevgi Mahallesi Pazar Yeri Tuvalet ve Cay Ocadi
Irmmak Mahallesi Pazar Yeri Cay Ocagdi ve Tuvalet
Kafeterya ve Cay Bahgesi

Bufe

Sarnigc ASM ve Turk Telekom Binasi

Sevgi Mahallesi Bufe Yerleri

Cay Ocagdli ve Tuvalet (Merkez Pazar Yeri)

Eski Kafeterya / Restoran Alani

ADRES

Binbasl Resatbey Mahallesi, 388 Sokak No:11-11/13 Gaziemir
Gazikent Mahallesi, Ataturk Bulvari Gaziemir

Gazikent Mahallesi, 80/1 Sokak No:3 Gaziemir

Fatih Mahallesi, 1194 Sokak No:l Gaziemir

Sevgi Mahallesi, 83 Sokak No: 6 Gaziemir

9 EylUl Mah. 308 Sok. No:11 Ferit Yasarlar Parki Gaziemir
Binbasl Resatbey Mahallesi, 351/1 Sokak No:13 Gaziemir
Beyazevler Mahallesi, 371 Sokak No:7 Gaziemir

Sevgi Mahallesi, 80 Sokak No:30/1-30/2 Gaziemir

Irmak Mahallesi, 38/2 Sokak No:62 Gaziemir

Fatih Mahallesi, Sanayi Caddesi No:41/1 Gaziemir
Gazikent Mahallesi, 80/1 Sokak No:7 Gaziemir
Menderes Caddesi, No:61 Gaziemir

Sevgi Mahallesi, 83 Sokak No:2-2/1 Gaziemir

Atifbey Mah. 6/4 Sokak No: 4/H - 4/I Gaziemir

Gazikent Mah. AtatUrk Blv. No12/1 Gaziemir

MULKIYETi BELEDIYEMIZE AiT OLAN KONUT VE iSYERLERI

54
55
56

57

58

Konut (Hisseli 145,35 m?)
is Yeri (Hisseli 18,88 m?)
Bos Bina (Kamuya terkli alan)

i§ Yerleri - 6 Adet (Gazibel, Seydas, Kent Konseyi, Sosyal
Isler Md. ve 2 adet bos)

Tescilli Bina

Atifbey Mahallesi, Sinema Sok. No:2/1 Bina Girisi Gaziemir
Akcay Caddesi, No:230 Gaziemir
Sevgi Mahallesi, 668 Sokak No:1 Gaziemir

Gazi Mahallesi, Onder Caddesi 14 Sokak No:1 Gaziemir

Atifbey Mahallesi, 139 Ada, 20 Parsel

O 0O N o0 00~ WN

o

12
13

15
16
17

1.2. Arag ve is Makinalar:

2025 yilinda envanterinde bulunan ve protokolle calistirilan arag, is makinesi vb. tasitlar asagidaki tablolarda
gosterilmis olup buna gore; Gaziemir Belediyesi hizmetlerinde 151 adet tasit ve is makinasi kullanmaktadir.
Bunlarin %85'i 237 sayili Tasit Kanunu'na gore tasit, %15' ise is makinasindan olusmaktadir. Tasitlarin i¢cinde
otomobillerin sayisi sadece %8 duzeyindedir. %92'si kamyonet, minibUs, otobus, kamyon, ¢ép kamyonu,

engelli araci vb. tasitlardan ibarettir.

ARACIN CiNSi

Otomobil

Kamyonet

4x4 Arazi Kamyonet
Minibus

Engelli Aracl

Otobus

Cop Kamyonu

Kamyon

Arazdz

Is Makineleri

Yol SUpUrme Araci
Sepetli Bom Araci
Konteyner Yikama Aracl
Moloz Toplama Aracl
Traktor

Lastik Tekerlekli Jenerator
ikram Araci

Yari Romork

ADEDI TOPLAM

137
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ARACIN CiNsi ' ADEDI TOPLAM

19 Kamyonet (Belediye Sirket Araclari) 4
20 Kamyon (Belediye Sirket Araglari)

21 Arazéz (Belediye Sirket Araglar) 1
22 Cekici (Belediye Sirket Araclari) 1 1
23 Dorse (Belediye Sirket Araglari) 1
24 is Makineleri (Belediye Sirket Araclari) 2
GENEL TOPLAM 151

2. Teskilat Yapist:

Gaziemir Belediyesi'nin teskilat semasi; 5393 Sayili Belediye Kanununun 42. ve 49. maddelerine dayani-
larak, 22 Subat 2007 tarihli 26442 sayill Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli
idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelige uygun olarak, 03.06.2025 tarihli Baskan-
lik Oluru ile yeniden yapilandiriimistir.

Bu kapsamdaki kadro ve teskilatlanma galismalari neticesinde idaremizin etkinliginin arttigl, gelecek-
te daha da artacagl degerlendiriimektedir. 31.12.2025 itibariyle belediyemiz teskilat semasi asagida sunul-

mustur.
UNAL ISIK
BELEDIYE BASKANI
OZEL KALEM MD. » * HUKUK ISLERI MD.
TEFTIS KURULU MD. * 4 } * ZABITA MD.
v v v

iRFAN YAPAR
BASKAN YARDIMCISI

IRMAK YILMAZ
BASKAN YARDIMCISI

ESER ATAK
BASKAN YARDIMCISI

+ STRATEJI GELISTIRME MD. + DESTEK HiZMETLERI MD. + PLAN VE PROJE MD.
» MALI HIZMETLER MD. « BASIN, YAY. VE HALK. iLiSK. MD. « IMAR VE SEHIRCILIK MD.
* BILGI ISLEM MD. « KULTUR VE SOSYAL ISLER MD. « YAP| KONTROL MD.
» IKLIM DEC. VE SIFIR ATIK MD. + SOSYAL YARDIM ISLERI MD. + RUHSAT VE DENETIM MD.
* AFETISLERI MD. + SAGLIK ISLERI MD. « FEN ISLERi MD.
* YAZI ISLERI MD. * PARK VE BAHCELER MD.
+ INSAN KAY. VE EGITIM MD. » TEMIZLIK ISLERI MD.
« VETERINER ISLERI MD. « ETUT PROJE MD.

GENEL BILGILER
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:

Belediyemiz; dijitallesmeyi yalnizca teknik bir gereklilik olarak degil, kurumsal kapasitenin guglendirilmesi
ve vatandas memnuniyetinin artirilmasi adina stratejik bir dontsum alani olarak degerlendirmektedir. Bu viz-
yon dogrultusunda, 2025 mali yili icerisinde bilgi teknolojileri altyapimiz; strdurulebilirlik, gUvenlik ve ylUksek
erisilebilirlik ilkeleri temelinde yeniden yapilandiriimistir.

Vatandaslarimiza zaman ve mekandan bagimsiz hizmet sunabilmek amaciyla fiziksel streclerin dijital plat-
formlara entegrasyonu saglanmistir. Yapay zeka teknolojilerindeki gelismelerin kurum surdurulebilirligi Gzerin-
deki etkisi dikkate alinarak, kuresel riskleri minimize edecek teknolojik guncellemeler tum birimlerimizde es
zamanli olarak baslatilmistir. Bilisim yatirimlarinda yazilim tabanli ¢dzimlere 6ncelik verilerek donanim ihtiyaci
azaltilmis; sunucu, veri depolama ve ag bilesenleri butunlesik bir sekilde optimize edilmistir.

Bilisim kaynaklarinin élgulebilir ydonetimi amaciyla varlik yonetim sistemi ileri bir seviyeye tasinmistir. Dona-
nim, yazilim ve ekipmanlarin tamami merkezi veri tabaninda guncellenerek etiketleme ve izleme altyapisi gugc-
lendirilmis, kaynaklarin etkin kullanimi temin edilmistir. Online 6deme, imar sorgulama ve kent rehberi gibi di-
jital hizmetlerin kesintisiz sunumu saglanmistir.

Onumuzdeki dénemde; tim birimler icin egitim, donanim ve yazilim destegdinin strdtrdlmesine, vatandas
basvurularinin tamamen dijital ortamda alinarak kagit kullaniminin azaltilmasina, veri guvenligi ile KVKK stan-
dartlarina tam uyumun pekistirilmesine ve kaynaklarin etkin kullanimini destekleyen saglikli envanter calisma-
larina kararhlikla devam edilecektir.

Belediyemiz kurumsal ag yapisi asagidaki gdrselde verilmistir.

4
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4. insan Kaynaklar:

2025 yili icerisinde belediyemiz, faaliyetlerini norm kadro duzenlemesine uygun olarak olusturulan 25 mudur-
[Uk ile yUrutmus olup, yil sonu itibariyle harcama birimlerine ait personel mevcudu asagiya gikarilmistir.

KADROLARIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

GIH GIH YH THS |SUREKLI

LR IB DB | (ZABITA) |(MEMUR) (MEMUR)| iSGi

TOPLAM

Ozel Kalem Mudurltgu - - - 2 - - _ 2
Kaltar ve Sosyal isler MUdurltgu - - - 4 6
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Md. - - - 4 - 2 - 6
Yazi Isleri MUdUrlugu - - - 3 6
insan Kaynaklari ve Egitim Md. - - - 3 3
Mali Hizmetler Mudurlagu - - - 17 1 - - 18
Destek Hizmetleri MadurlGgu - - - 8 - 1 - 9
Temizlik isleri MudUrlugu - - - 2 - 1 ,
imar ve Sehircilik Mudurltga - - - - - 12 - 12
Plan ve Proje Mudurltgu - - - - - 9 - 9
Zabita Madurlugu - - 26 - - - - 26
Fen isleri Mudurltgu - - - 3

Park ve Bahgeler Mudurlugu - - - 2

Yapi Kontrol Madurlagu - - - 2 - <] - 10
Strateji Gelistirme Mudurlugu 1 - - 2

Hukuk isleri Mudurltgu - 3 - R _ 1 _

W

Bilgi islem Mudurlugu - - - 1 2 -
Saglik isleri Muduarlaugu 12 - -

wWoN

Teftis Kurulu Madarltgu - - R
Etut Proje Mudurlugu - - - 1 R
Sosyal Yardim isleri Maduarlagu 3 - - 3
Veteriner isleri Mudurlugu 4 - - 3 _
Ruhsat ve Denetim Madurlagu - - - 3

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Md. - - - 1 - 2 -

I
W W N VO 0O 00 W

Afet Isleri MUdUrlugua - - - 2 - 1 -

TOPLAM 20 3 26 71 1 77 1 199

HARCAMA BiRIMLERINE AiT PERSONEL BiLGIiLERI

Afet igleri ve Risk Yonetimi Md.
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Md.

Ruhsat ve Denetim Mudi ']

Veteriner igleri M
Sosyal Yardim isleri Mii

Rehberlik ve Teftis Kurulu M
Saglik isleri M

Bilgi islem M

Hukuk isleri M

Strateji Gelistirme M

Yapi Kontrol Miidui

Park ve Bahgeler Midu

Fen isleri Mii

Zabita Mudurlaga

Plan ve Proje Mudurlugu

§a

Temizlik isleri Midurligi

imar ve Sehircilik Mil

Destek Hizmetleri Mudurlugi
gu
insan Kaynaklari ve Egitim Md.

Mali Hizmetler Mudi

Yazi igleri Mudurligu

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Md.
Kultir, Sanat ve Sosyal i§|er Md.
Ozel Kalem Mudurligi

o 5 10 15 20 25

®SH WAV mGiHMEMUR mGiHZABITA ®YH uTHS «isGi
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4.1. Belediyemiz memur ve isci personelin Gnvanlari ile mevcut durumuna iliskin bilgiler asagida gésteril-
mistir.

PERSONEL STATUSU 2021 Loyl 2023 2024

1 Memur 188 190 209 204 198
2 Sozlesmeli Personel 25 28 1 - -
3 Surekli isci 4 3 2 1 1

TOPLAM 217 221 212 205 199

225
220
215
210
205
200
195
190
185
180
175
170
2021 2022 2023 2024 2025

mEMemur mSoézlesmeli Personel Surekli isgi

4.2. Belediyemiz memur personelin egitim durumuna iliskin bilgiler asagida gosterilmistir.

\ MEMUR \ SUREKLI iSGi \ TOPLAM PERSONEL
OGRENIM DURUMU Q
d TOPLAM Q d TOPLAM Q d TOPLAM
1 Ortaokul - 5 5 - 1 1 - 6 6
2 Lise 2 28 30 - - - 2 28 30
3 On Lisans 13 27 40 - - - 13 27 40
4 Lisans 54 59 n3 - - - 54 59 n3
5 Lisansustu 3 5 8 - - - 3 5 8
6 Doktora 1 1 2 - - - 1 1 2
TOPLAM 73 125 198 - 1 1 73 126 199
120
100
80
60
40
20
0 5
Ortaokul Lise On Lisans Lisans Lisansustu Doktora

u KADIN = ERKEK

4.3, Belediyemiz memur ve strekli isci personelin cinsiyet durumunu goésterir bilgiler asagida gosterilmistir.

PERSONEL SAYILARI
TOPLAM
1 Memur 73 125 198
2 Surekli Isci - 1 1

TOPLAM 73 126 199
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4.4, Belediyemiz memur ve strekli isci personelin yas durumunu gésterir bilgiler asagida gosterilmistir.

MEMUR \ SUREKLI iSCi \ TOPLAM PERSONEL
YAS ARALIGI
TOPLAM TOPLAM TOPLAM
1 25-30 4 2 6 - - - 4 2 6
2 31-35 5 1 6 - - - 5 1 6
3 36-41 12 28 40 - 1 1 12 29 41
4 42-47 17 30 47 - - - 17 30 47
5 48-53 24 24 48 - - - 24 24 48
6 54-59 9 26 35 - - - 9 26 35
7 60 Yas ve Uzeri 2 14 16 - - - 2 14 16
TOPLAM 73 125 198 - 1 1 73 126 199
50
45
40
35
30
25
20
15
10
5
o
25-30 31-35 36-41 42-47 48-53 54-59 60 Yas ve
Uzeri

EKADIN = ERKEK

4.5, Belediyemiz memur ve surekli isci personelin hizmet stresine iliskin bilgiler asagida gdsterilmistir.

‘ MEMUR ‘ SUREKLI isCi ‘ TOPLAM PERSONEL
YAS ARALIGI Q
d TOPLAM Q d TOPLAM Q d TOPLAM
1 1VYildan Az 1 1 2 - - - 1 1 2
2 1-5 VIl 20 26 46 - - - 20 26 46
3 6-10 Vil 10 il 21 - - - 10 2l 2]
4 115 Vil 24 50 74 - 1 ] 24 51 75
5 16-20 Vil 7 28 35 - - - 7 28 35
6 21-25 VIl 2 7 9 - - - 2 7 9
7 26-30 Vil 1 4 5 - - - 1 4 5
8 31 Vil ve Uzeri 3 3 6 - - - 3 3 6
TOPLAM 68 130 198 - 1 1 68 131 199
80
70
60
50
40
30
20
10
o
1Yildan Az 1-5vil 6-10 Yil n-15yil 16-20 Yil 21-25 vil 26-30 Yil 3'::]Yz: r\ile

u KADIN = ERKEK




5. Sirket Bilgileri:

GAZIi-BEL SIRKETI:
Sirketin Kurulus Tarihi
Belediyenin Sirketteki Hissesi
Sirketin Kurulus Sermayesi
Sirketin BugunkU Sermayesi
Sirketin Personel Mevcudu

Sirketin Faaliyetleri

SAR-BEL SIRKETI:
Sirketin Kurulus Tarihi
Belediyenin Sirketteki Hissesi
Sirketin Kurulus Sermayesi
Sirketin BuglnkU Sermayesi
Sirketin Personel Mevcudu

Sirketin Faaliyetleri

SEYDAS SIRKETI:
Sirketin Kurulus Tarihi
Belediyenin Sirketteki Hissesi
Sirketin Kurulus Sermayesi
Sirketin BugunkU Sermayesi
Sirketin Personel Mevcudu

Sirketin Faaliyetleri

Y
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117 Kasim 1993

1% 100

1300 (Ucylz) TL

:5.700.000 (Bes Milyon YediyUz Bin) TL
1608 Kisi

: Gaziemir Belediyesi sinirlari dahilindeki; idari hizmetlerin buro ele-
manlari ve bilgisayar operatorleri ile yaptirilmasl, hizmet binalarinin
temizlik ve bakimlarinin yaptiriimasi, park ve bahgeler ile sevgi yolla-
rinin bakim, onarim ve sulama islerinin yaptirilmasi, yollarin ve tesis-
lerin bakim ve onarimlari ile guvenlik hizmetlerinin yaptirilmasi.

: 01 Haziran 1994

1% 100

1300 (Ucyuz) TL

:22.000.000 (Yirmi iki Milyon) TL
11 Kisi

:Hizmet isleri kapsaminda Sarni¢ B tipi mesire yeri isletmeciligi.

112 Kasim 2019

1 %100

:50.000 (Elli Bin) TL

:18.027.600 (Onsekiz Milyon Yirmiyedi Bin Altiyuz) TL
1 45 Kisi

: Cafe ve Restoran isletmeciliginin yani sira yerli ve yabanci gercek
sahis, kamu ve 6zel hukuk tuzel kisilerine konusu ile ilgili sekreterya,
halkla ve basinla iliskiler, reklam, i¢ organizasyon, egitim, yayin ve ye-
ni projelerin ortaya cikarilmasi alanlarinda icra edecekleri faaliyetleri
yurutmek veya bu konularda danismanlik vermek ve ana mukavele-
rinde yazili hususlar ile istigal eder.
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6. Sunulan Hizmetler:

6.1. Gaziemir Belediyesi, ilcemizin ihtiyaclarini karsilayabilmek maksadiyla; sosyal, kilttrel, kentsel altyapi
ve planlama hizmetleri vb. faaliyetleri yerine getirerek surdurulebilir, yasanabilir bir cevre olusturarak

saglikli bir kent kurmak Uzere faaliyetlerini sirdUrmektedir.

Bu kapsamda;
. Imar, ulasim, kentsel alt yapi, cografi ve kent bilgi sistemleri,
. Cevre ve cevre sagligi,
. Saglik,ambulans, evde hasta ve yasli bakim, yeni dogan ile cenaze hizmetleri,
. Temizlik, kati atik ve geri donusum hizmetleri,
. Iklim degisikligi ve sifir atik faaliyetleri,
« Zabita hizmetleri ve ruhsatlandirma,
. Agaclandirma, park ve yesil alanlar,
. Kultur ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor,
. Sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma,
. Istihdam, ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi,

« Devlete ait okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimlariile her turlt arag, gereg ve malzeme

ihtiyacglarinin karsilanmasi,
«  Mabetlerin yapimi, bakimi ve onarimi,

. Kultur ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem taslyan

mekanlarin korunmasi, bakim ve onariminin yapilmasi,
« Sporun ve sporcunun tesvik edilmesi ve genclere spor malzemesi verilmesi,
. Amator spor kulUplerine ayni ve nakdi yardim ile gerekli destegin saglanmasi,

. Sosyal Market uygulamalari gibi kentsel ihtiyaclari karsilamaya yonelik tum yerel hizmetleri

vermek,

. Genglere yonelik egitim destek kurslari vermek.

6.2. Ayrica, 5216 Sayili BUyUksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 Sayili Belediye Kanunu ile belediyelere veri-

len gorevler ve yetkiler cercevesinde dngorulen diger tum belediyecilik hizmetlerini yerine getirmek.

7. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi:
7.1. Yonetim Sistemi:

Belediyemiz karar organlari ve baskanin gorev yetki ve sorumluluklari ve érgut islevleri 5393 Sayil Be-
lediye Kanununda oldugu gibidir. Kurumumuz blnyesinde yapilan tum is ve islemler 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 5216 Sayili BUyUksehir Belediyesi Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile di-

ger ilgili mevzuat hukumleri cercevesinde sUrdurulmektedir.

Belediyemizin mali yonetim ve kontrol yapisi, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda

gosterildigi gibi yuruttulmektedir.

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol ile Kamu On Mali Kontrol Yonetmeligi hakUmleri uyarinca,
harcama yetkilileri ve gerceklestirme gorevlileri ile Mali Hizmetler Mudurltdgunde 6n mali kontrol yetkilisi
tarafindan, belediyemiz kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi amaciyla én mali kontrol fa-

aliyetleri yUrutulmektedir.

GENEL BILGILER
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7.2. Mali Yonetim ve Kontrol Yapisi:
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7.3. ic Kontrol Sistemi:

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 55'inci maddesi uyarinca i¢ kontrol; idarenin
amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yurutulmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tu-
tulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere ida-
re tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve sUregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
butunudur.

Belediyemiz, bu tanim cercevesinde Kamu ic Kontrol Standartlari ile uyumlu bir yapinin tesis edil-
mesi amaciyla hazirlanan i¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani uygulamalarini kararlilikla strdtUrmektedir.

2025 yilinda yururlige giren Kamu i¢ Kontrol Yénetmeligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemi-
nin kurulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesine iliskin usul ve esaslar ayrintili ve baglayici bir
yaplya kavusturulmustur. Yeni mevzuat duzenlemeleri dogrultusunda; basta harcama yetkilileri olmak
Uzere tum yodnetici ve personele sistemin etkinliginin saglanmasi, sureclerin tanimlanarak dokimante
edilmesi, risklerin proaktif bir anlayisla yonetilmesi ve uygulamalarin periyodik olarak izlenip raporlanma-
sI konularinda somut ve zorunlu sorumluluklar yUklenmistir. Belediyemiz, bu yasal gereklilikler isiginda ig
kontrol streclerini kurumsal disiplin icerisinde isletmeye devam etmektedir.

iC KONTROL STANDARTLARI NELERDIR?

Kamu I¢ Kontrol Standartlari 5 ana bilesenden olusur:

2 Standart
Gaziemir 7$art
1- Kontrol Ortam, , Beledives!
IZLEME
2- Risk Degerlendirmesi,
4 Standart . 6 Standart
3- Kontrol Faaliyetleri, /(
(e J8

) re
4- Bilgi ve lletisim, . KONTROL . %
5- izleme. 2 standart . F LIYETLERI 4 Standart

9 Sart P 26 Sart

KONTROL ORTAMI

iC KONTROL BILESENLERI
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7.3.1. Belediyemizin i¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani kapsaminda, KOS.2.2 (IKE 2.2.1), birimlerin gérev, yet-
ki ve sorumluluklarini duzenleyen calisma yonetmelikleri gézden gegirilerek intiya¢ duyulanlarin guncellenme-
sisaglanmistir.

7.3.2. Kamu Ic Kontrol Standartlar Eylem Planinda belirtilen gérev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesi maksadiyla; ic Kontrol izleme Yonlendirme, idare Risk Koordinatére
ve Calisma Grubu Uyeleri yeniden belirlenmistir.

7.3.3. Gaziemir Belediyesi ic Kontrol Uyum Eylem Planinin hassas gorevlere iliskin
Kos.2.6. eylemi cercevesince, Gaziemir Belediyesinin Hassas Gorevler Listesi olustu-
rulmus, harcama birimleri tarafindan Hassas Gorevler Listesinde yer verilen gorev-
ler; gbzden gecirilerek, hangi asamalarda aksakliklarin olabilecegi tespit edilmis ve
bu aksakliklarin 6nlenmesine yonelik gerekli tedbirler alinarak, goérevlerdeki etkin-
ligin saglanmasi icin onleyici ve duzeltici prosedurlerin hayata gegirilmesine yo-
nelik gerekli calismalar yapilmistir.

7.3.4. I¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani kapsaminda, KOS.2.3 IKE 2.3.2 MU-
durluk Organizasyon Yapisi ve Gorev Tanimlar, KOS.4.1 (IKE 411), madUrltk-
lerde yuruttlen faaliyetlere iliskin Is Akis semalari gézden gegcirilerek gerek-

li glncellemeler yapilmistir.

7.3.5. Gaziemir Belediyesi'nin stratejik amac ve hedeflerine ulasmasinda engel olabilecek butun risklerin ta-
nimlanmasi, dederlendiriimesi ve kontrol edilmesi maksadiyla, Belediyemizin i¢ Kontrol Standartlar Eylem
Plani RDS.6.1 IKE 6.1.2'de belirtilen eylem cercevesinde, Gaziemir Belediyesi Kurumsal Risk Yénetimi Strateji
Belgesi'ne uygun olarak Risk yonetimi icin yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi, Belediyenin karsilasabilecedi
her turlU riskin tanimlanmasi, degerlendirilmesi, yonetilmesi ve rapor edilmesine yonelik Risk Yonetimi Strateji
Belgesi kapsaminda bir takvim olusturularak Risk Degerlendirme Calismalari yapiimistir.

S6z konusu galismalara; 02-26 Aralik 2025 tarihleri arasinda tum mudurltkle-
rin harcama yetkilileri ile ilgili personelden olusan toplam 62 personel katilmistir

Yapilan ¢alismalar sonucunda; Gaziemir Belediyesinin performans hedefle-
ri ile bir kisim mudurluklerin is akis streglerine yonelik yapilan risk analizi ¢alis-
malarinda toplam M7 risk belirlenerek; bu risklerden 33 adedi “YUksek Duzey
Risk”, 78 adedi “Orta DUzey Risk”, 6 adedi “DusUk Duzey Risk” olarak tespit
edilmistir.

Degerlendirmeye alinan riskler gecen yil ile kiyaslama yapilarak risklerin
degisim yonleri belirlenmistir. Buna gore; 82 risk “Sabit”, 12 risk “Yukari”, 20
risk “Asagl” yonluy, 3 risk ise “Yeni” risk olarak tespit edilmis olup olusturu-
lan Kurumsal Risk Degerlendirme Raporu uygulanmak tzere mudurlk- /—
lerimize dagitimi yapilmistir.
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Belirlenen risklerin gerceklesmesi halinde muhtemel tehditlerin azaltiimasina yonelik risklere ne sekilde ce-
vap verilecedi ve mevcut kontrollerin alinmasina yénelik Risk Kayit Formunda gerekli yanitlar verilmistir. Onu-
muzdeki donem icerisinde belirli periyotlarla risklerin gdzden gecirilmesine devam edilecek, buna yonelik ihti-
yac duyulan raporlar hazirlanacak ve Onleyici, Yonlendirici, Tespit Edici, Duzeltici ve Risklerin Kontrol Edilmesi
ve Azaltilmasina yonelik kontroller saglanacaktir.

7.3.6. Gaziemir Belediyesi ic Kontrol Standartlari Eylem Planinda belirlenen standart ve sartlarin yerine getiril-
mesine yonelik; “Vekalet Dénemi Raporu”, “is Devir Teslim Raporu”, “Strec Yonetimi Toplanti Tutanagi"nin kulla-
nilmasina yonelik birimlere yazi gonderilmistir. S6z konusu rapor ve tutanaklarin talimatlarina uygun olarak su-
rekli kullanilmasi ve i¢ ve dis denetimlerde aranacagina yonelik birimlere gerekli hatirlatmalar yapilmistir.
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Il. AMACLAR VE HEDEFLER

A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER:

Belediyemiz, stratejik amaclar temelinde kamu politikalarini sekillendirmek ve kaynak tahsisini bu cer-
cevede yonlendirmek icin 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda hazirlanan
2024-2028 Onikinci Kalkinma Plani, 2024-2028 izmir Bolge Plani, 2025-2027 Orta Vadeli Program ile Cum-
hurbaskanligi Yillik Programi bolgesel planlar ve bu cercevede hazirlanan idaremizin 2025-2029 yillarini kap-
sayan stratejik planinda 6n gorulen misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflere uyum saglamayi 6n gormek-

tedir.

Bu cercevede temel ve dncelikli politikamiz; 5393 Sayili Belediye Kanunu ve diger kanunlarla verilen go-
revler ve yetkiler dogrultusunda, Gaziemir'de yasayan halkin medeni ve musterek ihtiyaclarinin karsilanarak

memnuniyetinin saglanmasidir.
B. IDARENIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER:

Kurum misyonuna ve vizyonuna ulasmasina hizmet edecek ve ilkeleriyle uyum saglayacak sekilde; orta
ve uzun vadeli, kavramsal mahiyetteki stratejik amaclar ile dlculebilir, somut, sonug odakli stratejik hedefle-
rin ve bu hedeflerin cikti odakli agilimlari olan faaliyetlerin belirlenmesi stratejik planlama sdrecinin 6nem-
li bir adimidir.

Bu dogrultuda yapilan ¢alismalar sonucu kurumun stratejik amag-hedefleri, performans programi-
nin hazirlanmasina altlik teskil edecek olmalari ve stratejik planin performans esasli butge ile iliskisi de goz

onunde bulundurularak analitik butcenin fonksiyonel kod yapisi ile uyum saglayacak sekilde belirlenmistir.

Bu cercevede alti stratejik amacg altinda yirmibir stratejik hedef belirlenmis olup 2025 yili icin; yetmis-
dokuz performans hedefi ile seksenbir faaliyet ve proje belirlenmistir.

Bu kapsamda belirlenen faaliyet ve projelere ait performans hedefi tablolari muteakip sayfalara gikaril-

mistir.
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PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFLERI

H-1.1.Insan kaynaklari yetkinli-
gi artirici calismalarla etik de-

2025 yilinda hizmet ici egitim analizi yapilarak

Gerlere bagh kurum kaltard 110 p?rsonelin rﬁesleki/kigisel gelisimine yonelik
egitimler verilecek.

olusturulacaktir.
2025 yilinda hizmetlerde katilim, etkinlik,
dayanisma ve isbirligini arttirmaya ve gun-

X cel sorunlarin ¢ozimune yonelik; kamu
STRATEJIK AMAG-1. . 131, kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgutleri,
Qrtakakllve kat|l|mc'|llg| muhtarlarimiz, esnaflarimiz, kent konseyi-
on planda tutarak, etik miz ve hemserilerimizle toplanti ve organi-
degerlere bagli, vatanda .

g“ , K s H-1.3. Ortak akil ve katilimcilik zasyonlar duzenlenecek.
ve ¢ozUm odakll kurum . L ) L )
. R on planda tutularak, ¢ézum 2025 yiinda Belediyemiz hizmet faaliyet ve
kaltUranun gelisimini T o o ) L ) )
odakll kurum kultura gelisti- = 1.3.2.  etkinliklerine yonelik beklenti ve memnuni-
desteklemek. S
rilecektir. yet anketleri dUzenlenecek.
2025 yilinda Belediye hizmet ve faaliyetleri-
1.3.3. . ninyazil, gorsel basin ve gesitli materyallerle
tanitimi yapilacak.
2025 yilinda vatandas istek ve sikayetleri
1.3.4.  daha hizli bir sekilde ¢cdzUmlenerek, halk
hizmet masasi daha etkin hale getirilecek.
511 2025 yilinda Raporlama Sistemi olusturula-
H-21. Strateji ve performans """ cakve idare Faaliyet Raporu hazirlanacak.
on planda tutularak, karar 512 2025 yilinda idarenin yillik Performans Prog-
alma sureclerinde etkin kulla- = =" rami hazirlanacak.
nimi saglanacaktir. 213 2025 yilinda i¢ Kontrol Sisteminin yUratal-
7 mesine yonelik calismalar yapilacak.
2025 yilinda tahsil edilemeyen belediye ge-
S 2.21.  lirlerinin tahsilatina yonelik takip islemleri-
H-2.2. Mali disiplin cerceve- nin yapilarak, tahsilat orani artirilacak.
sinde kaynaklar etkin, ekono- ) . T
' 2025 yilind kayb | lik
mik, verimli kullanilacak, gelir = 2.2.2. ara tl{;:} VZZ:L?I : ?er:?;:nr;nerge{zgs;e I
tahsilatindaki verimlilik artiri- ® Pls Yap :
lacaktir. 2025 yilinda vergi gelirlerinin artisini sagla-
2.2.3. . maya yonelik her turlt yasal enstrimanlarin
kullanilarak gelir istikrari saglanacak.

. H-2.3. Genclerin ve cocuklarin 2025 yilinda genclerin ve gocuklarin yerel
STRAT_EJIKAMAC'Z karar alma suUreclerine kati- demokrasinin glclendirilmesine katki sag-
SFrateﬁk( kargr alma limi ile yerel demokrasinin @ 2.3.1.  lamalari amaci ile meclis toplantilari, Sosyal
surgglerl etkmlhalel guclendiriimesine katki sag- kapasite glclendirme egitimleri ve atélye
ge;'r'ller?ké’ea'“f' ve lanacaktir. calismalari ile proje calismalari yapilacak.
teknoloji odakli, hesa )
verebili: kurumvsal ap| 2025 yilinda Avrupa Birligi, Ulusal ve Ulusla-

yap H-2.4. Dis kaynak kullanimin- rarasl Kalkinma Ajanslari vb. hibe kurulusla-
olusturmak ve dis kaynak ) ) S
da etkin alt yap! olusturarak, rindan mali destek alinacak; kentin kultUrel,
kullanimini artirmak. ) 2.4.1. ) g
dis kaynak kullanim imkanlari ekonomik ve sosyal kalkinmasina katki sag-
artirilacaktir. lamasina yonelik projeler Uretilecek ve proje
hazirlama egitimleri verilecek.
2025 yilinda bilgi sistemlerine yonelik ihtiyag
2.51. © duyulabilecek egitim, yazilim ve donanim
destegi saglanacak.
2025 yilinda Belediyemizce fiziksel olarak ali-
H-2.5. Hizmet kalitesinin ar- 252 nan basvurularin on-line ortamda alinmasi
tinlmasi amaciyla  yenilikgi - sag!anacak”\'/e kagit ortaminda yuratdlen
teknolojiler belediyeye kazan- faaliyetler dijital ortama aktarilacak.
dinlacak ve dijital arsiv yoneti- 2025 yilinda Belediyemizin veri guvenliginin
mine gegcilecektir. 2.53. saglanmasina yonelik alt yapi calismalari ya-
pilacak.
2025 yilinda saglikli bir envanter galismasi
2.5.4. yapilarak, verimli bir kaynak kullanimi sag-

lanacak.
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STRATEJIK AMAG-3.
Kulturel, sosyal ve sportif
etkinlikler artirlarak
ilcemizi cekim merkezi
haline getirmek.

H-31. Ulusal ve uluslararasi
etkinlikler duzenlenecek, kul-
tdr, sanat ve spor alanlarinda
cesitli kurs ve egitimler verile-
cektir.

311

2025 yilinda ulusal ve uluslararasi organizas-
yonlar ve cesitli etkinlikler ile llcemizin tani-
timi yapilacak.

312

2025 yilinda kultur, sanat ve spor alanlarinda
konser, tiyatro, musabaka vb. etkinlikler du-
zenlenecek.

3.1.3.

2025 yilinda Kardes Belediyeler ile sosyal,
kulturel ve ekonomik iliskilerin gelistirilmesi,
karsilikli iyi niyet projeleri olusturulacak.

31.4.

2025 yilinda ilgemize tarihi, kulturel ve sa-
natsal éneme sahip anit, heykel, bust vb.
yeni eserler kazandirilacak.

3.1.5.

2025 yilinda halkin kultur, sanat ve spor ala-
ninda gelisimini saglamaya yonelik, cesitli
branslarda kurslar duzenlenecek.

3.1.6.

2025 yilinda ilgemizi tanitan kultur yayinlari-
nin tasarim, basim ve dagitimlari yapilacak.

31.7.

2025 yilinda llcemizde faaliyet gdsteren;
amator spor kulUplerine, spor musabakala-
rina katilan okullara ve basarili sporcularimi-
za spor malzemesi yardimi ile gerekli destek
saglanacak.

3.1.8.

2025 yiinda ulusal ve uluslararasi alanda ya-
pilan fuarlara katihm gergeklestirilecek ve il-
cemizin ekonomik ve kulturel tanitimi yapi-
lacak, ayrica cesitli organizasyon/etkinlikler
dUzenlenecek.

H-3.2. Girisimcilik tesvik edi-
lecek, istihdam guglendirile-
cektir.

STRATEJIK AMAG-4.
Toplumu ekonomik,
saglik, egitim ve
psiko-sosyal alanda
guclendirmek.

H-4.1. Toplumun sosyo kul-
turel gelisimini destekleyici
mesleki kurs ve etkinlikler
dUzenlenecek, egitim, eko-
nomik ve psiko-sosyal alanda
glglenmesine katkida bulu-
nulacaktir.

321

2025 yilinda CV Bank ¢alismalari kapsamin-
da basvuruda bulunan vatandaslarin is ara-
yislarina destek olunacak, uygun is talepleri-
ne yonlendirilmesi saglanacak ve firmalarin
nitelikli personel arayislarina ¢cozUm uretile-
cek.

411,

2025 yilinda ihtiyag sahiplerine yonelik sos-
val yardimlarda nitelik ve nicelik artisi sag-
lanarak, ayni yardimlar yapilmasina yonelik
Sosyal Market hizmetine devam edilecek.

4.1.2.

2025 yilinda 6zel gereksinimli bireylerin sos-
yal hayata katiliminin gugclendirilmesine yo-
nelik, seminer, sempozyumlar ile kultur ve
sanatsal alanda etkinlikler dUzenlenecek.

4.1.3.

2025 yilinda kadinlara ve cocuklara yonelik;
seminer, kurs, danismanlik vb. sosyal hayati
gugclendirici calismalarin yapilacak.

2025 yilinda ilkégretim, orta, lise ve dengi
okullarda 6grenim goren o6grencilerin egi-
tim ogretim faaliyetlerine katkida bulun-
maya yonelik érgun egitime destek hizmeti
verilecek.

4.15.

2025 yilinda Yerel Esitlik Eylem Plani hazir-
lanacak, uygulanacak ve izlemesine yonelik
calismalar yapilacak.

H-4.2. Koruyucu ve onleyici
saglik hizmetleri guclendiri-
lerek, toplumsal biling ve hiz-
met cesitliligi artirllacaktir.

4.2.1.

2025 yilinda hastaliklarin erken teshis edil-
mesine yonelik; personele is saghgi ve gu-
venligi, poliklinik ve laboratuvar hizmetleri
ile vatandaslara bilinglendirme egitimleri
verilecek.

n BEY
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2025 yilinda koruyucu saglik hizmetlerinin
artirllmasina yonelik; evde bakim, hasta na-

4.2.2.
kil ambulansi, engelli hizmetleri, yeni dogan
ve sosyal alarm butonu hizmetleri verilecek.
2025 yilinda Saghk Koéyunde; Cocuk Oyun

i -4. L C i | ghg -
STRATEJIK AMA(;A4 H-42. Koruyucu ve onleyici Atolyesi ile vafanqla§ ar!n rub saghginin ko
Toplumu ekonomik, . ) S - runmasina yonelik psikolojik danismanlik

. o saglhk hizmetleri guglendiri- = 4.2.3. ) T .
saglik, egitim ve I ) hizmet, birinci ve ikinci derece alzheimer ve
- lerek, toplumsal biling ve hiz- S .
psiko-sosyal alanda s demans hastalarina gerekli hizmetler verile-
. ) met ¢esitliligi artinlacaktir.
guclendirmek. cek.
2025 yiinda Gaziemir sinirlari igerisinde ya-
sayan 60 yas UstU yaslilarimizin birlikte egle-
4.2.4.  nebilecekleri, spor ve gesitli aktivitelerle sos-
vallesebilecekleri Ataevi (Saghklh Yas Alma
Merkezi)'nde yaslilarimiza hizmet verilecek.
2025 yilinda sahipsiz hayvanlarin tibbi ihti-
511 vaclari karsilanarak, bakimi, beslenmesi ve
" parindinlmasi ile kayit altina alinmalar sag-
lanacak.
H-51. Hayvan sevgisi gUclen- 2025 yilinda doga bilinci ve hayvan sevgisine
dirilerek, koruyucu ve tedavi = 512.  yonelik farkindalik yaratmak icin egitim ve
edici saglik hizmetleri sunu- kultur faaliyetleri yUrutulecek.
lacak ve hayvan bakimevi ku- 2025 yilinda sokak hayvanlarinin sahiplen-
rulacaktir. 513 dirilmesi saglanacak, ayrica ilgili kurumlarla
TN igbirligi yapilarak zoonoz suphesi olan hay-
vanlar mUsahede altinda tutulacak.
514 2025 yilinda 6len sahipsiz hayvanlarin berta-
T rafisaglanacak.
2025 yilinda kentimizin genel temizligi yapila-
B izligini ili 521
H-5.2. Kent teum|z|'|g|n"|n“etk|l| rak saglikli bir cevre olusturulmasi saglanacak.
yapilmasina yonelik cozumler
STRATEJIK AMAC-5. Gretilerek yasanabilir ve termiz jozls ylinda yagh ve lbakl'ma m_‘%ht?i vatan-
Cevre ve insan saghgini bir cevre olusturulacaktir. 52.2. .a§ §r|m|z|n Ya?af“_?‘ anlarina yonelik temiz-
koruyucu ve énleyici lik hizmetleri yurUtulecek.
i H-5.3. V. bili Ordard-
t?db'r'?r almak, afetlere lebilir baifa;eaml |ir :f ZL;:JICL:':ue 2025 yilinda belirli bolgelere geri dontsim
direncli kent olugturmak. & ) Y 5.31.  kumbaralari yerlestirilerek cevre temizligi ve
duyarl yasam ve yesil yapilas- o :
T sagligina katki saglanacak.
ma bilinci olusturulacaktir.
2025 yilinda ruhsatsiz isyerleri, gesitli isgaller,
541 pazar yerlerindeki olumsuzluklar ile insaat
H-54. Saglikli ve gUvenli bir =~ atik ve artiklarinin tespitleri ve 6nlenmesine
cevre icin denetim ve goze- yonelik denetimler yapilacak.
tim faaliyetleri yarttulecek, 2025 yilinda isyeri agma ve calisma ruhsat
cevre ve toplum saglhigr koru- basvurusunda bulunan isyerlerine ruhsat-
nacaktir., 5.4.2. landirma calismalari yapilacak, ruhsatl is-
verlerinin ruhsatina uygun olup olmadigi
denetlenecek.
H-55. Tarkiye Afet Midaha- 2025 yilinda Afep Mudahlale kapsammqla arg-
) . ma kurtarma ekip ve ekipmanlari temin edi-
le Plani (TAMP)'na gore ana e .
- ) 551 lecek, afet bilincinin olusturulmasina yonelik
¢ozUm ortaklari ile koordineli e ) - .
- ) egitim, konferans, tatbikat vb. etkinlikler du-
calismalar yurUtulecektir.
zenlenecek.

. 2025 yiinda belediye tesis ve binalarinin ba-
STRATEJ”.(AMA_C'G' H-61. Kent alt ve Ust yapisi; 6.1 kim, onarim ve yenileme calismalari yapila-
Yasam kalitesi yUksek - .

) ) - . cagdas degerlere uygun, en- cak.
bir sehirlesme icin doga elsiz, erisilebilir, estetik hale i i
dostu ve strdarilebilir 9 >12, $ . ' 2025 yilinda |I§em|zde yer alan okullgrm vg
getirilecektir. 6.1.2. ibadethanelerin bakim onarim faaliyetleri

hizmetler sunmak.

yaplilacak.
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H-6.1. Kent alt ve Ust yapisi;
cagdas degerlere uygun, en-
gelsiz, erisilebilir, estetik hale
getirilecektir.

2025 yilinda Gaziemir Belediyesi sorumlulu-
6.1.3. - gundaki yol ve kaldirimlarin; bakim, onarim
ve yenileme calismalari yapilacak.

2025 yilinda Dokuz Eylul Mahallesi'nde bol-
6.2.1. - genin ihtiyacini karsilayacak bir adet pazar-
yeri projesi hazirlanacak.

2025 yilinda Atifbey Mahallesi merkez pazar
6.2.2. vyeri kompleksi projesi hazirlanacak (IBB Ko-

ordineli)
623 2025 yilinda yeni nikah salonu duzenlemesi
7" yapilarak hizmete sunulacak.
2025 yilinda Cocuk Trafik Egitim Parki yapi-
6.2.4. :
larak hizmete acilacak.
625 2025 yilinda Zafer Mahallesinde belirlenen

alana hali saha spor tesisi yapilacak.

2025 yilinda 2049 ada 1 parselde (eski Migros
6.2.6.  alani) kentsel acik alan ve sosyal tesis yaplla-
cak.(IBB Koordineli)

2025 yilinda Sarnic ve Binbasi Resatbey Ma-
6.2.7. hallerinin ihtiyaglarinin giderilmesi maksa-

diyla taziye evleri projesi hazirlanacak.

2025 yilinda Zafer Mahallesinde Sosyal Ya-
6.2.8.  sam KampuUsu (Engelsiz Yasam Alani) pro-

jesi hazirlanacak.

H-62. Venilikci yaklasimlarla 2025 yilinda Beyazevler Mahallesinde bulu-

STRATEJIK AMAG-6. vatandas odakli, cevreye du- o )
Yasam kalitesi yksek varll projeler hayata gegirile-  gog =~ N3N 25.000 m?lik kamuya terkli alanda spor
cektir. kompleksi projesi hazirlanacak (IBB Koordi-

bir sehirlesme icin doga
dostu ve surdurulebilir .
hizmetler sunmak. 2025 yilinda Atifbey Mahallesinde Ilgemizin
6.2.10. ihtiyacl icin bir adet cocuk bakim evi (kres)
projesi hazirlanacak.
2025 yilinda Gazi Mahallesi 79 ada 37 parsel-
de bulunan ve saraphane olarak bilinen tari-
hi alanin cok amagl tesise donusturulmesi-
ne yonelik proje hazirlanacak.

neli)

6.2.11.

2025 yilinda Gazikent mahallesinde kitap kafe
6.2.12. . ve yeni nesil kUtuphane duzenleme projesi
hayata gegirilecek.

2025 yilinda ilgemizdeki tarihi cesmelerin
restorasyon projesi hazirlanacak.

2025 yilinda Atifbey Mahallesinde tarihi tas
6.2.14.. ev olarak bilinen alan Gaziemir Kultur ve
Edebiyat Evi projesi olarak dluzenlenecek.

6.2.13.

2025 yilinda ilge sinirlarimiz icinde belirlene-

6:215. cek bir alana hayvan bakimevi kurulacak.

2025 yilinda yenilikci yaklasimlarla vatandas
6.2.16. odakli, gevreye duyarli projeler hayata geci-

rilecek.

2025 yilinda engelsiz, cevreyle uyumluy, islev-
H-6.3. Cevre ile uyumlu islev- 631 sel ve temali park alanlarinin projeleri hazir-
sel park ve yesil alanlarla hal- " lanacak ve mevcut parklar yenilenerek, ba-

kin mutlu, huzurlu ve guvenli
ortamlarda kalitelizaman ge-
cirebilecekleri mekanlar olus- 2025 yilinda mevcut parklarin oyun gruplari,
turulacaktir. 6.3.2. = spor aletleri, kent mobilyalari ve sert zemin-

lerinin yenilenecek.

kim onarimlari ve duzenlemeleri yapilacak.
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STRATEJIK AMAG-6.
Yasam kalitesi yUksek
bir sehirlesme icin doga
dostu ve surdurulebilir
hizmetler sunmak.

H-6.3. Cevre ile uyumlu islev-
sel park ve yesil alanlarla hal-
kin mutlu, huzurlu ve guvenli
ortamlarda kaliteli zaman ge-
cirebilecekleri mekanlar olus-
turulacaktir.

6.3.3.

2025 yilinda park ve bahcelerin sulama calis-
malarina iliskin otomatik sulama sistemleri
kurulacak.

H-6.4. Surdurulebilir, saglikh
kentlesme icin planli ve ¢ag-
das yerlesim alanlari olustu-
rulacaktir.

6.4.1.

2025 yilinda imar planlarina iliskin bilgi veri-
lerek, imar mevzuatina uygun olarak ruhsat-
landirilmasi, ruhsata uygun olarak tamam-
lanmasi takip edilerek, belgelendirilmesi
saglanacak.

6.4.2.

2025 yilinda imar mevzuatina aykir yapilas-
ma ile ilgili tespitler yapilarak, yasal islemleri
tamamlanacak.

6.4.3.

2025 yilinda ilgcemizde tespiti yapilan riskli
yapllarin onay islemleri yapilacaktir.

6.4.4.

2025 yilinda 1/5000 &lcekli Nazim imar Pla-
ni dogrultusunda 1/1000 élcekli Uygulama
imar Plani Degisiklikleri / Revizyonlari hazir-
lanacak.

6.4.5.

2025 yilinda Gaziemir'e ait ihtiyaglar ve pro-
jelerin gerektirdigi durumlar, Ust Oolgekli
planlardaki degisiklikler ile yasal mevzuatta
degisikliklerin olmasi halinde 1/1000 6élgekli
uygulama imar plani degisiklikleri/revizyon-
lari hazirlanarak, Gaziemir ve BuUyUksehir
Belediyesi meclislerinin onayina sunulacak,
1/5000 élcekli nazim imar plani teklifleri iz-
mir BlUyUksehir Belediyesine iletilecek.

6.4.6.

2025 yilinda Belediye Meclisince onaylan-
mak Uzere parsel sahipleri ve/veya yasal
temsilcilerince hazirlanan 1/1000 élcekli Uy-
gulama imar Plani degisiklik ve revizyonlari
mevzuat cergevesinde incelenerek gerekli
islemler yurUtulecek.

6.4.7.

2025 yilinda 1/1000 Olcekli Uygulama imar
Plani olan alanlarda 5 yillik imar Programi
hazirlanacak.

6.4.8.

2025 vyilinda [.B.B tarafindan yurUtllen
Kentsel DonUsUm ve Gelisim Alanlari olarak
ilan edilen alanlarda kurumlar ile sahislar
tarafindan istenen teknik bilgi, belge, des-

tek ve koordinasyon saglanacak.

6.4.9.

2025 yilinda 1/1000 olcekli uygulama imar
planinda yer alan sosyal donati alanlarinin
imar uygulamalari ile kamu eline gegmesi
saglanacak.

6.4.10.

2025 yilinda yapilara ait projelerin ruhsatlan-
dirma asamasindaki haritacilik ve numara-
taj faaliyetlerinin yurutulmesi saglanacak.
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STRATEJIK AMAC-6.
Yasam kalitesi yUksek
bir sehirlesme icin doga
dostu ve surdurulebilir
hizmetler sunmak.

H-6.4. Surdurulebilir, saglikli
kentlesme icin planli ve ¢cag-

- das yerlesim alanlari olustu-

rulacaktir.

6.4.11.

2025 yiinda Belediye projelerinin ihtiyaci
olan kamulastirma faaliyetleri uzlasma ile
sonuglandirilacak; Belediye sorumlulugun-
da bulunan ve kamulastirmasiz el atma da-
valarina konu olan tasinmazlarin mulkiyet
devirleri cozUmlenecek.

6.4.12.

2025 yilinda Belediye mulkiyetinde bulunan
tasinmazlar ile ilgili satis, kiralama ve tram-
pa islemleri yapilacak; ihtiyaca gore hizmet
binasi kiralama, tahsis ve talep islemleri ger-
ceklestirilecek.

[E—E
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I1l. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler:

1. But¢ce Uygulama Sonugclart:

1.1. Gaziemir Belediyesi'nin blitce gelir kalemleri, vergi gelirleri, tesebbus ve mulkiyet gelirleri, sermaye
gelirleri, diger gelirler, alinan bagdis ve yardimlar olmak Uzere 5 (bes) kalemnden olusmaktadir.

. Vergi gelirleri; mulkiyet Uzerinden alinan vergiler, dahilde alinan mal ve hizmet gelirleri, vergi ge-
lirlerinden alinan paylar, idari harglar, Ucretler, sanayi disi ve arazi satislari kalemlerinden olusmaktadir.

. TesebbUs ve mulkiyet gelirleri; diger mulkiyet gelirleri, para cezalari, ¢esitli vergi disi gelirler, kisi ve
kurumlardan alinan paylardan olusmaktadir.

. Sermaye gelirleri; stoklarin satisl, arazi ve maddi olmayan varlik satisi kalemlerinden olusmaktadir.

. Alinan bagdis ve yardimlar; mahalli idarelerin diger duzeylerinden ve kurumlar ile kisilerden alinan
yardim ve bagislar tertiplerinden olusmaktadir.

. Diger gelirler; merkezi idare vergi gelirlerinden alinan paylar, diger paylar, diger vergi cezalari, gevre
temizlik vergisinden alinan paylardan olusmaktadir.

1.2. Belediyemizin yillara sari éngérilen ve gerceklesen blitce oranlar asagida gosterilmistir.

QNG?RULE.N GFRC%KLEs.EN GERGEKLESME ORANI
GELIR BUTCESI (TL) GELIR BUTCESI (TL)

1 2021 195.000.000,00 148.119.497,41 76 %

2 2022 359.219.000,00 2445571176 68 %

3 2023 630.000.000,00 393.729.027,65 62 %

4 2024 1.350.000.000,00 683.849.829,66 51 %

5 2025 1.690.000.000,00 983.608.666.88 58 %
1,800,000,000
1,600,000,000
1,400,000,000
1,200,000,000
1,000,000,000
800,000,000
600,000,000
400,000,000
200,000,000

° 2021 2022 2023 2024 2025

ONGURULEN BUTGE (TL) ~ m GERGEKLESEN BUTGE (TL)

1.3. 2025 yil gelir butcesi ekonomik siniflandirmasi (1. DUzey):

BUTGE iLE
TAHMIN EDILEN (TL)

2025 YILI
NET TAHSILATI (TL)

GELIR GESIDIi

1 Vergi Gelirleri 399.048.674,00 221.639.06511
Tesebbus ve MUlkiyet Gelirleri 42.593.626,00 66.651.72213
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 50.000.000,00 7.199.787,38

o oo u N W

Diger Gelirler

Sermaye Gelirleri

Red ve iadeler (-)

791.357.700,00
408.000.000,00
-1.000.000,00

689.931.018,52
0,00
-1.812.926,26

TOPLAM

1.690.000.000,00

983.608.666,88
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1.4. Gerceklesmis gelir ve giderler:

TUR/ YILLAR

GELIRLER (TL)

GIDERLER (TL)

2021

148.119.497,41

153.133.819,48

2022

24455711176

283.023.07714

2023

393.729.027,65

509.912.665,77

2024

683.849.829,66

863.392.639,57

2025

983.608.666,88

1.225.062.915,25

1,400,000,000.00
1,200,000,000.00
1,000,000,000.00
800,000,000.00
600,000,000.00
400,000,000.00
200,000,000.00

0.00

2021

2022

2023 2024

®GELIRLER (TL) = GiDERLER (TL)

1.5. Butce giderleri ekonomik siniflandirmasi (1. Dlzeyi):

GiDER CESIDi

1 Personel Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

O 3 o0 A~ WN

Yedek Odenekler

Sosyal GUvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal Ve Hizmet Alimlari

2025 ONGORULEN
(TL)

233.819.308,00
22.761.790,00
1.107.260.425,85
48.380.930,00
29.444.320,00
90.483.226,15
2.850.000,00
155.000.000,00

2025

2025 GiDER
(TL)

219.020.503,98

20.012.713,95
895.474.594,66
53.514.315,69
25195.435,86
11.845.35111
0,00

0,00

TOPLAM

1.690.000.000,00

1.225.062.915,25

1.6. 2025 yilinda ILBANK'tan gelen payin brit, kesinti ve net tutarlari:

BRUT TUTAR iL BANK KESINTi TUTARI NET TUTAR
(TL) (TL) (TL)

Ocak 40.543.269,65 15.830.782,80 24.712.486,85
Subat 34.612.483,68 14.415.578,61 20.196.905,07
Mart 38.771137,18 16.021.136,03 22.750.001,15
Nisan 28.607.214,44 11.909.233,58 16.697.980,86
Mayis 31.553.407,45 13.065.617,75 18.487.789,70
Haziran 38.514.545 51 15.784.136,15 22.730.409,36
Temmuz 58.514.757,83 21.358.526,85 37156.230,98
AJustos 37.390.771.39 13.934.781,45 23.45598994
Eylul 46.461.892,39 17118.119,14 29.343773,25
Ekim 56.278.637,53 20.557.932,25 35.720.705,28
Kasim 43.135136,88 16.033.972,14 27101164, 74
Aralik 47.749.316,50 17.745.991,71 30.003.324,79

TOPLAM 502.132.570,43 193.775.808,46 308.356.761,97
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e ———— HARCAMA BiRiMi 12025BASLANGIC 2025
BUTGCESI (TL) GIDER (TL)
46 35 16 02 Ozel Kalem Mudurltgu 20.932.000,00 9.448.069,98
46 35 16 05 insan Kaynaklari ve Egitim Madurltgu 22.191.720,00 10.162.442,74
46 35 16 10 Bilgi islem Mudurlugu 21.930.600,00 7.011.079,27
46 35 16 20 Teftis Kurulu Madurlugu 3.836.000,00 3.737.387,80
46 35 16 24 Hukuk isleri Mudurlugu 5.769.720,00 5.625.409,59
46 35 16 25 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madurlagu 27.460.000,00 16.865.698,33
46 35 16 29 Plan ve Proje Mudurlugu 23.677.000,00 22.926.345,66
46 35 16 31 Yazi isleri Mudurlugu 11.414.000,00 8.836.143,26
46 35 16 32 Zabita MUdurlugu 32.740.000,00 30.169.871,51
46 35 16 33 Etut Proje Mudurlugu 8.813.740,00 7.019.078,74
46 35 16 34 Mali Hizmetler Muduarlagu 245.007.930,00 93.366.433,73
46 35 16 35 Temizlik isleri Madurlugu 148.000.000,00 178.409.877,78
46 35 16 36 Saghk isleri Madurltgu 114.901.520,00 63.677.517,62
46 35 16 37 Veteriner isleri MUdurlagu 36.789.500,00 27.481.170,95
46 35 16 38 imar ve Sehircilik Madurlugu 16.063.000,00 14.902.424,32
46 35 16 39 Fen isleri Mudurltgu 195.347.500,00 107.452.617,71
46 35 16 40 Ruhsat ve Denetim Mudurltgu 4.835.000,00 4.795.875,41
46 35 16 41 Afet isleri Madurlagu 8.239.000,00 5.046.007,88
46 35 16 44 Park ve Bahgeler Mudurlagu 106.882.000,00 88.627.430,53
46 35 16 50 Kultur ve Sosyal Isler MUdurlagu 138.356.000,00 69.689.985,46
46 35 16 52 Destek Hizmetleri Mudurlugu 349.256.200,00 330.639.231,64
46 35 16 53 Strateji Gelistirme Muadurlugu 5.152.000,00 4.777.635,08
46 35 16 54 Sosyal Yardim Isleri Madurlugu 122.127.770,00 99.092.441,05
46 35 16 55 Yapi Kontrol MUdurlugu 17.406.800,00 12.612.455,43
46 35 16 56 iklim degisikligi ve Sifir Atik 2.871.000,00 2.690.283,78
TOPLAM 1.690.000.000,00 1.225.062.915,25

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:

2.1. 2025 Vil butcemizin %92,68 gibi blyUk bir kismini vergi gelirleri ve diger gelirler olmak Uzere iki ge-
lir kalemi olusturmaktadir.

2.2. 2025 yill butcesindeki gerceklesen gider orani gelir oranina gore daha fazladir. Gelir ve gider arasin-

daki farkin yuksek olmasinin sebebi; belediyemiz gelirlerinin kanunlarla sinirlandirilmis olmasi, Beledi-
yemizin hizmet alanlarinin genislemesi, hizmet verilen ntfusun ve sorumluluklarinin artmasi ve benze-
ri sebeplerden dolayidir.

2.3. 2025 yil butcemizin gider kalemlerinde en cok harcamanin Ekonomik Siniflandirma Tablosuna gore;
Mal ve Hizmet Alimlari ile Personel Giderleri kalemlerinde yapildigi gértlmektedir.

2.4. Gelir butcesinde meydana gelen sapma; vergi gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile sermaye gelirle-
rinden kaynaklanmaktadir.

Bu sapmanin nedeni, ekonomik krizden dolayr mukelleflerin vergi 6demelerini ételemeleri ve izmir
BuyUksehir Belediyesiile yapilan protokol geregi yapimina baslanacak projenin revize edilerek Sntimuz-

deki gunlere planlanmasidir.
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3. Mali Denetim Sonuclari:

3.1. Belediyemiz Sayistay'in dis denetimine tabidir. Bu denetim sirasinda Sayistay kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullanihp kullaniimadigini, idarenin hesaplarini ve bunlara iliskin islemlerin
belgeleri esas alinarak, mali tablolarin guvenirligini ve dogrulugunu gelir, gider ve mallara iliskin mali is-
lemlerin kanunlara ve diger hukuki dtuzenlemelere uygunlugunu, ayrica idarenin birimlerinin yapilarinin
da kanunlara uygunlugunu denetler.

3.2. Belediyemiz 2024 yili icin izmir Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Il Mudurlagu'nden 2024 yili Dis
Denetim Genel Degerlendirme Raporu gelmis ve 2025 mali yili herhangi bir dis denetime tabi tutulma-
mistir.

3.3. 5393 Sayili Belediye Kanununun 25. maddesi geredi Belediyemizin 05 Ocak 2026 tarih ve 1 Sayi-
I Meclis Karariyla olusturulan, 01 Ocak - 31 Aralik 2025 dénemine ait Denetim Komisyonu calismalarina
31 Mart 2026 tarihine kadar Ust yoneticiye sunmak Uzere devam edilmektedir.

B. Performans Bilgileri:

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri:

Belediyemizin 2025 yili faaliyet ve projelerine iliskin bilgiler, mudurlUk bazinda ele alinarak muteakip sayfa-
lara cikarimistir.
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OZEL KALEM MUDURLUGU

Ozel Kalem MUdirligu Belediye Baskanimiza intikal eden sézIU veya yazili talepleri, randevulari, ginlik olarak
takip etmekte, Baskanin tum iletisim ve haberlesmesini saglamakta, 6zel resmi yazismalarini, mudurldgun
tum yazismalarini takip etmekte ve sonuglandirmakta, Baskana gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirip ilgili
birimlere sevk etmekte, baskanin gérmesi gerekenleri Ust yaziyla konu 6zetlenerek baskanin onayina sunmakta
ve Baskanlik makaminin temsil, agirlama ve protokol isleri ile ilgili calismalari sirdurmektedir.

FAALIYET VE PROJE BILGILERI:

Baskanligimiza gelen vatandaslarin belediye baskanimizla gérusmeleri saglanarak dilek, goérus ve talepleri alin-
mistir. Randevu taleplerine iliskin bilgiler yillar itibari ile ele alinarak asagidaki tabloda gosterilmistir.

FAALIYET 2021 2022 pLoyk
1 Baskandan Randevu Talep Eden 373 442 420 1.283 1157
2 Randevu Verilenlerden Baskanla Gorusen 350 430 380 446 502
3 Baskanla Randevusuz Gelip Goérlsen 58 120 340 668 506
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BASKANDAN RANDEVU TALEP EDEN RANDEVU VERILENLERDEN BASKANLA BASKANLA RANDEVUSUZ GELIP
GORUSEN GORUSEN

Vatandaslarimizdan gelen talep ve sikayetler vb. iliskin faaliyetler yillar itibari ile ele alinarak asagidaki tabloda
gosterilmistir.
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