“Kendiniz icin degil millet i¢in elbirligiyle calisiniz. Calismalarin en yiiksegi budur”




Ulas YURDAKUL
Malkara Belediye Baskani







ICINDEKILER

I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon
B-Yetki, Gorev ve Sorumluluk
C-idareye lliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1
2-Orgiit Yapisi
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4-insan Kaynaklar
5-Sunulan Hizmetler
6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
Il - AMAC ve HEDEFLER
A-idarenin Amac ve Hedefleri
B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Il - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclari
2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
3-Mali Denetim Sonuglari
B-Performans Bilgileri
IV-KURUMSAL KABILIYET
A-Ustiinliikler
B-Zayifliklar

V- ONERI ve TEDBIiRLER




MALKARA jj) BELEDIYESI

I-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

MiSYONUMUZ

ilce sinirlart icindeki mahalli miisterek ihtiyaclar en iyi sekilde karsilayarak, saghkli ve
stirekli gelisen bir kentte; cagdas kentsel dontisiimleri, gliclenen altyapisi, artan sosyal
refah seviyesi ve ONCE iNSAN anlayisiyla 6zgiin bir kimlik olusturarak vatandaslarimiza
yliksek ve degerli yasam kalitesi sunmak. "

VIZYONUMUZ

“ Gelisimde ve degisimde oncii, teknolojiyi kullanan, kurumsal kimligi olan, stratejik
yonetimi esas alan, sosyal ve kiiltiirel acidan gelismis, seffaf, 6rnek ve model bir belediye
olmak."

ILKELERIMIZ

*Giler ytzli, yapici bir hizmet anlayisi sunmak

*Katilimc1 bir yonetim anlayisi ile tarafsiz ve hesap verebilir olmak
*Tim faaliyetlerde cevreye duyarli olmak

*Kiiltlirel degerlere ve geleneklere sahip ¢ikmak

*Yeniliklere ve degisime uyum saglamak

*Hizmette kalite, hiz, adalet ve esitlik



BELEDIYESI

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluk

Anayasamizin 127. Maddesi uyarinca;

" Mahalli idareler; il, belediye veya koy
halkinin ~ mahalli  miisterek  ihtiyaglarini
karsilamak (izere kurulus esaslari kanunla
belirtilen ve karar organlari, gene kanunda
gosterilen, segmenler tarafindan segilerek
olusturulan kamu tiizelkigileridir. Mahalli
idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri,
yerinden yonetim ilkesine uygun olarak
kanunla diizenlenir.”

Mahalli idare kurulusu olan belediyenin
gorev ve sorumluluklari da 5393 sayih

Belediye Kanunu'nun 14. Maddesinde

belirlenmigtir.

Belediye, mahallt miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; gevre ve gevre sagligi, temizlik ve
kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin
ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiiltir ve sanat, furizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir.(Miilga son
ciimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (..)(Ek
ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'in
lizerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar
igin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve
gocuklar igin konukevleri agabilirler.

b) (..)(1) Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag,
gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tirli tesisi agabilir ve
isletebilir;  mabetlerin  yapimi,  bakimi,
onarimini yapabilir; kiiltir ve tabiat varlklar:
ile tarih dokunun ve kent tarihi bakimindan

onem tasiyan mekdnlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini  yapabilir, korunmasi  miimkin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir.(Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakd?
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her
tirli amator spor karsilasmalari diizenler,
yurt igi ve yurt disi misabakalarda Ustiin
basari gésteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yé6neticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla odiil
verebilir. Gida bankacilig yapabilir.

(Ek fikea: 12/11/2012-6360/17 md.;
Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.)
Belediyelerin birinci fikranin  (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklari nakdi yardim, bir onceki yil genel
biite vergi gelirlerinden belediyeleri igin
tahakkuk  eden  miktarin;  biyiiksehir
belediyeleri igin binde yedisini, diger
belediyeler igin binde on ikisini gegemez.
(Iptal fikra:  Anayasa  Mahkemesi'nin
24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K.
2007/5 sayili Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak

belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskin ve
dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani

belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara
da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Balgeleri Kanunu
hiikiimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.)



BELEDIYESI

Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu
havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami digindadir.

Belediyelerin yetki ve imtiyazlari da
5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15.
Maddesinde belirlenmistir.

Belediyenin  yetkileri ve imtiyazlari
sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalll migsterek
nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla
her tiirli faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
gergevesinde yonetmelik gikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalar: vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve
tahsilini  yapmak; vergi, resim ve harg
digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak iizere;
igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini
saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis,
deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayh sistem
dahil her tirli toplu tasima sistemlerini
kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
ayristirilmasi, geri  kazanimi,  ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahallt miisterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
micavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz
almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya

kiraya vermek, tframpa etmek, tahsis etmek,
bunlar iizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobiis
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek
ve tiizel kigilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar digsinda kalan
dava konusu uyusmazliklarin  anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amactyla
izinsiz  satis  yapan seyyar  saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz

satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi odenmeyerek iki giin
iginde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi odenmeyerek otuz giin
iginde geri alinmayan gida digi mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitict tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihh? isyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafriyat topragr ve moloz dokiim alanlarini;
sivilagtirilmis  petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémiir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
gevre kirliligi olusmamasi igin gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde
isletilen her tirli servis ve toplu tasima
araglari ile taksi sayilarini, bilet icret ve
tarifelerini, zaman ve  giizergdhlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin  belediyelere  verdigi  trafik
diizenlemesinin  gerektirdigi  biitiin isleri
ylritmek.
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r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili

Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011
tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme  Bakanhiginin ~ Tegkilat  ve
Gorevleri  Hakkinda  Kanun  Hikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni

verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi

estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak licret karsiliginda
yer segim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r)
bendine gore verilecek yer segim belgesi
karsiiginda  alinacak  iicret  Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi
glin igerisinde verilmeyen yer segim belgesi
verilmis sayilir. Biyiiksehir sinirlari igerisinde
yer segim belgesi vermeye ve licretini almaya
biyliksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayristhh?
miesseselerden  birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,

biyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde
belirtilen hizmetleri Danigtay'in goriisii ve
Igigleri Bakanhginin karariyla siiresi kirk
dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olugturmayacak sekilde
ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlari iginde biiyiiksehir belediyeleri,
belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve fticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin  su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi

alt yapr galismalarini faiz almaksizin on yila
kadar geri odemeli veya licretsiz olarak
yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim,

sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Igisleri Bakanliginin onayi ile
licretsiz veya disiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
(Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da iicretsiz
olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili goris ve digiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler
Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi
hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsihgi borglanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile
belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra:10/9/2014 - 6552/121 md.)

Icra dairesince haciz karari alinmadan
once belediyeden borca yeter miktarda
haczedilecek mal gosterilmesi istenir ve haciz
islemi sadece gosterilen bu mal iizerine
uygulanir. On giin iginde yeterli mal beyan
edilmemesi durumunda yapilacak haciz iglemi,
alacak miktarini asacak sekilde veya kamu
hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.



) BELEDIYESI
A

C-Idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

ARAC LISTESI
(31.12.2015 tarihi itibariyle)

| SIRANO | ARACIN CiNsi RESMI KIiRALIK TOPLAM
“ Binek Otomobil 9 1 10
n Kamyonet 10 10
n Sepetli Teleskobik Arag 1 1
“ Cop Kamyonu 15 15
“ Kamyon 15 15
“ Traktor 9 9
- Yiikleyici, Kanal Kazici 9 9
“ Minibiis 3 3
“ Otobiis 2 2
“ Silindir 1 1
“ Greyder 1 1
n Motosiklet 2 2
“ ATV 1 1
" Yol Stipiirme 1 1

TOPLAM 79 1 80
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MALKARARY BELEDIYESI

Belediyemize Ait Tasinmazlar Listesi
(31.12.2015 tarihi itibariyle)

Sira Mahalle Adi Cinsi Adeti Yizolglimi

e ————

Evrenbey
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) BELEDIYESI

Belediyemize Ait Tasinmazlar Listesi
(31.12.2015 tarihi itibariyle)

Sira Mahalle Adi Cinsi Adeti | Yiizolciimii

(o]
. sanpolat | Ami 7
| Asa(bademiik) | 2 | 4448
I

61 | Tekkekdy | Arai | 3 | 32900
| Bna | 4 | 638
| Korulk | 1 | 3800
o Asa | 4 | 203773
. Bm 1 885

|
| Gesme | 1 | 18
R T e e T
o Asa | 3 | 8862
|

Cesme 2 86
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BELEDIYESI

2-Orgiit Yapisi

Belediye Meclisimiz 25 iiyeden olugsmaktadir. Bu iyelerin 14'i CHP'den, 7'si AK PARTI' den, 4'i
MHP'den segilen iyelerdir.

BELEDIYE MECLIS UYELERI

HUSEYIN VASFI GUNER HUSEYIN SIMEN AFSIN TURAN
CHP CHP CHP

CEM OZKAN VOLKAN SOGANCILAR NURT DINCER
CHP CHP CHP

BAHAETTIN COMERT HIKMET ALTUG CELAL YILMAZ

CHP CHP CHP



BELEDIYESI
==

ERSAN TEPE RECAI ORS NURAN BASKUTUK
CHP CHP CHP

AHMET SENTURK ALI IHSAN USLU ORKUN EKREM YILMAZ
CHP CHP AKP

UGUR EKER SELMA SENTURK AHMET BEDEL
AKP AKP AKP




BELEDIYESI

CENGIZ ERGEN SELMA COLAK SABAN SAYILIR
AKP AKP AKP

¥

SINASI KOLTUK MUTLU GURER IBRAHIM ZILBASTI
MHP MHP MHP

MESUT SAHIN
MHP
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MALKARA\@) BELEDIYESI

BELEDIYE MECLIiSi KOMISYON UYELERI
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MALKARA\@) BELEDIYESI

BELEDIYE ENCUMENI

BELEDIYE MECLIS KATIBI
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MALKARA BELEDIYESI
-

UYE OLDUGUMUZ BELEDIYE BIRLIKLERI

‘ Tiirkiye Belediyeler Birligi \
‘ Marmara Belediyeler Birligi \

‘ Dogu-Bati Trakya Belediyeler Birligi TrakyaKent \

[ Sosyal Demokrat Belediyeler Birligi ]
‘ Tarihi Kentler Birligi \

[ Saglikli Kentler Birligi J




jj) BELEDIYESI

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

BiLGi VE TEKNOLOJi KAYNAGIMIZ

(31.12.2015 tarihi itibariyle)
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yj) BELEDIYESI

4-Insan Kaynaklari

Malkara Belediyesi Baskanhgi biinyesinde 2015 yili insan kaynaklari hareketlerini gosteren
norm kadro cetveli, personelin istihdam tiird, cinsiyeti, egitimi ve yaslarina gére dagilim tablosu

ve grafikleri agsagida belirtildigi gibidir.

NORMA GORE MEVCUT KADRO CETVELI

R Gl

G.I.H
G.l.H
G.l.H
G.I.H
G..H
07 G.I.H
G.I.H
G.I.H
G.l.H
G.l.H
G..H
G.l.H
G.l.H
G.l.H
G.l.H
G.I.H
G.l.H
G.l.H
G.l.H
G.I.H
G.l.H
G.I.H
G.I.H
G.l.H
G.l.H
G.I.H
G.I.H
G.l.H
G.l.H
G.I.H
G.l.H
G.l.H
G.l.H

Baskan Yardimcisi

Yazi Igleri Mudiiri

Mali Hizmetler Mudurd

Zabita Muddart

Fen isleri Mudiiri

imar Ve Sehircilik Miduirt

Hukuk Isleri Miduri

Temizlik isleri Muduirii

Park Ve Bahgeler Mudurt
Strateji Gelistirme Muduru

Kultir Ve Sosyal igleri Muddir
Kirsal Hizmetler Muduru

Basin Yayin Ve Halkla iligkiler Miidiiri
Destek Hizmetler Mudart

insan Kaynaklari Ve Egitim Miduri
Mali Hizmetler Uzmani

Uzman
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Sivil Savunma Uzmani

Veri Hazirlama Ve Kontrol isletmeni
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi
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Fotografci
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Ayniyat Saymani
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NORMA GORE MEVCUT KADRO CETVELI

G.i.H Bilgisayar isletmeni

E G.iH Terciiman 1
- G.I.H Egitmen 1
“ G.I.H Sofér 8
“ TH Programci 3
“ TH Mihendis 10
“ TH Sehir Plancisi 1
“ T.H Peyzaj Mimari 1
“ TH Mimar 1
“ T.H Tekniker 12
“ T.H Teknisyen 6
“ TH Sosyolog 1
- TH Arkeolog 1
“ TH Ekonomist 1
“ AH Avukat 2
“ S.H Veteriner Hekim 4
“ S.H Veteriner Saglik Teknikeri 2
“ S.H Veteriner Saglik Teknisyeni 1
“ S.H Saglik Memuru 1
“ S.H Sosyal Calismaci 1
“ S.H Tabip 1
“ S.H Hemsire 1
S.H Psikolog 1
“ Y.H Hizmetli 6
“ Y.H Temizlik Hizmetlisi 4
“ Y.H Teknisyen Yardimcisi 2

GENEL TOPLAM 214
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PERSONELIN ISTIHDAM TURLERINE GORE DAGILIM TABLOSU

(31.12.2015 tarihi itibariyle)

iSTIHDAM TURU SAYISI

KADROLU DAIMI iSGi 82

TOPLAM 172

PERSONELIN iSTIHDAM TURLERINE GORE DAGILIM GRAFiGi

Memur Kadrolu Daimi isci Sozlesmeli Personel
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PERSONELIN CINSIYET DURUMUNA GORE DAGILIM TABLOSU

(31.12.2015 tarihi itibariyle)

KADROLU DAIMi SOZLESMELI TOPLAM
isci PERSONEL

TOFLAM 88 82 2 172

PERSONELIN CINSIYET DURUMUNA GORE DAGILIM GRAFIGi

KADIN

4%

B Memur
m Kadrolu Daimi isci

" Sozlesmeli Personel

ERKEK

2%
B Memur
® Kadrolu Daimi isgi

1 Sozlesmeli Personel
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PERSONELIN EGITIM DURUMLARINA GORE DAGILIM TABLOSU

(31.12.2015 tarihi itibariyle)

MEMUR KADROLU SOZLESMELI TOPLAM
DAIMI iSCi PERSONEL

YUKSEK LISANS . ) ) .
LISANS 22 3 2 27
ON LISANS ) ; ) 2
YUKSEKOKUL 16 ) ) 16
LISE 25 22 - 47

ILKOGRETIM ) ) ) ]
ORTAOKUL 5 " ) E
ILKOKUL 9 39 ] a8
OKUR YAZAR ) , ) ,
TOPLAM 88 82 2 172

PERSONELIN EGITIM DURUMLARINA GORE DAGILIM GRAFIGi

® Memur
40 1
30 - B Kadrolu Daimi isgi
20 - ' Sozlesmeli Personel
10 -
0 -
o
é{_\,
N
*\)




PERSONELIN YAS DURUMLARINA GORE DAGILIM TABLOSU

yj) BELEDIYESI

MEMUR

KADROLU
DAIMI iSCi

SOZLESMELI
PERSONEL

(31.12.2015 tarihi itibariyle)

KADIN

ERKEK

KADIN

ERKEK

KADIN

ERKEK

TOPLAM

PERSONELIN YAS DURUMLARINA GORE DAGILIM GRAFiGi

12

22

12

14

16

42

68

_ 20-30 YAS 31-40 YAS 41-50 YAS 51-60 YAS

30

12

49

45'|
40 -
35 -
30 -
25 -
20 -
15 -
10 -

m 20-30 YAS

(Memur)

m31-40 YAS

KADIN
(Kadrolu
Daimi Isci)

1 41-50 YAS

42

ERKEK
(Kadrolu 'KADlN .
Daimi isci) (Sozlesmeli
Personel )
m 51-60 YAS

ERKEK
(Sozlesmeli
Personel)
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5-Sunulan Hizmetler

" Belediye ve Bagl Kuruluglar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Iligkin Yénetmelik" e gore Belediyemiz de 15 miidiirlik bulunmakta olup 2015 yilindaki faaliyet,
hizmet ve gorevlerimiz bu miidiirliklerimiz vasitasiyla sunulmustur.

*Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 31-39
*Hukuk Isleri Miidiirliigii 40-42
*Basin, Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii 43-47
*Fen Isleri Miidiirliigii 48-53
*Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 54-63
*Park ve Bahcgeler Miidiirliigii 64-76
*Mali Hizmetler Miidiirliigii 77-80
*Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 81-103
*Temizlik Isleri Miudiirliigii 104-111
*Yazi [sleri Mudiirliigi 112-117
*Zabita Isleri Midiirliigii 118-137
*Destek Hizmetler Miidiirliigii 138-143
*Strateji Gelistirme Midurligi 144-150
*Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 151-156
*Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 157-161
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

.......

(1) Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligiin
deki gorevlerin etkin, saglikli ve mevzuata
uygun bir sekilde yiiriitiilmesinin saglanmasi.
(2)- Birimler arasinda  koordinasyonu
saglamak

(3)- Baskanliga personel konularinda bilgi
iiretilmesi ve onerilerde bulunulmas:.

(4)- Uygulamaya esas olmak (izere alinan
kararlarin, ilgili  birimlere  zamaninda
iletilmesi ve uygulanmanin izlenmesi.

(B)- Gorev alanina giren konularda, ilgili
kurum ve kuruluslarla baglanti kurulmas,
isbirligi yapilmasi ve yetkili list makamlara
gerekli bilgilerin verilmesi.

(6)- Belediyenin insan giicii planlamasi ve
personel politikasi ile ilgili galismalarinin
yapilmasi ve personel sisteminin
geligtirilmesi igin tekliflerde bulunulmasi.
esglidiim iginde galismalarinin saglanmasi ve
hizmetin bir biitin olarak (retilmesinin
temin edilmesi.

(8)- Mevzuatin gerektirdigi diger gorevlerin
yiritilmesi.

(9)- Bagkanin verecegi diger gorevleri
yerine getirmesi.

(10)- Midirligiin -~ aylik,  yillik  faaliyet
raporunun hazirlanmasin ve raporlanmasi
(11)- Yillik Izin Planlanmasinin yapilmasi
(12)-Miidiirlige gelen-giden evrakin 6nce
kaydi yapilir. Midiir tarafindan konuyla ilgili
personele havale edilir. Personel evrakin
geregini zamaninda ve eksiksiz yapmakla
yikimlidiir.

(13)- Midirlikler ve diger kurum ve
kuruluglarla yapilan tim yazigmalarin birer
sureti iglem bitince konularina gére
diizenlenerek klasorlerde saklanir.

(14)- Midirligiin kurumlar arasi
yazismalarinda yaziyr yazan Personel basta
olmak {lizere Sef, Midir, Baskan
Yardimcisinin - parafi  Belediye Bagkaninin

veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin
imzasi ile yazi s6z konusu kuruma gonderilir.
(15)- Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik,
genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak
verilecek her tirli gorevi zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek.

(16)- Her tiirli tcret, maas ve sosyal haklara
ait 6demelerin saglikh bir sekilde yapilmasini
saglamak.

(17)- Miidiirligi ilgilendiren konularda Meclis
ve Enciimen tarafindan alinmasi gereken
kararlarla ilgili yazilari hazirlamak, Meclis ve
Encimen de gorisiilmesi igin Belediye
Bagkani imzasiyla Yazi Igleri Miidiirliigine
siiresi igerisinde gondermek.

(18)- Meclis tarafindan ihtisas
komisyonlarina  sevk edilen  midirlik
tekliflerini takip etmek, ihtisas
komisyonlarinin toplanarak komisyon

raporunun hazirlanmasini saglamak.

(19)- Belediye Baskanliginca diizenlenecek
tim  etkinlik ve fadliyetlerde Ilgili
midirligin ~ talebi  halinde  personel
goreviendirmek.

(20)- Yapim, Hizmet ve Mal Alimi Thale
Komisyonlarina, Muayene ve Kabul
Komisyonlarina diger midiirliklerce talep
edilmesi halinde personel gorevlendirmek.
(21)- Emekli Sandigi Kesenek Islemleri ile
ilgili  internet iizerinden tim memur
personelin niifus bilgileri ve hizmet belgesi
bilgilerini diizenleyip, giincellemek.

(22)- Tim  personelin  Moral gliglerinin
ve  Performanslarinin  yiikselmesi igin,
performansa dayal &diil, ikramiye gezi ve
egitim etkinlikleri ile birlikte personelin
insan  giicliniin  geligtirilmesine  katki
verecek Hizmet Igi Egitimlerini yapmak ve
yaptirmak.

(23)- Gesitli nedenlerle Memura verilen
disiplin cezalarinin kayitlara islenerek 6zliik
dosyalarina koyulmast, disiplin affi giktiginda
ise 0zlik dosyalarindan ¢ikartilmas: ve isgi
disiplin kuruluna sevk edilen isgilerin Toplu
isci sozlesmesi ve Is Kanunu uyarinca yazil

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
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ve s6zli savunmalart alinarak yasal islemler (25)- Memur ve isgi personelin disiplin
uygulanmasini saglamak. kurullarinin olugturulmasi ve disiplin toplanti
(24)- Memur sendikasi ve TIsci sendikasi ¢agrilarinin yapilmasi, sonuglarinin
istifa ve katilim islemlerini yapmak. uygulanmasi.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

e 5393 Sayil Belediye Kanunu

e 3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullaniimasi Kanunu
e 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu

e 4857 Sayili Is Kanunu

e 2942 Sayil Kamulastirma Kanunu

e 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunmasi

Miidiirligiimiizde 2 adet yazici, 3 adet kablolu telefon, 1 adet kablosuz telefon, 6 adet bilgisayar
mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligiimiz; 1 midir, 1 memur, 5 daimi isgi ve 1 hizmet alimi personel olmak tizere toplam 8
personel ile gorev yapmaktadir.

B-3 SUNULAN HIZMETLER

+ Belediye Baskani Maas!

* Meclis ve Enciimen Uyeleri Oturum Ucretleri

« Memur, Daimi Is¢i ve Sozlesmeli Personel Maaslari
« Emeklilik Islemleri

* Gorevlendirme Yazilari

- Atama - Nakil Islemleri

-Iskur Hizmet Noktasi

+ Emekli Sandigi Bildirgeleri

- SGK Islemleri

MEMUR PERSONEL ILE ILGILI YAPILAN ISLEMLER

(1)- Memur Personelin kurum igi gorevlendirme, kurumlar arasi nakil, kadro degisikligi, agiktan
atama ve gegici gorevlendirme islemlerinin yapilmasi, talep dilekgelerinin incelenip
sonuglandirilmasi, géreve baslayis islemlerinin yapilmas:.

(2)- Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemesi terfi tarihlerini belirten listelerin
takibi, onaylarinin alinmasi, maasa etki yapan kidem ve hizmet yillarinin tespiti.
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(3)- Memur personelin licretsiz izin (askerlik, dogum sonrasi) goreve baslayis ve gérevden ayrilis
islemlerinin yapilmast.

(4)- Memur personel igin yil sonu diizenlenen sicil raporlarinin sicil dosyalarina islenmesi ve
dosyalarina kaldirilmas:.

(5)- Memur personel ile ilgili her tiirli igslemlerin bilgisayar ortaminda kayit altina alinmasinin ve
bilgilerin muhafazasinin saglanmasi.

(6)- Memur personelin hizmet borglanma ve intibak (SSK, 6grenim degisikligi, askerlik siiresi)
islemlerin yapilmasi.

(7)- Atamasi yapilacak memur personelin ilk ise giriste ve belirli siirelerde alinmasi gereken
kanuni belgelerinin alinarak incelenmesi ve usuliine uygun olarak saklanmasi.

(8)- Ise giristen itibaren tiim galigma yillarini, kademe ve derece degisikliklerini gosterir hizmet
belgelerinin diizenlenmesi

(9) Belediyemizden naklen giden ve Belediyemize naklen atanan memur personelin 6zlik
dosyalarinin nakil gittikleri kuruma gonderilmesi, gelenlerin ise dosyalarinin teslim alinmasi.

(10)- Mahkeme ve durusma kararlarinin adi gegenlere tebliginin yapilarak alinan tebelliig
belgelerinin ilgili kurumlara gonderilmesi.

(11)- Sonu O ve 5 ile biten yillarda subat ayinin son giinine kadar, Memur
Personelden  Mal beyani alinmasi, onceki yillarda alinan beyannamelerle  karsilastirma
yapilmasi ve muhafaza edilmesi.

(12)- Personelin evlilik ve mahkeme karari vb. nedenlerden kaynaklanan soyadi degisikliklerinin
Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmesi.

(13)- Emeklilik Hizmet yillarini famamlayanlarin ve emekliye ayrilmak isteyenlerin emeklilik
islemlerinin yapilmasi

(14)- Son 8 (sekiz) yil igerisinde herhangi bir disiplin cezasi almayan memurlara, aylik
derecelerinin yiikseltilmesinde dikkate alinmak iizere 1 (bir) kademe ilerlemesi yapilmasi.

(15)- Memurlarin 6zliik dosyalarinin korunmasi ve kurum sicil numarasi esasina gore diizenleyerek
argivlenmesi.

(16)- Izinlerini yurt diginda gegirmek isteyen memurlarin Valilik Makamindan yurtdigi izin onayinin
alinmasi

(17)- Izine ayrilan miidiirlerin ve Bagkan Yardimcilarinin izinli oldugu siire iginde gérevini
yiiriitecek personelin vekaleten gorevlendirme islemlerinin yapilmasi.

(18)- VYiirirlikteki mevzuat geregi kismi personel aliminda Belediye Meclisinden izin alma
islemlerinin yapilmasi.

(19)- Memurlarin bakmakla yikimli bulunduklar: aile fertleri ile ilgili es durumlarinda, yeni
dogumda Tedavi Yardimi Beyannamesi doldurularak Sosyal Giivenlik Kurumundan aktivasyon
isleminin yapilmasi.

(20)- Midiirlik mutemetliginin gerektirdigi gorevlerin ve ihtiya¢ duyulan her tiirli malzemenin
satin alma talebinin diizenlenmesi,

(21)- Is Saghgr ve Giivenligi Kurulunun her ay toplanmasini saglamak ve alinan kararlarin
uygulanmasi islemlerini takip etmek.

(22)- Vefat eden memurlarin dul ve yetimlerine maas baglanmasi hususunda gerekli yazismalarin
yapilmasi.

(23)- Personelin o6zliik haklar: ile ilgili konularda Devlet Personel Bagkanligindan goriis almak ve bu
dogrultuda islem yiiriitmek.

(24)- Personel gorevlendirmelerinde miidiirlikler arasi bilgilendirme yazismalarinin yapilmasi.
(25)- Fakiilte, Yiiksekokul ve Lise ogrencilerine Belediyemizce staj yapma olanagi saglamak.

(26)- Memurlarin 6zliik haklarina iligkin gesitli kurumlardan gelen bilgi ve belge taleplerine gerekli
yazismalarla cevap verilmesi.
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(27)- Ozlik dosyalarinin nakil, emeklilik, vefat, istifa vb. durumlarda sicil numarasi sirasi
gozetilerek arsivlenerek muhafaza edilmesi.

(28)- Memur personelin gorev yeri belgesi talebi vb. dilekgeli miiracaatlarinin cevaplandirilmasi.
(29)- Memur personelin Hizmet Sendikalarina iiye olma ve istifa etme asamalarinda gerekli
mevzuatin uygulanmasi.

(30)- VYiirdrlikteki mevzuat geregi agiktan atama, kadro ihdas ve kadro derece iinvan
degisiklikleri ile ilgili yazismalarinin yapilmasi.

(31)- 657 Sayil Devlet Memurlari Kanununun uygulanmasi ve meydana gelecek degisikliklerin takip
edilmesi

(32)- Yiiriitilen gorevlerle ilgili istatistiki bilgiler hazirlanmasi.

(33)- Miidiirlikge islem yapilan ve dagilimi gereken evraklarin kayda alinarak zimmet defteri ile
imza karsiliginda teslim edilmesi.

(34)- Personel Devam Kontrol Sistemi ile Belediye Personelinin giris-gikis kontrollerinin yapilmasi.

DAIMI ISCI PERSONEL ILE ILGILI YAPILAN ISLEMLER

(1)- Isgi personelin gérevlendirme, emeklilik, hizmet akdi feshi, mahkeme yazigmalari, kadro
degisiklikleri gibi 6zliik islerinin yapilmasi.

(2)- Sakat isgi, eski hiikiimli ve terér magduru kontenjanlarina alinacak isgilerin yasal gergevede
alim islemlerinin gergeklestirilmesi.

(3)- Yeni ise alinan, isten ayrilan ve kadro degisikligi olan personelin Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligina isgi giris ve ¢ikis bildirimlerinin gonderilmesi, her ay diizenli olarak Tiirkiye Is
Kurumuna isgiicii gizelgesinin gonderilmesi.

(4)- Toplu Is Sozlesmesi taslaginin ve tutanaklarinin hazirlanmas.

(5)- Isgi Disiplin Kurulunun olugturulmasi, disiplin kuruluna gonderilen evraklarin takip edilerek,
disiplin kararinin hazirlanip onaylatilmasi, disiplin defterine islenmesi.

(6)- Miidirlikler tarafindan gonderilen yillik izinlerin islendikten sonra dosyalarina kaldiriimasi
(7)- Cesitli nedenlerden dolayi isten ayrilan personelin kidem tazminatinin diizenlenmesi ve onaya
sunulmasi.

(8)- Is Saghgi ve Giivenligi Kurulunun her ay toplanmasini saglamak ve alinan kararlarin
uygulanmasi iglemlerini takip etmek.

(9)- 4857 Sayili Is Kanununun uygulanmasi ve meydana gelecek degisikliklerin takip edilmesi

(10)- Gegici Isgi Vize Alinmast igin Belediye Meclisine Onay Hazirlanmasi

(11)- Isgi Personelin yil iginde almig oldugu izin ve istirahatlarinin takibinin yapilmasi, islenmesi ve
dosyalarina kaldiriimasi

SOZLESMELI PERSONEL ILE ILGILI YAPILAN ISLEMLER

(1)- 5393 sayili Belediye Kanunun 49.maddesi geregi kadro karsiligi galistirilan sozlesmeli
personelin licretinin belirlenmesi igin Belediye Meclisine sunulmak iizere Onay hazirlanmasi

(2)- Sozlesmeli Personel Olarak Istihdam edilecek personel ile Tam Zamanh Sézlesme
imzalanmasi igin s6zlesmelerin hazirlanmasi

(3)- Imzalanan sézlesmelerin, personele ait evraklarin, diplomalarin ve Meclis Kararinin tasdikli
fotokopileri ile dolu bos kadro cetvellerinin hazirlanarak, sozlesme tarihinden itibaren 30 giin
icerisinde Igigleri Bakanligina gonderilmesi

(4)- Sozlesmeli Personelin yil iginde almis oldugu izin ve istirahatlarinin takibinin yapilmasi,
islenmesi ve dosyalarina kaldiriimasi

(B)- Sozlesme imzalanan her bir personel igin 6zliik dosyasi hazirlanmasi ve arsivlenmesi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
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MEMUR PERSONELE AiT iSLEM CETVELI
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MART/2015 2 13 6 1 6
NiSAN/2015 4 20 11 7
MAYIS/2015 3 5 17 | 10 5
HAZIRAN/2015 6 2 19 9 1 4
TEMMUZ/2015 2 34 | 7 1 6
AGUSTOS/2015 4 3 1 2 33 3 4 1 6
EYLUL/2015 5 19 2 2
EKiM/2015 2 19 6 5
KASIM/2015 3 25 | 9 2 3
ARALIK/2015 2 29 10 30 5
TOPLAM 4 5 41 5 4 269 91 33 2 5 5 90
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HAZIRAN/2015 2 24 11 1
TEMMUZ/2015 2 29 4
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EYLUL/2015 2 18 4
EKiM/2015 3 9 5
KASIM/2015 3 16 4
ARALIK/2015 2 15 7
TOPLAM 26 2 0 222 63 5 5
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EGITIM ISLERL

(1)- Belediye personelinin, gorevleri ile ilgili olarak pratik ve teorik bilgilerinin arttirilmasi, goreve
iliskin beceriler kazandirilmasi, davraniglarinin gelistirilmesi, hizmet iginde yetistirilmesi ve ist
gorevlere hazirlanmasi ile hizmette verimlilik, etkinlik ve toplam kalitenin saglanmasi amaciyla,
Belediye tarafindan hizmet igi egitim faaliyetlerinin yiiritiimesi,

(2)- Her diizeydeki Belediye personelinin egitimi amacityla, hizmet igi egitim programlar
diizenlenir. Bu programlarin, Belediye personelinin egitim ihtiyag ve tiiriine gore, Belediyede veya
yurt igindeki ya da yurt digindaki kuruluglarda uygulanmasina da olanak saglanir. S6z konusu
egitim bedelleri Belediye biitgesinden karsilanir.

(3)- Kurum ve Kuruluglardan gelen seminer yazilarina istinaden egitime gonderilecek personelin
belirlenmesi, onay alinmasi ve 6deme yazilarinin hazirlanmas.

(4)- Tim birimlerin egitim taleplerinin belirlenerek bu talepler dogrultusunda Yillik egitim Planinin
hazirlanmasi ve Baskanin Onayina sunulmast.

(5)- Yapilan egitimlere katilanlara ve egitimcilere anket diizenlenmesi, anket sonuglarinin
degerlendirilmesi ve grafiklestirilmesi.

(6)- Egitim degerlendirmesi ve egitim analizlerinin yapilarak kayit altinda tutulmasinin saglanmasi
(7)- Kurum igi ve Kurum disi egitimlerde verilecek sertifikalarin kisilerin 6zlik dosyalarinda
muhafaza edilmesinin saglanmasi.

(8)- Baskanlikga diizenlenecek toplanti, seminer, sempozyum gibi etkinliklerde idari organizasyonu
saglayici galismalarin yapilmasi.

(9)- Ise yeni alinan personele, ¢alistigi miidirlik ve kurumla ilgili bilgilendirilmesi amacryla
oryantasyon egitimi verilmesi.

I¢ Kontrol Eylem Plani Egitimi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
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MAAS ISLERL

(1)- Her ayin 15 ile 14 i arasindaki zaman dilimini kapsayan personel iicretleri hazirlanarak her
ayin 15. giinii 6denmektedir.

(2)- Midirliiklerden isgi ve sozlesmeli personelin puantajlarinin toplanarak kontrolii yapildiktan
sonra maasin dénemine ait tanimlamalarin bilgisayar programinda olusturulmasi,

(3) Yemek kesintilerini yapmak igin sistemsel puantaj kontrollerinin yapilmasi,

(4)- Isgormezlik raporlarinin kontrolii ve maasa yansitilmasi, kontroliiniin yapilmast,

(6)- Ay igerisinde olan, miidirlik, kadro degisikliklerinin ve memur personelin terfilerinin maas
bordrosunda da degistirilmesi,

(7) - Mesai, yemek, oliim, evlilik, dogum gibi durumlarin maasa islenmesi,

(8)- Bireysel ve hayat sigortalarinin maasa islenmesi,

(9)- Bordrolarin dokiimii ve ilgililere ulagtirilmasi,

(10)-Bankaya 6deme talimatinin verilmesi ve banka disketlerinin gonderilmesi,

(11)-Bordro, Icmal, Emanetlerin dokiilerek Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesi,

(12)- Is goremezlik belgelerinin SGK sistemine girilmesi,

(13)- SGK ve Emekli Sandigina bildirgelerin gonderilmesi, listelerin ilgili miidirliiklere ve 6denmek
lizere Mali Hizmetler Midiirliigiine gonderilmesi,

(14)- Dokiimanlarin gikartilmasi ve dosyalanmasi.

(15)- Meclis ve Enciimen lyelerinin yaptiklari meclis ve komisyon foplantilarina ait hazirlanan ve
tarafimiza goénderilen toplanti puantajlari dogrultusunda gerekli hazirliklarin yapilmas: ve
ticretlerin hazirlanarak 6denmek iizere Mali Hizmetler Midiirligi'ne gonderilmesi.

(16)- Ilgili kurumlardan gelen Icra, nafaka kesintilerinin yapilmast,

ISKUR Istihdam Masasi

(1)- Is arayanlarin kaydinin alinmasi ve kayitlarinin giincellenmesi,

(2)- Isarayan kigilerin profiline uygun agik iglerin sorgulamasi,

(3)- Isbagvurusu alinmasi ve bagvurularinin takip edilmesi,

(4)- Issizlik Sigortasi bagvurusu talep dilekgesini sisteme kayit etmek ve talep dilekgesi ile
odeme planinin sorgulamast,

(5)- Isgiicii uyum programlarina bagvuru yapilmasi ve takip edilmesi,

(6)- Ozel sektor igvereninin isgiicii talebinin alinmasi ve sonuglandiriimast,

(7)- Is taleplerine bagvuru yapan igsizlerden yénlendirme yapilmast.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
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Belediyemize gelen is basvurulari degerlendirilerek ilgili olan 6zel sektérlere, organize sanayi
fabrikalarina yonlendirilerek is arayanlara is olanaklari saglanmistir. 636 CV ile is basvurusu
talebi gelmis olup, 150 basvuru talepleri ilgili firmalara yonlendirildi.

Gelen- Giden Evrak:
01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda Miidiirliigiimiizde 587 adet evrak kayda alinmistir.

01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda Miidiirligiimiizden 2203 adet giden evrak kaydi
yapilmistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
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HUKUK ISLERI MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

- Hukuk Isleri Midirligi 5393 sayili
Belediye Kanununa iliskin yasa uyarinca
Belediye Baskani adina galismalar: yiiritiir.

- Malkara Belediye Baskani adina Adli ve
Idari  Yargi  Mercilerinde  Malkara
Belediyesini temsil etmek, dava agmak, agilan
davalara karsi gerekli savunmada bulunmak
ve davalari sonuglandirmak.

- Midirlikce kendilerine tevzi edilen
acilmis ve agilacak her tirli dava ve icra
takip islerinde Belediye Baskanligini temsil
ederek, belediye hak ve alacaklarinin verilen
vekalet kapsaminda takibi ve yiiritilmesini
saglamak.

- Belediye Baskani adina adli ve idari tiim
yarg: mercilerinde hakemler, icra daireleri
ve
Noterlerde Belediye tiizel kisiligini temsil
eder, dava agar, agilan davalarda gerekli
savunmalarda bulunur durusma ve kesiflere
istirak eder ve davalari sonuglandirmak

- Talep edildiginde dava ve takiplerin
safahati hakkinda midiiriyet ve bagkanlik
makamina bilgi vermek.

- Midirlik¢e tevdi edilen mitalaalar
hazirlar ve sair is dosyalarinin geregini
yapmak.

- Adli ve Yargi Mercilerinden, hakemler,
icra daireleri ile noterlerden Malkara
Belediyesi ve Miidirliiklerine yapilacak
tebligleri Malkara Belediyesi adina tebelliig
ederek hukuki gereklerini yerine getirir.

- Hukuk Isleri Miidirligi, Anayasa,
yasalar, ydnetmelik ve tiiziiklere gore
Belediye Baskani adina Belediye tiizel
kigiliginin ~ tiim  hukuksal  problemlerine,
baskanligin  verdigi yetki gergevesinde
¢oziimler getirmekle gorevlidir.

-Hukuk  Igleri  Midirligi  diger
Miidirlikler arasinda koordinasyonu saglar.

- Malkara Belediyesine ait her tiirli idari
tasarruf ve muamelenin hukuka uygunlugunu
saglamak bakimindan gerek Malkara Belediye
Meclisi gerek Enciimen kararlari veya
Baskanlik tarafindan ayrica Belediyemiz ilgili
Miidiirliiklerinden tereddiide diisiilen
hususlarda hukuki goriis belirtir.

- Malkara Belediyesi adina gelen ve
devam eden dava, durusma ve sair evraki

havale ederek, takip etmek

B-MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

B-1 BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidirligiimiizde;3 bilgisayar,3 telefon, 1 yazici mevcuttur.

B-2 INSAN KAYNAKLARI
Miidiirliglimiizde 1 miidir vekili, 1 tam zamanli s6zlesmesi avukat, 1 daimi isgi ve 1 hizmet alimi
personeli olmak iizere 4 kisi gorev yapmaktadir.

B-3 SUNULAN HIZMETLER
- Midiirligimiz; belediyenin davaci veya davali sifatinda bulundugu adli ve idari yarg:
yerlerinde, icra-iflas dairelerinde, noterlerde, hakemler ve resmi kurum ve kuruluslarda
Belediyenin hak ve menfaatlerinin korunmasi igin belediye tiizel kisiligini vekaleten temsil
etmektedir. Bu baglamda Belediyenin hukuki menfaatlerini korumak igin gerekli davalar
agllmaktadir. Belediyeye karsi agilan davalara katilmak sureti ile Belediyenin haklar:
korunmaktadir.

HUKUK iSLERiI MUDURLUGU
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- Belediyenin alacaklarini takip etmek igin gerekli olan icra takip isleri yapiimaktadir. Ayrica
miidirliklerin kendi gorevlerini yapmalari veya yetkilerini kullanmalari esnasinda karsilagtiklar:
sorunlar veya mevzuatin yorumlanmasi hususundaki hukuki miitalaa talepleri karsilanmaktadir.

-2015 yili igerisinde toplam 570 adet gelen, 151 adet giden evrak olmak lizere toplam 721 adet
evrak islem gormiistiir.

- 2015 yili igerisinde toplam 407 adet dava dosyasi islem gormiistiir.

-Ayni dohem iginde 288 defa durusmaya girilmis, 36 davanin da kesfine gidilmistir.

2015 YILINA AiT DAVA iSTATiSTIKLERI

Savcilik-Sikayet Dosya Sayisi 12
icra Dosya Sayisi 247
Hukuki Dava Sayisi 47
Cezai Dava Sayisi 48
idari Dava Sayisi 53
TOPLAM 407
2015 YILINDA iSLEM GOREN ICRA DOSYALARININ DURUMU

infaz Olan Dosya Sayisi 38

Yapilandiriimis Borcu ve Odemesi Devam Eden 13
Dosya Sayisi

Islemleri Devam Eden Dosya Sayisi 196
TOPLAM 247

2015 YILINDA KARARA BAGLANAN ASLIYE HUKUK MAHKEMESi DAVALARI
Lehte Sonuglanan 5
Aleyhte Sonuglanan 9
Kismen Lehte Kismen Aleyhte Sonuglanan 1
Derdest 11
TOPLAM 26
2015 YILINDA KARARA BAGLANAN SULH HUKUK MAHKEMESI DAVALARI
Lehte Sonuglanan 8
Aleyhte Sonuglanan 1
Kismen Lehte Kismen Aleyhte Sonuglanan 1
Derdest 1
TOPLAM 11
2015 YILINDA KARARA BAGLANAN SULH CEZA MAHKEMESIi DAVALARI
LEHTE SONUCLANAN 3
ALEYHTE SONUCLANAN 1
TOPLAM 4
2015 YILINDA KARARA BAGLANAN VERGI MAHKEMESI DAVALARI
LEHTE SONUCLANAN 3
DERDEST 1
TOPLAM 4
2015 YILINDA KARARA BAGLANAN ASLIYE CEZA MAHKEMESI DAVALARI
LEHTE SONUCLANAN 19
ALEYHTE SONUCLANAN 13
DERDEST 12
TOPLAM 44
2015 YILINDA KARARA BAGLANAN iS MAHKEMESi DAVALARI
KISMEN LEHTE KISMEN ALEYHTE SONUCLANAN 10
TOPLAM 10
2015 YILINDA KARARA BAGLANAN iDARE MAHKEMESI DAVALARI

LEHTE SONUCLANAN 21
ALEYHTE SONUCLANAN 11
KISMEN LEHTE KISMEN ALEYHTE SONUCLANAN 5
DERDEST 13

TOPLAM 50

HUKUK iSLERiI MUDURLUGU
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BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Miidirligiiniin
gorevleri;

a) Belediye faaliyetleri hakkinda kamuoyunun
bilgilendirilmesini saglamak, hedef kitlelerle etkin
ve saglkh bir iletisim kurmak, vatandasin belediye
hizmetlerinden etkin bir bigimde yararlanmasini
saglamak,

b) Gazete, televizyon, radyo ve ajanslar gibi medya
organlariyla iyi iligkiler gelistirmek, kitle iletigim
araglarindan etkin bigimde yararlanmak,

c) Belediye galismalari ve projelerini haber haline
getirmek: makale, roportaj, bilgi notlari, brosiir
hazirlamak; kisa filmler, spotlar hazirlamak ya da
hazirlatmak,

6¢) Medya mensuplarina, Belediye ile ilgili
haberlerini ve ¢alismalarini yaparken rahat bir
ortam saglamak,

d) Belediyenin galismalarint  kamuoyuna ve
Malkaralilara daha etkin bigimde duyurabilmek igin
biilten, afis, pankart, web, sms, e-posta vb. her
tirld iletisim aracini kullanmak,

e) Basin Yayin organlarinda belediye ile ilgili gikan
haberleri diizenli olarak takip etmek ve arsivlemek,
belediye hakkinda medyada yer alan yanlis ya da
gergek disi haberlerle ilgili her tiirli tedbiri almak,

f) Basin yayin organlarinda belediye ile ilgili gikan
goriintili ve yazili haberleri diizenli sekilde
argivlemek,

g) Belediyenin g¢alismalarini  kamuoyuna ve
Malkaralilara daha etkin bigimde duyurabilmek,

dogru bilgilendirmeyi saglamak amactyla biilten
hazirlamak,

g) Cocuklarin belediye ¢alismalarini yakindan
izleyebilmelerini, katiimalarini ve yararlanmalarini
saglamak, kisisel gelisimlerine katki sunabilecek
faaliyetlerde bulunmak amactyla gocuklarla birlikte
gocuk dergisi gtkarmak,

h) Belediye iletisim panolarinin kullanimini, gorsel
materyalin  hazirlanmasini,  bastirilmasini  ve
glincellenmesini saglamak,

1) Belediyenin ihtiyag duydugu brosiir, afis, pankart
vb. dokiimanlarin  grafik tasarimini  yapmak;
basilmasini, gogaltilmasini saglamak,

i) Vatandaslarin belediye faaliyetlerini internet agi
lizerinden ogrenmesi ve denetlemesi amaciyla
olusturulan web sitesinin hazirlanmasi, web
lizerinde gorsel ve isitsel yayin yapilmasi, bu sitede
belediye hizmetleri ile ilgili bilgilere yer verilmesi
ve diizenli olarak giincellenmesini saglamak,

j) Gerektiginde Sivil Toplum Orgiitleri ve
muhtarlklara yonelik brifing, tanitim toplantilar:
diizenlemek,

k) Malkaralilarin belediye hizmetleri ile ilgili goris
ve diisiincelerini tespit etmek igin gerektiginde
kamuoyu yoklamast, anket galismasi yapmak,

I) Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére bagvurulari
kabul etme, birimlere yonlendirme, gelen cevaplari
degerlendirme ve ilgilisine cevap verme iglemlerini
gergeklestirmek.

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU




B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1.BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirligimizde; 6 adet bilgisayar, 1 adet yazici+fotokopi, 3 adet telsiz telefon, 2 adet fotograf
makinesi, 1 adet ses kaydi cihazi mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI
Miidiirliigiimiizde 1 miidiir vekili, 3 daimi isgi, 6 hizmet alimi personeli olmak lizere toplam 10 kisi gorev
yapmaktadir.

B-3. SUNULAN HIZMETLER

e Haber ve Fotograf

e Gazetelerin Arsivi

e Belirli Giin ve Haftalarda Gazete Mesaji ve Anons Yazilari Hazirlama
e Sms Gonderimi

e Grafik Hazirlama

e Midirliiklerin Aylik Faaliyetlerinin Web Sitede Yayinlanmasi

e Online Destek

e Web Sitesinin Giincellenmesi

e Afis ve Pankart Hazirlanmasi

e Gelen, Giden Evrak Kayd!

TANITIM REKLAM
Y1l boyunca belirli giinler, haftalar, resmi bayramlar, dini bayramlar, etkinlikler, spor dallari, meclis
glindemleri, emlak durumlar: bilgilendirme amagli yapilan duyuru ve ilanlarda vatandaslarimiza en hizl ve kalici
sekilde yapilan kutlamalar ve iletisim sekillerinin yaklasik degerleri asagidaki gibidir:

Gazete Mesaijl 35 Belirli glinler ve haftalar kutlama ilani verilmis, yerel basinda
yayinlanmistir.

Kutlama Faksi 4 Belediyeye kurulus kutlama faksi génderilmistir.
Cep Mesaji (SMS) 150 Farkli  kategorilerde 6zel gin ve kutlamalarda, etkinlik

davetlerinde, emlak bilgilendirme, meclis glindemi bilgilendirme
amacli toplam 361,273 adet cep mesaji gdnderilmistir.

Web Sitesi ve Sosyal Medya 83 Duyuru kutlama amagli tasarimlar yapilmis ve paylasiimistir.

Facebook & Twitter Pop Up

Tasarimlari

Anons Metni 18 Etkinlik bilgilendirme anonsu yazilmistir.

Afis 3500 Vatandaslarimizi  bilgilendirmek amacgh farkli boyutlarda
tasarimlari yapilarak ortalama 3500 adet afis bastiriimistir.

Billboard 17 Talepler dogrultusunda grafikleri tasarlanan adet billboard
bastirilmis ve vatandaslarimiz bilgilendirilmistir.

Pankart 8 Belirli glinler, haftalar kutlama ve spor dallarinda pankart

tasarlanmis ve caddelere asilmasi saglanmistir.

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
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BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Belirli Giin ve
Haftalarda, yapilan
agihglarda site agilislar ve
grafik galismalar
yapilmistir.
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BELEDIYESI

E-MAIL VE ONLINE DESTEK HATTI CEVAPLARI

Vatandaslarimizdan gelen bilgiler dogrultusunda daha hizli yardimci olmak adina kurumsal e-posta
adresimize gelen randevu talebi, tesekkiir, tebrik mesajlari, istek, sikayet, oneri alaninda 750 adet e-posta
ilgili kisi ve birimlere yonlendirilmis, vatandaslarimiza yardimci olunmustur. Web sitesi online destek hatti ile
ilgili bilgi almak isteyen 186 vatandasimiz istemis oldugu bilgiler dogrultusunda bilgilendirilmistir.

Kurumsal e-mail sistemimizde kayitli olan Belediye personelinin kullanilmis oldugu 250 adet e-mail
hesaplarinin giincellenmesi yapilmis, sifre ve kullanici hesap bilgileri kigilere bildirilmistir.

Web Sitesi RESMI WEB SITESI TIKLANMA
Tiklanma Oranlar - 2015 ORANI
o 2015 yili itibariyle uzantili internet
s sitemizin tiklanma oranlari agagidaki grafikte
209 ) belirtildigi lizere tfoplam 145.163 kez
i tiklanmis 74.287 kullanici tarafindan ziyaret
e | I I ‘ I I ‘ ‘ ‘ | i edilmistir 385.145 kez sayfalar arasi ziyaret
som Tmmacem 2955 edildigi tespit edilmistir.
1000
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HABER BULTENLERI

Yil boyunca 940 adet haber biilteni hazirlanmigtir. =
Giinliik yapilan haber biiltenleri énce resmi web sitemizde “ § T
yayinlanip, sosyal medya adreslerimizden paylagildiktan  * F
sonra Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Biriminin kayrth e- i

posta sisteminde bulunan ulusal basina gonderme islemleri o -
yapilmigtir. Ortalama aylik 78 haber biilteni hazirlanmigtir. &5 f@f :fff ?‘ &fﬁ

B 015 ¥ib Aok Baz e Habe:
Biikenleri Dagihm Orani

BEYAZ MASA

Miidirligimiize bagl Beyaz Masada 2015 yilinda 5314 adet evrak kaydi yapilmis olup;
ilgililerine sonuglar hakkinda bilgi verilmistir.
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A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1-Malkara Belediyesi gorev ve hizmetlerine
yonelik olarak lretilecek olan projelerin
hazirlanmasini saglamak

2-Hazirlanan projeleri en ekonomik ve
teknolojiye uygun olarak ihale edilme
asamasina getirmek

3-Yapim/ Mal Alimi/ Hizmet Alimi gibi etiidii
veya projesi hazirlanmis islerin ihaleye
gikarilmasini  saglamak ve sozlesmesinin
imzalanarak isin kontrol edilme asamasina
getirmek

4-Yonetimi ve denetimi verilen islerin,
sozlesme ve eklerine, sartnamelere fen ve
sanat kurallarina uygun olarak ve is programi
geregince yapilmasini, iglerin siiresinde
bitirilmesini saglamak

5-Imar ve Sehircilik Midiirligi'niin - kod
verdigi alanlarin  kod farkindan dolay!
merdiven ve yaya kaldirimlarinin yapilmasi

6-Moloz ve hafriyat islerinin yapilmasi

7-Thaleli  insaat  islerinin  kesiflerinin
hazirlanarak, Devlet Thale Kanunu Hiikiimleri
ve Bayindirhk  Mevzuati gergevesinde
ihalelerin yapilmasi ve ilgili ¢alismalarin
yiritilmesi ve ihale dosyalarinin
hazirlanmasi

8-Belediye sinirlari igerisinde vyiirirlikteki
imar planlarina uygun olarak yeni yollarin
yapilmasini ve mevcut yollarin onarilmasini
saglamak.

9-Her zaman ve her sartta yollarin ulasima
agtk tutulmasini bunun igin ihtiyag duyulan
malzemelerin  zamaninda temin edilerek
kullanicilara verilmesini saglamak

10-Biriminin calisma programinin
hazirlanmasi ve galisma programlarina uygun
galismak,

11-Is programiyla ilgili hafriyat iglerinin
verimli yiiritiilmesini saglamak

12-Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip
degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve
kurumlara iletmek, fiziki cevre
diizenlemeleri (bordur-tretuvar vb) ile ilgili
igleri yiiritmek

13-Belediye sinirlari igerisinde yeni yapilan
yollarin ~ parke  tas  kaplamasi  veya
asfaltlanmasini  saglamak, mevcut vyollarda
bozulan parke tas, asfaltlarin onarilmasi
galismalarini yiiriitmek,

14-Baskanlikga uygun goriilmesi halinde
Ilcedeki Okul Binalarinin, bakim ve onarimini
yapmak okullarin bahgelerinin
diizenlenmesini, asfalt ve bordiir, parke tas
yapilmasini saglamak

15-Yollara araglarin hizini kesmek amaciyla
hiz  kesicilerin  yapilmasint  saglamak,
kaldirimlara  araglarin  park  edilmesini
onlemek igin engelleyici malzeme alimini ve
montajini saglamak

16-Yil igerisinde yiiritilecek ¢alismalarin
yatirim plan ve programinin hazirlanmasini
takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak.

17-Tlge igerisinde yaganabilecek su ve sel
baskinlari gibi dogal afetlere miidahale
edilmesini ve bu midahale sirasinda
kullanilacak malzemelerin zamaninda temin
edilerek depolanmasi galismalarini kontrol ve
koordine etmek,



18-Belediye  birimlerine  ait  binalarda
gergeklestirilen gesitli insaat faaliyetlerini
takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

19-Uhdesinde  bulunan  her  tiirli is
makinelerinin sevk ve idare edilmesini
saglamak

20-Diger birimlere gerekli arag-gereg ve
insan kaynagi destegi vermek

21-Kagak ve ruhsata aykiri yapilarin yikim
islemlerinde, birimine bagl isgi, makine ve
her  tirli  arag-gerecin  gonderilmesini
saglayarak ilgili birimlerle uyumlu
¢alismalarini saglamak,

22-Galisma programlarinin icra edilmesinde
istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve
idare edilmesini saglamak

23-Altyapi galismalarinda diger ilgili altyap:
kuruluslari ile koordinasyon saglamak

24-Miidirlik emrinde gorevli isgi personelle
veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama,
parke tas dizimi, bordiir, tfretuvar yapim ve
onarim yapmak

25-Agilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi
gerekli plan tadilatlariyla alakali olarak
yetkili midiirliikle isbirligi igerisinde gerekli
galismalarin neticelendirilmesini saglamak,

26-Biriminin ve birim galisanlarinin faaliyet
alanlariyla iligkili taraf oldugu davalarla ilgili
olarak yetkili midirliikle isbirligi igerisinde
gerekli  galismalarin  neticelendirilmesini
saglamak,

BELEDIYESI

27-Belediye hudutlari igindeki tarihi ve
kiiltirel degerleri korumak, yapilan her
hizmetin insan yasamini dogrudan veya
dolayli  etkilendiginin  bilinciyle  gagdas
yasamin  gerektirdigi  tim  teknolojik
olanaklari kullanip, ¢agdas standartlarda
kamusal hizmet vermek.

28-Mevzuat geregi Belediyenin  yetki
sinirlart igerisinde kalan alanlarda cadde
sokak meydan vb. yerlerde alt ve list yap
ile ham yollarin  agilmasini saglamak yollar
kiltir ve hizmet binalarinin yapilmasini
saglamak,

29-Imar  Sehircilik  Miidiirligi, Zabita
Miidirligli vb. Tarafindan bildirilen kagak
yapilarin yikimi islemlerini sonuglandirmak,

30-Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi
durumunda gevresini korumaya almak,

31-Araglarla ilgili ariza ve eksikliklerin
zamaninda giderilmesini saglamak,

32-Belediye sinirlari igerisinde vatandaslar
tarafindan yapilan kazilara gerekli izni
vermek alt yapiya verilen hasar bedellerini
tahakkuk ettirmek

33-Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére ihale
suretiyle  yapilan  yatirim  ihalelerinin
kontrollik hizmetlerini yerine getirmek,

34-Yol ve kavsak diizenlemeleri yapmak

.....

amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.
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B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. FIZIKSEL YAPI

Belediyemiz biinyesinde; 3 adet yiikleyici, 1 adet paletli kepge, 3 adet kazici yiikleyici, 1
adet greyder, 1 adet vibratorlii silindir, 1 adet kirici kompresor, 4 adet biiyiik kamyon, 1 adet
BMC ufak kamyon, 1 adet binek otomobil ve 1 adet oto betoniyer ,1 adet motorlu el
silindiri, 1 adet kompaktor bulunmaktadir. 2015 yili iginde 2 adet kazici yiikleyici (backhoe loader)
kepge Devlet Malzeme Ofisi aracihigi ile satin alinmigtir.

B-2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirligiimiizde; 7 bilgisayar, 2 yazici ve fotokopi makinesi,5 telefon mevcuttur.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz Fen Igleri Midiirligi 2015 Yili Kadrosunda 9 memur, 8 kadrolu isgi ve 21
hizmet alimi personel olmak iizere toplam 38 personel ¢alismakta olup; 1 midiir, 2 ingaat
miihendisi, 2 teknik eleman, 1 biiro elemani, 7 kamyon sofadri, 9 kepge ve greyder operatéri,
3 kaldirim ve siva ustasi bulunmaktadir.

B-4. SUNULAN HIZMETLER

ASFALT YOL CALISMALARTI:
Miidiirligiimiiz tarafindan 2015 Yili igerisinde Malkara kent merkezi ve mahalle yollarina
10.000 Ton BSK (Bitiimlii Sicak Karisim) ile asfalt yol yapilmistir.

PARKE TAS, BORDUR, BETON OLUK VE PERVANELI €25 HAZIR BETON iLE
KALDIRIM YAPILMASI CALISMALARI:

2015 Yili iginde alt yapi galismalari nedeniyle bozulan cadde ve yollarda, yapim ihalesi
marifetiyle;
64.115,96 m?® beton parke tasi, 12.896,31 m. tiil beton bordiir, 12.299,05 m. tiil beton yagmur
olugu dizilmesi isi , 15.518,56 m? pervaneli €25 hazir beton ile kaldirim imalati yapilmistir.

Ayrica dogrudan temin limitleri gergevesinde;

14.302,40 m? beton parke tasi, 3.770,29 m. til beton bordiir, 862, 10 m. til beton yagmur olugu
dizilmesi isi, 87, 04 m? pervaneli €25 hazir
beton ile kaldirim imalati yapilmistir.
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GREYDER CALISMALARTI:
Midirligiimizce hazirlanan is programi kapsaminda Biiyiiksehir Belediyesine ait
greyderler yardimiyla mahallelere ait tarla yollarinin bakim ve onarim ¢alismasi yaptirilmigtir.

MUHTELIF CALISMALAR:

Malkara Kent merkezinde bulunan ve miilkiyeti Belediyemize ait yapilarla 6360 Sayili
Kanuna istinaden Belediyemize devredilen Mahallelerde bulunan ve miilkiyeti Belediyemize gegen
yapilarin bakim ve onarimlarinin Fen Isleri Midiirliigii tarafindan yaptiriimasina devam edilecektir.
Bu galismalarda kullanilmak lizere dogrudan temin limitleri cergevesinde;
3.564,10 ton tas tozu, 1.871,32 ton graniiler temel malzeme, 184,20 ton 3 no'lu micir satin
alinmigtir.

Ayrica yardima muhtag 5 kisiye meskenlerinin onarimi igin malzeme ve isgilik yardimi
yapilmistir.

Ilgemiz ogretim kurumlarinca diizenlenen gelir getirici kermes etkinliklerinde stant
kurulmas: isleri midirligimizce yapilmistir.
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KAR ILE MUCADELE CALISMALARI:

Kis mevsiminde  kar, buzlanma ve yagmurdan kaynaklanan olumsuzluklara kars
Miidiirliigiimiz, makine ekipmani ve vardiyali personeli ile 24 saat mesai yaparak kar kiireme,
buzlanmaya kars! tuzlama yapilmasi ve yagislarin etkisiyle bozulan asinan yollarin tamiratlar: ile
etkin miicadele ederek halkin magduriyetini en aza indirmek igin gerekli miicadelesini

siirdiirmiistdir.




IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU




IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Imar ve Sehircilik Miidirligi Mahalli

Misterek Yapi ruhsati talep edilen her tiirli
insaatin ruhsat islemlerini tanzim etmek.
Imar durumla ilgili  sézli 2. Yapi ruhsatt bulunan yapilara imar plan,
bilgilendirme imar yonetmeligi ile tasdikli projesine ve eklerine
uygun yapilara Yapi Kullanma Izin Belgesi tanzim
etmek.

Imar durumu diizenleme

Tevhid ve ifraz islemleri

Sifai dosya inceleme 3. Servis ile ilgili konularda resmi kurum,
mahkeme ve vatandasglarin miiracaatlarini

Nazim ve Uygulama Imar Plani degerlendirmek.

Yapimi 4. Alt yapt iicretlerini hesaplamak ve
Imar Plani Degisikligi tahakkukunu yapmak.

5. Mevcut ruhsatl binalardaki her tiirli
Kirsal Alanlara iliskin tamirat ve tadilat islerini tanzim etmek.
diizenlemeler 6. Servisine ait igslemlerde midiirlikce

enciimene sunulmak (zere ilgili evraklari

tanzim etmek.

7. Yapi ruhsat Calismalart ile ilgili tiim teknik idari ve arsivleme iglemlerini yerine getirmek.

8. Ruhsat islemlerine esas olan her tiirli bina insaat ve isgaliye harg ve iicretlerini
hesaplamak, tahakkukunu yapmak.

9. Kesilen ruhsat ve iskan ciltlerinin
bir niishasini biriminde argivlemek.

10. Her tiirli yeni ruhsat tamirat ve
tadilat  dosyalarindaki  mevcut
projelerin imar durumu ve imar
yonetmeligine uygunlugunu
denetlemek

11. Ruhsat talep dosyalarinin eksik ve
hatali kisimlarinin  diizeltilmesini
ve dosyalarin ruhsata hazir hale
getirilmesi gorevlerini yiiriitmek.

12. Is bitirme belgesi diizenlemek.

13. Kat irtifaki proje onayr ve
islemlerini yapmak.

Istikamet Krokisi
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14. Resmi kurumlardan gelen yapilar ile ilgili yazilara cevap vermek.

15. Belediyeye ruhsat igin sunulan projelerin, mevcut yasa ve ydnetmeliklere uygun olup
olmadigini kontrol etmek ve eksik kisimlar: proje miiellifine tamamlatmak.

16. 3194 Sayili Imar kanunu ve Biiyiiksehir Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda her tiirlii
ruhsatl yapinin denetimini yapmak.

17. Proje, ruhsat ve ekleri ile imar mevzuatina aykiri yapilarda ilgili islemler ile zabit tanzimi
ve enciimen islemlerini yerine getirmek.

18. Belediye sinirlari dahilindeki her ftiirli yikilacak derecedeki eski ve tehlike arz eden
binalarin tespitinin yapilip raporlarini tanzim etmek, gerekirse yikim iglemini yaptirmak.

19. Isyeri ruhsat alimi igin bina ve igyerlerinin kontroliinin gerekli raporlarinin tanzimini
yapmak.

20. Ruhsat eklerine aykiri yapilan binalar ile ilgili enciimence imar kanununun ilgili maddeleri
hiikiimleri dogrultusunda gikan kararlarin uygulanmasi igin uygulamay! yapacak birimlerle
gerekli yazismalar: yapmak.

21. Yapi Denetim ile ilgili her tiirli miracaat ve sikayetleri yerinde degerlendirip gerekli
islemleri yapmak, is bitirme belgelerini diizenlemek.

22. Yapi denetim sefligi ile ilgili tim teknik, idari ve argivleme islemleri yerine getirmek
gorevlerini yiiriitmek

23. Seflige ulastirilan talep ve sikayetleri sonuglandirmak.

24. Belediye sinirlari ve miicavir saha igindeki kagak yapilagsmay nlemek.

25. Imar uygulamasi heniiz yapilmamis ya da imarda kisitl alanlarda yapilacak her tiirlii kagak
yapilagsma ile ilgili zabit ve Enciimen islemlerini yerine getirmek.

26. 3194 Sayili Imar Kanununun ilgili hiikiimleri dogrultusunda Enciimen'de alinan kararlarin
vatandasa ve ilgili Mdidirliklere tebliginin
yapiImasini saglamak. Mimari, statik, makina proje

27. Servis ile ilgili konularda resmi kurum [FREEPEEEEEE
mahkeme  ve  vatandaslarin  taleplerini
degerlendirmek, gerekli idari yazismalari Yapi ruhsati diizenlenmesi

tamamlamak. Tevhid ve ifraz islemleri
28. Seflige ait islemlerde, miidirlikge Enciimen'e
sunulmak izere ilgili evraklar: tanzim etmek. Iskan belgesi diizenleme

29. 3194 Sayili Imar kanunu Yénetmeligi hiikiimleri
dogrultusunda her tirli ruhsath yapinin

denetimini yapmak. Irtifak Hakk: tesisi kurulmasi
30. Proje, ruhsat ve ekleri ile imar mevzuatina

aykirt yapilarda ilgili islemler ile zabit tanzimi |t ARl R T
ve enciimen islemlerini yerine getirmek.

Muvakkat insaat Ruhsati

. o ) - Kurumlar arasi yazismalar
31. Belediye sinirlari dahilindeki her tiirli yikilacak

derecedeki eski ve tehlike arz eden binalarin

tespitinin yapihp raporlarini tanzim etmek, gerekirse ytkim iglemini yaptirmak.
32. Isyeri ruhsat alimi igin bina ve igyerlerinin kontroliiniin gerekli raporlarinin tanzimini
yapmak.
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33. Ruhsat eklerine aykiri yapilan binalar ile ilgili enclimence imar kanununun ilgili maddeleri
hiikiimleri dogrultusunda ¢ikan kararlarin uygulanmasi igin uygulamay! yapacak birimlerle

gerekli yazismalar: yapmak.

34. Yapi Denetim ile ilgili her ftiirli miracaat ve sikayetleri yerinde degerlendirip gerekli

40.

41.

42.

43.

44,

45,

yaptlmasini saglamak.

Servis ile ilgili konularda resmi kurum
mahkeme ve  vatandaslarin  taleplerini
degerlendirmek, gerekli idari yazismalari
tamamlamak.

Imar durumu bagvurularinda yerinde ve

dosyasinda inceleme yaparak onayli imar plani ve

ilgili yonetmeliklere uygun olarak imar durumu

hazirlamak.

Kamu kurum ve kuruluslarindan, kadastro ve
mahkemelerden gelen yazilar ile vatandaslardan

gelen bagvurular! yanitlamak.
Servise gelen yazih
basvurularini yanitlamak.

ve sozli

Vatandaslara imar durumu ile ilgili s6zli ve yazih

bilgi vermek.

imar durumu

islemleri yapmak, is bitirme belgelerini
diizenlemek.

35. Yapi denetim sefligi ile ilgili tiim
teknik, ve arsgivleme islemleri
yerine getirmek gorevlerini yiritir.

36. Seflige ulastirilan  talep
sikayetleri sonuglandirmak.

idari
ve
37. Belediye sinirlari ve miicavir
saha igindeki kagak yapilasmayi onlemek.

38. Imar uygulamasi
yapilmamis ya da imarda kisith alanlarda

henliz

yapilacak her tiirli kagak yapilasma ile
ilgili zabit ve Enciimen islemlerini yerine

getirmek.
39. 3194 Sayili Imar Kanununun ilgili
hiikimleri dogrultusunda Enciimen'de
alinan kararlarin vatandasa ve

Midiirliklere  tebliginin

ilgili

Imar isleri sefliginin ¢alismalar: ile ilgili tiim teknik, idari ve argivleme islemlerini yerine

getirmek.
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46. Kamu kurum ve kuruluslari, kadastro ve mahkemelerden gelen yazilar ve vatandaslardan
gelen yazili imar durumu bagvurularini yanitlamak.

47. 3194 Sayili Imar Kanunu, Plan Yapimina Dair Yénetmelik ve Genel Mevzuat ¢ergevesinde
1/1000 &lgekli Uygulama Imar Plani, Revizyon Imar Plani, Mevzii Imar Plani yapmak,
yaptirmak.

48. Yapilan planlarin plan tadilatlarini yapmak, yaptirmak veya ilgilisi tarafindan yapilanlari
denetlemek.

49. Yapilan plan veya plan tadilatlarini meclise sunmak.

50. Plan askilarina yapilan itirazlari meclise sunmak, itiraza iliskin meclis kararlarini ilgililere
teblig etmek.

51. Isteklilere imar planlarini géstermek veya talep edilmesi halinde plan érnegi vermek

52. Belediye ve miicavir alan igerisinde halihazir harita yapimi, revizyonu islerinin yapilmasi,
yaptirilmasi veya temin edilmesi iglerini yiiritmek.

53. Belediyeye ait taginmazlara iligkin 3194 Sayili Imar Kanununun 15, 16 ve 17. madde
uygulamalarini yapmak, yaptirmak ve denetlemek.

54. 3194 Sayih Imar Kanunu'nun 15, 16 ve 17. maddelerine istinaden ilgilisi tarafindan
hazirlanan ifraz, tevhid, ihdas ve yola terk basvurularini incelemek.

55. Belediyenin gayrimenkulleri, imar yollari, park, otopark, ¢ocuk bahgesi veya belediyece
yaptlan yapilarin aplikasyonunu yapmak.

56. Imar durumuna uygun olarak hazirlanan bina aplikasyon krokisini kontrol etmek, zeminde
aplikasyonun kontroliinii yapmak ve su basman seviyesine geldiginde yazi vermek.

57. Kamu kurum ve kuruluglarindan, kadastro ve

mahkemelerden gelen yazilar ile
vatandaslardan gelen bagvurulari yanitlatmak.

58. Vatandaslarla hisseli olan parsellerin, Belediye Enciimenince segilmis olan Ozel Kiymet

Takdir Komisyonunca bedelinin belirlenmesi saglanarak enciimene intikal ettirilir, onaylana
bedeller lizerinden satis islemleri yapilir.



59.

60.

61.

62.

63.

64.
65.
66.
67.
68.

69.

70.

71,

72.

73.
74.

75.
76.

77.

78.
etmek.
79.

Belediye ve miicavir alan igerisinde halihazir harita yapimi, revizyonu islerinin yapilmasi,

yaptiriimasi veya temin edilmesi iglerini yiiritmek.

Belediyeye ait taginmazlara iliskin 3194 Sayili Imar Kanununun 15, 16 ve 17. madde
uygulamalarini yapmak, yaptirmak ve denetlemek.

3194 Sayilh Imar kanunu ve Biiyiiksehir Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda her tiirli
ruhsath yapinin denetimini yapmak.

Belediye sinirlari dahilindeki her tiirli yikilacak derecedeki eski ve tehlike arz eden
binalarin tespitinin yapilip raporlarini tanzim etmek, gerekirse yikim islemini yaptirmak.
Ruhsat eklerine aykiri yapilan binalar ile ilgili enciimence imar kanununun ilgili maddeleri
hiikiimleri  dogrultusunda ¢ikan kararlarin uygulanmasi igin uygulamay: yapacak
birimlerle gerekli yazismalar: yapmak.

Yapi Denetim ile ilgili her tirli miracaat ve sikayetleri yerinde degerlendirip gerekli
islemleri yapmak, is bitirme belgelerini diizenlemek.

Yapi denetim sefligi ile ilgili tim teknik, idari ve arsivleme islemleri yerine getirmek
gorevlerini yirditir.

Seflige ulastirilan talep ve sikayetleri sonuglandirmak.

Belediye sinirlari ve miicavir saha igindeki kagak yapilasmayi Gnlemek.

Imar uygulamasi heniiz yapilmamis ya da imarda kisith alanlarda yapilacak her tiirlii
kagak yapilagma ile ilgili zabit ve Enciimen islemlerini yerine getirmek.

3194 Sayilh Imar Kanununun ilgili hiikimleri dogrultusunda Enciimen'de alinan
kararlarin vatandasa ve ilgili Miidirliiklere tebliginin yapilmasini  saglamak.

Servis ile ilgili konularda resmi kurum mahkeme ve vatandaglarin taleplerini
degerlendirmek, gerekli idari yazismalari tamamlamak.

Seflige ait islemlerde, miidiirlikge Enciimen'e sunulmak iizere ilgili evraklari tanzim
etmek.

3194 Sayili Imar Kanunu, plan yapimina dair yonetmelik ve genel mevzuat gergevesinde
1/1000 élgekli  Uygulama Imar plani, revizyon imar plani, mevzii imar plani yapmak,
yaptirmak.

Yapilan plan veya plan tadilatlarini meclise sunmak.

Imar ve Sehircilik Miidiirligiinde galigan tiim personelin 6zliik iglerini izleyerek hasta

kayitlarini ve her tiirli izinlerini diizenlemek
Miidiirlik Makaminca verilen talimatlar dogrultusunda personel hareketlerini diizenlemek

Kamu Kurumlari, Mahkemeler, gergek ve ftiizel kigilerden gelen yazi ve dilekgeleri
miidiirliikce verilen cevaplarin yazismalarini yazisma kurallarina uygun olarak yapmak.
Islemi tamamlanan evraklar: diizenli bir sekilde evrak kayit defterine kayit ederek ilgili

sahis kurum ve kuruluslarin yasalara uygun bir sekilde ulagtiriimasini saglamak.
Islem dosyalarini argiviemek. Odeme evraklarini diizenlemek ve ayniyat iglemlerini takip

Yilhk midiirlik biitgesini hazirlamak ve Strateji Gelistirme Miidirligiine gsndermek.

Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak verilecek her
tiirli gorevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek,
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81. Midiirligiinii ilgilendiren konularda Meclis ve Enciimen tarafindan alinmasi gereken kararlarla
ilgili yazilari hazirlamak, Meclis ve Enciimende goriisiilmesi igin Belediye Baskani imzasiyla Yazi
Isleri Midiirligii'ne siiresi iginde gsndermek

82. Meclis tarafindan ihtisas komisyonlarina sevk edilen miidiirliik tekliflerini takip etmek, ihtisas
komisyonlarinin toplanarak komisyon raporunun hazirlanmasini saglamak, Ulyelerin huzur hakki
ticretlerinin ddenmesi igin bir st yazi ile birlikte Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligine
gondermek

83. Belediye Baskanliginca diizenlenecek tiim etkinlik ve faaliyetlerde ilgili miidirligin talebi
halinde personel gorevlendirmek,

84. Yapim, Hizmet ve Mal Alimi Ihale Komisyonlarina, Muayene ve Kabul Komisyonlarina diger
miidiirliiklerce talep edilmesi halinde personel gérevlendirmek.

85. Siirdiiriilebilir kentsel yapilanma, vizyon, programlar, stratejik oncelikler ve mekansal
doniigiimlerin uzun perspektif igerisinde gergeklestirilmesini takip etmek.

86. Ilgenin dogal ve tarihi degerlerini koruyarak kentsel gelisimi cok yonlii katki, destek ve
katilimla ekonomik ve sosyal yapi gergekleriyle siirdiirilebilir kilmak.

87. Planlarin ve plan notlarinin giincelligini kontrol koordine etmek. Uygulama ve revizyon imar
planlarinin degisikligine iliskin faaliyetlerin gergeklestirilmesini koordine etmek

88. Kentin ihtiyaglar: dogrultusunda kentsel tasarim ve doniisiim projeleri yapmak veya yaptirmak,
kentsel alan genelinde mekansal gelisme, ekolojik kentlesme, siirdiirilebilir kentsel bdlgesel
yaptlanma galismalarini koordine etmek.

89. Siirdiriilebilir ekolojik kentlesme esaslari dogrultusunda kentsel tasarim rehberi
hazirlanmasini ve alt 6lgekte kentsel tasarim projelerini yonlendirerek, kentsel tasarim planlarinin
hazirlanmasini koordine etmek.

90. Yasa ve yénetmelikler dogrultusunda kurum biinyesinde kentsel doniisim ve tasarim
faaliyetleri ve kentsel doniisiim ve tasarima yénelik islerin arastirma,
inceleme ve onaylanmasina iliskin islemleri koordine etmek

91. Yeni yerlesmelerin, doniigiimlerin, kentsel yapilanmanin her &lgekte saglanmasi, ilge dahilinde
belirlenen kentsel doniisiim alanlarinin kentin gelisimine uygun olarak eskiyen konut kisimlarinin
saglklastirimas: veya yenilenmesine yonelik plan gahismalarinin yapilmas:.
92. Saglksiz kent pargalarinin saglikh ve donati standartlari yiiksek kent alanlarina
doniistirilebilmesi igin ilge sinirlari igerisinde Kentsel Yenileme, Doniisim ve Sagliklastirma
Alanlarinin tespit edilmesi ve uygulama imar planlarinin bu yonde revize edilmesini saglamak

93. Belediye siniri disinda kalan alanlarda miicavir alan olusturulmas: ile ilgili ¢alismalarin
gergeklestirilmesini koordine etmek

94. Belediyeye ait olan miilklerde imar uygulama haritasi ve parselasyon planinin hazirlanarak imar
uygulamasinin gergeklestirilmesini saglamak

95. Midirlik faaliyetleri igin ilgili kanunun ve yonetmeliklere gére tahsil edilmesi gereken
harglarin hesaplanmasi ve Mali Hizmetler Miidiirligi'ne 6denmesini saglamak.

96. Agik ve kapali alanlarin projelendirilmesi esnasinda ilgili kanun ve yonetmeliklere gore projenin
tasarimi, planlanmasi ve teminin edilmesini saglamak

97. Dis kurum ve kuruluslardan gelen taleplerin degerlendirilerek is programina alinmasini
saglamak

98. Kurum igi ve kurum disinda hazirlanan projelerin dezavantajli gruplarin kullanimina
uygunlugunu kontrol etmek

99.Uretilen veya temin edilen projelerin uygulamasi esnasinda imalatlarda kullanilacak
malzemelerin niteliklerine karar vermek ve uygunlugunu denetlemek.
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100. Belediye ve miicavir alan sinirlari dahilinde korunmasi gerekli tasinmaz kiiltiir ve tabiat
varliklariyla ilgili islemleri ve uygulamalarinin yiiriitilmesini koordine etmek

101. Mail-i inhidam yapilarla ilgili bilgi, belge, resim, rélove, restitiisyon, restorasyon projelerinin
yapilmasini veya temin edilmesini koordine etmek

102. Mail-i inhidam durumundaki tescilli kiiltiir varliklarinin cam ve mal glivenligine tehdidinin
kaldirilmasi igin kurum igi ve kurum disinda gerekli koordinasyonu saglamak. Edirne Kiiltiir ve

e fee feensee

olusturulmasini saglamak.

103. Belediye sinirlari iginde yer alan sivil mimarlik 6rnegi yapilari, anit agaglari tespit etmek
Edirne Kiiltir Tabiat Varliklari Koruma Kuruluna tescil ettirmek ve bunlarla ilgili gerekli bilgi
bankasi(fotograf, roléve, restitiisyon, restorasyon vb) olusturmasini koordine etmek.

104. Belediye miilkiyetinde bulunan anitsal ve sivil mimarlik 6rnegi yapilarin rélove, restitiisyon,
restorasyon, projelerini hazirlamak, mekanik, elektrik ve peyzaj projelerini hazirlatarak Edirne
Kiiltir Tabiat Varliklari Koruma Kurulu'ndan onay almasini saglamak.

105. Miize Miidirligi denetiminde kazi yapilmasi gereken arkeolojik sit alanlarinda miize
elemanlarini almak, bilgi akigini koordine etmek.

106. Miidirliik biinyesinde yiiritilen galismalar ile ilgili olarak diger ilge belediyeleri ve Tekirdag
Biiyiiksehir Belediyesi ve diger kamu kuruluslari ile koordinasyonu saglamak.

107. Yeni yapilacak olan binalarin ruhsat eki olan zemin arastirma raporlarini incelemek, yapilan
zemin iyilestirmelerini yerinde kontrol etmek.
108. Ruhsat dosyasinda bulunan elektrik, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. tesisat

projelerini mimari ve betonarme projelerini yapi denetim kurulusunda goérevli denetgiler ile ilgili
kuruluglar tarafindan uygulanmasini saglamaktadir. Betonarme projelerinin denetimini yapmak,
eksiklikleri varsa yazih olarak ilgilisine iade etmek, uygun olanlarin ruhsat igletimini tfamamlamak

109. Onayli projelerin tadilatinin yapilmasi halinde bunlari incelemek, onaylamak, biitiin projelerin
birbirine uyumunu tetkik etmek

110. Projeler ile ilgili talep ve sikayet dilekgelerine cevap vermek

111. Mevcut yapilarin ilave ve degisikliklerine iliskin tadilat projeleri ve raporlarinin mevcutla
uygunlugunu kontrol etmek, onama islemini yapmak

112. 4708 sayili Yasa ve Uygulama Yénetmeligi yaninda Imar Mevzuatina aykiriliklar: tespit etmek
113. Yapi ruhsatlariyla ilgili kamu kuruluglari, mahkemeler, gergek ve tiizel kigilerden gelen yazi ve
dilekgelere yasa yonetmelikler gergevesinde cevap vermek ve cevaplari ilgilisine yasaya uygun
sekilde teblig etmek

114. Mimari projelerin 6n incelemesini yapip alan hesaplarini kontrol etmek

115. Planli ve plansiz alanlarda yapilan projelerin ve eklerinin 3194 sayili Imar Kanunu ve 4708
sayil Yapi Denetim Kanunu uyarinca, bu kanunlara bagl ilgili yénetmelikler g¢ergevesinde
kontrollerini yapip ruhsat talep dosyalarini kabul etmek

116. Ruhsata esas olan hesaplamalarini yaparak 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili yonetmelikleri ile
Belediye Kanununda belirtilen harg hesaplarini yaparak tahsilatlarini saglamak

117. 3194 sayili Imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetim Kanunu ve ilgili yénetmelikleri kapsaminda
ruhsat alinmasini gerektiren her tiirli imalat igin ruhsat belgesi diizenlemek

118. Kat irtifaki ve kat miilkiyeti projelerini tasdik etmek

119. Miiteahhit ve fenni mesullerin biiro tescillerini futmak

120. 4708 sayili yapi denetim yasasi ve yapi denetimi uygulama yohetmeligine gore yapilarin
ruhsat ve eklerinin uygunlugunu kontrol etmek

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
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121. Yapi Denetim kuruluslar: tarafindan hazirlanan hakkedis evraklari isyeri teslim tutanaklar: is
bitirme tutanaklar: santiye sefi degisikligi denet¢i degisikligi ve miiteahhit degisikligi durumlarini
kontrol etmek ve onaylamak

122. Yapi Kullanma Izni agamasinda SSK iligiksiz belgesini istemek

123. Vergi Dairesi iskan harcinin tahsil edilmesini saglamak

124. 1lgili yasa ve yonetmelikler gergevesinde mevzuata ve standartlara uygun yapi kullanma izin
belgesi hazirlamak

125. Yapi Kullanma izin belgesi alinmis yapilar hakkinda 1 ay iginde Yapi Denetim Sertifikasi
hazirlamak ve onaylamak

126. 4708 sayili yasa geregi devam eden tiim ingaatlarin her yilin sonunda yapi denetim kuruluslar:
tarafindan hazirlanan yil sonu seviye tespitlerini kontrol etmek ve onaylamak

127. Binalarin 1si yalitim projelerine uygunlugunu kontrol etmek ve enerji kimlik belgesini
onaylamak

128. Belediye ve miicavir alan sinirlari iginde ruhsatsiz ve ruhsata aykir: yapilarin tespitini ve
takibini yapmak, tespit halinde 3194 sayili Imar Kanununun 32 ve 42. maddelerine gére islem
yapmak

129. Belediye ve miicavir alan sinirlari igindeki asansérlerin tescilini yapmak, asansor muayene
kurulusunu tayin ve takip etmek

130. Belediye ve miicavir alan sinirlari iginde numarataj islemini yapmak

131.Isyeri agma izinlerine yapi ruhsati ve yapi kullanma izni yéniinden gériis bildirmek.

oo b

B-MUDURLUGE ILISKIN BILGILER
B-1 BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiizde; 16 adet bilgisayar, 3 adet yazici fotokopi, 7 adet kablolu telefon, 3 adet
telsiz telefon, 1 adet fotograf makinesi bulunmaktadir.

Ayrica midirligiimiziin teknik islemleri yiiriitmesine destek olarak autocad, netcad,
stafourcad programlari aktif olarak kullanilmaktadir.

B-2 INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligiimiiz; 1 midir vekili, harita teknikeri, 1 sehir plancisi, 1 makine miihendisi, 1 yapi
ogretmeni olmak iizere 5 memur ve 9 hizmet alimi personelle gorev yapmaktadir.

B-3 SUNULAN HIZMETLER

Imar ve Sehircilik Midirligi tarafindan verilen hizmetler diginda Plan-Proje Sefligi
tarafindan 3 beldenin imar planlari ve 33 adet yol boyu hizmet alanlarina yonelik imar plani
vektorel olarak sayisallagtirildi. Sayisallastirma bedeli yaklasik 1.000.000,00TL bedeline tekabiil
etmektedir.

Plan- Proje Sefligi Tarafindan Sunulan Hizmetler

Plan-proje sefligi genel olarak planlama-sehircilik hizmetlerini Vatandas-Iice Belediyesi-
Biiyiiksehir  Belediyesi-Cevre  ve  Sehircilik Il  Miidirligi hiyerarsisi igerisinde
gergeklestirmektedir.
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PLAN-PROJE SEFLiGi-2015 YILI

SEFLiIK TARAFINDAN VERILEN HiZMETLER ADET
iMAR DURUMU-RESMI(KIRSAL+PLANLI ALAN) 175 ADET
iSTIKAMET KROKISI 72 ADET

iMAR PLANI DEGISIKLIGi

27 PLAN DOSYASI

iFRAZ-TEVHID DOSYASI

97 DOSYA

UYGULAMA IMAR PLANI YAPIMI

3

KURUMLAR ARASI YAZISMALAR

1640 ADET EVRAK CIKISI

SAYISALLASTIRMA ISLEMI

36 BOLGE

KADASTRO VERILERINi GUNCELLEME

%70

TESCILLI ESERLERIN KORUNMASI iLE iLGILi YAPILAN
iSLEMLERIN SAYISI

34 ADET TESCIL Fi$i TEMIN EDILDi. 63 ADET TESCILLi
ESERLERIN MALIKLERI BiLGILENDIRILDi.

ARAZi UZERINDE YER TESPIiTi, FOTOGRAFLAMA, ..

220 KONUM

SAGLIKLI KENTLER BIiRLIGI CALISMA-EGITIM

2 TOPLANTIYA KATILINDI

KENT ESTETIK KOMiSYONU

2 YONETMELiIK HAZIRLANDI VE TOPLANTILARA
KATILINDI.

DEVREDILEN MAHALLERIN

ARSIVLENMESI

EVRAKLARININ

73 ADET

Ruhsat-Denetim Sefligi Tarafindan Sunulan Hizmetler

Ruhsat-Denetim Sefligi ilgenin yapilasmasina iligkin islemlerde

Vatandag-Yapi Denetim-

Miiteahhit-TMMOB-SGK hiyerarsileri arasinda islemler yapiimaktadir.

RUHSAT-DENETIM SEFLIGIi-2015 YILI

SEFLiIK TARAFINDAN VERILEN HiZMETLER ADET
RUHSAT SAYISI 64 ADET
iSKAN SAYISI 31 ADET
INCELENEN MiMARI-STATIK-MAKINA-ELEKTRIK 64*4 ADET
PROJESI

ASANSOR TESCILI 23 ADET
ASANSOR MUAYENESI 194 ADET

KURUMLAR ARASI YAZISMALAR

1648 ADET EVRAK CIKISI

KAT MULKIYETi 50 ADET
KAT IRTIFAKI 25 ADET
KAGAK YAPILARIN TESPITI 10 ADET
HAKEDIS KONTROLU 640 ADET
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

e Miilkiyeti Malkara Belediye'sine ait olan yesil alanlarin, parklarin, spor alanlarinin etiit,
proje ve uygulamalarini yapmak, yapilan tiim parklarin bakimini, onarimini saglamak

e Park ve yol agaglarinin budanmasi, bitki hastalik ve zararlilara karsi zirai miicadele
galismalarini yapmak

¢ Mevsime uygun fidan ve mevsimlik yazlik-kishk gigeklerin dikilmesi

e Tim mevcut parklara ve rekreasyon alanlarina kent mobilyalarinin ve gocuk oyun
aletlerinin temini ve montajinin yapilmasi

e Sekil budamasi, giibreleme, aga¢ diplerinin gapalanmasi, ¢ali ve giillerin kuru dallarinin
alinmasi, aga¢ hareketlerinin saglamlastirilmasi, tutmayan 6lii bitkilerin sokiilerek yerine
ayni cins ve nitelikte bitkilerin dikilmesi, tiim yesil alanlarin temiz, diizenli ve bakimh
tutulmasi

e Halkin tim istek ve sikayetlerini yerinde inceleyerek, aydinlatici bilgileri vermek ve
gerekli galigsmalari yapmak

e Mevcut park ve bahgelerde bakim faaliyetleri kapsaminda yapilacak olan sulama
galismalarina iligkin sulama sistemi kurmak.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirligiimiizde; 5 adet bilgisayar, internet baglantisi mevcuttur. 1 adet projeksiyon makinesi,
1 adet renkli, 1 adet siyah beyaz olmak iizere toplam 2 yazici, ladet harici hard disk 6 adet
¢alisma masasi 1 adet toplanti masasi mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligiimizde; 1 midir vekili, 1 mihendis, 1 mimar, 1 tekniker, 2 sofér, 2 bahgivan olmak iizere
toplam 8 memur ve 7 isgi mevcuttur.
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Mevcut parklarin
kullanilabilirligini saglamak,
temizlik ve bakimlarinin yapilmasi.
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Gorev alanimiz icerisinde
bulunan yesil dokuyu korunmak, yesil
alanlarin arttirmak, bakimi ve agag
dikim  programlarinin  uygulamas:
yapilmigtir.

'Her Fidan Bir Yasam' projesi kapsaminda Sinanpasa Agaglandirma Sahasi ve 26 Mahalleye

fidan dikimi yapild.
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Bank, ¢op kutusu vb. kent mobilyalari gibi park
donatilarinin temini, yerine montaji, tfamir ve bakimi ile
ilgili galismalar yapilmigtir.

ot T g, i - W i S . = s -

Irfan Macar Ilkégretim Okulu Kamelya Calismasi

Gocuk oyun gruplari, fitness spor aletleri, havuzlarin famir bakimlar: ve faaliyete sunulmasi
Cesmelerin tamirleri ve depolarinin bakimlarinin yapilimasi.

Siinepe Cesme, Gergem Cesme, Gokgesme ve Basgesme'de ve depolarinda tamir ve
bakimlar: yapilmistir.

Yiiziinciyil Parki Cocuk Oyun Grubu Tamirati ve Giilistan Yapt Yani Parki Spor Aletleri Tamirat
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Sadirvan Havuz Aktif Hale Getirildi.
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Gergem Cesmesi, Gokgesme Depo Tamirati ve Siinepe Cesme ve Depo Tamirati, Belediye Onii
Havuz
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Yeni Park Alanlar Olusturma ve Park Yenileme (Revizyon); Oyun oynamak igin 6zgiirce
sokaga ¢tkamayan gocuklarimizin saglikli ve giiven igerisinde oynayabilecegi, eglenebilecegi,
genglerimizin spor aktivitelerini rahatga yerine getirebilecegi, farkh yas gruplarindaki
vatandasimizin huzur iginde oturabilecegi, dinlenebilecegi alanlar yaratmak. Bakim-onarim
galismalar: yaninda mevcut parklari yenileyerek gelistirmektedir. Zamanla mevcut parklarimiza
yeni liniteler eklenmekte, kent mobilyalari, agik hava spor aletleri, gocuk oyun gruplari
yerlestirilerek hizmete sunulmaktadir.

e 100. Yil Parki Mini Hayvanat ve Mini Botanik Bahgesi
e Kozydrik Mahallesi Hali Saha Yani Cocuk Parki,

e 60 Evler Yani Gocuk Parki Revizyonu,

e TeklYapi Yanm Cocuk Parki Revizyonu,

Oguzlar Yapt Yani Cocuk Park:i Revizyonu

100.Yil Mini Hayvanat Bahgesi ve Botanik Bahgesi

Kozyériik Hali Saha Yani
Cocuk Parki
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TEK1 Yami Cocuk Parki, 60 Evler Yani Cocuk Parki ve Oguzlar Yapt Yam Cocuk Parki
Revizyonu
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Kentsel Tasarim; TIlce genelinde estetik, saglikli, ergonomik ve siirdiiriilebilir mekansal
gelismeyi saglamak ve yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla, kent kimligini belirleyici, projeler
liretmek ve bunlarin uygulanmasini saglamak.

Pazar Yeri
Girisi
Belediye Onii 3D Resim
- - R
t‘,‘.";—? *

Sehir Parki
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Sehitlik
Caddesi
Merdivenleri
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‘Haydi Cocuklar Sokaga’ projesi kapsaminda okul bahgesi ve parklara sek sek gizimleri yapild:.

Marmara Belediyeler Birligi (MBB) tarafindan bu yil ilki gergeklestirilen 1'inci
Uluslararas: Cocuklarin Sehri Kongresi'nde projemiz sergilenmistir.

ﬂ"““ :n:uk "'"I.— I3
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4 T.C. MALKARA BELEDIYES] /7 =
' Park ve Bahceler Miidiicl iigi /

Eski spor alanlarinin yenileme galismalarini yapmak ve yeni spor sahalari olusturmak.

e 14 Kasim Spor Sahasi Revizyonu,

¢ Belediye Hali Saha Revizyonu,

o Kozyériik Mahallesi Yeni Hali Saha,
e Balabancik Mahallesi Yeni Hali Saha
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14 Kasim Spor Sahasi ¢im Yenileme
Galismalart

Balabancik Hali Saha

Kozyoriik Mahallesi Sentetik Hali Saha
Projesi

Mevsimlik Cicek Dikimi; Lale, siimbiil,
guha, menekse ve kasimpatilar mevsimlerine
gore park ve yesil alanlara dikimleri
yapilmaktadir.

Abide Parki Mevsimlik
Cicek Dikimi
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Parklarda farkh tasarimda

oyunlar

Cocuk Parklarina Yeni Bakis Agisi Engellilere yonelik

galigmalar

Park ve Yesil Alanlarimizda Kisa Hazirlik Caligmalar

Iige sinirlari dahilindeki merkez ve mahallelerde agaglarin
budanmasi igin budama mevsimi itibariyle periyodik
budama programlari hazirlamak ve budama yapmak.
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SEHITLIK CADDESI YAYALASTIRMA PROJESI
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesine istinaden Mali
hizmetler birimi olarak Gorev ve Sorumluluklar:;

Midiirliigiin Gorevleri:

Kanun, tizik ve yonetmeliklerle gorevleri belirlenen Mali Hizmetler Miidiirligi, Belediye
orgiitlenme yapisi igerisinde parasal hareketlerin organize edildigi, yasalarda belirtilen gelirlerin
tahsil edildigi ve harcamalara ait sarfiyatin yapildigi bir birim olarak,

- Biitge kayitlarini  tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlayarak Strateji
Gelistirme Midiirligiine sunmak,

- Tlgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini yiiritmek,

- Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

- Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iligkin icmal
cetvellerini diizenlemek,

- Idarenin ve diger idareler nezdinde takibi gereken mali ig ve islemlerini yiiritmek ve
sonuglandirmak,

- Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda ist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

- On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek,

- Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

- Amirlerince kanun, tiziik, yonetmelik, genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak verilecek
her tiirli goreve zamanda ve eksiksiz yerine getirmek,

- Midiirligiind ilgilendiren konularda Meclis ve Enciimen tarafindan alinmasi kararlarla ilgili
yazilar hazirlamak, Meclis ve Enciimende gériisiilmesi igin Belediye Baskani imzasiyla Yazi
Isleri Miidiirliigiine siiresi igerisinde gondermek,

- Meclis tarafindan ihtisas komisyonlarina sevk edilen miidiirlik tekliflerini takip etmek,
ihtisas komisyonlarinin foplanarak komisyon raporunun hazirlanmasini saglamak, iyelerin
huzur hakki iicretlerinin 6denmesi igin bir iist yazi ile birlikte Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidirligiine géndermek,

- Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

- Tiiketilen sarf malzemeler igin ihrag belgesi diizenlemek,

- Yilsonu sayimi yapmak; eksiklik ve fazlaliklari saptamak, sayim raporu ve sonuglari
denetlemek,

- Sayim sonucu raporunu, Belediye Baskaninin talimati ile ilgili yere gondermek,

- Mali konularda st yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

- Mali Hizmetler Midirligi birim faaliyet raporu, performans raporu ve biitge taslagi
hazirlamak.

MALI HiZMETLER MUDURLUGU
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B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mali Hizmetler Biriminde 9 adet bilgisayar, 3 adet yazici, 1 adet fotokopi makinesi, 1 adet kagit
imha makinesi; Tahakkuk ve Tahsil Alt Birimi (Sefligi) de 7 adet bilgisayar, 1 adet laptop, 11
adet yazici, 1 adet barkod yazici, 3 adet tahakkuk el terminali -adet lazer metre; Emlak €TV
Tahakkuk Alt Birimi (Sefligi) de 7 bilgisayar, 7 adet yazici, 2 adet para sayma makinesi
mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Mali Hizmetler Midiirliigli, Mali Hizmetler Midiird, 1 Mali Hizmetler Birimi Sefi, 1 Memur, 1 Mali
Uzman Yardimcisi ve 2 Daimi Isgi ile; Tahakkuk ve Tahsil Alt Birimimiz, 1 Sef V., 1 Taginir Kayrt
Yetkilisi, 1 Memur, 3 Tahsildar, 2 Veznedar 5 Daimi Isci ile; Emlak ¢TV Tahakkuk Alt Birimimiz,
1 Sef V., 1 Memur (hizmetli) 2 Daimi Isgi ile gorev yapmaktadir.

B-3. SUNULAN HIZMETLER

.......

fazla karsi karsiya kalan birimlerinden bir tanesidir. Otomatik 6deme talimatlari ve internet
araciligi ile Bankalar vasitasiyla POS makineleri ve mobil tahsilat ile de biitiin gelir igin tahsilat
yapilabilmekte ve bu da vatandasa biiyiik kolaylik saglamaktadir. Vatandasin en iyi hizmeti
alabilmesi ve listiin memnuniyeti igin elden gelen azami gaba gosterilmektedir.

Tahakkuk ve Tabhsil Alt Birimi Sefligi:

e Belediyenin vergi, resim, harg, cezalar ve kira lcretlerin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmigtir.

e Belediyemiz Tahakkuk -Tahsil Sefliginde 97 kisiye Haciz Varakasi, 476 kisiye Genel
Tahakkuk Odeme Emri, 1120 kisiye Ilan Vergi Odeme Emri, 46 kisiye Para Cezasi Odeme
Emri gonderilmigtir. 105 kisiye Enciimen Para Cezasi ihbarnameleri teblig edilmistir. 84
kisi kira icra takibine verilmigtir. 752 adet Ilan Reklam Beyan takibi alinmigtir. 1113 adet
Belediye miilkiiniin kira takibi yapilmigtir.

¢ Muhtag asker aile yardimi olarak 103.745,00-TL para yardimi yapiimistir.

e 829 adet malzeme girig-gikis (TIF) islemi yapilmigtir.,

e 42 parsel mezar yeri tahsisi yapilmigtir.

.....

Emlak €TV Tahakkuk Alt Birimi (Sefligi):

e 2015 yihinda 2262 miikellefe yeni sicil kaydi yapilarak miikellef sicil mevcudu 41950
olmustur.

e 2262 miikellef tarafindan verilen genel ve degisiklik emlak beyannameleri asgari deger
yoniinden tek tek kontrol edilerek vergi tahakkuklar: yapilmistir.

e Tapu Sicil Midirliginden alim-satim yapan 3585 miikellef dilekgesiyle miiracaat edip,

e 2010 ve 2015 genel beyan déneminde beyanlari verip 2010 ve 2015 yillari borcunu
ddemeyen miikelleflere 6deme emri gikartilip, kendilerine elden teblig edilmistir.
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Vergi borcunu 6demeyen miikellefler icra memuruna bildirilmis olup tahkikat islemleri
devam etmektedir.

Borcunu 6demeyen 330 kisinin gayrimenkullerine Tapuda tedbir konmus 6183 Sayili Amme
Alacaklarina gore takip islemi devam etmektedir.

Resmi dairelerden gelen 95 evrak, giden 79 evrak ve dilekgelerin islemleri yapilmis ve
cevap verilmistir.
Ayrica Yesil-Kartla
yapilmistir.
Saglamtas Mahallesinden Belediyemize gelen 6530 miikellefimizin dosyalari Emlak
Dairesince dosyalanip arsivlenmistir.

Belediyemizin almasi gereken Emlak ve Cevre Temizlik Vergilerinin tapu sahiplerine
"Beyana Cagri Mektubu " gonderilerek tespit ve kontrollerinin yapilmasi saglanmaktadir.
Yeni Mahalleden baslanan ¢alismamiz daha sonra Camiatik, Gazibey, Hacievhat
Mahallelerimizden devam edecektir.

Miikelleflerimize dagitilan davet mektubu sayisi 837 olup, giincelleme ve kontrol islem
sayist 478 dir. Tespit ve kontroller sonucunda beyani olamayan kisilerden Emlak
Beyannamesi alinarak vergiler tahakkuk ettirmektedir.

ilgili gelen mikelleflerimizin miracaatlari incelenip islemleri

Emlak Vergisi Tahakkuk Icmali:

“ 01.01.2015-31.12.2015 01.01.2015-31.12.2015
- Tahakkuk Tahsilat Oran
- 1.738.785,12 1.248.473,75 % 71,80
- 678.777,66 352.626,65 % 51,95
- 100.951,90 101.056,16 % 100
- 2.518.514,68 1.702.156,56 % 67,58
Cevre Vergisi Tahakkuk Icmali:
2015

m- 01.01.2015-31.12.2015 01.01.2015-31.12.2015
_ Tahakkuk Tahsilat Oran
_ 134.852,25 96.369,34 % 71,46
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kiiltir ve Sosyal Igler faaliyetleri belirtilen
genel esaslara gére yiiritiildr.

(1) Kiiltiir ve Sosyal Igler Midirligi,
Malkara Belediyesi biinyesinde kurulmus
olup, Malkara Belediye sinirlari igerinde
(gerektiginde diginda) ilmi, tarihi, kiiltirel,
egitici ve sanata yonelik, i¢ ve dig furizm ile
ilgili  her tirli kiltirel etkinliklerde
bulunmak iizere kurulmusgtur.

(2) Kurtulus giinimiiz olan 14 Kasimda
Bayram torenlerini hazirlamak.

(3) Bolgedeki  tarihi kiiltirel degerlerin
islendigi halkin kiiltiir diizeyini yiikseltecek
mahalle, semt, sokak tarihgelerini ve
sehircilik anlayisini igeren eserler ve kiiltir
sanat agirlikli yaymlarin hazirlanmasi, "Halk
Kitaplari“nin basilip yayinlanmasini saglamak.
Bu seride Saglikli yasama, Temizlik ve
Saghgimiz, Zararh Algkanliklardan korunma,
Aile yapimiz ve Aile Huzuru Nasil Saglanir,
Egitimde Basarinin  Yollari, Huzurlu Bir
Mahalle Nasil Olmali gibi konulari islemek;
uygun olan mekanlarda konferans, panel,
seminer, tiyatro gdsterileri ve benzeri
kiiltirel ve sosyal etkinlikler, bdlgeyi
ilgilendiren festivaller diizenlemek,

(4) Bolge halkina, egitim ve G&gretim
kurumlarina, ogrencilere egitsel
galismalarinda katkida bulunmak, gesitli
kaynak ve klasik eserler, antoloji ve belgeler
temin etmek, satin almak, ilgili eserleri

yayinlamak,

(B) Milli  ve Dini glinleri kutlamak, bu
glinlerde halkin biiyiik katilimini saglayacak
festival ve senlikler yapmak, bu festival ve

senlikler igin bolgedeki tarihi mekanlari, park
ve kiiltlir merkezlerini kullanmak,

(6) Ilge biinyesindeki egitim kurumlari ile
isbirligi yapmak, genglige yonelik seminer,
konferans, paneller, sohbetler ve
sempozyumlar

etkinliklerde bulunmak,

diizenlemek, gezi  gibi

(7) Cesitli  kiiltirel konularda yarismalar
diizenlemek, bu yarismalari halka duyurmak,
bagvurulart kabul etmek, &dil térenleri
diizenlemek, bu yarismalarin sonuglarini
yayinlamak,

(8) Semt  Kiiltir evleri, tarihi  Sark
Kahvehaneleri olugturmak, eski kiraathane
gelenegi ile meddah ve atismalarini
yasatmak, tesvik etmek, sanat erbaplarina
sahip gikmak,

(9) Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi koti
aligkanhklardan toplumu korumak maksadiyla
yayinlar yapmak, fikir planinda bu felaketleri
anlatmak ve  huzurlu yasama yolunu
gostermek,

(10) Ilcede kurulmus vakif ve derneklerle
miisterek galismalar yapmak,

(11) Sportif faaliyetlerde bulunmak. Spor
okullart ve kurslar agmak. Bélgede bulunan
spor kuliipleri ile dayanisma iginde halkin
spor faaliyetlerine katihmini  saglamak,
gengler igin sportif etkinlikler, yarismalar ve
turnuvalar diizenlemek,

(12) Milletimize mal olmus milli ve edebi
sahsiyetleri ile ilgili anma toplantilar:
diizenlemek,
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(13) Tarihi, Kiiltiirel mekan ve yerlere geziler (16) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan

diizenlemek, bu gezilere katilimini saglamak, odenegin kullanmasini saglamak.

(14) Siinnet Toplu Nikdh ve her tiirli Sosyal (17) Sosyal Yardimlasma Vakfi ile koordineli

Organizasyonlarin yapilmasini saglamak. galigsarak ilgede yardim alanlarin envanterini
¢tkarmak.

(15) Onemli giinleri takibi ve Kardes Sehir
iliskilerinin gelismesi igin ¢calismalar yapmak.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. FIZIKSEL YAPI

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii'nin Hizmet Verdigi Binalar:

¢ Engelliler Hizmet Birimi.

¢ Belediye Akademisi.

¢ Kadin Sosyal Yasam Merkezi.(KASYAM)
e Hayir Carsisi.

e Kiltiir Saray!.

B-2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Kiiltir ve Sosyal Isler Miidirliginde 7 adet bilgisayar, 2 adet kablolu ve 3 adet kablosuz
telefon, 3 adet fotokopi ve yazici; Engelliler Biriminde 3 adet bilgisayar, 2 adet kablolu ve 4 adet
kablosuz telefon, 2 adet fotokopi makinesi; Hayir Carsisinda 1 adet bilgisayar, 2 adet kablolu ve
2 adet kablosuz telefon; Kiiltiir Sarayinda 2 adet bilgisayar, 1 adet televizyon, 1 adet fotokopi ve
yazicit mevcuttur.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligimiz; 1 midir vekili, 2 memur, 1 daimi isgi ve 11 hizmet alimi personel ile gorev
yapmaktadir.
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B-4. SUNULAN HIZMETLER

OZEL G6UN VE KUTLAMALAR
e 10 Ocak Caligan Gazeteciler Giinii

10 Ocak Calisan Gazeteciler Giinii
dolayisiyla gazete mesaji, anons ve sms metni
hazirlandi. Ayrica Malkara'da faaliyet gosteren
gazete ve ajanslar ziyaret edilip, galisan basin
mensuplarina hediyeler takdim edildi.

e Ugur Mumcu'nun Vefatinin 22.
Yildéniimd Anisina

Malkara  Belediyesi  tarafindan  Ugur
Mumcu'nun vefatinin 22. yildéniimi anisina Ugur
Mumcu'ya ait yazi dizilerinden olusan ' Sahte
Atatiirkgilik' isimli kitap Malkara'daki protokol
ve meclis lyelerine hediye edildi.

e 8 Mart Diinya Kadinlar Giini

Malkara Hikimet Meydani Atatiirk Heykeli 6niinde
gergeklesen toren oncesi Belediye Baskani Ulas Yurdakul
tim bayanlarin giiniini  kutlayarak kendilerine birer
karanfil hediye etti. Dinya Kadinlar Giini sebebiyle
Malkara Belediyesi'nin iicretsiz olarak diizenledigi
Anadolu Kadinlar isimli tiyatro oyunu 8 Mart 2015 Pazar
giinii saat 20.00'de Malkara Kiiltiir Sarayinda sahnelendi
ve Baskanimiz Tiyatroya katilan bayanlarin kadinlar

gliniini kutlayip fular dagitti.
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¢ Canakkale Zaferi'nin 100. Yil Sebebiyle

1. Canakkale Zaferi‘nin 100. yil kutlamalar: ile sehitlerin anilmasi etkinlikleri
gergevesinde Malkara Belediyesi'nin iicretsiz olarak diizenledigi Canakkale'den
Kurtuluga isimli tiyatro oyunu 10 Mart 2015 Sal giinii Malkara Kiiltiir Sarayinda Izmir
Kukla Sanat ve Tiyatro Atdlyesi oyunculari tarafindan giindiiz saat 14.00'de
ogrencilere ve aksam saat 19.00'da ise biitiin vatandaslara iki seans olmak lizere
sahnelendi.

2. Canakkale Sehitligi'nde bulunan temsili mezarlar, Canakkale Savasi'ndaki
Mehmeftgiklerin savas halindeki durumlarini anlatan g boyutlu savas gorselleri,
Canakkale mektuplari ile hikdyelerinden olusan panolarin yer aldigi ve Mustafa Kemal
Atatirk'in fotograflarla anlatildigi gezici miizedeki sergiler ilgemiz 6grenciler
tarafinda ziyaret edildi.

3. Malkara Belediyesi'nin icretsiz olarak diizenledigi Canakkale'den Cumhuriyet'e
Dénmeyi Disilinmeyenler isimli tiyatro oyunu 16 Mart 2015 Pazartesi giinii Malkara
Kiiltir Sarayinda Tiyatro Birikim oyunculari tarafindan giindiiz saat 14.00'de
ogrencilere ve aksam saat 20.00'de ise biitiin vatandaslara iki seans olmak iizere
sahnelendi.

4. Malkarali gaziler igin 28 Mart 2015 Cumartesi glinii Canakkale'ye gezi gergeklestirdi.

5. B7. Alay'in amisini yasatmak amaciyla her yil Tekirdag'dan yiiriiyiisler diizenleyerek
Canakkale'ye giden 57. Alay VYiirlyls Komitesi 14 Mart 2015 tarihinde ilgemize
ziyarette bulundu. Malkara Belediyesi ve Kizilay ile ortak olarak konaklama destegi
saglandi.

N
i
|
i
i
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e 14 Mart Tip Bayrami

14 Mart Tip Bayrami dolayisiyla 13 Mart 2015 Cuma giini saat 11.00'de Malkara Devlet
Hastanesi Baghekimi Op. Dr. Serhat Goger ve Malkara Ilge Saglik Grubu Bagkani Dr. Refet
Ceviker makamlarin da ziyaret edilerek hediye takdimi yapildi.

e Polis Giini ve Tirk Polis Teskilatinin 170. yildénimi

Yigit Polis Merkezi Amirliginde ve Malkara Bélge Trafik Denetleme Istasyon Amirliginde
gorev yapan emniyet mensuplarina Mustafa Kemal Atatiirk rozeti hediye edilip Polis Giinii ve Tiirk
Polis Teskilatinin 170. yildonimi kutlandi.

e Avukatlar Giinii

5 Nisan 2015 Cuma giinii Tekirdag Barosu Malkara Temsilciligi ziyaret edilip Malkara'da gorev
yapan avukatlarin Avukatlar Giinii kutland.
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e 13 Nisan 2015 tarihinde Diinya
Saglik Giini ve Tiirkiye Saglik
Haftasi

13 Nisan 2015 tarihinde Diinya Saglik
Giini ve Tirkiye Saglik Haftasi etkinlikleri
kapsaminda  Kalp  Saghgi  Farkindalik
Yiirtiylisi diizenlendi. Malkara Toplum Saglgi
Merkezi ile ortaklasa diizenlenen etkinlikte

saghk ¢alisanlari tarafindan giin boyunca
vatandaslarin tansiyon 6lgiimleri yapildi.

e 22 Nisan 2015 Carsamba
gtinii Kutlu Dogum Haftasi

22 Nisan 2015  Carsamba
giini Kutlu Dogum Haftasi sebebiyle
Malkara  Belediyesi ve  TIlce
ziyaret programinda esnaf ziyareti
yapilarak Birlikte Yasama Ahlaki ve
Hukuku isimli kitap ile gil takdimi
yapild.

e 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami etkinlikleri kapsaminda Belediye Parki ve
Sehitlik Parki‘nda resim yarismasi ve yarismaya katilan gocuklarin yaptiklar: resimlerin
sergilenmesi, gocuk senligi organizasyonu diizenlenerek gocuklar igin interaktif etkinlikler
gergeklestirildi.
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21 Nisan 2015 Sali giinii 23 Nisan Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayrami sebebiyle Malkara'daki okullarda
ilk ve ortaokul 6grenciler ziyaret edilip 6grencilere
hediye takdimi yapild:.

e 10 Mayis Anneler Giini

10 Mayis Anneler Giinii etkinlikleri kapsaminda diizenlenen programa iinlii karikatiirist Omer
Ayana ve ekibi anne ve gocuklarinin karikatiir gizimlerini yaparak anilarini gliimsiizlestirdi.

e 12 Mayis Hemsireler Giinii

12 Mayis Hemsgireler Giinii kapsaminda
ilgemizdeki hemgireler ziyaret edilerek
hemsireler giinii kutlanip hediye takdimi

yapildi.
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e 19 Mayis Atatiirk'i Anma, Genglik ve Spor Bayrami

19 Mayis Atatiirk'ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami'nin 96. Yili dolayisiyla fener alayi, Edirne
Bandosu, Yeni Tiirkii ve Giimiilciine Tiirk Gengler Birligi genglik korosu konseriyle cosku iginde
bir sekilde gergeklestirildi.

e Ramazan Bayrami

Belediye binasi 6niinde Belediye personeli ile
Ramazan Bayrami bayramlagma téreni organize edildi.

e 1 Eyliil Dinya Baris Giini

Diinya Baris giinii sebebiyle 1 Eyliil 2015 Salh
glinii saat 10.00'da Sehitlik (Abide) Parki‘nda
Diinya Baris Giinii etkinligi diizenlendi.
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e Zabita Teskilatimin 189. Kurulus il
dondmdi

Zabita Tegkilatinin 189. Kurulus yil dénimde 2
Eylil 2015 Carsamba giinii Belediye Meclis Odasi'nda
Zabita Midirligli ¢alisanlarinin - Zabitalar  Giind
kutlanarak hediye takdimi yapildi.

o Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Tarafindan Biiyiik Onder Mustafa Kemal Atatiirk'e
Gazilik Unvani Verilisinin 94. Yil Déniimii ve Gaziler Giini

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan Biiyiik Onder Mustafa Kemal Atatiirk'e Gazilik iinvani
veriliginin 94. yil doniimii ve Gaziler Giini 19 Eylil 2015 Cumartesi giinii saat 9.00'da Atatiirk
Aniti oniinde yapilan torenle kutlandi. Ardindan Malkara Askeri Gazinoda gazi ve ailelerine
sunumlar esliginde yemek programi gergeklestirildi.

e Kurban Bayrami

Kiiltir ve Sosyal Igler Miidirligi'nce 18 Eyliil
2015 Cuma giinii saat 16.00'da Belediye binasi
oniinde Kurban Bayrami dolayisiyla belediye
personeli ile bayramlasma toreni organizesi
yapildi.
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e 21 Ekim Gazeteciler Giinii

21 Ekim 2015 Carsamba giinii 09.00-11.00 saatleri arasinda
Gazeteciler Giini dolayisiyla Malkara'da faaliyet gosteren
gazete ve ajanslar ziyaret edilip galisan basin mensuplarina
hediye takdimi yapildi.

e 14 Kasim Malkara'nin diisman isgalinden kurtulusunun 93. yil

Malkara'nin diisman isgalinden
kurtulusunun 93. yili nedeniyle 13 Kasim
2015 Cuma giini 6gle namazindan 6nce
Gazi Omer Bey Camii'nde Malkara
Belediyesi tarafindan Mevlid-i  Serif
okutuldu.

Malkara Belediyesi 2. Geleneksel 14 Kasim Kurtulus
Kupasi Taekwondo Sampiyonasi, 21 Kasim 2015
Cumartesi giini Sehidimiz Jandarma Uzman Cavus
Selim Vural adina Malkara 14 Kasim Kapali Spor
Salonu'nda yapildr.

14 Kasim Kurtulus Bayrami satrang ve kosu
furnuvalari ile Malkara'nin Diisman Isgalinden
Kurtulusu konulu siir yarismasinin odiil téreni 27
Kasim 2015 Cuma giinii Belediye Meclis Odasinda
gergeklestirildi.
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e Derin Catak Sehitlerini Anma Ginii

Malkara'nin  Saglamtas Mahallesi Derin Catak
Mevkii‘'nde 1912 yilinda Bulgar askerleri tarafindan
sehit edilen vatandaglar anisina diizenlenen 5.
Geleneksel Derin Catak Sehitlerini Anma Giini
programi diizenlendi.

o 24 Kasim Ogretmenler Giinii

Kiiltir ve Sosyal Igler Miidirligii
tarafindan organize edilen 24 Kasim
Ogretmenler  Giinii programi igin
Malkara'daki  okullarda  gdorev  yapan
ogretmenler ziyaret edilip hediye takdimi
yapildi.

e Diinya Engelliler Giinii

3 Aralik 2015 Persembe giini Malkara Ozel Egitim Uygulama Merkezi ve Is Uygulama
Merkezi'ne, Ozel Giilen Yiizler Ozel Egitim Ve Rehabilitasyon Merkezi'ne, Malkara Ortaokulu ve
75. Yil Ilkokullarinin engelli siniflarinda engelli 6grenci ziyaretleri gergeklestirildi.

Malkara Belediyesi ek hizmet binasinda yer alan Engelliler Birimi personeli olan Abdulbaki
Cengiz'in Diinya Engelliler Giini kutland.

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile Malkara Belediyesi'nin koordinasyonunda Malkara'da
ihtiyag sahibi engelli bir vatandasin talebi dogrultusunda 2 Aralik 2015 Carsamba giini saat
10.30'da kendisine akiilii arag hediye edildi.
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Malkara'da ve mahallelerinde ikamet eden engelli vatandaglar evlerinde ziyaret edilerek hediye
ve gicek takdimi yapildi.

. Mevlana Haftasi

Kiiltir ve Sosyal Isler Midiirligi tarafindan organize edilen Mevlana Haftasi sebebiyle 21
Aralik 2015 Kiiltir Saray’'nda Namik Kemal Universitesi 6gretim gérevlisi Yrd. Dog. Dr. Hasan
Kaya'nin Mevlana felsefesini anlatan sunumunun ardindan semazen gésterimi yapildi.
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. RAMAZAN BOYUNCA
DOLYU DOLYU EGLENCE!
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1-Her Pazartesi Saat 21:30 100. Yil Parkinda Sinema Gosterimi
(Slogan: Kilimini Al Gel)

e 7 Kocal Hiirmiiz
e Sirinler(1-2)
e Hadi Insallah
e Kelebegin Riiyasi

2- Her Garsamba Saat 21.30 Sehitlik Caddesinde

Serbetci, Helvaci, Sekerci, Macun, Maskotlar, Cizgi Film Karakterleri 4-5 Kisi, Sokak
Calgicilari, Yiiz Boyama, El Boyama Baski, Kaftanli Fotograf ¢ekim Alani (Cocuklar ve Yetiskinler

Icin Kostiimler), Ramazan Hatirasi Cercevesi
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3- Her Persembe Saat 21.30 Tasavwuf Miizigi, Her Cuma Saat 21.30 Kukla
Gosterisi + Golge Oyunlari, Her Cumartesi Saat 21.30 Ebru Sanati + Hat Sanati

STK TOPLANTILARI

Malkara Belediyesi ile sivil foplum kuruluglarinin baskan ve temsilcileri arasinda 2015 yili
igerisinde 6 kez toplanti gergeklestirildi.

DINI GUNLER

Malkara Belediye Bagkanligi tarafindan yatsi namazina miiteakiben Malkara ve Beldelerindeki
tim camilerde kandil dolayisiyla lokum, tespih ve kandil simidi dagitild:.

2 Ocak Mevlit Kandili 3.000 Adet Lokum

23 Nisan Regaip Kandili 2.500 Adet Kandil Simidi

1 Haziran Berat Kandili 3000 Adet Lokma

13 Temmuz Kadir Gecesi 2.000 Adet Kokulu Tespih
23 Ekim Muharrem Ayi 2.500 Adet Asure Dagitimi

22 Aralik Mevlit Kandili 2.550 Adet Kandil Simidi
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YIL ICINDE DUZENLENEN GEZILER

e Malkara Belediyesi, Canakkale Zaferi'nin

100. yil kutlamalar: ile gehitlerin anilmasi .

etkinlikleri gergevesinde Malkarali gaziler E i ? :

icih 28 Mart 2015 Cumartesi giini v . ‘
o’ . v

Canakkale'ye gezi gergeklestirdi.
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e Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ve Malkara
Belediyesi‘nin Ramazan Ayi miinasebetiyle
ortaklasa olarak diizenledigi, 27 Haziran

2015 Cumartesi giinii Edirne ile Istanbul
gezileri gergeklesti.

KONSERLERIMiIZ
o Tirk Halk Mizigi Toplulugu Konseri

Canakkale Zaferi'nin 100. Yili etkinleri ¢ercevesinde kahramanlk tirkilerini konu alan
Malkara Belediyesi Tiirk Halk Mizigi Toplulugu Konseri 18 Mart 2015 Carsamba gecesi saat
20.00'de Kiiltiir Sarayi'nda gergeklestirildi. Ege Bélgesi tiirkiilerinin yer aldigi Malkara Belediyesi
Tirk Halk Mizigi Toplulugu Konseri 16 Haziran 2015 Sali gecesi Kiiltir Sarayi'nda
gergeklestirildi.
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o Siileymanpasa Belediye Konservatuvari Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konseri

Siileymanpasa Belediye Konservatuvari Tirk Sanat Miizigi Korosu Konser organizasyonu 8
Nisan 2015 Carsamba gecesi Kiiltiir Sarayi'nda gergeklestirildi.

e Yeni Tiirki ve Edirne Belediye Bandosu Konseri

Genglik haftasi sebebiyle diizenlenen genglik konseri 20 Mayis 2015 tarihinde Atatiirk Aniti
oniinde Bando Sefi Siileyman Uysal onderliginde sahnede yer alan Edirne Belediye Bandosunun
galip seslendirdikleri sarkilarla baglayan konser, Giimiilcine Tiirk Gengler Birligi Genglik Kolu
Miizik Ekibinin sahne almasiyla devam etti. Giimiilcine Tirk Gengler Birligi Genglik Kolu Miizik
Ekibinin sergiledikleri basarili performansin ardindan Maskeli Balo, Ask Yeniden, Olmasa
Mektubun, Vira Vira, Telli Telli, Yagmurun Elleri, Sezenler Olmus, Destina, Siiper Baba Dizi
Miizikleri ve daha nice sarkisiyla géniillerde taht kuran Yeni Tiirki Grubu sahneye ¢ikarak
seslendirdikleri sarkilar ve sahne performansi ile konseri izleyenlere unutulmaz bir gece yasatti.

TIYATROLARIMIZ

Cocuk Gosterimi Yetiskin Gosterimi

20 Ocak 2015 Pabucumun Masali 8 Mart Anadolu Kadinlari

10 Mart 2015 Canakkale’den Kurtulusa 10 Mart 2015 Canakkale’den Kurtulusa

16 Mart 2015 Canakkale’den Cumhuriyet’e 16 Mart 2015 Canakkale’den Cumbhuriyet’e
D6énmeyi Disiinmeyenler Donmeyi Diisinmeyenler

25 Mart 2015 Filinta’nin Meslegi 25 Mart 2015 Filinta’nin Meslegi

10 Aralik 2015 Siit Arkadasim 29 Kasim Boyle Gelmis Boyle Gitmez

19 Aralik 2015 Kukla Gosterisi 10 Aralik Yagmur Yagiyor

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU




PROJELER
e 'Mutluluga Ilk Adim' projesi

Malkara  Belediyesi  tarafinda  baslatilan
‘Mutluluga IIk Adim' projesi kapsaminda evlilige ilk
adim atan 127 ¢ifte ' Mutluluga Ik Adim’ hediyeleri
Belediye Bagkani Ulas YURDAKUL tarafindan
takdim edildi.

e Ariciligi Gelistirme ve Polinasyon Projesi

Aricihgi Gelistirme ve Polinasyon Projesi Egitim
Programi kapsaminda aricilik egitimi alip egitimi
basariyla tamamlayan ari yetigtiricilerine katilim
belgeleri takdim edildi.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
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e “Isimiz, Giiciimiz Malkara '
Sloganiyla Caylh Simitli Sokak
Sohbetleri

25 Nisan 2015 Cumartesi giini Camiatik
Mahallesi  sakinleri igin Ogretmen Evleri
Lokalinde, Hacievhat mh. sakinlerine Erenler
Kahvesinde, Yeni mh. sakinlerinde Girne
Kahvesinde, 15 Agustos Sehitlik caddesi
esnafina Sehitlik Parkinda, Hiirriyet caddesi

esnafina Belediye Parki'nda ¢ayli Simitli Sokak Sohbetleri gergeklestirilerek vatandasin istek ve
onerileri dinlendi.

e 65 VYas Usti Vatandaslarimiza
Ziyaret

Malkara ve tim mahalleleri olmak izere
65 yas Ustii 378 yasli ve engelli vatandas Kent
Konseyi iiyeleri tarafindan evinde ziyaret
edilerek miidirliglimiizce temin edilen erzak
paketi yardimi yapildi.

o Engelli Vatandas Ziyaret

Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii tarafindan biiyiik bir titizlikle belirlenen
koy statiisiinden mahalle statiisiine doniisen yerlesim yerlerindeki 286 engelli vatandas ziyaret
edilerek engelli veri tabani olusturuldu.

e Hos Geldin Bebek Projesi

Yeni dogan bebeklerin ailelerinin sevinglerine
ortak olmak amaciyla Malkara Belediyesi'nin biiyiik
begeni toplayan Hos Geldin Bebek projesi
kapsaminda 164 aileyi ziyaret ederek Belediye
Baskani Ulas YURDAKUL tarafindan hediyeleri
takdim edildi.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
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o Taziye Ziyaretleri

Vefat eden vatandaglarimizin ailelerine taziye ziyaretinde bulunarak 20.10.2015-31.12.2015
tarihleri arasinda 34 aile ziyaret edilerek 916 adet tabure, 41 adet giil suyu ve 41 kutu lokum
gotiirerek acilarina ortak oluyoruz.

SPORTIF FAALIYETLER
e Yaz Okullar

Malkara Belediyesi tarafindan Isimiz, Giiciimiz Malkara sloganiyla gocuklarin ve genglerin
yeteneklerini ortaya gikarmak, zararl aligskanliklardan uzak durmalarina yardimci olmak, spora
tesvik etmek amacityla 7-18 yas arasindaki genglere licretsiz olarak diizenledigi Yaz Spor Okulu
kurslari 22 Haziran 2015-31 Agustos 2015 tarihleri arasinda basketbol ve futbol branglarinda
verilecek olan egitimleri kapsaminda futbol kursu hafta igi her giin 17.00 - 20.30 saatleri
arasinda, basketbol kursu ise Pazartesi, Carsamba ve Cuma giinleri 18.00 - 20.00 saatleri arasinda
gergeklestirilmistir.

e Malkara Belediyespor Taekwondo Kuliibi

Malkarali geng arkadaslarimizin birbiriyle olan dostluk ve kardeslik iligkilerini gliglendirmek
amactyla Teakwondo kuliibi kurulmus olup 2014 subat ayindan beri pazartesi, sali, ¢arsamba
glinleri 20 sporcumuzun katilimiyla devam etmekteyiz.

Malkara Belediyespor Taekwondo Kuliibii, Muratli ilgesinde yapilan yildizlar ve gengler okullar
arasi Taekwondo Tekirdag Il Birinciligi Sampiyonasinda bir birincilik ve iigte ikincilik alan
sporculara miidiirligiimiizce alinan hediyeler takdim edildi.

Malkara Belediyesi 2. Geleneksel 14 Kasim Kurtulus Kupasi Taekwondo $Sampiyonasi, 21 Kasim
2015 Cumartesi giinii Sehidimiz Jandarma Uzman Cavus Selim Vural adina Malkara 14 Kasim Kapali
Spor Salonu'nda yapildi.

e Sabah Jimnastigi

Isimiz, Giiciimiiz Malkara sloganiyla Malkara Belediyesi'nin saglikli yasam igin diizenledigi
sabah sporu etkinligi 13 Haziran 2015 - 31 Agustos 2015 tarihleri arasinda saat 9.00-10.00
arasinda 100. Yil Parki'nda gergeklestirildi.

Her vyastan katilimin oldugu sabah sporu etkinliginde uzman egitmen Dilek Ertiirk
egitmenliginde bir saat boyunca 100. Yil Parki‘nin yesil dogasi ve temiz havasinda spor yapan
Malkaralilar hem giine zinde basladilar, hem de eglenip stres attilar.

Miizik esliginde 1sinma egzersizleri ile baglayan sabah sporunda, birgok fiziksel spor
hareketlerini yapan Malkaralilar egitmenlerinin gosterdigi hareketleri tekrar ederek sporlarini
yapmig oldular. Aktiviteye katilan Malkaralilar, yapilan spor etkinliginden dolayr memnuniyetlerini
dile getirip, belediye yetkilileri araciligiyla Belediye Baskani Ulas Yurdakul'a tesekkiirlerini
ilettiler.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
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e Mahalleler Arasi Futbol Turnuvasi

Malkara Belediyesi'nin hem mahalleler arasinda insanlarin birbirleriyle tamisip kaynasmasi,
dayanismay! arttirmasi, mahalleler arasi birlik ve beraberligi kuvvetlendirmesi, hem de sporu
tesvik etmek amaciyla diizenledigi Mahalleler Arasi Futbol Turnuvasi 30 Mayis 2015 Cumartesi
glini saat 9.00'da agilis téreni ile baslayip 01 Agustos 2015 tarihinde son bulmustur. 32 mahalle
takiminin yer aldigi turnuvada birinci Hemit Mahallesi, ikinci Izgar & Saripolat takimlari, Gglinci
Ibrice Mahallesi takiminin yani sira Bagpinar Mahallesi ise en centilmen mahalle takimi oldu.
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2015 Yilinda Gergeklestirilen Agihis Torenleri
¢ Malkara Belediye Akademisi (22 Temmuz 2015)

Malkara'da yasayan 6grenci, geng ve yetiskin insanlarin sosyal, kiiltiirel ihtiyaglarini ve kisisel
gelisimini  desteklemesi amaciyla kurulan Belediye Akademisinin resmi agihs toreni
gergeklestirildi.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
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Akademide Faaliyet Gosteren Kurslar ve Ogrenci Sayilari

Kurs Adi Ogrenci Sayisi

ingilizce (Cocuk ) Kurslar 164
Bilgisayar isletmenligi 12
Hiisn-i Hat ve Teship 12
Ebru Kursu 10
Kirk Yama Kursu 22
Resim Kursu 88
Satrang 60
Bale 85
Dram 45
Diksiyon 21
Turk Halk Mizigi Korosu 30
Ahsap Cam Seramik Boyama Kursu 12
Zeka Oyunlari 35
Toplam 597

e Sehitlik Caddesi Agilisi (23 Temmuz 2015)

Degisen sehir kavrami ve vizyoner bir kent olusturmak, marka sehir ile yasanabilir bir cevre
olusturmak, ¢arsi iginde yer alan caddeleri gesitli faaliyetlerle canlandirmak, modern ve kullanish
caddelere sahip olmak igin Malkara Belediyesi'nin 'Isimiz, Giiciimiz Malkara' sloganiyla yapimini
tamamladigi ve Malkaralilarin hizmetine sunulan Sehitlik Caddesi'nin resmi agilisi 23 Temmuz
2015 Persembe giinii saat 20.00'de biiyiik bir katilimla gergeklestirildi.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU




e Kadin Sosyal Yagam Merkezi'nin Agihisi (21 Ekim 2015 )

Kadin sosyal yasamin en temel
unsuru oldugu igin; kadin mutlu ve
huzurlu olmasi yetistirecegi gelecek
nesiller  agisindan ¢ok  Gnemlidir.
Ilgemize bagli 72 mahallemiz vardir.
Bu 72 mahallede ikamet eden tiim
kadinlar sehrin merkezi olan
Malkara'ya geldiklerinde mahalleye
giden arag saatine kadar saglikh vakit

gegirebilecegi ve sosyallesebilecegi
mekana ihtiyag duyulmustur. Mahallelerdeki bayanlarin Malkara da evimiz var diisiincesiyle, onlar:
magdur etmemek amaciyla Kadin Sosyal Yasam Merkezi 21 Ekim 2015 giinii agilmigtir.

e Alaybey Mahallesi Cesme Agilisi
(16 Aralik 2015)

Malkara'nin  Alaybey  Mahallesi'nde
Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
yaptlan gevre diizenlemesinin ve restore edilen
tarihi ¢esmenin agithgi 16  Arahk 2015
Carsamba giini  Kiiltir ve Sosyal Isler
Miidirligli tarafindan yapilan organizasyonla
gergeklestirildi.

2015 YILINDA YAPILAN YARDIMLAR

YARDIM CiNSi YARDIM MIKTARI

PARA YARDIMI 651 Adet
EKMEK YARDIMI 58 Adet
ASKER YARDIMI 53 Adet
KIYAFET VE AYAKKABI  11.005 Adet
EV ESYASI VE 59 Adet
MOBILYA YARDIMI

MEFRUSAT YARDIMI 301 Adet

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
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A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Temizlik Isleri faaliyetleri belirtilen genel esaslara gére yiiriitiilir.

(1) ¢opii toplanacak cadde, sokaklar ile
temizlenecek cadde ile sokaklar! belirlemek,

(2) Arag ve sokaklara eleman ile arag tahsisi
etmek,

(3) ¢op konteynirlarini, cadde ve sokaklarda
uygun yerlere koymak,

(4) Genel temizlik, cevre temizligi igin
gerekli konteynir ve arag-gereci saglamak,

(5) Malkara halkinin  temizlik konusunda
biling diizeyini yiikseltmek igin gesitli
etkinlikler diizenlemek ve bu konuda kitle
iletigim araglarindan azami olgiide
yararlanmak,

(6) Donemsel analizlerle ¢6p toplama
hizmetlerinin birim maliyetini hesaplamak ve
maliyeti en aza indirecek onlemler
gelistirmek,

(7) Sahada galiganlarin, is yapma giiglerinin
arttirilmasini 6zendirmek,

8) En az her giin ve en erken saatte ¢op
toplanmasi ilkesine agirlik vermek,

(9) Maliyet andlizi, giizergah planlamasi ve
glinlik galismalarin izlenmesi igin planlama ve
mihendislik arastirmalarina 6zel bir 6nem ve
agirhk vermek,

(10) ¢op konteynirlarini belli periyotlarla
yitkamak, dezenfekte etmek

(11) Atiklarin, gevre mevzuatina uygun olarak
toplanmasi, tasinmasi, geri doéniisimi, geri
kazanimi ve bertaraf edilmesine ydnelik
galismalart yapmak,

(12) Ambalaj atiklarinin, "Ambalaj ve
Ambalaj Atiklarinin Kontroli Yonetmeligi'ne
uygun olarak kaynaginda ve diger atiklardan
ayri bir sekilde toplanmasi, tasinmasi, geri
donlisimi, geri kazanimi ve bertaraf
edilmesine yonelik ¢alismalar: yapmak,

(13) Ambalaj atiklari geri kazanim proje
kapsaminda sokak toplayicilariyla miicadele
etmek ve market vb. satis noktalarinda
denetimleri saglamak,

(14) Bitkisel atik yaglarin, "Bitkisel Atik
Yaglarin  Kontroli  Ydnetmeligi'ne uygun
olarak kaynaginda ve diger atiklardan ayri
bir sekilde toplanmasi, tasinmasi, geri
kazanilmasi ve bertaraf edilmesine yonelik

galismalar: yapmak,

(15) Atik Motor Yaglarin, "Atik Yaglarin
Kontroli  Yonetmeligi"ne uygun olarak
kaynaginda ve diger atiklardan ayri bir
sekilde toplanmast, taginmasi, geri
kazanilmasi ve bertaraf edilmesine ydnelik
gahismalari yapmak,

(16) Tibbi atiklarin "Tibbi Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi'ne uygun olarak belirtilen
esaslar dogrultusunda bertaraf edilmesi
amaciyla ¢alismalar: yapmak ve yaptirmak,

(17) Atk Pillerin, "Atik  Pil  ve
Akiimilatorlerin  Kontroli  Yonetmeligi'ne
uygun olarak diger atiklardan ayri bir sekilde
toplanmasi, tasinmasi, geri kazanilmasi ve
bertaraf edilmesine yonelik ¢alismalar
yapmak,

(18)  Elektrikli-Elektronik  atiklarin,"Atik
Elektrikli ve Elektronik Esyalarin (AEEE)

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
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Kontrolii Yonetmeligi"ne uygun olarak diger
atiklardan ayri  bir gekilde toplanmasi,
tasinmasi, geri donlisimi, geri kazanimi ve
bertaraf edilmesine yénelik ¢alismalar
yapmak,

(19) Atk Arag Lastiklerini, "Omriinii
Tamamlamis  Arag Lastiklerinin  Kontrolii
Y6netmeligi'ne uygun olarak toplanmasi,
tasinmasi, geri donlisimi, geri kazanimi ve
bertaraf edilmesine yénelik ¢alismalar

yapmak,

(20) 04.06.2010tarih ve 27601 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak vyiirirlige giren
"Cevresel Giiriiltinin Degerlendirilmesi ve
Yonetimi  Yonetmeligi“nin ilgili maddeleri
geregince, glrilti kirliligine neden olan
isyeri, konut veya kigilerin denetimini ilgili
yasa ve yonetmelikler gcergevesinde yapmak,
glirilti kaynaklarini tespit etmek, dlgiimler
yapmak veya yaptirmak, giiriiltiiye neden olan
faktorleri onleyici veya ortadan kaldirici
onlemler alinmasini saglamak,

(21) Hafriyat ve ingaat atiklarinin, "Hafriyat
ve Insaat Yikinti  Atiklarinin - Kontrolii
Yonetmeligi"ne uygun olarak toplanmast,
tasinmasi, geri kazanimi  ve bertaraf

edilmesine yonelik ¢alismalar: yapmak,

(22) Evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklar
(boya kutulari, tiner kutulari, sprey kutulari,
atik florasanlar, son kullanma tarihi dolmus
ilaglar v.b.) “Tehlikeli Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi “ne gore biriktirmek ve ilgili geri
doniisim / bertaraf tesisine gonderilmesini
saglamak,

(23) Tesislerden kaynaklanan endiistriyel
atik sular ile konutlardan kaynaklanan evsel
atik sularin nehir ve dere gibi alict ortamlari
kirletenlerin kontrol edilmesi, incelenmesi,
tespiti, raporlanmasi ve tespit edilen

sorunlarin ¢éziimii icin II Cevre ve Sehircilik
Midiirligi'ne gerekli bilgi ve belgelerin
gonderilmesini saglamak ve yasal islemler igin
geregini yapmak,

(24) Evsel, endiistriyel, tarimsal ve diger
kullanimlar sonucunda olusan atik sulari
gerekli onlemleri almadan alici  ortama
verenleri denetlemek ve yasal gereginin
yapilmasi igin raporlandirarak ilgili makama
bildirmek,

(25) Isinmadan kaynaklanan hava kirliliginin
onlenmesi  amaciyla gerekli  galismalari
yapmak,

(26) Hava kirliliginin &nlenmesi hususunda
denetimler  yapmak ve  ¢alismalarda
bulunmak,

(27) Cevre kirliligine sebebiyet veren kisi,
kurum ve kuruluglar hakkinda kanun ve
yonetmelikler uyarinca yaptirim uygulamak,

(28) Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve
glizellestirilmesi ile ilgili denetim yapmak,
sikayetleri  degerlendirmek, kirlenmeye
sebep olan kisi, kurum veya kuruluglar: tespit
etmek, yasal mevzuati uygulamak,
olumsuzluklarin ortadan kaldiriimasini  ve
belirlenen kriter ve standartlarin
uygunlugunu saglamak,

(29) Ekolojik dengenin korunmas: igin gerekli
galismalart  yapmak ve ilgili birim ve
kuruluglarla irtibat kurmak,

(30) Midiirlik Kalem Servisine gelen yazih
ve sozli sikayetleri mahallinde inceleyerek
sikayetlerin bertarafini saglamak,

(31) Diger kamu kurum ve kuruluslariyla
yapilan ortak denetimlere katilim saglamak,

(32) Vatandaslarin ve cesitli kuruluglarin
gevreye iligkin dilek ve sikayetlerinin
alinmasi, degerlendirilmesi ve gereginin
yerine getirilmesini saglamak,

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU




(33) Belediyenin diger birimlerinin yetki
alanina giren galisma alanlarinda da gevre
konularinda gerektiginde tedbir alinmasini
talep etmek, alinan tedbirler hakkinda goriis
istendiginde goriis beyan etmek, gibi
faaliyetlerden sorumludurlar.

(34) Toplumda gevre bilincinin gelismesini
saglamaya yonelik projeler gelistirmek,
egitici materyaller hazirlamak ve egitim
programlar: diizenlemek,

(35) Toplumda gevre bilincinin
gelistirilmesini saglamak amacryla konuyla
ilgili kisi, kurum, kuruluglar ve sivil toplum
kuruluglariyla isbirligi yapmak,

(36) Gevre konularina iliskin yerel ve ulusal
basini takip ederek ilgili haber ve yayimlar
incelemek ve arsivliemek,

(37) Cevre bilgilendirme ve yonlendirme
merkezi olusturarak, gelen gikdyet, talep ve
onerileri degerlendirmek, ¢ozimind
saglamak,

BELEDIYESI

(38) Toplumda gevre bilincinin
geligtiriimesini saglamak amaciyla cevreye
iliskin 6zel glinlerde etkinlikler diizenlemek,

(39) Cevre sorunlari konusunda kamuoyu
arastirmalari yapmak, halkin gevre bilincini
gelistirici ve katilimini saglayici faaliyetlerde
bulunmak,

(40) Belediye sinirlari dahilindeki okul oncesi
egitim, ilkogretim ve orta d&gretim
kurumlarinda cevre bilinci
olusturma/gelistirme amagli egitimler
vermek ve atik toplama kampanyalari
diizenlemek,

(41) Belediye sinirlari dahilindeki kamu
kurum ve kuruluglarinda g¢evre bilincini
gelistirme amagli foplantilar diizenlemek,

(42) Belediye sinirlari dahilindeki mahalle
muhtarliklarinda ve sitelerde toplantilar
diizenleyerek, ambalaj atiklari, bitkisel atik
yaglar ve atik pil ve akiimilatorlerin
kaynaginda ayrigtiriimasi konularinda
egitimler vermek, gibi faaliyetlerinden

sorumludurlar.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1.FIZIKSEL YAPI

Temizlik Isleri Miidirligi, 1 adet 18 m® (59 LD 708) sikistirmali ¢6p kamyonu, 3 adet
13+1,5 m* (59 EV 379,59 LE 060,59 LY 322) sikistirmali ¢p kamyonu, 1 adet 8 m® (59 LL 785)
sikistirmali ¢op toplama kamyonu, 4 adet 7 m* sikistirmali ¢6p kamyonu (59 LV 290,59 LK 926,59
LF 039,59 LY 145), 1 adet 11+1,5 m® sikistirmali ¢6p kamyonu (59 LZ 913), 2 adet 14+15 m®
sikistirmali ¢op kamyonu (59 LB 895,59 LB 896)2 adet kasali ¢op kamyonu (59 LL 625, 59 LH
572),1 adet hizmet araci (59 LA 737),2 adet traktor (59 EL 511,59 LV 603),2 adet traktor kepge
(59 LF 693,59 DR 366), 1 adet benfra markali is makinesi, 1 adet ford markal kanal kazici, 1 adet
25 ton'luk ambalaj atiklar: sevkiyat kamyonu (59 LH 582),1 adet kasali ambalaj atigi foplama araci
(59 LZ 324), 1 adet 7 m® sikigtirmali ambalaj atigi toplama araci (59 LZ 743), 2 adet ilaglama
araci (59 LD 402,59 LN 410), 1 adet 25 tonluk yikama ve dezenfekte araci (59 LN 281) ve 3 adet
ATV olmak iizere toplamda 30 adet arac ile temizlik hizmeti vermektedir.

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
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B-2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiizde; 3 adet bilgisayar, 1 adet yazici fotokopi, 1 adet yazici, 4 adet kablolu
telefon, 1 adet telsiz telefon mevcuttur.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiizde; 1 miidiir vekili, 5 memur, 24 daimi isgi, 67 hizmet alimi personel ile gérev
yapmaktadir.

B-4. SUNULAN HIZMETLER

GENEL GOREV VE FAALIYETLER:

*

Vatandaslardan gelen ¢op konteyneri sikayetleri yerinde denetlenerek olay mahallinde
vatandaslarla birebir iletisime gegilmekte ve sikayetler kokten ¢oziilmeye galisiimaktadir.
Temizlik Isleri Midiirligi ekipleri bos alan ve arsalarda, yol boylarinda belirli zaman
araliklarla mintika temizlikleri yaparak Ilgenin temiz kalmasini saglamaktadir,

Temizlik Isleri Miidiirligi tarafindan 1 adet sokak siipiirme makinesi ile 1 adet elektro
girgir merkez mahallelerde kullanilmak lizere nisan ayinda satin alinmistir.
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< Temizlik Isleri Midirligi, hizmetlerinin daha hizli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak
amaciyla hizmet araglarina 2 adet IVECO EUROCARGO 180 E 25 hidrolik sikistirmali ¢op
araci ekleyerek arag filosunu giiglendirmigtir. Temizlik Isleri Midiirligi biinyesinde
kullanilacak olan IVECO EUROCARGO 180 E 25 hidrolik sikistirmali ¢op araglarinin
modelleri 2015 olup, kasa hacmi sasi arag lizerine 14 + 1,5 m* kapasitelidir.

% B9 LH 582 plakali aracimiz hizmete girmistir. Arag, ambalaj atiklarinin geri doniisim
firmalarina gétiirilmesi (sevkiyati) isinde kullaniimaktadir.

% 1 adet ki, ciliruf ve moloz atiklari toplama romorku yaptirilmistir. Boylece; ilgenin
muhtelif yerlerinde g¢ikartilan guvallarin daha hizli ve seri bir sekilde toplatiimasi
saglanacaktir.

% Muhtarlara yonelik «Atik Yoénetimi ve Cevre Egitimi»nin ilki Kiltir Sarayinda
gergeklestirilmistir.

< Temizlik Isleri Midiirligine bagl “Cevre Koruma ve Kontrol Sefligi” igin gevre denetim
aract olugturulmustur.

% 59 LH 572 plakali arag, kasasi yenilenerek ¢op araci olarak hizmete girmistir.

% 02.11.2015 tarihinde Yaylagone Mahallesinde kdy halkina yonelik ilki gergeklestirilen «Atik
Yonetimi ve Cevre Egitimi», 77 mahallede de devam edecek ve 2016 yilinin temmuz ayinda
son bulacaktir. 2015 yili itibariyle kéyden mahalleye doniisen yerlerde 17 adet egitim
verilmigtir.

% 59 LV 290 plakali ISUZU markali sikistirmali ¢op aracinin, bakimi yaptirilarak yeniden

kullanilmaya baglanilmigtir.

Malkara Ilgesinde 2015 yilinda toplanan atik pil miktari 287,3 kg' dir.

Malkara Ilgesinde 2015 yilinda toplanan bitkisel atik yag miktari 440 kg' dir.

2

%

2

%
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¢OP KONTEYNER ve ¢OP KOVASI DURUMU:

X3

8

X3

%
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%

Yiiriirliige giren Biiyiiksehir yasasi ile birlikte Tekirdag ili Malkara Ilgesi sinirlari iginde
bulunan merkez koylerin mahalleye doniismesi ve hizmet sinirlarinin geniglemesi, ¢op
konteynerleri ihtiyacini da ortaya gikardi. Bu kapsamda mahalle muhtarlar: ile yapilan
goriismeler sonucunda en ¢ok ihtiya¢ duyulan mahallelerden baslayarak tim mahallelere
¢op konteynerleri dagitilmigtir.

Halkimiza daha iyi ve kaliteli hizmet verebilmek ¢op tfoplamada kullaniimak iizere 700 adet
galveniz sactan yapilmis tekerlekli 800“It'lik ¢6p konteyner satin alinarak Malkara
Ilgesinde (merkez mahalleler ve kdyden mahalleye doniisen yerler) muhtelif yerlere
(ihtiyag duyulan bélgelere ) dagitilmigtir.

Ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan eskimig, yipranmig, dibi gikmig, tekerlegi kirilmig,
kapag kopmus ¢op konteynerleri ile tek tek ilgilenilerek bakimlari ve tamiratlari
yapilmakta, gerektigi zaman yenisi ile degistirilebilmektedir. 2015 yil igerisinde 950 adet
¢op konteyneri bakimdan gegmistir.

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesinden hibe olarak teslim alinan 100 adet ¢op konteyneri
koyden mahalleye déniisen yerlerde dagitilmistir.

250 adet ¢op kovasinin tamir-bakimlar: yapilmigtir.

Ilgede ¢op konteyneri ihtiyag olan noktalari tek tek tespit edilerek, Temizlik Isleri
Miidiirligi ekipleri bu konteynerleri uygun olan noktalara yerlestirmeye baglamistir.
Alinan konteynerler mahallelerimizin niifus yogunlugu baz alinarak bir plan dahilinde
dagitilmig olup, ayrica ilge genelinde yeni olusturulan yasam alanlari igin ve mevcut eskiyen
¢op konteynerleri de degismistir.

2015 yili igerisinde; merkez ilge ve kdyden mahalleye doniisen yerlerde dagitilan toplamda
700 adet ¢op konteyneri ile birlikte 77 adet mahallemizde daha onceden dagitilan ¢op
konteynerleri ile birlikte 2453 adet ¢6p konteyner bulunmaktadir.

Malkara Ilce merkezine toplamda 350 adet ¢op konteyner dagitilarak eskiyen ¢op
konteynerleri yenileri ile degistirilmigtir.

Saban Tiirkgii sokakta varil ile ¢op toplama sistemi ortadan kaldirilarak ¢op konteyner
sistemine gegilmistir.

Iige miicavir alanlari igerisinde deformasyona ugrayan ¢op konteynirlarinin yenilenmesi ve
ihtiyag duyulan noktalara yenilerinin konulmasi kapsaminda g¢alismalar yapilmigtir.
Kadidiistii sokakta ¢op konteynerleri famamen yenilenmistir.

Malkara Ilgesinde yeni yapilan yollarin hepsinde ¢ép konteyner cebi yaptirilmigtir.

Ilgede bulunan ¢op konteynerlerinin sabit durmasi igin cepler yapilmis ayrica hasar géren
¢op konteyner cepleri ise onarilmigtir.

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
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ILACLAMA FAALIYETLERI:

X3

o

X3

o

Yaz ay! igerisinde sivi yiyeceklerin daha gok tiiketildigi ve atilan ¢oplerin koku yapmamasi
igin Ilgemiz genelinde; galvaniz sactan yapilmis tekerlekli 800"It'lik ¢op konteynirlari katii
koku ve hagerelere kargi belirli araliklarla dezenfekte edilmistir.

Malkara Belediyesi Temizlik Isleri Midiirligii ilaglama araglari tarafindan 73 mahallemiz
yaz dénemi boyunca 5'er kez ugkun ilaglamasina tabii tutulmustur.

Mayis ayi baslangici ile birlikte havalarin tamamen isinmasi ve halkimizin daha rahat bir
ortamda yasamlarini siirdiirebilmesi igin sinek ve sivrisinek ugkun miicadelesi baslanarak
havalarin sogumaya basladigi ekim ayi sonuna kadar sabah sivrisinek ve aksam karasinek
miicadelesi yapilmis olup, bu galisma igin (15.06.2015-30.09.2015 tarihleri arasi) toplam
600 litre ugkun ilaci, halkimizdan gelen sikayetler (ugkun ve konut ilaglamasi)
dogrultusunda ilaglamada kullanilmigtir.

500 adet ¢6p konteynerinin ilaglanmasi ve dezenfektesi yapilmistir.

Malkara Belediyesi 59 LN 281 plakali araci yikama ve dezenfekte araci olarak
kullaniimasini saglamak igin kasasini yeniden yaptirmis ayrica s6z konusu arag mayis ayinda
hizmete girmigtir. Temizlik Isleri Midirligi'ne ait yikama ve dezenfekte araci
kullanilarak ilcede mevcut ¢op konteynerleri belirli araliklarla yikanarak dezenfekte
ettirilmesi suretiyle koti koku ve sinek olusumunun 6niine gegilmektedir.

MAVi GERLI DONUSUM KONTEYNER, i¢ MEKAN KUTUSU VE AMBALAJ ATIKLARI
TOPLAMA NOKTASI (KAFES) DURUMU:

R?
0‘0

R
0.0

Malkara merkez ilgede 215 adet i¢ mekdn kutusu (ambalaj atiklarinin toplanmasinda
kullanilmaktadir) bulunmaktadir. 3000 adet siparis edilerek mevcut mavi kutu sayisi
arttirilacaktir.

Malkara merkez mahallelerde 132 ve koyden mahalleye doniisen yerlerde 133 adet olmak
lizere toplamda 265 adet mavi geri doniisiim konteyneri bulunmaktadir.

Ihtiyag dahilinde 200 adet mavi geri déniigiim konteyner satin alimi yapilmak iizere ihalesi
yapilmistir.

Merkez ilgede 23 ve kdyden mahalleye doniisen yerlerde 6 adet olmak iizere toplamda 29
adet ambalaj atigi toplama noktasi (kafes)bulunmaktadir.

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU




YAZI ISLERI
MUDURLUGU




YAZI ISLERI MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Belediyenin karar organlari olan bagkanligin, meclisin ve enciimenin ¢alismalarinin
yiiritiilmesine yardimci olmak, alinan kararlarin yazilmasini, kaydedilmesini, ilgililere duyurulmasini
ve arsivlenmesini temin etmektir.

s

alir. Konularina gore evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini yaparak imza islemlerini
tamamladiktan sonra ilgili birimlere zimmetli olarak ulastirilmasini saglar. Ilan ve anons islemleri
ile Evlendirme memurlugu vasitasiyla nikdh islemlerinin yiiritilmesini saglar. BIMER islemlerini
yurdtir.

Yazi Igleri Midiirligi 5393 Sayili Belediyeler Kanunu'nun 48. Maddesi geregince Bagkan
Yardimcisi kanali ile Belediye Bagskanina bagli olarak galisan bir birimdir.
Yazi Igleri Midirligi, evrak akiginin diizenlenmesi ve argivlenmesi, meclis ve enciimen
kararlarinin alinmasi, is ve iglemlerini gegerli mevzuat hiikiimlerine gére yiriitmekle gorevlidir.

5393 sayili yasanin Belediye Meclisine yiikledigi sorumluluklarin yerine getirilmesinde
koordinasyon gorevi yapar, Meclis toplantilarini siiresi igerisinde ilan edilmesini saglar, Meclis
toplanti tutanaklarini tutar, giindemdeki dosyalari kayit defterine isler, toplantilari kayda alr,
kayitlarin kaset ¢oziimlemesini yapar ve arsivler. Meclis Kararlarinin yazihimini saglar, ilgili
mercilerin onayini aldiktan sonra karar asillarini ilgili birimlere intikalini saglar ve birer niishasini
argivler. Karar Ozetlerini ilgili birimlere ulagtirir. Meclis kararlari ve giindemini internette
yaynlatir.

5393 Sayili yasanin 33. Maddesine istinaden Belediye Baskani tarafindan Enciimen lyesi olarak
gorevlendirilen Yazi Igleri Miidiirii, mahiyetinde caligan elemanlar araciligi ile enciimenin ¢alisma
kosullarini ve karar alinmasini ve uygulanmasini saglar. Enciimen kayit defterine karar numarasi
vererek alinan kararlari kayit yapar. Ilgili onaylardan sonra karar suretlerini teklifin geldigi
birimlere ulagtirir. Karar asillarini sirasina gére dosyalar ve arsivler.

Yazi Igleri Miidiirligii Belediyeye gelen tiim evrak ve belgeleri, postalari zimmetle teslim
alir. Konularina goére evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini yaparak imza islemlerini
tamamladiktan sonra ilgili birimlere zimmetli olarak ulastirilmasini, ayni sekilde tiim birimlerden
gelen evraklarin da gerekli yerlere sevkiyatini belirli bir diizen igerisinde saglar.

Ilan ve anons iglemleri ile Evlendirme memurlugu vasitasiyla nikéh iglemlerinin yiiriitilmesini
saglar. Bimer islemlerini yiirdtiir.

Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak verilecek her
tirli gorevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

YAZI iSLERI MUDURLUGU




BELEDIYESI

B-MUDURLUGE ILIiSKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Yazi Isleri Midirldgi

- 5393 Sayili Belediye Kanunu

- 3071 Sayih Dilekge Hakkinin Kullanilmasi Kanunu

- 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanunu

- 5259 Sayili Polis Vazife Ve Selahiyet Kanunu

- 2886 Sayil Devlet Thale Kanunu

- 3194 Sayili Imar Kanunu

- 1608 Sayili Ummu Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hakkindaki Kanunu Bazi
Maddelerinde Yapilan Degisiklik Hakkinda Kanunu

- 4721 Sayili Medeni Kanunu

- 2942 Sayili Kamulagtirma Kanunu

- 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu

- 5326 Sayili Kabahatler Kanunu

- Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

- Resmi Miihiir Yonetmeligi

Evlendirme Memurlugu

- 4722 Sayih Tiirk Medeni Kanunu

- 07 Kasim 1985 yilinda yiiriirlige girmis olan Evlendirme Yonetmeligi

- 07 Ocak 2002 tarihinde yayimlanan 2002/2 sayili Niifus ve Vatandaghk Isleri Genel
Miidiirligii Genelgesi

- 06 Eyliil 2003 tarihinde yiiriirlige giren Evlendirme Yonetmeliginde degisiklik yapilmasina
dair yonetmelik hiikiimlerine gore evlenme akdi islemlerini yiiritmektedir.

Yazi Isleri Miidirliginde; 6 Adet Bilgisayar, 2 Adet Lazer Yazici, 1 Adet Fax, 5 Adet
Telefon ve Evlendirme Memurlugunda; 1 Adet Telefon, 1 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici
mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Midiirligimiizde; 4 memur, 2 daimi isgi, 6 hizmet alimi personeli olmak iizere toplam 12
personel ile gorev yapmaktayiz.
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B-3. SUNULAN HIZMETLER

Faaliyetler

* Meclis Faaliyetleri

* Enclimen Faaliyetleri
+ Gelen Evrak

+ Giden Evrak

+ Tlan- Duyuru

* Nikdh Islemleri

+ BIMER Islemleri

Meclis Faaliyetleri

01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda Belediye Meclisimiz 11 kez olagan toplanti yapmis ve 1 ay
tatil karar: almigtir. 21 bilesim yapilmis ve 320 adet Meclis karari alinmistir. Yazilan tim Meclis
Kararlar imzalatilarak yasal siiresi iginde Mahallin en biiyiik miilki idare amirine gonderilip, meclis
kararlari dosyasina konmaktadir. Yazilan Meclis Kararlari uygulamaya konmak iizere Belediyemiz
Miidiirliklerine zimmetli olarak verilmektedir. 2015 yilinda Meclis lyeleri arasindan 5' er kisiden
olugan ihtisas komisyonu olarak Plan Biitge Komisyonu, Imar Komisyonu, Kirsal Hizmet Mera Islah
Komisyonu, Igkili Yer Bélgesi Tespit Komisyonu, Igisleri Komisyonu ve Dig Iligkiler Komisyonlari
kurulmusgtur.
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Enciimen Faaliyetleri

Belediyemizin
yliritme organi olan
Enciimenin karar alma
galismalarina yardimci
olmakta, Sali giinleri
haftada  bir  kez
toplanan  enciimenin
goriisecegi  giindemi
hazirlamaktadir.
Enciimen Karar Ozet
Defteri  tutulmakta,
kararlar yazilip,
tyelerin  imzasindan
sonra ilgili
Miidiirliklere dagitimi
ve argivlenmesi
yapilmaktadir. 2886
sayih  Devlet Thale
Kanunu geregi ihale
komisyonu olarak

) BELEDIYESI

gorev yapan enciimenin ihale kararlari yazilip ilgili birimlere gonderilmektedir.
01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda Belediye Enciimeni 60 kez toplanarak 2098 adet

enciimen karari almigtir.

Gelen Evrak

Belediyemize posta veya zimmetle gelen resmi veya 6zel evrak ve dilekgeler teslim alindiktan
sonra incelenip bir sayi verilerek, kaydi alinmakta ve ilgili birimlere zimmetle gonderilmektedir.
2015 yilinda belediyemize gelen 6662 adet evrak kayda alinmistir.

Giden Evrak

Belediye Baskanliginca 6zel veya resmi kisi, kurum ve kuruluglara yazilip islemleri tfamamlanan
evraklar, zimmet defterlerine sira numarasi ile kaydedilip, postaya verilmekte veya elden

dagiticilarla ilgililere gonderilmektedir.

2015 yilinda 3960 adet giden evrak kaydi yapilmistir.

YAZI iSLERI MUDURLUGU




Tlan - Duyuru

Miidiirligiimiiz, ilan panosu veya anons sistemi araciligiyla kamuoyuna yapilacak ilan ve duyurulari
diizenlemektedir. Ilan panosuna asilarak yapilan duyurularla ilgili asma ve kaldirma tutanaklar:
diizenlenerek ilgili makamlara génderilmektedir.

2015 yilinda 613 adet ilan zapti yapilmistir.

Evlendirme Memurlugu

Evlendirme iglemleri 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu ve Evlendirme Ydnetmeligi
dogrultusunda Miidiirligiimiizce gergeklestirilmektedir.

Belediye biinyesine yapilan evlendirme miracaatlarini akde déniistirmektedir. Evlenme
islerine ait evraklarin miracaat sahiplerince tamamlanmasina yardimci olmak, evraklarin
tamamlanmasindan sonra nikah akdi igin gerekli ortami, randevu saatini belirlemek ve akdi hukuki
ortaminda gergeklestirmektedir. Evlenme akdi sonrasinda akdin resmiyetini tiim kurumlarca
saglanmasi amagli yazismalari yapmak, vatandasin akit dncesi veya sonrasi karsilagtigr sorunlar
¢ozmek igin fahri hizmet vermektedir.

01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda evlenme islemleri ile ilgili olarak; toplam 212 adet
nikah kiyilmistir.,

BIMER Islemleri

Bagbakanlik Iletisim Merkezine yapilan sikdyetler ve é&neriler dogrultusunda 01.01.2015 -
31.12.2015 tarihleri arasinda 71 adet gikdyet ve éneri talebi olmugtur. Ilgili birimlere havalesi
yapilan sikdyet ve dneriler, 30 giin igerisinde sikayet ve &neri yapan basvuru sahiplerine Bimer
internet sitesi lizerinden veya posta yolu ile cevaplanmistir.
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ZABITA MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Belediye Zabita Miidiirliigii ve personelinin gorevleri sunlardir:

a) Zabita Midirliigiiniin Beldenin diizeni ve
esenligi ile ilgili gorevleri:

1) Belediye sinirlari iginde beldenin
diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini
saglayip korumak amaciyla kanun, tiizik ve
yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi
belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin
mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve
belediye Zabita  Miidiirligiince yerine
getirilmesi tabii olan gérevleri yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan
alinmis  kararlari, emir ve yasaklari
uygulamak ve sonuglarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri
ile o6zellik tasiyan giinlerde yapilacak
térenlerin gerektirdigi hizmetleri gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin
kapali kalmasi igin gerekli uyarilari yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin  belediyelere gorev
olarak verdigi takip, kontrol, izin ve
yasaklayici hususlari yerine getirmek.

7) Belediye cezalari ile ilgili olarak
kanunlar uyarinca belediye meclisi ve
enciimeninin koymus oldugu yasaklara aykiri

hareket edenler hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

8) 2/1/1924 +tarihli ve 394 sayil Hafta
Tatili  Kanununa gore belediyeden izin
almadan  g¢alisan igyerlerini  kapatarak
¢alismalarina engel olmak ve haklarinda
kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat
hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu
konudaki karar ve islemlerine gore korumak;
sahipleri anlagildiginda onlara teslim etmek;
sahipleri  gitkmayan esya ve mallarin,
mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve
gozetim masrafi alindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili
Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi
¢esmelerin kirilmasini, bozulmasini énlemek;
kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak,
sehir icme  suyuna  baska  suyun
karistirilmasini veya saglhga zararh herhangi
bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin
etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni
islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gére
¢tkarilan 31/7/2006 tarihli ve 25245 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya Iligkin Yénetmelik
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¢ercevesinde binalara verilen numaralarin ve

sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili
Tiketicinin  Korunmasi  Hakkinda  Kanun
hiikiimleri gergevesinde etiketsiz mal, ayiph
mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli
ve  kampanyali  satislar  ve  denetim
konularinda belediyelere verilen gorevleri
yerine getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya
vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin
veya harg ve vergi yatirilmaksizin yapilan
isleri tespit etmek, bunlarin yapiimasinda,
isletilmesinde, kullaniimasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek

ve kanuni islem yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili
Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari Ingasi
Karsihgi  Olarak  Alinacak  Harglar ve
Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri
Hakkinda Kanuna gére cezaevinde hiikiimlii
olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve
4109 sayili  Asker Ailelerinen Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore,
yardima muhtag oldugunu beyanla miiracaat
edenler  hakkinda  muhtaghk  durumu
arastirmasi  yapmak ve rapor halinde

Belediye Bagskanina sunmak.

15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili
Belediye Gelirleri Kanununa gére, izin
verilmeyen vyerlerin isgaline engel olmak,
isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine
yardimci olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili
Orman  Kanunu  hiikiimlerince  belediye
sinirlart iginde kagak orman emvalinin tespiti
halinde orman memurlarina yardimci olmak,

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayilh 1580
Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin
58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce
Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi
Hakkinda Kanun, 24/6/1995 tarihli ve 552
saylli Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin
Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine
gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten
men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda
toptan satiglara mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili
Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisiyla
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara
Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su
baskini gibi hallerde gérevli ekipler gelinceye
kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili
Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili
yonetmeliklerine goére, olgi ve tarti
aletlerinin  damgalarini  kontrol etmek,
damgasiz 6lgii aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini
kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayar:
bozuk ferazi, kantar, baskiil, litre gibi 6lgii
aletlerini kullandirmamak, kullananlar
hakkinda gerekli iglemleri yapmak. Olgiiler ve
ayar Kanunu geregince 2 yilda bir
damgalanmasi gereken kantar, terazi, gibi
olgl aletlerinin beyanlarini alip, damgalatmak

Zabita Midiirliigiiniin gorevleri arasindadir.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayil
Isyeri Agma Ruhsatlarina Dair Kanhun
Hikmiinde  Kararnamenin  Degistirilerek
Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve
2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirlige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik hiikiimleri
geregince, isyerinin agma ruhsati alip
almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce
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verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak ve
gereken islemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili
Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarin tespit
edildigi kitap, kaset, €D, VCD ve DVD gibi
tasiyici materyallerin yol, meydan, pazar,
kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde
satigina izin vermemek ve satisina tesebbiis
edilen materyalleri toplayarak yetkililere
teslim etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayil
Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkindaki
Kanuna gore belediyemiz alacaklarindan
dolayt haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda
gorevli memura yardimci olmak.

23) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili
Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri
yerine getirmek.

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi
ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletilmesine, ¢alinmalaring, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun

zarara ugratiimalarina meydan vermemek.

25) Miilki idare amiri, belediye baskani
veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini plan program dahilinde yerine
getirmek.

b) Imar ile ilgili gérevleri;

1) Zabita Miidiirliigi personeli gorevli
kilinan Zabita Memuru Imar ve Sehircilik
Midirligi elemanlariyla birlikte yapilacak
yasal iglemleri yerine getirmek.

2) Zabita Midirligi ve bagh Zabita
personeli 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayli
Imar Kanunu ve ilgili imar yénetmeliklerine

gore belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
glivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen
arsalarin  gevrilmesini  saglamak, agikta
bulunan  kuyu, mahzen gibi yerleri
kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini
fosseptik
gukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay!

gidermek,  kanalizasyon ve
saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen
yerler disina dokiilmesini onlemek, yikilacak
derecedeki binalari bosalttirmak, yikim
kararlarinin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlar:
tespit etmek ve derhal ingaati durdurarak
belediyenin  Imar kuruluglarinin  yetKkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve

haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayih
Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini
yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde
ytkilmasini  saglamak ve gerekli diger
tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili
Kiltir ve Tabiat Varliklarini  Koruma
Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda
ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj
yaptiranlari, izinsiz define arayanlar: ilgili
mercilere bildirmek.

c) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) Zabita Miidirligi ve bagl Zabita
Personeli 24/4/1930 tarihli ve
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1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve
27/5/2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarin
Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair

Kararnamenin
Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun, ile

Kanun Hiikmiinde

ilgili tiziik ve yonetmeligin uygulanmasinda
ve alinmasi gerekli kararlarin yerine
getirilmesinde gorevli personele ile birlikte
hareket ve yardimci olmak.

personeli Ruhsatsiz olarak agilan veya
ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle
ilgili olarak Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine
gore iglem yapmak. Ve yapilan islemleri
Zabita Midiirltgiine yazili olarak bildirmek.

3) Zabita Miidiirliigii Tlgili kuruluglarla
isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci
maddesinin  birinci fikrasinin  (I) bendi
uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma
agtk istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli
olup olmadigini denetlemek ve ruhsatsiz
isyerlerini tespit ederek ruhsat almasini
saglamak.

4) Ev, apartman ve her tirli
isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani
olmak, ¢6p kutu ve atiklarinin eselenmesini
onlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda
mevzuata ve saghk sartlarina aykiri olarak
satis yapan seyyar saticilari men etmek, bu
hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita
tarafindan  yerine  getirilmesi istenen
hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve
Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii

Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yénetmelikler
geregince yikanmadan, soyulmadan veya
pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta
satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan
siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere
numune alinmasi hususunda ilgili tegkilata
bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi
halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen
kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak
ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararh
olduklari tespit edilenleri yetkililerin karari
ile imha etmek.

7)  VYetkili
dogrultusunda belirlenen yerler disinda

mercilerin  kararlari

kurban kesilmesini onlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili
Gevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore
gevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin
huzur ve siikiinunu, beden ve ruh saghgini
bozacak sekilde giiriilti yapan fabrika,
isyeri, atolye, eglence vyerleri gibi
miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili
Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili
y6netmelige gore bir yerde hastalik gikmasi
veya sebebi belli olmayan hayvan éliimlerinin
gorilmesi halinde ilgili mercilere haber
vermek, bu vyerleri gegici kordon altina
almak, yetkililere bu konuda her tiirli
yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin
itlafina yardimci  olmak, bunlarin insan
saghgina zarar vermeyecek sekilde imhasini
yaptirmak.

10) 3285 sayil Hayvan Sagligi ve
Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore
hayvan ve hayvansal iriinlerin nakliyeciligini
yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense
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Sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha
ve et kombinasi disi kesimleri &nlemek,
bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili
Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin  gorevleri  igerisinde  verilen
yetkileri kullanmak.

12) Zabita personeli ilgili kuruluslar ile
isbirligi  halinde  firinlarin  ve  ekmek
fabrikalarinin ve diger gida liretim yerlerinin
saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde
ilgili  kuruluglarin talebi halinde nezaret
etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol
etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak,
noksan gramajl ekmekleri toplayarak gerekli
yasal islemleri yapar.

13) Zabita
ilgemizde kurulan Pazar

midirligli  personeli
yerlerini
denetlemek, halka sunulan her tiirli yiyecek
mallarini  kontrol ederek kaliteli yiyecek

satilmasini saglamak.

¢) Trafikle ilgili gorevieri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili
Karayollar1 Trafik Kanununa gdre belediye
sinirlart ve micavir alanlar icerisindeki
karayollari kenarlarinda yapilan yap ve
tesisler igin belge aramak, olmayanlar
hakkinda Imar ve Sehircilik miidirligii
elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca
belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu
lizerinde igletilen her ftiirli servis ve toplu
tasima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet
licret ve tarifeleri ile zaman ve
glizergdhlarini denetlemek.

3) VYetkili organlarin karari uyarinca

tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
lizerindeki arag park yerlerinde gereken
denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik

gorev ve yetkilerinden belediye

baskanliginca uygun goriilenleri yiiriitmek,

5) Belediyemizce yapilan alt yapi
galismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini
almak.

6) Belediyemiz tarafindan dikilen trafik
isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit
etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile
diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve
zaman tarifelerini denetlemek, uymayanlara
tutanak diizenlemek.

d) Yardim gérevleri;

1) Beldemizin yabancisi  bulunan
kimselere yardimci olmak.

2) Zabita Midiirliigii personeli Savas
ve savasa hazirlik gibi olaganiisti hallerde
sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Belediyemiz Zabita Midiirliigi
Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari,
ozirlileri, yaslilari ve yardima muhtag
kisileri tespit etmek, Belediye baskanimizin
emirleri dogrultusunda gerekli yardimlar:
yapmak.
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YETKILERL

(1) Belediyemiz zabitasi; kanun,
tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye
organlarinin  yiikledigi gorevleri yerine
getirebilmek igin belediye sinirlari iginde;

a) Umuma agik yerlere girer, gerekli
kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden
kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve
haklarinda tutanak diizenlemeye,

b) Bogaltilmasi ve  yiktirilmasi
hususunda yetkili mercilerin karar veya
emirleri bulunan yapi, ev veya miiesseselere
kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal

yaptirim uygulamaya,

c) Mevzuatla belediye zabitasina
taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar
hakkinda adli kovusturma yapilmak iizere
tutanak diizenlemeye,

¢) Belediyemizin tasinir ve tasinmaz
mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince
onlemeye,

d) Umumi vyerlerde belediyemiz
yasaklarina aykiri olarak seyyar satista
bulunan kimseleri ve baskalarinin ticarethane
onlerini  de  kapatacak sekilde yaya
kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men
etmeye,

e) Sehir ve iginde Tasitlarin durmak,
duraklamak ya da park etmek suretiyle
yollari, herkesin gelip gegmesine mahsus
yerleri ve vyaya kaldirimlarini iggallerini
onlemeye,

f) Belediyemiz sinirlari igerisinde
Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz
olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde
teshir edilerek satigini 6nlemeye,

g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri
Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD,
VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin,
pazar veya eglence yeri kurulan yerler,
meydanlar, mezat vyerleri, yol, meydan,
pazar, kopri gibi umuma ait yerlerde satisina
izin vermez ve bunlarin satisini engeller,
satisina  tegebbiis edilen materyalleri
toplayarak yetkili makamlara teslim etmeye,

g) Zabita Midirligi personelinin
yapmis olduklari denetim esnasinda Sagliga
mutlak surette zararli oldugu usuliince
yaptlmis  tahliller  sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢iirimis gida
maddelerini yetkililerin istegi ve raporu
lizerine imha etmeye,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos
dolagan  hayvanlarin  muhafaza  altina
alinmasini  saglar ve bunlardan tehlike
yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner
ekiplerince usuli dairesinde etkisiz hale

getirilmesine yardimci olur,

1) Zabita
Beldemiz igerisinde Umumi yerlerde asiri

Midiirligi  personeli

derecede  giiriiltli  yapanlara, gevreyi
kirletenlere, pazar ve eglence yerlerinde
gelis ve gidisi zorlagtiranlara gerekli ikaz ve
tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda
gerekli yasal islemi yapmaya yeftkilidir.
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) BELEDIYESI
A

B-MUDURLUGE ILiSKiN BILGILER

B-1. FIZIKSEL YAPI

Belediyemiz biinyesinde; 1 Otobis, 45+1, 3 Midibiis, 1 Adet 2010 Model Reno Kangoo
Marka Zabita binek araci, 1 adet 2014 Model Cift kabin Mitsubishi marka Zabita araci, 1 adet
2007 Model Clio marka arag ile hizmet vermigtir.

B-2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Miidirligiimiizde; 7 adet bilgisayar, 3 adet yazici, 6 adet telefon mevcuttur.
B-3. INSAN KAYNAKLARI

Midirligiimiz; 1 Zabita Midir V. , 1 Zabita Amiri, 2 Zabita Komiseri, 12 Zabita
Memuru, 2 sivil Memur ( 1 Biiro Personeli, 1 Sofér ), 10 Daimi Isci (4 Zabita Memuru- 4 Sofor, 1
Gece Bekgisi- 1 Biiro Iscisi ) 8 Hizmet alimi personel olmak iizere 36 personel ile hizmet
vermistir.

B-4. SUNULAN HIZMETLER

6360 Sayili Kanun kapsaminda 70 kéy ve 3 Belde Mahalleye doniistiirildiigiinden toplam
77 mahalleye hizmet vermektedir.

a) Veterinerlik Hizmetleri

b) Mezbaha ve Soguk Hava Tesisleri

c) Isyeriagma ve ¢aligtirma ruhsatlari

d) Isyeri Denetimleri

e) Pazar Yerinin kontrolii

f) Birime gelen sikayetlerin takibi

g) Birimlerden gelen tebligatlarin yapilmasi

1S YERI ACMA VE CALISTIRMA RUHSATLARI

Umuma Agik istirahat ve eglence yeri ruhsat 33 Adet

Mesul Miidiirliik Belgesi 3 Adet

ZABITA MUDURLUGU



BELEDIYESI

DENETLENEN ISYERLERL

358 adet
146 adet

4077 Sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanunun 12. maddesi geregince 504

adet isyerinde etiket denetimleri yapilmistir.

2015 YILI TOPLAM IDARI PARA CEZALARI

28.937.00 TL
6.348.00 TL
6.492,00 TL
GENEL TOPLAM 41.777.00.TL.

DENETLENEN ISYERLERL

Cay Ocagi-Kahvehane 163 adet
el
Lokanta-Kofteci
SikPelaasmgvert | e
Kasaplar
oororter | v
Berberler 46 adet
L L
Okul Kantinleri 7 adet

Toplam 335 adet isyerlerinin licret tarifeleri ile birlikte genel kontrolleri yapilmistir.
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BELEDIYESI

FIRIN DENETIMLERI

Ilgemizde faaliyet gésteren ekmek ve simit firinlari aylik olarak denetlenmektedir.
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BELEDIYESI

IMALATHANE DENETIMLERI

Ilgemizde faaliyet gosteren (yemek, tahin helvasi, peynir helvasi, tath) imalathaneleri
ruhsat ve isyeri fiziki sartlari kontrolleri yapilmistir.

PAZAR YERI DENETIMLERI

Ilgemiz pazar yerinde 4077 sayil Tiiketicinin korunmasi hakkindaki kanun geregince
satiga sunulan lriinlerin etiket kontroli yapilmigtir.
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BELEDIYESI

KAFE DENETIMLERI

Ilgemizde faaliyet gésteren kafelerde isyeri agma ve ¢alisma ruhsati, genel temizlik
denetimleri yapilmigtir.

PASTAHANE DENETIMLERI

Ilgemizde faaliyet gosteren pastaneler, simit, pogaga iiretim ve satis yerleri denetlenerek
genel hijyen ve gramaj kontrolleri yapildi.
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MALKARA yj) BELEDIYESI

KASAPLARIN DENETIMI

OKUL KANTINLERI DENETIMI

IIgemiz okullarinda faaliyet gésteren okul kantinlerinin genel hijyeni ile satiga sunulan
trdnlerin son tiiketim tarihleri ve etiket denetimleri yapild:.
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BELEDIYESI

BAYAN KUAFORLERININ DENETIMLERI

Ilgemizde faaliyet gosteren 13 adet bayan kuaférii Ruhsat ve isyeri temizlik sartlari
y6niinden denetlenmistir.
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yj) BELEDIYESI

HAFRIYAT DOKUM SAHALARININ DENETIMI

Ilgemiz sinirlari igerisinde hafriyat galismasi yapan firmalar kontrol edilerek, hafriyat
topragini, izin aldiklari saha igerisine dokmeleri denetlenmektedir.

KURBAN PAZAR YERI DUZENLEME CALISMALARI

Kurban Bayrami miinasebetiyle kurulacak olan kurban pazarinda gerekli diizenlemeler
yapilarak pazar yeri hazir hale getirilmistir.
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BELEDIYESI

ILCE TARIM MUDURLUGU EKIPLERIYLE
YAPILAN ORTAK DENETIMLER

Ilgemizde faaliyet gésteren perakende gida iiriinleri
satisi yapan igyerleri tarim ilge miidirligl gida denetim
ekibiyle birlikte denetlenmistir.

TRAFIGIN DUZENLENMEST ILE ILGILT
YAPILAN CALISMALAR

> TIlgemiz Minibiis durak yeri gizgileri yenilenmis ve deforme olmus bazi trafik
delinatorleri yenilenmistir.

> Ilgemiz Fethiye Ozver Caddesindeki asfaltlama ¢alismalari sirasinda yolda gerekli
trafik énlemlerinin alinmigtir.

> TIlgemiz Fethiye Ozver Caddesi asfaltlama galismasi sonrasi yolun her iki yéniine
arag siricilerinin daha giivenli olarak seyir edebilmeleri igin fosforlu kedigozii
trafik levhasi takma galismalar: yapilmistir.

> Ilgemiz Sehit Temizer Caddesine trafik yon levhasi takma galigmalari yapilmigtir.,
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BELEDIYESI

> Ilgemiz Londra Asfaltinda yol galismasi oldugundan Vatandaglarin Hastaneye ve
sehir merkezine rahat ulagabilmeleri igin belirlenen yeni giizergdha ysn levhalari
takma galismalart yapilmistir.

DELINATOR CALISMALARI

Vatandaslarin Kaymakamlik binasina rahat bir
sekilde girip gikabilmeleri igin delinatér galismasi
yapilmistir.

Ilgemiz Londra asfaltinda yol
calismasi oldugundan Sanayi sitesi
igerisinden gegen yol giizergahinda
trafigi rahatlatmak igin delinator
galismasi yapilmistir.
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BELEDIYESI

MAHALLE YOLLARINA GIRIS YON LEVHA CALISMASI

Ulasim Dairesi Baskanhgi ekipleri ile birlikte sehir igi trafigin diizenlenmesi igin gerekli

yerlere levha takilmistir.

SIKAYET DILEKCELERL

Gelen sikdyet dilekgesine istinaden maden
sahasindan atik sularin dereye akitildigi Tespit
edilmis, miidahale edilerek atik suyun dereye
akitilmamasi saglanmistir.

Gelen sikdyet dilekgesine istinaden sikdyet
mahalline gidilerek hayvan giibrelerinin
gevreye verdigi zarardan dolay: kendisine
cezai iglem uygulanmistir.
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BELEDIYESI

VETERINERLIK HIZMETLERI

Veterinerlik hizmetleri, 1 Veteriner hekim, 1 biiro iggisi, 1 sofér, 1 is¢i olmak lizere 4
personel gérev yapmaktadir. 1 adet 1999 Model DUCATO marka arag ile hizmet vermektedir.

Ilgemizde sahipsiz ve bagibos gezen hayvanlar igin ilge sinirlari igerisinde beslenme ve su
yalaklari yapilarak, ekiplerimiz tarafindan Lokanta, yemekhane ve kasaplardan artik yemek ve
etler toplanarak besleme yalaklarina gotiirilerek sokak hayvanlarinin  beslenmeleri
saglanmaktadir.

Sahipsiz Kopege Veterinerimiz
Tarafindan Yapilan Tedavi

Vatandaslarimiz tarafindan yarali olarak getirilen kus ve sokak képekleri veteriner hekimimiz
tarafindan tedavileri yapilarak dogal ortama salinmistir.
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BELEDIYESI

Hayvan Barinagi

Belediyemiz ~ Veterinerlik  Hizmetleri
Birimi kapsaminda yapimina baglanan sokak
hayvanlari  barinagr igin  hangar  yapim
¢alismalar: devam etmektedir.

Veterinerimiz
Tarafindan
Yapilan

Kisirlagtirma
Islemi

MEZBAHA VE SOGUK HAVA TESISLERL

Mezbaha ve soguk hava tesislerinde; 1 Veteriner hekim, 3 Biiro isgisi, 9 Kesici, 4 soguk hava
tesisi gorevlisi, 1 Destek Hizmetli Personel (Zabita Memuru), 1 Sofor ile 1 adet atik tagima araci
ve 1 adet sogutmali et tagima aract ile gorev yapmaktadir.

01/01/2015 ve 31/12/2015 tarihleri arasinda 9.421 adet kiigiikbas ve 31.118 adet
biyiikbas hayvan kesimi yapilmistir.

Otobiis ve Minibis Tasimaciligi

Belediyemiz Zabita Miidiirligiine bagli olarak faaliyet gosteren, 1 adet Mercedes Marka 1986
model 45+1 kisilik arag ile 6grenci ve halkimizin faginmasi tasima servisi yapiimaktadir. 1 adet 199
Model 27+1 kisilik IVECO marka ve 1 adet 1994 Model 29+1 kisilik IVECO marka arag ile hizmet
vermeye devam etmektedir.
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DESTEK HIZMETLER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Midiirligin Gorevleri:

1) Birim gorevlilerinin ortak nitelikteki
yonetim gorevlerini yerine getirmek

a. Belediye hizmet binalari ve lojmanlarin
genel temizligini, bakimini, tesisat islerini,
1Isitma-sogutma sistemlerinin diizenli
galismasini, asansor ve jeneratorlerinin
bakimlarini  yaparak ¢alismasini  saglamak,
ara¢ havuzunu yonetsel ve teknik siiregler
glinin  kosullarina gére en iyi sekilde
iyilestirerek gergeklestirmek.

b. Malkara Belediyesine bagl birimlere, ilgili
yasa ve yonetmelikler uyarinca verilecek
hizmetlerin ifasi igin gerekli demirbag
malzeme, basili  kagit, kirtasiye, sarf
malzeme, vasita arag ve is makineleri gibi
gerekli malzemeleri, yonetmelikte bulunan
ilgili yasa ve yonetmelikler uyarinca temin
etmek.

c. Belediyenin tim arag ve is makinelerinin
tedarik bakim ve onarimlarini akaryakit,
madeni yag, antifriz tedarik ve dagitimini
yapmak, yedek parga, araglara ait sarf
malzemeleri ve sabit fesislerle ilgili
malzemeleri tedarik etmek, stoklamak ve
tiiketimini organize etmek.

d. Belediyemiz  Merkez Binasi, Santiye
Hizmet Binasi, Ek Hizmet Binalari, Kiiltir
Merkezi, Belediye Akademisi temizlik isleri
ile atélyede galismak lizere personel teminin
saglanmasi.

e. Malkara Belediyesinde ¢alisan 657 sayih
kanuna tabi memur, soézlesmeli memur
personelin 6gle yemeginin temin edilmesi.

f. Elektrik, Su ADSL, GMS, arag takip
sistemi ve telefon abonelik sdzlesmelerinin
yapilmasi  ve  6demelerinin  zamaninda
yaptlmasinin saglanmast.

g. Birim midrliklerinin talepleri
dogrultusunda mal ve hizmet satin alinmasi
islemlerinin ilgili kanunlar ve ydnetmelikler
gergevesinde ve list yonetimin belirledigi
parasal sinirlar disinda kalanlarin
yapilmasinin  saglanmasi. Resmi  bayram,
téren, anma ve sosyal etkinliklerde téren
alanlarinin bayraklama islemlerinin yapilmas,
sandalye ve masa saglanmasi.

h. Cenaze térenlerinde ikram ve ulasim araci
saglanmasi.

i. Yangin séndiirme cihazlari alimi, bakimi ve
onariminin yapilmasi.

j- Araglarin trafik sigorta, vize ve egzoz
muayenelerini zamaninda yapilmasini takip
etmek ve yaptirmak.

k. Belediyeye ait tim arag ve s
makinelerinin, akaryakit ve madeni yaglarini
temin etmek.

|. Dogal Afet Egitimi igin gerekli olan
malzemeleri temin etmek.

m. Dogal afet simiilator gostergesi ile
egitimi konularina yonelik galismalar yapmak.
n. Dogal afet zamani kullanilacak olan
malzemelerin alimini yapmak, stoklamak.

0. Ilce halkinin dogal afetlerde daha bilingli
ve daha dayanikl olmasi igin Dogal Afet
Merkezi kurulmasini saglamak.

p. Dogal afet ve kazalarda halka yardim
etmek amaci ile arama kurtarma ekiplerini
olusturmak ve planlamak.

q. Makine Ikmal Sefligi kurulmas:.

r. Kaynak islerinin yapilmasi.

s. Bagkanlik¢a onaylanmis ¢alisma
programinin  gergeklesmesi igin  gerekli
malzeme, gereg, yedek parga ve oteki biitiin
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ihtiyaglari temin etmek, zamaninda ve
istenen yerde bulundurulmasini saglayacak
tedbirleri almak.

t. Belediye biinyesindeki agir is
makinelerinin, motorlu tagitlarin, sabit
makineler ve miiteferrik araglarin tiim bakim
ve onarimlarini yapmak.

u. S6z konusu makine ve araglarin yedek
parga ihtiyaglarini saglamak.

v. Thale iglemlerinin yapilmas, hak edisleri ve
odemelerinin takip edilmesi.

w. Satin alinacak, lretilecek ve tamir
eftirilecek tim malzemeler igin gerekli idari
ve teknik sartnameyi kullanan ve takip eden
birimlere hazirlatmak veya temin etmek.

X. Mali yilbasinda ilgili birimlerce talep
edilen veya senesi igerisinde yeniden
gereksinin duyulan mal ve hizmetleri i¢ ve dis
piyasadan mevcut yasa ve yénetmelikler
dahilinde temin etmek.

y. Dis piyasalardan temin edilen malzemenin
akreditif, yurda nakil, ithal ve sigorta ile
ilgili islemlerini yapmak.

z. Gerek dis piyasadan gerekse i¢ piyasadan
temin edilen malzemenin teknik sartnameler
uyarinca  muayenelerini  yaptirmak  ve
bedellerinin 6denmesi igin ilgili birimlere
tahakkuklarini yaptirmak.

aa. Tahmini bedel ve tespiti yapmak ve teklif
almak.

bb. Belediye Bilgi Islem Sistemi igin gerekli
olan is ve islemleri yapmak veya yaptirmak.

2) Her takvim yilina ait midirlik yatirim
programini hazirlamak ve karara baglanmasi
amaci ile ilgili makamlara sunmak.

3) Belediye Baskanlik Makami tarafindan
verilecek gorevleriifa etmek.

4) Kamu Ihale Kurumunun belirledigi senelik
limitler ¢cercevesinde harcama birimleri ve

midiirliklerden gelen talepleri; 4734 Sayli
Kamu Ihale Kanununun her yil giincellenen
limiti icerisinde piyasa arastirmasi yaparak
4734 sayili kamu ihale kanununun Dogrudan
Temin Usulii ile femin etmek, dogrudan temin
limit Uzerinde ise ihale yolu ile teminini
saglar.

5) Miidiirliiklerden gelen taleplere istinaden
ihalesi yapilan mal, hizmet ve yapim islerine
ait  sozlesmeler  imzalandiktan  sonra
dosyalari hazirlanarak ilgili midiirligiine
gondermek ve sureti midirlik argivinde
muhafaza etmek.

6) Birimin  biitgesini hazirlayip  Strateji
Gelistirme Miidiirligiine gondermek.

7) Birim Performans Programini hazirlayip,
Strateji Geligtirme Miidiirligi' ne
gondermek.

8) Birim  Faaliyet  Raporunu  hazirlayip,
Strateji Gelistirme Miidiirligii' ne
gondermek.

9) Midiirlige ait demirbaglarin  kaydini
tutmak, ekonomik omrinid tamamlamis
demirbaslara ait diisiimi yapmak

10) Miidiirliiklerden gelen taleplere istinaden
hurda satisini ve ihalesini yapmak.

11) Belediye birimlerine komir alimi ve
dagitimi, isgi ve memur personele giysi alimi
ve dagitimi, 6zel giivenlik hizmet alimi ile
diger mal alimi ve hizmet alimi ihalelerini
zamaninda yapmak, kontroliini yapmak ve
ihale ile alinan mallarin depo giris ve
¢ikislarini yapmak.

12) Thale hazirlama ve piyasa arastirma
hizmetleri Belediye ve bagli birimlerin
talepleri dogrultusunda ihtiyag duyduklar
isle ilgili gikacaklari ihalenin siireglerinde
teknik destek vermek.
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BELEDIYESI

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1.BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Destek Hizmetler miidirligiinde; 8 adet bilgisayar, 1 adet bilgisayar hoparlori, 3 adet kablolu
telefon, 1 adet telsiz telefon ve 2 adet yazici; elektrik biriminde ise 4 adet bilgisayar, 2 adet
kablolu telefon, 1 adet yazici mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Midiirltgimiz; 1 midir, 11 memur, 10 daimi isgi, 9 hizmet alimi personel olmak lizere toplam 31
personelle gorev yapmaktadir.

B-3. SUNULAN HIZMETLER

e Belediyenin ihtiyag duydugu yapim isleri, mal ve hizmet alimlarina iligkin islemleri, ilgili
kanun, yonetmelik ve tebliglere uygun bigimde yiiriiterek, is ve hizmetlerin; etkin, verimli,
ekonomik, en az emek ve malzeme kullanilarak temin edilmesi ve yapilmasini saglayacak
tedbirleri uygulamak.

e Buuygulamalarin gergeklesebilmesi igin satin alma islemlerini planlamak

e Belediyemiz harcama birimlerinin, hizmet igin gerekli matbu evrak ve kirtasiye
malzemeleri gibi ihtiyaglarin; depo stoklari gergevesinde temin ve teslimini ifa etmek.

e Belediyemize bagl tiim araglara muhtelif her tiirli parga alimi yaparak, bakim, onarim ve
takibinin yapmak.

e Belediyemizin ihtiyaci olan biitiin biiro malzemesi arag ve gereg ihtiyaci ile tiim bil ve
teknoloji mal ve hizmet alimlarini yerine getirmek.

e Ambar stok durumunu kontrol altinda tutmak.

e GSM abonelik iglemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, personel kullanimlarinin takibi,
ozel goriisme bedellerinin ilgililerden tahsili ve fatura 6deme islemlerinin yapilmasi.

e Data hatlari, sabit telefon abonelik islemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, fatura
takibi ve 6deme iglemlerinin yapilmasi.

e Hizmet yolu ile belediyemiz biinyesinde galistirilan personellerin 6zliik dosyalarini
olusturup, hak edis siireglerini takip etmek.

o TIhale hizmet alimi yoluyla personel ¢aligtirilmasi.

e Miidiirliiklerden gelen puantajlarin kontrolii ve firmalara iletilmesi.

e Puantajlara gore hakedisin hazirlanmasi ve gerekli durumlarda is artis ve eksilislerin
yapilmast.

e Diizenlenen hakedislerin 6denmek ilizere Mali Hizmetler Miidiirligiine gonderilmesi.

o Personellerin ise giris-gikis islemleri, izin, rapor ve haklarinda tutulan tutanaklarin takibi.

e Personel ile Yiiklenici Firma arasindaki iletigimi saglamak.
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BELEDIYESI

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4735 Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu ile sair ilgili mevzuat
hiikiimlerine istinaden hazirlanan alimlar ve ihaleleri kapsamaktadir.

OCAK 571.847,38-TL

SUBAT 345.042,94 TL e 375.000-LT Euro Dizel Motorin
e 20.000-LT 95 Oktan Kursunsuz Benzin Akaryakit
1.316.540,00 TL
MART 70.078,31 TL e Sehitlik Caddesi Yayalastirma Yolu Projesi Yapim isi
1.039.914,80 TL
e Beton Parke Tas Kilitli Tas Yapim Isi
1.739.895,00 TL
NiSAN 71.607,07 TL e 2000 Ton Micir, 6000 Ton Tas Tozu,
e 4000 Ton Graniler Temel Malzeme Mal Alimi
130.000,00 TL
MAYIS 25.920,71 TL e 200 Adet 800 Litrelik Galvaniz Cop Konteyniri Mal
Alimi
79.000,00 TL
HAZIRAN 135.070,53 TL e Kiiltiir ve Sosyal isler Midirliigi’ ne (9) Kisilik
Personel Hizmet Alimi
265.609,80 TL

TEMMUZ 171.453,37 TL
AGUSTOS 218.914,53 TL
EYLUL 142.118,05TL e Kozyorik Mahallesine Sentetik Yiizeyli Cim Hal Saha
Yapimi
190.303,16 TL
e 400 Adet 770 Litrelik Cop Konteyniri Mal Alimi
147.400,00 TL
EKiM 31.711,48TL e Balabancik Mahallesine Sentetik Yizeyli Cim Hali Saha
Yapimi
137.602,60 TL
KASIM 242.289,71 TL e Destek Hizmetleri Mudurlugi Tarafindan (165) Kisilik
Personel Destek Hizmet Alimi
4.543.403,16 TL
e Motorin Euro Dizel-350.000 LT ve 95 Oktan Kursunsuz
Benzin-15.000 LT
1.107.950,00 TL

ARALIK 40.173,28 TL e Netcad Yazilim ihalesi
350.000,00 TL

TOPLAM 2.066.227,36 TL 11.047.618,52 TL
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MALKARANg

Elektrik Biriminin Yaptigi Faaliyetleri

Yapilan Faaliyetler

Faaliyet Bolgeleri

Ses Sistemi Kurulumu

-Devir Teslim Toéreni

-23 Nisan Toreni

-Kutlu Dogum Haftasi

-Polis Haftasi

-Dinya Ciftgiler Glni

-Sehit Cenazesi

-Anit Onii

-Koro Konseri

-Kurban Bayrami Bayramlasma
-Sehitlik Caddesi

-29 Ekim Cumhuriyet Bayrami
-Ramazan Etkinlikleri

-Kiltir Sarayi Ses Sistemi Arizasi
-Kapali Spor Salonu Folklor
-Akademi Binasi Agilis ve Organizasyon
-Sehitlik Caddesi Programlari

Anons Cihazi Arizalari
Onarim ve Bakimi

-Tek 1 Anons Cihazi Tamiri

-Balabancik, Saglamtas, Kozyoriik Anons Cihazi Tamiri

-Sikayet Gelen Anons Cihazlarinin Ses Ayarlarinin Yapilmasi
-Malkara Geneli Anons Cihazi Kontrol ve Bakimlarinin Yapilmasi

Sepetli Aracin
Gorevlendirilmesi

-Agac Kesimi

-TREDAS Abone Kesim Destegi
-Pankart Asilmasi

-Deveci Mahallesi Camiinin Boyanmasi
-Gazibey Mahallesi

-Sehitlik Caddesi Bayrak Asilmasi
-TEDES Calismasi

-Total Girisi

-Balabancik ve Saglamtas Afis S6kiim
-Birimlerin Telefon Arizalarinin Giderilmesi
-Koyler Hali Saha Lamba Montajlari
-Klima Kesfi Belediye Binasi

-Belediye Onii Aydinlatma Direk Dikimi
-Anons Cihazi Arizalari

Telefon Arizalarinin
Onarilmasi

-TUm Birimlerin Telefon Bakimlari
-Santral Arizasi Yapimi

-Akademi Binasi Santral Kurulumu
-Akademi Binasi Telefon Arizalari Giderildi

iskan ve Asansor
Kontrolleri, Elektrik Proje
Kontrolleri, Asansor Proje
Kontrolleri

-Gediz Coskun —Halil Turan-Yildizkent Asansér ve iskan Kontrolleri
Yapildi

Diger isler

DESTEK HIZMETLER MUDURLUGU
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STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

a) Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji
ve politikalarini  belirlemek, amaglarini
olusturmak lizere gerekli galismalar: yapmak.
b) Belediyenin gorev alanina  giren
konularda performans ve kalite o&lgiitleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger
gorevleri yerine getirmek.

c) Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin
gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri  toplamak, analiz etmek ve
yorumlamak.

d) Belediyenin gorev  alanina  giren
konularda, hizmetleri etkileyecek dig
faktorleri incelemek, kurum igi kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini
ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.

e) Yonetim  bilgi  sistemine iligkin
hizmetleri yerine getirmek.

f) Belediyenin  Stratejik Plan ve
Performans  programinin  hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuglarinin konsolide
edilmesi ¢alismalarini yiiritmek.

g) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de
igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans  programina  uygun  olarak
hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

h)  Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge
ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintil
harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

i)  Strateji Gelistirme Midirliglinin Birim
Performans Programini buna bagl olarak
Birim Biitgesini ve Birim Faaliyet raporunu
hazirlamak.

J)  Harcama birimleri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas
alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.
k) Idarenin yatirim programinin
hazirlanmasini  koordine etmek, uygulama
sonuglarint izlemek ve yillik yatirm
degerlendirme raporunu hazirlamak.

I)  Belediyenin, diger idareler nezdinde
takibi gereken ve Strateji Gelistirme
Miidiirligiinin gorev alanina giren is ve
islemlerini yiiritmek ve sonuglandirmak.

m) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi (Eylem
Plani), standartlarinin  uygulanmasi  ve
geligtirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak,
st yonetimin i¢ kontrol sisteminin (Eylem
plani)  uygulanmasina  yonelik  islevinin
etkinligini ve verimini arttirmak igin gerekli
hazirliklar: yapmak.

n) Stratejik plan, performans programi,
biitge, mali tablolar, faaliyet raporu ve diger
raporlarin siiresinde hazirlanmasini,
onaylanmasini ve ilgili yerlere gonderilmesini
saglamak.

o) Birim tarafindan hazirlanmasi gereken
plan, program, biitge, mali tablolar, faaliyet
raporu ve diger raporlar ile mali
istatistiklerin zamaninda hazirlanarak ilgili
idarelere gondermek.

p) Amirlerince kanun, tiziik, yonetmelik,
genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak
verilecek her tiirli gorevi zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek.

q) Midirliglnt ilgilendiren  konularda
Meclis ve Enciimen tarafindan alinmasi
gereken kararlarla ilgili yazilari hazirlamak,
Meclis ve Enciimende gorisilmesi igin
Belediye Bagkani imzasiyla Yazi Isleri

.......
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r)  Meclis tarafindan ihtisas
komisyonlarina  sevk  edilen  miidiirlik
tekliflerini takip etmek, ihtisas
komisyonlarinin toplanarak komisyon

raporunun hazirlanmasini saglamak, Uyelerin
huzur hakki lcretlerinin 6denmesi igin bir
ist yazi ile birlikte Insan Kaynaklari ve
Egitim Midiirligline gondermek.

s) Belediye Baskanliginca diizenlenecek
tim  etkinlik ve faaliyetlerde ilgili
midirligin ~ talebi  halinde  personel
gorevlendirmek.

1) Yapim, Hizmet ve Mal Alimi Ihale
Komisyonlarina, Muayene ve Kabul

) BELEDIYESI

Komisyonlarina diger miidiirliklerce talep
edilmesi halinde personel gorevlendirmek.

u) AB adaylik siirecinde iilke iginde ve
disinda kurulacak olan galisma komisyonlari,
platform  veya  diger olusumlardan
Baskanlikga onaylanan girisimlerde kurumu
temsil etmek ve gerekli katkiyr saglamak.

v)  AB, Kalkinma Ajanslari ve diger fon ve
kuruluslarin =~ yayinlamis  oldugu  hibe
programlarini  takip ederek, Baskanlikga
onaylanan girisimlerde kurumu temsil etmek
ve gerekli katkiyi saglamak.

w) Belediye Baskani veya bagli bulundugu
Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midiirligiimiizde 6 adet bilgisayar, 3 adet telefon, 3 adet yazici mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligiimiiz 1 Miidiir, 1 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi, 1 Memur, 1 Daimi Isgi ve 2 hizmet

alimi personel ile gorev yapmaktadir.
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BELEDIYESI

Faaliyet Raporu

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 41. Maddesinin 4. Fikrasinda "ist
yoneticiler ve biitgeyle kendisine 6denek
tahsis edilen harcama yeftkilileri tarafindan
mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu
gergevesinde faaliyet raporu hazirlanir.”
denilmekte olup; buna istinaden 2014 yili
Faaliyet Raporu birimlerden gelen birim
faaliyet  raporlari  entegre  edilerek
hazirlanmig; Igigleri Bakanhgi, Sayistay
Baskanhg, Valilik, Kaymakamlik, Biyliksehir
Belediyesi, TESKI ve miidiirliklerimize
gonderilip; belediyemiz web sitesinde
yayinlanarak kamuoyuna duyurulmustur.

T.C.
MALKARA
BELEDIYE

BASKANLIGI

Gelir Tarife Cetvelleri

2646 sayili Belediye Gelirleri Kanununa
istinaden vergi, harg ve licretlerimizi igeren
2016 yii  Gelir Tarife Cetvelimiz
hazirlanmistir.
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BELEDIYESI

Performans Programi

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol ~ Kanununun 9. Maddesine
istinaden hazirlanan Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlari
Hakkindaki  Yonetmelik ve  Maliye
Bakanliginca  yayimlanan  Performans
Programi Hazirlama Rehberi'ne uygun
olarak, 2015-2019 yili  Stratejik
Planimizdaki amag ve hedeflerle uyumlu

olarak program donemindeki oncelikler
midirliklerimiz tarafindan belirlenerek
2016  Yih  Performans  Programi
kitapgigimiz ~ hazirlanmis;  Igigleri
Bakanligi, Kalkinma Bakanligi, Valilik,
Kaymakamlik, =~ TESKI,  Biiyiiksehir
belediyesi, diger ilge Belediyelerine ve
miidiirliklerimize gonderilip; belediyemiz
web sitesinde yayinlanarak kamuoyuna
duyurulmustur.

Performans Esasli Analitik Bitge

Mahalli  Idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeliginin 5. Maddesinde "
biitcesi, mali yil igindeki gelir ve gider

Belediye

tahminlerini gosteren, gelirlerin toplanmasina
ve harcamalarin yapilmasina izin veren bir
meclis kararidir. Mali yil biitgesi, strateji
plan ve performans programlari dikkate
alinarak izleyen iki yilin gelir ve gider
tahminleri ile  birlikte  gorigilir ve
degerlendirilir.” Denildiginden Belediyemizin
2016 mali biitgesi performans programi da
esas alinarak midirliklerden gelen birim
gider bitgeleri konsolide edilerek
hazirlanmistir.
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yj) BELEDIYESI

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile 09.03.2015 tarih ve 339 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Meclis
Karari, 10.02.2015 tarih ve 163 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Meclis Karari, 5216 sayili Biiyiksehir
Belediyesi kanunu 27. Maddesine istinaden nakdi yardim saglanmasi kapsaminda 09.04.2015
tarihinde Malkara Belediyesi ile Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi arasinda imzalanan protokol
gergevesinde gerekli yazismalar yapilip, takip edilerek 2.675.000,00 TL tutarindaki nakdi
yardim alinmistir.

Tekirdag Valiligi Il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigiince diizenlenen Ocak-Nisan-
Temmuz-Ekim donemlerinde yapilan toplantilar takip edilerek, belediyemizce tamamlanan ve
tamamlanmayan yatirimlar Tekirdag Valiligine Bildirilmistir.

Gelen-giden evrak takibi yapilmistir.

Kardes Belediye Iliskisinin Kurulmas:

Malkara belediyesi olarak ortak kiiltiir paylastigimiz Mamusa Belediyesi (Kosova) ve Cebel
(Djebel) Belediyesi (Bulgaristan) ile; "Yoresel kiiltiirin karsilikhi isbirligi iginde yasatilmasi,
bélgesel kalkinma hedeflerine ulasabilme, yerel hizmetlerde isbirligi yapma, genglerin bir araya
gelerek ortak projeler vyiiritmesi, her iki hemserileri arasinda kardeslik iligkilerinin
gliglendirilmesi, yerel yonetimlere sivil toplum kuruluglarinin katiliminin desteklenmesi, Avrupa
Birligi hibe programlarina ortak proje galismalari ve sosyal yasamin desteklenmesi” konularinda
sosyal-kiiltiirel-ekonomik hayata katki sunucu ortak galismalar yiiriitmek ilizere kardes belediye
iliskisi kurmak igin Mamusa ve Cebel (Djebel) Belediyelerine gonderdigimiz niyet mektubu, Cebel
Belediyesi ile 05.11.2015 tarih ve 263 sayili Malkara Belediyesi meclis karariyla; Mamusa
Belediyesi ile 06.01.2016 tarih ve 07 sayili Malkara Belediyesi meclis karariyla, siiresiz
olarak kardes belediye iliskisinin baslatilarak hayata gegirilmesi igin protokol taslaginin

hazirlanarak Igigleri Bakanhgi'nin onayina sunulmasina karar verilmigtir ve onay igin Igisleri
Bakanligina génderilmistir.

Aricihgin Tesvik Edilmesi

Aricilik Uretimini desteklemek ve gelistirmek, kaliteli bal Giretimini tesvik etmek igin ve
verimi arttirmak, Malkara balinin markalagsmasini saglamak amaciyla Birlik, Kooperatif ve
treticilerle ortak projeler kapsaminda iiretilmesine destek saglanmasi konusunda 05.11.2015
tarih ve 267 sayili meclis karariyla karar verilmistir.

“Ninemin Kileri” Projesinin Desteklenmesi

Trakya Kalkinma Ajansi 2015 Yili Teklif Cagrisi Sosyo-Ekonomik Kalkinma Mali Destek
Programi kapsaminda; Yaylagone Giizellestirme ve Yardimlasma Dernegi tarafindan “Ninemin
Kileri” baghkli sunulan projeye iliskin 02.09.2015 tarih ve 234 sayili Malkara meclis karariyla
kamu yarina ¢alisan dernek statiisiinde olmadigindan 5393 sayili Belediye Kanunun 75. Maddesinin
(c) bendi geregi Miilki Amirden (Kaymakam) 29.09.2015 tarihli onay alinarak 5.011,60 TL destek
saglanmistir.

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU
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EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Miidiirligiin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 9 - Emlak Ve Istimlak Miidiirliigii
Mahalli Misterek nitelikte olmak sartiyla
asagidaki gorevleri yiiritir.

(1)Emlak ve Istimlak Miidirligi'nde caligan
tim personelin 6zliik iglerini izleyerek hasta
kayitlarini ve her tiirlii izinlerini diizenlemek
(2)Midirlik Makaminca verilen talimatlar
dogrultusunda personel hareketlerini
diizenlemek

(3)Kamu Kurumlari, Mahkemeler, gergek ve
tizel kigilerden gelen yazi ve dilekgeleri
miidiirlikge verilen cevaplarin yazigmalarini
yazisma kurallarina uygun olarak yapmak

4) Islemi tamamlanan evraklari diizenli bir
sekilde evrak kayit defterine kayit ederek
ilgili sahis kurum ve kuruluglarin yasalara
uygun bir sekilde ulastiriimasini saglamak
(5)Islem dosyalarini argiviemek

(6)Odeme evraklarini diizenlemek ve ayniyat
islemlerini takip etmek

(7Yillik midirlik biitgesini hazirlamak ve
Mali Hizmetler Midiirliigiine gondermek

(8) Amirlerince kanun, tizik, yonetmelik,
genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak
verilecek her ftiirli gorevi zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek,

(9) Midirligini ilgilendiren  konularda
Meclis ve Enciimen tarafindan alinmasi
gereken kararlarla ilgili yazilari hazirlamak,
Meclis ve Enciimende gorisilmesi igin
Belediye Bagkani imzasiyla Yaz Igleri
Miidiirligi'ne siiresi iginde gondermek

(10) Meclis tarafindan ihtisas komisyonlarina
sevk edilen midiirlik tekliflerini takip
etmek, ihtisas komisyonlarinin toplanarak
komisyon raporunun hazirlanmasini saglamak,
tyelerin huzur hakki icretlerinin 6denmesi
igin bir list yazi ile birlikte Insan Kaynaklari
ve Egitim Midiirligiine gondermek

(11) Belediye Baskanliginca diizenlenecek tiim
etkinlik ve faaliyetlerde ilgili midirligin
talebi halinde personel gorevlendirmek,

(12) Yapim, Hizmet ve Mal Almi Ihale
Komisyonlarina, Muayene  ve Kabul
Komisyonlarina diger miidirliklerce talep
edilmesi halinde personel gorevlendirmek.

Madde 10 - Emlak ve Istimlak Miidiiri;

(1)Bu yonetmelikte belirtilen miidirlik
hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli
sekilde yiiritilmesini saglamak,

(2)Izin hastalik ve gekilme gibi nedenlerle
ayrilan yetkilinin yerine bir bagkasinin
gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi
igin gerekli 6nlemleri almak,

(3)Personelin gizli sicillerini diizenlemek, her
tirli ozlik ve sosyal haklarini izlemek,
kurmak,

(4)Miidiirlik personelinin calismalarini
diizenleyerek personel arasinda uyumlu bir
isbirligi ortaminin kurulmasini saglamak ve
cahismalarini izlemek, denetlemek,

(5)¢alisma  verimini arttirmak amaciyla
kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve
bunlarla ilgili yaywnlari satin almak, abone
olmak, bunlardan personellerinin
yararlanmasini saglamak,

(6)Midiirliikte yapilan galismalarla ilgili
olarak belli araliklarla toplantilar
diizenlemek, galismalari degerlendirmek,
(7)Midiirlige  ait biitiin  personelin
galismalarini izlemek, denetlemek ve gerekli
direktifleri vermek,

(8)Miidiirliglin  gorev  alanlarina  giren
konularda kesin kararlar vermek, c¢esitli
konular iliskin farkli yollar ve ¢o6ziimler
arasinda son ve kesin ¢6ziimii yapmak,
(9)Miidiir gorev ve ¢alismalar: yoniinden,
Belediye Baskanhgina sorumludur, Baskanlik
makaminca mevzuat hiikiimlerine uygun
verilen diger gorevleri de yapar.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU



(10)Midiir biinyesinde faaliyet gosteren
personel bu yonetmelik gergevesinde

tstlerinin yaptigi gorevlendirmeler
kapsaminda kendisine verilen isleri mevzuata
uygun ve tam olarak zamaninda yapmakla
miikelleftir, midire ve (stlerine kars!
sorumludur.

Madde 11-Emlak ve Istimlak Miidiirligi;

(1) Imar Planlarinda yol, meydan, park, gocuk
bahgesi, yesil alan kiiltiirel tesisler vb.
yerlerin ilgili Midirligiince hazirlanan 5
yillik program dahilinde istimldk islemlerini
ylritmek

(2) Miilkiyeti belediyeye ait olup, uygulama
imar  planlarinda  kamu  hizmetlerine
ayrilmamis olan ve Belediye Meclisi ve
Enciimen kararlari dogrultusunda 2886 Sayili
Devlet Ihale Kanunu'na gére satilmasi
planlanan tasinmazlarin ihalesini, belediyenin
ozel kigilerle hisseli olan taginmazlarinin
diger hissedarlara, hisseli olmayan ancak
uygulama imar plani geregi miistakil olarak
tek basina arsa niteligi fasimayan parselleri
bitigigindeki  tasinmaz mal sahiplerine
enciimen karari dogrultusunda satigini, 3194
Sayili Imar Kanununa gére, satilmasi zorunlu
olan parsellerin satis islemlerini yapmak
sonuglandirmak.

(3) Belediye tfasinmazlarinin yasa ve
yonetmelikler gergevesinde kiralama
islemlerini diizenlemek.

(4) Belediye sinirlari iginde veya disinda
kurum, kurulus ve sahislara ait
gayrimenkullerle ilgili yasa ve yonetmelikler
cercevesinde kamulastirma, takas, devir,
irtifak hakki, Ust hakki, intifa hakki
kurulmasi konularinda protokol ve/veya idari
s6zlesmeleri hazirlamak

(5) Belediyeye hibe, devir edilen
taginmazlarin tapuda devir islemlerini, ayrica
suyulandirma nedeniyle Belediyeye intikal
eden takas, trampa edilen yerlerin Belediye
adina tescil iglemlerinin tapu ve kadastro
midirliklerinde yapilmasini saglamak.

(5) 3194 Sayili Yasanin 11.madde kapsaminda
bulunan imar planlarinda; Meydan, yol, park,
yesil saha, otopark, toplu tagima istasyonu ve
terminal gibi umumi hizmetlere ayrilmis

yerlere rastlayan Maliye Hazinesine ait
tasinmazlarin Belediyeye devrini saglamak.
(6) Belediye miilkiyetinde olan
gayrimenkullerin  isgali  halinde  bunlar
tizerindeki

yaptlan isgallerin tahliyesi hususunda yasal
tedbirleri almak.

(7) Kiymet takdir komisyonu ve uzlasma
komisyonlar: kurulmasi ¢alismalarini, rapor
yazimi  ve parsel sahiplerinin pazarliga
gagrilmasi ve tebligat gibi iglerin sekretarya
gorevini yiiritmek.

(8) Miilkiyeti Belediyeye ait tasinmazlarin
degerlendirilmesi, korunmasi ve denetiminin
saglanmasi igin gerekli galismalar: yapmak.
(9) Ecrimisil borglarini komisyona tespit
ettirip ilgili birime havale etmek
10)Belediyenin ilgili Miidiirliiklerince dnerilen
projelerin gergeklesmesi igin gerekli olan
tasinmaz mal ihtiyacinin, yatirim programlari
ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
teminini saglayacak yontemleri arastirmak ve
tasinmaz  mal  yoénetimi  politikalarini
olusturmak.

(11) TIlcemiz  siirlart  icinde  kalan
tasinmazlardan 3194 sayili imar kanununun
15, 16, 17 ve 18. Maddesine gore, yonetmelik
ve mevzuat ¢cergevesinde parselasyon
planlarini, ifraz, tevhit ve yola terk, ihdas
islemi taleplerini degerlendirmek, Belediye
Enciimenine havale islemlerini
gergeklestirmek,

(12) Halihazir haritalart yapmak, yaptirmak,
kontrol ettirmek

(13) 775 sayili Gecekondu Kanuna gore tahsis
islemi yapmak,

(14) Belediyeye ait tasinmazlarin 6lglimini
yapmak,

(15) Yapi ruhsati oncesi yapi aplikasyon
evraklarini yerinde kontrol etmek,

16) Ruhsatlandirilmis insaatlarin temel ve su
basman vizelerini kontrol etmek,

(17) Yapi kullanma izni asamasinda vaziyet
plani ve bagimsiz bolim planlarini kontrol
etmek,

(18) Planli alanlara ve plansiz alanlara uygun
yol genisligi ve yol kotu hesabinda yerinde ve
evrak iizerinde Fen Igleri Miidirligi'ne
teknik destek vermek,

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU




(19) Planli alanlara ve plansiz alanlara uygun
park, bahge, ve oyun alanlari 6lgiimiinde
yerinde ve evrak iizerinde Park ve Bahgeler
Miidiirliigii'ne teknik destek vermek,

(20) Stratejik plan geregi Belediye
miilkiyetindeki tasinmazlarin emlak
degerlerini belirlemek.

(21)Miilkiyeti belediyeye ait olup, uygulama
imar  planlarinda  kamu  hizmetlerine
ayrilmamis olan ve Belediye Meclisi ve
Enciimen kararlar: dogrultusunda 2886 Sayili

BELEDIYESI

Devlet Ihale Kanunu'na gore satilmasi
planlanan tasinmazlarin ihalesini, belediyenin
ozel kigilerle hisseli olan tasinmazlarinin
diger hissedarlara, hisseli olmayan ancak
uygulama imar plani geregi miistakil olarak
tek basina arsa niteligi tasimayan parselleri
bitigigindeki  tasinmaz mal sahiplerine
enclimen karari dogrultusunda satigini, 3194
Sayili Imar Kanununa gére, satilmasi zorunlu
olan parsellerin satig islemlerini yapmak
sonuglandirmak.

B-MUDURLUGE ILisKiN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midiirligiimiizde 5 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 2 adet kablolu telefon mevcuttur.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligiimiiz; 1 miidiir vekili, 1 memur, 3 hizmet alimi personel ile gorev yapmaktadir.

B-4. SUNULAN HIZMETLER

% 20 adeft kira ihalesi yapildi (101 adet 1875 déniim tarla kiralandi 248.000,00 TL gelir; 60
adet diikkan (kahve, bakkal, park vb.) 15.000,00 TL gelir elde edildi),
% 9 adet satis ihalesi yapildi (23 adet 130 déniim tarla, arsa satildi ve 1.838.600,00 TL gelir

elde edildi),

% 23 adet su basman, 17 adet temel vize, 24 adet vaziyet - bagimsiz, 33 adet yapi

aplikasyon, 44 adet yol kotu islemi gergeklestirildi,

yapildi,

devirleri yapild:.

% Belediyemizin kiralama ve satisini gergeklestirdigi; park, yol vb. tasinmazlari 6lglimi
% Biylksehir Belediyemizce gergeklestirilecek projeler igin gerekli faginmazlarin tahsis ve

% Tekirdag Devir, Tasfiye ve Paylastirma Komisyonunca tespit edilemeyen 15 adet

taginmazin miilkiyetinin Belediyemize gegmesi sagland..

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU




Kiraya Verilen Tasinmazlarimiz

) BELEDIYESI

 MaAWaueaDr  dnsi Apedi

AHIEVREN Tarla 2
AHIEVREN Ev-Kahve 1
AHIEVREN Ev-Bakkal 1
AHIEVREN Ev-Diikkan 1
AHMETPASA Tarla 1
AKSAKAL Koy Odasi 1
AKSAKAL Kahve 1
ALAYBEY Yem Fabrikasi; idare 1
Binasi; Miistemilat
ALAYBEY Koy Odasi 1
BALABANCIK Diikkan 4
BALABANCIK Lojman 2
BALABANCIK Tarla 2
BALLI Arsa 1
BALLI Tarla 2
BALLISULE Tarla 3
BATKIN Tarla 8
BAYRAMTEPE Tarla 1
CAMIATIK Turistik Tesis 1
CAMIATIK Diikkan 8
CAMIATIK Park 1
CAMIATIK Kres 1
CAMIATIK Hali Saha 1
CAMIATIK Tarla 1
CAMIATIK Kafeterya 1
CAVUSKOY Kargir Siit isleme 1
Merkezi
CINARALTI Arsa- Bakkal 1
CINARLIDERE Tarla 3

CIMENDERE Arsa-Diikkan 1
DANISMENT Tarla 2
DAVUTELI Avlulu Kerpig Ev 1
DAVUTELI Avlulu Kerpig Ev-Bakkal 1
DAVUTELI Tarla 1
DELILLER Tarla 1
DEREKOY Tarla 1
DEREKOY Cayir 1
DOGANKOY Tarla 1
DOGANKOY Arsa-Kahve 1
DOLUKOY Kahve 1
EMIRALI Tarla 3
ESENDIK Tarla 1
GAZIBEY Diikkan 7
GAZIBEY Arsa 1
GOzs0z Muhtarlk-Lokanta 1
GOzsU0z Ev 1
HACIEVHAT Diikkan 61
HACIEVHAT Park 2
HACIEVHAT Kahvehane 1
HACISUNGUR Diikkan 1
HACISUNGUR Tarla 3
HEMIT Diikkan 2
HEREKE Cayir 1
HEREKE Koy Odasi 2
1IZGAR Tarla 2
iBRICE Tarla 1
iSHAKCA Tarla 1
KADIKOY Koy Odasi — Diikkan 1

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU




yj) BELEDIYESI

Kiraya Verilen Tasinmazlarimiz

KADIKOY Arsa-Park 1
KADIKOY M.Tarla 1
KARAIGDEMIR Tarla 1
KARAMURAT Tarla 9
KiREMITLIK EV-Diikkan 1
KOZYORUK Diikkan 7
KOZYORUK Tarla 2
KOZYORUK Arsa-Tarla 1
KOZYORUK Arsa-Bina 3
KUYUCU Arsa 1
KUCUKHIDIR Arsa-Bina 1
KUGUKHIDIR Koy Odasi 1
KURTULLU Kéy Odasi-Kahve 1
MESTANLAR Tarla 1
PiRINGCESME Ev-Kahve 1
SAGLAMTAS Diikkan 11
SAGLAMTAS Lojman-Daire 3
SARIPOLAT Tarla 2
SARIYAR Tarla 5
SARIYAR Kerpig Ev Arsasi-Kahve 1
SARNIC Tarla 3
SIRTBEY Tarla 10
SIRTBEY Cayir 1
VAKIFIGDEMIR Tarla 1
YAYLAGONE Kahvehane 1
YAYLAKOY Tarla 4
YENI Diigiin Salonu 1
YILANLI Tarla 3
YORUK Tarla 1

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
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MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Muhtarlik Igleri Midirligid, 5393 sayil
Belediye Kanununun 48 nci ve 49 ncu
maddeleri ile 22.02.2007 tarihli, 26442
saytll  Resmi  Gazetede  yayimlanarak
ylirirlige giren "Belediye ve Bagl Kuruluglari
Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
Ve  Standartlarina  Dair  Yonetmelik”
Hikimleri cergevesinde Malkara Belediye
Meclisinin 06/05/2014 tarih ve 55 sayili

karari geregince kurulmustur.

Bu yonetmelikte sayilan gorevleri
ilgili yasa ve yonetmelikler ¢ergevesinde;
Kamu Kurumlari ve vatandas taleplerinin
incelenerek cevaplandirilmas: ile Baskanlik
direktifleri
dogrultusunda verilen goérev ve yetkileri

Makaminin emir ve

kullanarak gérevini yapmak.

(1) Elektronik ortamda gelen
talepler, dogrudan sistem {zerinden ilgili
birime  yonlendirilecek, diger yollarla
belediyemize ulasan muhtar talepleri de bu
sisteme kaydedilecek.

(2) Bakanlikga kurulan sistemin
isletilmesi igin genelgedeki is ve islemleri
ylritmek.

(3) Sistem lizerinden iigcer ayhk
dénemler sonunda rapor alinacak olup toplam
talep sayisi, olumlu ve olumsuz cevap sayisi
ile yerine getirilemeyen talep gerekgelerini
vali yardimcisi ile biiyiliksehir genel sekreter
yardimcisi ve belediye baskan yardimcisinin
bilgisi dahilinde sisteme islemek.

(4) Iletilen taleplerin sonucu, sistem

lizerinden takip edilebilecegi gibi

muhtarlarin  mail adreslerine elektronik
posta ile de bildirilecek.

(5) Bakanlik, valilik ve biyiiksehir
belediyesinden gelen yazilar
midirligiimiizce titizlikle ele alnip, takip
edilerek ivedilikle geregi yapilacak.

(6) Diger ilgili kamu kurumlariyla
koordineli galismak.

(7)Amirlerince kanun, tiizik,
yonetmelik, genel emirler ve mevzuatlara
uygun olarak verilecek her tirli gorevi
zamaninda ve eksiksiz olarak yerine
getirmek.

(8) Midiirligini
konularda Meclis ve Enciimen tarafindan

ilgilendiren

alinmasi gereken kararla ilgili yazilari
hazirlamak, Meclis ve Enclimende
goriigilmesi igin Belediye Baskani imzasi ile
Yazi Igleri Midirligiine siiresi iginde

gondermek.

9 Belediye
diizenlenecek tiim etkinlik ve faaliyetlerde

Baskanliginca

ilgili midiirligiinin talebi halinde personel
gorevlendirmek.

(10) Meclis  tarafindan ihtisas
komisyonlarina  sevk  edilen  miidiirlik
tekliflerini takip etmek, ihtisas
komisyonlarinin toplanarak komisyon
raporunun hazirlanmasini saglamak, Uyelerin
huzur hakki (cretlerinin 6denmesi igin bir
ist yazi ile birlikte Insan Kaynaklari ve

Egitim Midiirligii'ne gondermek.

(11) Yapim, Hizmet ve Mal Alimi
Thale Komisyonlarina, Muayene ve Kabul

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU




yj) BELEDIYESI

Komisyonlarina diger miidirliklerce talep
edilmesi halinde personel gorevlendirmek.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiizde 2 adet bilgisayar, 2 adet yazici + fotokopi, 2 adet telsiz telefon
mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

.......

personeli ile gorev yapmaktadir.
B-3. SUNULAN HIZMETLER

2015 Mayis ayindan bu yana ilgemize bagl mahalle muhtarlarimiza dilekge yazim kurallar
ile ilgili bilgiler verilip dilekge yazimlarinda yardimci olundu.

Elektronik ortamda dilekge kaydi olusturma hakkinda bilgiler verildi.

Fen Isleri Daire Bagkanliginin 2016 yili mali biitge planlanmasi kapsaminda ilgemize bagl
77 mahallenin Biiz, Menfez, Kasis ihtiyaglarinin karsilanmasi igin mahalle muhtarlarimizla
birlikte fizibilite ¢alismasi yapilarak Fen Igleri Miidirligine bildirilmigtir.

Yem bezelyesi ve macar figi tohumu dagitilmasi amaci ile ilgemize bagli 77 mahalle
muhtarimiza sms (kisa mesaj) ile taleplerin foplaniimasi rica edilmistir.

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU




Q BELEDIYESI

Komisyon karari sonucunda 14.237 kg Bezelye tohumu mahalle muhtarlarimiza teslim edilip
belirlenen 184 kisiye muhtarlarimiz tarafindan teslimati gergeklestirilmistir.

Komisyon karari sonucunda, 9.888 kg Macar Figi tohumu mahalle muhtarlarimiza teslim edilip
belirlenen 167 kisiye muhtarlarimiz tarafindan teslimati gergeklestirilmistir.

Ilgemizde yasanan sel felaketi sebebi ile mahalle
muhtarlarimizla irtibata gegilerek magduriyet yasayan
vatandaglarimizin tespitinin gergeklestirilmesi ve

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU




BELEDIYESI

magduriyetlerinin giderilmesi igin gerekli midiirliklerimize bilgilendirilmelerde bulunulmustur.

Tekirdag biyiiksehir belediyesi tarimsal hizmetler daire bagkanhgi tarafindan aricihgi
gelistirme ve polinasyon projesi kapsaminda ilcemiz ve mahallelerimizde yasayan 149
vatandasimiza muhtarlarimiz aracihgi ile ulagilip 1106 adet kulugkalik 10 gitali ari kovani dagitim
yeri ve tarihi hakkinda bilgi verilmis olup, kovan dagitimi yapilmistir,

YRSy R SN

A

[

2016 Yilinda dikimi gergeklestirilecek olan kiraz fidani talep dilekgeleri muhtarliklar
tarafindan toplanmasi konusundan bilgilendirilmelerde bulunuldu.

2016 yili Orman Haftasi etkinlikleri gergevesinde dikimi gergeklestirilecek olan gam
muhtarlara telefon ve sms (kisa mesaj) ile bilgilendirilmelerde bulunuldu.

Temizlik Igleri Midiir Vekili Lebriz KUSGU tarafindan atik yénetimi ve cevre konulu
egitimlerin gergeklestirilecegi yer ve tarih 77 mahalle muhtarimiza telefon aracihgi ile
bildirildi.

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU




6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5393 sayili Belediye Kanunu 38. maddeye gore; Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en list amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya daval olarak da yarg: yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

Jj) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluglari ile isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislar: kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yliriitmek ve engelliler merkezini olugturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 11. maddeye gore; ist ydneticiler,
idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde
edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin énlenmesinden, mali yonetim ve
kontrol sisteminin isleyiginin gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahallt idarelerde ise meclislerine kars
sorumludurlar.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 55. maddeye gore i¢ kontrol; idarenin
amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiritiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru
ve tam olarak tutulmasini, malf bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak
liretilmesini saglamak lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle ig
denetimi kapsayan malf ve diger kontroller biitiiniidiir.

Belediyemizin I¢ Kontrol Sisteminin kurulabilmesi ve Eylem Planinin hazirlanarak hayata
gegirilebilmesi igin oncelikle tiim daire midiirleri ve personeline egitim verilmis olup; galismalara
devam edilmektedir.



II-AMAC ve HEDEFLER

MALKARA ﬂ@& BELEDIYESI

A-Idarenin Ama¢ ve Hedefleri

STRATEJIK ALAN STRATEJIK AMAC STRATEJiK HEDEF
ACIKLAMALAR
KODU ADI KODU ADI KODU ADI
Kurumdaki organizasyon vyapisinin ginin
sartlarina saghkli olarak entegrasyonu igin
mevcut organizasyon semasinin revize .
11 Organizasyon Yapisinin| edilmesi ve yeni yapilanmadan olusan yeni 111 Orglit Semasi Ve Gorev Tanimlamalarinin
’ Revizyonu gorev tanimlarini, yetki ve sorumluluklarini o Revizyonu
gerceklestirmek.
1.2.1 Anket Calismasi
Hizmet ici Egitim Programlari
1.2.2 . :
Diizenlenmesi
» et epgar e Insan _Am<:mx_m.:3_:$ .mm__m::_Bmm_ icin
1 KURUMSAL GELiSiM 1.2 Gelistirilmesi personele yonelik egitim programlarinin
$ diizenlenmesini gerceklestirmek. Calisanlarin Karar ve Uygulamalara
1.2.3 Katilimi
1.2.4 CGalisanlarin Motivasyonlarinin Arttiriimasi
Personele <o:m___ﬂ_e_.c_w:._e_8_.c. o_mmm_._:_:. 131 AR G
olusturulmasi degerlerinin benimsenmesi
13 Kurum Kilttrinin <m m_n_;g\mﬁ ac.<m:m:::: gelismesi igin kurum 132 S P
Olusturulmasi ici degerlerin olusturulmasi ve c¢alisma
sisteminin dazenlenmesini 133 Kurum Kilturi Degerlerinin Hazirlanmasi

gerceklestirmek.
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MALKARA! ﬂ/@ BELEDIYESI

STRATEJIK ALAN STRATEJIK AMAC ACIKLAMALAR STRATEJIK HEDEF
KODU ADI KODU ADI KODU ADI
Belediye ve kent sakinleri arasinda iletisimin i
giiclendirilmesi, ¢éziim odakli yaklasimlarin 171 Tanitim Materyalleri Hazirlanmasi
e i mm_._m:ﬂ.__-.smm_ icin kent mm_A_:_..m::_J hizmet 1.7.2 Talep ve Sikayetlerin Alinmasi
1.7 Sellsaies T kalitesinin  arttirllmasi, yeni yontemler — — — .
gelistirilmesi,  halkin  hizmetlerle ilgili 1.7.3 Malkara Belediyesi Web Sitesinin Gelistirilmesi
bilgilendirilmesi ve halkla iliskilerin
gelistirilmesini gergeklestirmek. 7/ Lm0 ATE ) Uerslmiry
Belediye bunyesinde var olan birimler ile 1.8.1 Birimlerin Netlestirilmesi
Birimlerin Kapasitelerinin veni ~ olusturulan  birimlerin  gorev Yeni Birimler igin Personel Kaydirma ve
1.8 Gelistiriimesi tanimlarinin  netlesmesi, birimler arasi 1.8.2 Serearrel Al Y
ishirliginin  glclendirilmesi  ve  gerekli
personel hareketliligini gerceklestirmek. 1.8.3 Birimlerin Calisma Alanlarinin Revizyonu
Kent sakinlerinin belediyeden talep ve 1.9.1 E-Belediyecilik Hizmetleri
. beklentilerine daha kisa sirede ve saglikh
1 KURUMSAL GELISIM hizmet sunabilmek icin i 1.9.2 T-Belediyecilik Hizmetleri
19 Bilisim Teknolojilerinden teknolojilerinden optimum yararlanilarak 193 AKOS Sistemine Gegilmesi
Yararlanmak uygun donanim ve yazilimlarin tedarik T
edilmesi ve bununla ilgili egitimlerin 1.94 Kullanict Egitimleri
verilmesini gergeklestirmek. 1.9.5 Donanim ve Yazilim ihtiyaglarinin Karsilanmasi
Belediye olarak sunulan hizmetlerin kalite ve
cesitliliginin arttirilmasi farkl kurumlar arasi LD filein Gl e
Bolgesel, Ulusal ve iletisim ve isbirliginin glgclendirilmesi igin
1.10 Uluslar arasi Trakya Bolgesinde ulusal ve uluslar arasi | 1.10.2 Kurum Yazismalari ve Ziyaretleri
' isbirliklerinin diizeyde basari  belediyelerle kardes
Gelistirilmesi belediye protokollerinin olusturularak bilgi,
deneyim  ve  teknoloji  transferlerini | 1.10.3 Ortak Projelerin Hazirlanmasi
gerceklestirmek.
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MALKARA! ﬂ/@ BELEDIYESI

STRATEJIK ALAN

STRATEJIK AMAGC

STRATEJiK HEDEF

KoD ADI ACIKLAMALAR
obu KODU ADI KODU ADI
Kentsel Tasarim, Donlisim ve
2.3.1 Yenileme Alanlarinin Buna Uygun

Malkara ilgesinde planli ve imara uygun Modellerin Belirlenmesi

23 Planli-imarli Yapilasmanin yapilasmanin saglanabilmesi icin kentsel

' Gelistirilmesi doniisim, kentsel tasarim ve denetim 232 imar Denetim Calismalarinin
calismalarini gergeklestirmek. o Yapilmasi

233 Planlama ve Revizyon Calismalari

Guiniimiiz sartlarinda gevrenin korunmasina 2.4.1 Egitim ve Bilinglendirme
yonelik olarak cevre bilincinin
kazandirilmasi, toplu yasam alanlari ve 2.4.2 Denetim Yapilmasi

24 Cevre ve Doganin, kurumlarda atik kaltiran gelistirilmesi,

- ’ Hayvanlarin Korunmasi donusiim igin gerekli adimlarin atilarak evsel
2 LR atiklarin toplanmasi karbondioksit 2.4.3 Atik Toplama

saliniminin azaltilmasi bunlarla ilgili gerekli
tlm projeleri gerceklestirmek. 245 Hayvanlarin Korunmasi
Belediyelerin en temel hizmet alani olan
kent temizligi icin sokaklarin stipUrulmesi,
ortak alanlarin yeteri kadar ¢op toplama
alanlarinin  olusturulmasi, atiklarin dogru

2.5 Kent Temizliginin Saglanmasi | sekilde toplanmasi, ¢op araglarinin dizenli 2.5.1 Cop Toplama

ve titiz calisarak ¢op toplama alanlarinin
saglikh ve hijyen sekilde organizasyonunu
gerceklestirmek.
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MALKARA! /) BELEDIYESI

STRATEJIK ALAN STRATEJIK AMAG STRATEJIK HEDEF
ACIKLAMALAR
KODU ADI KODU ADI KODU ADI
341 - .
Kentin kiiltiirel gelenegi ve kent halkinin killtirel Kisisel Gelisim Programlari
ozellikleri 1s1ginda bir kiltir politikasi olusturma 3.4.2 Spor Alanlari
Egitim. Tarih. Kiiltir. San ve uygulama geregi igin _,.\_m___.aa mm_mﬁ.__.<m.m__
34 m_w_mm_ Mm__m__ac,w“ .__.WMN_”H_ o_mqw_A kent mm_m_.:._m::m yonelik “Koruma Bilinci 343 Kiiltirel Calismalar
Faalivetlerinin Gelistiriimesi ve Koruma m@;_a_m.:. %Nm:_m..ﬁ.ax il sinirlari
y 3 icinde bulunan tarihi ve kiltirel dokunun | 344 o i .
Muze Dizenlemeleri
restorasyonlarinin tamamlanmasini ;
gerceklestirmek. 3.4.5 Sanatsal Diizenlemeler
3.4.6 Egitsel Dizenlemeler
Belediye yapilarinda farkli hedef kitlelere yonelik
alanlarin  yaratimasi ve belirlenen hedef
kitlelerine yonelik kararlarda s6z sahibi olunmasi
. . Kent Sakinlerinin Kent demokratik yonetim anlayisi icin  Malkara
3 TOPLUMSAL GELISIM 8.0 Yonetimine Katiliminin Belediyesi olarak belediye yapisi iginde Genglik 3.5.1 Meclislerin Diizenlenmesi
Arttirilmasi Meclisi, Cocuk Meclisi, Engelliler Meclisi gibi
bircok  platformun  olusturulmasi  mevcut
faaliyetlerin revizyonu ve mevcut olmayan meclis
yaplilarinin olusturulmasini gerceklestirmek.
Marmara Bélgesinin 6nemli bir fay hattinda
bulunmasi ve gecmis yillarda yasanan iziici afet
sonuglarinin  yeniden  yasanmamasl igin 3.6.1 Egitim & Bilgilendirme
36 Kent Sakinlerinin Afetlere Kars! __oﬂB_M_N%_A_ %m(s__x w\mﬁﬂu__mmsxm_ Qmm _<m o__ﬂamﬂ
: Bilinglendiriimesi sokaklarin dogal afetiere karsi onlem alarak
mudahaleyi glclendirmek afetlere karsi bilingli
olmaya, toplanma ve merkezlerin planlamasi ve 36.2 Al BlEerE e

kontroliniin
gerceklestirmek.

yur(tilecegi calismalar




B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Malkara Belediyesi olarak sunulan hizmetlerin; kaynaklarin tam kullanimini, kent
sakinlerinin goris ve elestirilerini de dikkate alarak, hantal biirokratik yapidan dinamik ve ¢oziim
odakli olarak sunulmasini amaglayarak; sosyal belediyecilik anlayisi ile giivenilir, seffaf bir yonetim
anlayisi ile de ilgenin tiim ihtiyaglarina cevap veren ve her gegen giin gelisen bir kent olmayi
hedeflemektedir.

Temel ilkelerimiz;

Giiler vyiizli yapict bir hizmet anlayisi ile tim belediye personelinin empati odakli
yaklasim gelistirmesi ve bunu benimseyerek kendini kent sakini yerine koyarak en etkin ve hizh
¢oziim gelistirmek kurumsal degerimizdir.

Katilimei bir yonetim anlayisi ile Belediye olarak katilim 6niindeki engelleri kaldirarak;
dili, dini, irki, cinsiyeti, siyasi tercihi ne olursa olsun tim halki kucaklayarak farkhliklara saygi
duyarak ortak beklentilere yonelik hizmet iireten tarafsiz bir algi ile kent sakinlerinin hesap sorma
bilincinde seffaf ve hesap verilebilir bir yaklagim en temel nceligimizdir.

Tiim faaliyetlerde gevreye duyarl olma anlayisi ile Belediye olarak tiim hizmetlerimizi
planlarken ve uygularken gevre dostu bir yaklasim gelistirerek bu yonde kent sakinlerimize
farkindalik saglamak 6nem arz etmektedir.

Kiiltirel degerlere ve geleneklere sahip yaklasim ile Belediye olarak tim inovatif
hizmetlerde Malkara Halkinin kiiltiirel degerlerine ve geleneklerine sahip gikarak devamlihigi yeni
nesillere tasima konusunda hassas davranarak; sadece sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde degil, tiim
hizmetleri sunarken ayni hassasiyetin benimsenmesine ve tiim Malkara Halkinin bu yonde yaklagim
gelistirmesine destek olmaktir.

Yeniliklere ve degisime agik olma anlayisi ile Belediye olarak bize verilen yetkiler
dogrultusunda basarili ve uygulanabilir iyi érneklerin takibi, kentimizin degerleri ve gelenekleri
dogrultusunda uygulanmasi, kentin kendine 6zgii sorunlarini g6zmeye yonelik farkl, gergekgi ve yeni
yaklagimlar gelistirmek ve Belediye personelinin bu yonde gelisimine destek olmak Malkara'nin
yasanabilir bir kent olmas: igin gerekli ve zaruri bir ilkedir.

Hizmette kalite, hiz, adalet ve esitlik anlayisi ile Belediye olarak tiim vatandaslarimiz
talepleri esit 6nemdedir. Karar ve uygulamalarda temel yaklasim ihtiyaglar ve oncelikler dikkate
alinarak, kamu kaynaklarinin kullanimi ve hizmetin sunulmasidir.



IIT-FAALIYETLERE

A-Mali Bilgiler
1-Biitge Uygulama Sonuglar:

01/01/2015-31/12/2015 Tarihleri Aras: Biitge Gelir Kesin Hesap Cetveli

Belediyemiz 2015 Yili Gelir Biitgesi ek butge ile birlikte 37.623,500 TL kabul edilmis ve buna karsilik yil icerisinde 30.420.515,03 TL tahsilat yapilmis ve bitge gelirlerinden
93.429,53 TL ret ve iadeler dusulerek 30.327.085,50 TL net tahsilat yapilmistir.

ACIKLAMA BUTCE iLE EK BUTCE DEVREDEN TOPLAM 2015 YILI TAHSILATTAN | 2015YILINET | GELECEKYILA | TAHSIL
TAHMIN GELIR TAHAKKUKU (C) |  TAHAKKUK TAHSILATI RET VE IADELER TAHSILATI DEVREDEN ORANI
EDILEN TAHAKKUKU D=(A+C-B) (F) GE () TAHAKKUK (%)
(A) I=(D-H)

H .
Tesebbilisve  4.206.180,00 229.206,32 2.350.673,47 3.895.412,09 5.796.298,88 3.090.327,65 1.197,55 3.088.410,10 2.707.888,78 53,28

Milkiyet
Gelirleri

Diger 18.728.295,0 2.530.093,35 1.629.563,43 17.462.850,22 19.092.413,65 17.503.701,14 3.899,96 17.499.801,18 1.592.612,47 91,66
Gelirler

Ret ve 25.000,00
iadeler (-)




2015 YILI GELIR BUTCESININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASININ 1.DUZEYL

BUTCE TAHMINI EK BUTGE GERGEKLESEN BUTCE TAHSIL
TOPLAM GERGEKLESME | ORANI
TAHSILAT (NET) ORANI

| VergiGelirleri 501052500 76851422 425987690 7371 6L79

Tesebbiis ve Miilkiyet 4.206.180,00 229.206,32 3.088.410,10 69,63 53,28
Gelirleri
Diger Gelirler 18.728.295,00 2.530.093,35 17.499.801,18 82,31 91,66
“ Ret ve iadeler (-) -25.000,00

BUTCE GELIRLERi TOPLAMI ———_-

2015 YILI GELIR BUTCESLI TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFiGi

p 2] o

35.000.000,00 - 8 § g

[T W — o i -
30.000.000,00 -+ Q= < N

RS 3 ol
25.000.000,00 |~ 3| g

— <
20.000.000,00 S
15.000.000,00 ’E @ SIS ® | = o -

| | Qle S| o a - | mTahmin
N < [ =11 (o) LN
10.000.000,00 g ; § % 2 g § ?E § : § §i u Gerceklesen
5.000.000,00 - | | | S e i 42 |18 = Ek Biitge
? N
0,00 T T T 7 T T
Vergi Tesebbis Alinan Diger Sermaye Ret ve BUTCE
Gelirleri ve Bagisve  Gelirler  Gelirleri iadeler (-) GELIRLERI
Milkiyet  Yardimlar TOPLAMI
Gelirleri ile Ozel
Gelirler
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2015 YILI TAHMIN EDILEN BUTCE GELIRLERI GRAFIGI

2.276.954,20

25.000,00 B Vergi Gelirleri

5.779.039,22 M Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri

4.435.386,32 u Alinan Bagis ve Yardimlar ile

21.258.388,35 Ozel Gelirler
M Diger Gelirler

3.898.731,91 L
B Sermaye Gelirleri

i Ret ve iadeler(-)

2015 YILI GERCEKLESEN GELIR BUTCESI GRAFiGI

2.012.554,14 I_O m Vergi Gelirleri

ool B Tesebbls ve Miilkiyet Gelirleri

3.088.410,10 . L
u Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel

3.464.299,81 Gelirler

M Diger Gelirler

17.499.801,18

B Sermaye Gelirleri

M Ret ve iadeler (-)

2015 YILI BUTCE GELIRLERI GERCEKLESMESININ GELIR TURLERINE GORE
DAGILIMI

88,38%

H Vergi Gelirleri

B Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri
B Alinan Bagis ve Yardimlar

1 Diger Gelirleri

Sermaye Gelirleri
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Jj) BELEDIYESI

2015 YILI GIDER BUTCESININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASININ 1. DUZEY
iTiIBARIYLE DAGILIMI

BUTCE TAHMINI

(TOPLAM

ODENEK)

EK ODENEK

GERCEKLESEN
(TOPLAM
HARCAMA)

BUTCE
GERCEKLESME
ORANI

01 Personel Giderleri 8.849.579,00 319.500,00 8.880.162,97 90,28
02 Sos. Giiv. Kurum. Devlet Primi 1.446.063,00 85.000,00 1.757.556,28 105,93
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.980.881,00 6.474.000,00 16.594.008,06 100,57
04 Faiz Giderleri 200.000,00 - 453.588,01 226,79
05 Cari Transferler 1.369.477,00 190.000,00 1.019.464,97 65,37
06 Sermavye Giderleri 5.845.000,00 135.000,00 5.193.412,35 86,84
08 Bor¢ Verme - - 50.000,00 -
09 YEDEK ODENEKLER 2.729.000,00 - - 0
BUTCE GIDERLERi TOPLAMI 30.420.000,00 7.203.500,00 33.948.192,64 88,01
2015 YILI GIDER BUTCESININ TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFIGI
18.000.000,00
16.000.000,00
14.000.000,00
12.000.000,00 -+~
10.000.000,00 |+~
8.000.000,00 -+~
6.000.000,00 - N = TAHMIN
4.000.000,00 -
B GERCEKLESEN
2.000.000,00 -
0,00 _—
O o o o & N 2 &
() R . N (4 O
\bé\ Q{\@\ &« & o‘;\é \bé\ AQ}@ ee}
6\6 \Q‘}' 6\' .&{b e(’) oé—s Ob
Q ~N /\"6\ \ '8\ Q’ N
[e) < N\ 'b‘ bQ/
& Q ] (¢, < &
S g X\
@’b
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2015 YILI TAHMIN EDILEN GIDER BUTCESI GRAFIGi

1.559.477,00| |5.980.000,00] 2.729.000,00|
200.000,00 -

1.531.063,00

M Personel Giderleri

B SGK Devlet Primi Giderleri

m Mal ve Hizmet Alim Giderleri
M Faiz Giderleri

M Cari Tranferler

i Sermaye Giderleri

i Yedek Odenekler

2015 YILI GERCEKLESEN GIDER BUTCESI GRAFIGL

1.019.464,97
453.588,01

1.757.556,28

B Personel Giderleri

B SGK Devlet Primi G.

m Mal ve Hizmet Alim Giderleri
M Faiz Giderleri

M Cari Transferler

I Sermaye Giderleri

" Borg Verme

1 Yedek Odenekler

2015 YILI BUTCE GERGEKLESME ORANI

86,84% 0

B Personel Giderleri
B SGK Devlet Primi G.
1 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
I Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Yedek Odenekler
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31.12.2015 TARIHLI KESIN MizAN

B|r|km|§ Amortismanlar Hesabi (-)
Elden Cikarilacak Stoklar Ve Maddi

Birikmis Amortismanlar Hesabi (-)
Banka Kredileri Hesabi

Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi
Bitgce Emanetleri Hesabi

Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi
Emanetler Hesabi

Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi

361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri
Hesabi

m Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina
m Kamu idareleri Paylari Hesabi
Vadesi Gegmis Ertelenmis Veya

n Taksitlenmis
Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi
m Banka Kredileri Hesabi
m Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi
m Net Deger — Sermaye Hesabi
Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari
m Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari

591 Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi

()

m Gelirler Hesabi
m Giderler Hesabi
m Faaliyet Sonuglari Hesabi
Bitce Gelirleri Hesabi
m Gelir Yansitma Hesabi
Biitce Gelirlerinden Red Ve iadeler Hesabi
m Blitce Giderleri Hesabi
m Gider Yansitma Hesabi
m Biitce Uygulama Sonuglari Hesabi
m Génderilecek Biitge Odenekleri Hesabi
Butge Odenekleri Hesabi
IELET Odenekli Giderler Hesab
m Teminat Mektuplari Hesabi
Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi
m Gider Taahhiitleri Hesabi
Gider Taahhtleri Karsiligi Hesab
m Kiraya Verilen Duran Varliklar Hesabi
m Diger Nazim Hesaplar Karsiligl Hesabi

TOPLAM

2.732,90

1.000,00
832.878,62
40.466,54
17.877.818,52
831.588,71
1.010.264,69
1.645.704,97
3.506.338,16

2.440.109,45
10.745,19
131.916,27

547.434,70
381.006,95
1.271,82
2.599.506,75
1.536.709,47
8.748.174,12
4.749.052,63

30.641.210,05
30.912.618,60
30.911.638,60
30.420.515,03
30.420.515,03
95.572,90
33.948.192,64
33.948.192,64
64.368.707,67
49.914.737,60
49.907.737,60
33.948.192,64
1.717.636,96
234.185,19
9.039.132,92
8.580.155,95
3.178.734,14
3.178.734,14

726.796.563,03

286.824,86

1.000,00
832.878,62
40.466,54
26.059.874,43
1.473.791,57
1.451.707,50
1.861.388,82
3.803.705,63

2.512.078,44
293.576,80
3.067.893,30

547.434,70
3.786.402,16
1.271,82
20.464.532,58
2.041.426,26
4.374.087,06
3.845.340,50

30.641.210,05
30.912.618,60
30.911.638,60
30.420.515,03
30.420.515,03
95.572,90
33.948.192,64
33.948.192,64
64.368.707,67
49.914.737,60
49.907.737,60
33.948.192,64
234.185,19
1.717.636,96
8.580.155,95
9.039.132,92
3.178.734,14
3.178.734,14

726.796.563,03

2.732,90

4.374.087,06
903.712,13

1.483.451,77

458.976,97

41.863.281,21

Hesap Borg Alacak
Kodu | Hesabin Adi Kalani Kalani

286.824,86

8.182.055,91
642.202,86
441.442,81
215.683,85
297.367,47

71.968,99
282.831,61
2.935.977,03

3.405.395,21
17.865.025,83
504.716,79

1.483.451,77

458.976,97

41.863.281,21
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

31.12.2015 TARIHLI KESIN MIZAN

Hesap Borg Alacak
Kodu Hesabin Adi Alacak Kalani Kalani

100 Kasa Hesabi 1.933.735,48 1.933.735,48 - -
Alinan Gekler Hesabi 84.000,00 84.000,00 - -
102 Banka Hesabi 62.005.927,93 61.630.720,35 375.207,58 -
103 Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri 61.630.720,35 61.630.720,35 - -
Hesabi
108 Diger Hazir Degerler Hesabi 5.380,24 5.380,24 - -
Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesab 838.255,58 782.379,16 55.876,42 -
Gelirlerden Alacaklar Hesabi 5.173.254,72 5.173.254,72 - -
[P Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 6.580.879,39 1.363.741,09 5.217.138,30 -
Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar 173.871,41 130.729,14 43.142,27 -
m Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabi 237.627,80 72.161,20 165.466,60 =
Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 7.295,00 7.295,00 - -
Takipteki Kurum Alacaklari Hesab 13.391,54 13.391,54 - -
Kisilerden Alacaklar Hesabi 35.247,09 13.731,66 21.515,43 -
m ilk Madde ve Malzeme Hesabi 4.144.977,01 4.144.977,01 = =
160 is Avans ve Kredileri Hesabi 215.161,17 213.627,17 1.534,00 -
m Personel Avanslari Hesabi 166.241,01 5.000,00 161.241,01 =
162 Bltge Disi Avans ve Krediler Hesabi 232.706,24 232.706,24 - -
Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 53.739.102,01 49.957.923,98 3.781.178,03 -
[T EI  indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi 18.652,54 18.652,54 - -
[ 220 | Gelirlerden Alacaklar Hesab 1.663.671,80 78.531,60 1.585.140,20 -
[[777  Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar 270.512,05 180.934,22 89.577,83 -
Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler 2.188.391,88 - 2.188.391,88 -
n Hesabi
Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara 86.580,94 4.150,00 82.430,94 -
n Yatirilan Sermayeler Hesabi
[ 250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI 2.856.018,84 1.867.642,63 988.376,21 e
YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 7.387.372,38 - 7.387.372,38 -
[ 252 | BINALAR HESABI 6.074.816,45 - 6.074.816,45 -
[ 253 | Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi 3.992.685,29 2.290.102,99 1.702.582,30 -
[ 254 | Tasitlar Hesabi 5.001.659,48 2.201.939,48 2.799.720,00 -
[ 255 | Demirbaslar Hesabi 3.759.094,64 2.126.306,95 1.632.787,69 -
Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) - 4.789.359,25 - 4.789.359,25
[ 5 Yapimakta Olan Yatinimlar Hesabi 3.731.377,15 3.731.377,15 - -
[ Haklar Hesab 286.824,86 - 286.824,86 -

4.789.359,25

ARA TOPLAM 234.535.432,27 195.105.752,64 34.640.320,38
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AKTIF

10
102
109
121
122
126
14
140
16
160
161
19
190

22

220

222

24

240

241

25

250

251

252

253

254

255

257

260

268

29

294
AKTiF TOPLAM

01.01.2015-31.12.2015 TARIHLI BILANCO

DONEN VARLIKLAR

Hazir Degerler

Banka Hesabi

Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hes
Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi
Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar
Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabi
Diger Alacaklar

Kisilerden Alacaklar Hesabi

On Odemeler

is Avans ve Kredileri Hesabi

Personel Avanslari Hesabi

Diger Donem Varliklar

Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi
DURAN VARLIKLAR

Faaliyet Alacaklari

Gelirlerden Alacaklar Hesabi
Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar
Mali Duran Varliklar

Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler
Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatir
Maddi Duran Varliklar

Arazi ve Arsalar Hesabi

Yeralti ve Yertistii Dizenleri Hesabi
Binalar Hesabi

Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi
Tasitlar Hesabi

Demirbaslar Hesabi

Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - )
Haklar Hesabi

Birikmis Amortisanlar Hesabi ( - )
Diger Duran Varliklar

Elden Cikarilacak Stoklar ve Maddi Dur

375.207,58
55.876,42

21.515,43

1.534,00
161.241,01

3.781.178,03

1.585.140,20
89.577,83

2.188.391,88
82.430,94

988.376,21
7.387.372,38
6.074.816,45
1.702.582,30
2.799.720,00
1.632.787,69
-4.789.359,25
286.824,86
-286.824,86

2.732,90

9.822.299,64
431.084,00

5.217.138,30
43.142,27
165.466,60
21.515,43

162.775,01

3.781.178,03

19.744.569,53

1.674.718,03

2.270.822,82

15.796.295,78

2.732,90

29.566.869,17
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PASIF

32

320
33

330
333
36

360
361
362
363
368

40
400

50
500
57
570
58
580
59
591

PASiF TOPLAM

01.01.2015-31.12.2015 TARIHLI BILANCO

KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR
Faaliyet Borglari

Biitce Emanetleri Hesabi

Emanet Yabanci Kaynaklar

Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi
Emanetler Hesabi

Odenecek Diger Yiikiimlulikler

Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi

Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hes.

Fonlar veya Diger Kamu idareleri Adina
Kamu idareleri Paylari Hesabi

Vadesi Gegmis Ertelenmis veya Taksitle
UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
Uzun Vadeli i¢ Mali Borglar

Banka Kredileri Hesabi

Oz KAYNAKLAR

Net Deger

Net Deger/Sermaye Hesabi

Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari
Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari
Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari
Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari
Donem Faaliyet Sonuglari

Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi

8.182.055,91

642.202,86
441.442,81

215.683,85
297.367,47
71.968,99

282.831,61
2.935.977,03

3.405.395,21

17.865.025,83

504.716,79

-4.374.087,06

-903.712,13

13.069.530,53
8.182.055,91

1.083.645,67

3.803.828,95

3.405.395,21
3.405.395,21

13.091.943,43
17.865.025,83

504.716,79

-4.374.087,06

-903.712,13

29.566.869,17
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3-Mali Denetim Sonuglari

Belediyemiz 2015 mali yili hesap is ve islemleri "Belediye Biitce Denetim Komisyonu"
tarafindan denetlenmis olup; rapor tanzim edilerek Meclis Baskanligi'na sunulmak iizere hazir hale

getirilmistir.
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MALKARANg ) BELEDIYESI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
STRATEJiK HEDEF PERFORMANS HEDEFi FAALIYET OLcU  HEDEF  GERCEKLESME SAPMA NEDENI/ACIKLAMA
MM ADL KODU | ADI [ KoDU | ADI  BiRMi

1.9.5 Donanim ve Yazilim 1.95.1 Donanim Alimi 1.9.5.1-1 Network Yizde 100 80 Hedef %80 gergeklestirilmistir.
ihtiyaglarinin Sisteminin Network sisteminin saglanabilmesi
Karsilanmasi Saglanmasi icin switch yetersizligi s6z konusu
| olup; switch sisteminin
saglanamamasi sebebiyle %20

1.9.5.1-3 IP Santral sapmaya ugramistir.
Sisteminin
Saglanmasi

1.9.5.2-2 Muhasebe ve
Memur Ozliik
Yazihmi
1.9.5.2-4 El Terminali ve
Pazaryeri Tahsilat
Yazilimi
1.9.5.2-6  Windows isletim
ve Kullanici
Lisanslari
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MALKARANg ) BELEDIYESI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
FEN iSLERi MUDURLUGU
STRATEJiIK HEDEF PERFORMANS HEDEFI FAALIYET OLcU  HEDEF  GERCEKLESME SAPMA NEDENI/ACIKLAMA

-EE ~AD KODU  ADl KODU  ADI  BiRMI

Ust Yapi Calismalari 2,153 Otopark Alanlarinin 2.1.53 Otopark Adet 1 1 Hedef gerceklesmistir.
Diizenlenmesi Alanlarinin

Diizenlenmesi

4.4, Veteriner Sayisinin 2.4.4.2 Veteriner Adet Hedef gerceklesmistir.
Arttirilmasi Sayisinin
Arttirlimasi
3.4, Sulama Amagh Golet 3.4. Fizibilite Ylzde Hedef gerceklesmistir.
Yapimi Raporlarinin
Hazirlanmasi
. Aletli Spor Parklarinin 4.2, Aletli Spor Adet Hedef gerceklesmistir.
Yapilmasi Parklarinin
Yapilmasi
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MALKARAWG ! JAIBELEDIYESI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU
STRATEJIK HEDEF PERFORMANS HEDEFi FAALIYET oLgu
MG ADLKODU | ADIKoDU | ADi BiRiMi
Yapi Denetimlerinin =~ 2.3.2.1-2 4708 Sayili Kanun 2.3.2.1-2  Kurumsal Yazismave  Yizde 100 100 Hedef Gergeklesmistir
Yapilmasi kapsami disinda kalan Kirtasiye ve Diger
yerlerin yapi ruhsati Hesaplar
onayindan yapl
kullanma iznine kadar
belirli seviyelerde ilgili
kanuna gore
kontroliniin yapilmasi

HEDEF  GERCEKLESME SAPMA NEDENI/AGIKLAMA

Planlama ve 2.3.3.1 Planlama ve Revizyon  2.3.3.1-1 imar Durumlari Yizde 100 Hedef Gergeklesmistir
Revizyon Calismalarini Takiben
Calismalari Gerekiyorsa imar

Uygulamasi

Taleplerinin 2.3.3.1-3 Plan Tadilatlarinin
Karsilanmasi Hazirlanmasi
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MALKARANg ) BELEDIYESI

STRATEJiK HEDEF

Rekreasyon Alanlarinin
Gelistirilmesi

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFiI FAALIYET . OLcU HEDEF ~ GERCEKLESME SAPMA NEDENI/ACIKLAMA
BECM A KODU . ADI | kODU | ADI  BIRIMI
2.2.3.1 Mevcut Parklarda Sportif = 2.2.3.1-1 Balabancik Adet 2 2 Hedef gergeklesmistir.
Alanlarin Olusturulmasi Mahallesinde
Yapilacak Olan
Hali Saha
Planlamasi

2.2.3.1-3  Ozel idare Arkasi
Sportif Alan

2.2.3.2-2 Camiatik Mah.
TEK 1 Sitesi Onii
Cocuk Oyun Alani

2.2.3.24 Balabancik Mah.
Cocuk Oyun Alani
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MALKARA! ﬂ/@ BELEDIYESI

STRATEJiK HEDEF

ADI KODU

WAR Tanitim 1.7.1.1
Materyalleri
Hazirlanmasi

1.7.1.2

Wy Talep ve 1.7.2.1
Sikayetlerin

Alinmasi

PERFORMANS HEDEFi

ADI

Malkara Dergisi
Hazirlanmasi

Tanitici Brosurlerin
Hazirlanmasi

Mahalle Toplantilari
ve Esnaf Toplantilari
Diizenlenmesi

KODU

1.7.1.1

1.7.1.2

1.7.2.1-

1.7.2.1-

1.7.2.1-
3

1.7.2.1-

1.7.2.1-

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

FAALIYET OLcU
ADI BIRIMI

Malkara Dergisi Hazirlanmasi (1) Adet
yil boyunca (aylik)

Afis, Billboard, El ilani Adet

Ahmetpasa-Allisik-Balli-Bayramtepe- Adet
Cinaralti-Daniment-Elmali-Evrenbey-
Gozsliz-Hacisungur-Hemit-ibribey-
Kadikdy-Karacahalil-Kavakgesme-
Kiremitlik-Ktglkhidir-Miistecep mahalle
ziyaretleri
Ahievren-Alaybey-Balabancik-Batkin-
Cavuskoy-Cimendere-Deliler-Deveci-Dolu-
Esendik-Gonence-Haskoy-lzgar-Ishakga-
Karacagur-Karamurat-Kirikali-Kuyucu-
Mestanlar-Saglamtas-Sarnig-Tekkekdy-
Yaylagone-Yorucek-Yenice mahalle
ziyaretleri
Saripolat-Sirtbey-Tetekoy_Yaylakoy-
Yenidibek-Yorik-Aksakal-Bagpinari-
Ballistile-Demircili-Develi mahalle
ziyaretleri
Cinarlidere-Davuteli-Derekdy-Dogankoy-
Emirali-Gazibey-Camiatik-Gunegsli-Halig
mahalle ziyaretleri
Hereke-ibrice-Kalayci-KAraigdemir-
Kermeyan-Kozy6rik-Kirtulli-Piringesme-
Sariyar-Sahin-Vakifigdemir-Yeni Mahalle-
Yilanl mahalle ziyaretleri

HEDEF

12

4

30

GERGEKLESME

SAPMA NEDENI/ACIKLAMA

Belediyemiz faaliyetleri ve glincel
haberler web sitemizden gtincel
olarak paylasiimis olup dergi
hazirlanmasina gerek
duyulmamistir.

Tanitic kitapgik bastirilip dagitimi
yapilarak hedefin %25’
gerceklestirilmistir.

“Cayli Simitli Sohbetler” ve “ STK
Toplantilar” adi altinda yapilan
Mahalle Toplantilari 2015 yili
icerisinde mimkiin oldugunca
gerceklestirilmis olup, ylizolgimi
genis bir ilge olmamiz itibariyle
tamamlanamamistir. 2016 yilinda
da devam edilecektir.
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MALKARA! ﬂ/@ BELEDIYESI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
FAALIYET

PERFORMANS HEDEFi HEDEF

STRATEJIK HEDEF

| koDuy | ADI

3.1.1 Kalturel Etkinlikler

Yardim Hizmetleri

KODU ADI
3.1.1.3 Ozel Kutlama Giinleri

3.1.1.4 Ramazan Etkinlikleri

3.2.2.1 Gida Yakacak

Yardimlarinin Tespiti

KODU
3.1.1.3-1

3.1.1.3-2
3.1.1.3-3

3.1.1.34

3.1.1.3-5

3.1.14-1

3.1.14-2

3.2.21

oLcu
ADI BIRIMI
Mevlid Kandili, Reagib Adet 5
Kandili, Mirac Kandili,
Berat Kandili, Kadir
Gecesi lokum dagitimi
Asure GUnU

Ramazan Bayrami,
Kurban Bayrami
personele bayram
cikolatasinin alinmasi
Gazi Gund, Polis Gund,
Ogretmenler Gini,
Diinya Kadinlar Giinu
gibi 6zel giinlerde
dizenlenen yemekler
Diinya Engelliler GUnu
icin Engelliler okulunda
eglenceler
dizenlenmesi

Muhtag Vatandasa iftar
Yemegi

Ramazan Eglencelerinin
Diizenlenmesi

Gida ve Yakacak
Yardimlarinin Tespiti
icin Kurulacak Olan
Kent Bilgi Sisteminin
Kullanilmasi

Adet 1

Yuzde 100

GERCEKLESME

92

SAPMA NEDENI/ACIKLAMA

Performans hedefinde planlanan
kutlamalar haricinde diger 6zel
giinlerde de kutlama ve
organizasyon gerceklestiginden
hedeflenenin lizerinde etkinlikler
gerceklesmistir.

Hedef gerceklestirilmistir.

2015 yili iginde gesitli gida
yardimlari yapilmis olup bununla
ilgili performansta 6n gorilen kent
bilgi sistemi kullanimina dair
calisma mudurligimiizce
yapilmamistir.
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MALKARA! ﬂ/@ BELEDIYESI

STRATEJiK HEDEF
ADI
Sanatsal Diizenlemeler

Kultur Alanlari
Calismalari

Egitsel Diizenlemeler

PERFORMANS HEDEFi

KODU
3451

3431

3.4.6.1

ADI
Sanat Sokaklari
Diizenlenmesi

Kalttr Merkezinin
Acilmasi

Cocuk Egitim Parkinin
Yapilmasi

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

KODU
3.451-1

3.45.1-2

343.1

3.4.6.1

FAALIYET
ADI

Sanat Sokaginin
Trafige
Kapatilmasi
Sokak Gosteri
Ekibine
Organizasyon
Ucreti

oLcu
BiRiMI
Adet 5

HEDEF

Mevcut olan Adet 1
Kaltlr Sarayi

Binasinin

Kullanilmamakta

oldugundan dolay

yikilip yerine

Kultur Merkezi

isimli binanin

yeniden insa

edilip kullanima

aciimasi

Cocuk Egitim Yil 1
Parkinin

insasindan sonra

cocuklar igin

cesitli egitici

etkinliklerin

yapilmasini

saglamak

GERCEKLESME

0

SAPMA NEDENI/AGIKLAMA

Yonetimsel olarak uygulama
oncelikleri, kaynak kullanimi ve
verimlilik agisindan idare tarafindan
glincel kriterler dogrultusunda yeni
degerlendirmeler yapilmis olup
Sanat Sokaklari yapimi bir sonraki
yila intikal etmistir.

Kiltir Merkezinin agilmasiyla ilgili
kurum ve kuruluslardan alinan
goris ve onaylara bagh olarak
gerceklesecek olup merkezin yapim

asamasl igin Emlak ve istimlak
Mudirligine devredilmistir.
Kapsam bakimindan teknik bir

durum soz konusu olmasi itibariyle

yonetimce mudirlagimiz
hedeflerinden alinip Park ve
Bahgeler  Mudurligiine  yapim

asamasi icin devredilmistir.
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MALKARAWG ! JAIBELEDIYESI

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

STRATEJiIK HEDEF PERFORMANS HEDEFI FAALIYET OLcu HEDEF GERCEKLESME SAPMA NEDENI/ACIKLAMA
| Kobu | |I|II BIRIMI
Denetim Yapilmasi 2421 Stirekli Denetimlerin Yizde 100 100 el B les i
Yapilmasi
24.2.1-2 Personel Temini 2.4.2.1-2  Personel Temini Adet 3 Hedef %60 Gergeklestirildi.

2.43.1-1 Ambalaj Atigi Toplama  2.4.3.1-1 Ambalaj Atigi Adet 10 0 I¢ mekan kutularinin siparis
Noktalarinin Toplama edildigi firmanin is programinin
Arttinlmasi-l¢ Mekan Noktalarinin yogun olmasi nedeniyle
Kutulari Sayisinin Arttirilmasi-lg malzemeler zamaninda teslim
Yikseltilmesi Mekan Kutulari edilememistir. 2015 yilinda
Sayisinin gerceklestirilememis olup, 2016
Yikseltilmesi yilinda alinmasi 6ngoérilmustir.
I|IIIII|
2.4.3.2-1 mc:_:x@w_ﬂwhm: Cop Ton 38.160 61.200 e G s
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MALKARAWG ! JAIBELEDIYESI

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU
STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

STRATEJiK HEDEF PERFORMANS HEDEFi FAALIYET - OLco HEDEF GERGEKLESME SAPMA NEDENI/ACIKLAMA
BEEMM A kODU . ADI | KODU | ADI  BIRIMI
Kurum Yazigsmalari ve 1.10.2.1 Kurumlar ile Yazisma 1.10.2.1 Kurumlar ile Yiizde 100 100 Hedef gergeklesmistir.
Ziyaretleri Yazisma
Ortak Projelerin 1.10.3.1 Yiiz Yiize Online 1.10.3.1 Yiiz Yiize Online Adet 3 Hedef gergeklesmistir.

Hazirlanmasi Toplantilar Toplantilar

1.11.3.2 Potansiyel Hibe ve 1.11.3.2 Potansiyel Hibe Adet Hedef gerceklesmistir.
Destek Programlarinin ve Destek
Belirlenmesi Programlarinin
Belirlenmesi

1.11.3.3- Ulusal Ajans Proje 250.000 . Hedef gerceklesmistir.

1 Basvurulari
1.11.3.3- Horizon 2020 Proje - - Tark 600.000 0 Yerel yonetimlerin yararlanacagi

3 Basvurulari Lirasl programlar agiimadigindan hedef

gergeklestirilememistir.
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MALKARANg BELEDIYESI

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU
YAZI iSLERi MUDURLUGU
STRATEJiK HEDEF PERFORMANS HEDEFi FAALIYET OLcU  HEDEF  GERCEKLESME SAPMA NEDENI/ACIKLAMA

BICETM AD KODU | ADI [ KODU | ADI  BIRIMI

(SN Orgiit Semasi ve Gérev  1.1.1.1 Orgiit Semasi Gdzden 1.1.1.1 Orgiit Semasi Adet 1 1

Tanimlarinin Revizyonu Gegirme ve Revizyon Revizyonu

Hedef gergeklesmistir.

Sayisi

Periyodik Toplantilar 14.1.1 Baskan ve Baskan 14.1.1 Baskanhk Adet 24 24 Hedef gerceklesmistir.
Yardimcilarinin Toplantilar
Katihmlariyla
Diizenlenen Toplanti
Sayisi

1.4.1.3 Mudur ve Personelin 14.13 Muddrlerin Adet 48 48 Hedef gerceklesmistir.
Katilimi ile Diizenlenen Personel ile
Toplanti Sayisi Toplantilar
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MALKARA ﬂ/@ BELEDIYESI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJIK HEDEF

ADI
Alan Galismasi

Anket Calismasi

Hizmet ici Egitim
Programlari
Diizenlenmesi

Calisanlarin Karar ve
Uygulamalara Katilimi

iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi

KODU
1.10.1.1

1211

12.21

1.2.2.2

12.23

1.2.2.4
1231

1.2.3.2

ADI
Basarili Bolgesel,
Ulusal ve Uluslararasi
Belediyelerin Tespiti

Kurum igi Anket
Diizenlenmesi
Egitim Talep ihtiyacinin
Tedariki ve Egitim Plani
Hazirlanmasi

Egitim Programlari
Uygulanmasi

Mesleki Egitim ve
Seminerlere Katilim

Fuarlara Katilim
Oneri Odiil Sisteminin

Uygulanmasi

Personel Oneri Anketi

KODU
1.10.1.1

1211

1.2.2.1

1.2.2.2

1.2.23

1.2.2.4
1.23.1

1.23.2

FAALIYET
ADI
Basarili Bolgesel,
Ulusal ve
Uluslararasi
Belediyelerin
Tespiti
Kurum igi Anket
Diuzenlenmesi
Egitim Talep
ihtiyacinin
Tedariki ve Egitim
Plani Hazirlanmasi
Egitim
Programlari
Uygulanmasi
Mesleki Egitim ve
Seminerlere
Katilim
Fuarlara Katihm
Oneri Odiil
Sisteminin
Uygulanmasi
Personel Oneri
Anketi

oLcu
BiRiMI
Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet
Adet

Adet

HEDEF

1

GERCEKLESME

SAPMA NEDENI/ACIKLAMA

Hedef gergeklesmistir.

Hedef gerceklesmistir.

Hedef gergeklesmistir.

Hedef gerceklesmistir.

Hedef gerceklesmistir.

Hedef gerceklesmistir.

Oneri 6diil sisteminin uygulanmasi
ile ilgili degerlendirme g¢alismalari
devam etmektedir.

Hedef gergeklestirildi.
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MALKARANg BELEDIYESI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJIK HEDEF . HEDEF  GERCEKLESME SAPMA NEDENI/ACIKLAMA
ISO 9001 Kalite 1.5.1.1 Kalite Ekibinin Egitimi 15.1.1 Kalite Ekibinin Adet 1 0 Sureg devam ediyor.
Yonetim Sistemi Egitimi

1.5.2 Toplam Kalite Yonetim  1.5.2.1 Kiyaslama Calismasi 1.5.2.1 Kiyaslama Adet 2 0 Sureg devam ediyor.
Araglarinin Kullanimi Yapilmasi Calismasi
Yapilmasi
1.5.2.3 Beyin Firtinasi 1.5.2.3 Beyin Firtinasi Adet 4 0 Sureg¢ devam ediyor.
Toplantilar Toplantilari
1.5.3.2 i¢c Tetkik Yapilmasi 1.5.3.2 i¢c Tetkik 0 Siire¢ devam ediyor.
Yapilmasi
Baskanlik Tarafindan Baskanlik Adet 0 Siire¢ devam ediyor.

Sonug Degerlendirme Tarafindan Sonug
Toplantisi Degerlendirme
Toplantisi
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MALKARA! ﬂ/@ BELEDIYESI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

STRATEJiK HEDEF PERFORMANS HEDEFi FAALIYET OLcu HEDEF GERCEKLESME SAPMA NEDENI/ACIKLAMA
| KODU | ADI KoDU ADI KOoDU ADI BIRIMI
% Egitim ve 2.41.2 Dlnya Cevre GUnu 2.4.1.2 Dlnya Cevre Gunt Adet 1 0 Hava kosullarindan dolayr hedef
Bilinglendirme Etkinlikleri Etkinlikleri gerceklestirilemedi.
24.13 Geri Dénuisim Konulu 2.4.13  GeriDonigim Konulu  Yizde 100 0 is programindaki yogunluk
Kampanya Diizenlenmesi Kampanya nedeniyle hedef
Déizenlenmesi gergeklestirilemedi.
24.1.4 Tanitim Brogiirleri 2.41.4 Tanitim Brogdrleri Adet 2 0 Geri dénlstumle ilgili galisma
Hazirlanmasi Hazirlanmasi yapilamadigindan brosiir
hazirlanmadi.
Girisimiligin Tesvik 3.3.5.1  lis-Kur Destekli Girisimcilik 3.35.1 is-Kur Destekli Adet 4 4 Hedef gergeklesmistir.
Edilmesi Egitimleri Dizenlenmesi Girisimcilik Egitimleri
Diuizenlenmesi
3.3.5.2  Girisimci Destek Masasi 3.3.5.2 Girisimci Destek Adet 1 1 Hedef gerceklesmistir.
Kurulmasi Masas! Kurulmasi
3.4.1 Kisisel Gelisim 3.4.1.1 Geng KadinveEngelliOlan ~ 3.4.1.1  Geng, Kadinve Engelli ~ Adet 10 5 ilcemizde yasayan kadin ve
Calismalari Bireylere Oncelik Verilerek Olan Bireylere Oncelik engelli olan bireyler igin veri
Kisisel Gelisim Odakl Egitim Verilerek Kisisel tablosu olusturulmasi igin
Programlari Diizenlenmesi Gelisim Odakli Egitim calismalar yapilmakta olup;
Programlari o . . !
. . egitim faaliyetleri ¢calismalarina
Duzenlenmesi
baslanilacaktir.
3.6.1 Egitim & Bilgilendirme  3.6.1.1 Okullarda Ogretmen ve 3.6.11 Okullarda Ogretmen Adet 1 1 Hedef gerceklesmistir.
Ogrencilere Egitim ve Ogrencilere Egitim
Programlari Dlizenlenmesi Programlari
Diizenlenmesi
3.6.1.2 Bilgilendirici Brogirlerin 3.6.1.2 Bilgilendirici Adet 1 1 Hedef gerceklesmistir.
Hazirlanmasi Brosurlerin
Hazirlanmasi




A-Ustiinliikler

7
*
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0‘0

7
0‘0

7
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Vizyoner bir bakis agisina sahip
y6netim anlayisina sahip olmasi,

Faaliyet alanlarindaki ihtiyaci
karsilayacak  sekilde  Midirlik
sayisinin arttirilarak idari
yapilanmanin giiglendirilmesi,

Hizmet anlayisimizin insan odakh
olmasi,

Bilisim  alt  yapimizin  ihtiyac

karsilayacak diizeyde olmasi,
Tasinmaz mal varligimizin  yeterli
diizeyde olmasi sebebiyle 2886 sayil
kanunla kiraya verilerek gelir artirici
unsur olmast,

Arag envanterimizin yeterli diizeyde
olmasi,
Kent
kuruluslariyla

konseyi ve sivil toplum
toplanti
galismalar: ile yo6netisim siirecinin
baslatilmis olmasi.

Yerel

yapilan

yonetim hizmetlerinde
hedeflere ulasilabilmesi icin devlet
ciddiyetiyle  kamu  kurum  ve
kuruluglariyla gligli koordinasyon ve

iletigimin kurulmus olmasi.

V-ONERI VE TEDBIRLER

W BELEDIYESI

B-Zayifliklar

Biyiiksehir ilge belediyesi olarak
hizmet gotiirme alanimizin gok fazla
artmasi,

Belediye gelirlerinin yeterli olmamasi,
Biiyiiksehir
sebebiyle merkezi
payin diigmesi,
Hizmet  binasinin

nedeniyle belediye birimlerinin daginik

ilge belediyesi olmamiz

biitceden alinan
yetersiz  olmasi
bir yapida olmasi,

Biitgenin kisitladigi yasal dayanaktan

memur ve  isgGi
yetersizligi

dolay! sayisinin

Toplam Kalite ilkelerine uygun olarak hizmet odakli kurum kiiltiriniin olugturulmasi,

Siireci baglatilan ig kontrol sisteminin kurumsal denetimi 6n plana gikaracak sekilde

hizlandirilmast.



MAALT RIPWIETER AR WIRLET FUis b e HEY it

Wi micreaallar DEris vl sl cdarax vetlen dekdincs,

Bus Wlwrsce, iaalvedberin malli vfsdhmn e RORSDY mevau Rl e ey mozuste aypses okrk
pl B R, Ry ke Ul ckonoeis ee vavimd Bl sebilide Tufiandemamn lemis 2hnak
¢ hontred areyiericin gk LAcigie |, ldanihdting we merskl: tedirie st sl G SR W

AuatBeriein gananesla Cek winebizive TapoFladin: ey ederis,

lggramdain 2015 wh osdheet Ragaciion Sl Sail Rlicder” seifiminde yer sian bigiarin
iwenilie, 13T 98 dofrt ol uguem regit adaran. Odasssrie L0, MO EE]

B ot TGN
felzli Hizrnatier Migeiliet




i NONTRSL GUYERCE BEVE N

st vonetic! olzrzp varkins dabilinde,

2 renrda ya mlan g e gkt b e dad g ne Do ederin,

B totda eodlanan faal el i Dalge i fmnsis sdiimis kevrousaen, amhlzon: amagis:
goirelsndes ve b ol yEracien Lkele s Lzl chosl kmignrlslging vo o koifaob gl b
iernieyia vasalivoss suse RN v kit wole i ginen cayt saglad g b i,

B presnce, fim ponedicl alansk side Frug i ikl we cedecendimeker, 0 aottreien ig

Sdrnted rsporlan e Savestay riperas 2ibl b dandikdeh: mogeglag dFavanrizktaghr,

Pl & raporian mays s, darenin serTom e ng sorpr weesn narhare e homs hakkinga bilgdm:
slmadsEn bavan sdariz. o re. 1 O 30dE!




