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“Milletimizin dehasinin gelismesi ve bu sayede layik oldugu medeniyet seviyesine
ulagmasi, siiphesiz ki yiiksek meslekler erbabint yetistirmekle ve milli kiiltiiriimiizii
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UST YONETICI SUNUSU

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesi uyarinca,
mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun bir geregi olarak, kamuoyunu bilgilendirme
amaci ile hazirlanan ve Idaremizin stratejik ama¢ ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiilen
faaliyetlerini, biitce uygulama sonuglarmi iceren bu raporun, kamu mali yonetim anlayisimiza
hakim olan hesap verebilirlik ve mali saydamlik ilkelerine hizmet etmesini diler, 2023 yih
faaliyetlerimize katkida bulunan tiim paydaslarimiza tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Biilent KENT
Rektor
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A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon

Toplumun ihtiyacglar1 ile ulusal ve evrensel sorunlara ¢oziim Onerileri getirebilen, iilke ve
bolge gelisimine katki saglayabilecek projeler iireten, elestirel diisiinebilen, milli, girigimci,
rekabetci, etik degerlere bagli, akilci, iiretken, diinyadaki gelismeleri izleyebilen mezun ve
arastirict yetistirmek ve topluma kaliteli, giivenilir bir hizmet verebilmektir.

2. Vizyon

Egitim, arastrma ve hizmet alanlarinda yurt i¢ci ve yurt disinda taninan, cagdas, katilime,
yenilik¢i, bolge ve ililke gelisimine 151k tutan, kurumsallasma ve kaliteyi hedeflemis, ait
oldugu degerleri ile barisik, mensubu ve mezunu olmaktan onur duyulan ve tercih edilen bir
liniversite olmak.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 130’uncu maddesinin 9’uncu fikrasinda, yliksekdgretim kurumlarmin kurulus
ve organlart ile isleyisleri ve bunlarin se¢imleri, gorev, yetki ve sorumluluklarmin kanunla
diizenlenecegi hiikiim altina alinmig; 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile bu Kanuna
dayanilarak cikarilan Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ile bu gorev, yetki ve
sorumluluklar diizenlenmistir.

1. Yiksekogretim Kurumlarimin Gorev ve
Sorumluluklari

Anayasamizin “Yiiksekogretim kurumlar1” baslikli 130’uncu maddesinin 1’inci fikrasi
uyarinca, “... kamu tiizelkisiligine ve bilimsel ozerklige sahip tiniversiteler Devlet tarafindan
kanunla kurulur.”

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nun 5/f maddesi uyarinca, “Universiteler ve bunlar
icindeki fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar, Cumhurbaskaninca yapilan yiiksekogretim
planlamas: ¢ergevesinde kanunla kurulur.”

Adnan Menderes Universitesi, 11.07.1992 tarihli Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige
giren 3837 sayili Yiiksekogretim Kurumlar: Tegskilat1 Hakkinda 41 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 Sayili Kanun ile 78 ve 190 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun ile kurulmustur.

Kurulus Kanunu’nda Universitemiz,

a. Rektorliige baglh olarak yeni kurulan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve Nazilli
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Dokuz Eyliil Universitesine bagli Aydin Ziraat
Fakiiltesi ve Aydm Veteriner Fakiiltesinin adlar1 ve baglantilarinin degistirilmesiyle
rektorliige baglanmasindan olusturulan Ziraat Fakiiltesi ile Veteriner Fakiiltesinden,

b. Dokuz Eyliil Universitesine baglh Aydin Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulunun adi ve baglantisinin degistirilmesi ve rektorliige baglanmasindan
olusturulan Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ile Soke Meslek
Yiksekokulundan,

c. Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii ve
Saglik Bilimleri Enstitiisiinden

olusmaktadir.

18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekogretim Kanunu
ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair 7141
sayill Kanun'un “6’nct maddesi” ile 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Tegskilatt
Kanunu'nun Ek 8'inci maddesinin basliginda ve birinci fikrasinda yer alan "Adnan Menderes
Universitesi" ibareleri "Aydin Adnan Menderes Universitesi" seklinde degistirilmistir.
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Yiiksekogretim kurumlari, Anayasamizin 130’uncu maddesi ile 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu’nun 12°nci maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirmekle ylikiimlidiir.

Anayasamizin 130’uncu maddesinin 1’inci fikrast uyarinca yiiksekogretim kurumlarinin
gorevleri, “Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin
ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigmanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek...” olarak ifade edilmektedir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun “Yiiksekogretim Kurumlarinin gorevleri” baslikli
12’nci maddesi, Kanun’un 4’iincli maddesinde belirtilen amag ve 5’inci maddesinde belirtilen
ana ilkelere uygun olarak yiiksekogretim kurumlarinin gorevlerini asagidaki sekilde
belirtmistir.

a. Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarma dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giici ve maddi kaynaklarimmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda
ve saylda insangiicii yetistirmek,

c. Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslaria 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarmi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuc¢landirarak
diislincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f. Egitim - 0gretim ve seferberligi i¢inde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
uistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin geligmesine ve ihtiyaglarma uygun meslek elemanlariin
yetisgmesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artigi saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlara ¢dziim getirici onerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
1. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasma ait egitim - Ogretim esaslarmi gelistirmek,

doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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Universitemiz bu dogrultuda, kuruldugu giinden bu giine, toplumun ve bilimin ihtiyac
duydugu alanlarda gerekli bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapmayi, nitelikli insan giicii
yetistirmeyi kendine temel gorev edinmistir.

2. Universite Yonetim Organlarinin Yetki, Gorev ve
Sorumluluklari

2.1. Rektor (Ust Yonetici)

a) 2547 sayili Kanun’un 13’ilincli maddesi uyarinca; Devlet ve vakif iiniversitelerine rektor,
Cumbhurbagskaninca atanir. Rektor, tiniversite tiizel kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

10 Temmuz 2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 3 sayili Ust Kademe
Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usullerine Dair
Cumbhurbaskanligi Kararnamesine ekli 3 sayili cetvele gore yliksekdgretim kurumlarinda
rektorlerin gorev siiresi dort yil olarak belirlenmistir.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek {izere, iniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle smirli olmak kaydiyla rektor
yardimcisi olarak secer.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklar

1. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmm kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli calismay1 saglamak,

2. Her egitim - dgretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim ogretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biit¢esini ve kadro ihtiyaglarmni, bagli birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinim ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Rektdr, lniversitenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, dgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve
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yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarmca iiniversitelerde
rektorler st yonetici konumunda olup, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin
kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile
hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan,
kayip ve kotiiye kullaniomini 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin
gozetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayili Kanun’da belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana karst sorumludurlar ve bu sorumlulugun gereklerini Harcama
Yetkilileri, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ve i¢ Denetgiler aracilifiyla yerine getirirler.

2.2. Senato

a) Kurulus ve isleyisi: 2547 sayili Kanun’un 14’lincli maddesi uyarinca senato, rektoriin
baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ y1l igin
secilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden olusur.

b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarmi hazirlamak veya
goriis bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige girecek olan
iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim - dgretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

5. Bir sinava bagh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarmin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarma
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

2.3. Universite Yonetim Kurulu

a) Kurulus ve isleyisi: 2547 sayili Kanun’un 15’inci maddesi uyarinca tiniversite yonetim
kurulu, rektoriin baskanliginda dekanlardan, liniversiteye bagl degisik Ogretim birim ve
alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek ii¢ profesérden olusur. Rektor
yardimcilar1 oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu, idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:
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(98]

. Yiiksekogretim tist kuruluglar1 ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

. Faaliyet plan ve programlarmin uygulanmasmi saglamak; {iniversiteye bagli birimlerin

oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagmi incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yOnetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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C. Universiteye Iliskin Bilgiler
Tarihce

Universitemiz, 3 Temmuz 1992 tarihli 3837 sayili Kanun ile kurulmus olan 23 iiniversiteden
biri olarak, 10 Kasim 1992 tarihinde rektoriin atanmasi ile faaliyete baslamistir.

Universitemizin kurulus kanununda Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi ile Ziraat Fakiiltesi olmak tizere 5 fakiilte;
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu; Fen Bilimleri, Saghk Bilimleri ve Sosyal
Bilimler Enstitiileri olmak iizere 3 enstitii ve Soke Meslek Yiiksekokulu yer almistir. Bu
birimlerimizden Veteriner Fakiiltesi ile Ziraat Fakiiltesi 1987 yilinda Dokuz Eyliil
Universitesi’ne bagli kurulmus, ancak egitim 6gretime agilmamustir. Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu ise Dokuz Eylil Universitesi’'ne bagli olarak Aydm Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu adi altinda egitim &gretimini siirdiiriirken baglar:
degistirilerek Universitemize baglanmistir.

1993-1994 akademik yilinmn baslamasi ile birlikte, Universitemizde yapilanma c¢alismalarina
hiz verilerek, bir yandan birimlerimiz i¢in fiziksel mekan saglama, diger yandan da
Universitemizin master planmi olusturma ¢alismalarma baslanmistir. Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Aydin’daki kendi binasinda; Nazilli
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, tamir ve tadilat1 yapilan Nazilli Hiikiimet eski binasinda;
Ziraat Fakiiltesiy Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesinde; Veteriner Fakiiltesi, Ankara
Universitesi Veteriner Fakiiltesinde; Saglik Bakanlig: ile Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig:
arasinda imzalanan protokol sonucu kurulan Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
da, Aydin Saglik Meslek Lisesi olarak hizmet veren mekanlar i¢inde egitim &gretime
baglamustir.

Kuruldugu 1992 yilinda, Aydin Merkez ve Nazilli Ilcesinde toplam 3 Enstitii, 5 Fakiilte, 1
Yiiksekokul ve 1 Meslek Yiiksekokulu ile faaliyete baslayan Universitemiz, bugiin
bilinyesinde 3 Enstitii, 21 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 1 Konservatuvar, 19 Meslek Yiiksekokulu
ve 36 Arastirma ve Uygulama Merkezi barindiran bir yiikksekogretim kurumu haline gelmistir.
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1. Fiziksel Yap1

Cok yerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz, Aydin Merkez ve ilgelerdeki birimlerin
yan1 sira 8 adet yerleskede konuslanmig olup, toplam 3.864.649,41 metrekare agik,
510.576,92 metrekare kapali alana sahiptir.

Tablo 1: Universite Fiziki Alan Miktarlari

Arazi Acik Alan Kapal Alan

Miktar1 (m?) | Miktan (m?) | Miktarn (m?)
Yerleske Alanlar1 Toplami 3.850.341,95 3.665.795,76 424.699,92
Yerleske Disindaki Alanlar Toplami 905.950,67 198.853,65 85.877,00
Genel Toplam 4.756.292,62 3.864.649,41 510.576,92

1.1. Tasinmazlarin Genel Dagilim

1.1.1. A¢ik Alanlarin Dagilim

2022 yilinda 3.864.849,41 metrekare olan agik alan miktari, 2023 yilinda degismemis ayni

kalmustir.

Tablo 2: Universite A¢ik Alanlarinin Dagilimi

Yerleske Ada h/ﬁliil;r?l(?:llz)

Merkez Yerleske 1.142.706,25
Giiney Yerleskesi 1.797.502,75
Bat1 Yerleskesi 132.407,00
Dogu Yerleskesi 99.014,26
Stimer Yerleskesi 156.407,34
Didim-Akbiik Yerleskesi 107.801,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 21.801,16
Stileyman Pekgiizel Yerleskesi 208.156,00
Yerleske Alanlar1 Toplami 3.665.795,76
Yerleske Disindaki Alanlar 198.853,65
Genel Toplam 3.864.649,41
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1.1.2. Kapah Alanlarin Dagilim

2022 yilinda 510.576,92 metrekare olan kapali alan miktari, 2023 yilinda degismemis ayni
kalmuistir.

Tablo 3:Universite Kapali Alanlarim Dagilimi

Yerleske Adn ;(/[?lf;l;l‘?:::?)

Merkez Yerleske 264.800,03
Gliney Yerleskesi 53.764,53
Bat1 Yerleskesi 22.418,50
Dogu Yerleskesi 24.056,00
Stimer Yerleskesi 22.642,86
Didim-Akbiik Yerleskesi 24.577,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 5.621,00
Siileyman Pekgiizel Yerleskesi 6.820,00
Yerleske Alanlar1 Toplam 424.699,92
Yerleske Disindaki Alanlar 85.877,00
Genel Toplam 510.576,92

1.1.2.1. Kapah Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilim

Tablo 4: Universite Kapali Mekanlarinm Hizmet Alanlarma Gére Dagilimi

Hizmet Alam ﬁmﬁ;ﬂzg

Egitim 270.712,28
Saghk 102.547,00
Barmmma 29.252,58
Beslenme 9.895.00
Kiiltiir 17.062,00
Spor 22.799,94
idari 15.649,00
Diger (Tesis, Depo) 41.859,00
Toplam 510.576,92
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1.2. Tasinmazlarin Miilkiyet Durumuna Gore Dagilin

1.2.1. Arazinin Miilkiyet Durumuna Gore Dagilinm

Tablo 5: Universite Arazilerinin Miilkiyet Durumuna Gore Dagilimi

Arazi Alan Miktar (m?)
Yerleske Adi Universite Maliye/Hazine
(Kal;l{ulastlrma/ (Tahsis) Toplam
apim)

Merkez Yerleske 1.210.588,89 33.356,39 1.243.945,28
Giiney Yerleskesi 85.862,20 1.735.665,08 1.821.527,28
Bat1 Yerleskesi - 146.435,00 146.435,00
Dogu Yerleskesi 104.201,99 - 104.201,99
Stimer Yerleskesi 176.398,24 - 176.398,24
Didim-Akbiik Yerleskesi - 121.818,00 121.818,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 750,00 23.926,16 24.676,16
Siileyman Pekgiizel Yerleskesi 13.732,00 197.608,00 211.340,00
Yerleske Alanlar1 Toplanm 1.591.533,32 2.258.808,63 3.850.341,95
Yerleske Disindaki Alanlar 107.716,15 798.234,52 905.950,67
Genel Toplam 1.699.249,47 3.057.043,15 4.756.292,62
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1.2.2. Kapah Alanlarin Miilkiyet Durumuna Gore Dagilinu

Tablo 6: Universite Kapali Alanlarmmn Miilkiyet Durumuna Gére Dagilin

Kapah Alan Miktar1 (m?)
Yerleske Adi Universite Maliye/Hazine
(Kamulastirma/ (Tahsis) Toplam
Yapim)

Merkez Yerleske 264.800,03 - 264.800,03
Giiney Yerleskesi 53.764,53 - 53.764,53
Bat1 Yerleskesi 22.418,50 - 22.418.,50
Dogu Yerleskesi 24.056,00 - 24.056,00
Stimer Yerleskesi 22.642,86 - 22.642,86
Didim-Akbiik Yerleskesi - 24.577,00 24.577,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 1.960,00 3.661,00 5.621,00
Stileyman Pekgiizel Yerleskesi 1.282,00 5.538,00 6.820,00
Yerleske Alanlar Toplam 390.923,92 33.776,00 424.679,92
Yerleske Disindaki Alanlar 16.097,50 72.299,62 88.397,12
Genel Toplam 407.021,42 106.075,62 513.097,04

1.3. Universitemizin Konuslandig Yerleskeler

Cok vyerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz Aydin Merkez Efeler ilgesi dahil 6
ilcedeki 8 ayr1 yerleskede Universiteye ait ve tahsisli araziler ile beraber toplam
4.756.292,62metrekarelik  arazi  ilizerinde  konuglanmustir.  Yerleskelerin  toplam
3.864.649,41metrekarelik acik, 510.576,92 metrekarelik kapali alani bulunmaktadir.
Universitenin konuslandig1 yerleskeler asagida gdsterilmistir:

e Aydmn-Efeler il¢esi Kepez mevkiinde Merkez Yerleske,

e Aydin-Efeler il¢esinde Bati Yerleskesi,

e Aydin-Kogarl ilgesinde Giiney Yerleskesi,

e Aydin-Nazilli ilgesinde Siimer Yerleskesi,

e Aydin-Nazilli ilgesine bagl Isabeyli beldesinde Dogu Yerleskesi,
¢ Aydin-Didim ilgesinde Didim-Akbiik Yerleskesi,

e Aydin-Karacasu ilgesinde Muzaffer Ozuysal Yerleskesi,

e Aydin-Cine ilgesinde Siileyman Pekgiizel Yerleskesi
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1.3.1. Merkez Yerleske

Efeler ilgesi Kepez mevkiinde 1.240.795,28 metrekarelik arazi iizerinde kurulmustur. Toplam
1.142.706,28 metrekare acik, 264.800,03 metrekare kapali alana sahip yerleskede; Rektorliik
Binasi (Rektorlik Makami ve Ozel Kalem, Rektdr Yardimciliklari, i¢ Denetim Birimi
Baskanlig1, Genel Sekreterlik, Idari ve Mali isler Daire Baskanligi, Personel Daire Baskanligs,
Ogrenci Isleri Daire Bagskanhig1, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, Hukuk Miisavirligi),
Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglk Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitim
Fakiiltesi ve ek binalari, Fen Fakiiltesi, Hemsirelik Fakiiltesi, Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Miithendislik Fakiiltesi ve
laboratuvari, Tip Fakiiltesi, Aydin Iktisat Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi,
Yabanci Diller Yiiksekokulu, Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Aydin Meslek
Yiiksekokulu, Arastirma Uygulama Hastanesi ve ek binalari, Psikiyatri ve Rehabilitasyon
Merkezi, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligmin yer aldigi bina, Merkezi Kiitiiphane, Merkez
Laboratuvar, Atatiirk Kongre Merkezi, Aydin Ili Stratejik Planlama ve Yenilik Merkezi, ADU
Teknoloji Gelistirme Bolgesi, ADU Merkezi Kafeterya-Yemekhane, ADU Restoran, Ogrenci
Yasam Merkezi, Ogrenci Sosyal Tesisleri (kuafor, kantin, matbaa), Uygulama Anaokulu,
Kapal1 Spor Salonu, Kapali Tribiin, Kapal1 Yiizme Havuzu, sosyal tesisler, kantinler, islikler,
futbol sahasi, tenis kortlari, acik spor alanlar1 bulunmaktadir. Asagidaki tabloda Merkez
Yerleskesi kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi gosterilmistir.

Tablo 7: Merkez Yerleske Kapali Mekanlarimin Hizmet Alanlarina Gore Dagilim1

Hizmet Alan 1\12?1?;1;1?:3?)

Egitim 106.184,03
Saglik 88.426,00
Beslenme 5.248.00
Kiltiir 15.624,00
Spor 23.200,00
Idari 9.310,00
Barinma 2.800,00
Digerleri (Tesis, Depo) 14.008,00
Toplam 264.800,03

1.3.2. Bat1 Yerleskesi

Efeler ilcesinde 146.435,00 metrekarelik arazi iizerinde kurulmustur. Toplam 132.407,00
metrekare acgik, 22.418,50 metrekare kapali alana sahip Yerleske’de; Veteriner Fakiiltesi
egitim-6gretim blogu, 3 adet dgretim iiyesi blogu, Fakiilteye bagh Arastirma ve Uygulama
Hastanesi (Hayvan Hastanesi), eski Dekanlik, ek bina, Hastane 6gretim iiyesi binasi, Kanat-
Ger Topluluk Binasi, deney hayvanlar1 B blok, ¢esitli hayvancilik iiniteleri, tibbi atik iinitesi,
atolye binasi, sosyal tesis ve CafeVet bulunmaktadir. Asagidaki tabloda Yerleske kapali
mekanlarinin hizmet alanlarma gore dagilimi yer almaktadir.
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Tablo 8: Bat1 Yerleskesi Kapali Mekanlarinin Hizmet Alanlaria Gore Dagilimi

Hizmet Alam 1\15[?1?3‘111{?2;1)

Egitim 13.097,50
Saglik 3.810,00
Digerleri (Tesis, Depo) 5.511,00
Toplam 22.418,50

1.3.3. Giiney Yerleskesi

Kocgarl ilgesi Cakmar mahallesinde 1.821.527,28 metrekarelik arazi lizerinde kurulmustur.
Toplam 1.797.502,75 metrekare agik, 53.764,53 metrekare kapali alana sahip Yerleske’de;
Ziraat Fakiiltesi Dekanlik ve Derslikler Bloklari, Kocarli Meslek Yiiksekokulu Derslikler ve
Idari Bina, Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Arastirma ve Uygulama Merkezi, Eski
Dekanlik, Uygulama Merkezi, Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri ve Tarla Bitkileri Deneme
Alan1 binalari, Kogarli Meslek Yiiksekokulu Uygulama Alan1 Binasi, Biyosistem
Miihendisligi Deneme Alan1 Binasi, Su Uriinleri Tesisi, Siit Unitesi Binasi, Biiyiikbas
Hayvancilik Unitesi Binasi, Koyun Yetistiriciligi Unitesi Binasi, Zootekni Kiimes Binasi,
Kocarli Meslek Yiiksekokulu Kiimes Binasi, Marangoz Atdlye Binasi, Seralar Binasi, Demir
Atdlye Binasi, Ziraat Fakiiltesi Konukevi Binasi, Lojmanlar Blogu, Zeotekni Lojman Binasi,
Ogrenci Kafe Binasi, lokal, seralar,Satis Yeri Binasi, Satis Noktas: Binasi, Zeotekni Depo
Binasi, Giivenlik Noktas1 Binalar1 bulunmaktadir. Yerleske kapali mekanlarinin hizmet
alanlarina gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 9: Giiney Yerleskesi Kapali Mekanlarmin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Hizmet Alam 1\12?1?;1;1?:3?)

Egitim 39.276,00
Barmnma 1.564,00
Idari 1.744,00
Digerleri (Tesis, Depo) 11.180,53
Toplam 53.764,53

1.3.4. Siimer Yerleskesi

Nazilli ilgesinde 176.398,24 metrekarelik arazi iizerinde kurulmustur. Toplam 156.407,34
metrekare agik, 22.642,86 metrekare kapali alana sahip Yerleske’de; Nazilli Meslek
Yiiksekokulu ile Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu idari binalari, Eski Dek anlik
Binasi, derslikler, Ogretim Gérevlileri Binasi, lojmanlar, Sosyal Tesis Binasi, yemekhane ve
kafeterya, Eski Spor Salonu, Yerleske Giris Nizamiye Blogu, Eski Ambarlar Blogu, Eski Tren
Gar1, eski depolar, fidanlik bulunmaktadir. Asagidaki tabloda Yerleske kapali mekanlarinin
hizmet alanlarma gore dagilimi1 yer almaktadir.
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Tablo 10: Siimer Yerleskesi Kapali Mekanlarinin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

Hizmet Alam 1\1/([?1?3‘1111?:::;1)

Egitim 8.034,00
Barmmma 2.805,46
Idari 1.810,00
Digerleri (Tesis, Depo) 9.993.40
Toplam 22.642,86

1.3.5. Dogu Yerleskesi

Nazilli ilgesine bagli Isabeyli beldesinde 104.201,99 metrekarelik arazi iizerinde kurulmustur.
Toplam 99.014,26 metrekare agik, 24.056,00 metrekare kapali alana sahip Yerleske’de,
Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi bulunmaktadir.

Tablo 11: Dogu Yerleskesi Kapali Mekanlarinin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

. Kapal Alan
Hizmet Alam Miktar1 (m?)
Egitim 24.056,00

1.3.6. Didim-Akbiik Yerleskesi

Didim ilgesinde 121.818,00 metrekarelik arazi iizerinde kurulmustur. Toplam 107.801,00
metrekare acik, 24.577,00 metrekare kapali alana sahip Yerleske’de; Didim Meslek
Yiiksekokulu, Uygulama Oteli ve Tesisleri, konferans salonu ve lojmanlar bulunmaktadir.
Yerleske kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gére dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 12: Didim-Akbiik Yerleskesi Kapali Mekanlarmin Hizmet Alanlarma Gore Dagilimi

Hizmet Alam 1\12?1511;1 1?1]12:;1)

Barmma 20.256,00
Beslenme 2.630.00
Kiiltiir 910,00
Digerleri (Tesis, Depo) 781,00
Toplam 24.577,00
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1.3.7. Muzaffer Ozuysal Yerleskesi

Karacasu ilgesinde 24.676,16 metrekarelik arazi tlizerinde kurulmustur. Toplam 21.801,16
metrekare acik, 5.621,00 metrekare kapali alana sahip Yerleske’de; Karacasu Memnune Inci
Meslek Yiiksekokulu, idari bina ve atolyeler bulunmaktadir. Asagidaki tabloda Yerleske
kapali mekanlarinin hizmet alanlarina gore dagilimi gdsterilmistir.

Tablo 13: Muzaffer Ozuysal Yerleskesi Kapali Mekanlarmm Hizmet Alanlarma Gére
Dagilim1

Hizmet Alam 15[?15);1111?:::?)

Egitim 5.461,00
Idari 160,00
Toplam 5.621,00

1.3.8. Siileyman Pekgiizel Yerleskesi

Cine ilgesinde 211.340,00 metrekarelik arazi lizerinde kurulmustur. Toplam 208.156,00
metrekare agik, 6.820,00 metrekare kapali alana sahip Yerleske’de; Cine Meslek
Yiiksekokulu, idari Bina, Yeni Derslikler Binas1, amfiler, isletmeler, Personel Sosyal Tesisi,
Ogrenci Misafirhanesi, kafeterya ve yemekhane bulunmaktadir. Yerleske kapali mekanlarinin
hizmet alanlarina gore dagilimi agsagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 14: Siileyman Pekgiizel Yerleskesi Kapali Mekanlarmin Hizmet Alanlarina Gore

Dagilimi1

Hizmet Alanm hli‘:ll?;lm:z;n)

Egitim 2.860,00
Barmmma 1.620,00
Beslenme 416,00
Idari 1.200,00
Digerleri (Tesis, Depo) 724,00
Toplam 6.820,00
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1.4. Yerleske Disindaki Birimler

Kurulus asamasinda Aydin Merkez ve Nazilli Ilcesinde faaliyete baslayan Universitemiz,
bugiin 8 yerleskenin disinda; Efeler (Merkez Ilge), Bozdogan, Buharkent, Germencik, Kosk,
Kusadasi, Kuyucak, Soke, Sultanhisar, Yenipazar il¢elerinde toplam 905.950,67 metrekarelik
arazi lizerinde konuglanmis olup 198.853,65 metrekare agik, 85.877 metrekare kapali alana
sahiptir.

Tablo 15: Yerleske Disindaki Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarmma Gore Dagilimi

Hizmet Alam 15[?1? til;li:::?)

Egitim 71.743,75
Saglik 10.311,00
Barmnma 207,12
Beslenme 1.601,00
Kiiltiir 528,00
Idari 1.425,00
Digerleri (Tesis, Depo) 61,25
Toplam 85.877,12

1.4.1. Aydin Merkez Efeler ilcesi

Universitemiz, Efeler ilcesinde Merkez Yerleske ve Bati Yerleskesi disinda; 7.260,70
metrekare acik, 11.859,00 metrekare kapali alana sahiptir. Efeler ilgesinde yerleske disindaki
birim/binalarin agik ve kapali alan biiyiikliiklerine iligkin bilgiler asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Tablo 16: Efeler Ilcesinde Yerleske Disindaki Birim/Binalarin Fiziki Alan Miktarlar

. . . Kapal Alan Acik Alan
Birim/Bina Miktar1 (m?) | Miktar1 (m?)
Eski Hastane Binas1 (Dis Hekimligi
Fakiiltesi / DSSM / Uygulama ve 11.859,00 7.260,70
Arastirma Hastanesi bazi boliimleri)
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1.4.2. Bozdogan Ilcesi

Bozdogan ilgesinde, 6.527,32 metrekarelik acgik, 2.520,88 metrekarelik kapali alana sahip

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Tablo 17: Bozdogan Ilgesinde Birim/Binalarin Fiziki Alan Miktarlar1

. . Kapah Alan Acik Alan
Birim/Bina Miktar1 (m?) | Miktar1 (m?)
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 2.520,88 6.527,32

1.4.3. Buharkent ilcesi

Ilcede bulunan Buharkent Meslek Yiiksekokulu 20.530,17 metrekarelik acik, 4.656,00
metrekarelik kapali alana sahiptir.

Tablo 18: Buharkent ilcesinde Birim/Binalarm Fiziki Alan Miktarlar

. . . Kapal Alan Acik Alan
Birim/Bina Miktan (m?) | Miktari (m?)
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 4.656,00 20.530,17

1.4.4. Germencik Ilcesi

Germencik ilgesinde, 9.869,21 metrekarelik agik, 6.086,13 metrekarelik kapali alana sahip

Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Tablo 19: Germencik ilcesinde Birim/Binalarin Fiziki Alan Miktarlar1

. . . Kapali Alan Acik Alan
Birim/Bina Miktar1 (m?) | Miktar1 (m?)
Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu 6.086,13 9.869,21

1.4.5. Kosk Ilcesi

Kosk ilgesinde, 16.696,59 metrekarelik acik, 4.178,00 metrekarelik kapali alana sahip Kosk

Meslek Yiksekokulu bulunmaktadir.

Tablo 20: Kosk Ilgesinde Birim/Binalarin Fiziki Alan Miktarlar

. . . Kapah Alan Acik Alan
Birim/Bina Miktan (m?) | Miktan (m?)
Kosk Meslek Yiiksekokulu 4.178,00 16.696,59
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1.4.6. Kusadas Ilcesi

Kusadasi ilgesinde, 67.217,00 metrekarelik agik, 10.001,25 metrekarelik kapali alana sahip
Turizm Fakiiltesi, ilceye bagli Davutlar beldesinde 15.692,42 metrekarelik agik, 3.986,96
metrekarelik kapali alana sahip Davutlar Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

25.05.2015 tarihli ve 2015/7723 sayilh Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulan Kusadasi
Denizcilik Fakiiltesi heniiz egitim 6gretim hizmeti vermeye baglamamustir.

Tablo 21: Kusadasi IIcesinde Birim/Binalarin Fiziki Alan Miktarlar:

.. . Kapalh Alan Acik Alan
Birim/Bina Milftarl (m?) Militarl (m?)
Turizm Fakiiltesi 10.001,25 67.217,00
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 3.986,96 15.692,42
Toplam 13.988,21 82.909,42

1.4.7. Kuyucak ilcesi

Ilgede, 2.091,20 metrekarelik acik, 5.754,00 metrekarelik kapali alana sahip Kuyucak Meslek
Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Tablo 22: Kuyucak Ilgesinde Birim/Binalarm Fiziki Alan Miktarlar

. . . Kapali Alan Acik Alan
Birim/Bina Miktar (m?) | Miktari (m?)
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 5.754,00 2.091,20

1.4.8. Soke Ilcesi

Soke ilgesinde, 81.017,58 metrekarelik agik, 15.506,00 metrekarelik kapali alana sahip binada
Soke Isletme Fakiiltesi ile Soke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi; toplam 2.934,85 metrekarelik
acik, 3.518,52 metrekarelik kapali alana sahip binada Soke Meslek Yiiksekokulu, S6ke Saglk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu hizmet vermektedir.

25.05.2015 tarihli ve 2015/7723 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulan S6ke Mimarlik ve
Tasarimm Fakiiltesi heniiz egitim 6gretim hizmeti vermeye baglamamustir.
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Tablo 23: Soke Il¢esinde Birim/Binalarmn Fiziki Alan Miktarlar1

.. . Kapah Alan Acik Alan
Birim/Bina Miktar1 (m?) | Miktar (m?)
Soke Isletme Fakiiltesi
Soke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 15.506,00 81.017,58
Soke Meslek Yiiksekokulu
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3.518,52 2.934,85
Toplam 19.024,52 83.952,43

1.4.9. Sultanhisar ilcesi

Sultanhisar il¢esinde, 85.724,42 metrekarelik acik, 9.766,66 metrekarelik kapali alana sahip
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu ile ilgeye bagli Atga beldesinde 4.661,56 metrekarelik agik,
4.280,60 metrekarelik kapali alana sahip At¢a Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Tablo 24: Sultanhisar {lgesinde Birim/Binalarm Fiziki Alan Miktarlari

.. . Kapalh Alan Acik Alan
Birim/Bina Milli)tan (m?) Militan (m?)
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 9.766,66 85.724,42
Atca Meslek Yiiksekokulu 4.280,60 4.661,56
Toplam 14.047,26 90.385,98

1.4.10. Yenipazar Ilcesi

Ilgede, 6.654,50 metrekarelik acik, 3.556,00 metrekarelik kapali alana sahip Yenipazar
Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Tablo 25: Yenipazar Il¢esinde Birim/Binalarm Fiziki Alan Miktarlar1

. . . Kapal Alan Acik Alan
Birim/Bina Miktar1 (m?) | Miktar1 (m?)
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 6.654,50 3.556,00
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1.5. Egitim Hizmeti Alanlan

1.5.1. Derslikler

Universitemiz akademik birimlerinde dgrenci egitimi icin kullanilan dersliklerin biiyiik bir
kismida projeksiyon ve bilgisayar destekli egitim i¢in gerekli alt yapilar kurulmustur. Bu
siiflarin  bir kisminda projeksiyon cihazi Ogretim elemanlarinin kendi getirecekleri
bilgisayara baglanmaya hazir hale getirilmis, bir kisminda bilgisayar ve projeksiyon cihazi
hazir halde, bir kisminda ise bu donanimlara ilave olarak akilli tahtalar veya bu nitelikteki
akilli LCD ekranlar kullanilarak egitimin Fatih projesi standartlarini saglamas1 hedeflenmistir.
Asagida birimlere gore derslik adetlerini, kapasitelerini gosterir tablolar yer almaktadir.

Tablo 26: Birimlere Gore Derslik Adetleri ve Kapasiteleri

Derslik Kapasite
Merkez Yerleskesi Sayisi (Kisi)

(Adet)
Aydin Iktisat Fakiiltesi 20 1.096
Atatiirk Kongre Merkezi 2 800
Aydm Meslek Yiiksekokulu Binasi 33 1.216
Spor Bilimleri Fakiiltesi Derslikler Binas1 16 720
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binas1 A Blok 42 3.460
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binas1 C Blok 24 1.233
Egitim Fakiiltesi Binas1 17 871
Egitim Fakiiltesi Ek Binasi 24 663
Fen Edebiyat Fakiiltesi Binas1 A Blok 29 1.543
Fen Edebiyat Fakiiltesi Binas1 B Blok 32 1.154
Fen Edebiyat Fakiiltesi Binas1 C Blok 29 1.607
Hemsirelik / Saglik Bilimleri Fakiiltesi Binasi 45 1.301
Merkez Kiitiiphane Binasi 2 40
Aydin Menderes Derslik Binas1 A Blok 39 3.300
Aydin Menderes Derslik Binas1 C Blok 14 360
Aydm Menderes Derslik Binas1 D Blok 9 410
Mobilya ve Dekorasyon ve Otomotiv Atdlyesi Binasi 1 20
ADU Park Ogrenci Yasam Merkezi 4 200
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Binasi 21 1.155
ADU Spor Salonu 4 0
Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi 18 660

Toplam 425 21.809
. Derslik Kapasite

Aydin Merkez Efeler Ilcesi Sayis1 (Kisi)

(Adet)
Dis Hekimligi Fakiiltesi Binas1 13 255
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Binasi 18 867
Bedesten Is Merkezi Binasi 19 667

Toplam 50 1789
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. Derslik Kapasite
Aydin Merkez Efeler Ilgesi - Bat1 Yerleskesi Sayisi Kisi
(Adety | (KisD
Veteriner Fakiiltesi Ek Binasi 1 45
Veteriner Fakiiltesi Ek Binasi (Eski Dekanlik) 1 90
Veteriner Fakiiltesi Egitim Ogretim Binas1 14 1.072
Veteriner Fakiiltesi Hastane Binasi 1 80
Toplam 17 1.287
. Derslik Kapasite
Kocarh Ilcesi - Giiney Yerleskesi Sayisi (Kisi)
(Adet)
Kocarli Meslek Yiiksekokulu Binasi A Blok 5 160
Kocarl Meslek Yiiksekokulu Binas1 B Blok 22 810
Kocarl Meslek Yiiksekokulu Binas1 C Blok 7 180
Ziraat Fakiiltesi Binas1 B1 Blok 13 596
Ziraat Fakiiltesi Binas1 B2 Blok 15 91
Ziraat Fakiiltesi Binas1 B3 Blok 14 68
Ziraat Fakiiltesi Binas1 C1 Blok 17 803
Ziraat Fakiiltesi Binas1 C2 Blok 15 549
Ziraat Fakiiltesi Binas1 B4 Blok 12 364
Ziraat Fakiiltesi Binas1 BS Blok 8 284
Ziraat Fakiiltesi Binas1 B6 Blok 4 60
Ziraat Fakiiltesi Binas1 C3 Blok 13 477
Ziraat Fakiiltesi Binas1 C4 Blok 11 110
Toplam 156 4.552
Derslik .
ST Kapasite
Bozdogan Ilgesi Sayisi (Kisi)
(Adet)
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Binasi 16 916
. Derslik Kapasite
Buharkent Il¢esi Sayisi (Kisi)
(Adet)
Buharkent Meslek Yiiksekokulu Binasi 29 1139
Derslik Kapasite
Cine - Siileyman Pekgiizel Yerleskesi Sayis1 (Kisi)
(Adet)
Cine Meslek Yiiksekokulu Isletme Binasi 1 1 40
Cine Meslek Yiiksekokulu Isletme Binasi 2 4 180
Albay Mehmet Sefik Aker Derslikleri 13 676
Cine Meslek Yiiksekokulu Idari Binasi 5 0
Cine Meslek Yiiksekokulu Labartuvar ve Anfiler Binasi 5 114
Cine Meslek Yiiksekokulu Uygulama Birimi 3 120
Toplam 31 1.130
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Derslik Kapasite
Didim-Akbiik Yerleskesi Sayisi Kisi
(Adety | (KisD
Didim Meslek Yiiksekokulu Binasi 19 877
. Derslik Kapasite
Germencik Ilgesi Sayisi (Kisi)
(Adet)
Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu Binasi 22 942
A Derslik Kapasite
Karacasu Ilgesi Sayisi (Kisi)
(Adet)
Inci Binasi 22 1221
Muzaffer Ozuysal Binasi 7 342
Nuray Irfan Bezce Binasi 17 625
Turizm Mutfag1 Binasi 1 40
Toplam 47 2.228
Derslik .
Kosk Tlcesi Sayisi Ki;g-a site
(Adety | KIS
Kosk Meslek Yiiksekokulu Binasi 22 1.411
Derslik .
Kusadas Ilgesi Sayisi Ki;g-a site
(Adet) (Kisi)
Dis Hekimligi Saglik Turizmi Binas1 1 15
Gregory Michael Kiez Uygulamali ve Teorik Derslikleri 22 1.001
Turizm Fakiiltesi Ek Bina / Konservatuvar Binasi 16 336
Turizm Fakiiltesi Konferans Salonu 1 234
Toplam 40 1.586
Derslik Kapasite
Kusadasi - Davutlar Beldesi Sayisi (Kisi)
(Adet)
Davutlar Meslek Yiiksekokulu Derslik Binas1 24 922
Davutlar Meslek Yiiksekokulu Mutfak Atdlyesi 2 110
Toplam 26 1.032
Derslik .
Kuyucak flgesi Sayisi KaI[().a Site
(Adety | (KisD
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi 13 990
Derslik .
Nazilli lgesi Sayisi KaI[()ias.lte
(Adety | (KisD
Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi (Nazilli) 15 290
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Derslik

Nazilli Tlcesi isabeyli Beldesi - Dogu Yerleskesi Sayisi Kalgiasolte
(Adety | (KisD
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Binas1 A
Blok 18 1.541
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Binas1 B Blok 15 1.350
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Binas1 C Blok 18 2.300
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlik
. 5 654
Binasi
Toplam 56 5.845
. Derslik Kapasite
Nazilli Ilcesi - Siimer Yerleskesi Sayisi (Kisi)
(Adet)
Devlet Konservatuvar: Hizmet Binasi 3 22
Siimer Derslikleri A Blok 12 1.150
Siimer Derslikleri C Blok 8 515
Siimer Derslikleri B Blok 13 1.480
Laboratuvar Binasi 2 120
Toplam 38 3.287
Derslik .
Soke Ilgesi Sayisi Ki;g-a site
(Adet) (Kisi)
Soke Isletme Fakiiltesi Binasi 22 1.206
Soke Isletme Fakiiltesi Ek Binasi 44 2.438
Soke Meslek Yiiksekokulu Binasi 24 900
Recep Yazicioglu Kiiltiir Merkezi 1 150
Toplam 91 4.694
. Derslik Kapasite
Sultanhisar Il¢esi Sayis1 (Kisi)
(Adet)
Sultanhisar MYO Ahmet Hakki Balcioglu Derslik 5 412
Binasi
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu Binas1 A Blok 7 300
Sultanhisar MYO Cevdet inci Blogu 4 224
Sultanhisar MYO Idari Bina 1 20
Sultanhisar MYO Sefik Cercioglu Blogu 8 380
Toplam 26 1.336
Derslik Kapasite
Sultanhisar - Atca Beldesi Sayis1 (Kisi)
(Adet)
Atca Meslek Yiiksekokulu Binasi 19 1.358
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Derslik .
. R Kapasite
Yenipazar Ilcesi Sayisi (Kisi)
(Adet) i
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu Binasi 15 1.119
Toplam 15 1.119
Genel Toplam | 1.173 | 59.617 |

1.5.2. Bilgisayar Laboratuvari ve Diger Laboratuvarlar

Universitemiz biinyesinde tiim programlarimizda bilgisayar donanimi én planda tutulmus ve
ogrencilerin bilgisayar destekli egitimleri i¢in merkezi sunucuya bagli olarak c¢alisan
thinclient teknolojili laboratuvarlar kurulmustur. Ozellikle 2015 yilindan bu giine yapilan
thinclient laboratuvarlarmin kurulumu ile siirekli bilgisayar arizalarmin Oniine gecildigi i¢in
laboratuvar kullaniminda akademik 6gretici memnuniyeti artmis, ag trafigindeki virtiis etkileri
azalmig, cihazlarin az enerji kullanmasma bagli, enerji tasarrufu edilmis ve en 6nemlisi de
ilcelerde daginik kampiis yapilanmasi nedeni ile laboratuvar arizalarinda yerinde miidahale
gerekirken thinclient ile kurulan laboratuvarlara uzaktan miidahale ile ana sunucuya kurulum

yapilabildigi i¢in zamandan tasarruf edilmistir.

Asagida birimlere gore laboratuvar adetlerini, kapasitelerini gosterir tablolar yer almaktadir.
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Tablo 27: Bilgisayar Laboratuvarlarmin Birimler Itibarryla Dagilini

Kapasite | Kapasite

BIRIMLER 0-50 51-100

Toplam

[y

Aydin Tktisat Fakiiltesi 1 -

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

NN | = | =
1

Miihendislik Fakiiltesi

Nazilli Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi - 1

Soke Isletme Fakiiltesi

\9)
1

Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakultesi

Atca Meslek Yiiksekokulu

Aydm Meslek Yiiksekokulu

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Buharkent Meslek Yiksekokulu

Cine Meslek Yiiksekokulu

Davutlar Meslek Yiksekokulu

Didim Meslek Yiiksekokulu

Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu

Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu

Kocgarli Meslek Yiiksekokulu

Kosk Meslek Yiiksekokulu

—_— = N R == == == NN W] =N =
1

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Meslek Yiksekokulu

—
1

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Soke Meslek Yiksekokulu

Sultanhisar Meslek Yuksekokulu

1
S I I S ) IS JE IS L S N Iy g ey fe Je e A N I P I Y Y I S S Y S T IS

—_— NI
1

Yenipazar Meslek Yiiksekokulu

5N
w

Toplam 42 1
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Tablo 28: Diger Laboratuvarlarin Birimler Itibarryla Dagilimi

BiRIMLER Ko Ko Kt | topam
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 2 - 3
Egitim Fakiiltesi 5 - - 5
Fen Fakiiltesi 28 - - 28
Hemsirelik Fakiiltesi 4 1 1 6
Miihendislik Fakiiltesi 10 - - 10
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 - - 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3 3 - 6
Soke Isletme Fakiiltesi | . ] 5
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Tip Fakiiltesi 12 - - 12
Turizm Fakiiltesi 2 - - 2
Veteriner Fakiiltesi 6 1 - 7
Ziraat Fakiiltesi 43 - - 43
Atca Meslek Yiiksekokulu 1 - - 1
Aydin Meslek Yiiksekokulu 8 - - 8
Aydm Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2 - - 2
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 2 - - 2
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 8 - - 8
Cine Meslek Yiiksekokulu 6 - - 6
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 2 - - 2
Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu 1 - - 1
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 10 - - 10
Kocgarli Meslek Yiiksekokulu 6 3 1 10
Kosk Meslek Yiiksekokulu 2 - - 2
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 2 - 3
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 4 - - 4
Toplam 169 13 2 184
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1.6. Saghk Hizmeti Alanlar:

1.6.1. Aydin Adnan Menderes Universitesi Uygulama ve
Arastirma Hastanesi

1996 yilinda Tip Fakiiltesi Tip ve Saglik Bilimleri Merkezi Arastirma ve Uygulama Hastanesi
olarak Saglik Bakanligindan devralinan Aydin Devlet Hastanesi binasinda (Sehir Hastanesi)
hizmet vermeye baslayan Hastanemiz, 13 Subat 2010 tarihinde Merkez Yerleskesindeki yeni
binasina tasinmis olup Aydin Adnan Menderes Universitesi Hastanesi (Kampus Hastanesi)
adiyla hizmet vermektedir.

Hastanemiz 62.000 metrekare alanda hizmet vermeye baglayan ana binada ihtiyag
dogrultusunda yeni hizmet boliimleri ve binalar1 eklenmistir. 3. Blogumuz olan Ogretim
Uyeleri Blogumuz 2013 yilinda faaliyete baglamustir. Tip Fakiiltesi Dekanligina bagli Ogretim
Uyeleri Blogu zemin katt1 poliklinik hizmetleri olarak kullanilmaktadir. Ayni1 binanin 5. Katin
sag kanadinda Uyku Tibb1 Merkezi hizmete girmis, sol kanadi da idari birimler (satin alma,
faturalama, ozliikk, kalite yonetim birimi, istatistik, performans) olarak kullanilmaktadir. 1.
Katta bulunan seminer salonu calisanlara verilen egitimler iginde kullanilmaktadir.
Hastanemiz bahgesinde 3. Blogumuz 5.100 metrekare alan ile Ocak 2020°de Arsiv, Psikiyatri,
Fizik Tedavi servisleri/poliklinikleri ve Adli Tip Polikliniklerinin yer aldig1 bina hizmete
baglamistir.

4. Blogumuz olan ek binamiza Ocak 2022 de 1. Blokta hizmet vermekte olan Acil Servis
tasmmustir. Ayrica Koroner Anjiografi Unitesi ve Kardiyoloji Servisi de 4. Blokta yeni
yerinde hizmet vermeye baslamistir. 2023 yili igerisinde Kardiyoloji, Kalp Damar Cerrahisi
ve Gogiis Cerrahisi Poliklinikleri, Onkoloji, Hematoloji — Kemik iligi Unitesi, Ortopedi, Kalp
Damar Cerrahisi Servisleri ve Cocuk Yogun Bakim-2, Kalp Damar Yogun Bakim, Koroner
Yogun Bakim iiniteleri C Blokta hizmet vermeye baglamistir.
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1.6.1.1. Kampus Hastanesi

Tablo 29: Kampus Hastanesi Saglik Hizmeti Alan1 Dagilimi

. Sayisi Toplam
Birim (Adet) Kapallelam
(m”)
Acil Servis 1 4.400,00
Yogun Bakim 14 2.125,00
Ameliyathane 26 3.892,00
Klinik (Servis) 18 10.226,00
Poliklinik 108 2.160,00
Ek Bina Poliklinik 87 2.972,00
Laboratuvar 31 1.930,00
Eczane 5 591,00
Radyoloji Alan1 37 2.165,03
Niikleer T1p Alani 14 359,15
Sterilizasyon Alani 3 500,00
Hemodiyaliz 2 266,40
Teknik Servis 20 4.642,49
Mutfak 1 250,42
Camasirhane 1 452,04
Yanik Unitesi 1 172,11
Cocuk Yogun Bakim Unitesi 1 359,00
Molekiiler Patoloji Laboratuvari 1 480,00
Psikiyatri ve FTR Ek Binasi 1 5.000,00
Palyatif Bakim Merkezi 1 450,00
Yeni Kapsamli Ek Hizmet Binasi 1 24.500,00
Toplam 374 67.893,64

1.6.1.2. Sehir Hastanesi

Tablo 30: Sehir Hastanesi Saglik Hizmeti Alan1 Dagilimi

Birim Kapathlan
(m”)
Palyatif Bakim Merkezi 450
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1.6.2. Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Aydin Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 3 Temmuz 2011 tarihinde
kurulmus ve 2013 yilinda 14 6gretim liyesi, 14 arastrma gorevlisiyle kendisine tahsis edilen
binada klinik hizmetlerini vermeye baglamistir. 2023 yilinda 71’1 normal kendi biinyesinde,
bir adet mobil ameliyathanede, 6 adet de Kusadasi (International Dental Health Center) saglik
turizmi i¢in agilan klinikte olmak iizere toplam 78 adet dis tiniti ile genel anestezi uygulamasi
icin ameliyathanesi olan ve yatakli servisi bulunan hastanemizde hizmet verilmistir.

Tablo 31: Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Hastanesi Saglik Hizmet Alaninin Dagilimi

} Savisi Toplam
Birim (Unite, Servis vb.) ays Kapah Alam
(Adet) 2
_ (m”)
Dis Uniti 77 3.835
Genel Ameliyathane Servisi (Yatak sayisi) 4 780

1.6.3. Mediko Sosyal Merkezi

Tablo 32: Mediko Sosyal Merkezi Saglik Hizmeti Alan1 Dagilim1

. . Kapalh
Birim Alan (m?)
Mediko Sosyal Merkezi 500

1.6.4. Psikolojik Damisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi; Universitemiz Merkez
Yerleskesi’'nde 100 metrekare kapali alana sahip tek kathi binada faaliyet gdstermektedir.

Tablo 33: Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi Saghik Hizmeti
Alan1 Dagilimi

- Sayisi Toplam
Birim (Unite, Servis vb.) y Kapah Alam
(Adet) 2
(m”)
Psikolojik Danigma 2 20
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1.6.5. Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Tablo 34: Veteriner Fakiiltesi Arastrma ve Uygulama Hastanesi Saglik Hizmet Alanmin
Dagilim1

. Sayisi Toplam
Birim (Unite, Servis vb.) Kapah Alam
(Adet) 2
(m”)

Kiigiik hayvan poliklinikleri 8 160
Biiyiik hayvan klinikleri (muayene odasi, ameliyathane, depo,

o 13 600
hospitalizasyon, bokslar)
Acil klinik (2 muayene odasi, hasta kayit, hasta bekleme salonu) 4 100
Laboratuvar (laboratuvar, laborant dinlenme odasi, numune kabul) 3 72
Ozel poliklinikler (goz, kardiyoloji, dermatoloji, ultrason, sitoloji) 5 60
1 Erkek, 1 Kad lisans 6grencisi dinlenme odas1 2 68
Ameliyathane {initesi (3 adet operasyon salonu, 1 adet hazirlik
odasi, 1 adet post op, 1 adet sterilizasyon odasi, 2 adet giyinme- 8 210
soyunma odast)
Klinik derslik (101 kisilik) 1 100
Goriintiileme tinitesi (1 adet rontgen odasi, 1 adet tomografi odasi, 1
adet teknisyen dinlenme odasi, 1 adet ups odasi, 1 adet goriintii 5 120
odasr)
Amfi (84 kisilik) 1 130
Ogrenci bekleme salonu (dinlenme salonu, 2 adet giyinme soyunma 3 140
odasr)
Kedi kopek hospitalizasyon (1 kedi, 1 kopek, 1 muayene tedavi 3 174
odasr)
[zalasyon ve enfeksydz hastaliklar odalar1 (1 er adet kiiciik hayvan
enfeksyoz ve izalasyon odasi, 1 er adet biiyiik hayvan enfeksy6z ve 10 80
izalasyon odasi, 3 adet personel 6n hazirlik odasi)
Toplam 61 2.014
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1.7. Sosyal, Kiiltiirel, Sporla Ilgili Alanlar

1.7.1. Yemekhaneler

Aydin Adnan Menderes Universitesi Merkez Yerleskesi’nde 5 yemekhane ile toplam 6.593
metrekare alan igerisinde ortalama 4.000 personel ve dgrenciye; ilce yerleskelerinde de 22
yemekhane ile toplam 3.362 metrekare alan igerisinde ortalama 2.000 personel ve dgrenciye
giinliilk yemek hizmeti verilmektedir.

Tablo 35:Yemekhaneler

]?;l(lel:}lledslll(%lll‘g( :)r Yemekhane Ad1 Kan(;Il)llaAl:;m Kzggls?tl::lsi
(m?) (Kisi)
Merkez Personel Yemekhanesi 267 200
Merkez Ogrenci Yemekhanesi 4.770 2.650
Merkez Yerleskesi Merkez Ogrenci Yemekhanesi 110 100
Tip Ogrenci Yemekhanesi 375 700
BESYO Yemekhanesi 1.071 350
[ice Yerleskeleri 22 Yemekhane 3.362 2.000
Toplam 9.955 6.000
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1.7.2. Kantin/Kafeteryalar

Tablo 36: Kantin/Kafeteryalar

Toplam

Kantin/Kafeterya Ad1 Kapah Alam
(m*)

Atca Meslek Yiiksekokulu Kantini 210
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Kantini 166
Didim MYO Kafe 20
Dis Hekimligi Kantini 46
Dogu Yerleskesi Isabeyli Kantini 180
Giiney Yerleskesi Cakmar Kantini 200
Karacasu Meslek Yiiksekokulu Kantini 51
Kusadas1 Turizm Fakiiltesi Kantini 200
Merkez Yerleske Acil Kafe 6
Merkez Yerleske ADU Kafe 40
Merkez Yerleske Akademi Kafe 200
Merkez Yerleske Dr. Kafe 150
Merkez Yerleske Hastane Ek Bina Kafe 408
Merkez Yerleske Havuz Kafe 60
Merkez Yerleske Menderes Kafe 150
Merkez Yerleske Ogrenci Yasam Merkezi 6.764
Merkez Yerleske Poliklinik Kantini 30
Merkez Yerleske Zeytin Dali Kafe 180
Merkez Yerleske Ziyaret¢i Kantini 25
Nazilli Stimer Yerleskesi Kantini 450
Soke Isletme Fakiiltesi Kantini 200
Soke Meslek Yiiksekokulu Kantini 120
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu Kantini 239
Siileyman Pekgiizel Yerleskesi Cine Kantini 50
Veteriner Fakiiltesi Kantini 200
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu Kantini 110
Toplam 10.455
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1.7.3. Konukevi ve Uygulama Oteli

Merkez Yerleskesi’nde bulunan Konukevi, 20 oda mevcudu ve 45 yatak kapasitesi ile
Universitelerimiz 6grencileri, asistan, doktor, hasta ve hasta yakinlari, 6grenci degisim
programlari, kongre, seminer veya benzer toplant1 ve organizasyonlar icin Universitemizde
bulunan konuklarimiza, kamu personeli ve sivil vatandaslarimiza miisteri memnuniyetini
amag¢ edinmis egitimli ve tecriibeli personeli ile konaklama ve kaliteli hizmet alma imkan1
sunmaktadir. Ayrica Didim-Akbiik Yerleskesi’nde 96 odali, 336 kisi kapasiteli, 3.000
metrekare kapali alana sahip Didim Sosyal Tesisleri bulunmaktadir.

Tablo 37: Konukevi ve Uygulama Oteli Hizmet Alanlar1

Ads Bulundugu Yer S(:;zl Kapah Kapasitesi
. 2 o o
(Yerleske/Ilge) (Adet) Alam (m”~) (Kisi)
Konukevi Merkez Yerleskesi/Efeler 20 1.000 45
Didim Sosyal Didim- Akbiik
Tesisleri (Yurt - Otel) | Yerleskesi/Didim 06 3:000 336
Toplam | 116 4.000 381

1.7.4. Kiitiphaneler

Tablo 38: Kiitiiphane Hizmet Alanlar1

Kiitiiphane Ad: Cahsma(iz:ilgtl;u Sayis1 Kap?lﬁz;&lam Ka(;lgssii;esi
10 adet Grup Calisma Odasi1 1534 80
Recep Tayyip Erdogan Engelli |2 adet 7/24 Calisma salonu 480 218
Dostu Kiitiiphanesi 1.Kat calisma salonlar1 2.000 300
2.Kat ¢alisma salonlari 2.000 307
Toplam 4.633,4 905
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1.7.5. Toplanti1 ve Konferans Salonlar

Merkez Yerleskesinde yer alan Atatiirk Kongre Merkezi’nde; 1.135 metrekarelik kapali alana
ve 1.000 kisilik kapasiteye sahip Yoriik Ali Efe Salonu, 541 metrekarelik kapali alana ve 400
kisilik kapasiteye sahip Aydin Bey Salonu ile 538 metrekarelik kapali alana ve 400 kisilik
kapasiteye sahip Isa Bey Salonu bulunmaktadir. Aydin ili Stratejik Planlama ve Yenilik
Merkez binasinda ise 80 kisilik ve 25 kisilik iki toplant1 salonu mevcuttur. Bunun disinda
birimlerimizde de toplant1 ve konferans salonlar1 mevcut olup buna iligskin bilgiler asagida
gosterilmistir.

Tablo 39: Toplant1 Salonlarinmn Birimler Itibartyla Dagilimi

Kapasite

BIRIMLER 0-50

Aydm Iktisat Fakiiltesi 4

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Hemsirelik Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

NN =[N = | =

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Soke Isletme Fakiiltesi

—

Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

—

Spor Bilimleri Fakiiltesi

—
o

Tip Fakiiltesi

Veteriner Fakiltesi

Ziraat Fakultesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Atca Meslek Yiiksekokulu

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Cine Meslek Yiiksekokulu

Davutlar Meslek Yiksekokulu

Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu

Kogarli Meslek Yiiksekokulu

Kosk Meslek Yiksekokulu

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Meslek Yiksekokulu

Sultanhisar Meslek Yiksekokulu

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1

— = (o === == == =] = = =] N | =

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1

-~
w

Toplam
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Tablo 40: Konferans Salonlarmn Birimler Itibartyla Dagilimi

BiRIMLER

Kapasite
51-100

Kapasite
101-150

Kapasite
151-200

Kapasite
201-Uzeri

Toplam

Egitim Fakiiltesi

1

Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi

1

Soke Isletme Fakiiltesi

Soke Saglik Hizmetlert MYO

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakultesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Atca Meslek Yiiksekokulu

Aydm Meslek Yiiksekokulu

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Buharkent Meslek Yiksekokulu

Davutlar Meslek Yiksekokulu

Didim Meslek Yiiksekokulu

Germencik Yamantirk MYO

Karacasu Memnune Iinci MYO

Kosk Meslek Yiiksekokulu

[ IO I I S T =N S I NG N RSO SR S [ S RO S T

Nazilli Meslek Yiksekokulu

Nazilli Saglik Hizmetleri MYO

Sultanhisar Meslek Yuksekokulu

Yenipazar Meslek Yiiksekokulu

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire

Bagkanlig1

Toplam

13

27
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1.7.6. A¢ik ve Kapali Spor Tesisleri

Merkez Yerleskesi’'nde 9.000 metrekare kapali alant ve 2.500 seyirci kapasitesi olan Kapali
Spor Salonu,5.200 metrekare kapali alan1 ve 216kisi kapasitesi olan Yiizme Havuzu ile i¢inde
3.000 seyirci kapasiteli ¢im futbol sahasi, hali saha, basketbol ve voleybol sahasi, tenis
kortlari, tenis 1sinma alani ve duvari, plaj voleybol sahasi yer alan acik spor tesisleri
bulunmaktadir. Yine diger yerleskelerimizde de spor tesisleri mevcut olup acik ve kapali spor
tesisleri ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 41: Agik ve Kapali Spor Tesislerinin Birimler Itibartyla Dagilimi

KAPALI ACIK
o SPOR TESISI SPOR TESISI
BIRIMLER Sayist TZ{)lam Sayist Txg)lam
(Adet) (I:ZI;I (Adet) (122“)‘
Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi - - 1 2.830
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 9.000 4 21.650
Soke Isletme Fakiiltesi ] ] | 1290
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Turizm Fakiiltesi - - 1 560
Veteriner Fakiiltesi - - 1 800
Ziraat Fakiiltesi
- - 1 500
Kocgarli Meslek Yiiksekokulu
Atca Meslek Yiiksekokulu 1 150 1 187
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu - - 1 647
Buharkent Meslek Yiiksekokulu - - 1 50
Cine Meslek Yiiksekokulu - - 1 618
Davutlar Meslek Yiiksekokulu - - 1 612
Didim Meslek Yiksekokulu - - 1 100
Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu - - 3 1.130
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu - - 1 500
Kosk Meslek Yiiksekokulu - - 1 207
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu - - 1 1.500
Soke Meslek Yiiksekokulu - - 1 250
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu - - 1 665
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu - - 1 840
Toplam 4 9.150 24 34.936
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1.8. Personel Hizmet Alanlarn

Tablo 42: Birimlerin Akademik Personel Hizmet Alanlari

CALISMA ODALARI
BiRIMLER Sayis1 | ,, LopPlam Toplam
(Adet) Kapallelan Kullana.n.
(m~) Sayisi (Kisi)
Fen Bilimleri Enstitiisii 2 46 3
Saglik Bilimleri Enstitiisii 2 55 3
Aydin Iktisat Fakiiltesi 58 1.030 49
Dis Hekimligi Fakiiltesi 23 388 23
Egitim Fakiiltesi 116 1.740 144
Fen Fakiiltesi 68 1.168 72
Hemsirelik Fakiiltesi 34 600 45
Iletisim Fakiiltesi 22 374 28
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 88 1.300 103
Miihendislik Fakiiltesi 38 950 58
Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 76 1.192 75
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 28 633 34
Soke Isletme Fakiiltesi 47 1.560 42
Spor Bilimleri Fakiiltesi 26 400 37
Tip Fakiiltesi 150 9.000 270
Turizm Fakiiltesi 18 200 45
Veteriner Fakiiltesi 85 2.125 112
Ziraat Fakiiltesi 127 3.015 124
Yabanci Diller Yiiksekokulu 5 415 34
Devlet Konservatuvari 13 130 15
Atca Meslek Yiiksekokulu 9 324 11
Aydin Meslek Yiiksekokulu 20 385 54
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 14 360 23
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 2 50 4
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 16 417 15
Cine Meslek Yiiksekokulu 17 176 19
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 12 245 8
Didim Meslek Yiksekokulu 15 100 17
Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu 27 675 14
Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu 10 285 19
Kocarli Meslek Yiiksekokulu 13 320 21
Kosk Meslek Yiiksekokulu 10 304 12
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 12 210 7
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 14 488 20
Nazilli Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 8 130 14
Soke Meslek Yiiksekokulu 12 300 28
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 7 300 10
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 18 300 17
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 5 320 14
Toplam 1.267 32.010 1.643
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Tablo 43: Birimlerin idari Personel Hizmet Alanlari

CALISMA ODASI
BiRIMLER Sayis1 | Toplam Kapali | Toplam Kullanan
(Adet) Alam (m%) Sayis1 (Kisi)

Fen Bilimleri Enstitiisii 4 75 7
Saglik Bilimleri Enstitiisii 4 70 9
Sosyal Bilimler Enstitiisii 8 305 12
Aydin iktisat Fakiiltesi 9 390 8
Dis Hekimligi Fakiiltesi 18 237 25
Egitim Fakiiltesi 9 150 15
Fen Fakiiltesi 5 250 8
Hemgirelik Fakiiltesi 9 156 10
[lahiyat Fakiiltesi 2 100 3
Iletisim Fakiiltesi 4 104 7
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 8 400 11
Miihendislik Fakiiltesi 6 200 11
Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 16 732 25
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 7 215 10
Soke Isletme Fakiiltesi 5 285 10
Spor Bilimleri Fakiiltesi 9 200 11
Tip Fakiiltesi 17 765 35
Turizm Fakiiltesi 4 130 10
Veteriner Fakiiltesi 40 5.100 45
Ziraat Fakiiltesi 20 703 27
Yabanci Diller Yiiksekokulu 9 257 9
Devlet Konservatuvari 3 30 5
Atca Meslek Yiiksekokulu 4 169 6
Aydin Meslek Yiiksekokulu 4 180 10
Aydin Saglik Hizmetleri MYO 3 42 11
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 8 185 13
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 5 222 6
Cine Meslek Yiiksekokulu 5 161 11
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 8 115 13
Didim Meslek Yiiksekokulu 10 100 20
Germencik Yamantiirk MYO 2 138 2
Karacasu Memnune Inci MYO 4 210 7
Kogarli Meslek Yiiksekokulu 6 130 9
Kosk Meslek Yiiksekokulu 4 149 5
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 8 225 10
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 6 300 8
Nazilli Saglik Hizmetleri MYO 5 120 10
Soke Meslek Yiiksekokulu 6 170 8
Soke Saglik Hizmetleri MYO 3 120 6
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 6 116 11
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 6 170 11
Hukuk Miisavirligi 1 208 13
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 11 485 64
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 17 337 20
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 6 134 18
Personel Daire Bagkanligi 7 296 30
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 15 380 28
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 12 513 36
Toplam 388 16.229 699
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1.9. Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlan

Tablo 44: Birimlerin Ambar, Arsiv ve Atdlye Alanlari

AMBAR ARSIV ATOLYE
Toplam Toplam Toplam
BiRIMLER Sayis1 | Kapah | Sayis1 | Kapal | Sayis1 | Kapah
(Adet) Alam (Adet) Alam (Adet) Alam
(m’) (m’) (m’)
Fen Bilimleri Enstitiisii - - 1 14 - -
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 16 2 37 - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - 2 45 - -
Aydin Iktisat Fakiiltesi 3 100 2 70 1 25
Dis Hekimligi Fakiiltesi 4 290 2 33 - -
Egitim Fakiiltesi 1 121 - - - -
Hemgirelik Fakiiltesi 1 64 2 70 - -
Iletisim Fakiiltesi 1 17 - - -
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1 90 - - - -
Miihendislik Fakiiltesi 1 30 - - - -
Nazilli Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 3 355 1 33 1 20
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 67 1 25 - -
Soke Isletme Fakiiltesi 2 240 1 120 -
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 500 - - - -
T1ip Fakiiltesi 3 120 2 70 1 4
Turizm Fakiiltesi 1 50 1 50 - -
Veteriner Fakiiltesi 1 50 1 20 1 200
Ziraat Fakiiltesi 5 762 2 20 1 555
Atca Meslek Yiiksekokulu 1 80 1 80 - -
Aydin Meslek Yiiksekokulu 3 150 2 30 6 560
Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 50 1 20 - -
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu 2 80 1 35 - -
Buharkent Meslek Yiiksekokulu 1 25 - - 3 160
Cine Meslek Yiiksekokulu 1 15 1 11 - -
Davutlar Meslek Yiiksekokulu 2 50 1 15 2 425
Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu 2 50 2 50 4 126
Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu - - 1 30 6 300
Kogarli Meslek Yiiksekokulu 2 120 - - 1 40
Kosk Meslek Yiiksekokulu 1 77 - - - -
Kuyucak Meslek Yiiksekokulu 2 60 4 60 - -
Nazilli Meslek Yiiksekokulu 1 450 1 200 - -
Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 60 - - - -
Soke Meslek Yiiksekokulu 1 60 1 40 7 465
Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 40 1 4 - -
Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu 1 60 2 90 5 225
Yenipazar Meslek Yiiksekokulu 1 49 2 55 - -
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 4 270 - - 1 200
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 4 75 1 18 - -
Ogrenci Isleri Daire Baskanhig - - 2 75 - -
Personel Daire Bagkanligi - - 2 55 -
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi - - 2 60 - -
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig - - 2 60 3 1.168
Toplam 62 4.693 50 1.595 43 4.473
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1.10. Tasitlar

Tablo 45: Goreve Tahsis Edilmis, Universitemize Ait Tasitlarin Dagilimi

Tasit Cinsi ;:;?llstl
T2 Binek otomobil 20
T5 Minibiis (Stirticii dahil en fazla 15 kisilik) 7
T7 Pick-up (kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 5
T8 Pick Kamyonet Arazi Hizmetleri 2
T10 Midibiis (Siiriicti dahil en fazla 26 kisilik) 1
T11-a Otobiis (Siirlicii dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 3
T11b Otobiis (Siirticiisii dahil en az 41 kisilik) 1
T12 Kamyon (Sasi-kabin tam yiikli agirligi en az 3.501 Kg) 2
T15 Ambulans (Tibbi donanimli) 4
T18 Motosiklet (En fazla 600 cc.lik) 1
Toplam 46
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2. Teskilat Yapisi

Universitemizin ydnetim ve organizasyonu, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine
gore belirlenmis olup, Universitemizin yonetim organlar1 ve orgiit yapist asagidaki gibidir:

Rektor: Universite tiizel kisiligini temsil eder. Universitenin akademik ve idari olarak en iist
diizey yetkilisidir.

Rektor, c¢alismalarinda kendisine yardim etmek iizere, iiniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en cok ii¢ kisiyr kendi rektorlik gorev siiresiyle smnirli olmak kaydiyla rektor
yardimcisi olarak seger.

Senato: Universitenin akademik orgam olup; rektdriin baskanliginda, rektdr yardimcilary,
dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iyesi ile
rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden olusmaktadir.

Universite Yonetim Kurulu: idari faaliyetlerde rektore yardimci bir organ olup, rektdriin
baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagli degisik Ogretim birim ve alanlarini temsil
edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilecek ii¢ profesorden olusmaktadir.

Rektor Yardimcilari: Calismalarinda rektdre yardim etmek {izere rektdr yardimcilari
bulunmaktadir.

2.1. Akademik Teskilat

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda ongoriilen iiniversite birimlerinin akademik yonden
teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin st birimlerle
olan iligkileri Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligi ile diizenlenmistir.

Fakiilteler: Yiiksek diizeyde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine
birimler baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur. Universitemizde 21 fakiilte
bulunmaktadir. 16/12/2023 tarihli ve 32401 sayili Cumhurbaskani Karari ile Islami ilimler
Fakiiltesi’nin ady, Ilahiyat Fakiiltesi olarak degismistir.

Aydin Iktisat Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi
Fen Fakiiltesi
Hemsirelik Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi
[letisim Fakiiltesi
Insan ve Toplum Bilimleri
Kusadasi Denizcilik Fakiiltesi
. Miihendislik Fakiiltesi
. Nazilli Giizel Sanatlar Fakiiltesi
. Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
. Saglik Bilimleri Fakiiltesi
. Soke Isletme Fakiiltesi
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15. S6ke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
16. Spor Bilimleri Fakiiltesi

17. Tip Fakiiltesi

18. Turizm Fakiiltesi

19. Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi

20. Veteriner Fakiiltesi

21. Ziraat Fakiiltesi

Enstitiiler: Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisanstisti, egitim-Ggretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yiiksekogretim
kurumudur. Universitemizde {i¢ enstitli bulunmaktadir:

1. Fen Bilimleri Enstitiisii
2. Saglk Bilimleri Enstitiisii
3. Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yiiksekokullar: Belirli bir meslege yonelik egitim 6gretime agirlik veren bir yliksekdgretim
kurumudur. Universitemizde bir yiiksekokul bulunmaktadir.

1. Yabanci Diller Yiksekokulu

Konservatuvar: Miizik ve sahne sanatlarinda sanat¢i yetistiren bir yiiksekdgretim
kurumudur. Universitemizde bir konservatuvar bulunmaktadir.

1. Devlet Konservatuvari
Meslek Yiiksekokullar:
Universitemizde on dokuz meslek yiiksekokulu bulunmaktadir.

Atca Meslek Yiiksekokulu
Aydin Meslek Yiiksekokulu
Aydn Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu
Buharkent Meslek Yiiksekokulu
Cine Meslek Yiiksekokulu
Davutlar Meslek Yiiksekokulu
Didim Meslek Yiksekokulu
9. Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu
10. Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu
11. Kogarli Meslek Yiiksekokulu
12. Kosk Meslek Yiiksekokulu
13. Kuyucak Meslek Yiiksekokulu
14. Nazilli Meslek Yiiksekokulu
15. Nazilli Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
16. Soke Meslek Yiiksekokulu
17. Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
18. Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu
19. Yenipazar Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir.)
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Arastirma ve Uygulama Merkezleri: Yiiksekogretim kurumlarinda egitim 6gretimin
desteklenmesi amaciyla cesitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarmin hazirhik
ve destek faaliyetleri i¢in egitim - Ogretim, uygulama ve arastrmalarin strdiiriildiigii bir
yiiksekogretim kurumudur. Universitemizde yerel, bdlgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda
yenilikleri takip eden, dnciiliikk yapan, bilgi ve kaynak yaratan otuz alt1 arastirma ve uygulama
merkezi bulunmaktadir:

LNk LD —

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18

31

Adnan Menderes Uygulama ve Arastirma Merkezi

Afet ve Acil Durum Uygulama ve Arastirma Merkezi

Akdeniz Dilleri ve Kiiltiirleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Avrupa Arastirmalar Merkezi

Bilim Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

Bilim, Teknoloji, Miithendislik ve Matematik Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Bitkisel Hammadde ve Uriin Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uygulama ve Arastirma Merkezi

Deve Yetistiriciligi ve Devecilik Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi
Djjital Doniisiim Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Geleneksel ve Tamamlayic1 Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi

Is Saghg ve Giivenligi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Jeotermal Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadin ve Aile Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Miicevherat Uygulama ve Arastirma Merkezi

. Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.

Osmanli Kurumlar1 ve Medeniyeti Uygulama ve Arastirma Merkezi
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Rekombinant DNA ve Rekombinant Protein Uygulama ve Arastirma Merkezi
Romanlar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sanat Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Sivil Toplum Kuruluslar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Siyasal, Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Su Kaynaklar1 Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi

Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

Sehir Saglhigmi Gelistirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Tarmmsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tip ve Saglik Bilimleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi

. Tiirk Sanat1 ve Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi
32.
33.
34.
35.
36.

Tiirk ve Diinya Mutfaklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universite Sanayi Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Zeytinyag1 Uretim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Rektorliige Bagh Boliimler: Amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin teskil eden,
birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve anasanat dallarindan olusan;
fakiiltelerin ve yliksekokullarin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama birimidir.
Anabilim dali ve anasanat dallar1 bilim ve sanat dallarindan olusur. Yiiksekogretimdeki ¢esitli
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birimlerin ortak derslerini vermek {izere rektorliige bagli boliimler de kurulabilir.
Universitemizde rektorliige bagl dort boliim bulunmaktadir:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii
Enformatik Boliimii

Giizel Sanatlar BoLimii

Tiirk Dili Bolimi

W=

2.2. Idari Teskilat

Universitemiz idari organizasyonu; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmm Idari Teskilat1 Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili
diger kanun hiikiimleri uyarinca olusturulmustur.

I¢c Denetim Birimi Baskanhgi: 5018 sayili Kanun’un i¢ denetimle ilgili hiikiimlerine tabi
olan kamu idarelerinde, dogrudan iist yoneticiye bagl i¢ denetciler gorev yapmaktadirlar.
5018 sayili Kanun ve ilgili diger kanuni diizenlemeler uyarinca Universitemize tahsis edilen
ii¢ i¢ denetci kadrosunun tamamima 2007 yilinda atama yapilmis ve mevzuat gergevesinde
dogrudan iist yoneticiye bagli i¢ Denetim Birimi Baskanlig1 kurulmustur.

Genel Sekreterlik, Daire Baskanhklari, Hukuk Miisavirligi: 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun “Yonetim oOrgiitleri” bashkli 51°inci maddesinde, tiniversitelerde rektore bagl,
merkez yOnetim Orglitiiniin basinda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildigi daire
baskanliklari, miidiirler, danmigmanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet
gorevlerini yapmak iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve diger
gorevlilerin bulunacagi, daire bagkanliklar1 ve miidiirliikklerin iiniversitelerde yonetim kurulunun
karar1 ile genel hiikiimlere gore kurulacagi hitkme baglanmis olup, yiiksekdgretim kurumlarinda
s0z konusu maddeye gore kurulacak idari teskilatin kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar genel
hatlartyla, 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar1 ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile diizenlenmis, 5436 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun ile Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 idari yapiya
dahil edilmistir.
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2.3. Teskilat Semasi
2.3.1. Universite Akademik Teskilat Semasi

Sekil 1: Aydin Adnan Menderes Universitesi Akademik Teskilat Semas1
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2.3.2. Universite Idari Teskilat Semasi

Sekil 2: Aydin Adnan Menderes Universitesi Idari Teskilat Semas1

\ REKTOR
SENATO - YONETIM KURULU
| i DENETIM BiRiMi BASKANLIGI

REKTOR YARDIMCILARI

GENEL SEKRETERLIK |

ETER
AR

1 GENEL S
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Giliniimiizde yalnizca ekonomik alanda degil, giincel yasamimizda da ¢ok 6nemli rol oynayan
bilisim teknolojisi, Universitemiz dgrencilerinin ders i¢i ve ders dis1 aktivitelerinin de bir
pargasidir. Universitemiz ogrencileri, ders bilgilerine internet iizerinden ulasarak, ders
secimlerini yaptiklar1 gibi ayn1 zamanda kayit yenileme, bagar1 durumlar1 gibi, her tirli veri
ve mevzuata, kiitiiphane kaynaklarina internetten ulasabilmektedirler.

Universitemiz internet baglantisi TUBITAK'a bagh Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi
Networkii (ULAKNET) iizerinden yapilmaktadir. Cikis hizimizin (internet) ve Fakiilte,
Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullar ile Merkez Yerleske arasindaki (intranet) network
baglant1 hizlarmmn artmas1 ULAKBIM biitgesi ile dogru orantih olup, ULAKBIM, biitcesi
imkanlarinda, lniversitelerdeki 6grenci sayisi, 6gretim iiyesi sayisi, bilgisayar sayisi, internet
iizerinden yapilan egitim teknolojilerinin kullanimi (uzaktan egitim vb.) gibi veriler lizerinden
yaptig1 degerlendirmeler sonucu, {iniversitelere ve TUniversitelerin yerleskeleri arasinda
internete baglanma imkanlar1 tanimaktadir.

Universitemiz biinyesinde tiim programlarimizda bilgisayar donanimi 6n planda tutulmus ve
her birimimizde bilgisayar laboratuvarlar1 kurulmustur. Bu kapsamda, Universitemiz tiim
yerleskelerinde bulunan bilgisayar donanimlarin1 destekleyen, bir bilgisayar ve internet
altyapis1 vardir. Fiber optik omurga ve Tiirk Telekom imkanlar1 ile kampiis i¢i ve kampiisler
arasi bilisim aglar1 alt yapis1 kurulmus, tiim yerleskelerimizde internet erigimi sorunsuz ve
hizl1 hale getirilmistir.

3.1. Yazihimlar

Stratejik plan ve E-Universite vizyonumuz kapsaminda, Universitemizde yiiriitiilen akademik
ve idari hizmetlerin elektronik ortama taginarak is verimliligini ve performansini artirmak
amaciyla Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanhigi tarafindan gelistirilen/kullanilan ve
devam eden yazilim proje ve uygulamalarimiz asagida belirtilmis olup tiim
yazilimlarin/modiillerin birbiriyle entegre calisabilmesi ve Universite Bilgi Yonetim Sistemi
(UBYS) catis1 altinda toplanmas1 hedeflenmistir.

Tablo 46: Yazilimlar

Mevcut Calhisan
ve Gelistirilen
Servis Destegi

Verilen Projeler

Proje Modiilleri / Kullanicilar1 / Kullanim Amaci

Yonetim Bilgi Sistemi, Universitemize servis edilen tiim Bilgi
Sistemleri ile biitiinlesik bir sekilde ¢alisan, bu sistemlerinden gelen

YONBIS birim, personel, 6grenci, lisansiistii aday basvuru, katki pay1 / 6grenim
Y 6netim Bilgi ticreti 6deme vb. verilerini derleyerek kurum/birim yoneticilerine
Sistemi istenilen bilgileri dinamik olarak raporlayan, istatistikler igeren

araylizler sunmaktadr. Kullanicilar: Rektorliikk, Birim Sekreterleri,
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Universite Bilgi Paketi, Bologna Siireci kapsaminda egitim - 6gretim

Bilgi Paketi stireclerinin tanimli, seffaf ve siirekli gelistirilebilir bir cergeveye
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taginmas1 amaciyla, tiim akademik programlara iligkin egitim amag ve
hedefleri, program yeterlikleri, ders planlar, O6grenme c¢iktilar:
bilgilerini igeren arayiizler sunmaktadir. Kullanicilar: Uluslararasi
iligkiler Koordinatorliigii, Birim Akademik Y®&neticileri, Yabanci
Diller Yiiksekokulu

Ogrenci Bilgi Sistemi lisansiistii, dnlisans ve lisans dgrencilerinin tiim
yasam dongiisii boyunca akademik kariyerlerini yonetebilmek i¢in
araylizler sunmaktadir. Ogrenci 6zliik ve akademik bilgileri, ders

OBiS havuzlar1 ve ders programlari, 6grenci ders kayitlari, diploma ve
Ogrenci Bilgi mezun iglemleri, sistem iizerinden takip edilmektedir. Kullanicilar:
Sistemi Birim Ogrenci Isleri, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Uluslararasi
Iliskiler Koordinatorliigii, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig,
Personel (6nlisans-lisans ders veren ve danismanlik yapan), Ogrenci,
Aday Ogrenci
Kimlik Paylasim Sistemi, Niifus ve Vatandash Isleri tarafindan,
KPS MERNIS ve UAVT veri tabaninda tutulan giincel kisi bilgilerini, ilgili
Kimlik Paylagim mevzuatta gére der‘leyerek, 'birim yetkililerine pgrspngl ve §grencileri
Sisterni icin Yerlesim Yeri Belgesi, Niifus Ciizdan Bilgileri gibi arayiizler
sunmaktadir. Kullanicilar: Yetki verilen Birim Yoneticileri, Hukuk
Miisavirligi, Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Personel Bilgi Sistemi, personelin 6zliik haklarmin diizenlenmesine ve
saglikli bir sekilde yiiriitiilmesine olanak saglayan, yapilan islemlerin
PERBIS kaylt‘ al‘.m.la glgrak persqnel bilgi}erinin dinamik  olarak
Personel Bilgi zenginlestirilmesini ~ ve arswlenmp&m 'hgd.eﬂeyen‘ arayiizle'r'
Sistern sunmaktadir. Bu kapsamda Perbis projesinin yeni teknoloji
altyapismda (Mve. Core) yeniden yazilmasma baslanmistir.
Kullanicilar: Personel Daire Bagkanligi Sube Miidiirliikleri, Birim
Perbis yetkilileri, personeller
Internet iizerinden online olarak yabanci uyruklu Sgrenci
ADUYES baswmlar1n1n alinmasi, ADUYES simavinin da}ha onceden belirlenen
Yabanci Uyruklu yurtlc;l' ve yurtdisi smav merkezlerinde online olarak yapll‘n'lasg
Yerlestirme yerlestirme puanlarmin 51st§m taraflgdan hesaplqngrak ‘ygrlestlrllme
Sistemi sonuglarmmn  duyurulmas: islemlerini gergeklestirilmesini saglayan
sistemdir. Kullanicilar: Uluslararas: Iligkiler Koordinatorliigii, Yabanct
Uyruklu Ogrenciler
Universitemizin 6zel yetenek ile grenci kabul eden birimlerinin,
OYSBIS Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Boliimleri (Resim-is ve Miizik
Ozel Yetenek Ogretmenligi), 6grenci bagvuru — degerlendirme — kabul siireglerini
Smawv1 Bilgi etkin ve hizli bir sekilde takip edip yonetebilmeleri icin kullanilan
Sistemi sistemdir. Kullanicilar: Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Boliimleri
(Resim-is ve Miizik Ogretmenligi) + Adaylar
Mezunlarimiz ile tiniversitemiz arasindaki baglarin daha kuvvetli hale
Mezun Bilgi gelmesi, ‘ mezgnlarlmlzm internet l’jzerindfen birbirleriyle iletisimini
Sistemi stirdiirebilmesi ve Ozel sektdr firmalar1 ile mezunlarimiz arasinda
iletisim kurmak amaciyla tasarlanan sistemdir. Kullanicilar: Mezunlar,
Mezunlar Dernegi
AKBIS AkademﬂF.Bilgi Sistemi, akad.em‘ik personel 0zgecmis bilgileri ile
Akademik Bilgi yapilan bl'hmse.l yaylplarl ve etkmh.klerl.kaylt altina alag, .bu‘ kapsamda
Sisterni gerek Tlniversite i¢i gerekse {niversite digindan disiplinler arasi

caligmalara yardimci olacak arayilizler sunmaktadir. Kullanicilar:
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Akademik Personel
. MEDIKO Bilgi sistemi, MEDIKO birimine bagvuran hastalarm tibbi
MEDIKO ; o , . s
Mediko Bilgi kayitlarii ana hatlar1 ile tutan, bu verilerin kontrolii, arsivlenmesi,
. . giivenliginin saglanmasi ve yeniden kullanilmasi saglayan arayiizler

Sistemi
sunmaktadir.

ATIKSIS Bilgi sistemi, Entegre Cevre Bilgi Sistemi Cevre ve
ATIKSIS Sehircilik Bakanligi’nin 2872 sayili Cevre Kanunu semsiyesi altinda

cikardigi  yonetmeliklerin  getirdigi mevzuat yiikiimliiliikklerinin
iiniversite birimleri tarafindan yerine getirilmesini sagladig1 araytizler
sunmaktadir.

Atik Bilgi Sistemi

Kampiis Aydin Adnan Menderes Universitesi Merkez Kiitiiphanesinin abone
Veritabanlarina | oldugu veri tabanlarma IP kontrollii proxy sunucusu kullanilarak
Erisim (PROXY | kampilis disindan ve kampiis i¢i networkten erisime izin veren tiim

HIZMETI) ogrencilerin ve personelin kullanicis1 oldugu proxy sunucu hizmetidir.

Tim {diniversite personeli ve birimlerinin kayitli oldugu arama
ozelligine sahip telefon rehberi. Web iizerinden yetki verilen tiim
kullanicilar tarafindan giincellenebilmektedir.

Interaktif Rehber

Ariza bildirimi yapacak kullanicilarin randevu almasi, ariza bildirimi
yapmasi ve onarim/bakim silireg¢lerinden istedikleri anda yapmis
Online Ariza Takip | olduklar1 bildirimi izleyerek bakim/onarimdaki cihaz/donanimlarin

Sistemi durumu hakkinda bilgi alabilecekleri ya da yazilim sikayetleri
hakkinda sonuglanmis islemleri izleyebilecekleri arayiize sahip ayni
zamanda cesitli istatistiki bilgilere ulasilabilen yazilimdir.

3.2. Bilgisayarlar

2023 yilinda bilgisayar sayimiz 7.391 olup cinsine gore dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 47: Bilgisayar Sayisi

Adet
Cinsi
2022 2023
Masaiistii bilgisayar1 5.907 6.102
Tasnabilir bilgisayar 1.283 1.289
Toplam 7.190 7.391
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3.3. Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 48: Kiitiiphane Kaynaklarinin Tiiriine Gére Dagilimi

Mevcut Koleksiyon

Kaynak Tiiri (Adet)
2022 2023

Basili Kitap 84.914 86.339
Basili Tez 644 644
Gorsel, Isitsel Yaymlar (Tez, DVD, VCD, Tablo) 3.474 3.474
Basili Siireli Yayin 876 877
Elektronik Siireli Yaymn 40.539 48.094
Veri Tabani 35 39
Tablo 49: E-Kaynak (Veri Taban1) Dagilim

Mevcut Koleksiyon
E-Kaynak . (Adet)
(Veri Tabam Dagilhimi/I¢erdigi Kaynak Sayisi) 2022 2023
E-Dergi (Tam Metin) 40.539 48.094
E-Kitap (Tam Metin Satin Alma) 62.738 62.738
E-Kitap (Tam Metin Abonelik) 261.526 275.331
E-Tez (Bibliyografik+Tam Metin) 5.500.000 | 5.500.000
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3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 50: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

L. Sayisi (Adet)

Cinsi

2022 2023
Projeksiyon 940 949
Tepegoz (Slayt Cihazi) 27 27
Akilli Tahta 70 70
Optik Okuyucu 50 37
Barkot Okuyucu 499 480
Baski1 Makinesi 29 29
Yazict 2.130 2.200
Fotokopi Makinesi 126 137
Tarayici 128 133
Faks 32 31
Fotograf Makinesi 201 200
Kamera 620 625
Televizyon 787 867
Miizik Seti 70 71
DVD Cihaz1 13 15
Mikroskop 295 294
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4. Insan Kaynaklar

Universitemizde 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla akademik personel, idari personel, sdzlesmeli
personel ve siirekli ig¢i statiisiinde toplam 4.770 personel gorev yapmis, boylelikle bir 6nceki

yila gore ylizde 0,8 oraninda bir azalma meydana gelmistir. Zira bir onceki yil bu sayi
4.807dir.

Bir oOnceki yila gore sadece akademik personel sayisinda bir artis meydana gelmistir.
Asagidaki grafikte 2022 ve 2023 yillar1 personel dagilimi gosterilmistir.

Grafik 1: 2022 ve 2023 Yillar1 Personel Dagilim1
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Personel (657;4/A) Personel (657;4/B) (657;4/D) iscisi)

4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personel Sayisi

Universitemizde 2022 yilinda 1.830 olan akademik personel sayisi, 2023 yilsonu itibariyla
1.816°d1r ve bir 6nceki yila gore yiizde 0,8 oraninda bir azalma s6z konusudur.

Bir 6nceki yil ile karsilastirildiginda Profesér ve Dr. Ogretim Uyesi sayisinda artis; Dogent,
Ogretim Gorevlisi ve Aragtrma Gorevlisi sayisinda ise azalma sdz konusudur. Asagidaki
grafikte akademik personelin unvanlar itibartyla 2022 ve 2023 yillarindaki dagilimi yer
almaktadir.
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Grafik 2: Akademik Personelin Unvanlar Itibariyla Dagilimi
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Akademik personelin unvanlar itibariyla toplam akademik personel i¢indeki oranlari
incelendiginde, 2023 yilinda da ilk sirada yiizde 23,6 orani ile Profesor kadrosunun yer aldigi
goriilmektedir. Asagidaki grafikte akademik personelin unvan itibariyla dagilim oranlari
gosterilmistir.

Grafik 3: Akademik Personelin Unvan Itibariyla Dagilim Oranlar

Arastirma

Gorevlisi Profess

19,4% rofesor
23,6%

Ogretim
Gorevlisi
21,0%

Dogent
14,6%

Dr. Ogretim
Uyesi
21,4%

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 54



AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

4.1.2. Akademik Personel Kadro Durumu

2023 yilsonu itibarryla Universitemize tahsis edilen 2.567 akademik kadronun 1.816’s1 dolu,
751’1 ise bostur. Dolayisiyla tahsis edilen akademik kadronun ylizde 70,7’si
kullanilabilinmistir. Asagidaki tabloda akademik personel kadro durumu gosterilmistir.

Tablo 51: Akademik Personelin Unvana Gore Kadro Durumu

Unvan Dolu Bos Toplam
2022 2023 2022 2023 2022 2023
Profesor 372 428 117 116 489 544
Dogent 272 265 104 110 376 375
Doktor Ogretim Uyesi 379 389 171 221 550 610
Ogretim Gorevlisi 383 381 105 133 488 514
Aragtirma Gorevlisi 424 353 251 171 675 524
Toplam 1.830 1.816 748 751 2.578 2.567

4.1.3. Akademik Personel Atamalari

2022 yilinda Universitemize 48’1 aciktan, 47’si naklen, 2’si OHAL kapsaminda olmak iizere
toplam 97 akademik personelin atamasi yapilmis olup atanan akademik personelin unvanlar
itibartyla dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 52: Akademik Personel Atamalari

2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022
Aciktan 2 2 1 2 4 7 13 18 69 19 89 48
Naklen 2 1 - 1 10 12 10 3 55 30 77 47
OHAL 1 - - 1 - - 1 - - 1 2 2
Toplam 5 3 1 4 14 19 24 21 124 50 168 97

4.1.4. Akademik Personel Unvan Degisiklikleri

2023 yilinda 170 akademik personelimizde unvan degisikligi ger¢eklesmistir. Unvan
degisikligi gergeklesen akademik personelimizle ilgili bilgiler asagidaki tabloda gdsterilmistir.
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Tablo 53: Akademik Personel Unvan Degisiklikleri

Onceki Unvam Yeni Unvam Say1 (Kisi)
Dogent Profesor 69
Doktor Ogretim Uyesi Dogent 55
Ogretim Gorevlisi Dogent 2
Ogretim Gorevlisi Doktor Ogretim Uyesi 13
Arastirma Gorevlisi Dogent 1
Arastirma Gorevlisi Doktor Ogretim Uyesi 30
Toplam 170

4.1.5. Universitemizden Ayrilan Akademik Personel

2023 yilinda gesitli sebeplerle toplam 119 akademik personel Universitemizden ayrilmustir.

Universitemizden ayrilan akademik personel ile ilgili rakamlar

gosterilmistir.

Tablo 54: Universiteden Ayrilan Akademik Personelin Unvana Gore Dagilimi

asagidaki

tabloda

Unvan Nakil Istifa Emekli Diger Toplam
2022 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Profesor 2 5 1 1 11 10 2 2 16 18
Docent 1 3 1 1 1 - - 2 3 6
Doktor Ogretim Uyesi 4 5 5 1 2 4 1 2 12 12
Ogretim Gorevlisi - 3 1 2 3 1 2 5 15
Aragtirma Gorevlisi 70 45 13 3 - - 10 20 93 68
Toplam 77 61 21 8 17 22 14 28 | 129 | 119

4.1.6. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

2023 yilinda Universitemizde 4 yabanci uyruklu 6gretim elemam gorev yapmustir. Gorev
yapan yabanci uyruklu 6gretim elemanlar ile ilgi bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 55: Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Dagilimi

Unvam g:;l‘;fgs:tﬁﬂzlzlfe Geldigi Ulke (?(ai;,il)
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi | Profesor Azerbaycan 1
Devlet Konservatuvari Ogretim Gorevlisi Rusya 2
Fen Fakiiltesi Doktor Ogretim Uyesi | Nijerya 1
Toplam 4
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4.1.7. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

2023 yilinda diger tiniversitelerde gorevlendirilen 9 akademik personelimiz bulunmaktadir.

Tablo 56: Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personelin Dagilimi

Unvani Bagh Oldugu Birim Gérevlendirildigi Universite

Profesor Miihendislik Fakiiltesi Ahmet Yesevi Universitesi

Professr Miihendislik Fakiiltesi Kirgizistan-Tirkiye Manas
Universitesi

' Kirgizistan Calalabat

Profesor Soke Isletme Fakiiltesi Uluslararasi K.S.
Toktomamatov Universitesi

Docent Aydin Meslek Yiiksekokulu @nlfara HaC'1 Bayram Veli
Universitesi

Dogent Turizm Fakiiltesi I§1r'glzlsjcan-'Turk1ye Manas
Universitesi

Doktor Ogretim Uyesi | Aydin Meslek Yiiksekokulu Harran Universitesi

Doktor Ogretim Uyesi | Egitim Fakiiltesi OSYM

we . e Aydin Adnan Menderes Alanya Alaaddin Keykubat

Ogretim Gorevlisi e o . . .

Universitesi Hastanesi Universitesi
Ogretim Gorevlisi Buharkent Meslek Yiiksekokulu | Gazi Universitesi

4.1.8. Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

2023 yilinda baska kurumlardan Universitemizde gorevlendirilen 2 akademik personel
bulunmaktadir.

Tablo 57: Baska Kurumlardan Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personelin
Dagilim1

Unvam Universitemizde Calistig1 Birim | Geldigi Kurum
Ogretim Gorevlisi Balikesir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Devlet Konservatuvar1 Miidiirliigii | Istanbul Medeniyet Universitesi
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4.1.9. Akademik Personelin Hizmet Stireleri

2023 yili itibartyla akademik personelin hizmet siireleri dagilimi incelendiginde; say1
bakimindan ilk sirada 21 yil iizeri hizmet siiresi bulunan grubun yer aldigi, 11-15 yil hizmet
stiresi olanlar ile 16-20 yil hizmet siiresi olanlarin onu takip ettigi goriilmektedir. Asagidaki
tabloda akademik personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo 58: Akademik Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilim1

0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisisayis1 | 224 | 214 | 176 | 142 | 293 | 237 | 237 | 297 | 290 | 268 | 610 | 658

Akademik personel hizmet yil1 gruplarmin dagilim oranlar1 incelendiginde; say1 bakimindan
ilk sirada yer alan 21 yil {izeri hizmet siiresine sahip grubun toplam i¢indeki oraninin yiizde
36,2 oldugu goriilmektedir. Asagidaki grafikte akademik personel hizmet yili gruplarinin
toplam i¢indeki oranlar1 yer almaktadir.

Grafik 59: Akademik Personel Hizmet Y1l Gruplarinin Dagilim Oranlar1
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4.1.10. Akademik Personelin Yas Itibariyla Dagilinu

Akademik personelin yas dagilimi incelendiginde, 2023 yilinda say1 bakimindan ilk sirada 41 -
50 yas grubunun yer aldig1 goriilmektedir. Onu sirasiyla 51 iizeri yas ile 36-40 yas gruplari
takip etmektedir. Asagidaki tabloda akademik personelin yas itibariyla dagilimi gdsterilmistir.

Tablo 60: Akademik Personelin Yasa Gore Dagilim

21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51-Uzeri
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi sayis1 3 11 189 | 162 | 278 | 226 | 283 | 312 | 633 | 651 | 444 | 454
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Akademik personel yas gruplarinin dagilim oranlar1 incelendiginde, 41-50 yas grubunun,
toplam akademik personel igindeki oraninin yiizde 35,8 oldugu goriilmektedir. Asagidaki
grafikte akademik personel yas gruplarinin toplam igindeki oranlar1 gosterilmistir.

Grafik 4: Akademik Personel Yas Gruplarinin Dagilim Oranlar1
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4.1.11. Akademik Personelin Cinsiyet itibariyla Dagilim
Bir onceki yil 850 olan kadin akademik personel sayis1 871’e yiikselmis; 980 olan erkek
akademik personel sayisi ise 945°e¢ diismiistiir. Akademik personel kadrolarinin cinsiyet

itibartyla dagilimi agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 61: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Unvan Kadmn Erkek Toplam
2022 2023 2022 2023 2022 2023
Profesor 128 158 244 270 372 428
Docent 125 129 146 136 271 265
Dr. Ogretim Uyesi 186 186 203 203 389 389
Ogretim Gorevlisi 203 212 175 169 378 381
Arastirma Gorevlisi 208 186 212 167 420 353
Toplam 850 871 980 945 1.830 1.816

Bir onceki yil ile kiyaslandiginda, kadin akademik personel sayisinda artis, erkek akademik
personel sayisinda bir azalma s6z konusu olup kadin akademik personelin toplam i¢indeki

oraninda artig ger¢eklesmistir.
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Grafik 5: Kadm-Erkek Akademik Personel Oranlari

Kadin
48,0% Erkek

52,0%

4.1.12. Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi
Asagida akademik personel bagina diisen 6grenci sayisina iliskin tablo yer almaktadir.

Tablo 62: Akademik Personel Basma Diisen Ogrenci Sayis1 (31 Aralik itibariyla)

Ogretim
Toplam Elemam
Ogrenci | Basina Diisen

Sayis1 (C) Ogrenci

Ogretim Uyesi
_l}asma Diisen
Ogrenci Sayisi

Toplam Toplam
Akademik Ogretim Ogretim
Yil Elemam Uyesi

Sayisi (A) Sayis1 (B) Sayisi (C/A) (C/B)
2022-2023 1.830 1.023 49.194 26,88 48,08
2023-2024 1.816 1.082 50.127 27,6 46,32
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4.2. Idari Personel (657; 4/A)

4.2.1. idari Personel Sayisi

2022 yilinda 1.106 olan idari personel sayisi, 52,3 artarak 2023 yilinda yiizde 1.684’¢
yiikselmistir.

Bir énceki yil ile karsilastirildiginda, Genel Idari Hizmetler, Saglik Hizmetleri ve Yardimci
Hizmetler smiflar1 personel sayilarinda artis; Teknik Hizmetler, Egitim ve Ogretim
Hizmetleri, Din Hizmetleri siniflar1 personel sayisinda bir azalis s6z konusudur. Avukatlik
Hizmetleri sinifi personel sayisinda ise bir degisiklik olmamaistir.

Grafik 6: Idari Personelin Hizmet Siniflar1 Itibartyla Dagilimi
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Gorev yapan idari personelin hizmet siniflar: itibartyla dagilim oranlar1 incelendiginde, say1
bakimimdan ilk swrada yiizde 48,3’liik oran ile Genel Idari Hizmetler Smifinin yer aldig
goriilmektedir. Asagidaki grafikte idari personelin hizmet smiflar1 itibariyla dagilimi
gosterilmistir.
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Grafik 7: Idari Personelin Hizmet Siniflar1 Itibarryla Dagilimi

Avukatlik Din Hizmetleri

Hizmetleri Sinifi
0,2%

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Sinifi

0,2%
Teknik Hizmetler
Sinifi
6,7%

Saglk Hizmetleri
Sinifi
52,3%

Sinifi
0,1%

Yardimcl

Hizmetler Sinifi

7,5%

4.2.2. idari Personel Kadro Durumu

Genel idari
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Universitemize tahsis edilmis 2.458 idari kadronun 2023 yili sonu itibartyla 1.684’ii dolu,
774’u ise bostur. Dolayisiyla tahsis edilen idari kadronun yiizde 68,5°1 kullanilabilinmistir.
Asagidaki tabloda idari personel kadro durumu yer almaktadir.

Tablo 63: Hizmet Sinifina Gére Idari Personel Kadro Durumu

Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam
2022 2023 2022 2023 2022 2023
Genel idari Hizmetler Sinifi 534 556 300 317 834 873
Saglik Hizmetleri Sinifi 370 880 319 357 689 1237
Teknik Hizmetler Sinifi 117 113 70 77 187 190
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 4 3 1 2 5 5
Avukatlik Hizmetleri Smifi. 4 4 4 4 8 8
Din Hizmetleri Smifi 2 1 1 3 3
Yardimci1 Hizmetler Smifi 75 127 14 15 89 142
Toplam 1.106 | 1.684 709 774 1.815 | 2.458
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4.2.3. Engelli Idari Personel

2023 yilinda Universitemizde 12’si kadin, 23ii erkek olmak iizere toplam 35 engelli idari
personelimiz gorev yapmustir. Engelli idari personelin hizmet sinifina gore dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo 64: Engelli Idari Personelin Hizmet Smifina Gore Dagilini

Kadin Erkek Toplam
Hizmet Siifi
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Genel Idari Hizmetler Sinifi 9 11 18 20 27 31
Teknik Hizmetler Sinifi - - 3 3 3 3
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 1 1 - - 1 1
Toplam 10 12 21 23 31 35

4.2.4. idari Personel Atamalar
2023 yilinda Universitemize 10’u agiktan, 662’si naklen olmak iizere toplam 672 idari
personelin atamasi yapilmis olup atanan idari personel ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Tablo 65: idari Personel Atamalarmm Hizmet Smifina Gére Dagilim1

Aciktan Naklen Toplam

Hizmet Simifi

2022 2023 2022 2023 2022 2023
Genel Idari Hizmetler Sinifi 10 8 5 57 15 65
Saglik Hizmetleri Sinifi 1 - 5 543 6 543
Teknik Hizmetler Sinifi - 2 4 2 4 4
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 2 - 2 60 4 60
Toplam 13 10 16 662 29 672
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4.2.5. idari Personel Unvan Degisiklikleri

2023 yilinda idari personelimiz i¢inde 32 kisinin unvan degisikligi gergeklesmis olup buna
iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 66: idari Personel Unvan Degisiklikleri

Onceki Unvani Yeni Unvam Sa.y.l
(Kisi)
Genel Sekreter Yardimcisi Hukuk Miisaviri 1
Tabip Idari Mali isler Dairesi Baskan 1
Idari Mali isler Dairesi Baskani Tabip 1
Hukuk Miisaviri Avukat 1
Bilgisayar igletmeni Genel Sekreter Yardimcisi 1
Hemgire Memur 1
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Bilgisayar Isletmeni 1
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Memur 1
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi Mali Hizmetler Uzmani 1
Memur Bilgisayar Isletmeni 21
Sef Yiiksekokul Sekreteri 1
Tekniker Fakiilte Sekreteri 1
Toplam 32

4.2.6. Universitemizden Ayrilan idari Personel

2023  yilinda gesitli sebeplerle 87 idari personel Universitemizden ayrilmustir.
Universitemizden ayrilan idari personel ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 67: Universiteden Ayrilan idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Nakil Istifa Emekli Diger Toplam
Hizmet Simifi
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Genel Idari Hizmetler 4 4 ) 1 3 35 3 1 17 41
Smifi
Saglik Hizmetleri 4 7 i 9 1 14 1 i 6 30
Smifi
Teknik Hizmetler 1 1 i i 3 3 i 1 4 5
Smifi
Egitim ve Ogretim i i i i i 1 i i 1
Hizmetleri Sinifi }
Avukatlik Hizmetleri
- - - 1 - - - - - 1
Smifi
Din Hizmetleri Sinifi - - - - - 1 - - - 1
Yardimc1 Hizmetler i ) i ) ) 4 ) ) ) 3
Smifi
Toplam 9 14 2 13 14 58 4 2 29 87
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4.2.7. idari Personelin Egitim Durumu

Idari personelin egitim durumu dagilimi incelendiginde, say1 bakimindan ilk sirada lisans
mezunlarinin yer aldigi, onu sirastyla 6n lisans ve lise mezunlarinin takip ettigi goriillmektedir.

Idari personelin egitim durumu itibariyla dagilimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 68: idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilim1

Yiiksek

kogretim Lise On Lisans Lisans ) Doktora
Lisans
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kist 49 | 37 | 159 | 349 | 186 | 353 | 596 | 800 | 112 | 140 | 4 5
Sayisi

Idari personelin egitim durumu dagilimi incelendiginde yiiksekdgrenim mezunlar1 oranmin
yilizde 77,1 oldugu goriilmektedir. Asagidaki grafikte idari personelin egitim durumu dagilim
oranlar1 yer almaktadir.

Grafik 8: Idari Personelin Egitim Durumu Dagilim Oranlari

Yiiksek Lisans

8,3% ’

4.2.8. idari Personelin Hizmet Siireleri

Lisans
47,5%

Doktora ilkdgretim
0,3%

2,2%

Lise
20,7%

On Lisans
21,0%

Idari personelin hizmet siireleri dagilimina bakildiginda, 21 ve iizeri yil hizmet siiresi
olanlarm say1 bakimindan ilk sirada yer aldigi, onu sirasiyla 0-3 yil ve 4-6 yil hizmet siiresi
olanlarm takip ettigi goriilmektedir. idari personel hizmet yili gruplarmin dagihmi asagidaki
tabloda gosterilmistir.
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Tablo 69: Idari Personelin Hizmet Siiresine Goére Dagilim1

0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Y1l | 1620 Y1l | 21-Uzeri

2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kigt 53 | 358 | 40 | 248 | 110 | 166 | 203 | 230 | 127 | 142 | 573 | 540
Sayisi

21 ve tizeri yil hizmet siiresi olanlarin toplam idari personel iginde orani yiizde 32,1 olup
asagidaki grafikte idari personel hizmet yili gruplarinin toplam i¢indeki oranlar1 gdsterilmistir.

Grafik 9: Idari Personel Hizmet Y11 Gruplarmin Dagilim Oranlari
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4.2.9. idari Personelin Yas itibariyla Dagihm

Idari personelin yas itibartyla dagilimi incelendiginde, say1 bakimindan ilk sirada 41-50 yas
grubu yer almakta, onu 26-30 yas ve 51-iizeri yas gruplar1 takip etmektedir. Idari personel yas
gruplarinin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 70: Idari Personelin Yasa Gore Dagilimi

18-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri

2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kigi 11| 132 44 | 373 | 97 | 206 | 198 | 222 | 438 | 414 | 318 | 337
Sayisi

Idari personel yas gruplarinin dagilim oranlar1 incelendiginde, 41-50 yas grubunun toplam
idari personel i¢indeki oraninin yiizde 24,6 oldugu goriilmektedir. Asagidaki grafikte idari
personel yas gruplarinin toplam i¢indeki oranlar1 gosterilmistir.
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Grafik 10: idari Personel Yas Gruplarmin Dagilim Oranlar1

51-Uzeri

20,0% '
A 3

41-50 Yas
24,6%

18-25 Yas

7,8%

36-40 Yas
13,2%

1-35 Yas
12,2%

26-30 Yas
22,2%

4.2.10. idari Personelin Cinsiyet Itibariyla Dagilinu

Bir 6nceki yil 556 olan kadimn idari personel sayis1 2023 yilinda 983’e; 550 olan erkek idari
personel sayis1 da 701°e yiikselmistir. Idari personel hizmet smiflarinin cinsiyet itibariyla

dagilimi agsagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 71: Idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

Hizmet Sumfy Kadin Erkek Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Genel Idari Hizmetler Smifi 202 216 332 340 534 556
Saglik Hizmetleri Sinifi 303 691 67 189 370 880
Teknik Hizmetler Sinifi 19 19 98 94 114 113
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 2 2 2 1 4 3
Avukatlik Hizmetleri Smifi 3 4 1 0 4 4
Din Hizmetleri Smifi 0 2 1 2 1
Yardimci1 Hizmetler Smifi 27 51 48 76 75 127
Toplam 556 983 550 701 | 1.106 | 1.684
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2022 yilinda toplam idari personel i¢indeki kadin personel orani yiizde 50,3 iken, 2023 yilinda
yiizde 58,4’ yiikselmistir.

Grafik 11: Kadm ve Erkek idari Personel Oranlari
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4.2.11. idari Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Tablo 72: idari Personel Basma Diisen Ogrenci Sayis1 (31 Aralik Itibariyla)

Toplam Idari Toplam Ig:?ﬂgi;?;“;‘
Akademik Y1l Personel Ogrenci nn 3
Sayisi (A) Sayisi (B) Ogrenci
Sayisi (B/A)
2022-2023 1.106 49.194 44,5
2023-2024 1.684 50.127 29,8
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4.3. Sozlesmeli Personel (657; 4/B)

4.3.1. Sozlesmeli Personel Sayisi
Bir onceki y1l 678 olan sozlesmeli personel (657;4/B) sayisi, 2023 yilinda 143’e diismiistiir.

Tablo 73: Sozlesmeli Personelin Unvana Gore Dagilimi

Pozisyon Say: (IisD)
2022 2023
Biyolog 1 -
Biiro Personeli 12 5
Destek Personeli 57 42
Diger Saglik Personeli 28 -
Diyetisyen 4 1
Ebe 7 -
Eczaci 5 -
Fizyoterapist 6 -
Hemsire 437 69
Laborant 3 2
Psikolog 2 -
Rontgen Teknisyeni 9 1
Saglik Teknikeri 56 11
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 29 10
Miihendis 1 -
Teknisyen 1 -
Idari Biiro Gorevlisi 2 1
Idari Destek Gorevlisi 18 1
Toplam 678 143
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4.3.2. Sozlesmeli Personelin Egitim Durumu

Universitemizde gorev yapan sozlesmeli personelin egitim durumu incelendiginde, sayi
bakimindan ilk sirada lisans mezunlarmin yer aldigi goriilmektedir. Asagidaki tabloda
sozlesmeli personelin egitim durumu itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo 74: Sozlesmeli Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Ikogretim Lise On Lisans Lisans Yiksek
Lisans
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi Sayist 9 1 | 224 | 36 | 172 ] 32 | 265 | 73 8 1
Yizdelik 13 | 07 | 331|252 | 254|224 (390|510 12 | 07
Dagilim1

4.3.3. Sozlesmeli Personelin Hizmet Siireleri

Gorev yapan 143 sozlesmeli personelden 137’sinin 0-3 yil hizmet siiresi bulunmaktadir.
Asagidaki tabloda sozlesmeli personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo 75: Sozlesmeli Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

0-3 Y1l 4-6 Y1l 710 Yl | 11-15Yd | 1620 YD | 21-Uzeri
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi 97 | 137 | 124 | 3 | 365| 2 | 440 | 1 88 | - | 46 | -
Sayisi
Yizdelik | ¢ 31 958 | 107 21 |315] 14 | 379 07 | 7.6 | - | 40 | -
Dagilimi1

4.3.4. Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyla Dagilin

Gorev yapan sozlesmeli personelin 46°s1 18-25 yas grubunda yer almaktadiwr. Asagidaki
tabloda sdzlesmeli personelin yas itibartyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo 76: Sozlesmeli Personelin Yasa Gore Dagilimi

18-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kigi 159 | 46 | 344 | 41 | 116 | 24 | 26 | 14 | 28 | 16 5 2
Sayist
Yizdelik | 3 5| 355 | 507 | 286 | 171 | 168 | 3.8 | 98 | 41 | 112 | 08 | 14
Dagilimi
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4.3.5. Sozlesmeli Personelin Cinsiyet itibariyla Dagihm

2023 yilinda gorev yapan sozlesmeli personelin 78’1 kadin, 65’1 erkektir. Asagidaki tabloda

sOzlesmeli personelin cinsiyet itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo 77: Sozlesmeli Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Unvan Kadin Erkek Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023

Biyolog - - 1 - 1 -
Biiro Personeli 8 - 4 5 12 5
Destek Personeli 25 17 32 25 57 42
Diger Saglik Personeli 15 - 13 - 28 -
Diyetisyen 4 1 - - 4 1
Ebe 7 - - - 7 -
Eczaci 3 - 2 - 5 -
Fizyoterapist 3 - 3 - 6 -
Hemgire 352 52 85 17 437 69
Laborant 2 1 1 1 3 2
Psikolog 2 - - - 2 -
Rontgen Teknisyeni 4 - 5 1 9 1
Saglik Teknikeri 36 7 20 4 56 11
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 10 - 19 10 29 10
Miihendis 1 - - - 1 -
Teknisyen - - 1 - 1 -
Idari Biiro Gorevlisi - - 2 1 2 1
Idari Destek Gorevlisi - - 18 1 18 1
Toplam 472 78 206 65 678 143
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4.4. Siirekli isciler

4.4.1. Siirekli Isci Sayisi

2022 yilinda 1.160 olan siirekli is¢i sayisi, 2023 yilinda 1.127’ye diismiistiir.

Tablo 78: Siirekli Iscilerin Dagilimi

Siirekli Tsciler Say (Kisi)
2022 | 2023
Siirekli Isci 479 462
Giivenlik Personeli 159 157
Temizlik Personeli 504 482
Tarim Is¢isi 18 26
Toplam 1.160 | 1.127

4.4.2. Engelli Siirekli Isci Sayisi

Tablo 79: Engelli Siirekli is¢ilerin Dagilimi

. Kadin Erkek Toplam
Siirekli Isciler
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Siirekli sci 12 12 13 13 25 25
Temizlik Personeli 8 8 16 16 24 24
Toplam 20 20 29 29 49 49

4.4.3. Siirekli iscilerin Egitim Durumu

Gorev yapan 1.127 siirekli is¢inin 402°si yliksekdgrenim mezunudur. Asagidaki tabloda
stirekli is¢ilerin egitim durumu itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo 80: Siirekli Iscilerin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Yiiksek

Tlkogretim Lise On Lisans Lisans .
Lisans

2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023

Kisi Sayist 263 | 251 | 489 | 474 | 247 | 239 | 151 | 152 | 10 | 11
Yiizdelik 227 | 223 | 422 | 42,0 | 213 | 212 | 13,0 | 135 | 09 | 1,0
Dagilimi
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4.4.4. Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Gorev yapan siirekli iscilerin 420°sinin 11-15 yil hizmet siiresi bulunmaktadir. Asagidaki
tabloda stirekli ig¢ilerin hizmet siireleri itibariyla dagilimi gosterilmistir.

Tablo 81: Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresine Gére Dagilim1

0-3 Yl 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Yil 16-20 Y1l 21-Uzeri
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi 97 | 32 | 124 | 158 | 365 | 222 | 440 | 420 | 88 | 235 | 46 | 60
Sayisi
Yiizdelik |\ ¢ 31 56 1 107 | 14,0 | 31,5 | 197 | 379 | 373 | 7.6 | 209 | 4.0 | 53
Dagilimu

4.4.5. Siirekli Iscilerin Yas itibariyla Dagihmm

Gorev yapan siirekli is¢ilerin 477°si 41-50 yas grubunda yer almaktadir. Asagidaki tabloda
stirekli iscilerin yas itibartyla dagilimi gdsterilmistir.

Tablo 82: Siirekli is¢ilerin Yasa Gére Dagilin

18-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51-Uzeri Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
IS<;§71151 71 65 122 | 114 | 176 | 162 | 245 | 228 | 475 | 477 | 71 81 | 1160 | 1127
Yazdelik | gy 58105 10,1 | 152 | 144 | 21,1 | 202 | 41,0 | 423 | 61 | 7.2 | 100 | 100
Dagilimi
4.4.6. Siirekli Iscilerin Cinsiyet Itibariyla Dagilin
2023 yilinda goérev yapan siirekli is¢ilerin 543"t kadmn, 584" erkektir.
Tablo 83: Siirekli Is¢ilerin Cinsiyete Gore Dagilimi
] Kadin Erkek Toplam
Siirekli Isciler
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Siirekli Isci 276 274 203 188 479 462
Giivenlik Personeli 19 19 140 138 159 157
Temizlik Personeli 256 250 248 232 504 482
Tarim Iscisi 18 26 18 26
Toplam 551 543 609 584 | 1.160 | 1.127

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 73




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Universitemizin egitim-dgretim faaliyetlerinin merkezinde "6grenci" yer almaktadir. Egitim-
Ogretim hizmetlerimizde, ¢agdas egitim-Ogretim esaslarina dayali, Cumhuriyetimizin temel
ilkelerine bagl, aklin ve bilimin istiinliigiinii kabul eden, toplumun kiiltiir degerlerine saygili,
ulusal ve evrensel sorunlar1 saptayabilen ve ¢oziim {liretebilen, cagdas uygarlik ilkelerini
benimseyen, uluslararas1 diizeyde yarigabilir bilgi ve beceriye sahip bireylerin yetigmesini
saglamak esas alinmustir.

Universite biitiiniinde “aktif bir egitim modeli” benimsenmistir. Ogrencilere saha ve toplum
temelli ¢aligma ortamlar1 ve uygulamali mesleki alanlara hazirlik olanaklar1 sunulmaktadir.
Bu sayede gelecek vizyonlarmnin mimari olacak genglerin problem ¢6zme ve analitik diisiinme
yetenegi kazanmis bireyler olarak yetismeleri hedeflenmektedir.

5.1.1. Egitim Programlan

5.1.1.1. Egitim Program Sayilan

Tablo 84: Ogrenim Diizeyine Gore Egitim Programi Sayilari

Ogrenim I. Ogretim II. Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Diizeyi 2022-2023|2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 122 124 57 59 - - 179 183
Lisans 119 118 42 38 - - 161 156
Lisansiistii 183 181 25 26 1 1 209 208
Toplam 424 423 124 123 1 1 549 547
Tablo 85: Program A¢ma Teklifleri
Teklif Edilen Kabul Edilen
Ogrenim Diizeyi Program Sayisi Program Sayis
2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 7 1 - -
Lisans 5 2 1 -
Lisanstistii 15 30 5 10
Toplam 27 33 6 10
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5.1.1.2. Cift Ana Dal Program Sayilari

Tablo 86: Ogrenim Diizeyine Gore Cift Ana Dal Program Sayis1

. Egitim yapilan
.. Cift Ana Dal Cgift AI);aI;)al
Ogrenim Diizeyi Program Sayisi Program Sayisi

2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 56 58 3 5
Lisans 48 50 5 12
Toplam 104 108 8 17

5.1.1.3. Yan Dal Program Sayilari
Tablo 87: Ogrenim Diizeyine Gore Yan Dal Program Sayisi

Yandal Egitim yapilan

Ogrenim Diizeyi

Program Sayisi

Program Sayisi

2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 48 45 - -
Lisans 39 40 2
Toplam 87 85 2

5.1.2. Ogrenci Bilgileri

5.1.2.1. Mezun Olan Ogrenci Sayisi

2022-2023 egitim-6gretim yilinda Universitemizden toplam 9.022 6grenci mezun olmustur.
Universitemizden mezun olan dgrencilerin 6grenim diizeyine gore dagilimi asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Tablo 88: Mezun Olan Ogrencilerin Ogrenim Diizeyine Gére Dagilimi

Ogrenim Diizeyi 2021-2022 | 2022-2023
On Lisans 3.648 3.657
Lisans 4.515 4.446
Yiiksek Lisans 817 783
Lisansiistii Doktora 90 136
Toplam 907 919
Genel Toplam 9.070 9.022
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5.1.2.2. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi

2023-2024 egitim-ogretim yilinda Universitemizden gesitli sebeplerle 787 6grenci ayrilmustir.
Asagidaki tabloda Universitemizden ayrilan 6grencilerin 6grenim diizeyine goére dagilimi yer
almaktadir.

Tablo 89: Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Ogrenim Diizeyine Gore Dagilimi

Ogrenim Kendi Istegiyle Yatay Gegisle Diger Nedenlerle Toplam
Diizeyi 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 550 197 249 38 1.445 181 2.244 416
Lisans 388 65 538 105 281 68 1.207 238
Lisansiistii 89 17 12 1 635 115 736 133
Toplam 1.027 279 799 144 2.361 364 4.187 787

(2022-2023 igin 01.01.2022-31.12.2022 tarih araligi / 2023-2024 i¢in 02.10.2023-31.12.2023 tarih araligi baz

alinmigtir.)

5.1.2.3. Yatay-Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

2023-2024 egitim-6gretim doneminde Universitemize yatay ve dikey gegisle gelen toplam
ogrenci sayis1t 762°dir. Universitemize gelen O6grencilerin 6grenim diizeyine gore dagilimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 90: Yatay-Dikey Gegisle Gelen Ogrencilerin Ogrenim Diizeyine Gére Dagilimi

. Yatay Gegis ile Gelen | Dikey Gegis ile Gelen Toplam
Ogrenim Diizeyi
2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 142 113 - - 142 113
Lisans 371 400 221 247 592 647
Lisansiistii 27 2 - - 27 2
Toplam 540 515 221 247 761 762
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5.1.2.4. Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oram

Universitemizin  2023-2024 egitim-6gretim yili doluluk oran1 yiizde

93,1

olarak

gerceklesmistir. Asagidaki tabloda 6grenim diizeyine gore dgrenci kontenjanlar1 ve doluluk
oranlar1 yer almaktadir.

Tablo 91: Ogrenim Diizeyine Gore Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Orani

. Kontenjan Yerlesen Doluluk Orani (%)
Ogrenim Diizeyi
2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 6.609 6.644 6.784 6.860 102,6 103,3
Lisans 5.065 5.575 5.148 5.235 101,6 93,9
Lisanstistii 3.944 4.342 3.664 3.321 92,9 76,5
Toplam | 15.618 16.561 15.596 15.416 99,9 93,1
Tablo 92: Ozel Yetenek Sinavi Kontenjan ve Yerlestirmeleri
.. - Genel Yabanci | Yerlestirilen
Birim Ad1 Boliim/Program Adi Kontenjan | Uyruklu Ogrenci
Geleneksel Tiirk Miizigi 30 - 22
Devlet Piyano 5 1 3
Konservatuvari 4
Yayli Calgilar 10 - -
. o Miizik Ogretmenligi 30 - 20
Egitim Fakiiltesi — —
Resim-Is Ogretmenligi 30 - 11
Antrenorliik Egitimi 50 - 49
Antrendrliik Egitimi (10) 50 - 46
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 40 - 29
Spor Bilimleri Rek 50 i 36
Fakiiltesi crreasyon —
Rekreasyon (10) 50 - 39
Spor Yoneticiligi 50 - 37
Spor Yoneticiligi (I10) 50 - 42
Toplam 445 1 334
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5.1.2.5. Ogrenci Sayisi

2023-2024 egitim-6gretim yilinda, Universitemizde yiiriitiilen on lisans, lisans ve yiiksek
lisans/doktora diizeyindeki programlarda, toplam 50.124 O6grenci Ogrenim gormektedir.
Universitemizde 6grenim goren ogrencilerin dgrenim diizeyine gore dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo 93: Ogrenim Diizeyine Gore Ogrenci Sayisi

Ogrenim Diizeyi 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 18.709 19.565
Lisans 26.509 26913
Yiiksek Lisans 3.153 2.936
Lisanstistii Doktora 765 710
Toplam 3.918 3.646
Genel Toplam 49.136 50.124

5.1.2.6. Yabanci Dil Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayisi ve Oram

2023-2024 egitim-6gretim yilinda Universitemizde yabanci dil egitimi gdren hazirlik smnifi
ogrenci sayis1 1.032°dir. Asagidaki tabloda yabanci dil egitimi goren hazirhk smifi

ogrencilerin 6grenim diizeyine gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 94: Ogrenim Diizeyine Gore Yabanci Dil Hazirlik Smifi Ogrenci Sayis1 ve Orani

Yabana Dil Hazirhik Toplam Ogrenci
Ogrenim Diizeyi Sinifi Ogrenci Sayisi Sayisina Oram (%)
2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 40 247 0,1 0,5
Lisans 967 4.435 2,0 8,8
Lisanstistii 25 77 0,1 0,2
Toplam 1.032 4.759 2,1 9,5

5.1.2.7. Engelli Ogrenci Sayis

2023-2024 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 109 engelli 6grenci 6grenim gdrmektedir.
Asagidaki tabloda engelli 6grencilerin 6grenim diizeyine gére dagilimi gosterilmistir.

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 78



AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Tablo 95: Engelli Ogrencilerin Ogrenim Diizeyine Gére Dagilimi

Engelli Ogrenci Sayist

Ogrenim Diizeyi 2022-2023 2023-2024
Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam
On Lisans 13 17 30 16 18 34
Lisans 19 39 58 20 39 59
Lisanstistii 4 3 7 5 11 16
Toplam 36 59 95 41 68 109

5.1.2.8. Uluslararas1 Ogrenci Sayisi

2022-2023 egitim-6gretim yilinda Universitemizde toplam 557 uluslararas1 égrenci grenim
gormektedir. Asagidaki tabloda Universitemizde Ogrenim goren uluslararast Ogrencilerin
ogrenim diizeyine gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 96: Uluslararas1 Ogrencilerin Ogrenim Diizeyine Gore Dagilimi

Uluslararas1 Ogrenci Sayisi
Ogrenim Diizeyi 2022-2023 2023-2024
Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam
On Lisans 3 5 8 3 5 8
Lisans 143 254 397 206 279 485
Lisansiistii 8 27 35 20 44 64
Toplam | 154 286 440 229 328 557

5.1.2.9. Birinci ve Ikinci Ogretim Ogrenci Sayisi

2023-2024 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 6grenim géren 6grencilerin 41.703’i 1.
Ogretim, 8.393’ti II. Ogretim, 28’i Uzaktan Egitim oOgrencisidir. Asagidaki tabloda
Universitemizde 6grenim gdren birinci ve ikinci 6gretim 6grencilerinin dgrenim diizeyine
gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 97: Ogrenim Diizeyine Gore Birinci ve ikinci Ogretim Ogrenci Sayisi

Orenim I. Ogretim IL. Ogretim Uzaktan Egitim Toplam
Diizeyi 2022- 2023- 2022- 2023- 2022- 2023- 2022- 2023-
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024
On Lisans 14.497 | 15.180 4212 4.385 - - 18.709 | 19.565
Lisans 22.962 | 23.485 3.547 3.428 - - 26.509 | 26.913
Lisansiistii 3.281 3.038 592 580 45 28 3.918 3.646
Toplam | 40.740 | 41.703 8.351 8.393 45 28 49.136 | 50.124
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5.1.2.10. Staj Yapan Ogrenci Sayisi

Tablo 98: Staj Yapan Ogrencilerin Ogrenim Diizeyine Goére Dagilimi

Staj Yapan Ogrenci Sayisi

Ogrenim Diizeyi 2022-2023 2023-2024

Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam
On Lisans 3.143 | 2.279 5.422 21 20 41
Lisans 1.083 | 1.028 2.111 6 9 15
Toplam 4.226 | 3.307 7.533 27 29 56

5.1.2.11. Ogrencilerin Cinsiyete Gore Dagilimi

2023-2024 egitim-0gretim yilinda kiz Ggrenci sayist 25.633, erkek Ogrenci sayisi ise
24.491°dir. Asagidaki tabloda Universitemizde 6grenim goren dgrencilerin cinsiyet itibariyla
dagilimi gosterilmistir.

Tablo 99: Ogrenim Diizeyine Gore Ogrencilerin Cinsiyet Dagilimi

Ogrenim Kiz Erkek Toplam

Diizeyi 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
On Lisans 9.025 9.702 9.684 9.863 18.709 19.565
Lisans 13.306 14.012 13.203 12.901 26.509 26.913
Lisanstisti 2.086 1.919 1.832 1.727 3.918 3.646
Toplam 24.417 25.633 24.719 24.491 49.136 50.124
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5.1.3. Uzaktan Egitim

Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ADUZEM), zamandan ve mekandan bagimsiz olarak bireylere O6grenme firsati vermek
amaciyla kurulmustur. ADUZEM bireylerin teknoloji destekli ortamlar yardimiyla 6grenme
gelistirmekte ve egitim-6gretim programlarinin niteliginin gelistirilmesi hedeflenmektedir.
ADUZEM Ortak Derslerinin yiiriitiilmesinde etkin rol oynamaktadir. ADUZEM kendi
biinyesinde i¢erik yonetim sistemi, canli ders, yiiz ylize ya da ¢evrim i¢i smav yapabilecek
altyapt ve personel bilgi birikimine sahiptir. Merkez kapsaminda On lisans, lisans ve
lisansiistii dersler verilmesi ve uzaktan egitim programlar1 agilmasi yoniinde ¢caligmalar devam
etmektedir.

Uzaktan Egitim Arastrma ve Uygulama Merkezimizde farkli birimlere mensup Ortak
Derslere kayitli 6grenci sayis1 2022 yilinda 18.647 iken, 2023 yilinda 26.272’e yiikselmistir.

Tablo 100: Uzaktan Egitim Programlari ve Kayitli Ogrenci Sayisi

_ Kayith

Ders Adi Ogrenci Sayisi

2022 2023
Bagimlilikla Miicadele 1.235 2.553
Bagimlilikla Miicadele 1.234 1.792
Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 Tarihi I 4.687 5.554
Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 Tarihi I 1.378 493
Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 Tarihi I 6.236 7.083
Atatiirk ilke ve Inkilaplar1 Tarihi II 1.726 978
Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 Tarihi I 516 684
Temel Bilgi Teknolojileri 1.631 1.595
Temel Bilgi Teknolojileri 869 840
Is Saglig1 ve Giivenligi 2.059 1.963
Is Saglig1 ve Giivenligi 3.931 3.685
Kariyer Planlama 3.820 3.249
Kariyer Planlama 3.838 3.905
Tiirk Dili I 4.447 4.925
Tiirk Dili II 1.121 332
Tiirk Dili I 5.615 5.747
Tiirk Dili II 1.347 379
Ingilizce Dil Becerileri I 3.935 4.553
Ingilizce Dil Becerileri I 646 398
Ingilizce Dil Becerileri I 5.643 5.636
Ingilizce Dil Becerileri I 1.087 391
Yabanci1 Dil I 1 1
Yabanci1 Dil I 593 706
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5.1.4. Yasam Boyu Ogrenme

Aydin Adnan Menderes Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi
(ADUSEM), Universitenin egitim-6gretim verdigi ve arastirma yaptig1 tiim alanlarda 6n lisans,
lisans ve lisansiistii 6gretim programlar1 disinda kalan egitim-6gretim programlar: diizenlemek,
kamu, 6zel sektor ve uluslararast kurum, kurulus ve kisilere yonelik olarak ihtiya¢ duyduklari
alanlarda egitim programlar1 gelistirmek ve uygulama yoluyla, Universitenin kamu kuruluslari,
Ozel sektdor ve uluslararast kuruluslarla isbirligini gelistirmek amaciyla 2007 yilinda

kurulmustur.

Merkezin amaci; Orgiin, uzaktan ve karma olmak {izere On lisans, lisans ve lisansiistii
programlar1 diginda verilecek tiim egitim programlari, ulusal ve uluslararas1 alanlarda her
tirlii belgelendirme, damigmanlik hizmeti, kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler,
calistaylar ve benzeri toplantilar, bilimsel arastirmalar, sinav organizasyonlar1 ve personel
belgelendirme, her tiirlii eserlerin yayini, ulusal ve uluslararasi diizeyde meslek standartlar1 ve
yeterliliklerini gelistirmeye yonelik calismalar1 diizenlemek, Universitenin kamu, 6zel sektor
ve uluslararas kuruluslarla is birligini gelistirmesini desteklemek, isci saghgi ve is glivenligi
alaninda Universite ile kamu ve 6zel sektor kuruluslari icin gerekli egitim, saglik, giivenlik ve

koordinasyon faaliyetlerini desteklemektir.

Merkezimizde 2023 yilinda 101 faaliyet gerceklesmistir. Bunlarm 33 tanesi kurs, 68 tanesi
danigmanliktir. Toplam egitim saati 1.541, katilimc1 sayis1 5.671, katilim belgesi verilen kisi

say1s1 436, basar1 sertifikas1 verilen kisi sayis1 4.674 tiir.

Tablo 101: Merkez Tarafindan 2023 Yilinda Gergeklestirilen Faaliyetlerin Dagilimi

Yapilma Verilen
Faaliyetin Adi Seldi Diizenlendigi | Katmer | o oeyo
(Online/ Tarih Sayisi Sayisi
Yiiz Yiize)
Dr. Ogr. Uyesi Emrah KOKSAL SEZGIN A
taraﬁf(ian I};iyabetik Pastalar Kursu Yiiz Yize | 9-13 Ocak 2023 27 i
Dog. Dr. Alper KARTAL tarafindan
Denizlispor Kuliibiinde Antreman Bilim Yiiz Yiize | 1-14 Ocak 2023 25 -
Uzmani konulu danigmanlik
Prof. Dr. Giilcan GURER tarafindan
20.01.2023 tarihinde online olarak "
Ankilozan Spondilitin Ayirict R
Tanisi/Ankilozan Spondilitin Tedavisi ve Yiz Yuze | 20.01.2023 ! i
Humira Etkinligi" konulu konugmaci
danigmanlik
Dog. Dr. Sule TAS GULEN tarafindan
25.01.2023 tarihinde saat 18:30 da Aydin'da
"IPF tan1 ve tedavisinde Esbriet'in 0kstiriik Yiiz Yiize |25.01.2023 1 -
semptomuna etkisi" konulu konusmaci
danigsmanlik
Prof. Dr. Giilcan GURER tarafindan
27.01.2023 tarihinde saat 18:30 da Aydin'da Yiiz Yize | 27.01.2023 1 i

"Hastada Tedaviye Ankilozan Spondilit ve
Secukinumab Sonuglar1" konulu konugmact
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sOzlesmesi

Sistem Miihendisligi kursu Okt Kardesler
Ogr. Gor. Baris Evren KAYHAN ile Ogr.
Gor. Nadir Savas OTER

Yiz Yize

5-31 Ocak 2023

12

Dog. Dr. Alper KARTAL tarafindan
Denizlispor Kuliibiinde Antreman Bilim
Uzmani konulu danigmanlik

Yiz Yize

15-31 Ocak
2023

25

Dr. Ogr. Uyesi Atakan TURGUTKAYA
tarafindan 02.02.2023 tarihinde Aydin'da
"Aml, Mds ve Kit Hastalarinda Posakonazol
Kullanim1 ve Venotoklaks Kullaniminin
Posakonazol ile Degerlendirilmesi" konulu
konugmac1 danigmanlik

Yiz Yize

2.02.2023

Prof. Dr. Meltem USLU tarafindan
10.02.2023 tarihinde saat 19:00 da Mugla'da
"Psoriasis Tedavisinde Tremftya ile Glizel
Sonuglar" konulu konusmaci danismanlk

Yiz Yize

10.02.2023

Prof. Dr. Ekin SAVK tarafindan 10.02.2023
tarihinde saat 19:00 da Mugla'da "Psdriasis
Tedavisinde Tremfya ile Giizel Sonuglar"
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yize

10.02.2023

Is Saghg1 ve Giivenligi Temel Egitimi Ogr.
Gor. Savas Nadir OTER

Yiz Yize

16 Ocak - 16
Subat 2023

65

Prof. Dr. Giilcan GURER'in 24 Subat 2023
tarihinde "Seronegatif Spondiloartitte Tani,
Tedavi ve Amgevita Deneyimleri" konulu
konusmac1 danismanlik

Yiz Yize

24.02.2023

Dog. Dr. Alper KARTAL tarafindan
Denizlispor Kuliibiinde Antreman Bilim
Uzmani konulu danismanlik

Yiz Yize

1-28 Subat 2023

25

Sistem Miihendisligi kursu Okt Kardesler
Ogr.Baris Evren KAYHAN ile Ogr.Nadir
Savas OTER

Yiz Yize

1-28 Subat 2023

12

Prof. Dr. Hakan AKDAM'n Atellas Pharma
Ilag Tic. Ve San. A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 02.03.2023 tarihinde Aydin'da
"Kronik Bobrek Hastaliginda Roksadustat"
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yuze

2.03.2023

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Ogretim

Uyesi Dog. Dr. Murat CEKILMEZ'In Izmavi
Cevre Yonetimi ve Denizcilik Anonim Sirketi
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yuze

6.03.2023

Prof. Dr. Ekin SAVK 08.03.2023 tarihinde

Aydm'da "Anke Tani ve Tedavisi ve Mantar
Enfeksiyonlar1 Tedavisi" konulu konugmaci
danigsmanlik

Yiz Yuze

8.03.2023

Prof. Dr. Meltem USLU 08.03.2023 tarihinde
Aydm'da "Anke Tani ve Tedavisi ve Mantar
Enfeksiyonlar1 Tedavisi" konulu konugmaci

Yiz Yuze

8.03.2023
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danigmanlik

Prof. Dr. Giilcan GURER 09.03.2023
tarihinde Antalya'da "Tiirk Romatoloji
Kongresi 2023" konulu konusmaci
danigmanlik

Yiz Yize

9.03.2023

Dog. Dr. Serife Bargin OZTURK 15.03.2023
tarthinde "HIV Tedavisinde Dolitegravir ile
Saglik Dolu Gelecek Adli Toplant1" konulu
konugmaci danigmanlik

Yiz Yize

15.03.2023

Yeminli Sosyal Arabuluculuk Sertifika
Program 1

Yiz Yize

19 Aralik 2022-
17 Mart 2023

1.943

1.943

Prof. Dr. Giilcan GURER 17.03.2023
tarihinde online olarak "5 dk. Da 1 makale
projesi video ¢ekimi" konulu konusmaci
danigmanlik

Yiz Yize

17.03.2023

Prof. Dr. Ayse Fahriye TOSUN 21.03.2023
tarthinde Bursa'da "Vaka ornekleriyle
pediyatrik epilepsilerde levetirasetam
tedavisi" konulu konusmaci danigsmanlik

Yiz Yize

21.03.2023

Dog. Dr. Sule TAS GULEN 22.03.2023
tarihinde Aydin'da "Vakalarla Astim Tedavisi
ve Symbicort'un Astim Tedavisindeki Yeri
(Symbicort'un Astim Tedavisinde Etkinligi ve
Giivenliligi" konulu konusmaci danigsmanlik

Yiz Yize

22.03.2023

Dog. Dr. Alper KARTAL tarafindan
Denizlispor Kuliibiinde Antreman Bilim
Uzmani konulu danismanlik

Yiz Yize

1-31 Mart 2023

25

Sistem Miithendisligi kursu Okt Kardesler
Ogr.Baris Evren KAYHAN ile Ogr.Nadir
Savas OTER

Yiz Yize

1-31 Mart 2023

12

Prof. Dr. Giilcan GURER 06 Nisan 2023
tarihinde online olarak "Psriatik Artrist
Tedavisinde Infliksimabm Etkinligi ve
Giivenligi" konulu konusmaci danigmanlik

Yiz Yuze

6.04.2023

Dr. Ogr. Uyesi Mediha AKCAN Pierre Fabre
Dermo Kozmetik Ltd. Sti. ile aralarinda
yapmis olduklar1 06.04.2023 tarihinde
"Infantil Hemanjiyoma Yaklasim" konulu
konusmac1 danigmanlik

Yiz Yuze

6.04.2023

Prof. Dr. Ekin SAVK'm Abbvie Tibbi Ilaglar
San. ve Tic. Ltd. Sti. ile aralarinda yapmus
olduklar1 10.04.2023 tarihinde online olarak "
Rinvoq Atopik Dermatit Danigma Kurulu"
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yuze

10.04.2023

Sistem Miihendisligi kursu Okt Kardesler
Ogr.Baris Evren KAYHAN ile Ogr.Nadir
Savas OTER

Yiz Yuze

1-11 Nisan 2023

12

Yeminli Sosyal Arabuluculuk Sertifika
Programi

Yiz Yuze

02 Ocak - 21
Nisan 2023

1.359

1.359
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Yeminli Siddet Onleme Formatorliigii
Sertifika Programi

Yiz Yize

16 Ocak - 21
Nisan 2023

1.088

1.088

Prof. Dr. Giilcan GULER'in Pfizer PFE
Ilaclar1 A.S. ile aralarinda yapmis olduklar1 26
Nisan 2023 tarihinde Aydin'da "Ankilozan
Spondilit Tedavisinde Tofacitinib Etkinlik ve
Gtivenlik verileri" konulu konulu konusmaci
danigmanlik

Yiz Yize

26.04.2023

Prof. Dr. Serkan ONCU GlaxoSmithKline
[laglar1 San. ve Tic. A.S. ile aralarinda yapmus
olduklar1 04 Mayis 2023 tarihinde Girne
KKTC'de " Hiv Tedavisinde Saglik Dolu
Gelecek:Dolutegravir+Lamivudin ve
Dolutegravir/Abakavir/Lamivudin" konulu
konusmac1t danigmanlik

Yiz Yize

4.05.2023

Prof. Dr. Giilcan GULER'in Amgen Ilag Tic.
Ltd. Sti. ile aralarinda yapmis olduklar1 05
Mayis 2023 tarihinde online olarak
"Seronegatif Spondiloartropati Tani, Tedavi
ve Amgevita Deneyimleri konulu konusmaci
danismanlik

Yiz Yize

5.05.2023

Sistematik Derleme ve Meta-Analiz Yapma
ve Yayina Hazirlama Kursu

Yiz Yize

6-7 Mayis 2023

22

Prof. Dr. Giilcan GULER'in Celltrion
Healthcare ila¢ San. ve Tic. Ltd. Sti. ile
aralarinda yapmis olduklar1 19 Mayis 2023
tarihinde saat 14:30-15:15 aras1 Van'da
"Ulkemizde 10. Yilinda Remsima ile
Romatoloji Deneyimleri" konulu konusmaci
danismanlik

Yiz Yize

19.05.2023

Dog. Dr. Gokhan SARGIN'in UCB Pharma
A.S. ile aralarinda yapmis olduklar1 27 Mayis
2023 tarthinde Mugla'da "Klinik
Deneyimleriyle Aksiyel Spondiloartrit
Tedavisinde Certolizumab Tedavisi" konulu
konusmaci danismanlik

Yiz Yuze

27.05.2023

Prof. Dr. Meltem USLU'nun Johnson and
Johnson Sihhi Malzeme San. ve Tic. Ltd. Sti.
ile aralarinda yapmis olduklar1 27.05.2023
tarthinde saa:10:00 da Mugla'da "Psorriasis
Tedavisinde Tremfya ile Giizel Sonuglar"
konulu konusmaci1 danismanlik

Yiz Yuze

27.05.2023

Prof. Dr. Ekin SAVK'in Johnson and Johnson
Sihhi Malzeme San. ve Tic. Ltd. Sti. ile
aralarinda yapmis olduklar1 27.05.2023
tarihinde saa:10:00 da Mugla'da "Psorriasis
Tedavisinde Tremfya ile Giizel Sonuglar"
konulu konusmac1 danismanlik

Yiz Yuze

27.05.2023

Dog. Dr. Sule TAS GULEN'in
GlaxoSmithKline ilaglar1 A.S. ile aralarinda

Yiz Yuze

30.05.2023
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yapmis olduklar1 30.05.2023 tarihinde saat
18:30 da Aydin'da "Astimda Etkin
Bronkodilatasyon ile Yeni Bir Nefes" konulu
konugmaci danigmanlik

Dog. Dr. Gokhan SARGIN"in Pfizer PFE
Ilaclar1 A.S. ile aralarinda yapmis olduklari
31.05.2023 tarihinde saat 19:00 da online
olarak "Tofasitinib AS&PsA Deneyimleri
Geri Bildirimi" konulu konusmaci
danigmanlik

Yiz Yize

31.05.2023

Prof. Dr. Ekin SAVK'in Pfizer PFE Ilaclar
A.S. ile aralarinda yapmis olduklari
02.06.2023 tarihinde saat 17:00 da online
olarak "Adres Digital Dergi Say1 1- Igerik
Olusturulmasi" konulu konugmaci
danigmanlik

Yiz Yize

2.06.2023

Dog. Dr. Esin OKTAY"in Abdi Ibrahim Ilag
San. ve Tic. A.S. ile aralarinda yapmus
olduklar1 05.06.2023 tarihinde saat 19:00 da
Aydm'da "Hormon Naif Metastatik Prostat
Kanserlerinde Abirataron Asetatin Roli"
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yize

5.06.2023

Prof. Dr. Sabri BARUTCA'nin Abdi Ibrahim
[lag San. ve Tic. A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 05.06.2023 tarihinde saat 19:00 da
Aydin'da "Hormon Naif Metastatik Prostat
Kanserlerinde Abirataron Asetatin Roli"
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yize

5.06.2023

Dr. Ogr. Uyesi Atakan TURGUTKAYA
BristolMyers Squibb Ilaglar1 Inc. Istanbul
Subesi ile aralarinda yapmis olduklar1
06.06.2023 tarihinde saat:19:45de online
olarak "Kronik Miyeloid Losemi
Sunumu"konulu konusmaci

Yiz Yize

6.06.2023

Prof. Dr. Haklan AKDAM'in Drogsan Ilaglari
San. Tic. A.S. ile aralarinda yapmis olduklar1
08.06.2023 tarihinde saat: 12:30-13:30 arasi1
Aydm'da "Kronik Bobrek Hastalarinda
Metabolik Aidoz" konulu konugmaci
danigmanlik

Yiz Yuze

8.06.2023

Prof. Dr. Giilcan GURER'in Pfizer PFE
Ilaclar1 A.S. ile aralarinda yapmis olduklar:
15.06.2023 tarihinde saat 19:30 da online
olarak "Romatoid Artrit Hastaliginda Tan1 ve
Tedavi Yontem Enbre'in ve Giivenlik
verilerinin Paylasilmasi ve Vaka Sunumu"
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yuze

15.06.2023

Dog.Dr.Mustafa Umut SOMUNCU Uyesi
Pfizer PFE llaclar1 A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 15 Haziran 2023 tarihinde saat 20:30

Yiz Yuze

15.06.2023
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da online olarak "Bizbize AF ve NOAK
Tedavisinde Diislindiiren Sorular" konulu
konugmac1 danigmanlik

Yeminli Sosyal Arabuluculuk Sertifika Yiiz Yiize 10 Mayls- 18 125 125
Programi Haziran 2023
Yeminli Siddet Onleme Formatorliigii e 22 Mayis -18
Sertifika Programi Yiz Yize Haziran 2023 132 132
AB Projeleri Yazma Egitimi Prof. Dr. Osman . e
Nuri OZDOGAN Yiiz Yiize | 19.06.2023 16 -
CIMNASTIK- Ozel Yetenek Sinavlari .
i . A 7-11 Agustos
Kapsaminda Brang Tanitim ve Yonlendirme Yiz Yize 2023 6 -
Hizmeti
FUTBOL - Ozel Yetenek Sinavlari 711 Asustos
Kapsaminda Brang Tanitim ve Yonlendirme Yiz Yize 2023 & 78 -
Hizmeti
BADMINTON - Ozel Yetenek Smavlari y
i . A 7-11 Agustos
Kapsaminda Brang Tanitim ve Yonlendirme Yiz Yiize 2023 12 -
Hizmeti
ATLETIZM - Ozel Yetenek Smavlari 711 Agust
Kapsaminda Brang Tanitim ve Yonlendirme Yiz Yiize 262 3 gUstos 6 -
Hizmeti
TENIS - Ozel Yetenek Sinavlar1 Kapsamimnda Vi Viige | /L1 Agustos ” ]
Brang Tanitim ve Yonlendirme Hizmeti 2023
GURES - Ozel Yetenek Smavlar1 Kapsaminda Vi Viige | /L1 Agustos 1 ]
Brang Tanitim ve Yonlendirme Hizmeti 2023
BASKETBOL - Ozel Yetenek Sinavlari 711 Azustos
Kapsaminda Brang Tanitim ve Yonlendirme Yiiz Yiize & 30 -
! . 2023
Hizmeti
VOLEYBOL - Ozel Yetenek Sinavlari y
N . R 7-11 Agustos
Kapsaminda Brang Tanitim ve Yonlendirme Yiiz Yiize 48 -
! . 2023
Hizmeti
HENTBOL - Ozel Yetenek Sinavlari 711 Asustos
Kapsaminda Brang Tanitim ve Yonlendirme Yiiz Yiize & 54 -
: . 2023
Hizmet1
YUZME - Ozel Yetenek Sinavlar 7-11 Asustos
Kapsaminda Brang Tanitim ve Yonlendirme Yiiz Yiize & 8 -
. . 2023
Hizmeti1
ENGELLILER - Ozel Yetenek Sinavlar1 g
" . A 7-11 Agustos
Kapsaminda Brang Tanitim ve Y6nlendirme Yiz Yiize 1 -
: . 2023
Hizmet1
Emine Didem EVCI KIRAZ'm Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
Danigsmanligi UNDP-TUR-IC-EAAT "Iklim | Yiiz Yiize | 25.08.2023 1 -
Degisikliginde Uyum ve Saglik Sektori i¢in
Cevre Temelli Danigmanlik "
Yeminli Sosyal Arabuluculuk Sertifika A 10 Mayss -10
Programi Yz Yize Eyliil 2023 12 12
Yeminli Siddet Onleme Formatorliigii . e 22 Mayis — 10
Sertifika Progranm Yz Yize Eyliil 2023 15 15
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Prof. Dr. irfan YAVASOGLU'nun Johnson
and Johnson Sthhi Malzeme San. ve Tic. Ltd.
Sti. ile aralarinda yapmus olduklar1 12.09.2023
tarihinde saat 12:00-13:00 aras1 online olarak
"Ege Karadeniz Bolge Egitim Toplantis1”
konulu konugmaci danigmanlik

Yiz Yize

12.09.2023

Prof. Dr. Irfan YAVASOGLU'nun Johnson
and Johnson Sihhi Malzeme San. ve Tic. Ltd.
Sti ile aralarinda yapmis olduklar1 15.09.2023
tarihinde Istambul'da " 10th Aegean
Hematolology Oncology Symposium" konulu
konugmac1 danigmanlik

Yiz Yize

15.09.2023

Dog. Dr. Sule TAS GULEN'in
GlaxoSmithKline Ilaclar1 San. ve Tic A.S. ile
aralarmda yapmis olduklar1 20.09.2023
tarithinde mesai saati disinda
Aydm'da"SolunumPro: Profesyonellerinden
Proaktif Yaklagimlar" konulu konusmaci
danigmanlik

Yiz Yize

20.09.2023

Dog. Dr. Serife Bar¢in OZTURK 'iin Pfizer
PFE Ilaclar1 A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 28.09.2023 tarihinde online olarak
"Bulasict Sohbetler: Gram (-) Enfeksiyonlarin
Yonetiminde Zavicefta" konulu konusmaci
danismanlik

Yiz Yize

28.09.2023

Prof. Dr. Ekin BOZKURT SAVK'in Abbvie
T1bbi ilaclar San. ve Tic. Ltd. Sti. ile
aralarinda yapmis olduklar1 29.09.2023
tarihinde Istambul'da "Rinvoq 1 soru 1 cevap
video ¢ekimi" konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yize

29.09.2023

Prof. Dr. Hasan GUNGOR'iin 04.10.2023
tarihinde Aydin Adnan Menderes Universitesi
Tip Fakiiltesi Kardiyoloji Kliniginde
"Vasoxen Simiilasyonlu Vaka Toplantis1"
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yuze

4.10.2023

Prof. Dr. Pinar UYSAL'm Bayer Tiirk Kimya
San. Ltd. Sti ile aralarinda yapmis olduklar1
20 Ekim 2023 tarihinde KKTC de yapilan
"67. Tirkiye Milli Pediatri Kongresi Derma"
de "Bebek Cilt Bakiminda Nemlendirme ve
Otesi" konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yuze

20.10.2023

Dog. Dr. Sule TAS GULEN'in Celtis Ilag
Sanayi Ticaret A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 25.10.2023 tarihinde saat 21:00 da
"Online Asistan Egitimi" konulu danigmanlik
sOzlesmesi

Yiz Yuze

25.10.2023

Prof. Dr. Ekin BOZKURT SAVK'mn Pfizer
PFE ilaglar1 A.S. ile aralarinda yapmus
olduklar125.10.2023 tarihinde online olarak "
Hekim Yolculugunu Anlama Anlama ve Ideal

Yiz Yuze

25.10.2023
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Cibingo Mesaj1 Gelistirme Toplantis1" konulu
konugmaci danigmanlik

Dog. Dr. Gokhan SARGIN"'m Abbevie Tibbi
Ilaclar San. ve Tic. Ltd. Sti ile aralarinda
yapmis olduklar1 25.10.2023 tarihinde mesai
saatleri disinda online olarak "Romatolojik
Hastalarin Tedavisinde Rinvoq Toplantis1"
konulu konugmaci danigmanlik

Yiz Yize

25.10.2023

Prof. Dr. Yavuz YENICERIOGLU'nun
Amgen Ilag Tic. Ltd. Sti. ile aralarinda yapmus
olduklar1 26.10.2023 tarihinde mesai satlar1
disinda Aydin'da "KBH'da Risk Yonetimi"
konulu konugsmaci danismanlik

Yiz Yize

26.10.2023

Prof. Dr. Hakan AKDAM'mn Amgen llag Tic.
Ltd. Sti. ile aralarinda yapmis olduklar1
26.10.2023 tarihinde mesai satlar1 diginda
Aydm'da "KBH'da Risk Yonetimi" konulu
konugmac1 danigmanlik

Yiz Yize

26.10.2023

Dr.Ogr.UyesiAtakan TURGUTKAYA
Abdilbrahim Ila¢ San. ve Tic. A.S. ile
aralarinda yapmis olduklar1 31.10.2023
tarihinde online olarak "Itp Tedavisinde
Eltrombopagin Yeri ve Miyelon Tedavisinde
Lenalidomid" konulu konusmac1 danismanlik

Yiz Yize

31.10.2023

Dog. Dr. Sule TAS GULEN'in Abdi Ibrahim
Ilag San. ve Tic. A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 01.11.2023 tarihinde mesai saatleri
disinda Aydin'da yapilan "Astimda Olgularla
Fastair" konulu konusmaci danigsmanlik

Yiz Yize

1.11.2023

Dog. Dr. Sule TAS GULEN'in
GlaxoSmithKline laclar1 San. ve Tic. A.S. ile
aralarinda yapmis olduklar1 06.11.2023
tarthinde Antalya'da gerceklesecek olan "GSK
Uydu Sempozyumu Astimi Kontrol Altina
Almn, Gelecege Nefes Olun" konulu
konusmaci danismanlik

Yiz Yuze

6.11.2023

Prof. Dr. Ahmet ANIK'in Pfizer PFE Ilaclari
A.S. ile aralarinda yapmis olduklar1
09.11.2023 tarihinde izmir'de " Faz
Calismalarinda Gergek Yasama
Somatrogon&Giinliik Pratikte Ngenla" konulu
konusmac1 danigmanlik

Yiz Yuze

9.11.2023

23. Ulusal Uyku Kongresi Temel ve leri
Yasam Destegi Egitimi Miihacit AVCIL

Yiz Yuze

10.11.2023

15

Dog. Dr. Sule TAS GULEN'in Boehrmger
Ingelheim flag Tic. A.S. ile aralarinda yapmus
olduklar1 15 Kasim 2023 tarihinde mesai
saatleri disinda Aydin'da "Pulmoner Fibrozisle
Miicadeleye Uzman Bakis" konulu konusmaci
danigmanlik

Yiz Yuze

15.11.2023
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Beden Terbiyesi ve Yoga 1. kurs

Yiz Yize

25 Ekim - 17
Kasim 2023

23

Dog. Dr. Esin OKTAY ve Merck Sharp
Dohme ilaglar1 Ltd. Sti. ile aralarmda yapmus
olduklari, 22.11.2023 tarihinde Kurulus 1926
Kalfakdy/Aydin'da sunulacak olan "Olgular
Esliginde Lokal Ileri/Erken Evre NMK'nin
Neoadjuvan ve Adjuvan Tedavisinde
Pembrolizumad" konulu konusmaci
danigmanlik

Yiz Yize

22.11.2023

Deney Hayvanlar1 Kullanim Kursu

Yiz Yize

13-24 Kasim
2023

49

CPR Temel ve Ileri Yasam Destegi Egitimi
Yunus Emre OZLUER

Yiz Yize

27-28
Kasim2023

250

Dog. Dr. Esin OKTAY"'in Novartis Saglik,
Gida ve Tarim Uriinleri San. Tic. A.S. ile
aralarinda yapmis olduklar1 29.11.2023
tarihinde Izmir'de "Valamor ve HR+HER2-
Metastik Meme Kanseri Alaninda ovartisin
Sorularmi Yanitlamak" konulu konusmaci
danismanlik

Yiz Yize

29.11.2023

Dr. Ogr. Uyesi Bilgin DEMIR'in Eczacibasi
Ilag Pazarlama A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 08.12.2023 tarihinde Izmir'de
"Mentor Mentee Danismanlik" konulu
konusmac1 danismanlik

Yiz Yize

8.12.2023

Prof. Dr. Cagdas AKGULLU'niin Servier ilag
ve Arastirma A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 14.12.203 tarihinde gersgeklestirilen
" Perindopril Bazli Tedavi ile Farkli
Hipertansif Hastalara Farkli Coziimler"
konulu konusmaci danismanlik

Yiz Yize

14.12.2023

Beden Terbiyesi ve Yoga 2. kurs

Yiz Yuze

22 Kasim-15
Aralik 2023

16

Prof. Dr. Giilcan GURER'in Abbvie T1bbi
Ilaglar San. ve Tic. Ltd. Sti. ile aralarinda
yapmis olduklar1 16.12.2023 tarihinde online
olarak "Romatolojik Hastaliklarda Jak
Inhibisyonu ve Tedavi Y&netiminde RINVOQ
Toplantis1" konulu konusmaci danigmanlik

Yiz Yuze

16.12.2023

Sistematik Derleme ve Meta-Analiz Yapma
ve Yayma Hazirlama Kursu

Yiz Yuze

16-17 Aralik
2023

29

Prof. Dr. irfan YAVASOGLU'nun Johnson
and Johonson Sihhi Malzeme San. ve Tic.
Ltd. Sti. ile aralarinda yapmis olduklar1
18.12.2023 tarihin de online olarak
"Imbruvica I- Mon1 Kronik Lenfosit Lenfoma
Danigmanlik Toplantis1" konulu konugmaci
danigsmanlik

Yiz Yuze

18.12.2023

Prof. Dr. Hakan AKDAM'm Astellas Pharma

Yiz Yize

23.12.2023
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Ilag Tic. Ve San. A.S. ile aralarinda yapmis
olduklar1 23.12.2023 tarihinde Denizli'de
"3.Pamukkale I¢ Hastaliklar1 Giinleri" adli
toplantida " Renal Anemi tedavisinde
Yenilikler" konulu konugsmact danismanlik

Dr. Ogr. Uyesi Bilgin DEMIR'in Abdi
Ibrahim ilag San. ve Tic. A.S. ile aralarinda
yapmis olduklar1 25.12.2023 tarihinde
Aydm'da mesai saat'leri disinda "Hormon Naif
Donemde Vakalarla Abirateron Kullanimi
Sonuglar" konulu danigmanlik s6zlesmesi

Yiz Yize

25.12.2023

Prof. Dr. Giilcan GURER'in Pfizer PFE
Ilaglar1 A.S. ile aralarinda yapmis olduklar
27.12.2023 tarithinde mesai saatleri diginda
18:30 da "Ankilozan Spondilt Tedavisinde
Tofacitinib Etkinlik ve Giivenlik verileri ve
vaka sunumu" konulu konusmaci danigsmanlik

Yiz Yize

27.12.2023

Dog. Dr. Gokhan SARGIN'in Abbvie Tibbi
Ilaglar San. ve Tic. Ltd. Sti ile aralarinda
yapmis olduklar1 28.12.2023 tarihinde
Antalya'da " AbbVie Donem Toplantis1 Role
Play Oturumu Toplantis1" konulu konugmaci
danismanlik

Yiz Yize

28.12.2023

Dog. Dr. Gokhan SARGIN'n Celltrion
Healthcare ilaclar San. ve Tic. Ltd. Sti ile
aralarinda yapmis olduklar1 25-29.12.2023
tarihleri arasinda Eposta ile teslim edilecek
klavuz Kitap i¢cin" Pusula Romatoloji Projesi-
Ankilozan Spondilit ve Psoriatik Artritin
Klinik Bulgular" konulu konusmaci
danismanlik

Yiz Yize

25.12.2023

Beden Terbiyesi ve Yoga 3. kurs

Yiz Yuze

20-31 Aralik
2023

12

Toplam

5.671

4.674
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5.1.5. Erasmus+ Program

2023 yilinda gonderilen 6grenci sayist 64 olurken, Personel Ders Verme Hareketliliginden
faydalanan 27 Ogretim Elemanimiz bulunmaktadir. Bunun yani sira; Personel Egitim Alma
hareketliliginde faydalananlarin sayis1 21°dir.

2023 yili i¢in gelen Ogrenci sayist bir Onceki yila gore azalmis olup, gelen 6grenci sayisi
toplamda 6’dir. Gelen personel sayist da ders verme ve egitim alma faaliyetleri dahil olmak
iizere toplamda 12’dir.

5.1.5.1. Erasmus+ Degisim Hareketliligi

Tablo 102: Erasmus+ Degisim Hareketliligi Dagilimi

- Giden Kisi Sayisi Gelen Kisi Sayisi
Hareketlilik 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 57 43 4 2
Ogrenci Staj Hareketliligi 13 21 6 4
Personel Ders Verme Hareketliligi 12 27 12 8
Personel Egitim Alma Hareketliligi 3 21 7 4

5.1.5.2. Erasmus+ Programi Kapsaminda Protokol Yapilan Universiteler

Tablo 103: Erasmus+ Progranmi Kapsaminda 2023 Yilinda Protokol Yapilan Universiteler

BiRiM BOLUM UNIVERSITE ULKE
CINE MESLEK BANKACILIK VE .
YOKSEKOKULU SIGORTACILIK UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR PORTEKIiZ
HEMSIRELIK FAKULTESI HEMSIRELIK UNIVERSITY NORTH SVEUCILISTE SJEVER | HIRVATISTAN
ILETISIM FAKULTESI TUM BOLUMLER | UNIVERSITY NORTH SVEUCILISTE SJEVER | HIRVATISTAN
BILGISAYAR UNIVERSITY OF INFORMATION SCIENCE
MUHENDISLIK FAKULTESI MUHENDISLiC AND TECHNOLOGY "SAINT PAUL THE MAKEDONYA
APOSTLE" OHRID
. L . . | BILGISAYAR .
MUHENDISLIK FAKULTESI MUHENDISLiC INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR PORTEKIiZ
.. . . . INSAAT .
MUHENDISLIK FAKULTESI MUHENDISLi¢ INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR PORTEKIiZ
.. . N . MAKINE .
MUHENDISLIK FAKULTESI MUHENDISLIG INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR PORTEKIiZ
.. . N . MAKINE .
MUHENDISLIK FAKULTESI MUHENDISLIG UNIVERSITY NORTH SVEUCILISTE SJEVER | HIRVATISTAN
.. . N . INSAAT .
MUHENDISLIK FAKULTESI MUHENDISLIG UNIVERSITY NORTH SVEUCILISTE SJEVER | HIRVATISTAN
. . . . . ELEKTRTK . .
MUHENDISLIK FAKULTESI | ELEKTRONIK UNIVERSITY NORTH SVEUCILISTE SJEVER | HIRVATISTAN
MUHENDISLIGI
NAZILLI iKTiSADI VE
IDARI BILIMLER MALIYE FERN UNIVERSITAT IN HAGEN ALMANYA
FAKULTESI
NAZILLI iKTiSADI VE
IDARI BILIMLER MALIYE UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE FRANSA
FAKULTESI

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 92




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

5.1.6. Farabi Degisim Program

Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan Yiiksekdgretim Kurumlar: Arasinda Ogrenci ve
Ogretim Uyesi Degisim Progrann, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n
lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekogretim
kurumlar1 arasinda 6grenci ve 0gretim iiyesi degisim programudir. Farabi Degisim Programi,
Ogrenci veya Ogretim liyelerinin bir veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin diginda bir
yiiksekdgretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.
Farabi Degisim Programi’nin uygulanmasma iliskin ilkeler, 2547 sayili Kanun, ilgili
Y onetmelik, Esas ve Usuller tarafindan ayrintilariyla belirlenmistir.

Covid-19 Salgini sebebiyle 2021-2022 Akademik Yili i¢in Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
(YOK) tarafindan Farabi Degisim Programm basvurular1 durdurulmus, 6grenci degisimi
gerceklesmemis ve yeni ikili anlagsma yapilmamustir.

5.1.7. Mevlana Degisim Program

Mevlana Degisim Programi, yurtiginde egitim veren yiiksekogretim kurumlar ile yurtdisinda
egitim veren yiiksekOgretim kurumlar1 arasinda Ogrenci ve Ogretim elemani degisimini
miimkiin kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarihli ve 28034 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Mevlana Degisim Programna Iliskin Yonetmelik ile birlikte yurt disindaki
yiliksekogretim kurumlar1 ile tilkemizdeki yiliksekogretim kurumlar1 arasinda Ogrenci ve
Ogretim eleman1 degisiminin 6nii agilmastir.

5.1.7.1. Mevlana Degisim Hareketliligi
Covid-19 Salgini sebebiyle 2021-2022 Akademik Y1l i¢in Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi
(YOK) tarafindan Mevlana Degisim Programi basvurular1 durdurulmus, 6grenci ile 6gretim

elaman1 degisimi ger¢eklesmemistir.

5.1.7.2. Mevlana Degisim Program Kapsaminda Protokol Yapilan
Universiteler

Tablo 104: Mevlana Degisim Programi Kapsaminda 2023 Yilinda Protokol Yapilan
Universiteler

Universite Ulke

Tirana Universitesi Arnavutluk
New York Tirana Universitesi Arnavutluk
Devlet Iktisat Universitesi Azerbaycan
Devlet Pedagoji Universitesi Azerbaycan
Azerbaycan Devlet Ressamlik Akademisi Azerbaycan
Sumgayit Devlet Universitesi Azerbaycan
Azerbaycan s Birligi Universitesi Azerbaycan
Nakhchivan Devlet Universitesi Azerbaycan
Uluslararas1 Saraybosna Universitesi Bosna Hersek
Tuzla Universitesi Bosna Hersek
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Banja Luka Universitesi

Bosna Hersek

Bihac Universitesi

Bosna Hersek

Universidade Tecnologica Federal Do Parana Brezilya
Dr. Moulay Tahar Saida Universitesi Cezayir
Oran I-Ahmed Ben Bella Universitesi Cezayir
Bejaia Universitesi Cezayir

El Qued Universitesi Cezayir
Center Bouchaib Of Ain Temouchent Universitesi Cezayir
Negeri Malang Universitesi Endonezya
Airlangga Universitesi Endonezya
Casablanca Hassan II Universitesi Fas

Arab American Universitesi Filistin
Gazze Islam Universitesi Filistin
Hebron Universitesi Filistin
Al-Agsa Universitesi Filistin
Al-Quds Open Universitesi Filistin
Batumi Shota Rustaveli State Universitesi Giircistan
Georgian American Universitesi Glircistan
Maharishi Markandeshwar Universitesi Hindistan
Amirkabir Teknoloji Universitesi Iran
Tahran Universitesi Iran
Mediterranean Universitesi Karadag
Ahmet Yesevi Universitesi Kazakistan
Al-Farabi Kazak Milli Universitesi Kazakistan
S. Seifullin Tarim Teknik Universitesi Kazakistan
Tiirkiye Manas Universitesi Kirgizistan
Osh Devlet Universitesi Kirgizistan
Kolegji Universitesi Kosova
“Ukshin Hoti” Prizren Universitesi Kosova
Giiney Dogu Avrupa Universitesi Makedonya
Malaya Universitesi Malezya
Malezya Teknoloji Universitesi Malezya
Malezya Pahang Universitesi Malezya
Namibia Universitesi Namibia
Ozbekistan Devlet Diinya Dilleri Universitesi Ozbekistan
Taskent Kimya Teknolojisi Universitesi Ozbekistan
Ozbekistan Devlet Sanat ve Medeniyet Enstitiisii Ozbekistan
Ozbekistan Miihendislik Ekonomi Universitesi Ozbekistan
Ulusal Bilim ve Teknoloji Universitesi Pakistan
Lahore Veteriner ve Hayvan Bilimleri Universitesi Pakistan
Islamia College Peshawar Pakistan
Faisalabad Tarmm Universitesi Pakistan
Industrial Tyumen Universitesi Rusya
Voronezh State Universitesi Rusya
North-Western State Medical Universitesi Rusya
Moskova Devlet Teknoloji Universitesi “STANKIN” Rusya
Yuriy Fedkovych Chernivtsi Universitesi Ukrayna
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Lutsk Ulusal Teknik Universitesi Ukrayna
Lviv Ulusal Politeknik Universitesi Ukrayna
Zhytomyr Devlet Teknoloji Universitesi Ukrayna
Odessa Devlet Miihendislik Ve Mimarlik Akademisi Ukrayna
Kiev Ulusal Taras Shevchenko Universitesi Ukrayna
Poltava Ekonomi ve Ticaret Universitesi Ukrayna
Ukrayna Ulusal Teknik Universitesi “Igor Sikorsky Kyiv Politeknik Ukrayna

Enstitiisi
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5.2. Saghk Hizmetleri

5.2.1. Insan Saghg Alaninda Sunulan Hizmetler

5.2.1.1. Tip Alamindaki Hizmetler

5.2.1.1.1. Aydin Adnan Menderes Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Aydm Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencileri i¢in, egitim ve uygulama
merkezi olan Hastanemiz, uzman doktor kadrosu, giiler yiizlii personeliyle tip alaninda lider
olmay1 hedeflemekte ve saglik alaninda saygin ve uluslararasi kalite standartlar1 ¢ercevesince
hizmet vermeyi amaglamaktadir.

Tablo 105: Hastane Yatak Sayismin Dagilim

Hizmet/Birim Yatak Sayisi
2022 2023
Acil Servis 57 >
Cocuk Acil Servis 73 -3
Yogun Bakim 135 139
Klinik 866 866
Ameliyathane 26 6
Toplam 1.102 1.106

Bir 6nceki yila kiyasla bagvuran hasta sayis1 yiizde 22,4 oraninda, tahlil ve tetkikler yiizde 2,1
oraninda, ameliyat sayis1 16,6 oraninda artis gostermistir.

Tablo 106: Hastaneye Basvuran Hastalarin Dagilim1

Hasta Sayisi
Hizmet
2022 2023
Acil Servis 65.653 80.568
Poliklinik 996.991 | 1.219.903
Toplam 1.062.644 | 1.300.471
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Tablo 107: Yapilan Tetkiklerin Dagilimi

Tetkik Sayis1
Hizmet
2022 2023

Laboratuvar Hizmetleri 5.952.201 | 6.402.042
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 547.867 235.936
Niikleer T1p Boliimiinde

Verilen Hizmetler 14.925 11575
Toplam 6.514.993 | 6.649.553

Tablo 108: Yapilan Ameliyat Sayisi

2022 2023

Ameliyat Sayisi 46.521 54.236

5.2.1.1.2. Mediko-Sosyal Merkezi
Mediko Sosyal Merkezi, Saghk Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanligina bagli Saglik Hizmetleri
Sube Miidiirliigi blinyesinde 6grenci, kurum personeli, bakmakla yilikiimlii olduklar1 aile

fertleri ile emekli personelimize 1. Basamak saglik hizmetleri sunmaktadir.

Merkezimizde 1 Tabip, 1 Dis Hekimi, 2 Hemsire, 1 Laborant, 1 Bilgisayar Isletmeni, 1
Temizlik Personeli (ISKUR) hizmet vermektedir.

Merkeze 2023 yilinda 1.718 hasta basvurmus ve tedavileri Merkezde gerceklestirilmis olup
buna iligkin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 109: Bagvuran Hastalarm Dagilimi

Plj;l;l;l:ﬁ Ogrenci Toplam
Tibbi Tedavi Poliklinigine Bagvuran Hasta Sayis1 468 5 473
Dis Tedavi Poliklinigine Bagvuran Hasta Sayisi 1.245 - 1.245
Toplam 1.713 5 1.718
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5.2.1.1.3- Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezde psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri gergeklestirilmektedir. Merkezin
temel amaci, 6grencilerimizin bireysel, sosyal, egitimsel ve mesleki yonden en iist diizeyde ve
cok yonlii olarak gelismelerine destek olmaktir. Bu yonde Merkezde, 6grencilerin 6grenim
siirecinde ortaya ¢ikabilecek olan cesitli problemlere yonelik "yonlendirici ve gelisimsel”
calismalar yiirtitilmektedir.

Verilen bu hizmetlerle 6grencilerimizin sosyal ve akademik alanda yasadiklari sorunlari
saglikli bir bicimde ¢dziimlemelerine yardimc1 olmak amaci giidiilmekte olup 2023 yilinda
Merkezimizde 174 6grencimize 1.153 seans psikolojik danigmanlik ve kariyer danismanligi
hizmeti verilmistir. 6 Subat 2023 tarihinde yasanan deprem felaketi nedeni ile egitim uzaktan
yapildig1 i¢in psikolojik danismanlik hizmeti i¢in bagvuran 68renci sayisi azalmistir.

2023 yilinda ADU PDRM Cevrimi¢i Psikolojik Destek Portali, Aydm Adnan Menderes
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi (ADUZEM) isbirligiyle
gelistirilmistir. Portal, Universite Merkez Yerleskesi disindaki fakiilte ve yiiksekokullarimizda
o0grenim goren Ogrencilerimiz i¢in PDRM hizmetlerini daha ulagilir hale getirmistir.

25 Ekimde yasanan asansor kazasi sonucunda, kaza sirasinda asansorde kaybettigimiz
ogrenciyle birlikte olan ve akut stres yasayan tiim Ogrencilere doniik psikolojik destek
sunulmustur. Bu destek calismasi bireysel olarak yiiriitiilmiistiir. Kaybettigimiz 6grencinin
o0grenim gordiigii boliimde sinifa arkadaslariyla yasantisal grup ¢alismasi yapilmistir. Konuyla
ilgili Genglik Spor il Miidiirligi YURTKUR uzmanlarina (psikolog ve sosyal hizmet
uzmanlar1) hizmet i¢i egitim verilmistir. YURTKUR personeline siire¢ yonetimine iliskin
idari ve giivenlik personeline bilgilendirme yapilmustir.

Merkezimiz tarafindan Universitemiz 6 grencilerine ydnelik "Stresle Bas Etme" ve
"Psikolojik Saglamlik" konularinda Psiko-Egitim Gruplar1 Calismalar1 yapilmistir. Stresle Bas
Etme Programina 11 06grenci Psikolojik Saglamlik Psiko egitim grubuna 12 6grenci
bagsvurmus, tanisma ve degerlendirme toplantis1 yapilmistir. Grup calismalarimiz Aralik
ayinda baglanmis ve 3 oturumu gergeklestirilmis, grup ¢alismalari devam etmektedir.

“Uyku Hijyeni" bilgilendirici brosiirii yaymlanmis tim G6grencilerimize e-posta olarak
gonderilmis, Universitemiz web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinda yaymlanmustir.

Tablo 110: Merkez Tarafindan Gergeklestirilen Danigmanlik Faaliyetlerinin Dagilim1

Damsmanhk Faaliyetinin Ad Saati | Kime Verildigi Siiresi (Tarih Arahg)

Psikolojik Danigsmanlik ve

Kariyer Danismanli Hizmeti 1.153 | Universitemiz 6grencileri | 1 Ocak-31 Aralik 2023

Kasim 2023 halen

2 | Psiko-Egitim Grubu 10 Universitemiz dgrencileri .
devam ediyor
3 | Tercih Damismanhig: 40 Aydin YKS’ ye giren 27 Temmuz- 8 Agustos
genclere 2023
4 | Psikolojik Destek 10 Yurt ogrencileri 25 Ekim-10 Kasim

YURTKUR uzmanlarina
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Tablo 111: Psikolojik Danigma Hizmetinin Dagilim1

Basvuran Gerceklestirilen
Kisi Kisi Sayisi Seans Sayisi
2022 2023 2022 2023
174 6grencimize
312 6grencimize 1.153 seans
1.770 seans psikolojik
psikolojik danigmanlik hizmeti,
danigmanlik ve 36 | 23 dgrencimize 10
Ogrenci Ogrencimize 8 seans Psiko-Egitim 1.778 1.163
oturum Psiko Grubu danmgsmanlig
Egitim Grubu ve YKS’ye giren 40
danigmanlig seans genglerine
verilmistir. tercih danigmanligi
hizmeti verilmistir.
10 YURTKUR
Personel - uzman ve - 10
yoneticilerine
Toplam 384 247 1.178 1.173

5.2.1.2. Agiz ve Dis Saghg1 Hizmetleri
5.2.1.2.1. Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Aydm Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 3 Temmuz 2011 tarih ve 27983
sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan 2011/2018 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmus ve
2013 yilinda 14 6gretim {iyesi, 14 arastirma gorevlisiyle kendisine tahsis edilen binada klinik
hizmetlerini vermeye baslamistir.

Hastanemiz konumu itibari ile bolge halki ve uluslararasi hastalarin ihtiya¢ duydugu agiz ve
dis saglig1 hizmeti i¢cin her tiirlii modern teknolojik alt yapiya sahip olmanin yani sira; 21
Ogretim liyesi, 53 arastirma gorevlisi ve 8 doktora 6grencisi olmak iizere toplam 84 kisiden
olusan kadrosuyla saglik hizmetlerini bolgede 6ncii bir kurulus olarak sunmaktadir.

Merkezimiz; 2015 yilindan beri kendi bilinyesinde genel anestezi altinda Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi branginda Ulkemizde ¢ok nadir yapilan ameliyatlar1 Ege Bolgesi’nde devlet kanali
ile yapabilen tek kurum olmanin yani sira; basta engelli hastalarimiz olmak tizere ¢ok kiigiik
yastaki ¢cocuklarin da uyutularak tedavi gormesini saglayan ve c¢evre illerden de ¢ok talep alan
bir kurumdur.

Teknolojik cihazlarla donatilmis Radyoloji Servisimizde; 1 adet Konik Ismli Dental
Tomografi cihazi Hastanemiz biinyesinde,1 adet de Kusadasi (International Dental Health
Center) saglik turizmi i¢in agilan klinigimizde olmak iizere toplam 2 adet Konik Isinli Dental
tomografi cihazimiz bulunmaktadir; ayrica buna ilaveten 1 adet ultrasonografi cihazimiz da
hastanemiz biinyesinde vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.
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Tablo 112: Agiz ve Dis Sagligi Hizmetlerinin Dagilimi

Agiz ve Dis Saghg1 Hizmetleri 2022 2023
Kliniklere Yapilan Bagvuru Sayisi 102.545 129.932
Tami-Tedavi Islemleri Sayist 390.062 504.358
Panaromik, Sefalometrik ve Periapikal Radyograf Sayisi 22.260 25.600
Dental Tomografi Sayis1 801 1.428
Dolgu Sayis1 12.495 16.953
Kanal Tedavisi Sayis1 2.979 4.165
Sabit, Tam ve Boliimlii Cene Protezi Sayisi 3.935 6.004
Dis Cekimi Sayis1 13.253 19.121
Dis Eti Ameliyat1 Sayis1 262 343
Dis Tas1 Temizligi Yapilan Hasta Sayis1 9.931 12.704

5.2.2. Hayvan Saghg1 Alaninda Sunulan Hizmetler

5.2.2.1. Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi’nde hem egitim amag¢li hem de hayvan
ve toplum sagligina katkida bulunmak amaciyla hastane hizmetleri verilmektedir. Fakiiltemiz
arastirma laboratuvarlarinda kisi veya kuruluslardan gelen talebe gore c¢esitli analizler

yapilmaktadir.

Fakiilte Arastirma ve Uygulama Hastanesine gelen hasta ve yapilan muayenelere iliskin
bilgiler asagida yer almaktadir.

Tablo 113: Klinik Hizmetlerinin Dagilim1

Say1

Hizmet 2022 2023
Cerrahi Hizmetleri 1.892 2.390
Dogum ve Jinekoloji Hizmetleri 354 448
Délleme ve Suni Tohumlama Hizmetleri 18 10
I¢ Hastaliklar1 Hizmetleri 1.380 2.069
[Ik Muayene 2.201 1.326
Acil Servis - 152
Izolasyon - 1
Toplam 5.845 6.396
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Tablo 114: Laboratuvar Hizmetlerinin Dagilim1

Analiz Tiiri Say
2022 2023

Biyokimya 8 9
Mikrobiyolojik 126 155
Nekropsi 871 838
Parazitoloji 57 52
Pataloji 66 70

Histoloji-embriyoloji - 5
Hastane Laboratuvar 3.527 6.224
Toplam 4.385 7.353
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5.3. Arastirma Gelistirme (Ar-Ge) ve Girisimcilik

Ar-Ge, bilgiden yeni bilgi ve teknolojileri olusturmak {izere yapilan, sistematik bir temelde
gerceklestirilen bilgi ve teknoloji evreninin smirlarini genisletecek yaratici c¢aligmalarin
timudiir.

Aydin Adnan Menderes Universitesi biinyesinde gergeklestirilen Ar-Ge calismalari,
Arastirma ve Uygulama Merkezleri, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligli ve
Teknopark tarafindan desteklenmekte ve/veya gerceklestirilmektedir.

5.3.1. Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan Sunulan
Hizmetler

Aydin Adnan Menderes Universitesi biinyesinde 36 farkli arastirma ve uygulama merkezinde
arastirma calismalar1 yiiriitiilmekte olup, bu faaliyetlerin bazilar1 dogrudan AR-GE ile ilgili
iken bazilar1 hizmet ve uygulamalarm iyilestirilmesine yoneliktir. Arastirma ve uygulama
merkezlerimizin 2023 yilinda gerceklestirdigi faaliyetlere asagida 6zet olarak deginilmistir.

5.3.1.1. Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Aydm Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 3 Temmuz 2011 tarihinde
kurulmus ve 2013 yilinda 14 6gretim iiyesi, 14 arastirma gorevlisiyle kendisine tahsis edilen
binada klinik hizmetlerini vermeye baslamistir. Glinlimiizde 71’1 normal kendi biinyesinde,
bir adet mobil ameliyathanede, 6 adet de Kusadasi (International Dental Health Center) saglik
turizmi i¢in agilan klini§imizde olmak {izere toplam 78 adet dis {initi ile genel anestezi
uygulamasi i¢in ameliyathanesi olan ve yatakli servisi bulunan Hastanemizde hizmet
vermektedir.

Hastanemiz; 2015 yilindan beri kendi biinyesinde genel anestezi altinda Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi branginda iilkemizde c¢ok nadir yapilan ameliyatlar1 Yiice Devletimizin verdigi
destekler sayesinde Ege bolgesinde devlet kanali ile yapabilen tek kurum olmanin yani sira;
basta engelli hastalarimiz olmak iizere c¢ok kiiclik yastaki cocuklarm da uyutularak tedavi
gbérmesini saglayan ve cevre illerden de ¢ok talep alan bir kurumdur.

Teknolojik cihazlarla donatilmis Radyoloji Servisimizde; 1 adet Konik Isinli Dental
Tomografi cihazi Hastanemiz biinyesinde,1 adet de Kusadasi (International Dental Health
Center) saglik turizmi i¢in acilan klinigimizde olmak iizere toplam 2 adet Konik Isinli Dental
tomografi cihazimiz bulunmaktadir; ayrica buna ilaveten 1 adet ultrasonografi cihazimiz da
hastanemiz biinyesinde vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.

2019 yilinda Saglik Bakanligi tarafindan gerceklestirilen saglikta kalite standartlar:
degerlendirmesi sonucunda 90,5 puan alarak Tirkiye’de ilk defa kamu kurumlar: igerisinde
Saglk Turizmi Yetki Belgesi almaya hak kazanan Ik Dis Hekimligi Fakiiltesi olmanin
bilincinde kalite standartlarin1 glinden giine daha iyiye tasimak iizere gerceklestirilen
calismalarimiz sonug¢ vermis ve 2022 yilinda gerceklesen degerlendirme neticesinde 97 puan
alarak vatandasimiza verdigimiz hizmetin kalitesini Devletimizin de verdigi destek ile daha
iyiye tasimak i¢in 0zverili bir sekilde ¢aligmalarimiz devam etmektedir. Hastanemiz konumu
itibari ile bolge halki ve uluslararasi hastalarin ihtiya¢ duydugu agiz ve dis saglhig1 hizmeti i¢in
her tiirlii modern teknolojik alt yapiya sahip olmanin yani sira; 21 6gretim tiyesi, 53 arastirma
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gorevlisi ve 8 doktora 0grencisi olmak {izere toplam 84 kisiden olusan gen¢ ve dinamik
kadrosuyla saglik hizmetlerini bélgede oncii bir kurulus olarak sunmaktadir.

Tablo 115: Merkez Tarafindan 2023 Yilinda Gergeklestirilen Faaliyetlerin Dagilimi

Yapilma Sekli .. e
Faaliyetin Ad1 l()Onlini/ Duz;nleillidlgl thlhma
Yiiz Yﬁze) arl ayisl

Ekipman Kullanim1 Yiiz ylize 10.02.2023 2
El Hijyeni ve 5 Endikasyon Yiiz Yiize 16.02.2023 76
El Hijyeni ve 5 Endikasyon Yiiz Yiize 23.02.2023 12
Sterilizasyon Unitesi Temizlik Kurallar: Yiiz ylize 13.02.2023 3
Istenmeyen Olay Bildirimi Yiiz yiize 13.04.2023 31
Kisisel Koruyucu Ekipman Kullanimi Yiiz ylize 13.04.2023 18
CPR (Pulmoner Resutasyon) Yiiz ylize 18.05.2023 82
Delici kesici alet yaralanmalari Yiiz yize 09.05.2023 2
Sterilizasyon egitimleri Yz ylze 05.05.2023 3
Kirim Kongo Kanamali Atesi Yz ylize 11.05.2023 140
Hasta Kimliklendirme Yz ylize 15.06.2023 10
Radyasyon Giivenligi Yiiz yiize 16.06.2023 26
Atik YOnetimi, Sifir Atik Yiiz yiize 08.06.2023 2
Dis Hekimliginde Hastane Temizligi ve Risk -
Dl'iszeyine Gt%re Temizlik Kurallar1 ¢ Yiiz yize 09.02.2023 17
El Hijyeni ve 5 Endikasyon Yiiz Yiize 02.03.2023 13
Sterilizasyon Unitesinde Ekipman Kullanimi Yiiz yiize 10.02.2023 2
Laboratuvara Gelen Materyallerin Temizlik -
Ve Dezenfoksiyonu y Yiiz yiize 04.04.2023 2
Sterilizasyon egitimleri Yiiz yiize 04.04.2023 3
Laboratuvar Giivenligi ve Laboratuvar -
Cihazlarinin Kullamni Yiiz ylze 12.06.2023 !
Merkezi Sterilizasyon Unitesine Gelen
Kontamine Malzemelerde Dikkat Edilecek Yiiz ylize 13.03.2023 2
Kurallar
Camasirhane Temizliginde Genel Ilkeler Yiiz ylize 07.02.2023 2
Genel Camasirhane Egitimi Yiiz ylize 14.02.2023 2

amasirhane Egitimleri (COVID-19'da Dikkat A
gdilmzsi Gerekgn Kurallgr) Yuz yuze 14.03.2023 2
Sterilizasyon Unitesi Alanlari( Kirli-Temiz- I
Steril—Deztek Alanlar1) ( Yiz yuze 22.02.2023 2
Validasyon Nedir? Nasil Saglanir? Yiiz ylize 08.03.2023 2
Acil Durum ve Afet Yonetimi Egitimi Yiiz ylize 23.03.2023 101
Enfeksiyonlarm Kontrolii ve Onlenmesi Yiiz ylize 27.04.2023 116
Merkezi Sterilizasyon Unitesinde Kullanilan I
Cihazlarin Baklmlyve Temizligi Yuz yuze 15.02.2023 2
COVID-19 Dezenfeksiyon Egitimi Yiiz yiize 06.04.2023 14
Dis Hekimliginde Atik Yonetimi Yiiz ylize 03.03.2023 1
".fozrglﬁizlilllér\i/e Dezenfektan Malzemelerinin Yiiz yiize 09.03.2023 13
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Sterilizasyon Basamaklarinin Izlenmesi( Yiiz yiize 01.03.2023 )
Testler)
Sterilizasyon Unitesinde Dezenfeksiyon Yiiz yiize 15.03.2023 )
Uygulamalar1
Kisisel Koruyucu Ekipman Kullanimi Yiiz ylize 13.04.2023 81
Patoloji Numuneleri Toplanmasi-Taginmasi
kirilmasi ve Bulag Durumunda Dikkat Yiiz ylize 01.06.2023 3
Edilmesi Gerekenler
(Camagirhane Egitimleri Yiiz ylize 10.05.2023 2
Tehlikeli Maddelerin Depolanmasi Yiiz ylize 13.06.2023 2
Genel Uyum egitimi Yiiz ylize 20.06.2023 1
Sterilizasyon Isleyisi Igerisinde Atik Yonetimi |  Yiiz yiize 10.03.2023 3
Sterilizayon Unitesinde Kullanilan
Soliisyonlar, Kullanim Alanlari,Bulag Yz ylize 22.03.2023 2
Sonrasinda Uygulanmas1 Gereken Kurallar
Anestezik Maddelerin Kullanimi Yz ylize 30.03.2023
Kisisel Koruyucu Ekipman Kullanimi Yiiz yize 13.04.2023 13
Is Saghg1 Ve Giivenligi Yiiz yiize 02.06.2023
Sterilizasyon Egitimleri Yiiz yize 04.05.2023 3
Camagirhane Egitimleri (COVID-19'da El A
Hijyeni ve Calisma Ortaminda Sosyal Mesafe) Yiz ylze 10.05.2023 2
Camasirhane Egltlmlerl Hastane enfeksiyonu Yiiz yiize 09.05.2023 )
ve Dezenfeksiyon
. . e . 03.11.2023-
Acil Durum ve Afet Yonetimi Online 31.12.2023 279
Etik, Hasta Haklar1, Hasta Sorumluluklar1 ve Online 03.11.2023- 279
Hasta Mahremiyeti 31.12.2023
ilk Yardimda Hasta Tasima Teknikleri Online 03.11.2023- 1 554
ardimda Hasta Tagima ikleri nlin 31.12.2023
Dis Hekimliginde Delici Kesici Alet . 03.11.2023-
Yaralanmalar1 Online 31.12.2023 279
Lo . 03.11.2023-
[letigim Online 31.12.2003 279
e e oy . 03.11.2023-
Bilgi Glivenligi ve Hastane Otomasyonu Online 31.12.2003 279
. .. .. . 03.11.2023-
El Hijyeni ve Kisisel Hijyen Online 31.12.2003 279
. . . e . 03.11.2023-
Dis Hekimliginde Atik Ydnetimi Online 31.12.2023 279
. . 03.11.2023-
Renkli Kod Uygulamalar1 Online 31.12.2023 279
Kalite Standartlar1, Kalite Politikasi, Vizyon, Onlin 03.11.2023- 279
Misyon, Dokiiman Y 6netimi © 31.12.2023
Dis Hekimliginde Hastane Temizligi ve Risk Online 03.11.2023- 279
Diizeyine Gore Temizlik Kurallar1 31.12.2023
Calisanlarin Ozliik Haklar1 ve Yasal . 03.11.2023-
Sorumluluklar: Online 31.12.2023 279
; iy ; e . 03.11.2023-
Hasta Giivenligi ve Calisan Giivenligi Online 31.12.2023 279
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. 03.11.2023-
Hastane Malin1 Koruma ve Tasarruf Online 31.12.2023 279
. 03.11.2023-
Sifir Atik Online 31.12.2023 279
Protez Laboratuvar1 Hizmetleri Yiiz yiize 09.11.2023 17
Temel Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimi (16 Online 27.12.2023 115
Saat)
Izolasyon Onlemleri ve Tanimlayic1 Figiirler Online (;31111222%22%_ 279
Istenmedik Olay Bildirim Sistemi Online 23.11.2023 279
Dis Hekimliginde Kan ve Viicut Sivilariyla . 03.11.2023-
Buslasma, Kfrunma Onlemleri g Online 31.12.2023 279
Dis Hekimliginde Atik Ydnetimi Yiiz yiize 07.12.2023 2
Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Yiiz yiize 30.11.2023- 76
06.12.2023
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yz ylize 07.02.2023 1
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yz ylze 07.02.2023 1
Dental Tedaviler Sirasinda Yabanci Cisim Yiiz yiize 16.02.2023 78
Yutulmasi
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz yize 17.02.2023 1
Camagirhane Biriminde Bohgalama Teknikleri| Yz ylize 22.02.2023 2
Kliniklerden Sterilizasyon Unitesine Teslim
edilen Kontamine Metal Aletlerin -
Ayristirilmasi Sirasinda Dikkat Edilmesi Yiz yize 08.03.2023 3
Gereken Kurallar
SterlllzasyonFIg PH-I?lor-Ilptkenllk-Serthk Yiiz yiize 29.03.2023 2
Parametrelerinin Olgililmesi
Delici Keglcl Alet Yaralanmalarinin Yiiz yiize 08.03.2023 1
Onlenmesi
Steril Unitesinde Uygulanan Testler Yiiz yiize 17.03.2023 2
Dekontaminasyon Islemleri Yiiz yiize 27.03.2023 2
Delici Ke§1c1 Alet Yaralanmalarinin Yiiz yiize 08.03.2023 1
Onlenmesi
Cihaz Giivenligi ve Bakim Yiiz ylize 24.03.2023 1
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 10.03.2023 1
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 08.03.2023 1
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 02.03.2023 1
Temizlik-Dezenfeksiyon Sirasinda Dikkat I
Edilmesi Gereken Ku};allar Yiz yuze 01.03.2023 !
(Camasirhanede Kullanilan Kimyasallar Yiiz ylize 21.03.2023 1
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 03.03.2023 1
Dis Hekimliginde Delici Kesici Alet
Yaralanmalari, Kan Ve Viicut Sivilariyla Yiiz ylize 04.04.2023 1
Bulasma Yollari
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 04.04.2023 1
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz yiize 03.04.2023 1
Camasirhanede Enfeksiyonlu Tekstil
UriinlerinY1kamasinda Dikkat Edilecek Yiiz ylize 03.04.2023 2

Kurallar
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Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz yiize 05.04.2023 1

Sterilizasyonda Mimari ve Teknik donanim Yiiz ylize 11.04.2023 2
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz yiize 17.05.2023 1

Kisisel Koruyucu Ekipman Kullanimi Yiiz ylize 17.05.2023 1

Kaygan Zemin Levhalarinin Dogru Kullanimi Yiiz ylize 16.05.2023 2
Seffaf Plaklarda Ortodontik Tedavi Yiiz yiize 19.06.2023 13
Ispirto Ocaklarmin Dogru Kullanimi Yiiz yiize 23.06.2023 1

Steril setlerin hazirlanmasi sirsinda dikkat -

edilmesi gereken kurallar Yiz yize 21.07.2023 !

Unit Temizligi Yiiz yiize 21.07.2023 9
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet

Yaralanmalari, Kan ve Viicut sivilariyla Yiiz ylize 11.07.2023 1

Bulasma

Sterilizasyon Birimindeki malzemelerin I

Depolann}llam ve Raf Omiirleri Yiz ylze 11.07.2023 3

Dental Tedaviler Sirasinda Yabanci Cisim Yiiz yiize 05.07.2023 1

Yutulmasi

Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yz ylize 10.07.2023 1

gg}; :r?lrllri[;rgl Ile Tlgili Formlarm Yiiz yiize 01.08.2023 )
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet

Yaralanmalari, Kan ve Viicut sivilariyla Yiiz yiize 03.08.2023 1

Bulasma

Dis Hekimliginde Delici Kesici alet

Yaralanmalari, Kan ve Viicut sivilariyla Yiiz yiize 29.08.2023 1

Bulasma

Dis Hekimliginde Delici Kesici alet

Yaralanmalari, Kan ve Viicut sivilariyla Yiiz yiize 03.08.2023 1

Bulasma

Temizlik ve Dezenfektan Soliisyonlarmin

Kullanimi Sirasinda Dikkat Edilmesi Gereken |  Yiiz ylize 29.08.2023 2
Kurallar

Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 29.08.2023 1

Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 04.08.2023 1

Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 03.08.2023 1

Dis Hekimliginde Delici Kesici alet

Yaralanmalari, Kan ve Viicut sivilartyla Yiiz ylize 20.09.2023 1

Bulagma

Dis Hekimliginde Delici Kesici alet

Yaralanmalari, Kan ve Viicut sivilartyla Yiiz ylize 27.09.2023 1

Bulagma

Sterilizasyop linitesine kontamine Yiiz yiize 21.09.2023 1

malzemelerin tagimasi

Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 27.09.2023 1

Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 20.09.2023 1

Atik YOnetimi Yiiz yiize 20.10.2023 1

Dis Hekimliginde Delici Kesici alet Yiiz yiize 2710.2023 1

Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla
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Bulagma
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz ylize 11.10.2023 1
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet
Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla Yiiz yiize 11.10.2023 1
Bulagma
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz yiize 30.10.2023 1
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet
Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla Yiiz yiize 06.11.2023 1
Bulasma
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet
Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla Yiiz ylize 21.11.2023 1
Bulasma
ISG Calisan Temsilcisi Egitimi Yiiz yiize 07.11.2023
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz yuze 17.11.2023 1
ISG Kurul Uyeleri Egitimi Yiiz yiize 07.11.2023 12
KKD Kullanimi (Siperlik) Yz ylize 02.11.2023 1
Atik YOnetimi Yiiz yize 03.11.2023 2
En lyi Narkotik Polisi Anne Yiiz yiize 23.11.2023 28
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz yize 21.11.2023 1
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet
Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla Yiiz yiize 21.11.2023 1
Bulasma
Film tutugu apereylerin temizlik ve Yiiz yiize 2912203 3
dezenfeksiyonu
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet
Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla Yiiz yiize 22.12.2023 1
Bulasma
Delici Kesici Alet Yaralanmasi Yiiz yiize 04.12.2023 1
HBTC ve Diger Cihazlarin Temizlik,
Dezenfeksiyonu ve Bakmmy, Ilag Y&netimi Yiiz yiize 28.12.2023
Evraklarinin Tanitilmasi
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet
Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla Yiiz ylize 12.12.2023 1
Bulasma
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet
Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla Yiiz ylize 12.12.2023 1
Bulasma
Ik Yardim Egitimi Yiiz ylize 25.12.2023 18
Laboratuvarda toz ve Kimyasallarin Giivenli Yiiz yiize 29.12.2023 1
Kullanimi1
Dis Hekimliginde Delici Kesici alet
Yaralanmalari, Kan ve Viicut Sivilariyla Yiiz ylize 02.12.2023 1
Bulagma

Toplam 6.292
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5.3.1.2. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
(PDRM)

Aydin Adnan Menderes Universitesi Genglik Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi,
Universite Senatosu’nun 15.04.1997 tarih ve 4/1 sayili karar1 ve Yiiksekogretim Kurulu’nun
10/06/1997 tarihli onay1 ile Rektorliige bagli olarak kurulmus, 03.08.2022 tarihli
Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu Karari ile Psikolojik Danigma ve Rehberlik Uygulama ve
Aragtirma Merkezi olarak isim degisikligi uygun goriilmii stiir.

Merkezin amaci; genglik ve yetiskinlik cagina 6zgii sosyal, duygusal, akademik ve mesleki
gelisimler desteklemek, Onleyici calismalar yapmak ve bu alanlarda ortaya ¢ikan sorunlari
belirlemeye, agiklamaya ve ¢oziimlemeye yonelik ¢caligmalarda bulunmaktir.

Merkez tarafindan 2023 yilinda gerceklestirilen faaliyetlere asagida yer verilmistir.
Kariyer Danismanhg:

4 Ocak 2023 tarthinde PDRM'de 6grencilerimizin kariyer gelisimlerine destek olmak ig¢in
“Kariyer Danigsmanligi Hizmeti Brosiliri” hazirlanarak tiim  okullara gdnderilmis,
Universitemiz web sayfas ve sosyal medya hesaplarinda paylasiimistir.

Cumhurbaskanhgi Insan Kaynaklar1 Ofisi koordinasyonunda, tiim kamu kurumlar1 ve 6zel
sektorden goniillii igverenlerin katilimi ile Ulusal Staj Programi 2023 yili bagvurular1 18 Ekim
2022 tarihinde baglamis olup 31 Ocak 2023 tarihinde sona ermistir. Program hakkinda bilgiler
icin tiim okullara yazi yazilmis, Universitemiz ve Merkezimiz web sayfasi, sosyal medya
hesaplarinda duyurulmus ve tiim 6grencilerimize e-posta olarak gonderilmistir. Programa
basvuran 5.832 0Ogrencimizin Kariyer Kapisi’na yiikledikleri belgeler kontrol edilerek
igverenlerin erigimine agilmis olup, isverenlerin teklif gonderme ve 6grencilerin staj yapma
stirecleri Merkezimiz tarafindan koordine edilmistir.

Merkezin genis 6grenci kitlesine ulasabilmesine yonelik olarak iletisim teknolojilerinin daha
aktif kullanilmasi amag¢lanmistir. Bu amaca ulasmak i¢cin Merkezimize ait facebook,
instagram, twitter, linkedin hesaplar1 agilarak, sosyal medya araciligi ile diizenli sekilde
bilgilendirme ve duyuru g¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu platformlardan sadece merkezimiz
hizmetleri degil, firmalarm is staj olanaklari, Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisinin
duyurular1 da paylasilarak 6grencilerimiz bilgilendirilmektedir.

Yetenek Kapis1 Platformuna, basvurular giinliilk olarak incelenmekte, igverenlerin is staj,
etkinlik bilgileri kontrol edilerek, sisteme kayit olan 10.181 Ogrencimizin faydalanmasi
saglanmaktadir. Su ana kadar 1.303 isveren, 2.614 is ilani, 1.068 etkinlik incelenip
onaylanmigtir.

Kariyer danismanlig1 acisindan dgrencilerin bilgi ve destek talep ettikleri konular belirlenip,
belirlenen konularla ilgili kariyer damigmanligi hizmetlerine ek olarak bilgilendirici
kitapciklar yoluyla 6grencilerimize destek sunulmaya calisilmistir. Bu amagla Sosyolog Selda
AKSOY YETKIN tarafindan “Hedef Belirleme ve Gelecegi Planlama” ve Miilakat Rehberi”
kitapciklar1 hazirlanmis, 6gretim iiyeleri ve Ogrencilerimize e-posta olarak gonderilmis ve
Merkezimiz web sayfasinda yaymlanmustir.
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Egitsel Rehberlik:

01.01.2023 tarihinden itibaren 6grencilerimizin ihtiyag¢ ve taleplerini de dikkate alarak Egitsel
Rehberlik ve Danigmanlik Hizmetlerine daha fazla 6nem verilmeye baglanmistir. Konuyla
ilgili “Egitsel Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri Brosiirii” hazirlanarak Universitemiz
birimlerine gonderilmis web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinda yaymlanarak 6grencilere
farkli iletisim kaynaklar1 araciligiyla duyurulmustur.

7 Nisan 2023 tarihinde baslayan ADU PDRM olarak “Haftanin Yazis1” isimli yeni bir
calismaya baslanmistir. Her hafta diizenli olarak Merkezimizde gorevli Klinik Psikolog Evrim
Giiresen, Klinik Psikolog Elif Nur AKIN, Kariyer Merkezi Yetkilisi Sosyolog Selda AKSOY
YETKIN, Psikolojik Danisman Esma Nur KOSE’nin hazirladiklar1 psikolojik saglikla ilgili
yazilarin paylasildigi bu uygulamayla tiim 6grenci ve 6gretim iiyelerine bilgilendirmeler
yapilmis ve e-posta olarak gdnderilmistir. Bu kapsamda bugiine kadar; “Psikolojide Iyi Olus",
“Ekopsikoloji", "Kariyer Plan1 Nedir ve Kariyer Planlamasi Nasil Yapilir?”, "Affetme", "I¢
Goriiye Farkli Bir Bakis: Johani Penceresi”, "Bibliyoterapi", "Kariyer Merkezi
Hizmetleri","Psikodrama", Pozitif Psikoterapilerde Denge Modeli", "Hayvan Sevgisi" ve
“Ozgecmis Nasil Hazirlanir?” "Beliren Yetiskinlik”, “Yeni Yasama Uyum Saglama”, “Adim
Adim Kariyer Yolculugu”, “Riiyalar”, “Modern Hayatin Ceremesi: Stres ve Stresle Basetme”,
“Hedef Belirleme ve Gelecegi Planlama™ gibi yazilar 6grenci ve Ogretim iiyelerine e-posta
olarak gonderilmis ve Merkezimiz web sayfasinda yaymlanmistir.

Egitsel agidan 6grencilerin zorlandiklar1 konular belirlenip, belirlenen konularla ilgili bireysel
calismalara ek olarak bilgilendirici kitapgiklar yoluyla Ogrencilerimize destek sunulmaya
calisilmistir. Bu amagla asagidaki calismalar yapilmistir.

- 22 Mayis 2023 tarihinde Klinik Psikolog Elif Nur AKIN ve Psikolojik Danisman Esma Nur
KOSE’nin hazirladig1 “Erteleme” kitapgig1 tiim 6grencilerimize gdnderilmis, Universitemiz
web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinda paylasilmistir.

- 5 Haziran 2023 smav kaygisini etkili bir sekilde ele almak i¢in Psikolojik Danisman Esma
Nur KOSE ve Klinik Psikolog Elif Nur AKIN’1n hazirladig1 “Smav Kaygis1” kitapgigi tiim
ogrencilerimize gonderilmis, Universitemiz web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinda
paylasilmistir.

Ogrencilerimizi bilgilendirmeye yonelik olarak bilgilendirici brosiirler hazirlanarak, bu
brosiirler Merkezimiz web sayfasinda yayinlanmistir. Merkezimizin hizmetlerini tanitmaya
yonelik hazirlanan PDRM Tanitim Afisii, PDRM Brosiirii tiim 6grencilerinizin
ulasabilecekleri ilan panolarma asilmis, Universitemiz ve Merkezimiz web sayfasinda
yaymlanmis, sosyal medya hesaplarinda paylasilmis ve tiim okullara ilan panolarina asilmak
iizere gonderilmistir.

Psikososyal Cahsmalar:

6 Subat 2023 tarihinde yasadigimiz ve ¢ok sayida vatandasimizi kaybettigimiz biiyiik deprem
sonrasinda kayip yasayan ve/veya kayba tanik olan tiim 6grencilerimize psikososyal agidan
yardimc1 olabilmek amaciyla ¢aligmalar yapilmistir. Bu caligmalar arasinda psikoterapiler
onemli yer tutmaktadir. Sunulan terapi desteklerine ek olarak asagida kisaca yer verilen
bilgilendirici ve destekleyici materyaller hazirlanarak 6grencilerin ve c¢alisanlarin hizmetine
sunulmustur.
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- 20 Subat 2023 tarihinde “Deprem Sonras1 Ogretim Uyeleri I¢in Bilgilendirme Brosiirii”
hazirlanarak Universitemiz ve Merkezimiz web sayfasinda yaymlandi ve tim Ogretim
iiyelerimize e-posta ile gonderilmistir.

- 23 Subat 2023 tarihinde, deprem sonrasi psikolojik zorlanmayla daha etkin bagedebilmek
amactyla 6gretim liyelerine yonelik olarak Webinar hazirlanmistir. “Deprem Sonrasi Egitim
Siirecinde Psiko Sosyal Oneriler” konulu bu toplantinin moderatdrligiinii Rektdr Yardimeist
Prof. Dr. Cumali OKSUZ’, konusmalarini PDRM Miidiirii Prof. Dr. Yasar KUZUCU ve
Psikoloji Boliimii Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Tolga KOSKUN yapmustir.

- 17 Mart 2023 tarithinde Merkezimiz tarafindan Ogrencilerimize yonelik olarak ‘“Afet
Bilgilendirme Kitapcig1” hazirlanmig, tiim Ogrencilerimize e-posta olarak gonderilmis,
Universitemiz web sayfas1 ve sosyal medya hesaplarinda yaymlanmustir.

- 17 Mart 2023 tarihinde Merkezimiz tarafindan 6grencilerimize yonelik olarak “Kendine
Yardim Kitap¢ig1" hazwrlanmig, tiim Ogrencilerimize e-posta olarak gonderilmis,
Universitemiz web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinda yaymlanmustir.

- 28 Mart 2023 tarihinde “Gevseme ve Nefes Caligmalar1” bilgilendirici brosiirii yaymlanmig
tiim dgrencilerimize e-posta olarak gonderilmis, Universitemiz web sayfasi ve sosyal medya
hesaplarinda yaymlanmaistir.

Bagimhlik Onleme:

Aydin Yesilay Danismanlik Merkezi (YEDAM) ile birlikte isbirligi toplantis1 yapilarak,
bagimlilikla ilgili miicadelede isbirligi karar1 alinmistir. Bu isbirligi dogrultusunda YEDAM
uzmanlar1 yaptiklar1 ¢aligmalar konusunda merkezimiz personelini bilgilendirmistir. Ayrica
bagimhiliga yonelik hazirlamis olduklart YEDAM brosiirlerini Merkezimiz araciligiyla
ogrencilere ulastirilmasi i¢in paylagmislardir.

Egitim Alaninda Sunulan Hizmetler:

- Klinik Psikoloji doktora yiiksek lisans Ogrencilerine Merkezimiz biinyesinde uygulama
olanag1 sunulmaktadir.

- Universitemiz birimlerindeki 6gretim elemanlarmin kariyer, staj vb. danismanlik talepleri
karsilanmaktadir.

- Aydin’daki ¢esitli kamu kuruluslardan (YURTKUR vb.) gelen taleplere gore danigmanlik
hizmeti verilmektedir.

Arastirma-Gelistirme Alaninda Sunulan Hizmetler:
Pandemi Oncesi Sosyal Destek Arastrmasinda 6grencilerimizin sosyal ve duygusal
gelisimlerini degerlendirmeye yonelik olarak yapilan arastrmanin sonuglari tamamlanmus,

betimsel istatistikler raporlandirilmistir.

Merkezimizde ADU-GENC Bahar Arastirmasi online olarak uygulanmustir. Bu arastirmada
ozellikle ogrencilerin dis kaynaklar1 degerlendirilmeye calisilmis, bu amagla sosyal sorun
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¢cozme, sosyal destek ve sosyal ag bagimlilig1 gibi sosyal destek kaynaklarini dlgen Slgme
araclar1 kullanilmistir. Betimsel istatistiklerle ilgili ylizdelik degerler raporlandirilmistir.

PDRM Deprem Sonrast Psiko-Sosyal Tarama Arastirmasi online olarak uygulanmistir. Bu
arastirmada deprem felaketi sonrasinda 6grencilerimizin yasadiklar1 sosyo duygusal zorluklar1
belirlemek amaciyla travma sonrasi stres bozuklugu, belirsizlige tolerans, depresyon,
nomofobi ve umut degiskenlerine yer verilmis olup arastrmanin temel analizleri
tamamlanmustir.

5.3.1.3. Romanlar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Romanlar Uygulama ve Arastirma Merkezi, 5 Nisan 2011 tarih ve 27896 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Romanlar Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi uyarinca
kurulmus, Eylil 2011°de miidiir atamasi yapilarak faaliyetlerine baslamistir. Merkez,
Ulkemizdeki Romanlarin sorunlarmi ¢dziimiine ydnelik kurulan Tiirkiye’deki ilk ve tek
merkez olma 6zelligini tasimaktadir.

Merkez tarafindan 2023 yilinda gerceklestirilen faaliyetlere asagida yer verilmistir.

e Romanlar Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii Prof. Dr. Emine Didem EVCI KiRAZ
7 Nisan 2023 tarihinde Trakya Universitesi Roman Dili Ve Kiiltiirii Arastirmalar1 Enstitiisii
bilinyesinde gergeklestirilen ‘Romanlarin Sorunlarma Akademik Yaklagimlar Paneli’ne
‘herkes i¢in saglik’ temasiyla davetli konugmaci olarak katilim saglamistir.

e Romanlar Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii Prof. Dr. Emine Didem EVCI KIRAZ
7 Nisan 2023 tarihinde ‘Kavram Meslek Yiiksekokulu 7 Nisan Diinya Saglik Giinii Online
Toplantisi’na ‘herkes i¢in saglik’ temasiyla davetli konusmaci olarak katilim saglamistir.

e Aydin’m Efeler ilcesinde Roman kadmlar1 topluma kazandirmak ve ekonomik
Ozgiirliiklerini kazanmalarin1 saglamak amaciyla Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi
(SOGEP) ¢ergevesinde El Sanatlar1 Atolyesi Projesi 24.05.2023 tarihinde, Aydin Valiligi
Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi is birligiyle baslatilmistir. Projenin bilimsel
degerlendirmesi amactyla 21.06.2023 tarihinde, Aydin Adnan Menderes Universitesi
tarafindan arastirmaci olarak Prof. Dr. Filiz ABACIGIL, Dog. Dr. Hatice ONER, Ars. Gér.
Dr. Eda CELIK, Ars. Gor. Dr. Cagri ALTAS ve sorumlu arastirmaci olarak Prof. Dr.
Emine Didem EVCI KIRAZ gorevlendirilmisti. Roman Kadnlarda Istihdama
Kazandirma Projelerinin Etkisi: Aydin ili Ornegi Arastirmasi 13.07.2023 tarihinde Etik
Kurul onay1 almistur.

e SOGEB 'El Sanatlari Atdlyesi Projesi' kapsaminda Roman Kadinlarda Istihdama
Kazandirma Projelerinin Etkisi: Aydin Ili Ornegi Arastirmasi biinyesinde 01.08.2023 ve
09.08.2023 tarihlerindeki odak grup goriismeleri yapilmistir.

e Roman Vatandaglara Yonelik Strateji Belgesi (2023-2030) ve I. Asama Eylem Plani
cerevesinde hazirlanan Aydin ili Romanlar Eylem Plami kapsamindaki 2023 yili
hedeflerinden ‘Eylem no:29: ADU tarafindan Roman Vatandaslara yonelik gesitli
faaliyetler-Faaliyet 2: sosyal uyuma yonelik faaliyetlere destek verme- Alt Faaliyet
2:Saghgin Gelistirilmesi seminerleri yapilmasi’ kapsaminda Aydm Adnan Menderes
Universitesi Tip Fakiiltesi 6. Smif Ogrencileriyle Efeler ilgesi Ilicabasi Ortaokulu
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Ogrencilerine 27.11.2023 de ‘riskli davramislar-tiitiin kullanimi ve bagimhlik’, ‘saglikls
beslenme’, ‘fiziksel aktivite ve saglikli yasam’ ve ‘el yikama ve kisisel hijyen’ konularinda
'Saglikli Yasam Egitimi' gerceklestirilmistir.

e Roman Vatandaglara Yonelik Strateji Belgesi (2023-2030) ve I. Asama Eylem Plani
cercevesinde hazirlanan Aydmn ili Romanlar Eylem Plam kapsamindaki 2023 yili
hedeflerinden ‘Eylem no:29: ADU tarafindan Roman Vatandaslara yonelik gesitli
faaliyetler’ kapsaminda birim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Mehtap KIZILKAYA tarafindan Aydin
Adnan Menderes Universitesi dersliklerinde Efeler ilcesi Ilicabasi Ortaokulu Ogrencilerine
14.12.2023 de ‘iletisim becerileri’ konularinda sunum gergeklestirilmistir.

5.3.1.4. Sanat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

20 Temmuz 2015 tarih ve 29420 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik ile kurulan
Sanat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaci, Sanat Tarihi ¢calismalarmin daha iyi
bilinip tanitilabilmesi dogrultusunda, kazi, arastirma, egitim ve uygulama faaliyetlerinde
bulunmaktir.

Bu amag¢ dogrultusunda Corum 1li, Alaca Ilgesi, Mahmudiye Ko6yii, Kalehisar Oren yerinde
(10 Temmuz- 17 Temmuz 2023 tarihleri arasinda kaziya hazirlik ¢aligmalar1 gergeklestirilmis,
Dog. Dr. Mustafa Kemal SAHIN Baskanliginda ve Corum Miizesinden Bakanlik Yetkili
Temsilcisi ve olusturulan ekip ile birlikte 20.07.2023-04.09.2023 tarihleri arasinda Corum ili,
Alaca Ilgesi, Mahmudiye Koyii, Kalehisar Oren yerinde arkeolojik kazi calismalar:
gergeklestirilmistir.

5.3.1.5. Sehir Saghgim Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi
(SESAM)

Sehir Saghgmi Gelistirme ve Uygulama Merkezi (SESAM), 20 Mayis 2009 tarih ve 27233
sayilll Resmi Gazete’de yayimlanan Aydin Adnan Menderes Universitesi Sehir Sagligmni
Gelistrme ve Uygulama Merkezi (SESAM) YOnetmegi uyarinca kurulmus olup
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan onaylanan ve iiniversiteler bilinyesinde sehir
saglig1 konusunda faaliyet gosteren ilk ve tek arastirma ve uygulama merkezidir

Merkezin amaci; saglikli yasam ortamlarini saglamak ve gelistirmek icin yerel yonetimler,
iiniversiteler, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor, sivil toplum orgiitleri ve uluslararasi
kurum ve kuruluslarla isbirligi i¢inde bilimsel ¢aligmalar ve uygulamalar yapmaktir.

Sehir saghgnmn ilgilendigi tim alanlarda ve halkin egitime ihtiya¢ duydugu konularda egitim
ve sosyal etkinlik programlarmi diizenleyerek Universitenin kamu, 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin geligmesine katkida bulunmaktir.

Merkez tarafindan 2023 yilinda gergeklestirilen faaliyetler asagida yer almaktadir.

1. Sehir Saghgint Gelistirme Aragtirma ve Uygulama Merkezi Miidiirii Prof. Dr. E. Didem
EVCI KIRAZ, 16 Ocak 2023 tarihinde Yerel Y &netimlerde Siirdiiriilebilir Enerji ve Tklim
Degisikligi Eylem Plan1 - SECAP Calistayi’'nda SECAP Hazirhk Siireci Masasinda
moderator olarak katilim saglamistir.
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Merkez Miidiirii Prof. Dr. E. Didem EVCI KIRAZ, 04.05.2023 tarihinde Ankara’da
gerceklestirilen JESDER Siirekli Emisyon Olgiim Sistemleri Tebligi ve JES’ler
Calistayr’'nda “Aydin ili H2S ile ilgili bilimsel ¢alismalarmin sunumu” ile katilim
saglamustir.

Merkez Miidiirii Prof. Dr. E. Didem EVCI KIRAZ, 5-7 Subat 2023 tarihlerinde
gerceklestirilen Saglikli Kentler Birligi-Sehir Saglik Profili Ve Sehir Saghigini Gelistirme
Plam1 Egitimi kapsaminda ‘Sehir Saghgi Kavrami, Sehrin Saghgmi Olgmek ve
Gelistirmek’ baslikli konugmayla katilim saglamistir.

Merkez Miidiirii Prof. Dr. E. Didem EVCI KIiRAZ, 05-07 Mayis 2023 tarihlerinde
gergeklestirilen 1. Uluslararas1t Agirlama Sektoriinde Hijyen Arastirmalart Kongresi’nde
(COHRIH), sehir saglig1 ve hijyen sunumu ile katilmistir.

Merkez Miidiirii Prof. Dr. E. Didem EVCI KIRAZ, 5-10 Eyliil 2023 tarihinde TUBITAK
destekli bir program olan BIDEP 2237 Bilimsel Egitim Etkinliklerini Destekleme
Programmda Deprem Oncelikli, Kombine Afetlere Direncli Kentsel Planlama ve Tasarim
Egitimi vermistir.

Merkez Miidiirii Prof. Dr. E. Didem EVCI KiRAZ, 16 Kasim 2023’de ‘Climate Change
Impact on Urban Health’ sunumuyla Abdullah Giil Universitesi GLB 205.02 dersine
online sunum ile katilim saglamistir.

Merkez Miidiirii Prof. Dr. E. Didem EVCI KIRAZ, 12-15 Ekim 2023’de Mardin’de
gergeklestirilen Saghkli Kentler Birligi 40.0lagan Meclis Toplantis1 ve Konferansinda
‘Tek Saglikta Sehir, Cevre, Iklim ve Saglik’ sunumuyla katilim saglamistir.

Merkez Miidiirii Prof. Dr. E. Didem EVCI KiRAZ, 21-23 Kasim 2023 de Hollanda
Utrecht de yapilan 2023 DSO Avrupa Saghkli Sehirler Yillik Is Toplantis1 ve Teknik
Konferansina Tiirkiye Saglkli Kentler Birligi Tiirkiye Delegesi - DSO Avrupa Saglikli
Sehirler Ag1 VII. Faz (2019-2025) Bilim Kurulu Uyesi - Tiirkiye Saghkli Kentler Birligi
Danismani - DSO Cevre ve Saghk Calisma Grubu Uyesi HCN olarak katilim saglamistir.

Merkez Miidiirii Prof. Dr. E. Didem EVCiI KIRAZ, The International Experts For
Research Enrichment And Knowledge Exchange (IEREK) ve Cin'deki Chongqing
Universitesi ile isbirligi icinde 17 Eyliil 2023’de online olarak diizenlen "Iklim
Degisikligi ve Cevresel Siirdiiriilebilirlik" Uluslararas1 Online Konferansina ‘1. Oturum:
Iklim Degisikliginin Azaltilmasi ve Adaptasyon’ oturum moderatdrii olarak katilim
saglamigtur.

5.3.2. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Aydin Adnan Menderes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii, Bilimsel
Aragtirma Projeleri Komisyonunun bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi,
kabulii ve desteklenmesine iliskin aldig1 kararlar sonras1 projelerin tiim islemlerinin ve ulusal
/uluslararas1 kurum ve kuruluslarca desteklenen projelerin mali siirecleri ile bu projelere ait
diger islemlerin yapilmasi izlenmesi faaliyetlerini yiiriitmektedir.
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5.3.3. ADU Teknokent

Aydin Adnan Menderes Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi (ADU Teknokent), 2016
yilinda Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmus ve 2017 yilinda faaliyetlerine baglamustir.
Birimin amaci; iiniversiteler, arastirma kurum ve kuruluslari ile iiretim sektorlerinin igbirligi
saglanarak, lilke ve bolge gelisimine katkida bulunmaktir. Birim biinyesinde, teknoloji yogun
iretim ve girisimciligi desteklemek, kiicik ve orta Olgekli isletmelerin yeni ve ileri
teknolojilere uyumunu saglamak, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi kararlar1 dikkate alinarak
teknoloji yogun alanlarda yatirim olanaklarinin desteklenmesi hedeflenmektedir.

Tablo 116: ADU Teknokent 2023 Yilsonu Verileri

ADU Teknokent Verileri Adet/Tutar
Toplam Firma Sayis1 93
Kulugka Firma Sayisi 61
Akademisyen Ortakli Faal Firma Sayis1 37
ADU Akademisyenlerin Ortak Oldugu Aktif Firma Sayisi 33
ADU Mezun ve Ogrencilerinin Ortak Oldugu Faal Firma Sayisi 2
ADU Teknokent Projelerine Katilan ADU Ogrencisi Sayis1 10
Ticarilesen Uriin Sayist 48
Yiiriitiilmekte Olan Proje Sayis1 112
Tamamlanan Proje Sayis1 21
Calisan Sayist 164
Toplam Gelir (TL) 43.068.419
Akademisyen Firmalarinda Toplam Gelir (TL) 568.605
ADU Akademisyenlerinin Firmalarinda Toplam Gelir (TL) 568.605
Toplam Ihracat ($) 170.371
Akademisyen Firmalarinda Toplam ihracat ($) 23.345
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5.4. Diger Hizmetler

5.4.1. Agirlama Hizmetleri

Tablo 117: Konukevi ve Uygulama Oteli

Adi Bulundugu Yer (Yerleske/Ilge) Kis?(;;;fsl??;ﬁhk)

Konukevi Merkez Yerleske 2.600

Uygulama Oteli Didim-Akbiik Yerleskesi 6.200
Toplam 8.800

5.4.2. Anaokulu Hizmetleri

Tablo 118: Anaokulu

. . Simif Kapasitesi Yi.lr‘alanan
Birim Savisi (Kisi) Kisi Sayis1
y 3 (Yilhik)
Anaokulu 4 60 41

5.4.3. Beslenme Hizmetleri

Ogrencilerimize ve personelimize beslenme hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulabilmesi
icin, besinlerin merkez mutfaga girisinden itibaren iiretim asamasi ve yemege donistiiriiliip
merkez ve il¢e birimlerimiz yemekhanelerine servis yapilmasima kadar (hijyen, kalori, lezzet
vb.) izlenip denetleme hizmetleri titizlikle yerine getirilmektedir.

Akademik ve idari personel ile dgrencilerimize 6gle yemegi dort gesit yemekten olusan tek
menil seklinde hazirlanmaktadir. Yemek meniileri mevsime gore 6grenci ve personelin enerji
ihtiyaclarimi yeterli diizeyde ve dengeli beslenme ilkelerine gore kalori ihtiyact Diyetisyen
tarafindan hesaplanarak diizenlenmekte ve aylik olarak Universitemiz web sayfasinda ilan
edilmektedir.

Aydin Adnan Menderes Universitesi Merkez Yerleskesi’nde 5 yemekhane ile ortalama 4.000
personel ve Ogrenciye; ilge yerleskelerinde de 22 yemekhane ile ortalama 2.000 personel ve

ogrenciye giinliik yemek hizmeti verilmektedir.

Tablo 119: Toplam Gergeklesen Ogiin Sayisi

Kisi 01 Ocak - 31 Arahk 2022 | 01 Ocak - 31 Arahk 2023

Ogrenci ve personel 996.446 460.204

2023 yilinda toplam 554 6grenciye yemek bursu saglanmaistir.
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5.4.4. Hukuk Hizmetleri

Tablo 120: Adli Davalar

Acilan Adli Kurum Lehine | Kurum Aleyhine Kismen Devam Eden
Dava Sayisi Sonuc¢lanan Sonug¢lanan Kabul Dava Sayisi
Adli Dava Sayis1 | Adli Dava Sayis1 | Kismen Ret
2022 | 2023 2022 2023 2022 2023 2022 | 2023 | 2022 | 2023
82 65 39 11 49 25 28 10 304 322
Tablo 121: idari Davalar
Kurum Lehine | Kurum Aleyhine
L Devam Eden
Acilan Idari Sonuc¢lanan Sonuc¢lanan Kismen Kabul idari Dava
Dava Sayisi Idari Dava Idari Dava Kismen Ret
Sayisi
Sayis1 Sayis1
2022 | 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 | 2022 | 2023
72 84 57 41 14 30 8 5 172 147
Tablo 122: icra Dosyalar
Kurum Kurum Lehine Kurum Kurum Aleyhine
. . . Devam Eden
Lehine Acilan Sonuclanan Aleyhine Acilan | Sonug¢lanan Icra .
. . : Icra Sayisi
Icra Sayisi Icra Sayisi Icra Sayisi Sayisi
2022 | 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 | 2022 | 2023
41 64 22 34 30 32 4 180 546 | 437

5.4.5. Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Hizmetler

Universitemizde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerle dgrencilerin kisilik gelisimleri
desteklenmekte, toplum bilincinin olusmasi, 6grencilerin bos zamanlarmi degerlendirmeleri
ve dinlenmeleri saglanmakta, akademik gelismelerine katkida bulunulmaktadir.

Ogrencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarim degerlendirmek ve eglenmelerini saglamak,
giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini ve katilimlarini saglamak ve yeni ilgi alanlari
kazanmalarma imkan saglayarak yeteneklerinin ve Kkisiliklerinin saghkli bir sekilde
gelisgmesine imkan verecek hizmetler sunmak amaciyla gesitli etkinlikler diizenlenmekte,
Universitemiz personeli ve dgrencilerinin etkinliklerden haberdar olabilmeleri i¢in sosyal
medya en etkin sekilde kullanilmaktadir.

5.4.5.1. Ogrenci Topluluklar:

Universitemizde aktif olarak ¢ahismalar yiiriiten ogrenci topluluklarimiz, bir yandan
ogrencilerimizin sosyal yasamlarini zenginlestirirken, ayn1 zamanda onlara yeni perspektifler
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kazandirmakta, toplumsal duyarlilik bilincini ve ekip ruhunu gelistirmeye yardimci
olmaktadir. Ogrencilerimiz mevcut topluluklara katilabilmekte, etkin olarak calismalar
yiiriitebilmekte, yeni topluluklar olusturabilmektedirler.

Universitemizde aktif olarak ¢aligmalar yiiriiten 86 Ogrenci toplulugumuz, bir yandan
ogrencilerimizin sosyal yasamlarmi zenginlestirirken, ayn1 zamanda onlara yeni perspektifler
kazandirmakta, toplumsal duyarlilik bilincini ve ekip ruhunu gelistirmeye yardimci
olmaktadir. Ogrencilerimiz mevcut topluluklara katilabilmekte, etkin olarak calismalar
yiirlitebilmekte, yeni topluluklar olusturabilmektedirler.

Tablo 123: Ogrenci Topluluklari

Topluluk Ad1 ngles]
Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi Toplulugu 279
Avrupa Tip Ogrencileri Birligi Aydin Toplulugu 36
Bilardo Toplulugu 117
Bilimsel Arastirma Toplulugu 34
Binicilik Toplulugu 798
Bisiklet Toplulugu 267
Biyoloji Toplulugu 126
Blok Zincir Toplulugu 38
Borsa ve Finans Toplulugu 35
Denizcilik Toplulugu 35
Denizcilik ve Yelken Toplulugu 128
Dis Hekimligi Ogrencileri Toplulugu 34
Doga ve Yasam Toplulugu 374
Edebiyat Toplulugu 163
Egzotik ve Akvaryum Hayvanlar1 Toplulugu 35
Elektrik ve Elektronik Miihendisleri Toplulugu 201
E-Spor Toplulugu 49
Felsefe Toplulugu 41
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Toplulugu 186
Fransiz Kiiltiir ve Sanat Toplulugu 80
Gazetecilik ve Yeni Medya Toplulugu 392
Gelecege Uzanan Eller Toplulugu 68
Geleneksel Okguluk Toplulugu 103
Geng Akademi Toplulugu 94
Geng Diisiince Toplulugu 49
Geng Egitimciler Toplulugu 146
Geng Isiklar Toplulugu 125
Geng Kadin ve Demokrasi Toplulugu 68
Geng Kizilay Toplulugu 72
Geng Liderler Toplulugu 84
Geng Tema Toplulugu 164
Gezi ve Etkinlik Toplulugu 1269
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Gida Miihendisligi Toplulugu 123
Google Developer Student Clubs Toplulugu 175
Giiglii Adimlar Toplulugu 217
Halk Danslar1 Toplulugu 146
Halk Oyunlar1 Gosteri ve Yarigma Toplulugu 64
Iktisadi Diisiince Toplulugu 32
[letisim Toplulugu 169
Inovasyon ve Girisimcilik Toplulugu 55
Insan Hak ve Hiirriyetleri Toplulugu 49
Insan Kaynaklar1 Gelisim Toplulugu 77
Islam Arastirmalar1 Toplulugu 60
Isletme Toplulugu 47
Kalite Toplulugu 35
Kamp Karavan Toplulugu 243
Kanat Ger Toplulugu 155
Korumali Futbol ve Flag Futbol Toplulugu 32
Latin Danslar1 Toplulugu 56
Lojistik Tanitim Toplulugu 45
Losev Fayda Toplulugu 122
Matematik Toplulugu 208
Milli Degerler Toplulugu 42
Model Birlesmis Milletler Toplulugu 60
Ombudsmanlik ve Yonetim Toplulugu 46
Patili Dostlar Toplulugu 216
Potansiyelini Kesfet Toplulugu 178
Psikoloji Toplulugu 280
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Toplulugu 211
Rock ve Metal Toplulugu 96
Saglikli Yagam ve Beslenme Toplulugu 267
Salon ve Su Sporlar1 Toplulugu 343
Sanat Tarihi Toplulugu 63
Satrang Toplulugu 85
Seramik Toplulugu 35
Sosyokiiltiirel Faaliyetler Toplulugu 221
Soke Dans Toplulugu 36
Siimer Kampiis Aktif Yasam Ogrenci Toplulugu 37
Tarih Toplulugu 260
Teknoloji ve inovasyon Toplulugu 200
Tenis Toplulugu 69
Tip Tiyatro ve Drama Toplulugu 36
Tiyatro Toplulugu 255
Tiirk Alman Kiiltiir Edebiyat ve Sanat Toplulugu 120
Tiirk Miicadele Savas Sanati1 Bagatur Toplulugu 35
Tiirk Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 36
Uluslararas: ligkiler Toplulugu 58
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Uluslararas1t Miikemmel Liderler Toplulugu 68
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu 80
Uluslaras1 Veteriner Ogrencileri Birligi Aydin Toplulugu 58
Universiteli Aktif Ogrenci Toplulugu 258
Yapay Zeka Toplulugu 201
Yap1 ve Tasarim Toplulugu 143
Yeniler Toplulugu 33
Y o6netim Bilisim Sistemleri Toplulugu 95
Zootekni Toplulugu 48

5.4.5.2. Kiitiiphane Hizmetleri

Universitemiz Merkez Yerleskede bulunan Engelli Dostu Recep Tayyip Erdogan Kiitiiphanesi,
bilgi hizmetleri taleplerini en iist diizeyde karsilayabilen, cagm gerektirdigini en 1yi sekilde
sunan ve lilkemizin gelisimine katkida bulunan 6rnek bir bilgi merkezi olma vizyonuyla
ogrenci ve 0gretim elemanlarimiza hizmet vermektedir.

Kiitiiphanemizde uluslararasi standartlara sahip YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programi
kullanilmaktadir. Koleksiyonumuz, Amerikan Kongre Kiitiiphanesi Sistemine gore agik raf
olarak diizenlenmistir ve internet {izerinden sorgulanabilmektedir. Merkez Kiitiiphanemiz,
ADU Kiitiiphaneler Yonetmeligi ¢ercevesinde organizasyon, yararlandirma ve ddiing verme
islemlerini yiiriitmektedir. Internetten arastirma ve OPAC katalogdan tarama yapilabilmesi
icin 76 adet bilgisayar mevcuttur. Kullanim alan1 8.000 metrekare olup, yaklasik 1.000 kisilik
kullanim alanma sahiptir. Merkez Kiitiiphanemizden 2023 yilinda 14.944 kayitli kullanici
12.030 materyal 6diing almistir. Merkez Kiitiiphane 2023 yilinda 251 giin agik bulundurulmus
olup 171.497 kisi tarafindan kullanilmistir. Ortalama giinliik kullanim 2023 yilinda 683 kisi
olmustur.

Tablo 124: Kiitiiphane Uye Kaydi ve Odiing Verme Verileri

Kayith Kullanici Odiing Verilen Materyal
Kayith Kullanici Sayisi Kitap Siireli Yaymn Toplam
2022 2023 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 2023
?i‘;gir;lk 829 835 | 1037 | 826 | 7 | 14 | 1.044 | 840
Idari Personel 538 547 571 525 7 - 578 525
Ogrenci 13.459 | 13.562 | 15.758 | 10.679 | 173 62 15.931 | 10.741
Toplam 14.826 | 14.944 | 17.366 | 12.030 | 187 76 17.553 | 12.106
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5.4.6. Ogrencilere Sunulan Diger Hizmetler

5.4.6.1. Kismi Zamanh Cahstirilan (")grenciler

Tablo 125: Kismi Zamanl Olarak Calistirilan Ogrencilerin Dagilimi

Kiz Erkek | Toplam

Kismi Zamanl Olarak

Calistirilan Ogrenci Sayisi 164 86 250

5.4.6.2. Ogrencilere Saglanan Burslar

Tablo 126: Ogrencilere Saglanan Burslar

Burs Veren Kurum Blsl;;il}s]fr

YOK (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi) 54

YTB (Yurt Dis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar

Baskanligi) 30

Toplam 84

Tablo 127: YOK Burslarina iliskin Bilgiler

Program Adi s:;l::ls;%eigi) oiﬁi’f?%m H?rcﬁ;n '
Bahge Bitkileri 2 22.500 11.250
Bitki Koruma 4 45.000 22.500
Biyosistem Miihendisligi 1 11.250 5.625
Felsefe 1 11.250 5.625
Fizik 3 33.750 16.875
Kimya 2 22.500 11.250
Matematik 3 33.750 16.875
Tarim Ekonomisi 1 11.250 5.625
Tarmmsal Biyoteknoloji 3 33.750 16.875
Tarla Bitkileri 3 33.750 16.875
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 2 22.500 11.250
Veteriner 5 56.250 28.125
Zootekni 2 22.500 11.250
Tarim Ekonomisi Doktora 1 45.000 22.500
Tarla Bitkileri Doktora 1 45.000 45.000
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Doktora 2 90.000 22.500
Fizik Doktora 1 45.000 22.500
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f{afzr;;z;li(s;gl ve Toksiloji Doktora 1 15.000 75 000
Mikrobiyoloji Doktora 1 15.000 75.000
Molekiiler Biyoteknoloji Doktora (Ingilizce) 4 180.000 90.000
giiltloizghgl ve Bakimi Disiplinlerarasi 3 75000 37,500
Tibbi Biyoloji Doktora 1 45.000 22.500
Histoloji-Embriyoloji (Veteriner) Doktora 1 45.000 22.500
Maliye ve Vergi Uygulamalar1 Doktora 4 210.000 112.500
Klinik Psikoloji Doktora 2 90.000 45.000

Toplam 54 1.260.000 772.500
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6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Universitemizin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine
gore belirlenmistir. Anilan Kanun’un 13’{inci maddesi uyarinca Universitemizin ydnetim
organlar1 Rektdr, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’dur.

24.12.2003 tarihli ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren ve kamu
mali yonetim ve kontrol sistemimizi, uluslararasi standartlar ve Avrupa Birligi
uygulamalariyla uyumlu olarak yeniden yapilandiran 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve
Kontrol Kanunu, kamu maliyesinin temel ilkelerinde ve kamu kaynagmin kullanilmasinda
cok onemli degisiklikler getirmistir.

Mali saydamlik, hesap verebilirlik, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanim1
gibi 1yl mali yonetim ilkelerini esas alan bu Kanunla, orta vadeli harcama cercevesi, stratejik
planlama, performans esasl biit¢celeme, i¢ kontrol ve i¢ denetim gibi ¢agdas mali yonetim ve
kontrol uygulamalar1 sistemimize dahil edilmistir.

Kanun, kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemlerinin kurulmasini ve bunun bir unsuru olarak da
idarelerin yonetim sorumlulugu gercevesinde i¢ kontrol faaliyet ve siireclerinin tasarlanip
uygulanmasmi ongérmekte olup; Kanun’da i¢ kontrol, “kamu idarelerinin mali islem ve
faaliyetlerine iliskin tiim gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin amacma ve mevzuatina
uygun bir sekilde gerceklestirilmesi i¢in uygulanan mali yonetim, harcama oncesi kontrol ile
harcama sonrasi i¢ denetim faaliyetleri” seklinde tanimlanmastir.

Universitemizde i¢ kontrol sistemi ile ilgili islemler de, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanunu hiikiimleri ve bu Kanun’a dayanarak ¢ikartilan ikincil mevzuat ¢ergevesinde
yiiriitiilmeye ¢aligilmisgtir.

6.1. Yonetim

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 13’{incii maddesi uyarmca Universite ydnetim
organlar1 Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’dur.

14 Mart 2023 tarihli ve 2023/143 sayili Cumhurbaskanligi Atama Kararnamesi ile Prof. Dr.
Biilent KENT, Universitemize Rektor olarak atanmustir.
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Tablo 128: Universite Y6netimi

Gorevi Unvani ve Ad1 Soyadi Gor.e ve Baslama / Bitis

Tarihi
i Prof.Dr.Osman Selguk

Rektor ALDEMIR 18/01/2019 — 17/03/2023

Rektor Prof.Dr.Biilent KENT 17/03/2023 — Halen goreve
devam etmektedir.

Rektor Yardimcisi Prof.Dr.Mehmet AYDIN 28/0 1 /2019-1 1/02./2023 yas
haddinden emekli olmustur.
08/02/2019-17/03/2023

Rektor Yardimcisi Prof.Dr.Ali AKYOL Tekrar atama — 19/04/2023
gorevden ayrilma
26/02/2020-17/03/2023

Rektor Yardimeist Prof.Dr.Cumali OKSUZ Tekrar atama — 19/04/2023
gorevden ayrilma

Rektor Yardimeisi Prof.Dr.Cemal IYEM 19/04/2023- Halen goreve
devam etmektedir.

Rektor Yardimeisi Prof.Dr.Nuh KILIC 19/04/2023- Halen goreve
devam etmektedir.

Genel Sekreter Dog¢.Dr.Ibrahim GOKDAS 23/06/2021 - 20/04/2023

Dr.Ogr.Uyesi Ahmet Fatih

Genel Sekreter HACIYUSUFOGLU 20/04/2023 - 07/08/2023

Genel Sekreter Prof.Dr.Bertan AKYOL 07/08/2023 - Ha!en goreve
devam etmektedir.

Genel Sekreter Yardimcis1 | Erdal MESE 06/05/2019-19/10/2023

Genel Sekreter Yardimcis1 | Goksel BARAN 02/06/2023 — Gorevden
Uzaklastirma

Genel Sekreter Yardimcis1 | Tanfer BILGE 28/07/2023 - Ha@en goreve
devam etmektedir.

Genel Sekreter Yardimeis1 | Ramazan BILIR 20/10/2023 - Halen goreve

devam etmektedir.
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Tablo 129: Universite Senatosu

Goreve
Unvam ve Ad1 Soyadi Gorevi Baslama
Tarihi

Prof.Dr.Biilent KENT Rektor 17/03/2023
Prof.Dr.Cemal I[YEM Rektor Yardimcisi 19/04/2023
Prof.Dr.Nuh KILIC Rektor Yardimcisi 19/04/2023
Prof.Dr.Mustafa Ali SARILI Aydin Iktisat Fakiiltesi Dekam 28/04/2021
Prof.Dr.Biilent KENT Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V. 23/05/2023
gzgrélilll(riAL OGLU Egitim Fakiiltesi Dekani 28/04/2021
Prof.Dr.Mihrican MUTI Fen-Edebiyat Fakiiltesi/Fen Fakiiltesi Dekan V. 25/07/2023
gﬁgg%ﬁzﬁn SARIBEY insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. | 25/07/2023
Prof.Dr.Hilmiye AKSU Hemsirelik Fakiiltesi Dekan V. 10/05/2023
gro";ﬁ%g;ﬁce Hale fletisim Fakiiltesi Dekani 08/02/2022
Prof.Dr. Biilent KENT Ilahiyat Fakiiltesi Dekan V. 13/04/2023
Prof.Dr. Saadettin YILDIRIM | Kusadasi Denizcilik Fakiiltesi Dekan V. 25/02/2020
Prof.Dr. ismail BOGREKCI Miihendislik Fakiiltesi Dekani 12/08/2021
Prof.Dr. Biilent KENT Nazilli Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V. 13/04/2023
Prof.Dr. Osman PEKER Nagzilli iIBF. Dekan V. 08/12/2023
Prof.Dr. Ayden COBAN Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. 02/08/2023
Prof.Dr. Savas DUMAN Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. 27/10/2023
Prof.Dr. Cemal I'YEM Soke Isletme Fakiiltesi Dekan V. 10/05/2023
Prof.Dr. Biilent KENT Soke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V. 13/04/2023
Prof.Dr. Ayhan AKOZ Tip Fakiiltesi Dekan V. 28/03/2022
Ig;ggrég;man Nuri Turizm Fakiiltesi Dekan V. 10/05/2023
Prof.Dr. Nuh KILIC Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekan1 13/10/2023
Prof.Dr. Cavit KUM Veteriner Fakiiltesi Dekani 28/04/2021
Iér];);l();rs (I)l;;'ilgm Ziraat Fakiiltesi Dekan V. 12/03/2019
Prof.Dr.Mustafa SURMEN Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirii 01/06/2023
Prof.Dr.Siileyman AYPAK Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiir V. 26/02/2020
Prof.Dr.Savas DUMAN Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiir V. 31/10/2023
gﬁg&fihcnfet Can Aydin iktisat Fakiiltesi Senatérii 13/04/2022
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Dog.Dr.Gokhan OZKAN Dis Hekimligi Fakiiltesi Senatorii 02/06/2021
Dog.Dr.ibrahim GOKDAS Egitim Fakiiltesi Senatorii 03/10/2023
Prof.Dr.Yiiksel SAHIN Fen Fakiiltesi Senatorii 09/09/2022
Prof.Dr.Hiisniye CALISIR Hemsirelik Fakiiltesi Senatorii 01/12/2022
Prof.Dr.Hiiseyin CELIK [letisim Fakiiltesi Senatorii 23/05/2022
Prof.Dr.Murat CEKILMEZ Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Senatdrii 09/09/2022
Dog¢.Dr.Mustafa ASKER Miihendislik Fakiiltesi Senatorii 13/04/2022
Prof.Dr.Abdullah OZDEMIR | Nazilli IIBF Senatérii 24/10/2023
Prof.Dr.Ayten TASPINAR Saglik Bilimleri Fakiiltesi Senatorii 02/08/2022
Prof.Dr.Muhsin OZDEMIR Soke Isletme Fakiiltesi Senatorii 20/10/2022
Dog.Dr.Erkan CETINKAY A Spor Bilimleri Fakiiltesi Senatorii 09/11/2021
Prof.Dr.Ayse Fahriye TOSUN | Tip Fakiiltesi Senatorii 27/02/2022
Ero"fi%%sénfg Eralp Turizm Fakiiltesi Senatorii 09/04/2021
Prof.Dr.Siikrii KIRKAN Veteriner Fakiiltesi Senatorii 21/03/2022
Prof.Dr.Goksel ARMAGAN Ziraat Fak. Senatorii 27/06/2022
Prof.Dr. Miicahit AVCIL Aydin Saglik Yiiksekokulu Midiirii 04/10/2023
Prof.Dr. Savas DUMAN Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Miidiirii 27/10/2023
irl‘éf{ll){'Rahsan CEVIK Séke Saglik Yiiksekokulu Miidiirii 16/02/2021
I‘O’_ré)lf).gré(is&nan Nuri ﬁl;ézur?u Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 01/06/2023
Do¢.Dr. Bertan AKYOL Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirt 26/04/2023
Prof.Dr. Mustafa Oner UZUN | Devlet Konservatuvar1 Miidiirii 27/08/2023
EL&?{%EXE Kemal Ramazan Atca Meslek Yiiksekokulu Miidiirti 11/04/2023
g;%%;géﬁ;ggﬁ% Fatih Aydin Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 26/09/2023
Dog¢.Dr. Giil Oznur Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 12/04/2023
KARABICAK Miidiirii

Dr.Ogr.Uyesi Bilginer TUNA | Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Miidiir V. 05/05/2023
Dr.Ogr.Uyesi Mehmet KAYA | Buharkent Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 26/04/2023
Dog.Dr. Hasan ERDOGAN Cine Meslek Yiiksekokulu Miidiirti 28/04/2023
oo Pnar ALTIOK Davutlar Meslek Yitksekokulu Miidiirii 07/03/2023
gir\',%ssr'])r' Muhammet Nimet | p; 451, Meslek Yiiksekokulu Miidiiri 26/09/2023
Dr.Ogr.Uyesi Ahmet Fatih Germencik Yamantiirk Meslek Yiiksekokulu 05/12/2023
HACIYUSUFOGLU Miidiir V.
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Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokulu

Dr.Ogr.Uyesi Niyazi KUCUK Miidiirii 26/04/2023
Dr.Ogr.Uyesi Taner AKBAS | Kogarli Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 18/04/2023
Do¢.Dr. Mehmet Fatih N . e
YILMAZ Kosk Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 04/10/2023
Dog¢.Dr. Erkan SALAN Kuyucak Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 04/08/2023
Prof.Dr. Mustafa OZCAG Nazilli Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 26/04/2023
Dog.Dr. Serap GOKCE Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 11/09/2023
ESKIN Miidiirti
Dr.Ogr.Uyesi Kamil BIRCAN | Séke Meslek Yiiksekokulu Miidiir V. 14/01/2021
Dr.Ogr.Uyesi Nazan Soke Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
OZTURK Miidiirti 12/04/2023
Doc¢.Dr. Ayhan BULUT Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 26/09/2023
Do¢.Dr. Mehmet Mustafa . . e
KARACA Yenipazar Meslek Yiiksekokulu Miidiirti 28/04/2023
Tablo 130: Universite Yonetim Kurulu
Goreve
Unvani ve Adi Soyadi Gorevi Baslama
Tarihi
Prof.Dr.Biilent KENT Rektor 17/03/2023
Prof.Dr.Cemal [YEM Rektor Yardimeist 19/04/2023
Prof.Dr.Nuh KILIC Rektor Yardimeisi 19/04/2023
Prof.Dr.Mustafa Ali SARILI Aydm ktisat Fakiiltesi Dekani 28/04/2021
Prof.Dr.Nuri . e
KARASAKALOGLU Egitim Fakiiltesi Dekani 28/04/2021
Prof Dr.Mihrican MUTI Fen Edebiyat Fakiiltesi/Fen Fakiiltesi Dekan V. 25/07/2023
Prof.Dr.Hilmiye AKSU Hemsirelik Fakiiltesi Dekan V. 10/05/2023
Prof.Dr. Hatice Hale . e
BOZKURT Iletisim Fakiiltesi Dekani 08/02/2022
Prof.Dr.Aysin SARIBEY . . . e
HAYKIRAN Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. 25/07/2023
Prof.Dr. Biilent KENT [lahiyat Fakiiltesi Dekan V. 13/04/2023
Prof.Dr. Saadettin YILDIRIM | Kysadas1 Denizcilik Fakiiltesi Dekan V. 25/02/2020
Prof.Dr. Ismail BOGREKCI | Miihendislik Fakiiltesi Dekani 12/08/2021
Prof.Dr. Biilent KENT Nazilli Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V. 13/04/2023
Prof.Dr. Osman PEKER Nazilli [iBF. Dekan V. 08/12/2023
Prof.Dr. Ayden COBAN Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. 02/08/2023
Prof.Dr. Cemal IYEM Soke Isletme Fakiiltesi Dekan V. 10/05/2023
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Prof.Dr. Biilent KENT Séke Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V. 13/04/2023
Prof.Dr. Savas DUMAN Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. 27/10/2023
Prof.Dr. Ayhan AKOZ Tip Fakiiltesi Dekani 10/01/2024
g%gg%g;man Nuri Turizm Fakiiltesi Dekan V. 10/05/2023
Prof.Dr. Nuh KILIC Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekani 13/10/2023
Prof.Dr. Cavit KUM Veteriner Fakiiltesi Dekant 28/04/2021
lc)}r]glfllérs g;;i%m Ziraat Fakiiltesi Dekan V. 12/03/2019
Prof.Dr.Nuh KILIC Senatoca Segilmis Uye 20/06/2023
Prof.Dr.Mustafa SURMEN Senatoca Segilmis Uye 06/11/2023
Prof.Dr.Ali OZMEN Senatoca Segilmis Uye 08/05/2023
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6.2. Harcama Oncesi Kontrol (On Mali Kontrol)

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda harcama oncesi kontrol islemi i¢
kontrol sisteminin bir unsuru olarak diizenlenmis; 6n mali kontrol gorevinin kurumlarin
yonetim sorumlulugu gercevesinde ifa edilmesi Ongorilmiistiir.

Kanun’da bir kontrol mekanizmasi olarak 6n mali kontrol tanimlanmis ve bu fonksiyonu
iistlenecek birimler belirlenmistir. Kanun uyarinca 6n mali kontrol, harcama birimlerinde
islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi
tarafindan yapilan kontrolleri kapsar. Dolayisiyla, harcama Oncesi kontrol fonksiyonlari,
kurumlarin harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan ylriitiilecektir. Bu
dogrultuda Universitemizde 6n mali kontrol gorevi, Idaremizin ydnetim sorumlulugu
cercevesinde, harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yerine
getirilmektedir.

Bu kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiliklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

Harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda yapilacak asgari kontroller,
mali hizmetler birimi tarafindan 6n mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve islemlerin usul
ve esaslar1 ile 6n mali kontrole iliskin standart ve yontemleri belirlemek amaciyla, I¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar 31.12.2005 tarih ve 26040 (3. Miikerrer) sayili
Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

Anilan Usul ve Esaslara dayanilarak, Universitemizde harcama birimleri ve Strateji
Gelistirme Daire Baskanlifinca yiiriitiilecek on mali kontrol faaliyetlerine iliskin ilke, is,
islem ve siirecleri belirlemek amaciyla Aydin Adnan Menderes Universitesi On Mali Kontrol
Islemleri Yonergesi 01.05.2007 tarihinde kabul edilerek vyiiriirliige girmis, Universitemiz
Senatosu’nun 28.08.2013 tarih ve 2013-14 sayili oturumunda alinan VII nolu karar ile de
revize edilmistir.

Gelir, gider, varlik ve yiikiimliliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan Idaremizin biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir
Odenek tutari, ayrmtili harcama veya finansman programlari, Merkezi Y 6netim Biitce Kanunu
ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yénlerinden kontrol edilir. Idare biitcesi ve
biitce tertibine uygunluk yoniinden yapilacak kontrol, 6denegin biitceye konulma amacina
uygun olarak harcamanin yerinde yapilip yapilmadigi, ihtiyaclarin karsilanmasinda idarenin
onceliklerine uyum, etkinlik degerlendirmesi ile harcamalarda verimlilik ve tutumlulugun
saglanmas1 hususlarmi da kapsar. Mali karar ve islemler, harcama birimlerimiz tarafindan
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.
Ayrica; belirlenen risk faktdrlerine gore Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigmca Idare
taahhiide girismeden, yani sdzlesme imzalanmadan Once; bazi harcamalarda ise 6deme
asamasinda 6n mali kontrol ve muhasebe denetimi de yapilmaktadir.

Harcama birimlerinde 6deme emri belgesi ve eki belgeler iizerinde 6n mali kontrol gérevi,
o0deme emri belgesi diizenlemekle gorevlendirilen gergeklestirme gorevlisi tarafindan yerine
getirilir.
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6.3. Harcama Sonrasi1 Kontrol

6.3.1. ic Denetim

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 63 {incii maddesinde i¢ denetim,
kamu idaresinin ¢aligmalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla yapilan, bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danigmanlik faaliyeti olarak
tanimlanmakta ve i¢ denetim faaliyetinin, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali
islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siire¢lerinin etkinli§ini degerlendirmek ve
gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklagimla ve genel kabul gérmiis
standartlara uygun olarak i¢ denetciler tarafindan yerine getirilecegi hitkkme baglanmistir.

Universitemizde i¢ denetim faaliyetleri I¢ Denetim Birimi Baskanliginda gorevli i¢ denetgiler
tarafindan i¢ denetim mevzuat1 yaninda i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin 13 tincii maddesine gére hazirlanan ve Ust Yonetici onayiyla yiiriirliige giren
Universitemiz I¢ Denetim Y®nergesi hiikiimlerine gore yerine getirilmektedir.

6.3.2. D1s Denetim (Sayistay Denetimi)

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca genel yonetim kapsamindaki
kamu idarelerinde harcama sonrasi dig denetim, Sayistay tarafindan yapilir.

5018 sayili Kanun’un 68’inci maddesinde, Sayistay tarafindan yiiriitiilen dis denetim, “Genel
kabul gormiis uluslararasit denetim standartlar1 dikkate almarak; kamu idaresi hesaplar1 ve
bunlara iligkin belgeler iizerinden mali tablolarin giivenirliligi ve dogruluguna iligkin mali
denetim ile kamu idarelerinin gelir, gider ve mallarma iligkin mali iglemlerin kanunlara ve
diger hukuki diizenlemelere uygun olup olmadigmin tespiti, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli olarak kullanilip kullanilmadiginin belirlenmesi, faaliyet sonuglarmin
Olciilmesi ve performans bakimindan degerlendirilmesi” seklinde belirtilmistir.

6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 36’nci maddesi uyarinca Sayistay denetimi, “Kamu
idarelerinin gelir, gider ve mallarna iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygun olup olmadignin tespiti, kamu idarelerinin mali rapor ve tablolarma
dayanak olusturan ve ihtiya¢ duyulan her tiirlii belgelerin degerlendirilerek, mali rapor ve
tablolariin giivenilirligi ve dogrulugu hakkinda goriis bildirilmesi, mali yonetim ve i¢ kontrol
sistemlerinin degerlendirilmesi; hesap verme sorumlulugu g¢ercevesinde idarelerce belirlenen
hedef ve goOstergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin  Olgiilmesi”  suretiyle
gerceklestirilmektedir.
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YiiksekOgretimin amaci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 4’lincii maddesinde
asagidaki sekilde belirtilmistir.

a) Ogrencilerini;
(1) ATATURK Inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine bagls,

(2) Tirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tasiyan, Tiirk
olmanin seref ve mutlulugunu duyan,

(3) Toplum yararin kisisel ¢ikarmin {istiinde tutan, aile, iilke ve millet sevgisi ile dolu,

(4) Tirkiye Cumbhuriyeti Devletine kars1 gorev ve sorumluluklarimi bilen ve bunlari
davranis haline getiren,

(5) Hiir ve bilimsel diisiince giicline, genis bir diinya goriisiine sahip, insan haklarina
saygili,

(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis,

(7) Iigi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek, ayni
zamanda kendi gecim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranig ve genel
kiiltiiriine sahip, vatandaslar olarak yetigtirmek,

b) Tiirk Devletinin {ilkesi ve milletiyle bollinmez bir biitiin olarak, refah ve mutlulugunu
artrmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak ve
hizlandiracak programlar uygulayarak, cagdas uygarligin yapici, yaratici ve seckin bir ortagi
haline gelmesini saglamak,

c) Yiiksekogretim kurumlar1 olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma
yapmak, bilgi ve teknoloji lretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve
kalkinmaya destek olmak, yurt i¢i ve yurt dis1 kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim
diinyasinin segkin bir iiyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.
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A. Stratejik Planda Yer Alan Amac¢ ve Hedefler

Aydm Adnan Menderes Universitesi 2019-2023 yil1 Stratejik Plan1’'nda 4 amag ve bunlarin
altinda toplam 19 hedef belirlemistir.

AMAC 1: EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERINi GELISTIRMEK

Universitemizin 26 yillik bir gecmisi olmasma ragmen egitim-6gretim bakimindan
iilkemizdeki tiim tiniversiteler arasinda kendine 6nemli bir yer edinmistir. Bununla birlikte
egitim-6gretim kalitesi bakimmdan ©&n swalarda olmayr hedeflemis olan Universitemiz
ontimiizdeki donemlerde egitim-6gretim siireglerinin  kalitesini ulusal ve uluslararasi
standartlara uyumlu hale getirerek daha nitelikli mezun ve arastirmacilar yetistirmeyi
planlamaktadir.

Hedef 1.1: Egitim-Ogretim altyapisini iyilestirmek ve gelistirmek

Hedef 1.2: Yiirtitiilmekte olan egitim programlarmin giincellenerek 6grencilerin tercihlerine
duyarli hale getirmek

Hedef 1.3: Akademik personelin egitici-0gretici niteliklerini gelistirmek ve sayisini artirmak

Hedef 1.4: Ulusal ve uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6grenci, akademik ve
idari personel sayismni artirmak

AMAC 2: BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Universitemiz, zaman iginde gelisen ulusal ve uluslararasi arastirma Onceliklerini dikkate
alarak, tiim boliimlerin koordineli, disiplinler aras1 caligmalarla daha biiylik oOlcekli
arastirmalar1 yapacak sekilde isbirliklerinin gelistirilmesine yonelik adimlar1 atmaktadir.
Aydm Adnan Menderes Universitesi, yaptig1 bilimsel calismalarm sayisini ve niteligini
artirarak lilkemizin su anda ve gelecekte gereksinim duyacagi konularda hem bilime katkida
bulunmayir hem de ulusal ve uluslararasi sorunlara ¢oziim gelistirmeyi kendine amag
edinmistir. Bu plan doneminde ulusal ve uluslararasi yayimlari, ¢ok ortakli ve disiplinler arasi
projeleri, patentleri ve arastirma projelerini arttirmak, bdlge ve iilkemizin 6ncelikli arastirma
alanlarmi belirleyerek bu dogrultuda arastirma merkezlerini etkinlestirmek ve yapilan bilimsel
calismalarin uygulamaya aktarilabilirliginin arttirilmasmi planlamaktadir.

Hedef 2.1. Universitemizin fiziki ve teknolojik arastirma altyapisini giiglendirmek
Hedef 2.2: Akademik personelin nitelikli ve etkin arastirma yapabilme becerilerini artirmak

Hedef 2.3: Universitemizde yiiriitiilen bilimsel arastirma proje sayilarmi artirmak

Hedef 2.4: SCI, SCIE, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde yaym sayisini her yil diizenli
olarak artirmak

Hedef 2.5: Doktora yapan dgrenci sayisini artirmak

Hedef 2.6: Ulke ve bdlgemizin dncelikli alanlarina yonelik projeleri desteklemek
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AMAC 3: KURUMSALLASMAYI GUCLENDIRMEK VE
SURDUREBILIRLIGINI SAGLAMAK

Basta egitim-6gretim, bilimsel ¢alismalar ve saglik hizmetleri olmak iizere Universitemiz
tarafindan verilen tiim faaliyetlerin sistematik bir sekilde kisilere bagli olmaksizin yiirlimesi
icin gerekli kampiis alt yapisi, egitimler ve isleyis siireglerinin Oniimiizdeki donemde
tamamlanmas1 planlanmaktadir. Ayrica Aydin Adnan Menderes Universitesi personel ve
ogrencilerinin memnuniyet diizeylerinin artirilarak motivasyonlarmi ve kuruma baglilik
duygularinin giiglendirilmesi hedeflenmektedir.

Hedef 3.1: Cagdas yasanabilir bir kampiis ortam1 saglamak
Hedef 3.2: Bilgi islem altyapisii gelistirmek

Hedef 3.3: Universite personeline kurum kiiltiiriinii yerlestirmek ve kuruma bagliligini
artirmak

Hedef 3.4: Ogrencilere sunulan hizmet/olanaklara (burs, barmnma, beslenme, saglik, spor vb.)
yonelik memnuniyet diizeylerinin her yil artirilarak stirekliligi saglamak

Hedef 3.5: Mezunlarla iligkileri gli¢lendirmek

AMAC 4: KURUMUN TOPLUM VE CEVRE ILE ETKILESIMINI
GUCLENDIRMEK

Aydm Adnan Menderes Universitesi iirettigi bilgiyi, sosyal sorumluluk ve toplumsal
duyarlilik ¢ergevesinde karsilikli paylasmayi hedeflemektedir. Kurum olarak cevre ve
toplumun beklentileri dogrultusunda onlarin memnuniyetini de goz Oniinde bulundurarak
sundugu hizmetlerin kalitesini iyilestirerek gelistirmeyi planlamaktadir. Ayrica kurumumuzda
gerceklestirilen arastirma ve bilimsel calismalarin diger sektorler ile isbirligi igerisinde
uygulamaya aktarilmasi yoluna gidilecektir. Bu sayede hem boélgemize hem de iilkemize
onemli katkilar saglanacaktir.

Hedef 4.1: Universitenin verdigi hizmetler ile ilgili iyilestirmeler yapilarak memnuniyet
diizeylerini artirmak
Hedef 4.2: Universitenin diger sektorler ile isbirligini artrmak

Hedef 4.3: Toplum ve cevreyi ¢ok yakindan ilgilendiren konularda etkinlikler ve projeler
diizenlemek

Hedef 4.4: Engelsiz kampiis olanaklarini artirmak
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemizin temel politika ve dncelikleri; Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig: tarafindan
hazirlanan Tiirkiye’nin Yiksekogretim Stratejisi, Ulusal Kalkinma Stratejisi ve Politikalari,
Cumhurbagskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, Kalkinma Planlari, Orta Vadeli
Program, Orta Vadeli Mali Planda belirlenen politikalar ile Stratejik Planimizda yer alan
amaglar cergevesinde temellendirilmistir. Mevcut uygulamalarda iyilestirme, gelistirme ve
desteklemeyi 6ngdren temel politika ve dnceliklerimiz genel bagliklar halinde sunlardir:

i- Diisiinme, algilama ve problem ¢dzme yetenegi gelismis, yeni fikirlere agik, 6zgiiven
ve sorumluluk duygusuna sahip, Atatiirk Ilkelerine bagli, demokratik degerleri
benimsemis, milli kiiltiirii 6ztimsemis, farkl kiiltlirleri yorumlayabilen bilgi toplumu
bireyler yetistirmek,

ii- Isgiicii talebine duyarhgin artirilmasi ve talep edilen nicelik ve nitelikte insan giicii
yetistirmek,

iii- Meslek yiiksekokullarimizi belirlenmis mesleki standartlara ulastirmak,

iv- Universitemiz &grencilerini Ulkemizde ve diinyada yasanan gelisim ve degisimlere
hazir hale getirmek,

v- Egitimin tiim kademelerinde gerekli donanim ve fiziki altyapiy1 tamamlamak,
vi- Egitimde rekabet, kalite ve verimliligi saglamak,

vii- Ikili anlagsmalar kapsaminda Ogrenci ve &gretim elemam hareketliliginin
yaygmlastirilarak, yabanci 6grenci ve bilim insanlarmin Universitemiz egitim ve
Ogretim faaliyetlerine katilimlarmi saglamak,

viii- Bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisini son gelismelere uyumlu hale getirmek,

ix- Universitemizin uluslar aras1 alanda tanmirligini artrmaktir.
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A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclar

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin 2023 yili gelir ve gider tahminlerini
gosteren, bunlarin uygulanmasina ve yiiriitiilmesine yetki ve izin veren 7427 sayili 2023 Yili
Merkezi Yonetim Biitce Kanunu, 31/12/2022 tarihli ve 32060 Miikerrer sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak, 1 Ocak 2023 tarihi itibariyla yiiriirliige girmistir.

1.1. Biitce Giderleri

2022 yilinda 672.322.000 TL olarak belirlenen biitce baslangic 6denegimiz, 2023 Yih
Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’nda 1.584.413.000 TL olarak ongdriilmiis; bdylelikle bir
onceki yil 6denegine gore ylizde 135,66 oraninda artis gerceklesmistir. Ancak séz konusu
odenek, yili ihtiyacini karsilamada yetersiz kalmis ve yil igerisinde yapilan biitge islemleri
neticesinde ilave odenek kaydi yapilarak, yilsonu 6denek toplami 2.277.933.464 TL’ye
yiikselmistir. Bu 6denegin 2.134.051.530 TL.’si harcanarak, yilsonu 6denek harcama orani
ylizde 93,68 olarak gerceklesmistir. Biitce giderlerinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 131: Gider Biitcesinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

) Degisim
GIDER BUTCESI 2022 2023 Orani
(%)
Baslangic Odenegi (TL) 672.322.000 1.584.413.000 | 135,66
Yilsonu Odenegi (TL) 1.122.806.582 2.277.933.464 | 102,88
Toplam Harcama (TL) 1.057.212.839 2.134.051.530 | 101,86

2023 yilinda toplam harcamalarimizda bir 6nceki yila goére 1.076.838.691 TL.’lik artis
olmustur. Bu artig, 0Ozellikle personel sayisindaki artis ve 0Ozlik haklarinda yapilan
tyilestirmelere bagli olarak Personel Giderlerinde meydana gelen artigtan kaynaklanmaistir.

1.1.1. Biitce Giderlerinin Ekonomik Simiflandirma Itibariyla
Gelisimi

2023 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Universitemize, Personel Giderleri igin
1.071.512.000 TL Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri i¢in 164.060.000 TL,
Mal ve Hizmet Alim Giderleri i¢in 148.251.000 TL, Cari Transferler i¢in 57.710.000 TL,
Sermaye Giderleri i¢in de 142.880.000 TL odenek tahsis edilmistir. Ancak biitce gider
kalemleri i¢in baglangicta Ongoriilen bu ddenekler, yili ihtiyaclarmi karsilamada yetersiz
kalmais, yil igerisinde yapilan 6denek ekleme islemleri neticesinde yilsonu itibariyla tiim gider
kalemlerinin ~ ddeneklerinde artis  gergeklesmistir.  Asagidaki tabloda Ekonomik
Smiflandirmanin Birinci Diizeyi itibariyla gider kalemlerinin 2022 ve 2023 yillar1 baslangi¢
ve yisonu ddenekleri ile degisim oranlar1 gosterilmistir.
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Tablo 132: Gider Kalemlerinin 2022 ve 2023 Yillar1 Baslangic ve Yilsonu Odenekleri ile

Degisim Oranlar1

L Degisim

Baslangic Odenegi (TL) Degisim Yilsonu Odenegi (TL) Oram

L. Diizey Oram (%)
(%)
2022 2023 2022 2023

01.Personel Giderleri 472.178.000 | 1.071.512.000 | 126,93 | 711.184.955 | 1.540.271.697 | 116,58
02.Sosyal Giivenlik
Kurumlarma Devlet 76.267.000 | 164.060.000 | 115,11 108.181.348 212.526.774 | 96,45
Primi Giderleri
03.Mal ve Hizmet Alum 41.080.000 | 148.251.000 | 260,88 147.414.042 214.209.987 | 45,31
Giderleri
05.Cari Transferler 24.702.000 57.710.000 | 133,62 36.489.640 120.905.408 | 231,34
06.Sermaye Giderleri 58.095.000 | 142.880.000 | 145,94 119.536.597 190.019.598 | 58,96
Toplam 672.322.000 | 1.584.413.000 | 135,66 | 1.122.806.582 | 2.277.933.464 | 102,88

Gider tiirtine gore 2023 yili gider gerceklesmeleri incelendiginde; en fazla 6denek kullanilan
kalemin Personel Giderleri oldugu, onu Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin takip ettigi
goriilmektedir. 2023 yilinda gerceklesen toplam harcamalarimizin yiizde 70,8’1 Personel
Giderleri olusturmustur. Asagidaki tabloda Ekonomik Smiflandirmanin Birinci Diizeyi
itibariyla gider kalemlerinin 2022 ve 2023 yillar1 ger¢eklesmeleri ile toplam harcama igindeki
oranlar1 yer almaktadir.

Tablo 133: Gider Kalemlerinin 2022 ve 2023 Yillar1 Gider Gergeklesmeleri ile Toplam

Harcama I¢indeki Oranlari

2022 Yih 2023 Yih Toplam

Gider Gider _ Harcama

L. Diizey . . | I¢indeki Orani
Gerg¢eklesmesi | Gerceklesmesi (%)

(TL) (TL) 2022 2023
01.Personel Giderleri 701.903.086 1.512.097.737 | 66,4 70,8
02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri 107.025.418 205.889.438 | 10,1 9,6
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 145.200.360 197.207.984 | 13,7 9,2
05.Cari Transferler 35.621.660 115.112.605 3,4 5,3
06.Sermaye Giderleri 67.462.315 103.743.765 6,4 4.8
Toplam 1.057.212.839 2.134.051.529 | 100,0 | 100,0

Gider gergeklesmeleri kiyaslandiginda 2023 yilinda bir 6nceki yila gore yiizde 101,6 oraninda
bir artis s6z konusudur. Gider tiirleri incelendiginde; Personel Giderleri kalemi
harcamalarinda yiizde 115,4 oraninda, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
kalemi harcamalarinda yiizde 92,3 oraninda, Mal ve Hizmet Alim Giderleri kalemi
harcamalarinda yilizde 35,8 oraninda, Cari Transferler kalemi harcamalarinda ise yiizde 223,1
oraninda, Sermaye Giderleri kalemi harcamalarinda yiizde 52,9 oraninda bir artis,
gerceklestigi goriilmektedir.
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01. PERSONEL GIiDERLERI

2023 yilinda baslangic 6denekleri i¢inde en biiylik pay, Personel Giderleri kalemine tahsis
edilmistir. 2023 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile baglangic o6denegi olarak
1.071.512.000 TL 6ngoriilmiis olup bir 6nceki yila gore yiizde 126,9 oraninda bir artis s6z
konusudur. Yil igerisinde yapilan biit¢e islemleri neticesinde net 468.759.697 TL 6denek
eklenerek, yilsonu 6denegi 1.540.271.697 TL’ye yiikselmistir. Bu 6denekte 1.512.097.737
TL’lik harcama gerceklesmis olup yilsonu 6denek harcama orami yiizde 98,1 olarak
gerceklesmistir. Personel Giderleri’nin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 134: Personel Giderlerinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

01. PERSONEL GiDERLERI 2022 2023 ODrzﬁif?;l)
Baslangic Odenegi (TL) 472.178.000 | 1.071.512.000 | 126,93
Net ilave Odenek (TL) 239.006.955 | 468.759.697 96,13
Yilsonu Odenegi (TL) 711.184.955 | 1.540.271.697 | 116,58
Toplam Harcama (TL) 701.903.086 | 1.512.097.737 | 115,43
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 98,7 98,1

2023 yilinda Personel Giderleri harcamalarinda bir 6nceki yila gore 810.194.651 TL artis
olmustur. Bu artista, personel sayisindaki artis ve 6zliikk haklarinda yapilan iyilestirmeler etkili
olmustur. Asagida Personel Giderleri’nin ekonomik smiflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla
gelisimi yer almaktadir.

01.1 Memurlar

2023 yili baslangic 6denegi olarak 860.168.000 TL ongoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu 6denegi 1.240.137.483 TL olmustur. Bu 6denegin 1.236.041.665
TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orani yiizde 99,6 olarak gerceklesmistir.
Memurlar tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 135: Memurlar Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

01.1 Memurlar 2022 2023 O?:ﬁ‘lszf,‘/:))
Baslangic Odenegi (TL) 391.028.000 | 860.168.000 119,98
Yilsonu Odenegi (TL) 570.761.636 | 1.240.137.483 117,28
Toplam Harcama (TL) 566.377.192 | 1.236.041.665 118,24
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99,2 99,6
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01.2 Sozlesmeli Personel

2023 yili baslangig 6denegi olarak 107.105.000 TL 6ngoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu 6denegi 75.904.828 TL’ye diigmiistiir. Bu ddenegin 60.071.167
TL.’si harcanmig olup yilsonu 6denek harcama orani ylizde 79,1 olarak ger¢eklesmistir.
Sozlesmeli Personel tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 136: Sozlesmeli Personel Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

Degisim

01.2 Sozlesmeli Personel 2022 2023 Oram (%)

Baslangic Odenegi (TL) 34.941.000 | 107.105.000 206,53

Yilsonu Odenegi (TL) 69.523.263 75.904.828 09,18
Toplam Harcama (TL) 67.439.905 60.071.167 -10,93
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 97,0 79,1

01.3 Isciler

2023 yil1 baglangic 6denegi olarak 91.746.000 TL Ongoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu Odenegi 187.590.000 TL’ye yiikselmistir. Yilsonunda
184.120.975 TL.’lik harcama gercekleserek, yilsonu Odenek harcama oranmi ylizde 98,1
olmustur. Isciler tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 137: Isciler Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

01.3 isciler 2022 2023 O?;ﬁ‘f;};)
Baslangic Odenegi (TL) 40.096.000 | 91.746.000 128,82
Yilsonu Odenegi (TL) 61.876.880 | 187.590.000 203,17
Toplam Harcama (TL) 61.874.339 | 184.120.975 197,57
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 100 98,1

01.4 Gegici Personel

2023 yil1 baslangi¢ ddenegi olarak 7.281.000 TL 6ngoriilmiis, yilsonu dédenegi 6.583.521 TL
olmustur. Bu ddenegin 1.808.066 TL.’si harcanarak, yilsonu 6denek harcama orani yiizde
27,4 olarak gerceklesmistir. Gegici Personel tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 138: Gegici Personel Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

01.4 Gegici Personel 2022 2023 O]:;glllszf,l/;)
Baslangi¢c Odenegi (TL) 3.523.000 7.281.000 106,67
Yilsonu Odenegi (TL) 4.163.226 6.583.521 58,14
Toplam Harcama (TL) 1.353.165 1.808.066 33,62
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 32,5 27,4

01.5 Diger Personel

2023 yili baslangic 6denegi olarak 5.212.000 TL ongoriilmiis, yi1l igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu o6denegi 30.055.865 TL.’ye yiikselmis ve bu Odenegin
30.055.864 TL's1 harcanarak, yilsonu 6denek harcama orani ylizde 100 olarak ger¢eklesmistir.
Diger Personel tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 139: Diger Personel Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

01.5 Diger Personel 2022 2023 O?:ﬁ‘f;};)
Baslangic Odenegi (TL) 2.590.000 | 5.212.000 | 101,24
Yilsonu Odenegi (TL) 4.859.950 | 30.055.865 | 518,44
Toplam Harcama (TL) 4.858.484 | 30.055.864 | 518,63
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 100 100

02. SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI
GIDERLERI

2023 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile baslangic 6denegi olarak 164.060.000 TL
Ongoriillmiis olup bir dnceki yila gore yiizde 115,11 oraninda bir artis s6z konusudur. Ancak
bu ddenek yil1 ihtiyacini karsilamada yetersiz kalmis ve yil icerisinde yapilan biitce islemleri
neticesinde net 48.466.774 TL oOdenek eklenerek, yilsonu o6denegi 212.526.774 TL’ye
yiikselmistir. Bu 6denegin 205.889.438 TL’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orani
yiizde 96,8 olarak gerceklesmistir. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri’nin
2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 140: Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinin 2022 ve 2023

Yillarindaki Geligimi

02. SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 2022 2023 Degisim
DEVLET PRIMI GIDERLERI Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 76.267.000 | 164.060.000 115,11
Net ilave Odenek (TL) 31.914.348 | 48.466.774 51,87
Yilsonu Odenegi (TL) 108.181.348 | 212.526.774 96,45
Toplam Harcama (TL) 107.025.418 | 205.889.438 92,37
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 98.9 96,8

2023 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri harcamalarinda bir dnceki
yila gore 98.864.020 TL.’lik artis olmustur. Bu artis, personel sayisindaki ve maaslardaki artis
sonucu, emekli kesenegine esas matrahlarin ylikselmesinden kaynaklanmistir. Asagida Sosyal
Giivenlik Kurumlarmma Devlet Primi Giderleri’nin ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyi
itibartyla gelisimi yer almaktadir..

02.1 Memurlar

2023 yili baslangi¢c 6denegi olarak 126.630.000 TL 6ngoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu 6denegi 159.392.574 TL’ye yiikselmistir. Bu Odenegin
158.318.350 TL.’si harcanmis olup yilsonu Odenek harcama orani yiizde 99,3 olarak
gergeklesmistir. Memurlar tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 141: Memurlar Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

02.1 Memurlar 2022 2023 O?;ﬁ‘f;};)
Baslangic Odenegi (TL) 60.615.000 | 126.630.000 108,91
Yilsonu Odenegi (TL) 82.989.560 | 159.392.574 92,06
Toplam Harcama (TL) 82.674.731 | 158.318.350 91,50
Yilsonu Odenek Harcama Oran (%) 99,6 99,3

02.2 Sozlesmeli Personel

2023 yili baslangic 6denegi olarak 18.182.000 TL Ongdriilmiis, y1l igerisinde yapilan biitge
islemleri neticesinde yilsonu 6denegi 12.293.000 TL’ye diigmiistiir. Bu 6denegin 7.952.298
TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orami yiizde 64,6 olarak gerceklesmistir.
Sozlesmeli Personel tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi agsagidaki tabloda
gosterilmistir.
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Tablo 142: S6zlesmeli Personel Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

02.2 Sozlesmeli Personel 2022 2023 O]:;gl‘lszf,‘/:))
Baslangi¢c Odenegi (TL) 6.879.000 18.182.000 146,31
Yilsonu Odenegi (TL) 11.341.491 12.293.200 8,39
Toplam Harcama (TL) 10.707.396 7.952.298 -25,73
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 94,4 64,6

02.3 Isciler

2023 yili baslangic 6denegi olarak 17.708.000 TL 6ngoriilmiis, yilsonu 6denegi 38.898.000
TL olmustur. Bu 6denegin 38.115.826 TL.’s1 harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orani
yiizde 97,9 olarak gergeklesmistir. Isciler tertibinin 2022 ve 2023 yillarndaki gelisimi

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 143: Isciler Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

02.3 fsciler 2022 2023 O?:ﬁ‘f;};)
Baslangi¢c Odenegi (TL) 8.008.000 17.708.000 121,13
Yilsonu Odenegi (TL) 12.877.240 | 38.898.000 202,07
Toplam Harcama (TL) 12.876.033 38.115.826 196,02
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 100 97,9

02.4 Gegici Personel

2023 yili baslangic 6denegi olarak 1.479.000TL 6ngoriilmiis, yilsonu 6denegi 1.577.000 TL
olmustur. Bu 6denegin 1.137.399 TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orani ylizde
72,1 olarak gerceklesmistir. Gegici Personel tertibinin 2022 ve 2023 yillarimdaki gelisimi

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 144: Gegici Personel Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

02.4 Gegici Personel 2022 2023 O?:ﬁ‘lszf,‘/:))
Baslangi¢c Odenegi (TL) 735.000 1.479.000 101,22
Yilsonu Odenegi (TL) 869.907 1.577.000 81,28
Toplam Harcama (TL) 664.829 1.137.399 71,08
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 76,4 72,1
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02.5 Diger Personel

2023 yili baslangic 6denegi olarak 61.000 TL 6ngdriilmiis, yilsonu 6denegi 366.000 TL.'ye
yiikselmis olup 6denegin 365.565 TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orani yiizde
99,8 olarak gergeklesmistir. Diger Personel tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 145: Diger Personel Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

02.5 Diger Personel 2022 2023 O?:ﬁ‘f;f,‘/l)
Baslangi¢c Odenegi (TL) 30.000 61.000 103,33
Yilsonu Odenegi (TL) 103.150 366.000 254,82
Toplam Harcama (TL) 102.429 365.565 256,90
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99,3 99,8

03. MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

2023 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile baslangi¢ 6denegi olarak 148.251.000 TL
Oongoriilmiis olup, bir onceki yila gore yiizde 260,88 oraninda bir artis s6z konusudur.
Baslangi¢ 6denegi yili ihtiyacini karsilamada yetersiz kalmis ve yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde net 65.958.987 TL odenek eklenerek, yilsonu 6denegi 214.209.987
TL’ye yiikselmistir. Bu 6denegin 197.207.984 TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama
orani yiizde 92,0 olarak gerceklesmistir. Mal ve Hizmet Alim Giderleri’nin 2022 ve 2023
yillarindaki gelisimi agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 146: Mal ve Hizmet Alim Giderleri’nin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

03. MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2022 2023 Ol::lgl‘f;f,z)
Baslangic Odenegi (TL) 41.080.000 | 148.251.000 | 260,88
Net ilave Odenek (TL) 106.334.042 |  65.958.987 -37,97
Yilsonu Odenegi (TL) 147.414.042 | 214.209.987 4531
Toplam Harcama (TL) 145.200.360 | 197.207.984 35,82
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 98,5 92,0

2023 yilinda Mal ve Hizmet Alim Giderleri harcamalarinda bir 6nceki yila gore 52.007.624
TL.’lik artis olmustur. Bu artista kapali alan miktarindaki genislemeye bagl olarak artan
elektrik, su, dogalgaz, yakacak harcamalar1 etkili olmustur. Asagida Mal ve Hizmet Alim
Giderleri’nin ekonomik smiflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla gelisimi yer almaktadir.
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03.2 Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi Giderleri

2023 yili baslangi¢ 6denegi olarak 124.703.000 TL 0ngoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu Odenegi 183.118.190 TL.’ye yiikselmistir. Bu &denegin
168.571.633 TL.’si harcanmis olup yilsonu O6denek harcama orani yiizde 92,0 olarak
gerceklesmigtir. Tiliketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi1 Giderleri tertibinin 2022 ve 2023
yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 147: Tiketime YoOnelik Mal ve Malzeme Alimi Giderleri Tertibinin 2022 ve 2023
Yillarindaki Gelisimi

03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alinm Degisim
Giderleri 2022 2023 Oralglls(%)
Baslangi¢c Odenegi (TL) 30.425.000 | 124.703.000 309,87
Yilsonu Odenegi (TL) 132.213.377 | 183.118.190 38,50
Toplam Harcama (TL) 131.041.617 | 168.571.633 28,64
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99,1 92,0

03.3 Yolluklar

2023 yili baslangic 6denegi olarak 1.901.000 TL 6ngoriilmiis, yi1l igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu ddenegi 2.345.424 TL’ye yiikselmistir. Bu 6denegin 2.177.552
TL.’si harcanmig olup yilsonu 6denek harcama oranmi ylizde 92,8 olarak gerceklesmistir.
Yolluklar tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 148: Yolluklar Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

03.3 Yolluklar 2022 2023 O?;ﬁ‘f;};)
Baslangi¢ (")denegi (TL) 919.000 1.901.000 106,86
Yilsonu Odenegi (TL) 1.218.623 2.345.424 92,47
Toplam Harcama (TL) 1.105.276 2.177.552 97,01
Yilsonu Odenek Harcama Oran (%) 90,7 92,8

03.4 Gorev Giderleri

2023 yili baslangig 6denegi olarak 249.000 TL 6ngdriilmiis, yil igerisinde yapilan biitge
islemleri neticesinde yilsonu 6denegi 504.595 TL’ye yiikselmistir. Bu 6denegin 495.172
TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orami yiizde 98,1 olarak gerceklesmistir.
Gorev Giderleri tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi agsagidaki tabloda gdsterilmistir.
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Tablo 149: Gorev Giderleri Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

03.4 Gorev Giderleri 2022 2023 O]:;gl‘fzf,‘/‘o)
Baslangi¢c Odenegi (TL) 72.000 249.000 245,83
Yilsonu Odenegi (TL) 560.275 504.595 -9,94
Toplam Harcama (TL) 556.344 495.172 -11,00
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99,3 98,1

03.5 Hizmet Alimlar1

2023 yili baslangic 6denegi olarak 15.409.000 TL 6ngodriilmiis, yilsonu 6denegi 22.246.677
TL.'ye yiikselmistir. Bu 6denegin 21.656.581 TL.’s1 harcanmis olup yilsonu 6denek harcama
orani ylizde 97,3 olarak gerceklesmistir. Hizmet Alimlar1 tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki
gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 150: Hizmet Alimlar1 Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

03.5 Hizmet Alimlan 2022 2023 O?:ﬁ‘f;};)
Baslangic Odenegi (TL) 6.797.000 | 15.409.000 | 126,70
Yilsonu Odenegi (TL) 10.280.421 | 22.246.677| 116,40
Toplam Harcama (TL) 90.992.041 | 21.656.581| 116,74
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 97,2 97,3

03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri

2023 yili baslangic 6denegi olarak 120.000 TL 6ngoriilmiis, yilsonu 6denegi ayni kalmistir.
Bu 6denegin 115.661 TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orani yilizde 96,3 olarak
gerceklesmistir. Temsil ve Tanitma Giderleri tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 151: Temsil ve Tanitma Giderleri Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

03.6 Temsil ve Tamtma Giderleri 2022 2023 O?:ﬁ‘lszf,‘/:))
Baslangi¢c Odenegi (TL) 30.000 120.000 300,00
Yilsonu Odenegi (TL) 30.000 120.000 300,00
Toplam Harcama (TL) 29.462 115.661 292,58
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 98,2 96,3
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03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri

2023 yili baslangig 6denegi olarak 2.857.000 TL Ongoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu 6denegi 2.863.100 TL.’ye yiikselmistir. Bu 6denegin 2.327.397
TL.’si harcanmig olup yilsonu 6denek harcama orani ylizde 81,2 olarak gergeklesmistir.
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin 2022 ve 2023
yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 152: Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri Tertibinin 2022
ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, 2022 2023 Degisim
Bakim ve Onarim Giderleri Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 1.381.000 2.857.000 106,88
Yilsonu Odenegi (TL) 1.693.562 2.863.100 69,06
Toplam Harcama (TL) 1.486.633 2.327.397 56,55
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 87,8 81,2

03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri

2023 yili baslangic 6denegi olarak 3.012.000 TL ongoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu 6denegi ayni kalmistir. Bu 6denegin 1.863.989 TL.’si harcanmis
olup yilsonu 6denek harcama oranmi yiizde 61,8 olarak ger¢eklesmistir. Gayrimenkul Mal
Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 153: Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri Tertibinin 2022 ve 2023

Yillarindaki Gelisimi

03.8 Gayri Sisi
Giderlel)jirlmenkul Mal Bakim ve Onarim 2022 2023 O]::lglllsz?/:) )
Baslangi¢ (")denegi (TL) 1.456.000 3.012.000 106,87
Yilsonu Odenegi (TL) 1.417.784 3.012.000 112,44
Toplam Harcama (TL) 988.987 1.863.989 88,47
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 69,8 61,8

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 146




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

05. CARI TRANSFERLER

2023 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile baslangic 6denegi olarak 57.710.000 TL
Ongorilmiis olup bir 6nceki yila gore ylizde 133,62 oraninda bir artis s6z konusudur. Yil
icerisinde gergeklestirilen biitge islemleri neticesinde net 63.195.408 TL 6denek eklenerek,
yilsonu ddenegi 120.905.408 TL.’ye ylikselmistir. Bu 6denegin 115.112.605 TL.’si harcanmig
olup yilsonu 6denek harcama orani yiizde 95,2 olarak ger¢eklesmistir. Cari Transferler’in
2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 154: Cari Transferlerin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

05. CARi TRANSFERLER 2022 2023 O]::lgl‘fzf,‘/l)
Baslangi¢c Odenegi (TL) 24.702.000 | 57.710.000 133,62
Net ilave Odenek (TL) 11.787.640 |  63.195.408 436,12
Yilsonu Odenegi (TL) 36.489.640 | 120.905.408 | 231,34
Toplam Harcama (TL) 35.621.660 | 115.112.605 223,15
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 97,6 95,21

2023 yilinda Cari Transfer harcamalarinda bir 6nceki yila gére 79.490.945 TL.’lik bir artig
meydana gelmistir. Bu artista 2022 yilinda borglara iliskin toplu 6deme yapilarak azaltilmasi
ve 2547 sayill Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesinin (c¢) fikrasi kapsaminda
yiiksekogretim kurumlarinin dis hekimligi fakiiltelerinde goérevli personele yapilacak olan
taban Odemelerde kullanilmak tizere yedek oOdenek etkili olmustur. Asagida Cari
Transferler’in ekonomik smiflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla gelisimi yer almaktadir.

05.1 Gorev Zararlarn

2023 yili baslangic 6denegi olarak 40.506.000 TL 6ngoriilmiis, yilsonu 6denegi 80.014.000
TL.’ye yiikselmis ve bu 6denegin 79.946.658 TL’si harcanmistir. Gorev Zararlar tertibinin
2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 155: Gorev Zararlar1 Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

05.1 Gorev Zararlan 2022 2023 Ol:;gl‘f;},z)
Baslangic Odenegi (TL) 16.819.000 | 40.506.000 140,83
Yilsonu Odenegi (TL) 26.516.355 | 80.014.000 201,75
Toplam Harcama (TL) 26.516.355 | 79.946.658 201,50
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 100 99,9
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05.2 Hazine Yardimlari

2023 yili baslangic 6denegi olarak 11.372.000 TL 6ngoriilmiis, yilsonu ddenegi 29.262.000
TL olmustur. Bu 6denegin tamami harcanmustir. Hazine Yardimlari tertibinin 2022 ve 2023
yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 156: Hazine Yardimlar: Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

05.2 Hazine Yardimlan 2022 2023 O]::lglllszf’;:))
Baslangi¢c Odenegi (TL) 5.422.000 11.372.000 109,74
Yilsonu Odenegi (TL) 5.422.000 | 29.262.000 439,69
Toplam Harcama (TL) 5.422.000 | 29.262.000 439,69
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 100 100

05.3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler

2023 yil1 baslangic 6denegi olarak 5.832.000 TL 6ngdriilmiis, yilsonu 6denegi ayni kalmistir.
Bu 6denegin 1.402.333 TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orani yiizde 24,0
olmustur. Kar Amaci Gilitmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler tertibinin 2022 ve 2023
yillarindaki gelisimi agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 157: Kar Amaci1 Gilitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler Tertibinin 2022 ve 2023
Yillarindaki Gelisimi

05.3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Degisim
Yapilan Transferler 2022 2023 Oram (%)
Baslangic Odenegi (TL) 2.461.000 5.832.000 136,98

Yilsonu Odenegi (TL) 588.645 5.832.000 890,75
Toplam Harcama (TL) 573.736 1.402.333 144,42
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 97,5 24,0

05.4 Hane Halkina Yapilan Transferler

2023 yili baglangi¢ 6denegi ongdriilmemis, yil icerisinde 5.607.408 TL 6denek konmus ve bu
Odenegin 4.322.408 TL’si harcanarak, yilsonu 6denek harcama orani yiizde 77,0 olmustur.
Hane Halkma Yapilan Transferler tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.
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Tablo 158: Hane Halkina Yapilan Transferler Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

05.4 Hane Halkina Yapilan Transferler 2022 2023 Ol:;glllszf,l/:))
Baslangic Odenegi (TL) 0 0 0
Yilsonu Odenegi (TL) 3.898.640 5.607.408 43,83
Toplam Harcama (TL) 3.048.482 4.322.408 41,79
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 78,2 77,0

05.6 Yurtdisina Yapilan Transferler

2023 yil1 baglangi¢ 6denegi 6ngoriilmemis olup, yil igerisinde 190.000 TL 6denek konmustur.
Bu 6denegin 179.206 TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama orani yiizde 94,3 olarak
gergeklesmistir. Yurtdisina Yapilan Transferler tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 159: Yurtdisina Yapilan Transferler Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

05.6 Yurtdisma Yapilan Transferler 2022 2023 O?:ﬁ‘f;};)
Baslangic Odenegi (TL) 0 0 0
Yilsonu Odenegi (TL) 64.000 190.000 196,88
Toplam Harcama (TL) 61.087 179.206 193,36
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 95,4 94,3

06. SERMAYE GIDERLERI

2023 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile baslangic ddenegi olarak 142.880.000 TL
Oongoriillmiis olup bir dnceki yila gore yiizde 145,94 oraninda bir artis s6z konusudur. Ancak
baslangic 6denegi yili ihtiyacin1 karsilamada yetersiz kalmig ve yil igerisinde yapilan biitge
islemleri neticesinde net 47.139.598 TL o6denek eklenerek, yilsonu 6denegi 190.019.598
TL.’ye yiikselmistir. Bu 6denegin 103.743.765 TL.’si harcanarak, yilsonu ddenek harcama
oran1 yiizde 54,6 olarak gerceklesmistir. Sermaye Giderleri’nin 2022 ve 2023 yillarindaki
gelisimi agagidaki tabloda gdsterilmistir.
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Tablo 160: Sermaye Giderlerinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

06. SERMAYE GiDERLERI 2022 2023 O]:;gl‘lszf,‘/:))
Baslangi¢c Odenegi (TL) 58.095.000 | 142.880.000 145,94
Net ilave Odenek (TL) 61.441.597 | 47.139.598 23,28
Yilsonu Odenegi (TL) 119.536.597 | 190.019.598 58,96
Toplam Harcama (TL) 67.831.518 | 103.743.765 52,94
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 56,7 54,6

2023 yilinda Sermaye Giderleri harcamalarinda bir dnceki yila gore 35.912.247 TL’lik bir
artty meydana gelmistir. Asagida Sermaye Giderleri’nin ekonomik smiflandirmanin ikinci
diizeyi itibariyla gelisimi yer almaktadir.

06.1 Mamul Mal Alimlari

2023 yili baslangic 6denegi olarak 40.880.000 TL 6ngdriilmiis, yilsonu 6denegi 62.633.407
TL.’ye ylikselmistir. Bu 6denegin 58.837.498 TL.’s1 harcanmis olup yilsonu 6denek harcama
oran1 ylizde 93,9 olarak gergeklesmistir. Mamul Mal Alimlar1 tertibinin 2022 ve 2023
yillarindaki gelisimi agsagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 161: Mamul Mal Alimlar1 Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

06.1 Mamul Mal Ahmlart 2022 2023 O?;ﬁ‘f;};)
Baslangic Odenegi (TL) 21.619.000 | 40.880.000 | 89,09
Yilsonu Odenegi (TL) 31.335.969 | 62.633.407 | 99,88
Toplam Harcama (TL) 24.680.353 | 58.837.498 | 138,40
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 78,8 93,9

06.3 Gayri Maddi Hak Alimlari

2023 yili baglangic ddenegi olarak 1.085.000 TL Ongoriilmiis, yilsonu 6denegi 3.451.387
TL.’ye yiikselmistir. Bu 6denegin 727.867 TL.’si harcanmis olup yilsonu 6denek harcama
orani ylizde 21,0 olarak gerceklesmistir. Gayri Maddi Hak Alimlar1 tertibinin 2022 ve 2023
yillarmdaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 162: Gayri Maddi Hak Alimlar1 Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

06.3 Gayri Maddi Hak Ahmlan 2022 2023 O]:;gl‘lszf,‘/:))
Baslangi¢c Odenegi (TL) 1.050.000 1.085.000 3,33
Yilsonu Odenegi (TL) 2.354.000 |  3.451.387 46,62
Toplam Harcama (TL) 1.806.358 727.867 -59,71
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 76,7 21,0

06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri

2023 yil1 baslangic 6denegi olarak 70.850.000 TL 6ngoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu &denegi 90.329.390 TL.’ye yiikselmistir. Bu Odenegin
26.824.196 TL.’si harcanmis olup yilsonu o6denek harcama oran1 yiizde 29,7 olarak
gerceklesmistir. Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki
gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 163: Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki
Gelisimi

06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 2022 2023 O?:ﬁ‘f;},z)
Bagslangic Odenegi (TL) 27.119.000 | 70.850.000 | 161,26
Yilsonu Odenegi (TL) 42.616.000 | 90.329.390 | 111,96
Toplam Harcama (TL) 8.649.611 | 26.824.196| 210,12
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 20,3 29,7

06.6 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri

2023 yili baslangic 6denegi Ongoriilmemis olup yil igerisinde 1.118.782 TL &6denek
konmustur. Bu 6denegin 1.075.826 TL.’si harcanarak, yilsonu ddenek harcama orani yiizde
96,1 olarak gerceklesmistir. Menkul Mallarin Biiyilkk Onarim Giderleri tertibinin 2022 ve
2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 164: Menkul Mallarin Biiyliik Onarim Giderleri Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki

Geligimi

06.6 Menkul Mallarin Biiyii Sisi
Giderleri ik Onarim 2022 2023 Ol::iglllsz’l/:))
Baslangi¢c Odenegi (TL) 0 0 0
Yilsonu Odenegi (TL) 8.454.328 1.118.782 -86,77
Toplam Harcama (TL) 8.280.531 1.075.826 -87,01
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 97,9 96,1
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06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri

2023 yili baslangi¢ 6denegi olarak 30.065.000 TL 6ngoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu odenegi 32.486.632 TL.’ye yiikselmistir. Bu &6denegin

16.278.378 TL.’si harcanarak, yisonu oOdenek harcama orani

yiizde 50,1 olarak

gerceklesmistir. Gayrimenkul Biiylik Onarim Giderleri tertibinin 2021 ve 2022 yillarindaki

gelisimi agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 165: Gayrimenkul Biiylik Onarim Giderleri Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki

Geligimi

06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 2022 2023 0]::?1?22/1 |
Baslangi¢c Odenegi (TL) 8.307.000 | 30.065.000 261,92
Yilsonu Odenegi (TL) 34.776.300 32.486.632 -6,58
Toplam Harcama (TL) 24.414.667 16.278.378 -33,33
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 70,2 50,1
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Yatirnm Gerc¢eklesmelerinin Proje Bazinda Dagilinm

Asagidaki tabloda 2023 yil1 yatirim gerceklesmelerinin proje bazinda dagilimi gosterilmistir.

Tablo 166: 2023 yili yatirim ger¢eklesmelerinin proje bazinda dagilimi

Baslangic

Yilsonu > oy Yilsonu
Baslangi¢ Yilsonu Odenegine % <. .
-- 2. . <. Harcama .. Odenegine Gore
Odenegi Odenegi Gore
Toplamm Gerg¢eklesme
(TL) (TL) Gerceklesme o
(TL) 0 (%)
(%)
EGITIM
Proje Adx
CESITLI
1 | UNITELERIN ETUD 635.000 3.179.520 456.000 71,81 14,34
PROJESI
2 | KAMPUS ALT YAPI 14.850.000 20.983.317 0 0 0
DERSLIK VE
3 | MERKEZI 50.000.000 53.727.073 13.693.073 27,39 25,49
BIRIMLER
ACIK KAPALI
4 | SPOR 3.000.000 3.159.000 153.712 5,12 4,87
TESISLERI
5 | MUHTELIF iSLER 11.515.000 20.594.758 20.292.131 176,22 98,53
6 | YAYIN ALIMI 3.000.000 3.309.000 2.593.928 86,46 78,39
Toplam 83.000.000 | 104.952.668 37.188.844 44,81 35,43
SAGLIK
Proje Adi
1 | MUHTELIF ISLER 50.000.000 65.567.930 |  49.543.797 99,09 75,56
Toplam 50.000.000 65.567.930 49.543.797 99,09 75,56
DKH
Proje Ad1
MERKEZI
ARASTIRMA
LABORATUVARI
1 INSAATI (2500 1), 6.000.000 15.619.000 13.131.122 218,85 84,07
Makine-Techizat,
Teknolojik Arastirma
REKTORLUK BIL.
2 A..RAS' P.ROJ' . 3.880.000 3.880.000 3.880.000 100,00 100,00
(6zel gelir) (Proje
Destegi)
Toplam 9.880.000 19.499.000 17.011.122 172,18 87,24
GENEL TOPLAM 142.880.000 | 190.019.598 | 103.743.763 72,61 54,60
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1.1.2. Biitce Giderlerinin Faaliyet Diizeyi itibariyla Gelisimi

2023 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Universitemize Arastrma, Gelistirme ve
Yenilik faaliyetleri i¢in 30.973.000 TL, Tedavi Edici Saglik faaliyetleri i¢in 242.176.000 TL,
Yiiksekogretim faaliyetleri icin 1.169.684.000 TL, Yonetim ve Destek Programi faaliyetleri
icin de 141.580.000 TL 6denek tahsis edilmistir. Asagidaki tabloda faaliyet diizeyi itibariyla
giderlerin 2022 ve 2023 yillar1 baslangic ve yilsonu oOdenekleri ile degisim oranlar
gosterilmistir.

Tablo 167: Faaliyet Diizeyi itibariyla Giderlerin 2022 ve 2023 Yillar1 Baslangic ve Yilsonu
Odenekleri ile Degisim Oranlari

Baslangic Odenegi (TL) Dt;rgllsl Yilsonu Odenegi (TL) Degisim
Faaliyet Diizeyi Orani Oram
2022 2023 (%) 2022 2023 (%)
o
56-ARASTIRMA,
GELISTIRME VE 15.234.000 30.973.000 | 103,31 34.587.677 67.156.563 94,16
YENILIK
54-TEDAVI EDICI
SAGLIK 97.814.000 242.176.000 | 147,59 191.165.991 439.408.429 | 129,86
62-
YUKSEKOGRETIM 500.609.000 | 1.169.684.000 | 133,65 798.952.442 | 1.548.564.877 93,82
98-YONETIM VE
DESTEK 58.665.000 141.580.000 | 141,34 98.100.472 222.803.594 | 127,12
PROGRAMI
Toplam 672.322.000 | 1.584.413.000 | 135,66 | 1.122.806.582 | 2.277.933.463 | 102,88

Faaliyet diizeyine gore 2023 yili gider gerceklesmeleri incelendiginde; en fazla 6denek
kullanilan kalemin Yiiksekogretim faaliyetinin oldugu, onu sirasiyla Tedavi Edici Saglik ile
Yonetim ve Destek Programi faaliyetlerinin takip ettigi goriilmektedir. 2023 yilinda
gerceklesen toplam harcamalarimizin yiizde 69,6’sini Yiiksekdgretim faaliyeti kapsamindaki
harcamalar olusturmustur. Asagidaki tabloda Faaliyet diizeyi itibariyla giderlerin 2022 ve
2023 yillar1 gergeklesmeleri ile toplam harcama i¢indeki oranlar1 yer almaktadir.
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Tablo 168: Faaliyet Diizeyi itibariyla Giderlerin 2022 ve 2023 Yillar1 Gerceklesmeleri ile

Toplam Harcama igindeki Oranlar1

2022 Yili 2023 Yili Toplam
o Gider Gider _ Harcama
Faaliyet Dizeyi Gerceklesmesi | Gerceklesmesi Iglnd(zl:/l)() ram
(TL) (TL) 2022 2023
56-ARASTIRMA, GELISTIRME
VE YENILIK 24.968.677 64.532.686 | 2.4 3,1
54-TEDAVI EDICI SAGLIK 175.887.575 421.217.444 | 16,6 20,2
62-YUKSEKOGRETIM 759.269.170 | 1.445.877.664 | 71,8 69,6
98-YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI 97.456.620 202.423.736 | 9,2 9,7
Toplam 1.057.212.839 | 2.075.972.110 | 100 100

56-ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

2023 yil1 baslangic 6denegi olarak 30.973.000 TL 6ngdriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu &denegi 67.156.563 TL.’ye yiikselmistir. Bu 6denegin
64.532.686 TL.’si harcanarak, yilsonu 0&denek harcama oran1 yiizde 96,0 olarak
gerceklesmistir. Arastirma, Gelistirme ve Yenilik faaliyet giderlerinin 2022 ve 2023
yillarindaki gelisimi agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 169: Arastirma, Gelistirme ve Yenilik Faaliyet Giderlerinin 2022 ve 2023 Yillarindaki
Gelisimi

56-ARASTIRMA, GELISTIRME VE Degisim
YENiLi?( > 2022 2023 Ora;gns(%)
Baslangic Odenegi (TL) 15.234.000 |  30.973.000 103,31
Net ilave Odenek (TL) 19.353.677 | 36.183.563 86,96
Yilsonu Odenegi (TL) 34.587.677 | 67.156.563 94,16
Toplam Harcama (TL) 24.968.677 64.532.686 158,45
Yilsonu Odenek Harcama Oran (%) 72,2 96,0

54-TEDAVI EDICIi SAGLIK

2023 yili baglangic 6denegi olarak 242.176.000 TL 6ngoriilmiis, yil icerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu Odenegi 439.408.429 TL.’ye yiikselmistir. Bu Odenegin
421.217.444 TL.’si harcanarak, yilsonu Odenek harcama oran1 yilizde 95,8 olarak
gerceklesmistir. Tedavi Edici Saglik faaliyeti giderlerinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 155



AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Tablo 170: Tedavi Edici Saglik Faaliyeti Giderlerinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

54-TEDAVI EDIiCi SAGLIK 2022 2023 O]:;gl‘lszf,‘/:))
Baslangi¢c Odenegi (TL) 97.814.000 | 242.176.000 147,59
Net ilave Odenek (TL) 93.351.991 | 197.232.429 111,28
Yilsonu Odenegi (TL) 191.165.991 | 439.408.429 | 129,86
Toplam Harcama (TL) 175.887.575 | 421.217.444 139,48
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 92,0 95,8

62-YUKSEKOGRETIM

2023 yil1 baslangi¢ 6denegi olarak 1.169.684.000 TL 6ngoriilmiis, yil icerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu Odenegi 1.548.564.877 TL.’ye ylikselmistir. Bu 6denegin
1.445.877.664 TL.’si harcanarak, yilsonu Odenek harcama orami yiizde 93,3 olarak
gerceklesmistir. Yiiksekdgretim faaliyeti giderlerinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 171: Yiksekogretim Faaliyeti Giderlerinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

Degisim

62-YUKSEKOGRETIM 2022 2023 Orani
(%)
Baslangic Odenegi (TL) 500.609.000 | 1.169.684.000 | 133,65
Net ilave Odenek (TL) 298.343.442 378.880.877 | 26,99
Yilsonu Odenegi (TL) 798.952.442 | 1.548.564.877 | 93,82
Toplam Harcama (TL) 759.269.170 | 1.445.877.664 | 90,43
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 95,0 93,3

98-YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

2023 yili baslangi¢ 6denegi olarak 141.580.000 TL 6ngdriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce
islemleri neticesinde yilsonu Odenegi 222.803.594 TL.ye yiikselmistir. Bu Odenegin
202.423.736 TL.’si harcanarak, yilsonu oOdenek harcama oram1 yiizde 90,8 olarak
gerceklesmistir. Yonetim ve Destek Programi faaliyeti giderlerinin 2022 ve 2023 yillaridaki
gelisimi agagidaki tabloda gdsterilmistir.
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Tablo 172: Yonetim ve Destek Programi Faaliyeti Giderlerinin 2022 ve 2023 Yillarindaki

Gelisimi

98-YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 2022 2023 O]::Igl‘lszf,‘/l )
Baslangic Odenegi (TL) 58.665.000 | 141.580.000 141,34
Net ilave Odenek (TL) 39.435.472 | 81.223.594 105,97
Yilsonu Odenegi (TL) 98.100.472 | 222.803.594 | 127,12
Toplam Harcama (TL) 97.456.620 | 202.423.736 107,71
Yilsonu Odenek Harcama Oram (%) 99,3 90,8

1.2. Biitce Gelirleri

Universitemizin mali kaynaklari;; Hazineden alman katki diginda, ikinci gretim dgrenci
gelirleri, doner sermaye gelirleri, tasinmaz mal kira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile 6zel

gelirlerden olugsmaktadir.

2022 yilinda 626.699.000 TL Hazine Yardimi, 45.623.000 TL Oz Gelir olmak iizere toplam
672.322.000 TL olarak tahmin edilen biitce baslangic 6denegimiz, 31/12/2022 tarihli ve
32060 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 1 Ocak 2023 tarihi itibariyla yiiriirliige giren
7427 sayili 2023 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’nda 1.496.052.000 TL. Hazine
Yardimi ve 88.361.000 TL. Oz Gelir olmak iizere toplam 1.584.413.000 TL olarak tahmin
edilmistir. Bir 6nceki yil ile kiyaslandiginda yiizde 135,6 oraninda artig s6z konusudur.

Tablo 173: Biit¢e Gelirlerinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

, . - Degisim Yilsonu Degisim
Biitce Gelir Tahmini (TL) Orant Gelir Gerceklesmesi (TL) (21‘;/2:1)11
2022 2023 (o) 2022 2023
Hazine Yardimi | 626.699.000 | 1.496.052.000 | 138,72 1.000.311.999 | 2.167.311.746 | 116,66
Oz Gelir 45.623.000 88.361.000 | 93,68 74.318.245 131.437.611 76,86
Toplam 672.322.000 | 1.584.413.000 | 135,66 1.074.630.244 | 2.298.749.357 | 113,91

1.2.1. Biitce Gelirlerinin Ekonomik Simiflandirma itibariyla

Gelisimi

2023 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Universitemiz Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
icin 28.421.000 TL, Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler i¢in 1.496.052.000 TL, Diger
Gelirler i¢in de 59.940.000 TL gelir tahmin edilmistir. Asagidaki tabloda gelir kalemlerinin
ekonomik smiflandirmanin birinci diizeyi itibariyla 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi

gosterilmistir.
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Tablo 174: Gelir Kalemlerinin Ekonomik Smiflandirmanin Birinci Diizeyi Itibartyla 2022 ve
2023 Yillarindaki Gelisimi

Degisim Yilsonu Degisim

L. Diizey Biitce Gelir Tahmini (TL) Oram Gelir Gerg¢eklesmesi (TL) (?,23“
(1)
2022 2023 (%) 2022 2023

03. TESEBBUS VE
MULKIYET 18.411.000 28.421.000 | 54,37 23.504.506 40.017.341 | 70,25
GELIRLERI
04. ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR ILE 626.699.000 | 1.496.052.000 | 138,72 1.003.354.378 | 2.167.311.746 | 116,01
OZEL GELIRLER
05. DIGER GELIRLER 27.212.000 59.940.000 | 120,27 47.771.360 91.420.270 | 91,37
Toplam 672.322.000 | 1.584.413.000 | 135,66 | 1.074.630.244 | 2.298.749.357 | 113,91

03. TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

2022 yilinda 18.411.000TL olarak tahmin edilen Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri, 2023Y1h1
Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nda 28.421.000 TL tahmin edilmis olup bir 6nceki yil
baslangic 6denegine gore yiizde 54,37 oraninda bir artis s6z konusudur.

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri’'nin 2023 yilsonu ger¢eklesmesi, tahminin iizerinde
gergekleserek 40.017.341 TL.’ye ulasmis, baslangic 6denegine gore gergeklesme orani yiizde
140,8 olmustur. 2023 yilinda gerceklesen toplam gelirlerin yiizde 1,7’si bu gelir kaleminden

elde edilmistir.

Asagidaki tabloda Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri’nin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi

gosterilmistir.

Tablo 175: Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri’nin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

.. Toplam Gelir
Biitce Gelir Tahmini Degisi Yilsonu Gelir. Dieflls Gelrg:feklesn.lesi
. m Gerceklesmesi Icindeki
I. Diizey (TL) Orant (TL) Oran Oram
(%) (o}o ) (%)
2022 2023 2022 2023 2022 | 2023
03.TESEBBUS
VE MULKIYET | 18.411.000 | 28.421.000 | 54,37 | 23.504.506 | 40.017.341 | 70,25 2,2 1,7
GELIRLERI

2023 yilinda Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri’nde bir 6nceki yila gére meydana gelen yilizde
70,25°lik artisin baslica sebebi, Orgiin ve Yaygm Egitimden Elde Edilen Gelirler, Tezsiz
Yiiksek Lisans Gelirleri, Diger Hizmet Gelirleri’dir. Asagida Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri’nin ekonomik siiflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla gelisimi yer almaktadir.
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03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

2023 yil1 biit¢esinde 25.600.000 TL olarak kanunlagmis olup yilsonunda 36.377.460 TL gelir
elde edilmistir. Baglangic 6denegine gore gerceklesme orani yiizde 42,1 olmustur. Mal ve
Hizmet Satis Gelirleri tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 176: Mal ve Hizmet Satig Gelirleri Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Degisim Yilsonu Gelir Degisim
I1. Diizey (TL) Oram Gerceklesmesi (TL) Oram
2022 2023 (%) 2022 2023 (%)

03.1 Mal ve
Hizmet Satis 17.137.000 | 25.600.000 49,38 20.847.731 | 36.377.460 74,49
Gelirleri

03.6 Kira Gelirleri

2023 yil1 biitcesinde 2.821.000 TL olarak tahmin edilen bu tertipten, yilsonunda 3.639.881 TL
gelir elde edilmistir. Baslangi¢ 6denegine gore gerceklesme orani yiizde 129,0 olmustur. Kira
Gelirleri tertibinin 2022 ve 2023 yilsonu gerceklesmeleri ve degisim orani asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 177: Kira Gelirleri Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

Biitce Gelir Tahmini Degisim Yilsonu Gelir Degisim
I1. Diizey (TL) Oram Gerc¢eklesmesi (TL) Oram
2022 2023 (%) 2022 2023 (%)
03.6 Kira
. 1.274.000 | 2.821.000 121,43 2.656.774 | 3.639.881 37,00
Gelirleri

04. ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER

2022 yilinda 626.699.000 TL olarak tahmin edilen Alnan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler, 2023 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’nda 1.496.052.000 TL tahmin edilmis
olup bir dnceki yilin baslangi¢ ddenegine gore yiizde 138,7 oraninda bir artig ongdriilmiistiir.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler’in 2023 yilsonu gerceklesmesi 2.167.311.746 TL
olup baslangi¢c ddenegine gore gerceklesme orani ylizde 144,8°dir. 2023 yilinda gerceklesen
toplam gelirlerin yilizde 94,2’si bu gelir kaleminden saglanmustir.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler’in 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.
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Tablo 178: Alman Bagis ve Yardmlar ile Ozel Gelirler’in 2022 ve 2023 Yillarindaki

Gelisimi
Desisim Yilsonu Gelir Degisi (T;:fl:l‘:l‘eGlflle‘:i
.. Biit¢e Gelir Tahmini (TL) esist Gerceklesmesi m . § . 5
I. Diizey Oram Icindeki Oram
(TL) Oram o
(%) (%) (%)
2022 2023 2022 2023 2022 2023
04. ALINAN
BAGIS VE
YARDIMLAR 626.699.000 |1.496.052.000 | 138,72 1.003.354.378 |2.167.311.746 | 116,01 93,4 94,2
iLE OZEL
GELIiRLER

Asagida Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler’in ekonomik smiflandirmanimn ikinci
diizeyi itibariyla gelisimine yer verilmistir.

04.2 Merkezi Y©onetim Biit¢esine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

2023 yil1 biitgesinde 1.496.052.000 TL olarak kanunlagmis olup yilsonunda 2.162.554.496 TL
gelir elde edilmistir. Baslangic 6denegine gore gerceklesme orani ise yiizde 144,55 olmustur.
Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar tertibinin 2022 ve
2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 179: Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alman Bagis ve Yardimlar
Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

.. . . . Degisim Yilsonu Gelir Ger¢eklesmesi Degisim

I1. Diizey Biitge Gelir Tahmini (TL) Oram (TL) Oram
2022 2023 (%) 2022 2023 (%)

04.2 Merkezi
Y onetim Biit¢esine
Dahil Idarelerden 626.699.000 | 1.496.052.000 | 138,72 1.000.311.999 | 2.162.554.496 | 116,19
Alman Bagis ve
Yardimlar

04.5 Proje Yardimlar1

Bir onceki yilda oldugu gibi, 2023 yili biit¢esinde de gelir dngoriilmemis, yil igerisinde
4.757.250 TL gelir elde edilmistir. Proje Yardimlar1 tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki
gelisimi agagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 180: Proje Yardimlar1 Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

Biitce Gelir Tahmini | Degisim Yilsonu Gelir Degisim
I1. Diizey (TL) Oram Gerceklesmesi (TL) Oram
2022 2023 (%) 2022 2023 (%)
04.5 Proje Yardimlar1 0 0 - 3.033.040 | 4.757.250 56,85
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05. DIGER GELIRLER

2022 yilinda 27.212.000 TL olarak tahmin edilen Diger Gelirler, 2023 Y1l Merkezi Yonetim
Biitce Kanunu’nda 59.940.000 TL tahmin edilmis olup bir onceki yila gore yiizde 120,2

oraninda bir artig Ongorillmiistiir.

Diger Gelirler’in 2023 yilsonu gergeklesmesi, tahminin tizerinde gercekleserek 91.420.270
TL.’ye ulasmis, baslangic 6denegine gore gerceklesme orani ylizde 152,2 olmustur. 2023
yilinda gergeklesen toplam gelirlerin yiizde 3,9’u bu gelir kaleminden elde edilmistir. Diger
Gelirler’in 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 181: Diger Gelirler’in 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

Biitce Gelir Tahmini | Degisim Yilsonu Gelir Degisim| 1 oplam Gelir
.. Gerceklesmesi Gerceklesmesi
1. Diizey (TL) Oram Oram | ; . .
%) (TL) (%) Icindeki Oram (%)
2022 2023 ? 2022 2023 ° 2022 2023
05. DIGER
GELIRLER | 27-212:000 | 59.940.000 | 120,27 | 47.771.360 | 91.420.270 | 91,37 4.4 3,9

Bir onceki yilin gelir gerceklesmesi ile kiyaslandiginda; 2023 yilinda Diger Gelirler’de
43.648.910 TL.’lik artis s6z konusudur. Asagida Diger Gelirler’in ekonomik siniflandirmanin
ikinci diizeyi itibariyla gelisimine yer verilmistir.

05.1 Faiz Gelirleri

2023 yihi biitgesinde gelir 6ngdriilmemis olup yilsonunda 148.809 TL gelir elde edilmistir.
Faiz Gelirleri tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 182: Faiz Gelirleri Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

Biitce Gelir Degisim Yilsonu Gelir Degisim
I1. Diizey Tahmini (TL) Oram Gerceklesmesi (TL) Oram
2022 2023 (%) 2022 2023 (%)
05.1 Faiz Gelirleri 0 0 0 332.700 148.809 -55,27

05.2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar

2023 yili biit¢esinde 24.062.000 TL olarak kanunlagmis olup yilsonunda 50.165.250 TL gelir
elde edilmistir. Baslangi¢c 6denegine gore gergceklesme orani ise ylizde 208,48 olmustur. Kisi
ve Kurumlardan Alinan Paylar tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.
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Tablo 183: Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligsimi

Biitce Gelir Degisim Yilsonu Gelir Degisim
I1. Diizey Tahmini (TL) Oram Gerceklesmesi (TL) Oram
2022 2023 (%) 2022 2023 (%)

05.2 Kisi ve
Kurumlardan | 11.641.000 | 24.062.000 | 106,70 | 24.165.665 | 50.165.250 | 107,59
Alman Paylar

05.3 Para Cezalar

2023 yili biitgesinde gelir Ongoriillmeyen Para Cezalar1 tertibinde 5.002,50 TL gelir
gerceklesmistir. Para Cezalar1 tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 184: Para Cezalar1 Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Gelisimi

L Diizey Yilsonu Gelir Gerceklesmesi (TL) Degisim Oram (%)
2022 2023
05.3 Para Cezalar1 20.805 5.002,50 -75,96

05.9 Diger Cesitli Gelirler

2023 yil1 biitgesinde 35.878.000 TL olarak 6ngoriilmiis olup yilsonunda 41.101.208 TL gelir
elde edilmistir. Baglangic 6denegine gore gerceklesme orani yiizde 114,56 olmustur. Diger
Cesitli Gelirler tertibinin 2022 ve 2023 yillarindaki gelisimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 185: Diger Cesitli Gelirler Tertibinin 2022 ve 2023 Yillarindaki Geligimi

Biitce Gelir Degisim Yilsonu Gelir Degisim
I1. Diizey Tahmini (TL) Oram Gerceklesmesi (TL) Oram
2022 2023 (%) 2022 2023 (%)
05.9 Diger. 15.571.000 | 35.878.000 | 130,42 | 23.252.189 | 41.101.208 | 76,76
Cesitli Gelirler
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1.3. Doner Sermaye Biitcesi

1.3.1. Doner Sermaye Gelir ve Gider Gerc¢eklesmeleri

Tablo 186: 2023 Y1ili Doner Sermaye Gelir ve Gider Gergeklesmeleri

Hesap

Gerg¢eklesme Tutan (TL)

Hesap Ada -
Kodu Tiim Birimler | Hastane Diger Birimler
800 DONER SERMAYE GELIiRLERI
800.03 | Mal ve Hizmet Gelirleri 1.169.244.281| 1.104.109.222 65.135.059
800.04 | Alinan Bagis ve Yardimlar 212.794.323| 198.982.513 14.111.810
800.05 | Diger Gelirler 165.251.716| 160.604.518 4.647.198
800.09 | Diger Gelirler 9.223.505 8.086.025 1.137.480
830 DONER SERMAYE GIDERLERI
830.01 | Personel Giderleri 389.227.940| 367.740.618 21.487.322
830,02 | >0syal Givenlik Kurumlarina Devlet 73.948.963|  69.895.465 5.053.498
Primi Giderleri
830.03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 980.760.149| 889.640.553 91.119.596
830.05 |Cari Transferler 74.481.929|  70.268.736 4.213.193
830.06 |Sermaye Giderleri 4.947.923 4.737.616 210.307
830.10 |Ek Odeme 362.593.079| 335.400.951 27.192.128
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Tablo 187: Birim Diizeyinde 2023 Y1l Doner Sermaye Gelir Gergeklesmeleri

800.03 Mal ve 800.04 800.05 800.09

Birim Hizmet Alman Bags ve Diger Diger Toplam
Gelirleri Yardimlar Gelirler Gelirler

ADU HASTANE 1.104.109.222 198.682.513 | 160.604.518 | 8.086.025 | 1.471.482.278
ZIRAAT FAKULTESI 11.040.146 0 0 94.892 11.135.038
VETERINER FAKULTESI 1.457.548 0 01 18.299 1.475.847
FEN FAKULTESI 34.280 0 0 2.026 36.306
EGITIM FAKULTESI 2.944.410 10 0| 197.800 3.142.220
SUREKLI EGIiTiM MERKEZi 1.319.667 0 36.200 99.153 1.455.020
MUHENDISLIK FAKULTESI 1.554.989 0 0 27.154 1.582.143
NAZILLI i.i.B.F 10.088 13.800 0 9.881 33.769
CINE MYO 67.393 0 0 13.007 80.400
[KTISAT FAKULTESI 2.563 0 0 1.155 3.718
AGIZ VE DIS SAGLIGI
HASTANES] 42.051.014 14.098.000 4.646.834 | 508.757 61.304.605
HAYVAN HASTANESI 4.010.949 0 0 56.579 4.067.528
ILETISIM FAKULTESI 0 0 0 255 255
SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI 48.000 0 0 1.085 49.085
GELENEKSEL VE
TAMAMLAYICI TIP MERKEZi 76.254 0 0 4.805 81.059
UZAKTAN EGITIM UYG. VE
ARST. MRK. 251.618 0 0 40.090 291.708
25 NO’LU EGITIM VE AILE
SAGLICT MRK. 1.502 0 0 34.072 35.574
DAVUTLAR MYO. 48.000 0 0 1.085 49.085
TURKCE OGRETIM UYG.
ARST. MRK. 229.679 0 0 25.058 254,737
Toplam 1.169.257.322 212.794.323 | 165.287.552 | 9.221.178 | 1.556.560.375
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Tablo 188: Birim Diizeyinde 2023 Y1ili Doner Sermaye Gider Gergeklesmeleri

830.02 830.03 830.05
830.01 Sos. Giiv. Mal ve Ca.ri 830.06 830.10
Birim Personel Kur. Hizmet Transfer Sermaye Ek Toplam
Giderleri | Devlet Pr. Allm ler Giderleri Odeme
Giderleri | Giderleri
ADU HASTANE 367.740.618 69.895.465 | 889.640.533 | 70.268.736 4.737.616 | 335.400.951 | 1.737.683.919
ZIRAAT FAKULTESI 932.200 191.841 8.590.645 665.858 29.950 800.413 11.210.907
VETERINER
FAKULTESI 0 0 1.193.167 99.911 0 34.060 1.327.138
FEN FAKULTESI 0 0 29.662 2.062 0 0 31.724
EGITIM FAKULTESI 2.161.688 0 232.422 186.672 0 648.500 3.229.282
SUREKLI EGITIM
MERKEZ 330.680 35.855 136.314 82.228 12.362 630.002 1.227.441
MUHENDISLIK
FAKULTESI 0 0 71.013 91.593 3.135 1.164.540 1.330.281
NAZILLI I.i.B.F 1.650 0 63.059 1.180 0 21.620 87.509
CINE MYO 0 0 35.720 5.951 0 0 41.671
IKTISAT FAKULTESI 2.647 0 0 219 0 0 2.866
AGIZ VE DIS SAGLIGI
HASTANESI 18.058.454 3.825.800 | 16.428.985 | 2.544.391 86.575 | 23.418.158 64.362.363
HAYVAN
HASTANESI 0 0 3.609.916 231.882 0 0 3.841.798
ILETISIM FAKULTESI 0 0 6.522 14.50 0 0 6.586
SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI 0 0 24.825 2.282 0 6.446 33.553
GELENEKSEL VE
TAMAMLAYICI TIP 0 0 55.940 4.855 0 23.200 83.995
MERKEZI
UZAKTAN EGITIM
UYG. VE ARST. MRK. 0 0 59.477 285.873 5.200 4.825 355.375
25 NO’LU EGITIM VE
MLE SAGLIGT MRK. 0 0 573.138 2.048 60.610 243.039 878.835
DAVUTLAR MYO. 0 0 2.500 2.941 0 37.920 43.361
TURKCE OGRETIM
UYG. ARST. MRK. 0 0 16.285 15.248 0 159.400 190.933
Toplam 389.227.937 73.948.961 | 920.770.123 | 74.493.930 4.935.448 | 362.593.074 | 1.825.969.537
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1.3.2. Doner Sermaye Kar-Zarar Gergeklesmeleri

Tablo 189: Birim Diizeyinde 2023 Y1li Doner Sermaye Kar-Zarar Tablosu

2023 Yih 2023 Yih 2023 Yih

Birim Doner Sermaye Doner Sermaye Toplam Zarar

Gelirleri (TL) Giderleri (TL) (TL)
ADU HASTANE 1.471.482.278 1.737.683.919 -266.201.641
ZIRAAT FAKULTESI 11.135.038 11.210.907 -75.869
VETERINER FAKULTESI 1.475.847 1.327.138 148.709
FEN FAKULTESI 36.306 31.724 4.582
EGITIM FAKULTESI 3.142.220 3.229.282 -87.062
SUREKLI EGITIM MERKEZI 1.455.020 1.227.441 227.579
MUHENDISLIK FAKULTESI 1.582.143 1.330.281 251.862
NAZILLI I.I.B.F 33.769 87.509 -53.740
CINE MYO 80.400 41.671 38.729
IKTISAT FAKULTESI 3.718 2.866 852
AGIZ VE DIS SAGLIGI
HASTANEST 61.304.605 64.362.363 -3.057.758
HAYVAN HASTANESI 4.067.528 3.841.798 225.730
ILETISIM FAKULTESI 255 6.586 -6.331
SAGLIK BILIMLERI
FAKCLTESI 49.085 33.553 15532
GELENEKSEL VE
TAMAMLAYICI TIP MERKEZI 81.059 83.995 -2.936
UZAKTAN EGITIM UYG. VE
ARST.MRK. 291.708 355.375 -63.667
25 NO’LU EGITIM VE AILE
SAGLIGL MRK. 35.574 878.835 -843.261
DAVUTLAR MYO. 49.085 43.361 5.724
TURKCE OGRETIM UYG.
ARST. MRK. 254.737 190.933 63.804
Toplam 1.556.560.375 1.825.969.537 -269.409.162
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2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

2.1. Ekonomik Siniflandirmaya Gore 2023 Y1l Biitce

Gerc¢eklesme Tablosu
Tablo 190: Ekonomik Smiflandirmaya Gore 2023 Y1l Biit¢ce Gergeklesme Tablosu
YIL/DONEM 2023
KURUM 38.34 — AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Baslang Revizeli Odenek Harcama

Kod |ACIKLAMA 6 dejegi %TQL) (IL) Harcama (TL) | o 0 P
01 Personel Giderleri 1.071.512.000 1.540.271.697 | 1.512.097.737 98,17
01.1 | Memurlar 860.168.000 1.240.137.483 | 1.236.041.665 99,67
01.2 | Sozlesmeli Personel 107.105.000 75.904.828 60.071.167 79,14
01.3 |lsciler 91.746.000 187.590.000 184.120.975 98,15
01.4 | Gegici Personel 7.281.000 6.583.521 1.808.066 27,46
01.5 | Diger Personel 5.212.000 30.055.865 30.055.864 100

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
02 Prir};li Giderleri 164.060.000 212.526.774 205.889.438 96,88
02.1 Memurlar 126.630.000 159.392.574 158.318.350 99,33
02.2 | Sozlesmeli Personel 18.182.000 12.293.200 7.952.298 64,69
02.3 | lsciler 17.708.000 38.898.000 38.115.826 97,99
02.4 Gegici Personel 1.479.000 1.577.000 1.137.399 72,12
02.5 | Diger Personel 61.000 366.000 365.565 99,88
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 148.251.000 214.209.987 197.207.984 92,06
03.2 Tiiketime Yo6nelik Mal ve Malzeme Alimlari 124.703.000 183.118.190 168.571.633 92,06
03.3 | Yolluklar 1.901.000 2.345.424 2.177.552 92,84
03.4 | Gorev Giderleri 249.000 504.595 495.172 98,13
03.5 | Hizmet Alimlari 15.409.000 22.246.677 21.656.581 97,35
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri 120.000 120.000 115.661 96,38
03.7 | Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim 2.857.000 2.863.100 2.327.397

ve Onarim Giderleri 81,29
03.8 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 3.012.000 3.012.000 1.863.989 61,89
03.9 | Tedavi ve Cenaze Giderleri
05 Cari Transferler 57.710.000 120.905.408 115.112.605 95,21
05.1 Gorev Zararlari 40.506.000 80.014.000 79.946.658 99,92
05.2 | Hazine Yardimlari 11.372.000 29.262.000 29.262.000 100
053 |Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan 5.832.000 5.832.000 1.402.333

Transferler 24,05
05.4 | Hane Halkina Yapilan Transferler 0 5.607.408 4.322.408 77,08
05.6 Yurt Disina Yapilan Transfer 0 190.000 179.206 94,32
06 Sermaye Giderleri 142.880.000 190.019.598 103.743.765 54,60
06.1 | Mamul Mal Alimlar1 40.880.000 62.633.407 58.837.498 93,94
06.2 Menkul Sermaye Uretim Giderleri
06.3 | Gayri Maddi Hak Alimlart 1.085.000 3.451.387 727.867 21,09
06.4 Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulastirmasi
06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 70.850.000 90.329.390 26.824.196 29,70
06.6 | Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 0 1.118.782 1.075.826 96,16
06.7 | Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 30.065.000 32.486.632 16.278.378 50,11
Personel (01 + 02) 1.234.572.000 1.752.798.471 | 1.717.987.175 98,01
Diger Cari (03 + 04 + 05) 205.961.000 335.115.395 312.320.589 93,20
Toplam Cari 1.440.533.000 2.087.913.866 | 2.030.307.765 97,24
Toplam Sermaye (06 + 07) 142.880.000 190.019.597 103.743.765 54,60
KURUM TOPLAMI 1.583.413.000 2.277.933.463 | 2.134.051.530 93,68
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2.2. Faaliyet Diizeyine Gore 2023 Yih Biit¢ce Gerceklesme

Tablosu

Tablo 191: Faaliyet Diizeyine Gore 2023 Y1l Biitge Gergeklesme Tablosu

YIL/DONEM 2023
KURUM 38.34 — AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Baslangi¢ Revizeli Yilsonu
Kod | ACIKLAMA Odenegi (TL) | Odenek (TL) | Harcama (TL)
ARASTIRMA, GELISTIRME VE
56 VENILIK 30.973.000 67.156.563 64.532.686
54 | TEDAVI EDIiCi SAGLIK 242.176.000|  439.408.429 421.217.444

62 | YUKSEKOGRETIM

1.169.684.000

1.548.564.877

1.445.877.664

YONETIM VE DESTEK

78 PROGRAMI

141.580.000

222.803.594

202.423.736

GENEL TOPLAM

1.584.413.000

2.277.933.463

2.134.051.530
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3. Mali Denetim Sonuc¢lari

3.1. i¢c Denetim

2023 yilinda denetim faaliyeti gerceklestirilmemis olup, i¢ denetim bilesenlerinden
danigmanlik faaliyetleri kapsaminda inceleme faaliyetleri gergeklestirilmistir.

3.2. D1s Denetim

Universitemiz, 6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 36°nc1, 5018 sayilh Kamu Mali Ydnetimi ve
Kontrol Kanunu’nun 68’inci maddeleri uyarinca, Sayistay Baskanlig1 tarafindan denetime tabi
tutulmaktadir.

I:Jniversitemiz 2023 yili hesap ve islemlerine iliskin Sayistay denetiminden ge¢cmis olup
Universitemizin 2023 Y11 Sayistay Denetim Raporu heniiz yayinlanmamaistir.

Bununla birlikte, Sayistay Bagkanlig1 tarafindan 2022 yilinda Universitemize yapilan denetim
sonucunda diizenlenen Aydm Adnan Menderes Universitesi 2022 Yili Sayistay Denetim
Raporu 2023 yili Eyliil ayinda yaymlanmstir.

Sayistay Baskanligi tarafindan 2022 yilina ait islemlere iligkin olarak hazirlanan
Universitemizin 2022 Yili Denetim Raporu'nda; Universitemiz tarafindan sunulan gecerli
finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin, tiim 6nemli yonleriyle
dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Tablo 192: Program, Alt Program, Faaliyet Tablosu

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar
E‘;ﬁﬁﬁgf etim 2018K121810 proje numarali Merkezi
ARASTIRMA, Arastirma Laboratuvar1 Insaat (2500 m2),
o ARASTIRMA Aragtirma . . -
GELISTIRME VE ALTYAPILARI Altvapist Makine-Techizat, Teknolojik Arastirma
YENILIK yapis karakteristik bilgileri ile yapim
Kurulmasi ve
Co . asamasindadir.
Gelistirilmesi
Yiksekogretim kurumlarindaki  bilimsel
arastrmalarin  desteklenmesi  amaciyla
gelistirilmis bir uygulamadir. Bu uygulama
YUKSEKOGRETIMDE Yiksekogretim YOK'iin 0}.01.2002 faflh{nvden gec;er}1
ARASTIRMA, BILIMSEL Kurumlarmin olmak lizere yiirtirliige aldig
GELISTIRME VE Bilimsel Yiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel
P ARASTIRMA VE L i .
YENILIK GELISTIRME Aragtirma Aragtirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik
Projeleri uyarinca gergeklestirilmektedir.2547 sayili
Yiksekogretim Kanununun 4684 sayili
Kanunla degisik 58 inci maddesine
dayanilarak diizenlenmistir.
2547 sayih  Yiksekogretim  Kanunu
kapsaminda Universitemizde Aydin Adnan
Menderes Universitesi  Siirekli  Egitim
Merkezi (ADUSEM) biinyesinde toplumun
voksERoGRET (o | ke i dyduy sl
HAYAT BOYU | KURUMLARI Sunulan Egitim kir luslar1, ozel séktér e uluslararasi
OGRENME SUREKLI EGITIM unuian BEIt Uy arl, - 0zel SEKior ve ulusiarar
; ; Programlari, Kurs | kuruluslarla  isbirliginin ~ gelismesine
FAALIYETLERI . N
ve Seminerler katkida bulunmak amaciyla; kamu, ozel
sektor ve sivil toplum kuruluslart ile
stratejik ortakliklar kurmak, kisisel gelisim
ve meslek edindirme amagli programlar
diizenlemek.
Universite Genel Hastane Hizmetleri
faaliyetleri 5510 Sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, Sosyal
Giivenlik Kurumu Saghk Uygulama
. . Universite Genel Tebligi, 5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi
TEDAVI EDICI | TEDAVI . Ha taens ©DeNe 1ve  Kontrol Kanunu kapsaminda
SAGLIK HIZMETLERI astane gerceklestirilmektedir. Tedavi Hizmetleri
Hizmetleri U, .
Genel Miidirligii'niin genelgesinde
"Saglik Bolge Planlamasina iligkin

uygulamalarda hastalarm tibbi bakim ve
tedavilerinin  Oncelikle saglik bolgesi
icerisinde saglanmas1 esastir.”” Ifadesi
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kullanilmaktadir. Ulkemiz, saglik hizmet
sunumu ve saglik planlamasi bakimindan,
29 Saglhik Bolgesine ayrilarak Her bir
saglik  bolgesi icin; niifus, ulagim
imkanlari, saglik personeli sayisi, saglik
tesislerinin konumu ve sartlari, saghk
tesisleri kapasitesi ayr1 ayr1 tanimlanmustir.
Bu kapsamda Aydm ili 3.091.000 niifusa
hizmet veren ve Denizli ve Mugla illeriyle
beraber 22. Saghk Hizmet Bolgesinde
bulunmaktadir. Akademik alt yapisi ve
gelismis kaynaklar1 sayesinde cevre il ve
ilcelerden sevk yolu ile bircok hasta tedavi
etmekte olan kurumumuz bu sayede Izmir,
Ankara, Istanbul gibi biiyiik illerdeki
akademik  kurumlara  hasta  sevkini
onleyerek iilke ekonomisine de Kkatki
saglamaktadir. Bu baglamda gerek hizmet
verdigi hasta potansiyeli gerekse zamanla
degisen  saglhik  hizmeti  ihtiyaglar
kapsaminda hastanemizin tibbi cihaz ve
bakim onarim ihtiyaclar1 olmaktadir.
Degisen ve gelisen saglik teknolojileri
bircok yeni yontem ve ekipmani
beraberinde getirmektedir.

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
) ‘ ‘ . Diger Teftis Universitem'iz. tim programlapna hizmet
YONETIM VE TEFTIS, DENETIM Denetim Ve’ etmekle birlikte diger teftis, denetim
DESTEK VE DANISMANLIK Damismanlik danismanlik hizmeti niteligindeki is, islem
PROGRAMI HIZMETLERI . . ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet

Hizmetleri . .

altinda izlenmektedir.
2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 51.
maddesi kapsaminda Universitemiz Hukuk
Miisavirligince gerceklestirilen adli ve idari
mercilerde Universitenin haklarini
savunmak amaciyla  damismanhik  ve
muhakemat hizmetlerini yiirtitmek.
Universitemizin taraf oldugu adli ve idari
davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda,
icra islemlerinde ve yargiya intikal eden
VONBTINVE | TEFTIS DENETIN | e il b
DESTEK VE DANISMANLIK Muhakemat yoluyla temsif ettirilecek dava ve icra
PROGRAMI HIZMETLERI . . T O .
Hizmetleri takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin

koordine edilmesi, izlenmesi ve
denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin
mevzuat, sozlesme, sartname ve

uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa
bildirilmesi; idarenin amaclarmin daha iyi
gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve
programa uygun calismalarinin  temin
edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin
hazirlanmas1 gibi is, iglem ve siireclere
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yonelik  giderleri bu faaliyet altinda
izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

I¢c Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanununun 63. maddesi kapsaminda,
Universitemizde ihtiyag duyulmasi halinde
I Denetim Birimi tarafindan gerekli
inceleme ve denetimlerin yapilmast ve
raporlanmasi. Universitemiz ydnetim ve
kontrol yapilarinin risk analizleri
dogrultusunda degerlendirilmesi,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilip kullamlmadigi hususunda
incelemeler  yapilmas1  ve  Onerilerde
bulunulmasi,  harcamalarin  ve  mali
islemlerin  mevzuat ve {ist politika
belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve
kontrol  siireclerinin  denetlenmesi  ve
raporlanmasi gibi is, islem ve siireglere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Kamuoyu
Iligkilerinin
Yiiriitiilmesi

Universitemiz basin ve halkla iliskiler
faaliyetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi;
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa
gore yapilacak bilgi edinme basvurularini
etkin, siirati ve dogru bir sekilde
sonuglandirilmasi amaciyla gerekli
tedbirlerin alinmasi1 gibi is, islem ve
stireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Kurumsal
Uluslararasi
Isbirligi
Faaliyetleri

Universitemiz gorev, yetki, sorumluluk ve
faaliyet alanina giren konularda Avrupa
Birligi, diger uluslararasi kuruluslar ve
iilkelerle iligkilerinin yiiriitiilmesi ve bu
konuda koordinasyonun saglanmasina iliskin
is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Teftis, Inceleme ve
Sorusturma

Universitemiz  her  tiirli  faaliyet ve
islemleriyle  ilgili teftis, inceleme,
sorusturma islemlerinin yiiriitiilmesi; idare
amaglarinin  ve gorevlerinin daha iyi
gerceklestirilmesi; idarelerin mevzuat, plan
ve programlara uygun caligmasinin temin
edilmesi amaciyla  gerekli tekliflerin
hazirlanmasi ve {ist yonetime sunulmasi gibi
is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

Program

Alt Program

Faaliyet

Faaliyet Aciklamalar:

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIZMETLER

Bilgi
Teknolojilerine
Yonelik

2547 sayil Yiksekogretim Kanunu, 4734
sayilh Kamu Ihale Kanunu ve 5018 sayili
Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu
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Faaliyetler

kapsaminda Universitemizde Bilgi Islem
Daire Bagkanligi biinyesinde; bilisim
altyapt  hizmetlerinin tamamlanabilmesi
amaciyla, bilgi islem hizmetlerini yerine
getirmek, bilisim altyapisimi iyilestirmek
ve gelistirmek. Universitemiz bilgi islem
sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile
teknolojik  kapasitelerinin  artirilmasina
yonelik is, islem ve siireglere iligkin
giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIZMETLER

Diger Destek
Hizmetleri

Universitemiz tiim programlarma hizmet
etmekle birlikte diger destek hizmeti
niteligindeki is, islem ve siireclere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HiZMETLER

Engellilerin
Erigebilirliginin
Saglanmasi

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun
kapsaminda engellilerin erisebilirliginin
saglanmas1 amaciyla yapilacak giderler bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIZMETLER

Genel Destek
Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 4734
sayilh Kamu ihale Kanunu ve 5018 sayili
Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu
kapsaminda, Universitemizde kurumsal
hizmetlerin  yerinde ve zamaninda,
sorunsuz yerine getirilmesi amaciyla, tim
birimlerin satin alma iglemlerini yiiriitmek,
elektrik, su, dogal gaz vb. ddemelerine ait
belgeleri hazirlamak, yurt i¢i ve yurt dis1
gecgici ve strekli gorev yolluklarina ait
belgeleri  hazirlamak, sivil savunma,
givenlik ¢evre kontrolii hizmetlerini
yiiriitmek, genel evrak ve arsiv hizmetlerini
yiiriitmek. Universitemiz tiim
programlarma hizmet eder nitelikte olan
temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma,
onarim, tagima ve benzeri mal ve
hizmetlerin ~ temini;  fiziki  ¢alisma
ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve
arsiv  hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil
savunma ve seferberlik hizmetlerinin
planlanmasi ve ylriitiilmesi gibi is, islem
ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet
altinda izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HiZMETLER

Insan Kaynaklari
Yonetimine Iliskin
Faaliyetler

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, 2914
sayill Yiiksek Ogretim Personel Kanunu,
5018 sayih Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kamunu ve 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu kapsaminda
iiniversitemiz Personel Daire
Baskanliginca; Universitemizde c¢alisan
personel icin en etkili caligma ortami
hazirlamak, insan giicinii en verimli
sekilde kullanilmas1 amaciyla, personel
planlamasini yapmak, atama, nakil, terfi,
emeklilik vb. 6zliik islemlerini yiiriitmek,
hizmet i¢i egitim planlamak ve

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 173




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

diizenlemek.  Universitemiz ~ personel
planlamasmin yapilmasi; personel atama,
nakil, terfi, emeklilik ve benzeri o6zlik
islemlerinin ylriitiilmesi; insan kaynagi
kapasitesinin artirillmasina yonelik
egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi
gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri
bu faaliyet altinda izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIiZMETLER

Ingaat ve Yapr
Islerinin
Yirttiilmesi

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu, 4734
sayill Kamu Ihale Kanunu ve 5018 sayili
Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
ve Yapim Isleri Thaleleri Uygulama
Yoénetmeligi kapsaminda, Universitemiz
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanliginca;
Universitemizde yeni mekanlarin
yapilmasi, mevcut mekanlarin bakim ve
onarimi ile tiim binalarin is glivenligi ve
engellilere  uygun  hale  getirilmesi
amactyla, mevcut tasmmazlarin bakim-
onarimlarimi yapmak ve ihtiya¢ duyulmasi
halinde yeni binalar projelendirmek ve inga
etmek. Hazine adma kayith olup
Universitemize  tahsis  edilen veya
liniversitemiz adina kayith olan
taginmazlara iliskin her tiirli yapim,
kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve
benzeri is, islem ve  siireglerin
yiritilmesine yonelik giderler bu faaliyet
altinda izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIZMETLER

Ozel Kalem
Hizmetleri

2547 sayilh Yiksekogretim Kanunu ve
5018 sayih Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kanunu kapsaminda,
Universitemizin ulusal ve uluslararasi
alanda taninirligint saglamak amacryla, st
yonetimin ¢aligma programini diizenlemek
resmi ve Ozel yazigsmalar, protokol, toren,
ziyaret, davet karsilama ve agirlama gibi
hizmetleri  yiiriitmek. Ust  y&netimin
calisma programinin diizenlenmesi ile
resmi ve Ozel yazigsmalar, protokol, toren,
ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi
hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla
gerceklestirilen is, islem ve siireclere
yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HiZMETLER

Strateji Gelistirme
ve Mali Hizmetler

5018 sayih Kamu Mali Yonetim ve

Kontrol =~ Kanununun  60. maddesi
kapsaminda, Universitemiz Strateji
Gelistirme Daire Baskanliginca

Universitemize tahsis edilen kaynaklarin
etkili verimli ve ekonomik kullanimini
saglamak amaciyla, mali yonetim ve
kontrole iligkin is ve iglemleri yiirlitmek.
Universitemiz tarafindan yiiriitiilen ve
idarelerin tiim programlarina hizmet eder
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nitelikte olan mali yonetim ve kontrole
iligkin is, islem ve silireclere yonelik
giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

4/11/1981  tarihli ve 2547  sayil
Yiiksekogretim Kanununun 10° uncu

OGRETIM Arastirma maddesi ile 19/12/2020 tarihli ve 7258
- e . | ELEMANLARINA | Gorevlileri sayilt 2021 Yili Merkezi Yonetim Biitge
YUKSEKOGRETIM SAGLANAN BURS | Yurtdis1 Arastirma | Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 64’{incii
VE DESTEKLER Bursu Hizmetleri | sirasimin (f) bendine dayamlarak arastirma
gorevlileri  yurtdist  arastirma  bursu
hizmetleri sunulmaktadir.(YUDAP)
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
. ‘ Ogretim Yﬁksek-ég-retim Kanununu.n. 10’uncu
OGRETIM Elemanlart madldezs(l) 21;)e 1?/ 12/2g22 tarihli ve 7427
- e .~ | ELEMANLARINA sayili Yil1 Merkezi Yonetim Biitce
YUKSEKOGRETIM SAGLANAN BURS VE Bﬁr]t;illlils:abanm Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 53
DESTEKLER . . mc1 sirasinin (g) bendine dayanilarak
Hizmetleri e .
ogretim elemanlart yurtdigi yabanci dil
bursu hizmetleri verilmektedir.
. ‘ Ogretim Uyesi 2547 sayil Yﬁksekégretim Kanununur}
OGRETIM Yetistirme 10 uncu maddesi ve yili merlfezll
- - . | ELEMANLARINA yonetim  bilitce  kanununun  ilgili
YUKSEROGRETIM SAGLANAN BURS VE Programi ve hiikiimlerine  gbére  Ogretim  {iyesi
DESTEKLER Yl.lrtdlsl Destek yetistirme  programu  ve  yurtdisi
Hizmetleri )
destekleri
- g ; ON LiSAst ; EGYHML l(?)?kéflzaillerine 4Y/111¥c1312§} etitljlrlllgellnurrlfnunzlsiéll<744 Sl?r}l]éhl
YUKSEROGRETIM | LISANS EGITIMI VB Y%Lelik Burs maddesinger dayanilarak burs hizmetleri
LISANSUSTU EGITIM | . . ¥
Hizmetleri sunulmaktadir.
Fen ve
) | ONLISANS EGITIiMi, Eﬁﬁgﬁmk 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih
YUKSEKOGRETIM | LISANS ]_EGIIIM}YE O3 lerini Yiksekogretim Kanununun Gegici 74
LISANSUSTU EGITIM | 8Nt ¢t maddesi.
Uygulamali
Egitimi
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil
) . o | Lisans Yﬁksekf'ig_retim Kanunun. .10 uncu
) i . O_N LISANVS'E'GITIMI, Ogrencilerine maddesi ile 16.12.2022 tarihli ve 7427
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE Vonelik Burs sayilt 2023 Yili Merkezi YonetimBiitge
LISANSUSTU EGITIM | ;. . Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 53
Hizmetleri . .
inci swrasmin (e) bendine dayanilarak
burs hizmetleri sunulmaktadir.
2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun
43. maddesi kapsaminda
ON LISANS EGITIMI, | Yiiksekdgretim Universitemizde =~ mesleki  yeterlilik
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITiMi VE | Kurumlar1 Birinci |sahibi ve gelisime agik mezunlar

LISANSUSTU EGITIiM

Ogretim

yetistirilmesi amaciyla birinci dgretimde
egitim  géren  Ogrencilere  iligkin
hizmetleri gergeklestirmek.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIiMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Yiiksekogretim
Igurumlarl ikinci
Ogretim

2547 sayih Yiksekogretim Kanununun
43. maddesi kapsaminda

Universitemizde  mesleki  yeterlilik
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sahibi ve gelisime acik mezunlar
yetistirilmesi amaciyla, ikinci 6gretimde
egitim  goren  Ogrencilere  iligkin
hizmetleri gerceklestirmek.

2547 sayih Yiksekdgretim Kanununun
50. maddesi kapsaminda
Universitemizde  mesleki  yeterlilik

) o ~ |ON LISANVS'E‘GH“IMI, Yiiksekdgretim hibi s I |
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITiMi VE | Kurumlari Tezsiz | oy V€ 8Csime - aglk  mezuniar
LISANSUSTU EGITIM | Yiiksek Lisans yet1§t1r11m651 amac?lyla Un1Y§rs1temlzde
tezsiz yitksek lisans egitim goren
Ogrencilere iligkin hizmetleri
gerceklestirmek.
2547 sayih Yiksekogretim Kanununun
43, maddesi kapsaminda
Universitemizde — mesleki  yeterlilik
sahibi ve gelisime agik mezunlar
ON LISANS EGITIMI, | Yiiksekogretim | YSUstirimesi amaciyla uzakian egitim
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMi VE | Kurumlari ﬁ?‘pl(s?m‘;da telg‘t.‘m e t."gTeE‘glsjg
LISANSUST( EGITIM | Uzaktan Egitim | -5t JMAMEHCET] geroexiestirmex.
sayill Yiiksekogretim Kanununun 44
iincii ve 46 nc1 maddelerine dayanilarak;
nitelikli lisansiistii 6grenci ve mezun
sayisim1  artirmak hedefi kapsaminda
egitim sunulmaktadir.
ON LISANS EGITIMI, | Yiiksekogretim 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE | Kurumlar1 Yaz ek 26 nc1 maddesine dayanilarak yaz
LISANSUSTU EGITIM | Okullar: okulu hizmetleri verilmektedir.
2547 sayill Yiiksekogretim Kanununun
47. maddesi ve 4734 sayili Kamu hale
Kanunu kapsaminda, Universitemiz
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
- e ; Yiiksekogretimde | biinyesinde; Universitemizde
YUKSEKOGRETIM gglégglé?gigz%l)la Beslenme Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan
Hizmetleri beslenme  hizmetlerinin  kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi  amaciyla, ogrencilere
beslenme hizmetlerini saglamak.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
2547 sayilt Yiiksekogretim Kanununun
47. maddesi kapsaminda, Universitemiz
- = ; Yiiksekogretimde | Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
YUKSEKOGRETIM ggﬁggﬁ?ﬁigﬁDE Kiiltiir ve Spor biinyesinde 6grencilerin kisisel ve sosyal
Hizmetleri gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi amaciyla  6grencilerin
kiiltiir ve spor hizmetlerini saglamak.
Ogrencilerin beden ve ruh saghgmi
. o e korumak, hasta olanlar1 tedavi etmek
YUKSEKOGRETIMDE glvlksek-o %T ctimde veya ettirmek, barinma, beslenme,
YUKSEKOGRETIM OGRENCI YASAMI 11§(e£c]1)ig§amlna caligma, dinlenme Vevilgi alaplarma g('irg
Hizmetler bos zamanlarmi degerlendirmek, yeni

ilgi alanlar1 kazanmalarma imkan
saglamak, sosyal durumlarinin
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diizeltilmesine, yeteneklerinin ve
kisiliklerinin ~ saglhikli  bir  sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetlerde
bulunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel
sagliklarma Ozen gosteren bireyler
olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve
disiplinli ¢aligma, dinlenme, eglenme ve
spor aligkanliklari kazandirmak
amactyla 2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 2880 Sayili degisik 46. ve
47. maddeleri uyarinca ve bu amaglarin
gerceklesmesine yonelik aragtirma ve
uygulama yapan veya yaptiran bir
arastirma-egitim amacli  Universitenin
gelismesi ile dogru orantili olarak
verilen hizmetlerde gelismektedir.

Ogrencilerin beden ve ruh saghgm
korumak, hasta olanlar1 tedavi etmek
veya ettirmek, sosyal durumlarinin
diizeltilmesine, yeteneklerinin ~ ve
kisiliklerinin ~ saglikli  bir  sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetlerde
bulunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel
sagliklarina Gzen goOsteren bireyler
olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve
disiplinli ¢alisma, dinlenme, eglenme ve
spor aligkanliklari kazandirmak
amactyla 2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 2880 Sayili degisik 46. ve
47. maddeleri uyarinca ve bu amaclarin
gerceklesmesine yoOnelik arastirma ve
uygulama yapan veya yaptiran bir
arastirma-egitim amach Universitenin
gelismesi ile dogru orantili olarak
verilen hizmetlerde gelismektedir.

YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekogretimde

YUKSEKOGRETIM | 5 sRENCI YASAMI | Saglik Hizmetleri
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1.2. Bilimsel, Sosyal - Kiltiirel, Sportif Faaliyet Bilgileri

2023 yilinda gerceklestirilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere iliskin bilgiler
asagida gosterilmistir.

Tablo 193: Bilimsel, Sosyal - Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Faaliyet Tiirii F;:;‘zft
Calistay 10
Sempozyum ve Kongre 19
Konferans 17
Panel, A¢ik Oturum 26
Seminer 28
Soylesi 8
Tiyatro 2
Konser 4
Sergi 9
Teknik Gezi 20
Turnuva 7
Toplam 150
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1.3. Yaynlar ile Ilgili Bilgiler

1.3.1. Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

Tablo 194: Science Citatin Index Expanded, Social Science Citatin Index ve Art and
Humanities Index'e Giren Yaynlar

YIL | Dokiiman Tipi Expiﬁe 4 | sscr+ | AHCI ngll:m Toslztm*
Article 358 42 - 400 384
Meeting Abstract 14 - - 14 14
Review Articles 20 4 - 24 22
Letter 6 - - 6 6
Editorial Material 2 - - 2 2

2022 Proceedings Paper 1 - - 1 1
Early Access 61 11 - 72 70
Biographical Item - - - - -
Correction 4 - - 4 4
Book Reviews - - - - -
Data paper 1 - - 1 1
Toplam 404 46 - 450 432%*

YIL | Dokiiman Tipi Expig(lle g+ | SSCI¥ | AHCI* Tf;l‘;tm Togllztm*
Article 390 37 1 428 411
Meeting Abstract 13 - - 13 13
Review Articles 10 2 - 12 11
Letter 8 - - 8 8
Editorial Material 2 - - 2 2

2023 Proceedings Paper 1 - - 1 1
Early Access 57 12 - 69 66
Biographical Item - - - - -
Correction 3 - - 3 3
Book Reviews - - - - -
Data paper 1 - - - 1
Toplam 485 51 1 537 448**

*Bir dergi birden fazla indekste yer alabilmektedir. Indeksler ayr1 ayr1 sorgulandiginda ve beraber
sorgulandiginda farkli sonuglar ¢ikmaktadir. Ayni durum dokiiman tipi olarak ayr1 verilmek istendiginde
karsimiza ¢ikmaktadir. Bir yayin farkli dokiiman tipleri olarak degerlendirilebilmektedir. Net toplam indeksler
beraber sorgulandigindaki sonug olup tekrarlar yoktur. Sorgulama sonuglar1 02.02.2024 tarihine aittir.

**Index ve dokiiman tipleri tek olarak hesaplandigindaki net sonugtur.
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1.4. Proje Bilgileri

1.4.1. Bilimsel Arastirma Projeleri
Bilimsel Arastirma Projelerinin 2022-2023 yillar1 dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 195: Bilimsel Arastirma Projeleri

Onceki Y1l iginde Y1l iginde
Yildan Toplam
o Devreden Eklenen Tamamlanan Proie Savisi
Proje Tirii . Proje Sayisi Proje Sayisi J y
Proje Sayisi
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
DPT 1 - - - - 1 1 -
TUBITAK 32 49 20 29 12 18 54 60
AB 4 6 2 - - - 6 6
BAP 548 520 193 195 233 188 741 527
TAGEM-GEKA-TUSEB 3 2 1 1 2 1 2 2
Diger (Uluslararas1 Fon | ) ) i | i ) )
Destekli)
Toplam 588 577 216 224 248 204 804 595
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2. Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

2.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gerceklesme

Sonuclar: ve Degerlendirmeler

Performans

Tablo 196: Form-3, Performans Gostergesi Gergeklesmeleri Izleme Formu (3 Aylik)

gostergelerinin

gergeklesme

sonuglarmin

degerlendirilmesinde,
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligmin 2020 yili mart ayinda yayimlamis oldugu
Program Biitce Esaslarina Gore Performans Programm Izleme Rehberi’nde yer alan
degerlendirme kriterleri temel alinmistir. S6z konusu kriterlere gore %80 alt1 hedeflenen
degere ulasilamadi, %80 ile %100 aras1 hedeflenen degere kismen ulasildi, %100 hedeflenen
degere ulasildi, %100 {izeri ise hedeflenen deger asildi olarak degerlendirilmistir.

Yil:

2023

Programin Adi:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Onceki Dénem

Gre Gergceklesme
Ol¢ii Hedeflenen
SLE Costacd Birimi Yili Deseri Gsztirrgie 1. U¢ 2. Ue Ayhk 3. U¢ 4. Ug Yilsonu | Gergeklesme | Gergeklesme
s g Ayhk -LEAY Ayhk Ayhk Degeri Oram Durumu
Arastirma altyapisi
1 | projesi tamamlanma Oran 2020 0 70 0 0 0 3 3 0 Ulasilamad1
orani
Yil: 2023
Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttirilmast
Onceki Donem o
Grg¢
Oleii Hedeflenen
pae At A Birimi Yili Deseri G];:Eeel;gie 1. U¢ 2. e Avlik 3.U¢ 4.U¢ Yisonu | Ger¢eklesme | Gerceklesme
& s Ayhk | 08y Ayhk | Ayhk | Degeri Oram Durumu
Ar-ge'ye harcanan
1 | biitgenin toplam Oran 2022 | 0,0130 0,0600 0,0015 0,0009 0,0009 0,0010 0,0010 0 Ulasilamadi
biitceye orani
Ar-ge sonucu ortaya
2 | ¢ikan tirtinlere iliskin Say1 2020 0 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
alinan patent sayist
Ar-ge sonucu
3 | ticarilestirilen {irtin Say1 2020 0 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
sayist
Aragtirma merkezleri 309.021.7 | 433.196. | 1.048.77
4 gelir miktart TL 2022 |2.138.518 | 2.500.000 | 245.846 |306.310.250 4 290 4308 0 Asild
Arastirma
5 | merkezlerinin sanayi Say1 2019 1 2 0 9 0 0 0 0 Ulasilamadi
ile yaptig1 proje sayist
BAP kapsaminda
6 | desteklenen aragtirma Say1 2022 6 270 7 0,0040 1 6 6 0 Ulasilamad:
projeleri sayist
Ogretim elemant
7 | basma diisen ar-ge Say1 2022 0,0090 0,1500 0,0030 0 0,0040 0,0020 0,0020 0 Ulasilamad:
proje sayist
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Patent, faydali model
8 | ve endiistriyel tasarim Say1 2022 1.000 4 0 5 0 0 5 0 Asild
basvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi
g | Kkuruluslar tarafindan Sayi 2022 1 25 1 53 0 0 0 0 Ulastlamadt
desteklenen ar-ge
projesi sayisi
Uluslararasi Kismen
10 | endekslerde yer alan Say1 2022 | 167.374 450 61 0 115 157 333 0
o Ulasildi
bilimsel yayin say1st
Yil: 2023
Programin Adi: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLER]
Alt Program Hedefi: Toplumun tu'm 1'<e's'1fnl'erme.1ht1ya'<; duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Onceki Donem T
Gre¢
Ol¢ii Hedeflenen
Swra Gosterge Adi Birimi Yili Degeri G]()):tirrgie 1. U¢ 2. Ue Ayhik 3. U¢ 4. Ug Yilsonu | Gergeklesme | Gergeklesme
g s Ayhk -HeAY Ayhk Ayhk Degeri Oram Durumu
Dezavantajli gruplara
yonelik sosyal
1 | entegrasyon ve Say1 2022 29 24 3 0 0 6 9 0 Ulasilamadi
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi
, | Egitim programlarina Say 2022 | 2369 2.750 2.180 2516 266 417 5.379 0 Astldi
basvuran kisi say1si
Mezunlara yonelik Kismen
3 | gergeklestirilen Say1 2022 39 48 1 15 5 7 28 0
. Ulagild1
faaliyet sayisi
Siirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Dil Merkezi
4 | (DILMER) tarafindan Say1 2022 22 15 1.943 2.447 0 0 4.390 0 Asildi
mesleki egitime
yonelik verilen
sertifika say1st
Tamamlanan sosyal
5 | sorumluluk projeleri Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasild:
say1sl
Universitenin
6 | gevrecilik alanlarinda Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulagild1
aldigr 6diil sayist
Yil: 2023
Programmn Ad: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Programin Adi: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Onceki Donem (s
Grg¢
Olcii Hedeflenen
Sl LI Birimi vil Deseri G]()):Eergie 1. U¢ 2. Ue Aviik 3.U¢ 4.U¢ Yilsonu | Gerceklesme | Gerg¢eklesme
1 gerl s Ayhik | USAYEE D Avik | Aynk | Degeri Oram Durumu
. Kismen
1 | Ameliyat sayist Say1 2022 46.536 |49.508,8000 | 13.171 8.868 12.239 0 34278 0 Ulasildi
Universite hastaneleri Kismen
2 nitelikli yatak orant Oran 2022 93 99 92,8000 75,2000 97 0 97 0 Ulasild:
3 | Universite hastaneleri | | 9025 | 962000 100 91,7000 | 80,4000 86 0 86 0 Kismen
yatak doluluk oran Ulasildi
4 | Yatan hasta sayist Say1 2022 | 74973 74.470 20392 17.836 19.966 0 58.194 0 EZ‘;E
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Yil:

2023

Programin Adi:

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Sira Gosterge Ad1

Onceki Dénem
Gre¢

Gergceklesme

Hedeflenen
Gosterge
Yih Degeri Degeri

Olcii
Birimi 1. Ug
Ayhk

3. U¢

2. U¢ Ayhk Ayhk

4. Ug
Ayhk

Yilsonu
Degeri

Gergceklesme
Oram

Gergceklesme
Durumu

SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde 6gretim
elemani bagmna diisen
yayin say1st

Say1 2022 | 0,0160 0,2500 0,0110 0,2900 0,2800

0,0200

0,0200

Ulasilamadi

Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan
belirlenecek oncelikli
alanlarda saglanan
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

Say1 2022 47 0 42 0 33

Ulasildi

Yiksekogretim
Kurulu tarafindan

3 | saglanan aragtirma
desteklerinden
yararlananlarin sayisi

Say1 2019 46 0 0 41 0

22

22

Astld

Yiiksekogretim
Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat
ddiilleri sayist

Say1 2022 1 1 0 0 0

Ulagild1

Yil:

2023

Programin Adi:

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIiM

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Sira Gosterge Adi

Onceki Dénem
Gr¢

Gergeklesme

Hedeflenen
Gosterge
Yih Degeri Degeri

Olcii
Birimi 1. Ug
Ayhk

3.U¢

2. U¢ Ayhk Aylik

4.U¢
Ayhk

Yilsonu
Degeri

Gergeklesme
Orani

Gergeklesme
Durumu

Doktora egitimini
1 | tamamlayanlarin
say1si

Say1 2022 73 60 36 10 83

136

Astldi

Egitim bilimleri
2 | kontenjan doluluk
orant

Oran 2020 0 100 0 0 61,8500

61,8500

Kismen
Ulasild1

Egitimin program
3 | siiresinde bitirilme
orani

Oran 2022 | 6,8000 71 15,6000 84,3000 12,0100

11,0800

11,0800

Ulasilamadi

Fen bilimleri
4 | kontenjan doluluk
orant

Oran 2022 0 75 0 0 31,9200

Ulasilamadi

Kiitiiphanede bulunan
5 | basili ve elektronik
kaynak sayisi

Say1 2022 |5.993.803 | 5.993.000 |6.016.242| 6.016.474 | 6.016.910

6.017.96
6

6.017.96
6

Asildi

Kiitiiphanede bulunan
ogrenci basina diisen
basili ve elektronik
kaynak sayist

Say1 2022 122 133 125,4000 139,1800 117,3400

120,450
0

120,4500

Kismen
Ulasild1

Kiitiphaneden
yararlanan kisi sayist

Say1 2022 23.922 265.000 7.623 8.017 4.850

22.792

22.792

Ulasilamad:
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Lisanstistii
g | Ogrencilerin toplam Oran | 2022 | 7,9000 8,2000 7,9000 8,3000 7,0400 | 7,2700 | 7,2700 0 Kismen
ogrenciler igindeki Ulasildi
pay1
Ogrenci basina diigen Kismen
9 = Metrekare | 2021 1.000 5,9100 0 5,6700 5,6900 5,6900 | 5,6900 0
egitim alam Ulasild1
jo | Ofrenci bagmadisen | g oo | 2021 | 2.000 11,1200 0 10,7500 | 10,7800 | 10,7800 | 10,7800 0 Kismen
kapali alan Ulasild1
Ogrenci degisim
11 | programlarindan Oran | 2021 | 0,0005 0,0200 0,0010 0,0010 0,0010 | 0,0100 | 0,0100 0 Kismen
yararlanan Ulasild1
ogrencilerin orani
jp | Ofretimiyesibasma | g | 000 | 4g 49 44 4 47,4800 | 46,3200 | 46,3200 0 Kismen
diisen 6grenci sayisi Ulastldi
Saglik bilimleri
13 | kontenjan doluluk Oran 2020 0 95 0 0 33,1500 0 33,1500 0 Ulagilamadi
orani
Sosyal bilimler
14 | kontenjan doluluk Oran 2020 0 65 0 0 34,6100 0 0 0 Ulagilamadi
orani
Teknokent veya
Teknoloji Transfer Kismen
15 | Ofisi (TTO) Sayi 2022 66 80 73 73 0 81 81 0
S Ulasildi
projelerine katilan
ogrenci sayisi
Uluslararast
kuruluslarla ortak
16 s Say1 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasildi
uygulanan egitim
programi sayist
17 | Yabanc dilde egitim Say 2022 18 17 19 18 18 17 17 0 Ulasild
veren program sayisi
Yabanct uyruklu Kismen
18 akademisyen sayist Say1 2022 3 3 4 4 3 4 4 0 Ulasild:
19 | Yabanci uyruklu Sayt 2022 | 440 600 430 422 448 557 557 0 Kismen
ogrenci sayist Ulasild:
Yan dal ve ¢ift ana
dal programindan
20 | mezun olanlarin Oran 2019 0,0200 0,0600 0 1 0 0 0 0 Ulagilamadi
toplam mezun
say1sina orant
Yil: 2023
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

el Egm B E desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Oncelézonem Gerg¢eklesme
Ol¢ii Hedeflenen
pa SEage AT Birimi Yili Degeri G]()):tirrgie 1. U¢ 2. e Avlik 3.U¢ 4.U¢ Yilsonu | Ger¢eklesme | Gerceklesme
g G Ayk | S UEAY Aylik | Ayhk | Degeri Oram Durumu

Barinma
hizmetlerinden

1 e . Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasildi
yararlanan 6grenci
say1st
Beslenme

o |hizmetlerinden Sayi 2022 | 136.366 65.000 13.084 10.070 25.131 0 25.131 0 Ulasilamadi
yararlanan 6grenci
say1st

3 | Ofrenci bagina diisen |y oo oo | 2022 | 0.9500 1,0500 1 0 10 0 10 0 Asildi
sosyal donati alani

4 | Ofrenci kuliip ve Sayt 2022 99 80 99 0 99 0 99 0 Asildi
topluluk sayist

5 | Sosyal, killtiirel ve Sayt 2022 | 1.934 600 269 228 0 232 729 0 Asildi
sportif faaliyet say1st
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Yiiksekogretimde
Ogrenci basina
barinma harcamasi

TL

Ulasildi

Yiiksekogretimde
Ogrenci basina
beslenme harcamasi

TL

2022

371,7900 40

47

54

176,1000

277,1000

Asild

Yiiksekogretimde
ogrenci yagamindan
memnuniyet orani

Oran

Ulasildi

Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci
say1sinin toplam
Ogrenci sayisina orant

Oran

2020

Ulasildi
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Tablo 197: Form-4, Performans Gostergesi Sonuglar1 Formu

Alt a .. . Hedeflenen MAEp Gergeklesme
Program Program Performans Gostergesi . . .| Gerg¢eklesme
Program Gosterge Degeri . Durumu
Hedefi Degeri
=4
SEZ2
I 2% =
2 RE
Z — o5 B
5| 2 | 2iEz
2 | 2 | B0z
o 2=
0 Z ESES
2 > = :§ =] g
> = £% 8% o
= j s g 2 5y | Arastirma altyapisi projesi 70 3 Ulasilamads
al < £ 5T £ | tamamlanma orant
5| 2 |E2Es
< = T8 %2
> g | 2E:3
= = | mEgk
2 < | BgE”
=
= SEE
< .28
252
2
Ar-ge'ye harcanan biltgenin 0,0600 0,0010 | Ulagilamad:
m - toplam biitgeye orant
E 5 Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
= Téi tirtinlere iliskin alinan 1 0 Ulasilamadi
E} =z patent sayisi
0 S -
M O = Ar-ge sonucu. 1 0 Ulasilamadi
E g é ticarilestirilen {irlin say1st
Z = = Arastirma merkezleri gelir 2.500.000 | 1.048.774.328 | Asilds
= 5 S miktari
m = e Aragtirma merkezlerinin
Z & g sanayi ile yaptig1 proje 2 0 Ulagilamadi
5 é it o sayist
1= < % g BAP kapsaminda
E« d S = desteklenen arastirma 270 6 Ulasilamadi
= E 2 £ |[projeleri sayist
o = - .
4 = 2 Ogretim elemani bagina 0,1500 0,0020 | Ulagilamadi
S m = diisen ar-ge proje sayisi
=2 E = Patent, faydali model ve
g E § endiistriyel tasarim bagvuru 4 5 Asildi
é e - saylisi
[2a) g y
< % = Ulusal ve uluslararasi
O 5D kuruluslar tarafindan
™/ :S . 25 0 Ulasilamadi
m & desteklenen ar-ge projesi
g i sayisi
=
‘E >~ Uluslararasi endekslerde
yer alan bilimsel yayin 450 333 Kismen Ulasildi

say1sl
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bilim, tesvik ve sanat

Alt Alt . . Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Program Program | Performans Gostergesi .. . .| Gergeklesme
Program Gosterge Degeri . . Durumu
Hedefi Degeri
Dezavantajli gruplara
— . T:; yonelik sosyal entegrasyon 24 9 Ulasilamadi
d 5 » % 2 | ve kapsayiciliga iliskin
2 —é g —; E | yapilan faaliyet sayist
= % 3 3 £ | Egitim programlarina
m | @ £ §  [Eaitim progr
= EE '; e % bagvuran kisi sayist 2.750 5.379 Asildi
Z i = E\é £ 2 [ Mezunlara yonelik
)% S E -'05) - ;i E gerceklestirilen faaliyet 48 28 Kismen Ulagildi
o) EE £8 E S | sayist
2 S =2 | B2 o 2 Sirekli Egitim Merkezi
o ; g g 54 _g ‘% | (SEM) ve Dil Merkezi
g Es | 25 £ £ |(DILMER) tarafindan 15 4.390 Asildi
< HE | £ E 25 | mesleki egitime yonelik
z 5 JE 5 & 8 2 | verilen sertifika sayist
T 9 2 s &
L% g g g 5 Tamamlanan sqsyal. 0 0 Ulasilds
7 = S w7 | sorumluluk projeleri sayisi
o R - S — —
) & = B ‘2| Universitenin gevrecilik
>~ i+ alanlarmnda aldig: odiil 0 0 Ulasildi
sayisi
=
M 2 :g % 5 |Ameliyat sayisi 49.508,8000 34.278 Kismen Ulasildi
3 = =R
= = 3 é )L:“D Universite hastaneleri 99 97 Kismen Ulasilds
5 E ~ % $ |nitelikli yatak orani $
— | elt] [=
@) = s 2= [
8 &> £ L .
= = 55 Z Universite hastaneleri 100 36 Kismen Ulasilds
% - T B E yatak doluluk orani
o) = B
o 2 | BES
= & © “ | Yatan hasta sayist 74.470 58.194 Kismen Ulasildi
o SCI, SCI-Expanded, SSCI
< .
z g ve AHCI kapsamindakd 0,2500 0,0200 | Ulasilamad:
< ~< dergilerde dgretim elemani
<Z,: 0 bagina diigen yayin sayis1
3 £z | Yiksekogretim Kurulu
% % ° g tarafindan belirlenecek
p= < d é = oncelikli alanlarda
= > BhZ 51 burslarda 0 0 Ulagild1
i £ = 2 saglanan burslardan
% gé E) 5 2 yararlanan doktora 6grenci
: A S B sayisi
é % S g § Yiiksekdgretim Kurulu
2 = " s .a tarafindan saglanan
‘E E % E‘E QE, arastirma desteklerinden 0 22 Asildi
s @ E E yararlananlarin sayist
= S = | Yiiksekogretim Kurulu,
E 3 Tirkiye Bilimler
8 g Akademisi ve TUBITAK 1 1 Ulasildi
: 3
<

odiilleri sayisi

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 187




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Program

Alt
Program

Alt
Program
Hedefi

Performans Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge Degeri

Yilsonu
Gergceklesme
Degeri

Gergceklesme
Durumu

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime ac¢ik mezunlar yetistirilmesi

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

60

136

Asildi

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

100

61,8500

Kismen Ulasild1

Egitimin program
siiresinde bitirilme orani

71

11,0800

Ulasilamadi

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

75

0

Ulagilamad:

Kiitiiphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak
sayisi

5.993.000

6.017.966

Asildi

Kiitiiphanede bulunan
Ogrenci bagina diigen basili
ve elektronik kaynak sayisi

133

120,4500

Kismen Ulasild1

Kiitiiphaneden yararlanan
kisi sayist

265.000

22.792

Ulagilamadi

Lisansiistii 6grencilerin
toplam Ggrenciler igindeki

pay1

8,2000

7,2700

Kismen Ulasildi

Ogrenci bagma diisen
egitim alani

5,9100

5,6900

Kismen Ulasildi

Ogrenci bagima diisen
kapali alan

11,1200

10,7800

Kismen Ulasildi

Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan 6grencilerin
orani

0,0200

0,0100

Kismen Ulasildi

Ogretim iiyesi basina diisen
Ogrenci sayisi

49

46,3200

Kismen Ulasildi

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

95

33,1500

Ulasilamadi

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

65

0

Ulasilamadi

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayisi

80

81

Kismen Ulasildi

Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Ulasildi

Yabanci dilde egitim veren
program sayisi

17

17

Ulasildi

Yabanci uyruklu
akademisyen sayist

Kismen Ulasildi

Yabanci uyruklu 6grenci
sayl1s1

600

557

Kismen Ulasildi

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
saylsina orani

0,0600

Ulasilamadi
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Alt 51U .. . Hedeflenen SO Gerc¢eklesme
Program Program | Performans Gostergesi .. . .| Ger¢eklesme
Program Gosterge Degeri . Durumu
Hedefi Degeri
—_ Barmma hizmetlerinden
< % yararlanan 6grenci sayist 0 0 Ulagild:
g 2 .~
S o 3 | Beslenme hizmetlerinden
E § % g yararlanan dgrenci sayist 65.000 25.131 Ulagilamadi
) o Z E Ogrenci bagina diigen 1,0500 10 Asildi
§ g ==l sosyal donat1 alani
£ = -
— 8 § ¢« |Ogrencikuliip ve topluluk
s LZ) § T 2 sayisi 80 99 Asildi
<7
o p— 15} B . . .
E g E 5 = Sosyal, kiiltiirel ve sportif 600 729 Asilds
% = ER faaliyet sayis1
! = g . e . o w .
') m » g 5 |Yiksekogretimde 6grenci
Eﬁ % 2 % § basina barinma harcamasi 0 0 Ulagilds
A = 5 E
M ~ = B 4 . v . v .
5 é‘i 5 2 g Yiiksekogretimde 6grenci 40 277.1000 | Agilds
—~ 5 S .£ g basina beslenme harcamasi
‘a 2 3 % Yiiksekogretimde dgrenci
o g = & |yasamindan memnuniyet 0 0 Ulasild1
~ 2 *é = |oram
E o g 5 Yiiksekogretimde
2 875 | ogrencilere sunulan saglik
g QE) * | hizmetinden yararlanan 0 0 Ulasild1
'E Ogrenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani

2.2. Performans Denetim Sonuclari

Universitemiz 2023 yili hesap ve islemlerine iliskin Sayistay denetiminden ge¢mis olup,
Universitemizin 2023 Y1ili1 Denetim Raporu heniiz yayinlanmamastir.

Bununla birlikte, Sayistay Baskanhgi tarafindan 2022 yilinda Universitemize yapilan denetim
sonucunda diizenlenen Universitemizin 2022 Yili Sayistay Denetim Raporu'nda;
Universitemizde stratejik planm, performans programmin, Idare faaliyet raporunun igerik
olarak mevzuata uygun sekilde hazirlandigi ve zamaninda yayimlandigi, yine Kamu I¢
Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planmin mevcut ve bu Planm igerik olarak Kamu Ig
Kontrol Standartlar1 Tebligi'ne uygun oldugu; én mali kontrol sisteminin i¢ Kontrol ve On
Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a uygun olarak kuruldugu kanaatine varilmustir.
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

2019-2023 yillarmi kapsayan Stratejik Planimizda yer alan hedef ve gostergeler, 2023 Yili
Performans Programimizda yer alan hedef ve gostergelerle ayni olmayip, Stratejik Planimizda
yer alan gostergelere iliskin degerlendirmelere, Universiteler i¢in Stratejik Planlama Rehberi
esaslarma uygun olarak asagida yer verilmistir.

Tablo 198: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (1)

Amag (A1) EGITIM-OGRETIMFAALIYETLERINIGELISTIRMEK
Hedef (H1.1) Egitim-Ogretim altyapisini iyilestirmek ve gelistirmek
GRS IOTLEY) Yiiksekogretim Hizmetleri/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve
Program/Alt Program . A

Lisanststii Egitim
Adi
Amacn liskili Oldugu . . L . .
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
Hedef (H1.1) o
Performansi /022

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

Performans Géstersesi Hedefe D!d)llltl:ni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans
g Etkisi Baslangic Hedeflenen | Gerceklesme (%)
o 5 St L .

(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PGI.1.1.Kapalr egitim 70 255.378 408.000 270.712 10
alan1 (m?)
PG1.1.2.Alet ve ekipman
donaniminin yenilenme 30 25 53 39 50
orani (%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere ulagilamamastir.
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Tablo 199: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (2)

Amacg (A1)

EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Hedef (H1.2)

Yiiriitiilmekte olan egitim programlarinin glincellenerek 6grencilerin
tercihlerine duyarli hale getirmek

Amacin Ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Yiiksekdgretim Hizmetleri/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve
Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Hedef (H1.2) Performansi

%091

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Plan

2023

Hedefe Dénemi Yilsonu 2023 Yilsonu | Performans
Performans Gostergesi Etkisi Gerceklesme (%)
(%) Baslangic | Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) | Deger (B)
PG1.2.1. Akredite olan 40 1 1 1 100
program sayisi
PG1.2.2. Guncellenen ders 40 717 430 911 100
sayis1
3
(Yeni agilan 31 17 50
program)
36
. (Egitim
Pgl Zari ' Szefsllaglli?m verilecek 52 42 37
progr YISk, g 10 cift anadal
verilecek c¢ift anadal ve
programi)
yandal program sayisi 16
(Egitim
verilecek 60 65 100
yandal
programi)
PG1.2.4. Staj yapan 6grenci 10 6.175 7764 6.955 49

sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Ogretim eleman1 yeterliliginin saglanmamas1 ve/veya Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan dgrenci
alimu tekliflerinin kabul edilmemesi sonucu yeni agilan program hedefine ulasilamamustir.

Yeni agilmast planlanan programlar olmamasi ve entegre edilebilecek program bulunmadigindan
dolay1 egitim verilecek cift anadal programi hedefinin altinda kalimustir.
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Tablo 200: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (3)

Amag (A1) EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Hedef (H1.3) Akademik personelin egitici-Ogretici niteliklerini gelistirmek ve
sayisini artirmak

Amacin Ilgili Oldugu )

Program/Alt Program Yiiksekogretim Hizmetleri/Ogretim Elemanlarmin Mesleki Gelisimi

Ad1

Amacin Iliskili Oldugu Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler

Alt Program Hedefi yetistirilmesi

Hedef (H1.3) 9456

Performansi

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanlig1

Hedefe D!(i):naelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) | (C-A)/(B-A)

PG1.3.1. Bilimsel
etkinliklere katilan 40 891 1.334 1.175 64
akademisyen sayisi
PG1.3.2. Ders veren
Ogretim elemani bagina 30 46,61 41 27,6 100
diisen 68renci sayisi
PG1.3.3. Akademik
personele yonelik modern
egitim-0gretim yontemleri
ve kisisel gelisimleri i¢in 30 127 233 127 0
Universite ve bagh
birimlerce yapilan egitim
faaliyetleri sayis1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere kismen ulasilmistir.
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Tablo 201: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (4)

Amag (A1) EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Ulusal ve uluslararasit degisim programlarindan yararlanan 6grenci ve
SEnrEnay akademik personel sayisini artirmak
?macm I/lillltl l? ldugu Yiiksekdgretim Hizmetleri/Ogretim Elemanlarmin Mesleki Gelisimi -
Al(';:gram rogram On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

A o Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler

AOEIn il I yetistirilmesi - Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
Alt Program Hedefi o .

yetistirilmesi
Hedef (H1.4) o
Performansi /075

Sorumlu Birim

Uluslararas {ligkiler Koordinatorliigii

Hedefe D!(i):laelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baglangic He({eﬂenen Gergek}esme (%)
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
40
PG1.4.1. Ulusal ve (Akademik 20 46 100
uluslararasi degisim personel)
50
programlarina katilan 5
personel sayist (Idari 5 2 40
personel)
PG1.4.2. Ulusal ve
uluslararasi degisim 50 160 20 64 20

programlarina katilan
ogrenci sayist

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Avrupa Birligi Komisyonu ile imzalanan 2020 Sézlesme doneminin 31/05/2022 tarihine kadar
uzatilmasi, 2021 Soézlesme donemi i¢in Ogrenci hareketliligi faaliyetlerin baslanmasi nedeniyle
Ogrenci sayilarinda hedeflenen degerin iizerine c¢ikilmistir. Ancak 2021 Sozlesme donemi igin
Personel hareketliligi i¢in faaliyetlerin baslamamasi ve proje siiresinin 31/10/2023 tarihine devam
etmesi nedeniyle gergeklestirme degerleri diisiik kalmistir.
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Tablo 202: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (5)

Amag (A2) BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Hedef (H2.1) Universitemizin fiziki ve teknolojik arastirma altyapisini giiclendirmek

Amacin Ilgili Oldugu

Program/Alt Program Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Arastirma Altyapilari

Adi

Amacin iliskili Oldugu Ulkemizin bilgi bll‘}klmlnlfl arttlurlvlmgsma ve teknolojik gelisimine
katkida bulunmak iizere yiiksekégretim kurumlarinda arastirma

Alt Program Hedefi ; . . .
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Hedef (H2.1) 9440

Performansi

Sorumlu Birim

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Hedefe D!(i):naelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) | (C-A)/(B-A)

PG2.1.1. Birimlerde
mevcut ortak arastirma
laboratuvarlarmin altyap1 40 0 3 3 100
ihtiyac¢larina yonelik
desteklenen proje sayisi
PG2.1.2. Merkez
Arastirma
Laboratuvarindaki 40 47 48 33 0
yiiriitiilen proje sayisi
PG2.1.3. Ulusal-
Uluslararasi standartlara 20 0 1 0 0

sahip laboratuvar sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG2.1.1°de hedeflenen degere ulasilmis olup PG2.1.2°de Universitemiz biinyesinde desteklenen
proje sayisindaki diisiise paralel olarak hedeflenen degere ulasilamamistir. BAP komisyonunun daha
nitelikli ve ytiksek biitceli projelere dncelik vermesi hedefe ulasilmamasina neden olmustur.
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Tablo 203: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (6)

Amacg (A2)

BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Hedef (H2.2)

Akademik personelin nitelikli ve etkin arastirma yapabilme becerilerini

artirmak
AU LAIILGE Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Aragtirma
Program/Alt Program .
ve Geligtirme
Adi
Amacin Iliskili Oldugu Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin
Alt Program Hedefi arttirilmasi
Hedef (H2.2) 0,83
Performansi

Sorumlu Birim

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Hedefe D!(i):naelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
0 o Eeare N _
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG2.2.1. Proje hazirlama
ve arastirma yapma
etkinliklerine katilan 40 14 30 Il 100
katilimci1 sayisi
PG2.2.2. TUBITAK
tarafinda geng -~ 30 0 55 24 43
arastirmacilara diizenlenen
etkinliklere katilma sayis1
PG2.2.3. Kiitiiphanelerde
giincellenen ve yenilenen 30 266.090 489.000 6.017.966 100

bilgi kaynaklarinin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2023 yilsonu itibariyla hedeflenen degere ulagilmistir.
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Tablo 204: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (7)

Amag (A2) BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK
Hedef (H2.3) Universitemizde yiiriitiilen bilimsel arastirma proje sayilarmi artirmak
AmrEn TN @Gy Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma
Program/Alt Program o

ve Geligtirme
Adi
Amacin Iliskili Oldugu Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcli bilimsel ¢aligmalarin
Alt Program Hedefi arttirilmasi
Hedef (H2.3) 9450
Performansi

Sorumlu Birim

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Hedefe D!(i)lllaelllni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl He({eﬂenen Gergek}esme (%)
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG2.3.1. BAP Tarafindan
Desteklenen Projelerin 50 375 210 195 0
Toplam Sayis1
PG2.3.2. Ulusal ve
uluslararasi dis devstekh 30 13 2 29 100
programlardan saglanan
proje sayist
PG2.3.3. Disiplinler aras1
ortak arastirma proje 20 0 30 37 100

say1s1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG2.3.2 ve PG2.3.3 hedeflenen degere ulagilmistir. PG2.3.1°de hedefe yaklasilmasina ragmen

plan baglangi¢ donemi degerinin ¢ok yiiksek olmasindan dolay1 hedefe ulagilamamistir.
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Tablo 205: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (8)

Amacg (A2)

BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Hedef (H2.4)

SCI, SCIE, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde yayin sayisini her y1l

diizenli olarak artirmak

AmrEn TN @Gy Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma
Program/Alt Program .
ve Geligtirme
Adi
Amacin Iliskili Oldugu Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcli bilimsel ¢aligmalarin
Alt Program Hedefi arttirilmasi
Hedef (H2.4) %476
Performansi

Sorumlu Birim

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Hedefe D!(i):naelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) | (C-A)/(B-A)

PG2.4.1. SCI-Exp/SSCI,
AHCI kapsaminda taranan 60 348 441 419 76
dergilerde yayin sayisi
PG2.4.2. SCI-Exp/SSCI,
AHCI kapsami dlsmda' ] 20 102 130 117 54
ulusal ve uluslararasi diger
indekslerdeki yayim sayisi
PG2.4.3. Yaym Basina
Diisen Atif Sayisi 20 0,21 0,26 0,64 100

(SCI-Exp/SSCI, AHCI)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2023 yilsonu itibariyla hedeflenen degere ulagilmistir.
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Tablo 206: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (9)

Amag (A2) BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK
Hedef (H2.5) Doktora yapan 6grenci sayisini artirmak
Amacin Tigili Oldugu Yiiksekdgretim Hizmetleri/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve
Program/Alt Program . A

Lisanststi Egitim
Adi
Amacin Iliskili Oldugu . . o . o .
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
Hedef (H2.5) 0464
Performansi

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Hedefe D!(i):naelllni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
0 o Eeare N _
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG2.5.1. Doktora 40 59 25 76 65
programlarinin sayisi
PG2.5.2. Doktora 6grenci 40 535 250 675 44
say1s1
PG2.5.3. Burslu doktora
ogrenci sayist (YOK, 20 12 69 76 100

KYK, TUBITAK vb.)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Anabilim dallar1 tarafindan program agma dosyalarmin tamamlanamamasi ve/veya Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanligina iletilen tekliflerin kabul edilmemesi nedeniyle doktora programlarmin sayisi

hedefine ulasilmamaistir.

Anabilim dallar1 tarafindan verilen kontenjan sayismin az olmasi ve/veya asgari sartlar1 saglamayan
basvurular nedeniyle doktora 6grenci sayis1 hedefine ulagilmamastir.
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Tablo 207: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (10)

Amag (A2) BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK
Hedef (H2.6) Ulke ve bdlgemizin dncelikli alanlarina yonelik projeleri desteklemek
AmrEn TN @Gy Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma
Program/Alt Program o

ve Geligtirme
Adi
Amacin Iliskili Oldugu Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin
Alt Program Hedefi arttirilmasi
Hedef (H2.6) 9450
Performansi

Sorumlu Birim

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Hedefe D!(i):naelllni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
0 o Eeare N _
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG2.6.1. Ulke ve
bdlgemizin 9nc§11k11 50 57 75 23 100
alanlarma yonelik yapilan
proje sayist
PG2.6.2. Oncelikli
alanlara yonehk” husa}.nsustu 30 173 21 136 0
programlarda yiirtitiilen
tez calismalar1
PG2.6.3. Universitemiz 20 4 1 0 0

biinyesindeki patent sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG2.6.1. boliimiinde hedeflenen degere ulasilmistir. PG2.6.2 ve PG2.6.3 boliimlerinde hedeflenen

degerlere ulagilamamastir.
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Tablo 208: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (11)

Amag (A3) KURUMSALLASMAYIGUCLENDIRMEKVE
SURDUREBILIRLIGINISAGLAMAK

Hedef (H3.1) Cagdas yasanabilir bir kampiis ortami saglamak

Amacin Ilgili Oldugu

Program/Alt Program Yiiksekdgretim Hizmetleri/Yiiksekdgretimde OgrenciYasami

Adi

Amacin Iliskili Oldugu Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma

Alt Program Hedefi hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Hedef (H3.1) o

Performansi /ol12

Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Hedefe Plan 2023 Yilsonu | 2023Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi Donemi Hedeflenen | Gerceklesme (%)
(%) Baslangi¢ Deger (B) | Degeri (C) (C-A)/(B-A)

Degeri (A)

Pa3.1.1. Yesil alanlarm 25 406.273 510.000 430.000 23

artiritlmasi (m?)

PG3.1.2 Kapali sosyal 25 68.052 85.065 72.000 23

Alanlarm artirilmasi (m?)

PG3.1.3. Otopark 50 65.550 98.325 65.550 0

Alanlarin artirilmasi (m?)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere ulagilamamastir.
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Tablo 209: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (12)

Amag (A3) KURUMSALLASMAYI GUCLENDIRMEK VE
SURDUREBILIRLIGINI SAGLAMAK

Hedef (H3.2) Bilgi islem altyapisini gelistirmek

Amacin Ilgili Oldugu

Program/Alt Program Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Arastirma Altyapilari

Adi

Amacm iliskili Oldugu E]kl::glizbinlbilgi ‘tf(irjkiminiflkartlil"r{lmgs1nli1 ve telknolgjik gelisimine

Alt Program Hedefi atkida bulunmak iizere yiikse ogretlm kurumlarinda aras.tlrma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Hedef (H3.2) 04,82

Performansi

Sorumlu Birim Bilgi Islem Daire Baskanlig
Hedefe D!(i):laelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi Baglangic He({eﬂenen Gergek}esme (%)

(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG3.2.1: Kurum Ulusal

Akademik Ag Baglanti 25 1.680 Mbps | 3.350 Mbps | 3.000 Mbps 79

Hiz1 (ULAKNET)

PG3.2.2: “Universite

Bilgi Yonetim Sistemi”

yazilimlar1 hakkinda 25 0 2 2 100

verilen kullanic1 egitimleri

say1s1

PG3.2.3: Universite

bunyesmde”urejulen 75 12 34 73 7

yazilimlar iizerinde

yapilan giincelleme orani

PG3.2.4: Universite

biinyesinde kendi yazilim

lglrlmlerlmlz tarafindan 75 55 73 73 73

iiretilen programlardan

duyulan memnuniyet

orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Merkez kampiis internet servis saglayicist ULAKNET ile yerleskeler arasindaki baglant1 hizlarinin
diizenli olarak arttirilmasi ile ilgili yapilan calismalar devam etmekle beraber, ileriki donemlerde
yeni agilacak fakiilte/myo vb. okul binalarinin da kurum agina dahil olacagi dngoriilerek ag baglanti
hizimiz yiikselmeye devam edecektir. Kurum i¢i kullanic1 egitimleri ile giincellenen yazilim
modiillerimiz hakkinda bilgilendirme ¢aligmalar1 devam etmektedir. Universitemiz Bilgi Y&netim
Sistemi tiizerindeki yazilim modiillerine yonelik birimlerin talepleri dogrultusunda, ihtiyag
duyduklar1 yazilim modiilleriyle ilgili giincelleme ¢alismalarma devam edilmektedir. Ogrencilerimiz
ve personellerimize yonelik diizenlenen kullanict anketleri iizerinden alinan verilerle ilgili yapilan
analizler sonucunda yazilim modiillerimiz iizerinde yapilacak gelistirme caligmalariyla kullanict
memnuniyetleri artirilmasi hedeflenmektedir.
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Tablo 210: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (13)

KURUMSALLASMAYI GUCLENDIRMEK VE

Amag (A3) SURDUREBILIRLIGINI SAGLAMAK

Hedef (H3.3) Universite Pers?nellne kurum kiiltiiriinii yerlestirmek ve personelin
kuruma bagliligini artirmak

Amacin Ilgili Oldugu )

Program/Alt Program Yiiksekogretim Hizmetleri/Ogretim Elemanlarmin Mesleki Gelisimi

Adi

Amacin Iliskili Oldugu Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler

Alt Program Hedefi yetistirilmesi

Hedef (H3.3) o

Performansi /00

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanlig1

Hedefe D!(i):naelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gergeklesme (%)
0 o Eeare N _
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG3.3.1. Sosyal etkinlik 20 239 283 239 0
ve hizmet i¢i egitim sayis1
PG3.3.2. Akademik
personel memnuniyet 40 %353 %70 %353 0
orant
PG3.3.3.'Idar1 personel 40 9453 9470 0453 0
memnuniyet orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere ulagilamamastir.
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Tablo 211: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (14)

Amacg (A3)

KURUMSALLASMAYI GUCLENDIRMEK VE

SURDUREBILIRLIGINI SAGLAMAK

Hedef (H3.4)

Ogrencilere sunulan hizmet/olanaklara (burs, barinma, beslenme,
saglik, spor vb.) yonelik memnuniyet diizeylerinin her yil artirilarak
stirekliligi saglamak

Amacin Ilgili Oldugu )
Program/Alt Program Yiiksekogretim Hizmetleri/Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami
Adi
Amacn liskili Oldugu Yuksekogrgtlm ogrepgllerlne sunular} Peslepmc? Ve_b‘arlnma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
Alt Program Hedefi .. Lo T . .
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Hedef (H3.4) 0418
Performansi
Sorumlu Birim Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Hedefe D!(i):laelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans
Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
0 o Eeare N _
: (%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG3.4.1.'Ogren01 40 94,68 9470 0468 0
memnuniyet orant
PG3.4.2. Saglik, Psikoloji 190 6grenci
Damsmanhk ve Rehberlik 30 36‘0 seans 240 197 14
hizmetinden yararlanan psikolojik
Ogrenci sayist destek
650
O0grenciye
PG3.4.3. Burs ve kismi yemek 900 330 0
zamanli ¢alisma vb. 30 bursu
olanaklarindan yararlanan 375 kismi
Ogrenci sayist zamanli 250 735 94
calisan
Ogrenci

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedefler biiylik oranda ger¢eklesmistir.
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Tablo 212: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (15)

KURUMSALLASMAYI GUCLENDIRMEK VE

Amag (A3) SURDUREBILIRLIGINI SAGLAMAK
Hedef (H3.5) Mezunlarla iligkileri giiclendirmek
Amacin Ilgili Oldugu .
Program/Alt Program Yiiksekogretim Hizmetleri/Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami
Adi

Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma
Amacin fligkili Oldugu hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
Alt Program Hedefi gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yiikseltilmesi
Hedef (H3.5) 0467

Performansi

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi

Hedefe D!(i):laelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gergeklesme (%)
0 o Eeare N _
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG3.5.1. Mezunlara
yonelik etkinlik sayis1 >0 2 3 I 33
PG3.5.2. Mezun bilgi 50 6.138 7.437 8.558 100
sistemine kayith iiye sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere kismen ulasilmastir.
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Tablo 213: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (16)

Amac (A4)

KURUMUN TOPLUM VE CEVRE iLE ETKILESIMINI
GUCLENDIRMEK

Hedef (H4.1)

Universitenin verdigi hizmetler ile ilgili iyilestirmeler yapilarak
memnuniyet diizeylerini artirmak

Amacin Ilgili Oldugu

Program/Alt Program Tedavi Edici Saglik/Tedavi Edici Saglik

Adi

Amacin Iliskili Oldugu Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin
Alt Program Hedefi saglanmasi

Hedef (H4.1) 9497

Performansi

Sorumlu Birim

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Hedefe D!(i):laelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
0 o Eeare N _
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) | (C-A)/(B-A)

PG4.1.1. Hasta 40 %82,4 %87 %86,7 93
memnuniyet orani
PG4.1.2. Universiteye
bagl Tip ve Dis 40 707.792 760.000 1.196.490 100
hastanelerinden yararlanan
hasta sayisi
PG4.1.3. Hayvan
hastanesinden yararlanan 20 5.117 4.000 6.396 100

hasta sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere ulasilmustir.
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Tablo 214: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (17)

KURUMUN TOPLUM VE CEVRE iLE ETKILESIMINI

GUEIS el GUCLENDIRMEK
Hedef (H4.2) Universitenin diger sektorler ile isbirligini artrmak
AU LAIIOINGE Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim
Program/Alt Program . .
Faaliyetleri
Adi
Amacin iliskili Oldugu Toplumup tiim kesimlerine ihtiyag duy?ugu alarflarda egitimler
Alt Prosram Hedefi verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi
ogra cae kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Hedef (H4.2) o
Performansi /046

Sorumlu Birim

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Hedefe D!(i):laelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans

Performans Gostergesi Etkisi Baglangic He({eﬂenen Gergek}esme (%)
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG4'1.2. 1'. Uretilen AR-GE 30 112 70 59 0
projeleri sayis1
PG4.2.2. Universite-Diger
sektor Isbirligi ile yapilan 40 0 5 2 40
proje sayist
PG4.2.3.
TEKNOKENT te faaliyet 30 6 54 93 100

gosteren firma sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG4.2.3.’de hedefe ulasilmistir. PG4.2.1°de hedefe yaklasilmasina ragmen plan baslangic donemi
degerinin ¢ok yliksek olmasindan dolay1 hedefe ulasilamamustir.

2023 YILI IDARE FAALIYET RAPORU - 206




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Tablo 215: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (18)

KURUMUN TOPLUM VE CEVRE iLE ETKILESIMINI

GUEIS el GUCLENDIRMEK
Hedef (H4.3) Toplum ve gevreyi cok yakindan ilgilendiren konularda etkinlikler ve
projeler diizenlemek
AU LAIILGE Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim
Program/Alt Program . .
Faaliyetleri
Adi
Amacn liskili Oldugu Toplumup tiim kesimlerine ihtiyag duyilugu alarflarda egitimler
Alt Prosram Hedefi verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi
ogra cae kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Hedef (H4.3) o
Performansi /00
Sorumlu Birim Personel Daire Bagkanlig1
Hedefe D!(i):naelrlni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans
Performans Gostergesi Etkisi sl Hedeflenen | Gergeklesme (%)
0 o Eeare N _
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG4.3.1. Toplumu
bilinglendirme toplanti 50 4 181 4 0
sayisl
PG4.3.2. Sosyal
Sorumluluk Projeleri 40 8 152 8 0
sayisl
PG4.3.3. Yerleskede
yenilenebilir enerji 10 %1 %2 %1 0
kullanim orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere ulagilamamastir.
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Tablo 216: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (19)

Amag (A4) KURUMUNTOPLUMVECEVREILEETKILESIMINI
GUCLENDIRMEK
Hedef (H4.4) Engelsiz kampiis olanaklarini artirmak
Amacin Ilgili Oldugu .
Program/Alt Program Yiiksekogretim Hizmetleri/Yiiksekdgretimde OgrenciYasam
Adi
Amacin Iliskili Oldugu Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma
Alt Program Hedefi hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;68rencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Hedef (H4.4) o
Performansi /040
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Performans Géstersesi Hedefe D!d)::::ni 2023 Yilsonu | 2023 Yilsonu | Performans
g Etkisi sl Hedeflenen | Gerceklesme (%)
() o Eeare N _
(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
2106 mt
PG4.4.1.Engelliler i¢in Eng.yol 3-500 mt 2.106 0
binalarda yapilan O 171 ad.rampa | 100 ad, 71 0
diizenleme sayis1
29 ad. asansor 45 ad. 33 25
82 ad. kitap 350 ad. 129 18
PG4.4.2 Engelleri 2210 sesli
kaldiran teknolojik 50 Kitap 2210 2.210 100
ekipman sayis1
1 ad. Bil.prog. 1 1 100

Hedefelliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere ulagilamamustir.
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Stratejik planin degerlendirilmesi kapsaminda, sorumlu birimlerinden altisar aylik siirelerde
performans gostergeleri bazinda donemsel gergeklesme tablolar1 istenmekte, birimlerden
gelen bu tablolar konsolide edilmesiyle hazirlanan stratejik plan degerlendirme tablolarina
idare faaliyet raporunda yer verilmektedir.

Performans  sonuglarmmin  degerlendirilmesi  kapsaminda da, veriler performans
gostergelerinden sorumlu birimlerimiz tarafindan ticer aylik donemler halinde toplanmakta ve
program biitge sisteminde yer alan performans programi izleme kisminda yer alan formlara
islenmektedir. Bu siiregte yer alan kisilerin sorumluklarinin idarelerce daha ¢ok belirtilmesi,
verilerin saglikli bir sekilde iiretilmesi agisindan biiyiik onem arz etmektedir.
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A. Ustiinliikler

Universitenin bulundugu bdlgenin yatirim, ulasim, turizm, tarim ve teknoloji gibi alanlara
uygun olmasi

ADIM Universiteleri is birligi i¢inde yer alma

Bolgenin 6nde gelen ve tercih edilen aragtirma ve uygulama hastanelerinden birine sahip
olma

Teknokent’in faaliyete gecmis olmasi ve sirket sayisinin artmast

Uzaktan egitim i¢in iy1 bir altyapiya sahip olma

Universite ve bulundugu ilin 6grenci ve akademisyenler tarafindan tercih edilen iller
arasinda olmasi

Sehir ve tiniversite yerleskelerinin giivenli olusu

Aydmn'da yasayan 6grencilerin memnuniyet diizeylerinin yiiksek olmasi

Universitemizin modern, ulusal ve uluslararasi veritabanmna sahip bir kiitiiphanesinin
olmasi

Universitemizin yenilik¢i ve kaliteli akademik kadrosu

Akademik personeller ve Ogrencilerin farkli disiplinlerde arastirmalar yaparak bilgi
iiretmesi

Aragtirma potansiyeli ve ¢esitli disiplinlerdeki akademik programlarin giicii
Universitemizin yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararas: diizeyde yapmis oldugu is birlikleri
Topluma yonelik saglanan egitim, danigmanlik, arastirma ve toplumsal projeler
Universite-sanayi is birlikleri ger¢evesinde saglanan egitim ve danismanlik hizmetleri
Universitemizin Aydin'da tek iiniversite olmas1

Cografi konum avantajlari

Uluslararasi diizeyde tanian, deneyimli akademik personel

Tarim, hayvancilik ve turizm alanlarinda taninmis, 6ncii ve referans iiniversite olmasi
Farkli disiplinlerdeki akademik birimler

Uzaktan egitimde deneyim ve altyap1

Iklim ve cografi konum avantaji

Ulusal ve uluslararasi akreditasyona sahip birimler

Bilimsel arastirma performansi

Siirdiiriilebilir tiniversite uygulamalar

Lisanstistii program sayisi

B. Zayifliklar

Fiziki ve teknolojik alt yap1 yetersizlikleri

Akademik kadrolarin yeterince gii¢lii olmamasi

Universiteyi tercih eden dgrencilerin diisiik yiizdelik dilimlerde yer almasi

Yabanc1 dilde egitim yapan boliimlerin sayisinin az olmasi

Tiim boéliimlere yabanci dil hazirlik konmamis olmasi nedeniyle 6grencilerin yabanci dil
sorunu yasamasi

Universite biinyesinde ¢ok fazla sayida Meslek Yiiksekokulunun bulunmasi

Yiiksekokul ve fakiiltelerin daginik olarak yerlesmesi

Meslek Yiiksekokullarina alinan Doktor Ogretim Gorevlilerinin Ar-Ge faaliyetlerine
yeterince katki saglamamas1

Akademik ve idari personelin yabanci dil problemi yasiyor olmasi

Ulusal ve uluslararasi fonlarin yeterince kullanilamamasi
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Laboratuvar techizat ve arag gereg yetersizligi

Aragtirma laboratuvarlarinda teknisyenlerin olmamasi

Patent, faydali model sayisinin az olmasi

Patent ofisinin olmamasi

Universite Giimriik Miisaviri'nin olmamas1

Universitenin kurumsal bir yapiya heniiz biiriinememis olmas1

Yetersiz biit¢e ve kaynaklarla miicadele etme

Isgiicii taleplerine yonelik bazi1 boliimlerin ve programlarim yetersiz olmas1

Is diinyasi ile yakin iliskiler kurulamamasi

Is diinyasmin talep ettigi nitelik ve becerilere sahip is giicii ihtiyaglarina uygun
programlar gelistirilememesi

Yayn destegi ve kongre katilimlarina maddi destek saglanamamasi

Odiil ve tesvik yonetmeliginin bulunmamasi ve uygulanmamasi

Lisans doneminde 6grencilerin bilimsel aktivitelere katilma oranlarmin ¢ok diisiik olmasi
Lisansiistli 6grenci sayisinin yetersizligi

Yiiksek Lisans ve Doktora tez savunmalarindan O6nce yayin yapilma sarti konmamis
olmasi

Ar-Ge ve lisansiistil tezlerden ¢ikan yayim sayisinin yetersiz olmasi

Uzaktan egitim sisteminin kisitliliklar

Erisim ve firsat esitsizlikleri gibi sosyal sorunlarla bas etme

Kurumsal aidiyet diizeyindeki yetersizlik

Birimlerin daginik bir yapiya sahip olmasi

Idari personel yetersizligi

Yetistirilecek akademik personel (Arastirma Gorevlisi) yetersizligi

Aragtirma projelerine ayrilan biit¢enin yetersizligi

Akademik caligmalara yonelik i¢sel motivasyon araglarinin yetersizligi

Proje gelistirme ofisinin olmamasi

Universitenin imajinm gelistirilmesi ve profesyonel tanitimi

C. Degerlendirme

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Plani hazirlik calismalari kapsaminda yapilan GZFT
analizi, bir yandan Universitemizin gii¢lii ve zayif yonleri ile karsi karsiya bulundugu firsatlar
ve tehditlerin ortaya konmasi; diger yandan gelecege yonelik amag, hedef ve stratejilerimizin
belirlenmesi ve degerlendirilmesi agisindan biiyiik katki saglamistir.

Her yil periyodik olarak yapilacak analiz ve degerlendirmeler sonucu elde edilen tespitler
dogrultusunda, Universitemizin gii¢lii yonlerinin korunmasi, zayif yonlerinin ise giderilmesi
icin gerekli tedbirler alinacaktir.
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Universitemiz, gelisen teknolojiye uygun makine-teghizat ile donatilmis bina, derslik ve
laboratuvarlarda 6grencilerine kaliteli ve modern egitim-6gretim hizmeti sunmak amaciyla,
bir yandan fiziki altyap1 yatirimlarini ve teknik donanimlarint smirli biitge imkanlar1 dahilinde
tamamlamaya ¢aligmakta; diger yandan yliksekdgretim okullagsma oranini artirmak, nitelikli
ve yetismis insangiicii arzina katki saglamak amaciyla iilkenin, bolgenin ve ilin gereksinimleri
dogrultusunda yeni akademik birim, boliim ve program agma ¢aligmalarini yogun bir sekilde
stirdiirmektedir.

Akademik birim, bdliim, program ve &grenci sayilarimizda goriilen artislar, Ulkemizin
yiliksekogretim okullasma oranmin artmasima, nitelikli ve yetismis insangiicii ihtiyacinin
karsilanmasma katki saglamasi acisindan Onemlidir. Ancak yasanan bu gelismeler
maliyetlerin artmasina yol agmakta, bu da tarafimizca nispeten daha biiyiik harcamalarin
yapilmasmi zorunlu kilmaktadir.

Universitemizde egitim-dgretim kalitesinin yiikseltilmesi, bilimsel arastirma faaliyetlerinin
gelistirilmesi, toplumsal hizmet liretme ve sunma kapasitesinin artirilmasi; ancak yeterli
odenegin saglanmasi, gelir kaynaklarimizin gesitlendirilmesi, Idaremiz giderlerinin kamu
kesimi yaninda diger paydaslar tarafindan da karsilanmasi ve nitelikli personel istihdaminin
saglanmasi halinde miimkiin olabilecektir.

Bu dogrultuda Universitemizde kaynak kullaniminda etkililigi, verimliligi ve tasarrufu
saglamaya yoOnelik tedbirler alinmakta, arastirma faaliyetlerini destekleyen kurum ve
kuruluslarla iliskiler gelistirilerek arastirmalar i¢cin yeni finansal kaynaklar olusturulmakta,
personelimizin ihtiyag duydugu alanlarda egitim programlarinin gelistirilmesi ve bu
programlarin uygulanmasi saglanmaktadir.
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EK-1: UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde; Aydm Adnan Menderes
Universitesi biitgesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans
programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve
hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen goérev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu ¢ergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliliiklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesine, her tiirli mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve gilivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kotiiye kullanilmasmin ve israfinin dnlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iligkin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, benden dnceki yoneticiden almis oldugum bilgiler ile iist yonetici olarak
sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi
degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile mali
hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan gilivence beyanlarma ve denetim raporlarina
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Aydin,
2024)

Prof. Dr. Biilent KENT
Rektor
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EK-2: MALI HIiZMETLER BiRIM YONETICIiSININ BEYANI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI BEYANI

Strateji Gelistirme Daire Bagkani olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin Aydin Adnan Menderes Universitesi’nde olusturulmasi,
uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢aligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve
rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata
uygun olarak yiiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, uygulama sonuglarmin
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. (Aydm, 2024)

Esin SEBETCI
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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