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" Higbir seye ihtiyacimiz yok, yalniz bir
seye ihtiyacimiz vardir; ¢aliskan olmak"

Mustafa Kemal Ataturk
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Sevgili Sirnakli Hemserilerim;

Hizla kuresellesen diinyada, pek ¢ok
alanda oldugu gibi kent yonetim bicimi ve
anlayisinda da degisim s6z konusudur. Sirnak
Belediyesi olarak aktif, seffaf, katilimci ve sosyal bir
belediyecilik yaklagimi en biiylk 6nceligimizdir.

Demokratik sistemin saglikli bir sekilde
isletiimesi yerel ydnetimlerin gogulcu, katiimc,
insana yonelik, kisacasi demokratik bir bigimde
yeniden vyapilanmasi ile olanaklidir. Bunun
mimkin olacagina inanmanin dtesinde mimkiin
oldugunu bilerek yola ¢iktik.

Dinya genelinde kamu mali yénetimi ve
kontrol  sistemi  mevzusunda  konjonkturel
gelismelerin yasanmasi ve Turkiye'de kamu = = Y
idarelerinde, niteliksel ve niceliksel degisikliklerin meydana gelmesi sonucunda kamu harcama y6netimi sistemlerinde reform
yapma ihtiyaci dogmustur. Bu kapsamda hazirlanan 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 1927 yilindan
glnimiize kadarki stiregte kamu mali yénetim sistemimizi diizenleyen 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye Kanununun yerini
almigtir.

TBMM’nde 10.12.2003 tarihinde 5018 sayi ile kabul edilen ve 24.12.2003 tarihli Resmi Gazete 'de yayimlanarak
kismen yUrirliige giren Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu uluslararasi standartlara ve Avrupa Birligi kistaslarina uygun bir
kamu mali ydnetimi olusturulmasi amaciyla ulusal program politika belgesi ¢ergevesinde hazirlanmigtir. S6z konusu Kanun
1050 Sayili Kanun gibi kamu mali yonetim ve kontrol sistemimizi regiile eden esas yasa vasfinda olmakla beraber 1050 Sayili
Kanuna gdre daha kapsamlidir ve tam anlamiyla y(r(rltge girmesi 01.01.2006 tarihinde gergeklesmistir.

Kanunla birlikte, blitce hazirlama ve uygulama sirecinde etkinligin artiriimasi, biitce kapsaminin genisletilmesi
suretiyle bltce hakkinin en iyi sekilde kullanilmasi, mali yénetimde seffafligin saglanmasi, saglikli bir hesap verme
mekanizmasi ile harcama slrecinde yetki ve sorumluluk dengesinin yeniden tesisi, etkin bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi
ve bu suretle cagdas ve glncel gelismelere uygun yeni bir kamu yénetim mali sisteminin olusturulmasi ve sistematize ediimesi
amaglanmistir.

Sirnak Belediyesi ig Kontrol Uyum Eylem Plani ile belediyemizin Stratejik Planinda belirlenen amaglarina ulasmak igin
yurGtilen kurumsal galismalarin sistemli ve planli hale getirilmesi hedeflenmistir. Kamu gelir ve giderlerinin ekonomik ve
duzenli isleyisi, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesi, her tiirlli mali karar ve
islemde usulstizliik ve yolsuzlugun énlenmesi, dlizenli, givenilir, rapor ve bilgi edinilmesi, varliklarin kdtiye kullanilmamasi ve
israfin dnlenmesi amaci ile kurumsal iyilestirmeler yaninda sahip oldugumuz her tirlli kaynadin potansiyel risklerden
arindirlarak stratejik amaglarimiz dogrultusunda kullaniimasi igin saglam ve isleyen bir i¢ kontrol sistemi ile desteklenmesi
verimliligimizde ve bagarimizda énemli etken olacaktir.

Halkimiza daha iyi ve daha kaliteli bir sekilde hizmet sunabilmesi amaciyla, hizmet alanlarinda tespitlerde bulunulmus
ve Sirnaklilarin daha gok hizmet sunulmasina ihtiyag duydugu kamusal alanlar 6nceliklendirilmis, gelecek planlamasinda bu
alanlar dikkate alinmistir.

Sirmak Belediyesi ig Kontrol Uyum Eylem Planinin hazirlanmasinda emegi gegen tim kurum personel ve
yoneticilerimizin, bu siregteki sorumlulugunu en iyi sekilde yerine getirecegine inaniyor ve tesekkUrlerimi sunuyorum.
Mehmet YARKA

Sirnak Belediye Bagkani
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Asirlarca medeniyetlere ev sahipligi yapmig kentimizin kiiltiiriinii daimi olarak
yasatan, Ulusal ve uluslararas: her alanda sehrimizi tanitan, sosyal belediyeciligin
gereklerini tim vatandaslarimiza esit ve hakkaniyetli sekilde dagitan, her tirli 6zverili
calismay1 yapacak azim ve kararhlik tasiyan, seffaf, vatandas odakli, 6rnek belediye olmak

Vizyon

Tarihinden Dolay1 Dogustan Marka Sehir Olan Ilimizi; Temiz, Disiplinli, Cagdas,
Yesiller Igerisinde, Sosyal Belediyecilik Agisindan Onecii, Kiiltiir ve Inan¢ Turizminin Onemli
Merkezlerinden Olan, Bir Diinya Kenti Yapmaktir.

Temel Degerler

e Adalet, hakkaniyet ve dirtstlikle hizmet sunmak
e Sorun odakli degil ¢6ziim odakli olmak
o Egitim diizeyi yliksek personelle giicli, kaliteli ve hizli belediyecilik hizmeti sunmak
e Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik saglamak
e Belediye karar ve uygulamalarinda seffaf ve hesap verilebilir olmak
e Belediye hizmetlerini halkin katilimc1 anlayisiyla yonetmek

e Dogaya, Cevreye, Kiiltiir ve Tarihi Mirasa Saygi

e Teknolojik geligsme, yenilik ve degisimlere agiklik
e Kimsesizlerin ve gii¢siizlerin yaninda olmak
e Egitim, kiltir, sanat ve sporu desteklemek

e Yerel kalkinmada stirdirilebilirlik
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin gorev ve
sorumluluklari1(5393 sayil Kanun
Madde 14)

Madde 14- Belediye, mahalli miusterek
nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve ¢evre sagligi, temizlik ve
kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarlhklar; agaclandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kultir ve sanat, turizm ve
tamitim, genglik ve spor orta ve yliksek
o6grenim Ogrenci yurtlar1 (Bu Kanunun 75
inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il
ozel idareleri, bagh kuruluslar: ve bunlarin
uyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklar:
Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve ylksek 6grenim 6grenci
yurtlar: ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile
tefrigsinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin geligtirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son
cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek

ctimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Biylksehir  belediyeleri  ile  niifusu
100.000’'in lzerindeki belediyeler, kadinlar
ve cocuklar icin konukevleri ac¢mak
zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet onceliklerini

degerlendirerek kadinlar ve c¢ocuklar igin
konukevleri acgabilirler.[8][9]

b) (...)[10] Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arac,
gerec ve malzeme ihtiyac¢larini
kargilayabilir; saglikla ilgili her tirli tesisi
acabilir ve igletebilir; mabetlerin yapimai,
bakimi, onarimini yapabilir; killtiir ve tabiat
varliklar: ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu

amacgla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi miumkin olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir;
cemevlerinin yapim, bakim ve onarimim
yapabilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tegvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her
tirli amator spor karsilagsmalar: diizenler,
yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda tstiin
basar1 gosteren veya derece alan 6grencilere,
teknik
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.[11][12]
(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik:
12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu
tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi

sporculara, yoneticilere ve

yardim, bir 6nceki yil genel biit¢ce vergi
gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk
eden miktarin; bliyliksehir belediyeleri i¢in
binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on
ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin
24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
sayil Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde &ncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diskin ve
dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir.[13]

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir

alanlara da belediye hizmetleri
goturilebilir.
4562 sayili Organize Sanayl Bolgeleri

Kanunu hiukumleri sakhidir.
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(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava
ulasimina acik  havaalanlar1 ile bu
havaalanlar1 bunyesinde yer alan tim
tesisler bu Kanunun kapsami disindadar.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Madde 15-
imtiyazlar sunlardir:

Belediyenin yetkileri ve

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek
nitelikteki ihtiyaclarii karsilamak
amaciyla her tirla faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
gercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gercek ve tilizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait
vergl, resim, har¢, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilimi
yapmak; vergi, resim ve harc¢ disindaki 6zel
hukuk hiikiimlerine goére tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig:
alacaklarin  tahsilini  yapmak  veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere;
icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;

atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,

igsletmek ve iglettirmek; kaynak sularim
igsletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amagla otobis,
deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayh
sistem dahil her tarli toplu tasima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek
ve iglettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi,

ayrigtirilmasi, geri kazamimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmas ile ilgili biitiin

hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
micavir alan sinirlar1 igerisinde tasinmaz
almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak

T.C. Sirnak Belediye Bagkanligi
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veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis
mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak,
kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tuzel kisilerce acilmasina
1zin vermek.

terminali, fuar alani,

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava

konusu uyusmazliklarin anlagmayla

tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miuesseseler ile umuma agik

istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi

amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilar
faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan
seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasl 6denmeyerek iki giin i¢inde
geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin
icinde geri alinmayan gida dis1 mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini  kentin  belirli  yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim
alanlarini; sivilagtirilmig petrol gaz1 (LPG)
depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri,
odun, kémir ve hurda depolama alanlar1 ve
satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tagimalarda cevre Kkirliligi olugsmamasi
i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde
isletilen her tirla servis ve toplu tasima
araglar ile taksi sayilarini, bilet lcret ve
tarifelerini, zaman ve glzergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, iglettirmek veya kiraya vermek;
verdigi trafik

kanunlarin  belediyelere
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dizenlemesinin gerektirdigi butun isleri
yuritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye
miucavir alan smirlar: icerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayil1 Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayilh
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanlhiginin  Tegkilat ve  Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve
ilgili diger mevzuata goére kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi
estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak iicret kargiliginda
yer secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye
sinirlar igerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak
olan asansodrlerin tescilini yapmak, ilgili
teknik mevzuat gergevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslar araciligiyla yaptirmak,

gerekli hallerde asansoérleri hizmet disi
birakmak.

s) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet
yollarinin ve sgeritlerinin, bisiklet ve
elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gurilti
bariyerlerinin planlanmasi,
projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve
onarimiyla ilgili igleri ylrtatmek.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi
asansorlerin

yapacak
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin
sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslar ile yillik periyodik kontrol
ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk
Mihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Turk
Standardlar1 Enstitiisi temsilcilerinin de
yer alacagi bir komisyon tarafindan
belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanlhig tarafindan
yapilir,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r)
bendine gore verilecek yer se¢im belgesi

yilhik  periyodik
belediyeler ile

uyarinca
kontroliini
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karsiliginda alinacak ticret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen

yirmi gun icerisinde verilmeyen yer se¢im
belgesi verilmig sayilir. Bliyliksehir sinirlar
icerisinde yer secim belgesi vermeye ve
lcretini almaya biiyiksehir belediyeleri
yetkilidir.

) bendinde belirtilen gayrisihhi
miuesseselerden birinci  simif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biylksehir ve il merkez belediyeleri

digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen
hizmetleri Danmistayin goriusii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanlhiginin karariyla sliresi
kirkdokuz yili ge¢gmemek iizere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu
hizmetlerini imtiyaz veya

tasima

tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.[14]

Il sirlar icinde biiyiiksehir belediyeleri,
belediye ve miicavir alan sinirlar i¢inde il
belediyeleri ile nufusu 10.0001 gecen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayl ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
caligmalarim faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya tcretsiz olarak yapabilir
veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saghk,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
onay1 ile ucretsiz veya dusiik bir bedelle
disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cumle:
12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagh
idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim
kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina,
hastanelere ve cemevlerine indirimli bedelle

amacil

ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu
verebilirler.(13)[15][16]
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Belediye, belde belediye
hizmetleriyle ilgili goriis ve dustincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi
ve arastirmasi yapabilir.

sakinlerinin

Belediye mallarina karsi sug¢ isleyenler
Devlet malina karsi sug iglemis sayilir. 2886
sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci
maddesi hukumleri belediye tasinmazlar:
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi  borc¢lanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagiglar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari
ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) Icra
dairesince haciz karar1i alinmadan &nce
belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir
(..)[17]. On gun ic¢inde yeterli mal beyan
edilmemesi durumunda yapilacak haciz
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islemi, alacak miktarini asacak

(...)(15)sekilde yapilamaz.(15)

(Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.)
Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat
almak ya da hat kiralamak suretiyle ¢calisan
ve toplu tagima hizmeti yliriiten gergek ve
tuzel kigilere; niifus, hattin uzunlugu ve
hatti kullanan sayis1 kriterlerini esas alarak
tespit edecegi hatlardaki toplu tasima
hizmetlerinden Ucretsiz veya indirimli
olarak yararlananlara iligkin gelir destegi
6demesi yapabilir.

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine
ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik,
gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin
insa ve kullanimlar: katma deger vergisi ile
ozel tuketim vergisi hari¢ her tirli vergi,
resim, harg, katilma ve katki paylarindan
muaftir.[18]
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C- Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap:

Tablo 1 Hizmet Binalar:

T.C. Sirnak Belediye Baskanligi
2024 Yili idare Faaliyet Raporu

Sira No Verilen Hizmet Sayisi
1 Belediye Ana Hizmet Binasi 1
2 Zabita Karakolu 1
3 Kadin Yasam Merkezi 1
4 Genclik Merkezi 1
5 Mezbahane 1
6 Hayvan Rehabilete Merkezi 1
7 Itfaiye 1
Toplam 7
Tablo 2 Diger Tasinmazlar
Verilen Hizmet Kullanim Amaci Adet
Is Yeri Dikkan 24
Otogar Gise+Ofis 8
Otogar Dikkan 5
Otogar Gige 4
Is Yeri Cay Ocag1 1
Park Restoran, Cay Ocagi, 5
Park
Is Yeri Sinema Salonu 1
Is Yeri Yesilay ( YEDAM) 1
Otogar Mutfak 2
Genglik Merkezi Dershane 2
Ofis Personel A.S 1
Sosyal Tesis Taziye Evi 2
Genglik Merkezi Ofis+Biiro 2
Tablo 2 Tasitlar
Sira Tagitin Cinsi Resmi .A.rag Kiralik. A.rag Toplarr{ Arag
No Sayisi Sayisi Sayisi
1 Ford Cargo 2019 1 1
2 Ford Cargo 2020 1 1
3 Ford Cargo 2018 1 1
4 Mercedes 2012 1 1
5 Mercedes-Benz 2020 1 1
6 Komatsu Gd675-5 (2012) 1 1
7 Bomag 213 D-4 (2012) 1 1
8 Komatsu 380 (2019) 1 1
9 Hidromek 102s (2019) 1 1
10 Hidromek 102s Alpha A5 1 1
(2018)
11 Hidromek (Hmk 300) 1 1
12 Hitachi -Lastikli 1 1
Eskavator
13 Hamm(Silindir) 2021 1 1
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Sira Tagitin Cinsi Resmi ‘A.rag Kiralik. A.rag: Toplam. A.xra(;
No Sayisi Sayisi Sayisi
14 Newholland 55/56 (2011) 1 1
15 Ford Ranger 2020 1 1
16 Ford Courier 2015 1 1
17 Ford Transit 2018 1 1
18 Ford Ranger 2020 1 1
19 Ford Cargo 2004 1 1
20 Ford Cargo 2019 1 1
21 Ford Cargo 2020 1 1
22 Man 2020 1 1
23 Bmc Fatih 200/20 (1999) 1 1
24 Mercedes 2014 1 1
25 Bmc Pro 624 1 1
26 Bmc Pro 624 1 1
27 Ford Courier 2020 1 1
28 Ford Courier 2020 1 1
29 Ford Fiesta 2020 1 1
30 Mercedes -Sprinter 2020 1 1
31 Mercedes Gle 500 Jeep 1 1
32 Bmw X3 Jeep 1 1
33 Vw Passat 2007 1 1
34 Ford Courier 2022 1 1
35 Ford Ranger 2019 1 1
36 Ford Cargo 2021 1 1
37 Ford Courier 2022 1 1
38 Ford Transit 1 1
39 Isuzu 2022 1 1
40 Isuzu 2022 1 1
41 Isuzu 2022 1 1
42 Ford Kamyonet 2009 1 1
43 Ford Transit 2020 1 1
44 Kia Ceed Binek Arag 1 1
45 Ford Courier 2015 1 1
46 Mercedes 2012 1 1
47 Ford Cargo 2020 1 1
48 Mst M642t (2017) 1 1
49 Hidromek 102 S (2020) 1 1
50 Hidromek 102 S (2021) 1 1
51 Ford Transit 1 1
52 Mercedes 2012 1 1
53 Otokar Atlas 2017 1 1
54 Otokar Atlas 2017 1 1
55 Ford Cargo 2019 1 1
56 Ford Cargo 2019 1 1
57 Ford Cargo 2019 1 1
58 Ford Cargo 2019 1 1
59 Ford Cargo 2019 1 1
60 Mercedes 2017 1 1
61 Ford Cargo 2019 1 1
62 Newholland 55/56 (2010) 1 1
63 Newholland 55/56 (2010) 1 1
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Al
Sira Tagitin Cinsi Resmi ‘A.rag Kiralik. A.rag: Toplam. A.xra(;
No Sayisi Sayisi Sayisi
64 Ford Cargo 2022 1 1
65 Mitsubishi 1.200 (2013) 1 1
66 Cukurova 888 (2017) 1 1
67 Ford Transit 1 1
68 Ford Transit 1 1
69 Ford Transit 1 1
70 Ford Transit 1 1
71 Ford Transit 1 1
72 Isuzu 2020 1 1
73 Isuzu 2020 1 1
74 Otokar 2020 1 1
75 Otokar 2020 1 1
76 Otokar 2020 1 1
77 Otokar 2020 1 1
78 Ford Transit 2005 1 1
79 Ford Courier 2022 1 1
80 Ford Courier 2022 1 1
81 Isuzu Dmax Pikap 2011 1 1
82 Isuzu Dmax Pikap 2011 1 1
83 Volkswa. Crafter 2008 1 1
84 Iveco 2007 1 1
85 Ford Transit 2021 1 1
86 Volkswagen 2008 1 1
87 Ford Transit 2019 1 1
88 Mitsubishi L 200 (2019) 1 1
89 Ford Courier 2020 1 1
90 Volkswagen Transporter 1 1
91 Mercedes Benz 1 1
92 Lowbed 1 1
93 Iveco 2005 1 1
94 Ford Transit 1 1
95 Otokar 1 1
96 Otokar 1 1
97 Otokar 1 1
98 Otokar 1 1
99 Otokar 1 1
100 Otokar 1 1
101 Ford 2023 1 1
102 Ford Courier 2023 1 1
103 Ford Trucks 2023 1 1
104 Kademe 2023 1 1
105 New Holland 2023 1 1
106 Otokar Atlas 2023 1 1
107 Ford 2023 Transit 1 1
108 Mercedes Benz 2023 1 1
109 Mercedes Benz 2023 1 1
110 Mercedes Benz 2023 1 1
111 Ford Trucks 2023 1 1
112 Ford Transit 2023 1 1
113 Ford Transit 2023 1 1
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Sira Tagitin Cinsi Resmi ‘A.rag Klrallk. A.rag: Toplam. A.xra(;
No Sayisi Sayisi Sayisi
114 Fiat Fiorino 2023 1 1

115 Fiat Fiorino 2023

116 Fiat Fiorino 2023

117 Mst M644 2023

118 Ford Focus 2023

119 Ford Ranger 2023

120 Ford Transit 2023

121 Ford Transit 2023

122 Ford Minibiis 2023

123 Ford Transit 2023

124 Ford Transit Custom?2023

125 Ford Transit 2024

126 Newholland 2024

127 Newholland 2024

128 Ford Trucks 2024

129 Otokar Atlas 2024

130 Man 2024

131 Ford Trucks 2024

132 Caterpillar 2023

133 Ford Ranger 2020

134 Hidromek Hmk 600mg 4.3

135 Ford Minibiis 2024

136 Ford Minibiis 2024

137 Ford Minibus 2024

138 Ford Minibus 2024

139 Ford Minibiis 2024

140 Ford Minibiis 2024

141 Ford Minibus 2024

142 Ford Minibus 2024
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143 Ford Otosan 2018

144 Ford Kuga 2024

145 Ford Courier 2024

146 Berlingo Panelvan 2024

147 Foton Tunland 2024

148 Foton Tunland 2024
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149 Foton Tunland 2024
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2- Orgiit Yapisi

Belediyemiz tegkilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48, 49 ve 50'nci
maddelerine gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki
hususlar belediye teskilatlari acisindan oldukca o©6nemli hiikiimler olarak karsimiza
citkmaktadir.

Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak Ozel Kalem, Yazi Isleri, Mali
Hizmetler, Destek Hizmetleri, Fen Igleri, Imar ve Sehircilik, Park ve Bahce Isleri, Su ve
Kanalizasyon Isleri, Kiiltir ve Sosyal Igler, Temizlik Isleri, Itfaiye, Zabita, Muhtarlar, Bilgi
Islem ve Veterinerlik Mudiirliiklerinden olusur.

Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saghk, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca goére diger birimler
olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin
karariyla olur.

Belediye personeli, belediye bagkam tarafindan atanir. Birim mudirligi ve tsti
yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.

Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik,
veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme,
egitim ve danismanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bdlge plancisi,
¢Oziimleyici ve programeci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve
tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile galistirilabilir. Kamu kurum ve
kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye bagkaninin talebi, kendilerinin ve
kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim midiiri ve Gsti yonetici kadrolarinda gegici
olarak gorevlendirilebilirler.

Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagh kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu goérdigi takdirde, nifusu 50.000'e
kadar olan belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu
200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde t¢, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde
dort belediye meclis Giyesini belediye baskan yardimcisi olarak gérevlendirebilir.

Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen en son yil biitge gelirlerinin
213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢arpimi
sonucu bulunacak miktarin ylizde otuzunu asamaz.



T.C. Sirnak Belediye Bagkanligi
2024 Yili Idare Faaliyet Raporu

Sekil 1 Tegkilat Semas1

SIRNAK BELEDIYE BASKANLIGI TESKILAT SEMAST

BELFDIVE MECLISI

EELEDIVE BASKANT
EFLEDIVE BASKAN YARDIMCIST EFLEDIVE BASKAN
VARDIMCIST
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 3 Kullanici Donanimlar:

Sira No Kullanici Donanimlari

1 15 Islemcili Bilgisayar
I3 Islemcili Bilgisayar
Intel Core 2 Duo Bilgisayar
Intel Dual Core Bilgisayar
Intel Quad Core Bilgisayar
Amd Ahlon Bilgisayar
Intel Pentium Bilgisayar

0 3 Ok W N

Intel 17 Bilgisayar
Toplam

Tablo 4 Kullanilarn Yazilimlar

Sira No Kullanilan Yazilimlar

[y

Belsas Muhasebe Yazilimi

Netcad Cizim Yazilimi

Oska Hakedis Yazilimi

Idecad Cizim Yazihm

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (Ebys)
Kisisel Verileri Koruma Kanunu (Kvkk)
Kimlik Paylasim Sistemi (Kps)

Ulasim Sistemleri

© 0 3 O W N

Arac Takip Sistemi
Bulut Yedekleme Sistemi
Personel Takip Sistemi

E Devlet Sistemi

e
N -=-O

Tablo 5 Sistem Donanimlari

Sira No Sistem Donanimlari
1 Server Bilgisayarlar

16 Kanal Nvr Kayit Cihazi

32 Kanal Nvr Kayit Cihaz1

64 Kanal Nvr Kayit Cihaz

Ipg 1000 Telefon Santrali

Sophos Guvenlik Duvar:

48 Port Ethernet Swich

24 Port Ethernet Swich

12 Port Ethernet Swich

10 140 Ekran Tv

© 03 O W
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Sayisi1
34
34

15

13
104
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4- Insan Kaynaklari

Tablo 6 Kadroya gore personel dagilimi
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Kadro Personel
Sayisi 18%
— A
Memur 85 \\
Isci 43 0
$¢1 69% 13%
Sirket
Personeli 394
Toplam 522 B Memur Sozlesmeli Isci Sirket Personeli
Tablo 7 Cinsiyete Gore Personel Dagilimi
. . - Sirket
Cinsiyet Memur Isci Personeli Toplam
Kadin 10 2 25 37
Erkek 75 41 369 485
Toplam 85 43 394 522
Sekil 2 Cinsiyete Gore Personel Dagilim
Memur Is¢i Sirket Personeli Toplam
3% % 0,
13% 7% 7%
T T e s
= : = =
87% 97% 93% 93%
EKadin @ Erkek

12
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Tablo 8 Kadro Doluluk Durumu

Kadro Memur Isci Sirket Personeli Toplam
Bos 203 102 0 305
Dolu 86 62 335 483
Toplam 289 164 335 788

Sekil 3 Kadro Doluluk Durumu

Memur Isci Sirket Personeli Toplam
0%
39%
70% 2
0
30%
38%
61%
100%
= Bos Kadro Dolu Kadro

Tablo 9 Personel Egitim Durumu

Kadro Memur Isci P§;£§221i Toplam
Okur Yazar 0 0 28 28
Ikégretim 6 6 106 118
Lise 15 30 181 226
On Lisans 22 5 60 87
Lisans 40 2 17 59
Yiiksek Lisans 2 0 2 4
Toplam 85 43 394 522

13
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Memur Is¢i Sirket Personeli Toplam
% o, 8% 6%
2% 8% 17 3% 1% ~\3% 1%
% 12
0,
8% °
12%
14
% %
52% 0
. 26% 0 37% 26%
47% 48%
43
%
Bilkosretim BLise BOn Lisans BLisans B Yiiksek Lisans B Doktora
Tablo 10 Personel yas dagilimi
S Sirket
Kadro Memur Isci Personeli Toplam
18-25 Yas 10 0 47 57
26-35 Yas 25 0 164 189
36-45 Yas 22 27 139 188
46-55 Yas 14 16 32 62
56 yas ve tisti 14 0 12 26
Toplam 85 43 394 522
Sekil 5 Personel yas dagilima
Memur Isci Sirket Personeli Toplam
12% 8% 8%
17 5% 4% 6%
% 10
% 15
%
; 6
% 5
% ol
% 35%
26 299% 43% 36
9% %

14




5- Sunulan Hizmetler
Kurumsal Hizmetler

. Projelendirme ve Proje Uygulama

" Strateji Geligtirme ve Planlama

. Insan Kaynaklar: Yonetimi

" Bilisim Hizmetleri Yonetimi

. Mali Hizmetler Yonetimi

. Destek Hizmetleri Yonetimi

. Kurum I¢i / Dig1 Iligkiler Yonetimi

. Tanmtim ve Halkla Iligkileri

" Dokiiman ve Arsiv Yonetimi Kurumsal Hizmetleri

Kentsel Hizmetler

. Harita ve Planlama Calismalar:

. Kentsel Donat1 Caligmalar:

. Kentsel Donlistiim Calismalar:

. Imar Faaliyetleri

. Cografi Bilgi Sistemi (CBS) Faaliyetleri
. Yesil Alan Yonetimi

= Atik Yonetimi

. Egitim ve Bilin¢lendirme

Toplumsal hizmetler

. Yaglilara Yonelik Hizmetler

. Cocuk ve Genglere Yonelik Hizmetler

. Engellilere Yonelik Hizmetler

" Meslek Edindirmeye Yonelik Egitim Hizmetleri
. Kadinlara Yonelik Sosyal Destek Hizmetleri
" Sosyal Yardim Hizmetleri

. Sosyal Tesis

. Spora Yonelik Faaliyetler

" Cenaze Hizmetleri

. Kadin ve Aile Saghg1 Hizmetleri

. Vektorlerle Miicadele/Ilaglama Hizmetleri

" Veteriner Halk Sagligi Hizmetleri

" Kiltirel Etkinliklerin Gergeklegtirilmesi

. Ruhsatlandirma Hizmetleri

. Denetim Faaliyetleri

. Tuketici Haklarinin Korunmasi

. Hizmetleri sunulmaktadair.

15
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol
Sistemi

Yonetim;

Kurumumuz buhyesinde yapilan
tum is ve islemler 5393 sayili Belediye
Kanunu, 5216 sayil1 Buyuksehir Belediyesi
Kanunu, 5018 sayil1 Kamu Mali Yohetimi
ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili mevzuat
yapilmaktadir.

cercevesinde

Meclis,

hukumleri

Yonetim  yapimiz Encumen,
Baskan, Baskan Yardimcilari, Mudutler ve

diger calisanlardan olusur.

Belediye Baskani Ust Yohetici olarak

Belediye faaliyetlerinin amac, ve

politikalara, kalkinma planina,
programlara, stratejik plana, performans
programina ve mevzuata uygun olarak
planlanmasini ve yurutulmesini;
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini;
bilgilerin guvenilirligini, butunlugunu ve
zamaninda elde edilebilirligini saglamayi
amaclayarak gorev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinden Belediye Meclisine

karsy sorumludur.
I¢c Kontrol;

Belediyemizin hedeflerine ulasmasi
ve misyonlarini gerceklestirmesi; bu yolda
ilerlerken onlerine cikabilecek
belirsizliklerin en aza indirilmesi amaciyla
kontrol,

uygulanan sutrectir. Ic

belediyemizin  sutrekli degisen cevre

kosullari, hizmet alanlarin talepleri ve

oncelikleri ile gelecekte ortaya cikabilecek

16
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tehdit unsuru olan veya firsatlar
yaratabilecek risklerle basa cikabilmeleri

icin yonetimi guclendirecektir.

Ic kontrol calismalarinda hem
calisma ekibinin hem de yonetimin kabul

ettigi baz1 unsurlar sunlardir;

e Ickontrol bir sutrectir. Bunun anlami ic,
kontrolun ulasilmaya calisilan bir amac,
olmadigidir. Ic, kontrolun suiec, olmasi,
ayni zamanda bir sonuc, olmadigi
anlamina da gelir. Bu sufec sonuca
ulasmak icin kullanilan bir aractar.

e Ic kontrol insanlardan etkilenir. Bu
surec, sadece politika kurallari, el
kitaplar: ve talimat metinleri degildir.
Kurumun her seviyesinde yer alan
insanlar ic, kontrolun bir parcasidir ve
uygulanmasindan sorumludur.

e Ic kontrol Belediyemizin hedeflerine
ulasilmasinda  ust ycohetime ve

idarecilere sadece makul bir guvence

saglar.

Kurum, hedeflerine dogru
ilerlerken ic, ve dis etkenlere maruz kalir.

Kurumun bir parcasi olan calisanlar ic

etkenlere drnek olarak gosterilebilir.
Kisilerin  karakter ozellikleri, ahlaki
degerleri ve yetkinlikleri ic, kontrolun

etkinligi ile dogrudan ilgilidir.

Ic kontrol ile insanlarin icgel
ozelliklerini tamamen kontrol etmek
mimkun degildir. Dis etken olarak

gosterilebilecek risklerin ki buna ekonomik
kriz ornek verilebilir, bir kismini da

tamamen kontrol etmek imkansizdir. Bu



nedenle ic kontrol kurum icin kesin bir

guvence degil, makul bir guvence saglar.

Belediyemizin ic, kontrol sayesinde
ulasplabilecek baslica dort hedefini su
sekilde belirtebiliriz;

e Faaliyetlerin etkin ve verimli olmasi
e Mali raporlarin guvenilirligi
e Yururlukteki mevzuata uyum

e Varhiklarin korunmasi

Faaliyetlerin etkin ve verimli

olmasi, Belediyemizin; hedeflere ulasma
duzeyi, performansi, fayda-maliyet yapisi
gibi temel faaliyet hedefleri ile ilgilidir.
Mali raporlarin guvenilirligi, gecici ve
ozetlenmis, raporlari da iceren guvenilir
hesap raporlarinin hazirlanmasi, mali
verilerin acitk ve anlasilir bir bicimde
kayitlara alinmasi ve yayinlanmasi, konu
bilgilere  kolaylikla

ile ilgili  diger

ulasilabilmesi  gibi  konular1  icerir.

Yutrurlukteki mevzuata uyum, kurumun

hedeflerine ulasmak icin yuruttugu’
faaliyetlerin yasal prosedure uygun
olmasimi  saglamak uZzere yapilmasi

gereken uyum caligsmalar1 ile ilgilidir.
Varliklarin korunmasi ise belediyemizin
sahip oldugu tum varliklarin guvence

altina alinmasini icerir.

Ic kontrol sistemi belediyemizin
farkli  etkinlik

gosterir. I'c kontrol faaliyetlerinin ne kadar

seviyelerinde faaliyet

etkin yurutuldugy
o Ust yonetim ve idarecilerin, belediyeyi,

belediyenin hedeflerine ulasilmasi icin
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yapilan faaliyetlerin kapsamini,

faaliyetlerin yer aldigi cevreyi ve
karsilasilacak riskleri anlamalarina,

e (Calisanlarin ic, kontrolun
uygulanmasina yonelik sorumluluga,
gerekli bilgiye, yetenege ve yetkiye
sahip olmalarina,

e Yaymlanan mali raporlarin guvenilir
bir bicimde hazirlanmasina,

yonetmeliklerle

e Yasa ve uyumun

saglanabilmesine baghdir.

Ic, kontrolun etkinliginde en buyuk
roli’ yonetim ustlenecektir. Idareciler ic,
sisteminin etkili bir

kontrol bicimde

islediginin guvencesini verebilmek icin
uygun politikalar olusturmali ve guvence
saglamalidirlar. Ic kontrol uygulanirken,
hedeflere

ulasilmasini etkileyecek

belirsizlikler ongorulmeli ve onlemler
alinmalidir; yani idareciler risk yonhetimi

konusunda da sorumlu olacaklardir.

Belediyemizde Ic, kontrol
calismalari Kamu Ic Kontrol
Standartlarina Uyum  Eylem Plam

kapsaminda devam etmektedir.
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PN

II - AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri
AMACLAR VE HEDEFLER

Amacg 1: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef 1.1: Personelin verimliligini ve performansini artirmak.

Hedef 1.2: Belediyemiz faaliyetlerinde ve hizmetlerinde biligim sistemlerini etkin bir gsekilde
kullanmak.

Hedef 1.3: I¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve uygulanmasini saglamak.
Hedef 1.4: Mali yapiy1 gii¢clendirmek.

Amac 2: Sehrimizde temiz ve saghkli bir cevre olusturmak.

Hedef 2.1: Temiz ve saghikl bir ¢cevre icin toplumsal bilinci artirmak ve atik yonetimini
etkinlestirmek.

Hedef 2.2: Temiz bir Sirnak parolasiyla cevre saghigi ve temizligine iligkin ¢calismalar etkili bir
sekilde yurutmek.

Hedef 2.3: Yesil alanlarin bakimini yapmak ve miktarini artirmak.

Amac 3: Sosyal ve kiiltiirel hizmetleri cogaltarak halkimizin sosyal refahi ve kiiltiirel
farkindaligini artirmak.

Hedef 3.1: Egitim, spor ve sanatsal faaliyetlerle halkimizin zihinsel ve bedensel gelisimine
katki saglamak.

Hedef 3.2: Thtiya¢ duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardimlar ilgilisine dogrudan
ulastirmak ve hizmet kalitesini artirmak.

Hedef 3.3: Engelli vatandaglarimizin yasam standartlarini yiikseltmek ve sosyal hayata daha
aktif katilimlarin1 saglamak.

Hedef 3.4: Aile, kadin ve topluma yonelik sosyal amacli tesisler inga edilmesini saglamak;
sosyal, kiltiirel, egitsel ve sportif alanlarda hizmetler gelistirmek ve yayginlastirmak.

Hedef 3.5: Defin hizmetlerini aksatmadan, zamaninda ve licretsiz olarak sunmak.

Amac 4: Kentsel yasam kalitesini arttirmaya yonelik, alt ve iist yap1 calismalarini
planlamak ve gerceklestirmek.

Hedef 4.1: Kentsel dontsiim ¢alismalarini etkin bir sekilde gergeklestirmek.
Hedef 4.2: Yeni yollar agmak ve mevcut yollarin bakim-onarimlarin1 yapmak.

Hedef 4.3: Kaldirim ve tretuvar diizenlemeleri yapmak.

Hedef 4.4: Insan ve ¢evre saglhigina uygun igme suyu temin ederek kesintisiz bir gekilde
halkimiza sunumunu saglamak.

Hedef 4.5: Alt yapida gerekli iyilestirmeleri yaparak sel ve tagkinlarin 6nlenmesini saglamak.
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler
On Birinci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program(OVP) ve Yeni Ekonomi Programa ile

ortaya konulan

temel politika ve oncelikler; goérev, yetki ve sorumluluk alanina gore

degerlendirilerek ortaya konulmustur.

ON BIRINCI KALKINMA PLANI

Ust ilgili
Politika Bolim/
Belgesi Referans

Verilen Gorev/ihtiyaclar

Istikrarl Ve Giicliit Ekonomi

181.

Ekonominin, enflasyon olusturmayan, kaliteli biiyiime patikasina girmesini
destekleyecek sekilde kamu mali disiplini korunacak ve harcama politikasi plan
hedeflerine azami diizeyde tesir edecek sekilde uygulanacaktir. Bu kapsamda; program
butce sistemine gecilecek, harcama gozden gecirmeleri yapilacaktir. Vergi adaletini
gliclendirici ve vergi tabanini genigletici revizyonlar yapilacak, yerel yonetimlerin 6z
gelirleri artirilacaktir. Plan dénemi sonunda GSYH’ya oranla kamu kesimi bor¢lanma
gereginin yiizde 1,7, genel devlet agiginin yiizde 1,8, merkezi yonetim biitce agiginin ise
yuzde 2 olarak gerceklesmesi hedeflenmektedir.

Maliye Politikas1

263.

Vergi adaletinin giiglendirilmesi, vergi tabaninin genigletilmesi ve vergi hasilasimin
artirilmasinmi saglayacak sekilde vergi sisteminde revizyonlar yapilacaktir.

263.7.

Gayrimenkul sahipligi tizerinden alinan vergiler diger tasarruf araglarinin
vergilendirilmesi dikkate alinmak suretiyle yeniden degerlendirilecektir

264.

Yerel yonetimlerin mali yapilarini giiclendirmek amaciyla 6z gelirleri artirilacaktir

264.1.

Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir

264.2.

Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin belirlenmesi
ve beyanina iligkin yeni bir sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet
pekistirilecek ve vergileme etkinlestirilecektir. Bu ¢ergevede ilgili bakanliklar sistemin
tasarimi ve uygulamasina iligkin diizenlemeler ile gerekli altyapiy1 birlikte
olusturacaklardir.

Lojistik Ve Ulagtirma

511.

Ulagtirma sektoriinde bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ve yeterli diizeyde
karsilanmasinm saglayacak bir yapi tesis edilecek, ulagtirma altyapilarinin yeterli
hizmet seviyesinde tutulmasina yonelik gerekli yatirimlara agirlik verilecektir.

511.2.

Yapim ve teknik miigavirlik iglerine iligkin ihalelerde kaliteden 6diin vermeden hizmet
alimlarinin yapilmasi saglanacak, bakim ve onarim hizmetlerinin agirlikl olarak 6zel
kesim marifetiyle performans esash sézlesmelerle ytritilmesi igin gerekli hukuki ve
kurumsal diizenlemeler hayata gegirilecektir.

511.5.

ON BIiRINCIi KALKINMA PLANI

Karayolu aginda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik gtivenligini, karayolu
kapasitesinin etkin kullaniminm saglayan Akilli Ulagim Sistemleri (AUS) ile ilgili
mimari yerel yonetimleri de kapsayacak sekilde tamamlanarak uygulamaya
konulacaktir.

Istihdam Ve Calisma Hayat1

570.

Kadinlarin iggiicii piyasasina katilimlarinmi kolaylagtiric: ve istihdamlarini artirict
uygulamalar gelistirilecektir

571.

Genglerin igglicli piyasasina aktif katilimlar: desteklenecek ve istihdam edilmeleri
kolaylastirilacaktir.

571.7.

Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isglicii potansiyellerini dikkate alarak genclerin
istihdamini artirmaya yonelik uygulamalari destekleyecektir

Ailenin Gii¢lendirilmesi

598

Aile dostu ¢evre ve mekanlarin yayginlagsmasi icin calismalar yurutilecektir.

598.1.

Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman gegirebilecekleri ve paylagimlarini
artirabilecekleri ulagilabilir mekanlar yayginlagtirilacaktir.

598.2.

Yerel yonetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir

Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar Ve Yoksullukla Miicadele

627.

Sosyal yardim programlarinin etkinligi artirilacaktir.

627.2.

Basta yerel yonetimler olmak tizere diger kamu kurum ve kuruluslariyla karsilikli veri
paylasimi saglanacaktir

627.3.

Kirsalda sosyal yardimlara erigim kolaylastirilacak, yerel yonetimlerin bu alandaki
roli artirilacaktir.
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ON BIRINCI KALKINMA PLANI

Ust 1lgili :
Politika Bolum/ Verilen Gorev/Ihtiyaclar
Belgesi Referans

628. Insan odakli sosyal politikalar cercevesinde sosyal hizmet modellerinin
cesitlendirilmesi ve yayginlagtirilmas: saglanacaktir.

628.1. Engelli ve yagh bakimi hizmetlerine iligkin standartlar gelistirilecek ve bu hizmetleri
veren personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

628.2. Sosyal hizmetler yayginlagtirilarak daha etkin hale getirilecek, kirilgan kesimlere
yonelik sosyal hizmet programlarinin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

628.3. Toplum temelli bakim hizmetleri kapsaminda giindiizli bakim hizmetleri
yayginlagtirilacaktir
628.4. Gezici tarim iggilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarinin kolaylastirilmasina

yonelik uygulamalar gelistirilecektir
Kiiltiir Ve Sanat

632. Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja,
sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve
kentsel doniisiim uygulamalarinin kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugu gézetilecektir
632.1. Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara
iliskin markalastirma uygulamalar tesvik edilip yayginlastirilacaktir

Niifus Ve Yaslanma

655. Uzun streli bakima gereksinim duyan yaglilar i¢in hizmetler cesitlendirilecek ve
yayginlagtirilacaktir.
655.2. Farkli kurumlar tarafindan sunulan uzun siireli evde bakim hizmetlerinde biitiinlik

ve kurumlar arasi eggiidim saglanacak, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda daha
fazla rol almasina imkéan verecek diizenlemeler yapilacaktir

Sehirlesme
674. Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esgiidiim igerisinde, cok merkezli, karma kullanimi
destekleyen, 6zellikle erigilebilirligi saglayan bir yaklagimla planlanacak; mekansal
planlarda topografyayla ahengin saglanmasi ve afet riski, iklim degisikligi, cografi
ozellikler ve tarihi degerlerin gézetilmesi esas alinacaktir.
674.1. Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt 6l¢ekli planlarda alt merkezlere
toplu ulagim ve yaya ulagsiminin saglanmasi i¢in gerekli teknik standartlar
belirlenecek, Mekansal Plan Yapim Y6netmeligi bu standartlar dogrultusunda revize
edilecektir.
674.2. Sehirlerin 6zgiin kimligini gelistirmek tzere; dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin
korunmasi ve yeniden canlandirilmasi igin Iller Bankas1 A.S Genel Mudirlaga
(ILBANK) tarafindan yerel yonetimlere yonelik destek programi gelistirilecektir
675. Basta acik ve yesil alanlar olmak tlizere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi;
erisim ve giivenliginin artirilmasi; kadinlara, cocuklara, yashlara, engellilere duyarh
olarak insan-tabiat iligkisi ¢ercevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.
675.1. Kamusal alanlarin erigim ve giivenliginin artirilmasi i¢in mahalle bazinda kirilgan
kesimlere yonelik olarak yerel yonetimlerin ihtiyag analizi yaptirmas: ve hizmet
kalitesinin artirilmasi desteklenecektir

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim degisikligine
uyumu teminen gehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil alanlarin miktar:
artirilacaktir.

676.1. Sehirlerimizde saghkli yasam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve

yasam kalitesini yiikseltmek icin Millet Bahgeleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina
kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bahgesi ¢calismalar: Cevre ve Sehircilik Bakanlhig,
TOKI, ILBANK ve belediyelerin finansmamyla yiiriitilecektir

6717. Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla igbirligi icerisinde belirlenen ilke ve
kurallar ¢ergevesinde, mahalle diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve
denetleme stireclerini icerecek sekilde geligtirilecek; planlama ve uygulamanin mahalli
idareler tarafindan yapilmasi esas olacaktir.

677.1. Planlama stirecinde etkili katilim, izleme ve denetleme modeli gelistirilecek, mevzuat
bu ¢ercevede glincellenecektir.
677.2. Planlama yetkisi olan merkezi kuruluglarin, plan yapiminda esas alinacak ilke ve

kurallar, yetki alanlar: kapsaminda kalan konular i¢in yazili hale getirmesi
saglanacak, bu amacla idari diizenleme gerceklestirilecektir
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ON BIRINCI KALKINMA PLANI

Ust 1lgili :
Politika Bolum/ Verilen Gorev/Ihtiyaclar
Belgesi Referans

678. Imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarinin biitiinliigii korunacak, planlar
uygulama araclariyla zenginlestirilecek ve plan biitliniinde yapilacak imar
uygulamalar1 yayginlagtirilacaktir.

678.1. Imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlegsmeleri dikkate alan katihimeilik ve
finansman alaninda yenilik¢i yaklagimlar gelistirilecektir

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet,
mahalle kulturi ve kent bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar
yayginlastirilacaktir.

679.1. Insan odakl, yatay mimariyi yansitan basarili 6rnek yerlesimler belirlenecek ve
degerlendirme raporu hazirlanacaktir.

679.2. “Medeniyetimizi yasatan sehir berat1” ve “6zgiin mahalle sertifikas1” verilmesine altlik
olusturacak kilavuzlar hazirlanacaktir

680. Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve yeni teknolojilerin kullanimi
gliclendirilecek, kurumlar arasi koordinasyon ve igbirligi gelistirilerek birlikte tiretim
ve veri paylasimi yoluyla mukerrerlikler 6nlenecektir.

680.1. Ulusal harita Gretimi iglerinde baz alinacak olan kentsel alanlardaki konumsal
hassasiyet altyapisi yenilenecektir.

680.2. Cok boyutlu kadastro/harita tiretimi tamamlanacaktir

681. Kamu ve 6zel sektor kuruluglarinca yapilacak yatirimlara temel olusturmak tizere
sayisal hale gelmig giincel, giivenilir kadastro verileri sunulacak, miilkiyet verileri
elektronik ortama aktarilacaktir.

681.1. Mulkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar cer¢evesinde elektronik ortama tasinacaktir.

681.2. Tum Tirkiye'de tek koordinat sistemine gecilerek kadastro modernizasyonu
tamamlanacaktir

681.3. Tum tapu islem belgeleri elektronik ortama aktarilarak tapu iglemleri mekana bagh
kalinmaksizin elektronik ortamda gergeklegtirilecektir

682. Kentlerin yasam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlik tegkil etmek tizere 6lgme ve
degerlendirme araglar: gelistirilecektir.

682.1. 11, ilge ve mahalle 6lgeginde kentsel veri altyapisinin olusturulmas: ve paylasilmasi
icin kurumsal, teknik ve yasal altyap gliclendirilecektir

683. Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini

hazirlamalarn tegvik edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal katmanda
onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak secilmesi ve hayata
gecirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli tiretimin
geligtirilmesi desteklenecektir.

683.1. Yerel yonetimlere akilh sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarim
hazirlamalarina yonelik Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak
rehberlik saglanacaktir.

683.2. Akill sehir projeleri, buytksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi 6ncelikli olmak tizere
akilli sehir olgunluk degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlar1 géz 6niinde
bulundurularak énceliklendirilecektir.

683.3. Akilli sehir uygulamalarinda yerli teknoloji uygulamalarinin desteklenmesinin
yontemleri analiz edilecek, ihale siireclerinde esas alinacak yerli Giretim oram bagta
olmak tizere kriterler belirlenecektir.

683.4. Akill gsehir ekosistemi analiz edilerek girigimciler, sistem gelistiriciler, teknoloji
saglayicilar gibi sektoriin tiim paydaslar: olusturulacak dijital platformda
bulusturulacaktir

684. Gayrimenkul deger artiglarinin etkili yénetimiyle kentsel mekan ve hizmet kalitesinin

artirilmasi, kentsel hizmetlerin yayginlastirilmasi ve gelistirilmesine yonelik
faaliyetlere kaynak olusturmasi saglanacaktir

Kentsel Doniisiim
689 Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar digindaki riskli yapilarin
bulundugu arsa ve araziler, fen ve sanat norm ve standartlarina uygun, saglhkl ve
giivenli yasamayi esas alacak gekilde dontigtiiriilecektir.
690. Kentsel dontigim; yatay mimari anlayigiyla, yasam kalitesini ylikseltme ve kentlilik
bilincini gelistirme amac ¢ercevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini igerecek
sekilde yurutiilecektir.

21



T.C. Sirnak Belediye Baskanligi
2024 Yili idare Faaliyet Raporu

ON BIRINCI KALKINMA PLANI

Ust 1lgili :
Politika Bolum/ Verilen Gorev/Ihtiyaclar
Belgesi Referans
690.1. Kentsel doniisiim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin yenilenmesinin
yayginlastirilmasi, bu kapsamda yerel yonetimlerle paylagimh bir finansman modeli
olusturulmasi saglanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri kent kimligini 6n plana
cikaracak gekilde dontistiiriilerek, yatay mimari ve insan odaklilik anlayisiyla
tasarimlar gergeklegtirilecektir.
691. Kentsel dontigiim uygulamalarinda il bazinda hazirlanan kentsel dontstim stratejileri
esas alinacaktir.
691.1 11 ve ilge bazinda riskli ve rezerv alanlara iliskin verileri, sosyal yap1 analizini,

ekonomik biitiinlegsme, altyap: durumu, finansman modelleri ve il bazinda déntiigsim
hedeflerini iceren kentsel donligiim stratejileri hazirlanacaktir.

692. Kentsel donlistim projeleri katilimcilik esaslar: dikkate alinarak, kentsel dontisiim
alanlarinda oncelikle yerinde doniigiim ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapinin
mekéansal ihtiyaglarin1 géz 6niinde bulunduran ¢éztimlerle kent dokusuyla uyumlu ve
alan bazh olarak yiiriitiillecektir.

692.1. Kentsel dontisiim uygulamalar: éncesinde sosyal etki analizi yapilacaktir.

692.2. Kentsel dontisiim projelerinde katilimeilik esaslar: tanimlanacak ve siirecin igbirligi
iceresinde ilerlemesi saglanacaktir

693. Afet riskli alanlarin tespiti ve ilanina iliskin mevcut kriterler gelistirilecek ve

netlestirilecek; yiiksek oncelikli alanlar ¢ok 6l¢iitli degerlendirme sistemiyle
onceliklendirilerek ivedilikle déntigtiiriilecektir

693.1. Kentsel dontigiim uygulamalarinda yerlesim alan1 bazinda énceliklendirme igin ¢ok
ol¢titla degerlendirme modeli, can ve mal kaybina neden olma agisindan afet riskleri,
tehlikesi, etkiledigi niifusun buyuklugi, mali ve finansal gereksinim, rezerv alanin
mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alindig1 kriterler ve puanlama sistemi
cercevesinde gelistirilecek ve yerlesim alanlar: bu kapsamda 6nceliklendirilecektir.
693.2. Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapilarin risk 6nceliklendirilmesi yapilarak tlke ¢apinda
konutlarin ve sehir i¢inde kalmig sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiyaclara
gore kentsel donligiim hizmetleri ytritilecektir.

693.3. Kentsel dontigiim projelerinde déntigtim alanlarinin altyapilarinin olusturulmasi, idari
ve ¢evresel dlizenlemeler ve kira yardimlari ile hak sahiplerinin mali ihtiya¢larinin
kargilanmasi igin finansman modeli gelistirilecektir.

693.4. Kentsel doniisiim uygulamalarina kaynak saglanmasina yonelik hazineye ait sanayi
parselleri kiiclik sanayi kooperatiflerine satilacaktir.
694. Kentsel doniisiim uygulamalar: ve imara yeni acilacak alanlar ile sanayi alanlarinin

dontstiimu kapsaminda sehir planlamasi yapilirken sehrin afet ge¢misi, afet tehlikeleri
ve riskleri gz 6niinde bulundurulacaktir

694.1. Mekansal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafindan hazirlanan Afet Riski Azaltma
Sisteminin kullanilmasi saglanacaktar.

694.2. Afet risklerinin planlama agamasinda gézetilmesine yonelik imar planlamasi kriterleri
gelistirilecek ve afet tehlike ve risklerine uygun imar planlamas: yapilmas:
saglanacaktir.

695. Kentsel dontigiim ¢alismalarinin yerli ve yenilik¢i malzemelerin tGretilmesini
destekleyecek sekilde yapilmasi saglanacaktir.

695.1. Kentsel dontigtimiin yerli ve yenilikei tretimi destekleyecek sekilde uygulanmasina
yonelik usul ve esaslar belirlenerek mevzuat bu yonde gelistirilecektir

Kentsel Altyap:
696. Nifusun saglikli ve giivenilir igme ve kullanma suyuna erigiminin saglanmasi ve atik

suyun insan ve ¢evre saghgina etkilerinin en aza indirilerek etkin yénetiminin
gergeklestirilmesi; atiklarin insan ve gevre sagligina etkilerinin en aza indirilerek
etkin yonetiminin gerceklestirilmesi i¢in azaltilmasi, geri déoniisiim ve geri kazanimin
saglanmasi ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, giivenli, zaman ve maliyet yoniinden etkin
ve suirdiirilebilir kenti¢i ulagim sistemlerinin olusturulmasi temel amactir

697. Su kaynaklarinin korunmasi, gelistirilmesi ve stirdiiriilebilir kullanimi kapsaminda
havza bazinda yapilan plan, strateji ve eylem planlar1 bir biittinltk i¢cinde uygulamaya
konulacaktir.

697.1. Su kaynaklarinin etkin kullanimi ve korunmasi amaciyla 25 havza i¢in nehir havzasi

yonetim planlari, sektorel su tahsis planlari, havza master planlari, kuraklik yonetim
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planlari, tagkin yonetim planlari, igme suyu havzalari koruma eylem planlar

tamamlanacaktir.

697.2 Arntilmig atiksularin basta tarim olmak tizere yeniden kullanilmasi i¢in havza bazinda
planlama yapilacak ve su kaynaklar: tizerindeki baski azaltilacaktir.

697.3. Yeralt1 suyu kiitlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.

697.4. Ulusal su bilgi sisteminin yayginlastirilmasi ve stirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

698. I¢cmesuyu ve atiksu hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun sekilde
sunulmasi saglanacak, sorumlu kurumlarin igletme performansi ve yatirim verimliligi
iyilegtirilecektir.

698.1. Biiytliksehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazinda su kanalizasyon idarelerinin
kurulmasi i¢in mevzuat diizenlemesi yapilacaktir

698.2. I¢me suyu yatirim ve hizmetlerinin saglanmasinda DSI'nin i¢cme suyu proje
finansmaninin strdurilebilir bir yapiya kavusturulmasini teminen geri 6deme sistemi
gelistirilecektir

698.3. SUKAP programa fiziki kayiplarin azaltilmasina yonelik olarak gelistirilecektir
698.4. Atiksu aritma tesislerinin etkin sekilde ¢alistirilmas i¢in KOI modeli
yayginlagtirilacak, atiksuya iligskin denetim, teknik bilgi eksikligi ve kapasite gibi
mevcut engellerin hizli ve etkin gekilde tistesinden gelinecektir

699. Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayirma, ayr toplama,
tasima, geri kazanim, bertaraf safhalar1 ve diizensiz/vahsi dékiim alanlarinin
rehabilitasyonu teknik ve mali yénden bir biitiin olarak gelistirilecektir. Kat1 atik
yonetiminde kaynak verimliliginin ve ¢evresel sorumlulugun saglanmasini teminen
KOI basta olmak tizere uygulama araclar gelistirilecektir.

699.1. Kat1 atiklarin geri dontisiiminde halkin bilin¢lendirilmesi saglanacaktr.
699.2. Sifir Atik Projesi uygulamalar yayginlastirilacaktir.
699.3. Geri kazanilmis ikincil triine ait teknik standartlar gelistirilecek, tesvik ve

yonlendirme mevzuati iyilestirilecektir.

699.4. Atiklarin ayr1 toplama sistemi yayginlastirilacaktir

700. Mali glict yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklar: evsel nitelikli kat1
atiklarin geri kazanim ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir
program dahilinde desteklenmesi saglanacaktir.

700.1. Kat1 Atik Programinin uygulanmasinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

701. Kentlerdeki imar ve ulasim ile ilgili politika, karar ve yatirimlar koordineli olarak
degerlendirilecek, 6zellikle imar planlari ile ulagim ana planlarinin birbiriyle uyumlu
bir gekilde hazirlanmas: ve giincellenmesi saglanacaktir.

701.1. Imar planlari ile ulagim ana planlarinin uyumlu olmasim saglayacak bir koordinasyon
mekanizmasi kurulacaktir.
701.2. Kentici rayh sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasi ve belediyelerin rayl sistem

projelerinin Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig: tarafindan devralinmasina iligkin usul ve
esaslar diizenlemeye yonelik yonetmelikler hazirlanacak, rayli sistem tasarim
kilavuzlar giincellenecek, istatistiki veri altyapisi olusturulacaktir

702. Kentlerdeki trafik sikigikliginin, kazalarin ve hava kirliliginin azaltilmas: amaciyla
kentigi ulagimda arz yonli politikalardan ziyade talep yonli politikalarin
uygulanmasiyla 6zel arag¢ yerine toplu tagima sistemlerinin kullanmimi 6zendirilecektir.
702.1. Kentigi toplu tagimada trafik yogunlugu ve yolculuk talebindeki gelismeler dikkate
alinarak 6ncelikle otobiis, metrobiis ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunlarin
yetersiz kaldig1 glizergahlarda rayh sistem alternatifleri degerlendirilecektir.

702.2. Rayl sistemlerin, isletmeye acilmasi beklenen yil i¢in doruk saat-tek yoén yolculuk
talebinin tramvay sistemleri icin asgari 7.000 yolcu/saat, hafif rayh sistemler i¢in
asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri i¢in ise asgari 15.000 yolcu/saat diizeyinde
gerceklesecegi ongoriilen koridorlarda planlanmasi sarti aranacaktir.

702.3. Toplu tagima sistemleri kullaniminin yayginlastirilmasinmi teminen tek kart 6deme
sistemi hayata gecirilecektir
702.4. Biyiiksehirlerde otopark alanlarinin yan sira képri, tlinel gibi darbogaz olugan

altyapilarin iicretlerinin dinamik fiyatlandirilmasi, park-et-bin ve tercihli yollar gibi
uygulamalar hayata gecirilecektir.

703. Cevreci ulasim modlar: gelistirilecek ve kenti¢i ulagimda motorsuz ulagim tirleri
6zendirilecektir
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703.1. Yaya trafiginin kesintisiz hale getirilmesi i¢in yaya yollari ve kaldirimlar ile ilgili
standartlar olugturulacaktir.
703.2. Kent merkezlerinde tarihi ve kiiltiirel cazibe noktalari ile aligverig bolgelerinde
motorlu tagitlardan arindirilmis yaya bélgeleri olusturulacaktir.
703.3. Bisiklet kullaniminm tegvik etmek amaciyla yasal ve finansal destek mekanizmalar:
hayata gecirilecektir.
703.4. Bisiklet yolu master plani ve uygulama plani hazirlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet
yollar1 yapilacaktir.
703.5. Bisiklet paylasim sistemleri kurulacaktir
704. Mevcut altyapinin daha verimli kullanilabilmesi, trafik giivenliginin artirilmasi,

ulagim talebinin dogru bir gsekilde yonetilebilmesi ve daha etkin bir planlama
yapilabilmesini teminen ulusal 6lgekte bir AUS Strateji Belgesi hazirlanacak, AUS
mimarisi gelistirilecek ve AUS uygulamalar: yayginlagtirilacaktir.
704.1. Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Plani ¢alismalar: tamamlanip
uygulamaya konulacaktir.
704.2. AUS mimarisinin gelistirilmesine yonelik proje tamamlanacaktir
704.3 Ozellikle biiytikgehirlerde, kentici ulagim aginda dinamik yolcu, siiriicii ve yaya
bilgilendirme sistemleri kurulacaktir

Cevrenin Korunmasi
712. Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin, entegre ve
stirdiirilebilir sekilde yonetiminin saglanmasi, her alanda ¢evre ve iklim dostu
uygulamalarin gergeklestirilmesi, toplumun her kesiminin c¢evre bilinci ile
duyarliliginin artirilmasi temel amactir
713. Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin gorev, yetki ve sorumluluklar: netlegtirilerek
kamu, 6zel sektor, mahalli idareler ve STK’lar arasinda koordinasyon ve igbirligi
gelistirilecek, toplumun gevre bilinci artirilacak ve etkin gevre yonetimi saglanacaktir.
713.1. Kamu kurum ve kuruluslarinin birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve
gorevlerindeki uyumun gelistirilmesi, ¢atismalarin giderilmesine ve uygulamada
esglidiim ile diger paydaslarla igbirliginin giiglendirilmesine yonelik mevzuat
calismalar gerceklestirilecektir.
713.2. Cevresel etki degerlendirmesi, stratejik ¢evresel degerlendirme, izin, lisans, izleme ve
denetim mekanizmalar: ve kapasiteleri gelistirilecek ve bu konularda mevzuat
gliclendirilerek gerekli yazilim, makine ve techizat ihtiyac giderilecektir.
713.3. Toplumun ¢evre bilincini artirmaya yonelik ¢cevre ve doga koruma ile stirdiiriilebilir
uretim ve tiiketim konularinda egitim ve bilinglendirme galigmalar:
gerceklestirilecektir.
713.4. Cevre etiket sistemi yayginlagtirilacaktir.
719. Cevresel giiriiltiiniin degerlendirilmesi ve yonetimi geligtirilecektir.
719.1. Turkiye genelinde yerlesim alanlarinin stratejik guriltiu haritalar: hazirlanacaktir.

Hukuk Devleti Ve Demokratiklesme

743. Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yurtutiilmesi ve vatandag
memnuniyetinin st diizeye ¢ikarilmasi i¢in yerel yonetimlerin hizmet sunma
kapasitesinin artirilmasi, daha seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturulmasi

amaclanmaktadir.
Seffaflik Ve Hesap Verebilirlik, Idari Yapilanma Ve Politika Yapim
785. Yolsuzlukla etkin bir sekilde miicadele edilecektir.
785.2. Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, dnceliklerin belirlenmesi gibi
karar alma strecleri seffaflagtirilacak, internet tizerinden yayimlanacaktir.
785.5. Ortak oldugu sirketler ve igtirakler dahil olmak tizere yerel yonetimlerde denetim ve

hesap verilebilirlik mekanizmasi giiclendirilecektir.

Yerel Yonetimler
796. Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli kesimlerin
ihtiyaclarim gozeten; katilimel, mali stirdirilebilirligi saglamisg, seffaf ve hesap
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verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas memnuniyetinin iist diizeye ¢ikarilmasi
temel amagtir.

797. Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan 6ncelikleri ile kaynak tahsisleri
arasindaki uyum artirilacaktir
797.1. Cevre ve Sehircilik Bakanhig tarafindan stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan

belediyelerde hizmet énceliklendirmesi yapmak tizere rehber gelistirilecektir.

797.2. Cevre ve Sehircilik Bakanhig: tarafindan geligtirilen rehber dogrultusunda
buyuksehirlerden baglamak tizere, stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan
belediyelerde hizmet énceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi iligkisini ele alan
bir kiyas caligmasi yapilmas: saglanacaktir.

798. Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun
denetimini saglayacak yontem geligtirilecektir.

798.1. Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlar tespit
edilecek; bu standartlarin uygulamasina yonelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.

799. Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.

799.1. Yerel yonetimlerde ¢caligsan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler
verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaslarin katilim ve denetim roli
gliclendirilecektir.

800.1. Dezavantajhi kesimlerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma siireclerine katilim

mekanizmalari giiclendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katilimi
saglanacak, alinacak 6nemli kararlarda halk oylamasina bagvurulabilmesi gibi yollarla
yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaclarinin daha fazla dikkate alinmasi

saglanacaktir.

801. Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi
saglanacaktir.

801.1. Yerel yonetimlerde optimum hizmet ve cografi alan buyikliga tespit edilerek yerel

hizmet gereklerine uygun, ¢oklu 6lgiit tasnif sistemine dayal yerel yonetimlerin
yeniden yapilandirilmasina iligkin modelleme ve mevzuat ¢caligsmasi yapilacaktir.
801.2. Koy yerlesik alanlarinin stirdurilebilirligi saglanacak, biiytiksehirlerde kéyden
mahalleye déntigen yerlerde hizmet erisimi kolaylastirilacaktir.

801.3. Biiytliksehir belediyeleriyle bliyliksehir ilge belediyelerinin cakisan yetki ve
sorumluluklar: nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet aksamalarinin giderilmesi i¢in gorev
tanimlar: etkinlik temelli olarak yeniden degerlendirilecektir.

802. Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak
kent esenligi ve glivenligi giiglendirilecektir.

802.1. Yerel yonetimlerin kent esenligi ve glivenligine iligkin projeleri desteklenecektir.

802.2. Kiigiik 6lgekli belediyerin sosyal donati projeleri i¢in finansman modeli gelistirilecektir.

802.3. Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak diizenlemelerin ve 6nlemlerin

etkinlestirilmesini saglayacak mekanizmalar olusturulacak, yerel yonetimlerin sokak
hayvanlarinin rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir

YENI EKONOMi PROGRAMI

Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iligkisi olmayan makam araci, lojman ve sosyal tesislere yonelik harcamalar
sinirlandirilacaktir.

Kamuda yeni idari hizmet binasi yapimina ve kiralanmasina izin verilmeyecektir.

Tasinmaz degerleme sistemi kurularak gayrimenkul envanteri tamamlanacak, tapu harglar: ve emlak
vergilerinin gercek degerleri tizerinden alinmas: saglanacak sekilde gayrimenkul vergilendirme sistemi yeniden
diizenlenecektir.

Uzun siireli bakima ihtiya¢ duyan bireyler yasadiklar: ortamda desteklenerek evde bakim, giindiizli bakim ve
kasa stireli bakim hizmetleri gelistirilecek ve ayrica yerel yonetimlerce bu alanda saglanan hizmetlerin
artirilmasi tesvik edilecektir

Biitce Disiplini Tasarruflarin Devamhiligy/ Gelir artiric1 adim projeksiyonu

Kamuda kaynaklarin verimli kullanilmasi, maliyetlerin ve harcamalarin azaltilmasi, gelirlerin kalitesinin
arttirilmasi amaciyla Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde Kamu Maliyesi Dontigiim ve Degigim Ofisi
kurulacaktir. Bu ofis tarafindan hazirlanacak ve takibi yapilacak Tasarruf ve Getir Déntistim Programi ile kamu
maliyesinde kalici iyilestirmeler saglanacaktir.

YENI EKONOMI PROGRAMI
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YENi EKONOMi PROGRAMI

Ihalesi yapilmamis ve ihalesi yapilmis ancak baglanmamsg projeler askiya alinacaktir. Devam eden projelerden
finansman kogullar1 uygun olanlar i¢in yeni ve daha uzun zamana yayilmis is planlar: olusturulacaktir. Mega-
altyapi projeleri dogrudan yabanci yatirim yoluyla, uluslararas: finansman ile hayata gegirilecektir.

Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iligkisi olmayan makam araci, lojman ve sosyal tesislere yonelik harcamalar
sinirlandirilacaktir.

Kamu kaynaklarinin kullamiminin etkinligini takip etmeyi kolaylastiracak, seffafligi ve hesap verebilirligi
arttiracak program bazli performans esasli biitceleme hayata gegirilecektir.

Tasinmaz degerleme sistemi kurularak gayrimenkul envanteri tamamlanacak, tapu harclar: ve emlak
vergilerinin gercek degerleri lizerinden alinmasi saglanacak sekilde gayrimenkul vergilendirme sistemi yeniden
diizenlenecektir.

Imar plam revizyonlar: ile olugan deger artiglarindan kamuya gercekgi oranda pay alinmasi ve artiglarin adaletli
paylasimi saglanacaktir.

Kamu kurumlarinin ve ¢aliganlarin Ihtiyag ve tercihleri uyumlagtirilacaktir. Hizmetin 6zelligine gore
uygulanacak esnek ¢caligma modelleri ile ¢aliganlarin is yasam dengesini kurarak aile ve sosyal yasamlarina,
kurs ve egitim programlarina daha fazla vakit ayirabilmeleri saglanacaktir. Kamu kurumlarinin esnek ¢aligma
ile is tatmini ve verimi yiiksek iggiiciine sahip olmalar1 saglanacaktir.

Sosyal taraflarin mutabakatiyla kidem tazminati reformu gerceklestirilecektir.

Genglerin egitim seviyesinin ve iggiiciinlin niteliginin yiikseltilmesi ile gelisen teknolojinin i¢erisinde sadece
tiuketici konumda olmamalar: saglanarak tiretkenliklerinin desteklenmesi amac ile teknolojiye olan ilgisi ve
yatkinlig1 degerlendirilerek verilecek egitimlerle basta yazilim, algoritma ve endiistriyel tasarim olmak tizere
belirli konularda temel beceriler kazanmalar1 saglanacaktir.

Calisanlarin igverenleri aracihigiyla bireysel emeklilik sistemine otomatik olarak katilmasi uygulamasi yeniden
yapilandirilarak daha strdirilebilir hale getirilecektir.

At1l tarim arazilerinin tarimsal tiretime kazandirilmasi i¢in gerekli kurumsal ve hukuki altyap: olusturulacaktir.

Sosyal yardim alan ¢alisabilir durumdaki bireylerin tiretken duruma getirilmesi ve stirdirilebilir gelir elde
edebilmelerini saglamak amaciyla aktif iggiici programlarindan etkin bir bi¢imde yararlanilacaktir.

Kentsel Dontisiim uygulamalar: kapsaminda tarihi ve geleneksel kent merkezlerinin kimligi korunarak yenileme
ve dontisim ¢alismalar: yapilacaktir.

Sifir Atik Projesi uygulamalar: yayginlastirilacaktir.

Turkiye Ulusal Cografi Bilgi Sistemi kurularak akilli sehirlere gegisin altyapisi hazirlanacaktir.

Genglik ve Toplum

Sosyal Yardim Art1 (+) dénemine gegilerek sosyal yardim faydalanicisi vatandaglarin diger kamu hizmetlerine
(sosyal hizmet, istihdam, egitim, saghk vb.) erigsimleri arttirilacaktir.

Butiinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemi ile Aile Bilgi Sisteminin entegrasyonu saglanacaktir.

Uzun siireli bakima ihtiyag duyan bireyler yasadiklar: ortamda desteklenerek evde bakim, gindtizli bakim ve
kisa stireli bakim hizmetleri gelistirilecek ve ayrica yerel yonetimlerce bu alanda saglanan hizmetlerin
artirilmasi tesvik edilecektir.

Ihtiyac ve talebe gore Genclik Merkezi olmayan ilgelerde kurum ve kuruluslardan tahsis yoluyla edinilecek
uygun nitelikteki taginmazlarin genclik merkezi olarak hizmete agilmasi i¢in ¢alismalar yapilacaktir. Genglik
merkezi acilamayan yerlere mobil genclik merkezleri aracihigiyla ulasilarak genclere yonelik faaliyet ve projeler

Kamu sektoriinde ¢alisanlar igin yetenek 6lgiimi, tekrar yerlestirme ve norm kadro ¢aligmalar: yapilacak, kamu
sektorii insan kaynaginin 6diil ve performans sistemleri vasitasiyla etkin yonetimi saglanacaktr.

Dijital ekonomide nitelikli isgiicii Ihtiyacinin karsilanabilmesi amaciyla gelisen sanayinin gerekliliklerine baglh
olarak ortaya ¢ikan yeni meslek alanlarinda isgiiciiniin yetistirilmesine yonelik kurs ve programlar
diizenlenecektir.

Genglerin ve kadinlarin isglicti piyasasina katilimini saglamaya yonelik; hedef grup, sektor, bolge odakl aktif
igglicli programlari uygulanmasini ve istihdam edilmelerini saglamaya yonelik tegvikler gelistirilecektir.
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ITI-FAALIYETLERE ILISKIN BIiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari

Sirnak Belediye’sinin 2024 mali yili gider biitgesi 670.250.000,00-TL ve gelir butgesi 650.000.000,00-TL biit¢e olarak 6ngérilmiustir.
Mali yilsonunda Gider Butgesi 637.959.568,44-TL, Gelir Biitcesi 761.829.633,22-TL olarak gerceklesmigtir.

Biitce Uygulama Sonuclar: Tablosu

Aciklama
Butce Gelirleri
Butce Giderleri

Gelir Butgesi;

Biitce ile Tahmin Edilen
650.000.000,00
670.250.000,00

Gerceklesme
761.829.633,22
637.959.568,44

Oran %
117,20%
95,18%

2024 mali yil1 gelir butcesi net 650.000.000,00-TL tahmin edilmis, yilsonunda 761.829.633,22-TL tahsilat yapilmigtir.Ger¢ceklesme

orani %117,20’dir..

2024 mali y1l1 gelir biit¢gesinin tahmin ve gerceklesme oranlari;

Biitce Gelirinin Ekonomik IELHEE G':el.lr Tahsilat Tutari Red ve Iadeler Net Tahsilat Gerg.:.ekles.m €
Kodu Tahmini (TL) (TL) (TL) Yiizdesi
(TL) (%)
01- Vergi Gelirleri 17.910.000,00 20.464.035,16 20.464.035,16 114,26
oGiigleijbus ve Milkiyet 55.560.000,00 56.063.126,53 10.930,50 |  56.052.196,03 100,89
04- Alinan Bagis ve Yardimlar 107.000.000,00 68.802.925,60 68.802.925,60 64,30
05- Diger Gelirler 462.530.000,00 616.289.865,60 85.443,45| 616.204.422,15 133,22
06- Sermaye Gelirleri 7.000.000,00 306.054,28 306.054,28 4,37
08-Alacaklardan Tahsilat - - - -
09- Red ve Tadeler - - - - -
Toplam 650.000.000,00 761.926.007,17 96.373,95 | 761.829.633,22 117,20
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Gider Biitcesi;
Ekonomik siiflandirmaya gore;

2024 mali yili gider butgesi 670.250.000.000,00 TL tahmin edilmis olup, yilsonunda 637.959.568,44-TL olarak gerceklesmistir. Gider
Biitgesinin gerceklesme orani %95,18'dir. 2024 mali yilinda gider biit¢esini ekonomik siniflandirma diizeyinde inceledigimizde, toplam biitce
giderinin 108.840.774,14 -TL si Personel Giderleri, 13.122.208,57 -TL si Sosyal Giivenlik Primi Giderleri, 330.809.150,85 -TL si1 Mal ve Hizmet
Alimlari, 27.862.140,27 -TL si1 Faiz Giderleri, 22.578.414,20 -TL s1 Cari Transferler, 134.746.880,41 -TL si Sermaye Giderleri, olusturmaktadir.

Sirnak Belediye Bagkanlig1 2024 Mali Yili1 Gider Kesin Hesab:

Biitce Biitce Gideri Gerceklesme
Biitce Giderinin Ekonomik Baslang1 - Gerceklesen Yizdesi
Ko di ( Oseneggig) Net Odenek Toplami (TL ( ;u tars ) )

(TL) (TL)

01- Personel Giderleri 114.629.000,00 111.030.700,00 108.840.774,14 94,95
02- Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi 13.460.000,00 13.283.100,00 13.122.208,57 97,49
Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alum 333.916.000,00 379.731.041,90 330.809.150,85 99,07
Giderleri
04- Faiz Gideri 13.000.000,00 28.500.000,00 27.862.140,27 214,32
05- Cari Transferler 18.315.000,00 23.125.158,10 22.578.414,20 123,28
06- Sermaye Giderleri 94.880.000,00 193.350.000,00 134.746.880,41 142,02
07- Sermaye Transferleri 5.050.000,00 - - -
08- Bor¢ Verme - -
09- Yedek Odenekler 77.000.000,00 5.500.000,00 - -
Toplam 670.250.000,00 754.520.000,00 637.959.568,44 95,18

28




T.C. Sirnak Belediye Baskanligi
\V/ 2024 Yili idare Faaliyet Raporu

2-Mali Denetim Sonuclar:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 68 inci maddesi

“Sayistay tarafindan yapilacak harcama sonrast dis denetimin amaci, genel yoénetim
kapsamindaki kamu idarelerinin hesap verme sorumlulugu cergevesinde, yonetimin mali
faaliyet, karar ve islemlerinin, kanunlara, kurumsal amac¢, hedef ve planlara wygunluk
yoniinden incelenmesi ve sonuclarinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine raporlanmasidir.

Dis denetim, genel kabul gormiis uluslararasit denetim standartlar: dikkate alinarak;

a) Kamu idaresi hesaplart ve bunlara iliskin belgeler esas alinarak, mali tablolarin
glivenilirligi ve dogruluguna iliskin mali denetimi ile kamu idarelerinin gelir, gider ve
mallarina iliskin mali islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygun olup
olmadiginin tespiti,

b) Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli olarak kullanilip kullaniimadiginin
belirlenmesi, faaliyet sonuglarinin 6lciilmesi ve performans bakimindan degerlendirilmesi,

Suretiyle gerceklegtirilir.”

ile 6085 sayili Sayistay Kanunu geregince Sayistay Baskanlhig tarafindan dis denetim
yapilmaktadar.
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B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Kurumumuz alt yapisinda 1 adet sunucu odas1 mevcuttur. Merkez sunucu odas;
icerisinde kurum sunucularini ve ana omurga ag anahtarlarini barindirir. Felaket senaryosu
1se; kurumuzun yedek sunucularini ve yedek ana omurga ag anahtarlarinm1 barindirir.

Sunucu odalarimiz diinya standartlarinda olup, ylkseltilmig taban, yedekli sogutma
sistemleri, jenerator destekli ve yedekli kesintisiz gii¢ kaynaklar: sistemleri ile donatilmistir.

Merkez binamizdaki ag alt yapisinda fiber ve yedekli cat6 kablolar kullanmilmaktadar.
Merkez binamiz disindaki ek hizmet binalarimiz ile iletisim baglantilarimizda;

S.No Yer Ad1 Baglant: Tiirii Hiz
1 | Belediye Binasi FIBER TEKNOLOIJI 150 Mhbit
2 Itfaiye Binasi ADSL 16 Mbit
3 Makine Ikmal ADSL 16 Mbit
4 Kadin destek merkezi ADSL 16 Mbit
5 Otogar ADSL 24 Mbit
6 Atik Su Aritma FIBER TOKNOLOJI 24 Mbit
7 Hanimlar Lokali ADSL 24 Mbit
8 Millet Kiraathanesi ADSL 24 Mbit

Kurumumuz merkez binasina yeni gececegimizden ihaleye konu oldugundan gavenlik
kamerasi ve kayit cihazlarinin alimi olmayacak .

Internet alt yapimiz ana omurgaya fiber alt yap ile bagh olmasini planlamaktayiz.
Kurumumuz isim sunucusu web sunucusu digarida barindirilmaktadir. Sunucularimiz ,
Windows Sever 2012R2 igletim sistemleri kullanmilmaktadir. Kullanilan Bilgisayarlar
Windows 10 ve 7 Professional Isletim sistemi kullanilmaktadur.

Yazilim Geligtirme, Gilincellestirme ve Destek

Y1l igerisinde Midirligiimize gelen talepler dogrultusunda Bilgisayar, Yazici, Toner
ve Kartuglar gerek ihale veya ambar kayit durumuna goére birimlerimizin hizmetine
sunulmusgtur.

Belediye Otomasyon Sistemi ( E-BELEDIYE PROJESI ) :

2017 yili Mayis ay1 icerisinde Igisleri Bakanhgi, Kalkinma Bakanhg ile Cevre ve
Sehircilik Bakanligi ile yapilan toplantilar sonucu bir protokol hazirlamig, 03.05.2017
tarihinde taraflar protokoli imzalamigtir. 15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede
E-Belediye Projesi Kanunlagmigtir.

2017 yilh Kasim ayinda e-Belediye Bilgi Sistemi Antalya Biiytiksehir Belediyesi, Bitlis
Belediyesi ve Malatya Battalgazi Belediyesi olmak tzere 3 pilot Belediyeler ile kullanima
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acilmigtir. Belediyemiz 2018 yili Ekim ayindan itibaren Bakanlik¢a kullanima sunulan E-

Belediye projesi yazilimlari tizerinden iglem yapmaktadir.

2020 Yili sonu itibariyle E-Belediye Projesi yazilimlarinin tamamina gecilmesi

hedeflenmektedir.
Yazilim Adi Aciklama
15 .02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yaymlanan
Kanun geregi ;
Belediyemizin yazismalarini Elektronik Belge Dokiiman Y 6netimi
EBYS Modiilii isiginda 5 Ocak 2004 tarih ve 5070 numarali Elektronik imza

Kanunu Kkapsaminda Elektronik Belge Uretimi ve Yonetimi
Yapilan Modiil

I¢isleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

Ruhsat Bilgi Sistemi ( RUBIS ) Modiilii

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Isyeri Ag¢ma ve Calisma  Ruhsatlarimin ~ Elektronik
Olarak Hazirlanmasinin ve Takibinin Yapildigr Modiil

I¢isleri Bakanhig Bilgi Islem Dairesi Baskanhg.

Karar Organlar1 Modiilii

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Enciimen ve Meclis Kararlarinin Elektronik olarak Hazirlanmasinin
ve Takibinin Yapildigi Modiil.

I¢isleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

SOSYAL YARDIM TAKIP SiSTEMi
MODULU (SYTS)

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Ayni Ve Nakdi Sosyal Yardimlarin Elektronik Olarak
Hazirlanmasinin ve Takibinin Yapildigi Modiil

I¢isleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

PERSONEL HiZMET ALIMI MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Belediyemizin Hizmet Alimlarmin Sayisal ve Tutarsal Kaydini
Saglamak Amaciyla Hazirlanan Modiil

Icisleri Bakanlig Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

TASINMAZ MAL MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Belediyemizin Tasinmaz Varliklarinin Kayit Altina Alinmasi,
Degerlerinin Saptanmasi, Takibi ve Kesin Hesabinin Verilmesini

Saglayan Modiil.
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Yazilim Ad1

Aciklama

I¢isleri Bakanhig Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

TASINIR MAL MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Belediyelerin Dayanikli-Dayaniksiz Tasinir Varliklariin Kayit ve
Takibinin Yapildigi, Ambarlarmin Takibinin Yapildigi, Demirbag
Zimmetlerinin Takibini ve Kesin Hesabiin Verilmesini Saglayan
Modiil.

Icisleri Bakanlig1 Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

TAKPAS MODULU
(TAPU VE KADASTRO PAYLASIM SiSTEMI )

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Tapu Verilerinin Belediyemize Paylasimim Saglayan Modiil.

Icisleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Bagskanhg

ANALITIK BUTCE MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Belediyemizin Biitge Kayit ve Takibinin Yapildigi Modiil.

Icisleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Bagskanhg

ANALITIK MUHASEBE MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Belediyemizin Biitceden Baglayarak Kesin Hesaba Kadar Tiim Mali
Islemlerinin Elektronik Ortamda Hazirlandig1 Modiil.

I¢isleri Bakanlig Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

HARCAMA MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Ihaleli, Thalesiz Kurum Harcamalarimin Kayit Altina Alinmasi ve
Takibine Yonelik Islemlerinin Elektronik Ortamda
Hazirlandig1 Modiil

Icisleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Bagskanhg

VARLIK MUHASEBESi MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yaymlanan
Kanun geregi;

Amortisman Islemlerinin Takip Edildigi Modiil

I¢isleri Bakanlig Bilgi Islem Dairesi Baskanhig

E-DILEKCE MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yaymlanan
Kanun geregi;

3071 Sayili Dilek¢e Kanunu Geregi Tiirk Vatandaslar1 ve
Tiirkiye'de Tkamet Eden Yabancilarin Kendileriyle veya Kamu ile
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Yazilim Ad1

Aciklama

llgili Dilek, Istek ve Sikayetleri Hakkinda Belediyemiz ve ilgili
Birimlerine Elektronik Ortamda Dilek¢e Gonderebildikleri Modiil.

Icisleri Bakanlig1 Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

MUHTAR BIiLGI SISTEMi

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Yerelde, Vatandaslarin istek, Talep, Oneri ve Ortak Ihtiyaglarmin
Tespit Edilerek Tek Bir Paydada Bulusturulmasi ve Hizli Bir
Sekilde Sonuglandirilmas1 I¢in Islem  Siireglerinin  Takip
Edilebilecegi Modiil

I¢isleri Bakanhig Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

ARAC HAK MAHRUMIYETi MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Kisiler Uzerindeki Araglara Hak Mahrumiyeti Ekleme/Kaldirma
ve Muvafakat Ekleme / Kaldirma islemlerinin Takip Edildigi
Modiil.

Icisleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

PERSONEL ALIM iLAN MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Belediyemizin Personel Ihtiyaglar1 1ile {lgili Islemlerinin
Yiiriitiildiigii ve [lan Hazirlanan Modiil.

Icisleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Baskanhig

ISTEK-SIKAYET MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Vatandaslarin ~ Belediyemize  Yapacaklari  Isteklerin  ve
Sikayetlerin Takip Edildigi Modiil.

Icisleri Bakanhg Bilgi Islem Dairesi Bagskanhg

PERSONEL KADRO MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Belediyemizdeki Kadro Bilgilerinin Tutuldugu Modiil.

I¢isleri Bakanhig Bilgi Islem Dairesi Baskanhig

PERSONEL OZLUK MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Belediyemizin Kadrolar da bulunan Personellerin Ozliik ile Tlgili
Islemleri Takip Etmek I¢in Hazirlanan Modiil.

Icigleri Bakanligi Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

EVLENDIRME MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;
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Yazilim Ad1

Aciklama

Evlendirme Islemlerinin Bagvuru Asamasindan Sonu¢ Asamasina
Kadar Takip Edildigi Modiil

Icisleri Bakanhig Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

KPS SORGULAMA MODULU

15.02.2018 tarih ve 7099 Sayili Resmi Gazetede de yayinlanan
Kanun geregi;

Kimlik Paylagim Sistemi Uzerinden Vatandaslara Ait Niifus Kayit
Ornegi ve Yerlesim Yeri Belgesinin Alina bildigi Modiil.

Icisleri Bakanlig1 Bilgi Islem Dairesi Baskanlhig

Belediye Otomasyon Sistemi ( WEBSIS Yazilim ) :

Belediyemiz OCAK 2022 yilindan itibaren = WEBSIS YEREL SISTEMLERI
kullanilmaktadir. Her yil s6zlesme yenilenmektedir.

Yazilim ceviri calismalar: tamamlanmigtir. Belediyemiz hizmet birimlerinde yasanan

sikintilar birimimiz tarafindan giderilmektedir. Miidahalesine imkan olunmayan eksik ve

aksakliklar ilgili firma tarafindan dizeltilmesi i¢in irtibata gecilmektedir.

2026 yili sonu itibariyle E Belediye Projesi Kapsaminda yazilima son verilmesi

planlaniyor.
Yazilim Adi Aciklama
Belediyemizde calisan Memur, Isci, Sozlesmeli ,Secilmisler ve
PERSONEL MAAS MODULU Stajyer personeller ait Maag iglemleri icin Hazirlanan Modiil.
Belediyemizin Gelirlerinin Tahakkuk ve Tahsilat Islemlerinin
Takip Edildigi Modiil
GELIR MODULU

ANALITIK MUHASEBE MODULU

Belediyemizin Biitceden Baslayarak Kesin Hesaba Kadar Tiim Mali
Islemlerinin Elektronik Ortamda Hazirlandig1 Modiil.

TASINIR MODULU

Belediyemizin alacaklarina yonelik hazirlanan ve yapilan
islemlerinin Elektronik Ortamda Hazirlandigi Modiil.

WEBSIS Yazulim
2026 yilr sonu itibariyle E Belediye Projesi Kapsaminda yazihma
son verilecektir.
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Yonetim Bilgi Sistemi ve Destek

Kurumumuzda kullanilmakta olan yonetim bilgi sisteminin saglikli bir sekilde
calismasi ve hizmetlerin aksamamas1 amaclanmaktadir. Belediye binamizda yapilan kurum
islemleri ile yapilan tahsilatlarin dizenli ve kesintisiz bir sekilde yapilabilmesi i¢in siirekli
glincellenmekte ve kontrol edilmektedir.

Kurum personellerinin egitimleri siirekli devam etmekte olup, yonetim bilgi sistemi
destek ekibimiz tarafindan destege ihtiya¢ duyan kullanicilarimiza destek verilmektedir.

Mudurligiumiz Belediyemiz' in; Temizlik malzemesi ihtiyaclari, kirtasiye malzemesi
ihtiyaclari, muhtelif demirbas, yedek parca ve sarf malzemesi ve yapim islerine iliskin
ihtiyaclar1 karsilanmisg; demirbas araglarimizin bakimi ve onarimlar: ile binalarimizin bakim
onarim ve tadilat igleri yapilmigtir.

Destek Hizmetleri Midirligiimiz tarafindan 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu’nun 19.
Maddesine gore 36 adet; 21/F maddesine gore 16 adet; 22. Madde ve alt bentlerine gére de 467
adet olmak lizere toplamda 519 adet satin alma islemi gerceklestirilmistir.

Emlak ve Istimlak Birimi

. Sirnak ili merkez ilgesi Yeni mahalle, Bahgelievler ve Yesilyurt mahallerine ait 14 adet
parsele ait kamulagtirma iglemleri yapilmigtir.

. 892 ada 7 parselde bulunan belediye hizmet binasinda hak sahibi olan 7 hak sahibinin
hisseleri kamulastirilmistir. Toplam 471,11 m2 i¢cin 6deme yapilmistir.

. Sirnak Cevre Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Mudiirligi Tarafindan Hazineye
Devirleri yapilmig olan; Sirnak ili merkez ilgesi Bahgelievler, Cumhuriyet ve Gazipasa
mahallerine ait 35 adet Parsele Ait Kamulastirma iglemleri tamamlanmigtir.

. Gazipagsa Mahallesi 953 ada 1 nolu parselde bulunan Taziye Evinin Belediye
Bagkanlhigimiza tapu devri gerceklestirilmistir.

. Ismetpaga Mahallesi 948 ada 2 nolu parselde bulunan Taziye Evinin Belediye
Bagkanhigimiza tapu devri gerceklestirilmesi gerekli is ve islemler yapilmis olup devir i¢in
cevap beklenmektedir.

. 10 adet kesin ve On tahsis islemleri tamamlanmigtir.

. 306 ada 47 parselde bulunan “Genglik Merkezinde bulunan 51 ve 52 nolu bagimsiz
bélimlerin Sirnak Belediyesi adina bedel fark: gzetmeksizin trampa(takas) islemlerine esas
tapu devirleri yapilmigtir.

. 139 adet ig yeri projesinde bulunan diigin salonun Belediye Bagskanligimiza devri igin
islemler baglatilmis olup tapu devir iglemleri beklenmektedir.

. Sirnak Ili Merkez Ilgesi genelinde 7 adet parsel icin ihdas islemi gerceklestirilmistir.
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Numaralandirma Servisi

. Tedas i¢in 1 yilda toplam 1486 tane numarataj verilmistir.

. Dogal gaz aboneligi i¢in 360 tane numarataj verilmistir.

. Adres tagima bagvurular: i¢cin 580 tane numarataj verilmistir.

. Kat ekleme ve yapmin kat sayisi artirilma basvurusu icin 120 tane numarataj
verilmigtir.

. Sirnak ticaret ve sanayi odasinin ofis i yerlerine ait toplam 200 tane numarataj adresi
verilmigtir.

. Ruhsat yapimi i¢in toplam 65 binaya ait numarataj olusturulmustur.

. Bahcelievler mah. 205 nolu sokak Dr. Suat ALTIN caddesi olarak degistirildi.

Kiralama Bolumiu

. 2024 yili icerisinde belediye bagkanligina ait tasinmazlarin tahakkuk iglemleri
gergeklestirilmistir.

. Gengclik Merkezinin kiralama iglemleri yapilmigtir.

. Belediyemiz ara¢ tamir ve onarim atdlyesi olarak kullanilmasi amaciyla 2 adet is

yerinin kiralama iglemi yapilmigtir.

. 289 ada 89 nolu parselde bulunan 3 adet bagimsiz b6lim igin kiralama ihalesi
yapilmigtir.
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289 ada 89 nolu parselde bulunan tagsinmazda 3 adet Belediye Baskanligimiza ait

bagimsiz boélim bulunmaktadir.
” N
&L

Toplamda kent merkezi ana arterlerinde 3 km bitiimli sicak karigim asfalt serimi
yapilmigtir.

Ayrica sehir merkezinde yapilan altyapi imalatlar: sonrasinda onarim i¢in 5.000 ton asfalt
kullanmilmagtir.

e -Sehir merkezinde 9.000 m2 kilitli parke imalat1 yapilmigtir.

¢ -Kent merkezinde yol genigletme ve yeni yol agma ¢aligmalarinda toplamda 6.000 m3 tas
duvar 50 m istinat duvar1 imalat1 yapilmigtir.

e -Hava kalitesinin iyilestirilmesi kapsaminda konutlarin dogalgaza donisimi 2.etap
yapim isinde 121 haneye dogalgaz tesisat1 yapimi
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. .. Giihiizok Bolgesi yol islet t
Giihiizok Bolgesi tag duvar yapim isi ualizox DoTgesl yot gerigietine ve tag
duvar yapim ¢aligmalar
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Sehrin Muhtelif Yerlerinde Parke Tag1 Ilimiz Merkezde Kaldirim Yapim
Déseme imalati yapilmagtir. Calismalar
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Ilimiz Merkezde Muhtelif Yerlerde Alternatif Yol Calismalar:
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[limiz Merkez Muhtelif Yerlerde Korkuluk Imalatlar.

Hukuk Igleri Mudirligi adli ve idari yargi mercilerinde, Belediyemizin davali ve
davaci oldugu hukuksal ihtilaflarda, olumlu sonu¢ almak i¢cin gerekli calismalarimi 2024 yili
boyunca strdirmiistiir. Ayrica belediye birimlerimizin islem ve uygulamalarinda hukuksal
yorum ve aciklama gerektiren teredditli durumlarda “Goéris” bildirilerek veya hukuk dilinde
verilmesi gereken cevaplarda yardimci olmaya ¢aligilmigtir. Bu duruma iligkin olarak yapilan
faaliyetler asagida tablo olarak gosterilmigstir.

Adli Dava 45
Idari Dava 19
Icra Dosyasi 187
Toplam 251

Asliye Hukuk Mahkemesi 34
Sulh Hukuk Mahkemesi 1
Icra Hukuk Mahkemesi 1
Asliye Ceza Mahkemesi 9
Toplam 45

Gelen Evrak 275
Giden Evrak 120

Durusma 275
Kesif 14
Toplam 289




T.C. Sirnak Belediye Baskanligi
2024 Yili idare Faaliyet Raporu

Belediyemiz sinirlarinda cadde, sokak, kurum bahgelerine ve talep yapilan site iglerine
karigsik ambalaj atig1 toplama kumbarasi, lisansh yiklenici firma aracilhigiyla yerlestirilmis ve
halkimizin kullanimina sunulmustur. Biriken atiklarin ilgili lisansh yiiklenici firmamizca
diizenli olarak toplanmasi ve lisansl firmalarca geri dontisimiu saglanmigtir.

PLAMA NOKTASI.
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Kamu kurum, kuruluglari, okullar, talep eden isletme ve apartman iglerine geri
dontisebilen atiklari icin i¢i mekan toplama kutular: (ambalaj atigi, atik pil) lisansl yiiklenici
firmamiz araciligiyla yerlestirilmigtir. Biriken atiklar dizenli olarak toplanmigtir. 2024
yilinda 629 ton karisik ambalaj atig1 toplanarak lisansli geri dontisim firmalarina génderimi
saglanmistir.

Ikili sistem kurulumu (Ikili Set, Toplama Giin Modeli), Ikili Sistem Digindaki Atiklar
Temizlik Isleri Mudiirliigiimiizce evsel nitelikli atiklar, lisansh yiiklenici firmamizca da geri

doniisiim atiklar toplanarak geri doniistimii saglanmigtir. Ikili sistem disindaki atiklar ise
Belediyemiz atdlyesinde bulunan gecici depolama alaninda biriktirilerek ilgili lisansh
firmalarca alinmaktadir.
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Sirnak Belediyesi envanterinde kayitl araclarin yag degisimleri sonucu ortaya ¢ikan
Madeni Atik Yaglar (motor atik yaglar1y) Entegre Cevre Bilgi Sitemi tizerinden kayit altina
alinarak, gevreye zarar verecek sekilde dogrudan veya dolayhi bir bigimde alici ortama
verilmesinin 6nlenmesi ve ekonomiye kazandirilmasi igin Tiirkiye’deki tek yetkili Ulusal firma
olan PETDER’e 2024 yilinda yaklagik 1 ton motor atik yag: teslim edilmigtir.

Sirnak Belediyesi sinirlarinda talep tizerine Atik pil kutusu dagitimi ve kontroli
saglanarak toplanan atik piller TAP’a (Tagimabilir Pil Ureticileri Ve Ithalatgilar1 Dernegi)
teslim edilmektedir. 2024 yili igerisinde yaklagik 500 kg atik pil toplanmistir.

Sirnak Belediyesi sinirlarinda Bitkisel Atik Yaglarin tireticileri ile lisansh firmalarin
sozlesme imzalamalarina iligkin gerekli bilgilendirmeler yapilarak toplanan bitkisel atik
yaglarin geri donlsim tesisine gonderilerek biyodizel yakita dontistirilmesinin
saglanmasina yonelik Kolza Biodizel lisansli firmasi tarafindan gerekli bitkisel atik yag
toplama yapilmaktadir.

5 Haziran Diinya Cevre Giinii kapsaminda Sirnak Genclik ve Spor 11 Mudiirligi ve
Temizlik Isleri Midiirligiimiiz ile yaptigimiz koordinasyonla belirledigimiz bazi alanlarda
temizlik kampanyasi ile ¢evre kirliliginin ve gériintii kirliliginin giderilmesine ve ¢evre bilinci
farkindalign olusturmaya yo6nelik katilimcilarin farkli ve guzel bir gin gecirmeleri
saglanmistir.
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Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda 2020 yilinda Belediye Binamiz i¢cin Sifir Atik
Belgesi alinmigtir. Belediye binamizda ilgili yénetmelik kapsaminda ¢aligmalar 2024 yilinda
da stirdirilmustir.

9. Belirli siireler igerisinde farkli noktalara hizmet vermek amaciyla gerektiginde yeri
degistirilebilen tasinabilir 6zellikle, farkl: tiir atiklar: ayri ayri toplamak amaciyla birden fazla
biriktirme ekipmaninin birlikte bulundugu atik toplama noktasini ve/veya atik getirme
merkezine bagl olarak kullanilan atik toplama tasitlarimi atiklar ozellikleri niteligiyle risk
yaratmayacak ve birbirleriyle reaksiyona girmeyecek sekilde tedbirler alinarak ayr
kap/bolim/konteyner/kutu vs. bélmeler icinde tasinmasini saglaya bilme amaciyla Mobil Atik
Getirme Merkezleri i¢cin 2024 yili igerinde yer se¢imi calismalar:i ve gerekli ekipmanlarin
temini icin planlamalar yapilmistir.

ueeh x-Sl
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Ay biriktirilen atiklarin geri kazanima ve/veya bertarafa génderilmesi amaciyla Atik
getirme merkezi vatandaslarin kolay ulasabilecegi bir bolgede belediyeler tarafindan
kurulmali, halka tanitilmali ve bilgilendirme yapilmalidir. Ayrica, vatandasin atiklarim
tagiyamamasi durumunda lojistik imkanlarin saglanmasi hizmeti verilebilir. Belediyeler
tarafindan belirli siireler igerisinde farkli noktalara hizmet vermek amaciyla atik getirme
merkezine bagl olarak kullanilan mobil/seyyar atik toplama araglar: ile hanelerden atiklar
toplanabilir. Bu baglamda; Atik Getirme Merkezleri icin 2024 yili icerinde yer secimi
calismalar1 ve gerekli ekipmanlarin temini i¢in planlamalar yapilmigtir.
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Biyobozunur atiklari kompostlama i¢in kampanyalar dizenleyebilir veya
kompostlama tesisleri ile organik atiklarin dogal giibreye doniismesi saglayabilme, pazar
yerlerinden toplanan meyve sebze artiklarini kompost tretimiyle yeniden topraga
doéndiirilebilme amaciyla 2024 yili icerinde yer se¢cimi calismalar: ve gerekli ekipmanlarin
temini i¢in planlamalar yapilmistir.

KAPALI URUN DEPOSU

Temizlik Isleri Midurligi ile yapilan is sahasindaki entegrasyon sonucunda atik
yonetiminin saglanmasi amaciyla atik toplama faaliyetlerinde cadde ve sokaklardaki
olumsuzluklara aninda miidahale edilmektedir. Buralardaki olumsuzluklar tespit edilerek
uygun ¢6zim Uretilmektedir.

Sirnak Merkezde bulunan Imar ve Sehircilik Midiirligimiize havale edilen 30 adet
imar plan degisikligi dosyasi incelenerek karara baglanmigtir
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MEVCUT PLAN ONERI PLAN

Sirnak Merkezde bulunan imar parsellerine iliskin Mudurligimiiz havale edilen 130
adet imar cap1 konulu dilek¢eye cevaben imar ¢capi diizenlenmistir
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Yaklasik olarak 250 adet kadastro parseli ve imar parseline ait resmi yaz ile imar
durum belgesi verilmigtir.

Sirnak Merkez Kamu Kurum ve Kuruluglarindan Mudirligimize havale edilen
yaklagik 900 adet resmi yaziya cevap verilmigtir.

Vatandastan gelerek Mudurligimiuze havale edilen yaklasik 750 adet dilekceye cevap
verilmigtir.
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SIRNAK BELEDIYES BASKANLIGI
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Sirnak Merkezde bulunan Imar ve Sehircilik Midiirligiimiize havale edilen 164 adet
parsellere ait ruhsat dosyasi incelenerek yapi ruhsatlari diizenlenmistir.

Sirnak Merkezde bulunan Imar ve Sehircilik Midiirliigiimiize havale edilen 42 adet

parsellere ait yapi kullanma izin belgesi dosyasi incelenerek yapi kullanma izin belgeleri
diizenlenmisgtir.

Yap Sahidinin Yo Mateahhidinin Santiye Sefinin

Kacak olarak yapilan 1 kat ilavesi tespit edilerek gerekli cezai ve resmi islemler
sonucunda ruhsatlandirilmigtir.

Imar mevzuatina aykirn olarak insa edilen yapilar ve kacak yapilagsmann
onlenebilmesi igin Imar ve Zabita Mudirligiince her giin saha denetimleri yapilmaktadir.

Sirnak Merkezde bulunan Imar ve Sehircilik Midirligimiize havale edilen 2 adet
mevcut binalara ait yanan yikilan formu diizenlenmistir.
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Sirnak Merkezde bulunan Imar ve Sehircilik Midiirligimiize havale edilen 81 adet
parsellere ait Ifraz-Tevhid-Thdas-Yola Terk dosyalar: incelenerek karara baglanmigtir.
IFRAZ-TEVHID ISLEMI

ILKOGRETIM
TESisi

PARK | =,

|/ 28662

26642

Sirnak Merkezde bulunan Mudirligumiize havale edilen 12 adet Cins Degisikligi
Dosyalari incelenerek karara baglanmastar.

Sirnak Merkezde bulunan imar parsellerine iliskin Mudurligiimiiz havale edilen 74
adet Tus Dosyasi1 incelenerek onaylanmigtir.
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Sirnak Merkezde bulunan imar parsellerine iligkin Mudurligimiiz havale edilen 2
adet 18. Madde Uygulama Dosyasi incelenerek onaylanmagtir.

Sirnak Merkezde bulunan imar parsellerine iliskin Mudurligimiz havale edilen 116
adet Zemin Etiidii konulu rapor incelenerek onaylanmastir.

2024 Y1l I¢erisinde Is Yerleri Uygunluk Raporu Ve Kamu Binalar: Uygunluk Raporlar:
I¢in 120 Adet Denetim Yapilmigtir.

Yangin Faaliyetlerimiz

BELEDIYES|
ITFalvesi E
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500 Yatakli Hastane Insaat: Yanginina 5 Arac Ve 40 Personel Ile Miidahale Edilmistir.

Ev Yanginlar1 Ve Is Yeri Yanginlarinda Can Kaybi Yagsanmadan Yangmlara
Zamaninda Miidahale Edilmistir.

2024 Yih I¢erisinde 24 Trafik Kazas1 9 Ara¢ Yanginina Midahale Edilmistir

Su Talebi, Yikama-Sulama Ve Su Baskinlarina Miidahale Hizmetleri

Cizre ilcemizde 4 Nisan 2024 tarihinde asiri yagmur yagisi sebebiyle sel baskini
gerceklesmigtir, evlerinde ve 1s yerlerinde mahsur kalan vatandaslarimizi kurtarmak
amaciyla Sirnak itfaiyesinden 6 personel,2 arac ve motopomlarla kurtarma
gerceklestirilmigtir !!

aA®™ a8 8 =

Gabar Dagi Sehit Aybiikke YALCIN Petrol Sahasi sondaj ¢alismalar: sirasinda kurulu
kule ¢okme sonucu devrilmesi sonununda 3 personel goégiik altinda kalmig olup 2 arama
kurtarma araci ve 6 personel ile ekiplerimiz tarafindan 2 personel yarali olarak 1 personel
6l olarak cikartilmis.
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Sanat ve Mesleki Egitim Merkezi

Kadin Yasam Merkezi

Kadin Sanat ve Mesleki Egitim Merkezi
Bilgi Evi

Kitiphane

Bu merkezlerde verilen kurslar
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Belediyenizde daha once
mahallelerimizde yapilan prefabrik
muhtarhik evlerinin randiman vermedigi
bu nedenle 1 adet Toplu Muhtarliklar
Hizmet Binasinin Yapilmistir

Nifus  Yogunluklarinin  oldugu
mahallelerimizde yeni mahalle
olusumlarinin saglanmigtir

6 ayda bir Belediyenizce
Muhtarhiklarimizeca toplantilarin

yapilmistir

Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdoganin telefonla baglanarak
sereflendirdigi, AK Parti Genel Merkez Kadin Kollarni Baskanimiz Sn.Ayse Kesir,
Milletvekilimiz Sn.Arslan Tatar, I1 Bagkanimiz Sn.Ibrahim Halil Erkan, II, Tlce ve Belde
Belediye Bagkanlarimiz ve tegkilatlarimizin yogun katilimiyla gerceklestirdigimiz AK Parti 1
Kadin Kollar1 7.0lagan Kongremizi bliylik bir cogku ve heyecanla tamamladik.

Valimiz Sn.Birol Ekici, TUGVA Sirnak Temsilcisi Sn.Mesut Atille, I1 ve Tlge Miiftiileri,
11 ve Tlge Milli Egitim Miidirleri, Kizilay, Yesilay ve STK Temsilcilerinin katilimiyla; Sirnak
Belediyesi Dengbej Evinde TUGVA Egitime Destek Platformunun diizenledigi Aralik Ay
Toplantisina katildik.

Sehrimizin takimi Sirnak Petrol Spor'un taraftar grubu “UltraCudi Derneginin”
acilisimi gencglerimizin yogun katilimi ile gerceklestirdik.

Hemserimiz Veysel IlThanin igletmeciligini yaptigi “Cikolata Evim Sirnak” adlh
1syerinin acgilisinmi gerceklestirdik.
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Kiymetli ¢iftimiz Ferhat Birlik ve Bahar Kadirhanin nikah akdini
gerceklestirdik.Ciftimizi gonulden tebrik eder, bu kutsal yolculukta aileleri ile birlikte iki
cihan saadeti diliyorum.

I1 Emniyet Miidiriimiiz Sn.Serdar Biiytikleblebici’yi ziyaret ettik. Nazik ev sahipligi
dolayisiyla Sayin Mudirimiize tesekkir eder, calismalarinda muvaffakiyetler diliyorum.

SGK Swnak II Mudiiriimiiz Sn.Yahya Beroje’'yi belediyemizde agirladik. Nazik
ziyaretleri dolayisiyla Sayin Mudirimize tesekkiir eder, galismalarinda muvaffakiyetler
diliyorum.

Genglik ve Spor Bakanhigimizin himayelerinde duzenlenen; Genclik Politikalar:
Belgesi Vizyon Calistayinda genglerimizle bir araya geldik, ortak gelecek hayalimizi konugtuk.
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Valimiz Sn.Birol Ekici ve Il Protokoli ile birlikte; AFAD Miidirliigiimiiziin ‘Tiirkiye
Geneli 100 Bin Arama Kurtarma Personeli Yetistirme Projesi” kapsaminda, kahraman
jandarmamizin katilimiyla yapilan deprem tatbikatina katildik

Geng kadin girigimcimiz Fidan Yildirim’in hizmete sundugu “Deniz Kids” adl1 kadin ve
cocuk giyim magazasinin agilisini gerceklestirdik

Sirnak Engelliler Dernegi Baskani Sn.Tayyip Ugur ve engelli kardeslerimizi
belediyemizde agirladik

Bir cok medeniyetin ortak mirasi olan bastonculuk sanatinin hala usta ellerde sabirla
islendigi mekanimizi ziyaret ettik.
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Kiltiur ve Turizm Bakan Yardimcimiz Sn.Batuhan Mumcu, Valimiz Sn.Birol Ekici,
Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirii Sn.Tan Sagtiirk, I1 Protokolii ve hemserilerimizin yogun
katilimi ile gerceklestirilen Sehr-1 Nuh Konserini izledik

DEDAS Bélge Genel Bélge Midiirii Sn.Yasar Arvas ve Sirnak DEDAS 11 Mudiiri
Sn.Ridvan Catir’i belediyemizde agirladik.

Merkez Ilce Bagkanimiz Sn.Rahmet Tagar ve yeni yonetimini belediyemizde agirladik.

Sirnak Aile ve Sosyal Politikalar I1 Midirligi tarafindan, Kadina Yonelik Siddete
Kars1 Uluslararas: Micadele Ginu kapsaminda diizenlenen etkinlige katildik.

Sirnak Belediyesi Sanat ve Mesleki Egitim Merkezimizi ziyaret ederek, kiymetli
egitmenlerimizin Ogretmenler Giinii'nii tebrik ettik

24 Kasim Ogretmenler Giint dolayisiyla Sirnak 6gretmenler evinde diizenlenen
programda kiymetli 6gretmenlerimiz ile bulustuk.
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Ilimize tesrif eden Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanimiz Sayin Alparslan Bayraktar
ile birlikte, Gabar Sehit Ayblike Yalcin petrol sahasinda incelemelerde bulunduk.

Valimiz Sn.Birol Ekici ve Milletvekilimiz Sn.Arslan Tatar ile birlikte, Tarim ve Orman

——.

TARTM VE ORMAN
BAKANLIGI
&=

Bakanimiz Sn.Ibrahim Yumakli'y1 ziyaret ettik.

Sirnak Yardimlasma, Dayamisma, Egitim, Kultiir ve Sanat Dernegi (SIRNAK-DER)
Baskani Sn.Siileyman Erener ve yonetimini agirladik

Kiymetli evlatlarimiz Hattap Acar ve Sirin Algit’'in nikah akdini gergeklegtirdik.
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Geng girisimcimiz Barig Caglar'in igletmeciligini yaptigi, “Barig Cigekgilik” adh
igyerinin agiligini gerceklestirdik.

11 Kasim Milli Agaclandirma Giiniinde; Valimiz Sn.Birol Ekici ve Il Protokoliimiiz ile
birlikte, “Yegil Vatan icin Gelecege Nefes, Insanhiga Nefes diyerek” Sirnak ilimizde de
fidanlarimizi toprakla bulusturduk.

Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatirk'in aramizdan ayrilisinin
86’nc1 yil dontimi dolayisiyla diizenlenen anma etkinligine katildik.

Polonya’da diizenlenen U-23 Avrupa Halter Sampiyonasinda koparma dalinda 106 kg
kaldirarak Avrupa Sampiyonu olan Milli gururumuz hemserimiz Harun Algula
belediyemizde agirladik.

Sirnak Fener Alayr ve Bayrak Yuriyisi Cumhuriyetimizin 101’inci yil cogskusunu
binlerce hemgerimizle birlikte meydanlara tagidik.

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami ve Cumhuriyetimizin ilaninin 101. yil dénimi
kutlamalar1 miinasebetiyle Atatiirk Aniti'na gelenk sunduk.
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Akmercan Sirnak Bolge Midiiri Sn.ibrahim KURTu belediyemizde agirladik.
Gorismemizde Akmercan firmasinin ilimizde ylrittiigii ¢galismalara iligkin degerlendirme ve
bilgi aligveriginde bulunduk.

Valiler Kararnamesi ile ilimize atanan Valimiz Sayin Birol Ekici’yi belediyemizde
agirladik.

19 Eylil Gaziler Gini minasebetiyle, Aziz Sehitlerimizi ebedi istirahatgahlarinda
ziyaret ederek, dualarla yad ettik.

Zabita Tegkilatinin 198’inci y1ili dolayisiyla Zabita Personellerimizi agirladik.
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23.Piyade Tiumen Komutami olarak atanan Tiumgeneral Sayin Rifat Doénel’i
belediyemizde agirladik.

Isletmeciligini hemsgerimiz Abdullah Yiirik'iin yaptigi Hekim Evi Cafe’nin acilisini
gerceklestirdik.

Sehir Bulugsmalar: kapsaminda ilimize tesrif eden Milli Savunma Bakanimiz Sayin
Yasar GULER, Milli Savunma Bakan Yardimcilarimiz Sn.Suay ALPAY, Sn.Bilal DURDALI
ve beraberinde Valimiz Sn.Birol Ekici ve Milletvekilimiz Sn.Arslan TATAR1 belediyemizde
agirladik.

3 defa Avrupa Sampiyonu olan Ampute Milli Takimimizin futbolcusu Kemal GULES
belediyemizde agirladik.

Tiirkiye Belediyeler Birligi Uye Sec¢imimizi ilce ve belde belediye bagkanlarimiz ile
meclis Gyesi arkadaglarimizin katilimi ile gergeklestirdik.

9 iilkeden 63 sporcunun katilimi ile ilimizin ev sahipliginde yapilan, 3.Uluslararasi
#CudiCup Tenis Turnuvasinin acilis seremonisine igtirak ettik.
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19 Mayis Ataturk'i Anma, Genglik ve Spor Bayrami miinasebetiyle, ilimize tesrif eden
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanimiz Sayin Alparslan Bayraktar ve petrol mithendisleri geng
kardeglerimiz ile birlikte Gabar’da petrol Uretim tesislerimizi ziyaret ederek incelemelerde
bulunduk.

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’in Samsun’a ayak basarak Milli Mucadeleyi baslattig:
ve buglni genclerimize armagan ettigi 19 Mayis Atatiirk't Anma, Genglik ve Spor
Bayramimizi coskuyla kutladik

Cumhuriyet Saveimiz Sn.Esra Yildiz ve kiymetli egleri Sn.Ahmet Tosun’un nikah
akdini gergeklestirdik.

Valimiz Sn.Cevdet Atay ile birlikte, Sirnak Stukri Gelis Fen Lisesi 6gretmen ve
6grencilerinin igbirligi ile hazirlanan “4006 Tibitak Bilim Fuari’'ni” ziyaret ettik.

60



T.C. Sirnak Belediye Baskanligi
2024 Yili idare Faaliyet Raporu

soxnt) cr ks FEN Lises] N
)} TUBITAK BILIM FUARI &
HOS GELDINIZ

43. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Saymn Mahinur Ozdemir Goktas'in tesrifleri ile
Sirnak Belediyesi Dengbej Evinde gerceklestirilen, “Cudinin Yildiz Kizlaryla Soylesi”
programina istirak ettik.

44, 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma Guni'niin 109. y1l d6niimii miinasebetiyle
diizenlenen programa katildik

45, Kiymetli evlatlarimiz Burak Erkan ve Fatma Ertas’in nikah akdini gerceklestirerek
bu mutlu giinlerine ortak olduk.,

Park Yenileme ve Bakim Onarim Isleri ile Tlgili Faaliyetler;

Kent park, Yasam Park, Hastane Park ve Bahceli evler Parkinda bakim, onarim ve
temizlik ¢aligmalar: y1l boyunca rutin bir sekilde yapilmistir.
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Bitki Dikimi ve Yeni Yapilan Proje ile ilgili Faaliyetler;

2024 yili yatirim programi icerisinde Universite Bulvar1 Orta refiij ve Siirt Kisa yol
Caddesinde Toplam 400 Adet Elder Agaci dikme projesi c¢alismalari 2024 yilinda
tamamlanmastir.

Hanimlar Lokalinde bulunan park ve oturma yerleri bakim, onarim, peyzaj ve temizlik
calismalar1 personellerimiz tarafindan tamamlanmistir.

Il merkezinde bulunan orta refiijler ve muhtelif alanlarda toplam 760 adet agac ve
yaklasik olarak 3646 adet ¢cali grubu bitki dikim ¢aligmalar: yapilmistir

Y1l boyunca binyemizde bulunan park alanlari, meydan, dikey bahce ve yesil alanlarda
rutin bir sekilde temizlik ve bakim ¢alismalar: devam etmekte olup, mevsimine gore sulama,

gibreleme ve ilaclama ¢alismalar: yapilmistir.
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Sirnak Cizre Caddesi Hastane yolunda bulanan sag ve sol kaldirimlara saks: ve bitki
dikim ¢aligsmalar: tamamlanmigtir.

I1 Merkezinde bulunan Mezarhklarin tamaminda budama, temizlik ve bakim
calismalar1 yapilarak ihtiya¢ dahilinde mezar taslar: temin edilmektedir.
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Mudurligumiiz biinyesinde kimsesiz vatandaslarin defin islemleri yapilmaktadir.
2024 yili  boyunca gelen talepler dogrultusunda kimsesizlerin defin iglemleri
gergeklestirilmistir.

Merkez Vakifkent Mahallesinde bulunan Kahramanmaras Parkinin 2024 yili
itibariyle Peyzaj, Sulama ve temizlik ¢aligmalar: tamamlanmistir.
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Yeni Mahalle Killiye Camii Park Projesi: 2024 yili itibariyle aktif bir gsekilde hizmete
sunulmustur.

Sirnak Devlet Hastanesi girisinde bulunan orta refiij yenilenmis olup Cim Serme ve
Agac dikim ¢alismalar: tamamlanmigtir.
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PN

Millet Bahgesi Projesi: Thalesi 2022 yili itibariyle TOKI tarafindan yapilmis olup, 2023
Yili yatirnm programlar: icerisinde yer alan Park Projesi 2024 yilinda hayata gecirilerek
tamamlanmistir

. TS, W .

e Ilimiz Merkez'inde bulunan dereler DSI tarafindan tagkin koruma kapsaminda yapilmisg-
yapilmaktadir. Islah ¢alismasi biten derelerde Belediyemiz tarafindan temizleme iglemleri
yapildi.

e Sirnak Merkez'de 2024 yilinda yagmursuyu dégenmesi ve onariminda yaklagik 800 metre
koruge boru kullanildi.

e Sirnak Merkez'de 2024 yilinda kanalizasyon hatti dogemesinde ve onariminda yaklagik
olarak 3000 metre koruge boru kullanildi.

e Sirnak Merkez'de 1450 metre @ 110 mm’ lik icme suyu hatt1 désendi.

¢ Belediyemize bagli 185 hatti 7/24 hizmet vermektedir.

e Sirnak Merkez Bahgelievler Mahallesinde 200 metre 963 mm’ lik igme suyu borusu
désendsi.

e Cevizdiizii-Sirnak Igme suyu isale hattinda 2000 metrelik hat @400 mm’lik boru ile
degistirildi.
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Mijin-Sirnak igmesuyu isale hattinda bakim onarim ¢aligmalar1 yapilda.

Su depolar1 ve terfi merkezlerimizde klorlama iglemleri ve igmesuyu depo haznelerinin
genel temizlikleri yapilda.

Belediyemize bagli 185 hatti 7/24 hizmet vermektedir.

Sirnak Merkez Bahcgelievler Mahallesi Gelis kuran kursu 500 metre @110 mm’lik
polietilen icmesuyu hatt1 dosendi.

Sirnak Merkez Bahgelievler Mahallesi okullar bélgesi yanmi 250 metre @110 mm’lik
polietilen icmesuyu hatt1 dosendi.

Sirnak Merkez Yeni Mahalle otogar i¢in 150 metre 9110 mm’lik polietilen igmesuyu hatti
désendi.

Sirnak Merkez Yeni Mahalle Birtat firin yani 150 metre @110 mm’lik polietilen icmesuyu
hatt1 dégendi.

Sirnak Merkez Gazipagsa Mahallesi Cezaevi yami 400 metre @110 mm’lik polietilen
igmesuyu hatt1 dégendi.

Sirnak Merkez Bahgelievler Mahallesi giihiizok cesmesi i¢cin 200 metre @63 mm’lik
icmesuyu hatt1 dosendi.

Su depolarinda igcmesuyu dezenfektasyonu igin klorlama iglemleri yapilmaktadir.
I¢mesuyu depolarinin su haznelerin yil i¢cinde belli araliklarla temizlenmistir.

e |
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e Vidanjor hizmetleri 7/24 prensibine gore verilmektedir.

e Bahgelievler Mahallesi Siirt ¢evre yolu yapilagsmanin oldugu alanda 410 metre 3200’
lik kanalizasyon hatt1 dégendi.

¢ Dicle Mahallesi serkenya yolunda 250 metre @200’ liik kanalizasyon hatti désendi.

e Afet konutlarinda 250 metre @200’ liik kanalizasyon hatt1 dégsendi.

e  Sirnak Merkez Muhtelif yerlerde 2.090 metre kanalizasyon hatti dégendi.

o Sirnak Merkez Muhtelif yerlerde 00 metre yagmursuyu hatti déogsendi.

e (Cumhuriyet Mahallesi Cumhuriyet Lisesi yani 550 metre @400’ lik yolunda
yagmursuyu hatt1 dogendi.

¢ Sehrin muhtelif noktalarina 1zgara-mazgal atildi.
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AN

Su depolarindaki Moto-Pompalarin bakim-onarimlar: yapilmaktadir.

Su depolarinda bulunan trafolarin bakim-onarimi yapildi-yapilmaktadar.

Sirnak Belediyesi'ne bagl tesislerde topraklama 6l¢iim ve iyilestirmeleri yapilda.
Anons sistemine eklemeler yapildi.

Belediyemizce yapilan tesislerde elektrik hatlar: ¢ekildi.

Aydinlatma arizalari giderildi.

Belediyemize ait tesislerde elektrik arizalar giderildi.
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Atiklar kaynaklarina ve etkilerine gore tiirlerine ayrilmig olup, kat1 atiklar bu tiirlerin
en 6nemli bolumini olusturmaktadir. Kati1 atiklar ve kat1 atik yonetimi uygulanma sahasi
bakimindan ¢evre yonetimi politikalarinin énemli bir unsuru haline gelmistir. Kat1 atiklarin
kaynaginda 6nlenmesine, geri kazanimina ve bertarafina yon veren temel aktorlerden en
onemlisi Temizlik Isleri Midirlagidir. Bu nedenle, Temizlik Igleri Mudirlaga kat1 atik
yonetimi uygulamalarimi her gegen gin daha da gelistirmekte ve Sirnak halk: icin daha
saglikli ve daha yaganilabilir bir kent olusturma ¢abasini devam ettirmektedir. Hanelerde ve
isyerlerinde uretilen evsel atiklar program dahilinde her giin, ana arterlerdeki evsel atiklar
ise ring seklinde (gece-giindiiz) 24 saat boyunca tamami modern ve kurumsal araclarimizla
toplanmaktadir. Evsel atiklarin toplama saatinde ¢ikarilmasi ve zamansiz ¢ikarilan evsel
atiklarla ilgili vatandaslar bilgilendirilmektedir. Bu sayede goriinti ve cevre kirliligi de
onlenmektedir.

Temizlik Igleri Miudiirliigii personelleri ekipler halinde sehir merkezinde bulunan ana
arterleri, mahalleleri ve ara sokaklar: stipiiriilerek temizlenmektedirler. Isinmadan kaynakli
kil atiklar: kis mevsiminde giinlik kamyon ve traktorlerle sehir merkezinden ¢6p sahasina
yaklagik olarak toplamda; 80 ton evsel atik, soba kiilleri ve molozlar taginmaktadir. Sirnak
merkez stnirlarinda dogalgazile 1sinma sistemine gecis yapilmasi ile beraber, dogalgaza gecisi
konumlar1 ve baz1 ¢cevresel nedenlerle halen yapilamayan bazi hanelerin yaklasik olarak il
merkezinin % 10’'ununa tekabiil eden az sayida hanenin 1sinmadan kaynakli kalorifer kild
temizlenerek ¢op rampasina nakli yapilmaktadir. Aylik ortalama 2.400 ton ¢6p, yillik ortalama
28.800 ton ¢op alinmaktadir. Bu degerler tahmini olmakla beraber konteyner sayilari,
konteyner hacimleri, konteyner doluluk orami ve toplama sikligi baz alinarak yaklasik ve
tahmini deger olarak hesaplanmistir.
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Dini ve resmi bayramlarda kutlamadan 6nce ve sonra kutlama yapilan meydanlarin
temizligi ve yikanmasi Mudurligumiuz ekip ve ekipmanlarinin Itfaiye Mudurlaga ile
koordinasyonu sonucunda yapilmaktadir.

Sirnak Belediyesi sinirlar igerisinde bulunan kamu kurum ve kuruluglarindan ve
konutlardan kaynakli tiim atiklarin her giin rutin olarak Mudirligiimiiz ekip ve ekipmanlari
vasitasiyla toplanmasi ve ¢6p dokiim sahasina nakli saglanmaktadar.

Acil mudahale durumlar: igin rutin temizlik disinda her giin 1 adet ¢op toplama
kamyonu,1 adet ¢op taksi ve 4 personelimiz ile nébetgi ara¢ hizmeti verilmektedir.
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Temizlik Isleri Mudirligimiz tarafindan 386 adet 770 litrelik galvaniz celik ¢6p
konteyner alimi gerceklestirilmis olup Belediyemiz sinirlarinda bulunan kamu kurum ve
kuruluslar: ve 12 mahallede bulunan konutlarin tamami i¢in dagitimlar1 saglanarak atik
noktalarinda biriktirme ekipmani olarak yerlegtirilmigtir.

o

@O REDMINOTE 9
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Temizlik Isleri Midiirligii ekip ve ekipmanlar ile beraber daha temiz bir Sirnak i¢in
tim cadde ve sokaklar, elle ve makine ile siipurilmektedir. Cép konteynerinin etrafina konan
yada sacilan ¢opler de kaldirilarak ortamda bulunan mikroplarin yok olmasi i¢cin tiim cadde
ve sokaklar Itfaiye Mudirlugi ile yapilan koordinasyon ile sabunlu sularla yikanarak
dezenfekte edilmektedir. Sirnak halkinin daha hijyenik ortamda ve daha temiz bir ¢evrede
yasayabilmesi i¢in 7/24 tium ekibimizle modern araglarla birlikte ¢alismaya devam etmektedir.
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Sirnak merkez sinirlar igerisinde halkin saghg acisindan tehlike ve gevre kirliligi
olusturan, sahipli veya sahibinin ilgilenmedigi arsalar, vakif arsalari, kamuya ait arsalar
temizlenmektedir. Arsalarda gorinti kirliligi olusturan ve aykir1 géziiken ¢opler, molozlar,
agac dallar1 dizenli olarak toplanmaktadir. Yol kenarlarinda biriken yabani ot, moloz ve
¢opler de temizlenmektedir. Uzamig olan otlar, zararh bitkiler bigilerek bos arsalar bu ot ve
bitkilerden arindirilarak temizlenmekte ve tamami kaldirilmaktadir. Sahipli arsalarin
temizligi arsa sahiplerinin bilgisi dahilinde, sahipsiz arsalarin temizligi (vakif, hazine, kamu)
ilgili kurumun bilgisi dahilinde yapilmaktadir. Ozellikle yaz aylarinda sineklerin, zararlh
ucucularin, hagere ve siiriingenlerin iiremesinin de 6niine gecilmektedir. Bu sayede ¢evre ve
insan saghg agisindan ciddi sikint1 olusturabilecek olaylarin éntine gegilmektedir. Ayrica
temiz ve glizel bir gériintiiye kavusturulmaktadar.

Temizlik Igleri Mudurliga ekipleri
tarafindan belediye sinirlari iginde bulunan semt
pazari, ¢oplerinin alinmasindan sonra
yikanmakta ve buharli yikama araglariyla
dezenfekte edilmektedir.

Belediyemiz biinyesinde gorev yapmakta
olan zabita personeli ile zamansiz ve dizensiz ¢op

cikarip ¢evreyi kirletenlere tebligat yapilarak s
cezal islem uygulanmaktadir. Degerlendirilebilen atiklarin toplanmasinda ve ¢evre kirliligine
sebep olmasindan dolay1 sokak toplayicilar: ile miicadele edilmesine destek saglanmaktadir.
Tarafimizdan tespit edilen ya da bagvurup temizlenmesi istenen ¢Op evlerin temizliginin
yapilmasi ve ilaclanmasi saglanmaktadir. Kagak moloz ve ingaat faaliyetleri sonucu olusan
gorinti kirliligi ile miicadele edilmesi saglanmaktadir. Bu c¢aligmalarla ilgili zabita
ekiplerimiz 24 saat denetim gerceklestirmektedir. Mudurligimiize dilekce, e-mail olarak
gelen sikayet evraklar: neticelendirilmektedir.
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Sirnak 11 genelinde bulunan saghk kuruluslarindan ( hastaneler, klinikler, saghk
merkezleri ve saglik hizmeti veren diger tUniteler ) kaynaklanan tibbi atiklarin; “Tibbi
Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi” usul ve esaslarina bagh kalarak toplanmasi, tasinmasi ve
bertaraf edilmesi gerekmektedir. Bu minvalde; Belediyemiz ile lisansli yuklenici firma
arasinda yapilan protokol geregi tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve tibbi atik sterilizayon
tesisinde bertaraf edilmesi ytklenici firma tarafindan yapilmakta olup, yine sézlesme geregi
Belediyeye bir gelir kaydedilmektedir.

Temizlik Igleri Mudarligimiiz, Iklim Degigikligi ve Sifir Atk Mudiarluga
koordinasyonunda cesitli ¢cevre temizlik kampanyalar: dizenleyerek brostrler, resimler ve
sloganlar ile halkimizin temizlige katilimini saglamak, temiz gevre bilincini gliclendirmek ve
halkimizi cevre temizligine tesvik amaclh her turli cabay: sarf etmistir. Sirnak Belediyesi
sinirlari igerisinde ikamet eden halkin bilgilendirilmesi amacgh duyuru ve anonslar yapilarak
cOp dokme saatleri disinda toplama noktalarina ¢ép birakilmamasi konusunda uyarilarda
bulunulmaktadar.

Merkez ¢op sahasi ile cars: merkezinde yapilan, karasinekle miicadele calismalari.

Ilimiz merkezinde bagibos yarali sokak hayvanlarmin tedavi ve bakimlarmin
yapilarak mama ihtiyaglarinin giderilmesi

— e
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Ilimiz merkezinde 8 ay boyunca arag tisti ULV cihazlar ile sivrisinekle miicadele
calismalar1 yapilda.

[limiz merkezinde yagamlarim siirdiiren sevimli can dostlarimizin(kedi-képek vs.)
yaralanma ve acil ihtiyaglarinin karsilanmasi igin belediyemizce yapimina baslanilan gecici
sokak hayvanlari bakimevi ve rehabilitasyon merkezi
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Rehabilitasyon merkezinde 123 adet kisirlastirma operasyonu gerceklestirilmistir.

Yaz Isleri Mudiirliigimiizce Meclis ve Enciimen ile ilgili is ve islemlerin sekreteryalig:
yapilmakta olup, Belediyemiz birimlerinden Yasa, Tiziik ve Yonetmeliklere uygun olarak
belediye meclisinde goriisuliup bir karar alinmak tizere Baskanlik Makamindan havaleli
konular1 gindem maddesi olarak, Belediye Baskani’min emirleri dogrultusunda hazirlayip
meclis bagkanligina sunmak ve belediye meclisince alinan kararlari gerekli mercilerin
onayindan sonra ilgili birimine iletmektedir.

Yaz Isleri Miidiirliigiimiizce Belediye Meclis ve Enciimen Kararlari dosya haline
getirilip, ilgili yerlere ve birimlere dagitimi yapilmakta olup, alinan kararlar 6zet olarak
Meclis Karar Ozet Defterine tek tek kaydedilip, ilgili birim ve kurumlara dagitimi
yapilmaktadir. Bu kapsamda 2024 yil1 igerisinde toplam 118 Meclis Karar1 ve 164 Enctimen
Karar: alinmis olup, ilgili birimlere zimmet defterine kaydedilmek suretiyle imza karsihiginda
teblig edilmigtir.

Yaz Isleri Enciimen tarafindan karara baglanmasi gereken konularda Belediyemiz
birimlerinin uygun gorisi ile belediye bagkanindan enclimene havale onay1 yapildiktan sonra,
karar alinmak tizere gonderilen konulari giindem maddesi olarak encimene sunmakta,
alinan kararlar ilgili birimlere teblig edilmektedir.

Yaz1 Igleri Miidiirligiimizce Belediyemiz Bagkanhigina gelen giden evrakin kayit,
dagitim ve havale yerlerine génderme, postalama, dosyalama hizmetleri diizenli olarak
yuritilmektedir. Bu kapsamda 2024 yili igerisinde Miudirligimiizce Belediyemiz
Baskanligina Kamu Kurum ve Kuruluslari ile vatandaslardan gelen toplam 2879 adet yazi ve
dilekg¢e evrak kayittan gecirilerek ilgili birimlere havale edilmigstir.

Yaz1 Igleri Belediye Bagkanimin gérmesi gereken yazilar Yaz Igleri Midiri
tarafindan tasnif edilip, Belediye Bagkanin goriigsiine sunulmaktadar.

Yaz Isleri Meclis Karar Ozetleri Belediyemizin Resmi Internet sitesinde yayinlanarak
halkin bilgi edinmesi saglanmaktadir.
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Yaz Isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde faaliyet gosteren Evlendirme Memurlugumuzca
evlenme akdi ve evlenme beyannameleri usuline uygun olarak hazirlanmaktadir. Bu
kapsamda 2024 yili icerisinde Mudurlugimiizce 581 Nikah Akdi gerceklestirilmigstir.

Pazar yerlerinde vatandaglarimizin rahat bir gekilde aligveriglerini yapabilmeleri i¢in
pazarlarimiz da terazi ve etiket denetimleri yapilmakta, pazar bitiminde pazar yerinin temiz
birakilmas1 hususunda ekiplerimiz tarafindan gerekli uyarilar yapildi. Pazaryeri iggaliye
bedelleri rutin olarak ekiplerimiz tarafindan tahsil edilmektedir.

I1 Gida Tarim Midiirliigi, I Ticaret Midirligi, I1 Saghk Mudiirligi ve diger kurum
ve kuruluslarla koordineli olarak esnaf denetimleri yapildi.

Zabita Mudurligimiiz Ekiplerince, Muhtelif igyerlerinin yaya kaldirimlarimi iggal
ettikleri ve goriintii kirliligine sebebiyet verdikleri i¢in gerekli uyarilar yapilmistir.
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Belediyemiz yetki ve sorumlulugundaki meydan, bulvar, cadde, sokak, yaya kaldirimi
gibi kamuya ait ortak kullanim alanlarindaki izinsiz isgallere ve seyyar saticilara yonelik
yapilan denetimler ile kentin estetigini bozan izinsiz isgaller kaldirilmakta olup, aksi
davrananlar hakkinda yasal igslemler yapilmaktadir.

Camii onlerinde, cadde ve sokaklarda dilencilik yapan vatandasa gerekli uyarilar
yapilarak uzaklastirilmalar: saglanmigstir.

Y1l igerisinde gecirdigimiz resmi bayramlarda Itfaiye Miidiirliigii ile koordineli olarak
ilimiz bayraklarla silislendi.

Belediye Bagkanimiz Sayin Mehmet Yarka ile birlikte resmi giinlerde Celenk Sunma
torenlerine katilim saglandi.

Belediyemiz siirlarinda bulunan cadde ve sokaklarda Fen Isleri Midirligi ve Su
Isleri Midirlagi tarafindan yapilan calismalarin giivenlik 6nlemleri Miidirlagimiiz
tarafindan alindi.
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Ilimiz genelinde Fen Isleri Midirligi tarafindan yapilan asfalt calismalarinda yol
glivenliginin saglanmasi, calismalara engel olan araclarin kaldirilmasi i¢in ¢ok sayida arac

sahibine anons edilerek araclarin kaldirilmasi saglanmistir.

Ilimiz merkezinde faaliyet gésteren firmnlarda hijyen, temizlik ve gramaj denetimleri
yapildi.

oo L |
o »
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I Emniyet Midarligi ile koordineli olarak Ilimiz merkezinde bulunan metruk
yapilarin denetimi gergeklestirilip; ilgili kurumlara ve birimlere bildirildi.
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2- Performans Sonuclari: Tablosu

Stratejik Amag Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Stratejik Hedef | Personelin verimliligini ve performansini artirmak
Performans Hedefi | Personelin verimliligini ve performansini artirmak
. A 2024
Sira No Gosterge Gosterge Adi (.)I.gu. Yili Gergeklesme Aciklamalar**
Kodu Birimi .
Hedefi Deger Oran
1 PG1.1.1 |Dizenlenen Hizmet ici Egitim Sayisi (Adet/Y1l) 8 6 75,00%
2 PG1.1.2 |Hizmet ici Egitim Verilen Personel Sayisi (Kisi/Y1l) 260 180 69,23%
3 PG1.1.3 | Hizmet ici Egitimlerden Yararlanan Personelin Memnuniyet Diizeyi (%) 85 70 82,35%
4 PG1.1.4 | (Odiillendirilen memur personel orani (%) 1 1 100,00%
5 PG1.1.5 |Yapilan sosyal aktivite sayisi (Adet/Y1l) 25 20 80,00%
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Stratejik Amag

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Stratejik Hedef

Belediyemiz faaliyetlerinde ve hizmetlerinde bilisim sistemlerini etkin bir sekilde kullanmak

Performans Hedefi

Belediyemiz faaliyetlerinde ve hizmetlerinde bilisim sistemlerini etkin bir sekilde kullanmak

Gosterge N Olgii 2024 Gergeklesme
Sira No Kodu Gosterge Adi Birimi Yil Agiklamalar**
Hedefi Deger Oran
1 E-belediye hizmetlerinden memnuniyet diizeyi (%) 90 70 77,78%
Stratejik Amag Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Stratejik Hedef | i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve uygulanmasini saglamak
Performans Hedefi | i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve uygulanmasini saglamak
.. = 2024
Sira No Gosterge Gosterge Adi (.)I.gu. Yili Gergeklesme Aciklamalar**
Kodu Birimi . =
Hedefi Deger Oran
1 PG1.3.1 |li¢ Kontrol Eylem Plani Hazirlama/Giincelleme Sayisi (Adet) 1 1 100,00%
2 PG1.3.2 |li¢kontrol eylem planinda 6ngbériilen eylemlerin gerceklestiriime orani (%) 80 80 100,00%
3 PG1.3.3 | Diizenlenen izleme ve degerlendirme raporu sayisi (Adet/Y1l) 1 1 100,00%
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Stratejik Amag

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Stratejik Hedef

Mali yapiyi giiclendirmek

Performans Hedefi

Mali yapiyi giiclendirmek

Gosterge v Olgii 2024 Gergeklesme
Sira No Kodu Gosterge Adi Birimi Yil _ Agiklamalar**
Hedefi Deger Oran
1 PG1.4.1 | Gelir butgesi gerceklesme orani (%) 95 80 84,21%
2 PG1.4.2 | Gelir tahsilatinin tahakkuka orani (%) 95 90 94,74%
3 PG1.4.3 | Yenikaynaklarin toplam butge icindeki pay! (%) 92 90 97,83%
4 PG1.4.4 | Oz gelirlerin toplam gelirler icindeki orani (%) 25 20 80,00%

Stratejik Amag

Sehrimizde temiz ve saglikli bir cevre olusturmak

Stratejik Hedef

Temiz ve saghkl bir gevre icin toplumsal bilinci artirmak ve atik ydnetimini etkinlestirmek

Performans Hedefi

Temiz ve saglikh bir cevre icin toplumsal bilinci artirmak ve atik yonetimini etkinlestirmek

Gosterge Ol¢ii 2024 Gergeklesme
Sira No g Gosterge Adi . 9 . Yih d g Agiklamalar**
Kodu Birimi .
Hedefi Deger Oran
1 PG2.1.1 | Duzenlenen gevre egitim programi/organizasyonu sayisi Sayi 2 1 50,00%
2 PG2.1.2 | Egitime/organizasyona katilan kisi sayisi (Kisi/Yl) 200 170 85,00%
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Stratejik Amag | Sehrimizde temiz ve saglikli bir gevre olusturmak |
Stratejik Hedef | Temiz bir Sirnak parolasiyla cevre saghgi ve temizligine iliskin ¢calismalari etkili bir sekilde ytritmek
Peli'::;r:f?ns Temiz bir Sirnak parolasiyla ¢evre saghgi ve temizligine iliskin ¢calismalari etkili bir sekilde ylritmek
Sira No Gc:(s::;ge Gosterge Adi B?rllc:“ 2::3;;" Gergeklesme Agiklamalar**
Deger Oran
1 PG2.2.1 | Duzenli temizligi yapilan cadde ve sokak sayisi (Adet) 36,00 36,00 | 100,00%
2 PG2.2.2 |1.000 Haneye Diisen Kati Atik Toplama Arag Sayisi Sayi 2,00 2,00 | 100,00%
3 PG2.2.3 | Duzenliilaglama yapilan alan (m?) 13.000.000,00 9.000.000,00 | 69,23%
4 PG2.2.4 | Halkin temizlik hizmetlerinden memnuniyet diizeyi (%) 92,00 92,00 | 100,00%
Stratejik Amag Sehrimizde temiz ve saglikli bir gevre olusturmak
Stratejik Hedef Yesil alanlarin bakimini yapmak ve miktarini artirmak
Performans Hedefi | Yesil alanlarin bakimini yapmak ve miktarini artirmak
. . 2024
Sira No Gosterge Gosterge Adi (.)I.gu. Yih Gerceklesme Aciklamalar**
Kodu Birimi .
Hedefi Deger Oran
1 PG2.3.1 | Duzenli olarak bakimi yapilan yesil alan miktari (m?) 50000 40000 80,00%
2 PG2.3.2 | Kisi basina aktif yesil alan buyuklugu (m?) 12,5 12 96,00%
3 PG2.3.3 | Kazandirilan yesil alan miktari (m?) 15000 9000 60,00%
4 PG2.3.4 | Yesil alan miktarindaki artis orani (%) 43,6 40 91,74%
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Stratejik Amag

Sosyal ve kiiltlirel hizmetleri gogaltarak halkimizin sosyal refahi ve kilturel farkindaligini artirmak

Stratejik Hedef

Egitim, spor ve sanatsal faaliyetlerle halkimizin zihinsel ve bedensel gelisimine katki saglamak

Performans Hedefi

Egitim, spor ve sanatsal faaliyetlerle halkimizin zihinsel ve bedensel gelisimine katki saglamak

.. = 2024
Sira No G(I)(s::[‘ge Gosterge Adi B(I)rlfr:l Yih Gergeklesme Agiklamalar**
Hedefi Deger Oran
1 PG3.1.1 | Duzenlenen bilimsel ve egitici etkinlik sayisi (Adet/Y1l) 3 3 100,00%
2 PG3.1.2 | Dlzenlenen kiltir ve sanat etkinligi sayisi (Adet/Y1l) 3 3 100,00%
3 PG3.1.3 | Diizenlenen sportif etkinlik sayisi (Adet/Yil) 3 3 100,00%
4 PG3.1.4 | Dizenlenen etkinliklere katilan kisi sayisi (Kisi/Y1l) 2100 2000 95,24%

Stratejik Amag

Sosyal ve kiiltiirel hizmetleri gogaltarak halkimizin sosyal refahi ve kiltirel farkindaligini artirmak

Stratejik Hedef

ihtiyac duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardimlari ilgilisine dogrudan ulastirmak ve hizmet kalitesini artirmak

Performans Hedefi

ihtiyac duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardimlari ilgilisine dogrudan ulastirmak ve hizmet kalitesini artirmak

Gosterge . Olgii 2024 Gergeklesme
Sira No Gosterge Adi L Yili Aciklamalar**
Kodu Birimi .
Hedefi Deger Oran
1 PG3.2.1 | Sosyal yardim yapilan hane sayisi SayI 2750 2750 100,00%
2 PG3.2.2 | Evde hasta ve yasli bakimi hizmeti verilen kisi sayisi SayI 20 20 100,00%
3 PG3.2.3 | Sunnet icin miiracaat edenlerin taleplerinin karsilanma orani (%) 100 100 100,00%
4 PG3.2.4 | Sosyal yardimlardan memnuniyet orani (%) 85 85 100,00%
5 PG3.2.5 | Sosyal Yardimlarin Adaletli Yapildigina Dair Algi Diizeyi (%) 85 85 100,00%
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Stratejik Amag

Sosyal ve kiiltlirel hizmetleri gogaltarak halkimizin sosyal refahi ve kilturel farkindaligini artirmak |

Stratejik Hedef

Engelli vatandaslarimizin yasam standartlarini yiikseltmek ve sosyal hayata daha aktif katiimlarini saglamak

Pe::(rjr:f?ns Engelli vatandaglarimizin yasam standartlarini yiikseltmek ve sosyal hayata daha aktif katilimlarini saglamak
Sira | Gosterge . Olgii 2024 GEfGEKIEs e
Gosterge Adi Lo Yili . Agiklamalar**
No Kodu Birimi .| Deger Oran
Hedefi

1 PG3.3.1 |Engellilere yonelik diizenlenen etkinlik sayisi (Adet/Yil) 5 5 100,00%
2 PG3.3.2 |Engellilere yonelik kurslara katilan engelli sayisi (Kisi/Yil) 20 20 100,00%
3 PG3.3.3 | Engelli arag ve ekipmani temin edilen engelli sayisi (Kisi/Y1l) 10 10 100,00%
4 PG3.3.4 |Bilinglendirme, yonlendirme ve danismanlik hizmetinden yararlanan engelli birey sayisi | (Kisi/Yil) 20 20 100,00%
5 PG3.3.5 |Kentsel Alt ve Ust Yapinin Yash ve Engellilere Uygunluk Orani (%) 50 50 100,00%

Stratejik Amag

Sosyal ve kiiltiirel hizmetleri gogaltarak halkimizin sosyal refahi ve kiltirel farkindalgini artirmak

Stratejik Hedef

Aile, kadin ve topluma yonelik sosyal amagli tesisler insa edilmesini saglamak; sosyal, kiltlrel, egitsel ve sportif alanlarda hizmetler gelistirmek ve
yayginlastirmak

Performans Hedefi

Aile, kadin ve topluma yonelik sosyal amagli tesisler insa edilmesini saglamak; sosyal, kiltirel, egitsel ve sportif alanlarda hizmetler gelistirmek ve
yayginlastirmak

Gosterge B Blcii 2024 Gerceklesme

Sira No Gosterge Adi L Yili . Agiklamalar**

Kodu Birimi . Deger Oran

Hedefi

1 PG3.4.1 | Aile yasam merkezinin kurulmasi (%) 60 30 50,00%
2 PG3.4.2 | Aile yasam merkezinden faydalanan kisi sayisi (Kisi/Yl) 2100 2000 95,24%
3 PG3.4.3 | Hos Geldin Bebek Projesi kapsaminda ziyaret edilen aile sayisi (Adet/Yil) | 1100 1000 90,91%
4 PG3.4.4 | Kadinlara yonelik diizenlenen etkinlik sayisi (Adet/Y1l) 3 3 100,00%
5 PG3.4.5 | Meslek edindirme ve beceri kurslarina katilan kursiyer sayisi (Kisi/Yl) 2000 2000 100,00%
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Stratejik Amag Sosyal ve kiiltiirel hizmetleri gogaltarak halkimizin sosyal refahi ve kiltirel farkindaligini artirmak |
Stratejik Hedef Defin hizmetlerini aksatmadan, zamaninda ve Ucretsiz olarak sunmak
Performans Hedefi | Defin hizmetlerini aksatmadan, zamaninda ve Ucretsiz olarak sunmak
.. — 2024 Gergeklesme
|
Sira No Gosterge Gosterge Adi O 'g:u' Yil . Aciklamalar**
Kodu Birimi . Deger Oran
Hedefi
1 PG3.5.1 |l genelinde cenaze defin taleplerini licretsiz karsilama orani (%) 100 100 100,00%
2 PG3.5.2 |l genelinde cenaze Nakil hizmetlerini {icretsiz karsilama orani (%) 100 100 100,00%
3 PG3.5.3 | Bakim ve onarimi yapilacak mezarlik sayisi (Adet) 7 7 100,00%
Stratejik Amag Kentsel yasam kalitesini arttirmaya yonelik, alt ve Ust yapi ¢calismalarini planlamak ve gerceklestirmek.
Stratejik Hedef | Kentsel donlsiim galismalarini etkin bir sekilde gergeklestirmek
Performans Hedefi | Kentsel donuisim g¢alismalarini etkin bir sekilde gergeklestirmek
.. =0 2024 Gergeklesme
Sira No e Ll Gosterge Adi (.)I.gu. Yili . Agiklamalar**
Kodu Birimi . Deger Oran
Hedefi
1 PG4.1.1 | Hazirlanan kentsel doniislim projesi sayisi (Adet/Yil) 1 1 100,00%
PG4.1.2 I k lan k | donisi jesi 1 1
5 G Uygulamaya konulan kentsel dénlsim projesi sayisi (Adet/Vil) 100,00%
3 PG4.1.3 | Kentsel donilisime tabi tutulan alan orani (%) 10 10 100,00%
4 PG4.1.4 | Kentsel donlsiim yapilan alandaki artis orani (%) 2,5 2,5 100,00%
5 PG4.1.5 |Kentsel donusim galismalari ile ilgili memnuniyet dizeyi (%) 50 50 100,00%
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Stratejik Amag

Kentsel yasam kalitesini arttirmaya yonelik, alt ve st yapi galismalarini planlamak ve gergeklestirmek.

Stratejik Hedef

Yeni yollar agmak ve mevcut yollarin bakim-onarimlarini yapmak

Performans Hedefi

Yeni yollar agmak ve mevcut yollarin bakim-onarimlarini yapmak

Gésterge Blcii 2024 Gergeklesme
Sira No & Gosterge Adi . g: . Yili . Aciklamalar**
Kodu Birimi . Deger Oran
Hedefi
1 PG4.2.1 | Yeniagilan yol miktari (km) 23 23 100,00%
2 PG4.2.2 | Bakimonarimiyapilan yol miktari (m2?) | 10000 10000 100,00%

Stratejik Amag

Kentsel yasam kalitesini arttirmaya yonelik, alt ve Ust yapi ¢calismalarini planlamak ve gerceklestirmek.

Stratejik Hedef

Kaldirim ve tretuvar diizenlemeleri yapmak

Performans Hedefi

Kaldirim ve tretuvar diizenlemeleri yapmak

Gosterze Blcii 2024 Gergeklesme
Sira No = Gosterge Adi . g . Yili . Aciklamalar**
Kodu Birimi . Deger Oran
Hedefi
1 PG4.3.1 | Yeniyapilan kaldirim ve tretuvar miktari (m?) 208 190 91,35%
2 PG4.3.2 | Yenilenen kaldirim ve tretuvar miktari (m?) 3700 3000 81,08%
3 PG4.3.3 | Yenilenen ve yeni yapilan kaldirim ve tretuvar miktarindaki artis orani (%) 26 15 57,69%
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Stratejik Amag

Kentsel yasam kalitesini arttirmaya yonelik, alt ve st yapi galismalarini planlamak ve gergeklestirmek.

Stratejik Hedef

insan ve gevre sagligina uygun icme suyu temin ederek kesintisiz bir sekilde halkimiza sunumunu saglamak

Performans Hedefi

insan ve gevre sagligina uygun icme suyu temin ederek kesintisiz bir sekilde halkimiza sunumunu saglamak

e i Bl 2024 Gergeklesme

Sira No Gosterge Adi L Yili . Aciklamalar**

Kodu Birimi . Deger Oran

Hedefi

1 PG4.4.1 | Yeniyapilanigme suyu sebeke hatti uzunlugu (m) 10000 8000 80,00%
2 PG4.4.2 | Yenilenen icme suyu sebeke hatti uzunlugu (m) 3500 2500 71,43%
3 PG4.4.3 | Yenilenen ve yeni yapilan igme suyu sebeke hatti orani (%) 15 15 100,00%
4 PG4.4.4 |icme suyu sebeke kayip kagak orani (%) 30 25 83,33%
5 PG4.4.5 | Su kalitesi degerlendirme parametrelerinin standartlara uygunluk orani (%) 100 100 100,00%

Stratejik Amag

Kentsel yasam kalitesini arttirmaya yonelik, alt ve (st yapi calismalarini planlamak ve gerceklestirmek.

Stratejik Hedef

Alt yapida gerekli iyilestirmeleri yaparak sel ve taskinlarin 6nlenmesini saglamak

Performans Hedefi

Alt yapida gerekli iyilestirmeleri yaparak sel ve taskinlarin 6nlenmesini saglamak

Gosterge Blcii | 2024 Gergeklesme
Sira No e Gosterge Adi . g . Yili . Agiklamalar**
Kodu Birimi . Deger Oran
Hedefi
1 PG4.5.1 |Yagmur suyu sebekesine sahip cadde ve sokak orani (%) 80 80 100,00%
2 PG4.5.2 | Kanalizasyon sebekesine sahip cadde ve sokak orani (%) 97 97 100,00%
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3- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsamindan hazirlamig
oldugumuz 2020-2024 Stratejik Plan ve 2024 Yil1 Performans Programiyla planlanmis olan
faaliyetlerin ve performans hedeflerinin gerceklesmeleriyle ilgili “Performans Sonuclar:
Tablosu” hazirlanmig olup, +%20 sapmalara iligkin agiklamalar yapilmigtir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

2024 Yili Performans Programa ile belirlenmis hedeflerin gergeklesmelerini izlemek
icin donemsel raporlar hazirlanarak yapilmaktadir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

e Vatandas odakli yonetim anlayigina sahip olunmasi
Hakla iligkiler faaliyetlerinin etkinligi

Geng ve yetenekli isglici

Biligim ve iletisim araclarinin mevcut olmasi

Cevreci yonetim bakis agisina sahip olunmasi

Bilisim teknolojilerinin etkin kullanilmas:

Tanitim faaliyetlerinin etkinligi

Yeniliklere agik ve uygum kabiliyetinin yiiksek olmasi
Proje Giretme kapasitesinin yliksek olmasi
Caliganlarin kuruma ve ige olan baghlig

Kriz yonetiminin bulunmasi

Istihdamda pozitif ayirimeilik (kadinlara éncelik)

Ust yénetimin giiclii iletigimi

Etik ilke ve degerlerin tiim calisanlar tarafindan benimsenmis olmasi

B-Zayifliklar

Tletisim ve koordinasyonda zaman zaman yasanan sikintilar

Insan kaynaklar gelistirme ve yetistirme programlarinin etkin uygulanamamasi
Is, gorev tanimlar ile ig siireclerine iligkin ¢alismalarin bitmemis olmasi

Odiil ve ceza sisteminin etkin uygulanmamasi

Hizmet binalarinin yeterli olmamasi

I¢ Kontrol ve stratejik yénetimin yeterli diizeyde uygulanmamasi

C-Degerlendirme

e Mevcut personel sayisal olarak ve nitelik yoniinden yetersizdir.

e 2016 yilinda yasanan teror olaylar: nedeniyle sehrimizin alt yapisi tamamen tahrip
olmustur. Altyapi calismalarinin araliksiz ve en kisa zamanda tamamlanmasi
gerekmektedir.

e Alt yap1 sorunlar: hizli tespit edilebilmekte fakat personel yetersizligi, kullanilan
arag¢-gereg, makina parkinin yetersiz olmasi sorunlara miidahale stiresini uzatmakta
ve ertelemektedir.

e Bitce imkanlarimiz yetersizdir.
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V-ONERI VE TEDBIRLER

Kurumumuz performans programi ile faaliyet raporlarinin hazirlanmasi, performans
yonetimi anlayisinin yerlesmesine katkida bulunacak bilgi sisteminin kurulmasi ve
periyodik olarak performans analizleri yapilmasi ve degerlendirilmesi ile rasyonel bir
isleyisle daha etkili ekonomik ve verimli olunmasi icin etkin calismalara agirlik verilmelidir.

Belediyemiz hizmetlerinin yurutulmesinin her asamasinda ekip calismasi
desteklenmeli, birimler arasi esgudumuh ve bilgi akisinin saglanarak, arac, gerec, ve personel
yonunden zayif olan hizmet birimleri desteklenmeli, verimli calismay tesyvik edici uygun
ortam olusturulmalidir. Tum birimlerde hizmet ureten personele yonelik esjtlik ilkesine ozen
gosterilmeli, hizmet icl egitime onem verilerek calisanlarin verimliligi ve kalitesinin
artirilmasi saglanmalidir. Insan hak ve ozgurluklerine saygili, hukukun ustunlugu’
benimsenmeli ve adaletli gorusun hakim kilinmasi ilkesi esas alinarak kararlar alinmalidir.
Belediyemiz hizmetlerini kamusal sorumluluk anlayis) ile yurutmeye devam etmelidir.

Sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve sosyal hizmetlerin artirilmasi calismalar
genisletilerek suirdurulmelidir. Toplumsal dayanisma ve yardimlasma faaliyetleri ile yoksul
birey ve toplum kesimlerine yonelik ekonomik destek devam etmelidir. Yaslhilara, kadinlara,
genclere ve cocuklara yonelik faaliyetler yayginlastirilmalidir.

Kulturumuzun temel degerlerinden olan paylasimcilik ve yardimseverligin, kentsel
yasamda sosyal dengeyi olusturmaya yonelik onemli bir etken oldugu bilinciyle, kamu
kaynaklarinin imkanlar dahilinde dezavantajli gruplara gerek ayni gerek maddi destekler
arttirilarak devam ettirilecektir. Yine bu kapsamda ihtiyac, sahibi vatandaslarimiza; saglk,
psikolojik damismanlik, kariyer danismanligi ve meslek edindirme faaliyetlerimiz ile gelen
talepler dogrultusunda destek hizmetlerimiz suirdurulecektir.

Mevcut ic kontrol sistemi dahilinde harcama yetkilileri, gerceklestirme gorevleri ile
diger personelin gorev ve sorumluluklarim irdeleyerek calismalarini buna gore yuirutmelidir.

Kamu gelir, gider, varlik ve yukumluluklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesi, idarenin kanunlara ve diger duzenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesi,
her turlu mali karar ve islemlerde dogru karar sutreci kacinilmazdir.

Stratejik yaklasimin, dusuncenin ve performans kulturunun hakim kilinmasina ve
kurumsal kimligin guclendirilmesine yonelik egitimler duzenlenmesine devam edilmelidir.

Kurumumuzdaki tum is sureclerinin otomasyona aktarilarak is ve islemlerin hizl,
takip edilebilir ve saglikli bir sekilde raporlanabilir olmasi saglanmalidar.

“Yeni Nesil Belediyecilik” anlayis) cercevesinde; Belediyemizde hicpir vatandasin
dislanmadagi, ortak akil ve bilimsel olcutlerin kullanildigi demokratik, seffaf, katilimci, etik
degerlere bagli, cozum odakli ve guler yuzlu hizmet anlayisy gelistirerek surdurulmelidir.
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EKLER

Ek-1: I KONTROL GUVENCE BEYANI

EK 2
HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANTI'

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gérev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapr igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olugturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve geligtirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullamlmasindan ve tist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesine,
varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali
bilgi ve ynetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul
glivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olugturuldugunu ve uygulandigini beyan
ederim.

Birimimde yliriitillen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmigtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Yer-Tarih)

Not: Giivence beyamim agagida belirttigim gekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir:3

' Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyan birim faaliyet raporlarina eklenir.

2 Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

* Harcama yetkilisinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana
eklenir. Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi yoksa bu kisim bog biraklir.
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EK 3
MAL{ HIZMETLER BiRIM YONETICIiSININ BEYANI

MALI{ HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim y&neticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yiiriitiilen
i¢ kontrol sisteminin olugturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢aliymalarinda gerekli
koordinasyonun saglandigmni, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuglarinin
izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve {ist yOneticiye
raporlandigim beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist ySneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damgmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan
ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Yer-Tarih)
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