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UST YONETICININ SUNUSU

Van Tusba Belediyesi, Stratejik Plani esaslarina uygun olarak Belediyemizin mali,
beseri ve fiziki kaynaklari en azami sekilde verimli kullanilmasi ile ihtiya¢ duyulan
hizmetlerin 6nceligi de dikkate alinarak, 2017 yili performans programi hazirlanmustir.

6360 sayil1 yasa ile Biiyliksehir olan ilimizde, 3 adet Merkez ilge olusturulmus ve bu
merkez ilgelerden olan Tusba Belediyesi 2014 yili yerel secimleriyle kurulmustur.
Belediyemizin yeni kurulmasi, maddi, fiziki ve beseri kaynaklarinin yeniden olusturulmasi ve
karsilanmasi i¢in geride kalan ikibinondort, ikibinonbes ve ikibinonalti yillarinda da yogun bir
caligma gerceklestirilmistir.

2017 yili Kurumsal Performans Plan1 ve Is programi olusturulurken hem ilgemizde ilk
defa boyle bir programlamanin yapilmasi hem de biiyiik hizmetlere layik ilgemize daha fazla
is gerceklestirme arzusu heyecani vardi. Yeni belediye olmamiz, mali, fiziki ve beseri
imkanlarimizin kisitli olmasina ragmen ilgemizin ihtiya¢ ve dnceliklerini gozeterek hazirlanan
programi vatandaslarimizla paylagmaktan mutluluk duyuyoruz. Elbette ki planlamamizin,
yapmak istediklerimizi karsilamadiginin farkinda olmakla birlikte, Belediyemiz imkanlar
dahilinde tiim kesimlerin ihtiya¢ ve oncelikleri gozetilerek programi olusturmaya ¢alistik. Y1l
icinde yine kaynaklarimizda, imkanlarimizda artis oldugu siirece de bu programi genisleterek
giincellemeye devam edecegiz

2017 yili performans programi ve is programinin hazirlanmasinda emegi gegenlere
tesekkiir eder, 2017 yilinda belirlenen hedeflere ulasilmasi dilegiyle tiim c¢alisma

arkadaslarima basarilar dilerim.

Dog: Dr. Fevgi OZGOKCE
Belediye Baskaw

Mali Hizmetler Mudurlagu 5
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GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
01.MISYON
Tusba halkiyla dayanigsma iginde katilimci bir anlayisla ¢alisma yaparak, halkimizin

sosyal, ekonomik ve kiiltiirel yasam kalitesini ylikseltmek, hizmet alanimizdaki tiim

vatandaglarimiza ¢evreye duyarli, esit, hakkaniyetli ve kaliteli bir hizmet sunmak.

02.VIZYON

Gilinlimiiziin gerektirdigi teknoloji ve yeniliklere agik, seffaf, hesap verilebilir,
katilimec1 uygulamalarla yonetimde hizmet alan tiim kesimlerimizin etkinliginin artirildigi ve
hizmetlerin sahiplenildigi, kalici hizmet ve ¢oziimlerin tretildigi, kaynaklarini etkin ve
verimli kullanan, ekip ¢alismasinin hakim oldugu ve personelinin kendini devamli yeniledigi,
belediyemizde gorev almaktan ve Tusba’li olmaktan mutluluk ve gurur duyulacak bir kurum
olmaktir.

STRATEIJI: Vatandas memnuniyeti her ne kadar sunulan hizmetle orantili olsa da sunum tarzi

belirleyici etkendir.

ILKELERIMIZ
e Insan odakli hizmet,
e Katilimci yonetim,
e Karar alma ve faaliyetlerde seffaflik,
e Givenilirlik,
e Hesap verilebilirlik,
o Adil ve dengeli hizmet,
e Cevreye, tarihi degerlere ve turizme duyarlilik,
e (Cagdas bir belediye,
e (evreci hizmet anlayisi,
e Insan haklarina saygili ve gbzeten,
e Dezavantajli kesimleri gézeten hizmet sunmak,
e Sosyal bir belediye,
e Hayvan haklarin1 gozeten,

e Vatandaslarinin sosyal gelisimine destek sunan,

Mali Hizmetler Mudurltigu 6
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e Planli ¢evreci bir kalkinma,

e Firsat esitligini savunan ve gozeten,

e Yerel ekonominin gelisimi konusunda bilinglendirici,

e Sivil Toplum ve kitle orgiitlerini destekleyen, ortak projeler yapan ve yiiriiten bir
belediye,

e Siirdiiriilebilir ve kalic1 projeler uygulayan,

e Tusba Uygarligimin ismine yarasir bir tarih kenti olusumu i¢in Tarihi degerlerini
koruyan ve tanitan,

¢ Diinya kenti olmay1 hedefleyen,

e Tusba Belediyesi ¢agdas demokrat yenilik¢i ve oOzglin ornek bir belediyecilik
anlayigina sahip bir belediye olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin gorev ve sorumluluklar
Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre
ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tamitim, genglik ve spor orta ve yiiksekdgrenim 6grenci yurtlart (Bu Kanunun 75
inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluslar1 ve bunlarin tiyesi
olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yiliksekogrenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim
ve onarimui ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son
cimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet dnceliklerini

degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler. (1)

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili
her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve

islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi

Mali Hizmetler Mudurltigu 7
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mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci climle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilasmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin bagar1 gésteren
veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi

karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir. (3)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki
yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir

belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karar
ile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin

ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet

sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. (4)
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarin1 kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiirtilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlar1 ile bu havaalanlar

bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Mali Hizmetler Mudurltigu 8
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C- Teskilat Yapisi

Belediye Baskani
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Baskan Yardimcisi
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D- Fiziksel Kaynaklar

5 & %2 : z <
L A
=) I a

Baskanlik ve Ozel Kalem Miid. 3 5 6 - 1 6 - 2
Hukuk Miisavirligi - - - - - - - -
Insan Kay. Ve Egitim Miid. 8 2 10 1 1 - - -
Zabita Miid. 8 2 2 - 1 4 -
Mubhtarlik isleri Miid. 4 1 2 3
Destek Hizmetleri Miid. 5 5 9 1 5
Mali Hiz. Miid. 11 3 10 2 1 4 4
Bilgi islem Miidiirliigii 3 5 4 4 1 4 2 4
Cevre Kor. Ve Kont. Miid. 5 3 6 9
Plan ve Proje Miidiirliigii 3 2 3 1 5 1
Yaz Isleri Miidiirliigii 8 1 6 4 2
Imar ve Seh. Miid. 17 7 1 8 15
Bas. Yay. Ve Halk. ils. Miid. 12 3 7 7 7 2
Fen Isl. Miid. 11 1 4 1 5 10
Park ve Bahge. Miid. 5 1 2 1 6 1 4
Kadin ve Aile Hiz. Miid. 2 2 1 1 3
Kiiltiir ve Sos. isl. Miid. 3 2 3 4
Isletme ve Ist. Miidiirliigii - - - - - - - -
TOPLAM 108 38 82 20 5 77 4 43

E- insan Kaynaklari

BELEDIYE PERSONEL SAYISI

Isci Sayist 70
Memur Sayisi 46
Sozlesmeli Sayist 33
Hizmet alimi Personel Sayisi 257
TOPLAM 406

Mali Hizmetler Mudurligi
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. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Belediyemiz vizyonundaki 6ngoriileri gergeklestirmek amaciyla;

Vatandaslarimizin dolayisiyla bolgemizin yasam kalitesinin yiikseltilmesi, Idaremiz

hizmetlerinin bolgesinde Oncii ve 6rnek olmasi, insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki

altyapinin  tamamlanmasi ve yerinden ydnetim anlayisinin  gelistirmesi temel

politikalarimizdir. Bu ¢ercevede dnceliklerimiz;

- llgemiz altyap: hizmetlerinin tamamlanmasi,

- Vatandasimizin sosyo-ekonomik yonden giiclendirilmesi,

- Ilgemizin &rnek ve cazibe merkezi haline gelmesi,

- Katilimei ve kalic1 hizmetlerin iiretilmesi,

- Kiiltiir ve turizm kaynaklarinin korunmasi ve tanitiminin desteklenmesi,

- Niifusun biiyiik bolimiinii olusturan genclerin spor, sosyal ve kiiltiirel alanda
faaliyet gosterebilmeleri i¢in siirdiiriilecek ¢alismalara destek olunmasi,

- Cevreye duyarli ve ¢evrenin korunmasina yonelik hizmet sunulmasi,

- Yoksullukla miicadele ¢ergevesinde gerekli katki ve faaliyetlerde bulunulmasi,

- Ulusal ve uluslar aras1 fonlardan yararlanmak i¢in projeler hazirlanmasi ve

uygulamaya konulmasi.

B- Amag ve Hedefler
Bolgemizde yasayan insanlarin insanca yasamasi, kir-kent farkinin en aza indirilmesi

ile vatandasimizin ihtiya¢ ve beklentilerine cagin gerektirdigi bicimde cevap verebilmek

icin fiziki altyapr caligmalari yapilmasi ile kirsal kalkinmanin saglanmasi ve hizmet

sektorlerindeki kalitenin artirilmasi amaciyla;

Bolgesinde ornek kent kimligi ve yapisi olusturulmasi hedeflenecektir.

[lcemiz mabhallelerine ait yollarin teknigin gerektirdigi kalite ve standartlara
kavusturulmasi ile her mevsim 24 saat ulasima acik tutulmasi saglanacaktir.

Tim mahallelerimize ulasimin asfalt yollarla saglanmasi hedeflenecek, yol agindaki
asfalt yol oran1 artirilirken, mevcut asfalt yollarin da korunmasi saglanacaktir.
llgemizdeki imar planinin  uygulanmasi saglanacak, saglikli bir kent yapisi
olusturulmasi hedeflenecektir.

Ulusal ve uluslar aras1 kaynak fonlarma hizmet kapsamimizdaki tiim caligmalarda
uygun projeler hazirlanarak, bu fonlardan azami destegi alarak bolgemize

imkanlarimizdan daha fazla hizmet tretilecektir.

Mali Hizmetler Mudurlugu 11
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e Hazirlanacak tarim projeleri ile bolgemiz gift¢ilerine egitim, teknik destek saglanarak
tiretim verimliligi ve mali gelirlerinin artmasina katki saglanacaktir.

e (agdas yasamin geregi olarak egitimde mevcut yerlesim yerleri arasindaki farkliliklar
gidermek ve fiziki kalitenin yiikseltilmesi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir.

e Yoksullukla miicadele c¢ergevesinde Ilin sosyo-ekonomik gelisimine katkida
bulunulacaktir.

e GQGengligin sportif faaliyetlere katilimi saglanacaktir. Sporun Onemli derecede
altyapisini olusturan spor tesislerini yapmak ve yaptirmak.

e llcemiz cevresinin saglikli bir yasam merkezi olmas: icin calisma ve faaliyetlere
destek verilecektir.

e Bolgemizin kiiltlir- turizm merkezi olmasi ve Cazibe Merkezi haline getirilmesi igin
calismalar yapilacaktir.

e ilgemiz sorun ve oOncelikleri cercevesinde hizli, etkin ve g¢evreye duyarli hizmet
tiretilecektir.

e Kurumsal yapinin gelistirilmesi ile kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina
yonelik caligmalar siirdiiriilecektir.

e Bolgemizdeki aile yapisinin korunmasina ve saglikli nesillerin yetistirilmesine katki
saglanacaktir.

e Bolgemizde yasayan kadinlarimizin toplum ic¢indeki sosyal ve ekonomik statiilerinin
gelistirilmesi amaciyla mikro kredi benzeri uygulamalara, ulusal ve uluslararasi

fonlara proje destegi v.b. faaliyetlere destek veril

Mali Hizmetler Mudurlugu 12
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

. _iDAREPERFORMANS HEDEFITABLOSU

Idare Adx TUSBA BELEDIYESI
Ilgemizde yasayan insanlarin insanca yasamasi, kir-kent farkinin en aza
indirilmesi ile vatandagimizin ihtiya¢ ve beklentilerine ¢agin gerektirdigi bigimde
Amag cevap verebilmek icin fiziki altyapi caligmalar1 yapilmasi ile kirsal kalkinmanin
saglanmasi ve hizmet sektorlerindeki kalitenin artirtlmasi v.b. kanunla verilen
gorevleri yerine getirecektir.
Belediyemiz amaglarin1 gergeklestirmek i¢in; ilgemizdeki mevcut fiziki
Hedef altyaptyr koruma ve gelistirme c¢aligmalariyla birlikte, yenilerinin yapilmasi
saglanacaktir.
. Yillar
Performans Hedefi Gergeklesme Tahmin Hedef
2016 2017 2018 2019
48.000.000,00 50.000.000,00 52.500.000,00 55.125.000,00
flgili harcama birimleri 5016 Kayn;lgll;ltlyam —
1. | DESTEK HiZMETLERI MUD. 10.570.000 TL | 11.970.000,00 TL
2. | FEN ISLERI MUD. 7.000.000 TL | 6.050.000,00 TL
3. | PARK VE BAHCELER MUD. 2.500.000 TL | 2.000.000,00 TL
4. | TEMIZLIK ISLERI MUD. 8.900.000 TL 0,00 TL
5. | IMAR VE SEHIRCILIK MUD. 410.000,00 TL 400.000,00 TL
6. | CEV. KOR VE KONT MUD. 850.000,00 TL | 8.300.000,00 TL
7. | PLAN PROJE MUD. 160.000,00 TL 150.000,00 TL
8. | YAZI iISLERi MUD. 120.000,00 TL 60.000,00 TL
9. | MALI HiZMETLER MUD. 2.200.000TL | 2.400.000,00 TL
10. | ZABITA MUDURLUGU 100.000 TL 100.000,00 TL
11. | HUKUK iSLERI MUD. 60.000 TL 60.000,00 TL
12. | OZEL KALEM MUDURLUGU 810.000 TL 760.000,00 TL
13.| BAS YAY.VE HLK iLS. MUD. 430.000 TL 400.000,00 TL
14. | INSAN KAY. VE EGTM MUD. 12.555.000 TL | 16.270.000,00 TL
15. | KULTUR VE SOS. iSL. MUD. 310.000 TL 300.000,00 TL
16. | KADIN VE AILE Hiz. MUD. 300.000 TL 300.000,00 TL
17. | BILGI ISLEM MUD. 115.000 TL 160.000,00 TL
18. | MUHTARLIKLAR MUD. 610.000 TL 320.000,00 TL
= Biitce Odenegi 48.000.000,00 | 50.000.000,00TL
czg Doner Sermaye
= Diger Yurt I¢i Kay.
X Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 48.000.0000,00 | 50.000.000,00TL
Mali Hizmetler Mudurlugu 13




TUSBA BELEDIYESI

PERFORMANS PLANI 2017

D- Faaliyet-Projelere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

Is programi taslaginda da goriildiigii gibi 50.000.000,00-TL tutarindaki

biitcenin 28.870.000,00 TL’si yatirim ¢alismasi i¢in 0ngoriilmiis olup, yatirim tutar

toplam biitge iginde % 57,74°lik bir paya tekabiil etmektedir.

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 2017 YILI iS PROGRAMI

s
PROGRAMININ
ADI

Kirtasiye
Alimlari

Giyecek
Alimlari

Diger Yayin
Alimlan

Temizlik
Malzemesi
Alimlari
Yakacak
Almmlar

Elektrik Alimlar:

Yiyecek Alimlar1

Yurt Ici Gegici
Gorev Yolluklar:

Mali Hizmetler Mudurlugu

MIKTAR

Yaklasik 36 adet
personel

110.000 m3
Dogalgaz

237.000 KW/h

Yaklasik 50
Personel

TUTAR

50.000,00

10.000,00

20.000,00

60.000,00

300.000,00

200.000,00

400.000,00

20.000,00

ACIKLAMA

Belediyemiz kirtasiye
malzeme ihtiyacin
karsilamak amacuyla.

36 Adet 657 sayil1 DMK
Tabi Personele 6denecek
giyim yardimi

Belideyemiz tarafindan
basimi yapilan kitap, dergi ve
diger yayim alimlarini
karsilamak amacuyla.
Belediyemiz temizlik
malzeme ihtiyacin
karsilamak amaciyla.
Belediyemiz dogalgaz ve
diger yakacak ihtiyacin
kargilamak amaciyla.

Belediyemizin ihtiyaci olan
Elektirik ve diger aydinlatma
giderleri.

657 Sayilt DMK Tabi
Personele Odenecek olan
Sosyal Denge Yardiminin
Yapilina iligkin 6demeler.
Belediyemiz tarafindan
yapilan Yurti¢i personel
gorevlendirmelerinde
personelin Gegici Gorev
yolluklarini kargilamak
amaciyla
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TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017
9 Haberlesme 11 Adet sabit 100.000,00 Belediyemizin internet,
Cihazlar1 Ruhsat Telefon 3 Adet faks, telefon ve digerhaberlesme
ve Kull. 13 adet GSM, 1 ihtiyacini karsilamak
Adet internet 2 amaciyla
Adet GPS Olgiim
cihazi
10  Tilan Giderleri Ihale ilan ve diger 110.000,00 Belediyemiz tarafindan
giderler. yapilacak olan ihaleleler
iliskin ilan ve diger giderler
11  Diger Bakimve 45 Adet Aracin 600.000,00 Makine parkinda bulunan
Onarim Bakim ve Onarimi araclarin bakim, onarim ve
Giderleri ile Yedek Parga yedek parca tedariklerini
alimi karsilamak amaciyla,
12 Diger Tasinmaz  Bina Bakim 500.000,00 Belediyemiz binalarinin
Yapim Bakim ve  onarimlari bakim onarim islerini
Onr. yapilmasi.
13 Tasit ve Is 1 Adet 1.000.000,00 Belediyemizin 5 Yillik
Makine Alimlar1  Las.Tek.Ekskavator, Stratejik planinda 6n goriilen
1 adet Kamyonet 2 tagit ve i makine alim
adet Otomobil 5 programi.
adet Pick-up, 1 adet
Treyler, 1 adet Ving
Alimi
14 Su Alimlan 17.000 m3 100.000,00 Belediyemizin su ihtiyacin
karsilamak amaciyla
15  Diger Hizmet 44 Adet Aracin 100.000,00 = Belediyemiz Makine
Alimlanr Fenni Muayene, Parkinda bulunan Araglarin
Sigorta, Egzoz Fenni Muayene, Sigorta,
Emisyon Olgiimii ve Egzoz Emisyon Olgiimii ve
Tescil Islemleri. Tescil Islemleri.
16  Akaryakit ve 400.0000 Litre 1.200.000,00 Belediyemiz makine parkinda
Yag Alimlari Motorin 4.000 Litre bulunan araglarin akaryakit
Benzin. 4.000 Kg. ve madeni yag ihtiyaglarinin
Madeni Yag,1.500 tadirek edilmesi amaciyla.
kg Ant-Friz Alim1
17 Miiteahhitlik 131 Adet Personel 7.200.000,00 Personel hizmet Alim1 ve
Hizmetleri Hizmet Alim1 16 kiralanacak olan tagit ve arag
Adet Arag Kiralama sigorta ve muayene hizmet
Hizmet Alim1 alimi1 saglanmasi amaciyla.
TOPLAM 11.970.000,00

Mali Hizmetler Mudrligu
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TUSBA BELEDIYESI

PERFORMANS PLANI 2017

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

2017 IS PROGRAMI

MAHALL
E ADI

AKKOPRU

SIHKE
TOKI
KALECIK

AYANIS
KALESI
[SKELE-
HALKALI
[SKELE

ISKELE

SEMSIBE
Y

11 KIRSAL
MAHALL
E
MUHTELI
F MAH.

Toplam

MESIRE VE PIKNiK ALANI YAPIMI
SEYIiR TERASI YAPIMI

PARK YAPIMI
KENT MOBILYA ALIMI VE KURULMASI
TARIHi VE OREN YERLERIN RESTORASYON
VE BAKIM ONARIMI
SPOR SAHALARINI YAPIM VE BAKIM
NNIADINAL
SAHIL REKREASYON CALISMASI
KONFERANS SALONU

100

1 1 1 1000 1 1 1 1

Mali Hizmetler Mudurligi

TARIMSAL SULAMA KANALI YAPIMI

SIVAT (HAYVAN iCME SUYU KABI)

11

11

TUTARI (TL)

509.247,60
15.000,00

426.952,40
542.000,00

335.000,00

171.800,00

2.000.000

DIS KAYNAK

2.100.000,0
0
640.428,60

813.000,00

7.930.788,4
3

2.444.100,0
0

1.180.000,0
0

168.020,44

657.000,00

15.933.337,
4
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TUSBA BELEDIYESI

PERFORMANS PLANI 2017

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

2017 YILI IS PROGRAMI

ACIKLAMA ADET BUTCE
Temizlik Faaliyeti 67 Mahalle 7.400.000,00
Avadanlik yedek parca Birimin biitiin araglar1 100.000,00
karsilama
Makine ve Techizat Bakim ve  birimin biitiin araglari 100.000,00
Onarim
Vektorel ilaglama Giderleri 61 mahalle 700.000,00
TOPLAM 8.300.000,00
Mali Hizmetler Mudiirligu 17




PERFORMANS PLANI 2017

TUSBA BELEDIYESI

VINVINIOY

(1) 1vinL

313avOoNIN
VTIIWI

313aVvoNN
VTIIWI

INIHIE MI1HVYL

INIHIE MI1HVYL

W IAVIIdVA
1VNVS

W IAVIIdVA
1VNVS

313NN
3ziniavis

313NN
3ziniavis

W L1V4SVY

1av
ITIVHVIN

ON VdIS

3.000.000 ASFAL

10.000

1 A.Gazi

734.000 STABI

10.000

2 Akkoprii

LiZE

2.016.000 SANA

10.000

3 Altntepe

YAPIL
ARI

50.000 TRAFi

150.000 KARL
MUC
ADELE

100.000 IDARI
BiRIM

%0100.

HATATVHVIN ATTHLHNAN

%0100.

HATATVHVIAN AT'THLHOAW

28.000

HATHTVHVIN ATTHLHAW

43,69

HATATVHVIAN AT'THLHOAW

10.000
10.000

5 Beyiizim 10.000
Iskele

4  Bardake1

6

10.000

Istasyon

7

10.000

8 Kalecik

9 Seyrantep 10.000

1 Semsibey 10.000

KARLA
MUCADELE

KARLA
MUCADELE

TRAFiK
BiRiMi
TRAFiK
RIDINAI
SANAT
YAPILARI m?

SANAT
YAPILARI m?

STABILIiZE
KM

ASFALT m?

6.050.000

%100.

%100.

%100.

%100.

28.000

28.000

43,69

100.00
0

TOPLAM
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TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

- YAPILACAK iS VE ISLEMLER TUTAR
120 Tezgahl1 semt pazari projesi
4 Adet 200.000,00
Hali hazir harita projesi (Mollakasim
mahallesinden Halkali mahallsine kadar) 2 Adet 100.000,00
a) Kentsel doniisiim (Toprkkale Mah. Isk. Mah.)
b)Plan revizyonu (Mollakasim)
c)Plan degisikligi dosyas1 yapilacak 2 Ad.
d) Kentsel tasarim projesi 1 Ad. 100.000.00
7 Ad. R
1 Ad.
TOPLAM
400.000,00
Gerektiginde Ulusal ve

Uluslararas hibe fon ve kredi

programlarindan hizmet

planlamamiza uygun 150.000,00
projelerin; Proje Hazirlama

hizmeti sunan kuruluslara

hazirlattirma gideri

150.000,00
TOPLAM

Mali Hizmetler Mudiirligu 19



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

E- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

Idare Adi TUSBA BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 TUSBA BELEDIYESI
Performans hedefi/gostergesi Verilerin Elde edilme Giivenilir olmasinin
kaynagi ve maliyeti dayanag
elde edilme
sekli
idare Hedefleri Projelendirme,
Onceki
alimlar.

I1l. MALI BILGILER

TUSBA BELEDIYESI 2017YILI BUTGE DAGILIMI (ICMAL) ‘

SIRA KURUMU MECLIS ORAN %
NO
1 TUSBA BELEDIYESI 28.870.000,00 TL 57,74
BIRIMLERI YATIRIM
ODENEGI
2 PERSONEL GIDERLERI 10.000.000,00 TL 28,25
3 INSAN KAYNAKLARI 6.770.000,00 TL 13,6
DIGER
4 YEDEK ODENEKLER 2.400.000,00 TL 4,80
5 DIGER GIDERLER 2.460.000,00 TL 4,92
TOPLAM 50.000.000,00 100,00

2017 yilinda dngoriilen biitgenin tamami idarenin kendi kaynak ve imkanlar1 dahilinde

belirlenmis olup, dis kaynak ihtiyact ongoriilmemistir.

Mali Hizmetler Mudurlugu 20



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

IV. EKLER
Tusba Belediyesi birimleri asagidaki tabloda belirtilen donemlerde, 2017 yili mart

ayindan itibaren, tabloda gosterilen aylarin ilk haftasi i¢inde olmak iizere faaliyet raporlarini

ayrintili olarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine sunacaklardir.

KURUMUY/BIRIMI _ RAPORU RAPOR DONEMiI
DUZENLEYECEK
. . BIRIM
Baskanhik ve Ozel Kalem Miid. Ozel Kalem Mud. Her ay.
Yaz Isleri Miidiirliigii Birim Her ay.
Destek Hizmetleri Miidiirliigii Birim Her ay.
Insan Kay. ve Egitim Miid. Birim Her ay.
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Birim Her ay.
Mali Hizmetler Miidiirliigii Birim Her ay.
Zabita Miidiirliigii Birim Her ay.
Kadin ve Aile Hiz. Miidiirligii Birim Her ay.
Plan ve Proje Miidiirligii Birim Her ay.
Cevre Koruma Ve Kontrol Miid. Birim Her ay.
Bilgi Islem Miidiirliigii Birim Her ay.
Basin Yay. Ve Halkla ils. Miid. Birim Her ay.
Fen Isleri Miidiirliigii Birim Her ay.
Park ve Bahgeler Miidiirliigii Birim Her ay.
Hukuk Isleri Miidiirliigii Birim Her ay.
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid. Birim Her ay.
Mubhtarhk isleri Miidiirliigii Birim Her ay.

Mali Hizmetler Mudiirligu 21



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

TABLO 2

BUTCE BILGILERI SONUG TABLOSU

BIRIMI MALI HiZMETLER MUDURLUGU

BUTCE YILI RAPOR DONEMiI :

2014YILI
KURUM/BIRIM TOPLAM
BUTCESI

KULLANILAN KULLANIM  KALAN
ORANI % BUTCE

KALAN % ACIKLAMA

TOPLAM

Tarih-imza
Adi Soyadi
Mali Hizmetler Muduru

Tiim birimler tarafindan Aylik Faaliyet Tablolar1 hazirlanarak her ay diizenli olarak
Mali Hizmetler Miidiirliigline sunulacaktir.

Mali Hizmetler Mudurltigu 22



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

OZEL KALEM MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Tusba Belediyesi Stratejik Planda belirtilen misyon, vizyon, Oncelikler ve politikalar
kapsaminda, Belediyemiz hizmetlerinin mevzuatlara uygun olarak en hizli, etkin ve verimli
yiiriitiilmesi saglanacaktir. Ozel Kalem Miidiirliigii, 5216 ve 5393 sayili Belediye yasasimin
48. maddesine dayanilarak Tusba Belediye Meclisinin 07.05.2014 tarih ve 10 sayili karariyla
kurulmus ve Belediye Baskanina bagli olarak c¢alisan bir birimdir. 5216 ve 5393 sayili
Belediye Kanunu geregi; Ozel Kalem Miidiirliigii olarak tiim personelimizle birlikte
Belediyemizin katilimci, seffaf, halkla biitiinlesen yonetim anlayisi i¢inde hizmet verilen
caligmalara katkida bulunmak, kamu yararin1 her seyin istiinde tutan bir anlayisla hizmet
etmek, Baskanlik Makamuiyla ilge halki, sivil toplum orgiitleri, mahalle muhtarlar1 ve kitle
iletisim araglar1 arasinda saglikli bir iletisim ve diyalog kurmak ve esgiidiimii saglayarak,
halka daha yararl olacak diizenli, disiplinli, programli, verimli ve basarili bir ¢alisma ortami

olusturmak.

II. PERFORMANS BiLGILERIi

A- Temel Politika ve Oncelikler
Belediye Stratejik Planinda belirtildigi tizere; Vatandaslarimizin dolayisiyla

bolgemizin yasam kalitesinin yiikseltilmesi, Idaremiz hizmetlerinin bolgesinde dncii ve 6rnek
olmasi, insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki altyapinin tamamlanmasi ve yerinden
yonetim anlayisinin gelistirmesi temel politikalarimizdir. Belediyemizin katilimci, seffaf,
halkla biitiinlesen yonetim anlayisi i¢inde hizmet verilen ¢aligmalara katkida bulunmak, kamu
yararini her seyin iistiinde tutan bir anlayisla hizmet etmek, Baskanlik Makamiyla ilge halka,
sivil toplum Orgiitleri, mahalle muhtarlar1 ve kitle iletisim araglar1 arasinda saglikli bir iletisim
ve diyalog kurmak ve esglidiimii saglayarak, halka daha yararli olacak diizenli, disiplinli,

programli, verimli ve basarili bir ¢galigma ortami olusturmak.

Mali Hizmetler Mudurlagu 23
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B- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Adi Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans Hedefi la.
Faaliyet Ad1 Belediye Baskanlik binasinda bulunan

kiitliphanemizin gilincel ve siirekliligini saglamak ile
beraber, gelen dergi ve kitaplar1 kayit altina almak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1. Maddesi
geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla
siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oramnda artirilarak
belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z Doner Sermaye
@ % Diger Yurt Igi
3 X Yurt Dist
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00

Mali Hizmetler Mudurltigu 24
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Adi Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans Hedefi I.b.
Faaliyet Ad1 Belediye Baskanligimizca Yoremizin orf, adet

ve geleneklerimize gore diizenlenecek olan Diigiin
Torenleri, Siinnet Torenleri, Taziye Ziyaretleri,
Gelen Ust Diizey Protokol ve Misafirler, Ilimizde
ikamet eden Kanaat Onderi Toplantis, Sivil
Toplum  Kuruluslarina ~ Temsil — Agirlama
Yonergesine gore etkinlik ve faaliyet yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amac 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdoriilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yul maliyetleri %0
oraninda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500,000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 500,000,00

= Doner Sermaye

8 .

o S Diger Yurt I¢i

S ®

2 X Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 500,000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Ad1 Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans Hedefi Il.a.
Faaliyet Ad1 Belediye Bagkanligimizca Ilimize gelen Bakanlar,

milletvekilleri, {ist diizey biirokratlar ve
Belediyemize katkida bulunmak iizere ziyarete
gelen Kardes Belediye Baskanlarina takdim
edilmek tlizere Yoremize ait El Sanatlar
malzemeleri ve Belediye Logomuz Baskil
Promosyon malzeme alimi ile toren ve fuar
organizasyonlarini diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin ge¢mis yil maliyetleri %0 oraninda
artirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac: 100,000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100,000,00

Mali Hizmetler Mudurltigu 26



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 1V

Birim Ad1 Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans Hedefi Il.b.
Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Miidiirliigiimiiziin ihtiyact olan

Bilgisayar, Mobilya Alimlar1 ve bakim onarim
malzeme alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %0 oraninda
artirdlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

Doner Sermaye

Z v

a © ) O

) c Diger Yurt I¢1

&

EE ¥ Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00
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Birim Adi Ozel Kalem Miidiirliigii

Performans Hedefi Il.a.

Faaliyet Ada Belediye Baskanimizin Yurtici Gegici  Gorev
Yolluk gideri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.3.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizaniyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %0 oraninda

artirlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri 30,000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 30.000,00
Doner Sermaye
2
<
g
>
s
M .
z Diger Yurt Igi
a
S
=
R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
30.000,00

Toplam Kaynak htiyaci
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU VI

Birim Ad1 Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans Hedefi I.b.
Faaliyet Ad1 Muhtelif zamanlarda Belediye Baskanligimizdan

talep edilen Kiiltiirel Gezi ve spor Faaliyetlerine
yonelik etkinliklerde ara¢ kiralama.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %50
oraninda eksiltilerek belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50,000,00

Doner Sermaye

Z v

AT o .

2 < Diger Yurt Ici

w @©

;’a‘ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyac 50,000,00

Mali Hizmetler Mudurltigu 29



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU VII

Birim Ad1 Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans Hedefi V.
Faaliyet Ad1 Belediye Baskanligimizca muhtelif zamanlarda ilge

sinirlart icerisinde ikamet eden dar gelirli ve
yardima mubhtag ailelerinin ihtiyaglarini kargilamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinmin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %84
oraminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 60,000.00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60,000,00

Doner Sermaye

Z v

Q © e - .

3 c Diger Yurt Ici

2w

E" X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 60,000,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

Birim Adi OZEL KALEM MUDURLUGU

Amacg Misyonumuz; halkin memnuniyetine odakli, katilimci, seffaf bir yonetim
anlayisiyla siirdiiriilebilir, kentsel gelismeyi saglamak ve hizmet Kkalitesini
arttirmaktir.
Katilimci, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve
verimli bir sekilde sunmak, kentin degisimine yon vererek halkin yasam standardini
arttirmaktir.

Katilimel, seffaf, sonu¢ odakli ve ¢evreci bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir
kentsel gelismeye birlikte hizmet Kkalitesini arttirarak halkin hayat standardini
yiikseltmektir.

Misyonumuz ve vizyonumuzu gercege dontistiirmektir.

Hedef Halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve islemlerimizde adalet,

esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla, etik ilkelere bagli,
kamu yararmi her seyin iistiinde tutarak vatandaslarimizin is ve islemlerini en siiratli
bir bigimde yiiritmeyi biitiin personelimizle birlikte siirdiirmenin gayreti iginde
hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza hizmeti en kolay
ve en iyi sekilde vermenin gayreti igerisinde olma prensibi ile hantal biirokrasinin
insanlara sundugu tembellik ve bikkinlig1 tiim g¢alisan personelimiz ile birlikte yok
edip kalitede ve hizmette 6ncii olmanin azmi igersin de bulunmak

Performans Hedefi Belediye Baskanlik binasinda bulunan kiitiiphanemizin giincel ve siirekliligini
la. saglamak ile beraber, gelen dergi ve kitaplar1 kayit altina almak.

2016 yilinda Misafir Bekleme Salonunda kurulan kiitiiphanemizde ki kitaplar1 kayit altina almak,
giincel ve siirekliligi saglamak.
Performans Gostergeleri 2016 2017
1 Kiitiiphane hizmeti %40 %100
Tiim gelen misafirlerin bekleme salonunda zamaninm kitap okuyarak degerlendirmek.
Performans Hedefi  Temsil Agirlama
I.b.

2018
%100

Belediye Baskanhgimizca Yoremizin orf, adet ve geleneklerimize gore diizenlenecek olan Diigiin
Torenleri, Siinnet Torenleri, Taziye Ziyaretleri, Gelen Ust Diizey Protokol ve Misafirler, ilimizde
ikamet eden Kanaat Onderi Toplantisi, Sivil Toplum Kuruluglarina Temsil Agirlama Yoénergesine
gore etkinlik ve faaliyet yapmak.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 1.Diigiin toreni (Hediyeli) 73 Ad. 90 Ad. 100 Ad.
2.Siinnet téreni(Hediyeli) 40 Ad. 60 Ad. 80 Ad.
3.taziye ziyaretleri (Yemekli) 200 Ad. 250 Ad. 300 Ad.
4.1limize gelen misafirlerin agirlanms (Gezi ve 300 Kisi 400 Kisi 500 Kisi

ymk)

Temsil agirlama yonerge hiikiimlerinin en iyi sekilde yerine getirilmesi

Performans Hedefi
11.a.

Belediye Baskanligimizca ilimize gelen Bakanlar, milletvekilleri, iist diizey
biirokratlar ve ziyaretimize gelen diger kardes Belediye Bagkanlarina takdim edilmek
lizere Yoremize ait bazi hediyelerin takdim edilmesi ve yemek takdimi.
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Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 1.Bakanlarimizin ziyareti (Heyet olarak) 30 Ad. 40 Ad. 50 Ad.
2. Vekillerimizin ziyareti ( Heyet olarak) 70 Ad. 100 Ad. 125 Ad.
3.Ust diizey biirokrat 20 Ad. 25 Ad. 30 Ad.
4.Diger Belediye Baskanlari 50 Ad. 75 Ad. 100 Ad.

Yemekli ve Odiillii Toplant1 yapimu en iyi sekilde yerine getirilmesi
Performans Hedefi  Bilgisayar, Mobilya Alimlar1 ve bakim onarim malzeme alimi
1.b.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 4 Kalem Demirbas Malzeme Alimi
Gergeklesmistir
Masa Ustii Bilgisayar 1 Ad. 2 Ad. 3 Ad.
Masa Takimi 1 Ad. 2 Ad. 3 Ad.
Yazict 1 Ad. 2 Ad. 3 Ad.
Gii¢ Kaynagi 1 Ad. 2 Ad. 3 Ad.

Bilgisayar ve Demirbas malzeme alimlar1 yapilmistir.
Performans Hedefi  Belediye Baskanimizin Yurt i¢i gegici gorev yollugu

Il.a.

2017 yilinda muhtelif zamanlarda yurt ici gecici gorev yolluk gideri

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Gegici Gorev Yollugu 20 Ad. 30 Ad. 40 Ad.

2017 yili icerisinde Belediye Baskanimizin gecici gorev yolluk gideri
Performans Hedefi  Muhtelif zamanlarda Belediye Baskanligimiz tarafindan talep edilen gezi ve spor

11.b. faaliyetleri icin ara¢ kiralama
Belediye Baskanhgimizdan talep edilen gezi ve spor faaliyet etkinliklerinde ara¢ temini
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Arac Kiralama
Gezi Etkinligi i¢in Ara¢ Kiralama 15 Ad. 25 Ad. 35 Ad.
Spor Faaliyeti i¢in Arag¢ Kiralama 10 Ad. 20 Ad. 30 Ad.

Arac Kiralama Taleplerini en iyi sekilde karsilama
Performans Hedefi  Mubhtelif zamanlarda Belediye Baskanligimiz tarafindan ilgemiz sinirlari igerisinde

V. ikamet eden dar gelirli ve yardima ailelere muhtag¢ ailelere yonelik ihtiyaglarinin
giderilmesi

Yardima muhtac ailelerin ihtiyaclarini karsilamak.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Ihtiya¢ Karsilama 8 Aile 10 Aile 15 Aile

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci 2017 (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Faaliyet l.a. 0,00 0,00 0,00
2 Faaliyet I.b. 500.000,00 0,00 500.000,00
3 Faaliyet 2.a. 100.000,00 0,00 100.000,00
4 Faaliyet 2.b. 20.000,00 0,00 20.000,00
5 Faaliyet I1l.a. 30.000,00 0,00 30.000,00
6 Faaliyet I11.b. 50.000,00 0,00 50.000,00
7 Faaliyet IV. 60.000,00 0,00 60.000,00
8 Ongoériilmeyen Diger Faaliyet ve Ihtiyaclar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 760.000,00 0,00  760.000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BIRIM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Ad1 OZEL KALEM MUDURLUGU
" Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
C
g % TL PAY TL PAY TL PAY
g g (%) (%) (%)
(b}
a
l.a  Faaliyet lL.a. 0,00 %100 0,00 - 0,00 %100
I.b  Faaliyet I.b. 500.000,00 %100 0,00 - 500.000,00 %2100
Il.a  Faaliyet Il.a. 100.000,00 %100 0,00 - 100.000,00 %100
IlLb  Faaliyet Il.b. 20.000,00 %100 0,00 - 20.000,00 %100
Ill.a Faaliyet Ill.a. 30.000,00 %100 0,00 - 30.000,00 %100
Il1.b  Faaliyet Ill.b 50.000,00 %100 0,00 50.000,00 %100
IV. Faaliyet IV. 60.000,00 %100 0,00 - 60.000,00 %100
V.  Ongoriilmeyen Diger 0,00 %100 0,00 - 0,00 %100
Faaliyet ve Thtiyaglar
Performans Hedefleri Maliyetleri 760.000,00 %100 0,00 760.000,00 %100
Toplam
Genel Yonetim Giderleri
Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 760.000,00 %100 0,00 760.000,00 %100
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TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Adi
Ekonomik Kod Faaliyet Toplaili  Genel Yonetim  Diger Idarelere Genel Toplam
Giderleri Transfer Edilecek
Toplami Kaynaklar
Toplam
01 Personel Giderleri 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
g 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
>
= 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 730.000,00 0,00 0,00 730.000,00
|
< 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
=
E 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
8 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
EZ‘ 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 760.000,00 0,00 0,00 760.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Biit¢e Dis1
Kavnak

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac1 760.000,00 0,00 0,00 760.000,00

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitcesinde bulundugu icin gider tutar1 yazilmamstir.
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Ozel Kalem Miidiirliigii ihtiyaci olan kalic1 personelin karsilanmasina
calisilacaktir.

[ll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE ILiSKIN TABLO

Idare Ad1 Ozel Kalem Miidiirliigii
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE
l.a Faaliyet |.a. Evrak ve Arsiv Birimi
I.b Faaliyet 1.b. Ozel Kalem Sefligi
Ila Faaliyet 11.a. Ozel Kalem Sefligi
I.b Faaliyet I1.b. Ozel Kalem Sefligi
Il.a Faaliyet Ill.a. Ozel Kalem Biirosu
b Faaliyet 11.b. Ozel Kalem Biirosu
V. Faaliyet IV. Ozel Kalem Sefligi
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

2017 yilinda Tusba Belediyesi biitgesi 50.000.000.-TL olarak hazirlanmistir.

Belediyelere verilen yetki ve sorumluluklar g¢ergevesinde, 6zellikle ilgemizin durumu da

degerlendirildiginde, saglanan kaynaklar yeterli gelmemesine ragmen denk bir biitge

yapilmasina itina gosterilmistir. 2017 yil1 i¢inde Mali Hizmetler Miidiirligi;

Biitgenin uygulanmasi ve takip edilmesi hususunu dikkatle yerine getirecektir. Bu

kapsamda aylik faaliyet ve harcamalar performans programina uygun olarak takip

edilecektir.

Il. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin goérevleri, asagida belirtilen fonksiyonlar ¢ercevesinde yerine

getirilir;

>

Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiirtitmek

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili
birimlere gdnderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarii tutmak, biitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinimn
takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

llgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin
takip ve tahsil islemlerini yiirtitmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak

idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.
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» Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

» Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

» On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek
» Mali konularda tist yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam1  Genel Yonetim  Diger idarelere Genel Toplam
Giderleri Transfer Edilecek
Toplami Kaynaklar
Toplam

01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

g 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E’ 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:E 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Yedek Odenek 2.400.000,00 0,00 0,00 2.400.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 2.400.000,00 0,00 0,00 2.400.000,00

_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
é” € Diger Yurt lei 0,00 0,00 0,00
g E Yurt Dist 0,00 0,00 0,00
= Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyacl 2.400.000,00 0,00 0,00 2.400.000,00
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Tusba Belediyesi Stratejik Planda belirtilen misyon, vizyon, dncelikler ve politikalar
kapsaminda, Belediyemiz hizmetlerinin mevzuatlara uygun olarak en hizli, etkin ve verimli

yiiriitiilmesi saglanacaktir.

. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Tugba halkiyla dayanisma i¢inde katilimer bir anlayigla ¢aligma yaparak, halkimizin

sosyal, ekonomik ve Kkiiltiirel yasam kalitesini yiikseltmek, hizmet alanimizdaki tiim
vatandaglarimiza gevreye duyarli, esit, hakkaniyetli ve kaliteli bir hizmet sunmak.
Giinlimiiziin gerektirdigi teknoloji ve yeniliklere agik, seffaf, hesap verilebilir,
katilimec1 uygulamalarla yonetimde hizmet alan tiim kesimlerimizin etkinliginin artirildig1 ve
hizmetlerin sahiplenildigi, kalic1 hizmet ve c¢ozlimlerin iiretildigi, kaynaklarini etkin ve
verimli kullanan, ekip ¢alismasinin hakim oldugu ve personelinin kendini devamli yeniledigi,
belediyemizde gorev almaktan ve Tusba’lt olmaktan mutluluk ve gurur duyulacak bir kurum

olmaktir.
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B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU I

Birim Ad1 Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Performans Hedefi l.

Faaliyet Ad1 Personel maaslariin 6denmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongdoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongdériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri 9.000.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 9.000.000,00

Doner Sermaye

Z v

e g Diger Yurt I¢i

g

;5‘ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 9.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Adi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Performans Hedefi 1|

Faaliyet Ad1 Meclis ve Encilimen iiyelerinin icretleri ve huzur
hakk1
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ béliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10
oraninda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri 900.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 900.000,00

Doner Sermaye

Z
% § Diger Yurt I¢i
S ®
;5‘ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 900.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Adi Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Performans Hedefi 11

Faaliyet Ad1 SGK Pirim Odemeleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10
oraninda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.650.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.650.000,00

Doner Sermaye

Z v

Q [+ oo T .

> c Diger Yurt I¢i

2

;’a‘ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 5.650.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU IV

Birim Adi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Performans Hedefi v

Faaliyet Ad1 Sosyal haklar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri 620.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 620.000,00

Doner Sermaye

Z v ,

/A & Diger Yurt [¢i

s>

2w

g X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 620.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU V

Birim Adi Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii
Performans Hedefi \Y
Faaliyet Ad1 Memur ve Isci 6zliik dosyalari diizenlenip, verilerin

sanal ortama kaydedilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraninda
artirllarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Z v

Q ®© ) O

) < Diger Yurt I¢1

< ®

;’a‘ ¥ Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU VI

Birim Adi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Performans Hedefi VI
Faaliyet Ad1 Memur Kademe-Derece islemleri ve Hitap

sistemine kayd1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amac¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraninda
artirlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Z v
e g Diger Yurt I¢i
g3
E” ¥ vurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU VII

Birim Adi Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii
Performans Hedefi VII
Faaliyet Ad1 Is Yeri ve Giivenligi Hizmetini Profesyonel

Firmalarla Siirdurilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 20.000,00

Doner Sermaye

Z v

o © . ..

s < Diger Yurt Ici

& ®

EE‘ - Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU VIII

Birim Ad1 Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Performans Hedefi VI

Faaliyet Ad1 Personel egitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistivilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongdériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraninda
artirlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri 10.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Z v

= &  Diger Yurt ici

S >

£&

{a‘ ¥ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU IX

Birim Ad1 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Performans Hedefi IX
Faaliyet Ad1 Tugba Belediyesinde gorevli personelin yurt i¢i ve

yurt dis1 gérev yolluklerinin 6denmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amac¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraninda
artirlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 70.000,00

Doner Sermaye

Z v

A e S

) 3 Diger Yurt I¢1

- @©

2:3 X Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 70.000,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim A INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

4857 sayili Is Kanunu, 5393 sayili Belediye kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve

Kontrol Kanunu ve diger ilgili mevzuatin verdigi yetkilerle hizmetlerini ytiriitmektedir.

Hedef Tugba halkiyla dayanisma i¢inde katilimci bir anlayisla ¢aligma yaparak, halkimizin
sosyal, ekonomik ve kiiltlirel yasam kalitesini ylikseltmek, hizmet alanimizdaki tiim

vatandaslarimiza gevreye duyarli, esit, hakkaniyetli ve kaliteli bir hizmet sunmak.

Performans Memur maaslarinin 6denmesi,

Hedefi |
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Maas Odeme Orani 48 Ad. Memur 46 Ad. Memur 48 Ad. Memur
70 Ad. Isci 70 Ad. Isci 70 Ad. Isci
28 Ad. Sozlesmeli 35Ad.Sozlesmeli  35Ad.So6zlesmeli

Performans Meclis ve Enclimen iiyelerinin ticretleri ve huzur hakki ve Baskan vekalet iicretleri
Hedefi 11

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Meclis ve Enclimen 32 Ad. Meclis tiye. 32Ad.Meclisiiye. 32Ad.Meclisiiye.
iiyelerinin ticretleri ve 7 Ad. Enciimen 7 Ad. Enciimen 7 Ad. Enciimen
huzur hakki ve Bagkan 20Ad. Vek. ticreti 20Ad.Vek.iicreti  20Ad.Vek.iicreti

vekalet ticretleri

32 Ad. Meclis tiiyesi
7 Ad. Enciimen

20 Ad. Vekalet iicreti

Performans SGK Pirim Odemeleri

Hedefi 111
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 SGK Pirim Odemeleri 48 Ad. Memur 46 Ad. Memur 46 Ad. Memur
48 Ad. Memur 70 Ad.Isci 70 Ad.Isci 70 Ad.Isci
70 Ad.Isci 28 Ad. Sozlesmeli 35Ad.Sozlesmeli  35Ad.Sozlesmeli

35 Ad. Sozlesmeli

Performans Sosyal haklar
Hedefi IV

Sosyal haklar Memur ve sozlesmeli personelin yemek bedellerinin 6denmesi.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 48 Ad. Memur 48Ad.Memur 46 Ad. Memur 46 Ad. Memur
2 35 Ad. sozlesmeli 28 Ad.Sozmeli 35Ad.sozlesmeli  35Ad.s6zlesmeli
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Performans
Hedefi V Memur ve Isci 6zliik dosyalar diizenlenip, verilerin sanal ortama kaydedilmesi
Memur ve Isci 6zliik dosyalar1 diizenlenip, verilerin sanal ortama kaydedilmesi
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 152 Ad. Dosya 120 Ad. Dosya 152 Ad. Dosya 152 Ad. Dosya

Performans Memur Kademe-Derece islemleri ve Hitap sistemine kaydi
Hedefi VI
Memur Kademe-Derece islemleri ve Hitap sistemine kaydi

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 48 Ad. Memur 33 Ad. Memur 32 Ad. Memur 32 Ad. Memur

Performans I Yeri ve Giivenligi Hizmetini Profesyonel Firmalarla Siirdiiriilmesi
Hedefi V11

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Is Yeri ve Giivenligi % 60 % 80 %80
Hizmetini Profesyonel
Firmalarla Siirdiiriilmesi

Performans  Personel egitimi

Hedefi V111 a.657 Devlet memurlar1 egtimi
b.Kamu ihale kanunu egitimi
c.Etik kurallar egitimi
d.yap1 kontrol egitimi
e.Dogal afet egitimi
.1 Deprem egitimi
e.2 Yangin egitimi

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Personel egitimi

a.83 ad. Memur ve sozlesmeli % 60 % 80 % 80

b.83 ad. Memur ve soézlesmeli % 60 % 80 % 80

c.Tim Personel %100 %100 %100

d.35 ad. Teknik personel %30 %30 %30

e. Tim Personel %100 %100 %100

Performans Tusba Belediyesinde gorevli personelin yurt i¢i ve yurt dist gorev yolluklerinin
Hedefi IX O0denmesi.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Tusba Belediyesinde gorevli 25 ad. 35 Ad. 40 Ad.
personelin yurt i¢i ve yurt dist
gorev yolluklerinin 6denmesi.
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Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2017 (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Faaliyet | 9.000.000,00 9.000.000,00
2 Faaliyet Il 900.000,00 900.000,00
3 Faaliyet I 5.650.000,00 5.650.000,00
4 Faaliyet IV 620.000,00 620.000,00
5 Faaliyet V 0 0
6 Faaliyet VI 0 0
7 Faaliyet VI 20.000,00 20.000,00
8 Faaliyet VI 10.000,00 10.000,00
9 Faaliyet IX 70.000,00 70.000,00
Genel Toplam 16.270.000,00 0,00 16.270.000,00

C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Ad1 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Faaliyet BUTCE iCi BUTCE TOPLAM
0 DISI
c TL PAY TL PA TL PAY
£ (%) Y (%)
5% %)
pulin
(b}
a
1 Faaliyet | 9.000.000,00 955,34 9.000.000,00 955,34
2 Faaliyet 11 900.000,00 %5,5 900.000,00  %5,5
3 Faaliyet Il 5.650.000,00 9%34,73 5.650.000,00 9%34,73
4 Faaliyet IV 620.000,00 %3,8 620.000,00 %3,8
5 Faaliyet V 0,00 %0,00 0,00 %0,00
6 Faaliyet VI 0,00 %0,00 0,00 %0,00
7 Faaliyet VI 20.000,00 %0,13 20.000,00 %0,13
8 Faaliyet VIII 10.000,00 9%0,07 10.000,00 9%0,07
9 Faaliyet IX 70.000,00 %0,43 70.000,00 %0,43
Performans Hedefleri Maliyetleri  16.270.000,00 %100 16.270.000,00 %100
Toplamm
Genel Yonetim Giderleri
Diger Idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 16.270.000,00 %100 16.270.000,00 %100
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1 INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
Ekonomik Kod Faaliyet Genel Diger Genel Toplam
Toplam Yonetim  Idarelere

Giderleri Transfer
Toplami Edilecek

Kaynaklar
Toplam
01 | Personel 11.700.000,00 0,00 0,00 11.700.000,00
Giderleri
02  SGK 4.100.000,00 0,00 0,00 4.100.000,00
Devlet
Primi
Giderleri
b} 03  Malve 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
g Hizmet
= Alim
= Giderleri
= 04  Faiz 0,00 0,00 0,00 0,00
‘i Giderleri
v 05  Cari 0,00 0,00 0,00 0,00
g Transferler
=] 06  Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
/M Giderleri
07  Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
08  Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09  Yedek 0,00 0,00 0,00 0,00
Odenek
Toplam Biitce 16.270.000,00 16.270.000,00
Kaynak Ihtiyaci
Doner Sermaye
=
% Diger Yurt Igi
i Yurt Dis1
a .
8 Toplam Biitce
= Dis1 Kaynak
R Ihtiyaci
Toplam Kaynak 16.270.000,00 16.270.000,00
Ihtiyaci
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EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE ILISKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE
Faaliyet | Maas Odemeleri Is¢i ve Memur Biiro
Faaliyet 11 Meclis ve Enc. huzur hakki Isci Biiro
Faaliyet 111 SGK primleri Isci Biiro
Faaliyet IV Sosyal haklar Is¢i ve Memur Biiro
Faaliyet \V Ozliik dosy. diizenlenmesi Isci ve Memur Biiro
Faaliyet VI Kademe ve derecelerin diiz. Memur Biiro
Faaliyet V11 Is yeri giivenliyi Memur Biiro
Faaliyet VIII Personel egitimi Memur Biiro
Faaliyet I1X Yolluklar Isci Biiro
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FEN iSLERI MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Tusba Belediyesi Stratejik Planda belirtilen misyon, vizyon, Oncelikler ve politikalar
kapsaminda, Belediyemiz hizmetlerinin mevzuatlara uygun olarak en hizli, etkin ve verimli

yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Il. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Belediye Stratejik Planinda belirtildigi tizere; Vatandaslarimizin dolayisiyla bolgemizin

yasam Kkalitesinin yiikseltilmesi, Idaremiz hizmetlerinin bélgesinde 6ncii ve &rnek olmast,
insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki altyapmin tamamlanmasi ve yerinden ydnetim
anlayiginin gelistirmesi temel politikalarimizdir. Bu kapsamda onceliklerimiz;
> Belediyemizin misyon ve vizyonuna paralel olarak ihtiyaglarinin zamaninda ve tam
olarak karsilanmasi maksadiyla; egitim/6gretim, bakim/onarim ile Idaremizin
faaliyetlerini destekleyici/verimliligini artirict altyapr ve hizmet ¢alismalarini sunmak,
gerekli yazilimlar1 temin etmek ve giincel tutulmasini saglamaktir.
> Belediyemiz sinirlan igerisinde ve miicavir sahalarda imar planlar1 geregince yeni
yollar agmak, bunun i¢inde gerekli proje kesif 6n hazirliklarin1 yapmak, onaylamak
veya onaylatmak, bu amagla yollarin tamaminin asfaltlama i¢in gereken 6n islemleri
yapmak.
> llgemiz iginde faaliyet gdsteren diger alt ve {istyapt hizmeti veren kurum veya ozel
sektor calismalar: sirasinda koordinasyonu saglamak ve hizmetlerin vatandag magdur
olmayacak sekilde yapimini saglamak.
> Fen Isleri Miidiirliigiine mevzuat ve diizenlemelerle verilen gorevleri hizli ve etin

olarak yerine getirmektir.
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B- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Ad1 Fen IsleriMiidiirliigii
Performans Hedefi la.
Faaliyet Ad1 Asfalt Birimi;

1-Sicak asfalt (BSK) kaplama
2-Yama (Rotmix) uygulamasi
3-Beton Yol Yapim

4-Parke Kilit Tas1 Dosenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen IsleriMiidiirliigii
Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinmin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraminda
artuirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.000.000,00
= Doner Sermaye
$ Diger Yurt I¢i
(=]
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 3.000.000,00

Biitce
151
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Adi Fen IsleriMiidiirliigii
Performans Hedefi I.b.
Faaliyet Ad1 Stabilize Birimi

1-Alt temel malzemesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen IsleriMiidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraninda
artirllarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 734. 000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 734. 000,00
Z »  Doéner Sermaye

-k

82 Diger Yurt ici

E‘ Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 734.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Adi Fen IsleriMiidiirliigii
Performans Hedefi Il.a.
Faaliyet Ad1 Sanat Yapilan

1-Kilit Parke Tas1 Yapimi
2-Duvar Yapimi
3-Korige Boru Désemesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen IsleriMiidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ béliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdériilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yul maliyetleri %10 oraninda
artuirilarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.016.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.016.000,00
% o Doner Sermaye
?} % Diger Yurt Igi

2 X Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 2.016.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 1V

Birim Adi Fen IsleriMiidiirliigii

Performans Hedefi Il.b.

Faaliyet Ad1 Trafik Isleri
1-Levhalama

2-Hiz Kesici Bariyerleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen IsleriMiidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boéliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitilecektir. Ongdériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongdoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraninda
artirllarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 50.000,00
2 «  Doner Sermaye

=

£ 2 Diger Yurt ci

'é' X Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU V

Birim Adi Fen IsleriMiidiirliigii
Performans Hedefi Il.a.
Faaliyet Ad1 Karla Miicadele

1-Tuzlama EKibi
2-Yol A¢ma Ekibi
3-Acil Durum Masasi Y Onetimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen IsleriMiidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.3.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraninda
artirllarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 150.000,00

s _\g Doner Sermaye
‘E & 7 Diger Yurt Ici
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00

151

Toplam Kaynak ihtiyac 150.000,00

Mali Hizmetler Mudiirliigii 59



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU VI

Birim Adi Fen IsleriMiidiirliigii
Performans Hedefi I1.b.
Faaliyet Ad1 Biiro Isleri

1-Kirtasiye Alimi1
2-Bilgisayar Yazict Alimi
3-Demirbas Malzeme Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen IsleriMiidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.3.
Maddesi geregi éngoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin ge¢mis yil maliyetleri %10 oraninda
artirllarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00

Z v Doner Sermaye

2 g

& 2 Diger Yurt ¢i

;’a‘ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

Birim Ad FEN ISLERI MUDURLUGU
Amag
Tusba Belediye Baskanligi’nin amaglari, prensip ve politikalari, bagl bulunulan mevzuat ve

Belediye Baskani'min belirleyecegi esaslar ile Bagkanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda;
a) Tusba Belediyesi smirlan igerisinde yiiriirliikteki Imar Planlarma uygun olarak 20 metre
genisligin altindaki yeni yollarin yapilmasi ve mevcut yollarin onarilmasini saglamak,
b) Kis sartlarinda sorumlu oldugu yollar1 ulasima agik tutmak,
c) Cadde ve kavsaklarda trafik akisi i¢in her tiirlii gérev ve ¢alismalar1 yapmak,
d) Trafik emniyeti igin yatay diisey trafik isaretlerini yapmaktan ve/veya yaptirmaktan, trafik
akisin1 en 1iyi sekilde saglamak amaciyla Van Biiyliksehir Belediyesi ile koordinasyonu
saglamaktan, UKOME, AYKOME Kkararlarin1 uygulamaktan ve/veya uygulatmak,
e) Biriminin ihtiyag duydugu malzemelerin temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak,
biriminin ¢alisma programini hazirlayip takip etmek,
f) Belediye'nin diger birimleri ile isbirligi igerisinde talep edilmesi halinde kagak yapilarin
yikilmasi i¢in gerekli arac-gere¢ ve ekipmani saglamak,
g) Kendi miidiirliigi ile alakali hafriyat islerinin yiiriitilmesini takip etmek,
g) Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve kurumlara
iletmek, bordiir, tretuvar vb. ¢evre diizenlemeleri ile ilgili isleri yiirtitmek,
h) Belediye yatirimlarini amaca ve onaylanan planlara uygun olarak yapmak,
1) Tusba Belediyesi sinirlan igerisinde imar planlarinda yesil alan olarak ayrilan yerlerin park ve
bahge, oyun ve spor alanlar1 vb. sekilde fiziki imalat islerini Park ve Bahgeler Miidiirliigii ile
koordineli olarak yapmak veya yaptirmak.
i) Sorumluluk bolgesindeki molozlarin diizensiz hale gelmesi halinde diizenlenmesi ve dokiim
sahalarina yonlendirilmesini gergeklestirmek,
j) Belediyenin diger birimlerin ihale yoluyla yapilacak islerini, proje ve ihale iglemlerini
tamamlamak, s6zlesmeyi ilgili miidiirliik amiri ile yiiklenici arasinda diizenleyip s6zlesmenin
gerceklestirilmesini saglamak, hakedisler ve ddemelerini takip etmek iizere ilgili midiirliige
sevk etmek.

Hedef Belediyemizin misyon ve vizyonuna paralel olarak ihtiyaglarimin zamaninda ve tam olarak
karsilanmasi

Performans Fen Isleri Miidiirliigii olarak Kanun ve mevzuatlar geregi gorev yetkiler dahilinde tiim is ve

Hedefi islemleri tamamlanmasi.

2017 yilinda verilen gorev yetkileri ve gorev akisi ivedi olarak devam edecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 FEN ISLERI MUDURLUGU %0 %30 %50

Tiim yollarin acilmasi, stabilzesi, asfalti, parke tas1 dosenmesi, yollarin trafik ile ilgili calismalar: ve sanat
yapilar ile ilgili is ve islemlerinin devaminin saglanmasi.

Performans
Hedefi |.a.

eASFALTLAMA BIRIMI

Imara uygun 20 metre alt1 yollarin alt yapisinin tamamlanarak asfalt dékiimiiniin saglanmasu.
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Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Asfalt Birimi 0 m? 100.000,00 m?>  100.000,00 m?

2017 yilinda imara uygun yollarin asfaltlanmasi

2017 YILINDA YAPILMASI PLANLANAN SICAK ASFALT

SIRA NO MAHALLE m? 1 m? FiYATI MALIYET
1 A.GAZi MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
2 AKKOPRU MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
3 ALTINTEPE MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
4 BEYUZUMU MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
5 BARDAKCI MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
6 iSKELE MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
7 iISTASYON MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
8 KALECIK MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
9 SEYRANTEPE MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
10 SEMSIBEY MAHALLESI 10.000,00 30,00 300.000,00
GENEL TOPLAM 3.000.000,00
Performans e STABILIZE BIRIMI
Hedefi I.b.

Imara uygun yollarin agilmasi ve stabilizasyon ¢alismalarinin yapilarak asfalt dokiimiine uygun hale

getirilmesi.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Stabilize Birimi 10 Kilometre 43,69 km. 60 km

Imara uygun yollarin agilmasi ve stabilizasyon islemlerinin tamamlanmasi

TOPLAM BiRiM FiYATI
MAHALLE KiLOMETRE (1 Kilometre) TOPLAM MALIYET
MUHTELIF MAHALLELER 43,69 16.800,00 734.000,00

Performans eSANAT YAPILARI BIRIMI
Hedefi I1.a.
Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan, sanat yapilari,yaya yolu, bordiir yapimi, bakim ve onarim, yollarda
gerekli olan sanat yapilarinin korige boru, biiz v.b malzemenin temini ve yollara désenmesi.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Sanat Yapilar: Birimi 0 m? 28.000,00 m? 30.000,00 m?
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Yaya yolu, cadde ve sokaklarda bordiir yapimini ve bakim ve onarimini,tamamlamak.

2017 YILINDA YAPILMASI PLANLANAN PARKE TASI

SIRANO MAHALLE m? 1 m? FiYATI MALIYET

1 - 3.500,00 72,00 252.000,00

2 E 3.500,00 72,00 252.000,00

3 3' 3.500,00 72,00 252.000,00

4 g 3.500,00 72,00 252.000,00

5 = 3.500,00 72,00 252.000,00

6 E 3.500,00 72,00 252.000,00

7 g 3.500,00 72,00 252.000,00

8 3.500,00 72,00 252.000,00

GENEL TOPLAM 2.016.000,00

Performans eTRAFIK ISLERI BIRIMI
Hedefi 11.b.

Trafik Birimi olarak kis aylarinda ve dogal affet donemlerinde trafik ve yaya yollarindaki sikintilari
gidermek.Diger aylarda ise trafik is ve islemleri ile ilgili tedbirler alarak caliymalar1 tamamlamak.
Performans Gostergeleri

1

Trafik Isleri Birimi

2016
%100

Trafik islerine bagh gorev ve sorumlugu yerinde ve zamaninda tamamlamak.
eKARLA MUCADELE BIRIMI

Performans
Hedefi 11l.a.

2017
%100

2018
%100

2017 yilinda belediyemiz ile Van Biiyiiksehir Belediyesi isbirligi ile trafik ve yaya yollarindaki sikintilari

gidermek.

Performans Gostergeleri

1

Karla Miicadele Birimi

2016
%100

Her mevsimde trafik ve yaya yollarini a¢ik ve kullanilir halde tutmak.

Faaliyetler

~NOo ok wN Bk

Genel Toplam

Faaliyet |.a.
Faaliyet I.b.
Faaliyet Il.a.
Faaliyet Il.b.
Faaliyet Ill.a.
Faaliyet I11.b.

Ongoriilmeyen Diger Faaliyet ve Ihtiyaclar

Mali Hizmetler Midairltigt

2017
%100

2018
%100

Kaynak Ihtiyac1 2017 (TL)

Biitce
3.000.000,00
734.000,00
2.016.000,00
50.000,00
150.000,00
100.000,00
0,00
6.050.000,00

Biitce Dis1
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam
3.000.000,00
734.000,00
2.016.000,00
50.000,00
150.000,00
100.000,00
0,00
6.050.000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Ad1 FEN ISLERI MUDURLUGU
Faaliyet BUTCE iCi
(72}
C
g TL PAY
53 %)
puli
(b}
(o
l.a  Faaliyet lLa. 3.000.000,00 %100
I.b  Faaliyet Lb. 734.000,00 %100
Il.a Faaliyet Il.a. 2.016.000,00 %100
IlLb  Faaliyet Il.b. 50.000,00 %100
Ill.a Faaliyet Ill.a. 150.000,00 %100
I11.b  Faaliyet Ill.b. 100.000,00 %100
IV.  Ongoériilmeyen Diger 0,00 %100
Faaliyet ve Ihtiyaglar
Performans Hedefleri Maliyetleri 6.050.000,00 %100
Toplamm
Genel Yonetim Giderleri 0 -
Diger Idarelere Transfer Edilecek 0 -
Kaynaklar Toplamm
Genel Toplam 6.050.000,00 96100

Mali Hizmetler Midairltigt

BUTCE DISI

TL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PAY
(%)

TOPLAM

TL

3.000.000,00

734.000,00

2.016.000,00

50.000,00

150.000,00

100.000,00

0,00

6.050.000,00

6.050.000,00
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%100
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TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1
Ekonomik Kod Faaliyet Toplaimi ~ Genel Yonetim  Diger Idarelere Genel Toplam
Giderleri Transfer
Toplam Edilecek
Kaynaklar
Toplam
3 01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
<
Z 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.050.000,00 0,00 0,00 6.050.000,00
§> 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
g 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
% 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
< 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.050.000,00 0,00 0,00 6.050.000,00
— Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
& € Diger Yurt Igi 0,00 0,00 0,00
33; & Yurt Dis 0,00 0,00 0,00
R Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyacl 6.050.000,00 0,00 0,00 6.050.000,00

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitcesinde bulundugu i¢in gider tutar1 yazilmamistir.
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Fen Isler Miidiirliigii ihtiyac1 olan kalic teknik personelin karsilanmasina

calisilacaktir.

[ll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE ILISKIiN TABLO

Idare Ad1 BiLGIi iSLEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU SUBE

la Faaliyet |.a. Asfalt Isleri Biirosu
I.b Faaliyet 1.b. Stabilize Isleri Biirosu
Ila Faaliyet Il.a. Sanat Yapilar1 Biirosu
I.b Faaliyet 11.b. Trafik Isleri Biirosu
Il.a Faaliyet Ill.a. Karla Miicadele Biirosu
11.b. Faaliyet 11.b. Idari Biiro

V. Ongoriilmeyen Diger Faaliyet

ve [htiyaglar
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CEVRE KORUMA VE MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Insan ve g¢evre saglifma zarar verecek sekilde
dogrudan veya dolayl1 bi¢imde alic1 ortama verilmesi sakincali olan her tiirli atigin ¢evreye
duyarli bir yaklagim igerisinde calisma ortaklar1 ile koordineli olarak ilge genelinde
goniillilere ve okullara ¢evre bilincini gelistirmeye yonelik egitimler ve faaliyetler

diizenleyerek; yazili ve gorsel dokiimanlarin halka aktarilmasini saglamaktir.

Yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir kent olusturabilmek i¢in ¢evre ve ¢evre sagligina yonelik
tyilestirici ve kalici projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni yontemlerinin
modern kent yoOnetimine uygunlugunu artirarak, ilge ig¢inde gorsel ve gevresel kirliligi

azaltmak ve saglikli ortamlar olusturmaktir.

. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Belediyelerimiz, “bugiiniin ihtiyaglarini, gelecek kusaklarin kendi ihtiyaglarini

karsilayabilme imkanindan 6diin vermeksizin karsilamak”, dogaya ve cevreye karsi gereken
hassasiyeti korumak ve kentlerimizi i¢inde yasayanlara huzur, gliven, umut veren ve medeni

ihtiyaclarini karsilayabildikleri bir yerlesim alanina doniistiirmek.
Tusgba Belediyesi, gelisimini ¢evreye duyarli, gelecek nesillerimizin de haklarina saygili

bicimde gerceklestirmek ve ilgemizin saglikli yapilanmasii temel ilkeleri arasinda kabul

etmek.
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B- Performans Hedef ve Gdostergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU I

Birim Adi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
Performans Hedefi l.a.

Faaliyet Ad1 Temizlik Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Temizlik Cevre Koruma ve Diizeni’ boliimii Stratejik Amacg 1. Stratejik Hedef 1.15
Faaliyet 1.15.2 Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye
personeli ve techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri
% 9 oraminda artirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.400.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 7.400.000,00

Z x
3 % Diger Yurt I¢i
g X Yurt Dais1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 7.400.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU II

Birim Adi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
Performans Hedefi I.b.

Faaliyet Ad1 Vektorel Ilaglama Calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Temizlik Cevre Koruma ve Diizeni’ boliimii Stratejik Amag 1. Stratejik Hedef 1.10
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri % 7 oraninda
artirlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000,00

Doner Sermaye

Z _
R &  Diger Yurt I¢i
8>
2
E‘ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Ad1 Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii
Performans Hedefi Il.a.

Faaliyet Ad1 Avadanlik Yedek Parca

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Temizlik Cevre Koruma ve Diizeni’’ béliimii Stratejik Amacg 1. Stratejik Hedef 1.15
Faaliyet 1.15.2 Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye
personeli ve techizatyla siirdiiriilecektir. Ongdériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri
%350 oranminda azaltlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Z v

o © . s

) 3 Diger Yurt I¢1

& ®

EE‘ X Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU IV

Birim Adi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
Performans Hedefi I.b.

Faaliyet Ad1 Makine Techizat Alim1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Temizlik Cevre Koruma ve Diizeni’ boliimii Stratejik Amag 1. Stratejik Hedef 1.10
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongdériilen maliyetler Belediyenin ge¢mis yil maliyetleri % 67
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Z v
E* % Diger Yurt Igi
g X Yurt Dais1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

Birim Ad1 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Amag Belediyemizin misyon ve vizyonuna paralel olarak, il¢e genelinde temizlik faaliyetleri,
atik denetimleri ve vektorel ilaglama caligmalar1 yaparak halkin saglikli ve temiz bir
cevrede yasamasini saglamaktir.

Hedef Ilgemizde gevre bilincini arttirict faaliyetlerin gelisimine katkida bulunmak.

Performans Hedefi ~ Temizlik faaliyetlerini saglikli bir sekilde yiiriitmek.
l.a.
Yapilacak ¢calismalar ile kati atiklarin daha diizenli toplanmasi, cadde, sokak, Pazar yeri ve parklarin
daha saghkh siipiiriilmesi
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Temizlik Faaliyetleri %100 %100 %100
Kat1 atiklarin diizenli toplanmasi ve cadde, sokak temizlikleri saglanacaktir. Tusba Belediyesi sinirlar:
icerisinde bulunan toplam 67 mahallemizin 9 mahallemizde her giin ¢op toplanmaktadir, 4
Mahallemizde iki giinde bir ¢op toplanmaktadir ve 54 Mahallemiz ise yaz aylarinda haftada 2 giin, Kis
aylarinda haftada 1 giin ¢op toplama yapilmaktadir.
Performans Hedefi  Sivrisineklere karsi biyolojik miicadele saglamak.
I.b.
Biyolojik ilaclama calismalarimiz ile diger canhlara zarar vermeden hedef canh olan sivrisinek
larvalarma karsi ilaclama ve eriskinlere ULV calismalarimizin yapilmasi saglanacaktir. Gece ilaclama
calismalarinda (ULV) 61 Mahallede 6 giinde bir yapilmaktadir. Dezenfeksiyon calismasi ayda bir
yapilmaktadir. Larva ¢alismasi 15 Mahallede 15 giinde bir yapilmaktadir.
Not: Bu program popiilasyon arrtisi ve beklenmedik durumlarda degisiklik gosterebilir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Vektorel Ilaglama verimi (Toplam 67 61 Mahalle 61 67 Mahalle
Mahalle) Mahalle

Vektorel miicadele bilimsel calismalarimizla desteklenecektir.
Performans Hedefi Avadanlik yedek parca ihtiya¢lar1 zamaninda karsilanacaktir.
Il.a.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Avadanlik Yedek Parca Karsilama % 100 %100 %100

Performans Hedefi  Makine ve techizat temini zamaninda karsilanacaktir.

1.b.

2017 yilinda Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiine ihtiya¢ duyulan makine ve techizat temini
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Bakim ve Onarim Orani %80 %100 %100
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci 2017 (TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Faaliyet l.a. 7.400.000,00 0,00 7.400.000,00
2 Faaliyet I.b. 700.000,00 0,00 700.000,00
3 Faaliyet 2.a. 100.000,00 0,00 100.000,00
4 Faaliyet 2.b. 100.000,00 0,00 100.000,00
Genel Toplam 8.300.000,00 0,00 8.300.000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

| BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3 \

Birim Ad1 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
:C:, w Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
= I 8 TL PAY TL PAY TL PAY
£ ET (%) (%) (%)
la Faaliyet l.a. 7.400.000,00 %10 0,00 - 7.400.000,00 %100
0
I.b Faaliyet 1.b. 700.000,00 %10 0,00 - 700.000,00 %100
0
Il.a Faaliyet Il.a. 100.000,00 %10 0,00 - 100.000,00 %100
0
Il.b Faaliyet 1l.b. 100.000,00 %10 0,00 - 100.000,00 %100
0
Performans Hedefleri 8.300.000,00 %10 0,00 - 8.300.000,00 %2100
Maliyetleri Toplam 0
Genel Yonetim Giderleri 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Diger idarelere Transfer 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 8.300.000,00 %10 0,00 - 8.300.000,00 %100
0
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU (TABLO 4)
Birim Adi CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam1  Genel Yonetim Diger Genel Toplam
Giderleri Idarelere
Toplam Transfer
Edilecek
Kaynaklar
g Toplamm
.? 01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 02  SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
=< 03  Mal ve Hizmet Alm 8.300.000,00 0,00 0,00 8.300.000,00
'i Giderleri
g 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
o 05  Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
S 06  Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
MR 07  Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08  Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09  Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak 8.300.000,00 0,00 0,00 8.300.000,00
Ihtiyac
= Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
A Diger Yurt Ici 0,00 0,00 0,00
@ Yurt Dis1 0,00 0,00 0,00
E Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0,00 0,00 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 8.300.000,00 0,00 0,00 8.300.000,00
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Cevre Kontrol ve Koruma Miidiirliigii ihtiyaci olan kalict teknik personelin

karsilanmasina calisilacaktir.

. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE iLISKIiN TABLO

idare Ad1 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE
l.a Faaliyet |.a. Temizlik Isleri Birimi
I.b Faaliyet I.b. Cevre Sagligi Birimi
Il.a Faaliyet Il.a. Idari Isler Birimi
I.b Faaliyet 11.b. Idari Isler Birimi
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Plan ve Proje Miidiirliigii olarak Tusba ilge Belediyesi hizmet alanina giren, yerlesim
alanlarinda yasayan vatandaslarimizin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, modern yasamin
gerekleri ile uyumlu, insan sagligima 6nem veren dengeli, yasam standartlarini artiran,
nitelikli siirdirebilir hizmetlere ait "Ulusal ve wuluslararast hibe, fon ve Kkredi
programlarindan azami derecede yararlanabilmek, hizmet planlamamizdaki caligmalara
uygun projeleri secerek, bu hibe fonlarindan ve programlardan maksimum destegi almak ve

Tusba ilgemize Belediye imkanlarimizin iistiinde hizmet iiretmek" 6ngériilmektedir.

. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
> Ilgenin Planlamaya esas acil ve 6ncelikli hizmetlerini tespit etmek,

> Tusba Ilgesine yasanabilir modern kent olma noktasinda, diger ilgelerle rekabet

edebilecek hatta 6ne gecebilecek projeler kazandirabilmek,

» Vatandagin giivenini kazanabilecek, gerceklestirilmesi miimkiin olan ve fark

olusturacak hizmetleri planlamak,
» Hizmet planlamalarini esitlik ve adalet prensipleri dogrultusunda yapmak,

> Gelisen diinya ve teknolojik ilerlemeleri takip ederek ¢ model uygulamalart’ flgemize

kazandirmak.
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B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU |

Birim Adi Plan ve Proje Miidiirltgii
Performans Hedefi 10.1

Faaliyet Adi Proje Hazirlama ve Uygulama
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Mudiirlugu

Stratejik Plan ve “Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi” boliimii Stratejik amac 10 ve Stratejik hedef
10.1 Maddesi geregince ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Uygulanan Faaliyetlerimiz Birimiz
Personelleri tarafindan siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
& Doéner Sermaye

% € Diger Yurtlgi

o

a X Yurt Digl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Adi Plan ve Proje MudurlGgu
Performans Hedefi 10.2

Faaliyet Adi Proje Hazirlama Egitimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Mudurlugu

Stratejik Plan ve “Kurumsal Yapinin Gelistiriimesi” boliimi Stratejik amag¢ 10 ve Stratejik
hedef 10.1 Maddesi geregince dngorulen faaliyetler yurutulecektir. Uygulanan Faaliyetlerimiz
Birimiz Personelleri ve hibe programlari kapsaminda siirdirilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 0,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Bltce Disi
Kaynak

Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU |

Birim Adi PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Amag "Ulusal ve uluslararast hibe, fon ve kredi programlarindan azami derecede
yararlanabilmek, hizmet planlamamizdaki ¢aligmalara uygun projeleri secerek, bu
hibe fonlarmdan ve programlardan maksimum destegi almak ve Tusba Ilgemize

Belediye imkanlarimizin istiinde hizmet liretmek" 6ngoriilmektedir.

Hedef [lgemizde yasayan vatandaslarin hizmet &nceliklerini ve ihtiyaglarini dogru tespit
etmek, Yeni ilcenin yasanilabilir modern kent kimligine en kisa siirede
kavusturulabilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan ana hususlar1 dogru tespit etmek, Giivenilir

ve hesap verilebilir bir hizmet anlayis1 sergilemek ve kaliteli hizmet sunmaktir.

Performans
Hedefi 10.1
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
Proje Hazirlama ve Uygulama 50 90 100
Performans
Hedefi 10.2
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Proje Hazirlama Egitimi 60 80 100
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2017 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Faaliyet 10.1 150.000,00 0,00 150.000,00
2 Faaliyet 10.2 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 0,00 150.000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Adi PLAN VE PROJE MUDURLUGU
Faaliyet BUTCE iCi
TL PAY
(%)

Performans
Hedefi

10.1 Faaliyet 10.1.1

10.2  Faaliyet 10.2.1

Performans Hedefleri Maliyetleri
Toplam

Genel Yonetim Giderleri

Diger Idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplam

Genel Toplam

Mali Hizmetler Midairltigt

150.000,00

150.000,00

0,00

0,00

150.000,00

%100

%100

%100

%100

BUTCE DISI

TL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PAY
(%0)

TOPLAM

TL

150.000,00

150.000,00

0,00

0,00

150.000,00
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TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1
Ekonomik Kod Faaliyet Genel Diger idarelere ~ Genel Toplam
Toplam Yonetim Transfer
Giderleri Edilecek
Toplam Kaynaklar
Toplamm
3 01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
)
'g 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
'% 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
% 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
% 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
f*§ 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
a 07  Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
= Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
& € Diger Yurt i 0,00 0,00 0,00
DL <
_&; §t Yurt Dist 0,00 0,00 0,00
R Toplam Biitce Disn Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyacl 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitgesinde bulundugu i¢in gider tutar1 yazilmamistir.
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Plan Proje Mudiirliigii ihtiyaci olan kalici teknik personelin karsilanmasina
calisilacaktir.

[ll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE iLiSKiN TABLO

idare Adi BILGI ISLEM MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU SUBE
10.1 Faaliyet 10.1.1 Hibe Fon Kredi Takip ve

Proje Hazirlama Burosu

10.2 Faaliyet 10.2.1 Hibe Fon Kredi Takip ve
Proje Hazirlama Burosu

Mali Hizmetler Midiirligu 81



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Performans programi, belediyemizin stratejik planda belirledigi stratejik amac ve
hedeflere ulasmak i¢in belirledigi performans hedefleri ve bu hedeflere ulagsmak tizere
yiiriitiilen faaliyet ve projelerin sonucunda ortaya ¢ikan bir siirectir.

Performans Programi, “Kamu idarelerinin hesap verme sorumlulugu kapsaminda
faaliyet, ¢ikt1 ve sonuglarinin, performans hedef ve ger¢eklesmelerinin, performans bilgi,
izleme ve kontrol sistemlerinin incelenip degerlendirilmesi suretiyle kaynak kullaniminin
etkinliginin, tutumlulugunun ve verimliliginin objektif ve sistematik olarak denetlenmesi”
anlayis1 kapsaminda Performans Denetimine imkan saglayacak sekilde hazirlanmaktadir.

Bes yil1 igeren stratejik planin uygulama asamalarini performans programa ile ortaya
koymaktayiz. Midiirliik bilitgemizin stratejik planda belirtilen amag ve hedeflerimize
uygunlugu performans programu ile saglanacaktir. {lgemizde gorselligi bozacak

olumsuzluklar giderilerek yesil alan miktar1 artirilacak, yeni park alanlar1 olusturulacaktir.

PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Tarihi ve kiiltiirel degerlere sahip ¢ikarak gelecek nesillere yasanabilir bir yesil ilge
birakmak, birimimizin karar ve uygulamalarina vatandasimizin katilimin1 arttirmak,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanimin saglamak, hukuk ve Kalite Y6netim Sistemi
icinde kaliteli, giiler yiizlii, adil, seffaf, tarafsiz ve insan odakli hizmet sunmak, vatandas

memnuniyetini siirekli hale getirmek kalite politikamiz olacaktir. Sdyle ki;

» Hizmetler vatandas memnuniyetini saglayacak sekilde yiiriitiilecektir.

Halkin yesil alanlara kars1 duyarliliklar arttirilmasi yoniinde ¢alisma yapilacaktir.

vV V V

saglanacaktir.
Cevrenin korunmasina ve kentsel altyapinin gelistirilmesine 6nem verilecektir.
Ulusal ve uluslararasi diizeyde projeler yapilacaktir.

Yapilan ¢aligmalarda siirdiiriilebilir kavramina 6nem verilecektir.

YV V VYV V

olacak, kaynaklarin etkili ve ekonomik bir sekilde kullanilmasi1 saglanacaktir.

Mali Hizmetler Midairltigt

Calismalar yapilirken Kiiltiirel miras korunacak, toplumsal diyalog giiclendirilecektir.

Hizmet i¢i egitime 6nem verilerek personelin yetkinlestirilmesi ve etkinlestirilmesi

I¢c ve dis kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmas1 kapsaminda faaliyetler dncelikli
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» Hizmetlerin yiiriitilmesinde ve kurumsal gelisimin saglanmasinda teknolojik ara¢ ve
gereclerden iist diizeyde yararlanilacaktir.

» Ulusal ve uluslararasi alanda birimimiz ile ilgili gelismeler izlenecek, ilgemizde 6rnek
caligmalarin yapilmasina zemin hazirlanacaktir.

» Esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte c¢alisabilir nitelikte hizmet sunabilen, iyi

yonetisim ilkelerinin benimsendigi bir birim olma yolunda ¢aligmalar yiiriitiilecektir.
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B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Adi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Performans Hedefi 1a Kent i¢i yesil alanlart artirmak
Faaliyet Ad1 1a Akkoprii Mahallesi Toprak Kale cami yani 9.800

m2 alana 1 adet mahalle parki yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tusba Belediyesi Park ve Bahceler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 509.247.60
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 509.247,60

Doner Sermaye

Z v

Q @ ) CR

3 c Diger Yurt Ici

w @©

g X Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 509.247,60
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU II

Birim Adi Park ve Bahceler Miidiirliigii

Performans Hedefi 2b Yerel ve sosyal ihtiyaglara uygun olarak atil
konumdaki miilkiyetlere islerlik kazandirmak ve
kentte farkli cazibe noktalar1 yaratilarak kentsel
mekan diizenlemeleri gerceklestirmek.

Faaliyet Ad1 2b Tusba Sihke TOKI konutlar1 mevkiinde 60.000 m2
alan {izerinde mesire ve piknik alan1 yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kalkinma Bakanhg SODES, Orman ve Su
Isleri Bakanlig, Tusba Belediyesi Park ve
Bahgeler Mudiirligi
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.000

- Doner Sermaye

z ‘:é _

8 € Diger Yurt lgi 2.100.000
S ®

E‘ X Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 2.100.000

2.115.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Adi Park ve Bahceler Miidiirliigii
Performans Hedefi 3c Tusba Ilgemize Yeni Turizm Alanlari Kazandirmak
Faaliyet Adi 3¢ Kalecik mahallesi Geleneksel VVan Evleri Mahallesi

alaninda seyir terasi, = Van Diikkanlari, Van
Kahvalt1 Salonu, oto park ve dinlenme mekanlari

yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAKA Kalkinma Ajansi, Tusba Belediyesi
Park ve Bahceler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 426.952,40
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 426.952,40

Doner Sermaye

Z

8 § Diger Yurt ici 640.428,60
S ®

;5‘ X Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 640.428,60
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.067.381,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU IV

Birim Adi Park ve Bahceler Miidiirliigii

Performans Hedefi 4d Tusba Ilgemize Yeni Turizm Alanlar
Kazandirmak

Faaliyet Adi1 4d Tarihi ve turistik degeri yiiksek Ayanis Kalesi

restorasyon ve cevre diizenleme isinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAKA Kalkinma Ajansi, Tusba Belediyesi Park
ve Bahcgeler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 542.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 542.000,00
Doner Sermaye

Z v _

R © Diger Yurt ici 813.000,00
&3

EE‘ X Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 813.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.355.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU V

Birim Ad1 Park ve Bahceler Miidiirligii

Performans Hedefi 5e Halkin Van Goli Sahilinden Daha Fazla
faydalanmasini saglamak

Faaliyet Ad1 S5e Iskele - Halkali mahalleleri arast sahil seridinde
uygun yerlere kent donatilar ile birlikte ortak
kullanim amagcli lavabo ve su imkan1 saglayarak

uygun piknik alanlarin olusturulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tusba Belediyesi Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 335.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 335.000,00

Doner Sermaye

Z v

AT oo e

3 3 Diger Yurt I¢i

w @©

;’a‘ X Yurt Disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 335.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU VI

Birim Adx

Performans Hedefi 6f

Faaliyet Ad1 6f

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac
Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

tce Dis1
aynak

‘é’ X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac
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Park ve Bahceler Miidiirliigii

Yerel ve sosyal ihtiyaglara uygun olarak atil
konumdaki miilkiyetlere islerlik kazandirmak ve
kentte farkli cazibe noktalar1 yaratilarak kentsel
mekan diizenlemeleri gergeklestirmek.

Iskele mahallesi feribot iskelesi mahallindeki 700
metre sahil uzunlugunda 50.000 metre kare alanda

rekreasyon caligmasi yaparak yasanabilir saglikli

alan olusturmak.

Dogu Anadolu Kalkinma idaresi
Baskanhgi(DAP), Tusba Belediyesi Park ve
Bahceler Miidiirliigii

2017

0,00

0,00

7.930.788,43

7.930.788,43
7.930.788,43
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‘ FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU VII

Birim Adi Park ve Bahceler Miidiirligii

Performans Hedefi 7g Yerel ve sosyal ihtiya¢lara uygun olarak atil konumdaki miilkiyetlere
islerlik kazandirmak ve kentte farkli cazibe noktalar1 yaratilarak
kentsel mekan diizenlemeleri gerceklestirmek.

Faaliyet Ad1 7g Iskele mahallesi rekreasyon alaninda yaklasik 2500 metre kare kapali

alan tizerinde ¢ok amacl konferans ve eglence merkezi yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi Samsun Biiyiiksehir Belediyesi
veya Birimleri

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 0,00
Giderleri

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 = Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak 0,00
Ihtiyac1

Doner Sermaye

e Dis1

" Diger Yurt I¢i 2.944.100,00

ute

& - Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak 2.944.100,00
Ihtiyac1

Toplam Kaynak Thtiyaci 2.944.100,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU VIII

Birim Adi Park ve Bahceler Miidiirliigii
Performans Hedefi 8h Tusba Ilgemize Yeni Spor Alanlar1 Kazandirmak
Faaliyet Adi 8h Ilgemiz kapsaminda Semsibey Mahallesinde 1 adet

Nizami Futbol sahas1, Kalecik TOKI 1 adet
Sentetik Cim sahasi ve uygun 5 mahalle okul
bahgesine birer adet toplam 5 adet ¢ok amacl spor

sahas1 yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SPOR TOTO TESKILAT BASKANLIGI,
Tusba Belediyesi Park ve Bahg¢eler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 171.800,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 171.800,00

Doner Sermaye

Z v

= € Diger Yurt gi 1.180.000,00
g3

;2 X Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 1.180.000,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.351.800,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU IX

Birim Adi Park ve Bahceler Miidiirliigii
Performans Hedefi 91 [lgemiz Hayvanciligina Katki Saglamak
Faaliyet Ad1 91 Ilgemiz kapsamindaki 11 mahallede toplam 320
adet sac ve beton yapilt hayvan su igme sivati
kurulmasi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dogu Anadolu Kalkinma idaresi
Baskanhgi(DAP) , Tusba Belediyesi Park ve
Bahgeler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Doner Sermaye
Z v
R S  Diger Yurt ici 168.000,00
gz
;’a‘ ¥ Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 168.000,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 168.020,44
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU X

Birim Adx

Performans Hedefi 10i

Faaliyet Ad1 101

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

< Doner Sermaye
g

=

]

=

z :

=) Diger Yurt I¢i
S

= Yurt Dis1

=]

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

Mali Hizmetler Midairltigt

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Ilgemizdeki Mevcut Tarimsal Verimliligi

Arttirmak
[lgemiz kapsamindaki 4 adet mahallede tarimsal

sulama kanali1 yapmak.

Dogu Anadolu Kalkinma idaresi
Baskanh@i(DAP), Van Valiligi Yatirim izleme
ve Koordinasyon Baskanhg

2017

0,00

0,00

657.000,00

657.000,00
657.000,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi PARK ve BAHCELER MUDURLUGU
Amag Saglikli, Yasanabilir ve Siirdiiriilebilir Bir Ilgenin Olusturulmasi
Hedef Yasanabilir, modern, ulasimi kolay halkin dinlenebilecegi turizm, yesil alan, spor alani, mesire

alan1 ve parklarin yapilmasi

Performans Kent I¢i Yesil Alanlar1 Artirmak
Hedefi |

2017 yihinda dis kaynakl destekler ile birim kaynagiyla yeni park ve mesire alanlarin yapimi, yeni turizm
degeri eserlerin kazandirilmasi, modern spor ve eglence salonlarin yapilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yeni yesil alan miktar 0 120.000m? %100

Performans flgemize Modern Spor sahalari kazandirmak

Hedefi 11

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yapilan Spor sahast adedi 4 9

Performans Tusba Ilgemize Yeni Turizm Alanlar1 Kazandirmak

Hedefi 111

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yeni Kazandirilan Turizm Eseri sayisi 1

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
2 Restore edilen turizm eseri sayisi 1
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Performans
Hedefi IV

Performans Gostergeleri

Yeni Yapilan Tarimsal sulama kanali sayist

2016

[lgemizdeki Mevcut Tarimsal ve Hayvansal Verimliligi Arttirmak

2017

Birimlerimizdeki bilgisayar ve donanimlarini bakim ve onarim basari orani olarak %100
hedeflenmektedir.

Performans

Hedefi I11.a.

Performans Gostergeleri

Hayvan su igme sivat sayisi

Faaliyetler

1

10

Akkoprii Mahallesi, Mahalle Parki Yapimi

Tusba Sihke TOKI Mesire ve Piknik Alan1 Yapimi
Kalecik mahallesi Geleneksel Van Evleri Mahallesi
seyir terasi ¢cevre diizenlenmesi

Ayanis Kalesi restorasyon ve ¢evre diizenlemesi
Piknik alanlar1 kent donatilar1 alimi

Iskele Rekreasyon 1. Etap Projesi

Cok Amagli Konferans ve Egitim Merkezi yapimi
5 Adet Cok Amagh Saha,1 Adet Sentetik Cim Saha
Ve 1 Adet Nizami Futbol Sahas1 Yapim Isi

11 Kéye Hayvan Igme Suyu Projesi (Sivat)

[lgemiz kapsamindaki 4 adet mahallede tarimsal
sulama kanali yapmak.

Genel Toplam

Mali Hizmetler Midairltigt

Ilgemizdeki Mevcut Hayvansal Verimliligi Arttirmak

2016

2017
320

2018

2018

Kaynak Ihtiyac1 2017 (TL)

Biitce

509.247,60

15.000,00
426.952,40

542.000,00

335.000,00

0
171.800,00

Biitce Dis1

0,00

2.100.000,00
640.428,60

813.000,00
0,00
7.930.788,43
2.444.100,00
1.180.000,00

168.020,44

657.000,00

2.000.000,00 @ 15.933.337,47

Toplam

509.247,60

2.115.000,00
1.067.381,00

1.355.000,00

335.000,00
7.930.788,43
2.944.100,00
1.351.800,00

168.020,44

657.000,00

17.933.337,47
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

Birim Adi Park
ve
Bahcele
r
o BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
g% § TL PAY TL PAY TL PAY
= = (%) (%) (%)
g3 g
St LL
ol
1 la 509.247,60 100 0,00 0,00 509.247,60 100
2 2.b 15,00 0,71 2.100.000,0 99,29 2.115.000, 100
0 00
3 3.c 426.952,40 60 640.428,60 40 1.067.381, 100
00
4 4d 542.000,00 40 813.000,00 60 1.355.000, 100
00
5 5.e 335.000,00 100 0,00 0,00 335.000,00 100
6 6.f 0,00 0,00 7.930.788,4 100 7.930.788, 100
3 43
7 7.9 0,00 0,00 2.444.100,0 100 2.444.100, 100
0 00
8 8.h 171.800,00 13 1.180.000,0 87 1.351.800, 100
0 00
9 9.1 0,00 0,00 168.020,44 100 168.020,44 100
10 10.i 0,00 0,00 657.000,00 100 657.000,00 100
Performans Hedefleri 2.000.000,
Maliyetleri Toplam 00
Genel Yonetim Giderleri
Diger idarelere Transfer
Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 2.000.000,0 15.933.337,4 17.933.337,
0 7 47
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TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Adi: Park ve Bahceler Miidiirliigii

Ekonomik Kod

(2]
.jZ} 01 Personel Giderleri
= 02 SGK Devlet Primi Giderleri
= 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
i 04 Faiz Giderleri
Q 05 Cari Transferler
§ 06 Sermaye Giderleri
g 07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl
2  Doner Sermaye
% E Diger Yurt Ici
:‘g‘ c;c Yurt Dist .
/2 = Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci

Faaliyet Toplam1 = Genel Yonetim
Giderleri
Toplam
2.000.000,00
2.000.000,00
15.933.337,47
17.933.337,47

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar
Toplam

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitcesinde bulundugu i¢in gider tutar1 yazilmamistir.

Mali Hizmetler Mudurlugu

Genel Toplam

0,00
0,00
2.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00

15.933.337,47

17.933.337,47
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Park ve Bahgeler Miidiirliigii ihtiyaci olan kalici teknik personelin
karsilanmasina c¢alisilacaktir.

1. EKLER
Idare Adi Park ve Bahceler Miidiirliigii
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE

1 Faaliyet l.a Park ve Bahgeler Midiirliigi
2 Faaliyet Il.b Park ve Bahgeler Midiirliigii
3 Faaliyet I1l.c Park ve Bahgeler Midiirliigi
4 Faaliyet IV.d Park ve Bahgeler Miidiirliigii
5 Faaliyet V.e Park ve Bahgeler Midiirliigi
6 Faaliyet VI.f Park ve Bahgeler Mudiirliigi
7 Faaliyet VIl.g Park ve Bahgeler Midiirliigi
8 Faaliyet VIIL.h Park ve Bahgeler Miidiirligii
9 Faaliyet 1X.1 Park ve Bahgeler Miidiirliigi
10 Faaliyet X.i YIKOB
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DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILiSiNIN SUNUSU
Destek Hizmetleri Midiirliigii, 5216 ve 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesine

dayanilarak Tusba Belediye Meclisinin 07.05.2014 tarih ve 10 sayili karariyla kurulmus ve
Belediye Baskanina bagli olarak calisan bir birimdir. 5216 ve 5393 sayili Belediye yasasi,
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Tagiir Mal Yonetmeligi, 2918 Sayili
Karayollar1 Trafik Kanununa dayanilarak islemleri yiiriitmek. Belediye hizmet binalariin
genel temizligini, bakimini, onarimini, tesisat islerini, ara¢ havuzunu, birimler arasi1 evrak
akisini, yonetsel ve teknik siirecleri giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek
gerceklestirmek. Tusba Belediyesine bagl birimlere, ilgili yasa ve yonetmelikler uyarinca
verilecek hizmetlerin ifas1 icin gerekli demirbas malzeme, miistehlik malzeme, giyecek,
yakacak, basili kagit, kirtasiye, vasita arag gibi gerekli malzemeleri dairelerinin teklifi ve
Mali Yili Biitcelerinde tahsis edilen 6denekler dahilinde, yiiriirliikte bulunan ilgili yasa,
yonetmelik ve kararnameler uyarinca temin ederek muayenesini yaptirmak ve ilgili birime
teslim etmek yani sira, edinilen demirbas ve tiikketim maddelerinin kayit ve saklanmasini ve
Belediyenin gormekte oldugu is ve hizmetler i¢in kullanilmakta olan stok durumlarinin
izlenmesini saglamak. Belediyenin tiim ara¢ ve is makinelerinin akaryakit, madeni yag,
antifriz tedarik ve dagitimini yapmak, yedek parca, araglara ait sarf malzemeleri ve sabit

tesislerle ilgili malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tiiketimini organize etmek.

Il. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Miidiirliigiin, amag, gorevler ve iliskileri bakimindan hem planlayici ve hem de

uygulayict yonleri vardir. Destek Hizmetleri Midiirliigline gorev veren ylirtirliikteki yasalara
gore Miidiirliigiin iki yonlii bir niteligi bulunmaktadir.

1. Midiirliik kendi gorev konularinda arastirici, planlayici izleyici, degerlendirici, denetleyici
yol gosterici bir orgiit niteliginde ¢calismaktadir.

2. Ayrica yine kendi konularinda bizzat uygulama da yapmaktadir.

Buna gore yukarida belirtilen amaglarin degerlendirilmesinde, ana gorevlerinin yerine
getirilmesinde ve is iliskilerinin gozetilmesinde Destek Hizmetleri Miidiirligiiniin bu iki

yonlii niteligi tizerinde 6nemle durulmalidir.
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B- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler
B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU I |

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi la
Faaliyet Ad1 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu, Tasimmir Mal Yonetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak islemleri yiirlitmek.  basili kagit,
kirtasiye  gibi  gerekli malzemelerin  birim
miidiirliklerinin teklifi ve Mali Yihi Biitgesinden
tahsis edilen Odenekler dahilinde, yiiriirliikte
bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler
uyarinca temin ederek muayenesini yaptirmak ve
ilgili birime teslim etmek yani sira, edinilen
tilkketim malzemelerinin kayit ve saklanmasini ve
Belediyenin gormekte oldugu is ve hizmetler icin
kullanilmakta olan stok durumlarinin izlenmesini
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oraninda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 50.000,00
3 Doner Sermaye
2 ¢ Diger Yurt I¢i
@0

Y Yurt Dist

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00

Mali Hizmetler Mudurltigu 100



TUSBA BELEDIYESI

PERFORMANS PLANI 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Miidiirliigii
2.a.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, Tasmir Mal Yonetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak islemleri yiirtitmek.  basili kagit,
kitap,dergi ve diger yaymn alimlarim1 birim
miidiirliiklerinin teklifi ve Mali Yili Biitgesinden
tahsis edilen Odenekler dahilinde, yiirtirliikte
bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler
uyarinca temin ederek muayenesini yaptirmak ve
ilgili birime teslim etmek yami sira, edinilen
tiketim malzemelerinin kayit ve saklanmasini ve
Belediyenin gormekte oldugu is ve hizmetler i¢in
kullanilmakta olan stok durumlarinin izlenmesini
saglamak.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi dngoviilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20

oraninda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Z « Doner Sermaye
<

eD

g S Diger Yurt Igi
= X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Biit
a
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2017

20.000,00

20.000,00

0,00
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Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU III

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 3.a.
Faaliyet Ad1 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu, Tasmir Mal Yonetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak  islemleri  yiiriitmek.  Belediye
binalarmin genel temizligini yapmak amaciyla
gerekli olan temizlik malzemesi alimlarmi birim
miidiirliiklerinin teklifi ve Mali Yili Biitgesinden
tahsis edilen Odenekler dahilinde, yiirtirliikte
bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler
uyarinca temin ederek muayenesini yaptirmak ve
ilgili birime teslim etmek yani sira, edinilen tiiketim
malzemelerinin  kayit ve saklanmasim1 = ve
Belediyenin goérmekte oldugu is ve hizmetler igin
kullanilmakta olan stok durumlarinin izlenmesini
saglamak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi dngoviilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirllarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00

2 Doner Sermaye

o -
_}g é‘ ‘ Diger Yurt Ici
= : Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 60.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU IV

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 4.a.
Faaliyet Ad1 Belediyemiz  biinyesinde 657 sayili  Devlet

Memurlar1 Kanununa tabi personele yapilacak
giyim yardimmin Mali Yili Biitcesinden tahsis
edilen ddenekler dahilinde, yiiriirliikte bulunan ilgili
yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca teminini
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00

» Doner Sermaye
C

D - .
g £ € Diger Yurt Iei
Y Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU V

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi S.a.
Faaliyet Ad1 Belediye hizmet binalarinin  Dogalgaz ve diger

yakacak ihtiyacin1 Mali Yili Biitgesinden tahsis
edilen Odenekler dahilinde, yiiriirlikte bulunan
ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca
teminini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08  Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
Z o Doner Sermaye
= Diger Yurt I¢i
gy ¢ N
& X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
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Toplam Kaynak Ihtiyaci 300.000,00

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU VI

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 6.a.
Faaliyet Ad1 Belediye hizmet binalarinin Elektrik ve diger

aydinlatma  ihtiyactm1  Mali Yili Biit¢cesinden
tahsis edilen Odenekler dahilinde, yiiriirliikte
bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler
uyarinca teminini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi éngoviilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongdoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04  Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 200.000,00

= Doner Sermaye
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Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU VII

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 7.a.
Faaliyet Ad1 Belediyemiz bilinyesinde 657 sayili  Devlet

Memurlar1 Kanununa tabi personele sosyal denge
yardimmin Mali Yili Biitcesinden tahsis edilen
Odenekler dahilinde, yiirtirliikkte bulunan ilgili yasa,
yonetmelik ve kararnameler uyarinca teminini
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistivilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oraninda artirllarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00

\

Doner Sermaye

utce

z ¢ ;
a ¢ Diger Yurt I¢i
N

B
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Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 400.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU VIII

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 8.a.
Faaliyet Ad1 Belediyemiz tarafindan yapilan Yurtigi personel

gorevlendirilmelerinde personelin Gegici Gorev
yolluklarint  karsilamak amaciyla Mali  Yih
Biitcesinden tahsis edilen Odenekler dahilinde
islemleri yiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongdoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdériilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yi maliyetleri %10-20
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08  Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

< Doner Sermaye

<

E Diger Yurt Ici

Das1

Biitce
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Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00
20.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU IX

Birim Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Miidiirliigii
9.a.

Belediyemizin Telefon, Internet diger Haberlesme
Cihazlar1 ve Ruhsat kullanimi ihtiyacin1 Mali Yili
Biitgesinden tahsis edilen Odenekler dahilinde,
yiirlirliikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve
kararnameler uyarinca teminini saglamak.

Destek Hizmetleri Miidiirliigi

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistivilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

01
02
03
04

05
06
07
08

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

~—
=
=]

8¢ ; Doner Sermaye
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100.000,00

100.000,00
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Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 100.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU X

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 10.a.
Faaliyet Adi Belediyemiz rafindan yapilacak olan ihalelere

iliskin ilan ve diger ihale giderlerinin Mali Y1l
Biitgesinden tahsis edilen Odenekler dahilinde,
yiirtirliikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve
kararnameler uyarinca teminini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oraninda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 110.000,00

~N— 4 .
;=3 o ¢ Doner Sermaye
I
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Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 110.000,00

Birim Ad1 Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 11.a.
Faaliyet Ad1 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu, Tasmir Mal Yonetmeligi hiikiimleri
cergevesinde Belediye makine parkinda bulunan
tasit ve 1is makinelerinin bakim onarimini
yaptirmak ve gerekli olan yedek parcalart Mali
Y1l Biitgesinden tahsis edilen 6denekler dahilinde,
yiirlirlikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve
kararnameler uyarinca temin ederek muayenesini
yaptirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongdériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirllarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 600.000,00
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Z . Doner Sermaye

?} % Diger Yurt I¢i

g ¥  Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 600.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU XII

Birim Ad1 Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 12.a.
Faaliyet Ad1 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu, Tasinir Mal Yonetmeligi hiikiimleri
cercevesinde Belediye hizmet binalarin genel
bakimini, onarimini, tesisat iglerini, vasita ara¢ gibi
gerekli malzemeleri dairelerinin teklifi ve Mali Y1l
Biitcesinden tahsis edilen 6denckler dahilinde,
yirlirlikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve
kararnameler uyarimnca temin ederek muayenesini
yaptirmak ve ilgili birime teslimini saglamak. .

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoviilen faaliyetler yiiriitillecektir. Ongoriilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yi maliyetleri %10-20
oraninda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08  Borg verme
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Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
z x Doner Sermaye

@ S Diger Yurt Ici

2w

g ¥ Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU XIII

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 13.a.
Faaliyet Ad1 Belediyemizin Stratejik planinda 6n goriilen tasit

ve 1§ makine alip programi kapsaminda Mali Y1l
Biit¢esinden tahsis edilen oOdenckler dahilinde,
yuriirlikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve
kararnameler uyarinca temin ederek muayenesini
yaptirmak, demirbas kayitlarina alarak isletmeye
alinmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amac 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08  Borg verme
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Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00
o Doner Sermaye

BT s —

s c Diger Yurt I¢i

2w

5 X  Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU XIV

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 14.a.
Faaliyet Ad1 Belediyemizin su kullanimi ihtiyacin1 Mali Yili

Biitgesinden tahsis edilen 6denekler dahilinde,
yiirlirlikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve
kararnameler uyarinca teminini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi éngoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08  Borg verme
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Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
Doéner Sermaye

Z

% & Diger Yurt I¢i
g7

=

X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU XV

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 15.a.
Faaliyet Ad1 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu, Taginir Mal Yonetmeligi hiikiimleri
cercevesinde Belediye makine parkinda bulunan
tasit ve is makinelerinin akaryakit ve madeni yag
ithtiyaglarim1 Mali Yili Biit¢esinden tahsis edilen
Odenekler dahilinde, yiiriirliikte bulunan ilgili yasa,
yonetmelik ve kararnameler uyarinca temin ederek
muayenesini yaptirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ béliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongdiriilen faaliyetler yiiriitilecektir. Ongdriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongdoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oraninda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.200.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri
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08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.200.000,00
Doéner Sermaye

2 v

© e .
% c  Diger Yurt I¢i
£
=

2 ¥  Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.200.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU XVI

Birim Adx Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 16.a.
Faaliyet Ad1 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu, Tasmir Mal Yonetmeligi, 2918 Sayili
Karayollar1 Trafik Kanununa dayanilarak iglemleri
yiritmek. Makine parkinda bulunan araglarin
Fenni muayene, Egzoz emisyon Ol¢iimleri ile
Zorunlu Mali Sorumluluk sigortalarini siiresi
icerisinde yaptirmak ve ihtiyag duyulan diger
hizmet alimlarm1 Mali Yili Biitgesinden tahsis
edilen odenekler dahilinde, yiiriirlikte bulunan
ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca

temin ederek muayenesini yaptirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yi maliyetleri %10-20
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04  Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
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06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
%  Doner Sermaye

% § Diger Yurt I¢i

E Q Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU XVII

Birim Adi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 17.a.
Faaliyet Ad1 Belediye biinyesinde hizmet alimiyla calistirilan, Is

makine Sofor ve Operatorii, Hizmet Elemani, Biiro
Personeli, Ozel Giivenlik Eleman:, Yardimci Zabita
Personeli, Egitmen, Park ve Bahgeler Personelinin
maas ve diger ddenekleri ile Belediyemizce Piyasadan
Kiralanan araglarin hak edis ve 6demelerinin Mali Y1l
Biit¢esinden tahsis edilen odenekler dahilinde,
yurilrlikte bulunan ilgili yasa, yoOnetmelik ve
kararnameler uyarinca iglemlerini yaptirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi éngoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatyla siirdiirviilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10-20
oranminda artirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.200.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
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07  Sermaye Transferleri

08  Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.200.000,00
%z  Doner Sermaye

E‘ % Diger Yurt Igi

g X  Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 7.200.000,00

B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Amag 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Tasmir Mal Yon
hiikiimlerine dayanilarak Belediye birimlerinin ihtiyaci olan kagit ve kirtas
ithtiyaclarmi karsilamak yonetsel ve teknik siirecleri giiniin kosullaria gore en iy
iyilestirerek gerceklestirmek .

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek saj
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi | Belediye birimlerinin ihtiyaci olan kirtasiye malzemeleri temin etmek, yonetsel v
stirecleri giiniin kosullarina gore en 1yi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201
1 Faaliyet 1. . Kirtasiye alimlar: % 80 %100 %10t

Birim Ad1 DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Amag 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Tasmmir Mal Yon

hiikiimlerine dayanilarak Belediye Birimlerinin ihtiyaci olan basili kagit, kitap,
diger yaym alimlarin1 karsilamak yonetsel ve teknik siiregleri giiniin kosullarina
iyi sekilde iyilestirerek gergeklestirmek

Hedef Belediye hizmetlerinin giinlin kosullarima gore en iyi sekilde iyilestirerek saf
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi | Belediye birimlerinin ihtiyaci olan basili kagit, kitap, dergi ve diger yayin malze
temin etmek, yonetsel ve teknik siirecleri giinlin kosullarima gore en iyi
tyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201
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2 Faaliyet 2. Diger yaymn alimlari. % 100 %100 %10t
Birim Adi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
Amag 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Tasmmir Mal Yon

hiikiimlerine dayanilarak islemleri yiiriitmek. Belediye binalarinin genel ter
yapmak amaciyla gerekli olan temizlik malzemesi alimlarini birim miidirliiklerin
ve Mali Y1l Biitgesinden tahsis edilen 6denekler dahilinde, yiirtirliikte bulunan ilg
yonetmelik ve kararnameler uyarinca teminini giiniin kosullarina goére en iyi
tyilestirerek saglikli ve kullanilabilir sekilde saglamak

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina goére en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi I  Belediye hizmet binalarmin genel temizligini yonetsel ve teknik siiregleri
kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201
3 Faaliyet 3. Temizlik % 80 %100 %10t
Malzemesi alimlari

Birim Ad1 DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Amag Belediyemiz biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi personele y
giyim yardimmin Mali Yili Biitcesinden tahsis edilen 6denekler déhilinde, yi
bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca teminini saglamak.

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi | ~ Belediye biinyesinde 657 DMK gore gorev yapan Personele yapilacak olan
aliminin yonetsel ve teknik siirecleri giinlin kosullarina gore en iyi sekilde 1yils

gerceklestirmek.
Performans Gostergeleri 2016 2017 201
4 Faaliyet 4. Giyecek 32 Adet Personel 36 Adet Personel 36 Adet P
alim
Birim Ad1 DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Amag Belediye hizmet binalarinin Dogalgaz ve diger yakacak ihtiyacin1 Mali Yili Biit

tahsis edilen Odenekler dahilinde, yiiriirlikte bulunan ilgili yasa, ydnetm
kararnameler uyarinca teminini saglamak. yonetsel ve teknik siiregleri giiniin ko
gore en iyi sekilde iyilestirerek gergeklestirmek

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi I  Belediye hizmet binalarinin Dogalgaz ve diger yakacak ihtiyacinin temini i¢in yor
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teknik siirecleri giinlin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201
5 Faaliyet 5. Yakacak 65.000 m3 110.000 m3 115.00(
alimlan (Dogalgaz)
Birim Ad1 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Amag Belediye hizmet binalarinin Elektrik ve diger aydinlatma ihtiyacin1 yiiriirliikte

ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca giiniin kosullarina gore en 1iyi
tyilestirerek saglikli ve kullanilabilir sekilde teminini saglamak

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina goére en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi I  Belediye hizmet binalarimin Elektrik ve diger aydinlatma ihtiyacinin temini h
yonetsel ve teknik siirecleri gilinlin kosullarna gore en 1iyi sekilde 1iyil
gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201

6 Faaliyet 6. Elektrik 207.346 Kw/h 237.000 240.000
Alimlar1 Kw/h
Birim Adi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
Amag Belediyemiz biinyesinde 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi personele y

Sosyal denge verilmesi amaciyla yiyecek yardiminin Mali Yili Biit¢cesinden tahs:
Odenekler dahilinde, yiiriirlikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler
teminini saglamak.

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gére en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi |  Belediyemiz biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi personele y
Sosyal denge kapsaminda yiyecek yardimmin yonetsel ve teknik siirecleri
kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201
7 Faaliyet 7. Yiyecek 49 Personel 11.880 50 Personel 15.120 51 Personel
Almlan Ogiin Ogiin Ogii

Birim Ad1 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Amacg Belediyemiz tarafindan yapilan Yurtici personel gorevlendirilmelerinde personelis

Gorev yolluklarmi karsilamak amaciyla Mali Yili Biitgesinden tahsis edilen &
dahilinde islemleri giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
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kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi |  Belediyemiz tarafindan yapilan Yurti¢i personel gorevlendirilmelerinde personelis
Gorev yolluklarimi karsilamak amaciyla yonetsel ve teknik siirecleri giiniin kosullar
en iyi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017
8 Faaliyet 8. Yurt I¢i 10 10
Gegici Gorev Personel Personel
Yolluklar:
Birim Ad1 DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Amag¢ Belediyemizin Telefon, Internet diger Haberlesme Cihazlart ve Ruhsat k

ihtiyactm1  Mali Yili Biitgesinden tahsis edilen 6denekler dahilinde, yiiriirliikte
ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca giiniin kosullarina gbre en 1iyi
iyilestirerek saglikli ve kullanilabilir sekilde saglamak

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak .

Performans Hedefi | Belediyemizin Telefon, Internet diger Haberlesme Cihazlar1 ve Ruhsat k
ithtiyacini ytiriirlilkte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca yor
teknik siirecleri giinlin kosullarina gore en 1yi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
9 Faaliyet 9. Haberlesme TIf 11 Ad. TIf 11 Ad. TIf 11 Ad.
Cihazlar1 ve Ruhsat Faks, 3 Ad. Faks, 3 Ad. Faks, 3 Ad.
Kullanimi GSM,13 Ad. GSM,13 Ad. GSM13 Ad.
Internt,1 Ad GPS Internt,1 Ad Intrnt,1 Ad
2 Ad GPS 2 Ad GPS 2Ad
Birim Ad DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Amag Belediyemiz rafindan yapilacak olan ihalelere iligkin ilan ve diger ihale giderlerir

Yili Biitgesinden tahsis edilen Odenekler dahilinde, yiiriirliikkte bulunan ilgi
yonetmelik ve kararnameler uyarinca giiniin kosullarina gore en iyi sekilde 1iyils
saglikli ve kullanilabilir sekilde saglamak

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi I  Belediyemiz rafindan yapilacak olan ihalelere iliskin ilan ve diger ihale gid
yonetsel ve teknik siiregleri giliniin kosullarina gore en iyi sekilde 1yil
gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201

10 Faaliyet 10. ilan 55 Adet 60 Adet 70 Ac
Giderleri [HL Ilan [HL ilan [HL 1I
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Birim Adi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Amag 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Tasimir Mal Yonetmeligi ht
cercevesinde Belediye makine parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin bakim o
yaptirmak ve gerekli olan yedek pargalar1 Mali Yili Biitcesinden tahsis edilen 6
dahilinde, yiirtirliikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinc
ederek muayenesini yaptirmak.

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi |  Belediye makine parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin bakim onarimini yapti
gerekli olan yedek parcalar1 teminini yonetsel ve teknik siirecleri giiniin kosullarina
iyi sekilde iyilestirerek gergeklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201¢
11 Faaliyet 11. Diger 45 Adet 45 Adet 45 Ac
Bakim Onarim Tasit ve Is Tasit ve Is Makinesi Tasit v
Giderleri (Tasit ve Is Makinesi Makin
Makinesi)
Birim Ad1 DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Amag¢ 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu, Tasimir Mal Yonetmeligi ht

cercevesinde Belediye hizmet binalarinin genel yapim, bakimini, onarimini, tesisat
vasita ara¢ gibi gerekli malzemeleri dairelerinin teklifi ve Mali Yili Biitcesinde
edilen ddenekler dahilinde, yiiriirlikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve karar
uyarinca temin ederek muayenesini yaptirmak ve ilgili birime teslimini saglamak.

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi | Belediye hizmet binalarinin genel yapim, bakimini, onarimini, tesisat islerini, va:
gibi gerekli malzemeleri tedariklerini yonetsel ve teknik stiregleri giiniin kosullar
en 1yi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201¢
12 Faaliyet 12. % 80 %100 %101

Diger Tasinmaz

Yapim,Bakimve

Onarim giderleri

Birim Adi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Amag Belediyemizin Stratejik planinda 6n goriilen tasit ve is makine alimi1 programi kap
Mali Yili Biitcesinden tahsis edilen ddenekler dahilinde, yiiriirlikkte bulunan ilg
yonetmelik ve kararnameler uyarinca temin ederek muayenesini yaptirmak, ¢
kayitlarina alarak isletmeye alinmasini saglamak.

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi I  Belediyemizin Stratejik planinda 6n goriilen tasit ve is makine alimi programi kap
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yonetsel ve teknik siirecleri giiniin kosullarima gore en iyi sekilde iyilestirer
alinmasini gerceklestirmek
Performans Gostergeleri 2016 2017 201
13 Faaliyet 13. Arazdz, 1 Ad Las.Tek. Exv 1 Ad Asf.Bak Ar
Tasit ve Is Makine Kar Rotl Ad Kamyonet 1 Ad Pal.Excavat
Alimlari Otomobil 2Ad Adet
Pick-up, 5Ad Greyder,
Treyelr 1 Ad Dam.Kamy
Ving 1 Ad KanalKazic
Arz Bink,
Otmobil,
Pick-up
Birim Ad1 DESTEK HIZMETLERi MUDURLUGU
Amag Belediyemizin su kullanimi ihtiyacimt Mali Yili Biitgesinden tahsis edilen &
dahilinde, yiiriirlikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca
saglamak.
Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag

Performans Hedefi |

kullanilabilir sekilde saglamak

Belediyemizin su kullanimi ihtiyacini yonetsel ve teknik siirecleri giliniin kosullar
en 1yi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201¢
14 Faaliyet 14. 15.000 m3 17.000 m3 18.000 m3
Su Alimlari
Birim Adi DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Amag¢ 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu, Tasinir Mal Yo6netmeligi ht
cercevesinde Belediye makine parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin akar
madeni yag ihtiyaclarint Mali Yili Biit¢esinden tahsis edilen Odenekler d:
yuriirliikte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca temin
muayenesini yaptirmak.
Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag

Performans Hedefi |

kullanilabilir sekilde saglamak

Belediye makine parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin akaryakit ve mac
ithtiyaclarin1 yonetsel ve teknik stiregleri giiniin kosullarina gore en 1yi sekilde 1yils
gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201
15 Faaliyet 15. Motorin 300.000 Motorin 300.000 It, Motorin 35
AKkaryakit ve Madeni It, Benzin Benzin  10.000 It It, Benzin
Yag Alimlari 5.000 It Mad Yag  Mad Yag 5.000 It 10.000 It M
5.068 It 6.000 It

Birim Adx

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
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Amag 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu, Tasinir Mal Y onetmeli;
Sayili Karayollar1 Trafik Kanun hiikiimleri g¢ercevesinde Makine parkinda
araclarin Trafik tescil islemleri, Fenni muayene, Egzoz emisyon 6l¢iimleri ile Zorus
Sorumluluk sigortalarini siiresi icerisinde yaptirmak ve ihtiya¢ duyulan diger
alimlarmi1 Mali Yili Biit¢esinden tahsis edilen 6denekler dahilinde, yiirtirliikte
ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca temin ederek muayenesini yaptirnr

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina gore en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi I ~ Makine parkinda bulunan araglarin Trafik Tescil islemleri, Fenni muayene, Egzoz
Ol¢timleri ile Zorunlu Mali Sorumluluk sigortalarini siiresi igerisinde yaptirmak vi
duyulan diger hizmet alimlarin1 yonetsel ve teknik siiregleri giinlin kosullaria go
sekilde iyilestirerek gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201

16 Faaliyet 16. 45 Adet Arag 48 Adet Arag 50 Adet
Diger Hizmet Alimlar1
(Arac¢ Sigorta, Fenni
Muayene ve Egzoz
Emisyon olciimleri ile
Trafik tescil islemleri)

Birim Ad DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Amacg Belediye biinyesinde hizmet alimiyla calistirilan, Is makine Sofér ve Operatérii,
Elemani, Biiro Personeli, Ozel Giivenlik Elemani, Yardimc1 Zabita Personeli, [
Park ve Bahgeler Personelinin maas ve diger odenekleri ile Belediyemizce Pi
Kiralanan araglarin hak edis ve 6demelerinin Mali Y1l Biit¢esinden tahsis edilen 6
dahilinde, yiirtirliikkte bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca isl
yaptirmak.

Hedef Belediye hizmetlerinin giiniin kosullarina goére en iyi sekilde iyilestirerek sag
kullanilabilir sekilde saglamak

Performans Hedefi | Belediye biinyesinde hizmet alimiyla calistirilan, Is makine Sofér ve Operatorii,
Elemani, Biiro Personeli, Ozel Giivenlik Elemani, Yardimci Zabita Personeli, [
Park ve Bahgeler Personelinin maas ve diger ddenekleri ile Belediyemizce Pi
Kiralanan araclarin hak edis 6deneklerini yonetsel ve teknik siirecleri giiniin ko
gore en 1y1 sekilde iyilestirerek gergeklestirmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 201
17 Faaliyet 17. 137 Adet Personel- 137 Adet Personel- 137 Adet P
Miiteahhitlik Hizmetleri 17 Adet Arag 17 Adet Arag 17 Adet Ar:

( Personel  Hizmet
Alimi, Ara¢ Kiralama

Hizmet Alim1)
Faaliyetler Kaynak Thtiyac1 2017 (TI
Biitce Biitce Top
Das1
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1 Faaliyet | 50.000,00 0,00 5(
2 Faaliyet I1 20.000,00 0,00 2
3 Faaliyet 11l 60.000,00 0,00 6l
4 Faaliyet IV 10.000,00 0,00 1
5 Faaliyet V 300.000,00 0,00 30!
6 Faaliyet VI 200.000,00 0,00 20(
7 Faaliyet VI 400.000,00 0,00 400
8 Faaliyet V1II 20.000,00 0,00 2
9 Faaliyet IX 100.000,00 0,00 10(
10 Faaliyet X 110.000,00 0,00 11(
11 FaaliyetXI 600.000,00 0,00 60(
12 FaaliyetXIl 500.000,00 0,00 50!
13 Faaliyet XIII 1.000.000,00 0,00 1.00(
14 FaaliyetXIV 100.000,00 0,00 10(
15 Faaliyet XV 1.200.000,00 0,00 1.20(
16 Faaliyet XVI 100.000,00 0,00 10(
17 FaaliyetXVI1I 7.200.000,00 0,00 7.20(
Genel Toplam 11.970.000,00 0,00  11.97(

C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Adi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
TL P TL  PAY TL PAY
c _ A (%) (%)
=i Y
“ O
£ (
& %
o
)
1 Faaliyet | 50.000,00 50.000,00
2 Faaliyet 11 20.000,00 20.000,00
3 Faaliyet 11l 60.000,00 60.000,00
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10

11

12

13

14

15

16

17

Faaliyet IV
Faaliyet V

Faaliyet VI

Faaliyet VII
Faaliyet VIII

Faaliyet IX

Faaliyet X
FaaliyetXI
FaaliyetXll
Faaliyet XIII
FaaliyetX1V
Faaliyet XV
Faaliyet XVI

FaaliyetXVII

Performans Hedefleri
Maliyetleri Toplam

Diger idarelere Transfer

Edilecek Kaynaklar Toplanm

Genel Toplam

Mali Hizmetler Mudurlugu

10.000,00

300.000,00

200.000,00

400.000,00

20.000,00

100.000,00

110.000,00

600.000,00

500.000,00

1.000.000,00

100.000,00

1.200.000,00

100.000,00

7.200.000,00

11.970.000,0
0

11.970.000,0
0

10.000,00

300.000,00

200.000,00

400.000,00

20.000,00

100.000,00

110.000,00

600.000,00

500.000,00

1.000.000,00

100.000,00

1.200.000,00

100.000,00

7.200.000,00

11.970.000,0
0

11.970.000,0
0
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1
Ekonomik Kod Faaliyet Genel Diger Genel Toplam
Toplam Yonetim  idarelere
Giderleri  Transfer
Toplamn  Edilecek
Kaynaklar
Toplam
01  Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
02  SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
g 03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.970.000,00 0,00 0,00 11.970.000,00
.:é.
"2 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
<
=
5 05  Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
5]
f*§ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
[==]
07  Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08  Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09  Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 11.970.000,00 0,00 0,00 11.970.000,00
2 Doner Sermaye
% Diger Yurt ci
-
g Yurt Dis1
S
= ’_I‘oplam Biitce Dis1 Kaynak
R ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyacn 11.970.000,00 0,00 0,00 11.970.000,00
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Destek Hizmetleri Miidiirliigii ihtiyaci olan kalici teknik personelin
karsilanmasina calisilacaktir.

. EKLER
Idare Ad1 BILGI ISLEM MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE

1 Faaliyet | Satinalma Biir.
2 Faaliyet 11 Satinalma Biir.
3 Faaliyet I Idari isler Biir
4 Faaliyet IV Idari isler Biir
5 Faaliyet V Idari isler Biir
6 Faaliyet VI Idari isler Biir
7 Faaliyet VII Idari isler Biir
8 Faaliyet V1II Idari isler Biir
9 Faaliyet 1X Idari isler Biir
10 Faaliyet X Idari isler Biir
11 FaaliyetXI Makine ikmal
12 FaaliyetXII Idari isler Biir
13 Faaliyet XIII Makine ikmal
14 FaaliyetX1V Idari isler Biir
15 Faaliyet XV Makine ikmal
16 Faaliyet XVI Makine ikmal
17 FaaliyetXV1I Makine ikmal
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MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Muhtarlik Isleri Miidiirliigiimiiziin 6ncelikli hedef sorumlulugu yasam kalitesini
stirekli gelistirerek, muhtarlardan gelen talepleri elektronik ortamda almak, ilgili birimlere
iletmek ve taleplerin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek, Baskanlik Makamu ile
mubhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak, islemleri ilgili mevzuatlar
cergevesinde yoOnlendirmek, denetlemek, en kisa zamanda sonuglandirilmasini saglamak,
Muhtarliklar ile ortak gdrev yapilmasi gereken konularda koordinasyonunu saglamak ve
hizmet sunmak bizim 6ncelikli gorevlerimizdendir. Muhtarliklarin kendi alanlarindaki dini
mabet ve taziye alanlariin yapimi ve saglikli islemesine katkida bulunmak. ilge sinirlari

iginde yangin, sel vb. afetlere ugramis vatandaslara ayni yardimda bulunmak.

. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Muhtarlik Isleri Miidiirliigiimiiziin 6ncelikli hedef sorumlulugu Mahallelerimizde

yagsam kalitesini stirekli gelistirerek, Tusba’y1; Tarihi, kiiltiirel ve manevi dinamiklerinden
aldig1t mirasiyla, her bakimdan ge¢cmisinin tiim giizelliklerini gelistirmeye ve gelecege
tastmaya kararli bir belediye olmak, 5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik,
Belediye Teskilat Yénetmeligi, Igisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin
20/2/2015 tarihli ve 2015/8 nolu genelgesi ile ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak
Insanlarin toplum halinde yasamaktan kaynaklanan tiim ihtiyaglarmi, bunun disinda da
bireysel yasamlarinda gereksinim duyduklar1 tiim alanlarda belediyelerin vatandaglarinin
yaninda yer almasi ve ona hizmet sunmasimi kapsayan belediyecilik anlayisiyla hizmet

sunmak bizim Oncelikli gérevlerimizdendir.
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B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Ad1 Mubhtarhk Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi |

Faaliyet Ad1 Muhtarhk Bilgi Islemi Modiilii {izerinde
muhtar  taleplerini  almak ilgili  birime
bildirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mubhtarhk isleri Birimi

Ticemizin mahalle muhtarlarimin her tiirlii istek,talep ve sikayetlerini muhtarlik bilgi sistemi
iizerinden belediyemize bildirilmesi ve gelen taleplerin hizli bir sekilde degerlendirilmeye alinmasi
icin Muhtarlik Bilgi Sistemi kullanimuni miidiirlitk personeli eliyle arttirmak ve Muhtarlar
bilgilendirmek.

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Z v

A« e Ca

2 < Diger Yurt I¢1

S

;5 X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Adi Mubhtarhk isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi 11

Faaliyet Ad1 [lge sinirlart igerisinde yasayan magdur ailelere
gida, giyim vb. yardimlar yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim Birimi

Ticemizde tespiti yapilan magdur ailelere belli araliklarla gida giyim ev esyast gibi hizmetleri
sunmak bu baglamda belediye biitce imkdnlarimin yanm sira kardes belediyelerle isbirligi icinde
yardimlarindan yararlanmak ve Miidiirliik biitcesini aynt miktarda devam etmesi ile ilce halkinin
magduriyetini gidermek.

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 160.000,00

Doner Sermaye

Z :
RS Diger Yurt I¢i
s>
- ©
é‘ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 160.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Ad1 Mubhtarhk Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi 1

Faaliyet Ad1 Tusba Ilgesinde bulunan dini mabetlere bakim
ve onarim yardimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim Birimi

Iicemiz simirlart icerisinde bulunan dini mabetlere her tiirlii malzeme destegini saglamak
yapinuna katkida bulunmak amaciyla Miidiirliik biit¢esinin aynt miktarda kalmas: belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 150.000,00

Doner Sermaye

Z v _
A Diger Yurt I¢i
S >
e
@ Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 150.000,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad1 Mubhtarhk Isleri Miidiirliigii

Amag Belediyemizin misyon ve vizyonuna paralel olarak mahalle muhtarlarimizdan
gelen talepleri zamaninda ve tam olarak gerceklestirerek mahallelerimizdeki
refah1 arttirmak, Ilge smirlarimiz igerisinde yasayan magdur ailelerin tespitini
yaparak bilgilerini kayit altina almak ve bu ailelere belirli zaman araliklarinda
gida, giyim vb. yardimlar yapmak. ilce sinirlarimiz igerisinde bulunan dini
mabetler gibi halka yonelik hizmetlere malzeme destegi saglamak.

Hedef Ilge halkiyla katilimc1 bir anlayisla ¢alisma yaparak halkimizin sosyal, kiiltiirel
ve ekonomik yasam kalitesini yiikseltmek.

Performans Hedefi ~ Belediyemiz Mahalle Muhtarlarinin her tiirlii taleplerini Muhtar Bilgi Sistemi

| iizerinden almak.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Muhtar Bilgi Sistemi kullanma orani 40 Mah. 50 Mah. 60 Mah.
Muhtar1 Muhtar1 ~ Muhtart

Tiim Mahalle Muhtarlarimizin Muhtar Bilgi Sistemi kullanmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi Il Ilge smirlarimiz igerisinde yasayan magdur aileleri tespit ederek kayitlarmi
tutmak ve belirli zamanlarda gida ,giyim vb. yardimlar yapmak.Bu amagla y1l
icerisinde 2500 aileye ulagsmak.

2017 Yih icinde tiim mahalleleredeki magdur aileleri tespit etmek ve kayit altina alarak

yardimda bulunmak.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 2000 Aile 2500 Aile 4000
Aile

2017 yili icerisinde il¢cede yasayan 2500 ihtiyag sahibi aileye yardimlar ulastirmak.
Performans Hedefi Belediyemiz il¢e smirlart igersinde bulunan dini mabetlerin bakim ve
11 onarimi yapmak.
2017 yilinda mahallelerimizin dini mabetlerine ihtiyaclar1 dahilinde yardimda bulunmak.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yardim dagitim programi 60 Adet 50 Adet 70 Adet

Iicemizde bulunan camii taziye evi gibi dini mabetlere yardim kapsaminda 50 adet camii ve
taziye evine bakim onarim ve ¢esitli malzeme yardiminda bulunmak.

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci 2017 (TL)
Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 Faaliyet | 0,00 0,00 0,00
2 Faaliyet 11 160.000,00 0,00 160.000,00
3 Faaliyet I 150.000,00 0,00 150.000,00
4 Ongoriilmeyen Faaliyetler 10.000,00 0,00 10.000,00
Genel Toplam 320.000,00 0,00 320.000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Ad1 Mubhtarhik isleri Miidiirliigii
Faaliyet BUTCE iCi BUTCE TOPLAM
DISI
<
g = TL PAY TL PA TL PAY
c S (%) Y (%)
€T (%
L )
o
| Faaliyet | 0,00 %10 0,00 - 0,00 %100
0
1 Faaliyet 11 160.000,0 %10 0,00 - 160.000,0 %100
00 0
i Faaliyet I 150.000,00 %10 0,00 - 150.000,00 9100
0
v Ongoériilmeyen Diger 10.000,00 %10 0,00 - 10.000,00 %100
Faaliyet ve Ihtiyaglar 0
Performans Hedefleri Maliyetleri 320.000,0 %10 0,00 - 320.000,00 %100
Toplam 0 0
Genel Yonetim Giderleri 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Diger idarelere Transfer Edilecek 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 320.000,0 %10 0,00 -  320.000,00 %100
0 0
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TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1 BASIN YAYIN VE HALKLA IiLISKILER

MUDURLUGU
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam
g 01 Personel Giderleri 0,00
£ 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
~ 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00
5. 04  Faiz Giderleri 0,00
f 05 Cari Transferler 0,00
§ 06 Sermaye Giderleri 0,00
a 07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 160.000,00
%\ Doner Sermaye 0,00
e € Diger Yurt I¢i 0,00
:i»; E Yurt Dis1 . 0,00
A~ Toplam Biitce Dis1i Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 160.000,00

Genel
Yonetim
Giderleri
Toplamm

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Diger idarelere

Transfer
Edilecek
Kaynakla
Toplam

r

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

NOT: Personel ve SGK giderleri insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitgesinde bulundugu icin gider tutar1 yazilmamustir.

Mali Hizmetler Mudurlugu

Genel Toplam

0,00
0,00
160.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
160.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
160.000,00
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PERFORMANS PLANI 2017

D- Diger Hususlar

2017 yilinda, Muhtarlik isler Miidiirliigti ihtiyaci olan kalic1 personelin kargilanmasina

calisilacaktir.

[ll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE iLISKIiN TABLO

idare Adx

PERFORMANS HEDEFI

Mali Hizmetler Mudurltigu

FAALIYETLER

Faaliyet |

Faaliyet 11

Faaliyet I

Ongérﬁlmeyen Diger Faaliyet
ve [htiyaglar

MUHTARLIK ISLERi MUDURLUGU

SORUMLU SUBE

Muhtarlik Isleri Birimi

Sosyal Yardim Birimi

Sosyal Yardim Birimi

Tim Birimler
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BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILIiSiNIN SUNUSU
Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye kanunu, 657 sayili

Devlet Memurlar1 Kanunu, 5187 sayili Basin Kanunu, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakk1
Kanunu ve Bilgi Edinme Kanununun Uygulanmasimna Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda

Yonetmelik ve diger ilgili mevzuatin verdigi yetkilerle hizmetlerini yiiriitmektedir.

Il. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Yeni kurulan Belediyemizde, oOncelikli olarak halkla iligskiler altyapimizin

olusturulmasi, Belediyemizden hizmet alan tiim paydaslarimiza saglikli ve hizli bir sekilde
ulagsmak hedeflenmektedir. Ayrica Belediyemiz tarafindan siirdiiriilen, planlanan c¢alisma ve
projeler hakkinda vatandaslarimiza internet, sms, yazili basin Web vb. kanallarla ulasarak
bilgi verilecektir. Tusba i¢in Toplumsal Biitiinlesme Projesi kapsaminda altyap1 ¢alismalarina

baslanmasi ve gerekli goriislerin yapilmasi saglanacaktir.
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B- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Adi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Performans Hedefi la.
Faaliyet Ad1 [lan Giderleri Belediyemiz Hizmet alani igerisinde

yeralan yapilan ve yapilmasi planlanan ¢alismalara
ait tanitim ve reklam giderlerini kapsar.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinmin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amacg 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin ge¢mis yil maliyetleri oranminda
artirlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac: 260.000,00

Doner Sermaye

A —;é Diger Yurt I¢i

&2 YurtDisi

=

2 4

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 260.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU Il

Birim Ad1 Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
Performans Hedefi I.b.
Faaliyet Ad1 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar1 Hizmet

alam igerisinde yer alan yapilan ve yapilmasi
planlanan c¢aligmalara ait tanitim ve reklam
giderlerin, Bilgisayar Sarf Malzeme Alimi,
promosyon giderleri, Program Alimi, Kiyafet
Alimi, Kurum Logosuyla Ara¢ Giydirme Vb.
harcamalar1 kapsar.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi éngoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongorviilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri oraminda
artirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i

tce Dis1
aynak

2 X Yurt Dist
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU III

Birim Adi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Performans Hedefi l.c.
Faaliyet Ad1 Fikri Hak Alimlar1 Belediyemiz Hizmet alani

icerisinde yer alan gazete, dergi vb. ¢alismalara ait
harcamalarin karsilanmasini kapsar.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faalivet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektiv. Ongoériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri oraninda
artirlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08  Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
% o Doner Sermaye

@ % Diger Yurt I¢i

E X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 30.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU IV

Birim Adi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Performans Hedefi l.d.
Faaliyet Adi Diger Makina Techizat Alimlari Belediyemizde

ihtiya¢ duyulan Bilgisayar, Kamera, Fotograf
Makinast vb. donanimlarinin temini igin gerekli
harcamalarin karsilanmasini saglar.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amacg 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri oraminda
artirlarak belirlenmigtir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04  Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 10.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

tce Dis1
aynak

2 X Yurt Disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 10.000,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Ad1 Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Amag Yeni kurulan Belediyemizde, oOncelikli olarak halkla iligkiler altyapimizin
olusturulmasi, Belediyemizden hizmet alan tiim paydaslarimiza saglikli ve hizli bir
sekilde ulasmak hedeflenmektedir. Ayrica Belediyemiz tarafindan siirdiiriilen,
planlanan calisma ve projeler hakkinda vatandaslarimiza internet, sms, yazili basin
Web vb. kanallarla ulasarak bilgi verilecektir.

Hedef Tusba i¢in Toplumsal Biitiinlesme Projesi kapsaminda altyapir ¢alismalarina
baslanmasi ve gerekli goriislerin yapilmasi saglanacaktir.

Performans Belediyemiz personeline ihtiya¢ kapsaminda yurt iginde ve yurt disinda seminerler

Hedefi I.a. verilerek daha verimli ve bilgili personel yetistirilmesi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
(Adet) (Adet) (Adet)

1 Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari 0 0 0
Performans Belediyemiz Hizmet alani igerisinde yer alan yapilan ve yapilmas: planlanan
Hedefi I.b. caligmalarin yapilacak reklamlarla en giizel sekilde tanitimini saglamak
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

(Adet) (Adet) (Adet)

1 [lan Giderleri 50 40 40

Performans Reklam ve tamitimlarin en giizel sekilde yapilmasi i¢in gereken tiim ihtiyaglari
Hedefi I.c. kargilamak ve olusan aksakliklari ortadan kaldirmak.
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Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
(Adet) (Adet) (Adet)

1 Diger Dayanikli Mal ve Hizmet Alimlari 20 10 15
Performans Belediyemiz Hizmet alani igerisinde yer alan yapilan ve yapilmasi planlanan
Hedefi 1.d. calismalar gazete dergi ve web sitelerinde tanitimlarini saglamak.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
(Adet) (Adet) (Adet)
1 Fikri Hak Alimlar1 25 20 20

Performans Belediyemizde ihtiya¢ duyulan Bilgisayar, Kamera, Fotograf Makinasi vb.

Hedefi 1.e. donanimlarinin temini gergeklestirilecektir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
(Adet) (Adet) (Adet)
1 Diger Makine Techizat Alimlari 2 2 3
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2017 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Faaliyet l.a. 260.00 0,00 0,00  260.00 0,00
2 Faaliyet I.b. 100.000,00 0,00 100.000,00
3 Faaliyet Ic. 30.000,00 0,00 30.000,00
4 Faaliyet I.d. 10.000,00 0,00 10.000,00
Genel Toplam 400.000,00 0,00  400.000,00

Mali Hizmetler Mudiirliigii 142



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Adi BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
e
g = TL PAY TL PAY TL PAY
S o (%) (%) (%)
I
(b}
o
l.a Faaliyet I.a. 260.00 0,00 9%100 0,00 - 260.00 0,00 %100
I.b Faaliyet I.b. 100.000,00 %100 0,00 100.000,00 %100
l.c Faaliyet I.c. 30.000,00 %100 0,00 30.000,00 %100
Id Faaliyet I.d. 10.000,00 %100 0,00 10.000,00 %100
Performans Hedefleri Maliyetleri 400.000,00 %100 0,00 - 400.000,00 9100
Toplamm
Genel Yonetim Giderleri 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Diger idarelere Transfer Edilecek 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 400.000,00 %100 0,00 - 400.000,00 %100

Mali Hizmetler Midairltigt 143



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1 BASIN YAYIN VE HALKLA

ILISKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Genel Yonetim Diger Idarelere Genel Toplam
Giderleri Toplamn  Transfer Edilecek
Kaynaklar
Toplam
2 01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
°§‘ 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
: 03 Mal ve Hizmet Alim Gid. 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00
§> 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
Q 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:% 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
R 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00 400.000,00
=3 Doner Sermaye
A &€ Diger Yurt I¢i
?2:; ci: Yurt Dis1
A = Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 400.000,00 400.000,00

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitcesinde bulundugu i¢in gider tutar1 yazilmamistir.
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Basin Yaym Miidiirliigii ihtiyaci olan kalic1 teknik personelin karsilanmasina
calisilacaktir.

1. EKLER
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE ILISKiN TABLO
Idare Adi BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE
l.a Faaliyet |.a. Basin Biiro -Bimer ve Bilgi
Edinme Biiro ve Grafik
Tasarim Biiro
l.b Faaliyet I.b. Basin Biiro ve Grafik Tasarim
Biiro
l.c Faaliyet I.c. Basin Biiro -Bimer ve Bilgi
Edinme Biiro ve Grafik
Tasarim Biiro
l.d Faaliyet I.d. Basin Biiro ve Grafik Tasarim

Biiro
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BiLGi iISLEM MUDURLUGU
|. HARCAMA YETKILiSINiN SUNUSU

Tusba Belediyesi Stratejik Planda belirtilen misyon, vizyon, Oncelikler ve politikalar

kapsaminda, Belediyemiz hizmetlerinin mevzuatlara uygun olarak en hizli, etkin ve verimli

yiriitiilmesi saglanacaktir.

. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Belediye Stratejik Planinda belirtildigi tizere; Vatandaslarimizin dolayisiyla bdlgemizin

yasam Kkalitesinin yiikseltilmesi, Idaremiz hizmetlerinin bdlgesinde 6ncii ve &rnek olmast,
insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki altyapmin tamamlanmasi ve yerinden ydnetim
anlayiginin gelistirmesi temel politikalarimizdir. Bu kapsamda onceliklerimiz;
> Belediyemizin misyon ve vizyonuna paralel olarak ihtiyaglarinin zamaninda ve tam
olarak karsilanmasi maksadiyla; egitim/6gretim, bakim/onarim ile Idaremizin
faaliyetlerini destekleyici/verimliligini artirict altyapr ve hizmet ¢alismalarini sunmak,
gerekli yazilimlar1 temin etmek ve giincel tutulmasini saglamaktir.
» Belediyemiz bilgisayar ve donanimlarinin saglikli ¢alismasini ve daha hizli bir internet
baglantisina sahip olmasini saglamak.
» Belediyemizin tiim veri agmin online olarak kontrol altinda tutulmasma yonelik
yazilimlarin teminini saglamak.
> Bilgi Islem Miidiirliigiine mevzuat ve diizenlemelerle verilen gorevleri hizli ve etin

olarak yerine getirmektir.
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B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Adi Bilgi Islem Miidiirliigii
Performans Hedefi la.
Faaliyet Ad1 e-belediye (e-imza, ebys, belediye hizmet

modiilleri) uygulamalar1 kapsaminda, elektronik
ortamda evrak yonetimi ve takibinin gelisimine
katkida bulunmak ve siirdiiriilmesini saglamak,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

z; _% Diger Yurt Igi

2 X  Yurt Disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Adi Bilgi Islem Miidiirliigii

Performans Hedefi I.b.

Faaliyet Ad1 web hizmetlerinin giincel ve siirekliligini
saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.500,00

Doner Sermaye

Z _

/R @ Diger Yurt I¢i

s>

- ©

EE‘ X Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Adi Bilgi Islem Miidiirliigii
Performans Hedefi IlLa.
Faaliyet Ad1 Belediyemiz bilgisayar ve donanimlar1 periyodik

bakima alinacak ve bilgi teknolojileri altyap:
envanteri  ¢ikarilacak, mevcut sorunlar ve
coziimlerine yonelik calismalar siirdiiriilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3,2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Z v

Q [4+ oo CH

> c Diger Yurt Ici

& ®

= X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU IV

Birim Ad Bilgi islem Miidiirliigii
Performans Hedefi I.b.
Faaliyet Ad1 Belediyemizde ihtiya¢ duyulan Bilgisayar ve

donanimlarinin bakim ve onarimlari, yedek parca
ve malzeme temini  gergeklestirilecektir.
(Bilgisayar Alimlar1 ve bakim onarim malzeme
alimi)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000,00

Doner Sermaye

Z

Q © e DR

2 c Diger Yurt I¢1

- ©

g X Yurt Dais1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 40.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU V

Birim Ad1 Bilgi islem Miidiirliigii

Performans Hedefi Il.a.

Faaliyet Ad1 Belediyemizce ihtiyag duyulan en az 2 adet
otomasyon/ yazilim temini ve gelistirilmesi
saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistivilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.3.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 82.950,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 82.950,00

Doner Sermaye

Z v :

A @ Diger Yurt I¢i

s>

- ©

= X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 82.950,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU VI

Birim Adi Bilgi Islem Miidiirliigii
Performans Hedefi V.
Faaliyet Ad1 Belediyede mevcut olan ve kullanilan otomasyon

programi ve yazilimlarimin giincellemelerinin
yapilmasi saglanacaktir. Bu kapsamda;
a. Anti viris Sistemi Giincellemesi,
b. Firewall (Gtivenlik Duvari)
Giincellemesi,
c. Fortyanalyzer (Log Kayit) Sistemi
Giincellemesi,
d. E-Belediye Teknik Servis Sisteminin
giincellenmesi ve saglanmasi,
e. Web Server Hizmeti Servisinin
Giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 4. Stratejik Hedef 4.1 ve
4.2. Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yi maliyetleri %10
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.550,00
Antiviris Sistemi Giincellemesi 0,00
Firewall (Giivenlik Duvari) Giincellemesi 4.800,00
Fortyanalyzer (Log Kay1t)Sistemi Giinc. 0,00
E-Bel. Tekn. Ser. Sis. Giinc ve sag. 27.500,00
Web Server Hizmeti Servisinin Giinc. 3.250,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08  Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 35.550,00
g _zé g;)vnerserm.a}./e

§ s ger Yurt Ici

E’ X  Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 35.550,00

Mali Hizmetler Mudiirliigii 152



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Ad1 BILGI ISLEM MUDURLUGU

Amag Belediyemizin misyon ve vizyonuna paralel olarak ihtiyaclarinin zamaninda ve tam
olarak karsilanmasi maksadiyla; egitim/dgretim, bakim/onarim ile Idaremizin
faaliyetlerini destekleyici/verimliligini artirict altyapt ve hizmet calismalarini
sunmak, gerekli yazilimlari temin etmek ve giincel tutulmasini saglamaktir.

Hedef e-belediye uygulamalar1 kapsaminda, elektronik ortamda evrak yonetimi ve
takibinin gelisimine katkida bulunmak.

Performans Belediyemizde tiim birimlerin e-imza uygulamasina gegmesi saglanacaktir.
Hedefi I.a.

2016 yilinda baslatilan ebys uygulamasi, e-imza uygulamasi kapsaminda ¢alismalarin
tamamlanarak, tiim birimlerimizin elektronik ortamda yazismasi ve evraklarimi imzalamasi

saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Evrak yazisma ve e-imza orani %40 %100 %100

Tiim birimlerimizin elektronik ortamda yazismasi ve evraklarimi imzalamasi saglanacaktir.

Performans WEB hizmetlerinin giincel ve Siirekliligini saglamak.
Hedefi I.b.

Web hizmetlerinin yiiriitiimiinde, diger birimlerle de yetki paylasimi yapilarak, web sayfasinin
giincel kalmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Sayfanin giincellenme orani %100 %100 %100

WEB sayfasinin giincel tutulmasi saglanacaktir.

Performans Belediyemiz bilgisayar ve donanimlari periyodik bakima alinacak ve bilgi

Hedefi Il.a. teknolojileri altyap1 envanteri ¢ikarilacak, mevcut sorunlar ve ¢oziimlerine yonelik
calismalar siirdiiriilecektir.

Y1l i¢inde, bilgisayar ve donamimlarinin periyodik bakim yapilarak envanterler

giincellenecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Periyodik Bakim Orani %0 %50 %70

Bilgisayar ve donanimlarinin en az % 50 sinin periyodik bakim yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
2 Envanter Cikarilmasi %80 %100 %100

Tiim birimlerimizin bilgisayar ve donanmimlarina ait envanter bilgileri hazirlanacaktir.

Performans  Belediyemizde ihtiya¢ duyulan Bilgisayar ve donanimlarinin bakim ve onarimlari,
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Hedefi 11.b. yedek par¢a ve malzeme temini gerceklestirilecektir.

2017 yilinda Bilgi islem Miidiirliigii tarafindan, bilgisayarlardaki bakim ve onarim hizmetleri
yapilarak ihtiya¢ duyulan malzeme ve yedek parca temini saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Bakim ve Onarim Orani %80 %100 %100
Birimlerimizdeki bilgisayar ve donanimlarin1 bakim ve onarim basar1 oram olarak %100

hedeflenmektedir.

Performans Belediyemizde ihtiya¢ duyulan en az adet otomasyon veya yazilimi temini ve
Hedefi Il1l.a.  gelistirilmesi yapilacaktir.

2017 yilinda, birimlerimizce talep edilecek 2 adet yazilim / otomasyon programi temin
edilecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Otomasyon Programi 2 adet 1 adet 2 adet
2 Anons Sistemi 13 adet 5 adet

1 adet yazilim / otomasyon programi temin edilecektir.
5 adet noktaya ilave anons sistemi kurulacaktir.

Performans Belediyemizde kullanilan otomasyon programlarinin giincellemesi saglanacaktir.
Hedefi V.

2017 yilinda belediyemizde Bilgi islem Miidiirliigii sorumlulugunda kullanilan otomasyon
programinin giincellemesi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Otomasyon Giincellemesi yapilmasi 4 adet 5 adet 5 adet
Otomasyon programlar giincellenecektir.

Faaliyetler Kaynak Thtiyac1 2017 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Faaliyet |.a. 0,00 0,00 0,00
2 Faaliyet 1.b. 1.500,00 0,00 1.500,00
3 Faaliyet 2.a. 0,00 0,00 0,00
4 Faaliyet 2.b. 40.000,00 0,00 40.000,00
5 Faaliyet I11.a. 82.950,00 0,00  82.950,00
6 Faaliyet IV 35.550,00 0,00  35.550,00

Genel Toplam 160.000,00 0,00  160.000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Ad1 BILGI ISLEM MUDURLUGU
Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
e
g S TL PAY TL PAY TL PAY
S (%) (%) (%)
t I
(b}
o
l.a  Faaliyet l.a. 0,00 %0 0,00 - 0,00 %0
I.Lb  Faaliyet Lb. 1.500,00 %1 0,00 - 1.500,00 %1
Ila Faaliyet Il.a. 0,00 %0 0,00 - 0,00 %0
Il.b Faaliyet 11.b. 82.950,00 % 52 0,00 - 82.950,00 %52
Ill.a  Faaliyet Ill.a. 40.000,00 % 25 0,00 - 40.000,00 % 25
IV.  Faaliyet IV 35.550,00 9% 22 0,00 - 35.550,00 % 22
Performans Hedefleri 160.000,00 %100 0,00 - 160.000,00 %100
Maliyetleri Toplam
Genel Yonetim Giderleri 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Diger idarelere Transfer 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Edilecek Kaynaklar
Toplamm
Genel Toplam 160.000,00 90100 0,00 - 160.000,00 %100
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TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1
Ekonomik Kod Faaliyet Toplamn ~ Genel Yonetim  Diger Idarelere Genel Toplam
Giderleri Transfer Edilecek
Toplami Kaynaklar
Toplam

01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
g 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00
E‘ 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
E 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
{é 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
g € Diger Yurt Iei 0,00 0,00 0,00
£ & Yurt Dis 0,00 0,00 0,00
R Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac1 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitgesinde bulundugu i¢in gider tutar1 yazilmamistir.
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Bilgi islem Miidiirliigii ihtiyaci olan kalic1 teknik personelin karsilanmasina
calisilacaktir.

1. EKLER
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE ILISKIiN TABLO
Idare Ad1 BiLGIi iSLEM MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE
l.a Faaliyet I.a. Sistem Yonetimi ve Yazilim
Biirosu
I.b Faaliyet I.b. Grafik-Web Tasarim ve
Yonetimi Biirosu
Ila Faaliyet Il.a. Teknik Servis Biirosu
I.b Faaliyet I1.b. Teknik Servis Biirosu
Il.a Faaliyet I1l.a. Sistem Yonetimi ve Yazilim
Biirosu
V. Faaliyet IV Sistem Yonetimi ve Yazilim
Biirosu
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiziin 6ncelikli hedef sorumlulugu Yasam kalitesini
stirekli gelistirerek, Tugba’y1; Tarihi, kiiltiirel ve manevi dinamiklerinden aldig1 mirasiyla, her
bakimdan ge¢misinin tiim giizelliklerini gelistirmeye ve gelecege tasimaya kararli bir belediye
olmak, smirlarimiz igerisinde kentlesmeyi ve yapilasmayi denetim altina alarak plan, fen,
saglik ve ¢evre sartlarina uygun yasanabilir ve modern bir kent olusturmak onceligimizdir.
Tarihi ve cografi 6zellikleri bakimindan 6zel bir konuma sahip olan ilgemizin bu degerlerinin
korunmasi ve Belediye yonetim ve faaliyetlerine yon verilmesinde vatandasimizin da sz
sahibi olmasi1 gerektiginden yola ¢ikarak katilime1 yonetisim anlayisinin benimsenmis olmasi
yer almaktadir. Insanlarin toplum halinde yasamaktan kaynaklanan tiim ihtiyaglarini, bunun
disinda da bireysel yasamlarinda gereksinim duyduklari tiim alanlarda belediyelerin
vatandagiin yaninda yer almasi ve ona hizmet sunmasini kapsayan "360' belediyecilik"

anlayisiyla hizmet sunmak bizim 6ncelikli gorevlerimizdendir.

. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiziin 6ncelikli hedef sorumlulugu Yasam Kkalitesini

siirekli gelistirerek, Tusba’y1; Tarihi, kiiltiirel ve manevi dinamiklerinden aldig1 mirasiyla, her
bakimdan ge¢misinin tiim giizelliklerini gelistirmeye ve gelecege tasimaya kararli bir belediye
olmak, sinirlarimiz igerisinde kentlesmeyi ve yapilasmayi denetim altina alarak plan, fen,

saglik ve ¢evre sartlarina uygun yasanabilir ve modern bir kent olusturmak onceligimizdir.
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B- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU |

Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans Hedefi 1
Faaliyet Ad1 llgemiz ~ dahilinde kagak yapilasma olan

bolgelerinin; modern yasam alanlariyla bir biitiin;
kentsel-sosyal teknik alt yapi hizmetleri ile
beraber tamamlanmis Kentsel Doniistimler ve 18.
Madde uygulamalar1 yaparak Yasanabilir Mekan
ve Cevreler iiretme faaliyetlerimize agirlik
vermektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Imar ve Sehirclilik’ boliimii Stratejik Amag 1. Stratejik Hedef 1.1. Maddesi geregi
ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla
siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
Zz  Doner Sermaye
A% -
g = Diger Yurt I¢1
{é X  Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans Hedefi 2
Faaliyet Ad1 Teknik bilgileri siirekli gilincellenen, bilisim

sistemi araglar1 kullanabilen personelin is ve
islem akisinda stirekliligi saglamaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Imar ve Sehirclilik’ boliimii Stratejik Amag 1. Stratejik Hedef 1.2. Maddesi geregi
ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla
siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Z

% § Diger Yurt I¢i

S ®

EE‘ ¥ Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU III

Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Performans Hedefi 3

Faaliyet Ad1 Insana ve dogaya saygiyr on plana g¢ikartan
stirdirebilir planlama caligmalarinda
bulunmaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Stratejik Plan “Imar ve Sehirclilik’ boliimii Stratejik Amag 1. Stratejik Hedef 1.3. Maddesi geregi
ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla
siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Z v

o © . s

S s Diger Yurt Ici

w @©

;’a‘ X Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU IV

Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans Hedefi 4
Faaliyet Adi Insan yasam kosullarin1 kolaylastiran Planlar

uretirken yesil alanlar miktarin1 da yeter
seviyesinin iizerinde tutmaya calismaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Imar ve Sehirclilik’ boliimii Stratejik Amag 1. Stratejik Hedef 1.4. Maddesi geregi
ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla
siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

= Déner Sermaye
.

Gl

=

é““ Diger Yurt Igi
S

= Yurt Dis1

=2

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU V

Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans Hedefi 5
Faaliyet Ad1 Cografi Bilgi Sisteminin olusturulmasi ve e-

devlet konseptine uygun altyapinin olusturularak
miisteri memnuniyetinin arttiritlmasina yonelik
faaliyetlerde bulunmaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Imar ve Sehirclilik’ boliimii Stratejik Amag 1. Stratejik Hedef 1.5. Maddesi geregi
ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongéoriilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla
siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

?: % Diger Yurt I¢i

=2 X Yurt Disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

Birim Adi IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Amag Belediye sinirlarimiz igerisinde kentlesmeyi ve yapilasmayi denetim altina
alarak plan, fen, saglik ve ¢evre sartlarina uygun yasanabilir ve modern bir kent
olusturmak.

Hedef [lgemiz dahilinde kagak yapilasma olan bdlgelerinin; modern yasam alanlariyla

bir biitiin; kentsel-sosyal teknik alt yapi hizmetleri ile beraber tamamlanmig
Kentsel Doniisiimler ve 18. Madde uygulamalar1 yaparak Yasanabilir Mekan ve
Cevreler liretme faaliyetlerimize agirlik vermektir.

Performans Parselasyon planlari, ifraz, tevhit, ihdas, yola terk, irtifak islemlerinin

Hedefi 1 yapilmasi(RUHSAT SUBESI)

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Semt Pazar1 Projesi (120 Tezgahl) - 4 Adet

1- 4 Adet, 120 tezgahl semt pazari projelendirme.
Performans Teknik bilgileri siirekli gilincellenen, bilisim sistemi araglar1 kullanabilen

Hedefi 2 personelin is ve islem akisinda siirekliligi saglamaktir.(HARITA SUBESI)
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Halihazir Harita Projesi - 2 Adet

1-Mollakasim Mahallesinden Halkali Mahallesine kadar hali hazir harita projesi (kiy1
bandi-sahil yolu bandi)

Performans Insana ve dogaya saygiy1 6n plana ¢ikartan siirdiirebilir planlama galismalarinda
Hedefi 3 bulunmaktir.

1-Kentsel Doniisiim Projesi (Toprak kale Mahallesine yapilacak)

2-Plan Revizyonu yapilacak (Sanayi Sitesi)

3-Plan Degisikligi Dosyasi yapilacak

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Kentsel Dontiisiim Projesi - 2 Adet

2 Plan Revizyonu (Molla kasim) 1 Adet 1 Adet

karsilikl1
iptal

3 Plan Degisikligi Dosyasi yapilacak - 7 Adet

4 Kentsel tasarim projesi 1 Adet
Performans Insan yasam kosullarin1 kolaylastiran Planlar iiretirken yesil alanlar miktarini da
Hedefi 4 yeter seviyesinin lizerinde tutmaya ¢aligmaktir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1
Performans Cografi Bilgi Sisteminin olusturulmasi ve e-devlet konseptine uygun altyapinin
Hedefi 5 olusturularak misteri memnuniyetinin arttirllmasima yonelik faaliyetlerde

bulunmaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
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1
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2017 (TL)
Biitce Biitce Dis1  Toplam
1 Faaliyet 1 200.000,00 200.000,00
2 Faaliyet 2 100.000,00 100.000,00
3 Faaliyet 3 100.000,00 100.000,00
4 Faaliyet 4
5 Faaliyet 5
7 Ongoriilmeyen Diger Faaliyet ve
Ihtiyaclar
Genel Toplam 400.000,00 400.000,00

C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Adi IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
g | Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
[
S o 3 TL PAY TL PAY TL PAY
5 I (%) (%) (%)
o
1 Faaliyet 1 200.000,00 %50 0,00 200.000,00 %50
2 Faaliyet 2 100.000,00 %25 0,00 100.000,00 %25
3 Faaliyet 3 100.000,00 %25 0,00 100.000,00 %25
4 Faaliyet 4
5 Faaliyet 5
Ongériilmeyen Diger
Faaliyet ve Ihtiyaclar
Performans Hedefleri Maliyetleri 400.000,00 %100 400.000,00 %100
Toplam
Genel Yonetim Giderleri
Diger idarelere Transfer
Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 400.000,00 %100 400.000,00 9100
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Adi IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam1  Genel Yonetim = Diger idarelere Genel Toplam
Giderleri Transfer Edilecek
Toplam Kaynaklar
Toplami
01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
3 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
>
= 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00
o
=< 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
g
5 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
8 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
;3 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyacn 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00

Biit¢e Dis1
Kavnak

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitcesinde bulundugu icin gider tutar1 yazilmamstir.
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, imar ve Sehircilik Miidiirliigii ihtiyaci olan kalic1 teknik personelin
karsilanmasina c¢alisilacaktir.

[ll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE ILISKIiN TABLO

Idare Ad1 IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU SUBE

1 Faaliyet 1 Ruhsat Sube
2 Faaliyet 2 Harita Sube
3 Faaliyet 3 Planlama Sube
4 Faaliyet 4
5 Faaliyet 5 —
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU
Yaz1 Isleri Miidiirliigii hizmetlerini 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili

Biiyiiksehir Belediye Kanununun vermis oldugu yetki ve gorevler dogrultusunda,
Belediyemizin karar organlar1 olan Enciimen ve meclis ile ilgili hizmetleri Belediye Bagkant1
tarafindan verilen talimatlar dogrultusunda Belediye birimlerine destek ve halkin ihtiyaglar
dogrultusunda yiiriitmektedir. Bu cercevede, Yazi Isleri Miidiirliigiiniin birincil goérevi,
belediyemizin en biiyiik karar organlart olan, belediye meclisi ve belediye enciimeninin
giindemini hazirlamak, giindemindeki konularin goriisiillmesini saglamak, alinan kararlar
karar metni haline getirmek, kesinlesmis kararlarin uygulanmasi i¢in ilgili birimlere
gondermektir. Bununla beraber belediyemiz genel evrak kayit islemlerini yiirlitmek ve bu
cercevede disaridan belediyemize gelen evraklarin kayitlarini yapip ilgili birimlere
havalesini yapmak, ilgili birimlerde gelen evraklarin dagitimini yapmak. Evlendirme
biirosunda yiiriitiilen hizmetleri takip etmek ve birimimize yiiklenen diger biitiin is ve

islemleri yapmak bdylece;

PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

> Yaz Isleri Miidiirliigii'niin bugiinkii kurulusu, gérev konularmin gesitlerine
dayanmaktadir. Miidiirliiglin; amag, gorevler ve iliskileri bakimindan hem
planlayic1 ve hem de uygulayict yonleri vardir. Yazi Isleri Miidiirliigii gorev
veren yiiriirliikteki yasalara gore i ve iglemler yiiriitiilmektedir.

> Yaz Isleri Miidiirliigii olarak; Belediyemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda
gelisen duruma ve degisen gereksinimlere ve ileriye doniik Idaremizin
faaliyetlerini destekleyici, kalic1 ¢aligmalar yapmak,

» Birimimizin karar ve uygulamalarina vatandaslarimizin katilimini artirmak,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanimin1 saglamak, hukuk ve kalite yonetim
sistemi i¢inde kaliteli, giiler yiizli, adil, seffaf, tarafsiz ve insan odakli hizmet

sunmak, vatandas memnuniyetini stirekli hale getirmek,
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B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Adi Yaz Isleri Miidiirliigii (Genel Evrak Kayit)
Performans Hedefi l.a.
Faaliyet Ad1 Belediyeye ait evrak islerinin yasa, tliziik ve

yonetmeliklere uygun olarak zamaninda yapilmasi
ve birimlerle iletisimin etkin bir sekilde saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi Isleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ béliimii Stratejik Amag 4. Stratejik Hedef 4.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Z v

A o .

3 s Diger Yurt Ici

&

2:3 ¥ Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II

Birim Ad1 Yaz Isleri Miidiirliigii (Meclis Biirosu)
Performans Hedefi I.b.
Faaliyet Adi Belediye organlarinin faaliyetlerini diizenlemek ve

kurumsal kimligin olusturulmasini  saglamak,
Vatandaslarla belediye arasinda iletisimi saglamak.
5393 sayil1 Belediye Kanunu ¢ergevesinde her ayin
ilk giinii baslamak {izere Belediye Meclisi
toplantilar1 tertip edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yaz Isleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimn Gelistivilmesi’ boliimii Stratejik Amag ve Hedefleri geregi
ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla
siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00

Doner Sermaye

?; _g‘ Diger Yurt I¢i

2%  YurtDisi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Ad1 Yaz Isleri Miidiirliigii (Enciimen Biirosu)
Performans Hedefi Ila.
Faaliyet Ad1 Belediye organlariin faaliyetlerini diizenlemek ve

kurumsal kimligin olusturulmasini  saglamak,
Vatandaslarla belediye arasinda iletisimi saglamak.
5393 sayili Belediye Kanunu c¢ergevesinde her
hafta bir ginden az olmamak iizere Belediye
Encilimeni toplantilar tertip edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yaz Isleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimn Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ ve Hedefleri geregi
ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla
siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
- Doner Sermaye
Z
?ﬁ. g Diger Yurt I¢i
= ©

é’ ¥ Yurt Dais1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU IV

Birim Ad1 Yaz Isleri Miidiirliigii (Evlendirme Biirosu)
Performans Hedefi Il.b.

Faaliyet Ad1 Evlendirme Hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yaz Isleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistivilmesi’ boliimii Stratejik Amag 4. Stratejik Hedef 4.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Z v .

A S  Diger Yurt i¢i

S >

& ®

E'a‘ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi YAZI ISLERI MUDURLUGU

Amac¢ Giliniimiiziin gerektirdigi teknoloji ve yeniliklere acik, seffaf, hesap verilebilir,
katilimcr uygulamalarla yonetimde hizmet alan tiim kesimlerimizin etkinliginin
artirlldigir ve hizmetlerin sahiplenildigi, kalici hizmet ve c¢oziimlerin iiretildigi,
kaynaklarmi etkin ve verimli kullanan, ekip caligmasinin hakim oldugu ve
personelinin kendini devamli yeniledigi, belediyemizde gorev almaktan ve Tusba’li
olmaktan mutluluk ve gurur duyulacak bir kurum olmaktir.

Hedef Belediyeye ait evrak islerinin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun olarak zamaninda
yapilmasi ve birimlerle iletisimin etkin bir sekilde saglanmasi.

Performans  Gelen ve giden evrakin islem gormesi.

Hedefi |.a.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
Gergeklesme  Tahmin Hedef
1 Gelen ve giden evrakin islem gormesi
1.Gelen evrak 3211 Ad. 6500 Ad. 6500 Ad.
2.Giden evrak 1395 Ad. 2000 Ad. 2000 Ad.
3.Pul Alim 0 20000 Ad. 10000 Ad.

Belediye adina her tiirlii evrakin giris ve cikis islemlerini takip etmek,

Performans  Meclis giindemi olusturmak,
Hedefi I.b.

Belediye Meclis Toplantilarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin faaliyetlerin
gerceklestirilmesi

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
Gerceklesme  Tahmin Hedef
1 Alman Karar sayist 166 350 400

5393 sayili Belediye Kanunu cercevesinde her ayin ilk giinii baslamak iizere Belediye Meclisi
toplantilan tertip edilecektir. Belediye Meclis toplantilar: her ayin ilk is giinii baslar ve 5 giin
devam eder. Her ay diizenlenen toplantilarda giindem maddelerine ve verilen 6nergelere gore
karar alinir.

Performans
Hedefi 1l.a. Enciimen giindemi olusturmak,
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Belediye Enciimeni toplantilarinin diizenlenmesi, Enciimen kararlarinin kayit altina alinmasi

ve birimlere gonderilmesi,

Performans Gostergeleri

1 Alinan Karar sayist

2016

Gerceklesme

157

2017
Tahmin

300

2018
Hedef

360

5393 sayih Belediye Kanunu ¢ercevesinde her hafta bir giinden az olmamak iizere Belediye
Enciimeni toplantilan tertip edilecektir. Belediye Enciimeni her hafta bir giin olmak iizere

Carsamba giinleri toplanir. Her hafta giindem maddeleri ¢ercevesinde karar alinir.

Performans  Evlilik islemleri.
Hedefi 11.b.

Belediyemize yapilan evlendirme basvurularinin degerlendirilmesi ve evlenme akdinin

yapimasi.
Performans Gostergeleri

1 Evlilik Islemleri

2016

Gerg¢eklesme

2017
Tahmin

1200

2018
Hedef

1300

Medeni Kanunun ve Belediye Baskani’nin kendisine vermis oldugu yetkiye dayanarak evlenme

akitlerini gerceklestirir nikah kiyar.

Faaliyetler

Faaliyet l.a.
Faaliyet I.b.
Faaliyet 2.a.
Faaliyet 2.b.
Faaliyet Ill.a.

oS o AW DN P

Faaliyet IV
7 Ongoriilmeyen Diger Faaliyet ve Ihtiyaglar

Genel Toplam

Mali Hizmetler Midairltigt

Kaynak Ihtiyac1 2017 (TL)

Biitce
10.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
50.000,00
60.000,00

Biit¢e Dis1

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam
10.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
50.000,00
60.000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Ad1 YAZI ISLERIMUDURLUGU
Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
<
g TL PAY TL PAY TL PAY
S0 (%) (%) (%)
pul
(b}
(o
l.a  Faaliyet lLa. 10.000,00 %100 0,00 - 10.000,00 %100
I.b  Faaliyet I.b. 0,00 %100 0,00 - 0,00 %100
Il.La  Faaliyet Il.a. 0,00 %100 0,00 - 0,00 %100
I.b Faaliyet I11.b. 0,00 %100 0,00 - 0,00 %100
V. Ongoriilmeyen Diger 50.000,00 %100 0,00 - 50.000,00 %100
Faaliyet ve Ihtiyaglar
Performans Hedefleri Maliyetleri 60.000,00 %100 0,00 - 60.000,00 %100
Toplam
Genel Yonetim Giderleri 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Diger idarelere Transfer Edilecek 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 60.000,00 %100 0,00 - 60.000,00 %100
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TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Adi YAZI ISLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam1 = Genel Yonetim Diger idarelere Genel Toplam
Giderleri Transfer Edilecek
Toplam Kaynaklar
Toplam

01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
s 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
é 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
’é 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
5 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
g 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E‘ 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
= Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
a -§ Diger Yurt ici 0,00 0,00 0,00
.§” E Yurt Dist 0,00 0,00 0,00
R Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac1 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklari1 ve Egitim Miidiirliigii biitcesinde bulundugu i¢in gider tutar1 yazilmamistir.
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D- Diger Hususlar

2017 yilinda, Yaz Isler Miidiirliigii ihtiyac1 olan kalic1 personelin karsilanmasina

calisilacaktir.

[ll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE iLISKIiN TABLO

idare Ad1

PERFORMANS HEDEFI

Il.a

Il.b

Mali Hizmetler Mudurltigu

FAALIYETLER

Faaliyet l.a.

Faaliyet I.b.

Faaliyet Il.a.

Faaliyet Il.b.

Ongdriilmeyen Diger Faaliyet
ve Ihtiyaglar

YAZI iISLERi MUDURLUGU

SORUMLU SUBE

Genel Evrak Kayit Biirosu

Meclis Isleri Biirosu

Enciimen Isleri Biirosu

Evlendirme Biirosu

Tiim Subeler
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KADIN VE AILE HiZMETLERIi MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Tusba Belediyesi Stratejik Planda belirtilen misyon, vizyon, oncelikler ve politikalar
kapsaminda, Belediyemiz hizmetlerinin mevzuatlara uygun olarak en hizli, etkin ve verimli

yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Il. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Belediye Stratejik Planinda belirtildigi {izere; Vatandaslarimizin dolayisiyla bolgemizin

yasam Kkalitesinin yiikseltilmesi, Idaremiz hizmetlerinin bélgesinde 6ncii ve drnek olmast,
insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki altyapmin tamamlanmasi ve yerinden yonetim
anlayisinin gelistirmesi temel politikalarimizdir. Bu kapsamda dnceliklerimiz;
» Kadin ve Ailenin yapisini giiglendirmek,
» Toplumsal siddeti azaltmak, toplumsal istismar1 azaltmak,
» Aile yaninda bakim hizmetinin yayginlastirilmasi, kadin, ¢ocuk, engelli, yash
haklarinin korunmasini firsat ve imkanlardan esit sekilde yararlanmasina iliskin

toplumsal bilinci yiikseltmek.
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B- Performans Hedef ve Gdéstergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU I

Birim Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi 4.1.

Faaliyet Ad1 llgemiz sinirlarinda  yasayan yash, engellilerin
envanterini olusturma ve giincellenmesi
yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 4. Stratejik Hedef 4.1.
maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecek olup, llce SYDV ile giincellenecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08  Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biit¢e Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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\ FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU II \

Birim Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
4.2.

Kadin ve Aile, ailenin korunmasi ve giiclenmesi,
aile i¢i ve kadma kars1 siddetin 6nlenmesi, ¢ocuk
istismari, su¢ ve kotii aliskanliklarla miicadele
amaciyla konferans, seminer diizenlenecektir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 4. Stratejik Hedef 4.2.
maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Bu faaliyetler kapsaminda;

» 10 mahallemizde kanserle miicadele ve erken teshis semineri/egitimi verilecektir,

» 8 mahhalemizde Hiper tansiyon, Anne siitii, Gebelik, Cinsel yolla bulasan hastaliklar,
Karbonmonoksit zehirlenmeleri, Elektromanyetik alan ve etkileri, iletisim saghkli su,
Koruyucu agiz dis saghg, Tiiberkiiloz, Kanser taramalari egitimi, kadina yonelik siddetin
onlenmesi, Solunum yolu ile bulagan hastaliklardan korunma egitimi, akilct ila¢ kullanimi,
Yetiskin bagisiklama, Cocuklarda beslenme bozuklugu, Adolesan madde bagimlilig,
Bebeklerde bagisiklama programi, Kalp ve damar hastaliklar1 6nleme, Saghk okuryazarlig

Cocuk istismari .........ceeeeeveenn..

> Ongériilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler
Belediyenin ge¢mis yil maliyetleri %10 oraninda artirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

z x Doner Sermaye

= . C
g % Diger Yurt I¢1
‘;% X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

Mali Hizmetler Midairltigt

2017

0.00 TL.

0.00 TL.
0.00TL.
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU III

Birim Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 4.3,
Faaliyet Ad1 Tusba ilgesinde yeni dogan bebek aileleri

evlerinde ziyaret edilerek, kadin sagligi anne ve
cocuk saglhigi cocuk beslenmesi, anne siitiiniin
faydalar1 hakkinda hemsire veya uzman kisiler
tarafindan bilgiler verilecek, yeni dogan bebek
ailelerine  maddi destek sunulmasi amaciyla 11°li
Hastane Cikist Zibin Takimi, Bebek Tasima
Cantasi, Bebek Malzeme Cantasi, Damakli Emzik
ve Mika Biberon dan olusan Bebek Hediye Paketi
verilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 4. Stratejik Hedef 4.3.
maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Bu faaliyetler kapsaminda;
» 8 mahhalemizde Hosgeldin Bebek Hos geldin Melek Projesi kapsaminda 200 aile ziyaret
edilecek bebek hediye paketi dagitilacak ve Anneler bilgilendirilecektir.

Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve techizatiyla siirdiiriilecektir. éygb’riilen maliyetler
Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraminda artirdarak belirlenmigstir. Ongoriilen maliyetler
Belediyenin ge¢mis yil maliyetleri %10 oraninda artirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00 TL.
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00TL.
A Doner Sermaye
; Diger Yurt Igi
; Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000,00TL.

Das1

Biitce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU IV

Birim Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 4.4.
Faaliyet Ad1 Kadinlarin giiclenmesi ve sosyal ve ekonomik

hayata katilimi1 konusunda mesleki kurslar i¢in ;
Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi, Ulusal Fonlar ve
Uluslar aras1 (AB gibi) fonlara projeler
hazirlattirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 4. Stratejik Hedef 4.4.
maddesi geregi éngoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Plan ve Proje Miidiirliigii
ile koordine edilerek hazirlanacaktir. Ongdériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10
oranminda artirdarak belirlenmistir.2017 yihinda en 1 adet proje hazirlanarak ilgili fonlara
sunulacaktir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00TL.
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00TL.

Doner Sermaye

g %‘ Diger Yurt Ici

;5 ¥ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00TL.
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00TL.
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU V

Birim Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 4.5.
Faaliyet Ad1 llgemizin smirlarinda  ikamet eden kadinlara

[limizde bulunan tarihi ve turistik yerlere gezi ve

tanitim programi diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 4. Stratejik Hedef 4.5.
maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00TL.
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00TL.

Doner Sermaye

Z

% § Diger Yurt I¢i

S ®

E’ X Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00TL.
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00TL.
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

Birim Ad1 KADIN VE AiLE HIZMETLERI MUDURLUGU

Amag Tugba sinirlar1 igersinde ikamet eden aile ve kadinin korunmasi ve giiclendirilmesi ,
kadmlarin bedensel, ruhsal,sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve egitsel bakimdan
desteklenmesi, Aile kurumuna sosyal, kiiltiirel ve ekonomik bakimdan destekleyici
calisma ve faaliyetlerin yiiriitiilmesi, Aile i¢i siddeti, su¢ ve kotii aliskanliklarla
miicadeleyi, Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata katilimlari mesleki kurslar
acmak, egitim programlarin1 organize etmek, Kadinin istihdamini ve ekonomik
kapasitesini artirici, kadin girisimciligini 6zendirici egitimlerin verilmesi, istihdama
cocuk bakimi nedeniyle katilamayan kadinlar i¢in kres agilmasi, Kadin sagligi ,
anne ve ¢ocuk sagligr hakkinda bilgilendirici faaliyetler ve yeni dogan bebeklere,
dogum yapmis annelere evinde ziyaret ederek, onlara uzman kisiler tarafindan
egitici bilgiler verilmesi ve armaganlar sunulmasi, Kirsal kesimde yasayan
kadinlara ilimizde bulunan tarihi ve turstik yerlere geziler diizenlemek, Kirsal
kesimdeki kiz c¢ocuklarinin, engellilerin ve diisiik gelirli ailelerin ¢ocuklarinin
egitim ihtiyaclarinin karsilanmasi desteklenerek bu kesimlerin egitime erisimlerini
kolaylastirmak, Evlenecek nisanli ¢iftlere, evlilere ve ailesini kaybeden kisilere,
kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum orgiitleriyle is birligi igerisinde egitim
toplantilar1 diizenleyip, sikintilarini giderici ¢ozlimler bularak ve uzmanlarla
gorlismeler yapilmasi, kadin sorunlar ile ilgili her konuda arastirmalar ve egitim
amacl seminerler ve toplantilar yapilmasi, aile ve kadin ile ilgili kamu kurum ve
kuruluslariyla iiniversiteler ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaparak, egitim
kurslar1 ve seminerler diizenlemek nedeniyle yapilacak ¢calismalar amaclanmaktadir.

Hedef Ilgemiz sinirlarinda yasayan yasli, engellilerin envanterini olusturmak.

Performans 2015 yili i¢inde ilgemiz smirlarinda yasayan yasl, engellilerin envanteri 2015 yili
Hedefi 4.1. icinde tamamlanacaktir. 2016 yilinda bu envanterler giincellenecektir.

2016 yilinda bu envanterler giincellenecektir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
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1 Envanter giincelleme %100 %100 %100
Performans Kadin ve Aile, ailenin korunmasi ve giiclenmesi, aile i¢i ve kadina kars1 siddetin
Hedefi 4.2. onlenmesi, c¢ocuk istismari, su¢ ve kotlii aliskanliklarla miicadele amaciyla

konferans, seminer diizenlenecektir.
Kadin ve Aile ailenin korunmasi ve giiclenmesi, Aile ici ve kadina kars: siddetin onlenmesi,
cocuk istismari, suc¢ ve kotii ahskanhklarla miicadele, ile yash, engelli evde bakim konularmna
yonelik uzman Kisilerce konferans, seminer diizenlenecektir. 2015 yilinda kirsal kesimden
baslayarak, tarim mevsimi disinda 11_mahalleye, 2016 yilinda 12 mahalleye, 2017 yilinda 30
mabhalleye, 2018 yilinda 40 mahalleye, seminer verilecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Konferans ve Seminer Verilmesi 12 mah. 30 mah. 40 mah.

Belirlenen konularla ilgili olarak mahallelerimizde seminerler verilecektir.

Performans  Tusba il¢esinde yeni dogan bebekleri, dogum yapmis anneler evlerinde ziyaret

Hedefi 4.3. edilerek, kadin sagligi anne ve cocuk sagligi cocuk beslenmesi, anne siitliniin
faydalar1 hakkinda uzman kisiler egitici bilgiler verilecek ,ailelerimize maddi
destek sunulmasi amaciyla hediye verilecektir.

Tusba il¢cesinde yeni dogan bebekleri, dogum yapmis anneler evlerinde ziyaret edilecektir. Bu

kapsamda 2015 yilinda 100 bebege, 2016 yilinda 150 bebege, 2017 yilinda 200 bebege, 2018

yili 250 bebege, hediyeler verilecek. Kadin saghgi, anne ve cocuk saghgi, ¢ocuk beslenmesi,

anne siitiiniin faydalar1 hakkinda uzman Kisilerce egitici bilgiler verilecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Hos geldin Bebek Projesi 362 500 aile 750 aile
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

Performans  Kadinlarin giliglenmesi ve sosyal ve ekonomik hayata katilimi1 konusunda mesleki
Hedefi 4.4. kurslar i¢in; Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi, Ulusal Fonlar ve Uluslar aras1 (AB
gibi) fonlara projeler hazirlattirilacaktir.
Hazirlanacak projeler, Tusba Belediye Baskanhgr smrlan icindeki Kadin ve Aileyi
giiclendirecek, kadinlarin Sosyo, ekonomik ve Kkiiltiirel bakimdan kapsamh ve destekleyici
projelerle destek saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Proje Hazirlanmasi 1 adet 1 adet 1 adet
2017 yilinda, Plan ve Proje Miidiirliigii ile birlikte 1 adet proje hazirlanacaktir.
Performans  Kadinlarin giliglenmesi ve sosyal ve ekonomik hayata katilimi1 konusunda mesleki
Hedefi 4.4. kurslar i¢in; Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi, Ulusal Fonlar ve Uluslar aras1 (AB
gibi) fonlara projeler hazirlattirilacaktir.
.......................... PSIKOLOJIK DESTEK
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1
PSIKOLOJIK DESTEK...Dezavantajh kadin ve cocuklarin psikolojik destek verilmesi.

------------------------------

Performans Ilgemizin smirlarinda ikamet eden kadinlara ilimizde bulunan tarihi ve turistik
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Hedefi 4.5. yerlere gezi ve tanitim programi diizenlenecektir.

Kirsal kesimde yasayan kadinlarimiza yonelik olarak 2015 yilinda 600 kisiye yemek verildi.
2016 yilinda 150 kisi, 2017 yihinda 150 kisi, 2018 —yilinda 250 Kisiye geziler diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

1 Geziye Katilacak Kadin say1si
Faaliyetler

1 Faaliyet 4.1.

2 Faaliyet 4.2.

3 Faaliyet 4.3.

4 Faaliyet 4.4.

5 Faaliyet 4.5.

7 Ongoriilmeyen Diger Faaliyet ve ihtiyaglar

Genel Toplam

Mali Hizmetler Midairltigt

2016

150 kisi

2017

150 kisi

2018

250 kisi

Kaynak Ihtiyaci 2017 (TL)

Biitce

200.000,00

50.000,00
50.000,00
300.000,00

Biit¢e Dis1

Toplam

200.000,00
50.000,00

50.000,00
300.000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Adi KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU

" Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

e

g% TL PAY TL PAY TL PAY
S o (%) (%) (%)
t T

(D)

o

4.1.  Faaliyet 4.1. 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.  Faaliyet 4.2 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3.  Faaliyet 4.3. 200.000,00 66,68 200.000,00 66,68
4.4.  Faaliyet 4.4. 0,00 0,00 0,00 0,00
45.  Faaliyet 4.5. 50,000,00 16,66 50,000,00 16,66

Ongoriilmeyen Diger 50.000,00 16,66 50.000,00 16,66

Faaliyet ve Ihtiyaglar

Performans Hedefleri Maliyetleri ~ 300.000,00 100,00 300.000,00 100,00

Toplanm

Genel Yonetim Giderleri
Diger Idarelere Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplamm

Genel Toplam 300.000,00 100,00 300.000,00 100,00
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TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Adi
Ekonomik Kod Faaliyet Toplamm Genel Diger idarelere Genel Toplam
Yonetim Transfer
Giderleri Edilecek
Toplami Kaynaklar
Toplam
g 01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
=z 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00 0,00 0,00 300,000,00
§ 04 Faiz Giderler 0,00 0,00 0,00 0,00
Q 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
,§" 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
5 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
-~ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
g T Diger Yurt i¢i 0,00 0,00 0,00 0,00
£ & Yurt Dis 0,00 0,00 0,00 0,00
R " Toplam Biitce Disg Kaynak Thtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitgesinde bulundugu icin gider tutar1 yazilmamstir.
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii ihtiyaci olan kalic1 teknik personelin
karsilanmasina ¢alisilacaktir.

[ll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE iLISKIiN TABLO

idare Adx KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE
4.1. Faaliyet 4.1. Aile Hiz. Biirosu
4.2 Faaliyet 4.2. Aile Hiz. Biirosu
4.3. Faaliyet 4.3. Aile Hiz. Biirosu
4.4. Faaliyet 4.4. Aile Hiz. Biirosu
4.5, Faaliyet 4.5. Aile Hiz. Biirosu
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ZABITA MUDURLUGU

|. HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Zabita Miidiirliigiimiiziin 6ncelikli hedef sorumlulugu Yasam kalitesini siirekli
gelistirerek, Tusba’y1; Tarihi, kiiltiirel ve manevi dinamiklerinden aldigi mirasiyla, her
bakimdan gec¢misinin tiim gilizelliklerini gelistirmeye ve gelecege tasimaya kararli bir
belediye olmak, ayrica ilgemizdeki vatandaslarimiza sosyal statii, etnik koken, egitim
diizeyi, yas ve cinsiyet, hizmet alan1 cografi konumu gibi ayrimciliklar yapmadan esit
hizmet sunmay1 temel ilkemiz olarak benimsiyoruz. Tarihi ve cografi 6zellikleri bakimindan
0zel bir konuma sahip olan ilgemizin bu degerlerlerinin korunmasi Belediye yonetim ve
faaliyetlerine yon verilmesinde vatandasimizin da séz sahibi olmasi gerektiginden yola
cikarak katilimc1 yonetim anlayisinin benimsenmis olmasi yer almaktadir. Insanlarm toplum
halinde yasamaktan kaynaklanan tiim ihtiyaglarini, bunun disinda da bireysel yasamlarinda
gereksinim duyduklart tiim alanlarda belediyelerin vatandasin yaninda yer almasi ve ona
hizmet sunmasini kapsayan "360' belediyecilik" anlayistyla hizmet sunmak bizim 6ncelikli

gorevlerimizdendir.

. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
> Zabita Miidiirliigii olarak Tusba ,Ilgesinin her tiirlii diizeni korumak, yeni

diizenlemeler yapilmasimi saglamak halkimizin ruh ve bedenen sagligini bozucu
biitlin unsurlar1 bertaraf ederek halkimizin ruh dinginligine ulagmasini saglamak;
resmi tatil glinleri dahil 7/24 saat esasmna gore calisarak, yetkili kurumlarin aldigi
kararlar1 kesintisiz uygulamak oncelikli gérevlerimiz arasindadir.

» Miidiirliglimiiziin ana amaci; baskanligimizin emir ve direktifleri dogrultusunda diger
yetkili makamlarla isbirligi yapip, vatandaslarimizin saglikli bir Tusba Ilgesinde
yagamalarmi hedef edinmis, toplum sagligim1 6n planda tutarak kent diizenini ve

kentin huzurunu kesintisiz koruyabilmektir.
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B- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Adi Zabita Miidiirliigii
Performans Hedefi 2.1
Faaliyet Ad1 2.1.1 : Toplamda 350 adet huzur bozucu satis ve

reklamlar engellenecektir.

2.1.2 :142 adet ¢op ve hafriyat dokenlere engel
olarak cezai miieyyideler uygulanacaktir.

2.1.3 :Belediyemiz Meclisince alinan isyeri agma
ve kapatma saatlerine uyulmasini ig¢in 200 igyerine
denetimlerde bulunulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistivilmesi’ boliimii Stratejik Amag 2. Stratejik Hedef 2.1.
maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli
tarafindan yiiriitiilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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Birim Adi Zabita Miidiirliigii

Performans Hedefi 2.2

Faaliyet Ad1 2.2.1 : 120 seyyar faaliyete cezai islem
uygulanacaktir.

2.2.2 91 Tespitle Tretuvar ve umumi yollar1
izinsiz kullananlar engel olunacaktir.

2.2.3 : Semt pazarlarinda huzur ve adaletin
korunmasini saglamak amaciyla 1000 denetim
yapilmasi

2.2.4 : 100 isletmeye, Isyeri agma ve calistirma
ruhsatinda belirtilen yizolcim kadar yerde

kontrolleri yapilarak calistiriimasini saglamak.
2.2.5 : Araba, haly, kilim vb. yikayanlar hakkinda
50 adet miidahalede bulunmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Miidiirliigii

» Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 2. Stratejik Hedef
2.2. Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye
personeli ve techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1

2z . Doner Sermaye
©

= e o

§ % Diger Yurt I¢1

5 X  Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU III

Birim Adi Zabita Miidiirliigii
Performans Hedefi 2.3.
Faaliyet Ad1 2.3.1 :Toplamda 250 isyerinin yangin séndiirme

cithazininin denetlenmesi

2.3.2 :500 Isyerinin ruhsat vasfinin kontrol
edilmesi.

2.3.3 : 250 Isyerinin temizlik kriterlerinin
denetlenmesi.

2.3.4 : 250 Isyerinin Hafta Tatili Ruhsati’m
denetlenmesi

2.3.5 : 400 Isyerinin gerekli saglik karnelerinin
denetlenmesi,

2.3.6 : 600 Is yeri ruhsat denetimi

2.3.7_: 50 Isyerinde kaldirim isgali yapilmasinin
Oniine gegmek.

2.3.8 300 Isyerinin Hijyen egitim belgelerinin

kontroliinii yapmak,

2.3.9  :100 Isyerinin TAPDK belgelerinin
kontroliiniin yapilmasi

2.3.10 : Toplamda 1550 isyeri denetimi,

2.3.11 : Toplamda 150, okul kantinlerinin bir gida
miihendisi tarafindan kontrol altinda tutulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistivilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 2. Stratejik Hedef 2.3.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
o < Doner Sermaye
= Diger Yurt Ici
N Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci

2

Dis1

(24
~—
=
~
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU IV

Birim Ad1 Zabita Miidiirliigii
Performans Hedefi 2.4.
Faaliyet Ad1 2.4.1: 1000 adet Girilti kirliligi kontroli ve

denetiminin yapilarak 25 olumsuzlugun dnlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 2. Stratejik Hedef 2.5.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

Doner Sermaye

Z v

AT o c

3 3 Diger Yurt Ici

2w

E‘ X vYurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU V

Birim Ad1 Zabita Miidiirliigii
Performans Hedefi 2.5.
Faaliyet Ad1 2.5.1 : Tlge genelinde sitelerin ¢opleri belediyece

belirlenen yerlere birakilmasi saglanacak ve 800
adet denetimi yapilacak.

25.2 : Site igeresindeki kantinlerin 100 defa
ruhsat denetimi yapilacak,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 2. Stratejik Hedef 2.4.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongoriilen faaliyet Belediye personeli ve
techizatiyla siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

tce Dis1
aynak

2 X Yurt Disi
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

| PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Ad1 ZABITA MUDURLUGU
Hedef Toplum sagligin1 ve huzurunu 6n planda tutmak.

Performans Kanun, Yonetmelik ve Belediye Meclisi’nin yasaklarina uymayanlar hakkinda
Hedefi 2.1. mevzuatta ongoriilen ceza ve yaptirimlar: uygulamak.

2016 yilinda Belediye Meclisi’nin yasaklarina uymayanlar hakkinda mevzuatta éngoriilen ceza
ve yaptirimlar1 uygulanacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Izinsiz afis ve tabela asilmasinin 50 350 200
engellenmesi
2 Cevre kirliligine sebebiyet veren 42 142 150
vatandaslara engel olmak.
3 Isyeri agma ve kapatma saatlerine riayet 200 300

5326 sayilh Kabahatler Kanunu ¢ercevesinde goriilen olumsuzluklara gerekli cezai
miieyyideleri uygulamak.

Performans Pazarlar1 denetleyerek, yonetmeliklere aykiri davrananlar hakkinda yasal islem
Hedefi 2.2.

yapmak.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Seyyarlara Cezai Islem Uygulanmasi 120 150
2 Kaldirim Isgaline miidahale 26 91 100
3 Huzur ve Adaletin Korunmasini Saglamak 750 1000 1000
4 Olg¢ii ve Ayar Kontrolleri Yapmak 100 100
5 Cevre Kirliligi 42 50 50

Ilge sakinlerimizin saglik, huzur ve refahim etkileyecek unsurlari ortadan kaldirmak.

Performans  Zabita Miidiirliigii'niin Isyeri Denetimlerini yasal miieyyideler cercevesinde
Hedefi 2.3. uygulamak.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yangin Sondiirme Cihaz Denetimleri 250 250
2 Ruhsat Siiresi Denetimi 450 500 600
3 Temizlik denetimi 200 250 300
4 Hafta Tatil Ruhsat Denetimi 200 250 300
5 Saglik Karne Denetimi 300 400 500
6 Ruhsat Denetimi 500 600 700
7 Kaldirim Isgali Denetimi 50 50 55
8 Hijyen Belge Kontrolii 200 300 300
9 TAPDK Belge Kontrolii 50 100 100
10 Isyeri Denetimi 1500 1550 1650
11 Gida Denetimi 75 150 220

Isyeri acma ve cahstirma ruhsat denetimi ile Isyeri Denetimlerini yasal miieyyideler
cercevesinde uygulamak.
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Performans . 26809 sayil1 “Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi”
Hedefi 2.4. kapsaminda giiriiltiinlin ilge sakinlerinde neden oldugu olumsuz etkilerin
giderilmesinin saglanmasi.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Girilti Kirliligi 1000 1000

Ilgemiz siirlar icinde giiriiltiiniin ilce sakinlerinde neden oldugu olumsuz etkilerin
giderilmesinin saglanmasi.

Performans  Ilcemiz genelindeki sitelerin zabita ekiplerince cevre saghigi ydniinden
Hedefi 2.5. kontrollerinin yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Diizenli Saatlerde ¢Op atilmasini denetleme 600 800 1000
2 Site Kantinlerine ruhsat denetimi 100 100

Cevre Kirliginin yarattig1 olumsuz etkilere karsin gerekli onlemleri almak. Goriilen
olumsuzluklara aninda ve ivedi bir sekilde miidahale etmek.
Konu ile ilgili gerekli denetimlerin yapilmasi.

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2017 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Faaliyet 2.1. 0,00 0,00 0,00
2 Faaliyet 2.2. 0,00 0,00 0,00
3 Faaliyet 2.3. 0,00 0,00 0,00
4 Faaliyet 2.4. 0,00 0,00 0,00
5 Faaliyet 2.5. 0,00 0,00 0,00
7 Ongoriilmeyen Diger Faaliyet ve Ihtiyaglar ~ 100,000.00 0,00  100,000.00

Genel Toplam 100,000.00 0,00  100,000.00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Ad ZABITA MUDURLUGU

. Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

c

@ =

S “_ga TL PAY TL PAY TL PAY

o (%) (%) (%)

€I

D

o

2.1 Faaliyet 2.1. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.  Faaliyet 2.2. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.  Faaliyet 2.3. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.  Faaliyet 2.4. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.5.  Faaliyet 2.5. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ongoriilmeyen Diger 100,000.00 0,00 0,00 0,00 100,000.00 0,00
Faaliyet ve Ihtiyaglar

Performans Hedefleri Maliyetleri ~ 100,000.00 100,000.00 0,00

Toplam

Genel Yonetim Giderleri

Diger Idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplamm

Genel Toplam 100,000.00 0,00 100,000.00 0,00

** Midiirliigiimiiz blinyesinde hizmet alimi ile siirdiiriilen personel hizmetlerine iliskin
maliyetler Destek Hizmetleri Miidiirliigiince, diger personel iicretleri de Insan Kaynaklar1 ve

Egitim Miidiirliigl tarafindan karsilandigindan maliyet tablolarina yansitilmamaistir
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TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam

_ 01 Personel Giderleri 0,00
§ 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00
E: 04 Faiz Giderleri 0,00
5 05 Cari Transferler 0,00
8 06 Sermaye Giderleri 0,00
E 07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 0,00
— Doner Sermaye 0,00
E ':E_j Diger Yurt I¢i 0,00
?2:; cE Yurt Dis1 0,00
R Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak Thtiyac 100,000.00

ZABITA MUDURLUGU
Genel Yonetim Diger Idarelere
Giderleri Transfer Edilecek
Toplami Kaynaklar
Toplam
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitcesinde bulundugu i¢in gider tutar1 yazilmamistir.

Mali Hizmetler Mudurlugu

Genel Toplam

0,00
0,00

100,000.00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

100,000.00
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D- Diger Hususlar
2017 yilinda, Zabita Miidiirligii ihtiyaci olan kalic1 personelin karsilanmasina calisilacaktir.

lll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE ILISKIN TABLO

idare Adx ZABITA MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU SUBE

2.1. Faaliyet 2.1. Zabita Mudiirligii Ruhsat ve
Idari Birim

2.2 Faaliyet 2.2. Zabita Miidiirligi Ruhsat ve
Idari Birimi

2.3. Faaliyet 2.3. Zabita Mudiirliigii Ruhsat
Birimi
2.4. Faaliyet 2.4. Zabita Miidiirligi Ruhsat ve

Idari Birimi

2.5. Faaliyet 2.5 Zabita Miidiirligii Ruhsat ve
Idari Birimi
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU
Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, 5216 ve 5393 sayili Belediye yasasinin 48.

maddesine dayanilarak Tugba Belediye Meclisinin 07.05.2014 tarih ve 10 sayili karariyla
kurulmus ve Belediye Baskanina bagli olarak g¢alisan bir birimdir. 5216 ve 5393 sayil
Belediye Kanunu Tusba Belediyesi yapacagi her tiirlii kiiltiirel, sportif, etkinlikleri ile sosyal
amacli destek faaliyetlerin yiiriitir. Bu baglamda Belediyenin yapacagi tiim sosyal ve

kiiltiirel aktivitelerde etkin rollerini yerine getirmektir.

PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
> Aileyi ekonomik ve sosyal yonden koruyup desteklemek ve kadinlarin

sosyal, bedensel, ruhsal, mesleki ve kiiltiirel yonden gelismesine katkida bulunmak,

> Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve turistik icerikli programlar uygulayarak Ilce
halkimizin serbest zamanlarin1 verimli bir sekilde degerlendirmek, kentsel
biitiinlesmeye katkida bulunmak ve kentlilesme siirecine hiz kazandirmak,

> Ilgemizde vatandaslik, ¢evre, baris, dostluk ve dayanisma bilincini gelistirici
caligmalar yapmak,

> Tusba’daki tarihi ve kiiltirel degerleri korumak ve ekonomik, egitim
alanlarinda potansiyeli desteklemek amaciyla kermes, sergi, fuar, panayir, gosteri,

seminer, konferans, sempozyum, yarisma, miizik ve eglence programlari diizenlemek,

> Yaygin mesleki ve teknik egitim programlart uygulayarak Tusbalilari gesitli
alanlarda bilgi, beceri ve meslek sahibi yapmaktir.

Mali Hizmetler Mudiirliigii 201



TUSBA BELEDIYESI PERFORMANS PLANI 2017

B- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

B.1. PERFORMANS FAALIYET TABLOLARI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Birim Adi Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Performans Hedefi l.a.
Faaliyet Ad1 5393 Belediye kanununun bize yiikledigi gorev ve

sorumluluklarimiz arasinda bulunan halkimizin
bilgi ve becerilerini yiikseltmeye yonelik her tiirlii
egitici faaliyetleri yiiriitmek ve Ilgemiz
ogrencilerinin egitimlerini gelistirici ve destekleyici
ve tesvik edici ¢aligmalar1 yapmak .

1.Dil Kurslar

2.Meslek edindirme kurslar

3.El sanatlar1 kurslar1

4-Kisisel Gelisim kurslar1

4. Odiillii ve ddiilsiiz bilgi yarismalari

5. Resim, Siir, Kompozisyon yarigmalari

6. Deneme sinavi yaptirmak

7. Kiitiiphane ve kitap yardimi

8. Kirtasiye yardimi

9- Egitim alaninda gerekli kurs ve faaliyetleri
yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag¢ 3. Stratejik Hedef 3.1.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli, mal ve
hizmet alimi ile siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10
oranminda artirtlarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 90.000,00
3, < Doner Sermaye

= g ¢ Diger Yurt Ici
m C
N Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 90.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU II

Birim Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii
I.b.

Ilce smirlarimiz igerisinde bulunan kurum, dernek
ve kuruluslarin talepleri iizerine gerekli goriilen
kiiltiirel, egitim ve sosyal faaliyetlere destek

olunur.

Kiiltiirel ve Sosyal Etkinlikler.

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdériilen faalivet Belediye personeli,
Valilik, Kaymakamlk, Tice Milli Egitim Midiirligii, Iice Miiftiiliigii, Ilce Halk Egitim, ISKUR,
Universite ile mal ve hizmet alimina gidilerek siirdiirviilecektir. Ongériilen maliyetler Belediyenin
gecmis yil maliyetleri %10 oranminda artirilarak belirlenmistir.

01
02
03
04
05

06
07

08

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

Mali Hizmetler Midairltigt

2017

90.000,00

90.000,00

0,00
90.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU III

Birim Ad1 Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Performans Hedefi Il.c.
Faaliyet Ad1

llgemiz dahilinde bulunan vatandaslarimizin
kiiltiirel seviyesini yiikseltmek, ihtiya¢ duyulan
alanlarda  bilgilendirmek, sosyal aktivitelere
katiliminm1 saglamak, milli birlik ve beraberligi
pekistirici ¢alismalar1 ve ihtiya¢ duyulan her tiirlii
Kiiltiirel ve Sosyal Etkinlikleri diizenlemek amaci
ile;
1. Seminerler vermek
2. Konferanslar diizenlemek
3. Dini bayram ve gecelerdeki etkinlikler
yapmak
4. Hasta ve engelli ziyaretlerinde bulunmak,
cocuklara ve genclere seviyelerine uygun
hediyeler vermek.
5. Ramazan ayinda iftar sofralar1 ve Ramazan
etkinlikleri diizenlemek.
6. Ilgemiz dahilindeki dar gelirli ailelerin
Stinnet ¢agma gelen cocuklarinin siinnet
ettirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiirel ve Sosyal Etkinlikler.

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amag 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongdériilen faaliyet Belediye personeli,
belediye techizati, mal ve hizmet alimina gidilerek siirdiiriilecektir. Ongériilen maliyetler
Belediyenin gecmis yil maliyetleri %10 oraninda artirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
= Doner Sermaye

¢ Diger Yurt Ici
(=1

Y Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

litce
151

B
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU IV.

Birim Ad1 Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Performans Hedefi Iv.d.
Faaliyet Ad1

Ilge smirlarimiz igerisinde genglerin sosyal hayata
kazandirmak, topluma yararli bireyler olmasin
saglamak, kotii aliskanliklara  yonelmelerini
engellemek ve bu amagla gerekli goriilen her tiirlii
sportif faaliyetleri diizenlenir ve desteklenir.

1. Folklor ekibinin ¢aligmalar1

2. Boks takiminin ¢alismalari.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiirel ve Sosyal Etkinlikler.

Stratejik Plan ‘Kurumsal Yapimin Gelistirilmesi’ boliimii Stratejik Amac 3. Stratejik Hedef 3.2.
Maddesi geregi ongoriilen faaliyetler yiiriitiilecektir. Ongériilen faaliyet Belediye personeli, mal ve
hizmet almuna gidilerek siirdiiriilecektir. Ongoriilen maliyetler Belediyenin gecmis yil maliyetleri
%10 oraninda artirilarak belirlenmistir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

%  Doner Sermaye

=) e <

§ % Diger Yurt I¢1

;::q" X  Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
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B.2. PERFORMANS GOSTERGE VE HEDEF TABLOLARI

| PERFORMANS HEDEFi TABLOSU |

Birim Ad1 KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Amag Belediyemizin misyon ve vizyonuna paralel olarak ihtiyaclarinin zamaninda ve tam
olarak karsilanmasi maksadiyla; 5393 Belediye Kanunuyla gorev ve sorumluluk
alanimizda ihtiya¢ duyulan egitim 6gretim faaliyetleri yapmak, kiiltiirel ve sosyal
faaliyetleri yiiriitmek, sportif calismalar1 yiiriitmek, sponsorluk ve kurumlarla isbirligi
yapmak.

Hedef Sorumluk alanimizda olan her tiirlii egitim alaninda gerekli kirtasiye destegi,
yarigmalar, kurs ve her tiirlii egitim faaliyetleri yapmak.

Performans la.

Hedefi

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Kirtasiye yardimi 13.000 Kisi  13.500 Kisi 14.000 Kisi
2 Dil Kurslari 10 Ad. 15 Ad. 15 Ad.
3 Meslek edindirme kurslar 10 Ad. 15 Ad. 15 Ad.
4 El sanatlar1 kurslari 10 Ad. 15 Ad. 15 Ad.
5 Kisisel Gelisim kurslar1 10 Ad. 15 Ad. 15 Ad.
6 Odiillii ve ddiilsiiz bilgi yarismalar 10 Ad. 15 Ad. 15 Ad.
7 Resim, Siir, Kompozisyon yarigmalari 10 Ad. 15 Ad. 15 Ad.
8 Deneme sinavi yaptirmak 1 Ad. 2 Ad. 2 Ad.
9 Kiitiiphane ve kitap yardimi 100 Ad. 150 Ad. 200 Ad.

Performans I.b.

Hedefi I.b.

Ilge simirlarimiz icerisinde bulunan kurum, dernek ve kuruluslarin talepleri iizerine gerekli
goriilen kiiltiirel, egitim ve sosyal faaliyetlere destek olunur.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yazar Konferanslar1 Sponsorlugu: 5 Adet 10 Adet 15 Adet
2 Bilim sponsorlugu 5 Adet 10 Adet 15 Adet
3 Etkinlik sponsorlugu 15 Adet 30 Adet 50 Adet

Performans l.C.

Hedefi I11.C.

Ilcemiz dahilinde bulunan vatandaslarimizin kiiltiirel seviyesini yiikseltmek, ihtiya¢ duyulan
alanlarda bilgilendirmek, sosyal aktivitelere katilimini saglamak, milli birlik ve beraberligi
pekistirici calismalar ve ihtiya¢c duyulan her tiirlii Kiiltiirel ve Sosyal Etkinlikleri diizenlemek
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Performans Gostergeleri
1 Seminerler vermek

Konferanslar diizenlemek
Dini bayram ve gecelerdeki etk.yapmak
Hasta ve engelli ziyaretlerinde bulunmak,
cocuklara ve genglere seviyelerine uygun
hediyeler vermek.
Ramazan ayinda iftar sofralari ve Ramazan
etkinlikleri diizenlemek.
[lgemiz dahilindeki dar gelirli ailelerin Siinnet
cagina gelen ¢ocuklarinin siinnet ettirilmesi.

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Performans 1V.d.
Hedefi

2016
5 Ad.
5 Ad.
5 Ad.
100Ad.

30 Ad.

25 Ad.

2017

10 Ad.

11 Ad.
5 Ad.

150Ad.

30Ad.

50Ad.

2018
15Ad.
15Ad.

5 Ad.
150Ad.

30Ad.

50Ad

Iice simirlarimiz icerisinde genclerin sosyal hayata kazandirmak, topluma yararh bireyler
olmasim saglamak, kotii ahskanhklara yonelmelerini engellemek ve bu amacla gerekli goriilen

her tiirlii sportif faaliyetleri diizenlenir ve desteklenir.

Performans Gostergeleri

1 Folklor ekibinin ¢alismalari

2 Boks ve tekvando takiminin ¢aligmalari.
Faaliyetler

1 Faaliyet l.a.

2 Faaliyet I11.b.

3 Faaliyet Ill.c.

4 Faaliyet IV.d.

Genel Toplam

Mali Hizmetler Midairltigt

2016
5 Adet
6 Adet

2017

5Adet
6Adet

2018
5 Adet
6 Adet

Kaynak Ihtiyaci 2017 (TL)

Biitge
90,000,00
90,000,00

100.000,00
20.000,00
300,000,00

Biit¢e Dis1

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Toplam
90,000,00
90,000,00
100.000,00
20.000,00

300,000,00
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C- Toplam Kaynak ihtiyaci

BiRiM PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

Birim Adi KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
e
g ‘5 TL PAY TL PAY TL PAY
S (%) (%) (%)
pulin
(b}
o
l.a  Faaliyet lLa. 70,000,00 %100 0,00 - 70,000,00 %100
I.Lb  Faaliyet I.b. 20,000,00 90100 0,00 - 20,000 %100
Il.a  Faaliyet 2.a. 90.000,00 %100 0,00 - 90.000,00 %100
Ill.a Faaliyet Ill.a. 100.000,00 %100 0,00 - 100.000,00 %100
IV.a Faaliyet IV 20.000,00 %100 0,00 - 20.000,00 %100
VI.  Ongoriilmeyen Diger 0 %100 0,00 - 0 %100
Faaliyet ve Ihtiyaglar
Performans Hedefleri Maliyetleri 300,000,00 %100 0,00 - 300,000,00 %100
Toplamm
Genel Yonetim Giderleri 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Diger idarelere Transfer Edilecek 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 300,000,00 %100 0,00 - 300,000,00 %100
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TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU (TABLO 4)

Birim Ad1 KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami ~ Genel Yonetim  Diger idarelere Genel Toplam
Giderleri Transfer Edilecek
Toplam Kaynaklar
Toplami
- 01 Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
.é 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300,000,00 0,00 0,00 300,000,00
§ 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
o 06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
‘E 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 300,000,00 300,000,00 300,000,00 300,000,00
= Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
& € Diger Yurt igi 0,00 0,00 0,00
:?g E Yurt Disi 0,00 0,00 0,00
R~ Toplam Biitce Disn Kaynak Thtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 300,000,00 0,00 0,00 300,000,00
NOT: Personel ve SGK giderleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitcesinde bulundugu i¢in gider tutar1 yazilmamistir.
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D- Diger Hususlar

2017 yilinda, Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii ihtiyact olan kalic1 personelin karsilanmasina
calisilacaktir.

I EKLER
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA SUBELERE ILISKIN TABLO
Idare Ad1 KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU SUBE
l.a Faaliyet l.a. Kiiltiir Ve Sosyal Isler
Miidiirligi
l.b Faaliyet I.b. Kiiltiir Ve Sosyal Isler
Midiirligi
Il.a Faaliyet Il.a. Kiiltiir Ve Sosyal Isler
Midiirligi
Il.a Faaliyet Ill.a. Kiiltiir Ve Sosyal Isler
Miidiirligi
IV.a Faaliyet IV.a Kiiltiir Ve Sosyal Isler
Miidiirligi
V. Ongoriilmeyen Diger Faaliyet  Kiiltiir Ve Sosyal Isler
ve IThtiyaclar Midiirliigi
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