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ERZINCAN BELEDIYESi

Kiymetli Meclis Uyelerim,

Segim beyannamemizde yer verdigimiz yiizlerce proje
ve caligmay sizlerle ve ¢aligma arkadaglarimizla birlikte
hayata gegirebilmenin hakli onurunu yasiyoruz.

Kisa, orta ve wuzun vadeli olarak belirledigimiz
hedeflere, bagta Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti Bagbakan
Recep Tayyip Erdogan olmak iizere, ilimizin gurur
kaynag Ulagtirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanimiz
Binali Yildirim, kabinenin tiim bakanlar1, milletvekil-
lerimiz,  valilerimiz,  biirokratlarimiz,  yonetici
arkadaglarimiz,  sanayicilerimiz, iy adamlarimz,
Erzincan halki bir biitiin olarak hareket ederek birer
birer ulasiyoruz.

Ancak biliyoruz ki hemgehrilerimiz ve kentimiz daha
fazlasini hak ediyor. Bunun i¢in éniimiizde katedmemiz
gereken uzun bir yol oldugunu da biliyoruz. i

Erzincan Belediyesi olarak, 2009 yilindan bu yana alinan mali ve idari tedbirler ile hicbir kredi kullanmadan,
higbir menkuliinii satmadan kendi kendine yetebilen, sahip oldugu kaynaklar etkili ve verimli kullanabilen,
geemisi okuyarak gelecege yon verebilen, katilimel, geffaf ve sorgulanabilir bir yonetim anlayigi ile bu giinlere
ulagtik. Sivil toplum Grgiitleri, muhtarlar, belediye meclisimiz, belediye yoneticilerimiz, bagkan yardimeilarimiz ve
cahganlarimiz ile birlikte giizel bir ekip olmanin sonuglarini aldik.

48 aylik zaman diliminde kent i¢i ulagimdan, kentsel doniigiim caligmalarina, yeni agilan bulvarladan, yol ve
sokak sagliklagtirma galismalarina, belediye tarihinin en biiyiik alt yap1 caligmasindan, asfaltlama calismalarina,
kamu hizmet binalarinin taginmasindan, yesil alan ¢aligmalarina, okul bahgelerinin diizenlenmesine kadar bir ¢ok
alanda ¢ok onemli hizmetlere imza attik. Sehre yeni bir otogar, hayvanat bahgesi, tarihi saat kulesi, galericiler sitesi
gibi birgok eser kazandirirken, merkez gargisi kentsel doniigiimii ¢aligmalarinin 6n protokoliinii imzalayarak marka
sehir hedefine bir adim daha yaklastik.

Erzincan,Ergan kig ve doga sporlari merkeziyle bir turizm sehri, Universitesiyle bir egitim sehri, Tip Fakiiltesi
ve Mengiicekgazi Egitim ve AraghirmaHastanesiyle bir saghk hizmetleri sehri, Gagr1 merkezleriyle bir bilisim sehri
ve fabrikalariyla bir sanayi sehri olma yolunda ilerlerken Hava alaniyla, Hizli tren projesiyle bélgesel bir merkez
olma yolunda umut vadediyor. Ulkemizin orta vadede 2023 , uzun vadede 2071 vizyonuna paralel olarak Erzincan'
mmiz da hedeflerine dogru emin adimlarla ilerlemektedir.

Kiymetli meclis iiyelerimiz,degerli galigma arkadaglarim el ele, omuz omuza vererek yarimin modern ve geligmis
kenti Erzincan" dort y1l énce soz verdigimiz gibi hep birlikte kuracagz.
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* Genel hiikiimlerle verilen gorev, yetki ve sorumluluk kapsaminda
bagkana bagl olarak baskanin verecedi gorevleri yapar,

* Harcama yetkilisi eliyle, Belediye Bagkani adina Temsil Toren,
Agirlama ve Tanitim Biitgesi‘ni kullanmak,

* Belediye Bagkani’'min resmi, 6zel ve gizlilik tagiyan yazigmalarini
yiriitmek

* Belediye Bagkanina ve miidiirliige gelen, giden evrakin giris, gikis,
kayit, degerlendirme ve ilgili birimlere génderilmesi, teslim edilmesi,
dosyalanmasini, arsivienmesini; Belediye Bagkani'min imzalamasi,
onaylamasi gereken evrakin sunulmas: ve ilgili birimlere iletilmesini
saglamak.

* Belediye Bagkani'nin ziyaret, davet, kargilama, agirlama, ugurlama,
acilig, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtulus glinleri vesaire 6nemli
giinlerde diizenlenen organizasyonlarda her tiirlii protokol ve téren
islerini diizenlemek, yiriitmek, zaman ve yerlerini Belediye Baskani'na
bildirmek. Bu gibi térenlere Belediye Baskani'nin istirak etmesini temin
etmek, Belediye Bagkani'nin istirak edemedigi program, téren v.s. lerde
bagkan adina protokol gereklerini yerine getirmek.

* Belediye Bagkani'nin ziyaretlerine gelen yurtigi ve yurtdisi konuklarin
en iyi sekilde kargilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini temin etmek.
* Baskanlik sekretaryasini diizenleyerek Belediye Bagkani'nin gériigsme
ve kabullerine ait hizmetleri yiirlitmek.

* Belediye Bagkani'min diger kuruluglarla ve vatandaglarla iligkilerini
koordine etmek, vatandaslar, kurum ve kuruluglardan gelen randevu
talepleri dogrultusunda Belediye Bagkani ile goriismelerini temin
etmek.

* Baskanlik makaminin randevulanini planlamak, toplantilarini ayarla-
mak, yapilacak toplanti giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

* Bagkan'in sozli talimatlanni ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek
sonuglandiniimasini saglamak.

* Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ile Belediye'de hizmet veren tim
Miidiirliiklerin kendi aralarinda ve bu Middrliiklerle Bagkanlik Makami
arasindaki isbirligi ve koordinasyonu temin etmek.

* Cagdas belediyecilik anlayisi iginde vatandaglara en iyi hizmeti vere-
bilmek amaciyla; vatandaslar, kurum ve kuruluslar tarafindan yazil,
s6zlii veya e-posta ile Bagkanlik Makamina intikal ettirilen talep ve
sikayetlerin ¢6ziime kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlar akta-
rarak sonuglarini takip etmek, sonuglan hakkinda ilgililere bilgi
vermek.

* Belediye Bagkani’'min ginlik, haftalik ve aylik programlarnim
hazirlayarak takip etmek,

* Belediye Baskani tarafindan verilecek diger gdrevleri yerine
getirmek.

* Resmi protokollerin imza térenleri ve yurt disindan gelen konuklarin
agirlanmasi ile ilgili gesitli etkinlikleri organize eder.
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« Baskanimiz 104 giinde 483 randevulu misafiri ile makaminda gériismesi saglanmig ve misafirler en iyi seklide
agirlanmigtir. Ayrica yil igerisinde yapilan Halk Giinli etkinligimizde yaklagik 1642 kisi ile Bagkanin gorismesi

saglanmstir.

« Siyasi Parti |l Bagkanlan, Sivil Toplum Kuruluslari, esnaflannmiz ve dernekler yil igerisinde en az 2°er kez ziyaret
edilerek gériis ve énerileri alinmig, Belediye galismalarimiz ile ilgili bilgiler verilmistir.
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« llimizdeki okullar araliklarla ziyaret edilerek Okul Midiirl-
eri ve Okul Aile Birlikleri Yonetimleri ile fikir alis - verisinde
bulunularak istek ve sorunlan incelenmisgtir.

+ Belediye Bagkanimizin katilimi ile mahalle meclisi toplantilarimiz devam etmis. Mahalle sakinlerimiz ile birebir
mahallelerimizin sorunlar ve istekleri dinlenilerek yerinde ¢éziimler iretilmistir.

+ 2012 yil ramazan ayi miinasebetiyle Bagkanhgimiz tarafindan |l Protokolil, Sivil Toplum Kuruluglan ve gesitli
topluklara Ramazan Iftar: tertip edilmekle beraber, Belediye Baskanimiz, Meclis Oyelerimiz, Baskan Yardimcilarimiz,
Middrlerimiz ile birlikte fakir evlerinde iftarlara katiimigtir.

« Ramazan ayi igerisinde her giin farkli bir mahalle camisi ¢ay ocaginda vatandaslar ile gériismeler saglanmis ve
mehter ekibimizin gdsterileri halkimiza sunulmugtur.

« Bagkanimiz ile halkimiz arasindaki mevcut muhabbet ve samimiyet ortamini pekistirmek amaciyla yil icerisinde
Ramazan Bayrami ve Kurban Bayrami olmak lizere 2 adet Bayramlagma resepsiyonu organize edilmistir.
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« Midirligimizde 2012 yilina ait 533 gelen evrak 317 giden evrak islem gérmdigtiir.

+ Internet Uzerinden gelen toplam 660 talep ve dneriye cevap verilerek, geri dénis yapilmistir.

« ALO 153 hattina gelen 2006 ¢agriya cevap verilerek ilgili birimlere yénlendirilmis, sonuglan hakkinda geri donis
yapiimistir.

+ Belediyeye sahsen miiracaat eden yaklagik 3896 kisi ile yiiz ylize gdriigmeler yapilarak talep ve istekleri yerine
getirilmistir.

« 184 ihtiyagh evi ziyaret edilmis, talepleri dinlenmig ve gerekli gérilen konularda yardimlar saglanmigtir.

« Is milracaatinda bulunan 636 kisinin bilgileri alinmig 272 kisiye gerekli ydnlendirme yapilarak is imkani sunulmustur.
« 1500 adedi Ramazan ayi icerisinde olmak (izere toplam 1815 adet gida paketi hayirsever vatandaglanimizin destegi
ile dagitimi yapilmigtir.

+ 5 tekerlekli sandalye ihtiyaci olan 5 hastaya sandalye temini yapilmigtir.

« Ydriime glicligu ¢eken vatandaslarimiza, 3 adet yiiriiteg ve 10 adet koltuk degnedi dagitimi gergeklestirilmistir.

« Ihtiyagh ve muhtag olduklar belirlenen 11kisiye hayirsever vatandaglarimizin destegi ile ev esyasi saglanarak evlerin
tefrigi yapilmigtir.

« Hasta ve miiskill durumdaki ailelerin ev temizligi yapilmistir.

« Yash ve kimsesiz 15 hastanin, hastane isleri takip edilmis, ekibimiz refakatinde tedavileri yaptinlmistir. Il Saghk
Miidiirligu evde hasta bakim hizmeti baslatmasinin ardindan bu hizmet ilgili Midirlige devredilmigtir.

» Bakima ve maddi yardima muhtag 98 yaslinin Sosyal Hizmetler Gizerinden is takibi yapilarak evde bakim ve egitim
yardimi gibi aylik maaglar baglanmasi saglanmistir.

+ Maddi yardim talebi ile gelen B1 kisiye Sosyal Yardimlasma Vakfi
aracihgi ile maddi yardim saglanmigtir.

- Hayirseverler destegi ile 30 ihtiyagh ailenin ¢ocuklarinin {iniforma
ve kirtasiye ihtiyaclan kargilanmigtir.

+ 50 aileye odun ve kémir yardimi yapiimigtir.

FRZiNcan
BELEDIYES)
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+ Basin biiromuzda Belediye galismalar, bagkan agiklamalari ve belediye baskanimizin katildig: organizasyonlar

konulu 423 adet basin biilteni yayinlanmistir.

2- Erzincan'da faaliyet gbsteren 7 giinliik, 1 haftalik ve 1 aylik gazete, Istanbul'da yayin yapan Erzincan gazeteleri, 2
yerel televizyon, 7 radyo ve ulusal basin organlari ile haber ajanslarinda 2115 ayri haberin yayinlanmasi saglanmistir.

N 3- Basin kuruluslarina saglanan enformasyon diginda iligkilerin korunmasi maksatli organizasyonlar diizenlenmisgtir.
4- Ozel ginlerde baskan adina 55 adet basin agiklamasi yapilmistir.
5- Belediye faaliyetlerini iceren bir dergi hazirlanmis ve 5 bin adet basilarak dagitilmisgtir.
6- Belediye faaliyetlerini iceren 3 gazete hazirlanmis ve 25’er bin adet basilarak dagitilmigtir.
7- Belediye bagkanimizin dahil oldugu aktiviteler ve belediye ¢aligmalan fotograf ve video kayd ile belgelenmis. Bu
kapsamda 1100 ayn konuda 36500 bin kare fotograf ve 260 adet video kayd: arsive aktariimigtir.
8- Belediye ¢aligmalarini anlatan 13 ayn konuda film galigmasi tamamlanarak yerel televizyonlarda, programlarda,
internet ortaminda ve sosyal medyada yayinlanmigtir.
9- Belediye galigmalarini anlatan 3 ayri gesit brogiir tasarimi yapilmigtir,
10- Bilbordlar kullanilarak, hazirlanan goérseller ile belediye ¢alismalan duyurulmustir.
11- Belediyenin biitin mdiddrlikleri tarafindan hazirlanan programlarin davetiyeleri tasarlanmis, bastiriimis,
zarflanmig, etiketlenmis ve postalanmugtir.

12- Ozel giinler icin tebrik kartlan hazirlanarak bastiriimis
etiketlenmis, muhataplarina ulagmasi saglanmistir.

13- Adres arsivi glincelleme ¢aligmalan yiritildid. 17500
kigilik adres argivine ulagilmistir.

14- Belediyemiz organizasyonlarinin duyurusu ve tebrik
maksath 64 ayrni mesaj hazirlanarak sms ydntemi ile
argivimizdeki telefon listesine yerine gére guruplara yerine
gore genel olarak gonderilmistir.

15- Ozel giinler ve belediyemiz programlarinda kullaniimak
Uzere film galigmalan yapilmigtir.

16- Yil icerisinde ayn ayn olmak {izere 10 radyo canli yayini
ve 2 TV canl yayini tertiplenmistir.

17- Ulusal radyo ve televizyonlara canh baglantilar yapilmasi ve demegler verilmesi saglanmistir

18- Diizenlenen mahalle meclis toplantilarinin duyurulmasi maksadi ile mahalledeki konut ve isyeri sayisi kadar
davetiye hazirlanarak dagitiimis. Afigler asilarak toplantinin ilani saglanmigtir.

19- Diizenlenen sabah bulugsmalari ilanlan tasarlanarak yapilmistir.

20- Belediyemize ait organizasyonlarin kamera kaydi ile kayit altina alinmasi saglanmistir.

M1 Daladiua Maclic Tamlantis: $ribamads maahivvatll mmaclic tanmlantilarinim tamar bawunt aAelintlili bawnt altinas alinmactir
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22- 2012 yil igin,{ig gesit takvim tasarimi yapilarak bastiriimig ve dagitilmistir.
23- Bir 6diil basvurusu igin projeler yazilarak bagvurular yapilmistir.
24- Ulusal yayin yapan dergi ve gazeteler icin zel haberler hazirlanarak yayinlattiriimigtir.
25- Bayram ve 6zel giin kutlamalar mahiyetli gérseller hazirlanarak bilbordlarda ilani saglanmistir.
26- Belediye Bagkanimizin katildigi basin kuruluglan ziyareti ve basin mensuplarinin davetli oldugu toplanti
organizasyonlan gergeklestirilmistir.
27- Belediye calismalarini anlatan brifing dosyalari hazirlanarak baskanin ziyaretlerinde veya bagkana yapilan
ziyaretlerde muhataplarina ulagtiriimasi saglanmistir.
28- Belediye galigmalarini anlatan sunumlar hazirlanarak toplantilar aninda sunulmasi saglanmistir.
29- llimizi ya da belediyemizi, tamitici programlar yapmak iizere ilimize gelen ulusal TV kanallarinda program yapan
yapim ekiplerine lojistik destek verildi, veri akisi saglandi ve programlarin en saglikh sekilde hazirlanmasi tedarik
edilmigtir.
30- Otogar gibi, belediyemize ait birimler gibi ihtiyag duyulan bélgelerde tabelalama calismalan yiritdimistar.
31- Mahalle meclis toplantilarinda sunulmak {izere o mahalleye ait belediye caligmalanini anlatan sunumlar
hazirlanmistir.
32- Basin organlarinda 6zel giin ve belediye ¢aligmalan konulu ilanlar yayinlanmigtir.
33- Medya takip sistemi kullanilarak ulusal basinin, fotograflama yéntemi ile de yerel basinin takibi yapilarak beledi-
yemize ait haberlerin argivienmesi saglanmstir.
34- 2011 yili faaliyet raporu hazirlanarak meclise sunulmak {izere baskana sunulmustur.
35- Biitiin middrliiklere ait galismalara gérsel, tasarim, imalat vs konularda lojistik destek verilmistir.
36- Kent icerisindeki belediyemize ait ilan panolari yenilendi. Eski panolar tamir edilerek miiftilik ve diger kurumlarin
ilanlari igin cami bahgelerine yerlestirilmistir,

- e

‘basvuran 781 giftin beyan: kabul edilerek kayda

« Aymi yil igerisinde 781 giftin nikah akitleri yapilarak
Mernis Evlenme bildirimi tanzim edilerek nikdh aninda
¢iftlere takdim edilmistir.

- Baska illerde evienmek isteyen 106 kisiye izin belgesi
tanzim edilmigtir.

« Evlendirme memurlugumuza ilgili dairelerden gelen
68 adet evrak kayda alinmis olup 106 adet evrak gikig
yapilmistir.
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+ Midiirligiimiiz mezarliklar birimi uhdesinde 2012 yil icerisinde cenaze defini yapilan kisi sayisi 445 dir. Ayrica 425

cenaze evi ziyaret edilerek 17000 pide ikraminda bulunulmustur,

« 37 adet cenazenin lI, ilge ve beldelere nakili saglanmistir.

- Taziye evleri 6niine istege bagl olarak taziye ¢adiri ve karavani kurulmaya baglanmis ve bu uygulama devam etmek-
tedir. 2012 yili igerisinde sehir merkezinde 295 adet taziye ¢cadin ve karavam kurulmustur.

- Cenaze defin islemleri (kefen, tahta, naylon ve yikama) tek elden yiritilmeye baglanmistir.

» Mezarhklanimizda ( Terzi baba, Piri Sami, Haci hafiz) 40 is¢i ile genel temizlik yapilmistir.

+ Terzibaba Mezarliginda otomosyon sistemi ¢alismalarina baglanmigtir,

» Mezarlik icerisinde bulunan tim agaglarda budama iglemleri yine park ve bahgeler midirlagimizle koordineli
olarak yapilmistur.
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A- MISYONUMUZ:

Belediyemiz biinyesinde kurulu bulunan diger birimlerin lojistik
ihtiyaclarini kargilamak, makine ekipman ve techizatlanni tedarik
H. HUSEYIN ULUDOGAN etmek ve bu islemleri miimkiin olan en kisa slirede ve en ekonomik
L - ' bicimde yerine getirmek.

Gorevleri: VIZYONUMUZ:

S e Belediyemizin uhdesinde bulunan bitlin birimlerin gereksinim
~ Destek Hizmetleri Midiirligimuziin;  qyuyduklar lojistik hizmetleri en iyi sekilde hizli ve kaliteli olarak yerine
' i ve yesinde;  getirmektir.

B- YETKI GOREV ve SORUMLULUGU:

1-) Middir:

Midirligimiz birimlerindeki genel idari yapidan sorumlu olarak
birimler arasi koordinasyonu saglamak ve tist makamlardan gelen emir
ve talimatlan astlarina bildirmektir.

2-) Atdlyeler Amiri:

Mudirlik makaminin emrinde hizmet veren birim olarak; bu
makamin direktifleri dogrultusunda atélyeler arasindaki koordi-
nasyonu saglamak, gelen talimatlar dogrultusunda atblye ustabagilara
gerekli talimatlari vermek ve bunlar takip etmektir.

3-) Atdlye Ustabaglari:

Atdlye amirinden gelen direktifleri almak ve istenen iglerin miimkiin
olan en kisa siirede yapilmasi igin ustalara bilgi ve talimat vermek.
Yapilan islerin isleyisi ve son durumlarn hakkinda tist makamlara gerekli
bilgilendirmeleri yapmak.
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Mudurlagin Gorevleri:

Destek Hizmetleri Midirliigi; Belediye Kanunu Hizmet alanina giren konularla alakal faaliyet ve sorumluluklar
mevzuati gergevesinde ylrlitmektir. Bu gérevler 3 adet atdlyemizde yerine getirilmektedir.

1-) Arag¢ bakim ve onarim atdlyesi.
2-) Metal imalat atdlyesi.
3-) Ahgap imalat atélyesi.

a-) Ara¢ Bakim ve Onarim Atdlyesi:

Ara¢ bakim ve onanim atdlyesinde belediyemizin uhdesinde
gbrev yapan bitiin araglanin bakim, onarim ve tamiratlan
yapilir, elektrik arizalar giderilir ve yag degisimleri yapilir.

Arag Bakim Onarim Atdlyesi:

1-) Tamir bélima (Motor, Gii¢ aktarma organlan ve stispansi-
yon sistemleri.)

2-) Elektrik blimii

3-) Fren sistemleri.

4-) Hidrolik sistemleri.

5-) Periyodik bakim ve yaglama atélyelerinden olugmaktadir. 8

b-) Metal Imalat Atélyesi:

Belediyemiz biinyesinde ¢alisan bitiin araglarin kaynak
islemlerini ve kaporta tamiratlan yapilir. Aynica belediyemiz
bilinyesindeki birimlerin ihtiya¢ duydugu biitlin metal imalat
ve tamiratlan yapilr.

Metal Imalat Atélyesi:
1-) Kaynak bdlimd.
2-) Hafif sase bélima.
3-) Boya boélimii.
4-) Kaporta boélimlerinden olusmaktadir.

¢-) Ahsap Imalat Atélyesi:

Ahsap imalat atdlyemizde; Belediyemiz biinyesindeki birim-
lerin ihtiyaci olan agag aksamiyla ilgili koltuk, mobilya, biiro
takimlari tarzindaki malzemelerin imalat, tamir ve tadilat isleri
yapilir. Ayrica ihtiyag duyulmasi halinde belediyenin birebir
biinyesinde bulunmayan (okul vb.) kurumlara da agag isleriyle
ilgili imalatlar yapilmaktadir. Sehrimizin degigik yerlerindeki
parklara oturma banki, kamelya, piknik masasi ve pergule gibi
ahsap malzemelerin imalat ve onarimlari da ayni sekilde bu
birimin uhdesinde gerceklestiriimektedir.

Ahsap Imalat Atélyesi

1-) Dograma

2-) Mobilya imalathanesi

3-) Ahsap isleme birimlerinden olugsmaktadir.



C- Idareye lligkin Bilgiler:
1- Fiziksel yapu:
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Destek Hizmetleri Midiirligimiiz; Arag bakim ve onarim atdlyesi, metal imalat atdlyesi ve ahsap imalat atélyesi
olmak iizere 3 birimden ve bu birimlerin icinde bulundugu 4 binadan olugmustur. Midirliigimiz birimlerinin
konumlandigi binalar belediyemizin kendi mali olup, 1992 depreminden sonra Diinya Bankasi tarafindan bina

edilmislerdir.
Midirlagiimiiz avadanlik techizat listesi

Metal Imalat Atdlyesi
Torna tezgahi
Gaz alti kaynak makinesi
Seyyar jenerator
Delme makinesi (dik matkap)
Jeneratorli kaynak makinesi
Tepsi testere
Hidrolik demir testeresi
El matkabi
Punta kaynak makinesi
Taslama (zimpara tasi)
Kompresor makinesi
Boru bilkme makinesi
Calaskal
Gerdirme pompasi
Kaporta punta gektirme makinesi
25 Tonluk elektrikli hidrolik kriko
Oksijen kaynagi takimi
Canta kaynak makines|
Sabit tezgah tasi

Bliyiik calaskal 1
‘Kiglk calaskal

Yaglama makinesi

Akil sarz makinesi

Krikolar

Yag bosaltma makinesi
30Tonluk elektrikli hidrolik kriko
3 Tonluk arag kaldirma lifti

Yol ¢izgi boya makinesi

_nww_j_.—am-;n-n.h.—l@—n_n,h”_l_.)

Ahsap Imalat Atdlyesi

o
m
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Kalinhk

Yatar daire

Planya makinesi

Serit (kesme makinesi)

Dik freze

Kdse kesme

Seritli zimpara makinesi
Toz emme makinesi

Hava kompresorii

Serit bileme makinesi
Kirlangig birlestirme makinesi
Morsa zivana makinesi
Sunta kesme makinesi

Yari otomatik PVC makinesi
Adacg yazma makinesi
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Arag Bakim ve Onanim Atdlyesi:

Adet

‘T B T E ® ®




ERZINCAN BELEDIYESi

2- Orgiitsel Yapi:
Destek Hizmetleri Midiirligd; 1 midirliik, 1 amirlik, 3 ustabagi ve ustalardan olusan bir birimdir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar::

Miidiirliigiimiziin blinyesinde teknik donanim ve teknolojik kaynaklar olarak; bagl birimlerdeki gesitli makine,
techizat ve avadanliklan bulunmaktadir.

4- Insan Kaynaklar:

Miidirligiimiiz biinyesinde toplam 10 u kadrolu, 16 s1 hizmet alimi olmak iizere 26 is¢i personel, ve 3 memur
personel olmak (izere toplam 29 personelden olugmaktadir.

Maddr:
Atdlye amiri:
Memur:

Isg: 1
Hizmet alimu: 1

Toplam: 29 personel

5- Sunulan Hizmetler:

Destek Hizmetleri Miidiirliigii olarak sunulan hizmetler 3 ana baglik altinda degerlendirilecek olursa;
1- Araglarin bakim ve onarimi.
2- Araglanin kaynak, kaporta aksamlarinin yapimi, onarimi ve boyanmasi hizmetleri.
3- Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci olan mobilya ve aga¢ aksami ile ilgili imalatlar.

Yapilan bu hizmetlerin dékim asagida belirtilmistir.
Arag Bakim ve Onarim Atdlyesi:

« 18 adet aracin komple motor revizyonu yapild,

+ 28 adet aracin $anziman onarimi yapildi.

« 24 adet aracin debriyaj onarimi yapildi. (baski balata degigimleri)

- 2051adet aracin muhtelif ariza onarimi yapildi.

+ 1502 adet aracin elektrik aniza onarimlar yapildi.

« 1460 adet aracin mubhtelif yag ikmalleri yapild.

« 179 adet aracin motor yagds ve filtreleri degisti.

+ 30 adet aracin kismi boyasi yapildi,

+ 79 adet aracin 212 adet teker lastikleri degisti

» 40 adet aracin akiisii degisti.

» 38 adet aracin makas onarimi yapildi.

» 2 adet aracin komple radyatorii degisti.

+ 4 adet aracin direksiyon pompalari degisti.

» 2 adet aracin su pompalan degisti.

+ 2 adet aracin silindir kapagi degisti.

» 96 adet araca antifriz konuldu.

Atélyemizdeki ve arag toplanma merkezindeki kalorifer kazanlarinin ve borularinin onarimlan yapildi.
« 20 adet personel hizmet alimi ihalesi yapildi.

» 9 adet malzeme alim ihalesi yapildi.

« Asadi carsi Toki kavsad, Toki konutlan alani, 13 Subat Caddesi, Dért Yol gevresi, Huzur Evi, Polis Okulu, Ulalar Beldesi
festival alani ile birlikte sehrimizdeki vava aecitleri vol cizai bovasi ile bovand:.



Metal Imalat Atélyesi:

954 adet aracin muhtelif kaporta ve kaynak onarimlari yapildi.

Terzi baba mezarligina 400 metre demir duvar korkuluklar yapild.
Bayburt iline metal aksamdan Erzincan Koprisi yapild.

5 takim pankart asma diregi yapildi.

Kanatl hayvan barinaginin 800 metrekarelik kisminin {izeri tel 6rgii ile kapatildi.
Hayvan barinagina yemlik ve suluk yapildi.

Hayvan barinagindaki elektrik trafosuna kafesli sundurma yapildi

Fen igleri midirligine (18x8) metre ebadinda tuz depolama yeri yapildi.
40 adet ciftli 60 adet tekli ¢cop kovalarinin metal aksamlari yapild.
200 adet oturma bankinin metal aksamlan yapildi.

10 adet salincakli pergule metal aksami yapildi.

10 adet st kapall oturma banki metal aksami yapildi.

11 adet 100x150x70 ebadinda yol ¢alisma levhasi yapildi.

20 adet 125x250 ebadinda reklam panosu metal aksami yapildi
Kanalizasyon sefligine 25 adet (50x70) ebadinda logar kapagi yapild.
Alparslan Tiirkes Is Merkezine 6 adet havalandirma bacasi yapildi.
Kiltir Merkezine 2 adet sinema afis panosu yapild.

Temizlik igleri midirligtine 20 adet kar kiiriime kiiredi yapildi.

Halit paga 1259 sokaga 3 adet demir kapi yapildi.

Demir imalat atlyesine 1 adet yiirliyen calaskal yapild.

Cadde 24 teki oturma yerlerinin metal aksamlar yapild..

Saat kulesinin etrafindaki oturma yerlerinin metal aksamlari yapild,
Marangozhanenin arkasina sundurma yeri yapildi.

Kanalizasyon sefligi icerisinde ara bélme yapildi.

Yeni mahalle camii ingaatina 6 adet 180 cm, 6 adet 120 cm g¢apinda ¢ember yapildi.

Cumartesi pazarinda balik satig yerine (1000 x 50) cm ebadinda 1zgara yapildi.

ERZINCAN BELEDIYESI
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Ahsap Imalat Atdlyesi:

« 40 adet ciftli, 60 adet tekli ¢6p kovalarinin ahsap aksamlari yapildi.

+ 200 adet oturma bankinin ahsap aksamlari yapildi.

« 10 adet iisti kapali oturma banki ahsap kisimlari yapildi.

+ 10 adet cigeklikli Gsti kapali oturma banki yapildi.

« 20 adet 125x250 ebadinda reklam panosu ahsap kisimlan yapildi.

» Cadde 24 teki oturma yerlerinin ahsap aksamlar ile 3 adet isimlik ahsap panosu yapildi.

« 50 adet pergule yapildi.

+ 60 adet piknik masasi yapildi.

+ 75 adet ciceklikli oturma banki yapild.

- Alparslan Tiirkes Is Merkezi nin arka tarafinda bulunan havalandirma yerlerinin etrafina 6 adet ahsap oturma banki
yapildi.

« Alparslan Tiirkes Is Merkezindeki tahsilat veznelerinin mobilyalar yapild.

- Kanatli hayvan baninaginin muhtelif ahgap imalatlari yapild.

« Cayirh Belediyesine 2 adet kamelya ile 2 adet pergule yapildi.

« Atatiirk Parkinin kuzey girisine bir adet ahsap kapi yapildi.

- Terzi Baba Mezarligina 4 adet ahsap otobis duragi ve 5 adet ahsap kitaplik yapild.

« Cami-i Kebir’in bahgesine 5 adet ahsap oturma yerleri yapildi.

« Eksi su mesire alaninda bulunan géletin etrafina 1220 metre ve camii gevresine 450 metre ahsap it yapildi.
« 3.0rdu Komutanhgina (420x420) ebadinda 2 adet ahsap kamelya yapildi.

« Atatiirk Parki ve Kanath Hayvan Barinagina 48 adet ahsap y6n levhasi yapild.

« Eski mit kavsagina 6 metre boyunda ahgap saat kulesi yapild.

« Park Bahgeler Miidiirligiine yeni dikilen fidanlar i¢in 1500 adet agag koruma giti yapildi.

« 20 adet ilkdgretim okuluna kitaplik ve masa yapildi. (Okuma salonu)

« Belediye Saray! Ihale Servisinin, Beyaz Masanin ve Isletme Midirliiglinin komple mobilyalari yapildi.

« 8 Mart diinya kadinlar giinii igin10 adet ahsap dilek ve temenniler kutusu yapildi.

« Alparslan Tiirkes Is Merkezi, Eski Terminal Binasi ve Kanalizasyon Sefligine ahgap ara béime yapildi.

« Belediyemiz Kiiltlir Merkezi nin bahgesine ve Baris Mango Parkina 1 er adet ahsap sinema afis panosu yapildi.
« Ahsap imalatinda kullanilmak {izere Refahiye Orman Isletme Midiirliginden alinan 188 m3 kerestenin nakli ve
bigkisi yapildi.

« Su ve Kanalizasyon Isleri Mldirligliniin Beytahti terfi merkezi idari binasinin mobilyalari ve kapilari yapildi.
« Emniyet Miidirligi lojmaninin giris kapisina sundurma yapildi.
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

Mudiirligimiiz; Idari islerden sorumlu 1 miidiir, bagh olarak gérev yapan 1 atélyeler amiri, bagl olarak gérev yapan
3 ustabagi seklinde organize olmustur.

Il. AMAC VE HEDEFLER:

A-) Idarenin Amac ve Hedefleri:
Amacimiz:

Midurlik olarak amacimiz; mudirlagiimize taalluk eden islerin en iyi sekilde, en kisa siirede ve en ekonomik
= bicimde yerine getirilmesidir.

Hedefimiz:
Hizmette ve kalitede devamli bir Uist seviyeyi hedeflemek ve bu hedefimizi strdirilebilir hale getirmektir.

B-) Temel Politikalar ve Oncelikler:

Destek Hizmetleri Mdiirliigi olarak temel politikamiz; bize verilen biitiin gorevleri eksiksiz, zamaninda ve kaliteli
sekilde yerine getirmektir. Bu gérevleri yaparken dnceligimiz; ¢alisan personelin is glivenligini saglamak, yapilan
islerin kullanilabilirligini en (st seviyede tutmaktir,

Il. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitge Uygulama Sonuglar:

Midirliigimiz; mali bitgesine aynilan fon gergevesinde temin ettigi malzemeleri biitge verimliklerine azami riayet
ederek kullanmaya 6zen g6stermektedir. Mali biitce ile ilgili uygulamalar agagidaki tabloda belirtilmistir.

= Baslangic
Odenegi Kesinlegsen
46|24 |2|30 | DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 1,962,903.49 |2,260,656.38
46|24 |2|30 | PERSONEL GIDERLERI 487,852.01 506,367.99
46|24 |2|30 | MEMURLAR 109,692.48 121,634.19
46|24 |2 |30 |iSCILER 378,159.53 | 384,733.80
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI
— 46|24 |2 |30 | GIDERLERI 92,075.05 103,852.08
46|24 |2 |30 | MEMURLAR 6,988.34 18,397.44
46|24|2|30|ISCILER 85,086.71 85,454.64
46|24 |2 |30 | MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1,382,976.43 [1,650,436.31
46|24 |2(30 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 165,000.00 | 339,057.62
46|24 |2(30 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI | 157,500.00 .00
46(24|2(30| YOLLUKLAR 4,976.43 1,866.22
46|24 |2(30|HIZMET ALIMLARI 420,000.00 [ 709,265.54
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE
46|24 |2 |30 | ONARIM GIDERLERI 610,500.00 | 593,528.01
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM
46|24 |2[30 | GIDERLERI 25,000.00 6,718.92
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2- Temel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar:

Midarlagiimiz 2012 yili igerisinde 1 adet hizmet alimi ihalesi, 9 adet mal alimi ihalesi olmak {izere toplamda 10 adet
ihale gerceklestirmistir.

2012 yih icerisinde Midurligiimiziin genel harcamasi 2.260.656.38 TL dir.

3- Mali Denetim Sonuglar::
Midirlagiimiz harcamalarinda yapilan mali denetimler sonucunda herhangi bir olumsuzluk tespit edilmemistir.

B- Performans Bilgileri:

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Destek Hizmetleri Midirligi olarak arag bakim onarim atdlyemizde; Belediyemiz biinyesinde gérev yapan tiim arag
ve makinelerin bakim ve onarimlan yapilmistir. Metal imalat atélyemizde; araglanimizin kaynak kaporta onarimlari ve
sehrimizde ihtiya¢ duyulan metal imalatlar yapilip boyanarak uygun gériilen yerlere monte edilmistir. Ahsap imalat
atdlyemizde belediyemizin ihtiya¢ duydugu biiro mobilyalan ve sehrimizde ihtiyag duyulan kent mobilya imalatlar
yapilmustir.

2- Performans Sonuglari Tablosu:
Destek Hizmetleri Miidirliigli 2012 yili faaliyetleri genelinde kendisine verilen biitiin gérev ve sorumluklarini
basarili sekilde yerine getirmistir. :

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi:
Belediyemizin stratejik plan dahilinde yapilan degerlendirmelerinde Miidiirligiimiz olumlu sonuglar almigtir. Bu
baglamda Muddrlagimiizin yil igindeki hedef ve faaliyetleri % 90 oraninda gergeklestirilmigtir.

4- Performans Bilgi Sistemlerinin Degerlendirilmesi:
Midirligimiz performans bilgi sistemleri olarak;

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRIMESI:
A- Ostiinlikler

B- Zayifliklar

C- Degerlendirme

V - ONERI VE TEDBIRLER
EKLER
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TEKNIK BORO HIZMETLERI

Miidirligimiz yapilagmanin ¢ok genis bir sekilde yayildigi
sehrimizde Belediye tarafindan planlanan ingaatlarin yapimi, mevcut
bulunan bakim onarim islerini gergeklestirme, ayrica MidirlGgiimiiz
eli ile yapilacak yatinmlarin kegiflerin hazirlanmasi, ihale islerinin
yapilmasi ve ingaatlarin kontrolliik hizmetlerinin yapilmasi personel-
lerimiz tarafindan yapilmaktadir.

MODURLOUK TEKNIK BORO TARAFINDAN YAPILAN ISLER:

*Mengiiceli mahallesi Cevre yolu Il. Kisim Tretuvar ve bordiir yapim igl.
*Erzincan Merkez Vali Recep Yazici oglu Caddesi tretuvar ve yol ingaati yapimi
igi.

*Erzincan Merkez Vali Recep Yazici oglu Caddesinde kullamimak iizere
aydinlatma diregi alimi igi.

*Akaryakit alim isi.

*Tlpras Batman rafinerisinden 1000 Ton Asfalt (Bitiim) alimi igi.

*TUpras Batman rafinerisinden 1000 Ton Asfalt (Bitiim) nakliyesi isi.

*Asfalt Gretiminde kullanilmak Ozere 20.000 M3 agrega alimi ve nakliyesi isi.
*2012 yih Belediyemiz birimlerinde ¢alistinlmak Gzere 12 ay sire ile 52 kisilik
hizmet alimu igi.

*Belediyemiz birimlerinde ¢aligtinlmak Gzere 9 ay sire lle 56 adet iggi
cahistinimasa lsi.

*Tas kesme makinasina testere alimi ve soketlenmesi Isi.

*Belediyemiz Insaatlarinda kullamimak Uzere 32.500 Torba g¢imento alimi ve
nakliyesi Isi.

*Belediyemiz Insaatlaninda kullanilmak Uzere 1300 M3 demirsiz beton alimi ve
nakliyesi Isi.

*Asfalt plenti bakim ve onanimi isi,

*Erzincan merkez Aksemsettin Mahallesi sentetik ¢im yiizeyli futbol sahas: alt
yapi yapim isi.

*Erzincan Belediyesi DDY képriisii-Terzi baba Mezarhigi-Tren gan yolu arasi
Beton Parke Tasi ve Bordiir Tagi lle Tretuvar Yapim lsi.

*2 Adet Agik hava spor sahasi yenileme isi. (SODES)

*Erzincan merkez Mengiiceli Mahallesi 1302 sokak yirilyls yolu yapimi isi.
(SODES)

*3 Adet Muhtarlik hizmet binasi ingaati yapimi isi.

*Belediyemiz tarafindan 2012-2013 yillan kig sezonu igerisinde buzlanmayla
miicadelede kullanilmak {izere 0,3-0,8 mm arasinda karayolluk tuz alim isi.
*Erzincan Belediyesi ulagim hizmetlerinin ydriitiimesinde kullaniimak iizere,
strlictild binek arag kiralanmasi isi.

*Alparslan Tiirkes ls Merkezi tadilat yapimi isi.

*Dogal Gaz kazi calismalarinin &lgiim ve kontrollik isleri.

*Tedas AG - OG Hatlarinin Yenilenmesi kapsaminda yapilan kazilarin dlgiim ve
Kontrolliikleri.

*Telekom Hatlarinin Yeraltina Alinmasi kapsaminda yapilan kazilann &l¢iim ve
kontrolliikleri.

*Tiirksat Stper online (Kablo TV) tarafindan yapilan kazilarin élgim ve kon-
trolliikleri.

*Vatandastan gelen sikdyet, temenni, dilekce ve i1-mail’ lerin
cevaplandinimasi ve gereginin yapilmasi.

*Yeni yapilan ingaatlara elektrik, dogalgaz, igme suyu, telefon
alinmalarindan dolavi vanilan kazilara izin verilmesi kontralliiklerinin




2012 YILINDA YAPILAN IHALELI ISLER:
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S. Igin Adh Yih Sézlegme Iy Bitim Tgin Igin Yiklenicisi Sézlegme Yiikleniciye
No Tarihi Tarihi Gergeklegme Bedeli bdenen
Oram (KDV Harig) (KDV Harig)
1 Mengiceli mahallesi Cevre yolu Il. Kisim Tretuvar ve bordiir 2011 09052011 | 30052012 % 100 Nka ingaat 200.000.00 TL 194.531.53 TL
yapimi igl. 2012
2 | Erzincan Merkez Vall Recep Yazic: ofiu Caddesi tretuvar ve yol ingaati | 2011 14082011 | 19.07.2012 % 100 Es Sezer Ingaat 479.500.00 TL 44367168 TL
yapimi ist 2012
3 Erzincan Merkez Val Recep Yazic: oflu Caddesinde kullaniimak Gzere | 2012 13.09.2012 | 13.09.2012 %% 100 Es Sezer ingaat 142.201.00 TL 142.201,00 TL
aydintatma diregi alim isd
4 | Akaryakit alimi ig 2012 08.12.2011 | 31.12.2012 % 100 Acepsir petrol 2.618.22500 TL | 3.570.805,37 TL
§ | Tupras Batman rafinerisinden 1000 Ton Astfalt (Bitum) alimi igh 2012 07.03.2012 | 31.12.2012 % 100 Taprag 1.366.940,00 TL | 1.490.816,28 TL
[ Tuprag Batman rafinensinden 1000 Ton Asfall (Bitim) nakiyesi isi. 2012 30.04.2012 | 31.12.2012 % 100 Baymaziar San. 123.000.00 TL 138.778.44 TL
Tic. Ltd.
7 | Asfalt Uretiminde kuflanimak Uzere 20000 M3 agrega alm ve | 2012 21022012 | 28.06.2012 % 100 Ug Kugak Ing. 583.280.00 TL 583.280.00 TL
nakliyesi igi
8 | 2012 yih Belediyemiz birimiennde calgtinimak Uzore 12 ay sUre le 52 | 2012 30122011 | 30.12.2012 % 100 Polimatik 1.076.973.36 TL | 1.155.579.27 TL
kigilik hizmet alimi igl. Temizleme Sti.
9 | Belediyemiz birimleninde galighinimak Uzere 9 ay stre le 56 adel isgl | 2012 | 30.03.2012 3.12.2012 % 100 Avrasya Sosyal 738.561.78 TL 760.410.29 TL
galstinkmas lgi. Hiz. Ltd. Sti.
10 | Tay kesme makinasina lestere alimi ve scketienmesi isi 2012 10.04.2012 16.10.2012 %% 100 CELIK KOKSAL 84.091.00 TL B4.091.00 TL
HASAN
11 | Belediyemiz Ingaatlannda kullamimak Uzere 32500 Torba gimento | 2012 23,052012 | 08.12.2012 % 100 Begiktaglar Yap 227.000.00 TL 272.400.00 TL
alimi ve nakiiyes| lgi Market A5,
12 | Belediyemiz Ingaatiarinda kultaniimak Uzere 1300 M3 demirsiz beton | 2012 24.07.2012 | 26.11.2012 % 100 Koru 109.850.00- TL 131.620.00 TL
alimi ve nakliyesi lgi. Gayrimenkul
13 | Asfalt plenti bakim ve onanmi igi, 2012 31.06.2012 | 19.06.2012 % 100 Sensan kolektil 109.763.00-TL 109.763.00 TL
Sti.
14 | Erzincan merkez Akg Mahall k gim yOreyh futbol | 2012 14.06.2012 | 20.09.2012 % 100 Es 143.950.00- TL 158.345.00 TL
sahas) all yap: yapim gl Sezer Ingaat
15 | Erzincan Belediyesi DDY koprust-Tern baba Mezari§i-Tren gan yolu 2012 25.06.2012 | 26.00.2012 % 100 Nka ingaat 155.500.00 TL 116.462.57 TL
arasi Beton Parke Tagi ve BordOr Tagi lle Tretuvar Yapim |lgi
16 | 2 Adet Agik hava spor sahas| yenileme igi. (SODES) 2012 14.06.2012 | 29.07.2012 %% 100 Es 33.750.00- TL 33.750.00 TL
Sezer Ingaat (SODES)
17 | Erzincan merkez Menglcell Mahatles) 1302 sokak ylr(yUs yolu yapim | 2042 01.08.2012 | 15.11.2012 % 100 Es §9.000.00- TL 59.000.00 TL
isi. (SODES) Sezer Ingant (SODES)
18 | 3 Adet Muhtarlik hizmet binas ingaal yapim igi 2012 06.10.2012 | 25.12.2012 % 100 Oz Sistem Yapi 89.750.00 TL 89.497.07 TL
Ing. Ltd. Sti.
19 | Belediyemiz tarahndan 2012-2013 yillan kg sezonu igerisinde 2012 21.12.2012 27.12.2012 %% 100 Kristal Tuz. 17.600.00 TL 17.600.00 TL
b A de kullamimak Uzere 0,3-08 mm arasinda | 2013 Mad. ing. Tic.
karayolluk tuz alim igl
20 | Erzincan Belediyesi ulagim | 4 | 2012 16.08.2012 | 28.08.2013 % 60 Bagbar Turz. 88.560.00- TL 46.494.00- TL
Uzere, sirbcOll binek arag kiralanmas: it 2013 Tag. St
21 | Alparslan Tirkes Is Merkezi taddat yapimi igl, 2012 07.01.2013 % 10 Bilal BULUT 110.676.55 TL | g Yeri Teslimi
2013 Yapilimad.
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B-YOL — ASFALT SANTIYESI VE ARAC TOPLANMA MERKEZI HIZMETLERI:

Yol Asfalt Santiyesi ve Arag Toplanma Merkezi calismalari; Yaz ki devam etmektedir. Yaz mevsiminde Imar Planina
gdre yeni agilan ve agilacak olan yollarin agilmasi, Alt temel dolgusunun yapilarak sikistiriimast, asfalt dokilecek
duruma getirilmesi, sehrin cadde ve sokaklarinin sicak asfaltla kaplanmasi, bozulan asfalt yollarin sicak asfaltla yama
yapilmasi. Ayrica Gani Efendi ciftliginden nakledilen kum yikama eleme tesislerinden gegirilerek Belediyemiz
ihtiyacinda kullanilmak (izere stoklanmaktadir. Kis mevsiminde ise santiyemizde hazirlanan asfalt (rotmix) ile sehir
icerisinde bozulan yollarin yama ¢aligmalari yapilmaktadir. Yine Kis Mevsiminde mevcut araglarla yollarin tuzlanmasi
ve kar temizligi isleri Midiirligimiiz Yol Asfalt ve Arag Toplanma merkezi tarafindan yiritilmektedir.

YOL ASFALT SANTIYESI VE ARAG TOPLANMA MERKEZ| TARAFINDAN YAPILAN ISLER:

1- BOS OLAN ARSALARIN TEMIZLENMES| VE DOZELTILMESI:

Isin Adi : Bog Arsa Temizlenme ve diizeltilmesi isi.

Yapilan yerler : Merkez bagh mahallerdeki Bog Arsalarda
Temizleme ve diizenleme galismalan yapildi.

Yaklagik Maliyeti :21,500-TL

Temizlenen Alan Miktarn :9,700-M2

Isin Ger¢eklesme Orani 1% 100 tamamlanmigtir.

2-TAS NAKLIYESI:

Isin Adi : Uziimlii Tag Ocagindan, Eksisu Mevkiinde bulunan
Tas Kesme Atblyesine Kiitle Tagi Nakliyesi Isi.

Yaklagik Maliyeti :55,000-TL

Nakledilen Malzeme Miktari :24,000-M2

Isin Gergeklesme Orani : % 100 tamamlanmigstir.

3- BORDOUR TASI NAKLIYESI:

Isin Adi : Belediyemiz Beton Elemanlari Uretim Tesislerinden
Insaat Mahallerine Nakliyesi Isi.

Yaklagik Maliyeti : 32,000-TL

Nakledilen Yak. Malz. Miktan : 16.800 MT

Isin Gergeklesme Orani : % 100 tamamlanmistir.

4- HAFRIYAT VE MOLOZ NAKLIYESI:

Isin Adi : Park bahgeler Mudarlagi.
Yaklagik Maliyeti : 28,000-TL
Isin Gergeklesme Orani : % 100 tamamlanmigtir.

5- KUM ELEME ISLERI:

Isin Adi : Stoklardaki Kumun Elenmesi
Yaklagik Maliyeti :92,000-TL

Isin Miktari :7,300-m3
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6-STABILIZE NAKLIYE:

Isin Adi : Belediyemiz Gegit Beldesi Mevkiinde Bulunan
Stabilize Ocagindan Acik Santiye ve Insaat mahallerine nakliyesi.
Yaklagik Maliyeti :79,000-TL
Isin Miktan :18,000-m3
Isin Gergeklesme Orani : % 100 tamamlanmigtir.

7-ASFALT YAMA CALISMALARI:
01.01.2012-31.01.2012 tarihleri arasi asfalt ¢alisma faaliyet raporu

23.1.2012 muhtelif adresler 2 kamyon-40 ton
24.1.2012 muhtelif adresler 2 kamyon-40 ton
o 25.1.2012 muhtelif adresler 2 kamyon-40 ton
27.1.2012 mubhtelif adresler 2 kamyon-40 ton

31.01.2012 Ocak ayi toplam kullanilan asfalt 8 kamyon-160 ton

2012 YILI ASFALT ICMALI:

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasi asfalt ¢aligma faaliyet raporu

Ocak 2012-toplam kullanilan asfalt 8 kamyon-160 ton
Subat 2012-toplam kullanilan asfalt 7 kamyon-140 ton
Mart 2012-toplam kullanilan asfalt 29 kamyon-580 ton
Nisan 2012-toplam kullanilan asfalt 49 kamyon-980 ton
Mayis 2012-toplam kullanilan asfalt 84 kamyon-1680 ton
Haziran 2012-toplam kullanilan asfalt 96 kamyon-1920 ton
Temmuz 2012-toplam kullanilan asfalt 105 kamyon-2100 ton
Agustos 2012-toplam kullanilan asfalt 123 kamyon-2460 ton
B Eylil 2012-toplam kullanilan asfalt 113 kamyon-2260 ton
Ekim 2012-toplam kullanilan asfalt 58 kamyon-1160 ton
Kasim 2012-toplam kullanilan asfalt 101 kamyon-2020 ton
Aralik 2012-toplam kullanilan asfalt 138 kamyon-2760 ton
Kavak yolu-toplam kullanilan asfalt 149 kamyon-2980 ton

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri aras toplam kullanilan asfalt 1060 kamyon-21200 ton olarak kayit altina alinmistir,
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YOL ASFALT SANTIYESI VE ARAG TOPLANMA MERKEZI TESIS, ARAC VE EKIPMAN LISTESI:

1- TESISLER:
60 Ton/Saat Kapasiteli Plent 1 Adet
40 Ton/Saat Kapasiteli Plent 1 Adet

100 Ton/Saat Kapasiteli Kum Eleme 1 Adet
60 Ton/Saat Kapasiteli Konkasor 1 Adet

loplam: 4 Adet

2- ALET EDEVAT:

q

|$ MAKINELERI VE ARAC LISTESI:

Dozer 1 Adet
Lastik Tekerlekli Yikleyici 4 Adet
Ekskavator (Lastikli) 2 Adet
3 Adet

2 Adet

4 Adet

— 3 6 Adet
1 Adet

5 Adet

2 Adet

2 Adet

2 Adet

6 Adet

8 Adet

5 Adet

oyota Cift Kabin Picka-up 5 Adet
oyota Tek Kabin Picka-up 5 Adet
Reno binek otomobil 4 Adet
Ford connet 5 Adet
6 Adet

1 Adet

5 Adet

1 Adet

1 Adet

Kanal agma araci 2 Adet
Cop sikistirma kamyonu 10 Adet
1 Adet

1 Adet

akumlu stiplirge araci 1 Adet
Toplam: 101 Adet



C- INSAAT EKIBI SEFLIGI HIZMETLERI:
Agiklamalar:

ERZINCAN BELEDIYESi

Insaat ekibi calismalari; Insaat sezonunda imar planina gére yeni agilan ve agilacak olan yollarin kilit tagi yapimi, sehir
merkezindeki ve mahallerdeki kaldinmlarin beton ve andezit tagi kaplanmasi, sehir merkezi ve mahallelerdeki
kaldirimlarin tamir ve onarim isleri, belediyemizin ingaatlan ve binalarinin tamir ve onanim isleri ile Beton elemanlari
Uretim Tesisinde kilit parke, bordiir, park bordiirii Giretimi yapaktadir. Andezit tagi Kesme Atélyesinde tag kesimi

yapiimaktadir.

INSAAT EKIBI 2012 INSAAT SEZONU FAALIYET RAPORU:

*1. 3. ORDU YOLU BOLONMUS YOL IMALATI

*2. ASLANLI MAHALLES| 277 SOKAK KALDIRIM
IMALATI

*3, S.G.K KAVSAGI ANDEZIT KAPLAMA IMALATI

*4, KARAAGAC MAH. 755 SOKAK YOL
GENISLETMESI VE KALDIRIM IMALATI

*5. FEVZIPASA CARSISI ONU DUZENLEMESI VE
KALDIRIM IMALATI

*6, TERZIBABA MEZARLIGI VE COCUK MEZARLIGI
DUVAR VE KALDIRIM IMALATI.

*7. BASBAGLAR MAHALLESI YOL GENISLETMESI VE
DUVAR IMALATI.

*8. YUNUS EMRE MAHALLESI CEVRE YOLU VE 576

SK. PERDE DUVAR VE KALDIRIM IMALATI.

*9, ORDU CARSISI ONU DUZENLEMESI

*10. UZUN GARSI ONU DUZENLEMESI

*11. KIZILAY ISHANI SAHANLIK KAPLAMASI

INSAAT EKIBI 2012 INSAAT SEZONU URETIMLERI:
TASKESME ATOLYESI:

1- TAS KESIMI: 24.000 M2

BETON ELEMANLARI URETIMI:

1- BORDUR: 47.000 ADET

2- PARK BORDURU: 40.000 ADET

3- KILIT TASI: 720.000 ADET

4- LAMBA DELIKLI BORDUR: 450 ADET

*12. CUMHURIYET MEYDANI YERALTI CARSISI

USTO KAPLAMA VE TAMIRATLARI

*13. YENI MAHALLE CAMI| BAHCE DUZENLEMESI
VE SADIRVAN IMALATI

*14. AYDINLIK EVLER CAMII BAHGE
DUZENLEMESI

*15, BILALI HABES CAMII BAHGE DUZENLEMESI
*16. NERIM TOMBUL CADDESI|, ZUBEYDE HANIM
CADDESI, KARAAGAC MAH. 752 SOKAKTA
GENISLETILMIS BAKIM VE PARKE TAMIRATI.

*17. PTT EGITIM MUDURLOGU ONU KALDIRIM
ANDEZIT KAPLAMA CALISMASI.
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I-Yapilan Islemler

DAVA ve ICRA TAKIPLERI
HUKUK MUSAVIRLIGI

DAVA VE ICRA TAKIPLERI:

Erzincan Belediye Bagkanhig: aleyhine agilan davalarin takipleri ve
Erzincan Belediye Bagkanliginin haklarinin zayi olmasini engellemek
amaciyla tarafimizdan agilan davalar ile Erzincan Belediye Baskanlgi ile
sézlesme yapilan kiracilar ve su abonelerinin kira ve su borglarini éde-
memelerinden kaynaklanan icra takiplerinden olusmaktadir.

Erzincan Belediye Bagkanlig: tarafindan bir dava veya icra takibinin
acilmasi veya vergi itirazinda bulunulmast Erzincan Belediye
Bagkanhginin emriyle olur.

Kesinlesen ilamlarin icra takibine konulmasi ve Erzincan Belediye
Bagkanhid aleyhine agilmig bulunan dava ve icra iglerinin takibi
Erzincan Belediye Baskanligindan ayrica emir alinmaksizin Hukuk
Midirligiince ylratilar,

Hukuk Igleri Mudirligi bir davanin agilmasini veya icra takibinin
yapiimasini faydasiz gordigiu takdirde keyfiyeti gerekgeleriyle ve
sorumlulugu icap ettiren cihetler varsa bu cihetleri ve sorumlu
sahislari,sorumlulugu icap ettirir bir cihet veya sorumlu sahislar takibe
hukuki veya maddi imkan yok ise bunlar belirterek Erzincan Belediye
Baskanligina arz eder.

Her dava ve icra takibi kanuni prosediirden gegirilir.

Tashihi karar ve iadei muhakeme veya 3533 sayili kanun geregince
verilmis kararlara karsi itiraz yoluna gidilmesi icin kanuni sebepler
mevcut olup olmadiginin takdiri,davayr takip eden avukata
aittirAvukat tashihi karar, iadei muhakeme, itiraz ve yazili emirle
bozma yollarina gidilmemesi icin kanuni sebepler gérdigi
takdirde,miitalaasini Hukuk Mudirligine bildirirHukuk Madirliga
konuyu gerekgesiyle riyasete arz ederek alinacak talimat dairesinde
hareket eder.

Erzincan Belediye Bagkanliginca agilmig alacak davalari ve icra takipler-
inde davalinin veya borglunun adresinin meghul kalmasi sebebiyle
yapilacak ilanen tebligat masraflarinin alacak aslini agsmasi halinde
Hukuk Midrliigli davayr H.M.U.K. hiikkimlerine uygun olarak miira-
caata birakip birakmama konusunda yetkilidir.

Yargilama ve icra safhasinda adresi mechul kaldijindan Belediye
Baskanligi alacaginin tahsilinin kabil olmamasi halinde riyaset karari ile
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HUKUK MUSAVIRLIGI :

a)Erzincan Belediye Bagskanhg tarafindan tevdi edilecek hukuki konular hakkinda mataala vermek,hukuki konulara
iliskin islemler yapmak

b)Erzincan Belediye Baskanlig tarafindan veyahut Erzincan Belediye Baskanlhigi aleyhine agilan davalarla icra taki-
plerini Erzincan Belediye Baskanlhiginin vekili olarak, adli idari ve mali kaza mercileri, Hakem ve Hakem heyeti
nezdinde takip ve sonuglanmasini saglamak,bunlarin dosyalarini diizenlemek kayitlarini tutmak.

c)Davay: kabul,davadan vazgegme,feragat ve sulh teklifleri,temyiz,tashihi karar ve itirazdan vazge¢meyi gerektiren
durumlarda Erzincan Belediye Baskanlhigina goriis bildirmek.

d)Hukuk Misavirliginin katilmasi gereken komisyonlara istirak etmek

e)Erzincan Belediye Bagkanliginin gorevlerine ait ilgili birim midiirliklerine hazirlanan tiiziik, y6netmelik,s6zlesme
ve sartname tasarilarini incelemek.

f)Teftis ve tahkik konusu olmusg olaylarla ilgili olarak Hukuk Miisavirligine intikal ettirilen raporlar hakkinda gerekli
kanun yollarina bagvurmak.

g)Erzincan Belediye Baskanligina gelen hukuki tebligatlari almak,tebliglerin cevaplarini hazirlayarak ilgili mercilere
tevdi ile takiplerini saglamak.

h)Toplu Is Sézlesmeleri miizakerelerine katilmak,Toplu is sézlesmelerinin uygulanmasinda ilgili birimlere hukuki
goris bildirmek.

i)Dava ve icra takipleri ve sair adli faaliyetlere iligkin yillik calisma raporu diizenleyerek Erzincan Belediye Bagkanhgina
sunmak.

k)Belediyeler arasi Hukuk Komisyonu toplantilari, yeni ¢ikan Kanun, Tzik, Yonetmelik ve bezeri mevzuatin uygulama
sekilleri ile hem Belediyelerce yapilan ihalelerin usul ve esaslari, hem de temel isleriyle ilgili konularda katiimak.
Uygulamaya yon vermek ve istikrari saglamak i¢in miidiirliklerden gelen yazil talep iizerine yazil mitalaa vermek,
ayrica mevzuat ve diger konularda belediyemizin tiim birimlerine s6zli mitalaalar vermek.

l)Belediyemizde yapilan ihalelerle ilgili sartname, sézlesme ihale islem dosyalarinin hazirlanmasi, ilani, yeterlilik
hususlarinda istisari goriig bildirmek, raportdr olarak inceleme yapmak,

m)Belediyemizde yapilan protokol, sézlesme, taahhit gibi islemleri hukuka uygun olarak tanzimini temin ve ihbar,
ihtar, fesih vb. islemleri yapmak,

n)Belediye Meclis ve Enciimen toplantilarina katilmak, hukuki nitelik tasiyan konularda Belediye Enciimeni ve
Meclisine teklif ve karar metinleri hazirlamak,

o)Dider il belediyeleri ve lige Belediyeleri arasinda uygulama birligi ve koordinasyonun saglanmasi igin Hukuk Komi-
syonu marifetiyle calismalar yiiritmek,

d)Degisen Tirk Ceza Kanunu ile birlikte zellikle izinsiz yapi yapanlar hakkinda Imar Midirligimiiz tarafindan
yapilan “Imar Kirliligine Neden Olmak” basta olmak iizere muhiir fekki ve gerekli diger konularda Cumhuriyet
Savaligina sug duyurusunda bulunulmakta, agilan davalar takip edilmektedir.

p)Erzincan Belediye Bagkanlhginca verilecek diger gérevieri ifa etmek

2012 Yih Is Raporu:

Derdest Davalar: Sivas |dare Mahkemesi ve Erzincan Adli Yargidan 109 adet dosya bulunmaktadir.

Derdest Icra Takipleri: Erzincan Icra Dairelerinden 868 adet icra dosvasi bulunmaktadir. Bunlardan 331 adet dosva
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MOUDURLOGUMUZ ALT BIRIMLERI

*Imar durumu ve Kamulagtirma Subesi
*Ruhsat Subesi

*Proje hazirlama ve kontrol Subesi
*Harita Subesi

*Sehir planlama Subesi

*Insaat kontrol Subesi

*Zemin Etit Subesi

*Kalite kontrol Laboratuari

*Kalem (Evrak kayit)

IMAR DURUMU VE KAMULASTIRMA SUBESI

Gorevleri:

Imar durumu belgesi hazirlamak, Imar plani ile ilgili halki bilg-
ilendirmek, Resmi Kurum,Mahkeme ve lcra Dairesi yazigmalarini
hazirlamak, Kamulastirma yapmak, Hisse satisi islemlerini
gerceklestirmek, Arsa ve Bina rayi¢ degerlerini belirlemek.

Imar durumu igin istenen belgeler:
Dilekge

Tapu belgesi

Réperli 6l¢ii krokisi

Zemin etiid raporu

RUHSAT SUBESI

Gorevleri:

Ruhsat igin istenen belgeleri kontrol ederek Insaat Ruhsati ve Yapi
kullanma izin belgesi (Iskan Ruhsati) diizenlemek, Serbest Miihendislik
hizmeti verenlerin kayitlarini yapmak ve verilen ruhsatlari arsiviemek.

Ingaat Ruhsati igin istenen belgeler:
Dilekge/Tapu fotokopisi/Roperli 6l krokisi
Imar durumu belgesi

Zemin etiid raporu

Projeler

Proje TUS belgeleri

Fenni Mesuliyet TUS belgeleri

Siginak komisyon raporu

Insaat defteri

Ingaat tanitim levhasi
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Yapi kullanma izin belgesi (Iskan Ruhsati) igin istenen belgeler:

Dilekge/Insaat ruhsat fotokoplisi

Belediye Gelir Midirliginden iliski kesme belgesi
Vergi Dairesinden iliski kesme belgesi

Sosyal Giivenlik Kurumu ilisik kesme belgesi
Saglik Miidirliginden sihhi rapor

Fenni sorumlularin hazirlayacagi Fenni rapor
Kadastro Middrliigiinden cins degisikligi belgesi
Beton numune Sonuglar

Sidinak komisyon raporu

Serbest Mihendislik kayd) igin istenen belgeler:

Dilekge

Niifus kayit belgesi

Diploma sureti

Biiro tescil belgesi

Vergi kayit belgesi

Sosyal Givenlik kayit belgesi

Kayit ticreti makbuzu (200 TL)

PROJE HAZIRLAMA VE KONTROL SUBESI

Gorevleri:

Statik, Mimari ve 3 boyutlu projeler yapmak, yapilan projelerin kesif ve metrajlarini hazirlamak, tip proje hazirlamak,
sokak ve bina iyilestirme projeleri hazirlamak, Ruhsata esas Statik ve Mimari projeleri kontrol etmek,Kat miilkiyeti ve
kat irtifaki projelerini kontrol etmek ve onaylamak, tadilat projelerini kontrol etmek ve onaylamak.
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HARITA SUBESI

Gorevleri:

Imar planina altlik olusturacak haritalar hazirlamak ve bu haritalarin araziye aplikasyonunu yapmak, arazi él¢iim
islerini yapmak, yol, yesil alan, kavsak, igme suyu, kanalizasyon v.s gibi Belediyemizce yapilacak islerin arazide
aplikasyonunu yapmak, 18. madde uygulamasi yapmak ve yaptirmak, yola terk ve yoldan ihdas ve her tiirlii Imar
uygulamasi islemlerini yaptirmak, yol kotu tutanad: hazirlamak.

= SEHIR PLANLAMA SUBESI

Gdrevleri:

Imar plani yapmak ve planin uygulanmasini saglamak, imar plani revizyonu yaptirmak, Imar plani tadilatlarini
kontrol etmek ve Meclis kararlarinin alinmasini saglamak, Mevzi plan yapmak, Kentsel déniisiim projeleri hazirlamak,
Imar plant ile ilgili halki bilgilendirmek.

|N$AAT KONTROL $UBES|
Gorevleri:

Ruhsatl ingaatlarin projesine uygun yapimini denetlemek, kagak insaatlari tespit ederek Imar Kanununun 32, mad-
desine gore gerekli islemleri yapmak, Tehlikeli ve Metruk binalan tespit etmek ve Imar Kanununun 39. maddesine
gore islem yapmak, tadilat ve mistemilat yapma taleplerini incelemek ve sonuglandirmak, sikayetleri
degerlendirmek ve sonuglandirmak, tebligatiari yapmak.

ZEMIN ETUT VE NUMARATA)J SUBESI

- Ruhsata esas zemin etiidii raporlarini incelemek ve onaylamak, Belediyemize ait arazilerin zemin etiidii raporlarini
hazirlamak, numarataj calismalarini yapmak, numarataj hakkinda halki bilgilendirmek, adres tespitlerini yapmak,
sokak numarataj levhalarini yaptirmak. '

MAHALLE CADDE SAYISI  SOKAK SAYISI
Inénii 6 50
Bahgelievler p 40
Yavuzselim 40
Ergenekon 33
Arslanh 45
Kazimkarabekir 30
o Yeni 12
Atatiirk 35
Cumhuriyet 37
Barbaros 58
Yunusemre 51
Aksemsettin 34
Fatih 30
Karaagag 50
Izzetpasa 63
Garsi
Giilabibey
Kizilay
Hocabey
Taksim
Mimarsinan
Halitpasa
Basbaglar
Meng(iceli
Ersevenler

30
20
36
22
75
46

—_ =S WNMONMWANW@@aDADWWN=GoNNN=—-—N0

Toplam
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KALITE KONTROL LABORATUARI

Gorevleri:
Belediyemiz sinirlan igerisinde yapilan ingaatlarin beton ve demir numunelerini almak, basing ve ¢ekme deneylerini
yaparak kalite kontroliiniin saglamak, karot deneyi yapmak, test ¢ekici deneyi yapmak, ¢imento deneyi yapmak.

Deney lcretleri :

Taze Beton deneyi 90TL
- Karot Deneyi 80TL

Test Cekici Deneyi 80TL

GCelik Cekme Deneyi 35TL

KALEM (EVRAK KAYIT)

Gaorevleri:

Evrak kayit ve takip islemlerini yapmak, Midirligiimiizce yapilan her tirlii islemle ilgili yazismalan hazirlamak ve

f arsiviemek.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 2012 YILI FAALIYETLERI

KAMULASTRMALAR

PROJERONTROL

LABORATUAR DENEYLERI

Beton Deneyi :944 Takim

Karot Deneyi :60 Adet
— Test Cekici :107 Adet

Celik Cekme  :339 Cap

- HARITA SUBESI

Fen lsleri Miidiirligiince diizenlenen 13 adet yol ve Park Bahgeler MidiirlGglince diizenlenen 6 adet yesil alanin arazi
— aplikasyonu ve kotlandirma islemleri ile Su ve Kanalizasyon Midiirliiiniin muhtelif arazi calismalar yapilmistir.
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YENI ADALET SARAYI

sehir merkezinde bulunan Karayollann 164. Sube Sefliginin yerlesim alani disina tasinma calismasi
tamamlanmistir.Alana Yeni Adliye Sarayi ingaasi baglanmis olup ingaat devam etmektedir.

- SOKAK IYILESTIRME VE GENISLETME GALISMALARI

Sehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan eski yerlesim alanlarinda bina ve sokak iyilestirme ¢alismalari yapilarak
sehrimize yakigir diizenlemeler yapilmasi hedeflenmistir.

2012 yihinda Recep YAZICIOGLU Caddesinde séz konusu galismalar yapilmis olup; Inénii mahallesi 3 sokagin
iyilestirilmesi ve restorasyonu projesi hazirlanmigtir. Proje en kisa zamanda hayata gegirilecektir.

2009-2012 yillarinda toplam 16 sokagin
genisletme  ve  dlizenleme  ¢alismalarn
tamamlanmstir.

1- Inénii mah. |zzetpasa caddesi

2- Inénii mah. Camii Kebir batisi 17 sokak

3- Atatiirk mah. Muhsin YAZICIOGLU Caddesi

4- Ergenekon mah. 104 Sokak

5-Karaagag mah. Fabrika caddesi-Boyacilar camii
civan

6- Karaagag mah. 753 Sokak

7- Karaaga¢ mah. 784 Sokak

8- Kizilay mah. 1029 Sokak

9- Karaagag¢ mah. 755 Sokak

10-Recep YAZICIOGLU Caddesi

11-Ergenekon mah. 118, 122, 126, 131, 134, 137
Sokaklar
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GALERICILER SITESI

$ehrin muhtelif yerlerinde bulunan oto galericilerinin _

sehir merkezi diginda bir alana yerlestirilmesi icin Galer- ﬁg_@q!‘_ﬂ = —g‘:m )|

iciler Sitesi projesi hazirlanmistir. — - - 3 —

sehir merkezi diginda Yeni Sanayi Sitesi ve Yeni Terminal
alani civarinda, 25.000 m2 lik alanda, 53 adet diikkan ve 1
adet sosyal tesisten olusan site projesi tamamlanmistir.
Insaat calismalar devam etmekte olup, 2013 yili igerisinde
bitiriimesi hedeflenmektedir,

TAKSIM MAHALLESI KENTSEL DONUSUM PROJESI

Belediyemiz Meclisince 22/07/2009 tarih ve 54 sayili karar ile Taksim Mah. Kentsel Déniisiimi karari alinmigtir.
Belediyemiz ile Toplu Konut Idaresi arasinda 01/09/2009 tarihinde &n protokol imzalanmugtir.
Belediyemiz ile Toplu Konut Idaresi arasinda 05/04/2010 tarihinde Taksim Mah, Kentsel Déniisiim projesi Protokolii
imzalanmstir.
Protokol kapsaminda muvafakat gériismelerine baslanmis ve muvafakat saglanan parsellerdeki binalar yikilarak alan
temizlenmistir.
Muvafakat saglanamayan 33 adet parsel icin acele kamulagtirma karan alinmis ve Kamulastirma davalari
sonuglanmigtir.
2012 yihnin Mart ayinda binalarin yapimina baglanmis ve 2013 yili igerisinde konutlar bitirilerek teslim edilecektir.

ALANIN BUYUKLOGO  117.490 M2

1 ADET CAMII
1 ADET OKUL
1 ADET GENCLIK MERKEZI
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MERKEZ CARSISI KENTSEL DONUSUM PROJESI

Sehrin Merkezinde bulunan Merkez carsisi gogunlukla tek
kath binalardan olugmaktadir.
fJ 50.000 m2 lik alanda kentsel ddniisiim projesi uygulanarak
i modern bir alan olugturulacaktir.
§ 2012 yiinda TOK| ile Belediyemiz arasinda Kentsel
Doniigsiim Protokolli imzalanarak galismalara baslanmistir.

DSI MUDURLUGUNUN SEHRIN DISINA TASINMASI

Sehrin merkezinde bulunan DSI Mudirligiu sehrin disina
tasinmasi ile ilgili galigmalara baglanmis olup, Yalnizbag beldesi
sinirlarinda yeni alanin imar uygulamasi ve tapu islemleri
tamamlanmigtir.

Sehir merkezinde bulunan eski alana Sehir Parki yapilmasi
planlanmig olup; bu alan sehrimize kazandirilacaktir.

BINA DIS CEPHE SAGLIKLASTIRMA PROJELERI

Sehrimizde bulunan muhtelif binalarin dis cephelerinin yenilenerek giizel bir gériiniim elde etmek igin ¢alisma
baglatilmig ve dis cephe projeleri belediyemizce hazirlanmigtir.

VAKIF ISHANI DI CEPHE SAGLIKLASTIRMA PROJESI (Tamamlandi-2012)

GEMI IS MERKEZ| CEPHE SAGLIKLASTIRMA PROJESI

ORDU GARSISI CEPHE SAGLIKLASTIRMA PROJESI

KIZILAY CARSISI CEPHE SAGLIKLASTIRMA PROJESI

SOLEYMAN DEMIREL IS MERKEZ| CEPHE SAGLIKLASTIRMA PROJESI ... E__-N e ——
HEKIMOGLU ISMAIL SOKAGI CEPHE SAGLIKLASTIRMA PROJESI | e S
HALITPASA CADDESI| CEPHE SAGLIKLASTIRMA PROJESI ;
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BELEDIYE HIZMET BINASI MEKAN IYILESTIRMESI

Belediye binamizin halkimiza daha iyi hizmet vermesi igin bazi
diizenlemeler yapilmasi planlanmistir.

Bu kapsamda zemin kattaki hizmet alanlar icin mekansal
iyilestirme projesi hazirlanmis ve banko sistemine gegis icin
¢ahigmalara baglanmigstir.

ERZINCAN EVI VE ERZINCAN BILGI EVI

Eski Erzincan mimarisini yagatacak tarzda ve belediyemiz sosyal hizmetlerinde kullanilacak Erzincan evi ve Bilgi evi
projesi yapilmistir.
Atatiirk parki igerisinde Erzincan evi inga edilecek.Kizilay mah. 605 ada 2 parselde bilgi evi insaa edilecektir. Binalarin
kullanim alani 280 m2 olacaktir,

BUGDAY MEYDANI CEVRE DUZENLEMESI

Karaagag¢ Mah. bulunan Bugday Meydani 12,000 m2 agik alandan olugmaktadir.
Meydanin daha veriml kullanilmasi ve goriintli kirliliginin ortadan kaldirilmasi Amaglanmis ve 2011 Yilinda meydani
cevreleyen yollar ve isyerleri 6niinde bulunan alanlar genigletilmistir.
2012 Yilinda orta kisim ingaa edilerek proje tamamlanacaktir.
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STANDART BUFE

$ehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan biifelerin standart bir
sekilde yapilmasinin sehrimizin imarina ve gelisimine dnemli bir
katkisi olacagi disiiniilerek tip biife projesi hazirflanmistir.2011
yilinda 4 adet, 2012 yilinda 3 adet biife bu proje kapsaminda
yenilenmistir.

$ehrimizde bulunan tim blfeler kademeli olarak yenilenecek-
tir.

ERGAN DAGI SOSYAL TESIsI

Ergan dad! turizm ve doda sporlar merkezinde belediyemlizce sosyal tesis yapilmas: planlanmakta olup projeler
— tamamlanmistir. Ergan dagi turizm ve doga sporlari merkezinin faaliyete gegmesi akabinde proje hayata gegirilecektir.

SURUCU KURSU EGITIM PISTI DUZENLEMESI

Suriich kurslarinin egitimlerini tek bir alanda ve saglikh bir
sekilde yapabilmesi igin Sirlici egitim pisti projesi
B hazirlanmigtir. Belediyemiz ile Gegit Belde Belediyesi ve siiriicii
kurslan ile birlikte ytritiilen galisma sonucunda, Gegit Beldesi
sinirlan igerisinde bulunan 20.000 m2 lik alana siiriici egditim
pisti yapilmasi igin gerekli planlamalar tamamlanmistir.
2012 yilinda ingaat faaliyetleri tamamlanmistir. 2013 yilinda
hizmete sunulacaktir.

GECIT DERESI ISLAH GALISMASI

Siriich kursu yapimi ile birlikte belediyemiz ile gegit belediyesi
sininnda bulunan dere 1slah edilerek sehrimize 50.000 m2 lik
park ve yesil alan kazandirilacaktir.




STANDART TAKSI DURAGI

Sehrimizin mubhtelif yerlerinde bulunan taksi duraklarimin
standart bir sekilde yapilmasinin sehrimizin imarina ve
gelisimine 6nemli bir katkisi olacag diisiiniilerek tip taksi durag
projesi hazirlanmistir.2011 yilinda 2 adet taksi durag: bu proje
kapsaminda yenilenmistir,

$ehrimizde bulunan tim taksi duraklan kademeli olarak
yenilenecektir,

STANDART BAHCE DUVARI

ERZINCAN BELEDIYESI

$ehrimizin bina ve sokaklarina daha giizel bir gériiniim kazandirmak amaci ile bahge duvarlarina standart getirilmis
ve bu amacla 2 ayn desenli gelik kaliplar yaptinlmigtir. Osmanli ve Kare desenli olarak hazirlanan kaliplarin orta
kisminda $ehrimizin simgesi olan ¢ift bagh kartal motifi bulunmaktadir. Resmi Kurum binalar icin de farkl ebatta ve

desende kaliplar yaptirilmigtir.

2012 yili igerisinde 53 adet parselde standart bahge duvari kaliplari kullandiriimis olup, yaklasik 1600 metre duvar

yaptirilmigtir.
-

VASGIRT DERSI ISLAHI VE GEVRE DUZENLEMESI

$ehrimizin batisinda bulunan Vasgirt deresi islah edilerek
500.000 m2 yesil alan olusturulmaktadir. Hafriyat alani diizen-
lemesi yapilincaya kadar olugan moloz ve birikintiler Vasgirt
Deresine yénlendiriimektedir. D.S.| ile birlikte dere islahi
yapilarak Vasgirt deresi Bdlgenin en biyik park alanina
donistirdimektedir.

PEYNIRCILER SITESI PROJESI

Atatiirk mah. Alikemali caddesi 95 ada 27 parselde bulunan ve
peynirciler sitesi olarak kullanilan tek kath binalarin bulundugu
1100 m2 lik alanda déniigiim projesi hazirlanarak modern bir
ticaret merkezi olusturulmasi planlanmaktadir.
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— 18. MADDE UYGULAMALARI

2012 yil icerisinsde 6 ayn bdlgede 18. Madde uygulamasi yaptirilarak s6z konusu bélgeler imara uygun hale
getirilmigtir.

YENI KAPALI SPOR SALONU

Imar planinda Afet Koordinasyon Merkezi olarak planlanan Mengiiceli mahallesi 2104 ada 4 parselde imar plan
degisikligi yapilarak, Afet Koordinasyon Merkezi alani yeniden planlanmis ve séz konusu bélgede Yeni Kapali Spor
Salonu yapolmasi igin gerekli diizenlemeler yapilmistir,




N. Recep 0ZDOGAN

Gorevleri:

ERZINCAN BEL?f)iYESi

MUDURLOGOMUZON KURULUSU

Midirliglimizin eski adi Personel Mudirligii iken, 5393 Sayili
Belediye Kanununun 48. Maddesi ile Norm Kadro lIke ve Standartlarina
uygun olarak, Erzincan Belediye Meclisinin 02.03.2007 tarih ve 018
sayili karar ile Insan Kaynaklan ve Egitim Midiirligd ismini alarak
kurulmustur.

1-GENEL BILGILER

A-MISYONUMUZ:

Erzincan Belediyesi biinyesinde personelin egitim, performans,
kariyer liyakatine gore istihdami ile is verimliligini ytikselterek geligim
seviyesini ve personel kalitesini stirekli artirmak.

Agiklama: Erzincan llimiz halkinin ortak ihtiyaglarini karislamak
amaciyla, tegkilatlanan, toplumun kaynaklarini kullanarak hizmet
Ureten Belediyemizin; sunmus oldugu hizmetlerinde temel faktérl-
erden biri olan insan giiciinii yani ¢alisan personeli egitimli, mevzuata
hékim ve halkla iligkili bir konuma getirerek, halkin ihtiyaglarini
karsilamakta gorevlidirler.

VIZYONUMUZ:

Kaliteli hizmet i¢in insan kaynaklan olarak personelin gelisim sevi-
yesini ve egitim grafigini yiksek tutarak bu konuda éncii ve 6rnek bir
birim olmaktir.

Agiklama: Bu vizyon igin, Belediye hizmetlerinin retim ve sunu-
munda toplam kalite ydnetim sistemiyle bitiinleserek, etkinlik, verim-
lilik, siirekli gelisim ve katihmci bir yaklasimla personellerin egitim
diizeyini artirarak 6ncii ve érnek hizmetler sunan bir birim olmayi ken-
disine vizyon olarak belirlemistir. Bu amaca ulasabilmek igin yiiksek
nitelikli ve egitimli insanlanin ¢alistig ve sirekli iyilestirmeyi saglayan;
teknolojik altyapiyir etkin ve verimli kullanan 6ncii ve 6rnek birim
olmak igin cabalarimi yogunlagtiracaktir.
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B-YETKI,GOREV VE SORUMLULUKLAR:

« Belediye Bagkanina bagl olarak gérev yapmak.

- Kalite ydnetim sistemi hakkinda bilgi sahibi olmak.

* Mevcut personelin etkin ve verimli olarak hizmet tretmesi igin gerekli calismalarin yapmak.

+ 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu ve 4857 sayili Is Kanununa gére hareket etmek ve ilgili degisikliklerin izlenip
mevcut personele uygulanmasini saglamak.

+ Belediyenin istihdam y6netimi, isgiici planlamasi ve organizasyonu performans degerlendirme, &neri 6diil sistemi,
kurum personeline yonelik hizmet ici egitim ve diger egditim faaliyetlerini yasal mevzuat cergevesinde ydnetimce
belirlenmis genel politika ve prensiplere uygun olarak planlamak, organize etmek ve yiriitmek, bu amagla dneriler
hazirlamak, aragtirmalar yapmak, tiim birimlerin uyum iginde calisabilmesi icin eleman se¢im ve yerlegtirmesini
yapmak kendisine bagli elemanlarin egitim ihtiyaglarini tespit etmek ve egitimlerini saglamak sureti ile birim ici
verimi arttirmak, personele ydnelik verimi arttirici calismalar yapmak, Baskanin Uygun gérdiigii Baskan Yardimcisina
kargi sorumlu olmak.

+ Personel konusunda Belediye Baskanina danismanlik yapar, 6nerilerde bulunur ve uygulamaya esas olmak iizere
alinan kararlari ilgili birimlere zamaninda iletmek ve yapilmasini saglamak.

+ Personel Hareketleri’ ni takip etmek

+ Disipline sevk edilen isci personel icin Isgi Disiplin Kurulunu toplamak ve gériismelerde bulunmak, olayin ya da fiilin
mahiyetine gére sahitleri ¢cagirmak ve Is¢i Disiplin Kurulunun incelemesi sonucunda ls Kanunu ve TIS de yer alan
Disiplin Cetveline gore gerekli cezayl uygulamak. Karar ilgili dosyalarda muhafaza etmek ve ilgili kisilere teblig
etmek.

« Dilekge ile Belediyemize is talebi miiracaati eden kisilere gerekli yazismalar hazirlamak.

* Ayliksiz izin talebinde bulunan personel yazismalarini hazirlamak.

+ Midarlagin galismalan hakkinda istatistiki bilgi hazirlamak.

+ Memur Tazminat ve Yan 6demeler ile ilgili degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

- Ozllik dosyalarinin saglikli ve eksiksiz diizenini saglamak.

+ Memur personelin derece, kademe, kidem terfi islemlerinin zamaninda yapilmasini saglamak.

» Isci ve memur kadro cetvelleri hazirlamak, 6zliik islemlerini takip etmek

T.LS. ile ilgili calismalar yapmak.

Yasalarla verilen her tirli ek gérevi yapar.

Resmi Gazete ve ilgili kanun ve ydnetmelikleri takip etmek ve uygulamak.

Belediyemizdeki tiim personelin {icret ve maas tahakkuk is ve islemlerini yapmak.

[’m«:rwl“[;';i-l- imi
“Etkili lletisim”
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IDAREYE ILISKIN BILGILER:
1-Fiziksel Yapi:
a) Hizmet Birimleri:
Midirligimiz Hizmet Birimi Erzincan Bahgelievier Mahallesi Halitpasa Caddesi No:60’ da bulanan Belediye Ana
Hizmet Binasi 4.Katta agagidaki tabloda 302-303-304-305-306-307 numarali odalarda hizmet vermektedir.

Kullanim Amaci Alani (m2) Sayisi
Miidiir Odas: 25 1
Sef Odasi 25 1
Is¢1 Ozliikk ve Tahakkuk Servisi 25 !
Memur Ozliik ve Tahakkuk Servisi 25 ]
Arsiv 40 2
Genel Toplam 140 6
b) Orgiit Yapis::

Middrligimiz 1 adet Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiiri, 1 adet Insan Kaynaklari ve Egitim Sefi, 2 adet memur
ve 2 adet isci ve 1 adet hizmet alimi personelle faaliyetlerini yliriitmektedir.

Insan Kanynaklart
ve
Egitim Midiri
N.Recep OZDOGAN

Insan Kaynaklari
ve
Egitim Sefi
Vural KARADOGAN

Memur Ozliik Isgi Ozliik
Servisi Servisi

Asiye BUYUKPOLAT Kerim DEi}-‘IIR
Halil OZTURK

Arsiv Memuru Evrak Takip
T Akif DEGIRMENCI T Dagitim Memuru
Kubilay SEVINDIK

c) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar::

Teknolojik Altyap:
Tiirii Sayisi Ozellikleri | Yeri
Bilgisayar 7 Insan Kay.ve Egit Madiirligo
Internet 3 Insan Kay.ve Egit Midarluga
Yazici 2 2 nokta vuruslu Insan Kay.ve Egit. Mudirlugi
Y azici 3 1 Laser+ 2 Tarayici insan Kay.ve Egit Midarliga
Telefon Hat Kapasitesi 7 Insan Kay.ve Egit. Midarlugi

Midiirliidiimiize tahsic edilen wve wviikarida tahlada AAkiimit vanilan Afic malzamalari va ilaticim araclam
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d) Insan Kaynaklar::
Midirlagimizin Meveut Kadro Durumu

Statii Sayisi
Memur

Isci
Sizlesmeli
Hizmet Al
Toplam

(R 3 I =N

—

e |

Yillara Gore Personel Sayimiz:

MEMUR iSCi GECICIi iSCi SOZLESMELI
YILI |DOLU BOS | DOLU BOS |DOLU BOS |DOLU BOS
2006 113 219 366 Yok 26
2007 111 221 352 Yok 86 33
2008 107 232 386 Yok 15 33
2009 103 236 376 Yok 81 38
2010 103 236 362 Yok 66 39
2011 88 251 341 Yok 14 39
2012 88 292 144 46 0 42

2012 YILI ERZINCAN BELEDIYESi GALISAN PERSONEL YAS ORTALAMA GiZELGESI
MEMUR SOZLESMELIi MEMUR YONETICI
YAS Kisi sAYIsI YAS KiSi SAYISI YAS Kisi SAYIsI
20-24 0 20-24 1 20-24 0
25-29 0 25-29 11 25-29 0
30-34 1 30-34 15 30-34 1
35-39 4 35-39 12 35-39 3
40-44 12 40-44 2 40-44 2
45-49 31 45-49 0 45-49 7
50-54 25 50-54 0 50-54 1
55-59 14 55-59 0 55.59 3
60 VE USTU 1 60 VE USTU 0 60 VE USTU 1
TOPLAM 88 TOPLAM 41 TOPLAM 18
— ORTALAMA
YAS 53,13953488 | | ORTALAMA YAS | 32,65853659 | | ORTALAMA YAS | 46,61112401
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ERZINCAN BELEDIYESI 2011 VE 2012 YiLI ISGI PERSONEL YAS ORTALAMA GIZELGESI
2011 YILI 2012 YILI
YAS KiSi SAYISI YAS Kisi SAYISI
20-24 0 20-24 0
25-29 1 25-29 1
30-34 18 30-34 11
35-39 43 35-39 23
40-44 115 40-44 64
45-49 117 45-49 44
50-54 41 50-54 4
55-59 7 55-59 1
B 60 VE USTU 0 60 VE USTO 0
TOPLAM 342 TOPLAM 148
ORTALAMA YAS 44,07309942 ORTALAMA YAS 42,2244898

2012 yilinda lsgi Izin Kurulu Izin Kullanma lemali

S.No Birimin Adi Calisan Isci | Izin_Kullanan _Isci
‘ Sayisi Sayist
1 Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirligii 2 2
2 Ozel Kalem Miidiirltigii 9 9
3 Mali Hizmetler Miidiirligii 9 9
4 Hukuk Isleri Miidiirligii 1 I
5 Isletme Miidiirliigii 13 13
6 Imar ve Sehircilik Miidirligii 2 2
7 Fen Isleri Miidirligi 47 47
8 Su ve Kanalizasyon Miidiirltigii 10 10
— 9 Destek Hizmetleri Miidiirligii 10 10
10 Yazi Isleri Miidiirligii 2 2
- 11 Park ve Bahgeler Miidiirliigii 16 16
12 Su Isleri Miidiirligii 4 4
13 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 2 2
14 Itfaiye Mudiirligi 10 10
15 Zabita Midirligi 6 6
16 Veteriner Isleri Miidiirliigi 4 4
GENEL TOPLAM 147 147

e) Sunulan Hizmetler:

1)Personel Ozliik Hizmetleri:

Memur personelin atama, terfi, kadro degisiklikleri, intibak, sicil notlari, mal bildirimleri,

sosyal denge sozlesmesi islemleri, vekaleten géreviendirmeler, yurtdisi izinleri, pasaport islemleri;
= Isci personelin Toplu ls Sézlesmesinin yapilmasina iliskin is ve islemler, ayhk isgiicii

gizelgelerinin ls-Kur'a génderilmesi, is akdi feshi islemleri, mevsimlik iscilerle ilgili is ve islemler.

— Sozlesmeli personelin sézlesmelerinin hazirlanmasi ile tiim personelin kurum ici yer
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2)Personel Kadrolarina lliskin Hizmetler:

Norm kadro ile ihdas edilen memur ve isci kadro unvanlaninin Belediyemizin ihtiyaclarina gére belirlenerek
Belediye Meclisinden onay alinmasi, degisen ihtiyaclara gdre yeni kadrolarin ihdas edilmesi, mevcut kadrolarda
derece degisikliklerinin yapilmasi
ile ilgili islemler.

3) Egitim Hizmetleri:

Kurum personelinin kalitesini arttirmak ve mevzuata iligkin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla Miidr-
luklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet ici egitim seminerleri diizenlenmesi ve cesitli dernek ve
kurumlarca il diginda dizenlenen seminerlere ilgili personellerini katiliminin saglanmas.

2012 Yili Igerisinde Miidirligiimiizce diizenlenen Egitim Faaliyetleri Tablosu

S.No Egitimin Konusu Katilimer Sayist | Egitim
Siiresi(Saat)

] Resmi Yazisma Kural. Bilgi/Belge ve Arsiv Dosya Plam 60 ki Giin

2 Etkili Iletisim Semineri 313 3 Saat

3 TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemleri Egitimi 36 UQ Giin

4)Staj slemleri: _
3308 Sayili Kanun geregince Belediyemizde Staj yapmak isteyen dgrencilerle ilgili bagvurular Miduarligimizce
degerlendirmeye alinmis olup, konu hakkindaki sayisal veriler asagiya cikarimistir.

Staj Islemleri Adet
Staj Miiracaat Sayisi 78
Kabul Edilen (Lisc) 13
Kabul Edilen Yaz Dénemi (Y.Okul+Universitesi) 60
Kabul Edilmeyen (Lisc) 5
iptal edilen 0

II- AMAC VE HEDEFLER

1-Stratejik Amag :
Kurumsal Gelisimin Saglanmasi:

2-Stratejik Hedef:

a) Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

a) Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

-Motivasyonun Arttirllmasina Yonelik Faaliyetlerin Yapilmasi
b) Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

+SEN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sisteminin Kurulmasi
-Kalite Yonetim Araglarn Kullaniminin Saglanmasi

¢) Kurum lgi iletisimin Gelistiriimesi

-Periyodik Toplantilarin Yapilmasi

d) Denetim Calismalarinin Gelistirilmesi

-Kalite I¢ Tetkik Calismalarinin Siirdiirilmesi

e) Mali Yapinin Gelistirilmesi

«Tasarruf Calismalarinin Yapiimasi

f) Calisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilimi

+Personel Onerilerinin Alinmasi ——



lIl- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER:
1- Bitce Uygulama Sonuclar:

Midiirligimiize ait 2012 yih biitcesi asagidaki tabloda gosterilmistir.

iy
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BUTCE DURUMU
Miidiirliik Biitgesi (TL) Biit¢e Gergeklesme Durumu Biit¢e Gergeklesme Orani (%)
337.165,82 292.299.68 86,6

Midiirligiimiiziin 2012 mali yili igin biitcede yer alan miktarin % 86,6 gibi yliksek oranda gerceklesme meydana
geldigi, biitge tahmininde hedeflenen hizmetlere ulasildigini géstermektedir.

B-PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:
a) Personel Durumu

31.12.2012 Tarihi itibariyle Belediyemizdeki Mevcut Personel Durumu

| STATU SAYISI
Memur 88
Isgi 144
Sozlesmeli Personel 42
Toplam Personel 274

Belediyemiz biinyesinde toplam 88 memur personel, 144 daimi isgi, 42 Tam Zamanh sozlesmeli olmak Gzere

toplam 274 personel gorev yapmaktadir,

01.01.2012 - 31.,12.2012 tarihleri arasi personel durumunda meydana gelen tim hareketler asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Degisiklik Durumu

>
(=9
7]

.

is Akdi Askida iken Ise Baslayan Is¢i Personel

Emekliye Sevk Edilen Memur Personel

Naklen Diger Kurumlara Atanan Memur

Is Akdi Fesh Edilen Is¢i (Tazminat Alarak)

istifa Eden Sozlesmeli Personel

Isc Baglayan Sozlesmeli Personcl

Naklen Kurumumuza Atanan Memur

Aciktan Atanan Memur

Gegici Gorevle Bagka Kurumlarda Calisan Memur

Gegici Gorevle Baska Kurumlarda Calisan Is¢i

Diger Kurumlardan Gegici Gérevle Belediyemizde Calisan Memur

Diger Kurumlardan Gegici Gérevle Belediyemizde Caligan Isgi

Q|Oo|Co|C|=|C|Wn|—|—=|2|N|=—
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ERZINCAN BELEDIYESI 31.12.2012 PERSONEL DAGILIM %iZELGESi_
SN. BiRIMi MEMUR | isCi wed, | AL TOPLAM
1 | OZEL KALEM MUDURLUGU 9 8 4 26 47
2 | INSAN KAYNAK. VE EGIiTiM MUDURLUGU 5 2 1 8
3 | YAZIISLERI MUDURLUGU 3 2 5
4 | HUKUK ISLERI MUDURLUGU 1 1 2
5 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 4 9 1 2 16
6 | ISLETME MUDURLUGU 1 14 3 50 78
7 | KULTUR SOSYAL ISLER MUDURLUGU 3 2 1 82 88
8 | ZABITA MUDURLUGU 17 5 7 29
9 | ITFAIYE MUDURLUGU 13 10 3 26
10 |[IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 6 1 12 2 21
11 | FEN ISLERI MUDURLUGU 4 47 5 108 164
12 | VETERINER ISLERI MUDURLUGU 2 4 1 1 18
13 | DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 3 10 16 29
14 | PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 3 15 2 94 114
15 | SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 2 10 10 16 38
16 | SU ISLERI MUDURLUGU 1 4 19 24
17 | TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 1 107 108
TOPLAM 88 144 42 541 815

31.12.2012 tarihi itibariyle S6zlesmeli Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

Toplam
Miithendis 12
Peyzaj Mimari 1
Tekniker 13
Teknisyen 13
Ekonomist 3
Toplam 42

Kurum lgi Yer Degistirme ve Géreviendirmeler:

Yer Degistirme — Gorevlendirme Durumu Adet
Miidiir Kadrosuna Atamasi Yapilan Personel Sayisi(Gérevde | 2
Yiikselme Sinavi Sonucu)

Miidiir Olarak Gérevlendirilen Personel Sayisi 2
Sef ve Yonetici Olarak Gérevlendirilen Personel Sayisi 1
Kurum I¢i Gorevlendirilen Personel Sayisi 8
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ERZINCAN BELEDIYESi

Birimlerin ihtiyaglan dogrultusunda Baskanlik Makaminin uygun gérdiigi gérevlendirmeler yapilmistir.
1-Kamu Istihdam Formu diizenli olarak Il Mahalli Idareler Miidirligiine génderilmistir.
2-Bdliicii Faaliyetlere Yonelik Eylem Plani Erzincan Valiligine diizenli olarak génderilmistir.
3-Haftalik Faaliyet Raporlari diizenli olarak elektronik ortamda gdnderilmistir.
4-Belediyemiz biitiin birimlerinin yonetmelik taslaklan hazirlanarak ilgili birimlere génderilmis ve taslak tzerinde
dedisiklik calismasi yapilmistir.

5-Banka Promosyonlarina iliskin olusturulan komisyona istenilen bilgi ve belgeler verilmistir.

6-lsci ve Memur Sendika aidat listeleri her ay diizenli olarak hazirlanmis ve verilmistir.

7-Mevsimlik isci olarak galismakta iken is akitleri askida olan ve emekli olan 4 iscinin kidem tazminatlari hesaplanmis,
Riyaset Makami onayi ile 6denmek (izere Mali hizmetler Midiirligine génderilmistir.

8-Miilkiye Miifettisi ve Sayistay Denetgisine teftise iliskin is ve islemler yapilmistir.

9-Toplum Yararina Galisma Projesi Kapsaminda Belediyemiz ile Erzincan Calisma ve Is Kurumu [I Midarlugi ile yapilan
protokolle 4 proje "YESILKENT-EKSISU-GUZEL ERZINCAN-TEMIZ ERZINCAN" kapsaminda 200 kisi 6 ay siire ile istihdam
edilmistir. ise Girig, Isten Ayrilis, muhtasar beyanname, aylik iicret bordrolari ile ilgili tiim i ve islemler yapilmistir.
10- Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanhg: Sigorta Primleri Genel Midirlugi Sigortali Tescil ve Hizmet Daire
Baskanliginca 04.04.2012 tarihinde Erzurum’da yapilan HITAP (Hizmet Takip Projesi) tanitimi ve sigortali ise giris, isten
ayrihs bildirgelerinin diizenlemesine iliskin egitime Midurligimuzden iki personelimizin katihmi saglanmistir.
Belediyemiz biinyesinde 657 sayili DMK’ ya tabi ¢alisan memur personellerin “Kurum Bilgileri, Hizmet Bilgileri, Egitim
Bilgileri, Bor¢lanma Bilgileri, Ozliik Bilgileri, Emeklilik Islemleri”’ ne iliskin tiim bilgileri elektronik ortama aktarim
islemleri SGK sayfasinda https:/hitap.sgk.gov.tr./HitapWeb/ adresi lizerinden yapilmistir.

11-Personel Devam Kontrol Sistemi iizerinden giinliik, haftalik ve aylik takipler sistem tzerinden veri girisleri (Izin,
rapor vb.) yapilmis, birim middrliiklerine belirli periyotlar halinde génderilmistir.

12-Mal Bildirimi bulunulmasi hakkinda kanun geregdi Belediyemiz biinyesinde gérev yapan tim memur ve sozlesmeli
personellerin Mal Beyanlari yeni forma gore alinmistir.

13- TS EN 1SO 9001:2008 Kalite Yénetim Sistemi kapsaminda BELGELENDIRME tetkikine esas olmak iizere Belediyem-
izdeki tim birimlerin Midurliik organizasyon semalari, yonetmelikleri, ¢alisma prosediirleri, gdrev tanimlar,
talimatlan, is akis semalan, hedef takip programlari, prosesleri, kalite kayit listeleri, i¢ tetkik raporlan hazirlama
¢alismasi yapildi.

14-Belediyemiz blinyesinde gérev yapan memur, isci ve sézlesmeli personel igin 2012 yili icerisinde toplam 433 izin
ve 70 Rapor islemi yapilmis ve 6zliik dosyalarina islenmistir.

Evrak Kayit Islemleri:
2012 yil igerisinde Mudirligimize havale evrak sayisi Midirligimuizce Gretilen evraklara ait veriler asagida
goOsterilmistir.

Evrak Cinsi Adet
Gelen Evrak 840
Giden Evrak 580

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-USTUNLUKLER:
1-Midurligumiizde istihdam edilen personel gerekli mevzuata hakim ve konularinda yetismis kalifiye eleman
olmalari.
2-Birim ici gorev dagilimi personelin yeteneklerine gére yapilmas.

V-ONERI VE TEDBIRLER:

1-Personel 6zliik dosyalari ile Miidirligimize gelen-giden evraklarin dijital ortama aktariimasina iligkin ¢aligmanin
baslatilmasi.

2-Personel Devam Kontrol Sisteminin daha glincel hale getirilerek tiim birimlerde ise giris ve ¢ikislarin dijital personel
kimlik kartlan ile yapilmasi.



ERZINCAN BELEDIYESi

Ek-3 Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani:

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis, kaynaklarnn etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim. Insan Kaynaklari ve Egitim Miidirligi (22.03.2013)

Nuri Recep OZDOGAN
Insan Kaynaklari ve Egitim Madiri




ERZINCAN BELEDiYESi

A: MISYON VE VIZYON:

MISYONUMUZ:

Kalite ilkelerine ve etik degerlere bagh olarak Belediye hizmetlerini,
halkin katilimi ile etkin, verimli, yilksek performansla yiiriitmek ve
yasam kalitesini strekli artirmak.

VIZYONUMUZ:

Gelisimde ve dedisimde &ncii, katiimci, seffaf, 6rnek, modern
sehircilik ve kiltiirel kriterlere uygun olarak stirekli yenilenmek, ¢agin
gerektirdigi tiim teknolojik degerleri kullanarak kaliteli hizmet sunmak.

B-) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Belediye gelir bitgesine konulan gelirleri tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiiritmek, bunlara bagh hukuki
islemleri baglatmak ve takip etmek.

Belediye'de Bilgi Isleme dayal alt yapi, donanim, yazilim, data hatti
elektrik, mobil uygulamalar ve bunlara bagh ¢evre birimlerinin temini
kurulumu tamir bakim ve takibinin yapiimasi, calistinlmasi.
Belediyemizin parkomat uygulamasi ile sehir ici yollarda isgal eden
araglarin isgal harglanini toplamak takip etmek ve diizenli
uygulamalarnin gergeklestirilmesini saglamak.

Belediyenin tiim haberlesme altyapisinin kurulmast isletiimesi takibi-
nin yapilmasi,

llimiz Merkezinde ve merkeze yakin alanlarda sinyalizasyon sistemleri-
nin projelendirilmesi, kurulmasi ¢alistinlmasi tamir bakim ve
onarimlarinin yapilmasi,

Mali konularda st yénetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,
Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
ylriitmek ve sonuglandirmak,

Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yéneticiye
ve harcama yetkililerine gerekli bilgiler saglamak ve danismanlik
yapmak.

Isletme Miidiirligi, yukanda sayilan gérevieri 5393 sayili Belediye
Kanununu ve ilgili tim yasalarda belirtilen gérevieri Belediye
Baskaninca kendisine verilen yetki ve kanunlar gercevesinde yapmaya
yetkilidir.




ERZINCAN BELEDIYESIi

C-) IDAREYE ILISKIN BILGILER:

1- Fiziksel Yapt:
Bahcelievier Mahallesi Halitpasa Caddesi No:60 Erzincan' da bulunan Belediye Sarayi zemin katinda Isletme
Miidirliigi biinyesi altinda hizmet vermektedir.

KALEM [ KALEM sicin stci. CLY LRy, LRy, BEMLAK
f—
EMILAK
MUDUR MUDUR YRD. SEF SEF SEF —
EMLAK
]

FOTOKOP! TAHAKKUK SUABONE SUABONE SUABONE EMLAK EMLAK

MODOR
|. SAFFET ERBAS

2-) Orgiit Yapisi :

MOD.YRD. MUD.YRD. EVRAK KAYIT| | GELIR TAHAKKUK | | ICRA TAKIP
SENKAL TURHAN Ziber OZCAN KALEM
EMLAK Lal i
SERVISI BILGHISLEM
SEFI
SEBZE HALI SINYALIZASYON
9
slciL. |I..AN!RE LAM
) K
eV PARKOMAT
ﬁFl
TAHSlLA'! VEZNESI
= SEFI SANTRAL

MERKEZ VEZNE

URARTU
VEZNE

ALP TURK.I$.MER.
VEZNE




3-) Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar:

Yaklagtk 112.000. miikellef ve bu miikelleflere ait yaklagik 400.000. dosya.

BILGISAYAR 35 ADET
YAZICI 26 ADET
GUC KAYNAGI 2 ADET

FAX 1 ADET |
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5-) Sunulan Hizmetler :

*Emlak Hizmetleri
*Gelir Tahakkuk Hizmetleri
*|cra Takip Hizmetleri

*Bilgi Islem Hizmetleri

6-) Yénetim Ve i¢ Kontrol Sistemi

ARt Pt e Pt M e Tl Wt P iimae .. B _aavl_ s mAMILLE _ mASEL _aav_ B ¥

*Sicil Ctv. Irv. Hizmetleri
*E — Belediye Hizmetleri
*Sebze Hali Hizmetleri

*Sinyalizasyon ve Anons Hizmetleri

ERZINCAN BELEDIYESIi

4-) Insan Kaynaklar: :

Midir (1)
Midiir Yardimcisi (2)
Sef (4)
Memur (11)
Sozlesmeli Memur (3 )
Isci (12)
Hizmet Alimi (57) F
Toplam : 90 Personel

*Tahsilat Hizmetleri
*Parkomat Hizmetleri

*Evrak Kayit ( Kalem ) Hizmetleri
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II- AMAC VE HEDEFLERI

A- Amag ve Hedefler :

ERZINCAN BELEDIYESi

Isletme Mudiirligi olarak, milkelleflerimize verdigimiz hizmetlerde; degisimin 6nciisi, ISO ve Kalite Yonetim

Sistemi standartlarina uygun en st seviyede teknolojik imkanlar kullanarak kaliteli, seffaf ve giivenilir hizmet

sunmak ve bunu siirekli gelistirerek vatandaslarimiz ile paylasmak ve yansitmak.
E-Belediye hizmetimizi gelistirerek internet iizerinden her tiirli beyan islemlerinin yapilmasini saglamak.

Gegmis yil alacaklarinin minimum seviyeye indirilmesi.

Belediye hizmet binasi kablo alt yapilarinin yeniden yapilarak Dijital Arsiv ve Belge Yénetim Sistemine gecilmesi.
Merkeze bagl 64 kdye ait gayrimenkullerin emlak beyan bildirimlerinin elektronik ortama aktarilarak kdylerle ilgili

tim islemlerin bilgisayar ortaminda yapilmasini saglamak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler :

Mudurlik misyonumuz gercevesinde vizyonumuza ulasmak icin gaba sergilemek Miidiirligimiiz miikelleflerimize
hizmet sunarken asagida belirtilen politikalar ve 8ncelikler dogrultusunda galismaktadir.

1- Tim teknolojik imkanlari kullanarak hizmet vermek.
2- Seffaf ve denetlenebilir olmak.

3- Cozilimleyici olmak.

4- Giler yuzlii olmak.

5- Kaliteli hizmesunmak.

6- Kaynaklarini etkin ve verimli kullanmak.

7- Planh ve programli olmak.

8- Mikellef memnuniyetini esas almak.

IIl. FALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler :
1- Blitge Uygulama Sonuglar:
Baslangi¢
Odenegi Kesinlegen
ISLETME MUDURLUGU 2,194,199.43 3,253,653.34
PERSONEL GIDERLERI 110,003.30 1,040,506.44
MEMURLAR 35,520.55 368,144.23
ISCILER 74,482.75 672,362.21
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI | 21,196.13 204,491.52
MEMURLAR 3,472.42 57,158.79
ISCILER 17,723.71 147,332.73
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1,843,000.00 2,008,655.38
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 67,700.00 306,915.30
YOLLUKLAR 2,500.00 2,332.00
HIZMET ALIMLARI 1,768,300.00 1,676,642.97
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI 4,500.00 22,765.11
SERMAYE GIDERLERI 220,000.00 .00
MAMUL MAL ALIMLARI 95,000.00 .00
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 75,000.00 .00
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 50,000.00 .00
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2- Temel Mali Tablolara lliskin Agiklamalar:

= VERGI TURU YIL TAHAKKUK
C.T.V. 2012 22994164 TL
o [.R.V. 2012 893.434,12 TL
e —
EMLAK YIL TAHAKKUK
B 2012 2012 2.413.039.85 TL
E—

SNO | AY YIL/2011 TAHSILAT
B 1 OCAK 21,312 TL
2 SUBAT 31.300 TL
3 MART 35.599 TL
4 NISAN 38.564 TL
5 MAYIS 38.083 TL
6 HAZIRAN 39.125 TL
7 TEMMUZ 44269 TL
8 AGUSTOS 40.436 TL
= 9 EYLUL 43.064 TL
10 | EKIM 40.904 TL
11 | KASIM 43528 TL
12 | ARALIK 46.748 TL
I TOPLAM: 460.932.00 TL_

_-_—‘
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KOD GELIR TURU TL
12200|EGLENCE VERGISI 41.925,00
12400|HABERLESME VERGISI 49.936,43
12500|ELEKTRIK TUKETIM VERGISI 834.475,57
12600/YANGIN SIG. VERGISI 25.692,02
13100[ISGALIYE BUFE VE DIGERLERI 239.777,19)
13100[ISGALIYE OTOPARK 470.638,00|
13802|YAPI KULLANMA IZIN BLG.HARCI 24.683,00
13805/MINUBUS RUH.HARCI S PLAKA 59.678,00|
13901[ILAN ASMA TAHSIS ve BAKIM UCRETI 33.500,00|
21100|YOL HARC.KATILIM PAYI 612.876,75
21200|KANALIZ.HARC .KAT.PAYI 612.876,75
21300|SU TES. HARC.KAT.PAY| 612,876,75
21800|DIG.HAR.KAT.PAY (esot yakit-elektrik) 166,53
23201|COP IMHA TESISLERI HASILATI 96.127,09|

23401/1|OTOBUS ISLETME HASILATI (12 AD HAT KAYDI) 118.360,00
23401/0|0TOBUS ISLETME HASILATI (RUSUM) 108.406,09|
25101|PES. P.ILE YAP.MAL S. BED, 256.795,45
25103(KIRALAR 1.808.743,40
25104/ECRIMISIL KIRA 432.000,00|
25106|TICARI TAKS| RUH.HARCI 2a.2gs.oo|

26300|TOP. HAL RUSUMLARI 8.763.?8'
26605|0TOBUS,S PLAKA, TICARI TAKSI HAT KAYDI (devir) 122.560,00

26605/4| OTOBUSLER SEYRUSEFER (192 adet aylik) 374.885,61
26700|TIBBI ATIK BERTARAF UCRETI 14.003,18,
27100|PARA CEZALARI 7.043,00

Toplam 6.382.208,84

E-belediye sistemi ile yapilan tahsilat : 692 126.934,83
Posta ¢eki numarasi ile yapilan tahsilat 1867 049.321,77
Mahsup yapilan tahsilat : 504 2.338.111,15
Banka ile yapilan tahsilat : 7331 407.177,66
Veznelerden yapilan nakit tahsilat - 166697 18.523.171,95
Veznelerden yapilan Kredi kart: tahsilat : 23687 3.183.551,92
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3.Mali Denetim Sonuclari:
2012 yih Sayigtay denetimi yapilmis olup, sonug raporu Sayistay tarafindan hazirlanmaktadr.

B-Performans Bilgileri :
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri :

+ 2012 Yili 1 Mart tarihinde hizmet binasi zemin katinda bulunan hizmet alanimiz 15 giinliik kisa bir siire igerisinde
yapilan projeye uygun olarak Akilli Ofis alani olarak hizmete sokulmustur.

+ 2012 yil haziran ayi igerisinde Gemi Is Merkezi zemin katinda yeni bir tahsilat veznesi yapilarak halkimizin hizmetine
sunulmustur,

« 2012 yih 15 ekim tarihinde E- Belediye hizmetlerinin ilk adimi olarak internet (izerinden online borg sorgulama ve
odeme iglemleri yapilabilen sistem kurularak hizmete sunulmustur.

Su Faturas:

Internet Uzerinden = mevess
OnIme_Tahsﬂat 68 [ R Vi

Cevre Temizlik Vergisi -

0 nconb"w_

& e

« 2012 yili aralik ayinda E- Beledlye tanitimi igin Cumhuriyet meydaninda tanitim ¢adin kurularak vatandaslara bilg-
— ilendirme yapilmigtir. Bu kapsamda ayrica Yeni Sanayi Sitesi dahil olmak lizere yaklagik 500 esnafimiza bilgilendirme
ziyareti gerceklestirilmistir.
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» Yaklagik 112.000 sicil 9 aylik bir calisma ile tek tek taranmis ve toplam 25.000 sicil yapilan birlestirme calismalar
neticesinde bosa ¢ikaniimistir. Online tahsilatin alt yapisi olan bu ¢alisma, bundan sonra yapilacak olan biitiin
hizmetlerin altligini tegkil etmektedir.

+ Son 2 yildir kiracilarimizin sézlesmeleri bizzat yanlarina gidilerek yapilmakta olup, bu ziyaretimiz esnasinda
sorunlar kenusunda da bilgiler alinarak Midiirligimiizce yapilabilecekler yapilmis, iist yonetime iletilmesi gerek-
enler de bildirilmistir.

+ 2011 yilinin yilsonu islemleri bitirilerek standart olan beyana dayali Emlak C.T.V, ilan reklam gibi tahakkuk birim-
lerinde beyanlar aktarilarak otomatik tahakkuklari cekilerek kontrolleri yapildi birimlerin galismalari baslatiimistir.

« Daha 6nce faaliyete alinan evrak yénetim sistemi yenilenen kod sistemine gére kodlar diizenlenerek standart
dosya planina gére ¢alismalari saglanmistir,

« E-Belediye sistemi hayata gecirilerek Dértyol merkezde kurulan gadir ve sistemler vasitasiyla vatandaslara tanitim
ve bilgilendirme islemleri gergeklestirilmis ve etkin bir bigimde kullanilabilmesi igin gerekli calismalar yapiimistir.

+ 2012 yili igerisinde gegmis yil borglar olan miikelleflerimizin 10600 adet 6deme emri génderilmis olup, 2678
adeti tahsil edilmigtir. ( Tahsil tutari 1.237,000.00._ TL ‘dir. ) Yaklagik 1000 adet &deme emri gonderilen miikellefi-
mizin mikerrer ve yersiz tahakkuktan dolay: eksilten islemi yapiimistir. Odeme emri génderilmeden énce yapilan
incelemelerde de 700 miikellefimizde eksilten islemi yapilmistir.

« Yenilenen Isletme Miidiirligi ofisleri igin gerekli olan network ag yapisi, telefon ag yapisi ve enerji altyapisi
hazirlanarak kullanima gegilmistir.

« Fiziksel olarak yerleri degisen Mali Hizmetler Miidiirli§gi ve Su Isleri Miidiirligi altyap: degisiklikleri ve diizenlem-
esi yapilarak hizmete sunulmustur,

+ Destek hizmetler Middrliglndeki ag sistemi ve wireless sistemleri yenilenerek hizmete sunulmustur.

+ Gemi is merkezi ve Urartu ls merkezi veznelerine yeni noktadan noktaya giilii wireless anten sistemleri
kullanilarak telefon ve data hatlarinin tesisi yapilmis olup yine Gemi is merkezi hatti Gizerinden evlendirme dairesine
de wireless sistemi kurularak eviendirme programi yenilenmis ve faaliyetleri baglatiimistir.

« Parkomat sisteminin online sisteme gevrilebilmesi igin caligmalar yapildi 15 versiyon giincellemesi yapilarak
cihazlarin calisma performanslarinin artisi saglanmistir.

+ 2012 yih icerisinde Miidirligiimiz tarafindan diizenlenen toplant, piknik v.b gibi etkinlikler, personellerimizin
birlik-beraberligini ve motivasyonu artirmigtir. Bu faaliyetlerimiz 2013 yili icerisinde de devam edecektir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- OUSTUNLUKLER

o Daha hizh ve kaliteli hizmet sunmaktayz.

o Kendini gelistiren ve giivenen personellere sahibiz.
o Deneyimli ve tecriibeliyiz.

o lyi bir arsive sahibiz.

o Egitim ve seminerlere 6zel Gnem gostermekteyiz.

A- ZAYIFLIKLAR
« Eski beyanlarnn gilincellenememesi.
» Dijital arsiv ve belge yénetim sisteminin olmamasi.



Gorevleri :

Sami KARAKAS

ERZINCAN BELEDIYESi

A: MISYON VE VIZYON:

MISYONUMUZ: Her tiirla itfai olaya, uluslararasi standartlarin
dngérdigi siirede, etkin miidahale etmek Itfai olaylara etkin
miidahale edecek nitelikte egitimli ve tecriibeli itfaiyecileri yetistirmek,
Afetlerde olugabilecek maddi zarar ve can kayiplarini en az diizeyde
tutmak icin Yangin Onlem ve bilinglendirme faaliyetlerini
gergeklestirmek suretiyle Erzincan'in ve Erzincan halkinin hizmetinde
olmaktir.

VIZYONUMUZ:

Afet dncesi; E§itim Faaliyetleri ve Yangin Onlem amach kontrolleri ile
Afet sonrasi; Modern Araglari, Teknolojik Ekipmanlari, Egitimli ve Tecrii-
beli Personeliyle Siirekli iyilestirmeyi kurum politikasi olarak
benimsemis, dncii bir ITFAIYE TESKILATI olmak.

h""" ;
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ILKELERIMIZ: ERZINCAN BELEDIYESi
1-Isine Baglilk

Itfaiyemiz halkin can ve mal giivenligi icin yanginla miicadele gorevini en etkin sekilde yerine getirmeyi esas kabul
eder.
2-Tertip ve Diizen

Itfaiyemizin gorevini yerine getirmede uyguladigi sistemli ve disiplinli calismay\ siirdiirmesi esastir.
3-Fedakarhk

Itfaiyemiz giiniin 24 saatinde hangi sartlarda olursa olsun siirekli halka hizmet etmeyi esas kabul eder.
4-Adalet

Itfaiyemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve hukuka uygun, tdm insanlarin hakkini gézeten bir sekilde davranmay:
esas kabul eder.
5-ltimat(Giiven)
Itfaiyemiz Erzincan halkinin ve calisanlarinin giivenini kazanmay! ve bu giivene layik olmayi esas kabul eder.
6-Yenilikgi
Itfaiyemiz Erzincan halkinin beklentilerini karsilama adina teknolojiyi yakindan takip etmeyi ve diinya ¢apinda éncii
bir tegkilat olmay esas kabul eder.
7-Ekip Ruhu
Itfaiyemiz calisanlar arasinda iletisimi arttirarak birlik ve beraberligi saglamay esas kabul eder.

B.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

a) Yanginlara miidahale etmek ve séndiirmek,
b) Her tlrli kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara
midahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiritmek; arazide, su isti ve su altinda her tiirlii arama ve kurtarma
calismalarini yapmak,
c) Su baskinlarina miidahale etmek,
¢) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma calismalarina katilmak,
- d) 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiirirliige konulan, Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yénetmelik ile verilen gérevleri yapmak,
e) 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan Sivil Savunma ile ligili Sahsi Miikellefi-
yet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler Tiiziigii geregince kurulan itfalye servisi miikelleflerini
egitmek, niikleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci olmak,
f) Halki, kurum ve kuruluglan itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak énlemler konusunda egitmek
ve bu konuda tatbikatlar yapmak,
g) Kamu ve &zel kuruluglara ait itfaiye birimleri ile génillii itfaiye personelinin egitim ve yetistiriimesine yardim
etmek; bunlarin bina, arag-gereg ve donanimlarinin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere
yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,
g) Belediye sinirlan disindaki olaylara miidahale etmek,
h) Belediye sinirlan iginde bacalan belediye meclisince tespit edilecek iicret karsiiginda temizlemek veya temizlet-
tirmek ve bacalari yangina karsi 6nlemler yniinden denetlemek,
1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndiiriilmesi calismalarina katiimak,
i) Imar planlanina gére parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek,
J) Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluglarini yangina karsi dnlemler yoniinden denetlemek, bu konularda
mevzuatin 6ngordigi izin ve ruhsatlar vermek,
k) Belediye baskaninin verdigi diger gérevleri yapmak.
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ERZINCAN BELEDIYESI
C.IDAREYE ILISKIN BILGILER:
1-FIZIKSEL YAPI
Midirligimaz tek kath binasinda faal olarak calismaktadir hizmet binamizin igerisinde 1adet santral ve danisma
merkezi middrlik odasi 2 adet dinlenme salonu 1adet mutfak ve yemekhane 1adet banyo ve dus alma kabini 1adet
kalorifer dairesi 1adet malzeme deposu 10 araglik kapali oto park ile hizmet verilmektedir.

2-ORGUT YAPISI

BELEDIYE BASKANI

|

BELEDIYE BASKAN YRD

.

ITFAIYE MUDURUD

v

iTFAIYE MUDUR YARDIMCISI

v v y
GRUP AMIiRi GRUP AMIiRi GRUP AMIRI

v A A
iTAFIYE CV$ ITAFIYE CVS iTAFIYE CVS

v v A A
ITFAIYE SFR ITFAIYE SFR iTFAIYE SFR

Y A v
ITFAIYE ERi ITFAIYE ERi iITFAIYE ERI

3-BILGI TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midirliglimiz binyesinde is ve islemleri yapmak icin 1adet bilgisayar 1 adet yazici, egitimler icin 1adet diz isti
bilgisayari 1adet projeksiyon cihazi ve perdesiladet faks cihazi ayrica sehrimizde meydana gelen yanginlara
miidahale eden ara¢ filomuz asagida belirtilmistir.

ARAC VE GEREC DURUMU
Plaka Marka Model merdiven/ m su/ ton Kopik
24DP 127  Cargo 2006 26 mt 5ton 500 kg
24 AE 126 Cargo 2001 18 mt 5 ton 400 kg
24 DL702 Cargo 1995 18 mt 5ton 400 kg
24 AC900 Mercedes 1980 Kurtarma araci aragtaki malzemeler

a) Holmatro marka kesici, ayirici ve teleskopik silindir
b) 2adet jeneretér

c) Motorlu testere

d) Hava yastiklari

e) Aydinlatma projoktérleri

f) Muhtelif ebat calaskar ve halatlar

g) Istihkam malzemeleri

h) llk yardim ve dezenfekte malzemeleri vs.

24 DK 701  Tofas sahin 1994 Hizmet araci
1- 3- adet benzinli motopomp

2- 3-adet dalgic motopomp

3- ladet hava solunum cihazi doldurma komprosérii
4- ladet kurtarma seti ( kesici, ayirici, teleskopik silindir)
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ERZINCAN BELEDIYESi

4-INSAN KAYNAKLARI

Itfaiye miidirligiimiizde 16 memur 10 isci 6 hizmet alimi olmak {izere 32 personelle hizmet vermektedir.
Bunlardan 4 kisi Gniversite mezunudur .,
Yas ortalamasi 45-48 arasi
15 kisi lise mezunu yag ortalamalari 35-52 arasi
13 kisi orta dereceli okul mezunu yag ortalamasi 35-45 arasidir.

5-SUNULAN HIZMETLER
Yangin isleri

Itfaiye personeli 3 vardiya halinde giiniin 24 saatti yangin ve diger afetlere aninda miidahale edebilecek sekilde
caligir. Yangin ihbari geldigi anda zaman kaybetmeden ekiplerimiz yangin mahalline veya olay mahalline hareket
ederek gereken miidahaleyi yaparlar.

01,01,2012 -31,12,2012 tarihleri arasinda meydana gelen yanginlar hakkinda raporlar diizenlenerek ilgili makamlara
sunulur.
Belediyemiz hudutlan dahili ve merkeze bagl kdy belde,ilcelerde,miidahale edilen yanginlar asagida belirtilmistir.

01.01.2012-31.12.2012 TARIHLERI ARASINDA ILIMIZDE MEYDANA GELEN YANGINLAR

YANGIN CESITLERI VE ADETLERI

27 ADET EV YANGINI

10 ADET iSYERI YANGINI

35 ADET ARAC YANGINI

5 ADET KAZAN DAIRESI VE ODUNLUK YANGINI
19 ADET CATI YANGINI

3 ADET INSAAT YANGINI

39 ADET ARAZi YANGNI

7 ADET SAMANLIK YANGINI

5 ADET TRAFIiK KAZASINA MUDEHALE

3 ADET OKUL YANGINI
7
7
1

ADET ARACTA MAHSUR KALAN KiSIi KURTARMA
ADET TRAFO YANGINI
ADET HASTANE YANGINI

12 ADET DEPO YANGNI

1 ADET PATLAMA OLAYI

4 ADET AHIR YANGINI

2 ADET TAVUK CIiFLiGi YANGINI

1

5

ADET FABRIKA YANGINI
ADET ODUNLUK YANGINI
Toplam :193 ADET YANGIN

Yukarda yangin istatistikleri cikariimistir.Sehrimiz her gecen giin biiylimektedir.Bununla birlikte meydana gelen



TN i

ERZINCAN BELEDIYESi

BUNLAR;

1.Personelimiz her sabah 8:30 ile 10:30 arasi yangin bilgisi,koruma énlemleri ve miidahale teknikleri konularin da
mudur,mudir yardimcisi amirlerin nezaretinde egitime tabi tutulmaktadir.

2.Planli ve programli sekilde tatbikatlar yapilmaktadir.Ayrica yangindan korunma yéntemleri, yangin cesitleri gibi
konularda da egitimler verilip bu ¢alismalarimiz 2013 yili icerisindedir devam edecektir.

3.5ehrimizin yangina hassas bélgeleri belediyemiz meclisi tarafindan tespit edilerek meclis karari gtkariimistir.

4 Itfaiye araglarimizin ve ekipmanlarimizin modernizasyon ¢alismalar devam etmektedir.

5.Araglarimizin sorunsuz galisabilmeleri icin her sabah vardiya degisiminde kontrol edilerek teslim alinir tamir ve
onarim gerektiren bir durum var ise atélyeye génderilir.

6.Her mevsimin &zelligine gére yangin biilteni hazirlanarak belediyemiz basin miisavirligi tarafindan tiim yerel basin
kuruluslarina dagitiimakta bu biiltenlerde halkimizin yangina karsi alabilecedi 6nlemler anlatiimaktadir.
7.MUdarlagimiz 1\9000 &lcekli harita tizerinden yanginlara ulagim plani hazirlanmistir.

8.Haberlesmede modernizasyon galismalari yapilmis olup haber merkezimize gelen ihbarlar ve verilen cevaplar sesli
olarak kayit altina alinip dijital ortamda arsivlenmektedir.

9.Muddirligimize ait araglanimizin timiinde arag takip sistemi mevcut olup bilgisayar tizerinden araglarin yaptig
hiz,kullandig giizergah,olay yerine intikali,olay yerinde kalis siiresi canl olarak takip edilebilmektedir.

10.itfaiye midirligiimiiziin ihtiyaci olan yangin malzemeleri, ekipmanlari, techizatlari alinmakta olup ihtiyag
duyulacak malzemelerin 2013 yilinda da alimi yapilacaktir.

Su baskinlar:
sehrimizin muhtelif mahalle ve semtlerinde agir yagislardan kaynaklanan yagmur sularina maruz kalan ev,is yeri ve
resmi kurumlar itfaiye ekiplerimiz tarafindan en kisa zamanda motopomplarla sular tahliye edilmistir.

Sulama islemleri:

Yaz mevsimi boyunca &zellikle alt yapi calismasi yapilan cadde ve sokaklarda sulama, gerektiginde yitkama islemleri
yaptlmis ayrica sehrimiz de kurulan semt pazarlarinin bitiminde yikama islemleri yapiimistirMidirligamiize yapilan
talep dogrultusunda yil icerisin de igme suyu ve kullanim suyu hizmeti araglarimizla saglanmistir.

Baca temizleme isleri:

Kis aylarinda &zel binalarin ve resmi kurumlarin soba ve kalorifer bacalarinin temizlenmesi hususunda makbuz
karsihgi midirliigimize miracaat eden vatandaslarimizin veya kurumlarimizin bacalan midirligimiz elemanlar
tarafindan noksansiz ve zamaninda temizlenmistir.

Merdivenli aracglarla yapilan ¢aligmalar:

Vatandaslarimizdan gelen talep dogrultusunda iicretsiz kapi acma hizmeti, 6zel giinlerde ve milli bayramlarda
bayrak, flama, pankart, asma gibi ¢alismalar yapilmakta, kis aylarinda tehlike olusturabilecek buz sarkitlarini kirma,
kurtarma gerektiren olaylarda ve merdivenli araglarla yapilabilecek galismalar yil icerisinde yapilmistir.

Kurtarma araci ile yapilan ¢alismalar:

Haber merkezime ihbari yapilan ve acil kurtarma gerektiren olaylarda ( trafik kazasi, mahsur kalma, dogal afet, su
baskinlan) gibi durumlarda miidirligimiize ait tam donanimli kurtarma aracimiz ile bu calismalar yil icerisinde
strdarilmstir.

Is yeri acma ruhsati:

sehrimizin muhtelif semtlerinde is yeri agmak isteyen 289 vatandasimiz midirligimiize miracaatlan Gzerine

kontrol ekiplerimiz tarafindan séz konusu is yerleri yangin tedbirleri bakimindan kontrol edilerek acmaya elverisli
— olanlara itfaiye raporu tanzim edilmis, elverissiz olanlara da yangin tedbirleri almasi konusunda uyanlarak zaman

taninmistir.
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Egitim faaliyetleri:

Midirligimiiz programinda olan ve gelen talepler neticesinde resmi ve ézel kurum ve kuruluslara gérsel ve tatbiki
yangin egitimleri 2012 yil igerisin de yapilmis olup 2013 yili icerisinde de devam edecektir.2012 yiliigerisindeki egitim
ve yangin tatbikatlar asagida belirtilmistir.

iL TELEKOM MUDURLUGU

GAZIi ILKOGRETIM OKULU MUDURLUGU

ERZINCAN TICARET MESLEK LiSESI MUDURLUGU

ERZINCAN TEKNIK LIiSE VE ENDUSTRU MESLEK LiSESi MUDURLUGU
MEHMET AKIF ILKOGRETIM MUDURLUGU

3%iincii ordu MUHIMMAT BOLUK KOMUTANLIGI ASKERI ITFAIYE EKiBiYLE
TATBIKAT YAPILDI

ERZINCAN CEZA VE TUTUK INFAZ EVi

3’iincii ORDU KOMUTANLIGI

59°UNCU TOPCO TUGAYI

12 OZEL KURUM VE KURULUSA YANGIN EGITiMi VE TATBIKATI YAPILDI.

6-YONETIM VE IC KONTROL SISTEM]

Isletmeler biiyiidiikge ve karmasik hale geldikge,i¢ kontroliin 8nemi artmaktadir.

- Diizenli,ekonomik,verimli,etkin uygulamalar yoluyla kurulusun amag ve misyonuna uygun kalltell hizmet Gretmek,
Kaynaklarin israf edilmesine koti kullaniimasina ve kétii idare edilmesine,hata ve su istimallere mani olmak,

- Kanun, tiziik, yénetmelik gibi yasal diizenlemelere ve ydnetimin talimatlarina uyulmasini saglamak,

- Glvenilir mali ve yénetsel verilerin 1511 altinda durumu dogru olarak ve zamanin da gésterecek bir iletisim
saglamak,

- Ayni zamanda verimliligi, dogru, glivenilir bir defada dogru rapor alinmasini saglayacak, midirlGgiin yapisina ve
buyukligine uygun etkin ve strekli yenilenebilir bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, calistirlmasi énem arz etmekte-
dir.

II-AMAC VE HEDEFLER
A-ldarenin amac ve hedefleri

Halka sundugumuz itfaiye hizmetlerini tiim is ve islemlerin kanunlara,yénetmeliklere uygun olarak yapilmasi ve bu
cercevede seffaf ve hesap verilebilir bir yonetim anlayisi icerisinde dil,din, irk ayrimi yapilmaksizin dogal afetler ve acil
durumlara karsi 6nlemlerin alinmasi,afet ve acil durum sonrasi yapilacak ¢alismalarin planlanmasi ve uygulanmasi
yine afet dncesi 6nlem ve denetim amach kontrol ile afet sonrasi modern araclarla,teknolojik ekipmanlarla,egitimli
personel ile ileri bir itfaiye tegkilati olarak vatandaslarimiza esit hizmet gétiiriiimesi amaci ve hedefi icerisindeyiz.

B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Mudurligimiizin temel politikasi ve nceligimiz itfaiye hizmetlerini ¢agin ve teknolojinin imkanlarindan da fayda-
lanarak vatandaslarimizin canina ve malina zarar veren yangin ve afetlere karsi hazir ve tedbirli davranarak asgariye
indirmek,ayrica yanginlara afetlere karsi vatandaslari egiterek sosyal ve psikolojik acidan zaran bertaraf etmektir.

C-DIGER HUSUSLAR

Dogalgaz kullaniminin artmasiyla beraber itfaiye personelimiz dogalgaz yanginlarina karsi egitilmektedir. Person-
elin teknik kapasitesini arttirtmak igin uzman kisilerden veya kurumlardan il iginden veya disindan egitim
alinmaktadir. EkKipmanlarimiz yenilenmekte son alinacak techizatimizla beraber teskilatimiz daha giiclenecektir.
Arama kurtarma caligsmalarimizi desteklemek amaciyla teknik malzeme takwyem saglanmlstur Her gecen gun

Farkliiblay mRrtnvam cimmmemlaca bhace: cmcmm e el Fooo B Lo LoflE _0f Lo -
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II-FALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRME

ERZINCAN BELEDIYESi

A-N}faLI BILGILER Baslangic

1-Biitce uygulama sonuglar Odenegi Kesinlesen

46(24|2(34|ITFAIYE MUDURLUGU 1,394,592.52 | 1,134,245.50

46|24 |2|34 | PERSONEL GIDERLERI 609,149.87 918,863.30

46|24 |2 |34 MEMURLAR 252,028.92 444,302.72

46|24 (2|34 | SOZLESMELI PERSONEL 26,086.09 .00

4624 |2|34 |ISCILER 331,034.86 474,560.58
SOSYAL G_UVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI

46|24 |2|34 | GIDERLERI 111,632.65 173,631.56

46|24 |2|34  MEMURLAR 24,251.78 67,625.37

46|24 |2|34 | SOZLESMELI PERSONEL 8,608.41 .00

46242 |34 |iSCILER 78,772.46 106,006.19

4624 |2 |34 | MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 248,810.00 41,750.64

46|24 |2 |34 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 183,410.00 24,750.84

46|24 2|34 YOLLUKLAR : _ 3,400.00 6,486.00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE

46|24 2|34 | ONARIM GIDERLERI 62,000.00 10,513.80

46|24 |2 |34 | SERMAYE GIDERLERI, 425,000.00 .00

46|24 2|34 | MAMUL MAL ALIMLARI 425,000.00 .00

2-Temel mali tablolara iliskin agiklamalar
Madirligimiz biinyesinde faaliyet donemi igerisinde mali yil 6denedi olarak 1.134.245.50 TL 6denek konulmus
olup, yil igerisinde 1,134,245,50 TL harcanmistur.

3-Mali denetim sonuglan

Madirligimiiz mali yil igerisinde 6deme evraklari taginir mal islem figlerini 28 Eyliil 2006 Tarih ve 26303 sayili resmi
gazetede yayinlanmig olan 5018 sayili kanuna gore diizenleyerek Sayistay miifettisine sunulmak tizere belediyemizde
arsivlenmistir.Ayrica belediyemiz meclisinin olusturdugu denetim komisyonunca mudirligiimiiz is ve islemleri
denetlenmis yapilan incelemeler sonucun da her hangi bir eksiklige rastlanilmadig: belirtilmistir.

B-PERFORMANS BILGILERI:

1.Faaliyet ve proje bilgileri

2012 Mali yih iginde alinan malzemelere 6deme evraklan diizenlenmis, 2013 yili performans programi hazirlanmis
2012 mali yili faaliyet ¢alismalanni yapmis, 2012 yili yangin istatistiklerinin hazirlanmig bunlarn il afet acil durum
muddurligiine géndermistir.

2 Performans sonuglari tablosu

O ev yangini

migy efi yangmi

Darag yangini

o kazan daresi ve odunluk yangin
B ¢cati yangini

Dingaat yangini

| araziyangni

O samankk yangini

= egitim kurumu yangini
@ elektrik trafo yangini

O sadlhk kurumu yangini
@ depo ve hangar y angini
B hayvan bannadi y angini
B hayvan ciftligi y angini
Bfabrka yangini

o33 R8BRES
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3-Performans sonuclarinin degerlendirilmesi

Belediye meclisimizin onaylamis oldugu miidiirligiimiize ait yonetmelikte belirtilen gérev yetki ve sorumluluklari,
kanunlar cercevesinde en iyi sekilde yapmaya calisiimis diger illerde bulunan itfaiye muddrlikleriyle bilgi
algverisinde bulunulmus, mesleki konular hakkin da egitici seminerlere katilinmis yeni alinan ekipmanlarla
glglendirilmis ve performansin en iist seviyeye ¢ikartilmaya galisilmistir.

IV-KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Midirligimiz egitimli, deneyimli, personeliyle, ekipmanlariyla iyi bir is ahengiyle kendi mevzuatini ilgilendiren
konularda bilgili verimliligini ve performansini en (st limite cikmasini gayret gésteren bir yapiyi Ustiinliik olarak gére-
biliriz.
B-Zayifliklar

Midurligimazin hizmet binasinin yetersiz olugu ve itfaiye araglarinin sayisinin istenilen sayida olmayisini

miidirligimizan zayif noktalari olarak goérebiliriz.
C-Degerlendirme
I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde ic kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile onlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususun da yeterli giivenceyi saglandigini ve harcama birim-
imizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm,bu glivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum
bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Muidirligumaz hizmet binasi eski ilgeler garajinin bir béliimiinde hizmet vermeye calismaktadir.Giinimiiz
sartlarina uygun olmayan bu hizmet binasi ayni zamanda da sanayi icerisinde oldugu igin her zaman yogun arac ve
insan trafigine maruz kalmaktadir.Dolayisiyla olaylara miidahalede cesitli sikintilar yasanmaktadir. bu sorunlardan
dolayi Sayin belediye Baskanimizin da yeni bir itfaiye binasi yapiimasi éncelikli islerinden bir tanesi olmustur. Yapilan
istisarelerden yeni itfaiye hizmet binasi insa etmek bu binanin da Fatih mahallesi 6gretmen evi yani veya esentepe
altinda sehre hakim ve olaylara da intikal noktasinda bulvar yollarinin kullaniimasi uygun gorilen alanlardandir.
Bu projedeki 6nerimiz daha verimli, daha kaliteli hizmet verebilmek ve calisan personellerimizin uygun sartlarda
istihdam etmek.Proje agamasindaki hizmet binasinda diisiiniilen ve sehrimize uzun yillar hizmet verebilecek itfaiye
binasinda idari kisimlar,egitim salonlari,acik ve kapali spor alanlan,acik ve kapali otoparklar,ara¢c bakim ve onanm
alanlaricesitli sosyal alanlardan olusan bir itfaiye hizmet binasi 6zlemi icerisindeyiz.
Kadromuzun daha giiclii olabilmesi icin her zaman personel takviyesi yapiimakta bundan sonrada temel itfaiye
egitimi almig,saglik agisindan sorunsuzfiziki 6zellikleri uygun personeller istihdam edilerek kadromuz daha guigla
hale getirilmesi hedeflenmektedir..
Galisan personellerimize egitim ¢alismalarimiz gegtigimiz yillarda oldugu gibi 6niimiizdeki yillarda da artarak devam
edecektir.2013 yili icerisinde Afat ile Ankara Itfaiye daire bagkanliginin tertiplemis oldugu egitim seminerine person-
ellerimiz katilarak Ankara'da 20 giin boyunca itfaiye egitimi almalari, personelimizin bir bélimiine ise Tiirkiye itfai-
yeciler birligi ile Kocaeli itfaiye daire baskanhginin ortaklasa diizenlemis oldugu egitim seminerlerinden egitim
almalar saglanacaktir,
Erzincan itfaiye teskilati olarak son birkag yila kadar, mesken, cati, odunluk. bahce, arazi ve arac yanginlarina
midahale ederken.Ulkemizin gelismesine paralel sehrimizin de biiyiik gelismeler géstererek yeni sanayi sitemizin
olusmasi ve organize sanayi bolgemizdeki isletme sayisinin fazlalasmasindan sanayi kuruluslanmizda yangin olaylar
vukuu bulmaktadir. Bu her iki sanayi bélgemiz igin képiik atan sanayi yanginlarina uygun dizayn edilmis 2 adet itfaiye
araci temin edilerek biri yeni sanayi sitesinde konuslandirmak bir digerinide organize sanayi bélgemizde mobil olarak
konuslandirmak 6ncelikli hedeflerimiz arasinda ilk sirayi almaktadr.
Mevcut itfaiye araglanmiza ilaveten 2 adet daha itfaiye araci ilavesi yapmak bu araclardan biri merdivensiz 1ton
képlik 4 ton su kapasiteli 8ncii arag olarak digeri de 18 mt merdivenli olmak iizere gesitli &zellikleri olan araglar ara¢
flomuza katmak hedeflerimizdendir.

Itfaiye araci merdiveni ile yaptigimiz calismalar baca temizligi, bayrak asma gibi caligmalarnimizi itfaiye araciile
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B) Yetki,Gorev ve Sorumluluklar

1-Belediye Bagkanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla
ilgili mevzuata uygun olarak Belediyenin sosyal ve kiiltiirel iliskiler
kapsaminda yer alan etkinliklerini degisen sartlara uygun bir sekilde
secenekli olarak belirleyip, Baskanlik onayina sunar, onaylanmis
secenekleri ilgili birimlerle koordineli uygular, veri tabani ve ihtiyag
tablosu diizenler.
2-Belediye ve bagh kuruluglar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
llke ve Standartlarina lliskin Esaslar cercevesinde birimlerin hizmet
alanlar, gérev ve sorumluluklarina paralel olarak ihtiyag duyulan
nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin ve verimli yiritiilebilmesi
icin Middirin teklifi ve Belediye Bagskaninin onayi ile hizmet geregi
gorevlendirme yapilabilir.
3-Sehir halkina okuma zevk ve aligkanhdini kazandirmak igin sehir
kitapliklari, okuma salonlari ve gezici kitapliklar olugturmak.
4-Kiltir Merkezleri, cesitli salonlar ve hizmet binalarinda:
a) Konferanslar
b)Paneller
c)Agik Oturumlar
d) Seminerler
e) Sergiler
f)Defileler
g)Multivizyon ve DIA gdsterileri
h) Cesitli konser ve gdsteriler
i) Beceri kazandirma ve meslek edindirme kurslar
k)Tiyatro, sinema kurslan ve gdsterileri
VIZYONUMUZ: I)Halk Miizigi ve Halk Oyunlan kurslar, gésterileri ve yarismalari

e A m)Tiirk Sanat Mizigi Kurslan, gosterileri ve yarigmalari
n) Cesitli kampanya ve toérenler
o) Glizel Sanatlar ve Meslek edindirmeye y6nelik kurslar vb. etkinlikler
diizenlemek, organizasyonlar yapmak, yurt i¢i ve yurt disi festivallere
katilmak.
5-Faaliyet alaniyla ilgili gerekli dékiimanlar ve killtiirel yayinlarin satin
alinmasi veya bastinlmas: yoluyla teminini, gerektiginde dagitimini
yapmak.
6-Kitiphanecilik hizmetlerinin yiritilmesini saglamak ve gerekli bilgi
kaynaklarini temin etmek.
7-Belediyenin Kiltiirel faaliyetleri ile ilgili her tiirli kayit numunelerini
argiviemek.
8-Resmi ve Dini Bayram Kutlamalari, topluma mal olmus kisiler igin
anma torenleri, 5nemli giin ve haftalara ait etkinlikler diizenler.
9-Mudirligin faaliyetleri icin gerekli olabilecek; ortam, arag, gereg ve
teknolojiyi belirler.
10-Kiltiir gezileri, siir dinletileri, dil kurslari, halka agik konferanslar

¥, PR PRI N
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11-Egitim amagh ihtiyagh &grencilere kirtasiye ve ara¢ gereg yardimi yapmak ve organize etmek.

12-Halkin kentlilik bilincini artirmaya yénelik faaliyetlerde bulunmak.

13-Diger kurum ve kuruluslarla ayni amagh programlar yapmak.

14-llin tarihi kimligini yagatmak ve turizme katki amaciyla bilgi, belge dokiimantasyon olugturmak ve yayinlamak.
15-Midirlik faaliyetlerine yonelik duyuru amagh bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi yaparak/yaptirarak
dagitilmasini saglamak.

16-Sporun tabana yayilmasi ve sevdirilmesi amaciyla gerekli ¢alismalar yapmak, her tiirli spor faaliyet alaninda
takimlar kurmak ve bu amagla amatér spor kuliiplerine gerekli destegi saglamak.

17-Ozel giin ve haftalarda veya uist yénetimin talebi ve onay! lizerine beceri ve sportif alanlarda édiillii yarisma ve tur-
nuvalar diizenlemek.

18-Kdltir Merkezi programlarini ve bagvurularini organize etmek.

19-licede bulunan &grencilere ve genclere egitime destek amaciyla kitiiphane, internet salonu, satrang salonu,
bilardo salonu ve benzeri egitim ve kiiltir amach hizmetleri sunmak.

20-Belediyenin amag, ilke ve hedeflerine uygun olarak her térld kiiltdr etkinligini planlamak, uygulamak,
degerlendirmek ve raporlastirmak.

21-Kent halkina geleneksel ve evrensel muzigin gesitli tiirlerini acik ve kapali mekanlarda sunarak, kent halkinin
kaynagmasini, toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent kiiltiirtiniin olugmasini saglamak.,
22-Kamuoyundan yansiyan sikayet ve gériislerin tespit ve takip ve degerlendirme calismalarini yapmak,

23-ll halkinin ihtiyaglarina ve hizmet taleplerine déniik gorigleri tespit etmek, ilgili birimlere iletmek.

24-Yapilacak olan sosyal yardimlarda muhtarliklar, yardim kuruluglan, vakif, dernek vb. Kuruluslarla gériiserek koor-
dinenin saglanmasi ve miiracaat eden kisilerin uygun kisiler olup olmadidinin tespitini yapmak.Bu kisilere
yardimlarin ulagtiriimasini koordine etmek.

25-Yardimda bulunmak isteyen vatandas veya kuruluslarla temesa gecmek ve gerekli koordinasyonu saglamak.
26-Cesitli programlar, organizasyonlar, paneller, toplantilar, konferanslar, konserler, sosyal ve kiiltirel etkinlikler
amaci ile yapilan programlarin duyurulmasi ve ilan edilmesi icin; pankart, afis, bilboard, raket, el ilani ve davetiyeler
bastinr.

27-Midirlagin faaliyetlerini yiritmek amaci ile gesitli ihaleler (Gida, Kirmizi ve Beyaz Et, Ekmek, llan ve Reklam,
GCesitli Temizlik Malzemeleri Alimi vb.), islerin yiiritilmesi amaci ile kisi, kurum ve kuruluglarla sézlesme yapar.
28-Belediyemiz Ana Hizmet Binasi ve Belediyemize ait Il Giivenlik Komisyonu Karar ile belirlenmis Ozel Giivenlik Per-
soneli calistinimasi gereken yerlerin idare ve sevki, Kiiltiir ve Sosyal Isler Middurlagiine baghidir,

Bu amagla Kiltiir ve Sosyal Isler Midirltgi; gerekli olan sayida ihale yolu ile hizmet alimi yaparak, yeterli sayida
personel calistirir,

29-Belediye Ana Hizmet Binasinin temizligi, idari yapisi Kiltiir ve Sosyal Isler Midirliigiine baglidir.Bunun icin
gerektiginde ihale yolu ile hizmet alimi yaparak, personel calistirabilir.

30-Sosyal Amagli toplum yararina olan tiim etkinlikleri diizenler.

31-Belediyemize ait her tiirlii Kiiltiir ve Sosyal Tesislerin diizeni, temizligi, bakimi ve kullanimi Kiiltiir ve Sosyal Isler
Maddrlag tarafindan yapilir.(Belediye Kultiirevi, Misafirhane , gok amagli toplanti salonu, yemekhane vb. gibi)
32-Belediyemizin Sosyal Toplum Projesi kapsaminda uyguladigi, 12 saat siireyle sicak ¢orba gikardigi, Ramazanda
ihtiyach ailelere sicak yemek dagittigi ve gesitli etkinlikler icin kullanilan Belediye Asevinin kullanimi, diizeni,
temizligi, isletilmesi ve her tiirli masraflan Kiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi tarafindan yapihr.
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C- Idareye lliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi :

Halitpasa caddesi no.60 adresinde bulunan Erzincan Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirliigi, Belediyesi hizmet
binasi zemin katinda
1 adet midir odasi,
1 adet idari ve sosyal isler ile koruma ve giivenlik amirligi odasi,
1 adet ilan memurlugu odasi,
1 adet evrak kayit servisi odasi,
1 adet sosyal igler servisi odasi,
1 adet kiiltir isleri ve ses sitemleri odasi,
1 adet arsiv odasi,
1 adet personel dinlenme odast ve hizmet binasi giris katinda
1 adet giivenlik odasi olmak (izere toplam 8 adet oda ile hizmet vermektedir.

Ayrica hizmet binasinda bulunan Cok Amagli Toplanti Salonu, yemekhane ve hizmet binasi yaninda bulunan asevi
sosyal tesisleri ile Erzincan Dértyol kavsaginda bulunan Kiiltirevi de birimimiz biinyesinde hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi : .
BELEDIYE BASKANI

Yiiksel CAKIR

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI
Seyfullah KABAN

Y

KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURU
Ahmet POLAT

I A 4 v A A 4

ilan Evrak Kayit Sosyal Isler Koruma
Memurlugu Servisi Servisi ~ Giivenlik ve
Idari Isler Servisi

l ‘.

Asevi Koruma ve Giivenlik
Sosval Tesisler

Y

idari Isler Servisi

Cok Amagh
Toplant: Salonu
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Bilgisayar : 7 adet

Diziistu Bilgisayar : 1 adet

Yazici : 2 adet

Fotokopi makinasi : 1 adet

Telefon : 7 adet

Asevi : 1 takim ses yayin cihazi
Nikah salonu : 1 takim ses ve goriintii cihazi
Meclis toplanti sal. : 1 takim ses ve gériinti cihazi
Eksisu : 1 takim ses yayin cihazi

Ses sist. Serv. : 3 takim ses ve igik cihazlari.

4- Insan Kaynaklar::

Memur 12
Sozlesmeli Memur :1
Isci 1
Hizmet Alimi 193

5- Sunulan Hizmet:
Midirligtimaz biinyesinde;

1- llimizde ydriitilen 17 adet toplum projesine Belediyemiz
adina  katilarak, alinan Kkararlarin yerine getirilmesi
saglanmistir,

2-llimizde yiritilen cesitli SODES projelerinde bayanlara
ybnelik calismalarda koordinatérliik yapilarak, projelerin
bayanlara en fazla fayda getirecek sekilde devamhligini
saglamak.

3- Sira gecesi diizenlemek.

4-Halk konserleri diizenlemek.

5-13 Subat Erzincan'in Diisman Isgalinden Kurtulug programi
etkinlikleri diizenlemek.(Cirit miisabakalari, yoresel yemekleri-
miz, Kurtulug gecesi programi, yagliboya resim sergisi,
Erzincan konulu &dillii siir yarismasi, Ermeni mezalimini
anlatan resim sergisi)

6- Tiyatro gésterileri diizenlemek.

7- Diinya Engelliler giinii programi

8-8 Mart Diinya Kadinlar Giinii programi

9- Erzincan depremini anma programi

10- Hidirellez senlikleri diizenlemek.

11-Anneler glinii programi diizenlemek

12-Ramazan geceleri programlari (30 giin)

13-Haci adaylanini ugurlama

14- Sehitler giinil i¢in yapilan etkinlikler

15-Yaghlar gtini kutlamalar

16-Diinya yamag paragitii etkinlikleri

17-Resmi ve dini bayramlasma ve resepsiyon, kokteyl
programlarinin organizasyonu.

18- Ayrica Polis haftasi, Turizm haftasi, Karayolu trafik haftasi,
23 Nisan Gocuk Senligi kutlamalari, Sosyal Giivenlik haftasi,
Gaziler haftasi, 19 Mayis Atatirk'i Anma Genglik ve Spor
Bayrami etkinlikleri, 30 Agustos Zafer Bayrami Kutlamalari,
lIkdgretim haftasi, 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlamalari ve
Cumhuriyet Haftasi etkinlikleri, 10 Kasim Atatiirk'ic anma
Térenleri, 24 Kasim Ogretmenler glinii kutlamalarinda cesitli
etkinlikler yapmak.

19-Cesitli yirlyls organizasyonlan diizenlemek.(Cumhuriyet
viiriiviisil. nhazitavi durdiralim witriiuificdi ve \
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20-Belediye cok amacl toplanti salonu ve yemekhanesinde yapilan gesitli etkinlikleri (diigiin, nikah, toplanti, seminer
vs.) organize (ses yayin cihaz, salon temizligi ve diizenini saglamak vs.)etmek.

21-Belediyemiz asevinde hafta igi hergiin ortalama 250 kisilik gorba yapimini ve servisini saglayarak, ihtiyagh aile ve
insanlanin magduriyetinin azalmasini saglamak.

22-Asure giinii dizenlemek.

23-Ramazan ayinda ihtiyach aileleri tespit ederek (ortalama 3000 kisi), hergiin bu ailelerin evlerine 4 cesit yemek
dagitimi yapilmasini saglamak.

24-Gegsitli resmi kurumlarla (Il maftalaga, Mill egitim miid., Genglik ve Spor Il Madarlaga, I Kaltar Madarltga) isbirligi
yaparak belirli glin ve haftalarda gesitli etkinliklerde bulunmak.

25- Ugurtma senligi diizenlemek.

26- Birimimize bagl Koruma Giivenlik ve Idari Isler Sefligi ile Belediyemize ait gesitli hizmet birimlerinin givenligini
saglamak.

27- Resmi ve sivil halkimizdan gelen talepler {izerine, halkimizin bilgilendirilmesi gereken konularda diizenli olarak
anonslarin yapilmasu.

28- Belediyemizin ve diger kamu kuruluglarinin da talepleri {izerine cesitli organizasyonlarda ses yayin sistemi
kurulmasi sagland..

29-Belediye Bagkanimizin cesitli mahallelerde muhtarlarla ve birim amirlerininde katilimiyla mahalle sakinlerinin
sorunlarini dinledigi mahalle meclis toplantilarinin organizasyonunun saglanmasi.

30-Mehteran Takiminin eksikliklerinin giderilerek, birgok programda sahne almalan saglanmistir.
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31-Yaz tatillerinde geng ve gocuklarimizin bos zamanlanini en iyi sekilde degerlendirebilmeleri icin Genglik ve Spor I
Miidarlaga ile isbirligi yaparak yaz spor okullari(yiizme, futbol, basketbol vs.) agmak.
32-Belediyemizin Kent Konseyi calismalarinin alt yapisinin olusturulmasini saglamak.

LT

33- Belediyemiz hizmet binasinin temizligini 28 personelle saglamak.

34- 600 kisilik hane halkina gida yardimi yapildi.

35-Ramazan ayinda ve agevinde kullaniimak tizere gida ve et ihalesi yapildi.
36- Ramazan ayinda ve agevinde kullaniimak tizere ekmek ihalesi yapildi.
37- llan ve reklam ihalesi yapild.

38- Temizlik malzemesi ihalesi yapildi.
39- 60 kisilik personelle, giivenlik ihalesi yapildi.
40- 28 kisilik personelle, bina temizligi personel alim ihalesi yapildi.
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Belediye vatandasa hizmet igin kurulmus bir kurum olduundan, vatandagin sadece segimlerde degil, tim
calismalarimizda kararlara katilimini saglamalidir.Bunun iginde alt yapisi olusturulan Kent Konseyimiz ile vatandagin
kararlara daha fazla katilimi saglanacaktir.

¢) Esitlik :

Midirlagimiz kaynaklarinin kullaniminda, hizmet yapiminda, yardim dagitiminda vb. biitiin vatandaslara esit
mesafede bulunmakta, hizmet alani igerisinde her noktaya ihtiya¢ oraninda ve kaynaklar &lgilisiinde hizmet
ulastirmaya ¢alismaktadir.Bdlge, mahalle, sokak, kisi, vergi 8deyen veya 6demeyen gibi ayirnm yapilmamaktadir.
d)Etkilik ve Verimlilik :

Kaynaklarimizi kullanirken ve hizmet verirken vatandagin ve ilin ihtiyaglan dikkate alinarak, dogru alanlar ve konu-
larda yatinm ve harcamalar yapilmalidir.

Midirlagimiiz ¢ahganlari, kamu gdrevlerinin icrasinda etkili ve verimlilik ile kamu kaynaginin verimli kullamimasi
esasin gore ¢alismaktadir.

e)Sirdurdlebilirlik :

Midurliigimiz vatandagin mahalli ve misterek ihtiyaclarini karsilarken anlik kararlar ile yapilan gegici ¢ézimler
yerine; akilci, planli, kalici géziimlerle yénetim degisikliklerinde de stirdiirtlebilir hizmetler tiretmektedir.

C-Diger Hususlar:

lll- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Bitge uygulama Sonuglari BUTCE- GERCEKLESEN
46(24|2|35|KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 3,885,784.75 3,273,819.49
46|24 |2| 35| PERSONEL GIDERLERI 275,604.70 268,278.59
46 (24 |2|35|MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 3,211,200.00 2,773,903.83
B TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME
46 (242 | 35| ALIMLARI 398,000.00 305,119.42
46|24 (2|35 | YOLLUKLAR 6,250.00 1,139.00
— 46 (24 |2|35|HIZMET ALIMLARI 2,217,950.00 2,182,696.49
46|24 |2|35| TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 500,000.00 284,948.92

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

_ A- Ustiinlikler :

Ramazan ayinda ihtiyagh hane halkina 30 giin boyunca evlerine sicak iftar yemegdi dagitimi yapilarak Ramazan
ayinda, bir ilk gergeklestirilmistir.

Ayrica yine Ramazan ayinda hergiin aksam(30 giin) kiiltiirel etkinlikler(sira geceleri, mizik, ilahi, folklor vs.)
gerceklegtirilmigtir.
Tiim 6zel giinlerde program(resepsiyon, konferans, panel, tiyatro, yarisma vs.) yapilmigtir.

B-Zayifliklar :
Birimler arasi koordinasyon eksikliginin olmasi.
Belediyemiz adina diizenledigimiz gesitli kiilttrel faaliyetlere diger birimlerin ilgisizligi.

C- Degerlendirme:
Misyon ve Vizyonda belirtilen amag ve hedeflere ulagmak igin zayif yénlerimizi gliglendirip, gligli yonlerimizi
korumaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirlitkler araci knnrdinacvan ve hilai akici tam cad@lanahilmealidir Riiniin tam caflanahilmeci halinde Releadivenin
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A: MISYON VE VIZYON:

MISYONUMUZ:

Hizmetlerin yapilmasinda kullamlan kaynaklarin ekonomik ve sosyal
sartlara bagli, kanunlarla verilen gérev ve yetkiler ¢ergevesinde mahi-
yetine uygun olarak saglikl etkili ve giivenilir bir bigimde kullaniimasy,
muhasebenin temel kavramlan ve kabul gérmis biitce ve muhasebe
ilkelerine uygun olarak muhasebelestiriimesi sadlanarak hesap
verilebilirliligi kolaylagtirmaktir.

VIZYONUMUZ:

1.Cok iyi yetismis ve yeterli sayida personelle,

2.Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji kullanimina éncelik taniyarak,

4.Plan ve Projeye 6nem vererek,

5.9effaflik ve Katihmciligi 6n planda tutarak,

6.Kaynaklarn etkin kullanilmasi saglanarak,

7.Faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina ulasmaktir.

B-PERSONEL DURUMU

Midirligimazin personel yapist 1 adet Midir, 1 adet Midir
Yardimcisi, agagida isim ve faaliyet alanlari belirtilmis 3 adet seflikte ve
4 adet serviste 4 adet Memur, 1 adet s6zlesmeli memur, 9 adet isci ve
2 adet sirket personeli ile hizmetlerini ylriitmektedir.

Midirligimiz asagida siralanmis servislerle gérevlerini yerine get-
irmektedir;

1- Biitge ve Avans Yolluk Sefligi

2- Muhasebe Sefligi

3- Satin Alma Sefligi

4- |hale Servisi

5- Asker Aile ve Mutemet

6- Ambar

7- Kalem ve Posta
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Baskanligimizin her yila ait Kanun ve Yonetmeliklerde belirtilen tarihler arasinda Analitik Esash Gelir ve Gider Biit-
cesini hazirlamak, Biitge kayitlarini tutmak, Biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri hazirlamak. Giderlerin hak
sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililerine verilmesi
islemlerinin yiratilmesi, Belediye personelinin maas, ikramiye sosyal haklara iliskin tahakkuklar ile 6demelerinin
yapilmasi igin gerekli islemlerin yapilmasi, Belediye Miilkiyetinde bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal cetvel-

— lerini ve demirbas mevcutlariniilgili MudiirlGklerden gelen veriler dogrultusunda diizenlemek ve Muhasebe kaydinin
alinmasi, Midiirliikge verilecek hizmetlerin herkese esit, giiniin teknolojik sartlarini kullanarak mimkin oldugunca
hizh is akigini saglamak, Mali konularda kanun, tiiziik, ydnetmelik gibi mevzuat ve gérevleri yapmaktir. Diger tim

- miudiirliklerin nakit durumunu da gbzetmek suretiyle 8deneklerinin kullanimi, 5393 sayili kanunun 18, 34. 38, inci
maddesine gore yih iginde kullanilmayacagi anlagilan 8deneklerden alinarak édenek ihtiyaci olan diger gider terti-
plerine ekleme ile aktarma yapilir ve yilsonunda kullaniimayan 6denekler iptal edilir. Yilsonu kesin hesap ve yénetim
dénemi hesabinin gikarilmasini ve ilgili kurumlara zamaninda génderilmesini saglar.

5393 sayil kanunun 25. inci maddesine gdre Belediye Meclisimiz tarafindan segilen Denetim Komisyonu Gelir ve
Gider ve bunlarla iligkin hesap kayit ve islemlerini denetlemek igin, Miidiirligliimiiz biinyesinde denetim siiresi i¢inde,
istenen belge ve raporlari zamaninda eksiksiz olarak yerine getirmektir. Ayrica ayni kanunun 68. inci maddesi
uyarinca Sayistay tarafindan yapilacak harcama sonrasi dig denetim siirecinde hesap vermek zorunlulugu, mali
faaliyet ve raporlan istenen belgeleri eksiksiz olarak Miidiirli§giimiiz tarafindan sunulur. Inceleme sonucunda Sayistay
denetim raporlari ve bunlara verilen cevaplari istenen siire icerisinde yerine getirilir,

5018 sayil kanunun 53. Gncli maddesine gore Belediyemizin mali tablolan aylik mizan gelir ve gider bilgilerini
Muhasebat Genel Midurliigi kamu harcama ve muhasebe biligim sistemine (KBS) siiresinde génderilmesine 6zen
gésterilmektedir. Mali hizmetler miidiirii Enciimen ve |lhale Komisyonu daimi iiyeligini yiiritmektedir.

2464 Sayih Belediye Gelirleri Kanununa gére tiim birimlerde tahakkuk ettirilen bitiin gelirlerin takip ve tahsil
islemlerinin takibini yapilmaktadir. :

Satinalma sefligi diger Muddrltklerin ihale alim islerine yardimci olmak iizere, her tiirli bilgi ve piyasa arastirmasi
ile 4734 Sayili Kamu lhale Mevzuati geregince arastirmalar yaparak alimlari yapar. Alinacak mal ve hizmet iglerini en
ekonomik sekilde temin edilmesin saglar.

Hakedis ddemeleri banka hesaplan aracihigi ile hesaptan hesaba génderme emirleri talimatlarn ile tedarikgilere
muhatap olmadan 6demeleri yapilmisgtir.

Ayrica ilimizde ikamet etmekte olan asker ailelerinden 33 aileye muhtag asker ailesi yardimi maasi baglanmgtir.

C- HIZMETLER
1-KURUM Il HIZMETLER

1.1. Belediye Gelirleri ile ligili Hizmetler
* Gelirlerin Tahakkuk ve Tahsil Islemleri takibi
* E-Belediye Islemlerinin takibi

1.2 Belediye Giderleri ile ligili Hizmetler

* Gider Belgelerinin Kontrolii Islemleri

* Odeme Emri Belgelerinin Diizenlenmesi Islemleri
* Muhasebe lglem Figlerinin Diizenlenmesi Islemleri
* Giderlerin Hak Sahiplerine Odenmesi Islemleri

* Avans ve Kredilerin Odenmesi ve Takibi Islemleri
* Asker Aile Yardimlarinin Odenmesi Islemleri

1.3 Muhasebe Hizmetleri

* Dénem Bagi Kayitlarinin Yapilmasi

* Dénem Sonu Kayitlarinin Yapilmasi

* Ay Sonu Kayitlarinin Yapilmasi

* Mali Raporlarin Uretilmesi ve ligili Makamlara Sunulmasi
* Giderlerin Muhasebelestirilmesi

* Gelirlerin Muhasebelegtirilmesi

* Banka Kayitlarinin Takibi ve Muhasebelestirilmesi
*Yonetim Dénemi Hesabi ve Kesin Hesabin Hazirlanmasi
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1.4 Belediye Biitgesi ile ligili Hizmetler

* Belediye Biit¢esinin Olusturulmasi

* Ayrintili harcama veya finansman programini hazirlamak,

* Biitce Raporlarinin Oretilmesi

* Odeneklerin Takibi Islemleri

* Odenek Aktarma Islemleri

*|dare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitceye uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

1.5 l¢ Kontrol Hizmetleri

* |¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi

* |¢ Kontrol Standartlarinin Olusturulmasi

* On mali Kontrol Islemleri

* Uygun Gorig Verilmeyenlerin Raporlanmasi

1.6 Belediye Personeli ile ligili Hizmetler

* |s¢i Ucretlerinin ve Diger Odemelerinin Odenmesi
* Memur Maas ve Diger Odemelerinin Odenmesi

* Aylik Bildirimlerinin llgili Kurumlara Yapilmasi

* Stajyer Ogrenci Ucretlerinin Odenmesi

* Kursiyerlerin Ocretlerinin Odenmesi

* Meclis Hakki Huzurlarinin Odenmesi

* Enciimen Odeneklerinin Odenmesi

*Vekalet Ucretlerinin Odenmesi

1.7 Emanet |slemler lle ligili Hizmetler
*Yapi Denetim Odeme Islemleri
*Teminatlarin Alinmasi, Saklanmasi ve Odenmesi
* Emanetlerin Alinmasi, Saklanmasi ve Odenmesi

1.8 Belediye Taginirlari lle ligili Hizmetler
* Taginir Mal Yonetmeligi uygulamalarinin yiritiilmesi
* Harcama Birimleri Adina Sistemin Kurulmasi

= * Taginirlarin Konsolidasyon Gorevi

1.9 Egitim Hizmetleri
* Gerek Duyulan Konularda Belediye Personele Egitim Verilmesi
* |htiyag Duyulan Konularda Egitim Alinmasi

1.10 Diger Hizmetler
* Harcama Birimlerinin Istedikleri Raporlarin Hazirlanmasi
* Dig Kurumlarin Istedikleri Raporlarin Hazirlanmasi
= * Bagkanlik Makami Tarafindan Istenilen Raporlarin Hazirlanmasi
* Harcama Birimlerine Danigmanlik Hizmetleri
* Diger Belediyelere Damigmanlik Hizmetleri

2 - KURUM DISI HIZMETLER

Midarligimiz Yardima Hizmetler Sinifinda yer aldigindan kurum digina sunulan bir hizmetimiz
bulunmamaktadir.
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FAALIYETLER

1.2012 yih Faaliyetleri
* Aylik mizanlar Maliye Bakanhgi'na siiresi icinde aktanlid.
* 2011 yil Yonetim Dénemi hazirlanarak yetkili organlara sunuldu.
* 2011 yil Kesin Hesaplari olusturularak yili bilangosu hazirland..
* 2011 yih sonu itibariyle Harcama Birimi Taginir Yonetim Hesabi cetvelleriyle bilango hesaplari arasinda gerekli uyum
saglanarak Taginir Yonetim Dénemi Hesabi ve Taginir Kesin Hesaplar olusturuldu.
* 5018 sayili kanun ve ikincil mevzuati kapsaminda; 1 adet dosya {izerinde On Mali Kontrol yapild.
* 2012 yil biitgesi Harcama Birimleri ile birlikte olusturuldu.
* 2012 yili faaliyetleri 8.182 adet yevmiye kaydi ile muhasebelestirildi.
o * Miikelleflerimize 2.863 adet Odeme Emri Belgesi génderildi.
* 2012 yilinda uygulanacak olan ticret, vergi, harg tarifeleri hazirlanmasi katkida bulunuldu.

KURUMSAL KAPASITE

a-Erzincan Belediyesinin Giglii Alanlar

* Belediyemizin Kendi Alanindaki Bilinirlik ve Sayginhg,

* Belediyemizin Cok Y6nla Birikimleri,

* Mevzuat Degisikliklerinin Aninda |zlenebilmesi ve Uygulanabilmesi,

b-Erzincan Belediyesinin Zayif Alanlari

* Kalifiye personel yetersizligi,

* Degisime Olan Direng,

* Harcama Birimlerinin Mevzuat Eksikligi.

2012 Yih Biitge Faaliyetleri

50.000.000
45.000.000

40.000.000
35.000.000
30.000.000
25.000.000 EGELIR
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GELIR BUTCESI

Biitcede Ongiirelen Gelir t 50.727.167,00
Gergeklesen Gelir Y 47.650.515,42

‘Tahakkuk Miktari Tahsilat Miktari

Vergi Gelirleri £ 5.815.981,10 £ 5.548.970,66

Tesebbiis ve Miilk. Gel. £ 19.193.813,00 1, 15.974.129,15
Diger Gelirler t 25.996.264.06 1 25.835.423,35

Sermaye Gelirleri t  291.992,26
~ Genel Toplam | 4 51.298.0¢ ; | 1 47.650.515,42

10/0 12%

53% 34%

W Vergi Gelirleri
(Emlak,CTV,IRV,v.b)

m Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri
(Su,Kira,Mezarlik, v.b.)

Diger Gelirler (lller Bankasi,
Katilim Payi v.b.)

m Sermaye Gelirleri (Tasinir ve
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Biitgede Ongiirelen Gider ¥ 50.727.167,00
B Gerceklesen Gider 1 47.347.701,33
Gergeklesme Orani % 93

Personel Harcamalari ¥, 10.972.999,30
Sos.Gliv.Kur.Dev.Prim t  1.998.939,23
Mal ve Hiz. Alim Har. £ 30.294.941,17
Faiz Giderlei v  592.87594
Cari Transferler ¥ 1.524.074,51
Sermaye Giderleri ¥ 1.918.907,18
Sermaye Transfer| t 44.964,00
Yedek Odenekeri £ (2.415.000,00)
Toplam Gider t, 47.347.701,33

W Personel Giderleri

m SGKDP Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi

W Faiz Giderleri

m Cari Transferler

w Sermaye Giderleri
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2012 ILLER BANKASI PAY TUTARIMIZ (TL)
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TAHAKKUK(ILBANK HISSESIi DAHIL) KESINTI NET GELEN
OCAK 2.361.999,48 925.901,99 1.388.852,97
SUBAT 1.640.582,92 643.107,55 964.661,33
MART 1.957.748,18 767.435,85 1.151.153,77
NISAN 1.897.574,80 743.848,25 1.115.772,38
MAYIS 1.525.099,21 597.838,16 896.757,26
HAZIRAN 1.665.428,87 652.846,87 979.270,31
TEMMUZ 2.207.924,97 0,00 2.163.185,42
AGUSTOS 1.691.796,81 0,00 1.657.957,37
EYLUL 2.026.482,15 0,00 1985.948,31
EKIM 2.231.991,44 874.938,80 1.312.408,19
KASIM 1.648.911,70 646.372,63 969.558,92
ARALIK 2.346.458 44 919.809,92 1.379.714,87
TOPLAM 23.201.998,97 6.772.100,02 15.965.241,10
50000000 ——
45000000 =
40000000 -
35000000
30000000 - o -5
m B TAHAKKUK

25000000 m 1B GERCEKLESEN
20000000 TOPLAM GELIR
15000000
10000000

5000000

0 .
2007 2008 2009 2010 2012
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Midirligumiz 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu cergevesinde Ihale Servisi tarafindan 2012 yilinda yapilan ihalelerin

Middrltiklere gére harcama dagilimi;

MUDURLUK ADI HARCAMA TUTARI (KDV HARIG/TL)

- TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 2.587.143,00
ISLETME MUDURLUGU 1.208.300,00

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 841.139,00

I EGITIM KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 2.230.752,00
VETERINER ISLERI MUDURLUGU 506.524,00

- PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 3.608.996,00
ZABITA MUDURLUGU 215.850,00

OZEL KALEM MUDURLUGU 765.923,00

- FEN ISLERI MUDURLUGU 3.234.969,00
SU VE KANALIZASYON ISLRI MUDURLUGU 772.581,00

- SU ISLERI MUDURLUGU 522.440,00
Toplam: 16.494.617,00

Miduarligtmiz 4734 Sayili Kamu |hale Kanunu 22/d maddesi gercevesinde Satinalma servisince 2012 yilinda
yapilan ihalelerin midiirliiklere gére harcama dagilim;

R MUDURLUK ADI HARCAMA TUTARI (KDV HARIG/TL)
OZEL KALEM MUDURLUGU 946,063,19
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 548.299,47
FEN ISLERI MUDURLUGU S
ISLETME MUDURLUGU 296.250,66
IMAR MUDURLUGU 43.262,62

| ITFAIYE MUDURLUGU 43.054,00
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 545.661,83

3 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 220.300,32
SU VE KANALIZASYON ISLERI MUDURLUGU 263.990,40
VETERINER ISLERI MUDURLUGU 130.016,40
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 39.460,34
ZABITA MUDURLUGU 74.223 45

! INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU 5.595,06
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 63.357,42
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 39.000,00

— | YAZI ISLERI MUDURLUGU 7.820,15
SU ISLERI MUDURLUGU 23.365,00
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Mali Denetim Sonuglari

Mali denetim sistemi genel olarak ii¢ baslhk altinda incelenebilir.

a) l¢ Denetim

1. I¢ Denetgiler

I¢ denetim I¢ Denetgi kadrosunda istihdam edilmedigi icin ilgili mevzuata gore degerlendirilememistir.

2. On Mali Kontrol

Mali Hizmetler Birimi tarafindan n mali kontrol islemleri yapilmis olup sonuglar ilgili makamlara sunulmustur.

b ) Belediye Meclisi Denetimi

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25. maddesi geregince Belediye Meclisi'nin kendi tiyeleri arasindan segtigi
Denetim Komisyonu, 2011 mali yili uygulamalarini denetleyerek raporunu Belediye Meclisi'ne sunmustur.
2012 mali yilina iligkin ise denetim komisyonu galismalarini siirdiirmektedir.

¢ ) Dig Denetim
Sayistay Baskanhiginin 2009 mali yilina iligkin denetimi 2010 yilinda tamamlanmis olup verilen sorgulara siiresi icinde
cevap verilmistir. 2010,2011ve 2012 mali yillanina iliskin Sayistay denetimi 2012-2013 yillarini kapsayan siire igeris-

inde gergeklestirmeye devam etmektedir.
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B-YETKI-GOREV-SORUMLULUKLAR:

1) Ydrirlikteki kanun, tiziik, yénetmelik vb. mevzuata uygun olarak
kendi hizmet alam igerisine giren islerin yillk yatinm plan ve
programlarini yapmak, biit¢e tasarilannm hazirlamak, Baskanlk
makaminin onayina sunmak, onaylanan program dogrultusunda
caligmalan yiritmek, veya yiirittirmek.

2) Yurirlikteki kanun, tiiziik, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak,
belediye sinirlari dahilindeki park alanlanni, fidanlik alanlar, ¢ocuk
oyun alanlarini, spor alanlarini ve yesil alanlar tesis edecek yerleri
tespit etmek, proje ve uygulama galismalarini yapmak veya yaptirmak.
Uygulama yapilan alanlarin bakim, onarim ve korunmasini yapmak
veya yaptirmak. Uygulamada kullanilabilecek, bélge sartlarina uygun
bitki tdrlerini tiretmek veya {irettirmek, liretilemeyen gerekli bitkilerin
temini saglamak ve saglattirmak.Yesil alanlarda mevsimine uygun bitki
uygulamasi yapmak veya yaptirmak.

3) Yurdrlikteki kanun, tiziik, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak,
yapilan yillik yatinm programindaki park, bahge bakim ve temizlik,
ingaat igleri, refiij diizenleme, havuz bakim ve onarim; arag kiralama,
makine-teghizat alimi igleri ile ilgili ihale yapmak veya yaptirmak, is tes-
liminden kati kabul safhasina kadar gegen siire iginde isin usuliine gére
yapilip, yapilmadigini kontrol etmek veya ettirmek. Isin bitiminde
mevzuata uygun olarak dosyalan incelemek veya incelettirmek, hazir
hale getirilmesini saglamak.

4) Yurdrlikteki kanun, tiizitk, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak,
kurulus icin gerekli bitkisel materyalleri temin etmek icin, fidanliklar,
seralar agmak, isletmek ve artan ihtiyaca gore yenilerini kurmak, kurd-
urmak.

5) Yurdrlikteki kanun, tiiziik, ydnetmelik vb. mevzuata uygun olarak,
daha iyi hizmet vermek Uzere, rekreasyon alanlan tesis etmek veya
ettirmek, uygun parklar ¢ay bahgesi haline déniistiirmek, ticari faali-
yetlerin de yer alabilecedi dinlenme ve eglenme amagh halka agik
parklar ve piknik alanlarini tesis etmek veya ettirmek.

6) Yirirlikteki kanun, tiiziik, ydnetmelik vb. mevzuata uygun olarak,
gelisen teknikleri takip etmek veya ettirmek.

7) Yirirliikteki kanun, thziik, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak,

yeni parklara isim veya numara verilmesini saglamak.
8) Yiiriirlitkteki kanun_ tiiziik. viinetmelik vh Miidiirliik ve dnlawvicivia
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9) Ekonomik dmriinii tamamlamis arac, gereg, is makineleri ve tagitlarin mevzuata uygun olarak hurdaya ayrilmasini
saglamak.

10) Yararlikteki kanun, tiizik, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak, midiirlik binyesinde kullanilan tim
depolarin diizenlenmesini saglamak, depolara girig ve ¢ikis yapan tim materyallerin kaydini yapmak veya yaptirmak,
usule uygun olarak depolanmasini saglamak veya saglattirmak, depolarda bulunan tiim materyallerin korunmasi ve
muhafazasi icin mevzuatta 6ngdriilen tiim tedbirleri almak veya aldirmak, mevcut malzeme, arag - gerecin amacina
uygun kullanilmasini saglamak veya saglattirmak.

11) Yirdrlikteki kanun, tiizik, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak, midiirlik biinyesinde bulunan arag, gereg, is
makineleri ve tagitlar ile hizmet binalarinin, depolarin, arag park alanlarinin, her tiirlii olumsuzluga (Yangin hirsizlik,
sabotaj, vb.) kargi korunmasini saglamak veya saglattirmak, bu ydnde gerekli diizenlemeleri yapmak veya yaptirmak,
tiim koruma tedbirlerini almak veya aldirmak.

12) Yiirirlukteki kanun, tiiziik, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak, kurulus igin gerekli gériilen yeni atélyeleri
acmak veya actirmak, gerekli alet, ekipman, techizati almak veya aldirmak. Gelisen teknikleri takip etmek veya
ettirmek,

13) Yirdrlikteki kanun, tizik, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak, miidirlik galisma programlarini giinliik,
haftalik, yillik ve bes yillik hazirlanmasini ve uygulanmasini takip ve temin etmek veya ettirmek.

14) Yururlikteki kanun, tiizilk, ydnetmelik vb, mevzuata uygun olarak, emrinde ¢alisan tiim personelin verimli
calismalarini temin etmek veya ettirmek, calisma diizenine uyulmasini saglama amaciyla gerekli tedbirleri almak veya
aldirmak, i yerinde s glivenligini ve isci sagliginin korunmast igin gerekli tedbirleri almak veya aldirmak. Tam person-
elin calismalanni, mesaiye uyulup, uyulmadiginin, verilen gérevin geregi gibi yapilip, yapiimadiginin kontroliinii
yapmak veya yaptirmak. MidirlGgtin caligma esaslarini bozan ve uygunsuz davranan personel hakkinda yiiriirliikteki
kanun, tlizlik, yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak, yasal islem yapilmasini saglamak veya saglattirmak

15) Yardrltkteki kanun, tiziik, ydnetmelik vb. mevzuata uygun olarak Personelin daha verimli ¢alismasini teminen
hizmet ici egitim programlan hazirlamak ve gergeklestirmek, hizmetlerle ilgili olan egitim programlarini takip etmek

ve katilmak.

SORUMLULULUKLAR :

Yirdrldkteki kanun, tGzik, yénetmelik vb. mevzuata uygun olarak, gérevleri zamaninda yapmak.

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER:
1-Fiziksel Yapu:

*Miidiirliik ve Biro Hizmetleri
*Arag-Gereg ve |dari Hizmetler
*Imalat ve Tamir Hizmetleri
*Bitki Uretim Hizmetleri
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2-Orgiit Yapisi :

PARK BAHCELER MUDURLUGU ORGANIZASYON SEMASI

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Midirlagimiizce hizmetlerin yiiriitmesinde asagida tablo halinde sunulan teknolojik cihazlar kullanilmaktadir.
Kullanilan Cihaz Cinsi ;
Adeti : Bilgisayar 7, Yazic 2, Faks — Fotokopi 1, Telefon 7, Telsiz 3,

4- Insan Kaynaklan :
Midirligimiz binyesinde 3 Memur, 2 Sézlesmeli Memur, 15 Isci, 95 Mevsimlik isci. ( 2012 Yil itibariyle )
5-Sunulan Hizmetler :

Belediye sinirlan dahilindeki park alanlarini, fidanlik alanlari, cocuk oyun alanlarini, spor alanlarini ve yesil alanlari
tesis edecek yerleri tespit etmek. Tespit edilen alanlar igin proje ve uygulama galismalarini yapmak. Uygulama yapilan
alanlarin bakim, onarim ve korunmasini yapmak. Uygulamada kullanilabilecek, bolge sartlarina uygun bitki tiirlerini
dretmek, Gretilemeyen gerekli bitkilerin temini saglamak. Yesil alanlarda mevsimine uygun bitki uygulamasi yapmak.
Mevcut olan veya yeni yapilan yesil alanlarin bakim ve temizlik. insaat islerini viiriitmek. bu calismalarin viiriitiilmes-
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6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi :

Erzincan Belediye Bagkan, Belediye Idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Erzincan Belediye Baskan, ilgili
kanunda gdsterilen esas ve usullere gére Erzincan Belediyesi sinirlari igindeki segmenler tarafindan dogrudan segilir.
Erzincan Belediye Bagkaninin gorevi; belediye tegkilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamaktir.

2009 yilindan itibaren bu plan ile belediyemizde i¢ kontrol sistemi hayata gegirilecektir. 31.12.2008 tarihinde
yayinlanan i¢ kontrol standartlari hazirlama rehberi ile tiim birimlerde ig kontrol standartlarinin olusturulmasi siireci
baslatilmistir.

Belediyemiz misyonuna ve arzulanan hedeflerini yerine getirmek, yén vermek, ig kontrolsistemini olusturmak ayrica
56z konusu yasal diizenlemelerin geregini yerine getirmek amaciyla i¢ Kontrol Standartlari Eylem Plan hazirlanmigtir.,
Faaliyetler hazirlanan planda belirlenen siireg dahilinde hayata gegirilecektir, Siirecin isletilmesi sorumlu birimler
tarafindan gerceklestirilecektir. Belediyemizin ig kontrol standartlarina iliskin genel bilgiler asagida verilmigtir.

II-AMAC VE HEDEFLER :

A-ldarenin Amag ve Hedefleri:

a-Park Yapim Calismalan ;
llimiz igerisinde belirlenen alanlarda yeni park ve yesil alan galismasi yapmak.

b-Park Tadilat Calismalan :
Mevcut parklarimiz ve yesil alanlarimizda meydana gelen bozulmalar tespit ederek yenileme ¢alismasi yapmak.

c-Cadde ve Sokak Diizenleme GCalismalarn :
ligemizin daha yasanabilir bir kent olusumunu saglamak amaciyla merkezi cadde ve sokaklarimizin estetik ve fonksiy-
onel agidan diizenleme galigmalarini yapmak.

d-Fidanhk Alanlar Olusturulmas: ;
sehrimizin akciger vazifesini gorecek ve yegsile olan &zlemi giderecek fidanlik alanlar olusturmak.
e-Uretim Calismalar:

1-Dis Mekan:
Mevcut ciceklerimizden dretim yontemleriyle gogaltmak. Uretemedigimiz dis mekan gigeklerini satin alma suretiyle
temin etmek.

2-Mevsimlik Cicek :
llimiz icerinde bulanan park ve yesil alanlarimiza dikilmek {izere kendi imkanlarimizla iiretmek.

f-Arag ve Gereg Yenileme Calismalari :
Yapim, onarim ve bakim calismalarinda kullanmakta oldugumuz arag ve gereglerin ihyacimiz dogrultusunda yenilen-
mesini saglamak.

g-Mal Alimlar:
Yapim, onarim ve bakim calismalarinda kullanilimak Gzere ihtiyaglarnimizi belirlemek ve alimin yapilmasini saglamak.

h-Hizmet Alimlari:
Midurligiamiz hizmetlerinin ylritilmesini saglamak amaciyla 4734 Sayilh Kamu lhale Kanunun ilgili maddeleri
geregince personel ve arag temini saglamak.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler :

Midarlagimaz vizyonunda belirttigimiz " DAHA YESIL VE DAHA YASANABILIR BIR ERZINCAN...! hedefi ile llimizi kisi
bagina diigen yesil alanlarin standartlar Gstiine tasimak, estetik ve fonksiyonel alanlar olusturarak, saglkli ve uygar bir
kent gériiniimiine ulastirmak Park Bahgeler Miidiirligiimiziin ana ¢alisma hedefi ve nceligidir.
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l1I-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER:
A-Mali Bilgiler :

1-Biitge Uygulama Sonuglan :
Park ve Bahgeler Miidiirligii 2012 Yili Odenek Cetvelinde yer almaktadir.(Ek-1)

2-Temel Mali Tablolara lliskin Agiklamalar:

a-Uretime Yonelik Mal ve Hiz. Alimlari :

Miidiirligiimiizce yapilan hizmetlerde kullanmak amaciyla imkanlarnimiz 8lgisiinde Gretebilecegimiz materyallerle
ilgili mal alimlan yapiimaktadir. Bu alimlar yapilirken azami 6lgiide ekonomik davraniimaktadir.

b-Tiiketime Yénelik Mal ve Malzeme Alimlan :

Midurligimiz faaliyet alanlan igerisinde bulunan tiim alanlarin bakimi, korunmasi,yenilenmesi amaciyla mal
alimlari ile bu ¢alismalar esnasinda iytiya¢ duyulan malzeme alimlari yapiimaktadir.

c-Hizmet Alimlar: :

Midirlagimiizce hizmet alimlar, mevcut yesil alanlarimizin bakimi, korunmasi, temizlenmesi ve yenilenmesi
amaciyla ihtiyag duyulan él¢tide yapiimaktadir.

d-Bakim ve Onarim Giderleri :

Midarlagimiz biinyesinde bulunan arag, gereg tamiri ve yeni parga alimalrindakullaninmaktadir.

e-Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri :

Yeni yapim ve onarimlar iin ara mal alimlari, projelendirme, projelerin fizibilitesi ve kontrollik &demeleri icin
kullaniimaktadir.

f-Gayrimenkul Biiy(ik Onarim Giderleri :

Mevcut yesil alanlarimizda biiyiik onarim ve yenileme ¢aligmalarinda kullaniimaktadir.

3-Mali Denetim Sonuglari :
Midiirligiimiiz Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg: Is Teftis Kurulu Bagkanhg tarafindan (.......) tarihleri arasinda
denetlenmis, gériinen aksakliklar giderilmistir.

B-Performans Bilgileri :
1-Faaliyet ve Projeler :

SERA CALISMALARI

Bitki Uretim

Mevsimlik Cicek Uretimi  :300.000 adet
Bitki Dikim

Fidan Dikimi : 10000 adet

YENI PARK YAPIM CALISMASI

-Mimar Sinan Mahallesi 1176 Sokak
-Mimar Sinan Mahallesi 1225 Sokak
- Mimar Sinan Mahallesi 1186 Sokak
-Bagbaglar Mahallesi 1402 Sokak
-Ergenekon Mahallesi 131 Sokak
-Yunus Emre Caddesi

-Talip Kaban Caddesi

-Milli egemenlik cad.

-Mimar sinan mah.1152 sok.

-Yavuz selim mah.182 sok.
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PARK YENILEME VE DUZENLEME CALISMASI

- Aslanli Mahallesi 222 Sokakta Bulunan Parka = Oyun Seti + Salincak + Fitness

Yavuz Selim Mahallesi 182 Sokakta Bulunan Parka = Oyun Seti + Salincak + Tahterevalli + Fitness
Atatirk Parki 2. Etapta Bulunan Parka = Oyun Seti + Salincak + Tahterevalli + Fitness

- Cumhuriyet Mahallesi 403 Sokakta Bulunan Parka = Oyun Seti + Salincak + Tahterevalli + Fitness
Atatiirk Parki 1. Etapta Bulunan Parka = Oyun Seti + Salincak + Tahterevalli

Atatiirk Parki 3. Etapta Bulunan Parka = Robot Oyun Seti + Salincak + Tahterevalli

==

CIM EKIM CALISMASI

-Mimar Sinan Mahallesi 1176 Sokak
-Mimar Sinan Mahallesi 1225 Sokak
- Mimar Sinan Mahallesi 1186 Sokak
-Bagbaglar Mahallesi 1402 Sokak
-Ergenekon Mahallesi 131 Sokak
-Yunus Emre Caddesi

- Talip Kaban Caddesi

-Milli egemenlik cad.

-Mimar sinan mah.1152 sok.

-Yavuz selim mah.182 sok.

-Adnan menderes cad.

| S—

AGAC BUDAMA CALISMASI
Park ve Yesil alanlarimizda, caddelerimizde ve gelen talepler lizerine aja¢ budama galismalari yapilmaktadir.
Budamadan ¢ikan agag dallan kesilerek odun halin getirilmektedir.
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ODUN KESIMi VE ODUN CUVALLAMA CALISMASI
Yesil alanlarimizin budanmasi ve kesim calismalari sonucu elde edilen agaglar kesilerek odun haline getirilmekte ve
ihtiyag sahibi vatandagslarimiza dagitiimaktadir.

SU TESISAT YAPIM, ONARIM VE ARIZA GIDERME CALISMASI

Park ve Yesil alanlarimizda, Hizmet birimlerimiz binalarinda, kamu kurum ve kuruluslar binalarinda, ayrica 1st amagl
tesisat onarimi ve yapimi, bu alanlar ile binalarda meydana gelen arizalarin giderilmesi, yeni su baglant: yapilmasi ve
abonelik iglemleri gibi galigmalar yapilmaktadir.

ELEKTRIK ONARIM VE ARIZA GIDERME CALISMASI
llimiz icerisinde bulunan park ve yesil alanlarimiz ile hizmet binalarimizin elektrik aksamlarinin bakimy, yenilenmesi,
yeni baglanti ve abonelik iglemleri yapilmaktadir.

DEMIR DOGRAMA VE KAYNAK ISLERI
Park ve yesil alanlar icin kameriye, pergole, bank vb. materyallerin metal aksaminin tiretimi, mevcut olanlarin tamir
ve bakimi ve belediyemiz biinyesinde gikan her tiirlii kaynak igleri imkanlar dahilinde yapilmaktadir.

TANKERLE SULAMA CALISMASI
Su baglantisi olmayan yesil alanlarimiz 3 ad. Tankerimiz ile 2 vardiya, 2 tankerimiz ile tek vardiya olarak sulama
calismasi yapiimistir.

PARK TEMIZLIGI
Temizlik ekibimiz ve park bekgilerimiz tarafindan giinliik temizlik ¢calismasi yapiimaktadir.

ALANLARDA KUGUK GAPLI TAMIRAT VB. CALISMALAR
Madrligtmizce 10 adet kavsak diizenlemesi yapildi,resmi kurumlarin gigek ihtiyacinin giderilmesi gergeklestirildi.

2-Performans Sonuglarinin Tablosu

FAALIYET

PLANLANAN
CEKLESEN

RCEKLEME ORANI

i Park Yapim Cali
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3-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :
Hedefler gergeklesmistir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi :

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinlikler :
Seramizin bulunmasi lg ve Dis mekan bitkilerinin dretiminin yapilmasi Park donati materyallerinin belediyemizce
uretilmesi Yapim ve onarim islerinde kendi personelimizin kullaniimasi Biinyemizde tecriibeli personelin bulunmasi.

B-Zayifliklar :
Is makinesi ve ekipmanin eksik olmasi
Personel agig ve yeteri kadar kalifiye eleman olmamasi
Arag, gereg ve ekipmanin depolama sahasinin olmamasi
Arsivieme boliimimiiziin olmamasi

C-Firsatlarimiz :
llimiz de park ve yesil alan yapilacak alanlarin olmasi , Mesire alanlarinin olmasi Cografik ve Topografik yapinin
elverigli olmasi

V-ONERI VE TEDBIRLER

a-Oneriler:

llimizdeki bulunan mevcut parklarin korunmasiyla ilgili halkin bilinglendirilmesi,kisi basi yesil alan miktarinin 25 m2
seviyesine ulagtinimasinin saglanilmasi,agik yesil alanlardaki bitki tiirlerinin sayisinin artinlmasi, kent stresinden
insanlanin  uzaklasa  bilece§i  mekanlarin  olusturulmasi,hizli  kentlesmeyle  paralel yesil alan
miktarinindaartinimasi,Erzincana ait endemik bitkilerin korunmasi ve iiretim ydntemlerin gelistirilmesiyle peyzajda
kullanim olanaklarinin olusturulmasi.

b-Tehditler:
Erzincan kent merkezindeki agik yesil alanlardaki bulunan bitki tiirlerinin korunamamasi, hizl kentlesmeyle beraber
yesil alanlarin tehdit altinda kalmasi,endemik bitki tiirlerin azalmasu.
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2012 YIL| ODENEK CETVELI

Sira No Harcama Kalemi Biitce Miktari
1 32901 |Bahge Malzemesi Alimlar ile Yapim ve Bakim Giderleri 1.460.200,00
- 2 32603 | Zirai Malzeme ve ilag Alimlan 780.000,00
3 31901 |Diger mal ve malzeme alimian 720.000,00
> 4 35190 |Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 1.564.000,00
5 32990 |Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlar 150.000,00
6 35401 |ilan Giderleri 15.000,00
7 35203 | Bilgiye Abonelik Gideri ( Internet ) 1.320,00
8 32102 | Biiro Malzemesi Alimlarn 5.000,00
9 32101 |Kirtasiye Alimlari 4.800,00
10 35201 |Posta ve Telgraf Giderleri 3.240,00
11 35202 | Telefon Abonelik ve Kullamm Ucretleri 6.600,00
12 33101 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 12.000,00
13 | 33201 |Yurtici Stirekli Gorev Yolluklari 1.500,00

14 33102 | Yurtici Tedavi Yolluklan
Toplam 4.723.660,00

Baslangic
Odenegi Kesinlesen
46|24 |2 |37 [PARKLAR VE BAHCELER MUDURLUGU 5,626,268.67 |4,702,131.24
46|24 |2 |37 | PERSONEL GIDERLERI 737,424.00 798,671.97
= 46|24 |2|37 | MEMURLAR 111,751.19 134,560.70
46|24|2|37|sOZLESMELI PERSONEL 26,086.09 00
46|24 |2[37|iSCILER 599,586.72 664,111.27
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI
46 |24 |2 |37 | GIDERLERI 165,174.67 166,147.38
46|24 (2|37 | MEMURLAR 13,889.68 22,446.34
46|24 2|37 | SOZLESMELI PERSONEL 8,608.41 .00
46|24|2[37]iSCILER 142,676.58 143,701.04
46|24 |2 |37 [MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 4,723,660.00 |3,737,311.89
N 46|24 |2 |37 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 720,000.00 123,580.68
46 |24 |2 |37 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2,400,000.00 225,935.66
46124 (2|37 | YOLLUKLAR 13,500.00 2,058.00
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ABONMAN SERVISI

Abonman Servisi 3 sabit ve 1 agma-kapama ve tesisat kontrol gérev-
lisi olmak {izere toplam 4 kisilik ekiple 2012 yili ierisinde yapmis
olduklar: faaliyetler asagiya gikariimistir.

a- Yeni agilan abone sayisi : 1455 Adet
b- Iptal edilen abone sayis :4125 Adet
c- Isim degisikligi yapilan abone sayisi :3625 Adet
d- Abone yapilmasi igin ikaz edilen miikellef sayisi : 1562 Adet
e- Iptalinden dolayi kesilen abone sayisi : 1764 Adet
f-Tesisati kontrol edilen abone sayisi : 266 Adet

g- Giincelleme yapilan abone sayisi 1482 Adet

Abonelere tutulan tutanaklar:

a- 3 Aboneye habersiz saya¢ sékme ve degistirme tutanad
tutulmugtur.

b- 8 Aboneye su sayacini ters kullanma tutanagd: tutulmustur.

- 12 Aboneye kagak su kullanma tutanag tutulmustur.

d- 15 Aboneye saya¢ miihiir veya aparatini koparma tutanag
tutulmustur.

e- 67 Aboneye toprak alti su kagad: nedeni ile tutulan tutanakla
komisyon tarafindan magduriyetleri giderilmistir.

Yeni yapilan ve Isim degisikligi yapilan abonelerden alinan
Ucretler:

a- Su depozito licreti :568.496.85 TL
b-Tesisat Muayene iicreti : 41.880.00 TL
c- Plaka bedeli : 11.540.00TL
d- Abone evrak bedeli : 17.340.00TL
e- Damga vergisi : 7.557.00TL

f- Baglama dicreti : 30.045.00TL
g- Agma-Kapama licreti : 7.438.36TL

h- KDV (su) : 19.545.21TL

Toplam: 703.842.41 TL tahakkuk ettirilmistir.
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II-SAYAC TAMIR ve KONTROL SERVISI : ERZINCAN  BELEDIVES|

1 Sayag Tamir ve Kontrol Ustasi 2 Sayag Sokme Takma elemami olmak iizere toplam 3 kisilik ekiple 2012 yili igeris-
inde yapilmis olan faaliyetler agagiya gikariimigtir.

1- Anzalidan sokilen sayag sayisi : 754 Adet

- 2- Tamir edilen sayac satis : 754 Adet

3-Yapilan sayag degisikligi sayisi : 687 Adet
Kontrolii Yapilan Sayaglarin;

a- Dogru ¢alisan sayag sayist : 34 Adet

b- Rakam atlamasi yapan sayag sayisi : 20 Adet

¢- Tamir, Kontrol ve Sayag degisikligi yapilan sayac sayisi : 1495 Adet
I1I-KESME BAGLAMA SERVISI :

1 Kontrol gdrevlisi 4 Kesme Baglama gérevlisi olmak iizere toplam 5 kisilik
ekiple 2012 yili icerisinde yapilan faaliyetler agagiya gikartilmistir.

a- Borcundan dolayi ikaz edilen abone sayisi : 9030 Adet
B b- Borcundan dolayi kesilen abone sayisi : 893 Adet

c- Borcunu édediginden dolayi acilan abone sayisi  : 837 Adet
- d- Kapali durumda olan abone sayisi 145 Adet

e- Taksidi devam eden abone sayisi 140 Adet

f- Borcundan dolayi kesilen 893 adet aboneye Kesme Baglama cezasi olarak
8.930.00 TL. tahakkuk ettirilmistir.

g- 2012 Y1l icerisinde 26 mahallede bulunan borglu aboneler muhtelif
araliklarla 3 kez ikaz edildiler.

IV-SU TAHAKKUK SERVISI :
2 Bilgisayar gorevlisi 8 Tahakkuk gérevlisi olmak {izere toplam 10 gérevli ile 2012 yili icerisinde 6 donem tahakkuk
yapilmis olup, dénemlere gére sarfiyatlar ve sarfiyata tekabiil eden tutarlar agagdiya ¢ikariimistir.

DONEM | M3 MIKTARI TUTARI

2012/10-61 4,762,504 M3 [ 1283533685 L.

b- Her ddénem I(;erismde yaklaslk 36.864 Adet abonenin su sayau okunarak 180.700 Adet ihbarname duzenlenlp
miikelleflerimize dagitilmistir.

c- Sayag tamir servisinden gelen tamir ve kontrolii yapilan sayaglarin tamir ve kontrol iicretleri olarak 14.199.00 TL.
nin tahakkuku yapilmistir.

d- Kamu Kurum Kurulus ve miikelleflerden gelen yazi ve dilekgeler incelenerek gerekli cevabi yazilar yazilmistir.

e- Her (i ayda bir devlet istatistik kurumundan gelen istatistikler doldurularak kendilerine gdnderilmistir.

f- 2012 Yili igerisinde Mid(rligimuzde galisan isgilerin hizmet alim ihalesi yenilenmistir.

g- Yil sonu itibari ile 27 mahallenin okuma fisleri yeniden diizenlenip tahakkuk yapilmasi igin tahakkuk memurlarina
verilmigtir.

Diger servislerden gelen tutanaklara gére:

- Mali Durum Tablosu: Biitce Odenedi TL Gert;ekle;en TL
46(24|2]42|SU ISLERI MUDURLUGU 298,712.66 298,712.66
46|24 | 2|42 | PERSONEL GIDERLERI 168,984.66 168,984.66
46|24 2|42 | MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 95,453.20 95,453.20
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME
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A: MISYON VE VIZYON:

MISYONUMUZ: Sehrimize, kalite standartlar igerisinde ve kesintisiz su
ve atiksu hizmeti saglamayi amaglayan, ¢evreye saygili 8ncil bir kurulug
olmaktir.

Ana faaliyet alani kapsaminda hizmet anlayisinda ve uygulamasinda
(ilke capinda yenilikgi, drnek ve lider kuruluslardan biri olmak.
likelerimiz

*Cevreye ve Insana Sayg

*Gelisime ve Degisime Ac¢iklik

*Miisteri Memnuniyeti

*Kalite

*Etkinlik, Verimlilik ve Yeterlilik

*Gtivenilirlilik

*Esitlik ve Tarafsizlik

*Seffaflik

*Diristlik

*Adalet

*Hizmet Bilinci, Hizmet Aski

*Hizmetlerde Onderlik ve Orneklik

*Katihmailik

*Meslek Etigine Baghlik

*Halka Yakinlik

VIZYONUMUZ:

Erzincan Belediyesi sinirlan igerisinde yasayan tim kisi ve
kuruluglarin icme, kullanma ve endiistri suyunu ilgili yasal mevzuata
uygun olarak temin etmek, kullanicilara ulagtirmak, altyapisi sorunsuz
bir kentte yagamalarini saglamak, olusan atik sulan sehir merkezinden
uzaklagtirmak ve antmaktir. Olkemiz, Erzincan halki ve calisanlarimiz
icin deger yaratan bir kurum olmaktir.



B-YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

-Belediye sinirlan dahilinde bulunan, biitiin igme suyu
sebekesini dizenli olarak kontrol ederek bunlara ait
envanteri ¢cikarmak, bakim ve onarim gerektiren isler
icin yillk program hazirlamak, malzeme talebinde
bulunmak,

-Yeterli miktarda kullanilabilir igme suyunu temin edip,
dezenfeksiyonunu yaptiktan sonra sehir halkinin
kullanimina sunmak,

-Yeni servis baglantilari ve servis hizmetlerinin
saglanmasi,

-Sebeke tamir, bakim ve onariminin yapilmasi,

-Yeni $ebeke Hatlarinin yapilmasi,

-Su Terfi Istasyonlarinin Isletilmesi,

-Kagak Su Tespit Calismalarinin yapilmasi,

iye sinirlan dahilinde bulunan, altyapi kanali-
zasyon sebekesini diizenli olarak kontrol ederek bunlara
ait envanteri ¢ikarmak, bakim ve onanim gerektiren isler
icin yilik program hazirlamak, malzeme talebinde
bulunmak,
-Mevcut kanalizasyon sisteminin igletilmesi,
-Eksik  kanalizasyon alt  yapi hizmetlerinin
tamamlanmasi,
-Yagmurlama hatlaninin igletiimesi ve yeni hatlarn
yapilmasi,
-Kanal agma ve vidanjér hizmetlerinin saglanmasi,
-Tesis bakim ve onarimlarinin, yapilmasi,
-Altyapi sebekesinin bakim ve onarimlarinin yapiimasi,

-Tesisi diizenli olarak kontrol ederek bunlara ait envan-
teri citkarmak, bakim ve onarim

gerektiren isler i¢in yillik program hazirlamak, malzeme
talebinde bulunmak,

-Tesisin bakim ve onarimini, yapmak,

-Tesisin aktif olarak 365 giin, 24 saat calgirhigini
saglamak,

-Sebekede toplanan atiklarin aynistinhp bertaraf
edilmesi,

ERZ!NCﬁN BELED!YESG
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o -Mevcut Elektrik ile ilgili sistemleri diizenli olarak kontrol etmek,
bunlara ait envanteri ¢ikarmak, bakim ve onarim gerektiren isler
icin yillik program hazirlamak, malzeme talebinde bulunmak,

o -Belediyemize ait binalarin elektrik tesisatlarinin yapim, bakim
ve onarimini yapmak,

-sefligimiz, Belediyemizde bulunan elektrik tesisatlari ve elektrik

- ile caligan aletlerin bakim ve onarimlarini yapmak,

-Beytahtinda ve Kurutilekte bulunan su pompalarinin 365 giin,
24 saat caligithgim saglamak ve igme suyunun dezenfeksiyo-
. nunda kullanilan klorlamayi yapmak,

-
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— BEYTAHTI MEVKII"SONDAJ KUYU BINASI

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapi
-lgme Suyu Sebekesi
-Yaklagik 367 km' lik Igme Suyu terfi ve isale hat mevcuttur.
Sondaj Kuyulari:
Beytahti mevkiinde :7 adet sondaj kuyusu
Kurutilek mevkiinde :6 adet sondaj kuyusu, olmak iizere toplam 13 adet sondaj kuyusu mevcuttur.
Ayrica;
Bahcelievier mahallesinde (Konsey Sondaj kuyusu), Cumbhuriyet mahallesinde (Firat Sondaj Kuyusu) Fatih mahallesi
(Fatih Sondaj kuyusu)olmak iizere 3 adet de sehir merkezinde icme suyu sondaj kuyusu mevcuttur.

KURUTILEK MEVKII SONDAJ KUYU BINASI

. -lgme Suyu Depolarimiz

8000 m* |ak Depo: $ehrimizin Kuzeyinde olup, Kirklar mevkiinde dir.

= 5000 m* ik Depo: Sehrimizin Kuzeyinde olup, Kirklar mevkiinde yedek depo dur,
1000 m* liik Depo: Sehrimizin Giineyinde olup, Bessaray koyil, Beytahti mevkiinde dir,
100 m? lik Depo: Sehrimizin Kuzeyinde olup, Kurutilek kéyii mevkiinde dir.

Kanalizasyon sebekesi

-Yagmursuyu sebekesi

36 km. civarinda, yagmur suyu hatti bulunmaktadr.
-Atiksu Aritma Tesisi
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2-Orgiit Yapisi

BASKAN YARDIMCISI
Sami MOLLAOGULLARI

SU VEKANALIZASYON MD.
Giirbliz OKTAY

MUHABERAT
Zeki TANALI

TESISAT KONT.GOR.
Halit AKTAS

ICME SUYU SEFLIGI
Fatih AYHAN (Sef)

Aydin YAZAR
Aydin Giiriici
Ibrahim CALIK KANALIZASYON SEFLIGI
AKadir YILDIZ Hami MUSLU
Sedat AYHAN
Hiisamettin AYAN Selim KILIC
Hayati SARIDAS Yunus ARSLAN
Remzi TASKESEN Mehmet PELDE

ATIKSU ARITMA TESIS| SEFLIGI
Bahattin KALKAN (Sef)

M.Yakup SEVIM
O.Faruk BUDAK
Serkan KUNDURACI

Umit AYKAN
(Sef)

Abdullah SAHIN
Omer MAVU
Memet AKKOG
Haluk BASAKIN
Biilent BINGOL

Vedat ILGIN
Selami MOLLAOGULLARI
Sami SAT

Umit UYGUN Mehmet SIMSEK
Muharrem ATAMAN Turgut SEVIM
Emin KELES
Enes AKPINAR
Yakup TURKOGLU
Erkan POLATOGLU
Soner ERENTURK
Ibrahim CALIK
Hidir OZDEMIR

Celal ALTIN
A.lsmail BASAKIN

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Midirligimiizde
6 adet masa Usti bilgisayar,
5 adet yazici,
22 adet el telsizi,
1 adet sabit telsizi bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklan

Midirligiimiiz sefliklerinde toplam 42 personel bulunmakta olup, bunlardan;
2 Kisi Memur
1 Kisi S6zlesmeli Memur (5620 Sayili Kanuna Tabi)
9 Kisi Sézlesmeli Memur (5393 Sayili Kanuna Tabi)
10 Kisi Isgi
20 Kigi Sirket Personeli
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5-Sunulan Hizmetler

-lgme suyu anizalarini onarmak,

-lgme suyu abone baglantilarini yapmak,

-lgme suyu sebeke hatti désemek,

-Halkimiza saglikh igme suyu temin etmek,

-igme suyunun dezenfeksiyonunda kullanilan klorlamayi yapmak,

-Kanalizasyon tikanikliklarina miidehale etmek,

-Foseptik kuyulanni cekmek,

-Kanalizasyon abone baglantilarini yapmak,

-Yagmurlama hatlarinin ¢aligirhgini saglamak ve yeni hatlar yapmak,

-Kanalizasyon $ebekesinde toplanan atiksularin ayristirililarak Atiksu Aritma Tesisinde bertaraf edilmesini saglamak,
-Belediyemize ait binalanin tamamina ait elektrik tesisatlarinin, bakim ve onarimini yapmak,

6-Yénetim ve ¢ Kontrol Sistemi

D-DIGER HUSULAR
II-AMAC VE HEDEFLER

A-ldarenin Amag ve Hedefleri
-Misyonumuzda belirtigimiz hedefleri korumak ve gelistirmek.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler
-seffaflik, Hesap verebilirlik, Katilimcilik, Esitlik, Verimlilik, Strdiirebilirlik.

C-Diger Hususlar
III-FAALIYETLERE ILI$K|N BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1-Bitge Uygulama Sonuglar
2-Temel Mali Tablolara lliskin Agiklamalar
3-Mali Denetim Sonuglan
4-Diger Hususlar

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Erzincan Belediyesi Su ve Kanalizasyon Midiirliigi, performansini izlemek iizere bir performans degerlendirme
sistemi gelistirmelidir. Bu sistemin ilk basamag), performans géstergelerinin belirlenmesidir. Zaman icerisinde bu
gdstergelerin geligimini izlemek, kurumun performansi hakkinda bilgiler verecek ve ayni zamanda diger kurumlarla
kiyaslama yapma olanagi saglayacaktir.

Diinyada pek ¢ok su ve kanalizasyon idaresinin performanslarinin 8lgtilmesinde sikga kullanilan performans

géstergeleri vardir. Projenin fizibilite asamasinda, Su ve Kanalizasyon Midiirliikleri icin bunlardan bazilari
belirlenmis ve elde olan verilere dayanilarak hesaplamalar yapilmistir.

2-Performans Sonuglari Tablosu

Su ve Kanalizasyona lliskin Performans Gostergeleri

Parametre Birim 2007 2012

Baglant: orani — su temini % %100 %100

Baglanti oran1 — atiksu temini % %99 %99
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3-Performans Sonuglarinin Dederlendirilmesi
-Kanalizasyon ve su hizmeti, belediye sorumluluk alaninin tamamina verilmektedir.
4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5-Diger Hususlar
IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ostiinliikler

*Hizmetin Belediye sinirlar icerisindeki tim halki kapsamasi (dezavantajli gruplar dahil)

*Gevre ve Orman Bakanhd: ile igbirligi halinde yiritilen Belediyemiz tarihinin en biyiik projelerinden biri olan
*Cansuyu projesinin (Su,Kanalizasyon,Yagmur suyu,Atiksu aritma onarim,yenileme,kapasite artinm isi) 2009-2012
déneminde uygulamaya konulacak olmasi (temel alt yapida ¢éziim déonemi)

*Uluslar arasi proje uygulamalari konusunda belirli bir bilgi birikimine sahip olunmasi

*Diger kurum kuruluslarla iyi diyalog iliskilerine énem verilmesi,

*$ehrin cografi konumunun hizmeti kolaylastirmas:

*$ehrin su kaynagi yoniinden zengin potansiyele sahip olmasi

B-Zayifliklar

*Insan kaynaklarinin motivasyonu

*Yeni teknolojilerin kullanilmasinda egitimin geregi
*Meslek ici egitim yetersizligi

*Makine parkindaki araglarin ekonomik émiirlerinin doIlmasi

*Su sehri olan Erzincan'da igme suyunun cazibeli sistemle galismamasi
C-Degerlendirme

*Zayif yonlerimizi glclendirip, gli¢li yénlerimizi korumak.
IV-ONERI VE TEDBIRLER

*Maddrltkler arasi koordinasyonsuzluk var, koordinasyon olmali.

*Personellerde egitim eksikligi var, egitimlere 6nem verilmeli.
*Kalifiye eleman ihtiya¢ duyulmakta.
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I-GENEL BILGILER
A) Misyon ve Vizyon

MISYONUMUZ: Misyonumuz, tim calisanlariyla birlikte gevreci,
katihmci, insan odakli, giivenilir, hesap verebilir, seffaf ve adil bir
ybnetisim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak,
kentin degisimine yon verip halkin yasam standardini yiikseltmek.

VIZYONUMUZ:  Vizyonumuz, ekonomisi giicli, kiiltiirel degerleri
canl, cevreye duyarli, teknolojinin tiim arag ve gereglerinden
faydalanilarak kendine aynlan bitceyi tasarruflu kullanan, dogal
kaynaklart koruyan, ihtiyag halinde giiniin her saatinde ekiplerini
organize edebilen, egitimli ekipler olusturan, her kesimin begenisini
kazanan, modern ve saglikli bir kent olusturmak.

B) Yetkl,ﬁarev ve Sorumluluklar

1.Diizenli kat1 atik sahalari yapmak, isletmek ve iglettirmek.

2.Tibbi atiklari imha etmek igin sterilizasyon tesisi kurmak, isletmek,
islettirmek.

3.Erzincan genelindeki ana arter ve meydanlarin aragla ve elle stipiiriil-
mesi, yikanmasi ve her tirli go6riintd kirliliginin giderilmesi
hizmetlerini kontrol ve koordine etmek.

4.Cadde, sokak ve mahallelerde bulunan posetli ¢éplerin giinliik
toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi.

5.Gunllk mahalle aralarina veya sabit semt Pazar yerlerine kurulan ve
Pazar esnaflarindan kaynaklanan ¢oplerin temizlenmesi ile Pazar yerl-
erinin yikanarak dezenfekte edilmesi.

6.Resmi bayram, torenler ve etkinliklerde téren alanlarinin ve gerekli
yerlerin temizliginin saglanmasi.

7.Karla Micadele ¢aligmalarinda bagkanlik talimatlar dogrultusunda
ilgili birimler ile koordineli olarak kar kiireme, tuzlama vb.
calismalarinin yiratilmesine yardimci olmak,

8.Ana arter ve ana arter niteli§i tagiyan yollardaki ¢cép ve moloz dékiim-
lerinin dnlenmesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi konusunda ilgili
birimler ile koordinasyon saglamak.

9.Erzincan genelindeki tim saghk kuruluslarinin tibbi atiklarini
toplamak, toplatmak ve toplanmis olan biitiin tibbi atiklari imha
etmek, ettirmek

10. Cesitli sebeplerle imhasi gereken atiklarin ilgili mevzuata uygun
olarak imha islemlerini yiiriitmek.

11. Temizlik Isleri Miidurliig ile ilgili her tiirlii egitim, toplant, plan ve
projeler yapmak, yaptirmak ve uygulamak.

12. Atik bertaraf iicretleri ile ilgili maliyet analizleri yapmak, yaptirmak
ve atik {icret tarifeleri ile ilgili belediye meclisine teklifte bulunmak.
13. Tim bu hizmetler ile ilgili islerin yiiriitilebilmesi icin gerekli ihale
dosyalarini hazirlamak.

14. Kati atik tesislerinin igletilmesini ve kati atik hizmetlerini yiriiten

viiklenicilerin calicmalarint vanilan cAzlacmalara 1ivann alaral talkin va
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17.Madirligin ydnetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir. Biinyesinde gérevli tiim personelin amiridir.
18.Mudiirliik personelinin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

19.Temizlik isleri MUdurlGgau gérevlerini planlar, gérev ve yetkilerin mevzuat geregi yapilmasini saglar, izler ve
denetler.

20.Kati atik toplama hizmetleri ile ilgili aligmalar kontrol eder ve denetler.

21.Personelin gorev ve yetki dagilimini mevzuata uygun olarak hazirlar, takip eder ve midirliagian her tirli
calismalarini diizenler.

22.Mudirlik calismalaninin diizenli ve eksiksiz yerine getirilmesi icin gerekli tedbirleri alir.

23.Mudiirlik personelinin is ve isyeri giivenliginin ve emniyetinin saglanmas: icin tedbirler alip, mudarlige ait Sivil
Savunma ve Yangindan Korunma Yéntemleri ile ilgili diizenlemeler yapar.

24.Middrlak ile ilgili islerde diger belediye birimleri arasindaki koordinasyonu organize eder.

25.MidirlGgin gorev alanina giren konularda arastirma yapilmasina karar verir, bu is icin gerekli alim-satim, ihale
islerinin teklifini hazirlayip, ilgili birime sunar; islemlerin yiiriitiilmesini, kontrolGini ve sonuglandinimasini saglar.
Bagkanlik makaminin istedigi ve yasalarda belirtilen her tiirlii gérevleri yapar.

26.Yeni yasal diizenleme ve organizasyonlar sonucunda Temizlik Isleri Miidirligi'ne verilecek gorevleri yapar ve
takip eder.

27.Miidiir, gbrev ve galismalari yoniinden Belediye Bagkanina karsi sorumludur.

C) IDAREYE ILISKIN BILGILER

1) Fiziksel yapi:
A) Fiziki Araglar:
1.1-Hizmet Araglar:

Belediyemiz Hizmetlerini hem kendi araglariyla hem de ihale yoluyla hizmet alimi yaptig: araclarla siirdiirmektedir.
Mudirlagamizdeki toplam 20 Aracin 18 belediyemizin demirbasi 2'i muhtelif kiralik aractir.

ARAC LISTESI

SIRA | ARACIN CINSI MULKIYET DURUMU TOPLAM

NO RESMI KIRALIK
Sikistirmah Cép Kamyonu | 10 10
Traktor siipiirge 2 2
Vakumlu siipiirge 1 1
Mini Damperli Kamyon 1 1
Damperli Kamyon 1 1
Traktor kepge 1 1
Adet isci servis araci 1 1
Traktor 1 1
Kontrol araci 2 2
TOPLAM 20
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1.2-Hizmet Birimleri:

Bagkanligimizdaki is ve islemler 2 bina yiiriitiimekte olup, Hizmet binasi olarak adlandirilan binada halkimiza hizmet
sunmaktadir.

Midirligimiizdeki hizmetlerin ifa edildigi mekénlar asagidaki tabloda sunulmustur.

HIZMET BIRIMLERI LISTESI

SIRA NO | KULLANIM AMACI ALANI m” SAYISI

1 Miidiir odasi 30 m° 1

2 Temizlik Sefligi odast 25m” |

3 Sicil Kayit Odasi 25m” 1
TOPLAM 80 m” 3

2-Orgiit yapisi
Midirligimiz 6rgiit yapisi asagidaki semada gdsterilmistir.

Tacettin PACACI
Temizlik Isleri Miidiirii
Serkan POLAT
Cevre Miihendisi
1 | | X
/
Mahalle Temizleme Gece Konteyner Acil Miidahale

S " EXibi Sef Ekibi Seft L
Biinyamin REYHAN Cahit OZDEMiR kC_ Arda AYKAL M.Abdullah

3.-Bilgi ve Teknolojik kaynaklar

Midirligimizde bulunan ve hizmetlerin ifasi igin kullanilan 20 adet muhtelif ara¢- gere¢ mevcuttur bunlardan 15
tanesi iletisim amach olarak kullamimakta iken; geri kalan 13 arag-gere¢ muhtelif amag ve hizmetler icin
kullaniimaktadir.

Tablo 3:Kaynak tablo

ARAC-GEREC LISTESI
SIRA NO CiNSsi SAYISI
1 Bilgisayar 1
2 Yazici 1
3 Telefon 1
4 Dijital Fotograf makinasi 1
5 Telsiz 3
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4-INSAN KAYNAKLARI
4.1 Personel istihdam durumu
Muddrlagamiz hizmet ve faaliyetleri 1 Memur, 111 Hizmet alimi personelle yiiriitiilmektedir.

4.2 Personel Egitim Durumu
Mudiirliik Personelimizin 1 tanesi énlisans mezunudur.

4.3-Personel Yag Durumu
Miidiirliik Personelin 1 Tanesi 49 yasindadir,

5-SUNULAN HIZMETLER

PERSONEL DURUMU

Erzincan Belediyesi Temizlik Isleri Mudurlgii is ve islemlerinin (1) adet middr, (111) hizmet alimiyla calistirilan
sirket elemani personel tarafindan;

(10) adet sikistinlmali arag (7’si bilytik 3'ii kiiciik), (1) adet damperli kamyon,
(1) adet traktor kepge, (1) adet vakumlu yol stipiirme araci,
(2) adet traktor arkasi gekilir tip siipiirge, (1) adet kamyonet,

(1) traktor, (1) isci servi saraci,
(2) kontrol araci olmak {izere 20 arag ile sehir temizligi, ¢dp toplama ve tasima isi yapiimaktadir.

MUDURLUGUMUZCE 2012 YILINDA YAPILAN FAALIYETLER

« Erzincan Belediyesi sinirlar icerisindeki tiim mahallelerin ¢dpleri giinliik olarak toplanmistir.

« Sanayi bolgelerinin ve Askeri birliklerin ¢6pleri toplanmustir.

« $ehrimizde bulunan marketler hastaneler yurtlar ve askeri birliklerde bulunan sabit rémorklarin ¢éplerinin nakli

yapilmistir.

« $ehrimizden ve merkez beldelerden gelen yaklasik yillik araglar 18.481 sefer (147.848 m3) ¢6p, deponi sahasinda

dizenli olarak is makineleri ile serilerek sikistinima yapilmistir. (18.481sefer*8 m3 = 147.848 m3/ yil * 650 kg / mA3 /
. 1.000 kg / ton = 96.101,20 ton / yil)

« $ehrimizden ve merkez beldelerden gelen yaklasik giinliik 263,29 ton ¢6p depolama sahasinda diizenli olarak is

makineleri ile serilerek sikistinlmistir.
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* 2011 yih icerisinde Erzincan Mahalli [dareler Birligi catisi altinda kati atik diizenli depolama tesisi uygulama projesi
yaptinlarak, bakanliga sunulmus ve projemiz bakanlik tarafindan onaylanmistir. Hazirlanan kati atik projede tesis; iki
hicreden olusacak olup 1. hiicre 32.493 m2, 2. hiicre 27.276 m2 olup toplamda 59.769,00 m2 olarak planlanmigtir. Bu
yapilacak tesisle Erzincan'in 2021 yilina kadar kati atik problemi ¢éziilmiis olacaktir.
- Erzincan Belediyesi ile Erzurum Biiyiiksehir belediyesi arasinda protokol imzalanmis olup Erzincan belediyesi
sinirlan icerisindeki saglik kuruluglaninin tibbi atiklan 01.01.2012 -01.01.2013 tarihleri arasinda yaklasik olarak kg
= 190.442,40 kg tibbi atik Erzurum Biiyiksehir belediyesi tarafindan toplanmistir.
* Yap islet devret modeli ile yapilmasi planlanan tibbi atik sterilizasyon tesisi 2012 yili icerisinde ihale yapilmis olup,
itiraz sonucunda iptal edilmistir. Gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra yeniden ihaleye gikilacaktir.
» Ambalaj atiklari Yonetmeligine uygun olarak Erzincan Belediyesiyle lisansh sirket olan Abadan Kagit Mak.Ins.San ve
Ltd.Sti.ile arasinda protokol imzalayarak Ambalaj atiklarinin Erzincan Belediyesi kaynaginda ayni toplanmasi ve geri
kazanim projesini gerceklestirmistirAmbalaj Atiklari ihalesi Abadan Kagit Mak.Ing.San ve Ltd.Sti.ne ihale edilmistir.
* Yap islet devret modeli ile yapilmasi planlanan ambalaj atiklarini ayristirma tesisi 2012 yili icerisinde ihale yapilmis
olup, lisansh sirket olan Abadan Kagit Mak.Ins.San ve Ltd.Sti. firmasina kalmistir. Tesis yapim asamasindadir.
+ Ana caddeler ve Bulvarlar Vakumlu siipiirge ile siipiiriilerek temizligi yapilmistir.
+ Tm mahallelerin sokaklari doniisiimli olarak Traktér siipiirge ile stipriilerek temizligi yapilmigtir.
« Zamansiz ¢bp ¢ikarmalara kargi Kontrol teskilatimiz tarafindan gerekli miidahaleler ve uyarilar yapilmigtir.
+ Alo 153 beyaz masaya gelen ihbarlar aninda degerlendirilerek miidahale edilmistir.
Mahallelerde ve bos arsalarda etraftaki kagit, poset, gazel vb. atiklar temizlenmistir. Kaldirim ve kaldirim dipleri elle
stpiirlerek temizligi yapilmistir.
+ Ana caddelerimiz Ordu Caddesi, 13 Subat caddesi, Erzurum caddesi, Sivas caddesi, Kelkit Garajlari, Sanayi ve
Merkez garsisi glnlik elle stiptriilerek temizligi yapiimistir.

« Halka agik pazaryerlerinin ve sebze halinin giinliik olarak temizligi yapilmistir.

+ Kig aylarinda kil ve ciiruflar kepge ve kamyonla taginmig, sehir genelinde hafriyatlar toplanmistir.

+ Kig aylarinda kaldinmlardaki karin kiirimesi, buzlarin kinlmasi ve temizlenmesi yapilmigtir.

- Ozel giinlerde, Bayramlarda ve festivallerde gerekli gdriilen yerlerde temizlik isi yapilmgtir,

* 2012 Yili icerisinde Erzincan Belediyesi Temizlik Isleri Mudurligtnin baslatmis oldugu Bahar Temizligi
Kampanyasinda belediyemiz miicavir sinirlar icerisinde 24 mahallede genel temizlik calismalari yapilmistir,

* 2012 yili igerisinde Atik Pil Yonetmeligine uygun olarak 217 noktaya yerlestirilmis olan atik pil toplama bidonu ve
atik pil toplama kutusundan toplam 552 kg pil toplanmis olup, TAP dernegine génderilmistir.

- Bitkisel Atik Yonetmeligine uygun olarak belediyemiz lisansli firma olan Ezici Yag Elektrik Oretimi San. ve Tic. A.S.ile
sozlesme imzalayarak atik yag ¢ikaran Lokantalar, Sanayi mutfaklari, Oteller, Yemekhaneler, Hazir yemek iiretimi
Yapan firmalara Atik Yag bidonu birakilarak atik yag toplanmasi saglanmistir.2012 Yili igerisinde bu sirket tarafindan
9.245,00 LT. Yag toplanmistir. Diger lisansh firma olan Kolza Biodizel Yakit ve Petrol Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.
Tarafindan 4.560,00 LT. Atik yag toplanmistir.2012 Yili igerisinde Toplam 13.805,00 LT. Atik Yag Toplanmgtir.

« Erzincan merkezde gikan OTL'ler toplatilarak ¢6p depolama sahasinda ayn bir alanda stok yapilmistir. Toplanmig
olan OTL'ler belediyemiz ile Prokom Madencilik Otomotiv Ins. Elektrik Elektronik Taah. Ith. |hr. San. Ve Tic. Ltd. $ti.
Arasinda tutanak diizenlenip, bu firmaya verilmistir.2012 yili icerisinde 618.242,00 kg civarinda bu firmaya verilmistir.
* Mezbaha atiklari icin ¢6p sahasinin arka kisminda imha sahasi yapiimistir.

* 2012 yih icerisinde $ehir Temizligi ve Cop Nakli Hizmet Alim lhalesi yapilmistir. POLIMATIK, TEM. SAN. LTD.STI.
Firmasina 2.304.360,66 TL bedelle ile ihale edilmistir.



6-YONETIM ve IC KONTROL SISTEMI

II-AMAC ve HEDEFLER

A-MUDURLUGUMUZ'UN AMAG VE HEDEFLERI
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2012 YILI HEDEFLERI

HEDEF STRATEJIK HEDEF FAALIYET /PROJE

NO

] Kati atiklarin kaynaginda ayristinlmalarim Kati atiklanin kaynaginda aynistirilmalarim saglamaya yonelik Abadan
saglamaya yonelik isbirlikleri olusturarak kagt firmas: ile anlasma yapilarak ambalaj atiklarmimn kaynaginda
kampanyalar ve organizasyonlar diizenlemek. | toplanmasi saglanms ve gerekli organizasyonlar yapilmigtir,

2 Geri kazanilamayan halriyat, insaat ve yikintt | Ingaat ve yikinu auklannin yer ve sayilanimn yeniden tespiti, halka
atiklannmin tamaminin diizenli depolama duyurulmasi ve bu atiklardan geri kazamm saglamak.
alanlarinda depolanmasim saglamak(
1SO14001 ¢evre standardina uygun bir sistem
kurulmasi).

3 Cevrenin korunmasim ve endilstriyel auklarm | Tehlikeli atiklarin yurirlikte bulunan mevzuatlar gergevesinde
daha saghkl yonetimini saglamak amaciyla bertarafi zorunludur. Tehlikeli Atiklarin Kontroll Yénetmeligine
her titrden endtistriyel atigi azami oranda gore Ureticiler; atiklarini lisansli tagiyicilar araciligiyla toplatmak,
bertaraf etmek tagitmak ve bertarafini saglamakla yokomluddr.

4 2013 yih sonuna kadar bitkisel yag ve tibbi Bitkisel atik yonetmeligine uygun olarak belediyemiz lisansh firma
atik da dahil tehlikeli atuklarin toplanmasi ve olan Ezici yag elek.san.Tic.A.S. ile sozlesme imzalayarak atk yag
bertarafini saglayacak tedbirleri almak. ¢ikarak lokantalar,sanayi mutfaklar,oteller,yemekhaneler,hazir yemek

tiretimi yapan firmalara atik yag bidonu birakilarak yiiklenici tarafindan
atik yag toplanmasi saglanmstir, Bakanhgm yaymladigi genelgeye gore
Erzincan da ubbi atik tesisi kurulana kadar tibbi atklarn Erzurum
Bilyitk Schir Belediyesi tarafindan toplanmaktadir.  Yap iglet devret
modeli ile yapilmasi planlanan tbbi atik sterilizasyon tesisi 2012 yili
igerisinde thale yapilnug olup, itiraz sonucunda iptal edilmistir. Gerekli
duzenlemeler vapildiktan sonra yeniden ihaleye ¢ikilacakur.

5 Erzincanin ana arfer ve meydanlarinda | Giinliik olarak siipitritlen ve yikanan alan miktarim stirekli kontrol
yapilan  temizlik  ¢aligmalarin,  temizlik | etmek.Giinlik olarak stpiiriilen ve temizlenen mahalleler siirekli
periyotlarini artirarak ve temizlik yéntemlerini | kontrol edilmektedir. Halkin ¢op toplamasina yardimer olacak
geligtirerek daha etkin ve ckonomik sekilde | materyaller konusunda yardimer olmak(torba gibi) Midiirligtimilz
yapmak. tarafindan giinlitk olarak ¢Op toplanmakta olup, ambalaj atklannin ayn

toplanmas: i¢in halkimiza Abadan kagit tarafindan ¢Gp poseti
dagiilmistir.

6 Cevre problemlerinin giderilmesinde halkn Cevre bilinci olugturmak icin brosiir, el ilanlan, gazete ilanlar vb.
bilinglendirilmesini ve katihmim saglamak. calismalar yapihmstir.

7 2013 yili sonuna kadar ¢evre bilincinin ilk ve orta 6gretim dgrencilerinde ¢evre bilincini olusturmak igin diger
olusturulmasina yénelik olarak gevre kurum, kurulug ve sivil toplum orgtitlerinin katilimim sadlayarak
konusunun ctkin bir bigimde islenmesini miidiirligiimiiz tarafindan 2012 Y1l igerisinde Bahar temizligi

Ltk kampanyas: diizenlenmistir cevre editimine katk: saglamak.
saplaraax. Mildiirligiimiiz tarafindan 10.000 adet brosiir ve 15.000 adet el ilam
bastirlarak dagitim saglanmstir.
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ERZINCAN BELEDIYESI
IIl. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler:
Baslangic Odeneg| Kesinlesen
46|24|2| 39|TEMIZLIK HIZMETLERI MUDURLUGU 2,944 .889.60 3,099,794.18
46|24|2| 39|PERSONEL GIDERLERI 107,990.52 50,545.36
46| 24(2| 39|MEMURLAR 29,438.55 50,545.36
i 46124|2| 39 i$(;|LER 78,551.97 .00
46|24|2| 39|SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLE 28,099.08 6,5632.93
46|24(2| 38|MEMURLAR 3,472.42 5,955.58
46(24|2| 39|ISCILER 24,626.66 577.35
46|24|2| 39|MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2,808,800.00 3,042,715.89
46(24|2| 39|TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME AL 136,750.00 129,495.34
46|24(2| 39|YOLLUKLAR 2,250.00 983.00
46(24|2| 39|HIZMET ALIMLARI 2,587,100.00 2,880,348.87
B 46|24|2| 39|MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAK| 80,000.00 31,888.68
46| 24] 2| 39|GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GII| 2,700.00 00

B-Performans bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediyemiz 2012-2015 Yillarini kapsayan stratejik planindan temizlik Isleri Miidirlaginin 7 hedef
belirlenmistir.

2-Performans sonuglari Tablosu

PERFORMANS TABLOSU
HEDEF GERCEKLESEN | DEVAM SURECINE BASARI
SAYISI HEDEF EDEN HEDEF | DEVAM ORANI
PROJE VE %
PERFORMANS
7 6 1 1 80

3-Diger husususlar
a) llimizde merkez belediyenin Coplerin Toplanmasi

llimiz merkez belediyesinde ¢oplerin toplanmasi ve
nakli miidirlGgimiz kontroliinde gergeklesmekte
olup,2012 yilinda Sehrimizden ve merkez beldel-

depolama sahasinda diizenli olarak is makineleri ile

serilerek sikistirlimugtir.

b) sokaklarin siiptrilmesi
Wl 1
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ERZINCAN BELEDIYESi

c)Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Nakli:

Erzincan Belediyesi ile Erzurum Biiyuksehir beledi-
yesi arasinda protokol imzalanmis olup Erzincan
belediyesi sinirlar igerisindeki saglik kuruluslarinin
tibbi atiklan  01.01.2012 -01.01.2013 tarihleri
arasinda yaklagik olarak kg 190.442,40 kg tibbi atik

— Erzurum  Blylksehir  belediyesi  tarafindan
toplanmistir.
Yap islet devret modeli ile yapilmasi planlanan tibbi &
atik sterilizasyon tesisi 2012 yili igerisinde ihale
yapllmig olup, itiraz sonucunda iptal edilmistir.
Gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra yeniden
ihaleye gikilacaktir. e

d) Bitkisel Atik yaglarin toplanmasi

Bitkisel Atik Yonetmeligine uygun olarak beledi-
1 yemiz lisansh firma olan Ezici Yag Elektrik Uretimi
¢ San. ve Tic. AS.ile so6zlesme imzalayarak atik yag
W cikaran Lokantalar, Sanayi mutfaklar, Oteller, Yeme-
"4 khaneler, Hazir yemek dretimi Yapan firmalara Atik
4 Yag bidonu birakilarak atik yag toplanmasi

saglanmistir.2012 Yil igerisinde bu sirket tarafindan
1] 9.245,00 LT. Yag toplanmistir. Diger lisansh firma
| olan Kolza Biodizel Yakit ve Petrol Uriinleri Sanayi ve

= Ticaret A.JS. Tarafindan 4.560,00 LT. Atk yag

toplanmistir.2012 Yili icerisinde Toplam 13.805,00 LT.

e) Atik Pillerin toplanmasi N

Erzincan Belediyesi ile 2010 yilinda TAP Denegi g Hr
arasinda imzalanan protokol geregi 2012 yil igeris- _= LSS TR
inde Atik Pil Yénetmeligine uygun olarak 217 &=
noktaya yerlestirilmis olan atik pil toplama bidonu
ve atik pil toplama kutusundan toplam 552 kg pil
toplanmis olup, TAP dernegine gdénderilmistir.
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ERZINCAN BELEDIYESI

f) Omriinii Tamamlamus Lastiklerin
toplanmasi

Erzincan merkezde ¢ikan OTller toplatilarak ¢6p
depolama sahasinda ayn bir alanda stok yapilmistir.
Toplanmis olan OTller belediyemiz ile Prokom
By Madencilik Otomotiv Ins. Elektrik Elektronik Taah.
Ith. lhr. San. Ve Tic. Ltd. Sti. Arasinda tutanak diizen-
lenip, bu firmaya verilmistir.2012 yili igerisinde
618.242,00 kg civarinda bu firmaya verilmistir.

g) Ambalaj Atiklarin Toplanmasi

Ambalaj atiklari Yonetmeligine uygun olarak
Erzincan Belediyesiyle lisansl sirket olan Abadan
Kagit Mak.Ing.San ve Ltd.Sti.ile arasinda protokol
imzalayarak Ambalaj atiklarinin Erzincan Belediyesi
kaynaginda ayri toplanmasi ve geri kazanim
projesini gergeklestirmistirAmbalaj Atiklan ihalesi
Abadan Kagit Mak.ns.San ve Ltd.Sti.ne ihale
edilmistir,

Yap islet devret modeli ile yapilmasi planlanan
ambalaj atiklarini ayristirma tesisi 2012 yili ierisinde |
ihale yapilmis olup, lisansli sirket olan Abadan Kagit
Mak.Ing.San ve Ltd.Sti. firmasina kalmistir. Tesis ¢
= yapim asamasindadir,




ERZINCAN BELEDIYESIi

Veteriner Isleri Mezbahanesinde Yapilan Faaliyetler:

1:Mezbaha nemizde 3957 adet biiyiikbas 4810 adet kiiglkbas
hayvanlarin kesimi yapilmistir.

2:Erzincan merkez mahallerinin ¢evresel ilaglamalari yapilmigtir.
3:Mezbahanemizin bahgesinin diizenlenmesi yapilmistir.

4: Mezbahanemizin bahgesinin sulama donaminin désenmesi
yapilmigtir.

5: Mezbahanemizin arka bahgesinde bulunan kotralarin boyanmasi
yapilmigtir.

6: Mezbahanemizin dig cebe boyasinin yapiimasi gergeklegtirilmigtir.




ERZINCAN BELEDIYESI

Veteriner Isleri Miidiirliigii Hayvan Barinaginda Yapilan Faaliyetler:

1:Sahipsiz Hayvanlarla ilgili tim ihbarlar degerlendirildi.

2:Dazenli olarak merkez mahallelerde bulunan sahipsiz hayvan toplanmasi isi yapilmistir.
3:Barinagimizda 2012 yilinda 718 adet kisirlastirma yapilmistir.

4:Barinagimizda 1226 adet sahipsiz hayvanin tedavisi ve kuduz asilari yapilmistir.
5:Barinagimiza 39 cesit kanath hayvan getirilip halkin geze bilecegi bir ortam saglanmigtr.
6:Haftalik yaklagik 1275 kiginin Ailece gelip gezdigi bir mekéan haline gelmistir.




Vural SARIOGLU

Gorevleri :
Yazi igleri miidiirliglimiziin;

Belediyenin en énemli karar organi olan
Belediye Mcdll 'l'opli‘nillannln koordl-.

ERZINCAN BELEDIYESl

A- MECLIS TOPLANTILARI

Belediyemizde 03.07.2005 tarihinde 5393 Sayili Kanunun kabulil ile
bu kanunun hikimlerine gére is ve islemler yiritiilmeye
baglaniimistir. 2012 yilinda Meclisge alinan karar geregi her ayin ilk
pazartesi giinii toplanti yapilmistir. Kanunlarin 6n gérdiigi sekilde
Meclis Bagkan Vekilliklerine, Meclis Katipliklerine, Enciimen Uye-
liklerine, Plan ve Biitge Komisyonuna, Imar ve Denetim komisyonlarina
Uye secimi yapilmistir. Gerektigi zaman konusuyla ilgili olarak meclis
komisyonlari olusturulmustur. 2012 yil igerisinde 12 ayda toplam 11
mutat toplanti yapilmig, 8. Ay toplanti yapilmamistir. 174 adet meclis
karan alinmigtir. 5393 Sayili Kanuna gére her Belediye Meclisi toplantisi
icin Vilayet Makamina bilgi verilmis, mahalli gazete ilani yaptiniimis, 25
meclis {iyesine posta yoluyla davetiye tebligi, Zabita Midirligiine ilan
tahtasina asilmak izere ve ilan memurluguna hoparlérden ilan
edilmesi icin ilan tutanag ile giindem yazilarak génderilmistir. Mecliste
gorigililen ve konugulan biitiin konular, alinan kararlar gériintili ve
sesli kayit yapilarak arsivienmektedir.

Alinan meclis kararlari, Midirligimiizce yazilarak Meclis Bagkan ve
kétip tyelerce imza edildikten sonra 5393 Sayili Belediye Kanunun 23.
maddesi geredince meclis kararlarinin kesinlik kazanmasi igin
toplantiy1 takip eden en ge¢ yedi giin iginde Miilki Idare Amirinin
onayina gdénderilmektedir. Milki Idare Amirinin onayi ile kesinlesen
Meclis Kararlan hoparlérden ilan edilmesi icin ilan memurluguna ve
ilan tahtasina asiimak Gzere Zabita Midiirligiine yazilarak bildirimi
miiteakip meclis kararlarinin geregi yerine getirilmesi igin Belediyem-
izin ilgili birimlerine zimmetli génderilmistir.
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B- ENCUMEN TOPLANTILARI

Belediyemiz Enciimeni 2012 yili icerisinde;

5393 Sayih Belediye Kanununun 33. maddesinde sayilan gérev salahiyetleri dahilinde olan mevzulan gériisiilerek
karara baglanmis ve anilan kanunun 35.maddesi geregince sali ve persembe giinleri olmak {izere haftada iki defa
toplanmistir. Buna gore Belediye Enciimeni 2012 yili icerisinde 96 oturum yapmistir. Belediye Enciimeni bu oturum-
larda 472 adet Enciimen karan almigtir, Ayrica 21 adat Enciimen Ceza Karari alinmistir. Encimen kararlari karar defter-

= ine yazilarak Enciimen tyelerine imzalattiriimistir.

7
MEKIMIYET KAYITSIZ ARTSIZ MILLETINDIR
e

= C- EVRAK KAYIT ISLERI

2012 yili icerisinde Belediyemize PTT yoluyla, elden teslim ve diger yollarla gelen mektup ve evraklarin sahislara
dagitimi yapilmis olup, muhtelif kurum ve miesseselerden gelen 7981 adet evrak ve dilekce Belediye Bagkan
yardimcilar tarafindan imza edilerek ilgili birimlere, miidirligiimiizce génderilmistir. Basta Belediye Baskaninin
gorevli olarak sehir digina gikis ile ilgili olmak tizere Midirliigiimiiz tarafindan 1549 adet yazisma yapilarak ilgili
kurum ve kuruluslara intikal ettirilmistir.

p- D- PERSONEL DURUMU

2012 yili igerisinde Belediyemize PTT yoluyla, elden teslim ve diger yollarla gelen mektup ve evraklarin sahislara
= dagitimi yapilmis olup, muhtelif kurum ve miesseselerden gelen 7981 adet evrak ve dilekge Belediye Bagkan
yardimcilan tarafindan imza edilerek ilgili birimlere, midiirligimiizce génderilmistir. Basta Belediye Baskaninin
gorevli olarak sehir digina gikisi ile ilgili olmak Gzere Midiirliigiimiiz tarafindan 1549 adet yazisma yapilarak ilgili

kurum ve kuruluslara intikal ettirilmistir.

B Adi SOYADI Gorevi Unvam
Vural SARIOGLU Miidiir Memur
Zeki OZDEMIR Miidiir Yardimeist | Memur
A.Afsin ERBAS Enciimen Kalemi Memur
Tugay CICEK Mecclis Kalemi Isci
Fazli AKSAKALLI Yaz Isl. Kalemi Isci
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E- MALI BILGILER

2012 yil icerisinde Belediyemize PTT yoluyla, elden teslim ve diger yollarla gelen mektup ve evraklarin sahislara
dagitimi yapilmis olup, muhtelif kurum ve miiesseselerden gelen 7981 adet evrak ve dilekge Belediye Bagkan
yardimailan tarafindan imza edilerek ilgili birimlere, midurligiimiizce gdénderilmistir. Basta Belediye Baskaninin
gdrevli olarak sehir disina gikisi ile ilgili olmak Gzere Midirliglimiz tarafindan 1549 adet yazisma yapilarak ilgili
kurum ve kuruluglara intikal ettirilmistir.

; f e o Baslangie
YAZI ISLERI MUDURLUGU Odenegi | Kesinlesen
259.581,77|  226.693,60
PERSONEL GIDERLERI _ | 214.338,76 185.623,57
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI
GIDERLERI 26.703,01 35.333,37
—  |MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 18.540,00 5.736,66

F- HEDEFLERIMIZ

Belediyemizin; tiim evrak iglemlerinin daha saglkl, hizlh, glvenilir ve gelecege yénelik saglam temeller iizerine
yiritiilmesi igin, TSE 13298 Bilgi ve Dokiimantasyon- Elektronik Belge Yénetimi Standartlan ve Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Standartlarina uygun EBYS (Elektronik Belge Yénetim Sistemi),
e-imza, program, bilgisayar ve ekipmanlari tespiti yapilarak gerekli galismanin yapilmasini hedefliyoruz.
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ZABITA BIRIMI

T Halit MUTLU - ehrimizin sorunlanindan olan hava kirliligini en alt seviyeye indire-
Gorevleri: bilmek amaciyla midiirligimiiz ile Il Cevre ve Orman Midiirligti koor-
Zabita Midrligi; dineli olarak ¢alismalar yapmistir.
| surckll d-ﬂiun. golilnn. mndl!’“lﬂ - 44 adet Asker Ailesi Tahkikat: yapilmigtir.
- Alo 153 hattina ve miidirligiimiize gelen toplam 236 adet sikayet
degerlendirilerek sonuglandinimigtir,
- Midarligimiizce 33 adet zabit tutularak, karar alinmasi igin
Belediye Enclimenine sevk edilmistir.
- $ehrimizin muhtelif yerlerinde kurulan 7 adet semt pazarlarinin
kontrol ve denetimleri stirekli saglanmistir.
- Pazarlarda etiket kontrolleri yaptinilmistir.
- Bugday Meydaninin igi ve civann devamli denetim altinda
tutulmustur,
- 2012 Yih igerisinde yapilan calismalar dogrultusunda ,Bugday
meydani i¢ kisminda dizenlemeler yapilmistir.
- Ana Cadde lizerinde isgale miisaade edilmemistir.
- Pazar ruhsat kontrol denetimleri siirdGriilmastar,
- Isyerlerinin denetimleri stirekli olarak yapilmistir.
- Uretim yapan tiim isyerleri, degisik tarihlerde dénigiimlii olarak
denetimleri yapilmigtir.
- Hava Kirliligi denetimleri gercevesinde kurulan kurul tarafindan
depolar, kaloriferli resmi ve &zel yerlerin kontrol ve denetimleri
yapilmistir.
- Glrdltd yénetmeligi cergevesinde, Cevre Il Miidirlagi ile miisterek
olarak denetimler devam etmistir.
- Dilenciler ile miicadele edilmigtir.
Seyyar saticilar ile miicadeleye devam edilmistir.
Mahalle aralarindaki artiklarin tespiti ve uyariimasi yaptirilmistir.
Kurban kesim yerleri kontrol ve takibi basari ile tamamlanmistir.
Il Titdin kurulu ile ortak denetimler yapilimistir.
Mahalle aralarinda megafonla satis yapan pikaplar ile miicadele
edilmistir.
- Sehir digindan pazar yerlerine gelen araglarla miicadele edilmistir.
- Dini ve Milli Bayramlarda gerekli tedbir ve 6nlemler alinmistir.

- Diger Midurlik ve Kurumlardan gelen ilan yazilan, ilan tahtasina
asilarak tutanaklarn ile hirlikte nfinderilmictir
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ULASIM HIZMETLERI BIRIMI ERZINCAN BELEDIYESI

Hukuki metnimiz, gérev alamimiz, yetki ve sorumlulugumuzu belirleyen; Erzincan Belediyesi Ozel Halk Otobiisii
Calisma ve Seyrisefer Yonetmeligidir.

Personel Sayisi : 3 (1 tekniker, 1 zabata, 1 is¢i)
Giizergah ;14
Arag Sayisi . 85

] Siiriicii - 160
Mobe (Bilet dolum yen) o
Cam Durak . 50
indi — Bindi Durak : 550
Sefer Sayis1 (Bir Yillik, 2012) : 465.379
Kaza Sayis1  (2012) . 58
Yolcu Sayis1  (2012) : 10.281.741
Yolcu Sayis1  (2011) . 8.044.743
Yolcu Sayis1  (2010) : 6.686.886

- Yolcularimiz Cankart ile 30 dakika igerisinde (icretsiz bagka bir Hat'ta aktarma yapabilmektedir.

- Arastirma Hastanesinin faaliyete gegmesi ile 4 mahallenin tek aragla hastaneye ulagmasi igin giizergahlarda diizen-
leme yapilmistir.

- 2012 yiliigerisinde eksik ve ariza sebebi ile 90 adet indi-bindi diredi montaji yapildi.

- Yil icerisinde 4 kez askeri yemin toreni ile ilgili organizasyon saglanarak, sehrimize araglariyla gelen ailelerin park
sorunu, diger ailelerin otobilis ve taksi tagimaciliginin yapilmasi saglanmistir.

- Sali ve Cumartesi pazarindaki seyyarlarin ve hatali park eden araglara miidahale edilerek gegici ¢6ziim saglanmistir.
- Belediyemizin talebi zerine bazi agilis ve kargilamalar icin Kentigi Ulagim Kooperatifinden arag saglanmustir.

- Birimimize ulasan sikayetler incelenerek cevaplandinimstir.

- Kamera ve GPS incelemesi sonucu 10 siiriicii hakkinda tutanak tutulup enciimene sevk edilerek ceza almasi
saglanmstir,

- Yapilan denetimlerde hatalan tespit edilen siriiciiler birimimize cagirilarak sézlii olarak, kooperatife ise yazili
olarak gerekli uyarilar yapilmistir.

- Sabah 06:30 dan aksam 22:00 saatleri arasinda muhtelif zamanlarda ve ihtiyag duyulmasi halinde gerekli denetim-
ler yapilmistir,

- Ulagim Hizmetleri Birimimizce siriciilere 2012 yili igerisinde 4 defa yolcuya davranis ve arag kullanmalariyla alakali
olarak egitim toplantisi verilmistir.

- Siriiclilere Belediye gok amagl toplanti salonunda |l Trafik Midirligiince sofor egitim toplantisi diizenlenmistir.

- Sdriictlere Belediye ¢ok amagh toplanti salonunda Erzincan Universitesi 6gretim gorevlileri tarafindan psikolojik
editim verilmigtir.

- Ulagim birimimiz, Kent igi Ulagim Kooperatifince soférlere verilen egitim toplantisina 3 kez istirak ederek, meydana
gelen eksiklikler ve sorunlar giindeme getirilmistir.

- Kent ici Ulagim Kooperatif yonetimi ile haftalik ve aylik degerlendirme toplantilar diizenlenmistir.

24 DK925
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TRAFIK SERVISI

" ERZINCAN BELEDIYESi

+ Kara,Deniz,Su ve Demiryolu lizerinde isletilen her tiirli

servis ve toplu tagima araclari ile taksi sayilariny, bilet Gicret

ve tarifelerini,zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak

yerleri ile karayolu,yol,cadde,sokak,meydan ve benzeri

yerler (zerinde arag park yerlerini tespit etmek vel i e va
isletmek,islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarinf o T
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigifZ i SmEEEEaEEEE
biitiin isleri yaritmek. o

- Bu Kanunla belediyelere verilen gérevler |l ve ilge trafikfa s .. e
komisyonlari ve mahalli trafik birimleri ile isbirligifje

yapilarak yiiriitdlir. prtg

» Yapim ve bakimindan sorumliu oldugu yollan trafikjy

diizeni ve giivenligini saglayacak durumda bulundurmak. |52

+ Gerekli gorilen kavsaklara ve yerlere trafik 1sikhijs i

isaretleri, isaret levhalari koymak ve yer isaretlemeleri

yapmak. %

» Karayolu yapisinda ve {izerinde yapilacak ¢alismalardajs

gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve denetlemek. 5

« Karayolunda trafik icin tehlike teskil eden engelleri gece |5

veya gindiize goére kolayca goriilebilecek sekilde}

isaretlemek veya ortadan kaldirmak.

« Yol yapisi veya isaretleme yetersizligi yiiziindiin trafik|Saep s &tk
kazalannin vuku buldugu yerlerde, yetkililerce tekliffiui s
edilen tedbirleri almak. A
« Bu kanun ve bu kanuna gére cikarilan yoénetmeliklerle 2 _'.:. o

verilen diger gorevleri yapmak.

+ llimizde ticari faaliyet gésteren T plakali ticari taksi ve |

S plakal égrenci ve personel servis araglarini denetlemek} 2 i aahe
kurallara uymayanlar hakkinda gerekli cezai miieyyideler [ERessis
uygulamak. R

- Belediyemizden almis olduklar galisma ruhsatlarinin [SSSuis

Stiresi icerisinde ruhsat vizelerini yaptirmak. a. [imizd,

- Ticari calisan araclarin yaslarinin kontrolleri yapilarak|Easss

yaslari tutmayan araglarin ruhsatlarini iptal etmek. =

+ ligelere,Beldelere ve koylere calisan ticari araclarafis ==
glizergah izin belgesi vermek ve bu araclarin gehir iceris-FEStgs ST

inde kontrollerini saglamak. 4

+ Ana arterlere ve Okul &nlerine yol cizgilerini ¢izdirmek=ass

ve Trafik isaret levhalarini monte etmek. ‘




T

w ERZINCAN BELEDIYESi

TERMINAL SERVISI

35 d6ntim alan Gzerinde yap ilet devret modeliyle yaptirilan Erzincan Belediyesi Sehirlerarasi otobiis terminali yeni
yerinde 01/01/2012 tarihinde faaliyete gegmistir. Terminalin isletme/kullanim/intifa hakki 15 yilligina ERTER firmasina
verilmistir. $ehirleraras) Terminalde 14, ilgeler terminalinde ise 8 yazihane bulunmaktadir.Ayrica 18 ticari iinitede de
satig ve ticari hizmet faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Erzincan Belediyesi sinirlar icerisinde bulunan ESOT (Erzincan sehirlerarasi ve ileler arasi otobiis terminali) gorev
yetki ve calisma alanlarini 4295 sayili Karayollan Tagima Kanunu ve Yénetmeligi, 5495 sayili Trafik Kanunu, 237 sayih
Tagit Kanunu ile ilgili diger kanun ydnetmeliklerin ilgili hiikiimleri ve Erzincan Belediyesi Terminal I¢ Hizmet
Yénetmeligine gore belirlenmistir.

Karayollan tagimacilik faaliyetlerinin ayrilmaz bir pargasi ve temel alt yapisi

olan Terminaller, ayni zaman da o sehrin vitrinidir. Giinliik ortalama 15000

kisinin ziyaret ettigi Terminalde ; Belediye Yénetimi olarak ic ve dis turizmin akisi icinde en &nemli izlenim
noktalarindan birini olusturan terminal gériintiisinii , Erzincanin insana saygi anlayisini ve Avrupa sehri oldugu
imajini yansitacak sekilde tutmak gayreti igerisinde galigmalarimiz yiriitmekteyiz.

Terminalin lsletme/kullanim/intifa hakki 15 yiligina ERTER firmasina verilmigse de isletmeci,yazihane ve alt
kullanicilarin hak ve yikdmldliklerini belirlemek, hizmetleri diizenlemek ve disipline etmek belediyelerin gérevidir
ve bu gdrev ydneticiliimiz tarafindan yerine getirilmektedir.Karayollari Tasima Yénetmeligi 70,71,72nci maddeler-
inde terminallerde Denetim yapmaya yetkili kurumlar arasinda Terminallerde gérevli Belediye Zabita birimlerini de
saymis ve Kanun ve Yénetmeligin kendilerine yiikledigi gorev ve yetkileri dogrudan yerine getirmekle
goreviendirilmigler ve tespit ettikleri kusur ve ihlaller igin tutanak diizenlemekle yiikiimli kilinmislardir.

Ulagtirma Bakanh@: tarafindan karayollari tasimacilik faaliyetlerinin genel seyrinin tespiti ve politika olusturmas
agisindan bu faaliyetlere iligkin givenilir verilere dayali istatistik bilgiler talep edildiginden Bakanlik genelgesine
uygun olarak Terminallere giinlik, haftalik ve aylik giris cikis yapan arag sayis, yolcu sayisi hakkinda belli periyotlarda
bakanliga bilgi verilmesi saglanmaktadir.

Otogarda hizmet veren otobiis firmalarinin biiro personelleri ile arag soférleri ve galisanlarin kimlik bilgileri 5510sayili
kanuna gére doldurulup SGK na verilmektedir.

Terminalde faaliyet gdsteren tiim firmalarin kayitlari ydneticiligimiz tarafindan tutulmaktadir.

Yetki belgesiz tasimacilik ve acentelik faaliyetlerinde bulunulmasina ve tasit karti olmayan tagitlarin terminale giris ve
¢ikis yapmalarina izin verilmemektedir.

Streklilesen ve sikinti yaratan elektrik kesintileri ile ilgili olarak Tedas ile gdriisiilmiis, gerek Tedasdaki isletme ve ilgili
mudiirler ve Tedas bag midiirii ile yapilan gbriismelerde Terminalin 6nemi anlatiimis, yapilan girisimlerimiz sonucu
problem byiik él¢tide giderilmistir.

Terminal gériintlisiine yakismayan diikkan &nii isgallerle ilgili olarak BYSOT ig hizmet yénetmeliginin 52 maddesine
gore 4 adet zabit tutulmug,konu enciimende gériisilerek ilgill kisilere uyari verilmistir.

Belediyeden izin alinmaksizin $artname ve sézlesmeye aykiri olarak 1-2 numarali kioslan birlestirerek pastaneye
dénlstiren ve yine 1 numarali peronu isgal ederek pastanenin oturma alni olarak diizenleyen pastane isleticileri
hakkinda zabit diizenlenerek, enciimene havale edilmistir.

Terminalde kapali alanlarda satilan gida driinlerinin Gidalarin iiretimi ve tiiketilmesinin denetlenmesine dair
yonetmelige uygun sekilde olmasi siirekli denetlenmektedir.
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ERZINCAN BELEDIYESI

W.C'ler siirekli kontrol edilmektedir.Yetersiz olan havalandirma sistemleri girisimlerimiz sonucu degistirilmis, yeni
ilave sistem alt kiracilar tarafindan alinmasi saglanmistir.Bdylece denetimlerimiz sonucu zaten temiz olan
tuvaletlerde koku sorunu da giderilmistir.
sivrisinek ve sineklerle ilgili olarak Veteriner Mudiirligiyle gorusiilmis ve siirekli ilaglamalar yapilmaktadir.

Yetki Belgesi sahiplerinin galistiklari hat ve yerlerin diginda ki yerlere bilet satmalarina kesinlikle miisaade edilmeme-
ktedir.

Magdur Olan parasi olmadidi igin zorunlu seyahat edemeyen vatandaslarimizin seyahat etmeleri icin girisimlerde
bulunulmus ve seyahatleri saglanmistir(zorunlu olanlar)

Kanuna gére engelli,12 yas alti cocuklar ve 6 yas alti cocuklar icin bakanhgin belirledigi indirim oranlarinin firmalar
tarafindan aynen uygulanmasi saglanmistir.

Tam yazihane ve alt kullanicilar ruhsat ve belgeler konusunda uyarilmig, 100/ 90 oraninda eksiklikler giderilmistir.
Almayan ¢ok az bir kisim ise tadilat , proje ve yénetmeliklere aykiri durumlar nedeniyle alamamislardr.
Belediyemizin yapmis oldugu basanihi calismalar panolara asilmig, halkimizin bu konuda bilgilendirilmesi
. saglanmstir.
Halk otobiislerinin Terminal igerisine girmesi saglanmis, Terminal icerisine 1 adet kapali otobiis durag: konmustur.
Yetersiz kalan ¢dp konteynirlani artiniimis, 6zellikle yaz aylarinda yolcu sayisiyla birlikte artan ¢dplerin daha erken
saate alinmasi icin Temizlik isleri mudirligiyle gérisilmiis ve bu sorun ¢cozlilmistar,
Park Bahge Mudirliga ve Isletme/ Istirakler middarligiyle gorisilerek ahsap ve gorintisiiyle terminale yakisir ¢c6p
kovalan alinmistir,
Ingaat Yapim ve Kiralama Sézlesmesinin S6zlesme Konusu isin yapimi ve isletilmesi ile ilgili hiikiimleri diizenleyen
3ncii maddeye gdre “belediyenin onayi olmadan ne sabit tesis ve nede gegici tesis yapilamayacagi gibi mevcut onayli
projelerde hicbir sekilde fiziki degisiklik yapilamayacaktir’ hikmi amirdir. Imar Midiirligd ile birlikte Terminal
Denetlenmis ERTER firmasinin yapmis oldugu tadilat onarim ve projeye aykin durumlar tesbit edilmistir.(Bununla
ilgili Yéneticiligimiz bir cok kez firmaya uyari yazisi yazmstir.)
Erzincan Otobis Terminal Kompleksi Insaat Yapim ve Kiralama Sézlesmesi ile Ozel Teknik Sartname ilgili hiikiimlerine
gore"Otobis Terminal Kompleksi igindeki Yazihanelerin tahsisi ve kiralanmasi ilgili yasa ve yénetmelik ile “Erzincan
Belediyesi Otobiis Terminali Isletme Yénetmeligi”hikiimleri cercevesinde mutlak surette Belediye Baskanligi onayi
alinacaktir.lsletmeci bu mabhallerin tahsisi ve kiralanmasinda idarenin onayim almak zorundadir.Aksi takdirde
sézlesme tek tarafli fesih edilecektir” Hiikm{i amirdir.Bu konuyla ilgili denetimlerde siirekli yapiimaktadir.
Tagimaci acente ve alt kullanicilar cephelerini havadan ve yerden hicbir sekilde isgal edemezler. kullanim alani disina
tasamazlar.Seyyar saticilik yapamaz ve yaptiramazlar.Yénetmeligin bu hikmd geredi terminale konulan ¢ig kéfte
- standi,misir arabasi gibi seyler (diger isyerleri igin isgal konusunda kétii emsal teskil etmekte ve onlari da 6zendirme-
ktedir.) kaldirtilmistir,
Tagimaci acente ve alt kullanicilar intifa haklarinin kullanimini ; kira sézlesmesi ve isbu yonetmelik sartlarina uygun
olarak 3nci kisilere ancak Belediye Enciimeninin onayi alinarak devri temlik edebilirler.Isletme ancak belediye
enciimeninin onayindan sonra kira szlesmesi yapabilir.Bu konudaki denetim ve uyarilanmz siirekli yapilmaktadir.
Otopark dcretlerinde karayolu yolcu tasimaciliginda kullanilan terminallere iligkin tavan licret tarifeleri hakkindaki
tarifelere uygun olarak davraniimamasi nedeniyle tutanak tutulmus .Bu konuyla ilgili enciimende ceza
uygulamistiryaptigimiz girigimler sonucu otopark isleticisinin teblige uygun davranmasi saglanmistir.u an Otoparka
giren tim araglardan 0-25 dk arasi {icret alinmamaktadir.

2012 yiliigerisinde resmi kurum ve vatandaslarimizdan 100 yakin dilekge gelmistir.Bunlarin hepsine cevap verilmis ve
yazi yazilmistir. Vatandaglanimizdan gelen sikayet dilekgeleri aninda incelenmis, cevap verilmesinin yan sira kisiler
telefonla da ybneticiligimiz tarafindan aranarak telefonla da bilgi verilmis ve konular mutlaka ¢6ziime
kavusturulmustur. Amacimiz vatandas memnuniyetinin 100/100 olmasidir.

Erzincan Terminali gerek personeli gerekse mimari &zellikleri ile llimize yakigir bir sekilde faaliyet géstermekte, pek
ok terminale &rnek tegkil etmektedir.Pek ok terminaldeki ¢igirtkaniik kavga ,vatandaglara saygisizlik bizim termi-
nalimizde yapmis oldugumuz ¢alismalarla aninda miidahalelerle, nerdeyse yoka yakindir. Bu yéniiyle de érnek tegkil
etmektedir.
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RUHSAT SERV|S| ERZINCAN BELEDIYESi
Subemizin Goérevleri :

6245 sayili harcirah kanuna esas olmak tizere kamu gérevililerin yolluklarina uygun olarak say taleplerine cevap ver-
mektedir.
Kamu Kurum ve Kuruluglarinin; satin alma,satisa gikarma,kiralama,ihale ve esas muhammen bedel tespit yazilarina
istinaden piyasa aragtirmasi yapilarak fiyatlarim belirleyerek talep eden kurulusa vermektedir.
Ruhsat Isleri birimimiz 2005 yili basindan itibaren faaliyete gecirilmis, daha &nce Gayri Sihhi Milessese (GSM)
ruhsatlarini vermekte olan Saglik Midirliginden, Umuma Acik Istirahat ve Eglence ruhsatlarini vermekte olan
Emniyet Midirliginden ve Sihhi Miessese ruhsatlarini vermekte olan Imar Midirliglimize evraklar getirilerek
Midirligimizde toplanmig ruhsat verme islemleri Middrligimiizce verilmeye baslanmistir.
Bu meyanda 2012 yil igerisinde miiracaatta bulunan 360 miikelleften 203 adet kisi ve isyeri ruhsat almaya hak
kazanmgtir.

203 adet ruhsatin cinslerine gére tasnifi su sekildedir.

5

Verilen 203 adet ruhsat karsiliginda 99.837.64.TL gelir saglanmstir.

Bu rakamlara ilaveten ruhsat asamasinda Gelir Miidiirlagtinden borcu yok yazisi istenmekte olup,bu safhada yillardir

alinamayan mikellef borglari alinmak suretiyle Belediyemize olan borglar (Su, Cevre Temizlik, llan Reklam, Kira ve

Emlak Vergileri) da kapattirilmaktadir.

3 (G¢) adet isyerine talep dogrultusunda Mesul Midiirliik belgesi verilmistir.

Umuma Agik Istirahat ve Eglence yerlerinin denetlemesi 5259 sayili Polis Vazife Selahiyet kanunu ile 10.08.2005 tari-
= hinde yayinlanan ydnetmelige uygun olarak Emniyet Midirligimiz ekiplerince denetlenmektedir.Denetlemeler

sonucu Emniyet MidirlGgunce gerekli cezai mileyyide uygulanmasi igin Mildiirligiimiize intikal ettirilen evraklar-

dan gerekli yazismalar yapildiktan sonra konu Enclimene getirilmis, yapilan gériismeler sonucu bu evrakin 3 adedine

kapatma, 9 adetine para cezasi islemi uygulanmis, cezai islem uygulananlardan 15.958.00- YTL para cezasi tahakkuk

ettirilmistir.

Midarlagimiz kaleminden 219 adet yazi gikigi yapilmigtir.

- Midarlagimizce 2012 yilinda 844 igyerine Ruhsat Denetimi yapilmis,bunlardan 664 adet isyeri Ruhsatli, 180 adet
Isyeri ise Ruhsatsiz oldugu tespit edilmis olup;180 isyerine ise Ruhsatsizlik tespit tutanadi tutulmustur.
Midarldgimizce 2012 yilinda Kamu Kurum ve Kuruluglarinin; satin alma,satisa ¢ikarma,kiralama,ihale ve esas
muhammen bedel tespit yazilarina istinaden 38 Rayig bedeli piyasa arastirmasi yapilarak cevap verilmistir.

6245 sayih harcirah kanuna esas olmak lizere kamu gérevlilerin yolluklarina uygun olarak 207 adet Matbu Rayi¢
evraklan diizenlenerek ilgililere teslim edilmistir.
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ERZINCAN BELEDIVES
OLCU AYAR SERViISI

— 3516 Kanun geregi dl¢ii ve tarti aleti kullanan is yerleri, her 2 yilda bir muayene ve damga yaptirmalari mecburidir.
Yine ayni kanun geregi tarti aleti sahiplerinin beyan vermek suretiyle tarti aletlerinin muayene ve damgalan
yapilmaktadir.

2012 yili icerisinde beyanname veren esnaflarimizin igyerlerine gidilerek, tarti aletlerinin damga ve muayeneleri
yapilmistir.

d Elektronik Baskiil

Kefeli Terazi S27

46)24| 2| 41[ZABITA MUDURLUGU 1,155,915.53 1,145,909.42
46)|24|2| 41|PERSONEL GIDERLERI 818,568.32 865,184.74
46(24|2| 41|MEMURLAR 629,326.76 628,248.40
= 46/24|2| 41|ISCILER 189,241.56 226,936.34
46/24|2| 41|SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLH 115,897.21 152.994.96
) 46|24|2| 41|MEMURLAR 70,865.65 94,876.05
46|24(2| 41|ISCILER 45,031.56 58,118.91
46|24|2| 41|MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 221,450.00 137.729.72
= 46(24|2| 41|TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME AL| 133,650.00 75,327.70
46]24|2| 41)YOLLUKLAR 5,000.00 207.00
46[24|2| 41|GOREV GIDERLERI 4,500.00 176.68
46/24|2| 41|HIZMET ALIMLARI 78,300.00 62.018.34
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LOKANTA DENETIMLERI
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Sirketimizin yil icerisindeki ticari faaliyetleri neticesinde 496 Ton Linyit
Kémiir satisi yapilmistir.

Toplam 474.085.00 TL Hasilat elde edilmistir.
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: Firmamiz 2012 yilin da belediyemizin agmis oldugu hizmet alim ihaleleri-
e ATt HNE; INR nin tamamina yakinina istirak etmistir. Yapilan ihalelerden parkomat hizmet
Y&?!lelpi Kﬁ-— alimi ihalesini kazanmig 40 personel 12 ay siiresince istihdam ettirmisgtir.

1 -
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Br.: :I:*_';.:.' A - Teklif verilen diger ihalelerde ise:

1- Rekabet ortaminin olusmasina yardimci olunmus
2-Ayrica yliksek karlar edilerek islerin alinmasi engellenmig
3- Belediyemizin maliyet agisindan kar etmesine katki saglamigtir.
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