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UST YONETICI SUNUSU

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Hastanesi 2009 yil1 baslarina kadar Hatay/Antakya
merkezde bulunan eski Devlet Hastanesi olarak insa edilen binada hizmet vermekte iken, 2009
yilinda HMKU Tayfur Sékmen Kampiisiinde 89000 m2 kapali alana sahip modern binasina
tagmarak, fiziki yapr sikintilarii 6nemli Olgiide geride birakmis, hedefledigi iist diizey
3.basamak saglik bakim hizmetinde kapasitesini arttirmis ek olarak Kadin Dogum ve Cocuk
Hastanesi yapisini tamamlayarak toplam 520 nitelikli yatak ve 90 yogun bakim yatak sayisina
ulagsmig iist diizey otelcilik hizmeti verebilir duruma gelmistir. Bununla birlikte poliklinik
hizmet binasin1 modern saglik hizmetlerinin gereklilikleri dogrultultusunda hizmete agmustir.
Bu sayede hasta ve ¢alisan memnuniyeti konularinda 6nemli bir mesafe katetmistir.

Hastanemiz; poliklinik ve klinik tedavi hizmetlerinde yeni poliklinik ve Klinikleri
biinyesine ekleyerek cagimiz kalitesini yakalamig bir hizmet sunmaktadir.

Geg¢miste oldugu gibi 6nlimiizdeki donemde de hastalarimiza sundugumuz bu kaliteli
ve giivenilir hizmeti siirdiirmek arzusu ile modern tibbin her alaninda hastalarimiza hizmet
etmek amaciyla galigmalarimiz ve yatirimlarimiz devam etmektedir.

Amacimiz yakin dénemde Hatay Mustafa Kemal Universitesi Hastanesi olarak iiyesi
oldugumuz kalite programlarina, hastane olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde akredite olarak
bunlar1 belgelendirmektir ve bdylece hizmet kalitesini kalite programlart ile kayit altina
almaktadir. Hedef; deger lireten liniversite icinde hizmet veren birim olarak daha saglikli yasam
ve nesiller i¢in; kaynaklarimizi, yatirimlarimizi, emeklerimizi, projelerimizi vs. en efektif
sekilde kullanip, topluma en kaliteli saglik hizmeti sunmaktir.

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Hastanesi bugiine kadar oldugu gibi, yatirim
programlarini ve stratejik planlarini olustururken, iilkemizin ekonomik realitesini goz oniinde
bulundurarak, tilke ve bolge ihtiyaglarini azami Olclide analiz ederek, belirledigi sonuglar
dogrultusunda adimlarini atmakta, cagdas bilgi ve teknoloji ile lirettigi bilgi ve tecriibeyi egitim,
Ogretim, arastirma ve hizmet sunumu faaliyetlerinde kullanmaktadir.

Kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap
verilebilirligi ve mali saydamhigi, seffaflik ve hakkaniyet saglamak {izere, kamu mali
yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biitgelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali
islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontroliinii diizenlemek amaciyla
stratejik plan hazirlamalarini hilkkme baglayan 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu 10 Aralik tarihinde kabul edilmis ve 01 Ocak 2006 tarihinden itibaren de tiim
hiikiimleri ile yiirtirliige girmistir. Bu baglamda bizlerde atacagimiz her adimi yasalarin
baglayiciligi ve bizlere verdigi yetki dogrultusunda kullanmay1 kendimize ilke edinerek, toplum
icin ¢alismaya devam edecegiz.

Prof. Dr. Onur KOYUNCU
Bashekim



GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon
Universite Hastanemiz bulundugu bélgede toplumun ruh ve beden saghgimin korunmasim 3.
Basamak saghk kurulusu olarak iist diizeyde tant ve tedavi hizmetlerinin ¢agdas bilgi ve
teknolojiyi kullanarak sunulmasim, evrensel standartlarda egitim, ogretim ve arastirma
vapilmasi i¢in gerekli alt yapt desteginin saglanmasini amaglar. Bu amacint sahip oldugu iistiin
nitelikli kadrosu ile giincel bilgi ve modern teknoloji esliginde, evrensel standartlarda kaliteli

ve giivenilir saglik hizmeti vererek gerceklestirir.

Vizyon
Hatay Mustafa Kemal Universitesi Hastanesi Tiirkiye’ de onde gelen ve diinyada saygin, iist
diizeyde bilgi birikimine sahip, topluma bilimsel ve ¢agdas alt yapisi ile kaliteli saglik hizmeti
sunan, bilimsel arastirmalara yén veren ve yenilikleri ilk uygulayan gen¢ ve dinamik
kadrosuyla saglik hizmetleri agisindan ulusal ve uluslararasi standartlara uygun saglik hizmeti
tireten bir kurulus olmaktir.
Temel Degerlerimiz;

» Cumhuriyetin temel ilkelerine uygunluk
» Her alanda kaliteli hizmet

» Bilimsel 6zerklik

» Tarafsizlik ve seffaflik

» Yenilikcilik

» Sosyal sorumluluk

» Paydaslarla isbirligi



B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Hastanesi 2004 yilinda resmi olarak hizmete agilmustir. 15
Aralik 2008 tarihinde Poliklinikler, 31 Temmuz 2009 tarihinde de Klinikler, Yogun Bakim ve
Ameliyathane Tayfur Sokmen Kampiisiine tasmman 3. Basamak saglik hizmeti sunan fist
diizeyde tan1 ve tedavi hizmeti sorumlulugu ile hizmet sunumunda ¢agdas bilgi ve teknolojiyi
kullanan, evrensel standartlarda egitim, 6gretim ve aragtirma ve hizmet sunumu yapilmasi

noktasinda gorev ifaeden bir bir kamu kurumudur.

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu'na dayanarak Universitemiz Rektorii tarafindan atanan Hastane
Bashekimi ve Bashekimin atadig1 6 Bagshekim Yardimcisi ile Hastaneler Basmiidiirii, Hastane

Miidiirii, Miidiir Yardimcilar1 ve Bashemsire tarafindan yonetilmektedir.

1- Fiziksel Yapi:
Hastanemize ait fiziksel yap1 verileri agagida belirtilmistir.

1.1. Alt Yap1 ve Tesisler

Tablo 1. Calisma, Egitim Alanlar1 ve Kapasitesi

Birim Ada:

Adet Alam (m?) | Kapasite (Kisi)

Amfi - -
Derslik 10 300 30 kisilik
Laboratuvar 3 - -

Bilgisayar Laboratuvarlari - - -
Uygulama Salonu - - -
Ogrenci Calisma Salonu - -
Ofis 115 3850 -
Dinlenme Odalari

Kantin

Kafeterya

Cay Ocagi

Arsiv

Siginak

Bodrum (Hidrofor, yangin sondiirme sistemi,
su deposu, filtrasyon sistemi)

Ortak Alanlar (Koridor, Merdiven, - - -

=
w
o
o
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1
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Tablo2 : Toplanti, Konferans, Salon, Amfi Alam ve Kapasitesi

DP14d 0 CI'd a10 AP d dload v
O

A /N . A
1 Konferans salonu 1 300 250 kisilik
2 Toplant1 Salonu 1 50 20 kisilik

2- Teskilat Yapisi

1 Baghekim |
Bashekim Kalite Yonetim
Yardimecilan Birimi
| Basmiidiir | |
Bashekim Kalite Yonetim
Yardimcisi Direktdrii
[ | Hastane Midiirii | |
Baghekim Kalite Yonetim
Yardimcisi Sorumlusu
Miidiir
Yardimeist Baghemgire
Bashekim
Yardimcisi
Miidiir Baghemsire
Yardimcisi Yardimcisi
Bashekim
Yardimcisi
Baghemsire
Yardimcis:
Bashekim
Yardimcisi

3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi
3.1.Yazilhimlar

Tablo 3: Birimler Tarafindan Satin Alinarak Kullanilan Yazilimlar

No ‘ Satin Alinan Yazilmin Adi Yazilim Kullanim Amaci

ENLIL OTOMASYON SISTEMI (ENLIL | Hastanemize basvuran hastalarin tibb

HASTANE BILGI YONETIM SISTEMI) bilgilerinin iiretilmesi, islenmesi ve islenmis
bilginin kullanimim saglamak amactyla
kullanilmaktadir.

3.2.Bilgisayarlar

Tablo 4 : Bilgisayar Sayilari
Bilgisayar Cesitleri Adet

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 541

Tasnabilir Bilgisayar Sayist 41




3.3.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (2025)

Arastirma

Egitim Amach il Toplam
Projeksiyon - 28 -
Slayt makinasi - - -
Tepegoz - - -
Episkop - - -
Baski Makinesi 2 - -
Fotokopi Makinesi 4 - -
Barkod Okuyucu 87 - -
Fotograt Makinesi 2 - -
Kameralar 408 -
Televizyonlar 466 - -
Tarayicilar 76 - -
Miizik Setleri - -
Mikroskoplar - 20 -
DVD’ler - - -
Yazicilar 206 - =
Barkod yazicilar 262 - -

3- Insan Kaynaklar

Tablo 6: 2025 Yili Personel Bﬂﬁi Formu Tablosu

Ogretim Elemam

Ogretim Uyesi
Profesor (T1p Fakiiltesi Kadrosunda
Gorev Yapmaktadir)
Docgent (T1p Fakiiltesi Kadrosunda
Gorev Yapmaktadir)
Dr. Ogr. Uyesi (T1p Fakiiltesi Kadrosunda
Gorev Yapmaktadir)
Ogretim Gorevlisi 8
Okutman 0
Ogretim Yardimcilar: 0
Arastirma Gorevlileri (T1p Fakiiltesi Kadrosunda
Gorev Yapmaktadir)
Uzman 1
Diger 0
Idari Personel
657/4-a 530
657/4-b 122
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani
Gegici Isci
Siirekli Isci 520




Tablo 7: 2025 Yili Hizmet i¢ci Egitim

Birimin Diizenledigi

izmet i¢ci Egitim
Egitimin Sekli

KULLANILARAK YAPILAN GORUNTULEME

No Egitim Konusu (online veya Egitimin Siiresi Katilimcer Sayisi
yiizyiize)
MESLEKI ETIK VE SORUMLULUKLAR, HASTA | Yiiz Yiize Egitim
1. MAHREMIYETI EGITIMI ve Online Egitim 30-90 DAKIKA 930
9 CALISAN HAKLARI VE GUVENLIGI EGITiMi Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
i ve Online Egitim
3 HASTA HAKLARVGUVENLIGI ve Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
: MEMNUNIYETI EGITiMI ve Online Egitim
4 BILGI GUVENLIGI EGITIMI Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) ve Online Egitim
ENFEKSTYON KONTROLU VE ONLENMESI | Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
EGITIMLERI ve Online Egitim
l. EL HIJYENI
1. SAGLIK HIZMETI ILE ILISKILI
5 Il ENFEKSIYONLARIN ONLENMESI
: V. [ZOLASYON ONLEMLERI
V. KORUYUCU EKIPMAN KULLANIMI
VI, PERSONEL YARALANMALARI
VII. ATIK YONETIMI
6 ANNE SUTU ILE BESLENMEDE DANISMANLIK | Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) EGITIMI ve Online Egitim
1. IS SAGLIGI VE GUVENLIGI Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
1. HAP BILGILENDIRME ve Online Egitim
7 EGITIMI VE ACIL DURUM
: TATBIKATI
8 ILETISIM BECERILERI ve ETKILI ILETISIM Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) EGITIMI ve Online Egitim
KALITE EGITIMLERI ACIL DURUM KODLARI, Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
l. ISTEMEYEN OLAY BILDIRIM ve Online Egitim
9 SISTEMI,
: 1. KIMLIK TANIMLAYICILAR
1. HASTALRIN GUVENLI TRANSFERI
\A MRG GUVENLIGI
10 HASTANE MISYON, VIZYON ve DEGERLER Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) EGITIMI ve Online Egitim
SAGLIK CALISANLARINDA POSTURAL Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
11. DUZGUNLUK ve EGZERSIZ YAKLASIMI ve Online Egitim
EGITIMI
12 SAGLIK CALISANLARINDA EKIP OLABILMEK Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
: VE MOTIVASYON EGITIMI ve Online Egitim
13 KISISEL VERILERIN KORUNMASI EGITIMI Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) ve Online Egitim
14 NUMUNE ALINMASI VE TRANSFER ISLEMLERI | Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) ve Online Egitim
15 KULTUR ALMA YONTEMLERI Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) ve Online Egitim
KRIiTiK HASTALARDA Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
16 NUTRISYONEL DESTEK [HTiY ACININ ; ve Online Egitim
: BELIRLENMESI, KARSILANMASI VE IZLEMINE
YONELIK SURECLER EGITiMi
17 SARF MALZEME ve ILACLARIN GUVENLI Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
' TRANSFERI EGITIMI ve Online Egitim
18 AKILCI ILAC KULLANIMI ve ILAC GUVENLIGI Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) EGITIMI ve Online Egitim
19 CPR EGITIMI Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) ve Online Egitim
20 HASTA BASI TEST CIHAZLARI (HBTC) EGITIMI | Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) ve Online Egitim
2 MESLEKI ETIK VE SORUMLULUKLAR, HASTA Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
] MAHREMIYETI EGITiMi ve Online Egitim
2 CALISAN HAKLARI VE GUVENLIGI EGITiMI Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
) ve Online Egitim
23 HASTA HAKLARVGUVENLIGI ve Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA 930
' MEMNUNIYETI EGITiMI ve Online Egitim
Birimin Aldig Hizmet i¢i Egitim
RADYASYON GUVENLIGI EGITiMi -Yiiz Yiize Egitim 30-90 DAKIKA
24, GIRISIMSEL VEYA KONTRASLI MADDE 30




ISLEMLERINDE ALLERJIK REAKSTYONLAR
EGITIMI

-PSIKIYATRI HASTALARI ile BAS ETME
YONTEMLERT

25. -ILETiSIM

-KRiZ YONETIMI

-EKIP CALISMASI ve UYUMU EGITiMI

-Yiiz Yiize Egitim

30-90 DAKIKA

30

ANTINEOPLASTIK(KEMOTERAPI)ILACLARININ
26. GUVENLI TASINMASI, HAZIRLANMASI ve
ATILMASI EGITIMI

-Yiiz Yiize Egitim

30-90 DAKIKA

20

27. KBRN TEHLIKELERININ YONETIMI EGITIMI

-Yiiz Yiize Egitim

30-90 DAKIKA

30

-POSTPARTUM KANAMA VE DOGUMUN
UCUNCU EVRESININ AKTIF YONETIMI

28. -AGRI iLE MUCADELE YONTEMLERI
-GEBELERE FiZIKSEL VE DUYGUSAL DESTEK
SAGLANMASI EGITiMI

-Yiiz Yiize Egitim

30-90 DAKIKA

ILETISIM BECERILERI VE KRiZ YONETIMI

2 EGITIMI

-Yiiz Yiize Egitim

30-90 DAKIKA

37

ORGAN VE DOKU NAKLINDE CANLI VE
30. KADAVRA VERICININ DEGERLENDIRILMESI
SURECI EGITIMI

-Yiiz Yiize Egitim

30-90 DAKIKA

111

4- Sunulan Hizmetler

Bu boliimde hastanemizde sunulan egitim 0gretim faaliyetleri dahil olmak iizere hastanemizde
sunulan tani, tedavi ve bakim hizmetlerine iliskin veriler ayrintili olarak verilmistir.

4.1. Egitim Ogretim Hizmetleri

Tablo 8 : 2025 Yii Kismi Zamanh Calisan O

Kismi Zamanh Ogrencinin
Cahistig1 Birim

renci Sayisi

A 2023-2024 Bahar

Doneminde Calisan Doneminde Calisan
Ogrenci Sayisi

2024-2025 Giiz

Ogrenci Sayisi

Toplam

ISKUR (Iskur genglik is giicii uyum 0 87 87
programi)
4.2.Saghk Hizmetleri
Tablo 9: Poliklinik, Ameliyat, Yatak ve Yatan Hasta Verileri
2025 Y1ih

Toplam Poliklinik (Acil Dahil) Sayisi 623.974
Toplam Acil Poliklinik Sayis1 133.820
Toplam Ameliyat Sayisi 154.662
A Grubu 27.658
B-C Grubu 5.563
D-E Grubu 61.274
Diger Ameliyatlar (C Grubu giiniibirlik, D grubu giiniibirlik, E grubu giiniibirlik) 60.167
Yatak Sayist 608(550 aktif yatak)
Toplam Yogun Bakim Yatak Sayisi 78
Yatan Hasta Sayisi 29.812
Toplam Yatis Siiresi 101.943
Bir Hastanin Ortalama Yatig Giin Sayist 45




Tablo 10: Poliklinik Bazlh Hasta Sayisi

0 PO |
1 Acil Tip Anabilim Dah 133.820
2 Aile Hekimligi Anabilim Dah 16.726
3 Anestezi ve Reanimasyon Anabilim Dali 10.755
4 Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dah 11.007
5 Cocuk Cerrahisi Anabilim Dah 2385
6 Cocuk Endokrinolojisi 3.321
7 Cocuk Kardiyolojisi 3.011
8 Cocuk Norolojisi 1.971
9 Cocuk Saghg1 Ve Hastaliklar1 Anabilim Dal 15.237
10 Cocuk ve Ergen Ruh Saghg1 Anabilim Dal 3.125
11 Deri Ve Ziihrevi Hastaliklar Anabilim Dah 34.543
12 Enfeksiyon Hastahklar1 Anabilim Dal 12.462
13 Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon Anabilim Dal 16.811
14 Genel Cerrahi Anabilim Dah 18.939
15 Gogiis Cerrahisi Anabilim Dal 797
16 Gogiis Hastaliklar1 Anabilim Dah 7472
17 Goz Hastaliklar1 Anabilim Dah 44.634
18 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dah 12.658
19 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali (Gastroentoloji) 12.620
20 I¢c Hastaliklar1 Anabilim Dah (Hematoloji) 8.993
21 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dah (Nefroloji) 9.470
I¢ Hastahklar1 Anabilim Dah (Onkoloji) 4415
22 Ichastaliklar1 A.B.D(Romatoloji) 18.920
23 Ichastahiklar1 A.B.D(Endokrin) 28.369
24 Kadin Hastaliklar1 Ve Dogum Anabilim Dah 22126
25 Kalp Ve Damar Cerrahisi Anabilim Dah 7.822
26 Kardiyoloji Anabilim Dah 29.689
27 Kulak, Burun Ve Bogaz Hastaliklar1 Anabilim Dal 27218
28 Noroloji Anabilim Dal 23,677
29 Niikleer Tip Anabilim Dah 4068
30 Ortopedi Ve Travmatoloji Anabilim Dal 35.146
31 Radyoloji Anabilim Dah 316
32 Ruh Saghgi Ve Hastaliklar1 Anabilim Dah 20.689
33 Uroloji Anabilim Dah 19.332
34 Diger (Is Saghgi ve Giivenligi Birimi, Enf. Kont. Kom., ) 1500
Toplam 623.974




Tablo 11: 2025 Yih Arastirma ve U

gulama Hastanesi Analiz Cesitliligi ve Sayis1

1- Kan, Idrar, Viicut Sivi, 1- Periferik Kandan
Gaita ile ilgili Rutin 1.092.490 Karvotio Analizi 3.279
Tetkikler O Rk
2- Kan Gazlan ile ilgili 65.799 'E 2- Amr_uon qu!lnde 0
testler S | Karyotip Analizi
3- ELISA Teknigi ile ©
S | yapilan Hepatit 199.568 3- Diger 0
£ | Tetkikleri
4 <
e 4- RIA, IMX Teknigi ile
'@ yapilan Hormon 488.914 1- Endoskopi laboratuvart | 0
— | Tetkikleri
5- TDX Teknigi ile 2- Pankreatiko-Bilier
yapilan ilag Dozaj1 1.076 _ | Sistemin Diagnostik ve 397
Tetkikleri 'S | Tedavi Lab.
o
. E 3- Sonografi
6- Diger 0 § Laboratuvarlari 0
1- Spesifik - Nonspesifik £ | 4- Endosonografi
.= | Kilttirler (Kiiltiir) (e 8 Laboratuvarlari Skl
i - -
S, | 2- Serolojik Testler 183.047 [ S |5 CIS Motilite 5.544
= Laboratuvari
X | 3- Mikroskopik Tetkikler .
m? (Gram+ARB) 26.652 6- Tubaj Lab. 0
| 4 Diger 0 7- Diger 0
1- Sitoloji Laboratuvari 1- Direkt ve Indirekt
Testleri Y Grafiler e
'S | 2- Koagiilasyon Testleri | 145.575 2- Ultrason Tetkikleri 31.984
S
© —
g 3- Grupaj Testleri 0 'S | 3- Angiografik Tetkikler | 1.683
T S,
— | 4- Rutin Testler (Kan B | 4- Bilgisayarli Tomografi
— | Bankasi) 10.793 @ | Tetkikleri 42.375
o = | 5- Magnetik Rezonans
> Diger 0 > | Goriintiileme Tetkikleri | *'*°°
. 6- Endoskopik-Grafik
1- Serolojik Testler 183.047 Tetkikler 0
S | 2- Flow Cytometry ile .
_% Yapilan Testler L 7- Diger g
£ | 3- Sitokin, Adezyon
£ | Molekiilleri (ELISA 199.568 = | 1-Otopsi 0
> | testleri) S
4- Immunoglobinler, o o
Kompleman testleri : 16.880 X 2-Biyopsi 5.490

10



5- Doku Tipl.: (Kan

Bankasi-PCR) 8.415 3-Ameliyat Materyali 22.262

4-Batin, Plevra, Balgam,

6- Diger 0 Smear, Aspirasyon 1.759
Tetkikleri
1- EKG 105.890 5-Diger 0
2- EFOR Testi 135 1- Elektroterapi 17.819
o
3-EKO 35.960 = | 2- Hidroterapi 0
4
‘N
4- Koroner Angiografi 1.750 L | 3- Mekonoterapi 0
= ped
5
g 5- Katater 32 4- Diger 0
©
< | 6- Mitral Balon 20
i Valvuloplasti
7- Perkutan Transluminal 95
Koroner Angiopalsti
8-_ Geglcl ve Kalic1 Kalp 501
Pili
9- Elektro-Fizyolojik 254
Calismasi

10 EEG: | EMG:
Diger: | 1625 | 2259

Tablo: Saghk Uygulama ve Arastirma Hastanesi tarafindan doldurulur. Bu verilerin disinda ilave edilmesi
gereken veriler varsa tabloya ekleyiniz.

4.3.Bilim, Kiiltiir, Sanat ve Spor Hizmetleri

11



Tablo 12: 2025 Yili Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel, Kiiltiirel, Sanat ve Sportif

Faaliyetler
Yapilan Faaliyet Tiiri Gerceklesme
Eaaliveti (Sempozyum, Kongre, .
No aaliyetin Panel, Cahstay, Egitim Faaliyeti Ulusal/ Zar_nam
Adi L > Diizenleyen Uluslararas1  (tarih) ve
Semineri, Turnuva, N
Etkinlik vb.)
- Hatay
Yogun Mustafa .
g | Bakmda Sempozyum Kemal Ulusal AN
Giincel pozy | hemal 2025
Universitesi
Yaklagimlar .
Hastanesi

Tablo: Tiim birimler tarafindan duldurulur.

4.4. Toplumsal Katki Faaliyetleri ve Sosyal Sorumluluk Projesi Hizmetleri

Tablo 13: 2025 Yilinda Yiriitillen Toplumsal Katki Faaliyetleri

e Faaliyet
No Toplumsal Kati Faaliyetin Amaci Ifaallyetl Zamanm
Faalliyet Ad1 Diizenleyen :
(Tarih)
Meme Kanseri Meme kanseri konusunda Hatalz/el\rillglstafa
1 Farkindalik toplumu Universitesi 27.10.2025
Etkinlikleri bilinglendirmekfarkindalik Hastanesi
Hasta Haklart Toplumu hasta haklari Hatalzel\rﬂglstafa
2 Giinii konusunda bilinglendirme Universitesi 10.10.2025
calismalari .
Hastanesi
< Toplumun organ bagist Hatay Mustafa
3 %riirllnlf;ﬁf konusunda farkindaligini ) Kemal 9.11.2025
Etkinlikleri ve organ bagisini Universitesi T
arttirmak Hastanesi
. Hatay Mustafa
. . Toplumu ilk yardim
4 | Dunyailk yardim konusunda ., Kemal 08.10.2025
haftasi bilinclendirmek Universitesi
¢ Hastanesi
. . Toplumu saglikli Hatay Mustafa
5 OIEITC:; IS<eIlI‘01r1113h beslenme ve kilo kontrolii _ Kemal 99.05.2025
Yi aEtkign lisi konusunda Universitesi T
} & bilinglendirmek Hastanesi
Lise Ogrencileri Universite sinavina Hatay Mustafa
I¢in Mesleki hazirlanan lise Kemal
6 Tanitim ogrencilerine saglik Universitesi 18.12.2025
Etkinlikleri meﬂekk;;g:;l;smnmlm Hastanesi

Tablo: Tiim birimler tarafindan duldurulur.

Tablo 13: 2025 Yilinda Yiiriitiilen Sosyal Sorumluluk Projesi
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Proje

Sosyal Proje Proje Baslama ve

Sorumlulik Proje Amaci
Proje Adr

Yiiriitiiciisii Biitcesi* Bitis
Zamani

2

Tablo: Tiim birimler tarafindan duldurulur.
* Belirli bir biitcesi, hedefi ve ¢iktilart olan en az iki ay siireli projeler).

Hastanemiz 2025 yilinda herhangi bir sosyal sorumluluk projesi diizenlememistir.

5- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Hastanemiz yillik rutin olarak i¢ denetleme ve 6zdegerlendirme denetimlerinden ge¢gmektedir.
Bununla birlikte saglik bakanliginin periyodik olarak yapmis oldugu, Saglikta Kalite
Standartlar1 ve Yogun bakimlar dahil olmak iizere saglik bakanlig1 faaliyet iznine esas biitiin
alt birimler denetlenmektedir. Bu denetimlerde saglik bakanliginin belirlemis oldugu eksik
hususlar yonetim tarafindan degerlendirilip diizenleyici faaliyetler yapilmakla beraber
hastanemiz biinyesinde olusturulan 6zdegerlendirme ekipleri tarafindan ayrica denetimler
yapilmaktadir.

II. AMAC VE HEDEFLER

A. idarenin Amac ve Hedefleri

Bu boliim HMKU 2022-2026 Stratejik Plandan alinmistir.

Egitim @ogretim Faaliyetlerinin niteliginin sirekli iyilestirilmesi

Hedef 1.1: Paydas ihtiyvaclarnim gizeterek miifredatlarnin diploma program bilgi, beceri
wve yetkinliklerine uygun alarak ulusal ve uluslararas: standartlara gire
diizenli olarak gelistirilmesi wve yvenilenmesi

Hedef 1.2: EJitim-dgretim alaninda uluslararasilasma niteligini arttirmak

Hedef 1.3: Uzaktan | karma editim faaliyetlerinin niteliinin we nicelifinin arttirilmas:

Arastirma faaliyetlerinde niceligin, niteligin ve cesitliligin arttinilmas:

Hedef 2.1: Arastirma ciktilanmn nitelik wve nicelidini arttinmak

Hedef 2.2: Dig kaynakh projelerin sayisinin arttir lmasa

Hedef 2.3: Arastirma altyapsimin gelistirilmesi

Hedef 2.4: Universite sanayi isbirligine dayali arastirma faaliyetlerini ve gesitliligini
arttirmak

Ekonomik we sosyal degerlere dioniisen girisimcilik, yenilikcilik wve

toplumsal katk: faaliyet wve projelerinin artirilmas:

Hedef 3.1: Patent, faydalh model ve endiistriyel tasarnm kapsaminda bagwvuru we
tescillerme sayisinin arttir lmasa

Hedef 3.2: Universite genelinde girigimcilik we yenilikgilik kiltdrinin gelistirilmesi

Hedef 3.3: ilimizin, bdlgemizin we dlkemizin ekonomik, sosyal we killtdrel gelisimine
katkeda bulunacak faaliyetieri arttirmak

Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek hizmet kalitesini wve etkinligini

arttirmak ve kurum kiiltiird seviyesini ylikseltmek

Hedef 4.1: Kurum igci memnuniyet, iletizim wve ig birliginin geligtirilmesi

Hedef 4.2: Kurum taninirhdim gelistirmek we kurumsallagmay giglendinmelk

Hedef 4.3: Hizmet kalitesini gelistirmek dGzere; beseri, teknolojik we Tiziksel altyapimim
glclendirilmesi

Hedef 4.4: Mezunlarla iletisim we is birliGinin giclendirilmesi

Hedef 4.5: Kurumun tim sireclerinde kalite giwence sisteminin gelistirilmesi ve
strdirdlebilirliinin saflanmass

B. Temel Politika ve Oncelikler
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Universite Hastanemiz, bulundugu bdlgede toplumun ruh ve beden sagligiin korunmasini, 3.basamak
saglik kurulusu olarak iist diizeyde tan1 ve tedavi hizmetinin ¢agdas bilgi ve teknolojiyi kullanarak,
evrensel standartlarda egitim, Ogretim ve arastirma yapilmasi i¢in gerekli ortamin ve desteginin
saglanmasini amaclar. Bu amacini, sahip oldugu iistiin nitelikli kadrosu ile giincel bilgi ve modern
teknoloji esliginde, evrensel standartlarda kaliteli ve giivenilir saglik hizmeti vererek gerceklestirir.

v'Muayene, tetkik, teshis ve tedavi randevu siirelerini kisaltmak,

v'Hastalarin, hastanedeki yatis siirelerini kisaltmak,

v'Cerrahi operasyon gecirmis olan hastalarin tedavilerini kisa siirede tamamlamak,
v'Laboratuar hizmetlerinin dogrulugu, hiz1 ve giivenirliligini en yiiksek diizeye ¢ekmek,
v'Hastane enfeksiyonlar1 oranini diigiirmek,

v'Verilen hizmet sirasinda hasta giivenligini saglamak

v'Hasta ve ¢alisgan memnuniyetini en {ist diizeyde tutmak

v'Hasta ve hasta yakinlarinin hastanede tedavi asamasinda hastaliklarinin gidisat1 hakkinda,
taburculuk asamasinda ve taburculuk sonrasi kontrol asamasinda bilgilendirilmesini
saglamak

v'Personelin, almig oldugu hizmet i¢i egitim siirekliligini saglamak ve hizmet igi egitim
etkinligini arttirmak igin gereken ¢aligmalari yiirtitmek
v'Hastanemize bagvuran ve personellerimizin Kisisel verilerini Kisisel Verileri Koruma Kanunu

(KVKK) kapsaminda muhafaza etmek ve verilerin amacina uygun yasal boyutlar
cergevesinde islenmesini saglamak

I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari

Tablo 14: 2025 Yih Hazine Yardim ile Karsilanan Giderler
Gerceklesme

HAZINE Biitce Odenegi| - Selfossl Durumu%o el Kalan Odenek Ac¢iklama
YARDIMI Odenek (b) Harcama(a)
(a*100)/b
Odeenek
harcamalar1
01-Personel istenilen hedefler
Giderleri 448.795.000,00 448.795.000,00 .%97,54 437.766.290,02 11.028.709,98 dogrultusunda
harcanmis olup,
kalan 6denek
tenkis edilmistir.
Odenek
harcamalar1
. istenilen hedefler
gzi;jzﬁel(ripnm 58.142.000,00 58.142.000,00 .%82,11 47.745.166,31 10.396.833,69 dogrultusunda
harcanmis olup,
kalan 6denek
tenkis edilmistir.
Odenek
harcamalar1
03-Mal ve istenilen hedefler
Hizmet Alim 1.926.000,00 1.926.000,00 %097,41 1.876.065,25 49.934,75 dogrultusunda
Giderleri harcanmis olup,
kalan 6denek
tenkis edilmistir.
05-Cari Tamam
14.837.000,00 14.837.000,00 %3100 14.837.000,00 0 harcanmustir.
Transferler
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Odenek

harcamalar1
06-Sermaye istenilen hedefler
Sl 377.039.000,00 377.039.000,00 %055,96 210.989.722,38 166.049.277,62 dogrultusunda
harcanmis olup,
kalan 6denek
tenkis edilmistir.
TOPLAM 393.802.000,00 393.802.000,00 227.702.787,63 166.099.212,37

Tablo : Harcama yetkili tiim birimler, Bap, Uluslararasi Iliskiler ve Teknoloji Transfer Merkezi tarafindan

doldurulur.
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B. Performans Bilgileri

1- Stratejik Plan Performans Tablolar1

personel, doktora sonrasi arastirmaci vb.)
sayist

Amag - 2 Arastirma faaliyetlerinde niceligin, niteligin ve ¢esitliligin arttirilmasi
Hedef-2.3 Aragtirma altyapisinin gelistirilmesi
" . 2025 Y1ih 2025 Y1ih f < . *
Performans Gostergeleri Hedef Gerceklesme Hedefe Iliskin Degerlendirmeler
PG 2.3.1 | Arastirma laboratuvari sayist 185 * Tip fakiiltesi dekanh@gindan alinacaktir
PG 232 Arastirma laboratuvarinda yapilan akredite 97 0 *%*2026 y1h icerisinde 7 yontem icin basvuru
7 | yontem/analiz sayis1 yapilacaktir.
Arastirma laboratuvarlarinda calisan
yardimcr insan kaynaklart (uzman, teknik - oy . <
PG 2.3.3 26 Tip fakiiltesi dekanhgindan alinacaktir

*Hedefe iliskin degerlendirmeler kismina belirlenen hedefi gerceklestirmeye yonelik faaliyetler yapilmissa yapilan faaliyetler, hedef gerceklesmemis ise
gergeklesmeme nedeni agik¢a yazilmalidir.
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IV. ONERI VE TEDBIRLER

Hastanemiz birim faaliyet hedefleri ve kurumsal kapasitenin arttirilmasi igin ilgili
caligmalar ylriitiilmekte bir sonraki mali y1l planlamalar1 yapilmaktadir. Bununla beraber
mali agidan ara degerlendirmeler yapilarak, hastanemizde gerceklestirilmesine yonelik biitiin
projeler hizmet kapasitesini arttirmak hedefi ile toplum beklentilerine gore sekillenerek
onceliklendirilmektedir. Bu konuda yapilan degerlendirilmeler ile birlikte sosyolojik ve
ekomik gelismeler ile ortaya ¢ikan durumlar ile ilgili 6nlemler de alinmakta veya alinan
Onlemlerin hayata gecirilmesi saglanmaktadir.
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EK 2
HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitce ilke ve esaslarmna, kanun ve diger mevzuata uygun olmasmdan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tretilmesine iligkin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yliriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmig ve
raporlanmuistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.*

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Hatay- 15.01.2026

Imza
Prof. Dr. Onur KOYUNCU
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