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YUzOncU Yil Universitesi, Cumhuriyetimizin 100. yilinda, Mustafa Kemal AtatUrk’On
isaret ettigi muasir medeniyet seviyesine ulasma hedefi dogrultusunda; bilim ve
teknolojiye hakim, yeniliklere acik, teknolojik gelismeleri toplumsal ve ekonomik
faydaya dénustirme yetenedi kazanmis, “refah toplumu” olusturuimasinda
kendi UstUne dUsen tUm sorumluluklian vyerine getirecek stratejik hedefleri
belirlemis ve buna uygun bir kurum kimligi olusturmak icin giclu adimlar atan
koklIU bir Universitedir.

Bilimin yolunda evrensel bir dunya Universitesi olma iddiasi ile hareket eden
YUzOncU Yil Universitesi, bulundugu kentin sosyal, kUltUrel ve ekonomik gelisimine
katkida bulunmaya, paydaslar ile isbirligini stGrekli ve gUncellenebilir kimaya,
uluslararasi boyutta adindan s6z ettirmeye baslamis olup, bu &zelligini arttirarak
yolunda hizla devam etmektedir. Universitemiz, bdlgenin en blyUk arastrma ve
egitim kurumu olmasinin yani sira, yarathdr istihdam olanaklar ve alt yapi
yatinmlar ile de bdlgenin en bUyUk ekonomik gUclerinden biridir.



Universitemiz yarattd kapasite ile bulundugu ydrede kiicUk ve orta dlcekli sanayi
kuruluslannin, ticaretin, hizmet sektérinin gelismesine olan katkilanna paralel
olarak toplam yasam kalitesinin yUkseltimesinde de efkili kurumlarn basinda
gelmektedir.

Universitemiz cagdas dUsinceyi én planda tutarak, yiksek dizeyde bilimsel
calisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji Gretmek, bilim verilerini yaymak,
ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt ici ve yurt disi kurumlarla
isbirligi yapmak suretiyle bilim dUnyasinin seckin bir Uyesi haline gelmek, evrensel
ve cagdas gelismeye katkida bulunmak Uzere calismalarini hizla strdirmektedir.

Universitemiz, 5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve diger mevzuat
hUkUmleri dogrultusunda Mali Hizmetler Birimi ve Harcama Birimleri ile esgudim
icerisinde kamu kaynaklarnnin, kalkinma planlarn ve programlarda yer alan
politika ve hedefler dogrultusunda eftkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanimasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglayacak
sekilde faaliyetlerine devam etmektedir.

5018 sayill Komu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41 inci maddesine gore
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlan Hakkinda  Yénetmelige
uygun olarak hazirlanan 2016 vyl faadliyet raporu, kamuoyunun bilgisine
sunulmustur.

Prof. Dr. Peyami BATTAL
Rektor
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| - GENEL BILGILER
A - MISYON VE VIZYON

Misyon

OzgUn arastirma ve yenilikci
ogretim faaliyetleriyle bilim dUnyasina
katkida bulunmak; nitelikli, arastinci ve
Uretici bireyler yetistirerek bdlgesel, ulusal ve
uluslararasi intiyaclar dogrultusunda toplumsal
gelisime, istikrarl bOyUme ve kalkinmaya
katkida bulunmak.

Vizyon

Ulkemizin sayili Gniversiteleri arasina
girerek, uluslararasi alanda saygin bir
Universite olmak

- _______________________________
— Strateji Gelistirme Daire Baskanligi /-]\
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B - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitelerin = Yetki Goérev ve Sorumluluklan 2547  Sayill  Kanunun lgili
maddelerinde (12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 ve diger) sayimis olup, ayni
kanunun 12. maddesi ile Universitelerin gérevleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir dizenicinde,
toplumun ihtiyaclan ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayali cesitli dUzeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma,
yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas glcU ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlarn ilke ve
hedefleri ile YUksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar
dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gUcuU
yetistirmek,

TOrk toplumunun yasam duzeyini yuUkseltici ve kamuoyunu aydinlatici
bilim verilerini s6z, yazi ve diger araclarla yaymak,

Orgin, yaygin, sirekli ve ack egitim yoluyla toplumun &zellikle
sanayilesme ve tarnmda modernlesme alanlannda egitiimesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kGltUrel, sosyal ve ekonomik ydénlerden ilerlemesini ve
gelismesiniilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina dnerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu
yapmak, sonuclarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslannca
istenecek inceleme ve arastirmalan sonuclandirarak dusincelerini ve
Onerilerini bildirmek,

Egitim - &gretim ve seferberligiicinde, 6rgUn, yaygin, surekli ve acik egitim
hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak dnlemleri almak,

Yoérelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarnna uygun
meslek elemanlarnnin yetismesine ve bilgilerinin  gelismesine katkida
bulunmak, sanayi, tarm ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapllanlara katimak, bununla ilgili kurumlarla
isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢c&zUm getirici dnerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastrmak,
YUksekdgretimin uygulamall yapilmasina ait egitim - &égretim esaslarini
gelistirmek, déner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu
faaliyetlerin gelistirimesine iliskin gerekli duzenlemeleri yapmakiir.

. Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi -



C - IDAREYE iLISKIN BILGILER

1 - Fiziksel Yapi

EGITIM ALANLARI (M2) SOSYAL ALANLAR (M2) SPOR (AAE‘)NLAR'
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Fiziksel Yapi 3 o g z p <>Zg _ | gz O 23 | Toram

z 3 e T = 23 | %3 3 | <3 (M2)
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Dis Hekimligi FakUltesi 770 700 1440 4811 7721
Edebiyat FakUltesi 924 5.220 1.500 520 1.980 10.144
EQitim Fak.(Resim MUzik BSIUmMU) 500 1.250 400 102 250 2.502
EGitim FakUltesi 2.450 7.650 1.950 650 1.300 14.000
Ercis Isletme FakUltesi 200 1.800 90 100 200 2.390
Fen FakUltesi 2.924 11.220 3.060 1.020 2.040 20.264
Fen FakUltesi(Biyoloji Kim. BAl.) 800 3.795 1.000 400 800 6.795
iktisadi ve idari Bilimler Fak. 1.000 10.000 4.000 400 1.075 16.475
llahiyat Fakdltesi 1.000 5.000 1.000 300 900 8.200
Tip FakUltesi 7.000 2.750 3.000 750 1.500 15.000
Veteriner FakuUltesi 1.000 4.410 1.000 400 800 7.610
Ziraat Fakdltesi 2.000 5.450 3.573 750 2.000 13.773
Ercis M. Y. O 700 3.800 421 600 1.000 6.521
Gevas M. Y. O 600 2.200 600 200 400 4,000
Ozalp M. Y. O 600 2.125 600 182 350 3.857
Ozalp M. Y. O 600 2.125 600 182 350 3.857
Van M. Y.O 1.200 4.400 1.200 400 800 8.000
Hayvan Hastanesi 500 2.400 500 200 570 4.170
Arastrma Uygulama Hastanesi 5.000 2.000 2.000 1.000 2.000 35.000 47.000
Hayvan Hastanesi(Eski) 225 825 225 75 191 1.541
Merkezi Arastirma Laboratuvar 880 2.000 500 3.380
Merkezi Laboratuvar + Derslik 100 200 365 60 725
Prefabrik Derslikler 1.000 7.000 1.000 1.000 10.000
Radyoloji Binasi 500 400 2.300 200 573 3.973




GiTiM ALANLARI (M2)

SOSYAL ALANLAR (M2)

SPOR ALANLARI

(M2)
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Fiziksel Yapi (Devami) é x g z o <>Zg _ o= § = |<25 ; TOPLAM
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Cengiz Andi¢ Konferans Salonu 5.076 2.000 7.076
Kantinler 1.000 237 1.237
Merkezi Kafeterya 1.300 4918 1.000 7.218
Misafirhane 200 500 1.400 400 2.500
Prefabrik Yurt(is Bankasi) 8.000 8.000
Prefabrik Yurt(ODTU) 2.500 2.500
Prefabrik Yurt(Polmcenter) 2.500 2.500
Sosyal Tesisler 683 2.419 683 926 455 5.166
Antrenman Salonu 157 50 60 100 1.000 1.000 2.367
Kapal Saha 273 200 200 100 1.500 2.273
Spor Tesisleri Soyunma Evi 160 23 183
Carsi Kres Anaokulu 145 800 100 100 1.145
iIkdgretim Okulu(Zeve) 301 1.800 200 2.301
Kedi Evi 200 661 861
Petrol Istasyonu 150 40 190
Radyo Tv Binasi 110 23 133
RektorlUk Konutu 968 968
RektérlUk ve Bilgi Islem Merkezi 7.685 250 1.750 9.685
SUt Fabrikasi 350 92 442
Uygulama Ciftligi 2.000 638 2.638
Yapi Dairesi Atdlyeler 2.000 482 2.482
Yesil Alan MUdOrogu 250 82 332

TOPLAM 53.513 86.578 37.478 | 17.385 2.368 13.000 30.462 1.000 2.500 39.811 284.095
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2 - Orgit Yapisi

2.1 - Akademik Tegkilat §emasi
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| TURIZM ve OTEL iSL. YUKSEKOKULU
| VAN SAGLIK YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

l“ MESLEK YUKSEKOKULLARI

BASKALE MESLEK YUKSEKOKULU
ERCI$ MESLEK YUKSEKOKULU
GEVAS MESLEK YUKSEKOKULU
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2.2 - idari Teskilat Semasi

REKTOR

-

I

| oEneLsekreTER | »\

“ GENEL SEKRETER YARDIMCISI |

| GENEL SEKRETER YARDIMCISI ”

iC DENETIM BIRIMI I}

. DONER SERMAYE iSLETME MUDURLUGU H]

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

IDARI ve MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

)
J

KUTUPHANE ve DOKUMANTASYON D. BSK. ‘]

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
PERSONEL DAIRE BASKANLIG|

SAGLIK KULTUR ve SPOR D. BASKANLIGI

)
)
)

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

)

YAPI ISLERI ve TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

-
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 - Bilgi Teknolojisi Yazilimlan

Kullanilan Otomasyon ve Programlar

Muhasebe Otomasyon Sistemi (say2000i)
BUtce Yénetim Enformasyon Sistemi (e-butce)
Kamu Hesaplar Bilgi Sistemi (KBS)

TUBITAK Projeleri Transfer Takip Sistemi (TTS)
Elektronik Kamu Alimlan Platformu (EKAP)
B.A.P Otomasyon Programi

Personel Otomasyon Programi

Devlet Teskilati veri Tabani Sistemi (DTVT)
Ogrenci Otomasyon Programi

KUtuphane Otomasyon Programi

Bilgisayar isletim Sistemleri (Microsoft Windows, Linux Tabanli isletim Sistemi)
Anti VirGs Programlar (Eset Endpoint AntivirUs)
VMware Sanal Sunucu Yaziimi

Zimbra e-Posta Yéneticisi

E-Posta Spam Engelleme Programi

AQ Trafigi izleme Programi

Proxy Yazilimi

Baglanti Programi

Uzaktan Baglanti Programi

FTP istemcisi

Apache Web Sunucu Yazilimi

MySQL veri tabani Sunucusu

Alan Adi Sunucusu

Php MyAdmin

Open Office

Yedekleme Yazilimi

Telefon Santrali Yonetim Sistemi ve Sunucusu

Projelerin ¢6zUmU ve uygulama cizimlerinin yapilmasinda IDE CAD ve
AUTOCAD

Ihalelerde Yaklasik Maliyet ve Metraj Hesaplama Yazilimlar
YUksekdgretim Kurulu Ortak veri tabani (YOKSIS)

Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro)

Harcama Y&netim Sistemi (HYS)

Kalkinma Bakanligi Kamu Yatinmlarn Proje Bilgi Sistemi
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

ic Kontrol Sistemi Yazilimi (KIOS GRC)

. Strateji Gelistirme Daire Baskanlgr -
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. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

3.2 - Teknolojik Kaynaklar

Sayisi
Bilgisayarlar ve Sunucular 6.892
Tibbi ve Biyolojik Amagcl Kullanilan Cihaz ve Aletler 4.615
Arastirma ve Uretim Amacl Cihazlar ve Aletler 2.489
Tablo 1: Teknolojik Kaynaklar
3.3 - Kutuphane Kaynaklari
Koleksiyon Adi Sayisi
Basil Yayinlar
Kitaplar 84.114
SUreli Yayinlar* -
Tezler 4,589
Koleksiyon Adi Sayisi
Elekironik Yayinlar
Tam Metin Kitap veri tabanlar 7
Elektronik Kitap (Tam Metin)-DRM** 220.818
Elektronik Kitap (Tam Metin)-Sahiplik 65.384
Tam Metin Dergi veri tabanlari 29
Elektronik Dergi (Tam Metin) 42.221

1 (1.9 Milyon Tam Metin Tez,

Elekfronik Tez veri tabani 4 Milyon 140 Bin Ozet Tez)

Bibliyografik veri tabanlan

Elekfronik Referans Kaynaklar

Ahf veri tabanlar

Toplu Tarama ve Dergi Listesi veri tabani
E-multimedya

E-imaqj
E-infihal

E-mevzuat

E-referans ydnetimi

- N =[N === w W

MUzik veritabani

Tablo 2: Kutiphane Kaynaklar

*  Yeni kUtUphane binasi hizmete alinmadigindan dolayi streli yayinlar hizmete sunulamamustir.
** Dijital Hak Yonetimi kapsaminda sinirli olarak erisilebilen yayiniar.
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3.4 - Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.4.1 - Dayanikh Tasinirlar

HKeos:f . l(D;jéﬁy Dayanikh Tasinirlar g:ﬁ: i Miktar
253 TESIS, MAKINE ve CIHAZLAR Adet 11.605
253 2 Makine ve Aletler Grubu Adet 1.930
253 3 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 9.675
254 TASITLAR GRUBU Adet 90
254 1 Karayolu Tagsitlan Grubu Adet 78
254 2 Su ve Deniz Tasitlan Grubu Adet 12
255 DEMIRBASLAR GRUBU Adet 74.498
255 1 Doseme ve Tefrisat Grubu Adet 6.033
255 2 BUro Makineleri Grubu Adet 14.620
255 3 Mobilyalar Grubu Adet 41.085
255 4 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslan Grubu Adet 481
255 5 Canl Demirbaslar Grubu Adet 228
255 6 Tarihi ve Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu Adet 1
255 7 KUtiphane Demirbaslar Grubu Adet 3.511
255 8 EQitim Demirbaslan Grubu Adet 5.445
255 9 Spor Amacl Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet 478
255 10 GUvenlik, Kontrol ve Tedbir Amaclh Demirbaslar G. Adet 2.147
255 11 Demirbas Niteligindeki SUs Esyalar Adet 46
255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet 423

Tablo 3: Dayanikl Tasinirlar

..
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4 - insan Kaynaklar

4.1 - Akademik Personel

4.1.1 - Akademik Personel

Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Profesér 19 58 177
Docent 126 81 207
Yrd. Docent 512 96 608
Ogretim Gorevlisi 205 45 250
Okutman 31 14 45
Arastirma Gorevlisi 619 239 858
Uzman 17 11 28

TOPLAM 1.629 544 2.173

Tablo 4: Akademik Personel Sayisi
38,00%

-~

AKADEMIK PERSONEL DAGILIMI

12,58%

Profesér Docent  Yrd. Docent Ogretim
Gorevlisi

Okutman

Arastirma Uzman
Gorevlisi

Grafik 1: Akademik Personel Dagiimi
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4.1.2 - Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Akademik Personel

Unvani Sayisi
Profesér 2
Docent 2
Yrd. Docent 3
Ogretim Gorevlisi 8
TOPLAM 15

Tablo 5: Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Akademik Personel Sayisi

Geldigi Ulke Calishigi Bolum Sayisi
Azerbaycan Egitim FakUltesi 2
Azerbaycan Fen FakUltesi 1
Azerbaycan Van Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu 1
Azerbaycan Eczacllik FakUltesi 1
Azerbaycan Edebiyat FakUltesi 1
iran Egitim FakUltesi 2
iran Ziraat FakUltesi 1
Misir ilahiyat FakUltesi 3
Suriye ilahiyat FakUltesi 2
Yemen Turizm ve Ofel isletmecilidi YUksekokulu 1

TOPLAM 15

Tablo é: Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayisi

4.1.3 - Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu Bolim Gorevlendirildigi Universite/Kurum Sayisi

Tip Fakultesi Saglik Bakanhgi 4
Fen Fakultesi Bartin Universitesi 1
Fen Fakultesi Adnan Menderes Universitesi 1
ilahiyat FakUltesi Diyanet isleri Baskanld 2
Edebiyat FakUltesi TUrk Tarih Kurumu 1
RektorlUk YUksekdgretim Kurulu Bsk. 1
iktisadi ve Idari Bilimler FakUltesi  Ankara Universitesi 1

TOPLAM 11

Tablo 7: Diger Universitelerde Géreviendirilen Akademik Personel Sayisi
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4.1.4 - Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik

Personel
Calishgi Bolum Geldigi Universite Sayisi
ilahiyat FakUltesi Bitlis Eren Universitesi 1
Ziraat Fakultesi I§dir Universitesi 1
Gevas Meslek YUksekokulu Hakkari Universitesi 2
Eczacilk Fakltesi Ege Universitesi 3
Edebiyat Fakultesi Gazi Universitesi 1
TOPLAM 8
Tablo 8: Baska Universitelerden Universitemizde Géreviendirilen Akademik Personel Sayisi
4.1.5 - Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Akademik Personel
Sayisi
Profesor 2
Docent 2
Yrd. Docent 3
Ogretim Gorevlisi 8
TOPLAM 15
Tablo 9: Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Akademik Personel Sayisi
4.1.6 - Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
25 Yas ve 26-30 31-35 36-40 41-50 noo
Yas Grubu Alt Yas Yas Yas Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 22 310 351 355 368 223

Tablo 10: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21,55% 21,79%

1,35%
=

AKADEMIK PERSONELIN YAS IiTIBARIYLE
DAGILIMI

25Yasve Alf - 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas  51Yas ve Uzeri

Grafik 2: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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4.2 - idari Personel

4.2.1 - idari Personel

Dolu Kadro Bos Kadro Toplam
Genel idari Hizmetler 497 245 742
Saglik Hizmetleri Sinifi 362 322 684
Teknik Hizmetleri Sinifi 159 48 207
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 3 6
Din Hizmetleri Sinifi 2 0 2
Yardimci Hizmetli 272 71 343
TOPLAM 1.295 689 1.984
Tablo 11: idari Personel Sayisi
_ 38,38%
=
=
)
2 27.95%
[a]
o 21,00%
4 ,00%
(@]
o
w 12,28%
o
=
<
a
0,23% 0.15%
Genel idari Saglk Teknik Avukathk Din Hizmetleri Yardimcl
Hizmetler  Hizmetleri Sinifi Hizmetleri Sinifi Hizmetleri Sinifi Sinifi Hizmetli

Grafik 3: Idari Personel Dagilimi
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4.2.2 - Sozlesmeli idari Personel (657-4/B)

Sayisi
Hemsire 174
Réntgen Teknikeri 1
BUro Personeli 4
Fizyoterapist 2
Ebe 3
Acil Tip Teknikeri 2
TOPLAM 186
Tablo 12: Sézlesmeli idari Personel Sayisl
§ 93,55%
(O] J—
< e
(a]
—
w
4
o
(%]
o
w
o
=
<
a
jpur
w
2
w 0,54% 2,15% 1,08%
N | —— ]
:8 Hemsire Rontgen BUro Personeli Fizyoterapist Acil Tip
Teknikeri Teknikeri

Grafik 4: Sdzlesmeli idari Personel Dagilimi
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4.2.3 - idari Personelin Egitim Durumu

£ e x 0o
© v 2 € 9.9
'O 2 S = X cX
:0 c = >=_ 9, o
= O = a
Genel idari Hizmetler 16 94 167 174 51
Saglik Hizmetleri Sinifi - 75 112 156 19
Teknik Hizmetleri Sinifi - 4 98 49 8
Avukaftlik Hizmetleri Sinifi - 0 0 0
Din Hizmetleri Sinifi 0 1 1 0
Yardimci Hizmetli 121 90 51 1
TOPLAM 137 264 429 386 79
Tablo 13: idari Personelin Egitim Durumu
=]
2
= 29.81%
=)
(a]
=
=
)(u_g é
Z)0
o <
Z 0 10,58%
O
2 6,10%
(18]
a
‘o2
< %
a . Py
- llkdgretim Lise On Lisans Lisans YUksek lisans ve
Doktora
Grafik 5: idari Personelin Egitim Durumu Dagilimi
- T
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4.2.4 - idari Personel Hizmet Siireleri

= 0z ok ;&
CE AR T S
Genel idari Hizmetler 49 63 79 18 69 219
Saglik Hizmetleri Sinifi 26 129 118 14 23 52
Teknik Hizmetleri Sinifi 15 9 24 7 26 78
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 0 1 2 0 0 0
Din Hizmetleri Sinifi 0 0 0 0 0 2
Yardimcli Hizmetli 53 5 12 12 18 172
TOPLAM 143 207 235 51 136 523

Tablo 14: idari Personel Hizmet Sireleri

‘oc
(T8 ]
—l
L
[
D
n
=
=
52
=
g )2 15,98% 1815%
9 —
o 11,04% 10,50%
o
‘o2
<0t 3.94%
1-3Yi 4-6Yi 7-=10Vi 1T-15Yl 16 —-20 Yl 21 - Uzeri
Grafik 6: Idari Personel Hizmet Streleri Dagiimi
T — T
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4.2.5 - idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

T 8 3 g g &
- 3 = 3 = S
o (r
Genel Idari Hizmetler 15 76 67 48 133 158
Saglik Hizmetleri Sinifi 42 112 68 75 63 2
Teknik Hizmetleri Sinifi 5 13 26 8 57 50
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimcli Hizmetli 22 12 12 21 84 121
TOPLAM 84 213 173 152 341 332
Tablo 15: idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
26,33%

=
=
oz
<
o
E
L=
> =
zZ =
E )2 11,74%
Z N e
(O]
(7]
i 6,49%
o
‘o
<
a
25 ve Alti 26-30 36-40 51 ve Uzeri
Grafik 7: idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
4.3 - isciler
4.3.1 - isciler
Dolu Kadro Bos Kadro Toplam
Surekli isciler 84 84
Vizeli Gecici Isciler 102 102
TOPLAM 186 186
Tablo 16: Isci Sayisi
] T
17
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5 - Sunulan Hizmetler
5.1 - Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Universitemizin sundugu hizmet alanlarn arasinda éncelikli alanlardan olan editim
ve Ogretim hizmetlerini; 17 FakOlte, 1 Tork MOzigi Devlet Konservatuar,
4 YUksekokul, 8 Meslek YUksekokulu, 5 EnstitU, 43 Arastirma ve Uygulama Merkezi
ile surdUrmektedir.

Universitemizde dgrenci sayilan asadidaki sekildedir.

OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim Il. Ogretim Toplam

EnstitUler 4.299 1.567 5.866
FakUlteler 12.247 2.384 14.631
YUksekokullar 1.245 41 1.286
Meslek YUksekokullar 6.675 1.404 8.079
Konservatuvar 122 26 148
TOPLAM 24.588 5.422 30.010

Tablo 17: Ogrenci Sayisi

= L. Ogretim

I1. Ogretim

83.71% 82,62%

26,71%
16,29%

OGRENCI SAYILARI DAGILIMI

EnstitUler FakUlteler YUksekokullar Meslek Konservatuvar
YUksekokullar

Grafik 8: Ogrenci Sayilar Dagilimi
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YABANCI UYRUKLU OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim Il. Ogretim Toplam
EnstitUler 350 0 350
FakUlteler 374 5 379
YUksekokullar 25 0 25
Meslek YUksekokullar 15 3 18
TOPLAM 764 8 772
Tablo 18: Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi
7] ..
> =]. Ogretim
< .. .
(e II. Ogretim
o
5 83,33%
)
Wy =
Ho) §
= 0
>=
o
g 16,67%
<
m 0,
< 0,00% 1,32% 0,00%
>=
EnstitUler FakUlteler YUksekokullar Meslek YUksekokullari

Grafik 9: Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi Dagilimi

YABANCI DiL HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

I. Ogretim Il. Ogretim Toplam

EnstitGler 8 0 8
FakUlteler 361 122 483
YUksekokullar 0 0 0
Meslek YUksekokullari 33 0 33
TOPLAM 402 122 524

Tablo 19: Yabanci Dil Hazrlik Sinift OJrenci Sayis

3
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OSS KONTENJANLARI ve DOLULUK ORANLARI

OsS Kontenjani Oss Sonucu Yerlesen
Fakulteler 2.626 2.466
YUksekokullar 316 295
Meslek YUksekokullar 2.507 2.353
Konservatuvar 100 100
TOPLAM 5.549 5.214

Tablo 20: OSS Kontenjanlar ve Doluluk Oranlar

a) On Lisans Ogretim Hizmetleri

Universitemizde, 8 Meslek YUksekokulunda verilen 6n lisans dgretimi hizmeti
kapsaminda mevcut ogrenci sayisi 8.079'dur. Bu ogrencilerin % 82,62'si 1.
ogretim, % 17,38'i Il. 6gretim gdérmektedirler.

b) Lisans Ogretim Hizmetleri

Universitemizde, 17 FakUltede verilen lisans 6gretimi hizmeti kapsaminda mevcut
ogrenci sayisi 14.631'dir. Bu d6grencilerin % 83,71'i |. 6gretim, % 16,29'u Il. 6gretim
goérmektedirler. Ayrica 4 YUksekokulda toplam 6grenci sayisi 1.286 olup bunlarn %
96,81'i 1. Ogretim, % 3,19'u II. 6gretim gérmektedir.

c) Lisansisti Ogretim Hizmetleri

Universitemizde, 5 Enstitide verilen lisansUstd 6gretim  hizmeti kapsaminda
mevcut dgrenci sayisi 5.866'dir. Bu dgrencilerin % 73,29'u |. 6gretim, % 26,71'i Il
ogretim gdérmektedirler.

d) Sirekli Ogretim Hizmetleri

Universitemiz bUnyesinde; sinavlara hazrlik kurslar, kisisel gelisim kurslar, meslek
edindirmeye yonelik sertifika programlarn ve sanat egitimleri dUzenlemek
amaciyla Surekli Egitim Merkezi kurulmustur.

Aktif faaliyetleri nedeniyle bir prefabrik bina tahsis edilen merkezimizde Tibbi
Sekreterlik, ingilizce, isaret Dili EGitimi, KPSS Egitimleri, Alle Danismanlidi gibi pek
cok alanda kurs ve sertifika programi acilmistir.

SUrekli EQitim Merkezi tarafindan; sinavlara haazirrlik, kisisel gelisim, meslek edinme
ve sanat egitimleri kapsaminda duzenlenen cesitli kurs ve sertifika egitimleri
asagida listelenmistir.

Sinavlara Hazrlik Kurslart

+ KPSS hazirlik kursu

Arapca dil kursu

YDS baslangic

isaret dili egitimi

LYS-YGS moduler program
YDS hazirlik kursu

* & & & &

=
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Sertifika Programlari
Arapca kursu
Rusca kursu
Farsca kursu
Osmanlica kursu
+ Aile danismanli@i sertifika programi
Yetenek Gelistirme Kurslar
+ Ingilizce A1 dUzeyi sertifika programi
+ Temel ingilizce kursu

* & & o

e) Uzaktan Ogretim Hizmetleri

Universitemiz dgrencilerine ve paydaslarina; her tirll program icin (ders, sertifika,
on lisans, lisans, yUksek lisans) iletisim ve bilgi teknolojilerine dayall uzaktan egitim
yoluyla hizmet sunmak amaciyla Surekli Egitim Merkezi kurulmustur.

Gerekli standartlan belirlemek, bunu icin gerekli alt yapiyi olusturmak ve uzaktan
egitim ortamini  gelistirmek, uzaktan egitim ¢ozOmlerini  tasarlamak  ve
yUrUtmek, egitim faaliyetlerini sUrekli iyilestirmek amaciyla kurulan merkezimiz,
YUkseklisans programlari, sertifika programlar ve Acik Sinif Web TV faaliyetlerine
2016 yiinda da devam etmistir.

Egitim ve Ogretim hizmeti veren birimlerimizde 2016 yili icin toplam yayin dagilimi
asagidaki gibidir.

Ty %o S

£S5 ©85c &  BE = g 2 5 §
H» O~ O=X k) 8“2 © o2 o) 2
" 58 5923 < £ s = 0 a S

hE Q)E ¥m 0N |

[0 a c

(a) <

510 724 62 119 1.250 4 25 2.694

Tablo 21: Toplam Yayin Sayilari

TOPLAM YAYIN SAYILARI DAGILIMI

18,93%
0,15% 0,93%
ISI Diger Kitap Kitapta Bildiri Ansiklopedi Diger
Dergilerinde Dergilerde B&IUM Konusu
Makale Makale
Grafik 10: Toplam Yayin Sayilan Dagiimi
- T
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5.2 - Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

a) Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Universitemizde bilimsel arastrma ve gelistrme hizmetleri, 43 uygulama ve
arastrma merkezinin yani sira bireysel ve nitelikli bilimsel arastirma projelerine
destek sunan Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatérlUgu tarafindan  yerine
getirimektedir.

Universitemizde faaliyet gésteren uygulama ve arastrma merkezleri asadidaki
gibidir.
b) Arastirma ve Uygulama Merkezleri
Afet Yonetimi ve Deprem Uygulama ve Arastirma Merkezi
Aile Arastirmalar ve Egitimi Merkezi
Anadolu ve Avrasya Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Arastirma ve Uygulama Ciftligi
Aricilik Arastirma ve Uygulama Merkezi
Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bilgi Transferi Arastirma ve Uygulama Merkezi MOdorl0gu
Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bilim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Bitkisel ve Hayvansal Uretim Ciftci Egitim Uygulama Merkezi
Cevre Sorunlan Arastirma ve Uygulaoma Merkezi
Deneysel Tip Arastirma ve Uygulama Merkezi
Dursun Odabas Tip Merkezi
Engelliler Arastirma ve Uygulama Merkezi
Erken Cocukluk EQitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Genclik Calismalarn Uygulama ve Arastirma Merkezi
inci Kefali Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kadin Sorunlan Arastirma ve Uygulama Merkezi
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kent Arastirmalarn Uygulama ve Arastirma Merkezi
Limnojeoloji ve Osinografi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mantar Arastirmalarn Arastrma ve Uygulama Merkezi
NUfus ve G&c¢ Uygulama ve Arastirma Merkezi
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Arastirma ve Uygulama Merkezi

Saglikl Yasam ve Spor Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

. Strateji Gelistirme Daire Baskanhdr -
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Seramik Uygulama ve Arastirma Merkez ModurlGgu
Sert Kabuklu Meyve Turleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Stratejik Arastirmalar Merkezi

Su Sporlarn Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
SUrekli Egitim Merkezi

TUrk El Sanatlan Arastirma ve Uygulama Merkezi
TUrk KGItOronu Arastirma ve Uygulama Merkezi
Turkce Ogretim Uygulama ve Arastrma Merkezi
Urartu KOItUrG Uygulama ve Arastirma Merkezi
Uzaktan Algilama Merkezi

Uzaktan EQitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universite Sanayi isbirligi Gelistirme Arastirma Teknoloji ve Uygulama
Merkezi

Van Flora Uygulaoma ve Arastirma Merkezi

Van GolU Cevresi Tarihi Eserleri ve KOItUr Degerlerini Arastrma ve
Uygulama Merkezi

Van GolU Havzasi Dogal Kaynaklart Arastirma ve Uygulama Merkezi
Van Kedisi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Van ve Cevresi MUzik KUItOr0 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yaban Hayvanlarn Koruma ve Rehabilitasyon Merkezi

Bilimsel Arastrma Projeleri KoordinatérlUgu ozellikle 10 Yilik Kalkinma  Plani
hedeflerine, yUksekdgretim kurumu yénetim kurlunun belirledigi Universite bilim
veya Ulke bilim politikasina uygun konulara éncelik verilerek evrensel ve ulusal
bilime, Ulkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kultUrel kalkinmasina yoénelik ve
Universitemizin bulundudu il ve bdlgeye katk saglamasi bakimindan desteklenen
bilimsel arastrma ve gelistirme projeleri, TUBITAK basta olmak Uzere SANTEZ ve
DAKA gibi kaynak sadlayan kuruluslarn yaninda Universitemiz bUtcesinden
ayrilan pay dahilinde proje destegini surdirmektedir.

Koordinatérlugun destekledigi proje turleri asagida siralanmistir.

Bagimsiz Projeler

Hiziandinlmis Projeler

Yoénlendirilmis Projeler

Kitap Basimi Destekleme Projeleri

Tez Projeleri

Kongre ve Sempozyum DUzenleme Projeleri
Kongre Katiim Projeleri

. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgr -
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KoordinatérlUk bUnyesinde 2016 yilinda baslamis olan proje sayisi asagida

belirtilmistir.
Desteklenen Proje Sayisina Gore
Proje Sayisi Destekleme Orani
Arastirma Potansiyeli 116 22,39 %
B. Arastirma 35 6,76 %
Doktora 16 3.09 %
Etkinlik K. 72 13,90 %
GUdimlu 2 0.39 %
Hizll Destek 14 2,70 %
Lisans Projesi 1 0.19 %
LiteratUre Katki 3 0.58 %
Oncelikli Alan 1 0.19%
T. DUzenleme 2 0.39 %
T. Uzmanlik 2 0.39 %
Y. Lisans 79 1525 %
Yurtdisi Kongre 175 33,78 %
TOPLAM 518
Tablo 22: Proje Sayilar

33.78%
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Grafik 11: Proje Sayilannin TGrlere Gére Dagilimi
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c) Danismanhk Hizmetleri

Universitemiz  bUnyesinde bulunan arastrma ve uygulama merkezlerimiz
vasitaslyla paydaslanmiza ve bdlge insanina her konuda danismanlik hizmetleri
verilebilmektedir. Ozellikle arastirma ve uygulama faaliyetlerinin yaninda her biri
kendi alaninda danismanlik ve destek hizmetleri sunan merkezlerimiz yol gdsterici
kimlikleriyle de faaliyetlerde bulunmaktadirlar.

5.3 - Saglk Hizmetleri

a) Genel Saglk Hizmetleri

Universitemiz genel saglik hizmetleri kapsaminda verilen sadlik hizmetleri Dursun
Odabas Tip Merkezi tarafindan veriimektedir.

Verilen saglik hizmetlerinde tibbi etik ilkelerinden 6dUn vermeden, hasta haklarna
saygl duyarak, gelismis saglik teknolojileri ile toplumumuza kaliteli saglik hizmeti
sunulmasi, toplumun beden ve ruh saghginin korunmasi, bireye en Ust dUzeyde
uzmanlasmis personel ile kaliteli tani ve tedavi hizmetinin sunulmasi, cagin
gerektirdigi bilgi ve teknolojiyi bulusturarak evrensel standartlarda egitim, 6gretim
ve arastirma yapiimasi ilkkeleri cercevesinde faaliyetlerine 2016 yiinda da devam
etmistir.

YUzUncU Yl Universitesi EQitim FakUltesinden kalma eski okul ve yurt binalarinin
restore edilerek hastane binasina dénustUrGlmesi ile hizmete baslayan Arastirma
ve Uygulama Hastanesi, ilimizde yasanan depremden sonra hastane binasinin
hizmet disi kalmasi nedeniyle, kampUs alaninda bulunan 700 yatakll (GUndUz
yataklar ve acil servis ile 719 yatakli), 125.000 m? acik alana, 51.000 m? kapali
alana sahip modern binasinda hizmetine devam etmektedir.

Tio Merkezinde mevcut otfomasyon bilgi sistemi, hasta bakimi Uzerinde
yogunlastinimis ve saglik hizmetlerinin verimliliginin ve kalitesinin arttinimasi esas
alinmistir. Hastanemiz otomasyon bilgi sisteminin iki boyutu vardir. Bunlardan biri
idari boyut (ydnetim bilgi sistemi) digeri ise klinik bilgi sistemidir. idari boyut finans,
malzeme, personel, teknik konular, egitim ve hastanenin genel islevlerini kapsar.
Klinik bilgi sistemleri ise hasta merkezli bilgi sistemleridir. Burada gerek ayakta
gerekse vyatarak tedavi edilen hastalara iliskin - veriler bulunmakta ve
kullaniimaktadir. Klinik bilgi sistemlerinin kapsaminda Anabilim Dallarina ait bilgi
sistemleri bulunur.

Universitemiz Dursun Odabas Tip Merkezi tarafindan verilen hizmetler;

¢+ muayene hizmetleri,

+ teshis ve tetkik hizmetleri,

+ tedavi hizmetleri ve

+ teknik hizmetlerden olusmaktadir.

Universitemiz Genel Sadlik Hizmetleri kapsaminda 2016 yilinda asadidaki
faaliyetler gerceklestirmistir.
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Muayene Hizmetleri

YUzUncU YiI Universitesi Dursun Odabas Tip Merkezi, Van ve Hakkari illerinin
tamami, Mus, Bitlis, Sirnak, Agri, Igdir ve Siirt illerinin bUyUk kismini kapsayan yaklasik
4 milyon kisiye G¢cUncU basamak saglik hizmeti sunan 719 yatak kapasiteli ileri bir
Tip Merkezidir. Tip Merkezinde 2016 yilinda polikliniklerde verilen muayene hizmeti
sayisi 386.446, yatan hasta sayisi 50.693 olup 32.399 ameliyat yapiimistir.

Teshis ve Tetkik Hizmetleri

Hastanemize ait (Mikrobiyoloji, Biyokimya, Hematoloji, Patoloji, Parazitoloji)
laboratuvarlar arag, gerec ve personel yonunden yeterli olup ihtiyac duyulan
bUtin tetkikleri yapabilecek kapasitededir. Ayrica laboratuvar bolumuo
uluslararasi standartlara gére kalite kontrol islemlerini yOrUtmektedir. Alinan
sonuclarnn gUvenilirlikleri son derece yUksektir.

Teknik Hizmetler
Hastanemizin atdlyesinde kendi elemanlarnmizia boya, mobilya-marangozhane,
demir-metal atdlyesi, elekirik-elekironik, terzihane, berber hizmetleri veriimektedir.

Tedavi Hizmetleri
Modern teknoloji esliginde uluslararasi standartlarda kaliteli ve guvenilir saglk
hizmeti veriimektir.

Yatak Kapasitesi 719
Mevcut Yatak Sayisi 609
Poliklinik Muayene Sayisi 386.446
Yatan Hasta Sayisi 50.693
Olen Hasta (Erkek) 476
Olen Hasta (Kadin) 361
Bebek Olumleri 147
Olb Dogan Bebek 17
Anne OlomU 8
intihar Vakasi 37
A Grubu Ameliyat 1.312
B Grubu Ameliyat 6.224
C Grubu Ameliyat 8.452
D Grubu Ameliyat 5.644
E Grubu Ameliyat 10.767
Normal Dogum Sayisi 630
Sezaryen Dogum Savisi 1.128
Is kazasi 144
Trafik kazasi 626
Adli Vaka Sayisi 3.862

X3
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Diger Faaliyetler

Hastanemizin yatak kapasitesi, 118'i yogun bakim Unitesi olarak hizmet vermek
Uzere 719 yatak kapasitesine cikariimistir. 9 Ameliyathane odasina ek olarak 4
oda daha hizmete sokularak toplam 13 odaya cikartiimistir. 750 m2'lik NUkleer Tip
alani hastane yanina insa edilerek hizmete aciimistir. Burada NUkleer Tip ve PET
CT cihazlan kurularak kanser taramasinda énemli bir hizmet baslatiimistir. Ayrica
KLM blok 4. Kat &zel servis Eriskin Kemik ligi Nakli Unitesi olarak hizmete
baslanmistir. Yine bu kata ¢ikan sedye asansdru oimadigindan sedye asansoru
yapilmis ve hizmete sunulmustur. Organ Nakli Unitesi acilmis ve hastalann organ
nakli ve tedavisi yapilmaktadir. Robotik Kemoterapi Hazrlk Unitesi ve Cocuk
Kemik iligi Nakli Unitesi kurulmasi planlanmaktadir.

Radyoloji bdlimUne alinan Bipline Anjiografi cihaz ile Girisimsel Radyoloji
alaninda bélgemizin intiyaclar giderilecektir. Ayrica diger bdlumlerimize alinacak
yeni cihazlar ile gerekli teknolojik atiimlar saglanacaktir. Hastane binasinin
yapiminda eksik kalan havalandirma ve sogutma sistemleri devreye sokulmustur.
Cocuk ve Bebek Kalp Cerrahisi ameliyatlan yapiimakta olup, diger bdlgelerden
hasta kabulUne baslanmistir.

b) Dis Saghgi Hizmetleri

Universitemiz dis saglidr hizmetleri kapsaminda yoritilen faaliyetler, Dis Hekimligi
FakuUltesi tarafindan yerine getirilmektedir.

FakUltemiz teknolojik ekipman duzeyinde yurt icindeki cogu fakUlteden Ustin
donanimlara sahip olmasi ve her biri kendi konusunda uzman olan hekim ve
personeli sayesinde bu alanda hizmet talep eden ilimizdeki ve cevre illerdeki
insanlara dis saghgr kapsaminda hizmet vermektedir.

FakUltemize yonelik hazirlanmis otomasyon sistemi sayesinde Sosyal GUvenlik
Sistemi (SCGK) ile entegre bir sekilde hasta tedavileri online olarak yUrUtuimektedir.
Ayrica klinik éncesi egitim cercevesinde pre klinik, hasta simUlatéri (fantom
model) ve 3-D sanal gerceklikte dental simUlatérlerle égrencilere yonelik egitim
faaliyetleri gerceklestirimekte ve kliniklerde mevcut olan tam donanimli dis
Unitelerine monte dokunmatik bilgisayarlar ile hastaya ait her torl0 veri hekime
hasta basinda ulastinimaktadir.

FakUltemizin sundugu saglik hizmetleri asagidaki sekildedir.

+ Klinik Hizmetleri
+ Ameliyat Hizmetleri
+ Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Universitemiz Dis Hekimligi FakUltesi, verdigi egitim hizmetlerinin yani sira Dis Saghd
Hizmetleri kapsaminda 2 Ameliyathane, 8 Klinik, 4 Laboratuvar, 2 Radyoloji alani
ve Sterilizasyon alaniile 2016 yiinda asagidaki faaliyetler gerceklestirmistir.
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Hasta Sayisi
Klinik Hizmetleri 107.918
Ameliyat Hizmetleri 2.499
Poliklinik Hastasi Sayisi 107.908
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 41.357

c) Hayvan Saghgi Hizmetleri

Universitemiz veteriner Fakiltesi ve Hayvan Hastanesi, hayvanciligin yaygin olarak
yaplldigi ilimizde bdlge hayvanciligina, 2 Acil Servis, 5 Ameliyathane, 11 Klinik, 4
Laboratuvar, Eczane, NUkleer Tip alani, Sterilizasyon alani ve 1 adet veteriner
ambulansiile hizmet sunumuna 2016 yiinda da devam etmistir.

Hayvan sagligi hizmetleri kapsaminda yUrUtilen faaliyetlerimiz;

¢

Ciftlik hayvanlar, pet hayvanlar, egzotik hayvanlar ile su Grunleri
alanlarinda besleme, yetistirme ve refah konularinda bilimsel
yaklasimli yeni teknikler gelistirerek hayvan yetistirme politikalari
olusturmak,

Suni tohumlama calismalan ile vyerli rklann 1slah  calismalarini
destekleyerek yUksek verimli ciftik hayvan popUlasyonunu
bdlgede yayginlastrmak ve mevcut hayvanlann da verimini
arttirma yollarni arastirmak,

Veteriner Halk Saghgr konusunda halkin bilinclenmesini saglamak,
Hayvan kaynakli kaliteli gidalarnn Oretimini tesvik etmek

Saglikl hayvan populasyonunun devamliigini saglamada dneriler
sunmak,

Cesitli enfeksiydz ve non-enfeksiydz hastalklara yakalanmig
hayvanlarin tedavisi amaciyla poliklinik hizmeti sunmak

insanlann zoonotik hastalklardan korunmasi icin bilinclendirme
calismalar yapmak.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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5.4 - Kuiltir, Sanat ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglik Koltir ve Spor Daire Baskanlidi, kiltirel ve sportif hizmetler
kapsaminda &zellikle Universitemiz personel ve &drencilerinin beden ve ruh
sagligini korumak, barinma, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére
bos zamanlanni degerlendirmek, yeni ilgi alanlan koazanmalarna imkan
saglayarak gerek saglk ve gerekse sosyal durumlannin iyilesmesine,
yeteneklerinin ve Kkisiliklerinin  saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek
hizmetler sunmak ve onlar ruhsal ve bedensel sagliklarina &zen gdsteren bireyler
olarak yetistirmek, birlikte dUzenli ve disiplinli calisma, dinlenme ve eglenme
aliskanliklan kazandirmak gibi cesitli faaliyetleri 2016 yilinda da gerceklestirmistir.

Ayrica cesitli dallarda  Universitemizde faaliyet gdsteren 37 adet &grenci
toplulugu sayesinde &grencilerimizin bos zamanlarnni degerlendirebilecekleri
cesitli ugras alanlan edinmeleri saglanmustir.

OGRENCIi TOPLULUKLARI

+ Anfropoloji Toplulugu ¢ Kritik Analitik DGsunme Toplulugu

Bilge Genclik Toplulugu

KUrdoloji Toplulugu

Bisiklet Toplulugu

Matematik Toplulugu

Cografya Toplulugu

Mimarlik BOIGmU Toplulugu

Ciftlik Hayvanlan Yetistiriciligi Toplulugu

Misafir Ogrenci Toplulugu

Dag Sporlar Toplulugu

Neo Cortex Toplulugu

Degerler Toplulugu

Okculuk Spor Toplulugu

DUsUN izi EGitim ve KUltir Toplulugu

Pediatri Toplulugu

DUsunce ve Medeniyet Toplulugu

Restorasyon Toplulugu

Edebiyat Toplulugu

Rock Toplulugu

Felsefe Toplulugu

Sanat Tarihi Toplulugu

Genc¢ Eczacilar Toplulugu

Satrang Toplulugu

Genc¢ Ekonomistler Toplulugu

Sinema Toplulugu

Gencg Hekimler Toplulugu

Sosyoloji Toplulugu

Genc¢ Tema Toplulugu

Sualti Sporlan Toplulugu

inovatif Girisimciler ve Avrupa Toplulugu

Tiyatro Toplulugu

Kalem ve Yasam Toplulugu

Turizm Toplulugu

Kinoloji ve Genetik Toplulugu

Yardim GénullUleri Toplulugu

Kitap ve Genclik Toplulugu

..
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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a) Kulturel ve Sanatsal Hizmetler
Universitemiz Koltorel ve Sanatsal Hizmetler kapsaminda 2016 yilinda asadidaki
faaliyetler gerceklestirmistir.

Ogrenci Topluluklarn Tarafindan DUzenlenen Etkinlikler

TARIH TOPLULUK ACIKLAMA
05.01.2016 Neo Cortex Toplulugu Alexis Carrel (NeookumI?r) Insan Denen
Mechul
Genc Hekimler Kardes Universite Projesi, Hacettepe
01.02.2016 - - o - .
Toplulugu Universitesine DUzenlenen Gezi Turu
23022016  Felsefe Toplulugu Bilim Felsefesinin Isiginda llimin llerleyisi

04-06.03.2016

29.02.2016

08-11.03.2016

16.03.2016

10-11.03.2016

Genc Tema Toplulugu
Satrang Toplulugu

Neo Cortex Toplulugu
Neo Cortex Toplulugu

Sosyoloji Toplulugu

DUsunce ve Medeniyet

Konulu Konferans

Antalya'da Yapilan Geng Tema Koordinasyon
Toplantisina Katilim

Ogrenci Konseyi lle Ortaklasa Dizenlenen Akil
Ovyunlarn Projesi Etkinligi

2. Sunum Gunleri - 2. Satranc Gunleri

14 Mart Tip Festivali

Hacettepe Universitesinde Dizenlenen
22. Sosyoloji Ogrenci Kongresine Katilim

04.03.2016 - Sevgi Evleri icin DUzenlenen KERMES

Toplulugu

Dijsince ve Medenivet “Derslerden Kafanizi Kaldiramiyor Musunuz?
08.03.2016 2UNCE Y Kisa Bir Ara Verelim.” Konulu Topluluk Tanitim

Toplulugu

Toplantisi
< - Van GélU inci Kefali ve StrdUrilebilen

10.03:2016  Cografya Toplulugu Balik¢ciigr Konulu Konferans
09.03.2016 Bilge Genclik Toplulugu Suriyelilerle Dayanisma Kermesi

Kritik Analitik DUsunme “Gida Katki Maddeleri Saghigimiz icin Tehdit
04.04.2016 _ e

Toplulugu Midire"” Konulu Konferans
14.03.2016 Antropoloi Tooluludu Belgesel Film Goésterimi lle Seminer
16.05.2016 polol 1oplUiLg (8 GUn)

Bilge Genclik DUsunce . : e -
28042016  ve Medeniyet Toplulugu ~ <@99as Islam Dustnurieri Soruniar ve C6zum

Onerileri Konulu Panel

Ortaklasa

DuUsUnce ve Medeniyet “Dunyadaki Mazlum Cografyalar” Konulu
27.03.2016 =

Toplulugu Konferans

Ciftlik Hayvanlarn . . L
15.04.2016 1.Veteriner Hekimler Semineri

21-24.04.2016

Yetistiriciligi Toplulugu

Sanat Tarihi Toplulugu

Sanat Tarihi Ogrenci Kongresine, “Hosap
Kalesi LUleleri” Konulu Bildiri ile Katilim

19.04.2016 Edebiyat Toplulugu Siirli Bahce

19.04.2016 Dusunce ve Medeniyet “Allah Yakindir” Adli Fim Gsterimi
Toplulugu

26.04.2016 Dugunc? ve Medeniyet Din KOItOr Dersi Ogrefnm Teknikleri” Konulu
Toplulugu Seminer

03.05.2016 Disince ve Medeniyet “Bir Siir-Bir Sair” Konulu Seminer

Toplulugu

. Strateji Gelistirme Daire Baskanlgr -
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26-29.04.2016

16-17.04.2016

25.04.2016

25-29.04.2016

29.04.2016

30.04.2016

03.05.2016

04.05.2016

11.06.2016

02.05.2016

13.05.2016

30.05.2016

12-18.05.2016

26.06.2016

24-25.05.2016

05.11.2016

19.10.2016

19.10.2016

24.10.2016

05.11.2016
06.11.2016

09.11.2016

27.10.2016

15.11.2016

17.11.2016

05.11.2016

25.11.2016

Antropoloji Toplulugu

Sosyoloji Toplulugu

Kalem ve Yasam
Toplulugu

Bilge Genclik Toplulugu
Genc¢ Tema Toplulugu

Bisiklet Toplulugu

Kalem ve Yasam
Toplulugu

Felsefe Toplulugu

Felsefe Toplulugu
Sinema Toplulugu

Bilge Genclik Toplulugu

Rock Toplulugu.
Mimarlik Toplulugu ve
Sinema Toplulugu

Tiyatro Toplulugu

Restorasyon Toplulugu

Tiyatro Toplulugu

Ciftlik Hayvanlarn
Yetistiriciligi Toplulugu
Kitap ve Genclik
Toplulugu

Kitap ve Genclik
Toplulugu

Yardim Génulleri
Toplulugu

Satrang Toplulugu

Felsefe Toplulugu

Genc Ekonomistler
Toplulugu

Bilge Genclik ve DUsUN
izi EGitim ve KUltor
Toplulugu

Genc Hekimler
Toplulugu

DUsUnN izi EGitim ve KUItOr
Toplulugu

Sosyoloji Toplulugu

. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgr -
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5. Ulusal Antropoloji Ogrenci Kongresine
Katilim

Hacettepe Universitesinde Dizenlenen
Sosyoloji Ogrenciler Kongresine Katilim

Bir Beser Olarak; Hz Peygamber
Kirk Cizgi Kirk Hadis Sergisi

Doga icin Sur Temali Bisiklet Turu

Kampus ile Van Kalesi GUzergahi
Bisiklet Turu

Universite Ve Genclik Konulu Panel

Sosyal Sorumluluk Kapsaminda DUzenlenen
Koy Okullarina Gidiyoruz Konulu Etkinlik

Olu Ozanlar Dernegi Adll Film Gésterimi
Forreste Gumpadli Film Gosterimi

Din Bilimi —Felsefe lliskisi Konulu Konferans

Sergi, Kisa Filim Gésterisi Ve MUzik Dinletisi

Moral Gecesi

Universiteler Arasi Tiyatro Festivaline Divan-I
Agac (Yunus Emre)Ve Guguk Kusu Oyunlar
Katilimi

Santiye Gezisi

Divan-l Agac ( Yunus Emre) ile Guguk Kusu (2)
Tiyatro Oyunlan Gésterimi

SUt Sigirciigr EQitim Paketi
Koyun Keci Yetistiriciligi EQitim Paketi:5 GUn
Pet Sise Toplama Kampanyasi

Kitap Yardim Kampanyasi

Kermes Ve Resim Sergisi

3.Geleneksel YUzOncU Yil Universitesi Satranc
Turnuvasi

Canli MUzik Esliginde Siir Dinletisi

Van'in Enleri Odil Gecesi
GUnUmUz Hadis Problemleri Konulu Konferans

Bir Nefes, Bir Sihhat Konulu Konferans

EhI-SUnnet itikadinin Onemi Ve Ehl-i SUnnet
itikadi Mezhepleri Arasindaki Farklar

25 Kasim Kadina Siddete Karsi Uluslararasi
MUcadele
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Bir Sosyoloji Ogrencisinin GézUnden Erasmus

24.11.2016 Sosyoloji Toplulugu Programi
29.11.2016 Inovatif G.|r'|§|.mC|Ier ve Semirner
Avrupa Birligi Toplulugu
16.12.2016  KUrdoloji Toplulugu BEKAS Adli Film Gosterimi
15.12.2016 Kitap ve Genclik ALLAH'IN Varliginin Delilleri Konulu Panel
Toplulugu
09.12.2016 Degerlevr Egitimi Kitap Yardimi Faaliyeti
Toplulugu
08.12.201¢ yardm Gondller Giyim Yardimi Fadliyeti
Toplulugu
21122016 Felsefe Toplulugu Belgesel Izlettirme: Morgop Freeman Inancin
Hikayesi
30.12.201¢ Kitap ve Genclik MEKKE'NIN FETHI Konulu Konferans
Toplulugu
26.12.2016 Kitap ve Genglik Anket Calismasi: Kitap Okumaniz Ne
30.12.2016 Toplulugu Durumda?
21.12.2016 Gene E1<onom|s’rler iS-GEM Uzmanlarn Tarafindan Verilen Egitim
Toplulugu
07.12.2016 Miscfir (?grenm Van'i Tanitimi: Ogrenci Gerzisi
Toplulugu
24.12.2016 Misafir Ogrenci . e
30.12.2016  Toplulugu Genel Fizik Kursu, Destek Egitimi
13.05.2016  Turizm Toplulugu Van GolU Cevresini Taniyalm (Gezi)
10.11.2016  Turizm Toplulugu Van Fuar Ve Kongre Merkezi'nde Tanitim
02.12.2016 Kitap ve Genglik Siyer Sinavinin Tanifimi Yapmak Ve Kayit Alma
06.12.2016 Toplulugu Amaciyla Kurulan Stant
Kalem ve Yasam Fetullah GULEN’nin Din Anlayisinin Elestirisi
10.10.2016 -
Toplulugu Konulu Konferans
14.10.2016 DUsUn 1zi Egifim ve Kultur Muharrem Ayl Asure Dagitimi

Toplulugu

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Cengiz Andic Konferans Salonunda DUzenlenen Etkinlikler

DIGER KURUMLARIN

UNIVERSITEMIZIN
DIGER KURUMLARLA

UNIVERSITEMIZ

TARIH ETKINLIK v APTIGI FAALIYETLER ORTAKLASA YAPTIGI Y Apﬁ:gnfﬂw';““
FAALIYETLER
Egitim FakUltesi ve
16.01.2016 Egitim Tusba Belediyesi
Anne Universitesi
17012016 Konser  YOnAnadolu MUzik
Cemiyeti
EQitim FakUltesi ve
23.01.2016 Egitim Tusba Belediyesi
Anne Universitesi
EQitim FakUltesi ve
30.01.2016 EGifim Tusba Belediyesi
Anne Universitesi
EQitim FakUltesi ve
06.02.2016 EQitim Tusba Belediyesi
Anne Universitesi
24022016  Eglence Edebiyat Fak. Moral
Gecesi
26022016  Téren Veteriner Fak. Onlok
Giydirme Téreni
Ogr. Gér. Berna
08.03.2016 Sergi TEPE Resim Sergisi
Acilisi
Edebiyat Fak. TUrk
Dili ve Tarih B&IUmMU
11.03.2016 Panel tarafindan Mehmet
Akif ve Istiklal Mars!
Neokorteks
16.03.2016  Konferans Toplulugu Tip
Bayrami
ARma Valilik-Universite
18.03.2016 - Canakkale Sehitlerini
GUnU N
Anma GUnuU
. TUBITAK PROJE
19-24.03.2016 Proje YARISMASI
25032016  Toplant Proje koordinasyon
Toplantisi
. . Edebiyat Fak.
25.03.2016 | Dinlefi ‘MUzik Siir Dinletisi’
Konservatuvar
29.03.2016 Konser Baglama-Gitar
Konseri
EQitim Fak. GUz.
31.03.2016 Konser San. B&l. FlUt
Konseri
01.04.2016 Panel Edebiyat Fak. Panel
Konservatuvar-Ercis
02.042016  YiIdéNUMU Yardimiasma
Dernedi Van'in
Kurtulusu Programi
Kritik Analitik
DUsUnce Dernegi ve
04.04.2016 Konferans TUBA tarafindan
Konferans
05042016  Konser Egifim Fak. Keman

Konseri

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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09.042016  Konser van Tork Musiki
Dernegdi Konseri
TURK EKONOMI
11.04.2016 Konferans BANKAS|
Egt. Fak. Dog. Dr.
12.05.2016 Konser HUseyin YUKRUK
Baglama Konseri
13.02.2016 Panel Edebiyat Fak. Panel
14042016 Gosteri Glzel Sanatlar Fak.
Film Gosterimi
YUYAP Prof Dr. Nasi
15.04.2016 Konferans Demirkus ‘Bilim-Din
fliskisi
19.042016  Panel Engelli Koordinasyon
Birimi Paneli
26.04.206 Konser Egt. Fak. Konseri
Egt. Fak. Ars. Gor.
27.04.2016 Konser Kadir YILMAZ Konseri
Rektdr Yrd. Prof. Dr.
28.04.2016  Toplant Murat DEMIREL
tarafindan toplant
Mor Film ve Kadin
2930042016 Gosteri SO Merk Tarafindan
Kadina Yonelik
Siddet Film Gésterimi
. YUksek Ogrenim
03.05.2016 seminer Kredi Yurtlar Kurumu
04.05.2016 Panel Edebiyat Fak.
04.05.2016 Senlik Asiklar Senligi
13.05.2016  Konferans Bilge Genclik Top.
Konferansi
Ordu Vdliligi ve Van
Anadolu MUzik
Cemiyeti tarafindan
15.05.2016 Konser Gantlden Gandle
Kardeslik Képrisu'
Konseri
Van Saglik Hizmetler
16.05.2016  Konferans MYO. ‘Hemisireler
Haftas!’
BAUM tarafindan
17.05.2016  Toplanti Universite Web
Sayfasi tanitimi
Edebiyat Fak. ve
17.05.2016 Eglence Kavram Temel Lisesi
‘Yardim Gecesi’
. Van GUzel Sanatlar
18.05.2016 Eglence Lisesi Yil Sonu Konseri
Universitemiz
20.05.2016 Téren ‘EnstitUler Mezuniyet
Téreni’
Strateji Daire
23.04-052016  Toplant Baskanhg

tarafindan ‘ic
Kontrol' Toplantisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Yaban Hayvanlar
Koruma ve

24.05.2016 Téren Rehabilitasyon Merk.
tarafindan 6dul
téreni ve sergi
Tiyatro Toplulugu
24.05.2016 Tiyatro tarafindan ‘Divane
Agac’ Oyunu
Tiyatro Toplulugu
25.05.2016 Tiyatro tarafindan ‘Divane
Agac’' Oyunu
Tiyatro Toplulugu
25.05.2016 Tiyatro tarafindan ‘Guguk
Kusu'' Oyunu
Tiyatro Toplulugu
26.05.2016 Tiyatro tarafindan ‘Guguk
Kusu'' Oyunu
.. Ogrenci Konseyi
26.05.2016 Téren Aol Téreni
28052016  Gosteri  'ON AkkolKres il
Sonu Gosterisi
Rock, Mimarlik ve
< Sinema Toplulugu
01.06.2016 Eglence tarafindan Moral
Gecesi
02062016  Téren Tip Fakoltesi
Mezuniyet Toéreni
Van Cocuk Bahcesi
04.06.2016 Gosteri Kresi YIl Sonu
Gosterisi
llahiyat Fakdltesi
07.10.2016  Program Oryantasyon
Programi
Universitemiz
10-11.10.2016 Program Oryantasyon
Programi
12.10.2016 Panel Universitede Yasam
V.S.Y. O ‘Toplumda
14.10.2016  Konferans Cinsiyet Esitligi’
Sema SANCAK
Kalem Yasam
19.10.2016  Konferans Toplulugu ‘Fettullah
GUlen’ Din Anlayisi
Universitemiz ve
21.10.2016 Panel Tebriz Universitesi
Sadi Sirazi Paneli
24102016 Seminer  Kredl Yurtior Kurumu-
Liderlik Semineri
Van Ekonomist
27.10.2016 Téren Dergisi -Van'in Enleri
Odul Téreni
llahiyat Fak. Prof. Dr.
31.10.2016  Konferans Sakir Gézutok ‘Ne
idik Ne Olduk’
ikts. Fak. ve Edb.
01.11.2016 Dinlefti Fak. ‘Kéy Okullarnna
Destek’
MUh. Fak.
02.11.2016 Konferans 'SGrdUrUlebilir

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

TGrk MUz. Devlet
Kons. Arda
Karakaya Keman
Dinletisi

08.11.2016 Konser

Felsefe Toplulugu Siir

09.11.2016 Dinleti Dinletisi

Milletvekili Metin
14.11.2016 Konferans KGIOnk "15 Temmuz
Darbe Girisimi’

Mehmet Akif Ersoy
16.11.2016 Ders Lisesi Ogrencilerine
Ders

Kredi Yurtlar Kurumu-

17.11.2016 Dinlefi Siir Dinlefisi

Van M. Y. O “Bir

18.11.2016 Konferans CERN Isbirligi”

is GUvenligi Koord.
25.11.2016 Toplanti Kur. 'is Saghdi ve
Guovenligi’

Kadin Sor. Ars. Merk.
25.11.2016 Konferans MUd. ‘Kadina
Yonelik Siddet’

SUrekli Egt. Merk.
MUd. ‘KPSS
Bilgilendirme ve
Motivasyon’

28.11.2016 Seminer

Universitemiz Engelli
02.12.2016 Etkinlik Merkezi ‘Engelliler
GonuU’

DUsUn izi Top. Nuh
05.12.2016  Konferans ARVAS Tarafindan
‘Eh-li SUnnet itikadr’

TUrk MUzigi Devlet
07.12.2016 Konser Konservatuvarl ‘THM
Konseri’

Mehmet Akif Ersoy
Lisesi 6grencilerine
08.12.2016 Ders Rektdr Prof. Dr.
Peyami Bafttal
Tarafindan Ders

Stratejik Aras. Merk.
MUd. ve Van
15.12.2016 Panel Radyocular Dernegi
‘TUrkiye'de Baskanlik
Sistemi’

EQitim Fak. Sosyal Bil.
ve TUrkce Egt. BAI.
“1980 Sonrasi
Tiyatro”

19.12.2016 Soylesi

Egitimci Gazeteci
Yazar Abdullah
YILDIZ '15 Temmuz
Medya’

20.12.2016 Panel

GUzel Sanat. Fak.
22.12.2016 Panel Sinema-TV Bal.
‘TUrkiye Sinemasi’

Edebiyat. Fak. ve
KUltUr Koleiji Siir-MUzik
Dinletisi ve Yardim
Kampanyasi

29.12.2016 Dinleti

- /;\
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b) Sportif Hizmetler

Universitemiz Sportif Hizmetler kapsaminda 2016 yilinda asadidaki faaliyetleri

gerceklestirmistir.

TARIH

ETKINLIK

16 Subat 2016

Kros TUrkiye Sampiyonasi

01-05 Mart 2016

Boks TUrkiye Sampiyonasi

02-05 Mart 2016

Kayak Alp Disiplini TUrkiye Sampiyonasi

13-16 Mart 2016

Tenis 2. Lig Grup Birinciligi

18-20 Mart 2016

Kickboks TUrkiye Sampiyonasi

22-23 Mart 2016

Kayak Kuzey Disiplini Unilig

22-23 Mart 2016

Kayak Alp Disiplini Unilig

04-06 Nisan 2016

Badminton 2.Lig Grup Birinciligi

17.21 Nisan 2016

Futsal 1.Lig MUsabakalar

18-20 Nisan 2016

Teakwondo TUrkiye Sampiyonasi

18-24 Nisan 2016

Muay Thai Turkiye Sampiyonasi

21-23 Nisan 2016

Judo Turkiye Sampiyonasi

24-26 Nisan 2016

Halkoyunlan Senlik Grup

25-30 Nisan 2016

Satrang TUrkiye Sampiyonasi

27-29 Nisan 2016

Karate Turkiye Sampiyonasi

27-30 Nisan 2016

Halkoyunlar Final Yarismasi

02-03 Mayis 2016

Oryantring TUrkiye Sampiyonasi

10-11 Mayis 2016

Wushu TUrkiye Sampiyonasi

10-13 Mayis 2016

Atletizm TUrkiye Sampiyonasi

25-29 Mayis 2016

Plaj Voleybolu

25-29 Mayis 2016

Salon Futbolu SGper Lige YUkselme

07-11 Haziran 2016

Basketbol 3x3 TUrkiye Sampiyonasi

06-10 ARALIK 2016

Hentbol 2.Lig Grup Birinciligi

12-16 ARALIK 2016

Basketbol 2.Lig Grup Birinciligi

20-22 ARALIK 2016

Basketbol Unilig

20-24 ARALIK 2016

Voleybol 2.Lig Grup Birinciligi

20-24 ARALIK 2016

Futbol 2.Lig Grup Birinciligi

23-24 ARALIK 2016

Kayak Unilig

..
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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5.5 - Ogrenci ve Personel Degisim Hizmetleri

Universitemizde Proje Ofisi altinda toplulastinimis olan Farabi Ofisi (Farabi Degdisim
Programi), Mevlana Ofisi (Mevlana Degisim Programi) ve Erasmus Ofisi (Erasmus
Avrupa Birligi Programi) araciligiyla égrencilerin ve egitimcilerin karsilikli degisimi
saglanmaktadir.

5.6 - Sosyal Sorumluluk ve Destek Hizmetleri

YUzOncU Yil Universitesi, bulundudu codrafyanin énemli bir aktérd konumunda
olmasindan dolayl bdélge insaninin sosyal yasam standartlannin  arttinimasi
bakimindan Uzerine dusen sosyal sorumluluk ve destek saglama gdrevlerini
devam ettirmektedir. Gerek insanlarn gUnlUk yasamlarnnda karsilastiklarn
sorunlarin ¢6zOUmunde gerekse sosyal yasama destek saglamada bdlge insaniyla
empati  kurabilen  Universitemiz, insanlarn  gUvenle sorunlanna  ¢dzim
arayabildikleri bir kurum &zelligini sGrdUrmektedir.

5.7 - Yiksekogretime iliskin Diger idari Hizmetler

a) Personel Hizmetleri

Universitemizin insan gicU planlamasi ve personel politikasi ile ilgili calismalar
yapma, personel sisteminin gelistiriimesi ile ilgili danismanlik goérevi yUrUterek
oOnerilerde bulunma, personel atama, &zIUk ve emeklilik isleriyle ilgili dnerilerde
bulunma ve yUrUtme, idari personel ile ilgili hizmet dncesi ve hizmet ici egditim
programlar dizenleme ve uygulama hizmetlerini Personel Daire Baskanligi yerine
getirmektedir.

Personel Daire Baskanligimiz tarafindan sunulan personel ile ilgili hizmetler;

+ Akademik ve idari personel dolu-bos kadro faaliyetleri

+ lptal, ihdas, tahsis ve tenkis faaliyetleri

+ Kadro serbest birakma faaliyetleri

+ Kadrolarla ilgili yazisma ve aciktan atam izin faaliyetleri

+ Ozel hizmet tazminatlan ve yan ddeme cetvelleri ile ilgili faaliyetler
+ 2547 sayil Kanunun 35. Maddesi

+ Birim, B&IUm, Anabilim Dali acilmasi ile ilgili calismalar

+ Akademik personelilan faaliyetleri

+ Kadro aktarm faaliyetleri

+ LisansustG 6grenci alim ilani faaliyetleri

¢+ 2547 sayili Kanunun 33, 38, 39, 40/a, 40/b ve 40/d maddeleri ile ilgili
faaliyetler

¢+ 2547 sayili Kanun'un 13/b-4 maddesine godre goreviendiriime ile ilgili
faaliyetler

+ Pasaport ile ilgili faaliyetler

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi




YUZUNCU YIL UNIVERSITESI

+ Askerlik tehir faaliyetleri

+ Akademik ve idari personel izin ve raporlari ile ilgili faaliyetler

+ Gorev sUresi uzatma faaliyetleri

+ Aday memurlann staj, hazrlayici ve hizmet ici egitimleri ile ilgili faaliyetler
+ Gorevde yUkselme ve unvan degisiklidi ile ilgili faaliyetler

+ 1416 sayll Kanun uyarinca resmi burslu olarak yurtdisinda lisansustU egitim
icin gérevlendiriime ile ilgili islemler

+ Aciktan ve naklen atanacak akademik ve idari personel atama faaliyetleri

+ Birim, unvan, kadro ve derece degisiklikleri ve atama islemleri ile ilgili
faaliyetler

+ Gorevden cekilme ve muUstafi addedilen personelle ilgili islemler

+ Personel kimlik belgesi tanzim faaliyetleri

+ Yabanci uyruklu sézlesmeli personel sdzlesme islemleri ile ilgili faaliyetler
+ Gecici ve kadrolu isciler ile ilgili izin, rapor, géreviendirme vb. faaliyetler
+ Personel hizmet belgesi, sicil ve sicil raporlari ile ilgili faaliyetler

+  Emeklilik islemleri ile ilgili faaliyetler

+ Personel askerlik islemleri ile ilgili faaliyetler

+ Disiplin cezalari ile ilgili faaliyetler

+ Personel adina gelen icra dosyasi yazisma faaliyetleri

+ Aday memur asalet tasdikiyle ilgili faaliyetler

+ Sendikal personel ile ilgili faaliyetler

b) idari ve Destek Hizmetleri

Universitemiz idari ve destek faaliyetleri idari ve Mali isler Daire Baskanh@imizca
yUrUtUlmektedir.

Universitemizin genelini ilgilendiren temizliik, gUvenlik, personel tasmaciidr gibi
personel calistinimasina dayal hizmet alimlarnin yaninda merkez ve tasra
kampuUslerinde mevcut tasinmaz kiralaoma ve irfifak hakki ihale islemlerinin
gerceklestirilip kiralama ve irtifak hakki bedellerinin takibi, bu tasinmazliann cesitli
giderleri ile ilgili takip islemleri, tUm birimlerde abonelige bagdl islemlere ait fatura
bedellerinin ddenmesi (internet ve telefon abonelikleri hari¢) gibi faaliyetleri
yerine getirmektedir.

idari ve Mali isler Daire Baskanligimiz tarafindan yapilan faaliyetler asadida
belirfilmistir.

[\
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Baskanligin sermaye giderleri harcama t0rinde;

BUro mefrusati alimlarn ve diger mefrusat alimlarn kapsaminda, buro
masasi, koltuk, sehpa vb. alimlan yapilarak birimlere dagitimi
yapilmigstir.

BUro makinalarn alimlar kapsaminda, fotokopi makinasi, yazicl,
yUkseltici vb. alimlan yapilarak birimlere dagitimi yapilmistir.

Bilgisayar alimlarn kapsaminda, bilgisayar yazici, yUkseltici vb.
alimlar yapilarak birimlere dagitimi yapiimigtir.

Laboratuvar cihazi alimlan kapsaminda, basta saglik hizmetlerinin
yUrUtUlmesine ydnelik olmak Uzere akademik birimlerin egitim-
ogretim dénemlerinde, gerek &grencilerin gerekse akademik
personelin bilimsel calismalannda cesitli laboratuvar cihazi alimlar
yapllarak birimlere dagitimi yapilmistir.

isyeri makine techizat alimlar ile diger makine ve techizat alimlarn
kapsaminda, cesitli birimlere jeneratdr vb. alimlar yapilimigstir,

Universitemiz atélyelerinde kullaniimak Uzere atdlye gerecleri alimi
yapilmigstir.

Zirai gerec alimlan kapsaminda, Universitemiz kampUs alaninin
yesillendirimesi ve bakiminda kullanimak Uzere basta ilaclamaya
yonelik olarak malzemeler alinmistir.

Menkul sermaye Uretim giderleri kapsaminda Menkul sermaye
Uretimi sGrecinde kullanilan hammaddeler ile ara mallar ve mamul
mallann alim yapilarak ilgili birimlere dagitimi yapiimigstir.

Bilgisayar yazilimi alimi kapsaminda ic Kontrol Yaziimi ve givelik
yazilimi ile gUncelleme lisansi alimi yapilmistir.

c) Ogrenciler ile ilgili Hizmetler

Universitemizde dgrencilerimize yonelik beden ve ruh saghdini korumak, barinma,
beslenme, calsma, dinlenme ve ilgi alanlanna goére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlan kazanmalarina imkan saglamak, yeteneklerinin
ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve
onlari ruhsal ve bedensel sagliklanna 6zen gdsteren bireyler olarak yetistirmek ve
eglenme aliskanliklar kazandirmak, Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanligimizin
yUrottogu faaliyetler arasindadir.

Universitemiz  6grencilerine, merkez yerleske icindeki merkez 6grenci
yemekhanesinde ve Ercis, Ozalp ve Gevas ilcelerinde bulunan yemekhanelerde
Ogle yemegdi ve ikili 6gretim &grencilerine aksam yemedi, tabldot olarak
verimektedir. Ogdrencilerimiz  yemek maliyetinin  Universite  Yénetim  Kurulu
tarafindan tespit edilen bir kismini, katiim payi olarak édemek suretiyle yemek
hizmetlerinden faydalanabilmektedirler.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Merkezi Ogrenci Yemekhanesi ve iicelerde bulunan Yemekhanelerde GUnlik
yemek kapasitesi 4.500 ile 5.000 arasinda olup, yemekler Gida MUhendisi,
veteriner Hekim ve deneyimli ascilar tarafindan muayene ve kontrolleri yapilarak
saglikl ve hijyenik olarak hazirlanip 6grenci ve personellerimize hizmete
sunulmaktadir.

Universitemiz égrenci ve personelleri KampUs icinde bulunan Merkez Ogrenci
Yemekhanesinde gUnlUk &glen ve aksam yaklasik olarak 4.000 ile 4.500, Tip
Fakiltesi  Ogrenci  Yemekhanesinde &glen  200-300, Ogrenci  Yurtlan
Yemekhanesinde aksam 100-150 kisi yemek yiyebilmektedir. Ayrica Ercis, Ozalp
ve Gevas ilcelerinde bulunan Yemekhanelerde 6gle yemegdi ve ikinci Ogretim

Ogrencilerine Aksam Yemedi verimektedir.

Ayrica Saglik KUltir ve Spor Daire Baskanlid tarafindan Universitemizde; 1000
Ogrencimize ve 200 Sporcumuza Yemek Bursu verilerek Ucretsiz olarak yemek
yeme imkani saglanmistir.

Universitemiz Saglik KUItUr ve Spor Daire Baskanligi bUnyesindeki Yurtlar MOdUrogu
ise 6grencilerin barinmalari icin yurt imkani sunmaktadir.

Yurtlar ve Kapasiteleri

is bankasi Erkek Yurdu 150 kisi 40 1
is bankasi Kiz Yurdu 150 kisi 40 1
AysegUl Mahire Erkek Yurdu 240 kisi 60 1
ODTU Eymir Vakfi Kiz Yurdu 135 kisi 45 1

TOPLAM 675 kisi 185 4

Universitemizde, ekonomik ydnden destede ihtiyaci olan édrencilerimize Saglik
KOltOor ve Spor Daire Baskanhgl Sosyal Hizmetler Birimi tarafindan yapilan
calismalar dogrultusunda, Universitemizin kendi 6z kaynaklan (Ogrenci Sosyal
Hizmetler BUtcesi) ve cevresinden olusturdugu kaynaklarla karsiliksiz  burs
veriimektedir. Burs verilecek dgrenciler, bu amacla kurulmus ézel komisyonlar ve
kurullarca secilerek tespit edilmektedir.

Ogrenciler, YUksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel MGdUrogo’ nin vermis
oldugu burs, 6grenim kredisi ve katki payl kredisinden ilan edilen sUrelerde
basvuruda bulunarak yararlanmaktadirlar.

Universitemiz Fakilte ve YUksekokullarnnda égrenim géren yardma muhtac ve
basarill 1.000 égrenciye ve Universitemiz Takimlanndaki 200 sporcuya yemek
bursu veriimektedir. 150 Ogrencimize ve 10 Milli Sporcuya Kismi Zamanl calisma
imkani saglanarak da ekonomik ydénden katkida bulunulmasi amacglanmigtir.
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d) Strateji Gelistirme Hizmetleri ve Mali Hizmetler

Universitemizde strateji gelistirme hizmetleri ile mali hizmetler, Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi tarafindan yGritiimektedir. Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz
harcama birimleri ile esgudUm icerisinde kamu kaynaklarnin kalkinma planlar ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda eftkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanimasini, hesap verebilirigi ve mali

saydamligi saglayacak sekilde 2016 yilinda da faaliyetlerine devam etmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz gorevleri;

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yilik program ve hokUmet programi
cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarni
belirlemek, amaclarini olusturmak Uzere gerekli calismalar yapmak.

idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlcUtleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gbérevleri yerine getirmek.

idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirimesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri
incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve
tatmin dUzeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

Yoénetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini
yOrotmek.

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazilanmasini koordine
etmek ve sonuclarnin konsolide edilmesi calismalarini yorotmek.

IzZleyen iki yilin bUtce tahminlerini de iceren idare bitcesini, stratejik plan ve
yillk performans programina uygun olarak hazirlaomak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuatl uyarinca belirlenecek buUtce ilke ve esaslan cercevesinde,
ayrnntili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

BUtce kayitlanni tutmak, bUtce uygulama sonuclanna iliskin  verileri
toplamak, degerlendirmek ve buUtce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak.

lgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklannin takip ve tahsil islemlerini yOrotmek.

Genel bUtce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini
yOrUtmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarnni da esas
alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

Idarenin mulkiyetinde veya kullanminda bulunan tasinir ve tasinmaziara
iliskin icmal cetvellerini duzenlemek.

. Strateji Gelistirme Daire Baskanhdr -
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Idarenin yatinm programinin hazrlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuclarniizlemek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak.

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
yUrUtmek ve sonuclandirmak.

Mali  kanunlarla ilgili diger mevzuatin  uygulonmasi konusunda  Ust
yoneticiye ve harcama yeftkillerine gerekli bilgileri saglomak ve
danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yoritmek.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz tarafindan sunulan hizmetler;

BUtce ve Performans Programi Fonksiyonu

Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak,
BUtceyi hazirlamak,

Ayrintil harcama veya finansman programini hazirlamak,

BUtce islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarnini futmak,

Odenek gdnderme belgesi dizenlemek,

Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yorGtmek,

Yatinm programi hazrliklarinin  koordinasyonunu saglamak, uygulama
sonuclarniizlemek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak,

BUtce uygulama sonuclarini raporlamak; sorunlan onleyici ve efkililigi
artinci tedbirler Gretmek,

idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve buUtceye
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Stratejik Yonetim ve Planlama Fonksiyonu

idarenin stratejik planlama calismalarnna ydénelik bir hazirlik programi
olusturmak, idarenin stratejik planlama strecinde ihtiyac duyulacak egitim
ve danismanlik hizmetlerini vermek veya veriimesini saglamak ve stratejik
planlama calismalarini koordine etmek,

Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yuritmek,
Idare faaliyet raporunu hazirlamak,
Idarenin misyonunun belilenmesi calismalarini yiritmek,

idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek,

Yeni hizmet firsatlanni belilemek, efkililik ve verimliligi dnleyen tehditlere
tedbirler almak,

Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin eftkililigini ve yararlanici
memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak,

idarenin UstonlUk ve zayifliklanni tespit etmek,

Idarenin gérev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yoritmek,

. Strateji Gelistirme Daire Baskanlgr -



YUZUNCU YIL UNIVERSITESI

+ Idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz
etmek.

+ Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlcUtleri
gelistirmek,

+ Idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

+ lIdarenin ve/veya birimlerin belilenen performans ve kalite dlcUtlerine
uyumunu degerlendirerek Ust ydneticiye sunmak.

+ Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle isbirligi icinde
yerine getirmek,

+ Yonetim bilgi sisteminin gelistiriimesi calismalarnni yGrotmek,
+ Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak.
ic Kontrol ve On Mali Kontrol Fonksiyonu

+ ¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlannin uygulanmasi ve gelistiiimesi
konularnda calismalar yapmak,

+ idarenin gdrev alanina iliskin konularda standartlar hazilamak,

+ On mali kontrol gérevini yOrotmek,

+ Amaglar ile sonuclar arasindaki farkliigr giderici ve efkililigi artinci tedbirler
onermek,

Muhasebe Kesin Hesap Fonksiyonu

+ Muhasebe hizmetlerini yOrGtmek,
+ BUtce kesin hesabini hazirlamak,
+ Mal ydnetim dénemine iliskin icmal cetvellerini hazilamak,

+ Maliistatistikleri hazirlamak,

e) Kitiphane ve Dokiimantasyon ile ilgili Hizmetler

Universitemizin kUtophane ve dokUmantasyon ile ilgili hizmetler, cesitli birimlerde
mevcut  birim  kUtUphanelerinin - yaninda asil  olarak  KUtUphane ve
Dokumantasyon Daire Baskanligimiz tarafindan yerine getiriimektedir.

2015 yilinda yapim ihalesi gerceklestirilen ve halen yapimi devam eden
kUtUphane mimarisine uygun, cagimiz bilgi teknolojileri ile donatiimis Ferit Melen
Merkez KUtUphanesi ve Konferans Salonu Projesi'nin 2017 yilinda tamamlanarak
hizmete acilimasi planlanmaktadir.

Ogretim ve arastrma faaliyetlerinin gerceklestiriimesi asamasinda bUyik dlcUde
oneme sahip olan gecmis bilgi ve belgelerin toplanmasi, siniflandinimasi,
korunmasi ve degerlendiriimesi gibi bir gérev Ustlenen Ferit Melen Merkez
KUtuphanesinde sunulan hizmetler, teknik hizmetler ve okuyucu hizmetleri olarak
iki ana baslk altinda foplanmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Teknik Hizmetler:
+ Kataloglama ve Siniflama

+ SuUreli Yayinlar & Tezler

+ Elektronik Veritabanlan (Tam Metin, Bibliyografik, Afif)

+ DokUmantasyon Hizmetleri (Dijitallestirme, Yayin Komisyonu)
+ Kampus Disi Uzaktan Erisim

Okuyucu Hizmetleri:
+ Akademik iletisim KUtUphaneciligi (Oryantasyon, Referans, Tanitim, Sosyal
Medyaq)

+ Odinc verme (Rezerv)

+ KUtUphaneler Arasi Odinc verme
+ Okuma Salonlarn

+ Gorsel —Isitsel Hizmetler

+ Nadir Eserler

EBYS Hizmetleri
+ Elektronik Belge Ydnetim Sistemi Hizmetleri

2011 yiinda ilimizde meydana gelen deprem neticesinde kUtUphane hizmet
binasiicin yikim karari verildikten sonra tahliyesi yapilan kUtGphanemiz, henGz yeni
hizmet binasi faaliyete gecmedidi gerekcesiyle &grencilerimize ve diger
mensuplanmiza tam anlamiyla kUtOphane ve dokUmantasyon alaninda hizmet
verememektedir.

2015 yiinda proje ihalesi yapilarak yapim ihalesi gerceklestiriien Ferit Melen
Merkez KUtUphanesi ve Konferans Salonu Projesi, toplam 10.500 m2 kapali alan
Uzerinde birbiriyle baglantill U¢ blok halinde bodrum kat, zemin kat, birinci kat ve
500 kisilik oturma kapasiteli, 800 m2'lik fuaye alanina ve 3 adet toplam 120 kisilik
seminer odasina sahip konferans salonundan olusmaktadir.

En son modern kUtUphanecilik mimarisine gdre akill bina formatinda bilgi
teknolojileri alt yapisiyla hazirlanmis olan kUtGphane binasi projesi, genel olarak
300.000 kitap hizmete sunulacak sekilde bireysel ve grup calisma alanlarndan
olusan 2.000 kisilik oturma kapasitesinde, dort adet okuma salonu, 6 adet bilgi
teknoloijileriile donatiimis yUksek teknolojili arastirma ve uygulama bélimu, 6dung
verme, idari ve teknik calisma alanlar, nadir eserler boliUmuU, sergi alanlari,
elektronik kaynaklar bolimuU, dinlenme alanlar, teras, sistem odalari, 5 adet kitap
deposu, 44 araclik kapall otopark ve ic bahceden olusmaktadir.

o
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f) Yapiisleriile ilgili Hizmetler

Universitemizin yapi isleriile ilgili hizmetler, Yapi isleri Daire Baskanligimiz tarafindan
yerine getirimektedir.

Ozellikle 2011 yiinda yasanan deprem sonrasi Universitemizin sundugu hizmet ve
faaliyetleri yerine getirilebilmesi acisindan bazi mevcut yapilarin guclendirilmesi
ve yenilenmesi ile yeni yapilarin Universitemize kazandinimasi faaliyetlerini
surdUren Yapi isleri Daire Baskanhi@miz 2016 yilinda da bu calismalarini
sUrdUrmustar.

Baskanligin bu ¢cercevedeki baslica gorevleri sunlardir:

Universitemizin yillik yatinm programinin hazirlanmasi,

Universitemizin bu konudaki énceliklerinin ve ihtiyaclarinin tespit edilerek
Ust makamlara bildiriimesi,

Yatinm programina alinan projelerin; insaat, tesisat ve bUyUk onarm
islerinin ihale edilmesi, devam eden insaat islerinin denetlenmesi ve hak
edislerin dUzenlenmesi,

ihalesi yapllacak islerle diger lokal islerin avan projelerinin hazrlanmasi,
yonlendiriimesi veya diger Universitelerden temin edilmesi,

Mevcut binalarin, &denekler 0&lcUsinde bakim ve onarimlarnin
yaptinimasi,

Merkezi 1sitma sistemi, elekirik enerjisi, telefon arizalarn, su sebekesi,
kanalizasyon, antma tesisi hizmetlerinin yorGtoimesi,

Mevcut atdlyelerle gerekli onarm, tadilat, sinif sirasi ve benzeri imalatlar ile
arac bakimlarinin yapiimasi.

Cesitli Islerin EtUt Proje Kapsaminda Yapilan isler

(Tamamlanan ve Devam Eden isler)

Muhtelif isler
Muhtelif binalarda cati sékUmuU ve yeni cati yapim isi (mevcut lojmanlarda
ve idari binalardaki catilarnn sékutlmesi, ahsabi bozulan alanlarin onarilmasi
ve yeni cati saci yapimi) 2016 yiinda tamamlanmistir.

Universitemiz Sosyal Tesisler, Cengiz Andic Konferans Salonu ve Bilgi islem
merkezi binalannin teras yalitimlarnin yapim isi tamamlanmigstir.

Cengiz Andic Konferans Salonu sahne aydinlatmasi tamamlanmigtir.
500 kisilik spor salonu saha aydinlatma isleri 2017 yiinda yapilacaktir.
GUnes Enerijisi Sisteminin cevre aydinlatmaisleri 2017 yiinda yapilacaktir.
Kismi yUksek gerilim isleri 2017 yilinda yapilacaktir.

KampuUs ana girisi aydinlatma isleri 2017 yiinda yapilacaktir.

Egitim FakUltesi laboratuvar isleri 2017 yilinda yapilacaktir.
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Altyapl ihale kapsaminda Yapilan isler
Damla sulama isi kapsaminda 7,5 Km damla sulama hatti cevre yolu ve
ara baglanti yol kenarlarina yapilmistir.

Muhtelif yerlerde altyapi isi ve yeni terfi merkezi hatt yapim isi
tamamlanmistir.

Cevre yolu peyzqj isi kapsaminda; yarma ve dolgu yapimi, bitkisel toprak
serimi, ¢im alani dizenleme, agac-bitki call ekimi ve drenaj calismalar
yapilmistir.

Kanalizasyon hatlarinin temizlenmesi isi kapsaminda 30 Km kanalizasyon
hattl temizligi isi yapilmistir.

Muhtelif yerlerde otopark yapimi isi kapsaminda; Sosyal Tesisler, ilahiyat
FakUltesi ve Dursun Odabas Tip Merkezi otoparklan yapilmistir. Ayrnca
llahiyat FakUltesi ile lojmanlar arasi baglanti yolu yapimi tamamlanmistir.

Yaya Allesi ve Meydan Tasarimi, Sosyal Donatilar ve Spor Alanlari ile Cevre
DUzenlemesi(160.000 m2 cevre dUzenleme ve peyzaj) yapim isi %95
seviyesinde yapilmis olup 2017 yiinda tamamlanacaktir.

Merkezi Laboratuvar ve Derslikler ihale kapsaminda Yapilan isler
MUhendislik  ve  Mimarlk  FakOltesi  insaat(27.000  m2) yapimi
tamamlanmistir.

Merkezi Yemekhane yapimi isi %95 seviyesinde tamamlanmis olup 2017
yiinda bitirilecektir.

KOtOphane yapimi isi %50 seviyesinde tamamlanmis olup 2017 yilinda
bitirilecektir.

Acik ve Kapali Spor tesisleri ihale kapsaminda Yapilan isler
Yapimi devam eden Spor Kompleksi(20.000 m2) yapim isinin 2017 yilinda

tamamlanmasi planlanmaktadir.

EtUt Proje kapsaminda yapilan isler
Mantar Uretimi ve Anicilik Merkezi binalarninin projeleri yapilmistr.

Dursun Odabas Tip Merkezi ek ameliyathane(4 adet) kisminin projeleri
yapilmistir.

Veteriner FakuUltesi Hayvan Arastrma Uygulama ve Ciftci EQitim  Merkez
Kapsaminda Yapilan isler
Ciftci Egitim Merkezi yapim isi tamamlanmigstir.

Munhtelif isler(Sagdlik) Kapsaminda Yapilan isler
Dursun Odabas Tip Merkezi yogun bakim Unitesi ve klima, havalandirma,

iklimlendirme isleri tamamlanmistir.

Dursun Odabas Tip Merkezi kadin dogum Unitesi ve ek ameliyathane(4
adet) yapim isleri tamamlanmustir.
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g) Bilgi islem ile ilgili Hizmetler

Universitemizde bilgi islem ile ilgili hizmetler, Bilgisayar Bilimleri Arastrma ve
Uygulama Merkezi ve Bilgi isliem Daire Baskanhdi isbirligi araciigiyla sunulmaktadir.

Universitemize bagl FakUlte, EnstitU ve YUksekokullarda sordirilen editim-
ogretim, bilimsel arastrma ve uygulamalarin desteklenmesi, cesitli alanlarda
uygulama ihtiyaclarinin karsilanmasi ve baz meslek dallannda hazrrlik ve destek
faaliyetlerinde, bilgi teknolojilerini en Ust seviyede uygulayarak egitim-6gretim
birimlerine, arastirmacilara, égrencilere, personele ve ydnetim birimlerine bilisim
destegdi sunmayl amaclamaktadir.

h) Ogrenci isleri ile ilgili Hizmetler

Universitemizde 6grenci isleri ile ilgili hizmetler Ogrenci Isleri Daire Baskanld
tarafindan yUrUtGlmektedir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanligimiz editim birimleri ile esgidUmlU bir sekilde,
planlanan egitim ve &gretim surecinin duzenli olarak yUrUtulmesini desteklemek,
ogrencilere, mezunlara, &gretim elemanlarina ve iliskide bulunulan diger
kurumlara bilgi ve belge hizmetleri sunmaktadir.

Sunulan bu hizmetler asagidaki sekildedir.

EGitim-Ogretim Hizmetleri

¢

¢

¢

Akademik Takvimin hazirlanmasi

Acllan-Kapatilan bdlimlerin/programlarin yazismalari
Yonetmelik / Yoénerge degisiklik teklifleri

0SS, dikey gecis, staj ve yatay gecis kontenjanlarinin belirenmesi
EQitim Planlan ile iigili islemler

Yaz Okulu ile ilgili islemler

Kayit Hizmetleri

¢

¢

¢

¢

ik kayit islemleri
Ozel Yetenek kayit islemleri
Yatay ve dikey gecis kayit islemleri

YUksekdgretim Kurulu Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezince yapilan
sinavlarla ilgili islemler

Ogrenci OzIUk Hizmetleri

¢

¢

¢

¢

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Disiplin cezasi alan égrencilerin islemleri

Ogrencilerin NUfus veya Adres Bilgilerinde Yapilan Deg. ait islemler
Kayit Donduran veya izinli Sayilan Ogrencilerin islemleri
Ogrencilerin Dosya Kontrol islemleri

N
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C")Qrencilere verilen Banko Hizmetleri
+ Ogrencilere danisma hizmeti veriimesi

+ Ogrencilerin intiyac duydudu (transkript, kimlik, kimlik zayi vb.) belgelerin
hazirlanmasi

+ Askerlik Belgelerinin hazirlanmasi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Hizmetleri
+ Universitemize kayit yaptiracak yabanci uyruklu égrenci islemleri

+ Yabanci uyruklu égrencilerin yurtdisi izin islemleri

+ Devlet burslusu olarak kayitlanan yabanci uyruklu  &grencilerin
durumlarinin YOK, Milli Egitim ve Valilige bildirimesi islemleri

Not ve Ders Kayitlanma Hizmetleri
+ Not Dizetme ile llgili islemlerin takibi ve kontrolU

+ Ders Degisikligi ile iigili islemlerin takibi ve kontrolU
+ Yatay ve Dikey Gecisle Universitemize Kayitlanan Ogrencilere Ait islemler

+ Yan Dal ve Cift Ana Dal Programina Kayitlanan Ogrencilerin Notlar ile
ligili islemler

+ Af kanunlanndan faydalanan égrenciler ile ilgili islemler

Mezuniyet ve Kayit Silme Hizmetleri
+ Mezun olan dgrencilere ait islemler

+ FakUlte/YUksekokul Yoénetim Kurulu Karar ile kaydi silinen ve kendi istegi
ile kaydini sildiren &6grencilere ait islemler

Diploma Hizmetleri
+ Diploma ve eki hazirlanmasi ve basimi ile kayip diploma islemleri
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6 - Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Universitemiz 2547 sayill YUksekddretim Kanunu, 2809 sayili YUksekdgretim
Kurumlan Teskilat Kanunu ve 124 sayill YUksekdgretim Ust Kuruluslan ile
YUksekdgretim  Kurumlannin  idari Teskilatlan Hakkinda  Kanun  HOkmUnde
Kararname ile belirlenen teskilat yapisina goére ydnetilmektedir.

Universitemiz On Mali Kontrol islemleri, 31.12.2005 tarih ve 26040/3. MUkerrer sayili
Resmi Gazetede yayimlanan ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik HOkUmlerine goére hazirlanan On Mali Kontrol islemler
Y&nergesi ne gore yUrutuimektedir.

TUm mali islemlerde surec kontrolU yapilir. SGrec Kontrolinde, her bir islem daha
onceki islemlerin kontrolUnU icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali
islemlerin yOrUtUlmesinde gorev alanlar, yapacaklari islemden dnceki islemleri de
kontrol ederler.

Universitemizde 2016 yili Bitcesi kapsaminda alinan mal ve hizmetler, kaynaklarin
eftkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini saglayacak sekilde Mali Hizmetler Birimi,
Harcama Yetkilileri, Gerceklestirme Gorevlileri ve diger ilgili personel tarafindan
yukarida belirtilen ydnetmelik ve mevzuat hUkUmlerine gore yerine getiriimistir.

Universitemizde ic kontrol sisteminin etkin bir sekilde kurulmasi ve uygulanmasi icin
Kamu i¢ Kontrol Standartlanna Uyum Eylem Plani hazirlik calismalar kapsaminda,
yonetici ve calsanlara ydnelik seminer ve egitimler duUzenlenerek 1tUm
calsanlanmiz icin farkindalik olusturulmasi saglanmis ve tUm  birimlerimizin
katilimiyla Kamu ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planimiz hazirlanmistir.
Kamu ic Kontrol Standartlanna Uyum Eylem Plani Hazrlama Grubu tarafindan
hazirlanan Universitemiz ic Kontrol Uyum Eylem Plani Taslagi, ic Kontrol iZieme ve
Yonlendirme Kurulunun uygun gorUsune sunulmustur. Gerekli degerlendirmeler
sonucunda i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu tarafindan uygun bulunan
eylem plani RektérlUk Makaminin onayi sonrasi Maliye Bakanligina génderilerek
uygulamaya koyulmustur.

ic Kontrol Uyum Eylem Plani’nda yer alan eylemler icin sorumlu birimler belirlenmis
olup, 31 Aralik 2018 tarihine kadar eylemlerin tamamlanmasi &ngdrGlimustor.

ic Kontrol Sisteminin kurulmasi, uygulanmasi ve izlenmesi calismalarinin elektronik
ortamda yurGtilmesi, sistemin daha etkin ydnetilmesi ve izlenmesi icin temin
edilen yaziim ile stratejik risklerin yonetilmesi, sirec modelleme ve tanimlama,
sUre¢ bazl risk degerlendirmesi ve kontrol faaliyetlerinin birbirine entegre bir
sekilde etkin ve verimli ydnetiimesi amaclanmistir.

Ayrica ic denetim birimimiz; Universiteye tahsis edilen kaynaklann ekonomik, etkili
ve verimli kullanimasi yoninde Universitenin faaliyet ve calismalarnna degder
katmayr amacg edinerek ydnetim, kontrol ve risk yonetimi sUreclerinin etkinlik
dUzeylerinin - artinimasinda  yénetime yapilan katkinin  arthinimasi  adina
faaliyetlerini yOrUtmektedir.
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Il - AMAC ve HEDEFLER
A - IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Universitemiz 2017-2021 yillarini kapsayan, editim-6gretim, arastirma ve gelistirme,
kurumsal kapasite olmak Uzere U¢ ana eksen Uzerine insa edilen bes yillik Stratejik
Planinda Uc¢ stratejik amac altinda sekiz stratejik hedef belilenmistir.

STRATEJIK AMAC 1: Egitim ve Ogretim Kalitesinin Gelistirilmesi

+ Stratejik Hedef 1.1:  Nitelikli 8grenci sayisinin arttinimasi

+ Stratejik Hedef 1.2: Ogretim programlannin niteliginin gelistiriimesi

+ Stratejik Hedef 1.3: Ogretim elemanlarinin niteliklerinin gelistirimesi

STRATEJIK AMAC 2: Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Gelistiriimesi

+ Stratejik Hedef 2.1: Nitelikli  arastrmaci  sayisinin - artmasina  ydnelik
calismalarin yapilmasi

+ Stratejik Hedef 2.2: Arastrma ve gelistirme faaliyet ve sureclerinin &zel
sektdr odakl gelistirilerek ciktilannin ekonomik faydaya
dénUstUrbimesi

STRATEJIK AMAGC 1: Egitim ve Ogretim Kalitesinin Gelistiriimesi

+ Stratejik Hedef 1.1: Mekansal altyapinin gelistiriimesi
+ Stratejik Hedef 1.2: Teknolojik altyapinin gelistiriimesi

+ Stratejik Hedef 1.3: Universitemiz Kurumsal Kimliginin gUclendiriimesi

By :
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B - TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler, bilim dunyasindaki isbirligi bicimleri,
dUnyayl her acidan etkileyen kiresellesme sureci, iktisadi, toplumsal, siyasal,
yonetsel ve kUltUrel alanda cok hizli degdisim ve dénUsUmlere yol acmaktadir.
BUtUN bu gelismeler kiresel sistemin en dnemli aktorlerinden biri olan Universiteleri
de etkilemekte hatta Universiteler bu sistemin kurucu unsurlarn olmaktadir. Bundan
dolayi Universiteleri hem dis cevreden etkilenen hem de dis cevreyi etkileyen, onu
degistiren ve ddénuUstUren bir yaklasimla ele almak gerekmektedir.

YUzUncU Yil Universitesi de bu sistemin en énemli aktérlerinden biri olarak yasalar
cercevesinde islevlerini yerine getirmektedir.

2017-2021 yillanni kapsayan; kalkinma planlar, programiar, ilgili mevzuatlar ve
temel degerlerimiz cercevesinde; ekonomik, teknolojik, siyasal ve toplumsal
etkenler géz dninde bulundurularak hazirianmis olan Universitemiz Stratejik Plani
eqitim-6gretim, arastrma ve gelistirme, kurumsal kapasite seklinde belirlenen U¢
ana eksen Uzerinde kurgulanmistir.

Bulundugu bdlgenin gelismislik dUzeyine katkida bulunan en dnemli kurumlardan
birisi olan Universitemiz sadece Van iline dedil cevre illerin geneline sundugu
egitim ve arastrma hizmetlerinin yani sira saglik hizmetleri kapsaminda da
Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Dis Hekimligi FakUltesi ve Hayvan Hastanesi ile
intiyaclara cevap verebilme kapasitesi ve hizmet kalitesini arttirmayi hedef olarak
belirlemigstir.

Bulundugu bdlgeye ve Ulke ekonomisine katki saglayacak bilimsel arastirma
calsmalar yapmak, akademik ve idari birimlerin hizmet kalitesini yUkseltmek,
intiyac duyulan alanlarda yeni egitim-6gretim birimleri acmak, fiziki ve teknolojik
altyapisini guclendirmek, bolgenin sanayi sektoru ile isbirligi ve destek hizmetlerini
artirmak Universitemizin éncelikleri arasindadir.

Ozellikle bulunulan bdélgenin dnemli gecim kaynaklannin hayvancilk ve tanm
sektdrleri olmasindan dolayr bu alanlarda da paydaslarnn  ihtiyaclarnni
karsilamaya ydnelik calismalar yapmak amaclanmaktadir.
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Il - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A - MALI BILGILER

1 - Butge Uygulama Sonuglari
Toplam Butgce Toplam Net G.e|II'|eI'II‘.I
. R .. s Giderleri
Giderleri Butce Gelirleri
Karsilama Orani

ONGORULEN 310.209.000 310.209.000 -

GERCEKLESEN 321.932.066 352.761.458 109,58%
TOPLAM 103,78% 113,72%

Tablo 23: BUtce Hedef ve Gerceklesmeleri

Universitemizde 2016 yilinda éngdrilen toplam bUtce giderleri 310.209.000,00 TL
olup yilsonunda gerceklesme % 3,78'lik bir artis oraniyla 321.932.066,00 TL'dir. Yine
2016 yilinda 6ngorulen toplam butce gelirleri 310.209.000,00 TL olup yilsonunda
gerceklesen toplam bUtce gelirleri % 13,72'lik bir artisla 352.761.458,00 TL olarak
gerceklesmistir.
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Grafik 12: Toplam BUtce Giderleri-Net Butce Gelirleri Karsilastirmasi
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2 - Temel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar
2.1 - Butge Giderleri
= g TOPLAM
KBO EKLENEN DUSULEN ODENEK HARCAMA
PERSONEL GIDERLERI 201.021.000 6.188.200 6.778.600 200.430.600 189.613.707
SOS. GUV. KUR. DEV. PR. GID. 27.082.000 3.506.500 1.621.000 28.967.500 27.556.856
MAL ve HIZM. ALIM GID. 36.658.000 17.333.958 0 53.991.958 43.973.832
CARI TRANSFERLER 6.105.000 35.400 0 6.140.400 5.958.560
SERMAYE GIDERLERI 39.343.000 23.888.000 0 63.231.000 54.829.111
TOPLAM 310.209.000 50.952.058 8.399.600  352.761.458 321.932.066
Tablo 24: BUtce Giderleri
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Grafik 13: Idari Personel Dagilimi
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Grafik 14: 2015-2016 Yillar Toplam Harcama Karsilastirmasi
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Grafik 15: Toplam Odenek-Harcama Karsilastirmasi

Universitemizde 2016 yilinda;

PERSONEL GIDERLERI kapsaminda toplam &denek 200.430.600 TL olup
yilsonu itibariyle 189.613.707 TL gider gerceklesmistir ve personel giderleri
ekonomik kodunda 2015 yilina gére % 12,96 oraninda gider artisi olmustur.

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI kapsaminda
toplam &denek 28.967.500 TL olup yilsonu itibariyle 27.556.856 TL gider
gerceklesmistir ve sosyal gUvenlik kurumlarina devlet primi giderleri
ekonomik kodunda 2015 yilina gére % 17,55 oraninda gider artisi olmustur.

MAL ve HIZMET ALIM GIDERLERI kapsaminda toplam édenek 53.991.958 TL
olup yilsonu itibariyle 43.973.832 TL gider gerceklesmistir ve mal ve hizmet
allm giderleri ekonomik kodunda 2015 yiina gére % 2,10 oraninda gider
artis olmustur.

CARI TRANSFERLER kapsaminda toplam ddenek 6.140.400 TL olup yilsonu
itibariyle 5.958.560 TL gider gerceklesmistir ve cari transferler ekonomik
kodunda 2015 yilina gére % 47,03 oraninda gider artigi olmustur.

SERMAYE GIDERLERI kapsaminda toplam édenek 63.231.000 TL olup yilsonu
itibariyle 54.829.111 TL gider gerceklesmistir ve sermaye giderleri ekonomik
kodunda 2015 yiina gére % 18,19 oraninda gider artigi olmustur.
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2.2 - Butge Gelirleri
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TESEBBUS ve MULK. GELIRLERI 7.243.000 19.286.730 172.498 19.114.232 263,90%
ALINAN BAG. ve YARD. ILE O7. GEL.  293.869.000 291.914.581 0 291.914.581 99.33%
DIGER GELIRLER 9.097.000 13.871.577 84.783,81 13.786.793 151,55%
TOPLAM 310.209.000 325.072.888 257.282 324.815.606 104,71%
Tablo 25: BUtce Gelirleri
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Grafik 16: Net Gerceklesen Gelir Dagilimi
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Universitemizde 2016 Yilinda;

TesebbUs ve MUlkiyet Gelirleri kapsaminda gerceklesme tahmini
7.243.000 TL olup vyilsonu ifibariyle 19.286.730 TL gelir tahsilati
gerceklesmistir.  Gerceklesen tahsilatin - 172.498  TL'lik  kismi
gelirlerden red veya iadeler kapsaminda ilgililerine 6édenmis
boylece net gerceklesen gelir 19.114.232 TL olarak gerceklesmistir.
(Net gerceklesen gelir 2015 yilina gére % 22,20 oraninda artmigtir.)

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler kapsaminda gerceklesme
tahmini 293.869.000 TL olup yilsonu ifibariyle 291.914.581 TL gelir
tahsilati gerceklesmistir. Gerceklesen tahsilatindan red ve iade
yapllmadigindan net gerceklesen gelir 291.914.581 TL olarak
gerceklesmistir. (Net gerceklesen gelir 2015 yilina gére % 16,50
oraninda artmigtir.)

Diger Gelirlerde gerceklesme tahmini 9.097.000 TL olup yilsonu
itibariyle 13.871.577 TL gelir tahsilati gerceklesmistir. Gerceklesen
tahsilatin - 84.783,81 TL'lik kismi gelirlerden red veya iadeler
kapsaminda ilgillerine 6denmis bdylece net gerceklesen gelir
13.786.793 TL olarak gerceklesmistir. (Net gerceklesen gelir 2015
yilina gére % 10,13 oraninda artmustir.)
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Grafik 18: 2015-2016 Yillar Net Gerceklesen Gelir Karsilastirmasi
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2.3 - Bilango

AKTIF HESAPLAR

1 DONEN VARLIKLAR 65.605.334,70
10 HAZIR DEGERLER 16.919.290,35
100 Kasa Hesabi 102,19

102 Banka Hesabi 16.669.990,45

104 Proje Ozel Hesab 249.197,71

12 FAALIYET ALACAKLARI 37.866.037,78
120 Gelirlerden Alacaklar Hesalbl 37.831.479,13

126 verilen Depozito ve Teminatlar Hesabl 34.558,65

14 DIGER ALACAKLAR 990.090,54
140 Kisilerden Alacaklar Hesabi 990.090,54

15 STOKLAR 2.767.909,15
150 ilk Madde ve Malzeme Hesabi 2.767.909,15

16 ON ODEMELER 7.025.904,84
162 BUtce Disi Avans ve Krediler Hesabi 7.025.904,84

18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER ve GELIR TAHAKKUKLARI 36.102,04
181 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 36.102,04

2 DURAN VARLIKLAR 480.546.743,55
22 FAALIYET ALACAKLARI 720.549,79
220 Gelirlerden Alacaklar Hesalbl 720.549,79

24 MALi DURAN VARLIKLAR 1.551.502,00
241 Mal ve Hizmet Ureten Kur. Yat. Serm. Hesabi 1.500.000,00

242 Doner Sermayeli Kuruluslara Yatinian Serm. Hesabl 51.502,00

25 MADDI DURAN VARLIKLAR 476.247.501,64
251 Yeraltl ve YerUstU DUzenleri Hesalb 35.423.418,53

252 Binalar Hesabi 218.686.574,62

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabl 103.287.937,49

254 Tagsitlar Hesabi 3.986.694,15

255 Demirbaslar Hesabl 64.767.141,11

257 Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) -28.849.196,48

258 Yapilmakta Olan Yatinmlar Hesabi 78.697.246,18

259 Yatinm Avanslarn Hesabi 247.686,04

26 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 847.409,16
260 Haklar Hesabi 1.675.566,13

267 Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar Hesabi 31.768,29

268 Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) -859.925,26

29 DIGER DURAN VARLIKLAR 1.179.780,96
294 Elden Cikarllacak Stoklar ve Maddi Duran Var. H. 7.137.712,46

299 Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) -5.957.931,50

AKTiF TOPLAMI

546.152.078,25

2
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PASIF HESAPLAR

3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 8.092.054,58
33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 4.834.561,32

330 Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabil 1.681.269,22

333 Emanetler Hesabi 3.153.292,10

36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 2.191.953,31

360 Odenecek vergi ve Fonlar Hesabil 2.007.501,25

361 Odenecek Sosyal GUvenlik Kesintileri Hesabl 182.018,77

362 Fonlar veya Did. Kamu id. Adina Yapilan Tahsilat H. 2.433,29

37 BORC ve GIDER KARSILIKLARI 1.025.105,23

372 Kidem Tazminati Karsiigi Hesabi 1.025.105,23

38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER ve GIDER TAHAKKUKLARI 40.434,72

380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 40.434,72

4 UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR 6.910.334,66
43 DIGER BORGLAR 1.335.533,50

430 Alinan Depozito ve Teminatlar Hesalbl 1.335.533,50

47 BORC ve GIDER KARSILIKLARI 5.574.801,16

472 Kidem Tazminati Karsiigi Hesabi 5.574.801,16

5 OZ KAYNAKLAR 531.149.689,01
50 NET DEGER 253.839.384,26

500 Net Deger Hesabi 253.839.384,26

57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 217.695.559,28

570 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonucglan Hesabl

217.695.559,28

59 DONEM FAALIYET SONUCLARI

59.614.745,47

590 D6nem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi

59.614.745,47

PASIF TOPLAMI

546.152.078,25

Bilanco Dipnotlart:

9210 Alinan Teminat Mektuplar Hesabil

13.640.717,70

911 Alinan Teminat Mektuplan Emanetleri Hesalbl

13.640.717,70

920 Gider TaahhUtleri Hesabl 48.786.979.87
921 Gider TaahhUtleri Karsiidi Hesalbil 48.786.979,87
948 Baska Birimler Adina izienen Alacaklar Hesabl 2.066.994,82
949 Baska Birimler Adina izienen Alacak Emanetleri Hesabi 2.066.994,82
962 Bilimsel Projeler Hesab 12.136.836,36
963 Bilimsel Projeler Karsiligi Hesabi 12.136.836,36
990 Kiraya Ver. irtifak Hakk Tesis Ed. Mad. Duran Var. Kayith Deg. 2.105.900,00
993 Maddi Duran Varliklann Kira Ve irtifak Hakki Gel. 2.960.809,62
999 Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabi 5.066.709,62

Tablo 26: Bilanco
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2.4 - Bitge Uygulama Sonuglan

830 BUTCE GIDERLERi HESABI

321.932.066,22

1 Personel Giderleri 189.613.706,85
1 Memurlar 174.674.878,04
2  Sbézlesmeli Personel 6.748.954,49
3 sciler 7.292.086,94
4  Gecici Personel 528.896,41
5 Diger Personel 368.890,97
2 Sosyal Guvenlik Kur. Dev. Primi Giderleri 27.556.856,62
1 Memurlar 24.124.871,61
2  Soézlesmeli Personel 1.763.075,78
3 sciler 1.588.478,77
4  Gecgici Personel 66.517,13
5 Diger Personel 13.913,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.973.831,71
2 TUk.Yon. Mal ve Malzeme Alimlar 20.556.264,77
3 Yolluklar 1.769.545,82
4  Gobrev Giderleri 574.459,13
5  Hizmet Alimlar 17.098.848,58
6  Temisil ve Tanitma Giderleri 144.872,86
7 Men. Mal Gayr. Hak Alim, Bak. ve O. 2.967.237,18
8 Gayrimenkul Mal Bakim ve On. Gid. 862.603,37
5 Cari Transferler 5.958.560,16
1 Gorev Zararlar 3.694.000,00
2  Hazine Yardimlar 1.339.000,00
3  Kar Amaci GUtmeyen Kur. Yap. Transferler 904.450,00
4 Hane Halkina Yapilan Transferler 3.600,00
6  Yurtdisina Yapilan Transferler 17.510,16
6 Sermaye Giderleri 54.829.110,88
1 Mamul Mal Alimlar 15.616.358,26
2  Menkul Sermaye Uretim Giderleri 225.735,00
3  Gayri Maddi Hak Alimlar 699.414,59
5  Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 32.801.418,43
7 Gayrimenkul BUyUk Onarim Giderleri 5.486.184,60

..
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800 BUTCE GELIRLERi HESABI

325.072.888,96

3 Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri

19.286.730,15

1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

11.537.204,33

6 Kira Gelirleri

7.479.175,83

9 Diger TesebbUs ve MUlkiyet Gelirleri

270.349.99

4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

291.914.581,45

2  Merkezi Yon. BUt. Dahil id. Alinan Bagdislar

291.621.880,81

5 Proje Yardimlar 292.700,64

5 Diger Gelirler 13.871.577,36
1 Faiz Gelirleri 778.399,64

2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 6.332.310,04

3 Para Cezalar 10.904,70

9 Diger Cesitli Gelirler 6.749.962,98
810 BUTCE GEL. RET ve iADELER HESABI 257.281,53
3 Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 172.497,72
1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 161.899,28

6 Kira Gelirleri 10.598.,44

5 Diger Gelirler 84.783,81
9 Diger Cesitli Gelirler 84.783,81

BUTCE GIDERLERi TOPLAMI:

321.932.066,22

BUTCE GELIRLERi TOPLAMI:

325.072.888,96

BUTCE GELIR. RET ve IADELER TOPLAMI:

257.281,53

NET BUTCE GELIRLERI TOPLAMI:

324.815.607,43

BUTCE GELIR - GIDER FARKI:

2.883.541,21

Tablo 27: BUtce Uygulama Sonuglar
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3 - Mali Denetim Sonuglar

Universitemizde 2016 yilinda Sayistay tarafindan mali denetim yapilmis ancak
mali denetim rapor ve sonuclar hentz aciklanmamistir.

B - PERFORMANS BiLGILERi
1 - Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1 - Kamu Yahnm Projeleri

EGITIM SEKTORU
1.1.1 - 2016H034910 Cesitli Unitelerin EtUt Projesi (DAP)

PROJE NO 2016H034910
Projenin Adi Cesitli Unitelerin EtUt Projesi (DAP)

2016 yi 6denegi 100.000-TL
Eklenen O-TL
DuUsUlen O-TL

Toplam Odenek 100.000-TL

Harcama 87.000-TL

Kalan Odenek 13.000-TL

Nakdi Gerceklesme Orani 87,00 %

Proje Kapsaminda Yapilan isler:

+ Mantar Uretimi ve Aricilik Merkezi binalannin projeleri

+ Dursun Odabas Tip Merkezi ek ameliyathane projeleri
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1.1.2 - 2013H039330 Veteriner Fakultesi Hayvan Arashrma Uygulama Ve Ciftgi
Egitim Merkezi (DAP)

PROJE NO 2013H039330
Projenin Adi Vet. Fak. Hay. Ar. Uyg. Ve Ciftci EG. Merk. (DAP)
2016 yil 6denedi 2.000-TL
Eklenen 226.000-TL
DUsulen O-TL
Toplam Odenek 228.000-TL
Harcama 226.000-TL
Kalan Odenek 2.000-TL
Nakdi Gerceklesme Orani 99.12%

Proje Kapsaminda Yapilan isler:

+ Ciftci EQitim Merkezine 30 adet dUve alimi.

1.1.3 - 1984H030070 Kampus Altyapisi (DAP)

PROJE NO 1984H030070
Projenin Adi KampUs Altyapisi (DAP)
2016 yil 6denedi 6.000.000-TL
Eklenen 5.640.000-TL
Dusulen O-TL
Toplam Odenek 11.640.000-TL
Harcama 11.340.000-TL
Kalan Odenek 300.000-TL
Nakdi Gerceklesme Orani 97.42 %

Proje Kapsaminda Yapilan isler:

+ Cevre yolu ve ara baglanti yol kenarlarinda 7.5 km damlama sulama
sistemi.

+ Muhtelif yerlerde altyapi isi ve yeni terfi merkezi yapimi kapsaminda,
v' Yeni terfi merkezi hatti yapimi,

v EQitim FakUltesi Resim, MUzik b&limU bina tretuvar, cevre diuzeni ve
yollar yapimi,

Hayvan barinaklar ve acik kanal yapimi,
Ercis isletme FakUltesi UPS hatti yapimi,

Ercis isletme FakUltesi cevre duzenlemesi ve yollar yapimi,

A N N NN

Kedi Evi yolu ve fretuvar yapimi,

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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v' Muhtelif yerlerde kanalizasyon ve drenaj yapimi,
Cevre yolu peyzaj yapimi kapsaminda,
v’ 75.375 m3 yarma ve dolgu yapimi,
16.363 m3 bitkisel torak serme,
45.832 m2 ¢im alani dUzenleme,
1989 adet bUyUk agag dikimi,
19.608 adet kigUk bitki, calr dikimi,

D N NI NN

v" Bu alanlann tUmunde gerekli drenaj calismalari.
30 km Kanalizasyon hattinin régarlar dahil temizienmesi,

llahiyat Fakiltesi, Dursun Odabas Tip Merkezi, Sosyal Tesisler otopark
yapimi,

llahiyat FakUltesi ve Lojmanlar arasi badlanti yolu.

Yaya Allesi ve meydan tasarimi, sosyal donatilar ve spor alanlariile 160.000
m2 cevre dUzenlemesi ve peyzajl kapsaminda,

v' Kanalizasyon ve drenaj altyapi imalatiar,

v Kafeterya ve anfi binalannin kaba isler, asma tavan, aliminyum
imalatlar, islak hacimler, siva sap imalatlari.

Zemin déseme imalatlarn %95 seviyesine kadar.
Elektrik borulama ve kablolama,
Cevre sulama ana hatlari,

Bina mekanik beslemeleri,

D N N N NN

Otopark ve yollarnn alt temel imalatlan % 95 seviyesinde.

1.1.4 - 1994H034040 Derslik ve Merkezi Birimler

PROJE NO 1994H034040
Projenin Adi Derslik ve Merkezi Birimler

2016 yi 6denedi 13.000.000-TL
Eklenen 2.700.000-TL

DUsuUlen 1.300.000-TL

Toplam Odenek 14.400.000-TL
Harcama 14.276.000-TL

Kalan Odenek 124.000-TL
Nakdi Gerceklesme Orani 99.14 %

. Strateji Gelistirme Daire Baskanlgr -
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Proje Kapsaminda Yapilan isler:

MUhendislik FakUltesi insaati (27.000 m2) tamamlanarak hizmete alinmistir.
Merkezi Yemekhane Binasi yapimi kapsaminda (%95 seviyesinde),

v' Betonarme imalatlari,

v' Su basman seviyesi altinda kalan imalatlar,
KUtUphane binasi yapimi kapsaminda (% 50 seviyesinde),

v' Betonarme imalatlari,

Su basman seviyesi altinda kalan imalatliar,

\

Duvarlarin érilmesi,

<

Konferans salonu betonarme imalatlar,

\

Konferans salonu su basman altinda kalan imalatlar.

1.1.5 - 2011H036240 Muhtelif isler (DAP)

PROJE NO 2011H036240
Projenin Adi Muhtelif isler (DAP)

2016 yill 6denegi 1.398.000-TL
Eklenen 10.790.000-TL

Dusulen O-TL
Toplam Odenek 12.188.000-TL
Harcama 9.767.000-TL
Kalan Odenek 2.421.000-TL

Nakdi Gerceklesme Orani 80,14 %

Proje Kapsaminda Yapilan isler:

Muhtelif binalarda ¢cati sékUmu ve yeni catl yapim isleri,

Sosyal Tesisler, KUItOr Merkezi, Bilgi islem Merkezi binalarinin teras yalitimi,
Konferans Salonu sahne aydinlatmasi,

Muhtelif yerlerde fiber optik kablo ¢cekimi.

Universitemizin - cesitli - birimlerine  Makine-Techizat, Bilgi ve lletisim
Teknolojileri alimi.

v Mefrusat alimlar,

BUro Makineleri alimi,
Bilgisayar alimlari,

Bilgisayar yazilim alimlari,

Is yeri makine-techizat alimlari,
Laboratuvar cihazi alimlari.

SN NN
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1.1.6 - 2016H034920 Yayin Alimi (DAP)

PROJE NO 2016H034920
Projenin Adi Yayin Alimi (DAP)
2016 yill 6denegi 500.000-TL
Eklenen 865.000-TL
DUsulen O-TL
Toplam Odenek 1.365.000-TL
Harcama 1.345.000-TL
Kalan Odenek 20.000-TL
Nakdi Gerceklesme Orani 98,53 %

Proje Kapsaminda Yapilan isler:
KGtUphane de ihtiyac duyulan Elektronik Yayim Alimlar gerceklestiriimistir.

E-Dergi
E-Kitap
E-Mevzuat
E-Referans
E-intihal
E-imaj

E-Tez
Bibliyografik

* & & & & & & o

1.1.7 - 1998H050210 Acik ve Kapali Spor Tesisleri (DAP)

..
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

PROJE NO 1998H050210
Projenin Adi Acik ve Kapall Spor Tesisleri(DAP)

2016 yil 6denedi 10.000.000-TL
Eklenen O-TL
Dusulen O-TL

Toplam Odenek 10.000.000-TL

Harcama 7.098.000-TL

Kalan Odenek 2.902.000-TL

Nakdi Gerceklesme Orani 70,98 %

Proje Kapsaminda Yapilan isler:

Spor Kompleksi insaati (21.000 m2 ) isinin kaba insaat tamamlanmistir. Bina
cevresini ve UstUnU kapatan celik kontriksiyon kabuk bitme asamasindadir. Celik
catl Uzerinde bulunan kenet sac imalatina baslanmistir. Bina icerisinde ddseme
ve duvar kaplamalannda kullonilan  mermer imalatlan  tamamlanma
asamasindadir. TUm binada sap islak mahallerin yalitim imalatlar tamamlanmistir.
Bina genelinde 1s1 yalitiml ve yalitimsiz aliminyum dogramalarn bUyUk kismi

[
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monte edilmistir. Kompleks icinde bulunan yar olimpik yUzme havuzunun
betonarmesi bitirilmis ve birinci kat yalitim olan membran yalitimi tamamlanarak
koruma sapi atilmistir. Bina cevresinde kanalizasyon ve drenaj baglantilan % 70
oraninda bitirilerek bina cikis hatlar famamlanmustir. Bina ¢cevresinde bulunan 94
araclik otopark bitme asamasindadir. Komplekse ait galerinin yapimi ve yalitimlar

tamamlanmistir.

SAGLIK SEKTORU
1.1.8 - 20161000680 Muhtelif isler (DAP)

PROJE NO 20161000680
Projenin Adi Muhtelif Isler
2016 yi 6denedi 5.500.000-TL
Eklenen 2.950.000-TL
DUsUlen O-TL
Toplam Odenek 8.450.000-TL
Harcama 5.844.000-TL
Kalan Odenek 2.606.000-TL
Nakdi Gergceklesme Orani 69,16 %

Proje Kapsaminda Yapilan isler:

Dursun Odabas Tip Merkezinde kullanimak Uzere asadida yazili Mamul Mal

Alimlar yapilmustir.

+ Hastane Mefrusati alimlari,

¢+ BUro Makineleri alimlari,

<

Bilgisayar alimlari,

Tibbi Cihaz alimlari,

<

¢+ Laboratuvar cihaz alimlari,
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1.1.9 - 2009K121170 Merkezi Arastirma Laboratuvarn

PROJE NO 2009K121170
Projenin Adi Merkezi Arastirma Laboratuvar
2016 yill 6denegi 1.000.000-TL
Eklenen 0
DusUlen 0
Toplam Odenek 1.000.000-TL
Harcama 1.000.000-TL
Kalan Odenek O-TL
Nakdi Gerceklesme Orani 100,00 %

Proje Kapsaminda Yapilan isler:

YUzOncU Yil Universitesi Bilim Arastrma ve Uygulama Merkezinin Altyapisinin
Guiclendirimesi (2009-DPT-MIMO01) projesi kapsaminda Makine Techizat alimlar
yapilmistir.

1.1.10 - 2016K120590 Rektorlik Bilimsel Arastirma Projeleri

PROJE NO 2016K120590
Projenin Adi RektorlUk Bilimsel Arastirma Projeleri

2016 yili 6denedi 1.843.000-TL
Eklenen 2.057.000-TL

DuUsUlen O-TL
Toplam Odenek 4.900.000-TL
Harcama 4.900.000-TL

Kalan Odenek O-TL

Nakdi Gerceklesme Orani 100,00 %

Proje Kapsaminda Yapilan isler:

2016 yilinda 518 adet bilimsel arastirma projesi desteklenmistir.
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IV - KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A - USTUNLUKLER

Dinamik ve genc bir kadroya sahip olunmasi

Universitemizin bélge Universitelerine gére rahat ulasim imkanina sahip
olan bir ilde bulunmasi

GUclU ve dncelik sahibi, akademik gelismeyi 6n planda tutan, sorunlarin
cozUlmesi konusunda oldukca hizli ve istekli bir ydnetsel iradenin mevcut
olmasi

Merkez Yerleskemizin fiziki gelismeye muUsait olmasi

Cift anadal (CAP), yandal (YAP), tezsiz yuksek lisans gibi egitim
alternatiflerine imkan saglayacak program cesitliligine sahip olunmasi

Uzaktan EQitim Merkezi'nin (YUZEM) bulunmasi
Universitemizde 39 arastirma ve uygulama merkezinin bulunmasi
SUrekli Egitim Merkezinin (YUSEM) bulunmasi

Universitemiz Hastanelerinin (Tip Fakdltesi, veteriner ve Dis Hekimligi) gOcli
kadrosuyla faaliyette olmasi

Akademik personelin kariyer gelisiminin Universite yonetimi tarafindan
takip edilmesi ve desteklenmesi

Personel Bilgi Yonetim Sistemi’nin bulunmasi
Akademik ve idari personel Lojmanlarinin yerleske alaninda bulunmasi
Disiplinlerarasi calismaya uygun egitim ortamlarinin olmasi

Merkez yerleske icerisinde yeterli kapasiteye sahip KYK ve Universitemiz
ogrenci yurtlarinin bulunmasi

Girisimciliginin  tesvik edilmesine yodnelik KOSGEB onayl girisimcilik
kurslarnin bulunmasi
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B - ZAYIFLIKLAR

Kurumsallasmanin henuz istenilen seviyede olmamasi

Akademik birimlerin bUyUk cogunlugunda uluslararasi akreditasyon
saglanamamis olmasi

Akademik personelin dnemli  bir kisminin  uluslararasi  akademik
tecrUbesinin olmamasi

Universitemizi tercih eden ddrenci seviyesinin OSYM den gelen yiUzdelik
dilim puani ile kiyaslamada dUsus gdstermesi

Ogrenci profilinin hizla bdlgesellesmesi, homojen bir dégrenci yapisina
sahip olunmasi

Ogrencilere yénelik sosyal faaliyetlerin ve aktivitelerin yetersiz olmasi

Atdlye, konser salonu ve galeri gibi uygulamaya yénelik fiziki mekanlarin
yetersizligi

Bazi bdlumlerde derslerin yapillmasi icin ihtiyac duyulan amfi ve
dersliklerin sayi, fiziksel bUyUklUk ve teknik donanim acisindan yetersizligi

Uluslararasi akademik ve &grenci egitim programlarindan yeterli
dUzeyde yararlanilamamasi

KampUs merkezine toplu tasima imkanlarninin yetersizligi

Universite yerleske alaninin bulundudu Van G&IU sahilinden  yeterli
dUzeyde faydalanilamamasi

Baz fakUltelerdeki akademik personelin yetersizligi

Uluslararasi lliskiler Biriminin olmamasi ve buna bagdl olarak, uluslararasi
anlasmalarin ve isbirligi girisimlerinin zayif olmasi

Gittikce artan Universitelerarasi rekabet ortfaminda  Universitemizin
biliniliriginin ve imajinin olmasi gereken seviyelerde olmamasi

Konukevinin yeterli kapasitede olmamasi

Mezunlara yoénelik kapsamli ve efkili bir izleme sisteminin kurulamamis
olmasi

Universite faaliyetlerinin tanitimasi ve duyurulmasi konusunda yapilan
calismalarin yeterli dizeyde olmamasi

Ogrenci Secme Sinavinda YUksek Puan Alan Ogrencilerin Universitemizi
ilk Siralarda Tercih Etmemeleri
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C - DEGERLENDIRME

YUzOncU Yil Universitesi bilginin Uretiimesinde ve topluma hizmette dnemili bir aktoér
olarak; yeni bir yonetim anlayisi ile belirledigi hedeflere emin adimlarla
ilerlemektedir. Bu ilerleyiste egitsel, sosyal, ekonomik ve teknolojik degisimlere
ayak uydurmak, inovatif bir kurumsal kimlik olusturmak kacinilmaz bir zorunluluk
haline gelmistir.

Bilimin yolunda evrensel bir dunya Universitesi olma iddiasi ile hareket eden
YUzOncU Yil Universitesi, bulundugu kentin sosyal, kUltUrel ve ekonomik gelisimine
katkida bulunmaya, paydaslar ile isbirligini strekli ve gUncellenebilir kimaya,
uluslararasi boyutta adindan séz ettirmeye baslamis olup, bu &zelligini arttirarak
yolunda hizla devam etmektedir.

Sadece egitim ve arastirma misyonlarini yerine getirmekle basarili olunmayacagi
bilincine sahip olan Universitemiz, topluma deder Ureten bireyler yetistrmek ve
topluma katki sunan arastirmalar yapmak zorunluluguyla karsi karsiyadir ve
Universitemiz bunun bUtin gerekliliklerini yerine getirmektedir.
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V - ONERI ve TEDBIRLER

GUnUmuUzde lyi egitim gdérmuUs nitelikli nUfus ve cagdas Universiteler, bir Glkenin
uygarlk yarnisindaki en énemli gucudur.

Bilgi Uretmek, Urefilen bilgiyi 6grencilere ve topluma aktarmak ve insanlgin
hizmetine sunmak, Universitemizin dncelikli gérevierindendir. Universitemiz, aklin
ve bilimin egemen oldugu, bilim ve teknolojide yeni gelismelere énculUk eden,
yasanan sorunlar duyarl ¢6zUm onerileri getiren, evrensel degerleri, ulusal
dederlerle bUtUnleserek genc kusaklara aktarabilen kurumdur. Universitemiz,
yalnizca bilim ve &gretim kurumu degdil, ayni zamanda genclerimizin sosyal
yasamla tanismalarini saglayan, yasama her ydonden hazirlanmalar icin genis
olanaklar sunan bir bilim yuvasidir.

Sanayinin her konuda desteklemek ve Uretimde verimliligi artirmak Universitemizin
temel politikalanndan biri olup, bu konuda devlet ve 6zel sektdr kuruluslarina yol
gdsterme duyarlilik ve kararliidr icindedir. Universitemiz, ilgili kurum ve kuruluslarla
isbirligi icinde, kalkinma surecini hizlandiracak bilimsel arastrma ve teknoloji
politikalarini saptama ve bunlarn uygulamaya koyma durumundadir.

Teknolojinin  gelisimine katkida bulunmak, bunlan Ulkemizin gereksinimlerine
uyarlamak ve en gelismis teknolojiyi kullanma yéninde saglayacagimiz basarilar,
gelecegimizin saglam temeller Uzerinde bicimlenmesinin de yolunu acacaktir.
Kiresellesen dunyada, asil deger olan insana sunulan egitimin nitelikli ve kaliteli
olmasinin  ayn &nemi bulunmakta, egitim olanaklanndan her yodnuyle
yararlandirlan birey, ulusal sinirlan asarak, uluslararasi alanda da énemli bir guc
olarak kendini gdstermektedir.

Genclerimiz, Universitede o&grenecekleri bilgilerle yetinmeyip, teknolojinin
sundugu olanaklardan en iyi bicimde yararlanarak, arastirmali, sorgulamali, tim
bilgi kaynaklarni iyi kullanmali, elestirel ve bilimsel bakis acisina sahip olmalidir.
Boylelikle, yalniz TOrkiye'de degdil, dinyanin  her vyerinde kendilerini
kanitflayabilecek, dUnyadaki rekabet ortfaminda yasamlann  basaryla
sUrdUrebileceklerdir.

Universitemiz gencliginin, AtatUrk ilke ve devrimlerinin yol g&stericiliginde, aldiklarn
egitim dogrultusunda, toplumsal sorunlara sahip cikacaklarina ve bunlarin
gereklerini her kosulda yerine getireceklerine inancimiz tamdir. Universitemizin
yukarida belirtilen hususlar paralelinde egitim-6gretimini daha etkin, daha verimli
yapabilmesi icin  asagida belirtilen  hususlarda acilen tedbir alinmasi
gerekmektedir.

Universitemizin cari ve yatnm &deneklerinin arttinimasi ve Maliye
Bakanligl ile Kalkinma Bakanligi tarafindan &denek dagilimi
yapllirken Universitemiz ihtiyaclarnin géz éninde bulundurulmasi
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+ Universitemiz birimlerinin akademik ve idari personel ihtiyacinin
gideriimesi, yeni acllan Fakilte ve YUksekokullarin egitim-&gretim

verebilir duruma gelmeleriicin fiziki yapilarinin ve kadrolarinin temin
edilmesi.

+ Akademik personele 6denen gelistrme odenegdinin beliri bir
oranda idari personele de édenmesi

+ Doner sermaye gelirlerinin, Universiteler tarafindan daha esnek
kullanilabilme imkanlarnin saglanmasi

- /;\
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bUtce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallk ve dUzenliligine iliskin yeterli
guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gUvence, benden énceki yoneticiden almis oldugum bilgiler ile Ust yonetici
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic denetci raporlar
ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Prof. Dr. Peyami BATTAL
Rektor

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ‘
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MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim y&neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yUrotildogunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere ic kontrol sUreclerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dUsince ve énerilerimin zamaninda
Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2016 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” béliminde yer alan
bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Dursun OZDEMIR
Strateji Gelistirme Daire Baskan

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi —
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