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200.000’i asan niifusumuza her giin cevre il
ve ilcelerden binlerce insan katiliyor. Gediz
ovasinin  bereketli  topraklart  belediyemiz
strlarinda olan sanayi sahalart kiiciik biiyiik

binlerce isletme sayesinde diinyamin yatirima en

uygun tek sehridir.

Yunusemre; Yesille huzurun bulustugu sehzadeler sehridir. Bizim icin Yunusemre’ye
hizmet; tarihe, kiiltiire, sanata, dogaya, Manisa’ya, Tiirkiye'ye, kisacasi insana hizmet

etmekle esanlamlidir.

Insan Ruhunun, yasi ve yaslanmast yoktur derler. Giines, 1siklart ve Rahmet damlalari
lizerimize diistiikce halkimiza hizmet etmeye elimizden gelenin en iyisini en kisa siirede
yapmaya gayret edecegiz. Her zaman oldugu gibi, askla calismak, her bir insaninizin ozel
oldugunu bilerek hizmet etmektir bizim isimiz. Herkese esit mesafede olmak yerine, herkese
yvakin olmaya, herkesi sinemize sarmaya, herkesin derdine merhem olmaya calistyoruz. Bunu
basardigimiza, Yunusemre’mizi 2 yil gibi kisa bir siirede bir yerlere getirdigimize
inantyorum. Tam 2 yildr kiiltiir-sanat etkinliklerinde, bilisim sistemi ve online hizmetlerde,
sosyal hizmetlerde, TOKI coziimleri ile, cevre temizliginde, kentsel vyenileme ve
restorasyonda, ogrencilere, genclere ve kadinlara yonelik dzel projelerde; Tiirkiye'de model

alinan proje ve uygulamalara imza attigumiza inantyorum.

Yunusemre sakinleri, tiim belediyecilik ¢alismalarinda bize olaganiistii bir katki
sagladi. Yerinden yonetim anlayisiyla; faaliyetlerimize genis ve etkili bir katilim saglayarak
daima yamimizda oldu. Vatandagslarumiz, projelerimizin olusturulmasinda da, uygulamasinda

da her zaman en biiyiik destek¢cimiz oldu.



Burada kaydedilen basarilar, oncelikle en biiyiik destegi saglayan halkimizin sonrada
bizim eserimizdir. Halkimiza tesekkiirii bir bor¢ biliyorum. Kent bilinci ve yerel demokrasi

bakimindan, memnuniyet verici bir diizey tutturdugumuza inantyorum.

Oniimiizdeki faaliyet déneminde kendimizi asmaya, Yunusemre'nin yiiksek degerini

artirmak icin ¢calismaya devam edecegiz.

Yunusemre’yi, bu sehri varligiyla insa eden tiim Yunusemre sakinlerine, yerli ve
yvabanci misafirlerimize, tiim ekip arkadaglarima sonsuz gsiikranlarimi sunuyorum. Simdi
daha biiyiik bir enerjiyle, daha aydinlik ufuklara yan yana, omuz omuza yiiriiyecek, her bir

insanimizi ¢ok daha ozel hissettirmek icin Yunusemre’mize hizmet etmeye devam edecegiz.
Yunusemre icin her zaman hizmetinizde ve sizinle olacagiz.

Sevgi ve Saygilarimla Sunarim.

Dr. Mehmet CERCI
Yunusemre Belediye Baskani



GENEL BIiLGILER

Yunusemre Belediyesi 12.11.2012 Tarihinde Kabul edilen ve 06.12.2012 Tarih ve
28489 Sayili Resmi Gazetede Yaywnlanarak Yiiriirliige giren, 6360 sayii On Ug Ilde
Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti Ilce Kurulmas: ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde degisiklik Yapimasina Dair Kanunla kurulmustur. 2014 yilinda Merkez Iice
Belediyesi olarak faaliyetlerine baslamistir. Toplam 89 mahalle ve niifusu 211.673 tiir.




FiZIKSEL YAPI

1. Fiziksel Yapi

a. Yunusemre Belediyesi; Akmescit Mahallesi Izmir Caddesi 311 No’lu 4 katli A,B ve C olmak iizere 3
Blok halinde merkez binamiz bulunmaktadir.

b. Hizmet Bina’sinin A Blogunda; Belediye Baskanimizin Makami, 3 Baskan Yardimcimizin Makami,
Ozel Kalem Miidiirliigii calisma ofisi, Hukuk Isleri Miidiirliigii, Teftis Kurulu Miidiirliigii, Mali
Hizmetler Miidiirliigii, Basin ve Yayin Miidiirliigii, Halkla iliskiler Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirliigii, Bilgi Islem Miidiirliigii ve Strateji Gelistirme Miidiirliigii bulunmaktadir.

c. Hizmet Binamizin B Blogunda; Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii,
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii ve
Kirsal Hizmetler Miidiirliigii bulunmaktadir. C Blok’ta; 3 Baskan Yardimcimizin Makami, Imar ve
Sehircilik Miidiirliigii, Kentsel Tasarim Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Park ve Bahgeler
Miidiirliigii, Yaz1 Isleri Miidiirliigii. Temizlik Isleri Miidiirliigii, Enciimen Salonu, Belediye Meclis
Salonu ve Lokali bulunmaktadir.

d. Muradiye Mahallemizde Gecekondu ve Sosyal Konutlar Miidiirliigii ve 1 Baskan yardimcimizin
makaminin bulundugu ek hizmet binamiz mevcuttur.

e. Yagcilar ve Ugpinar Mahallesinde Belediye Ek Hizmet Binalarimiz mevcuttur.

f. Yagcilar yolu iizerinde Belediyemize ait Temizlik Isleri, Fen Isleri ve Park ve Bahgeler
Miidiirliikklerine ait santiyeler mevcuttur. Ayrica Belediyemiz serast ayni alan igerisinde
bulunmaktadir.

g. Laleli Ticaret Merkezinde ve Muradiye Ek Hizmet Binamiz icerisinde 2 Adet Zabita Noktasi
bulunmaktadir.

h. Yenimahalle’de Belediyemiz Zabita Miidiirliigii ana binast bulunmaktadir.



YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kurulus, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yunusemre Belediyesi’nin hizmet alani biiyiiklik olarak 735 km?2’dir.Tiirkiye Cumbhuriyeti
Anayasa’nin 127’ nci maddesinde, mahalli idarelerin gorev ve yetki alaninin mahalli miisterek ihtiyaglar
oldugu ifade edilmis ve Anayasa’nin ilgili maddesi ile Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin
“Ozerk Yerel Yonetimin Kapsami” baslikli 4’iincii maddesinde 6ngoriilen ilkelere de uygun olarak
belediyelerin gérev ve sorumluluklar diizenlenmistir.

10 5216 sayih Biiyiiksehir Belediye Kanunu:

Madde 7- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

Ilce ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a. Kanunlarla miinhasiran biiyiliksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda

kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b. Biiyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kat1 atiklar1 toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

c. Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 {incii simif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen

yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklart yapmak; yashlar, oziirliiler,
kadinlar, gengler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari
acmak; saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklart ve
tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin gelistirilmesine
iligkin hizmetler yapmak.

e. Defin ile ilgili hizmetleri yiirtitmek. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve
Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimina
acik havaalanlar1 ve bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

5018 Sayuh Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

Madde 9- Stratejik planlama ve performans esashi biitceleme Kamu idareleri; kalkinma planlari,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlar1 olusturmak stratejik amagclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

5393 sayil1 Belediye Kanunu: Belediyelerin teskilat ve gorevlerine iliskin temel kanun, 13.7.2005 tarih
ve 25874 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 sayili Belediye Kanunudur. Bu kanunla

beraber belediye yonetimleri, idari ve mali 6zerklige sahip birer kamu tiizel kisiligine doniigsmiistiir.



Belediye tiizel kisiliginin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi i¢in belli gorev ve
yetkilerle donatilmis olmasi gereklidir.

11 5216 sayilh Biiyiiksehir Belediyesi Kanununda yapilan diizenlemelerin yani sira daha kapsamli
hiikiimlerin yer aldig1 5393 sayili Belediye Kanununda belirlenen esaslar cergevesinde belediyelerin temel
gorevlerini ifade etmek gerekir. 5393 sayili Kanun’un 14’iincii maddesinde, belediyelerin gorev ve yetkileri
tek tek sayilmak yerine hizmet alanlar1 sayilmistir. Maddenin birinci fikrasinda vurgulanan mahalli ve
miisterek nitelik Belediye Kanununun ve belediye idaresinin ayirt edici onemli bir 6zelligi olup, gorevlerin
yerine getirilmesinde gozetilecek 6nemli bir kriterdir.

Kanunlarda agik¢a baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen “mahalli miisterek™ nitelikteki her
tiirlii gorev ve hizmetin belediyelerce yapilmasi esast ongoriilmiistiir. Belediyenin yetki ve imtiyazlarini
ikiye ayirmak miimkiindiir.

Kanun’un 14’{incii maddesinde bu ayirim (a) ve (b) bendi seklinde yapilmistir. Maddenin (a) bendinde,
daha ¢ok mahalli miisterek nitelikte olan ve belediyelerin varlik nedenini olusturan bir takim gorevler
diizenlenmistir.

Maddenin (b) bendinde ise merkezi yonetimin gorev alanina giren bir takim gorevler siralanmistir. 5393
saylli Kanun’un 14’iincii maddesinin (a) bendinde diizenlenen bu gorevler belediyelerin baslangigtan beri
yiiriittiigii gorev ve sorumluluklar olup bunlar belediyelerin varlik nedenini de olusturur.

Mahalli miisterek nitelikte ve sadece belediye sinirlart ile kaim olan bu gorevler sunlardir:
Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyap1 hizmetleri vermek,

Cografi ve kent bilgi sistemleri kurmak,

Cevrenin korunmasi ve ¢evre sagligi hizmetleri sunmak,

Temizlik ve kat1 atik hizmetleri vermek,

Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak,

Sehir i¢i trafik hizmetleri,

Defin ve mezarlik hizmetleri,

Agaclandirma, park ve yesil alanlara iliskin hizmetler,

Konut hizmetleri,

Kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor hizmetleri,

S SR VR N N N N N SR N NN

Sosyal hizmet, evlendirme, meslek ve beceri kazandirma gelistirilmesi hizmetleri,

<\

Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetleri.
Yukarida sayilan hizmetler, bireysel bir ihtiyacin karsilanmasina doniik olmayip, mahalli miisterek
sekilde, ilgili bolgede yasayan ve hemserilik hukuku ile bagli tiim insanlarin ortak ihtiyaclarinin

karsilanmasina doniik hizmetlerdir.



Belediyeler bu tiir hizmetleri bizzat yapabilecegi gibi hizmet alimi yolu ile de yaptirabilir. Ayrica, soz
konusu bendin son kisminda Biiyiliksehir Belediyeleri ile niifusu 100 bini gecen belediyelerin kadin ve
cocuklar icin koruma evleri acacagi hiikiim altina alinmastir.

12 5393 sayili Kanunun 14’iincii maddesinin (b) bendinde; merkezi hiikiimetin veya merkezi hiikiimetin
uzantis1 konumundaki 6zel idarelerin gorev alanina da giren bazi hizmet alanlarinda, belediyeler gorevli ve

yetkili kilinmistir.

Belediyelerin bu kapsamdaki gorevleri;
v' Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir.
Bu okullarin her tiirlii arag¢, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir.
Saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir.

Mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir.

AR NERN

Kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihl dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin

ve islevlerinin korunmasin saglayabilir

<\

Bu varliklarin bakim ve onarimini yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir.

v Gerektiginde; 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
tiirli amator spor karsilasmalart diizenler, yurt i¢i ve yurt dist miisabakalarda iistiin basari
gosteren veya derece alan sporculara Belediye Meclisi Karariyla 6diil verebilir.

v' Gida bankaciigi yapabilir. 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14’iincii maddesinde belirtilen
gorevler cercevesinde, belediyelerce verilmesi gereken hizmetlerin sunumunda iki Olgiite gore
hareket edilmelidir.

Bunlardan birincisi, belediyenin mali durumudur; ikincisi ise goriilecek hizmetin ivedilik derecesidir. Bu
iki etkene bagl olarak hizmetlerin goriilmesinde veya gordiiriilmesindeki oncelik siralamasi belirlenecektir.
Diger taraftan, belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulmalidir.

Ayrica hizmet sunumunda 6ziirlii, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun farkli yontemler
uygulanmasi1 gerekmektedir. 13 Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetkileri yasayla belirlenen cografi
alamyla sinirhidir. Dolayisiyla sadece belediye sinirlart icindeki miisterek ihtiyaclarin karsilanmasina doniik
harcama yapilabilir. Bununla beraber Belediye Meclisinin karar1 ile miicavir alanlara belediye hizmetleri
gotiiriilmesi miimkiindiir. Belediye Meclisi Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda

gosterilen esas ve usullere gore secilmis iiyelerden olugsmaktadir.

10



Belediye meclisinin gorev ve yetkileri ise kanunda su sekilde sayilmistir:

1. Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olciitlerini goriismek ve kabul etmek,

2. Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,

3. Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak,

4. Bor¢lanmaya karar vermek,

5. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek,

6. Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler
icin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek,

7. Sartl bagislar1 kabul etmek,

8. Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL’den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek,

9. Biitge i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasmma veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek,

10. Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek,

11. Meclis bagkanlik divanin1 ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini se¢mek,

12. Norm kadro cercevesinde belediyenin ve baghh kuruluslarinin kadrolarmin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek,

13. Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek,

14. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitict amblem, flama
ve benzerlerini kabul etmek,

15. Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek,

16. Yurt icindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek
amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina
ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek,

17. Fahri hemserilik payesi ve berati vermek,

18. Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak,
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19. Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek,
20. Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.
Belediye Enciimeni Enciimen, belediye baskaninin baskanliginda; il belediyelerinde ve niifusu 100
binin iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla
sececegi li¢ iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin
sececegi iki iiye olmak iizere yedi kisiden olusur. Belediyenin giinliik islerini ve meclis¢e alinan kararlar

yiiriitmekle gorevli organi enciimendir.

Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

1. Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek,

2. Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.

3. Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek,

4. Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,
5. Kanunlarda ongoriilen cezalar1 vermek,
6. Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar, dava konusu olan
belediye alacaklarinin anlagma ile tasfiyesine karar vermek,
7. Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarimi uygulamak; siiresi ii¢ yili
gecmemek iizere kiralanmasina karar vermek,
8. Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek,
9. Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek, 15 Belediye Baskan1 Belediye
Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Baskan, genel olarak belediye teskilatinin en iist amiri sifatiyla, belediye teskilatin1 sevk ve idare
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumakla gorevlidir.

Enciimenin bagkani belediye bagkanidir.
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Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardur:

1. Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak,

2. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
oOlciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak,

3. Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek,

4. Meclise ve Enciimene bagkanlik etmek,

5. Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek,

6. Belediyenin gelir ve alacaklarim takip ve tahsil etmek,

7. Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sézlesme yapmak,

8. Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak,

9. Biit¢eyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek,

10. Belediye personelini atamak,

11. Belediye ve bagl kuruluslar ile isletmelerini denetlemek,

12. Sartsiz bagislar1 kabul etmek,

13. Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken onlemleri almak,

14. Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirlillere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olugturmak,

15. Kanun’larla belediyeye verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmaktir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol

Kanunu ile Belediyelere i¢ kontrol sistemi getirilmistir.
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BELEDIYELERE GOREV VEREN DiGER KANUNLAR

5199 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNU

1593 UMUMI HIFZISSTHHA KANUNU

3194 SAYILI IMAR KANUNU

2872 SAYILI CEVRE KANUN

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

2863 SAYILI KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU

5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYE KANUNU

4982 SAYILI BiLGi EDINME HAKKI KANUNU

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROL KANUNU

3572 SAYILI iS YERi ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN HUKMUNE
KARARNAMENIN DEGiSTiRILEREK KABULUNE DAIR KANUN

2942 SAYILI KAMULASTIRMA KANUNU

213 SAYILI VERGI USUL KANUNU

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU

6306 SAYILI KENTSEL DONUSUM KANUNU
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DR. MEHMET CERCi
YUNUSEMRE BELEDIYE BASKANI
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Ramis SIYAK
Belediye Baskan Yardumncisi

Sule UYGUR
Belediye Baskan Yardimcisi

Can MERCUL
Belediye Baskan Yardimcisi
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Kilic KAYA
Belediye Baskan Yardimcisi

Saniye ALTAY
Belediye Baskan Yardimcisi

Mustafa DANDIN
Belediye Baskan Yardimcist

Idris AVSAR
Belediye Baskan Yardimcisi
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BELEDIYE MECLIS UYELERIMIZ

o ; ZULFIKAR GURCAN
) .. AHMET KARAKAS ARIF ALKAN |
CAN MERCUL Ak Parti Ak Parti Ak Parti

Ak Parti

Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti

ISMAIL KADIOGLU GURKAN KOYUNCU MEHMET ARIK VELI DOGDU
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti

ESREF CA GLAYAN TANER CfCEK MUSTAFA GURLER CEMAL AKAR
Ak Parti Ak Parti Ak Parti Ak Parti
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OZiZZ I?TC_ UOGLU MEHMET PALABIYIK ~ MEHMET GUZGULU  HUSEYIN KOROGLU
artt MHP MHP MHP
E - i |
HUSEYIN ALP BAHRI KUCUKOGULLARI SEHER BAYDAR SERKAN ONGIDER
MHP MHP MHP MHP

|
A

BURAK YURGA LETHEM MUTAF GULTEKIN ASCI FARUK TURKOGLU
MHP MHP MHP CHP
MUNIR CELIK ERDINC YAVASLI FADIME OZCAKIR

CHP CHP CHP
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BELEDIYEMIZ TESKILAT YAPISI

Belediyemiz, 7 Baskan Yardimcisi ve 23 Miidiirliik ile Hizmet vermektedir.



FiZIKSEL KAYNAKLAR
TASINMAZLAR
Tasinmaz Tasinmazin Cinsi Adet Bina Alani Arsa Alani (mz) 2016 Yili Rayi¢
Kodu (mz) Tasinmaz Dederi
(1L)
1.1.1.0.0 idari Binalar 6 3274.00 7268.00 844,703.00 TL
1.1.1.1.0 Hizmet Binalari it vvrineiniin | v v
1.1.3.8.0 Veteriner Klinikleri ve Hayvan Hastanesi | .vcvceeee | cvevvvvisiviee | vvvvvissiesiene | evevesvessinnnns
1.1.4.1.0 Yurt ve Pansiyonlar et s svevvvevenieene v
1.1.4.3.0 Kres ve glindiiz Bakim Evleri | it ervreseeieieene | v evereevrsereneans
1.1.4.6.0 Kurs Merkezleri ISR RN SRR (VSRR
1.1.4.8.0 Sinema, Tiyatro ve Opera Salonlari ve 1 100.00 1279.63 153,381.20 TL
Stiidyolari
1.1.4.10.0  Miizeler, Sanat Galerileri et evvvvvieieeee v evverseeeernnas
1.1.4.13.0  Dugiin, Téren ve Konferans Salonlari | ceevveies | eveveseeieeieeie v eveeeevreeaniens
1.1.7.1.0 Kamu Konutlarr it vvrvreiiien | v arevrverasaenn s
1.1.7.2.0 Diger Konutlar it ervrevreieieeie | vt eveveevrserannans
1.1.9.5.0 Diikkan ve isyeri SO USSR (NUSOUURUURR VTN
1.2.0.0.0 Arsalar 1388 e 887174.68 70,897,474.33 TL
2.1.1.1.0 Hizmet Binalari it evvreveeieeieene | v evereevrsssnanans
2.1.9.5.0 Diikkén ve isyeri S SR (USSR IV
2.1.12.2.0 @ Atélyeler S RN SR (VSRR
4.2.0.0.0 Parklar ve Yesil Alanlar it i v erevrreraeaenn s
4.8.0.0.0 Umuma Ait Binalar et evvvvvsiniiee | svevvvesenieene | eveeveerens
....... Diger Binalar 127 9778.21 21829.44 4,665,011.86 TL
....... Fabrika-imalat 4 193.00 267.02 56,136.80 TL
....... Fb. imal. Sos. Bn. 1 50.00 126.00 46,361.50 TL
....... Mesken 80 6213.00 20593.89 992,960.66 TL
....... Okul 1 160.00 1668.00 56,019.35 TL
....... Araziler 320 6716577.19 6,939,878.09 TL
TOPLAM 1928 19768.21 7656783.85 84,651,926.80 TL
TASINIRLAR
ilk Madde ve Malzemeler
Tesis, Makine ve Cihazlar Grubu
Tasitlar Grubu 92,474.12 TL
Demirbaslar Grubu 232,594.15TL
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BELEDIYE’YE AIT TASITLAR

Yunusemre Belediyesi Arac Listesi

Arag Cinsi Adet
Binek Aract ..............ccccuueen... 12
Minibiis .......ccovevevviveiiiiiininnnn.. 4
Otobiis .......ccococvvvviiiiiiiiniinnn, 7
Kamyonet ...........ccoceveevnennen... 60
Kamyon .........cccccvvevvevinennnnn. 14
Traktor ..........ccoovevevninininnnn 14
Cop Toplama Araci.................. 18
Cadde Temizlik Araciu................ 3
Motosiklet............cccoveeieinennnn. 2
Toplam ..........cceveevvevveinennnnnn. 134

Yunusemre Belediyesi Is Makinesi Listesi

Cinsi Adet
Greyder .......ccoeeeveiiiiiiiiannnn.. 3
Kepge .oouneniiniiiiiiiiiiiniininnen, 3
Silindir ......c.coooviiiiiiiiiiiiiiiiin, 3
Kazict Yiikleyici....................... 8
Dozer.........cocvviiiiiiiiiiiiiniinann 1
Ekskavator..............ccocoevuvunen. 1
Mini Siipiirge........ccccvvevinnnnn. 3
Toplam ...........ccceevvevvevnnnnn.. 22

YUNUSEMRE BELEDIYESI EKIPMAN LISTESI

Cinsi Adet

Motorlu Arag Siisleme Makinesi.............
Motorlu Bicki Makinesi.........................
Motorlu Surt Tirpam Makinesi.................

Cinsi Adet
Cim Bicme Traktorii..............cccovcevevennnnnen. 1
Motorlu Capalama Makinesi...................... 2
Surt Tulumbali Motorlu ilaclama Makinesi.....2
Traktor Arkasi Ilaclama Makinesi............... 2
Agac Budama Makas:

El Arabasi



BiLiSiM SISTEMLERI
Belediyemizde Kullanilan Donanimlar

Uriin Adet

Access Point 4 Adet

LCD Monitér 202 Adet

Masalistii Bilgisayar 285 Adet
Diziistii Bilgisayar 35 Adet
iMAC Bilgisayar 1 Adet
Sunucu Bilgisayar 3 Adet
Veri Depolama Unitesi 1 Adet
KGK (UPS) 2 Adet
Firewall 1 Adet

Yazici (Lazer A4,A3) 54 Adet
Tarayici (A4, A3) 5 Adet
Manyetik Kart Yazicisi 1 Adet
Projeksiyon (Tasinabilir) 8 Adet
Barkod Yazici 1 Adet
Barko Okuyucu 1 Adet

Tablet 17 Adet

IP Telefon 11 Adet
Yazilm Tabanl Telefon Santrali 1 Adet
NVR Cihazi 6 Adet

Sanal Sunucu 27 Adet
Fiziksel Sunucu 3 Adet
Disk Sistemi 2 Adet

Ad Baglama Cihazi 1 Adet
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KENT BiLGi SISTEMI YAZILIMLARI

Gelir Arttirici Calismalar Modlilii

Cagni Takip Sistemi Modiilii

Cografi Bilgi Sistemi Modlilii

Adres ve Tasinmaz Bilgi Sistemi Mod(ilii

Kentli Bilgi Sistemi Mod(illi

Kentli Servis Mod(ilii

Belediye Gelirler Sistemi Modilii

Toplam Kalite Yénetimi Sistemi Modlili

idare Bilgi Sistemi Modiilii

Yazi Isleri Sistemi Modiilii

Yatirim ve Ruhsat Mod(ilii

Mali Hizmetler Modliilii

Analiz Modiilii

Personel Bilgi Sistemi Mod(ilii

Muhtar Modiilti

Yénetici Masasi Modlilii

Diiz Yazi Modiilii

Is Planlama ve Gérev Takip Modiilii

Arsiv Modiilii

Randevu Takip Sistemi Mod(ilii
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Yunusemre Belediye Baskanligi insan Kaynaklari Personel Durumu istihdam

Tiirlerine Gore Personel Sayisi ve Dagilimi

200
100
0 - -
MEMUR SOZLESMELI KADROLU TOPLAM
isci

® ERKEK 102 30 23 155
= BAYAN 25 17 2 44
= TOPLAM 127 a7 25 199

Personel Ggrenim Durumu

Belediyemiz biinyesinde 127 Memur, 47 Sézlesmeli, 25 Kadrolu is¢ci bulunmaktadir.

250
200
150
100
* i w
0 L=t Wl |
18-30 31-40 41-50 50+ Toplam
H MEMUR 7 50 43 27 127
H SOZLESMELI 21 19 6 1 47
i KADROLU iSGi 4 15 25
E TOPLAM 28 73 64 34 199
Personel Yas Durumu
200
150
100
50
0 . o . o
MEMUR SOZLESMELI | KADROLU iSCi TOPLAM
B ERKEK 102 30 23 155
= BAYAN 25 17 2 a4
= Toplam 127 47 25 199

Personel Cinsiyet Durumu

Belediyemiz biinyesinde toplam 199 Kadrolu Personel Gérev yapmaktadir.
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@® PERFORMANS
BILGILERI



MISYON

Kalite ilkelerine ve etik degerlere bagli olarak hizmetlerini, halkin
katilimi ile etkin, verimli, yiiksek performansla yiiriitmek ve yasam
kalitesini artirmak, kentlilik bilinciyle Yunusemre’de yasayan herkesin
kentsel anlamdaki tiim ihtiyaglarinin karsilandigr dornek bir ilce olmak
ve markalasmis belediyecilik anlayisimizi daha da gelistirerek
stirdiirmek

VIiZYON

Yunusemre flgemizin tarihi, kiiltiirii, ekonomisi ve sosyal ruhuyla
biitiinlesmig, sahip oldugu kiiltiirel zenginlik ve degerlerini yasayarak
gelecek nesillere miras birakan, her birimizin yasamaktan mutluluk
duyacagi, gelisen ve yenilenen bir Sehir.

27



ILKELERIMIZ

Karar Alma, Uygulama Ve Eylemlerde Seffaflik
Belediye, temelde vatandasin miisterek ihtiyaclarin
karsilama konusunda hizmet iiretmek amactyla kurulmus
bir kurumdur. Faaliyetlerinde sadece kamu yararini
gozetmesi esastir. Hizmet iiretirken kullandigi kaynak ise
yine vatandagin vergileri ile olusturulmustur. Dolayisiyla
kendilerinin ihtiyaclarint karsilamak amactyla kurulmug
ve kendi vergilerinin kaynak olarak kullanilmasiyla
hizmet iireten bir kurumun faaliyetlerini izlemek
vatandasin en dogal hakkidir. Son donemde yiiriirliige
giren bilgi edinme yasast da bu durumu desteklemektedir.
Dolayisiyla  belediye  icerisindeki  tim  karar
mekanizmalarvn isleyisinde, kaynaklarin tiiketilmesinde
ve tiim uygulamalarda seffaflik ve aciklik esas olmalidir

Kurum Ici Yonetimde Ve Ilceyi Ilgilendiren Kararlarda

Hesap Verebilirlik
Belediye
vatandagsin

hizmetlerinde  kullamilan  kaynak

odedigi  vergilerle olusmaktadir.
Dolayisiyla ihtiyaca uygun olarak kullanilmalidir.
Belediyenin  gorev ve yetkileri kanunlarla
belirlenmistir ve denetime tabidir. Yapilan tiim

uygulamalarin kanunlar cercevesinde ve hesabi

hem  vatandasa, hem  devlete  rahatlikla
Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve
ihtiyaca  uygunluk  prensibinden  hareketle

verilebilir nitelikte olmalidur.

Uygulamalarda Adalet Ve Hizmette Esitlik

Katihimcilik

Belediye, vatandasa ve ilgeye hizmet etmek amactyla
kurulmus  bir kurumdur. Demokrasi ile yonetilen
iilkemizde vatandasin sadece sandikta degil, secim
haricinde de kararlara katitlimi saglanmalidir. Belediye
bu konuda, toplumu temsil eden kurulus liderleriyle, iligki
icerisinde bulunulan kamu kurum liderleriyle, ilcedeki
diger secilmislerle, parti liderleri ve mahalle temsilcileri
gibi toplumun ihtiyaclarint takip eden ve nabzini tutan
ozel ve tiizel kisilerle isbirligi icerisinde olmali ve
belediye  calisanlarimin  kararlara  katilvmimi  da
saglamalidir. Bunlarin yaninda, belirli donemlerde
vatandasin beklentilerinin Olciilmesi ve sikdyetlerinin
dinlenmesi iizerine calismalar yapilarak vatandasin da
kararlara kattlimi  saglanmalidir. Bunun sonucunda
vapilacak olan hizmetler sahiplenilmis olacak ve daha
verimli hdle gelecektir. Yeni belediye kanununda da kent
konseyinin kurulmasi kanunlastirilmis ve bu duruma
zemin hazirlanmigtir.

Belediyelerin  kaynaklart sumirlidir ve surl
kaynaklar ile hizmet iiretilmek durumundadur.
Gerekli hizmetlerin iiretilebilmesi icin belediyenin
kaynaklari, etkin ve siyasi baskilardan arinmig bir
sekilde kullanilmalidir. Belediye, vergi ve diger
gelirlerin toplanmasinda adaletli davranmalidir.
Gelirleri toplarken adaletli davranan belediye,
topladigi kaynaklart kullanarak hizmet iiretirken
de biitiin vatandaslara egit mesafede bulunmali ve
belde icerisinde her noktaya ihtiyact oraminda ve
kaynaklart ol¢iisiinde hizmet ulastirmalidir. Bolge,
mabhalle, sokak, kisi, vergi odeyen veya ddemeyen

gibi ayruimlarda bulunmamalidtr.

Hizmetlerde Gecici Ciziimler Ve Anlik Kararlar Yerine Siirdiiriilebilirlik Esast ile Hareket

Vatandasin mahalli ve miisterek ihtiyaclari karsilanirken anlik kararlar ile gecici ¢oziimler iiretmek yerine;

planli, kalici, geleneksellesmis ve yonetim degistiginde de siirdiiriilebilir hizmetler iiretilmelidir.
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POLITIKA VE DEGERLERIMIiZ

Bilgiye dayali vizyoner yaklasim

Akademik ve bilimsel yaklasim cercevesinde ve
modern cagin teknolojik gelisimlerine ve bilgiye
actk bir yonetim.

Ornek ve yonlendirici

Olusturdugu yeni yerel yonetim anlayisiyla ve
biiyiik projelere attig1 imzalar ile oOrnek ve
Deneyimlerine dayanarak diger yerel yonetimlere
destek ve yonlendirici olan bir yonetim.

Arastirmaci ve yenilikci

Modern ¢agin getirdiklerini yakindan takip eden
ve gelismelere acik her bakimdan gelismis bir llce
yaratmaya c¢alisan bir yaklagim

Cevreye duyarh

Dogal giizelliklerimize sahip c¢ikan, koruyan,
cevremizin kirlenmesine karsit énlemler alan,
Koruyucu ve kollayict bir gorev iistlenen bir
yonetim.

Verimlilik
Az zamanda c¢ok is yapacak kadar zamani ve
bununla birlikte mali kaynaklart kullanabilme

becerisine sahip bir yonetim.

Hesap verilebilirlik

Esit ve adaletli yonetim tarzi ile yiiriitiilen her
faaliyet ve caligmanin kaynak ve harcamalarini
actk ve net olarak gostergelerle sunabilen bir
yonetim

Coziim iireten

Halkin sorunlarini bilen ve bu sorunlara yonelik onlem
alarak ¢oziim iireten bir yaklasim.

Coziim iireten

Halkin sorunlarmmi bilen ve bu sorunlara yonelik onlem
alarak ¢oziim iireten bir yaklasim.

Seffaf ve giivenilir

Hesap verebilen, acik, kontrol edilebilen, denetime hazir
adil ve egsit yaklagimli giivenilir bir Yonetim.

Takim ruhu

Calisan tiim personeli ile uyumlu, oryantasyonu,
motivasyonu kuvvetli, koordinasyon ve iletisimi hizl
Giiler yiizlii mutlu bir takima sahip bir yonetim.

Sosyal adalet

Sosyal statii, etnik koken, egitim diizeyi, yas ve cinsiyet,
hizmet alam cografi konumu gibi ayrumciliklar yapmadan
esit hizmet sunan bir yonetim

Personel gelisimine onem veren

Personel egitim ve gelisimine acik, modern c¢ag ve
bilimsel gelismelere ayak uydurabilen egitimli personel
yapisini olusturmayt amaclayan bir yonetim.

Insan odakl, kaliteli ve etkin hizmet anlayist

Insana hizmet catisi altinda sunulan her faaliyeti kaliteli ve kentliye yakisir bir yaklasimla sunan bir
yonetimdir.
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Is Sagliz ve Giivenligi Politikamiz

ISG kiiltiirii olusturmak icin;

Tiim calisanlarimizin, tedarikgilerimizin ve
ziyaretgilerimizin sagliklarint korumayt ve giivenligini
Saglamayr oncelikli hedef olarak ele almayi, Riskli
durumlarin tespitini ve kontroliinii saglamak icin
gerekli kaynaklar: saglayarak uygun planlama yapmayt
ve bu dogrultuda is kazalarmi azaltmayr, vyiiriirliikte
bulunan ISG ile ilgili yasal mevzuat ve diizenlemelere
uymayi, Calisanlarvmizin is saghgt ve giivenligi
bilincini gelistirmek icin gerekli egitim faaliyetlerini
Diizenlemeyi, Tiim calisanlarin katilimimi saglayacak
ISG konularinda siirekli iyilestirmeyi saglamayt taahhiit
ederiz.

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Politikamiz

Belediyemiz  faaliyetlerinin ve topluma
hizmetlerinin “amaca uygunlugunu” ve
“stirdiiriilebilirligini" teminat altina almak amaciyla,
iceride ve disarida “yonetisim” mekanizmalarini

yonelik

Yasal  zorunluluklarin  oOtesinde  bir  anlayisla
olusturmayi ve faal tutmayi taahhiit ederiz.
Esitlik Politikamiz

Toplumsal cinsiyet esitligi yaklasimini yerel yonetim
anlayisina yerlestirmeye yonelik olarak, kadinlarn,
karar mekanizmalarina  katilmini  artirmaya  ve
kadinlarin  giindelik yasam kosullarmi Iyilestirmeye
yvonelik politika ve stratejiler belirlemeyi ve ilgili tiim
paydaslarla isbirligi ve Koordinasyonu saglamayi
taahhiit ederiz
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Cevre Politikamiz

Cevrenin biitiin canlilarin ortak varligi oldugu
gerceginden hareketle;

Siirdiiriilebilir kalkinma ve gelisme icin belirlenen
politika ve stratejileri uygulamayi,

Yasam kalitesini artirmak icin c¢evre yonetim
sistemini olusturmayt ve siirekli iyilestirmeyi,

Cevre kirliliginin  olusmadan  Onlenmesi  ve
azaltilmasina yonelik yontemler olusturmayr Dogal
kaynaklar ve enerjinin verimli bir gsekilde
kullamilmasini  saglamayi, Toplumun saglkli bir
cevrede yasamasini giivence altina almayi,

Atk olusumunu  kaynaginda azaltmayi, geri
kazamilmasimi  saglamayi, Cevrenin korunmast,
kirliligin onlenmesi ve ¢evre sorunlarimin ¢oziimii
konusunda  toplumsal  bilincin  artirilmasin
saglamay: taahhiit ederiz.

Ulasim Politikamiz

Yayalari, kadinlar, bisikletlileri ve dezavantajli
gruplari (engelliler, yaslilar, cocuklar gibi)
kapsayan insan odakli ulasim hizmeti verilmesini
saglamay: taahhiit ederiz.

Engelli Politikamiz

Yunusemre Belediyesi olarak engelli yurttaslara
iliksin, Kendi secimlerini yapma ozgiirliikleri ve
bagimsizliklarint da kapsayacak sekilde, kigilerin
insanlik onuru ve bireysel ozerkliklerine saygi
gosterilmesini, Ayrimcilik yapilmamasini,
Engellilerin topluma tam ve etkin katilimlarinin
saglanmasw, Farkliliklara saygi gosterilmesini ve
engellilerin insan cesitliliginin ve insanligin bir
pargasi olarak kabul edilmesini, Firsat esitligini,

Erisilebilirligi, Kadin-erkek egitligini, Engelli
cocuklarin  gelisim  kapasitesine  ve  kendi
kimliklerini koruyabilme haklarina saygi

duyulmasim saglamay: taahhiit ederiz.



Stratejik Amac Ve Hedefler

AMAC 1: Uluslararas: Diizeyde Marka, Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Sehir Olusturmak.

Hedef 1.1: Dezavantajli kesimleri destekleyerek, altyapi ve iistyapt ¢calismalart yiiriitiilerek engelsiz bir
Yunusemre olusturulacak.

Hedef 1.2: Siirekli iyilesme ilkesi cercevesinde hizmet standartlarim belirleyerek, tiim belediye is ve
islemlerin en kisa siire icinde tamamlanmast saglanacak.

Hedef 1.3: Sehir ve kurumsal faaliyetlerle ilgili proje iiretme kapasitesi artirilarak, bu yolla elde edilen
kaynak cegsitliligi ve kaynak miktarinda artis saglanacak.

Hedef 1.4: Marka sehir kimligine uygun kentsel doniisiim projeleri yapilarak, uygulamaya konulacak ve
hizla hayata gecirilmesi icin ¢alismalar yiiriitiilecek.

Hedef 1.5: Ust élcekli planlara uygun olarak 1/1.000 élcekli uygulama imar planinin yapimi/revizyonu
ile carpik yapilagsmanin oniine gecilecek.

Hedef 1.6: 2023 Vizyonuna uygun projeler ile, proje iiretme ve uygulama kapasitesi yiiksek bir kurum
olarak sehrin kalkinmasina destek verilecek.

AMAC 2: Kiiltiirel Farkliliklar: Zenginlik Kabul Ederek, Farkl Kiiltiirlerin Bir Arada Yasadig,
Mutlu Ve Huzurlu Insanlar Sehrini insa Etmek

Hedef 2.1: Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenleyerek, etkinliklerin genis halk kitlelerine ulagsmasi ve
sehrin kiiltiirel yasamina katkt saglamasi saglanacak.

Hedef 2.2: Sportif etkinlik ve faaliyetlerle Yunusemre Halkinin spora katilumi ve sporun hayat bicimi
haline getirilmesi icin faaliyetler yiiriitiilecek.

Hedef 2.3: Meslek, hobi ve egitime yonelik kurslarda kalite ve yeterlilik diizeyi vyiikseltilerek,
memnuniyet diizeyi artirillacak ve istihdama katki saglanacak.

Hedef 2.4: Egitim faaliyetleri yiiriitiilerek, egitime katki saglanarak, hayat boyu 6grenme bir yasam
bicimi haline getirilecek.
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AMAC 3: Sosyal Belediyeciligi Hayat Gecirerek, Sosyal Yardim Faaliyetlerini Toplumsal Refaha,

Huzura Katki Saglayacak Ve Gercek Ihtiyac Sahiplerine Ulasacak Sekilde Hedef Kitleye Ulastirmak,

Sosyal Yardvmlar Ile Insanlarin Uretime Katilimini Temin Etmek.

Hedef 3.1: Dezavantajli kesimleri koruma kapasitesi artirtlacak ve toplumsal yasamla biitiinlesmeleri ve
kendilerini ifade etmeleri saglanacak.

Hedef 3.2: Sosyal yardimlarda etkili yontemler gelistirilerek dogru hedef kitleye ulasim, hedef kitleyi
hayata katma ve deger iiretme kapasitesini artirim saglanacak.

Hedef 3.3: Sosyal yardimlarda STK ve Vatandaslara onciiliik yapilarak, ihtiyac sahipleri ile
yvardimseverler ve yardim kuruluslart arasinda koprii gorevi goriilecek

Hedef 3.4: Istihdama destek verilerek is arayanlar ile isverenlerin iletisimi saglanacak.

AMAC 4: Yunusemre Markasina Uygun, Siirdiiriilebilir Cevre Politikalariyla Tiim Canlilar Icin
Yasanabilir, insanlarin Yasamdan Mutluluk Duydugu Ve Saglikli Bir Sehir Meydana Getirmek

Hedef 4.1: Mevcut parklara iligkin koruma ve gelistirme calismalart yapilacak ve parklara kent kimligine
uygun karakter kazandirilacak.

Hedef 4.2: Evsel atiklarin toplamasinda etkili yontemler gelistirilecek ve toplama ile ilgili sikayetler en
aza indirilecek.

Hedef 4.3: Denetim yapusi giiclendirilecek, siirekli ve etkili denetimler ile giivenli bir sehir olusturulacak.

Hedef 4.4: Atiklarin kaynakta ayristirilmasi ve ekonomiye kazandirilmasina iliskin etkili yontem
gelistirilecek.

Hedef 4.5: Cevre bilincinin olusturulmasi ve kentlesmenin cevresel etkilerinin azaltilmasina iliskin
etkinlikler diizenlenecek.

Hedef 4.6: Sokak hayvanlarinin yasam kosullarin iyilestirici, tiim canlilar i¢in yasanabilir ¢evre kosullart
saglayict ve halk saghgint korumaya yonelik calismalar yiiriitiilecek.
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AMAC 5: Once Insan Sloganwyla, Sahip Oldugu Insan Kaynagimi Ve Kurumsal Yapisimi Gelistirerek,
Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet Uretimini Saglamak.

Hedef 5.1: Kurum personelinin mevzuat ve kisisel gelisim vyetkinlikleri artirtlarak kurumsal kapasite
kullanimi verimli hale getirilecek

Hedef 5.2: Belediye personelinin motivasyonu yiikseltici ve yonetime katilimini temin edecek ¢aligsmalar
yiiriitiilecek.

Hedef 5.3: Kurumun Etkin, Ekonomik, verimli, Hizli, giivenli hizmet iiretimi ve hizmet sunumu icin bilgi-
iletisim teknolojiden en iist seviyede faydalanilmas: saglanacak.

Hedef 5.4: Vatandas talepleri tek noktadan izlenecek ve vatandagslara yonelik uzaktan hizmet kapasitesi
artirtlacak.

Hedef 5.5: Tasinir yonetimini gelistirmeye yonelik calismalar vyiiriitiilecek ve sistem temelli ¢alismasi
saglanacak.

Hedef 5.6: Stratejik yonetim anlayisimi gelistirmek icin stratejik plan, performans programi, analitik
biitceye dayall karar alma ve uygulama kapasitesi artirilacak.

Hedef 5.7: Belediye bina ve kamusal alanlarmmin giivenligi ve bakimi hususunda gerekli caligsmalar
yvapilarak konforlu bir ortam olusturulacak.

Hedef 5.8: Gelir tahsilatinda etkinlik artirilarak tahakkuk tahsilat oran yiikseltilecek.

Hedef 5.9: Kaynak olusturulmasi, kaynak tahsisinde etkili yontemler gelistirilecek, tiim kaynaklarin etkin,
ekonomik ve verimli kullanimi temin edilecek.

Hedef 5.10: I¢ Kontrol eylem plami hayata gecirilerek, sehir, toplum ve kurumsal riskler
degerlendirilerek risklerin minimize edilmesi temin edilecek.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Ad: OZEL KALEM MUDURLUGU
Stratejik Amag 1: Uluslararasi Dlizeyde Marka, Yasam Kalitesi Yiksek Bir Sehir Olusturmak
. . 2023 Vizyonuna uygun projeler ile proje liretme ve uygulama kapasitesi
strate|lkiecet Cox ylksek bir kurum olarak sehrin kalkinmasina destek verilecek
. . 2017 Yili igerisinde Belediyemiz Kurumsal Kimliginin Vatandaslarimiz
Performans Hedefi 1.6.1 : Nezdinde En iyi Sekilde Temsil Etmek
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
& Gergeklesen Tahmini Tahmini
ilcemize Bagli Mahallelerimizde
1 Vatanfiaslara Yonelik Verilecek Y(f_-rpek 50.000 85.000 100.000 Kisi
Organizasyonlarinda Ulasilacak Kisi Sayisi
(1)
2 Acihslarda Verilecek Konser Sayisi (1) - 1 Adet 5 Adet
3 I(31a)§kanllk Makamina Gelen Ziyaretgi Sayisi 1990 Adet 1660 Adet 3000 Adet
4 ;31a)§kan|m|zm Ziyaret Edecegi Mahalle Sayisi 89 Adet 89 Adet 89 Adet
5 Esnaf Ziyaret Sayisi (1) 246 Adet 260 Adet 300 Adet
6 STK Ziyaret Sayisi (1) 20 Adet 30 Adet 100 Adet
7 Dlguin, Sinnet vb. Katilim Sayisi (1) 215 Adet 657 Adet 500 Adet
3 Cemiyetlere Gonderilen Cicek ve Celenk 558 Adet 480 Adet 80 Adet
Sayisi (1)
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitgce Disi Toplam
16.1.1 | Kurumsal Yonetim Sistemini Organize Etme | 5 5y 16 0 7 3.500.000,00 TL
ve Yirutme Faaliyeti
Genel Toplam 3.500.000,00 TL 3.500.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Y1l igerisinde Belediyemiz Kurumsal Kimliginin

uinElEl S Cle 1 e Vatandaslarimiz Nezdinde En lyi Sekilde Temsil Etmek

Kurumsal Yonetim Sistemini Organize Etme ve Yiritme

Faaliyet Ad11.6.1.1: Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . Ozel Kalem Midiirluigii
Birimleri

Aciklamalar

Belediye Baskaninin gérevi ile ilgili temsili gerektirdigi her tiirlii gider faaliyetleridir.(Davet,
agirlama, ziyafet, hediye, konser organizasyonu, cenaze, diigiin gibi.)

03.6.1.01: Temsil Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon Giderleri: 3.500.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim 3.500.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
= Déner Sermaye 0,00 TL
s
S .
= Diger Yurt Ici 0,00 TL
a
@
_-‘5" Yurt Disi 0,00 TL
)
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 3.500.000,00 TL

36



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Adi : YAZI iSLERi MUDURLUGU
Stratejik Amag 1 : Uluslararasi Dlizeyde Marka, Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Sehir
Olusturmak.
Surekli iyilesme ilkesi cercevesinde hizmet standartlarini belirleyerek,
Stratejik Hedef 1.2 : tim belediye is ve islemlerin en kisa sure icinde tamamlanmasi
saglanacak
2017 Yilinda Belediyemizin i¢ ve Dis Paydaslarla Yazismalarini
Performans Hedefi 1.2.1: | zamaninda Etkili ve Ekonomik sekilde yapma ve karar alma sureglerini
Etkin bir sekilde Yuriutmeyi Saglamak
2015 2016 2017
Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Belediye Meclisi Oturum Sayisi (1) 14 16 12
2 Belediye Meclisi Karar Sayisi (1) 223 250 300
3 Enclimen Oturum Sayisi (1) 55 60 50
4 Enclimen Karar Sayisi (1) 613 900 1.000
5 :El/)rak Kayit Birimine Gelen Evrak Sayisi 6965 2000 8.500
6 Evrak Kayit Biriminden Giden Evrak 3881 9000 9.500
Sayisi (1)
7 Kabul Edilen Dilekce Sayisi (1) 9702 10.000 10.000
8 Basvurulan Nikah Sayisi (1) 1714 1850 2.000
9 Gergeklestirilecek Nikah islemi (1) 1545 1625 1.750
10 | Nikah izin islemi Sayisi (1) 173 225 250
11 | Gonderilen Posta Sayisi (2) 2666 2800 4.000
12 |Kargo Sayisi (2) 400 900 4.000
13 | Taahhiitli Posta Sayisi (2) 1115 2000 1.000
. Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler = —
Biitge Biitgce Disi Toplam
Nikah islemlerini Vatandasin
memnuniyeti dogrultusunda eksiksiz
1.2.1.1 | ve dlizenli gerceklestirme ve Resmi 0,00 TL 0,00 TL
Evraklarla ilgili Gerekli islemlerin
Yapilmasi Faaliyeti
1.2.1.2 | Kurum Disi Paydaslarla bilgive veri ) 35 54 5 1 130.000,00 TL
akisini hizli ve etkin saglama faaliyeti
Genel Toplam 130.000,00 TL 130.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Belediyemizin i¢ ve Dis Paydaslarla Yazismalarini
Performans Hedefi 1.2.1 : zamaninda Etkili ve Ekonomik sekilde yapma ve karar alma
slreclerini Etkin bir sekilde Yurtutmeyi Saglamak

Nikah islemlerini Vatandasin memnuniyeti dogrultusunda
Faaliyet Ad11.2.1.1: eksiksiz ve diizenli gerceklestirme ve Resmi Evraklarla ilgili
Gerekli islemlerin Yapilmasi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Yazi Isleri MiidiirlGgii

Aciklamalar

2017 yihnda Belediyemiz bilgi ve belge akisini miidiirliikler arasinda koordine ederek resmi
evraklarla ilgili is ve islemlerin gerceklesmesini ve nikdh islemlerini vatandaslarimizin memnuniyeti
dogrultusunda saglama faaliyetleridir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve lemet Alim 0,00 TL

Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<

o Déner Sermaye 0,00 TL

6]

¥ .

gh Diger Yurt Igi 0,00 TL

@

=

= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Belediyemizin i¢ ve Dis Paydaslarla Yazismalarini
Performans Hedefi 1.2.1 : zamaninda Etkili ve Ekonomik sekilde yapma ve karar alma
slireclerini Etkin bir sekilde Yiritmeyi Saglamak

Kurum Disi Paydaslarla bilgi ve veri akisini hizli ve etkin

Faaliyet Adi 1.2.1.2: ) L
saglama faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar

Yazi isleri Miidiirlugii

Belediyemiz Yurt ici ve Yurt disi evrak akisi miidiirliigiimiiz tarafindan gergeklestiriimektedir.
Asagida belirtilen kalemler miidiirliiklerimizden ¢ikan evraklarin posta is ve islemleri faaliyetidir.

03.5.2.01 - Posta ve Telgraf Giderleri : 130.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
o3 | Malve Hizmet Alim 130.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
— Ddéner Sermaye 0,00 TL
2 v
oF
w v H .
-‘;‘h E Diger Yurt [gi 0,00 TL
)
Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 130.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Adi: MALI HiZMETLER MUDURLUGU
Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal
Stratejik Amag 5 : Yapisini Gelistirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet
Uretimini Saglamak
Stratejik Hedef 5.8 : Gfelir ta.hsilétlnda etkinlik artirilarak tahakkuk tahsilat orani
ylkseltilecek.

. . |2017 Vil icerisinde Etkin Bir Mali Yonetim Sistemi Saglamak ve
SeHokmansiiecetin el Belediye Gelirleri Tahsilinde Teknolojik Kullanimi Arttirmak
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

g Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Tahakkuk Tahsilat Orani (1) 89% 71% 90%
2 Gelirin Gideri Karsilama Orani (1) 83% 100% 90%
3 E-Belediyecilik Kapsaminda internetten 5650 4526 15.000
Odeme Yapilacak islem Sayisi (2) '
4 Fla)nka Araciligiyla Yapilacak Islem Sayisi 778 540 1500
5 Gider Butgesi Gergeklesme Orani (1) 71% 47% 80%
6 Gelir Bitgesi Gergeklesme Orani(1) 59% 46% 90%
7 icra Takibi Yapilan Dosya Sayisi (1) 145 483 220
8 Hizmet verilen Vezne Sayisi (2) 5 4 3
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Bitce Bilitge Disi Toplam
5811 Muhasebe.lgalemlerlm Gergeklestirme 0,00 TL 0,00 TL
Faaliyetleri
Mali hizmetler ile ilgili islemlere
5.8.1.2 | Vatandasin Erisimini Kolaylastirma 0,00 TL 0,00 TL
Faaliyeti
Genel Toplam 0,00 TL 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yili icerisinde Etkin Bir Mali Yonetim Sistemi Saglamak ve

Performans Hedefi 5.8.1: Belediye Gelirleri Tahsilinde Teknolojik Kullanimi Arttirmak

Faaliyet Ad15.8.1.1: Muhasebe islemlerini Gergeklestirme Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar

Mali Hizmetler Midiirliigi

2017 Yilinda Belediyemiz mali kaynaklarini etkin bir sekilde yéneterek gelir-gider dengesini ve
tahakkuk-tahsilat dengesini saglama faaliyetleridir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve lemet Alim 0,00 TL

Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<

o Doner Sermaye 0,00 TL

6]

¥ .

g' Diger Yurt Igi 0,00 TL

o

i

= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yili icerisinde Etkin Bir Mali Yonetim Sistemi Saglamak ve

Performans Hedefi 5.8.1: Belediye Gelirleri Tahsilinde Teknolojik Kullanimi Arttirmak

Mali hizmetler ile ilgili islemlere Vatandasin Erisimini

FRllEI AL Kolaylastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . Mali Hizmetler Miidiirligii
Birimleri

Aciklamalar

Mali hizmetler ile ilgili islemlere Vatandasin Erisimini Kolaylastirma icin yapilan faaliyetler (vezne
islemleri, e-belediyecilik uygulamalari)

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve lemet Alim 0,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
=
o DoOner Sermaye 0,00 TL
6]
! .
g- Diger Yurt Igi 0,00 TL
(]
&
= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Ad : iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
.. . Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal Yapisini Gelistirerek,
Sl e B Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet Uretimini Saglamak.
Stratejik Hedef 5.1 : Kurum perso_neI!mn mevz.u.at ve kisisel gelisim yetkinlikleri artirilarak kurumsal kapasite
kullanimi verimli hale getirilecek
2017 yilinda insan Kaynaklari Yénetiminin lyilestirilmesi Yoniinde Calismalar Yapmak ve
Performans Hedefi 5.1.2: Calisanlarin Egitim ihtiyaglarini Saptayarak Kurumsal Kapasitenin Gelistirmesi ile ilgili
Calismalar Yapmak
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
& Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Kariyer Planlama ve Programlama Egitim Sayisi (1) - - 1 Adet
) Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Egitimine i ) 3 Adet
Katilanlarin Sayisi (1)
3 Hizmet igi Egitim ve Seminer Sayisi (1) 20 Adet 15 Adet 30 Adet
4 Egitim Programlarina Katilimci Sayisi (1) 1400 Adet 1000 Adet 2750 Adet
5 Kurum Disindan Getirilecek Egitimci Sayisi (1) 15 Adet 2 Adet 20 Adet
6 ;(1u)rum Disinda Yapilacak Egitimlere Katilimci Sayisi 200 Adet 100 Adet 600 Adet
7 Performans Odili Alacak Memur Sayisi (1) - - 13 Adet
8 Ogle Yemegi Verilecek Personel Sayisi (1) 157 Adet 179 Adet 190 Adet
9 Toplam Ogiin Sayisi (1) 32.151 Adet 22.379 Adet 46.500 Adet
10 Egitim Ogretim Donemi Staj Yaptirilacak Lise Ogrenci 21 Adet 36 Adet 30 Adet
Sayisi (1)
11 \'(az' Don'eml Staj Yaptirilacak Ogrenci Sayisi (Lise- 41 Adet 74 Adet 75 Adet
Universite) (1)
12 Memur personelin derece terfi ve kademe ilerleme 100 Adet 112 Adet 150 Adet
islem Sayisi(1)
13 Personellm Emeklilik Istifa vefat ve is akdi fesih 12 Adet 5 Adet 6 Adet
yapilan islem sayisi (1)
14 Personel Nakil islemleri (1) 16 Adet 14 Adet 10 Adet
15 Memur Personelin intibak islem Sayisi (1) 9 Adet 7 Adet 8 Adet
16 Yapilan Tatbikat Sayisi (2) 3 Adet 1 Adet 5 Adet
17 Temel is Guivenligi Egitimi Verilen Personel Sayisi (2) 150 Adet 75 Adet 200 Adet
18 Tespit Edilip Giderilen Risk Sayisi (2) 30 Adet 30 Adet 50 Adet
19 Muayene Edilen Personel Sayisi (2) 150 Adet 135 Adet 200 Adet
20 Saha Kontrol Sayisi (Santiye, Lokal, Saha) (2) 60 Adet 50 Adet 100 Adet
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler " "
Biitge Biitge Disi Toplam
insan Kaynaklari Yonetim Faaliyetleri(Ozliik islemleri,
5.1.2.1 | Ogle Yemegi, Egitimler, Odiil Sistemi ve diger sosyal | 1.370.500,00 TL 1.370.500,00 TL
giderler) ve Stajyer islemleri
5.1.2.2 |is Saglig ve Givenligi ile ilgili Faaliyetler 0,00 TL 0,00 TL
Genel Toplam 1.370.500,00 TL 1.370.500,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 yilinda insan Kaynaklari Yonetiminin lyilestirilmesi
Yéniinde Calismalar Yapmak ve Calisanlarin Egitim ihtiyaclarini
Saptayarak Kurumsal Kapasitenin Gelistirmesi ile ilgili
Cahsmalar Yapmak

Performans Hedefi 5.1.2 :

insan Kaynaklari Yonetim Faaliyetleri(Ozlik islemleri, Ogle
Faaliyet Ad15.1.2.1: Yemegi, Egitimler, Odiil Sistemi ve diger sosyal giderler) ve
Stajyer islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aciklamalar

Belediyemiz personeline 2017 yili icinde 30 Adet seminer verilmesi planlanmaktadir. Seminerlere
2750 personelin katilimi planlanmaktadir. Personel 6gle yemedgi, ddiillendirme sistemi
uygulamalari gerceklestirilecektir.

01.1.6.01- Odiil ve ikramiyeler : 5.500,00 TL

03.5.9.03 - Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri : 260.000,00 TL

03.2.4.01 -Yiyecek Alimlari : 1.000.000,00 TL

01.4.1.02 - Aday Cirak, Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri : 105.000,00 TL

insan Kaynaklari ve Egitim Muduirliigi

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 110.500,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 | Malve Hizmet Alm 1.260.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
> Doner Sermaye 0,00 TL
0 © B
@ S | Diger Yurtigi 0,00 TL
52
o Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.370.500,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 yilinda insan Kaynaklari Yénetiminin lyilestirilmesi
Yéniinde Calismalar Yapmak ve Calisanlarin Egitim ihtiyaclarini
Saptayarak Kurumsal Kapasitenin Gelistirmesi ile ilgili
Cahsmalar Yapmak

Performans Hedefi 5.1.2 :

Faaliyet Adi15.1.2.2 : is Saghgi ve Giivenligi ile ilgili Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aciklamalar

Belediye binasi, santiyeler ve sahalarda ¢alisan personele is saghgi egitimi verilmesi, is saghgini
kontrol etme ve riskleri degerlendirme faaliyetleridir.

insan Kaynaklari ve Egitim Muduirliigi

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve Hizmet Alim 0,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
g Doner Sermaye 0,00 TL
N
g' Diger Yurt Igi 0,00 TL
&
= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Mudiirliik Ad : STRATEJi GELiSITIRME MUDURLUGU
Strateiik Amac 2 : Kilttrel Farklihklari Zenginlik Kabul Ederek, Farkh Kdltlrlerin Bir Arada
Il §&t Yasadigl, Mutlu Ve Huzurlu insanlar Sehrini insa Etmek
Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler dizenleyerek, etkinliklerin genis halk
Stratejik Hedef 2.1 : kitlelerine ulagmasi ve sehrin kilttrel yasamina katki saglamasi
saglanacak.

2017 Yilinda Vatandaslarimiza Yonelik Kent Kiltlriint Olusturmak

SeHokmansiicEEtiZ s Amaciyla Belediyecilik Anlayisi icinde Faaliyetler Hayata Gegirmek

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergeklesen| Tahmini Tahmini
1 Kent Konseyi ylritme kurulu toplanti sayisi 35 37 45
2 Kent Konseyi Meclisleri Toplanti Sayisi 15 18 24
3 Kent Konseyi Calisma Gruplari Toplanti i 5 12
Sayisl
4 STK. Ia.rla ve Belediyemizle Diizenlenen 30 45 60
Etkinlik Sayisi
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitgce Disi Toplam
9191 Vata‘ndaslarlmlza Yonelik Sosyal ve Kiiltlrel 0,00 TL 0,00 TL
Faaliyetler
Genel Toplam 0,00 TL 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Vatandaslarimiza Yénelik Kent Kiiltlrin(
Performans Hedefi 2.1.2 : Olusturmak Amaciyla Belediyecilik Anlayisi iginde Faaliyetler
Hayata Gegirmek

Faaliyet Adi1 2.1.2.1 : Vatandasglarimiza Yonelik Sosyal ve Kiltiirel Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Strateji Gelistirme Mudurligi

A¢iklamalar

Belediyemiz Kent Konseyi 2017 Yilinda Genel Kurul Toplantisi, Meclis Toplantilari, Calisma Gruplari
ve STK'lar ile Belediyemizde diizenlenen faaliyetlerdir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve lemet Alim 0,00 TL

Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

4

o Déner Sermaye 0,00 TL

6]

¥ .

gh Diger Yurt Igi 0,00 TL

@

=

= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Adi : STRATEJi GELiSiTIRME MUDURLUGU
. : Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal Yapisini
Shateiliinecel Gelistirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet Uretimini Saglamak
stratejik Hedef 5.6 : Stratejik yonet.ln'w ar'!.lay|§|n| gelistirmek igin stratejik plan, perfor.mar\s
programi, analitik bitceye dayal karar alma ve uygulama kapasitesi artirilacak
Performans Hedefi 5.6.1 : 2017 Y|I|ndz? Beledlyemm? Orta Ye Uzun Vadeli Amag ve Hedeflerini
Planlamak, izlemek ve degerlendirmek
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
& Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 2017 yili Performans Programinin Hazirlanmasi (1) 100% 100% 100%
2 2016 Yili Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi (1) 100% 100% 100%
3 :gl)KontroI Uyum Eylem Plani Gergeklestirme Orani 60% 100% 70%
4 Birimlerin Aylik Faaliyetlerinin Raporlanmasi (1) 100% 85% 100%
5 Gergeklestirilecek KOSGEB Egitim Sayisi (2) 3 Adet 4 Adet 3 Adet
6 FSSGEB Egitimlerinden Faydalanacak Kisi Sayisi 89 Adet 105 Adet 75 Adet
7 Hazirlanan Yurt ici Kaynakli Proje Sayisi (3) 5 Adet 5 Adet 6 Adet
8 Hazirlanacak Yurt Disi Kaynakli Proje Sayisi (3) - 1 Adet 2 Adet
9 Belediye Projeleri icin Hazirlanan Mali Destek 5 3 Adet 3 Adet
Talep Dosya Sayisi (3)
Belediye Projeleri icin Basvuru Yapilacak
10 Hibe/Destek Basvuru Sayisi (3) 2 Adet 4 Adet 4 Adet
11 Yunusemre Kent Akademisi ile Organize Edilecek 3 Adet 4 Adet 6 Adet
Toplanti Sayisi (3)
12 Organize Edilecek Fikir Meclisi Sayisi (3) 6 Adet 6 Adet 6 Adet
13 Gergeklestirilecek Dis Ziyaret Sayisi (3) 12 Adet 14 Adet 15 Adet
14 Gergeklestirilecek Sempozyum, Calistay Sayisi (3) 2 Adet 2 Adet 2 Adet
15 Yiritilen Kardes iliskisi Sayisi (3) 5 Adet 5 Adet 7 Adet
16 Uyelik iliskileri Yurdtilen Birlik Sayisi (3) 4 Adet 4 Adet 5 Adet
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
5611 Kurumsal Performans Programi ve Faall.yet. 0,00 TL 0,00 TL
Raporunun Basimi ve Hazirlanmasi Faaliyeti
5612 Vatfand§§lar|m|za Yonelik KOSGEB Egitimi 0,00 TL 0,00 TL
Faaliyeti
5.6.1.3 Dis Paydaslarla Gergeklestirilecek Faaliyetler 0,00 TL 0,00 TL
Genel Toplam 0,00 TL 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Belediyemizin Orta ve Uzun Vadeli Amag ve

e R S Hedeflerini Planlamak, izlemek ve degerlendirmek

Kurumsal Performans Programi ve Faaliyet Raporunun Basimi

FellEhel Bl g ve Hazirlanmasi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Strateji Gelistirme MudiirlGgi

Aciklamalar

Yillik Faaliyet Raporu, Performans Programi ve ¢ Kontrol Uyum Eylem Plani hazirliklari,
degerlendirme calismalari faaliyetleridir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve lemet Alim 0,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
4
o Déner Sermaye 0,00 TL
6]
¥ .
g' Diger Yurt Igi 0,00 TL
)
=
= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Belediyemizin Orta ve Uzun Vadeli Amag ve

e Hedeflerini Planlamak, izlemek ve degerlendirmek

Faaliyet Adi15.6.1.2 : Vatandaslarimiza Yonelik KOSGEB Egitimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Strateji Gelistirme Mudurligu

Aciklamalar

2017 Yilinda 3 grup halinde 75 Kisilik KOSGEB Egitimlerinin verilmesi planlanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve lemet Alim 0,00 TL

Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

=

o Déner Sermaye 0,00 TL

6]

! .

g- Diger Yurt Igi 0,00 TL

()

&

= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Belediyemizin Orta ve Uzun Vadeli Amag ve

e Hedeflerini Planlamak, izlemek ve degerlendirmek

Faaliyet Ad15.6.1.3 : Dis Paydaslarla Gergeklestirilecek Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Strateji Gelistirme Mudurligi

Aciklamalar

Fikir Meclisleri, Basvurulacak Hibe Projeleri, Kardes Sehir calismalari, dis Ziyaretler, sempozyumlar
ve birliklere liyelik faaliyetleridir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve lemet Alim 0,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
4
o Déner Sermaye 0,00 TL
3
! .
g' Diger Yurt Igi 0,00 TL
)
=
=] Yurt Disl 0,00 TL
)
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Adi : FEN iSLERi MUDURLUGU
Stratejik Amag 1 : Uluslararasi Diizeyde Marka, Yasam Kalitesi Yiksek Bir Sehir Olusturmak
Stratejik Hedef 1.1 : D'ezavantajll kesimleri destekleyerek, altyapi ve tistyapi ¢calismalari ylratilerek engelsiz
bir Yunusemre olusturulacak
Performans Hedefi 1.1.1. : 2017 Yihinda Yunusemre llgemizin F|2|k'|. §§rtlar|n| lyilestirme ve Mevzuata uygun Planli ve
Modern Yapim Onarim Galismalarini YirtGtmek
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
& Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Park Isiklandirma Calismasi (1) 12 Adet 20 Adet 25 Adet
2 Isikl Bordir Doseme Calismasi( 1) 100 mt 300 m 600 M
3 Yol Aydinlatma Diregi Yapimi (1) 200 Adet 600 Adet 750 Adet
4 Yapilacak Asfalt Calismasi (1) 38.850 m2 30.000 m2 50.000 m’
5 Yapilacak Kilit Parke Calismasi (1) 380.000 m2 300.000 m2 350.000 m’
6 Kaldirim Calismasi Yapilacak Mahalle 15 Adet 40 Adet 40 Adet
Sayisi(1)
7 ;31e)ton, Zemin ve Cevre Diizenlemesi 1265 m2 2000 M2 3.000 m2
8 Hastane Bahge Dlzenlemesi (1) - 2 Adet 5 Adet
9 Engelli Karo Yapimi (1) - 3000 m2 5.000 M
10 Yikim Cahismalari (1) - 5 Adet 26 Adet
11 Tamamlanacak istinat Duvari Sayisi (1) 3 Adet 5 Adet 6 Adet
12 Yagmur Suyu Drenaj Calismasi (1) 2000 m 1500 m 1500 M
13 Yeni Yol Agma Calismasi (1) 10 Adet 12 Adet 15 Adet
14 Yol Isigi Déseme Calismasi (1) - 400 m 600 M
15 '(Ff)dllat Yapilacak Muhtarlik Bina Sayisi 20 Adet 17 Adet 15 Adet
16 (Cle)vre Dizenlemesi Yapilan Okul Sayisi 15 Adet 17 Adet 25 Adet
17 Park Dizenleme ve Yapimi (1) 10 Adet 12 Adet 15 Adet
18 Restorasyon Yapilacak Cami Sayisi (1) 15 Adet 17 Adet 15 Adet
19 Yapilacak Belediye Birimi Yenileme 15 Adet 10 Adet 12 Adet
Sayisi (1)
20 Sosyal Tesisi Tadilat Yapimi (2) 15 Adet 20 Adet 15 Adet
21 Tamamlanacak Taziye Evi Sayisi (1) 2 Adet 2 Adet 3 Adet
22 Hayvan igme Suyu Bakim Onarimi (1) 7 Adet 8 Adet 10 Adet
23 Kurulacak Santiye Binasi (1) - 300 m2 100 m’
24 Spor Tesisi Tadilati (1) 20 Adet 25 Adet 30 Adet
25 Tasit ve is Makinesi Bakim Onarimi (1) 650 Adet 700 Adet 750 Adet
. Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
1111 | 2dilat Bakim ve Gevre dizenlemesi | 1 ) o) 506 0o 11 30.107.000,00 TL
Faaliyeti
1112 | >0syal Tesis Yapim Bakim Onanim 50.000,00 TL 50.000,00 TL
Faaliyeti
Genel Toplam 30.152.000,00 TL 30.152.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI

2017 Yilinda Yunusemre ilgemizin Fiziki Sartlarini iyilestirme ve Mevzuata

Perf Hedefi 1.1.1:
Luclin il i uygun Planli ve Modern Yapim Onarim Calismalarini Yiritmek

Faaliyet Ad11.1.1.1: Tadilat, Bakim ve Cevre diizenlemesi Faaliyeti
luH Birimi .

S?t:um u arcama Birimi veya Fen isleri Miidiirligii

Birimleri

Aciklamalar

2017 Yilinda belediyemiz sinirlari icinde asfalt calismasi, kilit parke ¢alismasi, beton zemin ve ¢cevre
diizenlemesi, tadilat yapilacak muhtarlik binasi, restorasyon yapilacak cami sayisi, park diizenlemesi
gibi ¢calismalari kapsayan faaliyetlerdir.

06.5.7.07 -Yol Yapim Giderleri: 7.000.000,00 TL

06.5.7.04- Sosyal Tesisler : 14.000.000,00 TL

03.8.3.01 - Sosyal Tesis Bakim ve Onarim Giderleri: 800.000,00 TL
03.8.1.02 - Okul Bakim ve Onarim Giderleri : 85.000,00 TL

03.8.6.01 - Yol Bakim ve Onarim Giderleri : 310.000,00 TL

03.8.9.01 - Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri : 375.000,00 TL
06.5.7.90 — Diger Giderler : 350.000,00 TL

03.8.1.03 - Hastane Bakim ve Onarim Giderleri : 50.000,00 TL
03.5.9.90 - Diger Hizmet Alimlari : 5.232.000,00 TL

03.2.9.90 - Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari : 500.000,00 TL
03.7.3.03 — Tasit Bakim ve Onarim Giderleri : 1.250.000,00 TL
06.5.2.02- Elektrik Tesisati giderleri : 150.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.602.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 21.500.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
g' e Doner Sermaye 0,00 TL
] -
e % Diger Yurt ici 0,00 TL
=
2 % | YurtDisi 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.102.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
2017 Yilinda Yunusemre ilgemizin Fiziki Sartlarini iyilestirme ve
Performans Hedefi 1.1.1 : Mevzuata uygun Planli ve Modern Yapim Onarim Calismalarini
Yiriutmek
Faaliyet Ad11.1.1.2: Sosyal Tesis Yapim Bakim Onarim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Fen Isleri MudurlGgi

Ac¢iklamalar

2017 Yilinda Vatandaslarimiza sosyal tesis, taziye evi, spor tesisi gibi sosyal alanlar olusturulmasi ve belediyemiz
santiye binalarinin kurulmasi faaliyetidir.

03.8.1.04 - Atélye ve Tesis Binalari Bakim ve Onarim Giderleri: 50.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

- Doner Sermaye 0,00 TL

L

0 © .

§ % Diger Yurt igi 0,00 TL

3 X

Yurt Disl 0,00 TL

Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Midiirliik Ad : iIMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU
Stratejik Amag 1: Uluslararasi Dliizeyde Marka, Yasam Kalitesi Yuksek Bir Sehir Olusturmak

Ust 6lcekli planlara uygun olarak 1/1.000 6lgekli uygulama imar planinin

Stratejik Hedef 1.5 : ) . o .
yapimi/revizyonu ile ¢arpik yapilasmanin 6niine gecilecek.

2017 Yil icerisinde imar Faaliyetleriyle ilgili is Stireglerini lyilestirerek

Performans Hedefi 1.5.2. : Vatandasa Daha Etkin Hizmet Sunmak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Yil iginde Gergeklesecek Elektrik Su Affi Yazisi 141 Adet 110 Adet 120 Adet
) Kéyden Mahalley(_a Donisen Yerlerin 90 Adet 70 Adet 75 Adet
Ruhsatlandiriima Islem Sayisi
3 Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenlenme Sayisi 553 Adet 520 Adet 540 Adet
4 Yil iginde Denetlenecek Kagak Yapi Sayisi 201 Adet 200 Adet 210 Adet
5 I§.Yer| Ima.ra? Uygunluk Yazisi ve Sikayet 14 Adet 15 Adet 20 Adet
Dilekgelerini Cevaplandirma Sayisi
6 Kagak ve Aykl_rl Yapilara lliskin Gergeklesecek 201 Adet 200 Adet 205 Adet
Toplam Is ve Islem Sayisi
7 Mavhkeme ve Eksp?rtlzlerln istegi 1178 Adet 1150 Adet 1200 Adet
Dogrultusunda Cogaltilan Dosya Sayisi
8 \S/:yIIgsllnde Gergeklesecek Hak edis Kontroli 2176 Adet 2140 Adet 2200 Adet
9 Yil Icinde Gergeklesecek Seviye Tespit Kontrol 664 Adet 650 Adet 750 Adet
Sayisi
10 il Iglnd? Gergeklesecek Isyeri Teslim 438 Adet 425 Adet 500 Adet
Kontroli Sayisi
11 | Yilicinde Gergeklesecek Yikim Ruhsati Sayisi 208 Adet 200 Adet 225 Adet
12 Yil Icinde Gergeklesecek Asansoér Agma- ) 300 Adet 350 Adet
Kapama Sayisi
13 il Iglnfjg.DuzenIer?ecek Asansor Tescil 275 Adet 260 Adet 300 Adet
Belgesi Igin Dosya Inceleme Sayisi
14 Y|.I.I<;|nde Ge.rgekleg.ecek Yeni Insaat Ruhsati 291 Adet 300 Adet 330 Adet
Dizenlemesi
15 Te?.dllat ve Ruhsat Yenileme Ruhsatlarinin 997 Adet 270 Adet 300 Adet
Dizenlenmesi
: Kaynak ihtiyaci 2017(TL
Faaliyetler _ y ly (TL)
Biitge Butge Disi Toplam
1521 Den.etlrr?, Inceleme ve Ruhsatlandirma 0,00 TL 0,00 TL
Faaliyeti
Genel Toplam 0,00 TL 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yili icerisinde imar Faaliyetleriyle ilgili is Stireglerini

iUl LG it lyilestirerek Vatandasa Daha Etkin Hizmet Sunmak

Faaliyet Ad11.5.2.1 : Denetim, inceleme ve Ruhsatlandirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aciklamalar

imar ve Sehircilik Miidiirligii

Yapi Denetim faaliyetlerinin etkinligini arttirma, kacak yapi tesebbiislerini sifir seviyeye
indirme, is yeri ruhsatlandirma siireglerini gelistirerek ruhsatli is yeri oranini arttirma

faaliyetleridir.
EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve I-!lzmet Alim 0,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
<
e Doéner Sermaye 0,00 TL
8
gm Diger Yurt igi 0,00 TL
Q
O
5 Yurt Disl 0,00 TL
[
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Ad : TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
Yunusemre Markasina Uygun, Siirdiiriilebilir Cevre Politikalariyla Tiim Canlilar igin
Stratejik Amag 4 : Yasanabilir, insanlarin Yasamdan Mutluluk Duydugu Ve Saglikli Bir Sehir Meydana
Getirmek

Evsel atiklarin toplamasinda etkili ydontemler gelistirilecek ve toplama ile ilgili

Stratejik Hedef 4.2 : sikayetler en aza indirilecek.

2017 Yilinda Evsel Nitelikli Atiklarin Toplanmasi, Stipiriilmesi, Nakledilmesi,

HREEIE e G G o Konteynirlarin Bakim ve Onarimini Saglamak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 770 Litrelik Konteynir Alimi (1) 1000 Adet - 150 Adet
2 3 M? Yeristii Konteynir Sistemi (1) - 50 Adet 150 Adet
3 Tekerlekli Cop Konteyniri 120 LT (1) 500 Adet 200 Adet 400 Adet
4 Sallamal Cop Kovasi Alimi (1) 200 Adet 200 Adet 50 Adet
5 Geri Donlsim Egitimi Verilecek Kisi Sayisi (1) 1000 Kisi 1000 Kisi 1200 Kisi
6 Verlliecel.< Cevre Egitimi Bilgilendirme i 50 Adet 100 Adet
Semineri Sayisi (1)
7 Sokak Hayvani Toplanmasi (1) - 500 Adet 500 Adet
8 Toplanilacak Atik Yag (1) - 40.000 Litre 60.000 Litre
9 Toplanilacak Atik Pil (1) 1500 Kg 3854,32 Kg 4000 Kg
10 Cop Konteynirlarini Giydirme Calismasinin 1000 Adet i 2000 Adet
Yapilmasi (1)
11 Cop Araci Giydirme Calismasi Yapilmasi (1) 15 Adet 20 Adet 10 Adet
12 Cop Taksi Alinmasi (1) - 1 Adet 3 Adet
13 Konteynirlarin Tamiratinin Yapilmasi (1) - 500 Adet 500 Adet
14 Cam Atik Kumbara Yerlestirilmesi (1) 25 Adet 25 Adet 25 Adet
15 Dezenfekte Edilecek Cop Konteynir Sayisi (1) 3000 Adet 4500 Adet 6000 Adet
16 Toplanacak Cop Miktari (1) 60.000 Ton 60.000 Ton 60.000 Ton
17 Toplanacak Geri Déniisiim Malzemesi(1) 10.000 Ton 12.000 Ton 15.000 Ton
18 Temizlenecek Pazar Yeri Sayisi(1) 5 Adet 5 Adet 5 Adet
19 Temizlenecek Cop Ev Sayisi (1) 2 Adet 3 Adet 15 Adet
Kaynak ihtiyaci 2017(TL
Faaliyetler _ ynak Ihtiy (TL)
Biitge Biitgce Disi Toplam
4211 |Halkimiza Yonelik Gerceklestirilecek Temizlik |, ) 027 150 5071 14.677.000,00 TL
ve Geri DOnlsim Faaliyetleri
Genel Toplam 14.677.000,00 TL 14.677.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Evsel Nitelikli Atiklarin Toplanmasi, Stpurilmesi,

e Nakledilmesi, Konteynirlarin Bakim ve Onarimini Saglamak

Halkimiza Yonelik Gergeklestirilecek Temizlik ve Geri Donlisim

Faaliyet Adi14.2.1.1: Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Temizlik Isleri MiidurlGgii

Ac¢iklamalar

06.1.2.90 - Diger Makine Teghizat Alimlari : 652.000,00 TL
03.2.6.04 - Canli Hayvan Alim Bakim ve Diger Giderleri : 50.000 TL
03.5.1.08 - Temizlik Hizmet Alim Giderleri : 13.800.000,00 TL

03.2.2.02 - Temizlik Malzemesi Alimi : 175.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.025.000,00 TL

04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 652.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

g' x Déner Sermaye 0,00 TL

3 % Diger Yurt ici 0,00 TL

8 = | YurtDil 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.677.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Miidiirliik Ad : ZABITA MUDURLUGU

Yunusemre Markasina Uygun, Sirdirilebilir Cevre Politikalariyla
Stratejik Amag 4 : Tim Canlilar igin Yasanabilir, insanlarin Yasamdan Mutluluk
Duydugu Ve Saglikh Bir Sehir Meydana Getirmek

Denetim yapisi gliclendirilecek, strekli ve etkili denetimler ile

stratejik Hedef 4.3 : glivenli bir sehir olusturulacak.

2017 Yili icerisinde Yunusemre Belediyesi'nde Kamu Diizeni

Performans Hedefi4.3.1:|. ~ 7
Isleyisini Saglamak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergceklesen | Tahmini Tahmini
1 Mucawr'AIan Icinde Yapilacak Ruhsat 350 Adet 400 Adet 500 Adet
Kontrol{ Sayisi
5 Mucawr'AIan Icinde Yapilacak Seyyar 300 Adet 350 Adet 400 Adet
Kontrol{ Sayisi
3 Mucawr'AIan Icinde Yapilacak Isgal 350 Adet 400 Adet 500 Adet
Kontrol{ Sayisi
4 Mucawr.AIan Icinde Yapilacak Pazaryeri 280 Adet 300 Adet 350 Adet
Kontroli Sayisi
5 I\/.Il{ca.wr AIar? Icinde Yapilacak Olgl Ayar 180 Adet 200 Adet 200 Adet
Birimi Denetim Sayisi
6 I\/‘Itfca‘wr Alan Icinde Yapilacak Ol¢t Ayar 270 Adet 300 Adet 200 Adet
Birimi Beyan Sayisi
7 Ruhsat Birimi Tarafindan Verilecek 377 Adet 400 Adet 500 Adet
Ruhsat Sayisi
3 Mucavir AIa"n Icinde Yapilacak Hayvan 20 Adet 40 Adet 50 Adet
Besleme Midahale Sayisi
9 Yil Igersinde Gelen Sikayetlere Verilen 280 Adet 350 Adet 400 Adet
Cevap Sayisi
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitge ¢ Toplam
Disi
4.3.1.1 | Kamu Dizeninin Saglanmasi Faaliyeti 0,00 TL 0,00 TL
Genel Toplam 0,00 TL 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI

2017 Yil icerisinde Yunusemre Belediyesi'nde Kamu Diizeni

Performans Hedefi 4.3.1 : o
Isleyisini Saglamak

Faaliyet Ad14.3.1.1: Kamu Diizeninin Saglanmasi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Zabita Mudiirlagi

Ac¢iklamalar

Belediyemizin Kamu diizeni ve huzurunu saglamak, gerekli ruhsat, is yeri belgesi, Pazar yeri
kontrolii gibi yasal is ve islemleri belediyemiz tarafindan yerine getirme faaliyetleridir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 g/lizle\;:zlr-:izmet Alim 0,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg¢ Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<
o Déner Sermaye 0,00 TL
6]
¥ .
g- Diger Yurt Igi 0,00 TL
@
=
3 Yurt Disl 0,00 TL
)
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Miidiirliik Ad : ZABITA MUDURLUGU

Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal
Stratejik Amag 5 : Yapisini Gelistirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet
Uretimini Saglamak

Belediye bina ve kamusal alanlarinin giivenligi ve bakimi hususunda

Stratejik Hedef 5.7 : gerekli calismalar yapilarak konforlu bir ortam olusturulacak

2017 Yil icinde Yunusemre ilcemizde yasayan halkimizin huzur ve

Performans Hedefi5.7.1:| ..~ 7
dizenini saglamak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gerceklesen | Tahmini Tahmini
1 Haberlestirmeyi lyilestirmek Igin 6 Adet 5 Adet 20 Adet

Alinacak Telsiz Sayisi (1)

Haberlestirmeyi lyilestirmek igin
2 Yapilacak Role Kurulumu Sayisi (1) 1 Adet 2 Adet

Zabita Ekiplerinin Calismalarinda
3 Kullanilmak tizere Alinacak Yaka - 8 Adet 10 Adet
Kamerasi Sayisi (1)

Zabita Hizmet Verimliligini Arttirmak
4 icin Zabita Noktasi Kurulmasi (1) i 1 Adet 2 Adet

5 Gulvenlik Personeli Yillik Hizmet Aliminin 48 Adet 48 Adet 48 Adet
Yapilmasi (1)

Kaynak ihtiyaci 2017(TL)

Faaliyetler
Biitce

Disi Toplam

Bilitge

Kamu Dizenini Saglamak Amaciyla
5.7.1.1 | Gerekli Makine ve Techizat ve hizmet 3.700.000,00 TL 3.700.000,00 TL
Alimi Faaliyeti (1)

Genel Toplam 3.700.000,00 TL 3.700.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yili icinde Yunusemre ilgemizde yasayan halkimizin huzur
Performans Hedefi 5.7.1 : ve diizenini saglamak

Kamu Diizenini Saglamak Amaciyla Gerekli Makine ve Techizat
Faaliyet Ad15.7.1.1 : ve hizmet Alimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Zabita Miidirligi

Ac¢iklamalar

Belediyemiz kamusal alanlarin giivenligini saglamak ve etkin haberlesme faaliyetlerini gerceklestirme
amaciyla gerekli fiziksel ve donanimsal yapiyi giiclendirme ¢alismalaridir.

03.2.5.01 —Giyecek Alimlari: 50.000,00 TL
06.1.2.90 - Makine Teghizat Alimlari :130.000,00 TL

03.5.2.04 - Haberlesme Giderleri: 20.000,00 TL

03.5.1.09 - Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler : 3.500.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
o3 |Malve Hizmet Alm 3.500.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 200.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
[ Doner Sermaye 0,00 TL
0 ©
v S -
= 8 |DigerYurtici 0,00 TL
[
Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.700.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Midiirliik Ad : HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal
Stratejik Amag 5 : Yapisini Gelistirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet
Uretimini Saglamak

Kurum personelinin mevzuat ve kisisel gelisim yetkinlikleri

Stratejik Hedef 5.1 : artinllarak kurumsal kapasite kullanimi verimli hale getirilecek

2017 Yil icerisinde Mevzuat Cercevesinde Belediyemizin Hak ve

AREIREIR A E G £ Cikarlarina Uygun Céziim igin hukuki is ve islemleri Takip Etmek

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergeklesen | Tahmini Tahmini
Belediyemizin Taraf Oldugu 0 o 0
! Davalarin Takip Edilme Orani (1) 100% 100% 100%
Mudurliklerden Gelen Hukuki Gorus
2 Yazisi Talebine Cevap Verilme Orani 100% 100% 100%

(1)

Dava ve icra Dosyalarinda Yapilmasi
3 Gereken Hukuki islemlerin 100% 100% 100%
Gergeklesme Orani (1)

Hukuk isleri Miidirligi Biinyesinde
4 Kullanilmak Uzere Mevzuat Takip - - 3 Adet
Yazilimi Alinmasi (2)

Kaynak ihtiyaci 2017(TL)

Faaliyetler Bii
Biitce utce

Disi Toplam

Belediyemiz Leh ve Aleyhine Acilan
5.1.1.1 Davalari Takip Etme ve Kurum igi 55.000,00 TL 55.000,00 TL
Hukuksal Goris Bildirme Faaliyeti (1)

Yasal Mevzuatin Takip Edilmesi ve
5.1.1.2 Mudurliik Kapasitesinin 0,00 TL 0,00 TL
Guclendirilmesi Faaliyeti (2)

Genel Toplam 55.000,00 TL 55.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
2017 Yili icerisinde Mevzuat Cercevesinde Belediyemizin Hak
Performans Hedefi 5.1.1 : ve Cikarlarina Uygun Céziim igin hukuki is ve islemleri Takip
Etmek

Belediyemiz Leh ve Aleyhine Acgilan Davalari Takip Etme ve

Pkl el Bl 2 Kurum ici Hukuksal Géris Bildirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Hukuk Igleri Midiirliigii

Ac¢iklamalar

Belediyemiz Lehine ve Aleyhine agilan davalarin takibinin biitiiniiyle saglanmasi faaliyetidir.

03.4.2.04 - Mahkeme Harg ve Giderleri : 55.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
o3 | Malve Hizmet Alim 55.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

- Doner Sermaye 0,00 TL

2 v

?, £ |Diger Yurtici 0,00 TL

o >

52

-] Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 55.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
2017 Yili icerisinde Mevzuat Cercevesinde Belediyemizin Hak
Performans Hedefi 5.1.1 : ve Cikarlarina Uygun Céziim igin hukuki is ve islemleri Takip
Etmek

Yasal Mevzuatin Takip Edilmesi ve Midirlik Kapasitesinin

LI TR o ot Glglendirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Hukuk Isleri Midiirliigii

Ac¢iklamalar

Miidiirliik biinyesinde kullanilmak lizere 3 Adet mevzuat takip modiilii alinacaktir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 (I\E/Iizle\:leelr-ilizmet Alm 0,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

@ . |Doner Sermaye 0,00 TL

0O ®©

() g -

fg‘ & Diger Yurt Igi 0,00 TL

[

Yurt Disl 0,00 TL

Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Adi: DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal Yapisini
Stratejik Amag 5 : Geligtirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet Uretimini
Saglamak.

Belediye bina ve kamusal alanlarinin glivenligi ve bakimi hususunda gerekli

stratejik Hedef 5.7 calismalar yapilarak konforlu bir ortam olusturulacak.

Performans Hedefi 5.7.2: 2017 Yilinda Belediyemizle ilgili Alim ve Odeme islemlerini Yapmak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
& Gergeklesen Tahmini Tahmini
Belediyemiz Hizmetlerinin Aksamamasi icin
1 Birimlerin Su ve Dogalgazi Kullanilabilir 100% 100% 100%
Durumda Tutmak ve Gerektiginde ? ? °
Onarimlarini Yapmak (1)
Belediyemiz Buinyesindeki Birimlerimizin 0 0 0
2 temizlik Malzeme ihtiyaclarini Karsilamak (1) 100% 100% 100%
3 Beledlyemlz .Bunyesmdek| Birimlerimizin Biiro 100% 100% 100%
Malzeme lhtiyacini Karsilamak (1)
Belediyemiz Buinyesindeki Birimlerimizin o o 0
4 Kirtasiye Malzeme ihtiyacini Karsilamak (1) 100% 100% 100%
Belediyemiz Mudrliklerinde Belediye
Faaliyetlerinin Yurdtilmesi icin 2015-2017 0 o 0
> yillari Arasinda 220 Personel Hizmet ihalesi 100% 100% 100%
Devamini Saglamak (1)
6 Gergeklestirilen ihale Sayisi (1) 100% 100% 100%
Hareketli Kara tasiti ve Arag Kiralamalari - - o
/ Aliminin Gergeklesme Orani (1) 100%
8 !Sel.edlyemlz birimlerinin demirbas 100% 100% 100%
ihtiyaclarinin gerceklesme orani (1)
9 Belediyemiz ihale ilanlarinin Yayinlanmasi (1) 100% 100% 100%
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Bitce Blitge Disi Toplam
Mu.durluklt.er.m Gore\{ ve Sorumluluklarini 20.493.000,00 20.493.000,00
5.7.2.1 | Yerine Getirirken lhtiya¢ Duyduklari Arag,
: ; ; . o TL TL
Gereg ve lhale Is ve Islemleri Faaliyeti
Genel Toblam 20.493.000,00 20.493.000,00
P TL T
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Performans Hedefi 5.7.2 : | 2017 Yilinda Belediyemizle ilgili Aim ve Odeme islemlerini Yapmak

Mudiirliklerin Gérev ve Sorumluluklarini Yerine Getirirken ihtiyac

LI FAC Iy e Duyduklari Arag, Gereg ve ihale is ve islemleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri
Ac¢iklamalar
Belediyemiz hizmetlerinin devamlihgini saglamak amaciyla elektrik, su, dogalgaz, temizlik
malzemesi, bliro ve kirtasiye malzemelerinin saglanmasi ve 220 personel hizmet ihalesi
faaliyetleridir.

03.2.2.01 - Su Alimlari : 150.000,00 TL

03.2.3.01 - Yakacak Alimlari : 150.000,00 TL

03.2.2.02 - Temizlik Malzemesi Alimlari : 215.000,00 TL

03.2.1.01 - Kirtasiye Alimlari : 300.000,00 TL

03.2.1.02 - Biiro Malzemesi Alimlari : 50.000,00 TL

03.5.9.90 - Diger Hizmet Alimlari : 15.000.000,00 TL

03.5.5.02 - Arag¢ Kiralama : 600.000,00 TL

03.7.1.01 - Biiro isyeri Mal ve Malzeme Alimlari : 400.000,00 TL

03.7.1.02- Biiro isyeri Makine ve Techizat Alimi : 200.000,00 TL

03.7.3.02- Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri : 300.000,00 TL

06.1.1.01 - Biiro Mefrusati Alimi :200.000,00 TL

06.1.2.90 — Makine Techizat Alimi : 200.000,00 TL

06.1.4.01 - Kara Tasit Alimlari : 1.000.000,00 TL

06.1.5.30 — Hareketli is Makinesi Alimlari : 418.000,00 TL

03.5.4.01 - ilan Giderleri : 300.000,00 TL

03.7.1.90 - Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari : 1.010.000,00 TL

Destek Hizmetleri Miidiirltigii

EKONOMIK KOD 2017
01 |Personel Giderleri 0,00 TL
02 SQK Dev.Iet Primi 0,00 TL
Giderleri
03 |MalveHizmetAlm 0 o 600,00 TL
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00 TL
05 | Cari Transferleri 0,00 TL
06 |Sermaye Giderleri 1.818.000,00 TL
07 |Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
@ | Doner Sermaye 0,00 TL
0O ®©
8 = | Diger Yurt ici 0,00 TL
.“:");' 8 iger Yurt Ici ,
@ Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.493.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miiduirliik Adi : ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal
Stratejik Amag 5: Yapisini Gelistirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet

Uretimini Saglamak

Belediye personelinin motivasyonu yikseltici ve yonetime katilimini

Stratejik Hedef 5.2: temin edecek ¢alismalar ylratilecek

2017 Y1l icerisinde Vatandaslarimiza En iyi Sekilde Hizmet Verebilmek

Performans Hedefi 5.2.1: Amaciyla Etkin Hizmet Standartlari Olusturmayi Saglamak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Isletilen Belediye Sosyal Tesisi Sayisi 0 1 )
(1)
Yiyecek Otomati Hizmeti Verilen Nokta
2 2 2 3
Sayisi (1)
3 Cay ikrami Verilen Nokta Sayisi (1) 12 16 20
4 Organize Edilen Toplanti Sayisi (1) 60 90 100
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitgce Disi Toplam
Belediye Personeli ve Vatandas
5.2.1.1 | Memnuniyetini Arttirmaya Yonelik 439.000,00 TL 439.000,00 TL
ikram Hizmeti Faaliyeti
Genel Toplam 439.000,00 TL 439.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
2017 Yil icerisinde Vatandaslarimiza En iyi Sekilde Hizmet
Performans Hedefi 5.2.1: Verebilmek Amaciyla Etkin Hizmet Standartlari Olusturmayi
Saglamak

Belediye Personeli ve Vatandas Memnuniyetini Arttirmaya

LI Yénelik ikram Hizmeti Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

" ) isletme ve istirakler Miidurlugi
Birimleri 3 3 g

Ac¢iklamalar

Belediyemize ait sosyal tesisler, Lokaller ve belediyemiz binalarinda toplantilar da, egitimlerde ve diger
benzer etkinliklerde vatandaslarimiza ve personelimize verilecek olan hizmet faaliyetleridir.

03.2.4.01 - Yiyecek Alimlari: 100.000,00 TL

03.2.4.02- icecek Alimlari: 150.000,00 TL

03.7.1.01- Biiro isyeri Mal ve Malzeme Alimi: 70.000,00 TL
03.7.1.02-Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari : 80.000,00 TL
03.7.1.90 - Diger Dayanikhi Mal ve Malzeme Alimlari : 39.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
o3 | Malve Hizmet Alim 439.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
=
e Doner Sermaye 0,00 TL
)
g- Diger Yurt igi 0,00 TL
(]
O
5 Yurt Disl 0,00 TL
)
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 439.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESIi
Miidiirliik Adi : PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Yunusemre Markasina Uygun, Strdirulebilir Cevre
.. Politikalariyla Tim Canlilar Igin Yasanabilir, Insanlarin
G [LLERCE Ya§amdan\|/\/lutluluk Duyduégu Ve Saéllkll Bir Sehir Meydana
Getirmek
Mevcut parklara iliskin koruma ve gelistirme calismalari
Stratejik Hedef 4.1 : yapilacak ve parklara kent kimligine uygun karakter
kazandirilacak.
2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern ve Kaliteli Bir Cevre
Performans Hedefi 4.1.1 : Yonetimi Politikasi Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini
Yapmak ve ilcemizdeki Yesil Alanlari Arttirmak
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 | YENI MESIRE ALANLARININ KAZANDIRILMASI (1) - 1 ADET 3 ADET
2 | YENi PARK ALANLARININ OLUSTURULMASI (1) - 3 ADET 3 ADET
3 | MONTE EDILEN AHSAP KAMERIYE VE PERGOLE SAYISI (1) - 6 Adet 30 ADET
4 | YAPILAN SUS HAVUZU SAYISI (1) 2 Adet - 2 ADET
5 | BAKIM ONARIM YAPILAN PARK SAYISI (2) - 490.000 M2 210 ADET
6 | YENi DUZENLENEN YESIL ALAN SAYISI (2) - 5 Adet 14.000 M2
7 | YAPILAN CEVRE DUZENLEMESI VE BAKIMI (2) - - 390.000 M?
8 | URETIM SERASI KURULUMU (3) 450 m2 - 1.000 M’
9 | URETILECEK CiCEK SAYISI (3) - - 650.000 M’
10 | URETILECEK CALI SAYISI (3) - - 100.000 ADET
11 | DIKILEN AGAC SAYISI (4) - 15.540 Adet 15.000 ADET
12 | DIKILEN CALI SAYISI (4) - 202.300 Adet 150.000 ADET
13 | SAHAYA DIKILEN MEVSIMLIK CICEK SAYISI (4) - 275.000 ADET 325.000 ADET
14 | RULO CiM SERIM MIKTARI (4) - 12.000 m2 50.000 M’
15 | EKILEN CIM MIKTARI (4) - 800 KG 1.200 KG
16 | ILACLAMA ALANI (4) - - 150.000 M*
17 | OTOMATIK SULAMA SISTEMI SAYISI (4) - - 10 ADET
18 | YESIL ALAN VE REFUJLERDE SULAMA SISTEMi KURULUMU (4) - - 15 ADET
19 | MONTE EDILEN COCUK OYUN GRUBU (5) - 30 Adet 35 ADET
20 | MONTE EDILEN FITNESS GRUBU (5) - 10 Takim 20 TAKIM
21 | MONTE EDILEN BANK SAYISI (5) - 1500 Adet 1.250 ADET
22 | MONTE EDILEN COP KOVASI SAYISI (5) - 1500 Adet 2.000 ADET
23 | REVIZE EDILECEK PARK SAYISI (5) - - 5 ADET
24 KAUGCUK KAPLAMA YAPILAN PARK OYUN ALANI VE YURUYUS i i 4.000 M2
YOLU SAYISI (5)
25 EZ?EHI;;RE YONELIK YAPILAN SPOR ALETI VE OYUN GRUBU MONTAIJI ) 3 Adet 3 ADET
26 | CAMI BAHGELERININ BAKIM VE DUZENLENMESI (6) - - 20 ADET
27 | OKUL BAHGELERININ BAKIM VE DUZENLENMESI (6) - - 110 ADET
28 | RESMi KURUM BAHCELERI PEYZAJ DUZENLENMESI (6) - - 3.500 M*
. Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Disi Toplam
4111 Belediyenin Belirledigi AIanIarfja Y.eni Park ve Mesire 0,00TL 0,00TL
Alanlarinin Olusturulmasi Faaliyeti
4.1.1.2 | Yesil Alan Bakim, Onari ve Diizenleme Faaliyeti 0,00 TL 0,00 TL
4113 Belvediyeye ait Sfarar.nmn Genisletilmesi ve Bitki Uretiminin 0,00TL 0,00TL
Saglanmasi Faaliyeti
4.1.1.4 | Yesil Alan Peyzaj Diizenleme Faaliyeti 2.100.000,00 TL 2.100.000,00 TL
4.1.1.5 | Yeni Park Yapimi ve Mevcut Parklarin Dizenlenmesi Faaliyeti 2.600.000,00 TL 2.600.000,00 TL
4116 Belediyerrjiz sinirlari igin.de t.Jqunan Kurum ve Kuruluslara 0,00 TL 0,00 TL
Yapilan Diizenleme Faaliyeti
Genel Toplam 4.700.000,00 TL 4.700.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern ve Kaliteli Bir Cevre
Performans Hedefi 4.1.1 : Yonetimi Politikasi Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari Arttirmak

Belediyenin Belirledigi Alanlarda Yeni Park ve Mesire

FElEAel Gl e Alanlarinin Olusturulmasi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ac¢iklamalar

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Yeni mesire alanlarinin ve park alanlarinin olusturulmasi faaliyetidir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve I-!lzmet Alim 0,00 TL

Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<

o Doner Sermaye 0,00 TL

6]

¥ .

gh Diger Yurt Igi 0,00 TL

@

=

= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern ve Kaliteli Bir Cevre
Performans Hedefi 4.1.1 : Yénetimi Politikasi Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari Arttirmak

Faaliyet Ad14.1.1.2 : Yesil Alan Bakim, Onari ve Dizenleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Ac¢iklamalar

2017 Yili iginde parklarin ve bahgelerin bakim, onarimini yaparak yasanilir bir Yunusemre
olusturmayi hedefliyoruz.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 g/lizle\;lilr-ilizmet Allm 0,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

= Doner Sermaye 0,00 TL
s,
]
~
& .
(a] Diger Yurt Ici 0,00 TL
o
3
@
Yurt Disl 0,00 TL

Toplam Biitge Disi Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 TL

72



FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI

2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern ve Kaliteli Bir Cevre
Performans Hedefi 4.1.1 : Yonetimi Politikasi Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari Arttirmak

Belediyeye ait Seramizin Genisletilmesi ve Bitki Uretiminin

Faaliyet Ad14.1.1.3 : Saglanmas! Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Ac¢iklamalar

Belediyemize ait yeni liretim serasi kurulumu, mevcut seralarimizin bakim ve onarimin yapilarak
cicek ve ¢ali tiretiminin saglanacadi bir faaliyettir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 g/lizle\;:zlr-:izmet Alim 0,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<
g Doéner Sermaye 0,00 TL
2
gm Diger Yurt igi 0,00 TL
S
5 Yurt Disi 0,00 TL
[
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern ve Kaliteli Bir Cevre
Performans Hedefi 4.1 : Yonetimi Politikasi Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini
Yapmak ve ilcemizdeki Yesil Alanlari Arttirmak

Faaliyet Ad14.1.1.4 : Yesil Alan Peyzaj Diizenleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Ac¢iklamalar

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

2017 Yilinda agag dikimi, ¢ali dikimi ve mevsimlik cicek dikim, rulo ¢im serimi, ilaglama, otomatik
sulama islemleri, yesil alan ve refiijlerde sulama sistemi kurulumu faaliyetlerdir.

03.2.9.01- Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri : 2.000.000,00 TL

03.2.6.03 - Zirai Malzeme ve ilag Alimlari : 100.000,00 TL

EKONOMIiK KOD 2017

01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 | Malve Hizmet Alim 2.100.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
B Doner Sermaye 0,00 TL
[a) g :
-‘§ E Diger Yurt igi 0,00 TL
@ Yurt Digi 0,00 TL
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 yih icerisinde Yasanabilir, Modern ve Kaliteli Bir Cevre
Performans Hedefi 4.1.1 : Yonetimi Politikasi Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari Arttirmak

Faaliyet Ad14.1.1.5: Yeni Park Yapimi ve Mevcut Parklarin Diizenlenmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ac¢iklamalar

2017 yili itibariye oyun alan gruplarinin yenilenmesi, bank ve ¢ép kovasi sayilarinin arttirilarak
parklarin yenilenmesi ve gelistirilmesi faaliyetlerdir. 5 Adet Park Revize edilerek 4000 M2 lik yiiriiyiis
yolu yapimi planlanmaktadir. Engellilere y6nelik 3 adet spor aleti ve oyun grubu montaiji
yapilacaktir.

Park ve Bahgeler Mudurlugii

03.7.1.90- Diger Dayanikli Mal ve Malzeme alimlari: 600.000,00 TL

06.1.1.05 Sosyal Tesis Mefrusati Allmlari: 2.000.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
o3 | Malve Hizmet Alm 600.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg¢ Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
= Doner Sermaye 0,00 TL
L | —
g E Diger Yurt igi 0,00 TL
@ Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.600.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern ve Kaliteli Bir Cevre
Performans Hedefi 4.1.1 : Yonetimi Politikasi Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari Arttirmak

Belediyemiz sinirlari iginde bulunan Kurum ve Kuruluslara

paallve Lo Yapilan Diizenleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Ac¢iklamalar

Park ve Bahgeler Mudurlugii

20 Adet Cami Bahgesinin Bakim ve Onarimi, 110 Adet okulun bahge bakim ve diizenlemesi, 3500 M
resmi kurum malzemeleri peyzaj diizenlemesi yapilmasi planlanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve I-!izmet Alim 0,00 TL

Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<

o Doner Sermaye 0,00 TL

6]

¥ .

gh Diger Yurt Igi 0,00 TL

)

=4

= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Adi: EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal
Stratejik Amag 5 : Yapisini Gelistirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet
Uretimini Saglamak.
Stratejik Hedef 5.9 : Kf:lynak qu5turuIma§|, kaynak t'ah5|smd(? et.k|I| yontemler gell§t.|rllecek,
tim kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullanimi temin edilecek
Performans Hedefi 5.9.1 : 2917 Yilinda Be.Ivedlyenm Qayrlmenkul G_e_llrle“rlnl Etkin bir Sekilde
Yonetmek ve Diger Emlak Is ve islemlerini Saglamak
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Satilacak Tasinmaz Sayisi (1) - 189 Adet 183 Adet
2 Kiraya verilecek tasinmaz sayisi (1) 60 Adet 18 Adet 99 Adet
3 Yapilan yesil alan isgaliye islemi (1) 32 Adet 48 Adet 43 Adet
4 f‘le)ya” Alimi (Emlak, bina, arsa, arazi) 31.299 Adet | 45.000Adet | 66.000 Adet
5 Gelir Testi Formlarinin Kontrold (1) 45.890 Adet 50.000 Adet 60.000 Adet
6 Sahaya gidilerek bina kontrolli (1) 6700 Adet 10.000 Adet 50.000 Adet
7 §|C|I §uncelleme ve Cift Sicil Birlestirme 7124 Adet 10.000 Adet 16.000 Adet
Islemi (1)
8 ilan Reklam Beyani Alimi (1) 1723 Adet 843 Adet 850 Adet
9 Saha Kontroli (Tespit Calismasi) (1) 530 Adet 600 Adet 750 Adet
Buitge Vergi Gelirlerinde Onceki Yila 0 0
10 Gore Artis Orani (1) 371 20% 20%
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitgce Disi Toplam
5.9.1.1 |Emlak is ve islemlerini ylritme faaliyeti | 1.522.000,00 TL 1.522.000,00 TL
Genel Toplam 1.522.000,00 TL 1.522.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESIi

2017 Yilinda Belediyenin Gayrimenkul Gelirlerini Etkin bir

R e Sekilde Yonetmek ve Diger Emlak is ve islemlerini Saglamak

Faaliyet Adi1 5.9.1.1 Emlak is ve islemlerini Yiriitme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

e Emlak ve istimlak Miidiirliigii
Birimleri

Ac¢iklamalar

Saha Kontrolii, sicil islemleri, tasinmazlarin kiralanmasi ve satilmasi, emlak, bina, arsa, arazi alm
beyanlari, isgaliye islemleri ve ilan reklam beyanlari faaliyetleridir.

06.1.5.03 — Mal ve Hizmet Alim Giderleri : 1.522.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017

01 Personel Giderleri 0,00 TL

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL

o3 |Malve Hizmet Alim 1.522.000,00 TL
Giderleri

04 Faiz Giderleri 0,00 TL

05 Cari Transferleri 0,00 TL

06 Sermaye Giderleri 0,00 TL

07 Sermaye Transferleri 0,00 TL

08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<
o Doner Sermaye 0,00 TL
6]
! .
gm Diger Yurt Igi 0,00 TL
Q
&
=] Yurt Disl 0,00 TL
()
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.522.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Miidiirliik Adi: EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Stratejik Amag 1 : Uluslararasi Diizeyde Marka, Yasam Kalitesi Yiksek Bir Sehir Olusturmak

Marka sehir kimligine uygun kentsel donlisim projeleri yapilarak, uygulamaya

SIS konulacak ve hizla hayata gecirilmesi icin calismalar yiritilecek

2017 Yili igerisinde Belediyecilik Hizmetlerinin Yeterli Diizeyde sunulabilmesi igin ihtiyag

B Duyulan Alanlari Kamulastirmak

2015 2016 2017

Sy . leri - -
erformans Gostergeleri Gerceklesen Tahmini Tahmini

2857-1 Ada Parsel
1 Barbaros Mh. Belediye - 437 M? 4550 M?
Hizmet Alani (1)
1849-1 M. Fevzi
2 Cakmak Mah. Resmi - - 841 M?
Kurum (Taziye Evi) (1)

3 1754-1 §uzelyurt Mah. . ; 8482 M’
Pazaryeri (1)

Belediye Projeleri icin
4 | Kamulastrma ) 10.000 M2 6127 M?
Gahismalarinin
Yapilmasi (1)

Talep Edilen imar

5 !Durumu Basvurularinin ) . 100%
Incelenerek

Sonucglanma Orani (1)

1/1000 Uygulama imar
® Plani Hazirlanmasi (1) 10 Adet

Kaynak ihtiyaci 2017(TL)

Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1/1000 6lgekli imar
14,1 |Planthazrlanmasi ve 2.230.000,00 TL 2.230.000,00 TL
Belediye Kamulastirma
Calismalari Faaliyetleri
Genel Toplam 2.230.000,00 TL 2.230.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yili icerisinde Belediyecilik Hizmetlerinin Yeterli Diizeyde

LB LLL ST e sunulabilmesi icin ihtiya¢ Duyulan Alanlari Kamulastirmak

1/1000 6lgekli imar plani hazirlanmasi ve Belediye

RN Kamulastirma Calismalari Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

R Emlak ve istimlak Miidiirliigii
Birimleri

Aciklamalar

imar Faaliyetleri ve Kamulastirma Calismalari ile ilgili is siireclerini iyilestirme ve vatandasa daha
etkin hizmet sunma faaliyetleridir. 2357 Ada 1 Parsel Barbaros Mah. 4550 M2 Belediye hizmet
alani, 1849-1 M. Fevzi Cakmak mah. Resmi Kurum (Taziye Evi) 841 M2,1754-1 Glizelyurt Mah.
Pazaryeri 8482 M2 ve Belediye Projeleri icin Kamulastirma Calismalari Yapiimasi planlanmaktadir.

06.4.3.90 : Diger — 730.000,00 TL
06.4.2.90 : Diger Arsa Alim ve Kamulastirma Giderleri : 750.000,00 TL
06.4.5.02 : Yol Yapimi igin Arsa Alimi ve Kamulastirma Giderleri : 750.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 gZL:fe:izmet Alim 2.230.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

- Doner Sermaye 0,00 TL

L

0O © ]

@ S | Diger Yurtigi 0,00 TL

52

[

Yurt Disl 0,00TL

Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 2.230.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Midiirliik Ad : SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
Sosyal Belediyeciligi Hayat Gegirerek, Sosyal Yardim Faaliyetlerini
. . Toplumsal Refaha, Huzura Katki Saglayacak Ve Gergek ihtiyag Sahiplerine
Stratellicamacas Ulasacak Sekilde Hedef Kitleye Ulastirmak, Sosyal Yardimlar ile insanlarin
Uretime Katilimini Temin Etmek.
Sosyal yardimlarda etkili yontemler gelistirilerek dogru hedef kitleye
Stratejik Hedef 3.2: ulasim, hedef kitleyi hayata katma ve deger Gretme kapasitesini artirm
saglanacak
Performans Hedefi 3.2.2 : 2017 Yilinda Yunusemre ilgesinde ihtiya¢ Duyulan Alahla!rda Sosyal Hizmet
ve Yardimlari Ulastirmak ve Sosyal Yardimlasmayi Gelistirmek
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
& Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Gida Bankasindan Yararlanacak Kisi i 200 Adet 300 Adet
Sayisi (1)
Ramazan Ayinda ihtiya¢ Sahibi
2 Vatandaslara Dagitilacak Erzak Kolisi 3500 Adet 5000 Adet 5000 Adet
Sayisi (1)
Kurulacak Olan As Evinden
3 Faydalanacak Kisi Sayisi (1) ) i 250 Adet
4 Giysi Yardimi Yapilacak Aile Sayisi (2) 77 Adet 350 Adet 500 Adet
5 Esya Yardimi Yapilacak Aile Sayisi (2) 132 Adet 375 Adet 250 Adet
g |Kirtasive Setive Okul Formasi 133 Adet 500 Adet 500 Adet
Verilecek Ogrenci Sayisi (2)
7 | !ftar Gadirlaninda lkram Alan Kisi 22350 Adet | 26.300 Adet 40.000 Adet
Sayisi (2)
3 Evde E.Sak_|m hizmeti Verilen Yasli ve 50 Adet 100 Adet 200 Adet
Engelli Aile Sayisi (2)
9 Dagitilan Tekerli Sandalye sayisi (3) 30 Adet 30 Adet 30 Adet
Engelli Araci, ve diger Engelli
10 hizmetinden Faydalanan Aile Sayisi 157 Adet 180 Adet 350 Adet
(3)
11 | Sunnet Edilecek Cocuk Sayisi (3) - 100 Adet
: Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitgce Disi Toplam
3.2.2.1 | 6'da Bankasi, Ramazan Kolisi ve Asevi | ) 1gg ogg g 11 1.168.988,00 TL
Faaliyetleri
3.2.2.2 Klrta?SIye V(? Muhtelif Yardim 70.000,00 TL 70.000,00 TL
Faaliyetleri
3.2.2.3 | Sunnet, Tekerli Sandalve, giysi ve 100.000,00 TL 100.000,00 TL
Diger Sosyal Faaliyetler
Genel Toplam 1.338.988,00 TL 1.338.988,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI

2017 Yilinda Yunusemre ilgesinde ihtiya¢ Duyulan Alanlarda
Performans Hedefi 3.2.2 : Sosyal Hizmet ve Yardimlari Ulastirmak ve Sosyal
Yardimlasmayi Gelistirmek

Faaliyet Adi1 3.2.2.1 : Gida Bankasi, Ramazan Kolisi ve Agevi Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Sosyal Yardim Isleri MudurlGgii

Ac¢iklamalar
ihtiyac sahibi vatandaslarimiza yénelik gergeklestirilecek gida bankasi calismasi, iftar yemedi,
ramazan kolisi dagitimi ve asevi hizmeti verilmesi faaliyetidir. Belediyemiz gida Bankasindan 300

Kisinin yararlanmasi planlanmaktadir.

05.4.4.01-Yiyecek Amach Transferler : 468.688,00 TL

03.2.4.01- Yiyecek Alimlari : 700.300,00 TL

EKONOMIK KOD 2017

01 Personel Giderleri 0,00 TL

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL

o3 |Malve Hizmet Alim 468.688,00 TL
Giderleri

04 Faiz Giderleri 0,00 TL

05 Cari Transferleri 700.300,00 TL

06 Sermaye Giderleri 0,00 TL

07 Sermaye Transferleri 0,00 TL

08 Borg¢ Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<
o Déner Sermaye 0,00 TL
6]
¥ .
g- Diger Yurt Igi 0,00 TL
@
=y
3 Yurt Disl 0,00 TL
[
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.168.988,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Yunusemre ilgesinde ihtiya¢ Duyulan Alanlarda
Performans Hedefi 3.2.2 : Sosyal Hizmet ve Yardimlari Ulastirmak ve Sosyal
Yardimlasmayi Gelistirmek

Faaliyet Adi1 3.2.2.2 Kirtasiye ve Muhtelif Yardim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Sosyal Yardim Isleri MudurlGgii

Ac¢iklamalar

ilcemizde bulunan ihtiyag sahibi égrencilere kirtasiye yardimu, iftar ¢adirlarinin hazirlanmasi,
belediyemize ait as evinden vatandaslarimizin faydalanmasi ve spor kuliiplerimize destek
faaliyetleri saglanacaktir.

05.4.2.01 -Egitim Amagl Diger Transferler : 50.000,00 TL

05.4.7.01- Muhtag ve Kérlere Yardim : 10.000,00 TL

05.4.7.51 — Asker Aile Yardimi : 10.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 g/lizle\;:zlr-:izmet Alim 0,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 70.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

& Doner Sermaye 0,00 TL

0O ©

v S - -

g K Diger Yurt Igi 0,00 TL

@

Yurt Disl 0,00 TL

Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Yunusemre ilgesinde ihtiya¢ Duyulan Alanlarda
Performans Hedefi 3.2.2 : Sosyal Hizmet ve Yardimlari Ulastirmak ve Sosyal
Yardimlasmayi Gelistirmek

Faaliyet Ad13.2.2.3 : Bakim, Onarim ve Diger Sosyal Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Sosyal Yardim Isleri MudurlGgi

Ac¢iklamalar
2017 yili icinde diizenlenecek siinnet etkinligi, giysi yardimi ve tekerlekli sandalye yardimi
faaliyetidir.

05.4.7.90 - Diger Sosyal Amagli Transferler : 100.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 g/lizle\;:zlr-:izmet Alim 0,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 100.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg¢ Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<
o Déner Sermaye 0,00 TL
6]
! .
gm Diger Yurt Igi 0,00 TL
Q
&
=] Yurt Disl 0,00 TL
[
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Miidiirliik Ad : KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Yunusemre Markasina Uygun, Sirdirilebilir Cevre Politikalariyla Tim Canlilar
icin Yasanabilir, insanlarin Yasamdan Mutluluk Duydugu Ve Saglikh Bir Sehir
Meydana Getirmek

Stratejik Amag 4 :

Cevre bilincinin olusturulmasi ve kentlesmenin cevresel etkilerinin

Stratejik Hedef 4.5: azaltilmasinailiskin etkinlikler diizenlenecek.

Surdiirilebilir bir Kent ve Kir Biitiinliigii Olusturmak, Saglikh Uretimi

Eeiaimansisce i st Destekleyerek Kirsalin Gelisimine Katkida Bulunmak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Acilacak stt Toplama Merkezi Sayisi (1) 3 Adet 8 Adet 5 Adet
) Yenllen_eblllr.Enerjl Sistemi ve Erken i 1 Adet 1 Adet
Uyari Sistemi (1)
3 Hobi Bahgesi (1) - - 25 Dekar
4 Organik Tarim Projesi Destegi (1) - 163 Kisi 150 Kisi
5 Lavanta Dagitimi (1) - 13.000 Adet 20.000 Adet
6 Aricilik Destegi icin Kovan Dagrtimi (1) - 200 Adet 300 Kovan
7 Fidan Dagitimi Projesi (1) 23.400 Adet 15.000 Adet 31.000 Adet
8 Asilama Hizmeti Projesi (1) 29.000 Adet 36.582 Adet 50.000 Adet
9 Organik Bagciliga Destek Projesi(da) (1) - 21 Adet 25 Adet
10 Ortakoy Kahvalti Alanlari (1) - - 5 Dekar
11 Klgilkbas Hayvan Destegi (1) 100 Adet - 100 Adet
. Kaynak ihtiyaci 2017 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitgce Disi Toplam
45.1.1 Ekonomik ve Verimli Uretimi Destekleme | 5, 55 g0 7. 400.000,00 TL
ve Kirsal Uretimi Gelistirme Faaliyeti
Genel Toplam 400.000,00 TL 400.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESIi

Surdirilebilir bir Kent ve Kir Biitiinliigii Olusturmak, Saglikh Uretimi

PRI S LA Chet 16 Destekleyerek Kirsalin Gelisimine Katkida Bulunmak

Ekonomik ve Verimli Uretimi Destekleme ve Kirsal Uretimi Gelistirme

Faaliyet Ad14.5.1.1 : Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . Kirsal Hizmetler Miidiirlugii
Birimleri

A¢iklamalar:

03.7.1.90-Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari : 200.00,00 TL
06.1.2.90 - Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari : 50.000,00 TL
03.2.6.04 - Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger Giderleri : 100.000,00 TL
03.2.4.03 Yem Alimlari : 15.000,00 TL

03.2.6.03 - Zirai Malzeme ilag ve Alimlari : 35.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
<
g Doner Sermaye 0,00 TL
2
gh Diger Yurt igi 0,00 TL
S
5 Yurt Disl 0,00 TL
)
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Midiirlik Adi : KENTSEL TASARIM MUDURLUGU

Stratejik Amag 1: | Uluslararasi Diizeyde Marka, Yasam Kalitesi Yuksek Bir Sehir Olusturmak

2023 Vizyonuna uygun projeler ile proje Gretme ve uygulama kapasitesi yiksek bir kurum olarak

SUSEIIHEERLS sehrin kalkinmasina destek saglamak

Performans Hedefi | Kent Estetigini Gliglendirmek ve Ketsel Doniisime Katki Saglamak amaciyla Tasarim Projeleri
1.6.1 Uretmek

2015 2016 2017

ST ] Gergeklesen Tahmini Tahmini

Talep Edilen Kirmizi Kot Durumu
1 Basvurularinin incelenerek - 100% 100%
Sonugclandirilmasi (1)

Talep Edilen Cadde-Sokak Dogalgaz
2 Hatti Bagvurularinin incelenerek - 100% 100%
Sonugclandirilmasi (1)

Kirsal Mahalleler icin Tip Proje

3 | Hazrlanmasi (2) . 7 Adet 7 Adet

Avan veya Uygulama Proje

- ()
4 |Hazrlanmas) (2) 24 Adet 100%

Kaynak ihtiyaci 2017(TL)

Faaliyetler
g Biitce Biitge Disi Toplam

Kentsel Tasarim Faaliyetleri ile ilgili is
ve islemlerde Etkin Hizmet Sunmak

1.6.1.1 |ve Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi 0,00 TL 0,00 TL
Konusundaki Kapasiteyi Arttirma
Faaliyeti (1)

1.6.1.2 | Kentsel Dénlsiim Faaliyetleri (2) 0,00 TL 0,00 TL

Genel Toplam 0,00 TL 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Kent Estetigini Gliclendirmek ve Ketsel Donlisiime Katki

Performans Hedefi 1.6.1: Saglamak amaciyla Tasarim Projeleri Uretmek

Kentsel Tasarim Faaliyetleri ile ilgili is ve islemlerde Etkin
Faaliyet Ad11.6.1.1: Hizmet Sunmak ve Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi
Konusundaki Kapasiteyi Arttirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . Kentsel Tasarim Muduirligi
Birimleri

Aciklamalar

Kentsel Tasarim faaliyetlerinin daha etkin bir sekilde siirdiiriilebilmesi adina hali hazir harita
alimlari ve talep edilen basvurularin (kirmizi kod, cadde-sokak-dogalgaz hatti) incelenerek
zamaninda sonug¢landiriimasi faaliyetidir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Malve lemet Alim 0,00 TL

Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<
o Déner Sermaye 0,00 TL
3
~ .
3 Diger Yurt Ici 0,00 TL
[a]
o
= | YurtDi 0,00 TL
He} SI ’
@
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Kent Estetigini Gliclendirmek ve Ketsel Donlisime Katki

Performans Hedefi 1.6.1: Saglamak amaciyla Tasarim Projeleri Uretmek

Faaliyet Adi11.6.1.2 : Kentsel Donlislim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . Kentsel Tasarim Mudurlaga
Birimleri

Aciklamalar

Kentsel déniisiim faaliyetlerinin devamliligini saglamak adina hizmet alimi projeleri, Kirsal
mabhalleler igin 7 adet tip proje hazirlanmasi, avan ve uygulama projelerinin biitiiniiyle
hazirlanmasi faaliyetidir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 ZzL\;re:izmet Alim 0,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

_ Doner Sermaye 0,00 TL

=L

0O © .

@ S | Diger Yurtigi 0,00 TL

53

@

Yurt Disl 0,00 TL

Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Miidiirliik Ad : HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal
Stratejik Amag 5: Yapisini Gelistirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet
Uretimini Saglamak

Vatandas talepleri tek noktadan izlenecek ve vatandaslara yonelik

Stratejik Hedef 5.4 uzaktan hizmet kapasitesi artirilacak

2017 Yilinda Vatandaslarimiza Daha lyi ve Kaliteli Hizmet Sunmayi

Performans Hedefi 5.4.1 : N
Saglamak

2015 2016 2017

AU Gergeklesen Tahmini Tahmini

1 Cagr'l AI\/Ierkezme Gelen Talep, Dilekge ) 5.000 20.000
ve Sikdyet Sayisi (1)

2 Cagri Merkezi Operator Sayisi (1) - 6 6

3 Cagri  Merkezi Taleplerine Cevap . 100% 100%
Verme Orani (1)

4 Kentli Servisi Calisan Sayisi (1) - 7 7

5 Kent_ll Merkezine Gelen Talep Sikayet i 1996 25000
ve Dilekge Sayisi (1)

6 K.er.1tI| Servisinde Birebir Gorislilecek i 38.400 50.000
Kisi Sayisi (1)

Sosyal Doku Ekibinde Birebir
/ Gorusecek Kisi Sayisi (1) ) 30.000 >0.000

3 Sosyal Doku Ekibi ile Yapilacak i 5.000 30.000
Kamuoyu Arastirmasi (1)

Sosyal Doku Ekibi ile Ziyaret Edilecek
? Mabhalle Sayisi (1) - 89 89

BIMER Uzerinden Gelecek Talep Sayisi

10 - 330 350
(1)
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitgce Disi Toplam
5.4.1.1. | Cagri Merkezi Faaliyetleri 100.000,00 TL 100.000,00 TL
Genel Toplam 100.000,00 TL 100.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESIi

2017 Yiinda Vatandaslarimiza Daha lyi ve Kaliteli Hizmet

Performans Hedefi 5.4.1 )
Sunmayi Saglamak

Faaliyet Adi15.4.1.1 Cagri Merkezi Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Halkla lligkiler Miidurlagii

Ac¢iklamalar

Cadgri merkezine gelen ya da belediyemize telefon ve internet lizerinden ulasan vatandaslarimizin
istek, sikdyet, énerilerinin alinmasi, belediyemiz sosyal doku ekibi ile vatandaslarimizin birebir
goriismesini saglama faaliyetleridir.

03.5.1.06 — Enformasyon ve Raporlama Giderleri : 100.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017

01 Personel Giderleri 0,00 TL

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL

o3 |Malve Hizmet Alim 100.000,00 TL
Giderleri

04 Faiz Giderleri 0,00 TL

05 Cari Transferleri 0,00 TL

06 Sermaye Giderleri 0,00 TL

07 Sermaye Transferleri 0,00 TL

08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

=
o Déner Sermaye 0,00 TL
6]
! .
gm Diger Yurt Igi 0,00 TL
Q
i
=] Yurt Disl 0,00 TL
[
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Miudiirliik Adr :

BASIN VE YAYIN MUDURLUGU

Kilttrel Farklihklari Zenginlik Kabul Ederek, Farkh Kdltlrlerin Bir Arada

Sy Lt Yasadigl, Mutlu Ve Huzurlu insanlar Sehrini insa Etmek
Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler dizenleyerek, etkinliklerin genis halk
Stratejik Hedef 2.1 : kitlelerine ulagmasi ve sehrin kilttrel yasamina katki saglamasi

saglanacak

Performans Hedefi 2.1.1:

Yunusemre'nin ve Yunusemre Belediyesi'nin Yerel Ulusal Platformlarda
Tanitimini Yapmak ve Kurumsal imajini Gelistirmek

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
g Gergeklesen | Tahmini Tahmini
1 Acik Hava Reklamciligi (Billboard, raket vb) (2) - - 15.000
5 Yil Icinde Yapilacak Tasarim Gorsel Veri ) i 120
Sayisi(1)
3 Ulusal Gazetelerde Yer Alan Haber Sayisi (1) - 3.800 4.600
4 Yerel Gazetede Yer Alan Haber Sayisi(1) - 7.000 8.100
5 Dis Basina Gonderilen Haber Sayisi (1) - 720 750
6 Yunusemre Belediyesi Web Sitesinde Yer Alan i 720 750
Haber Sayisi(1)
7 Televizyonlarda Yer Alan Haber Sayisi (1) - 500 580
8 ?lliger Web Sitelerinde Yayinlanan Haber Sayisi i 36.000 41.000
9 Dizenlenecek Basin Toplantisi Sayisi (1) - 5 8
10 Cikarilacak Gazete Sayisi (2) - 120.000 120.000
11 Alinan Ulusal ve Yerel Gazete Sayisi (2) - 57.170 67.160
Kaynak ihtiyaci 2017(TL)
Faaliyetler Biitce
Bitce ¢ Toplam
Disi
Ulusal ve Yerel Basin, Yayin Kuruluslari ile
Yunusemre Belediyesi hizmetlerinin Vatandas
2.1.11 Nezdinde Farkhligini Arttirmak icin Yapilan 0,00TL 0,00TL
Basin ve Medya Faaliyetleri
Yunusemre Belediyesi'nin Tanitimina iliskin
2.1.1.2 Basim, Yayim ve Kurumsal Kapasiteyi 1.396.650,00 TL 1.396.650,00 TL
Gelistirme Faaliyeti

Genel Toplam

1.396.650,00 TL

1.396.650,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Yunusemre'nin ve Yunusemre Belediyesi'nin Yerel Ulusal
Performans Hedefi 2.1.1 Platformlarda Tanitimini Yapmak ve Kurumsal imajin
Gelistirmek

Ulusal ve Yerel Basin, Yayin Kuruluslari ile Yunusemre
Faaliyet Adi12.1.1.1 : Belediyesi hizmetlerinin Vatandas Nezdinde Farkliligini
Arttirmak icin Yapilan Basin ve Medya Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ac¢iklamalar:

Basin ve Yayin Miidiirltigii

Belediyemizin Etkinlik, Faaliyet, Yatirim ve Projelerinin ve ayrica ilgemizde gerceklesen her tiirlii
etkinliklerin Belediyemiz halkina duyurulmasi faaliyetleridir.

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve‘lemefc Alim 0,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

<
o Déner Sermaye 0,00 TL
6]
¥ .
g- Diger Yurt Igi 0,00 TL
)
=4
= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 0,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Yunusemre'nin ve Yunusemre Belediyesi'nin Yerel Ulusal
Performans Hedefi 2.1.1 Platformlarda Tantimini Yapmak ve Kurumsal imajini
Gelistirmek

Yunusemre Belediyesi'nin Tanitimina iliskin Basim, Yayim ve

TG e B oo Kurumsal Kapasiteyi Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Basin ve Yayin Mudiirltigii
Birimleri Y &

Ac¢iklamalar

Belediyemizin hizmet, etkinlik, proje yatirim faaliyetlerinin duyurulmasi amaciyla belediye basin
biilteni (gazete) ¢ikarilmasi ve licretsiz olarak yurttaslara, oda ve derneklere, STK'lara dagitiimasi
faaliyetidir.

03.4.5.01 -ilan Giderleri : 776.000,00 TL

03.2.1.05- Baski ve Cilt Giderleri : 500.000,00 TL

03.2.1.03 -Periyodik Yayin Alimlari : 120.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim 1.396.650,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
<
o Doner Sermaye 0,00 TL
0]
¥ .
g- Diger Yurt Igi 0,00 TL
@
=
= Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyac 1.396.650,00 TL

94



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESI
Mudirlik Adi : BiLGi iISLEM MUDURLUGU
. . Once insan Sloganiyla, Sahip Oldugu insan Kaynagini Ve Kurumsal Yapisini
StiateflKamacton: Gelistirerek, Kurumun Etkin, Ekonomik Ve Verimli Hizmet Uretimini Saglamak.
Stratejik Hedef 5.3 : ?(l.Jrur.nu.n.Etk.ir?, Ekonomili, verimIi.,. Hizl, ngenIi hizmet Gretimi \v/e hizmet sunumu
icin bilgi- iletisim teknolojiden en Ust seviyede faydalanilmasi saglanacak.
Performans Hedefi 5.3.1 : 2017 Ylllnfja BeIe.diyemizde bilg"i teknc?lojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve
belediyenin teknik altyapisini gliclendirmek
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
8 Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Yil iginde Satin Alinacak Lisans Sayisi (1) 50 Adet 500 Adet 400 Adet
2 Yil iginde Satin Alinacak Donanim Sayisi (1) - 100 Adet 100 Adet
3 CBS Entegrasyonu Kapsaminda Harita Alimlari ve i %50 50%
Yapimlari (1)
4 Kent Bilgi Sistemi Egitimi Verilecek Birim Sayisi (1) 21 Adet 22 Adet 22 Adet
5 Kent Bilgi Sistemi Egitimi Verilecek Personel Sayisi (1) 130 Kisi 150 Kisi 150 Kisi
6 Kent Bilgi Sisteminin Tim Birimlere Entegrasyonunun 100% 100% 100%
Sayisi (1)
7 Kg.nt Bilgi Sisteminin Bakim, Onariminin Yapilmasi ve 100% 100% %100
Guncel Tutulmasi (1)
8 Dijital Arsivin Kurulmasi ve Kullanilmaya Baslanmasi i 100% 100%
Orani (1)
9 Elektronik imza Sistemine Gegilmesi (1) - 100%
10 | EBYS'e Gegisin Saglanmasi (1) - - 100%
11 | Elektronik Arsive Aktarilacak Dosya Sayisi (1) - 3'5523%200 80.000 Sayfa
12 | Birime Gidilerek Yapilan Teknik Destek Sayisi (1) 1000 Adet 1200 Adet 750 Adet
13 | Birime Gidilerek Yapilan Egitim Sayisi (1) 3 Adet 7 Adet 20 Adet
14 | Satin Alinacak Yazilim Sayisi (1) 5 Adet 5 Adet 7 Adet
15 :Ez—)BeIedlyeuIlk Hizmetinden Faydalanacak Kisi Sayisi 1000 Adet 3000 Adet 5000 Adet
16 V\{ww.yunusemre.bel.tr Sitesine Gerceklestirilecek 50.000 Adet 150.000 Adet | 750.000 Adet
Ziyaret Sayisi (1)
17 |internet Uzerinden Sunulacak Hizmet Sayisi(1) - 3 Adet 8 Adet
Kaynak ihtiyaci 2017(TL
Faaliyetler _ y 1y (TL)
Biitge Butge Disi Toplam
Kurum ici Bilgi islem Sistem Altyapisini
53.1.1 Olusturma ve E-Arsiv sistemi entegrasyonunu 1.364.500,00 TL 1.364.500,00 TL
Saglama Faaliyeti (1)
Genel Toplam 1.364.500,00 TL 1.364.500,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESIi

Performans Hedefi 5.3.1 :

2017 Yilinda Belediyemizde bilgi teknolojilerinin kullanimini
yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini gliclendirmek

Faaliyet Ad15.3.1.1:

Kurum ici Bilgi islem Sistem Altyapisini Olusturma ve E-Arsiv sistemi
entegrasyonunu Saglama Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Midurligi

Ac¢iklamalar

belediye personelinin Kent Bilgi Sistemine

03.7.1.02 -Biiro ve isyeri Makine ve Tech

2017 Yilinda Belediyemiz kurumsallasma ¢alismalarini devam ettirmek amaciyla lisans alimi, donanim alimi,

entegrasyonunu saglamayi, Kent bilgi sisteminin bakim ve onariminin

yapilmasi, dijital arsiv sistemine gegisin saglanmasi ve harita alim faaliyetidir.
3.7.2.01- Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlari : 250.000,00 TL

06.3.1.01 - Bilgisayar Yazilim Alimlari : 640.000,00 TL

izat Alimlari : 174.500,00 TL

06.1.2.02 Bilgisayar Alimlari: 300.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 424.500,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 940.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
_ Doner Sermaye 0,00 TL
L
0 © .
@ S | Diger Yurtigi 0,00 TL
4= (O
3 X
)
Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 1.364.500,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.364.500,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Miudiirliik Adr :

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Stratejik Amag 2 :

Kilttrel Farklihklari Zenginlik Kabul Ederek, Farkh Kiltlrlerin Bir Arada Yasadigl,
Mutlu Ve Huzurlu insanlar Sehrini insa Etmek

Stratejik Hedef 2.1:

Sosyal ve kiltirel etkinlikler diizenleyerek, etkinliklerin genis halk kitlelerine
ulasmasi ve sehrin kiiltlirel yasamina katki saglamasi saglanacak.

Performans Hedefi 2.1.1

2017 Yilinda Vatandaslarimiza Yonelik Kiiltiirel ve Tarihi icerikli Etkinlikler

Dizenlemek
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
8 Gergeklesen Tahmini Tahmini
1 Kult.urel ve Tarihi Nitelikte Diizenlenecek 39 Kisi i 50 Adet
Gezi Sayisi (1)
2 Gezilerde ulasilacak Kisi Sayisi (1) 1500 Kisi - 2000 Adet
3 Bel!rll.gun ve Haftalarda Dizenlenecek 4 Adet 7 Adet 15 ADET
Etkinlik Sayisi (1)
4 Etkinliklere Katilim Sayisi (1) 465 Kisi 8646 Kisi 2500 Adet
5 Ramazan Etkinlikleri Diizenlenen Giin 29 Giin 29 Giin 28 Giin
Sayisi (1)
6 Etkinliklerde Ulasilacak Kisi Sayisi (1) 4520 Kisi 15.000 Kisi 28.000 Kisi
7 2917 Y|I|'nc13 Geleneksel Yuntdagi Yagli i 1 Adet 1 Adet
Gureslerinin Yapilmasi (1)
3 UI"usIar arasl Y‘unusemre Gunlerinin 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Dilizenlenmesi (1)
Uluslar arasi Yunusemre Giinlerinde . . -
9 Ulasilacak Kisi Sayis! (1) 5700 Kisi 7000 Kisi 10.000 Kisi
Kaynak ihtiyaci 2017(TL
Faaliyetler = L = y (TL)
Bitce Butge Disi Toplam
5311 | rnive Kulturel Etkinliklerin 1.940.000,00 TL 1.940.000,00 TL
Gergeklestirilmesi Faaliyeti(1)
Genel Toplam 1.940.000,00 TL 1.940.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yilinda Vatandaslarimiza Yonelik Kiiltiirel ve Tarihi igerikli

FEGGITERS L Bk & Etkinlikler Diizenlemek

Faaliyet Adi15.3.1.1 : Tarihi ve Kiltirel Etkinliklerin Gergeklestirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aciklamalar

2017 yilinda Belediyemizce gerceklesecek gezi, belirli giin ve haftalarda diizenlenecek etkinlikleri,
uluslar arasi Yunusemre Giinleri, geleneksel yagl giires festivali gibi etkinlikleri iceren faaliyetlerdir.

Kiiltiir ve Sosyal isler MidurliGgii

03.5.5.02: Tasit Kiralamasi Giderleri — 150.000,00 TL

03.6.2.01:Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon giderleri: 470.000,00 TL
03. 6.1.01:Temsil Agirlama -1.000.000,00 TL

03.2.6.90:Diger Ozel Malzeme Alimlari- 20.000,00 TL

03.2.5.02 : Spor Malzemeleri Alimlari — 300.000,00 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
03 gﬂiZL‘;lee'r':'zmet Alim 1.940.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

& Doéner Sermaye 0,00 TL

0O ®©

8 S | Diger Yurtigi 0,00 TL

_}-5» 3 g ¢ )

@ Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.940.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

Miudiirliik Adi : GECEKONDU VE SOSYAL KONUTLAR MUDURLUGU

Stratejik Amag 1 : Uluslararasi Diizeyde Marka, Yasam Kalitesi Ylksek Bir Sehir Olusturmak

Marka sehir kimligine uygun kentsel donlisim projeleri yapilarak, uygulamaya

R konulacak ve hizla hayata gegirilmesi icin calismalar ylritilecek

CURIUELDL L] 2017 Yili igerisinde Toplu Konut Projelerinde Yapilandirma Saglanmasi

14.1
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
8 Gergeklesen Tahmini Tahmini
2017 yiliicerisinde alt yapi yatirimlarinin
1 kurumlar tarafindan imalatinin yapilma - - 100%
orani(1)
) 2017 Yili igerisinde 1. Etap Toplu i i 100%

Konutlarinin tesliminin yapilmasi (1)
3 2017 y!I| igeris?n.de 2. ve 3. Etap Toplu i i 100%
Konut Ihalelerinin yapilmasi (1)
2017 yiliicerisinde 2. ve 3. Etaplara
4 katilacak olan vatandaslarin miiracaatlari - - 100%
alinmasini saglamak (1)

2017 yihi icerisinde yeni toplu konut alani
5 ilan edilen mahallede plan yapilarak - - 100%
bitirilmesinin saglanmasi (1)

2017 yiliicerisinde yeni ticari ve sanayi
6 alanlari olusturabilmek maksadiyla planli - - 100%
alan calismalari yapilmasi

2017 yiliicersinde ilgemiz ve ilimizin
kokli sorunlarina ¢6ziim bulmak ve yeni - -

7 cazibe alanlari olusturabilmek maksadiyla 100%
proje bazli arsa tretim ¢alismalari
yapilmasi

2017 yiliicerisinde ilgemizin mevcut
sanayi ve ticaret alanlarinin

3 rfehabllltasyonunun ve yeni sana\'/l'— o ) i 100%
ticaret alanlarinin olusturulmasi icin ilgili
meslek kuruluslari ile gériismeler
yapiimasi (1)

9 Akg.ed!k Mahallesi Toplu Konut Alani i i 1101 Konut
Projesi 1. Etap Calismasi

Akgedik Mahallesi Toplu Konut Alani

10 Projesi 2. Etap Calismasi ) - 1484 Konut
11 | OSB Kent Projesi - i 2000 Konut
12 Yeni Bir Toplu Konut Alani ilan edilmesi i ] 2000 Konut

ve planlanmasi

Kaynak ihtiyaci 2017(TL)

Faaliyetl

aallyetler Bitce Biitce Disi Toplam
1.4.1.1 | Toplu Konut Faaliyetleri 900.000,00 TL 900.000,00 TL
GENEL TOPLAM 900.000,00 TL 900.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi T.C. YUNUSEMRE BELEDIYESi

2017 Yili igerisinde Belediyecilik Hizmetlerinin Yeterli Dizeyde

Gl LLL O sunulabilmesi igin ihtiyag Duyulan Alanlari Kamulastirmak

Faaliyet Ad11.4.1.1: Toplu Konut Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . Gecekondu ve Sosyal Konutlar Mudiirliigii
Birimleri

Agiklamalar

Miidiirliigiimiiziin stratejik hedeflerinde belirtilen dogrultuda devam eden toplu konut alanlari ile yeni
yapilacak olan toplu konut alanlari igin;

- Hélihazir harita dretiminin ve kontrolii,

- 1/5000-1/1000 élcekli planlarinin iretimi,

- Yol, kanalizasyon, aritma gibi altyapi tesislerinin projelerinin (iretimi,

- Hak sahiplerinin belirlenmesi,

- Miisavir firmalardan hizmet alimi,

- Yapilacak olan projeler icin proje kontrol hizmetlerinin saglanmasi

06.3.2.01 - Harita, Plan, Proje alim giderleri: 300.000 TL
06.3.2.02 - Plan, proje alimlari: 600.000 TL

EKONOMIK KOD 2017
01 Personel Giderleri 0,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL
o3 |Malve Hizmet Alim 900.000,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 TL
05 Cari Transferleri 0,00 TL
06 Sermaye Giderleri 0,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
_ Doner Sermaye 0,00 TL
o v
0 © .
@ S |DigerYurtigi 0,00 TL
52
- Yurt Disl 0,00 TL
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00 TL
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Tablo 3 idare Performans Tablosu

Biitge ici Biitce Disi Toplam Miidiirliik
PR, Toplam
Faal Madarldlc Bii: esi
" No' FAALIYETLER SORUMLU BiRIiM Toplam /‘;
PAY Biitgesi Toplam Biit
TL PAY (%) TL PAY (%) TL % Oplam butgce
(%) Orani
Ulusal ve Yerel Basin, Yayin
Kuruluslari ile Yunusemre
211 [21.1.1]|  Beledives hizmetlerinin Basin ve Yayin 0,00 TL 0,00% | 0,00& | 0,00% 0,00 TL 0,00% ~
Vatandas Nezdinde Farkliligini Midirlagii o
Arttirmak igin Yapilan Basin ve g
Medya Faaliyetleri e 1,65%
%)
R
]
Yunusemre Belediyesi'nin =
211 |2.1.1.2| Tamtiminalliskin Basim, Yaym | BasinveYayin |, jo0 con 001 | 165% | 0,005 | 0,00% | 1.396.650,00TL | 1,65%
ve Kurumsal Kapasiteyi Mudiirlagi
Gelistirme Faaliyeti
S}
Kurumigi Bilgi islem Sistem g
_Arsi ilgi i S
53.1 |5.3.1.1 Alty:g'tse';:ii':f;;:gx:ui :“5"’ ;'Li:ﬁ::::‘ 1.364.500,00TL | 161% | 0,006 | 0,00% | 1364500,00TL | 161% | 2 & 1,61%
O
Saglama Faaliyeti 5}
ﬂ
Mudurluklerin Gorev ve S
Sorumluluklarini Yerine 8
. i i | 20.493.000,00 20.493.000,00
5.7.2 |5.7.2.1| Getirirken ihtiyac Duyduklar oesm_( d:';;‘f;'e” - 24,66% | 0,00& | 0,00% - 2,66%| @ R 24,66%
Arag, Gereg ve ihale s ve 6 o
Islemleri Faaliyeti 8
=)
S
. . . =)
5.9.1 |5.9.1. | EMiaklsve lslemleriniYirttme | - Emlak ve Istimlak | ) o) 300 507 | 1,94% | 0004 | 0,00% | 1522000007 | 1,94% | S & 4,78%
Faaliyeti Mudiirlagi N
wn
N
)
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1/1000 6lgekli imar plani
hazirlanmasi ve Belediye Emlak ve istimlak
141 (1411 e e 2.230.000,00 TL 2,84% 0,00% 0,00% 1.480.000,00 TL 2,84%
Kamulastirma Calismalari Midirlagii
Faaliyetleri
-l
X ~
111 [1.1.11 ijj"at’l Bakim ve I(:;e‘”.e Fen isleri Mudarluga | 010200000 | 5o oeoc | 0,004 | 0,00% | 30.102.000,00TL |35,55% S
Uzenlemesi Faaliyeti TL g
S 35,61%
N
. L
111 |11.1.2| SosvalTesisYapmBakim | 4o Midarliga | 50.000,00TL | 0,06% | 0,006 | 0,00% 50.000,00TL | 0,06% =
Onarim Faaliyeti g
=
o
} o Halkla iliskiler S
54.1 |54.1.1 Cagr Merkezi Faaliyetleri A 100.000,00 TL 0,12% 0,00% 0,00% 100.000,00 TL 0,12% S 0,12%
Miidarliiga S
S)
S)
-~
Belediyemiz Leh ve Aleyhine
5.1.1 |5.1.1.1 | Astan Davalan Takip Etme ve Hukuk [sleri 55.000,00TL | 0,06% | 0,00& | 0,00% 55.000,00TL | 0,06% -
Kurumigi Hukuksal Gérus Mudiirlagi =
Bildirme Faaliyeti S
S 0,06%
S
Yasal Mevzuatin Takip Edilmesi Hukuk isleri ul'n,
5.1.1 |5.1.1.2 ve Mudurliik Kapasitesinin Mﬁdﬁrlsii”ii 0,00 TL 0,00% | 0,00& | 0,00% 0,00 TL 0,00%
Gliglendirilmesi Faaliyeti 6
-l
] f o -~
1.5.2 |15.2.1 Denetim, Inceleme ve Imar ve Sehircilik 0,00 TL 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00 TL 0,00% 9 0,00%
Ruhsatlandirma Faaliyeti Midirlagii g
Insan Kaynaklari Yonetim o
Faaliyetleri(Ozliik islemleri, . =
. e i = Insan Kaynaklari ve <)
5.1.2 |5.1.2.1| Ogle Yemegi, Egitimler, Odll Egitim Miidirligi 1.370.500,00TL | 1,62% 0,00% 0,00% 1.370.500,00 TL 1,62% g 1,62%
Sistemi ve diger sosyal giderler) & & 2
ve Stajer islemleri ()
~
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5.1.2

5.1.2.2

is Sagligi ve Givenligi ile ilgili

insan Kaynaklari ve

0,00 TL

0,00%

0,00 &

0,00%

0,00 TL

0,00%

Faaliyetler Egitim Mudurliigii
-l
=
Belediye Personeli ve Vatandas isletme ve Istirakler 8.
5.2.2 |5.2.2.1 Memnuniyetini Arttirmaya 3 Mﬁdl'.]rlsi.'l"ﬁ 439.000,00 TL 0,53% 0,00% 0,00% 439.000,00 TL 0,538% 8 0,53%
Yénelik ikram Hizmeti Faaliyeti 6 :
o)
<
Kentsel Tasarim Faaliyetleri ile
ilgili is ve islemlerde Etkin
161 |16..1| izmetSunmakve Kentsel Kentsel Tasarim 0,00 TL 0,00% | 0,00& | 0,00% | 1.907.500,00TL | 0,00%
Tasarim ve Kent Estetigi Midirlagii I~
Konusundaki Kap_)asiFeyi 8 0,00%
Arttirma Faaliyeti S
1.6.1 |1.6.1.2| Kentsel Déniisiim Faaliyetleri Ke:;;zlutfﬁsg;'m 0,00 TL 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00 TL 0,00%
-l
=
Ekonomik ve Verimli Uretimi Kirsal Hizmetler S
45.1 [4.5.1.1| Destekleme ve Kirsal Uretimi Miidiirligi 400.000,00 TL 0,58% 0,00% 0,00% 400.000,00 TL 0,58% 8 0,58%
Gelistirme Faailyeti & g
S
<
5.8.1 [5.8.1.1 Muhasebe slemlerini Mali Hizmetler 0,00TL 0,00% | 0,005 | 0,00% 0,00TL 0,00%
Gergeklestirme Faaliyetleri Mudiirlagi
=
=3 0,00%
) S ’
Mali hizmetler lle ilgili islemlere - S
5.8.1 |5.8.1.2 Vatandasin Erisimini Mali Hizmetler 0,00 TL 0,00% | 0,00& | 0,00% 0,00 TL 0,00%

Kolaylastirma Faaliyeti

Miidiirliiga
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=
(<)
Kurumsal Yonetim Sistemini Bzel Kalem g.
1.6.1 |1.6.1.1 Organize Etme ve Yiritme Midiirligi 3.500.000,00 TL 4,13% 0,00 & 0,00% 3.500.000,00 TL 4,13% 8 4,13%
Faaliyeti 6 (S}
S
\n
)
Belediyenin Belirledigi
411 |4.1.1.1| AlanlardaYeniParkve Mesire | Park ve Bahgeler 0,00 TL 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00 TL 0,00%
Alanlarinin Olusturulmasi Mudiirlagi
Faaliyeti
411 |4112| YesiAlanBakim, Onarive Park ve Bahceler 0,00 TL 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00 TL 0,00%
Diizenleme Faaliyeti Midirlagii
Belediyeye ait Seramizin park ve Bahceler =
4.1.1 (4.1.1.3 Genisletilmesi ve Bitki Mﬁdﬁrlﬁgﬁ 0,00TL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 TL 0,00% 8
Uretiminin Saglanmasi Faaliyeti S 5,55%
S)
S
. LN N
411 |41.14| YesiAlanPeyzajDizenleme | ParkveBahceler |, .., 000001 | 548% | 0,004 | 0,00% | 2.100.000,00TL | 2,48% <
Faaliyeti Midirlagii
Yeni Park Yapimi ve Mevcut park ve Bahceler
4.1.1 (4.1.15 Parklarin Diizenlenmesi Mﬁdﬁrlﬁgﬁ 2.600.000,00 TL 3,07% 0,00 & 0,00% 2.600.000,00 TL 3,07%
Faaliyeti
Belediyemiz sinirlari icinde Park ve Bahceler
4.1.1 |4.1.1.6 | bulunan Kurum ve Kuruluslara Mﬁdﬁrliifii 0,00 TL 0,00% 0,00 & 0,00% 0,00 TL 0,00%
Yapilan Diizenleme Faaliyeti 6
3.2.2 |3.2.2.1 | 6'd2 Bankasi, Ramazan Kolisive | Sosyal Yardim Isleri |, , (g ga0 501 | 138% | 0,004 | 0,00% | 1.168.988,00TL | 1,38%
Asevi Faaliyetleri Midirlagii =
=)
. . —_ S
322 |3.222| NrtasiveveMuntelifYardim | Sosyal Yardmlsleri | 7, 550501 | 0,08% | 0,006 | 000% | 70.00000TL |o008% | Q .
Faaliyetleri Midiirligii 3 1,58%
()
)
3.2.2 |3.2.2.3| SUnnet TekerliSandalye, giysi | Sosyal Yardim Isleri | ) 1o 601 | 0129 | 0,005 | 0,00% | 100.000,00TL | 0,12% —
ve Diger Sosyal Faaliyetler Mudiirlagi
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212 [2121]| _Vatandaslanmiza Yonerlik Strateji Gelistirme 0,00 TL 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 TL 0,00%
Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler Mudiirlagi
Kurumsal Performans Programi Strateii Gelistirme
5.6.1 |5.6.1.1| ve Faaliyet Raporunun Basimi M'l' . ,,S, v 0,00TL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 TL 0,00%
S udiirligii -
ve Hazirlanmasi Faaliyeti =~
S 0,00%
(S
Vatandaslarimiza Yonelik Strateji Gelistirme o o o
5.6.1 |5.6.1.2 KOSGEB Egitimi Faaliyeti Miidiirliigii 0,00 TL 0,00% 0,00 & 0,00% 0,00 TL 0,00%
5.6.1 |5.6.1.3 Dis Paydaslarla Strateji Gelistirme 0,00 TL 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00 TL 0,00%
Gergeklestirilecek Faaliyetler Mudiirlagi
=
=)
(S
Halkimiza Yonelik s o
421 |4.2.1.1| Gerceklestirilecek Temizlik ve T:;T;;gl:lgjg" 14'677T'8 00,00 | 1510% | 0,006 | 0,00% | 14.677.000,00TL |15,10% ] 15,10%
Geri Déniisiim Faaliyetleri & N
©
<
-~
Nikah islemlerini Vatandasin
memnuniyeti dogrultusunda
121 [1.2.11 eksiksiz ve diizenli |y icleri Midirligi 0,00TL 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00 TL 0,00% =
gerceklestirme ve Resmi 8
Evraklarla ilgili Gerekli S 0.15%
B . R I<) , ()
Islemlerin Yapilmasi Faaliyeti S
S
)
Kurum Digi Paydaslarla bilgi ve =
1.2.1 |1.2.1.2 veri akigini hizli ve etkin Yazi isleri Miidiirliigii | 130.000,00 TL 0,15% 0,00 & 0,00% 130.000,00 TL 0,15%
saglama faaliyeti
431 |a311| @M Duzsana'?i;';tsiag'a”mas' Zabita Miidiirliigii 0,00 TL 0,00% | 0,00& | 0,00% 0,00 TL 0,00% =
8
Kamu Dizenini Saglamak § 4,37%
574 |57.4.1| AmacylaGerekiiMakineve |, o \uduraga | 3.700.000,00TL | 4,37% | 0,005 | 0,00% | 3.700.000,00TL | 4,37% s
Techizat ve hizmet Alimi ~
Faaliyeti )

105




=
8
. . . . . . . . . H Q\
5.3.1 |5.3.2.1| !avinive Kiltirel Etkinliklerin -\ Kaltir ve Sosyallsler | ; o6 500 001 | 2,79% | 0,006 | 0,00% | 1.940.000,00TL | 2,79% S 2,79%
Gergeklestirilmesi Faaliyeti Miidarliga g
S
H
=
(=]
. . Gecekondu ve Sosyal g o
141 |1.41.1|  Toplu Konut Faaliyetleri ve Sos¥all 900.000,00TL | 1,06% | 0,004 | 0,00% | 900.000,00TL | 1,06% S 1,06%
Konutlar Mudiirltgii S
S
(=]
(<)%
—
-
8
o
90'405;'538'00 100% |0,00TL| 0,00% | 90.408.638,00TL | 100% 2 100,00%
3
g
o
(<)}
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Tablo 4: Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

IDARE ADI: | YUNUSEMRE BELEDIYESi
EKONOMIK KOD FAALIYET TOPLAMI Genel Yonetim Giderleri Diger Idart.elere Transfer Genel Toplam (TL)
Toplami Edilecek
01 Personel Giderleri 110.500,00 TL 16.511.858,00 TL 0,00 TL 16.622.358,00 TL
O 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 TL 2.885.354,00 TL 0,00 TL 2.885.354,00 TL
<
= .
= |03 Mal ve Hizmet Alim 60.087.838,00 TL 14.958.612,00 TL 0,00 TL 75.046.450,00 TL
T Giderleri
ﬁ 04 Faiz Giderleri 0,00 TL 756.300,00 TL 0,00 TL 756.300,00 TL
2
2 05 Cari Transferler 870.300,00 TL 1.013.388,00 TL 0,00 TL 1.883.688,00 TL
4
ud 06 Sermaye Giderleri 29.340.000,00 TL 11.327.500,00 TL 0,00TL 40.667.500,00 TL
-
:3 07 Sermaye Transferleri 0,00 TL 3.649.350,00 TL 0,00 TL 3.649.350,00 TL
08 Borg Verme 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL
09 Yedek Odenek 0,00 TL 10.000.000,00 TL 0,00 TL 10.000.000,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 90.408.638,00 TL 61.102.362,00 TL 0,00 TL 151.511.000,00 TL
Doner Sermaye 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL
(7O :
S <zt Diger Yurt Ici 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL
O
5 E Yurt Disl 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL
)
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 90.408.638,00 TL 61.102.362,00 TL 0,00 TL 151.511.000,00 TL




Tablo 5: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo

idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESi
P.NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRIM
211 Yunusemre'nin ve Yunusemre 2.1.1.1. Ulusal ve Yerel Basin, Yayin Basin ve Yayin
Belediyesi'nin Yerel Ulusal Platformlarda Kuruluslari ile Yunusemre Madarlugi
Tanitimini Yapmak ve Kurumsal imajini Belediyesi hizmetlerinin Vatandas
Gelistirmek Nezdinde Farkhligini Arttirmak igin
Yapilan Basin ve Medya Faaliyetleri
211 Yunusemre'nin ve Yunusemre 2.1.1.2. Yunusemre Belediyesi'nin Basin ve Yayin
Belediyesi'nin Yerel Ulusal Platformlarda Tanitimina iliskin Basim, Yayim ve Madurliga
Tanitimini Yapmak ve Kurumsal imajini Kurumsal Kapasiteyi Gelistirme
Gelistirmek Faaliyeti
5.3.1 2017 Yilinda Belediyemizde bilgi 5.3.1.1 Kurum ici Bilgi islem Sistem Bilgi islem
teknolojilerinin kullanimini Altyapisini Olusturma ve E-Arsiv Maddarlagi
yayginlastirmak ve belediyenin teknik sistemi entegrasyonunu Saglama
altyapisini giglenlendirmek Faaliyeti
idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESi
P. NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRiM
5.7.2 5.7.2.1 Mudirliklerin Gorev ve Destek
2017 Yilinda Belediyemizle ilgili Alm ve Sorumluluklarini Yerine Getirirken Hizmetleri
Odeme islemlerini Yapmak ihtiyag Duyduklar Arag, Gereg ve Mudirltgi
ihale is ve islemleri Faaliyeti
5.9.1 2017 Yilinda Belediyenin Gayrimenkul 5.9.1.1. Emlak is ve islemlerini Yiriitme Emlak ve
Gelirlerini Etkin bir Sekilde Yonetmek ve Faaliyeti istimlak
Diger Emlak is ve islemlerini Saglamak Mudurlagi
Capic il Emlak ve
2017 Yili igerisinde Belediyecilik R . .
Hizmetlerinin Yeterli Diizeyde ﬁéiﬁ?aon:iﬂ:;zep;?r: lft'@?kv )
1.4.1 sunulabilmesi igin ihtiya¢ Duyulan 1.4.1.1 ¥ Madurltgu
Kamulastirma Calismalari
Alanlari Kamulastirmak . .
Faaliyetleri
1.1.1 2017 Yihinda Yunusemre ilgemizin Fiziki | 1.1.1.1 Tadilat, Bakim ve Cevre Fen isleri
Sartlarini lyilestirme ve Mevzuata uygun dizenlemesi Faaliyeti Maddarlagi
Planl ve Modern Yapim Onarim
Calismalarini Yaratmek
1.1.1 2017 Yilinda Yunusemre ilgemizin Fiziki | 1.1.1.2 Sosyal Tesis Yapim Bakim Onarim Fen isleri
Sartlarini lyilestirme ve Mevzuata uygun Faaliyeti Maddarlaga
Planli ve Modern Yapim Onarim
Calismalarini Yaratmek
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idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESI
P.NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRIM
5.4.1 2017 Yihinda Vatandaslarimiza Daha lyi | 5.4.1.1 Cagri Merkezi Faaliyetleri Halkla iliskiler
ve Kaliteli Hizmet Sunmayi Saglamak Madarlagi
5.1.1 2017 Yili igerisinde Mevzuat 5.1.1.1 | Belediyemiz Leh ve Aleyhine Agilan Hukuk isleri
Cercevesinde Belediyemizin Hak ve Davalari Takip Etme ve Kurum igi Madurliga
Cikarlarina Uygun C6ziim icin hukuki is Hukuksal Gorus Bildirme Faaliyeti
ve islemleri Takip Etmek
5.1.1 2017 Yili igerisinde Mevzuat 5.1.1.2 | Yasal Mevzuatin Takip Edilmesi ve Hukuk isleri
Cercevesinde Belediyemizin Hak ve Mudirlik Kapasitesinin Madarluga
Cikarlarina Uygun Coziim icin hukuki is Guglendirilmesi Faaliyeti
ve islemleri Takip Etmek
idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESI
P.NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRIiM
1.5.2 2017 Yili igerisinde imar Faaliyetleriyle | 1.5.2.1 Denetim, inceleme ve imar ve
ilgili Is Stireglerini lyilestirerek Vatandasa Ruhsatlandirma Faaliyeti Sehircilik
Daha Etkin Hizmet Sunmak Madurlaga
5.1.2 2017 yilinda insan Kaynaklari 5.1.2.1 insan Kaynaklari Yonetim insan Kaynaklari
Yénetiminin lyilestiriimesi Yoniinde Faaliyetleri(Ozliik islemleri, Ogle ve Egitim
Calismalar Yapmak ve Calisanlarin Egitim Yemegi, Egitimler, Odiil Sistemi ve Mudurlagi
ihtiyaclarini Saptayarak Kurumsal diger sosyal giderler) ve Stajyer
Kapasitenin Gelistirmesi ile ilgili islemleri
Calismalar Yapmak
5.1.2 2017 yilinda insan Kaynaklari 5.1.2.2 is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili insan Kaynaklari
Yénetiminin lyilestiriimesi Yéniinde Faaliyetler ve Egitim
Calismalar Yapmak ve Calisanlarin Egitim Maddarlaga
ihtiyaclarini Saptayarak Kurumsal
Kapasitenin Gelistirmesi ile ilgili
Calismalar Yapmak
5.2.2 2017 Yil icerisinde Vatandaslarimiza En | 5.2.2.1 Belediye Personeli ve Vatandas isletme ve
iyi Sekilde Hizmet Verebilmek Amaciyla Memnuniyetini Arttirmaya Yonelik istirakler
Etkin Hizmet Standartlari Olusturmayi ikram Hizmeti Faaliyeti Madarluga
Saglamak
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idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESI
P.NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRIM
1.6.1 Kent Estetigini Glg¢lendirmek ve Ketsel 1.6.1.1 | Kentsel Tasarim Faaliyetleriile ilgili | Kentsel Tasarim
Donlslime Katki Saglamak amaciyla is ve islemlerde Etkin Hizmet Madurliga
Tasarim Projeleri Uretmek Sunmak ve Kentsel Tasarim ve Kent
Estetigi Konusundaki Kapasiteyi
Arttirma Faaliyeti
1.6.1 Kent Estetigini Glglendirmek ve Ketsel 1.6.1.2 Kentsel Donlsiim Faaliyetleri Kentsel Tasarim
Donlstime Katki Saglamak amaciyla Madarluga
Tasarim Projeleri Uretmek
45.1 Surdurulebilir bir Kent ve Kir Batinligd | 4.5.1.1 Ekonomik ve Verimli Uretimi Kirsal Hizmetler
Olusturmak, Saglikli Uretimi Destekleme ve Kirsal Uretimi Madurlaga
Destekleyerek Kirsalin Gelisimine Gelistirme Faaliyeti
Katkida Bulunmak
idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESI
P.NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRIM
5.8.1 2017 Yil igerisinde Etkin Bir Mali 5.8.1.1 Muhasebe islemlerini Mali Hizmetler
Yonetim Sistemi Saglamak ve Belediye Gerceklestirme Faaliyetleri Madarluga
Gelirleri Tahsilinde Teknolojik Kullanimi
Arttirmak
5.8.1 2017 Yili igerisinde Etkin Bir Mali 5.8.1.2 Mali hizmetler ile ilgili islemlere Mali Hizmetler
Yonetim Sistemi Saglamak ve Belediye Vatandasin Erisimini Kolaylastirma Madurliga
Gelirleri Tahsilinde Teknolojik Kullanimi Faaliyeti
Arttirmak
1.6.1 2017 Yili igerisinde Belediyemiz 1.6.1.2 Kurumsal Yonetim Sistemini Ozel Kalem
Kurumsal Kimliginin Vatandaslarimiz Organize Etme ve Yirlitme Faaliyeti Mudurlagia
Nezdinde En lyi Sekilde Temsil Etmek
4.1.1 2017 yili icerisinde Yasanabilir, Modern | 4.1.1.1 Belediyenin Belirledigi Alanlarda Park ve
ve Kaliteli Bir Cevre Yonetimi Politikasi Yeni Park ve Mesire Alanlarinin Bahceler
Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini Olusturulmasi Faaliyeti Madurliga
Yapmak ve ilcemizdeki Yesil Alanlari
Arttirmak
4.1.1 2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern | 4.1.1.2 Yesil Alan Bakim, Onari ve Park ve
ve Kaliteli Bir Cevre Yonetimi Politikasi Diizenleme Faaliyeti Bahceler
Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini Madarlugi
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari
Arttirmak
4.1.1 2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern | 4.1.1.3 Belediyeye ait Seramizin Park ve
ve Kaliteli Bir Cevre Yonetimi Politikasi Genisletilmesi ve Bitki Uretiminin Bahceler
Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini Saglanmasi Faaliyeti Maddarlaga
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari
Arttirmak
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idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESI
P.NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRIM
41.1 2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern | 4.1.1.4 Yesil Alan Peyzaj Dizenleme Park ve
ve Kaliteli Bir Cevre Yonetimi Politikasi Faaliyeti Bahgeler
Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini Madarluagi
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari
Arttirmak
41.1 2017 yili igerisinde Yasanabilir, Modern | 4.1.1.5 Yeni Park Yapimi ve Mevcut Park ve
ve Kaliteli Bir Cevre Yonetimi Politikasi Parklarin Diizenlenmesi Faaliyeti Bahceler
Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini Madurliga
Yapmak ve ilcemizdeki Yesil Alanlari
Arttirmak
4.1.1 2017 yil icerisinde Yasanabilir, Modern | 4.1.1.6 | Belediyemiz sinirlari iginde bulunan Park ve
ve Kaliteli Bir Cevre Yonetimi Politikasi Kurum ve Kuruluslara Yapilan Bahceler
Dahilinde Parklarin Bakim ve Onarimini Diizenleme Faaliyeti Madarluga
Yapmak ve ilgemizdeki Yesil Alanlari
Arttirmak
idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESi
P. NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRIM
3.2.2 | 2017 Yilinda Yunusemre ilgesinde ihtiyag Sosyal Yardim
Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Gida Bankasi, Ramazan Kolisi ve ulslferlnw
Yardimlari Ulastirmak ve Sosyal 3.2.2.1 . . . Madarluaga
S Asevi Faaliyetleri
Yardimlasmayi Gelistirmek
3.2.2 | 2017 Yilinda Yunusemre ilgesinde ihtiyag Sosyal Yardim
Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Kirtaslye ve Muhtelif Yardim “I§Ifer|w )
Yardimlari Ulagtirmak ve Sosyal 3.2.2.2 . . Mudurlagi
. Faaliyetleri
Yardimlagsmayi Gelistirmek
3.2.2 | 2017 Yilinda Yunusemre ilgesinde ihtiyag Sosyal Yardim
Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Siinnet, Tekerli Sandalye, giysi ve ulslferi"“
Yardimlari Ulastirmak ve Sosyal 3.2.2.3 Diger Sosyal Faaliyetler Midarligi
Yardimlasmayi Gelistirmek
2.1.2 2017 Yilinda Vatandaslarimiza Yonelik 2.1.2.1 | Vatandaslarimiza Yonelik Sosyal ve Strateji
Kent Kaltlriint Olusturmak Amaciyla Kiltirel Faaliyetler Gelistirme
Belediyecilik Anlayisi icinde Faaliyetler Mudurlagi
Hayata Gegirmek
5.6.1 | 2017 Yilinda Belediyemizin Orta ve Uzun | 5.6.1.1 | Kurumsal Performans Programi ve Strateji
Vadeli Amag ve Hedeflerini Planlamak, Faaliyet Raporunun Basimi ve Gelistirme
izlemek ve degerlendirmek Hazirlanmasi Faaliyeti Madurlaga
5.6.1 | 2017 Yilinda Belediyemizin Orta ve Uzun | 5.6.1.2 | Vatandaslarimiza Yonelik KOSGEB Strateji
Vadeli Amag ve Hedeflerini Planlamak, Egitimi Faaliyeti Gelistirme
izlemek ve degerlendirmek Madarlagi
5.6.1 | 2017 Yilinda Belediyemizin Orta ve Uzun | 5.6.1.3 Dis Paydaslarla Gergeklestirilecek Strateji
Vadeli Amag ve Hedeflerini Planlamak, Faaliyetler Gelistirme
izlemek ve degerlendirmek Madurliga
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idare Adi YUNUSEMRE BELEDIYESi
P.NO PERFORMANS HEDEFi F.NO FAALIYETLER SORUMLU
BiRIM
4.2.1 2017 Yilinda Evsel Nitelikli Atiklarin 4.2.1.1 | Halkimiza Yénelik Gergeklestirilecek | Temizlik isleri
Toplanmasi, Stiplriilmesi, Nakledilmesi, Temizlik ve Geri Donlisim Mudurlaga
Konteynerlain Bakim ve Onarimini Faaliyetleri
Saglamak
1.2.1 2017 Yilinda Belediyemizin i¢ ve Dis 1.2.1.1 Nikah islemlerini Vatandasin Yazi isleri
Paydaslarla Yazismalarini zamaninda memnuniyeti dogrultusunda Madurlaga
Etkili ve Ekonomik sekilde yapma ve eksiksiz ve dizenli gerceklestirme
karar alma sireglerini Etkin bir sekilde ve Resmi Evraklarla ilgili Gerekli
Yiritmeyi Saglamak islemlerin Yapilmasi Faaliyeti
1.2.1 2017 Yilinda Belediyemizin i¢ ve Dig 1.2.1.2 | Kurum DisI Paydaslarla bilgi ve veri Yazi isleri
Paydaslarla Yazismalarini zamaninda akisini hizli ve etkin saglama Madarlagi
Etkili ve Ekonomik sekilde yapma ve faaliyeti
karar alma sureglerini Etkin bir sekilde
Yirtitmeyi Saglamak
43.1 2017 Yil igerisinde Yunusemre 43.1.1 Kamu Diizeninin Saglanmasi Zabita
Belediyesi'nde Kamu Diizeni isleyisini Faaliyeti Maddarlaga
Saglamak
5.7.1 2017 Yil iginde Yunusemre ilgemizde 5.7.1.1 | Kamu Diizenini Saglamak Amaciyla Zabita
yasayan halkimizin huzur ve dizenini Gerekli Makine ve Teghizat ve Mudurlaga
saglamak hizmet Alimi Faaliyeti
201..7 Yllmda Vaténqaslérlmlza Y9nellk Tarihi ve Kiilturel Etkinliklerin !(ultur \-/.e Sosyval
2.1.1: Kilturel ve Tarihi Igerikli Etkinlikler 2.1.1.1 o : - Isler MUdurlGgu
. Gergeklestirilmesi Faaliyeti
Diizenlemek
2017 Yili Toplu Konut Projelerinde 14.1.1 Toplu Konut Faaliyetleri Gecekondu ve
14.1 Yapilandirma Saglanmasi Sosyal Konutlar
Midurltgu
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5.7.2 5.7.2.1 Mudurlaklerin X
Gorev ve
Sorumluluklarini
Yerine Getirirken
ihtiyag
Duyduklari Arag,
Gereg ve ihale is
ve islemleri
Faaliyeti

5.9.1 | 5.9.1.1. Emlak is ve X
islemlerini
Yuritme Faaliyeti

1.1.1 1.1.1.1 | Tadilat, Bakim ve X
Cevre
diizenlemesi
Faaliyeti

1.11 | 1.1.1.2 Sosyal Tesis X
Yapim Bakim
Onarim Faaliyeti

5.4.1 | 5.4.1.1 Cagri Merkezi X
Faaliyetleri

54.1 | 54.1.2 Halk Programi X
Faaliyeti

5.1.1 | 5.1.1.1 Belediyemiz Leh X
ve Aleyhine
Acilan Davalari
Takip Etme ve
Kurum igi
Hukuksal Goris
Bildirme Faaliyeti

5.1.1 | 5.1.1.2 | Yasal Mevzuatin X
Takip Edilmesi ve
Madurlak
Kapasitesinin
Guglendirilmesi
Faaliyeti

1.5.2 1.5.2.1 Denetim, X
inceleme ve
Ruhsatlandirma
Faaliyeti
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5.1.2 | 5.1.2.1 | insan Kaynaklar X
Yénetim
Faaliyetleri(Ozliik
islemleri, Ogle
Yemegi,
Egitimler, Odl
Sistemi ve diger
sosyal giderler)
ve Stajyer
islemleri

5.1.2 | 5.1.2.2 is Sagligi ve X
Gvenligi ile ilgili
Faaliyetler

5.2.2 | 5.2.2.1 Belediye X
Personeli ve
Vatandas
Memnuniyetini
Arttirmaya
Yénelik ikram
Hizmeti Faaliyeti

141 | 1411 1/1000 olgekli X
imar plani
hazirlanmasi ve
Belediye
Kamulastirma
Calismalar
Faaliyetleri

1.6.1 | 1.6.1.1 Kentsel Tasarim X
Faaliyetleri ile
ilgili is ve
islemlerde Etkin
Hizmet Sunmak
ve Kentsel
Tasarim ve Kent
Estetigi
Konusundaki
Kapasiteyi
Arttirma Faaliyeti

1.6.1 | 1.6.1.2 | Kentsel Donlisim X
Faaliyetleri
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45.1

45.1.1

Ekonomik ve
Verimli Uretimi
Destekleme ve

Kirsal Uretimi

Gelistirme
Faaliyeti

5.8.1

5.8.1.1

Muhasebe
islemlerini
Gergeklestirme
Faaliyetleri

5.8.1

5.8.1.2

Mali hizmetler ile
ilgili islemlere
Vatandasin
Erigimini
Kolaylastirma
Faaliyeti

1.6.1

1.6.1.2

Kurumsal

Yonetim

Sistemini
Organize Etme ve
Yiritme Faaliyeti

4.1.1

4.1.1.1

Belediyenin
Belirledigi
Alanlarda Yeni
Park ve Mesire
Alanlarinin
Olusturulmasi
Faaliyeti

4.1.1

4.1.1.2

Yesil Alan Bakim,
Onari ve
Dizenleme
Faaliyeti

4.1.1

4.1.1.3

Belediyeye ait
Seramizin
Genisletilmesi ve
Bitki Uretiminin
Saglanmasi
Faaliyeti

4.1.1

4.1.1.4

Yesil Alan Peyzaj
Dizenleme
Faaliyeti
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4.1.1 | 4.1.1.5 | YeniPark Yapimi X
ve Mevcut
Parklarin
Dlzenlenmesi
Faaliyeti

411 | 4.1.1.6 Belediyemiz X
sinirlari iginde
bulunan Kurum
ve Kuruluslara
Yapilan
Diizenleme
Faaliyeti

3.22 | 3.2.21 Gida Bankasl
Faaliyetleri

3.2.2 | 3.2.2.2 | Giyecek, Yiyecek
ve Mubhtelif
Yardim

Faaliyetleri

3.2.2 | 3.2.2.3 | Bakim, Onarim ve
Diger Sosyal
Faaliyetler

2.1.2 | 2.1.2.1 | Vatandaslarimiza
Yonelik Sosyal ve
Kaltarel
Faaliyetler

5.6.1 | 5.6.1.1 Kurumsal
Performans
Programi ve
Faaliyet
Raporunun
Basimi ve
Hazirlanmasi
Faaliyeti

5.6.1 | 5.6.1.2 | Vatandaslarimiza
Yonelik KOSGEB
Egitimi Faaliyeti

5.6.1 | 5.6.1.3 Dis Paydaslarla
Gergeklestirilecek
Faaliyetler

4.2.1 | 4.2.1.1 | Halkimiza Yonelik
Gergeklestirilecek
Temizlik ve Geri
Donlislim
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Faaliyetleri

1.2.1

1211

Nikah islemlerini
Vatandasin
memnuniyeti
dogrultusunda
eksiksiz ve
dizenli
gerceklestirme ve
Resmi Evraklarla
ilgili Gerekli
islemlerin
Yapilmasi
Faaliyeti

1.2.1

1.2.1.2

Kurum Disi
Paydaslarla bilgi
ve veri akigini
hizl ve etkin
saglama faaliyeti

4.3.1

43.1.1

Kamu Duzeninin
Saglanmasi
Faaliyeti

5.7.1

5.7.1.1

Kamu Duzenini
Saglamak
Amaciyla Gerekli
Makine ve
Teghizat ve
hizmet Alimi
Faaliyeti

211

2.1.1.1

Tarihi ve Kiltdrel
Etkinliklerin
Gergeklestirilmesi
Faaliyeti

141

14.1.1

Toplu Konut
Faaliyetleri
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