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Ekonomik kalkinma, Tirkiye'nin hiir, miistakil, daima daha kuvvetli,
daima daha refahl Tiirkiye idealinin belkemigidir.

Bizim devlet idaresinde takip ettigimiz prensipleri, gokten indigi sanilan
kitaplarin dogmalariyla asla bir tutmamahdir. Biz, ilhamlarimizi, gokten ve

gaipten degil, dogrudan dogruya hayattan almis bulunuyoruz.

Mustafa Kemal ATATURK



UST YONETICI SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile; Kalkinma Planlar1 ve Programlarinda yer
alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde iiretilmesi,
kullanilmasi, hesap verebilirlik ve mali saydamlig1 saglamak i¢in; kamu mali yonetiminin yapist ve isleyisi,
kamu biitgelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali
kontroliinii saglamak amacglanmaktadir. S6z konusu Kanunun, kamu kaynaklarinin kullanilmasina yonelik
genel esaslarmin diizenlendigi boliimiinde; kamu idarelerinin stratejik plan hazirlayarak gelecege iliskin
misyon ve vizyonlarii olusturmalari, stratejik amaglar ve Olciilebilir hedefler saptamalar1 ve biitgelerini de
stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu olarak performans esasina
dayali sekilde hazirlamalar1 gerekliligi belirtilmistir.

Performans programi; i1 Ozel Idaresinin, bir mali yilda stratejik plan dogrultusunda yiiriitmesi gereken
faaliyetlerini, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren, idare biit¢esinin ve
idare faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturan programidir.

Performans programi; bir mali yilda yiiriitiilecek faaliyetleri belirlediginden, detayli bir 6n ¢alisma ve
degerlendirme gerektirmektedir. Hedef ve gostergelerin dogru ve tam olarak olusturulmasi, mali yilsonunda
hazirlanacak faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine temel olusturacagindan, bu hedef ve
gostergelerin miimkiin oldugunca saglikli tespit edilmesine gayret edilmistir. Performans programinda yer alan
veriler, bu verilerin kaynaklar1 ve bunlarin giivenilirligi noktasinda heniiz bir yonetmelik veya kilavuz mevcut
degildir. Performans programi ¢alismalarimizda i1 Ozel idaresinin Birim Miidiirliiklerinin gorev tanimlamalari
ve yapmis olduklar1 faaliyetler ile Stratejik plani esas alinmistir. Performans programinda kullandigimiz
verilerde idarenin gereksinimleri ve kaynaklar1 dikkate alinmis olup hedeflere ulagsma seviyeleri géz oniinde
tutulmustur.

Il Ozel Idaresi’nce belirlenen stratejik amag¢ ve hedeflere ulasmak icin izlenen yol, performans
hedeflerine ulagmak {izere kullanilan yontemler ile yiiriitiilen faaliyet ve projeler ve bunlarin sonucunda elde
edilen ¢ikt1 ve sonuglar her mali yilsonunda performans degerlendirmesine tabi tutulacaktir.

Hazirlamis oldugumuz performans programinin; degerlendirme ve sonuglarindan hareketle,
yoneticilerin gelecege iliskin dogru kararlar vermelerinde, karar alma stire¢lerini gliclendirmelerinde, kurumsal
gelismenin saglanmasinda, etkin kaynak kullanim1 ve dagiliminin saglanmasinda ayrica hesap verebilirlik igin
zemin olusturulmasinda yararli olmasini temenni ediyor performans programinin hazirlanmasinda emegi gegen
Burdur il Ozel Idaresi Genel Sekreteri Ibrahim SIMSEK basta olmak iizere o6zellikle Mali Hizmetler
Miidiirliigiine, tiim birim yoneticileri ve ¢alisanlarina tesekkiirlerimi sunuyorum.

Hasan KURKLU
Vali
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| - GENEL BILGILER

GIRIS

Performans programlari, kurumlarin bes yillik stratejik planlar1 ¢ergcevesinde hazirlanan ve bir yillik
basar1 hedeflerini belirleyen belgelerdir. Yasaya gore performans programlar1 yatirim programlar1 ve biitgenin
olusturulmasina temel teskil edecektir. Bu nedenle “yatirim programindan” ve “biitceden” Once olusturulup
2014 biitgeleme tasari siirecinde il enclimenince goriisiilmesine miiteakip il genel meclisi tarafindan kabul
edilmesi gerekmektedir. Performans programindaki hedefler, “bes yillik stratejik sonu¢ hedefleri” ve “bes
yillik ¢ikt1 hedefleriyle” uyumlu olmak zorundadir. Performans programi, her yil belirlenen tarihlerde ilgili
miudiirliikler tarafindan gilincelleneceginden miimkiin oldugu kadar anlasilabilir ve kolay hazirlanacak bir
sekilde diizenlenmistir.

A - MISYON VE ViZYON

Misyonumuz

Burdur’da nefes alip verenlerin mahalli mahiyetteki, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel sartlara bagli her
tirlii ihtiyaglarini, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler cergevesinde, ildeki yasam kalitesi farkliliklarini
diisiirerek adil, giivenilir ve hizli bir sekilde karsilamaktir.

Vizyonumuz

Cok 1iyi bir performans ile kurumsallasmay1 tamamlamig, yenilik¢i bir yonetim anlayisiyla, verimliligi
esas alarak, plan ve projeye onem veren, seffaf bir ¢aligma ortamiyla, gelecege umutlu ve planli bakabilen,
yerel yonetim anlayisinda éncii ve drnek bir Il Ozel Idaresi olarak tanimlanmistr.

B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve Spor Saglik, Tarim, Sanayi ve Ticaret; Belediye sinirlart il smir1 olan Biiyliksehir
Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi,
kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalari ve
yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalariin yapim, bakim ve onarimi ile diger
ihtiyaclarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma, orman kdoylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda, yapmakla
gorevli ve yetkilidir.

Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il yollari, igme
suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiiltiir, turizm, cevre, imar, bayindirlik,
iskan, genglik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatirimlar ile bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin
gorev alanina giren diger yatirnmlari, kendi biit¢elerinde bu hizmetler i¢in ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine
aktarmak suretiyle gergeklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis
amaci disinda kullanlamaz. Is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gore sonuglandirilir. il 6zel
idareleri de biitce imkanlar1 dl¢iisiinde bu yatirimlara kendi biitgesinden 6denek aktarabilir. Bu fikraya gore,
bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar1 tarafindan aktarilacak 6denekler ile gerceklestirilecek yatirimlar,
birinci fikrada 6ngoriilen gérev alani sinirlamasina tabi olmaksizin biitiin il sinirlar1 iginde yapilabilir.

Il 6zel idaresi biitgesinden, emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar
yapilabilir.
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Il gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, Biiyiiksehirlerde biiyiik sehir belediyeleri, diger illerde
il belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. Il gevre diizeni plani belediye meclisi ile il genel meclisi
tarafindan onaylanir. Belediye sinirlar il smir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili
Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.
Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi
yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 0ziirlii, yash, diigskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinlik ve uyum i¢inde
yiirtitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.
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Il Genel Meclisi

Mehmet Ali AKYAR
Genel Sekreter Yrd.

Idari ve Mali Hizmetler Destek Hizmetleri

Miinevver ISIN Sahin TECIK
Insan Kay. ve Eg. Miid. Destek Hizmetleri Miid.
Sefa OZ Sidika YUZ
Enciimen Miidiirii Ruhsat ve Den. Hiz. Miid.
Memduh TETIK Nuri CAN
Mali Hizmetler Miid. Plan ve Proje Miid.

Hasan KURKLU
Vali

I¢ Denetci

Ibrahim SIMSEK
Genel Sekreter

Teknik Hizmetler

Cahit TOKAT

Imar ve Kentsel iy. Miid. V.

Salih YUKSEL
Tarimsal Hiz. Miidiiri
Siileyman KUZEY
Yatirim ve insaat Miid. V.
Osman BUZKAN

Yol ve Ulasim Hiz. Miid. V.

11 Enctimeni

Hukuk Isleri Miisavirligi

Sivil Savunma Uzmanlig1

Salih YUKSEL
Genel Sekreter Yrd.

Saghk Hizmetleri Ticeler
Saghk Miidiirliigii Iige Ozel IDARELERI
Yilmaz ESER
Aglasun Ilge Ozel id.Miid.
Tuncer TEKIN

Altinyayla ilce Ozel Id.Miid.
Ferruh KANIK
Bucak fl¢e Ozel id. Miid.



BOZID Teskilat Semasi

Mahmut ERGIN
Cavdir ilce Ozel id. Miid.

Yilmaz ESER
Celtikci Tlce Ozel id. Miid.
Hiilya YALCIN
Golhisar Ilge Ozel Id. Miid.
Ali BAYKAN
Karamanh Ilce Ozel id. Miid.
Mustafa DEMIR
Kemer Ilce Ozel id. Miid.
Halil DERE
Tefenni ilce Ozel id. Miid.
Mehmet TANISOGLU
Yesilova ilce Ozel id. Miid.



C - TESKILAT YAPISI

5302 sayil1 11 Ozel Idaresi Kanunu’nun yiiriirliige girmesi nedeniyle mevcut orgiit
yapisinin incelenmesi ve analiz edilmesi sonucunda degisiklik yapilmis ve Burdur II Ozel
Idaresinin orgiit semasinda yer alan ana birimler su sekilde olusturulmustur:

Genel Sekreterlik

Mali Hizmetler Miidiirligi

Enciimen Midirligi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Destek Hizmetleri Miidiirligi

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Saglik Midiirliigi

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

© oo N Ok wh PR

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigi

-
©

Yol ve Ulagim Miidiirliigii

-
-

. Ruhsat ve Denetim Hizmetleri Miidiirligi

-
o

Plan ve Proje Midiirliigii

11 Ozel Idaresi Organlart

04.03.2005 tarthinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren 5302 sayili
Kanunla il Ozel Idaresinin iist diizey organlar1 Il Genel Meclisi, il Enciimeni ve Vali olarak
tanimlanmistir. Asagidaki boliimlerde bu organlarin il 6zel idaresiyle olan iligkileri tizerinde
durulmustur.

1. il Genel Meclisi

11 Genel Meclisi, il Ozel Idaresinin karar orgamdir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore ildeki se¢cmenler tarafindan secilmis iiyelerden olusur. 11 Genel Meclisine
kanunla 6zel yetkiler verilmistir ve calismalarm bu yetkiler cercevesinde gergeklestirir. Il
Genel Meclisi, iiyeleri arasindan gizli oyla secilen Il Genel Meclisi baskami tarafindan
yonetilir.

2. il Enciimeni

Il enciimeni valinin bagkanliginda, genel sekreter ile il genel meclisinin her yil kendi
liyeleri arasindan sececegi ii¢ iliye ve valinin her yil birim amirleri arasindan sececegi iki
iiyeden olusur. Valinin katilamadigi enciimen toplantisina genel sekreter baskanlik eder.
Encilimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali tarafindan
oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak {izere ¢agrilabilir. Il Enciimeni, Yonetim Komitesi
veya Icra Komitesi gibi vazife goriir.

3. Vali

Kanuna gére Vali, Il Ozel Idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Bu niteligi
ile ayn1 zamanda il enciimenin baskanidir. Vali, Il Ozel Idaresinin en iist amiri olarak kurumu
yonetmek, hak ve menfaatlerini korumakla yiikiimliidiir. Kanun valiye Il Ozel Idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, bu
stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlatmak, faaliyetlerin ve personelin performans
oOlgiitlerini belirlemek, uygulatmak, izlemek ve bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak
gbrevini vermistir.

10



D - FIZIKSEL KAYNAKLAR

BURDUR IL OZEL iDARESI
MAKINE PARK LiSTESI
IS MAKINALARININ CINSI Adet
DOZER 5
E GREYDER 12
- DAMPERLI KAMYON 24
§ Sz%BIT KASA KAMYON 4
s YUKLEYICI ( Paletli + Lastik Tek. + Kanal Kazic1 ) 13
or EKSKAVATOR ( Paletli + LastikTek. ) 11
<zt SILINDIR ( Lastik Tek. + Viprasyonlu + Bak.Yama ) 15
< VINC § 2
KOMPRESOR 3
ANA IS MAKINALARININ TOPLAMI 89
BINEK OTOMOBIL 35
& | ARAZI BINEK 1
O PICK-UP 7
§ KAMYONET 11
g MINIBUS 4
= OTOBUS 2
E LASTIK TEKERLEKLI TRAKTOR 3
S TRAYLER CEKICI 5
S ASFALT EKIP DISTRIBITOR VE ARAZOZ 4
X AKARYAKIT TANKERI 1
.E ASFALT BAKIM ARACI 2
BINEK ve YARDIMCI ARACLARIN TOPLAMI : 75
KAMPTREYLER ( Yemekhane + Yatakhane ) 14
JENERATOR 11
& | DORSELER 10
g FORKLIFT 3
0] DIGER MAKINALAR
Q DIGERLERIN TOPLAM 46
MAKINA PARK TOPLAMI 210
BUCAK VE MERKEZ KOYLERE HIZMET GOTURME 10
BIiRLIGINE AiT OLUP OLUR ILE CALISTIRILAN
ARACLAR.
MAKINA PARKI GENEL TOPLAMI 220

11




ARAC - MAKINE PARKI VE TECHIZAT DURUMU OZETi

MIKTARI CINSI
89 Adet Ana Is Makinalar
75 Adet Binek ve Yardimc1 Araclar
46 Adet Diger Araclar
210 Adet ARA TOPLAM
10 Adet Bucak ve Merkez Koylere Hizmet Gét. Bir. ait olup, Olur ile
calistirilan Araclar
220 Adet TOPLAM
BOZID'in Bilgisayar Donanim

Cinsi Sayis1 Durumu
Diziistii Bilgisayar 42 Faal
Bilgisayar (PC) 40 Faal
Yazici 47 Faal
Server 7 Faal
Tarayict 7 Faal
Projeksiyon 4 Faal
Fotokopi Makinasi 4 Faal
Faks 7 Faal

BOZID'in Haberlesme Cihazlari Donanimi

Cinsi Sayisi Durumu
Telsiz 22 Faal
ADSL Hat 12 Faal

12



Turkcell Hat 13 Faal
Turkcell Arag¢ Takip 107 Faal

Sistem Destek Alaninda Sunulan Hizmetler
Yazilim ( Network Yazilim - Cylorom )
Yazilim Desteginin saglanmasi ( Uzaktan Erisim bulunmaktadir.)
Veri Giivenligi ( Log veri kaydi )
Antiviriis Sistemi Destegi
Yedekleme Sistemi
Donanim Destegi
Network ( Bilgisayar Aglar1 ) Destegi
Kamera Kayit Kontrol Sistemi
Telefonla Iletisim Destegi
Simsek Yazilim Sistemi ( Tasinir - Maas - Gelir Programi )
E - Igisleri Programi
Kamera Takip Sistemi
Biitce Gelir Programi
Evrak Takip Sistemi
http://www.burdurozid.gov.tr web sitesi
E-Mail Sistemi
E-Bordro Sistemi v.b.

MULKIYETI iL OZEL IDARESINE AIiT GAYRIMENKULLER;

F Vali Konagi

F Merkez Ilge Cumhuriyet Meydaninda zemin dahil 5 kath 50.y1l Kiiltiir Saray
binamizin zemin katindaki 10 adet isyeri 6zel sahislara, 1. 2. 3. ve 4.kat1 il Ozel idare

ana hizmet binasi olarak kullanilmaktadir.
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Yine Cumhuriyet Meydaninda miilkiyeti idaremize ait ¢ift blok halinde 4 kat 12
daireli lojmanlarimiz mevcut olup, zemin katta 3 adet isyeri 6zel sahislara kiraya
verilmistir. Ancak yapilan deprem tahliki sonucu bazi kiracilarimiz binay1 bosaltmak
durumunda kalmastr.

[limiz Karasenir Mahallesindeki 4 katli Yurt binasi TUREM Okulu olarak
kullanilmaktadir.

Aglasun, Altinyayla, Bucak, Cavdir, Karamanli, Golhisar, Yesilova ve Celtik¢i
flgelerimizde Kaymakam lojmanlarimiz mevcuttur.

Aglasun, Altinyayla, Bucak, Kemer, Karamanli, Cavdir, Golhisar, Celtik¢i ve Tefenni
llgemizdeki hizmet binalarimiz vardir. Faaliyet gosteren hizmet binalarimizda Resmi
Kurum ve 6zel sahislara kiraya verilen isyerleri mevcuttur.

Tefenni {lgemizde ilge Belediyesi Ile Miidiirliigiimiiziin % 50 payla ortagi bulundugu
“Barutlu su Dinlenme Tesisleri” vardir.

i1 Ozel 1daresine ait Vali Necati DEVELIOGLU Olimpik Yiizme Havuzu, Miistecire
11.05.2007 tarihinde 10 yilligina kiraya verilmistir.

Kiiltiir Bakanlhig tarafindan Bakibey ve Celikbas Konaklar1 2003 yilinda idaremize 49
yilligina tahsisi yapilmis olup, gerekli bakim ve onarimi yapilip Turizme agilmistir.

Kiiltiir Bakanlig1 tarafindan Tasoda Konaginm 2006 yilinda Idaremize tahsisi yapilmus
olup, 2012 yilinda Mehmet Akif Ersoy Universitesine tahsis edilmistir.

Burdur Merkez Bur¢ Mahallesi, 313 ada, 11 parsel de kayith 797,50 m2 ytizol¢timli
Tekel Binasi; 21.02.2007 tarihinde 11 Ozel Idaresince satin alinmis olup, “Il Ozel
Idaresi Egitim Kiiltiir ve Sanat Merkezi” ad1 altinda;

Kati; Sergi Salonu

Kati; il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigi,

Kati; Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii ve Ruhsat Hizmetleri Miidiirliigii,
Kati; Orman ve Su Isleri Bakanligi 6. Bolge Miidiirliigiine tahsis edilmistir.

[limiz Merkez Ilge Zafer Mahallesinde bulunan Idaremize tahsisli olan miilkiyeti
hazineye ait 41 pafta,462 ada,10 parsel no.lu 387,90 m2 yiizol¢iimlii Misirlilar Evi 11
Kiiltiir ve Turizm Midiirliigline tahsis edilmistir.

MULKIYETI iL OZEL IDARESI’NE AiT OKULLAR

[limiz Merkezinde 23 adet {lkdgretim Okulu,
Ilgelerde ise 21 adet ilkdgretim Okulunun miilkiyeti ilimiz Ozel idaresine aittir.
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BILGIiSAYAR VE DONANIM DURUMU

BOZID'in Bilgisayar Donanimi

Cinsi Sayisi Durumu
Diziistii Bilgisayar 42 Faal
Bilgisayar (PC) 40 Faal
Yazici 47 Faal
Server 7 Faal
Tarayict 7 Faal
Projeksiyon 4 Faal
Fotokopi Makinasi 4 Faal
Faks 7 Faal

BOZID'in Haberlesme Cihazlar1 Donanimi1

Cinsi Sayisi Durumu
Telsiz 22 Faal
ADSL Hat 12 Faal
Turkcell Hat 13 Faal
Turkcell Arag Takip 107 Faal

Sistem Destek Alaninda Sunulan Hizmetler
Yazilim ( Network Yazilim - Cylorom)
Yazilim Desteginin saglanmasi ( Uzaktan Erisim bulunmaktadir.)
Veri Giivenligi ( Log veri kaydt )
Antiviriis Sistemi Destegi
Yedekleme Sistemi
Donanim Destegi
Network ( Bilgisayar Aglari ) Destegi
Kamera Kayit Kontrol Sistemi
Telefonla Iletisim Destegi
Simsek Yazilim Sistemi ( Taginir - Maas - Gelir Programi )
E - Igisleri Progranm
Kamera Takip Sistemi
Biitce Gelir Programi
Evrak Takip Sistemi
http://www.burdurozid.gov.tr web sitesi
E-Mail Sistemi
E-Bordro Sistemi v.b.



E — INSAN KAYNAKLARI
Burdur il Ozel idaresi Calisma sekline gore Personel Dagilim :

Burdur i1 Ozel Idaresi Insan kaynaklari, ile ilgili nicel ve nitel degerlendirmeler asagidaki
grafiklerde verilmistir.

Idaremizin, sundugu hizmetler kadrolu memur, isci, sdzlesmeli ve gecici gorevli
personel ile yiiriitiilmektedir.

Burdur il Ozel idaresi Calisma sekline gore Personel Dagilim :

Siifi Personel Sayisi
Memur ( 657 sayih Kanuna gore ) 98
Isci (4857 sayih Kanuna gore ) 206
Gegici Isci 2
Sozlesmeli Personel 2
Toplam : 308
Personelin Norm Kadroya gire Dolu - Bos Durumu :
Norm Kadro Dolu Kadro Bos Kadro
Memur 170 98 72
Isci 97 206 ( Norm Fazlas1 )
Personelin Miidiirliiklere gore Dagilim :
Genel Destek Enciimen Imar ve Insan
Sekreterlik Hizmetleri Miid. Kentsel Iy.  Kaynaklar: ve
Miid. Miid. Eg. Miid.
Memur 7 7 1 11 4
Isci - 14 - - 6
Geg. Isci - - - )
Sozlesmeli - - - -

Personel

TOPLAM : 7 21 1 11 10
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Memur
Isci
Gec. Isci

Soz.
Personel

TOPLAM :

Memur
Isci
Geg. Isci

Soz.
Personel

TOPLAM :

Plan ve
Proje
Miid

4
1

Tice
Miid.
Personeli

10
4

14

Tarimsal

Hiz. Miid.

17
27

44

Valilikte

Calisanlar

10

Personelin Yas itibariyle Dagihmn :

Yas Arahgi
20 - 30 arasi
31 - 40 arasi
41 - 50 aras1
51 yas iizeri

Toplam :

Memur ( S6z. Personel Haric )

Personelin Hizmet Sinifina gore Dagilim :

Personel Sinifi

1 - Genel idari Hizmetler Sinift :
2 - Teknik Hizmetler Sinifi :
3 - Avukathik Hizmetleri Sinifi :

4 - Yardimci Hizmetler Sinifi :

Yatirim

Ins. Miid.

12
4

1

17

Bekgi

23
17
38
20
98

Yol ve Ulasim Mali
Hiz. Miid. Hizmetler
Miid.
13 9
130 2
143 11
Saghk Ruhsat ve Denetim
Miidiirligii Hiz. Miid.
1 4
- 2
1 6
Isci + Gegici Isci
18
114
76
208

Personel Sayisi
45
46
2
4
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5 - Saghk Hizmetleri Simifi :
6 - Sozlesmeli Personel :

7 - Isci :

8 - Gegici Isci :

Toplam :

Personeli Egitim Durumu :

ilkokul Mezunu Lise Mezunu

112

83

On Lisans

206

308

Lisans ve Uzeri

66

Toplam : 308 personel ( Memur + isci + Gegici Isci + S6zlesmeli Personel )

Personelin Hizmet Siireleri :

Hizmet Siiresi
1-10 yil aras1
11 - 20 y1l aras1
21 - 25 y1l aras1
25 yil iizeri

Isci
10
104
10
84

Memur
30
13
30
25

18



F - DIiGER HUSUSLAR
Il - PERFORMANS BiLGILERIi

A - TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

- Ilimiz halkina her vatandasa verilen hizmetle birlikte herkesin esit oldugunu
hissettirmek ve bu hissin verilen hizmet ile hissettirilmesini saglamak,

- Kanunlar cergevesi ile sinirli olan hizmetlerimizin hizmette siir olmadigim
gosterebilecek kalitede vermek,

- Idaremize gelen vatandaslarimizi evine gelmis gibi hissettirerek dertlerini zamanda
sinir tanimadan hizmet vererek aldigi hizmetin memnuniyeti ve huzuru ile evine ugurlamak
temel politikamizdir,

- Idaremizin oncelikleri ise ilimiz sinirlar igersinde yol, su, kanalizasyon gibi altyapis:
olmayan vatandaslarimizin altyap: hizmetlerini en kisa zamanda tamamlamak,

- Saghk hizmeti alamayan koy ve mahallenin kalmamasi igin saghkla ilgili alt yapiy1
hazirlamak,

- Tlkogretim ile ilgili okul yatinmlari tamamlayarak okul ihtiyaci olan koy
kalmamasini saglamak,

- Tanimda iriin gesitlemesi saglayarak ciftgilerimizin ekonomik diizeyini yukar
cekmektir.

B - AMAC VE HEDEFLER
AMACLAR :

v' Ilimizin ve Il Yonetimimizin misyon, vizyon ve amaglara ulasilabilmesi, hizmette
kalite ve verimliligi artirmak icin egitim ve arastirma ¢alismalarina agirlik verilecektir.

v' Ilimizin ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve fiziki kalkinmasinin saglanabilmesi amaciyla
akademik cevreler, sivil toplum oOrgiitleri, meslek Tesekkiilleri ile isbirligi i¢inde ortak
caligma konsepti olusturulacaktir.

v" Mali yonden kendi kendine yetebilen bir Il Ozel Idaresi olabilmek igin etkin kaynak
yonetimi yaklagimi uygulanacaktir.

v' 11 ve 11 halkia hizmette etkinligin saglanabilmesi amaciyla, ilde yatirim yapan tiim
kurum ve kuruluslarla koordinasyon saglanacaktir.

v Hizmetlerde etkinlik ve verimliligin saglanabilmesi i¢in siire¢ odakli yonetim
anlayisiyla hareket edilecektir.
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HEDEF :

Goc¢ alan, daha yasanabilir, (egitim, saglik, dinlenme... vb.) ihtiyaglarin tamaminin
zaman verilerek karsilanabildigi, Ulke ¢apinda cazibesi, olan, kiiltiirel diizeyi, fikir cesitliligi
ve hosgoriisii yiiksek, ornek bir 11 olusturmak.

Hedef 1.1: : Biitgelerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontroliinde biitge denkliginin
saglanmasi.

Faaliyet 1.1.1: Biit¢elerin hazirlanmasi ve uygulanmasinda, makroekonomik istikrarla birlikte
stirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak esastir.

Faaliyet 1.1.2: Kamu idarelerine biitceyle verilen harcama yetkisi, kanunlarla diizenlenen
gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amactyla kullanilir.

Faaliyet 1.1.3: Biit¢eler kalkinma plan1 ve programlarda yer alan politika, hedef ve
onceliklere uygun sekilde, idarelerin stratejik planlar1 ile performans oOlgiitlerine ve fayda-
maliyet analizine gére hazirlanir, uygulanir ve kontrol edilir.

Faaliyet 1.1.4: Biitceler, stratejik planlar dikkate alinarak izleyen iki yilin biitge tahminleriyle
birlikte goriisiiliir ve degerlendirilir.

Faaliyet 1.1.5: Biit¢e, hiikiimetin mali islemlerinin kapsamli ve saydam bir sekilde
goriinmesini saglar.

Faaliyet 1.1.6: Tiim gelir ve giderler gayri safi olarak biit¢elerde gosterilir.

Faaliyet 1.1.7: Belirli gelirlerin belirli giderlere tahsis edilmemesi esastir.

Faaliyet 1.1.8: Biitcelerde gelir ve gider denkliginin saglanmasi esastir.

Faaliyet 1.1.9: Biitgeler, ait oldugu y1l baglamadan 6nce Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi veya
yetkili organlarca kabul edilmedik¢e veya onaylanmadik¢a uygulanamaz.

Faaliyet 1.1.10: Biitgelerde, biitgeyi ilgilendirmeyen hususlara yer verilmez.

Faaliyet 1.1.11: Biitceler kurumsal, islevsel ve ekonomik sonuglarin goriilmesini saglayacak
sekilde Maliye Bakanliginca wuluslararasi standartlara uygun olarak belirlenen bir
siiflandirmaya tabi tutularak hazirlanir ve uygulanir.

Faaliyet 1.1.12: Biitge gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarinin raporlanmasinda
aciklik, dogruluk ve mali saydamlik esas alinir.

Faaliyet 1.1.13: Kamu idarelerinin tiim gelir ve giderleri biit¢elerinde gosterilir.

Faaliyet 1.1.14: Kamu hizmetleri, biitgelere konulacak 6dencklerle, mevzuatla belirlenmis
yontem, ilke ve amaglara uygun olarak gergeklestirilir.

Faaliyet 1.1.15: Biitgelerde, 6denekler belirli amaglar1 gergeklestirmek iizere tahsis edilir.

AMAC VE HEDEFLER:
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU

Stratejik Amac¢ 1. : Kurumda ¢alisan personelin islerinden memnun olarak yiiksek
verimlilikle ve etkili bir sekilde calismasini temin etmek icin kendilerine gerekli olan
malzeme, bilgisayar ve diger teknolojik ara¢ ve geregleri yeterli dl¢iide saglamak, kurum
iginde takim g¢aligmasi ortamini olusturmak.

Hedef 1.1. : Her yil 6l¢iim yaparak kurumda calisan personelin memnuniyet oranini
ortalama %90’inin {izerine ¢ikarmak.

Hedef 1.2. : Her yi1l kurumda ¢alisan personelimizin ileriye yonelik mesleki agidan
kendini yetistirebilmesi i¢in seminerler diizenleyip, basarimiz1 %80’e ¢ikarmak.

Hedef 1.3. : 2014 yili sonuna kadar kurumda insan kaynaklari birimine ait
uygulamalarin etkililik ve yeterlilik seviyesini %90’1n iizerine ¢ikarmak.
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DESTEK HiZMETLERI

Stratejik Amac¢ 1. : Burdur il Ozel Idaresine ait Birim Miidiirliikleri ve diger
kurumlarin ihtiyaglarinin giderilmesini saglamak.

Hedef 1.1. : Ilimiz dahilinde kurumumuzun gétiirdiigii hizmetlerin aksamadan
yiiriitiilebilmesi i¢in malzeme ihtiyaglari temin edilerek kurumun varlig: siirdiiriilecektir.

YATIRIM VE iINSAAT MUDURLUGU

Stratejik Amag 1. : il Ozel Idaresi ve iliskili Miidiirliiklerin yatirim ve insaatla ilgili
her tiirlii is ve islemlerinin yapilmasi, yatirimlarin yapt denetiminde koordinasyon saglamak,
gerektiginde yap1 denetim gorevi yapmak, Kdylere Hizmet Gotlirme Birlikleri ve Mahalli
Idare Birliklerinin mevzuat hiikiimlerince gerekli yardimi yapmak.

Hedef 1.1. : Il Ozel Idaresi adina iist yap1 insaat yatirimlarin belirleyip en iyi sekilde
neticelendirmek, Ilisikli ~ Miidiirliiklerinin ~ yatiimlarinin ~ yerinde ve  zamanimda
gergeklesmesini saglamak.

iL CEVRE VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Stratejik Amac¢ 1. : Halkin saglikli bir ¢cevrede yasayabilmesi ve dogal varliklarin
strdiiriilebilir kullanimmin saglanabilmesi i¢in; ¢evresel duyarliligin arttirilmasi, bilingli
tiikketim aligkanliklarinin kazandirilmasi ve ¢evrenin etkin bir sekilde kullanilmasini saglamak
amaciyla, her tiirlii cevre kirliliginin 6niine gegilmesine yonelik egitim ve denetim calismalari
yapilacaktir.

Hedef 1.1. : Her tiirlii ¢cevre kirliligine kars1 egitim g¢alismalari yapilarak toplumda
cevre bilincinin olusturulmasi saglanacaktir.

Stratejik Amag¢ 2. : Erozyon 6nleme ve mevcut orman alanlarinin rehabilitasyon
caligmalarina devam edilecektir.

Hedef 2.1. : Tlimizin % 45,63 olan, orman bitki ortiisii varlig: korunacaktir.

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI iL MUDURLUGU

Stratejik Amag¢ 1 : Spor Malzeme Alimi1 ve Ilimizdeki Spor Komplekslerinin bakim
ve onarimini tamamlamak.

Hedef 1.1. :.Kisla Mahallesinde bulunan Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasinin Kosu
Parkuru yapimi tamamlanmustir.

Stratejik Amac 2: Spor Sahalar1 Bakim ve Onarim Projesi

Hedef 2.1. : Genglik Spor Sosyal Tesisleri bakim ve onarim c¢alismalarimiz

tamamlanmuistir.

Stratejik Amag¢ 3 :Sporcularin spora kanalize edilmelerinin saglanmasi ve ilimiz

halkinin atletizm pistinden kayak merkezinden yararlanmasi amaciyla tesis yapimi.

Hedef 3.1. :Projelerin hedeflenen siirede bitmesini saglayarak halkin hizmetine

sunmak.
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iL KULTUR VE TURIiZM MUDURLUGU

Stratejik Amac 1. : ildeki kiiltiir ve turizm faaliyetlerine her tiirlii destek saglanarak
ilin sosyal, kiiltiirel ve sanat yasamini ¢esitlendirmek ve zenginlestirmek.

Hedef 1.1. : Il genelinde bulunan biitiin somut ve soyut kiiltiir mirasinin korunmast,
onarimi ve degerlendirilmesi, kiiltiir ve turizm potansiyelini tanitimina yonelik ¢alismalar,
kiiltiirel envanter c¢alismalari, yeni miizeler olusturulmasi, kiitiiphanecilik faaliyetlerinin
gelistirilmesi, g¢evre Kkiiltiir ve sanat evlerinin gelistirilmesi ve desteklenmesi, hizmet
verimliligini ve etkinligini artiracak ara¢ gere¢ ve donamim ihtiyaci, kiiltiirel nitelikli
uygulama projeleri desteklenecektir.

Stratejik Amac 2. :ilimizdeki mevcut turizm potansiyelini harekete gecirerek
alternatif turizm tiirlerini gelistirerek, ilin turizm kaynaklarinin ulusal ve uluslararas: diizeyde
tanitimini yapmak.

Hedef 2.1. :Yerli ve yabanci turist sayisini artirmak.

EGITIM SEKTORU

OKULONCESI EGITIMI

Stratejik Amac 1. : Ilimizde okul éncesi egitimi yayginlastirarak; okul ncesi egitim
cagindaki niifusun ilkogretime hazirlanmasini, elverissiz ¢evreden gelen cocuklar i¢in ortak
bir yetistirme ortami olusturulmasini, Tiirkgenin dogru ve giizel konusulmasini saglamak.

Hedef 1.1. : ilimizde 2008 yilinda % 6 olan okul dncesi (36-48 Ay) okullasma oranini
2015 yil1 sonuna kadar % 18’in iistiine ¢ikarmaktir.

Hedef 1.2. : ilimizde 2008 yilinda % 29 olan okul &ncesi (48-60 Ay) okullasma
oranint 2015 yil1 sonuna kadar % 60’1n iistiine ¢ikarmaktir.

Hedef 1.3. : ilimizde 2008 yilinda % 75 olan okul &ncesi (60-72 Ay) okullasma
oranint 2015 yil1 sonuna kadar % 100°e ¢ikarmaktir.

ILKOGRETIM

Stratejik Amag¢ 2. : ilimizde zorunlu ilkogretim cagindaki 6-13 yas cocuklarin
timiiniin okullagsmasini saglayarak, her bireyin iyi bir vatandas olmasi i¢in, Atatiirk ilkelerine
bagli, bilimsel diistinceyi rehber edinmis, demokrasi kiiltiirii ve degerlerini benimsemis, insan
haklarina saygili, ruhsal, bedensel ve zihinsel yonden saglikli ve dengeli yetismis, ¢evreye
duyarl ve 6zgiiveni gelismis bireyler yetistiren bir ilkogretim egitimini her Tiirk vatandasina
firsat ve imkan esitligi iginde sunmak.

Hedef 2.1. : Tlimizde ilkdgretimde 2008 yilinda % 99,49 olan okullasma oranini, 2015
yil1 sonuna kadar % 100 yapmak.

ORTAOGRETIM
Stratejik Amag 3. : {limizde orta 6gretim ¢agindaki 1417 yas ¢ocuklarin tiimiiniin
okullagsmasin saglamak, kaliteli egitim-6gretim hizmeti sunmak.

Hedef 3.1. : ilimizde ortadgretimde 2008 yilinda % 92 olan okullasma oranimi, 2015
y1l1 sonuna kadar % 100 yapmaktir.
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MESLEKI VE TEKNIK EGIiTiM

Stratejik Amac 4. : ilimizde orta dgretimdeki 6grenci dagilimmi mesleki teknik
egitim lehine artirmak, kiiresel rekabette sektorlerin giiclinii arttirmak ve daha ¢ok istihdam
saglamak amaciyla; sektorle isbirligi gelismis, esnek ve modiiler program c¢esitliligine sahip,
teknolojik altyapisi giiglii, daha ¢ok talep edilen bir mesleki teknik egitim yapisina ulasarak,
bilgi ekonomisi basta olmak iizere gelisen sektorlerin ihtiyag duydugu nitelikli insan giiciini
yetigtirmek.

Hedef 4.1. : Ilimizde 2008 yilinda % 42 olan genel ortadgretim igerisinde mesleki
teknik egitimin okullagsma oranin1 2015 yil1 sonuna kadar % 55’e ¢ikartmak

OZEL EGITIM VE REHBERLIK

Stratejik Amag 5. : Ilimizde 6zel egitime gereksinim duyan tiim engelli bireyleri
egitim-Ogretimden yararlandirmak, topluma uyum biitiinlesme saglanarak, tanima, tanilama
ve yoneltme hizmetlerinin niteligini gelistirmek, 6zel egitime ihtiyact olan bireylerin gerekli
egitimi almalarin1 ve toplumla kaynasmalarini saglayacak nitelikte bir 6zel egitim hizmeti
sunmak.

Hedef 5.1. : 2015 yili sonuna kadar Rehberlik Arastirma Merkezlerinin (RAM) egitsel
degerlendirme ve tanilama hizmetleri ile rehberlik hizmet standartlarini belirlemek, her yil %
10’unu standartlara uygun hale getirmek ve RAM sayisini plan dénemi sonuna kadar 3 ilgede
Rehberlik Aragtirma Merkezi kurmak.

Stratejik Amac 6. : Ilimizde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri artirarak sosyal
sorumluluk duygusuna sahip, kendini gergeklestirmis, sanatsal ve estetik yonii gelismis,
kiiltiirel mirasimiz1 koruyan, gelistiren ve gelecek kusaklara aktarmay1 gérev edinmis, saglikli
ve mutlu bireyler yetistirmek.

Hedef 6.1. : Egitim sistemi igindeki Ogrencilerin bireysel farkindalik diizeylerini,
kendilerini ifade etme ve yeteneklerini sergileme gii¢lerini arttirmak {lizere sosyal, kiiltiirel,
sportif ve sanatsal faaliyetlere katilim diizeyini plan donemi sonuna kadar %100 artirmak.

YAYGIN EGIiTiM

Stratejik Amag¢ 7. : “Hayat boyu O6grenim stratejisi dogrultusunda kisisel gelisim
taleplerinin karsilanmasinin yani sira degisen ve gelisen ekonomiye isgiicii duyarliliginin
artirilmasi i¢in kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslartyla isbirligi icerisinde, bireylerin
kisisel bilgi ve istihdam becerilerini gelistirerek is ve yasam kalitelerini artirmak™.

Hedef 7.1. : Okuma yazma orani % 98 olan ilimizde okuma yazma bilmeyen
kalmayincaya kadar tiim vatandaslarimizin okur-yazar olmasini saglamak.

FiZIKSEL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Stratejik Amag¢ 8. : Tiirk egitim sisteminin fiziksel kapasitesinin artirilmasi ve
nitelikli egitim-0gretim ortaminin hazirlanmasi i¢in diinyadaki ve iilkemizdeki ekonomik,
sosyal, endiistriyel ve teknolojik gelismeler ve Ongoriileri dogrultusunda, kaynaklarin
cesitliligini arttirarak etkin kullanilmasini saglamak.

Hedef 8.1. : Plan donemi iginde okul/kurumlarin bakim ve onarim taleplerinin
karsilanma oranini her y1l % 5 artirmak.
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Hedef 8.2. : Yeni okul binalar1 yapiminda gevresinin giizellestirilmesine katkida
bulunan, estetik goriinlimlii, depreme dayanikli ve kullanigh egitim ortamlar1 haline gelmesini
saglayacak yeni projeleri ilimizde hayata gegirmek.

Hedef 8.3. : Okullasma ve smif mevcutlar ile ilgili hedefler dogrultusunda olusacak
fiziki mekan ihtiyacini plan donemi sonuna kadar karsilamak.

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR iL MUDURLUGU

Stratejik Amag 1. : Cocuk Evlerinin tefriginin yapilmasi.

Hedef 1.1. : Korunma veya tedbir kararli olan g¢ocuklarin toplum iginde
yetistirilmelerini saglamak ve kendi ihtiyaclarini kendilerinin kargilamasini saglamak.

Stratejik Amac 2. : Sosyal hizmet merkezinde ve il midiirliiglimiizde kullanilmak
tizere iki adet arag alima.

Hedef 2.1. : Hizmetlerimizi daha verimli hale getirmek.

Stratejik Amag 3. : Biiro ve isyeri malzeme alimi.

Hedef 3.1. : Verilen hizmetlerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

Stratejik Amag 4. : Bahge diizenlemesi i¢in gerekli malzemelerin alinmasi.

Hedef 4.1. : Bahgenin daha temiz ve diizenli goriinmesini saglamak.

Stratejik Amag 5. : Ozel hizmet alimu ile iki tane temizlik gorevlisi alimu.

Hedef 5.1. : Hizmetlerin yerinde ve zamaninda verilebilmesi i¢in gerekli personelin
alinmasi.

IL SAGLIK MUDURLUGU

Stratejik Amac¢ 1. : “Temel Saghk Gostergeleri En Iyi I Olma” misyonu
cercevesinde oncelikle koruyucu saglik hizmetlerine dncelik verilecektir.

Hedef 1.1. : Aile Hekimligi uygulamasinin etkinligi artirilacaktir.

Hedef 1.2. : Birinci basamak saglik kuruluslarinda fiziki iyilestirmeler saglanacaktir.

Hedef 1.3. : Bebek Oliim Hizinin binde 10’un(Tiirkiye ort. binde 10,3) , 0-4 Yas
Oliim Oraninin binde 3’in (Tiirkiye ort. Binde 8), Ana Oliim Hizinin yiizbinde 0’un (Tiirkiye
ort. yiizbinde 36,1), Neonatal Oliim Hizinin binde 5’in (Tiirkiye ort. Binde 6,8), Diisiik
Hizinin binde 20 un(Tiirkiye ort. 38,4) altina ¢ekilmesi saglanacaktir.

Hedef 1.4. : Vatandagimizin kaliteli igme suyu kullanmasi saglanacaktir.

Hedef 1.5. : Bulasici hastaliklarin goriilme sikligini azaltmaya yonelik tedbirler
alinacaktir.

Stratejik Amac 2. : Acil Saglik Hizmetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Hedef 2.1. : Ambulanslarin Il simirlan icerisinde kirsalda 30 dakika, kentselde 10
dakika altinda siirede ulagsmasi saglanacaktir.

Hedef 2.2. : Hastane Acil Servislerinde verilen hizmetlerin etkinligi artirilacaktir.

Stratejik Ama¢ 3. : Vatandaglarimiza yasadigi yerde saglik hizmetlerinin
verilebilmesi saglanacaktir.

Hedef 3.1. : Saghk kurumlarinin rantabl ¢alismasi i¢in gerekli olan tedbirler
alinacaktir.

Hedef 3.2. : Diyaliz Hastalar1 i¢in yeterli imkanlar saglanacaktir.

Hedef 3.3. : Saglik kurum (hastaneler) ve kuruluslarinin donanimsal ihtiyaglarinin
giderilmesi saglanacaktir.

Hedef 3.4. : Hastanelerimizdeki Yogun Bakim Unitelerinin etkinligi artirilacaktir.

Hedef 3.5. : ilimizde Agiz ve Dis Saghigi Hizmetlerinin etkin verilmesi saglanacaktir.
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Hedef 3.6. : Hastanelerimizdeki nitelikli yatak (1, 2 veya 3 kisilik i¢inde lavabo, WC
ve banyosu olan) sayisi artirilacaktir.

Hedef 3.7. : Burdur’da yasayanlarin beklenen yasam siirelerine katki saglayacak
tedbirler alinacaktir.

Stratejik Amag 4. : Kaliteli, etkin, verimli, giiler yiizlii bir idare olusturulacaktir.

Hedef 4.1. : Saglik Midirligii personelinin saglikli mekanlarda hizmet vermesi
saglanacaktir.

Hedef 4.2. : Kalite Yonetim Sistemi etkin hale getirilecektir.

TARIMSAL HIiZMETLER MUDURLUGU

Stratejik Amac 1. : Kirsal yerlesim alanlarda sulanabilir arazi miktarini artirmak i¢in
kapali sistem sulama tesislerini gelistirmek {izere gerekli projeleri iliretmek ve ingaatlarini
yapmak.

Hedef 1.1. : flimizdeki sulanabilir arazi miktarini artirmak, mevcut sulama tesislerini
kapali sistem sulama tesislerine doniistiirmek.

Stratejik Amac 2. : Kirsal yerlesim alanlarin ¢agdas standartlarda kanalizasyon ve
aritma tesisine kavusturmak.

Hedef 2.1. : ilimizde kanalizasyon ve aritma tesisi bulunmayan kdy kalmamasini
saglamak.

Stratejik Amac 3. : Kirsal Yerlesim alanlarina, saglikli, yeterli ve sebekeli igme suyu
gotlirmek.

Hedef 3.1. : ilimizde kirsal alanda sagliksiz, yetersiz igme suyu tesislerini yenilemek
ve igme suyu tesisi bulunmayan koyleri saglikli igme suyu tesisine kavusturmak.

YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag 1. : Gorev alaninda bulunan yol ag1 icerindeki oncelikli olarak
1.derece grup kdy yollarindan baglayarak tiim yollarin geometrik standartlara kavusturulmasi.

Tasimal1 egitim yapilan yollar: siirekli ulasima agik tutmak

Ticari faaliyet yogunlugu fazla olan yollar: siirekli agik tutmak.

Hedefler 1.1: 5 yil igerisinde 1. derece 6ncelikli grup yollarin geometrik standartlarina
kavusturulmasi ve yol sathinin konforlu hale getirilmesi

RUHSAT VE DENETIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Stratejik Amag¢ 1. : Miicavir alan disinda Ruhsat is ve islemeleri ile denetimlerin
eksiksiz ve tam olarak stirdiiriilmesi bu ¢er¢evede de ruhsatsiz faaliyet birakmamak.

Hedef 1.1. : Amacimizi gerceklestirmek icin gerekli bos kadrolarin doldurulmasi
gerekmektedir.

ILCE OZEL iDARE MUDURLUKLERI

Stratejik Amacg 1. : Biitge ile verilen d6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde
kullanmak.
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Hedef 1.1. : Her yil ist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede ilge 6zel idare
miidiirliiklerinin etkililik puanin siirekli olarak yiiksek tutmak.

C - PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE KAYNAK iHTIYACI

Performans Hedefleri:

Performans hedefleri, bir yillik siire iginde gergeklestirilecek faaliyetler neticesinde
elde edilecek olan “sonuclar1’” tanimlar. Bu sonuglar kurumu bes yillik sonu¢ hedeflerine
gotliriiyor olmalidir. Performans hedefleri belirlenirken once; (a) stratejik amaglar ve daha
sonra (b) stratejik sonug¢ hedefleri géz onilinde bulundurulur. Performans hedefleri o yil ayrilan
biit¢e biiytikliikleri goz oniinde bulundurularak olusturulur. Performans hedeflerinde, 6denek
gerektiren kalemlerin yaninda, herhangi bir 6denek ayrilmasini gerektirmeyen kalemler de
gosterilir.

Performans hedefleri bir taraftan biitceden, bir taraftan da stratejik plandan etkilenir.
Bunun yaninda biitge de, stratejik plan ve yillik performans planindan etkilenir. Cift yonli bir
etkilesim s6z konusudur. Performans plani biit¢eye temel teskil etse de dnceki yillar temel
alinarak belli oranda genisletilen biitgeye gore hazirlanir. Bu nedenle, biitge ve performans
planinin her ikisi “stratejik plan” temel alinarak birlikte hazirlanir. Eskiden sadece biitge
hazirlayan birimler, artik “gider kalemi iceren” ve “gider kalemi icermeyen” hedefleri birlikte
kapsayan “performans programlarin1 da” hazirlamak durumundadirlar.

Odenek gerektiren performans hedefleri, dogrudan biitceyle ilintili olmak durumun-

dadir.  Birimler kendilerine ayrilan biitgenin tamamini performans programlarinda
gostereceklerdir. Performans hedeflerindeki tiim kalemler ayn1 zamanda biitceye de girecektir.
Bu nedenle 6nce performans programi ve buna dayali olarak da biitge hazirlanir.
Performans hedefleri biitgeye aktarilirken duruma gore birlestirmeler, toplamalar yapilabilir
veya duruma goére performans hedefleri kendi i¢inde ikiye iice ayrilabilir. Performans
hedeflerinin biitce kalemlerine doniistiiriilmesinde bazi sorunlar yasanabilir. Bu konudaki
sorunlar Mali Hizmetler Birim Yetkilisine danisilarak asilmalidir.

Bazi performans hedefleri, bes yillik stratejik hedeflerle ilgili olmayabilir. Bu gibi
durumlarda performans hedefinin hemen altinda bu gibi istisnalarin gerekcesi hakkinda
aciklama yapilir. Bunun yaninda bazi stratejik hedeflere iliskin performans hedefi de
belirlenmemis olabilir. Stratejik hedeflerle performans hedeflerinin bire bir Ortiismesi veya
uyusmast gerekmez. Ancak performans hedefleri bliylik 6lgiide stratejik hedefleri temsil
etmeli, uyusmayan vakalar nadir istisnalar olarak kalmalidir.

Performans hedefleri belirlenirken, her bir hedefle ilgili olarak sorumlu olan birim ve
hatta kisilerin saptanmasi gerekmektedir. Kisilerin degisecegi diislincesiyle sadece pozisyon
isimlerini yazmak yeterli etkinligi saglamaz. Isim yazildiginda kisiler hedefleri daha etkili bir
sekilde takip edebilmektedirler ve buradan bireysel performansa geg¢ilmektedir. Bu nedenle
isimler degisse bile bunlar1 yazmakta yarar vardir. Ilgili miidiirliikler performans hedeflerini
sadece yilsonunda hesap verecekleri veya raporlama yapacaklar1 kalemler olarak gdrmemeli
yil i¢inde s6z konusu hedeflerin tutturulmasi konusunda gelismeleri aktif bir dosyayla takip
etmelidirler. Bu dosyada su konularda bilgiler bulunmasi gerekmektedir: (a) hedeflerin ve
gostergelerin  gergeklesmesini engelleyen faktorler, (b) bu engellerin kaldirilmasi icin
yapilmast gerekenler, (c¢) bir sonraki yilda hedeflerde yapilmasi gereken degisikler, (¢)
alinmasi gereken 6nemli kararlar, (d) tahsis edilmesi gereken kaynaklar.

Performans Gostergeleri

Burdur 11 Ozel idaresinin gergeklestirdigi gesitli yatirrmlarim, projelerin ve etkinliklerin
sari (birbirini izleyen) yillar itibariyle ne 6l¢iide basarili oldugu “performans gostergeleriyle”
izlenmektedir. Herhangi bir kurum ig¢in ¢ok sayida performans gostergesi belirlenebilir.
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Onemli olan ¢ok sayida gosterge belirlemek degil, kurumun basaris1 hakkinda fikir verecek
“anahtar basar1  gOstergelerini”  tespit etmektir. Gostergeler alti  grup iginde
siniflandirilmaktadir.

- Girdi gostergeleri (personel sayisini azaltma, girdiyi azaltma, daha az kaynak
kullanma, kira gelirleri, bagislar, sosyal yardimlar).

- Cikt1 gostergeleri (hedefi gergeklestirme, egitilen kisi sayisi, iiretim sayisi, okul
sayisi, bina sayisi, 0grenci sayist).

- Sonug gostergeleri (toplum i¢in net sonuglar, yiizde kaca diistii, sorunlar ne 6l¢iide
azaldi, ne Ol¢tide iyilesme oldu?).

- Verimlilik gostergeleri (birim maliyeti azaltma derecesi).

- Etkinlik gostergeleri (hedefe ulagsma derecest).

- Kalite gostergeleri (tatmin, moral, rahatlik, kullaniglilik).

Performans gostergelerinin énemli bir boliimii saglam ve giivenilir bir veri temeline
dayandirilmak zorundadir. Performans gostergelerinin gergeklesme oranina iliskin, saglikli,
dogru ve giivenilir bilgileri toplama geregi vardir. Yoneticiler belirlenen hedeflerin
gerceklesme oranini tuttuklari aylik istatistiklerle, ¢izelgelerle kanitlamalidirlar. Eger bu
yapilmamigsa yilsonunda performans gostergelerinin yiizde kac¢ oraninda tutturuldugu
giivenilir bir sekilde saptanamaz.

Performans  gostergelerinde hedef degerleri tutturmak igin su Onlemlere
bagvurulmalidir:

(a) Performans gostergelerini izlemek i¢in Excel ortaminda veri tabanlar1 agilmalidir.

(b) Gerekiyorsa performans gostergeleri i¢cin hesaplama formiilleri olusturulmalidir.

(c)Gerekiyorsa performans gostergeleri i¢in izleme ve kontrol sistemleri
olusturulmalidir.

(¢c)Performans gostergelerine iliskin olarak gelismeler her ii¢ ayda bir raporlanmalidir.

D — FAALIYET - PROJELERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

E - PERFORMANS VERILERININ KAYNAKLARI VE GUVENILIRLIiGI

Yilsonu geldiginde performans-faaliyet raporu hazirlanacagindan, s6z konusu raporun
veri ve kamitlara dayanmasi gerekmektedir. Ilgili miidiirliikler performans hedefleri ve
gostergelerinin her biri i¢in veya uygun nitelikte olanlar1 i¢in diizenli olarak kayit listeleri,
bilgisayar raporlari, icmal cetvelleri, duruma gore giinliik, haftalik, aylik {i¢ aylik raporlar
tutarak basarty1 bu veri ve raporlara dayandirmak zorundadirlar.

Tek basina veri cizelgelerinin olusturulmas1 veya raporlarin hazirlanmasi yeterli
degildir. Bu veri ve raporlarin ilgili miidiir tarafindan kontrol edilerek dogrulanmasi ve
onaylanmas gerekir. Imza atilarak dogrulama ve onaylamasi yapilmamis veriler gegersizdir.
Giivenilir ve gecerli olmayan verilere dayali olarak yilsonu performans raporu hazirlanamaz.
Bu nedenle performans planinmn Il Genel Meclisi tarafindan kabul edilmesinden sonra ilgili
miidiirliikler kendilerini ilgilendiren performans hedefleriyle performans gostergelerinin hangi
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yontemle, hangi ¢izelgelerle hangi veri tabanlariyla takip edeceklerine, toplanan verileri en
cok aylik olarak nasil kontrol edip onay vereceklerine iligskin bir sistem kurmalidirlar.

Yilsonu Faaliyet Raporu bu konuda toplanan verilere, istatistiklere veya ¢izelgelere
dayali olarak yapilacaktir. Tahmini degerlendirmeler, kanit gosterilemeyen degerlendirmeler
gecersiz olacaktir. Performans hedeflerine ulasilma durumu kanitlara dayali olarak
yapilacaktir. Bu nedenle her bir miidiirliik performans gostergeleri konusunda uygun bir
sekilde kendi sistemini kurmak ve bu sistemi stratejik plandan sorumlu birim ydneticileriyle
goriiserek onaylatmak durumundadir. Stratejik plan birimi, tiim miidiirliklerde performans
gostergeleriyle ilgili gelismelerin veri temelli olarak takip edilmesini saglamak
yikiimliligiindedir.

F - DIiGER HUSUSLAR
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RUHSAT VE DENETIM HIiZMETLERI MUDURLUGU

[limiz geneli Idaremiz sorumluluk alaninda bulunan tiim ruhsatlandirma islemleri ve
denetimleri Midirliiglimiiz tarafindan yiiriitilmekte iken 2009 yilinda yapilan denetim
sonras1 miifettis raporuna istinaden, merkez hari¢ diger 10 ilgemizde sihhi miiesseseler, ruhsat
verme ve denetim islemleri Ilge Kaymakamliklar1 tarafindan, 1. 2. ve 3. Smif Gayrisihhi
Miiesseseler, umuma acik istirahat ve eglence yerleri , Merkez sihhi miiesseseler ile Il
genelinde 1.2.ve 3. Siif Madencilik Faaliyeti Kapsaminda Kalan Gayr1 sthhi miiesseselerin
ruhsatlandirma ve denetimleri Miidiirliglimiizce yerine getirilmektedir.

Ayrica; ilgelere de istenildigi takdirde bilgi, belge, ve teknik anlamda destek
verilmektedir.

RUHSAT TURU SINIFI 2013
1.Simf Ornegin : Cimento 1
. .. Fabrikas1
GAYRI STHHI MUESSESELER 2. Simf Ornegin: Akaryakit ve LPG 67
" Istasyonu, Krom Ocag1
(Maden ve Diger) 3. Simf Ornegin: Siit Toplama 51
Merkezi, Mermer Ocagi
SIHHI MUESSESELER Omegin . Bakkal, Biife, :
Kantin Vb.
UMUMA ACIK iSTIRAHAT VE EGLENCE )
YERLERI Ornegin: Kahvehane,
. 24
Lokanta , Pansiyon
JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL
MINERALLI SULAR -
GENEL TOPLAM 150
2013 YILINDA TAHSIL EDILEN UCRETLER
458.663,00 TL
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2013 YILINDA UYGULANAN iDARIi PARA CEZALARI LiSTESI

CAVDIR

1 ISYERINE

10 DEFA

YESILOVA

1 ISYERINE

1 DEFA
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TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU
2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS BILGILERI

A-Amac :

Hizmet alanimiz i¢inde bulunan kirsal yerlesim alanlarina saglikli, yeterli ve sebekeli
icme suyu gotiirmek ¢agdas standartlarda kanalizasyon ve aritma tesisine kavusturmak,
sulanabilir arazi miktarin1 artirmak i¢in kapali sistem sulama tesisleri gelistirmek iizere
gerekli projeleri tiretmek ve insaatlarini1 yapmak, yaptirmaktir.

B-Hedefler :
2015 Y1l Sulama sektoriinde hedeflenen;
e [Ihtiyac olan kdylerimiz mevcut sulama tesislerinin bakim onarimlarmin yapilmasi igin
kdylere malzeme yardiminda bulunmak ve denetim yapmak.
e C(iftcilerimizin ihtiyact olan toprak ve su tahlillerini yapmak.
e (iftcimize toprak su kredi projesi hazirlamak.
e Koyli Devlet isbirligi ile kapali sistem sulama tesisi projelerini uygulamak.

2015 Yih i¢me suyu sektoriinde hedeflenen;
e 3 koOyde igmesuyu tesislerini yenilemek.

2015 Yili Kanalizasyon sektoriinde hedeflenen;

¢ 3 kdyde kanalizasyon sebeke insaatin1 tamamlamak 2 kdyde kanalizasyon fosseptik
cukurlarin1 tamamlamak ve 2 kdyde dogal aritma tesisi tamamlamak.

e Dogal aritma tesisi insasi projesi hazirlamak ve uygulamak.
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingsaatini tamamlamak
Faaliyet Adi 2 adet kdyde dogal aritma tesisi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlagi

Aciklamalar : 2 adet kéyde dogal aritma insaatinin yapilmasi planlanmakta olup, bu is icin 100.000

TL'ye ihtiyag¢ duyulmustur.

Ekonomik Kod

2015

01 | Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

100.000

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

100.000

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Butge Disl
Kaynak

Yurt Digl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak
Faaliyet Adi 2 adet koyde fosseptik cukuru yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Agiklamalar : Amag ve hedeflerimiz parelelinde kdylerimizin kanalizasyon tesisine
kavusturulabilmesi icin dnceki yillarin performans gostergeleri dogrultusunda 2 kdyde foseptik
ingaatinin yapilmasi planlanmakta olup, bu is igin 100.000 TL'ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 100.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000
g‘ x Doner Sermaye
S % Diger Yurt igi
D X
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak
Faaliyet Adi Merkez Karacadren koyi Kanalizasyon insaati

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Agiklamalar : 2015 yilinda sebeke ingaatinin tamamlanarak kanalizasyon tesisinin isletmeye
acilabilmesi igin 200.000 TL.'ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 200.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000
g‘ x Doner Sermaye
S % Diger Yurt igi
D X
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak
Faaliyet Adi Burdur Merkez Kumluca Kanalizasyon sebeke tesisi ins.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Agiklamalar : 2015 yilinda sebeke ingaatinin tamamlanarak kanalizasyon tesisinin isletmeye
acilabilmesi igin 250.000 TL.'ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000
g‘ x Doner Sermaye
S % Diger Yurt igi
D X
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak
Faaliyet Adi Burdur Tefenni Belkaya Kanalizasyonsebeke hatti tes.ins.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Agiklamalar : 2015 yilinda sebeke ingaatinin tamamlanarak kanalizasyon tesisinin isletmeye
acilabilmesi igin 300.000 TL.'ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 300.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000
g‘ x Doner Sermaye
S % Diger Yurt igi
D X
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak
Faaliyet Adi Burdur Merkez Basmakgi Koy .i¢.su.sebeke hatti tesisi ins.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Agiklamalar : Merkez Basmakgi koyi sebeke hattinin ekonomik d6mriinii tamamlamasi neticesinde
borularda sik sik arizalar meydana gelmekte ve buna bagli olarak kdy igmesuyu sikintisi gekmektedir.
Sebeke hattinin yenilenmesi gerekmektedir. Bu is igcin 300.000 TL. ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 300.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000
g‘ x Doner Sermaye
S % Diger Yurt igi
D X
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak
Faaliyet Adi Burdur Merkez Ulupinar Koy .i¢c.su.sebeke hatti tesisi ins.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Agiklamalar : Merkez Ulupinar kéyl sebeke hattinin ekonomik émriini tamamlamasi neticesinde
borularda sik sik arizalar meydana gelmekte ve buna bagli olarak kdy icmesuyu sikintisi gekmektedir.
Sebeke hattinin yenilenmesi gerekmektedir. Bu is igcin 300.000 TL. ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 300.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000
g x Doner Sermaye
S % Diger Yurt igi
D X
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak
Faaliyet Adi Burdur Bucak incirdere Kéyii .ic.su.sebeke hatti tesisi ins.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Aciklamalar : Bucak incirdere kdyii sebeke hattinin ekonomik émriinii tamamlamasi neticesinde
borularda sik sik arizalar meydana gelmekte ve buna bagli olarak kdy icmesuyu sikintisi gekmektedir.
Sebeke hattinin yenilenmesi gerekmektedir. Bu is igin 250.000 TL. ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000
g‘ x Doner Sermaye
S % Diger Yurt igi
D X
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak
Faaliyet Adi Burdur Yesilova Kavak Yagmurlama Sulama Tesisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Aciklamalar : Yesilova Kavak Kéyiinde DSi teskilatinca 3 adet sondaj kuyusu aciimis olup, 400 dekar
arazinin kapali sistemle sulamaya agilabilmesi icin 2015 yilinda 350.000TL. ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 350.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 350.000
g‘ x Doner Sermaye
S % Diger Yurt igi
D X
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Performans Hedefi 2015 yilinda ingaatini tamamlamak

Faaliyet Adi Burdur Yesilova Bedirli Yagmurlama Sulama Tesisi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Tarimsal Hizmetler MidurlGgi

Aciklamalar : Yesilova Bedirli DSi teskilatinca 3 adet sondaj kuyusu acilmis olup, 400 dekar arazinin
kapali sistemle sulamaya agilabilmesi igin 2015 yilinda 400.000TL.ye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod 2015

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 400.000

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Blitce Disl
Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000
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TABLO 2

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi

Performans Hedefi

2015 yilinda insaati tamamlamak

Faaliyet Adi

ihtiyag olan kéylerimizin mevcut sulama tesislerinin bakim

onarimlarinin yapilmasi icin malzeme yardiminda
bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Aciklamalar : Mevcut sulama tesislerinden, halen kullanilabilir durumda olanlarin, bakim onarim
yapilarak verimli olarak ¢alismasini saglamak amaciyla, ihtiyag¢ olan kdylere kdy halki imkanlariyla
isciligini karsilamak suretiyle malzeme yardiminda bulunabilmek igin 300.000 TL.'ye ihtiyag

duyulmaktadir.

Ekonomik Kod

2015

01 | Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

300.000

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

300.000

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Blitce Disl
Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

300.000
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler MidiirlGgi
Kirsal yerlesim alanlarda sulanabilir arazi miktarini artirmak icin kapali
Amag sistem sulama tesislerini gelistirmek tzere gerekli projeleri iretmek ve
insaatlarini yapmak.
Hedef ilimizdeki sulanabilir arazi miktarini artirmak, mevcut sulama tesislerini

kapali sistem sulama tesislerine dontstirmek.

Performans Hedefi

2015 yilinda 2 kéylmiizde yagmurlama sulama tesisi yapmak ihtiyag olan
koylerimizin sulama tesislerinin bakim onarimini yaptirmak.

Agiklamalar : Muhtarliklarin talepleri ve teknik personelin incelenmesine miteakip uygun bulunmasi
halinde etiit plan ve projesinden sonra yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Devam eden kag sulama tesisi
1 tamamlandi 0 0 0
Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi
2 Kag ha. Tarim arazisi sulamaya agildi. 873 ‘ 400 | 400
Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi
Kag kdyimuiizde koyli devlet isbirligi ile
3 kapali sistem sulama tesisi yapildi. 17 2 2
Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi
Kag kéylimuzde sulama tesislerinin
4 bakim onarimi yapildi. 19 10 10

Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi

Kaynak ihtiyaci 2015 (TL.)

Faaliyetler Biitce B;:c;e Toplam
1 Yesilova Kavak Yagmurlama sulama tesisi | 350.000,00 - 350.000,00
Yesilova Bedirli Yagmurlama sulama
2 tesisi 400.000,00 400.000,00
Koylerimizin mevcut sulama tesislerinin
3 bakim onarimi icin malzeme alimi 300.000,00 300.000,00
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Genel toplam

1.050.000,00

1.050.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler Miidirlugi

Ama Kirsal yerlesim alanlarin cagdas standartlarda kanalizasyon ve aritma
¢ tesisine kavusturmak

Hedef ilimizde kanalizasyon ve aritma tesisi bulunmayan kdy kalmamasini

saglamak

Performans Hedefi

ve 4 adet koyde dogal aritma tamamlamak

2015 yilinda 2 kdyde kanalizasyon sebekesi ingaati, 2 kdyde foseptik insaati

Aciklamalar : Muhtarliklarin talepleri ve teknik personelin incelenmesine miteakip uygun bulunmasi
halinde etit plan ve projesinden sonra yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Toplam kag kéyde kanalizasyon tesisi tamamlandi. 11 7 2
Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi
2 Toplam kag kdyde foseptik insaati tamamlandi. ‘ 2 2 2
Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi
3 Toplam kag km sebeke insaati yapildi. 34.550 | 25.600 | 25.000
Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi
4 Toplam kag dogal aritma tesisi tamamlandi. 8 4 2
Aciklama :
Kaynak ihtiyaci 2015 (TL.)
Faaliyetler . Bitce
Bitce Disi Toplam
1 Merkez Karacadren kanalizasyon insaati 200.000 200.000
2 Merkez Kumluca kanalizasyon insaati 250.000 250.000
3 Tefenni Belkaya kanalizasyon insaati 300.000 300.000
4 2 adet koyumiizde fosseptik gukuru yapmak 100.000 100.000
4 adet kdylimiizde dogal aritma tesisini ins.
5 yapmak. 100.000 100.000
Genel toplam 950.000 950.000
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Burdur il Ozel idaresi Tarimsal Hizmetler Mudiirligi
Ama Kirsal Yerlesim alanlarina, saglkli, yeterli ve sebekeli icmesuyu
¢ gotlirmek
ilimizde kirsal alanda sagliksiz, yetersiz igcmesuyu tesislerini yenilemek
Hedef ve icmesuyu tesisi bulunmayan koyleri saglikl igmesuyu tesisine

kavusturmak

Performans Hedefi

2015 yilinda 3 kdyde icmesuyu tesisleri yenilemesi yapmak.

Aciklamalar : Muhtarliklarin talepleri ve teknik personelin incelemesine miteakip uygun
bulunmasi halinde etiit plan ve projesinden sonra yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri

2013 2014 2015

1 Toplam kag kéyde icmesuyu tesisi yenilendi. 22 11 3

Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi

2 Toplam kag¢ km icmesuyu sebekesi désendi. ‘ 68.730 ‘ 56.500 ’ 20.000

Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi

3 Toplam kag kéyde bakim onarim yapildi. 10 10 5

Aciklama : Yapilan hizmetlerin rakamsal envanterlerinin olusturalabilmesi

Kaynak ihtiyaci 2015 (TL.)
Faaliyetler U
y Bltce Butge Toplam
Disi
1 Merkez Basmakgl koyu'lgmesuyu tesisi sebeke 300.000| - 300.000
hatti ingaati
Merkez Ulupinar kéyl icmesuyu tesisi sebeke
2 hatti insaati 300.000 300.000
Bucak incirdere kdyii icmesuyu tesisi sebeke
3 hatti insaati 250.000 250.000
Koylerimizin mevcut sulama tesislerinin bakim
4 onarimi igin malzeme alimi 100.000 100.000
icmesuyu depolarinda kullanilmak tizere klor 40.000 40.000
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alimi

Genel toplam

990.000

990.000
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

Idare Adi: IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Adr :

Performans Hedefi : Yol ve Ulagim Hizmetleri gorev tanimlamasi ile belirtilen hizmetlerde

tasarrufu goz ardi etmeden, kaliteli ve standartlarinda hizmet iiretmek.

Birim Performans Hedefi : Gorev alanimizda bulunan yollarda ulagim hizmetinin, 6ncelikle birinci
derece grup yollar ile birinci derece miinferit yollar basta olmak iizere yol geometri standartlarinda trafik
seyir ve glivenligi saglamak ve acik tutmak.

Faaliyet Proje Adi :

Agciklama: Yol ve Ulagim Hizmetleri gorev alani, yol alt yapisi, yol iist yapisi, trafik isaret ve levhalari,
koprii ve sanat yapilar: ve bunlarin imalatinda kullanilan malzemeleri tamiren ¢alisan konkasor
santiyeleri ile bu hizmetlerde calisan is makine ve gereglerini yenileme, bakim ve onarimini
gergeklestirme hizmetleri 6denegi bir biitiin diigiiniilmektedir.

Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner Diger Yurt Toplam (T I—)
Sermaye | Yurt ici Dis1

"Biitg:e

Ekonomik Kod (I. Diizey) Odenegi

01 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

03 Mal ve H_izmet Allm 15.161.084,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 47.021,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Kaynak Thtiyac 15.208.105,00
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

idare Adi: IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi
Adr :

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Hizmet Ad1 :

Aciklama :

Performans Gostergeleri

2012

2013

2014

2015

1

Aciklama :

Aciklama :

3

Aciklama :

Ekonomik Kod (I. Diizey)

__Biitg:e
Odenegi

Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner
Sermaye

Diger
Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam(TL)

01

02

03

15.161.084,00

04

05

06

47.021,00

07

Toplam Kaynak ihtiyaci

15.208.105,00
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi: IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

ng‘fama Birimi YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Amag : Kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi.

Hedef : Gorev alaninda bulunan hizmetlerin teknik ve idari bir standarda kavusturulmasi ve
uygulamasinin da gerceklestirilmesi.

Performans Hedefi : Yillar

Gerg¢eklesme | Tahmin | Hedef

2012 2013 2014 2015
% 100 % 96 % 100 % 100
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1 % 100 % 96 %55
Aciklama:
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci
2012 2013 2014 2015
_ | Biitge Odenegi 15.542.565,00 | 19.982.249,00 | 15.208.105,00 | 17.254.800,00
<
% Doner Sermaye
c .
= | Diger Yurt I¢ci Kaynaklar
¥
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 15.542.565,00 | 19.982.249,00 | 15.208.105,00 | 17.254.800,00
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BUTCE BILGILERI TABLOSU-5

idare Adi:

IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi
Adr:

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kodlar (1.

Diizey)

Gergeklesme(TL)

Tahmin(TL)

2012

2013

2014

2015

Personel

01 Giderleri

SGK Devlet

02 Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet
Alm Giderleri

10.019.916,00

18.596.372,00

15.161.084,00

16.942.800,00

04 | Faiz Giderleri

Cari
05 Transferler

Sermaye

06 Giderleri

5.522.649,00

1.385.877,00

47.021,00

312.000,00

Sermaye

07 Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Biitce Odenegi
Toplamu :

Transfer Edilecek
Odenekler :

Genel Toplam :

15.542.565,00

19.982.249,00

15.208.105,00

17.254.800,00

52




FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi:

IL OZEL IDARESI

Harcama Birimi
Adr:

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Performans Hedefi :

Az personelle daha verimli ¢alismak

Birim Performans Hedefi :ileriye Yonelik mesleki acidan kendini yetistiren ve basari elde eden
personelle cahismak

Faaliyet Proje Ad :

Hizmet i¢i Egitim ve Kurslara Katilmalar ve Seminerlere katilma

Aciklama:

i Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (1. Diizey) (")lfilgfeegi Doner | Diger Yart | Yurt Toplam
Sermaye Ici Dis1

01 | Personel Giderleri 5.661,500,00 14.000.000,00 19.661.500,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 903,250,00 1.328.995,38 2.232.245,38
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 285.460,00 285.460,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 255.000,00 743.686,62 998.686,62
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 10.000.00 10.000.00
08 | Bor¢ Verme
Toplam Kaynak fhtiyac 23.187.892,00
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIiZMETLER TABLOSU-2

idare Adi:

IL OZEL IDARESI

Harcama Birimi

Adr:

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Hizmet Ad1 :

Hizmet i¢i Egitim ve Kurslara Katilmalar ve Seminerlere katilma

Aciklama :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2014

1 21.100.00 | 25.000.00 | 30,000.00 | 52.000,00
Aciklama :

2
Aciklama :

3
Aciklama :

B Biitce Dis1 Kaynaklar
. . iit _
Ekonomik Kod (I. Diizey) (")dl;ngeegi Déner Diger Yurt I¢i | Yurt Dis1 Toplam
Sermaye

01 | Personel Gideri 5.661.500,00 14.000.000,00 19.661,500,00
02 | SGK Devlet Primi Gideri 903.250,00 1.328.995,38 2.232.245,38
03 | Mal ve Hizmet Alimlar 285.460,00 285.460,00
04 | Faiz Gideri
05 | Cari Transferler 255.000,00 743.686,62 998.686,62
06 | Sermaye Gideri
07 | Sermaye Transferleri 10.000.00 10.000.00
Toplam Kaynak Thtiyac 23.187.892,00
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Ad : IL OZEL IDARESI
ng‘fama Birimi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amacg :

Az personelle daha verimli ¢alismak

Hedef :ileriye yonelik mesleki acidan kendini yetistiren ve basari elde eden personelle ¢alismak

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin | Hedef
2012 2013 2014 2015
21.100.00 25.000,00 | 30.000,00 | 52.000.00
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1 21.100.00 | 25.000.00 | 30.000.00 | 52.000.00
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak Ihtiyac
2012 2013 2014 2015
_ | Biitce Odenegi 21.100.00 | 25.000.00 | 30.000,00 | 52.000,00
<
% Doéner Sermaye
é’ Diger Yurt i¢ci Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 21.100,00 25.000.00 | 30.000.00 | 52.000.00
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

idare Ad:

IL OZEL IDARESI

Harcama Birimi Ad :

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Yillar
53 2012 2013 0
&
={ I Aciklama 1 2014 2015
< T Biitce ici | Biitce Dist Toplam Biitce ici Biitce Toplam Biitce ici Biitce Dis1 Toplam Biitce ici Biitce Toplam
Dis1 Dis1
1 1 Kurslara Katilmalar | 21.100,00 21.100,00 25.000,00 25.000,00 30.000,00 30.000,00 52.000,00 52.000,00
Idare diizeyinde
yiiriitiilen hizmetlere
iliskin Gideler.
21.100.00 21.100.00 | 25.000,00 25.000,00 30.000.00 30.000.00 52.000.00 52.000.00

Toplam
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BUTCE BIiLGILERI TABLOSU-5

idare Adi:

iL OZEL IDARESI

Harcama Birimi Adi :

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Ekonomik Kodlar (1. Diizey) Ger¢eklegme
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri 21.788.056.24 23.130.204,45 19.661.500,00 21.627.650.00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 3.958.332.61 4.080.332,72 2.232.245,38 2.455.469.90
.03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.711.49. 9.666,00 285.460,00 314.006.00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 62.200.00 45.550,67 998.686,62 1.098.555,30
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 10.000.00 10.000,00 11.000.00
08 | Bor¢ Verme
Biitce (")denegi Toplam : 25.841.300.34 27.220.203,17 25.506.681,20
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 25.841.300.34 27.220.203,17 23.187.892,00 25.506.681,20
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi : Burdur il Ozel idaresi

Harcama Birimi Ad1  Destek Hizmetler Miidiirligii

Performans Hedefi : 11 Ozel Idaresine ait Birim Miidiirliikleri ve Diger Kurumlarin Elektrik, Su,
Dogalgaz,Haberlesme,Internet, Hizmet Alimlari, Menkul Mal Bakim onarim ve Hizmet Binas1 Baku
Onarim Giderlerin ihtiyaclarim karsilamak icin gerekli

Birim Performans Hedefi : 2012 Mali Yilinda idaremize ait Birim Miidiirliiklerinin ihtiyaclar
icin verilen odenekler

Faaliyet Proje Ad :

Aciklama: Burdur il Ozel idaresi, ilin ihtiyaclarimin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda
verimlilik etkinlik ve tutumlulugun dolasiyla da performansinin artirilmasi

2012 Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (1. Diizey) Biitce Odenegi

Déner Diger Yurt Toplam

Sermaye | Yurt i¢i Dis1

01 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

03 Mal ve Hizmet Allim 1.789.333.07 1.789.333,07
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.789.333,07 1.789.333,07
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

idare Adi : Burdur
i1 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi : Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Hizmet Adi : 1l Ozel idaresine ait Birim Miidiirliikleri ve Diger Kurumlarin Elektrik, Su,
Dogalgaz,Haberlesme,Internet, Hizmet Alimlari, Menkul Mal Bakim onarim ve Hizmet Binas1 Baku
Onarim Giderlerin ihtiyaclarimi karsilamak icin gerekli

Aciklama : Burdur il Ozel Idaresi, ilin ihtiyaglarimin belirlenmesinde ve kaynak kullamminda
verimlilik etkinlik ve tutumlulugun dolasiylada performansinin artirllmasi

Performans Gostergeleri

2012

2013

2014

2015

1

1.789.333,07

2.747.458,48

3.388.500,00

3.786.000,00

Aciklama : 11 Ozel idaresine ait Birim Miidiirliikleri ve Diger Kurumlarin Elektrik, Su,
Dogalgaz,Haberlesme,Internet, Hizmet Alimlari, Menkul Mal Bakim onarim ve Hizmet Binasi

Bakim Onarim Giderlerin ihtiyaclarini karsilamak icin gerekli

2
Aciklama :

3
Aciklama :

( 1201 2015 Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I. Diizey 5 Yih Biitce - —
Biitceyle Verilen Odenek Odenegi Déner Diger Yurt Dis1 Toplam
Sermaye | Yurt I¢i
01
02
o3 | Mal ve Hizmet Almlan 3.786.000,00 3.786.000,00
Giderleri

04
05
06
07
Toplam Kaynak htiyac 3.786.000,00 3.786.000,00
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi : Burdur
i1 Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi : Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Amag : Burdur i1 Ozel idaresi, ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda

verimlilik etkinlik ve tutumlulugun dolasiyla da performansinin artirilmasi

Hedef : i1 Ozel idaresine ait Birim Miidiirliikleri ve Diger Kurumlarin Elektrik, Su,

Dogalgaz,Haberlesme,internet, Hizmet Alimlari, Menkul Mal Bakim onarim ve Hizmet Binasi
Bakim Onarim Giderlerin ihtiyaclarimi karsilamak icin gerekli

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin Hedef
2012 2013 2014 2015
03 — Mal ve Hizmet Alimm Giderleri
1.789.333,07 | 2.747.458,48 | 3.388.500,00 | 3.786.000,00
Performans 2012 2013 2014 2015
Gostergeleri
1 1.789.333,07 | 2.747.458,48 3.388.500,00 3.786.000,00
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2012 2013 2014 2015
Biitce Odenegi 2.586.197,90 | 2.747.458,48 | 3.388.500,00 | 3.786.000,00
czc: Doner Sermaye
S | Diger Yurt I¢i
$ | Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 2.586.197,90 | 2.747.458,48 | 3.388.500,00 | 3.786.000,00
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

idare Adi : Burdur il Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi : Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Yillar
[V
g o Acikl 2012 2013 2014 2015
£ L ¢iklama Biitce Ici Bii Toplam Biitce Ici Bii Toplam Biitce ici Biitce Toplam Biitce ici Biitce Toplam
< I tee tee Dist Dis1
Dis1 Dis
1
ilimiz il (“)Z(El 1.789.333,07 1.789.333,07 2.747.458,48 2.747.458,48 3.388.500,00 3.388.500,00 3.786.000,00 3.786.000,00
Burdur il dahilinde | jqaresine ait
Ozel kurumumu Biri
idaresi, zun rm -
!lln' goturdugu Midirliikle
ihtiyaclar: . . . e~
mn hizmetlerin | ri ve Diger
belirlenme | aksamadan Kurumlarin
e | viritilebil | Flejril Sy
ot | St | Ha
nda malzeme ogalgaz,tia
verimiilik | ihtiyaclarr | berlesme,Int
etkinlik ve temin ernet,
tgl:lt:mlulu edilerek Hizmet
dolasiylad kU”l":”U” Almlari,
a varhgim
performan | siirdiiriilece Menkul Mal
sinin H Bakim
ktir.

artirilmasi

onarim ve

Hizmet

Binasi

Bakim

Onarim

Giderlerin

ihtiyaclarini

karsillamak
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| icin gerekli

Idare diizeyinde yiiriitiilen hizmetlere
iliskin Gideler.

1.789.333,07

1.789.333,07

2.747.458,48

2.747.458,48

3.388.500,00

3.388.500,00

3.786.000,00

3.786.000,00

Toplam
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BUTCE BIiLGILERI TABLOSU-5

idare Adi : Burdur il Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi : Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kodlar (1. Diizey)

Gergeklesme

Tahmin

2013

2014

2015

2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.979.500,00

2.624.804,40

3.153.500,00

3.786.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Biitce Odenegi Toplamn :

2.979.500,00

2.624.804,40

3.153.500,00

3.786.000,00

Transfer Edilecek Odenekler :

Genel Toplam :

2.979.500,00

2.624.804,40

3.153.500,00

3.786.000,00
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TABLO 1

FAALIYET PROJE MALIYETLERiI TABLOSU

Burdur il Ozel idaresi Yatirim ve insaat MudirlGgi

Yatirim ve insaat MidurlGgi

Birliklere Yardim Yapilmasi

Birliklere Yardim

Transfer

Aciklamalar :1-17.01.2014 Tarih ve 439 sayih Valilik Oluru ile Merkez Koylere Hizmet Gotlirme Birligi Baskanligina
30.000.-TL . Odenek génderilmistir.

Ayrica 150.250,00-TL.Odenegi Bulunmaktadir.

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Malve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
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iDARE DUZEYINDE YURUTULEN HiZMETLER TABLOSU

TABLO 1

FAALIYET PROJE MALIYETLERiI TABLOSU

Burdur il Ozel idaresi Yatirim ve insaat MudirlGgi

Yatirim ve insaat Midurligi

Kemer Hiikiimet Konagi Hizmet Binasini Tamamlamak

Kemer Hiikiimet Konagi Hizmet Binasini Yapimi

Yapim insaati

Aciklamalar : Agiklamalar : 2013 Yili Yatirim Programinda Bulunan Kemer Hiikiimet Konagi Hizmet Hizmet Binasi
Yapimi isi 02.01.2013 tarihinde ihalesi yapiimis olup, 02.04.2013 tarihi itibariyle yer teslimi ile ise
baslanmistir.insaatin bitim tarihi 22.11.2014 diir.

01| Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.300.000,00
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TABLO 3

Yatirim ve insaat Mudurl g

Harcama Birimine verilen gérev ve sorumluluklar ile tahsis edilen 6denegin Biitge ilkeleri dogrultusunda
etkin verimli ve yerinde kullanilmasini saglamak.

Yatirim ve insaat Miidiirliigii Programinda olan Kemer Hiikiimet Konagi Hizmet Binasi Yapimini
Tamamlamak

Aciklamalar : 2013 Yili Yatinnm Programnda Bulunan Kemer Hiikiimet Konagi Hizmet Hizmet Binasi Yapimi isi 02.01.2013
tarihinde ihalesi yapilmis olup, 02.04.2013 tarihi itibariyle yer teslimi ile ise baslanmistir.insaatin bitim tarihi 22.11.2014 diir.

1 400.000 800.000 1.100.000,00

Agiklama : 2012 'DE 400.000.-TL. 2013'DE 800.000.-TL.2014'DE 1.100.000.-TL.ODENEK GELMISTIR.

2

Agiklama :

3

Agiklama :

4

Agiklama :

2.300.000,00

w1 I w N} [
o
o
wn

2.300.000,00
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BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Yatirim ve insaat Mudurl g

Harcama Birimine verilen gorev ve sorumluluklar ile tahsis edilen 6denegin
Biitce ilkeleri dogrultusunda etkin verimli ve yerinde kullanilmasini saglamak.

Yatirim ve insaat Miidiirligii Programinda olan Kemer Hiikiimet Konagi Hizmet
Binasi Yapimini Tamamlamak

Hizmet Binasi insaati Tamamlamak

Yillar
Gergeklesme Tahmin Hedef
2011 2012 2013 2014
ODENEKLERI
1.200.000 | 1.411.000,00
1
Acgiklama :

Biitce Odenegi 1.200.000 | 1.411.000,00
K
% Doner Sermaye
S
©
~

Diger Yurt ici Kaynaklar

Yurt Disi Kaynaklar

2.611.000,00

67



Tablo 4

HARCAMA BIRiMi PERFORMANS TABLOSU

idare Ad

IL OZEL IDARESI

Harcama Birimi Ad1

YATIRIM VE iINSAAT MUDURLUGU

YILLAR
(@ [N
< w
s a Agiklama 2011 2012 2013 2014
< T
Biitge ici | Blitce Disi| Toplam | Biitge i¢ci | Biitge Disi | Toplam | Biitge ici | Biitge Disi | Toplam | Biitge ici | Biitge Disi | Toplam
Kemer
Hukimet 888.985 1.411.000,00
Konagi

idare Diizeyinde Yiriitiilen
Hizmetlere iliskin Giderler

Toplam

2.300.000,00
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BUTCE BIiLGILERi TABLOSU

IDARE ADI

iL OZEL iDARESI

YATIRIM VE iNSAAT

HARCAMA BiRiMi ADI MUDURLUGU
Tahmin
Ekonomik Kodlar (1.Diizey )
2012 2013 2014

01 06.5 400.000 |800.000| 1.100.000,00

02

03

04

05

06

Biitce Odenegi Toplami

Transfer Edilecek Odenekler

Genel Toplam

2.300.000,00
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

Idare Adi: Burdur Saghk Miidiirliigii

Harcama Birimi Adi Burdur Saghk Miidiirliigii

Performans Hedefi : Daha iyi fiziksel ortamlarda saglik hizmeti vermek

Birim Performans Hedefi : Golhisar Devlet Hastanesi, 4 Adet Saglik Tesis Hizmet binalarini
tamamlamak ve faaliyete agmak

Faaliyet Proje Adi : Golhisar Devlet Hastanesi, 4 Adet Saglik Tesisi
Aciklama:
Biitce Dis1 Kaynaklar
. .. Biitce
Ekonomik Kod (I. Diizey) o dengegi Déner Diger Yurt Toplam

Sermaye | Yurt ici Dis1

01 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Kaynak fhtiyac
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

Idare Adi: Burdur Saghk Miidiirliigii

Harcama Birimi Adv g, . a5k Miidiirligii

Hizmet Adi : Golhisar Devlet Hastanesi, 4 Adet Saglik Tesisi
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015

1 Golhisar Devlet Hastanesi, 3.000.000 | 3.000.000 | 3.000.000
Aciklama : Insaat devam ediyor

2 4 Adet Saglik Tesisi 1.000.000
Aciklama : Insaat devam ediyor

Bi Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I Diizey) o dl;:feegi Doner Diger | Yurt Dist Toplam
Sermaye | Yurt ici

01
02
03
04
05
06
07
Toplam Kaynak ihtiyaci
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BiRIM PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU-3

Idare Adi: Burdur Saghk Miidiirligii

Harcama Birimi Adv g, 3 a5k Miidiirligii

Amag : Golhisar Devlet Hastanesi Yapilmasi

Hedef :

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin | Hedef
Golhisar Devlet Hastanesi Yapilmasi 2011 2013 2013 2014
Performans Gostergeleri 2011 2012 2013 2014
1
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci
2011 2012 2013 2014
_ | Biitge Odenegi
<
=< | Déner Sermaye
c .
E Diger Yurt I¢i Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam
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idare Adi:

Harcama Birimi Adu :

Burdur Saglik Midiirliigii

HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4
Burdur Saglik Miidiirliigii

Idare diizeyinde yiiriitiilen

Yillar
g ©
g 3 Aciklama 2012 2013 2014 2015
< T Biitce ici | Biitce Dist Toplam Biitce ici Biitce Biitce ici | Biitce Dist Toplam Biitce ici Biitce Toplam
Dis1 Dis1
Golhisar Devlet 3.000.000 3.000.000 3.000.000
Hastanesi,

4 adet Saghk 1.000.000
Tesis Yapim

hizmetlere iligkin Gideler.
Toplam
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BUTCE BIiLGILERI TABLOSU-5

Idare Adi: Burdur Saglik Miidiirliigii
Harcama Birimi Adi1: Burdur Saghik Mudiirligi
Ekonomik Kodlar (I Diizey) Gergeklegme Tahmin
2011 2012 2013 2014
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme
Biitce Odenegi Toplamn :

Transfer Edilecek Odenekler :

Genel Toplam :
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad

iL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU

Performans Hedefi

Tarihi ve Kkiiltiirel degerleri korumak, yasatmak, gelecek
kusaklara aktarmak, ilin kiiltiirel degerleri ve turizm
yoniinden tanitimini1 yapmak.

Faaliyet Ad1

Ilin hertiirlii kiiltiirel degerlerini yasatmak, ilde turizmin
gelismesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iL OZEL IDARESI

Acgiklamalar

1-Ilin tamtimim saglayacak fuar, festival gibi organisazyonlara katilmak,
2-Anit, miize, sivil mimarlik ornegi, tarihi ve kiiltiirel degerlerin, onarim, korunmasi ve ¢evre

diizenlemesi,

3-Ilin tanmitiminin yapilmasi igin afis, brosiir, CD ve benzeri materyalleri basmak ve dagitmatk,
A-[limiz kiitiiphanelerinin zenginlesmesini saglamak icin giincel kitap alimi yapmak.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 290.000,00
§ z ‘:E_s Doner Sermaye
R A 5 Diger Yurt Igi
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 290.000,00
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idare Adx iL KULTUR VE TURiZM MUDURLUGU

[lin tanitimin1 saglayacak fuar, festival gibi orgnizasyonlara katilmak,
[lin tanitiminin yapilmasi i¢in brosiir, afig, CD benzeri materyal basmak,

A o ) .
L Anit, Miize, tarihi ve kiiltiirel degerlerin onarim, korunmasi ve ¢evre diizenlemesi,
Ilimiz Kiitiiphanelerinin zenginlesmesini saglamak i¢in giincel kitap alimi.
Hedef Tarihi ve kiiltiirel degerlerimizi korumak ve gelecek kusaklara aktarmak, ilde
eae

turizmin gelismesini saglamak

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

1

Aciklama
[lin tanitimin1 saglayacak fuar festival gibi organizasyonlara katilmak,

2

Agiklama
[lin tan1timimin yapilmas igin afis, brosiir, CD ve benzeri materyalleri basmak ve dagitmak.

3

Agiklama
Anit, Miize, Sivil Mimarlik Ornegi, tarihi ve kiiltiirel degerlerin, onarimi, ¢evre diizenlenmesi, korunmasi
ve restorasyonu

4

Agiklama
Il Halk Kiitiiphanesinin zenginlesmesini saglamak igin giincel kitaplarin alinmasi.

1 130.000,00 130.000,00
2 80.000,00 80.000,00
3 70.000,00 70.000,00
4 10.000,00 10.000,00
5 0,00

Genel Toplam 290.000,00 |0,00 290.000,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 [L KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU ve BAGLI BIRIMLERI
. . BUTCE
% i » BUTCE iCi DIST TOPLAM
£ES | >
S8 | g PAY PAY PAY
Y— @
E T i TL o) | T ) TL %)
51 [limiz Kiitiiphanelerinin
' zenginlestirilmesi i¢in giincel kitap alim1 | 19 000.00 10.000.00
71 Miize ve orenyerlerinin ¢evre
' diizenlemesi, onarimi ve korunmasi 70.000.00 70.000.00
[lin tanitminin yapilmast icin afis,
41 |4.1.3 |brosiir. CD. Ve benzeri materyalleri
basmak ve dagitmak 80.000,00 80.000,00
[lin tanmitimin1 saglayacak fuar ve
4.1 .
festivallere katilmak 130.000.00 130.000.00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam
290.000,00 290.000,00
Genel Yonetim Giderleri
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam
290.000,00 290.000,00
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iL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU ve BAGLI BiRIMLER

idare Ad1
(TL)
Diger idarelere
Faalivet Genel Yonetim Transfer
Ekonomik Kod T y Giderleri Edilecek Genel Toplam
oplami
Toplami Kaynaklar
Toplam
01 | Personel Giderleri 0,00
g 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
>
= | 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.000,00 280.000,00
=<
=
£ | 04 | Faiz Giderleri 0,00
=
~
8 | 05 | Cari Transferler 0,00
=
a 06 | Sermaye Giderleri 10.000,00 10.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl 290.000,00 0,00 0,00 290.000,00
x .
5 Doner Sermaye 0,00
>
2 | Diger Yurt ici 0.00
a
§ Yurt Dis1 0,00
2@ | Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 290.000,00 0,00 0,00 290.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKIN TABLO

idare Adi

iL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU ve BAGLI BiRIMLER

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

[lin tanitimin1 saglayacak fuar, festival
vb.organizasyonlara katilmak

Ankara veya Istanbul'da Burdur Giinleri
Diizenlenmesi, fuarlara katilmak

11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii

Anit, Miize, sivil mimarlik 6rnegi, tarihi ve
kiiltiirel degerlerin onarim,korunmasi ve
¢evre diizenlemesi

Miize ve Orenyerlerinin ¢evre diizenlemesi,
onarimi, korunmasi

Miize Miidiirligii

[lin tanitiminin yapilmast icin afis, brosiir,
CD ve benzerimateryalleri basmak ve
dagitmak

I1 haritasi, tanitim CD'si, tanitim burosiirii ve
tanitim afisi basimi

11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii

[limiz kiitiiphanelerinin zenginlestirilmesi
icin giincel kitapalimi

Gincel kitap alim1

11 Halk Kiitiiphanesi Miidiirliigii
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU

idare Adi:

Genclik Hizmetleri ve Spor il Miidiirliigii
Harcama Birimi Ad1: L OZEL IDARESI
Yillar

g ©

<

gl 3 Aciklama 2012 2013 2014 2015

< T Biitce ici | Biitce Dist Toplam Biitce ici Biitce Toplam Biitce ici | Biitce Dist Toplam Biitce ici Biitce Toplam

Dis1 Dis1

2 2 | Spor Malzeme Alinm | 20.000,00 - 20.000,00 | 10.000,00 - 10.000,00 | 20.000,00 - 20.000,00 55.000,00 - 55.000,00
111 Bakim-Onarim 70.000,00 - 70.000,00 - - 20.000,00 - 20.000,00 95.000,00 - 95.000,00
Idare diizeyinde yiiriitiilen

hizmetlere iligkin Gideler.

Toplam 90.000,00 90.000,00 | 10.000,00 10.00,00 | 40.000,00 40.000,00 150.000,00 150.000,00
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BUTCE BILGILERI TABLOSU

idare Adi:

Burdur Gengclik Hizmetleri ve Spor 1l Miidiirliigii

Harcama Birimi Adi1: iL OZEL iDARESI

Ekonomik Kodlar (I Diizey) Gergeklesme Tahmin
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000.00 10.000.00 40.000.00 150.000.00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme
Biitce Odenegi Toplam : 90.000.00 10.000.00 40.000.00 150.000.00
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 90.000.00 10.000.00 40.000.00 150.000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 GENCLIiK HiZMETLERI VE SPOR iL MUDURLUGU
Her yas, cinsiyet ve sosyo ekonomik diizeydeki vatandaslarin alkol diiskiinliigiinden uyusturucu
Performans Hedefi maddelerden kumar vb. kotii aliskanliklardan beden ve ruh saghgini gelistirmek icin sporun her

cesidini yayginlastirmak.

Faaliyet Ad1 Kosabiliyorken Kos Projesi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

iL OZEL IDARESI

Aciklamalar

1- Gazi Atatiirk Stadinda halka Step, Aerobik ve egzersiz
yaptirmak

2- Gelismekte olan spor brangslart ile ilgili spor malzemeleri alip okullarda tanitimint yapp yayginlagmasin saglamak.
3- Haftasonlarina her yas ve cinsiyetteki bireylerin katilabilecegi sportif aktiviteler (doga yiiriiyiisii) diizenlemek.

4- Bu sportif faaliyetlerin yapilacagi tesisleri Modernizasyonunun yapilmasi

5- Bu projelerden maksimum seviyede verim alabilmek i¢in BESYO mezunu antrendrleri istihdam etmek.
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Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak htiyaci

150.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 GENCLIK HiIZMETLERI VE SPOR IL MUDURLUGU
Her yas, cinsiyet ve sosyo ekonomik diizeydeki vatandaslarin alkol
diiskiinliigiinden uyusturucu maddelerden kumar vb. kotii aligkanliklardan

Amacg o - .. .. ..
korumak, beden ruh sagligini gelistirmek i¢in sporun her ¢esidini
yayginlagtirmak.
Miidiirliigiimiiz spor tesislerinin giiniimiiz ihtiyaclarini karsilayacak sekilde
modernizasyonunun yapilmasi ve yapilacak sportif aktivitelerde kullanilacak

Hedef spor malzemelerini temin etmek.

Performans

Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1) (t)

(t+1)

1

Aciklama

Midiirliigiimiiz tesislerinin bakim-onarimini yapmak.

2

Aciklama

Kosabiliyorken Kos Projesi kapsaminda kullanilacak spor malzemesi almak.

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce B];ilt;e ol
1 95.000,00 95.000,00
2 55.000,00 55.000,00
3 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 0,00 150.000,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi GENCLIK HIZMETLERI VE SPOR iL MUDURLUGU

2 _ BUTCE iCi BEIT§E TOPLAM
ES | 2
S ks E PAY PAY PAY
Y= ©
5 T & TL o || o) TL 6)
1-3 Midiirliiglimiiz tesislerinin bakim-
onarimint yapmak. 95.000,00 95.000,00
Kosabiliyorken Kos Projesi kapsaminda
2-1 :
kullanilacak spor malzemesi almak. 55.000.00 55.000.00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam
150.000,00 150.000,00
Genel Yonetim Giderleri
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplam
Genel Toplam
150.000,00 150.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

| GENCLIK HIZMETLERI VE SPOR iL MUDURLUGU

Idare Adi
(TL)
Diger
Genel | Idarelere
: Faaliyet | Yonetim | Transfer
= Eile ot Toplanm | Giderleri| Edilecek el reeler
Toplami | Kaynaklar
3) Toplam
s,
= 01 Personel Giderleri 0,00
=
—CE 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
>
]
% 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00 150.000,00
(P
’E 04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
& .
= Doner Sermaye 0,00
>
52 Diger Yurt Igi 0.00
a
% Yurt Dist 0,00
EE Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyacn 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

GENCLIK HiZMETLERI VE SPOR iL MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Her yas, cinsiyet ve sosyo ekonomik
diizeydeki vatandaslarin alkol
diiskiinliigiinden uyusturucu maddelerden
kumar vb. kotii aliskanliklardan beden ve ruh
sagligin1 gelistirmek i¢in sporun her ¢esidini
yayginlagtirmak.

Kosasabiliyorken Kos Projesi kapsaminda
kullanilacak spor malzemesi almak.

Genglik Hizmetleri ve Spor Il
Miidiirliga

Miidiirliigiimiiz tesislerinin bakim-onarimini
yapmak.

Genglik Hizmetleri ve Spor Il
Midiirlugi
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi: iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETRLIGI

Harcama Birimi Adi1: Aglasun Ilce Ozel idare Miidiirliigii

Biitce ile verilen 6denekleri Ilcede zamaninda ve etkili bir sekilde
kullanmak.

Performans Hedefi :

Birim Performans Hedefi : Her yil iist Yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede Tige
Ozel idare Miidiirliiklerinin etkililik puanim siirekli olarak yiiksek
Tutmak.

Faaliyet Proje Ad1 :

Aciklama:

Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (1. Diizey) 6%2:1‘;6"@ Doner | Diger | Yurt Toplam
Sermaye | Yurt I¢i Dis1
01 | Personel Giderleri 21.550.00.- 21.550.00.-
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.000.00.- 7.000.00.-
03 | Mal ve Hizmet Ahm 7.000.00.- 7.000.00-
Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 31.000.00.- 31.000.00.-
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢c Verme
Toplam Kaynak Thtiyac 66.550.00.- 66.550.00.-
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIiZMETLER TABLOSU-2

idare Adi: iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi1: Aglasun Ilce Ozel idare Miidiirliigii

Hizmet Ad1 :

Aciklama :

Performans Gostergeleri 2011 2012 2013 2014

1
Aciklama :

2
Aciklama :

3
Aciklama :

B Biitce Dis1 Kaynaklar
. " iit
Ekonomik Kod (I. Diizey) o dl;ngeegi Déner Diger | YurtDisi Toplam
Sermaye | Yurt I¢i

01 | Personel Giderleri 21.550.00.- 21.550.00.-
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.000.00.- 7.000.00.-
03 | Mal ve Hizmet alim giderleri 7.000.00.- 7.000.00.-
04 | Cari Transferler 31.000.00.- 31.000.00.-
05
06
07
Toplam Kaynak fhtiyac 66.550.00.- 66.550.00.-
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BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Ad :

iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Ada :

Aglasun Tlce Ozel idare Miidiirliigii

Amag : Biitce ile verilen 6denekleri Ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde
kullanmak.
Hedef : Her Y1l iist Yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede ilce Ozel

Miidiirliiklerinin etkililik puanin siirekli olarak yiiksek tutmak.

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin Hedef
2012 2013 2014 2015
35.346.82.- 60.500.00.- | 66.550.00.- | 69.877.50.-
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak Ihtiyac
2012 2013 2014 2015
_ | Biitce Odenegi 35.346.82.- 60.500.00.- | 66.550.00.- | 69.877.50.-
©
% Doéner Sermaye
c .
CE Diger Yurt I¢i Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 35.346.82.- 60.500.00.- | 66.550.00.- | 69.877.50.-
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FAALIYET - PROJE MALIiYETLERI TABLOSU -1

idare Ad: iL OZEL iDARESI/BURDUR

Harcama Birimi Adi: iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU-ALTINYAYLA

Performans Hedefi :
Biit¢e ile verilen 6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde kullanmak

Birim Performans Hedefi : Her y1l iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede il¢e 6zel idare
miidiirliiklerinin etkililik puanini siirekli olarak verimli ve yiliksek tutmak

Faaliyet Proje Adi1 :
Aciklama:
Biitce Dis1 Kaynaklar
. .. Biitce
Ekonomik Kod (I. Diizey) Odenegi Déner Diger Yurt Toplam

Sermaye | Yurtici Dis1

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Kaynak ihtiyaci
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HiZMETLER TABLOSU-2

Idare Adi : iL OZEL iDARESI / BURDUR

Harcama Birimi Adi: iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU/ ALTINYAYLA

Hizmet Adh : Kamu hizmeti

Aciklama :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015

1

Aciklama :

2

Aciklama :

3

Aciklama :

Biitce Dis1 Kaynaklar
. .. Biitce
Ekonomik Kod (I. Diizey) Odenegi Déner Diger Yurt Dist Toplam

Sermaye | Yurt ici

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Odemeleri

03 | Mal ve Malzeme Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

Toplam Kaynak ihtiyaci
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

Idare Adi: iL OZEL iDARESI / BURDUR

Harcama Birimi Adi: iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU/ALTINYAYLA

Biitge ile verilen 6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde

Amag : kullanmak

Hedef : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak degerlendirmelerde ilge 6zel idare miidiirliiklerinin

etkinlik puanin siirekli olarak verimli ve yliksek tutmak

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin Hedef
2012 2013 2014 2015
164.800,32 228.756,07 | 180.752,60 | 202.750,20

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015

1
Aciklama

2
Aciklama

3
Aciklama

Kaynak Ihtiyac
2012 2013 2014 2015

_ | Biitge Odenegi 164.800,32 | 228.756,07 | 180.752,60 | 202.750,20

<

% Doéner Sermaye

c .

é‘ Diger Yurt I¢i Kaynaklar

Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

idare Adi:

iL OZEL iDARESI /BURDUR

Harcama Birimi Adi :

iLCE OZEL IDARE MUDURLUGU / ALTINYAYLA

Yillar
e ©
E |2 | Agklama 2012 2013 2014 2015
< I Biitce ici Biitce Toplam Biitce ici Biitce Toplam Biitce i¢i Biitce Dis1 Toplam Biitce ici Biitce Toplam
Dis1 Dis1 Dis1
164.800,32 164.800,32 | 228.756,07 228.756,07 | 180.752,60 180.752,60 202.750,20 202.750,20
4 4
=82
£S5 | SE
oX | %2
Q g
sS | 33
2 g =
tE|z2
= £ g
L < o
= N Y
s |2
M M
Idare diizeyinde yiiriitiilen
hizmetlere iliskin Gideler.
Toplam 164.800,32 164.800,32 | 228.756,07 228.756,07 180.752,60 180.752,60 202.750,20 202.750,20

94




BUTCE BILGILERI TABLOSU-5

Idare Adi : iL OZEL iDARESI / BURDUR

Harcama Birimi Adi: iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU - ALTINYAYLA

Gergeklesme Tahmin
Ekonomik Kodlar (1. Diizey)
2012 2013 2014 2015
01 | Personel Giderleri 34.819,57 39.431,01 43.665,60 51.642,20
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.008,12 5.800 7.701,00 8.687,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.472,63 20.376,06 65.636,00 67.421,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 92.500,00 163.149,00 63.750,00 75.000,00
08 | Bor¢ Verme
Biitce Odenegi Toplam :
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 164.800,32 228.756,07 180.752,60 202.750,20
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi: BURDUR IL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adu : CAVDIR ILCE OZEL iDARE MUDURLUGU

Performans Hedefi : Biit¢e ile verilen 6deneklerin kanunlar ¢ergevesinde ilgede zamaninda ve etkili
sekilde kullanmak.

Birim Performans Hedefi :iist yonetim tarafindan yapilacak degerlendirmede ilce Ozel idare
Miidiirliiklerinin etkili puanni siirekli yiiksek tutmak

Faaliyet Proje Adi :

Aciklama:
B Biitce Dis1 Kaynaklar
. . iit
Ekonomik Kod (1. Diizey) o dl::ngeegi Déner Diger Yurt Toplam
Sermaye | Yurt I¢i Dis1
01 | Personel Giderleri 55.000.00 55.000.00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri | 8.180.00 8.180.00
03 | Mal ve Hizmet Ahm 28.925.00 28.925.00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢c Verme

Toplam Kaynak fhtiyac
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

. BURDUR iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
Idare adi:

Harcama Birimi Adi : CAVDIR iLCE OZEL IDARE MUDURLUGU

Hizmet Ad1 :

Aciklama :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015

1

Aciklama :

2

Aciklama :

3

Aciklama :

Biitce Dis1 Kaynaklar

. .. Biitce
Ekonomik Kod (I. Diizey) Odenegi Déner Diger Yurt Dist Toplam

Sermaye | Yurt Ici

01

02

03

04

05

06

07

Toplam Kaynak fhtiyac
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BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Ad :

BURDUR iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adxu :

CAVDIR ILCE OZEL iDARE MUDURLUGU

Amag : kullanmak

Biitce ile verilen Odeneklerin Ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde

Hedef : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede ilce Ozel idare
Miidiirliiklerinin etkililik puanin siirekli olarak yiiksek tutmak.

Performans Hedefi : Yillar
Gergeklesme | Tahmin Hedef
2013 2014 2014 2015
163.900.00 120.663.80 | 120.663.80 | 126.101.00
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1 160.590.00 | 163.900.00 | 120.663.80 | 126.101.00
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2012 2013 2014 2015
_ | Biitge Odenegi 160.590.00 | 163.900.00 | 120.663.80 | 126.101.00
<
(EU Doner Sermaye
c .
5‘ Diger Yurt I¢i Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

idare Adi: BURDUR IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi1: CAVDIR ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU

Yillar

25

]

=S Ac¢iklama 2012 2013 2014 2015

< T Biitce ici | Biitce Dist Toplam Biitce Ici Biitce Toplam Biitce ici | Biitce Dist Toplam Biitce ici Biitce Toplam

Dis1 Das1
160.590.00 160.590.00 | 163.900.00 163.900.00 | 120.663.80 120.663.80 126.101.00 126.101.00
Idare diizeyinde yiiriitiilen
hizmetlere iligkin Gideler.
T0p|am 160.590.00 160.590.00 | 163.900.00 163.900.00 | 120.663.80 120.663.80 126.101.00 126.101.00
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BUTCE BILGILERI TABLOSU-5

idare Adi:

BURDUR iL OZEL IDARESI

Harcama Birimi Adi :

CAVDIR ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU

Ekonomik Kodlar (1. Diizey) Gergeklegsme Tahmin
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri 30.352,72 52.200.00 58.602.00 62.684.12
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 3.204.87 7.300.00 7.500.00 8.754.50
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.148,36 30.650.00 34.000.00 54.662.38
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 78.500.00 70.750.00 70.750.00 Meclis bitge gorlismelerinde
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme
Biitce Odenegi Toplam : 147.205.95 160.900.00 100.102.00 126.101.00
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 147.205.95 160.900.00 100.102.00 126.101.00
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

Idare Adi: iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETRLIGI

Harcama Birimi Celtikci Ilce Ozel Idare Miidiirliigii

Adr:

Performans Hedefi : Biitce ile verilen 6denekleri flcede zamaninda ve etkili bir sekilde
kullanmak.

Birim Performans Hedefi : Her yil iist Yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede Iige
Ozel idare Miidiirliiklerinin etkililik puanim siirekli olarak yiiksek

Tutmak.
Faaliyet Proje Adi :
Aciklama:
Biitce Dis1 Kaynaklar
. .. Biitce ” e
Ekonomik Kod (I. Diizey) - . Doéner Diger Yurt Toplam
Odenegi Sermaye | Yurt Dist P
ici

01 | Personel Giderleri 53.957.44.- 53.957.44 .-
02 | SGK Deviet Primi 7.836.96.- 7.836.96.-

Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Ahm 7.000.00.- 7.000.00.-

Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 76.000.00.- 76.000.00.-
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme

Toplam Kaynak Thtiyaci
144.794.40. 144.794.40.
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

idare Adi:

iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi
Adr :

Celtikci ilce Ozel Idare Miidiirliigii

Hizmet Ada :

Aciklama :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015

1
Aciklama :

2
Aciklama :

3
Aciklama :

B Biitce Dis1 Kaynaklar
. . it
Ekonomik Kod (1. Diizey) o dl;nceegi Déner Diger Yurt Disi Toplam
Sermaye | Yurt I¢i

01 | Personel Giderleri 53.957.44.- 53.957.44.-
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.836.96.- 7.836.96.-
03 | Mal ve Hizmet alim giderleri 7.000.00.- 7.000.00.-
04 | Cari Transferler 76.000.00.- 76.000.00.-
05
06
07
Toplam Kaynak ihtiyaci 144.794.40. )
81.181 67 - 144.794.40.
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BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi : iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

ggl”fama Birimi Celtikei flce Ozel idare Miidiirliigi

Amac : Biitce ile verilen 6denekleri Ilcede zamaninda ve etkili bir sekilde
kullanmak.

Hedef : Her Y1l iist Yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede il¢e Ozel

Miidiirliiklerinin etkililik puanin siirekli olarak yiiksek tutmak.

Performans Hedefi : Yillar
Gergeklesme | Tahmin Hedef
2012 2013 2014 2015
88.296.12.- 81.181.67.- | 144.794.40.- | 152.034.12.-
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak fhtiyaci
2012 2013 2014 2015
Biitce Odenegi 88.296.12.- 81.181.67.- | 144.794.40.- | 152.034.12.-

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢ci Kaynaklar

Kaynaklar

Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam

88.296.12.-

81.181.67.-

144.

794.40.- | 152.034.12.-
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FAALIYET - PROJE MALIiYETLERI TABLOSU -1

idare Adi : IL OZEL IDARESI/BURDUR
Harcama Birimi ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU-GOLHISAR
Adr

Performans Hedefi :
Biitge ile verilen 6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde kullanmak

Birim Performans Hedefi : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede ilge 6zel idare
miidirliiklerinin etkililik puanini stirekli olarak verimli ve yiiksek tutmak

Faaliyet Proje Ad1 :
Aciklama:
Biitce Dis1 Kaynaklar
. . Biitce
Ekonomik Kod (1. Diizey) o dencegi Déner Diger Yurt Toplam

Sermaye | Yurt ici Dis1

01 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Kaynak fhtiyaci
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HiZMETLER TABLOSU-2

idare Adi : IL OZEL IDARESI/ BURDUR

Harcama Birimi
Adr:

ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU/ GOLHISAR

Hizmet Ada :

Kamu hizmeti

Aciklama :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015

1
Aciklama :

2
Aciklama :

3
Aciklama :

Biitce Disi Kaynaklar
Ekonomik Kod (I Diizey) (..)lfli;?eeéi Doner Diger | Yurt Dig Toplam
Sermaye | Yurt I¢i

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Odemeleri

03 | Mal ve Malzeme Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

Toplam Kaynak fhtiyaci
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi:

iL OZEL IDARESI / BURDUR

Harcama Birimi Ad1

ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU/GOLHISAR

Biitge ile verilen 6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde

Amag : kullanmak

Hedef : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak degerlendirmelerde ilge 6zel idare
midiirliiklerinin etkinlik puanim siirekli olarak verimli ve yiiksek tutmak

Performans Hedefi : Yillar
Gergeklesme | Tahmin Hedef
2012 2013 2014 2015
237.223,00 239.527,04 | 171.190,00 | 247.086,20
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak Thtiyaci
2012 2013 2014 2015
_ | Biitce Odenegi 237.223,00 | 239.527,04 | 171.190,00 | 247.086,20
<
% Doner Sermaye
c .
E Diger Yurt I¢i Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

idare Adi:

IL OZEL IDARESI /BURDUR

Harcama Birimi Adi :

ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU / GOLHISAR

Yillar
g |85
£ | 3| Agklama 2012 2013 2014 2015
< T Biitce ici Biitce Toplam Biitce ¢i Biitce Toplam Biitce ici Biitce Dis1 Toplam Biitce ici Biitce Toplam
Dis1 Dis1 Dis1
237.223,00 237.223,00 239.527,04 239.527,04 | 171.190,00 171.190,00 232.086,20 247.086,20
2 2
s |z
= ~
25| 5y
§S| =22
SX | %8
He) L
= 3| 273
£ E| 22
s §| &
>
o 5|2
=i N i)
8 =
m m
Idare diizeyinde yiiriitiilen
hizmetlere iligkin Gideler.
Toplam 237.223,00 237.223,00 | 239.527,04 239.527,04 | 171.190,00 171.190,00 232.086,20 247.086,20
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BUTCE BILGILERI TABLOSU-5

idare Adi:

IL OZEL IDARESI/ BURDUR

Harcama Birimi Adi :

ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU - GOLHISAR

Ekonomik Kodlar (1. Diizey) Gergeklegsme Tahmin
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri 45.600,00 49.141,13 53.240,00 59.089,20
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.700,00 6.966,51 8.000,00 8.851,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.423,00 42.179,40 30.200,00 79.146,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 1.044.383,41 1.649.746,93
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 132.000,00 141.240,00 79.750,00 100.000,00
08 | Bor¢ Verme
Biitce Odenegi Toplamn :
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 1.281.106,41 1.889.273,97 171.190,00 247.086,20
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FAALIYET - PROJE MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi :BURDUR iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi :KARAMANLI iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

Performans Hedefi :

Biitce ile verilen 6denekleri ilcede zamaninda ve etkili bir sekilde kullanmak.

Birim Performans Hedefi : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede Ilge Ozel
Idare Miidiirliiklerinin etkililik puanin siirekli olarak yiiksek tutmak.

Faaliyet Proje Ad1 :

Aciklama:

2015 Biitce Dist Kaynaklar
Ekonomik Kod (I. Diizey) (-)If;ei:f:gi Doner Diger Yurt Toplam
Sermaye | Yurt I¢i Dis1

01 | Personel Giderleri 55.187. 55.187.
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.833. 6.833.
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 45.811 45811
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 72.000. 72.000.
08 | Bor¢ Verme
Toplam Kaynak ihtiyaci : 179.831. 179.831
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HiZMETLER TABLOSU

idare Adi : BURDUR iL. OZEL iDARESiI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi1 : KARAMANLI iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

Hizmet Ad1 :

Aciklama :

Performans Gostergeleri

2012

2013

2014

2015

1

Aciklama :

2

Aciklama :

3

Aciklama :

Ekonomik Kod (I. Diizey)

"Biitt;e
Odenegi

Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner
Sermaye

Diger
Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam

01

02

03

04

05

06

07

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi :BURDUR iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi : KARAMANLI iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

Amac : Biitce ile verilen 6denekleri ilcede zamaninda ve etkili bir sekilde kullanmak.

Hedef : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede Ilge Ozel Idare Miidiirliiklerinin

etkililik puanini siirekli olarak yiiksek tutmak.

Performans Hedefi : Yillar
Gerceklesme | Tahmin | Hedef
2013 2014 2014 2015
186.541. 187.203. | 187.203 | 179.831.
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1 156.000. 153.950 | 187.203 | 179.831.
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2012 2013 2014 2015
_ | Biitce Odenegi 156.000. 153.950 | 187.203. | 179.831
©
% Doner Sermaye
c .
5 Diger Yurt I¢i Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 156.000. 153.950 | 187.203. | 179.831
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BUTCE BILGILERI TABLOSU

idare Ad1 : BURDUR

iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi :

KARAMANLI iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

Ekonomik Kodlar (I. Diizey) Gergeklegsme Tahmin
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri 44.986. 49.434 54.767. 55.187
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.429. 6.300 6.121. 6.833.
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.518. 31.700. 48.315 45.811.
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 72.000. 69.000. 78.000. 72.000
08 | Bor¢ Verme
Biitce Odenegi Toplam : 161.933 154.000. 187.203.. 179.831.
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 161.933 154.000. 187.203. 179.831.
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU
idare Adi : BURDUR iL OZEL iDARESiIi GENEL SEKRETERLIGI
Harcama Birimi Ad1 : KARAMANLI iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

Yillar
RS Acikl 2012 2013 2014 2015
5 E (ikiama Biitce I¢i Biitce Toplam Biitce I¢i Biit Toplam Biitce Biitce Dis1 Toplam Biitce I¢i Biitce Toplam
Dis1 ce ici Dis1
Dis1

156.000. 156.000. 153.950 153.950 187.203. 187.203 179.831. 179.831.
Idare diizeyinde yiiriitiilen
hizmetlere iligkin Gideler.

Toplam 156.000. 156.000. 153.950 153.950 187.203. 187.203 179.831. 179.831.
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

Idare Adi : iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Ada :

Kemer Ilce Ozel idare Miidiirliigii

Performans Hedefi :

Biitge ile verilen 6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde kullanmak.

Birim Performans Hedefi : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede ilge 6zel idare
miidirliiklerinin etkililik puanini siirekli olarak yiiksek tutmak.

Faaliyet Proje Adi1 :

Aciklama:

Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I. Diizey) (-)lf;::feegi Déner Diger Yurt Toplam
Sermaye Yurt I¢i Dis1
01 | Personel Giderleri 50.094,10 50.094,10
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.974,07 5.974,07
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 225.570,16 225.570,16
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 84.670,00 84.670,00
08 | Bor¢c Verme
Toplam Kaynak Thtiyaci 366.308,33 366.308,33
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

idare Adi: iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi: Kemer Tlce Ozel idare Miidiirliigii

Hizmet Ad1 :

Aciklama :

Performans Gostergeleri

2012

2013

2014

2015

1

Aciklama :

2

Aciklama :

3

Aciklama :

Ekonomik Kod (1. Diizey)

"Bﬁtg:e
Odenegi

Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner
Sermaye

Diger
Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam

01

02

03

04

05

06

07

Toplam Kaynak fhtiyac
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BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi : iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi: Kemer Tlce Ozel idare Miidiirliigii

Amag : Biitce ile verilen 6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde kullanmak.

Hedef :Her y1l Gist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede ilge 6zel idare miidiirliiklerinin
etkililik puanini siirekli olarak yiiksek tutmak.

Performans Hedefi : Yillar

Gerg¢eklesme | Gergeklesme | Hedef Tahmin

2012 2013 2014 2015
333.406,36 462.882,13 361.040,00 | 372.844,40
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak htiyaci
2012 2013 2014 2015
_ | Biitce Odenegi
©
% Doner Sermaye
c .
E Diger Yurt I¢i Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam
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BUTCE BIiLGILERI TABLOSU-5

Idare Adi : iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Harcama Birimi Adi :

Kemer Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Ekonomik Kodlar (L. Diizey) Gergeklesme Tahmin
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri 37.940.12 50.094,10 54.240,00 57.494,40
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 8.901.59 5.974,07 8.000,00 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 174.985.56 225.570,16 231.550,00 235.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 41.079.09 84.670,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 70.500.00 84.670,00 67.250,00 70.350,00
08 | Bor¢ Verme
Biitce Odenegi Toplamn : 378.212,13 293.790,00 202.494,40
Transfer Edilecek Odenekler : 84.670,00 67.250,00 70.350,00
Genel Toplam : 333.406.36 462.882,13 361.040,00 372.844,40
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi: Burdur il Ozel idaresi

Harcama Birimi Ad1: Tefenni ilce Ozel idare Miidiirliigii

Performans Hedefi : Amaglarin gerceklestirilmesine yonelik spesifik ve dlgiilebilir alt amaglar asil
hedeftir. Yeterince agik ve anlasilabilir ayrintida olmalidir.

Birim Performans Hedefi : Olgiilebilir, iddiali, imkansiz olmamaldir, zaman cercevesi belli olmal

Faaliyet Proje Ad1 :

Aciklama:

Biitce Dis1 Kaynaklar
. .. Biitce
Ekonomik Kod (I. Diizey) o dengegi Déner Diger Yurt Toplam

Sermaye | Yurt ici Dis1

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢c Verme

Toplam Kaynak Thtiyaci
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

idare Adi: Burdur il Ozel idaresi

Harcama Birimi Ad1: Tefenni ilce Ozel idare Miidiirliigii

Hizmet Ad1 :

Aciklama :

Performans Gostergeleri

2012

2013

2014

2015

1

Aciklama :

2

Aciklama :

3

Aciklama :

Ekonomik Kod (1. Diizey)

"Bﬁtg:e
Odenegi

Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner
Sermaye

Diger
Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam

01

02

03

04

05

06

07

Toplam Kaynak fhtiyac
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BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi :

Burdur il Ozel idaresi

Harcama Birimi Ada :

Tefenni flge Ozel idare Miidiirliigii

Amag :

Biitce eli verilen 6deneklerin siiresinde ve etkili bir sekilde kullanmak.

Hedef :

Her yil iist yonetimce yapilacak bir degerlendirmede Ilge Ozel Idare Miidiirliigiiniin etkililik
puanini devamli olarak ytiksek tutmak

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin | Hedef
2012 2013 2014 2015
187.000 198.500 | 213.230.- | 238.187
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak Thtiyaci
2012 2013 2014 2015
_ | Biitge Odenegi 187.000.- 198.500.- | 213.230.- | 238.187.-
@
% Doéner Sermaye
c .
E Diger Yurt I¢i Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 187.000.- 198.500.- | 213.230.- | 238.187.-
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

Idare Ad : Burdur il Ozel idaresi
Harcama Birimi Ad1: Tefenni flce Ozel idare
Yillar
& ko Agiklam 2012 2013 2014 2015
5 E a Biitce ici Biit Toplam Biitce ici Biitce Toplam Biitce Ici Biitce Toplam Biitce ici Biitce Toplam
ce Dis1 Dis1 Dis1
Dis1
Biitge ile Etkililik 225.878,48 | -- | 225.878,48 | 198.500,00 198.500,00 | 213.230 213.230 238.187,00 238.187,00
verilen puanini
odenekleri devamh
zamaninda | yiiksek
ve etkili tutmak
olarak
kullanmak
Idare diizeyinde yiiriitiilen hizmetlere
iliskin Gideler.
Toplam 225.878,48 225.878,48 | 198.500,00 198.500,00 | 213.230 213.230,00 238.187,00 238.187,00
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BUTCE BIiLGILERI TABLOSU-5

idare Adi:

Burdur il Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi :

Tefenni Ilge Ozel idare Miidiirliigii

Ekonomik Kodlar (I. Diizey) Gergeklesme Tahmin
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri 74.840,18 76.900,00 89.480,00 95.745,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.500,00 13.800,00 15.000,00 17.490,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.850,35 18.050,00 32.950,00 35.952,00
04 | Faiz Giderleri e e e e
05 | Cari Transferler 124.687,95 76.000,00 76.000,00 89.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme
Biitce Odenegi Toplam : 225.878,48 198.500,00 213.230,00 238.187,00
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 225.878,48 198.500,00 213.230,00 238.187,00

122




BUTCE BILGILERi TABLOSU

idare Adi: iL OZEL iDARESI/BURDUR

Harcama Birimi Adi :Yesilova ilce Ozel Idare Miidiirliigii

Ekonomik Kodlar (L. Diizey) Gergeklesme Tahmin
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri 44.860,57 83.263,17 96.480,00 101.304,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.952,79 12.669,29 16.300,00 17.115,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.141,40 3.839,52 5.500,00 5.775,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 99.661,99 52.316,60 67.683,40 75.000,00
07 | Sermaye Transferleri 185.000,00 136.000,00 136.000,00 142.800,00
08 | Bor¢c Verme
Biitce Odenegi Toplam : 340.616,75 288.088,58 321.963,40 341.994,00
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 340.616,75 288.088,58 321.963,40 341.994,00
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi: IL OZEL IDARESI/BURDUR

Harcama Birimi Ad1: Yesilova Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

Performans Hedefi :

Birim Performans Hedefi :Biitce ile verilen 6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde
kullanmak

Faaliyet Proje Adi : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede il¢e 6zel idare
midiirliiklerinin etkinlilik puanin1 siirekli olarak verimli ve yiiksek tutmak

Aciklama:
Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I. Diizey) 6%2:1‘;:@ Doner | Diger | Yurt Toplam
Sermaye Yurt I¢i Dis1

01 | Personel Giderleri 96.480,00 _ 96.480,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 16.300,00 16.300,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 5.500,00 5.500,00
04 | Faiz Giderleri B _
05 | Cari Transferler _ _
06 | Sermaye Giderleri _ -
07 | Sermaye Transferleri 136.000,00 136.000,00
08 | Bor¢c Verme - -
Toplam Kaynak Thtiyaci 254.280,00
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIiZMETLER TABLOSU

idare Ad1: iL OZEL iDARESI /BURDUR

Harcama Birimi Ada :

Yesilova ilce Ozel idare Miidiirliigii

Hizmet Ad1 : Kamu hizmeti

Aciklama :

Performans Gostergeleri

2011

2012

2013

2014

1

Aciklama :

2

Aciklama :

3

Aciklama :

Ekonomik Kod (I. Diizey)

“Bl'it(;e
Odenegi

Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner
Sermaye

Diger
Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam

01

Personel giderleri

96.480,00

96.480,00

02

SGK Devlet Primi Odemeleri

16.300,00

16.300,00

03

Mal ve Malzeme alim
giderleri

5.500,00

5.500,00

04

Faiz giderleri

05

Cari transferler

06

Sermaye giderleri

07

Sermaye transferleri

136.000,00

136.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

254.280,00
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BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi: iL OZEL iDARESiI/BURDUR

Harcama Birimi Adi : Yesilova flce Ozel idare Miidiirliigii

Amac : Biitge ile verilen 6denekleri ilgede zamaninda ve etkili bir sekilde kullanmak

Hedef : Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede ilge 6zel idare miidiirliiklerinin
etkinlilik puanini siirekli olarak verimli ve yiiksek tutmak

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin Hedef
2012 2013 2014 2015
340.616,75 1.407.635,53 | 425.662,80 | 500.000,00
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci
2012 2013 2014 2015
_ | Biitge Odenegi 340.616,75 1.407.635,53 | 425.662,80 | 500.000,00
c§c: Doner Sermaye S - S -
c .
5\ Diger Yurt I¢i Kaynaklar — - - -
Yurt Dis1 Kaynaklar S — - -
Genel Toplam 340.616,75 1.407.635,53 | 425.662,80 | 500.000,00
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU

idare Adi: iL OZEL iDARESI/BURDUR

Harcama Birimi Adi : Yesilova flce Ozel idare Miidiirliigii

Yillar

g o

[}

< I Biitce ici | Biitce Dis1 Toplam Biitce ici Biitce Toplam Biitce ici | Biitce Dis1 Toplam Biitce ici Biitce Toplam

Dis1 Dis1
340.616,75 340.616,75 | 288.088,58 288.088,58 | 321.963,40 321.963,40 341.994,00 341.994,00

X

<

£ | =
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s |3
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> 2
@ =
= =

g | 2
= =
-
Idare diizeyinde yiiriitiilen
hizmetlere iliskin Gideler.
T0p|am 340.616,75 340.616,75 | 288.088,58 288.088,58 | 321.963,40 321.963,40 341.994,00 341.994,00
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi :iL OZEL iDARESI

Harcama Birimi Ad :Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii

Performans Hedefi :

Birim Performans Hedefi : Hizmetlerimizi daha verimli hale getirmek

Faaliyet Proje Ad1 : Sosyal Hizmet merkezinde ve Il Miidiirliigiimiizde kullanilmak
iizere 2 adet ara¢ alim 11 Miidiirliigiimiiz ve Sosyal Hizmet merkezinde ¢cahistirilmak
iizere 2 tane temizlik hizmetinde gorevli hizmet alimi yoluyla cahstirilmasi

Aciklama:

Biitce Dis1 Kaynaklar

Biitce
Odenegi Déner | Diger | Yurt Toplam
Sermaye | Yurtlci | Disi

Ekonomik Kod (I. Diizey)

01 | Personel Giderleri 58.400,66.tI

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 126.960,00.I

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Kaynak ihtiyaci 185.360,66.I
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

idare Adi : il Ozel idaresi

Harcama Birimi Adi :Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii

Hizmet Ad1 : Sosyal Hizmet merkezinde ve il Miidiirliigiimiizde
kullanilmak iizere 2 adet ara¢ ahnm 11 Miidiirliigiimiiz ve Sosyal
Hizmet merkezinde ¢alistirilmak iizere 2 tane temizlik hizmetinde
gorevli hizmet alim yoluyla cahstirilmasi

Aciklama :

Performans Gostergeleri

2011

2012

2013

2014

1

Aciklama :

Aciklama :

3

Aciklama :

Ekonomik Kod (I. Diizey)

"Biitt;e
Odenegi

Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner
Sermaye

Diger
Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam

01

58.400,66

02

03

04

05

06

126.960,00

07

Toplam Kaynak htiyac

185.360,66.tl
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi :0l1 Ozel idaresi

Harcama Birimi Ada : Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii

Amag : Hizmet Ad1 : Sosyal Hizmet merkezinde ve il Miidiirliigiimiizde kullamlmak
iizere 2 adet ara¢ alimn 11 Miidiirliigiimiiz ve Sosyal Hizmet merkezinde cahistirilmak
iizere 2 tane temizlik hizmetinde gorevli hizmet alimi yoluyla cahstirilmasi

Hedef : Hizmetlerimizi daha verimli hale getirmek

Performans Hedefi : Yillar

Gerg¢eklesme | Tahmin | Hedef

2011 2013 2013 2014

Performans Gostergeleri 2011 2012 2013 2014

1

Aciklama

Aciklama

Aciklama

Kaynak Ihtiyac

2011 2012 2013 2014

Biitce Odenegi 185.360,00.tl

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢ci Kaynaklar

Kaynaklar

Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam 185.360,00.tl
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FAALIYET - PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi: BURDUR iL OZEL iDARESI

Harcama Birimi Adi : MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Performans Hedefi : Muhasebe kayitlarinin gilincel ve dogru tutulmasi i¢in otomasyonun en etkin
bicimde kullanilmas1 saglanacaktir.

Birim Performans Hedefi :Muhasebe biriminde ¢alisan elemanlarin otomasyon sistemi iizerinden gelen
O0deme evraklarini kontrol ederek uygunlugunu onaylayacak ve uygun olmayanlari ilgili birimlere
bildirilerek diizeltilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Proje Adi : Harcama Birimleri ve Muhasebe Birimleri kayitlarinin paralel, glincel ve
dogru tutulmasi saglanmis olacaktir.

Aciklama: Birimegelen evraklarin 6n incelemeye tabi tutulduktan sonra azami 6deme siiresi dort giin,
aylik mizanlar ve yevmiye defterlerinin miiteakip ayin yirmisine kadar ¢ikarilmasi.

Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I. Diizey) (__)lziglceegi Donor Diger Yurt Toplam
Sermaye Yurt I¢i Dis1
01 | Personel Giderleri 0,00 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00
03 lgfﬁ?jle:feﬁizmet Alim 0,00 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00
05 | Cari Transferler 0,00 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00
08 | Bor¢ Verme 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00.-
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

idare Adi : BURDUR iL OZEL iDARESI

Harcama Birimi Adi : MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Hizmet Ad1 :

Biitce ile gelir arasinda saglikli bir yapinin kurulmasi.

Aciklama : Muhasebe sisteminin etkin bir sekilde islemesini saglamak. Oz gelirlerimizin zamaninda
tahsili saglanmis olacaktir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015

1 Kurum alacaklarinin tahsilati orant %80 %80 %80
Aciklama :

2 Gelir Kaynagi takibi orani %90 %90 %90
Aciklama :

3 Oz gelirlerimiz kadar gider biit¢esinin %80 %90 %90

yapilmasi orant
Aciklama :
B Biitce Dis1 Kaynaklar
. " iit
Ekonomik Kod (I. Diizey) (")dl;nceegi Doner Diger Yurt Disi Toplam
Sermaye | Yurt I¢i

01 | Personel Giderleri 0,00 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00
05 | Cari Transferler 0,00 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00
08 | Bor¢ Verme 0,00 0,00
Toplam Kaynak Thtiyac 0,00.-
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi :BURDUR iL OZEL iDARESI

Harcama Birimi Ad1 :MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Amag :

B.1.0.1 Biitce sisteminin etkin bir sekilde islemesini saglamak.

Hedef :Mevcut biitge agigiin en aza indirilmesi ile ilgili etkin stratejiler belirlemek ve Harcama
birimleri Muhasebe Biriminin kayitlarin giincel ve dogru tutulmasini saglamak.

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin Hedef
2012 2013 2014 2015
Gider Biitcesinin Gerceklesme Orani:
%90 %90 %90
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1 Biitce Sisteminin Etkin Kullanimi1 %90 %90 %90
Aciklama
2 Biitge ve Gelir arasinda dengeli bir %90 990 %90
yapinin kurulmasi
Aciklama
3 Muhasebe kayitlarinin giincel ve dogru %90 %90 %90
tutulmasi
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci
2012 2013 2014 2015
_ | Biitce Odenegi 0,00 0,00 0,00 0,00
@
% Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
c .
E‘ Diger Yurt I¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00
Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00 0,00
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

idare Adi :BURDURIL OZEL iDARESI

Harcama Birimi Ada :

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Yillar
(DY
s 3 2012 2013 2014 2015
5 i’ A‘f‘lklama Biitce Biitce Toplam Biitce Biitge Toplam Biitce | Biitce Toplam Biitce ici Biitce Toplam
ici Dis1 ici Dis1 ici Dis1 Dis1
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o ©
— % =
~l 2o 8
S .
RN
El T E
E| .S Bl E o
g O L o R
= > 8 &EE <
E g < L .= <
) ; o = B g
gl 8 2B E g
Z| L EC s
2 8 g
al = = o 2
2 4 €28 EE
gl 8 3535
gl 5 2SO
W o 8 EZ o
| < =5~
ol ol 3=
9 9 > = g 9
S| 3 &5E 5
m| A = =35 &
Idare diizeyinde
yiiriitiilen hizmetlere
iliskin Giderler.
Toplam 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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BUTCE BILGILERI TABLOSU-5

idare Ad:

BURDUR iL OZEL iDARESI

Harcama Birimi Adi :

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Ekonomik Kodlar (I. Diizey) Gergeklesme Tahmin
2012 2013 2014 2015

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.590,09 50.000,00 30.000,00
04 | Faiz Giderleri 287.404,72 700.000,00 850.000,00
05 | Cari Transferler 546.773,00 367.200,00 765.590,00 605.000,00
06 | Sermaye Giderleri 70.000,00
07 | Sermaye Transferleri 146.604,44 176.274,76 190.000,00 180.000,00
08 | Borc¢ Verme
Biitce Odenegi Toplamn : 1.002.372,25 543.474,76 1.775.590,00 1.665.000,00
Transfer Edilecek Odenekler :
Genel Toplam : 1.002.372,25 543.474,76 1.775.590,00 1.665.000,00
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi: BURDUR MILLIi EGITIM MUDURLUGU

Harcama Birimi Adi :ViL OZEL iDARESI DESTEK HiZMETLERi MUD. - YATIRIM VE
INSAAT MUDURLUGU

Performans Hedefi : [limizde egitim - 6gretim hizmetlerinin saglikli ve basarili bir sekilde
stirdiiriilmesi

Birim Performans Hedefi : Yeni egitim sistemine gore olusan derslik ihtiyacinin karsilanmasi, mevcut
okul binalarin deprem giivenligi agisindan giivenilir hale getirilmesi ve okullarin bakim - onarim , mal
alimi ile hizmet alimi ihtiya¢larinin karsilanmasi.

Faaliyet Proje Adi : Temel Egitim Sektoriiniin ihtiyaglarinin karsilanmasi.

Aciklama: 222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu uyarinca Temel Egitim harcamalari i¢in Ozel Idare
gelirlerinden ayrilan pay ile Bakanligimizdan tahsis edilen 6deneklerle 2015 yilinda Temel Egitimin
hizmetlerinde ihtiya¢ duyulacak yapim, bakim - onarim, mal ve hizmet alimi islerinin yapilmasi
planlanmaktadir.

Biitce Disi Kaynaklar
Ekonomik Kod (1. Diizey) (-)]fiigfeegi Doner | Diger Yurt | Yurt Toplam
Sermaye I¢i Dis1
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | iy ve Kizmet Abm 1.525.000 1.885.000 3.410.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 2.900.000 2.350.000 5.250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme
Toplam Kaynak ihtiyaci : 4.425.000 4.235.000 8.660.000
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIiZMETLER TABLOSU-2

idare Adi : BURDUR MILLI EGITiM MUDURLUGU

Harcama Birimi Adi :ViL OZEL IiDARESI DESTEK HiZMETLERi MUD. - YATIRIM VE
INSAAT MUDURLUGU

Hizmet Ad1 :

Temel Egitim okullarina mal ve hizmet alimu.

Aciklama : Temel Egitim okullarina mal ve hizmet alimu.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015
1 Yakacak alimlar1 1.392.102 | 1.303.598 | 1.469.382 | 1.600.000
Ag¢iklama : Temel Egitim okullarinin yakacak giderleri
2 [lan giderleri 93.146 124.683 | 147.279 175.000
Aciklama : Temel Egitim okullar: icin yapilan ihalelerin ilan giderleri
Bi Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I Diizey) o dl;:feegi Déner Diger | YurtDis Toplam
Sermaye | Yurt I¢i
01 | Personel Giderleri 0,00 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00
05 | Cari Transferler 0,00 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00
08 | Bor¢ Verme 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00.-
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi : BURDUR MILLI EGIiTiM MUDURLUGU

Harcama Birimi Adi : IL OZEL iDARESI DESTEK HIiZMETLERI MUD. - YATIRIM VE
INSAAT MUDURLUGU

Amag : Egitimin fiziki altyapisinin iyilestirilmesi

Hedef : 2 anaokulu yapim, 5 ilkokul yapimi, 4 ortaokulu yapimi, ve mevcut okul binalarimin
bakim onarim ihtiyaclarinin karsilanmasi.

Performans Hedefi : 2 anaokulu yapimi, 5 Yillar
ilkokul yapimi, 4 ortaokulu yapimi, ve mevcut
okul binalarimin bakim onarim ihtiyac¢larmin Gerceklesme | Tahmin Hedef
karsilanmasi.
2012 2013 2014 2015
4.303.673 3.248.703 | 22.586.066 | 6.900.000

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014 2015

1 Merkez Adile Onal Anaokulu 1.400.000
Aciklama : 2014 yih Temel Egitim Yapim Programindaki 6 derslikli projedir.

2 Golhisar Ziibeyde Hanim Anaokulu 750.000
Aciklama : 2014 yii Temel Egitim Yapim Programindaki 4 derslikli projedir

3 Merkez Ortaokulu 3.500.000
Agiklama : 2014 yili Temel Egitim Yapim Programindaki 16 derslikli projedir

4 Bucak Oguzhan Ortaokulu 3.000.000
Agiklama : 2014 yii Temel Egitim Yapim Programindaki 16 derslikli projedir

5 Golhisar Adnan Menderes ilkokulu 3.000.000
Aciklama : 2014 yili Temel Egitim Yapim Programindaki 16 derslikli projedir

6 Bucak Yeni Mahalle Ortaokulu 3.300.000
Agiklama : 2014 yii Temel Egitim Yapim Programindaki 16 derslikli projedir

7 Tefenni Ilkokulu 2.600.000
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Aciklama :

2014 yii Temel Egitim Yapim Programindaki 12 derslikli projedir

8 Bucak Camlik Hacibag ilkokulu 596.066
Aciklama : 2014 y1hh Temel Egitim Yapim Programindaki 4 derslikli projedir

9 Golhisar Ibecik Ilkokulu Ek Bina 290.000
Aciklama : 2014 yili Temel Egitim Yapim Programindaki 4 ek derslikli projedir

10 Bucak Giindogdu Ilkokulu Yemekhane 550.000
Aciklama : 2014 yili Temel Egitim Yapim Programindaki 100 kisilik yemekhane projesidir

11 Merkez Gokgebag ilkokulu Ek Bina 200.000
Ag¢iklama : 2014 yii Temel Egitim Yapim Programindaki 3 ek derslikli projedir

12 Kemer Ilkokulu ve Ortaokulu 3.400.000
Aciklama : 2014 yili Temel Egitim Yapim Programindaki 8 derslikli ilkokul ve 8 derslikli
ortaokul projedir

13 Tefenni Anaokulu 950.000

Aciklama : Mevcut Okul binasinda olusan catlaklar iizerine bina tahliye edilmis olup,
giiclendirilmesi miimkiin olmamasi durumunda 2014 yilinda yeni okul binas1 yapilacaktir.

14

Aglasun Mamak Ilkokul ve Ortaokulu

2.500.000

Aciklama :

sartlarima

Mevcut Okul binasinin ¢ok eski yap1 olmasi nedeniyle 2015 yilin
uygun 4 derslikli ilkokul ve 4 derslikli ortaokul yapilmasi planlanmaktadir.

da giiniimiiz

15

Merkez Diiger Ilkokulu

1.250.000

Aciklama : Mevcut Okul binasinin ¢ok eski yap1 olmasi nedeniyle 2014 yilinda giiniimiiz

sartlarina uygun 4 derslikli ilkokul yapilmasi planlanmaktadir.

16 Okul Bakim ve Onarim Giderleri 1.834.969 | 1.104.676 | 1.585.227 | 1.650.000
Aciklama : Temel Egitim okullarinin bakim onarimi ile dogalgaz doniisiimlerinde kullanilacaktir.
17 Okul Mefrusat Alimlar1 362.604 416.073 | 356.230 550.000
Ag¢iklama : Temel Egitim okullarinin sira, masa, dolap v.b. donatim giderleri
Kaynak Ihtiyaci
2012 2013 2014 2015
c © X Biitce Odenegi 3.051.522 | 3.851.195 | 6.643.649 | 4.425.000
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Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i Kaynaklar 4.835.242 | 2.346.538 | 17.832.956 | 4.235.000
Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 7.886.764 | 6.197.733 | 24.476.605 | 8.660.000
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

Idare Ad1 : Burdur il Milli Egitim Miidiirliigii

Harcama Birimi Adi : il Ozel idaresi Destek Hizmetleri Miidiirliigii

< = Yillar
o
5 2 Aciklama 2012 2013 2014 2015
Biitce ici | Biitce Dis1 Toplam Biitce ici | Biitce Dis1 Toplam Biitce ici | Biitce Dis1 Toplam Biitce ici | Biitce Dis1 Toplam

- Temel
g egitim
= okullar1 igin
g yail(acak 365.081 1.027.021 1.392.102 782.118 521.480 1.303.598 436.350 1.033.032 1.469.382 600.000 1.000.000 1.600.000
= alim
< ) .
S giderleri
c:s
S
EE
=S Temel
& o
S egitim
g okullar1 igin
350 ] yapﬂal’_l 64.393 29.023 93.416 79.517 45.166 124.683 110.000 37.279 147.279 100.000 60.000 160.000
< ihalelerin
= _ ilan _
= giderleri

Idare diizeyinde yiiriitiilen

hizmetlere iligkin Gideler.

Toplam 429.474 | 1.056.044 1.485.518 861.635 566.646 1.428.281 546.350 1.070.311 1.616.661 700.000 1.060.000 1.760.000
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU-4

Idare Ad1 : Burdur il Milli Egitim Miidiirliigii

Harcama Birimi Adi : 11 Ozel idaresi Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Aciklama

Amag
Hedef

Yillar

2012

2013

2014

2015

Biitce ici

Biitce Dis1

Toplam

Biitce ici

Biitce Dis1

Toplam

Biitce ici

Biitce Dis1

Toplam

Biitce ici

Biitce Dis1

Toplam

Anaokulu,
Ilkokul ve
Ortaokul yapimi

2.246.170

1.957.503

4.203.673

2.225.749

1.022.954

3.248.703

5.393.210

15.570.328

20.963.538

2.700.000

2.000.000

4.700.000

Temel egitim
okullarinin bakim
onarimlari ve
dogal gaz
doniistimlerinin
yapilmasi

Bakim ve onarim | Okul yapimi

375.878

1.459.091

1.834.969

668.791

435.885

1.104.676

549.107

991.069

1.540.176

825.000

825.000

1.650.000

Yeni yapilan
temel egitim
okullarmin
donatim
ihtiyaglarinin
karsilanmast

Egitimin fiziki alt yapisinin iyilestirilmesi

Donatim

362.604

362.604

95.020

321.053

416.073

154.980

201.250

356.230

200.000

350.000

550.000

Idare diizeyinde yiiriitiilen
hizmetlere iliskin Gideler.

Toplam

2.622.048

3.779.198

6.401.246

2.989.560

1.779.892

4.769.452

6.097.297

16.762.647

22.859.944

3.725.000

3.175.000

6.900.000
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BUTCE BILGILERI TABLOSU-5

Idare Adi :11 Milli Egitim Miidiirliigii

Harcama Birimi Adi :11 Ozel Idaresi Destek Hizmetleri Miidiirliigii / Yatirim ve insaat Miid.

Ekonomik Kodlar (1. Diizey)

Gergeklesme

Tahmin

2012

2013

2014

2015

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.320.487

2.532.957

3.156.837

3.410.000

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

4.566.277

3.664.776

21.319.768

5.250.000

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Biitce Odenegi Toplamn :

Transfer Edilecek Odenekler :

Genel Toplam :

7.886.764

6.197.733

24.476.605

8.660.000
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FAALIYET — PROJE MALIYETLERI TABLOSU -1

idare Adi: BURDUR iL EMNIYET MUDURLUGU

Harcama Birimi Adi :

Performans Hedefi :

Vatandaslarin huzur ve giivenligini saglamak

Birim Performans Hedefi :

Faaliyet Proje Adi : Giivenlik

Aciklama:

Biitce Dist Kaynaklar
Ekonomik Kod (I. Diizey) (“)Tgfeegi Donor Diger Yurt Toplam
Sermaye Yurt I¢i Dis1
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 lc\;/liz(ljle:felr-liizmet Alim 205.542
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 1.932.816
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00.-
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IDARE DUZEYINDE YURUTULEN HIZMETLER TABLOSU-2

idare Adi : BURDUR IL EMNIYET MUDURLUGU

Harcama Birimi Adi :

Hizmet Ada :

Vatandaslarimiza Giivenli Hizmet sunmak

Aciklama :

Performans Gostergeleri

2011

2012

2013

2014

1

Hizmet Binalar1 Bakim Onarimi

240.923

152.986

246.925

148.442

Ag¢iklama : Hizmet Binalarinin Dogalgaz doniisiimleri yapilmis dis cephe mantolama islemleri
devam etmektedir.

2

Yeni Hizmet Binas1 Yapimi1

473.712

499.939

1.031.877

555.183

Aciklama : Tefenni flce Emniyet Amirligi Hizmet Bi

nasi yapiumi

3

KGYS Sistemi yapilmasi

869.579

201.881

953.000

Aciklama : Bucak KGYS sistemi tamamlanmis Golhisar ve Cavdir'da calismalar devam
etmektedir.

Ekonomik Kod (I. Diizey)

__Biitg:e
Odenegi

Biitce Dis1 Kaynaklar

Doner
Sermaye

Yurt ici

Diger

Yurt Disi

Toplam

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

205.542

205.542

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

1.932.816

1.932.816

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.138.358
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BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU-3

idare Adi : BURDUR iL EMNIiYET MUDURLUGU

Harcama Birimi Adi :

Amag : Vatandaslarimiza Giivenli Hizmet sunmak

Hedef : Hizmetlerin kalitesini arttirmak

Performans Hedefi : Yillar
Gerg¢eklesme | Tahmin Hedef
2011 2012 2013 2014
Gider Biitcesinin Gerceklesme Orani:
2011 2012 2013 2014
1 Hizmet Binalar1 Bakim Onarimi 240.923 | 152.986 | 246.925 148.442

Ag¢iklama : Hizmet Binalarinin Dogalgaz doniisiimleri yapilmis dis cephe mantolama islemleri

devam etmektedir.

2 Yeni Hizmet Binas1 Yapimi 473.712 | 499.939 | 1.031.877 | 555.183
Aciklama : Tefenni ilce Emniyet Amirligi Hizmet Binas1 yapim

3 KGYS Sistemi yapilmasi 869.579 | 201.881 953.000
Aciklama : Bucak KGYS sistemi tamamlanmis Golhisar ve Cavdir'da calismalar devam
etmektedir.

Kaynak Thtiyaci
2011 2012 2013 2014

_ | Biitce Odenegi 2.138.358

<

% Doéner Sermaye

c .

5 Diger Yurt I¢i Kaynaklar

Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam 2.138.358
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BURDUR il, GENEL MECLISI KARARI

Baskanbk Divam Toplanti Dénemi 1 Kararin Ozii: PERFORMANS PLANI 2105
Bagkan Toplanti Ayi 11. ay 2015 do ini kapsayan Performans
Osman KARAKAYA | Toplanti Birlesimi 19 Planinin gériisiilerek karara baglanmasi
Ketip Uyeler Toplant: Oturumu 1
Sikrit KUTLU . Toplanti Tarihi 27.11.2014
Mustafa SENGIL
Karar No : 91

Il Genel Meclisi Baskan Osman KARAKAYA  Bagkanhiginda 26 tyenin katilimiyla
27.11.2014 giinii saat 16.00°de Burdur il Ozel Idaresi 1 Genel Meclisi salonunda topland.

Teklif : 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol ve Kanununun 9. maddesi, 5302 Sayili 11
Ozel Idaresi Kanununun 31. maddesi ve 05.07.2008 giin ve 26927 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik™
hiiktimleri geregi hazirlanan ve Enciimenin 02 Eylil 2014 tarih ve 147 sayih karar ile de
uygun goriilen 2015 donemini kapsayan Performans Planvun goriisiilerek karara
baglanmas: ile ilgili Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin 20.10.2014 tarih ve 8049 sayili teklif
yazilarinin goriisiilerek karara baglanmasi istenilmistir

Verilen Karar : S6z konusu Midiirliigiiniin teklif yazilar1 i1 Genel Meclisimizin Kasim
2014 ay1 toplantisinda giindeme alinarak Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmistir.

Plan ve Biitge Komisyonunun teklif {izerinde tanzim ettigi 26.11.2014 tarihli raporu il
Genel Meclisimizin 27..11.2014 tarihli birlesiminde giindeme alinmis teklif yazilart ile
komisyon raporu tizerinde yapilan miizakere neticesinde;

5302 Sayih {1 Ozel idaresi Kanununun Stratejik plan ve performans plam bashkli 31.
maddesinde “Vali, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alti ay i¢inde; kalkinma plan
ve programlari ile varsa bélge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan
6nee de yillik performans plam hazirlayip il genel meclisine sunar. Stratejik plan, varsa
tniversiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum &rgiitlerinin goriisleri alinarak
hazirlanir ve il genel meclisinde kabul edildikten sonra yiirtirliige girer. ~ Stratejik plan  ve
performans plam biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve il genel meclisinde biit¢eden
onee goriisiilerek kabul edilir.” ifade edildiginden;

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol ve Kanununun 9. maddesi, 5302 Sayili
il Ozel idaresi Kanununun 31. maddesi ve 05.07.2008 giin ve 26927 sayili Resmi
Gazetede yaymmlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri geregi hazirlanan ve Enciimenin 02 Eyliil 2014 tarih
ve 147 sayili karar ile de uygun giriilen 2015 dénemini kapsayan Performans Plam
hazirlandigr sekliyle uygun goriildiigiine dair komisyon raporu oya sunuldu ve oy
birligi ile kabul edildi.

Geregi icin karar 6rneginin Mali Hizmetler Midiirliigiine tevdiine karar verildi.

Os MRAKA¥A\ Sukrit KUTLU i Mustafa SENGIL
Katip,_Uye — Katjp Uye
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