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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU  

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi olarak kurulduğumuz günden bu yana bilimsel 

düşünceyi rehber edinen, bölgesel kalkınmaya öncülük eden ve evrensel değerler ışığında bilgi 

üreten bir yükseköğretim kurumu olma gayesiyle çalışmalarımızı sürdürmekteyiz. 2007 yılında 

temelleri atılan Üniversitemiz; bugün ulaştığı 12 fakülte, 3 enstitü, 1 yüksekokul ve 6 meslek 

yüksekokulu ile yalnızca niceliksel bir büyüme değil, aynı zamanda niteliksel bir gelişimi de 

merkeze almaktadır. 

Eğitim-öğretim faaliyetlerimizdeki temel önceliğimiz; çağın gereksinimlerine uygun 

donanıma sahip, analitik düşünebilen, yeteneklerini keşfetmiş ve toplumsal değerlere duyarlı 

bireyler yetiştirmektir. Bu doğrultuda, Tıp ve Diş Hekimliği fakültelerimizle bölgemizin sağlık 

altyapısına sunduğumuz güçlü katkının yanı sıra, tüm akademik birimlerimizle ülkemizin milli 

kalkınma hedeflerine uygun projeler üretmeye ve yenilikçi araştırmaları desteklemeye devam 

etmekteyiz. 

Yönetim anlayışımızın merkezinde yer alan şeffaflık, katılımcılık ve hesap verebilirlik 

ilkeleri rehberliğinde, Üniversitemizin 2024-2028 Stratejik Planı'nda belirlediğimiz hedefler 2025 

yılı boyunca da büyük bir kararlılıkla uygulanmıştır. Kalite güvence kültürünü Üniversitemizin her 

kademesine yayma hedefiyle yürüttüğümüz çalışmalar, eğitimden araştırmaya ve toplumsal katkıya 

kadar her alanda standartlarımızı yükseltmeyi amaçlamaktadır. 

Kamu kaynaklarının etkin, ekonomik ve verimli kullanılması yasal bir zorunluluk olmanın 

ötesinde, milletimize karşı taşıdığımız en büyük sorumluluktur. Hazırladığımız 2025 Yılı İdare 

Faaliyet Raporu, bu sorumluluk bilinciyle yürüttüğümüz faaliyetlerin şeffaf bir özetini sunmakta, 

aynı zamanda güçlü ve gelişmeye açık yönlerimizi objektif bir biçimde ortaya koymaktadır. 

Üniversitemizin hedeflerine ulaşmasında özveriyle çalışan tüm akademik ve idari 

personelimize, süreçlerimize katkı sunan değerli dış paydaşlarımıza teşekkürlerimi sunarım.  

 2025 Yılı İdare Faaliyet Raporu'nun Üniversitemiz, Bölgemiz ve Ülkemiz için hayırlı 

olmasını dilerim. 

Saygılarımla. 

Prof. Dr. Mehmet GAVGALI 

Rektör 
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YÖNETİCİ ÖZETİ  

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yönetimine yeni 

yaklaşımlar getirilerek; kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesini 

ve kullanılmasını, çeşitli raporların hazırlanması ve bu raporların idarelerin yaptıkları harcamaların 

verimliliğini kontrol etmeleri esasları getirilmiştir. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12’nci maddesinde belirtilen amaç ve ilkeler 

doğrultusunda faaliyetlerini sürdüren Üniversitemiz; öğrenmeyi ve araştırmayı benimseyerek 

mesleki açıdan donanımlı ve nitelikli bireyler yetiştiren, evrensel ölçütlere dayalı bilgiler üreten, 

bilhassa ihtisaslaşma alanlarında bölgesel ve ulusal kalkınmaya yönelik sorunlara çözümler 

üretmeyi özgörev edinmiştir. 

2007 yılında kurulan Üniversitemiz kısa sürede büyük gelişim göstermiş, bölgesel ve ulusal 

alanda adından söz ettirmeyi başarmıştır. Üniversitemiz, 2025 yılı sonu itibarıyla 12 fakülte, üç 

enstitü, bir yüksekokul, altı meslek yüksekokulu ve 21 uygulama ve araştırma merkezi olmak üzere 

toplam 43 akademik birim, 19.569 öğrenci, 900 akademik, 295 idari, 64 sözleşmeli ve 172 işçi 

olmak üzere toplam 1.431 personel ile hizmetlerine devam etmektedir.  

2025 yılı içerisinde mali saydamlık ve hesap verilebilirlik adına Üniversitemizin yıl sonu 

itibarıyla harcaması 2.056.996.419,22 TL olarak gerçekleşmiştir. Elde edilen gelirler ve yapılan 

harcamalar, başta 5018 sayılı Kanun olmak üzere diğer mali mevzuat, stratejik plan ve üst politika 

belgelerine uygun olarak gerçekleştirilmiştir. 

Üniversitemizin sahip olduğu potansiyel ile bölgesel, ulusal ve uluslararası alanda 

gelişimine devam etmektedir.  
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I- GENEL BİLGİLER  

 

A-Özgörev, Uzgörüş ve Temel Değerler 

 

 

Özgörevimiz 

Üniversitemiz öğrenmeyi ve araştırmayı bilen mesleki açıdan donanımlı ve nitelikli 

bireyler yetiştirmeyi, evrensel bilgiler üreten bir kurum olmayı, ihtisaslaşma alanlarında 

bölgesel ve ulusal kalkınmaya yönelik çözümler üretmeyi görev edinmiştir. 

 

Uzgörüşümüz 

Dinamik, yeteneğini keşfeden, toplumsal ihtiyaçlara duyarlı bireyler yetiştiren; 

evrensel ölçütleri karşılamanın yanı sıra güncel sıralama ölçütlerinde yer alan saygın 

üniversitelerden biri olmak. 

 

Temel Değerler 

✓ Tarafsızlık ve güvenilirlik,  

✓ Bilimsellik,  

✓ Öğrenci merkezlilik,  

✓ Yenilikçilik,  

✓ Türk dilinin doğru kullanılması ve yaygınlaştırılmasına karşı duyarlılık,  

✓ Evrensellik,  

✓ İnsana ve doğaya saygılı olma,  

✓ Şehir, ülke ve dünya sorunlarına duyarlılık,  

✓ Şeffaflık,  

✓ Etik değerlere bağlılık,  

✓ Katılımcılık ve demokratiklik. 
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B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Üniversitemiz 29 Mayıs 2007 tarihinde, 5662 sayılı Kanun’la değişiklik 2809 sayılı 

Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu ile kurulmuştur. 

Türkiye’de Yükseköğretim, Anayasa’mızın 130 ve 131’inci maddeleriyle 

yükseköğretimle ilgili amaç ve ilkeleri belirlemek ve bütün yükseköğretim kurumlarının ve 

üst kuruluşların teşkilatlanma, işleyiş, görev yetki ve sorumluluklarıyla eğitim-öğretim, 

araştırma, yayım, öğretim elemanları, öğrenciler ve diğer personel ile ilgili esasları bir 

bütünlük içinde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile düzenlenmiştir. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12’nci maddesinde yükseköğretim 

kurumlarının görevleri aşağıdaki şekilde belirtilmiştir. 

a. Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli 

düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak. 

b. Kendi ihtisas gücü maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim 

Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve 

sayıda insan gücü yetiştirmek. 

c. Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim 

verilerini söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak. 

d. Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 

tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak. 

e. Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerde ilerlemesini ve 

gelişmesini ilgilendiren sorunlarını diğer kuruluşlarla iş birliği yaparak, kamu kuruluşlarına 

önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun 

yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak 

düşüncelerini ve önerilerini bildirmek. 

f. Eğitim-öğretim seferberliği içinde örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak. 

g. Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve 

sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve 

programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla iş birliği 

yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak. 

h. Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak. 

i. Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını 

geliştirmek, döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin 

geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 
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C- İdareye İlişkin Bilgiler 

Üniversitemizin tarihi 30 Mart 1987 tarihli Yükseköğretim Kurulu kararı ile Selçuk 

Üniversitesine bağlı olarak kurulan Meslek Yüksekokuluna dayanmakta olup kuruluşundan 

önce Selçuk Üniversitesine bağlı (Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi (KMÜ) öncesi) 

olarak aşağıdaki yer alan akademik birimler hizmet vermiştir. 

Akademik Birim Kuruluş 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
30.03.1987 tarihli Yükseköğretim Kurulu Kararı ile 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
12 Aralık 1990 tarihli Yükseköğretim Kurulu Kararı ile 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 

11 Temmuz 1992 tarihli ve 21281 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 3837 

sayılı Kanun ile 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

10 Eylül 1992 tarihinde Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı ve Sağlık Bakanlığı 

arasında yapılan protokol ile 

Kazımkarabekir Meslek 

Yüksekokulu 
30 Eylül 1994 tarihli Yükseköğretim Kurulu kararı ile 

Sağlık Yüksekokulu 

02 Kasım 1996 tarihinde, Sağlık hizmetlerinde verimliliği artırmak amacıyla, 

23-27 Mart 1992 tarihinde toplanan 1. Ulusal Sağlık Kongresi’nde belirlenen 

hedefler doğrultusunda “Sağlık Eğitimini Yeniden Yapılandırma Projesi”nin 

hayata geçirilmesi ile 

Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 

18 Kasım 1997 tarihli ve 23174 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Bakanlar 

Kurulu Kararı ile 

Edebiyat Fakültesi 
05 Ağustos 2006 tarih ve 26250 Sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

17.07.2006 tarih ve 2006/10735 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 
20 Ocak 2007 tarihli ve 26409 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 2007/11548 

sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile 
Çizelge 1: Üniversite öncesi akademik birimlerin kuruluş bilgileri 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi 5662 sayılı Kanun’la değişiklik 2809 sayılı 

Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu ile kurulan 17 yeni üniversiteden biridir.  

Karaman’da Üniversitenin 29 Mayıs 2007 tarihinde kurulmasının ardından daha önce Selçuk 

Üniversitesine bağlı olarak kurulmuş olan ve yukarıda gösterilen tüm fakülte, yüksekokul ve 

meslek yüksekokulları Üniversitemize bağlanmıştır. 

Kuruluşunda üç fakülte, iki yüksekokul ve dört meslek yüksekokulu ile Ülkemiz 

üniversiteleri arasında yerini alan Üniversitemiz çatısı altında daha sonra aşağıda yer alan 

akademik birimler kurulmuştur. 

Akademik Birim Kuruluş 

Fen Bilimleri Enstitüsü 
TBMM’ de 17.05.2007 tarihinde kabul edilen 5662 sayılı kanunun 

29.05.2007 tarih ve 26536 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanması ile 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 
TBMM’ de 17.05.2007 tarihinde kabul edilen 5662 sayılı kanunun 

29.05.2007 tarih ve 26536 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanması ile 

Mühendislik Fakültesi  
22 Ağustos 2010 tarihli ve 27680 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

Bakanlar Kurulu kararı ile 

Eğitim Fakültesi 
10 Ocak 2012 tarihli ve 28169 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

16.12.2011 tarihli ve 2011/2605 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile 
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Akademik Birim Kuruluş 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu  

01/03/2012 tarihli Yükseköğretim Genel Kurul toplantısı ile  

(Mevcut Meslek Yüksekokulu adının Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

olarak değiştirilmesi ile bazı programların Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu'na aktarılması, teknik programların Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu’nda kalması konusundaki teklifi) 

İslami İlimler Fakültesi  
25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

17.12.2012 tarihli ve 2012/4091 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile  

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

08 Nisan 2016 tarihli ve 29678 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

25.01.2016 tarihli ve 2016/8562 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile Sağlık 

Yüksekokulu kapatılarak 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi  

26 Kasım 2017 tarih ve 30252 Sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan 

22.09.2017 tarihli ve 2017/10975 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile 

Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

06 Aralık 2017 tarihli ve 30262 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan 

11.9.2017 tarihli ve 2017/10830 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile 

Tıp Fakültesi 
14 Haziran 2018 tarihli ve 30451 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

04.06.2018 tarihli ve 2018/111959 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
16 Şubat 2018 tarihli ve 30334 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

30/10/2017 tarihli ve 2017/11320 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile 

Diş Hekimliği Fakültesi 
5 Aralık 2018 tarihli ve 30616 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 409 sayılı 

Cumhurbaşkanı Kararı ile 

Yabancı Diller Yüksekokulu 
25 Haziran 2019 tarihli ve 30812 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 1157 

sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile  

Ermenek Uysal ve Hasan 

Kalan Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

16 Ocak 2020 tarihli Yükseköğretim Kurulu kararı ile 

Spor Bilimleri Fakültesi 

21 Ağustos 2020 tarihli ve 31220 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 2843 

sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile, Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 

kapatılarak kurulmuştur. 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

2024 yılında Resmî Gazetede yayımlanan Cumhurbaşkanı kararı ile 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu kapatılarak “Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi” açılmıştır. 

İslami İlimler Fakültesi 

02 Ağustos 2024 tarihli ve 32620 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 8785 

sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile İslami İlimler Fakültesi’nin ismi “İlahiyat 

Fakültesi” olarak değiştirilmiştir. 
Çizelge 2: Üniversite çatısı altında kurulan akademik birimler 

Ayrıca, Üniversitemizde 21 Araştırma ve Uygulama Merkezi bulunmaktadır. 

Sıra Araştırma ve Uygulama Merkezi Adı 

1 Sosyal, Ekonomik ve Politik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

2 Uluslararası İlişkiler Uygulama ve Araştırma Merkezi  

3 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

4 Kadın ve Aile Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

5 Tarımsal Uygulama ve Araştırma Merkezi 

6 Türk Dili Uygulama ve Araştırma Merkezi 

7 Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

8 Türk Halk Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi 

9 Karamanoğulları Kültür ve Medeniyeti Uygulama ve Araştırma Merkezi 

10 Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

11 Biyoçeşitlilik Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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Sıra Araştırma ve Uygulama Merkezi Adı 

12 Gıda Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi 

13 Elmacılık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

14 Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

15 Özel Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

16 Çocuk Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

17 Enerji Verimliliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

18 Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi 

19 Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi 

20 Diş Hekimliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

21 Deney Hayvanları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Çizelge 3: Araştırma ve uygulama merkezleri 

Kuruluşundan, 15 Eylül 2008 tarihine kadar Rektörlük görevi Mersin Üniversitesi 

Rektörü Prof. Dr. Süha AYDIN tarafından yürütülmüştür.  Cumhurbaşkanı Abdullah GÜL 

tarafından 9 Eylül 2008 tarihinde Rektörlüğe atanan Prof. Dr. Sabri GÖKMEN 15 Eylül 2008 

tarihinden 26 Ocak 2017 tarihine kadar Üniversitemiz Rektörü olarak görev yapmıştır.  

Kurucu Rektörün görev süresinin dolmasının ardından Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 

ERDOĞAN tarafından 21 Ocak 2017 tarihinde Rektör olarak atanan Prof. Dr. Mehmet 

AKGÜL 26 Ocak 2017 tarihinde görevine başlamış ve 9 Şubat 2021 tarihi itibariyle görev 

süresi sona ermiştir.  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 13’üncü maddesi ile 3 sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin ikinci, üçüncü ve yedinci maddeleri gereğince Prof. Dr. 

Namık AK, Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN tarafından Rektör olarak atanmış ve 

9 Şubat 2021 – 8 Ekim 2022 tarihleri arasında görev yapmış olup istifasının ardından 

vekâleten Prof. Dr. Hüseyin KARAMAN görevlendirilmiş ve 8 Ekim 2022 – 12 Ocak 2023 

tarihleri arasında görev yapmıştır.  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 13’üncü maddesi ile 3 sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin ikinci, üçüncü ve yedinci maddeleri gereğince Prof. Dr. 

Mehmet GAVGALI Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN tarafından Rektör olarak 

atanmış ve 12 Ocak 2023 tarihinde görevine başlamıştır. 

Üniversitemiz 2021 yılı içerisinde Yükseköğretim Kurulu tarafından ‘Elmadan 

Elmasa’ projesi ile ‘Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri’ alanında 

bölgesel kalkınma odaklı bir üniversite olarak kabul edilmiştir. 

2025 yılında Üniversitemiz amaç ve hedeflerine ulaşmak için katılımcı bir anlayış 

içerisinde faaliyetlerine devam etmektedir. 
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1. Fiziksel Yapı1  

Üniversitemizin taşınmaz varlığı aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.  

 

Yerleşke Adı 
Mülkiyetin Durumuna Göre Taşınmaz Alanı 

Toplam 
Üniversite Maliye Hazine Diğer 

Yunus Emre Yerleşkesi - 1.607.650,89 - 1.607.650,89 

Ermenek Yerleşkesi 51.581,75 - - 51.581,75 

Kazım Karabekir Yerleşkesi - 22.578,04 - 22.578,04 

Genel Toplam 51.581,75 1.630.228,93 - 1.681.810,68 

Çizelge 4: Taşınmazların yerleşke dağılımı 

 
Grafik 1: Taşınmazların yerleşke itibarıyla dağılımı 

  

 
1 Tablolardaki veriler virgülden sonraki haneler alınmadan yazılmış olup toplam sayılarındaki farkın 

kaynağıdır. 

96%

3% 1%

Yunus Emre Yerleşkesi Ermenek Yerleşkesi Kazım Karabekir Yerleşkesi
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İlçesi Mahalle Ada Parsel 
Yüzölçüm  

(m2) 
Cinsi Hisse Mülkiyet 

Merkez Hamidiye 361 27 49.438,06 Tarla Tam Maliye Hazinesi 

Merkez Hamidiye 361 28 29.204,52 Tarla Tam Maliye Hazinesi 

Merkez Hamidiye 361 33 30.076,57 Tarla Tam Maliye Hazinesi 

Merkez Kırbağı 3911 30 1.607.650,89 

Beş Katlı Bet. 

Eğitim Fak. ve Beş 

Katlı Bet. Sağlık 

Bilimleri Fak. ve 

Beş Katlı Bet. Diş 

Hekimliği Fak. ve 

Meslek Yüksek 

Okulu, 1 Katlı 3 

Adet Çelik 

Konstrüksiyon 

Spor Tesisi, 1 Katlı 

1 Adet Bet. Kapalı 

Spor Tesisi, 1 Katlı 

1 Adet Bet. Sosyal 

Tesis, 2 Katlı 3 

Adet Bet. Üni. 

Binası, 3 Katlı 1 

Adet Bet. Yarı 

Olimpik Yüzme 

Havuzu, 3 Katlı 1 

Adet Bet. Mesken, 

3 Katlı 5 Adet Bet. 

Üni. Binası, 4 Katlı 

6 Adet Bet. Üni. 

Binası, 5 Katlı 5 

Adet Bet. Üni. 

Binası, 6 Katlı 1 

Adet Bet. Üni. 

Binası ve Arsası 

Tam Maliye Hazinesi 

Merkez Yenişehir 5168 2 1.375,18 Arsa Tam Kmü 

Merkez Yenişehir 5169 1 4.117,15 Arsa Tam Kmü 

Ermenek Seyran 112 33 51.581,75 

Bir Adet 4, Bir 

Adet 5 Katlı 

Yüksekokul Binası, 

Bir Adet 5, Bir 

Adet 6 Katlı 

Öğrenci Yurdu 

Binası, Bir Adet 4 

Katlı İlköğretim 

Okulu Binası ,4 

Katlı Betonarme 

Atölye Binası ve 

Arsası 

Tam Kmü 

Kazım 

Karabekir 
Emsal Hayat 970 5 22.578,04 

Beş Katlı 

Betonarme Okul, 

Üniversite, 

Araştırma Binası 

ve İki Katlı Karma 

Çok Amaçlı Salon, 

Bir Katlı Çelik 

Spor Binası ve 

Arsası 

Tam Maliye Hazinesi 
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İlçesi Mahalle Ada Parsel 
Yüzölçüm  

(m2) 
Cinsi Hisse Mülkiyet 

Kazım 

Karabekir 
Boyacı 1147 6 373,31 Arsa 

Hisseli 

(16,71) 

Kmü 

/Kazımkarabekir 

Belediyesi 

Kazım 

Karabekir 
Selçuklu 286 1 35.827,65 Arsa 

Hisseli 

(23.826,43) 

Kmü/ Maliye 

Hazinesi                 

Çizelge 5: Taşınmazların genel dağılımı 

Üniversitemizin kapalı mekânlarının hizmet alan bilgileri aşağıdaki çizelgede yer 

almakta olup dağılımı aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. 

 Hizmet Alanı 
Yunus Emre 

Yerleşkesi 

Kazım 

Karabekir 

Yerleşkesi 

Ermenek 

Yerleşkesi 
Toplam 

Araştırma   3.170    3.170 

Barınma  1.603    1.603 

Diğer 4.292   150 4.442 

Eğitim 136.575 7.000 11.845 155.420 

Sosyal  13.533    13.533 

Spor  12.582    12.582 

Toplantı ve Konferans   1.158   1.158 

Yönetim  8.652    8.652 

Genel Toplam 180.407 8.158 11.995 200.560 

Çizelge 6: Kapalı mekanların yerleşke ve hizmet alanına göre dağılımı (m²) 

 
Grafik 2: Kapalı alanların hizmet alanları itibarıyla dağılımı 

  

2% 1%
2%

77%

7%

6%

1%

4%

Araştırma Barınma Diğer Eğitim Sosyal Spor Toplantı ve Konferans Yönetim
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Üniversitemiz kapalı mekânlarının hizmet alanlarına göre detaylı dağılımı ve kapalı 

mekanlara ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgelerde yer almaktadır. 

Yerleşke Bina Adı Birim 
Brüt 

Alan 
Fonksiyon 

Ermenek 

Yerleşkesi 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
4.325 

Eğitim 

Alanları 

Ermenek 

Yerleşkesi 
Ermenek Atölye 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
1.638 

Eğitim 

Alanları 

Ermenek 

Yerleşkesi 

Ermenek Uysal ve Hasan 

Kalan Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

Ermenek Uysal ve Hasan 

Kalan SHMYO 
5.882 

Eğitim 

Alanları 

Ermenek 

Yerleşkesi 
Depo 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
150 

Diğer 

Alanlar 

Kazım Karabekir 

Yerleşkesi 

Kazım Karabekir Meslek 

Yüksekokulu 

Kazım Karabekir Meslek 

Yüksekokulu 
7.000 

Eğitim 

Alanları 

Kazım Karabekir 

Yerleşkesi 
Konferans Salonu 

Kazım Karabekir Meslek 

Yüksekokulu 
1.158 

Toplantı ve 

Konferans 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 

Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 
12.000 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

Amfi A Blok Yunus Emre 

Kültür Evi 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı 
533 

Sosyal 

Alanlar 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

Amfi Tiyatro B Blok 

Depolar 

Yapı İşleri ve Teknik Daire 

Başkanlığı 
2.073 

Sosyal 

Alanlar 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
KMÜ Yemekhane 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı 
13.000 

Sosyal 

Alanlar 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

Bilgi İşlem / Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığı 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı 
3.652 

Yönetim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Isı Merkezi 

Yapı İşleri ve Teknik Daire 

Başkanlığı 
2.055 

Diğer 

Alanlar 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Rektörlük Rektörlük 5.000 

Yönetim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Rektörlük Konutu Özel Kalem (Rektörlük) 473 

Barınma 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Edebiyat Fakültesi Edebiyat Fakültesi 17.420 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Eğitim Fakültesi Eğitim Fakültesi 8.480 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Kamil Özdağ Fen Fakültesi Kamil Özdağ Fen Fakültesi 4.635 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Merkezi Laboratuvar 

Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırmalar Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

3.170 
Araştırma 

Alanları 
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Yerleşke Bina Adı Birim 
Brüt 

Alan 
Fonksiyon 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Mühendislik Fakültesi Mühendislik Fakültesi 20.435 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Sağlık Bilimleri Fakültesi 3.600 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Spor Bilimleri Fakültesi Spor Bilimleri Fakültesi 9.270 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Spor Salonu Spor Bilimleri Fakültesi 7.500 

Spor 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

Yarı Olimpik Yüzme 

Havuzu 
Spor Bilimleri Fakültesi 5.082 

Spor 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
13.700 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
İlahiyat Fakültesi İlahiyat Fakültesi 8.350 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
3.615 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

B Blok Makine Otomotiv 

Atölyesi 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
3.367 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

A Blok Halıcılık Seramik 

Atölyesi 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
3.798 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 

Sosyal Bilimler MYO ve 

Uygl.Bil.Fak. 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
6.640 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Uygulama Oteli 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
1.130 

Barınma 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Tıp Fakültesi Tıp Fakültesi 10.765 

Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Kütüphane 

Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

10.500 
Eğitim 

Alanları 

Yunus Emre 

Yerleşkesi 
Hazırlık Binası (Wc+Duş) 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
164 

Diğer 

Alanlar 

Toplam 200.560 

Çizelge 7: Üniversitemiz kapalı mekanlarının dağılımı (m²)  
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Grafik 3: Üniversitemiz kapalı mekanlarının yıllar itibarıyla değişimi (m²) 

Eğitim  Alanları  ve Derslikler 

Eğitim alanlarına ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. Eğitim alanları ve dersliklerin birimler bazında dağılımı 

aşağıdaki çizelgede yer almaktadır. 

Mekân Adet Alan 

Amfi 30 5.210 

Atölye 31 3.256 

Bilgisayar Laboratuvarı 11 1.225 

Ders Laboratuvarı 89 6.781 

Derslik 232 18.554 

Diğer 4 99 

Eğitim Amaçlı Laboratuvar 10 677 

Özel Derslik 18 705 

Seminer Dersliği 11 429 

Toplam 436 36.937 

Çizelge 8: Eğitim alanları ve derslikler 

47.374

80.974

96.657

102.911

102.911

140.451

158.155

161.193

169.655

178.155

198.790

200.396

200.396

200.560200.560

0

50.000

100.000

150.000
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250.000
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Grafik 4: Eğitim alanları ve dersliklerin dağılımı 

 

Birim Adet Alan 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi 9 1.619 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 3 418 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 2 77 

Edebiyat Fakültesi 27 3.002 

Eğitim Fakültesi 27 1.994 

Ermenek Meslek Yüksekokulu 29 1.918 

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO 25 1.600 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 27 3.442 

İlahiyat Fakültesi 24 1.702 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 17 898 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu 20 1.544 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 1 34 

Mühendislik Fakültesi 65 4.841 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 13 1.142 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 13 970 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 3 745 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 11 741 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 11 949 

Spor Bilimleri Fakültesi 14 1.453 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 32 3.011 

7%

7% 3%

20%

53%

1%
2%

4% 3%

Amfi Atölye Bilgisayar Laboratuvarı

Ders Laboratuvarı Derslik Diğer

Eğitim Amaçlı Laboratuvar Özel Derslik Seminer Dersliği
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Birim Adet Alan 

Tıp Fakültesi 42 3.245 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 10 908 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 1 48 

Yabancı Diller Yüksekokulu 10 634 

Toplam 436 36.937 

Çizelge 9: Eğitim alanları ve dersliklerin dağılımı 

Mekân 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251 + Toplam 

Derslik 80 38 75 35 4   232 

Ders Laboratuvarı 59 13 16 1     89 

Atölye 22 8 1       31 

Amfi   7 1 18 2 2 30 

Özel Derslik 17   1       18 

Seminer Dersliği 10   1       11 

Bilgisayar Laboratuvarı 7   2 1 1   11 

Eğitim Amaçlı Laboratuvar 5 4 1       10 

Toplam 200 70 98 55 7 2 432 

Çizelge 10: Kapasiteye göre eğitim alanlarının dağılımı 

Sosyal Alanlar  

Kantinler 

Birim Adet Alan 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi 1 82 

Eğitim Fakültesi 1 158 

Ermenek Meslek Yüksekokulu 1 259 

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO 1 155 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1 110 

İlahiyat Fakültesi 1 285 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu 1 118 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 1 135 

Mühendislik Fakültesi 1 115 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 55 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 1 51 

Spor Bilimleri Fakültesi 2 188 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 1 62 

Tıp Fakültesi 1 101 
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Birim Adet Alan 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 1 93 

Yabancı Diller Yüksekokulu 1 213 

Toplam 17 2.178 

Çizelge 11: Kantinlerin dağılımı 

Yemekhaneler 

Birim Adet Alan 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi 1 226 

Ermenek Meslek Yüksekokulu 1 216 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu 1 223 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 4 2.986 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 1 98 

Tıp Fakültesi 1 236 

Toplam 9 3.984 

Çizelge 12: Yemekhanelerin dağılım 

Uygulama Oteli    

Açıklama Sayı Alan (m2) 
Misafir 

Kapasitesi 

Uygulama Oteli 1 1.130 30 Kişi 

Çizelge 13: Uygulama oteli dağılımı 

Birim Adet Alan 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 12 281,65 

Toplam 12 281,65 

Çizelge 14: Oda dağılımları 

Öğrenci Yurtları  

Açıklama 
Yatak Sayısı 

1 

Yatak Sayısı 

2 

Yatak Sayısı 

3-4 

Yatak Sayısı 

5 

Oda Sayısı - - - - 

Çizelge 15: Öğrenci yurt dağılımı 

Lojmanlar 

Açıklama Lojman Sayısı 
Lojman Brüt 

Alanı (m2) 

Dolu Lojman 

Sayısı 

Boş Lojman 

Sayısı 

Lojmanlar 1 473 1 - 

Çizelge 16: Lojmanlar 
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Spor Tesisleri  

Yerleşke Tesis Kapalı  Üstü Açık  Üstü Kapalı 

Ermenek Yerleşkesi Futbol/Basketbol/Tenis - 2.103 - 

Kazımkarabekir Yerleşkesi Futbol/Basketbol/Tenis - - 2.703 

Yunus Emre Yerleşkesi 

Nur Tatar Spor Tesisleri - 2.500 4.374 

Spor Salonu 7.500 - - 

Plaj Voleybolu - 300 - 

Basketbol/Voleybol/Tenis Kortu - 1.180 - 

Yarı Olimpik Yüzme Havuzu 5.082 - - 

Stadyum - 16.368 - 

Toplam  12.582 22.451 7.077 

Çizelge 17: Spor tesislerinin dağılımı 

Mekân Adet Alan 

Atletik Ekipman Odası 4 102 

Basketbol Sahası 6 4.819 

Bilek Güreşi Salonu 1 73 

Diğer 4 353 

Fitness Merkezi 3 658 

Futbol Sahası 4 20.318 

Güreş Salonu 1 111 

Judo Salonu 1 100 

Kapalı Antrenman Sahası 1 192 

Kapalı Spor Salonu 1 128 

Masaj Salonu 1 74 

Sauna 1 15 

Squash Kortu 1 92 

Tekvando Salonu 1 100 

Tenis Kortu 5 3.426 

Tırmanma Duvarı 1 34 

Voleybol Sahası 2 666 

Yüzme Havuzu 1 1.196 

Toplam 40 34.957 

Çizelge 18: Spor Alanları 
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Kapasiteye Göre Mekan Alanları  

Sinema Salonu 

Açıklama Sinema Salonu Sayısı Sinema Salonu Alanı Sinema Salonu Kapasitesi 

Sinema Salonu - - - 

Çizelge 19: Sinema salonu dağılımı 

Eğitim ve Dinlenme Tesisleri  

Açıklama 
Eğitim ve Dinlenme 

Tesisleri Sayısı 

Eğitim ve Dinlenme 

Tesisleri Alanı 

Eğitim ve 

Dinlenme Tesisleri 

Kapasitesi 

Eğitim ve Dinlenme Tesisleri - - - 

Çizelge 20: Eğitim ve dinlenme tesisleri dağılımı 

Sağlık Alanları  

Mekân Adet Alan 

Özellikli Klinikler 10 1.786 

Diğer 26 979 

Röntgen 24 137 

Poliklinikler 6 82 

Lokal Ameliyathane 4 59 

Sterilizasyon 3 31 

Diş Hastanesi / Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim ve 

Uygulama Merkezi 
3 27 

Toplam 76 3.100 

Çizelge 21: Sağlık Hizmeti Alanları 

Birimler 
Diş Ünit 

Kapasitesi 
Röntgen Odası 

Akademik Personel 

Oda sayısı 

Eğitim Bölümü 0 2 0 

Mahkûm Kliniği 1 1 0 

Radyoloji Bölümü 0 8 0 

İlk Muayene Kliniği 15 0 5 

Öğretim Görevlisi Kliniği 6 0 0 

VİP Klinik 1 1 0 

Entegre Kliniği 10 1 0 

Protetik Kliniği 30 0 5 

Lokal Ameliyathane 2 0 0 

Ağız Diş ve Çene Cerrahisi Kliniği 6 1 4 

Periodontoloji Kliniği 11 1 5 

Pedodonti Kliniği 9 2 5 

Endodonti Klinik 6 1 4 

Restoratif Diş Tedavi Kliniği 11 1 5 
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Birimler 
Diş Ünit 

Kapasitesi 
Röntgen Odası 

Akademik Personel 

Oda sayısı 

Ortodonti Kliniği 8 2 4 

Toplam 116 21 37 

Çizelge 22: Diş ünitleri, röntgen sayıları ve akademik personel oda sayıları 

Mezun Öğrenciler Derneği  

Mezun Öğrenciler Derneği Sayısı : 1 

Mezun Öğrenciler Derneği Alanı : --- 

Okul Öncesi ve İlköğretim Okulu Alanları  

Anaokulu Sayısı   : --- 

Anaokulu Alanı   : --- 

Anaokulu Kapasitesi   : --- 

İlköğretim Okulu Sayısı  : --- 

İlköğretim Okulu Alanı  : --- 

İlköğretim Okulu Kapasitesi  : --- 

 

Hizmet Alanları  

Akademik Personel Hizmet Alanları  

Akademik personelin kullanımına tahsis edilmiş olan oda sayıları, alan bilgileri ve 

kadrolu personel sayısı aşağıdaki çizelgede yer almaktadır. 

Birim 
Mekân 

Sayısı 
Alan 

Kişi 

Sayısı 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi 35 460 49 

Edebiyat Fakültesi 86 1.407 93 

Eğitim Fakültesi 65 1.158 53 

Ermenek Meslek Yüksekokulu 19 329 16 

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO 26 513 12 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 85 1.166 67 

İlahiyat Fakültesi 64 1.310 45 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 63 883 52 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu 48 737 27 

Mühendislik Fakültesi 109 1.708 90 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 26 519 59 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 25 495 47 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 13 212 15 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 31 606 33 

Spor Bilimleri Fakültesi 41 1.042 25 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 34 558 56 

Tıp Fakültesi 33 940 103 



   

34 

 

Birim 
Mekân 

Sayısı 
Alan 

Kişi 

Sayısı 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 31 554 33 

Yabancı Diller Yüksekokulu 18 267 13 

Rektörlük 6 205 12 

Toplam 858 15.069 900 

Çizelge 23: Akademik personel hizmet alanlarının dağılımı 

İdari Personel Hizmet Alanları  

İdari personelin kullanımına tahsis edilmiş olan oda sayıları, alan bilgileri ve kadrolu 

personel sayısı aşağıdaki çizelgede yer almaktadır.2  

Birim 
Mekân 

Sayısı 
Alan 

Kişi 

Sayısı 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi 11 182 47 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 13 333 18 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 2 46 4 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 11 229 6 

Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 2 30 1 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 4 69 4 

Edebiyat Fakültesi 4 80 6 

Eğitim Fakültesi 7 185 6 

Ermenek Meslek Yüksekokulu 6 217 6 

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO 6 196 5 

Fen Bilimleri Enstitüsü 4 48 5 

Genel Sekreterlik 5 162 10 

Hukuk Müşavirliği 1 20 3 

İç Denetim Birimi 1 17 1 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 16 339 34 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 15 450 5 

İlahiyat Fakültesi 7 158 4 

İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü 1 24 1 

Kalite Güvencesi ve Akreditasyon Koordinatörlüğü 1 15 1 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 5 73 5 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu 7 178 7 

Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü 5 84 7 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 19 392 11 

Mühendislik Fakültesi 8 209 6 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 15 301 13 

Özel Kalem (Rektörlük) 3 62 9 

Personel Daire Başkanlığı 9 179 12 

 
2 Bazı birimlerde görev yapan personelin hizmet alanları farklı binalarda yer almaktadır. 
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Birim 
Mekân 

Sayısı 
Alan 

Kişi 

Sayısı 

Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi 1 43 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 3 38 3 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 4 80 7 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 6 218 6 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 15 252 18 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 5 72 4 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 4 103 5 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 6 147 4 

Spor Bilimleri Fakültesi 9 245 5 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 7 170 11 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 3 82 4 

Tıp Fakültesi 15 338 10 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 3 64 6 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 2 35 1 

Yabancı Diller Yüksekokulu 3 58 3 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 19 443 34 

Toplam 293 6.666 359 

Çizelge 24: İdari personel hizmet alanlarının dağılımı 

 

Ambar, Arşiv ve Depo Alanları  

Birim Adet Alan 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi 42 548 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 11 488 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 10 161 

Diş Hekimliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 1 39 

Edebiyat Fakültesi 20 433 

Eğitim Fakültesi 7 211 

Ermenek Meslek Yüksekokulu 14 285 

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO 5 112 

Fen Bilimleri Enstitüsü 1 7 

Hukuk Müşavirliği 1 21 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 4 99 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 22 1.118 

İlahiyat Fakültesi 8 189 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 8 119 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu 6 238 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 7 1.628 

Mühendislik Fakültesi 38 517 
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Birim Adet Alan 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 3 42 

Özel Kalem (Rektörlük) 3 27 

Personel Daire Başkanlığı 2 36 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 12 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 4 94 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 3 39 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 22 679 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 4 49 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 3 54 

Spor Bilimleri Fakültesi 32 425 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2 21 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 10 199 

Tıp Fakültesi 4 125 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 3 58 

Yabancı Diller Yüksekokulu 5 61 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 6 1.383 

Toplam 312 9.516 

Çizelge 25: Ambar, arşiv ve depo alanlarının birim bazında dağılımı 

Atölyeler  

Birim Adet Alan 

Eğitim Fakültesi 3 186 

Ermenek Meslek Yüksekokulu 3 230 

İlahiyat Fakültesi 1 51 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 3 745 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 9 684 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 12 1.360 

Toplam 31 3.256 

Çizelge 26: Atölyelerin dağılımı 

 

2. Teşkilat Yapısı 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesinin yönetim ve organizasyonu 2547 sayılı 

Kanun hükümlerine göre belirlenmiştir. Üniversitenin yönetim organları Rektör, Üniversite 

Senatosu ve Üniversite Yönetim Kuruludur. 
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3. Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

Yazılımlar  

Üniversitemiz; ihtiyaçları çerçevesinde yeni teknolojilerle birlikte programlar üretmek 

ve geliştirmek, bu programları geliştirirken dışa bağımlı kalmaksızın kendi öz işgücünü 

kullanmayı amaç edinmiştir. Bunlar; 

• Yemekhane Otomasyon Sistemi  

• Hesap Kontrol Otomasyonu  

• KMÜ Mobil Yönetim Sistemi  

• Mail Yönetim Sistemi  

• Yönetim Bilgi Sistemi  

• Personel ve Öğrenci Kart Basım Otomasyonu  

• Lisansüstü Başvuru Sistemi  

• Özel Yetenek Başvuru Sistemi  

• Staj Takip Otomasyonu  

• Anket Yönetim Sistemi  

• Rezervasyon Sistemi  

• Ders Yükü Otomasyonu  

• BİLTEM (Analiz Başvuru Sistemi)  

• Web Yönetim Sistemi  

• Taşınmaz Mal Yönetim Otomasyonu  

• İntibak Otomasyonu  

• Öğretim Üyesi Başvuru Otomasyonu  

• Akademik Personel Başvuru Otomasyonu  

• Dava Takip Otomasyonu  

• Sınav Oturum Sistemi  

• Araç Takip Otomasyonu  

• YÖKSİS Tabanlı Akademik Bilgi Sistemi  

• Depo Kontrol Otomasyonu  

• Kişisel Web Sitesi  

• İnternet Erişim Yönetimi  

• BAP YÖKSİS Proje Gönderme Sistemi  

• Yabancı Öğrenci Başarı Yönetim Sistemi  

• Android ve İOS Tabanlı Mobil Uygulama  

• Umutlar Akademisi Yönetim Sistemi  

• Office 365 portal Entegrasyonu  

• Derslik Yönetim Sistemi  

• Dijital Ajanda  

• Ldap Öğrenci Bilgi Sistemi Entegrasyonu  
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• Turnike Geçiş Sistemi  

• Stratejik Bilgi Sistemi  

• Nöbet Yönetim Sistemi 

• Mezun Bilgi Sistemi 

• Umutlar Akademisi 

 

 

 

Satın alma aşamalarında, sunucular üzerinde barındırmada, fonksiyonelliğini 

sürdürmede, otomatik yedek alma, kayıt tutma işlemlerinde destek verilen otomasyonlar ise 

şunlardır; 

• Uzaktan Eğitim Programı  

• e-BAP  

• Mal ve Hizmet Hakediş Programı  

• Zoomtext  

• Uygulama Oteli Otomasyonu  

• Formasyon Öğrenci İşleri Otomasyonu  

• Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS)  

• Meditek İşyeri Yeri Bilgi Yönetim Sistemi  

• PLAXIS 3D  

• İşçi Maaş Otomasyonu ve İşçi Sicil Ot.  

• Yordam Otomasyon Programı  

• OSKA E-HAKEDİŞ NET  

• Offıce 365  

• Netokur Plus  
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• LibreOffice  

• Şoför Araç Takip Sistemi  

• Mezun Bilgi Sistemi  

• KMÜ Bulut Sistemi  

• Destek Sistemi 

 

Lisanslı yazılımlar ise aşağıdaki çizelgede gösterilmiştir. 

Üretici   Uygulama Adı 

Webacık Profesyonel Dosya Yedekleme Açık Bulut  

Yedekleme Programı Yedekleme Programı 

Zimbra Mail Yönetim Sistemi 

HP Network IMC 

Log Yönetim Sistemi Log Yönetim Sistemi 

Luxriot Luxriot VMS 

Microsoft Windows Server  

Microsoft Offıce 365 

Microsoft Windows 10 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft SQL Server 

Microsoft Office 

Paloalto Güvenlik Duvarı Yazılımı 

MDBootstrap (Material Design forBootstrap) MDBootstrap (Material Design forBootstrap) 

Greentech Sensplorer 

Advancity Advancity (Uzaktan Eğitim Programı) 

Alpin Enerji Bilişim ve Elektronik San. Tic. Ltd. Şti.  Ölçme Değerlendirme Programı 

Amp Yazılım San. ve Tic. Ltd.Şti Mal ve Hizmet Hakediş Programı 

Anı Yayıncılık Eğitim ve Danışmanlık Rek. Kır. San. Tic. 

Şti. 
Nvivo 10/Nitel Veri Analiz Programı 

Anova Müh. Bilgisayar 
ANSYS AcademicResearchMechanicaland 

CHD 

Arvento Mobil Şirketleri A.Ş. Araç Takip Sistemi 

Axtrax Axtrax NG Geçiş Kontrol Sistemi  

Elektra Uygulama Oteli Otomasyonu 

Envision EBYS 

Geo Grup PLAXIS 3D 

Netokur Netokur Plus 

Oska Bilgisayar Sistemleri OSKA E-HAKEDİŞ NET 

Proliz Öğrenci Bilgi Sistemi 

Proliz Personel Bilgi Sistemi 

Sekonic Sekonic Optik Form Okuma Programı 

Şimşek Bilgisayar Med. Doğalgaz Nak.İnş.Taah.Paz.Ltd 

Şti 
İşçi Maaş Otomasyonu ve İşçi Sicil Ot. 
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Üretici   Uygulama Adı 

Talentsoft e-BAP 

Sanallaştırma Yazılımı Sanallaştırma Yazılımı 

Teknoloji Danışmanlık A.Ş. Yordam Otomasyon Programı 

Meditek İşyeri Yeri Bilgi Yönetim Sistemi Meditek İşyeri Yeri Bilgi Yönetim Sistemi 

Formasyon Öğrenci İşleri Otomasyonu Formasyon Öğrenci İşleri Otomasyonu 

E-Bilge Teknoloji Sanayi A.Ş Chomar Antivirüs 

Çizelge 27: Lisanslı yazılımlar 

E-Posta Uygulamaları  

Üniversitemiz personeline ‘@kmu.edu.tr’ uzantılı, antivirüs korumalı, SMTP 

doğrulaması bulunan e-posta hizmeti verilmektedir. Elektronik posta servisimizde yaklaşık 

1500 kullanıcı bulunmaktadır. Her personele 5 Gb alan ayrılmıştır. Tek seferde 

gönderilebilecek mesaj boyutu 44 Mbyte olarak ayarlanmıştır. Günlük toplam mesaj 

gönderme adedi 100’dür. Günlük ortalama 4.950 elektronik posta trafiğine ulaşılmaktadır.  E-

posta altyapımız Zimbra Emailand Coolaboration üzerine kurulmuş olup aynı zamanda 

Fortimail Gateway ile güvenlik altına alınmıştır. 

Üniversitemizin tüm öğrencilerine e-posta hizmeti olarak Microsoft Office 365 

üzerinden hesap tanımlanmaktadır. 

Güvenlik Uygulamaları  

• 5651 sayılı Kanun gereği LOG kayıtları usulüne uygun şekilde tutulmaktadır. 

• Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında ISO 27001 sertifikası alınmıştır. 

• Cumhurbaşkanlığı Bilgi Güvenliği Denetim Rehberi kapsamında yıl içinde denetim 

faaliyeti ve penetrasyon testi yaptırılmıştır.  

• Firewall, Saldırı Koruma (IPS), WAF, Mail Gateway, Antivirüs programları aktif olarak 

kullanılmaktadır. 

Merkez Yerleşke ULAKNET Bağlantısı  

Üniversitemiz Yunus Emre Yerleşkesi'nin internet erişimi ULAKNET ağı üzerinden 

3,00 Gbps kapasite ile Metro Ethernet teknolojisi kullanılarak gerçekleştirilmektedir. Bu 

bağlantının büyük bir bölümü merkez yerleşke tarafından kullanılmaktadır. Bunun yanında 

Ermenek MYO 400 Mbps ve Kazım Karabekir MYO 300 Mbps bant genişliğinde internet 

hizmeti sunulmaktadır.  

İnternet hizmetinin her katmanında aktif görev alan birçok hizmet ve cihaz 

bulunmaktadır, bunlar anahtarlar (switch), güvenlik duvarları ve IPS gibi sistemlerdir. Ayrıca 

kişisel bilgi güvenliği için, antivirüs, antispam sürekli güncel tutulmaktadır. Öğrencilerimizin 

yoğunlukta olduğu fakülte çevrelerinde kablosuz internet erişimi sağlanmış, öğrenci dâhil tüm 

personele güvenli bir kablosuz internet ortamı oluşturulmuştur.  
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Yerleşke içinde ağ omurgası yönetilebilir anahtarlar kullanılarak oluşturulmuştur. Bu 

yapıda 2 adet omurga anahtar ve 285 adet yönetilebilir anahtar yer almaktadır. Yerleşke 

içinden dış ağa veya dış ağdan iç ağa olabilecek saldırılara karşı güvenlik duvarı ve anti-spam 

filtresi kullanılmıştır. 5651 Sayılı yasa ve Telekomünikasyon İletişim Başkanlığı tarafından 

uygulanan ilişkili yönergeler kapsamında log tutma işlemi yapılmaktadır. 

 

Bilgisayarlar  

Masaüstü bilgisayar sayısı   : 2.614 

Dizüstü bilgisayar sayısı   : 150  

Tablet bilgisayar sayısı   : 31  

 

Bilgisayarların dağılımı aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. Bilgisayarların %94’ünü 

masaüstü, %5’ini dizüstü bilgisayarlar ve %1’ini de tabletler oluşturmaktadır. 

 
Grafik 5: Bilgisayarlar 

Kütüphane Kaynakları   

Kaynak Türü Miktar Farklılaşma Alanlarıyla İlişkisi 

Basılı Yayın 2.466 Türk Dili 

Basılı Yayın 1.022 Gıda-Tarım 

Basılı Yayın 27 Temiz Enerji 

Basılı Yayın 114.786 İlişki Yoktur 

94%

5%

1%

Masaüstü Bilgisayar Taşınabilir Bilgisayar Tablet
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Kaynak Türü Miktar Farklılaşma Alanlarıyla İlişkisi 

Toplam Basılı Yayın Sayısı 118.301  

Elektronik Yayın 83 Türk Dili 

Elektronik Yayın 282 Gıda-Tarım 

Elektronik Yayın 30 Temiz Enerji 

Elektronik Yayın 14.177 İlişki Yoktur 

Toplam Elektronik Yayın Sayısı 14.572  

Veri Tabanı 53 İlişki Yoktur 

Kütüphaneden Yararlanan Kişi Sayısı 326.971  

Çizelge 28: Kütüphane kaynakları 

4. İnsan Kaynakları 

4.1. Akademik Personel  

BİRİM BAZINDA AKADEMİK PERSONEL  

2025 yılı sonu itibarıyla Üniversitemizde toplam 900 akademik personel görev 

yapmakta olup bunların unvan ve birim bazında dağılımı aşağıda gösterilmiştir. 

Birimler Profesör Doçent 
Dr.Öğr.     

Üyesi 

Öğr. 

Gör. 

Arş. 

Gör. 
Toplam 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi 1 8 9 2 29 49 

Edebiyat Fakültesi 9 27 44   13 93 

Eğitim Fakültesi 8 17 19 1 8 53 

Ermenek Meslek Yüksekokulu   1 5 10   16 

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO   1   11   12 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 17 16 26   8 67 

İlahiyat Fakültesi 3 11 12 6 13 45 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 12 20 15   5 52 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu   1 7 19   27 

Mühendislik Fakültesi 22 17 40   11 90 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 6 13 27   13 59 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu   2 6 39   47 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 1 2 10 1 1 15 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu   1 8 24   33 

Spor Bilimleri Fakültesi 7 6 5 2 5 25 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 3 9 23 21   56 

Tıp Fakültesi 18 18 65   2 103 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 3 16 7 2 5 33 

Yabancı Diller Yüksekokulu     3 8 2 13 

Rektörlük    12  12 
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Birimler Profesör Doçent 
Dr.Öğr.     

Üyesi 

Öğr. 

Gör. 

Arş. 

Gör. 
Toplam 

Toplam 110 186 331 158 115 900 

Çizelge 29: Birim bazında akademik personel 

AKADEMİK PERSONEL KADRO DURUMU 

Akademik personelin kadro durumu aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. Ayrıca Üniversitemizdeki öğretim üyelerinin kadro dağılımı 

da aşağıdaki çizelge ve grafikte gösterilmiştir.  

Unvan 

Kadroların Doluluk 

Oranına Göre 

Kadroların İstihdam 

Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam 
Tam 

Zamanlı 

Yarı 

Zamanlı 

Profesör 110 56 166 110 - 

Doçent 186 16 202 186 - 

Dr. Öğr. Üyesi 331 37 368 331 - 

Öğretim Görevlisi 158 28 186 158 - 

Araştırma Görevlisi 115 16 131 115 - 

Toplam 900 153 1.053 900 - 

Çizelge 30: Akademik personel kadro durumu dağılımı 

 
Grafik 6: Akademik personelin kadro durumu dağılımı 

KADROSU DIŞINDAKİ ÜNİVERSİTENİN DİĞER BİRİMLERİNDE  GÖREVLENDİRİLEN 

AKADEMİK PERSONEL (13/B) 

Açıklama 

Kadroların Doluluk 

Oranına Göre 

Kadroların İstihdam 

Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam 
Tam 

Zamanlı 

Yarı 

Zamanlı 

Profesör - - - - - 

Doçent 2 - 2 2 - 

Dr. Öğr.Gör. 3 - 3 3  

12%

21%

37%

17%

13%

Profesör Doçent Dr. Öğr. Üyesi Öğretim Görevlisi Araştırma Görevlisi
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Öğr. Görevlisi 8 - 8 8 - 

Müdür Yardımcısı 1 - 1 1  

Tekniker 1 - 1 1  

Toplam 15 - 15 15 - 
Çizelge 31: Kadrosu dışındaki Üniversitenin diğer birimlerinde görevlendirilen akademik personel dağılımı 

YABANCI UYRUKLU AKADEMİK PERSONEL 

Unvanı Çalıştığı Bölüm 

Doçent Edebiyat Fakültesi 

Doktor Öğretim Üyesi Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Öğretim Görevlisi Yabancı Diller Yüksekokulu 

Toplam 3 

Çizelge 32: Yabancı uyruklu öğretim elemanlarının dağılımı 

DİĞER ÜNİVERSİTELERDE GÖREVLENDİRİLEN  AKADEMİK PERSONEL 

2547 sayılı Kanun’un 35’inci maddesi uyarınca diğer üniversitelerde görevlendirilen 

Üniversitemiz araştırma görevlilerinin listesi aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

S.No Kanun Adı Soyadı Birimi Görev Yeri Eğitim Başlangıç Bitiş 

1 
GEÇİCİ 

84(33/a) 
ME****  Vİ**** 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

Akdeniz 

Üniversitesi 

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 

Doktora  07.03.2023 07.03.2027 

Çizelge 33: Diğer üniversitelerde görevlendirilen akademik personelin dağılım   

BAŞKA ÜNİVERSİTELERDEN KURUMDA GÖREVLENDİRİLEN AKADEMİK PERSONEL 

Unvan Kişi Sayısı Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite 

Rektör 1 Rektörlük Necmettin Erbakan  Üniversitesi 

Dekan 1 Spor Bilimleri Fakültesi Selçuk Üniversitesi 

Toplam          2 

Çizelge 34: Başka üniversitelerden kurumda görevlendirilen akademik personelin dağılımı 

SÖZLEŞMELİ AKADEMİK PERSONEL  

Unvan Sayı 

Profesör - 

Doçent 1 

Dr. Öğr. Üyesi 1 

Öğretim Görevlisi 1 

Sanatçı Öğretim Elemanı - 

Sahne Uygulatıcısı - 

Toplam 3 

Çizelge 35: Sözleşmeli akademik personelin dağılımı  
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AKADEMİK PERSONELİN YAŞ İTİBARİYLE DAĞILIMI 

Akademik personelin yaş itibarıyla dağılımı aşağıdaki çizelgede yer almakta olup 

dağılımı aşağıdaki çizelge ve grafikte gösterilmiştir.  

Hesaplama 21 - 27 28 - 34 35 - 41 42 - 48 49 - 55 56 - 62 63 - 69 Toplam 

Sayı 27 124 363 243 91 43 9 900 

Yüzde %3,00 %13,78 %40,33 %27,00 %10,11 %4,78 %1,00 %100 

Çizelge 36: Akademik personelin yaş itibarıyla dağılımı 

 
Grafik 7: Akademik personelin yaş dağılımı 

4.2. İdari Personel  

BİRİM BAZINDA İDARİ PERSONEL  

2025 yılı sonu itibarıyla Üniversitemizde toplam 295 idari personel görev yapmakta 

olup bunların birim bazında dağılımı aşağıdaki çizelgede yer almaktadır. Aynı zamanda 

hizmet sınıfına göre dağılımı aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.  

İDARİ PERSONEL KADRO DURUMU 

Açıklama Dolu Boş Toplam 

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı 203 139 373 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 18 15 33 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 52 34 103 

3%

14%

40%

27%

10%

5% 1%

21 - 27 28 - 34 35 - 41 42 - 48 49 - 55 56 - 62 63 - 69

 
 



   

47 

 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı - - - 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 2 0 2 

Din Hizmetleri Sınıfı - - - 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 20 15 40 

Toplam 295 203 551 

Çizelge 37: İdari personelin kadroların doluluk oranına göre dağılımı 

 
Grafik 8: İdari personelin hizmet sınıfı bazında dağılımı 

Birim AH GİH SH SÖZ TH YH Toplam 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi   8 12 20 3 4 47 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı   3   5 10   18 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü   3   1     4 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
  1 1   4   6 

Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü           1 1 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü   3   1     4 

Edebiyat Fakültesi   5   1     6 

Eğitim Fakültesi   5   1     6 

Ermenek Meslek Yüksekokulu   3   3     6 

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO   2   2   1 5 

Fen Bilimleri Enstitüsü   4     1   5 

Genel Sekreterlik   9     1   10 

Hukuk Müşavirliği 2 1         3 

İç Denetim Birimi   1         1 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı   23   11     34 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi   5         5 

İlahiyat Fakültesi   4         4 

İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü         1   1 

67%

7%

18%

1%
7%

GİH SHS THS AHS YHS
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Birim AH GİH SH SÖZ TH YH Toplam 

Kalite Güvencesi ve Akreditasyon 

Koordinatörlüğü 
  1         1 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi   5         5 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu   6   1     7 

Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü   5   1 1   7 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 
  6     5   11 

Mühendislik Fakültesi   4   1 1   6 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı   13         13 

Özel Kalem   3   3 1 2 9 

Personel Daire Başkanlığı   9   1 2   12 

Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi           1 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü   3         3 

Sağlık Bilimleri Fakültesi   6       1 7 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu   4   1   1 6 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Bşk.   9 2 2 4 1 18 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi   4         4 

Sosyal Bilimler Enstitüsü   5         5 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu   3   1     4 

Spor Bilimleri Fakültesi   4     1   5 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı   8   2 1   11 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu   4         4 

Tıp Fakültesi   6 3   1   10 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi   5   1     6 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 
  1         1 

Yabancı Diller Yüksekokulu   3         3 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı   6   5 15 8 34 

Toplam 2 203 18 64 52 20 359 

Çizelge 38: İdari ve sözleşmeli personelin birim bazında dağılımı  

BAŞKA BİRİMDE GÖREVLENDİRİLEN İDARİ PERSONEL (13/B) 

Birim GİH SH TH YH Toplam 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi       2 2 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı     1   1 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 3       3 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 
1 1 3   5 

Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü       1 1 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 2       2 

Eğitim Fakültesi 1       1 

Fen Bilimleri Enstitüsü 2   1   3 
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Birim GİH SH TH YH Toplam 

Genel Sekreterlik 1   1   2 

İç Denetim Birimi 1       1 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 3       3 

İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü     1   1 

Kalite Güvencesi ve Akreditasyon Koordinatörlüğü 1       1 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 2       2 

Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü 5   1   6 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 1   1   2 

Mühendislik Fakültesi 3       3 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 2       2 

Özel Kalem 3   1 2 6 

Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi       1 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1     1 2 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 2       2 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Bşk. 3   2   5 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 2       2 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 2       2 

Spor Bilimleri Fakültesi     1   1 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 1       1 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 1       1 

Yabancı Diller Yüksekokulu 1       1 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 3     1 4 

Toplam 47 1 13 8 69 

Çizelge 39: Başka birimde görevlendirilen idari personel 

 

İDARİ PERSONELİN EĞİTİM DURUMU 

İdari personelin eğitim durumu aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. 

 İlkokul 
Ortaokul  

ve Dengi 

Lise ve 

Dengi 

Lise  

(4 Yıl) 

Ön 

lisans 
Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

Sayı 1 2 20 18 90 172 48 8 359 

Yüzde 0,28% 0,56% 5,01% 5,01% 25,07% 47,91% 13,37% 2,23% 100% 

Çizelge 40: İdari personelin eğitim durumu dağılımı 
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Grafik 9: İdari personelin eğitim durumu dağılımı 

İDARİ PERSONELİN HİZMET SÜRELERİ 

İdari personelin hizmet süreleri aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.  

 0 - 6 7 - 13 14 - 20 21 - 27 28 - 34 35 - 41 42 - 48 Toplam 

Sayı 150 93 89 16 7 2 2 359 

Yüzde 41,78% 25,91% 24,79% 4,46% 1,95% 0,56% 0,56% 100% 

Çizelge 41: İdari personelin hizmet süreleri 

 

Grafik 10: İdari personelin hizmet süreleri 
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İDARİ PERSONELİN YAŞ İTİBARİYLE DAĞILIMI 

İdari personelin yaş itibarıyla dağılımı aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.  

 21 - 27 28 - 34 35 - 41 42 - 48 49 - 55 56 - 62 63 - 69 Toplam 

Sayı 61 89 121 61 16 9 2 359 

Yüzde 16,99% 24,79% 33,70% 16,99% 4,46% 2,51% 0,56% 100% 

Çizelge 42: İdari personelin yaş itibarıyla dağılımı 

 

Grafik 11: İdari personelin yaş dağılımı 

İŞÇİLER 

Unvan Toplam 

Güvenlik Personeli 69 

Temizlik Personeli 103 

Toplam 172 

Çizelge 43: İşçilerin çalıştıkları pozisyonlara göre dağılımı 

İşçilerin hizmet süreleri aşağıdaki çizelgede yer almaktadır.  

Açıklama 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21- Üzeri 

Kişi Sayısı  40 17 59 46 10 

Yüzde (%)  23,26% 9,88% 34,30% 26,74% 5,81% 

Çizelge 44: İşçilerin hizmet sürelerine göre dağılımı 

 

İşçilerin yaş itibarıyla dağılımı aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.  

17%

25%

34%

17%

4%
2% 1%

21 - 27 28 - 34 35 - 41 42 - 48 49 - 55 56 - 62 63 - 69
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Açıklama 18-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 1 10 23 45 67 26 

Yüzde (%) 0,58% 5,81% 13,37% 26,16% 38,95% 15,12% 

Çizelge 45: İşçilerin yaş itibarıyla dağılımı 

 
Grafik 12: İşçilerin yaş dağılımı 

Üniversitemize tahsis edilen sözleşmeli personel pozisyonlarına ilişkin bilgiler aşağıda 

yer almaktadır.  

Pozisyon Toplam 

Büro Personeli 20 

Destek Personeli 15 

Koruma ve Güvenlik Görevlisi 11 

Mühendis 2 

Programcı 1 

Sağlık Teknikeri 9 

Sözleşmeli Bilişim Personeli 2 

Tekniker 1 

Teknisyen 3 

Toplam 64 

Çizelge 46: Sözleşmeli personel kadro dağılımı 
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5. Sunulan Hizmetler 

5.1. Eğitim-Öğretim  

2025 yılında Üniversitemiz eğitim-öğretim hizmetlerinden yararlanan öğrenciler 

hakkındaki veriler aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. 

Akademik Birim 

Erkek Kadın 
Genel 

Toplam 
1. 

Öğretim 

2. 

Öğretim 

Toplam 

Erkek 

1. 

Öğretim 

2. 

Öğretim 

Toplam 

Kadın 

Fen Bilimleri Enstitüsü 219 16 235 164 16 180 415 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 78 43 121 91 23 114 233 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 481 288 769 563 136 699 1.468 

Enstitü Toplamı 778 347 1.125 818 175 993 2.118 

Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 
141  141 212  212 353 

Edebiyat Fakültesi 534 116 650 1.047 173 1.220 1.870 

Eğitim Fakültesi 334  334 937  937 1.271 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
715 2 717 526 2 528 1.245 

İlahiyat Fakültesi 158 52 210 346 100 446 656 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 127  127 145  145 272 

Mühendislik Fakültesi 525  525 157  157 682 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 306  306 896  896 1.202 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 
35  35 138  138 173 

Spor Bilimleri Fakültesi 406 85 491 221 84 305 796 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 
245  245 340  340 585 

Fakülte Toplamı 3.526 255 3.781 4.965 359 5.324 9.105 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
457  457 309  309 766 

Ermenek Uysal ve Hasan 

Kalan SHMYO 
55  55 187  187 242 

Kazım Karabekir Meslek 

Yüksekokulu 
229 10 239 442 38 480 719 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
431 135 566 1.388 210 1.598 2.164 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
530 63 593 696 50 746 1.339 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
1.135 37 1.172 637 13 650 1.822 

Meslek Yüksekokulu 

Toplamı 
2.837 245 3.082 3.659 311 3.970 7.052 

Tıp Fakültesi 171  171 215  215 386 

Tıp Fakültesi Toplamı 171  171 215  215 386 

Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 
18 7 25 9 1 10 35 
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Akademik Birim 

Erkek Kadın 
Genel 

Toplam 
1. 

Öğretim 

2. 

Öğretim 

Toplam 

Erkek 

1. 

Öğretim 

2. 

Öğretim 

Toplam 

Kadın 

Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 
334   334 279   279 613 

Yabancı Diller 

Yüksekokulu 
66   66 194   194 260 

Yüksekokul Toplamı 418 7 425 482 1 483 908 

Genel Toplam 7.730 854 8.584 10.139 846 10.985 19.569 

Çizelge 47: Öğrencilerin dağılımı 

 
Grafik 13: Öğrencilerin dağılımı 
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Grafik 14: Öğrencilerin cinsiyet dağılımı 

Üniversitemizde eğitim-öğretime devam eden yabancı uyruklu öğrencilerin akademik 

birimlere dağılımı aşağıdaki çizelgede gösterilmiştir. 

Birim Doktora Lisans 
Ön 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Toplam 

Edebiyat Fakültesi  19    19 

Eğitim Fakültesi  6    6 

Fen Bilimleri Enstitüsü    1 9 10 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  173    173 

İlahiyat Fakültesi  1    1 

İslami İlimler Fakültesi  6    6 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi  4    4 

Kazım Karabekir Meslek 

Yüksekokulu 
  2   2 

Mühendislik Fakültesi  105    105 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü     1 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi  18    18 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
  17   17 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 5   23 3 31 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
  7   7 

Spor Bilimleri Fakültesi  46    46 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
  11   11 

44%

56%

Erkek Kız
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Birim Doktora Lisans 
Ön 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Toplam 

Tıp Fakültesi  2    2 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi  1    1 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu  55    55 

Yabancı Diller Yüksekokulu  4    4 

Toplam 5 440 37 24 13 519 

Çizelge 48: Yabancı uyruklu öğrencilerin sayısı 

Öğrenci kontenjanlarının dağılımı aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. Kontenjanların %1,80’i boş kalmıştır.  

Fakülte/Yüksekokul Adı 

Toplam 2025 2025 

Kontenjan Kayıt Yaptıran 
Doluluk 

Oranı (%) 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi 52 52 100,00 

Edebiyat Fakültesi 401 387 96,51 

Eğitim Fakültesi 231 212 91,77 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 241 234 97,10 

İlahiyat Fakültesi 107 106 99,07 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 106 104 98,11 

Mühendislik Fakültesi 131 121 92,37 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 221 221 100,00 

Tıp Fakültesi 82 82 100,00 

Spor Bilimleri Fakültesi 54 53 98,15 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 273 270 98,90 

Ermenek Meslek Yüksekokulu 276 273 98,91 

Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO 69 69 100,00 

Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu 212 212 100,00 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 606 606 100,00 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 387 383 98,97 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 554 546 98,56 

Genel Toplam 4.003 3.931 98,20 

Çizelge 49: Öğrenci kontenjanlarının dağılımı 
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Grafik 15: Öğrenci kontenjanlarının dağılımı 

Üniversitemizde 127 adet öğrenci topluluğunun kullanımına 180 m2’lik kapalı alan 

verilmiştir. Öğrenci topluluk sayıları aşağıdaki grafikte gösterilmiş olup topluluk sayılarında  

her yıl artış gerçekleşmiştir. Yıl içinde kurulan topluluk sayısı artarken kapatılan topluluk 

sayısının azalması daha fazla artışa sebep olmuştur.  

 
Grafik 16: Öğrenci toplulukları sayıları 

Sıra No. Öğrenci Toplulukları Üye Sayısı 

1 Âdem Topluluğu 89 

2 Akıl ve Zekâ Topluluğu 36 

3 Aktif Yaşam Topluluğu 15 

4 Arama Kurtarma Doğa ve Spor Topluluğu (KARDOS) 16 

5 Arkeoloji Topluluğu 15 

6 Ata Topluluğu 23 

7 ATASAGUN Topluluğu 15 

8 Atatürkçü Düşünce Topluluğu 28 

9 Bankacılık ve Sigortacılık Topluluğu 54 

10 Beden Eğitimi ve Spor Araştırmaları Topluluğu 77 

11 Beslenme ve Diyetetik Topluluğu 185 
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Sıra No. Öğrenci Toplulukları Üye Sayısı 

12 Beş Mevsim Değişim Topluluğu 18 

13 Beyaz Önlük Topluluğu 130 

14 Bi-Başka Tiyatro Topluluğu 30 

15 Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 128 

16 Bilim Kurgu ve Fantazi Topluluğu 123 

17 Bilim ve Mühendislik Topluluğu 16 

18 Bir Nefes Farkındalık Topluluğu 895 

19 Bisiklet Topluluğu 6 

20 Biz Bize Tiyatro Topluluğu 122 

21 Can Sağlığı Topluluğu 16 

22 Çocuk Dil ve Kültür Topluluğu 15 

23 Çocuk Gelişimi Topluluğu 26 

24 Çocuk ve Yaşam Topluluğu 60 

25 Çocukla Gelecek Topluluğu 15 

26 Dart ve Bocce Topluluğu 15 

27 Dental İnovasyon Topluluğu 16 

28 Dezenformasyonla Mücadele Topluluğu 15 

29 Dil ve Edebiyat Topluluğu 12 

30 Dil ve Kültür Topluluğu 193 

31 Dinî Musiki Topluluğu 40 

32 Diş Hekimliği Topluluğu 15 

33 Doğa Sporları ve Turizm Rehberliği Topluluğu 28 

34 Doğa ve Rekreasyon Topluluğu 66 

35 Doğu-Batı Topluluğu 39 

36 Eko Vizyonerler Topluluğu 15 

37 Ekonomi Topluluğu 1 

38 Engelli Bakım ve Rehabilitasyon Topluluğu 14 

39 Engelsiz Üniversite Topluluğu 114 

40 Erasmus + Topluluğu 86 

41 Ezgi ve Marş Topluluğu 9 

42 Felsefe Topluluğu 10 

43 Fikrine Sağlık Topluluğu 199 

44 Fitness-Pilates Topluluğu 15 

45 Fransız Kültür ve Sanat Topluluğu 14 

46 Gastronomi ve Aşçılık Topluluğu 209 

47 Geçerken Topluluğu 23 

48 Geleneksel Türk Sanatları Topluluğu 17 

49 Geleneksel Türk Sporları ve Harp Sanatları Topluluğu 14 

50 Genç Eczane Teknikerleri Topluluğu 15 
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Sıra No. Öğrenci Toplulukları Üye Sayısı 

51 Genç Eğitimciler Topluluğu 19 

52 Genç Gönüllüler Topluluğu 0 

53 Genç KADEM Topluluğu 10 

54 Genç Kızılay Topluluğu 309 

55 Genç Mühendisler Topluluğu 133 

56 Genç Müzisyenler Topluluğu 27 

57 Genç Önder Topluluğu 26 

58 Genç Tema Topluluğu 49 

59 Genç Yeşilay Topluluğu 109 

60 Gençlik Kulübü Topluluğu 29 

61 Gezi &Doğa ve Sosyal Aktiviteler Topluluğu 20 

62 Girişimcilik ve İnovatif Düşünce Topluluğu 20 

63 Gönül Köprüsü Topluluğu 200 

64 Güvenlik ve Koruma Topluluğu 48 

65 Halk Oyunları Topluluğu 34 

66 Havacılık ve Model Uçak Topluluğu 32 

67 Hemşirelikte Liderlik Topluluğu 95 

68 İdealist Gençlik Topluluğu 30 

69 İlim ve Medeniyet Topluluğu 63 

70 İş ve Kariyer Topluluğu 92 

71 İş ve Uğraşı Topluluğu 71 

72 İyiliğin Geleceği Topluluğu 24 

73 Kalite Topluluğu 57 

74 Kamu Denetçiliği Topluluğu 9 

75 Karaman Gençlik İnisiyatifi Topluluğu 14 

76 Karaman Tıp Bilimsel Araştırma Topluluğu (KATBAT) 124 

77 Karaman Tıp Öğrencileri Topluluğu 82 

78 Kmü Çeviri (KARÇEV) Topluluğu 29 

79 Kmü Yüksek İrtifa Sistemleri Topluluğu 15 

80 Kudüs Akademisi Topluluğu 187 

81 Kültür Sanat ve Turizm Topluluğu  112 

82 Liderlik Atölyesi Topluluğu 31 

83 Lösev Fayda Topluluğu 1 

84 Matematik Kulübü Topluluğu 201 

85 Mihrap Topluluğu 33 

86 Müzik Topluluğu 218 

87 Odyometri Topluluğu 78 

88 Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri Topluluğu 109 

89 Otomotiv Topluluğu 16 
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Sıra No. Öğrenci Toplulukları Üye Sayısı 

90 Otonom Araçlar Topluluğu 52 

91 Öncü Kuşak Topluluğu 15 

92 Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Topluluğu 104 

93 Sağlık Odaklı Spor ve Faaliyet Topluluğu 117 

94 Sağlık Yönetimi Topluluğu 25 

95 Sağlık, Bilgi, Kültür ve Düşünce Topluluğu 22 

96 Sanat ve Yaşam Topluluğu 15 

97 Siber Güvenlik Topluluğu 45 

98 Sinema ve Tiyatro Topluluğu 28 

99 Sivil Yaşam Topluluğu 11 

100 Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Topluluğu 398 

101 Sosyal Demokrat Gençlik Topluluğu 23 

102 Sosyal Etkinlik ve Tiyatro Topluluğu 3 

103 Sosyal Hizmet Topluluğu 39 

104 Sosyal İnovasyon Topluluğu 188 

105 Sosyal Sorumluluk ve Halk Kültürü Topluluğu 7 

106 Sosyoloji Topluluğu 47 

107 Spor ve Kültür Topluluğu 28 

108 Tarih ve Fikriyat Topluluğu 0 

109 Tekno Vizyon Topluluğu 53 

110 Tenis Topluluğu 40 

111 Toplum Gönüllüleri Topluluğu 12 

112 Turan Tek Teknoloji Topluluğu 15 

113 Türk Dünyası Araştırma Topluluğu 21 

114 Türk Dünyası Gençlik Topluluğu 71 

115 Türk Halk Bilimi Topluluğu 15 

116 Uluslararası İlişkiler Topluluğu 381 

117 Uluslararası Öğrenciler Topluluğu 18 

118 Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Topluluğu 15 

119 Uluslararası Ticaret ve Lojistik Gelişim Topluluğu 14 

120 Üni AFAD Topluluğu 15 

121 Üni Pati Topluluğu 32 

122 Üniversiteli Aktif Gençler Topluluğu 90 

123 Vizyoner Gençlik Topluluğu 13 

124 Yankı Müzik Topluluğu 15 

125 Yapay Zekâ Topluluğu 97 

126 Yaşlı Dostu Gençler Topluluğu 36 

127 Yeni Medya ve İletişim Topluluğu 15 

128 Yeniler Topluluğu  30 



   

61 

 

Sıra No. Öğrenci Toplulukları Üye Sayısı 

129 Yunus Emre ve Hoşgörü Topluluğu 15 

 Toplam 8.706 

Çizelge 50: Öğrenci toplulukları 

Öğrenci topluluklarımıza topluluk odaları dışında Üniversitemizce temin edilen mal 

ve malzemeleri muhafaza edebilmeleri için depo tahsis edilmiştir. Bu kapsamda; Halk 

Oyunları Topluluğu, Sinema ve Tiyatro Topluluğu ve Müzik Topluluğuna birer adet depo 

tahsis edilmiştir. Ayrıca Model Uçak Topluluğunun çalışmalarını yapmak üzere bir adet 

atölye tahsis edilmiş ve ihtiyacı olan mal ve malzemeler alınmıştır. 

Öğrenci Topluluklarının yapacağı etkinlikler için Öğrenci Toplulukları Komisyonu 

Kararı ile etkinlik türüne göre puanlama sistemi uygulanmaktadır. 

S.No Etkinlik Türü Puan 

1 Topluluk tarafından düzenlenen Konser, Tiyatro, Dinleti, Fuar, Kısa Film çalışmaları vb. 5 

2 Ulusal düzeyde yapılan yarışmalar 4 

3 
Kongre, Sempozyum, Konferans, Panel, Söyleşi, Çalıştay, Sertifikalı Akademi 

Çalışmaları vb. 
3 

4 Konser, Tiyatro, Dinleti, Gösteri, Film okumaları (Katılımcılar Dışardan) 2 

5 Spor Etkinliği, Yarışma, Turnuva, Kitap Tahlilleri vb. (Yerel Düzeyde) 2 

6 Ziyaret, Gezi, Kan Bağışı, Ağaç Dikimi, Yardım Kampanyası vb. 1 

7 Sergi, Basın açıklaması, Anma, Film/Belgesel Gösterimi vb. 1 

8 Kurs, Seminer, Bilgilendirme Standı, Toplantı, Tartışma, Münazara vb. 1 

9 İl dışındaki toplantılara katılım 1 

10 Aşure, Lokum, Kandil Simidi, Hoşaf, Çiçek Dağıtımı vb. 1 

11 Topluluk Üye Kaydı Standı 0 

Çizelge 51: Öğrenci toplulukları etkinlik puan hesaplama 

 
Grafik 17: Yemek sayıları 
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Üniversitemizde öğrencilere, personele ve misafirlere yemek hizmeti verilmektedir. 

Merkezde Üniversitemiz öğrencilerine, yerleşke içindeki öğrenci yemekhanesinde öğle ve 

akşam yemeği; Tıp Fakültesi, Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi, Ermenek Meslek 

Yüksekokulu ve Kazım Karabekir Meslek Yüksekokulu yemekhanelerinde ise sadece öğle 

yemeği verilmiştir. Yemekten faydalanmak isteyen öğrencilerimiz yemek maliyetinin 

Üniversite Yönetim Kurulu tarafından tespit edilen bir kısmını katılım payı olarak ödemek 

suretiyle yemekten faydalanabilmektedir. Yemek maliyetinin geriye kalan kısmı ise 

Üniversitemizin bütçesinden karşılanmıştır. 

Yemekhane otomasyon programı kapsamında merkez yemekhaneden faydalanan 

öğrenci ve personel çevrimiçi ödeme imkânına sahiptirler. 

 Üniversitemiz yemekhanelerinde faaliyete geçirilen otomasyon sistemi ile öğrenciler 

istediği gün ve öğünleri belirterek en az üç öğün olmak üzere öğrenci kartlarına dolum 

yaptırabilmektedirler. 

Ayrıca merkezi yemekhane, kafeterya ve çarşı hizmet binasında bulunan fast food 

ürünleri, kahvaltı salonu ve ambalajlı gıda ürünleri satış yeri, pide ve etli ekmek satış yeri, çiğ 

köfte satış yeri, tatlı ürünleri satış yeri, gıda ürünleri satış yeri, sıcak soğuk içecek satış yerleri  

ve okul kantinlerinde öğrenci ve personele alternatif beslenme imkânları sunulmaktadır. 

Üniversitemiz öğrenci ve personelinin yemek memnuniyetini belirlemek üzere 13 

Ekim-31 Ekim 2025 tarihleri arasında web üzerinden anket düzenlenmiştir. Ankete katılan 

193 kişi yemek hizmeti ile ilgili olarak toplam 18 soruya cevap vermişler ve alınan cevaplar 

sonucunda yemek memnuniyet oranı %63,89 olarak gerçekleşmiştir. 

 

 
Grafik 18: Yemekhane memnuniyet oranı 
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2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 46. maddesinin “j” bendine göre başarılı ve 

gelir düzeyi düşük 300 öğrenciye yemek bursu verilmiştir. 
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866 2.835 1.381 2.750 3.157 314 3  - 3 1.306 1.922 2.321 16.858 

Çizelge 52: Yemek bursundan faydalanan öğrencilerin öğün sayıları  

Üniversitemiz bünyesinde, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46’ncı maddesinin 

“k” bendine göre, kısmi zamanlı olarak geçici işlerde Ocak-Haziran 2025 döneminde 184, 

Ekim-Aralık 2025 döneminde 55 ihtiyaç sahibi öğrenci çalıştırılmış ve 1.407.618,00 TL 

ödeme yapılmıştır. Bu yolla birimlerimizin eleman ihtiyaçları karşılanırken aynı zamanda 

öğrencilerin çalışma hayatına katılmaları ve bir gelir elde etmeleri sağlanmaktadır. 

S.N. Çalıştığı Birim Kişi Sayısı 

1 Rektörlük 6 

2 Edebiyat Fakültesi 4 

3 Eğitim Fakültesi 3 

4 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 3 

5 İlahiyat Fakültesi 6 

6 Kamil Özdağ Fen Fakültesi 3 

7 Mühendislik Fakültesi 5 

8 Sağlık Bilimleri Fakültesi 3 

9 Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 1 

10 Spor Bilimleri Fakültesi 4 

11 Uygulamalı Bilimler Fakültesi 5 

12 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 3 

13 Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 5 

14 Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 4 

 Toplam 55 

Çizelge 53: Kısmi zamanlı öğrencilerin birimler bazında dağılımı 

Üniversitemiz öğrencilerinin boş vakitlerini değerlendirmek, genel bilgi ve görgülerini 

artırmak, öğrencileri mezuniyet sonrası hayata hazırlayarak doğru yönlendirilmelerini 

sağlamak, yararlı alışkanlıklar edinmelerine yardımcı olmak, yaptıkları çalışmaların 

sergilenmesi ve tanıtılmasına imkân tanımak boş zamanlarını değerlendirmeleri için gerekli 

ortamı hazırlamak, güzel sanatlarla ilgili faaliyetlere katılmalarını sağlamak ve kültürel 

faaliyetleri organize etmek amacıyla çeşitli etkinlikler gerçekleştirilmiştir. Öğrenci 

topluluklarına destek verilmiş olup ihtiyaçları, güncel mevzuat hükümleri ve bütçe imkânları 

çerçevesinde yerine getirilmiştir. 

Yıl içerisinde pek çok etkinlik düzenlenmiş olup aşağıdaki çizelgede topluluklar 

aracılığıyla gerçekleştirilen tüm etkinlikler belirtilmiştir. 
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SN Tarih Etkinlik Listesi Topluluk 

1 2 Ocak 2025 Çorba Dağıtımı 
İnsan Hak ve Hürriyetleri 

Topluluğu 

2 3 Ocak 2025 Kahve Çikolata Dağıtımı Genç Önder Topluluğu 

3 3 Ocak 2025 Ameliyathane Günlükleri 
Karaman Tıp Öğrencileri 

Topluluğu 

4 5 Ocak 2025 İkram Dağıtımı Genç Gönüllü Topluluğu 

5 10 Ocak 2025 Medyanın Dünü Bugünü ve Yarını Yeniler Topluluğu 

6 10 Ocak 2025 Üretken Yapay Zeka Araçları Eğitimi 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

7 14 Ocak 2025 
Tenis Branşı Tanıtımı ve Ağaç Dikme 

Etkinliği 
Tenis Topluluğu 

8 3 Şubat 2025 Destek Afad Gönüllülük Eğitimi 
Karaman Afad İl Müdürlüğü-

KMÜ Afad Topluluğu 

9 11 Şubat 2025 Hipnoterapi Konferansı 
Karaman Tıp Öğrencileri 

Topluluğu 

10 13 Şubat 2025 Sürdürülebilir Sanat Atölyesi İş ve Uğraşı Topluluğu 

11 15 Şubat 2025 Nesil Meselesi Konferansı 
Karaman Genç Gönüllü 

Topluluğu 

12 16 Şubat 2025 "Kapsül MIS CONNECT'25" Yapay Zekâ Topluluğu 

13 17 Şubat 2025 Beyin Savaşları-Zekâ Oyunları Sivil Yaşam Topluluğu 

14 18 Şubat 2025 Sazıyla Sözüyle Aşıklar Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

15 18 Şubat 2025 Topluluk Tanıtım Standı 
İnsan Hak ve Hürriyetleri 

Topluluğu 

16 20 Şubat 2025 
Şehit Fırat Yılma Çakıroğlu'nu Anma ve 

Resim Sergisi 

Ata Topluluğu- Türk Dünyası 

Araştırma Topluluğu 

17 20 Şubat 2025 Geçmişten Günümüze Batı Trakya Tarih ve Fikriyat Topluluğu 

18 21 Şubat 2025 
Atatürk İlkeleri Türk Toplumuna ne 

Kazandırdı Konferansı 
Tarih ve Fikriyat Topluluğu 

19 22 Şubat 2025 Konferans ''Tasavvuf ve Ahlak İnşası'' 
Karaman Genç Gönüllü 

Topluluğu 

20 23 Şubat 2025 Osmanlı Yönetiminde Kudüs Kudüs Akademisi Topluluğu 

21 25 Şubat 2025 Arabesk Konseri Müzik Topluluğu 

22 25 Şubat 2025 "Tirat Gecesi" adlı Tiyatro Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

23 25 Şubat 2025 Özgeçmişle Başlayan Kariyer Yolculuğu 
Otel, Lokanta ve İkram 

Hizmetleri Topluluğu 

24 25 Şubat 2025 
Çocuk Hakları ve Çocuk İstismarı Konulu 

Konferans 

Karaman Tıp Öğrencileri 

Topluluğu 

25 26 Şubat 2025 
Kör Nokta Filminin İzlenmesi ve 

Konuşulması 
Sosyal Hizmet Topluluğu 

26 26 Şubat 2025 Kudüs'e Yolculuk Programı Kudüs Akademisi Topluluğu 

27 26 Şubat 2025 
Gençliğin Gazze'de Dirilişi (Ramazan 

KAYAN) 

Bilge ve Erdemli Gençler 

Topluluğu 

28 26 Şubat 2025 Valilik Ziyareti 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

29 27 Şubat 2025 Şehitler Gecesi İdealist Gençlik Topluluğu 

30 27 Şubat 2025 
Halk Oyunları Karaman İl Yarışmasına 

Katılımı 
Halk Oyunları Topluluğu 

31 28 Şubat 2025 

Aries Tercüme & Danışmanlık Ltd. Şti. 

Sahibi Mütercim Tercüman Feride Biçen 

Üstün ile Sektör ve Çeviri 

Kmü Çeviri Topluluğu 

32 28 Şubat 2025 
Vakıf Medeniyetinin Bir Şehri Olarak 

Kudüs 
Kudüs Akademisi Topluluğu 
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SN Tarih Etkinlik Listesi Topluluk 

33 28 Şubat 2025 Musiki Konseri Dini Musiki Topluluğu 

34 3 Mart 2025 Şehit Ailesi Ziyareti Gönül Köprüsü Topluluğu 

35 3 Mart 2025 
Dünya Kulak ve İşitme Günü Park Karaman 

AVM Etkinliği 
Odyometri Topluluğu 

36 3 Mart 2025  Dünya Obezite Günü Etkinliği Beslenme ve Diyetetik Topluluğu 

37 4 Mart 2025 Konser Genç Müzisyenler Topluluğu 

38 4 Mart 2025 Yapay Zekâ Semineri Yapay Zekâ Topluluğu 

39 5 Mart 2025 Hibuskus Şerbeti İkramı Gastronomi ve Aşçılık Topluluğu 

40 5 Mart 2025 Topluluk Tanıtım ve Üye Kayıt Standı 
Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 

41 6 Mart 2025 Bileklik ve Lale Yapımı Genç Yeşilay Topluluğu 

42 6 Mart 2025 Sicko Filmi İzleme Etkinliği Liderlik Atölyesi Topluluğu 

43 7 Mart 2025 Genç Tema Koordinasyon Toplantısı Genç Tema Topluluğu 

44 7 Mart 2025 Çay Bizden Sohbet Sizden 
Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 

45 7 Mart 2025 İftar Programı 
Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 

46 7 Mart 2025 "Doğaçlama Sporu" Tiyatro Gösterisi Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

47 7 Mart 2025 Tanışma ve Origami Etkinliği Maydanoz Topluluğu 

48 7 Mart 2025 Film Etkinliği  Genç Yeşilay Topluluğu 

49 7 Mart 2025 "Her Kadın Bir Çiçek" adlı Etkinlik 
Sivil Yaşam Topluluğu & Çocuk 

Gelişimi Topluluğu 

50 7 Mart 2025 Her Cuma Bir Cami Gönül Köprüsü Topluluğu 

51 8 Mart 2025 Her Hafta Bir Aile Gönül Köprüsü Topluluğu 

52 8 Mart 2025 Ramazan Programı 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

53 10 Mart 2025 Kitap Tahlili Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

54 10 Mart 2025 8 Mart Kadınlar Günü Fidan Dikimi Genç Yeşilay Topluluğu 

55 10 Mart 2025 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Programı Halk Oyunları Topluluğu  

56 11 Mart 2025 Topluluk Tanıtım ve Üye Kayıt Stantı Türk Dünyası Gençlik Topluluğu 

57 11 Mart 2025 İftar Yemeği KARÇEV 

58 11 Mart 2025 Skeçlerle Tiyatro Gösterisi 
Bi-Başka Tiyatro & Maydanoz 

Topluluğu 

59 11 Mart 2025 Polis Mesleki Eğitim Merkezine Ziyaret Güvenlik ve Koruma Topluluğu 

60 11 Mart 2025 "l00. Yıl Ortaokulu Matematik Semineri" Matematik Kulübü Topluluğu 

61 12 Mart 2025 
Yapay Zeka Destekli Programlarla Veri 

Analizi 
Fikrine Sağlık Topluluğu 

62 12 Mart 2025 Skeçlerle Tiyatro Gösterisi 
Bi-Başka Tiyatro & Maydanoz 

Topluluğu 

63 12 Mart 2025 12 Mart Yürüyüşü ve Konuşma 
Ata & Türk Dünyası Araştırma 

Topluluğu 

64 13 Mart 2025 "Pi Günü Semineri" Matematik Kulübü Topluluğu 

65 13 Mart 2025 Film İzleme Etkinliği  Liderlik Atölyesi Topluluğu 

66 14 Mart 2025 
Pi Günü Etkinlikleri-Pi Günü Karikatür 

Yarışması 
Matematik Kulübü Topluluğu 

67 14 Mart 2025 "Akıl Oyunları" Film Etkinliği Matematik Kulubü Topluluğu 
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SN Tarih Etkinlik Listesi Topluluk 

68 14 Mart 2025 Github Eğitimi Yapay Zeka Topluluğu 

69 15 Mart 2025 Türk Kızılayı Karaman Ödül Töreni Genç Kızılay Topluluğu 

70 18 Mart 2025 
Çanakkale Programı-Tiyatro, Koro ve 

Konuşmalar 

Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

71 18 Mart 2025 Over The Wire ve Bandit Nedir? Siber Güvenlik Topluluğu 

72 18 Mart 2025 Gerçekler ve Yanılgılar: E-sigara ve Nikotin Beyaz Önlük Topluluğu 

73 18 Mart 2025 
Çanakkale Zaferi Şiir Dinletisi ve 

Konferans  

Ata Topluluğu ve Türk Dünyası 

Araştırma Topluluğu 

74 18 Mart 2025 Dart Turnuvası Maydanoz Topluluğu 

75 19 Mart 2025 Okçuluk Turnuvası Maydanoz Topluluğu 

76 19 Mart 2025 Kızılay Çocuk Üniversitesi Projesi Genç Kızılay Topluluğu 

77 20 Mart 2025 
"18-24 Mart 2025 Yaşlılara Saygı Haftası" 

Etkinliği 
Yaşlı Dostu Gençler Topluluğu  

78 20 Mart 2025 Afet Farkındalık Eğitimi Genç AFAD Topluluğu 

79 21 Mart 2025 İftar Programı Uluslararası Öğrenci Topluluğu 

80 21 Mart 2025 Down Sendromlular Farkındalık Etkinliği Sivil Yaşam Topluluğu 

81 21 Mart 2025 Ağaç Dikme Etkinliği Tarih ve Fikriyat Topluluğu 

82 22 Mart 2025 
Mersin Üniversitesi 6. Üniversitelerarası 

Dağ Bisikleti Yarışı 
Bisiklet Topluluğu 

83 22 Mart 2025 Sevgi Evi Ziyareti Dental İnovasyon Topluluğu 

84 24 Mart 2025 Doğaçlama Sporu Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

85 25 Mart 2025 Topluluk Toplantısı Halk Oyunları Topluluğu 

86 25 Mart 2025 Doğaçlama Sporu Sivil Yaşam Topluluğu 

87 26 Mart 2025 Şiir Gecesi Dental İnovasyon Topluluğu 

88 28 Mart 2025 "İnsan Ne ile Yaşar" Kitap Tahlili 
Karaman Tıp Öğrencileri 

Topluluğu 

89 28 Mart 2025 Tıp 101 İngilizce  
Karaman Tıp Öğrencileri 

Topluluğu 

90 7 Nisan 2025 
ÜNİDES Sanal Gerçeklik Temelli 

Yenidoğan Cildini Değerlendirme Eğitimi 
Fikrine Sağlık Topluluğu 

91 8 Nisan 2025 Kariyer Günleri  Gastronomi ve Aşçılık Topluluğu 

92 9 Nisan 2025 Vize Haftası Kütüphanede İkram Dağıtımı 
Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 

93 14 Nisan 2025 Karbonmonoksit (CO) Ölçümü Beyaz Önlük Topluluğu 

94 15 Nisan 2025 Film İzleme Etkinliği 
Otel, Lokanta ve İkram 

Hizmetleri Topluluğu 

95 15 Nisan 2025 
Üniversite Öğrencilerine Temel ve 

Psikososyal Eğitimi 
Beyaz Önlük Topluluğu 

96 16 Nisan 2025 Mandala Boyama Etkinliği 
Kültür, Sanat ve Turizm 

Topluluğu 

97 16 Nisan 2025 Film Gösterimi Erasmus+ Topluluğu 

98 16 Nisan 2025 Benim Çöpüm Değil Benim Dünyam Tenis Topluluğu 

99 16 Nisan 2025 

"İnsani Diplomasi ve Akademik Perspektif; 

Genç İHH Akademi" (ÜNİDES) Tanıtım 

Stantı ve Afiş Asımı 

İnsan Hak ve Hürriyetleri 

Topluluğu 

100 18 Nisan 2025 Kitap Tahlili 
Kültür, Sanat ve Turizm 

Topluluğu 

101 18 Nisan 2025 Karaoke Etkinliği Erasmus + Topluluğu 
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102 18 Nisan 2025 Sporcu Beslenmesi Eğitimi Beslenme ve Diyetetik Topluluğu 

103 19 Nisan 2025 
"İnsani Diplomasi ve Akademik Perspektif; 

Genç İHH Akademi" (ÜNİDES) Eğitimi 

İnsan Hak ve Hürriyetleri 

Topluluğu 

104 20 Nisan 2025 Lale Bahçesi Gezisi 
Kültür Sanat Ve Turizm 

Topluluğu 

105 21 Nisan 2025 Futbol Turnuvası Gönül Köprüsü Topluluğu 

106 21 Nisan 2025 Kompozisyon Yarışması Gönül Köprüsü Topluluğu 

107 21 Nisan 2025 Gönüllü İzlem Çalışması İş ve Uğraşı Topluluğu 

108 22 Nisan 2025 
Aileler Konuşuyor: OSB li Bir Çocuğa 

Sahip Olmak 
Engelsiz Üniversite Topluluğu 

109 22 Nisan 2025 Kariyer Planlama Siber Güvenlik Topluluğu 

110 22 Nisan 2025 
Söyleşi ''Özel Güvenlik Hizmetlerinde 

Beklentiler'' 
Güvenlik ve Koruma Topluluğu 

111 22 Nisan 2025 Müzikli Tanışma Toplantısı 
Genç Müzisyenler ve Maydanoz 

Topluluğu 

112 22 Nisan 2025 
''Dehliz'' Kısa Film Gösterimi ve Yönetmeni 

ile Söyleşi 
KMÜ Film Topluluğu 

113 22 Nisan 2025 Piri Reis İlkokulu 23 Nisan Etkinliği Çocuk Gelişimi Topluluğu 

114 22 Nisan 2025 Piri Reis İlkokulu 23 Nisan Etkinliği Çocuk Gelişimi Topluluğu 

115 23 Nisan 2025 23 Nisan Gösterisi Halk Oyunları Topluluğu 

116 23 Nisan 2025 Adım Adım Temiz Yarınlar Etkinliği Genç Tema Topluluğu 

117 23 Nisan 2025 23 Nisan Şenliği Genç AFAD Topluluğu 

118 23 Nisan 2025 23 Nisan Şenliği 
Kültür, Sanat ve Turizm 

Topluluğu 

119 24 Nisan 2025 Kutlu Olsun 23 Nisan 
İş ve Kariyer Topluluğu-Dil ve 

Kültür Topluluğu 

120 24 Nisan 2025 
''Oyunun Gücü'' Akıl ve Zeka Oyunlarıyla 

Tanışmaya Hazır Mısın? 
Matematik Kulübü Topluluğu 

121 24 Nisan 2025 "Gelin ve Damat" adlı Tiyatro Gösterisi Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

122 24 Nisan 2025 Türk Dünyası Gençlik Akademisi Türk Dünyası Gençlik Topluluğu 

123 25 Nisan 2025 Destek AFAD Gönüllülük Eğitimi Genç AFAD Topluluğu 

124 25 Nisan 2025 Sam'ca Bir Yolculuk Film İzleme Etkinliği Sivil Yaşam Topluluğu 

125 25 Nisan 2025 
Mercedes Benz Türk Aksaray Kamyon 

Fabrikası Gezisi 
Otomotiv Topluluğu 

126 26 Nisan 2025 Piknik Etkinliği Erasmus+ Topluluğu 

127 27 Nisan 2025 Halk Oyunları Topluluğu Yarışması  Halk Oyunları Topluluğu 

128 28 Nisan 2025 Konya Teknik Gezisi 2025 
Sağlık, Bilgi, Kültür ve Düşünce 

Topluluğu 

129 28 Nisan 2025 Tarih ve Şiirin İzdüşümünde Filistin Dil ve Edebiyat Topluluğu 

130 28 Nisan 2025 Hemşirelik Bölümü Forma Giyme Töreni Beyaz Önlük Topluluğu 

131 28 Nisan 2025 Hemşirelik Bölümü Forma Giyme Töreni Beyaz Önlük Topluluğu 

132 29 Nisan 2025 ''Lorenze'nun Yağı'' Film İzleme Etkinliği Film Topluluğu-TÖB Topluluğu 

133 29 Nisan 2025 
Uluslararası İlişkiler Teorileri Bağlamında 

Film Kritiği 
Uluslararası İlişkiler Topluluğu 

134 30 Nisan 2025 Kamp Etkinliği Beş Mevsim Değişim Topluluğu 

135 30 Nisan 2025 Film Okuması "Bizim İçin Şampiyon" 

Dil ve Kültür & İş ve Kariyer & 

Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 
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136 30 Nisan 2025 Sevgi Evi Ziyareti Akıl ve Zeka Topluluğu 

137 30 Nisan 2025 Hayata Çay Molası Tenis Topluluğu 

138 30 Nisan 2025 

Mütercim Tercüman Buket ÖZTİN ile çeviri 

Sektöründe Noter İşlemleri ve Yeminli 

Tercümanlık 

KMÜ Çeviri Topluluğu 

139 30 Nisan 2025 
İlk Yardım ve Sağlık Bilgisi Farkındalık 

Eğitimi 

Beden Eğitimi ve Spor 

Araştırmaları Topluluğu 

140 30 Nisan 2025 
Sağlık Eğitiminde Oyunlaştırma ve Yapay 

Zeka 

Fikrine Sağlık & Sosyal Hizmet 

Topluluğu 

141 30 Nisan 2025 Kmü 3. Medikal Ralli Yarışması 
Sağlık Odaklı Spor ve Faaliyet 

Topluluğu 

142 2 Mayıs 2025 Türk Dünyası Gençlik Akademisi Türk Dünyası Gençlik Topluluğu 

143 2 Mayıs 2025 Kitap Bağışı Standı Genç AFAD Topluluğu 

144 2 Mayıs 2025 Kitap Bağışı 
Gezi Doğa ve Aktiviteler 

Topluluğu 

145 2 Mayıs 2025 Board Games  Erasmus + Topluluğu 

146 2 Mayıs 2025 STK'lar ve Kariyer Planlaması Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

147 3 Mayıs 2025 Aşkın Eşiğinde Derviş Yunus Emre Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

148 3 Mayıs 2025 Geleneksel Sıra Gecesi Genç Yeşilay Topluluğu 

149 3 Mayıs 2025 Destek AFAD Gönüllülük Eğitimi Genç AFAD Topluluğu 

150 5 Mayıs 2025 Hemşirelik Zirvesi-2 Fikrine Sağlık Topluluğu 

151 5 Mayıs 2025 "Gelin ve Damat" adlı Tiyatro Gösterisi Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

152 6 Mayıs 2025 Filistin İçin Dilek Feneri Uçurma 
Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 

153 6 Mayıs 2025 Hıdırellez Konseri Müzik Topluluğu 

154 6 Mayıs 2025 Filistin Konulu Şiir Dinletisi Dil ve Edebiyat Topluluğu 

155 6 Mayıs 2025 
Filistin Sorunu Bağlamında Orta Doğu'da 

Savaş ve Barış 
Sosyoloji Topluluğu 

156 6 Mayıs 2025 
Akademide Yüksek Lisans-Sektörde 

Çevirmenlik Deneyimi 
Kmü Çeviri Topluluğu 

157 6 Mayıs 2025 
Hıdırellez Bahar Şenlikleri El Boyası 

Etkinliği İkram Dağıtımı 
Genç Kızılay Topluluğu 

158 6 Mayıs 2025 
Hıdırellez Bahar Şenliklerinde Halk 

Oyunları Gösterisi 
Halk Oyunları Topluluğu 

159 7 Mayıs 2025 
Çeviride Yerelleştirme ve Oyun 

Yerelleştirmesi 
Kmü Çeviri Topluluğu 

160 7 Mayıs 2025 Konser Genç Müzisyenler Topluluğu 

161 7 Mayıs 2025 
"Aşkın Eşiğinde Derviş Yunus Emre" adlı 

Tiyatro Oyunu 
Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

162 7 Mayıs 2025 Uçurtma Şenliği Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

163 7 Mayıs 2025 
Hıdırellez Bahar Şenliklerinde Model Uçak 

Gösterisi 

Havacılık ve Model Uçak 

Topluluğu 

164 8 Mayıs 2025 "Adana Skeci 2" adlı Tiyatro  Bi-Başka Tiyatro Topluluğu 

165 8 Mayıs 2025 Piyano ile Halk Müziği Dinletisi Gönül Köprüsü Topluluğu 

166 8 Mayıs 2025 Eğitim Türk Dünyası Gençlik Topluluğu 

167 8 Mayıs 2025 Ezgi Konseri  Ezgi ve Marş Topluluğu 

168 8 Mayıs 2025 
Önyargılarını Bırak Arkadaşının Derdini 

Dinle 
Tenis Topluluğu 
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169 8 Mayıs 2025 Kermes 
İnsan Hak ve Hürriyetleri 

Topluluğu 

170 8 Mayıs 2025 
Bilim Köprüsü: Sağlık Bilimleri Fakültesine 

İlk Adım 
Fikrine Sağlık Topluluğu 

171 9 Mayıs 2025 
Açık Hava Sineması ''Selvi Boylum Al 

Yazmalım'' 

Film Topluluğu-Kültür, Sanat ve 

Turizm Topluluğu 

172 9 Mayıs 2025 Kamp ve Müzik Gecesi Genç AFAD Topluluğu 

173 9 Mayıs 2025 AFAD Çadırı Kurulumu Genç AFAD Topluluğu 

174 9 Mayıs 2025 Kapadokya Gezisi 
Gezi & Doğa ve Sosyal 

Aktiviteler Topluluğu 

175 10 Mayıs 2025 Kars Gezisi Gönül Köprüsü Topluluğu 

176 10 Mayıs 2025 "İlimiz Dilimiz Türkçe" Paneli Dil ve Edebiyat Topluluğu  

177 10 Mayıs 2025 Fikirden Geleceğe Proje Döngüsü Eğitimi Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

178 11 Mayıs 2025 Film Gösterimi Erasmus+ Topluluğu 

179 13 Mayıs 2025 Türk Okçuluğu Müsabakası Yunus Emre Hoşgörü Topluluğu  

180 13 Mayıs 2025 Bizim Yunus Konulu Sergi 
Yunus Emre ve Hoşgörü 

Topluluğu 

181 13 Mayıs 2025 3. Yunus Emre Hoşgörü Kupası 

Geleneksel Türk Sporları ve Harp 

Sanatları Topluluğu-Yunusca 

Topluluğu-KARDOS 

182 14 Mayıs 2025 Futbol Maçı 
Karamandaki Afrikalı Gençler 

Topluluğu 

183 14 Mayıs 2025 Küçük Eller Sağlığa Uzanıyor Sosyal Hizmet Topluluğu 

184 14 Mayıs 2025 Konser (Karaman Türküleri) Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

185 14 Mayıs 2025 Dijital Okuryazarlık ve E-Spor 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

186 14 Mayıs 2025 Huzurevi Ziyareti Beş Mevsim Değişim Topluluğu 

187 14 Mayıs 2025 
Murat Ay-Söyleşi (Karaman Mutfak 

Kültürü) 
Gastronomi ve Aşçılık Topluluğu 

188 14 Mayıs 2025 
10-14 Mayıs Dünya Engelliler Haftası 

Etkinliği 
Engelsiz Üniversite Topluluğu 

189 14 Mayıs 2025 Meşguliyet Terapisi Dersi Genç AFAD Topluluğu  

190 14 Mayıs 2025 Anneler Günü Resim Sergisi 
Atatürkçü Düşünce & Sosyal 

Demokrat ve Gençlik Topluluğu 

191 14 Mayıs 2025 Klasik Kemençe Resitali 
Geleneksel Türk Sanatları 

Topluluğu 

192 15 Mayıs 2025 
Bayrağı Devrediyoruz: Emek ve Gelecek 

Buluşması 
Kmü Çeviri Topluluğu 

193 15 Mayıs 2025 Mali Müşavirlik ve Kariyer Süreci Paneli Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

194 15 Mayıs 2025 Sağlık Hizmetleri MYO Halk Oyunları Topluluğu 

195 15 Mayıs 2025 
2025 Aile Yılı Farkındalığı Stant Afiş 

Çalışması 
Beyaz Önlük Topluluğu 

196 15 Mayıs 2025 
Bankacılıkta Başarıya Giden Yol: Kadın 

Perspektifiyle 

Bankacılık ve Sigortacılık 

Topluluğu 

197 16 Mayıs 2025 İstanbul Gençlik Festivali Gezisi 
Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 

198 16 Mayıs 2025 Kitap Kardeşliği Gönül Köprüsü Topluluğu 

199 16 Mayıs 2025 Tiyatro Bi-Başka Tiyatro Topluluğu 

200 16 Mayıs 2025 
Gölgemin Esareti Konferansı Zafer ERCAN 

/ Tiyatro ve Konser 
Beyaz Önlük Topluluğu 
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201 16 Mayıs 2025 Kitap Bağışı 
Gezi & Doğa ve Sosyal 

Aktiviteler Topluluğu 

202 16 Mayıs 2025 Söyleşi İbrahim MAYDA Gastronomi ve Aşçılık Topluluğu 

203 19 Mayıs 2025 
Doğa Yoksa Tenis Yok Gençler İçin 

Gençlerle Tenis 
Tenis Topluluğu 

204 20 Mayıs 2025 Yurtlig Yarışması Halk Oyunları Topluluğu 

205 20 Mayıs 2025 Oyun Gecesi Dental İnovasyon Topluluğu 

206 20 Mayıs 2025 Çocuk Şenliği Çocuk Gelişimi Topluluğu 

207 20 Mayıs 2025 Jüri 12 Kızgın Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

208 20 Mayıs 2025 Kariyer Söyleşisi ''Metin KIRATLI'' 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu- Uluslararası İlişkiler 

Topluluğu 

209 21 Mayıs 2025 Mezuniyet Gösterisi Halk Oyunları Gösterisi 

210 21 Mayıs 2025 Huzurevi Ziyareti Yaşlı Dostu Gençler Topluluğu 

211 21 Mayıs 2025 Sporda Karbon Ayak İzi Tenis Topluluğu 

212 21 Mayıs 2025 Konferans ''Nurettin YILDIZ'' İlim ve Medeniyet Topluluğu 

213 21 Mayıs 2025 Sri Lanka'yı Keşfe Çıkıyoruz 
Dil ve Kültür & Doğu Batı 

Topluluğu 

214 21 Mayıs 2025 "Mezunlarımız ile Kariyer Söyleşisi" Beslenme ve Diyetetik Topluluğu 

215 21 Mayıs 2025 Mezuniyet Töreninde İcra Programı Dini Musiki Topluluğu 

216 21 Mayıs 2025 
Edebiyat Eserlerindeki Karakterlerin 

Sunumu 
Erasmus+ Topluluğu 

217 22 Mayıs 2025 Jüri Oda Tiyatrosu Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

218 22 Mayıs 2025 
Türkiye Sağlık Politikalarının Yerel 

Yansımaları 
Liderlik Atölyesi Topluluğu 

219 23 Mayıs 2025 Türk Mutfağı Etkinliği 
Gastronomi ve Aşçılık 

Topluluğu   

220 23 Mayıs 2025 Değerlendirme ve Yıl Sonu Buluşması Çocuk ve Yaşam Topluluğu 

221 23 Mayıs 2025 Doğada Çöp Toplama Etkinliği Tenis Topluluğu 

222 24 Mayıs 2025 
Piknik, Kürek Çekme Sporu ve Doğa 

Yürüyüşü 
Genç AFAD Topluluğu 

223 30 Mayıs 2025 Mut Festivalinde Halk Oyunları Gösterisi Halk Oyunları Topluluğu 

224 31 Mayıs 2025 Hayata Kapak Olsun Gönül Köprüsü Topluluğu 

225 1 Haziran 2025 
Silifke Yöresi Halk Oyunlarını Yakından 

Tanıma 
Halk Oyunları Topluluğu 

226 
12 Haziran 

2025 

Proje Döngüsü Yönetimi, Proje Yazma 

Eğitimi, Bağımlılık Eğitimi 
Yeniler Topluluğu 

227 18 Eylül 2025 

Simülasyon Temelli Eğitim ile Doğum 

Salonunda Erken Kanguru Bakımını ve 

Emzirmeyi Başlatma Kursu 

Fikrine Sağlık Topluluğu 

228 20 Eylül 2025 Dünya Temizlik Günü Tenis Topluluğu 

229 22 Eylül 2025 Üye Kayıt Standı 
Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 

230 22 Eylül 2025 Resim Sergisi İlim ve Medeniyet Topluluğu 

231 24 Eylül 2025 Renklerle Hayat Projesi Yaşlı Dostu Gençler Topluluğu 

232 24 Eylül 2025 Ünides Topluluk Projesi Halk Oyunları Topluluğu 

233 24 Eylül 2025 Ünides Projesi "Model Uçak Gösterisi" 
Havacılık ve Model Uçak 

Topluluğu 
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234 26 Eylül 2025 Stant Açılımı Çocuk Gelişimi Topluluğu 

235 26 Eylül 2025 
"Kudüs: Tarihten Günümüze Kültürel ve 

Sosyal Bir Hafıza Çalıştayı" Ünides Projesi 
Kudüs Akademisi Topluluğu 

236 26 Eylül 2025 Stant Açılımı 
Türk Dünyası ve Araştırma 

Topluluğu/ Ata Topluluğu 

237 27 Eylül 2025 
Tıbbi Sekreterlik Çalıştayı (ÜNİDES 

Projesi) 
Gönül Köprüsü Topluluğu 

238 29 Eylül 2025 Stant Açılımı Genç Lösev Topluluğu 

239 29 Eylül 2025 Stant Açılımı Uluslararası İlişkiler Topluluğu 

240 29 Eylül 2025 Stant Açılımı 
Dil ve Kültür Topluluğu/ İş ve 

Kariyer Topluluğu 

241 29 Eylül 2025 Lisans Akademi ve Sahnı Seman İlim ve Medeniyet Topluluğu 

242 30 Eylül 2025  

"30 Eylül Dünya Çeviri ve Çevirmenler 

Günü Sergisi: Tarih Yazan Çevirmenler ll " 

Sergisi 

Kmü Çeviri Topluluğu 

243 1 Ekim 2025 Oryantasyon Etkinliği Uluslararası İlişkiler Topluluğu 

244 1 Ekim 2025 Stant Açılımı Sivil Yaşam Topluluğu 

245 1 Ekim 2025 Stant Açılımı Genç Yeşilay Topluluğu 

246 1 Ekim 2025 
2025-2026 Sağlık Yönetimi Güz Dönemi 

Açılış Konferansı 
Liderlik Atölyesi Topluluğu 

247 2 Ekim 2025 Tanışma Etkinliği (Müzikli) Akıl ve Zeka Topluluğu 

248 2 Ekim 2025 Stant Açılımı Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

249 2 Ekim 2025 Stant Açılımı Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

250 2 Ekim 2025 İlk Dersim Filistin 
Ezgi ve Marş Topluluğu/ Kudüs 

Akademisi Topluluğu 

251 3 Ekim 2025 ''Gazze ve Sumud'' içerikli basın açıklaması 
İnsan Hak ve Hürriyetleri 

Topluluğu 

252 4 Ekim 2025 Anıtkabir Ziyareti Genç Lösev Topluluğu 

253 7 Ekim 2025 Kampüsten Gazze'ye Tek Yürek 
İlim ve Medeniyet & Mihrap 

Topluluğu 

254 7 Ekim 2025 Stant Açılımı Beyaz Önlük Topluluğu 

255 7 Ekim 2025 Aksa Tufanına Karşı Sorumluluklarımız Mihrap & Dini Musiki Topluluğu 

256 7 Ekim 2025 Stant Açılımı Halk Oyunları Topluluğu 

257 8 Ekim 2025 Stant Açılımı Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

258 8 Ekim 2025 Oyuncu Seçmeleri Sinema ve Tiyatro Topluluğu 

259 8 Ekim 2025 Stant Açılımı 
Havacılık ve Model Uçak 

Topluluğu 

260 8 Ekim 2025 Stant Açılımı KADEM Topluluğu 

261 9 Ekim 2025 Buluşma Etkinliği Engelsiz Üniversite Topluluğu 

262 10 Ekim 2025 Gazze için Farkındalık Resim Sergisi Geçerken Topluluğu 

263 10 Ekim 2025 Oryantiring Genç Kızılay Topluluğu 

264 10 Ekim 2025 Stant Açılımı 
İnsan Hak ve Hürriyetleri 

Topluluğu 

265 10 Ekim 2025 KMU 3. Güz Tenis Turnuvası Tenis Topluluğu 

266 11 Ekim 2025 Tanışma Etkinliği 
Dil ve Kültür & İş ve Kariyer 

Topluluğu 

267 12 Ekim 2025 Tanışma Etkinliği- Sıra Gecesi Genç Yeşilay Topluluğu 
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268 12 Ekim 2025 Öğrenci Tanışma Etkinliği Genç Kızılay Topluluğu 

269 13 Ekim 2025 Tanışma ve Çiğköfte İkramı 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

270 13 Ekim 2025 Tanıtım ve Üye Standı 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

271 13 Ekim 2025 Stant Açılımı Müzik Topluluğu 

272 14 Ekim 2025 Stant Açılımı Sosyal İnovasyon Topluluğu 

273 15 Ekim 2025 Stant Açılımı Erasmus + Topluluğu 

274 15 Ekim 2025 Kızılay Kan Bağışı 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

275 16 Ekim 2025 "Çay Sizden Muhabbet Bizden" Etkinliği Mihrap Topluluğu 

276 16 Ekim 2025 Film Okuması  

Sivil Yaşam/ Kültür Sanat ve 

Turizm/ Genç Kızılay/ Lösev 

Fayda/ Çocuk Gelişim Topluluğu 

277 16 Ekim 2025 Bir Proje, Bir Bilet 

Kültür, Sanat ve Turizm 

Topluluğu/Karaman Gençlik 

Kulübü Topluluğu 

278 16 Ekim 2025 Stant Açılımı Adem Topluluğu 

279 16 Ekim 2025 Stant Açılımı 
Bilim, Kurgu ve Fantezi 

Topluluğu 

280 17 Ekim 2025 "Elim Olur Musun" Kampanyası Mihrap Topluluğu 

281 17 Ekim 2025 Tiyatro Provası Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

282 18 Ekim 2025 Voleybol Turnuvası Genç Yeşilay Topluluğu 

283 18 Ekim 2025 Lisans Akademi İlim ve Medeniyet Topluluğu 

284 21 Ekim 2025 Film Kritiği Etkinliği Uluslararası İlişkiler Topluluğu 

285 22 Ekim 2025 Gramer Uygulamalı Kuran Arapçası Mihrap Topluluğu 

286 22 Ekim 2025 KARÇEV Geleneksel Tanışma Toplantısı Kmu Çeviri Topluluğu 

287 22 Ekim 2025 Tanıtım Standı Kudüs Akademisi Topluluğu 

288 22 Ekim 2025 Dursun Fakih Huzurevi Ziyareti Yaşlı Dostu Gençler Topluluğu 

289 22 Ekim 2025 Kermes Etkinliği 
Mihrap Topluluğu/ Dini Musiki 

Topluluğu 

290 22 Ekim 2025 Kermes Etkinliği İlim ve Medeniyet Topluluğu 

291 22 Ekim 2025 Film İzleme Etkinliği Liderlik Atölyesi Topluluğu 

292 22 Ekim 2025 Tanışma Etkinliği Erasmus+ Topluluğu 

293 23 Ekim 2025 Dijital Girişimcilik Masterclass 
Girişimcilik ve İnovatif Düşünce 

Topluluğu 

294 23 Ekim 2025 Cam Seramik ve Ebru Atölyesi Ziyareti 
Kültür Sanat ve Turizm 

Topluluğu 

295 23 Ekim 2025 
Özel Güvenlik Şehidi Atakan Şahin 

Erdoğan'ı Anma 
Güvenlik ve Koruma Topluluğu 

296 23 Ekim 2025 Stant Açılımı Bir Nefes Farkındalık Topluluğu 

297 23 Ekim 2025 Meşk Kursu Dini Musiki Topluluğu 

298 23 Ekim 2025 Güz Konseri Müzik Topluluğu 

299 24 Ekim 2025 
''Geleceğe Bir Adım İklim Eylem Günü'' 

Etkinliği 
Sivil Yaşam Topluluğu 

300 24 Ekim 2025 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 
Sosyal Sorumluluk ve Halk 

Kültür Topluluğu 

301 24 Ekim 2025 Kermese Davet Geçerken Topluluğu 
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302 24 Ekim 2025 Tanıtım Standı Kudüs Akademisi Topluluğu 

303 25 Ekim 2025 Kolaj Etkinliği İyiliğin Geleceği Topluluğu 

304 27 Ekim 2025 Karaoke Etkinliği Erasmus+ Topluluğu 

305 27 Ekim 2025 ''Sınav Kaygısı'' konulu Söyleşi 
Sağlık, Bilgi, Kültür ve Düşünce 

Topluluğu 

306 28 Ekim 2025 Another World Enerji Kurum Ziyareti 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

307 28 Ekim 2025 Kitap Seslendirme (Ders Notu) Etkinliği Engelsiz Üniversite Topluluğu 

308 30 Ekim 2025 
29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Bisiklet 

Sürüşü 
Bisiklet Topluluğu 

309 30 Ekim 2025 Stant Açılımı Bi-Başka Tiyatro Topluluğu 

310 30 Ekim 2025 Öğrencilik Hayatında Spor ve Taekwondo 
Sağlık Yönetimi Topluluğu/ 

Liderlik Atölyesi Topluluğu 

311 30 Ekim 2025 
Modernleşme Hamlesi Olarak Cumhuriyetin 

İlanı Konferansı 
Kmu Çeviri Topluluğu 

312 30 Ekim 2025 35. Ulusal Özel Eğitim Kongresi Engelsiz Üniversite Topluluğu 

313 30 Ekim 2025  Rojin Kabaiş için Dayanışma Etkinliği Sosyoloji Topluluğu 

314 31 Ekim 2025 Oryantasyon Etkinliği Genç Yeşilay Topluluğu 

315 31 Ekim 2025 Film Kritiği 
Bilge ve Erdemli Genç & Kudüs 

Akademisi Topluluğu 

316 31 Ekim 2025 Stant Açılımı Gönül Köprüsü Topluluğu 

317 31 Ekim 2025 Ağaç Dikme Etkinliği Genç Tema Topluluğu 

318 1 Kasım 2025 
Riyazüs Salihin Sohbeti ve Sabah Namazı 

Buluşması 
İlim ve Medeniyet Topluluğu 

319 3 Kasım 2025 
2-8 Kasım Lösemili Çocuklar Haftası 

Bilinçlendirme Standı 
Lösev Fayda Topluluğu 

320 5 Kasım 2025 Sınavlar Öncesi Moral Gecesi Geçerken Topluluğu 

321 5 Kasım 2025 Kitap Okuma Günleri  Gönül Köprüsü Topluluğu 

322 5 Kasım 2025 "20. Yılında Denetimli Serbestlik" Sosyoloji Topluluğu 

323 5 Kasım 2025 Anaokulu Ziyareti Dental İnovasyon Topluluğu 

324 5 Kasım 2025 Stant Açılımı 
Fransız Kültür ve Sanat 

Topluluğu 

325 6 Kasım 2025 Meme Kanseri Farkındalık Eğitimi Gönül Köprüsü Topluluğu 

326 6 Kasım 2025 
Vize Öncesi Müzik Dinletisi ve Kaynaştırma 

Etkinliği 

Matematik Kulübü Topluluğu/ 

Genç Müzisyenler Topluluğu 

327 6 Kasım 2025 
2-8 Kasım Lösemili Çocuklar Haftasında 

Sende Umut Ol 
Lösev Fayda Topluluğu 

328 7 Kasım 2025 Bendir Dersi Geçerken Topluluğu 

329 8 Kasım 2025 Model Uçak Uçuş Eğitimi ve Uygulaması 
Havacılık ve Model Uçak 

Topluluğu 

330 8 Kasım 2025 Tanışma ve Mangal Etkinliği 
Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri 

Topluluğu 

331 10 Kasım 2025 10 Kasım Atatürk'ü Anma Resim Sergisi 

Atatürkçü Düşünce Topluluğu/ 

Sosyal Demokrat Gençlik 

Topluluğu 

332 12 Kasım 2025 Mezun Söyleşisi Gönül Köprüsü Topluluğu 

333 14 Kasım 2025 3'e 3 Basketbol Turnuvası Dental İnovasyon Topluluğu 

334 15 Kasım 2025 Deprem Bölgesi İçin ''Mutluluk'' Örüyoruz Gönül Köprüsü Topluluğu 
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335 17 Kasım 2025 
Geleneksel Türk Okçuluğu 4. Cumhuriyet 

Kupası 

Geleneksel Türk Sporları ve Harp 

Sanatları Topluluğu / Yunus Emre 

ve Hoşgörü / Arama Kurtarma 

Doğa ve Sporları Topluluğu 

(KARDOS) 

336 19 Kasım 2025 Film İzleme Etkinliği (Bir Millet Uyanıyor) Atasagun Topluluğu 

337 21 Kasım 2025 Kermes Etkinliği İyiliğin Geleceği Topluluğu 

338 21 Kasım 2025 
Sedanter Yaşamın Sağlığa Etkileri ve 

Fiziksel Aktivite Oryantiring 
Fikrine Sağlık Topluluğu 

339 22 Kasım 2025 Topluluk İçi Tanışma Etkinliği Gönül Köprüsü Topluluğu 

340 24 Kasım 2025 Profesyonel Antrenman Etkinlikleri Fitness-Pilates Topluluğu 

341 24 Kasım 2025 Öğretmenler Günü Kutlaması Gönül Köprüsü Topluluğu 

342 25 Kasım 2025 Stant Açılımı Genç Mühendisler Topluluğu 

343 25 Kasım 2025 
Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası 

Mücadele Günü 
Hemşirelikte Liderlik Topluluğu 

344 25 Kasım 2025 Stant Açılımı Geçerken Topluluğu 

345 26 Kasım 2025 Makine Öğrenmesi Üzerine Eğitim  Genç Mühendisler Topluluğu 

346 26 Kasım 2025 Kızılay Kan Bağışı Mihrap Topluluğu 

347 26 Kasım 2025 Kermes Etkinliği Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

348 26 Kasım 2025 Sosyal Girişimcilik Masterclass 
Girişimcilik ve İnovatif Düşünce 

Topluluğu 

349 26 Kasım 2025 
Kitap Değerlendirme Toplantısı (Maymunlar 

Gezegeni) 
Gönül Köprüsü Topluluğu 

350 26 Kasım 2025 GSB Ankara Bakanlık Ziyareti Otonom Araçlar Topluluğu 

351 26 Kasım 2025 Kafama Takılanlar Sohbet Etkinliği Geçerken Topluluğu 

352 27 Kasım 2025 Lale Soğanı Dikim Etkinliği 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

353 27 Kasım 2025 "Tirat Gecesi" Tiyatro Oyunu Bizbize Tiyatro Topluluğu 

354 27 Kasım 2025 Stant Açılımı Atasagun Topluluğu 

355 27 Kasım 2025 
Ayrancı İnönü Kavaklığı Fotoğrafçılık 

Gezisi 

Yeni Medya ve İletişim 

Topluluğu/ Dezenformasyonla 

Mücadele Topluluğu 

356 27 Kasım 2025 
"Mezun-Öğrenci Buluşmaları, Kariyer 

Söyleşisi" 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

357 28 Kasım 2025 Konser  Genç Müzisyenler Topluluğu 

358 28 Kasım 2025 Sıra Gecesi İlim ve Medeniyet Topluluğu 

359 28 Kasım 2025 Sıra Gecesi 

İyiliğin Geleceği Topluluğu/ Dini 

Musiki Topluluğu/ 

Mihrap Topluluğu 

360 28 Kasım 2025 Kitap Kritiği Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

361 28 Kasım 2025 "Tirat Gecesi" adlı Tiyatro Oyunu Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

362 28 Kasım 2025 Satranç Turnuvası Akıl ve Zeka Topluluğu 

363 28 Kasım 2025 Ağaç Dikimi 
Fikrine Sağlık Topluluğu/ Genç 

Tema Topluluğu 

364 28 Kasım 2025 Akciğer Kanseri Farkındalık Ayı Etkinliği 
Karaman Tıp Öğrencileri 

Topluluğu 

365 28 Kasım 2025 Sanattan Tarihe Yolculuk Çocuk Gelişimi Topluluğu 

366 28 Kasım 2025 Birlikte Okuyoruz Etkinliği Gönül Köprüsü Topluluğu 
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367 28 Kasım 2025 
Evrensel Çocuk Günü İçin Yüz Boyama 

Etkinliği 
Tıp Öğrencileri Topluluğu 

368 29 Kasım 2025 
Sabah Namazı Buluşması ve Riyazü's 

Salihin Dersleri 
İlim ve Medeniyet Topluluğu 

369 29 Kasım 2025 Kitap Tahlili Geçerken Topluluğu 

370 30 Kasım 2025 Kano Kürek Etkinliği Genç Yeşilay Topluluğu 

371 1 Aralık 2025 Stant Açılımı 
Sağlık Odaklı Spor ve Faaliyet 

Topluluğu 

372 1 Aralık 2025 Ebru ve Seramik Yapımı 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

373 1 Aralık 2025 01-07 Aralık Acil Sağlık Hizmetleri Haftası 
Sağlık Odaklı Spor ve Faaliyet 

Topluluğu 

374 1 Aralık 2025 Bankacılık ve Sigortacılık Sektörüyle İç İçe 
Bankacılık ve Sigortacılık 

Topluluğu 

375 2 Aralık 2025 "Gölge Misin, Gerçek Mi?" adlı Konferans Öncü Kuşak Topluluğu 

376 2 Aralık 2025 
10 Kasım Atatürk'ü Anma Etkinliği 

Kapsamında Ağaç Dikme 
Yaşlı Dostu Gençler Topluluğu 

377 2 Aralık 2025 Siber Farkındalık Eğitimi Siber Güvenlik Topluluğu 

378 2 Aralık 2025 Mutfakta Profesyonel Bıçak Eğitimi Gastronomi ve Aşçılık Topluluğu 

379 2 Aralık 2025 Bankacılık ve Sigortacılık Sektörüyle İç İçe 
Bankacılık ve Sigortacılık 

Topluluğu 

380 2 Aralık 2025 Tefsir Dersleri Öncü Kuşak Topluluğu 

381 3 Aralık 2025 Linux Eğitimi Siber Güvenlik Topluluğu 

382 3 Aralık 2025 Eğitici Bir Aktör Olarak Medya Genç Eğitimciler Topluluğu 

383 3 Aralık 2025 Empati Parkuru Aktif Yaşam Topluluğu 

384 4 Aralık 2025 Söyleşi Dil ve Kültür Topluluğu 

385 5 Aralık 2025 Dünya Gönüllüler Günü Etkinliği 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

386 5 Aralık 2025 Çevre Temizliği Etkinliği 
Fikrine Sağlık Topluluğu-Genç 

Tema Topluluğu 

387 5 Aralık 2025 Yeşilay Festivali 
Genç Yeşilay Topluluğu/ Fikrine 

Sağlık Topluluğu 

388 5 Aralık 2025 Ergoterapi Stant Açma Etkinliği İş ve Uğraşı Topluluğu 

389 5 Aralık 2025 5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü 
Kültür, Sanat ve Turizm 

Topluluğu 

390 5 Aralık 2025 Sanat Atölyesi: Kil Etkinliği Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

391 5 Aralık 2025 Kelebeğin Rüyası Film Etkinliği Sosyoloji Topluluğu 

392 5 Aralık 2025 Fidan Dikme Etkinliği Üni Afad Topluluğu 

393 5 Aralık 2025 Dünya Gönüllüler Günü Etkinliği Gönül Köprüsü Topluluğu 

394 5 Aralık 2025 Mural Duvar Boyama Etkinliği 
Üniversiteli Aktif Gençler 

Topluluğu 

395 6 Aralık 2025 Voleybol Turnuvası 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

396 6 Aralık 2025 Kahvaltı Etkinliği 
Psikolojik Danışmanlık ve 

Rehberlik Topluluğu 

397 7 Kasım 2025  Tashih-i Huruf Dersi Geçerken Topluluğu 

398 8 Aralık 2025 
"Özel Donanımlı Ambulans Tanıtımı" 

Teknik Gezi 

Saglık Odaklı Spor ve Faaliyet 

Topluluğu 

399 8 Aralık 2025 Huzurevi Ziyareti Gönül Köprüsü Topluluğu 
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400 08 Aralık 2025 
Türkiye Selçuklu Sultanları Naaşlarının 

Tespiti 
Kmu Çeviri Topluluğu 

401 9 Aralık 2025 Dijital Çocuk Hakları Çocuk ve Yaşam Topluluğu 

402 9 Aralık 2025 
DMD Hastası Cafer İçin Farkındalık ve 

Bilgilendirme Standı 
Liderlik Atölyesi Topluluğu 

403 9 Aralık 2025 Stant Açılımı Ata & Tekno Vizyon Topluluğu 

404 10 Aralık 2025 Öğretmenim Farkında Mısın Genç Eğitimciler Topluluğu 

405 10 Aralık 2025 Yaşlı Hakları Farkındalık Etkinliği Yaşlı Dostu Gençler Topluluğu 

406 10 Aralık 2025 Mandala Boyama  
Kültür, Sanat ve Turizm 

Topluluğu 

407 11 Aralık 2025 PCOS Farkındalık Stant Etkinliği Kmü Tıp Öğrencileri Topluluğu 

408 11 Aralık 2025 Topluluk Tanıtım Standı Genç Tema Topluluğu 

409 11 Aralık 2025 Dilek Topla Benim İçin Lösev Fayda Topluluğu 

410 12 Aralık 2025 Film Kritiği: Hıçkırık Filmi Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

411 12 Aralık 2025 Kitap Okumaları-1 Aktif Yaşam Topluluğu 

412 12 Aralık 2025 
Geriatri Sağlığı ve Psikosyal Destek 

Kapsamında Huzurevi Ziyareti 
Fikrine Sağlık Topluluğu 

413 12 Aralık 2025 Network Eğitimi Siber Güvenlik Topluluğu 

414 12 Aralık 2025 
İnşaat Mühendisleri Odası ve Kmü 

Mühendisleri Buluşuyor 
Genç Mühendisler Topluluğu 

415 12 Aralık 2025 Sosyal Medya ve Etkili İletişim Semineri İş ve Uğraşı Topluluğu 

416 12 Aralık 2025 Toplum Sağlığı İçin Afet Bilinci Fikrine Sağlık Topluluğu 

417 12 Aralık 2025 Süper Gücüm: Hijyen Etkinliği Beyaz Önlük Topluluğu 

418 12 Aralık 2025 Akran Zorbalığına Değil Sağlığa Destek Ol Fikrine Sağlık Topluluğu 

419 13 Aralık 2025 Sağlıklı Yaşam İçin Hedefe Kilitlen: Curling Fikrine Sağlık Topluluğu 

420 15 Aralık 2025 Stant Açılımı Dart ve Bocce Topluluğu 

421 15 Aralık 2025 İnsanlık İçin Bir Parça Çikolata Kmü Tıp Öğrencileri Topluluğu 

422 15 Aralık 2025 
Hemşirelik Bölümü 2. Sınıf Öğrencileri 

Sergisi 

Fikrine Sağlık Topluluğu, 

Hemşirelikte Liderlik ve Beyaz 

Önlük Topluluğu 

423 16 Aralık 2025 Konser Yankı Müzik Topluluğu 

424 16 Aralık 2025 
Çeviri Bürolarının İşleyici ve Çeviri 

Bürolarında Yurt Dışı Danışmanlığı 

Kmu Çeviri Topluluğu 

(KARÇEV) 

425 16 Aralık 2025 "Kariyer Günleri" 
İş ve Kariyer Topluluğu ile Doğu 

Batı Topluluğu 

426 16 Aralık 2025 Spor Fizyoterapistliği Aktif Yaşam Topluluğu 

427 16 Aralık 2025 Meydan Meşki Dini Musiki Topluluğu 

428 16 Aralık 2025 Stant Açılımı 
Uluslararası Ticaret ve 

İşletmecilik Topluluğu 

429 16 Aralık 2025 İHA-1 Ticari Pitat Eğitimi Otonom Araçlar Topluluğu 

430 16 Aralık 2025 Stant Açılımı 
Engelli Bakım ve Rehabilitasyon 

Topluluğu 

431 16 Aralık 2025 Teknik Gezi Liderlik Atölyesi Topluluğu 

432 17 Aralık 2025 Film İzleme Etkinliği Erasmus+ Topluluğu 

433 17 Aralık 2025 
Bugünkü Türk Dünyası ve Uluslararası Türk 

Dili Ailesi Günü 
Dil ve Edebiyat Topluluğu 

434 17 Aralık 2025 Sosyal Mühendislik Kmu Siber Güvenlik Topluluğu 
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435 17 Aralık 2025 

Almanca Eğitimi, Çeviri ve Kamu Yönetimi 

Perspektifleri: Akademik ve Mesleki 

Deneyim Paylaşımı 

Kmu Çeviri Topluluğu 

(KARÇEV) 

436 17 Aralık 2025 
Söyleşi "Konfor Alanından Sorumluluk 

Alanına Gönüllülük" 
Genç Gönüllüler Topluluğu 

437 17 Aralık 2025 
Yapay Zekanın Savunma Sanayisinin 

Gelişmesindeki Yolu 
Uluslararası İlişkiler Topluluğu 

438 17 Aralık 2025 Bir Hekim Bir Hayat  Kmü Tıp Öğrencileri Topluluğu 

439 18 Aralık 2025 İki Topluluk Tek Sofra 

Sosyal Etkinli ve Tiyatro & 

Kültür Sanat ve Turizm 

Topluluğu 

440 18 Aralık 2025 
''SİA İİBF'de: Sosyal İnovasyon- Fikirden 

Toplumsal Etkiye'' 
Sosyal İnovasyon Topluluğu 

441 18 Aralık 2025 KPSS ve Kariyer Söyleşisi 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Topluluğu 

442 18 Aralık 2025 Dünya Arapça Günü Programı Dil ve Kültür Topluluğu 

443 18 Aralık 2025 18 Aralık Sağlık İdarecileri Günü Programı Liderlik Atölyesi Topluluğu 

444 18 Aralık 2025 Kil Atölyesi İyiliğin Geleceği Topluluğu 

445 19 Aralık 2025 "Tirat Gecesi" Tiyatro Gösterisi Biz Bize Tiyatro ile Topluluğu 

446 19 Aralık 2025 Dil ve İşgal Kitabı Tahlili Kudüs Akademisi Topluluğu 

447 19 Aralık 2025 Sınav Öncesi Moral Etkinliği  Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

448 19 Aralık 2025 Kılbasan İlkokulunda Çocuklarla Etkinlik Sosyoloji Topluluğu 

449 19 Aralık 2025 Kil Etkinliği 
Engelli Bakım ve Rehabilitasyon 

Topluluğu 

450 19 Aralık 2025 Devfest Konya Etkinliği 

Siber Güvenlik Topluluğu ile 

Yüksek İrtifa Sistemleri 

Topluluğu 

451 19 Aralık 2025 Devfest Konya Etkinliği 
İş ve Kariyer & Doğu ve Batı & 

Yapay Zeka Topluluğu 

452 19 Aralık 2025 
Demokrasi ve Özgürlük Adası İstanbul 

Gezisi 
Dental İnovasyon Topluluğu 

453 19 Aralık 2025 Kitap Tanıtım ve Dağıtım Standı Beş Mevsim Değişim Topluluğu 

454 22 Aralık 2025 Paramedik Günü Kutlaması 
Sağlık Odaklı Spor ve Faaliyet 

Topluluğu 

455 22 Aralık 2025 Mum Boyama Etkinliği 
Kültür, Sanat ve Turizm 

Topluluğu 

456 22 Aralık 2025 Bankacılık ve Sigortacılık Sektörüyle İç İçe 
Bankacılık ve Sigortacılık 

Topluluğu 

457 22 Aralık 2025 
Eğlenceli Tabak Atölyesi ve Beslenme 

Konferansı 
Beyaz Önlük Topluluğu 

458 22 Aralık 2025 Sınav Öncesi Moral Etkinliği  Bilge ve Erdemli Genç Topluluğu 

459 22 Aralık 2025 Düşün, Tasarla ve Üret 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

460 22 Aralık 2025 Rugby Takımı İçin Oyuncu Toplama Standı 
Beden Eğitimi ve Spor 

Araştırmaları Topluluğu 

461 22 Aralık 2025 Dedektiflik Oyunu  İlim ve Medeniyet Topluluğu 

462 23 Aralık 2025 Konferans "Modern Dünyada Hadis" Öncü Kuşak Topluluğu 

463 23 Aralık 2025 Sağlık Elçileri Gönül Köprüsü Topluluğu 

464 24 Aralık 2025 Kitap Değerlendirme Toplantısı Gönül Köprüsü Topluluğu 

465 24 Aralık 2025 Deep Web ve Darknet Eğitimi Siber Güvenlik Topluluğu 

466 24 Aralık 2025 Söyleşi Etkinliği Erasmus+ Topluluğu 
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467 24 Aralık 2025 Meda Yatılı Bakım Merkezi Ziyareti 
Sosyal Etkinlik ve Tiyatro 

Topluluğu 

468 24 Aralık 2025 Duvarların Ötesi Engelsiz Üniversite Topluluğu 

469 25 Aralık 2025 Ankara Kültür Gezisi Adem Topluluğu 

470 25 Aralık 2025 Mezun Öğrenci Buluşması  

Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi & Sosyal İnovasyon 

& Uluslararası Ticaret ve 

İşletmecilik Topluluğu 

471 25 Aralık 2025 
Geleneklerimizle Tanış Topluluğumuzla 

Kaynaş 
Türk Halk Bilimi Topluluğu 

472 25 Aralık 2025 Buz Kırıcı Oyunlar ve Liderlik Ruhu 
Karaman Gençlik 

İnisiyatif Topluluğu 

473 25 Aralık 2025 Konferans, Dini Musiki Dinletisi 
Dini Musiki Topluluğu/ Genç 

Gönüllüler Topluluğu 

474 25 Aralık 2025 Söyleşi, Kitap ve İmza Etkinliği 
Karaman Tıp Öğrencileri 

Topluluğu 

475 25 Aralık 2025 Mehmet Akif Ersoy'u Anma Etkinliği 
Diş Hekimliği ve Dental 

İnovasyon Topluluğu 

476 25 Aralık 2025 Konferans, Dini Musiki Dinletisi 
Dini Musiki Topluluğu/ Genç 

Gönüllüler Topluluğu 

477 25 Aralık 2025 Regaip Kandili Kutlaması İlim ve Medeniyet Topluluğu 

478 26 Aralık 2025 Toplum Sağlığı Konferansı Fikrine Sağlık Topluluğu 

479 26 Aralık 2025 Seramik Boyama  Çocukla Gelecek Topluluğu 

480 26 Aralık 2025 Film İzleme Etkinliği 
Psikolojik Danışmanlık ve 

Rehberlik Topluluğu 

481 26 Aralık 2025 Bir Yaş Büyüdüm Partisi Gönül Köprüsü Topluluğu 

482 26 Aralık 2025 Kültürümü Tanıyorum: Halk Oyunları 
Karaman Gençlik 

İnisiyatif Topluluğu 

483 26 Aralık 2025 
Panel, Sergi ve Workshop Etkinliği (Müzik 

Dinletisi, Sergi Açılışı ve Panel) 

Geleneksel Türk Sanatları 

Topluluğu 

484 26 Aralık 2025 Hemşirelikte Sağlık Konulu Tabu Yarışması Fikrine Sağlık Topluluğu 

485 26 Aralık 2025 Tirat Gecesi Biz Bize Tiyatro Topluluğu 

486 27 Aralık 2025 Tarih, Medeniyet ve Kariyer Rehberliği İlim ve Medeniyet Topluluğu 

487 27 Aralık 2025 
Mobil Uygulama Testleri İçin Araç ve 

Ortam Kurulumu 
Siber Güvenlik Topluluğu 

488 29 Aralık 2025 Kermes Etkinliği 
Otel, Lokanta ve İkram 

Hizmetleri Topluluğu 

489 29 Aralık 2025 Hayal Panosu (Düşten Geleceğe) 
Karaman Gençlik 

İnisiyatif Topluluğu 

490 29 Aralık 2025 Bankacılık ve Sigortacılık Sektörüyle İç İçe 
Bankacılık ve Sigortacılık 

Topluluğu 

491 29 Aralık 2025 Yaşlı Bireylerde Sonda ile Enteral Beslenme Yaşlı Dostlar Gençler Topluluğu 

492 29 Aralık 2025 Sevgi Evi ve Huzur Evi Ziyareti Halk Oyunları Topluluğu 

493 30 Aralık 2025 
Sürdürülebilir Çevre İçin Katı Atıklarla 

Bowling 
Yaşlı Dostlar Gençler Topluluğu 

494 30 Aralık 2025 
Köy Okulunda Matematik ve Oyun 

Etkinlikleri 
Çocuk Dil ve Kültür Topluluğu 

495 30 Aralık 2025 Sağlık İçin Müzik: Ritmin İyileştirici Gücü Fikrine Sağlık Topluluğu 

496 30 Aralık 2025 
Kabinde İlk Adım: Geleceğin Çevirmenleri 

Buluşuyor 

Kmü Çeviri & Doğu Batı 

Topluluğu 

497 31 Aralık 2025 Nagazakinin Çanları Söyleşisi Üni Afad Topluluğu 

498 31 Aralık 2025 Çorba Dağıtımı İyiliğin Geleceği Topluluğu 
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SN Tarih Etkinlik Listesi Topluluk 

499 31 Aralık 2025 Mekke’nin Fethi Programı İdealist Gençlik Topluluğu 

Çizelge 54: Öğrenci toplulukları aracılığıyla gerçekleştirilen etkinlikler 

 

5.2. Uluslararasılaşma 

Üniversitemiz uluslararasılaşmaya özel bir önem vermektedir. Bunun bir parçası 

olarak Avrupa Birliği (AB) ülkeleri ile akademik, sosyal ve kültürel alanlarda yapılacak iş 

birliklerini önemsemektedir. Bu tür sosyo-kültürel ve akademik iş birliklerin yerel, bölgesel 

ve küresel boyutta hem üniversitelere hem de akademik camiaya önemli kazanımları olacaktır. 

Toplumların birbirlerini yakından tanıması ve iş birliği yapması; hoşgörünün oluşması ve 

artırılması adına önemli işlemler görecektir. Erasmus Değişim Programı kapsamında yapılan 

ikili anlaşmalar aşağıdaki çizelgelerde gösterilmiştir. 

Sıra 

No 
Üniversite  

Ülke  

Erasmus Kodu 

1 Heınrıch-Heıne-Unıversıtaet Duesseldorf Almanya 

2 Leuphana Unıversıtat Luneburg Almanya 

3 University Of Food Technologies Bulgaristan 

4 Natsıonalna Sportna Akademıya Vassıl Levskı Bulgaristan 

5 Technıcal Unıversıty Of Varna Bulgaristan 

6 Velıkotarnovskı Unıversıtet Sv Sv Kırıl I Metodıy Bulgaristan 

7 South-West Unıversıty Neofıt Rılskı Bulgaristan 

8 Unıversıty Of Ruse Angel Kanchev Bulgaristan 

9 Seınajoen Ammattıkorkeakoulu Oy Finlandiya 

10 Unıversıdad De Extremadura İspanya 

11 Unıversıdad Complutense De Madrıd İspanya 

12 Unıversıta Deglı Studı Dı Salerno İtalya 

13 Unıversıta Deglı Studı Dı Catanıa İtalya 

14 Unıversıta Polıtecnıca Delle Marche İtalya 

15 Unıversıta Deglı Studı Dı Foggıa İtalya 

16 Unıversıta Deglı Studı Del Sannıo İtalya 

17 Latvıjas Lauksaımnıecıbas Unıversıtate Letonya 

18 Daugavpıls Unıversıtate Letonya 

19 Informacıjas Sıstemu Menedzmenta Augstskola Sıa Letonya 

20 Alytaus Kolegıja Litvanya 

21 Lietuvos Verslo Kolegija Litvanya 

22 Siauliu Valstybine Kolegija Litvanya 

23 Rıgas Tehnıska Unıversıtate Litvanya 

24 Vılnıaus Unıversıtetas Litvanya 

25 Sopronı Egyetem Macaristan 

26 Tomori Pal College Macaristan 
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Sıra 

No 
Üniversite  

Ülke  

Erasmus Kodu 

27 Tomori Pal College Macaristan 

28 Republıc Of Macedonıa Goce Delcev State Unıversıty Stıp Makedonya 

29 Unıverzıtet Vo Tetovo Makedonya 

30 
Wyzsza Szkola Gospodarki Euroregionalnej İm. Alcide De Gasperi W 

Jozefowie 
Polonya 

31 Unıwersytet Ekonomıczny W Katowıcach Polonya 

32 Unıwersytet Lodzkı Polonya 

33 
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno - Ekonomiczna İm. Ks. Bronislawa 

Markiewicza 
Polonya 

34 Szkola Glowna Gospodarstwa Wıejskıego Polonya 

35 Unıwersytet Kazımıerza Wıelkıego Polonya 

36 Powislanska Szkola Wyzsza Polonya 

37 Akademıa Wychowanıa Fızycznego Im.Jerzego Kukuczkı W Katowıcach Polonya 

38 Wyzsza Szkola Zarzadzania İ Bankowosci W Krakowie Polonya 

39 Akademıa Handlowa Nauk Stosowanych W Radomıu Polonya 

40 Akademıa Wychowanıa Fızycznego Im.Jerzego Kukuczkı W Katowıcach Polonya 

41 Wyzsza Szkola Zdrowia W Gdansku Polonya 

42 Podhalanska Panstwowa Uczelnia Zawodowa W Nowym Targu Polonya 

43 Wyzsza Szkola Ekonomıı I Innowacjıw Lublınıe Polonya 

44 Unıversıdade De Evora Portekiz 

45 Instıtuto Polıtécnıco De Portalegre Portekiz 

46 Ese, Ensino Superior Empresarial, Lda. Portekiz 

47 Instıtuto Polıtecnıco Da Guarda Portekiz 

48 Instıtuto Polıtecnıco De Vıseu Portekiz 

49 Unıversıdade De Tras-Os-Montes E Alto Douro Portekiz 

50 Universidade Da Madeira Portekiz 

51 Unıversıdade De Aveıro Portekiz 

52 Instıtuto Polıtecnıco De Leırıa Portekiz 

53 Unıversıtatea 1 Decembrıe 1918 Romanya 

54 Unıversıtatea Ovıdıus Dın Constanta Romanya 

55 Unıversıtatea Tıtu Maıorescu Romanya 

56 Unıversıtatea Dın Craıova Romonya 

57 Unıversıtatea Alexandru Ioan Cuza Dın Iası Romonya 

58 Unıversıtatea Constantın Brancusı Targu Jıu Romonya 

59 Unıverzıtet U Nısu Sırbistan 

60 Unıverzıta Mateja Bela V Banskej Bystrıcı Slovakya 

Çizelge 55: Erasmus Değişim Programı kapsamında yapılan ikili anlaşmalar 
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Erasmus Değişim Programı kapsamında gelen ve giden öğrenci ve personel verileri 

aşağıdaki çizelgede yer almaktadır. 

Kişi Tür Gelen Giden Toplam 

Öğrenci 
Öğrenim 0 13 13 

Staj 1 16 17 

Personel 
Ders Alma 0 17 17 

Ders Verme 0 13 13 

Toplam 1 59 60 

Çizelge 56: 2025 Yılı Erasmus Değişim Programı kapsamında öğrenci ve personel hareketliliği 

Mevlâna Değişim Programı kapsamında yapılan ikili anlaşmalar aşağıdaki 

çizelgelerde gösterilmiştir. 

Sıra Üniversite Ülke 

1 Kyrgyz Economic University Kırgızistan 

2 Kyrgyz Turkish Manas University Kırgızistan 

3 Ahmet Yesevi Üniversitesi Kazakistan 

4 Institut Superieur de Commerce etd’Administration des Entreprises  Fas 

5 Universiti Teknologi Malaysia Malezya 

6 Tuzla Üniversitesi Bosna Hersek 

7 University of Bihac Bosna Hersek 

8 International University of Sarajevo Bosna Hersek 

9 Eqrem Çabej University of Gjirokastra Arnavutluk 

10 University of Tirana Arnavutluk 

11 University of Mediterranean Karadağ 

12 Batumi Shota Rustaveli State University Gürcistan 

13 Al-Balqa Applied University Ürdün 

14 Yarmouk University Ürdün 

15 Brest State A.S. Pushkin University Beyaz Rusya 

16 Oles Honchar Dnipropetrovsk National University Ukrayna 

17 Ivan Franko National University of Lviv Ukrayna 

18 Odessa National Polytechnic University Ukrayna 

19 Odessa National University of Economics Ukrayna 

20 COMSATS University Islamabad Pakistan 

21 Kyiv National Economic University Ukrayna 

22 Azerbaycan Teknoloji Üniversitesi Azerbaycan 

23 Tashkent State Institute of Oriental Studies Özbekistan 

24 Urgench State University Özbekistan 

25 Termez State University Özbekistan 

26 Tebriz Üniversitesi İran 

27 Namangan Engineering Construction Institute Özbekistan 

28 National University of Uzbekistan named after Mirzo Ulugbek Özbekistan 
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Sıra Üniversite Ülke 

29 Tashkent State University of Uzbek Language and Literature Özbekistan 

30 Putra Malezya Üniversitesi Malezya 

Çizelge 57: Mevlâna Değişim Programı kapsamında yapılan ikili anlaşmalar  

 

Ülke 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Toplam 

Bosna-

Hersek 
            2 1          1 4 

Bulgaristan                   1      2 3 

Çek Cum.     3                     3 

Fas         2                 2 

Finlandiya   2 4     2               8 

İtalya 4 3 2                     9 

Kosova               1           1 

Letonya   1 2         1         3  7 

Litvanya   8 6 7                   21 

Macaristan 4                 1       5 

Malezya           4               4 

Polonya 17 11 5 4 6 1 4 4 3 6 4 3 1 3 72 

Portekiz   4 9 8 8 3 2 2     1   1  38 

Romanya             1   1 10 2     14 

Sırbistan             1  1 

Türkiye         3   1 8   1   1   14 

Ukrayna                 1         1 

Diğer              3 3 

Toplam 25 29 31 19 19 10 10 17 5 19 7 4 6 9 210 

Çizelge 58: Erasmus ve Mevlâna kapsamında giden öğrencilerin ülkelere ve yıllara göre dağılımı 

Üniversitemizin ulusal bazda tanınırlığının artırılması, Türkiye’deki üniversiteler ile 

ilişkilerin güçlendirilmesi, öğrencilerimizin farklı üniversitelerde farklı bölüm ve 

programlardan faydalanması amacıyla faaliyetler yürütülmüştür. Farabi Değişim Programı 

kapsamında yapılan anlaşmalar aşağıdaki çizelgede yer almaktadır. 

Sıra Üniversite Adı 

1 İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa 

2 Ege Üniversitesi 

3 Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi 

4 Ondokuz Mayıs Üniversitesi 
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Sıra Üniversite Adı 

5 Karadeniz Teknik Üniversitesi 

6 Eskişehir Osmangazi Üniversitesi 

7 Fırat Üniversitesi 

8 Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi 

9 Necmettin Erbakan Üniversitesi 

10 Bursa Uludağ Üniversitesi 

11 Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi 

12 Kırklareli Üniversitesi 

13 Karabük Üniversitesi 

14 Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi 

15 Anadolu Üniversitesi 

16 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi 

17 Ordu Üniversitesi 

18 Afyon Kocatepe Üniversitesi 

19 Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

20 Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 

21 İstanbul Üniversitesi 

22 Bartın Üniversitesi 

23 Bursa Teknik Üniversitesi 

24 Bozok Üniversitesi 

25 Selçuk Üniversitesi 

26 Çankırı Karatekin Üniversitesi 

27 Aydın Adnan Menderes Üniversitesi 

28 Süleyman Demirel Üniversitesi 

29 Artvin Çoruh Üniversitesi 

30 Gümüşhane Üniversitesi 

31 Gazi Üniversitesi 

32 Cumhuriyet Üniversitesi 

33 Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

34 Trakya Üniversitesi 

35 Bingöl Üniversitesi 

36 Ardahan Üniversitesi 

37 Gaziantep Üniversitesi 

38 İnönü Üniversitesi 

39 Gaziosmanpaşa Üniversitesi 

40 Mersin Üniversitesi 

41 Atatürk Üniversitesi 

42 Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 

43 Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 
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Sıra Üniversite Adı 

44 İskenderun Teknik Üniversitesi 

45 Aksaray Üniversitesi 

46 Dicle Üniversitesi 

47 Erzincan Üniversitesi 

48 Kocaeli Üniversitesi 

49 Amasya Üniversitesi 

50 Akdeniz Üniversitesi 

51 Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi 

52 Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi 

53 Yüzüncü Yıl Üniversitesi 

54 Pamukkale Üniversitesi 

55 Siirt Üniversitesi 

56 Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi 

57 Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi 

58 Sinop Üniversitesi 

59 Kilis 7 Aralık Üniversitesi 

60 Çukurova Üniversitesi 

61 Erciyes Üniversitesi 

62 Celal Bayar Üniversitesi 

63 Yıldız Teknik Üniversitesi 

64 Muş Alparslan Üniversitesi 

65 Kastamonu Üniversitesi 

66 Hitit Üniversitesi 

67 Bitlis Eren Üniversitesi 

68 Trabzon Üniversitesi 

69 Ankara Üniversitesi 

70 Mardin Artuklu Üniversitesi 

71 Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

72 Kafkas Üniversitesi 

73 İzmir Demokrasi Üniversitesi 

74 Iğdır Üniversitesi 

75 Adıyaman Üniversitesi 

76 Eskişehir Teknik Üniversitesi 

77 Sakarya Üniversitesi 

78 Hakkâri Üniversitesi 

79 Konya Teknik Üniversitesi 

Çizelge 59: Farabi Değişim Programı kapsamında yapılan anlaşmalar 

Farabi Değişim Programı kapsamında yapılan ders almak amacıyla gelen ve giden 

öğrenci sayısı aşağıdaki çizelgede gösterilmiştir. 
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Dönem Gelen Giden Toplam 

2013-2014 9 37 46 

2014-2015 16 46 62 

2015-2016 7 19 26 

2016-2017 3 19 22 

2017-2018 2 18 20 

2018-2019 2 16 18 

2019-2020 2 13 15 

2020-20213 0 0 0 

2021-20224 0 0 0 

2022-20234 0 0 0 

2023-20244 0 0 0 

2024-2025 0 0 0 

Toplam 41 168 209 

Çizelge 60: Farabi Değişim Programı kapsamında öğrenci hareketliliği 

5.3. Araştırma Geliştirme  

2025 yılında yürütülen TÜBİTAK projelerine ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgede yer 

almaktadır. 

Sıra 

No 
Proje No Proje Adı 

Proje 

Bütçesi 

Projenin Durumu 

(2025’de 

Başlamış/Devam 

Eden) 

1 118C465 

Yüksek Verimli Triboelektrik Nanojeneratörlerde 

Kullanılmak Üzere Yeni Nesil Küçük Organik 

Moleküllerin ve Hibrit Nanopartiküllerin 

Geliştirilmesi 

60.000,00 Proje tamamlandı 

2 120Z914 

Kumarin Temelli Floresans Nitrik Oksit (No) 

Sensörlerinin Geliştirilmesi, Yoğunluk Fonksiyoneli 

Teorisi (Dft) Hesaplamaları ve Biyolojik 

Uygulamaları 

609.287,00 Proje iptal edildi 

3 121E346 
Metamateryal Tabanlı Bir Plazmonik Biyo-Sensör 

Sistemi ıle Depresyon Tespit ve Takibi 
550.027,00 Proje tamamlandı 

4 121O526 

Soğan Sak Nematoduna (Ditylenchus Dipsaci) 

Karşı Kahverengi Hardal (Brassica Junceae) 

Ekstraktının Biyonematisit Olarak 

Nanopreparatının Geliştirilmesi 

562.864,17 Proje tamamlandı 

5 122C241 

Alman Hamam Böceği Popülasyonlarında 

Thiamethoxam&#39;In Toksik Etkisinin Tespiti ve 

Direnç Gelişimini Sağlayan Enzimatik 

Mekanizmalarının Araştırılması 

90.000,00 Proje tamamlandı 

 
3 Korona Virüs (Covid-19) hakkında Yükseköğretim Kurumlarında alınacak tedbirlere ilişkin yapılan 

çalışmalar kapsamında, Farabi Değişim Programı çerçevesinde gerçekleştirilmesi planlanan Farabi öğrenci 

değişiminin mevcut riskler göz önüne alınarak ikinci bir duyuruya kadar durdurulduğu Yükseköğretim Yürütme 

Kurulu (YÖK) tarafından duyurulmuştur. Bu nedenle giden ve gelen öğrenci faaliyeti gerçekleştirilememiştir. 
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Sıra 

No 
Proje No Proje Adı 

Proje 

Bütçesi 

Projenin Durumu 

(2025’de 

Başlamış/Devam 

Eden) 

6 122F196 

İyonik Sıvılar ıle Modifiye Edilmiş Ters Mimariye 

Sahip Yüksek Performanslı ve Uzun Dönem Kararlı 

Perovskite Güneş Hücrelerinin Geliştirilmesi 

1.611.999,67 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

7 122F292 

Yüksek Verimli ve Kararlı Düzlemsel Perovskit 

Güneş Hücrelerinde Elektron Taşıyıcı Tabakası 

Olarak Demir-Katkılı Çinko-Kalay-Oksit (Zn2sno4) 

Ferroelektrik İnce Filmlerin Saçtırma Yöntemi ıle 

Büyütülmesi 

1.204.392,39 Proje tamamlandı 

8 122Z023 

Östrojen Reseptörü-Pozitif Meme Kanserlerinde 

Tlk2-İlişkili İnvazifliğin Sebeplerinin ve Tlk2 ıle 

Önemli Sinyal Molekülleri Arasındaki İlişkilerin 

İnteraktom Düzeyinde Araştırılması 

824.065,10 
Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

9 122Z398 

Farklı Iklim ve Yükseltiler Boyunca Uzanan Göksu 

Nehri Ekosisteminin Silifke/Mersin ile 

Hadim/Konya Arasında Kalan Sulak Alan 

Vejetasyonunun Tür ve Komünite Ekolojisinin 

Belirlenmesi ve Elde Edilen Sonuçların 

Ekosistemin Sürdürülebilirliği Üzerine 

Katkılarının Araştırılması 

1.558.413,52 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

10 123C521 
Yüksek Verimli ve Kararlı Büyük-Ölçekli 

Perosvkit Güneş Modüllerinin Geliştirilmesi 

11.690.800,0

0 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

11 123F353 
Genel Görelilikte İki Pertürbe Edici Alanın 

Oluşturduğu Gelgit Etkiler 
1.610.216,00 

Proje sonuç 

raporu teslimi 

bekleniyor 

12 123O147 

123O147 Kahverengi Hardal Bitkisinin Biyolojik 

Nematisit Olarak Sanayi Amaçlı Ekstraksiyon 

Yönteminin Geliştirilmesi 

45.000,00 Proje tamamlandı 

13 123S615 

Preterm Yenidoğanlarda Anne Sütünün Sirkadiyen 

Özelliklerinin Bebeğin Büyüme Parametreleri ve 

Besinlerin Emilimi Üzerine Etkisi 

1.880.308,10 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

14 123Z498 

Karbendazim ve Klorpirifos Tespiti Için Aptamer 

Fonksiyonlandırılmış Dna Hidrojel Tabanlı 

Algılama Platformunun Geliştirilmesi 

1.836.643,84 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

15 123Z929 

Bilirubin ve Glutamat Analitlerinin Tespit Edebilen 

Hidrojel Tabanlı Dual Algılama Platformunun 

Geliştirilmesi 

2.613.788,28 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

16 124E098 

Optimizasyon Test Fonksiyonları Kullanılarak İki 

Boyutlu Hiperkaotik Hibrit Haritanın Tasarlanması 

ve Kanallar Arası Çapraz Renkli Görüntü 

Şifreleme Algoritmasının Geliştirilmesi 

74.991,00 Proje tamamlandı 

17 124M072 

Perovskite Güneş Hücrelerinde Amonyum Tabanlı 

Yüzey Aktif Malzemeleri ile Etl/Perovskite 

Arayüzey Modifikasyonu 

93.314,75 Proje tamamlandı 

18 124O205 

Karaman İli Badem Yetiştirme Alanlarında Bitki 

Paraziti Nematodların Belirlenmesi ve Bademde 

Bitki Paraziti Nematodlara Karşı Dayanıklılık 

Üzerine Araştırmalar 

75.000,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

19 124Z177 

Türkiye Endemiği İki Bitki Türünün (Dianthus 

Elegans Var. Actinopetalus (Fenzl) Reeve ve Linum 

Ciliatum Hayek) Antioksidan, Sitotoksik ve 

Antimikrobiyal Etkinliklerinin Belirlenmesi 

89.964,00 

Sonuç raporu 

BAP tarafından 

inceleniyor 

20 124Z405 

Fotokatalitik Çinko-Kalay-Oksit 

Nanoparçacıklarının Buğdayın Çimlenmesi ve 

Büyümesi Üzerine Etkilerinin Araştırılması 

75.000,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 
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Sıra 

No 
Proje No Proje Adı 

Proje 

Bütçesi 

Projenin Durumu 

(2025’de 

Başlamış/Devam 

Eden) 

21 124Z449 

Metal Konjuge Diformil Enol Temelli Sensörlerin 

Geliştirilmesi ve Gerçek Örneklerde Organofosfor 

Temelli Pestisitlerin Miktarının Belirlenmesi 

74.989,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

22 124Z581 
Enzim ve Aptamer ile Fonksiyonlandırılmış Dna 

Hidrojel Biyosensörünün Geliştirilmesi 
74.977,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

23 125F209 

Alkali Metal Katkılı Bakır-Krom-Oksit Delafosit 

Nanoparçacıkların Mikrodalga Yöntemi ile 

Sentezlenmesi ve Boşluk Taşıyıcı Malzemesi Olarak 

Perovskit Güneş Hücresi Uygulamaları 

2.540.500,00 
Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

24 125O920 

Patates Kabuğu Tozunun Geleneksel Kayseri 

Mantılarının Fizikokimyasal, Mikrobiyolojik ve 

Duyusal Özelliklerine Etkisi 

100.000,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

25 125S105 

Fototerapide Uygulanan Şapkalı Gözlük 

Girişiminin,Fototerapide Kalma Süresi,Konfor 

Düzeyi ve Ebeveyn Memnuniyetine Etkisi 

79.542,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

26 125S950 

Oral Kullanıma Yönelik Tirzepatid Yüklü Ters 

Misel İçeren Kendiliğinden Emülsifiye Olan 

Sistemlerin ve Polimerik Nano-Taşıyıcıların 

Geliştirilmesi 

2.774.956,00 
Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

27 125Z450 

Platin ile Modifiye Edilmiş Grafen 

Nanopartiküllerin Antibakteriyel Özelliklerinin 

Araştırılması 

100.000,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

28 222M415 

Yüksek Verimli ve Kararlı Perovskit Güneş 

Hücrelerine Yönelik Kalkojen Temelli Boşluk 

Taşıyıcı Malzemelerinin Geliştirilmesi 

1.744.360,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

29 222N027 
Esnek Perovskite/Cigse Monolitik Tandem Güneş 

Hücreleri 
2.090.455,65 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

30 223K978 

Çocuk Cinsel İstismarını Önleme: Çocuk, Ebeveyn 

ve Öğretmene Yönelik Erken Müdahale 

Programlarının Geliştirilmesi 

71.250,00 Proje tamamlandı 

31 224S513 

Achillea Biebersteinii Afan.&#39;Nın Ependimal 

Tümör Kültür Hücrelerinde Antikanser Etkisinin 

Araştırılması 

58.518,00 Proje tamamlandı 

32 224Z224 

In Vitro Üretilen Riccia Fluitans L&#39;İn Civa ve 

Kadmiyum Fitoremediasyonu Üzerine Led 

Işıklarının Etkisinin İncelenmesi: Ağır Metal 

Kirliliği Kontrolü İçin Sürdürülebilir ve Yenilikçi 

Bir Yaklaşım 

99.796,00 
Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

33 225B234 
Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Milli 

Teknoloji Atölyeleri Proje Desteği 
6.388.199,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

34 324K589 

Herakleia Antik Kenti(Muğla Milas) Yerel ve İthal 

Kökenli Seramik Formlarının Tespiti ve 

Arkeometrik Karakterizasyonları 

863.257,00 

Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

35 324S149 
İnfantil Kolikli Bebeklerde Anne Kalp Sesi ve Ayak 

Masajının, Kolik ve Konfor Düzeylerine Etkisi 
48.800,00 Proje tamamlandı 

36 5240050 

Güç Dağıtım Transformatörlerinde Derin Öğrenme 

Algoritmaları Kullanılarak Görüntü İşleme 

Teknikleri ile Isısal Davranışın Çevrim İçi Uzaktan 

İzlenmesi ve Arıza Kestirimi (Hata Tayini) 

765.900,00 
Proje kabul edildi, 

başladı veya 

sürüyor 

Çizelge 61: 2025 yılında desteklenmiş / yıl içinde devam eden ve sonuçlanan TÜBİTAK projeleri 

2025 yılında yürütülen TÜSEB projelerine ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgede yer 

almaktadır. 
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Sıra No 
 

Proje No Proje Adı Proje Bütçesi Projenin Durumu 

1 37794 
Plazmonik Biyosensör ile Çocukluk 

Dönemi Erken Obezite Tanısı 
87.153,4 

2024 Yılında Başladı 

2025 Yılında 

Sonuçlandı. 

2 33669 
Ülser Tespitine Yönelik Polimer Tabanlı 

Fiber Sensör Sistemi Geliştirilmesi 
2.390.499,92 

2024 Yılında Başladı 

Devam Ediyor. 

Çizelge 62: 2025 yılında desteklenmiş / yıl içinde devam eden ve sonuçlanan TÜSEB projeleri 

2025 yılında yapılan patent başvurularına ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgede yer almaktadır.  

Birim Başvuru No Ad Başvuru Tarihi 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/000086 

Raman Spektroskopisi ve Yapay Zeka 

Entegrasyonu ile Hamilelik Gün Tespiti ve 

Erken Doğum Riski Öngörüsü İçin Yeni Bir 

Yöntem 

6 Ocak 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/050178 

Magnezyum-Çinko-Kalay-Oksit 

Fotokatalizör Antibakteriyel Nanoparçacık 

Üretim Yöntemi (Magnesıum-Zınc-Tın-

Oxıde Photocatalyst Antıbacterıal 

Nanopartıcle Productıon Method) 

27 Şubat 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/050177 

Kapasitif Tahıl Kök Açı Belirleme Sensörü 

(Capacitive Grain Root Angle Determination 

Sensor) 

27 Şubat 2025 

Kazım 

Karabekir 

Meslek 

Yüksekokulu 

2025/003057 
Yoğunluk Hesaplamalı Akıllı Geri Dönüşüm 

Otomat Sistemi 
14 Mart 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/005554 

Petg Malzemeden Üretilmiş Kare Gözenekli 

Hasır Donatı ile Güçlendirilmiş Köpük 

Beton ve Üretim Yöntemi 

5 Mayıs 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/006474 

Yapay Zeka Destekli ve Kapasitif Algılama 

Özellikli Uyku Apnesi Tespit Sistemi 
21 Mayıs 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/008086 

Amniyotik Sıvı Titreşimlerine Dayalı 

Taşınabilir Fetüs Hareket ve Ses Takip 

Cihazı 

18 Haziran 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/050867 

Metalurjik Atık Malzemeler İçeren Çok 

Katmanlı Radar Soğurucu Malzemeler 
31 Temmuz 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/050887 

Amniyotik Sıvı Titreşimlerine Dayalı 

Taşınabilir Fetüs Hareket ve Ses Takip 

Cihazı 

1 Ağustos 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/010880 

Karbendazim ve Klorpirifos Tespiti İçin 

Aptamerler ile Fonksiyonlandırılmış Dna 

Hidrojellerden Oluşan Bir Biyosensör ve 

Üretim Metodu 

4 Ağustos 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/010882 

Reçine ve Filament Tabanlı Malzeme ile 

Üretim Yapabilen Hibrit Katmanlı Üç 

Boyutlu Yazıcı 

4 Ağustos 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/010884 

Balistik Tehditlere Karşı Katmanlı 

Kompozit Yapıya Sahip Taşınabilir Koruma 

Sistemi 

4 Ağustos 2025 
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Birim Başvuru No Ad Başvuru Tarihi 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/050892  

Karbendazim ve Klorpirifos Tespiti İçin 

Aptamerler ile Fonksiyonlandırılmış Dna 

Hidrojellerden Oluşan Bir Biyosensör ve 

Üretim Metodu 

5 Ağustos 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/050898 

Reçine ve Filament Tabanlı Malzeme ile 

Üretim Yapabilen Hibrit Katmanlı Üç 

Boyutlu Yazıcı 

5 Ağustos 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/050900 

Balistik Tehditlere Karşı Katmanlı 

Kompozit Yapıya Sahip Taşınabilir Koruma 

Sistemi 

5 Ağustos 2025 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

PCT/TR2025/050893 Şapkalı Gözlük Fototerapi Bandı 5 Ağustos 2025 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

2025/010889 Şapkalı Gözlük Fototerapi Bandı 5 Ağustos 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/050954 

Hıgh Confıdence Bessel Map Based Bıt-

Level Image Encryptıon Method 
13 Ağustos 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/012162 

Silisyum Karbür Esaslı Seramik 

Nanofiberler ve Bu Nanofiberlerin Üretim 

Yöntemi 

26 Ağustos 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/012880 

Tırnaklı Geçki Mekanizmasına Sahip, Üç 

Boyutlu Yazıcı ile Üretilebilir Plise Perde 

Taşıyıcı İp Sabitleyici Aparat 

8 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/017437 

Medikal ve Endüstriyel Sıvılardaki 

İstenmeyen Hava Kabarcığı ve Metal 

Partiküllerin Tespiti İçin Taşınabilir, 

Kablosuz ve Entegre Algılama Cihazı 

14 Kasım 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
2025/019582 

Elektriksel Güç Ekipmanları İçin Bir Arıza 

Tespit Sistemi ve Yöntemi 
9 Aralık 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
PCT/TR2025/051808 

Elektromanyetik Radyasyon Emici Reçine 

Katkılı İki Katmanlı Alçı Panel 
23 Aralık 2025 

Çizelge 63: 2025 yılında yapılan patent başvuruları 

Projeler 

Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Yıl İçinde 

Eklenen 

Proje 

Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam 

Ödenek 

2547 sayılı Kanun 

58-k projesi 
  2 0 2 1 2.880.000,00 

Bilimsel Araştırma 

Projeleri 
  126 64 190 72 10.600.484,34 
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Projeler 

Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Yıl İçinde 

Eklenen 

Proje 

Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam 

Ödenek 

Diğer TÜSEB 2 0 2 1 2.484.894,92 

İhtisaslaşma   15 9 24 7 5.976.662,75 

TÜBİTAK   24 12 36 19 45.031.574,47 

Toplam 169 85 254 100 66.973.619,48 

Çizelge 64: 2025 yılında takip edilen projelere ilişkin genel tablo 

Birimi 
Doktora 

Tez Projesi 

Güdümlü 

Projeler 

Münferit 

Araştırma 

Projesi 

Yüksek 

Lisans Tez 

Projesi 

Toplam 

Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 
75.798,36   328.078,00   403.876,36 

Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 
    233.076,80 52.212,00 285.288,80 

Edebiyat Fakültesi     108.180,00 10.000,00 118.180,00 

Eğitim Fakültesi     77.600,00 42.221,20 119.821,20 

Fen Bilimleri Enstitüsü 35.000,00       35.000,00 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 
    3.960,00   3.960,00 

Kamil Özdağ Fen 

Fakültesi 
182.235,92 527.500,00 783.157,37 293.400,44 1.786.293,73 

Kazım Karabekir 

Meslek Yüksekokulu 
    106.920,00 40.500,00 147.420,00 

Mühendislik Fakültesi 185.710,00 1.452.499,20 978.064,74 499.647,04 3.115.920,98 

Özel Kalem 

(Rektörlük) 
    88.435,16   88.435,16 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
23.789,84   567.128,29 207.340,00 798.258,13 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 
    133.200,00   133.200,00 

Sanat, Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi 
    45.000,00   45.000,00 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 
      47.943,07 47.943,07 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
    117.976,00   117.976,00 

Spor Bilimleri 

Fakültesi 
60.000,00   132.500,00 70.700,00 263.200,00 

Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu 
20.906,00 473.500,00 704.243,52 283.064,39 1.481.713,91 

Tıp Fakültesi     1.313.200,00   1.313.200,00 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 
27.000,00   223.800,00 45.000,00 295.800,00 

Toplam 610.440,12 2.453.499,20 5.944.519,88 1.592.028,14 10.600.487,34 

Çizelge 65: BAP projelerinin birimlere göre dağılımı 

 

Proje Türü Adet 

Münferit Araştırma Projeleri 31 
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Yüksek Lisans Tez Projeleri 19 

Güdümlü Projeler 11 

Doktora Tez Projesi 3 

Toplam 64 

Çizelge 66: Niteliğine göre 2025 yılında tamamlanan BAP projeleri 

Öğretim elemanlarımız tarafından alınan ödüllere ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgede 

gösterilmiştir. 
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lam 

2005       1             1 

2007       1             1 

2008       1 1         1 3 

2009                   1 1 

2010         1         1 2 

2011     1   2           3 

2012       2 3         6 11 

2013       1 1         8 10 

2014         4         8 12 

2015 1     2 1         5 9 

2016       10 2   1     9 22 

2017       8 10   2 1   17 38 

2018       1 5         13 19 

2019       2 3         18 23 

2020         2     2 1 14 19 

2021 1     2 13 1       16 33 

2022         6         2 8 

2023 1 1     2         3 7 

2024         3         6 9 

2025       1           2 3 

Toplam 3 1 1 32 59 1 3 3 1 130 234 

Çizelge 67: Ödüller 
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Elektronik veri tabanları hizmeti, süreli yayın hizmeti ve basılı yayın hizmeti 

kütüphanemiz tarafından verilmektedir. Tüm akademik ve idari personel ile öğrencilere 

kütüphane yönergesi doğrultusunda ödünç materyal verilmektedir. Ödünç verilen 

materyallere ilişkin veriler aşağıdaki çizelgededir. 

Hizmetin Adı Sayısı 

Üye sayısı 12.272 

Ödünç verilen kitap sayısı 6.835 

Kütüphaneler arası ödünç verme hizmeti 44 

Veri tabanı kullanım sayısı 260.484 

Kütüphaneye giren kullanıcı sayısı 326.971 

Çizelge 68: Kütüphane kaynakları 

Kütüphanemiz 2009 yılından itibaren katalog taramayı web üzerinde hizmete sunmaya 

başlamıştır. İsteyen kullanıcılara katalog tarama hakkında bilgi verilmektedir. Ayrıca 

kütüphane girişinde altı adet ve her salonda birer tane olmak üzere toplam 11 tane katalog 

tarama ünitesi hizmete sunulmuştur. 

Tüm akademik ve idari personel ile öğrencilere kütüphane yönergesi doğrultusunda 

ödünç materyal verilmektedir. Ayrıca Üniversitemiz mensubu bütün okuyucularımız için iki 

adet otomatik ödünç-iade makinesi hizmete sunulmuş olup, kitapların mikrop ve bakterilerden 

arındırılıp steril hale getirilebilmesi için de bir adet ultraviyole kitap temizleme makinesi 

bulunmaktadır. 

Talep eden araştırmacılara diğer üniversite kütüphanelerinden Kütüphaneler Arası 

İşbirliği Takip Sistemi (KİTS) ve Türkiye Belge Sağlama Sistemi (TÜBESS) aracılığıyla 

kitap, tez ve makale getirtilmektedir. Diğer üniversitelerdeki araştırmacıların 

kütüphanemizden talepleri de aynı şekilde karşılanmaktadır.  

Araştırmacılara 5846 Sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanununa aykırı olmamak 

koşuluyla kütüphane kaynaklarından fotokopi hizmeti verilmektedir. 

Abone olunan güncel dergiler ile bağış yoluyla edinilen dergiler güncel süreli yayınlar 

salonu ve süreli yayınlar arşivinde hizmete sunulmaktadır. 

Toplam 53 adet (11 adet abone, 42 adet TÜBİTAK, ULAKBİM, EKUAL tarafından 

ücretsiz sunulan) veri tabanı ile hizmet verilmektedir.  
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5.4. Toplumsal Katkı  

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (SEM) tarafından 

topluma katkı sağlayacak kurslar açılmıştır. Buna göre 2025 yılı açılan eğitim kursları aşağıda 

gösterilmiştir. 

Düzenlenen Kurslar Kurs Saati 
Katılımcı Sayısı 

(Kişi) 

Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi 16 112 

Karaman Belediyesi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü Bünyesinde 

Görev Yapan Şoför ve Diğer Personele Yönelik Hizmet İçi Eğitimi 
72 99 

Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi-2 16 33 

Toplam 104 244 

Çizelge 69: 2025 yılında SEM tarafından açılan eğitim kursları 

Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

tarafından 2025 yılında çeşitli analiz hizmetleri verilmiş olup bunlara ilişkin veriler aşağıdaki 

çizelgelerde gösterilmiştir. 

Fakülte Analiz Gerçekleştirilen Cihaz 
Analiz 

Sayısı 
Birim 

Tutar 

(TL) 

Mühendislik Fakültesi 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 113 Saat 87.720,00 

Standart Toz ve Yığın Analizi 100 Adet 25.950,00 

Icp–Oes Element Analizi  15 Adet 7.280,00 

Spektrofotometrik Mikroplaka Okuyucu 72 Saat 10.800,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 4 Adet 1.210,00 

Diferansiyel Taramalı Kalorimetre (Dsc) 1 Saat 280 

Mikrodalga Parçalama İşlemi (Numune) 1 Adet 250 

Protein Tayin-Dumas Metodu 55 Adet 41.250,00 

Standart İnce Film Analizi 32 Adet 28.800,00 

Sıvı Azot Üretimi (Litre) 10 Litre 420 

Zedelenmiş (Hasarlı) Nişasta Tayini 7 Adet 4.200,00 

Tahılda Gluten Derecesi Ölçümü 6 Adet 1.800,00 

Ara Toplam  209.960,00 

Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu 

Sıvı Azot Üretimi (Litre) 23 Litre 918,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 1 Adet 360,00 

Icp–Oes Element Analizi 4 Adet 2.880,00 

Ara Toplam  4.158,00 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Icp–Oes Element Analizi 87 Adet 37.220,00 

Mikrodalga Parçalama İşlemi  12 Adet 3.000,00 

Fe-Sem Görüntüleme 4 Saat 3.000,00 

Force Plate Kuvvet Platformu 

Performans Ölçüm ve Analizi 
10 Adet 9.400,00 

Ara Toplam  52.620,00 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 2 Saat 1.800,00 
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Fakülte Analiz Gerçekleştirilen Cihaz 
Analiz 

Sayısı 
Birim 

Tutar 

(TL) 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

Standart Toz ve Yığın Analizi 5 Adet 1.500,00 

Ara Toplam  3.300,00 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Icp–Oes Element Analizi 36 Adet 10.800,00 

Fe-Sem Görüntüleme 24 Adet 18.000,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 12 Adet 3.000,00 

Standart Toz ve Yığın Analizi 36 Adet 9.000,00 

Ara Toplam  40.800,00 

Ermenek Uysal ve 

Hasan Kalan Sağlık 

Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Fe-Sem Görüntüleme 0,5  Saat 450,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 1  Adet 360,00 

Ara Toplam 810,00 

Fen Bilimleri Enstitüsü 
Protein Tayin-Dumas Metodu 11  Adet 9.900,00 

Ara Toplam 9.900,00 

Tıp Fakültesi  

Icp–Oes Element Analizi 115 Adet 54.300,00 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 3,5 Saat 3.412,50 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 7 Adet 2.100,00 

Ara Toplam 59.812,50 

Kamil Özdağ Fen 

Fakültesi 

Icp–Oes Element Analizi 57 Adet 17.100,00 

Fe-Sem Görüntüleme 47 Saat 30.000,00 

Standart Toz ve Yığın Analizi 83 Adet 23.500,00 

Hplc 4 Adet 800,00 

Malzeme Abrazif Kesme Boyuta 

Getirme Cihazı 
3 Adet 288,00 

Ara Toplam 71.688,00 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 

Icp–Oes Element Analizi 3 Adet 1.080,00 

Ara Toplam 1.080,00 

Toplam  454.128,50 

Çizelge 70: 2025 yılında Üniversitemiz birimlerine yapılan analizler 

Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

tarafından 2025 yılında diğer üniversitelere çeşitli analiz hizmetleri verilmiş olup bunlara 

ilişkin veriler aşağıdaki çizelgelerde gösterilmiştir. 

Üniversite Adı 

             Analiz  

                Gerçekleştirilen  

            Cihaz 

Analiz 

Sayısı 

  

Birim 

Tutar 

(TL) 

Niğde Ömer Halisdemir 

Üniversitesi 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 15,5 Saat 14.160,00 

Standart Toz ve Yığın Analizi 8 Adet 2.850,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 2 Adet 600,00 

Ara Toplam  17.610,00 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 27,5 Saat 15.300,00 
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Üniversite Adı 

             Analiz  

                Gerçekleştirilen  

            Cihaz 

Analiz 

Sayısı 

  

Birim 

Tutar 

(TL) 

Osmaniye Korkut Ata 

Üniversitesi 

Standart Toz ve Yığın Analizi 50 Adet 7.800,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 3 Adet 840,00 

Ara Toplam 23.940.00 

Iğdır Üniversitesi 
Standart Toz ve Yığın Analizi 8 Adet 2.400,00 

Ara Toplam 2.400,00 

Trakya Üniversitesi 
TG-DTA 5 Saat 2.400,00 

Ara Toplam  2.400,00 

İstanbul Üniversitesi 

Fe-Sem Görüntüleme 1 Saat 900,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 5 Adet 1.800,00 

Ara Toplam  2.700,00 

Fenerbahçe Üniversitesi 

Endüktif Eşleşmiş Plazma Optik 

Emisyon Spektrometresi (Icp-Oes) 
18 

Adet 
3.600,00 

Seyreltilmesi ve Süzülmesi İşlemi 18 Adet 360,00 

Numune Hazırlama (Yakma) 18 Adet 2.700,00 

Ara Toplam  6.660,00 

Konya Teknik Üniversitesi 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 6 Saat 5.190,00 

Standart Toz ve Yığın Analizi 16 Adet 6.150,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 2 Adet 660,00 

Gc-Ms Kalitatif Analiz 101 Adet 33.00,00 

Ara Toplam  45.000,00 

Selçuk Üniversitesi 
Yüzey Morfoloji Analizi (Adet) 208 Saat 74.880,00 

Ara Toplam  74.880,00 

Erciyes Üniversitesi 
Dsc Ölçümü (3–7 Saat) 20 Adet 12.000,00 

Ara Toplam  12.000,00 

Fırat Üniversitesi 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 6,5 Saat 6.825,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 4 Adet 1.320,00 

Ara Toplam  8.145,00 

Marmara Üniversitesi 

Fe-Sem Görüntüleme Analizi 5 Saat 3.750,00 

Dijital Mikroskop 35 Adet 10.080,00 

Cnc İşlemi (Saat) 10 Adet 14.100,00 

Yüzey Morfoloji Analizi  53 Adet 19.080,00 

Yüzey Analizi  85 Adet 30.600,00 

Kuvvet Testi 29 Adet 40.890,00 

Çekme-Basma-Eğme Testi 16 Adet 10.320,00 

Ara Toplam  128.820,00 

Boğaziçi Üniversitesi 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 37,5 Saat 30.937,50 

Standart Toz ve Yığın Analizi 20 Adet 7.500,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 20 Adet 1.800,00 

Ara Toplam  40.237,50 
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Çizelge 71: 2025 yılında diğer üniversitelere yapılan analizler 

Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

tarafından 2025 yılında çeşitli analiz hizmetleri verilmiş olup bunların illere ait dağılımına 

ilişkin veriler aşağıdaki çizelgelerde gösterilmiştir. 

Şehir Analiz Gerçekleştirilen Cihaz 
Analiz 

Sayısı 
Birim 

Tutar 

(TL) 

KONYA 

Sıvı Azot Üretim Sistemi 280  Litre 10.080,00 

Gc-Ms Kalitatif Analiz 10  Adet 4.800,00 

Dumas Yöntemi ile Protein Tayini 2  Adet 1.800,00 

Standart Toz ve Yığın Analizi 3  Adet 1.350,00 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 1,5  Saat 1.755,00 

Ara Toplam  19.785,00 

KARAMAN 

Sıvı Azot Üretim Sistemi 6  Litre 2.562,00 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 1 Saat 1.170,00 

Çekme-Basma-Eğme Testi 5 Adet 3.870,00 

Fıtır Analizi 6 Adet 1.728,00 

Ara Toplam  9.330,00 

KÜTAHYA 
Uv-Vıs-Nır Spektroskopi Analiz 9  Adet 756,00 

Ara Toplam  756,00 

İSTANBUL 
Tg-Dta Ölçümü 20  Adet 10.440,00 

Ara Toplam  10.440,00 

ANKARA 

Dumas Yöntemi ile Protein Tayini 8  Adet 7.200,00 

Otomatik Elektroforez Analizi 25 Saat 6.000,00 

Ara Toplam  13.200,00 

Toplam   53.511,00 

Çizelge 72: 2025 yılında sanayi kuruluşlarına yapılan analizler 

Üniversite Adı 

             Analiz  

                Gerçekleştirilen  

            Cihaz 

Analiz 

Sayısı 

  

Birim 

Tutar 

(TL) 

İzmir İleri Teknoloji 

Enstitüsü 

Gc-Ms Yağ Asitleri Kompozisyonu 12 Adet 4.800,00 

Mikrodalga Parçalama İşlemi  12 Adet 3.000,00 

Ara Toplam  7.800,00 

Recep Tayyip Erdoğan 

Üniversitesi 

Fe-Sem Görüntüleme Analizi 38 Saat 28.500,00 

Standart Toz ve Yığın Analizi 40 Adet 15.000,00 

Ara Toplam  43.500,00 

Kırıkkale Üniversitesi 

Fe-Sem Görüntüleme+Eds Analizi 30 Saat 20.250,00 

Altın-Paladyum Numune Kaplama 15 Adet 4.500,00 

Standart Toz ve Yığın Analizi 13 Adet 4.875,00 

Ara Toplam  29.625,00 

Karaman Bilim ve Sanat 

Merkezi 

Icp–Oes Element Analizi 4 Adet 1.920,00 

Ara Toplam 1.920,00 

Toplam 457.297,50 
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Sanayi, iş dünyası ve toplumla iş birliği ve etkileşimi artırmak, ortak projeler yürüterek 

bölgenin ve ülkenin kalkınmasına katkı sağlamak üzere dış paydaşlarla 2025 yılında 

yürürlükte olan protokoller aşağıdaki çizelgede gösterilmiştir. 

İş Birliği Yapılan Kurum               Konu Başlangıç Tarihi    Bitiş Tarihi 

Bilinçli Gençlik Derneği İş Birliği Protokolü 28 Kasım 2025 28 Kasım 2027 

Türk Dil Kurumu İş Birliği Protokolü 24 Kasım 2025 24 Kasım 2027 

Sempa Pompa Makine A.Ş. 
Üniversite-Sanayi İş 

Birliği Protokolü 
21 Kasım 2025 21 Kasım 2027 

Oz‘Bek Milliy Musiqa San'ati 

Instituti 
İş Birliği Protokolü 16 Ekim 2025 16 Ekim 2028 

University Of Management And 

Future Technologies 
İş Birliği Protokolü 16 Ekim 2025 16 Ekim 2028 

University Of Science And 

Technologies 
İş Birliği Protokolü 16 Ekim 2025 16 Ekim 2028 

Özbekistan Devlet Dünya Dilleri 

Üniversitesi 
İş Birliği Protokolü 16 Ekim 2025 16 Ekim 2028 

Mahrah University İş Birliği Protokolü 11 Ekim 2025 11 Ekim 2028 

Philadelphia University İş Birliği Protokolü 11 Ekim 2025 11 Ekim 2028 

Al Zaiem Alzhari University İş Birliği Protokolü 11 Ekim 2025 11 Ekim 2028 

Gulf Of Sidra University İş Birliği Protokolü 11 Ekim 2025 11 Ekim 2028 

Al Ain University İş Birliği Protokolü 11 Ekim 2025 11 Ekim 2028 

The University Of Tunis El Manar 

(Tunisia) 
İş Birliği Protokolü 11 Ekim 2025 11 Ekim 2030 

Al-Kitab University İş Birliği Protokolü 11 Ekim 2025 11 Ekim 2028 

Karaman İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Keşfetmenin Neşeli 

Yolculuğu 2 İş Birliği 

Protokolü 

9 Ekim 2025 11 Ekim 2025 

Karaman International Research 

Education Sport Club 
İş Birliği Protokolü 6 Ekim 2025 6 Ekim 2028 

Helal Finans Araştırmaları Derneği 

( Hefiad) 
İş Birliği Protokolü 24 Eylül 2025 24 Eylül 2026 

Buhara Devlet Üniversitesi İş Birliği Protokolü 18 Eylül 2025 18 Eylül 2028 

Impuls Tıp Enstitüsü İş Birliği Protokolü 16 Eylül 2025 16 Eylül 2028 

Tashkent University Of Economics 

And Pedagogy University 
İş Birliği Protokolü 12 Eylül 2025 12 Eylül 2030 

Bukhara State Technıcal Unıversty İş Birliği Protokolü 11 Temmuz 2025 11 Temmuz 2030 

Krater Tekstil Gıda İnş. San. Ve 

Dış Tic. Ltd. Şti. 

Üniversite-Sanayi 

İş Birliği Protokolü 
4 Temmuz 2025 4 Temmuz 2026 

Karaman Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

Eğitim, Araştırma ve 

Hizmet Sunumu İş 

Birliğine İlişkin Protokol 

26 Mayıs 2025 26 Mayıs 2027 

Bifa Babaoğlu Eğitim Kültür 

Sağlık ve Sosyal Hizmet Vakfı 

Eğitime Destek Burs 

Protokolü 
16 Nisan 2025 - 

Saray Biskuvi Gıda San. A.Ş. 
Eğitime Destek Burs 

Protokolü 
14 Nisan 2025 - 

K. Dikambaev Diplomatic 

Academyof Ministry Of Foreign 

Affairs 

İş Birliği Protokolü 19 Mart 2025 19 Mart 2030 
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İş Birliği Yapılan Kurum               Konu Başlangıç Tarihi    Bitiş Tarihi 

Razzakov Kyrgyz State Techinical 

University 
İş Birliği Protokolü 19 Mart 2025 19 Mart 2030 

Bişkek Eğitim Müşavirliği (Bişkek 

Ttömer) 
İş Birliği Protokolü 17 Mart 2025 17 Mart 2028 

Türksoy Uluslararası Türk Kültürü 

Teşkilatı 

Akademik ve Kültürel İş 

Birliği Protokolü 
19 Şubat 2025 19 Şubat 2030 

Karaman İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Bir Gün Üniversiteli 

Olmak Projesi 

Kapsamında İş Birliği 

Protokolü 

30 Ocak 2025 30 Ocak 2027 

Ermenek Cumhuriyet Başsavcılığı 

Denetimli Serbestlik 

Hizmetleri Alanında İş 

Birliği Protokolü 

28 Ocak 2025 - 

Necmettin Erbakan Üniversitesi 

Türkiye Merkez 

Laboratuvarları Ağı (Tcl-

Network) 

17 Ocak 2025 17 Ocak 2026 

Başarı Eğitim Kurumları 
Karikatür Yarışması 

Şartnamesi 
13 Ocak 2025 30 Nisan 2025 

Utek Tarım İnşaat Gıda San. Tic. 

Ltd. Şti. 

Ar-Ge Projesi Kapsamında 

İş Birliği Protokolü 
10 Ocak 2025 10 Ocak 2028 

Eqrem Çabej Üniversitesi İş Birliği Protokolü 6 Ocak 2025 6 Ocak 2027 

Karaman İl Özel İdaresi İş Birliği Protokolü 27 Aralık 2024 27 Aralık 2025 

Türkiye Beyazay Derneği İş Birliği Protokolü 25 Aralık 2024 25 Aralık 2027 

Grand Karaman Hotel & 

Convention Center 
İş Birliği Protokolü 18 Aralık 2024 24 Aralık 2026 

Adalet Bakanlığı Cumhuriyet 

Başsavcılığı 

Denetimli Serbestlik 

Hizmetleri Alanında İş 

Birliği Protokolü 

27 Kasım 2024 - 

Dijibiz Yazılım Teknolojileri A.Ş. İş Birliği Protokolü 14 Kasım 2024 14 Kasım 2025 

Karaman Bilim ve Sanat Merkezi Ek Protokol 7 Kasım 2024 7 Kasım 2026 

Karaman Bilim ve Sanat Merkezi İş Birliği Ar-Ge Protokolü 7 Kasım 2024 7 Kasım 2026 

Kadın ve Demokrasi Vakfı 

(Kadem) 
İş Birliği Protokolü 1 Kasım 2024 1 Kasım 2029 

Necmettin Erbakan Üniversitesi 

Türkiye Merkez 

Laboratuvarları Ağı (Tcl-

Network) 

1 Kasım 2024 1 Kasım 2025 

University Of Exact And Social 

Scienes 
İş Birliği Protokolü 23 Ekim 2024 23 Ekim 2029 

Bukhara Institute Of Psychology İş Birliği Protokolü 28 Eylül 2024 28 Eylül 2029 

Namangan Instıtute Of Textıle 

Industry 
İş Birliği Protokolü 28 Eylül 2024 28 Eylül 2029 

Jızzakh Polytechnıc Instıtute İş Birliği Protokolü 28 Eylül 2024 28 Eylül 2029 

Helal Finans Araştırmaları Derneği 

( Hefiad) 
İş Birliği Protokolü 10 Eylül 2024 10 Eylül 2025 

Utek Tarım İnşaat Gıda San. Tic. 

Ltd. Şti. 
İş Birliği Protokolü 23 Ağustos 2024 23 Ağustos 2027 

Department Of Polytechnic And 

Community College Education 
İş Birliği Protokolü 12 Temmuz 2024 - 

Malaysıan Technical Doctorate 

Association 
İş Birliği Protokolü 11 Temmuz 2024 11 Temmuz 2029 

Sustainability Education Research 

And Practice Association (Serpa) 
İş Birliği Protokolü 14 Haziran 2024 14 Haziran 2027 
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İş Birliği Yapılan Kurum               Konu Başlangıç Tarihi    Bitiş Tarihi 

Kapadokya Üniversitesi İş Birliği Protokolü 22 Mayıs 2024 22 Mayıs 2027 

Bukhara University Of İnnovation İş Birliği Protokolü 22 Mayıs 2024 22 Mayıs 2029 

Ermenek Belediyesi İş Birliği Protokolü 15 Mayıs 2024 - 

University Of Shkodra İş Birliği Protokolü 2 Mayıs 2024 2 Mayıs 2029 

Scientific Research İnstitute Of 

Rainfed Agriculture 
İş Birliği Protokolü 24 Nisan 2024 24 Nisan 2029 

University Of Prishtina İş Birliği Protokolü 22 Nisan 2024 22 Nisan 2029 

University Of Prizren İş Birliği Protokolü 22 Nisan 2024 22 Nisan 2029 

Tiran Üniversitesi İş Birliği Protokolü 27 Mart 2024 27 Mart 2029 

İrfan Ataseven Anadolu Lisesi İş Birliği Protokolü 25 Mart 2024 25 Mart 2029 

Kıbrıs İlim Üniversitesi İş Birliği Protokolü 6 Mart 2024 6 Mart 2027 

Karaman İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Keşfetmenin Neşeli 

Yolculuğu Projesi 

Karşılıklı Yardım ve İş 

Birliği 

6 Mart 2024 - 

University Of Mostar İş Birliği Protokolü 28 Şubat 2024 28 Şubat 2029 

Kumasi Technical University İş Birliği Protokolü 28 Şubat 2024 28 Şubat 2029 

İnnopark Konya Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi 

Yeşil Sanayi Alanında İş 

Birliği 
26 Şubat 2024 26 Şubat 2027 

Polen Enerji Madencilik Gıda 

Tarım İnşaat Sanayi Ticaret 

Anonim Şirketi 

Üniversite Sanayi İş birliği 26 Şubat 2024 - 

Erm Tarım Anonim Şirketi 
Üniversite-Sanayi İş 

Birliği 
26 Şubat 2024 - 

Adriatic University İş Birliği Protokolü 7 Şubat 2024 7 Şubat 2029 

Yıldız Bitkisel Ürünler 

Tohumculuk ve Tarım San. Ve Tic. 

A.Ş. 

Üniversite-Sanayi İş 

Birliği 
15 Ocak 2024 15 Ocak 2027 

Seydişehir Eti Alüminyum A.Ş 
Üniversite-Sanayi İş 

Birliğini Güçlendirmek  
29 Aralık 2023 29 Aralık 2025 

Hollanda Karamanlılar 

Federasyonu 
İş Birliği Protokolü 26 Aralık 2023 26 Aralık 2028 

Al-San Gıda Tic. Ve San. A.Ş 
Üniversite-Sanayi İş 

Birliğini Güçlendirmek  
11 Aralık 2023 11 Aralık 2025 

Dnipro University Of Techonology İş Birliği Protokolü 7 Aralık 2023 7 Aralık 2028 

University Haxhi Zeka (Kosova) İş Birliği Protokolü 4 Aralık 2023 12 Aralık 2028 

The Cooperation Protocol Between 

The Institute For Retraining And 

Professional Development Of 

Higher Education Personnel 

(Özbekistan) 

İş Birliği Protokolü 14 Kasım 2023 14 Kasım 2028 

Gulistan State University 

(Özbekistan) 
İş Birliği Protokolü 14 Kasım 2023 14 Kasım 2028 

Karshi Institute Of Irrigation And 

Agrotechnology Under The Tiiame 

Nru (Özbekistan) 

İş Birliği Protokolü 14 Kasım 2023 14 Kasım 2028 

Namangan Institute Of Engineering 

Technology (Özbekistan) 
İş Birliği Protokolü 14 Kasım 2023 14 Kasım 2028 
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İş Birliği Yapılan Kurum               Konu Başlangıç Tarihi    Bitiş Tarihi 

Jizzakh Polytechnic Institute 

(Özbekistan) 
İş Birliği Protokolü 14 Kasım 2023 14 Kasım 2028 

Namangan Engineering-

Construction İnstitute (Namangan 

Mühendislik-İnşaat Enstitüsü) 

Özbekistan 

İş Birliği Protokolü 14 Kasım 2023 14 Kasım 2028 

Samarkant State Institute Of 

Foreing Languages(Semerkant 

Devlet Yabancı Diller Enstitüsü 

(Özbekistan) 

Mutabakat Zaptı 14 Kasım 2023 14 Kasım 2028 

Bayburt Üniversitesi İş Birliği Protokolü 7 Kasım 2023 7 Kasım 2026 

Malezya Teknoloji Üniversitesi 
Erasmus+ Programları İş 

birliği Anlaşması 
31 Ekim 2023 31 Ekim 2027 

Putra Üniversitesi (Malezya) 
Erasmus+ Programları 

İşbirliği Anlaşması 
31 Ekim 2023 31 Ekim 2027 

Helal Finans Araştırmaları Derneği 

(Hefiad) 

Cumhuriyetin 100. Yılı 

Anısına Genç Nesiller 

Yarışıyor Proje Yarışması 

Kapsamında İş Birliği 

Protokolü 

11 Ekim 2023 - 

Karaman İl Sağlık Müdürlüğü Beceri Eğitimi Protokolü 2 Ekim 2023 2 Ekim 2025 

Hitit Üniversitesi Ortak Patent Sözleşmesi 28 Eylül 2023 - 

Karadeniz Teknik Üniversitesi İş Birliği Protokolü 10 Ağustos 2023 10 Ağustos 2026 

Karaman Dora Ambalaj Gıda 

İnşaat Sanayi Tic. Ltd. Şti. 

Üniversite-Sanayi İş birliği 

Protokolü 
1 Mayıs 2023 - 

İdeall Makine Otomasyon Sanayi 

Tic. Ltd. Şti. 

Üniversite-Sanayi İş birliği 

Protokolü 
1 Mayıs 2023 - 

Meda Yatılı Bakım Merkezi İş birliği 17 Nisan 2023 17 Nisan 2025 

Mülteciler ve Sığınmacılarla 

Yardımlaşma Dayanışma ve 

Destekleme Derneği 

İş birliği 14 Nisan 2023 - 

Atana Tohumculuk Sanayii A.Ş. 
Üniversite-Sanayi İş 

Birliği 
17 Mart 2023 17 Mart 2025 

Elips Makine Sanayi ve Tic. Ltd. 

Şti. 

Üniversite-Sanayi İş birliği 

Protokolü 
28 Şubat 2023 - 

Kırgızistan - Türkiye Manas 

Üniversitesi 

Akademik ve Kültürel İş 

birliği 
14 Ocak 2023 16 Ocak 2028 

Bursa Uludağ Üniversitesi 
Patent Hakları Paylaşım 

Sözleşmesi 
6 Ocak 2023 - 

Karaman Valiliği Eğitim İş birliği Protokolü 3 Ocak 2023 - 

Karaman İl Sağlık Müdürlüğü Beceri Eğitimi 23 Aralık 2022 - 

Karaman İl Özel İdaresi 
Sulama Suyu Kullanım 

Protokolü 
29 Kasım 2022 - 

Türk Patent ve Marka Kurumu İş birliği Protokolü 1 Kasım 2022 - 

Patika Dev Eğitim Danışmanlık 

Yazılım Hizmetleri Anonim Şirketi 
İş birliği Protokolü 28 Eylül 2022 - 

Karaman İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Eğitimde İş birliği 

Uygulama Protokolü 
23 Ağustos 2022 - 

Beils Eğitim ve Yayıncılık 

Hizmetleri A.Ş. 
Test Center For Vtest  4 Ağustos 2022 4 Ağustos 2025 

Karaman Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 
İş birliği Protokolü 31 Temmuz 2022 - 
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İş Birliği Yapılan Kurum               Konu Başlangıç Tarihi    Bitiş Tarihi 

Adalet Bakanlığı Ceza ve 

Tevkifevleri Genel Müdürlüğü 
İş birliği Protokolü 26 Mayıs 2022 - 

Tüfekçioğulları Makine Gıda İml. 

San. Ve Tic. Ltd. Şti. 
İş birliği 17 Mayıs 2022 - 

Karaman Eğitim ve Araştırma 

Hastanesi 

Sağlık Taraması Hizmet 

Alma Protokolü 
28 Nisan 2022 - 

Selçuk Üniversitesi 
Türkiye Merkez 

Laboratuvar Ağı Protokolü 
20 Nisan 2022 - 

Konya Ticaret Odası İş birliği 20 Nisan 2022 - 

Kop Üniversiteler Birliği (Ünikop) İş birliği Protokolü 31 Mart 2022 - 

Organize Sanayi Bölgesi İş birliği 28 Mart 2022 - 

Konya Orman Bölge Müdürlüğü İş birliği 28 Mart 2022 - 

Malatya Turgut Özal Üniversitesi İş birliği 10 Mart 2022 - 

Karaman İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
İş Birliği 23 Şubat 2022 - 

Karaman İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 Bilim Şenliği Projesi-İş 

Birliği Protokolü 
23 Şubat 2022 - 

Ahmet ve Nezahat Keleşoğlu Vakfı Bina Yapımı Ek Protokol 8 Kasım 2021 - 

New Karaman Hotel İş birliği Protokolü 2 Eylül 2021 - 

Türk Dil Kurumu 

"Yunus Emre'nin Vefatının 

700.Yıl Dönümü Anısına 

Karaman Uluslararası 

Yunus Emre ve Türkçe 

Bilgi Şöleni" Etkinliği 

İşbirliği 

31 Ağustos 2021 - 

Türk Kızılay Karaman Şubesi 
Üniversite- Kızılay İş 

birliği 
23 Haziran 2021 23 Haziran 2026 

Karaman İl Sağlık Müdürlüğü 
112 Acil Hizmeti 

Protokolü 
1 Haziran 2021 - 

Karaman Belediyesi 

“Yunus Erme’ye Mektup 

“Konulu Mektup 

Yarışması 

18 Mayıs 2021 - 

Sudurağı Belediyesi 
“Söz, Varlık ve Türkçe” 

Konulu Deneme Yarışması 
19 Nisan 2021 - 

Ermenek Belediyesi 
Ermenek Uygulama Oteli 

İnşaası Protokolü 
26 Mart 2021 26 Mart 2046 

Afet ve Acil Durum Yönetimi 

Başkanlığı 

Afet Farkındalık Eğitimi İş 

birliği Protokolü 
18 Mart 2021 - 

Brıtısh Councıl Eğitim Hizmetleri 

Ltd Şti. 

Bilgisayar Destekli Sınav 

(Bds) Sınav Yeri Kiralama 

Sözleşmesi 

12 Mart 2021 - 

Karaman Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

İşkur Kampüs Hizmetleri 

Protokolü 
19 Kasım 2020 19 Kasım 2025 

Gaztek Mak. Müh.Otom. İnş. San. 

Tic. Ltd. Şti. 

K.Karabekir Yerleşke 

Cami ve Bağış Prtk 
22 Ekim 2020 22 Ekim 2030 

Türk Havacılık ve Uzay Sanayi 

A.Ş. 

Sky Stajyer Mühendis 

Programı İşbirliği 
2 Ekim 2020 2 Ekim 2030 

Karaman Çevre ve Şehircilik İl 

Müdürlüğü 

Hazineye Ait 

Taşınmazların İşletilmesi 
7 Eylül 2020 7 Eylül 2030 

Karaman Gençlik ve Spor İl 

Müdürlüğü 

Genç Ofis Kültür, Sanat, 

Eğitim Prtk. 
19 Haziran 2020 2 Ocak 2025 

Karaman İl Sağlık Müdürlüğü 
Karaman Devlet Hast. 

Kullanım Prtk. 
5 Haziran 2020 5 Haziran 2030 
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İş Birliği Yapılan Kurum               Konu Başlangıç Tarihi    Bitiş Tarihi 

Sudurağı Belediyesi 
Türk Sanat Müziği Ses 

İcra Yarışması 
1 Ocak 2020 1 Ocak 2030 

Akçaşehir Belediyesi 
743.Türk Dil Bayramı 1. 

Yol Koşusu 
1 Ocak 2020 1 Ocak 2030 

Karaman İl Sağlık Müdürlüğü Gıda İş birliği Protokolü 26 Aralık 2019 26 Aralık 2030 

Karaman İl Sağlık Müdürlüğü 
Barınma İş birliği 

Protokolü 
26 Aralık 2019 26 Aralık 2030 

Konya Ovası Projesi (Kop) Bölge 

Kalkınma İdaresi Başkanlığı 

Kop Bölgesi Tarımsal 

Eğitim Projesi 
15 Kasım 2019 15 Kasım 2030 

Karaman Ticaret Borsası Araştırma İş birliği 1 Mayıs 2019 1 Mayıs 2030 

Ahmet ve Nezahat Keleşoğlu Vakfı 
Diş Hekimliği Fak. Yapım 

Ve Bağış 
19 Mart 2019 19 Mart 2030 

İstanbul Üniversitesi Sınav Hizmetleri İş birliği 21 Eylül 2018 21 Eylül 2030 

Konya Ovası Projesi (Kop) Bölge 

Kalkınma İdaresi Başkanlığı 

Enerji Verimlilik Merkezi 

Projesi 
6 Temmuz 2018 6 Temmuz 2030 

Kırgızistan - Türkiye Manas 

Üniversitesi 

Akademik İş Birliği 

Protokolu 
19 Nisan 2018 19 Nisan 2030 

Bifa Bisküvi ve Gıda A.Ş. Eğitime Destek Bursu 28 Mart 2018 28 Mart 2030 

Duru Bulgur Gıda San. Tic. A.Ş. Eğitime Destek Bursu 15 Mart 2018 15 Mart 2030 

Çizelge 73: Protokoller 

 

6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

5018 sayılı Kanun ile kamu idarelerinin mali yönetim ve kontrolünün iç kontrol sistemi 

ve dış denetim mekanizmalarıyla gerçekleştirilmesi öngörülmüştür. 

5018 sayılı Kanun’a göre iç kontrol sistemi harcama birimleri, muhasebe ve mali 

hizmetler ile ön mali kontrol ve iç denetimden oluşmaktadır. Üniversitemiz harcama birimleri, 

kurumsal kodları altında öngörülen ödeneklerden yaptıkları harcamalarında süreç kontrolüne 

uygun olarak ön mali kontrol yapmakta, ayrıca mali iş ve işlemlerde Karamanoğlu 

Mehmetbey Üniversitesi Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesinde ön mali kontrole tabi 

tutulacağı belirtilen mali iş ve işlemler Başkanlığımızın İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol ile 

Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama birimlerinde de ön mali kontrole tabi tutulmaktadır. 

Üniversitemiz amaç ve hedeflerine ulaşmak için yürütülen faaliyetlerin ve mevzuatla 

verilen görevlerimizin daha hızlı, güvenilir, etkin ve hata oranı düşük bir şekilde verilmesini 

sağlamak amacıyla yönetim bilgi sistemi çalışmaları devam etmektedir.  

Üniversitemizin yönetiminde kullanılan bilgilerin işlenmesi ve iletilmesini sağlayan 

bir sistem olan yönetim bilgi sisteminin genel özellikleri, veri/kayıt işleme fonksiyonlarını 

desteklemesi (Kayıt saklama vb), bütünleşik bir veri tabanı kullanması ve fonksiyonel 

alanların çeşitliliğini desteklemesidir. Yönetim bilgi sisteminin temel amacı, üst yönetime 

bilgi sağlamak değil, gereksiz bilgilerin üst yönetimin masasına gitmesini engellemektir.    

Üniversitemizde gerekli bilgilerin temin edilebileceği BKMYS, KBS, e-bütçe gibi 

sistemler kullanılmıştır. Bilgi yönetiminin vazgeçilmez unsuru olarak kabul edilen bilgi 
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paylaşımı kurumumuzda sorunsuz olarak gerçekleştirilmektedir. İlgililerin istedikleri ve 

kanunen paylaşılması uygun olan her bilgi en kısa sürede kendilerine verilmektedir.    

Yönetim bilgi sisteminin en önemli unsuru personelin niteliğidir. Bu bakımdan 

Üniversitemiz personelinin eğitim seviyesinin yüksek olması sistemin işlemesinde önemli 

kolaylıklar sağlamaktadır.   

Yönetim bilgi sistemi kamuda yeni bir kavram olup bilgi işlem merkezlerinden farkı 

henüz tam olarak anlaşılamamıştır. Bu durum birimler arasında görev çakışmasına sebep 

olmakta ve yönetim bilgi sistemlerinin hem kurulmasında hem de faaliyete geçme aşamasında 

etkin çalışmasına engel olmaktadır.  Bilgi yönetimi, mali yönetimden daha geniş çerçevede 

tanımlanmalıdır. Strateji geliştirme birimlerinin yönetim bilgi sistemleri konusunda diğer 

birimlerle olan yetki çakışmasının engellenmesi için açıkça yetkilendirilmesi, mali kaynak ve 

insan kaynağı desteğinin (mühendis, programcı, çözümleyici vb.) sağlanması büyük önem arz 

etmektedir. 

Üniversitemizde kamu iç kontrol standartlarına uyumu sağlamak, bilgi sistemlerinin 

kullanımına ağırlık vermek ve bir önceki eylem planında gerçekleştirilemeyen eylemleri 

gerçekleştirmek üzere 2025-2026 yıllarını kapsayan Kamu İç Kontrol Standartları Uyum 

Eylem Planı, İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulunun 31 Aralık 2024 tarihli ve 2 sayılı 

kararı ile yürürlüğe konulmuştur. 

İç kontrol sistemlerinin oluşturulmasında, izlenmesinde ve değerlendirilmesinde 

dikkate alınması gereken temel yönetim kurallarını gösteren tutarlı, kapsamlı ve standart bir 

kontrol sisteminin kurulmasını hedefleyen kamu iç kontrol standartları Hazine ve Maliye 

Bakanlığı tarafından belirlenmiş olup Üniversitemiz 2014 yılından itibaren hazırladığı eylem 

planlarıyla söz konusu standartlara ulaşmaya çalışmaktadır.  

18 standart altında yer alan 79 genel şarttan 54 tanesine ilişkin makul güvence eylem 

planlarıyla sağlanmıştır. 
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Grafik 19: Makul güvence sağlayan eylemlerin sayısı 

 

Kalan 12 genel şarta ilişkin makul güvence sağlanmasına yönelik olarak İç Kontrol 

Standartlarına Uyum Eylem Planımızda toplam 26 eylem öngörülmüştür. Bu kapsamda 

planda yer alan eylemlerden 9’u tamamlanmıştır. 17 tane eylemin diğer dönemlerde 

gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.  

 
Grafik 20: 2025 yılsonu itibarıyla eylemlerin genel durumu 

Üniversitemiz kurulduğu günden bu yana altı eylem planı hazırlamış ve iç kontrolü 

sağlamak üzere çeşitli eylemler gerçekleştirmiştir. Eylemlerin sonucunda iç kontrol sisteminin 

durumu hakkında genel değerlendirme yapmak üzere “İç Kontrol Değerlendirme Raporu” 

hazırlanmıştır. 

Bu eylem planı döneminde kurumsal bilgi sistemi yazılımı ve stratejik plan hazırlıkları 

ön plana çıkmıştır. Üniversitemizin takip etmekle sorumlu olduğu göstergelerin veri 

girişlerinin ve takibinin yapılabilmesi, göstergelere ilişkin zamanında, tam ve doğru bilgi 

alınabilmesini sağlamak adına Üniversitemiz tarafından kurumsal bilgi sistemi yazılımı 

geliştirilmiştir. Per-Bis olarak başlayan projede daha sonra köklü değişikliklere gidilmiş ve 

Stratejik Bilgi Sistemi olarak yeniden adlandırılmıştır. 
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Kurumsal bilgi sisteminin raporlama modülünün geliştirilmesi çalışmaları hızla devam 

ederken aynı zamanda BAP, OBS, PBS, BİLTEM, Anket Yönetim Sistemi ve yemekhane 

otomasyonları ile veri entegrasyonu tamamlanmıştır. Ayrıca dört adet bilimsel yayın veri 

tabanı ile entegrasyon sağlanmış olup bu sayının artırılması için çalışmalar devam etmektedir.  

Bu entegrasyonlar sayesinde Üniversitemiz bünyesinde mevcut olan otomasyonlardan elde 

edilen verilerin tek bir modül içerisinden erişilmesine olanak sağlanmış, aynı verilerin 

kurumsal bilgi sistemine yeniden kaydedilmesinin yaratacağı zaman ve enerji kaybı 

önlenmiştir. 

Stratejik plan hazırlıkları kapsamında ise 2024-2028 Stratejik Planı hazırlanmış ve 

paydaşlara duyurulmuştur. 2024-2028 Stratejik Planında eğitim-öğretim, bilimsel araştırma 

ve yayın, hassas tarım uygulamaları ve yenilikçi işleme teknolojileri, tedavi edici sağlık ve 

kurumsallaşma olmak üzere 5 amaç altında 18 tane hedef belirlenmiştir. Her bir hedefin 

performansını ölçebilmek amacıyla nicel ve beşten fazla olmamak üzere performans 

göstergeleri belirlenmiş, hedef riskleri ve stratejileri ile tespitler ve ihtiyaçlar analizleri 

yapılmıştır. Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından gelen değerlendirmeler doğrultusunda 

2024-2028 Stratejik Planı yürürlüğe alınarak paydaşlara duyurulmuştur. 

06 Aralık 2023 tarihli ve 141 Karar Numaralı Senato Kararıyla Karamanoğlu 

Mehmetbey Üniversitesi İmza Yetkisi ve Yetki Devri Yönergesi yürürlüğe alınmıştır. Anılan 

Yönerge ile hizmetlerin hızlı ve etkin bir şekilde yürütülebilmesi ve yönetim kademelerinin 

politika üretme ve izleme fonksiyonlarına odaklanabilmesi için kanunun açıkça 

yasaklamadığı hallerde yetkiler düzenlenmiş ve alt kademelere devredilmiştir. Bu Yönerge’de 

esas olarak yetki devrine ilişkin esas ve usul belirlenmiştir. Aynı zamanda bazı yetki devirleri 

de bu düzenlemeyle yapılmaktadır.  

4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 62’nci maddesinin (ı) bendi gereğince 

Üniversitemiz bütçesinden yapılan harcamalar %10’luk sınırı aşıp aşmadığı yönünden 

kontrole tabi tutulmuştur. Bu kapsamda Üniversitemiz 2025 yılı bütçesinden, 4734 sayılı 

Kanun’un 21 ve 22’nci maddelerinde yer alan parasal sınırlar dahilinde yapılan harcamalar, 

mal alımları için %100, hizmet alımları için %80, yapım işleri için ise %13 oranlarında 

gerçekleşmiş olup %10’luk sınır aşılmamıştır.   

Ön Mali Kontrole İlişkin Veriler 

Görevler ayrılığı ilkesi çerçevesinde ön mali kontrol işlemleri yürütülmektedir. Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığınca yapılan ön mali kontrol işlemleri yazılı görev dağılımına 

uygun olarak yürütülmektedir. Yan ödeme cetvelleri, sözleşmeleri personel sayı ve 

sözleşmeleri ile taahhüt evrakı ve sözleşme tasarısı ön mali kontrol iş akışları belirlenerek 

duyurulmuştur. Ön mali kontrol işlemlerine ilişkin çeşitli düzenlemeler ve duyurular yapılarak 

internet sitesinde duyurulmaktadır. Ayrıca ön mali kontrol dosyalarının incelenmesine ve 

takibine ilişkin formlar oluşturulmuştur.  
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2025 yılında yapılan ön mali kontroller sonucunda, Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığına ait 2025/538843 ihale kayıt numaralı 250.000 (4 kap) Adet Sıcak Yemek 

Hizmeti Alımı İşi için uygun görüş verilmiştir. 

Üniversitemize ait dolu ve boş kadro değişiklikleri Kamu Ön Mali Kontrol 

Yönetmeliği ve Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi 

hükümlerine göre ön mali kontrole tabi tutulmuş ve uygun görülmüştür. 

Üniversitemizde istihdam edilen devlet memurlarından zam ve tazminat ödemesi 

yapılacak personelin kadro veya görev unvanları, sınıfları, dereceleri, sayıları ve hizmet 

yerleri ile bunlara uygun olarak ödenecek zam ve tazminatın miktarlarını gösteren ve serbest 

kadro üzerinden hazırlanan cetvel ile bunların birimler itibarıyla dağılımını gösteren listeler 

kontrol edilmiş ve Kamu Ön Mali Kontrol Yönetmeliği ve Karamanoğlu Mehmetbey 

Üniversitesi Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi hükümlerine göre ön mali kontrole tabi 

tutulmuş ve belirtilen düzeltmelerin yapılması kaydıyla uygun görülmüştür. 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Bütçe Genel Müdürlüğünün 

sözleşmeli personel pozisyonuna açıktan alım izni verilmesine ilişkin sözleşmeli personel 

alımı, ilgili mevzuatı uyarınca ihdas edilen ve alım izni verilen pozisyon cetvellerine ve vize  

edilen tip sözleşmeye, ilgili kanunlarına, diğer mevzuatına ve bütçelerinde öngörülen 

düzenlemelere uygunluk yönünden on adet sözleşmeli personel sözleşme tasarısı ön mali 

kontrole tabi tutulmuştur. 

6245 sayılı Kanun uyarınca yurt dışı geçici görevlendirmelerle ilgili ödeme emri 

belgeleri ve eki belgeler olmak üzere 40 yurt dışı geçici görev harcırahı ödemesi ön malî 

kontrole tabi tutulmuştur. 

 

 
Grafik 21: Ön mali kontrole ilişkin veriler 
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II- AMAÇLAR VE HEDEFLER 

A. TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER 

1. Üst Politika Belgelerinde Yer Alan Yükseköğretim ve Üniversitelerle İlgili Temel 

Politika ve Öncelikler 

11. Kalkınma Planı, Orta Vadeli Program, Cumhurbaşkanlığı Hükümet Programı, 

Yükseköğretim Kurulu, KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı, Millî Eğitim Bakanlığı, 

Ulaştırma Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı stratejik planları, Ulusal İstihdam Stratejisi, 

Bilim Teknoloji İnsan Kaynağı Strateji Belgesi gibi pek çok üst politika belgesi incelenmiştir.  

Yapılan inceleme ve değerlendirmelerin ardından Üniversitemizin görev ve yetki alanı 

dikkate alındığında, üst politika belgeleriyle verilen görevlerin aşağıdaki konu başlıklarında 

toplandığını söylemek mümkündür: 

▪ Araştırmacı insan gücünün ve akademik kadronun nicelik ve nitelik olarak 

geliştirilmesi, 

▪ Bölgesel ihtiyaçlar ile yetkinlik düzeyleri dikkate alınarak üniversitelerin 

ihtisaslaşmasının desteklenmesi, 

▪ Yükseköğretimde kalite güvencesi sisteminin kurulması, 

▪ Kurumsallaşma ve uluslararasılaşma düzeyinin artırılması, 

▪ Sanayi ile iş birliği içerisinde teknoloji üretimine önem verilmesi, ortak araştırma-

geliştirme (ARGE) ve yenilik faaliyetlerinin ve yenilikçi girişimciliğin en üst düzeye 

çıkarılması, 

▪ Araştırma kapasitesi, ARGE ve yenilikçilik bilincinin geliştirilmesi, 

▪ Nitelikli işgücünün yetiştirilmesinde uygulamalı eğitime ağırlık verilmesi. 

2. Stratejik Planda Yer Alan Temel Politika ve Öncelikler 

Üniversitemizin temel politika ve öncelikleri, Kalkınma Planı ve Orta Vadeli 

Programda belirlenen temel politikalar ve öncelikler ile Stratejik planımızda yer alan stratejik 

amaçlar ve hedefler çerçevesinde şekillendirilmiştir. Üniversitemizin temel politika ve 

öncelikleri aşağıda sıralanmıştır. 

▪ Girişimcilik ve yenilikçilik kültürü, 

▪ Âdem-i merkeziyetçi bir yönetim anlayışı, 

▪ Eleştirel düşünceye açık, farklılıkları zenginlik olarak görebilen bir örgüt iklimi, 

▪ Yükseköğretimde kurumsallaşma ve kalite odaklılık, 

▪ Güçlü uygulama ve araştırma kabiliyeti, 

▪ Sektörel beklentilere cevap verebilecek uygulama ve araştırma alanları, 

▪ Bilgiye erişim imkânları ve kütüphane, 

▪ Türk Dili öğretiminde başat rol üstlenmek ve sertifikasyon faaliyetleri, 

▪ Patent, faydalı model, coğrafi işaret vb. fikri mülkiyetlerin arttırılması, 

▪ Güçlü teknolojik altyapı, 

▪ Başarı odaklı, motivasyonu yüksek, dinamik bir akademik kadro, 



   

108 

 

▪ Ortak iş yapabilme kültürü ve etkileşim kabiliyeti. 

B. İDARENİN STRATEJİK PLANINDA YER ALAN AMAÇLAR VE 

HEDEFLER 

Eksenler Amaçlar 

ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME EKSENİ 

Amaç 1: Paydaşlarla iş birliği ve etkileşim içinde nitelikli 

bilimsel araştırmalar yaparak Üniversitemizin ulusal ve 

uluslararası ARGE ve yenilik ekosistemindeki etkinliğinin 

artırılması. 

İHTİSASLAŞMA EKSENİ 

Amaç 2: Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme 

Teknolojileri alanlarında bölgenin kalkınmasına katkıda 

bulunmak. 

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK EKSENİ 
Amaç 3: Tedavi edici sağlık hizmetlerinin erişilebilir ve etkili 

olarak sunulması 

YÜKSEKÖĞRETIM EKSENİ 

Amaç 4 Eğitim ve öğretimde kaliteyi yükselterek eğitim 

seviyesinin uluslararası düzeyde rekabet edebilir seviyeye 

çıkarılması. 

KURUMSALLAŞMA EKSENİ 

Amaç 5: Duyarlı ve çözüm odaklı etkin bir akademik ve idari yapı 

kurarak kurum içerisinde kalite kültürünün oluşturulması, 

kurumsal gelişmenin sağlanarak ulusal ve uluslararası tanınırlığın 

artırılması 
Çizelge 74: Stratejik eksenler ve amaçlar 

 

Amaç 1 Hedefler 

Paydaşlarla iş birliği ve 

etkileşim içinde nitelikli 

bilimsel araştırmalar 

yaparak Üniversitemizin 

ulusal ve uluslararası 

ARGE ve yenilik 

ekosistemindeki 

etkinliğinin artırılması. 

Üniversitemizde yenilikçi ve özgün bilimsel çalışmaların arttırılması.  

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda 

bulunmak üzere Üniversitemizin araştırma altyapısının güçlendirilmesi.  

Üniversite ve özel sektör kuruluşlarının gerçekleştirdiği çalışmalar için ihtiyaç 

duyulan fiziki altyapının geliştirilmesi yanında kaliteli ve güvenilir test ve analiz 

hizmeti sunulması. 

Kütüphane kaynaklarının zenginleştirilerek bilgiye ulaşımın kolaylaştırılması.  

Akademik personelin alanında yetkin, bilgi üreten ve bilgiyi paydaşlarına aktaran 

bir birey olması için teşvik edilmesi. 

Çizelge 75: Araştırma-Geliştirme ekseni stratejik amaç ve hedefleri 

 

Amaç 2 Hedefler 

Hassas Tarım 

Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme 

Teknolojileri alanlarında 

bölgenin kalkınmasına 

katkıda bulunmak. 

Bölge üreticisi ile teknik personelin eğitim düzeyini, doğal kaynakların etkin ve 

sürdürebilir kullanılmasını ve tarımda teknoloji kullanımını artıracak çalışmalar 

yapılması. 

Bölgenin endüstriyel gıda çeşitliliği, ürün kalitesi ve rekabet gücünün artırılmasına 

yönelik nitelikli insan gücü ihtiyacının karşılanmasına ve yenilikçi gıda işleme 

tekniklerinin kullanımına katkıda bulunulması. 
Çizelge 76: İhtisaslaşma ekseni stratejik amaç ve hedefleri 
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Amaç 3 Hedefler 

Tedavi edici sağlık 

hizmetlerinin erişilebilir 

ve etkili olarak 

sunulması. 

Sunulan tedavi edici sağlık hizmetlerinin kapasitesini artırmak amacıyla 

sürdürülebilirliğin korunması ve klinik kalitenin iyileştirilmesi. 

Ağız ve diş sağlığı farkındalığının artırılması ile ulusal ağız ve diş sağlığı araştırma 

faaliyetlerine katkıda bulunulması. 

Çizelge 77: Tedavi Edici Sağlık ekseni stratejik amaç ve hedefleri 

 

Amaç 4 Hedefler 

Eğitim ve öğretimde 

kaliteyi yükselterek 

eğitim seviyesinin 

uluslararası düzeyde 

rekabet edebilir seviyeye 

çıkarılması. 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi.  

Öğrencilere sunulan beslenme, sağlık ve kültür hizmetlerinin kalitesinin artırılması, 

öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimlerinin desteklenerek yaşam kalitelerinin 

yükseltilmesi. 

Uluslararası kurum ve kuruluşlarla ortak uygulamalar yaparak uluslararası 

tanınırlığın artırılması. 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi; kamu, 

sivil toplum ve özel sektör kuruluşlarıyla yerel, bölgesel ve ulusal düzeyde iş 

birliğinin gelişmesine katkıda bulunulması. 
Çizelge 78: Yükseköğretim ekseni stratejik amaç ve hedefleri 

 

Amaç 5 Hedefler 

Duyarlı ve çözüm odaklı 

etkin bir akademik ve 

idari yapı kurarak kurum 

içerisinde kalite 

kültürünün 

oluşturulması, kurumsal 

gelişmenin sağlanarak 

ulusal ve uluslararası 

tanınırlığın artırılması. 

Karşılıklı etkileşime dayalı yönetim faaliyetlerinin yürütülmesi.  

Tüm akademik ve idari birimlerde kalite güvencesi kültürünün yaygınlaştırılması.  

Plan dönemi sonuna kadar yükseköğretim kalite güvencesi kapsamında 

akreditasyonun tamamlanması. 

Kurumsal olarak üretilen bilgilerin doğruluğu, takibi ve değerlendirilmesi ile 

envanterinin oluşturulabilmesi için bütünleşik, dinamik, esnek ve kullanıcı dostu 

bilgi sisteminin geliştirilmesi. 

Sosyal sorumluluk ve çevre bilinci ile toplumsal katkının arttırılması.  

Çizelge 79: Kurumsallaşma ekseni stratejik amaç ve hedefleri 

 

C. DİĞER HUSUSLAR 

Üniversitemiz üst politika belgelerinde yer alan amaç ve hedeflere yönelik olarak 

hazırlanan 2024-2028 Stratejik Planı’nın yanında yükseköğretimde kalite güvencesi 

standartları ile iç kontrol standartlarına ulaşmak amacıyla çalışmalar yürütmektedir. Kalite 

güvencesini sağlamak amacıyla ise öz değerlendirmeler yapmaktadır.  
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE 

DEĞERLENDİRMELER  

A. MALİ BİLGİLER 

Bütçe Uygulama Sonuçları 

Kullanılan Kaynaklar  

 Finansman 

2024 yılından 2025 yılına 10.780.665,00 TL cari hazine yardımı tahakkuk devri 

gerçekleşmiştir. 2025 yılı bütçemizde yer alan 1.770.856.000,00 TL cari hazine yardımının 

tamamı tahakkuka bağlanmış olup 2024 ve 2025 yılı cari hazine yardımı tahakkuk toplamı 

1.781.636.665,00 TL’dir. Bu tutarın 1.741.393.665,00 TL’si hazine tarafından gönderilmiş, 

hazineden cari giderler için 40.243.000,00 TL 2026 yılına devretmiştir.  

 

2024 yılından 2025 yılına 100.048.100,00 TL sermaye hazine yardımı tahakkuk devri 

gerçekleşmiştir. 2025 yılı bütçemizde yer alan 312.000.000,00 TL sermaye hazine yardımının 

tamamı tahakkuka bağlanmış olup 2024 ve 2025 yılı sermaye hazine yardımı tahakkuk 

toplamı 412.048.100,00 TL’dir. Bu tutarın 264.031.335,00 TL’si hazine tarafından 

gönderilmiş, hazineden sermaye giderleri için 148.016.765,00 TL 2026 yılına devretmiştir.  

 

Hazine yardımından devreden gelirlere ilişkin muhasebe kayıtları yapılarak 2026 

yılına devir işlemleri gerçekleştirilmiştir. Bu tutarlar, 2026 yılı içerisinde yatırım ve cari 

harcamalarımızda ilgili olduğu ve ihtiyaç duyulan tertiplere likit karşılığı ödenek eklemek 

suretiyle kullanılabilecektir. 

 

2025 yılı içerisinde bütçe ödenekleri dâhilinde tahakkuka bağlanan ve nakit 

göndermesi gerçekleştirilen hazine yardımlarına ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelge ve grafikte 

gösterilmiştir. 

 

Açıklama 

2024 Yılından 

Tahakkuk 

Devri 

2025 Yılı 

Bütçesine Ait 

Tahakkuk 

Miktarı 

2025 Yılı Toplam 

Tahakkuk 

Gerçekleşmesi 

Hazineden Gelen 

Nakit 

Hazinede Kalan 

Gelecek Nakit 

Hazine 

Cari 
10.780.665,00 1.770.856.000,00 1.781.636.665,00 1.741.393.665,00 40.243.000,00 

Hazine 

Sermaye 
100.048.100,00 312.000.000,00 412.048.100,00 264.031.335,00 148.016.765,00 

Toplam 110.828.765,00 2.082.856.000,00 2.193.684.765,00 2.005.425.000,00 188.259.765,00 

Çizelge 80: Hazine yardımları 
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Grafik 22: 2025 yılı toplam tahakkuk gerçekleşmesi 

Ocak-Aralık döneminde; 

Yıl içerisinde 1045 adet ödenek gönderme belgesi, 240 adet ödenek gönderme icmali 

düzenlenmiştir. 

Kurum içi aktarma 70 işlem karşılığı 191.464.735,00 TL, yedekten aktarmalar 3 işlem 

karşılığı 169.702.000,00 TL, kurumlar arası aktarma 2 işlem karşılığı 9.500.000,00 TL 

aktarma işlemi gerçekleştirilmiştir. 

72 işlem karşılığı 28.650.030,00 TL finansman fazlasından, 6 işlem karşılığı 

4.705.357,00 TL gelir fazlasından, 1 işlem karşılığı 400.000,00 TL şartlı bağış ve 

yardımlardan olmak üzere toplamda 79 işlem karşılığı 33.755.387,00 ödenek kaydı 

yapılmıştır. Ek bütçeden ödenek kaydı yapılmamıştır. 

Eklenen ödeneklerin ekonomik kod olarak dağılımı aşağıdaki çizelgede gösterilmiştir. 

Ekonomik 

Kod 
Hazine Karşılığı  

Özgelir 

Karşılığı  

Gelir Fazlası 

Karşılığı 

Merkezden 

Aktarma 
Toplam 

01.01 5.983.000,00 0,00 866.281,00 52.666.000,00 59.515.281,00 

01.02 233.600,00 0,00 0,00 2.430.000,00 2.663.600,00 

01.03 0,00 0,00 0,00 31.950.000,00 31.950.000,00 

01.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.05 0,00 0,00 0,00 2.193.000,00 2.193.000,00 

02.01 0,00 0,00 0,00 3.503.000,00 3.503.000,00 

02.02 20.900,00 0,00 0,00 208.000,00 228.900,00 

02.03 0,00 0,00 0,00 7.050.000,00 7.050.000,00 

02.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

81%

19%

Cari Sermaye
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Ekonomik 

Kod 
Hazine Karşılığı  

Özgelir 

Karşılığı  

Gelir Fazlası 

Karşılığı 

Merkezden 

Aktarma 
Toplam 

03.02 3.584.290,00 3.493.350,00 3.761.076,00 -14.298.000,00 -3.459.284,00 

03.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.04 1.172.845,00 0,00 0,00 0,00 1.172.845,00 

03.05 2.086.950,00 486.095,00 0,00 0,00 2.573.045,00 

03.06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.01 0,00 0,00 0,00 7.000.000,00 7.000.000,00 

05.02 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 

05.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.04 0,00 0,00 78.000,00 0,00 78.000,00 

06.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.05 11.589.000,00 0,00 0,00 84.000.000,00 95.589.000,00 

06.06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Toplam 24.670.585,00 3.979.445,00 4.705.357,00 179.202.000,00 212.557.387,00 

Çizelge 81: 2025 yılında yapılan eklemelerin ekonomik koda göre dağılımı 

 

Kuruluşun Yatırımlarının Finansman Kaynakları  

Üniversitemiz 5018 sayılı Kanun’da (II) Sayılı Özel Bütçeli İdareler Cetvelinin (A) 

Yükseköğretim Kurulu, Üniversiteler ve Yüksek Teknoloji Enstitüleri içerisinde sayılmış 

olup “Özel Bütçe”li bir kurumdur.  

Üniversitemiz 2025 yılı yatırım bütçesinin başlangıç ödenekleri toplamı 

228.000.000,00 TL olup yıl içerisinde eklenen 106.015.000,00 TL, düşülen 10.426.000,00 TL 

ile birlikte yıl sonu ödenek toplamı 323.589.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu toplam ödeneğin 

tamamı özel bütçe kaynakları ile karşılanmıştır.    

Sektör 
Bütçe 

Türü 

2025 Yılı Program 

Ödeneği 

2025 Yılı Revizeli 

Ödenek 
2025 Yılı Harcama 

Eğitim Özel Bütçe 205.000.000,00 305.589.000,00 302.089.934,60 

Sağlık Özel Bütçe 13.000.000,00 13.000.000,00 5.751.694,66 

Dkh-Sosyal  Özel Bütçe 10.000.000,00 5.000.000,00 0,00 

Toplam Özel Bütçe 228.000.000,00 323.589.000,00 307.841.629,26 

Çizelge 82: Yatırım finansman kaynakları 

Bütçe Hedef ve Gerçekleşmeleri  ile Sapma Nedenleri  

Üniversitemizin 2025 yıl sonu itibarıyla ödenek toplamı 2.146.905.387,00 TL olarak 

gerçekleşmiştir. Kesintili başlangıç ödeneği olan 1.933.948.000 TL’ye yıl içerisinde 
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445.213.006,00 TL ödenek eklenmesi yapılmış olup, ekleme yapılan ödenek tutarı toplam 

ödeneğin %20,74'üne isabet etmektedir. Yıl sonu itibarıyla toplam ödeneğin %10,82’lik kısmı 

olan 232.255.619,00 TL düşülen ödenek mevcuttur.  2025 yılında 2.056.996.419,22 TL 

harcama gerçekleşmiş olup bu tutar toplam ödeneğinin %95,81’lik kısmına isabet etmektedir.   

2025 yılı ödeneklerinin 2024 ve 2023 yılları başlangıç ödeneği, eklenen ödenek, 

toplam ödenek ve gider gerçekleşmelerine göre karşılaştırılmasına ilişkin bilgiler aşağıdaki 

çizelge ve grafikte gösterilmiştir. 
 

Yıl 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl İçinde 

Eklenen 

Ödenek 

Yıl İçinde 

Düşülen 

Ödenek 

Yıl Sonu 

Ödenek 

Toplamı 

Yıl Sonu 

Harcama 

Toplamı 

2025 1.933.948.000,00 445.213.006,00 232.255.619,00 2.146.905.387,00 2.056.996.419,22 

2024 1.324.926.000,00 329.923.203,96 144.934.863,96 1.509.914.340,00 1.431.939.530,45 

2023 557.919.000,00 371.346.968,79 169.592.064,00 759.673.904,79 700.772.148,92 

Çizelge 83: Ödenekler ve harcamalar 

 
Grafik 23: Ödenekler ve harcamalar 

Bütçe Giderleri  

Üniversitemiz 2025 yılı içerisinde yüklenmiş olduğu görev ve sorumlulukları yerine 

getirebilmek için, aşağıdaki çizelgede yer alan faaliyetler itibarıyla belirtilen harcamaları 

gerçekleştirmiştir. 

PROGRAM 

SINIFLANDIRMASI 

Ödenek 

(TL) 

Yılsonu Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşme/ 

Ödenek 

(%) 

Gerçekleşme/ 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

ARAŞTIRMA, 

GELİŞTİRME VE 

YENİLİK 

13.637.000 14.941.646 5.731.103 42 38 

0

500.000.000

1.000.000.000

1.500.000.000

2.000.000.000

2.500.000.000

KBÖ Eklenen Toplam Harcama
2023 2024 2025
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PROGRAM 

SINIFLANDIRMASI 

Ödenek 

(TL) 

Yılsonu Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşme/ 

Ödenek 

(%) 

Gerçekleşme/ 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

ARAŞTIRMA 

ALTYAPILARI 
10.000.000 5.000.000 0 0 0 

Yükseköğretim 

Kurumları Araştırma 

Altyapısı Kurulması ve 

Geliştirilmesi 

10.000.000 5.000.000 0 0 0 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA VE 

GELİŞTİRME 

3.637.000 9.941.646 5.731.103 158 58 

Yükseköğretim 

Kurumlarının Bilimsel 

Araştırma Projeleri 

3.637.000 9.941.646 5.731.103 158 58 

TEDAVİ EDİCİ 

SAĞLIK 
26.682.000 29.182.000 21.621.636 81 74 

TEDAVİ 

HİZMETLERİ 
26.682.000 29.182.000 21.621.636 81 74 

Ağız ve Diş Sağlığı 

Hizmetleri 
14.777.000 14.777.000 7.528.695 51 51 

Diş Hekimliği Hastanesi 

Tarafından Yapılacak 

Taban Ödeme 

11.905.000 14.405.000 14.092.942 118 98 

YÜKSEKÖĞRETİM 1.662.236.000 1.886.318.731 1.825.291.085 110 97 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, 

LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

1.634.464.000 1.857.073.786 1.805.622.960 110 97 

Doktora ve Tıpta 

Uzmanlık Eğitimi 
45.069.000 49.546.000 49.520.295 110 100 

Lisans Öğrencilerine 

Yönelik Burs Hizmetleri  
0 78.000 66.000 #YOK 85 

Yükseköğretim 

Kurumları Bilgi ve 

Kültürel Kaynaklar ile 

Sportif Altyapının 

Geliştirilmesi 

Hizmetleri 

12.353.000 19.364.970 11.487.601 93 59 

Yükseköğretim 

Kurumları Birinci 

Öğretim 

1.569.145.000 1.779.265.105 1.738.754.963 111 98 

Yükseköğretim 

Kurumları İkinci 

Öğretim 

2.997.000 3.496.338 2.576.813 86 74 

Yükseköğretim 

Kurumları Tezsiz 

Yüksek Lisans 

4.900.000 4.900.000 2.856.061 58 58 

Yükseköğretim 

Kurumları Uzaktan 

Eğitim 

0 423.373 361.229 #YOK 85 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

ÖĞRENCİ YAŞAMI 
27.772.000 29.244.945 19.668.125 71 67 

Yükseköğretimde 

Barınma Hizmetleri  
15.000 15.000 6.000 40 40 

Yükseköğretimde 

Beslenme Hizmetleri 
23.705.000 23.798.500 14.428.129 61 61 
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PROGRAM 

SINIFLANDIRMASI 

Ödenek 

(TL) 

Yılsonu Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşme/ 

Ödenek 

(%) 

Gerçekleşme/ 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

Yükseköğretimde 

Kültür ve Spor 

Hizmetleri 

966.000 2.047.245 1.975.553 205 96 

Yükseköğretimde 

Öğrenci Yaşamına 

İlişkin Diğer Hizmetler  

3.047.000 3.345.200 3.233.443 106 97 

Yükseköğretimde Sağlık 

Hizmetleri 
39.000 39.000 25.000 64 64 

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

231.393.000 216.463.010 204.352.595 88 94 

TEFTİŞ, DENETİM VE 

DANIŞMANLIK 

HİZMETLERİ 

5.236.000 4.242.410 4.064.083 78 96 

Hukuki Danışmanlık ve 

Muhakemat Hizmetleri 
4.469.000 2.965.410 2.827.317 63 95 

İç Denetim 767.000 1.277.000 1.236.766 161 97 

ÜST YÖNETİM, 

İDARİ VE MALİ 

HİZMETLER 

226.157.000 212.220.600 200.288.512 89 94 

Bilgi Teknolojilerine 

Yönelik Faaliyetler 
22.356.000 19.493.900 19.375.073 87 99 

Engellilerin 

Erişilebilirliğinin 

Sağlanması 

2.000.000 1.820.000 1.335.846 67 73 

Genel Destek Hizmetleri 60.551.000 59.475.200 56.706.177 94 95 

İnşaat ve Yapı İşlerinin 

Yürütülmesi 
38.868.000 33.430.880 32.364.805 83 97 

İnsan Kaynakları 

Yönetimine İlişkin 

Faaliyetler 

32.513.000 40.474.730 40.401.763 124 100 

Özel Kalem Hizmetleri 12.171.000 13.686.590 13.456.996 111 98 

Strateji Geliştirme ve 

Mali Hizmetler 
13.363.000 8.047.740 7.917.352 59 98 

Taşınmaz Mal 

Gelirleriyle Yürütülecek 

Hizmetler 

140.000 140.000 29.040 21 21 

Yükseköğretimde 

Öğrencilere Yönelik 

İdari Hizmetler 

44.195.000 35.651.560 28.701.460 65 81 

GENEL TOPLAM 1.933.948.000 2.146.905.387 2.056.996.419 106 96 

Çizelge 84: Faaliyetler düzeyinde 2025 yılı ödenek ve harcama verileri 

 

Üniversitemiz 2025 yılı içerisinde, yüklenmiş olduğu görev ve sorumlulukları yerine 

getirebilmek için, aşağıdaki çizelgede gösterilen ekonomik kodlar itibarıyla aşağıda yer alan 

çizelgede belirtilen harcamaları gerçekleştirmiştir. Üniversitemiz bütçesinin 2025 yılındaki 

toplam harcaması 2.056.996.419,22 TL olarak gerçekleşmiştir. Toplam harcamanın ekonomik 

sınıflandırmaya göre dağılımı şu şekildedir: %70,61’lik kısmını oluşturan personel giderleri 

1.452.510.088,90 TL olarak, %7,95’lik kısmını oluşturan sosyal güvenlik kurumlarına devlet 

primi giderleri 163.463.466,18 TL olarak, %4,33’lük kısmını oluşturan mal ve hizmet alımları 
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giderleri 89.094.925,20 TL olarak, %2,14’lük kısmını oluşturan cari transferler giderleri 

44.086.309,68 TL olarak, %14,97’lik kısmını oluşturan sermaye giderleri ise 307.841.629,26 

TL olarak gerçekleşmiştir. 

Ekonomik Kod 
2025 Yılı Kesintili 

Başlangıç Ödeneği 
Toplam Ödenek 

2025 Yıl Sonu 

Harcama 

Toplamı 

01-Personel Giderleri 1.368.474.000,00 1.463.657.481,00 1.452.510.088,90 

02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 

Primi Gideri 
153.184.000,00 165.104.300,00 163.463.466,18 

03-Mal ve Hizmet Alım Giderleri 147.344.000,00 148.030.606,00 89.094.925,20 

05-Cari Transferler 36.946.000,00 46.524.000,00 44.086.309,68 

06-Sermaye Giderleri 228.000.000,00 323.589.000,00 307.841.629,26 

Bütçe İçi Toplam Kaynak 1.933.948.000,00 2.146.905.387,00 2.056.996.419,22 

Döner Sermaye 257.300.000,00 0 78.715.958,20 

Özel Hesap 19.541.553,76 0 15.392.512,57 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 7.000,00 0 2.837.157,40 

Bütçe Dışı Toplam Kaynak 2.210.796.554,00 0 96.945.628,00 

Genel Toplam 4.144.744.554,00 2.146.905.387,00 2.153.942.047,00 

Çizelge 85: Ekonomik sınıflandırma düzeyinde toplam ödenek ve harcama verileri 

 
Grafik 24: Ekonomik sınıflandırma düzeyinde toplam harcama 

Üniversitemiz ödenek ve harcamalarının birimler düzeyinde dağılımı aşağıdaki 

çizelgede gösterilmiştir.  

Birimler 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

(TL) 

Yılsonu 

Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçek

leşme/

Ödene

k 

(%) 

Gerçekle

şme / 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 9.060.000 7.764.665 7.436.736 82 96 

71%

8%

4%

2%
15%

01 - Personel Giderleri 02 - SGK Devlet Primi Giderleri 03 - Mal ve Hizmet Alım Giderleri

05 - Cari Transferler 06 - Sermaye Giderleri
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Birimler 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

(TL) 

Yılsonu 

Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçek

leşme/

Ödene

k 

(%) 

Gerçekle

şme / 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

Tıp Fakültesi 124.758.000 143.667.860 143.458.279 115 100 

Diş Hekimliği Fakültesi 69.982.000 97.721.700 96.661.751 138 99 

Sağlık Bilimleri Fakültesi  58.579.000 68.119.815 68.090.344 116 100 

Mühendislik Fakültesi 122.232.000 121.155.385 121.033.178 99 100 

Sanat, Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi  
20.219.000 20.057.100 20.003.563 99 100 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
69.751.000 71.539.973 71.494.646 102 100 

Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırmalar Uygulama ve 

Araştırma Merkezi  

663.000 785.000 685.877 103 87 

Eğitim Fakültesi 68.437.000 72.255.240 72.220.346 106 100 

İlahiyat Fakültesi 55.630.000 57.478.599 57.449.388 103 100 

 Spor Bilimleri Fakültesi 36.077.000 37.809.696 37.759.714 105 100 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
36.044.000 40.061.282 39.997.122 111 100 

Yabancı Diller 

Yüksekokulu 
20.265.000 17.471.565 17.427.678 86 100 

Ermenek Uysal ve Hasan 

Kalan Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

15.889.000 16.509.960 16.382.269 103 99 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 
42.685.000 45.692.555 45.584.859 107 100 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
51.603.000 52.772.054 52.735.158 102 100 

Fen Bilimleri Enstitüsü 18.288.000 15.903.000 15.421.524 84 97 

Kamil Özdağ Fen 

Fakültesi 
58.207.000 69.268.800 69.217.041 119 100 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
26.328.000 25.016.380 24.708.129 94 99 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 22.640.000 31.515.758 30.180.334 133 96 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
85.350.000 87.978.470 87.935.489 103 100 

Edebiyat Fakültesi 95.938.000 117.435.283 117.302.860 122 100 

Kazım Karabekir Meslek 

Yüksekokulu 
35.853.000 36.956.379 35.824.663 100 97 

Özel Kalem (Rektörlük) 30.707.000 31.407.306 20.490.865 67 65 

Özel Kalem (Genel 

Sekreterlik) 
20.108.000 19.392.970 18.990.598 94 98 

İdari ve Mali İşler Daire 

Başkanlığı 
400.051.000 394.115.257 351.198.531 88 89 
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Birimler 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

(TL) 

Yılsonu 

Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçek

leşme/

Ödene

k 

(%) 

Gerçekle

şme / 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

Personel Daire Başkanlığı 32.513.000 40.474.730 40.401.763 124 100 

Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

12.353.000 19.642.970 11.765.601 95 60 

Sağlık, Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı 
54.683.000 53.086.640 36.811.572 67 69 

Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı 
22.356.000 20.666.850 20.545.315 92 99 

Yapı İşleri ve Teknik 

Daire Başkanlığı 
186.368.000 293.570.880 288.508.768 155 98 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı 
12.499.000 8.598.115 8.527.790 68 99 

Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı 
13.363.000 8.047.740 7.917.352 59 98 

Hukuk Müşavirliği 4.469.000 2.965.410 2.827.317 63 95 

Genel Toplam 1.933.948.000 2.146.905.387 2.056.996.419 106 96 

Çizelge 86: Birim düzeyinde ödenek ve harcama verileri 

 

Bütçe Giderleri Tablosuna İlişkin Açıklamalar  

Üniversitemizin personel giderleri için 2024 yılı başlangıç ödeneği 941.271.000,00 TL 

iken yapılan eklemelerle toplam ödenek 1.064.979.128,00 TL, 2024 yıl sonu gider 

gerçekleşmesi ise 1.051.057.293,13 TL olmuştur. Personel giderleri için 2025 yılı başlangıç 

ödeneği 1.368.474.000,00 TL iken yapılan eklemelerle toplam ödenek 1.463.657.481,00, 

2024 yıl sonu gider gerçekleşmesi ise 1.452.510.088,90 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç 

ödeneklerinde 2024 yılı başlangıç ödeneklerine göre %45,38, gerçekleşen giderlere göre ise 

%38,20 oranında artış gerçekleşmiştir. 2025 yılı ödeneklerinin 2024 ve 2023 yılı başlangıç 

ödeneği, eklenen ödenek, toplam ödenek ve gider gerçekleşmelerine göre karşılaştırılmasına 

ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelge ve grafikte gösterilmiştir. 

Yıl/Değişim 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl İçinde 

Eklenen 

Ödenek 

Yıl İçinde 

Düşülen 

Ödenek 

Yıl Sonu 

Ödenek 

Toplamı 

Yıl Sonu 

Harcama 

Toplamı 

2025 1.368.474.000,00 271.241.008,00 176.057.527,00 1.463.657.481,00 1.452.510.088,90 

Önceki Yıla 

Göre 

Değişim 

45,38% 18,31% 66,81% 37,44% 38,20% 

2024 941.271.000,00 229.254.704,80 105.546.576,80 1.064.979.128,00 1.051.057.293,13 

Önceki Yıla 

Göre 

Değişim 

148,79% -17,18% -23,34% 105,79% 104,23% 

2023 378.341.000,00 276.835.406,22 137.688.057,00 517.488.349,22 514.632.740,04 

Çizelge 87: Personel giderlerinin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre karşılaştırılması 
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Grafik 25: Personel giderlerinin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre karşılaştırılması 

01.01 Personel Giderleri – Memurlar ekonomik kodunda 1.164.629.000,00 TL 

başlangıç ödeneği öngörülmüş ve yıl içerisinde eklenen ve düşülen ödeneklerle toplam ödenek 

1.220.727.481,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 1.210.349.509,76 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

01.02 Personel Giderleri - Sözleşmeli Personel ekonomik kodunda 33.083.000,00 TL 

başlangıç ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde eklenen ve düşülen ödeneklerle toplam 

ödenek 45.138.200,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 45.069.859,64 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

01.03 Personel Giderleri - İşçiler ekonomik kodunda 162.474.000,00 TL başlangıç 

ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde eklenen ve düşülen ödenekler sonucunda toplam 

ödenek 181.585.800,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 181.146.012,77 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

01.04 Personel Giderleri - Geçici Süreli Çalışanlar ekonomik kodunda 3.231.000,00 

TL başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde düşülen ödenekler sonucunda toplam ödenek 

3.231.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 3.048.931,34 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

01.05 Personel Giderleri - Diğer Personel ekonomik kodunda 5.057.000,00 TL 

başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde düşülen ödenekler sonucunda toplam ödenek 

12.975.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 12.895.775,39 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 
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Personel giderlerine ilişkin bilgilere aşağıdaki çizelgede yer verilmiştir. 

Bütçe 

Tertibi 
KBÖ Eklenen Düşülen Toplam Ödenek Harcama 

01.01 1.164.629.000,00 198.956.748,00 142.858.267,00 1.220.727.481,00 1.210.349.509,76 

01.02 33.083.000,00 16.016.100,00 3.960.900,00 45.138.200,00 45.069.859,64 

01.03 162.474.000,00 46.468.000,00 27.356.200,00 181.585.800,00 181.146.012,77 

01.04 3.231.000,00 277.160,00 277.160,00 3.231.000,00 3.048.931,34 

01.05 5.057.000,00 9.523.000,00 1.605.000,00 12.975.000,00 12.895.775,39 

Toplam 1.368.474.000,00 271.241.008,00 176.057.527,00 1.463.657.481,00 1.452.510.088,90 

Çizelge 88: Personel giderlerinin dağılımı 

Üniversitemizin sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri için 2024 yılı 

başlangıç ödeneği 103.924.000,00 TL iken yapılan eklemelerle toplam ödenek 

116.084.000,00 TL, 2024 yıl sonu gider gerçekleşmesi ise 114.183.566,53 TL olmuştur. 

Sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri için 2025 yılı başlangıç ödeneği 

153.184.000,00 TL iken yapılan eklemelerle toplam ödenek 165.104.300,00 TL, 2025 yıl sonu 

gider gerçekleşmesi ise 163.463.466,18 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç ödeneklerinde 2024 

yılı başlangıç ödeneklerine göre %47,40, toplam ödeneğe göre %42,23 ve gerçekleşen 

giderlere göre ise %43,16 oranında artış gerçekleşmiştir. 2025 yılı ödeneklerinin 2024 ve 2023 

yılı başlangıç ödeneği, eklenen ödenek, toplam ödenek ve gider gerçekleşmelerine göre 

karşılaştırılmasına ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelge ve grafikte gösterilmiştir. 

 

Yıl/Değişim 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl İçinde 

Eklenen 

Ödenek 

Yıl İçinde 

Düşülen 

Ödenek 

Yıl Sonu 

Ödenek 

Toplamı 

Yıl Sonu 

Harcama 

Toplamı 

2025 153.184.000,00 25.278.320,00 13.358.020,00 165.104.300,00 163.463.466,18 

Önceki Yıla 

Göre Değişim 
47,40% 13,09% 31,06% 42,23% 43,16% 

2024 103.924.000,00 22.352.091,14 10.192.091,14 116.084.000,00 114.183.566,53 

Önceki Yıla 

Göre Değişim 
108,51% -20,73% -27,70% 81,55% 78,64% 

2023 49.842.000,00 28.197.442,00 14.097.728,00 63.941.714,00 63.918.615,14 

Çizelge 89: Sosyal güvenlik kurumlarına devlet prim giderlerinin 2022-2023-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre 

karşılaştırılması 
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Grafik 26: Sosyal güvenlik kurumlarına devlet prim giderlerinin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre 

karşılaştırılması 

02.01 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri (Memurlar) ekonomik 

kodunda başlangıç ödeneği 109.970.000,00 TL olarak öngörülmüş olup yıl içerisinde eklenen 

ve düşülen ödeneklerle toplam ödenek 119.316.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla 

harcama 118.451.884,04 TL olarak gerçekleşmiştir. 

02.02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Prim Giderleri (Sözleşmeli Personel) 

ekonomik kodunda 4.013.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde 

eklenen ve düşülen ödeneklerle toplam ödenek 5.452.300,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla 

harcama 5.361.771,72 TL olarak gerçekleşmiştir. 

02.03 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Prim Giderleri (İşçiler) ekonomik 

kodunda 37.544.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde eklenen ve 

düşülen ödeneklerle toplam ödenek 39.484.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 

39.335.355,08 TL olarak gerçekleşmiştir. 

02.04 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri (Geçici Süreli Çalışanlar) 

ekonomik kodunda 654.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde eklenen 

ve düşülen ödeneklerle toplam ödenek 654.000,00 TL olmuştur.  Yıl sonu itibarıyla harcama 

131.929,80 TL olarak gerçekleşmiştir. 

02.05 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri (Diğer Personel) 

ekonomik kodunda 1.003.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde 

eklenen ve düşülen ödeneklerle toplam ödenek 198.000,00 TL olmuştur.  Yıl sonu itibarıyla 

harcama 182.525,54 TL olarak gerçekleşmiştir. 
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Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderlerine ilişkin bilgilere aşağıdaki 

çizelgede yer verilmiştir. 

Bütçe 

Tertibi 
KBÖ Eklenen Düşülen Toplam Ödenek Harcama 

02.01 109.970.000,00 15.923.500,00 6.577.500,00 119.316.000,00 118.451.884,04 

02.02 4.013.000,00 2.103.680,00 664.380,00 5.452.300,00 5.361.771,72 

02.03 37.544.000,00 7.220.000,00 5.280.000,00 39.484.000,00 39.335.355,08 

02.04 654.000,00 31.140,00 31.140,00 654.000,00 131.929,80 

02.05 1.003.000,00 0,00 805.000,00 198.000,00 182.525,54 

Toplam 153.184.000,00 25.278.320,00 13.358.020,00 165.104.300,00 163.463.466,18 

Çizelge 90: Sosyal güvenlik kurumlarına devlet prim giderlerinin dağılımı 

 

Üniversitemizin mal ve hizmet alım giderleri için 2024 yılı başlangıç ödeneği 

102.923.000,00 TL iken yapılan eklemelerle toplam ödenek 113.472.172,00 TL, yıl sonu 

gider gerçekleşmeleri ise 64.888.147,39 TL olmuştur. Mal ve hizmet alım giderleri için 2025 

yılı başlangıç ödeneği 147.344.000,00 TL iken yapılan eklemelerle toplam ödenek 

148.030.606,00 TL, yıl sonu gider gerçekleşmeleri ise 89.094.925,20 TL olmuştur. 2025 yılı 

başlangıç ödeneklerinde 2024 yılı başlangıç ödeneklerine göre %45,16, gerçekleşen giderlere 

göre ise %37,31 oranında değişim gerçekleşmiştir. 2025 yılı ödeneklerinin 2024 ve 2023 yılı 

başlangıç ödeneği, eklenen ödenek, toplam ödenek ve gider gerçekleşmelerine göre 

karşılaştırılmasına ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelge ve grafikte gösterilmiştir. 

 

Yıl/Değişim 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl İçinde 

Eklenen 

Ödenek 

Yıl İçinde 

Düşülen 

Ödenek 

Yıl Sonu 

Ödenek 

Toplamı 

Yıl Sonu 

Harcama 

Toplamı 

2025 147.344.000,00 17.596.228,00 16.909.622,00 148.030.606,00 89.094.925,20 

Önceki Yıla 

Göre Değişim 
45,16% 43,72% 898,22% 30,46% 37,31% 

2024 102.923.000,00 12.243.150,47 1.693.978,47 113.472.172,00 64.888.147,39 

Önceki Yıla 

Göre Değişim 
97,75% 90,54% 20,80% 98,83% 50,42% 

2023 52.046.000,00 6.425.187,57 1.402.221,00 57.068.966,57 43.136.133,97 

Çizelge 91: Mal ve hizmet alım giderlerinin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre karşılaştırılması 
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Grafik 27: Mal ve hizmet alım giderlerinin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre karşılaştırılması 

03.02 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları) 

ekonomik kodunda 132.498.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde 

eklenen ve düşülen ödeneklerle toplam ödenek 129.038.716,00 TL olmuştur. Yıl sonu 

itibarıyla harcama 72.843.992,52 TL olarak gerçekleşmiştir. 

03.03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Yolluklar) ekonomik kodunda 2.878.000,00 TL 

başlangıç ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde eklenen ve düşülen ödeneklerle toplam 

ödenek 2.878.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 1.784.671,10 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

03.04 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Görev Giderleri) ekonomik kodunda 213.000,00 

TL başlangıç ödeneği öngörülmüş ve yıl içerisinde 1.172.845,00 TL ödenek eklenmiştir. 

Toplam ödenek 1.385.845,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 1.234.537,17 TL 

olarak gerçekleşmiştir. 

03.05 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Hizmet Alımları) ekonomik kodunda 

6.929.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş olup yıl içerisinde eklenen ve düşülen 

ödeneklerle toplam ödenek 9.902.045,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 

9.280.638,29 TL olarak gerçekleşmiştir. 

03.06 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Temsil-Tanıtma Giderleri) ekonomik kodunda 

209.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüştür. Yıl sonu itibarıyla harcama 173.816,92 TL 

olarak gerçekleşmiştir. 

03.07 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Menkul Mal Alım Bakım ve Onarım Giderleri) 

ekonomik kodunda 3.031.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüştür. Yıl sonu itibarıyla 

harcama 2.969.429,20 TL olarak gerçekleşmiştir. 

03.08 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri) 

ekonomik kodunda 1.586.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüştür. Yıl sonu itibarıyla 

harcama 807.840,00 TL olarak gerçekleşmiştir. 
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Mal ve Hizmet Alım Giderlerine ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgede yer almakta olup 

dağılımı da grafikte gösterilmiştir. Harcamaların %81,76’sını tüketime yönelik mal ve 

malzeme alımları, %2’sini yolluklar, %1,39’unu görev giderleri, %10,42’sini hizmet alımları, 

%0,20’sini temsil-tanıtma giderleri, %3,33’ünü menkul mal alım bakım ve onarım giderleri, 

%0,91’ini gayrimenkul mal alım bakım ve onarım giderleri oluşturmaktadır. 

Bütçe 

Tertibi 
KBÖ Eklenen Düşülen Toplam Ödenek Harcama 

03.02 132.498.000,00 10.838.716,00 14.298.000,00 129.038.716,00 72.843.992,52 

03.03 2.878.000,00 1.190.540,00 1.190.540,00 2.878.000,00 1.784.671,10 

03.04 213.000,00 1.172.845,00 0,00 1.385.845,00 1.234.537,17 

03.05 6.929.000,00 2.973.045,00 0,00 9.902.045,00 9.280.638,29 

03.06 209.000,00 0,00 0,00 209.000,00 173.816,92 

03.07 3.031.000,00 1.244.382,00 1.244.382,00 3.031.000,00 2.969.429,20 

03.08 1.586.000,00 176.700,00 176.700,00 1.586.000,00 807.840,00 

Toplam 147.344.000,00 17.596.228,00 16.909.622,00 148.030.606,00 89.094.925,20 

Çizelge 92: Mal ve hizmet alım giderlerinin dağılımı 

 

 
Grafik 28: Mal ve hizmet giderleri harcama dağılımı 

Üniversitemizin cari transferler için 2024 yılı başlangıç ödeneği ise 24.808.000,00 TL 

iken yapılan eklemeler ve düşümlerle toplam ödenek 28.382.125,00 TL yıl sonu gider 

gerçekleşmesi ise 26.403.593,15 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç ödeneği ise 36.946.000,00 

TL iken yapılan eklemelerle toplam ödenek 46.524.000,00 TL, yıl sonu gider gerçekleşmesi 

ise 44.086.309,68 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç ödeneklerinde 2024 yılı başlangıç 

ödeneklerine göre %48,93, gerçekleşen giderlere göre ise %63,92 oranında artış 
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03.08 - G.Menkul Mal Alım Bakım ve Onarım Giderleri
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gerçekleşmiştir. 2025 yılı ödeneklerinin 2024 ve 2023 yılı başlangıç ödeneği, eklenen ödenek, 

toplam ödenek ve gider gerçekleşmelerine göre karşılaştırılmasına ilişkin bilgiler aşağıdaki 

çizelge ve grafikte gösterilmiştir. 

 

Açıklama 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl İçinde 

Eklenen 

Ödenek 

Yıl İçinde 

Düşülen 

Ödenek 

Yıl Sonu 

Ödenek 

Toplamı 

Yıl Sonu 

Harcama 

Toplamı 

2025 36.946.000,00 9.578.000,00 0,00 46.524.000,00 44.086.309,68 

Önceki Yıla Göre 

Değişim 
48,93% 167,98% 0% 63,92% 66,97% 

2024 24.808.000,00 3.574.125,00 0,00 28.382.125,00 26.403.593,15 

Önceki Yıla Göre 

Değişim 
222,60% -55,23% 0% 81,06% 81,07% 

2023 7.690.000,00 7.984.875,00 0,00 15.674.875,00 14.581.475,00 

Çizelge 93: Cari transferlerin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre karşılaştırılması 

 

 
Grafik 29: Cari transferlerin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre karşılaştırılması 

 

05.01 Cari Transferler (Görevlendirme Giderleri) ekonomik kodunda 19.079.000,00 

TL başlangıç ödeneği öngörülmüş ve 7.000.000,00 TL ödenek eklenerek toplam ödenek 

26.079.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 26.078.999,36 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

05.02 Cari Transferler (Hazine Yardımları) ekonomik kodunda 13.682.000,00 TL 

başlangıç ödeneği öngörülmüş ve 2.500.000,00 TL ödenek eklenerek toplam ödenek 

16.182.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 15.869.941,59 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 
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05.03 Cari Transferler (Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler) 

ekonomik kodunda 4.185.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş ve yıl sonu itibarıyla 

harcama 2.071.368,73 TL olarak gerçekleşmiştir. 

05.04 Cari Transferler (Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler) ekonomik 

kodunda başlangıç ödeneği öngörülmemiş olup 78.000,00 TL ödenek eklemesi yapılmış ve 

toplam ödenek 78.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 66.000,00 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

Cari Transferlere ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgede yer almakta olup dağılımı da 

grafikte gösterilmiştir. Harcamaların %59,15’i görevlendirme giderleri, %36’sı hazine 

yardımları, %4,70’i kâr amacı gütmeyen kuruluşlara yapılan transferler, %0,15’ini hane halkı 

ve işletmelere yapılan transferler oluşturmaktadır. 

Bütçe 

Tertibi 
KBÖ Eklenen Düşülen Toplam Ödenek Harcama 

05.01 19.079.000,00 7.000.000,00 0,00 26.079.000,00 26.078.999,36 

05.02 13.682.000,00 2.500.000,00 0,00 16.182.000,00 15.869.941,59 

05.03 4.185.000,00 0,00 0,00 4.185.000,00 2.071.368,73 

05.04 0,00 78.000,00 0,00 78.000,00 66.000,00 

Toplam 36.946.000,00 9.578.000,00 0,00 46.524.000,00 44.086.309,68 

Çizelge 94: Cari transferlerin dağılımı 

 
Grafik 30: Cari transferlerin harcama dağılımı 
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05.03 - Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler

05.04 - Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler
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Üniversitemizin sermaye giderleri için 2024 yılı başlangıç ödeneği ise 152.000.000,00 

TL iken yapılan eklemelerle toplam ödenek 186.996.915,00 TL, yıl sonu gider gerçekleşmesi 

ise 175.406.930,25 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç ödeneği ise 228.000.000,00 TL iken 

yapılan eklemelerle toplam ödenek 323.589.000,00 TL, yıl sonu gider gerçekleşmesi ise 

307.841.629,26 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç ödeneğinde 2024 yılı başlangıç ödeneğine 

göre %50 toplam ödeneğe göre %73,05 gerçekleşen giderlere göre ise %78,74 oranında 

değişim gerçekleşmiştir. 2025 yılı ödeneklerinin 2024 ve 2023 yılları başlangıç ödeneği, 

eklenen ödenek, toplam ödenek ve gider gerçekleşmelerine göre karşılaştırılmasına ilişkin 

bilgiler aşağıdaki çizelge ve grafikte gösterilmiştir. 

 

Açıklama 

Kesintili 

Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl İçinde 

Eklenen 

Ödenek 

Yıl İçinde 

Düşülen 

Ödenek 

Yıl Sonu 

Ödenek 

Toplamı 

Yıl Sonu 

Harcama 

Toplamı 

2025 228.000.000,00 121.519.450,00 25.930.450,00 323.589.000,00 307.841.629,26 

Önceki Yıla 

Göre Değişim 
50% 94,43% -5,72% 73,05% 75,50% 

2024 152.000.000,00 62.499.132,55 27.502.217,55 186.996.915,00 175.406.930,25 

Önceki Yıla 

Göre Değişim 
117,14% 20,41% 67,65% 77,24% 171,93% 

2023 70.000.000,00 51.904.058,00 16.404.058,00 105.500.000,00 64.503.184,77 

Çizelge 95: Sermaye giderlerinin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre karşılaştırılması 

 
Grafik 31:  Sermaye giderlerinin 2023-2024-2025 yıllarındaki bütçe rakamlarına göre karşılaştırılması 

06.01 Sermaye Giderleri (Mamul Mal Alımları) ekonomik kodunda 63.500.000,00 TL 

başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içinde 360.000,00 TL ödenek eklenmiş, 12.200.000,00 TL 

ödenek düşülmüş olup toplam ödenek 51.660.000,00 TL olmuştur.  Yıl sonu itibarıyla 

harcama 45.972.855,25 TL olarak gerçekleşmiştir. 

06.03 Sermaye Giderleri (Gayri Maddi Hak Alımları) ekonomik kodunda 

3.000.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içinde 1.673.000,00 TL ödenek eklenmiş, 
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1.348.000,00 TL ödenek düşülmüş olup toplam ödenek 3.325.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu 

itibarıyla 3.144.700,21 TL harcama yapılmıştır. 

06.05 Sermaye Giderleri (Gayri Menkul Sermaye Üretim Giderleri) ekonomik 

kodunda 130.501.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüştür. Yıl içerisinde 106.015.000,00 

TL ödenek eklenmiş, 3.106.000,00 TL ödenek düşülmüş olup toplam ödenek 233.410.000,00 

TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 232.341.265,38 TL olarak gerçekleşmiştir. 

06.06 Sermaye Giderleri (Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri) ekonomik 

kodunda 5.000.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içinde eklenen ve düşülen 

ödeneklerden sonra toplam ödenek 4.495.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 

3.260.124,78 TL olarak gerçekleşmiştir. 

06.07 Sermaye Giderleri (Gayri Menkul Büyük Onarım Giderleri) ekonomik kodunda 

15.999.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içinde eklenen ve düşülen ödeneklerden 

sonra toplam ödenek 25.699.000,00 TL olmuştur. Yıl sonu itibarıyla harcama 23.122.683,64 

TL olarak gerçekleşmiştir. 

06.09 Sermaye Giderleri (Diğer Sermaye Giderleri) ekonomik kodunda 10.000.000,00 

TL başlangıç ödeneği öngörülmüş, 5.000.000,00 TL ödenek düşülmüş olup yıl sonu itibarıyla 

harcama yapılmamıştır.  

Sermaye Giderlerine ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelge yer almakta olup dağılımı 

grafikte gösterilmiştir. Sermaye giderleri gerçekleşmelerinin %14,93’ü mamul mal alımları, 

%1,02’si gayrimaddi hak alımları, %75,47’si gayrimenkul sermaye üretim giderleri, 

%1,06’sını menkul malların büyük onarım giderleri, %7,51’ini gayrimenkul büyük onarım 

giderleri, %0’ını diğer sermaye giderleri oluşturmaktadır. 

Bütçe 

Tertibi 
KBÖ Eklenen Düşülen 

Toplam 

Ödenek 
Harcama 

06.01 63.500.000,00 360.000,00 12.200.000,00 51.660.000,00 45.972.855,25 

06.03 3.000.000,00 1.673.000,00 1.348.000,00 3.325.000,00 3.144.700,21 

06.05 130.501.000,00 106.015.000,00 3.106.000,00 233.410.000,00 232.341.265,38 

06.06 5.000.000,00 1.096.950,00 1.601.950,00 4.495.000,00 3.260.124,78 

06.07 15.999.000,00 12.374.500,00 2.674.500,00 25.699.000,00 23.122.683,64 

06.09 10.000.000,00 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 

Toplam 228.000.000,00 121.519.450,00 25.930.450,00 323.589.000,00 307.841.629,26 

Çizelge 96: Sermaye giderlerinin dağılımı 
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Grafik 32:  Sermaye giderleri harcama dağılımı 

 

07 Sermaye Transferleri ekonomik kodunda başlangıç ödeneği öngörülmemiş olup 

herhangi bir ödenek eklemesi ve düşülmesi yapılmamıştır.  
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Bütçe Giderlerine İlişkin Sapma Nedenleri  
 

Ekonomik Kod 
2025 Yılı Kesintili 

Başlangıç Ödeneği 

2025 Yıl Sonu 

Harcama Toplamı 
Gerçekleşme (%) 

01-Personel Giderleri 1.368.474.000,00 1.452.510.088,90 106,14% 

02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına 

Devlet Primi Gideri 
153.184.000,00 163.463.466,18 

106,71% 

03-Mal ve Hizmet Alım Giderleri 147.344.000,00 89.094.925,20 60,47% 

05-Cari Transferler 36.946.000,00 44.086.309,68 119,33% 

06-Sermaye Giderleri 228.000.000,00 307.841.629,26 135,02% 

Toplam 1.933.948.000,00 2.056.996.419,22 106,36% 
Çizelge 97: Ekonomik sınıflandırma düzeyinde başlangıç ödenekleri ve harcama verileri  

Personel giderleri için 2025 yılı başlangıç ödeneği 1.368.474.000,00 TL iken, yılsonu 

gider gerçekleşmesi ise 1.452.510.088,90 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç ödeneklerine göre 

%6,14 oranında sapma meydana gelmiştir. Bu sapma memur maaşlarına yapılan zam ile yeni 

göreve başlayan personelin maaşlarından kaynaklanmaktadır. Ayrıca Tıp Fakültesi ve Ahmet 

Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi bünyesindeki intörn öğrencilere yapılan ödemelerde artışa 

neden olmuştur. 

Sosyal güvelik kurumlarına devlet primi gideri için 2025 yılı başlangıç ödeneği 

153.184.000,00 TL iken, yılsonu gider gerçekleşmesi ise 163.463.466,18 TL olmuştur. 2025 

yılı başlangıç ödeneklerine göre %6,71 oranında sapma meydana gelmiştir. Bu sapma memur 

maaşlarına yapılan zam ile yeni göreve başlayan personelin maaşlarından kaynaklanmaktadır.  

Ayrıca Tıp Fakültesi ve Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği Fakültesi bünyesindeki intörn 

öğrencilere yapılan ödemelerde artışa neden olmuştur. 

Mal ve hizmet alım giderleri için 2025 yılı başlangıç ödeneği 147.344.000,00 TL iken, 

yılsonu gider gerçekleşmesi ise 89.094.925,20 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç ödeneklerine 

göre %39,53 oranında sapma meydana gelmiştir. Bu sapmanın sebebi iklim şartlarının sert 

geçmemesi nedeniyle doğalgaz faturalarındaki düşüş ve tasarruf genelgesi kapsamında sadece 

zorunlu giderleri karşılanmasından kaynaklanmaktadır. 

Cari transferler için 2025 yılı başlangıç ödeneği 36.946.000,00 TL iken, yılsonu gider 

gerçekleşmesi ise 44.086.309,68 TL olmuştur. 2025 yılı başlangıç ödeneklerine göre %19,33 

oranında sapma meydana gelmiştir. Yıl içerisinde Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği 

Fakültesinde görev yapan personelin taban ödemeleri ile Sosyal Güvenlik Kurumuna 

yapılacak "Tazminatlar" ve "Emekli İkramiyeleri" ödemelerindeki artıştan dolayı da bir 

sapma söz konusudur. 

Sermaye giderleri için 2025 yılı başlangıç ödeneği 228.000.000,00 TL iken, yılsonu 

gider gerçekleşmesi ise 307.841.629,26 TL olarak gerçekleşmiştir. 2025 yılı başlangıç 

ödeneklerine göre %35,02 oranında sapma meydana gelmiştir.  2025 yılı içerisinde Tıp 

Fakültesi Morfoloji Binası ile Muhtelif İşler projesine 2025 yılı finansman fazlasından likit 
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karşılığı ödenek eklenmesi için Strateji ve Bütçe Başkanlığından izin alınmış, ayrıca yedek 

ödenekten 169.702.000,00 TL aktarma işlemi gerçekleştirilmiştir. 

  

Bütçe Gelirleri  

Bütçe gelirlerine ilişkin bilgiler aşağıdaki çizelgede yer almaktadır. 

Gelir 

Ekonomik 

Kod 

Açıklama Gelir Tahmini 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

(TL) 

 

Gerçekleşme 

/Gelir Tahmini 

(%) 

03 
Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 
17.794.000 31.198.768 175,3 

03.1.1.01 
Şartname, Basılı Evrak, Form 

Satış Gelirleri 
0 2.900 - 

03.1.1.03 
Avukatlık Vekalet Ücreti 

Gelirleri 
0 10.973 - 

03.1.2.29 
Birinci Öğretimden Elde 

Edilen Gelirler 
5.000.000 9.901.547 198,0 

03.1.2.31 
İkinci Öğretimden Elde 

Edilen Gelirler 
3.330.000 4.519.540 135,7 

03.1.2.33 
Tezsiz Yüksek Lisans 

Gelirleri 
7.000.000 6.043.465 86,3 

03.1.2.34 Tezli Yüksek Lisans Gelirleri 824.000 699.632 84,9 

03.1.2.35 Doktora Gelirleri 0 76.397 - 

03.1.2.45 
Uzaktan Öğretimden Elde 

Edilen Gelirler 
0 544.500 - 

03.1.2.69 

Yükseköğretim Kurumları 

Öğrenci Yemek Hizmeti 

Gelirleri 

1.500.000 4.288.536 285,9 

03.1.2.99 Diğer hizmet gelirleri 0 267.721 - 

03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri 0 34.039 - 

03.6.1.03 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 0 1.674.763 - 

03.6.1.04 Spor Tesisi Kira Gelirleri 0 663.480 - 

03.6.1.99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 140.000 2.471.276 1.765,2 

04 
Alınan Bağış ve Yardımlar 

ile Özel Gelirler 
1.903.654.000 2.005.891.000 105,4 

04.2.1.01 Hazine Yardımı 1.675.654.000 1.741.393.665 103,9 

04.2.2.01 Hazine Yardımı 228.000.000 264.031.335 115,8 

04.4.1.04 
Kişilerden Alınan Şartlı Bağış 

ve Yardımlar 
0 400.000 - 

04.5.1.13 YÖK Burs Destekleri 0 66.000 - 

05 Diğer Gelirler 12.500.000 36.097.328 288,8 

05.1.9.01 Kişilerden Alacaklar Faizleri 0 122.080 - 

05.1.9.03 Mevduat Faizleri 0 0 - 

05.1.9.99 Diğer Faizler 0 137.029 - 

05.2.6.16 Araştırma Projeleri Gelirleri 

Payı 
0 4.062.998 - 

05.3.2.99 Diğer İdari Para Cezaları 0 195.060 - 
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Gelir 

Ekonomik 

Kod 

Açıklama Gelir Tahmini 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

(TL) 

 

Gerçekleşme 

/Gelir Tahmini 

(%) 

05.9.1.01 İrat Kaydedilecek Nakdi 

Teminatlar 
0 45.444 - 

05.9.1.06 Kişilerden Alacaklar 0 1.860.486 - 

05.9.1.19 Öğrenci Katkı Payı Telafi 

Gelirleri 
12.500.000 23.506.812 188,1 

05.9.1.36 Yenilenebilir Enerji 

Kaynaklarından Lisanssız 

Üretilen İhtiyaç Fazlası 

Elektrik Satış Gelirleri 

0 1.750.323 - 

05.9.1.99 Yukarıda Tanımlanmayan 

Diğer Çeşitli Gelirler 
0 4.417.096 - 

Toplam 1.933.948.000 2.073.187.096 107,2 

Çizelge 98: Bütçe gelirleri dağılımı 

 

Bütçe Gelirleri Tablosuna İlişkin Açıklamalar  

2025 yılı Bütçe Kanunu ile öngörülen gelirlerimiz; 

Hazine Yardımı : 1.903.654.000,00 TL 

Öz Gelirler : 30.294.000,00 TL 

Toplam : 1.933.948.000,00 TL 

 

2025 Yılı Yıl sonu itibarıyla gelirlerimiz; 

Hazine Yardımı : 2.005.425.000,00 TL 

YÖK Destek Bursları : 66.000,00 TL 

Öz Gelirler : 67.296.096,00 TL 

Şartlı Bağış ve Yardımlar : 400.000,00 TL 

Toplam : 2.073.187.096,05 TL 

     

Gelir gerçekleşmelerine ilişkin dağılım aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. Gelir 

gerçekleşmelerimizin %96,75’ini alınan bağış ve yardımlar, %1,50’sini teşebbüs ve mülkiyet 

gelirleri, %1,74’ünü diğer gelirler oluşturmaktadır. 
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Grafik 33: Gelir gerçekleşmelerinin dağılımı 

TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ  

(03) I. düzey gelir kodundan 17.794.000,00 TL gelir elde edileceği öngörülmüş olup 

yıl sonu itibarıyla 31.198.767,69TL gelir elde edilmiştir.  

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri  

(03-1) II. düzey gelir kodundan 17.654.000,00 TL gelir elde edileceği öngörülmüş 

olup yıl sonu itibarıyla 26.355.210,00 TL gelir elde edilmiştir.  

Kira Gelirleri  

(03-6) II. düzey gelir kodundan 140.000,00 TL gelir elde edileceği öngörülmüş olup 

yıl sonu itibarıyla 4.843.558,00 TL gelir elde edilmiştir.  

Teşebbüs ve Mülkiyet gelirlerinin %84,48’ini mal ve hizmet satış gelirleri, 

%15,52’sini kira gelirleri oluşturmaktadır. 

ALINAN BAĞIŞLAR VE YARDIMLAR İLE ÖZEL GELİRLER  

(04) I. düzey gelir kodundan 1.903.654.000,00 TL gelir elde edileceği öngörülmüş olup yıl 

sonu itibarıyla 2.005.891.000 TL gelir elde edilmiştir. 

Merkezi Yönetim Bütçesine Dâhil İdarelerden Alınan Bağış ve Yardımlar 

(04-2) II. düzey gelir kodunda Cari ve Sermaye toplamında 1.903.654.000 TL gelir 

elde edileceği öngörülmüş olup yıl sonu itibarıyla 2.005.425.000 TL gelir elde edilmiştir. 

Kişilerden Alınan Şartlı Bağış ve Yardımlar 

(04-4) II. düzey gelir kodunda gelir elde edileceği öngörülmemiş olup yıl sonu 

itibarıyla 400.000 TL gelir elde edilmiştir. 

1,50%

96,75%

1,74%

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri Alınan Bağışlar ve Yardımlar ile Özel Gelirler Diğer Gelirler
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Proje Yardımları 

(04-5) II. düzey gelir kodunda gelir elde edileceği öngörülmemiş olup yıl sonu 

itibarıyla 66.000,00 TL gelir elde edilmiştir. 

Alınan Bağışlar ve Yardımlar ile Özel Gelir gerçekleşmelerinin %99,98’ini Merkezi 

Yönetim Bütçesine Dâhil İdarelerden Alınan Bağış ve Yardımlar, %0,02’sini Kişilerden 

Alınan Şartlı Bağış ve Yardımlar, %0,00’ını proje yardımları oluşturmaktadır. 

DİĞER GELİRLER  

(05) I. düzey gelir kodunda 12.500.000,00 TL gelir elde edileceği öngörülmüş olup yıl 

sonu itibarıyla 36.097.328,36 TL gelir elde edilmiştir. 

Faiz Gelirleri  

(05-1) II. düzey gelir kodundan gelir elde edileceği öngörülmemiş olup yıl sonu 

itibarıyla 259.110,00 TL gelir elde edilmiştir. 

Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 

(05-2) II. düzey gelir kodundan gelir elde edileceği öngörülmemiş olup yıl sonu 

itibarıyla 4.062.998,40 TL gelir elde edilmiştir. 

Para Cezaları 

(05-3) II. düzey gelir kodundan gelir elde edileceği öngörülmemiş olup yıl sonu 

itibarıyla 195.059,70 TL gelir elde edilmiştir. 

Diğer Çeşitli Gelirler 

(05-9) II. düzey gelir kodundan gelir kodundan 12.500.000,00 TL gelir edileceği 

öngörülmüş olup yıl sonu itibarıyla 31.580.161,00 TL gelir elde edilmiştir. 

Diğer Gelir gerçekleşmelerinin %0,72’sini faiz gelirleri, %11,26’sını kişi ve 

kurumlardan alınan paylar, %0,54’ünü para cezaları, %87,49’unu diğer çeşitli gelirler 

oluşturmaktadır. 

2025 yılı için planlanan özgelirimiz 30.294.000,00 TL iken 2025 yılı içerisinde toplam 

özgelir gerçekleşmemiz 67.296.096,00 TL olmuştur. Özgelir gerçekleşmelerinin dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. Özgelir gerçekleşmelerinin %39,16’sı mal ve hizmet satış 

gelirleri, %7,20’sini kira gelirleri, %0,39’u faiz gelirleri, %6,04’ünü kişi ve kurumlardan 

alınan paylar, %0,29’unu para cezaları, %46,93’ünü diğer çeşitli gelirler oluşturmaktadır. 



   

135 

 

 
Grafik 34: Özgelir gerçekleşmeleri 

 

Bütçe Gelirlerine İlişkin Sapma Nedenleri  

Şartname, Basılı Evrak, Form Satış Gelirleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup 

yıl içerisinde 2.900,00 TL net gelir elde edilmiştir. Yıl içerisindeki Üniversitemiz 

yerleşkelerindeki kiralama ihaleleri şartname bedeli yatırıldığından gelir elde edilmiştir. 

Avukatlık Vekalet Ücreti Gelirleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl 

içerisinde 10.973,00 TL net gelir elde edilmiştir. Vekalet Ücretlerinin Dağıtımına Dair Usul 

ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in sekizinci maddesinde göre 2022 ve 2025 yıllarından 

aktarılan vekalet ücretlerinin gelir kaydedilmesiyle gelir elde edilmiştir. 

Örgün ve Yaygın Öğretimden Elde Edilen Gelirler: Bütçe gelir tahmini 5.000.000,00 

TL öngörülmüş olup yıl içerisinde 9.901.547,00 TL net gelir elde edilmiştir. 2025 yılı gelir 

tahminine göre %198 oranında sapma meydana gelmiştir. Sapma nedeni öğrenci sayılarının 

ve öğrenim süresini uzatan öğrencilerin tam olarak tahmin edilememesidir. 

İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler: Bütçe gelir tahmini 3.330.000,00 TL 

öngörülmüş olup yıl içerisinde 4.519.540,00 TL net gelir elde edilmiştir. 2025 yılı gelir 

tahminine göre %135,70 oranında sapma meydana gelmiştir. Sapma nedeni öğrenci sayısının 

tam tahmin edilememesidir. 

Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri: Bütçe gelir tahmini 7.000.000,00 TL öngörülmüş olup 

yıl içerisinde 6.043.465,00 TL net gelir elde edilmiştir. 2025 yılı gelir tahminine göre %13,70 

39,16%

7,20%

0,39%

6,04%

0,29%

46,93%

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri Kira Gelirleri Faiz Gelirleri

Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar Para Cezaları Diğer Çeşitli Gelirler
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oranında sapma meydana gelmiştir. Sapma nedeni öğrenci sayılarının tam olarak tahmin 

edilememesidir. 

Tezli Yüksek Lisans Gelirleri: Bütçe gelir tahmini 824.000,00 TL öngörülmüş olup yıl 

içerisinde 699.632,00 TL net gelir elde edilmiştir. 2025 yılı gelir tahminine göre %15,10 

oranında sapma meydana gelmiştir. Sapma nedeni öğrenci sayılarının tam olarak tahmin 

edilememesidir.  

Doktora Gelirleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 76.397,00 TL 

net gelir elde edilmiştir. Sapma nedeni öğrenci sayılarının tam olarak tahmin edilememesidir. 

Uzaktan Öğretimden Elde Edilen Gelirler: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl 

içerisinde 544.500,00 TL net gelir elde edilmiştir. Sapma nedeni öğrenci sayılarının tam 

olarak tahmin edilememesidir. 

Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Yemek Hizmeti Gelirleri: Bütçe gelir tahmini 

1.500.000,00 TL öngörülmüş olup yıl içerisinde 4.288.536,00 TL net gelir elde edilmiştir. 

2025 yılı gelir tahminine göre %285,90 oranında sapma meydana gelmiştir. Sapma nedeni 

yemek maliyetlerinin artmasına bağlı olarak öğrenci katılım payının artırılmasıdır.  

Diğer Hizmet Gelirleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 

267.721,00 TL net gelir elde edilmiştir. Sapma nedeni gelirin tam olarak tahmin 

edilememesidir. Gelirler, öğrencilerden alınan kimlik ve diploma yenileme, kitap cezaları 

tahsilatlarından oluşmaktadır. 

Lojman Kira Gelirleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 34.039,00 

TL net gelir elde edilmiştir. Rektörlük Konutunun kullanılmasından kira geliri elde edilmiştir. 

Sosyal Tesis Kira Gelirleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 

1.674.763,00 TL net gelir elde edilmiştir. Üniversitemiz çarşı alanındaki kira yerlerinden kira 

geliri elde edilmiştir 

Spor Tesisi Kira Gelirleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 

663.480,00 TL net gelir elde edilmiştir. Üniversitemiz yüzme havuzu ve tenis kortu kira geliri 

elde edilmiştir.  

Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri: Bütçe gelir tahmini 140.000,00 TL öngörülmüş olup 

yıl içerisinde 2.471.276,00 TL net gelir elde edilmiştir. 2025 yılı gelir tahminine göre 

%1.765,20 oranında sapma meydana gelmiştir. Üniversitemiz yerleşkesinde yer alan kantin 

ve çay ocaklarından kira geliri elde edilmiştir.  

Cari Hazine Yardımı: Bütçe gelir tahmini 1.675.654.000,00 TL öngörülmüş olup yıl 

içerisinde 1.741.393.665,00 TL net gelir elde edilmiştir. 2025 yılı gelir tahminine göre 

%103,90 oranında sapma meydana gelmiştir. Sapma personel giderlerindeki artıştan 

kaynaklanmaktadır. 

Sermaye Hazine Yardımı: Bütçe gelir tahmini 228.000.000,00 TL öngörülmüş olup 

yıl içerisinde 264.031.335,00 TL net gelir elde edilmiştir. 2025 yılı gelir tahminine göre 
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%115,80 oranında sapma meydana gelmiştir. Sapma nedeni Morfoloji binası için yedek 

ödenekten ödenek eklenmiş olmasıdır. 

Kişilerden Alınan Şartlı Bağış ve Yardımlar: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup 

yıl içerisinde 400.000,00 TL net gelir elde edilmiştir. 

YÖK Burs Destekleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 66.000,00 

TL net gelir elde edilmiştir. Üniversitemizde yıl içerisinde 2 öğrenciye burs desteği 

sağlanmıştır. 

Kişilerden Alacaklar Faizleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 

122.080,00 TL net gelir elde edilmiştir. Gecikme faiz gelirlerinden oluşmuştur. 

Diğer Faizler: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 137.029,00 TL net 

gelir elde edilmiştir. Öngörülemeyen faiz gelirleri oluşmuştur. 

Araştırma Projeleri Gelirleri Payı: Bütçe gelir tahmin öngörülmemiş olup yıl içerisinde 

4.062.998,00 TL net gelir elde edilmiştir. Gelirler döner sermaye BAP gelirlerinden 

oluşmuştur. 

Diğer İdari Para Cezaları: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 

195.060,00 TL net gelir elde edilmiştir.  

İrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl 

içerisinde 45.444,00 TL net gelir elde edilmiştir. Üniversitemizce alınan kesin teminat 

bedellerinin sözleşme feshi ve süresi dolması nedeniyle gelir kaydedilmiştir. 

Kişilerden Alacaklar: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 

1.860.486,00 TL net gelir elde edilmiştir. Fazla ve yersiz ödenen maaş, ek ders vb. iadelerinin 

geri alınması sebebiyle gelir elde edilmiştir. 

Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri: Bütçe gelir tahmini 12.500.000,00 TL öngörülmüş 

olup yıl içerisinde 23.506.812,00 TL net gelir elde edilmiştir. 2025 yılı gelir tahminine göre 

%188,10 oranında sapma meydana gelmiştir. Sapma nedeni öğrenci sayılarının tam olarak 

tahmin edilememesidir. 

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarından Lisanssız Üretilen İhtiyaç Fazlası Elektrik Satış 

Gelirleri: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş olup yıl içerisinde 1.750.323,00 TL net gelir elde 

edilmiştir. Güneş enerjisi santralinde üretilen elektriğin satışından gelir elde edilmiştir. 

Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler: Bütçe gelir tahmini öngörülmemiş 

olup yıl içerisinde 4.417.096,00 TL net gelir elde edilmiştir. Kira yerlerinin elektrik, su ve 

doğalgaz faturaları, salon kiralamalarından gelir elde edilmiştir. 
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Yardım Yapılan Birlik, Kurum ve Kuruluşlar  

Yardım Yapılan Birlik, Kurum ve Kuruluş Adı 2025 Yılı Yardım Miktarı 

- - 

Çizelge 99: Yardım yapılan birlik, kurum ve kuruluşlar 

Üniversitemizce yardım yapılan birlik, kurum ve kuruluş bulunmamaktadır. 
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2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

Bilanço  

AKTİF HESAPLAR 2025 YILI PASİF HESAPLAR  2025 YILI 

1     DÖNEN 

VARLIKLAR 

335.498.877,85   3       KISA VADELİ 

YABANCI 

KAYNAKLAR 

26.530.719,65 

    10   HAZIR DEĞERLER 851.088,26     32   FAALİYET 

BORÇLARI 

1.041.817,67  

      102 BANKA HESABI 0,00        320 BÜTÇE EMANETLERİ 

HESABI 

1.041.817,67 

      103 VERİLEN ÇEKLER 

VE GÖNDERME 

EMİRLERİ HESABI 

(- ) 

-11.943.071,02     33    EMANET YABANCI 

KAYNAKLAR 

4.358.421,37 

      104 PROJE ÖZEL 

HESABI 

11.772.150,59       330 ALINAN DEPOZİTO 

VE TEMİNATLAR 

HESABI 

1.076.050,53 

      105 DÖVİZ HESABI 0,00       333 EMANETLER HESABI 3.282.370,84 

   106 DÖVİZ 

GÖNDERME 

EMİRLERİ HESABI 

(-) 

0,00   36    ÖDENECEK DİĞER 

YÜKÜMLÜLÜKLER 

21.130.480,6 

   108 DİĞER HAZIR 

DEĞERLER 

HESABI 

1.022.008,69     360 ÖDENECEK VERGİ 

VE FONLAR HESABI 

10.638.238,01 

      109 BANKA KREDİ 

KARTLARINDAN 

ALACAKLAR 

HESABI 

0,00      361 ÖDENECEK SOSYAL 

GÜVENLİK 

KESİNTİLERİ HESABI 

6.927.911,73 

    12   FAALİYET 

ALACAKLARI 

197.168.846,98      362 FONLAR VEYA 

DİĞER KAMU 

İDARELERİ ADINA 

YAPILAN TAHSİLAT 

HESABI 

633.682,18 

      120 GELİRLERDEN 

ALACAKLAR 

HESABI 

196.032.377,09   
 

   368   VADESİ GEÇMİŞ, 

ERTELENMİŞ VEYA 

TAKSİTLENDİRİLMİŞ 

VERGİ VE DİĞER 

YÜKÜMLÜLÜKLER 

HESABI 

2.930.648,68 

      121 GELİRLERDEN 

TAKİPLİ 

ALACAKLAR 

HESABI 

1.136.469,89     38   GELECEK AYLARA 

AİT GELİRLER VE 

GİDER 

TAHAKKUKLARI 

0,01 

    13   KURUM 

ALACAKLARI 

52.033.727,42       380 GELECEK AYLARA 

AİT GELİRLER 

HESABI 

0,01 

      135 TEK HAZİNE 

KURUMLAR 

HESABINDAN 

ALACAKLAR 

HESABI 

52.033.727,42    4     UZUN VADELİ 

YABANCI 

KAYNAKLAR 

138.175.309,8 

    14   DİĞER 

ALACAKLAR 

8.700.372,90      43  DİĞER BORÇLAR 129.290,64 

      140 KİŞİLERDEN 

ALACAKLAR 

HESABI 

8.700.372,90     430  ALINAN DEPOZİTO 

VE TEMİNATLAR 

HESABI 

129.290,64 

    15   STOKLAR 19.643.289,27    47  BORÇ VE GİDER 

KARŞILIKLARI 

138.046.019,16 

      150 İLK MADDE VE 

MALZEME HESABI 

19.643.289,27      472 KIDEM TAZMİNATI 

KARŞILIĞI HESABI 

138.046.019,16 

    16   ÖN ÖDEMELER 57.101.553,02    48    GELECEK YILLARA 

AİT GELİRLER VE 

GİDER 

TAHAKKUKLARI 

0,00 
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AKTİF HESAPLAR 2025 YILI PASİF HESAPLAR  2025 YILI 

      162 BÜTÇE DIŞI 

AVANS VE 

KREDİLER HESABI 

57.101.553,02     480 GELECEK YILLARA 

AİT GELİRLER 

HESABI 

0,00 

 

2     DURAN 

VARLIKLAR 

7.678.070.656,91    5   ÖZ KAYNAKLAR 7.848.863.505,31 

    22   FAALİYET 

ALACAKLARI 

5.203.374,82     50  NET DEĞER 557.589.486,17 

      220 GELİRLERDEN 

ALACAKLAR 

HESABI 

1.554.012,39      500   NET DEĞER HESABI 557.589.486,17 

      226 VERİLEN 

DEPOZİTO VE 

TEMİNATLAR 

HESABI 

3.649.362,43      51  DEĞER 

HAREKETLERİ 

0,00 

    24   MALİ DURAN 

VARLIKLAR 

3.010.750,00     
 

519 DEĞER 

HAREKETLERİ 

SONUÇ HESABI 

0,00 

      241 MAL VE HİZMET 

ÜRETEN 

KURULUŞLARA 

YATIRILAN 

SERMAYELER 

HESABI 

7.271.000,00      57  GEÇMİŞ YILLAR 

OLUMLU FAALİYET 

SONUÇLARI 

8.061.641.128,14 

      242 DÖNER 

SERMAYELİ 

KURULUŞLARA 

YATIRILAN 

SERMAYELER 

HESABI 

700,00      570 GEÇMİŞ YILLAR 

OLUMLU FAALİYET 

SONUÇLARI HESABI 

8.061.641.128,14 

      247 SERMAYE 

TAAHHÜTLERİ 

HESABI (-) 

-4.260.950,00      58  GEÇMİŞ YILLAR 

OLUMSUZ FAALİYET 

SONUÇLARI 

-

2.564.101.413,10 

    25   MADDİ DURAN 

VARLIKLAR 

7.669.856.532,09       580 GEÇMİŞ YILLAR 

OLUMSUZ FAALİYET 

SONUÇLARI HESABI 

( - ) 

-

2.564.101.413,10 

      250 ARAZİ VE 

ARSALAR HESABI 

3.444.630.697,68   
 

59 
 

DÖNEM FAALİYET 

SONUÇLARI 

 1.793.734.304,10 

      251 YERALTI VE 

YERÜSTÜ 

DÜZENLERİ 

HESABI 

1.163.022.596,87   
  

590 DÖNEM OLUMLU 

FAALİYET SONUCU 

HESABI  

 3.562.438.708,26 

      252 BİNALAR HESABI 3.769.192.051,83   
  

591 DÖNEM OLUMSUZ 

FAALİYET SONUCU 

HESABI ( - ) 

 -

1.768.704.404,16 

      253 TESİS, MAKİNE VE 

CİHAZLAR HESABI 

256.441.031,46   
     

  

      254 TAŞITLAR HESABI 21.827.041,61   
     

  

      255 DEMİRBAŞLAR 

HESABI 

145.953.179,76   
     

  

      257 BİRİKMİŞ 

AMORTİSMANLAR 

VE DEĞER 

DÜŞÜKLÜĞÜ 

KARŞILIĞI HESABI 

(-) 

-

1.580.536.935,95 

  
     

  

      258 YAPILMAKTA 

OLAN 

YATIRIMLAR 

HESABI 

449.326.868,83   
     

  

   259 YATIRIM 

AVANSLARI 

HESABI 

0,00        

    26   MADDİ OLMAYAN 

DURAN 

VARLIKLAR 

0,00   
     

  

      260 HAKLAR HESABI 17.084.554,92   
     

  

      268 BİRİKMİŞ 

AMORTİSMANLAR 

VE DEĞER 

-17.084.554,92   
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AKTİF HESAPLAR 2025 YILI PASİF HESAPLAR  2025 YILI 

DÜŞÜKLÜĞÜ 

KARŞILIĞI HESABI 

(-) 

    29   DİĞER DURAN 

VARLIKLAR 

0,00   
     

  

      294 ELDEN 

ÇIKARILACAK 

STOKLAR VE 

MADDİ DURAN 

VARLIKLAR 

HESABI 

798.735,35   
     

  

      299 BİRİKMİŞ 

AMORTİSMANLAR 

HESABI (-) 

-798.735,35               

AKTİF TOPLAMI 
 

8.013.569.534,76   PASİF TOPLAMI    8.013.569.534,76 

Çizelge 100: Bilanço 

Bilanço Dipnotları  

910 Alınan Teminat Mektupları Hesabı 31.007.656,22 

911 Alınan Teminat Mektupları Emanetleri Hesabı 31.007.656,22 

920 Gider Taahhütleri Hesabı 91.360.505,77 

921 Gider Taahhütleri Karşılığı Hesabı 91.360.505,77 

948 Başka Birimler Adına İzlenen Alacaklar Hesabı 4.603.660,23 

949 Başka Birimler Adına İzlenen Alacak Emanetleri Hesabı 4.603.660,23 

962 Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Projeler Hesabı 7.008.536,93 

963 Bilimsel Projeler Karşılığı Hesabı 7.008.536,93 

990 
Kiraya Verilen, İrtifak Hakkı Tesis Edilen Maddi Duran Varlıkların 

Kayıtlı Değerleri Hesabı 
446.617.940,35 

993 Maddi Duran Varlıkların Kira ve İrtifak Hakkı Gelirleri Hesabı  9.228.007,79 

998 Diğer Nazım Hesaplar Hesabı 14.512.197,80 

999 Diğer Nazım Hesaplar Karşılığı Hesabı 470.358.145,94 

Çizelge 101: Bilanço dipnotları 

 

 

 

 

 

Faaliyet Sonuçları Tablosu  
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FAALİYET   SONUÇLARI    TABLOSU                  

      Kamu İdaresi Kodu           470                   Mali Yıl: 2025   

        Kamu İdaresi Adı              KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ                           

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2        

GİDERİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI   Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GELİRİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  

630 00 00 
GİDERLER 

HESABI 
787.596.756,04 1.486.679.327,07 2.060.734.116,73  600 00 00 

GELİRLER 

HESABI 
762.172.454,97 1.505.882.825,03 2.179.615.705,21 

630 01 00 
PERSONEL 

GİDERLERİ    
514.240.095,49 1.093.416.093,32 1.521.644.616,70  600 03 00 

Teşebbüs ve 

Mülkiyet Gelirleri 
21.386.916,42 30.693.765,42 34.247.423,57 

630 01 01 MEMURLAR 433.977.740,46 910.106.033,12 1.211.017.139,72  600 03 01 
Mal ve Hizmet 

Satış Gelirleri 
19.001.662,85 25.190.366,86 26.440.343,78 

630 01 02 
SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL 
9.946.056,72 23.866.024,27 45.069.859,64  600 03 06 Kira Gelirleri 2.385.253,57 5.503.398,56 7.807.079,79 

630 01 03 İŞÇİLER 69.936.973,10 153.807.101,83 249.612.910,61  600 04 00 

Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel 

Gelirler 

721.651.664,33 1.442.069.441,36 2.106.009.536,02 

630 01 04 
Geçici Süreli 

Çalışanlar 
379.325,21 1.777.745,22 3.048.931,34  600 04 01 

Yurt Dışından 

Alınan Bağış ve 

Yardımlar 

1.931.993,67 6.327.706,95 6.389.763,73 

630 01 05 Diğer Personel 0,00 3.859.188,88 12.895.775,39  600 04 02 

Merkezi Yönetim 

Bütçesine Dahil 

İdarelerden Alınan 

Bağış ve Yardımlar 

715.576.000,00 1.421.466.299,70 2.082.856.000,00 

630 02 00 

Sosyal Güvenlik 

Kurumlarına Devlet 

Primi Giderleri 

64.031.944,99 114.433.004,05 163.634.203,92  600 04 03 

Diğer İdarelerden 

Alınan Bağış ve 

Yardımlar 

0,00 0,00 55.309,08 

630 02 01 Memurlar 47.055.748,37 87.476.747,95 118.451.884,04  600 04 04 

Kurumlardan ve 

Kişilerden Alınan 

Yardım ve Bağışlar 

249.875,33 3.023.685,18 1.152.146,00 

630 02 02 
Sözleşmeli 

Personel 
1.480.016,42 2.818.448,11 5.359.069,26  600 04 05 Proje Yardımları 3.893.795,33 11.251.749,53 15.556.317,21 

630 02 03 İşçiler 14.867.870,57 23.753.142,65 39.335.355,08  600 05 00 Diğer Gelirler 17.824.899,38 32.504.014,56 37.227.945,61 

630 02 04 
Geçici Süreli 

Çalışanlar 
571.580,77 172.436,52 131.929,80  600 05 01 Faiz Gelirleri 283.182,24 530.848,72 258.091,10 
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FAALİYET   SONUÇLARI    TABLOSU                  

      Kamu İdaresi Kodu           470                   Mali Yıl: 2025   

        Kamu İdaresi Adı              KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ                           

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2        

GİDERİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI   Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GELİRİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  

630 02 05 Diğer Personel 56.728,86 212.228,82 353.263,28  600 05 02 

Kişi ve 

Kurumlardan 

Alınan Paylar 

922.756,60 2.977.793,77 4.062.998,40 

630 02 99 

Sosyal Güvenlik 

Primi Ödemeleri 

Gecikme Cezası ve 

Zamları 

0,00 0,00 2.702,46  600 05 03 Para Cezaları 38.913,00 292.215,60 195.059,70 

630 03 00 
Mal ve Hizmet 

Alım Giderleri 
38.323.504,06 54.552.362,07 72.708.502,99  600 05 09 

Diğer Çeşitli 

Gelirler 
16.580.047,54 28.703.156,47 32.711.796,41 

630 03 01 

Üretime Yönelik 

Mal ve Malzeme 

Alımları 

0,00 0,00 32.490,00  600 11 00 

Değer ve Miktar 

değişimleri 

Gelirleri 

1.308.974,84 589.857,69 2.130.800,01 

630 03 02 

Tüketime Yönelik 

Mal ve Malzeme 

Alımları 

32.303.368,24 44.115.735,66 54.862.449,05  600 11 01 

Döviz Mevcudunun 

Değerlemesinden 

Oluşan Olumlu Kur 

Farkları 

1.308.974,84 589.857,69 2.130.800,01 

630 03 03 Yolluklar 1.862.537,89 3.494.473,20 5.062.516,23  600 25 00 

Kamu İdarelerinden 

Bedelsiz Olarak 

Alınan Mali 

Olmayan 

Varlıklardan Elde 

Edilen Gelirler 

0,00 25.746,00 0,00 

630 03 04 Görev Giderleri 152.014,69 287.937,98 1.250.689,40  600 25 06 

Döner Sermayeli 

İşletmelerden 

Bedelsiz Olarak 

Alınan Mali 

Olmayan 

Varlıklardan Elde 

Edilen Gelirler 

0,00 25.746,00 0,00 

630 03 05 Hizmet Alımları 3.098.459,24 5.086.610,69 9.115.188,99  GELİRLER TOPLAMI  (B) 762.172.454,97 1.505.882.825,03 2.179.615.705,21 

630 03 06 
Temsil ve Tanıtma 

Giderleri 
70.000,40 145.992,16 176.319,42  Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

İNDİRİM, İADE 

VE   

İSKONTONUN  

TÜRÜ    

2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  
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FAALİYET   SONUÇLARI    TABLOSU                  

      Kamu İdaresi Kodu           470                   Mali Yıl: 2025   

        Kamu İdaresi Adı              KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ                           

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2        

GİDERİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI   Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GELİRİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  

630 03 07 

Menkul Mal, 

Gayrimaddi Hak 

Alım, Bakım ve 

Onarım Giderleri 

515.050,60 835.412,38 1.401.009,90  610 00 00 

İNDİRİM, İADE 

VE İSKONTOLAR 

HESABI 

633.481,70 413.731,00 97.133,80 

630 03 08 

Gayrimenkul Mal 

Bakım ve Onarım 

Giderleri 

322.073,00 586.200,00 807.840,00  610 03 00 
Teşebbüs ve 

Mülkiyet Gelirleri 
629.731,70 386.731,00 85.133,80 

630 05 00 Cari Transferler 17.332.124,45 29.498.792,39 51.641.515,29  610 03 01 
Mal ve Hizmet 

Satış Gelirleri 
629.731,70 386.731,00 85.133,80 

630 05 01 
Görevlendirme 

Giderleri 
7.870.000,00 15.137.620,09 29.009.648,04  610 04 00 

Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel 

Gelirler 

3.750,00 27.000,00 12.000,00 

630 05 02 Hazine Yardımları 5.983.000,00 9.516.619,92 15.869.941,59  610 04 05 Proje Yardımları 3.750,00 27.000,00 12.000,00 

630 05 03 

Kar Amacı 

Gütmeyen 

Kuruluşlara 

Yapılan Transferler 

834.940,51 1.548.070,04 2.823.414,04  İNDİRİM, İADE VE İSKONTO TOPLAMI  

(C) 
633.481,70 413.731,00 97.133,80 

630 05 04 

Hanehalkı ve 

İşletmelere Yapılan 

Transferler 

2.644.183,94 3.296.482,34 3.938.511,62  Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

ENFLASYON 

DÜZELTMESİNİN 

TÜRÜ 

2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  

630 11 00 

Değer ve Miktar 

Değişimleri 

Giderleri 

183.941,21 354.003,29 184.198,08  698 00 00 

ENFLASYON 

DÜZELTMESİ 

HESABI 

0,00 1.321.086.528,97 1.674.949.849,42 

630 11 01 

Döviz Mevcudunun 

Değerlemesinden 

Oluşan Olumsuz 

Kur Farkları 

183.941,21 354.003,29 184.198,08  698 12 00 

Arazi ve Arsalar 

Hesabına İlişkin 

Enflasyon 

Düzeltmesi 

0,00 593.317.295,36 732.323.061,71 

630 13 00 
Amortisman 

Giderleri 
141.227.134,72 176.292.548,40 214.423.078,59  698 13 00 

Yeraltı ve Yerüstü 

Düzenleri Hesabına 

İlişkin Enflasyon 

Düzeltmesi 

0,00 200.275.322,30 247.420.128,34 
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FAALİYET   SONUÇLARI    TABLOSU                  

      Kamu İdaresi Kodu           470                   Mali Yıl: 2025   

        Kamu İdaresi Adı              KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ                           

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2        

GİDERİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI   Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GELİRİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  

630 13 01 

Maddi Duran 

Varlıkların 

Amortisman 

Giderleri 

138.200.410,91 172.861.659,86 208.406.444,77  698 14 00 

Binalar Hesabına 

İlişkin Enflasyon 

Düzeltmesi 

0,00 648.200.742,17 803.785.760,31 

630 13 02 

Maddi Olmayan 

Duran Varlıkların 

Amortisman 

Giderleri 

3.026.723,81 3.430.888,54 6.016.633,82  698 15 00 

Tesis, Makine ve 

Cihazlar Hesabına 

İlişkin Enflasyon 

Düzeltmesi 

0,00 27.595.099,78 35.941.558,32 

630 14 00 
İlk Madde ve 

Malzeme Giderleri 
8.430.719,59 10.266.485,36 24.734.257,12  698 16 00 

Taşıtlar Hesabına 

İlişkin Enflasyon 

Düzeltmesi 

0,00 2.119.775,40 3.890.276,40 

630 14 01 
Kırtasiye 

Malzemeleri 
1.176.793,55 1.717.642,27 5.122.551,38  698 17 00 

Demirbaşlar 

Hesabına İlişkin 

Enflasyon 

Düzeltmesi 

0,00 8.753.820,18 9.967.268,05 

630 14 02 

Beslenme/Gıda 

Amaçlı ve 

Mutfakta 

Kullanılan Tüketim 

Malzemeleri 

6.086,59 0,00 18.184,25  698 19 00 

Maddi Duran 

Varlıkların 

Birikmiş 

Amortismanlarına 

İlişkin Enflasyon 

Düzeltmesi 

0,00 -182.846.402,93 -253.904.388,42 

630 14 03 

Tıbbi ve 

Laboratuvar Sarf 

Malzemeleri 

1.302.350,10 184.955,00 712.235,03  698 19 01 
Yeraltı ve Yerüstü 

Düzenleri 
0,00 -67.073.662,17 -97.959.867,81 

630 14 04 

Yakıtlar, Yakıt 

Katkıları ve Katkı 

Yağlar 

124.043,35 139.156,39 300.180,77  698 19 02 Binalar 0,00 -97.923.311,76 -137.190.606,11 

630 14 05 
Temizleme 

Ekipmanları 
796.358,43 498.824,33 1.156.507,02  698 19 03 

Tesis, Makine ve 

Cihazlar 
0,00 -13.417.212,71 -14.450.096,86 

630 14 06 

Giyecek, Mefruşat 

ve Tuhafiye 

Malzemeleri 

458.420,78 1.297.087,08 902.164,35  698 19 04 Taşıtlar 0,00 -1.404.628,01 -1.306.959,70 

630 14 07 Yiyecek 6.442,08 0,00 196.434,90  698 19 05 Demirbaşlar 0,00 -3.027.588,28 -2.996.857,94 
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FAALİYET   SONUÇLARI    TABLOSU                  

      Kamu İdaresi Kodu           470                   Mali Yıl: 2025   

        Kamu İdaresi Adı              KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ                           

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2        

GİDERİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI   Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GELİRİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  

630 14 08 İçecek 6.999,30 12.098,79 16.477,54  698 20 00 

Yapılmakta Olan 

Yatırımlar 

Hesabına İlişkin 

Enflasyon 

Düzeltmesi 

0,00 23.670.876,71 95.526.184,71 

630 14 10 Zirai Maddeler 69.870,62 105.333,54 126.532,64  ENFLASYON DÜZELTMESİ TOPLAMI (E) 0,00 1.321.086.528,97 1.674.949.849,42 

630 14 12 

Bakım Onarım ve 

Üretim 

Malzemeleri 

1.240.672,92 1.304.866,49 5.046.721,73             

630 14 13 Yedek Parçalar 1.384.412,03 1.016.353,61 2.357.184,95             

630 14 14 
Nakil Vasıtaları 

Lastikleri 
86.360,87 122.071,95 121.788,64             

630 14 15 

Değişim, Bağış ve 

Satış Amaçlı 

Yayınlar 

18.408,00 0,00 0,00             

630 14 16 
Spor Malzemeleri 

Grubu 
267.724,70 655.392,60 642.932,18             

630 14 17 
Basınçlı 

Ekipmanlar 
8.578,60 184.865,00 0,00             

630 14 99 
Diğer Tüketim 

Amaçlı Malzemeler 
1.477.197,67 3.027.838,31 8.014.361,74             

630 20 00 

Silinen 

Alacaklardan 

Kaynaklanan 

Giderler 

935.115,24 235.843,66 0,00             

630 20 01 

Gelirlerden 

Alacaklardan 

Silinenler 

935.115,24 16.487,52 0,00             
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FAALİYET   SONUÇLARI    TABLOSU                  

      Kamu İdaresi Kodu           470                   Mali Yıl: 2025   

        Kamu İdaresi Adı              KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ                           

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2        

GİDERİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI   Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GELİRİN TÜRÜ    2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  

630 20 02 

Kişilerden 

Alacaklardan 

Silinenler 

0,00 219.356,14 0,00             

630 30 00 

Proje Kapsamında 

Yapılan Cari 

Giderler 

2.145.103,29 7.422.583,68 7.324.103,99             

630 30 06 

Proje Kapsamında 

Yapılan Cari 

Giderler 

2.145.103,29 7.422.583,68 7.324.103,99             

630 99 00 Diğer Giderler 747.073,00 207.610,85 4.439.640,05             

630 99 99 

Yukarıda 

Tanımlanamayan 

Diğer Giderler 

747.073,00 207.610,85 4.439.640,05             

GİDERLER TOPLAMI (A) 787.596.756,04 1.486.679.327,07 2.060.734.116,73             

                  2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI            2023 YILI  2024 YILI  2025 YILI  

GİDERLER TOPLAMI (A)  787.596.756,04 1.486.679.327,07 2.060.734.116,73 NET GELİR (D= (B-C) 761.538.973,27 1.505.469.094,03 2.179.518.571,41 

GELİRLER TOPLAMI (B)  762.172.454,97 1.505.882.825,03 2.179.615.705,21 ENFLASYON DÜZELTMESİ (E) 0,00 1.321.086.528,00 1.674.949.849,00 

İNDİRİM İADE İSKONTO TOPLAMI (C)  633.481,70 413.731,00 97.133,80 FAALİYET SONUCU [((D+E)-A](+/-) -26.057.782,77 1.339.876.295,93 1.793.734.304,10 

Çizelge 102: 2025 yılı faaliyet sonuçları tablosu 
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Öz Kaynak Değişim Tablosu  

 Dönem Başı 

Bakiyesi 

Dönem İçi 

Hareketler 

Dönem Sonu 

Bakiyesi 

NET DEĞER 499.788.230,87 57.801.255,30 557.589.486,17 

      A- Denge Kayıtları 6.058.027,97 0,00 6.058.027,97 

      B- Varlık Envanteri 43.771.160,95 4.299.402,08 48.070.563,03 

      C- Yükümlülük Envanteri 0,00 0,00 0,00 

      Ç- Değer Hareketleri Sonuç 

Hesabından Aktarılanlar 
0,00 0,00 0,00 

      D- Enflasyon Düzeltme Farkları       

      E- Diğer 449.959.041,95 53.501.853,22 503.460.895,17 

DEĞER HAREKETLERİ 99.533,06 -99.533,06 0,00 

YEDEKLER       

GEÇMİŞ YILLAR OLUMLU 

FAALİYET SONUÇLARI 
8.244.175.264,33 -182.534.136,19 8.061.641.128,14 

GEÇMİŞ YILLAR OLUMSUZ 

FAALİYET SONUÇLARI 
-2.693.133.696,07 129.032.282,97 -2.564.101.413,10 

DÖNEM FAALİYET SONUÇLARI 0,00 1.793.734.304,10 1.793.734.304,10 

Çizelge 103: Öz kaynak değişim tablosu 

 

Bütçelenen  ve  Gerçekleşen  Tutarların  Karşılaştırma  Tablosu  

 Bütçelenen Tutarlar 
Gerçekleşen 

Tutar 

  
Bütçe Ödeneği / 

Gelir Tahmini 
Nihai Ödenek   

TAHSİLATLAR       

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

Sosyal Güvenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 17.794.000,00 0,00 31.283.901,49 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 1.903.654.000,00 0,00 2.005.903.000,00 

Diğer Gelirler 12.500.000,00 0,00 36.097.328,36 

Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00 

Red ve İadeler (-) 0,00 0,00 97.133,80 

Toplam Tahsilatlar 1.933.948.000,00 0,00 2.073.187.096,05 

ÖDEMELER       

Personel Giderleri 1.368.474.000,00 1.463.657.481,00 1.452.510.088,90 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi 

Giderleri  

153.184.000,00 165.104.300,00 163.463.466,18 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri  147.344.000,00 148.030.606,00 89.094.925,20 

Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 

Cari Transferler  36.946.000,00 46.524.000,00 44.086.309,68 

Sermaye Giderleri  228.000.000,00 323.589.000,00 307.841.629,26 

Sermaye Transferleri  0,00 0,00 0,00 
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 Bütçelenen Tutarlar 
Gerçekleşen 

Tutar 

Borç Verme  0,00 0,00 0,00 

Yedek Ödenekler  0,00 0,00 0,00 

Toplam Ödemeler 1.933.948.000,00 2.146.905.387,00 2.056.996.419,22 

NET TAHSİLATLAR/ÖDEMELER     1,01 

Çizelge 104: Bütçelenen ve gerçekleşen tutarların karşılaştırma tablosu 

3. Mali Denetim Sonuçları 

2025 yılında Sayıştay Başkanlığı tarafından Üniversitemiz hesapları ile faaliyetleri 

incelenmiştir. Sayıştay Başkanlığınca 15-19 Eylül 2025 tarihleri arasında yerinden denetim 

gerçekleştirilmiştir. 

Üniversitemiz 2024 yılı Sayıştay Denetim Raporu Sayıştay Başkanlığı tarafından 

yayınlanmıştır. 

Hazine ve Maliye Bakanlığı Muhasebat Genel Müdürlüğünce 2024/7 No’lu 

Cumhurbaşkanlığı Genelgesi kapsamında "Tasarruf Tedbirleri" denetimi yapılmıştır. Söz 

konusu denetim Üniversitemiz tarafından gönderilen bilgiler ile mali tablolardaki kayıtlar 

dikkate alınarak yapılan denetimlerde Üniversitenin Tasarruf Genelgesi tedbirlerine uyum 

konusunun iyi düzeyde olduğu ifade edilmiştir. 

Üniversitemizde 2023 yılında ilk kez iç denetçi ataması yapılarak doğrudan Rektöre 

bağlı İç Denetim Birimi kurulmuştur.  Bu kapsamda 2024 yılı içerisinde; Sosyal Bilimler 

MYO (Uygulama Oteli İşlemleri Süreci), Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı (Kamu 

Binalarında Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberine Uyum Süreci) ve Sağlık, Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı (Taşınırların Muhafazası ve Takibi İşlemleri), 2025 yılı içerisinde ise 

Personel Daire Başkanlığı (Pasaport Başvuru İşlemleri Süreci), Kamil Özdağ Fen Fakültesi 

(Taşınır Malların Muhafazası ve Takibi İşlemleri), Mühendislik Fakültesi (Taşınır Malların 

Muhafazası ve Takibi İşlemleri)  iç denetim faaliyeti gerçekleştirilmiştir. 

 

4. Diğer Hususlar 

Temel mali tablolara ilişkin ayrıntılı açıklamalara Genel Yönetim Muhasebe 

Yönetmeliği'nin 327'nci maddesine göre yayınlanacak olan 2025 Yılı Mali Tablolar 

Raporu’nda detaylı olarak yer verilecektir. 
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B. PERFORMANS BİLGİLERİ 

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Açıklamaları 

Araştırma, 

Geliştirme 

ve Yenilik 

Yükseköğretimde 

Bilimsel 

Araştırma ve 

Geliştirme 

Yükseköğretim 

Kurumlarının 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 4’üncü 

maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi kapsamında 

akademik birimler tarafından yürütülen TÜBİTAK, 

SAN-TEZ, AB ve BAP gibi bilimsel araştırma projeleri, 

faaliyetin kapsamını oluşturmaktadır. Alanında bilime 

katkı yapması, ülkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve 

kültürel kalkınmasına katkı sağlaması beklenen bilimsel 

içerikli, yükseköğretim kurumu içi ve/veya dışı, ulusal 

ve/veya uluslararası kurum ya da kuruluşların 

katılımlarıyla da yapılabilecek projeler ile bilim insanı 

yetiştirme ve araştırma altyapısı kurma ve geliştirme 

projeler geliştirilerek, bilgi üretilecek ve paydaşlara 

sunulacaktır. 

Araştırma, 

Geliştirme 

ve Yenilik 

Araştırma 

Altyapıları 

 

Yükseköğretim 

Kurumları 

Araştırma 

Altyapısı 

Kurulması ve 

Geliştirilmesi 

6550 sayılı Araştırma Altyapılarının Desteklenmesine 

Dair Kanun ve misyon farklılaşması ve ihtisaslaşma 

kapsamında araştırma altyapılarının daha etkin 

kullanımının ve sürdürülebilirliğinin sağlanmasına 

yönelik iş ve işlemler bu faaliyet altında izlenecektir. 

Tedavi Edici 

Sağlık 
Tedavi Hizmetleri 

Ağız ve Diş 

Sağlığı Hizmetleri 

Cumhurbaşkanlığı Makamının 4/12/2018 tarihli ve 409 

sayılı tensipleriyle 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayılı 

Kanunun ek 30 uncu maddesi gereğince Üniversitemize 

bağlı olarak “Diş Hekimliği Fakültesi” kurulmasına 

karar verilmiştir. 20/9/2019 tarihli ve 30894 sayılı 

Resmî Gazete'de yayımlanan "Kamu Sağlık Tesisleri 

Ruhsatlandırma Yönetmeliği" hükümleri kapsamında, 

Sağlık tesisimiz; 17/6/2021 tarihinde Sağlık 

Bakanlığı'nca (Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğü) 

faaliyet izin belgesiyle birlikte ruhsatlandırılmıştır.  

Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) ile 01/8/2021 

tarihinden geçerli olmak üzere "Sağlık Hizmetleri 

Protokolü" imzalanmıştır. Klinik Bilimler (Ağız, Diş ve 

Çene Cerrahisi; Protetik Diş Tedavisi; Ortodonti; Çocuk 

Diş Hekimliği; Endodonti; Periodontoloji; Diş 

Hastalıkları ve Tedavisi ve Ağız, Diş ve Çene 

Radyolojisi anabilim dalları) ve Temel Bilimler (Temel 

Bilimler Anabilim Dalı) bölümleri yer almaktadır. 

Tedavi Edici 

Sağlık 
Tedavi Hizmetleri 

Diş Hekimliği 

Hastanesi 

Tarafından 

Yapılacak Taban 

Ödeme 

Bu faaliyet, Diş Hekimliği Fakültesi'nde görev yapan 

personele yapılan taban ödemelere ilişkin giderleri 

kapsamaktadır. 

Tedavi Edici 

Sağlık 
Tedavi Hizmetleri 

Tıp Fakültesi 

Hastanesi 

Tarafından 

Yapılacak Taban 

Ödeme 

Bu faaliyet, Tıp Fakültesi'nde görev yapan personele 

yapılan taban ödemelere ilişkin giderleri kapsamaktadır. 

Yüksek 

Öğretim 

Ön Lisans 

Eğitimi, Lisans 

Eğitimi ve 

Lisansüstü Eğitim 

Lisans 

Öğrencilerine 

Yönelik Burs 

Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 10'uncu 

maddesi gereğince; Yükseköğretim Kurulu tarafından 

Ülkenin ekonomik ve sosyal gelişimi ile refahı için 

önemli olan alanlara öncelik tanınmak suretiyle 

belirlenen Devlet yükseköğretim kurumlarındaki lisans 

programlarına ilk üç sırada yerleşen ve kayıt yaptıran 

öğrencilere verilecek destek bursları niteliğindeki iş, 
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Açıklamaları 

işlem ve süreçlere yönelik giderleri bu faaliyet altında 

izlenecektir. 

Doktora ve Tıpta 

Uzmanlık Eğitimi 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12'nci maddesi 

kapsamında bu faaliyet, enstitülerin kadrolarında yer 

alan personelin aylık ve prim ödemelerini 

kapsamaktadır. Bu faaliyet ile araştırma ve geliştirme 

hizmetlerinin kalitesinin artırılması sağlanacaktır. 

Yükseköğretim 

Kurumları Bilgi 

ve Kültürel 

Kaynaklar ile 

Sportif Altyapının 

Geliştirilmesi 

Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12'nci maddesi 

kapsamında Üniversitemizin ve bölgenin ihtiyacı olan 

her türlü araştırmanın yapılabildiği ve üretilen bilginin 

paydaşlara sunulduğu bir merkez olmak amacıyla 

yürütülen iş ve işlemler, mal ve hizmet alımları ile 

personel giderleri faaliyetin kapsamını oluşturmaktadır. 

Yükseköğretim 

Kurumları Birinci 

Öğretim 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12'nci maddesi 

kapsamında akademik birimlerdeki personelin aylık ve 

prim ödemeleri ile mal ve hizmet alımlarını 

kapsamaktadır. Nitelikli insan kaynağı yetiştirmek için 

akademik birimler tarafından eğitim öğretim hizmetleri 

yürütülecektir. 

Yükseköğretim 

Kurumları İkinci 

Öğretim 

Bu faaliyet 3843 sayılı Yükseköğretim Kurumlarında 

İkili Öğretim Yapılması, 2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu 

Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkında Kanun 

kapsamında akademik birimlerdeki personelin ek 

çalışma karşılıklarını oluşturmaktadır. Nitelikli insan 

kaynağı yetiştirmek için akademik birimler tarafından 

eğitim öğretim hizmetleri yürütülecektir. 

Yükseköğretim 

Kurumları Tezsiz 

Yüksek Lisans 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ek 27'nci 

maddesi kapsamındaki bu faaliyet tezsiz yüksek lisans 

programlarının yürütülmesi için personel giderleri ile 

mal ve hizmet alımlarından oluşmaktadır. Nitelikli insan 

kaynağı yetiştirmek için akademik birimler tarafından 

eğitim öğretim hizmetleri yürütülecektir. 

Yükseköğretim 

Kurumları 

Uzaktan Eğitim 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 44’üncü 

maddesi kapsamındaki bu faaliyet uzaktan öğretim 

programlarının yürütülmesi için personel giderleri ile 

mal ve hizmet alımlarından oluşmaktadır. Nitelikli insan 

kaynağı yetiştirmek için akademik birimler tarafından 

eğitim öğretim hizmetleri yürütülmektedir. 

Yüksek 

Öğretimde 

Öğrenci Yaşamı 

Yükseköğretimde 

Barınma 

Hizmetleri 

2547 sayılı Kanun’un 47’nci maddesi uyarınca, 

öğrencilerin barınma ihtiyaçlarına ilişkin yapılacak 

harcamaları kapsamakta olup yaşam kalitesi 

artırılacaktır. 

Yükseköğretimde 

Beslenme 

Hizmetleri 

2547 sayılı Kanun’un 47’nci maddesi uyarınca bu 

faaliyet, yemek hizmetine ilişkin giderleri 

kapsamaktadır. Üniversitemizde öğrencilerin dengeli ve 

sağlıklı beslenmelerine katkıda bulunmak, sağlıklı bir 

ortamda ve uygun fiyatla yemek hizmeti sunmak 

suretiyle öğrencilerin yaşam kalitesi artırılacaktır. 

Yükseköğretimde 

Kültür ve Spor 

Hizmetleri 

2547 sayılı Kanun’un 47’nci maddesi uyarınca 

Üniversitemizde gerçekleştirilecek olan kültür ve spor 

hizmetlerine ilişkin giderler bu faaliyet kapsamındadır. 

Öğrencilerin ilgi alanlarına göre boş zamanlarını 

değerlendirmek, yeni ilgi alanları ile birlikte dinlenme 

ve eğlence alışkanlığı kazanmalarını sağlamak, güzel 

sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu 

faaliyetlere katılmalarını da temin etmek faaliyetin 
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Açıklamaları 

katkıları arasındadır. Diğer bir katkısı ise spor hizmetleri 

olarak öğrencilerin ve çalışanların beden sağlıklarını 

korumak ve geliştirmek, onlara disiplinle çalışma 

alışkanlığı kazandırmak, spora ilgi duymalarını 

sağlamak, enerjilerini bu olumlu yöne yöneltmek, boş 

zamanlarını değerlendirmek için ilgi duydukları spor 

dalında çalışmalarını sağlamaktır. 

Yükseköğretimde 

Öğrenci 

Yaşamına İlişkin 

Diğer Hizmetler 

2547 sayılı Kanun’un 47’nci maddesi uyarınca bu 

faaliyet, kısmi zamanlı öğrencilere ilişkin giderler ile 

öğrencilerin yükseköğretimdeki yaşamlarını 

kolaylaştırmaya yönelik mal ve hizmet alımlarına ilişkin 

giderleri kapsamaktadır. 

Yükseköğretimde 

Sağlık Hizmetleri 

2547 sayılı Kanun’un 47’nci maddesi uyarınca 

öğrencilerin sağlık ihtiyaçlarına ilişkin mal ve hizmet 

alımlarını kapsamaktadır. Öğrencilerin beden ve ruh 

sağlığı hizmetleri sunmak suretiyle öğrencilerin yaşam 

kalitesi artırılacaktır. 

 

Öğretim 

Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 

Destekler 

 

Öğretim Üyesi 

Yetiştirme 

Programı ve 

Yurtdışı Destek 

Hizmetleri 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 10'uncu 

maddesi ve Yurt İçi ve Yurt Dışında Öğretim Elemanı 

ve Araştırmacı Destekleme Programlarına ilişkin Usul 

ve Esaslar gereğince; öğretim elemanlarının yurt 

dışındaki yükseköğretim kurumlarında araştırma 

yapmak üzere öğretim elemanlarına verilecek destek 

bursları niteliğindeki iş, işlem ve süreçlere yönelik 

giderleri bu faaliyet altında izlenecektir. 

Yönetim ve 

Destek 

Programı 

Teftiş, Denetim 

ve Danışmanlık 

Hizmetleri 

Hukuki 

Danışmanlık ve 

Muhakemat 

Hizmetleri 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim 

Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname’nin 12'inci maddesi uyarınca 

Üniversitemizin taraf olduğu adli ve idari davalarda, iç 

ve dış tahkim yargılamasında, icra işlemlerinde ve 

yargıya intikal eden diğer her türlü hukuki 

uyuşmazlıklarda temsil edilmesi; Üniversite tarafından 

hizmet satın alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra 

takipleri ve tahkim ile ilgili işlemlerin koordine 

edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; Üniversite 

hizmetlerine ilişkin mevzuat, sözleşme, şartname ve 

uyuşmazlıklar ile ilgili hukuki mütalaa bildirilmesi; 

Üniversitenin amaçlarının daha iyi gerçekleştirilmesi, 

mevzuata, plan ve programa uygun çalışmalarının temin 

edilmesi amacıyla gerekli hukuki tekliflerin 

hazırlanması gibi iş, işlem ve süreçler bu faaliyeti 

oluşturmaktadır. 

İç Denetim 

5018 sayılı Kanun'un 63'üncü maddesi gereğince bu 

faaliyet, idarenin yönetim ve kontrol yapılarının risk 

analizleri doğrultusunda değerlendirilmesi, kaynakların 

etkili, ekonomik ve verimli kullanılıp kullanılmadığının 

incelenmesi, harcamaların ve mali işlemlerin mevzuat 

ve üst politika belgelerine uygunluğu ile mali yönetim 

ve kontrol süreçlerinin denetlenmesi ve raporlanması 

gibi iş, işlem ve süreçlere yönelik giderleri 

kapsamaktadır. 

Üst Yönetim, 

İdari ve Mali 

Hizmetler 

Bilgi 

Teknolojilerine 

Yönelik 

Faaliyetler 

Üniversitemizin bilgi işlem sistemlerinin işletilmesi ve 

geliştirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artırılmasına 

yönelik iş, işlem ve süreçlere ilişkin giderleri bu faaliyet 

altında izlenecektir. Bilgi işlem sistemlerinin işletilmesi 

ve geliştirilmesi ve teknolojik kapasitenin artırılmasını 

kapsamaktadır. 
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Açıklamaları 

Engellilerin 

Erişebilirliğinin 

Sağlanması 

5378 sayılı Engelliler Hakkında Kanun kapsamında 

engellilerin erişebilirliğinin sağlanması amacıyla 

yapılacak giderler bu faaliyet altında izlenecektir. 

Genel Destek 

Hizmetleri 

İdarelerin tüm programlarına hizmet eder nitelikte olan 

temizlik, güvenlik, aydınlatma, ısıtma, onarım, taşıma 

ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki çalışma 

ortamlarının düzenlenmesi, genel evrak ve arşiv 

hizmetlerinin yürütülmesi, sivil savunma ve seferberlik 

hizmetlerinin planlanması ve yürütülmesi gibi iş, işlem 

ve süreçlere yönelik giderleri bu faaliyet altında 

izlenecektir. 

İnsan Kaynakları 

Yönetimine 

İlişkin Faaliyetler 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 

Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname’nin 11'inci maddesi uyarınca 

personel planlamasının yapılması, atama, terfi, nakil 

gibi özlük işleri ile insan kaynağının artırılmasına 

yönelik planlamalar bu faaliyet kapsamındadır. 

İnşaat ve Yapı 

İşlerinin 

Yürütülmesi 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 

Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname’nin 11'inci maddesi uyarınca 

Hazineye kayıtlı olup Üniversiteye tahsis edilen veya 

Üniversite adına kayıtlı olan taşınmazlara ilişkin her 

türlü yapım, kiralama, satım, işletme, bakım ve onarım 

iş ve işlemlerine ilişkin giderler bu faaliyet 

kapsamındadır. 

Özel Kalem 

Hizmetleri  

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 

Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname’nin dördüncü maddesi uyarınca 

üst yönetimin protokol, tören, ziyaret, davet, karşılama, 

ağırlama gibi hizmetlerinin yürütülmesine ilişkin 

giderler bu faaliyet kapsamındadır. 

Strateji Geliştirme 

ve Mali Hizmetler 

5018 sayılı Kanun'un 60'ıncı maddesi gereğince tüm 

programlara hizmet eder nitelikteki mali yönetim ve 

kontrole ilişkin iş, işlem ve süreçlere yönelik giderler bu 

faaliyet kapsamındadır 

Yükseköğretimde 

Öğrencilere 

Yönelik İdari 

Hizmetler 

Öğrencilere doğrudan hizmet vermekte olan Öğrenci 

İşleri ve Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlıkları 

personelinin maaş ve diğer giderleri ile yatırım 

harcaması gerektirecek nitelikteki spor tesislerinin 

bakım onarım ve yapım harcamaları bu faaliyet 

kapsamında değerlendirilmektedir. 

Taşınmaz Mal 

Gelirleriyle 

Yürütülecek 

Hizmetler 

Üniversitemiz taşınmazlarından elde edilen gelirlerle 

söz konusu taşınmazlar için yapılacak çalışmalar bu 

faaliyet kapsamındadır. 

Çizelge 105: Performans programı program, alt program, faaliyetler ve faaliyet açıklamaları 

2. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Üniversitemizin özgörevini yerine getirmek, uzgörüşüne ulaşmak, stratejik amaç ve 

hedeflerini gerçekleştirmek amacıyla 2024 Yılı Performans Programı hazırlanarak Rektörlük 

Makamı onayıyla yürürlüğe konulmuştur. Performans göstergelerinin gerçekleşme sonuçları 

aşağıda yer almaktadır. 
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2.1. Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmeler  

Programın Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Alt Program Hedefi: Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması  

Değerlendirme 
Belirlenen dört hedef aşıldı, bir hedefe ulaşılamadı. Personel giderlerindeki yüksek artış nedeniyle ARGE'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı hedefine 

ulaşılamamıştır. 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 
Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 
ARGE'ye harcanan bütçenin toplam 

bütçeye oranı 
Oran 2023 0,0500 0,0400 0,0400 0,0030 0,0020 0,0070 0,0110 0,0110 0,2800 Ulaşılamadı 

2 
Araştırma merkezlerinin sanayi ile 

yaptığı proje sayısı 
Sayı 2023 1 8 5 3 12 12 12 12 1,5000 Aşıldı 

3 
BAP kapsamında desteklenen araştırma 

projeleri sayısı 
Sayı 2023 73 170 155 118 149 150 179 179 1,0500 Aşıldı 

4 
Patent, faydalı model ve endüstriyel 

tasarım başvuru sayısı 
Sayı 2023 11 18 16 5 4 15 3 27 1,5000 Aşıldı 

5 

Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 

tarafından desteklenen ARGE projesi 

sayısı 

Sayı 2023 14 19 16 44 44 44 44 44 2,3200 Aşıldı 
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Programın Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Alt Program Hedefi: 
Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararas ı kuruluşlarla iş birliğinin 

gelişmesine katkıda bulunulması 

Değerlendirme 
Belirlenen iki hedef aşıldı, iki hedefe ise ulaşılamadı. Eğitim programlarına başvuran kişi sayısı ve Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DİLMER) 

tarafından mesleki eğitime yönelik verilen sertifika sayısı göstergelerine öngörülen başvuru olmadığı için ulaşılamamıştır. 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 
Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 

entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin 

yapılan faaliyet sayısı 

Sayı 2022 2 6 5 17 0 0 4 21 3,5000 Aşıldı 

2 
Eğitim programlarına başvuran kişi 

sayısı 
Sayı 2022 335 5.239 3.839 3.498 85 0 99 3.682 0,7000 Ulaşılamadı 

3 
Mezunlara yönelik gerçekleştirilen 

faaliyet sayısı 
Sayı 2023 17 7 5 14 5 1 10 30 4,2900 Aşıldı 

4 

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil 

Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 

eğitime yönelik verilen sertifika sayısı 

Sayı 2021 86 5.102 3.738 1.963 0 0 186 2.149 0,4200 Ulaşılamadı 

 

Programın Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

Alt Programın Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ 

Alt Program Hedefi: Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması  

Değerlendirme Belirlenen hedef aşılmıştır. 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 
Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 Ameliyat sayısı Sayı 2023 676 600 450 176 126 143 210 655 1,0900 Aşıldı 
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Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Programın Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 

Alt Program Hedefi: Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi  

Değerlendirme Belirlenen bir hedef aşılırken bir hedefe ulaşılamadı.  

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 
Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 

 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde öğretim 

elemanı başına düşen yayın sayısı 

Sayı 2023 0,5200 0,4600 0,4500 0,2010 0,3400 0,4790 0,6200 0,6200 1,3500 Aşıldı 

2 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye 

Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK 

bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayısı 

Sayı 2022 0 23 20 16 0 0 0 16 0,7000 Ulaşılamadı 

 

Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Programın Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM  

Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Değerlendirme 
Belirlenen üç hedef aşıldı, iki hedefe kısmen ulaşıldı, üç hedefe ise ulaşılamadı. Lisansüstü öğrenci sayısı ve yabancı öğrenci sayısı öngörülenin altında kaldığı 

için belirlenen hedefe ulaşılamamıştır. Yabancı uyruklu akademisyen Türk vatandaşlığına geçtiğinden hedefe ulaşılamamıştır.  

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 
Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı Sayı 2023 13 70 54 65 4 10 8 87 1,2400 Aşıldı 

2 
Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik 

kaynak sayısı 
Sayı 2023 117.306 128.000 125.000 126.806 126.952 128.799 130.385 130.385 1,0200 Aşıldı 

3 
Kütüphanede bulunan öğrenci başına 

düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı 
Sayı 2023 5,6500 6,4000 6,3000 6,4500 7,3800 6,4100 6,6600 6,6600 1,0400 Aşıldı 

4 Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı Sayı 2023 1.752.832 375.000 350.000 57.697 87.304 23.169 158.801 326.971 0,8700 
Kısmen 

Ulaşıldı 
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Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Alt Program Hedefi: 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal  gelişimi desteklenerek yaşam 

kalitesinin yükseltilmesi 

Değerlendirme 
Belirlenen üç hedef aşıldı, bir hedefe kısmen ulaşıldı ve bir hedefe ulaşılamadı. Covid sonrası yemekhaneye olan talebin azalması, yerleşke içerisinde alternatif beslenme 

alanlarının artması ve yemek maliyetindeki artış nedeniyle öğrenci katkı payının artırılması hedefe ulaşılamamasına neden olm uştur.  

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 
Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 

öğrenci sayısı 
Sayı 2023 183.437 300.000 215.000 24.201 53.334 64.298 138.377 138.377 0,4600 Ulaşılamadı 

2 Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sayı 2023 116 105 105 112 107 107 129 129 1,2300 Aşıldı 

3 
Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet 

sayısı 
Sayı 2023 179 3.641 3.281 3.159 135 17 257 3.568 0,9800 

Kısmen 

Ulaşıldı 

Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Programın Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM  

Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Değerlendirme 
Belirlenen üç hedef aşıldı, iki hedefe kısmen ulaşıldı, üç hedefe ise ulaşılamadı. Lisansüstü öğrenci sayısı ve yabancı öğrenci sayısı öngörülenin altında kaldığı 

için belirlenen hedefe ulaşılamamıştır. Yabancı uyruklu akademisyen Türk vatandaşlığına geçtiğinden hedefe ulaşılamamıştır.  

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 
Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

5 
Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler 

içindeki payı 
Oran 2023 0,1200 0,1490 0,1480 0,0890 0,1180 0,1180 0,1080 0,1080 0,7200 Ulaşılamadı 

6 Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı Sayı 2023 38,9800 29 31 34 30 33 31 31 0,9400 
Kısmen 

Ulaşıldı 

7 Yabancı uyruklu akademisyen sayısı Sayı 2023 2 3 3 2 3 3 3 3 0,6700 Ulaşılamadı 

8 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Sayı 2023 866 755 745 568 522 506 526 526 0,7000 Ulaşılamadı 
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Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Alt Program Hedefi: 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal  gelişimi desteklenerek yaşam 

kalitesinin yükseltilmesi 

Değerlendirme 
Belirlenen üç hedef aşıldı, bir hedefe kısmen ulaşıldı ve bir hedefe ulaşılamadı. Covid sonrası yemekhaneye olan talebin azalması, yerleşke içerisinde alternatif beslenme 

alanlarının artması ve yemek maliyetindeki artış nedeniyle öğrenci katkı payının artırılması hedefe ulaşılamamasına neden olm uştur.  

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 
Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

4 
Yükseköğretimde öğrenci başına 

beslenme harcaması 
TL 2023 38,2000 315 305 120,8470 210,7090 39,4180 363,9710 734,9450 2,3300 Aşıldı 

5 
Yükseköğretimde öğrenci 

yaşamından memnuniyet oranı 
Oran 2023 0 0,6300 0,6200 0,7700 0,7700 0,7700 0,6900 0,6900 1,1000 Aşıldı 
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2.2. Performans Denetim Sonuçları  

Üniversitemizde performans denetimi Sayıştay Başkanlığı tarafından en son 2019 

yılına ilişkin yapılmış olup performans değerlendirilmesine ilişkin şu hususlara yer 

verilmiştir; 

✓ Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesinin 2019-2023 dönemine ait Stratejik Planı 

incelendiğinde; Stratejik Planın zamanında yayımlandığı, mevzuatta belirtilen şekil ve içeriğe 

uygun olarak hazırlandığı görülmüştür. Kurum, Stratejik Planı hazırlarken amaçlarını üst 

politika belgelerine uygun şekilde belirlemiş ve hedeflerini de bu amaçları gerçekleştirecek 

şekilde tespit etmiştir. Aynı zamanda amaç ve hedeflerin ölçülebilir ve iyi tanımlanmış olduğu 

değerlendirilmiştir. 

✓ Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesinin 2019 yılı Performans Programının 

mevcut olduğu, yasal süresi içinde yayımlandığı ve mevzuatta belirtilen şekil şartlarına uygun 

olduğu görülmüştür. 

✓ Performans Programında yer alan performans hedeflerinin ve bunlara ilişkin 

belirlenen performans göstergelerinin amaç ve hedeflerle ilgili, ölçülebilir ve iyi tanımlanmış 

olduğu tespit edilmiştir. 

✓ Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi 2019 yılı Faaliyet Raporunun mevcut 

olduğu, zamanında yayımlandığı ve mevzuatta belirtilen şekil şartlarına uygun olduğu 

görülmüştür. Performans hedef veya göstergelerine ilişkin performans bilgisinin toplandığı, 

analiz edildiği, raporlandığı veri kayıt sisteminin kurulduğu, veri kayıt sisteminin faaliyet 

sonuçlarının ölçümüne ve değerlendirilmesine ilişkin unsurları kapsadığı görülmüştür. 

İncelenen veri kayıt sisteminin, hedef ve gösterge açısından performansın ölçülmesi ve 

raporlanması amacına uygun olduğu düşünülmektedir. 

Böylelikle yapılan performans denetimi sonucunda; Üniversitemizin performans 

yönetimi sistemini ilgili mevzuat hükümlerine ve iç kontrol sistemi ilkelerine uygun şekilde 

oluşturduğu sonucuna varılmıştır. 
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3. Stratejik Planın Değerlendirilmesi 

ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME  EKSENİ  

“Paydaşlarla iş birliği ve etkileşim içinde nitelikli bilimsel araştırmalar yaparak 

Üniversitemizin ulusal ve uluslararası ARGE ve yenilik ekosistemindeki etkinliğinin 

artırılması.” 

Araştırma geliştirme amacı altında beş tane hedef belirlenmiş olup hedeflerin 

gerçekleşmeleri aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. 

Hedef 1.1                                                                                             Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Üniversitemizde yenilik amaçlı bilimsel çalışmaların 

arttırılması. 
     Rektörlük 65,50 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

ARGE'ye harcanan bütçenin 

toplam bütçeye oranı* 
20 0,04 0,04 0,011 27,50% 

Rektörlük 

Ulusal ve uluslararası özel veya 

resmi kurum ve kuruluşlar 

tarafından desteklenen ARGE 

projesi sayısı* 

20 14 19 32 360,00% 

Sanayi ile yapılan proje sayısı 20 2 5 12 166,67% 

BAP kapsamında desteklenen 

araştırma projeleri sayısı* 
20 141 170 190 168,97% 

Öğretim üyesi başına doktora 

öğrenci sayısı* 
20 0,30 0,32 0,229 -280,39% 

 

ARGE'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı 

2025 yılında ARGE’ye 22.367.584,44 TL harcama yapılmıştır. Ancak bütçe içinde personel 

harcamaları beklenilenin çok üstünde olduğundan belirlenen hedefe ulaşılamamıştır. 

Faaliyet Ekonomik Kod Tutar 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 

Projeleri 

Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi 

Alımları 
5.055.102,72 

Sınıflandırmaya Girmeyen Diğer 

Hizmet Alımları 
676.000,00 

 Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri Laboratuvar Cihazı Alımları 1.270.500,00 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 
Laboratuvar Cihazı Alımları 8.551.748,50 

Laboratuvar Gereçleri Alımları 3.508.656,00 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 

Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi 

Hizmetleri 

Basılı Yayın Alımları ve Yapımları 266.000,00 

Elektronik Ortamda Yayın Alımları 

ve Yapımları 
2.533.994,84 

 Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim Diğer Fikri Hak Alımları 278.000,00 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim Fikri Hak Alımları 32.649,49 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim Fikri Hak Alımları 44.932,89 

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi Fikri Hak Alımları 150.000,00 

Toplam ARGE Harcaması  22.367.584,44 

Toplam Bütçe 2.056.996.419,22 

Harcama Yüzdesi 0,011 

Çizelge 106: ARGE’ye yapılan harcamaların faaliyet ve ekonomik kod bazında dağılımı 
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Ulusal ve uluslararası özel veya resmi kurum ve kuruluşlar tarafından desteklenen 

ARGE projesi sayısı 

Ulusal ve uluslararası özel veya resmi kurum ve kuruluşlar tarafından desteklenen ARGE 

projesi sayısı 32 adet olup hedef aşılmıştır. 

Proje Türü 2021 2022 2023 2024 2025 Toplam 

1001 - Araştırma 1 3 1 2 3 10 

1002 - Hızlı Destek     1 8 6 15 

1505 - Üniversite-Sanayi İş birliği Destek Programı       1   1 

3005 - Sosyal ve Beşeri Bilimlerde Yenilikçi Çözümler 

Araştırma Projeleri Destekleme Programı 
        1 1 

3501 - Kariyer 2 1       3 

4003 - Bilim Merkezi ve Atölye Destek Programı         1 1 

Bideb-2218 1   1     2 

Bideb-2247A         1 1 

Güdümlü Projeler         11 11 

Hastu Alt Yapı       1   1 

Hastu Doktora       1   1 

Hastu Münferit       3 4 7 

Hastu Sanayi       1   1 

Hastu Yüksek Lisans       2   2 

Tüseb       2   2 

Uluslararası     2     2 

Yit Alt Yapı     1     1 

Yit Doktora         1 1 

Yit Münferit       6 4 10 

Toplam 4 4 6 27 32 73 

Çizelge 107: Ulusal ve uluslararası özel veya resmi kurum ve kuruluşlar tarafından desteklenen ARGE projeleri sayısı 

 

Sanayi ile yapılan proje sayısı 

Sanayi ile yapılan proje sayısı 12 adet olup hedefe aşılmıştır. 

Proje Türü 2017 2018 2020 2021 2023 2024 Toplam 

ARGE Projesi 2 1 4 1 1 1 10 

1505 -Üniversite-

Sanayi İş birliği 

Destek Programı 

- - - - - 1 1 

Hastu Sanayi - - - - - 1 1 

Toplam 2 1 4 1 1 3 12 

Çizelge 108: Sanayi ile yapılan proje sayısı 
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BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri sayısı 

BAP kapsamında desteklenen araştırma proje sayısı 190 olup hedef aşılmıştır. 

Proje Türü 2022 2023 2024 2025 Toplam 

Doktora Tez Projesi 4 6 3 3 16 

Güdümlü Projeler       11 11 

Münferit Araştırma Projesi 5 23 58 31 117 

Yüksek Lisans Tez Projesi 2 7 18 19 46 

Toplam 11 36 79 64 190 

Çizelge 109: BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri sayısı 

 

Öğretim üyesi başına doktora öğrenci sayısı 

2025 yılında 627 öğretim üyesi 144 doktora öğrencisi bulunmakta olup öğretim üyesi başına 

0,229 doktora öğrencisi düşmekte olup hedefe ulaşılamamıştır. Doktora öğrenci sayısının 

beklentilerin altında kalması nedeniyle hedeften sapma meydana gelmiştir. 

 

Unvan Toplam 

Profesör 110 

Doçent 186 

Doktor Öğretim Üyesi 331 

Toplam 627 

Çizelge 110: Öğretim üyesi başına öğrenci sayısı 

Birim Bölüm 

Ders 

Dönemi 

Birinci 

Yarıyıl 

Ders 

Dönemi 

Ek Süre 

İkinci 

Yarıyıl 

Tez 

Dönemi 

Birinci 

Yarıyıl 

Tez 

Dönemi 

Ek Süre 

Birinci 

Yarıyıl 

Tez 

Dönemi 

Ek Süre 

Üçüncü 

Yarıyıl 

Tez 

Dönemi 

İkinci 

Yarıyıl 

Yeterlilik 

Dönemi 

Birinci 

Yarı Yıl 

Top 

lam 

Fen 

Bilimleri 

Enstitüsü 

Biyomühendisli

k 
2   10         12 

Fizik 2             2 

Gıda 

Mühendisliği 
5   7         12 

Kimya 2   1   2     5 

Makine 

Mühendisliği 
3   4         7 

Matematik 2   3         5 

Mekatronik 

Mühendisliği 
3   3         6 

Metalurji ve 

Malzeme 

Mühendisliği 

1   1         2 

Fen Bilimleri Enstitüsü 

Toplamı 
20  29    2     51 

Sağlık 

Bilimleri 

Enstitüsü 

Antrenörlük 

Eğitimi 
3             3 

Beden Eğitimi 

ve Spor 
4             4 

Çocuk Sağlığı 

ve Hastalıkları 

Hemşireliği 

    1         1 
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Çizelge 111: Doktora öğrenci sayısı 

 

 

Hedef 1.2 Sorumlu Birim 
Hedef 

Performansı 

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik 

gelişimine katkıda bulunmak üzere Üniversitemizin araştırma 

altyapısının güçlendirilmesi. 

Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi 

Koordinatörlüğü 
100 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru 

sayısı* 

40 11 18 27 228,57% 

Proje ve 

Teknoloji 

Transfer Ofisi 

Koordinatörlüğü 

Karaman Teknopark şirket sayısı 20 4 6 7 150,00% 

Akademisyenlerin 

teknoparklarda, kuluçka 

merkezlerinde, TEKMER’lerde 

ortak veya sahip olduğu faal 

firma sayısı  

10 9 10 17 170,00% 

TEKNOFEST kapsamında 

oluşturulan ekip sayısı 
20 2 4 26 1200,00% 

Üniversite sanayi iş birliği 

protokol sayısı 
10 10 13 18 266,67% 

 

 

 

 

Birim Bölüm 

Ders 

Dönemi 

Birinci 

Yarıyıl 

Ders 

Dönemi 

Ek Süre 

İkinci 

Yarıyıl 

Tez 

Dönemi 

Birinci 

Yarıyıl 

Tez 

Dönemi 

Ek Süre 

Birinci 

Yarıyıl 

Tez 

Dönemi 

Ek Süre 

Üçüncü 

Yarıyıl 

Tez 

Dönemi 

İkinci 

Yarıyıl 

Yeterlilik 

Dönemi 

Birinci 

Yarı Yıl 

Top 

lam 

Spor 

Yöneticiliği 
2   1         3 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Toplamı 
9  2         11  

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

Felsefe 3             3 

İktisat 3   5   1     9 

İşletme 3   5       2 10 

Rekreasyon 

Yönetimi 
6 1 3     1   11 

Siyaset Bilimi 

ve Kamu 

Yönetimi 

1   6       1 8 

Siyaset Bilimi 

ve Uluslararası 

İlişkiler 

4   3     1 2 10 

Sosyoloji 3   4 1       8 

Tarih 3   4       1 8 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 
2   2         4 

Yönetim Bilişim 

Sistemleri 
8   2       1 11 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Toplamı 
36 1 34 1 1 2 7 82 

Genel Toplam 65 1 65 1 3 2 7 144 
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Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı 

2025 yılında patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı 27 olup hedef 

aşılmıştır. 

 

Yıl 

   Ulusal 

Ulusal 

Toplamı 

Uluslararası 

Uluslara

rası 

Toplamı 

Toplam 
Fay

dalı 

Mo

del 

Fikri 

Mülk

iyet 

Hakk

ı 

Patent 

Tasar

ım 

Tescil 

Belge

si 

Tohum 

Tescili 

Üretim 

İzni 

Euro-

Pct 

Patent 

Patent 

2009     1       1       1 

2013     1       1       1 

2014 1   4       5       5 

2015     2       2       2 

2016     1       1       1 

2017     3       3       3 

2018                 1 1 1 

2019 1   3       4   1 1 5 

2020 1   4       5   1 1 6 

2021 1   5       6       6 

2022     13       13   2 2 15 

2023 1   8   2   11   2 2 13 

2024 2   13 1     16   8 8 24 

2025 1 1 13     1 16 1 10 11 27 

Topla

m 
8 1 71 1 2 1 84 1 25 26 110 

Çizelge 112: Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı 

 

 

Karaman Teknopark şirket sayısı 

Karaman Teknoparkta yedi adet şirket olup hedef aşılmıştır. 

Firma Adı 

Ortak 

lık 

Duru

mu 

Sektör 
Farklılaşma 

Alanı 

Kuruluş 

Tarihi 

TEK

MER 

Ayrılı

ş 

Tarihi 

Firma 

Yetkilisin

in Adı 

Firma 

Yetkilisinin 

Soyadı 

Tahliz İstatistik 

Yazılım San. ve Tic. 

Ltd. Şti. 

Şahsi 
Yazılı

m 
İlişkisi Yoktur 12 Ocak 2021   Hasan YILDIRIM 

Sadre Gıda Arge 

Danışmanlık Sanayi 

ve Ticaret Limited 

Şirketi 

Şahsi Gıda 

Yenilikçi 

İşleme 

Teknolojileri 

22 Eylül 2022   Mehmet KOYUNCU 

Ekoma Mühendislik 

Çevre Danışmanlık 

Makine Gıda Sanayi 

Tic. Ltd. Şti. 

Şahsi Gıda 

Yenilikçi 

İşleme 

Teknolojileri 

19 Nisan 

2024 
  

Yusuf 

Alparslan 
ARGUN 

Iees Teknoloji Müh. 

San. ve Tic. Ltd. Şti. 
Şahsi 

Mühen

dislik 
Temiz Enerji 1 Nisan 2024   Savaş SÖNMEZOĞLU 

Hüsnü Kayhanlar 

Landamak 

Mühendislik 

Şahsi 
Mühen

dislik 
İlişkisi Yoktur 

31 Aralık 

2021 
  Hüsnü KAYHANLAR 
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İlterland Yazılım 

Sanayi ve Ticaret 

Limited Şirketi 

Şahsi 
Yazılı

m 
İlişkisi Yoktur 6 Mart 2025   Elif YILMAZ İLTER 

Profdefcomp Ar-Ge 

ve Sanayi Ltd. Şti. 
Şahsi 

Mühen

dislik 
İlişkisi Yoktur 3 Eylül 2025   

Sadık 

Alper 
YILDIZEL 

Çizelge 113: Karaman Teknopark şirket sayısı 

 

Akademisyenlerin teknoparklarda, kuluçka merkezlerinde, TEKMER’lerde ortak veya 

sahip olduğu faal firma sayısı 

Akademisyenlerin teknoparklarda, kuluçka merkezlerinde, TEKMER’lerde ortak veya sahip 

olduğu faal firma sayısı 17 adet olup hedef aşılmıştır. 

Firma Adı 
Ortaklık 

Durumu 
Sektör 

Farklılaşma 

Alanı 

Kuruluş 

Tarihi 

Firma 

Yetkilisinin 

Adı 

Firma 

Yetkilisinin 

Soyadı 

Avrasya Araştırma Geliştirme 

Bilim ve Teknoloji Merkezi 

Limited Şirketi 
Şahsi Tarım 

Hassas Tarım 

Uygulamaları 
1 Kasım 2013 Muhammet DOĞAN 

Peakees Enerji Mühendislik 

ve Danışmanlık Sanayi ve 

Ticaret Ltd.Şti. 
Ortak 

Mühendi

slik 
İlişkisi Yoktur 23 Ağustos 2017 Şaban PUSAT 

Solvaytech Mühendislik 

Sanayi ve Ticaret Limited 

Şirketi 
Şahsi 

Mühendi

slik 
Temiz Enerji 1 Haziran 2020 

Abdurrahman 

Özgür 
POLAT 

Gmz Enerji Sistemleri Sanayi 

ve Ticaret Limited Şirketi 
Şahsi 

Mühendi

slik 
Temiz Enerji 3 Kasım 2021 Gamze 

KARANFİL 

KAÇMAZ 

Tahliz İstatistik Yazılım San. 

ve Tic. Ltd. Şti. 
Şahsi Yazılım İlişkisi Yoktur 12 Ocak 2021 Hasan YILDIRIM 

Nfs Global Gıda Teknolojileri 

ve Danışmanlık Limited 

Şirketi 
Ortak Gıda 

Yenilikçi 

İşleme 

Teknolojileri 
28 Eylül 2022 Fuat GÖKBEL 

Sadre Gıda Arge Danışmanlık 

Sanayi ve Ticaret Limited 

Şirketi 
Şahsi Gıda 

Yenilikçi 

İşleme 

Teknolojileri 
22 Eylül 2022 Mehmet KOYUNCU 

Bilgeveri Yazılım Limited 

Şirketi 
Ortak Yazılım İlişkisi Yoktur 9 Ocak 2024 Oğuzhan AYTAR 

Ekoma Mühendislik Çevre 

Danışmanlık Makine Gıda 

Sanayi Tic. Ltd. Şti. 
Şahsi Gıda 

Yenilikçi 

İşleme 

Teknolojileri 
19 Nisan 2024 

Yusuf 

Alparslan 
ARGUN 

Iees Teknoloji Müh. San. ve 

Tic. Ltd. Şti. 
Şahsi 

Mühendi

slik 
Temiz Enerji 1 Nisan 2024 Savaş 

SÖNMEZOĞL

U 

Hüsnü Kayhanlar Landamak 

Mühendislik 
Şahsi 

Mühendi

slik 
İlişkisi Yoktur 31 Aralık 2021 Hüsnü KAYHANLAR 

Biyotek Arge Biyoteknoloji 

Makina Kimya Gıda Sanayi 

ve Tic. Ltd. Şti. 
Şahsi 

Mühendi

slik 
İlişkisi Yoktur 3 Eylül 2018 Eren BAYGIN 

Siberkon Bilişim Danışmanlık 

Sanayi ve Tic. Ltd. Şti. 
Ortak Yazılım İlişkisi Yoktur 6 Ekim 2020 Hasan ERKAN 

Lupınnova Gıda 

Biyoteknoloji Mühendislik 

Arge Anonim Şirketi 
Ortak Gıda 

Yenilikçi 

İşleme 

Teknolojileri 
26 Aralık 2024 Didem  SUTAY 

İlterland Yazılım Sanayi ve 

Ticaret Limited Şirketi 
Şahsi Yazılım İlişkisi Yoktur 6 Mart 2025 Elif 

YILMAZ 

İLTER 

Profdefcomp Ar-Ge ve Sanayi 

Ltd. Şti. 
Şahsi 

Mühendi

slik 
İlişkisi Yoktur 3 Eylül 2025 Sadık Alper YILDIZEL 

Sheepwolf Gökbörü Biyo 

Sistem San. ve Tic. Ltd. Şti. 
Şahsi Tarım 

Hassas Tarım 

Uygulamaları 
4 Aralık 2025 

Abdurrahman 

Özgür 
POLAT 

Çizelge 114: Akademisyenlerin teknoparklarda, kuluçka merkezlerinde, TEKMER’lerde ortak veya sahip olduğu faal firma sayısı 
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TEKNOFEST kapsamında oluşturulan ekip sayısı 

TEKNOFEST kapsamında oluşturulmuş ekip sayısı 26 adet olup hedef aşılmıştır. 

Birim Ekipin Adı Özet Bilgi Durum 
Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

Mühendislik 

Fakültesi 

Agr-App 

Takımı 

Bu proje elma bahçeleri baz alınarak 

büyük bir arazideki yetişen ürünlerin 

otomatik olarak rekoltesinin tahmin 

edilmesine dayanır. Buna göre dört 

tekerli bir arazi kiti bahçe içindeki 

ağaçlar arasında, belirlenen konumlarda 

gezdirilerek video verisi toplar ve bu 

verilerden elma rekoltesi tahmin edilir. 

Devam 

Ediyor 
1 Mayıs 2024 - 

Mühendislik 

Fakültesi 

FlyShark 

E3Tech 

Bu projede dikey iniş kalkış yapabilen 

sabit kanatlı İHA konumu önceden 

bilinmeyen hedef düşman aracını bulmak 

için tarama yapacak ve yapay zeka ile 

hedefi tespit ettikten sonra kamikaze 

İHA' ya hedefin koordinatını 

gönderecektir. Daha sonra kamikaze 

İHA otonom olarak hedefi vuracaktır. 

Devam 

Ediyor 
1 Temmuz 2023 30 Eylül 2024 

Mühendislik 

Fakültesi 
E3Technology 

Bu projede tasarlanan delta kanatlı dikey 

iniş kalkış yapabilen İHA'ya entegre 

edilmiş termal kamera ile güneş enerji 

santrallerinde oluşan kırık, çatlak vb. 

sebeplerden kaynaklı hücre ve panel 

arızaları tespit edilmektedir. Sonuçlar bir 

termal harita üzerinde gösterilerek hızlı 

bir arıza tespit süreci sunmaktadır. 

Tamamlandı 1 Temmuz 2023 30 Eylül 2023 

Mühendislik 

Fakültesi 

KMU OAT 

ANKA 

Bu projede dikey iniş kalkış yapabilen 

sabit kanatlı iha altında bulunan hazne 

sayesinde bomba taşıyan bir insansız 

kara aracı taşımaktadır. Önceden 

oluşturmuş olduğumuz bir karargah 

modeli bulunmaktadır. İnsansız hava 

aracı öncelikle tarama yapmakta ve 

karargah tespiti sağlamaktadır. Daha 

sonrasında tespit ettiği bölgeye yakın bir 

yere iniş gerçekleştirmektedir. İndikten 

sonra insansız kara aracı hedefe bombayı 

bırakıp geri gelecek ve İHA bölgeden 

uzaklaşmayı sağlayacaktır. 

Devam 

Ediyor 
1 Temmuz 2023 30 Eylül 2024 

Mühendislik 

Fakültesi 
RESTEK 

Bu projede Dişli kutusuz dikey eksen 

rüzgar türbinleri için çok kutuplu eksenel 

akıllı senkron generatörün küçültülmüş 

bir örneğini yapmak hedeflenmiştir. 

Devam 

Ediyor 
23 Eylül 2023 30 Eylül 2029 

Mühendislik 

Fakültesi 
RedWings 

Bu projede, dikey iniş ve kalkış 

yapabilen klasik araba görünümlü bir 

uçan araba prototipi tasarlanarak 

üretilmesi hedeflenmektedir. Bu 

prototip, uçan araba teknolojisindeki 

gelişmeleri yakalayarak geleceğin ulaşım 

şekline dair önemli bir adım olacaktır.  

Devam 

Ediyor 
28 Şubat 2024 - 

Mühendislik 

Fakültesi 
SADRE 

Bu projede yerel glutensiz bakliyat 

unlarından instant glutensiz makarna 

üretimi hedeflenmektedir. 

Devam 

Ediyor 
29 Şubat 2024 1 Eylül 2024 

Mühendislik 

Fakültesi 
STARKİNG 

Görüntü İşleme ve Yapay Zeka Tabanlı 

Elma Ayrıştırma ve Boylama 
Tamamlandı 1 Ocak 2022 31 Aralık 2023 

Mühendislik 

Fakültesi 
MACOF Tarımsal İnsansız Kara Aracı Tamamlandı 30 Temmuz 2024 30 Aralık 2024 

Mühendislik 

Fakültesi 
UTHA Tarımsal İnsansız Kara Aracı Tamamlandı 1 Ocak 2022 31 Aralık 2023 

Mühendislik 

Fakültesi 
KMÜTECH 

Kablosuz Güç Transferi Kullanarak 

İHA’lara Enerji Aktarımı ve 

Depolanması. Proje ile kablosuz güç 

transferi aracılığıyla İHA’lara enerji 

aktarımı ve enerjinin depolanması 

hedefleniyor. Bu sayede enerji 

üretiminde çevreye verilen zarar en aza 

indirgenip enerji aktarımının herhangi bir 

kablo veya soket kullanmadan, mevcut 

bataryalarda sök-tak işlemi yapılmadan 

sağlanması öngörülüyor. 

Tamamlandı 1 Ocak 2021 31 Aralık 2022 

Mühendislik 

Fakültesi 
KMÜ İHATEK 

İnsansız Hava Aracı, rastgele 

yerleştirilmiş iki havuz arasında otonom 
Tamamlandı 1 Ocak 2019 31 Aralık 2020 
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Birim Ekipin Adı Özet Bilgi Durum 
Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

olarak hareket eden insansız hava aracı 

ile en kısa sürede en fazla suyu taşımayı 

hedefliyor. 

Mühendislik 

Fakültesi 
SIRIUS 

Görüntü İşleme Tabanlı Otomatik 

Yemleme Sistemi  
Tamamlandı 31 Ocak 2019 31 Aralık 2020 

Mühendislik 

Fakültesi 

KAMS (KMÜ 

Akıllı Modüler 

Sensör) 

Yaşamı kolaylaştırmak, zamandan 

tasarruf edebilmek ve verimi 

artırabilmek adına çevremizi ve 

etrafımızdaki nesneleri akıllı hale 

getirmeyi amaçlıyor. 

Tamamlandı 1 Ocak 2019 31 Aralık 2020 

Mühendislik 

Fakültesi 
Fuko Akımı İndüksiyon Su Isıtma Sistemi Tamamlandı 1 Ocak 2019 31 Aralık 2020 

Mühendislik 

Fakültesi 

İbn-i Sina 

Mühendislik 

Takımı 

Android Tabanlı Akıllı Saatler için Kan 

Basıncı Ölçen Uygulama Tasarımı 
Tamamlandı 1 Ocak 2019 31 Aralık 2020 

Mühendislik 

Fakültesi 
Flyshark ADS Hava Savunma Sistemleri Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
BMT ALTAY Hava Savunma Sistemleri Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
ELASTROLİK Hava Savunma Sistemleri Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
KaraTech Uçan Araba Simülasyon Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
Flyshark Uluslararası Döner Kanat İHA  Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
AgrApp Tarım Teknolojileri  Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
TUNA İnsansız Deniz Aracı Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
Kapsül Bahtiyar İnsansız Deniz Aracı  Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
ChoyrensAI Doğal Dil İşleme Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Mühendislik 

Fakültesi 
FPV pilot Drone Pilotu Yarışması Tamamlandı 17 Eylül 2025 21 Eylül 2025 

Çizelge 115: TEKNOFEST kapsamında oluşturulan ekip sayısı 

 

Üniversite sanayi iş birliği protokol sayısı 

Üniversite sanayi iş birliği protokol sayısı 18 adet olup hedef aşılmıştır. 

Birim Konu 
Farklılaşma 

Alanı 
İş Birliği Yapılan Kurum 

Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

Rektörlük 
Eğitime Destek 

Bursu 
İlişkisi Yoktur Duru Bulgur Gıda San. Tic. A.Ş. 15 Mart 2018 15 Mart 2030 

Rektörlük 
K.Karabekir 

Yerleşke Cami ve 

Bağış Prtk 
İlişkisi Yoktur 

GAZTEK Mak. Müh.Otom. İnş. 

San. Tic. Ltd. Şti. 
22 Ekim 2020 22 Ekim 2030 

Rektörlük 
Eğitime Destek 

Bursu 
İlişkisi Yoktur BİFA Bisküvi ve Gıda A.Ş. 28 Mart 2018 28 Mart 2030 

Rektörlük 
Üniversite-Sanayi İş 

Birliği 
Gıda-Tarım 

ERM Tarım Anonim Şirketi ve 

Polen Enerji Mad. Gıda Tar. İnş. 

San. Tic. A. Ş. 
5 Mart 2021 5 Mart 2024 

Rektörlük İş birliği Gıda-Tarım 
Emir Çavuş Gıda Sanayi ve 

Ticaret Limited Şirketi 
1 Ekim 2021 1 Ekim 2024 

Rektörlük İş birliği Gıda-Tarım 
DÖHLER Gıda Sanayi Anonim 

Şirketi 
15 Aralık 2021 25 Aralık 2024 

Proje ve 

Teknoloji 

Transfer Ofisi 
İş birliği Gıda-Tarım 

Tüfekçioğulları Makine Gıda İml. 

San. ve Tic. Ltd. Şti. 
17 Mayıs 2022 - 

Proje ve 

Teknoloji 

Transfer Ofisi 

Üniversite-Sanayi İş 

birliği Protokolü 
İlişkisi Yoktur 

Elips Makine Sanayi ve Tic. Ltd. 

Şti. 
28 Şubat 2023 - 

Rektörlük 
Üniversite-Sanayi İş 

birliği Protokolü 
İlişkisi Yoktur 

İdeall Makine Otomasyon Sanayi 

Tic. Ltd. Şti. 
1 Mayıs 2023 - 

Rektörlük 
Üniversite-Sanayi İş 

birliği Protokolü 
İlişkisi Yoktur 

Karaman Dora Ambalaj Gıda 

İnşaat Sanayi Tic. Ltd. Şti. 
1 Mayıs 2023 - 

Rektörlük 
Üniversite Sanayi İş 

Birliği Protokolü 
İlişkisi Yoktur 

Sadre Gıda Arge Danışmanlık San. 

ve Tic. Ltd. Şti. 
20 Ekim 2023 20 Ekim 2024 
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Birim Konu 
Farklılaşma 

Alanı 
İş Birliği Yapılan Kurum 

Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

Rektörlük 
Üniversite-Sanayi İş 

Birliğini 

Güçlendirmek 

Hassas Tarım 

Uygulamaları 
Al-San Gıda Tic. ve San. A.Ş. 11 Aralık 2023 11 Aralık 2025 

Ermenek 

Meslek 

Yüksekokulu 

Üniversite Sanayi İş 

birliği 

Yenilikçi 

İşleme 

Teknolojileri 

Polen Enerji Madencilik Gıda 

Tarım İnşaat Sanayi Ticaret 

Anonim Şirketi 
26 Şubat 2024 - 

Döner 

Sermaye 

İşletme 

Müdürlüğü 

Üniversite-Sanayi İş 

Birliği 
Hassas Tarım 

Uygulamaları 

Yıldız Bitkisel Ürünler 

Tohumculuk ve Tarım San. ve Tic. 

A.Ş. 
15 Ocak 2024 15 Ocak 2027 

Döner 

Sermaye 

İşletme 

Müdürlüğü 

Üniversite-Sanayi İş 

Birliği 
Hassas Tarım 

Uygulamaları 
Atana Tohumculuk Sanayii A.Ş. 17 Mart 2023 17 Mart 2025 

Rektörlük 
Eğitime Destek Burs 

Protokolü 
İlişkisi Yoktur Saray Biskuvi Gıda San. A.Ş. 14 Nisan 2025 - 

Rektörlük İş Birliği Protokolü İlişkisi Yoktur 
Whıte Rose Motor Sanve 

Otomasyon Ticltd.Şti. 
4 Şubat 2026 4 Şubat 2027 

Rektörlük İş Birliği Protokolü İlişkisi Yoktur 
Akar Mühendislik San. Tic. Ltd. 

Şti. 
4 Şubat 2026 4 Şubat 2027 

Çizelge 116: Üniversite sanayi iş birliği protokol sayısı 

 

 

Hedef 1.3 Sorumlu Birim 
Hedef 

Performansı 

Üniversite ve özel sektör kuruluşlarının gerçekleştirdiği çalışmalar için 

ihtiyaç duyulan fiziki altyapının geliştirilmesi yanında kaliteli ve güvenilir 

test ve analiz hizmeti sunulması. 

Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırmalar Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

94,83 

Performans 

Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 
Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Gerçekleştirilen test ve analiz 

çeşit sayısı* 
25 215 240 239 96,00% 

Bilimsel ve 

Teknolojik 

Araştırmalar 

Uygulama ve 

Araştırma 

Merkezi 

Üniversitenin laboratuvar 

imkânlarından faydalanan özel 

sektör ve diğer kamu kuruluşu 

sayısı 

25 16 26 93 770,00% 

Hizmet verilen kesimlerin 

memnuniyet düzeyi* 
25 0 83% 86,73% 104,49% 

BİLTEM'de görevli teknik 

personel sayısı  
25 5 6 5 83,33% 

 

Gerçekleştirilen test ve analiz çeşit sayısı 

2025 yılında 239 adet test ve analiz yapılmış olup hedefe kısmen ulaşılmıştır. 

Ad BM Analizler 

GC-MS Laboratuvarı GC-MS Kalitatif analiz 

Kimya Laboratuvarı Manyetik Süseptibilite Ölçümü (numune) 

Kimya Laboratuvarı Erime Noktası Tayini (numune) 

Spektroskopi Laboratuvarı NMR Spektroskopi Analizi (60 MHz) (numune) 

Kimya Laboratuvarı Fotokataliz İşlemi (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Örnek Homojenizasyonu (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Floresans Hücre Görüntüleme (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Örnek Öğütme İşlemi (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı DNA, RNA ve Protein Kantifikasyonu (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Bitki Büyütme Kabini Kontrollü İklimlendirme (saat) 

Kimya Laboratuvarı Toplam Alfa/Beta Sayımı (numune) 
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Ad BM Analizler 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Standart Proktor Testi (numune) 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Modifiye Proktor Testi (numune) 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Basınç Dayanım Tayini (numune) 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Aşındırma Testi (numune) 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Vebe Testi (numune) 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Kür İşlemi (numune-gün) 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Beton Üretimi (karışım) 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Düşey Yükleme Testi 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Deplasman Kontrollü Yükleme Testi 

İnşaat Teknolojileri Laboratuvarı Çelik Çekme Testi (numune) 

Gıda Laboratuvarı Hızlı Nem Ölçer ile Nem Tayini (numune) 

Gıda Laboratuvarı Toplam Yağ Tayini (numune) 

Gıda Laboratuvarı Tekstür Analizi (numune) 

Gıda Laboratuvarı Un Yoğurma Özellikleri ve Unlu Mamullere Uygunluk Testi (numune) 

Gıda Laboratuvarı Viskozite Ölçümü (numune) 

Gıda Laboratuvarı Su Aktivitesi Tayini (numune) 

Gıda Laboratuvarı Gaz Piknometresi ile Gerçek Yoğunluk Analizi (numune) 

Gıda Laboratuvarı Spektrofotometrik Analizler (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı 
Aerobik Koloni Sayısı (Aerobik Mezofilik Bakteri Sayısı, Aerobik Bakteri Sayısı) 

(numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Alicyclobacillus acidoterrestris 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Alicyclobacillus spp. 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Anaerobik Bakteri Sayısı (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Asit Yapan Bakteri 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Bacillus cereus (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Bacillus spp. 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Bombaj ve Sızıntı Kontrolü (inkübasyon hariç) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Clostridium botulinum 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Clostrodium perfringens 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı E.coli (EMS) (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı E.coli (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı E.coli O104:H4 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı E.coli O157:H7 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı E.coli O157:H7 Aranması 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı E.coli Sayısı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Cronobacter spp. (Enterobacter sakazakii) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Cronobacter spp. (Enterobacter sakazakii) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Enterobacteriaceae Sayımı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Enterobacteriaceae Sayımı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Enterococcus (Fekal streptococcus) Sayımı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Enterococcus (Fekal streptococcus) Sayımı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı İnkübasyon (Stabilite) (10 gün) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı İnkübasyon (Stabilite) (15 gün) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı İnkübasyon (Stabilite) (7 gün) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Koliform (EMS) (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Koliform (katı besiyeri) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Koliform Bakteri Sayımı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Koliform,E.coli (EMS) (numune) 
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Mikrobiyoloji Laboratuvarı Fekal Koliform (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Küf Sayımı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Küf Teşhisi 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Küf ve Maya Sayımı (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Laktik Asit Bakteri Sayımı (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Lipolitik Bakteri Sayısı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Listeria monocytogenes (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Listeria spp. 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Osmofilik Maya 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Proteolitik Bakteri Sayısı 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Pseudomonas spp. 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Pseudomonas aeruginosa 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Rope Sporu 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Salmonella Aranması 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Salmonella spp. 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Shigella Aranması 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Staphylococcal Enterotoksin Analizi (Tek Analiz) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Koagülaz Pozitif Stafilokokların Sayımı (Staphylococcus aureus ve diğer türler) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Sterilizasyon Kontrolü 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Sülfit İndirgeyen Anaerob 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Termofilik Aerobik Bakteri Sayımı (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Termotolerant Campylobacter Aranması 

Gıda Laboratuvarı ADF, NDF, Ham Selüloz Tayini (numune) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Çekme-Basma-Eğme Testi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Sertlik Testi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Darbe Testi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Yüzey Morfoloji Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Yüzey Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Kesme Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Parlatma Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Isıl İşlem (saat) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Yapı Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Kuvvet Testi (saat) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Titreşim Testi (saat) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Termal Kamera Yüzey Isı Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Kızılötesi Termometre Yüzey Isı Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Termal İletkenlik Analizi (adet) 

Metalurji ve Malzeme Laboratuvarı Yüksek Isıl İşlem (saat) 

Metalurji ve Malzeme Laboratuvarı Elek İşlemi (numune) 

Metalurji ve Malzeme Laboratuvarı Buharlaştırma İşlemi (saat) 

Metalurji ve Malzeme Laboratuvarı Fluoresans Yaşam Ömrü Görüntüleme (numune) 

Metalurji ve Malzeme Laboratuvarı Foto Lüminesans Ölçümü (numune) 

Metalurji ve Malzeme Laboratuvarı Atmosfer Kontrollü Tüp Fırın ile Sinterleme ve Isıl İşlem (saat) 

Metalurji ve Malzeme Laboratuvarı Açık Atmosfer Tüp Fırın ile Sinterleme ve Isıl İşlem (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Boyutlandırma İşlemi (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Hektolitre Ölçümü (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Tahıl Miktar Tayini (numune) 
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Biyoteknoloji Laboratuvarı Zedelenmiş (Hasarlı) Nişasta Tayini (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Düşme Sayısı Tespiti (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Protein, Hektolitre, Renk ve Kül Tayinleri (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Tahılda Gluten Derecesi Ölçümü (numune) 

Enerji Laboratuvarı İnert Ortamda Döner Kaplayıcı ile İnce Film Kaplama (saat) 

Enerji Laboratuvarı Atmosferik Ortamda Döner Kaplayıcı ile İnce Film Kaplama (saat) 

Enerji Laboratuvarı 
Kontak Açı Cihazı ile Malzemenin Hidrofilik veya Hidrofobik Özelliklerini Belirleme 

(numune) 

Enerji Laboratuvarı Gerilim Altında Akım veya Akım Altında Gerilim Ölçme (saat) 

Enerji Laboratuvarı Potenstiostat Galvanostat Elektrokimyasal Analiz ve Sentez 

Enerji Laboratuvarı Baca Gazı Ölçüm Cihazı Enerji Verimlilik Ölçümü (ölçüm adedi) 

Enerji Laboratuvarı Termal Görüntüleme Cihazı ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Enerji Laboratuvarı Buhar Kapanı Ölçüm Cihazı ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Enerji Laboratuvarı Sıvı Debisi Ölçüm Cihazı ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Enerji Laboratuvarı Çok Fonksiyonlu Ölçüm Cihazı ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Enerji Laboratuvarı Infrared Yüksek & Düşük Sıcaklık Ölçüm Cihazı ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Enerji Laboratuvarı Elektrik Enerji Analizörü ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Enerji Laboratuvarı Pens Ampermetre ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Enerji Laboratuvarı Takometre Cihazı ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Enerji Laboratuvarı Gürültü Ölçüm Cihazı ile Enerji Verimlilik Ölçümü 

Makine ve Motor Laboratuvarı Emisyon Testi (numune) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Motor Testi (saat) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Motor Arıza Test Cihazı 

Makine ve Motor Laboratuvarı Tornalama İşlemi (dakika) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Frezeleme İşlemi (dakika) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Delik Delme İşlemi (dakika) 

Makine ve Motor Laboratuvarı CNC Tornalama İşlemi (dakika) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Metal Kesme İşlemi (dakika) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Elektrik Ark Kaynağı ile Metal Kaynak İşleri (dakika) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Gaz Altı Kaynak Makinesi ile Metal Kaynak İşleri (dakika) 

Spor Performans Laboratuvarı Giyilebilir Kardiyopulmoner Egzersiz Test Sistemi ile Sporcu Performansı Analizi 

Spor Performans Laboratuvarı 
Çok Kanallı Kineziyolojik Elektromiyografi Ölçüm Sistemi ile Sporcu Performansı 

Analizi 

Spor Performans Laboratuvarı 
Kablosuz 3D Kinematik Hareket Performans Ölçüm Cihazı ile Sporcu Performansı 

Analizi 

Spor Performans Laboratuvarı 
Force Plate Kuvvet Platformu Performans Ölçüm ve Analiz Cihazı ile Sporcu 

Performansı Analizi 

Spor Performans Laboratuvarı Kablosuz Telemetrik Kronometre / Photocell Sistemi ile Sporcu Performansı Analizi 

FE-SEM - Alan Emisyonlu Taramalı 

Elektron Mikroskobu 
FE-SEM Görüntüleme 

FE-SEM - Alan Emisyonlu Taramalı 

Elektron Mikroskobu 
EDS Analizi 

FE-SEM - Alan Emisyonlu Taramalı 

Elektron Mikroskobu 
SEM Görüntüleme + EDS  Haritalama 

FE-SEM - Alan Emisyonlu Taramalı 

Elektron Mikroskobu 
FE-SEM Görüntüleme + EDS Analizi 

ICP-OES - Endüktif Eşleşmiş Plazma 

Optik Emisyon Spektrometresi 
ICP-OES Element Analizi 

AAS - Atomik Absorpsiyon 

Spektrofotometre 
AAS Element Analizi 

HPLC Laboratuvarı HPLC Kalitatif analiz 

HPLC Laboratuvarı HPLC Kantitatif analiz 

GC-MS Laboratuvarı GC-MS Kantitatif analiz 
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XRD - X-Işını Kırınımı Standart Toz ve Yığın Analizi 

XRD - X-Işını Kırınımı Standart İnce Film Analizi 

XRD - X-Işını Kırınımı Rietveld Analizi 

AFM - Atomik Kuvvet Mikroskobu Atomik Kuvvet Mikroskop 

AFM - Atomik Kuvvet Mikroskobu Kelvin Prop Mikroskop  (KFM) 

AFM - Atomik Kuvvet Mikroskobu Manyetik Kuvvet  Mikroskop (MFM) 

AFM - Atomik Kuvvet Mikroskobu Elektrostatik Kuvvet  Mikroskop (EFM) 

AFM - Atomik Kuvvet Mikroskobu Sıvı Hücrede Ölçüm 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Yeni Nesil DNA  Dizileme Cihazı (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Eş Zamanlı PCR Analizi (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı PCR Analizi (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı GDO Tayini - İşlenmemiş Ürünler (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı GDO Tayini - İşlenmiş Ürünler (numune) 

Spektroskopi Laboratuvarı Mikroplaka ile Spektrofotometrik Analiz (saat) 

Spektroskopi Laboratuvarı UV-VIS-NIR Spektroskopi Analizi (Sıvı Numune) (numune) 

Spektroskopi Laboratuvarı UV-VIS-NIR Spektroskopi Analizi (Reflektans) (saat) 

Termal Analiz Laboratuvarı TG-DTA Ölçümü 

Termal Analiz Laboratuvarı DSC Ölçümü 

Genel Kullanım Laboratuvarı Kjeldahl Yöntemi ile Protein Tayini (numune) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Dumas Yöntemi ile Protein Tayini (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Otomatik Elektroforez Analizi (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Elektroforez Analizi (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı UV Transilluminatör UV Görüntüleme (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Flow Sitometri Analizi (numune) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Gerçek Zamanlı Hücre Analizi XCELLİGENCE (gün) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı İnverted Mikroskop Görüntüleme (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Karbondioksit İnkübasyon (gün) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Sıvı Azot Üretimi (litre) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Yüksek Saflıkta Azot Gazı Üretimi (litre) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Ultrasantrifüj İşlemi (saat) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Soğutmalı Santrifüj İşlemi (saat) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Vakumlu Etüv İşlemi (saat) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Liyofilizasyon İşlemi (saat) 

Genel Kullanım Laboratuvarı pH Analizi (numune) 

Gravimetrik Analiz Laboratuvarı Nem Tayini (numune) 

Gravimetrik Analiz Laboratuvarı Kül Tayini (numune) 

Gravimetrik Analiz Laboratuvarı Asitte Çözünmeyen Kül Tayini (numune) 

Gıda Laboratuvarı Yem Analizi - Ham Selüloz Analizi (numune) 

Gıda Laboratuvarı Yem Analizi - Yağ Analizi (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - pH Metre (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Rutubet % Analizi (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Toplam P2O5 % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Suda Çöz. P2O5 % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Toplam K2O % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Suda Çöz. K2O % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Toplam CaO % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Suda Çöz. CaO % (numune) 
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Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Toplam MgO % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Suda Çöz. MgO % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Toplam NaO % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Suda Çöz. NaO % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Toplam SO3 % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Suda Çöz. SO3 % (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - B (ppm) (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Cu (ppm) (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Fe (ppm) (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Mn (ppm) (numune) 

Gübre Analiz  Laboratuvarı Gübre Analiz - Zn (ppm) (numune) 

Kimya Laboratuvarı İletkenlik Ölçümü (numune) 

Spektroskopi Laboratuvarı Floresans Spektroskopi Analizi (Sıvı Numune) (numune) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Toplam Canlı Bakteri  Sayımı (30 °C'de Koloni  Sayısı) 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Toplam Koliform ve E.coli  Analizi 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Vibrio cholerae 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Vibrio parahaemolyticus 

Mikrobiyoloji Laboratuvarı Vibrio spp. Aranması 

Makine ve Motor Laboratuvarı Argon Kaynak Makinesi ile Metal Kaynak İşleri (dakika) 

FE-SEM - Alan Emisyonlu Taramalı 

Elektron Mikroskobu 
Altın-Paladyum Numune Kaplama 

Spektroskopi Laboratuvarı FTIR Analizi (numune) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Ultra Saf Su (litre) 

Makine ve Motor Laboratuvarı CNC İşlemi (saat) 

Toprak Analiz Laboratuvarı EC (Tuzluluk) - Saturasyon (numune) 

Toprak Analiz Laboratuvarı Bünye - Saturasyon (numune) 

Toprak Analiz Laboratuvarı Kireç (CaCO3) - Kalsimetrik (numune) 

Toprak Analiz Laboratuvarı 
Bünye, Ph, EC, Kireç ( CaCO3), Organik madde, Fosfor ( P2O5) Potasyum ( K2O), 

Mg, Ca, Cu, Fe Mn, Zn Makro + Mikro Analiz (numune) 

Toprak Analiz Laboratuvarı 
Bünye, Ph, EC, Kireç ( CaCO3), Organik madde, Fosfor ( P2O5) Potasyum ( K2O) 

Makro Analiz (numune) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Tane Boyutu Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Faz Analizi (adet) 

Makine ve Motor Laboratuvarı Makine Laboratuvarı Test Sonuçlarının Raporlanması (saat) 

Biyoteknoloji Laboratuvarı Enzim Üretimi ve Saflaştırılması 

Makine ve Motor Laboratuvarı Raise3D Pro3 3D Yazıcı (gram) 

Spektroskopi Laboratuvarı UV-VIS-NIR Spektroskopi Analizi (Sıvı Numune) (saat) 

Spektroskopi Laboratuvarı UV-VIS-NIR Spektroskopi Analizi (İnce Film Numune) (numune) 

Spektroskopi Laboratuvarı UV-VIS-NIR Spektroskopi Analizi (İnce Film Numune) (saat) 

Spektroskopi Laboratuvarı UV-VIS-NIR Spektroskopi Analizi (Reflektans) (numune) 

HPLC Laboratuvarı HPLC Metot Geliştirme 

HPLC Laboratuvarı HPLC Metot Geliştirme ve Validasyon 

GC-MS Laboratuvarı GC-MS Metot Geliştirme 

GC-MS Laboratuvarı GC-MS Metot Geliştirme ve Validasyon 

GC-MS Laboratuvarı 
GC-MS Yağ Asitleri Kompozisyonu (FAME, % bağıl miktar) (İşletme İçi GC/FID 

Metot) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Mikrodalga Parçalama İşlemi (numune) 

Genel Kullanım Laboratuvarı Numune Hazırlama İşlemi (Öğütme, Kırma vb) (numune) 

Toplam 239 

Çizelge 117: Gerçekleştirilen test ve analiz çeşit sayısı 
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Üniversitenin laboratuvar imkânlarından faydalanan özel sektör ve diğer kamu 

kuruluşu sayısı 

Üniversitenin laboratuvar imkânlarından faydalanan özel sektör ve diğer kamu kuruluşu sayısı 

adet olup hedef aşılmıştır. 

Grup Adı 2022 2023 2024 2025 Toplam 

Diğer Devlet Üniversitesi 

Personeli 
6 16 16 28 66 

Özel Sektör 3 8 7 9 27 

Toplam 9 24 23 37 93 

Çizelge 118: Üniversitenin laboratuvar imkânlarından faydalanan özel sektör ve diğer kamu kuruluşu sayısı 

 

Hizmet verilen kesimlerin memnuniyet düzeyi 

Hizmet verilen kesimlerin memnuniyet düzeyi %86,73 (4,34) olup hedef aşılmıştır. 

Sorular Puan Kişi 

Aldığınız hizmetlere yönelik şikâyetleriniz değerlendiriliyor ve zamanında 

çözümleniyor mu? 
4,27 67 

Analizi sonuçlanmış numuneler istediğinizde iade ediliyor mu? 4,54 67 

Analizler taahhüt edilen sürede gerçekleşmediği zaman, Numune Kabul ve Rapor 

Düzenleme Bölümünde çalışan teknik personel tarafından durum ile ilgili gerekli 

bilgilendirme yapılıyor mu? 

4,31 67 

Deney hizmeti sonucunda hazırlanan? Muayene ve Analiz Rapor? u anlaşılır mı ve 

istenilen bilgileri içeriyor mu? 
4,31 67 

Kurum personelinin, müşteri ile iletişimindeki düzeyini nasıl değerlendiriyorsunuz?  4,39 67 

Laboratuvarımız analizler konusunda ihtiyaçlarınıza cevap verilebiliyor mu?  4,22 67 

Laboratuvarımız ile ilişkilerinizde ilgili kişilere ulaşmakta sorun yaşıyor musunuz?  4,07 67 

Laboratuvarımız tarafından verilen hizmetler ve teknik konular ile ilgili bilgi 

taleplerinizde Numune Kabul ve Rapor Düzenleme Bölümünde çalışan teknik 

personelinin cevaplarını nasıl değerlendiriyorsunuz? 

4,34 67 

Laboratuvarımızın hizmet kalitesini nasıl buluyorsunuz? 4,24 67 

Numune Kabul ve Rapor Düzenleme Bölümünde çalışan teknik personelin sizlere karşı 

tutumunu nasıl buluyorsunuz? 
4,43 67 

Talep edildiğinde Numune Kabul ve Rapor Düzenleme Bölümünde çalışan teknik 

personel, yasal konularla ile ilgili bilgi verebiliyor mu? 
4,33 67 

Verilen hizmette tarafsızlık, gizlilik ve dürüstlük ilkeleri uygulanıyor mu? 4,52 67 

Web sayfamızdaki (http://biltem.kmu.edu.tr) analiz hizmetlerine yönelik bilgiler sizin 

için yeterli midir? 
4,39 67 

Genel Ortalama 4,34 67 

Çizelge 119: Hizmet verilen kesimlerin memnuniyet düzeyi 

 

BİLTEM'de görevli teknik personel sayısı 

BİLTEM'de beş personel görev yapmakta olup tasarruf tedbirleri nedeniyle yeni personel 

istihdamında kısıtlamaya gidildiğinden hedefe kısmen ulaşılmıştır. 
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Adı Soyadı Gorev Unvanı Hızmet Sınıfı Üni. Çalışma Yılı 
Eğitim 

Durumu 

Mu*** ÇE*** Teknisyen TH 5 Önlisans 

Me*** KA*** Tekniker TH 5 Önlisans 

Üm*** Bİ*** Öğretim Görevlisi ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 4 
Yüksek 

Lisans 

Sa*** Lİ*** Tekniker TH 4 Önlisans 

Fu*** SO*** Teknisyen TH 4 Lisans 

Çizelge 120: BİLTEM'de Görevli Teknik Personel Sayısı 

 

Hedef 1.4 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Kütüphane kaynaklarının zenginleştirilerek bilgiye ulaşımın 

kolaylaştırılması. 

Kütüphane ve Dokümantasyon 

Daire Başkanlığı 
43,80 

%Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Kütüphanede bulunan 

basılı ve elektronik kaynak 

sayısı 

20 118.000 128.000 130.385 123,85% 

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 

Daire Başkanlığı 

Kütüphanede bulunan 

öğrenci başına düşen basılı 

ve elektronik kaynak sayısı 

20 6,00 6,40 6,66 165,00% 

Kütüphaneden yararlanan 

kişi sayısı* 
30 320.000 375.000 326.971 12,67% 

Veri tabanı sayısı 30 53 55 53 0,00% 

 

 

Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı 

Kütüphanede 130.385 adet basılı ve elektronik kaynak bulunmakta olup hedef aşılmıştır. 
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Çizelge 121: Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı 

 

Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı 

Kütüphanede öğrenci başına düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı 6,66 olup hedef 

aşılmıştır. 

Basılı ve elektronik kaynak sayısı: 130.385 

Öğrenci Sayısı: 19.569 

Öğrenci başına düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı: 6,66 

 

Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı 

2025 yılında kütüphaneden 326.971 kişi yararlanmış olup hedefe ulaşılamamıştır. 
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Gösterge Adı 
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Çizelge 122: Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı 

 

Veri tabanı sayısı 

2025 kütüphanede 53 adet veri tabanı bulunmakta olup bütçe imkanları ve tasarruf tedbirleri 

nedeniyle hedefe ulaşılamamıştır. 

Sıra 

No  
Veri Tabanı Adı 

Sağlama 

Şekli 

1 EBSCO HOST Academic Search Ultimate Ekual 

2 EBSCO HOST Business Source Ultimate Ekual 

3 EBSCO HOST DynaMed Ekual 

4 
EBSCO HOST Applied Science & Business Periodicals Retrospective 1913-1983 

(H.W. Wilson) 
Ekual 

5 EBSCO HOST Education Index Retrospective Ekual 

6 EBSCO HOST Humanities & Social Sciences Index Retrospective Ekual 

7 EBSCO HOST Applied Science & Technology Index Retrospective Ekual 

8 EBSCO HOST Social Sciences Index Retrospective 1907-1983 Ekual 

9 EBSCO HOST Central & Eastern European Academic Source Ekual 

10 EBSCO HOST ERIC Ekual 

11 EBSCO HOST MasterFILE Complete Ekual 

12 EBSCO HOST MasterFILE Reference Ebook Collection Ekual 

13 EBSCO HOST Newspaper Source Plus Ekual 

14 EBSCO HOST OpenDissertations Ekual 

15 EBSCO HOST Regional Business News Ekual 

16 EBSCO HOST The Belt and Road Initiative Reference Source Ekual 

17 EBSCO HOST TR Dizin Ekual 

18 EBSCO HOST  Art Index Retrospective Ekual 

19 EBSCO HOST  Business Periodicals Index Retrospective 1913-1982 (H.W. Wilson) Ekual 

20 EBSCO HOST European Views of the Americas: 1493 to 1750 Ekual 

21 EBSCO HOST GreenFILE Ekual 

22 EBSCO HOST Library, Information Science & Technology Abstracts Ekual 

23 EBSCO HOST MEDLINE Ekual 

24 EBSCO HOST Newswires Ekual 

25 EBSCO HOST Teacher Reference Center Ekual 

26 Emerald Premier eJournal Ekual 

27 IEEE Ekual 

28 JSTOR Archive Journal Content Ekual 

29 OVID Total Access Collection Ekual 

30 ProQuest Dissertations & Theses Ekual 

31 ScienceDirect Freedom Collection  Ekual 

32 SpringerLink Ekual 

33 Springer - Nature Journal Ekual 

34 Taylor & Francis Ekual 

35 Wiley Online Library Ekual 

36 Web of Science Ekual 

37 Scopus Ekual 

38 Mendeley Ekual 

39 İntihal.Net Ekual 

40 Turnitin Ekual 

41 iThenticate Ekual 
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Sıra 

No  
Veri Tabanı Adı 

Sağlama 

Şekli 

42 Annual Review Ekual 

43 Bookcites Atıf Dizini Abone 

44 Sobiad Abone 

45 e-Osmanlıca Abone 

46 Piri AI Abone 

47 Piri Keşif Aracı Abone 

48 İdealonline Süreli Yayınlar Veri Tabanı Abone 

49  İdealonline Tıp-Sağlık Bilimleri Veri Tabanı Abone 

50 LEXPERA Veri Tabanı Abone 

51 
Turcademy (Doğa Bilimleri, Güzel Sanatlar, Mühendislik, Sağlık, Sosyal Beşeri 

Bilimler Paketleri toplam kitap sayısı:9096 
Abone 

52 Incites: (Journal Citation Reports/Essential Science Indicators) + Api Abone 

53 UpToDate  Abone 
Çizelge 123: Veri tabanı listesi 

Hedef 1.5 Sorumlu Birim 
Hedef 

Performansı 

Akademik personelin alanında yetkin, bilgi üreten ve bilgiyi 

paydaşlarına aktaran bir birey olması için teşvik edilmesi. 
Akademik Birimler 63,20 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve 

AHCI kapsamındaki dergilerde 

öğretim elemanı başına düşen 

yayın sayısı* 

20 0,44 0,46 0,62 760,46% 

Akademik 

Birimler 

ULAKBİM TR Dizin 

kapsamındaki dergilerde öğretim 

elemanı başına düşen yayın 

sayısı* 

20 0,22 0,26 0,30 249,16% 

Toplam yayın (Doküman) 

sayısının (Scopus) öğretim üyesi 

sayısına oranı* 

20 0,96 1,11 0,98 16,00% 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye 

Bilimler Akademisi ve 

TÜBİTAK Bilim, Teşvik ve 

Sanat Ödülleri sayısı 

20 17 23 16 -16,67% 

Eğiticilerin eğitimi programı 

kapsamında eğitim alan öğretim 

elemanı sayısı 

20 220 500 579 128,21% 

               

 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı başına 

düşen yayın sayısı 

2025 yılında SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı 

başına düşen yayın sayısı 0,62 olup hedef aşılmıştır. 

Unvan Toplam 

Profesör 110 

Doçent 186 

Doktor Öğretim Üyesi 331 

Öğretim Görevlisi 158 

Araştırma Görevlisi 115 
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Toplam 900 

Çizelge 124: Öğretim elemanı sayısı 

 

Yıl Book Book in series Books in series Journal Toplam 

2007    1 1 

2008    3 3 

2009  1 1 7 9 

2010 1 3  29 33 

2011  4  49 53 

2012 1 9  78 88 

2013  2  75 77 

2014 1  1 83 85 

2015  9  102 111 

2016 3 13  112 128 

2017 7 5  108 120 

2018 6 12  180 198 

2019 10 8  376 394 

2020  7  348 355 

2021 7 3  422 432 

2022 4 10  454 468 

2023 1 1  513 515 

2024 1   488 489 

2025  4  551 555 

Toplam 42 91 2 3.979 4.114 

Çizelge 125: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı 

 

ULAKBİM TR Dizin kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı başına düşen yayın 

sayısı 

2025 yılında ULAKBİM TR Dizin kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı (900 Kişi) 

başına düşen yayın sayısı 0,30 olup hedef aşılmıştır. 

Yıl Paper Project Toplam 

2018 10 4 14 

2019 113 1 114 

2020 297 11 308 

2021 306 1 307 

2022 841 20 861 

2023 325 3 328 

2024 386 5 391 

2025 265 1 266 

Toplam 2.543 46 2.589 

Çizelge 126: ULAKBİM TR dizin kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı 
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Toplam yayın (Doküman) sayısının (Scopus) öğretim üyesi sayısına oranı 

2025 yılında toplam yayın sayısının öğretim üyesine (627 Kişi) oranı 0,98 olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

Yıl Arti Cle Book 

Book 

Cha 

Pter 

Confe 

Rence 

Paper 

Edit 

Orial 

Erra 

Tum 

Let 

Ter 
Note 

Retra 

Cted 
Review Toplam 

2009 7       1           8 

2010 29     4     3       36 

2011 35     6     1     2 44 

2012 69     3             72 

2013 75       1 1       1 78 

2014 74     1             75 

2015 68     9           3 80 

2016 98   2 12             112 

2017 102   1 13           1 117 

2018 166   4 14           1 185 

2019 316   9 24           3 352 

2020 309   11 13   1 1     5 340 

2021 375 1 12 12 1 2 3     9 415 

2022 425   13 10 1 5 1 1   16 472 

2023 459   17 9 1 3 2   1 13 505 

2024 455   18 5 1 3 11 1   10 504 

2025 523 1 30 15 2 10 9     27 617 

Toplam 3.585 2 120 150 8 25 31 2 1 91 4.012 

Çizelge 127: Toplam yayın (doküman) sayısının (scopus) öğretim üyesi sayısına oranı 

 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK Bilim, Teşvik ve 

Sanat Ödülleri sayısı 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK Bilim, Teşvik ve Sanat 

Ödülleri sayısı 16 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Yıl Bilim Ödülü Diğer Teşvik Ödülü Toplam 

2008       - 

2010       - 

2011   1   1 

2012       - 

2013 1 1   2 

2014       - 

2015       - 

2016       - 

2017   1 1 2 

2018   2   2 

2019   1   1 
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Yıl Bilim Ödülü Diğer Teşvik Ödülü Toplam 

2020   1 1 2 

2021   3   3 

2022       - 

2023   1   1 

2024   2   2 

2025       - 

Toplam 1 13 2 16 

Çizelge 128: Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayısı 

 

Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında eğitim alan öğretim elemanı sayısı 

Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında eğitim alan öğretim elemanı sayısı 579 olup hedefe 

ulaşılmıştır. 

Birim Başlangıç Tarihi Bitiş Tarihi Öğretim Elemanı Sayısı  

Eğitim Fakültesi 20.11.2019 20.11.2019 75 

Personel Daire Başkanlığı 13.2.2020 13.2.2020 198 

Personel Daire Başkanlığı 12.9.2024 12.9.2024 44 

Personel Daire Başkanlığı 15.10.2025 8.11.2025 262 

Toplam   579 

Çizelge 129: Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında eğitim alan öğretim elemanı sayısı 

 

İHTİSASLAŞMA EKSENİ 

 “Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri alanlarında bölgenin 

kalkınmasına katkıda bulunmak.” 

İhtisaslaşma ekseni altında yer alan ikinci amaç altında iki tane hedef belirlenmiş olup 

gerçekleşmeleri aşağıdaki tablolarda verilmiştir. 

Hedef 2.1 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Bölge üreticisi ile teknik personelin eğitim düzeyini, doğal 

kaynakların etkin ve sürdürebilir kullanılmasını ve tarımda 

teknoloji kullanımını artıracak çalışmalar yapılması. 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

63,92 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

    2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Hassas tarım uygulamaları alanında 

düzenlenen eğitim sayısı 
20 0 12 9 75,00% 

Hassas Tarım 

Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme 

Teknolojileri 

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü 

Hassas tarım uygulamaları alanında 

yapılan yayın sayısı 
20 0 20 55 275,00% 

Hassas tarım uygulamaları alanında 

yürütülen toplam bilimsel proje sayısı 
20 5 15 13 80,00% 

Hassas tarım uygulamaları alanında 

tamamlanan lisansüstü tez sayısı 
20 0 6 2 33,33% 

Hassas tarım uygulamaları alanında 

paydaşlarla yapılan iş birliği sayısı 
20 0 16 5 31,25% 
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Hassas tarım uygulamaları alanında düzenlenen eğitim sayısı 

2025 yılında Hassas tarım uygulamaları alanında düzenlenen eğitim sayısı dokuz olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

Birim Faaliyet Adı Tarih Çeşit İş Birliği Kesim 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

Tarımda Dron 

Uygulamaları 
20.06.2025 Söyleşi 

Kamu 

Kurumları ile 

Yürütülen 

Akademik 

Personel 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

Meyve Ağaçlarında 

Budama 
20.02.2025 Konferans 

Kamu 

Kurumları ile 

Yürütülen 

Akademik 

Personel 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

Meyve Bahçelerinde 

Dengeli Gübrelemenin 

İlkeleri 
26.12.2024 Panel 

Sanayi İş 

Birliğinde 

Yürütülen 

Akademik 

Personel 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

Meyvecilikte Budama 

Eğitimi 
29.02.2024 

Diğer Eğitim 

Faaliyetleri 

Kamu 

Kurumları ile 

Yürütülen 
Diğer 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 
Tarımda Teknoloji 19.12.2023 Panel 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

Bitki Koruma 

Söyleşileri 
12.12.2023 Söyleşi 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 
Kmü2023fest 16.10.2023 Tanıtım Stantı 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 
Elma Paneli 03.05.2023 Panel 

Kamu 

Kurumları ile 

Yürütülen 
Diğer 

Mühendislik Fakültesi 
Proje Teknik Desteği - 

Danışmanlık 
26.09.2022 

İşbirliği ve 

Etkileşim 

Faaliyetleri 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Kamu 

Kurumları 

Çizelge 130: Hassas tarım uygulamaları alanında düzenlenen eğitim sayısı 

 

Hassas tarım uygulamaları alanında yapılan yayın sayısı 

Hassas tarım uygulamaları alanında yapılan yayın sayısı 55 olup hedef aşılmıştır. 

Yazar Adı Makale Başlığı 

Aslan, A; Emsen, B; Susar, A; Keçe, 

Ym; Günes, A 

Effects Of Use Of Some Lichen Species As Plant Nutrient On 

Metabolic Properties And Growth Parameters Of Corn Plant (Zea 

Mays L.) 

Aslan, Mf; Sabanci, K; Aslan, B 
Artificial Intelligence Techniques İn Crop Yield Estimation Based 

On Sentinel-2 Data: A Comprehensive Survey 

Atabilen, B; Akdeveliogu, Y; Özen, 

Pa; Tuncer, A 

Examining Dietary Habits İn The Context Of Multiple Sclerosis: A 

Comprehensive İnvestigative Approach 

Aydin, N; Demir, B; Akdag, H; 

Gokmen, S; Sayaslan, A; Bayraç, C; 

Sönmez, Me; Türkoglu, A 

Accelerated Breeding Strategies For Biochemical Marker-Assisted 

Backcross Breeding And Mapping Population Development İn 

Bread Wheat (Triticum Aestivum L.) 

Ayik, B; Güleç, T; Aydin, N; 

Türkoglu, A; Bocianowski, J 

Pre-Harvest Sprouting Resistance İn Bread Wheat: A Speed 

Breeding Approach To Assess Dormancy Qtl İn Backcross Lines 

Cingöz, A; Akpinar,Ö; Sayaslan, A Effect Of Addition Of Wheat Bran Hydrolysate On Bread Properties 

Çeçen,Ö 
Verbascum Akarkoeyense Sp. Nov. (Scrophularıaceae) A New 

Specıes From Central Anatolıa, Türkiye 

Devevi, E; Tel-Cayan, G; Cayan, F; 

Altinok, By; Aktas, S 

Characterization Of Polysaccharide Extracts Of Four Edible 

Mushrooms And Determination Of In Vitro Antioxidant, Enzyme 

Inhibition And Anticancer Activities 

Incir, I; Kaplan,Ö Escherichia Coli İn The Production Of Biopharmaceuticals 

Kaplan, S; Ropelewska, E; Günaydin, 

S; Sabanci, K; Çetin, N 

Machine Learning And Computer Vision Technology To Analyze 

And Discriminate Soil Samples 

Kapusiz, D; Sahin, N; Sayaslan, A 
Valorization Of Process Wastes From Soft-Wheat Processing 

İndustry Through Biofuel Production 
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Yazar Adı Makale Başlığı 

Kücüksariyildiz, H; Canli, E; 

Carman, K 

Experimentally Detected Aerodynamic Drag Coefficient Of The 

Agricultural Tractor Form Considering Effects Of Windshield Angle 

And Hood Front Shape 

Levent, H; Aktas, K 
The Effect Of Germinated Black Lentils On Cookie Quality By 

Applying Ultraviolet Radiation And Ultrasound Technology 

Maral, H; Çeçen, Ö; Baydir, At; 

Türkmen, M 

Determination Of Essential Oil Constituents And Antioxidant 

Activities Of Hybrid Species Salvia X Karamanensis Celep & B. T. 

Drew And İts Parents (Salvia Aucheri Benth. Subsp. Canescens 

(Boiss. & Heldr.) Celep, Kahraman & Dogan X Salvia Heldreichiana 

Boiss. Ex Benth.) 

Sahin, N 
Enhancement Of Oleaster (Elaeagnus Angustifolia L.) Flour 

Properties Via İnstant Controlled Pressure Drop (Dıc) Technique 

Uçgun, K; Altindal, M; Sarisu, Hc; 

Cansu, M; Karamürsel, Öf; Akol, S 

Effects Of N, P And K Fertilizations On Bud Nutrient 

Concentrations And Fruit Set Of Sweet Cherry Trees 

Ulusu, F; Ulusu, Y 

Biosynthesis And Characterization Of Silver Nanoparticles 

Mediated By Cistus Salviifolius L. And Ferula Communis L. 

Extracts And Evaluation Of Their Antioxidant, Antibacterial, And 

Cytotoxic Potentials 

Yigit, E; Aksoy, A; Duysak, H; 

Isiker, H 

Detection Of Moisture Of Flowing Grain With A Novel Deep 

Learning Structure Using 2d Spectrogram Data 

Yüceol, F; Çeçen,Ö; Göktuerk, Rs; 

Kaya, E; Agar, H 

Valeriana Alanyense (Caprifoliaceae): A New Species From 

Southwest Anatolia (Turkey) Based On Morphological And 

Molecular Data 

Abdullah Kaya,Yasin Uzun,Ayşe 

Merve Aslan 

Agaricus Brunneofibrillosus, Türkiye Mikobiyotası İçin Yeni 

Bir Kayıt 

Abdullah Kaya,Yasin Uzun,Faruk 

Yeşilyurt,Yakup Karaduman 
Mucronella, Türkiye’den Yeni Bir Cins Kaydı 

Abdullah Kaya,Yasin Uzun,Faruk 

Yeşilyurt,Yakup Karaduman 

Eocronartium Muscicola, Türkiye Mikotası İçin Yeni Bir 

Yosunsever Mantar Kaydı 

Abdullah Kaya,Yasin Uzun,Faruk 

Yeşilyurt,Yakup Karaduman 

Xerocomellus Cisalpinus’un Türkiye Mikobiyotası İçin İlk 

Kaydı 

Abdullah Kaya,Yasin Uzun,Faruk 

Yeşilyurt,Yakup Karaduman 

Simocybe Centunculus, Türkiye Mikobiyotası İçin Yeni Bir 

Kayıt 

Abdullah Kaya,Yasin Uzun,Faruk 

Yeşilyurt,Yakup Karaduman 

Floccularia Luteovirens, Türkiye Mikobiyotası İçin Yeni Bir 

Yenilebilir Mantar Kaydı 

Abdulvahit Sayaslan,Erdinc 

Savasli,Oguz Onder,Bedrettin 

Demir,Nevzat Aydin,Tuğba 

Güleç,Mesut Ersin Sonmez,Lutfu 

Demir,Cemal Şermet,Cemile 

Cıbık Sarı,Şinasi Orhan 

Glu-A3b Allelinin Rekombinant Kendilenmiş Hat 

Popülasyonunda Ekmeklik Buğdayın Gluten Kalitesi 

Üzerinde Önemli Bir Etkisi Vardır 

Funda Ulusu 
Gübre Tipinin Coriandrum Sativum L.’Un Fenolik Bileşikleri, 

Uçucu Yağ İçeriği ve Biyolojik Aktiviteleri Üzerine Etkileri 

Hasan Maral,Musa 

Türkmen,Durmuş Alpaslan 

Kaya,Yılmaz Eren 
 

Farklı Kurutma Sıcaklıklarının Lavandula Angustifolia Mill 

Uçucu Yağ İçeriği ve Kimyasal Bileşimi Üzerine Etkisi 
 

Mert Dedeoglu,Hasan Hüseyin 

Özaytekin 

Applying Various Pollution Indexes To Evaluate Heavy Metal 

Pollution And Contamination Levels İn Soil Of Karadağ 

Mountain From Turkey 

Özge Doğanay Erbaş 

Köse,Mehmet 

Koyuncu,Abdulvahit 

Sayaslan,Erdinc Savasli,Bedrettin 

Demir,Nevzat Aydin,Tuğba 

1rs.1blçavdar Translokasyonunun Ekmeklik Buğdayda 

(Triticum Aestivum L.) Tane ve Kepek İçeriğine Etkileri 
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Yazar Adı Makale Başlığı 

Güleç,Mesut Ersin 

Sonmez,Cemal Şermet,Zekı Mut 

Yakup Ulusu,Funda Ulusu,Canan 

Koç 

Tescilli Ekmeklik Buğday (Triticum Aestivum L.) 

Genotiplerinin Kuraklık Stresine Fizyo-Biyokimyasal 

Yanıtları: Antioksidan Parametreler ve Fotosentetik Pigment 

Miktarlarındaki Değişimler 

Yalçın Coşkuner,Bedrettin 

Demir,Nevzat Aydin,Tuğba 

Güleç,Cemal Şermet,Cafer 

Akyürek,Mustafa Cakmak,Dilek 

Mutlu 

Yerel Ekmeklik Buğday Çeşitlerinin Hasat Öncesi Çimlenme 

Toleransı ve Kalite Özelliklerinin Belirlenmesi 

Yasin Uzun Karaman İli Makromantarlarının Kontrol Listesi 

Zeki Bayramoğlu,Ender Kaya 
Tarım İşletmecilerinin Çevresel Sürdürülebilirlik Algısı ve 

Düzeyi 

Soltanbeigi, Emir; Maral, Hasan 
Volatile Oil Content And Composition İn Fresh And Dried 

Lavandula Species: The İmpact Of Distillation Time 

Cakmakci, Ozgur 

Removal Kinetics, Thermodynamics And Adsorption Mechanism Of 

Anionic And Cationic Textile Dyes Using Suillus Collinitus 

Mushroom 

Aydin, Nevzat; Sonmez, Mesut 

Ersin; Gulec, Tugba; Demir, 

Bedrettin; Alipour, Hadi; Turkoglu, 

Aras 

High-Throughput Phenotyping Of Wheat Root Angle And 

Coleoptile Length At Different Temperatures Using 3d-Printed 

Equipment 

Kararenk, Ayse Cemre; Sonmez, 

Hatice Rumeysa; Asgarli, Tugay; 

Tekman, Enes; Taeb Disli, Fatma; 

Yuca, Hafize; Yaman, Mehmet 

Emrah; Atila, Alptug; Cecen, Omer; 

Bona, Mehmet; Karakaya, Songul; 

Kilic, Ceyda Sibel; Duman, Hayri; 

Guvenalp, Zuhal 

Comprehensive Analysis Of Elemental And Metabolite Composition 

İn Boraginaceae Species From Türkiye 

Kaya, Ender 
Analysis Of Energy Consumption And Carbon Emissions İn Quince 

(Cydonia Oblonga Mill.) Production: A Case Study From Türkiye 

Ates Sonmezoglu, Ozlem; Kamo, 

Alaa; Sonmezoglu, Savas 

Phase-Oriented Zinc Stannate Nanoparticles Via Low-Temperature 

Green Synthesis And Their Efficacy İn Piezo/Flexo-Phototronic 

Antibacterial Therapies 

Cecen, Omer; Balos, Mehmet Maruf; 

Yildirim, Hasan 

Biarum Gulsenianum (Araceae), A New Species From Central 

Turkey 

Sevinc-Sasmaz, Canan; Erci, Fatih; 

Torlak, Emrah; Yontem, Mustafa 

Characterization Of Silver Nanoparticles Synthesized Using 

Hypericum Perforatum L. And Their Effects On Staphylococcus 

Aureus 

Maral, Hasan 

Chemical Profile And Bioactivity Of Essential Oils From Five 

Turkish Thyme Species Against White Mold Fungal Disease Agent 

Sclerotinia Sclerotiorum 

Hasan Maral 
Iımpacts Of Diurnal Variation On Essential Oil Properties And 

Antioxidant Activity Of Endemic   Origanum Dubium Boiss 

Yazgı Doğa Atıcı,Bugrahan 

Emsen,Muhammet Dogan 

Evaluation Of Total Phenolic And Flavonoid Contents And 

Dpph Radical Scavenging Activity İn Cotoneaster Coriaceus 

Franch. Extracts 

Faruk Yeşilyurt,Yasin 

Uzun,Yakup 

Karaduman,Abdullah Kaya 

Two New Helotiales Records For The Mycobiota Of Türkiye 

Mukaddes Keskinateş,Bahar 

Yılmaz,Mevlut Bayrakci 
 

Investigation Of The Antimicrobial Effects Of Niclosamide, 

Furosemide And Nifedipine Drugs Released From A Modified 

Hydrogel Structure 
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Yazar Adı Makale Başlığı 

Emre Yıldırım, Yılmaz Sesli 
 

Assessment Of Nut Quality Traits İn Almond Cultivars Grown 

İn Karaman 
 

Esma Özmaya,Nermin Gürhan 

An Investigation Of The Effect Of Various Variables On The 

Attitudes Towards Violence Against Women: A Meta-

Analysis Study 

Cemaleddin Şimşek,Ahmet 

Yılmaz 

Pestisit Tespiti İçin Sensör Optimizasyonlu Bir Elektronik 

Burun: Kirazlarda Diazinon'un Ysa ve Genetik Algoritma 

Tabanlı Sınıflandırılması 

İnci Yorulmazlar,Yasin 

Uzun,Abdullah Kaya 

Hohenbuehelia Mastrucata, A New Basidiomycete Record For 

Türkiye 

Şeyma Çankaya Kılıç,İdris 

Bektaş,Dudu Duygu Kılıç,Burak 

Sürmen 

Effects Of Invasive Plants(Xanthium Spinosum, Xanthium 

Strumarium And Phragmites Australis) On Rhizobacteria 

Density 

Yılmaz Sesli, Mustafa Genç, 

Bengu Aydın 

Determination Of Juglone Content Of Some Walnut Cultivars 

And The Light Fastness Of Dyestuffs Obtained From These 

Cultivars İn The Dyeing Of Cotton 

Burak Ayık,Bugrahan 

Emsen,Muhammet Dogan 

Antioxidant Profiling Of Anethum Graveolens: Insights İnto 

Phenolic And Flavonoid-Rich Extracts 

Tuğba Çakır,Ömer Çeçen,Hasan 

Maral 

Teucrium Polium L. Subsp. Polium ve Teucrium Scordium L. 

Subsp. Scordioides (Schreb). Arcang Taksonlarının Kimyasal 

Profili ve Antioksidan Aktivitesi 
Çizelge 131: Hassas tarım uygulamaları alanında yapılan yayın sayısı 

 

Hassas tarım uygulamaları alanında yürütülen toplam bilimsel proje sayısı  

Hassas tarım uygulamaları alanında yürütülen toplam bilimsel proje sayısı 13 olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

 HASTU Kapsamındaki Projelerin Yıllar İtibarıyla Dağılımı 

Tür 2023 2024 2025 Toplam 

Hassas Tarım Uygulamaları 1 8 4 13 

Çizelge 132: Hassas tarım uygulamaları alanında yürütülen toplam bilimsel proje sayısı 

 

Hassas tarım uygulamaları alanında tamamlanan lisansüstü tez sayısı  

Hassas tarım uygulamaları alanında tamamlanan lisansüstü tez sayısı 2 olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

Tür Tez Adı 

HASTU YÜKSEK LİSANS 
Farklı Yolo Algoritmalarının Çeşit-1252 Makarnalık Buğday Tanelerinin 

Sınıflandırılmasında Kullanılması ve Karşılaştırılması 

HASTU YÜKSEK LİSANS 
Karamandaki Elma Genotiplerinin Ipbs Markörleriyle Moleküler 

Karakterizasyonu 

Çizelge 133: Hassas tarım uygulamaları alanında tamamlanan lisansüstü tez sayısı 

Hassas tarım uygulamaları alanında paydaşlarla yapılan iş birliği sayısı 

Hassas tarım uygulamaları alanında paydaşlarla yapılan iş birliği sayısı beş olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

Birim İş Birliği Yapılan Kurum 
İhtisaslaşma 

Alanı 
Başlangıç Tarihi 

Bitiş 

Tarihi 

Rektörlük 
Utek Tarım İnşaat Gıda San. Tic. 

Ltd. Şti. 

Hassas Tarım 

Uygulamaları 
23 Ağustos 2024 23 Ağustos 2027 
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Birim İş Birliği Yapılan Kurum 
İhtisaslaşma 

Alanı 
Başlangıç Tarihi 

Bitiş 

Tarihi 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
ERM Tarım Anonim Şirketi 

Hassas Tarım 

Uygulamaları 
26 Şubat 2024 - 

Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğü 

Yıldız Bitkisel Ürünler 

Tohumculuk ve Tarım San. ve 

Tic. A.Ş. 

Hassas Tarım 

Uygulamaları 
15 Ocak 2024 15 Ocak 2027 

Rektörlük Al-San Gıda Tic. ve San. A.Ş. 
Hassas Tarım 

Uygulamaları 
11 Aralık 2023 11 Aralık 2025 

Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğü 
Atana Tohumculuk Sanayii A.Ş. 

Hassas Tarım 

Uygulamaları 
17 Mart 2023 17 Mart 2025 

Çizelge 134: Hassas tarım uygulamaları alanında paydaşlarla yapılan iş birliği sayısı 

 

 

Hedef 2.2 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Bölgenin endüstriyel gıda çeşitliliği, ürün kalitesi ve rekabet gücünün 

artırılmasına yönelik nitelikli insan gücü ihtiyacının karşılanmasına ve 

yenilikçi gıda işleme tekniklerinin kullanımına katkıda bulunulması. 

 Hassas Tarım Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

64,00 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden Sorumlu 

Birim 

Yenilikçi işleme teknolojileri 

alanında verilen eğitim sayısı 
20 0 12 19 158,33% 

Hassas Tarım 

Uygulamaları ve 

Yenilikçi İşleme 

Teknolojileri 

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü 

Yenilikçi işleme teknolojileri 

alanında yapılan yayın sayısı 
20 0 20 44 220,00% 

Yenilikçi işleme teknolojileri 

alanında yürütülen toplam 

bilimsel proje sayısı 

20 5 15 12 70,00% 

Yenilikçi işleme teknolojileri 

alanında tamamlanan 

lisansüstü tez sayısı 

20 0 10 0 0,00% 

Yenilikçi işleme teknolojileri 

alanında paydaşlarla yapılan iş 

birliği sayısı 

20 0 4 2 50,00% 

 

Yenilikçi işleme teknolojileri alanında verilen eğitim sayısı 

Yenilikçi işleme teknolojileri alanında verilen eğitim sayısı 19 olup hedef aşılmıştır. 

Birim Faaliyet Adı Tarih Çeşit İş Birliği Kesim 

Proje ve Teknoloji 

Transfer Ofisi 

Üniversite–Sanayi 

İş Birliği Toplantısı 
23.12.2025 Toplantı 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Medek 

Bilgilendirme 

Toplantısı 

4.11.2025 Toplantı 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
Teknik Gezi 23.10.2025 Teknik Gezi 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Öğrenci 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
Kariyer Günleri 14.10.2025 Teknik Gezi 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Öğrenci 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
Kariyer Günleri 7.10.2025 Teknik Gezi 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Öğrenci 
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Birim Faaliyet Adı Tarih Çeşit İş Birliği Kesim 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Oryantasyon 

Eğitimi 
30.9.2025 

Eğitim 

Semineri 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Öğrenci 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Süreç 

Değerlendirme ve 

İyileştirme 

Faaliyeti 

9.9.2025 Toplantı 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Sosyal Güvenlik 

Programı Eğitimi 

Öğretimi 

Komisyonu 

Toplantısı 

3.9.2025 Toplantı 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği 

Programı Eğitim 

Öğretim Toplantısı 

3.9.2025 Toplantı 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik Programı 

Eiğitim Öğretimi 
3.9.2025 Toplantı 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Çevresel Ölçüm ve 

İzleme Sistemleri 

Sistemleri 

Teknikerliği 

Programı Eğitimi 

3.9.2025 Toplantı 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Gıda Geliştirme Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

Merkezimizden 

Hizmet Alımı 
25.7.2025 

Analiz, Test 

Vb. 

Kamu 

Kurumları ile 

Yürütülen 

Akademik 

Personel 

Hassas Tarım 

Uygulamaları ve Yenilikçi 

İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü 

Yeni Ürün 

Geliştirmede 

Duyusal 

Değerlendirmenin 

Önemi 

25.6.2025 Seminer 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 

Diksiyon ve Etkili 

Konuşma Eğitimi 
9.5.2025 

Diğer Bilimsel 

Faaliyetler 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Mühendislik Fakültesi 

Konya Kapsül 

Teknolojileri 

Platformu 

8.5.2025 
Diğer Bilimsel 

Faaliyetler 

Katılım 

Sağlanan 

Faaliyet 

Öğrenci 

Gıda Geliştirme Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

Merkezimizden 

Hizmet Alımı 
5.5.2025 

Analiz, Test 

Vb. 

Kamu 

Kurumları ile 

Yürütülen 

İş 

Dünyası 

ve Sanayi 

Hassas Tarım 

Uygulamaları ve Yenilikçi 

İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü 

Gelecekte Yenilikçi 

Gıda İşleme 

Teknolojileri 

15.10.2024 
Eğitim 

Semineri 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Akademik 

Personel 

Gıda Geliştirme Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

Merkezimizden 

Hizmet Alımı 
9.10.2024 

Analiz, Test 

Vb. 

Özel Sektör 

ile yürütülen 

İş 

Dünyası 

ve Sanayi 

Hassas Tarım 

Uygulamaları ve Yenilikçi 

İşleme Teknolojileri 

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü 

Farklı Yönleriyle 

Helal Gıda Paneli 
16.10.2023 Panel 

Üniversitenin 

Kendi 

Yürüttüğü 

Diğer 

Çizelge 135: Yenilikçi işleme teknolojileri alanında verilen eğitim sayısı 

 

Yenilikçi işleme teknolojileri alanında yapılan yayın sayısı 

Yenilikçi işleme teknolojileri alanında yapılan yayın sayısı 44 olup hedef aşılmıştır. 
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Author Full Names Article Title 

Kirtis, Evrim Burcu Uncu; Kocak, Deniz 

Yigit; Eldervis, Ukba; Tuna, Suheyla; 

Bayrac, Ceren 

Green Synthesis Of İron Oxide Nanoparticles From Extracts 

Of Daucus Carota Subsp. Sativus Whole Vegetable, Peel, 

Pomace, And Juice And Their Application As Antibacterial 

Agents And Fenton-Like Catalysts 

Okumus, Emine; Temiz, Mehmet Ali 

Hazelnut By-Products As A Valuable Resource: Lipid 

Peroxidation İnhibition Effect, Bioaccessibility And 

Antidiabetic Properties 

Karagoz, Abdurrahman; Savran, Tahir; 

Yilmaz, Ibrahim 

A On-Off Fluorescent Sensor Based On Coumarin-Furoic 

Hydrazide For Recognition Of Fe3+: Drinking Water, Test 

Strip Applications And Dft Calculations 

Levent, Hacer; Kurt, Elif 

Impact Of Black Lentil, Flaxseed, Faba Bean, Rye And Oat 

Flours On Physicochemical And Textural Properties Of 

Lasagna Noodles 

Kurt, Elif; Seref, Betul; Levent, Hacer; 

Solmaz, Busra 

Effect Of Teff And Flaxseed Flours On Physicochemical, 

Textural, And Sensory Properties Of Gluten-Free Noodles 

Uyanik, Buesra; Nizamlioglu, Nizam 

Mustafa 

Total Migration Analysis And Kinetic Calculations İn 

Polystyrene Foam Plates 

Genc, Hayriye; Nizamlioglu, Nizam Mustafa 

Sensory Properties, Textural Analysis, And Some Physical 

Analysis Of Enriched Extruded Products Produced From 

Different Grain Products 

Nizamlioglu, Nizam Mustafa; Akay, Kamile 

Bayrak 

Effects On Composition Of Pomegranate Juice And Reducing 

Acidity With Weak Base Anion Exchange Using İon 

Exchange Column Chromatography İn Pomegranate Juice 

Gokmen, Suleyman 
Extending The Shelf Life Of Stuffed Pasta (Manti) Using 

Cold Smoking For Different Times 

Ulusu, Yakup; Bayat, Ramazan 
Molecular Engineering Of Unag: Insights İnto Fluorescence 

Dynamics And Biosensor Potential 

Ince, Yigit; Nizamlioglu, Nizam Mustafa; 

Kara, Hasan Huseyin; Arslan, Fatma Nur 

The Effects Of Altitude Difference On Quality Of Gemlik 

Variety Olive And Olive Oil 

Okumus, Emine; Temiz, Mehmet Ali 

Use Of Hazelnut By-Products As A Sustainable Source For 

Nanoparticle Synthesis: Characterization, Bioactive 

Components And Health Effects Of Maltodextrin-Coated 

Nanocapsules 

Gokmen, Suleyman; Isik, Seyda; Erdem, 

Nuran; Kocabas, Aytac 

Effects Of Different Packaging Methods On Quality And 

Microbial Stability 

Celik, Ilkay; Alagoz, Eda; Sen Arslan, 

Hulya; Saricoban, Cemalettin 

Quality Changes İn Chicken Meat Marinated With 

Antioxidant-Rich Fruit And Vegetable Juices 

Sanal, Beyza Nur; Sahin, Nazli; Sayaslan, 

Abdulvahit 

Development Of Gluten-Free Bazlama Bread Enriched With 

Chickpea Flour 

Kutlu Cevik,Hamza Alaşalvar,Hasan Yalcın 

Ticari Soğuk Pres Keten ve Kenevir Tohumu Yağlarının 

Kalite Kriterlerinin, Oksidatif Stabilitelerinin ve Yağ Asidi 

Kompozisyonlarının Belirlenmesi 

Zeliha Fidan,Kübra Aktaş 
Improvement Of Bread Kadayıf Formulation With Wheat 

Germ Addition And Different Fermentation Methods 

Alı Sen,Serkan Aylan,Nazife Merve Çiftci  

 

Destinasyon Pazarlamasında Potansiyel Gastronomik Bir 

Ürün: Karaman Pestelma 

 

Dilek Karakaş,Serkan Semint,Sevkı Ulema 

 

Yiyecek İçecek Tüketiminde Diderot Etkisi 

 

Mehmet Ali Temiz,Eşref Can,Elif 

Yavuzaslanoğlu,Gamze Aksay 

 

Bioactive Potential Of Bitter Almond By-Products And İts 

Nematicidal Activity Against Ditylenchus Dipsaci (Kühn, 

1857) (Rhabditida: Anguinidae) 

 

Büşra Nur Karacan,Ayse Sonay Turkmen 

 

Adölesanlarda Beslenme Okuryazarlık Düzeyi ile Beden Kitle 

İndeksi Arasındaki İlişki 

 

Begüm Terzi 

 

Surface Disinfection Of Bread Wheat Seeds For İn Vitro 

Germination 
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Author Full Names Article Title 

Abdullah Badem,Ergin Fidan 

 

Türkiye’nin Coğrafi İşaret Tescilli Ekşi Mayalı Ekmekleri 

Üzerine Bir Değerlendirme 

 

Alı Sen,Kenan Dal 
Gastronomide Sağlıklı Beslenme Trendi ve Yiyecek 

Renklerinin Rolü 

Pınar Yeşilçimen,Hilmi Bahadir Akin 
The İmpact Of Eating Behavior On Destination Choice: The 

Case Of Vegetarianism 

Acar, Y; Karacagil, Bs; Demirkoparan, M; 

Seref, B; Kalayci, Z; Ucar, A; Yildiran, H 

Turkish Adaptation, Validation And Reliability Of The Us 

Adult Food Security Survey Module İn University Students 

Almafrachi, Haa; Gümüs, Ne; Öcal, Iç 

Heavy Metal Bioaccumulation İn Fish: Implications For 

Human Health Risk Assessment İn Ten Commercial Fish 

Species From Konya, Türkiye 

Altun, Ab; Aydin, D; Oguz, M; Erdemir, S 

Low-Level Tracking Palladium Species With A Xanthene-

İndandione Conjugated System İn Foodstuff, Environmental 

Samples, And Living Cells 

Dursun, F; Gümüs, B 
Fish Consumption İn Restaurants: An İnvestigation On 

Planned Behavior Theory And Food Neophobia 

Erdem, N; Gökmen, S 
The İmpact Of Plant Proteases And Sous Vide Technology 

On Quality Characteristics Of Meat 

Icer, Ma; Sarikaya, B; Kocyigit, E; Atabilen, 

B; Çelik, Mn; Capasso, R; Agagündüz, D; 

Budán, F 

Contributions Of Gamma-Aminobutyric Acid (Gaba) 

Produced By Lactic Acid Bacteria On Food Quality And 

Human Health: Current Applications And Future Prospects 

Seref, B; Yildiran, H 
A New Perspective On Obesity: Perception Of Fat Taste And 

İts Relationship With Obesity 

Yilmaz, Hö; Meriç, Çs; Öztürk, Me; Dogan, 

G; Er, Nt; Ayhan, Ny 

Eating Behaviors Mediate The Relationship Between 

Perceived Stress And Anthropometric Measurements Related 

To Obesity İn Young Adults 

Mehmet Koyuncu,Nazlı Şahin,Abdulvahit 

Sayaslan,Raziye Durmaz 

 

Effects Of Fermentation Temperature And Time On 

Chickpea-Initiated Sourdough Production 

 

Özlem Ateş Sönmezoğlu,Begüm 

Terzi,Ahlem Sattuf 

Bisküvi Örneklerinden Gdo Tespiti İçin Dna İzolasyon 

Metotlarının Karşılaştırılması 

Serkan Semint,Sevkı Ulema,Dilek Karakaş 
Coğrafi İşaretli Pastacılık ve Fırıncılık Ürünleri: Marmara 

Bölgesi Örneği 

Tahir Dagci,Mustafa Akturfan 
Ramazan Yemeklerinde Sosyo-Kültürel Değişim: Karaman İli 

Örneği 

Tayyibe Erten,Kübra Aktaş 
Assessment The Effects Of Psyllium And Hydrocolloids İn 

Gluten-Free Noodle 

Zıya Aydın,Numan Emre Gümüş,Fuat 

Gökbel 

 

Karaman İlinde Tüketilen Balıklarda Ağır Metal Birikimi ve 

İnsan Sağlığı Üzerindeki Etkileri 

 

Gülçin Özbay,Serkan Semint,Vildan Sarıca 

 

Et ve Et Ürünleri Tarihi Üzerine Bir Araştırma 

 

Bahar Gümüş,Furkan Dursun 
Restoranlarda Balık Tüketimi: Planlı Davranış Teorisi ve 

Yiyecek Neofobisi Üzerine Bir Araştırma 

Demir Filiz,Mustafa Akturfan 
Mutfak Departmanında İşgören Seçimi: Baş Aşçılar Üzerine 

Nitel Bir Çalışma 

Sabire Yerlikaya,Hülya Şen Arslan,Sefa 

Topuz 

Scarlet Spur Elma Çeşidi Atıklarının Bazı Fonksiyonel 

Özelliklerinin İncelenmesi 

Abdullah Badem,Ergin Fidan 
Ekşi Mayalı Türk Ekmekleri: Ekşi Mayalı Kadirli Göçmen 

Ekmeği Örneği 
Çizelge 136: Yenilikçi işleme teknolojileri alanında yapılan yayın sayısı 
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Yenilikçi işleme teknolojileri alanında yürütülen toplam bilimsel proje sayısı  

Yenilikçi işleme teknolojileri alanında yürütülen toplam bilimsel proje sayısı 12 olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

 YİT Kapsamındaki Projelerin Yıllar İtibarıyla Dağılımı 

Tür 2023 2024 2025 Toplam 

Yenilikçi İşleme Teknolojileri 1 6 5 12 

Çizelge 137: Yenilikçi işleme teknolojileri alanında yürütülen toplam bilimsel proje sayısı 

 

Yenilikçi işleme teknolojileri alanında tamamlanan lisansüstü tez sayısı 

2025 yılında Yenilikçi işleme teknolojileri alanında tamamlanan lisansüstü tez bulunmamakta 

olup hedefe ulaşılamamıştır. 

 

Yenilikçi işleme teknolojileri alanında paydaşlarla yapılan iş birliği sayısı 

Yenilikçi işleme teknolojileri alanında paydaşlarla yapılan iş birliği sayısı iki olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

 

Birim İş Birliği Yapılan Kurum İhtisaslaşma Alanı 
Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

Rektörlük Karaman Bilim ve Sanat Merkezi 
Yenilikçi İşleme 

Teknolojileri 
7 Kasım 2024 7 Kasım 2026 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 

Polen Enerji Madencilik Gıda Tarım 

İnşaat Sanayi Ticaret Anonim Şirketi 

Yenilikçi İşleme 

Teknolojileri 
26 Şubat 2024 - 

Çizelge 138: Yenilikçi işleme teknolojileri alanında paydaşlarla yapılan iş birliği sayısı 

 

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK EKSENİ 

“Tedavi edici sağlık hizmetlerinin erişilebilir ve etkili olarak sunulması.” 

Tedavi Edici Sağlık amacı altında iki tane hedef belirlenmiş olup gerçekleşmeleri 

aşağıdaki tablolarda verilmiştir. 

Hedef 3.1 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Sunulan tedavi edici sağlık hizmetlerinin kapasitesini 

artırmak amacıyla sürdürülebilirliğin korunması ve 

klinik kalitenin iyileştirilmesi. 

Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 

 

90,00 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef Değeri 
Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Ameliyat sayısı* 60 370 600 655 123,91% 

Ahmet Keleşoğlu 

Diş Hekimliği 

Fakültesi 

Genel anestezi altında 

yapılan diş hekimliği 

müdahale sayısı* 

10 40 160 30 -8,33% 

Yıllık hizmet sunulan 

hasta sayısı* 
10 6.000 8.500 15.945 397,80% 

Hizmet sunulan 

hastalardan alınan yıllık 

geri bildirim sayısı* 

10 365 377 849 4033,33% 

Memnuniyet yüzdesi* 10 80% 82% 92,00% 600,00% 
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Ağız ve Diş Sağlığıyla İlgili Faaliyet Bilgileri 

Çalışma Sayıları 
Toplam Hasta Sayısı 15.945 

Toplam Poliklinik Sayısı 54.964 

Cerrahi 

Diş Çekimi 6.009 

Komplikasyonlu Diş Çekimi 675 

Cerrahi Müdahale 655 

Tedavi 
Konservatif Tedavi 15.828 

Endodontik Tedavi 2.046 

Protez 

Sabit Protez Hasta Sayısı 1.046 

Sabit Protez Üye Sayısı 7.623 

Hareketli Protez Total Hasta Sayısı 150 

Hareketli Protez Total Parça Sayısı 234 

Hareketli Protez Parsiyel Hasta Sayısı 161 

Hareketli Protez Parsiyel Parça Sayısı 220 

Diğer 1.469 

Peiodontoloji 

Detertraj Yapılan Hasta Sayısı 4.646 

Detertraj Sayısı 18.584 

Küretaj Yapılan Hasta Sayısı 1.582 

Küretaj Sayısı 3.164 

Operasyon Sayısı 76 

Ortodonti 

Poliklinik Sayısı - 

Hasta Sayısı - 

Tedaviye Başlanan Hasta Sayısı - 

Sabit Aparey Hasta Sayısı - 

Koruyucu Uygulamalar 

Fissur Sealant Hasta Sayısı 1.279 

Fissur Sealant Diş Sayısı 6.028 

Yerel Flor Uygulaması Yapılan Hasta Sayısı 2.292 

Röntgen 

Periapikal 7.649 

Periapikal Hasta Sayısı 5.060 

Panoromik 9.734 

Panoromik Sayısı 9.723 

Sefalometrik 52 

Sefalometrik Sayısı 52 

Tomografi 1.500 

Tomografi Sayısı 1.500 

İmplant 
Hasta Sayısı 363 

İmplant Sayısı 1.202 

Çizelge 139: Ağız ve diş sağlığıyla ilgili faaliyet bilgileri 
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Hedef 3.2 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Ağız ve diş sağlığı farkındalığının artırılması ile ulusal ağız ve diş sağlığı 

araştırma faaliyetlerine katkıda bulunulması. 

Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 
52,08 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Ağız ve diş sağlığı konusunda 

fakülte bünyesinde düzenlenen 

etkinlik sayısı 
25 1 4 2 33,33% 

Ahmet Keleşoğlu 

Diş Hekimliği 

Fakültesi 

Ağız ve diş sağlığı konusunda 

fakülte dışı düzenlenen etkinlik 

sayısı 
25 1 4 1 0,00% 

Akademik ve idari personel için 

düzenlenen kurum içi etkinlik 

sayısı 
25 2 8 24 366,67% 

Hizmet içi eğitiminden 

yararlanan personel sayısı 
25 40 60 55 75,00% 

 

Ağız ve diş sağlığı konusunda fakülte bünyesinde düzenlenen etkinlik sayısı 

Ağız ve diş sağlığı konusunda fakülte bünyesinde düzenlenen etkinlik sayısı iki olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

Faaliyet Adı Faaliyet Çeşidi Yönelinen Kişi Kişi Sayısı 

Diş Protez Laboratuvar 

Hizmetleri 
Diğer Ağız ve Diş Sağlığı Faaliyetleri Personel 4  

Sterilizasyon Hizmetleri  Diğer Ağız ve Diş Sağlığı Faaliyetleri  Personel  3 

Çizelge 140: Ağız ve diş sağlığı konusunda fakülte bünyesinde düzenlenen etkinlik sayısı  

Ağız ve diş sağlığı konusunda fakülte dışı düzenlenen etkinlik sayısı 

Ağız ve diş sağlığı konusunda 2025 yılında fakülte dışı düzenlenen etkinlik olmayıp hedefe 

ulaşılamamıştır. 

 

Akademik ve idari personel için düzenlenen kurum içi etkinlik sayısı 

Akademik ve idari personel için düzenlenen kurum içi etkinlik sayısı 24 olup hedef aşılmıştır. 

Faaliyet Adı Faaliyet Çeşidi Yönelinen Kişi 

Asansörde Kurtarma Eğitimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Afet Farkındalık Eğitimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Enfeksiyonların Önlenmesi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

İSG Eğitimi Hizmet İçi Eğitim Öğrenci, Tüm Personel 

CPR Eğitimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Akılcı Antibiyotik Kullanımı Hizmet İçi Eğitim Personel 

İlaç Güvenliği Hizmet İçi Eğitim Personel 

Akılcı İlaç Kullanımı Hizmet İçi Eğitim Personel 

İletişim Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Hasta Güvenliği Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Hasta Hakları Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Kan Yoluyla Bulaşan Hastalıklar Hizmet İçi Eğitim Personel 

Çalışan Hakları Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 
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Faaliyet Adı Faaliyet Çeşidi Yönelinen Kişi 

Temizlik Hizmet İçi Eğitim İşçi 

İstenmeyen Olay Bildirimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Doküman Yönetimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Malzeme Transferi ve Özel 

Nitelikli Tehlikeli Malzemeler 
Hizmet İçi Eğitim Personel 

Acil Durum Kodları Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Radyasyon Güvenliği Hizmet İçi Eğitim Personel 

Standart Önlemler Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Bilgi Güvenliği Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Kesici Delici Alet Yaralanmaları Hizmet İçi Eğitim Personel 

El Hijyeni Hizmet İçi Eğitim Personel 

Atık Yönetimi  Hizmet İçi Eğitim Personel 

Çizelge 141: Personel için düzenlenen kurum içi etkinlik sayısı 

 

Hizmet içi eğitiminden yararlanan personel sayısı 

Hizmet içi eğitiminden yararlanan personel sayısı 55 olup hedef aşılmıştır. 

Faaliyet Adı Faaliyet Çeşidi Yönelinen Kişi 

Malzeme Transferi ve Özel Nitelikli Tehlikeli 

Malzemeler 
Hizmet İçi Eğitim 

Klinik Personeli-Temizlik 

Personeli 

Sterilizasyon Hizmetleri Hizmet İçi Eğitim Sterilizasyon Personeli 

Atık Yönetimi Hizmet İçi Eğitim 
Diş Hekimi-Klinik Personeli-

Temizlik Personeli 

El Hijyeni Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Kesici Delici Alet Yaralanmaları Hizmet İçi Eğitim 
Diş Hekimi-Klinik Personeli-

Temizlik Personeli 

Radyasyon Güvenliği Hizmet İçi Eğitim Radyoloji Teknisyeni 

İstenmeyen Olay Bildirim Sistemi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Standart Önlemler Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Diş Protez Laboratuvarı Hizmetleri Hizmet İçi Eğitim 
Diş Protez Laboratuvar 

Çalışanları 

Çalışan Hakları Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Bilgi Güvenliği Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Kan Yoluyla Bulaşan Hastalıklar ve Korunma Hizmet İçi Eğitim 
Diş Hekimi-Klinik Personeli-

Temizlik Personeli 

Hasta Hakları Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Hasta Güvenliği Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

İlaç Güvenliği Hizmet İçi Eğitim Diş Hekimi-Klinik Personeli 

Akılcı İlaç Kullanımı Hizmet İçi Eğitim Diş Hekimi-Klinik Personeli 

İletişim Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Temizlik Hizmet İçi Eğitim Temizlik Personeli 

Acil Durum Kodları Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 
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Faaliyet Adı Faaliyet Çeşidi Yönelinen Kişi 

Doküman Yönetimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Isg Eğitimi Hizmet İçi Eğitim İşe Yeni Başlayan Personeller 

Cpr Eğitimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Akılcı Antibiyotik Kullanımı Hizmet İçi Eğitim Diş Hekimi-Klinik Personeli 

Enfeksiyonların Önlenmesi ve Kontrolü Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Afet Farkındalık Eğitimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Asansörden Kurtarma Eğitimi Hizmet İçi Eğitim Tüm Personel 

Çizelge 142: Hizmet içi eğitiminden yararlanan personel sayısı 

 

YÜKSEKÖĞRETİM EKSENİ 

“Eğitim ve öğretimde kaliteyi yükselterek eğitim seviyesinin uluslararası düzeyde 

rekabet edebilir seviyeye çıkarılması.” 

Yükseköğretim amacı altında dört tane hedef belirlenmiş olup gerçekleşmeleri 

aşağıdaki tablolarda verilmiştir. 

Hedef 4.1 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar 

yetiştirilmesi. 
Akademik Birimler 56,06 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Doktora eğitimini tamamlayanların 

sayısı 
20 32 70 87 144,74% 

Akademik 

Birimler 

Lisansüstü öğrencilerin toplam 

öğrenciler içindeki payı* 
20 0,147 0,149 0,108 -1950,00% 

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci 

sayısı* 
40 34 29 31,00 60,00% 

Araştırma bursundan yararlanan 

öğrenci sayısı 
10 212 246 236 70,59% 

Yan dal ve çift ana dal program sayısı 10 7 9 8 50,00% 

 

Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı 

Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı 87 olup hedef aşılmıştır. 

Yıl 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Toplam 

2025   3 2   2 2 5 2 3   4 4 27 

2024 2 1 3 1 1   4 3   1 3   19 

2023       2 2   4 1 1   2 1 13 

2022 1   1 1     1         4 8 

2021 1     2           1 1 1 6 

2020   1     1   1 1 1       5 

2019 1             1         2 

2018     1                 1 2 

2017             1           1 

2015           1         1 1 3 
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2012                     1   1 

Toplam 5 5 7 6 6 3 16 8 5 2 12 12 87 

Çizelge 143: Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı 

 

Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler içindeki payı 

Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler içindeki oranı 0,108 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Akademik Birim 

Erkek Kadın 
Genel 

Toplam 
1. 

Öğretim 

2. 

Öğretim 

Toplam 

Erkek 

1. 

Öğretim 

2. 

Öğretim 

Toplam 

Kadın 

Fen Bilimleri Enstitüsü 219 16 235 164 16 180 415 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 78 43 121 91 23 114 233 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 481 288 769 563 136 699 1.468 

Enstitü Toplamı 778 347 1.125 818 175 993 2.118 

Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 
141  141 212  212 353 

Edebiyat Fakültesi 534 116 650 1.047 173 1.220 1.870 

Eğitim Fakültesi 334  334 937  937 1.271 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
715 2 717 526 2 528 1.245 

İlahiyat Fakültesi 158 52 210 346 100 446 656 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 127  127 145  145 272 

Mühendislik Fakültesi 525  525 157  157 682 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 306  306 896  896 1.202 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 
35  35 138  138 173 

Spor Bilimleri Fakültesi 406 85 491 221 84 305 796 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 
245  245 340  340 585 

Fakülte Toplamı 3.526 255 3.781 4.965 359 5.324 9.105 

Ermenek Meslek 

Yüksekokulu 
457  457 309  309 766 

Ermenek Uysal ve Hasan 

Kalan SHMYO 
55  55 187  187 242 

Kazım Karabekir Meslek 

Yüksekokulu 
229 10 239 442 38 480 719 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
431 135 566 1.388 210 1.598 2.164 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
530 63 593 696 50 746 1.339 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
1.135 37 1.172 637 13 650 1.822 

Meslek Yüksekokulu 

Toplamı 
2.837 245 3.082 3.659 311 3.970 7.052 

Tıp Fakültesi 171  171 215  215 386 

Tıp Fakültesi Toplamı 171  171 215  215 386 
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Akademik Birim 

Erkek Kadın 
Genel 

Toplam 
1. 

Öğretim 

2. 

Öğretim 

Toplam 

Erkek 

1. 

Öğretim 

2. 

Öğretim 

Toplam 

Kadın 

Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 
18 7 25 9 1 10 35 

Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 
334   334 279   279 613 

Yabancı Diller 

Yüksekokulu 
66   66 194   194 260 

Yüksekokul Toplamı 418 7 425 482 1 483 908 

Genel Toplam 7.730 854 8.584 10.139 846 10.985 19.569 

Çizelge 144: Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler içindeki payı 

 

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 31,21 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Unvan Toplam 

Profesör 110 

Doçent 186 

Doktor Öğretim Üyesi 331 

Toplam 627 

Çizelge 145: Öğretim üyesi sayısı 

Toplam öğrenci sayısı: 19.569 

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı: 31,21 

 

Araştırma bursundan yararlanan öğrenci sayısı 

Araştırma bursundan yararlanan öğrenci sayısı 236 olup hedeflenen değere ulaşılamamıştır. 

Yıl Doktora Fakülte Yüksek Lisans Toplam 

2008     4 4 

2009     2 2 

2010 1   3 4 

2011 2   3 5 

2012 2   7 9 

2013 5   12 17 

2014 2   13 15 

2015 8   11 19 

2016   1 9 10 

2017 2 1 10 13 

2018 11   20 31 

2019 5 2 8 15 

2020 3 2 7 12 

2021 7 6 9 22 

2022 1 2 4 7 

2023 3 5 9 17 

2024 3 1 12 16 
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Yıl Doktora Fakülte Yüksek Lisans Toplam 

2025 4 4 10 18 

Toplam 59 24 153 236 

Çizelge 146: Araştırma bursundan yararlanan öğrenci sayısı 

 

Yan dal ve çift ana dal program sayısı 

2025 yılında Yan dal ve çift ana dal program sayısı sekiz olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Program Çift Anadal Yan Dal Toplam 

Antrenörlük Eğitimi 3   3 

Bilgisayar Mühendisliği 3 8 11 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 1 1 2 

Okul Öncesi Öğretmenliği 8   8 

Özel Eğitim Öğretmenliği 21 3 24 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 6 2 8 

Sınıf Öğretmenliği 20   20 

Türkçe Öğretmenliği 2   2 

Toplam 64 14 78 

Çizelge 147: Yan dal ve çift ana dal program sayısı 

 

Hedef 4.2 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Öğrencilere sunulan beslenme, sağlık ve kültür hizmetlerinin 

kalitesinin artırılması, öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimlerinin 

desteklenerek yaşam kalitelerinin yükseltilmesi. 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı 
78,93 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Öğrencilerin beslenme 

hizmetlerinden yararlanma 

sayısı* 
20 130.000 300.000 138.377 4,93% 

Sağlık, Kültür ve 

Spor Daire 

Başkanlığı 

Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı 20 104 105 129 2500,00% 

Öğrenci toplulukları tarafından 

yapılan faaliyet sayısı 
20 2.931 3.641 3.568 89,72% 

Öğrenci başına beslenme 

harcaması* 
20 300 315 737,30 2915,33% 

Öğrenci yaşamından 

memnuniyet yüzdesi* 
20 61 63 68,94 397,00% 

 

 

Öğrencilerin beslenme hizmetlerinden yararlanma sayısı 

2025 yılında öğrencilerin beslenme hizmetlerinden yararlanma sayısı 138.377 olup 

Covid-19 sonrası yemekhaneye olan talebin azalması, yerleşke içerisinde alternatif beslenme 
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alanlarının artması ve yemek maliyetindeki artış nedeniyle öğrenci katkı payının artırılması 

hedefe ulaşılamamasına neden olmuştur. 

 

Yıl 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Toplam 

2019 282 14.292 25.100 16.542 2.390 981 1.481 838 6.790 38.128 29.545 35.923 172.292 

2020 11.888 20.848 16.860     161 327 363 393 438 435 506 52.219 

2021 436 453 644 231 189 641 416 512 6.068 48.743 44.243 45.611 148.187 

2022 16.908 7.565 33.500 8.511 15.519 11.865 592 939 6.498 42.737 36.517 32.222 213.373 

2023 13.503 1.245 859 400 2.207 1.635 734 508 2.469 36.821 47.015 29.614 137.010 

2024 14.517 19.345 15.539 11.445 21.678 5.570 906 730 13.743 33.142 24.338 25.654 186.607 

2025 4.279 14.048 5.874 12.767 14.480 1.892 1.409 726 8.823 30.074 20.839 23.166 138.377 

Toplam 61.813 77.796 98.376 49.896 56.463 22.745 5.865 4.616 44.784 230.083 202.932 192.696 1.048.065 

Çizelge 148: Öğrencilerin beslenme hizmetlerinden yararlanma sayısı 

 

Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı 

2025 yılında öğrenci kulüp ve topluluk sayısı 129 olup hedef aşılmıştır.  

Öğrenci topluluk bilgilerine Çizelge 50’den ulaşılabilir. 

 

Öğrenci toplulukları tarafından yapılan faaliyet sayısı 

Öğrenci toplulukları tarafından yapılan faaliyet sayısı 3.568 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Tarih 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Toplam 

2025 8 26 56 47 86 2     15 77 50 132 499 

2024 26 16 78 27 72 12   1 13 66 37 103 451 

2023 17 3 5 1 10 3 1     30 40 71 181 

2022 33 9 128 26 49 31   2 7 61 58 141 545 

2021 11 10 21 12 9 8 2 2 4 46 54 116 295 

2020 3 25 30     1         7 11 77 

2019 9 7 82 54 73 2     1 42 41 81 392 

2018 3 25 73 59 77       2 33 32 100 404 

2017 1 2 31 23 57       3 33 20 53 223 

2016 9   27 23 32 1       4 9 42 147 

2015                       2 2 

2013 4 3 29 11 25             1 73 

2012 1 3 16 4 20         5 8 17 74 

2011 1   23 7 16         5 2 9 63 

2010 17   18 9 27 9       4 1 16 101 

2009     8 10 10         1 3 9 41 

Toplam 143 129 625 313 563 69 3 5 45 407 362 904 3.568 

Çizelge 149: Öğrenci toplulukları aracılığıyla gerçekleştirilen etkinliklerin yıllar ve aylar itibarıyla dağılımı 

Öğrenci başına beslenme harcaması 

Öğrenci başına beslenme harcaması yemek maliyetlerindeki aşırı artış nedeniyle yıllık öğrenci 

başına 737,30 olarak gerçekleşmiş olup hedef aşılmıştır.  
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Birim Faaliyet Harcama 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı 
Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 14.428.129,20 

Çizelge 150: Öğrenci başına beslenme harcaması 

Toplam öğrenci sayısı: 19.569 

Öğrenci başına beslenme harcaması: 737,30 

 

Öğrenci yaşamından memnuniyet yüzdesi 

2025 yılında öğrenci yaşamından memnuniyet yüzdesi %68,94 olarak ölçülmüş olup hedef 

aşılmıştır.  

Anket Adı 2024 2025 Toplam 

Hizmet Memnuniyeti 61,29 65,98 63,635 

Öğrenci Toplulukları Memnuniyet Anketi 78,93 76,95 77,94 

Yemekhane Memnuniyeti 59,39 63,89 61,64 

Genel Ortalama 66,54 68,94 67,74 

Çizelge 151: Öğrenci yaşamından memnuniyet yüzdesi 

 

 

Hedef 4.3 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Uluslararası kurum ve kuruluşlarla ortak uygulamalar yaparak 

uluslararası tanınırlığın artırılması. 
Dış İlişkiler Koordinatörlüğü 75,00 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Uluslararası değişim 

programlarından 

yararlanan öğretim elemanı 

sayısı 

25 121 133 183 516,67% 

Dış İlişkiler 

Koordinatörlüğü 

Uluslararası değişim 

programlarından 

yararlanan öğrenci sayısı 

25 454 492 664 552,63% 

Uluslararası öğrenci sayısı* 25 735 755 526 -1045,00% 

İstihdam edilen yabancı 

uyruklu öğretim elemanı 

sayısı* 

25 3 3 3 100,00% 

 

Uluslararası değişim programlarından yararlanan öğretim elemanı sayısı 

2025 yılında Uluslararası değişim programlarından yararlanan öğretim elemanı sayısı 30 olup 

hedef aşılmıştır.  

Kişi Tür Gelen Giden Toplam 

Personel 
Ders Alma 0 17 17 

Ders Verme 0 13 13 

Toplam 0 30 30 

Çizelge 152: Uluslararası değişim programlarından yararlanan öğretim elemanı sayısı 

 

Uluslararası değişim programlarından yararlanan öğrenci sayısı 

Uluslararası değişim programlarından yararlanan öğrenci sayısı 664 olup hedef aşılmıştır. 
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Ülke 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Toplam 

Bilinmeyen 

Ülkeler 

(Diğer) 

             3 3 

Bosna-

Hersek 
            2 3           1 6 

Bulgaristan                   1       2 3 

Çek Cum.     3                      3 

Fas         2                  2 

Finlandiya   2 4     2                8 

İtalya 4 3 2                      9 

Kazakistan           1                1 

Kırgızistan           2 1              3 

Kosova               2            2 

Letonya   1 2         1         3  7 

Litvanya   8 6 7                    21 

Macaristan 4                 1        5 

Malezya           4   2            6 

Polonya 17 11 5 4 6 1 4 4 3 6 4 3 1 3 72 

Portekiz   4 9 8 8 3 2 2     1   1  38 

Romanya             1 2 1 10 2      16 

Sırbistan                         1  1 

Türkiye 55 74 123 44 50 36 22 38 13 1   1    457 

Ukrayna                 1          1 

Toplam 80 103 154 63 66 49 32 54 18 19 7 4 6 9 664 

Çizelge 153: Uluslararası değişim programlarından yararlanan öğrenci sayısı 

 

Uluslararası öğrenci sayısı 

Uluslararası öğrenci sayısı 526 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Birim Doktora Lisans 
Ön 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Toplam 

Bilinmeyen Ülkeler (Diğer)   1       1 

Afganistan 1 8 1 5   15 

Almanya   4     1 5 

Azerbaycan   270 2 17 1 290 

Belçika   1       1 

Benin   1       1 

Burkina Faso   6     1 7 

Cad   1       1 

Endonezya   1       1 

Eritre   1       1 

Etiyopya   2       2 

Fildisi   4       4 

Filistin   13 1     14 

Fransa     1     1 

Gabon   4       4 

Gana   1       1 

Hollanda 1 5 4     10 

Irak   2 1     3 
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Birim Doktora Lisans 
Ön 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Toplam 

İran   1     1 2 

Kamerun 1 10 3 1   15 

Kanada     1     1 

Karadağ   1     1 2 

Kazakistan   1 1 1   3 

Kırgızistan 1 5   1   7 

Kosova     1     1 

Mali   8       8 

Mısır   2       2 

Mogolistan   1 1     2 

Nijerya   2       2 

Özbekistan   21 2 1 3 27 

Rusya   1       1 

Somali   10 2 1   13 

Sudan   6 6     12 

Suriye   32 9   3 44 

Tacikistan   3 1     4 

Tanzanya   3       3 

Türkmenistan   5   3   8 

Ukrayna   1       1 

Yemen   6       6 

Toplam 4 444 37 30 11 526 

Çizelge 154: Uluslararası öğrenci sayısı 

 

İstihdam edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısı 

2025 yılında istihdam edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısı 3 olup hedefe 

ulaşılmıştır. 

Unvanı Çalıştığı Bölüm 

Doçent Edebiyat Fakültesi 

Doktor Öğretim Üyesi Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Öğretim Görevlisi Yabancı Diller Yüksekokulu 

Toplam 3 

Çizelge 155: İstihdam edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısı 
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Hedef 4.4 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler 

verilmesi; kamu, sivil toplum ve özel sektör kuruluşlarıyla yerel, 

bölgesel ve ulusal düzeyde iş birliğinin gelişmesine katkıda 

bulunulması. 

Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Türkçe 

Öğretimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Kariyer 

Planlama Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Enerji 

Verimliliği Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Çocuk 

Eğitimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Uzaktan 

Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, 

Akademik Birimler 

64,96 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

 

Performans 

Göstergeden Sorumlu Birim 

Eğitim ve kurs programlarına 

başvuran kişi sayısı 
20 2.539 5.239 3.682 42,33% 

Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Türkçe 

Öğretimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Kariyer 

Planlama Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Enerji 

Verimliliği Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Çocuk 

Eğitimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Uzaktan 

Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, 

Akademik Birimler 

İş birliğiyle düzenlenen 

eğitim, araştırma ve kurs 

sayısı 
30 8 12 19 275,00% 

Kariyer Merkezi çalışmaları 

kapsamında öğrenci ve 

mezunlara yönelik 

gerçekleştirilen faaliyet sayısı 

20 0 7 30 428,57% 

Uygulama ve araştırma 

merkezleri tarafından verilen 

sertifika sayısı 
30 2.472 5.102 3.042 21,66% 

 

Eğitim ve kurs programlarına başvuran kişi sayısı 

Eğitim ve kurs programlarına başvuran kişi sayısı 3.682 olup hedefe ulaşılamamıştır.  

Yıl 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Toplam 

2018                   111 31 58 200 

2019   2 58             58 74   192 

2020   87 15             23 65   190 

2021     240 100         12 379 25   756 

2022 103   13 25 25 113   20 24 526 21 10 880 

2023 230 15   119 30   15 66 22 237 39   773 

2024 30 92   120 134             6 382 

2025   125     85         99     309 

Toplam 363 321 326 364 274 113 15 86 58 1.433 255 74 3.682 

Çizelge 156: Eğitim ve kurs programlarına başvuran kişi sayısı 

 

İş birliğiyle düzenlenen eğitim, araştırma ve kurs sayısı 

İş birliğiyle düzenlenen eğitim, araştırma ve kurs sayısı 19 olup hedef aşılmıştır. 

Birim 
İş Birliği Yapılan 

Grup 
2021 2022 2023 2024 2025 Toplam 

Enerji Verimliliği Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
Diğer   2       2 
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Birim 
İş Birliği Yapılan 

Grup 
2021 2022 2023 2024 2025 Toplam 

Kariyer Planlama Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

Kamu Kurumları 

ile Yürütülen 
2         2 

Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

Diğer   2       2 

Kamu Kurumları 

ile Yürütülen 
  2   1 1 4 

STK İş Birliğinde 

Yürütülen 
    5 2 1 8 

Türkçe Öğretimi Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
Diğer   1       1 

Toplam 2 7 5 3 2 19 

Çizelge 157: İş birliğiyle düzenlenen eğitim, araştırma ve kurs sayısı 

 

Kariyer Merkezi çalışmaları kapsamında öğrenci ve mezunlara yönelik gerçekleştirilen 

faaliyet sayısı 

Kariyer Merkezi çalışmaları kapsamında öğrenci ve mezunlara yönelik gerçekleştirilen 

faaliyet sayısı 30 olup hedef aşılmıştır. 

Faaliyet Adı Faaliyet Çeşidi Kapsamı 
İş Birliği 

Yapılan 

Paydaş 

Başlama 

Tarihi 
Bitiş 

Tarihi 
Katılımcı 

İş -Kur Kampüs Hizmetlerinin 

Sunulmasına Dair İş birliği 

Protokolü 

İş birliği ve 

Etkileşim 

Faaliyetleri 
Ulusal   19.11.2020 19.11.2025 140 

Güney Kariyer Fuarı 

(GÜNKAF) Katılımcı Öğrenci 

Kura Çekilişi 
Organizasyon Kurum İçi   16.2.2024 16.2.2024 212 

Güney Kariyer Fuarı'na 

(GÜNKAF) Katılım 
Fuar Ulusal Üniversite 22.2.2024 23.2.2024 84 

Kariyer Planlama Semineri Seminer Kurum İçi 

Karaman 

Çalışma ve 

İş Kurumu 

İl 

Müdürlüğü 

9.5.2024 9.5.2024 50 

Akademik Beceriler Eğitimi 
Eğitim ve Kurs 

Programları 
Ulusal 

Karaman 

Gençlik ve 

Spor İl 

Müdürlüğü 

31.3.2021 31.3.2021 120 

Düşünme Becerileri Eğitimi 
Eğitim ve Kurs 

Programları 
Ulusal 

Karaman 

Gençlik ve 

Spor İl 

Müdürlüğü 

30.3.2021 30.3.2021 120 

Öğrencilere Kariyer Mektubu 

Gönderilmesi 
Diğer Tanıtım 

Faaliyetleri 
Ulusal   25.9.2024 25.9.2024 4.989 

Yeni Kayıt Olan Öğrencileri 

Bilgilendirme Programı 
Tanıtım Günleri Kurum İçi   16.9.2024 20.9.2024   

THY Uçuş ve Ötesi 

Bilgilendirme Programı 
Diğer Tanıtım 

Faaliyetleri 
Kurum İçi 

Turcasoft 

Yazılım 
18.11.2024 18.11.2024 350 

Kariyer Filmi Gösterimi 
Diğer Tanıtım 

Faaliyetleri 
Kurum İçi   4.12.2024 4.12.2024 120 

Lisansüstü Bilgilendirme Paneli Panel Kurum İçi   18.12.2024 18.12.2024 200 

Birgün Üniversiteli Olmak 

Projesi Protokol İmza Töreni 
Diğer Tanıtım 

Faaliyetleri 
İl 

Karaman İl 

Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

31.1.2025 31.1.2025 5 

İKAF 25'e katılacak 

öğrencilerin kura ile 

belirlenmesi 
Fuar Kurum İçi   19.2.2025 19.2.2025 250 

İç Anadolu Kariyer Fuarı'na 

(İKAF 25) Katılım 
Fuar Bölgesel   20.2.2025 21.2.2025 220 
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Çizelge 158: Kariyer Merkezi çalışmaları kapsamında öğrenci ve mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı  

 

Uygulama ve araştırma merkezleri tarafından verilen sertifika sayısı 

Uygulama ve araştırma merkezleri tarafından verilen sertifika sayısı 3.042 olup hedefe 

ulaşılamamıştır. 

 

Birim 
2023 ve 

öncesi 
2024 2025 Toplam 

Enerji Verimliliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 211     211 

Gıda Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi  20     20 

Özel Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  60     60 

Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 
  75   75 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 1.525 285 145 1.955 

Faaliyet Adı Faaliyet Çeşidi Kapsamı 
İş Birliği 

Yapılan 

Paydaş 

Başlama 

Tarihi 
Bitiş 

Tarihi 
Katılımcı 

Kariyer Merkezi İnternet 

Sitesinin İngilizce 

Versiyonunun Hazırlanması 

Diğer Tanıtım 

Faaliyetleri 
Kurum İçi   16.4.2025 16.4.2025   

Karaman Kariyer ve İstihdam 

Günleri'ne Katılım 
Kariyer Günleri İl 

Karaman 

Ticaret ve 

Sanayi 

Odası 

29.4.2025 30.4.2025 250 

İİBF Lisansüstü Bilgilendirme 

Paneli  
Panel Kurum İçi   7.5.2025 7.5.2025 250 

‘’Öğretmenlikte Alternatif 

Yollar: Özel Sektörle Tanışın!’’ 

Semineri 
Seminer Ulusal   8.5.2025 8.5.2025 50 

Plaj Voleybolu Turnuvasına 

Katılım 
Turnuva Kurum İçi   20.5.2025 20.5.2025 50 

Bilgilendirme ve Uyum 

Programı Katılımı 
Tanıtım Günleri Kurum İçi   23.9.2025 24.9.2025 500 

Kazım Karabekir MYO 

Bilgilendirme ve Uyum 

Programı Katılımı 
Tanıtım Günleri Kurum İçi   1.10.2025 1.10.2025 50 

Kariyer Mektubu Gönderimi Bölüm Tanıtımı Kurum İçi   2.10.2025 2.10.2025 300 

Mesleki Bilgi, Rehberlik ve 

Danışmanlık Alt Grubu 

Toplantısı Katılımı 
Toplantı İl 

Karaman 

Çalışma ve 

İş Kurumu 

İl 

Müdürlüğü 

10.10.2025 10.10.2025 8 

Kariyer Yaşam Anketi 

Düzenlenmesi (Eğitim 

Fakültesi) 
Anket Kurum İçi   17.11.2025 28.11.2025 391 

Kariyer Yaşam Anketi 

Düzenlenmesi (Sağlık Bilimleri 

Fakültesi ve Sağlık Hizmetleri 

MYO) 

Anket Kurum İçi   1.12.2025 12.12.2025 403 

Yarın İçin Programı 1. Bölüm 

(Zaman Yönetimi) 
Diğer Eğitim 

Faaliyetleri 
Kurum İçi   10.12.2025 10.12.2025 15 

Kariyer Yaşam Anketi 

Düzenlenmesi (Sosyal Bilimler 

MYO) 
Anket Kurum İçi   15.12.2025 19.12.2025 214 

Yarın İçin Programı 2. Bölüm 

(Hayır Diyebilmek) 
Diğer Eğitim 

Faaliyetleri 
Kurum İçi   19.12.2025 19.12.2025 15 

İş Ahlakı, Motivasyon, Stres 

Semineri 
Seminer Kurum İçi Diğer 20.12.2025 20.12.2025 500 

Kariyer Yaşam Anketi 

Düzenlenmesi (Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi) 
Anket Kurum İçi   22.12.2025 26.12.2025 207 

Toplam 30 10.063 
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Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi  116   65 181 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  540     540 

Toplam 2.472 360 210 3.042 

Çizelge 159: Uygulama ve Araştırma Merkezleri tarafından verilen sertifika sayısı 

 

Hedef 5.1 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Karşılıklı etkileşime dayalı yönetim faaliyetlerinin yürütülmesi. Rektörlük 34,17 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2024 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Kurumsal imaj düzeyi 25 63 66 65,00 67% 

Rektörlük 
Örgütsel bağlılık düzeyi 25 61 66 63,00 40% 

Örgütsel adalet algı düzeyi 25 70 72 70,20 10% 

İş tatmini düzeyi 25 71 73 71,40 20% 

Karşılıklı etkileşime dayalı yönetim faaliyetlerinin yürütülmesi kapsamında; etik liderlik, 

örgütsel bağlılık, iş tatmini, örgütsel adalet ve kurumsal imaj anketleri yapılmıştır. Kurumsal 

imaj ve örgütsel bağlılık düzeyinde hedef aşılmış olup iş tatmini ve örgütsel adalet algısında 

geçmiş yıllara göre olumlu bir ilerleme bulunmaktadır. 

Anket Adı Düzenlenme Tarihi Katılımcı Sayısı Memnuniyet Oranı 

Etik Liderlik 
03-17 Ekim 2025 290 

71,80 

Örgütsel Bağlılık 63,00 

İş Tatmini 
22-30 Mayıs 2025 262 

71,40 

Örgütsel Adalet 70,20 

Kurumsal İmaj (İç Paydaş) 
01-19 Aralık 2025 497 

64,40 

Kurumsal İmaj (Dış Paydaş) 66,60 
Çizelge 160: Anketler 

 

Hedef 5.2 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Tüm akademik/idari birimlerde kalite güvencesi kültürünün 

yaygınlaştırılması. 

Kalite Güvencesi ve 

Akreditasyon Koordinatörlüğü 
100 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Kalite Kültürünü 

Yaygınlaştırma Amacıyla 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı  
40 2 10 24 275,00% 

Kalite Güvencesi 

ve Akreditasyon 

Koordinatörlüğü 

İç Paydaşlarla Kalite 

Süreçleri Kapsamında 

Gerçekleştirilen Geri 

Bildirim ve Değerlendirme 

Toplantılarının Sayısı  

40 7 25 36 161,11% 
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Dış Paydaşlarla Kalite 

Süreçleri Kapsamında 

Gerçekleştirilen Geri 

Bildirim ve Değerlendirme 

Toplantılarının Sayısı  

20 1 8 23 314,29% 

 

 

 

Kalite Kültürünü Yaygınlaştırma Amacıyla Düzenlenen Faaliyet Sayısı 

Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla düzenlenen faaliyet sayısı 24 olup hedef aşılmıştır. 

Birim 2021 2022 2023 2024 2025 Toplam 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar 

Uygulama ve Araştırma Merkezi 
        1 1 

Kalite Güvencesi ve Akreditasyon 

Koordinatörlüğü 
    2 8 11 21 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 1 1       2 

Toplam 1 1 2 8 12 24 

Çizelge 161: Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla düzenlenen faaliyet sayısı 

 

İç Paydaşlarla Kalite Süreçleri Kapsamında Gerçekleştirilen Geri Bildirim ve 

Değerlendirme Toplantılarının Sayısı 

İç paydaşlarla kalite süreçleri kapsamında gerçekleştirilen geri bildirim ve değerlendirme 

toplantılarının sayısı 36 olup hedef aşılmıştır. 

 

Birim 2022 2023 2024 2025 Toplam 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 
      1 1 

Kalite Güvencesi ve Akreditasyon Koordinatörlüğü 9 12 3 11 35 

Toplam 9 12 3 12 36 

Çizelge 162: İç paydaşlarla kalite süreçleri kapsamında gerçekleştirilen geri bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı  

 

Dış Paydaşlarla Kalite Süreçleri Kapsamında Gerçekleştirilen Geri Bildirim ve 

Değerlendirme Toplantılarının Sayısı 

Dış paydaşlarla kalite süreçleri kapsamında gerçekleştirilen geri bildirim ve değerlendirme 

toplantılarının sayısı 23 olup hedef aşılmıştır. 

 

Birim 2024 2025 Toplam 

Kalite Güvencesi ve Akreditasyon Koordinatörlüğü 15 8 23 

Toplam 15 8 23 

Çizelge 163: Dış paydaşlarla kalite süreçleri kapsamında gerçekleştirilen geri bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı  

 

 

 

 

 

Hedef 5.3 Sorumlu Birim Hedef Performansı 
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Plan dönemi sonuna kadar yükseköğretim kalite güvencesi 

kapsamında akreditasyonun tamamlanması. 

Kalite Güvencesi ve 

Akreditasyon Koordinatörlüğü 
- 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden Sorumlu 

Birim 

Kurumsal tam akreditasyon 

belgesi sayısı 
100 0 1 0 - 

Kalite Güvencesi ve 

Akreditasyon 

Koordinatörlüğü 

 

Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) tarafından 2025 Yılı Kurumsal Akreditasyon 

Programı kapsamında 10-12 Kasım 2025 tarihlerinde dış değerlendirme yapılmış olup 

kurumsal akreditasyon raporunun YÖKAK tarafından 2026 yılı mart ayında yayımlanması 

beklenmektedir.  

 

Hedef 5.4 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Kurumsal olarak üretilen bilgilerin doğruluğu, takibi ve 

değerlendirilmesi ile envanterinin oluşturulabilmesi için bütünleşik, 

dinamik, esnek ve kullanıcı dostu bilgi sisteminin geliştirilmesi. 

Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı 
48,00 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden Sorumlu 

Birim 

Bütünleşik yazılım sayısı 40 3 7 7 100,00% 

Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı 

Bütünleşik bilimsel yayın 

veri tabanı sayısı 
20 0 10 4 40,00% 

Bütünleşik üniversite 

sıralama veri tabanı sayısı 
10 0 3 1 33,33% 

Sistemden otomatik olarak 

alınan kurumsal rapor 

sayısı 
30 0 0  0 -  

 

 

Bütünleşik yazılım sayısı 

Bütünleşik yazılım sayısı 7 olup hedef aşılmıştır. 

Entegre Edilen 

Sistem 
Alan Açıklama 

Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

Öğrenci Bilgi 

Sistemi 
Otomasyon Öğrenci verileri yer almaktadır. 1 Ocak 2024 31 Aralık 2028 

Personel Bilgi 

Sistemi 
Otomasyon 

Personel işlemlerinin yürütüldüğü 

otomasyondur. 
1 Ocak 2009 31 Aralık 2028 

BAP Otomasyonu Otomasyon 
Bilimsel proje işlemlerinin 

yürütüldüğü otomasyondur. 
1 Ocak 2010 31 Aralık 2028 

BİLTEM 

Otomasyonu 
Otomasyon 

Merkezi araştırma 

laboratuvarındaki analiz 

işlemlerinin yürütüldüğü 

otomasyondur. 

1 Ocak 2010 31 Aralık 2028 

Yemekhane 

Otomasyonu 
Otomasyon 

Yemekhane işlemlerinin 

yürütüldüğü otomasyondur. 
1 Ocak 2018 31 Aralık 2028 
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Anket yönetim 

Sistemi 
Otomasyon 

Anket işlemlerinin yürütüldüğü 

otomasyondur. 
1 Ocak 2018 31 Aralık 2028 

Staj Takip 

Otomasyonu 
Otomasyon 

Staj işlemlerinin yürütüldüğü 

otomasyondur. 
1 Ocak 2020 31 Aralık 2028 

Çizelge 164: Bütünleşik yazılım sayısı 

 

Bütünleşik bilimsel yayın veri tabanı sayısı 

Bütünleşik bilimsel yazılım sayısı 4 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Entegre Edilen 

Sistem 
Alan Açıklama 

Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

Web of Science 

(WoS) 

Bilimsel 

Yayın 

Çok sayıda farklı akademik 

disiplin için kapsamlı atıf verileri 

sunan birden çok veri tabanına 

abonelik tabanlı erişim sağlayan 

bir veri tabanıdır. 

1 Ocak 2024 31 Aralık 2028 

Scopus 
Bilimsel 

Yayın 

Bibliyometrik araçlarla birlikte 

araştırmayı izlemeye, analiz 

etmeye ve görselleştirmeye 

yarayan bir atıf veri tabanıdır. 

1 Ocak 2024 31 Aralık 2028 

TR Dizin 
Bilimsel 

Yayın 

Fen ve sosyal bilimler konu 

alanlarındaki ulusal, hakemli, 

bilimsel dergilerdeki makaleler ile 

TÜBİTAK projelerinin 

bibliyografik/tam metin 

bilgilerinin yer aldığı, web sayfası 

üzerinden taranabilen ulusal atıf 

dizinidir. 

1 Ocak 2024 31 Aralık 2028 

PubMed 
Bilimsel 

Yayın 

Öncelikle yaşam bilimleri ve 

biyomedikal konulardaki referans 

ve özetlerin MEDLINE veri 

tabanına erişen ücretsiz bir arama 

motorudur. Ulusal Sağlık 

Enstitülerindeki Amerika Birleşik 

Devletleri Ulusal Tıp 

Kütüphanesi (NLM), Entrez bilgi 

erişim sisteminin bir parçası 

olarak veri tabanını korumaktadır. 

1 Ocak 2024 31 Aralık 2028 

Çizelge 165: Bütünleşik bilimsel yayın veri tabanı sayısı 

 

Bütünleşik üniversite sıralama veri tabanı sayısı 

Bütünleşik üniversite sıralama veri tabanı sayısı 1 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Entegre Edilen 

Sistem 
Alan Açıklama 

Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

Scimago 
Uluslararası 

Sıralama 

SCImago Journal & Country 

Rank, Scopus® veritabanında 

(Elsevier B.V.) yer alan 

bilgilerden geliştirilen, araştırma 

performansını, inovasyon 

çıktılarını ve web görünürlükleri 

ile toplumsal etkileri olmak üzere 

üç temel göstergeyi birleştiren bir 

sıralama yöntemidir. 

10 Aralık 2025 31 Aralık 2030 

Çizelge 166: Bütünleşik üniversite sıralama veri tabanı sayısı 
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Hedef 5.5 Sorumlu Birim Hedef Performansı 

Sosyal sorumluluk ve çevre bilinci ile toplumsal katkının arttırılması.  Rektörlük 68,86 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Başlangıç 

Değeri 

(2023) 

Hedef 

Değeri 

Gerçekleşme 

Değeri 

2025 

Performans 

Göstergeden 

Sorumlu Birim 

Dezavantajlı gruplara yönelik 

sosyal entegrasyon ve 

kapsayıcılığa ilişkin yapılan 

faaliyet sayısı 

35 0 6 21 350,00% 

Rektörlük 

Üniversitenin Engelsiz 

Üniversite ödülü, Engelsiz 

Bayrak ödülü, Engelsiz Program 

Nişanı ve Engelli Dostu ödülü 

sayısı  

35 19 29 22 30,00% 

Tamamlanan sosyal sorumluluk 

faaliyeti sayısı 
30 36 158 131 77,87% 

 

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet 

sayısı 

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet 

sayısı 21 olup hedef aşılmıştır. 

Faaliyet Çeşidi 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2011 Toplam 

Anma 1             1 

Diğer Eğitim Faaliyetleri 1   1         2 

Eğitim Semineri       1       1 

Eğitim ve Kurs Programları   2 2   1     5 

Farkındalık 1 1   1       3 

Kampanya             1 1 

Özel Gün ve Haftalar   1           1 

Piknik, Yemek, Yürüyüş Vb.       1       1 

Sosyal Entegrasyon ve 

Kapsayıcılık Faaliyeti 
1         1   2 

Spor Etkinliği 1             1 

Teknik Gezi   2           2 

Toplantı 1             1 

Toplam 6 6 3 3 1 1 1 21 

Çizelge 167: Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet sayısı  

 

Üniversitenin Engelsiz Üniversite ödülü, Engelsiz Bayrak ödülü, Engelsiz Program 

Nişanı ve Engelli Dostu ödülü sayısı 

Üniversitenin engelsiz üniversite ödülü, engelsiz bayrak ödülü, engelsiz program nişanı ve 

engelli dostu ödülü sayısı 22 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

 



   

209 

 

Birim Konu Kapsam Tarih 

İlahiyat Fakültesi Eğitimde Erişilebilirlik (Yeşil Bayrak) Ulusal 01 Ocak 2018 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 01 Ocak 2019 

İlahiyat Fakültesi 
Sosyo-Kültürel Faaliyetlerde Erişilebilirlik 

(Mavi Bayrak) 
Ulusal 01 Ocak 2019 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi Eğitimde Erişilebilirlik (Yeşil Bayrak) Ulusal 24 Haziran 2020 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar 

Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 30 Haziran 2022 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 24 Haziran 2020 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi 
Sosyo-Kültürel Faaliyetlerde Erişilebilirlik 

(Mavi Bayrak) 
Ulusal 05 Mayıs 2021 

Spor Bilimleri Fakültesi Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 05 Mayıs 2021 

Spor Bilimleri Fakültesi 
Sosyo-Kültürel Faaliyetlerde Erişilebilirlik 

(Mavi Bayrak) 
Ulusal 05 Mayıs 2021 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 24 Haziran 2020 

Edebiyat Fakültesi Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 05 Mayıs 2021 

Eğitim Fakültesi Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 05 Mayıs 2021 

İlahiyat Fakültesi Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 30 Haziran 2022 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 
Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 24 Haziran 2020 

Ahmet Keleşoğlu Diş Hekimliği 

Fakültesi 
Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 05 Haziran 2023 

Mühendislik Fakültesi Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak) Ulusal 05 Haziran 2023 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Eğitimde Erişilebilirlik (Yeşil Bayrak) Ulusal 05 Haziran 2023 

Eğitim Fakültesi Eğitimde Erişilebilirlik (Yeşil Bayrak) Ulusal 05 Haziran 2023 

Spor Bilimleri Fakültesi Eğitimde Erişilebilirlik (Yeşil Bayrak) Ulusal 05 Haziran 2023 

Edebiyat Fakültesi Eğitimde Erişilebilirlik (Yeşil Bayrak) Ulusal 05 Haziran 2023 

Kamil Özdağ Fen Fakültesi Eğitimde Erişilebilirlik (Yeşil Bayrak) Ulusal 05 Haziran 2023 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 
Engelli Dostu Kurum İçi 25 Kasım 2023 

Çizelge 168: Engelsiz üniversite ödülü, engelsiz bayrak ödülü, engelsiz program nişanı ve engelli dostu ödülü sayısı  

 

Tamamlanan sosyal sorumluluk faaliyeti sayısı 

Tamamlanan sosyal sorumluluk faaliyeti sayısı 131 olup hedefe ulaşılamamıştır. 

Faaliyet Çeşidi 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 Toplam 

Ağaç Dikimi   1                 1 

Anma 1 1 2               4 

Aşure, Lokum, Kandil 

Simidi, Hoşaf, Çiçek 

Vb. Dağıtımı 

2     1             3 

Çalıştay           1       1 2 

Çevreye Yönelik 

Faaliyet 
            1       1 

Çöp ve Atık Toplama 1                   1 

Diğer Eğitim 

Faaliyetleri 
1 1                 2 

Diğer Sağlık 

Faaliyetleri 
2                   2 

Diğer Sanatsal ve 

Kültürel Faaliyetler 
        4 1     1   6 

Diğer Sosyal Faaliyetler       2   1 1 1     5 
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Faaliyet Çeşidi 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 Toplam 

Eğitim ve Kurs 

Programları 
    1   2   1       4 

Farkındalık 4 6 2 1             13 

Festival ve Şenlik         1           1 

Fidan Dikimi 1   1 1             3 

Film, Belgesel 

Gösterimi Vb. 
        1           1 

İşbirliği ve Etkileşim 

Faaliyetleri 
            1       1 

Kampanya 1 2                 3 

Kan Bağışı 1                   1 

Kermes   1                 1 

Konferans     1 3     2       6 

Konser   1                 1 

Mezuniyet Yıllığı 1                   1 

Organizasyon   1                 1 

Özel Gün ve Haftalar 2 3 2 2 5           14 

Panel       1 1           2 

Piknik, Yemek, 

Yürüyüş Vb. 
6 2   1             9 

Sağlık Faaliyetleri       1   2 2       5 

Seminer 1                   1 

Sergi 1       2 2 1       6 

Sosyal Entegrasyon ve 

Kapsayıcılık Faaliyeti 
1     2             3 

Sosyal Gezi 1   1   3           5 

Söyleşi   1                 1 

Spor Etkinliği 1 1                 2 

Teknik Gezi   2                 2 

Tiyatro   3         1       4 

Topluluk Üye Kaydı 

Standı 
  1                 1 

Turnuva 3 5                 8 

Yarışma         2           2 

Ziyaret 1     1             2 

Toplam 32 32 10 16 21 7 10 1 1 1 131 
Çizelge 169: Tamamlanan sosyal sorumluluk faaliyeti sayısı 

 

4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

Dünyada küreselleşmeyle beraber değişen ve gelişen teknolojiye bağlı olarak ülkeler 

kamu yönetim anlayışında değişikliklere giderek; vatandaş odaklılık, katılımcılık, şeffaflık, 

etkinlik ve verimlilik unsurlarının yanında iyi bir performans yönetimine dayalı bir yönetim 

anlayışını benimsemişlerdir. Bu yeni kamu yönetimi anlayışı ile birlikte kamu çalışanlarının 

performansını artırarak; vatandaşa sunulan hizmetin kalitesinin yükseltilmesi ile birlikte hesap 

verilebilirlik, etkinlik ve verimliliğin artırılması hedeflenmiştir. 

Belirtilen hedeflerin gerçekleşebilirliğini artırmak için de insan faktörünün gözardı 

edilmediği iyi bir performans yönetimine ihtiyaç duyulmaktadır. Performans yönetimi; 

örgütsel hedefe etkin bir şekilde ulaşabilmek için gerekli olan performans göstergeleri, 
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planlama, ölçüm ve denetim süreci olarak tanımlanabilir. Kamuda performans yönetimi ise, 

kamu kurumlarındaki tüm personelin daimî olarak gelişimini amaçlayan ve bu amaçlara 

erişmek için ihtiyaç duyulan ölçme, planlama, değerlendirme ve denetim fonksiyonlarının 

yerine getirilmesi sürecidir. 

Üniversitemizde 2025-2026 yıllarını kapsayan İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem 

Planı yürürlüktedir. 2025-2026 İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı kapsamında 

Stratejik Bilgi Sistemi yazılımının geliştirilmesine yönelik olarak eylemler belirlenmiştir. 

Stratejik Bilgi Sistemi aracılığıyla performans göstergelerinin izlenmesi ve raporların 

oluşturulması hedeflenmektedir.  

Böylelikle Üniversitemiz tarafından çeşitli mevzuat kapsamında hazırlanması zorunlu 

olan, birim faaliyet raporları, idare faaliyet raporu, performans programı, stratejik plan izleme 

ve değerlendirme raporu, kurum iç değerlendirme raporu vb. raporların hesap verilebilirlik 

çerçevesinde hazırlanması ve ilgili mercilere ve kamuoyuna doğru, tutarlı ve zamanlı olarak 

sunulması sağlanmaktadır. 

Anahtar performans göstergelerine ait değerlerin toplanması ve paylaşımı stratejik 

bilgi sistemi yazılımı ile yapılmaktadır. Stratejik bilgi sistemi ile diğer yazılımlardan veri 

transferi sağlamak suretiyle doğru, tam ve anlık verilere ulaşılması hedeflenmektedir. 

Üniversitemiz “Eğitim Öğretim Varlıklarına İlişkin Bilgi Varlıklarını ve Bu Varlıkları 

Korumak Amacıyla Kullanılan Bilgi Güvenliği ve İş Süreçleri” kapsamında ISO 27001 

sertifikasını almaya hak kazanmıştır. Bilgi sistemleri izleme ve kayıt yazılımları ile 

Üniversitemizde sistem üzerinden yürütülen faaliyetler kayıt altına alınarak yönetim ve ilgili 

birimlerin ihtiyaç duyduğu raporlar oluşturulmaktadır. 

Toplanan verilerin güvenliği ve gizliliği (kişisel bilgiler gibi gizlilik gerektiren 

verilerin güvenliği ve üçüncü şahıslarla paylaşılmaması) ve güvenilirliği (somut ve objektif 

olması) SSL sertifikasıyla korunmaktadır. Ayrıca sistemde yetkilendirme yapılarak verilerin 

korunması sağlanmaktadır. Verilerin güvenilirliği ise diğer kurumların web servisleriyle 

doğrulama yapılarak sağlanmaktadır.  

Üniversitemiz bilgi yönetimi konusundaki politikaları paydaşlara duyurulmuştur. 

Üniversitemizde kullanıcıların bilişim kaynaklarının kullanımında uyacakları kurallara, yetki 

ve sorumluluklara ilişkin usul ve esaslar düzenlenmiş ve paydaşlara duyurulmuştur. 

 

5. Diğer Hususlar 

Performans programımız üst politika belgelerine uygun olarak hazırlanmış, eğitimde 

kalitenin artırılması amacıyla fiziki mekân kapasitesi, öğretim üyesi ve lisansüstü program 

sayısının artırılması, akademik yetkinlik envanterinin oluşturulması, sanayi ve iş dünyası ile 

ortak çalışmalar yapılması, dış ilişkilerin geliştirilmesi ve farklılaşma alanlarına ilişkin 

faaliyetlerin artırılması öncelikli olmuştur.  
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Bu süreçte Üniversitemiz Anayasa ve yasalar ile belirlenen mevzuat çerçevesinde 

faaliyetlerini yürütmüş olup kamu kaynağının etkin, etkili ve ekonomik kullanımına özen 

gösterilmiştir. 
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V- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ  

A- Üstünlükler 

• Eğitim-öğretim faaliyetlerini yürütmek için gerekli olan fiziksel ve teknolojik 

altyapının yeterli düzeyde olması. 

• Genç, güçlü ve yeniliklere açık bir eğitimci kadrosuna sahip olması. 

• Lisans ve lisansüstü öğrencilerinin araştırma projelerine katılımını teşvik edici 

mekanizmaların varlığı. 

• Staj, işyeri eğitimi, uluslararası hareketlilik kapsamında alınan derslerin intibakı ve 

programlardaki derslerin iş yüküne dâhil edilmesi gibi hususların müfredatlarda yer 

alması. 

• Öğrencilere sunulan kütüphane hizmetleri ile sosyal, kültürel ve sportif hizmetlerin 

yürütülmesinde yeterli altyapılara sahip olunması. 

• Öğrenci bilgi paketlerinin TYYÇ ve Bologna süreciyle uyumlu olması. 

• Öğrenci-akademik danışman ilişkisinin güçlü olması. 

• Gerekli akreditasyonlara sahip olan araştırma laboratuvarlarının bölgesel düzeyde 

analiz/test ihtiyaçlarına karşılık verebilmesi. 

• Üniversitemizin İhtisaslaşma Programına alınması. 

• Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezinin (UZEM) sürdürülebilir ve 

yönetebilir uzaktan/karma eğitim altyapısını tüm paydaşlarına dijital yetkinlik düzeyi 

çerçevesinde sunuyor olması. 

• Yeni kayıt yaptıran öğrencilere yönelik oryantasyon eğitiminin veriliyor olması. 

• Özel yaklaşım gerektiren öğrencilere (uluslararası öğrenciler, engelli öğrenciler vb.) 

özel önem verilmesi ve şartlarının sürekli iyileştiriliyor olması. 

• Uluslararası öğrencilere Türkçe öğretimi konusunda farklı uygulamaların ve eğitim 

materyallerinin geliştirilmesi. 

• Uluslararası öğrenci sayısının artış eğiliminde olması. 

• Üniversitemiz öğretim üyelerinin patent ve faydalı model farkındalığının olması. 

• Bölgenin ihtiyaçları doğrultusunda ARGE çalışmalarına yönelik iş birliklerinin 

varlığı. 

• Bölgenin ihtiyaçlarına ve taleplerine uygun eğitimleri verme yetkinliği. 

• Toplumsal katkı faaliyetleri için uygun bir alt yapıya ve nitelikli insan kaynağına sahip 

olunması. 
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• Üniversitemizin 2019-2023 güncel Stratejik Planında yer alan stratejik amaçları, 

hedefleri ve performans göstergelerinin titizlikle ve katılımcı bir anlayışla hazırlanmış 

olması. 

• Üniversitemizin anahtar performans göstergelerinin belirlenmiş olması. 

• Üniversitemiz yönetiminin kalite geliştirme süreçlerinin planlanması ve 

uygulanmasına yönelik farkındalığının ve samimi gayretlerinin olması. 

• Üniversitemizin ilan edilmiş, farklılaşma stratejilerini de içeren Kalite Politikasının 

varlığı. 

• Üniversite yönetiminin iç ve dış paydaşlarla iletişim kanallarının açık olması. 

• Kalite Yönetim Sisteminin kurulmuş ve belgelendirilmiş olması. 

• MEVKA KOP, KÜSİ toplantılarının ilişkili paydaşlarla düzenli olarak 

gerçekleştiriliyor olması. 

• Öğrenci topluluklarının teşvik edilmesi ve faaliyetlerinin desteklenmesi. 

• Mezun olan öğrencilere İngilizce diploma eki veriliyor olması. 

• Toplumsal katkı faaliyetleri kapsamında çeşitli kamu kurum ve kuruluşları, sanayi 

kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile yerel, bölgesel, ulusal ve uluslararası iş birliği 

anlaşmaları yapılıyor olması. 

• TEKNOPARK, İŞGEM ve Teknoloji Transfer Ofisi gibi birimler aracılığıyla sanayi 

ve iş dünyası ile ilişkilerin güçlendirilmesi ve akademik araştırma sonuçlarının etkili 

bir biçimde ticarileştirilmesi için özel sektör ile güçlü köprüler kurulabilme imkânı. 

• Ulaşılabilir, eleştirilere açık ve beklentilere yanıt verici bir yönetim anlayışının olması. 

• İdari personel, akademik personel ve öğrenciler arasında güçlü iletişim. 

• İdari personel için geliştirilen ve sürekli hâle getirilen hizmet içi eğitim faaliyetleri. 

• Kapsamlı spor tesislerinin varlığı ve spor alanındaki başarılar. 

• Stratejik Planda belirtilen ilgili hedefleri gerçekleştirebilme potansiyeli ve 

motivasyonu olan araştırma kadrosunun varlığı. 

• Yaşanılabilir bir yerleşke ortamına sahip olması. 

 

 

 

 

 

 



   

215 

 

B- Zayıflıklar 

• Öğrencilerin önceki non-formal ve in-formal öğrenmelerinin tanınması için gerekli 

süreçlerin bulunmaması. 

• Doktora, uzaktan eğitim, çift anadal ve yandal programlarının istenilen sayıda 

olmaması. 

• Programların tasarımı, sürekli izlenmesi ve güncellenmesi kapsamında iç ve dış 

paydaşların etkin katılımına yönelik mekanizmaların sistematik düzeyde olmaması. 

• Eğitim öğretimde yenilikçi uygulamaların istenen düzeyde olmaması. 

• Üniversitemizin uluslararasılaşmaya yönelik hedef ve stratejilerinin belirgin 

olmaması. 

• Üniversitemizin her türlü faaliyeti ve süreçlerine ilişkin verileri toplamak, analiz 

etmek ve raporlamak üzere kullandığı “Performans Bilgi Sistemi” olmakla birlikte 

kalite güvence sisteminde verilerin toplanması, izlenmesi ve değerlendirilmesi 

süreçlerine ilişkin uygulamanın henüz oturmamış olması. 

• Uluslararasılaşma açısından akademik kadronun yabancı dil yetkinliğinin 

geliştirilmesi ihtiyacının olması. 

• Akredite olan program sayısının yeterli düzeyde olmaması. 

• Lisansüstü düzeyde uluslararası öğrenci kabulünün istenen seviyede olmaması. 

• Eğitim teknolojileri konusunda uzmanlaşmış kadro eksikliği. 

• Program çıktılarına ulaşma düzeyinin etkin bir şekilde izlenemiyor olması. 

• Öğrenci merkezli eğitim konusunda sistematik bir yaklaşımın olmayışı. 

• Öğretim elemanları tarafından yapılan araştırmalarının görünürlüğünün istenilen 

düzeyde olmaması. 

• Araştırma ile eğitim-öğretim süreçleri arasındaki ilişkinin yeterli düzeyde olmaması. 

• Her seviyede programların Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu 

program çıktıları ile ders öğrenim kazanımları gibi bilgilerin bilgi paketinde yer 

almasıyla birlikte, program ve ders öğrenme çıktılarına ulaşma ve iş yükünün 

hesaplanmasında öğrencilerin katılımlarının sağlanamaması ve gerçekçi ölçümlerin 

yapılamaması. 

• Araştırma ve geliştirme faaliyetleri sonuçlarının dış paydaşlarla istenilen düzeyde 

değerlendirilememesi ve önlem alınmaması. 

• Ulusal ve uluslararası düzeyde araştırma ağlarına katılımın yeterli düzeyde olmaması. 

• Araştırma çıktılarının sistematik bir şekilde izlenmesini ve değerlendirilmesini 

sağlayacak mekanizmanın henüz oluşturulmamış olması. 
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• Eğitim-Öğretim kadrosunun yetkinliklerinin arttırılmasına yönelik düzenli bir şekilde 

“Eğiticilerin Eğitimi” programının olmaması. 

• Misafir araştırmacılara ilişkin süreçlerin bütüncül olarak tanımlanmamış olması.  

• Akademisyenlerimizin, öğrencilerimizin ve mezunlarımızın teknoparklarda ve 

kuluçka merkezlerinde ortak veya sahip olduğu faal firma sayısının azlığı. 

• Üniversite-sanayi iş birliğine yönelik kurumsallaşmış, sistematik ve sürdürülebilir 

süreçlerin bulunmaması. 

• Öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılımının yeterli düzeyde olmaması. 

• Üniversitemize özgü toplumsal katkı yönetim modelinin hazırlanmamış olması. 

• Araştırma kapasitesinin Stratejik Planda belirlenen stratejik amaç ve hedeflere göre 

kısıtlı düzeyde olması. 

• Toplumsal katkı faaliyetlerinin planlanması, uygulanması ve izlenmesinde bütüncül 

yaklaşımın tam olarak sağlanamaması. 

• Yeni kurulan bir üniversite olmamız sebebiyle girişimcilik ve yenilikçilik kültürünün 

oluşması için zamana ihtiyaç duyulması. 

• Mezunların tecrübelerinin farklı organizasyonlarla öğrencilere aktarılamaması ve 

mezunların entelektüel sermayesinin üniversiteye transferini sağlayamaması. 

• Kalite güvence kültürünün henüz yaygınlaşmamış olması. 

• Kalite kültürünü ölçmek ve izlemek için kullanılan yöntemlerin bütünleştirilememiş 

olması. 

• Kalite güvence süreçlerine ilişkin çalışmaların tüm akademik/idari birimler ve 

programlar bazına indirgenememiş olması. 

• İç ve dış paydaşların farklı kalite süreçlerinde bilgilendirilmesini ve süreç içerisinde 

katılımlarını sağlayacak somut ve sürdürülebilir mekanizmaların oluşturulamaması. 

• Önemli bir dış paydaş olan mezunların iyileştirme süreçlerine katılımını 

sağlayabilecek mezun takip sisteminin henüz oluşturulamamış olması. 

• Kalite güvence sisteminin oluşturulma sürecinin devam etmesinden dolayı kontrol ve 

izleme mekanizmalarının kurulamamış olması (PUKÖ döngülerine ilişkin 

sistematiğin henüz oluşturulamamış olması). 

• Hizmet içi eğitim faaliyetlerinin istenilen verimlilikte olmaması. 

• Merkezi yönetime bağımlı mali yapının bilimsel faaliyetlere yönelik teşvikleri 

zayıflatması. 

• Mezunlarla olan etkileşimin yeterli düzeyde olmaması. 

• Değişime yönelik gösterilen direnç ve kültürel algı problemleri. 
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• İş analisti ve bilişim personelinin sayıca yetersiz olması. 

C- Değerlendirme 

Üniversitemizde hizmet ve faaliyetlerin planlanması ve uygulanmasına yönelik 

dinamizm, farkındalık ve samimi gayretleri, paydaşlar ile yakın iş birliğine girme niyeti ve 

çözüm odaklı yaklaşımlar göstermeye çalışmasıyla, akademik ve idari personelin kurumu 

sahiplenmesi ve kalite geliştirme süreçlerine katkı sağlama yönündeki istekliliği; kurumda 

kalite kültürünün yaygınlaşmasını sağlayarak somut, ölçülebilir, izlenebilir ve sürdürülebilir 

uygulamalara yansıtılabilmesi açısından önemlidir.  

Üniversitemizde, stratejik yönetim ile kalite yönetimi uygulamalarının entegre 

edilmesi amacıyla birbirinden farklı pek çok çalışma yürütülmektedir. Üniversitemiz stratejik 

yönetim ve kalite yönetimi çalışmalarını verimli hale getirmek adına gerekli teknik donanıma 

sahip olmakla birlikte, performans bilgilerinin merkezi bir sistem tarafından işlenmesi ve 

raporlanmasını sağlayan stratejik bilgi sistemi bulunmaktadır. 

Sonuç olarak Üniversitemiz güçlü yanlarını ve fırsatları kullanarak zayıf yanlarını ve 

kurumsal kapasite geliştirmek için temel yetkinliklerini güçlendirme çabası içindedir. 
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V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

• Üniversitemizin hedeflerine ulaşabilmesi için sürece katkı sağlayacak öğretim üyesi 

sayıları artırılmalıdır. 

• TÜBİTAK, AB ve diğer kamu kurum ve kuruluşları tarafından desteklenen ulusal ve 

uluslararası proje imkânları arttırılarak bilimsel açıdan ülkeye daha fazla katkı 

sağlanmalıdır. 

• Paydaşlarla iletişim ve koordinasyonun artırılması için sistem çalışmaları yapılmalıdır. 

• İç kontrol ve kalite güvence sistemi geliştirilerek kurumsallaşma artırılmalıdır. 

Kurumsal gelişmeyi sağlamak amacıyla eksik olan gerekli yasal düzenlemeler 

yapılmalıdır. 

• Akreditasyon çalışmalarına ağırlık verilmelidir. 

• Eğitim öğretimde kaliteyi artırmak için TYYÇ uygulamaları sistemli ve sürekli hale 

getirilmelidir. 

• Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, finansal kaynak ve alt yapısını kullanarak 

paydaşlarının ihtiyaçları ile uyumlu patent ve ticari ürün ile sonuçlanan disiplinler 

arası çalışmalarda yetkinleşmelidir. Bu amaçla, öncelikli alanlarda ortak çalışabilecek 

araştırmacılar uzmanlaşmış enstitülerde veya uygun araştırma merkezlerinde bir araya 

getirilmeli ve bu kişiler uygun finansman ile buluşturulmalıdır. Söz konusu birimlerin 

iş dünyası ve diğer paydaşlar ile bağlantısını artırmak ve araştırmaları patent ve ticari 

ürün ile sonuçlandırmak için Teknopark ve Teknoloji Transfer Ofisinin etkinliği daha 

da artırılmalıdır. Sanayi danışmanlığı vb. yaklaşımlarla iş dünyasının tanınmış 

simalarının Üniversitemizde daha fazla zaman geçirmelerinin sağlanması sürece 

olumlu katkı sağlayacaktır. Lisansüstü tezlerin tamamlanma oranlarının yükseltilmesi 

ve sanayi ile ortak lisansüstü tezlerin yapılmasının teşvik edilmesi araştırma 

süreçleriyle, eğitim öğretim sürecinin bağlantısını güçlendirebilecektir. 

• Üniversitemiz ve paydaşları arasındaki ilişkiyi geliştirmeye ve tanıtmaya yönelik 

sanatsal, kültürel, sosyal ve eğitsel etkinliklerin gerçekleştirilmesinin Üniversitemize 

daha çok katkı sağlayacağı düşünülmektedir. 

• Küresel, ulusal ya da bölgesel salgınlar gibi olağanüstü durumlarda yükseköğretimin 

kesintisiz ve yönetilebilir şekilde devamının sağlanması için uzaktan eğitim 

altyapısının güçlendirilmesi ve gerekli akademik ve idari personelin istihdam edilmesi 

gerekmektedir. 
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• Üniversitemiz personeline esnek çalışma modellerine (uzaktan, dönüşümlü vb.) 

yönelik eğitimler verilerek bu durumlarda nasıl bir çalışma yapısının ortaya 

konulacağı anlatılmalı ve bilişimsel destekler verilmelidir. 

• Üniversitemizde tarafından geliştirilen stratejik bilgi sisteminde veri girişleri, veri 

analizleri ve raporlama faaliyetlerinin doğruluğu, tutarlılığı ve zamanlılığının 

artırılmasına yönelik çalışmalar yapılmaktadır. 

• Üniversitemiz birimlerinin her yıl insan kaynağı analizi yapılarak optimum noktada 

personel dağılımı sağlanmalıdır. 

• Personelin örgütsel bağlılık ve iş tatmin düzeyini artırıcı tedbirler alınarak bu hususta 

yapılacak faaliyetlere başlanılması gerekmektedir. Bunların başında bireysel ve 

örgütsel faktörler temelinde analizler yapılmalıdır. Personel güçlendirme faaliyetlerine 

ağırlık verilerek örgütsel bağlılığın artırılması sağlanmalıdır. 

• Hizmet ve faaliyetlere ilişkin süreçlerin tümüne yönelik PUKÖ döngüleri sistematik 

olarak oluşturulmalıdır. 

• Sunulan hizmetlerin kalitesini artırmaya yönelik öğrenci, personel ve dış paydaşlardan 

alınan girdiler sistematik olarak değerlendirilmelidir. 

• Mezunların profesyonel kariyerlerine ilişkin veri tutulmalıdır. 

• Etkin ve düzenli olarak eğiticilerin eğitimi programı düzenlenmelidir. 
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VI- İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

Üst yönetici olarak; idaremin bütçesinin kalkınma planına, yıllık programlara, stratejik 

plan ve performans programları ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanmasını ve 

uygulanmasını, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesini, kullanılmasını 

ve kayıp ve suistimale karşı korunmasını sağlamaktan ve harcama birimlerinde malî yönetim ve 

iç kontrol sisteminin işleyişini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.  

Bu çerçevede idarem bünyesinde oluşturulan ve uygulanan iç kontrol sisteminin; 

faaliyetlerin belirlenmiş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve 

verimli bir şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, varlık ve 

kaynakların korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasına, malî bilgi ve 

yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin yeterli ve makul güvenceyi 

sağladığını beyan ederim. 

İdaremin stratejik planında ve performans programında açıklanan amaç ve hedeflere 

yönelik kurumsal risklerin belirlendiğini, değerlendirildiğini, risklerin kabul edilebilir düzeye 

indirilmesi için ilave risk yönetimi faaliyetlerinin uygulandığını ve raporlandığını bildiririm. 

Bu güvence, gözetim sorumluluğum çerçevesinde edindiğim bilgi ve değerlendirmelere, 

harcama yetkilileri tarafından sunulan birim faaliyet raporlarına ve iç kontrol güvence 

beyanlarına, malî hizmetler birimince sunulan iç kontrol sistemi değerlendirme raporu ile malî 

hizmetler birim yöneticisinin beyanına ve iç denetim raporları ile iç denetim biriminin kapsamlı 

görüşüne dayanmaktadır.4 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

(Karaman-27/02/2026) 

 

    Prof. Dr. Mehmet GAVGALI 

Rektör 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VII- MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN
BEYANI
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