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UST YONETICININ SUNUSU

18.05.2018 tarih ve 30425 sayih
Resmi  Gazetede yayimlanarak
ylrirlige giren 7141  sayll
Yiksekogretim Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun  Hukminde
Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile saglik
temall olarak Kitahya Sadlik
Bilimleri Universitemiz kurulmustur

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap
verilebilirlik ilkeleri 6n plana gikmistir. 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol
Kanunu'nda; “Kamu idareleri, program bitgeye uygun olarak yiritecekleri
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve performans gdstergelerini
iceren performans programi hazirlar.” hilkmi yer almaktadir.

Universitemiz 2022-2026 Doénemi Stratejik Plani cercevesinde, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9. maddesine dayanilarak cikarilan
Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik ile Performans Programi Hazirlama
Rehberine uygun olarak Universitemiz 2026 Yili Performans Programini kamuoyu
bilgisine sunarim.

Universitemiz 2026 Yili Performans Programi Raporunun hazirlanmasinda
emedi gegen, faaliyetlerin ylritiilmesine katki saglayan tim paydaslara tesekkiir
ederim.

Prof. Dr. Ahmet TEKIN
Rektor
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1. GENEL BILGILER

1.1 Tarihce

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yurirlige giren 18.05.2018 tarih ve 7141 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile Bazi Kanun
ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile
kurulmustur.

Bu Kanun kapsaminda;

e Kitahya Dumlupinar Universitesine bagl olan Tip Fakiiltesi ile Dis Hekimligi
Fakiiltesinin baglantisi degistirilerek  Kiitahya Saglk Bilimleri Universitesi
Rektérligiine baglanmistir. Kiitahya Dumlupinar Universitesine bagl Kiitahya
Saghk Yiksekokulu fakiilteye donistirilerek adi ile baglantisi degistirilmis ve
Saglik Bilimleri Fakiiltesi olarak Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektérltigiine
baglanmistir. Rektorliige bagli olarak Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
kurulmustur.

e Gediz Saglk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu ile Simav Saglk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Kiitahya Dumlupinar Universitesine bagli iken baglantisi degistirilerek
Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektorligiine baglanmistir. Rektorliige bagl
olarak Meslek Yiiksekokulu ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu kurulmustur.

e Saglk Bilimleri Enstitiisi Kiitahya Dumlupinar Universitesine bagh iken adi ve
baglantisi degistiriimis ve Lisansistli Egitim Enstitlisii olarak Kitahya Sadlik
Bilimleri Universitesi Rektorliigiine baglanmistir.

Universitemizin gelisim asamasinda ise;

o Universitemiz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun adinin Tavsanli Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmesi konusundaki teklifimiz
16/01/2020 tarihli Yiiksekdgretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547
saylll Kanunun 2880 sayli Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun
gorilerek Tavsanh Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu egitim 6gretim faaliyetine
baslamistir.

o Universitemiz Meslek Yiiksekokulunun adinin Kiitahya Meslek Yiiksekokulu olarak
degistiriimesi ile ilgili teklifimiz 30/12/2021 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul
toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun'un 2880 sayili Kanun'la degisik 7/d-2
maddesi uyarinca uygun gorilerek, Kiitahya Meslek Yiksekokulu olarak egitim
Ogretim faaliyetlerine baslamistir.

2025 vyilsonu itibartyla Universitemiz biinyesinde 4 Fakiilte, 1 Enstitii, 4 Meslek
Yuksekokul ve 11 Uygulama ve Aragtirma Merkezi bulunmaktadir.
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1.2 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12 nci maddesinde Yiiksekogretim Kurumlarinin
gorevleri su sekilde siralanmistir:

e Caddas uygarlk ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclari ve kalkinma planlan ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas glici ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlarn ilke ve hedefleri ile
YiiksekOgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Glkenin
ihtiyac olan dallarda ve sayida insan gticu yetistirmek,

e Turk toplumunun yasam dlzeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yaz ve diger araclarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o¢zellikle sanayilesme ve
tanimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlanni, dider kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun vyararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuglandirarak distincelerini ve 6nerilerini bildirmek,
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1.3 Teskilat Yapisi

KUTAHYA SAGLIK _BiLiMLERi UNIVERSITESI
TESKILAT SEMASI

Akademik
Birimler

REKTOR

Fakiilteler

Tip Fak.

Sag Bilimleri Fak.
Dis Hekimligi Fak.
Miihendislik ve Doga Bililmleri Fak.

Enstitiiler

Lisans Ustii Egitim Ens.
Meslek Yiiksek Okullan

Kiitahya MYO
%Eediz SHMYO
Simav SHMYO

@ Tavganl SHMYO

i | KUTAHYA
I.(Sb " ]| SAGLIK BIiLIMLERi

UNIiVERSITESI

Rektdr Danigmani

Genel Sekreter
- Bilgi Islem DB

Personel DB
Hastaneler Bagmidiirl g

Hukuk Miigavirligi

Odrenci isleri DB

Kiittphane ve

DokimantasyonDB
Ic denetim Saghk Kiltar
Birimi VgSPD’DB
Yapi Isleri veTeknik DB
Ozel Kalem Md.

Strateji Gelig. DB

Déner Serm. Isl. Mid
idari ve Mali isler DB

@® Uygulama ve Aragtirma Merkezi
» Merkezi Aragtirma Lab. Uyg. ve Arg. Mrk. Miid.
* Giilslim Giiral Agiz ve Dig Sag. Uyg. ve Ars. Mrk. Miid.
= Slrekli Egitim Uyg. ve Ars. Mrk. Mid.
= Uzaktan Egitim Merkezi Mid.
= Kadin ve Aile Calismalan Uyg. ve Ars. Mrk. Mid.
= Engelsiz Yasam Uyg. ve Arg. Mrk. Mud.
= Adli Bilimler Uyg. ve Ars. Mrk. Mid.
* Dil ve Konugma Bozukluklan Uyg, ve Ars. Mrk. Miid.
= Teknoloji Transfer Ofisi Uyg. ve Arg. Mrk. Mud.
= Saglikl Beslenme ve Yagam Uyg. ve Ars. Mrk. Miid.
= Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Uyg. ve Ars. Mrk. Miid.

® Koordinatorlkler ve Bolimler

= Kalite Koordinatorlugu

= Dig ih;kﬁer Koardinatorligi

« Engelli Ogrenci Birimi Koordinatarligi

« |5 Sadlg ve Givenligi Koordinatérligi

= Ortak Dersler Boluma

» Uluslararast Qgrenci Koordinatérigi

= Spor Dostu Kampus Keordinaterlugu

= Topluma Hizmet Ve Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorligu
= Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyan Birimi

® Komisyan ve Kurullar
® Etik Kurul

* Kalite Komisyonu

= Girigimsel Clmayan Klinik Aragtirmalar Etik Kurulu
= Klinik Arastirmalar Etik Kurulu
= Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu

10
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1.4 Universite Yonetim Organlari

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili kanuna
gore belirlenmis olup ydnetim organlan Rektér, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kurulundan olugsmaktadir.

1.41  Rektor

2547 sayih YiksekOogretim Kanununun 13‘Unci maddesine gore deviet ve vakif

Universitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, Universite veya yiksek

teknoloji enstitlisti tlizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak

rektdr olarak atanmis olanlarda goérev sireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektdr, gorevi basinda olmadidi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.

Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekégretim Kuruluna bilgi

verir. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklari:

o Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekégretim {ist kuruluglarinin kararlarini
uygulamak, Universite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
Universiteye badh kuruluslar arasinda diizenli galismayi saglamak,

e Her egitim - 6gretim yill sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi
vermek,

o Universitenin yatinrm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli
birimlerinin ve Gniversite yonetim kurulu ile senatonun gorts ve 6nerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve Yiiksekégretim Kuruluna sunmak,

e Gerekli gordigl hallerde (niversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve dider personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek,

o Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim ve
denetim gorevini yapmak,

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin  6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullaniimasinda ve gelistiriimesinde, 0Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman givenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yiritiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevilerin alt birimlere aktarnimasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonugclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

1.4.2 Senato

Kurulus ve igleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her
fakilteden fakulte kurullarinca (g yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorllige
bagh enstitli ve yiiksekokul midiirlerinden tesekkiil eder.

I'T
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Senato, her egitim - 6gretim yili baginda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki defa
toplanir. Rektdr gerekli gordiigu hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

Gorevleri:

Senato, Universitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

e Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

e Universitenin biitiiniini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak
veya gorls bildirmek,

e Rektdriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yirirliige girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak,

e Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

e Bir sinava bagh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakdilte kurullarinin bu
konudaki Onerilerini karara baglamak,

e Fakiilte kurullan ile rektorlige bagli enstitli ve yliksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

e Universite yénetim kuruluna liye secmek,

e Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

1.4.3  Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu; rektériin baskanidinda dekanlardan, Universiteye bagl

degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek

Uc profesdrden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya gagirir. Rektor

yardimcilar oy hakki olmaksizin yénetim kurulu toplantilarina katilabilir.

Gorevleri:

Universite yénetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar:

o Yiksekogretim Ust kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

e Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye bagl
birimlerin &nerilerini dikkate alarak yatinm programini, biitge tasarisi taslagini
incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorlige, vakif Universitelerinde ise
mutevelli heyetine sunmak,

e Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecedi konularda karar almak

e Fakilte, enstitli ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

e Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

12
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1.5 Fakiilte Organlar

Fakiilte organlar; Dekan, Fakulte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.
1.5.1 Dekan

Fakdltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin énerecegi, liniversite icinden
veya disindan (i¢ profesor arasindan Yiiksekdgretim Kurulunca (g yil siire ile segilir ve
normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimc olmak Uizere fakdiltenin aylkl 6gretim Gyeleri
arasindan en gok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi agik 6gretim
yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli hallerde acik 6gretim yapmakla gorevli
faklltenin dekani tarafindan dort dekan yardimcisi segilebilir. Dekan yardimcilar,
dekanca en ¢ok U¢ vyl icin atanir. Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman
yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir
dekan atanrr.

Gorev, yetki ve sorumluluklari:

e Fakilte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakulte birimleri arasinda diizenli galismayi saglamak,

e Her ogretim yih sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektére rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
faklilte butgesi ile ilgili 6neriyi fakilte yonetim kurulunun da gorisini aldiktan
sonra rektorliige sunmak,

e Fakdltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim
gdrevini yapmak,
e Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiltenin ve bagli birimlerinin  6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullaniimasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman givenlik 6nlemlerinin
alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-0gretim,
bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin dizenli bir sekilde ytritlilmesinde, bitiin
faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur.

13
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1.5.2  Fakiilte Kurulu

Fakilte kurulu, dekanin baskanlidinda fakiilteye bagh béliimlerin baskanlari ile varsa
fakillteye bagli enstitii ve yiksekokul midirlerinden ve Ug yil icin fakiltedeki
profesorlerin kendi aralarindan sececekleri (ig, docentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, doktor 6dretim Uyelerinin kendi aralarindan secgecekleri bir 6gretim
Uyesinden olusur. Fakilte kurulu normal olarak her yariyll basinda ve sonunda
toplanir. Dekan gerekli gordligi hallerde fakiilte kurulunu toplantiya cadirir.

Fakulte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

e Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

o Fakilte yonetim kuruluna Gye segmek,

e Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

1.5.3 Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakilte kurulunun Gg yil igin sececedi
Uc profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim Uyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu
dekanin cadinsi Uzerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigi hallerde gegici
calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevierini
dizenler.

Fakuilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardima bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

e Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

e Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlan ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

o Faklltenin yatinm, program ve butge tasarisini hazirlamak,
e Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecedi biitln islerde karar almak,

e Odgrencilerin kabulii, ders intibaklar ve cikarilmalar ile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

e Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

1.6  Enstitu Organlar

Enstitliniin organlari, enstitli midurd, enstitl kurulu ve enstitli ydnetim kuruludur.
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1.6.1 Enstitii Miidiiri

Enstitli midard, Gg yil icin ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi Gzerine rektér tarafindan
atanir. Rektorllige bagh enstitlilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Sdresi biten muduir tekrar atanabilir.

Muidiiriin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan (g yil icin atayacadi en
cok iki yardimasi bulunur. Midire vekalet etme veya mudirligin bosalmasi
hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstiti midiri, bu kanun ile
dekanlara verilmis olan gorevleri enstitli bakimindan yerine getirir.

1.6.2  Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu

Enstiti kurulu, midirin baskanhginda, midir yardimcilan ve enstitliyl olusturan ana
bilim dall baskanlarindan olusur. Enstitii yonetim kurulu, midirin baskanliginda,
muduir yardimcilari, midlrce gosterilecek alti aday arasindan enstitli kurulu tarafindan
Uc yil icin segilecek g 6gretim Uyesinden olusur. Enstitli kurulu ve enstitii yonetim
kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve fakilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri
enstitli bakimindan yerine getirirler.

1.7 Yiksekokul Organlari

Yuksekokullarin organlari, yiksekokul muiddrt, ylksekokul kurulu ve ylksekokul
yonetim kuruludur.

171 Yiiksekokul Miidiirii

Yuksekokul mudurt, Gg yil icin ilgili fakilte dekaninin énerisi izerine rektdr tarafindan
atanir. Rektorliige bagh yiliksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Siresi biten miidir tekrar atanabilir. Midurtin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlan
arasindan (g yil icin atayacadi en cok iki yardimcisi bulunur. Midire vekalet etme
veya midirligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.
Yuksekokul muduarl, bu kanun ile dekanlara verilmis olan goérevleri yliksekokul
bakimindan yerine getirir.

1.7.2  Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Yiiksekokul kurulu, midirin baskanliginda, midir yardimcilari ve okulu olusturan
bélim veya ana bilim dali baskanlarindan olusur.

Yiiksekokul yonetim kurulu; midirin baskanliginda, midir yardimcilari ile midirce
gosterilecek alti aday arasindan yuksekokul kurulu tarafindan Ug yil icin secilecek Ui
ogretim Uyesinden olusur.

Yuksekokul kurulu ve ytiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakdlte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri yuksekokul bakimindan yerine getirirler
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1.8 Fiziksel Yapi
1.8.1  Yerleskeler

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi, Kiitahya'nin ikinci devlet Universitesi olarak 7141
saylll Yiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 2018 yilinda kurulmustur. Kiitahya Saghk
Bilimleri Universitesi biinyesinde 4 Fakiilte, 1 Enstiti, 4 Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir.

Universitemizin Merkez Yerleskesi olarak belirlenen Germiyan Yerleskesinde Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Lisansiistli Egitim Enstitiisi
hizmet vermektedir. Tip Fakiltesi ise Evliya Celebi Yerleskesinde yer almaktadir. Sehir
merkezinde yer alan ve Kiitahya Il Ozel Idaresinden kiralanan hizmet binasinda ise
Rektorlik, Dil ve konusma Bozukluklar Uygulama ve Arastirma Merkezi, Engelsiz
Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Sirekli Egitim Merkezi birimleri hizmet
vermektedir.

Universitemizin Kiitahya merkezde toplam dért yerleskesi bulunmaktadir. Merkez
disinda ise Simav ilgesinde Simav Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Gediz
ilcesinde Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu ve Tavsanlh ilcesinde Tavsanli
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olmak Uzere (g ilge yerleskemiz bulunmaktadir.

Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Simav Ilce Milli Egitim Midurligi
tarafindan Universitemize tahsis edilen binada, Gediz Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Gediz Meslek Yiiksekokulu binasinda,
Tavsanl Sagdlik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ise Tavsanli Iice Milli E§itim Mudirlig
tarafindan Universitemize tahsis edilen binada hizmet vermektedir. Tavsanl Belediyesi
tarafindan daha énce digiin salonu olarak kullanilmakta olan bina da Universitemize
tahsis edilmis ve Tavsanli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu tarafindan sosyal alan
ve yemekhane olarak kullaniimaktadir.

1.8.2  Evliya Gelebi Yerlegkesi ve Germiyan Yerleskesi

Universitemiz ile Kiitahya Dumlupinar Universitesi arasinda 04.02.2019 tarihinde
yapilan protokol neticesinde Germiyan Kampisii kullanim hakki Universitemizce
devralinmistir. Universitemiz Germiyan Yerleskesi, master plani yapilan 1. etap ile
daha sonraki yillarda genisleme alani olarak belirlenen 2. etap arazilerden
olusmaktadir.

Universitemizin merkez kampiis yerinin belirlenebilmesi icin, Yer Secim Kurulu
24.10.2019 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakanldinda toplanmis ve hazirlanan
alternatifli rapor dogrultusunda Germiyan Kampusinid Kitahya Sadlk Bilimleri
Universitesi yeni kampiis yeri olarak belirlemistir. Kurul kararinda 1. etap arazilerinin
yaninda 2. etap arazilerinin de genisleme sahasi olarak belirlenmesine karar
verilmistir.
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Universitemizin kuruldugu 2018 yilinda mevcut Tip Fakiiltesi binasi ve Germiyan
Kampiisii Universitemiz miilkiyetine verilmistir. 2022 yilina kadar, Universitemiz Saglik
Bilimleri Fakuiltesi, Dis Hekimligi Fakuiltesi ve Lisanslsti Egitim Enstitlisii, Dumlupinar
Universitesine ait binalari kullanmistir.

2022 yil haziran ayinda Kiitahya Dumlupinar Universitesi ile yapilan karsilikli tasinma
protokolli ile Saglhk Bilimleri Fakiiltesi ile Lisansistli Egitim Enstitlisi  Germiyan
Kampiistine, Dis Hekimligi Fakiiltesi ise Tip Fakiiltesi binasina tasinmistir. Tip Fakdiltesi
binasinda hizmet vermekte olan Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi ile Kitahya
Meslek Yuksekokulu da ayni tarihte Germiyan Kampustine taginmistir.

T

1.8.3 Istiklal Yerleskesi

Yiiksek Ogretim Yiritme Kurulu'nun 18.05.2021 tarihli toplantisinda Meslek Yiiksek
Okulunun kurulmasi ile ilgili teklif incenmis ve 2547 sayii Kanun'un 2880 sayili
Kanun'la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca agilmasi uygun goriilmistiir. Universitemiz ile
Kitahya Dumlupinar Universitesi arasinda 04.02.2019 tarihinde yapilan protokol
neticesinde Germiyan Kampiisii kullanm hakki Universitemizce devralinmistir. 2022
yina kadar Universitemiz Tip Fakiiltesi binalari igerisinde hizmet veren Kiitahya
Meslek Yiiksekokulu da 2022 yili haziran ayinda Kiitahya Dumlupinar Universitesi ile
yapilan karsilikli taginma protokolii ile Germiyan Kampistine taginmistir. 2025 yilinda
Istiklal Mahallesi Lala Hiiseyin Pasa Caddesinde yer alan Agiz ve Dis Saghig Uygulama
Merkezinin bulundugu binaya tasinmis olup faaliyetlerine bu binada devam
etmektedir.
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1.8.4 Rektorluk Hizmet Binasi Yerlegkesi

Universitemizin kuruldugu 2018 yilindan 2022 yili Eyliil ayina kadar mevcut Tip
Fakuiltesi binasinda Rektorliik ve bagh birimleri ile birlikte Tip Fakdiltesi, Miihendislik ve
Doda Bilimleri Fakiltesi ve Kiitahya Meslek Yiksekokulu hizmet vermekteydi. Artan
O0grenci ve personel sayisindan dolayr Tip Fakiltesi binasi fiziki olarak yetersiz
kaldigindan idari birimlerin taginmasi amaci ile sehir merkezinde bulunan bina
07.10.2021 tarihinde 10 yil siire ile Kiitahya Il Ozel Idaresinden kiralanmistir. Tadilat
icin gerekli plan, proje ve yaklasik maliyet calismalan yapilarak 23.12.2021 tarihinde
ihalesi yapilmis 04.01.2022 tarihinde 2.536.405,80 TL.+ KDV bedel ile sdzlesme
yapilarak ise baslanmistir. 27.07.2022 tarihinde gegici kabull yapilarak kullanima hazir
hale getirilmistir. Rektorliik ve bagli birimleri Eyliil 2022 tarihinden itibaren yeni binada
hizmet vermeye baslamistir. Bunun yaninda sekiz kath binanin ilk iki katinda Dil ve
konusma Bozukluklan Uygulama ve Arastirma Merkezi, Engelsiz Uygulama ve
Arastirma Merkezi ile Sirekli Egitim Merkezi birimleri hizmet vermektedir. Binanin
toplam kapali alani 5861 m2'dir.
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1.8.5  Giilsiim Giiral Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Hastanesi

15 Nisan 2011 tarihli ve 27906 sayili Resmi Gazete'de yayinlanmis olan, 4 Nisan 2011
tarihli ve 2011/1595 sayili Bakanlar Kurulu karar ile Dumlupinar Universite'ne bagl
olarak kurulmustur. Fakiltemizin klinik uygulama alani olan Glilsim Giiral Agiz Dis
Saghdi Uygulama ve Aragtirma Merkezi, Yiiksekdgretim Kurumu’'nun 18 Haziran 2015
tarihli 75.850.160-101.04/34014 sayil yazisi ile kurulmus olup, karar 5 Agustos 2015
tarih 29436 sayili Resmi Gazete'de yayinlanmistir. Dis Hekimligi Fakdiltesi Agiz Dis
Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midurlligiimiiziin 8 Nisan 2016 tarihinde agllisi
yapilarak poliklinik hizmetlerine baglanmistir.

23.11.2023 tarihli protokol ile Milkiyeti NG Lojistik Pazarlama Gayrimenkul AS'ne ait
Inkdy Mah. Eskisehir Karayolu Bulvari 2/65 KUTAHYA adresinde bulunan ve 7154 m2
arsa icerisinde 2 adet betonarme bina Universitemize Giilsim Giiral Dis Hekimligi
Fakultesi Hastanesi ve Yerleskesi olarak kullaniimak sartiyla bagis olarak verilmistir.

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Giilsiim Giiral Agiz Dis
Saghgi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midurligi 2025 yili itibaryla yeni hizmet
binasinda faaliyetlerine baslamistir. Kitahya il ve ilgesinden gelen hastalara ileri
teknolojisi ve tecriibeli akademik kadrosu ile egitim ve agiz dis saghg konusunda
hizmet veren bir merkez konumundadir.
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1.8.6  Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Yiksekogretim Ydritme Kurulunun 05.05.2011 tarih ve 2547 Sayili Kanun'un 2880
sayll Kanun'la degisik 7d-2 maddesi uyarinca Simav Sadlik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu kurulmasi uygun gorilmustiir. 7141 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile
Kitahya Saglk Bilimleri Universitesi kurulmus olup, bu kanun ile Meslek
Yiiksekokulumuz 18.05.2018 tarihinden itibaren Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesine
baglanmistir.

Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu blinyesinde egitim-0gretim faaliyetlerini
surdiren Tibbi Laboratuvar Teknikleri ile Yash Bakimi programlari, Mesleki Egitim
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernedi (MEDEK) tarafindan yir(tilen akreditasyon
sureci kapsaminda yapilan degerlendirmeler sonucunda tam akreditasyon almaya hak
kazanmistir. Bu basariyla birlikte Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi (KSBU), Kiitahya
ili genelinde MEDEK tarafindan akredite edilen ilk meslek yliksekokulu olma unvanini
elde etmis; mesleki egitimde kalite odakl yaklasimini somut bir giktiyla ortaya
koymustur.
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1.8.7  Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu ilk olarak 2011-2012 egitim &gretim
yilinda Dumlupinar Universitesi Gediz M.Y.O biinyesinde Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi olarak kurulmus ve &grenci almaya baslamistir. Daha sonra
Dumlupinar Universitesi Rektorliigiiniin teklifi ve YOK Genel Kurulunun 05 Nisan 2012
tarihli karan ile Gediz Saglk Hizmetleri Meslek Yiksek Okulu kurulmus ve Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi okulumuz biinyesine kaydirilarak egitim
Ogretime burada devam etmistir.

IIk mezunlarini 2013 yili haziran ayinda vermistir. Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
Programi normal 6gretim ve ikinci 6gretim olarak egitim 6gretime devam etmektedir.
2018 yilinda Ik ve Acil Yardm Programinin da acilimasiyla Gediz Saglk Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu biinyesinde iki programda egitim faaliyetlerini sirdiirmeye devam
etmigtir.

09.05.2018 tarihinde yiiriirliige giren kararname ile Dumlupinar Universitesi biinyesi
altinda olan saglikla ilgili tim fakilte ve ylksekokullar Kiitahya Saglk Bilimleri
Universitesi'nin  biinyesine gecmis bu sayede Gediz Saglik Hizmetleri Meslek
Yilksekokulu da Kitahya Saghk Bilimleri  Universitesine  baglanmistir.
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1.8.8  Tavsanli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Tavsanl Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu'nun kurulmasi ile ilgili galismalar
04.12.2019 tarihinde baslamistir. 16.01.2020 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul
toplantisi ve 2547 Sayill Kanun’un 2880 Sayili Kanun'la dedisik 7/d-2 maddesi uyarinca
s6z konusu okulun isim dedisikligi ile ilgili teklif uygun gorilerek Tavsanl Saglik
Hizmetleri Meslek Yiksekokulu kurulmus ve kadrolarina Ogretim Uyesi ve 6gretim

elemani atamalar 2020 yilinda baglamistir.

22




Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi 2026 Yili idare Performans Programi

1.9  insan Kaynaklari

191  Akademik Personel Sayilari

Kadro Durumu istihdam Sekli

Akademik Unvan
Dolu Tam Zamanli Yari Zamanli

Profesér

Docgent

Dr. Ogretim iyesi

Ogretim Gérevlisi

Arastirma Gérevlisi

Genel Toplam

19.2  Universitemizden Ayrilan ve Universitemize Gelen Akademik Personel Sayilari

2025 yilinda kurum igi ve Kurum
2025 yilinda Kurum igi ve Kurum disi
Disi acitktan/naklen nakil/istifa/emeklilik/kamu
Atamasi yapilan gorevinden ¢ikarma
Personel sayisi nedeniyle ayrilan personel
sayisi

Profesér

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Arastirma Gérevlisi

Toplam
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19.3 2025 Yil Sonu itibariyla Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Ogretim Arastirma

Profesor ~ Docent Dr.Ogr. Uyesi B Gorevlisi  Toplam
Rektorlik 0 0 0 11 0 11
Tip Fakiiltesi 43 38 103 2 37 223
Dis Hekimligi Fakdiltess 2 5 24 1 61 93
Sadlik Bilimleri
Fakiiltesi 3 10 54 7 19 93
Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakdiltesi E E 12 0 E 23
S 0 0 0 0 0 0
Enstitisd
Ktitahya Meslek
Yiiksekokulu v v 2 12 v 15
Gediz Sadilik Hiz.
Meslek Yiiksekokulu v 1 © 12 v 20
Simav Sadilik Hiz.
Meslek Yiiksekokulu v v E I v 23
Tavsanl Saghk Hiz.
Meslek Yiiksekokulu v v . = v =
TOPLAM 52 57 215 77 121 522

1.9.4 2025 Yil Sonu itibariyla Akademik Personelin Yaslarina Gére Dagiimi

Yas Dagihm 21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 Yas ve Uzeri

Kisi Sayisi

Yiizdesi 18,96% 20,88% 22,79% 26,62%
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1.9.5 idari Personelin Kadro Durumuna gdre Gore Dagilimi

Siniflar

Genel Idari Hizmetler Sinifi

Saghk Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim Ogretim Hizmetleri Sintfi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmeter Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi
Toplam

1.9.6 2025 Yil Sonu itibariyla idari Personelin Egitim Durumu

Yiiksek
Lisans

On Lisans ve
Doktor

a

Egitim

T — Ilkogretim

Kisi Sayist

2025 Yil Sonu itibariyla idari Personelin Yas itibariyle Dagilimlari

1.9.7

26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas

Yas Dagilimi 21-25 Yas

Kisi Sayisi 49

Yiizde 2,65% 16,28% 20% 21% 35% 6%
19.8  Siirekli iscilerin Caligtiklari Pozisyonlara Gére Dagiimi
Kadro Veya
Pozisyon Dolu Bos Toplam
Unvam
Giivenlik Gorevlisi 18 2 20
Temizlik Personeli 38 2 40
Toplam 56 4 60
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1.9.9 2025 Yil Sonu itibariyla Siirekli iggilerin Yas itibariyle Dagiim

Yas Dagilimi 18-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40Yas 41-50 Yas 51 -Uzeri
Kisi Sayisi 3 11 11 19 8 4
Yiizde 5,35% 19,64% 19,64% 33,92% 14,28% 7,14%

1.9.10 2025 Yil Sonu itibariyla Sozlesmeli Personelin Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Veya Pozisyon Dolu T ek
Unvani

Mdihendlis 1 0 1
Tekniker 6 0 6
Teknisyen 9 4 13
Biiro Personeli 12 9 21
Hemsire 0 1 1
Saglik Teknikeri 8 2 10
Réntgen Teknisyeni 0 0 0
Laborant 0 0 0
Koruma ve Guv.Gor. 40 5 45
Destek Goreviisi 64 25 89
idari Biro Goreviisi 0 0 0
idari Destek GoreViisi 0 0 0
Genel Toplam 140 46 186

1.9.11 Soézlesmeli Personelin Hizmet Siirelerine Gdre Dagilimi

Hizmet .
Dagih  1-3 Yil 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Yl 16-20 Y1l 21 - Uzeri
mi

Kisi Sayist

Yiizde 100,00%

1912 Sozlegmeli Personelin Yaslarina Gore Dagilimlari

Yas Dagilimi 18-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 - Uzeri
Kisi Sayist 46 41 30 17 6 0
Yiizde 33% 29% 21% 12% 4% 0%
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110 2025 Yili Proje ve Yatirim Bilgileri

Aktarma

) A YATIRIM y
PROJE ADI Harcama Birimi R B HARCAMA

Eklenen Diisiilen ODENEK

L o IV Is'e‘;’:i::nhﬁ 06.01 15.000.000,00 700.000,00 1.500.000,00 -2.465.000,00 14.735.000,00 11.823.747,17 2.911.252,83 50.969,12
Bilgi islem Daire Baskanlig1 06.01 8.000.000,00 3.565.000,00 -2.603.000,00 8.962.000,00 8.958.618,55 338145 19.953,32
g Sk e oo ey D 06.01 4.500.000,00 1.100.000,00 -1.100.000,00 4.500.000,00 4.499.782,84 217,16 218.853,04
=) Bilgi islem Daire Baskanlig1 06.03 4.000.000,00 4.000.000,00 2.103.628,38 1.896.371,62 10.018,01
Ry Te“g;ksg‘;‘l'fgl 06.07 20.497.000,00 3.000,00 20.500.000,00 17.991.382,38 2.508.617,62 4.999.164,44
700.000,00 6.168.000,00 -6.168.000,00 0,00
Kiitiiphane ve
YAYIN ALIMI i‘;‘;‘]‘“"“‘ 06.01 6.000.000,00 6.000.000,00 4.698.043,02 1301.956,98 644,80
Daire Bsk.
‘ Rl ekt air ) 06.05 1.001.000.00 1.001.000.00 165.200,00 835.800,00 0,00
ETUD-PROJE YEMEKHANE Vi1 Wit DTG 06.05 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 2.076,52
‘ Vi1 Wit DTG 06.05 270.000.000,00 270.000.000,00 250.079.110,55 19.920.889,45 534,90
Vel WS DTS 06.07 9.000.000,00 13.275.000,00 22.275.000,00 13.601.565,58 8.673.434.42 0,00
Baskanlig
ALT YAPI Rl e knig i) 06.05 20.000.000,00 15.738.000,00 35.738.000,00 7.139.451,23 28.598.548,77 0,00
Ve kst oo I i D 06.04 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00
Baskanlig
EGITIM SEKTORU TOPLAM ~ 359.000.000,00 29.713.000,00 6.168.000,00 -6.168.000,00 0,00 388.713.000,00 322.060.529,70 66.652.470,30 5.302.214,15
idari ve Mali isler Daire
Muhtelif - Makine Teghizat Bagkanhig 06.01 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00
(235926)
MUHTELIF Yapt isleri ve Teknik Daire
Muhtelif - Bakim Onarim (Bz"‘;;‘;;;‘)g‘ 06.05 1.000.000,00 3.498.000,00 4.498.000,00 2.200.000,00 2.298.000,00 0,00
(21093)
ADSM idari ve Mali isler Daire
- Bagkanhg 06.01 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00
ADSM BUYUK ONARIM - (238523)
SAGLIK BUYOK Yapi Isleri ve Teknik Dai
SA ONARIM apt Isleri ve Teknik Daire 4.000.000,0
Baskanhig 06.05 4.000.000,00 7.928.131,00 15.928.131,00 13.059.841,56 2.868.289,44 0,36
(238523)
AADEII OIS 01\]/\1121?[11]1[415 idari ve Mali isler Daire
; Bagkanhig 06.01 28.000.000,00 10.918.180,00 38.918.180,00 33.394.511,45 5.523.668,55 0,54
TECHIZA
(238525)
T
AT TR SERTORT T ; 4.000.000,0
SAGLIK SEKTORU TOPLAM  35.000.000,00 22.344.311,00 0,00 0,00 61.344.311,00 48.654.353,01 12.689.957,99 0,90
AR-GE SEKTORU TOPLAM  2.000,00 306.034,00 0,0 0,0 0,0 308.034,00 308.034,00 0,00 0.70
ATTRINV Tl 4.000.000,0 .
YATIRIM TOPLAMI 394.002.000,00 52.363.345,00 6.168.000,00 -6.168.000,00 450.365.345,00 371.022.916,71 79.342.428,29
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111 Ogrenci Bilgisi

111 Birimlere Gdre Ogrenci Sayilar

BIRIMLER I.Ogretim IL.Ogretim Genel Toplam
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
I.Ogretim I1.Ogretim
Dis Hekimligi 152 315 467 467
Fakdiltesi
Gediz Saglik 111 489 600 10 18 28 628

Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Kitahya Meslek 120 278 398 398
Yiiksekokulu

Lisansustu Egitim 28 76 104 104
Enstitlsiu

Mihendislik ve 239 294 533 533
Doga Bilimleri

Fakiiltesi

Saglik Bilimleri 438 1981 2419 2419
Fakiiltesi

Simav Saglk 212 593 805 805

Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Tavsanh Saglk 137 404 541 541
Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu

Tip Fakiltesi 460 545 1005 1005

Genel Toplam 1897 4975 6872 10 18 28 6900

111.2 2025 Yil Sonu itibariyla Ogrenci Kontenjanlari

BIRIMLER Kontenjan | Yerlesen | Bos Kalan | Doluluk Orani
Dis Hekimligi Fakdltesi 50 50 0 100
Miihendislik ve Doda Bilimleri Fakiltesi 146 149 0 102
Sadlik Bilimleri Fakiiltesi 472 472 0 100
Tip Fakiiltesi 165 165 0 100
Gediz Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 205 208 0 101
Kitahya Meslek Yiksekokulu 190 193 0 101
Simav Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 290 296 0 102
Tavsanh Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 250 255 0 102
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1113 2025 Yil Sonu Itibariyla Yiiksek Lisans ve Doktora Yapan Ogrenci Sayis

Lisansiistii Egitim Enstitiisii Doktora Yiiksek Lisans Toplam

Adli Bilimler Yiksek Lisans 1 1
Anatomi Tezli Yiiksek Lisans 1 1
Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi (YL) 8 8
Cocuk Saghgi ve Hastaliklari

Hemsireligi(YL) 4 4
Dogum ve Kadin Hastaliklari

Hemsireligi(YL) 2 2
Ebelik (YL) 17 17

Farmakoloji (YL)

Fizyoloji (YL)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (YL) 18 18

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon(DR) 24 24

Perfiizyon (YL) 3 3

Sadlik Yonetimi (YL) 5 5

Tibbi Biyokimya YL 2 2

Tibbi Biyoloji (YL) 2 2

Tibbi Biyoloji Doktora 4 4

Tip Bilisimi (YL) 3 3

Translasyonel Tip (YL) 3 3
Toplam 28 74 102

11.4 2025 Yil Sonu itibariyla Mezun Olan Ogrenci Sayis
Onlisans Lisans Lisansiistii Toplam
702 675 30 1407

*Mezun verilerinde 01.01.2025-31.12.2025 tarih araligi baz alinmistir.
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1115 2025 Yil Sonu itibariyla Mezun Olan Ogrencilerin Akademik Birimlere Gore Dagilimi

Dis Hekimligi Fakiiltesi 77
Dis Hekimligi 77
Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 233
Cocuk Gelisimi 48
Eczane Hizmetleri 34
Ilk ve Acil Yardm 43
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 60
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik(i0) 48
Kiitahya Meslek Yiiksekokulu 97
Anestezi 32
Dis Protez Teknolojisi 32
Hasta Bakimi 33
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 30
Adli Bilimler Yiksek Lisans 3
Ebelik (YL) 3
Farmakoloji (YL) 1
Fizyoloji (YL) 2
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (YL) 6
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon(DR) 4
Perfiizyon (YL) 2
Sadlik Yonetimi (YL) 8
Tibbi Biyoloji Doktora 1
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 59
Adli Bilimler 38
Bilgisayar Mihendisligi 21
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 410
Beslenme ve Diyetetik 31
Dil ve Konusma Terapisi 51
Ebelik 70
Ergoterapi 32
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 84
Hemsirelik 133
Sadlik Yonetimi 9
Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 227
Fizyoterapi 59
Optisyenlik 9
Sadlik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 13
Tibbi Gorintiileme Teknikleri 45
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 53
Yash Bakimi 48
Tavsanh Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 145
Adiz ve Dis Saghg 31
Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi Teknikerligi 31
Fizyoterapi 50
Is ve Ugras! Terapisi 33
Tip Fakiiltesi 129
Tip 129
Toplam 1407

* Mezun verilerinde 01.01.2025-31.12.2025 tarih araligi baz alinmistir.
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11.6 2025 Yil Sonu itibariyla ilisigi Kesilen Ogrencilerin Akademik Birimlere Gore Dagiimi

BiRIMLER Erkek Kadin Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi 32 51 83

Gediz Saglik Hizmetleri 55 223 278
Meslek
Yiiksekokulu

Kitahya Meslek 20 90 110
Yiiksekokulu

Lisansiistii Egitim 15 27 42
Enstitlisi

Miihendislik ve Doga 32 56 88
Bilimleri
Fakiiltesi

Saglik Bilimleri 89 409 498
Fakiiltesi

Simav Sadlik Hizmetleri 58 210 268
Meslek
Yiiksekokulu

Tavsanl Saglik 41 137 178
Hizmetleri
Meslek
Yiiksekokulu

Tip Fakdiltesi 57 92 149

Toplam 399 1295 1694

* Jlisii kesilen (mezunivet, yatay gecis, azami stire, kendi istedi vb.) ddrenci verilerinde 01.01.2025-31.12.2025 tarih

araligi baz alinmustir.

111.7 2025 Egitim Ogretim Yilinda Birimlere Gore Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayis

BiRIMLER Erkek Kadin Toplam
Dis Hekimligi Fakiiltesi 4 - 4
Dis Hekimligi 4 - 4
Gediz Saghk Hizmetleri Meslek 1 1 2
Yiiksekokulu
Eczane Hizmetleri 1 - 1
ilk ve Acil Yardim 1 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 4 6
Beslenme ve Diyetetik 1 - 1
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 3 3
Hemsirelik 1 1 2
Simav Saglik Hizmetleri Meslek 1 - 1
Yiiksekokulu
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 1 - 1
Tavsanh Saghk Hizmetleri Meslek 1 - 1
Yiiksekokulu
Adiz ve Dis Saghgi 1 - 1
Tip Fakiiltesi 9 6 15
Tip 9 6 15
Toplam 18 11 29
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112 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

1121 Teknolojik Altyapi ve Olanaklar

Evliya Celebi

Germiyan

Ll s Yerleskesi

Cihaz Tiirii Yerleskei

Gediz

Simav

Tavsanh

Kampiisii. Kampiisii Kampiisii

O_murga Anahtarlama 1 ) ) 0 | |
Cihaz

Ag Anahtarlama Cihaz 14 8 40 1 10 2
Kablosuz Internet Cihazi 15 25 70 2 25 3
BIDB'nin Hizmet Verdigi 63 45 150 3 37 5
Kamera

B.ID.B nin Hizmet Verdigi 40 75 30 15 50 2
Bilgisayar

1.12.2  Diger Teknolojik Bilgiler

Nitelik Miktar1 (Adet)
Personele ait kayitl mail adresi sayisi 1263
Ogrenciye ait kayitl mail adresi sayisi 6865
Gergek ip kullanarak baglanti saglayan cihaz sayisi 1500
Sanal ip kullanarak baglanti saglayan cihaz sayisi 80
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112.3 Yazilimlar

Lisansh Yazilimlar Kullanim Amaci

Microsoft Isletim Sistemleri Isletim sistemi

Microsoft Office

Raporlama, kelime islem, sunum

Linux igletim sistemi

Sunucu igletim sistemi

Oracle 11g

Veri Tabani Yazilimi

VMware vSphere 5, 12 CPU

Dis Hastanesi

VMware vSphere 6, 12 CPU

Dis Hastanesi

2 x VMware vCenter Server

Sanal sunucularin yénetimi icin kullaniliyor

SpamTitan E-posta Anti-Spam Anti-Virlis Sunucusu

Trend Micro Kullanici PC'Ieri ve Sunucular igin Antiviriis yazilimi
MS SQL Server Veri Tabani Yazilimi

I1S Web Uygulama Sunucusu

MYSQL Veri Tabani Yazihmi

Developer Express Yazihm Gelistirme Bileseni

Intellilock Kod Karistirma Yazihmi

Postgre SQL

Veri Tabani Yazilimi

Envision EBYS Yazilimi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi Yazilimi

Toltek LMS Uzaktan Egitim Sistemi Yazilimi

Keyps Yazihimi Tip Fakiiltesi Online Egitim ve Sinav Yazilimi

ABIS Yazilimi Akademik Tegvik Odenek Sistemi - BAP - Akademik Kaynaklar

KamuTech Personel Maas Hesaplama Yazilimi(4D-1sci)

Netcat Pozlama Yapi Isleri icin

Proliz Ogrenci Personel Otomasyonu

Oska Maliyet ve Hakedis Hesaplama Programi

Arrtech Merkezi Loglama

Fordefence Bilgi ve Iletisim Giivenligi Uyum Denetimi Hizmet Bedeli
113 Mali Yapi
113.1 Ekonomik Kod Bazinda Odenek Bilgi

Ekonomik
Kod

ACIKLAMA

2025 YILI KBO*

*Kesintili Baslangic Odenegi

01 PERSONEL GIDERLERI 922.309.000 1.278.142.000

02 [SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA [99.245.000 142.690.000
DEVLET PRIMI GIDERLERI

03  |MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI [71.005.000 85.014.000

05 CARI TRANSFERLER |57.288.000 85.225.000

06 SERMAYE GIDERLERI 394.002.000 435.000.000

TOPLAM [1.543.849.000

2.026.071.000
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114 Fiziksel Yapi

1141 Tasinmaz Bilgileri

Mahal Kapali Alan Mahali Kapali Alan m2 Toplam Kapali Alan m2
Deney Hayvanlari Yetistirme ve
Uygulama Birimi A7
Evliya Celebi Yerleskesi | Deney Hayvanlar Yetistirme ve
A X 139,40
Uygulama Birimi Ek Binasi
Tip Fakiltesi A blok 18.511,46
Tip Fakiltesi B blok 3.102,65
Sagdlik Bilimleri Fakultesi Binasi 13.156,39
Saglik Bilimleri Fakuiltesi Ek Bina 2.120,10
Cim Saha ve Tribiini 8.565,00
Fitness Kapali Spor Salonu 693,84
Germiyan Yerleskesi | Glvenlik Kullibesi 11,34
Kapali Spor Salonu 1.785,97
Mescit 284,64
Teknik Ekip Birimi 1 695,31
Teknik Ekip Birimi 2 239,78 94.106,36
Yemekhane A Blok 178,24
Yemekhane B Blok 557,24
Istiklal Yerleskesi Kiitahya MYO 7.009,35
Rektorlik Rektorlik 5.905,87
Gllstim Giiral Dis A . . . L
Hekimligi Fakilltesi ve Gllsiim Gyral Dis Hekimligi Fakiiltesi ve 9.569,00
. Hastanesi
Hastanesi
Tavsanh Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu 1 A
. Tﬁvsanll Saglik Hizmetleri Meslek 13.042,94
Tavsanli Yerleskesi | Yuksekokulu 2
Tavsanh Saglik Hizmetleri Meslek 51451
Yiiksekokulu SOSYAL TESISI !
. . Gediz Sadlik Hizmetleri Meslek
Gediz Yerlegkesi Yiiksekokulu 1.171,83
: . Simav Sadlik Hizmetleri Meslek
Simav Yerleskesi Yiiksekokulu Binasi 5.485,36

34




Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi 2026 Yili idare Performans Programi

1.14.2 Diger Sosyal Alanlar

Alanin Adi Miktari

Ogrenci Yemekhanesi

Personel Yemekhane

Kantin- Kafeterya

Akademik Salon

Dinlenme Salonu

Kiitiiphane

Kapal1 Alan (m?) Kapasitesi (Kisi)
4 1420,11 1000
6 1545,26 1100
6 1213,5 800
3 179,59 110
0 0 0
4 830 600

N

enclicaré

T e
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II. PERFORMANS BILGISI

1.1. Temel Politika ve Oncelikler

1.1.1 Kalite Politikamiz

e Universitemizin Stratejik Plani'ni yerel, bdlgesel, ulusal ve uluslararasi
oncelikleri dikkate alarak hazirlamak, uygulamak ve izlemek,

 Universitemizin vizyon ve misyonu dogrultusunda seffaf ve hesap verebilir bir
yonetim anlayisini saglamak,

e Liderlik yaklagimlarini, kalite kilttrinin gelisimini destekleyecek sekilde
belirlemek ve kalite sireglerini strdlrilebilir kilacak bir ydnetsel yapi
olusturmak,

e Tim ydnetim siireglerine paydas katilimini saglamak,

e Dijital dontisime uygun bir alt yapi gelistirmek,

e Entegre bilgi yonetimi sistemi olusturmak, bilgi giivenligi tehditlerinin etkisini
azaltarak bilginin gizliligini korumak,

e Liderlik-Yénetim- Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal
Katki siireglerine iliskin PUKO déngiilerini olusturarak stirekli iyilegtirmeyi
saglamak,

e Kaynak kullanimini stirdirdlebilir, etkin ve verimli kullanacak sekilde yonetim
anlayisi gelistirmek,

e Paydas memnuniyetini yliksek diizeyde tutmak,

e Akreditasyon temelli faaliyetleri ytritmek,

e Kurumsal degerlerin calisanlar tarafindan benimsendigi, kurum kdiltiiriniin ve
orgitsel baghligin artirlmasini saglayacak iletisim ortamlar olusturmak,

¢ Uygulanabilir sartlarini yerine getirmek.

1.1.2 Egitim-0gretim Politikamiz

e Uluslararasi standartlarda, akademik ve mesleki yasamin gerektirdigi nitelikte
bilgi ve becerilerin kazanilmasini saglayacak bir egitim anlayisini benimsemek

e Odrencilerin, bulundudu bélgeyi, bélgenin temel degerlerini, tarihi ve kiiltiirel
mirasini tanimaya tesvik edecek uygulamalar ylritmek

e Birimleri, Arastirma-Gelistirme ile Egitim-Ogretimin entegre yiiriitiilebilecegi
egitim programlarinin tasarlanmasini tesvik etmek

o Odgrencilerin, sosyal sorumluluk bilincinin, etik ilkeleri ve toplumsal degerleri
benimseme diizeyinin artinlacagi segmeli ders havuzlarinin
zenginlestirilmesini tesvik etmek

o Odgrencilerin, mezunlarin ve isverenlerin aktif bir sekilde icinde yer aldigi bir
egitim modelinin tesvik edilmesine yonelik uygulamalar yapmak
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1.1.3 Arastirma-Gelistirme Politikamiz

e Arastirma-gelistirme galigmalarinda bdlgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde
ihtiyag duyulan aragtirma konularini ve dncelikleri dikkate almak

e Universite personelinin  proje tabanl uygulamalari ve disiplinler arasi
calismalari benimsemesini tegvik etmek

e Ulusal ve uluslararasi dlizeyde, arastirma alt yapisi glgli kurumlarla
isbirliklerini gelistirmek

o Universite-Sanayi Isbirliginin artinlarak bilimsel birikimin 6zel sektére
aktarilmasina onctiliik etmek

1.1.4 Sosyal Sorumluluk Politikamiz

e Sirdurdlebilir gevre anlayisinin benimsendigi uygulamalar yapmak

e Calisanlarin ve 6grencilerin, toplumun ihtiyag duydudu konularda bilimsel
calismalar yapmasini desteklemek

e Kurum olarak dezavantajli gruplarin egitime esit bir gsekilde erigimini
sadlayacak uygulamalar yapmak

1.1.5 Bolgesel Kalkinma Politikamiz

e Termal Saglk Turizminin gelistiriimesine ve saglk hizmetine katkida
bulunmak amaciyla sektore yonelik bilgi, inovasyon, nitelikli insan kaynadi
konularinin gelistiriimesine onclilik etmek

e Saglk teknolojilerine yonelik Ar-Ge calismalart  yapmak, bolgede
medikal sanayi kiimelenmesinin olusmasina onculik etmek
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1.2 idarenin Amag ve Hedefleri

Misyon

Arastirma kaltirdnin
gelistirilmesi ile evrensel
bilime katki saglayan,
toplum saghginin
gelistiriimesi igin bilgi ve
teknoloji temelli hizmet

Temel Degerler

.. . Bilimsellik

sunan,  degigim  ve Etik Degerlere Baglilik

gelisime agik, mesleki Evrensellik

yetkinlige sahip bireyler Girisimcilik

yetistiren, ©6grenci odakli Yenilikgilik

bir saglik niversitesidir. Ozgir Diglince ve Bunu [fade
Edebilmek
Hesap Verebilirlik

. Katilmcihk

Vizyon Hakkaniyet, Adalet, Liyakat
Paylasimcilik

Sundugu  yenilikgi agrgzﬁln \i/;egahg,an

saglk teknolojileri, Sosyal Sorumiuluk

nitelikli  egitim ve Hosgori, Saygi ve Nezakete

saglik  hizmetleriyle Dayali lletisim

rehabilitasyon Cevre ve Doga Duyarhlig
Kultdrine, Tarihine, Ulusal

tibbinda ve termal Degerlere Baglilik

saglik turizminde

Tlrkiye'de oncu
Universite olmaktir.
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_ Amagar Hedefler

A1. Universiteyi Kurumsal Akreditasyon
Programina Hazirlamak

H1.1 Akredite olan program sayisinin artiriimasi

H1.2 Kurumsal akreditasyona programina uygun faaliyet
gosteren birim sayisinin artiriimasi

A2. Egitim-Ogretimin kalitesini
gelistirmek

H2.1 Egitim 6gretim fiziki altyapisinin gelistiriimesi

H2.2 Ogrenme kaynaklarinin artiriimasi
H2.3 Disiplinlerarasi egitim imkanininin arttiriimasi
H2.4 Egitim-0gretim bilisim altyapi olanaklarinin iyilestirilmesi

H2.5 Ulusal ve uluslararasi diizeyde 6grenci hareketliliginde
artis saglamak

A3. Bilimsel Arastirma Faaliyetlerinin
Surekli Gelistirilmesi

H3.1 Universitenin Bilimsel Arastirma Faaliyetlerinin artiriimasi

H3.2 Teknokent faaliyetlerinin niteliginin ve niceliginin
arttiriimasi

H3.3 Yerel ve Bolgesel dnceliklere yonelik bilimsel arastirmalarin
artirimasi

H3.4 Lisansiistii Egitim-Ogretim faaliyetlerinin artiriimasi

A4. Saglik Turizmi konusunda bdlgede bir
marka haline gelmek

H4.1 Termal saglik turizmine yonelik faaliyetlerin artiriimasi

H4.2 Termal saglik turizmine yonelik egitim faaliyetlerin
artinimasi

AS5. Topluma hizmet faaliyetlerinin
gelistiriimesi

H5.1 Toplumsal katki faaliyetlerin sayisinin artiriimasi

H5.2 Sirdurilebilir cevre faaliyetlerinin artirnlmasi
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ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJiK PLAN iLisKisi

Kurum: KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERI UNiVERSITESi
Yil: 2026

iLiskiLi oLDUGU

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI STRATEJiK AMAC

Egitim-Ogretimin  Kalitesini
Gelistirmek

Ulkemizin bilgi birkiminin arttrimasina ve
teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere  |Saglk Turzmi Konusunda
ARASTIRMA ALTYAPILARI ylksekogretim kurumlarinda arastrma Bolgede Bir Marka Haline
altyapilarinin kurulmasi ve kapastitelerinin Gelmek

glglendirimesi
Topluma Hzmet Faaliyetlerinin

ARASTIRMA, GELISTIRME VE Gelstirimesi

YENILIK

Universiteyi Kurumsal
Akreditasyon Programina
Y UKSEKOGRET IMDE BILIMSEL |Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacl [Haziiamak

ARASTIRMA VE GELISTIRME biimsel calsmalarn arttrimasi
Biimsel Arastrma Faaliyetlerinin
Surekli Gelistiriimesi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu
alanlarda egttimler verimesi, kamu kurum ve
kuruluslar, 6zel sektdr ve uluslararasi
kuruluslaria isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

YUKSEK@GUREI'iM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALLYETLERI

Topluma Hizmet Faaliyetlerinin

HAYAT BOYU OGRENME Gelistirimesi

Universiteyi Kurumsal
Akreditasyon Programina
Hazirlamak

Tedavi edici sadlk hizmetinin erisiebilr ve etkii |Sadlk Turzmi Konusunda
olarak sunuimasinin saglanmasi Bolgede Bir Marka Haline
Gelmek

TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HiZMETLERI

Topluma Hzmet Faaliyetlerinin
Gelistirimesi

Egitim-Ogretimin  Kalitesini
OGRETIM ELEMANLARINA Alaninda yetkin, arastrmac, bigi ireten ve Gelgtimek

SAGLANAN BURS VE DESTEKLER |aktaran akademisyenler yetistirimesi Biimsel Arastrma Faalyetierinin

Siirekli Gelistiriimesi

Universiteyi Kurumsal
Akreditasyon Programina
Mesleki yeterliik sahbi ve gelisime agk Hazirlamak

mezunlar yetistirimesi

ON LISANS EGITIMI, LISANS
YUKSEKOGRETIM Eggiml VE LISANSUSTU
Egitim-Ogretimin Kalitesini
Gelistirmek

Universiteyi Kurumsal

Y Giksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme|Akreditasyon Programina
Y UKSEKOGRETIMDE OGRENCI  |ve barnma hizmetierinin kalitesinin artrimasy; |Hazirlamak

YASAMI ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiiksetimesi  [Egitim-Ogretimin Kalitesini
Gelistirmek
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1.3. idare Performans Bilgisi
Biitce Yih: 2026

Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi:
Gerekce ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitemizde 10 adet Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi bilimsel
arastirma faaliyetleri Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi (BAP) vasitasiyla yiritilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel calismalarin arttiriimasi

Performans Gdostergeleri

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 0,12 2 1,8 0 0 0
biitgeye orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Arastirma gelistirme faaliyetlerinin toplam biitge igerisindeki oraninin takip edilmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: E- biitge verileri kullanilarak ar-ge harcamalarinin toplam biitgeye béliinmesi ile hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynag: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2 Ar-ge sonucu ortaya gikan Uriinlere Say! 0 2 0 0 0 0
iliskin alinan patent sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

ARGE caligmalari ile galismalar sonucu alinan patent sayisini tespit ederek bilimsel caligmalara katk takip edilecektir.
Ar-ge sonucu ortaya gikan drlnlere iligkin alinan toplam patent sayisi verileri toplanmistir

Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen triin sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama: Ar-ge sonucu ticarilestirilen Uriin sayisi performans gostergesine iliskin herhangi bir hedef 6ngériilmemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr: -
Sorumlu Idare: -
L 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
ST e Birimi gl Planlanan Gerg_. q Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 144.975.570,05 160.000.000 101.971.000 136.000.000 160.000.000 200.000.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz blinyesindeki arastirma merkezilerinin elde ettigi toplam gelir miktaridir.
Hesaplama Yontemi: Aragtirma Merkezlerinin gelirleri toplamini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagr: Déner Sermaye Isletme Midarliga!
Sorumlu Idare: Doner Sermaye Isletme MudurlGgu
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Ar§5t|rma merkezlerinin sanayi ile Say! 1 0 0 0 0 0
yaptigi proje sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisinda herhangi bir hedef belirlenmemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr: -
Sorumlu Idare: -
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- BAP I'<apsam|nda desteklenen aragtirma Sayl 4 2 12 15 15 15
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisinin izlenmesi amaglanmaktadir
BAP kapsaminda desteklenen arastirma proje sayisinin toplamini ifade etmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigu (BAP)
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigli (BAP)
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2025 YS
" . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Gerg.
Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef
7- Ogretim elemani bagina diisen ar-ge
proje sayisi Sayl 0,01 0,3 0 0 0 0

Ogretim elemani bagina diigen kamu kurum ve kuruluslari destekli yillik tamamlanan proje sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.
Ar-ge Proje Sayisi/ Ogretim elemani sayisini ifade etmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigu (BAP)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigli (BAP)

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan TGerg_. . Hedef Hedef Hedef
ahmini
8- Patent, faydali model ve endustriyel Sayl 0 0 8 10 10 10
tasarim basvuru sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universite biinyesinde yir{tilen projelerin sonucunda ortaya gikacak  olan patent, faydal model ve
endistriyel  tasarim basvuru  sayisi Olglilmesi hedeflenmektedir
Hesaplama Yontemi: Patent, faydall model ve endlistriyel tasarim basvuru sayisinin toplamini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Sorumlu Idare: Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
2025 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 e Gerg. 2 A et
Planlanan A Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslgr _ Say! 2 30 52 75 75 75
tarafindan destequnen ar-ge projesi sayisl
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi élglilmesi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi toplamini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagi: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KUYAM)
Sorumlu Idare: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KUYAM)
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
10 Uluslararasi endekslerde yer alan Say! 209 200 539 750 750 750
bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Universite biinyesinden goérev yapan 6gretim elemanlarinin yayin sayilarini kapsamaktadir.

Ogretim elemanlar tarafindan uluslararasi endekslerde yayimlanan bilimsel yayin sayilarinin toplamini ifade eder.
Kitahya Saglik Bilimleri Universitesi Uygulama ve Arastirma Merkezi (KUYAM)

Kitahya Saglik Bilimleri Universitesi Uygulama ve Arastirma Merkezi (KUYAM)

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
2025
. 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler . Harcama . A .
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin

::';‘jfl’::’igret'm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 4.704.000 3.881.862 10.522.000 11.296.000 12.022.000
Biitce ici 2.104.000 203.862 2.522.000 2.796.000 3.022.000
Biitce DisI 2.600.000 3.678.000 8.000.000 8.500.000 9.000.000
TOPLAM 4.704.000 3.881.862 10.522.000 11.296.000 12.022.000
Biitce Ici 2.104.000 203.862 2.522.000 2.796.000 3.022.000
Biitce DisI 2.600.000 3.678.000 8.000.000 8.500.000 9.000.000

Faaliyetlere iliskin Acgiklamalar:
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Kitahya Saglik Bilimleri Universitesi bilimsel arastirma faaliyetleri Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi(BAP) vasitasiyla yiiritilmektedir.
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Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Gerekce ve Aciklamalar

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi aragtirma altyapisi olusturma siirecini Rektorliik Ozel Kalem ve Bilimsel Aragtirma
Projeleri Birimi vasitasiyla yonetmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere yiiksekégretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi

Performans Gdstergeleri

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma Oran 0 0 0 0 0 0
orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Arastirma altyapisi projesi tamamlanma oranina iligkin herhangi bir hedef 6ngériilmemistir.

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: -
Sorumlu Idare: -

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
T S S . R .
e 0 0 0 0
Biitge Ici 2.000 0 0 0 0
Butge Dis 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.000 0 (i} (i} ()}
Biitce Ici 2.000 0 0 0 0
Butge Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Acgiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Kitahya Saglik Bilimleri Universitesi 2025 yilinda toplam 10 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Merkezlerde (retilen bilimsel veriler
bilimsel yayin ve projelere zemin olusturmakla birlikte, AR-GE alaninda stirekli gelisim sirdirilebilirligini saglamaktadir.
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Biitce Yih:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekce ve Aciklamalar

2026
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi siirekli egitim faaliyetini Rektorliik biinyesinde yer alan Siirekli Egitim Uygulama ve

Arastirma Merkezi vasitasiyla yerine getirmektedir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sekt6r ve

uluslararasi kuruluglarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gdstergeleri

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Dezavantajl gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayicilida iliskin yapilan Sayi 6 10 0 5 5 5
faaliyet sayis

Gostergeye iligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyetler ile dezavantajli gruplarin topluma dahil

edilmesi amaglanmaktadir.

Engelsiz Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezlerinden alinan veriler ile elde edilmektedir.

Engelsiz Yagsam Uygulama ve Arastirma Merkezi
Engelsiz Yagsam Uygulama ve Arastirma Merkezi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2024

2025
Planlanan

2025 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Hedef

2027
Hedef

2028
Hedef

2- Egitim programlarina bagvuran kisi
sayisi

Sayi

254

300

406

500

600

600

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (SEM) tarafindan mesleki egitime iliskin verilen sertifika programlarina katiimak

igin yapilan bagvuru sayilan dikkate alinmaktadir
Stirekli EGitim Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan diizenlenen egitimlere yapilan basvuru sayisinin toplamini ifade

etmektedir.

Stirekli EGitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Strekli EGitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Mezunlara yénelik gergeklestirilen Say! 12 0 4 50 50 50
faaliyet sayis
Gostergeye iliskin Agiklama: Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisinin élglilmesi amaglanmigtir.
Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisinin toplamini ifade etmektedir.
Verinin Kaynag: Kariyer ve Mezun Merkezi Koordinatorligu
Sorumlu Idare: Kariyer ve Mezun Merkezi Koordinatorligu
2025 YS
. . B ol 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 254 300 162 185 200 200
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Strekli EGitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (SEM) tarafindan mesleki egitime iliskin verilen sertifika sayisini ifade etmektedir.

Stirekli EGitim Merkezi (SEM) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisinin toplamini ifade etmektedir
Stirekli EGitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Stirekli EGitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
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2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayl 31 15 9 10 12 12
sayis|
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge tamamlanan sosyal sorumluluk projelerinin sayisi elde edilerek sosyal sorumluluga olan faaliyet sayilarinin artiriimasi
hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi toplamini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagi: Saglik Klttr Spor Daire Baskanlgi
Sorumlu Idare: Saglik Kilttr Spor Daire Bagkanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6 pn|ver5|ten|n gevrecilik alanlarinda aldigi Say! 0 0 0 0 0 0
odil sayisi
Gostergeye iligkin Agiklama: Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisina iliskin herhangi bir hedef belirlenmemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: -
Sorumlu Idare: -
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
. 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler . Harcama . A .
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
TopIum_lemetlne Sunulan Egitim Programlari, Kurs 400.000 167.000 400.000 420.000 441.000
ve Seminerler
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 400.000 167.000 400.000 420.000 441.000
TOPLAM 400.000 167.000 400.000 420.000 441.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Disi 400.000 167.000 400.000 420.000 441.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Biitce Yih: 2026
Program Adi: TEDAVi EDICi SAGLIK
Alt Program Adi: TEDAVI HIZMETLERI

Gerekgce ve Aciklamalar

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi ve Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi E§itim ve Arastirma Hastanesi arasinda
19.06.2020 tarihinde imzalanan birlikte kullanim protokolili kapsaminda Tip Fakdltesi blinyesinde saglik alaninda egitim
ve tedavi edici saglik hizmetlerini yerine getirmektedir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gdstergeleri

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Say!i 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama: Ameliyat sayisi iliskin herhangi bir hedef belirlenmemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr: -
Sorumlu Idare: -
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
_ Tahmini
cz);aLrJ]TlverS|te hastaneleri nitelikli yatak Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Universite hastaneleri nitelikli yatak oranina iliskin herhangi bir hedef belirlenmemistir.

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr: -
Sorumlu Idare: -
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2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
_ Tahmini
2;aLrJ]rl1|verS|te hastaneleri yatak doluluk Oran 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Universite hastaneleri nitelikli yatak doluluk orani sayisi performans gdstergesine iliskin herhangi bir hedef belirlenmemistir.

Performans Gostergesi Olgii Birimi Pl ;:g: o 2%2;: S :2:; :::Zf ::jesf
Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Yatan hasta sayisi performans gdstergesine iliskin herhangi bir hedef belirlenmemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr: -
Sorumlu Idare: -
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
2025
Fasliyetier Bitce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghg: Hizmetleri 37.401.000 3.553.636 33.047.000 40.502.000 45.768.000
Butge i(;i 37.401.000 3.553.636 33.047.000 40.502.000 45.768.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
gifemeekim"gi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban 35.459.000 19.485.162 56.815.000 62.953.000 67.988.000
Blitge i(;i 35.459.000 19.485.162 56.815.000 62.953.000 67.988.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Universite Genel Hastane Hizmetleri 274.944.000 123.539.033 311.905.000 333.910.000 355.335.000
Blitge i(;i 75.604.000 38.683.033 103.905.000 115.910.000 126.335.000
Butge Disl 199.340.000 84.856.000 208.000.000 218.000.000 229.000.000
TOPLAM 347.804.000 146.577.832 401.767.000 437.365.000 469.091.000
Biitge ici 148.464.000 61.721.832 193.767.000 219.365.000 240.091.000
Butge Dis 199.340.000 84.856.000 208.000.000 218.000.000 229.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Saghigi Hizmetleri

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi, 15 Nisan 2011 tarihli ve 27906 sayili Resmi Gazete'de yayinlanmis olan, 4 Nisan 2011 tarihli ve 2011/1595 sayili Bakanlar
Kurulu karari ile Dumlupinar Universite'ne bagli olarak kurulmustur. Fakiiltemizin klinik uygulama alani olan Agiz Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Yiiksekogretim Kurumu'nun 18 Haziran 2015 tarihli 75.850.160-101.04/34014 sayili yazisi ile kurulmus olup, karar 5 Agustos 2015 tarih 29436 sayili Resmi
Gazete'de yayinlanmistir. Dis Hekimligi Fakdltesi Agiz Dis Saghdi Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudurliigimiziin 8 Nisan 2016 tarihinde agilisi yapilarak
poliklinik hizmetlerine baslanmistir. Dis Hekimligi Fakiltemiz ve Glsim Gural Agiz Dis Saghigi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midurligiimiiz 18 Mayis 2018 tarih
ve 30425 sayill Resmi Gazete'de yayinlanan 7141 sayil kanun uyarinca yeni kurulan Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi'ne baglanmis olup hizmetlerine artik
Universitemiz biinyesinde devam etmektedir.

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Dis Hekimligi taban ek 6demeleri Gulstim Giral Adiz ve Dis Saghdi Merkezi tarafindan gerceklestirilmektedir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Dis Hekimligi Fakiltemiz ve Gulstiim Gral Adiz Dis Saghidi Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Kiitahya eski hal binasinda bulunan dis hekimligi polikiligini faaliyet
gerceklestirmektedir
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2026
YUKSEKOGRETIM

Biitce Yih:
Program Adi:

Alt Program Ad:: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi akademik egitim birimleri ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig ile koordineli olarak
6grencilerine hizmet sunmakta ve hizmete yonelik paydaslarindan geri bildirimler almaktadir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gdstergeleri

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gerq_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Say!i 1 8 4 6 6 6
Gostergeye iliskin Agiklama: Doktora programlarindan mezun olan 6grenci sayisini ifade etmektedir
Hesaplama Yontemi: Iigili yilda doktora programlarindan mezun olan égrenci sayisi toplamidir.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerq_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama: Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani performans géstergesine iliskin herhangi bir hedef 6ngoériilmemistir
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: -
Sorumlu Idare: -
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerq_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
z;ai?lt|m|n program stresinde bitirilme Oran 0,9 o5 o5 08 %8 %8
Gostergeye Iliskin Agiklama: Egitimin program stiresinde bitirilme orani takibini hedeflemektedir
Hesaplama Yontemi: Eéitimini_sﬂresinde bitiren 6grenci sayisi/toplam 6grenci sayisini ifade etmektedir.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gerq_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 97 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Agiklama: Fen bilimleri kontenjan doluluk orani hedeflemektedir.
Hesaplama Yontemi: Fen Bilimleri Kayith Ogrenci Sayisi / Fen Bilimleri Kontenjani 100 ifade etmektedir.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerq_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Kiitliphanede bulunan basili ve Sayi 59.873 150.000 68.949 70.000 75.000 75.000
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Kitliphanede bulunan basili ve elektronik yayin sayisinin izlenmesi hedeflemektedir.
Universitemiz yerleskelerindeki kiitiiphanelerde yer alan basili ve elektronik kaynaklarin toplam sayisini ifade etmektedir
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerq_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Kitliphanede bulunan 6grenci basina
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi say! 19,1 26 10,08 1 13 15
Gostergeye iliskin Agiklama: Ogrenci bagina diigen kaynak sayisinin izlenmesi ve kapasitenin artinimasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Kittiphanede Bulunan Yayin Sayisi / Toplam Ogrenci sayisini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagi: Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliy
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Kuttphaneden yararlanan kisi sayisi Say! 107.517 100.000 76.000 80.000 85.000 88.000

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
etmektedir.

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Kittiphaneden yararlanan toplam kisi sayisi tespit edilmesi amaglanmaktadir.
Universitemiz kiittiphanelerinden yararlanan 6grenci, akademisyen, idari personel ve diger kisilerin toplam sayisini ifade

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlgi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlgi
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2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
§: Llsapsus_tt_J ogre_:ncnerln toplam Oran 1,74 2 1,56 2 2 2
ogrenciler igindeki pay!

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Lisansustl programlardaki 6grenci sayisinin izlenmesi ve toplam 6grenci sayisina oraninin artirilmasi amaglanmaktadir.
Lisansustl programlarda kayitl 6grenci sayisi/ Toplam 6grenci sayisini ifade etmektedir.
Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Ogrenci igleri Daire Bagkanligi

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Odrenci bagina diisen egitim alani Metrekare 2,05 160 2 2,5 2,5 2,5
Gostergeye iliskin Aciklama: Odrenci bagina duisen egitim alani buyukligunin izlenmesi ve artiriimasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Egitim alanlari toplami/Toplam 6grenci sayisini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagr: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen kapal alan Metrekare 12,98 15 13,54 15 15 16
Gostergeye iliskin Agiklama: Odrenci bagina duisen kapali alan blyuklugunin izlenmesi ve artiriimasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Kapali Alan /Toplam &grenci sayisini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagr: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
_ Tahmini
11- Ogrena"geglslm programlarlndan Oran 1 1 0 3 3 3
yararlanan &grencilerin orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Degisim programlari ile yurt iginde ve yurt disinda 6grenci hareketliliginin artirlmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Degisim programlarindan yararlanan 8grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina bdlinmesiyle hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagr: Ogrenci Igleri Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare: Odrenci Isleri Daire Baskanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
_ Tahmini
;;;Iscl)gretlm liyesi bagina diisen 6grenci Sayl 13 2 18 16 16 15

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Odretim Uyesi bagina diisen 6grenci sayisinin izlenmesi ve degerlendirme yapilmasina imkan saglanmasi amaglanmaktadir
Toplam 6grenci sayisi/Toplam 6gretim Uyesi sayisini ifade etmektedir.
Ogrenci isleri Daire Bagkanligi
Ogrenci igleri Daire Bagkanligi

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100 100 100 100 100 100

Gostergeye iliskin Aciklama:
amaglanmaktadir

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Saglik Bilimlerinin verilen kontenjanda doluluk oranin azalis veya artis yoninde takibi yapilarak eksiklerin giderilmesi

Saglik Bilimleri Kayith Ogrenci Sayisi/Saglik Bilimleri Kontenjanini ifade etmektedir.
Ogrenci Igleri Daire Bagkanhg
Odrenci Isleri Daire Baskanligi

2025 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 e Gerg. 2 A et
Planlanan T L Hedef Hedef Hedef
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranina iligkin herhangi bir hedef 6ngérilmemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: -
Sorumlu Idare: -
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Pl . Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayl 0 0 0 3 5 5
sayis|

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan yiritilen projelere katilan 6grencileri kapsamaktadir.
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan toplam 6grenci sayisini ifade etmektedir
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
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2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
16- UIusIararva_s_l kuruluslarla ortak Sayl 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim programi sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Ongorilmemistir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi performans gostergesine iliskin herhangi bir hedef

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Gerg.
Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef
17- Yabanci dilde egitim veren program Savi 0 0 0 0 0 0
sayis| Y

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Yabanci dilde egitim veren program sayisi performans gostergesine iliskin herhangi bir hedef 6ngériilmemistir.

2025 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 e Gerg. 2 A et
Planlanan A Hedef Hedef Hedef
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayl 1 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi performans gdstergesine iliskin herhangi bir hedef 6ngdrilmemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: -
Sorumlu Idare: -
2025 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 e Gerg. 2 A et
Planlanan A Hedef Hedef Hedef
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 37 50 30 30 40 40
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitenin uluslararasi taninirlhidi artirilarak tniversitemizi tercih eden yabanci uyruklu 6grenci
sayisinin artirilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu égrenci sayisi toplamini ifade etmektedir
Verinin Kaynagi: Ogrenci Igleri Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0 0 0 0 0 0
orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde Yan dal ve gift ana dal programi bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: -
Sorumlu Idare: -
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
. 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler . Harcama . A .
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Doktora ve Tipta Uzmanhik Egitimi 8.024.000 3.930.443 12.475.000 13.913.000 15.163.000
Biitce Ici 8.024.000 3.930.443 12.475.000 13.913.000 15.163.000
Butge Dis 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar
ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri 8.214.000 5.373.903 14.485.000 6.119.000 6.669.000
Butge i(;i 8.214.000 5.373.903 14.485.000 6.119.000 6.669.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim 1.145.104.000 465.468.601 1.584.795.000 1.825.171.000 2.009.842.000
Butge i(;i 1.145.104.000 465.468.601 1.584.795.000 1.825.171.000 2.009.842.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim 0 58.923 0 0 0
Biitge ici 0 58.923 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 0 0 0 0 0
Biitge ici 0 0 0 0 0
Butge Dis 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.161.342.000 474.831.870 1.611.755.000 1.845.203.000 2.031.674.000
Biitge ici 1.161.342.000 474.831.870 1.611.755.000 1.845.203.000 2.031.674.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Acgiklamalar:
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 Sayili Yiksekdgretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.

Yiitksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim

Universitemiz biinyesinde 4 adet Fakiilte, 1 adet Enstitii, 4 adet Meslek Yiiksekokulu bulunup ilgili birimlerce birinci 6§retim egitim faaliyetleri yiriitiimektedir.

Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim

Universitemiz Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde ikinci 6§retim dersleri yiriitiilmektedir.

Yiitksekdgretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemiz Lisansist{i E§itim Enstitiisii biinyesinde tezsiz yiiksek lisans programlarinda egitim verilmektedir.

Alt Program Ad: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Personel Daire Bagkanhdi ile ilgili mevzuat kapsaminda insan kaynaklari politikasini
yonetmekte ve Ust yonetime raporlamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gdstergeleri

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayi 124 0,8 0,5 1 1 1
bagina diisen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

yaplimasina imkan saglanmasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
etmektedir

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Uygulama ve aragtirma Merkezi (KUYAM)
Uygulama ve arastirma Merkezi (KUYAM)

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisinin izlenmesi ve degerlendirme

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde Universite adresli yayimlanan toplam yayin sayisi/ Ogretim elemani sayisini ifade

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenecek dncelikli alanlarda §§glan§n Say! 3 0 0 0 0 0
burslardan yararlanan doktora égrenci
sayis|

Gostergeye iliskin Agiklama:  Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisina iliskin herhangi bir hedef
belirlenmemistir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

2025 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 e Gerg. 2 A et
Planlanan A Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
sadlanan arastirma desteklerinden Sayi 12 0 21 30 35 35
yararlananlarin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizin akademik arastirma desteklerinin artmasi hedeflenmektedir
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin toplamini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltigu
Sorumlu Idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu
2025 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 e Gerg. 2 A et
Planlanan A Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Yuksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve Say!i 0 0 0 0 0 0
sanat ddilleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat édilleri sayisi performans géstergesine iliskin hedef

belirlenmemistir.

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: -
Sorumlu idare: -
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
2025
- 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler . Harcama . A .
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM V] V] 0 0 0
Biitce Ici 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

OGRETIM UYESI YETISTIRME PROGRAMINA ILISKIN USUL VE ESASLAR ve 2547 sayili kanun cercevesinde faaliyetler gerceklestiriimektedir.

Alt Program Ad:: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Gerekce ve Aciklamalar

2018 Yilinda kurulan Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Kiitahya merkezde Tip Fakiiltesi Kiitahya Dumlupinar
Universitesi Evliya Gelebi Yerleskesi'nde, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Miihendislik ve Dogda Bilimleri Fakiiltesi, Lisansiistii
Egitim Enstitlst birimleri Germiyan Kampustinde, Dis Hekimligi Fakiltesi Gllsim Giiral Adiz ve Dis Saghdi Merkezi'nde,
Kitahya Meslek Yiiksekokulu; Kiitahya Merkez'de bulunan eski hal binasinda egitim ve 6gretim faaliyetini stirdiirmektedir.
Ayrica Tavsanl, Gediz ve Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullari da faaliyet gostermektedir. Kampiis hayatinin tim
olanaklan 6grencilerimizin de hizmetine sunulmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi
Performans Géstergeleri

2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
k Barlr_1ma hizmetlerinden yararlanan Sayl 0 0 0 0 0 0
6grenci sayisi _
Gostergeye Iliskin Agiklama: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi performans gostergesine iligkin hedef 6ngériimemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: -
Sorumlu Idare: -
2025 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 b Gerg. kL b/ el
Planlanan A Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayi 7.500 50.000 40.196 65.000 70.000 70.000
6grenci sayisi _
Gostergeye Iliskin Agiklama: Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yemek hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisini ifade etmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yemek hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi toplamini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagi: Saglik Klttr ve Spor Bagkanhid
Sorumlu Idare: Saglik Kltir ve Spor Baskanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani i Metrekare 2,99 0 0,76 0,76 1 1
Gostergeye iliskin Agiklama: Odrencilere yonelik sosyal alanlarin arttirlmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Sosyal alanlar/ 6grenci sayisini ifade etmeketdir.
Verinin K?ynaﬁl: Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Yapi igleri Teknik Daire Bagkanlgi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 51 46 52 55 55 55
Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci kullip sayisi hedeflenerek sosyal gelisimin arttiriimasi, 6grencilerin mesleki ve akademik kazanimlarina da destek olacak
sekilde kisisel, biligsel ve sosyal gelisimleri basta olmak izere birgok becerilerin ve yeterliliklerin kazaniimasinin saglanmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Odrenci kuliip ve topluluk sayisi toplamidir.
Verinin Kaynag: Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare: Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg:. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 135 100 95 100 110 110
Gostergeye iliskin Agiklama: Ogrencilerin kigisel geligimine ynelik olarak sosyal, killtiirel ve sportif faaliyetlerin arttiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Iigili yil igerisinde gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin toplamidir.
Verinin Kaynag: Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare: Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi
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2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2023 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Yiksekogretimde 6grenci bagina T 0 0 0 0 0 0
barinma harcamasi
Gostergeye iliskin Aciklama: Yiiksekogretimde 6grenci bagina barinma harcamasi performans gostergesinde iliskin hedef 6ngérilmemistir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr: -
Sorumlu Idare: -
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Yiksekogretimde ogrenci bagina TL 1.203,99 600 1.880 2.100 2.300 2.550
beslenme harcamasi
Gostergeye iliskin Aciklama: Yiksekogretimde dgrenci basina beslenme harcamasinin arttiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Beslenme Gideri/Beslenmeden Yararlanan Ogrenci Sayisini ifade etmektedir.
Verinin Kaynagi: Saglik Klttr ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Saglik Klttr ve Spor Daire Bagkanligi
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Pl . Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Yukse!(ogretlmde ogrenci yasamindan Oran 0 55 54,28 60 65 65
memnuniyet orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet oraninin arttirlmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yilsonunda Kalite Koordinat6rligi tarafindan yapilan memnuniyet anketleri analizi yapilarak hesaplanir
Verinin Kaynag: Kalite Koordinatorlugu
Sorumlu Idare: Kalite Koordinatorlugu
2025 YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0 0 0 0 0
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina oranina iliskin
herhangi bir hedef belirlenmemistir.
Saglik Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi
Saglik Klttr ve Spor Daire Bagkanligi
Saglik Klttr ve Spor Daire Bagkanligi
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Alt Program Kapsaminda Yiiritiillecek Faali

et Maliyetleri

2025
Fatytier o R R . S
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 10.139.000 6.060.335 12.140.000 13.467.000 14.546.000
Biitce Ici 10.139.000 6.060.335 12.140.000 13.467.000 14.546.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 165.000 400.735 199.000 219.000 238.000
Biitge ici 165.000 400.735 199.000 219.000 238.000
Butge Dis 0 0 0 0 0
Il?zkns:elél'o'e?-retimde Ogrenci Yasamina Iligkin Diger 281.000 0 345.000 383.000 414.000
Blitce i(;i 281.000 0 345.000 383.000 414.000
Butge Dis 0 0 0 0 0
TOPLAM 10.585.000 6.461.070 12.684.000 14.069.000 15.198.000
Butge i(;i 10.585.000 6.461.070 12.684.000 14.069.000 15.198.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Acgiklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemizde 4 adet personel yemekhanesi ve 3 adet 6grenci yemekhanesi ile beslenme hizmetleri saglanmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemizde 1 adet hali saha 1adet fitness merkezi ve 1 adet voleybol/basketbol sahasi yer almaktadir. Universitemizin yeni kurulmasi nedeniyle baska spor

tesisimiz bulunmamaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.
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1.4. idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
KUTAHYA SAGLIK BIiLIMLERI UNIVERSITESI
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlarninin Bilimsel Arastirma Projeleri
Kitahya Saglik Bilimleri Universitesi bilimsel arastirma faaliyetleri Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi(BAP) vasitasiyla
Agiklama Lo .
yurattlmektedir.
EKONOMIK KOD 2025 2025 2025 2026 2027 2028
Bitce Harcama (Haziran) YSHT Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.104.000 203.862 7.541.000 2.522.000 2.796.000 3.022.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iGCi TOPLAM KAYNAK 2.104.000 203.862 7.541.000 2.522.000 2.796.000| 3.022.000
Déner Sermaye 2.600.000 3.678.000 6.000.000 8.000.000 8.500.000 9.000.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 2.600.000 3.678.000 6.000.000 8.000.000 8.500.000 9.000.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.704.000 3.881.862 13.541.000 10.522.000 11.296.000 12.022.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi
Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

KUTAHYA SAGLIK BIiLIMLERi UNIVERSITESI

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglari, 6zel sektér ve
uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2025 2025 2025 2026 2027 2028
Bitce Harcama (Haziran) YSHT Biitce Tahmin Tahmin

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Doéner Sermaye

400.000 167.000 220.000 400.000 420.000 441.000

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

400.000 167.000 220.000 400.000 420.000 441.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

400.000 167.000 220.000 400.000 420.000 441.000
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KUTAHYA SAGLIK BIiLIMLER| UNIVERSITESI

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVi HiZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi, 15 Nisan 2011 tarihli ve 27906 sayili Resmi Gazete'de yayinlanmis olan, 4 Nisan
2011 tarihli ve 2011/1595 sayili Bakanlar Kurulu karari ile Dumlupinar Universite'ne bagl olarak kurulmustur.
Fakdiltemizin klinik uygulama alani olan Agiz Dis Saghg1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yiiksekogretim Kurumu’nun 18
Haziran 2015 tarihli 75.850.160-101.04/34014 sayili yazisi ile kurulmus olup, karar 5 Agustos 2015 tarih 29436 sayili
Resmi Gazete'de yayinlanmistir. Dis Hekimligi Fakiltesi Agiz Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mudirltgimiziin 8 Nisan 2016 tarihinde agiligi yapilarak poliklinik hizmetlerine baglanmistir. Dis Hekimligi Fakiiltemiz ve
Gllsiim Giral Ag1z Dis Saglig1 Uygulama ve Arastirma Merkezi MudiirlGgiimiiz 18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi
Gazete'de yayinlanan 7141 sayili kanun uyarinca yeni kurulan Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi'ne baglanmis olup
hizmetlerine artik Universitemiz biinyesinde devam etmektedir.

2025 2025 2027 2028
Biitge Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

2.401.000 2.401.000 3.047.000 3.380.000 3.651.000

Sermaye Giderleri

35.000.000 3.553.636 30.000.000 37.122.000 42.117.000,

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

37.401.000 3.553.636 2.401.000 33.047.000 40.502.000 45.768.000,

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

37.401.000 3.553.636 2.401.000 33.047.000 40.502.000 45.768.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi
Agiklama

EKONOMIiK KOD

KUTAHYA SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Dis Hekimligi taban ek 6demeleri Giilsiim Giiral Agiz ve Dis Sagligi Merkezi tarafindan gergeklestirilmektedir.

2025 2025 2025 2027 2028

Personel Giderleri

Biitge Harcama (Haziran) YSHT Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

35.459.000 19.485.162 42.800.000 56.815.000 62.953.000 67.988.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK

35.459.000 19.485.162 42.800.000 56.815.000 62.953.000 67.988.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Dider Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

35.459.000 19.485.162 42.800.000 56.815.000 62.953.000 67.988.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KUTAHYA SAGLIK BIiLIMLERI UNIVERSITESI

Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI HiZMETLERI

Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Adi Universite Genel Hastane Hizmetleri

Aciklama Dis Hekimligi Fakultemiz ve Gllsim Giiral Agiz Dis Saghgi Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Kitahya eski hal binasinda

bulunan dis hekimligi polikiligini faaliyet gerceklestirmektedir

TENER R 2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 67.858.000 34.629.765 69.625.000 92.648.000 103.352.000 112.650.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
. . 7.615.000 4.053.268 7.937.000 11.101.000 12.384.000 13.497.000

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 131.000 97.000 156.000 174.000 188.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 75.604.000 38.683.033 77.659.000 103.905.000 115.910.000 126.335.000
Déner Sermaye 199.340.000 84.856.000 130.000.000 208.000.000 218.000.000 229.000.000
Ozel Hesap
Diger Blitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 199.340.000 84.856.000 130.000.000 208.000.000 218.000.000 229.000.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 274.944.000 123.539.033 207.659.000 311.905.000 333.910.000 355.335.000
idare Adi KUTAHYA SAGLIK BIiLIMLERi UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 Sayili Yuksekodgretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.
Agiklama
TENER R R 2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 7.279.000 3.641.494 8.619.000 11.452.000 12.774.000 13.924.000|
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
. . 510.000 274.219 537.000 742.000 827.000 902.000

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 235.000 14.730 228.000 281.000 312.000 337.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 8.024.000 3.930.443 9.384.000 12.475.000 13.913.000 15.163.000|
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 8.024.000 3.930.443 9.384.000 12.475.000 13.913.000 15.163.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LiISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Ylksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kulttrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
2547 Sayih Yuksekogretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.
Agiklama
EKONOMIKIKOD 2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) LELTIT] Tahmin
Personel Giderleri 1.968.000 1.808.505 3.636.000 4.862.000 5.424.000 5.912.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
. . 205.000 207.586 407.000 574.000 641.000 698.000

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.000 7.000 49.000 54.000 59.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 6.000.000 3.357.812 9.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 8.214.000 5.373.903 4.050.000 14.485.000 6.119.000 6.669.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 8.214.000 5.373.903 4.050.000 14.485.000 6.119.000 6.669.000
idare Adi KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime ag¢ik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz biinyesinde 4 adet Fakiilte, 1 adet Enstitii, 4 adet Meslek Yiiksekokulu bulunup ilgili birimlerce birinci
O6gretim egitim faaliyetleri yurutilmektedir.

Agiklama

EKONOMIK KOD 2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) LELT] Tahmin

Personel Giderleri 684.423.000 347.850.328 721.686.819 1.026.214.000 1.143.198.000 1.244.815.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 67.512.000 35.796.363 70.977.000 114.502.000 127.487.000 138.824.000)
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.169.000 15.034.961 35.827.000 48.079.000 53.339.000 57.620.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 353.000.000 66.786.948 396.000.000 501.147.000 568.583.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.145.104.000 465.468.601 828.490.819 1.584.795.000 1.825.171.000 2.009.842.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.145.104.000 465.468.601 828.490.819 1.584.795.000 1.825.171.000 2.009.842.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KUTAHYA SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCIi YASAMI

. Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve
Alt Program Hedefi . o . .
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Agiklama Universitemizde 4 adet personel yemekhanesi ve 3 adet 6grenci yemekhanesi ile beslenme hizmetleri saglanmaktadir.

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.139.000 6.060.335 13.186.000 12.140.000 13.467.000 14.546.000,

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 10.139.000 6.060.335 13.186.000 12.140.000 13.467.000 14.546.000)

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 10.139.000 6.060.335 13.186.000 12.140.000 13.467.000 14.546.000]
idare Adi KUTAHYA SAGLIK BIiLIMLERI UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

. Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirnlmasi; 6grencilerin kisisel ve
Alt Program Hedefi o T R X
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Universitemizde 1 adet hali saha 1adet fitness merkezi ve 1 adet voleybol/basketbol sahasi yer almaktadir.
Universitemizin yeni kurulmasi nedeniyle baska spor tesisimiz bulunmamaktadir.
2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 165.000 400.735 955.000 199.000 219.000 238.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 165.000 400.735 955.000 199.000 219.000 238.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 165.000 400.735! 955.000 199.000 219.000 238.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
KUTAHYA SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltiimesi
Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

250.000 250.000 300.000 333.000 360.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

31.000 45.000 50.000 54.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

281.000 250.000 345.000 383.000 414.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

281.000 250.000 345.000 383.000 414.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi
Agiklama

Personel Giderleri

KUTAHYA SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

20547 Sayili Kanun ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.
2027 2028

Tahmin Tahmin

1.557.000 819.175 1.647.000 2.171.000 2.423.000 2.641.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

166.000 95.652 187.000 267.000 298.000 325.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

399.000 589.798 1.377.000 478.000 532.000 575.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

2.122.000 1.504.625 3.211.000 2.916.000 3.253.000 3.541.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.122.000 1.504.625 3.211.000 2.916.000 3.253.000 3.541.000
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Agiklama 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.
ERONONIKIKOD 2025 2025 2027 2028
Bitge Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 9.053.000 4.659.651 9.368.000 12.335.000 13.761.000 14.998.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
. . 911.000 485.543 950.000 1.357.000 1.513.000 1.649.000

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 983.000 396.850 1.561.000 1.178.000 1.308.000 1.413.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 10.947.000 5.542.044 11.879.000 14.870.000 16.582.000 18.060.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 10.947.000 5.542.044 11.879.000 14.870.000 16.582.000 18.060.000

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

KUTAHYA SAGLIK BiLiMLERi UNIVERSITESi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Diger Destek Hizmetleri
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.

TERETE G, 2025 2025 2027 2028
Bitge Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 5.933.000 2.551.753 5.130.000 6.615.000 7.378.000 8.041.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 739.000 311.359 610.000 819.000 913.000 995.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 226.000 423 13.000 273.000 304.000 327.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 6.898.000 2.863.535 5.753.000 7.707.000 8.595.000 9.363.000|
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 6.898.000 2.863.535 5.753.000 7.707.000 8.595.000 9.363.000|
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KUTAHYA SAGLIK BILIMLER] UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

idari ve Mali isler, Rektorliik Ozel Kalem, Rektérlik Genel Sekreterlik, Personel Daire Bagkanhg birimleri tarafindan

Agiklama
¢ genel destek hizmetleri yiritilmektedir.

Universitemizi

EKONOMIK KOD 2025 2025
Biitge Harcama (Haziran)
Personel Giderleri 72.460.000 31.484.656 85.824.000 26.935.000 30.048.000 32.752.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
. . 14.202.000 5.768.212 16.735.000 3.020.000 3.370.000 3.673.000

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.725.000 6.464.539 15.222.000 16.438.000 18.233.000 19.699.000]
Faiz Giderleri
Cari Transferler 3.130.000 1.473.000 3.142.000 4.143.000 4.591.000 4.958.000)
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 103.517.000 45.190.407 120.923.000 50.536.000 56.242.000 61.082.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 103.517.000 45.190.407 120.923.000 50.536.000 56.242.000 61.082.000
idare Adi KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi
Faalivet Adi Insaat ve Yapi Islerinin Yiritilmesi
Agiklama 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve

Kontrol Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.

R OO KKOD 2025 2025 2027 2028
Biitge Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 22.325.000 11.355.388 22.830.000 30.034.000 33.505.000 36.519.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 2.295.000 1.162.235 2.276.000 3.197.000 3.567.000 3.888.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.991.000 1.071.921 2.855.000 2.386.000 2.648.000 2.861.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 26.611.000 13.589.544 27.961.000 35.617.000 39.720.000 43.268.000]
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 26.611.000 13.589.544 27.961.000 35.617.000 39.720.000 43.268.000
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idare Adi

Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi insan Kaynaklar Yénetimine iliskin Faaliyetler
Agiklama 2547 Sayili Kanun ve 657 Sayili Kanuna istinaden hizmet sunulmaktadir.
EKONOMIK KOD 2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 7.748.000 4.133.333 8.385.000 10.872.000 12.129.000 13.220.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 869.000 480.608 941.000 1.289.000 1.439.000 1.567.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 127.000 86.000 152.000 168.000 182.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 16.298.000 15.478.775 20.078.000 21.220.000 23.512.000 25.392.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 25.042.000 20.092.716 29.490.000 33.533.000 37.248.000 40.361.000,
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 25.042.000 20.092.716 29.490.000 33.533.000 37.248.000 40.361.000,

idare Adi

Program Adi
Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

KUTAHYA SAGLIK BiLiMLERI UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Agiklama 2547 Sayil Yiksekdgretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.
T G 2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 10.357.000 5.580.400 11.596.000 14.663.000 16.358.000 17.830.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 906.000 505.491 990.000 1.365.000 1.523.000 1.659.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 364.000 88.826 330.000 436.000 483.000 522.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 11.627.000 6.174.716 12.916.000 16.464.000 18.364.000 20.011.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 11.627.000 6.174.716 12.916.000 16.464.000 18.364.000 20.011.000
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa istinaden hizmet sunulmaktadir.

2025
Biitce

10.186.000

2025
Harcama (Haziran)

5.154.283

10.362.000

13.475.000

15.032.000

16.384.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.043.000

545.091

1.067.000

1.467.000

1.636.000

1.783.000|

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

7.000

7.000

8.000

9.000

10.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK

11.236.000

5.699.373

11.436.000

14.950.000

16.677.000

18.177.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

11.236.000

5.699.373

11.436.000

14.950.000

16.677.000

18.177.000

idare Adi

Program Adi
Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler
Acgiklama 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'na istinaden hizmet sunulmaktadir.
EKONOMIK KOD 2.(.)25 2023 .
Biitce Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 20.912.000 9.727.416 19.559.000 25.566.000 28.520.000 31.088.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 2.241.000 1.084.375 2.123.000 2.945.000 3.286.000 3.582.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 199.000 113.585 224.000 239.000 266.000 287.000]
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 23.352.000 10.925.376 21.906.000 28.750.000 32.072.000 34.957.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 23.352.000 10.925.376 21.906.000 28.750.000 32.072.000 34.957.000
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1.4.1. Faaliyetler Diizeyinde Performans Program Maliyeti

2026 2027 2028
PROGRAM SINIFLANDIRMASI
BUTGEIGi BUTGE DISI TOPLAM BUTGEiGi BUTGE DISI TOPLAM BUTGE iGi BUTGE DISI TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 2.522.000|  8.000.000 10.522.000 2.796.000|  8.500.000 11.296.000 3.022.000|  9.000.000 12.022.000
YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL ARASTIRMA VE
o 2.522.000|  8.000.000 10.522.000) 2.796.000|  8.500.000 11.296.000, 3.022.000(  9.000.000) 12.022.000)
GELISTIRME
Viiksekogretim Kurumlarinin Biimsel 25220000  8.000.000]  10.522.000 2.796.000]  8.500.000|  11.296.000 3022000 9.000.000]  12.022.000
Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU OGRENME 0 400.000 400.000 0 420.000 420.000 0 441.000 441.000
YUKSEKOGRETIM KURUMLAR SUREKLI 0 400.000 400.000 0 420.000 420.000 0 441.000 441.000
EGITiM FAALIYETLERI
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim 0 400.000 400.000 0 420,000 420.000 0 441.000 441.000
Programlari, Kurs ve Seminerler
TEDAVI EDICi SAGLIK 193.767.000| 208.000.000| 401.767.000| 219.365.000| 218.000.000| 437.365.000| 240.091.000( 229.000.000|  469.091.000
TEDAVI HiZMETLERI 193.767.000| 208.000.000|  401.767.000|  219.365.000| 218.000.000|  437.365.000|  240.091.000| 229.000.000|  469.091.000)
Adiz ve Dis Saghgi Hizmetleri 33.047.000 0 33.047.000 40.502.000 0 40.502.000 45.768.000 0 45.768.000
Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan 56.815.000 0 56815000  62.953.000 of 62953000  67.988.000 of 67.988.000
Yapilacak Taban Odeme
Universite Genel Hastane Hizmetleri 103.905.000| 208.000.000|  311.905.000|  115.910.000| 218.000.000|  333.910.000|  126.335.000| 229.000.000|  355.335.000)
YUKSEKOGRETIM 1.624.439.000 0| 1.624.439.000| 1.859.272.000 0| 1.859.272.000( 2.046.872.000 0| 2.046.872.000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE 1.611.755.000 0| 1.611.755.000| 1.845.203.000 0| 1.845.203.000| 2.031.674.000 o 2.031.674.000)
LISANSUSTU EGiTiM
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 12.475.000) 0 12.475.000 13.913.000 0 13.913.000 15.163.000| 0 15.163.000)

Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 14.485.000| 0 14.435.000| 6.119.000 0 6.119.000 6.669.000 0| 6.669.000
Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekégretim Kurumlan Birinci Ogretim 1.584.795.000 0| 1.584.795.000| 1.825.171.000, 0| 1.825.171.000| 2.009.842.000) 0| 2.009.842.000
YUKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI 12.684.000 0 12.684.000 14.069.000 0 14.069.000 15.198.000| 0 15.198.000)
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 12.140.000| 0 12.140.000| 13.467.000| 0 13.467.000, 14.546.000 0 14.546.000
Yiiksekégretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 199.000| 0| 199.000| 219.000 0 219.000| 238.000 0| 238.000
;"’;:f:‘l’zﬁtt';:rde Ogrenci Yasamina lliskin 345.000 0 345.000 383.000 0 383.000 414.000 0 414.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 205.343.000 0| 205.343.000| 228.753.000 0| 228753.000| 248.820.000 0| 248.820.000
TEFTIS, DENETiIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI 2.916.000 0 2.916.000 3.253.000 0 3.253.000 3.541.000| 0 3.541.000]
:Zﬁ:;ggmmanl'k ve Muhakemat 2.916.000 0 2.916.000 3.253.000 0 3.253.000 3.541.000) 0 3.541.000)
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 202.427.000 0|  202.427.000[  225.500.000 0|  225.500.000|  245.279.000) 0|  245.279.000]
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 14.870.000) 0 14.870.000| 16.582.000 0 16.582.000 18.060.000| 0 18.060.000)
Diger Destek Hizmetleri 7.707.000 0 7.707.000 8.595.000 0 8.595.000 9.363.000) 0 9.363.000
Genel Destek Hizmetleri 50.536.000 0 50.536.000 56.242.000 0 56.242.000 61.082.000| 0 61.082.000)
insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi 35.617.000| 0| 35.617.000| 39.720.000| 0 39.720.000, 43.268.000 0| 43.268.000
Z’S:,:_;:s:r"ak/‘"’ Yonetimine lliskin 33,533,000 o| 33533000  37.248.000 o 37248000  40.361.000 o 40361000
Ozel Kalem Hizmetleri 16.464.000) 0 16.464.000) 18.364.000 0 18.364.000 20.011.000| 0 20.011.000|
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 14.950.000| 0 14.950.000| 16.677.000) 0 16.677.000) 18.177.000| 0 18.177.000)
Yiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari 28.750.000 o 28750000  32.072.000 o 32072000  34957.000 of  34957.000

Hizmetler
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1.4.2 Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Performans Program Maliyeti

2026 2027 2028
EKONOMIK KOD HiZMET YONETIM VE HiZMET YONETIMVE  procram HiZMET ~ YONETIMVE PROGRA
PROGRAMLARI DESTEK _ TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK Disl TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK G’:::ZIE
TOPLAM PROGRAM|  GIDERLER TOPLAM PROGRAM|  GIDERLER TOPLAM PROGRAMI R
Personel
Giderleri 1.135.476.000 142.666.000 1.278.142.000]  1.265.081.000 159.154.000 1.424.235.000] 1.377.661.000| 173.473.000 1.551.134.000
Sosyal
Giivenlik
Kurumuna 126.964.000 15.726.000| 142.690.000 141.389.000 17.545.000 158.934.000 153.975.000 19.121.000| 173.096.000
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
. . 63.426.000 21.588.000 85.014.000 70.361.000 23.951.000 94.312.000 76.010.000 25.876.000 101.886.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari 59.862.000| 25.363.000| 85.225.000 66.333.000 28.103.000 94.436.000 71.639.000| 30.350.000| 101.989.000
Transferler
sermaye 435.000.000 435.000.000]  538.269.000) 538.269.000|  610.700.000 610.700.000
Giderleri
Sermaye
0 0 0
Transferleri
Bor¢ Verme 0| 0| 0|
Yedek
Odenekler 0 0 0
O] 1.820.728.000 205.343.000 0| 2.026.071.000| 2.081.433.000 228.753.000 0| 2.310.186.000| 2.289.985.000| 248.820.000 0| 2.538.805.000
ToPLAM KAYNak| 1820728 .343. . .820. .538.805.
Déner
216.400.000 216.400.000]| 226.920.000]| 226.920.000| 238.441.000| 238.441.000]
Sermaye
Ozel Hesap 0| 0| 0f
Dider Bii
iger Biitce 0 0 0
Disi Kaynak
U] 216.400.000 [ 0 216.400.000 226.920.000 0 0 226.920.000 238.441.000 0 0 238.441.000
o T .400. .400. .920. .920. .441. .441.
GENEL TOPLAM 2.037.128.000 205.343.000 0| 2.242.471.000| 2.308.353.000 228.753.000 0| 2.537.106.000| 2.528.426.000| 248.820.000 0| 2.777.246.000
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1.5. Diger Hususlar

1.5.1 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

idare Adi KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERT UNIVERSITESI
Yil 2026 (KBC"))
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRiMi
- s YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma -- R
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK ARASTIRMA VE GELISTIRME Projeleri OZEL KALEM (REKTORLUK)
OZEL KALEM (REKTORLUK), IDART VE MALI ISLER|
Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERT VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI
TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HiZMETLERI g'je:f:'m“g' Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban i ewiv) i FAKULTEST
IDARI VE MALL ISLER DAIRE BASKANLIGI, TIP
Universite Genel Hastane Hizmetleri FAKULTESI UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI
I STRATEJ] GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI,
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSD
Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltirel Kaynaklar ~ |[KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri BASKANLIGI
OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR VE SPOR
L o DAIRE BASKANLIGI, BiLGI ISLEM DAIRE
ON LISANS EGITIM, LISANS BASKANLIGI, YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI, TIP FAKULTES], DI§ HEKIMLIGE
FAKULTES], GEDIZ SAGLIK HIZMETLERT MESLEK
YUKSEKOGRETIM Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim YUKSEKOKULU, SIMAV SAGLIK HIZMETLERT

MESLEK YUKSEKOKULU, TIP FAKULTEST
UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI,
MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTEST,
SAGLIK BILIMLERT FAKULTES], TAVSANLI SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, KUTAHYA
SAGLIK BILIMLERT UNIVERSITEST MESLEK
YUKSEK OKULU MUDURLUGU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Kiltiir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLER]

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGE

UST YONETIM, IDARI VE MALL
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Genel Destek Hizmetleri

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yénetimine Tliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGL, STRATEJ
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

insaat ve Yapi Islerinin Yiriitilmesi

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

66




Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi 2026 Yili idare Performans Programi

1.5.2 Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI
ARASTIRMA ALTYAPILARI Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
Ar-ge sonucu ortaya gikan Uriinlere iligkin alinan patent sayisi TEKNOLOJI TRANSFER OFISi (TTO)
Ar-ge sonucu ticarilegtirilen driin sayisi TEKNOLOJI TRANSFER OFISi (TTO)
Arastirma merkezleri gelir miktari DONER SERMAYE ISLETME MUDURLUGU
ARASTIRMA, Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptid proje sayisi KUTAHYI:\ SAGLIK BILIMLERT UNIVERSITEST UYGULAMA VE ARASTIRMA
GELISTIRMEVE  |VUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL MERKEZL (KUYAM) : ____
YENILIK ARASTIRMA VE GELISTIRME BAP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayisi BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU(BAP)
Odretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayisi BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERT KOORDINATORLUGU(BAP)
Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi TEKNOLOJI TRANSFER OFISi (TTO)
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi KUTAHYA SAGLIK BILIMLERT UNIVERSITEST UYGULAMA VE ARASTIRMA
sayis MERKEZI (KUYAM) __ -
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi KUTAHYA SAGLIK BILIMLERT UNIVERSITEST UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI (KUYAM)
Dezavantajl.| gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin ENGELS1Z YASAM UYGULAMA ARASTIRMA MERKEZ
yapilan faaliyet sayisi
. Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi SUREKLI EGITIM MERKEZI(SEM)
HAYAT BOYU ;ﬂﬁiﬁfggﬂ" KURUMLART [ezunlara yonelik gergeKletirilen faaliyet says KARIYER ve MEZUN MERKEZE KOORDINATORLUGU
OGRENME FAALIYETLER S?rgkli Eéuiljm. Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki SUREKLI EGITIM MERKEZI(SEM)
egitime yonelik verilen sertifika sayisi V _ i .
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi SAGLIK ,KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGL
Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi KALITE KOORDINATORLUGU
Ameliyat sayis TIP FAKULTESI UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
TEDAVI EDICI - . Universite hastaneleri nitelikli yatak orani TIP FAKULTEST UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANEST
v TEDAVI HIZMETLERI ——— - — . -
SAGLIK Universite hastaneleri yatak doluluk orani TIP FAKULTEST UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANEST
Yatan hasta sayisi TIP FAKULTEST UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANEST
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim KUTAHYA SAGLIK BILIMLERT UNIVERSITEST UYGULAMA VE ARASTIRMA
elemani bagina diigen yayin sayisi MERKEZI (KUYAM)
Yiiksekogretim Kurulu taraf|nda[1vbelirlgnecek oncelikli alanlarda saglanan BERENCI ISLERT DAIRE BASKANLICT
yr—— burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi
OGBHIM ELEMANLARINA Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden i ; P ot
SAGLANAN BURS VE BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERT KOORDINATORLUGU(BAP)
DESTEKLER yfirarlapilnla_rln sayls! _ :
Yukse‘lﬁogre_tlm Kurulu tarafmd"an §aglanan yurt diginda yabanci dil OCRENC {SLERT DAIRE BASKANUGI
yeterliliklerinin artirimasina yénelik burslardan yararlar].ar) saylsl
Yﬁksektjélrletjm Kyrulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik BILIMSEL ARASTIRMA PROJELER KOORDiNAT(")RLUGU(BAP)
ve sanat ddiilleri sayisi
Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI
Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani OGRENC ISLERT DAIRE BASKANLIGE
Egitimin program siiresinde bitirilme orani OGRENC ISLERT DAIRE BASKANLIGE
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIG
Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
SK;]\';U‘ghanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Lisansiistii 6grencilerin toplam dgrenciler icindeki pay! OGRENC ISLERT DAIRE BASKANLIGE
Ogrenci bagina diisen egitim alani YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGE
Sgﬂﬁ’;’:‘fg EL%ZL'ZI{];SG‘NS Ogrenci basina disen kapall alan YAPIISLERT VE TEKNK DAIRE BASKANLIZ]
YUKSEKOGRETIM ECITIM Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Odretim lyesi bagina diisen dgrenci sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIG

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIG

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENC ISLERT DAIRE BASKANLIGE

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan Ggrenci
sayls

TEKNOLOJI TRANSFER OFiSi (TTO)

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

OGRENC ISLERT DAIRE BASKANLIGE

Yabanai dilde egitim veren program sayisi

OGRENC ISLERT DAIRE BASKANLIGE

Yabanci uyrukiu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGE

Yan dal ve gift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun
saylsina orani

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGE

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCE
YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Odrenci bagina diisen sosyal donati alani

YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci bagina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksek6gretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci yagamindan memnuniyet orani

KALITE KOORDINATORLUGU

Yiiksek6gretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan

Ggrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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