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GENEL BILGILER [)

A. MISYON VIZYON VE TEMEL DEGERLER
MISYON

Erciyes Universitesi; uluslararasi standartlarda akredite egitim ve ogretim hizmetleri sunan, Ar-
Ge calismalariyla yenilikgi bilgi ve teknoloji tireten, trettigi bilgi ve teknolojiyi toplumsal katkiya
donistiiren, faaliyet alanlarinda 6ncii, temel degerlerine bagli ve cevreye duyarls bir tiniversitedir.
VIZYON

Mezunlariyla daha iyi bir gelecegin insasina katkida bulunan, Ar-Ge faaliyetleriyle yenilikei bilgi ve
teknoloji tiretimindeki dncii olma roliinii siirdiiriilebilir kilan, biitiin alanlarindaki bilimsel ¢alisma-

larini topluma katk: olarak sunan, tercih edilen ve mensubu olmaktan gurur duyulan, Tiirkiyede ve

diinyada 6nde gelen tiniversiteler arasinda yer almakur.
TEMEL DEGERLER
v AKADEMIK OZGURLUK

Ogretme ve tartigma ozgiirliigii, aragtirma yapma ve sonuglarint yayma ve yayimlama 6zgiirligi, ki-
sinin ¢alisug1 akademik kurum veya sistem hakkinda 6zgiirce diisiincelerini ifade etme 6zgiirligi ve

mesleki veya temsili akademik ¢alismalara kaulma 6zgiirligi
v" EVRENSELLIK

Faaliyet alanlarinda, evrensel normlarla hareket etme ve uluslararasi saygin bir kurum olmaya calisma,
diinya genelindeki tiniversiteler ile daha fazla etkilesim ve igbirligi icinde olma, yabanci 6grenciler ve
akademisyenler i¢in ¢ekici bir tiniversite ve uluslararasi isbirligine dayali girisimler icin giiclii bir ortak

olma
v SEFFAFLIK, HESAP VEREBILIRLIK VE OBJEKTiFLiK

Karar ve hizmet siireglerinin 6nceden bilinir ve agik olmasini saglama, alinan karar ve bilgilere ulagil-
masina imkin verme, 6grencilere, mezunlara, personele, destekgilere, kaynaklara, ¢evreye ve topluma

karst sorumluluklarin farkinda olma, bilimsel bilgiyi tiretmede ve yaymada objektif olma
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v' YENILIKCILIK
Projeler ve bilimsel ¢alismalarda yaratici, ¢6ziim odakly, sirdiiriilebilir ve ilerlemeci bir anlayisla top-

lumsal ve evrensel sorunlari ¢ozmeye calisma, egitim-6gretim ve arastirma yaklagimlarinda yenilikgi

ve 6ncii olma

v ISBIRLIGI VE DAYANISMA

Akademisyenler arasi, tiniversiteler arasi, tiniversite-sanayi, tniversite-kamu kurum ve kuruluglar,
toplum-iiniversite isbirligi ve takim ¢aligmasi

v DUYARLILIK

Atatiirk ilke ve inkilaplarina, milli, manevi ve insani degerlere, temel hak ve 6zgiirliiklere, dezavantajli
gruplara, kiiltiirel mirasa ve dogal ¢evreye karst duyarli olma

v MUKEMMELIYETCILIK

Liderlik, yonetim ve kalite, egitim-6gretim, Ar-Ge, toplumsal katki faaliyetlerini siirekli iyilestirme ve
en st seviyede yiiriitme

v LIYAKAT VE YETKINLIK

Calismay1 destekleme, basariyr takdir etme, liyakati esas alarak 6grenci ve personel alimi, atama ve
yiikseltme ile diger dl¢me degerlendirme siireclerini nesnel standartlar temelinde yapilandirma ve

yuritme



B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

/3stima (niversitest

Tirkiyede yiiksekogretim T.C. Anayasasr'nin 130. ve 131. maddeleri ve 2547 sayili Yiiksekogretim

Kanunu ile diizenlenmektedir. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun amaci; yiiksekogretimle ilgili

amag ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiiksekgretim kurumlarinin ve tist kuruluglarinin tegkilatlanma,

isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile egitim-6gretim, arastirma, yayim, 6gretim elemanlari, 6gren-

ciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik icinde diizenlemektir.

[lgili Kanunun 12. maddesi uyarinca; yiiksekogretim kurumlarinin gérevleri;

a.

C.

e.

Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim - 6g-

retim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan

plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatct bilim verilerini sz, yaz1

ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda modern-

lesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluglarina 6nerilerde bulunmak suretiyle
ogretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarint toplumun yararina sunmak ve kamu kurulugla-

rinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini tistlenen ku-

rumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin yetis-
mesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde artist saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak
ve yapilanlara katlmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim

getirici 6nerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizen-

lemeleri yapmakuir.

Bir yiiksekogretim kurumu olan Erciyes Universitesi bu gorevleri yerine getirmek amacityla 07 Kasim

1978 tarihinde 2175 sayilt kanunla Kayseri Universitesi adi altinda kurulmustur. Erciyes Universi-

tesi, 30 yildan bu yana, bu topraklarin geleneksel degerleri ile evrensel degerlerini biitiinlestirmeyi

basarmis, saglam ve giiclii yapust ile bugtin Tiirkiye'nin en 6nemli bilim merkezlerinden birisi haline
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gelmistir. Erciyes Universitesi akademik personel atamalari, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda

yer alan 6gretim elemanlari tanimina giren personeli siniflandirmak, ayliklarini ve ek gostergelerini

diizenlemek, derece yiikseltilmesi ve kademe ilerlemesinin sekil ve sartlari ile sosyal haklardan yarar-

lanma, ek ders ticreti, tiniversite, idari gorev ve gelistirme 6deneklerinin miktarini tespit etmek, emekli

ve yabanci 6gretim elemanlarinin sozlesmeli olarak ¢alistirilma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla

kabul edilen 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa gére yapilir. Erciyes Universitesi idari

personel atamalart ise Yiiksekogretim Ust Kuruluslart ile Yiitksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde

Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligine gore yapilir.

1.

Erciyes Universitesi birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklarina asagida yer verilmistir:

REKTOR

Universite kurullarina baskanlik etmek, yliksekogretim iist kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
tiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye bagli kuruluglar

arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde tiniversitesinin egitim-6gretim, bilimsel arastir-

ma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarast Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve iiniver-
site yonetim kurulu ile senatonun goriis ve énerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim

Kuruluna sunmak,

Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gérevli 6gretim elemanlari-

nin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini

yapmak,

Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kal-
kinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim
ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilme-

sinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

DEKAN

Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte birim-

leri arasinda diizenli ¢aligmay saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore

rapor vermek,
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Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekeesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitgesi

ile ilgili fakiilte ydnetim kurulunun da gériisiinti aldiktan sonra rektorliige sunmak,

Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel tizerinde genel gozetim ve denetim gorevini yap-

mak,

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekildi kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim 6gretim bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli
bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve

kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektdre kargi birinci derecede sorumludur.

YUKSEKOKUL MUDURU

Yiiksekokul miidiirii dekanlara verilmis olan gérevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

ENSTITU MUDURU

Enstitti miidiiri dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir.

SENATO

Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar

almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya gbriis bil-
dirmek,

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan tiniversite veya

tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurumlarinin bu konudaki

onerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullart ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak iti-

razlari inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna tiye segmekle sorumludur.
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Tablo 1. Erciyes Universitesi 2025 Yili Senato Uyeleri

10

11

12

13

|

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

S.N. [ ADI SOYADI

Prof. Dr. Fatih ALTUN

GOREVI S.N. | ADI SOYADI

Rektor 9J38 Prof. Dr. Zithal HAMURCU

GOREVI

Gevher Nesibe Genom
ve Kok Hiicre Enstitiisii
Miidiirii

Prof. Dr. Oktay OZKAN

Rektor Yardimeist M Prof. Dr. Onur Alp ILHAN

Egitim Bilimleri Enstitiisii
Midiirii

Prof. Dr. Muammer Hakan

Dr. Ogr. Uyesi Levent

Giizel Sanatlar Enstitiisii

POYRAZOGLU LG T 8 CORUH Miidiirii
i Dog. Dr. Neslihan Atatiirk Ilkeleri ve inkilap

Prof. Dr. Cevdet KIRPIK Rektor Yardimeist 31 AITUNCUOGLU Tarihi Enstitiisii Miidiirii
As1 Arastirmalari ve

Prof. Dr. Ibrahim NARIN | Genel Sekreter V. 32 g;%i;ﬁg}gﬁu Gc"li§zir.r.nc Enstitiisii
Mudiirt

Prof. Dr. Ismail DURSUN | Tip Fakiiltesi Dekant 5%M Prof. Dr. Bilal GENC Yabanci Diller YO Miidiirii

Iktisadi ve Idari Bilimler Dog. Dr. Ulfet Halil Bayrakrar Saglik
R Fakiiltesi Dekan V. el CETINKAYA Hizmetleri M.Y.O. Miidiirit
Prof. Dr. Nusret AYYILDIZ | Fen Fakiiltesi Dekant SO O95:. Gor. Onur KORKMAZ | Adaler MeslelYiiksekokulu

Koordinatérii

Prof. Dr. Ozen TOK

Edebiyart Fakiiltesi Dekani 6138 Prof. Dr. Ayse TOLUK

Fen Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Ahmet Alper
ONER

Miihendislik Fakiiltesi
Dekant

Prof. Dr. Gokge Yiikselen

S8 DR ER

Edebiyat Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Ahmet Kamil
CIHAN

[lahiyat Fakiiltesi Dekani 518 Prof. Dr. Remzi KILIC

Egitim Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Nazife Oya
LEVENDOGLU

Prof. Dr. Orhan
KEKLIKCIOGLU

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Dekant 39

Miihendislik Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Murat KANBUR

Veteriner Fakiiltesi Dekani S¥AUN Prof. Dr. Yeliz UCAR

Veteriner Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Emel KIZILKAYA
AYDOGAN

Prof. Dr. Siileyman

Mimarlik Fakiiltesi Dekan1 A1 AKYUREK

[lahiyat Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Mustafa GUCLU

Egitim Fakiiltesi Dekan V. B%38 Dog. Dr. Gokhan UNAL

Eczacilik Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Mustafa AKDAG

[letisim Fakiiltesi Dekant V& Prof. Dr. Habibe SAHIN

S?l.gllk Bilimleri Fakiiltesi
(Uye)

Prof. Dr. Hiiseyin Sinan

Dis Hekimligi Fakiiltesi P8l Doc. Dr. Murat TASTAN

Havacilik ve Uzay Bilimleri

TOPCUOGLU Dekani Fakiiltesi (Uye)
igggiidgstafa Orhan Eczacilik Fakiiltesi Dekani 5] Ig%fkiills\zllg?o GLU Tip Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Serkan SAHAN

Ziraat Fakiiltesi Dekani ZT38 Prof. Dr. Mustafa KOCER

[letisim Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Burak ADIGUZEL

Hukuk Fakiiltesi Dekant1 47 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet

Turizm Fakiiltesi (Uye)

UMUR
Prof. Dr. Miiriivver BASER 155151{121:1 ?ilimleri Fakiiltesi X EI?EA lggi:llgydar %i, eI;Iekimligi Fakiiltesi
KRR ANAN e D, [l oy | Hlal ks (05
Prof. Dr. Kenan GULLU Turizm Fakiiltesi Dekani S{IN Prof. Dr. Hakkit ULUCAN ) i 6

(Uye)

Prof. Dr. Mustafa KAYA

Spor Bilimleri Fakiiltesi

GIM Prof. Dr. Yasemin YAVUZ
Dekant

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Aydin ALAN

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Miidiirii 5928 Prof. Dr. Ismail ULGER

Ziraat Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Munise Didem
DEMIRBAS

Fen Bilimleri Enstitiisii

Miidiirii 5% Selma PISKIN

Ogrenci Konseyi Bagkani

Prof. Dr. Atabey KILIC

Sosyal Bilimler Enstitiisii
Midiirii




6. UNIVERSITE YONETIM KURULU

Ar. AStirma Universite®

Yiiksekogretim tist kuruluslarr ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve program-

lar dogrultusunda rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin 6nerilerini

dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte

rektorliige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek

kesin karara baglamakla sorumludur.

Erciyes Universitesi 2025 yili Yonetim Kurulu Uyelerine Tablo.2'de yer verilmistir:
Tablo 2. 2025 Yili Yonetim Kurulu Uyeleri

S.N. [ADI SOYADI

10

11

12

13

14

Prof. Dr. Fatih ALTUN Rektor JE3 Prof. Dr. Mustafa GUCLU | Egitim Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Oktay OZKAN Rektor Yardimeist \[M Prof. Dr. Mustafa AKDAG | fletisim Fakiiltesi Dekant
Prof. Dr. Muammer Hakan Rekeér Yardimerst 17 Prof. Dr. Hiiseyin Sinan Dis Hekimligi Fakiiltesi
POYRAZOGLU CHEOT TGS TOPCUOGLU Dekani
Prof. Dr. Cevdet KIRPIK Rektor Yardimeist 18 gggKl?ljriliAUgstafa Pt Eczacilik Fakiiltesi Dekant
Prof. Dr. Ibrahim NARIN | Genel Sekreter V. 10N Prof. Dr. Serkan SAHAN Ziraat Fakiiltesi Dekant
Prof. Dr. Ismail DURSUN | Tip Fakiiltesi Dekant 9JIN Prof. Dr. Burak ADIGUZEL | Hukuk Fakiiltesi Dekant
Iktisadi ve Idari Bilimler - Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Prof. Dr. Levent CITAK Fakitltesi Dekan V. AW Prof. Dr. Miiriivvet BASER Dekan
Prof. Dr. Nusret AYYILDIZ | Fen Fakiiltesi Dekani 22 Prof. Dr. Nafiz Havacilik ve Uzay Bilimleri
T KAHRAMAN Fakiiltesi Dekant
Prof. Dr. Ozen TOK Edebiyat Fakiiltesi Dekani %38 Prof. Dr. Kenan GULLU Turizm Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Ahmet Alper Miihendislik Fakiiltesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
ONER Dekant 28 Prof. Dr. Mustafa KAYA Dekant
Prof. Dr. Ahmet Kamil o oo - - Halil Bayrakrar Saglik
CIHAN Ilahiyat Fakiiltesi Dekant 95 Prof. Dr. Demet UNALAN Hizmetleri MYO (Uye)
Prof. Dr. Nazife Oya Giizel Sanatlar Fakiiltesi 53 Prof. Dr. Atabey KILIC Edebiyat Fakiltesi (Uye)
LEVENDOGLU Dekan: rof. Dr. Atabey ebiyat Fakiiltesi (Uye
Prof. Dr. Murat KANBUR | Veteriner Fakiiltesi Dekan: 448 Prof. Dr. Ismail ULGER Ziraat Fakiiltesi (Uye)

Prof. Dr. Emel KIZILKAYA
AYDOGAN

Mimarlik Fakiiltesi Dekant
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7. GENEL SEKRETERLIK, OZEL KALEM VE DAIRE BASKANLIKLARI

Erciyes Universitesi'nde genel sekreterlik, 6zel kalem ve daire bagkanlig1 gorevlerini yiiriiten personele

Tablo.3’te yer verilmistir.

Tablo 3. 2025 Yili Genel Sekreterlik, Ozel Kalem ve Daire Baskanliklar:

GENEL SEKRETERLIK:

Prof. Dr. Ibrahim NARIN

Dog. Dr. Afsin Alper CERIT

Dr. Oktay Musa KAYIRGA

OZEL KALEM:

Mustafa Kazmiroglu

DAIRE BASKANLIKLARI:
Dr.Ogr.Uyesi Tayyip OZCAN/ Daire Baskan V.
Cengiz Topel ERTAS/ Daire Bagkan:
Fidan ISIK/ Daire Baskan:

Mustafa TOPAKTAS/ Daire Baskant
Dursun YASAR/ Daire Bagkan:
Metin AKGOBEK/ Daire Baskan1
Ali Thsan YILDIZ/ Daire Bagkani

Goksel AYDIN Daire Baskan V.

7.1. Genel Sekreterlik

Genel Sekreter V.
Genel Sekreter Yardimcist V

Genel Sekreter Yardimcist V.

Ozel Kalem V.

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Personel Daire Bagkanlig

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligt

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig:

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Genel Sekreterlik, 2547 sayili Yitksekogretim Kanunu ve 124 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye

gore kurulmus bir yonetim orgiitiidiir. Genel Sekreterlik, bir genel sekreter, bir genel sekreter yardim-

cist ve bagli birimlerden olusur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin bagidir ve bu teskilatin

calismasindan Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin bast olarak yapa-

cagt gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagli birimler araciligy ile asagidaki gorevleri yerine getirir:

 Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin, verimli diizenli ve uyum icinde calismalarini

saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorlitk yapmak; bu

kurallarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

* Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarint Universiteye baglt birimlere

iletmek,

*  Universite Idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektére 6neride bulunmak,

*  Basin ve Halkla Iliskiler hizmetinin yuriitiilmesini saglamak,

*  Rektorliigiin yazigmalarini yiiriiemek,
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*  Rekeorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

*  Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

7.2. Ozel Kalem

* Rektor ile Universite personeli ve 6grencisi arasinda iletisimi kurmak, birimler arasinda gerekli

iletisimi kurmak,
* Baz téren ve toplanulari organize etmek,

e Universite ile ilgili bilgi vermek, gerekli dokiiman, kitap, bilgi ve belgeleri saglamak, telefon ve

randevu trafigini kontrol etmek,

* Bayram, yeni yil ve ozel giinlerle ilgili davetiyelerin hazirlanmasini ve génderilmesini saglamak,

gelen misafirlerle ilgilenmek,

* Rektor tarafindan verilen diger talimatlar yerine getirmekle sorumludur.

7.3. Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig:

* Rekeorliik, Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokullar ve diger merkezler (Hastaneler) ile Daire Bagkan-
liklarinin ihtiyact olan malzeme ve hizmetlerin, serbest 6denekler nispetinde satin alma islerini

ylrtitmek,
* Universiteye ait tasgtnmaz mallarin satilmasi ve kiralanmast islemlerini yapmak,
* Yurtdist alimlarda akreditif ve giimriik islemlerini yiiriitmek,

*  Universitemiz personelinin yurtigi siirekli gérev yolluklari (emekli yolluklari) ile merkez kampiis-

te gbrev yapan personelin yurtici ve yurtdist yolluk islemlerini yapmak,

* Ayniyat islemlerini (her tiirlit malzemenin giris-¢ikis, depolama, zimmet, terkin, devir ve sayim)

yapmak,

* Rekeorliigiin verecegi diger gorevleri yapmakla yiikiimludiir.

7.4. Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:

* Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine ve sonuglarinin kon-

solide edilmesi ¢alismalarini yiirtiemek,

* Izleyen iki yilin biitce tahminlerini igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans prog-
ramina uygun olarak hazirlamak, idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlen-

dirmek,

* Mevzuat uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari cergevesine, ayrintili harcama programi hazir-

lamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak,

Q
S
2
:
=
=
z
17
£
&
z
Z
S
[90]
=
2

* Biitge kayitlarini tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve

biitge kesin hesabr ile mali istatistikleri hazirlamak,
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o lgili mevzuat: gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tah-

sil iglemlerini ytirtitmek,
*  Mubhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

* Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak idarenin faaliyet

raporunu hazirlamak,
* Taginir ve tasinmazlar icin icmal cetveli diizenlemek,

* Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve

yillik yaturim degerlendirme raporunu hazirlamak,

*  Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda tist yoneticiye ve harcama yetkili-

lerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,
*  On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek,

* ¢ kontrol sisteminin kurulmast, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda galis-

malar yapmak,
*  Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

e {darenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,

analiz etmek ve yorumlamak,
*  Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri varsa ilgili birimlerle isbirligi icinde yerine getirmek,

*  Yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesi ¢aligmalarini yiiriitmekle sorumludur.

7.5. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig:

+  Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler: Universitemiz personel ve 6grencilerinin katiliminin saglanma-
st, faydalanmast amaciyla ¢ok sayida Konferans, Sempozyum, Seminer, Sergi, Toplanti, Tiyatro
Gosterimi, Senlik, Kongre, Festival, Calistay, Kolokyum (Konusu) ve daha cesitli kategorilerde
etkinlikler, Bagkanligimiza bagli Kiiltiir Sube Midiirltgi tarafindan diizenlenmekte ve gergekles-

tirilmektedir.

+ Beslenme Hizmetleri: Universitemiz Ogrenci ve Personellerine yemegin malzemelerinin alin-
mast, mutfakta hazirlanmasi ve sunumunu kendi personelleri ile yerine getirmektedir. Personel
yemekhanesi akademik ve idari personel tarafindan kullanilmakta, 6grencilerimizin yararlanabile-

cegi merkez kampiisiimiizde iki yemekhane mevcuttur.

* Konaklama Hizmetleri: Talas Konukevi otantik havasi, tarihi dig mimarisi ve modern i¢ dizayni
yapist ile Av. Ahmet Ulucan Kizilay Konukevi modern konaklama imkani ile iniversitemiz perso-

neline ve tiim kamu kurum personellerine konaklama imkani saglamaktadir.

+  Sportif Faaliyetler: Ogrencilerimizin sportif etkinliklere istiraklerini saglamak amaciyla tiniversi-

temiz biinyesinde ¢esitli dallarda “Geleneksel Spor Senligi” tertiplenmektedir. Siileyman Demirel
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Spor Salonu ve 25.y1l Olimpik Kapali Yiizme Havuzu kompleksi, Bagkanligimiz Spor Sube Mii-

diirligiine bagli olarak faaliyetini siirdiirmekte olup, ayrica 80.y1l Atatiirk Kapali Spor Salonu,
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Prof. Dr. Ahmet Bilge Kapali Spor Salonu ve Agik spor Tesisleri kampiis icinde aktif olarak kul-

lanilmaktadir.

Burs Hizmetleri: Universitede okuyan basarili ve ihtiyag sahibi 6grencilere Genglik ve Spor Ba-
kanligina bagli Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii tarafindan her egitim ve 6gretim yili basinda
burs hizmeti vermektedir, TEV ve diger kurum ve kuruluslar tarafindan burs imkani saglanmak-
tadir. Universitemiz tarafindan, ihtiyag sahibi 6grencilere iicretsiz yemek bursu verilmektedir. Og-
renci Sosyal Yardimlagma Merkezi: Sosyal Hizmetler Sube Midirliigiimiiz biinyesinde, ihtiya¢
sahibi 6grencilerimizin giyim ve benzeri malzemelerini karsilamak amaciyla, 2004 yilinda Ogrenci
Sosyal Yardimlasma Merkezimiz kurularak, faaliyetlerine baglamistir. Merkezimizin hayirsever va-
tandaslarimiz, firmalar ve Universitemiz akademik ve idari personelinin ayni yardimlariyla faali-
yetini stirdiirmektedir. Bugiine kadar pek ¢ok 6grencimize yardim yapilmugtir. Giyim merkezimiz
2014 yilt itibariyle Universitemiz biinyesinde magaza konseptinde hizmet vermeye baglamistir,
Taninirhigy, bilinirligi ve erise bilirligi daha kolay hale geldiginden, giyim merkezimize talep giin

gectikge artmakreadir.

Cocuk Egitim Merkezleri: Universitemiz ¢ocuklarina hizmet veren Ay Cocuk Egitim Merkezi ve
Yildiz Cocuk Egitim Merkezi olmak tizere iki merkezimiz bulunmaktadir. Merkezlerimizde Tiirk
Milli Egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak ¢ocuklar: ilkogretime hazirla-

mak amaci ile egitim ve 6gretim verilmektedir.

7.6. Personel Daire Bagkanlig:

124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslart ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda

Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 29. maddesinde belirtilen,

a.

b.
C.

d.

Universitenin insan giicii planlamast ve personel politikastyla ilgili calismalar yapmak, personel

sisteminin gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak,
Universite personelinin atama, ozliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmalk,
Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamak,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Bu hiikiimlerin yan1 sira 657, 2547, 2914, 4857 ve 5434 sayili Kanunlara bagli olarak Universitemiz-

de calismakta olan personelin her tiirlii 6z1iik islemlerini ve meveut mevzuat ¢ercevesinde yiirtitiilmesi

gereken iglemlerini en iyi sekilde gerceklestirmek amaciyla ilgili birimlerin hizli, dogru, diizenli ve

koordineli bir sekilde ¢calismasini organize etmektir.

7.7.()grenci i§leri Daire Bagkanlig:

Ogrenci bilgilendirme hizmetlerini yiiriitmek,
Kayit hizmetlerini yiirtitmek,
Web hizmetlerini ytirtitmek, ( hetps://obisis.erciyes.edu.tr; hteps://dbp.erciyes.edu.tr)

Yaz okulu, doktora, yiiksek lisans programlarinin sinav ve ders programi hazirlama hizmetlerini

yurtitmekle ytkiimltdiir.
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7.8. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig:

* Her kitabin kiinyesi belirlenerek kataloglanmasi, konu tespitinin yapilarak Library of Congress

siniflama sistemine gore raftaki yerinin belirlenmesi iglemlerini yapmak,

+ Kiinyelenen kitaplarin kiitiiphane otomasyon programina girilerek iade tarihi kagidi ve sirt eti-
ketleri tiretilmesi, kiitiiphaneye ait oldugunu belirleyen damgalarla damgalanmas: islemlerini yap-

mak,
+ Kiitiiphane web sayfasinda koleksiyona yeni katlan kitap listelerini yayinlamak,
* Yilsonunda dergi adina gore dergileri alfabetik olarak dergi deposunda rafa yerlestirmek,
*  Yiprandi: tespit edilen kitaplarin kayitlarinin tutularak cilde gondermek,

* Enstitiilerden ve Tip Fakiiltesi Dekanligr'ndan gelen tezleri programa kayit ederek damgalamak ve

tez deposuna yerlestirmek,

*  Universite matbaasinda basilan eserlerin ISSN, ISBN ve bandrollerinin Kiiltiir Bakanligr'ndan

alinmast ve eser sahibine telif ticreti 6denmesi icin gerekli caligmalar: yiiriitmek,
+  Odiing verme hizmetini gergeklestirmek,

+ Kitap tarama sistemiyle istenen konudaki kitaplara kolay erisimi saglamak ve veri tabaniyla elekt-

ronik kaynaklara erigim hizmetini saglamak,

*  Ogrencilere kiitiiphane kullanimi konusunda detayl: bir egitim programi uygulanarak, kiitiipha-

neyi tanitict oryantasyon turlart diizenlemek,
+ Kablosuz ag (wireless) bulunan salonumuzla 6grencilere internet hizmeti vermek,

+  Okuma salonu ile giinliik gazetelere, giincel dergilere ve popiiler kitaplara, romanlara daha ¢cabuk

erisimi saglamak,

+ Kittiphanelerde is akisinin planlanmasi ve isleyisini denetlemek, ¢6ziim yollar: bulmak,

+  Saun alinacak materyallerin 6n hazirliklarini yapmak ve harcamalari planlamak,

+  Universite Yayin Komisyonu’nun isleyisini organize etmek,

Kiitiiphane Komisyonu’'nun ¢aligmalarini organize etmek,

 Kitiiphane ile ilgili duyurulari yapmak,

+  Kitiiphanenin diger kiitiiphanelerle olan iligkisini ve mesleki toplantilara katilimini saglamak,

+  Universitemizde yapilan bilimsel galismalarin indekslerden kontrolii ve onaylanma islemlerini

yapmak (Profesorlitk ve Dogentlik dosyalari i¢in),
+ Kiitiiphane ile ilgili istatistik ve raporlarin hazirlanmasi islemlerini yiiriitmek,

*  Gorev alani ile ilgili olarak rektorliik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmekle yiikiim-

liidiir.
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7.9. Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Internet erisimini yapmak (kampiisler iginde kablolu ve kablosuz),

Elektronik posta adresi islemlerini yiirtitmek,

Veri tabanlarina uzaktan erisim hizmeti vermek,

DNS, MRTG hizmetlerini yiiriitmek,

Web tasarim ve site bulundurma hizmetini ytirtiemek,

Ogrenci isleri otomasyonu projesini yiiriitmek (siirekli giincellenmektedir),

Personel Yonetim Sistemi yazilimi hizmetlerini yiirtitmek (stirekli giincellenmektedir),

Yazilimlar konusunda kullanic egitimlerini yiirtitmek,

Sartname hazirlama sistem se¢imi iglemlerini yiirtitmek, gerektiginde birimlere danismanlik yapmak,
Anket, raporlama ve istatistik ¢alismalarini yiirtitmek,

Ug kullanicilara donanim ve igletim sistemi destek hizmetlerini ytirtitmekle ytikiimlidiir.

7.10. Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Universite bina ve tesislerinin projelendirme galismalarini koordine etmek ve uygulamak,
Yatirim islerinin ihale dosyalarini hazirlamak ve ilgili ihaleleri ytirtitmek,

Thale edilen islerin, teknik kontrolliigiinii yaparak hakedislerini diizenlemek, biten islerin kabul

islemlerini yiiriitmek,
Bitmis binalarin bakim ve onarim iglerini yiiriitmek,

Universite cevre diizenleme galismalarini projelendirerek kampus yerlesim planina gére uygula-

malarini yapmak,

Universite kamulastirma ve harita caligmalarint yiiriitmek,

Universitenin telefon santralinin ve telefon tesisatlarinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak,
Universitenin elektrik ve jenerator islerinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak,

Ist santralleri ile ilgili isleri ytirtitmek,

Cevre diizenleme, agaglandirma, ¢im ekme igleri, yesil alanlarin sulama ve bakim islerini yiiriit-

mekle yiikiimliidiir.

7.11.Hukuk Miisavirligi

Universitenin égrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve

idari mercilerde iiniversitenin haklarini savunmak,

Universitenin tasarruflarinin yiirtirlitkteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye yardimet ol-

mak,
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*  Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek,

* Rekeorliik, genel sekreterlik ve diger birimlerle tagra teskilatindan intikal ettirilen ve hukuki, mali,

idari ve cezai sonug hasil edilebilecek tiim konular hakkinda hukuki goriis bildirmek,

* Hukuki ihtilaflara meydan vermemek icin, Universite menfaatlerini koruyucu ve anlasmazliklara

¢oziim getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

* Universite adina akdedilecek sozlesme ve anlagmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve

Universite menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimet olmak,

*  Universite personeli hakkinda veya diger konularda diizenlenen ve Rektor ve Genel Sekreter tara-
findan havale edilen inceleme ve sorusturma raporlarini inceleyerek mevzuatin gerektirdigi takibat

ve islemleri ifa etmek,

* Rektorlitkge goriis alinmak tizere gonderilen kanun, tiiziik ve yonetmelik taslaklari hakkinda

hukuki goriis bildirmek,

*  Universite leh ve aleyhindeki her tiirlii dava ve icra takiplerini merkezden veya gerektiginde ma-

hallinde takip etmek,

e Universite adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargt mercileri ile icra daireleri

ve noterden Universiteye yapilacak tebliglere cevap vermek,

* Adli ve idari yargt mercileri, icra miidiirliikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluglar nezdinde

Rektorlitk makamini temsil etmek,

*  Rekeorlitk makaminca verilen ve mevzuatta 6ngoriilen benzeri gorevleri yapmakla yiikiimludiir.

7.12. Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirliigii

*  Universite ve Rektorlitk makami adina kamuoyu ve basin kuruluslarina gerekli bilgi ve agiklama-

lart yapmak ve bunlari takip etmek,
*  Universitenin tanitimu ile ilgili galismalart yiiriitmek,

* Kurum i¢indeki 6grenci, 6gretim elemani ve idari personel olmak tizere Erciyes Universitesi’'nin
tiim mensuplari yine Universite icinde yer alan banka, PT'T, kafeterya ve diger sosyal tesisler gibi
mensuplarimiza gérev ve sorumluluk alaninda bulunan hizmetleri sunma gérevini yerine getir-

mek,

* Asil calisma alani kurum dist hizmetleri yiiriitmek olan Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirlii-
gii, hangi kademede olursa olsun gelecekte tiniversite 6grencisi olmaya aday herkese ulagmak, bu

ogrencilerin ailelerini bilgilendirmek,

* Orta 6gretim kurumlari, Giniversite giris sinavi i¢in 6grenci hazirlayan 6zel dershaneler, genclik

orgiitleri, sivil toplum kuruluslari, diger yiiksekogretim kurumlari, tiirk halki, diger tlkeler ve
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8. REKTORLUGE BAGLI MERKEZLER

Erciyes Universitesi'nde Rektorliige bagli 42 merkez vardir. Bu merkezler hakkinda ayrintili agiklama-

lar agagida verilmistir.

8.1 Astronomi ve Uzay Bilimleri Gézlemevi Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZAYBIMER)

Merkezin amaci: astronomi ve uzay bilimleri alanlarinda bilimsel arastirma ve uygulama ¢aligmalar:
ile yayimlar yapmak ve hizmet sunmak, Universitenin ilgili 6gretim programlarina destek vermek,
egitim-6gretim kurumlarina ve halka yonelik egitim ve bilgilendirme programlar: diizenlemek ve bu-

nun igin ilgili alanda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararast kurum ve kurulusglarla isbirligi yapmakuir.
Merkezin faaliyet alanlar::

* Lisans ve lisansiistii diizeyde radyo astronomi, optik astronomi, teorik astrofizik, uzaktan algi-
lama, uydu teknolojileri, elektrik-elektronik gibi astronomi ve uzay bilimleri ile ilgili alanlarda
egitim-6gretimi, tez calismalarini ve bilimsel aragtirmalart desteklemek ve gelistirmek, gerekli olan
gozlem verilerinin tiretilmesi i¢in gozlem ve deney aletlerini temin etmek, kurmak, isletmek, ba-
kim ve onarimlarini saglamak; gozlemevi ve gezegenevi (planeteryum) gibi ihtiya¢ duyulan veya

kendisine tahsis edilen her tiirlii tesisi kurmak, yeniden yapilandirmak,
* Etkinlik alan i¢in arsiv, veri tabani ve kitaplik olusturmak,

*  Universitenin ve diger iiniversitelerin biinyesindeki ilgili fakiilte ve birimler ile isbirligi yapmak,

lisans ve lisanstistii 6grencilerinin 6grenimine katkida bulunmak,

* Ulusal ve uluslararast kongre, konferans, sempozyum, seminer ve benzeri bilimsel toplantilar:

diizenlemek veya katlmak,
* Tirkiyedeki egitim-6gretim kurumlarina ve halka yonelik egitim ve bilgilendirme
* faaliyetlerinde bulunmak, 6zel giinler diizenlemek,

* Bilimsel, teknik bulgu ve verileri agiklayan rapor, biilten, dergi ve benzeri yayinlar yapmak, kamu-
oyunu yazili ve/veya sozlii olarak bilgilendirmek ve goriis bildirmek, ilgili kurum ve kuruluslara

danigmanlik yapmak,

*  Kurs, yaz okulu, gozlem senlikleri ve egitim programlari diizenlemek, katilimcilara katulim belgesi

vermek,

* Yurt i¢inde ve yurt disinda arastirma, inceleme ve gelistirme galigmalart yapmak ve yapurmak, bu

tiir calismalara katilmak ve bunlart desteklemek,

* Rektorliik tarafindan onerilen, Merkezin amaglarina uygun diger faaliyetlerde bulunmak.

8.2. As1 Aragtirma ve Gelistirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Merkezin amact: Bilinen veya yeni ortaya ¢ikan enfeksiyon etkenlerini tanimlamak. Tanimlanan ajan-
larin immiinolojik 6zelliklerini belirlemek ve potansiyel ast adaylarini tespit etmek. Potansiyel ast

adaylari ile ilgili gerekli laboratuvar, faz 6ncesi ve faz ¢alismalarini yiiriitmek. Ayni alanda ¢aligma
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ylriiten bagka kisi, kurum ve kuruluslarin taleplerine katkida bulunmak. Merkezin faaliyet alanlariyla
ilgili uluslararast gelismeleri takip etmek. Merkezin ¢aligma alani kapsaminda egitim faaliyetleri ve

yayinlar yapmak. Lisansiistii egitim ile ilgili 6nerilerde bulunmak.
Merkezin faaliyet alanlar::
* Bilinen veya yeni ortaya ¢ikan enfeksiyon etkenleriyle ilgili arastirma projeleri gelistirmek.

* Tirkiyede bilinen veya yeni ortaya ¢ikan enfeksiyonlarin varligindan haberdar olmak ve bilgile-
rine ulasmak amaciyla Saglik Bakanlig1 ve Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu ile saglikli iletisim ag1

kurmak ve iletisim aginin siirekliligini saglayacak mekanizmalar gelistirmek.

* Bilinen veya yeni ortaya ¢ikan ve halk sagligi sorununa doniisen hastalik etkenlerinin tanimlan-
masinda, ilgili kurum, kurulus ve klinik aragtirmacilar ile koordineli ¢aligmalar yiirtitmek ve bu

stireglere yardimcr olmak.
* Potansiyel ast adayi ile ilgili ulusal ve uluslararasi projeler gelistirmek.
* Yurt i¢inde ve yurt disinda benzer kuruluglarla igbirligi yapmak.

*  Merkezin arastirma ve uygulama ¢alismalari sonucunda elde edilen ve gizlilik kapsamina girmeyen

bulgulari bilimsel yayin olarak sunmak.
*  Merkezin ¢aligma alanlariyla ilgili egitim ve sertifika programlar: diizenlemek ve yiirtitmek.

* Ast teknolojileri konusunda bilimsel ¢aligmalar: izlemek, aragtirma-gelistirme merkezleri ile iligki-

ler kurmak ve ortak ¢alisma imkanlari saglamak.

*  Universite ve diger kurumlarin destegi ile ast gelistirme faaliyetlerine egitim ve teknik destek sag-

lamak.

* Bilimsel ¢alisma ve uygulamalari yakindan izleyerek Merkezin arastirma alt yapisini gelistirme ve

giincelleme konularinda ¢aligmalar yapmak.

*  Universite ve diger {iniversiteler biinyesinde lisans ve lisansiistii egitim gérmekte olan dgrencilere
Merkezde yiiriitiilmekte olan ¢aligmalara aragtirmact olarak katilabilme ve uygulama alan: sagla-

mak, egitim ve danigmanlik hizmeti sunmak.

Ulusal ve uluslararast diizeyde kongre, sempozyum, konferans ve diger bilimsel faaliyetleri diizen-

lemek.
*  Merkez calisanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilmasini tesvik etmek.

*  Merkezin ¢alisma alaninda gelistirilen yontem ve teknolojileri endiistriye aktarilmasina rehberlik

etmek.
*  Merkezde yiiriitiilen faaliyetlerin periyodik degerlendirmesini yapmak.

* Biyogiivenlik ve biyoetik kurallara uyulmasini saglamak ve gerekli tedbirleri almak.
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8.3 Atatiirk Ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (ATAM)

Merkezin amact:

* Anayasal diizenin koruyucu, milli birlik ve beraberligi saglayici tiirk milletini Atatiirk¢i diistince,
Atatiirk ilke ve inkilaplari dogrultusunda ve milli kiiltiir, tilkii ve degerleri etrafinda biitiinlestirici

arastirma ve incelemeler yapmak,

* Turklagi, tiirk milletini, tiirk vatanini ve devletin gelecegini ilgilendiren biitiin konularda incele-

me ve arasgtirmalar yapmak, konferans, seminer, sempozyum ve paneller diizenlemek,
*  Yapilan aragtirmalar ve incelemelerde elde edilen sonuglart yaymak,

*  Yukarida belirtilen konularda yurtdisindaki ve yurtigindeki 6gretim kurumlart dahil kamu tiizel
kisileri ile ozel kisiler tarafindan yapilan ¢aligmalar: takip ve tegvik etmek amag ve gorevlerini

yerine getirir.

8.4 Erciyes Universitesi Avrasya-Kore Arastirmalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Merkezin amaglari: Turkiye'nin ve Tiirki devletlerin Kore Cumhuriyeti (Kore) 'ni daha yakindan tani-
masina yardimci olmak amaciyla Kore’nin siyasi, ekonomik ve sosyal yapisi ile dili, edebiyati, kiiltiirii
ve tarihini ele alan akademik ¢alismalar yapmak, yapilmasini tesvik etmek ve bu konuda gerekli da-

nismanlik hizmetleri vermektir.
Merkezin Faaliyet Alanlari:
* Kore hakkinda sosyal ve beseri alanlarda bilimsel ve akademik aragtirma ve incelemeler yapmak.

* Kore ve Kore dili konusunda aragtirma ve incelemeler yapmak, arastirmacilar yetistirilmesine kat-

kida bulunmak.

* Kore'ye dair gesitli alanlarda hizmet veren kamu kurumlari, Gniversiteler ve sivil toplum kurulus-

lart ile isbirligi yapmak.

* Kore hakkinda aragtirma yapmak isteyen arastirmaci ve bilim adamlarinin projelerine bilimsel

destek saglamak.

* Basta Tiirk akademisyenler olmak {izere tiim bilim insanlarina Kore'de yapacaklar1 arastirma ve
$ Y y $

bilimsel calismalarda danismanlik hizmeti vermek.
* Kore'nin Turkiyedeki temsilcilikleriyle ortak programlar ve tanitim giinleri diizenlemek.

* Kore kiiltiir, sanat ve edebiyatinin yakindan taninmast i¢in Koreli diisiiniir, edebiyatgi ve sanatgi-

lar1 davet etmek ve ¢esitli etkinlikler tertip etmek.

*  Merkez biinyesinde Kore Kiitiiphanesi agmak ve bu alanda ¢aligmak isteyen bilim insanlarinin

hizmetine sunmak.

* Kore Calismalari Dergisi adi altinda hakemli ve akademik bir siireli yayin ¢ikarmak
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8.5. Betiil Ziya Eren Genom ve Kok Hiicre Merkezi

Merkezin amaci: Universite ogretim elemanlarinin kék hiicre, genom bilimi, molekiiler hiicre biyolo-
jisi, bitki biyoteknolojisi, fitofarmasi ve proteom bilimi ile diger alanlarda yapacaklar: ¢alismalara des-
tek saglamak, cagdas egitim yontemlerinin uygulanmasinda ve 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitimde
yapilacak pratik caligmalara katkida bulunmak, teknolojik gelismeler ve uygulama alanlari konusunda
analiz ve ¢alismalar yapmak, ¢6ziim onerilerinde bulunmak, ticari tiriinler olusturmak ve bu alanlarda

yayinlar yapmakur. Orta Anadolu Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi;

*  Cok disiplinli arastirma projeleri gelistirilmesine ve uygulama alanina aktarilmasina koordinatér-

lik yapmak ve yardimct olmak,

* Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin ¢agdas diizeyde yerlesmesi ve yayginlagmasi icin gerekli

onlemleri almak,

* Temel ve uygulamali arastirma konularinda ¢agdas diizeyde bilimsel proje iiretimi icin gerekli

onlemleri almak,

*  Ogrencileri arastirmaya yoneltmek, arastirma anlayisi ve yontemleri konusunda egitim vermek,
ogrencilerin arastirma projelerinin uygulanmasina yardimer olmak ve bu projelere imkan sagla-

mak,

*  Her diizeyde arastirmacinin gelisimine y6nelik egitim programlari, konferanslar, kurslar, seminer-
ler, ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlemek, gerektiginde bu konularla ilgili sertifikalar vermek

ve faaliyetlerle ilgili yayinlar yapmak,

* Arastirmacilar arasi bilimsel proje yarigmalari diizenleyerek ve diger yontemler ile bilimsel ¢alis-

malari tesvik etmek,

*  Yurtici ve disinda benzer kuruluglarla, amacina y6nelik ortak calismalar yapmak ve bilgi aligveri-

sinde bulunmak,

* Merkezin arasurma igin gerekli imkanlarint artturma ve cagdaslastirma konularinda galigmalar
yapmak,
*  Genetik hastaliklarin molekiiler teshisi i¢in hastalik tastyicilarin erken tespiti ile klinik ¢aligmalara

katkida bulunarak genetik hastaliklar ve sonuglar1 konusunda ¢aligmalar yapmak,

* Biyoteknoloji alaninda arastirmaya ihtiya¢ duyulan Tip, Fen-Edebiyat, Ziraat, Mithendislik gibi

fakiiltelerdeki ilgili elemanlara arastirma imkanlari saglamak,

* Kok hiicre ve gen tedavi protokollerinin kullanildigi hiicre tabanli tedavi alaninda tiim klinik

anabilim dallarinin ihtiyaglarini karsilamak,

* Erciyes Universitesi ve diger tiniversitelerin aragtirma fonu yonetimleriyle isbirligi ¢ercevesinde

projelere egitim ve teknik destek saglamak,
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8.6 Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Merkezin amact: Universite 6gretim elemanlarinin yapacaklari akademik galismalarda bilgisayar des-
tegi saglamak, cagdas egitim yontemlerinin uygulanmasina katkida bulunmak, kamu ve 6zel kurulus-
larin ihtiyag duydugu her tiirli bilgisayar programu, servis biiro hizmetleri, sistem analizi ve bilgisayar

ile ilgili danismanlik konularinda arasurmalar yapmakaur.

* Bilgisayar destekli tiniversite egitimine gegis hazirliklarinda bulunmak maksadiyla arastirmalar

yapmak, bu tiir aragtirmalari tegvik etmek ve desteklemek,

* Cagdas gelismelerle ilgili bilgi akisini saglayict milletlerarast ve milli organizasyonlara katulmak,
bilgisayar bilgi akisini saglayict bélgesel yiikiimliliikleri tistlenmek ve bu konudaki gérevleri yerine

getirmek,

* Bilgisayar kullanimi ve programcilig; alanindaki yetismis eleman noksanligini gidermek amaciyla
caligmalar yapmak, bilgisayar kullanimi ve programciligr alaninda her diizeydeki 6gretim eleman-

larinin yetismesine katkida bulunmak,

* Kamu ve ozel kuruluglarin ihtiya¢ duyduklar: her tiirlii bilgisayar programlarinin hazirlanmasina

yardimect olmak,
* Kamu ve 6zel kuruluslara bilgisayar ile ilgili servis biiro hizmetleri vermek,

* Kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiyact olan bilgisayar sistemlerinin olusturulmasinda danigmanlik hiz-

metleri vermek ve sistem analizi yapmak,

* Bilgisayar kullanim ve programciligs ile ilgili kurslar diizenlemek, kurs diizenlemek isteyen resim ve

ozel kuruluglara danismanlik yapmak, kurs programlarinin olusturulmasinda katkida bulunmak,

* Resmi ve 6zel kuruluglarin talebi halinde her tiirlti bordro, faturalama islerini yapmak ve muhasebe

kayitlarini bilgisayar ile tutmak,

* Bilgisayar teknolojisinin gelismesine katkida bulunacak arastirmalari yapmak ve bu tiir arastirma-
lar1 desteklemek,
* Bilgisayar ve bilgi islem ile ilgili konularda yayn faaliyetlerini stirdiirmek gorevlerini yerine getir-

mektedir.

8.7 Cevre Sorunlari ve Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci: Insan sagliginin, dogal zenginliklerin korunmast, gelistirilmesi, bunlari tehdit edecek
zararli kaynaklarin 6nlenmesi ve kamuoyunda ¢evre bilincinin gelistirilmesi ve yiiksekogretim kurum-

larina verilen gorevler dogrultusunda Merkezin amaci ve faaliyet alanlart sunlardir:

* Insan sagligini, dogal zenginlikleri ve giizellikleri ve dogal dengeyi tehdit edebilecek her tiirlii
zararlt kaynaklarin ve olusumlarin incelenmesini, arastrmasini yapmak, yaptirmak ve bu gibi

calismalara istirak etmek,
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* Uretim siireglerine, iiriin ve hizmetlere siirekli olarak biitiinsel ve onleyici bir gevre ve strateji
uygulanmast ile insanlar ve ¢evre tizerindeki risklerin azaltlmast olan temiz tiretim konusunda

caligmalar yapmak,
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Aragtirm, Universite®,

Cevre korunmasi ile ilgili ulusal ve uluslararast kuruluglarla isbirligi yapmak,

Cevre sorunlart ile ilgili konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel faaliyetleri diizenle-

mek ve elde edilen neticeleri kamuoyuna ve ilgili kuruluglara duyurmak,

Kamu ve 6zel tesebbiisiin, ¢evrenin korunmast ile ilgili aragtirma inceleme vb. taleplerini karsila-

mak ve koordine etmek,

Bilimsel ve teknik faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in genel usuller ¢ercevesinde her tiirlii i¢ ve dis ya-
zismalar1 yapmak, bilimsel ve teknik verileri aciklayan rapor, biilten, proje, kitap, dergi ve benzeri

yayinlarda bulunmak,

Cevrenin korunmast, gelistirilmesi ve kamuoyunda ¢evre suuru yaratlmasiyla ilgili olarak uygula-

maya yo6nelik faaliyetler diizenlemek,

Cevre, toplum sagligt ve temiz iiretim ile ilgili konularda ¢6ziim tiretmek tizere goniillillerden
secilen veya gorevlendirilme yoluyla tespit edilen, Universite elemanlarindan ve ogrencilerinden

olusan bir komite kurmak,

Rektor veya ilgili kuruluslarca verilecek gorevleri yerine getirmek.

8.8 Erciyes Universitesi Cocuk Thmali/ Istismarin1 Engelleme Uygulama ve Arastirma Merkezi
(CITEM)

Merkezi amact:

Thmal ve istismara ugrayan gocuk ve ergenlerin tanisi, tedavisi ve izlenmesi icin yeterli sayida
hekim, sosyal hizmet uzmani, psikolog, cocuk gelisimi uzmani ve sosyal pediatri, adli tp, cocuk
psikiyatrisi, cocuk cerrahisi, goz hastaliklari, acil tp, kadin hastaliklari ve dogum, radyoloji, beyin
cerrahisi, ortopedi ve erigkin psikiyatri anabilim dallarinda gerekli personel, ara¢ gereg ve teknik
imkanlar ve ¢alisma alanlarina sahip aragtirma ve uygulama birimleri olugturarak ¢alismalar: yii-

riitmek,

Cocuk ihmali ve istismari konusunda bilimsel temellere dayal: klinik ve alan aragtirmalari yapmak

ve yapilan arastirmalara destek vermek,

Yukarida sayilan amaglar dogrultusunda yurt ici ve yurt disindaki diger tiniversite, fakiilte, yiik-
sekokul, sivil toplum 6rgiitleri ve bu amaca y6nelik hizmet veren kamu kurum ve kuruluglariyla
isbirligi yapmak,

Yurt iginde ve disinda ¢ocuk ihmali ve istismari konusunda yapilan bilimsel arastirma, inceleme,
kurs, seminer, konferans, kongre, egitim ve 6gretim programlarina katilmak, desteklemek ve bu

konuda ulusal ya da uluslararas: diizeyde programlar diizenlemekle sorumludur.

8.9 Davud El-Kayseri Tasavvuf Aragtirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amact:

Tiirk tasavvufuna yon veren diisiiniirlerin eserlerini ve goriislerini tasavvuf, sosyoloji, tarih, felsefe,
bilim tarihi, dil, edebiyat gibi farkli disiplinlerin bakis agilari ve metotlariyla ele alip incelemek ve

degerlendirmek,



Arag tirma Universite>:

Anadolu'da yetisen mutasavviflarin Islam diisiincesine getirdikleri biitiinlestirici yaklasimi tespit

etmek, tanitmak ve boylece diinya Miislimanlarinin birligine katki saglamak,

Diavid el-Kayseri'yi ve Tiirk tasavvuf kiiltiirtiniin baglica diger temsilcilerini hazirlayan tarihi,

sosyal ve siyasi sebepleri incelemek,

Amaglari ve faaliyetleri itibariyle Merkez ile benzerlik arz eden enstitii, arastirma merkezi ve vakif

gibi kuruluslarla fikri, mali ve kiiltiirel iligkiler kurmak,

Osmanlt kurulus déneminde ve Osmanl tarihinde tasavvufi diisiincenin seyrini gosteren eserlerin

ilmi usullerle tahkik ve nesrinin yapilmasi ¢ergevesinde:

David el-Kayseri, Seyyid Burhaneddin, Ibrahim Tennuri, Somuncu Baba gibi Tiirk tasavvuf tari-

hinin 6nemli diisiiniirlerinin eserlerini ilm1 bir sekilde nesre hazirlamak,

Tirk tasavvuf diisiince geleneginde David el-Kayseri gibi Ekberi gelenege mensup diger onemli

distiniirlerin eserlerini incelemek, fikirlerini ortaya koymak ve yazma halindeki eserleri nesretmek,
Heniiz ¢6ztimlenmesi yapilmamuis eserleri ¢6ziimlemek,

David el-Kayserf’ye ait biitiin yazma eserleri kurulacak merkezde toplamak,

Diévid el-Kayseri’nin Arapga eserlerinin gerekli goriilenlerini Tuirkceye ¢evirmek,

Eserlerin Ingilizceye ve diger dillere gevrilmesini saglamak.

Davud el-Kayseri’nin Tiirk tasavvuf kiiltiir tarihi i¢indeki yerini ilmi objektiflik icinde esas kay-

naklara dayali olarak ortaya koymak,

Davud el-Kayseri’yi hazirlayan tarihi, sosyal ve siyasi sebepleri inceleyerek Kayseri'de yasamis olan
ve Anadolu Tasavvuf Kiiltiirtinii fiilen yasayan ve yasatan kisileri ortaya ¢ikararak bolge kiltiir

tarihi igindeki gercek yerlerini tayin etmektir.

8.10 Deneysel Aragtirmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi (DEKAM)

Merkezin amact:

Merkez biinyesinde yiiriitiilecek arastirmalara gerekli destegi saglayacak her tiirlii altyapiyr kur-

mak ve caligtirmak,

Aragtirmalarda kullanilacak deney hayvanlarinin uluslararasi standartlarda tiretilmesi, yetistirilme-

si, bakimi ve beslenmesini saglayacak alt yapiy1 saglamak,
Bu alandaki aragtirma ve uygulamalar icin yerli ve yabanci kuruluglar ile isbirligi yapmak,

Deney hayvanlarinin kullanildig her tiirl bilimsel, teknik arastirma ve uygulamalar: tegvik et-
mek, desteklemek, resmi ve 6zel kuruluslar ile diger ilgililerin yararlanmasini saglamak, bu kuru-

luglarin talebi tizerine kendi alanina giren konularda danigmanlik hizmeti vermek,

Universitede bu alanda arastirma ve uygulama yapacak elemanlarin yetismesini tesvik etmek, bu

kisileri desteklemek ve bu alanda yapilacak arastirmalarda gerekli koordinasyonu saglamak,
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*  Seminer, kurs ve konferanslar diizenlemek, gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili sertifikalar vermek,

* Yerel Etik Kurul ile isbirligi yapmak, gerektiginde Merkezde yiiriitiilecek ¢aligmalar: birlikte de-

netlemek,

o Tlgili birimler ile isbirligi yapmak.

8.11 Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amact: Merkezin amaglari; Merkeze bagvuran acil ve diger hastalara ayaktan veya yaurilarak
agiz, dis ve ¢ene saglgr hizmeti vermek, dis hekimi yetistirmek, yardimei saglik personeli egitimine
destek vermek, bilimsel egitim-6gretim, aragtirma ve uygulama olanag: saglamak amaciyla Tip Fakiil-
tesi ve Universite biinyesindeki saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakiilte, enstiti,
yiiksekokullar, uygulama ve arastirma merkezleri basta olmak tizere diger kurumlarla isbirligi yapmak,
egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak, ubbi arasturma ve uygulamalarin
en st diizeyde gerceklesmesi icin bilimsel arastirma kosullarini hazirlamak, ¢agdas hastane isletme
yonetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve ulagilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini

saglamakaur.
Merkezin faaliyet alanlar::

* Hastane biinyesinde; agiz, dis ve ¢ene cerrahisi uzmanlik disiplininin tedavi protokolleri kapsa-
minda girisimsel cerrahi teknikleri uygulayarak, lokal ve genel ameliyathaneleri ile hastalarin ayak-
tan veya yatarak miisahede, muayene, teshis, tedavi ve rehabilite edilmelerini saglamak ve konuyla

ilgili birimleri olugturmak,

* Koruyucu dis hekimligi uygulamalari kapsaminda sahada hizmet sunabilen ve bu hizmetin sunu-
munda Fakiiltenin akademik ve idari personelini, saglik ve yardimer saglik personeli ile 6grenci-
lerini ilgili birim amirlerinin izni ile galistirabilen, saha ¢alismalarinda kendilerine destek verecek
tim kamu kurum ve kuruluslari ve sivil toplum orgiitleri ile Rekeorliik bilgisi dahilinde isbirligi

yapabilen toplum agiz ve dis saglig birimini olusturmak,

* Agz, dis ve gene sagligi alaninda hizmet verilmesini saglamak ve bu konu ile ilgili arastrma ve

uygulamalarda bulunmak,

* Klinik dallart ve diger disiplinlerle toplum sagligina yonelik aragtirmalar konusunda isbirligini

saglamak,
* Amaas ile ilgili kamu kurum ve kuruluglariyla ortak projelerin gelistirilmesine imkan saglamak,

* Toplumun a8z ve dis sagligt konusundaki bilgi, davranis ve eksikliklerini tespit ederek bunlarin
giderilmesine yonelik projeler gelistirmek,

 Universite dgrencilerinin agiz ve dis sagligi konusunda yasam bilinci kazanmalarini ve Merkez
projelerinde etkin gorev almalarini saglamak, bu amagla 6zendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak

ve bu alanda calismak isteyenleri desteklemek,

*  Saglikli bir toplumun gelistirilmesi icin gerektiginde kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluglar: ile

isbirligi yaparak iilke diizeyinde bilim ve toplum arasinda koprii gorevini tistlenmek,



/3stima (niversitest

Ulusal ve uluslararast kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluglarina Merkezin amaglart dogrul-
tusunda projeler hazirlamak, egitim programlari diizenlemek, bilimsel miitalaada bulunmak ve

benzeri hizmetleri vermek,

Toplumun agiz ve dis sagligr konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla, kitap, dergi,

brosiir ve benzeri basimlart yapmak, yazili ve gorsel basin organlarinda programlar diizenlemek,

Fakiilte Yonetim Kurulunun kararlagtiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

8.12 Enerji Déniigiimleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Merkezin amact:

Enerji déniisiimlerinin daha verimli yapilmasi, ¢evreye zarar vermeyen yeni enerji kaynaklarinin

aragtirilmast ve enerjinin tasarruflu kullanilmasini saglamak ve bu gibi caligmalara istirak etmek,

Niikleer enerji disindaki atiksiz ve temiz enerji kaynaklar olarak bilinen giines, riizgir, biomass

ve benzeri alternatif enerji kaynaklarini aragtrmak,
Enerji doniisiimleri ve tasarrufu ile ilgili ulusal ve uluslararast kuruluglarla is birligi yapmak,

Konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel faaliyetler diizenlemek ve sonuglart kamu-

oyuna ve ilgili kuruluglara duyurmak,

Cesitli kurumlarin enerji doniisiimleri ve tasarrufu ile ilgili arastirma-inceleme vb. taleplerini kar-

stlamak,

Bilimsel ve teknik faaliyetlerin yiirtitiilmesi icin genel usuller ¢ergevesinde her tiir i¢-dig yazigma-

lar1 yapmak,

Bilimsel ve teknik verileri agiklayan rapor, biilten, proje, kitap, dergi vb. yayinlarda bulunmak

gorevlerini yiiriitiir.

8.13 Hakan Cetinsaya Iyi Klinik Uygulama ve Arastirma Merkezi (IKUM)

Merkezin amact:

[lagla ilgili temel ve uygulamali bilimler alaninda arastirma gelistirme faaliyetlerini koordine et-
mek ve bu alanda birbirinden bagimsiz yapilan ayni konudaki ¢alismalart birlestirmek ve aragstir-

malar yitirtitmek.

[lag sanayiinin ihtiya¢ duydugu her tiirlii temel ve klinik arastirmalarini ilgili mevzuata gore yap-

mak ve konuya iliskin her tiirli hizmeti gergeklestirmek.

Merkezin faaliyet alanlar::

[lag arastirma ve gelistirilmesi ile ilgili tiim uygulama alanlarinda, bilimsel ve uygulamali aras-
urmalar yapmak, yeni teknikler gelistirmek, kamu ve 6zel tesebbiistin sorunlariyla ilgili projeler
hazirlamak, bilimsel raporlar vermek, teknik sorunlarin ¢oziimiinde yardimct olmak, yeni {iriin
gelistirilmesi, teknoloji transferi ve kalite diizeltilmesi konusunda teknik danigmanlik hizmetleri

yuriitmek.
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Universitenin farkli birimlerinde ilag arastirma ve gelistirilmesi ile ilgili tiim uygulama alanlarinda

yurtctiilen bilimsel ve teknik arastirma ve uygulamalar: tegvik etmek, desteklemek.

Universitede ilag arastirma-gelistirme ve uygulama alaninda 6gretim elemani yetismesini tesvik

etmek, gerekli ortam ve imkénlart hazirlamak.

Yurt i¢indeki ve digindaki ilgili kamu ve 6zel arastirma kuruluglari ile isbirligi yapmak, bilgi alisve-

risinde bulunmak ve yiiksek teknoloji projeleri icin finans kaynaklari teminine galigmak.

Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili temel ve uygulamali aragtirma projelerini destekleme esaslarini
belirlemek, Ulkemizin ve bolgemizin ihtiyaglarina éncelik veren arastirma projelerini desteklemek

ve uygulamak.

[lag ile ilgili temel ve uygulamali bilimlerin gelismesine katkida bulunmak ve ilag endiistrisine
iliskin temel bilim sorunlarini ¢6ziimlemek iizere aragtirmalar yapmak, kalkinma planlarinin 6n-
gordiigli alanlarda, gelecekte karsilagilabilecek temel ve uygulamali aragtirma sorunlarina ¢6ziim

yollari aramak.

Aragtirma sonuglarinin uygulama alant bulmasina yardimei olmak, arastirma sonuglarini endiist-
riye duyurmak, gerektiginde uygulama planlari yapmak, yeni bir malzeme, mamul veya prosesin

tiretim asamasina gegmesi icin zorunlu techizat, sistem ve spesifikasyonlar: tespit etmek.
[lag arastirma ve gelistirilmesi ile ilgili bilimsel toplantilar diizenlemek ve yayim yapmak.

Universite biinyesinde mevcut ilag ve beslenme ile ilgili arastirma laboratuvarlari, aragtirma-uygu-
lama merkezleri ve benzer birimler arasindaki iliskileri diizenlemek ve gelistirmek, organik baglar:
kuvvetlendirmek, bunlarin AR-GE imkanlarinin birimler arast ortak kullanima agilmasini sagla-

mak ve gereginde uygulamak.

[leri arastirma diizeneklerini satin almak ve Merkezin AR-GE birimlerinde ortak kullanima sun-

mak.

[lgi alanina giren konularda, egitim yapmak, gorgii ve bilgisini gelistirmek iizere yurt disina ele-

man géndermek ya da yurt disindan bu amagla gelen elemanlar1 davet etmek.

Merkezin kurulus amacina, 2547 sayili Yitksekogretim Kanununun amag ve ilkelerine uygun

diger caligmalar1 yapmak.

8.14 Erciyes Universitesi Havacilik Caligmalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Merkezin amaglar:

Ulusal ve uluslararasi havacilik hizmetlerinin diizenli, emniyetli isleyisine ve saglikli gelisimine

yonelik her konuda uygulamalar, aragtirmalar, projeler yapmak ve egitim ¢aligmalar: yiiriiemek.

Kamu-6zel sektor is birligi cercevesinde tiretim, bakim, arasurma, danismanlik, tanitim, satis ve

pazarlama birimleri kurmak ve faaliyetlerde bulunmak.

Ulusal ve uluslararasi kuruslarca akredite edilen standardizasyon, kalite kontrol, kesif ve denetleme

birimleri olusturmak ve faaliyetlerde bulunmak.



Arag tirma Universite>:

Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin staj, uygulama ve arastirma caligmalarina altyapr saglamak.

Uriin, yontem ve teknolojilerin standartlastirilmasi ve kalite kontrolleri ile ilgili calismalar yap-
mak, bu konularla ilgili diizenleyici islemlerin, standartlarin ve benzeri belgelerin hazirlanmasina,

degistirilmesine veya yenilenmesi ¢alismalarina katk: vermek.

Ulusal ve uluslararasi mevzuat hitkiimleri ¢er¢evesinde egitim organizasyonlari kurmak, sertifikali

kurs programlar1 diizenlemek ve lisans vermek.

Universite ve Fakiilte dahilinde bulunan techizat, laboratuvar, donanim ve bilgi birikiminin diger
kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslariyla bulusturulmasini saglamak, bunun icin kurslar dii-

zenlemek.

Universite ve Fakiilte 6gretim elemanlarinin teknoloji ve diger alanlarda yapacaklari galismala-
ra destek saglamak, on lisans, lisans ve lisansiistii egitimde yapilacak pratik caligmalara katkida
bulunmak, teknolojik gelismeler ve uygulama alanlari konusunda analiz ve ¢aligmalar yapmak,

¢oziim onerilerinde bulunmak ve bu alanlarda yayimlar yapmak.

Merkezin faaliyet alanlar::

Kamu-6zel sektor is birligi cercevesinde hava araglari, uydu ve benzeri sistemler ile bunlarin dona-
nimlariny, ilgili cihazlarini Giretmek, bakimlarini yapmak, aragtirmalarin: yiirtitmek, danigmanlik
hizmetlerini organize etmek, tanitim, sats ve pazarlama birimlerini kurmak, gelistirmek ve islet-

mek.

Ulusal ve uluslararast kuruluslarca akredite edilen standardizasyon, kalite kontrol, kesif ve denet-

leme birimlerini kurmak ve isletmek.

Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin staj, uygulama ve arastirma ¢alismalari i¢in bina, tiretim atolye-

leri, aragtirma laboratuvarlari ve her tiirli altyapiyr kurmak, gelistirmek ve isletmek.

Uriin, yontem ve teknolojilerin standartlastiriimasi ve kalite kontrolleri ile ilgili galismalar yapmak
tizere test laboratuvart kurmak, bu konularla ilgili diizenleyici islemleri, standartlar1 ve benzeri

belgelerin hazirlanmasina, degistirilmesine veya yenilenmesine katkida bulunmak.

Fakiiltenin faaliyetleri ile ulusal ve uluslararast mevzuat ¢ercevesinde sektdriin insan kaynagini
gelistirmek i¢in; yer egitimleri, ugus-sentetik ugus egitimi, hava araglart bakim egitimi organizas-
yonlari kurmak, isletmek, sertifikali kurs programlar diizenlemek ve ilgili mevzuata uygun lisans

vermek.

Modern tekniklerin ve uygun teknolojilerin uygulanmasina 6ncelik vererek yeni gelismeleri iz-
lemek; bilimsel, ekonomik ve endiistriyel arastirma, inceleme, gelistirme projeleri hazirlamak ve

tatbiki uygulamalar ile tiretim ve kalite kontrol ¢alismalarini yapmak ve/veya yaptirmak.
Sektordeki kuruluglarin ilgili sorunlarina y6nelik aragtirmalar, tasarimlar ve incelemeler yapmak.

Universitenin ve Fakiiltenin mevcut olanaklarindan yararlanarak laboratuvar deneyleri, pilot uy-

gulama deneyleri ve/veya enduistriyel dl¢ekte deneyler yapmak.
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Sektorde ihtiyag duyulan 6zel sinavlari ve bunlarin 6l¢me ve degerlendirmelerini yapmak ve/veya

yaptirmak.

[lgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde gelistirdigi teknik bilgileri, buluslar1 ve uygulamalari, ayn:

amag dogrultusunda ¢alisan uluslararasi kuruluslarla paylasmak.

Ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel sektdr kuruluglarinin ihtiyag duyduklari alanlarda kargilagtikla-
rt sorunlarin belirlenmesine ve ¢oziimiine yonelik ¢alismalar yapmak; ¢alisma sonuglari hakkinda
bilimsel goriis ve rapor sunmak, proje ve benzeri bilimsel ve teknik aragtirmalar yapmak ve yayim-

lar hazirlamak.

[lgili mevzuat gergevesinde danigmanlik, uzmanlik, bilirkisilik ve benzeri isleri yapmak; bu husus-

larla ilgili sertifika programlart diizenlemek.

Uriin, yontem ve teknolojilerin standartlastirilmasi ve kalite kontrolleri ile ilgili galismalar yap-
mak; bu konularla ilgili diizenleyici islemlerin, standartlarin ve benzeri belgelerin hazirlanmasina,

degistirilmesine veya yenilenmesi ¢aligmalarina katkida bulunmak.

Merkezin ¢alismalarinda etkinligi arttrmak icin, gerektiginde ulusal veya uluslararast kuruluslar-
la bilimsel ve teknolojik is birligi de yaparak, hizmet i¢i egitim programlari, kurslar, seminerler,
konferanslar, kongreler, sempozyumlar, paneller, sergiler, fuarlar ve benzeri etkinlikler diizenlemek

ve bagka kuruluslarca diizenlenen etkinliklere katilmak; ilgili konularda yarigmalar diizenlemek.

Cagdas teknolojik imkanlardan yararlanarak, Tiirkiye ve yabanci tilkelerde yayimlanmakta olan
rapor, biilten, kitap, dergi, brosiir, teblig ve benzeri her tiirlii belge ve eserleri toplayarak arsiv,

kitaplik ve bilgi merkezi olusturmak.

Merkezin her tiirli bilimsel ve teknik verileri, buluglari, yenilikleri, iiretim, arastirma ve benzeri
faaliyetleri ve onerilerini yayinlamak; bu faaliyetleri iceren slayt, resim, video ve diger arsivleri

olusturmak.

Mevcut altyap1 ve personel imkanlart ile Universitenin diger birimlerinin ihtiyact olan iiretim,
bakim, tanitim, arastirma ve gelistirme faaliyetleri gergevesinde Universite tarafindan verilecek

diger gorevleri yapmak.

8.15 ilag Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Merkezin amact: {lag ile ilgili temel ve uygulamali bilimler alaninda Universite biinyesindeki arastirma
ve gelistirme faaliyetlerini koordine etmek ve bu faaliyetlerden tiretime doniik sonuglar elde etmek,
beseri, veteriner, zirai ve gevre saglig1 ilag sanayisinin gereksinim duydugu temel aragtirmalari yapmak

ve konuya iliskin ulusal mevzuat gergevesinde gerek goriilen hizmetleri gergeklestirmektir.

Merkezin faaliyet alanlar::

Begseri, veteriner, zirai ve evre sagligi ilag aragtirma ve gelistirilmesi ile ilgili tiim uygulama alan-
larinda, bilimsel aragtirmalar yapmak, yeni teknikler gelistirmek, kamu ve 6zel tesebbiisiin sorun-

lariyla ilgili projeler hazirlamak, bilimsel raporlar vermek, teknik sorunlarin ¢6ziimiinde yardimci
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olmak, yeni iiriin gelistirilmesi, teknoloji transferi ve kalite diizeltilmesi konusunda teknik danig-

manlik hizmetleri ytirtitmek.

*  Universitenin farkli birimlerinde ilag arastirma ve gelistirilmesi ile ilgili tiim uygulama alanlarinda
yurtctilen bilimsel ve teknik aragtirma ve uygulamalar: tegvik etmek, desteklemek ve koordinas-

yonu saglamak.

* Universitede ilag arastirma-gelistirme ve uygulama alaninda 6gretim elemani yetismesini tesvik

etmek, gerekli ortam ve imkénlart hazirlamak.

*  Yurt i¢indeki ve disindaki ilgili kamu ve 6zel arastirma kurulusglari ile isbirligi yapmak, bilgi aligve-

risinde bulunmak ve yiiksek teknoloji projeleri icin finans kaynaklar1 teminine galigmak.

*  Merkezin faaliyet alanlarr ile ilgili temel ve uygulamali aragtirma projelerini destekleme esaslarini
belirlemek; tilkemizin ve bélgemizin gereksinimlerine dncelik veren aragtirma projelerini destek-

lemek ve uygulamak.

* Tlag ile ilgili temel ve uygulamali bilimlerin gelismesine katkida bulunmak ve ilag endiistrisine
iliskin temel bilim sorunlarini ¢6ziimlemek iizere aragtirmalar yapmak, kalkinma planlarinin 6n-
gordigi alanlarda, gelecekte kargilagilabilecek temel ve uygulamali aragtirma sorunlarina ¢6ziim

yollart aramak.

* Arastirma sonuglarinin uygulama alani bulmasina yardimer olmak, arastirma sonuglarini endiist-
riye duyurmak, gerektiginde uygulama planlari yapmak, yeni bir malzeme, mamul veya prosesin

tiretim agamasina gegmesi icin zorunlu techizat, sistem ve spesifikasyonlar: tespit etmek.

*  Merkezin faaliyet alanina giren konularda egitim yapmak, gorgii ve bilgisini gelistirmek tizere yurt

disina eleman gondermek ve yurt disindan bu amagla gelen elemanlar1 davet veya kabul etmek.

* Merkezin faaliyet alanina giren konularda bilgi tiretimini artirmak ve degisik diizeyde kaliteli
insan giicii yetistirmek i¢in egitim programlari, seminerler, konferanslar, kurslar, ulusal ve ulusla-
rarasi kongreler diizenlemek, gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili sertifikalar vermek ve faaliyetlerle

ilgili yayinlar yapmak.
*  Merkezin faaliyet alanina giren konularda biyogiivenlik ve biyoetik kurallarini uygulamak.

*  Merkezin kurulus amacina, Yiksekogretim Kanunu amag ve ilkelerine uygun diger ¢alismalar:

yapmak.

8.16 Kadin Caligmalar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi (KACAUM)

Merkezin amact: Kadin haklar: ve sorunlari konusunda {iniversitemiz biinyesinde yapilan ¢aligmalari
bir ¢ati alunda toplamay1 ve bu ¢aligmalarin yapilmasini tegvik etmeyi amaglamaktadir. Kadinlarin
haklar1 konusunda bilin¢lenmelerine katkida bulunmak, yerel, ulusal ve uluslararas: diizeyde kadin

orglitleri ve aragtirma merkezleri ile igbirligi yapmak ve kadinlarin yagam kalitesini yiikseltmeye yar-
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Merkezin faaliyet alanlar::

* Kadin ¢alismalari ile ilgili programlar olusturmak, yiirtitmek ve denetlemek,

* Her yil i¢in ¢alisma plani ve faaliyet raporu hazirlamak,

* Idari ve akademik personel ihtiyacini belirlemek,

* Arastirma projeleri diizenlemek, yonlendirmek, denetlemek,

* Kadin haklari ve toplumsal cinsiyet konulariyla ilgili ¢calisma gruplari ve komisyonlar olusturmak,

* Kadin ¢alismalari ana bilim dali ile isbirligi yapmakla sorumludur.

8.17 Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi (KAYBIMER)

Merkezin amact: Halen tiniversitemizde 6grenim goren lisans ve lisanstistii 6grencilerinin ve mezun-
larinin meslek, sektdr ve isletme se¢me siirecinde yonlendirilmelerine ve bilgilendirilmelerine katki-
da bulunmaktadir. Merkez, tiniversitemizin mezunlarini tiim diinyadaki ve Turkiye'deki is hayatinda
tercih edilen, kariyerlerini gelistirme imkani bulan kisiler olmasina rehberlik etmeyi hedeflemektedir.
Erciyes Universitesi 6grencilerinin almis olduklari mesleki egitimi ilgi alanlarina ve akademik birikim-
lerine gore gelistirmeleri icin yol gdstermeyi ve egilim ve isteklerine uygun meslek se¢imine yardimei

olmay1 amaglamakradir.

KAYBIMER, yonetim kurulu, miidiir, midiir yardimcist ve ¢alisma gruplarindan olugmaktadir. En-
diistriden birimlere gelen ve KAYBIMER'i ilgilendiren bilgiler (uygulanan ders programi degisik-
likleri, program dist egitim-6gretim faaliyetleri, 6grencilerin sosyal-kiiltiirel-sportif faaliyetleri, 6g-
rencilerin nicel ve nitel 6zellikleri ile ilgili bilgiler) merkezin sunacag: hizmetlerde temel dayanag:
olusturmaktadir.

Merkezin faaliyet alanlar::

*  Mezun aday: 6grenciler ile degisik sektorlerden ¢esitli kuruluglart bir araya getiren tanitum toplan-

tilar1 diizenlemek,

*  Ogrencilerin gesitli alanlarda is tanimlari, is hayati, mesleklerdeki kariyer olanaklart ile ilgili bilgi

edinmelerini saglamak,

* Kariyer Giinleri ad1 altinda organize edilen bu toplantilarda kuruluglar mezun adaylari ile dogru-

dan irtibat kurmak, is bagvurusu ve staj formlarinin dagitimini saglamak,

* Ara sinifta bulunan égrencilere staj, Universite igi ve endiistride kismi statiide is imkanlari orga-

nize etmek,
*  Ogrenciler igin yurt digi staj imkanlari aragtirmak ve organizasyonunda yardim etmek,
* Kariyer Giinleri disinda, eleman talebinde bulunan kuruluslarla mezunlar arasinda irtibat kurmak,

*  Ogrencilerle bireysel goriismeler yaparak, yetenek ve ilgi alanlarini daha objektif degerlendirip,

gozden gecirmelerine yardimet olmak,

*  Gerek seminerler, gerekse bireysel goriismelerle 6grencilere is arama teknikleri konusunda bilgi

vermek,
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Etkin bir 6zge¢mis yazma ve bagarili bir miilakat gecirebilme konularinda yardimer olmak,
Mezunlar i¢in is olanaklari aragtirmak,

Erciyes Universitesi mezunlarinin Universite sonrast yasamlarinda da Erciyesli olmak gururunu ve
kiiltiiriind stirdiiriip birbirleri ile yakin iligki, dayanisma ve isbirligi icinde bulunmalar i¢in gesitli

faaliyetlere katkida bulunmak,

Birimler bazinda insan kaynaklar: veri tabani olusturmak,

Mezun ve mezun adaylari ile ilgili kisisel ozellikler envanteri hazirlamak,
Endiistrinin insan kaynaklari talep envanterini esas alan bilgi bankas: olusturmak,

Meslek kuruluglar: vasitastyla Kayseri'deki isletmelerin adreslerini ve onlari genel anlamda (sektér,

is tiirdi, Gretim tiird, ihracat, ithalat vb.) tanitic bilgileri muhafaza edici bilgi bankasi olusturmak,

Diizenli isletme tanima gezileri organize etmekle yiikiimliidiir.

8.18 Kaggarli Mahmut Tiirk¢e Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci: Tiirk dilinin tarihsel gelisimi siirecinde konusulan ve yazilan tiim eski ve yeni kollari-

n1 aragtirmak, Tiirkceyi ve yabanci dilleri 6grenme-6gretme yontem ve tekniklerini gelistirerek bunlari

uygulamak, Tiirk topluluklarinin, farkli cografyalarda olusturduklar: dil, tarih ve edebiyat eserleri gibi

kiiltiir eserlerini ve Tuirk kiiltiiriintin ¢evre kiiltiirlerle olan dil miinasebetlerini aragtirmak, yabancilara

Tiirkiye Tiirkgesini 6gretmek ve bu alanla ilgili her tiirlii faaliyette bulunmakar.

Merkezin faaliyet alanlar::

Tirkiye'yi ve Tiirk kiltiiriinii tanitmak amaciyla ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak yurt
icinde subeler agmak, yabancilara, yurt disinda yasayan veya Turkiye'ye donen Tiirk vatandaslari-
na ve diger isteklilere Tuirkiye Tiirkgesini 6gretmek, yurt disinda dil 6gretim merkezleri ile isbirligi

yapmak.

Tirkiye Cumbhuriyeti’nin yapugt ikili anlagmalar ¢ercevesinde tniversitelerin ilgili birimleri ve
diger kamu kurum ve kuruluslari ile Tiirkge ve yabanc dillerin 6gretimi konusunda calismalar

yaparak ortak egitim-6gretim, aragtirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.

Tirk dili ve yabanci dil 6gretim yontemleri konusunda arastirma ve uygulamalar yaparak Ttirk-
cenin anadil ve yabanci dil olarak egitimi ve 6gretimi konusunda programlar hazirlayip egitim ve
ogretim yontemleri gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt icindeki ve yurt disgindaki kuruluslarla ortak

caligmalar yapmak.

Tiirkge 6gretiminin daha verimli hale getirilmesi icin dilbilim verileri ¢ercevesinde Tuirkee ile diger
dillerin 6gretimi arasinda karsilagtirmali calismalar yapmak.

[gili kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak, Tiirkceyi 6greten ve Tiirkiye'yi ve Tiirk kiiltiiriinii

tanitan ¢oklu ortam galigmalart hazirlamak ve hazirlatmak; kitaplar ve brogiirler yayimlamak, ya-

yimlatmak.
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* Tirkgceyi daha iyi sekilde 6gretebilmek icin gesitli oryantasyon faaliyetleri gercevesinde Tiirkiye'yi
ve Tirk kiltiiriinii en giizel sekilde tanitmak, bu amagla yurt icinde ve yurt disinda geziler tertip

etmek, yarismalar diizenlemek ve ddiiller vermek.

*  Yurt disindaki tniversitelerin Tiirkoloji bolimi 6grencilerine ve Tiirkiyedeki tiniversitelerin
Tiirkge, Tiirk Dili ve Edebiyat, Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenligi, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar1, Halk Bilimi, Dil Bilimi, Yabanci Diller ve benzeri béliimlerin son sinif 6grencilerine,
mezunlarina ve lisansiistii mesleki tecriibeye yonelik uygulama programlari diizenlemek, stajyer

kabul etmek, gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili sertifikalar vermek.

Diller hakkinda veri toplamak, toplanan verileri betimlemeli ve kuramsal dilbilim kavramlar: ¢erge-
vesinde incelemek; bu amagla ilgili dil veri bankasi kurmak, yurt igindeki ve yurt disindaki dil veri
bankast bulunan kurumlarla iletisim i¢inde olmak; bu amaglar dogrultusunda konferanslar, seminer-

ler ve benzeri

8.19 Kayseri Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KAYHAM)

Merkezin amact: Kayseri ilinin yazili, gorsel ve isitsel hafizasini olusturarak Kayseri ilinin tarihi kimli-
ginin korunmasina katki saglamak ve Kayseri ilinin sosyal, kiiltiirel, tarihi, demografik, ekonomik ve
saglik konusunda bilgi bankasini kurarak yapilacak arastirmalar icin istatistiki bilgi (veri tabani) hiz-
meti sunmaktir. Merkezin yonetim organlary; miidiir, midiir yardimeisi, yénetim kurulu ve danisma

kurulundan olugsmaktadir.
Merkezin faaliyet alanlar::

*  Veri tabani ve kiitiiphane sistemlerini kurmak ve aragtirmacilarin ve igletmelerin hizmetine sun-

mak,
* Kayseri hakkinda yazili tiim eserleri toplamak,

* Kayseri hakkinda yapilacak aragtirmalari tedarik etmek {izere tiniversiteler, arastirma kurumlari ve

yayin evleri ile diizenli iliski kurmak,

* Kayseride iiretilen mallarin pazarlandig ulusal ve uluslararas: piyasalar hakkinda diizenli olarak
elektronik ortamda arasturma yapmak, ilgili bilgileri ve istatistikleri diizenli olarak toplamak, bun-

lardan yeni bilgiler tiiretmek ve hizmete sunmak,

* Kayseri sanayisinin talep ettigi hammadde ve yar1 mamullerin pazarlarini elektronik ortamda ta-
kip etmek, bunlar hakkinda diizenli bir sekilde bilgi ve istatistikleri toplamak, bunlardan yeni

bilgiler tiiretmek ve hizmete sunmak,

* Amagclarina uygun konularda bilimsel toplanular diizenlemek ve diizenlenen toplantilara katil-

mak,
*  Diizenleyecegi bilimsel toplanti metinlerini kitap ve yayima doniistiirmek,

* Her yil “Kayseri’nin Sosyal ve Ekonomik Durum Raporu” konulu ¢alisma yapilmasin: tegvik

etmek,
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Kayseri'yi ilgilendiren yerel, ulusal ve uluslararasi is alemi haberlerini yazili ve elektronik basindan

tedarik etmek ve belirli zamanlarda web sayfasindan Kayseri kamuoyuna duyurmak,

Kayseri'nin sosyal, kiiltiirel, demografik, ekonomik ve saglik konulu istatistiklerini her yil ve dii-

zenli olarak toplamak, depolamak, isletmeci ve arastirmacilarin hizmetine sunmak,

Kayseri ve bulundugu bélgenin kalkinmast ile ilgili devlet yaturim tegvik politikalari hakkindaki

bilgileri diizenli olarak tedarik etmek ve hizmete sunmak,

Kayseri ile ilgili yapilan aragtirmalar: yerel, ulusal ve uluslararas: seviyede takip etmek, tespit et-

mek, tedarik etmek ve hizmete sunmak,

Kayserideki canli tarihlerle (tecriibeli ve bilgili kisilerle) miilakat esasli yakin tarihin yazilmasini

tesvik etmek,

Kayseri’ye ait ser’iyye sicillerini tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda,

cdlerde ve dvdlerde korumak,

Tapu defterlerini tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda, cdlerde ve dvd-

lerde korumak,

Vakfiyeleri tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda, cdlerde ve dvdlerde
korumak,

Universitelerde yapilacak olan tezler (yiiksek lisans ve doktora) ve diger bilimsel arastirmalardan,
KAYHAM’1n amacina uygun olanlarin yayinlanmasini tegvik etmek ve bu amagla diger kurum ve

kuruluslarla is birligi yapmak,

Yukarida siralanan faaliyet alanlart kapsaminda, yurt i¢inde ve yurt disinda bulunan bilgi merkez-

leri ve arastirmaci kuruluslarla is birligi yapmakla sorumludur.

8.20 Kayseri Mimar Sinan Mimarlik ve Kiiltiir Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Merkezin amact: Mimar Sinan donemi basta olmak iizere, Osmanli mimarlik ve kiiltiirii iizerine

yapilacak olan farkli disiplinlerle ilgili aragtirma ortaminin yaratulmasi, yeni aragtirmalarin tegviki, ya-

pilan arastirmalarin desteklenmesi ve 6diillendirilmesi, arastirmalarin yayinlanmasi ve genis kitlelere

ulagiminin saglanmast icin; bilimsel toplantlar, arastirma gezileri diizenlenmesi, gorsel materyaller,

sergiler, calistaylar ve belgeseller hazirlanmasi, ayrica tiim bu arastirmalar iin kiitiiphane, miize, veri

tabani ve bilgi bankasi hizmetinin sunulmasi, ulusal ve uluslararasi, konu ile ilgili ¢alisma yapan diger

kurumlar ile isbirliginin ve protokollerin yapilmasinin saglanmasidur.

Merkezin faaliyet alanlar::

Mimar Sinan’in hayat;, mimarliginin olusmasina katk: saglayan fakeorler, yasadigi sosyo-kiiltiirel
ortamin tasarimina etkileri, mimarliginin gelisim siireci ve eserlerinin aragtirilmasi ve belgelenme-
si,

Mimar Sinan’a ait farkli cografyalarda ve farkli yapi tiplerindeki yapilarin belgelenmesi, bulun-

duklart yapili gevre ve kentlerle kurduklar: iligkilerin arastirilmast,
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*  Mimar Sinan dénemi mimarlig1 basta olmak tizere; Osmanli mimarisinin dogu ve batudaki em-

salleri ile etkilesimlerinin arastirilmast,

* Anadolu mimari sanat ve kiiltiir geleneginde Mimar Sinan 6ncesi donemin etkileri tizerine aras-

tirmalar yapilmasi, yapilan aragtirmalarin desteklenmesi,
*  Mimar Sinan sonrast donemde Mimar Sinan mimarisinin etkilerinin arastirilmasi,

* Tematik gerceveler ddhilinde Osmanli mimarlik ve kiiltiiriiniin farklt donem ve cografyalardaki

izlerinin disiplinler arasi yaklasimlarla incelenmesi, arastirilmasi ve belgelenmesi,

* Mimar Sinan yapilarinda mekan kurgusu, malzeme kullanimi ve tastyict sistemleri ile bezeme ve

stisleme aragtirmalarinin yapilmast,

*  Osmanli dénemi kent ve kentsel dokularinin incelenmesi ve kargilagtirmali analizlerinin yapil-
masi, makro ve mikro 6lgekli gergeklestirilen kentsel planlama faaliyetlerinin incelenmesi, belge-

lenmesi ve analizi, kent dokusu ve mimarisinde hijyen ve sanitasyonla ilgili 6gelerin incelenmesi,

* Mimar Sinan'in yasadigt dénem basta olmak tizere yerli ve yabanci Osmanli cografyasini ziyaret
eden gezginler-seyyahlar tarafindan kentler ve yapilarin betimlendigi edebiyat ve tarih metinleri-

nin derlenmesi, ¢evirisi, incelenmesi ve yayinlanmasi,

*  Osmanli donemi miizigi izerine aragtirmalar yapilmasi, yazili ve sozlii kaynaklarin incelenmesi ve

derlenmesi,

*  Mimar Sinan dénemi basta olmak tizere farkli dsnem ve tiplerdeki yapilara yonelik koruma, res-
torasyon, yeniden islevlendirme, yiizey incelemesi, arkeolojik kazi, fotogrametrik 6l¢iimler iceren

belgeleme ve analiz ¢alismalarinin yapilmasi,

* Mimar Sinan’in yasadig1 dénem bagta olmak tizere Osmanli Devleti ve ¢agdast olan toplumlarda
yapt tiretim iligkileri, mimarligin akedrleri, yapili gevre tiretim mekanizmalari, ustalik-kalfalik-¢1-

raklik sistemleri ve yap1 tiretim yontemlerinin incelenmesi,

*  Mimar Sinan'in egitici kimligine vurgu yapmak tizere ddnemin egitim sistemi {izerine arastirmalar

yapilmasi,

* Osmanli dénemine ait harita, graviir, minyatiir, dokuma gibi her tiirlii materyallerin derlenmesi,

arsivlenmesi ve sergilenmesi,
*  Geleneksel el sanatlari ve zanaat kiiltiiri tizerine yapilacak aragtirmalarin desteklenmesi,

* Kayseri’'nin mimari, sanat ve kiiltiiri tizerine arastirmalar yapilmasi, yapilan arastirmalarin des-

teklenmesi,
*  Merkez faaliyetleri kapsaminda ¢ocuklar ve genglere yonelik egitici faaliyetlerin diizenlenmesi,

* Yapilacak arastirmalara kaynaklik etmesi icin, Merkez biinyesinde veri tabani ve kiitiiphane sis-

temlerinin kurulmasi, bunlarin arastirmacilarin ve kamu kurum ve kuruluglar: ile 6zel sektoriin
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Merkezin amaglarina uygun konularda ulusal ve uluslar arasi panel, konferans, ¢alistay, sempoz-
yum gibi bilimsel toplantilar diizenlenmesi ve diizenlenen toplantilara katki saglanmasi, diizenle-

nen bilimsel toplanti metinlerinin kitap ve yayina donistiirtilmesi,

Mimar Sinan dénemi basta olmak {izere Osmanli mimarisi tizerine yerel, ulusal ve uluslararasi
haberlerin, aragtirmalarin, aragtirma sonuglarinin, kitap ve makalelerin yerel, ulusal ve uluslararasi

seviyede takip edilmesi, tedarik edilmesi ve aragtirmacilarin hizmetine sunulmast,

Universitelerde yapilacak olan yiiksek lisans, doktora tezleri ve diger bilimsel arastirmalardan,
Merkezin amaglarina uygun olanlarin desteklenmesi, yayinlanmasinin tegvik edilmesi ve bu amag-

la diger ulusal ve uluslar arast kurum ve kuruluslarla is birligi yapilmasi,

Faaliyet alanlar1 kapsaminda, yurt icinde ve yurt disginda bulunan bilgi merkezleri ve aragtirmact

kuruluslarla is birligi yapilmast,

Ulusal ve uluslararast diizeyde, Mimar Sinan anisina yapilacak yarigmalar ve verilecek ddiiller icin

ilgili kurumlar ile isbirligi yapilmasi ve destek verilmesi,

Giintimiizde, Mimar Sinan’in kendi ¢aginda yaratug gibi ulusal ve uluslar arasi alanda fark yara-

tan mimarlarin davet edilecegi panel, soylesi ve atolye ¢alismalarinin diizenlenmesi,

Mimar Sinan yapitlari ve yapi sanat tizerine miize kurulmasi icin ilgili diger kurum ve kuruluglar

ile isbirligi yapilmasi, yiirtitiilen ¢alismalara destek saglanmast,

Her yil Kayseri'de diizenlenen ulusal ve uluslararasi 6l¢ekteki Mimar Sinan giinleri etkinliklerinin

organizasyonunda yer alarak destek ve bilimsel katki saglanmast,

Mimar Sinan ve eserlerinin genis kitlelere ulastirilmast icin kalict ve gecici sergiler hazirlanmasi,

yuritilen calismalara destek saglanmast.

8.21 Klinik Aragtirmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Merkezin amaglari: Merkez, Erciyes Universitesi Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik, Saglik Bilimleri Fa-

kiiltelerinin ilgili anabilim dallari ile Erciyes Universitesi hastaneleri is birligiyle asagidaki amaglart

gerceklestirir:

Klinik aragtirmalar alaninda diinya ¢apinda marka degeri olusturarak diinyadaki klinik arastirma

merkezleri veya birimleri arasinda bilinen ve tercih edilen bir birim haline gelmek.

Diinya ¢apindaki klinik arastirma birimleri veya merkezlerinde bulunan evrensel standartlar ve

niteliklerle rekabet edebilecek bilim insanlari, aragtirmacilar ve destek personeli yetistirmek.

Universitenin ve iilkemizin diinyadaki klinik aragtirmalar pazar payini arttirarak iilke ve Universi-

te ekonomisine katki saglamak.

Klinik aragtirmalar, Ar-Ge ve ila¢ gelistirme konusunda bilimsel deneyim kazanimlart  sonucu

yeni ilag gelistirme ve girisim cesareti olusturmak.

Klinik aragtirma profesyonellerinin egitimlerinde siirekliligi saglamak, alandaki bilgi ve deneyim-

lerin giincellenmesi suretiyle Merkezin uluslararasi standartlarda isleyis devamliligini saglamak.
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¢ Universitenin ve Tiirkiye'nin klinik arastirmalar konusundaki potansiyelini uluslararast is birlikleri

ve platformlar araciligiyla tanitarak ileri seviyelere tasimak.
Merkezin Faaliyet Alanlar::

*  Universitenin tiim kliniklerinde farkindalik olusturarak, yeni ilag gelistirme ve klinik arastirma

caligmalarina aktif katlim saglamak.
* Kanita dayal: bilimsel raporlar hazirlayarak ilgili mercilere sunmak.

* Kilinik aragtirmalar ve merkezin isleyisiyle ilgili bilgi teknolojisi altyapilarini gelistirerek ulusal ve
uluslararasi veri tabanlarina entegrasyonunu saglayarak; bu alanda ulusal ve uluslararas: diizeyde

yapilacak girisimlere onciilik etmek, kiiresel diizeyde baglanular kurarak ¢oziimler sunmak.

*  Ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak Universitenin bilgi ve birikimlerini

diger kurum ve kuruluglara aktarmak.

8.22 Klinik Miihendisligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERKAM)

Merkezin amaci: Klinik Mithendisligi Uygulama ve Arasurma Merkezi, tbbi teshis ve tedavi amaglt
cihaz teknolojilerinin gelistirilmesinde, bakiminda ve isletilmesinde mithendislik bilgi birikimi ve tek-
niklerini kullanarak saglik hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmak, Tiirkiye’nin biyomedikal
mithendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi cihazlar konusunda disa bagimlilig
azaltmak igin, Tip Fakiiltesinde Merkezle ilgili anabilim ve bilim dallariyla ve Universitenin Miihen-
dislik Fakiiltesinde Merkezle ilgili boliimleri arasinda isbirligini tesis ederek bilimsel aragtirma ve ge-
ligtirme faaliyetlerinde bulunmak, biyomedikal mithendisligi 6grencilerine, biyomedikal mithendisligi
boliimii ile koordinasyon halinde staj veya uygulama dersleri imkan: olusturmak, bu alanda daha
pratik ve giincel bilgilere ulasmalarini saglamak, biyomedikal mithendisligi egitim-6gretimine katkida

bulunmak amaglari dogrultusunda hizmet vermek tizere kurulmustur.

8.23 Medya ve Din Aragtirmalar1 Aragtirma Uygulama Merkezi

Merkezin amact: Merkez, medya ve din iliskisi ve bunun egitimsel degeriyle ilgili olarak birbiriyle

baginuli asagidaki hedeflere ulasmay: amaglamaktadir:
*  Medya ve din egitimine yonelik mesleki gelisim ve egitim kaynag olanaklart sunmak.

* Medya ve din alanina iliskin bilimsel girisimleri desteklemek ve bu dogrultuda uygulama ve aras-

tirma kapasitesini giiglendirmek.

* Hedef guruplar ve nihai faydalanicilarin medya ve din iliskisi ve bunun egitimsel degeri konusun-

daki duyarliliklarini artirmak.

*  Medya ve din alanina iliskin ulusal ve uluslararas isbirlikleri gerceklestirmek ve bu yolla Merkezin

goriniirligiint artirmak.
Merkezin faaliyet alanlar::

* Medya ve din alaninda uluslararasi nitelikteki aragtirma birimleriyle isbirligi kurarak uluslararas

akademik birikimin ulusal akademik ilgiye agilmasina katkida bulunmak.



/3stima (niversitest

Alan aragtirmacilarina ortam ve materyal temin etmek.
Medya ve din ¢aligmalarr ile ilgili elektronik bir veri tabani olusturmak.
Medya ve din alanina iligkin atdlye ¢alismalari diizenlemek.

Medya ve din alanina iliskin ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde kurs ve seminerler diizen-

lemek.

Medya ve din alanina iligkin lisansiistii tez ¢aligmalarini tegvik etmek, desteklemek ve bu yolla

personel yeterliligini yiikselterek egitim kurumlarinin yapisini giiclendirmek.

Medya ve din alanina iliskin bilimsel literatiirii zenginlestirmek amaciyla akademik caligmalar ger-
ceklestirmek, bu dogrultuda akademik hakemli dergilerle isbirligi yaparak medya ve din alanina

iliskin 6zel sayilar hazirlamak.

Medya ve din egitiminin ilgili fakiiltelerin lisans ve lisansiistii egitim miifredatlarinda yer almasini

saglayacak caligmalar ytirtitmek.

Ilgili alanda faaliyet gosteren kamu ve sivil toplum kuruluslarina konuyla ilgili raporlar hazirlaya-

rak danismanlik hizmeti sunmak.

Medya ve din alanina iligkin olarak yiiksekogretim alaninda stratejik ortakliklar ve isbirligi giri-

simlerinde bulunmak.

8.24 Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (ERNAM)

Merkezin amact: Universite 6gretim elemanlarinin nanofotonik, nanoelektronik, nanomanyetizma,

nanomalzeme, nanokarekterizasyon, nanofabrikasyon, nano dlgekte kuantum bilgi isleme gibi na-

nobilim ve nanoteknoloji ile diger alanlarda yapacaklari ¢alismalara destek saglamak, cagdas egitim

yontemlerinin uygulanmasinda ve 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitimde yapilacak nanoteknoloji

ile ilgili pratik ¢aligmalara katkida bulunmak, teknolojik gelismeler ve uygulama alanlari konusunda

analiz ve aragtirmalar yapmak, ¢6ziim 6nerilerinde bulunmak, ticari tiriinler olusturarak Merkeze gelir

saglamak ve bu alanlarda patent almak ve yayinlar yapmakur.

Merkezin faaliyet alanlar::

Cok disiplinli aragtirma projeleri gelistirilmesini ve uygulama alanina aktarilmasini koordine et-

mek,

Aragtirma ve gelistirme ¢aligmalarinin ¢agdas diizeyde yerlestirilmesi ve yayginlasturilmasi i¢in ge-

rekli dnlemleri almak,

Temel ve uygulamali arastirma konularinda ¢agdas diizeyde bilimsel proje tiretimi igin gerekli

onlemleri almak,

Ogrencileri aragtirmaya yoneltmek, arastirma anlayist ve yontemleri konusunda egitim vermek ve

ogrencilere arastirma projelerinin uygulanmasina katkida bulunma imkani saglamak,

Her diizeyde arastirmacinin gelisimine yonelik egitim programlari, konferanslar, kurslar, seminer-

ler, ulusal ve uluslararast kongreler diizenlemek ve faaliyetlerle ilgili yayinlar yapmak,
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* Arastirmacilar arasi bilimsel proje yarismalari diizenleyerek bilimsel ¢alismalari tegvik etmek,

*  Yurt iginde ve yurt disinda benzer kuruluglarla, Merkezin amacina yonelik ortak ¢alismalar yap-

mak ve bilgi aligverisinde bulunmak,

*  Merkezin arastirma igin gerekli imkénlarinin arturilmast ve giincellestirilmesi konularinda ¢alis-

malar yapmak,

* Nanoteknoloji alaninda aragtirmaya ihtiya¢ duyulan fen, mithendislik, tp ve diger fakiiltelerdeki

elemanlara aragtirma imkanlari saglamak ve patente yonelik ¢alismalar: tegvik etmek,

*  Universite ve sanayi isbirligi desteklerinin olusturulmasini ve yayginlastirilmasini, Universite ve

sanayi arasinda yetismis isglicii degisimini saglamak,
*  Universite igerisinde disiplinler arast iletisimin kolaylastiriimasi ve artirilmasini saglamak,

* Nanoteknoloji odakli teknoparklarin kurulmasina, nanoteknolojiyle ilgili merkezlerin iilke capin-

da yayginlastirilmasina destek olmak.

8.25 Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Uygulama ve Ararstirma Merkezi (ERREM)

Merkezin amact: Universitede 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlarina kayitli dgrencilere
bireysel, sosyal, egitimsel ve mesleki alanlara yonelik psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri ver-

mektir. Bununla birlikte;

*  Universitede 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grenimi goren 6grencilere bireysel, sosyal,
egitimsel, mesleki alanlarda gelisimsel ve iliski odakli bireysel ve grupla psikolojik danisma/psiko-

terapi hizmetleri sunmak,

*  Gerektiginde 6grencilere yonelik psikolojik testler uygulamak ya da uygulanmasini saglamak, di-

ger oleme arag ve tekniklerini kullanmak,
*  Universite biinyesinde gelisimsel, nleyici, egitsel her tiirlii rehberlik programlart diizenlemek,
e Universite biinyesinde krize miidahale ve acil durum hizmetlerini desteklemek,

*  Universite biinyesindeki ya da disindaki psikiyatri servisleri ile koordinasyon iginde calisarak ih-
tiyag duyan ve psikolojik rahatsizligi olan égrenciler i¢in sevk mekanizmast olugturmak ve bu

ogrencilerin izleme ¢aligmalarini yiiriitmek,

*  Universite biinyesinde calisma alanina yonelik olarak ilgili kisi ve birimlere gerektiginde miisavir-

lik (konsiiltasyon) hizmetleri vermek,

* Yeni gelen dgrencilerin Universiteye uyumunu kolaylastirmaya yonelik oryantasyon calismalar

yapmak,

* Hedef kitlenin ihtiyag, beklenti ve profilini belirlemek amaciyla diizenli araliklarla ve mesleki etik

kurallar temelinde aragtirmalar yapmak,
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*  Merkezin ¢aligma alaninda yapilmis her tiirli bilimsel ¢aligmalar: yayinlamak,
*  Merkezin galigma alaninda yapilan her tiirlii ulusal/uluslararas: bilimsel etkinlige katulmak,

o [lgili alanlarda alisan meslek elemanlarina, arastirmacilara ve lisansiistii diizeyde 6grenim goren
ogrencilere gerektiginde uygulama alani yaratmak, egitim ve gozetim (stipervizyon) destegi sun-

mak, danigmanlik yapmak,
*  Gerektiginde faaliyet alani kapsaminda Universite personeline yonelik egitim calismalari yapmak,

* Bilimsel ve etik kurallar gergevesinde Universitenin psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri

kapsamindaki diger etkinlikleri ger¢eklestirmekle sorumludur.

8.26 Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amact: insan sagligini korumak amaciyla calismalar yapmak, Merkeze bagvuran acil ve diger
hastalara ayaktan ve yaurilarak ¢agdas saglik hizmeti vermek, tip ve saglik personeli yetistirmek ve bi-
limsel egitim-6gretim, aragtirma ve uygulama olanagi saglamak amaciyla, Tip Fakiiltesi ve Universite
biinyesindeki saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda egitim-6gretim veren fakiilte, enstitii, yiiksekokullar,
aragtirma ve uygulama merkezleri basta olmak tizere, diger kurumlarla igbirligi yapmak, egitim ve
saglik hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak, tibbi arastirma ve uygulamalarin en tst diizey-
de gergeklesmesi icin bilimsel arastirma kosullarini hazirlamak, Merkezin stratejik plan: ve hedefleri
ercevesinde modern saglik kurumlari isletme yonetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve

ulagilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini saglamakur.
Merkezin faaliyet alanlar: :
* Saglik hizmeti almak tizere bagvuran hastalara ¢agdas, bilimsel ve giivenilir saglik hizmeti vermek,

* Tip ve saglik personeli yetistiren fakiilte ve diger egitim-6gretim birimleri i¢in saglik aragtirma ve

uygulama faaliyetlerine iligkin alt yapiy1 hazirlamak,

* Bolgesel ve ulusal saglik seviyesinin korunmast ve gelistirilmesi i¢in kamu kurum ve kuruluglariyla

ortak calismak,
* Diger kurum ve kuruluglar ile isbirligi yaparak saglikli bir toplumun gelistirilmesini saglamak,

* Ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluglara Merkezin amaglart dogrultusunda projeler hazirla-

mak, egitim vermek, bilimsel goriis ve benzeri hizmetleri sunmak,

* Toplumun saglik konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla yayinlar yapmak, programlar

diizenlemek,
* Rekeorliigiin ve ydnetim organlarinin kararlastiracagt diger faaliyetlerde bulunmak,

*  Universite 6grencilerinin saglikli yasam bilinci kazanmalarini ve Merkez projelerinde etkin gérev
almalarini saglamak, bu amacla 6zendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda ¢aligmak

isteyenleri desteklemek.
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8.27 Stratejik Aragtirmalar ve Uygulama Merkezi (ERUSAM)

Merkezin amact:

* Diinya iilkeleri ile Tiirkiye arasinda politik, ekonomik, kiiltiirel isbirliginin stirekli gelistirilmesi
ve iyilestirilmesi amaciyla bilimsel arastirmalar ve ¢alismalar yapmak, cesitli projeler ve alan aras-
urmalart yoluyla bir bilgi birikimini olusturmak ve bu bilgi birikiminin s6z konusu ilkeler ve

Tirkiyedeki ilgili kuruluslarla paylagimini saglamak,

* Ulkemizin tarihi ve cografi ézellikleri goz éniinde bulundurulmak suretiyle; degisen diinya ko-
sullarinda s6z konusu tilkelerle politik, ekonomik, kiiltiirel iligkilerin nitelik ve boyutlariyla ilgili
inceleme ve arastirmalar yapmak ve tilkemizin ¢ikarlart dikkate alinarak degisme ve gelismeler

yoniinde alternatifler ve stratejiler tiretmek,

* Soz konusu tilkelerin kiiresel ve bélgesel alanlarda oynadiklar: rolleri géz dniinde bulundurmak
suretiyle, bu tilkelerin Tiirkiye ile politik, ekonomik, kiiltiirel iliskilerinin nasil bir seyir izledigi ve

gelecekte nasil bir seyir izleyecegi konusunda arastirmalar, incelemeler yapmak,

* Soz konusu tilkelerdeki tiniversiteler, enstitiiler ve stratejik aragtirma merkezleri ile isbirligi olanak-

larini aragtrmak ve ortak ¢alismalarin yapilmasini saglamak,

* Tirkiye'de ve s6z konusu iilkelerde bu faaliyet alanlarinda calisan bilim adamlari ile isbirligi yap-

mak,

*  Yurtigi ve yurtdist kaynakli bilimsel yayinlardan elde edilen bilgilerin analiz ve degerlendirmele-
rini yapmak, tiretilen bilgileri ulusal ve uluslararas: bilimsel toplantilarla ilgililere ve kamuoyuna

aktarmak, stratejik aragtirmalar argivinin kurulmasini ve gelistirilmesini saglamak,

*  Universitenin akademik birimleri ile disiplinler arasi projeler gelistirmek ve bu alanlarda yapilacak

calismalari 6zendirmek,

* (Caligma alanlar ile ilgili konularda kamu kurum ve kurulusglari ile 6zel kuruluslara danismanlik

hizmeti vermek,

* Gorev alani ile ilgili konularda ulusal ve uluslararasi konferans, seminer, kongre, panel, sempoz-

yum gibi bilimsel toplantilar diizenlemek veya diizenlenmesine katkida bulunmak,

Universitede faaliyet alani ile ilgili bolgesel ve kiiresel kapsamda uzmanlar, deneyimli elemanlar ve
ogrenciler yetistirmek, bu amagla egitim ve arastirmaya yonelik kurslar ve programlar diizenlemek

ve sertifikalar vermek,

*  Yurtigi ve yurtdist tiniversiteler, akademiler ve enstitiiler ile 6gretim elemani, aragtirmaci ve lisan-

stistil 6grenci degisimini saglamak,

* Bilimsel aragtirma ve incelemeler sonucunda elde edilen bilgileri kitap, makale ve rapor halinde

yayimlamak gorevlerini yiirtitir.

ERCIYES UNIVERSITESI IDARI FAALIYET RAPORU 2025
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8.28 Siirekli Egitim Merkezi (ERSEM)

Merkezin amact: Erciyes Universitesi’nde 6rgiin 6nlisans, lisans ve lisansiistii egitim-6gretim program-
lar1 disinda, Erciyes Universitesi’nin uzmanlastig ve bilgi birikimi olan tiim alanlarda, siirekli egitim
programlart ile Universitenin kamu, 6zel sektor ve uluslararast kuruluslarla isbirligini gelistirerek, on-
celikle Tiirk Sanayi ve tilke kalkinmasina hizmet etmek ve giderek bu hizmeti uluslararast bir boyuta

ulagtirmaktir.

ERSEM, yukarida belirtilen amaglari dogrultusunda, kisilere, kamu ve 6zel sektére, ulusal ve ulusla-
rarasi kuruluslara ihtiyag duyduklar: alanlarda egitim programlari, kurslar, seminerler ve konferanslar
diizenler ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglar. Merkez kendine ait egitim salonu ve araglar
disinda, gerektiginde Universitenin konu ile ilgili tiim laboratuar, kiitiiphane ve diger egitim imkan-

larini seminer katilimcilarinin kullanimina sunar.

8.29 Tarimsal Aragtirma ve Uygulama Merkezi (ERUTAM)

Merkezin amaci: Universite biinyesinde tarim, hayvancilik ve gida konularinda yiiriitiilecek arastirma,
uygulama, egitim ve yayim faali yetlerini koordine etmek, ilgili akademik birimlerin egitim-6gretim,
gezi-inceleme, staj, proje ve tez calismasi gibi faaliyetlerine destek vermek, yeni-modern yetistirme ve
islah yontemleri uygulayip gelistirmek, bunlari tiretici ve 6grencilere tanitmak ve gerektiginde onlari
egitmek, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katk: saglayacak isbirligi mekanizmalari kurmak ve siirdiiriile-

bilir hale getirmek icin gerekli olan kurumsal ortami olusturmakur.
Merkezin faaliyet alanlar::

*  Universitede bitkisel, hayvansal ve gida iiretimi ile ilgili fakiilte ve meslek yiiksekokullarinin 6n
lisans, lisans ve lisanstistli 6gretim programlarinda 6ngoriilen uygulama dersleri, pratik ¢alismalar

staj, tez ve arasgtirma projeleri i¢in uygun yer, materyal ve hizmet saglamak,

*  Universitenin tarimsal {iretime uygun alanlarinda; bilimsel ve teknolojik yenilikleri takip ederek
hayvan ve bitki sagligi, tarimsal mekanizasyon, biyoteknoloji, biyosistem, biyoenerji, toprak ve
bitki besleme ve tarimu ilgilendiren diger alanlarda, ¢agdas temel ve teknolojik uygulamalar yap-
mak ve bu alanlardaki ¢aligmalara destek olmak ve bitkisel ve hayvansal kaynakli gida tiretimi

yapmak,

* Islah caligmalari yapmak, nitelikli damizlik hayvan ve bitki materyalleri tiretimi i¢in gen ve emb-
riyo aktarimi yapabilecek altyapiyr kurmak, gen bankalari olusturmak veya olusturulmasina katk:

saglamak,

* Bitkisel, hayvansal ve her tiirlii gida tiretimine iligkin tiniversite kamu ve 6zel sektor isbirliginde
proje ve rapor hazirlamak, bolge tireticilerine yonelik egitim programlari diizenlemek, yayin yap-

mak, toplantilar diizenlemek,

*  Yonetim Kurulunca uygun goriilen, projeli bilimsel aragtirmalar yapmak, bu projelere ortak olmak

veya desteklemek merkezin amaglari arasinda yer almakreadir.
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8.30 Teknoloji Aragtirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)

Merkezin amact: Universite Ogretim Elemanlarinin teknoloji ve diger alanlarda yapacaklart alisma-
lara destek saglamak, cagdas egitim yontemlerinin uygulanmasinda ve 6n lisans, lisans ve lisansiistii
egitimde yapilacak pratik ¢alismalara katkida bulunmak, teknolojik gelismeler ve uygulama alanlar:
konusunda analiz ve ¢aligmalar yapmak, ¢6ztim 6nerilerinde bulunmak ve bu alanlarda yaynlar yap-

maktir.

Merkezin faaliyet alanlar::

* Bilimsel goriis, aragtirma, danismanlik ve benzeri hizmetler yapmak ve bu tiir hizmetlere iliskin

raporlar diizenlemek.

*  Universite disinda kamu kurum ve kuruluslariyla 6zel tesebbiis kuruluslarindan gelebilecek ortak
projeleri ve 6nerileri degerlendirmek, aragturmalar yapmak, Teknolojik danigmanlik hizmetlerinde

bulunmak.

8.31 Teknoloji Transferi Uygulama Aragtirma Merkezi
Merkezin amact:

* Erciyes Universitesi biinyesindeki tiim teknoloji transferi faaliyetlerini planlamak ve koordine et-

mek.

* Universitede gelistirilen teknolojilerin ticarilesebilmesini saglamak amaciyla teknoloji transfer ofi-

si gorevlerini yerine getirmek.
*  Universitedeki bilgiyi ticarilestirmek icin is diinyast ile isbirligi yapmak.
* Uygulamaya yonelik olarak elde edilen somut projelerin hayata gecirilmesini saglamak.
* Girisimci ve yenilik¢i projelerin gerceklesebilmesi icin bir kulugka merkezi olusturarak her tiirli

bilimsel, teknik ve isletmecilik konularinda destek vermek, bu amagcla ulusal ve uluslararasi kay-

naklardan desteklenen projeler hazirlamak ve yiirtitmek.

* Arasturma merkezleri ve arastirma laboratuvarlari ile iligki icerisinde bu birimleri koordine etmek
ve Universitenin arastirma strateji ve politikalart ile uyumlu bir sekilde calismalar: i¢in katkida

bulunmak.
Merkezin faaliyet alanlar::

* Arastirma projesi destegi veren kurumlarin resmi iletisim noktasi olarak kurumlardan gelen talep-

leri almak, kaydetmek, yanit vermek.

* Kamu, 6zel sektor, uluslararasi kuruluglar ve topluma yonelik ihtiya¢ duyulan alanlarda, ulusal ve
uluslararasi diizeyde, egitim faaliyetleri, sertifika programlari, ¢alistaylar, seminerler, konferanslar,
yarismalar, sergiler ve kurslar diizenlemek, aragtirma ve danigmanlik projeleri gelistirmek ve y6n-

lendirmek, girisimcilik ve yenilikgilik bilincinin yayginlasmasini saglamak.
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bilincini olusturmak, gelistirmek, farkindalik yaratmak ve yayginlastirmak icin her tiirlii arastir-

ma-gelistirme, yenilikeilik, etkinlik ve faaliyetleri yiirtitmek.

Ar-Ge, girisimcilik, yenilikgilik ve teknoloji transferi konularindaki ulusal ve uluslararas: gelis-
meleri ve etkinlikleri izleyerek, tiniversite personeli ve 6grencileri bilgilendirmek ve katlimlarini
desteklemek, mevzuat, yargi kararlari ve diger yazilt ve gorsel belgeleri toplamak, bu konularda

Tiirkge ve yabanci dillerde yayinlar yapmak ve bu tiir caligmalara katkida bulunmak.

[lgili alanlarda etkili olan ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla, yabanci iilkelerde bulunan
ulusal veya uluslararasi nitelikteki aragtirma, uygulama ve egitim merkezleri, enstitiileri ve benzeri
kurumlarla sinerji olusturmak, iliski kurmak ve isbirliginde bulunmak, anlagmalari yapmak ve

yurtitmek, Universite imkanlarinin tanitimini yapmak.

Girisimci ve yenilikei kisi ve kuruluslara gelistirdikleri projeyi baslatabilmeleri igin kulugka mer-

kezi olusturmak ve destek saglamak.
Desteklenen projelerin gelisimlerini izlemek ve basariyla sonu¢lanmasina katki saglamak.

Projelerin ticarilesmesi agamasinda teknoloji transferi fonksiyonlarini yerine getirerek her tiirlii

katkida bulunmak.

Calisma konularyla ilgili gerekli arsiv, kiitiiphane ve diger bilgi ve uygulama tesislerini kurmak,

konuyla ilgili ulusal ve uluslararasi yayinlari izlemek ve Merkeze kazandirmak.

Ar-Ge, girisimcilik, yenilik¢ilik ve teknoloji transferi alanlarinda aragtirma, inceleme ve benzeri

calismalarr gerceklestirmek tizere gerektiginde kurullar ve galisma gruplart kurmak.
Yiiksekogretim mevzuat gercevesinde hukuksal danigmanlik ve bilirkisilik hizmeti vermek.
Sanayi ile isbirligi yapmak, ortak projeler gelistirmek ve yiirtitmek.

Universitede iiretilen ve ticari potansiyeli olan bilginin fikri haklarint Universite adina almak ve

gerekli 6demeleri yapmak, fikri haklar portfoyii olusturmak ve yonetmek.

Merkezin ihtiyaci olan personelin yurti¢cinde ve yurtdisinda yetistirilmesine yonelik ¢aligmalarda
bulunmak, Universite igerisinde yapilan arastirmalar igin gerekli égrenci ve nitelikli personelin

temini i¢in ¢aligmalar yapmak.
Merkezin amaci ile ilgili diger faaliyetlerde bulunmak.

Gerektiginde disaridan hizmet satin alma yolu ile faaliyetlerini gergeklestirmek.

8.32 Tiirk Diinyas1 Arastirmalar1 Merkezi (TUDAM)

Merkezin amact:

Basta bagimsizligina yeni kavusmus Tiirk Cumhuriyetleri olmak tizere Tiirk olduguna inanan in-
sanlarin yasadigs her tilke ile Turkiye Cumhuriyeti Devleti arasinda ortak bag ve menfaatlerin ilmi

zeminlerde arastirma ve degerlendirmelerini yapmak,
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* Tirk Diinyast ile Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti arasinda, saglam temellere dayal: dostluk ve  is-

birliginin kurulmasina yardimci olacak mahiyette ¢alismalar ve etkinliklerde bulunmak,

*  Cesitli bilim dallarinda Tiirk Diinyas’'nin ihtiyag¢ duydugu yetismis elemanlarin temini igin kat-

kilarda bulunmak,

* Tirk Diinyasi ile ilgili olarak; Azerbaycan, Bat Tiirkistan (Tiirkmenistan, Kirgizistan, Kazakistan,
Ozbekistan, Tacikistan), Dogu Tiirkistan (Uygurlar), Kibris Tiirkleri, Kafkas Cumhuriyetleri (Ku-
muk, Karagay, Balkar, Nogay, Kundur, Meshet, Avar), Ortadogu Tiirkleri (Irak, Suriye, Iran), Bal-
kan Tiirkleri (Yugoslavya, Makedonya, Yunanistan, Romanya, Bulgaristan, Moldavya), Idil-Ural
ve Kirim Tiirkleri (Tatar, Baskurt, Cuvas, Kirim Tatarlari, Karaimler), Sibirya Tuirkleri (Yakutlar,
Tuvalar, Hakas, Altay, Gorno Altay, Sorlar, Dolganlar) ve diinyadaki diger Tiirk topluluklar: ad-
lartyla kiirsiiler kurmak ve bu konularda aragtirma gruplari olusturmak, adi gegen kiirsiilerle ilgili

elemanlar yetistirilmesi amaciyla “arastirmaci” kadrolar ihdas edilmesini saglamak,

* Tirk Diinyasi ile ilgili milli ve milletleraras: toplantilar yaparak, bu toplantilarda Tiirk Diinyasr’'ni
birlestiren manevi, sosyal ve kiiltiirel degerlerin incelenmesini, degerlendirilmesini ve Tuirk Diin-

yast'nin her tiirlii meselesine ilmi ¢éztimler aranmasini saglamak,

* Tirkiye Cumhuriyeti Devleti ile Tiirk Diinyas: arasindaki 6grenci miibadelesinde danisma mer-

kezi gorevini yapmak,
*  Yukarida belirtilen amaglarla ilgili her tiirlti yayin yapmak veya yaptirmak,

e Tiirk Diinyast ile ilgili olarak daha nce yapilmis ve halen yapilmakta olan yayinlarin Erciyes Uni-

versitesi ne akisini saglayacak calismalarda bulunmak,

* Tirk Diinyast ile ilgili faaliyetlerde bulunan diger kuruluslarla merkezin amacina uygun hususlar-

da isbirligi yapmak,

*  Yiiksekdgretim Kanununun amag ve ilkelerine uygun diger calismalari yapmak merkezin amag ve

gorevleri arasinda yer almaktadir.

8.33 Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Merkezin amact:

Erciyes Universitesinin, uzaktan egitim ogretim programlari ile uzaktan verilebilecek derslerinin yii-
riitiilmesi kapsaminda, uzaktan egitim gretim alanindaki tiim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir
sekilde yapilmasini temin etmek, bu alanlarda faaliyet gosteren ulusal veya uluslararasi diger birimlerle
isbirligi yapmak ve bu alanlarda arastirma, gelistirme, altyap: hazirlama ve koordinasyon ¢aligmalari

yapmakuir.
Merkezin faaliyet alanlar::

* Uzaktan egitim 6gretim konularinda aragtirma ve gelistirme ¢alismalari yapmak,
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*  Uzaktan egitim 6gretimle ilgili her tiirlii egitim, 6gretim, arastirma ve uygulamalari tegvik etmek, destekle-

mek ve bunlardan resmi ve 6zel kuruluslar ile kisilerin yararlanmasini saglamak,
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Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili bilimsel ve teknolojik aragtirmalart planlamak, strateji gelistirmek, gerek-

tiginde merkezin amacina uygun uygulamalart gergeklestirmek ve 6zendirmek,

Kamu ve 6zel kuruluglarin ihtiyact olan uzaktan egitim 6gretim sistemlerinin olusturulmasinda danisman-
lik hizmetleri vermek ve sistem analizi yapmak, talep edilmesi halinde teknik servis ve biiro hizmetleri

saglamak,

Bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali uzaktan egitim 6gretim veya harmanlanmis egitim 6gretim seklinde
yapilan Universite icindeki 6nlisans, lisans tamamlama, lisans ve lisansiistii programlar ile uzaktan egitim
ogretim yoluyla ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler i¢in hizmet ici egitim 6gretim, dersler,
kurslar, sertifika programlari, seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetleri planlamak, agmak, yiirtitmek

ve bu faaliyetlerin esglidiimiinii ve koordinasyonunu saglamak,

Uzaktan egitim 6gretim seklinde verilen kurs, seminer, konferans, ders, program ve boliimler igin igerik
ve egitim 6gretim programlart belirlemek, kredilendirmek, egitim 6gretim tiirtine gore sertifika, katilim
belgesi, ders ge¢me belgesi ve benzerlerini vermek; kayit, kabul, sinav, bagari, ders gecme ve benzeri iglem-
ler icin usul ve esaslari belirlemek, diizenlemek ve sunmak, gorev alacak 6gretim elemanlarini belirlemek,

gorevlendirmek, isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

Gerek Universite igi, gerekse Universite dist projelerde ihtiya¢ duyulan ders igeriklerini belirlemek, akre-

ditasyonlart i¢in ¢alisma yapmak, bu konularda danismanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu saglamak,

Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluglarla isbirligi yapmak

ve uluslararast ve milli organizasyonlara katilmak,

Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili konularda tiniversitenin biitlin birimlerine ait laboratuvar, kiitiiphane,

akilli sinif, dershane, stiidyo ve diger egitim 6gretim imkanlarindan yararlanmak veya bunlarin olusumuna

katkida bulunmak,

Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili ulusal ve uluslararast arastirmalar yapmak, bildiri, makale ve kitaplar ya-
yinlamak, akademik dergi, konferans, kongre, sempozyum ve benzeri faaliyetler gergeklestirmek, ulusal ve

uluslararasi proje desteklerine bagvurmak ve bu faaliyetleri tesvik etmek,

Yonetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

8.34 Vektorler ve Vektorlerle Bulagan Hastaliklar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amact: vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda hem yoresel hem de iilke

genelinde problemlerin tespiti ve ¢oziim yollarina iligkin aragtirma ve teknolojiyi takip etmek, uygu-

lamaya aktarmak ve yayim caligmalari yapmak, vektorler ve tagidiklar: hastalik etmenleri konusunda

standardizasyon galigmalart yapabilecek alt yapiyr olusturmak, kurumsal ve bireysel taleplere cevap

vererek bolgesel ve kiiresel diizeyde etiit, planlama ve danismanlik hizmetleri yapmak igin stratejiler

gelistirmektir.

Merkezin faaliyet alanlar::

Eklem bacakli vektorler ve naklettikleri hastaliklar tizerinde arastirma ve inceleme yapmak,
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* Ortaya ¢tkan sorunlarin insan ve hayvan sagligi bakimindan 6nemini, sosyo-eckonomik ve sos-
yo-kiiltiirel yonlerini tiim ayrinulariyla ortaya koymak ve bu sorunlarin ¢éziimiinde en uygun

yontemleri belirlemek amaciyla arastirmalar yapmak,

*  Universite biinyesinde, vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda gergeklestirilen her

tiirlii aktiviteye destek vermek ve Universite iginde gerekli koordinasyonu saglamak,
* Yeni teknolojileri izlemek, bunlar1 Turkiye’ye nakletmek ve uygulamaya sokmak icin ¢alismak,

* Bu alanda ihtiya¢ duyulan laboratuarlart kurmak, ileri teknolojiye sahip cihazlarla donatmak ve

bunlarin islevselligini saglamak,

*  Vektorler ve vekeorlerle bulagan hastaliklarla ilgili her tiirlii temel ve uygulamali arasurma ve ge-

listirme projelerini yiiriitmek,
* Bolgede vektorlerle bulasan hastaliklarin teshisini yapmak ve tedavi segeneklerini 6nermek,

* Diyasada vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda kullanilan her tiirlii cihaz,

materyal ve diger girdilerin kalite ve standartlarinin belirlenmesinde teknik destek saglamak,

*  Vekeor arthropoda ve bunlarin naklettikleri hastaliklarin kontrolii amaciyla ilgili resmi ve 6zel

kuruluslarla isbirligi yapmak,

* Bualanda danismanlik hizmeti vermek, standartlarin belirlenmesinde teknik destek saglamak;
ilgili personel, 6grenci ve vatandaglar icin seminer, konferans, kongre, agik oturum, sempoz-

yum, ¢alistay, bilimsel ve teknik igerikli gezi programlar1 diizenlemek,
*  Gerektiginde diizenlenen calistay ve seminerlere katilanlara belge vermek,

*  Yurticinde ve yurt disinda yapilan bilimsel kongre, sempozyum, konferans ve kurslara imkan-

lar dl¢iisiinde temsilci gondermek,

*  Vektorler ve naklettikleri hastaliklara iliskin koleksiyon, miize, kitaplik ve dokiimantasyon
tiniteleri kurmak; her tiirlii yayin ile kamuoyunu yazili ve gorsel basin araciligy ile bilgilendir-

me faaliyetinde bulunmak,

*  Vektorler ve naklettikleri hastaliklarla ilgili risk haritalari olugturmakar.

8.35 Yapay Zeka ve Biiyiik Veri Uygulama Aragtirma Merkezi

Merkezin amaglari: Merkezin amaglari; yapay zeka, biiyiik veri ve makineli 6grenme bilim dallarinda
yenilik¢i arastirma-gelistirme ve bilgi kapasitesi olusturmak, ileri seviyede yontem ve teknolojiler ge-
listirmek, yapay zeka ve biiyiik veri konularinda arastirma ¢alismalarini tilke yararina yiiksek teknoloji
ctkularina doniistiirmek, bu sayede tilkenin bilim ve teknolojide rekabetci giiciinii artirmak, giicli bir
Universite-sanayi-kamu isbirligi ekosistemi yaratarak gelistirilen biiyiik veri ve yapay zeké teknolojile-

rini kamu, sanayi ve topluma ait problemlerin ¢oziimlenmesine uyarlamak, bu bilgi birikimine dayal
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yiiksek teknolojili tirtinler gelistirmek, yiiksek teknolojide disa bagimliligs azaltmak, tilkede her sek-
torde yiiksek seviyede ihtiya¢ duyulan biiyiik veri ve yapay zek alaninda donanim ve yetkinlik sahibi

insan ve is giiclinii, yeni nesil mithendisleri, bilim insanlarini egitmek, endiistriyel, akademik ve kamu
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sektorlerine entegre etmek, bunlara yonelik egitim, bilgi ve kaynak paylagimi faaliyetlerini yiiriitmek,
yapay zeka ve biiyiik veri alaninda yurt i¢i ve yurt digt isbirliklerini olusturmak, ortak projeler tireterek
tilkeye yaygin fayda saglayacak siirdiiriilebilir gelisimi mtimkiin kilacak ilgili arastirma, gelistirme,

egitim, organizasyon ve koordinasyon ¢alismalarini yiirtiiemektir.

Merkezin faaliyet alanlar::

Yapay zeka ve biiyiik veri ¢aligmalar ile ilgili konularda ulusal ve uluslararas: diizeyde Ar-Ge faaliyet-
leri yapmak, yapay zekinin temel bilim kuramlarini olusturan istatistiksel makine 6grenmesi, derin
ogrenme, optimizasyon, karar verme, belirsizlik kurami ve benzeri alanlarda temel arastirmalara para-

lel olarak uygulamali arastrmalar yiirticmek.

*  Gergeklestirilen Ar-Ge faaliyetleriyle ilgili gerekli bilgi sistemleri, yazilimlari ve hesaplama altya-
pisint tasarlamak, kurmak ve isletmek, bu amagla tilkede yapay zeka alaninda referans uzmanlik

kaynag: olusturmak.

¢ Uretim, enerji, tarim, uzaktan algilama, otomasyon, saglik, finans, kamu, giivenlik, savunma ve
benzeri birgok sektor ve sistem igerisinde duyargalardan ve siireglerden elde edilen verileri kul-
lanilabilir veri kiimelerine doniistiirmek, elde edilen verileri katilimci kurumlarin ve sektdrlerin
ihtiyaclarini karsilamaya yonelik bilgi ve kapasiteye doniistiirmek icin gereken veri analizi, yapay
zekd modelleri ve yontemleri tizerine Ar-Ge ¢aligmalart yapmak, tespit, tanima, takip, anlam ¢1-
karma, planlama, navigasyon, yapay zek4 etmenleri, simiilasyon ve oyun tasarimina dayali senaryo

tiretimi, karar destek yontemleri ve benzeri sistemleri gelistirmek ve uygulamaya koymak.

*  Yapay zeka ve biiyiik veri aragtirmalarina dayali teknoloji gelistirmek suretiyle uluslararasi seviyede
rekabetci ve disa bagimliligi azaltan verimlilik artirict yenilik¢i yontem ve triinleri uygulamaya

koymak.

*  Yapay zeki ve biiyiik veri alaninda yeni nesil yetismis nitelikli insan giicii ihtiyacini karsilamak
tizere gereken egitimleri tasarlamak, firmalara ve kamuya y6nelik 6zel kurslar diizenlemek, ilgili

tiim kurumsal ve uygulamali egitim faaliyetlerini koordine etmek.

¢ Urettigi bilginin kullanimini yayginlastirmak ve yapay zeka ile biiyiik veri alaninda farkindaligs
artirmak i¢in toplumun her kesimine yonelik egitimler ve tanitum faaliyetleri diizenlemek, sivil

toplum kuruluglari ile isbirligi yapmak ve yaygin katulim saglamak.

* Faaliyetlerine destek saglamak tizere yapay zeké ve biiyiik veri konularinda ortakliklar olusturmak,

proje iiretmek, is ve hizmet modelleri gelistirmek ve uygulamak.

8.36 Yiiksek Irtifa ve Spor Bilimleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi (YISBAM)

Merkezin amaci: yiiksek irtifa spor konusunda egitim vermek, bilim arastirmalarinin planlanmasina
ve yapilmasina yardimei olmak, dag ve kis sporlarinda saglik problemleriyle ilgili bilimsel verileri
toplamak ve bu bilgileri hem milli hem de milletleraras: toplanularda sunmak, Erciyes Dagi’'nin 4000
metreyi bulan yiiksekligi ile bircok avantaja sahip olmas: yoniinden Tiirkiye'de ilk olacak bir aragtirma

ve uygulama merkezini olugturmakuir.
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Merkezin faaliyet alanlar::

* Yiikseklik ve spor bilimi konusunda egitim vermek, konuyla ilgili aragtirma projeleri hazirlamak

ve yonlendirmek,
* Hem iniversitede hem de Erciyes Dagy tizerinde arastirma istasyonlart kurmak,

* Yiiksek irtifada kondisyonlarini gelistirmek isteyen sporcular icin bir uygulama salonu kurarak,

kardiyovaskiiler, solunum ve motor fonksiyonlar agisindan gelisimlerini izlemek,

* Tiurkiye genelinde, Yiiksek Irtifa ve Spor Bilimleri konusunda ilgili disiplinlerle isbirligi saglamak

gorevlerini yiiriitiir.

9. IC DENETIM BIRiIMI BASKANLIGI
I¢ Denetginin Gorevleri
- I¢ denetgi, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

* Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini degerlendir-

mek.

* Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve 6neri-

lerde bulunmak.
* Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

* Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kal-
kinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu denet-

lemek ve degerlendirmek.

* Mali y6netim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde bu-

lunmak.

* Denetim sonuglari ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak ve bunlar: takip

etmek.

* Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir duruma

rastlanildiginda, ilgili idarenin en Gist amirine bildirmek.
* Kamu idaresince iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek.

*  Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini belirlemede yardimct

olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek.
*  Sug teskil eden durumlara iligkin tespitlerini tist yoneticiye bildirmek.
I¢ Denetcinin Yetkileri

- I¢ denetgi, gorevlerinin yerine getirilmesiyle ilgili olarak asagidaki yetkilere sahiptir:
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* Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi, belge ve dokiimanlar ile

nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve gosterilmesini talep etmek.
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* Denetlenen birim ¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim almak, yazili ve

sozlii bilgi istemek.
* Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gere¢ ve diger imkanlardan yararlanmak.
* Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri {ist yoneticinin bilgisine intikal ettirmek.
I¢ Denetcinin Sorumluluklart
- I¢ denetgi, gorevlerini yerine getirirken asagidaki hususlara riayet eder:
* Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek.
*  Mesleki bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirmek.

* I¢ denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda ig denetim birimini haberdar et-

mek.

*  Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin bulunmasi halin-

de, durumu i¢ denetim birimine bildirmek.
* Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak.

* Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

10. DIS ILISKILER BASKANLIGI
* Erciyes Universitesinin uluslararast bir iiniversite olmast yolunda gereken temel adimlari atar.
* Avrupa Birligi’nin yiiksekogretim ve genclik programlarini iiniversitemizde koordine eder.

* Avrupa Birligi programlari ile ilgili, 6grencilere, akademik ve idari personele bilgilendirme top-

lantlari diizenler.
*  Ulusal Ajans’in ve Avrupa Universiteler Birligi'nin diizenledigi toplantilara katilir.
*  Avrupa Universiteler Birligi'nin Avrupa Birligi stratejilerini ve amaglarini {iniversitemize duyurur.
* Ulusal ve Uluslararas ziyaretler gerceklestirir.

*  Uluslararast egitim fuarlarina katlarak katlimcilara Erciyes Universitesi'nin mevcut programlari

ve ¢alismalari hakkinda bilgi verir.

11. REKTORLUGE BAGLI KOORDINATORLUKLER

11.1 Kalite ve Strateji Geligtirme Koordinatorliigii

Erciyes Universitesinde kalite galigmalari 20 Eyliil 2005 tarihinde yayimlanan Yiiksekégretim Kurum-
larinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Yonetmeligi geregince kurulan “Akademik De-
gerlendirme ve Kalite Kurulu” ile baslamistir. Universitede kalite calismalart 23 Temmuz 2015 tarihli

Resmi Gazete'de yayinlanan Yitksekogrenim Kalite Giivencesi Yonetmeligi geregince 5 Mayis 2016
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tarihli Tiirkiye Cumhuriyeti On Ikinci Kalkinma Plani 693. maddede belirtilen hedef ve politika
dogrultusunda kalite giivencesi, stratejik planlama, performans ve veri yonetimi sistemlerinin enteg-
rasyonunu saglamak amaciyla Erciyes Universitesi Senatosunun 04.04.2024 tarih ve 09 sayili karari ile

“Erciyes Universitesi Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorligi” kurulmusgtur.

11.2 Ogrenci Projeleri ve Yarigsmalart Koordinatorliigii

Koordinatsrliigiin amact; Universite dgrencilerinin ulusal ve uluslararasi 6grenci projeleri ve yarisma-
larina katilma siireglerini organize etmek, 6grencilerin bu yarigmalardaki bilgi ve deneyimlerini artir-
maya yonelik faaliyetler gerceklestirmek. Universitenin bu yarismalarda en iyi sekilde temsil edilmesi-
ne yonelik ¢alismalar yapmak, 6grencilerin kauldiklari yarigmalarda asgari ihtiyaglarinin karsilanmasi

ve alt yap1 kullaniminin diizenlenmesini saglamakur.
Koordinatorliik, asagidaki faaliyetlerde bulunur:

*  Universite 6grencilerinin proje gelistirme ve yarismalara katilma konusunda strateji gelistirilme-
sine yonelik ¢alismalar yaparak yiiriitiilmesini saglamak, bu dogrultuda hedefleri takip etmek,

giincellemek, ¢ikuilarin izlem ve degerlendirmesini gergeklestirmek,

*  Universite 6grencilerinin bilimsel ve akademik gelisimlerine katki saglayacak faaliyetlerde bulun-

mak,

* Proje ve yarisma takvimlerini takip etmek, duyurmak, gerektiginde egitim, seminer, toplantt vb.

etkinlikleri planlamak ve diizenlemek.

* Takimlarin proje hedefleri dogrultusunda personel, cihaz, alet, donanim, mekan vb. ihtiyaglarinin

giderilmesine yardimci olmak.
* Takimlara, proje hazirlama siirecinde teknik ve idari konularda danigmanlik destegi saglamak.
* Yarigma ve proje faaliyetlerinden elde edilen kazanimlarin stirdiirilebilirligini saglamak.

*  Ogretim elemanlari ve 6grenciler arasinda koordinasyonu saglayarak galisma alanina uygun danis-

man/6grenci/takim eslesmelerine yardimer olmak.

*  Universitenin taninirligini artirmak igin orta 6gretim seviyesindeki 6grencilere yonelik etkinlikler

diizenlemek

*  Yarisma/proje faaliyetleri ile ilgili Universite 6grencilerini tesvik edici etkinlikler diizenlemek

11.3 Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii

Koordinatsrliigiin amaci; Universitenin siirdiiriilebilirlik politikasi dogrultusunda stratejilerin belir-
lenmesi, eylem planlarinin hazirlanmast konusunda calismalar yapmak ve uygulanmasini saglamak,
Universite birimlerine rehberlik ederek siirdiiriilebilirlik ekosistemini diizenlemek, faaliyetlerin koor-
dinasyonunu saglamak, bireysel, toplumsal ve kurumsal siirdiiriilebilirlik farkindaligini olusturmak ve
kurumsal stirdiriilebilirlik yetkinligini arturmaya yonelik iyilestirme ¢aligmalari yapmak ve siirdiiriile-

bilir kalkinma amagclarinin gergeklestirilmesine katkida bulunmakur.
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11.4 Uluslararast Ogrenciler Koordinatorliigii

Uluslararast Ogrenciler Koordinatorliigii asagidaki ana ilkeler gergevesinde Ogrencilere danismanlik,

rehberlik ve benzeri diger hizmetleri vermektir:

* Ikamet izni, saglik sigortast ve diger yasal islemler hakkinda égrencilere rehberlik etmek ve basvu-

ru belgelerini alip il go¢ idaresine teslim etmek.
*  Uluslararast 6grencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel uyum siireglerine etkinliklerle destek olmak.
*  Ogrencilerin karsilastigr sorunlari dinlemek, ¢éziim iiretmek ve ilgili birimlere yonlendirmek.

* Uluslararast 6grencilere yonelik Bilgilendirme toplantlari ve oryantasyon programlarini planla-

mak ve uygulamak.
*  Ogrencilerin iiniversite ve sehir yasamina adaptasyonunu kolaylastirici faaliyetler yiiriitmek.
*  Bagli bulundugu yénetici veya st yoneticiler tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

* Hem tniversitemizin diger tilke kiiltiirlerine yakinliginin artmast hem de diger tilkelerde tilkemi-
zin kiiltiirel ve sosyal yapisinin tanitilmast amaciyla tiniversitemizde 6grenim gormeyi 6zendirme-

ye ve yabanci 6grenci sayisinin artmasina yonelik ¢alismalar yapmak

11.5 Meslek Yiiksekokullar1 Koordinatorliigii

Meslek Yiiksekokullarinda egitimin organizasyonu, tiretkenligin artirilmasi ve sorunlarin giderilmesi
icin gerekli planlama ve uygulamalari yapmak amaciyla olusturulan ERMEYOK, asagidaki alanlarda

caligmalar yiiriitiir:

a) Sektorlerin ara kademe meslek elemanlar: ile ilgili gereksinimlerini belirleyerek, Meslek Yiikse-
kokullarinin bu ama¢ dogrultusunda egitim-6gretim planlarinda uygulamalara agirlik verilmesini
saglayici kaynak yaratma potansiyellerini ve tiretkenliklerini artirict diizenlemeler yapmak, personel,
kiitiiphane, laboratuar, ara¢ ve gere¢ gereksinimlerini karsilamak i¢in gerekli planlama ve uygulama

calismalarini yapmak ve desteklemek,

b) Meslek Yiiksekokullarinda gérevlendirilecek belirleyici kriterleri tespit ederek Senatonun onayina

sunmak,

¢) Meslek Yiiksekokullart mezunlarina yonelik hizmet ici sertifikali egitim programlarinin diizenlen-

mesini desteklemek.

11.6 Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorliigii

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirmalar Birimi 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4684 sayili
Kanunla degisik 58.maddesi ve 10.04.2002 tarih ve 24722 sayili Resmi Gazetede yayinlanmis olan
Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik uyarinca, Erciyes Uni-
versitesi bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii ve desteklenmesi ile bunlara
iliskin hizmetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi ve sonuglandirilmas: amaciyla kurulmustur. Yiksekogretim
Kurumu’'nun 01.01.2009 tarihinde yayinladigs usul ve esaslar kapsaminda birimin ad1 Bilimsel Aras-

tirma Projeleri Koordinasyon Birimi Koordinatorliigi'ne donistiiriilmiistiir.
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11.7 Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordinatorliigii

Erciyes Universitemizin aragtirma kapasitesi, arastirma kalitesi, etkilesim ve isbirligi, uluslararasilas-
ma ve toplumsal katki alanlarinda performansinin izlenmesi, degerlendirilmesi, analiz edilmesi ve bu
yonde stratejilerin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmasi; ulusal ve uluslararasi alanda taninirli-
gin1 ve sayginligini artirarak siirdiiriilebilir arastirma kalitesinin olusturulmasi amaciyla Universitemiz
Senatosunun 29.04.2021 tarih ve 10 sayili karari ile Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordina-

torligii kurulmugtur.

* Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan tiniversite siralama sistemleri i¢in gerekli kurumsal arastirma

verilerini toplamak, dokiimante etmek ve ilgili kuruluglarla paylasmak.

*  Kurumun AR-GE yetkinligini artirmaya y6nelik ¢alismalar yiirtitmek ve donemsel raporlar ha-

zirlamak.

* Kurumun aragtirma performansinin ol¢iilmesi ve degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yiiriit-

mek.

* Sirdirilebilir kalkinma hedeflerine yonelik kurumsal kapasite olusturmak, stirdiiriilebilir kam-
pis calismalarini yiirtitmek, ulusal ve uluslararasi siralama sistemlerinde {iniversitemizin puanini

artirmaya yonelik calismalar gerceklestirmek.

* Diinyadaki gelismeleri yakindan izleyerek, tiniversitemizin arasurma performansinin gelistirilme-
sine katki saglayarak, Tiirkiye'de 6ncii ve diinyada 6nde gelen bir tiniversite olmasi adina ¢aligma-
lar ytirtitmek. Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordinatérligi biinyesinde “Veri Yonetimi
Ofisi”, “Istatistik ve Veri Analitigi Ofisi” alt birimlerini igermekte ve Erciyes Universitesi Arastir-

ma Dekanligt ARGEPARK binasinda faaliyet gostermektedir.

11.8 YLSY Burs Programi Koordinatorligii

01/03/2020 tarihli Yonetmelikle ilgili kanun kapsamindaki is ve islemleri ylirtitmek ve Bakanlik ile
koordinasyonu saglamak tizere adina 6grenim goriilen tiniversiteler tarafindan ilgili ilgili rekedr yar-
dimcisina bagli olarak “YLSY Burs Programi Koordinatérliigi” birimi kurulacagi, kurum adina yurt
disina génderilmeye hak kazanan 6grencilere iliskin is ve islemlerin Bakanlik ve tiniversitenin hedef-
leri dogrultusunda yiirtitiilmesine iliskin akademik ve idari faaliyetlerden koordinatorliigiin sorumlu
olacagi, tanium ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunarak burs programinin etkinligini artirmaya
calisacagy, kurum adina 6grenim gdren dgrenciler icin oryantasyon faaliyetleri diizenleyecegi, yurt ici
akademik danismanlarla koordinasyonu saglayacagi ve 6grencilerin kurum aidiyetinin giiglendirilmesi
icin gerekli tedbirleri alacagi belirtilmektedir. Bu itibarla, {iniversiteniz biinyenizde bir YLSY Burs

Programi Koordinatrlitk birimi kurulmusgtur.

11.9 Engelsiz Kampiis Birimi Koordinatorliigii

Birimimiz Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi 20 Haziran 20006 tarih ve 26204 sayili Resmi Gazete de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Yiiksekogretim Kurumlart Oziirliiler Danisma ve Koordinasyon Yonet-

meligi geregi 2008 yilinda Erciyes Universitesi Oziirlii Ogrenci Birimi adiyla kurulmustur. Haziran
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2013 tarihinde ise, isim degisikligi ile birlikte Erciyes Universitesi Engelsiz Kampiis Birimi (Engelsiz
ERU) olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir. Erciyes Universitesinde 6grenim goren 6zel gereksinimli
ogrencilerin, tiniversite ¢alisanlarinin ve kampiisle baglantli olan diger tiim 6zel gereksinimli bireyle-
rin akademik, idari, fiziksel, psikolojik, barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek, bu
alanda yapilmasi gereken calismalart planlamak, uygulamak, gelistirmek ve ¢aligmalarin sonuglarini
degerlendirmek iizere rektorliige bagli olarak faaliyet gostermektedir. Ozel gereksinimi olan 6grenciler
icin egitim-6gretim faaliyetlerine tam katilim ve siav ve ders uygulamalari konusunda ilgili fakiilte
yonetimleri ve 6gretim elemanlariyla siirekli iletisim icinde ve ortak hareket edilmektedir. Bu amagla
tiniversitemizde her akademik béliim i¢in bir engelli 6grenci birim temsilci mevcuttur. Engel duru-
munu Erciyes Universitesi Engelsiz Kampus Birimi’'ne bildirmek veya bildirmemek tamamen 6gren-
cinin kararidir. Birimimiz yine de engelli 6grencilerimizi tespit etmeye ¢alisacak ve onlarin akademik

ve sosyal yasantilarinda 6nlerine ¢ikacak engelleri ortadan kaldirmaya calisacakur.

11.10 Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii

Erciyes Universitesi Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii, tiniversitemizin kurumsal kimligini giiglen-
dirmek, kamuoyundaki itibarini stirdiiriilebilir sekilde yiikseltmek ve paydaslariyla etkili bir iletisim
ag1 kurmak amaciyla faaliyet gostermektedir. Akademik, kiiltiirel, bilimsel ve sosyal etkinliklerin ulu-
sal ve uluslararasi diizeyde gortiniirligiinti artirmak, tiniversitemizi giiglii bir marka olarak konumlan-

dirmak ve i¢-dis paydaslarla giivene dayali bir iletisim insa etmek temel hedefimizdir.

Koordinatorliigiimiiz; yazili, gorsel ve dijital medya iletisiminden sosyal medya yonetimine, bilim
iletisiminden grafik tasarima, kamuoyuyla iliskilerden mezun ve aday 6grenci etkilesimine kadar genis
bir yelpazede gorev tistlenmektedir. Tiim bu siiregler, stratejik iletisim vizyonu gergevesinde yapilan-
dirilmakta; marka yonetimi, medya iliskileri ve igerik tiretimi konularinda uzman bir ekip tarafindan

yuriitiilmektedir.

Medya lliskileri Direktorliigii, tiniversitemizin kamuoyuyla iliskilerini yonetmekte; basin biiltenleri,
medya icerikleri, sorun/kriz iletisimi ve goriiniirlik takibi gibi gorevleri iistlenmektedir. Marka Di-
rekeorligh ise kurumsal kimlikten sosyal medya stratejilerine, dijital kampanyalardan bilim iletisimi

stireglerine kadar tiniversitenin biitiinsel marka degerini yonetmektedir.

Kurumsal Tasarim ve Yayin Editorltigii, tiim grafik ve yayin materyallerinin tasarimini gerceklestir-
mekte; gorsel kimligin estetik ve islevsel bir sekilde yansitilmasini saglamaktadir. Kurumsal Fotograf
Editorii ve Kurumsal Video Prodiiksiyon Uzmani ise gorsel arsiv olusturmakta, etkinliklerin profes-
yonel bicimde belgelenmesini saglamakta ve tiniversitenin dijital hafizasini inga etmektedir. Tanitim
Operasyonlart Uzmani, aday 6grenciler, veliler ve mezunlarla siirdiiriilen iligkileri, tanitim fuarlarini,
kampiis ziyaretlerini ve iletisim etkinliklerini organize etmektedir. Iletisim Koordinasyon Sorumlusu
ise koordinatérliigiimiiziin yazigmalarini, toplanti hazirliklarini, duyurularini ve ig iletisim akigini dii-

zenli bigimde yiiriitmektedir.

Koordinatérliigiimiiz, tiim bu birimlerin koordinasyonunu saglayarak tiniversitemizin stratejik ileti-
sim hedeflerine ulasmasina katki sunmakta; seffaf, tutarli ve yiiksek etkili bir kurumsal iletisim mode-

liyle Erciyes Universitesi'nin yerel, ulusal ve kiiresel 6lgekteki temsil giiciinii artirmakeadir.
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11.11 Spor Dostu Kampiis Koordinatorligii

Universitedeki tiim calisanlarin yeterli ve dengeli beslenme, diizenli fiziksel aktivite yapmalarini sag-
layacak ortam olusturma ve destekleme yoluyla saglikli yasam bicimi davranslari kazandirilmasi ve

herkes i¢in saglik yaklagiminin benimsetilmesi.

11.12 Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii
Koordinatorliigiin faaliyet alanlari,
oI5 saglig ve giivenligi egitim ve galisma planinin hazirlanmast,

o Is sagligi ve giivenligi profesyonellerinin calisma alanlarinin belirlenmesi, gorevlendirmelerinin

yapilmasi, birimlerle yapilan [SG-KATIP sozlesmelerinin takip edilmesi,

o Issagligi ve giivenligi kurullarinin faaliyet alanlarina iligkin birim ve kurum diizeyinde performans
gostergelerinin belirlenmesi ve izlenmesi, Birimlerde gorevli uzmanlarca yapilan faaliyetlerin ta-

kibinin yapilmast,
* Birimlerde gorevli isyeri hekimleri ve saglik personelince yapilan faaliyetlerin takibinin yapilmast,

* Birimlerde yasanan is kazalar1 ve meslek hastaliklariyla ilgili degerlendirme yapilmasi, kok-neden
analizleriyle belirlenen ¢alismalarin yiiriitiilmesi, 6nleyici faaliyet planlarinin hazirlanmasi ve uy-

gulamalarinin takip edilmesi,

o I kazalar1 ve meslek hastaliklarini énleme amaciyla isveren ve calisanlara verilecek egitimlerin

diizenlenmesi, ilgililere danismanlik hizmeti verilmesi,

o s sagligi ve giivenligi ile ilgili konferans, seminer, kurs, vb. bilimsel etkinlik diizenlenmesi, sek-

lindedir.

11.13 Bilimsel Dergiler Koordinatérliigii
* Faaliyetleri, arastirma ve planlamadan sorumlu Rektor Yardimeis’'na bagli olarak yiirtitmek.
*  DergiPark platformunda yer alan yayimci sayfasi igeriginin dogru ve giincel olmasini saglamak.

*  Yayincst Erciyes Universitesi olan bilimsel dergilerin; a. Bagvurularini onaylamak, b. Isim ya da
ISSN degisikligini yapmak, c. Ucret politikalarini belirlemek, ¢. Yayim hayatina son verildiginin
bilgisini T.C. Turizm ve Kiiltiir Bakanlig; ile DergiPark’a iletmek, d. DergiPark sistemi tizerinden
bas editor yetkilendirmesi yapmak, e. Yayimci adina DergiPark Katilim S6zlesmesini imzalamak,
f. Gerektiginde dergilere mizanpaj, grafik tasarim vb. faaliyetler konusunda destek saglamak, g.
DergiPark platformunda yer alan “Yayimc1” sayfasindaki iletisim kanallarindan yéneltilen sorulara
cevap vermek, h. Dergi kullanicilari ve DergiPark ¢alisanlari ile iletisimde olmak, 1. Yilda en az bir
kez veya gerekli gordiigii durumlarda bas editérleri toplantiya ¢agirmak, i. Yayimciligin gerekeir-

digi diger sorumluluklar: yerine getirmektir.
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*  Yetkilendirildigi tarihten itibaren gergeklestirilen faaliyetler ile planlanan faaliyetleri yillik olarak

rektdr yardimcisina rapor etmek,
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Bilimsel dergilerin ulusal ve uluslararas: taninmig indekslerde yer almasina yonelik stratejik plan-

lart yapmak ve uygulamak,

Bilimsel dergilerle ilgili tiniversitenin ulusal ve uluslararast gorintrligiine katk: saglayacak proje,

yontem ve tanitim stratejileri gelistirmek ve uygulamak,

Bilimsel dergilerin tiniversite ici ve dist diger bilimsel dergiler ve bu dergilerin iliskili oldugu ku-

rum ve kuruluslar ile koordinasyon ve iletisimini saglamakur.

11.14 Afet ve Acil Durum Koordinatorliigii

Koordinatorliigiin amaglari ve faaliyet alanlari sunlardir:

Bagta dogal afetler olmak iizere arama ve kurtarma gerektiren tiim acil durumlarda goniillii olarak

calismak,

Universitenin akademik ve idari personeli ile 6grencileri 6ncelikli olmak iizere talep eden kurum/
kuruluglara arama ve kurtarma konularinda egitim vermek, uzmanlik gerektiren konularda nite-

likli personel yetistirmek,

Universite biinyesindeki akademik birimlerin bilgi, teknoloji ve tecriibelerinden faydalanarak afet

ve acil durum y6netim ve miidahale sistemleri ile ekipmanlari konusunda ArGe faaliyetlerine

katkida bulunmak,

Arama ve kurtarma ekibinin ¢alismalari i¢in en uygun kosullari saglamak,

Arama ve kurtarma ¢alismalarina katilacak tiyeleri tespit etmek, bunlarin sertifikali egitim alma-

larini saglamak,

Kurum/kuruluglar ve sahislara ilk yardim, arama ve kurtarma faaliyetleriyle ilgili konularda egitim

ve danismanlik hizmeti vermek,

Universite yerleskesinde risk analizlerine uygun miidahale, planlama ve uygulama calismalart yap-

maktir.
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Aastirima gniversites)

C. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1. FIZIKSEL YAPI

Erciyes Universitesi’nin fiziksel yapr itibariyla dagilimina asagida tablolar halinde yer verilmistir:

Tablo 4. 2025 Y1l Erciyes Universitesi Merkez Kampiis Mevcut Fiziki Alanlar:

MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m 2)

EGITIiM SPOR
ALANLARI ROAEILATEAI AT ALANLARI
. . TOP. TOP.  BINA
MERKEZ IDARI - 5 £ = " v & . .
S 5 g e s T g 2 S DIGER NET INSAAT YAPIM
KAMPUSU  ALANLAR g 4p g% 42 g 5 28 & z ALAN ALANI  YILI
g 0§ 35 < £ =© 5 <3 ii
FAKULTE, ENSTITU, YUKSEKOKUL, MYO
Tip Fakiiltesi 56 1,738 255 1,356 | 3,405 3,747 | 1990
Yeni Tip Derslikleri 591 2,461 150 37 380 3,419 7,038 8,214 2019
I.1.B. Fakiiltesi 4,422 4,680 608 = 225 380 883 10,647 = 21,845 23,103 1980
Miihendislik Fakiiltesi 7,621 6,840 8,298 223 1250 787 21,015 | 46,034 49,728 1990
Miihendislik Fakiiltesi
(M. Cikrikgrolu) 913 1,773 738 133 1,814 | 5371 5732 2006
flahiyat Fakiiltesi 3,544 2,302 24 25 362 1,036 4291 | 11,584 12,409 = 1965
Fen Fakiiltesi 2,867 | 2,240 3,019 617 10,031 18,774 = 19,300 1998
Edebiyat Fakiiltesi 3,342 6,354 123 499 270 527 10,984 | 22,099 26,087 2017
Mimarlik Fakiiltesi 2,355 3,367 216 58 556 400 7254 14,206 15,790 1994
Veteriner Fakiiltesi 2,854 1,004 2,164 754 100 6,945 13,821 14,445 = 2007
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2,759 3,300 335 60 605 35 8,188 15,282 17,068 = 1994
Egitim Fakiiltesi 2,703 2,804 525 85 340 178 5030 11,665 12,977 = 2007
{Q fletisim Fakiiltesi 1,016 1,362 409 163 414 89 4,064 | 7,517 7,711 | 2004
=)
N Hukuk Fakiiltesi 2,451 2,080 139 328 291 950 3,660 9,899 10,826 = 2004
a Dis Hekimligi Fakiiltesi 898 588 1,075 428 191 110 3421 6711 7,214 2006
O Eczacilik Fakiiltesi 829 744 1,070 109 58 75 3,466 6,351 6,735 | 2003
E Saglik Bilimleri 994 1956 576 130 127 2127 5910 6423 2002
= Fakiiltesi
Havacilik ve Uzay
E Bililonlert Fulkitliosi 1,311 1,289 2,393 59 321 4,138 | 9,511 9,973 1996
Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi 1,051 1,094 156 242 292 49 1,879 | 4,763 5,068 2006
59 (Izzet Bayraktar binas)
) Mimarlik -Giizel
5 Sanmilar Bl BLak 498 434 24 1,287 | 2,243 2477 2005
a . I
o Ziraat Fakilltesi (Safiye 959 | 809 160 71 1,723 3,722 3,593 1998
G Cikrikgioglu binasi)
E Ziraat F:.a.kiiltesi Gida 626 626 683 1992
= Teknoloji
2 Turizm Fakiiltesi 823 773 80 122 571 131 1,355 | 3,855 4,508 2009
E Spor Bilimleri Fakiiltesi 743 2,182 17 2,166 5,108 5,525 2009
] Yabana Diller
:% Yiiksekokulu 1,341 | 2,661 3721 7723 7,965 2009
%) Halil Bayraktar Saglik
Hizmetleri 400 856 273 139 1,090 2,758 3,155 2009
| Meslek Yiiksekokulu
g Enstitiiler 1465 835 223 228 61 2266 5078 6,103 2007
= gﬁf’; Meslel Yiiksel 650 494 160 1162 2466 2,696 2023

TOPLAM 49,456 57,020 22,594 3,145 8,222 5803 0 0 0 0 129,125 275,365 299,255




Arag tirma Universite>:

MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m?

EGITIM SPOR
ALANLARI SORFEICATA AL ALANLARI
: : TOP. TOP.  BINA
MERKEZ IDARI 5 g T = Y o 5 s .
P = g e & E el g 5 2 o.g DIGER NET INSAAT YAPIM
KAMPUSU. ALANLAR = gl 2 & & : & E f 3K % ALAN  ALANI  YILI
& ) - ] T 3 <5 3
E £ 85 i f 52 fiid
A s E < o s 2
REKTORLUK VE BAGLI BIRIMLER
Rekeorlitk Binast 4,038 80 778 5,578 10,474 10,681 1994
Ist Merkezi [ 79 2,643 2,722 2,994 1990
Ist Merkezi I1 28 1,885 1,913 2,101 2000
Tibbi Atk Deposu 403 403 504 2011
giﬁphane ve Bilgi 730 280 272 4501 3237 9,000  9.648 2001
Giines evi 142 142 205 1994
Yildiz Gocuk Egitim 51 402 50 662 1,165 1,247 2013
Merkezi
Hast.
Camagirhanesi(Ay 60 503 165 548 1,276 1,375 1987
Kres)
Sabanci Kiiltiir Sit. 97 140 1074 2,366 3,677 4,079 1986
Yapt 15l ve Tek.Dai.
Bsk-Giivenlik 950 30 69 1,039 2,088 2,264 2012
Garaj 60 2,542 2,602 3,757 2007
Ogrenci Isleri
. . 1,540 257 72 1,564 3,433 4,163 1999
Binasi(mediko)
C)grenci Yemekhane 9 2,673 1,637 4,319 4,845 1986
w\
Merkezi Yemekhane 165 6,119 4,223 10,507 10,971 2011 g
@\
Hastane Yemekhane 92 868 3,094 4,054 4,458 1985 o
- tel. santral =
o S
Jenerator Dairesi ve 81 546 627 605 1985 E
Trafo
Yeni Trafo Merkezi 389 389 433 1985 =~
Yapt sleri Yans 191 191 193 2002 E
Santiye Binast i
Sosyal Yardim 107 107 126 2002 2
Merkezi q
Eleketrik Ariza Birimi 11 125 136 165 1994 5
Enerji Dontistim Evi 34 61 95 114 2013 .e
ERUTAM Idari 51 93 144 168 1978 Cﬁ
Binasi
=
Matbaa 446 446 560 2018 7]
&
Pa..rk ve Bahge Idari 65 218 283 553 1988 E
Binasi-Sera o
Z
Ersem 447 780 78 73 1,391 2,769 2,987 2010 :D
[90]
Kongre ve Kilriir 5525 16111 4252 25888 29,652 2017 E
Merkezi -
Kadriye San Cocuk 8
adriye San Cocu
Egitim Merkezi 154 1902 86 40 832 3,014 3,398 2023 25}

TOPLAM 9,040 3,587 0 16,243 18,337 4,619 0 0 0 142 39,916 91,884 102,245




Aastirima gniversites)

MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m?)

EGITIiM SPOR
ALANLARI IO BRI E S ALANLARI
. s TOP. TOP.  BINA
MERKEZ IDARI y g I . 5 o .
&2 e S5 § 2 2 DIGER NET INSAAT YAPIM
KAMPUSU ALANLAR % ‘E £5 £F < E; % L ;ﬁ ALAN ALANI  YILI
e £ 8E 25 f 38 T3 it
8 3 T3 S8° 8 a2
SPOR TESISLERI
Yiizme Havuzu 38 1,652 603 2293 2434 2004
Erciyes Yiik Irtifa 3,633 3633 4131 2000
Amfi Tiyatro 3350 3350 5152 2003
S. Demirel Kap. S.S. 125 125 18 1,978 2,720 4,966 4,201 1994
80. Y1l Hali Saha 32 171 1,458 295 1,956 2,103 1997
Besyo Antreman
0 3 3,009 ,838
Sahalar 5 5 2,726 > 6,213 2017
Ahmet Bilge Kapali
s.S 71 PP 13 Y5 4610 2010
Basketbol sahasi
(iktisat énii) '
Basket-voleybol
sahasi (Eski Loj) 1,720
Hali Saha (Yeni
Lojmanlar énii) B!
Basketbol Sahas1 526
(Veteriner Fak.)
Tenis Kortu 25. yil
Yiizme havz 1,352
l('Q Basket voleybol 650
g sahasi (Ilahiyat)
=) Mini Futbol Sahas:
e (Ilahiyat) =
o
Futbol Sahalari- 41.840
E Atletizm Pisti ’
E TOPLAM 316 178 0 171 18 0 0 0 48742 11,388 14,540 26,611 28,843
3 MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m?)
&) EGITIiM SPOR
5 ALANLARI LS AR AN LS ALANLARI
. s TOP. TOPR.  BINA
MERKEZ IDARI y g < 3. ¢ o 5 e .

SO cs §5% § g y % &7 DIGER NET INSAAT YAPIM
= KAMPOSU  ALANLAR 2 £ % 24 2 F 4 23 e e |
- E 5 S9& i3 F 3 & Tyl
£ a8 T3 &° & & 3
=
5 SOSYAL TESIS VE LOJMANLAR

Eski Lojmanlar (4
E adet) 22,053 22053 33745 1998
i Yeni Lojmanlar (6
,g adet) 30,961 30,961 36957 2009
E flahiyat Lojman
U Kiz Yurtlar 16,494 _
(=7
= Hiziroglu Konukevi 19 55 930 667 1,671 1,835 2000

Bilim Siteleri 4,273 4273 4700 1999




Aastirma niversites)

MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m?)

EGITIM SPOR
ALANLARI SO BN B ALANLARI
. . 5 2 | o o = » TOP.  TOP. BINA
MER;;ESZU LRELY -% £ oge TE 53 » § &5 DIGER NET INSAAT YAPIM
AM ALANLAR = 5 Ep B% & E EEY L ALAN ALANI  YILI
g 5 33 i< £ @ <5 3%
g 3 d3 & 3 = 2 &
A 4 E o M a2
Kizilay Misafirhanesi 71 88 60 680 316 L215 1244 2013
Anne evi 41 2 13 215 493 804 883 2014
Hisarcik Misafirhane 1,500 1,500 1,985 1984
. Tarihi
Talas sosyal Tesis 4901 4,901 5445 Yapi
Tarihi Evler 1,594 Tarihi
1,594 1,766 Yapt
Vakaf carsist 1636 1,636 1,817 -
Golet Bolgesi Kafeleri 480 480 529 -
Egitim Fak. Kantini 909 909 909 _
[lahiyat Fak.Kantin 964 964 1,067 1970
Tepe Restoran 474
(Botanik Kafe) 474 / 527 -
Kafe KuruTemizleme 427 427 357 -
Kuafér 30 35
Mimarlik Fak. Bahgesi
260
Kantin-Kafeterya 0 260 -
ERSEM-letisim Kafe 541 541 590 -
Uzay ve Havacilik Fak.
Onii Kantin 306 306 306 ‘Q
S
Mithendislik Fak. N
Kantin Bahge 57 o7 57 a
Ogrenci Yemekhane (@)
- 176
Onii Kantin 276 / 176 E
Fen Fakiiltesi Kantini
42 342
(Bahge) 3 342 =
Acil Kantin 121 121 121 E
Gocuk Acil Kantin 26 26 26 g
5]
Ziraat Fak. Kantini 210 210 210 2020 .
Mustafa Cikrikgioglu 5
182
Bina 6nii Kantin 182 182 _a
Safiye Cikrik¢ioglu 11 .C7)
Satis Merkezi 13 3 117 - a
Safiye C‘lklrlkgloglu 110 .(hz
Bahge Binast 110 128 - (=
Africano Cafe 40m**3 120 120 120 .E
Ogrenci Isleri Kafe 40 40 40 :%
Halkbank Subesi 180 180 cé
Isbankasi Subesi 139 139 'U
&~
Vakifbank Subesi 121 121 =

TOPLAM 244 0 0 6,389 73 0 59,112 0 0 0 10,488 76,936 101,808
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MEVCUT FiZIKi ALANLAR (m?)
EGITIM SPOR
ALANLARI SO EALATLINALL ALANLARI
MERKEZ - . 5 @ | = © o TOP. TOP.  BINA
KAMPUSU / AII.ADI‘;?I:RIAR _E’ § s ¥5 § g 5 ,§ &% DIGER NET INSAAT YAPIM
HASTANELER = g 2 EBEd § E § EF IF ALAN ALANI  YILI
E s j g S & 7 3 <8 %%
A 2 g 4% £ 3 & g S
3 2 O < &2
Tip Fak. Hastanesi 28,561 435 66 747 1598 38 45111 76,556 84,540 1988
Acil Ek Bina 71 113 3963 4,147 4,440 2023
Tip Bloklart 5284 1,558 3470 G664 427 767 14,582 26,752 30,098 1985
gﬁzzsgi‘zn 1\)“" 854 906 49 1,978 3,787 4196 1997
Ié:;‘:;‘;g‘ig‘ﬁd““ 1,054 28 35 7 1,202 2391 2778 2009
Organ Nakli Hast. 2,688 74 146 2,529 5,437 6,011 1998
Onkoloji Hastanesi 2,568 68 340 2,436 5,412 6,831 1998
Kalp Hastanesi 3,393 85 90 3,904 7,472 8,185 1999
Cocuk Hastanesi 6,613 105 82 222 226 19 7491 14758 14,731 2008
‘;{:::‘:;‘;Teda"‘ 205 992 100 1,123 2,420 2,706 2015
8‘1’5(‘:‘;:;"']'_;‘;‘:1°" 135 55 7959 8149 9940 2019
Merkez Laboratuvar: 1000 172 46 68 688 1,974 2,174 2007
Dis Hastanesi 1270 391 67 207 50 9,942 11,927 13,348 2010
Y;‘:;L‘;r;:skgl‘“‘ 864 1,028 30 50 12 1,876 3,860 4203 2014
TOPLAM 54,354 2,098 7,203 2,176 3,541 886 O 0 0 0 104,784 175,042 194,180
MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m?)
wn EGITIM SPOR
I
= - ALANLARI S EALATAILALS ALANLARI _
N MERKEZ KAMPUSU ;0\ o . 5 2 = . . 4 ) TOP. TOP.  BINA
o) / ARASTIRMA ALANLAR 3 2 gg¢ §8 § § 3y .3 &F DIGER NET INSAAT YAPIM
& MERKEZLERI = § EL EE & E T iE =3 ALAN ALANI  YILI
o E : 8523 f 3 & ‘il
E A 8§ 7§ 8&° E L
ﬁ;‘l‘{tzliw“h' Aragtirma 345 178 71 35 630 1,259 1,387 2010
=
E ilag Aragtirma Merkezi 354 35 539 29 87 1,858 2,902 3,200 2014
) Maldine Mith. 309 128 499 30 455 1421 1,588 2012
Arastirma Laboratuvar:
o l?deelr’l’(‘:;“"?“'ma 198 47 726 30 463 1,464 1,576 2012
5 gf“kak'ce‘wm . 882 133 2519 42 284 425 2,441 6,726 7,251 2011
3 astirma Merkezi
— gﬁe’:‘n‘agv‘;‘ma 70 386 456 500 2007
]
m .
E Eraa‘;‘t’l:il;“h‘;ll;’l‘mi 238 66 451 1S 72 1,920 2,762 2,452 2013
- . . .
Z D
E ‘(‘gsai;‘;(‘%e)‘k“le“ 2460 2,501 279 135 4244 9,619 10296 1996
.z Aras. Gel. Mrk. Atélye
. (Mobilya Atslyesi) 2t 45 721 787 819 2010
m .
E ﬁfﬁf(‘i‘ﬂ}?ﬁiﬁm 220 29 286 524 1,059 1,153 1990
O ERUTAM Yavas ]
[=7 Giftligi Yerlegkesi 176 6,179 6,355 7,061
E‘i‘fgig‘i““érM‘m“Pa?a 690 6225 6915 7,675 ;
TOPLAM 5254 1,347 7,699 146 721 667 866 0 0 0 26793 43,493 46,929




MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m?)

EGITIM
TN SOSYAL ALANLAR
MERKEZ KAMPUSU ~ IDARI » 5 £ = ©
/ DIGER ALANLAR ¥ 5 =5 §85 5§
3 0§ i B 5
= -= & :;
A 3 TE 8&° g
ilkiigretim kompleksi
Cami
Yeni Cami
TOPLAM 0 ()} 0 0 0 0 ()}

SPOR

ALANLARI

. Tom

2 §. DIGER NET

1: 3L 22 ALAN
<o &8
— (g.' g[_'

5600 5,600

3411 3411

480

0 0 0 9011 9491

MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m?)

EGITIM

T SOSYAL ALANLAR
MERKEZ IDARI 5 g - T;“ . §
VERLESKE ~ ALANLAR 3 § g % k- £ g

g S 8 23 iz] _o?

Q 2 B4

& 3 g &° &

GENEL TOPLAM

SPOR
ALANLARI
2 8.
@ St
I 37 2%
< 9 g8
- vn’. gp

MEVCUT FiZiKi ALANLAR (m?)

DIGER

Arag tirma Universite>:

TOP. BINA
INSAAT YAPIM
ALANI  YILI

4,955 -
3,790 -
480

8,745

TOP. TOP.
NET  INSAAT
ALAN  ALANI

118,664 64,230 37,496 28,270 30,912 11,975 59,978 0 48,742 11,530 334,657 (98,822 782,004
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EGITIM SPOR
ALANLARI SOSYAL ALANLAR ALANLARI
IDARI » 5 = | = o v 8
ALANLAR = 5 gz §5 8§ l LE &%
=] ] E 5 = o =} ‘g a‘[—' -5
g 5 3§ 2 £ =% Ty if
g & H2& <% 3 .- g &g
A F T8 &° & & 3
Yapimi Devam Eden ve Baslanacak Projeler
Dis Hekimligi Fak.
Ek bina
Ziraat Fakiiltesi Lab.
Binasi
Veteriner Fak.Ek
Hayvan Hast.
As1 Gelistirme
Merkezi GMP
TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 o0 0 0

DIGER

TOP.  TOP.
NET  INSAAT
ALAN  ALANI

19,018

2,000

4,770

6,180

0 31,968
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Erciyes Universitesi Merkez Kampiis Mevcut Fiziki Alanlart

Ingaatin Adx

Ahmet Karamanci Halk Sagligi Merkezi

Halil Bayraktar Saglik Hizmetler Meslek

Bagis Sahibi

Ahmet KARAMANCI

Hiiseyin BAYRAKTAR

Ingaat

Alan1 (m?)
1.5

3.25

Bitis
Tarihi

1984

1995

Yiiksekokulu

5  Fehmi Ozilhan Sivil Havacilik Yiiksekokulu Tzzet OZILHAN 4.9 1996

Mustafa-Mehmet-Hasan

7 Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu CIKRIKCIOGLU

4 1998

Nuri CINGILLIOGLU 22.3 1998

9  Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Nuri Cingillioglu)

11 Semiha Kibar Organ Nakli Ve Diyaliz Hastanesi Asim KIBAR 5.85 1998

13 Mahmut Has Mediko Sosyal Binast Kadir HAS 2.5 1999

15  Demir Karamanci Bilim Sitesi Demir KARAMANCI 3.825 1999

17 Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Kadir HAS 10.4 2001

19 Eczacilik Fakiiltesi (Mustafa Kiliger) Kiliger Ailesi 6.318 2003

21 Siimer Ogrenci Evi Onarimi (4 Dubleks Daire) Ertugrul Ins. Turz.San.A.$. Onarim 2003

23 Stadyum + Atletizm Pisti Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi 10 2004

25 Iletisim Fakiiltesi Siileyman CETINSAYA 6.363 2004

27  Hilya - Mehmet Tatar Dis Hekimligi Fakiiltesi Mehmet TATAR 7.115 2006




Arag tirma Universite>:

Ingaat Bitis
. Ingaatin Ads Bags Sahibi Alant (m?)

Mustafa Eraslan Cocuk Hastanesi Mustafa ERASLAN 7.123 2008
30  Fevzi Mercan Cocuk Hastanesi Fevzi MERCAN 7.123 2008
31  Ziya Eren Egitim Fakiiltesi Ziya EREN 6.919 2007
32 Dr. Mustafa Giindogdu Merkez Laboratuvari Mustafa GUNDOGDU 2030 2007
33 Ersem Siirekli Egitim Merkezi Zafer KANTARCI 3.26 2010
34 g/[:ﬁ;l;ji Hastansesi Sahinur Dedeman Kemik iligi Sahinur Dedeman 2.487 2009
35 Cilah-MercTatar Dis Fiekimligi Gene Cerrabisi Gk Mehmer TATAR 3.809 2010
36  Turizm ve Otelcilik Yitksekokulu Tiirkan — Tuncer HASCALIK 5.357 2009
37 198 Dairelik Ogrenci Evi Kayseri Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi 31 2009
38 KMYO Mobilya ve Dekorasyon Atlyesi BOYDAK 785 2010
39  Klinik Mithendisligi Aragtirma Merkezi Hascelik A.S. 2.487 2010
40  Kres Yildiz Cocuk Egitim Merkezi BOYDAK HOLDING 1.247 2013
41 Veteriner Fakiiltesi Tes-Is Sendikasi 12 2010
4 I]Egiili-efiiya EREN fla¢ Arastirma ve Gelistirme Ziya EREN 7 2011
43 Nanoteknoloji Laboratuari Fevzi MERCAN 1.6 2013
44 Hac Bayram Sanik Camii Haci Bayram Sanik 480 2022
45 Adalet Meslek Yiiksekokulu San Ailesi (Feyyaz Selcuk SAN) 2696 2023
46 Kadriye San Cocuk Egitim Merkezi San Ailesi (Feyyaz Selguk SAN) 3398 2023

Tablo 5. Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Ogrenci Calisma Alanlart

Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Sayis1 (Adet)

Okuma Salonu 3 kat 6000

Grup Caligma Odasi 1 100

Bireysel Calisma Odast 50 75
54 6175
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Araﬂ"ma Universites!

1.1 UNIVERSITE SOSYAL ALANLARI

Universitemizin nde gelen amaglarindan birisi de, 6grenim géren 6grencilerin ders dist zamanlarint
en iyi sekilde degerlendirmelerini saglamak, giizel sanatlara yonelik etkinlikler diizenleyerek onlarin
bu etkinliklere katlmalarini temin etmektir. Ayni zamanda bu tiir katulimlarin egitimin bir pargast
olduguna inanilmaktadur. Ogrenciler icin Tiirk Sanat Muzigi, Turk Halk Miizigi, Pop ve Rock Kon-
serleri, Halk Oyunlari, Tiyatro ve benzeri alanlarda yeteneklerine gore etkinlikler diizenlenmektedir.
Bu etkinlikler genelde &grenci kuliipleri araciligs ile yapilmakeadir. Universitemizce belirli giin ve
haftalarda sempozyum, panel, konferans, sergi gerceklestirilmekte, piknik turizm ve egitim amagli
gezilerin yani sira her yil Nevruz Bayrami Senlikleri, Tiyatro Festivali, Kayseri Kiiltiir ve Sanat Haftast,

gibi cesitli etkinlikler diizenlenmektedir.

Erciyes Universitesi personel yemekhaneleri toplam 5427 m?alandan, 6grenci yemekhaneleri ise 2060
m? alandan olusmaktadir. Toplamda 3 Salonda yemek hizmeti verilmektedir. Tablo 6'da Universitenin

yemekhane hizmetlerine yonelik bilgilere yer verilmistir:

Tablo 6. Erciyes Universitesi Yemekhaneleri

Personel Yemekhanesi Merkez Yeni Yemekhane Yemek Salonu Zemin Kat 1200
(Ogrenci 1 Nolu Salon)

Personel Yemekhanesi N_I_efkez S.(eru Yemekhane Yemek Salonu 1.Kat | 1200 400
(Ogrenci 2 Nolu Salon)

Personel Yemekhanesi N{efkez \.{eni Yemekhane Yemek Salonu Zemin Kat 1 1200 400
(Ogrenci 3 Nolu Salon)

Merkez Yeni Yemekhane Yemek Salonu 1.Kat

Personel Yemekhanesi (Personel 4 Nolu Salon) 1 1200 400

Personel Yemekhanesi Merkez Yeni Yemekhane Yemek Salonu 1.Kat (Eski Lokal) 1 432 160

Personel Yemekhanesi Ozel Yemek Salonu ( VIP Salon ) 1 195 70
TOPLAM 5427 1830

Merkez Ogrenc1 Yemekhanesi Ogrencl Yemek salonu Zemin

Ogrem:l Yemekhanesi Kat (1 ve 2 Nolu Salon)

Orenci Yemekhanesi ?;Ie\;l:zz ﬁ)%fg:i(}l{f)mekhanesi Ogrenci Yemek Salonu 1.Kat ) 960 496

Ogrenci Yemekhanesi Merkez Personel Yemekhanesi Personel Salonu 1 250 120
TOPLAM 5 2060 1000

Tablo 7. Erciyes Universitesi Barinma Imkanlari
Misafirhane Ad1 Kampiis Ad1 Adet Kapali Alani (m?)  Kapasite (Kisi)

Av. Ahmet ULUCAN Kizilay Konukevi Genglik Merkezi Merkez 1 2000 m? 36

Talas Konukevi Yukari Talas 3 2.391,45 m? 32

Talas Restoran Yukari Talas 1 250 m? Gegici Hizmet Digt

Demir Karamanc Bilim Sitesi Merkez 2 100 m? 2

TOPLAM 8 4.741,45 38



Lojman Ad: Kampiis Ads

Yeni Lojman Erciyes Universitesi 198
Merkez Lojmanlar Erciyes Universitesi 147
Bilim Sitesi Erciyes Universitesi 66
TOPLAM 411

Tablo 8. Erciyes Universitesi Spor Tesisleri

Spor Tesisleri Alan (m?) Spor Tesisleri Alan (m?)

Yiizme Havuzu 2,293 Basket-voleybol sahast (Eski Loj) 1,720
Erciyes Yiik Irtifa 3,633 Hali Saha (Yeni Lojmanlar 6ni) 1,041
Amfi Tiyatro 3,350 Basketbol Sahasi (Veteriner Fak.) 526

S. Demirel Kap. S.S. 4,966 Tenis Kortu 25. yil Yiizme havz 1,352
80. y1l Halt Saha 1,956 Basket voleybol sahast (Ilahiyar) 650
Besyo Antreman Sahalari 5,838 Mini Futbol Sahasi (Ilahiyar) 986
Ahmet Bilge Kapali S.S 4,575 Futbol Sahalari-Atletizm Pisti 41,840
Basketbol sahasi (Tkeisat 6nii) 627

1.2. UNIVERSITE SAGLIK ALANLARI

Erciyes Universitesi hastaneleri 2025 yili sonu itibariyla toplam 1327yatak kapasitesine sahiptir. Asa-

g1daki Tablo 9'da Universiyemiz hastanelerinin yatak dagilimi gosterilmektedir.

s

Tablo 9. Erciyes Universitesi Hastaneleri Yatak Sayist g
N

©)

Gevher Nesibe Hastanesi 762 E
M.Kemal Dedeman Hemartoloji-Onkoloji Hastanesi 59 =
Sahinur Dedeman Kemik Iligi Nakli ve Kok Hiicre Tedavi Merkezi 35 %
Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi 86 )
Mehmet-Yilmaz Oztaskin Kalp Hastanesi 110 5
e

Mustafa Eraslan- Fevzi Mercan Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Hastanesi 199 —
[7¢]

KANKA Cocuk Hematoloji Onkoloji ve Kemik iligi Hastanesi 60 [E
-

[76)

Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi Toplam 1311 E

Dis Hekimligi Agiz-Dis ve Cene Cerrahisi Hastanesi 16 Z
5

Hayvan Hastanesi (é
TOPLAM 1327 1S

&

=
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Tablo 10. Erciyes Universitesi Hastane Alanlari

Cocuk Sag.
ve Hast.
Hastanesi

Gevher Nesibe
Hastanesi

Onkoloji
Hastanesi

KIT Hastanesi

Kalp Hastanesi

Organ Nakli
ve Diyaliz
Hastanesi

Ayaktan Tedavi

Hastanesi

Merkez Lab.

Kanka (Cocuk
Hast.)

Bina Ad1

Say1 (Adet)

Kapali Alan (m?)
Kullanilan Alan (m?)
Say1 (Adet)

Kapali Alan (m?)
Kullanilan Alan (m?)
Say1 (Adet)

Kapali Alan (m?)
Kullanilan Alan (m?)
Say1 (Adet)

Kapali Alan (m?)
Kullanilan Alan (m?)
Say1 (Adet)

Kapali Alan (m?)
Kullanilan Alan (m?)
Say1 (Adet)

Kapali Alan (m?)
Kullanilan Alan (m?)
Say1 (Adet)

Kapali Alan (m?)
Kullanilan Alan (m?)
Say1 (Adet)

Kapali Alan (m2)
Kullanilan Alan (m2)
Say1 (Adet)

Kapali Alan (m?)

Kullanilan Alan (m?)

)
1 4
582,6 1182,2
467,5 962,5
1 11 24
1398 2550 1518,43
804,5 2043,55 945,59
2 3
684,1 351,3
578,6 148,3
1
54,2
46

Poliklinikler

3846,1

1358,9

29

7293,2

6554,3

378,9

151,8

131,3

66,7

80,6

52

68,7

59

69,2

62,9

Laboratuvar

6
3199,8
1624,3
25 10
21789,6 787,6
15698,9 656,4
3
2721,6
1559
3 1
1483,4 270,6
748,5 176,9
3 1
2740,9 20
1382,5 19
3
2756,5
1665,8
1
144,5
119,7
11
824
694,2
3
4296,1
3443,2

Radyoloji Alan1

895,7

866,3

377 2919,4

148,5 2097,1

1267,6

492,7

201,3

185,7

35,7

32,9

Niikleer Tip
Alan1

859,3

619,1

Lineer

481,7

252,3



g
<

§
N
@
«
N
=
=
=
L
2
7]

765,4

579,7

188,1

158,7

1471

1227

66

60

51,8

43,6

51,2

44,5

81,7

74,2

Camagirhane
Teknik Servis

109,4

96,9

60 1096

52,7 718

105

87,7

3 182,4

2,4 130

238

192,6

435,6

350,9

150

141,1

49,6

41,3

11,8 1148,3

10,7 1043,9

167,9
134,6
1 2
544,7 671
360,8 632,3
2
60
52,1
3
202,4
189,8
2
388
311
5
100
92,5
4
69,8
58,2
2 8
38,8 172,0
35,3 156,4

Ogretim Uyesi
Odalart

37

984,2

601,8

171

2828,6

2620,7

14

251,9

236,7

15

405,3

266,6

264,3

172,3

72

65,2

92,1

76,7

143,5

130,5

Idari Birimler

148,3

135,2

46

1272,6

991,2

89,1

81,7

12,4

10,4

41,1

37,4

Diger
(Koridor, WC,
depo,asansér,

vs)

3105

61798,17

5311

600,5

3863,6

1771,9

988

3810,0

3195,5

340

110000

30

5274

10

2627

39

8979

27

5748

14

2270

18971

2035,8

1843,6

40

9866,9

8236,1
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2. ERCIYES UNIVERSITESI ORGUT YAPISI

Sekil 1: Orgiit Yapist

DANISMA KURULU

REKTOR

GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER
YARDIMCILARI

REKTOR YARDIMCILARI

AKADEMIK BIRIMLER

UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZLERI

o MESLEK
YUKSEKOKULLAR YUKSEKOKULLAR

ASTRONOMI VE UZAY
BILIMLERI GOZLEMEVI
UYG.VE ARAS. MER.

HAVACILIK CALISMALARI
UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

BOLUM

BASKANLIKLARI

SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

ATATURK ILKELERI VE
INKILAP TARIHI
BOLUM BASKANLIGI

ILAHIYAT

FAKULTESI

GEVHER NESIBE HASTANESI

KALP HASTANES]

ARAS. MERKEZI (ERKAM)

(ERUZEM)

DI§ HEKIMLIG
UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

MEDYA VE DIN

DENEYSEL ARASTIRMALAT }
} ARASTIRMALARI

{

UYG. VE ARAS. MERKEZI

VEKTORLERLE BULASAN

VEKTORLERVE
HAST. UYG. VE ARAS. MERK |

ENERJI DONUSUMLERI
ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZI

YAPAY ZEKA VE
BUYUK VERI
UYG. VE ARAS. MERKEZI

PSIKOLOJIK DANISMA VE

1 IYI KLINIK UYGULAMA VE REHBERLIK UYG.VE

SPOR BILIMLERI UYG.VE

Di§ HEKIMLIGI ILETISIM ATATURK ILKELERI VE YABANCI DILLER ADALET MESLEK G’}T@‘g:ﬂ“&gﬁ ILAG UYGULAMA BEDEN EGITIMI VE SPOR
FAKULTESI FAKULTESI INKLAP TARIHI ENS. YUKSEKOKULU YUKSEKOKULU ARASTIRMIA MERKEZI VE ARASTIRMA MERKEZI BOLUM BASKANLIGI
'ORGAN NAKLIVE
DIYALIZ HASTANESI
i i ; BALIL BAYRAKTAR ATATURK ILKELERI is SAGLIGI VE COCUK HASTANES|
i EGITIM BILIMLERI
ECZ@CH.IK MIMARLIK_ | SAGLIK HIZMETLERI ARASTIRMAVE UYG. GOVENLIGI ESITIMI — ENFORMATIK
FAKULTESI FAKULTESI ENSTITUSU MESLEK YUKSEKOKULU 7 BT UYG. VE ARAS. MERKEZI BOLUM BASKANLIGI
’ - ’ o i AVRASYA-KORE
EDEBIVAT MUHENDISLIK FEN BILIMLERI ARASHRMALAR! KADIN CALISMALARI STRATEJIK GUZEL SANATLAR
SR - i 3 ARASTIRMA VE ARASTIRMALAR VE .
FAKULTESI FAKULTESI ENSTITUSU UYG. VE ARAS. MERKEZI UYGULAMA MERKEZI UYG. MERKEZI (ERUSAM) BOLUM BASKANLIGI
- B ; BETUL-ZIYA EREN -
EGITIM SAGLIK BILIMLERI GEGVE"';SA’:E/SE'BE GENOM VE KOK HOCRE KASS;E?SEET&'}ME SUREKLI EGITIM TURK DILI
FAKULTESI FAKULTESI KOK HUCRE ENS. MERKEZI MERKEZI (KAYBIMER) MERKEZI (ERSEM) BOLUM BASKANLIGI
’ ' - BILGISAYAR BILIMLERI KASGARLI MAHMUT
FEN SPOR BILIMLERI GUZEL SANATLAR UYGULAMAVE TL?RKCE OGRETIMI UYTG/LRL”,\:,\S,C\LVE YABANCIDILLER
FAKULTESI FAKULTESI ENSTITUSU ARASTIRMA MERKEZI UYG.VE ARAS. MERKEZI ARASTIRMA MERKEZI BOLUM BASKANLIGI
GUZEL SANATLAR TIP SAGLIK BILIMLERI CE\/TREErjgﬁV\é#’\;WE KAYSERI UYGULAMA VE TEKN\%SJ'G/:JWWTX{MA
FAKULTESI FAKULTESI ENSTITUSU UYG.VE ARAS. MERKEZI ARASTIRMA MERKEZI MERKEZi (TAUM)
’ - OCUKIHMALIVE
HAVACILIKVE UZAY TURIZM SOSYALBILIMLER TN ENGELLEE ‘MIMARLKVE KOLTOR. e
BILIMLERI FAKULTESI FAKULTESI ENSTITOSO UYG. VE ARAS. MER. (GITEM) UYG. VE ARAS. MERKEZI ARASTIRMA MERKEZI
’ ASI ARASTIRMALARI DAVUD EL-KAYSERI KLINIK ARASTIRMALAR TURK DUNYAS|
HUKUK VETERINER VE GELISTIRME TASAVVUF ARASTIRMALARI UYGULAMAVE ARASTIRMALARI
FAKULTESI FAKULTESI ENSTITUSU UYG. VE ARAS. MERKEZI ARASTIRMA MERKEZI MERKEZI (TUDAM)
AT vE AR ’ KLINIK MUHENDISLIG UZAKTAN EGITIM UYG.
IKTISADIVE IDARI ZIRAAT UYGULAMAVE UYGULAMAVE VE ARAS. MERKEZI
BILIMLER FAKULTESI FAKULTESI ARASTIRMA MERKEZI

NANOTEKNOLOJI
UYG. VE ARAS. MERKEZI
(ERNAM)
{ HAKAN CETINSAYA }

ARASTIRMA MERKEZI ARAS. MERKEZI (ERREM)

YUKSEK iRTIFA VE }

ARAS. MERKEZI (YiSBAM
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DANISMANLARI

REKTORLUGE BAGLI

DIS ILISKILER DIGER

OFiSi BASKANLIGI

DAIRE

KOORDINATORLUKLER KURULLAR

BASKANLIKLARI BiRIMLER

BiRiMLER

BILIMSEL ARASTIRMA VE AVRUPARBEDITRANSEER BILGI ISLEM YAZI ISLERI ARASTIRMA
YAYIN ETIK KURULU SISTEMUADIPLOMA EX] i G MUDURLUGU €
KOORDINATORLUGU DAIRE BASKANLIGI DEKANLIGI

BILIMSEL ARASTIRMA
PROJELERI
KOORDINATORLUGU

SAGLIK BILIMLERI
e BILIMSEL ARAS. VE ERASMUS IDARI MALI iSLER DEKAmICG |
KOORDINATORLUGU KOORBINATORESGD DAIRE BASKANLIGI
FEN VE MUH. BILIMLERI
BILIMSEL ARASTIRMA VE |C DENET]
v FARABI DEGISIM KUTUPHANE VE DOK. DONER SERMAYE VE BIRIM
ENCILER PROGRAMI z . SRR
KOORDINATORL SOSYALVE BESERI BILIMLER KOORDINATORLUGU DAREEREGRIE EL MURUGITEY

BILIMSEL Al

YAYIN ETIGI KURULU HUK!JK
UNIVERSITELER ARASI MEVLANA DEGISIM ENCI ISLERI OZEL KALEM MUSAVIRLIGI
ISBIRLIGI PROGRAMI PROGRAMI M
KOORDINATORL L KOORDINATORLUGU DAIRE BASKANLIGI

BASIN YAYIN VE

ETIK KURUL HALKLA ILI

KLINIK ARASTIRMALAR
ETIK KURULU

BIYOESDEGERLIK
ARASTIRMALARI
ETIK KURULU

KURUMSAL VERI
'YONETIMI VE ANAI |
KOORDINATORLUGU

— YLSY BURS PROGRAMI
KOORDINATORLUGU

— SURDURULEBILIRLIK
KOORDINATORLL

OGRETIM UYESI
YETISTIRME PROGRAMI DAiRPIE:,SAC;ﬁ/EIL\ILIGI
KOORDINATORLUGU KALITE VE STRATEJi
GELISTIRME
KOORDINATORLUGU

ULUSLARARASI SAGLIK KULTURVE SPOR

OGRENCILER
KOORDINATORL DAIRE BASKANLIGI EN si
KAMPUS BIRIMI

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

HAYVAN DENEYLERI
YEREL ETIK KURULU

SOSYAL VE BESERI
BILIMLER
KURULU

YAPIISLERI

DAIRE BASKANLIGI

(OGRENCI PROJELERI
VE YARISMALAI
KOORDINATORLUGU

SPOR DOSTU KAMI

KOORDINATORLUGU

KURUMSAL ILETISIM
KOORDINATORLUGU
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3. BILGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
3.1. Yazilimlar

Birimlerimizde asagidaki tablo.12 de ki programlar kullanmaktadir. Ayrica biitiin birimler Windows

Office Programlarini kullanmaktadir.

Tablo 11. Erciyes Universitesi Tarafindan Kullanilan Yazilim Programlart

Agik Kaynak Varsa Lisans Varsa Lisans

Yazilim Ada Kullanim Amaci Kodla Mu? Tiirii ve Adedi Siiresi

Plesk Panel Sunucu Bazli Alan ve Hosting Yonetimi Hayir 1 1Yl

Freemake Video

Video Converter Hayir 1 Omiir Boyu
Converter

Yazilim Geligtirme Yaparken Alt Yap1 Ve Gelistirmeye

ABP FRAMEWORK
Yardimct

Hayir 3 1Yl

DEVEXPRESS Componentleri Kullaniliyor Hayir 1

POSTGRESQL Veritabani Evet PostgreSQL License Omiir Boyu

Bina disinda direklerimizde bulunan kameralarin canlt
HikCentral Professional ~ ve geriye doniik kayitlarin izlenebilmesi icin kullanilan Hayir
program

HikCentral Professional

Edition Omir Boyu

Yangin alarm ve giivenlik  Okul ve birimlerimizde bulunan yangin alarm
izleme yazilimi sistemlerinin takibini yapugimiz program

Hayir LISANSLI YAZILIM Omiir Boyu

Zimbra Opensource Ed. E-posta Sistemi Evet GNU GPL v3.0 Omiir Boyu

SelfService Password Parola Sunucusu Evet GNU GPL v3.0 Omiir Boyu

Vmware Esxi 5
Essential Pro Plus(6
CPU)+Vmware 6
Enterprise(18 CPU)+
Vmware 7 Enterprise(18
CPU)

Vmware Sanallagtirma Uygulamas: Hayir 1 Yillik

GlobalProtect Gateway
License




Arag tirma Universite>:

Agik Kaynak Varsa Lisans Varsa Lisans
Yazilim Ad: Kullanim Amaci Kodlu Mu? Tiirii ve Adedi

Cacti Ulakbim Baglanu Grafik Evet GNU GPL v2.0 Omiir Boyu

UniFi Network Server UniFi AP Kontrol ve Yonetim Hayir Ucretsiz yazilim lisanst Omiir Boyu

Pfsense&Captive Portal Erciyes Kablosuz Yayini Kimlik Dogrulama ve Ziyaretgi Apache 2.0 open source

Servisi Kodu Evet license Omir Boyu
Logsign Merkezi log kayit sistemi Hayir Logsign )\(/56 OBusmcss 1 yil
e Deepinfo Attack Surface
Deep Info Saldirt yiizeyi yonetim platformu Hayir Management Placform 1yl
Apex one Antiviriis yazilim1 Hayir 1000 kullanict 3yl
Sensaway (Ortam Izleme) = Sistem Odalarinin Genel Sensr Takibi Hayir LISANSLI YAZILIM Omiir Boyu
sttem_Odalarl Kap: Gegis §1ster}1 Qda.lflrma Parme}k‘lzltkarth giris ve cikis Hayir Lisansh Yazilim Omiir Boyu
Sistemi Yazilimi isleminin saglanabilmesini saglayan yazilim
Snipe-it Envanter Programi Evet GNU GPL v2.0 Omiir Boyu
L\:MS 4?00 (Kamera BIDB ve Sistem Odalarini Izleme Evet ticretsiz yazilim Omiir Boyu
yit ve izleme yazilimi
Bigbluebutton Video Konferans Yazilimi Evet GNU GPL v2.0 Omiir Boyu
Limesurvey Anket Yazilimi Evet GNU GPL v2.0 Omiir Boyu
Userbencmark Bilgisayar Performans Test Olgiimii Evet
Visual Studio Yazilim Gelistirmek I¢in Hayir Enterprise 2019-1 Adet ~ Omiir Boyu
SQLCAL 2019 SNGL
OLP NL Acdme
Mssql Server Veritabani Hayir UstCAL+ SQLSvrStd Omiir boyu
2019 SNGL OLP NL
Acdmc
Open Ldap Kimlik
Dogrulama ve S
Yetkilendirme Hizmeti Evet OLDAP-2.8 Sl
Yazilim1

3.2. Bilgisayar Kaynaklar1

Erciyes Universitesi birimlerinin bilgisayar kaynaklarina Tablo.13'de yer verilmistir.

Tablo 12. Erciyes Universitesi Bilgisayar Kaynaklari

Sunucular Masaiistii Taginabilir 2024/2025
HneHa Bilgisayar Bilgisayar % Degisim

Q
&
2
:
-
=
:
%
75
z
&
=
Z
5
0]
=
2

FAKULTELER 4
Dis Hekimligi Fakiiltesi 3 701 38 67.87

Eczacilik Fakltesi 2 144 9 43.52 g
Edebiyat Fakiiltesi 3 173 86 1.16 g
Egitim Fakiiltesi 8 162 47 3.83

Fen Fakiiltesi 7 107 78 -31.67 .
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 149 39 3.3

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 3 153 21 1.72
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Masaiistii Tasinabilir
Sunucular Thg 35
Bilgisayar Bilgisayar

FAKULTELER

Hukuk Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
[lahiyar Fakiiltesi

fletisim Fakiiltesi

Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fak.

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi
YUKSEKOKULLAR

Yabana Diller Yiiksekoklulu
Halil Bayraketar Saglik Hiz. MYO
Adalet Meslek Yiiksekokulu
ENSTITULER

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enst.
Egitim Bilimleri Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisit

Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre
Enstitiist

Giizel Sanatlar Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii
BOLUMLER

Giizel Sanatlar Boliimii

Masaiistii Taginabilir
Sunucular 1t o
Bilgisayar Bilgisayar

IDARI BIRIMLER

Arastirma Dekanligt

Kurumsal [letisim Koordinatérliigii
Bilgi [slem Daire Baskanligt

Bilimsel Arasrirma Projeleri
Koordinasyon Birimi

Dss {ligkiler Ofisi

Genel Sekreterlik

58

119
373
123
239
123
1399
155
210
95
270
125
206

141
108

11
18

27

25
12

25

28

15

48

17

21

13

23
62
47
34
39
302
43
39
20
25
21
40

56

2024/2025
% Degisim

10.13
11.04
15
7.19
0.65
11.86
10.13
5.31
0.34
-23.04
-6.08

-19.51

1.77
-73.33

-12.5

2 0
z

40

28

24

2024/2025
% Degisim

50

33.94

15

48



[dari ve Mali Isler Daire Bagkanlig

Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig:
Personel Daire Bagkanlig

Rektrliik Ozel Kalem

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligs

Yapt sleri ve Teknik Daire Baskanig

Arastirma Dekanlig

Siirdiiriilebilirlik Koordinatsrliigii

KASGEK (Kalite ve Strateji Gelistirme
Koordinatérlugii)

UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZLERI

Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Medya ve Din Ars. Uyg. Merkezi

UZAYBIMER

Mas
_

Hukuk Misavirligi

aiistil Taginabilir
isayar Bilgisayar
21 6

25

42

43
36
12

116

24

99

28

2,284

39
23
30

20
54

118

31
14
31

=N W

2

25

33

14

76

19

A3t (niversites

2024/2025
% Degisim

17.39

0

-41.33

25.81

8.39

17.65

2.94

-1.45

-12.5

-25.71
8.89

3.23
3.13

5.56

20

100

9.09

100
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Masaiistii Taginabilir
Sunucular
Bllglsayar Bilgisayar

ERIGEM
ERU TOMER

Kayseri Mim.Sinan Mimarlik ve Kiiliir

Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Toplam

11

3,293

2024/2025
% Degisim

3.35

3.3. Kiitiiphane Kaynaklar1

Tablo 13. Erciyes Universitesi Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Yayin Sayilart

Yillar itibariyle Kiitiiphanede Bulunan Kiitiiphane Kaynag: Sayist

Béliimii
2021
Tip 14,953
Fen 18,936
Sosyal 75,657
Hukuk 4,063
Giizel Sanatlar, Miizik 6,390

2022

15,071

19,117

77,887

4,213

6,767

Kitap

2023 2024 2025
15,100 15,267 15,347
19,367 19,676 19,748
81,491 84,788 84,761
4,239 4,266 4,377
6,902 7,003 7,037

TOPLAM 119,999 123,055 127,099 131,000 132,270

3.4.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 14. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK
KAYNAKLAR

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi

Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi

[letisim Fakiiltesi

Projeksiyon

Akilli Tahta

42

Baski

2083|238 & | 4
5| €5 |25 3 | £
=
1 12 1
4 1 44 3
2 2 2
2 2 25
2 2 19 5
2 13 12
8 1 1
5 1 1
1 2 2 8
2 4 18
1 23 19 8

Bl Mikroskoplar

~
(=)

114

FElektronik Yayin

48 veri tabani ile 1106934
e-kitaba, 76544 e-dergiye
ve 8013911 e-teze erisim
saglanmakradir.

Tarayicilar
Yazicilar

3 1
7

14 43

7 1 1

2

4 3

18

7 163

2

4 64 2



TEKNOLOJIK ; _*g 13 95| & % 5| g
2| 2 22 £33 | 3 g | =
Mimarlik Fakiiltesi 30 5 14 15 7
Miihendislik Fakiiltesi 165 1 9 4 160 10 26 37 501
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 30 2 2 68 4 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi 11 22 1 1 3 1 1
Tip Fakiiltesi 32 4 3 5 11 370 20 16
Turizm Fakiiltesi 17 1 4 1 11 1
Veteriner Fakiiltesi 29 6 6 6 7 160 30
Ziraat Fakiiltesi 49 4 16 48 67 9
Atati.ir.lf .I:lkeleri ve Inkilap Tarihi 3 ] 1 4 ]
Enstitiisit
Egitim Bilimleri Enstitiisii 2 1 4 2 2 10
Fen Bilimleri Enstitiisit 8 2 6 6 18
Gevher Nesibe Genom ve Kék
Hiicre Enstitiisii 2 !
Giizel Sanatlar Enstitiisii 1 1 2 4
Saglik Bilimleri Enstitiisii 5 1 4 9
Sosyal Bilimler Enstitiisii 4 1 12 7 1
Yabanc: Diller Yiiksekokulu 49 37 2 2 1 58 6
Adalet Meslek Yiiksekokulu "
. . . ) ~
[ by s s 0 a7 4 m 2
Giizel Sanatlar Bslimii 3 1 1 3 1 51 a
Bilgi [slem Daire Baskanlig1 5 2 1 16 7 12 6 Q
[dari ve Mali Isler Daire Bagkanlig: 14 E
Kb o oy | Ly :
Ogrenci lsleri Daire Bagkanlig; 1 2 12 23 ﬁ
Personel Daire Bagkanlig 1 3 1 2 32 1 P
}Sgﬁtfnlﬁgmr ve Spor Daire 1 66 6 5
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig 1 10 1 2 27 1 E
Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanlig: 2 1 51 6 37 CF?J-I
Rektorlitk-Ozel Kalem 5
Genel sekreterlik 4 2 1 8 10 4 =
Hukuk Misavirligi 2 9 22 E
Rektorlitk DSI :%
Arastirma Dekanligt 4 2 11 cé
Kalite ve Strateji Gelistirme O
Koordinatsrliigi &~
=

Ogrenci Projeleri ve Yarismalart
Koordinatérlugii
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TEKNOLOJIK

KAYNAKLAR

Projeksiyon
Akilli Tahta
Fotokopi
Makinesi
Fotograf
Makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Mikroskoplar
Tarayicilar
Yazicilar

Baski Makinesi

Stirdiiriilebilirlik Koordinatorliigi

Uluslararast Ogrenciler
Koordinatérlugi

Meslek Yiiksekokullar

Koordinatérlugii

Bilimsel Aragtirma Projeleri
Koordinatérlugii

Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi
Koordinatsrligii

YLSY Burs Programi
Koordinatérlugii

Engelsiz Kampiis Birimi

Koordinatérlugii
Kurumsal letisim Koordinatorliigii 1 1 6 6 3

Spor Dostu Kampiis
Koordinatérlugii

Is Saglig1 ve Giivenligi
Koordinatérlugi

Bilimsel Dergiler Koordinatérlugii
Afet ve Acil Durum Koordinatérliigii

TOPLAM 842 106 33 104 121 623 184 246 987 100

Idari Amagli (Adet)

TEKNOLOJIK
KAYNAKLAR

Projeksiyon
Akulli Tahta
Fotokopi
Makinesi
Fotograf
Makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar
Yazicilar

Baski
Makinesi

Mikroskoplar

Astronomi ve Uzay Bilimleri
Goézlemevi

Uygulama ve Aragtirma Merkezi
(UZAYBIMER)

Ast Aragtirma ve Gelistirme
Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Atatiirk [lkeleri Arastirma ve
Uygulama Merkezi (ATAM)

Avrasya-Kore Arastirmalart
Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Betiil-Ziya Eren Genom ve Kok

Hiicre Merkezi 11 3 55 8 3

Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Cevre Sorunlari ve Temiz Uretim
Arastirma 1 1
ve Uygulama Merkezi

Q
8
E
:
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g
E
=
&
g
Z
S
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z
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Cocuk Thmali ve Istismarini
Engelleme Uygulama 2 1 1
ve Arastirma Merkezi (CITEM)




TEKNOLOJIK
KAYNAKLAR

Projeksiyon

Davud El-Kayseri Tasavvuf
Arastirmalart Uygulama
ve Arastirma Merkezi

Deneysel Arastirmalar Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Dis Hekimligi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi

Enerji Déniistimleri Aragtirma ve
Uygulama Merkezi

Hakan Cetinsaya Iyi Klinik
Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Havacilik Calismalart Uygulama ve
Aragtirma Merkezi

[lag Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ERFARMA)

Kadin Calismalari Aragtirma ve
Uygulama Merkezi

Kariyer Yonlendirme ve

Bilgilendirme Merkezi (KAYBIMER)

—

Kaggarlt Mahmut Tiirkge Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi 7
(ERU TOMER)

Kayseri Uygulama ve Arastirma
Merkezi (KAYHAM)

Kayseri Mimar Sinan Mimarlik ve
Kiiltiir Uygulama
ve Arastirma Merkezi

Klinik Aragtirmalar Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Klinik Miihendisligi Aragtirma ve
Uygulama 1
Merkezi (ERKAM)

Medya ve Din Arastirmalar:
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Nanoteknoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ERNAM)

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik
Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ERREM)

Saglik Uygulama ve Aragtirma

Merkezi 60

Akilli Tahta

Idari Amagli (Adet)

s
.
g
g
2

Fotograf
Makinesi

Baski Makinesi
Fotokopi
Makinesi

1

1 30
3 2

2

1

24 23 48

Televizyonlar

A3t (niversites

Mikroskoplar
Tarayicilar
Yazicilar
Diger

3 1
3 11 3
4 10
22 115
210 150
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35t Gniversites

Idari Amagli (Adet)

TEKNOLOJIK
KAYNAKLAR

Projeksiyon

Stratejik Arastirmalar Merkezi
(ERUSAM)

Stirekli Egitim Merkezi (ERSEM) 20

Tarimsal Aragtirma ve Uygulama

Merkezi (ERUTAM)

Teknoloji Arastirma ve Uygulama
Merkezi (TAUM)

Teknoloji Transferi Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ETTOMER)

Tiirk Diinyast Aragtrmalart Merkezi
(TUDAM)

Uzaktan Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezi 1
(ERUZEM)

Vekeorler ve Vektorlerle Bulasan
Hastaliklar Uygulama

ve Arastirma Merkezi

Yapay Zeka ve Biiyiik Veri Uygulama
ve Arastirma Merkezi

Yiiksek Irtifa ve Spor Bilimleri
Aragtirma ve Uygulama Merkezi 1
(YISBAM)

108 2 3 48 25 183 3 161 45 135
e e e

Akilli Tahta

Baski Makinesi

Fotokopi

Makinesi

Fotograf

Makinesi
Kameralar

10 2 1
1 4
2 36

Televizyonlar

Mikroskoplar

Tarayicilar

Yazicilar

12

Diger




Arag tirma Universite>:

4. INSAN KAYNAKLARI
4.1. Universite Akademik Personeli

Erciyes Universitesi’nde 2024 yili sonu itibartyla toplam 2081 akademik personel gorev yapmaktadir.
Akademik personelin 55171 (%25,91) profesor, 324’ii (%15,23) dogent, 337’si (%15,84) Doktor Og-
retim Uyesi, 253’ti (%11,89) dgretim gorevlisi ve 662’si (%31,12) arastirma gorevlisi kadrolarinda

bulunmaktadir. Universitede gorev yapan 2127 akademik personelin 39’u yabanci uyrukludur.

Asagida farkli siniflandirmalar itibartyla Erciyes Universitesi akademik personeli ile ilgili verilere yer

verilmistir:

Tablo 15. Yillar Itibariyle Erciyes Universitesi Akademik Personel Say1st

UNVAN 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Profesor 461 485 503 511 525 551
Docgent 212 233 238 257 292 324
Doktor Ogretim Uyesi 418 404 418 390 353 337
Ogretim Gorevlisi 302 287 290 279 260 253
Aragtirma Gérevlisi 800 809 729 684 651 662
TOPLAM 2193 2218 2178 2121 2081 2127 "
I
=)
Q
R . =
Tablo 16. Birimler Itibariyle Akademik Personel Sayisi &
o
BiRIMLER ITIBARIYLE AKADEMIK PERSONEL SAYISI E
=
BIRIM ADI 2025 E
ASI ARASTIRMALARI VE GELISTIRME ENSTITUSU 3 g
Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI 223 a
@y
o
[70]
ECZACILIK FAKULTESI 57 =
oy
()]
) ) ) &
EDEBIYAT FAKULTESI 107 E
Z
EGITIM FAKULTES] 85 =)
[90]
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 2 %
&~
=

FEN FAKULTESI 94




Arastirma (niversites

BiRiM ADI 2025

GUZEL SANATLAR FAKULTESI 37
HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HiZMETLERI M.Y.O. 30
HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERI FAKULTESI 47
HUKUK FAKULTESI 49
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 78
ILAHIYAT FAKULTESI 72
ILETiSIM FAKULTESI 45
MIMARLIK FAKULTESI 40
MUHENDISLIK FAKULTESI 257
REKTORLUK 95
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2

‘n -~ . . . .o .

aQ SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 51

N

¢=Oﬂ SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 2

E SPOR BILIMLERI FAKULTESI 23

=

% TIP FAKULTESI 476

% TURIZM FAKULTESI 17

E VETERINER FAKULTESI 89

o

%

= YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 80

E ZIRAAT FAKULTESI 66

Z

= BTN 212

E 7

(S

(=4

=




Tablo 17 Erciyes Universitesi'nde Gorev Yapan Yabanct Uyruklu Akademik Personel Sayist

GELDIGI ULKE UNVAN

Cin Halk
Cumbhuriyeti

Azerbaycan

Fransa

Iran

Azerbaycan

Rusya

Kirgizistan

Rusya

Giircistan

Azerbaycan

Rusya

Azerbaycan

Rusya

Giiney Kore

Iran

Banglades

Azerbaycan

Azerbaycan

Maisir

Azerbaycan

Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Dogent
Docgent
Docgent
Docgent

Docgent
Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

CALISTIGI
BOLUM

Cin Dili Ve Edebiyat
Miizik

Tibb1 Genetik

Ingiliz Dili Ve
Edebiyat

Ermeni Dili Ve
Edebiyat

Cerkez Dili Ve Kiiltiirii
Miizik

Cerkez Dili Ve Kiiltiirii

Ermeni Dili Ve
Edebiyat1

Giiney Dogu Tiirk
Lehgeleri Ve Edebiyat

Miizik

Farmasotik Kimya
Cerkez Dili Ve Kiiltiirii
Kore Dili Ve Edebiyatt

Toprak Bilimi

As1 Aragtirma ve
Geligtirme Enstitiisii

Heykel
Miizik

Seramik Ve Cam
Boliimii

Ermeni Dili Ve
Edebiyat

GELDIGI ULKE

Azerbaycan

Azerbaycan

Azerbaycan

Rusya

Rusya

Rusya

Japonya

Giiney Kore

Suriye

ira.n

Estonya

Kazakistan

Giiney Kore

Ukrayna

Israil

Giiney Kore

Giiney Kore

Cin Halk
Cumbhuriyeti

Kirgizistan

Toplam

UNVAN

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

C)gr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Ogr. Gor.

Arag tirma Universite>:

CALISTIGI
BOLUM

Ibrani Dili Ve Edebiyati

Ermeni Dili Ve
Edebiyat:

Ibrani Dili Ve Edebiyati
Cerkez Dili Ve Kiiltiirii
Rus Dili Ve Edebiyat:
Rus Dili Ve Edebiyat:
Japon Dili Ve Edebiyati
Kore Dili Ve Edebiyatt

Arap Dili Ve Belegatt

Geleneksel Tiirk

Sanatlar

Rus Dili Ve Edebiyat
Rus Dili Ve Edebiyatt
Japon Dili Ve Edebiyat1

Rus Dili Ve Edebiyatt

Ibrani Dili Ve
Edebiyat

Kore Dili Ve Edebiyatt
Kore Dili ve Edebiyat1

Cin Dili ve Edebiyatt

Kulak Burun Bogaz
Hastaliklar:

39
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Aragtirm, Universite®,

Tablo 18. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel Sayist

Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagli Oldugu Bésliim Gorevlendirildigi Universite
Profesdr Turizm Fak. Turizm Isletmeciligi Kayseri Universitesi

Dr. Ogretim . . L. . " . SR

Uyesi Tip Fakiiltesi — Beyin ve Sinir Cerrahisi Ana Bilim Dal Yeditepe Universitesi
Ar"a§t1r{n‘a Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Boliimii Hacettepe Universitesi
Gérevlisi

TOPLAM 3

Tablo 19 Baska Universitelerden Kurumumuzda Gérevlendirilen Akademik Personel

Bagka Universitelerden Kurumumuzda Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagli Oldugu Bésliim Gorevlendirildigi Universite
él;f;rﬁ;a Siitii Imam Universitesi — Sosyal Bilimler Enstitiisii Erciyes Universitesi - Hukuk Fakiiltesi
Toplam 1 1

Tablo 20. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Saysi 21 324 292 336 617 537
Yiizde (%) 0.99 15.23 13.73 15.8 29.01 25.25

4.2. Universite Idari Personeli

Erciyes Universitesi'nde toplam 2942 idari personel gorev yapmakrtadir. Personelin 851°i (% 28,93)
genel idari hizmetler sinifinda, 1318’1 (% 44,80) saglik hizmetleri sinifinda, 230’u (% 7,82) teknik
hizmetler sinifinda, 6’i avukatlik hizmetleri sinifinda ve 308’1 (%10,47) yardimct hizmetler sinifinda,
229 personel ise Sozlesmleli olarak calismaktadir. Idari personelin ve isgi statiisiindeki personelin dagi-
limlarina, egim durumlarina, hizmet siirelerine ve yas itibariyla dagilimlarina asagida tablolar halinde

yer verilmistir.
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Tablo 21. Idari Personelin Kadro Sinifina Gére Yillar Itibariyle Dagilimi

Kadro Sinif
Genel Idari Hizmetler Sinifi
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimet Hizmetler Sinifi
Sozlesmeli

Toplam

2020
868
945
219

4
1

285

2322

Tablo 22. Birimler 1tibariyle Idari Personel Sayist

BIRIM ADI
Aragtirma Dekanlig

Astronomi Ve Uzay Bil. Gozlemevi Uyg. Ve Ars.
Mer.

Ast Arasurma Ve Uygulama Merkezi

Atatiirk [lkeleri Ve Inkilap Tarihi Enstitiisii

Betiil - Ziya Eren Genom Ve Kok Hiicre Merkezi
Bilgi [slem Daire Bgk.

Bilgisayar Bilimleri Ars. Ve Uyg. Mrk.

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi (Bap)

Cevre Sorunlart Ve Temiz Uret. Uyg. Ve Ars.Mrk.
Deneysel Arastirmalar Uyg. Ve Ars. Mrk. (Dekam)
Dss [ligkiler Ofisi Bagkanlig1

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Egitim Fakiiltesi

Engelsiz Kampiis Birimi

Erciyes Univ. Don. Ser. Islt.

Fen Bilimleri Enstitiisit

Fen Fakiiltesi

Feyyaz Selcuk San Hizmet Binast

Genel Sekreterlik

Gevher Nesibe Genom Ve Kok Hiicre Enstitiisii

2025

15

38

12

82

16

13

Arag tirma Universite>:

2021 2022 2023 2024
845 837 856 849
918 900 1402 1353
227 228 235 231

5 5 6 6

1 1 0 0

274 266 351 346

122 209

2270 2237 2972 2994
BiRiM ADI

Kariyer Yonlendirme Ve Bilgilendirme Merkezi
KAYHAM

Klinik Miihendisligi Ars.Ve Uyg. Merkezi
Koruma Ve Giivenlik Birimi

Kurumsal [letisim Koordinatorliigii

Kurumsal Veri Yon. Ve Analitigi Koordinatorlagii
Kiit. Ve Dék. Daire Bsk.

Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Nanoteknoloji Arastirma Ve Uygulama Merkezi
Ogrenci sleri Daire Bsk.

Ogrenci Projeleri Ve Yarismalart Koordinatorliigit
OSYM Kayseri Stnav Koordinatérliigii

Personel Daire Bsk.

DPsikolojik Danis Ve Reh. Uyg.Ve Aras. Merk.
Rektor Yardimeilig

Rektorlitk

Rektorlitk Doner Sermaye [sletmesi

Sag. Kiil. Spor Daire Bsk.

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Sivil Savunma Uzmanligt

Sosyal Bilimler Enstitiisii

2025
851
1318

230

308
229

2942

2025

= W

35

19

11
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BIRIM ADI 2025 BIiRIM ADI 2025
Giizel Sanatlar Bsliimii 2 Spor Bilimleri Fakiiltesi 10
Giizel Sanatlar Enstitiisii 4 Strateji Gel. Daire Bsk. 23
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 9 Stirdiirtilebilirlik Koordinatorlugi 1
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri M.Y.O. 6 Siirekli Egitim Merkezi (Ersem) 3
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 16  Tanimsal Arastirma Ve Uygulama Merkezi 4
Hukuk Fakiilcesi 9 Teknolojik Ars. Ve Uygulama Mik. 2
Hukuk Miisavirligi 14  Tip Fakiiltesi 22
Idari Ve Mali Isler Daire Bsk. 93  Turizm Fakiiltesi 12
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 9  Uzakean Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi 2
[lag Uygulama Ve Arastirma Merkezi 10 Universite Hastaneleri Bagmiidiirliigii 1774
[lahiyar Fakiiltesi 10 Veteriner Fakiiltesi 39
fletisim Fakiiltesi 5 Yabanci Diller Yiiksekokulu 8
Is Saglig1 Ve Giivenligi Egitimi Uyg. Aras. Merkezi 3 Yapilsl. Ve Tek. Daire Bsk. 105
Iyi Klinik Uygulama Merkezi (IKUM) 13 Ziraat Fakiiltesi 12
GENEL TOPLAM 2713
Tablo 23. Idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
[lksgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 38 264 515 1621 275
Yiizde (%) 1.40% 9.73% 18.98% 59.75% 10.14%
Tablo 24. Idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
0-3Yil 4-6Y1l 7-10Yil 11-15Yil 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayist 667 39 71 1185 171 580
Yiizde (%) 24.59 1.44 2.62 43.68 6.3 21.38
Tablo 25. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim1
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
18-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 57 277 315 488 1072 504
Yiizde (%) 2.1 10.21 11.61 17.99 39.51 18.58



Aastirma gniversites

Tablo 26. Siirekli isciler

Stirekli Isciler 1720

TOPLAM 1720

Tablo 27. Siirekli Iscilerin Hizmer Siiresi

Siirekli igg:ilerin Hizmet Siiresi

Kisi Sayist 2 31 300 763 417 207

Yiizde (%) 0.12 1.8 17.44 44.36 24.24 12.03

Tablo 28 Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi

Siirekli iggilerin Yas itiba.riyle Dagilim1

Kisi Say1st 1 31 183 433 886 186

Yiizde (%) 0.6 1.8 10.64 25.17 51.51 10.81
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5. SUNULAN HiZMETLER

Erciyes Universitesi egitim, saglik ve idari alanlarda vermis oldugu hizmetlerle egitim-6gretim faali-

yetlerini yerine getirmektedir. Asagida ayr1 ayr1 bagliklar halinde her bir alan i¢in sunulan hizmetlere

etraflica tablolar halinde yer verilmistir.

5.1.Egitim Hizmetleri

5.1.1.0grenci Sayilar

Erciyes Universitesi egitim-6gretim faaliyet alanindaki hizmetlerini yiiriiten birimler ile bu birimlerde

ogrenimini siirdiiren 6grenci sayilarina Tablo.29°da yer verilmistir:

Tablo 29. 2025 Yili Ogrenci Sayilari

Fakiilte / Yiiksekokul /
Enstitii Ad1

Tip Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi
Mimarlik Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi
Tletisim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Havacilik ve Uzay Bil. Fak.

Turizm Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi
Eczacilik Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Ziraat Fakiiltesi

Beden Egitimi ve Spor YO

Sivil Havacilik
Yiiksekokulu

Turizm Isletmeciligi ve

Otelcilik YO
Halil Bayraktar Sag. Hiz.
MYO

Adalet Meslek
Yiiksekokulu

LiSANS VE ONLISANS
TOPLAMI

K
1142

1304

1574
790
542
360
299

1488
598
635

2014

1083
535
301
400
663
350
419
379

1289

74

16244

I, Ogretim
E  Toplam
1159 2301
1160 2464
3309 4883
513 1303
418 960
144 504
337 636
592 2080
708 1306
504 1139
1516 3530
236 1319
1093 1628
311 612
638 1038
413 1076
174 524
351 770
658 1037
8 12
1 2
591 1880
75 149
14909 31153

K

250

445
360

300

721

132

185

2403

II, Ogretim

E  Toplam
337 587
1515 1960
189 549
1 7
485 785
10 13
534 1255
360 492
1 1
203 388
3 4

4 4
3642 6045

Uzaktan égretim

K

247

247

E Toplam
348 595
348 595

Genel Toplam
K E  Toplam
1142 1159 2301
1554 1497 3051
2019 4824 6843
1150 702 1852
542 418 960
360 144 504
299 337 636
1494 593 2087
1145 1541 2686
638 514 1152
2735 2050 4785
1083 236 1319
667 1453 2120
301 312 613
585 841 1426
663 413 1076
350 174 524
419 351 770
379 658 1037
5 11 16
4 4
1 1 2
1289 591 1880
74 75 149
18894 18899 37793



Tablo 30. 2025 Yili Enstitiiler Ogrenci Sayilari

‘ - Yiiksek Lisans Doktora Sanatta Yeterlilik Toplam Genel ‘
Enstitii Adx Tool

‘ Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam Kiz FErkek Toplam Kiz Erkek oplam ‘

1030 1740 395 696 0

Saglik Bilimleri Enstitiisii
877 1847 364 397 761 0 1334 1274

Giizel Sanatlar Enstitiisii

Gevher Nesibe Genom
ve Kok Hiicre Enstitiisii

3476 3318

TOPLAM OGRENCI SAYISI ‘ 44587

Tablo 31. 2025 Yilinda ilk Defa Kayit Yaptiran Ogrencilerin Birimlere Gore Dagilimi

Tip Fakiiltesi 426 426 1

o
~
N
o
~
N

Miihendislik Fakillees

Mimarlik Fakiiltesi 141 141

—
©

—
N

Veteriner Fakiiltesi 104 104

—
(=)
(=)}
1
(=)
N

‘ fletisim Fakiiltesi 166 ‘

Edebiyat Fakiiltesi 623 623
Havacilik ve Uzay Bilmileri Fakiiltesi 367 367 -10

‘ Spor Bilimleri Fakiiltesi ‘ 229 ‘ ‘ ‘ 229 ‘ 2 ‘
Eczacilik Fakiiltesi 89 89 -7

Ziraa Fakiiltesi 230 230 0
Fen Bilimleri Enseitiisi | | 739 125 864 20
T N N T R
Egitim Bilimleri Ensticisi | | 188 16 204 8

TOPLAM 6027 1904 307 8238 -9
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Erciyes Universitesi'nin 9 biriminde 6grenim goren dgrenciler ingilizce hazirlik sinifina devam etmis-

tir. Asagidaki tabloda ilgili boliimlere ve 6grenci sayilarina yer verilmistir.

Tablo 32.Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilarinin Toplam Ogrenci Sayisina Orant

TIP FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

129

340

469

2301

6843

0.04

6.85

VETERINER FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

TOPLAM

64

26

459

27

51

603

91

77

1062

639

4785

613

24074

0.47

1.9

12.6

4.41

Erciyes Universitesi'nin 20 biriminde 6grenim goren dgrenciler Tiikge hazirlik sinifina devam etmistir.

Asagidaki tabloda ilgili béliimlere ve 6grenci sayilarina yer verilmistir.

Tablo 33. TURKCE Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilart ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

TIP FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

FEN FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

SPOR BILIMLERI FAKULTESI

31

11

40

2301

6843

960

2087

1152

1319

1426

0.23

0.07
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DIi$ HEKIMLIGI FAKULTESI 6 2 8 770 1.04

FEN BILIMLERI ENSTITUSU 2436

EGITIiM BILIMLERI ENSTITUSU

TOPLAM 108 148 256 38663 0.66

Universitemizin bir biriminde 6grenim goren 6grenciler Arapga hazirlik sinifina, diger iki birimde
ise Rusca hazirlik sinifina devam etmistir. Asagidaki tabloda ilgili boliimlere ve 6grenci sayilarina yer

verilmistir.

Tablo 34 Diger Yabanct Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilarinin Toplam Ogrenci Sayisina Orani

ILAHIYAT FAKULTESI 174 178 352 1852 19

EDEBIYAT FAKULTESI 62 31 93 4785 1.94

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 4 28 2608 1.07

FEN BiLIMLERI ENSTITUSU 7 6 13 2436 0.53
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 10 10 1319 0.75
SOSYAL BIL.ENSTITUSU 7 10 17 2608 0.65

GEVHER NESIBE GENOM VE KOK

HUCRE ENSTITUSU 6 2 8 132 6.05

Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 8grenci sayisina orani
(Yabana dil egitimi goren 6grenci sayisi/ Toplam 6grenci Say1s1*100)

:
=
§
E
&
£
:
&




Tablo 35. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilarinin Birimler Itibariyla Dagilimi

2025 Yil Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Okullara Gére Dagilim1

TIP FAKULTESI 67 96 163

MUHENDISLIK FAKULTESI 145 470 615

MIMARLIK FAKULTESI 36 23 59

VETERINER FAKULTESI 28 28 56

[LETISIM FAKULTESI 26 28 54

EDEBIYAT FAKULTESI 54 50 104

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI 1 2 3

SPOR BILIMLERI FAKULTESI 10 10

ECZACILIK FAKULTESI 55 37 92

ZIRAAT FAKULTESI 7 18 25

ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 1 1

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 15 13 28

GUZEL SANATLAR ENSTITiSU 0 0 0

GEVHER NESIBE GENOM KOK HUCRE ENSTITUSU 2 1 3
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IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

FEN FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

DIi$ HEKIMLIGI FAKULTESI

BEDEN EGITIMIi ve SPOR YUKSEKOKULU

KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU

MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITIiSU

GEVHER NESIBE GENOM ve KOK HUCRE ENSTITUSU

166

140

386

259

133

51

52

107

—
"N
[ 8]

N
~

—
'S

101

24

24

61

20

59

308

197

51

487

929

304

194

99

72

166
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~

)
o
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—
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)
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1
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100

350
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Tablo 37. Disiplin Cezast Tiirleri ve Yillar Itibariyle Dagilimi

Ceza Tiirii 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Yiiksekdgrenimden Cikarma 4 0 1 1 0 0
2 Yartyil Uzaklagtirma 1 1 1 1 0 0
1 Yariyil Uzaklagtirma 7 3 1 4 10 9
1 Ay Uzaklagtirma 4 4 3 22 13 11
15 Giin Uzaklagtirma 1
2 Hafta Uzaklastirma 2 0 2 4 5 3
1 Hafta Uzaklagtirma 9 6 14 15 17 34
Kinama 8 6 20 16 47 65
Uyarma 50 15 51 31 4 0
Toplam 85 35 93 94 96 123

Tablo 38. 2025 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

DIi$ HEKIMLIGI FAKULTESI
Dis Hekimligi SAY 70 70 47,072,417 48,939,482 2 2 45,259,688 45,278,336 100,0%
ECZACILIK FAKULTESI
Eczacilik SAY 50 50 45,170,325 46,347,615 2 2 41,587,617 42,340,933  100,0%
" . . .
g EDEBIYAT FAKULTESI
I o
= Gekez Dilive 457 39 31 24,560,196 35300083 1 0 - ~103,3%
~ Kiiltiirii
) G DAt DIL 45 &7 39984833 42,123317 2 0 - ~ 104,4%
E Edebiyat
ewnd DA 30 31 16155910 28,718,245 1 0 - ~ 103,3%
| Kiiltiirii
E Felsefe EA 35 36 25,381,208 30,567,072 1 0 - — 102,9%
ibrani Dili ve :
ramt - DiL 30 31 18,367,638 34,444,835 1 0 - —  103,3%
Kiiltiirii
: Lyt DA v DIL 70 70 39,979,381 43,192,863 2 2 21,258,257 38,507,416  100,0%
Edebiyatt
a g Dl DIL 40 41 39,849,587 44,835,509 1 0 - ~ 102,5%
| Edebiyatt
7 Kore Dili
4 o orve DIL 40 40 38493515 41,764,099 1 1 20,865,312 20,865,312 100,0%
= Edebiyat
o o
i Bl DIL 50 52 35905569 39,959,578 2 0 - ~ 104,0%
Edebiyatt
E Sanat Tarihi SOz 25 26 27,579,065 40,569,641 1 0 = - 104,0%
Z.
D Sosyoloji EA 30 31 28,225,385 34,681,329 1 0 - — 103,3%
(90]
E Tarih sOZ 30 30 32,512,128 39,581,219 1 1 31,731,638 31,731,638  100,0%
O L ADNIRE SOz 30 31 32,013,353 46,100,819 1 0 - —  103,3%
5 Edebiyatt

Tiirk Halkbilimi ~ SOZ 45 47 25,299,863 32,876,293 2 0 - - 104,4%
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Genel Kontenjan Okul Birincisi Kontenjan
Pro Ads Puan Doluluk
HE Kontenjan  Yerlesen EnPKnguk EnPBuyuk Kontenjan Yerlegen EnPKuguk EnPBuyuk Orant
EGITIM FAKULTESI
Fen Bilgisi
A SAY 35 7 30,274,173 32,424,133 1 0 — — 20,0%
Ogretmenligi
ilkﬁgretim
Matematik SAY 50 52 32,660,837 43,467,132 2 0 - ~ 104,0%
Ogretmenligi
Ingilizce DIL 40 40 42454662 46,653,196 1 1 40,004,592 40,004,592  100,0%
Ogretmenligi
Okul Oncesi =
SOz 42 42 38,547,060 43,591,927 2 2 35,482,804 36,984,752  100,0%
Ogretmenligi
Rehberlik ve
Psikolojik EA 45 45 35358,811 38,447,085 2 2 31,054,906 31,821,012 100,0%
Danigmanlik
L EA 45 45 37,057,674 42,518,015 2 2 34,007,954 34,172,422 100,0%
Ogretmenligi
Soel Bt sOZ 50 51 33,452,364 37,674,556 2 1 29,560,578 29,560,578  102,0%
Ogretmenligi
Tiiles sOZ 50 52 36,253,891 40,210,124 2 0 - — 104,0%
Ogretmenligi
Astronomi ve SAY 40 40 28,077,048 34,485,745 1 1 24,700,472 24,700,472 100,0%
Uzay Bilimleri
Biyoloji SAY 30 31 28,032,821 31,711,174 1 0 - —  103,3%
Fizik SAY 20 21 28,234,637 31,659,139 1 0 — ~ 105,0%
Kimya SAY 33 34 29,162,197 32,438,555 1 0 ~ —  103,0%
Matematik SAY 60 61 29,847,565 36,500,697 2 1 25,088,363 25,088,363 101,7%
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI "
IS
- 5
R 40 40 41,669,116 42,975,300 1 1 38,258,979 38,258,979  100,0%
ve Elektronigi =
S
gf“v‘“‘c.‘l‘l.‘ EA 75 75 33,837,751 36,755,755 2 2 31,337,098 32,088,508  100,0% E
onetimi
B I 65 65 42510274 45525869 2 2 39,047,051 39,450,203 100,0%
Motor Bakimi =
Ugak SAY 65 65 45,690,120 47,686,142 2 2 44,008,986 45,157,794  100,0% E
Miihendisligi i
Uzay SAY 45 45 38,084,053 45,248,360 2 2 34,234,737 35,392,697 100,0%
Miihendisligi &
HUKUK FAKULTESI E
Hukuk EA 100 100 41,440,472 44,821,283 3 3 40,776,515 41,356,652  100,0% E
o
IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI ‘[ﬁ
=
ki EA 80 82 29255720 35,504,130 2 0 - ~ 102,5% c’é‘
fsletme EA 90 93 30,521,381 35,684,865 3 0 - —  103,3% E
Maliye EA 70 70 29,734,895 33,461,916 2 2 22,186,467 27,128,275 100,0% %
. ofe . w
i‘y“m Bilimive py 50 50 30,488,053 36,903,450 2 2 24357,708 27,252,073 100,0% F;‘
amu Yonetimi j
@)
&
Uluslararasi FA 40 41 32,184,926 37,717,169 1 0 = - 102,5%

Mliskiler (ingilizce)
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Genel Kontenjan Okul Birincisi Kontenjan
Pro Ads Puan Doluluk
e Kontenjan  Yerlesen EnPKuguk EnPBuyuk Kontenjan Yerlegen EnPKuguk EnPBuyuk Orant
ILAHIYAT FAKULTESI
Tlahiyat SOz 148 148 29,753,287 39,711,570 4 4 22,562,282 29,562,808  100,0%
Tahiyat o
MTOK) SOz 17 17 28,269,414 31,647,868 - — - - 100,0%
ILETiSIM FAKULTESI
Gazetecilik SOz 40 41 28,168,685 32,497,208 1 0 - —102,5%
e 40 41 29,973,339 34,269,327 1 0 = — 102,5%
Tanitim
Radyo,
Televizyon ve SOZ 40 41 29,831,843 41,718,615 1 0 - - 102,5%
Sinema
MIMARLIK FAKULTESI
Mimarlik SAY 70 72 33,744,559 40,441,459 2 0 - — 102,9%
Sehir ve Bolge SAY 30 31 26,991,303 31,618,724 1 0 - - 103,3%
Planlama
MUHENDISLIK FAKULTESI
gk SAY 90 90 41,266,932 46,822,495 3 3 34,310,978 36,502,082  100,0%
Miihendisligi
e dlel SAY 30 31 31,091,214 35,119,104 1 0 - ~ 103,3%
Miihendisligi
Cewe  — say 10 4 30277439 34331056 1 0 - — 40,0%
Miihendisligi
Elektrik-
Elekeronik SAY 60 60 40,069,061 42,818,920 2 2 34,297,060 35,255,425 100,0%
7S Miihendisligi
IS
S Endiseri SAY 90 91 37,137,668 41,769,979 3 2 33,424,960 33,603,161 101,1%
(Q\| Miihendisligi
a Endiistriyel
o Tasarim SAY 45 47 31,553,785 35,228,566 2 0 - - 104,4%
Miihendisligi
E Enerji Sistemleri
Miihendisligi SAY 35 36 33,334,763 37,943,616 1 0 - - 102,9%
=~ (ingilizce)
E Cin SAY 10 11 30,604,566 32,100,042 1 0 - ~  110,0%
g Miihendisligi
Harita
= Mihendisligi SAY 10 11 30,428,496 31,562,354 1 0 — - 110,0%
5 Insaac SAY 45 47 32,342,570 37,212,730 2 0 - — 104,4%
Miihendisligi
e Makine
O SAY 90 93 36,070,768 40,581,491 3 0 ~ - 103,3%
-a Miihendisligi
= Makine
| ithendisligi 30 30 39,044,590 43,204,532 1 1 35,910,814 35,910,814 100,0%
= Miihendisli SAY 44 43,204 4 4
(75 (ingilizce)
= ot
Mekatronik SAY 65 67 34,760,544 39,987,895 2 0 - ~ 103,1%
| Miihendisligi
Z Metalurji
) ve Malzeme SAY 20 21 33,084,819 34,243,297 1 0 - - 105,0%
Cé) Miihendisligi
ot Teksil SAY 10 11 31,095,062 31,866,597 1 0 — - 110,0%
&) Miihendisligi
Eé Yazilim
Miihendisligi SAY 65 65 41,921,129 45,943,844 2 2 37,811,224 40,038,349  100,0%

(ingilizce)
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SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Beslenme ve

-seni SAY 27 27 33,027,473 37,987,135 1 1 32,380,240 32,380,240  100,0%
Diyetetik
Hemgirelik SAY 160 160 38,907,974 46,122,005 4 4 35,695,916 38,403,062 100,0%
Spor Yoneticiligi  EA 50 52 26,089,329 33,243,969 2 0 — — 104,0%
TIP FAKULTESI
Tip SAY 280 280 49,594,380 53,665,833 7 7 48,583,811 49,258,204 100,0%
TURIZM FAKULTESI
Caxiroraitive SOz 25 25 35,168,824 38,554,843 1 1 34,219,266 34,219,266  100,0%
Mutfak Sanatlar1
Mgt EA 30 30 27,143,758 31,327,235 1 1 24,101,158 24,101,158  100,0%
Isletmeciligi
Turizm Rehberligi DiL 60 62 33,699,542 39,772,963 2 0 = - 103,3%
VETERINER FAKULTESI
Veteriner SAY 80 80 39,519,534 43,031,590 2 2 35,227,435 35,850,719 100,0%
ZIRAAT FAKULTESI
Bahce Bitkileri  SAY 30 31 26,501,995 31,293,302 1 0 - —  1033%
Bitki Koruma SAY 30 30 29,378,093 34,050,342 1 1 26,042,527 26,042,527 100,0%
Biyosistem SAY 30 30 27,658,233 31,505,369 1 1 22,012,652 22,012,652 100,0%
Miihendisligi
A SAY 20 21 25,507,785 27,598,591 1 0 - —  105,0%
Biyoteknoloji
Tarla Bitkileri SAY 30 31 26,678,310 30,929,251 1 0 — —  1033%
el CHIHNE ] g 25 26 25795223 33705284 1 0 - — 104,0%
Bitki Besleme
Zootekni 25,482,142 30,844,139 —  105,0%

HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Agiz ve Dis

Q
S
2
:
=
=
z
17
£
&
=
Z
5
[90]
=
2

el TYT 50 50 35,783,188 38,810,772 2 2 29,915,951 32,029,909 100,0%
Ameliyathane

. X TYT 60 60 34,196,042 39,375,285 2 2 26,068,698 30,072,284 100,0%
Hizmetleri
Anestezi TYT 50 50 36,984,683 44,323,089 2 2 35,498,974 36,123,689 100,0%
Elekwrongrofiz- — pyp 30 31 33,412,757 41,343,121 1 0 ~ -~ 103,3%
yoloji
ilk ve Acil Yardim TYT 35 35 37,121,469 42,119,347 1 1 32,918,808 32,918,808 100,0%
Odyometri TYT 50 50 33,476,686 38,803,650 2 2 25,831,765 26,972,421 100,0%
Radyoterapi TYT 50 50 33,222,694 36,222,866 2 2 24,813,532 29,828,289 100,0%
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On Lisans Toplam

Kontenjan

On Lisans Genel Doluluk

Orani

Tablo 39. 2024 Yili Ogrenci Basart Durumu

. . Orgiin Ogretim (%)
FAKULTE/MESLEK YUKSEKOKULU
Giiz Bahar

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

‘ [LAHIYAT FAKULTES]

EDEBIYAT FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

DI$ HEKIMLIGI FAKULTESI

ZIRAAT FAKULTESI

ikinci Ogretim (D) ikinci Ogretim (%)

Giiz Bahar Giiz Bahar

‘ HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ADALET MESLEK YUKSEKOKULU
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5.2.Saglik Hizmetleri

Erciyes Universitesi, Gevher Nesibe Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Mehmet Kemal Dedeman
Onkoloji Hastanesi, Yilmaz-Mehmet Ozta§k1n Kalp Hastanesi, Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz
Hastanesi, Mustafa Eraslan-Fevzi Mercan Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Hastanesi ile saglik hizmet-
lerini ytrttmektedir. Saglik hizmetlerini yerine getirmek icin sahip oldugu saglik hizmetleri, teknik
hizmetler ve idari personel kadrolarinda ¢alisan personelin unvanlari itibariyla dagilimina asagida tab-

lolarda yer verilmistir.

Tablo 40. Hastane Akademik Personel Yillar Itibariyle Dagilimi

Yillar Prof. Dr. Dog. Dr. Dr. Ogr. Uyesi  Ogr. Gor. Ars. Gor. TOPLAM
2020 154 46 62 26 538 826
2021 151 49 72 20 578 870
2022 147 53 71 19 702 992
2023 139 57 67 19 745 1027
2024 140 64 57 20 819 1100
2025 144 65 58 20 841 1128

Tablo 41. Hastane Idari Personel Dagilimi

Idari Personel Toplam
w\
Saglik Hizmetleri Sinifi 1.404 g
(@]
Genel Idare Hizmetleri Sinifi 354 a
o
Yardimcr Hizmetler Sinifi 169 E
Teknik Hizmetleri Sinifi 52 E
Avukatlik Hizmetleri Sinifi. 1 g
Din Hizmetleri Sinifi 0 %
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 0 a
o=
17
Toplam 1980 =
=
o
[7,]
Tablo 42. Yardimc1 Hizmetler Personel Dagilimi E
Isciler (Calistiklar Pozisyonlara Gore) %
[90]
Dolu Bos Toplam E
p-
Siirekli Isciler 1097 0 1097 g
=

TOPLAM 1097 0 1097
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Hastanelerimizde gegtigimiz 2025 yilinda 1.2274.746 poliklinik hastasina, 53.519 serviste yatan has-
taya, 8.040 yogun bakim hastasina ve 206.551 acil servis hizmeti verilmistir. Ayni y1l i¢erisinde 6nem-

li bir bélimii 6zellik arz eden 66.223 adet ameliyat ve girisimsel islem yapilmugtir.

Tablo 43. Erciyes Universitesi Hastanelerinde Tedavi Géren Hasta Sayilari

2023 Yili Yatak Sayist Hasta Sayis1 Tetkik Sayist
Acil Servis Hizmetleri 247.494
Yogun Bakim 134 8.040
Klinik 845 53.519
Ameliyat Say1st 66.223
Poliklinik Hastast Sayst 1.274.746
Laboratuvar Hizmetleri 17.963.102
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 771.980
Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler 24.231
5.3. Idari Hizmetler

5.3.1. ig Denetim Birimi

I¢ denetim, kamu idaresinin galismalarina deger katmak ve gelistirmek igin kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amactyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. I¢ denetim birimi, i¢

denetim faaliyetlerini denetim faaliyetleri ve diger faaliyetler olmak tizere iki kisimda ytirtitmektedir:
5.3.2. Genel Sekreterlik

Genel sekreterlik birimine bagli olarak faaliyetlerini siirdiiren yazi isleri midiirliigiiniin, savunma

uzmanliginin ve basin-yayin ve halkla iligkiler miidiirliigiiniin faaliyetlerine asagida yer verilmistir.

Tablo 44. Yaz Isleri Midiirliigii Faaliyetleri

Rektorliik Yazigmalar: Gelen-Giden Evraklar 2021 2022 2023 2024 2025
Gelen Evrak Sayist (dis birim) 951 55356 58555 14718 17.430
Gelen Evrak Sayisi (gizli) 745 675 538 351 461
Giden Evrak Sayisi (Gizli) (Genel Sek.) 194 475 74 3 4
Gelen Evrak Sayist (i¢ birim) 3831 560087 595934 15953 17.507
Giden Evrak Sayisi (dis birim) 908 51542 51828 7961 10.066
Giden Evrak Sayisi (I¢ Birim) 1939 126717 129457 1384 988
gl bk Contubalabinde sy e
Bilgi Edinme Bagvurusu (Universitemize Yapilan) 645 606 467 419

TOPLAM 12169 797865 839981 42871 49236
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5.3.3. Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNA GORE YAPILAN IHALELER
-2025/468874 ERU DI$ HEKIMLIGI FAKULTESI 3 KALEM TIBBI CIHAZ
-2025/613678 TIBBI CIHAZ VE JENERATOR ALIMI

-2025/1017433 4 KALEM TIBBI CIHAZ ALIMI

-2025/1086578 DI$ HEKIMLIGI FAKULTESI 2 KALEM MAL ALIMI
-2025/ SERBEST PIYASADAN ELEKTRIK ENERJiST ALIMI
-2025/1672747 AKARYAKIT ALIMI

Tablo 45. 2023 Yili IMID Tarafindan Yapilan DogrudanTemin ve Thale Sayisi

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI IHALE BiLGi FORMU (MAL ALIMI)

ihale Usulii (21/a, 21/b

Sira No Ihalenin Adi ve Thale Kayit No veya 4734-19)

1 2025/468874 ERU Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI 3 KALEM TIBBI CIHAZ 4734119 A
2 2025/613678 TIBBI CIHAZ VE JENERATOR ALIMI 4734119 A
3 2025/1017433 4 KALEM TIBBI CIHAZ ALIMI 4734119 A
4 2025/1086578 Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI 2 KALEM MAL ALIMI 4734/19 A
5 2025/ SERBEST PIYASADAN ELEKTRIK ENERJIiSi ALIMI 4734/19 A

w\

6 2025/1672747 AKARYAKIT ALIMI 4734119 A g

Q

)

&

Tablo 46. 2024 Yili Mevcut Tagit Listesi (@)

Tagit Cinsi Sayist E

. o =

IS MAKINASI 2 E

KAMYON 2 i

KAMYONET 25 =

MINIBUS 19 5

. A

MOTOSIKLET 6 -

OTOBUS 13 A

=

OTOMOBIL 19 ch

OZEL AMACLI 2 E

ROMORK 1 :%

) %)

TRAKTOR 11 E

oy

TOPLAM 100 ©)

&
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5.3.4. Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig:
Strateji Planlama Subesi

* 2022-2026 Stratejik Planinin 2025 yilina iliskin izleme ve degerlendirme sonuglarina iliskin ve-

riler konsolide edilerek gerceklesme sonuglarina ilgili yil Idare Faaliyet Raporunda yer verilmistir.

* 2024 yili Idare Faaliyet Raporu hazirlanarak Rektorliik Makamina ve diger ilgili makamlara su-
nulmus ve Mevzuatinda belirtilen siire igerisinde Universitemiz web sayfasinda yayimlanarak ka-

muoyunun bilgisine sunulmustur.

* Bagkanligimiz 2024 yili Birim Faaliyet Raporu hazirlanarak Rektorlitk Makamina sunulmus ve

mevzuatinda belirtilen siire igerisinde Bagskanligimiz web sayfasinda yayimlanmistir.

* Ilgili birimlerden alinan gergeklesme sonuglari konsolide edilerek 2024 yili Strateji Eylem Plani

Degerlendirme Raporu hazirlanarak yayimlanmigtur.

*  Universitemiz 2022-2026 Stratejik Planinin 2025 yili dénemi uygulamast ve performans gos-
tergelerinin izlenmesi amaciyla 2025 yili Strateji Eylem Plani hazirlanarak yayimlanmig ve ilgili

birimlere bilgi verilmistir.
* 2025 yili Performans Programi hazirlanmis ve yayimlanmugtir.

*  Universitemiz 2025 yilt biitgesinin ilk alt: aylik uygulama sonuglari, ikinci alt aya iliskin beklenti-
ler ve hedefler ile faaliyetlerimizi kapsayan 2025 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

diizenlenerek kamuoyunun bilgisine sunulmustur.
*  Baskanligimiz 2024 yili Birim I¢ Degerlendirme Raporu hazirlanmis ve yayimlanmustir.

* Bitiinlesik Kalite Yonetim Sistemine baskanligimiz 2024 yili faaliyetlerinin ger¢eklesme sonuglari
kanitlariyla birlikte giris yapilmustir. Ayrica 2025 yilina ait faaliyetlerimize iliskin gerceklesmeler

de her ay diizenli olarak sisteme ytiklenmistir.

Biitce ve Performans Subesi
*  Universitemiz 2025 yilt biitge 6deneklerinin harcama birimlerine gore dagilimlart yapilmustir.
*  Universitemiz 2025 yili biitgesinin Ayrintili Finansman Programi hazirlanmistir.

* Her tirlt biitge islemi ve yazigmalari (6denek aktarma, 6denek ekleme, ddenek gonderme ve

tenkis) yapilmistir.
* 2024 Yili Kesin Hesab1 hazirlanarak Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.
* 2026 yili biitge hazirlik ¢alismalari yiiriitiilmiis, Cumhurbagkanligs Strateji ve Biitge Baskanlig:

(SBB) ile biitge goriismeleri gerceklestirilmis ve harcama birimlerine biit¢e hazirliklar: ile ilgili
danismanlik yapilmistir. 2025 Yili Biitge Teklifi hazirlanarak, TBMM’de (Plan ve Biitge Komisyon
Bagskanlig1) goriisiilmek tizere Cumhurbaskanligi SBB’ye gonderilmistir.

* 2026 yili Yaturim programi hazirliklarinin koordinasyonu saglanmistir.

Q
8
2
:
=
g
E
2
g
1%
&
g
Z
S
9]
z
&

* Yaurim Programi kapsaminda tiger aylik donemler itibariyle yatirim program: degerlendirme ra-

poru hazirlanmistir.




Mubhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Subesi

’4’65nrma Universites

01 Ocak 2024 ile 31 Aralik 2024 tarihleri arasinda 38.379 adet 6deme emri belgesi ve muhasebe
islem fisi MYS sistemine girisi yapilarak islem gormiistiir. Yillar itibariyle MYS tizerinden yapilan

islem sayilar1 asagida yer almaktadur:

Yillar MYS'de Yapilan Islem Sayist
2020 24.143
2021 31.237
2022 35.111
2023 34.899
2024 34.847
205 38.379

Harcama Birimlerinden gelen 6deme evraklarinin mevzuat ¢ergevesinde inceleme islemleri yapi-

larak 6deme islemleri tamamlanmistir.
2024 Y1l Yonetim Donemi Hesabi Cetvelleri Sayistay Baskanligina gonderilmistir.
TUBITAK, AB, TUSEB, TAGEM, ve Bilimsel Arastirma Projeleri Odemeleri ve muhasebelestir-

meleri yapilmistir.
Emekli Kesenekleri ve icra kesintileri 6demeleri yapilmistir.
Akademik ve Idari birimlere ait emanet islemleri takip edilerek, 6demesi saglanmustir.

Universiteye bagli tasinmazlarin kira, su ve elektrik bedelleri tahsil edilerek muhasebelestirme
islemleri yapilmugtir. Tahsil edilemeyen birimlere dava agilmast icin hukuk miisavirligine yazi ya-

zilmustir.

Harcama Birimlerine mali konularda danismanlik hizmeti verilmistir.
Gelir ve alacaklarin takip ve tahsili islemleri yapilmgtir.

KDV ve Muhtasar Beyanname islemleri yapilarak 6denmesi saglanmustir.
Gegici ve Kesin Teminatlara iligkin is ve islemler yerine getirilmistir.

TUBITAK, BAP ve AB projelerine ait 6deme evraklari incelenerek 6demesi saglanmistir.

Son 4 yil igerisinde bagkanligimiz tarafindan 6demesi yapilan proje sayilari tablo halinde asagida ve-

rilmistir.

Tablo 47 2025 Yilinda Odemesi Yapilan Proje Sayilari

PROJE TURU 2025 Yili Proje Sayist
BAP 1300
TUBITAK 193
AB Cergeve Programlar: 5
TAGEM 2
TUSEB 14

Genel Toplam 1514
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I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Subesi

* 2024 yili Ig Kontrol sistem degerlendirme raporu hazirlanmis ve rektorliik makaminin onayini

takiben Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

* Erciyes Universitesi Risk Strateji Belgesi hazirlanarak kurumsal risk yonetim siirecine baslanmigtir.
Bu kapsamda birimlere gerekli danigmanlik hizmetleri sunularak hem kurumsal risklerin hem de

i¢ kontrol risklerinin belirlenmesi ve degerlendirilmesi ¢alismalari yapilmugtur.

*  On mali kontrol kapsaminda birimler tarafindan gonderilen dosyalarin 6n mali kontrol islemleri
tamamlanmigtir. Bu kapsamda 2025 yilinda incelenen dosyalara iliskin bilgiler asagidaki tabloda

yer almakreadir:

Tablo 48 On Mali Kontrol Bilgileri

Taahhiit

... Harcama . Yan Odeme  Kadro Dagilim Yurtdig:
Harcama Birimi o . Evraki ve Séz. . .
Onay1 Oncesi Cetvelleri Cetvelleri Yolluklar:
Tasarilar1
Bilgi Islem Daire Bagkanligt 1
Bilimsel Arastirma Projeleri 3 ]
Koordinasyon Birimi
Idari ve Mali [sler Daire Bagkanlig: 2 3 3
Miihendislik Fakiiltesi 5
Personel Daire Bagkanlig: 1 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire 4 3
Bagkanlig:
Yapi sleri Ve Teknik Daire Baskanligt 5 6
TOPLAM 14 14 1 1 9

5.3.5. Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Tablo 49.Kamu Yatirim Proje Bilgileri

2025 Yili Biten Projeler Proje Maliyeti (!) 2026 Devreden Projeler Proje* Maliyeti ()
Dis Hekimligi Ek Bina 207.610.803,30 Egitim Biiyiik Onarim Ingaatt Yapim Isi 92.495.498,19
Yukari Talas Konuk Evi 2 Nolu Bina ; -

Restorasyon Uygulama Ikmal lsi 20.229.444,03 Altyap1 Ingaat Yapim Isi 58.380.000,00
ERU Arastirma Uygulama Hastanesi D3 Yukari Talas Konuk Evi 2 Nolu Bina

Blok Mubhtelif Servis Katlar1 Tadilat1 ve 100.105.658,86 Restorasyon Uygulama fkmal In§aatl 22.390.000,00
Onarim Ingaau fsi Yapim fsi

Agik ve Kapali Spor Tesisleri Onartm 2.295.043,12 ERU Hastaneleri Muhtelif Yerlerde 35.969.610,22

Ingaat Tadilat Ve Onarim Insaat: Yapim Isi

Q
S
=
é
=
z
:
17
=
2
E
Z
S
[72)
=
:

ERU Engelsiz Erisim Muhtelif Onarim

. 4.968.913,32  Veteriner Fak.Hayvan Hastanesi Ek Blok iz Proje
Ingaati




2025 Yili Biten Projeler

ERU ERAGEM Pilot As1, Uretim ve Ar-
Ge Merkezi Laboratuvart (GMP, ABSL-
3, BSL-2, BSL-3) Ingaat1

* Proje Maliyeti S6zlesme Bedeli olup,
Is arug, fiyat farki ve KDV dahil

edilmemigstir.

Proje Maliyeti (+)

25.786.438,74

Aastirma niversites!

2026 Devreden Projeler Proje* Maliyeti (b)

ERU l\flerk_ez Kiitiiphane Binast Onarim 56.838.267.44
ve Tadilat Ingaatt

Erciyes Universitesi 800 Yatakli Egitim Ve
Aragtirma Hastanesi Uygulama Projeleri
(Statik Izolatérlii) ve Thale Dokiimanlar
Hazirlanmasi i

32.500.000,00

Tablo 50. Erciyes Universitesi' nde Dogalgazla Isitilan Kapali Alanlar (m?)

S.No Kapali Alan Ad1
1 Fakiilteler

2 Yiiksekokullar

3 Meslek Yiiksekokullar

4 Hastaneler

5 Enstitiiler

6 Rektorlitk ve Bagli Birimler

7 Spor Tesisleri

8 Sosyal Tesis ve Lojmanlar

9 Arastirma Merkezleri

1. Ist Santrali 2. Is1 Santrali Miinferit Is1 Santrali
175.914,33 95.994,20 8.647,00
11.928,98 4.170,00 0,00
24.062,50 11.040,70 16.962,00
149.324,40 0,00 0,00
5.920,00 3.260,00 0,00
47.182,80 30.495,00 9.779,00
9.030,00 6.760,00 342,50
30.714,50 31.840,00 7.878,20
3.722,00 15.728,00

5.3.6. Personel Daire Baskanlig:

Tablo 51. Akademik Personel ile Ilgili Faaliyetler

Universitemize atanan égretim elemanlar:

Universitemizden ayrilan 6gretim elemanlart

GENEL TOPLAM 700.696,11
Unvani Adedi
Profesor 35
Docgent 74
o 331
Dr. Ogr. Uyesi 56
Opr.Gor. 9
Ars.Gor. 157
Unvani Adedi
Profesor 6
Dog. 6
o 135
Dr. Ogr. Uyesi 9
Opr.Gor. 8
Ars.Gor. 106
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2547 Sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca lisansiistii egitim yapmak iizere Universitemizden baska bir Universiteye
gonderilen 6gretim elemanlari  (GIDEN)

2547 Sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca lisansiistii egitim yapmak iizere Universitemize atanan 6gretim elemanlari

(GELEN)
2547 Sayili Kanunun 33. maddesi uyarinca yurtdisinda lisansiistii egitim yapmak iizere génderilen 8gretim elemanlar: -

2547 Sayilt Kanunun 39. maddesi uyarinca yurtdisinda arastirma, inceleme,kongre,seminer ve toplantiya katilan 8gre-

. 589
tim elemanlari
Unvani Adedi
Dog¢.Dr.
1416 Szi}tlll Kanun uyarinca Universitemize Dr.Ogr. Uyesi 2
atanan 6gretim elemanlar
Opr.Gor. 2
Ars.Gor.
Unvani Adedi
Profesor 3
2547 Sayilt Kanunun 38. maddesi uyarinca gérevlendirilen dgretim Dogent 1 9
clemanlan Dr.Ogr. Uyesi 2
Ogr.Gorevlisi 1
Aragtirma Gérevlisi 2
2547 Sayili Kanun'un 36. maddesi uyarinca kismi statiide calisan gretim 6
tiyeleri
W 2547 Sayili Kanun 40/b maddesi uyarinca gorevlendirilen 8gretim Giden Gelen
g elemanlart 1 2
N
a Uzun siireli yurtdisinda gorevlendirilen égretim elemanlar: 14
©)
E Tablo 52. idari Personel ile ilgili faaliyetler
= . X Adedi
E Yapilan Islemlerin Konusu Unvani
3 Tabip 1
e R
. Mali Hizmetler Uzman Yardimcist 1
5 Memur 2
Q Asaleti Tastik Olan Personel
: Avukat 1
[7¢]
E Tekniker ($) 1
ot
2 Toplam 6
g Yapilan Islem Personel Sayisi
=) '
%) Agiktan Atama ve Istisnai Kadrolara Atama 8
E Naklen Gelen 19
2
5] Naklen Giden 26

Intibak Islemleri 83
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Yapilan Islem Personel Sayist
Kurum Ici Nakil -
Istifa Eden 33
Emekli Olan 19
Yas Haddinden ve Malulen Emekli 17
Vefat Eden 4
Ucretsiz Izine Ayrilan 147
Sendikaya Uye Olan 1042
Sendikadan Ayrilanlar 1046
Giyecek Yardimindan Faydalanan 1671
Idari Personel icin diizenlenen hizmet igi egitim
.. L. Y. Egitim Verilen Idari
Egitim Ad1 Egitim Siiresi Personel Sayist
1-Hizmet I¢i Temel Egitim (Aday Memur )
2-Hizmet I¢i Hazirlayici Egitim (Aday Memur )
3-Staj (Aday Memur ) 6
4-Yillik Hizmer I¢i Egitim 12 Ay 6842
SINAVA GIREN PERSONEL BASARILI OLAN PERSONEL
e SAYISI SAYISI
1 Gorevde Yiikselme Sinavi 353 62
2 Unvan Degisikligi Sinavi 119 17

5.3.7. Ogrenci Isleri Daire Baskanligt

Ogrenci sleri Daire Baskanligi, Erciyes Universitesi yiiksekdgretim programlarina Merkezi Yerles-
tirme ve Ozel Yetenek Sinavlart sonucunda yerlestirilen 6grencilerin ilk kayit islemlerinden mezun
oluncaya kadar ya da ¢esitli nedenlerden dolay: ayrilincaya kadar katk: paylarinin/6grenim ticretleri-
nin tahsili ve takibi, erkek 6grencilerin askerlik tecil islemleri, 6grenciler ile ilgili Resmi Kurumlar ve
diger kurumlarla her tiirlii yazigmalarinin yapilmasi, mezun 6grencilerin diplomalarinin hazirlanmast,
ogrencilere verilen “Ogrenci Kimlik Belgesi”nin diizenlenmesi gibi islemleri ve gorevleri yerine getir-

mektedir.
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5.3.8. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanlig:

5.3.8.1. Yemekhane Hizmetleri
Tablo 53 Personel Yemekhanesi Maliyet Dékiimani

YILLIK YEMEK CIKAN GUN SAYISI 246
YILLIK SICIL VE KARTLI GECI$ 98.152
CALISAN PERSONEL SAYISI 17.3
VERILEN TOPLAM YEMEK SAYISI 115.452
YILLIK HAZIRLANAN TOPLAM YEMEK ADEDI 136.91
YILLIK KALAN YEMEK ADEDI 21.458
VERILEN YEMEGIN YILLIK ORTALAMA MALIYETI 83,88
HAZIRLANAN YEMEGIN ORTALAMA MALIYETT 70,73
YILLIK TOPLAM YEMEK MALIYETI 9.683.736,22
Tablo 54 6grenci yemekhanesi maliyet dokiimani
YEMEK CIKAN GUN SAYISI 220
VERILEN TOPLAM YEMEK ADEDI 786672
MISAFIR VERILEN AYLIK YEMEK 40600
KALAN TOPLAM YEMEK ADEDI 114928
HAZIRLANAN TOPLAM YEMEK ADEDI 901600
KALAN YEMEK YUZDESI ( % ) 13
VERILEN YEMEGIN ORTALAMA MALIYETI 74.54
HAZIRLANAN YEMEGIN ORTALAMA MALIYETI 61.68
TOPLAM YEMEK MALIYETI] 55.610.300,70

5.3.8.2. Anaokulu ve Kres Hizmetleri

Cocuk Egitim Merkezleri tiniversitemiz personel ¢ocuklarina hizmet vermeyi amaglamakreadir.
3-5 yas arast personel cocuklarina hizmet vermekte olup, fiziksel, zihinsel, duygusal, sosyal ve dil

yoniinden yeteneklerine gore gelismelerini saglamak amaciyla egitim ortamlari hazirlar.
Cocuklara 6z bakim becerileri (temizlik, giyinme vb.) kazandirmayi, dilin gelismesine ve dogru
kullanilmasina imkan saglamay1, bagimsiz bir birey olabilmesi i¢in destek olmayz, yaratict yonle-
rini ve ilgi alanlarini ortaya ¢ikarmayi hedefler.

5.3.8.4. ()grencilere Verilen Hizmetler

Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligi Tarafindan Kuliip/Topluluklara Saglanan Destekler:
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1-Kuliip/Topluluklarin diizenledikleri konferans, seminer, egitim vb. faaliyetlerine katilan ko-
nusmacilara yol-yevmiye 6denmesi, programlari icin salon tahsisi, afis basimi vb. desteklerin

saglanmast,




/3stima (niversitest

2-Diger tiniversitelerde ve gehirlerde diizenlen kongre, seminer vb. etkinliklere sunum yapmak

ve egitim amacli kaulan kuliip tiyesi 6grencilerin yol-yevmiye bedellerinin 6denmesi,

3-Kuliip/Topluluklarin 6zellikle topluluklarin béliimiiyle ilgili teknik gezi (Fabrika, Insaat, {ire-
tim tesisleri vb.) etkinlikleri i¢in, katulan 6grencilerin ulagiminda kullanilmak tizere arag tahsis

edilmesi veya yol yevmiye verilmesi seklinde desteklenmesi,

4-Kuliip/Topluluk tiyelerinin birbiriyle tanigma ve kaynasmalari amaciyla diizenledikleri gezi
etkinlikleri i¢in {iniversitemizin imkanlar1 dahilinde arag tahsisi, etkinliklerinin kuliip tiyelerine

duyurulmast amaciyla afis basimi vb. destekler,

5-Kuliip/Topluluklarin kurulumu esnasinda danigsman gorevlendirilmesi, bosalan kuliip danigmanla-

rinin yerine danisman gorevlendirilmesi konusunda yardimlarda bulunulmasi,
y $ g y

6-Gergeklestirmek istedikleri faaliyetler hakkinda, kultip/Topluluklar yénergesi dogrultusunda
faaliyet oncesi, faaliyet esnasinda ve sonrasinda yapmalart gerekenler (dilekge, afis hazirlama,

faaliyet raporu

diizenleme vb.) konularinda bilgilendirme, rehberlik ve danismanlik, gibi hizmetler verilmekte-

dir. Tablo 56 da tiniversitemizde aktif olaarak faalliyet gdsteren 276 kuliip yer almaktadir.
Tablo 55. 2025 Yilinda Ogrenci Kuliipleri

OGRENCI KULUPLERI

Bilim ve Kiiltiir Platformu (23)

Arastirma ve Inovasyon Kuliibii Hukuk ve Sanat Toplulugu "
Bilgi ve Degerler Kuliibii [lim Sanat Teknik Kuliibii §
Bilim Kurgu Sanat ve Fantastik Evrenler Toplulugu Medeniyetin Burglar: Kuliibi a
Cagri Kuliibii Milli Tiirk Talebe Birligi Kuliibii é
Dezenformasyonla Miicadele Kuliibii Nizam ve Adalet Kuliibii =
Elinden Tut Kuliibii Stirdiiriilebilirlik Toplulugu E
Erciyes Universitesi Akademik Hemsireler Toplulugu Tarih Aragtirmalart Kuliibii 3
Erciyes Universitesi Baytra Kuliibii Turan Bilim Sanat ve Kiiltiir Kuliibii %
Erciyes Universitesi Model Birlesmis Milletler Kuliibii Tut Elimden Kuliibii a
o—

Erii Ombudsmanlik Ogrenci Toplulugu Tiirk Yurdu Kuliibii [.IG.]
ERU Veteriner Aragtirma Kariyer Akademisi Toplulugu Veteriner Bilgi Kuliibi ;
Fenengi Bilim Kuliibii E
Egitim ve Edebiyat Platfomu (23) Z

Adalet Kuliibii Japonoloji Kiiltiir Toplulugu 5))
Akademik Distince Egitim Medeniyet Toplulugu Klasik Tiirk Edebiyat Kuliibii %
Anadolu Mektebi Kiiltiir ve Edebiyat Toplulugu Kiiltiir Sanat Egitim Toplulugu E]

Cin Dili ve Aragtirma Toplulugu Okur Musun Ogrenci Kuliibii
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Dil Tarih Kiiltiir Kuliibii
Ebedi Genglik Kuliibii

Erasmus Kuliibii

Erciyes Universitesi Cince Konusma, Iletisim ve Gelisim Toplu-

lugu
ERU ELT Society-ingiliz Dili Egitimi Toplulugu
Erii Geng Ogretmenler Kuliibii

ERU Turk-Kirgiz C)grenci Kuliibii

Siber Giivenlik Ogrenci Kuliibit
Tiirk Edebiyat Kuliibii

Tiirk Egitim Kuliibt

Tiirk Halk Bilimi Kuliibi
Tiirkge Diig’tin Toplulugu

Yedi Hilal Kuliibii

Zirvede Kariyer Toplulugu

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Akademik, Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Kuliibii (IDE ASKE)

Erciyes Tip Kuliipler Birligi Platformu (29)

Beyaz Onliikliiler Kuliibii

Bilimsel Arastirmalar Kuliibii (ERBAK)

Bir Cocuk Bir Dilek Erciyes Kuliibii

Dis Hekimligi {leri Malzeme Teknolojileri Kuliibii
Dogal Yagam Kuliibii

Ekoloji Kuliibii

EMSA Erciyes Kuliibii

Erciyes Tip Felsefe Kuliibii

Erciyes Tip Spor Kuliibii

ERU Immiinoloji ve Transplantasyon Kuliibii
Hekimhane Tibbiyeli Gengler Kuliibi

Helal Gida ve Beslenme Kuliibii

Hemsirelik Kuliibi

Koruyucu Hekimlik ve Bilingli Hayvancilik Kuliibii

Kok Dis Kuliibii

Astronomi Kuliibii

Biyoloji Kuliibii

Cevre Mithendisligi Kultibi

Eczacilik Kuliibii

Endiistri ve Bilim Kuliibii

Erciyes Universitesi IAESTE Kuliibit

Erciyes Universitesi Mikoloji Kuliibii
Erciyes Universitesi PharmErciyes Toplulugu

Erii Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Toplulugu

Kok Hiicre ve Bilimsel Arastirmalar Kuliibiit ERKOK
Lésev Fayda Toplulugu

Modern Hekimler Kuliibii

Nérobilim Kuliibii

Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik Kuliibit
Saglik Teknikerleri Ogrenci Kuliibii

Saglik ve lyilik Hareketi Toplulugu

Saglikli Yagam Kuliibii

Sanatsal Faaliyetler Kuliibii

Tip Fakiiltesi Yapay Zeka ve Veri Bilimi Kuliibii
Tiirk Tip Ogrenci Toplulugu (TURK MSIC)
Veteriner Hekimligi Tarihi ve Bilimi Toplulugu
VNEURAL Saglikta Yapay Zeka Kuliibii

Yesil Nefes Agaclandirma Kuliibii

Fen Platformu (17)

ERU Fizik Toplulugu
Geng Eczacilar Toplulugu
Gida Mithendisligi Kuliibii
Kimya Toplulugu
Matematik Egitimi Kuliibii
Matematik Toplulugu
Mimarlik Toplulugu

Miihendislik Toplulugu



Dijital Pazarlama Kuliibi

Erciyes Women In Business Kuliibii
Geng Girisim ve Gelisim Kuliibii
Geng Ortam Kuliibii

Harita Toplulugu

Hiirkus Havacilik Kuliibii

Tktisar Kuliibii

[sletme Kuliibii

Adalet Pusulasi Kuliibii

Aksiyoner Genglik Kuliibii

Anadolu Diisiince Kiiltiir ve Sanat Kuliibii

Avrasya Aragtirmalari Kuliibii

Dans Kuliibii

Efdal Yardimlagsma ve Sanat Kuliibii

Erciyes Universitesi Afrikali Ogrenciler Birligi
Erciyes Universitesi Film ve Kiiltiir Toplulugu

Erciyes Universitesi Hukuki Gelisim Kuliibii

ERU Halk Danslart Toplulugu
Felsefe Kuliibii

Fotografeilik Kuliibii

Gastronomi Kuliibii

Geng Adam Kuliibii

Geng Kadin ve Demokrasi Kuliibii
Gezgin Rehberler Kuliibi

GSF Heykel Béliimii Kuliibii
Halk Oyunlar: Kuliibii

fletisim ve Arastirma Kuliibii

Acil Durum ve Organizasyon Kuliibii
Afet ve Acil Durum Eczaciligi Kuliibii
Bilingli Gengler Kuliibii

Bir Diinya Cocuk Kuliibii

Iktisat ve Isletme Platformu (15)

Kitap Kuliibii

Maliye Toplulugu

Siyasal Bilimler Kuliibii

Sosyal Girisimcilik Kuliibii
Uluslararasi Iligkiler Kuliibii
Universiteli Girisimciler Kuliibii

Yonetim ve Inovasyon Kuliibii

Kiiltiir Sanat ve Turizm Platformu (38)

Kafkas Kiiltiir ve Sanat Toplulugu

Kore Kiiltiir Toplulugu

Manevi Rehberlik Kuliibii

Medya Iletisim ve Fikir Kuliibi

Mukarnas Kuliibii

Miizik Kuliibii

Radyo Sinema ve TV Kuliibii

Saglik Turizmi Kuliibii

Sanat Tarihi Kuliibii

Stratejik Etiit ve Tarih Aragtirmalart Kuliibi (SETAK)
Turizm Isletmeciligi Kuliibii

Tiirk Diinyas: Kuliibii

Tiirk Diinyas: Miizik Toplulugu

Tiirk Islam Medeniyeti Kuliibii

Tiirk Rus Sosyo Kiiltiirel Etkilesim Kuliibii
Uluslararast Ogrenci Kuliibii

Uluslararast Veteriner Hekimligi Ogrencileri Toplulugu
Veteriner Fakiiltesi Ogrenci Bilim Kiltiir ve Sanat Kuliibii

Yasamin Sesi Kuliibii

Sosyal Faaliyet Platformu (56)

Hukuk Toplulugu
Inovatif Gengler Kuliibii
Kalem Diisiince Kuliibii

Kampiiste Hayvan Sevgisi Kuliibii

Aastirma niversites)
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Cansagligi Toplulugu

Cevre ve Sifir Auk Kuliibii

Cocuk Haklari Kuliibii

Damla Kuliibii

Dilde Fikirde ste Birlik Kuliibii

Disiplinler Arast Aragtirma ve Gelistirme Kuliibii
Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dayanisma Kuliibii
Erciyes Universitesi Gokborii Arama Kurtarma Kuliibii
Erciyes Universitesi Sen Ne Dersin Kuliibii

ERU ANDA Universite Toplulugu

ERU Geng Birlik Kuliibii

ERU Oyun Geligtirme Kuliibii

ERU Orgii Kuliibii

ERU Sosyal Sorumluluk Kuliibii

Etik Kuliibi

Farkindalik Igin Paylasim ve Aulim Kuliibii
Gegerken Kuliibii

Geng Iletisimciler Kuliibii

Geng Tema Kuliibii

Geng Yank: Kuliibii

Geng Yesilay Kuliibi

GengKal Erii Kuliibii

Hayvanlari Koruma ve Besleme Kuliibii

Hayvanlari Yagsatma ve Koruma Kuliibii

Kardeslik ve Dostluk Kuliibii
Kayseri Toplum Géniilliileri Kuliibii
Kizilay Genglik Kuliibii

Kopri Kuliibii

Minager Genglik Kuliibii

Mizan Toplulugu

Ortadogu Ogrenci Kuliibit

Ozgiir Fikir ve Hukuk Toplulugu
Potansiyel Igin Kiiltiir, Sosyal Etkilesim ve Liderlik Kuliibii
Rehber Genglik Kuliibii

Renkli Diisiinceler Kuliibii

Senin Dolabin Kuliibii

Sosyal Bilgiler Kuliibii

Sosyal Erciyes Kuliibii

Sosyal Pusula Ogrenci Kuliibii
Sosyal ve Kiiltiirel Paylasim Toplulugu
Sosyoloji Toplulugu

Tiirk Genglik Kuliibii

Ulak Diisiince Kuliibii

Universiteli Aktif Genglik Kuliibii
Yaban Hayat Kuliibii

Yeniler Kuliibii

Yerli Diisiince Kuliibii

Zeytin Dali Universite Toplulugu

Spor Faaliyetleri Platformu (23)

Atcilik Kuliibii

Bilardo Kuliibii

Binicilik Kuliibii

Buz Aktiviteleri Kuliibii

Dagcilik Kuliibii

Doga ve Kamp Kuliibii

Eczacilik Spor Kuliibii

Erciyes Universitesi Hava Sporlart Kuliibii
Erciyes Universitesi Spor Toplulugu

ERU Aikido Kuliibii

ERU Tenis Kuliibii

Etik Taraftar Kuliibii

Game Factory Erciyes Club

Judo Kuliibii

Motor Sporlari Kuliibii

Pozitif Genglik ve Spor Kuliibii
Rekreasyon Kuliibii

Satrang Kuliibii

Sosyal Aktiviteler ve Izcilik Kuliibii

Su Altt Dalis Kuliibii



Erii Adi Okguluk Kuliibii

ERU E-Spor Kuliibii
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Universite Kapali Kale Kuliibii

Teknoloji Platformu (44)

Agro Tiirk AR-GE Kuliibii

Amatdr Telsizcilik Kuliibii

Aybars Model Uydu Kuliibii

Bilisim Kuliibit

Biyomedikal Teknolojiler Kuliibii
Biyoteknoloji ve Inovasyon Toplulugu

Emo Geng Kuliibii (Elektrik Medikal Ogrenci Genglik)
Endiistriyel Tasarim Kuliibii

Enerji Sistemleri Kuliibii

Erciyes Universitesi Miihendislik ve Girisimcilik Kuliibii
Erciyes Universitesi Teknofest Kuliibii

Erciyes Universitesi Teknoloji Kuliibii

Erciyes Universitesi Yap1 Kuliibii

ERU MERGEN AR-GE Toplulugu

ERU Space’S Kuliibii

ERU VOLITANS Kauliibii

Gelistirici Ogrenci Kuliibit

Girisimcilik ve Savunma Sanayi Toplulugu
Gok Kubbe Hava Savunma Sistemleri Kuliibii
GOKTURK Teknoloji Kuliibii

Havacilik Kuliibii

IEEE Kuliibii

Inovatif Diisiince Kuliibii

Ingaat Kuliibii

Iskele Kuliibii

Makine Kuliibii

MEKAN S$ehircilik ve Tasarim Toplulugu
Mekatronik ve Robotik Kuliibii

Mesleki Geligim ve s Birligi Kuliibii (ODAC)
Mimar ve Miihendis Gelisim Kuliibii
Miihendisler Birligi Kuliibii

Miihendislik ve Havacilik Kuliibii
Nanoteknoloji ve Inovasyon Kuliibii
Quantum Yeni Nesil Teknoloji Kuliibii

Staj ve Kariyer Kuliibii

Tekstil Miihendisligi Kuliibii

Temiz ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 Kuliibii
Toplumsal Teknoloji Kuliibii

Ugak ve Uzay Miihendisligi Kuliibii

Ulag Roket Teknolojileri Kuliibii

Yapay Zeka Bilgi Teknolojisi ve Giivenligi Kuliibii
Yapay Zeka Kuliibii

Yazilim Teknolojileri Kuliibii

Yildiz Ar-Ge ve Proje Kuliibii

Tiyatro Platformu (8)

Diisler Sahnesi Sanat Toplulugu
Egitim Sahne Tiyatro Kuliibii
Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tiyatro Toplulugu

Gérsel Sanatlar Tiyatro Toplulugu

5.3.8.5. Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler

Giizel Sanatlar Tiyatro Toplulugu
Kampiis Tiyatro Kuliibii
Tiyatro Kuliibii ETAK

Yaratict Drama ve Egitsel Oyun Toplulugu

Universitemizde diizenlenen konferans, panel, sempozyum, kongre, tiyatro ve konser gibi sosyal kiil-

tirel ve bilimsel faaliyetlerin hazirlanmast ve yiiriitiilmesi faaliyetleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

Bagkanlig tarafindan yiirtitiilmekeedir.
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Tablo 56. Burslardan Yararlanan Ogrenci Sayist

Ogrenci Yardim Ogrenci Yardim

ERU Uni Yemek Bursu+ Sosyal Yard. 950 898 551 2282 266 1102
Askida Yemek Uygulamasi - - - 80 (Ogiin) - -
TEV Bursu 126 - - - - -

Diger Kuruluslar Bursu - - - - - -

Tablo 57. Sosyal Yardimlarda Bulunan Kisi ve Kurulus Sayis

Kisi Sayist  Kiuyafet Sayist ~ Kisi Sayist  Kuyafet Sayist ~ Kurulug Sayist  Kiyafet Sayist  Kurulus Sayist  Kiyafet Sayist

25 739 43 1249 - - - -

25 739 43 1249 - - - -

5.3.8.6. Spor Hizmetleri

Erciyes Universitesi 6grenci ve personelinin bos zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmeleri igin gesit-

li spor faaliyetleri yapilmaktadir.

5.3.8.7. Satin Alma Tahakkuk Subesi Hizmetleri
Tablo 58. Satin Alma Tahakkuk Sube Midurlagi 2024 Yili Giderleri

01. Personel Giderleri 180,371,000.00 151,890,311.35 84.21
02. Sos. Giiv. Kur. D. Prim. Giderleri 225,483,000.00 218,058,124.22 96.71
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 81,039,000.00 68,338,150.99 84.33

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri 1,350,000.00 1,332,216.00 98.68



Aa5t1rma (niversites)

5.3.9.Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig:
Tablo 59. Kiitiiphaneden Odiing Kaynak Alan Personel ve Ogrenci Sayist

Ogretim Uyesi 186 276 246 248
) 2025 Yilinda Kiitiiphane
Idari Personel 188 199 191 152 Tadilat edilmekte olup,
Hizmet verilememistir.

Ogrenci 2344 2367 1980 2111

TOPLAM 2718 2842 2417 2511

5.3.10. Hukuk Miisavirligi

Erciyes Universitesi'nde 2024 yilinda agilan davalar ile ceza ve disiplin sorusturmasi sayilarina asagida

yer verilmistir.

Tablo 60. 2025 Yilinda Agilan Davalar
Tarafimizdan Agilan Davalar
Tarafimiza Agilan Dava 171 241 88 235 130 539

TOPLAM 218 271 107 278 144 860

Tablo 61. Yilinda Agilan Sorusturma, Bilgi Edinme ve Dava Sayilart

Akademik ve Idari Personel Sorusturmalari

(Disiplin, Disiplin ve Ceza, Inceleme ve Arastirma) 26 79 98 132 158 142 143
Bilgi Edinme 7 ; .
Dava Sayist 62 - -
Gortis 81 53 71

5.3.11. Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan fen bilimleri, saglik
bilimleri ve sosyal bilimler alaninda kabul edilen projeler, alt yap: ve sanayi tez projeleri ve Tubitak

proje sayilarina Proje bilgileri baglig1 alunda detayl: yer verilmistir.
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Tablo 62. Tiirleri ve Alanlarina Gére 2024 Yili Proje Bilgileri

2025 Yils
. Onceki Yildan Yil iginde Toplam RO --
Projeler . . . Tamamlanan Toplam Odenek
Devreden Proje  Eklenen Proje Proje Proje

TUBITAK 80 60 140 52 167.284.470,9

TUSEB 12 4 16 8 5.418.026,66

ADEP 25 28 53 10 86.138.355,00
Bilimsel Arastirma 325 611 936 487 476.223.887,00

Strateji Biitce Baskanligs Projesi

(DPT) 1 0 1 0 74.778.000,00

443 703 1146 557 809.842.739,56

5.3.12. Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Bilgi Islem Daire Baskanlig1 biinyesinde hizmet kalitesini artirmak ve personel uzmanlasmasini sagla-
mak i¢in kendi i¢in de 9 adet ¢alisma birimi olusturulmustur. Bunlar; yazilim gelistirme birimi, web
ve mobil uygulama gelistirme birimi, siber giivenlik ve network birimi, donanim destek birimi, sistem
birimi, dijital dontisiim ve yapay zeka birimi, e-kampiis birimi, satin alma ve idari igler birimi ve mo-

bese birimi olup birimlerin vermis olduklart hizmetle asagida belirtilmistir.

Universitemiz, Arastirma Universitesi kimligiyle 19 Fakiilte, 8 Enstitii, 1 Yiksekokul, 1 Meslek Yiik-
sekokulu, 36 Arastirma ve Uygulama Merkezine sahiptir. Bilgi Islem Daire Baskanligi, lisans ve lisan-
stistil 6grencileri ile birlikte akademik ve idari personellere, egitim 6gretim faaliyetleri ve bu faaliyetler
kapsamindaki bir¢ok kamu kurum ve kurulusu ile iniversitemiz arasinda olan bilgi akisint saglamak

amactyla bilisim teknolojileri alt yapi faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Internet ortaminda sunulan uygulama ve sistemler (Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi, Personel Bilgi
Yonetim Sistemi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Ders Bilgi Paketi Yonetim Sistemi, Ek Ders Y6-
netim Sistemi, Kurumsal Web Sayfast Yonetim Sistemi, E-Posta Hizmetleri, Bulut Depolama Hizmet-
leri, Uzaktan Egitim Hizmetleri, YOKSIS/OSYM/KPS/HITAP vb. servislerin Universitemiz biinye-
sindeki kontrol ve entegrasyonu sistemleri, ¢evrimici bagvuru siiregleri yonetimi vb.) bu rapor tarihi
itibari ile yaklasik 2.160 akademik ve 4.663 idari personel ile 46.248 6grenciye hizmet vermektedir.
Tim sistemler erisim ve yetkilendirme temelinde ¢aligmaktadir. Kullanici islemleri ve veri hareketleri
loglanmakta ve takip edilmektedir. Universitemiz biinyesinde sunulan tiim uygulama ve sistemler
merkezi yapida calismakta ve periyodik olarak giivenlik kontrolleri saglanmaktadir. Sunulan tiim uy-
gulama ve sistemler veri girisi, verinin degistirilmesi ve onaylanmasi, rapor alma ve bilgiye erisim

hizmetlerinin sunumuna elveriglidir ve aktif olarak kullanilmaktadir.
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6. YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

I¢ kontrol sistemi, faaliyetlerin belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun yiiriitiilmesi, kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi, varliklarin korunmasi, mali ve mali olmayan bilgi-
lerin giivenilirliginin saglanmasi amaciyla idare tarafindan gelistirilen her tiirlii organizasyon, yontem

ve siiregler ile i¢ denetimi kapsayan mali ve mali olmayan kontrolleri ifade eden bir yonetim modelidir.

Kamu Idarelerinde I¢ Kontroliin olusturulmas, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla;
26.12.2007 Tarihli ve 26738 sayili Resim Gazete yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlart Tebligi
ile 5 bilesen, 18 Standart ve bu standartlar igin gerekli 79 genel sart belirlenmistir. Kamu I¢ Kontrol
Standartlari, idarenin, i¢ kontrol sistemlerinin olusturulmasinda, izlenmesinde ve degerlendirilmesin-
de dikkate almalari gereken temel yonetim kurallarini ggstermekte ve tiim kamu idarelerinde tutarls,

kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasini ve uygulanmasini amaglamakradir.

Universitemiz 2023-2024 I kontrol uyum eylem plani hazirlanmis ve strateji.erciyes.edu.tr web say-
fasinda yayinlanmustir. ERU IKUEP siirecinde “ERU Yonetim Kararlilik Beyani” hazirlanmis ve {ini-

versitemiz web sayfasinda paylasilmistir.
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7.2025 YILI AKADEMIK BASARILAR

Tablo 63. 2025 yili Akademik Bagarilar

35tirma Universit®

TUBITAK

2024 YILI
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TUBITAK

TUBITAK BASARISI

ites\

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Tip Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Nur Aleyna Yetkin'in yiiriitiicii;
Prof. Dr. Serpil Taheri, Prof. Dr. Inci Giilmez, Prof. Dr. Nuri Tutar, Dr. Ogr
Uyesi Miige Giilcihan Onal, Dr. Ogr. Uyesi Burcu Baran Ketencioglu ve Ars.
Gor. Hatice Kesoglu Tok'un aragtirmact oldugu “Sarkoidozlu Bireylerde Dna-
se/Rnase Enzimleri ve Cgas/STING Yolaginin Hastalik Aktivitesi ile Iliskisinin
Aragtirilmast” baglikli proje Tiibitak 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Projelerini Destekleme Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustur.

Universitemiz Tip Fakiiltesi 6gretim tiyelerinden Dog. Dr. Derya Altay'in yiirii-
tiicti; Prof. Dr. Fatma Latifoglu, Ars. Gor. Dr. Cigdem Giiliizar Aluntop, Prof.
Dr. Bagaknur Akyildiz ve Dog. Dr. Didem Barlak Keti’'nin arastirmaci oldugu
“Cocuk Yogun Bakim Unitesinde Yatan Hastalarda Elektrogastrografi Sinyalleri
Kullanarak Cocuklarda Beslenme Siirecinin Yonetilmesine Iliskin Sinyal Isleme
ve Yapay Zeka Yontemlerine Dayali Karar Destek Sisteminin Olusturulmasi”
baslikli proje Tiibitak 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Des-
tekleme Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.

2024 yili 1. dénem TUBITAK 1001 programi kapsaminda destek almaya hak
kazanan, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesinden Prof. Dr. Fatih Ozalun’in
yiiriitiicii oldugu “Hemolitik Uremik Sendrom Tansinda ve Izleminde Kulla-
nilabilecek Yeni Biyobelirteglerin Aragtirilmast: Klinik ve in vitro Temelli Mul-
tiomik (Proteomik ve Metabolomik) Calismalar” baslikli projede iiniversitemiz
Tip Fakiiltesi 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Ismail Dursun aragtirmact olarak
yer almakradir.

2024 yili 1. dénem TUBITAK 1001 programi kapsaminda destek almaya hak
kazanan, Hacettepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesinden Prof. Dr. Funda Nuray
Yalgin'in yiiriitiicii oldugu “Bazi Centaurea Tiirlerinin Fitokimyasal Analizle-
1i ve Prostat Kanseri Uzerine Etkileri” baglikli projede iiniversitemiz Eczacilik
Fakiiltesi 6gretim {iyelerinden Ars. Gor. Dr. Kiibra Uzun aragtirmact olarak yer
almaktadir.

2024 yili 1. donem TUBITAK 1001 programi kapsaminda destek almaya hak
kazanan, Pamukkale Universitesi Fen Fakiiltesinden Prof. Dr. Muzaffer Adak’'in
yuriitiicii oldugu “Metrik Afin Uzayzamanda Dirac Denkleminin Kovaryans
Grubu” bagliklt projede tiniversitemiz Fen Fakiiltesi ogretim tiyesi Ars. Gor.
Caglar Pala aragtirmaci olarak yer almaktadir.

2024 yili 1. dénem TUBITAK 1001 programi kapsaminda destek almaya hak
kazanan, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Veteriner Fakiiltesinden Prof.
Dr. Ramazan Adanir'in yiiriitiicii oldugu “Kistik Ekinokokkozise Karst Eg-95
Ve Eg-P29 Antjenleri ile IL4 Sitokinini ifade Eden Probiyotik Bazli Oral Ast
Adaylarinin Gelistirilmesi ve Immunizasyonun Balb/C Farelerde Bagisiklik Pa-
rametrelerine Etkisinin ve As1 Etkinliginin Degerlendirilmesi” baslikli projede
tiniversitemiz Veteriner Fakiiltesi 6gretim tyesi Prof. Dr. Alparslan Yildirim
aragtirmaci olarak yer almaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi Biyomedikal Miihendisligi Boliimiinden Ars.Gér.Dr.
Cigdem Giiltizar Aluntop’un yiiriitiicii oldugu, Biyomedikal Mithendisligi B6-
liimii 6gretim {yesi Prof. Dr. Fatma Latifoglu’un, Tip Fakiiltesi Gastroentereloji
boliimii 6gretim {iyesi Dog.Dr. Giilten Can Sezgin'in ve Egitim Fakiiltesi Reh-
berlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali 8gretim elemani Ars.Gér.Dr.
Ahmet Metin'in arastirmact olarak yer aldig1 “ Elektrogastrogram ve Elekeroder-
mal Aktivite Sinyalleri Kullanarak Universite Ogrencilerindeki Sinav Stresinin
ve Kaygisinin Sinyal isleme, Yapay Zeka Yontemleri ile Analizi ve Psiko-Fizyolo-
jik Tzlemleri” baglikli proje, “TUBITAK 1002-A Hizli Destek Modiilii” kapsa-

minda desteklenmeye hak kazanmistr.
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2025 Akademik Basarilar

Yiriiticiiliigiini Fen Fakiiltesi Kimya boliimii Ogretim iiyesi Prof. Dr. Mustafa
Soylak’in yaptig1 ve Arastirmact olarak TUBITAK 2218 Yurt Igi Doktora Sonra-
st Aragtirma Burs Programi kapsaminda Erciyes Universitesinde bulunan Nevse-
hir Hact Bektag Veli Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim tiyesi Dr. Ogr.
Uyesi Miiriivvet Begiim Ozen ‘in yer aldigi “Mxene-Nanotiip Kompozitleri Ile
Antingbet Ilaclarinin (SD Katt Faz Ekstraksiyonu Ve Yiiksek Performansli Sivi
Kromatografisi (HPLC) Ile Tayinleri” baslikli proje “1002-A Hizli Destek Mo-
diilii” kapsaminda TUBITAK tarafindan destelenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitiisii Hemsirelik Anabilim Dali Dogum-Ka-
din Sagligt ve Hastaliklart Hemsireligi Doktora Programi grencisi Ipek Tur-
han'in yiiriitiicii oldugu, Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6gretim iiyesi Prof. Dr.
Miiriivvet Baser'in danigman olarak yer aldigt “Sanal Gergeklik Teknolojisi ile
Hazirlanmis Antenatal Emzirme Egitiminin Primipar Annelerin Emzirme Oz
Yeterliligi ve Emzirme Basarisina Etkisi” baglikli proje, “TUBITAK 1002-B Acil
Destek Modiilii” kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustir.

Universitemiz Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Bsliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr.
Z. Ozlem PARLAK BICER’ in editérligiinii yapmis oldugu “Laboratuvar ve
Atslyelerde Is Sagligi ve Giivenligi” kitabinin uluslararast yayinevi Akademisyen
tarafindan 2024’te yayinlanmusur.

Erciyes Universitesinin koordinatsrliigiinii yapugt, Dog. Dr. Ozhan Simgsek’in
proje yoneticisi oldugu, ODTU, TUBITAK MAM, Tiirk Hizlandirici ve Isinim
Laboratuvari, Kayseri Universitesi ve Cukurova Universitesi’nin payda§1, Mistr,
Fransa, Fas iilkelerinden tiniversite ve aragtirma enstitiilerinin partneri oldugu
ve toplam konsorsiyum biitgesi 820.000 Euro olan “Green Urban AgriCycle:
Transformative Approaches for Climate-Resilient Agriculture and Waste Valo-
rization (MedAgriCycle)” baglikli HORIZON-2020-PRIMA projesi desteklen-

meye hak kazanmiguir.

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Tarla Bitkileri Bolimii Dr. Ogr. Uyesi Aziz
SATANA, Sirbistan’ da University of Kragujevacdan Prof.Dr. Dragutin Djukic,
Kuzey Makedonyada Ss. Cyril and Methodius University in Skopjeden Dr.
Monika Stojanova ve Prof.Dr. Marina Stojanova tarafindan yazilan “Modern
Extraction Methods of Biologically Active Components in Food Biotechnology”
Gida Biyoteknolojisi alaninda Diinyada referans kitap olarak kabul edilmis ve
Ingilterede Cambridge Universitesi Yayinevi'nden gikmustur.

Universitemiz Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve Bolge Planlama Boliimii 6gretim
tiyesi Prof. Dr. Seda CALISTR HOVARDAOGLU ve Prof. Dr. Ozan HOVAR-
DAOGLU tarafindan yiiriitillen “Toprak Mahsulleri Ofisi Yapi ve Alanlarinin
Demir Yolu Giizergihindaki Kirsal Yerlesmelerin Merkezlesmesi Uzerindeki
Etkileri ve Mekansal Gelisime Katkist 1938- 2020” isimli akademik projelerin
tamamlandig, “Toprak Mahsulleri Ofisi ve Anadolu Cografyasinin Tarim Mer-
kezleri” baslikl kitabin Toprak Mahsulleri Ofisi tarafindan yayinland.
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OGRETIM UYELERIMIZiN
ULUSAL VE ULUSLARARASI
KITAP CALISMALARI

TUBITAK

TUBITAK
BASARILARI

2025 Akademik Basarilar

Yiirtitiictiliigiint Mithendislik Enerji Sistemleri Mithendisligi doktora 6gren-
cisi ve ayni zamanda Kirgehir Universitesi Ogretim Gérevlisi Ekim Kiiliim'iin
yapug, Erciyes Universitesinden Prof. Dr. Mustafa Serdar Geng’in danigman
olarak yer aldig1 “Noktasal Olgiim Yontemi Ile Elde Edilen Riizgir Hiz Ve Yon
Degerleri Kullanilarak Alansal Riizgar Kirinimi Tahmini” baglikli proje “1002-
A Hizli Destek Modiilii” kapsaminda TUBITAK tarafindan destelenmeye hak
kazanmugtir.

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Béliimii 6gretim
tiyesi Dr. Ogr. Uyesi Sema KAPLAN’in arastirmact, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Ziraat Fakiiltesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Mustafa BASARAN in ortak yiiriitiicii, Hollanda Wageningen
Universitesi'nin yiiriitiiciisii oldugu ve 12 farklt iilke ile 23 ortak kurumun ha-
zirladign HORIZON-MISS-2024-SOIL-01 Towards a Dynamic Monitoring
System to Assess Status and Spatiotemporal Changes of Soil Erosion at Euro-
pean Scale ¢agrili “European Soil Erosion Monitoring and Modelling Network
for Sustainable Agricultural Land Management” basliklit HORIZON EUROPE

projesi desteklenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi 6gretim Uyesi Prof. Dr. Kanber KARA'nin
Editorliigiinii ve boliim yazarligini yapugi ve 13 Universiteden 21 akademisye-
nin béliim yazari olarak yer aldigt Hayvan Besleme ve Beslenme Hastalikla ki-
tabt yayimlanmustir.

Istanbul Kiiltiir Sanat Vakfi tarafindan, Talat Sait Halman anisina, nitelikli ede-
biyat gevirilerini desteklemek amaciyla verilen Talat Sait Halman Ceviri Odii-
li'niin 2024 yili sahibi ¢evirmen Ali Volkan Erdemir oldu.

Secici Kurul degerlendirmeleri sonucunda édiiliin, Kenzaburo O¢’nin Can Ya-
yinlar’ndan ¢ikan Suda Oliim romanint Japoncadan Tiirkgeye ceviren Ali Vol-
kan Erdemir’e sunulmasina karar verildi.

Yiriitiiciiliigiinii Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi Bolimti Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Fulya ONER ARMAGAN’in yapugi, arastirmact olarak Erciyes Uni-
versitesi Ogretim Uyesi Dr. Neset MUTLU ve Sivas Cumhuriyet Universitesi
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Oguzhan NACAROGLU ile Dr. Melek KARACA nin
yer aldigt “Fen Egitiminde Ters Yiiz Ogrenme Uygulamalart: Modiil Gelistirme
Caligmast” baslikli proje 3005- Sosyal ve Begeri Bilimlerde Yenilik¢i Coziimler
Arastirma Projeleri Destek Programi kapsaminda TUBITAK tarafindan deste-
lenmeye hak kazanmugur.

Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitiisti Ingiliz Dili ve Edebiyati Doktora Prog-
rami1 Sgrencisi ve ayni zamanda Kirsehir Ahi Evran Universitesi Ogretim Go-
revlisi Zithal Gokbel'in yiriitiicii oldugu, Erciyes Universitesi Ingiliz Dili ve
Edebiyat1 Béliimiinden Prof. Dr. Hasan Baktir'in danigman olarak yer aldigt
“16. ve 17. Yiizyillarda Osmanliya gelen Batili Seyyahlarin Seyahatnamelerinde
Tiirklerin Cinsel Kimliklerinin Tasviri” baglikli proje ‘1002-A Hizli Destek Mo-
diili’ kapsaminda TUBITAK tarafindan destelenmeye hak kazanmustir.
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2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitiisii Ingiliz Dili ve Edebiyatt Doktora Prog-
ram1 &grencisi ve ayni zamanda Kayseri Abdullah Giil Universitesi Ogretim Go-
revlisi [lmiye Sarikaya'nin yiiriitiicii oldugu, Erciyes Universitesi Ingiliz Dili ve
Edebiyat1 Bslimi'nden Dog. Dr. Banu Ak¢esme’nin danigman olarak yer aldigt
“Jamaica Kincaid’in The Autobiography of My Mother, Jean Said Makdisi’nin
Teta, Mother and Me, Salman Rushdie’nin Joseph Anton: A Memoir ve Mohsin
Hamid’in The Reluctant Fundamentalist Eserlerinde Postkolonyal-Terapétik
Pratik Olarak Ototeori” baglikli proje ‘1002-A Hizli Destek Modiili” kapsamin-
da TUBITAK tarafindan destelenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisit Enerji Sistemleri Mithendisligi Bolami
Doktora Ogrencisi Hilal DOGAN’1n yiiriitiicii, Prof. Dr. Gamze GENC ve
Dog. Dr. Giilsah ELDEN’in danigman olarak gorev aldigi “Meyve ve Kuruye-
mislerden Dogal Karbon Kaynakli Elektrot Gelistirilmesi” basliklt proje TUBI-
TAK 1002-B Acil Destek Modiilii kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustir.

Yiiriiciciiligiinii Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma Boliimii
Ogretlm Uycsl Dog. Dr. Emre Inak’in yapugi ve Universitemiz Ziraat Fakiiltesi
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Ebubekir YUKSELin arastirmaci olarak yer aldigr “Is-
tilact Tiir Kahverengi Kokarcanin Miicadelesinde Entegre Bir Yaklagim” basliklt
proje TUBITAK 1001 programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustir.

Yine Dog. Dr. Ebubekir YUKSELin arastirmact olarak yer aldigy; yiiriitiiciilii-
giinit Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma Bo-
liimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Senol Yildizin yapugt “Tahil Kist Nematodu,
Heterodera Filipjevi Ve Kok Lezyon Nematodu, Pratylenchus thornei Zararina
Kuraklik Ve Popiilasyon Yogunlugunun Etkisi ile Bazit Bugday Genotiplerinin
[n-Vitro Tarla Kosullarinda Nematoda Karst Reaksiyonlari ve Dayaniklilik Kay-
naklarinin Aragtirilmast” baslikli proje TUBITAK 1001 programi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmistr.

Yiriiticiiliigiini [zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisti 6gretim gorevlisi Dog. Dr.
Mehmet DORDUNCU’niin yapugy, iiniversitemiz Tip Fakiiltesi 6gretim tiyesi
Prof. Dr. Ramazan TOPSAKAL ve Miihendislik Fakiiltesi Makine Mithendisligi
Boliimiinden Dr. Ogr. Uyesi Omer Faruk Ergin’in arastirmaci oldugu “Intravas-
kiiler ultrason gériintiilerinden elde edilen damar yapilarinin karakterizasyonu
ve saysal yaklagimlar ile olast hasar olusumlarinin incelenmesi” baglikli proje
TUBITAK 1001 programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.

Abdullah Giil Universitesinden Dr. Sema Karabel Ocal’'in yiiriitiicii oldugu,
Universitemiz Fen Fakiiltesi, Fizik Boliimii, Katthal Fizigi Anabilim Dalr'ndan
Dr. Ogr. Uyesi Kevser Sahin Tiragin ve Abdullah Giil Universitesinden Prof.
Dr. Evren Mutlugiin’iin arastirmact oldugu “Yiiksek Floresans Ozelligine Sahip
Kati Halde Istyan Kararli Karbon Nokralar” baglikli proje TUBITAK 1002-A
Hizli Destek Modiilii kapsaminda desteklenmeye hak kazanmugtir.

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Histoloji-Embriyoloji Anabilim Dalt Arastir-
ma Gorevlisi Ahmet CABIR’in yiiriitiicii; Prof. Dr. Feyzullah BEYAZ in danig-
man oldugu, “Deneysel Metabolik Sendrom Olusturulmus Sicanlarda Median
Eminencedeki Tanisitlerin Histolojik Incelenmesi” baslikli proje TUBITAK
1002 programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.
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ng PROJE

Tip Fakuiltesi Kalp ve Damar Cerrahisk

© PROJE TURU

TUSEB - A Grubu Acil AR-GE Fonu

# ©PROJEBASLIGI

"J¢5  Isoprotrenol ile Olugturuian Deneysel
7 Myokard Infarktdstinde Timokinon ile Apelin

Arasindaki iligkinin Belirlenmesi

Cg: PROJE
BASARISI
Wardishan Alrifai

Fen Bilimleri Enstitsti Nanobilim ve Nanoteknoloji ABD————

© PROJETURD

TUBITAK 1002-B Acil Destek Modiili

© PROJEBASLIGI
Farkh Mekanizmalarla insan Alfa Trombin ve
Protein Tirozin Kinaz-7nin Saptanmasina Yonelik
Yeni Bir Elisa Olarak Aptamer/Aptamer ve

T0BITAK  Aptamer/Antikor Bazl Kolorimetrik Sandvig
Testinin Gelistirimesi

PROJE
BASARISI

Prof. Dr. Fulya ONER ARMAGAN

Egitim Faklltesi Fen Bilgisi Egjtimi BOIGm(r

© PROJETURU
4004 - Doga Egitimi ve Bilim Okullan
Destekleme Programi
© PROJE BASLIGI

Erciyes Doga ve Bilim Okulu

TiBITAK

OG- PROJEBASARISI

Ars. Gor. Dr. Fatih YAVUZ

Tip Fakultesi
Beyin ve Sinir Cerrahisi

© TUBITAK 1002-B Acil Destek

@ Ventilasyonun Hipoksiye
Aklimatizasyonunda CX3C Motif
Kemokin Reseptér 1 (CX3CRI) Blokajinin
Sicanlarda Aragtinimasi

TUBITAK

Q" PROJEBASARISI

Dr. 6gr. Uyesi M. Kiirgat YILDIZ

Fen Fakultesi
Astronomi Ve Uzay Bilimleri

© TUBITAK 3501

Gaz Yapisinin Derin Nétral Hidrojen
Gozlemleri ile incelenmesi

Kariyer Geligtirme Programi
e ® Erken-tUr Gokadalarin Dig Bélgelerindeki

Q" PROJEBASARISI

Prof. Dr. Fatma LATIFOGLU
Muhendislik Fakultesi
Biyomedikal MUhendisligi

@ TUSEB-C2-TGi (Tibbi Goriintii isleme)
Oncelikli Ar-Ge Projeleri

©® Endometriyal Seréz ve Over Seréz Kanserin
Histopatolojik Géruntuler ile Belilenmesine
Yonelik Yapay Zeka Tabanli Karar Destek
Modellerinin Gelistirilmesi

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Tip Fakiiltesi Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dali Ogretim
Uyelerinden Dog. Dr. Rifat OZMEN nin yiiriitiicii; Tibbi Biyokimya Anabilim
Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Aysun CETIN ve Histoloji-Embriyoloji Anabi-
lim Dali Ogretim Uyesi Dog. Dr. Derya KARABULUT un aragtirmact oldugu
“Isoprotrenol ile Olusturulan Deneysel Myokard Infarktiisiinde Timokinon ile
Apelin Arasindaki {liskinin Belirlenmesi” baslikli proje TUSEB-A Grubu Acil
AR-GE Fonu kapsaminda desteklenmeye hak kazanmigtr.

Fen Bilimleri Enstitiisit Nanobilim ve Nanoteknoloji Anabilim Dali Doktora 6g-
rencisi Wardishan Alrifai’nin yiiriitiicii oldugu, Universitemiz Eczacilik Fakiilte-
sinden Prof. Dr. Ismail Ogsoy’un danismanlik yaptigi “Farkli Mekanizmalarla In-
san Alfa Trombin ve Protein Tirozin Kinaz-7’nin Saptanmasina Yonelik Yeni Bir
Elisa Olarak Aptamer/Aptamer ve Aptamer/Antikor Bazli Kolorimetrik Sandvi¢
Testinin Geligtirilmesi” baglikli proje TUBITAK 1002-B Programi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmistr.

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi boliimii Ogretim {iyesi Prof.
Dr. Fulya ONER ARMAGAN n yiiriitiicii; yine tiniversitemiz Egitim Fakiilte-
si Ogretim iiyeleri Prof. Dr. Mustafa METIN ve Dr. Ogr. Uyesi Neset MUT-
LU ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi dgretim iiyesi Dog. Dr. Ela Ayse
KOKSAL1n proje uzmant olarak gorev alacagt “Erciyes Doga ve Bilim Okulu 117
baslikli proje “ TUBITAK 4004- Doga Egitimi Ve Bilim Okullart Destekleme

Programi “ kapsaminda destelenmeye hak kazanmistur.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dali Ars. Gor. Dr.
Fatih YAVUZ un vyiiriitiicii; Fizyoloji ABD Dr. Ogr. Uyesi Kemal Erdem Basa-
ran’in danigman oldugu “Ventilasyonun Hipoksiye Aklimatizasyonunda CX3C
Motif Kemokin Reseptér 1 (CX3CR1) Blokajinin Sicanlarda Arastirilmast” bag-
liklt proje TUBITAK 1002-B Acil Destek Programi kapsaminda desteklenmeye
hak kazanmistir.

Universitemiz Fen Fakiiltesi Astronomi ve Uzay Bilimleri Béliimiinden Dr. Ogr.
Uyesi Mustafa Kiirgsat YILDIZ in yiiriitiicii oldugu oErken-tiir Gokadalarin Dig
Bolgelerindeki Gaz Yapisinin Derin Nétral Hidrojen Gozlemleri ile Incelenmesi»
baglikli proje Tiibitak 3501 Kariyer Gelistirme Programi kapsaminda desteklen-
meye hak kazanmistir.

Universitemiz Mithendislik Fakiiltesi Biyomedikal Miihendisligi Bélimii 6gre-
tim iiyelerinden Prof. Dr. Fatma LATIFOGLU nun yiiriitiicii oldugu “Endo-
metriyal Serdz ve Over Seréz Kanserin Histopatolojik Gériintiiler ile Belirlen-
mesine Yonelik Yapay Zeka Tabanli Karar Destek Modellerinin Gelistirilmesi”
baslikli proje TUSEB 2024-C2-TGI (Tibbi Gériintii Isleme) Oncelikli Ar-Ge

Proje Cagrist kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustr.



TUBITAK

{ 1 BIRINCILIK 5DULU

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa ULKER

Turizm Fakiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari

©® Biser Mora 20.
Ulusl Mutfak Festivali

® Mentor”Kategorisi
Kategori Birinciligi

Q5" PROJEBASARISI

O3r. Gor. Seher Berna KIRDOK TANSU

Gevher Nesibe Genom ve K&k
Hucre Enstitisa
Nérobilim

© 1002-B Acil Destek Modiilii

® Adenozin 2a Reseptér ( A2ar ) Blokajinin
Ventilasyonun Hipoksiye Aklimitizasyonu
Olusumunda Plastisite Mekanizmasinin
Siganlarda Arastinimasi

Q" PROJEBASARISI

Gor. Onur OKUMU

Ziraat Fakultesi
Tarla Bitkileri

© 1002-B Acil Destek Modiilii

® Tek Villk Gim (Lolium muttiflorum Lam.)
Bitkisinde Bitki Gelisimini Tegvik Eden Bakteri
Ve Azotlu Glibre Uygulamalarinin Verim ve
Mineral Madde igerigi Uzerine Etkileri

ERCIYES UNIVERSITY
STUDENT CHAMBER
ORCHESTRA 2025 DR.J.A

TUBITAK

Q" PROJEBASARISI

Ersin GUNDOGDU

Fen Bilimleri EnstitUsu
Enerji Sistemleri MUhendisligi

© 1002-B Acil Destek Moduilti

® Ev Tipi Davlumbaz Sistemlerinin ve Fanlarnin
Aerodinamik Tasariminin ve Performansinin
iyilestiriimesi

A3t (niversites

2025 Akademik Basarilar

Hirvatistan'in Supetar kentinde 01/05 Nisan 2025 tarihleri arasinda 38 farkl
tilkeden 600’iin iizerinde sefin katldigs Biser Mora 20. Uluslararast Mutfak Fes-
tivali diizenlendi. S6z konusu festival cercevesinde diizenlenen yemek yarigma-
larina iilkemizi temsilen iiniversitemiz Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak

Sanatlar1 Bsliimii Dr. Ogretim Uyesi Mustafa Ulker katlim sagladi.

Dr. Ogretim Uyesi ULKER, Kayseri Pastirmasini hem yarismalarda kullanarak
hem de farkl: iilkelerde ikamet eden ve yarigma igin Hirvatistan't ziyaret eden
seflere ikram ederek yéresel mutfagin tanitilmasina katks sagladi. Kayseri Pastir-
mast'n1 kullanarak hazirladigs yemekler, yabancr jiiri iiyeleri tarafindan yogun bir
ilgi ile kargilanmistr.

Universitemiz Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre Enstitiisii Norobilim Ana
Bilim Dalt dokrora 8grencisi Ogr. Gor. Seher Berna KIRDOK TANSU’nun yii-
riitiicii ve Tip Fakiiltesinden Dr. Ogr. Uyesi Kemal Erdem BASARAN’in danis-
man oldugu “Adenozin 2a Reseptdr ( A2ar ) Blokajinin Ventilasyonun Hipoksiye
Aklimitizasyonu Olusumunda Plastisite Mekanizmasinin Siganlarda Arastirilma-
st” baglikli proje TUBITAK 1002-B Hizli Destek Modiilii kapsaminda destek-

lenmeye hak kazanmustr.

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Tarla Bitkileri Ana Bilim Dal1 6gretim iiyelerinden
Ars. Gér. Onur OKUMUS un yiiriitiicii ve Prof. Dr. Satt UZUN’un danigman
oldugu “Tek Yillik Cim (Lolium multiflorum Lam.) Bitkisinde Bitki Gelisimini
Tegvik Eden Bakteri ve Azotlu Giibre Uygulamalarinin Verim ve Mineral Madde
[gerigi Uzerine Etkileri” baslikli proje TUBITAK 1002-B Hizli Destek Modiilii
kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistr.

Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Miizik Bolimii Ogr. Gor. Dr. Cavid
ASADOV ybnetimindeki Erciyes Universitesi Ogrenci Oda Orkestrast Mozart
International Music Competition UK Uluslararast Miizik Yarismasinda birincilik
odiiliine layik gériilmiistiir.

Yiirtitiiciliigiint Mithendislik Enerji Sistemleri Mithendisligi doktora 6grencisi
Ersin GUNDOGDU’nun yapug, Erciyes Universitesinden Prof. Dr. Mustafa
Serdar GENC ve Amerika Clemson Universitesi nden Dr. Mustafa OZDEN’in
danigman olarak yer aldigi “Ev Tipi Davlumbaz Sistemlerinin ve Fanlarinin Ae-
rodinamik Tasariminin ve Performasinin lyilestirilmesi” baslikli proje “1002-B
Acil Destek Programi” kapsaminda TUBITAK tarafindan destelenmeye hak ka-

Zanmistir.
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A" PROJEBASARISI

Dr. Ogr. Uye. S. Ecmel MEHMETBEYOSLU DUMAN

Tip Fakultesi
Tibbi Biyoloji

© TUSEB 2025-A4-01 AR-GE Projesi

® Akut Miyeloid Lésemide Molekuler
Degjisikliklerin In Vivo Karakterizasyonu ve
Yapay Zeka Destekli Preklinik Karar Destek
Sistemi

Q" PROJEBASARISI

Dr. Ogr. Uyesi Fatma Ozge 6ZKOK

Muhendislik Fakdltesi
Bilgisayar Muhendisligi

©® COSTOpen Call 2024-1

® Testing Fundamental Physixs with
Seismology

Q" PROJEBASARISI

Atabek MOVLYANOV
Fen Bilimleri EnstitGsU
Enerji Sistemleri MUhendisligi

© 1002-B Acil Destek Modiilii

® surdurdlebilir Kampus Binalar ve Ulasimi igin
Enerji Verimliligi Optimizasyon Modeli

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Tip Fakiiltesi Tibbi Biyoloji Anabilim Dali 6gretim iiyelerinden
Dr. Ogr. Uye. Ecmel MEHMETBEYOGLU DUMANin yiiriitiicii oldugu;
Prof. Dr. Serpil Taheri, Do¢.Dr. Ziileyha Doganyigit ve Ogr Gér. Dr. Kadir
Yaray’in arastirmact olarak yer aldigr “Akut Miyeloid Lésemide Molekiiler Degi-
sikliklerin In Vivo Karakterizasyonu ve Yapay Zeka Destekli Preklinik Karar Des-
tek Sistemi” bagliklt proje TUSEB 2025-A4-01 AR-GE proje ¢agrisi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Miithendislik Fakiiltesi Bilgisayar Mithendisligi Boliimii 6gretim
tiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Farma Ozge OZKOK iin ikincil 6neren (secondary
proposer) oldugu “Building Education and One Health with Adaptive Conver-
gence and Open Networks” basliklt COST aksiyonu énerisi “COST Open Call
2024-1” gagrist kapsaminda Bilim ve Teknolojide Avrupa Isbirligi Kurulusu tara-
findan desteklenmeye hak hazanmisur.

Yiirtitiiciiltigiint Fen Bilimleri Enstitiisii Enerji Sistemleri Mithendisligi dokto-
ra 8grencisi Atabek MOVLYANOV un yaputgy, tiniversitemiz Enerji Sistemleri
Miihendisligi Bsliimiinden Dr. Ogr. Uyesi Saltuk Bugra SELCUKLU’nun da-
nisman olarak yer aldigs “Siirdiiriilebilir Kampiis Binalari ve Ulagimu icin Enerji
Verimliligi Optimizasyon Modeli” baslikli proje TUBITAK1002-B Acil Destek

Programi kapsaminda destelenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Elektrik Elektronik Mithendisligi 3. Sinif Ogrencisi Yunus Emre
OZDEMIR, “Mersat” baslikli projesi ile Lisans Ogrenci Kategorisinde Birinci-
lik Odiiliine layik goriilmiistiir.

Universitemiz Fen Fakiiltesi Kimya Anabilim Dali 6gretim iiyelerinden Dog.
Dr. Halil SAHAN, “Kendiliginden Ilerleyen Yiiksek Sicaklik Yontemi ile Tiirk
Kromit Cevherlerinden Diisiik Karbonlu Ferrokrom Uretimi” baglikli projesi ile
Akademisyen kategorisinde Usiinciiliik Odiiliine layik goriilmiistiir.

Universitemiz Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi'nden Dog. Dr.
Menekse SAKIR’in danismanligini yapugt, Mimarlik Fakiiltesi mezunlarimiz-
dan Samet Yiicel SARIHAN tarafindan yiiriitiilen “Kozmetik Uygulamalari icin
Fabrika Cay Atiklarindan Lignin Uretimi” bagliklt proje, Lisans Mezun/Lisan-
stistit Ogrenci kategorisinde tigiinciiliik ddiiliine layik goriilmiistiir.

Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Miizik Bliimii 6grencisi Mehmet Emin
DIVRINGI, 23 Mayis 2025 tarihinde, [zmir ADS Uluslararasi “Giilsitn ONAY”
Piyano Festivali ve Yarigmast'na katilarak T.C. Devlet Sanatcist “Giilsin ONAY”
ozel 6diiliine layik goriilmiistiir.
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Ars. Gor. Dr. Kiibra ASLAN
Prof. Dr. Halit CANATAN
Dog. Dr. Ahmet EKEN

Tip Fakdltesi - Tibbi Biyoloji

Prof. Dr. Alpaslan YILDIRIM
Veteriner Fakultesi - Klinik Oncesi Bilimler

® Toxocara Canis Parazitine Ait Embriyolu ve
Farkii Yontemlerle inaktive Edilen Yumurtalarin
llag Adayi Olarak Kullaniimasi
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Prof. Dr. Zuhal HAMURCU
Tip Fakultesi
Tibbi Biyoloji

® Antrakinon Turevi, Sentezi
ve Kullanimlar

A3t (niversites

2025 Akademik Basarilar

Ingiltere:de Londra merkezli Diinyanin en prestijli yayinevi Cambridge Scholars
Publishing tarafindan «loT Teknikleri Kullanarak Bitki Beslenmenin Dijitallesti-
rilmesi» baslikli kitap; Kuzey Makedonya, Sirbistan ve Tiirkiyerden Ziraat Fakiil-
tesi Tarla Bickileri Bolimii Ogretim Uyesi Dr.Ogr.Uyesi Aziz SATANA’ nin da
bulundugu ortak yazarlar ile basilmustur.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Biyoistatistik bolimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Gok-
men ZARARSIZ ve Arastirma Dekanligi Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi
Koordinatorliigiinden Ogr. Gor. Dr. Ahu CEPHE tarafindan gelistirilen “Yeni
Nesil Dizileme Teknolojisi ile Hastalik Kesfi icin Yeni Algoritmalar” baglikli proje
Ulusal Patent tescili almistir.

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Fen Bilimleri Egitimi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Ishak Afsin KARIPER ve Erzincan Binali Yildirim Universitesinden Dog. Dr.
Ferdane DANISMAN KALINDEMIRTAS tarafindan gelistirilen “Yeni Nesil
Bakir Kanser [laci” baglikli projesi Ulusal Patent tescili almustir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Tibbi Biyoloji Anabilim Dalt Ogretim Uyeleri Ars.
Gor. Dr. Kiibra ASLAN, Prof. Dr. Halit CANATAN, Dog. Dr. Ahmet EKEN
ve Veteriner Fakiiltesi Klinik Oncesi Blimler 6gretim iiyesi Prof. Dr. Alpaslan
YILDIRIM tarafindan gelistirilen “Toxocara Canis Parazitine Ait Embriyolu ve
Farkli Yontemlerle Inaktive Edilen Yumurtalarin {lag Adayt Olarak Kullanilmasi”
baslikli proje Ulusal Patent tescili almistir.

Universitemiz TipFakiiltesi Tibbi Biyoloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Ziihal HAMURCU, Istanbul Universitesinden Aras. Gér. Dr. Funda Oz-
KOK, Dog. Dr. Sinem ORTABOY, Prof. Dr. Giilten ATUN, Istanbul Arel Uni-
versitesinden Dr. Ogr. Uyesi. Yesim Miige SAHIN ve Yakin Dogu Universitesin-
den Dr. Ogr. Uyesi. Vastiye Hazal OZYURT tarafindan gelistirilen “Antrakinon
Tiirevi, Sentezi ve Kullanimlar1” bagliklt proje Ulusal Patent tescili almistir.

Q
S
2
:
=
=
z
17
£
&
=
Z
5
[90]
=
2




Q
3
E
:
=~
g
E
=
&
g
Z
S
9]
z
&

35t Gniversites

Q" PROJEBASARISI

Prof. Dr. Fulya ONER ARMAGAN
Egitim Fakiiltesi
Fen Bilgisi Egitimi BOIUmMU

® TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim
Etkinlikleri Destegi Programi

Uygulamali Deprem Egitimi

@ @ Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarina Yénelik

Q" PROJEBASARISI

Ogr. Gor. Dr. Mehpare YAGLICI
Rektorluk
Guzel Sanatlar BOIUmMU

® Kulturel Mirasin Aktanm Egitimleri ve
Semineri-2

© TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim
@ Etkinlikleri Destegi Programi

Q5" PROJEBASARISI

Ahmed Mohammed SHIRWA

Fen Bilimleri Enstitasu
ingaat Mihendisligi

© 1002-A Hizl Destek Modiilii

® Tarihi Yigma Kubbe Yapilarinin Restorasyonu
Sirasinda ig iskele Sistemlerine Alternatif
Joedezik Kubbe Yapilarin Destek Olarak
Kullaniimast
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Dog. Dr. Nege YILMAZ BAKIR
Mimarlik Fakultesi - $ehir ve Béige Planlama
Gonca AKTAS

Fen Bilimleri Enstit(s( - Sehir ve Bolge Planlama

® Karbondioksiti Absorbe Ederek Oksijen ve

TU R K Biyoktitle (Biomass) Ureten, ihtiyact Olan Su

ve Enerjiyi Dogal Kaynaklardan Elde Eden Akilli
[PATENT] 2is

Q5" PROJEBASARISI

Ars. Gor. Elif KOCAAGALAR AKINCE

Saglik Bilimleri Fakultesi
Hemgirelik

@ TUBITAK 3005 - Sosyal ve Begeri
@ Bilimlerde Yenilik¢i Géziimler
— Arastirma Projeleri Destek Programi
©® Hemgirelik Egitiminde 21. Yazyil
Yeterliklerine Yénelik Ogretim Programi

Y Geligtiriimesi
TUBITAK

Q" PROJEBASARISI

Arg. Gér. Dr. Eda ALBAYRAK GUNDAY

Saglik Bilimleri Fakultesi
Hemgirelik

m ® 1002-A Hizh Destek Modili
Do

@ Duygusal Dengenin Anahtar:: Bipolar
Bozuklukta Porzitif Psikoterapi Temelli Denge
@ Modelinin Duygu Diizenleme, iyilesme ve
Yasam Amaglar Uzerine Etkisi

TUBITAK

2025 Akademik Basarilar

Yiiriitiiciiligiint Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi Bolimii dgretim iiyesi
Prof. Dr. Fulya ONER ARMAGAN’in yaptigt, 30 Haziran-4 Temmuz 2025 ta-
rihleri arasinda gerceklestirilmesi planlanan “Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarina
Yonelik Uygulamali Deprem Egitimi” basliklt proje TUBITAK 2237-A Bilimsel
Egitim Etkinlikleri Destegi Programi kapsaminda destelenmeye hak kazanmustur.

Yiriitiiciiliigiini Rekeorlitk Giizel Sanatlar Boliimii Ogretim Gorevlisi Dr. Meh-
pare YAGLICD nin yapugt, 08-12 Eyliil 2025 tarihleri arasinda gergeklestirilmesi
planlanan “Kiiltiirel Mirasin Aktarim Egitimleri ve Semineri-2” baslikli proje
TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destegi Programi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmisur.

Yiiriitiiciiliigiinii Fen Bilimleri Enstitiisii Ingaat Miihendisligi doktora 6grencisi
Ahmed Mohammed SHIRWAnin yaptigi, Universitemiz Insaat Miihendisligi
Bolimiinden Dr. Ogr. Uyesi Miislitm KILINC’in danigman ve Dog. Dr. Sa-
vas BAYRAM’1n arastirmaci olarak yer aldig “Tarihi Yigma Kubbe Yapilarinin
Restorasyonu Sirasinda I¢ Iskele Sistemlerine Alternatif Joedezik Kubbe Yapila-
rin Destek Olarak Kullanilmasi” baslikli proje TUBITAK 1002-A Hizli Destek
Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustir.

Universitemiz Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve Bolge Planlama Bsliimii 6gretim iye-
si Dog. Dr. Nese YILMAZ BAKIR ve Fen Bilimleri Enstitiisii Sehir ve Bolge
Planlama Ana Bilim Dali yiiksek lisans 6grencisi Gonca AKTAS tarafindan gelis-
tirilen “Karbondioksiti Absorbe Ederek Oksijen ve Biyokiitle (Biomass) Ureten,
[htiyact Olan Su ve Enerjiyi Dogal Kaynaklardan Elde Eden Akilli Kent Mobil-
yast” baglikli proje Ulusal Patent tescili almigtir.

Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6gretim elemanla-
rindan Ars. Gor. Elif KOCAAGALAR AKiNCE’nin yuriitiici I¢ Hastaliklar:
Hemsgireligi Ana Bilim Dali 6gretim tiyesi Dog. Dr. Ozlem CEYHAN, Ege Uni-
versitesinden Dog. Dr. Nilay OZKUTUK, Prof. Dr. Fatrma ORGUN ve Prof.
Dr. Ayse Hilal BATT nin arasturmact oldugu “Hemsirelik Egitiminde 21.Yizyil
Yeterliklerine Yonelik Ogretim Programi Gelistirilmesi” baslikli proje, TUBI-
TAK 3005 Sosyal ve Beseri Bilimlerde Yenilik¢i Coziimler Arastirma Projeleri
Destek Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmusur.

Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi
Ana Bilim Dali 6gretim elemanlarindan Arg. Gor. Dr. Eda ALBAYRAK GUN-
DAY'1n yiiriitiicii; ayni bsliimden Dog. Dr. Nuray Simsek ve Ondokuz Mayzs
Universitesinden Ars. Gor. Dr. Kiibra Giilirmak GULER’in arastirmact oldugu
“Duygusal Dengenin Anahtart: Bipolar Bozuklukta Pozitif Psikoterapi Temelli
Denge Modelinin Duygu Diizenleme, lyilesme ve Yasam Amaglart Uzerine Etki-
si” baglikli proje, TUBITAK 1002-A Hizli Destek Modiilii kapsaminda destek-
lenmeye hak kazanmistir
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ULUSAL PATENT

Prof. Dr. Halit Canatan
Dog. Dr. Ahmet Eken
Ars. Gér. Dr. Kiibra Aslan

Tip Fakilltesi - Temel Tip Bilimleri
Dog. Dr. Mehmet Fatih Yetkin
Tip Fakuitesi - Dahili Tip Bilimleri
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ov
=~ FAYDALIMODEL

ULUSAL FAYDALI MODEL
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Tekstil MUhendisligi

© 1002-A Hizh Destek Modiilii
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Filmlerinin Gelitiriimesi

TUBITAK
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Universitemiz Veteriner Fakiiltesinden Prof. Dr. Vehbi GUNES, Prof. Dr. Thsan
KELES, Prof. Dr. Mehmet CITIL, Prof. Dr. Ali Cesur ONMAZ, Prof. Dr. Kadir
Semih GUMUSSOY ve Dr. Ogr. Uyesi Gencay EKINCI tarafindan gelistirilen
“Mannheimia Haemolytica Serotype Al Lateral Flow Immunochromatography
Diagnosis Kit” baslikli uluslararasi patent Avrupa Patent Ofisi (EPO) tarafindan
tescil edilmistir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesinden Dog. Dr. Derya HAROGLU, Tip
Fakiiltesinden Do¢. Dr. Ahmet EKEN, Dis Hekimligi Fakiiltesinden Dog. Dr.
Zeynep Burcin GONEN, Boyteks Tekstil sirketinden Hakan Ilbeyli ve Hakan
Bagdas tarafindan gelistirilen “A Textile Based Cardiac Patch for Myocardium
Regeneration” baslikli uluslararasi patent Avrupa Patent Ofisi (EPO) tarafindan
tescil edilmistir.

Universitemiz Tip Fakiiltesinden Prof. Dr. Zuhal HAMURCU, Istanbul Univer-
sitesi-Cerrahpagadan Dog. Dr. Elif TURKER ACAR, Dog. Dr. Aysecik KAC-
MAZ ve Prof. Dr. Giilten ATUN tarafindan gelistirilen “Meme Kanserine Kars:
Antiproliferatif Etkinlige Sahip Bir Bilesik ve Bu Bilesigin Sentez Yontemi” bag-
likli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Tip Fakiiltesinden Prof. Dr. Halit CANATAN, Dog¢. Dr. Ahmet
EKEN, Dog. Dr. Mehmet Fatih YETKIN, Ars. Gor. Dr. Kiibra ASLAN, Ogr
Gor. Dr. Ayca KARA ve Saglik Bilimleri Enstitiisii Tibbi Biyoloji ABD yiiksek
lisans dgrencisi Amench SABERI tarafindan gelistirilen “Multipl Skleroz Teda-
visinde Empagliflozin Kullanim1” baslikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka
Kurumu tarafindan tescili edilmistir.

Universitemiz Mithendislik Fakiiltesinden Prof. Dr. Liitfiye EKICI, Abdullah
Giil Universitesinden Dog. Dr. Kevser KAHRAMAN ve Yozgat Bozok Univer-
sitesinden Dr. Ogr. Uyesi Burgin YILMAZ tarafindan gelistirilen “Multihead
for Use in Electrohydrodynamic Methods” baslikli faydali model Tiirk Patent ve

Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Yiiriitiiciiligiinii Fen Bilimleri Enstitiisii Tekstil Mithendisligi doktora 6grencisi
Ogr Gor. Hilal DEMIRELin yapugi, Miihendislik Fakiiltesi Tekstil Miihen-
disligi Béliimii 6gretim {iyesi Dog. Dr. Siimeyye USTUNTAG in danigman ve
Abdullah Giil Universitesi Ogr. Gor. Sebnem SEVERCAN 1n arastirmact olarak
yer aldigt “Nanolif Kaplanmigs HPMC Gida Ambalaj Filmlerinin Gelistirilmesi”
baslikli proje, TUBITAK 1002-A Hizli Destek Programi kapsaminda destelen-
meye hak kazanmistir.
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Fen Fakultesi
Fizik BOIUMU

TUBITAK 3501 - Kariyer Geligtirme
Programi

Nétrino Etkilesimlerindeki Karmasik

Problemler igin Yapay Zeka Yontemlerinin
Geligtiriimesi ve Uygulanmasi

TUBITAK

Ziraat Fakaltesi
Bitki Koruma BoIUmu

: TUBITAK 3501 Programi
Domates Bitkisinde Domates Kahverengi
Burusuk Meyve Virisi (Tomato brown
rugose fruit virus-ToBRFV)'niin
Enfeksiyonuna Karsl Erken ve Geg Dénem

s w Savunma Mekanizmalarinin Transkriptom
TUBITAK

Dlzeyinde Arastirimasi
Deneysel Arastirmalar
Uygulama ve Aragtirma Merkezi
TUBITAK 1002-A Programi
@ @ Streptozotocin ile induklenmis Diyabetik
Sicanlara  Astaksantin - Uygulamasinin
Beyindeki TNF—u/NF—KB Yolu, Leptin, GLP-1,

Nesfatin-1 ve SIRT-6 Duzeyleri ile Oksidatif
TUBITAK

Stres, ~ Amiloid-Beta  Proteinleri  ve
Davranigsal Yanitlar Uzerine Etkisi

YiLI |
ERCIYES UNIVERSITESINDEN 5 PROJE
DESTEKLENMEYE HAK KAZANMISTIR.

PROF, DR, MLUSTAF
Fen F.

EHMET FATIH KAYA
ndislik Faloilies)

Prof. Dr. Ziilal KESMEN
Muhendislik Fakultesi
Gida Muhendisligi
Melike CANPOLAT
Fen Bilimleri Enstitisd

TURK Gida Muhendisligi

N ] @ Antimicrobial Peptides
Designed Using Location-Based

Motif Combination

[pa

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii 6gretim iiyesi Dog. Dr. Emrah TI-
RASin yiiriitiicii; Universitemiz Yapay Zeka ve Biiyiik Veri Uygulama ve Aras-
tirma Merkezinden Ogr. Gor. Dr. Merve TAS'1n aragtirmact oldugu “Nétrino
Etkilesimlerindeki Karmagik Problemler icin Yapay Zeka Yontemlerinin Gelis-
tirilmesi ve Uygulanmast” baslikli proje, TUBITAK 3501 - Kariyer Gelistirme
Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustur.

Yirtittictlagiini Ars. Gor. Dr. Cemile TEMUR CINAR’in yapugi, Dog. Dr.
Ozhan SIMSEK ve Dr. Saffet TEBER’in arastirmact, Prof. Dr. Halit YETISIR’in
danigman oldugu “Domates Bitkisinde Domates Kahverengi Burusuk Meyve
Viriisii (Tomato brown rugose fruit virus-ToBRFV)’ niin Enfeksiyonuna Kar-
st Erken ve Ge¢ Dénem Savunma Mekanizmalarinin Transkriptom Diizeyinde
Aragtirilmast” baglikli proje TUBITAK 3501 programi kapsaminda desteklenme-
ye hak kazanmustir.

Yiirtitictiligiinii Deneysel Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi Sorum-
lusu Dr. Mustafa ERMIS’in yapugy, Erciyes Universitesinden Prof. Dr. Feyzullah
Beyaz ve Dog. Dr. Gokhan Unal’in, Ondokuz Mayis Universitesinden Prof. Dr.
Giilay Ciftci’nin aragtirmact olarak yer aldigi “Streptozotocin ile Indiiklenmis
Diyabetik Siganlara Astaksantin Uygulamasinin Beyindeki TNF-a/NF-kB Yolu,
Leptin, GLP-1, Nesfatin-1 ve SIRT-6 Diizeyleri ile Oksidatif Stres, Amiloid-Beta
Proteinleri ve Davranigsal Yanitlar Uzerine Etkisi” bagliklt proje “1002-A Hizli
Destek Programi” kapsaminda TUBITAK tarafindan destelenmeye hak kazan-
mistir.

TUBITAK 1001 2025 yili 1. dénem sonuglarina gore Erciyes Universitesinden 5
proje desteklenmeye hak kazanmistir.

Prof. Dr. Mustafa Soylak / Fen Fakiiltesi

Prof. Dr. Burak Adigiizel / Hukuk Fakiiltesi

Prof. Dr. Hact Yunus Apaydin / Ilahiyat Fakiiltesi
Dog. Dr. Cagman TAN / Tip Fakiiltesi

Dog. Dr. Mehmet Fatih KAYA /Miihendislik Fakiiltesi

Universitemiz Mithendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi Bsliimii 6gretim iiye-
lerinden Prof. Dr. Ziilal KESMEN, Fen Bilimleri Enstitiisti Gida Miithendisligi
Doktora Ogrencisi Melike CANPOLAT ve ayni bsliim mezunlarindan Stiftung
Tierirztliche Hochschule Hannover Institut fiir Lebensmittelqualitdt und Si-
cherheitde post doktora aragtirmacisi olan Dr. Salime Giilsiim BATMAN ta-
rafindan gelistirilen “Lokalizasyon Bazli Motif Kombinasyonu ile Tasarlanan
Antimikrobiyal Peptidler” baslikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu
tarafindan tescil edilmigtir.
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Prof. Dr. Mehmet Duran TOKSARI
Muhendislik Fakaltesi
Endustri Mhendisligi
Garip Can KARAKOG
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TURK Endustri MUhendisligi
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Prof. Dr. ishak Afgin KARIPER
Egitim FakUltesi
Fen Bilgisi Egitimi
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ULUSLARARASI PATENT

Prof. Dr. Ayse BENK
Fen Fakultesi
Kimya BoIumu
Prof. Dr. Abdullah GOBAN
Fen Fakdltesi

Kimya B&IGmii

European .
Q Patent ® An Extract from Cannibis
Office and Peganum

Q5" PROJEBASARISI

Prof. Dr. Osman SONMEZ

Ziraat Fakultesi
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme

Bg @ TUBITAK 2221 - Konuk veya Akademik izinli
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= ©® Misinn (Zea mays L) Kok Blgesindeki
Mikroplastik Kirliliginin Ekosistern Uzerindeki
Etkilerinin Degerlendirilmesi ve Etkili Giderim

Stratejilerinin Geligtiriimesi

Q5" PROJEBASARISI

Prof. Dr. Dogan ISIK

Ziraat Fakdltesi
Bitki Koruma

® TUBITAK 2221 - Konuk veya Akademik izinli
( ) Bilirm &
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@ Biyoherbisit Uygulamalar igin Trkiye'nin
Baziistilact Yabanci Otlannin Allelopatik
Potansiyelinin Aragtinimasi

TUBITAK
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Prof. Dr. Mustafa SOYLAK

Fen Fakultesi
Kimya BoIGmu

® TUBITAK 2221 - Konuk veya Akademik izinli
( ilim i
og!

igin Karbon Nanotip Entegre Edilmig

@ Bazal Hicreli Deri Kanserinin Erken Teghisi
g Mikroigne Biyosensor Yamasi Geligtirilmesi

Aa5t1rma (niversites)

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi Bélimii 6gretim
tiyelerinden Prof. Dr. Mehmet Duran TOKSARI ve lisans 6grencisi Garip Can
KARAKOQC tarafindan gelistirilen “U¢ Kutusu ve Mekanik U¢ Doldurma Siste-
mi” bagliklt ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edil-
mistir.

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi gretim iiyelerinden Prof. Dr.
Ishak Afsin KARIPER ve Erzincan Binali Yildirim Universitesinden Dog. Dr.
Ferdane DANISMAN KALINDEMIRTAS tarafindan gelistirilen “Yeni Nesil
Cinko Kanser {lac1” baglikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafin-
dan tescil edilmistir.

Universitemiz Fen Fakiiltesi Kimya Béliimii 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Ayse
BENK, Prof. Dr. Abdullah COBAN ve Pratisyen Hekim Canan Selcen SEYFELI
tarafindan gelistirilen “An Extract from Cannibis and Peganum” baslikli uluslara-
rast patent Avrupa Patent Ofisi (EPO) tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Osman SONMEZ tarafindan 6nerilen ve Dr. Ali NOMAN’in
aragtirmaci olarak davet edildigi “Misirin (Zea mays L.) Kok Bélgesindeki Mik-
roplastik Kirliliginin Ekosistem Uzerindeki Etkilerinin Degerlendirilmesi ve Et-
kili Giderim Stratejilerinin Gelistirilmesi” bagliklt aragtirma 6nerisi TUBITAK
2221 - Konuk veya Akademik Izinli (Sabbatical) Bilim Insani Destekleme Prog-
rami kapsaminda destek almaya hak kazanmistir.

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma Boliimii Ogreim Uyesi Prof. Dr.
Dogan ISIK tarafindan énerilen ve Dr. A Rahamdad KHAN’in arastirmaci
olarak davet edildigi “ Biyoherbisit Uygulamalart igin Tiirkiye'nin Bazi [stila-
ct Yabanct Otlarinin Allelopatik Potansiyelinin Arastirilmasi” baglikli aragtirma
onerisi TUBITAK 2221 - Konuk veya Akademik Izinli (Sabbatical) Bilim Insani
Destekleme Programi kapsaminda destek almaya hak kazanmustir.

Universitemiz Fen Fakiiltesi Kimya Bélimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mustafa-
Soylak tarafindan énerilen ve Dr. Sajid Khan SADOZAT'nin arastirmact olarak
davet edildigi “Bazal Hiicreli Deri Kanserinin Erken Teshisi i¢in Karbon Nano-
tiip Entegre Edilmis Mikroigne Biyosensér Yamas: Gelistirilmesi” baslikli aras-
tirma onerisi TUBITAK 2221 - Konuk veya Akademik Izinli (Sabbatical) Bilim

Insant Destekleme Programi kapsaminda destek almaya hak kazanmistur.
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Q0 PROJEBASARISI

Prof. Dr. Mustafa SOYLAK
Fen Fakltesi

Kimya B&IimG

© TUBITAK1001

® Urik Asit ve Kreatinin igin Gézenekli Organik
Polimer (POP) Kompozit Esasl Akilli Telefon-
Floresan Sensérler

Q" PROJE BASARISI

Prof. Dr. Haci Yunus APAYDIN

llahiyat Fakultesi
Temel islam Bilimleri

® TUBITAK 1001

® Fikhin DoNGsUMU: Gagdag Dunyada
Gergekgi ve iglevsel Bir Perspektif

A" PROJEBASARISI

Prof. Dr. Burak ADIGUZEL

Hukuk Fakultesi
Ozel Hukuk

o TUBITAK 1001

® Dijital ve Sosyal Dénugim Gaginda
Kooperatif Hukuku ve Yonetigimi: Mukayeseli
Bir Analiz ve Turkiye'ye Yonelik Strddrdlebilir
Reform Modeli

Q" PROJEBASARISI

Dog. Dr. Gagman TAN

Tip Fakultesi
Temel Tip Bilimleri

® TUBITAK 1001

® Prurigo Nodularis ve Atopik Dermatit
Hastalannda immunolojik Peyzajin Gok
Boyutlu Analizi: Adaptif ve Dogal immun Yanitin
Sitokin-Kemokin Aksl, Kemokin imzasi ve HLA
Profillemesi Uzerinden Degerlendirilmesi

Q" PROJE BASARISI

Dog. Dr. Mehmet Fatih KAYA

Muhendislik Fakultesi
Enerji Sistemleri MUhendisligi

o TUBITAK 1001

® Dogrudan Deniz Suyu Elektrolizi igin
Yenilikgi Elektrotlar Geligtiriimesi

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Fen Fakiiltesi Kimya Boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Mustafa
SOYLAK ‘in yiiriitiicli; yine @ niversitemiz Fen Fakiiltesi Kimya Boliimii Ars.
Gor. Furkan UZCAN ve Ars. Gor. Ozgiir OZALP, Sakarya Uygulamali Bilimler
Universitesinden Prof. Dr. Keziban ATACAN, Sakarya Universitesinden Doc.
Dr. Nuray GUY, Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesinden Dr. Ogr. Uyesi
Miiriivver Begiim OZEN ve Sivas Cumhuriyet Universitesinden Dr. Ogr. Uyesi
Ayse HANBEYOGLU’nun aragtirmact oldugu  Urik Asit ve Kreatinin i¢in G-
zenekli Organik Polimer (POP) Kompozit Esaslt Akilli Telefon-Floresan Sensor-
ler ” baslikli proje, TUBITAK 1001- Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini

Destekleme Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz [lahiyat Fakiiltesi Temel Islam Bilimleri Boliimii 6gretim iiyesi
Prof. Dr. Hact Yunus APAYDIN in yiiriitiicsi; yine tiniversitemiz ilahiyat Fakiil-
tesi Temel Islam Bilimleri Boliimii Ars. Gor. Tugba DAGLI GULiin aragtirmact
ve Ankara Yildirim Beyazit Universitesinden Dog. Dr. Akin UNALin danisman
oldugu “Fikhin Déniisiimii: Cagdas Diinyada Gergekgi ve Islevsel Bir Perspek-
tif” baslikli proje, TUBITAK 1001- Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini
Destekleme Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmigtir.

Universitemiz Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Bélimii 6gretim iiyesi Prof. Dr.
Burak ADIGUZELin yiiriitiicii; yine iiniversitemiz Hukuk Fakiiltesi Ozel Hu-
kuk Bolimii 6gretim iyesi Dog. Dr. Ozlem ILBASMIS HIZLISOY, Ars. Gor.
Alperen Polat, Ars. Gor. Biisra Nur TASKIN, Ars. Gor. Irem Nur SIMSEK ve
tiniversitemiz [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Bélimiinden Dr. Ogr.
Uyesi Ahmet Coskun’un aragtirmaci ve Bursa Uludag Universitesinden Prof. Ha-
lit Aker'in danisman oldugu “Dijital ve Sosyal Déniisiim Caginda Kooperatif
Hukuku ve Yonetisimi: Mukayeseli Bir Analiz ve Tiirkiye’ye Yonelik Siirdiirii-
lebilir Reform Modeli” baslikli proje, TUBITAK 1001- Bilimsel ve Teknolojik
Aragtirma Projelerini Destekleme Programi kapsaminda desteklenmeye hak ka-
zanmistir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Temel Tip Bilimleri Boliimii dgretim iiyesi Dog.
Dr. Cagman TAN'1n yiiriitiicii ve Dahili Tip Bilimleri Béliimii 6gretim iiyesi
Dog. Dr. Demet KARTAL1n arastirmact oldugu “Prurigo Nodularis ve Atopik
Dermatit Hastalarinda Immiinolojik Peyzajin Cok Boyutlu Analizi: Adaptif ve
Dogal immiin Yanitin Sitokin-Kemokin Aksi, Kemokin Imzasi ve HLA Profille-
mesi Uzerinden Degerlendirilmesi” baslikli proje, TUBITAK 1001- Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi kapsaminda desteklen-
meye hak kazanmistir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Enerji Sistemleri Miihendisligi Bolimii
ogretim tiyesi Dog. Dr. Mehmet Fatih KAYA'nin yiiriitiicii; yine ayni blimden
Prof. Dr. Nesrin KAYATAS DEMIR ve Ars. Gér. Murat KISTI, iiniversitemiz
Fen Fakiiltesi Fizik Boliimiinden Dog. Dr. Osman KAHVECI ve Osmaniye Kor-
kut Ata Universitesinden Dr. Ogr. Uyesi Bulut HUNER nin aragtirmact oldugu
“Dogrudan Deniz Suyu Elektrolizi i¢in Yenilik¢i Elektrotlar Gelistirilmesi” bas-
likli proje, TUBITAK 1001- Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Des-
tekleme Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.



Q" PROJEBASARISI

Dr.Mustafa Burak ACAR
Genom ve Kok Hucre Merkezi

© TUSEB 2025-B-01 AR-GE Projesi

® senesent Mezenkimal Kok Hiicre Kaynakli
Sekresyonun Kardiyomiyosit Biyolojisine
Etkilerinin incelenmesi ve Biyobelirteg
Adaylarinin Belilenmesi

CSO PROJE BASARISI

Prof. Dr. Elif Funda SENER

Tip Fakultesi
Tibbi Biyoloji

@ TUBITAK 1002-A Hizli Deste Programi

® Cc2dlaKnock-out Otistik Fare Modelinde
Uyku ile ilikili Beyin Bolgelerinin Melatonin,

Serotonin ve Trek-1Agisindan
Degerlendiriimesi

Q5 PROJEBASARISI

Prof. Dr. Emel KIZILKAYA AYDOGAN

Muhendislik Fakultesi
EndUstri MUhendisligi

© TUBITAK 1505 - Universite-Sanayi
Isbirli§i Destek Programi

® OptiCon: YUk Dengeleme Kisitiari Altinda

Konteyner YUkleme Problemi igin Karar
Destek Sistemi

TUBITAK

cg:i PROJE BASARISI

Dog. Dr. Tayyip OZCAN
Muhendislik Fakltesi
Bilgisayar Muhendisligi

® TUBITAK 1505 - Universite-Sanayi

@ isbirligi Destek Programi

@ Konform Teknolojisi ile Uretilen Aliminyum

Sektorlerin imalati Asamasinda Meydana
Gelen Yuzey Hatalarinin Derin Ogrenme
Yontemleriyle Tespiti ve Siniflandinimasi

owl
2 PATENTBASARISI

ULUSAL PATENT

Prof. Dr. ikbal ESKi
MUhendislik FakUltesi
Mekatronik MUhendisligi

TURK @ Bir Yenilikgi Kren Sistemi

ov
~~ PATENTBASARISI

ULUSAL PATENT

Prof. Dr. Nalan GZDEMIR
Fen Fakultesi
Kimya Boluma

TURK ® Tip 2 Diabetes Mellitus
[PATENT] Hastaliginin Tedavisi igin Bir llag

e Ve Bu ilacin Nanopartikalt

Aastirma niversites!

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Genom ve Kok Hiicre Merkezi arastirmacilarindan Dr. Musta-
fa Burak ACAR’1n yiiriitiicii; iiniversitemiz Fen Fakiiltesinden Prof. Dr. Servet
Ozcan, Tip Fakiiltesinden Prof. Dr. Abdurrahman Oguzhan, Dog. Dr. Rufat Oz-
men, Dr. Ogr. Uyesi Kemal Erdem Bagsaran ve GENKOK’ten Dr. Serife Erdem,
[zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisi'nden Dr. Ogr. Uyesi Serife Ayaz Giiner, Ata-
tiirk Universitesi'nden Ogr Gér. Dr. Volkan Yildirim, Izmir Biyoup ve Genom
Merkezi'nden Ogr. Gor. Hiiseyin Giiner, Kayseri Sehir Hastanesi'nden Uzm. Dr.
Cemre Turgul’'un aragtirmaci olarak yer aldigi “Senesent Mezenkimal Kok Hiicre
Kaynakli Sekresyonun Kardiyomiyosit Biyolojisine Etkilerinin Incelenmesi ve
Biyobelirte¢ Adaylarinin Belirlenmesi” baglikli TUSEB B Grubu Ar-Ge Projesi

desteklenmeye hak kazanmugur.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Tibbi Biyoloji Anabilim Dali 6gretim iiyesi Prof. Dr.
Elif Funda SENER’in yiiriitiicii; Universitemiz Tip Fakiiltesi Biyofizik Anabilim
Dalindan Dog. Dr. Armagan AKKUS, Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi ve Hasta-
liklart Anabilim Dalindan Dr. Ogr. Uyesi Melike Kevser GUL, Tibbi Biyoloji
Anabilim Dali Ars. Gér. Vera AVCI, Urgiip Devlet Hastanesi personeli ve tiniver-
sitemiz Saglik Bilimleri Enstitiisti Tibbi Biyoloji mezunu Dr. Halime DANA’nin
aragtirmaci olarak yer aldigi “Cc2d1a Knock-out Otistik Fare Modelinde Uyku
ile [liskili Beyin Bélgelerinin Melatonin, Serotonin ve Trek-1 Agisindan Deger-
lendirilmesi” baslikli TUBITAK 1002 - Hizli Destek Programi kapsaminda des-
teklenmeye hak kazanmustir.

Universitemiz Mithendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi Boliimii 6gretim
iiyesi Prof. Dr. Emel KIZILKAYA AYDOGAN’in yiiriitiiciiliigiinde “Opti-
Con: Yitk Dengeleme Kisttlart Altinda Konteyner Yiikleme Problemi I¢in Karar
Destek Sistemi” baglikli TUBITAK 1505 — Universite-Sanayi Isbirligi Destek
Programi kapsaminda destek almaya hak kazanmustr. Proje ekibinde Universi-
temiz Miithendislik Fakiiltesi Endiistri Mithendisligi Bsliimiinden Prof. Dr. M.
Duran TOKSARI, Yazilim Miihendisligi Boliimiinden Dr. Ogr. Uyesi Rukiye
Nur KACMAZ; Kayseri Universitesi'nden Prof. Dr. Ozgﬁr DEMIRTAS, Dog.
Dr. Yilmaz DELICE ve Abdullah Giil Universitesi'nden Ogr. Gor. Dr. Melike
AYGUN CAKIROGLU yer almaktadir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii égretim
tiyelerinden Dog. Dr. Tayyip OZCAN n yiiriitiicii oldugu “Konform Teknoloji-
si {le Uretilen Aliiminyum Sekrtérlerin Imalati Asamasinda Meydana Gelen Yiizey
Hatalarinin Derin Ogrenme Yontemleriyle Tespiti ve Siniflandirilmast” baslikls
proje TUBITAK 1505 - Universite-Sanayi Isbirligi Destek Programi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmisur. Proje ekibinde tiniversitemiz Miithendislik Fa-
kiiltesi Bilgisayar Mithendisligi Boliimii 6gretim iiyeleri Dog. Dr. Omiir SAHIN,
Dog. Dr. Ahmet Nusret TOPRAK ve Nevschir Hact Bektas Veli Universitesi Bil-
gisayar Mithendisligi Bolimiinden Dr. Ogr. Uyesi Ersin KILIC arastirma olarak

yer almakradir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Mekatronik Miihendisligi 6gretim iiyele-
rinden Prof. Dr. Ikbal ESKI ve Kayseri Universitesinden Dr. Erdi YILDIZ tara-
findan gelistirilen “Bir Yenilik¢i Kren Sistemi” baslikli ulusal patent Tiirk Patent
ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Fen Fakiiltesi Kimya Bélimii 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Nalan
OZDEMIR, Tikerit Universitesinden (Irak) Prof. Dr. Firas Shawqi Abdulrazzaq
AL-GBURI, Dr. Omeed Akbar Ali ve Gaziantep Universitesinden Prof. Dr. Se-
yithan TAYSI tarafindan geligtirilen “Tip 2 Diabetes Mellitus Hastaliginin Teda-
visi Igin Bir Ilag Ve Bu Ilacin Nanopartikiili” baslikli ulusal patent Tiirk Patent
ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.
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Q" PROJEBASARISI

Dr. 6gr. Uyesi Nurten Filiz AK
Fen Fakultesi
Astronomi ve Uzay Bilimleri

© TUBITAK1002-A
Hizli Destek Moduili

: © Kuazarlarda Kirmiziya Kaymanin
Belirlenmesi igin Alternatif
Yontemlerin Test Edilmesi

TUBITAK

Q" PROJEBASARISI

Dr. Or. Nazli AYSIN GRNEK

Turizm Fakultesi
Turizm Rehberligi

Gelecegine lligkin Projeksiyonlarin
Belirlenmesi: Bir Delphi Calismasi

X/
V
® TUBITAK1002-A
@ Hizh Destek Modiili
S
s ©® Seyahat Acentalarinin

TUBITAK

Q" PROJEBASARISI

Hatice GiFTGi

Saglik Bilimleri EnstitasG
Hemgirelik Esaslar

o TUBITAK1002-A
Hizh Destek Modilii

© Bariyatrik Cerrahi Uygulanan

Distansiyon, Bulanti-Kusma, Agr

@ Hastalarda Reiki'nin Abdominal
Siddeti ve Konfor Duzeyine Etkisi

Q" PROJEBASARISI

Dog. Dr.Erkan Yilmaz
Eczacilik Fakultesi

Birligi Programi

@ Korozif Kaplamalarin Gelistiriimesi

O PROJEBASARISI

Dog. Dr. Ulfet GETINKAYA
Halil Bayraktar Sagdlik Hizmetleri
Meslek YUksek Okulu

© TUBITAK1002-A
Hizli Destek Modiilii

@ Spirulina Platensis'in
Encephalitozoon intestinalis
Uzerindeki Etkisinin Arastirimasi

TUBITAK

Q" PROJEBASARISI

Dr. Ogr. Uyesi Mukaddes BAREL

Veteriner Fakultesi
Gida Hijyeni ve Teknolojisi

© TUBITAK1002-A
ﬁ Hizl Destek Modili
= ® iglenmis Et UrGnlerinde Tavuk Eti ve
Sakatatlan Kaynakli Tagsisin Tespitinde

MIRNA Tabanli Aptamer Kullaniminin
Arastinimasi

TUBITAK

© TUBITAK 1505 Universite - Sanayi is

® Gelik Halatlarda Korozyonu Onleyecek Anti-

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Fen Fakiiltesi Astronomi ve Uzay Bilimleri Bolimiinden Dr. Ogr.
Uyesi Nurten Filiz AK'1n yiiriitiicii oldugu “Kuazarlarda Kirmiziya Kaymanin
Belirlenmesi igin Alternatif Yontemlerin Test Edilmesi” baslikli proje TUBI-
TAK1002-A Hizli Destek Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustir.

Universitemiz Turizm Fakiiltesi Turizm Rehberligi Boliimiinden Dr. Ogr. Uyesi
Nazli AYSIN ORNEK in yiiriitiicii oldugu “Seyahat Acentalarinin Gelecegine
[liskin Projeksiyonlarin Belirlenmesi: Bir Delphi Calismasi” bagliklt proje TUBI-
TAK1002-A Hizli Destek Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitiisit Hemsirelik Esaslari Programi doktora
ogrencisi Uzman Hemsire Hatice CIFTCI'nin yiiriitiicli; Erciyes Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi [¢ Hastaliklart Hemsireligi 6gretim iiyelerinden Prof.
Dr. Sultan TASCI'nin danisman ve Saglik Bakanligi Adana Sehir Egitim ve Aras-
tirma Hastanesi personellerinden Uz. Dr. Ozgiir Yildirim YILDIRIM'in aras-
trmact oldugu “Bariyatrik Cerrahi Uygulanan Hastalarda Reiki’nin Abdominal
Distansiyon, Bulanti-Kusma, Agr1 Siddeti ve Konfor Diizeyine Etkisi” baslikli
proje TUBITAK1002-A Hizli Destek Programi kapsaminda destelenmeye hak
kazanmustir.

Yiiriitiiciiligiinti Eczacilik Fakiiltesi gretim iiyelerinden Dog. Dr. Erkan Yil-
mazin yapugi, Erciyes Universitesinden Prof. Dr. Afsin Alper Cerit, Dr. Ogr.
Uyesi Fatma Nazli Ozsolak, Ars. Gor. Dr. Gokhan Sarp’in aragtirmaci olarak yer
aldig1 “Celik Halatlarda Korozyonu Onleyecek Anti-Korozif Kaplamalarin Ge-
ligtirilmesi” basliklt proje TUBITAK 1505 Universite- Sanayi s Birligi Programi
kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustir.

Universitemiz Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu égretim
tiyesi Dog. Dr. Ulfer CETINKAYA'nin yiiriitiicii; iniversitemiz Fen Fakiiltesi
Biyoloji Béliimii 6gretim tiyesi Prof. Dr. Fath DUMAN ve Tip Fakiiltesi Tibbi
Farmakoloji Béliimii égretim tiyesi Dog. Dr. Giilay SEZER’in aragtirmaci ol-
dugu “Spirulina Platensisin Encephalitozoon Intestinalis Uzerindeki Etkisinin
Arastirilmast” baglikli proje TUBITAK 1002-A Hizli Destek Programi kapsa-
minda desteklenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Gida Hijyeni ve Teknolojisi boliimiinden Dr.
Ogr. Uyesi Mukaddes BAREL:in yiiriitiicii; Veteriner Fakiiltesi Genetik Anabi-
lim Dali Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Fadime DALDABAN, Veteriner Fakiil-
tesi Veteriner Halk Sagligi bélimiinden Aras. Gor. Kiirsat KOSKEROGLU’nun
arastirmact ve Atllim Universitesinden Prof. Dr. Veli Cengiz OZALP’in danis-
man oldugu “Islenmis Et Uriinlerinde Tavuk Eti ve Sakatatlari Kaynakli Tagsisin
Tespitinde miRNA Tabanli Aptamer Kullaniminin Arastrilmasi” baslikli proje
TUBITAK1002-A Hizli Destek Programi kapsaminda desteklenmeye hak ka-
zanmistir.
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ULUSAL PATENT

Prof. Dr. Mustafa SOYLAK
Arg. Gor. Ozgir OZALP
Fen Fakultesi

Kimya Bolum{

TURK ® Hizli TGkrlk Pepsin Testi

[PATENT]

TORK PATENT VE A KRR

o\/
~=~ PATENTBASARISI

ULUSAL PATENT

Dr. Ogr. Uyesi Fadime DALDABAN
Dr. Ogr. Uyesi ilknur KARACA BEKDIK
Prof. Dr. Korhan ARSLAN

Prof. Dr. &znur ASLAN

Prof. Dr. Bilal AKYUZ

TU RK Veteriner Fakultesi
[Bﬁ];gxdu]] ® miRNA'larin Distemper Teshis ve

Tedavisinde Kullanimi

Q57 PROJEBASARISI

Dog. Dr. Gékhan UNAL

Eczacilik Fakultesi
Eczacilik Meslek Bilimleri

© TUBITAK1002-A

@ Siganlarda Valproik Asit ile Olugturuimusg
Deneysel Otizm Modelinde Selekoksibin
Davranigsal ve Molekuler Etkilerinin
incelenmesi

Hizl Destek Modili
()

A5 PROJEBASARISI

Dr. Dyt. Uiger KAGAR MUTLUTURK
Tip Fakdltesi Hastanesi

© TUBITAK1002-A
Hizl Destek Moduli

® Romatoid Artrit Hastalarinda Akdeniz
Diyetine Uyumun Oral Mikrobiyotaya
Etkisi: Pilot Calisma

ov
~~ PATENTBASARISI

ULUSAL PATENT

Prof. Dr. Mustafa Serdar ONSES
Dr. &gr. UyesiN. Burak KIREMITLER

Muhendislik Fakdltesi
Metalurji ve Malzeme Mahendisligi

TURK

© Molekuler Organik Kristal
[?&TEEleT] Temelli Etiketleme Sistemi

ov
~~ PATENTBASARISI

ULUSAL PATENT
Prof. Dr. Gokmen ZARARSIZ
Dog. Dr. Gézde ERTURK ZARARSIZ

Ars. Gor. Serrailayda YERLITA§ TASTAN

Tip Fakdltesi
Biyoistatistik

TURK
[PATENT @ Dustik Dansiteli Lipoprotein (LDL-C)

Kolesterol Kestirimi igin Yéntem

Aastirma niversites!

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Fen Fakiiltesi dgretim tiyesi Prof. Dr. Mustafa SOYLAK, Ars.
Gor. Ozgiir OZALP ve Azad [slam Universitesinden (Iran) Dog. Dr. Seyedha-
mid Moghaddam HASHEMI tarafindan gelistirilen “Hizli Tiikritk Pepsin Testi”
baslikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi 6gretim iiyeleri Dr. Ogr. Uyesi Fadime DAL-
DABAN, Dr. Ogr Uyesi {lknur KARACA BEKDIK, Prof. Dr. Korhan ARS-
LAN, Prof. Dr. Oznur ASLAN ve Prof. Dr. Bilal AKYUZ tarafindan gelistirilen
“miRNAlarin Distemper Teshis ve Tedavisinde Kullanim1” baglikli ulusal patent
Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Eczacilik Fakiiltesi Eczacilik Meslek Bilimleri Boliimii 6gretim
tiyesi Dog. Dr. Gokhan UNALin yiiriitiicii oldugu “Sicanlarda Valproik Asit ile
Olusturulmus Deneysel Otizm Modelinde Selekoksibin Davranissal ve Molekii-

ler Etkilerinin Incelenmesi” baglikli TUBITAK 1002 - A Hizli Destek Programi
kapsaminda desteklenmeye hak kazanmisur.

Dr. Dyt. Ulger KACAR MUTLUTURK iin TUBITAK 1002-A Bagarist Univer-
sitemiz T1p Fakiiltesi Hastanesi personellerinden Dr. Diyetisyen Ulger KACAR
MUTLUTURK iin yiiriitiicii, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik
Boliimii 6gretim tiyelerinden Prof. Dr. Betiil CICEK’in danisman, Tip Fakiiltesi
Fizik Tedavi Rehabilitasyon Boliimii 6gretim iiyelerinden Dog.Dr. Gizem CEN-
GIZ ve biyoinformatik uzmani Ahmet VARIS’in arastirmact oldugu “Romatoid
Artrit Hastalarinda Akdeniz Diyetine Uyumun Oral Mikrobiyotaya Etkisi: Pilot
Calisma” baslikli proje TUBITAK1002-A Huzlt Destek Programi kapsaminda

destelenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bolii-
mii 6gretim iiyeleri Prof. Dr. Mustafa Serdar ONSES ve Dr. Ogr. Uyesi N. Burak
KIREMITLER, Abdullah Giil Universitesi'nden Prof. Dr. Hakan USTA, Dr.
Nilgiin KAYACI, Ogr Gér. Dr. Ibrahim DENEME ve Erciyes Universitesi Fen
Bilimleri Enstitiisit Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Yiiksek Lisans mezunu
Yiiksek Miihendis Aleyna OZBASARAN KARA tarafindan gelistirilen “Molekii-
ler Organik Kristal Temelli Etiketleme Sistemi” baslikli ulusal patent Tiirk Patent
ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Biyoistatistik Boliimii 6gretim iiyelerinden Prof. Dr.
Gokmen ZARARSIZ, Dog. Dr. Gézde ERTURK ZARARSIZ, Ars. Gor. Serra
[layda YERLITAS TASTAN ve Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesi 6g-
retim iiyelerinden Prof. Dr. Halef Okan DOGAN tarafindan gelistirilen “Diisiik
Dansiteli Lipoprotein (LDL-C) Kolesterol Kestirimi i¢in Yontem” baglikli ulusal
patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.
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ULUSAL PATENT

Prof.Dr. Mustafa Serdar ONSES
Muhendislik Fakdltesi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Dr. &gr. Uyesi Sami PEKDEMIR
Havacilik ve Uzay Bilimleri FakUitesi
Ugak Mahendisligi

® Ultra Kararl Yazeye GOmMUIG
Fiziksel Olarak Klonlanamayan
Fonksiyonlar
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~~ PATENTBASARISI

Prof. Dr. Zulal KESMEN
Muhendislik FakUitesi
Gida Muhendisligi
Melike CANPOLAT
Fen Bilimleri EnstitisU
Gida Mhendisligi
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2 PATENTBASARISI

ULUSAL PATENT

Prof. Dr. Mehmet Ulag GINAR
Ziraat Fakdltesi
Zootekni BSIUMU

® Kuzularda Hemoglobin

[PATENI] Seviyesinin Belirlenmesine

iligkin Bir Yontem

.................
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~~ PATENT BASARISI

ULUSAL PATENT

Ogr. Gor. Burak GULER
Fen Bilimleri EnstitisU
Havacilik Elektrik ve Elektronigi

@ Hava Araglarinda irtifa Tespiti

[P}'lrjgy!l(-r] Saglayan Komponentlerde

i tveie Hata Tespiti Igin Bir Yontem

Q" PROJEBASARISI

Dog. Dr. Serkan DAYAN
Eczacilik Fakultesi
Temel Eczacilik Bilimleri

o TUBITAK1002-A
Hizli Destek Modiilii

® Boyut Kontrolli ve pH Duyarl Modifiye
Mezoporéz Silika Nanokrelerin Uretimi
ve Doksorubisin Tagima-Salma
Ozelliklerinin in vitro incelenmesi

TUBITAK

Q" PROJEBASARISI

Dr. 6gr. Uyesi Harun Mirsad GUNDAY
Hukuk Fakultesi
Medeni Hukuk

® TUBITAK 3005 - Sosyal ve Begeri
Bilimlerde Yenilikgi Gozimler

® Dijital Oyun Bagimliiginin Ayirt
Etme GucUne Etkisi ve Hukuki
Sorumluluk Baglaminda Anallizi

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bo-
limii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Mustafa Serdar ONSES, Havacilik ve Uzay Bi-
limleri Fakiiltesi Ugak Miihendisligi Boliimii Dr. Ogr. Uyesi Sami PEKDEMIR
ve Universitemiz Metalurji ve Malzeme Miihendisligi doktora mezunlarindan
Dr. Abidin ESIDIR tarafindan gelistirilen “Ultra Kararli Yiizeye Gomiilii Fiziksel
Olarak Klonlanamayan Fonksiyonlar” baslikli ulusal patent Tiirk Patent ve Mar-
ka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyesi
Prof. Dr. Ziilal KESMEN, Fen Bilimleri Enstitiisit Gida Miihendisligi Doktora
Ogrencisi Melike CANPOLAT ve Universitemiz mezunlarindan Yiiksek Gida
Miihendisi Dilara HERDEM tarafindan gelistirilen “Prolince Zengin Antimik-
robiyal Peptid” baglikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan
tescil edilmistir.

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Zootekni Boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Meh-
met Ulas CINAR, Aksaray Universitesi'nden Dr. Ogr. Uyesi Yunus ARZIK ve
Wisconsin Madison Universitesi’nde doktora sonrast arastirmact olan Dr. Meh-
met KIZILASLAN tarafindan gelistirilen “Kuzularda Hemoglobin Seviyesinin
Belirlenmesine {ligkin Bir Yontem” baslikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka
Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisit Havacilik Elektrik ve Elektronigi Ana-
bilim Dali doktora dgrencisi, 1stinye Univesitesi Meslek Yiiksekokulu ogretim
elemanlarindan Ogr. Gor. Burak GULER, Kapadokya Universitesi'nden Ars.
Gor. Mustafa FENERCI ve Elektronik Haberlesme Teknikeri/Kimya Miihendisi
Kemal Mert SONGUR tarafindan gelistirilen “Hava Araglarinda Irtifa Tespiti
Saglayan Komponentlerde Hata Tespiti Icin Bir Yontem” bagliklt ulusal patent
Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Eczacilik Fakiiltesi Temel Eczacilik Bilimleri Boliimii 6gretim iiye-
si Dog. Dr. Serkan DAYAN’in yiirtitiicii, Mithendislik Fakiiltesi Biyomedikal
Miihendisligi Bolimii 6gretim iiyesi Dog. Dr. Omer AYDIN ve Ilag Uygulama
ve Aragtirma Merkezi'nden (ERFARMA) Ogr. Gor. Gizem KURSUNLUOG-
LU’nun aragtirmact, Saglik Bilimleri Enstitiisii [lag Arastirma, Gelistirme ve Uy-
gulama anabilimdal: yiiksek lisans dgrencisi Ecz. Fatmanur UYAN’in bursiyer
oldugu “Boyut Kontrollii ve pH Duyarli Modifiye Mezoporéz Silika Nanokiire-
lerin Uretimi ve Doksorubisin Tasima-Salma Ozelliklerinin in vitro Incelenmesi”
baslikli proje TUBITAK1002-A Hizlt Destek Programi kapsaminda desteklen-

meye hak kazanmugur.

Universitemiz Hukuk Fakiiltesi Medeni Hukuk Anabilim Dali Dr. Ogr. Uyesi
Harun Mirsad GUNDAY 1n vyiiriitiicii ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ruh Saglhg:
ve Hastaliklart Hemgireligi Anabilim Dali Arg. Gor. Dr. Eda Albayrak GUN-
DAY’ 1n aragtirmact oldugu “Dijital Oyun Bagimliliginin Ayirt Etme Giiciine Et-
kisi ve Hukuki Sorumluluk Baglaminda Analizi” baslikli proje TUBITAK 3005
- Sosyal ve Beseri Bilimlerde Yenilik¢i Coziimler kapsaminda desteklenmeye hak
kazanmustir.
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Q" PROJEBASARISI

Dog. Dr. Nesibe OZEL
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Astronomi ve Uzay Bilimleri

o TUBITAK 1002-A
Hizl Destek Moduili
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OGRETIM UYELERIMIZIiN
ULUSAL VE ULUSLARARASI
KIiTAP CALISMALARI

Prof. Dr. Kahraman GURCAN

Ziraat Fakultesi
Tarnimsal Biyoteknoloji

© TUBITAK 1005 - Ulusal Yeni Fikirler ve
Uriinler Arastirma Destek Programi

® Plum pox VirGsinin Tespiti igin
Nanopartiktl Tabanl Lateral Akigh
immunokromatografik
Biyosensor Gelistiriimesi
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ULUSAL PATENT

Dog. Dr. Omer AYDIN

Ruveyda BENK

Awel Olsido AHMED
Mahendislik Faklltesi
Biyomedikal Miihendisligi

Prof. Dr. Kenan DANISMAN

Dog. Dr. ibrahim Ethem SAGU
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[?ATE N_T] @ Hucrelerde Gen Aktarimi igin Ucuz,

Tasinabilir, Elektriksiz Elektroporatér
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ULUSAL PATENT

Prof. Dr. Mustafa Serdar ONSES

Ars. Gor. Nusret GELIK
Muhendislik Fakultesi
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi

® Gunes Isig Etkisiyle Omnifobik ve
Superhidrofobik Ylzeylerin Elde
Edilmesi igin bir Yontem

Arastirma gniversites

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii Ingaat Mithendisligi Hidrolik Anabilim
Dalt doktora 6grencisi Ahmet Mesut CELIK’in yiiriitiicii ve Mithendislik Fakiil-
tesi [ngaat Mithendisligi Boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Ahmet Alper ONER’in
danisman oldugu “Igme Suyu Sebeke Sistemlerinin Metasezgisel Yontemlerle
Optimizasyonu” basliklt proje TUBITAK 1002-A Hizli Destek Modilii kapsa-
minda desteklenmeye hak kazanmistir.

ERU Fen Fakiiltesi Astronomi ve Uzay Bilimleri Boliimii gretim iiyesi Dog.
Dr. Nesibe OZELin yiiriitiicii oldugu “Tess ve Gaia Verilerinden Delta Scuti ve
Gamma Doradus Degisen Yildizlarinin Frekans Analizleri” baslikls proje, TUBI-
TAK 1002-A Hizli Destek Modiilii kapsaminda TUBITAK tarafindan destek-

lenmeye hak kazanmistr.

Ingiltere’ de Newcastle merkezli Diinyanin en prestijli yayinevi Cambridge Scho-
lars Publishing tarafindan “LoT Techniques for Digital Agriculture Monitoring
and Soil Nutrients Assessment” baglikli kitap; Kuzey Makedonya, Sirbistan ve
Tiirkiye’ den Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Tarla Bitkileri Boliimii dgretim iiyesi
Dr. Ogr. Uyesi Aziz SATANA’ nin da bulundugu ortak yazarlar ile basilmugtir.

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Tarimsal Biyoteknoloji Boliimii 6gretim iiyesi
Prof. Dr. Kahraman GURCAN’in yiiriitiicii; Veteriner Fakiiltesi Klinik Once-
si Bilimler Bolimii 6gretim yesi Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim SOZDUTMAZ ve
Ziraat Fakiiltesinde doktora sonrasi arastirmact olarak gérev yapan Dr. Bahar
TUNC’un aragtirmaci oldugu “Plum pox Viriistiniin Tespiti i¢in Nanopartikiil
Tabanli Lateral Akislt immiinokromatografik Biyosensor Gelistirilmesi” baglikli
proje, TUBITAK 1005 Ulusal Yeni Fikirler ve Uriinler Arastirma Destek Progra-
mit kapsaminda TUBITAK tarafindan desteklenmeye hak kazanmustur.

Universitemiz Mithendislik Fakiiltesi Biyomedikal Miihendisligi Bslimii 6gre-
tim tiyesi Dog. Dr. Omer AYDIN, Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimii 6gretim tiyeleri Prof. Dr. Kenan DANISMAN ve Dog.
Dr. Ibrahim Ethem SACU, Fen Bilimleri Enstitiisii Biyomedikal Mithendisligi
Anabilim Dali doktora 8grencileri Ruveyda BENK ve Awel Olsido AHMED ta-
rafindan gelistirilen “Hiicrelerde Gen Aktarimi i¢cin Ucuz, Tastnabilir, Elektriksiz
Elektroporatdr” baglikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan
tescil edilmistir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bo-
liimii 6gretim elemanlarindan Prof. Dr. Mustafa Serdar ONSES ve Ars. Gor.
Nusret CELIK tarafindan gelistirilen “Giines Isig1 Etkisiyle Omnifobik ve Siiper-
hidrofobik Yiizeylerin Elde Edilmesi i¢in Bir Yontem” bagliklt ulusal patent Tiirk
Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.
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Prof. Dr. ishak Afgin KARIPER
Egitim FakUltesi
Fen Bilgisi Egitimi
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ULUSAL PATENT
Prof. Dr. Yusuf OZKUL

Prof. Dr. Minoo HASSANZADEH FAALASLI
Tip Fakdltesi
Tibbi Genetik .

Prof. Dr. Serpil TAHERI

Prof. Dr. Elif Funda SENER

TURK . 5o
[?&TENWT] ® Otizm Riskini Belirleme Yoéntemi
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ULUSAL PATENT
Prof. Dr.ishak Afgin KARIPER
Egitim Fakultesi
Fen Bilgisi EGitimi

TURK ® iletkenlik ve Kapasitans Ozellikleri

[PATENT] Yuksek Ksantat veya Alkolat

OV FAYDALI MODEL
~~ BASARISI
ULUSAL FAYDALI MODEL

Ogr. Gor. Zafer TURKMEN
Guzel sanatlar Fakultesi
Gorsel lletigim Tasarnmi

[F;A-U Rh('r] ® Modliler Gizim Masasi

4ra§flrma Universites!

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi 6gretim tiyesi Prof. Dr. Ishak
Afsin KARIPER tarafindan gelistirilen “Elmas Tozu Uretim Yontemi” baglikli
ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Tibbi Genetik 8gretim iiyeleri Prof. Dr. Yusuf OZ-
KUL ve Prof. Dr. Minoo HASSANZADEH FAALASLI, Tip Fakiiltesi Tibbi
Biyoloji 6gretim tiyeleri Prof. Dr. Serpil TAHERI ve Prof. Dr. Elif Funda SENER
tarafindan gelistirilen “Otizm Riskini Belirleme Yontemi” baglikli ulusal patent
Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi 6gretim iiyesi Prof. Dr. [shak
Afsin KARIPER tarafindan gelistirilen “Iletkenlik ve Kapasitans Ozellikleri Yiik-
sek Ksantat veya Alkolat” baslikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu
tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Gérsel Iletisim Tasarimi bsliimiinden
Ogr. Gor. Zafer TURKMEN rtarafindan gelistirilen “Modiiler Cizim Masast”
baslikli ulusal patent Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescil edilmistir.

Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Dogu Dilleri ve Edebiyatlar Bsliimii Kore Dili
ve Edebiyatt Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Sirri Goksel TURKOZU’ne
Hansung Universitesi tarafindan “Hansung Universitesi Ustiin Katki Odiilii”
verilmistir.



Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakuitesi
Ugak MUhendisligi

» 2522 TUBITAK - Macaristan Arastirma,
Gelistirme ve inovasyon Ofisi (NRDIO)
ile ikili igbirligi Destek Programi

» Insansiz Sistemlerin Arama
Kurtarma Operasyonlarinda
Kullanimi (IKA ve iHA igbirligi)

TUBITAK

0 SOY

Fen Fakdltesi
Kimya Bolimu

o TUBITAK1002-A
Hizh Destek Progarmi

» Mxene-Bizmutat Nanokompozitlerinin Sentezi,
Karekterizasyonu ve Yemeklik Tuzlarin Kurgun,

Bakir ve Nikel Gibi Agir Metallerin igeriklerinin
Mikro Kati Faz Ekstraksiyonunda Kullanimi

TUBITAK

Veteriner Fakultesi
Klinik Oncesi Bilimler

TUBITAK 1003 Oncelikli Alanlar
Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi

Yara Tedavisinde Lucilia sericata Larval
Ekskret/Sekretleriyle YUkl Nanofiber Yara
Ortuisii Gelistiriimesi, Tedavi Edici ve
Antimikrobiyal Etkinliginin Entegre
Yontemlerle Degerlendiriimesi

TUBITAK

Arag tirma Universite>:

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Ugak Miihendisligi Bolii-
mii dgretim {iyesi Dog. Dr. Melih YILDIZn yiiriitiicii oldugu «Insanstz Sis-
temlerin Arama Kurtarma Operasyonlarinda Kullanimi (IKA ve IHA Isbirligi)”
baslikli proje 2522 TUBITAK - Macaristan Uluslararast Arastirma, Gelistirme
ve Inovasyon Ofisi (NRDIO) ile Ikili Is birligi Destek Programi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmisur.

Tirkiyedeki Proje Ekibi:

Proje Yiiriitiiciisii: Dog. Dr. Melih YILDIZ, Erciyes Universitesi Havacilik
Fakiiltesi Ugak Miihendisligi Boliimii Proje Yiiriitiiciisii: Zafer GUDER, Zafer
Giider Havacilik ve Uzay Sanayi Ticaret Limited Sirketi Proje Yoneticisi: Dog.
Dr. Mehmet KONAR, Erciyes Universitesi Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiil-
tesi, Havacilik Elektrik ve Elektronigi Bélimi Arastirmact: Dr. Ogr. Uyesi Seda
ARIK HATTPOGLU, Erciyes Universitesi Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiilte-
si, Havacilik Elekerik ve Elektronigi Bolimi

Macaristandaki Proje Ekibi:
Serdar SANLI, Budapeste Teknik ve Ekonomi Universitesi
Utku KALE, HT Division

ERU Fen Fakiiltesi Kimya Bolimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Mustafa SOY-
LAK 1 yiiriitiicii, Cankurt Karatekin Universitesi'nden Dr. Ogr. Uyesi Zeliha
ERBAS ve Ege Universitesi'nden Dog. Dr. Zinar Pinar GUMUSiin arastirmact
oldugu “Mxene-Bizmutat Nanokompozitlerinin Sentezi, Karekterizasyonu ve
Yemeklik Tuzlarin Kursun, Bakir ve Nikel Gibi Agir Metallerin Igeriklerinin
Mikro Kati Faz Ekstraksiyonunda Kullanimi” baslikli proje, TUBITAK 1002-A
Hizli Destek Modiilii kapsaminda TUBITAK tarafindan desteklenmeye hak
kazanmustir.

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Klinik Oncesi Bilimler Béliimii 6gretim ityesi
Prof. Dr. Alparslan YILDIRIMin yiiriitiiciilerinden birisi oldugu, «Yara Tedavi-
sinde Lucilia Sericata Larval Ekskret/Sekretleriyle Yiiklii Nanofiber Yara Ortiisii
Gelistirilmesi, Tedavi Edici ve Antimikrobiyal Etkinliginin Entegre Yontemlerle
Degerlendirilmesi» baslikli proje TUBITAK 1003 Oncelikli Alanlar Ar-Ge Pro-
jeleri Destekleme Programi, «Ulkemizde Sik Gériilen Metabolik/ Nérodejenera-
tif/Nérogelisimsel Bozukluklar ve Kronik Agri Yonetiminde Gelenceksel ve Ta-
mamlayict Tip (GETAT) Uygulamalari» ¢agri basligt kapsaminda desteklenmeye
hak kazanmustir. Proje, Istanbul Medeniyet Universitesi, Selguk Universitesi ve
Klas Medikal Cihaz San. Miih. Led. $ti. is birligi ile yiiriitiilecek olup proje eki-
binde Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Klinik Oncesi Bilimler Boliimii gretim
tiyesi Prof. Dr. Onder DUZLU ve Veteriner Fakiiltesi Gida Hijyeni ve Teknolo-
jisi Boliimii 6gretim tiyesi Dog. Dr. Serhat AL arastirmact olarak yer almaktadur.
Arastirmacilarimizi ve proje ekibini tebrik eder, bagarilarinin devamini dileriz.

Prof. Dr. Alparslan YILDIRIM’in TUBITAK 1003 Basarisi Universitemiz Vete-
riner Fakiiltesi Klinik Oncesi Bilimler Boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Alparslan
YILDIRIM 1n yiiriitiiciilerinden birisi oldugu, “Yara Tedavisinde Lucilia Sericata
Larval Ekskret/Sekretleriyle Yiiklii Nanofiber Yara Ortiisii Gelistirilmesi, Tedavi
Edici ve Antimikrobiyal Etkinliginin Entegre Yontemlerle Degerlendirilmesi”
baslikli proje TUBITAK 1003 Oncelikli Alanlar Ar-Ge Projeleri Destekleme
Programi, “Ulkemizde Sik Gérillen Metabolik/Norodejeneratif/Nérogelisimsel
Bozukluklar ve Kronik Agr1 Yonetiminde Geleneksel ve Tamamlayict Tip (GE-
TAT) Uygulamalar1” ¢agri bagligi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.
Proje, [stanbul Medeniyet Universitesi, Selcuk Universitesi ve Klas Medikal Ci-
haz San. Miih. Led. Sti. is birligi ile yiiriitiilecek olup proje ekibinde Universi-
temiz Veteriner Fakiiltesi Klinik Oncesi Bilimler Bélimii 6gretim iiyesi Prof.
Dr. Onder DUZLU ve Veteriner Fakiiltesi Gida Hijyeni ve Teknolojisi Bolimii
égretim iiyesi Dog. Dr. Serhat AL arastirmaci olarak yer almaktadir.
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Fen Fakultesi
Kimya Bolumu

TUBITAK1002- A

Hizli Destek Progarmi

Mxene-Bizmutat Nanokompoxzitlerinin Sentezi,
Karekterizasyonu ve Yemeklik Tuzlarin Kurgun,
Bakir ve Nikel Gibi Agir Metallerin igeriklerinin
Mikro Kati Faiz Ekstraksiyonunda Kullanimi

Fen Bilimleri Enstittisti
Biyomedikal Miihendislii Ancibilim Dali

TUBITAK1002- A

Hizl Destek Progarmi

Melittin ve Doksorubicin iceren Polimerik
Nanoparcaciklarin Ugli-Negatif Meme Kanseri
Uzerindeki Sinerjik Etkisinin Molekler Dizeyde
Arastinlmasi

Saglik Bilimleri Enstittst
Hemsgirelik Anabilim Dali

TUBITAK1002- A

Hizh Destek Progarmi

Duzensiz Yeme Davranigi Olan Tip 1 Diyabetes
Mellituslu Ergen ve Annelerine Verilen Web
Tabanli Egitim Programinin Yeme Aligkanlikiar,
Metabolik Kontrol ve Oz Yénetime Etkisi

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz {lahiyat Fakiiltesi Temel Islam Bilimleri Islam Hukuku Anabilim
Dalt Ogretim Uyesi Dog. Dr. Davut ILTAS, terciime diinyasinin en prestijli
odiillerinden biri olarak kabul edilen Seyh Hamad Ceviri ve Uluslararast Anla-
yts Odiilivbniin 11. Déneminde biiyiik bir basartya imza att1.

Katar'in bagkenti Dohada diizenlenen ve kiiltiirlerarasi iletisimi giiclendirmeyi
amaglayan organizasyonda Dog. Dr. Davut ILTAS, Molla Hiisrev’in Mir’a-
tul-Usul isimli eserine diistiigii agiklamalarla metnin anlagilmasina biiyiik katk:
saglayan tercimesini bilim diinyasina hediye ederek birincilik Odiili niin sahibi

oldu.

Prof. Dr. Seving UCGUL Slav Gé¢ Arastirmalart Komisyonu Yonetim Kurulu
tiyeligine secilmistir.

Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Rus Dili ve Edebiyati Boliimii 6gretim iiye-
si Prof. Dr. Seving Ucgiil, Uluslararasi Slavistler Komitesi biinyesinde faaliyet
gosteren Slav Gog Arastirmalari Komisyonu (Committee of Slavic Emigration
Studies) Yonetim Kurulu tiyeligine 2025-2029 dénemi icin se¢ilmistir.

ERU Fen Fakiiltesi Kimya Béliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Mustafa SOYLAK’in
yliriitiici, Cankiri Karatekin Universitesi’nden Dr. Ogr. Uyesi Zeliha ERBAS
ve Ege Universitesinden Dog. Dr. Zinar Pinar GUMUS'{in arastirmact oldugu
“Mxene-Bizmutat Nanokompozitlerinin Sentezi, Karekterizasyonu ve Yemeklik
Tuzlarin Kursun, Bakir ve Nikel Gibi Agir Metallerin h;eriklerinin Mikro Kat
Faz Ekstraksiyonunda Kullanim1” baslikli proje, TUBITAK 1002-A Hizli Destek
Modiilii kapsaminda TUBITAK tarafindan desteklenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Fen Bilimler Enstitiisii Biyomedikal Miithendisligi Anabilim Dali
doktora 8grencisi Berrin CHATZI MEMET in yiiriitiicli; Biyomedikal Mii-
hendisligi Boliimii 6gretim iiyesi Dog. Dr. Omer AYDIN’in danisman; GEN-
KOK’ten Prof. Dr. Zuhal HAMURCU’nun arastirmaci oldugu “Melittin ve
Doksorubicin Igeren Polimerik Nanopargaciklarin Uglii-Negatif Meme Kanseri
Uzerindeki Sinerjik Etkisinin Molekiiler Diizeyde Arastirilmasi” baglikli proje,
TUBITAK 1002-A Hizli Destek Programi kapsaminda desteklenmeye hak ka-
zanmistir.

Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitiisii Hemsirelik Anabilim Dalt doktora 63-
rencisi, Nuh Naci Yazgan Universitesi Hemsirelik Bolimii Ogr. Gor. Gokhan
GONULiin yuriitiicii, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimi dgretim
tiyesi Dog. Dr. Oznur BASTAS in danisman oldugu “Diizensiz Yeme Davranist
Olan Tip 1 Diyabetes Mellituslu Ergen ve Annelerine Verilen Web Tabanli Egi-
tim Programinin Yeme Aligkanliklari, Metabolik Kontrol ve Oz Yonetime Etkisi”
baslikli proje, TUBITAK 1002-A Hizli Destek Programi1 kapsaminda desteklen-
meye hak kazanmustir.



TUBITAK

O PROJEBASARISI

Dog. Dr. Ebru UZUNHISARCIKLI
Eczacilik Fakultesi
Eczacilik Meslek Bilimleri

o TUBITAK1002-A
Hizh Destek Modili

© Kalsitonin Gen ile lligkili Peptid Ligandini
Hedef Alan Potansiyel Molekdillerin Sanal
Tarama ve Molekuler Doking ile Belilenmesi
ve Migrende Farmakolojik Etkilerinin
Aragtirimasi

Arastirma niversited

A3t (niversites

2025 Akademik Basarilar

Universitemiz Eczacilik Fakiiltesi Eczacilik Meslek Bilimleri Boliimii 6gretim
tiyesi Dog. Dr. Ebru UZUNHISARCIKLI nin yiiriitiicii, Dog. Dr. Ismail CE-
LIK ve Ars. Gor. Burak KIRILMAZ in arastirmact oldugu “Kalsitonin Gen ile
Miskili Peptid Ligandini Hedef Alan Potansiyel Molekiillerin Sanal Tarama ve
Molekiiler Doking ile Belirlenmesi ve Migrende Farmakolojik Etkilerinin Aras-
tirilmast” bagliklt proje, TUBITAK 1002-A Hizli Destek Programi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmigur.

Yiiksek Dereceli Akademisyenler™, calismalari olaganiistii etki (atflar) ve is-
tiin kalite (hendeksi)gdsteren, en iiretken yazarlardir (yayin sayist bakimindan)
Bu akademisyenler, herhangi bir alan, disiplin veya uzmanlik alaninda en st
%0,05’lik dilimde yer alan bir ScholarGPS® siralamasina sahiptir. Ziraat Fakiil-
tesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Mehmet YAMAN, ScholarGPS siralamasinda Bitki
Genetigi alaninda en Etkili Bilim insanlari arasina girmistir.
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8. UNIVERSITEMIZ PROTOKOL LIiSTESI 2025

2025 YILINDA ULUSAL iSBIRLIGI PROTOKOLLERI LiSTESI

SIRA PROTOKOL TARAFI

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

NEVSEHIR HACI BEKTASI VELI
UNIVERSITESI

GENCLIK VE SPOR iL MUDURLUGU
iZMIiR BAKIRCAY UNIVERSITESI

TOKAT GAZIOSMANPASA
UNIVERSITESI

ERDAL BUYUKSIMITCI
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

ERSEM VE IHRACAT AKADEMISi
EGITIM HiZMETLERI ANONIM
SIRKETI

TEKNOFEST PAYDASLIK
PROTOKOLU

ERVA SPOR AKADEM] - VALiLiIg, iL
GENCLIK VE SPOR MUDURLUGU

2. HAVA BAKIM FABRIiKA
MUDURLUGU

AHMET BAYRAKTAR
AHMET BAYRAKTAR

FEVZI BAYRAKTAR

KAYSERI iL KULTUR TURiZM
MUDURLUGU

ANADOLU EGITiM KULTUR CEVRE
VE SOSYAL HiZMET FEDERASYONU

LEGADDER
PROEDR. ZUHAL HAMURCU

OGUZ BOYLARI DERNEGI

MUSIAD MUSTAKIL SANAYICI VE i$
ADAMLARI DERNEGI

KAYSERI iL MILLI EGITIM
MUDURLUGU

KIZILAY KAYSERI iL MERKEZ
BASKANLIGI

KAYSERI OTELCILER DERNEGI
TOMTAS HAVACILIK

TURK TARIH KURUMU

KONU

TIP VE Di$ HEKIMLIGI FAKULTELERI i$ BIRLIGi
PROTOKOLU

i$ BIRLIGI PROTOKOLU

VETERINER FAKULTESI ARASINDA i$ BIRLIGI
PROTOKOLU

TARIMFEST PROTOKOLU

HASTA ISITMA CIHAZI BAGISI

7. BILIM FESTIVALI

VETERINER FAKULTESI ARASINDA I$ BIRLIGI
PROTOKOLU

i$ BIRLIGI PROTOKOLU

PAYDASLIK PROTOKOLU
I$ BIRLIGI PROTOKOLU
YABANCI DIiL EGITIM PROTOKOLU

NOROANJIOGRAFI UNITESI YENILENMES]
HEMODIYALIZ CIHAZ BAGISI

HEMODIYALIZ CIHAZ BAGISI
I$ BIRLIGI PROTOKOLU
I$ BIRLIGI PROTOKOLU

3. ESEP KONGRESI i$ BIRLIGI

ENFEKSIYIN HAST. VE KLiNiK MiK. KLINiGI 8-9-12

NOLU ODALARIN TEFRISATI

i$ BIRLIGI PROTOKOLU
I$ BIRLIGI PROTOKOLU
EGITIMDE i$ BIRLIGI PROTOKOLU
I$ BIRLIGI PROTOKOLU

i$ BIRLIGI PROTOKOLU

I$ BIRLIGI PROTOKOLU

DOGUMUNUN 100. YILINDA ALIYA iZZETBEGOVIC

SEMPOZYUMU HAKKINDA

TARIH

23.01.2025

17.01.2025

25.03.2025

10.01.2025

23.01.2025
05.02.2025

10.02.2025

22.05.2025

09.07.2025

8.08.2025

27.08.2025

09.05.2025
27.05.2025

27.05.2025

11.06.2025

01.07.2025

02.07.2025

24.07.2025

3.09.2025

10.09.2025

22.09.2025

22.10.2025

03.11.2025
01.12.2025

17.10.2025



SIRA PROTOKOL TARAFI

26

27

28
29
30
31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

TURKUAZ SERAMIK

SUAT SOMYUREK

HULYA BAYTAM KEKEC

TURKUAZ SERAMIK

HASCELIK KABLO

HASCELIK KABLO

SANAYI VE TEKNOLOJi BAKANLIGI

SAGLIK BAKANLIGI iSTANBUL
SAGLIK iL MUDURLUGU

MOLU ENERJI URETIM A.S.
AHMET BAYRAKTAR HOLDING
SEVKET AL

AVUKAT MEHMET PEKER

SAYISTAY BASKANLIGI
SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI

ORAN KALKINMA AJANSI

ROKETSAN

KONU

TEMEL TIP BILIMLERI OGRENCI LAB. ONARIMI VE
TADILAT I$LERI

UROLOJIK MORSELLATOR SHAVER SISTEM CIHAZI
BAGISI

KALP HASTANESI 602 NOLU ODA TEFRISATI
KABIN TiPi SOLUNUM CIiHAZI BAGISI
PET-BT UNITESI TADILATI

GOZ HASTALIKLARI CIHAZ BAGISI

GIRISIMCI BILGI SISTEMI PROTOKOLU
ARASTIRMA 1ZNi PROTOKOLU

MATIANNE MOLU AMFIK TiYATROSU TADILAT
BAGIS SOZLESMESI

NOROANJIOGRAFI UNITESI YENILENMESI EK
PROTOKOL

KARDIYOLOJI KLINIGI 507-508 NOLU ODALARIN
TEFRISATI

KARDIYOLOJI KLINIGI 504 NOLU ODANIN
TEFRISATI

SAGLIK HIZMET ALIM PROTOKOLU

ORTAK BILIMSEL ARASTIRMALARA ILISKIN
PROTOKOL

SIBER GUVENLIK EGITIMI i$ BIRLIGI PROTOKOLU

PARASUT GELISTIRME iLE iLGILI PROTOKOL

UNIVERSITEMIZ YURTDISI PROTOKOL LISTESI 2025

SIRA PROTOKOL TARAFI

HANSUNG UNIVERSITESI
HANSUNG UNIVERSITESI

MEDICAL UNIVERSITESI PLOVDIV

ISLAMIC UNIVERSITY IN UGANDA
UNIVERSITAT MULTIMEDIA
NUSANTARA,

NOVI PAZAR TURK KULTUR
MERKEZI

KARAKALPAK DEVLET
UNIVERSITESI

ULUSLARARASI ASTANA
UNIVERSITESI

ULUSLARARASI ASTANA
UNIVERSITESI

KONU
OGRENCI DEGISIM PROTOKOLU
AKADEMIK I$ BIRLIGI PROTOKOLU

AKADEMIK I$ BIRLIGI PROTOKOLU

AKADEMIK i$ BIRLIGI PROTOKOLU VE OGRENCI
DEGISIMI

AKADEMIK i$ BIRLIGI PROTOKOLU VE OGRENCI
DEGISIMI

AKADEMIK i$ BIRLIGI PROTOKOLU VE OGRENCI
DEGISIMI

AKADEMIK I$ BIRLIGI PROTOKOLU

AKADEMIK I$ BIRLIGI PROTOKOLU

OGRENCI DEGIiSIM PROTOKOLU

/3stima (niversitest

TARIH

12.09.2025

26.09.2025

30.06.2025
26.03.2025
3.07.2025
20.03.2025

25.12.2025

15.12.2025

24.11.2025

01.12.2025

30.12.2025

3.12.2025

22.12.2025
10.09.2025

29.12.2025

12.12.2025

TARIH
10.02.2025
10.02.2025

16.04.2025

07.04.2025

17.06.2025

23.07.2025

01.12.2025

24.10.2025

24.10.2025
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9. UNIVERSITEMIZ BASARI SIRALAMASI

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 67 farkli gosterge dogrultusunda Tiirkiye'deki 201 {iniversiteye ait
analizlerin yer aldig1 “Universite [zleme ve Degerlendirme Genel Raporu-2025” yayimlandi. Raporda
Tirkiyedeki 201 tniversite “Egitim ve Ogretim”, “Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayimn”, “Ulusla-
rarasilagma”, “Siirdirilebilirlik” ile “Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk” bagliklarina ek olarak
“Erisilebilirlik”, “Kapsayicilik” ve “Bilim Iletisimi” gibi kriterler de siirece dahil edildi. Bu kapsamlar-
da yiiksekdgretime yapuiklar katki ve sagladiklart gelisme bakimindan Universiteler degerlendirildi.
Universitemiz 2 gostergede 1. sirada, 13 gostergede ilk 5te, 18 gostergede ilk 10da,

32 gostergede ise ilk 20°de yer alarak biiyiik bir basari elde etti.

Universitemiz, URAP Tiirkiye Siralamast’ndaki yiikselisini bu yil da siirdiirerek 6nemli bir basariya

imza atmuistir.
THE 2025 Yili Etki Siralamasinda Erciyes Universitesi onemli bir basart gostermistir.

Universitemizin basarili oldugu alanlar ve siramalar asagida verilmistir.

UNIVERSITESI
En Fazla Patent Tesciline

Sahip Universiteler Arasinda &m
| PATENTBASVURUSU  PATENTTESCILi

Genel Universite Siralama 0 Genel Universite Siralama O
Devlet Universitesi Siralamasi o Deviet Universitesi Sralamasy o

ERCIiYES UNIVERSITESi REKTORLUGU ODOOO www.erciyes.edu.tr

Tiirk Patent ve Marka Kurumu (TURKPATENT) tarafindan hazirlanan “Universitelerin Patent ve Faydalt Model Performanst Rapo-
ru” yayimlandi. Raporda, 2010-2024 yillar: arasinda tiniversitelerin gerceklestirdigi sinai miilkiyet faaliyetlerine iliskin veriler detayli
bir gekilde paylasildi. Universitemiz elde ettigi dikkat ¢ekici basart ile hem genel siralamada hem de devlet @iniversiteleri arasinda
onemli bir konuma yerleserek inovasyon giiciinii bir kez daha gézler dniine serdi.

OO0O0O0Oe

Universitemiz, 2010-2024 yillart arasinda en fazla patent ve faydali model bagvurusu yapan iiniversiteler arasinda 8.sirada, devlet
tiniversiteleri arasinda 6. sirada yer aldu.

Universitemiz en fazla tescil sayisina sahip iiniversiteler arasinda ise 5.sirada, devlet iiniversiteleri arasinda 4. sirada yer alarak biiyiik
bir basartya imza attr.



Arag tirma Universite>:

Universitemiz

2024 yih Turkiye (TR) Patent
Tescil Sampiyonlar Siralamasinda
Devlet Universiteleri Arasinda
. ——

PatentEffect tarafindan “Tiirkiye'nin Patent Raporu 2024’ verileri
agtklandi. Aciklanan verilere gore, Tiirkiye (TR) Patent Tescil Sampi-
yonu Universiteleri siralamasinda Universitemiz 2024 yili icinde en
fazla Tescil Belgesi alan devlet iiniversiteleri arasinda birinci oldu.

Universitelerin  buluslarini  Tiirkiyede korumak icin TURKPA-
TENT e yaptiklart bagvurular i¢inde, 2024 yilinda yayimlanan ve tes-
cil edilen Tiirkiye (TR) patent bagvurularinin analizi gerceklestirilmis
olup, Erciyes Universitesi, Erciyes Teknopark tarafindan yiiriitiilen pa-
tent bagvurulari sonucunda, 2024 yilinin Tiirkiye (TR) Patent Tescil
Sampiyonu Universiteleri siralamasinda devlet {iniversiteleri arasinda

s

L.sirada yer ald1.

ERCIYES UNIVERSITESi REKTORLUGU
ODOOO cerciyesuninozs

www.erciyes.edu.tr

{/haﬁnma Oniversitest }

\/ . . . . . .
Diinyanin en saygin iiniversite derecelendirme organizasyonlarindan

WORLD birisi olan Times Higher Education (THE) tarafindan 2025 Yili Etki

S, Times Higher Education
gk‘:\lvﬁﬁglg k) Impact Rankings 2025 Siralamast sonuglart acikland:.

UNiVE RSiTEMiZiN Birlesmis Milletlerin (BM) Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri gz
oniine alinarak yapilan ve kurumsal veriler dikkate alinarak gergekles-
THE 2025 Y"_I tirilen THE 2025 Yili Etki Siralamasinda Erciyes Universitesi onemli

x : bir basart gstermistir. Diinyada 2318 tiniversitenin katldigi bu ulus-
ETKI SIRALAMASINDAKI lararasi siralamada tiniversitemiz 301-400 araliginda yer alirken, ulu-

B A ARISI sal siralamada 12. Sirada; devlet tiniversiteleri i¢inde ise 10. sirada yer
almistir.

Universitemiz Devlet Universiteleri Arasinda 10. Sirada

‘e 4
o o

. ]

Universitemiz, THE 2025 Yili Etki Siralamasinda biitiin basliklari kapsayacak sekilde 17 siirdiiriile-
bilir kalkinma hedefi icin veri saglamistir. Yayinlanan sonuglara gére ERU, “Sanayi, Yenilikgilik ve
Altyapr” kategorisinde 2024 yilinda diinyada 98. sirada yer alirkan, bu yil onbes sira yiikselerek 83.
sirada yerini almustir. Ayrica, “Sorumlu Uretim ve Tiiketim” kategorisinde diinyada 101-200 arali-
ginda, “A¢liga Son”, “Esitsizliklerin Azalulmas:”, “Iklim Eylemi”, “Suda Yasam” ve “Karada Yasam”

kategorilerinde ise diinyada 201-300 araliginda yer alarak 6nemli bir basart gostermistir.

Ulkemizdeki devlet tiniversiteleri siralamalarinda da énemli bir basari gosteren ERU, “Sanayi, Ye-
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nilikgilik ve Altyapr”, “Sorumlu Uretim ve Tiiketim”, “Iklim Eylemi” ve “Amaglar I¢in Ortakliklar”

gostergelerinde ilk 5’te yer almugtir.
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Universiteler Diinya Siralamasi Tiirkiye Siralamasi

Abdullah Giil Universitesi 37
istanbul Teknik Universitesi =48
Bahcesehir Universitesi =59
Orta Dogu Teknik Universitesi =96
Selguk Universitesi 101-200
Bogazigi Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Ege Universitesi

Hacettepe Universitesi

Kadir Has Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi
Erciyes Universitesi

Ozyegin Universitesi

Adnan Menderes Universitesi
Diizce Universitesi

istanbul Medeniyet Universitesi 401-600 14-18
istanbul Universitesi-Cerrahpasa
Sakarya Universitesi

Vs wWN -

201-300 6-11

301-400 12-13

2025 Yil THE Etki Siralamasi Géstergelerinde Erciyes Universitesinin Siral
Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma 2025 ERU Diinya
SKH
Hedefi Siralamasi
Yoksulluga Son 401-600
Acliga Son 201-300
Saglikli ve Kaliteli Yagam 601-800
wn
N 5 e
=) Nitelikli Egitim 401-600
N
2 Toplumsal Cinsiyet Esitligi 601-800
E Temiz Su ve Sanitasyon 401-600
[-‘ Erisilebilir ve Temiz Enerji 401-600
E insana Yakisir is ve Ekonomik Bilyime 401-600
3 Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi 83
e
.5 Esitsizliklerin Azaltilmasi 201-300
e Surdirulebilir Sehirler ve Topluluklar 401-600
o
23] Sorumlu Uretim ve Tiiketim 101-200
© .
2 iklim Eylemi 201-300
E Suda Yagam 201-300
=D Karada Yagam 201-300
0]
E Baris, Adalet ve Giiglii Kurumlar 601-800
m Amaglar igin Ortakliklar 301-400
=
GENEL 301-400

* SKH: Sirdiiriilebilir Kalkinma Hedefi
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Diinyanin en saygin derecelendirme organizasyonlarindan birisi olan
Quacquarelli Symonds (QS) Diinya Universiteleri 2026 yili siralamast
aciklandu.

QS Diinya Universiteleri Siralama Sistemi, iiniversiteleri Akademik
[tibar, 1§veren [tibart, Akademisyen C)grenci Orani, Akademisyen Ba-
WORLD I sina Atf Orani, Uluslararast Akademisyen Orani, Uluslararasi Ogren—

g:;fj:i‘;v= 2025 ci Orani, Uluslararast Arastirma Isbirligi, Istihdam Sonuglari ve Stir-

diiriilebilirlik olmak tizere 9 kategoride degerlendirmektedir.
S UNIYERSITEMIZIN QS Dinya . Ulkemizden 20’si devlet, 6’i vakif olmak iizere toplam 26 iiniversite-
Universiteleri 2025 Siralamasindaki nin yer aldig1 siralamada Universitemiz Diinyada 1201-1400 araligin-

B A§ ARISI da yer alirken, tilkemizde 15. sirada devlet tiniversiteleri arasinda 12.

Sirada yer alarak 6nemli bir basar: elde etmistir.

Universiteler Diinya Siralamasi Tiirkiye Siralamasi

Orta Dogu Teknik Universitesi =269 1
Istanbul Teknik Universitesi 298 2
Kog Universitesi 323 3
Bogazigi Universitesi =371 4
Sabanci Universitesi =404 5 Q)
Bilkent Universitesi 415 6 8
Hacettepe Universitesi =571 7 a
Istanbul Universitesi =628 8 @)
Ankara Universitesi =697 9 E
Yildiz Teknik Universitesi 731-740 10
Gazi Universitesi 901-950 11 E
Ege Universitesi 1001-1200 12 .
Gebze Teknik Universitesi 1001-1200 13 3
Marmara Universitesi 1001-1200 14 1=
Erciyes Universitesi 1201-1400 15 5
Atatiirk Universitesi 1201-1400 16 @)
Cukurova Universitesi 1201-1400 17 -
Dokuz Eyliil Universitesi 1201-1400 18 E
Istanbul Aydin Universitesi 1201-1400 19 =
Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 1201-1400 20 A
Ozyegin Universitesi 1201-1400 21 E
Selguk Universitesi 1201-1400 22 =z
Akdeniz Universitesi 1401+ 23 %)
Anadolu Universitesi 1401+ 24 E
Istanbul Bilgi Universitesi 1401+ 25 g
=
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Universitemiz
2025 CWTS Leiden Dlinya
Siralamasinda Yiikselisini Stirdiirtyor

"

«

$CWTS

Univgrsitemiz
nesnanBarayicoer 310. SIrada
aasncatonyicees 291. Sirada
' 12. sirada yeralai

Hollanda'nin Leiden Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren CWTS (Bilim ve Teknoloji Caligmalart Merkezi) Leiden Siralama
Sistemi 2025 Yili Diinya Universiteleri Siralamast agiklandi. Yiiksekdgretim Kurulu'nun (YOK) da tanudigt dore kiiresel degerlen-
dirme kurulusundan biri olan CWTS Leiden Ranking, Web of Science (WoS) veri tabanindaki kayitlara gore diinya genelinde en
fazla yayin tireten tiniversitelerin dahil edildigi degerlendirmeleri 4 temel kategori tizerinden yapmaktadir: Bilimsel Etki (Scientific
Impact), Isbirligi (Collaboration), Agik Erisim (Open Access) ve Yayinlarda Yer Alan Arastirmactlarin Cinsiyeti (Gender).

Universitemiz CWTS Leiden diinya siralamasinda bir énceki yila gore on sekiz sira birden yiikselerek toplam yayin sayist bakimin-
dan diinyada 810. sirada, Avrupa Universiteleri arasinda bir énceki yila gére on {ig sira birden yiikselerek 251. sirada ve Ttirkiye
Universiteleri arasinda ise bir 6nceki yila gore iki sira yiikselerek 12. sirada yer almistir. Ayrica, devlet iiniversiteleri degerlendirildi-
ginde %1’lik yayin sayisinda 4. sirada, %1’lik yayin oraninda 3. sirada, %5’lik yayin sayisinda 5. sirada, %5’lik yayin oraninda 4. si-
rada, %10’luk yayin sayisinda 5. sirada, %10’luk yayin oraninda 4. sirada, %50’lik yayin sayisinda 10. sirada ve %50’lik yayin
oraninda ise 4. sirada yer almigtr.

Toplam Yayin Sayisina Gére Tiirkiye Universiteleri Siralamasi

Sira | Oniversite Toplam Yayin Sayisi | %71’lik Yayin Orani
1 Saglik Bilimleri Universitesi 5371 0.1
2 Hacettepe Universitesi 4494 0.4
3 istanbul Teknik Universitesi 3129 0.5
4 | Ankara Universitesi 2977 0.4
5 | Gazi Universitesi 2920 0.7
6 | Ege Universitesi 2890 0.5
7 | Istanbul Universitesi 2632 0.3
8 Yildiz Teknik Universitesi 2528 0.4
9 Atatiirk Universitesi 2335 0.6
10 | Istanbul Universitesi - Cerrahpasa 2276 0.3
11 | Orta Dogu Teknik Universitesi 2166 0.7
12 | Erciyes Universitesi 2118 0.7
13 | Dokuz Eyliil Universitesi 2064 0.3
14 | Marmara Universitesi 2047 0.4
15 | Akdeniz Universitesi 1926 0.7
16 | Firat Universitesi 1862 0.3
17 | Cukurova Universitesi 1835 0.5
18 | Selcuk Universitesi 1662 0.4
19 | Kog Universitesi 1636 0.8
20 | Karadeniz Teknik Universitesi 1624 0.6




Arag tirma Universite>:

Diinyanin en saygin tniversite derecelendirme organizasyonlarindan
birisi olan Times Higher Education (THE) tarafindan bu yil ilk defa
gerceklestirilen 2026 Yili Disiplinler arasi Bilim Siralamast (Interdis-
ciplinary Science Rankings, ISR) sonuglar: agikland.

Schmidt Science Fellows ile birlikte baslatilan ve iiniversitelerin di-
siplinler arast bilime katkilarini 6l¢mek i¢in olusturulan ilk siralama
sistemi ozelligi tastyan THE Disiplinler Arast Bilim Siralamasinda
Universitemiz 6nemli bir basari gosterdi.

Diinyada 94 iilkeden 911 {iniversitenin katildig1 bu uluslararast
stralamada Universitemiz diinya {iniversiteleri arasinda 132. sirada

yer alirken, ulusal siralamada devlet iiniversiteleri arasinda 5. sirada

. - . er ald1.
ERCIYES UNIVERSITESI A ¢

THE 2026 Yl Disiplinler Arasi Bilim Siralamasinda Disiplinler Arasi Bilim Siralamast metodolojisi, her biri aragtirma
Dinyanin En iyi Universiteleri Arasinda projelerinin olusturulma déngiisiinii temsil eden girdiler, siirecler ve
Universitemiz Diinya Universiteleri Arasinda
olusmaktadir.
Girdiler boliimii (%19) disiplinler arast bilimsel arastirma fonu (%8)

132.sirada
ve sanayi fonu (%11) gostergeleri ile temsile edilmekeedir. Siirecler

I:eVIei Universiteleri Arasinda ) bolimii (%16) basar1 dl¢iisii (%4), fiziksel tesisler (%4), yonetim
) d J destegi (%4) ve terfi siireci (%4) gostergelerine ait verilerden olus-
5- SI ra a maktidlr. Cikular boliimi (%65)gise dig;iplinler arast bilimsel aras-
9'\.9..32;3’:'13"'" tirma yayinlarinin sayist (%10), disiplinler arast bilimsel aragtirma
yayinlarinin orani (%5), disiplin disindaki fayda (%5), disiplinler
arast bilimsel arastirmanin kalitesi (%20) ve itibar gdstergelerine gore
puanlandirilmaktadir (%25)

') cikilar olmak tizere ti¢ boliimii kapsayan toplamda 11 gdstergeden

Interdisciplinary Science

Rankings WORLD |
Powered by [ T“[ UNIVERSITY

\n
In association with ANK' N GS g
SCHMIDT )
SCIENCE FELLOWS nof.
. Ulusal Siralama =
Universiteler Dilnyn - E
Siralamast Genel Siralama DEVIe;:JaT:::;:tEIen b i
Kog Universitesi 28 1 - =
istanbul Teknik Universitesi 60 2 1 g
Orta Dogu Teknik Universitesi =62 3 2 5
Sabanc Universitesi 66 4 - e
Bilkent Univarsitesi =81 5-6 - =
Bogazici Universitesi =81 5-6 3 23]
Hacettepe Universitesi =121 7 4 E
Erciyes Universitesi 132 8 5 2
Atatiirk Universitesi =159 9 6 E
Yildiz Teknik Universitesi =1R5 10 7 .Z
Ege Universitesi =167 11 8 5))
Abdullah Giil Universitesi =186 12 9 E
Ankara Universitesi 201-250 13 10 'U
Gebze Teknik Universitesi 201-250 14 11 5}
Marmara Universitesi 201-250 15 12
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WORLD

UNIVERSITY 2026

RANKINGS

N Diinyanin en saygin derecelendirme kuruluslarindan biri olan Qua-
Universitemizin : . T
Qs Diinya Universiteleri 2026 cquarelli Symonds (QS) tarafindan agiklanan 2026 Diinya Universi

siirdiriilebilirlik Sralamasindaki Basarisi teleri Siirdiiriilebilirlik Siralamasi sonuglari yayinlanmustr.
Diinya Universiteleri Arasinda Cevresel etki, sosyal etki ve yonetisim alanlarinda kapsaml: degerlen-
701. Slrada dirmelerle olusturulan bu siralamada, gecen yil 1746 {iniversite yer

= alirken bu yil diinya genelinde 1994, iilkemizden ise 53 iiniversite
DevletUniversiteleri Arasinda yer almistir.

9.Sirada

Universitemiz, bu prestijli degerlendirmede diinya iiniversiteleri
arasinda 701, Tiirkiye {iniversiteleri arasinda 12. sirada ve devlet
tiniversiteleri arasinda ise 9. sirada yer alarak nemli bir basartya imza
atmustir.

Bu sonug, siirdiiriilebilirlik odakl: ¢alismalarimiza verilen uluslararasi
degeri gostermesi agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Emegi gecen
tiim akademik ve idari personelimize, 6grencilerimize ve paydaglari-

\ miza tesekkiir ederiz.

ODOOO cerciyesuninors

www.erciyes.edu.tr

N\ Genc Universiteler Buyik Olcekli Kampisler
' Arasinda Dinyada 25. ve Arasinda Dinyada 33.

Turkiye'de A .Sirada
ERCIYES UNIVERSITESI
Ul GREENMETRIC 2025 YILI

GENEL SIRALAMADA DUNYADA 66. SIRADA

TURKIYE’DE 3. SIRADA
ODOOO cerciyesunitozs

www.erciyes.edu.tr

l noooo f
a2

Siirdiiriilebilirlik konularina dikkat cekmeyi ve kiiresel gevre bilincini artirmayt hedefleyen Ul GreenMetric Diinya Universiteleri
Siralamast’nin 2025 sonuglar agikland:. Cevresel duyarlilik, enerji ve iklim degisikligi yonetimi, atik politikalar, ulasgim planlamasi ve
genel siirdiiriilebilirlik uygulamalari gibi kapsamli lgiitlerle yapilan degerlendirme sonucunda Universitemiz, Geng Universiteler ve
Biiyiik Olgekli Kampiisler Kategorilerinde Tiirkiye'de 1. olurken, Diinyanin en ¢evreci tiniversiteleri arasinda ise 66. sirada yer alarak
onemli bir uluslararast basariya imza atmistir.

Uluslararasi ve Ulusal Olgekte Elde Edilen Biiyiik Bagart

Diinya genelinde 1745 {iniversitenin degerlendirildigi uluslararast siralamada Universitemiz, gegen yila gére on dért basamaklik etki-
leyici bir yiikselis sergileyerek diinyada 66. sirada konumlanmis ve uluslararasi alanda dikkat ¢ekici bir basar1 ortaya koymustur. Ayri-
ca, Tiirkiye'de siralamaya dahil edilen 142 iiniversite arasinda 3. sirada yer alinarak ulusal élcekte de dne ¢ikan bir basar: elde etmistir.

Biiyiik Olgekli Kampiisler Arasinda Kiiresel Zirvede

Stralama sisteminin, kampiis bityiikliigiine gore yapugt degerlendirmede Universitemiz, Diinyada 32. strada ve Tiirkiye Universiteleri
arasinda ise 1. sirada yer almistir.

Geng Universiteler Arasinda Ustiin Basar1

Universitemiz, siralama sistemi tarafindan olugturulan ve 50 yagin altindaki tiniversitelerin degerlendirildigi ‘Ilk 50 Geng Universite’
listesine girerek onemli bir basari daha kaydetmistir. Bu siralamada Universitemiz, Diinyada 25. sirada ve Turkiye Universiteleri
arasinda 1. sirada yer almistir.

Tiim Alt Kategorilerde Yiikselen Performans

Siralamalardaki bu dnemli bagarilarin yani sira, Universitemiz puan bazinda da dikkate deger bir yiikselis gostermigtir. Ul Green-
Metric 2025 degerlendirmesinde toplam puan 8585’ten 8775e cikarilarak genel performansini belirgin sekilde giiclendirmistir. Yap:
ve Altyap: kategorisinde 1350°'den 1400’¢, Enerji ve Iklim Degisikligi kategorisinde 1735ten 1800’e, Atk kategorisinde 1425’ten
1450’ye, Su kategorisinde 800'den 837.5’e ve Ulagim kategorisinde 1600°'den 1625’¢ yiikselen puanlar; iiniversitemizin gevre odakli
uygulamalarda sistemli, kararli ve ¢ok yonlii gelisimini agik¢a ortaya koymaktadir.
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Ul Greenmetric Tirkiye Siralamasi Ul Greenmetric Biyik Olgekli Kampisler Tirkiye Siralamasi

Tirkiye Dinya Universite Toplam Torkiye Dinya Universite Toplam

Siralamasi Siralamasi Puan Siralamasi Siralamasi Puan

1 25 istanbul Teknik Universitesi 9062.5 1 32 Erciyes Universitesi 8775

2 48 Yildiz Teknik Universitesi 8850 > 4 Ege Universitesi 8700

3 66 Erciyes Universitesi 8775 3 49 Baskent Universitesi 8600

4 83 Ege Universitesi 8700 4 51 Orta Dogu Teknik Universitesi 8600
5 89 Ozyegin Universitesi 8650 5 60 izmir Yuksek Teknoloji Enstitisi 8462.5

6 91 Yeditepe Universitesi 8650 6 64 indnu Universitesi 8425

7 101 Baskent Universitesi 8600 7 73 Sakarya Universitesi 8350

8 103 Orta Dogu Teknik Universitesi 8600 8 78 Dokuz Eylil Universitesi 8300

9 123 izmir Yiksek Teknoloji Enstitiist 8462.5 9 79 Gukurova Universitesi 8275

10 135 in6nG Universitesi 8425 10 8o Kitahya Dumlupinar Universitesi 8265

Universitemiz Arastirma Universiteleri Arasinda

5.Sirada

Universitemiz foplamda

390 PROJE v %58.30

yuzdesiile tiim tniversiteler arasinda

9.sirada

'[l'.'lBiTAK 2209-A '_[l'.'l BITAK 2209-B
Universite Ogrencileri Aragtrma Universite Ogrencileri Sanayiye Yonelik

TUBITAK 2209-A Projeleri

Mihendislik Fakiltesi 72 Proje
Ziraat Faktltesi 49 Proje

Projeleri Destekleme Programi'nda Arasfirma Projeleri Destedi Programinda Havaclilcve Uzay Biimleri Fak. 30 Proje

369 PROJE 21PROIJE TUBITAK 2209-8 Projeleri

desteklenmeye hak kazanmigiir desteklenmeye hak kazanmigtir Mihendislik Fakiiltesi 14 Proje

TUBITAK 2209-A VE TUBITAK 2209-B ARASTIRMA PROJELERI DESTEKLEME
PROGRAMLARINDA DESTEK ALAN PROJELERIN FAKULTE SIRALAMASI

¥ 7% MOHENDISLIK FAKOLTES] L3 ILETISIM FAKOLTES]
VU ZIRAATFAKULTESI i -3 FENFAKOLTESI
HAVACILIKVE .
EY UZAY BILIMLER] FAKULTES] "
23 TIPFAKOLTESI (3 ILAHIVAT FAKOLTESI P
IKTISADI VE IDARI ! L 7. I MOHENDISLIK FAKULTES]
ER HAVACILK VE o
PIW SAGLK BILIMLER] FAKOLTES 6 UZAY BILIMLER] FAKULTES]
( HALIL BAYRAKTAR SAGLIK b A £CZACILIK FAKOLTES]
2z R FizMETER MESLEK YUKSEKOKULU,

IKTISADI VEIDARI
BILIMLER FAKULTESI

DI§ HEKIMLIGI FAKULTES ODOOO www.erciyes.edu.tr

TUBITAK Bilim Insani Destek Programlart Bagkanligi (BIDEB) tarafindan yiiritiilen “2209-A Universite Ogrencileri Aragtirma
Projeleri Destekleme Programi” ile “2209-B Universite Ogrencileri Sanayiye Yonelik Arastirma Projeleri Destegi Programi’nin
2024/1 dénemi sonuglart agiklandi. Universitemiz, elde ettigi dikkat gekici bagari ile hem genel siralamada hem de arastirma iiniver-
siteleri arasinda nemli bir konuma yerlesti.

Bu dénem 2209-A programi kapsaminda Universitemizden yapilan 640 bagvurudan 369’u; 2209-B programinda ise 29 bagvurudan
21’i destek almaya hak kazandi. Béylece toplamda 390 proje kabulii ile %58,30’luk yiiksek bir basart oranina ulagan Universitemiz,
Tiirkiye genelindeki tiim tiniversiteler arasinda 9. sirada, Aragtirma Universiteleri arasinda ise 5. sirada yer alarak biiyiik bir basartya
imza att1.

Fakiilteler bazinda degerlendirildiginde, toplamda 86 proje ile Miihendislik Fakiiltesi en fazla proje kabulii alan fakiilte oldu. Ziraat
Fakiiltesi 49, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 33, Tip Fakiiltesi 22, Eczacilik Fakiiltesi 22, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
22, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Edebiyat Fakiiltesi 21’er, Egitim Fakiiltesi 20, Giizel Sanatlar Fakiiltesi 19, [letisim Fakiiltesi 18, Fen
Fakiiltesi 16, Veteriner Fakiiltesi ise toplam 12 proje kabulii ile 6ne ¢ikan diger fakiilteler arasinda yer ald.

Q
S
2
:
=
=
z
:
7
2
2
>
Z
S
[90]
=
2




Q
S
=
é
=
z
:
17
=
2
E
Z
S
[72)
=
:

2025 YILI EGITIMDE ERISEBILIRLIK ODULU

ALAN UNIVERSITELER (YESIL BAYRAK)

ANKARA UNIVERSITESI

EGITIM BILIMLERI FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY
UNIVERSITESI

EGITIM FAKULTESI

CAG UNIVERSITESI

MESLEK YUKSEKOKULU

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

NECAT HEPKON SPOR BILIMLERI FAKULTESI

EGE UNIVERSITESI

SPOR BILIMLERi FAKULTESI

iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

ERCIYES UNIVERSITESI

EGITIM FAKULTESI

SPOR BILIMLERI FAKULTESI

ERZINCAN BiNALI YILDIRIM
UNIVERSITESI

MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI

HITIT UNIVERSITESI

ILAHIYAT FAKULTESI

iSTANBUL AYDIN UNIVERSITESI

EGITIM FAKULTESI

ISTANBUL BiLGI UNIVERSITESI

ILETiSIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SOSYAL VE BESERI BiLIMLER FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

iZMIR DEMOKRASI
UNIVERSITESI

EGITIM FAKULTESI

KARAMANOGLU MEHMETBEY
UNIVERSITESI

ERMENEK MESLEK YUKSEKOKULU

KAZIM KARABEKIR MESLEK YUKSEKOKULU

MUHENDISLIK FAKULTESI
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2025 YILI SOSYO- KULTUREL
FAALIYETLERDE ODUL ADAY
UNIVERSITELER (MAVI BAYRAK)

AMASYA UNIVERSITESI

SULUOVA MESLEK YUKSEKOKULU

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

BALIKESIR UNIVERSITESI

BURHANIYE UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESI

BAYBURT UNIVERSITESI

BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI

GOLKOY KAMPUSU

BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

EFES MESLEK YUKSEKOKULU

ERCIYES UNIVERSITESI

ERZINCAN BINALI YILDIRIM UNIVERSITESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI

MESLEK YUKSEKOKULU

HITIT UNIVERSITESI

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI

ILAHIYAT FAKULTESI

ISTANBUL BiLGI UNIVERSITESI

MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI

SANTRAL KAMPUSU

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

ISTANBUL ESENYURT UNIVERSITESI

ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESI

UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

KARABUK UNIVERSITESI

KIRIKKALE UNIVERSITESI

VETERINER FAKULTESI

PROF. DR. BESIR ATALAY KAMPUSU

MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

DELICE MESLEK YUKSEKOKULU
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A. IDARENIN STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI

Amag (A1): Egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligini gelistirmek

PG 1.1.1 Disiplinlerarast 6gretim yapan lisansiistii program sayisi

Egitim-6gretim PG 1.1.2  Akredite olan program sayist
HI1.1  programlarinin niteligini
gelistirmek PG 1.1.3 Akran degerlendirmesi yapilan akademik birim say1st

PG 1.1.4  Uluslararas ortak diploma veren program sayisi
PG1.2.1  Ogrenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimiyla islenen derslerin yiizdesi (%)

Ogrencilerin egitim- PG1.2.2  Siireg degerlendirmesi yapilan derslerin yiizdesi (%)
Ogretim, aragtirma
siireclerine etkin

kaulimint ararmak PG1.2.4 Bilimsel aragtirma faaliyetlerinde bulunan 6grenci sayist

PG1.2.3  Uluslararast hareketlilik programlarindan yararlanan grenci sayis

PG1.2.5 Bilimsel etkinliklere katlan 6grenci sayisi
PG1.3.1 Ogretim yetkinligini arttirma amagli egitimlere katilan 6gretim elemant sayist

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirmeden yararlanan 6gretim
PGL3.2  cleman say1st
Ogretim elemanlarinin
egitim ve arastirma
faaliyetlerindeki

yetkinligini arturmak PG1.3.4

PG1.3.3 Uluslararast hareketlilik programlarindan yararlanan 6gretim elemani sayist
H1.3

Uluslararasi hareketlilik programlari haricinde yurt dist egitim-6gretim
faaliyetlerinde bulunan 8gretim elemani sayist

Ogretim elemanlarinin aragtirma yetkinligini gelistirmeye yonelik katildiklar:
PG1.3.5  egitsel faaliyetlerin sayist

Ideal egitim-6gretim ortamlarinin (derslik, atélye, okuma salonu, laboratuvar,

DLtk kiitiiphane) ytizdesi (%)

PG 1.4.2  Ogrenci basina diisen e-yayinlarin sayist
Egitim-6gretim alt yap: =
H1.4 ve erisim olanaklarint PG 1.4.3 Ogrencilerin egitim-6gretim alt yapisina iliskin memnuniyet diizeyi (%)

ak .
AT PG 1.4.4 Ogretim elemanlarinin egitim-dgretim alt yapisina iliskin memnuniyet diizeyi (%)

Ozel yaklasim gerektiren 6grencilerin egitim-6gretim alt yapi ve erisim

LG 1as olanaklarina iliskin memnuniyet diizeyi (%)
PG 1.5.1 Kisisel gelisimi desteklemeye yonelik diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif
7" faaliyetlerin say1st
Egitim-6gretimi
destekleyecek ve kisisel PG 1.5.2  Kisi basina diisen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet alanlarinin m?si

H1.5 gelisimi saglayacak
program dugi faaliyetleri
artrmak PG 1.5.4 Alan digt serbest secmeli ders alan 6grenci ytizdesi (%)

PG 1.5.3  Ogrenci kuliip ve topluluklarinca diizenlenen faaliyet say1st
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PG 1.5.5 Informal 6grenmelerin dikkate alindigt program sayist




Arastirma kalitesini
artirmak

InCites Dergi Etki Degerinde (a) ilk %50’lik / (b) %10’luk dilime giren bilimsel

PG2.2.1
yayin orant
PG 222 Ulusal ve uluslararasi (a) doktora / (b) doktora sonrast bursiyer
7 aragtirmact sayist
PG 223 (a) C")gretim tiyelerinin / (b) dgrencilerin, mezun 6grencilerin Teknopark, Kulugka
" Merkezi, TEKMER'de ortak veya sahip oldugu faal firma sayist
PG 2.2.4 Tez projelerinden iiretilen ulusal veya uluslararast yayin say1st
PG 2.2.5 Yaymlarin agik erisim yiizdesi (%)

H3.1

Toplumsal hizmet
faaliyetlerinde
memnuniyeti artirmak

PG 3.1.1 SUAM hasta memnuniyet diizeyi (%)

PG 3.1.2 ERSEMden egitim alan kaulimcilarin memnuniyet diizeyi (%)

PG 3.1.3 Konaklama hizmeti sunulan tesislerden memnuniyet diizeyi (%)

PG 3.1.4 Hayvan hastanesinde sunulan hizmetlerden memnuniyet diizeyi (%)
PG 3.1.5 Dis hastanesinde sunulan hizmetlerden memnuniyet diizeyi (%)




ma Universite

PG 3.3.1 Hizmet veren restoran-kafe sayist

PG 3.3.2 Hizmet veren restoran-kafelerden memnuniyet diizeyi (%)
Sosyal ve kiiltiirel

H3.3 hizmetlerin kapasite ve
niteligini artirmak PG 3.3.3  Sosyal sorumluluk proje say1si

Universitedeki gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin yapilan

PCSEH faaliyetlerden memnuniyet diizeyi (%)

PG 3.5.1 Faz-2 ve Faz-2b uygulamasini gegen ast aday1 sayist

PG 3.5.2  Gelistirilen nanoteknolojik iiriin sayis
UYGAR Merkezleriinde
gelistirilen tirtinlerin/
H3.5 hizmetlerin toplumsal
katkiya doniisiimiinii
artirmak PG 3.5.4 llag iiretiminde gelistirilen ilag/ iiriin sayist

PG 3.5.3 Hiicresel tedavide gelistirilen iiriin say1si

ERAGEM, ERNAM, GENKOK, ER-FARMA disindaki diger UYGAR

PG355 Merkezlerinde toplumsal katkiya déniisen/ gelistirilen iiriin ve hizmet sayist




Entegre bilgi yénetim
sistemini gelistirmek
ve dijital déniigiimii
saglamak

3stirma Universit®>

PG 4.2.1 Kurumsal Entegre Bilgi Yonetim Sistemi Projesi tamamlanma orani (%)

PG 4.2.2  Yeni Yiiksek Erisilebilirlik Merkezinin kurulum ve faaliyete alinma orani (%)
PG 4.2.3 Modernize edilen son kullanici bilgisayar say1st

PG 4.2.4 Kablolu ve kablosuz agda yenilenen ve eklenen cihaz sayist

PG 4.2.5 Siber giivenlik test say1st

Paydaglarla iletisimi
giiclendirmek ve
siirekliligini saglamak

PG 4.4.1  Ogrencilerin kurumsal iletisimden memnuniyet diizeyi (%)
PG 4.4.2 Mezunlarin kurumsal iletisimden memnuniyet diizeyi (%)
PG 4.4.3  Isverenlerin kurumsal iletisimden memnuniyet diizeyi (%)
PG 4.4.4 ERIMER sisteminin tamamlanma orani (%)

PG 4.4.5 Paydaslara yonelik diizenlenen faaliyet sayisi




H5.1

Siirdiiriilebilirlik ekosiste-
mini olusturmak ve siir-

diiriilebilirlik konusunda
farkindalik saglamak

Siirdiiriilebilirlik Ofisi tarafindan SKA’ya yénelik organize edilen faaliyetlerin

PG5.1.1 sayst

PG5.1.2 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarina yonelik agilan ders sayis
PG5.1.3  Sirdirilebilirlikle ilgili akademik yayin sayist

PG5.1.4  THE Ecki Siralamas: genel puanina gre iiniversitemizin siralamasi
PG5.1.5 Ul GreenMetric puanina gére {iniversitemizin siralamasi

H5.3

Cevre dostu  iiniversite
faaliyetlerini artirmak ve
cevresel siirdiiriilebilirligi
saglamak

PG 5.3.1 Kampiiste ekili yesil alanlarin toplam kampiis alanina orani (%)

PG5.3.2  Yenilenebilir enerji tiretiminin yillik toplam enerji kullanimina orani (%)
PG5.3.3  Universite igi atik geri doniisiim merkezi tamamlanma orani (%)

PG5.3.4  Universite genelinde uygulanan su geri doniisiim programt sayist

PG5.3.5 Universiteye giren giinliik toplam arag sayisinin kampiis popiilasyonuna orani

(%)
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FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER
1. Biit¢e Uygulama Sonuglar:

2024 Mali yilinda tiniversitemiz kesintili baglangic 6denegi 5.555.053.000 -TL iken 2025 yilinda
%35 oraninda artarak 7.508.743.000-TL olmustur. Tablo. 64'de 2024-2025 yillar1 baglangic 6denegi

ve artig orani gosterilmistir.

Tablo 64. Biitge Baslangic Odenekleri

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 5,555,053,000  7,508,743,000 %35
01 - Personel Giderleri 3,545,607,000 4,588,883,000 %29
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid. 418,840,000 598,724,000 %43
03 - Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 513,256,000 736,076,000 %44
05 - Cari Transferler 627,326,000 932,497,000 %49
06 - Sermaye Giderleri 450,024,000 652,563,000 %45

2025 Yilinin harcamalarinin 6nceki yila gore artist Tablo. 65'de gosterilmistir. Bu tablodaki verilere

gore toplam harcama oraninda %87,05’lik bir artig vardur.

Tablo 65. 12 Aylik Harcama Degisim Tablosu

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 5,559,463,206 7,522,659,133 %35,31
01 - Personel Giderleri 3,516,365,072 4,717,014,467 %34,14
02 - Sosyal Giivenlik Kur. Devlet Primi Gid. 423,465,552 584,047,254 %37,92
03 - Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 372,671,796 470,977,693 %26,38
05 - Cari Transferler 692,762,923 983,723,652 %42
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06 - Sermaye Giderleri 554,197,863 766,896,066 %38,38
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Ekonomik siniflandirmaya gore 2025 harcamalarinin 2024 yilina goére grafiksel gosterimi Grafik.

[1.1°de verilmistir.
Grafik. II1.1 2024-2025 Ekonomik Harcamalar
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4.000.000.000
3.500.000.000 m2024 ®m2025

3.000.000.000
2.500.000.000
2.000.000.000
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01- PERSONEL 02- SOSYAL GUVENLIK 03 - MAL VE HIZMET ~ 05- CARi TRANSFERLER 06 - SERMAYE GIDERLERI
GIDERLERI KUR. DEVLET PRIMi GID. ALIM GIDERLERI

01 - PERSONEL GIDERLERI

2025 Mali yilinda Personel Giderlerinde gerceklesen mikear 4,717,014,467-TL ve 2024 mali yili
ayni doneminde 3,516,365,072-TL. dir. Bir 6nceki yila gore personel giderlerindeki artis orant %
34,14’tir. Personel giderlerinde 2025 yili harcamasinin bir 6nceki yila gore karsilastirmali harcamasi

grafik. III-2°de gosterilmistir.

Grafik. I11.2 20224-2025 Yili Personel Giderler

PERSONEL GiDERLERI
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02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLERI

2025 Mali yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi giderlerinde ger¢eklesen miktar
584,047,254-TL, 2024 mali yili ayn: déneminde 423,465,552-TL. dir. Bir 6nceki yila gore toplam
artts orant % 37.92°dir. Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi giderlerinde 2025 yili sonu har-

camasinin bir 6nceki yilin ayni dénemine gore karsilasurmali harcamasi grafik. 111-3’te gosterilmistir.
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Grafik. 1I1.3. 2024-2025 Yili Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

SOSYAL GUVENLIK PiRiMi GIiDERLERI
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03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

2025 Mali yilinda Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde ger¢eklesen miktar 470,977,693-TL ve 2024
mali yili ayn1 déneminde 372,671,796-TL.dir. Bir 6nceki yila gore Mal ve Hizmet Alimi1 harcama-
larindaki arug orant % 26.38dir. Mal ve Hizmet Alim giderlerinde 2025 yili sonu harcamasinin bir

onceki yila gore kargilagtirmali harcamas grafik II1.-4te gosterilmistir.

Grafik. II1.4. 2024-2025 Yili Mal ve Hizmet Alim Giderleri

MAL VE HiZMET ALIMI GiDERLERI
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05 - CARI TRANSFERLER

2025 Mali yilinda Cari Transferlerde gergeklesen miktar 983,723,652-TL ve 2024 mali yili ayni
déneminde 692,762,923-TLdir. Bir 6nceki yila gore Cari transferleri harcamalarindaki azalis orani
%42'dir. Cari Transferlerde 2025 yilt harcamasinin bir dnceki yila gore karsilagtirmali harcamasi gra-

fik. I1I-5’te gosterilmistir.
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Grafik. II1.5. 2024-2025 Yili- Cari Transferler Giderleri

CARI TRANSFER
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06 - SERMAYE GIDERLERI

2025 Mali yili Sermaye Giderlerinde gerceklesen miktar 766,896,066-TL ve 2024 mali yili ayni d6-
neminde 554,197,863-TL.dir. Bir 6nceki yila gore Sermaye Giderleri harcamalarindaki arts orani
%38,38dir. Sermaye Giderlerinde 2025 yili sonu harcamasinin bir 6nceki yila gore kargilagtirmali

harcamasi grafik I1I-6'da gosterilmistir.

Grafik. II1.6. 2024-2025 Yili Sermaye Giderleri

SERMAYE GiDERLERI
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Grafik. I11.7. 2025 Yilt Ekonomik Siniflandirmaya Gére Harcama Orani
HARCAMA ORANI GRAFIGI
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Universitemiz biitgesi dort ana faaliyetten olusmaktadir. 2025 yilt harcamalarinin faaliyet siniflandir-
masina gore dagilimi tablo. I11.3’te ve Grafik. I11.8'de gosterilmistir. Biitge biiytikligiimiiziin %62’sini

Yiiksekogretim Faaliyeti olusturmaktadir. Tedavi Edici Saglik Hizmetleri ise %26 oranindadir.
Tablo 66. 2025 yilt Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Odenegin Harcamaya Orant

Faaliyet Siniflandirmasina Gére 2025 Yili Gider Gergeklesmesi

Faaliyet Siniflandirmasi Yillik Toplam Odenek Yil Sonu Harcama
56- Arastirma Gelistirme Yenilik 139.475.000 291.320.910
$4- Tedavi Edici Saghk 1.918.782.000 2.039.550.981
62- Yiiksekogretim 4.671.807.000 4.442.954.936
778.679.000 748.832.306

09- Yonetim ve Destek

Grafik. II1.8. Faaliyet Siniflandirmasina Gére 2025 Yili Gergeklesmesi

4.671.807.000

|4.442.954.936

2.039.550.981
1.918.782.000

778.679.000 748.832.306

291.320.910
139.475.000

56- Arastirma Gelistirme Yenilik 54- Tedavi Edici Saghk 62- Yuksekogretim 09- Yonetim ve Destek

2025 Odenegi 2025 Y1l Sonu Harcama

Faaliyet siniflandirmasina gore 2025 Yili harcamalarinin %59,06 "lik kismini Yiiksekogretim Faaliyeti

olmustur.

Grafik. II1.9. Faaliyet siniflandirmasina gére % orani gosterimi

Yonetim ve Destek %9.95 _ Aragtirma Gelistirme...

Tedavi Edici Saghk %27.11
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Erciyes Universitesi 2025 Yili Biitge Gelir Gergeklesmeleri

Universitemiz 2025 yili gelirlerinin gerceklesme oranlari asagidaki Tablo.67'de gosterilmistir. Ocak-A-
ralik déneminde planlanan gelirlerin tamami gergeklesmistir. Grafik. I11.10'da ise Gergeklesen gelirle-
rin kendji icerisindeki yiizde dagilimi gésterilmistir. Bu grafige gore Alinan Bagts ve Yardimlar ile Ozel

Gelirlerin orant %98dir.

Tablo 67. 2025 Gelitlerinin Gergeklesme Durumu

2025 Yil Planlanan S R
Biitce Gelirleri Toplam 7,508,743,000 7,538,515,835 % 100
03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 111,300,000 214,778,783 %193
04- Alinan Bagss ve Yardimlar ile Ozel elitler 7,230,012,000 7,082,871,816 % 98
05- Diger Gelirler 167,431,000 240,865,236 % 144

Grafik. II1.10. Gelir Gergeklesme Grafigi

Blitge Gelirleri 03- Tesebbiis ve 04- Alinan Bagis ve 05- Diger Gelirler
Toplam Miilkiyet Gelirleri Yardimlar ile Ozel
Gelirler
Planlanan 7.508.743.000 111.300.000 7.230.012.000 167.431.000

Aralik Sonu Gergeklesen 7.538.515.835 214.778.783 7.082.871.816 240.865.236

Grafik. II1.11. Gelir Gerg¢eklesme Dagilimi %
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2025 Yilinin gelir gergeklesmelerinin dnceki yila gore artgt Tablo. 68'de gosterilmistir. Bu tablodaki

verilere gére toplam gelirlerde 6nceki yila oranla % 34’litk bir artig olmustur.

Tablo 68. 2024-2025 Yillar1 Gelir gergeklesme artig Oranlart

03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 163,501,994 214,778,783 31%
04- Alinan Bagss ve Yardimlar ile Ozel Gelirleri 5,218,039,660 7,082,871,816 36%
05- Diger Gelirler 241,962,062 240,865,236 -0,45%

Grafik. [11.12 2024-2025 Yili Gelirlerin Gergeklesme Oranlart
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1.

B. PERFORMANS BILGILERI

PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BILGILERI

ALT
LHHOCIE b PROGRAM

ARASTIRMA, YUKSEKOGRETIM-
GELISTIRME VE DE BILIMSEL ARAS-
YENILIK TIRMA VE GELIS-

TIRME
EE?SVI TEDAVI .
SACLIK HIZMETLERI

ON LISANS

EGITIMI, LISANS

EGITIMI VE

LISANSUSTU EGi-

TIM
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE

OGRENCI

YASAMI

FAALIYET

Yiiksekogretim
Kurumlarinin
Bilimsel
Aragtirma
Projeleri

Ag1z ve
Dis Saglig
Hizmetleri

Universite
Genel Hastane
Hizmetleri

Doktora ve Tipta
Uzmanlik Egi-
timi

Yiiksekdgretim
Kurumlari Birin-
ci Ogretim

Yiiksekogretim
Kurumlar Ikinci
Ogretim

Yiiksekdgretim
Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Uzak-
tan Egitim

Yiiksekogretim
Kurumlari Yaz

Okullart

Yiiksekogretimde
Beslenme Hiz-
metleri

Yiiksekogretimde
Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasami-
na Iliskin Diger
Hizmetler

Yiiksekogretimde
Saglik Hizmetleri

FAALIYET ACIKLAMALARI

Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi ve Arag-
tirma Merkezlerinin ¢alismalari stratejik amaglar kapsamin-
da yiiriitiilecekrir.

Arasgturmacilaringdriniirliiklerinin ve taninirhiklarinmaruril-
mastnaydnelik uygulamalar ve faaliyetler gerceklestirilecektir.
Arastirmacilarin bilimsel aragtirma ortakliklart kurabilmesi-
ne yonelik destek hizmetlerinin kapsaminin genisletilmesi
ve ar-ge ag1 olusumlarinin desteklenmesi saglanacakur. Ulu-
sal ve uluslararas isbirliklerini tegvik etmeye yonelik politika
ve uygulamalarin gergeklestirilecekeir

Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Uygulama ve
Arasurma Merkezi faaliyetleri ile topluma agiz ve dis saglig
hizmeti vermektedir.

Genel hastane hizmetlerini (Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi) ile yiiriitiilmektedir. Saglik turizmi hasta sayisinin
arttrilmasina yonelik tanitim ¢aligmalari yapilacakur. Sag-
lik turizmi ile ilgili isbirlikleri(protokol sayisi)artirilacaker.

Enstitiiler tarafindan doktora ve tipta uzmanlik egitimi sii-
regleri yiiriitiilmektedir.

2547 Sayili Yiiksekdgretim kanununa gore, fakiiltelerin,
meslek yiiksekokullarin ve enstitiilerin birinci 8gretim kap-
saminda 6rgiin dgretim yiiriitiilmektedir.

3843 Sayil Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili egitim Yapil-
mast Hakkinda Kanun ile fakiiltelerin ve enstitiilerin bazi
programlarda ikinci 6gretim hizmeti yiiriitiilmektedir.

Enstitiilerin hizmetleri ile 2547 Sayili Yiiksekogretim Ka-
nununun 27. maddesine dayanilarak lisansiistii egitim, 6g-
retim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslar uygulanmaktadir.

Erciyes Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 44.maddesinin ve
46 maddesine dayanilarak hazirlanan Uzaktan Egitim Prog-
rami yiritilmekeedir.

Yaz Okulu Yonetmeligi kapsaminda; ders agan ve egitim
veren birimlerin yaz okulu hizmetleri yiiriitiilmektedir.

Erciyes Universitesi Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig
Ogrenci Yemek Hizmetleri Yonergesi kapsaminda; dgrenci
beslenme hizmetleri yiiriitiilmektedir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin kiiltiir ve spor
hizmetleri ytiriitiilmektedir.

ERU kampiisii icindeki sosyal yasam alanlari ve spor alan-
lar1 ile 8grencilere hizmet verilmektedir. Ayrica Erciyes
Universitesi Ogrenci Kuliip Veya Topluluklart Kurulma
Ve Calisma Yonergesi ile de 6grencilerin sosyal faaliyetleri
desteklenmekeedir.

Ogrencilere Saglik hizmetleri, Saglik Uygulama ve Arastir-
ma merkezi tarafindan verilmektedir.



YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK

HIiZMETLERI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIZMETLER

Hukuki Danis-
manlik ve Muha-
kemat Hizmetleri

I¢ Denetim

Bilgi Teknolo-
jilerine Yonelik
Faaliyetler

Diger Destek
Hizmetleri

Genel Destek
Hizmetleri

Insan Kaynaklari
Yénetimine {lis-
kin Faaliyetler

Ingaat ve Yapi
Islerinin Yiiriitiil-
mesi

Ozel Kalem
Hizmetleri

Strateji Gelis-
tirme ve Mali
Hizmetler

Arag tirma Universite>:

Universitemizin Taraf Oldugu Adli ve Idari Davalarda, Ig
ve Dis Tahkim Yargilamasinda, Icra Islemlerinde ve Yargi-
ya Intikal Eden Diger Her Tiirlii Hukuki Uyusmazliklarda
Temsil Edilmesi. Idare Hizmetlerine iliskin Mevzuat, S6z-
lesme, Sartname ve Uyusmazliklar ile Ilgili Islemler Yiirii-
tiilmektedir.

Universitemiz Yonetim ve Kontrol Yapilarinin Risk Analiz-
leri Dogrultusunda Degerlendirilmesi, Kaynaklarin Etkili
Ekonomik ve Verimli Kullanilip Kullanilmadigt Hususunda
Incelemeler Yapilmasi ve Onerilerde Bulunulmasi, Harca-
malarin ve Mali Islemlerin Mevzuat ve Ust Politika Belgele-
rine Uygun Sekilde Yiiriitiilmesi Faaliyetleri Yiiriitiilecektir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi hizmetleri kapsaminda Ida-
relerin bilgi islem sistemlerinin igletilmesi ve gelistirilmesi
ile teknolojik kapasitelerinin arturilmasina yonelik is, islem
ve siireglere iliskin giderleri bu faaliyet alunda izlenecektir.
Universite adresli dokiimanlari (makale, kitap, kitap bélii-
mii, bildiri, doktora tezi, yiiksek lisans tezi, sunum, incele-
me, rapor, ders notu vb.) kapsayacak uygulamalarin gelisti-
rilmesi ve bu kapsamdaki kapasitenin artirilmast amaciyla
ilgili birimlerle ortak calismalar yiiriitiilecektir.

Idarelerin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte yu-
karida yer alan faaliyetler kapsamina girmeyen diger destek
hizmeti niteligindeki is, islem ve siireclere yonelik giderleri
bu faaliyet altinda izlenecektir.

Idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelike olan te-
mizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve ben-
zeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin
diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiritil-
mesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmast
ve yliriitiilmesi gibi is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu
faaliyet alunda izlenecektir.

Personel daire bagkanligi hizmet ve faaliyetleri ile [darelerin
personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil,
terfi, emeklilik ve benzeri 6zlitk islemlerinin yiiriitiilmesi;
insan kaynag: kapasitesinin arturilmasina yonelik egitimle-
rin planlanmast ve diizenlenmesi gibi is, islem ve siireclere
yonelik giderleri bu faaliyet alunda izlenecekeir.

Yapr Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi hizmet ve faaliyetleri
ile Hazine adina kayutli olup idarelere tahsis edilen veya ida-
reler adina kayitlt olan tasinmazlara iliskin her tiirlii yapim,
kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem
ve siireglerin yiiriitiilmesine yonelik giderler bu faaliyet al-
tinda izlenecekrir. Oncelikli yap1 projeleri tamamlanacakur.

Rekeorlitk ve Genel Sekreterlik birimlerinin faaliyetleri ile
resmi ve zel yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet, kar-
stlama, agirlama gibi hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla ger-
ceklestirilen is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi hizmetleri ve faaliyetleri
ile kurumsal yonetim siireglerini koordine etmek, biitge ve
mubhasebe is ve islemlerini yiiriitmek, ayrica ydnetime danis-
manlik hizmeti verilmektedir.
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2. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Programin Adi:
Alt Programin Adr:

Alt Program Hedefi:

Sira Gosterge Adt

Arastirma altyapist projesi

tamamlanma orani

DEGERLENDIRME

Alt Program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
tizere yliksekogretim kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
giiclendirilmesi

Onceki Dénem

Oleit o Heii‘eﬂenen Yilsonu
Birimi Gosterge  Gergeklesme
Il Yili  Deseri Degeri Tahmini  Yisonu Gergeklesme Gergeklesme
& Degeri Orani Durumu
Oran 2022 0,1900 1 1 1 1.00 Ulagild:

ERU ERAGEM Pilot Ast, Uretim ve AR-Ge Merkezi Laboratuvari (GMP, ABSL-3, BSL-2, BSL-3) [kmal Ingaat: Isi igin yiiklenici
NE SA INSAAT TAAHHUT SAN. VE TIC. A.S. firmast ile 08.01.2026 tarihinde s6zlesme imzalanmis olup, 12.01.2026 tarihinde

is yeri teslimi yapilmustir.

Programin Adr:
Alt Programin Adr:
Alt Program Hedefi:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmas:

Sira

Gosterge Adi

Ar-ge'ye harcanan biitgenin

1 ..
toplam biitgeye orani
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan

2 iiriinlere iliskin alinan
patent sayisi

3 Ar-ge sonucu ticarilestirilen
tiriin sayis1

4 Arastirma merkezleri gelir
miktari

5 Aragtirma merkezlerinin sa-
nayi ile yaptg1 proje sayist
BAP kapsaminda destek-

6 lenen arastirma projeleri
sayist

5 Ogretim elemani basina
diisen ar-ge proje sayist
Patent, faydali model ve

8  endiistriyel tasarim bagvuru
say1st
Ulusal ve uluslararast kuru-

9 luslar tarafindan destekle-
nen ar-ge projesi sayist
Uluslararasi endekslerde yer

10 .
alan bilimsel yayin sayis

DEGERLENDIRME

Olcii

Birimi

Oran

Say1

Say1

TL

Say1

Say1

Say1

Say1

Say1

Say1

Onceki Dénem
Gergeklesme

Yili  Degeri

2023 0,1600
2023 66
2021 0
2020 0
2020 0
2023 1.030
2023 0,6700
2023 345
2023 419
2023  2.631

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

0.20

12

1.040

0.80

40

450

620

Yilsonu
Gergeklesme
Tahmini

0,1700

10

1.030

0,7000

40

445

615

Yilsonu
Degeri

0.08

37

12

0.00

733

0.20

34

160

1.191

Orani

0.40

3.08

4.00

704.81

0.25

0.85

0.36

0.00

Gergeklesme Gergeklesme

Durumu

Kismen

Ulagild:

Agildi

Ulagildi

Kismen

Ulagild1

Ulagila-

mad1

Kismen

Ulagild:

Ulagila-

mad1

Asilds

Erciyes Universitemizin arastirma kapasitesi, aragtirma kalitesi, etkilesim ve isbirligi, uluslararasilasma ve toplumsal katki alanlarinda
performansinin izlenmesi, degerlendirilmesi, analiz edilmesi ve bu yénde stratejilerin gelistirilmesine yonelik calismalar yapilmaktadur.
Ar-Ge gelirleri diisiik olup, tahmin edilenden az gerceklesme olmustur. BAP kapsaminda yiiriitiilen projelerde mali destege bagli olarak
artis olmustur. Bunun sonucu olarak da égretim iiyesi basina diisen ar-ge proje sayist 0.58 tahmin edilmesine ragmen yilsonunda 0.7
olmus ve hedef asilmistir. Uluslararas: endekslerde de istenilen hedefe ulagilmistir.



Programin Adr: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin Adt: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Al Proeram Hedefi: Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
& ’ kuruluglari, 6zel sektdr ve uluslararast kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmas:

Yilsonu
Sira Gergeklesme
Tahmini Yilsonu  Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Orani Durumu
1 0 0 0.00
2 250 1.172 0.00 Agildi
3 3 0 0.00 Ulasilamad:
Kismen
4 315 430 1.23 Ulagilds
5 80 124 1.53 Agildi
6 2 0 0.00 Ulagtlamad:

Ulkemizdeki iiniversitelerin akif siirekli egitim merkezlerinin en basarililarindan birisi olan ERSEM, Erciyes Universitesi’nin biiyiik-
ligii ve kapasitesi ile dogru orantli olarak Bilgisayardan-Yabanct Dil Kurslarina, Sanayi ve Ticaretten - Saglik ve Spor Kurslarina kadar
genis bir yelpazede cok degisik alanlarda egitim hizmeti sunmakeadir. Universitelerin on lisans, lisans ve lisansiistii egitimlerinin disinda,
ihtiya¢ duyulan her konuda toplumun her kesimine egitim gotiiriilmesinin en énemli kapilars SEMlerdir. Egitim programlarina bas-
vuran kisi sayist 2025 yilinda hedeflenenden fazla olmus ve ayni zamanda mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisinda arug vardir.
Universitemizde 2025 yilsonu itibariyle 124 adet sosyal sorumluluk projeleri yiiriitilmektedir.




Programin Adu: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Programin Ad: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmast
Yilsonu
Sira Gergeklesme
Tahmini Yilsonu  Gergeklesme = Gergeklesme
Degeri Orani Durumu
1 75.000 89.401 1.18 Asilds
Kismen
75 71.50 0.95 Ulasilds
Kismen
3 76 71.50 0.93 Ulasilds
4 255.000 269.789 1.04 Ulagild1

Erciyes Universitesi, Gevher Nesibe Aragtirma ve Uygulama Hastanesi, Mehmet Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi, Yilmaz-Meh-
met Ozta§k1n Kalp Hastanesi, Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi, Mustafa Eraslan-Fevzi Mercan Cocuk Saglig: ve Has-
taliklar1 Hastanesi ile saglik hizmetlerini yiirtitmektedir. Ayrica Dis Hekimligi Fakiiltesi ile de agiz ve dis sagligi alanlarinda hizmet
vermektedir. Bu hizmetler kapsaminda nitelikli yatak sayisinda artig olmamakla beraber tedavi edilen hasta sayisinda artig vardur.
Onceki yillara oranla ameliyat sayisinda ve yatan hasta sayisinda artis olmustur.

Programin Adu: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adr: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Yilsonu
Gergeklesme
Tahmini  Yisonu Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Orani Durumu
0,2000 0.21 1.05 Ulagild:
Kismen
50 36 0.65 Ulasilds
100 24 0.22 Ulasilamad:
0 0

Ar-Ge gelirleri diisiik olmast nedeniyle projelere yeterli destek verilememektedir. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 8gretim elemant bagina diisen yayin sayist hedeflenen kadar gergeklesmistir. Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 8grenci sayisinda ise azalis olmustur. Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bi-
limler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat odiilleri, 2025 yilinda alinamamustir.
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Programin Adr: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adt: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetigtirilmesi
Yilsonu
Sira Gergeklesme
Tahmini Yilsonu Gergeklesme =~ Gergeklesme
Degeri Orant Durumu
1 160 288 1.75 Agilds
Kismen
2 0,9900 0.91 0.92 Ulasilds
3 30 0.37 1.06 Ulagilds
4 0,9300 1 1.08 Ulagsild:
5 878.000 9,269,100 10.53 Ulagild:
6 190 212 1.06 Ulagild:
7 220.000 204.674 0.82 Kismen
’ ’ ’ Ulasild:
8 17 0.15 0.88 Ulagildi
9 2,8400 2,5900 0.91 Kismen
? ? ’ Ulagild:
Kismen
10 15,0300 13,9000 0.90 Ulasilds
11 0,7000 0,0018 0.00 Ulasila-
madi
12 32 30 1.00 Ulagild:




Yilsonu

Egitim bilimleri, fen bilimleri, sosyal bilimler

Gergeklesme
Tahmini Yilsonu Gergeklesme =~ Gergeklesme
Degeri Orant Durumu
0,9900 1 1.01 Ulasild:
0,9900 1.02 1.03 Ulasilds
0 0
0 0
25 16 0.64 Ulasila-
mad1
37 39 1.05 Ulagild:
3.000 2.939 0.95 Ulagild:
0,3000 0.62 1.55 Asilds

ve saglik bilimleri alanlarinda kontenjanlarda doluluk orani yiizde yiize yakin-

dir. Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grencilerin iginde orani yiizde 15 olarak gerceklesmistir. Onceki yillara oranla Kiitiipha-
nede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinda yeterli bir artus yapilmisur ve kiitiiphaneden yararlanan kisi sayilart da bek-

lenenden fazla olmustur.

Buna ragmen 6grenci sayisina oranla, 8grenci bagina diisen kiitiiphane kaynaklari yeterli degildir.

Ogrenci bagina diigen egitim alani ve kapali alanlarda istenilen seviyeye gelinemedigi goriilmekredir. Ogretim iiyesi yeterli sayida olma-
mast ve her gegen giin artan &grenci sayina gore, Ogretim iiyesi bagina diisen 8grenci sayist her gegen giin artmaktadir. Yabanci dilde
egitim veren program sayist hedeflendigi oranda azalmasiyla birlikte, yabanci uyruklu akademisyen sayisinda 2025 yilinda 44 kisidir.

Yabanct uyruklu 8grencilerde ise 2025 yilind2939 kisi olarak hedefin %94’ii kadar gerceklesme olmustur.




Programin Adr: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adt: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim 8grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin arturilmasi; 8gren-

Sira

cilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yilsonu
Gergeklesme
Tahmini Yilsonu  Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Orani Durumu
0 0 0
915.000  694.070 075 Sﬁﬁi
0 0
212 276 1.28 Asild
270 228 0.81 E‘I:I‘E
0 0
540.000 735,480.00 1.31 Asildi
0 0 0
0 0 0

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisina kismen ulasilmis ve dgrenci basina beslenme harcamasi da 2025 Aralik itiba-
riyle 75,54 b olarak gerceklesmistir.

Ogrenci kuliipleri sayist hedeflenen oranda olmakla beraber 6grenci faaliyetlerinde diisiis olmustur. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faali-
yetlerde dnceki yillara oranla artis olmus ancak yine de hedeflen faaliyet sayina kismen ulagilmistir.




35tirma Universites:

Performans Denetim Sonuglari

3. STRATEJIK PLANIN DEGERLENDIRILMESI

Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Gelistirmek

Egitim- gretim programlarinin niteligini gelistirmek

Yiiksekogretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim/
Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami

Doktora Ogrcncilcrine Yénelik Burs Hizmetleri-Yiiksekogretim Kurumlar
Tezsiz Yiiksek Lisans-Yiksekogretim Kurumlart Uzaktan Egitim

PGI1.1.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performans: X Hedefe
Etkisi)

(100x25)+(81x30)+ (16x35) =% 54.9

ilgili Rekeor Yardimeilig

H1.1 nolu hedefe ait performans % 54.9 olarak izlenmistir.




Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Gelistirmek

Ogrencilerin egitim-6gretim, arastirma siireclerine etkin katlimini arttirmak

Yiiksekogretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim/
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogrctim—Yﬁksckégrctim Kurumlari Tkinci
C")gretim Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullart

PG1.2.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG1.2.2 Performansi X Hedefe
Etkisi)

(50x25) +(56x25)+(84x10)+ )+(100x20) +(65x20)=% 64.9

Tlgili Rekeor Yardimeiligs

H1.2 nolu hedefe ait performans % 64.9 olarak izlenmistir.




< o S5\
Istirma Universite

Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Gelistirmek

Ogretim elemanlarinin egitim ve aragtirma faaliyetlerindeki yetkinligini
artirmak

Yiiksekogretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisanstistii Egitim/
Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogrctim— Yiiksekogretim Kurumlari Tkin-
ci C")gretim Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullart

PG1.3.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG1.3.2 Performansi1 X Hedefe
Erkisi)

(100x20) +(10x20)+ (100x20)+(33x20)+ (100x20)=% 68

Tlgili Rekeor Yardimeligs

H1.3 nolu hedefe ait performans % 68 olarak izlenmistir.




Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Gelistirmek

Egitim-6gretim alt yapi ve erisim olanaklarini artirmak

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim/
Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami

Yiiksekogretim Kurumlart Birinci Ogretim- Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi - Yiksekogretim Kurumlar Ikinci Ogretim— Yiiksekogretim Kurum-
lar1 Yaz Okullari- Yiiksekdgretim Kurumlari Uzaktan Egitim- Yiiksekogretim
Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

PG 1.4.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG 1.4.2 Performansi X Hedefe
Eckisi)

(100x30)+(100x25)+(88x15)+ (100x15)+ (87x15)=% 96.25

[lgili Rekesr Yardimeligs

H1.4 nolu hedefe ait performans % 96.25 olarak izlenmistir.




35tirma Universites:

Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Gelistirmek

Egitim-6gretimi destekleyecek ve kisisel gelisimi saglayacak program dist
faaliyetleri artirmak

Yiiksekogretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisanstistii Egitim/
Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri- Yitksekogretimde Ogrenci
Yagamina [liskin Diger Hizmetler- Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

PG 1.5.1 Performanst x Hedefe Etkisi) + (PG 1.5.2 Performanst x Hedefe
Erkisi)

(100x30) +(100x20) +(100x25) +(100x20)=% 95

Tlgili Rekeor Yardimeligs

H1.5 nolu hedefe ait performans %95 olarak izlenmistir.




Ar-Ge igerikli uluslararasi ve ulusal siralama sistemlerinde Tiirkiye'deki
kamu iiniversiteleri arasinda ilk 10 tiniversite ierisinde yer almak

Arastirma kapasitesini artirmak

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Aragtirma ve
Geligtirme

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arasgtirma Projeleri

PG 2.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG 2.1.2 Performanst X
Hedefe Etkisi)

(95x30)+(100x20) +(100x12.5)+(100x12.5)+(99x10)+(100x15)= %
98.4

Tlgili Rekeor Yardimeilig

(a) 191

25 (2:%12.5- (a) 170
(b) (b)
b:%12.5) (b) 27.500.000
20.000.000 100.973.358,19

H2.1 nolu hedefe ait performans % 98.4 olarak izlenmistir.
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Ar-Ge igerikli uluslararas: ve ulusal siralama sistemlerinde Tiirkiye'deki
kamu tiniversiteleri arasinda ilk 10 tiniversite ierisinde yer almak

Aragtirma kalitesini artirmak

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Aragtirma
ve Gelistirme

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

PG 2.2.1 Performans1 X Hedefe Etkisi) + (PG 2.2.2 Performanst X
Hedefe Etkisi)

(100x20) +(90x20) +(88x10)+(100x10) +(100x5) + (80x5) +(100x15) +
(100x15)= % 95.80

Tlgili Rekeor Yardimeiligt

(a) 0.57 (a) 0.63 a) 0.71

(b) 0.08 (b) 0.11 b) 0.10

20 (a) 2353 (a) 2443 (a) 2171

(a:%10b:%10) (b) 198 (b) 260 (b) 309

H 2.2 nolu hedefe ait performans % 95.80 olarak izlenmistir.




Ar-Ge icerikli uluslararast ve ulusal siralama sistemlerinde Tiirkiye'deki kamu
tiniversiteleri arasinda ilk 10 iiniversite icerisinde yer almak

Ulusal ve uluslararast aragtirma igbirliklerini artirmak

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Aragtirma ve Ge-
listirme

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

PG 2.3.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 2.3.2 Performansi X Hedefe
Erkisi)

(100x20) +(86x25) +(82x25) +(16x7.5)+(100x7.5) +(100x7.5)= %78.2

Tlgili Rekeor Yardimeligs

15 (a:%7.5

b:%7.5)

(a) 24 () 33 (b) (@) 55 (b)

15 28.500.000,00 60.331.902,60TL

(b) 2.639.852,59

H 2.3 nolu hedefe ait performans %78.2 olarak izlenmistir.




Yerel/Bélgesel/Ulusal/Uluslararasi Nitelikte Toplumsal Katki
Uygulamalari Gelistirmek

Toplumsal hizmet faaliyetlerinde memnuniyeti artirmak

Tedavi Hizmetleri/ Universite Genel Hastane Hizmetleri-Agiz ve Dis
Sagligt Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri-Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

PG 3.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG 3.2.2 Performanst X
Hedefe Etkisi)

(99x25) +(100x15)+(100x15)+(95x20) +(89x25)=% 96

Tlgili Rekeor Yardimeilig

H 3.1 nolu hedefe ait performans % 96 olarak izlenmistir.




Aastirma gniversites

Yerel/bdlgesel/ulusal/uluslararas nitelikte toplumsal katki uygulamalar
gelistirmek

Saglik turizmi kapasite ve niteligini artirmak

Tedavi Hizmetleri/ Universite Genel Hastane Hizmetleri-Agiz ve Dig
Sagligi Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri-Ag1z ve Dis Sagligi Hizmetleri

PG 3.2.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 3.2.2 Performanst X
Hedefe Etkisi)

(38x30)+ (60x30)+(33x20)+(15x10)= % 37.5

Tlgili Rekesr Yardimeiligs

H 3.2 nolu hedefe ait performans % 37.5 olarak izlenmistir.

PG 3.2.5 Saglik turizmi hasta memnuniyet diizeyi (%):Hasta sayist yeterli olmadig; icin anket yapilmamusur.




Yerel/bdlgesel/ulusal/uluslararas nitelikte toplumsal katki uygulamalar
gelistirmek

Sosyal ve kiiltiirel hizmetlerin kapasite ve niteligini artirmak

Tedavi Hizmetleri/ Universite Genel Hastane Hizmetleri-Agiz ve Dis Sagligt
Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri-Ag1z ve Dis Sagligi Hizmetleri

PG 3.3.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 3.3.2 Performansi X Hedefe
Erkisi)

(27.65x25)+(100x25)=% 32

Tlgili Rekeor Yardimeligs

H 3.3 nolu hedefe ait performans % 32 olarak izlenmistir.




Yerel/Bolgesel/Ulusal/Uluslararast Nitelikte Toplumsal Katki Uygulamalar:
Gelistirmek

Topluma sunulan egitim hizmetlerinin kapasite, ¢esitlilik ve niteligini artirmak

Tedavi Hizmetleri/ Universite Genel Hastane Hizmetleri-Agiz ve Dis Sagligt
Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri-Ag1z ve Dis Sagligi Hizmetleri

PG 3.4.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 3.4.2 Performans: X Hedefe
Etkisi)

(100x20) +(89x20) +(100x25) +(67x20) +(90x15)= % 89.70

Tlgili Rekesr Yardimeiligs

H 3.4 nolu hedefe ait performans % 89.70 olarak izlenmistir.




Yerel/Bélgesel/Ulusal/Uluslararasi Nitelikte Toplumsal Katki Uygulamalart
Gelistirmek

UYGAR Merkezlerinde gelistirilen @irtinlerin/hizmetlerin toplumsal katkiya
déniisiimiinii artirmak

Tedavi Hizmetleri/ Universite Genel Hastane Hizmetleri-Agiz ve Dis Sagligt
Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri-Ag1z ve Dis Sagligi Hizmetleri

PG 3.5.1 Performans1 X Hedefe Etkisi) + (PG 3.5.2 Performans: X Hedefe
Etkisi)

(62x15)= % 9.3

Hgili Rektor Yardimeilig

H 3.5 nolu hedefe ait performans % olarak izlenmistir.

PG 3.5.3 Hiicresel tedavide a) gelistirilen {iriin sayisi b) hizmet sézlesmesi yapilan kurum sayisi géstergesi ile ilgili olarak;

Arastirma merkezimize baglt cGMP (Iyi Uretim Uygulamalar) laboratuvarinda yiiriitiilen kalibrasyon, otomasyon ve bakim calis-
malart basartyla tamamlanmis; tespit edilen eksiklikler giderilerek laboratuvar yeniden faaliyete ge¢meye hazir hale getirilmistir. Bu
kapsamda, laboratuvarimuzin tekrar aktif olarak hizmet verebilmesi amaciyla Saglik Bakanligt TITCK birimine resmi denetim bagvu-
rusunda bulunulmugtur. Denetimlerin ardindan yeniden {iriin {iretimine gegilmistir. Ayrica, laboratuvar biinyesinde gelistirilen yeni
bir {iriin olan ekzosomun basvuru siireci igin gerekli olan faaliyetler baslatlmis olup, onay asamasina gegilmistir. Uriiniin kisa siire
icerisinde onaylanarak tiretime gegilmesi beklenmektedir.




Bilimsel, yenilikgi, cevik ve insan odakli kurumsal yénetim uygulamalarinda
oncii bir tiniversite olmak

Universitenin hizmet sunum alanlarinda alt yap1 ve donanima iliskin fiziksel
iyilestirmeler yapmak

Arastirma Altyapilar/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme/
Tedavi Hizmetleri/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim/
Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Kirim Kongo Kanamali Ates Ast Laboratuvari/Bilimsel Arastirma Projeleri/
Saglik Biiyitk Onarim/Saglik Biiyiik Onarim/Saglik Makine Techizat/Yayin
Alimi ve Bilgi Abonelik Giderleri/Egitim Biiyitk Onarim/Makine Techizat ve
Bilgisayar Alimlari/Agtk ve Kapalt Spor Tesisi/Cesitli Unitelerin Etiid Projesi/
Dis Hekimligi Fakiiltesi/Kampiis Altyapi/Talas Tarihi Yapilarinin Restorasyon
caligmalari/Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesi Ek Blok/Yemekhane Ek Bina

PG 4.1.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 4.1.2 Performanst X Hedefe
Ertkisi)

(90x25)+(100x25)+(31x25)+(100x25)= % 80

[lgili Rektor Yardimetligt

H 4.1 nolu hedefe ait performans % 80 olarak izlenmistir.




35tirma Universites:

Bilimsel, yenilikei, cevik ve insan odakli kurumsal yonetim
uygulamalarinda éncii bir iiniversite olmak

Entegre bilgi yonetim sistemini gelistirmek ve dijital dontistimii
saglamak

Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler/ Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler/Bilgisayar Yazilim Alimlari/
Makine Techizat ve Bilgisayar Alimlari

PG 4.2.1 Performans1 X Hedefe Etkisi) + (PG 4.2.2 Performansi1 X
Hedefe Etkisi)

(91x30)+(100x15) +(100x15) +(30x20) + (100x20) =% 83.3

Tlgili Rekesr Yardimeiligs

H 4.2 nolu hedefe ait performans % 83.3 olarak izlenmistir.




Bilimsel, yenilikgi, cevik ve insan odakli kurumsal yénetim uygulamalarinda
oncii bir iiniversite olmak

Kurumsal aidiyeti artirmak

Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler/Tedavi Hizmetleri/Insan Kaynaklar
Yonetimine Iliskin Faaliyetler/Universite Genel Hastane Hizmetleri

Insan Kaynaklart Yonetimine iliskin Faaliyetler/Universite Genel Hastane
Hizmetleri

PG 4.3.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 4.3.2 Performans: X Hedefe
Etkisi)

(100x20)+(100x20)+(100x20)+ (55x20)+ (95x20)=% 90

Tlgili Rekesr Yardimeiligs

H 4.3 nolu hedefe ait performans % 90 olarak izlenmistir.
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Bilimsel, yenilikgi, gevik ve insan odakli kurumsal yénetim uygulamalarinda
oncii bir Giniversite olmak

Paydaglarla iletisimi giiclendirmek ve siirekliligini saglamak

Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler/Yitksekogretimde Ogrencilere Yonelik
Idari Hizmetler

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler

PG 4.4.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG 4.4.2 Performansi X Hedefe
Eckisi)

(92x20)+ (87x20) + (100x20) + (100x20)+ (100x20) =% 95.8

[lgili Rekesr Yardimeiligs

H 4.4 nolu hedefe ait performans % 95.8 olarak izlenmistir.
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Bilimsel, yenilikgi, cevik ve insan odakli kurumsal yénetim uygulamalarinda
oncii bir iiniversite olmak

Uluslararasilasma performansini artirmak

Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler/Ozel Kalem Hizmetleri/Genel Destek
Hizmetleri

Ozel Kalem Hizmetleri/Genel Destek Hizmetleri

PG 4.5.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 4.5.2 Performansi X Hedefe
Erkisi)

% 100

Tlgili Rekeor Yardimeligs

Dinya S: Diinya S: 1201-

1400

Diinya s. 1400-
35 1500 Tiirkiye

6 15 1201-1400

Tiirkiye s.12 Tiirkiye S: 15

H 4.5 nolu hedefe ait performans % olarak izlenmistir.
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Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin gergeklestirilmesinde ulusal ve
uluslararast alanda éncii bir iiniversite olmak

Siirdiiriilebilirlik ekosistemini olusturmak ve siirdiiriilebilirlik konusunda

farkindalik saglamak

Yonetim ve Destek Programl/Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Diger Destek Hizmetleri-Genel Destek Hizmetleri- Ozel Kalem Hizmetleri

PG 5.1.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 5.1.2 Performansi X Hedefe
Erkisi)

(80x15)+(86x15)+(100x20) +(95x25) +(100x25)=% 93.65

Tlgili Rekeor Yardimeligs

301-400 301-400

201-300

H 5.1 nolu hedefe ait performans % 93.65 olarak izlenmistir.




Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin gergeklestirilmesinde ulusal ve
uluslararast alanda éncii bir iiniversite olmak

Toplumun refah seviyesini yiikseltmeye yonelik uygulamalart gelistirmek ve
sosyal siirdiiriilebilirlikle ilgili faaliyetleri artirmak

Yénetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Diger Destek Hizmetleri- Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi- Genel
Destek Hizmetleri Ozel Kalem Hizmetler

PG 5.2.1 Performans1 X Hedefe Etkisi) + (PG 5.2.2 Performanst X Hedefe
Etkisi)

(48x20)+ (100x20)+(20x20)+ (100x20) =% 53.6

Tlgili Rekeor Yardimeilig

H 5.2 nolu hedefe ait performans % 53.6 olarak izlenmistir.
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Siirdiirtilebilir kalkinma amaglarinin gerceklestirilmesinde ulusal ve
uluslararast alanda éncii bir iiniversite olmak

Cevre dostu tiniversite faaliyetlerini artirmak ve evresel siirdiiriilebilirligi
saglamak

Yénetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Diger Destek Hizmetleri- Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi- Genel
Destek Hizmetleri Ozel Kalem Hizmetler

PG 5.3.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG 5.3.2 Performanst X
Hedefe Etkisi)

(100x10)+ (0.01x30)+ (100x20)+(100x20) +(88x20)= % 67.6

Tlgili Rekeor Yardimeilig

H 5.3 nolu hedefe ait performans % 67.6 olarak izlenmistir.




Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin gergeklestirilmesinde ulusal ve
uluslararast alanda éncii bir iiniversite olmak

Siirdiiriilebilir iiretim ve tiiketimi destekleyici faaliyetleri artirmak

Yonetim ve Destek Programl/Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Diger Destek Hizmetleri- Genel Destek Hizmetleri- Ozel Kalem Hizmetleri

PG 5.4.1 Performanst X Hedefe Etkisi) + (PG 5.4.2 Performansi X Hedefe
Erkisi)

(46x15)+(100x30) +(100x20) +(100x20)=% 76.9

Tlgili Rekeor Yardimeligs

15 210.000 160.000 344.784

H 5.4 nolu hedefe ait performans % 76.9 olarak izlenmistir.




Arastirma (niversites

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Stratejik Planda Ongoriilmeyen Kurumsal Kapasite
Ihtiyaglar:

Giiglii Yanlar

Arastirma iiniversitesi olmasi

Saglik hizmetleri alt yapisinin giiglii olmasi

Bagarili as1 calismalarinin (Turkovac, KKKA hastaligt) bulunmast

Mesleki egitimde sertifika veren aktif bir siirekli egitim merkezinin olmast
YOKAK tarafindan akredite edilmis bir kurum olmast

Akredite edilmis birim sayisinin fazlalig

Koklii bir Universite olmast

Aragtirma merkezlerinin say1 ve niteliginin fazla olmasi

Erciyes Teknoparkin bulunmast

Ug giin iginde e-diploma verilebiliyor olmas

Giiclii bir akademik kadroya sahip olunmast

AN N NI N N N Y U N N NN

Editing Office hizmetinin verilmis olmasi

Firsatlar

Kayseri'nin ekonomik ve sosyal olarak gelismesi

Arastirma {iniversitesine verilen devlet desteklerinin artmast

Bolgenin turizm kapasitesinin gelismesi

Saglik turizmi yoneliminin artmast

Hayirseverlerin ERU’ye desteklerini artirmast

Kayseri'de ve iilkemizde iiniversite sayisinin fazlaligi nedeniyle rekabetin artmasi
Bolgenin tarihi zenginliklerinin uygulama ve aragtirma firsati saglamasi
Kayseri’nin ulagim ve yasam imkanlarinin artmasi

Multidisipliner aragtirmalara saglanan olanaklarin artmasi

Kayseri’nin birgok biiyiik sehre yakin olmast

AN NI NN U N N N N N

Sehir planlamasinin avantajli olmasi
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4ra§t1rma Univers\‘es\

Zay:f Yanlar

Binalarin engelli dostu olmamasi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: ile telefonla iletisim kurmada giiliik yasanmas
Yabanci dilde egitim programlarinin yetersiz olmasi

Bazi derslik ve laboratuvar vb. alt yapt olanaklarinin yetersiz olmast

Kiitiiphane hizmetlerinin yetersiz olmast

On lisans-Lisans 6grenci sayilarinin fazla olmast

Sosyal donatilarin yetersiz olmast

Universite kimligi duygusunu olusturacak faaliyetlerin yetersizligi (ERUStore vb.)
Bilgi islem giivenlik alt yapisinin yetersiz olmasi

Kampiis giivenliginin yetersiz olmasi

Hastane, ERUZEM, Bilgi I§lem vb. hizmet birimlerine erisilememesi

Tehditler

Akademik personel tahsislerinde kisitlamaya gidilmesi, yeterli kadro verilmemesi

Pandeminin uzamasi ve tehlike riskinin artmast

Ogrenci yerlestirmelerinde kontenjanlarin gergekgi olmamasi nedeniyle gelen 6grenci kalitesinin diigmesi
Ulkede ve diinyadaki ekonomik durumun kétiiye gitmesi

Personelde aidiyet duygusunun yitirilmesi

Ogrencilerin barinma imkanlarinin zorlagmast

Bagarili 6grencilerin Kayseri disina ¢ikmak istemesi veya Kayseri’ye basarili 6grencilerin gelmek istememesi
Uluslararast 6grencilerin daha ileri diizey Ingilizce egitim uygulayan iiniversitelere yonelmesi

Diger tiniversitelerin 8grencilere daha cazip imkinlar sunmasi
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B. Degerlendirme

Bu raporda yer alan bilgiler 2025 yil1 igerisinde tiim birimlerimizin faaliyetleri esas alinarak hazirlan-
mustir. Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar

dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanilmistr.

Erciyes Universitesi 2022-2026 Stratejik Plani (SP) Giincellenmis Versiyon (2023) calismalari ta-
mamlanmigtir. SP tema gruplarinda Kalite Komisyonu tiyeleri gorev almiglardir. Giincellenen SP’de
Universitenin politikalar1 dikkate alinarak kalite giivence siireglerinin iyilestirilmesi onceliklendiril-
mistir. Glincel SP’deki performans gosterge (PG)’ler kapsaminda eylem planlari hazirlanmis ve per-

formans programi olusturulmustur.

Universitede Ar-Ge kiiltiiriiniin yayginlastirilmast ve disiplinlerarast Ar-Ge galismalarinin tegvik edil-
mesi ve etki alaninin genisletilmesi icin Arastirma ve Inovasyon Calistaylar1 yillik olarak diizenlen-
mektedir. Universitede Ar-Ge faaliyetlerine 5nem verilmekte ve basta AUPIE olmak iizere tiim ulusal
ve uluslararasi siralama sistemlerinde yer alan yayin, nitelikli yayin, auf, proje, patent, is 2/82 birlik-
leri, bilim 6diilleri vb. gostergeleri yillik olarak izlenmektedir. Bu izlemler sonucunda her fakiilte icin

Ar-Ge bakimindan iyilestirilmesi gereken alanlara y6nelik ¢alismalar yapilabilmektedir.

Erciyes Universitesi Stratejik Yonetim anlayistyla yonetilmektedir. Universite yonetim anlayisin; stra-
tejik bakis ve etkin liderlik, paydas odaklilik, degisimi 6ngoren ve yoneten, risk tabanli siire¢ yonetimi,
stirekli iyilestirme, siirdiiriilebilirlik ve biitiin bunlar1 kapsayan bir kurum kiiltiirti olusturma yaklagi-
muyla iyilestirmektedir. Hgili birimlerden gelen raporlar dogrultusunda Yillik Idare Faaliyet Raporu,
Stratejik Plan Izlem ve Degerlendirme Raporu diizenlenmektedir. Bu raporlar vasitastyla SP igin be-
lirflenen hedeflerin gergeklestirilme yiizdeleri ve iyilestirme ¢alismalari gozden gegirilmektedir. Birim
Kalite Giivence Komisyonlari, ERU Kalite Komisyonu ve Universite Ust Yonetimi tarafindan Birim I¢
Degerlendirme Raporlar: (BIDR), Birim Geri Bildirim Raporlari (BGBR) ve Birim Izleme Raporlari
(BIR) degerlendirilerek iyilestirme galismalari yapilmaktadir. Bu yolla siireglerin PUKO gevrimi ile

kapatilmas: saglanmaktadir.

Universitemizde 6grenim goren tiim 6grencilerin sorunsuz bir 6grenim hayat siirdiirebilmeleri igin,
uygun teknolojiyi ve yontemleri yasalar ¢ercevesinde kullanarak en kaliteli hizmeti en kisa siirede ver-
mek, giiclii kurumsal kiiltiir ve kimligimizi koruyarak, belirlenen ilke ve degerler 1s1¢1inda, uluslararasi
standartlarda hizmet vermek; ilklere imza atarak 6grenci islerinde Tiirkiye Universiteleri arasinda lider

olmak tizere ¢alismalarimizi yonlendirmekteyiz,

Hesap verme sorumluluguna dayali bir ydnetim anlayisinin sonucu olarak; 2024 yili biitge gelirleri ve

giderlerinin detayli olarak tablo ve grafikleri hazirlanmis ve Idare Faaliyet Raporunda yer verilmistir.

Universitemiz 2022-2026 Stratejik Plan1 degerlendirme raporunda hedef kartlart ayrintili olarak ha-

zirlamustir,



Arag tirma Universite>:

ONERI VE TEDBIRLER [)

Universite kaynaklarinin yonetiminde, Stratejik yonetim anlayistyla birlikte tiim birimlerinde destegi-
nin alinmasi 6nem arz etmektedir. Tim birimlerin etkin, katlimct yonetim anlayssi ile i¢ ve dis pay-
daslarin siirece dahil edildigi kalite politikasi ¢ercevesinde birimlerde ¢aligmalar yapilmaktadir. Strate-

jik Plan, Biitge Hazirlama, Faaliyet Raporlama ¢alismalarinda tiim birimlerin katlimi saglanmaktadir.

2024 yilinda biitce uygulamalar: kapsamanda yiiriirliige konulmus tasarruf tedbirleri nedeniyle
biitge kisitlamalar: soz konusu oldugundan plan ¢alismalarina yeterince mali destek saglana-
mamais ve bazi performans gostergeleri hedef degerlerinin altinda kalmistir. Biitce kaynaklars,
biitge gelirleri dahil olmak iizere zorunlu ibtiyaglar icin kullanilmas, ve bir cok yatirim projesi

tamamlanamamagstar.
Universitemiz Stratejik plan, I¢ Kontrol, Kalite siiregleri birbiriyle uyumlu bir sekilde ¢aligmala-

rin1 siirdiirmektedir. Tiim siire¢lerde biitiinciil bir yaklasimla; kaynaklarin etkili, etkin ve verim-

li kullanilmas: saglanmakta, ayn1 zamanda seffaf ve hesap verebilir bir yapi benimsenmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiliitiilen faaliyetlerin grev, yetki ve sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal
yapt icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel
risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmastn, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve igletilmesini ve
tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatarinin biitge
ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist ydneticiye

ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiil-
mesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {i retilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol

sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigint beyan ederim,

Birimimde yiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin

azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmak-

tadir,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
KAYSERI- Subat 2026

Prof. Dr. Fatih ALTUN

Rektér

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yiiriitiilen i¢ kontrol sisteminin olustu-
rulmast, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigin, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini,
uygulama sonuglanin izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve iist ydneticiye raporlandigini beyan

ederim,

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatn uygulanmast konusunda tist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigin:

ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet Raporunun “ITI/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

KAYSERI- Subat 2026

Ali Thsan YILDIZ

Strateji Gelistirme Daire Bagkan1
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KUNYE

Erciyes Universitesi 2025 Idare Faaliyet Raporunda yer alan bilgileri 01 Ocak-31 Aralik 2025 tarihleri

arasinda gecerli bilgileri icermektedir.
Erciyes Universitesi gerekli hallerde her tiirlii degisikligi yapma hakkina sahiptir.

Katalogda yer alan bilgiler Erciyes Universitesi Rektorliigii'niin izni ile kullanilabilir yahut gogaltila-
rak dagitilabilir. Erciyes Universitesi 2025 Idare Faaliyet Raporu, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

tarafindan hazirlamistir.
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Erciyes Universitesi Rekeorliigti 38039 Melikgazi/Kayseri
Tel: +90 352 207 66 66 Fax: +90 352 437 49 36

www.erciyes.edu.tr
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