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BAŞBAKAN YARDIMCISI SUNUŞU
	 Dünya genelinde yaşanan gelişmeler ve Türkiye’nin yaşadığı 
tecrübelerden çıkarılan dersler sonrası,  afetlerin etkilerinden korunmak ve 
olası afetlere hazırlanmak için tedbir alan, hazırlık yapan, riskleri görebilen 
ve olası kaybı azaltan bir organizasyon yapısı oluşturulması doğrultusunda  
2009 yılında Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı kurulmuştur.

	 AFAD’ın kuruluşu ile daha önceden uygulanmakta olan kriz yönetim 
anlayışına son verilerek  “Bütünleşik Afet Yönetimi Sistemi” olarak 
adlandırdığımız ve afetin tüm safhalarını kapsayan yeni bir model hayata 
geçirilmiştir. Bu model ile; Tehlike ve risklerin önceden tespit edilmesi, olası 
zararların önlenmesi,  afet anında koordinasyonun ve hızlı müdahalenin 
sağlanması ve afet sonrası iyileştirme çalışmalarının bütüncül bir yaklaşımla 
yürütülmesi amaçlanmıştır.

	 AFAD kuruluşundan bugüne yürüttüğü çalışmalar ve hazırladığı, Ulusal 
Deprem Stratejisi ve Eylem Planı, Türkiye Afet Müdahale Planı ve 2013 – 
2017 Stratejik Planı ile afetlerin yönetimine ilişkin yol haritasını belirlemiş 
olup, hedeflerine tüm paydaşlarıyla birlikte emin adımlarla ilerlemektedir.

	 AFAD, afet risklerinin önlenmesi ve azaltılmasından, acil durumlara 
müdahale, afet sonrası iyileştirme faaliyetlerinin yanı sıra Suriyeli 
Misafirlerimize verilen barınma, sağlık ve eğitim başta olmak üzere tüm 
hizmetlerin koordinasyonunu da başarıyla yerine getirmektedir. 

	 Sayın Cumhurbaşkanımız liderliğinde Nisan 2011’den itibaren 
uyguladığımız “açık kapı politikası” ile dünyanın en çok sığınmacıya ev 
sahipliği yapan ülke olarak Türkiye, Başbakanlık Afet ve Acil Durum Yönetimi 
Başkanlığı (AFAD) koordinasyonunda, ülkelerinden ayrılmak zorunda kalan 
Suriyeli misafirlerin geleceğe umutla bakmasını sağlamıştır. Misafirlerimize 
sunduğumuz hizmetler ve kurduğumuz barınma merkezleri uluslararası 
alanda ülkemizin gurur kaynağı olmuştur.

	 AFAD, geliştirdiği kapasitesi, insan kaynakları ve ürettiği projelerle 
Türkiye’yi sürdürülebilir bir kalkınma modeline doğru taşımakta ve 2023’ün 
Türkiye’sine adım adım yaklaşırken afet yönetiminde önemli bir sistem ve 
teknolojik dönüşüm gerçekleştirmektedir.

	 Nihai hedefimiz, afet yönetiminde sistematik ve teknolojik dönüşümü 
tamamlayarak Türkiye’yi emin bir geleceğe doğru taşımak; çocuklarımıza 
afetlere hazır bir Türkiye emanet bırakmaktır.

 Bu kapsamda belirlenen amaç ve hedeflerin 2017 yılı bütçesi ile 
gerçekleştirilecek kısmını göstermek üzere, geçmiş yıllarda olduğu gibi 2017 
yılı için de Performans Programı hazırlanmıştır. Bu süreçte emeği geçen 
Başkanlık personeline teşekkürlerimi sunuyor, afetlere dirençli toplum 
oluşturma misyonuna ulaşma yolunda hayırlı olmasını temenni ediyorum.

Veysi KAYNAK 
Başbakan Yardımcısı





BAŞKAN SUNUŞU
	 AFAD, ülke kaynaklarının çoğunu afet anı ve sonrasına harcayan “kriz 
yönetimi” anlayışı yerine; kaynaklarını afet öncesine odaklayan, yani hazırlık ve 
risklerin azaltılmasına öncelik veren “risk yönetimi” anlayışına yönelik çalışmalar 
yürütmektedir.

	 Bu vizyonla, Afete Hazır Türkiye, Türkiye Afet Müdahale Planı (TAMP), Türkiye 
Afet Risk Azaltma Planı (TARAP), Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Planı (UDSEP), 
Afet Yönetim ve Karar Destek Sistemi (AYDES), Afet Geçici Kent Yönetim Sistemi 
(AFKEN) ve diğer pek çok projeye imza attık.

	 Afetlere dayanıklı bir Türkiye için şart olan zihinsel dönüşümü hızlandırmak 
için Afete Hazır Türkiye sloganıyla eğitim seferberliği başlattık. Bugüne kadar 6 
milyonu aşkın vatandaşımız afetlerde doğru davranış şekillerini öğrenmiştir.

	 Bugün afetlere her alanda daha hazırlıklıyız. Müdahale aşamasında 
hazırladığımız Türkiye Afet Müdahale Planı ile daha hazırlıklıyız. Kaynak ve 
kabiliyetlerimizi, tüm bakanlık kurum ve kuruluşlarını etkin koordine ederek, 
ülkemizin ortak gücüne dönüştürdük ve dönüştürmeye devam ediyoruz. 
Hem içeride hem de uluslararası boyutta ülkemizin ortak gücünü harekete 
geçiriyoruz. Yüksek teknolojiyi afet yönetiminde bugün, düne göre daha etkin 
kullanıyoruz ve gelecekte daha etkin kullanmayı hedefliyoruz. 

	 Türkiye’nin afetlere ilişkin bilgi birikimini gelecek nesillerimize taşımak 
için geliştirdiğimiz Türkiye Afet Bilgi Bankası Projemiz (TABB) ile bugüne kadar 
111.818 doküman ve 15.000 afet verisi toplanmıştır. Yine afetlerde hayati öneme 
sahip haberleşme hizmetinin sorunsuz yapılması için Kesintisiz ve Güvenli 
Haberleşme Sistemini (KGHS) uygulamaya geçirdik.

	 Ülkemize sığınmak zorunda kalan mültecileri, ilk günden bu yana açık kapı 
politikası izleyerek din, dil, ırk ayrımı gözetmeksizin misafir olarak ülkemize kabul 
ettik. Şu anda ülkemizde 2.758.400 mülteci bulunmaktadır. Bu mültecilerin 
254.812 bini 10 ilde hizmet veren 24 geçici barınma merkezlerinde hayatını 
sürdürmektedir. Barınma merkezlerimiz ve burada verilen hizmetler uluslararası 
alanda büyük takdir görmekte ve örnek alınmaktadır.

	 AFAD ile Yardım yapılan ülke konumundan dünyanın her ülkesine yardım 
yapan ülke konumuna geldik. Son dönemde;  50’den fazla  ülkeye, afet ve acil 
durumlarda insani yardımda bulunduk. Arama kurtarma çalışmalarına  katıldık. 
Bu alanda dünyada en başarılı ülkeler arasına girmiş bulunmaktayız.

	 AFAD koordinasyonunda yürütülen insani yardım faaliyetlerimiz ile Türkiye 
‘Dünyanın Vicdanı’ haline gelmiştir. Türkiye uluslararası camia tarafından, 
Dünyanın En fazla Sığınmacıya Ev Sahipliği Yapan Ülkesi, Dünyanın En Fazla 
Sığınmacı Çocuğa Ev sahipliği Yapan Ülkesi, Dünyanın En Cömert Ülkesi ve 
Dünyanın En Fazla İnsani Yardım Yapan İkinci Ülkesi ilan edilmiştir. 

	 Bilindiği üzere 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, kamu 
kaynaklarının etkili, ekonomik, verimli kullanılması, mali saydamlık ve hesap 
verebilirlik ilkeleri çerçevesinde temel yöntem ve araçlardan biri olarak 
performans esaslı bütçeleme sistemini öngörmektedir.

	 Bu çerçevede hazırlanan AFAD 2017 yılı Performans Programının stratejik 
amaç ve hedeflerimize ulaşmada yol gösterici olmasını ve kamuoyunun bilgi 
ihtiyacını karşılamasını temenni eder, bu süreçte özveriyle çalışan tüm mesai 
arkadaşlarıma teşekkür ederim.

Mehmet Halis BİLDEN 
Başkan V.
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I- GENEL BİLGİLER 

A- Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Başkanlığımız yetki, görev ve sorumlulukları genel olarak 
29.05.2009 tarihli 5902 sayılı Afet ve Acil Durum Yönetimi 
Başkanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun ile 
düzenlenmiştir.

AFAD’ın temel kuruluş amacı; afet olayı öncesi, sırası ve 
sonrasında ve acil durumlarda bütünleşik afet yönetim 
sistemini en etkin şekilde işletmek ve üst düzey ulusal ve 
uluslararası koordinasyonu sağlamaktır.

AFAD, bu çerçevede afet zararlarının azaltılması ve 
hazırlık, afetlere müdahale edilmesi ve afet sonrasındaki 
iyileştirme çalışmalarının süratle tamamlanması 
amacıyla:

•	 Gereken faaliyetlerin planlanması, yönlendirilmesi, 
desteklenmesi, koordine edilmesi ve belirlenen 
standartlar doğrultusunda etkin olarak uygulanması 
için ulusal ve uluslararası ilgili tüm kurum ve kuruluşlar 
arasında işbirliğini,

•	 Araştırma, geliştirme ve eğitim faaliyetlerinde 
bulunarak toplumun afet bilinç ve kültürünün 
artırılmasını,

•	 Sosyal devlet ilkesi çerçevesinde koruyucu ve önleyici 
tedbirlerinin alınmasını sağlayan; çok yönlü, çok aktörlü 
bu alanda kaynakların rasyonel kullanılmasını gözeten, 
faaliyetlerinde disiplinler arası çalışmayı esas alan bir 
kurumdur.

Başkanlığımızın yetki, görev ve sorumluluklarını 
belirleyen ilgili mevzuat aşağıdaki gibidir;

•	 5902 Sayılı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığının 
Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun: Afet ve acil 
durumlar ile sivil savunmaya ilişkin hizmetlerin ülke 
düzeyinde etkin bir şekilde gerçekleştirilmesi için gerekli 
önlemlerin alınması ve olayların meydana gelmesinden 
önce hazırlık ve zarar azaltma, olay sırasında yapılacak 
müdahale ve olay sonrasında gerçekleştirilecek 
iyileştirme çalışmalarını yürüten kurum ve kuruluşlar 
arasında koordinasyonun sağlanması ve bu konularda 
politikaların üretilmesi ve uygulanması hususlarını 
kapsar.

•	 7269 Sayılı Umumi Hayata Müessir Afetler Dolayısıyla 
Alınacak Tedbirlerle Yapılacak Yardımlara Dair Kanun: 

Deprem (yer sarsıntısı), yangın, su baskını, yer kayması, 
kaya düşmesi, çığ, tasman ve benzeri afetlerde; yapıları 
ve kamu tesisleri genel hayata etkili olacak derecede 
zarar gören veya görmesi muhtemel olan yerlerde 
alınacak tedbirlerle yapılacak yardımlar hakkında bu 
kanun hükümleri uygulanır.

•	 7126 Sayılı Sivil Savunma Kanunu: Düşman 
taarruzlarına, tabii afetlere ve büyük yangınlara karşı 
halkın can ve mal kaybının en aza indirilmesi, hayati 
ehemmiyeti haiz her türlü resmi ve hususi tesis ve 
teşekküllerin korunması ve faaliyetlerinin idamesi için 
acil tamir ve ıslahı, savunma gayretlerinin sivil halk 
tarafından azami surette desteklenmesi ve cephe gerisi 
maneviyatının muhafazası maksadıyla alınacak her türlü 
silahsız koruyucu ve kurtarıcı tedbir ve faaliyetleri ihtiva 
eder.

•	 5302	 Sayılı İl Özel İdaresi Kanunu

•	 5216	 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu

•	 5393	 Sayılı Belediye Kanunu

•	 3194	 Sayılı İmar Kanunu

•	 6305	 Sayılı Afet Sigortaları Kanunu

•	 6306 	 Sayılı Afet Riski Altındaki Alanların 
Dönüştürülmesi Hakkında Kanun

•	 4123 Sayılı Tabii Afetler Nedeniyle Meydana Gelen 
Hasar ve Tahribata İlişkin Hizmetlerin Yürütülmesine Dair 
Kanun

•	 3634 	 Sayılı Milli Müdafaa Mükellefiyeti Kanunu

•	 2942	 Sayılı Kamulaştırma Kanunu

•	 5403	 Sayılı Toprak Koruma Kanunu

•	 4342	 Sayılı Mera Kanunu

•	 Mültecilerin Hukuki Statüsüne İlişkin 1951 Tarihli 
Cenevre Sözleşmesi

•	 644 Sayılı Çevre Ve Şehircilik Bakanlığının Teşkilat Ve 
Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname İle Bazı 
Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun Hükmünde Kararname

•	 659 Sayılı Genel Bütçe Kapsamındaki Kamu İdareleri 
ve Özel Bütçeli İdarelerde Hukuk Hizmetlerinin 
Yürütülmesine İlişkin Kanun Hükmünde Kararname
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•	 666 Sayılı Kamu Görevlilerinin Mali Haklarının 
Düzenlenmesi Amacıyla Bazı Kanun Ve Kanun 
Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Kanun Hükmünde Kararname

•	 5902 sayılı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığının 
Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun’da değişiklik 
yapan 27/02/2014 tarihli ve 6525 sayılı Bazı Kanun ve 
Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması 
Hakkında Kanun.

B-Teşkilat Yapısı

5902 Sayılı Kanun uyarınca Başkanlığımız, Başbakanlığına 
bağlı bir kuruluş olup. Başbakan bu yetkisini Başbakan 
Yardımcısı Sn. Veysi KAYNAK vasıtasıyla kullanmaktadır. 
Başkanlığımız yukarıda da belirtildiği gibi Kanunda 
belirtilen hizmetlerin yürütülmesinden Başbakana karşı 
sorumludur.

Kanunun getirdiği kurumsal yapı ve görev anlayışına göre 
AFAD; idari olarak yatay ve esnek bir yapıda, görev anlayışı 
bakımından sonuç odaklı, daire başkanlıklarının altında 
hiyerarşik yapılanma içermeyen, günün ihtiyaçlarına 
göre kurum dışından da personel görevlendirebileceği 
çalışma grupları oluşturma yetkisine sahiptir.

Görev alanı itibariyle üniversiteler, kamu kurumları, özel 
sektör ve sivil toplum kuruluşları ile etkin koordinasyon 
ve işbirliği sağlayan bir kurumdur.

29/05/2009 tarihli ve 5902 sayılı Afet ve Acil Durum 
Yönetimi Başkanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında 
Kanun’da değişiklik yapan 27/02/2014 tarihli ve 6525 
sayılı Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 
Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunla, 81 ilde valiye 
bağlı il afet ve acil durum müdürlüğü Başkanlığın taşra 
teşkilatı olarak yeniden düzenlenmiştir.

Afet yönetiminin toplumun tüm kesimlerini ilgilendiren 
bir konu olmasından hareketle 5902 sayılı Kanun ile 
makro düzeyde politikalar oluşturulması amacıyla ve 
bakanların katılımıyla Afet ve Acil Durum Yüksek Kurulu, 
afetlere ilişkin koordinasyonu sağlamak üzere üst 
yöneticilerden oluşan Afet ve Acil Durum Koordinasyon 
Kurulu ve deprem risklerini azaltma ve hazırlık faaliyetleri 
konusunda koordinasyonu sağlamak üzere Deprem 
Danışma Kurulu kurulmuştur.

AFAD; Afet ve Acil Durum Yüksek Kurulu, Afet ve Acil 
Durum Koordinasyon Kurulu ve Deprem Danışma 
Kurulu’nun belirlediği afet ve acil durum politikalarına 
göre faaliyetlerini yürütmektedir. Yüksek Kurul ve 
Koordinasyon Kurulu’nun sekretarya görevini yürüten 
AFAD, Deprem Danışma Kurulu’na başkanlık etmektedir.

Afet ve Acil Durum Yüksek Kurulu: Başbakan veya 
görevlendirdiği Başbakan Yardımcısı başkanlığında 
ilgili bakanların katılımından oluşan Kurul, afet ve acil 
durumlarla ilgili plan, program ve raporları onaylamakla 
görevlidir. Yılda en az iki kez toplanan Kurul, Başkanın 
isteği üzerine olağanüstü toplantıya çağırılabilir.

Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu: 
Başbakanlık Müsteşarı başkanlığında ilgili müsteşarlardan 
ve kuruluş yöneticilerinden oluşan Kurul, afet ve acil 
durum hallerinde bilgileri değerlendirmek, alınacak 
önlemleri belirlemek, uygulanmasını sağlamak ve 
denetlemek, kurum ve kuruluşlar ile STK’lar arasındaki 
koordinasyonu sağlamakla görevlidir. Yılda en az dört 
kez toplanan Kurul, ihtiyaç halinde Başkan tarafından 
olağanüstü toplantıya çağırılabilir.

Deprem Danışma Kurulu: AFAD Başkanı başkanlığında 
ilgili temsilcilerden oluşan Kurul, depremden korunmak, 
deprem zararlarını azaltmak, deprem sonrası yapılacak 
faaliyetler hakkında öneriler sunmak ve depremle ilgili 
araştırmalar için politikaları ve öncelikleri belirlemekle 
görevlidir. Kurul, yılda en az dört kez toplanır. Ayrıca, 
ihtiyaç halinde. Kurul Başkanının çağrısı üzerine 
olağanüstü toplanabilir. Kurulun sekretaryasını Başkanlık 
yürütür. Kanun uyarınca; diğer afet türlerine yönelik 
olarak da Bakanlar Kurulu kararı ile afet danışma kurulları 
kurulabilir. 
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Bilgi
Sistemleri ve

Dairesi

Deprem
Dairesi

Müdahale
DairesiDairesi Zarar Azaltma

Dairesi
Dairesi

Strateji

Dairesi
Hizmetleri

Dairesi

Şekil 2 : AFAD Teşkilat Yapısı

Dumlupınar Bulvarı Üniversiteler Mahallesi No:159 
(Eskişehir Yolu 10.km) Çankaya/ANKARA adresinde 
bulunan Başkanlık Ana Binası Kampüsü’nde ve İstanbul 
Yolu 10. Km’de bulunan Afet ve Acil Durum Eğitim 
Merkezi Müdürlüğü binasında hizmet vermektedir. 
Binaların açık – kapalı alanları ve bu alanların toplamları 
Tablo 1’de görüldüğü gibidir.

Ayrıca Eğitim Merkezi Müdürlüğünde toplam kapasitesi 
130 kişi olan 6 adet derslik, 78 kişi kapasiteli yatakhane 

ve 30’ar kişi kapasiteli 2 adet uygulama dershanesi 
mevcuttur.

Başkanlığımız demirbaşlarında 1029 adet resmi araç 
kayıtlıdır. Ayrıca 13 adet şoförlü, 12 adet şoförsüz 
binek araç yıllık olarak yapılan hizmet sözleşmesi 
ile kullanılmaktadır. Başkanlığımız hizmetlerinde ve 
çalışanların servis hizmetlerinde kullanılan araç listesi 
Tablo 2’de gösterilmektedir.

C-Fiziksel Kaynaklar
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Ayrıca Eğitim Merkezi Müdürlüğünde toplam kapasitesi 
130 kişi olan 6 adet derslik, 78 kişi kapasiteli yatakhane 
ve 30’ar kişi kapasiteli 2 adet uygulama dershanesi 
mevcuttur. Başkanlığımız demirbaşlarında 19 adet resmi 
araç kayıtlıdır. Ayrıca 10 adet şoförlü, 15 adet şoförsüz 

binek araç yıllık olarak yapılan hizmet sözleşmesi 
ile kullanılmaktadır. Başkanlığımız hizmetlerinde ve 
çalışanların servis hizmetlerinde kullanılan araç listesi 
Tablo 2’de gösterilmektedir.

Tablo2. Başkanlığın Araç Envanteri

TAŞITIN 
CİNSİ

MERKEZ TAŞRA

Mevcut Taşıt 
Sayısı

Hizmet Alım Yöntemi 
ile Alınan Taşıt Sayısı

Mevcut Taşıt 
Sayısı

Hizmet Alım Yöntemi 
ile Alınan Taşıt Sayısı

Binek Otomobil T2 1 25 62

Station-VVagon T3 - 42

Arazi binek (En az 4, en çok 8 kişillik) T4 3 - 14

Minibüs (Sürücü dahil en fazla 15 kişilik) T5 5 85

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri şoför 
dahil 3 veya 6 kişilik)

T8 3 - 197

Panel T9 6

Midibüs (Sürücü dahil en az 26 kişilik) T10 33

Otobüs (Sürücü dahil en az 27 kişilik) T11a - - -2

Otobüs (Sürücü dahil en az 41 kişilik) Tl 1 b - 1

Kamyon(Şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en 
az 3.500 Kg.)

T12 - - 7

Kamyon(Şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en 
az 17.000 Kg.)

Tl 4 - - 45

Ambulans (Tibbi donanımlı) T15 12

Motorsiklet (En fazla 600cc.lik) T18 - - 20

Diğer Taşıtlar T22 43 - 423

TOPLAM 55 25 949

	

BİRİM
AÇIK 
ALAN 
(m2)

KAPALI 
ALAN 
(m2)

KONFERANS / 
TOPLANTI SALONU DERSLİK MİSAFİRHANE 

KAPASİTESİ 
(Oda)

LOJMAN 
SAYISI

SAYISI KAPASİTE 
(Kişi) SAYISI KAPASİTE 

(Kişi)

Ana Bina - 22.405 2/13 4/32/14 - - - -

A Kampüsü 107.000 15.000 1/3 108/15/15/40 - - - -

B Kampüsü 42.000 10.000 - - - - - -

Eğitim Merkezi 45.000 11.900 2 40/118 4+5 4(20)+5(12) 78 26

Aşağı Ayrancı Ek 
Hizmet Binası

- 5.000 - - - - - -

81 İl Toplam 732.057 210.404 70 - 56 - 177 500

Tablo1. 2017 Yılı Mevcut Fiziki Alanlar Tablosu
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Tablo 3. Kullanılan Teknolojik Alet ve DonanımlarTablosu

S.N. TÜRÜ MERKEZ TAŞRA TOPLAM

1 Masaüstü Bilgisayar 478 3085 3563

2 Dizüstü Bilgisayar 383 724 1121

3 Diğer (Tablet, Netbookvs) 149 280 429

4 VSAT 2 37 39

5 Uydu Telefonu 32 291 318

6 Projeksiyon Cihazı 17 206 223

7 Yazıcı veya Tarayıcı 55 1313 1368

Bilişim Sistemleri ve Donanımlar

Başkanlığımızda bilgi ve teknoloji kaynakları, işlem 
süreçlerinin hızlandırılması, etkinlik ve verimliliğin 
artmasında önemli rol oynamaktadır.

Başkanlığın bilgi sistemleri, internet sitesi, intranet sitesi, 
e-posta, virüs, spam, güvenlik duvarı, veri tabanları, ağ 
yazıcıları, ağ yönetimi, yedekleme vb. hizmetler yerine 
getirilmektedir. Başkanlıkta yerel ağ üzerinde yaklaşık 
478 masaüstü bilgisayarı, 16 notebook bilgisayar, 383 
dizüstü bilgisayar,149 tablet bilgisayar, 11 cep bilgisayar 
ve 1 adet tümleşik bilgisayara sahiptir.

Yerel ağda VLAN yapısı kurulmuş olup hızlı ve güvenli 
bir ağ yapısı oluşturulmuştur, intranet sitesi ile kurum 
içi sosyal ve idari konularda haberleşme ve etkin bilgi 
akışı ile çeşitli bilgi sağlayıcılarla (intranet, internet, 
e-mail vb.) anlık haber ve bilgi akışı sağlanmaktadır. 
Yeniden geliştirilen e-Kapı (Portal) ile Başkanlık ile ilgili 
haber, duyuru ve basımı yapılan bilgi, belge ve bilgi 
kaynaklarının hızlı bir şekilde dış kullanıcılara sunulması 
www.afad.gov.tr internet sitesi vasıtası ile yapılmaktadır. 
Başkanlığımızda kullanılan donanıma ilişkin envanter 
Tablo 3’de görüldüğü gibidir.

Kütüphane Kaynakları

Başkanlığımız kütüphanesi, depreme ve afete yönelik 
teknik kitaplar ve süreli yayınlardan oluşmakta olup 
toplam koleksiyon dâhilinde yaklaşık 25.000 adet kitap 

ve süreli yayın bulunmaktadır. Kütüphanemizden genel 
olarak üniversite, yüksek lisans ve doktora öğrencileri, 
öğretim üyeleri ve kamu personeli yararlanmaktadır.
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D-İnsan Kaynakları

Başkanlığımızda; 363 kadrolu ve 133 geçici görevli olarak çalışan toplam 496 çalışan bulunmaktadır. Bu bakımdan 
çalışanların yaklaşık % 73’ü Başkanlığımız kadrosundadır. Kadrosu Başkanlığımızda yer alan çalışanların; hizmet 
sınıflarına, cinsiyete, yaş bloklarına, eğitim durumuna ve hizmet yılları bloklarına göre dağılımı aşağıdaki tablolarda 
gösterilmiştir.

Grafik 1. Başkanlığımızın İnsan Kaynakları Durumu

Tablo 4. Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı

Merkez 

Hizmet Sınıfı Kadrolu Personel Geçici Personel

Genel İdare Hizmetleri 215 36

Üst Yönetici 9 1

AFAD Uzmanı / Uzman 65 6

Uzman Yardımcısı 59 -

Memur / Diğer 82 29

Teknik Hizmetler 110 80

Mühendis / Mimar / Şehir Plancısı 89 44

Tekniker/Teknisyen / Kütüphaneci 21 36

Yardımcı Hizmetler 13 -

Sağlık Hizmetleri 1 5

Avukatlık Hizmetleri 4 -

Eğitim Hizmetleri 20 -

İşçi - 11

Sözleşmeli Personel/Emniyet Hizmetleri - 1

TOPLAM 363 133

KADROLU PERSONEL

GEÇİCİ GÖREVLİ PERSONEL

KADROLU PERSONELTAŞRA
Toplam: 4878

MERKEZ
Toplam: 496

133 Kişi 
% 27

363 Kişi 
% 73
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Taşra

Hizmet Sınıfı Kadrolu Personel

Genel İdare Hizmetleri 1719
Araştırmacı (6525 sayılı Kanun) 42
Anbar Memuru 69
Eğitim Uzmanı 43
Enformasyon Memuru 304
Fotoğrafçı 1
il Afet ve Acil Durumu Müdürü 53
Kameraman 9
Koruma ve Kurtarma Şefi 2
Koruma ve Kurtarma Görevlisi 39
Memur 2
Muhasebeci 73
Mütercim 6
Santral Memuru 130
Satmalıma Memuru 62
Afet ve Acil Durum Arama ve Kurtarma Birlik Müdürü 3
Sivil Savunma Memuru 11
Sivil Savunma Uzmanı 37
Şef 165
Şoför 209
Şube Müdürü 202
Uzman 1
Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 256
Teknik Hizmetler 2908
Arama ve Kurtarma Teknisyeni 1875
Çözümleyici 38
Programcı 0
Jeomorfolog 2
Mimar 50
Mühendis 619
Şehir Plancı 50
Tekniker 152
Teknisyen 122
Yardımcı Hizmetler 111
Bekçi 1
Hizmetli 81
Kaloriferci 0
Teknisyen Yardımcısı 29
Sağlık Hizmetleri 132
Hemşire 3
Psikolog 1
Sağlık Memuru 74
Sosyal Çalışmacı 47
Tabip 1
Veteriner Hekim 6
Avukatlık Hizmetleri 8
Avukat 8
TOPLAM 4878
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Tablo 5. Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı

CİNSİYET
MERKEZ TAŞRA

KADROLU PERSONEL SAYISI GEÇİCİ PERSONEL SAYISI KADROLU PERSONEL SAYISI
KADIN 121 45 755
ERKEK 242 88 4123
TOPLAM 363 133 4878

Tablo 6. Personelin Yaş Bloklarına Göre Dağılımı
KADROLU VE GEÇİCİ PERSONEL YAŞ ÇİZELGESİ

YAŞ ARALIĞI
MERKEZ TAŞRA

KADROLU PERSONEL SAYISI GEÇİCİ PERSONEL SAYISI KADROLU PERSONEL SAYISI
20-25 11 2 86
26-30 58 27 802
31-35 84 31 1193
36-40 53 21 891
41-45 63 9 1085
46-50 43 13 401
51-55 32 12 285
56 ve üzeri 19 18 135
TOPLAM 363 133 4878

Tablo 7. Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı

MEZUNİYET
MERKEZ TAŞRA

KADROLU GEÇİCİ KADROLU

DOKTORA 9 5

YÜKSEK LİSANS 70 11 115

LİSANS 231 77 2461

ÖN LİSANS 24 18 1251

LİSE VE DAHA ALT ÖĞRETİM 29 27 1046

TOPLAM 363 133 4878

Grafik 2. Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı
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Tablo 8. Personelin Hizmet Yılları Bloklarına Göre Dağılımı

YIL BLOKLARI MERKEZ 
KADROLU PERSONEL SAYISI

TAŞRA 
KADROLU PERSONEL SAYISI

0-5 117 1410

6-10 52 1131

11-15 35 1127

16-20 77 430

21-25 31 325

26-30 32 282

30 YIL VE ÜZERİ 19 173

TOPLAM 363 4878

Tablo 9. Başkanlığımızda Hizmet Alım Yolu ile Çalıştırılan Personel Sayısı

MERKEZ 
PERSONEL SAYISI

TAŞRA 
PERSONEL SAYISI

TEMİZLİK ELEMANI 74 261

TEKNİK ELEMAN 14 -

GÜVENLİK ELEMANI 50 114

TOPLAM 138 375

Grafik 3. Personelin Hizmet Yılları Bloklarına Göre Dağılımı

Grafik 4. Başkanlığımızda Hizmet Alım Yolu ile Çalıştırılan Personel Sayısına Göre Dağılımı

363 KİŞİ
7%

MERKEZ KADROLU PERSONEL

TAŞRA KADROLU PERSONEL

4878 KİŞİ
93%

138 KİŞİ
27%

MERKEZ PERSONEL SAYISI

TAŞRA PERSONEL SAYISI

375 KİŞİ
73%
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A-Temel Politika ve Öncelikler 

Onuncu Kalkınma Planı

•	 Küresel düzeyde nitelikli işgücünün önemi 
giderek artmaktadır. Eğitim seviyesinin ve işgücünün 
niteliğinin yükselmesi, ülkelerin ve bireylerin  
ekonomik  gelişmişliğini etkilemeye devam edecektir. 
Eğitim seviyesinin yanında işgücünün niteliğinin de 
işgücü hareketlerinde belirleyici bir unsur olması 
beklenmektedir. Tüm ülkelerde nitelikli işgücüne olan 
talebin artacağı öngörülmektedir.

•	 Yirmi birinci yüzyıl; nitelikli insan gücünü 
yetiştirmenin yanında küresel ölçekte bu insanları 
kendisine çekebilen, bu gücü doğru ve yerinde 
değerlendiren, küresel bilgiyi kullanarak yeni bilgiler 
üretebilen, bilgiyi ekonomik ve sosyal faydaya 
dönüştürebilen, bu süreci bilgi ve iletişim teknolojileri 
ile bütünleştirebilen ve insan odaklı kalkınma anlayışını 
benimseyen ülkelerin yüzyılı olacaktır.

•	 Dokuzuncu Kalkınma Planı döneminde hızlı 
şehirleşme sürecine paralel olarak büyük şehirler 
göçlerin yoğun bir şekilde yönlendiği merkezler 
olmaya devam etmiş, şehir nüfusunun toplam nüfusa 
oranı yüzde 67,5’ten yüzde 72,3’e yükselmiştir. 2012 
yılı itibarıyla Türkiye’de nüfusu bir milyonun üzerinde 
olan şehir sayısı 10’a ulaşmıştır. Kaçak yapılaşma ve 
gecekondulaşma hâlihazırda önemini yitirmekle 
birlikte, şehirlerde ekonomik ve sosyal ihtiyaçların 
karşılanması ve doğal afet kaynaklı risklerin azaltılması 
yönünde mevcut şehir dokusunun yenilenmesi daha 
fazla ağırlık kazanmaktadır. Bu süreçte, mekânsal 
planlama, afet yönetimi ve kentsel dönüşümle ilgili 
hukuki düzenlemeler gerçekleştirilmiştir. Şehirlerin daha 
rekabetçi ve yaşanabilir kılınması; yeni ve nitelikli iş ve 
yaşam alanları oluşturulması; sosyal ve fiziki altyapıya, 
kaliteli ve güvenli kentsel ulaştırma sistemlerine 
kavuşturulması yönünde politika ve uygulamaların 
etkinleştirilmesi gerekmektedir.

•	 Yurtiçi ve yurtdışındaki kültür mirasımız, toplumun 
kültür, tarih ve estetik bilincini geliştirecek, kültür 
turizmine katkı sağlayacak ve afet riskini dikkate alacak 
şekilde korunacaktır.

•	 Bu gelişmelerle birlikte, kamuda istihdam türleri 
arasındaki farklılıkların giderilmesi, liyakata dayalı ve 
objektif işe alma ve terfi sisteminin oluşturulması, kısmi 

zamanlı çalışma imkânlarının geliştirilmesi, performans 
değerlendirme sisteminin oluşturulması, kurumlar arası 
ve kurumların merkez-taşra örgütleri arasında personel 
dağılımının dengeli hale getirilmesi, kamu çalışanlarının 
kariyer planlaması ve hizmet içi eğitim faaliyetlerine 
erişiminin artırılarak niteliğinin yükseltilmesi ihtiyacı 
devam etmektedir.

•	 Kamu sektöründe, işe alımdan emekliliğe 
kadar bütün süreçlerde hizmet kalitesi ve personel 
verimliliğinin yükseltilmesi temel amaçtır.

•	 Hizmet içi eğitim uygulamalarının yaygınlaştırılması 
suretiyle kamu personelinin bilgi ve beceri düzeyinin 
artırılması, kamu insan kaynakları süreçlerinde liyakatin 
temel alınması, uygun kurumlardan başlanarak esnek 
çalışma biçimlerinin yaygınlaştırılması ve işlevsel bir 
performans değerlendirme sisteminin geliştirilmesi 
hedeflenmektedir.

•	 Kamu sektöründe hizmet kalitesi ve personel 
verimliliğini yükseltecek bir insan kaynağı yönetim 
modeli oluşturulacaktır. Kamu sektöründe işe alım ve 
terfi süreci liyakat, şeffaflık, nesnellik, kurallılık temelinde 
iyileştirilecek, çalışanların niteliklerine uygun kariyer 
planlaması yapılacaktır.

•	 Kariyer mesleklerinde nitelikli insan gücü istihdamı 
teşvik edilecektir.

•	 Kamu personelinin verimliliğinin artırılması amacıyla 
etkin bir performans sistemi oluşturulacak ve hizmet, 
personel, ücret ilişkisi daha sağlıklı hale getirilecektir.

•	 Kamu personel sisteminde uygun iş ve kuruluşlardan 
başlanarak esnek çalışma modeli geliştirilecektir.

•	 Kamu personelinin sayı, nitelik gibi temel özelliklerini 
içeren dijital veri tabanı oluşturulacaktır.

•	 Hizmet içi eğitim uygulaması, akredite edilmiş 
program ve kuruluşlar aracılığıyla kamu çalışanlarının 
mesleki ve temel becerilerini artıran, uzaktan eğitim 
sistemleri de kullanılmak suretiyle kolayca erişilebilen bir 
yapıya dönüştürülecektir.

•	 Düşük gelirli bölgelerde, çalışmayı özendirecek yasal 
düzenlemeler yapılacak ve özellikle nitelikli ve tecrübeli 
kamu personelinin merkez-taşra, kurum ve kuruluşlar ile 
bölgeler arasındaki dengesiz dağılımı giderilecektir.

•	 e-Devlet hizmet sunumunda kullanıcı talep ve 
ihtiyaçlarının belirlenmesi ve karşılanmasında mobil 

II- PERFORMANS BİLGİLERİ
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uygulamalara ve e-katılıma önem verilecektir.

•	 Üniversite ve kamu kurumlan bünyesindeki 
araştırma merkezleri, özel sektörle yakın işbirliği içinde 
çalışan, nitelikli insan gücüne sahip, tüm araştırmacılara 
kesintisiz hizmet veren ve etkin bir şekilde yönetilen 
sürdürülebilir yapılara dönüştürülecektir.

•	 Ar-Ge desteklerinde koordinasyon sağlanacak 
ve mevcut destek programları etki analizi çalışmaları 
yapılarak gözden geçirilecektir. Ar-Ge faaliyetleri, 
öncelikli alanlarda oluşturulacak ortak hedefler 
çerçevesinde, ticarileştirmeyi de içerecek şekilde piyasa 
şartları gözetilerek bütünsellik içinde desteklenecektir.

•	 Temel ve sosyal bilimlerde yetkin araştırmacıların 
yetiştirilmesi desteklenecek, üniversiteler ve kamu 
kurumlan bünyesinde bu alanlardaki araştırmaların 
sayısı, niteliği ve etkinliği artırılacaktır.

•	 Kamu kurumlarının özel sektörle işbirliği içerisinde 
Ar-Ge faaliyetlerini yönlendirme ve sonuçlarını hayata 
geçirmeye yönelik kapasiteleri güçlendirilecektir.

•	 Ar-Ge faaliyetleri, araştırma altyapıları ve araştırmacı 
insan gücü bakımından bölgesel ve küresel düzeyde 
işbirliği geliştirilecektir. Bu kapsamda kritik teknolojilerin 
transferinin kolaylaştırılmasına, içselleştirilmesine ve 
dünyadaki emsal teknolojilerle rekabet edebilecek 
şekilde geliştirilmesine önem verilecektir.

•	 Akıllı uygulamaların sağlık, ulaştırma, bina, enerji 
ile afet ve su yönetimi gibi alanlar başta olmak üzere 
kullanımı yaygınlaştırılacaktır. Şehirlerin bilgi ve 
iletişim teknolojileri alanındaki altyapı, kapasite ve 
beceri düzeyleri artırılarak akıllı kentlere dönüşmesi 
desteklenecektir.

•	 İnsanların iş ve yaşam ortamlarının kalitesi 
temel kalkınma ve refah göstergelerinden biridir. 
Bölgesel gelişme, yerel ekonomilerin ve kırsal kesimin 
güçlendirilmesi, mekânsal gelişme ve şehirleşmenin 
dengeli oluşmasının sağlanması, her kesim için 
barınma ihtiyacının yeterli, sağlıklı ve güvenli bir şekilde 
giderilmesi gibi alanlarda insanı ve yaşam kalitesini daha 
çok merkeze alan bir yaklaşıma ihtiyaç vardır. Bu yaklaşım, 
yaşam mekânlarının, ekonomik gelişme ve rekabetçiliği 
desteklemek yanında afetlere dayanıklı, çevreye duyarlı, 
kültürel değerleri esas alacak, sosyal dayanışmayı ve 
kaynaşmayı teşvik edecek şekilde tasarlanması ve inşa 
edilmesini gerektirmektedir.

•	 İklim değişikliğinin de bir sonucu olarak afetlerin 
sıklığı artmış ve etkileri ciddi boyutlara ulaşmıştır. 

Ülkemizde afet yönetimi ve afet öncesi risk azaltılmasına 
yönelik tedbirlerde ilerlemeler sağlanmakla birlikte, 
bütünleşik afet tehlike ve risk haritalarının hazırlanarak, 
yerleşme düzeni ve imar planlaması süreçlerine dâhil 
edilmesi ihtiyacı devam etmektedir. 

•	 Şehirlerde afet riski taşıyan, altyapı darboğazı 
yaşayan, eski değerini ve işlevini kaybeden, mekân 
kalitesi düşük bölgeleri sosyal, ekonomik, çevresel ve 
estetik boyutlar dikkate alınarak yenilemek; kentsel 
refahı, yapı ve yaşam kalitesini yükseltmek temel amaçtır.

•	 Afet riski taşıyan alanlar başta olmak üzere üretim ve 
ortak kullanım alanlarında yüksek fayda ve değer üreten, 
büyüme ve kalkınmaya katkı sağlayan, mekân ve yaşam 
kalitesini yaygın şekilde artıran dönüşüm projelerine 
öncelik verilecektir.

•	 Afetlerin ekonomik, sosyal ve fiziki altyapı 
maliyetlerini yükselterek tüm sektörleri etkilemesi 
nedeniyle kalkınma politikalarındaki önemi artmaktadır. 
Afet sonrası müdahaleye yönelik politikalar yerine, 
afet öncesi risk azaltmaya yönelik politikalar önemini 
korumaktadır.

•	 Afetlere yönelik risk azaltma ve hazırlık çalışmalarının 
iyileştirilmesi, afet konusunda görev yapan kurumlar 
arasında işbirliği ve koordinasyonun sağlanması 
amacıyla Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı (AFAD) 
ve İl Afet ve Acil Durum Müdürlükleri oluşturulmuştur. 
Afet öncesi risk azaltmanın önemli bir unsuru olarak 
dayanıksız ve mevzuata aykırı yapıların dönüştürülmesi, 
güvenli ve kaliteli yerleşimlerin kurulması için 2012 
yılında Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Kanunu çıkarılmıştır.

•	 Afet yönetiminin yasal ve kurumsal yapısının 
gözden geçirilmesi, kamu kurumlan ile STK’lar arasında 
hızlı, etkin ve güvenli bir bilgi iletişim ve koordinasyon 
sisteminin güçlendirilmesi, toplumun afet risklerine karşı 
daha dirençli hale getirilmesi önemini korumaktadır.

•	 Afetler konusunda risk azaltma, hazırlık, müdahale 
ve afet sonrası iyileştirme çalışmalarının bir bütünlük 
içinde yürütülebilmesi için kılavuz olarak kullanılabilecek 
Ulusal Afet Stratejisinin hazırlık çalışmaları devam 
etmekte olup, bu kapsamda Ulusal Deprem Stratejisi ve 
Eylem Planı ile Ulusal Afet ve Acil Durum Müdahale Planı 
hazırlanmıştır.

•	 Afet yönetiminin etkinleştirilmesi ile ilgili 
olarak merkez-yerel ilişkisinin güçlendirilmesine 
yönelik düzenleme yapılması ve yerel düzeyde afet 
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yönetiminden sorumlu birimlerin kapasitelerinin 
güçlendirilmesi ihtiyacı devam etmektedir.

•	 Makroekonomik, sektörel ve mekânsal planlama 
süreçlerinde afet risk ve zararlarının dikkate alınması; 
afetlere karşı toplumsal direncin ve bilinç düzeyinin 
artırılması; afetlere dayanıklı ve güvenli yerleşimler 
oluşturulması temel amaçtır.

•	 Afet risklerinin belirlenmesi, değerlendirilmesi 
ve denetimi ile afet esnasında ve sonrasında yapılan 
müdahale çalışmalarının etkinliğinin artırılması için 
kurumsal yetki ve sorumluluklar yeniden düzenlenecektir.

•	 Yüksek afet riskli alanlar öncelikli olmak üzere afet 
risklerinin belirlenmesine yönelik mikro bölgeleme 
çalışmaları tamamlanacak ve imar planlaması 
süreçlerinde afet riskleri dikkate alınacaktır.

•	 Bölgelerin sosyo-ekonomik ve fiziksel özelliklerine 
ve farklı afet türlerine göre değişen risk ve zarar azaltma 
çalışmaları hızlandırılacak ve afet riski yüksek yerlerin 
afet sonrası iyileştirme planları hazırlanacaktır.

•	 Afet risklerinin azaltılmasına yönelik uygulama 
mekanizmaları güçlendirilecek, afetlere hazırlık ve afet 
sonrası müdahalede özel önem arz eden hastane, okul, 
yurt gibi ortak kullanım mekânları ile enerji, ulaştırma, su 
ve haberleşme gibi kritik altyapıların güçlendirilmesine 
öncelik verilecektir.

•	 Afetlere karşı daha etkin mücadele etmek üzere 
kamu kurum ve kuruluşları arasında hızlı, güvenli ve 
etkin bir veri paylaşımını sağlayacak afet bilgi yönetim 
sistemi kurulacak, etkin ve kesintisiz haberleşme 
temin edilebilmesi için iletişim altyapısı daha da 
güçlendirilecektir.

•	 Bina ve altyapı tesislerinin afetlere daha dayanıklı 
olarak inşa edilmesi sağlanacak ve inşaatların denetimi 
bağımsız, ehil ve yetkili kişi ve kurumlar aracılığıyla 
güçlendirilecektir.

•	 Uluslararası etkinliği yüksek ve kalkınma işbirliği 
konusunda uzman kuruluşların bölgesel ofislerini 
ülkemizde açmasını teşvik edecek daha yoğun 
girişimlerde bulunulacaktır.

•	 Kriz yaşayan veya dönüşüm sürecindeki ülkelere 
afet ve acil yardım konularında kapasite geliştirme 
desteği sağlanacak, BM başta olmak üzere, uluslararası 
yardım kuruluşlarıyla kurumsal ve operasyonel işbirliği 
güçlendirilecektir.

•	 Acil ve insani yardımların etkinliğinin artırılması.

Orta Vadeli Program (2017-2019)

•	 İdarenin bütçeleri, stratejik planları, performans 
programları ve faaliyet raporları arasındaki ilişki 
güçlendirilecektir. 

•	 Stratejik planlama, performans esaslı bütçeleme ve 
performans denetiminin merkezi uyumlaştırmasından 
sorumlu idareler arasındaki koordinasyon 
güçlendirilecektir.

•	 Kamu personeline yönelik performans ölçüm 
sistemi geliştirilecektir.

•	 Kamu idarelerinde, iç kontrol sistemlerinin ve iç 
denetim uygulamalarının stratejik yönetimin etkinliğini 
artıracak bir biçimde hayata geçirilmesine devam 
edilecektir.

•	 Kamu idarelerinin stratejik, performans ve 
operasyonel hedeflerine yönelik risklerin etkin 
yönetimini sağlamak üzere Kamu Risk Yönetim Rehberi 
hazırlanacaktır.

•	 Kamuda stratejik yönetimin uygulama etkinliğinin 
artırılması ve etkin bir dış denetimin sağlanması için 
Sayıştay’ın uygulama altyapısı güçlendirilecektir.

•	 Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu uygulamada 
gözlemlenen eksiklikler çerçevesinde güncellenecektir.

•	 Kamu döner sermaye kuruluşlarının açık, şeffaf ve 
hesap verebilir bir idari ve mali yapıda çalışmalarını 
sağlayacak döner sermaye reformu gerçekleştirilecektir.

Risk Azaltma Çerçevesi (2015-2030)

2015 sonrası afet risklerinin azaltılmasını konu alan 
Sendai Çerçevesi, 14-18 Mart 2015 tarihleri arasında 
Japonya’nın Miyagi eyaleti, Sendai kentinde düzenlenen 
Afet Risklerinin Azaltılması Üçüncü Dünya Konferansı’nda 
kabul edilmiş ve ülkeler için şu konularda özgün bir fırsat 
oluşturmuştur:

a)	 Afet risklerinin azaltılması için kısa ve öz, alana özgü, 
ileriye dönük ve eylem odaklı 2015 sonrası çerçevenin 
benimsenmesi;

b)	 Hyogo Çerçeve Eylem Planı’nın (HFA 2005-2015) 
Ulusların ve Toplulukların Afetlere Karşı Dirençliliğinin 
Oluşturulması) uygulanması ile ilgili değerlendirme ve 
gözden geçirmenin tamamlanması;

c)	 Hyogo  Çerçeve Eylem Planı uygulaması 
kapsamındaki bölgesel anlaşmaların yanında afet 
risklerinin azaltılması ile ilgili bölgesel ve ulusal stratejiler/
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oluşumlar, planlar ve tavsiyeler yoluyla kazanılan 
deneyimlerin dikkate alınması;

d)	 2015 sonrası afet risk azaltma çerçevesinin 
uygulanması için taahhütlere dayalı işbirliği 
yöntemlerinin tanımlanması;

e)	 2015 sonrası afet risk azaltması çerçevesi 
uygulamasının periyodik olarak gözden geçirilmesi için 
yöntemlerinin belirlenmesi.

Afete direnç oluşturmada, kayıp ve hasarların 
azaltılmasında ilerleme kaydedilirken, afet riskini önemli 
ölçüde azaltmak, insanlar ve onların sağlık ve geçim 
kaynakları üzerinde daha açık bir şekilde odaklanmayla 
birlikte azim ve kararlılıkla hareket etmeyi ve düzenli 
izlemeyi gerektirmektedir. Hyogo Çerçeve Eylem Planı 
üzerine inşa edilen bu çerçeve önümüzdeki 15 yılda 
aşağıdaki sonuca ulaşmayı hedeflemektedir:

Afet riskini ve bireylerin, işletmelerin, toplulukların ve 
ülkelerin afet nedeniyle can, geçim kaynağı, sağlık ve 
ekonomik, fiziksel, sosyal, kültürel ve çevresel varlık 
kayıplarını önemli ölçüde azaltmak.

Bu sonucun gerçekleştirilmesi, Çerçevenin her seviyede 
uygulanması, izlenmesi, gerekli yardımcı ve kolaylaştırıcı 
ortamın oluşturulması için her ülkede siyasi liderliğin 
güçlü taahhüdünü ve katılımını gerektirmektedir.

Beklenen sonuca ulaşmak için, aşağıdaki amaç 
gözetilmelidir:

Tehlikeye maruz kalmayı ve afetten zarar görebilirliği 
önlemek ve azaltmak, müdahale ve iyileştirme için 
hazırlığı artırmak üzere, bütünleşik ve kapsamlı bir 
şekilde ekonomik, yapısal, yasal, sosyal, sağlıkla ilgili, 
kültürel, eğitsel, çevresel, teknolojik, politik ve kurumsal 
önlemlerin uygulanması yoluyla yeni afet riskinin 
oluşmasını önlemek, mevcut afet riskini azaltmak, 
böylelikle afetlere karşı dirençliliği arttırmak.

Bu çerçevenin beklenen sonucuna ve amacına ulaşması 
yönündeki küresel ilerlemenin değerlendirilmesini 
desteklemek için yedi küresel hedef belirlenmiştir. 
Bu hedefler küresel düzeyde ölçülecek ve uygun 
göstergeleri geliştiren çalışmalarla tamamlanacaktır.

Ulusal hedefler ve göstergeler çerçevenin beklenen 
sonucuna ve amacına ulaşmasına katkıda bulunacaktır.

Yedi küresel hedef şunlardır:

a)	 Afet nedeniyle küresel can kaybı sayısını 2030 yılına 
kadar önemli ölçüde azaltmak, bu doğrultuda 2005- 
2015 dönemine kıyasla, 2020-2030 yılları arasında 

küresel seviyede her 100.000 nüfus başına can kaybı 
ortalamasını düşürmek.

b)	 Küresel seviyede afetten etkilenen insan sayısını 
2030 yılına kadar önemli ölçüde azaltmak, bu doğrultuda 
2005-2015 dönemine kıyasla, 2020-2030 yılları arasında 
küresel seviyede ortalama rakamı her 100.000 nüfus 
başına indirmek.

c)	 Küresel düzeyde gayri safi yurt içi hasıla bakımından 
afetlerin yol açtığı doğrudan ekonomik kayıpları 2030 
yılına kadar azaltmak.

d)	 Afet nedeniyle kritik altyapıların zarar görmesini 
ve sağlık ve eğitim tesisleri dahil temel hizmetlerin 
aksamasını önemli ölçüde azaltmak, bu doğrultuda 
2030 yılına kadar dirençlliliklerini artırmak.

e)	 Ulusal ve yerel afet risk azaltma stratejileri olan 
ülkelerin sayısını 2020 yılına kadar önemli ölçüde 
çoğaltmak.

f )	 Kalkınmakta olan ülkelere, bu çerçevenin 
uygulanmasına yönelik ulusal eylemlerini 2030 yılına 
kadar tamamlamaları için yeterli ve sürdürülebilir destek 
sağlamak üzere, uluslararası işbirliğini önemli ölçüde 
artırmak.

g)	 Çoklu tehlike erken uyarı sistemlerinin, afet risk 
bilgisinin ve değerlendirmelerinin kullanımını ve 
bunların toplum tarafından ulaşılabilirliğini 2030 yılına 
kadar önemli ölçüde artırmak.

Hyogo Çerçeve Eylem Planı’nın uygulanmasından 
kazanılan deneyimi dikkate alarak ve beklenen sonuç 
ve amaca uygun olarak, aşağıda yer alan dört öncelikli 
alanda yerel, ulusal, bölgesel ve küresel seviyelerde, 
sektörler içinde ve arasında Devletler tarafından 
gerçekleştirilecek eylemlere ihtiyaç vardır:

1.	 Afet riskini anlamak;

2.	 Afet riskinin yönetilmesi için afet risk yönetişimini 
güçlendirmek;

3.	 Dirençlilik için afet risk azaltmaya yatırım yapmak;

4.	 Etkili müdahale için afete hazırlık çalışmalarını 
geliştirmek ve iyileştirme, rehabilitasyon ve yeniden inşa 
safhalarında “Öncekinden Daha İyisini İnşa Etmek”.

KENTGES 2023

•	 Afet tehlikeleri ve riskleri tespit edilerek risk azaltmaya 
yönelik süreçler etkinleştirilecektir.

•	 Şehircilik ve planlama mevzuatı afet ve yerleşme 
risklerinin azaltılmasını sağlamak üzere tehlike ve risk 
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analizi ile sakınım planlamasını kapsayacak şekilde 
düzenlenecektir.

•	 Afetlere etkin müdahale için acil durum haberleşme 
altyapısı güçlendirilecek, tahliye koridorları, toplanma, 
geçici barınma, afet destek merkezleri ve acil durum 
tesisleri gibi tesislerin gerçekleştirilmesi sağlanacaktır.

•	 Afet yönetim sisteminin bütüncül ve etkin 
bir hale getirilmesi için mevzuat düzenlemeleri 
gerçekleştirilecektir.

Ulusal İklim Değişikliği Strateji Belgesi

İklim değişikliği ile ilgili risk haritaları ile afet yönetim 
planlarına kamuoyu tarafından kolayca ulaşılmasını 
sağlayacak mekanizmalar yaratılacaktır. Risk azaltma 
temelinde yerleşmelerin yeniden oluşması yönünde 
afet ve risk etkileri ile ilgili mevzuat gözden geçirilecektir. 

Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Planı (UDSEP 
2023)

•	 Araştırıcı ve destekleyici kuruluşların katılımı ile 
oluşturulacak bir bilimsel koordinasyon kurulunun 
desteğinde deprem konusuyla ilgili araştırmalarda 
öncelikli alanlar belirlenecek ve bu alanlarda çok disiplinli 
ve güdümlü araştırma projeleri geliştirilecektir.

•	 Kabuk  kırılma süreçleri ve deprem dalgalarının 
yayılım özellikleri konusundaki araştırmalar 
desteklenecektir.

•	 Depremlerin çok disiplinli ve sistematik araştırmalarla 
izlenmelerine devam edilecek ve bu çalışmaların sürekli 
kılınması sağlanacaktır.

•	 AR-GE çalışması yürüten kurum ve kuruluşlardan 
sağlanacak deprem konusundaki bilgi, veri ve raporlar 
derlenecektir.

•	 Deprem Bilgi Bankası kurulacak ve işlevi sürekli 
kılınarak, deprem verileri uluslararası standartlara uygun 
yöntemlerle işlenecek, belirli bir formatta depolanacak 
ve çok paydaşlı kullanıcılara tek merkezden dağıtılacaktır.

•	 Tarihsel ve aletsel dönemlere ait deprem katalogları 
belirli standartlara uygun olarak güncellenecektir.

•	 Ülke ölçeğinde zayıf ve kuvvetli deprem gözlem 
ağları amaç, konum, nicelik ve nitelik açısından gözden 
geçirilecek ve geliştirilecektir.

•	 Ulusal veya yerel ölçekte zayıf ve kuvvetli gözlem 
ağları işleten kurum ve kuruluşlar arasında işbirliği ve 
koordinasyon sağlanarak ortak işletim ve paylaşım 
esasları belirlenecektir.

•	 Depremlerin meydana getirdiği hasarların tahmini 
için analiz ve değerlendirme yapabilen bir sistem 
geliştirilecektir.

•	 Bu çalışmalarda kullanılacak yeni verilerin yanı 
sıra, uydu görüntüleri ve coğrafi bilgi sistemlerinden 
elde edilen verilerin de sistemle bütünleştirilmesi 
sağlanacaktır.

•	 Kurulacak hasar tahmin ve erken uyarı sistemlerinin İl 
Afet ve Acil Durum Müdürlükleri tarafından da kullanımı 
sağlanacaktır.

•	 Çok paydaşlı ve çok disiplinli ortak çalışma grupları 
oluşturulacak ve çalışma esasları belirlenecektir.

•	 Çalışmalarda kullanılacak yöntem, araç-gereç, 
değerlendirme ve ilgilileri bilgilendirme esasları 
belirlenecektir.

•	 Depremlerde bilim insanları ve araştırmacılar 
arasında halkı olumsuz olarak etkileyen tartışmaları 
açıklayabilmek için deprem tahmini, kestirim 
alanında bilim etiği geliştirilecek ve medya aracılığı ile 
yaygınlaştırılacaktır.

•	 Afet sonrasında çok önemli olan basın ve halkla 
ilişkiler konularında yeni yaklaşım ve yöntemler 
gerçekleştirilecek, bu konuda medya yetkilileri ve 
habercilerin eğitilmesi ile ilgili çalışma başlatılacaktır.

•	 Erken uyarı yapılacak ve konuyla ilgili farkındalık 
oluşturulacaktır.

•	 Kritik yerleşimlerde zemin büyütmesi ve hız değişimi 
davranışları ile bunlara bağlı zemin-yapı etkileşimi 
konularında mevcut bilgilerin yanı sıra, yeni çalışmalar 
yapılarak elde edilen veriler mekânsal planlama 
açısından değerlendirilecektir.

•	 Öncelikle deprem açısından en duyarlı 
yerleşimlerden başlanarak, bölgesel ve yerel ölçekte 
deprem tehlike haritaları hazırlanacak ve bu çalışmalar 
öncelikli olarak desteklenecektir.

•	 Yerel ölçeklerde deprem ve depremin zincirleme 
etkileri ile oluşabilecek risklerin analizi, değerlendirilmesi 
ve azaltılması konusunda ilke, yöntem ve uygulama 
esasları belirlenecek ve yerel yönetimler için yol gösterici 
kılavuz yayınlar hazırlanacaktır.

•	 Deprem kayıplarının tahmini ve deprem 
senaryolarının hazırlanma esasları belirlenecek ve ülke 
genelinde yaygınlaştırılacaktır.

•	 Deprem riskinin azaltılmasıyla ilgili süreçlere yönelik 
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risk azaltma strateji veya sakınım planları hazırlanacaktır.

•	 Depremlere duyarlı kentsel ve kırsal alanlarda pilot 
yerleşim merkezleri kurularak risk azaltma planları 
uygulamaya geçirilecektir. 

•	 İl Özel İdareleri, il gelişme ile çevre düzeni planlarının 
hazırlanması öncesinde ilin tehlike risklerini belirleyerek 
risk azaltma strateji planlarını geliştirecek ve bu planlarla 
çevre ve gelişme planlarının uyumunu sağlayacaklardır.

•	 Başta okul ve hastaneler olmak üzere, mevcut 
binaların hasar görebilirlikleri ve bunlarla ilgili 
metodolojiler belirlenecektir.

•	 Başta okul ve hastaneler olmak üzere, mevcut 
binaların deprem risk gruplaması tamamlanacaktır.

•	 Mevcut binaların yapım koşulları esas alınarak 
kentsel ölçekte deprem hasarı tahmin yöntemleri 
geliştirilecek ve deprem sonrası toplanan veri esas 
alınarak tekrar değerlendirilip hasar tahmin yöntemleri 
güncellenecektir.

•	 Depreme dayanıklı bina tasarımına ve yapımına 
ilişkin öncelikler belirlenecek ve konuyla ilgili projelerin 
geliştirilmesi teşvik edilecek ve desteklenecektir.

•	 Deprem  mühendisliği  alanında   çalışan    
üniversitelerin katılımıyla bir konsorsiyum 
oluşturulacaktır.

•	 Mevcut Deprem Mühendisliği Laboratuvarlarının 
gereksinimleri belirlenerek eksik alt yapı giderilecektir.

•	 Deprem yönetmeliğini güncelleştirip geliştirmek 
üzere kurulacak komisyonun çalışmaları sürekli 
kılınacaktır.

•	 Gömülü konumdaki ve yüzeydeki su, atık su, 
elektrik, iletişim, doğal gaz hattı gibi hayati öneme 
sahip sistemlerin deprem güvenlikleri değerlendirilerek 
öngörülen düzeye çıkarılacaktır.

•	 Meslek içi eğitim faaliyetleri geliştirilecek ve 
desteklenecektir.

•	 Koordinasyon ve dil birliği sağlanacaktır.

•	 Mülki idare amirleri başta olmak üzere, yerel 
yöneticilerin hizmet içi eğitimlerine Afet ve Acil Durum 
Yönetimi dersleri konulacaktır.

•	 Afet ve Acil Durum eğitimi konuları gözden 
geçirilecek ve hizmet içi eğitimlerde ilgili kurumlar 
tarafından bu konulara yer verilecektir.

•	 Mevcut yasalar taranarak afet gönüllülüğü kavramı 
ve iş tanımları konusundaki tekrar ve/veya eksiklikler 
giderilecektir.

•	 Kamu kurum ve kuruluşlarında afet gönüllülüğünü 
teşvik için gerekli yönetmelik ve genelgeler 
hazırlanacaktır.

•	 Gönüllü kurum ve kuruluşların işleyiş süreçleri 
tanımlanarak karar verici ve uygulayıcılar için el kitapları 
hazırlanacaktır.

•	 Depremle ilgili mevzuatlar gözden geçirilip tek bir 
mevzuat altında toplanacaktır.

•	 Türkiye Afet Risklerinin Azaltılması Platformu ve alt 
komisyonları oluşturulacaktır.

•	 Deprem  Risk  Azaltım Planıyla ilgili yasal 
düzenlemeler yapılacaktır.

•	 Deprem Risk Azaltım Planı el kitabı hazırlanacaktır.

•	 Riskli birey grupları ile afet riski belirleme çabalarını 
birleştirecek ulusal düzeyde bir toplantı yapılarak gerekli 
düzenlemeler gerçekleştirilecektir.

•	 Mevcut kaynakların kullanımı ve yeni model 
önerilerinin paylaşıldığı toplantılar düzenlenecektir.

•	 Dünyada afetler için ayrılan finansal kaynak 
kullanımına ilişkin veri araştırması yapılacaktır.

•	 Özel sektör kuruluşlarının afet yönetim sistemi içine 
girmelerini sağlamak için toplantılar düzenlenecek ve 
konunun önemi vurgulanacaktır.

•	 Afetlerle ilgili kaynak yaratılması yöntemleri 
geliştirilecektir.

•	 Merkezi ve yerel düzeyde haberleşme, acil durum 
çağrı ve bilgi iletişim sistemleri alt yapısı ile acil müdahale 
ve yardımlar için ulaşım sistemleri geliştirilecektir.

•	 Acil durumlarda kullanılacak sağlık tesisleri ve sosyal 
donatıların belirlenmesi ile ilgili çalışmalar yapılacaktır.

•	 Kamu ve özel sektör tarafından gerçekleştirilen afet 
sonrası hasar tespit çalışmalarında bilgi paylaşımını ve 
işbirliğini sağlayacak yeni yaklaşımlar geliştirilecektir.
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VİZYONUMUZ
“Afet ve acil durumlar ile ilgili 
çalışmalarda sürdürülebilir kalkınmayı 
esas alan risk odaklı, etkin ve güvenilir 
hizmet sunan uluslararası düzeyde 
model alınabilecek yönlendirici ve 
koordinatör bir kurum olmak”

MİSYONUMUZ
“Afetlere Dirençli Toplum Oluşturmak”

B- Amaç ve Hedefler
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C-Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler

Performans Hedefi 1: Kamu İç Kontrol Standartlarına Uygunluk Oranı Artırılacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 1 Sürekli Gelişen ve Öğrenen Kurum Olmak

Hedef 1.1 2017 Yılı Sonuna Kadar Kamu İç Kontrol Standartlarına Uygunluk Oranını %90’a Çıkarmak

Performans Hedefi 1 Kamu İç Kontrol Standartlarına Uygunluk Oranı Artırılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum 
Eylem Planında Yer Alan Genel Şartların 
Makul Güvenceyi Sağlama Oranı

Oran (%) SGD 70 38 80 70 90

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Süreçlerle Yönetim Faaliyeti 500.000 500.000

Genel Toplam 500.000 500.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 1.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 1 Kamu İç Kontrol Standartlarına Uygunluk Oranı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Süreçlerle Yönetim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod 2017 İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planımız 
kapsamında belirlenen eylemler gerçekleştirilerek 
öncelikle kontrol ortamı oluşturmak ve risk odaklı 
süreçlerle yönetim sistemi tesis etmek amaçlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 400.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000
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Performans Hedefi 2: Güvenli ve Sürdürülebilir Kurumsal Bilgi Yönetim Sistemleri Kurulacaktır
Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı
Amaç 1 Sürekli Gelişen ve Öğrenen Kurum Olmak

Hedef 1.2 2017 Yılı Sonuna Kadar Güvenli ve Sürdürülebilir AFAD Kurumsal Bilgi Yönetim 
Sistemlerini Kurmak

Performans Hedefi 2 Güvenli ve Sürdürülebilir Kurumsal Bilgi Yönetim Sistemleri Kurulacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1 Çalışanların “bilgi yönetiminden” 
memnuniyet oranındaki yıllık artış

Oran 
(%)

YHD 10 0 10 10 10

2
Teknik servis çevrim zamanını 
(arızaya müdahale ve arızayı 
çözme) kısaltma oranı

Oran 
(%)

BSHD 1 9 1 9 1

3 Teknik destek talebini düşürme 
oranı

Oran 
(%)

BSHD 2 5 2 5 2

4 EBYS için teknik destek talebini 
azaltma oranı

Oran 
(%)

BSHD 20 20 15 20 15

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) 366.500 366.500

2 Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP) 1.091.500 1.091.500 

3 Bilişim Güvenliği Yönetim Faaliyeti 766.500 766.500 

4 Bilişim Sistemleri ve Ağ Altyapısının Güçlendirilmesi 
Faaliyeti

19.905.950 19.905.950 

Genel Toplam 22.130.450 22.130.450

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 2 Güvenli ve Sürdürülebilir Kurumsal Bilgi Yönetim Sistemleri Kurulacaktır

Faaliyet Adı Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yönetim Hizmetleri Dairesi Başkanlığı/Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 EBYS projesi ile belge yönetimini kâğıt ortamından 
kurtaran, belge dolaşım hızını artıran, onay süreçlerini 
kolaylaştıran, arşivleme konusunda yer ve zaman tasarrufu 
sağlayan, bilgi ve belgelerin kaybını engelleyen bir sistem 
kurulmaktadır. Sistem gerektiğinde genişletilebilecek 
şekilde tasarlanmaktadır. EBYS’nin taşra teşkilatında da 
kullanılabilir hale gelmesi için çalışmalar başlamıştır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 166.500

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 366.500

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 366.500
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 2 Güvenli ve Sürdürülebilir Kurumsal Bilgi Yönetim Sistemleri Kurulacaktır

Faaliyet Adı Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Kurumsal faaliyetlere ilişkin süreçlerin elektronik ortama 
aktarılması ve kurumsal kaynakların en etkin şekilde 
yönetilmesi amaçlanmaktadır. Proje dâhilinde iş planlama ve 
süreç yönetimine ilişkin yazılımlar ve iş zekâsı uygulamaları 
oluşturulacaktır.

Projede 2017 ve 2018 yıllarını kapsayacak şekilde;

- Elektronik Belge Yönetim Sisteminin Yaygınlaştırılması,

- Taşınmaz mal,  bütçe İzleme,  Satın Alma ve İhale Süreç 
Takip Sistemi   yönetimi sisteminin geliştirilmesi,

- Toplantı Yönetim Sistemi Yazılımının Geliştirilmesi,

- Kreş Takip Sistemi Yazılımının Geliştirilmesi,

- Acil ve Uluslar arası yardım modüllerinin hazırlanması,

- Kurumsal anlamda karşımıza çıkacak acil ihtiyaçların 
karşılanması,

Çalışmaları gerçekleştirilecektir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 91.500

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.091.500

Bü
tç

e 
D

ış
ı

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.091.500

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 2 Güvenli ve Sürdürülebilir Kurumsal Bilgi Yönetim Sistemleri Kurulacaktır

Faaliyet Adı Bilişim Güvenliği Yönetim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Siber olayalara müdahale konusunda yapılacak 
geliştirmeler için süreç yönetimi, danışmanlık, 
hizmetlerinin temini  sızma testleri ve farkındalık eğitimleri.

Kurumsal sistemlerimizin ve uygulamalarımızın güvenlik 
testleri ve farkındalık eğitimleri.

ISO 27001 kalite belgesi için yapılacak çalışmaları içerir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 266.500

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 766.500

Bü
tç

e 
D

ış
ı

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 766.500
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2.4

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 2 Güvenli ve Sürdürülebilir Kurumsal Bilgi Yönetim Sistemleri Kurulacaktır

Faaliyet Adı Bilişim Sistemleri ve Ağ Altyapısının Güçlendirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Başkanlık merkez ve İl müdürlükleri için, gelişen 
teknolojilere uygun sunucu ve ağ altyapısı sistemleri 
ile bilişim sistem ve cihazları temin edilerek ağ hızı 
ve performansı yükseltilecektir. Ayrıca hizmet alımına 
yönelik, sistemlerin idamesi danışmanlık hizmetleri, 
Merkez ve taşra teşkilatına yönelik bakım idame 
anlaşmaları, kurs eğitimleri planlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.405.950

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 12.500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.905.950

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 19.905.950

Performans Hedefi 3: Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimine Geçme Çalışmaları Tamamlanacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 1 Sürekli Gelişen ve Öğrenen Kurum Olmak

Hedef 1.3 2014 Yılı Sonuna Kadar Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimine Geçmek

Performans Hedefi 3 Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimine Geçme Çalışmaları Tamamlanacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1 Çalışan memnuniyetinin yıllık artış 
oranı

Oran 
(%)

YHD 10 0 10 - 10

2 Kişi başına düşen ortalama eğitim 
saatinin yıllık artış oranı

Oran 
(%)

YHD 20 21 20 25 20

3 Ortalama kişi başı uluslararası eğitim 
ve/veya staj süresinin yıllık artış oranı

Oran 
(%)

YHD 20 50 10 -56 10

4
Destek hizmeti sunan birimlerdeki 
çalışan sayısının toplam çalışan sayısına 
oranı

Oran 
(%)

YHD 16 16 14 16 12

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 Stratejik İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi Eylem Planı 145.000 145.000

2 Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Faaliyeti 25.394.000 25.394.000

Genel Toplam 25.539.000 25.539.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 3.1
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 3 Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimine Geçme Çalışmaları Tamamlanacaktır

Faaliyet Adı Stratejik İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi Eylem Planı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yönetim Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Yurtdışı eğitim ve lisansüstü kariyer planının hazırlanacak, 
çalışan memnuniyeti için örgütsel, duygusal zekâ anketleri 
yapılacak, iş analizi yetkinlikleri ve görev tanımları 
belirlenecek, KUGEP 2016 kapsamında eğitim verilecektir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri

145.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 145.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 145.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 3.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 3 Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimine Geçme Çalışmaları Tamamlanacaktır

Faaliyet Adı Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yönetim Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Yeni hizmet binasının çalışan memnuniyetini ve çalışma 
şartlarını en iyi hale getirecek şekilde tasarlanması 
ve hizmete sunulduktan sonra işletme giderlerinin 
optimum düzeyde karşılanması hedeflenmektedir. 

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13.134.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 12.260.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.394.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.394.000
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Performans Hedefi 4: Afet Türleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlık Kapasitesi Artırılacaktır

Performans Hedefi Tablosu
İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 1 Sürekli Gelişen ve Öğrenen Kurum Olmak

Hedef 1.4 Afet Türleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlık Kapasitesini Her Yıl %20 Artırmak

Performans Hedefi 4 Afet Türleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlık Kapasitesi Artırılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Afet türlerinde uzmanlaşan çalışan 
sayısının yıllık artış oranı

Oran (%) PZAD 20 66 10 10 10

2
Desteklenen araştırma geliştirme 
projesi sayısı (UDAP-TUJJB)

Sayı DD 12 23 12 12 12

3
Ar-Ge bütçesi / Yatırım bürçesi oranı 
(en az)

Oran (%) SGD 8 9 9 9 10

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Afet Türleri Bilgi ve Uzmanlığı Konusunda Kapasiteyi 
Artırmak

967.200 967.200

2 Ulusal Deprem Araştırma Programı (UDAP) Faaliyeti 2.542.000 2.542.000

3 TUJJB Projeleri 500.000 500.000

Genel Toplam 4.009.200 4.009.200

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 4.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 4 Afet Türleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlık Kapasitesi Artırılacaktır

Faaliyet Adı Afet Türleri Bilgi ve Uzmanlığı Konusunda Kapasiteyi Artırmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı/ Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Afet türleri konusundaki uzmanlaşmanın sistematik 
bir yapıya kavuşturulması, kurumun bilgi ve uzmanlık 
kapasitesinin artırılması sağlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 967.200

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 967.200

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 967.200
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 4.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 4 Afet Türleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlık Kapasitesi Artırılacaktır

Faaliyet Adı Ulusal Deprem Araştırma Programı (UDAP) Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Ulusal Deprem Araştırma Programı (UDAP) Faaliyeti

Her yıl çağrısına çıkılan belirli konularda önerilecek 
projeler ile güdümlü projelerin, değerlendirilmesi ve 
izlenmesi yapılarak bu proje sonuçlarının uygulamaya 
alınması sağlanacaktır. 

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri 2.517.000

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.542.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.542.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 4.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 4 Afet Türleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlık Kapasitesi Artırılacaktır

Faaliyet Adı Türkiye Ulusal Jeoloji ve Jeodezi Birliği Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 TUJJB Projeleri

Meteorolojik ve hidrolojik afetler konusunda bilgi birikimi 
ve kapasitenin arttırılması için Türkiye Meteorolojik ve 
Hidrolojik Afetler Programı (TÜMEHAP) ve diğer Ar-Ge 
faaliyetleri kapsamındaki projeler desteklenecektir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri 500.000

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000
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Performans Hedefi 5 : AFAD Faaliyetlerinin Farkındalığını Artırma Çalışmaları Yapılacaktır.
Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı
Amaç 1 Sürekli Gelişen ve Öğrenen Kurum Olmak 
Hedef 1.5 AFAD Faaliyetlerinin Farkındalığını Her Yıl %20 Artırmak
Performans Hedefi 6 Afet Yönetimi Strateji Belgelerini ve Planlarını Tamamlama Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1 AFAD’ın tanınırlık oranı
Oran 
(%)

BHİM 40 74 50 72 60

2
İnternet sitesi yıllık ziyaretçi sayısı artış 
oranı

Oran 
(%)

BHİM 60 1000 60 900 40

3
Medyada çıkan haber sayısının artış 
oranı

Oran 
(%)

BHİM 20 91 20 18,5 20

4
Toplam haber sayısındaki olumlu 
haberlerin artış oranı

Oran 
(%)

BHİM 25 81 20 18,5 15

5
Toplam haber sayısındaki etik dışı haber 
sayısının azalış oranı

Oran 
(%)

BHİM 25 1 20 12,5 15

6
Afet muhabirliği sertifikası alan kişi sayısı 
(kümülatif )

Oran 
(%)

BHİM 80 - 120 - 160

7
Protokol imzalanan medya meslek 
örgütleri sayısı (kümülatif )

Oran 
(%)

BHİM 4 - 6 - 8

8
Afet Yönetiminde Medya konulu ders 
açılmış üniversite sayısı (kümülatif )

Oran 
(%)

BHİM 2 - 4 - 6

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kamuoyu Araştırması, Stratejik İletişim Planı ve Türkiye Afet 
Müdahale Planı İletişim Planı

1.061.000 1.061.000

2 Halkla İlişkiler ve Tanıtım Faaliyetleri 1.701.000 1.701.000
3 Afet Yayıncılığı Faaliyeti 2.888.000 2.888.000
Genel Toplam 5.650.000 5.650.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 5.1
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı
Performans Hedefi 5 AFAD Faaliyetlerinin Farkındalığını Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Kamuoyu Araştırması, Stratejik İletişim Planı ve Türkiye Afet Müdahale Planı 
İletişim Planı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Ekonomik Kod 2017 Kamuoyu araştırması yapılacaktır. Stratejik İletişim Planı ve 
Türkiye Afet Müdahale Planı İletişim Planı hazırlanacaktır.01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.061.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borç Verme
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.061.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.061.000

38 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS BİLGİLERİ



Faaliyet Maliyetleri Tablosu 5.2
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 5 AFAD Faaliyetlerinin Farkındalığını Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Halkla İlişkiler ve Tanıtım Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Ekonomik Kod 2017 İnternet sitesi illerle birlikte revize edilmiştir. Medya takip 
merkezleri ve haber ajansları aracılığıyla kamuoyunda 
kurumla ilgili yansımalar ölçülecektir. Yapılacak basın 
toplantısı, konferans gibi etkinliklerde kullanılmak üzere 
bayrak, flama, plaket vs. yaptırılacaktır. Kurumun ve 
faaliyetlerinin tanıtılması ile afet hazırlığına ilişkin çalıştay, 
seminer, konferans gibi organizasyonların düzenlenmesi 
ve desteklenmesi gerçekleştirilecektir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.701.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.701.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.701.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 5.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi AFAD Faaliyetlerinin Farkındalığını Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Afet Yayıncılığı Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Ekonomik Kod 2017 AFAD’ın faaliyetleri, yürüttüğü projeler, afetler ve afetlere 
hazırlık sürecinde yapılacaklar, afet bilinci eğitimlerine 
yönelik süreli yayınlar, broşür, kitap, kitapçık gibi yayınlar 
çıkarılacaktır.

AFAD ve afete hazırlık ile ilgili toplumu bilinçlendirici 
kamu spotu hazırlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.888.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.888.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.888.000
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Performans Hedefi 6 Afet Yönetimi Strateji Belgelerini ve Planlarını Tamamlama Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 2 Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi Sistemi Kurmak

Hedef 2.1 2016 Yılı Sonuna Kadar Afet Yönetimi Strateji Belgelerini ve Planlarını Tamamlamak

Performans Hedefi 6 Afet Yönetimi Strateji Belgelerini ve Planlarını Tamamlama Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Hedef Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1 Hazırlanan ulusal plan sayısı (kümülatif ) Sayı PZAD 4 4 4 4 4

2
Tüm planların entegrasyonunun 
tamamlanması

Oran (%) PZAD 75 75 50 100 100

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Türkiye Risk Azaltma Planı 2.200.000 2.200.000

2 İyileştirme Planı 457.000 457.000

Genel Toplam 2.657.000 2.657.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 6.1
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 6 Afet Yönetimi Strateji Belgelerini ve Planlarını Tamamlama Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Türkiye Risk Azaltma Planı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Kriz yönetiminden risk yönetimine geçilmesinin önemli 
bir adımı olarak, afet tehlike ve risklerinin belirlenmesi, 
etkilerinin önlenmesi ya da en aza indirilmesi 
faaliyetlerini tanımlayarak toplumun afetlerle baş 
edebilme kapasitesinin geliştirilmesini amaçlayan bir 
plan, hazırlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.200.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.200.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 6.2
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 6 Afet Yönetimi Strateji Belgelerini ve Planlarını Tamamlama Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı İyileştirme Planı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Afet sonrası hayatın en kısa sürede normale dönmesini 
sağlamak amacıyla; toplumsal, ekonomik, fiziksel, 
çevresel ve bilgi-iletişim teknolojileri gibi iyileştirme 
evrelerine ilişkin olarak paydaşlarla bir araya gelerek 
iyileştirme süresini arttıracak olan İyileştirme Planı 
hazırlanmasına yönelik çalışmalara, Afet Yönetimi Strateji 
Belgesinin çıkmasına müteakip başlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 457.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 457.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 457.000

Performans Hedefi 7: Risk Azaltma Faaliyetlerini Artırma Çalışmaları Yapılacaktır
Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı
Amaç 2 Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi Sistemi Kurmak
Hedef 2.2 Risk Azaltma Faaliyetlerini Her Yıl % 20 Artırmak
Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Risk azaltma faaliyetlerinin yıllık artış 
oranı

Oran 
(%)

PZAD 20 20 20 20 20

2
Platform tarafından yayımlanmış olan 
toplam rapor sayısı (kümülatif )

Sayı PZAD 3 3 4 4 5

3
UDSEP orta vadeli eylemlerin 
tamamlanma oranı (kümülatif )

Oran 
(%)

DD 60 14 70 20 80

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 Risk Azaltma Faaliyetleri 1.100.000 1.100.000

2
Patlama, Yangın Ve Toksik Yayılım Etki Alanlarının 
Belirlenmesine Yönelik Ulusal Bir Yazılımın Geliştirilmesi

200.000 200.000

3
Tehlikeli Madde Taşımacılığı Kazalarına Yönelik Risk 
Haritalarının Hazırlanması

200.000 200.000

4
Ulusal Kritik Altyapı, Varlık ve Tesislerin Belirlenmesi ve Risk 
Değerlendirmesinin Yapılması

200.000 200.000

5 Tehlike ve Risk Haritalarının Üretilmesi Faaliyeti 2.000.000 2.000.000
6 UDSEP-2023 Faaliyeti 26.000 26.000
Genel Toplam 3.726.000 3.726.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.1
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Risk Azaltma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Başkanlığımızın görev ve sorumlulukları dahilindeki 
konularda (Mikrobölgeleme etüt,jeolojik etüt, risk 
yönetimi, risk azaltma planlaması, afet sigortası, afet risk 
azaltma çalışmaları) ülkemizin ihtiyacı olan çalışmaları 
ile ilgili olarak araştırma, inceleme, araştırma-geliştirme 
amacıyla yapılabilecek  çalışmalar yapılacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.100.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.100.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Patlama, Yangın Ve Toksik Yayılım Etki Alanlarının Belirlenmesine Yönelik Ulusal 
Bir Yazılımın Geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Projede, patlama, yangın ve toksik yayılıma ait etki 
alanlarının belirlenmesi için ulusal bir yazılım geliştirilmesi 
amaçlanmıştır. 

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Tehlikeli Madde Taşımacılığı Kazalarına Yönelik Risk Haritalarının Hazırlanması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Karayolu ve demiryoluyla taşınan tehlikeli maddelerin 
(özellikle LPG ve petrol ürünleri) neden olacağı kaza 
ve afetlere hazırlıklı olmak, can ve mal kayıplarını 
azaltmak için ulusal düzeyde Afet Yönetimi Karar Destek 
Sistemi (AYDES) ile entegre CBS tabanlı risk haritaları 
hazırlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.4

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Ulusal Kritik Altyapı, Varlık ve Tesislerin Belirlenmesi ve Risk Değerlendirmesinin 
Yapılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Ülkemizde yer alan kritik altyapı, varlık ve tesis 
envanterinin çıkarılması, olası tehditler (deprem, sel, 
heyelan, siber, terör saldırıları, sabotaj, vb.) ve tehditlerin 
kullanabileceği açıklıklar göz önüne alınarak kritik altyapı, 
varlık ve tesislerin risk değerlendirmesinin yapılması 
amaçlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.5

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Tehlike ve Risk Haritalarının Üretilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Tehlike ve Risk Haritalarının Üretilmesi

Çoklu afet tehlikelerini içeren ve risk azaltma faaliyetlerine 
altlık oluşturacak tehlike ve risk haritalarının hazırlanması, 
güncellenmesi ile yerel ve ulusal ölçekteki planlarda 
kullanılması sağlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 2.000.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu  7.6
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı UDSEP-2023 Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 UDSEP-2023 Faaliyeti

AFAD tarafından gerçekleştirilecek eylemler etkin şekilde 
programa alınarak yürütülecek, UDSEP-2023 kapsamında 
diğer sorumlu kuruluşların çalışmalarının takibi yapılacak, 
UDSEP-2023 İzleme ve Değerlendirme Kurulu’nun 
faaliyetlerinin organizasyonu ve takibi, UDSEP-2023’ün 
ülke genelinde tanıtımı ve toplumun mümkün olan tüm 
kesimi tarafından benimsenmesi sağlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 26.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 26.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 26.000
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Performans Hedefi 8: Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Hedefi Tablosu
İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 2 Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi Sistemi Kurmak

Hedef 2.3 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini 2017 Yılı Sonuna Kadar Her Yıl Ortalama %25 İyileştirmek

Performans Hedefi 8 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Afet ve acil durum haberlerinin alınma 
süresinin yıllık kısaltılma oranı

Oran 
(%)

MD 10 10 10 10 5

2
Ulusal ve/veya uluslararası tatbikat 
sayısı

Adet MD 1 1 2 1 1

3
TAMP çerçevesinde gerçekleştirilen 
yerel tatbikatlar

Adet MD 12 12 12 14 12

4
Hazırlık ve müdahale kapasitesinin yıllık 
ortalama artış oranı

Oran 
(%)

MD 20 10 15 15 10

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 Müdahale Gücünü Artırma Faaliyeti 26.500.000 26.500.000

2 Müdahale Gücünü Artırma Faaliyeti 25.500.000 25.500.000

3 Lojistik Merkezler Faaliyeti 33.400.000 33.400.000

4 Köpek Eğitim Merkezi 3.000.000 3.000.000

5 AFAD İl Hizmet Binaları ve Yönetim Merkezleri 138.391.000 138.391.000

6 KBRN Müdahale Kapasitesinin Geliştirilmesi Faaliyeti 45.612.600 45.612.600

7 Hükümet Harekât Merkezi Faaliyeti 1.015.000 1.015.000

Genel Toplam 273.418.600 273.418.600

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.1
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 8 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Müdahale Gücünü Artırma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Müdahale Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 İl Müdürlükleri Acil Durum Müdahale İhtiyaçlarının 
Karşılanması kapsamında Arama – Kurtarma ekip, 
ekipmanlarının yenilemesi sağlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 26.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 26.500.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 26.500.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 8 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Müdahale Gücünü Artırma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Müdahale Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Arama Kurtarma, lojistik ve destek araçları temin ve 
yenileme faaliyeti ile Ülke genelinde mevcut müdahale 
kapasitesinin artırılması sağlanacaktır. 

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 25.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.500.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 8 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Lojistik Merkezler Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Ülkemizin afet riski, nüfus yoğunluğu ve ulaşım kısıtları 
göz önünde bulundurularak, afet anında hızlı ve etkin bir 
müdahalede bulunabilmek amacıyla bölgelerin lojistik 
ihtiyaçları belirlenecek ve mevcutta yeterli olmayan 
yerlerde ilave lojistik merkezler kurulacaktır. 

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.400.000

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 18.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 33.400.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 33.400.000

46 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS BİLGİLERİ



Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.4

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 8 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Köpek Eğitim Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Afet ve Acil durumlarda müdahale gücünü ve etkinliğini 
artırabilmek için canlı ve/veya ölü insan arama köpeği 
eğitmenlerini/idarecilerini ve bu alanda kullanılacak 
köpekleri yetiştirmek ve/veya eğitmek.

Ayrıca Ulusal eğitim politikasının oluşturulmasına ve 
çalışılacak köpek ırklarının araştırılarak bu hizmetlere 
kazandırılmasına katkı sağlayarak, gerekli tesisleri inşa 
etmek.

 

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.5

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 8 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı AFAD İl Hizmet Binaları ve Yönetim Merkezleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yönetim Hizmetleri Dairesi 

Ekonomik Kod 2017 İl müdürlükleri hizmet binalarına ilişkin standart tip proje 
geliştirilecek, iller düzeyinde entegre afet ve acil durum 
yönetimini sağlayacak yapılar kurulacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 138.391.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 138.391.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 138.391.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.6

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 8 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı KBRN Müdahale Kapasitesinin Geliştirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017  Ulusal KBRN Müdahale Kapasitesinin geliştirilmesi 
amacıyla başta AFAD KBRN ekipleri olmak üzere ilgili 
diğer kurum ve kuruluşların KBRN personelini bu alanda 
yetkin kılmak ve modern ekipmanla donanımlı hale 
getirmek için kullanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 68.600

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 45.544.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 45.612.600

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 45.612.600

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.7

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 8 Hazırlık ve Müdahale Kapasitesini İyileştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Hükümet Harekât Merkezi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Hükümet Harekât Merkezinin hizmete hazır halde 
bulundurulması amacıyla büro malzemesi alımları,  yakıt, 
elektrik, rutin bakım-onarım, telefon vb. haberleşme 
giderlerinin karşılanması için kullanılacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.015.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.015.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.015.000
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Performans Hedefi 9: İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır
Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı
Amaç 2 Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi Sistemi Kurmak
Hedef 2.4 İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Her Yıl % 20 Geliştirmek
Performans Hedefi 9 İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2014 2015 2016

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Kurulan konteyner kentlerin kapasitesi 
(kişi – kümülatif )

Adet İD 50,555 79.485 50,555 50.555 50,555

2
Stoklanan konteynerlerin kapasitesi 
(kişi – kümülatif )

Adet İD 32.870 24.915 32.870 32.870 32.870

3
İyileştirme süreçleri eğitimi almış 
personel sayısının yıllık artış oranı

Oran 
(%)

İD 58 12 58 40 58

4
Hak sahibi ailelere verilen afet 
kredilerindeki geri ödeme oranı

Oran 
(%)

İD 50 57 55 55 60

5
Artan afet konutu stokunun yıllık 
eritilme oranı

Oran 
(%)

İD 40 38 40 40 40

6 Hasar tespit sürecinin iyileştirilmesi
Oran 
(%)

İD 20 20 20 20 20

7
Yıllık programdaki toplam afet konutu 
sayısına göre gerçekleşme oranı

Oran 
(%)

İD 50 41 55 50 60

8
Yıl içinde kesinleşen 7269 s. Kanun 
ile ilgili davalardaki kaybetme oranını 
azaltma oranı

Oran 
(%)

HM 15 00 20 00   25

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı
Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Etüt-Projeler, Yer Seçimi ve Afet Konutu Yapımı Faaliyeti 262.653.000 262.653.000
2 Kamulaştırma Faaliyetleri 7.532.000 7.532.000
3 Personel Eğitimi Faaliyeti 350.000 350.000
4 Kurum İçi Eğitim 55.000 55.000
5 Kurum Dışı Eğitim 200.000 200.000
6 Afet Hukuku Yayın Faaliyeti 40.000 40.000
Genel Toplam 270.830.000 270.830.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.1
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı
Performans Hedefi 9 İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır
Faaliyet Adı Etüt-Projeler, Yer Seçimi ve Afet Konutu Yapımı Faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Etüt-proje çalışmalarının programlı yapılması, afet konutu 
yapımına ilişkin çalışmaların eksikliklerini giderecek ve bu sayede 
afet konutu yapımı süreci hızlandırılmış olacaktır. Bu amaçla  
kadastro çalışmaları, hâlihazır harita alımı, imar planına esas 
jeolojik-jeoteknik çalışmalar, imar planı yapımı, imar uygulaması 
v.b. iyileştirme çalışmalarının yapılması/yaptırılmasına ilişkin iş ve 
işlemler etüt-proje programı doğrultusunda gerçekleştirilecektir. 
Arsa ve arazilere ilişkin ; bina yapımı sonrası cins değişikliği, 
kat mülkiyeti, devir ve temlik işlemleri yapılacak, sonrasında 
artan arsa ve arazi stokları belirlenecektir. Etüt ve yer seçimi 
işlemlerinin tamamlanmasına müteakip afet konutları, altyapı ve 
afet önleyici tedbir projeleri kapsamında 81 İl Valiliği’nin teklifleri 
ve gönderdikleri bilgiler  doğrultusunda yatırım programı 
hazırlanacaktır. Ayrıca taşra teşkilatı ile merkez teşkilatı arasındaki 
yatırım programı planlanması, gerçekleşmesi ve tekliflerinin etkin 
takibini sağlanacaktır.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.457.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 110.196.000
07 Sermaye Transferleri
08 Borç Verme 147.000.000
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 262.653.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 262.653.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 9 İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Kamulaştırma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 İyileştirme sürecinde, tespit edilen yeni yerleşim yerine 
ilişkin yer seçimi onay ve etüt-proje işlerinin bitimini 
müteakip kamulaştırma işlemleri gerçekleştirilir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 7.504.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.532.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.532.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 9 İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Personel Eğitimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 İyileştirme Dairesinin iş ve işlemleri ile ilgili İl Afet ve Acil 
Durum Müdürlüklerinde çalışan idari ve teknik personele 
eğitim verilecektir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 350.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.4

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 9 İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Kurum İçi Eğitim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk Müşavirliği

Ekonomik Kod 2017 6525 sayılı Kanun ile taşra teşkilatımız olan İl Afet ve Acil 
Durum Müdürlüklerinde görev yapmakta olan Avukatlar, 
İl Müdürleri ve hukuk işlerini yürütmekle sorumlu 
personele, afet hukukuna ilişkin eğitimler verilerek 
idari eylem ve işlemlerin hukuka uygun tesis edilmesi 
sağlanacak, yeni mevzuat değişiklikleri tanıtılacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 55.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 55.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.5

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 9 İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Kurum Dışı Eğitim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk Müşavirliği

Ekonomik Kod 2017 Hizmet kanunu ve mevzuat çalışmalarına ilişkin farklı 
kurum ve kuruluşlarla yapılacak çalıştay, düzenleyici 
etki analizi ve eğitimler için konaklama ve hizmet alımı 
giderlerinin karşılanması amaçlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.6

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 9 İyileştirme Kapasite ve Süreçlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Afet Hukuku Yayın Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk Müşavirliği

Ekonomik Kod 2017 Hukuk Müşavirliğince verilecek olan eğitimlerde 
kullanılacak materyaller, Hukuk Müşavirliği Uzmanlarının 
tezlerinin basımı, 2015 yılında basımı gerçekleştirilen 
Mevzuat Kataloğunun çoğaltılması amaçlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000

Performans Hedefi 10: Türkiye ve Bölgesindeki Depremlerin Merkez Üssünü Belirleme Çalışmalarında Hata 
Payı Düşürülecek, Doğruluk Oranı Artırılacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 2 Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi Sistemi Kurmak

Hedef 2.5 2017 Yılı Sonuna Kadar Türkiye ve Bölgesindeki Depremlerin Merkez Üssünü 1 km Hata Payı 
İçerisinde %99’luk Doğruluk Oranı ile Vermek

Performans Hedefi 10 Türkiye ve Bölgesindeki Depremlerin Merkez Üssünü Belirleme Çalışmalarında Hata Payı 
Düşürülecek, Doğruluk Oranı Artırılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Ulusal zayıf yer hareketi gözlem ağı 
toplam istasyon sayısı

Adet DD 260 250 280 270 350

2
Ulusal kuvvetli yer hareketi gözlem ağı 
toplam istasyon sayısı

Adet DD 750 550 875 600 1000

3
Zemin özellikleri tamamlanan 
kuvvetli yer hareketi deprem gözlem 
istasyonları sayısı (kümülatif )

Adet DD 510 314 760 458 1000

4
Bir deprem olayı sonrası bilimsel ön 
raporlama süresi (dakika)

Dakika DD 30 20 25 20 20

5
Depremin merkez üssünün 
belirlenmesindeki hata payı (km)

Km DD 2 1.6 1 1.5 <1

6
Uluslararası araştırma merkezleriyle 
yapılan yeni işbirlikleri sayısı (kümülatif )

Adet DD 4 5 5 5 6
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ulusal Deprem Gözlem Ağının Geliştirilmesi Faaliyeti 4.294.084 4.294.084

2 Derin Kuyu Sismometre Araştırması Faaliyeti 540.000 540.000

3 Deprem Acil Gözlem Araştırmaları Faaliyeti 20.000 20.000

4 Uluslararası Deprem Merkezleri ile İşbirlikleri Faaliyeti 153.000 153.000

Genel Toplam 5.007.084 5.007.084

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 10 Türkiye ve Bölgesindeki Depremlerin Merkez Üssünü Belirleme Çalışmalarında 
Hata Payı Düşürülecek, Doğruluk Oranı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Ulusal Deprem Gözlem Ağının Geliştirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Ulusal Deprem Gözlem Ağının Geliştirilmesi Faaliyeti

Deprem gözlem istasyonları için kurulum, işletim ve 
iletişim standartları belirlenecek, ihtiyaç olan istasyonlar 
için yer seçimleri tamamlanacak, istasyonların kurulması 
ve satın alma işlemi gerçekleştirilecek ve kurulum işleminin 
tamamlanmasının ardından veriler değerlendirilerek 
sonuçları paylaşılacaktır.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 544.084
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.750.000
07 Sermaye Transferleri
08 Borç Verme
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.294.084

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 4.294.084

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 10 Türkiye ve Bölgesindeki Depremlerin Merkez Üssünü Belirleme Çalışmalarında 
Hata Payı Düşürülecek, Doğruluk Oranı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Derin Kuyu Sismometre Araştırması Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Derin Kuyu Sismometre Araştırması Faaliyeti

Almanya’nın Yer Bilimleri Enstitüsü (GFZ) ile işbirliği 
sağlanarak, Güney Marmara denizi ve Kuzey Anadolu 
Fayının bu bölgeden geçen bölümü incelenecek, derin 
sondajlar açılarak sismometreler ve diğer ölçüm cihazları 
(sıcaklık, basınçölçer, gazölçer vb.) yerleştirilerek veri 
kalitesi arttırılacak ve deprem kestirimi konusunda 
çalışmalar yapılacaktır.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000
07 Sermaye Transferleri
08 Borç Verme
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 540.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 540.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 10 Türkiye ve Bölgesindeki Depremlerin Merkez Üssünü Belirleme Çalışmalarında 
Hata Payı Düşürülecek, Doğruluk Oranı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Deprem Acil Gözlem Araştırmaları Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Deprem Acil Gözlem Araştırmaları Faaliyeti

Deprem fırtınası, artçı depremler gibi kısa dönem 
aktiviteleri araştırılacak, büyüklüğü 5.8 veya üzerinde can 
kaybı ve hasarın oluştuğu deprem olması durumunda, 
depremin karakteri ve davranışı en kısa sürede hassas 
bir şekilde belirlenecek, artçı depremlerin dağılımı tespit 
edilecek depreme neden olan tektonik yapı ortaya 
konacak ve sismik şiddet haritaları oluşturulacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10.4

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 10 Türkiye ve Bölgesindeki Depremlerin Merkez Üssünü Belirleme Çalışmalarında 
Hata Payı Düşürülecek, Doğruluk Oranı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Uluslararası Deprem Merkezleri ile İşbirlikleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Uluslararası Deprem Merkezleri ile İşbirlikleri Faaliyeti

Uluslararası alanda deprem gözlem merkezlerinin 
kapasitelerini araştırmak, mevcut işbirlikleri çerçevesinde 
bölgesel merkezlerin kurulması çalışmalarını koordine 
etmek ve ulusal, uluslararası çalıştay, konferans, kurs 
vb. faaliyetler düzenlemek ve bu faaliyetlere katılmak 
amaçlanmaktadır. Ayrıca Daire Başkanlığımızın üye 
olduğu Uluslararası kurum ve kuruluşlara üyelik 
ödemeleri yapılmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 130.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 23.000

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 153.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 153.000

54 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi 11: Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır
Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı
Amaç 2 Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi Sistemi Kurmak
Hedef 2.6 2017 Yılı Sonuna Kadar Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirmek
Performans Hedefi 11 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
AYDES modüllerinin devreye alınma 
oranı

Oran 
(%)

BSHD 20 20 20 20 20

2
TDVMS verilerine yapılan atıf sayısının 
artış oranı

Oran 
(%)

DD 50 50 50 50 50

3
Haber alma yayma sistemiyle tehlike 
haberlerinin iletilme süresinin 3 
dakikaya indirileceği il sayısı*

Adet SSD 81 29 52 52 -

4
Sirenlerle ikaz alarm haberlerinin 
duyurulduğu il sayısı

Adet SSD 11 1 31 5 81

5
Pilot alandaki deprem erken uyarı 
sisteminin tahmin yapma doğruluk 
oranı

Oran 
(%)

DD 50 55 70 55 90

6 KGHS’nin kurulduğu il sayısı Adet SSD 81 29 52 52 -

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı
Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi Araştırma Geliştirme 
(AYDES Ar-Ge)

2.589.000 2.589.000

2 Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi (AYDES) 2.692.000 2.692.000
3 Görüntü Alma ve İşleme Sistemi 3.513.500 3.513.500
4 Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi (KGHS) 5.512.500 5.512.500

5
BM Afet Koordinasyon Araçlarının Bilişim Altyapısının Uygun 
Hale Getirilmesi

7.704.500 7.704.500

6 Deprem Ön Hasar Tahmini Analizi ve Erken Uyarı Sistemi 1.245.000 1.245.000
7 Türkiye Deprem Veri Merkezi Sistemi (TDVMS) 300.000 300.000
8 İkaz ve Alarm Bütünleşik Sistemi Ar-Ge 41.048.000 41.048.000
Genel Toplam 64.604.500 64.604.500

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.1
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı
Performans Hedefi 13 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır
Faaliyet Adı Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi Araştırma Geliştirme (AYDES Ar-Ge)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Çalışmalar kapsamında 2017 yılı içerisinde;

Karar destek sistemlerine girdi sağlamak amacıyla 
görüntü analiz ve kitle kaynak yönetim sistemi  
konularında araştırma ve geliştirme faaliyetleri 
yürütülecektir.

Mevcut teknik personel ile uzun zaman alan görüntü 
analizi işlemlerinin oluşturulacak bir gönüllü kitlesi 
ile kısa sürede tamamlanmasına yönelik yürütülen 
projede yazılım geliştirme ve görüntü teminine yönelik 
çalışmalar yürütülecektir. Ayrıca hizmet alımlarında 
ilan bedelleri ve tanıtım materyallerinin temini 
planlanmaktadır.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 89.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.500.000
07 Sermaye Transferleri
08 Borç Verme
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.589.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.589.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 13 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi (AYDES)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Proje kapsamında yürütülmekte olan olay komuta, 
iyileştirme ve mekansal bilgi sistemleri ile ilgili ikinci 
aşama geliştirmelere yönelik çalışmalar yürütülecektir. 
Proje II. Aşama işlerinin tamamlanıp kabulünün 
yapılması planlanmaktadır. 

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 42.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 2.650.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.692.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.692.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 13 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Görüntü Alma ve İşleme Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Faaliyet kapsamında Emniyet Genel Müdürlüğü 
ile imzalanan protokol doğrultusunda görüntü 
temin edilecek ve görüntülerin işlenerek karar 
destek sistemlerine veri sağlaması için uygulamalar 
geliştirmek üzere çalışmalar yürütülecektir. Ayrıca 
hizmet alımına yönelik harita görüntülerinin temini 
planlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13.500

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.513.500

Bü
tç

e 
D

ış
ı

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.513.500
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.4

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 13 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi (KGHS)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi (KGHS) 
çalışmaları kapsamında yürütülen araştırma ve 
geliştirme çalışmaları sonucu geliştirilen sistemin illere 
yaygınlaştırılması için çalışmalar yürütülecektir.

Sistemler devreye alındıkça ödenecek abonelik 
ücretleri de merkezi olarak ödenecektir. Ayrıca uydu 
telefonu ve GSM hizmetlerinin bedellerinin temini 
planlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.712.500

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 800.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.512.500

Bü
tç

e 
D

ış
ı

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.512.500

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.5

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 13 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı BM Afet Koordinasyon Araçlarının Bilişim Altyapısının Uygun Hale Getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 BM Afet Koordinasyon Araçlarının Bilişim Altyapısının 
Uygun Hale Getirilmesi için hazırlanmış olan prototip 
doğrultusunda dizayn çalışmaları yürütülecektir. 
Ayrıca hizmet alımlarında ilan bedelleri ve tanıtım 
materyallerinin temini planlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.500

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 7.700.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.704.500

Bü
tç

e 
D

ış
ı

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.704.500
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu11.6

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 11 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Deprem Ön Hasar Tahmini Analizi ve Erken Uyarı Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Deprem Ön Hasar Tahmini Analizi ve Erken Uyarı Sistemi

Yerleşim yerlerinde olabilecek depremlere ilişkin ön hasar 
tahmini ve erken uyarı bilgilerinin alınması sağlanacak ve 
sistemin tahmin yapmadaki doğruluğu ölçülecektir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.245.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.245.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.7

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 11 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Türkiye Deprem Veri Merkezi Sistemi (TDVMS)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Türkiye Deprem Veri Merkezi Sistemi

TDVMS sisteminin kurulması, yazılımlarının tamamlanarak 
hazır hale getirilmesi, performans testlerinin yapılması 
ve Türkiye çapında deprem gözlemi yapan kurum ve 
kuruluş verilerinin tek bir merkezde toplanarak buradan 
dağıtılması sağlanacaktır. Temel hedef deprem gözlemi 
yapan kurum ve kuruluşların koordinasyonunun 
sağlanarak deprem araştırmalarına ivme kazandırmak ve 
deprem verisi sağlayan uluslararası bir merkez kurmaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 300.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.8

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 11 Afet Yönetimi Destek Sistemlerini Geliştirme Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı İkaz ve Alarm Bütünleşik Sistemi Ar-Ge

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 İkaz Alarm Sisteminin ülke geneline yaygınlaştırılması, 
haber alma yayma sisteminde özel devre telefon 
hatlarının abonmanlık ücretlerinin ödenmesi, ikaz alarm 
tatbikatlarına katılacak personelin yolluklarına ödenmesi 
amacıyla kullanılacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 48.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 41.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 41.048.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 41.048.000

Performans Hedefi 12: Risk Azaltma Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 3 Afet Yönetimi Standartlarını Yaygınlaştırmak

Hedef 3.1 2015 Yılı Sonuna Kadar Risk Azaltma Faaliyetlerinde Standartlaşmayı Sağlamak

Performans Hedefi 12 Risk Azaltma Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Yapılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1

Yıllık olarak Deprem Bölgelerinde 
Yapılacak Binalar Hakkında 
Yönetmeliğin güncellenmesine dair 
çalıştay sayısı

Adet DD 1 1 1 1 1

2
Deprem Bölgelerinde Yapılacak Binalar 
Hakkında Yönetmelik eğitimi verilen il 
sayısı (kümülatif )

Adet DD 81 - - - -

3
Standartların yaygınlaştırılmasına ilişkin 
eğitim, toplantı, çalıştay vb. düzenlenen 
il sayısı

Adet PZAD - - 40 40 81

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Deprem Yönetmeliğinin Güncellenmesi Faaliyeti 150.000 150.000

Genel Toplam 150.000 150.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 12.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 12 Risk Azaltma Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Yapılacaktır

Faaliyet Adı Deprem Yönetmeliğinin Güncellenmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod 2017 Deprem Yönetmeliğinin Güncellenmesi Faaliyeti

Deprem yönetmeliği komisyonun oluşturulması, sürekli 
kılınması, yönetmelik ve çalıştaylarının düzenlenmesi, 
yönetmeliğin resmi gazetede yayımlanması, 
yönetmeliğin, kılavuzların ve uygulama örnekleri 
kitaplarının hazırlanması ve yayımlanması.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 150.000

Performans Hedefi 13: Hazırlık ve Müdahale Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 3 Afet Yönetimi Standartlarını Yaygınlaştırmak

Hedef 3.2 2014 Yılı Sonuna Kadar Hazırlık ve Müdahale Faaliyetlerinde Standartlaşmayı Sağlamak

Performans Hedefi 13 Hazırlık ve Müdahale Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Hazırlık ve müdahale standartlarının 
yaygınlaştırılmasına ilişkin eğitim 
toplantı, çalıştay vb. düzenlenen il sayısı

Adet MD 40 40 81 81 -

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Hazırlık ve Müdahale Standartlarını Belirleme Faaliyeti 5.952.000 5.952.000

Genel Toplam 5.952.000 5.952.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 13.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 13 Hazırlık ve Müdahale Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Faaliyet Adı Hazırlık ve Müdahale Standartlarını Belirleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 KBRN alanında Arama Kurtarma Birlik Müdürlüğünde 
11 (on bir) , Türk Silahlı Kuvvetleri ile 1(bir) Adet tatbikat 
düzenlenecektir. Ayrıca Ulusal Sığınak Sempozyumu 
düzenlenecektir. KBRN Ülke Yönetim Modeli 
Oluşturulacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 552.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 5.400.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.952.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.952.000

Performans Hedefi 14: İyileştirme Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet Ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 3 Afet Yönetimi Standartlarını Yaygınlaştırmak

Hedef 3.3 2014 Yılı Sonuna Kadar İyileştirme Faaliyetlerinde Standartlaşmayı Sağlamak

Performans Hedefi 14 İyileştirme Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
İyileştirme standartları konusunda 
eğitim verilen il sayısı

Adet İ.D. 40 20 81 60 19

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yasal Çalışmalar 14.000 14.000

2 Eğitim Faaliyetleri 165.000 165.000

Genel Toplam 179.000 179.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 14.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 14 İyileştirme Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Faaliyet Adı Yasal Çalışmalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 İyileştirme surecinde yer alan iş ve işlemlerin hızlı 
ve etkin yapılabilmesi için ilgili mevzuat, genelge, 
yönetmelik çalışmaları yapılacak ve çalışma yönergeleri 
hazırlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 14.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 14.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 14.2
İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 14 İyileştirme Faaliyetlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Faaliyet Adı Eğitim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Tamamlanmış olan iyileştirme süreçlerinin analiz 
çalışmalarına ilişkin olarak 41 il kapsamında eğitim 
verilecektir. Ayrıca çalışanların diğer ülkelerde yapılan 
iyileştirme çalışmaları hakkında bilgi ve deneyim 
kazanması sağlanacaktır

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 165.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 165.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 165.000
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Performans Hedefi 15: Afet Eğitimlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 3 Afet Yönetimi Standartlarını Yaygınlaştırmak

Hedef 3.5 2016 Yılı Sonuna Kadar STK ve Özel Sektör Kuruluşlarına Yönelik Akreditasyon ve 
Belgelendirme Sistemi Kurmak

Performans Hedefi 15 Afet Eğitimlerinde Standartlaşma Çalışmaları Tamamlanacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Belirtilen standartlara göre 
akreditasyon esaslarının belirlenmesi

Oran 
(%)

PZAD 75 100 100 100 -

2
Akredite edilen kurum ve kuruluşların 
denetlenmesi oranı 

Oran 
(%)

PZAD - - - - 50

Performans Hedefi 16: Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 4 Afetlere Hazırlık İçin Eğitim Seferberliği Başlatmak

Hedef 4.1 Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığını Her Yıl Ortalama %50 Artırmak

Performans Hedefi 16 Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Ülke genelinde farkındalık 
eğitimi verilen kişi sayısı 
(kümülatif )

Adet PZAD 3.000.000 4.750.000 4.000.000 4.000.000 5.000.000

2
Toplumun afet farkındalığının 
yıllık artış oranı

Oran PZAD 50 58 25 25 25

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Afete Hazır Aile 350.000 350.000

2 Afete Hazır Okul 350.000 350.000

3 Afete Hazır İşyeri 521.200 521.200

4 Afete Hazır Gönüllü Gençler 418.000 418.000

5 Kritik ve İncinebilir Grupların Farkındalığının Artırılması Faaliyeti 400.000 400.000

6 Toplumun Afetlere Karşı Bilinçlendirilmesi 304.000 304.000

7 Afet Farkındalık Merkezi 11.000.000 11.000.000

Genel Toplam 13.343.200 13.343.200
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Afete Hazır Aile

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM), Yönetim Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı (Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği)

Ekonomik Kod 2017 Ailelere, afetlerin ilk 72 saatine hazırlıklı olmaları için, 
eğitimler ile afete hazırlık kültürünü kazandırmak, 
farkındalık yaratmak, yaşadıkları mekânda alabilecekleri 
temel önlemleri paylaşmak, doğru davranış şekillerini 
öğrenmelerini ve uygulamalarını sağlamak ve bireyleri 
hazırlayarak aileler üzerinden toplumu afetlere hazırlamak 
amaçlanmaktadır. İl AFAD Müdürlükleri ile paydaş kurum 
ve kuruluşlardaki eğitmen sayısı arttırılacaktır. Ayrıca, 
“Bilgi ve Beceri Modülü” hazırlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 250.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 350.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 16 Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Afete Hazır Okul

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM), Yönetim Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı (Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği)

Ekonomik Kod 2017 Milli Eğitim Bakanlığı’nda görev yapan personel ile her 
seviyedeki öğrencilere yönelik afetlerin ilk 72 saatine 
hazırlıklı olmaları için yaş gruplarının hazırbulunuşluk 
seviyelerine göre planlanan ve programlanan eğitimler ile 
afete hazırlık kültürünü kazandırmak, farkındalık yaratmak, 
yaşadıkları mekânda alabilecekleri temel önlemleri 
paylaşmak, doğru davranış şekillerini öğrenmelerini 
ve uygulamalarını sağlamak amaçlanmaktadır. 
Ayrıca, okul afet ve acil durum planlarının merkezi bir 
sistemde toplanarak elektronik ortamda hazırlanmasını 
sağlamaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 250.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 350.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.3

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 16 Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Afete Hazır İşyeri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM)

Ekonomik Kod 2017 İşyeri çalışanlarına yönelik hazırlanan “Afete Hazır İşyerleri 
Eğitimi” ile afete hazırlık kültürünü kazandırmak, farkındalık 
yaratmak, işyerlerinde alabilecekleri temel önlemleri 
paylaşmak, doğru davranış şekillerini öğrenmelerini ve 
uygulamalarını sağlamak, afet ve acil durum planlarının 
yapılmasına yönelik bilgilendirme yaparak, bu planlarının 
hazırlanmasını sağlamak amaçlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 121.200

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 400.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 521.200

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 521.200

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.4

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 16 Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Afete Hazır Gönüllü Gençler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM, Basın ve Halkla İlişkiler 
Müşavirliği)

Ekonomik Kod 2017 Afete Hazır Gönüllü Gençler projesi kapsamında yapılan 
eğitimler ile afete hazırlık kültürünü kazandırmak, 
farkındalık yaratmak, alabilecekleri temel önlemleri 
paylaşmak, doğru davranış şekillerini öğrenmelerini ve 
uygulamalarını sağlamak, gönüllülük bilinci kazandırarak 
eğitimlerin yaygınlaştırılmasında rol alacak sürdürülebilir 
gönüllü genç ekipler oluşturmak amaçlanmaktadır. 
Ayrıca, Afete Hazır Gençler kapsamında üniversite 
gençliğinde afet bilinci ve farkındalığını oluşturmak ve 
arttırmak amacıyla 2014’te başlatılan Kısa Film Destek 
programı devam ettirilecektir.

Proje kapsamında 2015 yılında üniversiteler bünyesinde 
kurulan “Doğal Afet Arama, Kurtarma ve İlkyardım 
Kulübü (DAKİK)” üyesi gençlere verilen eğitimler 
yaygınlaştırılacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 18.000

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 400.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 418.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 418.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.5

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 16 Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Kritik ve İncinebilir Grupların Farkındalığının Artırılması Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM)

Ekonomik Kod 2017 Yerel yöneticilerin, güvenlik güçlerinin afetlerin 
oluşturabileceği risklerin farkına varmalarını sağlamak, 
afetler öncesi, sırası ve sonrası doğru davranış şekilleri 
ile ilgili bilgi sahibi olma, afetlere hazırlık, afetlerden 
korunma ve müdahale konularında yapılacak çalışmaları, 
geliştirilecek eylem planları ile birey ve kurum temelinde 
atılacak adımları göstermek ve afetlere hazırlık için 
yönlendirici olmalarını sağlamaktır. Ayrıca çalışma 
kapsamında 

Engelliler, yaşlılar gibi afetlerde incinebilir grup olarak 
tanımlanan kesimler ile refakatçilerine göre hazırlanan 
uygun eğitimlerle

afete hazırlık kültürünü kazandırmak, farkındalık yaratmak, 
yaşadıkları mekânda alabilecekleri temel önlemleri 
paylaşmak, doğru davranış şekillerini öğrenmelerini 
ve beraber hareket tarzlarını uygulamalarını sağlamak 
amaçlanmaktadır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 400.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.6

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 17 Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Toplumun Afetlere Karşı Bilinçlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM)/Sivil Savunma Dairesi

Ekonomik Kod 2017 Eğitim alan kitlelerin farkındalığının bir davranış şeklini 
alması amacıyla yürütülen faaliyetler.01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 300.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 304.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 304.000

66 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS BİLGİLERİ



Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.7

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 17 Ülke Genelinde Toplumsal Afet Farkındalığı Artırılacaktır

Faaliyet Adı Afet Farkındalık Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM)

Ekonomik Kod 2017 Afet bilincinin Ulusal kültürümüzde yaygınlaşmasını 
sağlayacak, Ülkemizin gelişen vizyonu doğrultusunda 
diğer ülkelerde örneği olmayan Afet Farkındalık Eğitim-
Bilim-Kültür kompleksi oluşturmak. 

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 11.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.000.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.000.000

Performans Hedefi 17: Yerel Afet Eğitimleri Kapasitesi Artırılacaktır

Performans Hedefi Tablosu 

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 4 Afetlere Hazırlık İçin Eğitim Seferberliği Başlatmak

Hedef 4.2 Yerel Afet Eğitimleri Kapasitesini 2017 Yılı Sonuna Kadar 5 Kat Artırmak

Performans Hedefi 17 Yerel Afet Eğitimleri Kapasitesi Artırılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Kurulan ilave bölgesel afet eğitim 
merkezi sayısı (kümülatif )

Sayı PZAD 3 4 4 2 5

2
Tam donanımlı gezici afet eğitim 
ünitesi aracı sayısı (kümülatif )

Sayı PZAD 10 6 12 8 15

3 Eğitilen eğitmen sayısı (kümülatif ) Sayı PZAD 8.000 8.000 9.000 9.000 10.000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Eğitmen Eğitimleri Faaliyeti 30.000 30.000

Genel Toplam 30.000 30.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 17.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi Yerel Afet Eğitimleri Kapasitesi Artırılacaktır

Faaliyet Adı Eğitmen Eğitimleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM) )/ Sivil Savunma Dairesi 
Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 İl Afet ve Acil Durum Müdürlükleri personeli ile kamu 
kurum ve kuruluşlarının merkez teşkilatlarından 
belirlenecek eğitici adaylarına temel afet bilinci eğitimleri 
verilecektir. Ayrıca, arama ve kurtarma, KBRN, yangın 
ekip personelinin eğitilmesine yönelik faaliyetler ile bu 
eğitimlerin eğitmen eğitimleri gerçekleştirilecektir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000

Performans Hedefi 18: AFAD Eğitim Merkezinin Eğitim Kapasitesi Artırılacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 4 Afetlere Hazırlık İçin Eğitim Seferberliği Başlatmak

Hedef 4.3 AFAD Eğitim Merkezinin Eğitim Kapasitesini Her Yıl Ortalama %30 Artırmak

Performans Hedefi 18 AFAD Eğitim Merkezinin Eğitim Kapasitesi Artırılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
AFADEM tarafından düzenlenen 
eğitim ve farkındalık etkinlikleri 
sayısının yıllık artış oranı

Oran 
(%)

PZAD 30 50 20 20 10

2
Gerçekleştirilen uluslararası işbirliği 
faaliyetleri sayısı (kümülatif )

Sayı PZAD 4 20 5 5 6

3 Uluslararası etkinlik sayısı (kümülatif ) Sayı PZAD 3 15 4 4 5

4
Üniversiteler ile gerçekleştirilen ortak 
faaliyet sayısı

Sayı PZAD 10 30 11 11 12

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 AFADEM Etkinlikleri 390.700 390.700

2 Uluslararası İşbirliği ve Proje Faaliyetleri 4.080.000 4.080.000

           Genel Toplam 4.470.700 4.470.700
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 18.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 18 AFAD Eğitim Merkezinin Eğitim Kapasitesi Artırılacaktır

Faaliyet Adı AFADEM Etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM)

Ekonomik Kod 2017 AFADEM tarafından her yıl periyodik olarak düzenlenen 
eğitim etkinlikleri artırılacak, afet ve acil durumlara 
yönelik farkındalık ve bilinçlendirme eğitim programları 
oluşturulacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 390.700

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 390.700

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 390.700

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 18.2

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 18 AFAD Eğitim Merkezinin Eğitim Kapasitesi Artırılacaktır

Faaliyet Adı Uluslararası İşbirliği ve Proje Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı (AFADEM)

Ekonomik Kod 2017 Uluslararası platformda afet eğitimleri düzenleyen, 
organize eden kuruluş ve organizasyonlarla beraber ortak 
proje ve faaliyetler gerçekleştirilecektir. Bu kapsamda 
DPPI, PPRD, JICA, FEMA ve EURO-PA (AFEM-Avrupa 
Doğal Afetler Eğitim Merkezi) gibi kurumlarla karşılıklı 
bilgi alışverişi yapılarak; uzman eğitimi programlarının ve 
eğitim materyallerinin geliştirilmesi sağlanacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 1.080.000

06 Sermaye Giderleri 2.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.080.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.080.000
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Performans Hedefi 19: Eğitim ve Bilinçlendirme Faaliyetlerini Destekleyici Sistemler Kurulacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 4 Afetlere Hazırlık İçin Eğitim Seferberliği Başlatmak

Hedef 4.4 2014 Yılı Sonuna Kadar Eğitim ve Bilinçlendirme Faaliyetlerini Destekleyici Sistemleri Kurmak

Performans Hedefi 19 Eğitim ve Bilinçlendirme Faaliyetlerini Destekleyici Sistemler Kurulacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Açık ve uzaktan eğitim sistemlerinden 
faydalanılan kişi sayısının yıllık artış 
oranı 

Oran 
(%)

PZAD 25      - 25 25 25

2
Ülke çapında kullanılmak üzere 
oluşturulacak yazılı ve görsel eğitim seti 
sayısı

Oran 
(%)

PZAD 7 23 8 8 9

3
Eğitim ve bilinçlendirme faaliyetlerine 
yönelik internet sitesinin ziyaretçi 
sayısının artış oranı

Oran 
(%)

PZAD 30 - 20 20 10

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Eğitim Materyalleri 2.000 2.000

Genel Toplam 2.000 2.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 19.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 20 Eğitim ve Bilinçlendirme Faaliyetlerini Destekleyici Sistemler Kurulacaktır

Faaliyet Adı Eğitim Materyalleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 Toplumun bilinçlendirilmesi faaliyetleri çerçevesinde 
değişik toplumsal gruplara afet bilincini davranış haline 
getirmesi için kullanlacaktır.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000
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Performans Hedefi 20: Başkanlığın Uluslararası İnsani Yardımlardaki Performansı Artırılacaktır

Performans Hedefi Tablosu

İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 5 Uluslararası Alanda Öncü Kuruluş Olmak

Hedef 5.1 Başkanlığın Uluslararası İnsani Yardımlardaki Performansını Artırmak

Performans Hedefi 20 Başkanlığın Uluslararası İnsani Yardımlardaki Performansı Artırılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1

Uluslararası acil yardım talimatının 
Başkanlığa ulaşmasını müteakip 
müdahale edilmesi süresi (Ankara 
merkezli bir dairede her 2.000 km 
mesafe için)

Saat MD 10 10 9 9 8

2 Uluslararası sertifikaya sahip ekip sayısı Adet MD 4 1 8 1 11

3

Uluslararası insani yardım 
operasyonlarında görev alan 
uluslararası sertifikalı ekip üyesi 
personel sayısının toplam personel 
sayısına oranı

Oran 
(%)

MD 40 11 80 11,3 100

4

Başkanlığın uluslararası insani yardım 
operasyonlarındaki ayni ve nakdi 
bağış payının artış oranı (2012 yılı baz 
alınarak)

Oran 
%

İD 40 53 50 0 60

5
Başkanlığın uluslararası insani yardım 
bütçesinin kullanım oranı

Oran 
%

İD 90 16 95 60 100

Performans Hedefi 21: AFAD Uluslararası Alandaki Kurumsal Varlığını Güçlendirecek İşbirliği Faaliyetleri Artırılacaktır 

Performans Hedefi Tablosu
İdarenin Adı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Amaç 5 Uluslararası Alanda Öncü Kuruluş Olmak

Hedef 5.2 AFAD’ın Uluslararası Kurumsal Varlığını Güçlendirecek İşbirliği Faaliyetlerini Her Yıl En Az %20 Artırmak

Performans Hedefi 21 AFAD’ın Uluslararası Kurumsal Varlığını Güçlendirecek İşbirliği Faaliyetleri Artırılacaktır

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

Sorumlu 
Birim

2015 2016 2017

Hedef Gerçekleşme Hedef Tahmini 
Gerçekleşme Hedef

1
Yönetim kadrolarında yer alınan 
uluslararası kuruluş ve insiyatif sayısı 

Adet SGD 4 7 4 3 5

2
Ev sahipliği yapılan uluslararası 
organizasyon sayısı (eğitim, çalıştay, 
sempozyum  konferans vb.)

Adet SGD 4 8 4 4 5

3 Ortak yürütülen uluslararası proje sayısı Adet SGD 2 3 2 2 2

4

Yeni imzalanan ikili veya çoklu 
işbirlikleri sayısı (niyet mektubu, 
mutabakat muhtırası, ortak eylem planı, 
anlaşma vb.)

Adet SGD 2 4 2 2 2

5
Uluslararası yayınlarda çıkan haber 
sayısının artış oranı

Oran 
(%)

BHİM 10 15 10 15 10
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
İkili veya Çoklu İşbirlikleri Kapsamında Uluslararası Konferans 
Düzenlenmesi ve Uluslararası Proje Yürütülmesi

2.500.000 2.500.000

Genel Toplam 2.500.000 2.500.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 21.1

İdarenin Adı 07.96 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

Performans Hedefi 21 AFAD’ın Uluslararası Alandaki Kurumsal Varlığını Güçlendirecek İşbirliği 
Faaliyetlerini Artırmak

Faaliyet Adı İkili veya Çoklu İşbirlikleri Kapsamında Uluslararası Konferans Düzenlenmesi ve 
Uluslararası Proje Yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı

Ekonomik Kod 2017 AFAD kanalı ile ülkemiz 2015 yılında AB Sivil Koruma 
Mekanizmasına üye olmuştur. Bu bağlamda da 
uluslararası proje yürütülmesi çalışmaları devam 
etmektedir.

Bu anlaşmalar kapsamında AB CPM’na 200.000 EUR 

BM OCHA’ya ODSG (OCHA Donörler Destek Grubu) 
üyeliğimiz sebebi ile 500.000 USD aidat ödemesi 
gerçekleştirilecektir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 2.500.000

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.500.000

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 2.500.000

Toplam Kaynak İhtiyacı

72 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS BİLGİLERİ



İDARE ADI 07.96 - AFET VE ACİL DURUM YÖNETİMİ BAŞKANLIĞI

PE
RF

O
RM

A
N

S 
H

ED
EF

İ

FA
A

Lİ
YE

T

AÇIKLAMA

2017

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM

(TL) PAY 
(%) (TL) PAY 

(%) (TL) PAY 
(%)

1 1.1 Süreçlerle Yönetim Faaliyeti 500.000 0,000 500.000 0,000

2 2.1 Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) 366.500 0,000 366.500 0,000

2 2.2 Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP) 1.091.500 0,001 1.091.500 0,001

2 2.3 Bilişim Güvenliği Yönetim Faaliyeti 766.500 0,001 766.500 0,001

2 2.4
Bilişim Sistemleri ve Ağ Altyapısının 
Güçlendirilmesi

19.905.950 0,016 19.905.950 0,016

3 3.1
Stratejik İnsan Kaynakları Yönetim 
Sistemi Eylem Planı

145.000 0,000 145.000 0,000

3 3.2 Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Faaliyeti 25.394.000 0,020 25.394.000 0,020

4 4.1
Afet Türleri Bilgi ve Uzmanlığı 
Konusunda Kapasiteyi Artırma

967.200 0,001 967.200 0,001

4 4.2
Ulusal Deprem Araştırma Programı 
(UDAP) Faaliyeti

2.542.000 0,002 2.542.000 0,002

4 4.3 TUJJB Projeleri 500.000 0,000 500.000 0,000

5 5.1
Kamuoyu Araştırması, Stratejik İletişim 
Planı ve Türkiye Afet  
Müdahale Planı İletişim Planı

1.061.000 0,001 1.061.000 0,001

5 5.2 Halkla İlişkiler ve Tanıtım Faaliyetleri 1.701.000 0,001 1.701.000 0,001

5 5.3 Afet Yayıncılığı Faaliyeti 2.888.000 0,002 2.888.000 0,002

6 6.1 Türkiye Risk Azaltma Planı 2.200.000 0,002 2.200.000 0,002

6 6.2 İyileştirme Planı 457.000 0,000 457.000 0,000

7 7.1 Risk Azaltma Faaliyetleri 1.100.000 0,001 1.100.000 0,001

7 7.2
Patlama yangın ve toksit yayılım etki 
alanlarının belirlenmesine 
 yönelik ulusal bir yazılımın geliştirilmesi

200.000 0,000 200.000 0,000

7 7.3
Tehlikeli madde taşımacılığı kazalarına 
yönelik risk haritalarının hazırlanması

200.000 0,000 200.000 0,000

7 7.4
Ulusal kritik altyapı varlık ve tesislerin 
belirlenmesi ve risk değerlendirmesinin 
yapılması

200.000 0,000 200.000 0,000

7 7.5
Tehlike ve risk haritalarının üretilmesi 
faaliyeti 

2.000.000 0,002 2.000.000 0,002

7 7.6 UDSEP-2023 Faaliyeti 26.000 0,000 26.000 0,000

8 8.1 Müdahale Gücünü Artırma Faaliyeti 26.500.000 0,021 26.500.000 0,021

8 8.2 Müdahale Gücünü Artırma Faaliyeti 25.500.000 0,020 25.500.000 0,020

Tablo 10. İdare Performans Tablosu
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8 8.3 Lojistik Merkezler Faaliyeti 33.400.000 0,027 33.400.000 0,027

8 8.4 Köpek Eğitim Merkezi 3.000.000 0,002 3.000.000 0,002

8 8.5
AFAD İl Hizmet Binaları ve Yönetim 
Merkezleri 

138.391.000 0,111 138.391.000 0,111

8 8.6
KBRN Müdahale Kapasitesinin 
geliştirilmesi faaliyeti 

45.612.600 0,037 45.612.600 0,037

8 8.7 Hükümet Harekât Merkezi Faaliyeti 1.015.000 0,001 1.015.000 0,001

9 9.1
Etüt-Projeler, Yer Seçimi ve Afet Konutu 
Yapımı Faaliyeti

262.653.000 0,210 262.653.000 0,210

9 9.2 Kamulaştırma Faaliyetleri 7.532.000 0,006 7.532.000 0,006

9 9.3 Personel Eğitimi Faaliyeti 350.000 0,000 350.000 0,000

9 9.4 Kurum İçi Eğitim 55.000 0,000 55.000 0,000

9 9.5 Kurum Dışı Eğitim 200.000 0,000 200.000 0,000

9 9.6 Afet Hukuku Yayın Faaliyeti 40.000 0,000 40.000 0,000

10 10.1
Ulusal Deprem Gözlem Ağının 
Geliştirilmesi Faaliyeti

4.294.084 0,003 4.294.084 0,003

10 10.2
Derin Kuyu Sismometre Araştırması 
Faaliyeti

540.000 0,000 540.000 0,000

10 10.3
Deprem Acil Gözlem Araştırmaları 
Faaliyeti

20.000 0,000 20.000 0,000

10 10.4
Uluslararası Deprem Merkezleri ile 
İşbirlikleri Faaliyeti

153.000 0,000 153.000 0,000

11 11.1
Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi 
Araştırma Geliştirme (AYDES Ar-Ge)

2.589.000 0,002 2.589.000 0,002

11 11.2
Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi 
(AYDES)

2.692.000 0,002 2.692.000 0,002

11 11.3 Görüntü Alma ve İşleme Sistemi 3.513.500 0,003 3.513.500 0,003

11 11.4
Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi 
(KGHS)

5.512.500 0,004 5.512.500 0,004

11 11.5
BM Afet Koordinasyon Araçlarının Bilişim 
Altyapısının Uygun Hale Getirilmesi

7.704.500 0,006 7.704.500 0,006

11 11.6
Deprem Ön Hasar Tahmini Analizi ve 
Erken Uyarı Sistemi 

1.245.000 0,001 1.245.000 0,001

11 11.7 Türkiye Deprem Veri Merkezi (TDVM) 300.000 0,000 300.000 0,000

11 11.8 İkaz ve Alarm Bütünleşik Sistemi Ar-Ge 41.048.000 0,033 41.048.000 0,033

12 12.1
Deprem Yönetmeliğinin Güncellenmesi 
Faaliyeti

150.000 0,000 150.000 0,000

13 13.1
Hazırlık ve Müdahale Standartlarını 
Belirleme Faaliyeti

5.952.000 0,005 5.952.000 0,005

14 14.1 Yasal Çalışmalar 14.000 0,000 14.000 0,000

14 14.2 Eğitim Faaliyetleri 165.000 0,000 165.000 0,000

16 16.1 Afete Hazır Aile 350.000 0,000 350.000 0,000
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16 16.2 Afete Hazır Okul 350.000 0,000 350.000 0,000

16 16.3 Afete Hazır İşyeri 521.200 0,000 521.200 0,000

16 16.4 Afete Hazır Gönüllü Gençler 418.000 0,000 418.000 0,000

16 16.5
Kritik ve İncinebilir Grupların 
Farkındalığının Artırılması Faaliyeti

400.000 0,000 400.000 0,000

16 16.6
Toplumun Afetlere Karşı 
Bilinçlendirilmesi

304.000 0,000 304.000 0,000

16 16.7 Afet Farkındalık Merkezi 11.000.000 0,009 11.000.000 0,009

17 17.1 Eğitmen Eğitimleri Faaliyeti 30.000 0,000 30.000 0,000

18 18.1 AFADEM Etkinlikleri 390.700 0,000 390.700 0,000

18 18.2 Uluslararası İşbirliği ve Proje Faaliyetleri 4.080.000 0,003 4.080.000 0,003

19 19.1 Eğitim Materyalleri 2.000 0,000 2.000 0,000

19 19.3
Uzaktan Eğitim ve Telekonferans 
Sistemleri

0,000 0 0,000

21 21.1

İkili veya Çoklu İşbirlikleri Kapsamında 
Uluslararası Konferans  
Düzenlenmesi ve Uluslararası Proje 
Yürütülmesi

2.500.000 0,002 2.500.000 0,002

Performans Hedef Maliyetleri 
Toplamı 704.698.734 704.698.734

Genel Yönetim Giderleri 543.452.766 543.452.766

Diğer İdareler Transfer Edilecek 
Taynaklar Toplamı 

GENEL TOPLAM 1.248.151.500 1.248.151.500
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Tablo 11. Toplam Kaynak İhtiyaç Tablosu

İdare Adı 07.96 - AFET VE ACİL DURUM YÖNETİMİ BAŞKANLIĞI

BÜ
TÇ

E 
K

AY
N

A
K 

İH
Tİ

YA
CI

Ekonomik Kodlar (I. Düzey) Faaliyet 
Toplamı

Genel Yönetim 
Giderleri Toplamı

Diğer İdarelere 
Transfer Edilecek 
Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam

01 Personel Giderleri 256.639.000 0 256.639.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 41.622.000 0 41.622.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 61.683.734 38.243.266 0 99.927.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 3.603.000 198.148.500 0 201.751.500

06 Sermaye Giderleri 489.395.000 8.800.000 0 498.195.000

07 Sermaye Transferleri 3.017.000 0 0 3.017.000

08 Borç verme 147.000.000 0 0 147.000.000

09 Yedek Ödenek 0 0

Bütçe Ödeneği Toplamı 704.698.734 543.452.766 0 1.248.151.500

BÜ
TÇ

E 
D

IŞ
I K

AY
N

A
K

Döner Sermaye 0 0 0 0

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0

Yurt Dışı Kaynaklar 0 0 0 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 0 0 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 704.698.734 543.452.766 1.248.151.500
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Tablo 12. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri Tablosu

I I I- EKLER

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

Kamu İç Kontrol Standartlarına 
Uygunluk Oranı Artırılacaktır

Süreçlerle Yönetim Faaliyeti Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı

Güvenli ve Sürdürülebilir 
Kurumsal Bilgi Yönetim 
Sistemleri Kurulacaktır

Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS)
Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı / Yönetim Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP)
Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

Bilişim Güvenliği Yönetim Faaliyeti
Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

Bilişim Sistemleri ve Ağ Altyapısının 
Güçlendirilmesi Faaliyeti

Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

Stratejik İnsan Kaynakları 
Yönetimine Geçme Çalışmaları 
Tamamlanacaktır

Stratejik İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi 
Eylem Planı

Yönetim Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Faaliyeti Yönetim Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Afet Türleri Konusunda 
Bilgi ve Uzmanlık Kapasitesi 
Artırılacaktır

Afet Türleri Bilgi ve Uzmanlığı Konusunda 
Kapasiteyi Artırmak

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Ulusal Deprem Araştırma Programı (UDAP) 
Faaliyeti

Deprem Dairesi Başkanlığı

Türkiye Ulusal Jeoloji ve Jeodezi Birliği 
Projeleri

Deprem Dairesi Başkanlığı

AFAD Faaliyetlerinin 
Farkındalığını Artırma 
Çalışmaları Yapılacaktır

Kamuoyu Araştırması, Stratejik İletişim Planı 
ve Türkiye Afet Müdahale Planı İletişim Planı

Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Halkla İlişkiler ve Tanıtım Faaliyetleri Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Afet Yayıncılığı Faaliyeti Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Afet Yönetimi Strateji 
Belgelerini ve Planlarını 
Tamamlama Çalışmaları 
Yapılacaktır

Türkiye Risk Azaltma Planı Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

İyileştirme Planı İyileştirme Planı

Risk Azaltma Faaliyetlerini 
Artırma Çalışmaları Yapılacaktır

Risk Azaltma Faaliyetleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Patlama yangın ve toksit yayılım etki 
alanlarının belirlenmesine 
 yönelik ulusal bir yazılımın geliştirilmesi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Tehlikeli madde taşımacılığı kazalarına yönelik 
risk haritalarının hazırlanması

Deprem Dairesi Başkanlığı

Ulusal kritik altyapı varlık ve tesislerin 
belirlenmesi ve risk değerlendirmesinin 
yapılması

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Tehlike ve risk haritalarının üretilmesi faaliyeti Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

UDSEP-2023 Faaliyeti Deprem Dairesi Başkanlığı
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Hazırlık ve Müdahale 
Kapasitesini İyileştirme 
Çalışmaları Yapılacaktır

Müdahale Gücünü Artırma Faaliyeti Müdahale Dairesi Başkanlığı

KBRN Müdahale Kapasitesinin Geliştirilmesi 
Faaliyeti

Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Lojistik Merkezler Faaliyeti Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

AFAD İl Hizmet Binaları ve Yönetim Merkezleri Yönetim Hizmetleri Dairesi Başkalığı

Hükümet Harekât Merkezi Faaliyeti Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Köpek Eğitim Merkezi Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

İyileştirme Kapasite ve 
Süreçlerini Geliştirme 
Çalışmaları Yapılacaktır

Etüt-Projeler, Yer Seçimi ve Afet Konutu 
Yapımı Faaliyeti

İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Kamulaştırma Faaliyetleri İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Personel Eğitimi Faaliyeti İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Kurum İçi Eğitim Hukuk Müşavirliği

Kurum Dışı Eğitim Hukuk Müşavirliği

Türkiye ve Bölgesindeki 
Depremlerin Merkez Üssünü 
Belirleme Çalışmalarında Hata 
Payı Düşürülecek, Doğruluk 
Oranı Artırılacaktır

Afet Hukuku Yayın Faaliyeti Hukuk Müşavirliği

Ulusal Deprem Gözlem Ağının Geliştirilmesi 
Faaliyeti

Deprem Dairesi Başkanlığı

Derin Kuyu Sismometre Araştırması Faaliyeti Deprem Dairesi Başkanlığı

Deprem Acil Gözlem Araştırmaları Faaliyeti Deprem Dairesi Başkanlığı

Uluslararası Deprem Merkezleri ile İşbirlikleri 
Faaliyet 

Deprem Dairesi Başkanlığı

Afet Yönetimi Destek 
Sistemlerini Geliştirme 
Çalışmaları Yapılacaktır

Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi 
Araştırma Geliştirme (AYDES Ar-Ge)

Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi (AYDES)
Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

Görüntü Alma ve İşleme Sistemi
Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

İkaz ve Alarm Bütünleşik Sistemi Ar-Ge Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

Kesintisiz ve Güvenli Haberleşme Sistemi 
(KGHS)

Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

Deprem Ön Hasar Tahmini Analizi ve Erken 
Uyarı Sistemi

Deprem Dairesi Başkanlığı

Türkiye Deprem Veri Merkezi (TDVM) Deprem Dairesi Başkanlığı

BM Afet Koordinasyon Araçlarının Bilişim 
Altyapısının Uygun Hale Getirilmesi

Bilgi Sistemleri ve Haberleşme Dairesi 
Başkanlığı

Risk Azaltma Faaliyetlerinde 
Standartlaşma Çalışmaları 
Yapılacaktır

Deprem Yönetmeliğinin Güncellenmesi 
Faaliyeti

Deprem Dairesi Başkanlığı 
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Hazırlık ve Müdahale 
Faaliyetlerinde Standartlaşma 
Çalışmaları Tamamlanacaktır

Hazırlık ve Müdahale Standartlarını Belirleme 
Faaliyeti

Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

İyileştirme Faaliyetlerinde 
Standartlaşma Çalışmaları 
Tamamlanacaktır

Yasal Çalışmalar İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Eğitim Faaliyetleri İyileştirme Dairesi Başkanlığı

Ülke Genelinde Toplumsal Afet 
Farkındalığı Artırılacaktır

Afete Hazır Aile 
Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı 
(AFADEM), Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Afete Hazır Okul 
Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı 
(AFADEM), Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Afete Hazır İşyeri 
Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı 
(AFADEM), 

Afete Hazır Gönüllü Gençler
Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı 
(AFADEM), Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

Kritik ve İncinebilir Grupların Farkındalığının 
Artırılması Faaliyeti

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Toplumun Afetlere Karşı Bilinçlendirilmesi
Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı 
/Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı 

Afet Farkındalık Merkezi
Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı 
(AFADEM)

Yerel Afet Eğitimleri Kapasitesi 
Artırılacaktır

Eğitmen Eğitimleri Faaliyeti
Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı 
(AFADEM) )/ Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

AFAD Eğitim Merkezinin Eğitim 
Kapasitesi Artırılacaktır

AFADEM Etkinlikleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Uluslararası İşbirliği ve Proje Faaliyetleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Başkanlığı

Eğitim ve Bilinçlendirme 
Faaliyetlerini Destekleyici 
Sistemler Kurulacaktır

Eğitim Materyalleri Sivil Savunma Dairesi Başkanlığı

AFAD’ın Uluslararası 
Alandaki Kurumsal Varlığını 
Güçlendirecek İşbirliği 
Faaliyetleri Artırılacaktır

İkili veya Çoklu İşbirlikleri Kapsamında 
Uluslararası Konferans Düzenlenmesi ve 
Uluslararası Proje Yürütülmesi

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 
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PROJE ADI (2017 YILI  PROJELERİ)

Kesintisiz Güvenli Haberleşme Sistemi Yaygınlaştırılması

Bilişim Altyapısının İyileştirilmesi

Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP)

Türkiye Afet Karar Destek Sistemi (AYDES) FAZ-1 Projesi

Afet Koordinasyon Araçlarının Donatılması

Afet Sonrası Görüntü İşleme İstasyonu Kurulması

Afet Yönetimi Karar Destek Sistemi ARGE Çalışması (Görüntü Analiz ve Kitle Kaynak Yönetim Sistemi)

Derin Kuyu Sismometre Ağı kurulması Projesi

Ulusal Sismik Ağın Geliştirilmesi ve Deprem Araştırmaları Projesi

Deprem Erken Uyarı ve Ön Hasar Tahmin Sistemlerinin Kurulması

Türkiye Deprem Veri Merkezi

Ulusal Deprem Araştırma Programı Projesi (UDAP)

Türkiye Ulusal Jeoloji Jeodezi Birliği (TUJJB)

Lojistik Depoların Kurulması Projesi

TARAB (Türkiye Afet Risk Azlatma Planının hazırlanması projesi)

Bütünleşik Afet Tehlike Haritalarının Üretilmesi

Afete Hazır Türkiye Projesi

Teknolojik Afet Risk Haritalarının Hazırlanması 

Afet Farkındalık Merkezinin Kurulması

Köpek Eğitim Merkezi

Kalkınma İçin Uluslararası işbirliği Altyapısının  geliştirilmesi  Projesi (KAGEP)

İKAS Sistemi Kurulumu Projesi 

KBRN Kapasite Geliştirme Projesi

Afad İl Hizmet Binaları ve Yönetim Merkezleri Yapılması projesi

Lojman Onarımı  (İller) 

Bina Bakım ve Onarımları Alımları 

AFADEM Gayrimenkul İhtilaflarının Giderilmesi ve Kamulaştırma Projesi

Arama Kurtarma Araçları alımı

Elektronik imza temini 

İl Müdürlükleri Acil Durum Müdahale İhtiyaçlarının Karşılanması

10  Adet Afet Konutları Projesi 

Kamulaştırma 

Afad Risk Yönetim Sistemi Oluşturulması Projesi
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