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BASBAKAN YARDIMCISI SUNUSU

Dinya genelinde vyasanan gelismeler ve Turkiye'nin yasadigi
tecrUbelerden cikarilan dersler sonrasi, afetlerin etkilerinden korunmak ve
olasi afetlere hazirlanmak icin tedbir alan, hazirlik yapan, riskleri gorebilen
ve olasl kaybr azaltan bir organizasyon yapisi olusturulmasi dogrultusunda
2009 yilinda Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhdi kurulmustur.

AFAD'In kurulusu ile daha 6nceden uygulanmakta olan kriz yonetim
anlayisina son verilerek  “BUtUnlesik Afet Yonetimi Sistemi” olarak
adlandirdigimiz ve afetin tim safhalarini kapsayan yeni bir model hayata
gecirilmistir. Bu model ile; Tehlike ve risklerin dnceden tespit edilmesi, olasi
zararlarin 6nlenmesi, afet aninda koordinasyonun ve hizli midahalenin
saglanmasi ve afet sonrasi iyilestirme calismalarinin buttnctl bir yaklasimla
yUratalmesi amaglanmistir.

AFAD kurulusundan buglne yUrittigu calismalar ve hazirladigi, Ulusal
Deprem Stratejisi ve Eylem Plani, Tirkiye Afet MUdahale Plani ve 2013 -
2017 Stratejik Plani ile afetlerin yonetimine iliskin yol haritasini belirlemis
olup, hedeflerine tim paydaslariyla birlikte emin adimlarla ilerlemektedir.

AFAD, afet risklerinin 6nlenmesi ve azaltilmasindan, acil durumlara
mudahale, afet sonrasi iyilestirme faaliyetlerinin yani sira  Suriyeli
Misafirlerimize verilen barinma, sagdlik ve egitim basta olmak Uzere tim
hizmetlerin koordinasyonunu da basariyla yerine getirmektedir.

Sayin - Cumhurbaskanimiz  liderliginde Nisan 2011den itibaren
uyguladigimiz “acik kapri politikasi” ile dinyanin en c¢ok siginmaciya ev
sahipligi yapan Ulke olarak Turkiye, Basbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanligr (AFAD) koordinasyonunda, Ulkelerinden ayrilmak zorunda kalan
Suriyeli misafirlerin gelecege umutla bakmasini saglamistir. Misafirlerimize
sundugumuz hizmetler ve kurdugumuz barinma merkezleri uluslararas
alanda Ulkemizin gurur kaynagr olmustur.

AFAD, gelistirdigi kapasitesi, insan kaynaklari ve Urettigi projelerle
Tarkiye'yi surddrulebilir bir kalkinma modeline dogru tasimakta ve 2023'Un
Turkiye'sine adim adim yaklasirken afet yonetiminde ¢nemli bir sistem ve
teknolojik dontstm gerceklestirmektedir.

Nihai hedefimiz, afet yonetiminde sistematik ve teknolojik dontsimu
tamamlayarak Turkiye'yi emin bir gelecege dogru tasimak; cocuklarimiza
afetlere hazir bir Turkiye emanet birakmaktir.

Bu kapsamda belirlenen amag¢ ve hedeflerin 2017 yili butgesi ile
gerceklestirilecek kismini gostermek tzere, ge¢cmis yillarda oldugu gibi 2017
yili icin de Performans Programi hazirlanmistir. Bu stirecte emegi gecen
Baskanlik personeline tesekkurlerimi sunuyor, afetlere direncli toplum
olusturma misyonuna ulasma yolunda hayirl olmasini temenni ediyorum.
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BASKAN SUNUSU

AFAD, Ulke kaynaklarinin ¢cogunu afet ani ve sonrasina harcayan “kriz
yonetimi” anlayisi yerine; kaynaklarini afet dncesine odaklayan, yani hazirlik ve
risklerin azaltiimasina dncelik veren “risk yonetimi” anlayisina yonelik calismalar
yUrdtmektedir.

Bu vizyonla, Afete Hazir Turkiye, Trkiye Afet Midahale Plani (TAMP), Turkiye
Afet Risk Azaltma Plani (TARAP), Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani (UDSEP),
Afet Yonetim ve Karar Destek Sistemi (AYDES), Afet Gecici Kent Yonetim Sistemi
(AFKEN) ve diger pek ¢cok projeye imza attik.

Afetlere dayanikli bir Trkiye igin sart olan zihinsel dontsimd hizlandirmak
icin Afete Hazir Turkiye sloganiyla egitim seferberligi baslattik. Bugtne kadar 6
milyonu askin vatandasimiz afetlerde dogru davranis sekillerini 6grenmistir.

Bugln afetlere her alanda daha hazrlikliyiz. Midahale asamasinda
hazirladigimiz Turkiye Afet Midahale Plani ile daha hazirlikliyiz. Kaynak ve
kabiliyetlerimizi, tim bakanlik kurum ve kuruluslarini etkin koordine ederek,
Ulkemizin ortak gictne dénlstirdik ve donUstlrmeye devam ediyoruz.
Hem iceride hem de uluslararasi boyutta Glkemizin ortak glcinU harekete
geciriyoruz. Yuksek teknolojiyi afet yonetiminde bugtin, diine gére daha etkin
kullaniyoruz ve gelecekte daha etkin kullanmayi hedefliyoruz.

Turkiye'nin afetlere iliskin bilgi birikimini gelecek nesillerimize tasimak
icin gelistirdigimiz Turkiye Afet Bilgi Bankasi Projemiz (TABB) ile bugtine kadar
111.818 doktiman ve 15.000 afet verisi toplanmistir. Yine afetlerde hayati &neme
sahip haberlesme hizmetinin sorunsuz yapilmasi icin Kesintisiz ve Glvenli
Haberlesme Sistemini (KGHS) uygulamaya gecirdik.

Ulkemize siginmak zorunda kalan miltecileri, ik giinden bu yana acik kap!
politikasi izleyerek din, dil, irk ayrimi gézetmeksizin misafir olarak tlkemize kabul
ettik. Su anda Ulkemizde 2.758.400 mudlteci bulunmaktadir. Bu mdltecilerin
254.812 bini 10 ilde hizmet veren 24 gecici barinma merkezlerinde hayatini
strdUrmektedir. Barinma merkezlerimiz ve burada verilen hizmetler uluslararasi
alanda buyuk takdir gérmekte ve 6rnek alinmaktadir.

AFAD ile Yardim yapilan tlke konumundan dunyanin her Glkesine yardim
yapan Ulke konumuna geldik. Son dénemde; 50den fazla Ulkeye, afet ve acil
durumlarda insani yardimda bulunduk. Arama kurtarma calismalarina katildik.
Bu alanda dinyada en basarili tlkeler arasina girmis bulunmaktayiz.

AFAD koordinasyonunda yUrUtulen insani yardim faaliyetlerimiz ile Turkiye
‘Dinyanin Vicdani’ haline gelmistir. Turkiye uluslararasi camia tarafindan,
Dinyanin En fazla Siginmaciya Ev Sahipligi Yapan Ulkesi, Diinyanin En Fazla
Siginmaci Cocuga Ev sahipligi Yapan Ulkesi, Dinyanin En Cémert Ulkesi ve
Dunyanin En Fazla Insani Yardim Yapan Ikinci Ulkesi ilan edilmistir.

Bilindigi Uzere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik, verimli kullanilmasi, mali saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri cercevesinde temel ydntem ve araclardan biri olarak
performans esasli butceleme sistemini &ngormektedir.

Bu cercevede hazirlanan AFAD 2017 yili Performans Programinin stratejik
amag ve hedeflerimize ulasmada yol gosterici olmasini ve kamuoyunun bilgi
ihtiyacini karsilamasini temenni eder, bu sirecte 6zveriyle calisan tim mesai
arkadaslarima tesekkur ederim.

Mehmet Halis BILDEN
Baskan V.
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I- GENEL BiLGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Baskanlhgimiz yetki, gorev ve sorumluluklar genel olarak
29.05.2009 tarihli 5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile
ddzenlenmistir.

AFAD'In temel kurulus amaci; afet olayi dncesi, sirasi ve
sonrasinda ve acil durumlarda buttnlesik afet yonetim
sistemini en etkin sekilde isletmek ve Ust dizey ulusal ve
uluslararasi koordinasyonu saglamaktir.

AFAD, bu cercevede afet zararlarinin azaltilmasi ve
hazirlik, afetlere mtdahale edilmesi ve afet sonrasindaki
iyilestirme  calismalarinin  stratle  tamamlanmasi
amaciyla:

Gereken faaliyetlerin planlanmasi, yénlendirilmesi,
desteklenmesi, koordine edilmesi ve belirlenen
standartlar dogrultusunda etkin olarak uygulanmasi
icin ulusal ve uluslararast ilgili tim kurum ve kuruluslar
arasinda isbirligini,

Arastirma, gelistirme ve egitim faaliyetlerinde
bulunarak toplumun afet biling ve kultGrinin
artiriimasini,

Sosyal devletilkesi cercevesinde koruyucu ve énleyici
tedbirlerinin alinmasini saglayan; cok yonld, cok aktorll
bu alanda kaynaklarin rasyonel kullaniimasini gbzeten,
faaliyetlerinde disiplinler arasi calismayi esas alan bir
kurumdur.

Baskanhgimizin - yetki, gorev ve sorumluluklarini
belirleyen ilgili mevzuat asagidaki gibidir;

5902 Sayil Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun: Afet ve acil
durumlar ile sivil savunmaya iliskin hizmetlerin Ulke
dizeyinde etkin bir sekilde gerceklestirilmesi icin gerekli
onlemlerin alinmasi ve olaylarin meydana gelmesinden
once hazirlik ve zarar azaltma, olay sirasinda yapilacak
midahale ve olay sonrasinda gerceklestirilecek
iyilestirme calismalarini yardten kurum ve kuruluslar
arasinda koordinasyonun saglanmasi ve bu konularda
politikalarin - Uretilmesi ve uygulanmasi hususlarini
kapsar.

7269 Sayill Umumi Hayata MUessir Afetler Dolayisiyla
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun:

GENEL BiLGILER

Deprem (yer sarsintist), yangin, su baskini, yer kaymas,
kaya dismesi, ¢I1§, tasman ve benzeri afetlerde; yapilari
ve kamu tesisleri genel hayata etkili olacak derecede
zarar goren veya gormesi muhtemel olan yerlerde
alinacak tedbirlerle yapilacak yardimlar hakkinda bu
kanun haktumleri uygulanir.

7126 Sayili  Sivil  Savunma  Kanunu: Duisman
taarruzlarina, tabii afetlere ve buylk yanginlara karsl
halkin can ve mal kaybinin en aza indirilmesi, hayati
ehemmiyeti haiz her tUrlU resmi ve hususi tesis ve
tesekkdllerin korunmasi ve faaliyetlerinin idamesi icin
acil tamir ve islahi, savunma gayretlerinin sivil halk
tarafindan azami surette desteklenmesi ve cephe gerisi
maneviyatinin muhafazasi maksadiyla alinacak her trld
silahsiz koruyucu ve kurtarici tedbir ve faaliyetleri ihtiva
eder.

5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanunu

5216 Sayili BUylksehir Belediyesi Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

3194 Sayili Imar Kanunu

6305 Sayili Afet Sigortalari Kanunu

6306 Sayilli  Afet  Riski  Altindaki  Alanlarin

Dondsturtlmesi Hakkinda Kanun

4123 Sayili Tabii Afetler Nedeniyle Meydana Gelen
Hasar ve Tahribata Iliskin Hizmetlerin Ydrittlmesine Dair
Kanun

3634 Sayili Milli Midafaa Mikellefiyeti Kanunu
2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

5403 Sayili Toprak Koruma Kanunu

4342 Sayil Mera Kanunu

Multecilerin Hukuki StatGstne lliskin 1951 Tarihli
Cenevre Sozlesmesi

644 Sayili Cevre Ve Sehircilik Bakanhginin Teskilat Ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname lle Bazi
Kanun Ve Kanun Hukmunde Kararnamelerde Degisiklik
Yapiimasina Dair Kanun Hikmunde Kararname

659 Sayili Genel Bltce Kapsamindaki Kamu Idareleri
ve Ozel Butceli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin
Yarattlmesine iliskin Kanun Hikminde Kararname
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666 Saylll Kamu Gorevlilerinin - Mali Haklarinin
Duzenlenmesi  Amaciyla Bazi Kanun Ve Kanun
Hukminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun Hikminde Kararname

GENEL BILGILER

5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunda degisiklik
yapan 27/02/2014 tarihli ve 6525 sayili Bazi Kanun ve
Kanun Hiukmuinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi
Hakkinda Kanun.

B-Teskilat Yapisi

5902 SayiliKanun uyarinca Baskanligimiz, Basbakanligina
bagl bir kurulus olup. Basbakan bu yetkisini Basbakan
Yardimcisi Sn. Veysi KAYNAK vasitasiyla kullanmaktadir.
Baskanligimiz yukarida da belirtildigi gibi Kanunda
belirtilen hizmetlerin yUrtttlmesinden Basbakana karsi
sorumludur.

Kanunun getirdigikurumsal yapive gbrevanlayisina gore
AFAD;idariolarak yatay ve esnek biryapida, gorevanlayisi
bakimindan sonug odakli, daire baskanliklarinin altinda
hiyerarsik yapilanma icermeyen, ginin ihtiyaclarina
gbre kurum disindan da personel gérevlendirebilecegi
calisma gruplari olusturma yetkisine sahiptir.

Gorev alani itibariyle Gniversiteler, kamu kurumlar, 6zel
sektor ve sivil toplum kuruluslan ile etkin koordinasyon
ve isbirligi saglayan bir kurumdur.

29/05/2009 tarihli ve 5902 sayili Afet ve Acil Durum
Yonetimi Baskanh@inin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanunda degisiklik yapan 27/02/2014 tarihli ve 6525
saylll Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunla, 81 ilde valiye
bagli il afet ve acil durum mudurligad Baskanhgin tasra
teskilati olarak yeniden dizenlenmistir.

Afet yonetiminin toplumun tdm kesimlerini ilgilendiren
bir konu olmasindan hareketle 5902 sayili Kanun ile
makro dizeyde politikalar olusturulmasi amaciyla ve
bakanlarin katilimiyla Afet ve Acil Durum Yuksek Kurulu,
afetlere iliskin koordinasyonu saglamak Uzere Ust
yoneticilerden olusan Afet ve Acil Durum Koordinasyon
Kurulu ve deprem risklerini azaltma ve hazirlik faaliyetleri
konusunda koordinasyonu saglamak Uzere Deprem
Danisma Kurulu kurulmustur.
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AFAD; Afet ve Acil Durum Yiksek Kurulu, Afet ve Acil
Durum Koordinasyon Kurulu ve Deprem Danisma
Kurulu'nun belirledigi afet ve acil durum politikalarina
gore faaliyetlerini yUrutmektedir. Yiksek Kurul ve
Koordinasyon Kurulunun sekretarya gorevini yUriten
AFAD, Deprem Danisma Kurulu'na baskanlik etmektedir.

Afet ve Acil Durum Yiiksek Kurulu: Basbakan veya
gorevlendirdigi  Basbakan Yardimcisi  baskanhginda
ilgili bakanlarin katilmindan olusan Kurul, afet ve acil
durumlarla ilgili plan, program ve raporlar onaylamakla
gorevlidir. Yilda en az iki kez toplanan Kurul, Baskanin
istegi Uzerine olagantsti toplantiya ¢agirlabilir.

Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu:
BasbakanlikMustesaribaskanhgindailgilimustesarlardan
ve kurulus yoneticilerinden olusan Kurul, afet ve acil
durum hallerinde bilgileri degerlendirmek, alinacak
onlemleri  belirlemek, uygulanmasini saglamak ve
denetlemek, kurum ve kuruluslar ile STK'lar arasindaki
koordinasyonu saglamakla gorevlidir. Yilda en az dort
kez toplanan Kurul, ihtiyag halinde Baskan tarafindan
olaganustu toplantiya cagirilabilir.

Deprem Danisma Kurulu: AFAD Baskani baskanliginda
ilgili temsilcilerden olusan Kurul, depremden korunmak,
deprem zararlarini azaltmak, deprem sonrasi yapilacak
faaliyetler hakkinda oneriler sunmak ve depremle ilgili
arastirmalar icin politikalari ve 6ncelikleri belirlemekle
gorevlidir. Kurul, yilda en az dort kez toplanir. Ayrica,
ihtiyac halinde. Kurul Baskaninin  cagrisi  Gzerine
olaganusti toplanabilir. Kurulun sekretaryasini Baskanlik
ydrittr. Kanun uyarinca; diger afet turlerine yonelik
olarak da Bakanlar Kurulu karari ile afet danisma kurullari
kurulabilir.
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Kurullar ve Baskanhgimizin teskilat yapisi Sekil 1 ve 2'de goriildigu gibidir.

Sekil 1: Kurullar
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Sekil 2 : AFAD Tegkilat Yapisi

GENEL BILGILER

BASKAN YARDIMCISI

Hukuk Musavirligi
Basin ve Halkla Iliskiler
Musavirligi

Bilgi
Sistemleri ve
Haberlesme

Dairesi
Baskanligi

Mudahale
Dairesi
Baskanligi

Iyilestirme
Dairesi
Baskanligi

Deprem
Dairesi
Baskanlidi

BASKAN YARDIMCISI

Ozel Kalem Miidiirliigu

ic Denetim Birimi

Strateji
Gelistimme
Dairesi
Baskanlig

Yonetim
Hizmetleri
Dairesi
Baskanligji

Sivil Savunma
Dairesi
Baskanligi

Planlama ve
Zarar Azaltma
Dairesi
Baskanlig

TASRA TESKILATI

C-Fiziksel Kaynaklar

Dumlupinar Bulvari  Universiteler Mahallesi No:159
(Eskisehir Yolu 10.km) Cankaya/ANKARA adresinde
bulunan Baskanlik Ana Binasi Kampusi'nde ve Istanbul
Yolu 10. Kmde bulunan Afet ve Acil Durum Egitim
Merkezi MUdUrligu binasinda hizmet vermektedir.
Binalarin acik — kapali alanlari ve bu alanlarin toplamlari
Tablo 1'de gorildagu gibidir.

Ayrica Egitim Merkezi Mudurligtnde toplam kapasitesi
130 kisi olan 6 adet derslik, 78 kisi kapasiteli yatakhane
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ve 30%r kisi kapasiteli 2 adet uygulama dershanesi
mevcuttur.

Baskanligimiz demirbaslarinda 1029 adet resmi arag
kayithdir. Ayrica 13 adet soforlt, 12 adet soforsiz
binek ara¢ yillik olarak yapilan hizmet sozlesmesi
ile kullaniimaktadir. Baskanhigimiz hizmetlerinde ve
calisanlarin servis hizmetlerinde kullanilan arac listesi
Tablo 2'de gosterilmektedir.



Tablo1. 2017 Yili Mevcut Fiziki Alanlar Tablosu

ACIK

KAPALI

ALAN ALAN

KONFERANS / ;
TOPLANTI SALONU DERSLIK

GENEL BILGILER

MiSAFIRHANE

: KAPASITESI
KAPASITE

LOJMAN
SAYISI

(Kisi) (Kisi)
Ana Bina - 22405 2/13 4/32/14 - - -
A Kampusu 107.000 15.000 1/3 108/15/15/40 = = = =
B Kampust 42.000 10.000 - - - - - -
Egitim Merkezi 45.000 11.900 2 40/118 445 4(20)+5(12) 78 26
Mmernas 00 : : : : :
81 iITopIam 732.057 210.404 70 - 56 - 177 500

Ayrica Egitim Merkezi MUdurluginde toplam kapasitesi
130 kisi olan 6 adet derslik, 78 kisi kapasiteli yatakhane
ve 30ar kisi kapasiteli 2 adet uygulama dershanesi
mevcuttur. Baskanhgimiz demirbaslarinda 19 adet resmi
arag kayithdir. Ayrica 10 adet soférld, 15 adet soférstz

Tablo2. Baskanlgin Ara¢ Envanteri

TASITIN
CiNsi

Mevcut Tasit

Sayisi
Binek Otomobil T2
Station-VVagon T3
Arazi binek (En az 4, en cok 8 kisillik) T4
MinibUs (StrlcU dahil en fazla 15 kisilik) T5
Pick.—up (Kamyo.n.e.t, arazi hizmetleri sofor T8
dahil 3 veya 6 kisilik)
Panel T9
Midibus (Strtct dahil en az 26 kisilik) T10
OtobuUs (Surdcu dahil en az 27 kisilik) T11a
OtobuUs (Surdct dahil en az 41 kisilik) T1b
Kamyon(Sasi-kabin tam yUkli agirhdi en 12
az 3.500 Kg.)
Kamyon(Sasi-kabin tam yUkli agirhdi en T4
az 17.000 Kg.)
Ambulans (Tibbi donanimli) T15
Motorsiklet (En fazla 600cc.lik) T18
Diger Tasitlar 122
TOPLAM

Hizmet Alim Yontemi

binek ara¢ yillik olarak yapilan hizmet sozlesmesi
ile  kullaniimaktadir. Bagkanhgimiz hizmetlerinde ve
calisanlarin servis hizmetlerinde kullanilan arag listesi
Tablo 2'de gosterilmektedir.

Mevcut Tasit | Hizmet Alim Yontemi

ile Alinan Tasit Sayisi Sayisi ile Alinan Tasit Sayisi
1 25 62
= 42
3 - 14
5 85
3 - 197
6
33
- = -2
- 1
= = 7
- - 45
12
- - 20
43 = 423
55 25 949
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Bilisim Sistemleri ve Donanimlar

GENEL BILGILER

Baskanligimizda bilgi ve teknoloji kaynaklari, islem
sUreclerinin - hizlandiriimasi, etkinlik ve verimliligin
artmasinda énemli rol oynamaktadir.

Baskanligin bilgi sistemleri, internet sitesi, intranet sitesi,
e-posta, virls, spam, glvenlik duvar, veri tabanlari, ag
yazicllari, ag yonetimi, yedekleme vb. hizmetler yerine
getirilmektedir. Baskanlikta yerel ag Uzerinde yaklasik
478 masalstU bilgisayarl, 16 notebook bilgisayar, 383
dizUstl bilgisayar,149 tablet bilgisayar, 11 cep bilgisayar
ve 1 adet timlesik bilgisayara sahiptir.

Yerel agda VLAN yapisi kurulmus olup hizli ve glvenli
bir ag yapisi olusturulmustur, intranet sitesi ile kurum
ici sosyal ve idari konularda haberlesme ve etkin bilgi
akisi ile cesitli bilgi saglayicilarla (intranet, internet,
e-mail vb.) anlik haber ve bilgi akisi saglanmaktadir.
Yeniden gelistirilen e-Kapi (Portal) ile Baskanlik ile ilgili
haber, duyuru ve basimi yapilan bilgi, belge ve bilgi
kaynaklarinin hizli bir sekilde dis kullanicilara sunulmasi
www.afad.gov.tr internet sitesi vasitasi ile yapiimaktadr.
Baskanligimizda kullanilan donanima iliskin envanter
Tablo 3'de gorildagu gibidir.

Tablo 3. Kullanilan Teknolojik Alet ve DonanimlarTablosu

S.N. TURU MERKEZ

] Masaustu Bilgisayar 478
2 DizUstU Bilgisayar 383
3 Diger (Tablet, Netbookvs) 149
4 VSAT 2

5 Uydu Telefonu 32
6 Projeksiyon Cihazi 17
7 Yazici veya Tarayicl 55

Kutiiphane Kaynaklar

Baskanhigimiz kutUphanesi, depreme ve afete yonelik
teknik kitaplar ve sureli yayinlardan olusmakta olup
toplam koleksiyon dahilinde yaklasik 25.000 adet kitap

0

N
X
o
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TASRA TOPLAM
3085 3563
724 1121
280 429
37 39
291 318
206 223
1313 1368

ve sUreli yayin bulunmaktadir. Kitiphanemizden genel
olarak Universite, yuksek lisans ve doktora &grencileri,
ogretim Uyeleri ve kamu personeli yararlanmaktadir.

-



GENEL BiLGILER

D-insan Kaynaklan

Baskanligimizda; 363 kadrolu ve 133 gecici gorevli olarak calisan toplam 496 calisan bulunmaktadir. Bu bakimdan
cahsanlarin yaklasik % 73'G Baskanhdimiz kadrosundadir. Kadrosu Baskanligimizda yer alan calisanlarin; hizmet
siniflaring, cinsiyete, yas bloklarina, egitim durumuna ve hizmet yillar bloklarina gére dagilimi asagidaki tablolarda
gbsterilmistir.

Grafik 1. Bagkanligimizin insan Kaynaklari Durumu

MERKEZ I KADROLU PERSONEL

Toplam: 496 B GECICi GOREVLI PERSONEL

363 Kisi
% 73

TASRA I KADROLU PERSONEL
Toplam: 4878

Tablo 4. Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Merkez
Hizmet Sinifi Kadrolu Personel Gegici Personel
Genel idare Hizmetleri 215 36
Ust Yonetici 9 1
AFAD Uzmani/ Uzman 65 6
Uzman Yardimcisi 59 -
Memur / Diger 82 29
Teknik Hizmetler 110 80
Muhendis / Mimar / Sehir Plancisi 89 44
Tekniker/Teknisyen / KitUphaneci 21 36
Yardimci Hizmetler 13 -
Saghk Hizmetleri 1 5
Avukatlik Hizmetleri 4 -
Egitim Hizmetleri 20 -
isci - 11
Sozlesmeli Personel/Emniyet Hizmetleri - 1
TOPLAM 363 133
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GENEL BILGILER

Tasra

Genel idare Hizmetleri
Arastirmaci (6525 sayili Kanun)
Anbar Memuru

Egitim Uzmani

Enformasyon Memuru
Fotografci

il Afet ve Acil Durumu Muduard
Kameraman

Koruma ve Kurtarma Sefi
Koruma ve Kurtarma Gorevlisi
Memur

Muhasebeci

Mditercim

Santral Memuru

Satmalima Memuru

Afet ve Acil Durum Arama ve Kurtarma Birlik MGdard
Sivil Savunma Memuru

Sivil Savunma Uzmani

Sef

Sofor

Sube Muduru

Uzman

Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni
Teknik Hizmetler

Arama ve Kurtarma Teknisyeni
Gozimleyici

Programci

Jeomorfolog

Mimar

Muhendis

Sehir Planci

Tekniker

Teknisyen

Yardimci Hizmetler

Bekgi

Hizmetli

Kaloriferci

Teknisyen Yardimcisi

Saglik Hizmetleri

Hemsire

Psikolog

Saglk Memuru

Sosyal Calismaci

Tabip

Veteriner Hekim

Avukathk Hizmetleri
Avukat

TOPLAM
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Kadrolu Personel

1719
42
69
43

304

53

39

73

130
62

11
37
165
209
202

256
2908
1875
38

50
619

50

152
122
111

81

29
132



TN
GENEL BILGILER
Tablo 5. Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

CINSIVET | MERKEZ | TASRA
KADROLU PERSONEL SAYISI | GECICi PERSONEL SAYISI | KADROLU PERSONEL SAYIS|
45

KADIN 121 755
ERKEK 242 88 4123
TOPLAM 363 133 4878

Tablo 6. Personelin Yas Bloklarina Gére Dagilimi
KADROLU VE GECiCi PERSONEL YAS CiZELGESI

YAS ARALICI MERKEZ TASRA
3 KADROLU PERSONEL SAYISI | GECICi PERSONEL SAYISI | KADROLU PERSONEL SAYISI
11 2 86

20-25

26-30 58 27 802
31-35 84 31 1193
36-40 53 21 891
41-45 63 9 1085
46-50 43 13 401
51-55 32 12 285
56 ve Uzeri 19 18 135
TOPLAM 363 133 4878

Tablo 7. Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

- | wmemkez | TASRA
MEZUNIYET

KADROLU GECICi KADROLU
DOKTORA 9 5
YUKSEK LISANS 70 11 115
LISANS 231 77 2461
ON LISANS 24 18 1257
LISE VE DAHA ALT OGRETIM 29 27 1046
TOPLAM 363 133 4878

Grafik 2. Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi
2% 1% 2%

Il DOKTORA

21%

B YOKSEK LISANS

I LisANS

0,
26% ON LISANS

LISE VE DAHA ALT
OGRETIM

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI




Tablo 8. Personelin Hizmet Yillar1 Bloklarina G6ére Dagilimi

GENEL BILGILER

MERKEZ TASRA
YIL BLOKLARI KADROLU PERSONEL SAYISI KADROLU PERSONEL SAYISI

0-5 117
6-10 52
11-15 35
16-20 77
21-25 31
26-30 32
30 YIL VE UZERI 19
TOPLAM 363

Grafik 3. Personelin Hizmet Yillari Bloklarina Gére Dagilimi

/

363 Kisl
7%

MERKEZ KADROLU PERSONEL

I TASRA KADROLU PERSONEL

4878 Kisi
93%

Tablo 9. Baskanligimizda Hizmet Alim Yolu ile Calistirilan Personel Sayisi

MERKEZ TASRA
PERSONEL SAYISI PERSONEL SAYISI

TEMIZLIK ELEMANI 74
TEKNIK ELEMAN 14
GUVENLIK ELEMANI 50
TOPLAM 138

1410
1131
1127
430
325
282
173
4878

261

114
375

Grafik 4. Baskanligimizda Hizmet Alim Yolu ile Calistirilan Personel Sayisina Gére Dagilimi

/ 138 KIS
27%

[ MERKEZ PERSONEL SAYISI

TASRA PERSONEL SAYISI
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Il- PERFORMANS BiLGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler
Onuncu Kalkinma Plani

Kuresel  dizeyde nitelikli isglcinin  6nemi
giderek artmaktadir. Egitim seviyesinin ve isglctnin
niteliginin  yUkselmesi,  Ulkelerin ~ ve  bireylerin
ekonomik gelismisligini etkilemeye devam edecektir.
Egitim seviyesinin yaninda isgUctndn niteliginin de
isglcU hareketlerinde belirleyici  bir unsur olmasi
beklenmektedir. Tdm Ulkelerde nitelikli isglclne olan
talebin artacagdi 6ngortlmektedir.

Yirmi  birinci  yUzyil; nitelikli insan  gUcint
yetistirmenin yaninda kuresel 0lcekte bu insanlari
kendisine c¢ekebilen, bu glci dogru ve vyerinde
degerlendiren, kuresel bilgiyi kullanarak yeni bilgiler
Uretebilen, bilgiyi ekonomik ve sosyal faydaya
dénustUrebilen, bu streci bilgi ve iletisim teknolojileri
ile bUtlnlestirebilen ve insan odakli kalkinma anlayisini
benimseyen Ulkelerin ylzyil olacaktir.

Dokuzuncu  Kalkinma Plani  déneminde hizli
sehirlesme sirecine paralel olarak bdytk sehirler
goclerin yogun bir sekilde yonlendigi merkezler
olmaya devam etmis, sehir ntGfusunun toplam ntfusa
orani ylzde 67,5ten ylUzde 72,3% yUkselmistir. 2012
yili itibariyla Turkiyede ndfusu bir milyonun Uzerinde
olan sehir sayisi 10’a ulasmustir. Kagak yapilasma ve
gecekondulasma  halihazirda  6nemini  yitirmekle
birlikte, sehirlerde ekonomik ve sosyal ihtiyaglarin
karsilanmasi ve dogal afet kaynakli risklerin azaltiimasi
yonunde mevcut sehir dokusunun yenilenmesi daha
fazla adirlk kazanmaktadir. Bu slrecte, mekansal
planlama, afet yonetimi ve kentsel donustmle ilgili
hukuki dizenlemeler gerceklestirilmistir. Sehirlerin daha
rekabetci ve yasanabilir kilinmasi; yeni ve nitelikli is ve
yasam alanlar olusturulmasi; sosyal ve fiziki altyapiya,
kaliteli ve guvenli kentsel ulastirma sistemlerine
kavusturulmasi yontnde politika ve uygulamalarin
etkinlestiriimesi gerekmektedir.

Yurtigi ve yurtdisindaki kiltGr mirasimiz, toplumun
kiltdr, tarih ve estetik bilincini gelistirecek, kulttr
turizmine katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak
sekilde korunacaktr.

Bu gelismelerle birlikte, kamuda istihdam turleri
arasindaki farkliliklarin giderilmesi, liyakata dayal ve
objektif ise alma ve terfi sisteminin olusturulmasi, kismi

PERFORMANS BILGILERI

zamanli gcalisma imkanlarinin gelistiriimesi, performans
degerlendirme sisteminin olusturulmasi, kurumlar arasi
ve kurumlarin merkez-tasra orgUtleri arasinda personel
dagiliminin dengeli hale getirilmesi, kamu ¢alisanlarinin
kariyer planlamasi ve hizmet ici egitim faaliyetlerine
erisiminin artinlarak niteliginin yUkseltilmesi ihtiyaci
devam etmektedir.

Kamu sektorinde, ise alimdan emeklilige
kadar butln streclerde hizmet kalitesi ve personel
verimliliginin yUkseltiimesi temel amactir.

Hizmet ici egitim uygulamalarinin yayginlastiriimasi
suretiyle kamu personelinin bilgi ve beceri dizeyinin
artirilmasi, kamu insan kaynaklari streclerinde liyakatin
temel alinmasi, uygun kurumlardan baslanarak esnek
calisma bicimlerinin yayginlastirimasi ve islevsel bir
performans degerlendirme sisteminin  gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

Kamu sektorinde hizmet kalitesi ve personel
verimliligini yUkseltecek bir insan kaynagi yonetim
modeli olusturulacaktir. Kamu sektériinde ise alim ve
terfi stireci liyakat, seffaflik, nesnellik, kurallilik temelinde
ivilestirilecek, calisanlarin niteliklerine uygun kariyer
planlamasi yapilacaktrr.

Kariyer mesleklerinde nitelikli insan gucd istihdami
tesvik edilecektir.

Kamu personelinin verimliliginin artirlmasi amaciyla
etkin bir performans sistemi olusturulacak ve hizmet,
personel, Ucret iliskisi daha saglikli hale getirilecektir.

Kamu personel sisteminde uygunis ve kuruluslardan
baslanarak esnek ¢calisma modeli gelistirilecektir.

Kamu personelinin sayi, nitelik gibi temel 6zelliklerini
iceren dijital veri tabani olusturulacaktir,

Hizmet ici egitim uygulamasi, akredite edilmis
program ve kuruluslar araciligiyla kamu calisanlarinin
mesleki ve temel becerilerini artiran, uzaktan egitim
sistemleri de kullaniimak suretiyle kolayca erisilebilen bir
yaplya dondstdrilecektir.

Dustk gelirli bolgelerde, calismayi 6zendirecek yasal
dizenlemeler yapilacak ve dzellikle nitelikli ve tecriibel
kamu personelinin merkez-tasra, kurum ve kuruluslar ile
bolgeler arasindaki dengesiz dagihmi giderilecektir.

e-Devlet hizmet sunumunda kullanici talep ve
ihtiyaclarinin belirlenmesi ve karsilanmasinda mobil
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uygulamalara ve e-katiima 6nem verilecektir.

PERFORMANS BILGILERI

Universite  ve kamu kurumlan bunyesindeki
arastirma merkezleri, 6zel sektorle yakin isbirligi icinde
calisan, nitelikli insan glctne sahip, tim arastirmacilara
kesintisiz hizmet veren ve etkin bir sekilde yonetilen
sUrddrdlebilir yapilara donusturulecektir,

Ar-Ge desteklerinde  koordinasyon saglanacak
ve mevcut destek programlari etki analizi calismalari
yapilarak gozden gecirilecektir. Ar-Ge faaliyetleri,
oncelikli alanlarda  olusturulacak ortak hedefler
cercevesinde, ticarilestirmeyi de icerecek sekilde piyasa
sartlari gozetilerek bittnsellik icinde desteklenecektir.

Temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilarin
yetistiriimesi  desteklenecek, Universiteler ve kamu
kurumlan bunyesinde bu alanlardaki arastirmalarin
sayisl, niteligi ve etkinligi artinlacaktir.

Kamu kurumlarinin 6zel sektorle isbirligi icerisinde
Ar-Ge faaliyetlerini yonlendirme ve sonuglarini hayata
gecirmeye yonelik kapasiteleri gliclendirilecektir.

Ar-Ge faaliyetleri, arastirma altyapilari ve arastirmaci
insan guct bakimindan bolgesel ve kiresel dlzeyde
isbirligi gelistirilecektir. Bu kapsamda kritik teknolojilerin
transferinin - kolaylastirilmasina, i¢sellestiriimesine ve
dlnyadaki emsal teknolojilerle rekabet edebilecek
sekilde gelistiriimesine dnem verilecektir.

Akilli uygulamalarin saglik, ulastirma, bina, enerji
ile afet ve su yonetimi gibi alanlar basta olmak Uzere
kullanimi yayginlastirlacaktr. — Sehirlerin - bilgi ve
iletisim teknolojileri alanindaki altyapl, kapasite ve
beceri duzeyleri artirilarak akilli kentlere dontsmesi
desteklenecektir.

Insanlarin is ve vyasam ortamlannin  kalitesi
temel kalkinma ve refah gostergelerinden biridir.
Bolgesel gelisme, yerel ekonomilerin ve kirsal kesimin
glclendirilmesi, mekansal gelisme ve sehirlesmenin
dengeli olusmasinin  saglanmasi, her kesim icin
barinma ihtiyacinin yeterli, saglikli ve glvenli bir sekilde
giderilmesi gibi alanlarda insani ve yasam kalitesini daha
cok merkeze alan biryaklasima ihtiyag vardir. Bu yaklagim,
yasam mekanlarinin, ekonomik gelisme ve rekabetciligi
desteklemek yaninda afetlere dayanikli, cevreye duyarli,
kulttrel degerleri esas alacak, sosyal dayanismayi ve
kaynasmay! tesvik edecek sekilde tasarlanmasi ve insa
edilmesini gerektirmektedir.

Iklim degisikliginin de bir sonucu olarak afetlerin
sikhigr artmis ve etkileri ciddi boyutlara ulagmistir.
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Ulkemizde afet yonetimi ve afet dncesi risk azaltiimasina
yonelik tedbirlerde ilerlemeler saglanmakla birlikte,
batunlesik afet tehlike ve risk haritalarinin hazirlanarak,
yerlesme dUzeni ve imar planlamasi streclerine dahil
edilmesi ihtiyaci devam etmektedir.

Sehirlerde afet riski tasiyan, altyapl darbogazi
yasayan, eski degerini ve islevini kaybeden, mekan
kalitesi dusuk bolgeleri sosyal, ekonomik, ¢evresel ve
estetik boyutlar dikkate alinarak yenilemek; kentsel
refahi, yapi ve yasam kalitesini yikseltmek temel amactir.

Afet riski taslyan alanlar basta olmak Uzere Uretim ve
ortak kullanim alanlarinda ytksek fayda ve deger treten,
bldylume ve kalkinmaya katki saglayan, mekan ve yasam
kalitesini yaygin sekilde artiran dénusim projelerine
oncelik verilecektir.

Afetlerin  ekonomik, sosyal ve fiziki altyapi
maliyetlerini  yUkselterek tim sektorleri  etkilemesi
nedeniyle kalkinma politikalarindaki dnemi artmaktadir.
Afet sonrasi mudahaleye yonelik politikalar yerine,
afet dncesi risk azaltmaya yonelik politikalar dnemini
korumaktadir.

Afetlere yonelik risk azaltma ve hazirlik calismalarinin
iyilestirilmesi, afet konusunda goérev yapan kurumlar
arasinda isbirligi  ve koordinasyonun saglanmasi
amaciyla Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi (AFAD)
ve Il Afet ve Acil Durum Mudurlikleri olusturulmustur.
Afet oncesi risk azaltmanin énemli bir unsuru olarak
dayaniksiz ve mevzuata aykiri yapilarin déntsttrilmesi,
glvenli ve kaliteli yerlesimlerin kurulmasi icin 2012
yilinda Afet Riski Altindaki Alanlarin Dondstdrilmesi
Kanunu ¢ikariimistir.

Afet yonetiminin vyasal ve kurumsal yapisinin
gdzden gecirilmesi, kamu kurumlan ile STK'lar arasinda
hizl, etkin ve guivenli bir bilgi iletisim ve koordinasyon
sisteminin gUclendirilmesi, toplumun afet risklerine karsi
daha direncli hale getirilmesi dnemini korumaktadir.

Afetler konusunda risk azaltma, hazirlik, mtdahale
ve afet sonrasi iyilestirme calismalarinin bir battnluk
icinde ydrutdlebilmesiicin kilavuz olarak kullanilabilecek
Ulusal Afet Stratejisinin  hazirlik c¢alismalar devam
etmekte olup, bu kapsamda Ulusal Deprem Stratejisi ve
Eylem Planiile Ulusal Afet ve Acil Durum Midahale Plani
hazirlanmustir.

Afet  yonetiminin  etkinlestirilmesi  ile ilgili

olarak  merkez-yerel iliskisinin  gig¢lendirilmesine
yonelik dlzenleme vyapilmasi ve yerel dizeyde afet



yonetiminden  sorumlu  birimlerin  kapasitelerinin
glclendirilmesi ihtiyaci devam etmektedir.

Makroekonomik, sektérel ve mekansal planlama
sUreclerinde afet risk ve zararlarinin dikkate alinmas;
afetlere karsi toplumsal direncin ve biling dizeyinin
artirlmasi; afetlere dayanikli ve guivenli yerlesimler
olusturulmasi temel amactir.

Afet  risklerinin  belirlenmesi, degerlendirilmesi
ve denetimi ile afet esnasinda ve sonrasinda yapilan
midahale calismalarinin etkinliginin - artinlmasi icin
kurumsalyetkive sorumluluklaryenidendtizenlenecektir.

Yiksek afet riskli alanlar oncelikli olmak Gzere afet
risklerinin - belirlenmesine yonelik mikro bolgeleme
calismalar  tamamlanacak ve imar planlamasi
sUreclerinde afet riskleri dikkate alinacaktir,

Bolgelerin sosyo-ekonomik ve fiziksel ozelliklerine
ve farkli afet trlerine goére degisen risk ve zarar azaltma
calismalar hizlandirlacak ve afet riski yiksek yerlerin
afet sonrasi iyilestirme planlar hazirlanacaktir.

Afet risklerinin - azaltiimasina yonelik uygulama
mekanizmalari guclendirilecek, afetlere hazirlik ve afet
sonrasl mudahalede dzel dnem arz eden hastane, okul,
yurt gibi ortak kullanim mekanlari ile enerji, ulastirma, su
ve haberlesme gibi kritik altyapilarin glclendirilmesine
oncelik verilecektir.

Afetlere karsi daha etkin micadele etmek Uzere
kamu kurum ve kuruluslar arasinda hizli, gtvenli ve
etkin bir veri paylasimini saglayacak afet bilgi yonetim
sistemi  kurulacak, etkin ve kesintisiz haberlesme
temin edilebilmesi icin iletisim altyapisi daha da
gUclendirilecektir.

Bina ve altyapi tesislerinin afetlere daha dayanikli
olarak insa edilmesi saglanacak ve insaatlarin denetimi
bagimsiz, ehil ve yetkili kisi ve kurumlar araciigiyla
guclendirilecektir.

Uluslararasi etkinligi yuksek ve kalkinma isbirligi
konusunda uzman kuruluslarin - bolgesel  ofislerini
Ulkemizde a¢masini  tesvik edecek daha yogun
girisimlerde bulunulacaktir.

Kriz yasayan veya donisim strecindeki Ulkelere
afet ve acil yardim konularinda kapasite gelistirme
destegi saglanacak, BM basta olmak Uzere, uluslararasi
yardim kuruluslariyla kurumsal ve operasyonel isbirligi
glclendirilecektir.

Acil ve insani yardimlarin etkinliginin artirilmas.
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Orta Vadeli Program (2017-2019)

Idarenin butceleri, stratejik planlar, performans
programlart ve faaliyet raporlar arasindaki iliski
glclendirilecektir.

Stratejik planlama, performans esasli butceleme ve
performans denetiminin merkezi uyumlastirmasindan
sorumlu idareler arasindaki koordinasyon
gUclendirilecektir.

Kamu personeline yonelik performans 6lcim
sistemi gelistirilecektir,

Kamu idarelerinde, i¢ kontrol sistemlerinin ve ic
denetim uygulamalarinin stratejik yonetimin etkinligini
artiracak bir bicimde hayata gecirilmesine devam
edilecektir.

Kamu idarelerinin  stratejik, performans ve
operasyonel  hedeflerine  yonelik risklerin  etkin
yonetimini saglamak Gzere Kamu Risk Yonetim Rehberi
hazirlanacaktir.

Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin
artinlmasi ve etkin bir dis denetimin saglanmasi icin
Sayistay'in uygulama altyapisi glclendirilecektir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uygulamada
gozlemlenen eksiklikler cercevesinde glincellenecektir.

Kamu doner sermaye kuruluslarinin acik, seffaf ve
hesap verebilir bir idari ve mali yapida c¢alismalarini
saglayacak doner sermaye reformu gerceklestirilecektir.

Risk Azaltma Cercevesi (2015-2030)

2015 sonrasi afet risklerinin azaltilmasini konu alan
Sendai Cercevesi, 14-18 Mart 2015 tarihleri arasinda
Japonya'nin Miyagi eyaleti, Sendai kentinde dizenlenen
AfetRisklerinin Azaltilmasi Uctinci Diinya Konferansinda
kabul edilmis ve Ulkeler icin su konularda 6zgn bir firsat
olusturmustur:

a) Afet risklerinin azaltilmasi icin kisa ve 6z, alana 6zg,
ileriye donuk ve eylem odakli 2015 sonrasi cercevenin
benimsenmesi;

b) Hyogo Cerceve Eylem Plan’nin (HFA 2005-2015)
Uluslarin ve Topluluklarin Afetlere Karsi Direncliliginin
Olusturulmasi) uygulanmasi ile ilgili degerlendirme ve
gbzden gecirmenin tamamlanmasi;

c) Hyogo Cerceve Eylem  Plani  uygulamasi
kapsamindaki bolgesel anlasmalarin  yaninda afet
risklerinin azaltilmasiileilgilibolgesel ve ulusal stratejiler/
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olusumlar, planlar ve tavsiyeler yoluyla kazanilan
deneyimlerin dikkate alinmasi;
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d) 2015 sonrasi afet risk azaltma cercevesinin
uygulanmasi  icin  taahhdtlere  dayali  isbirligi
yontemlerinin tanimlanmas;

e) 2015 sonrasi afet risk azaltmasi cercevesi

uygulamasinin periyodik olarak gbézden gecirilmesi icin
yontemlerinin belirlenmesi.

Afete diren¢ olusturmada, kayip ve hasarlarin
azaltiimasinda ilerleme kaydedilirken, afet riskini 6nemli
Olcide azaltmak, insanlar ve onlarin saglk ve gecim
kaynaklari Uzerinde daha acik bir sekilde odaklanmayla
birlikte azim ve kararlilikla hareket etmeyi ve dizenli
izlemeyi gerektirmektedir. Hyogo Cerceve Eylem Plani
Uzerine insa edilen bu cerceve dnimuzdeki 15 yilda
asagidaki sonuca ulagmayi hedeflemektedir:

Afet riskini ve bireylerin, isletmelerin, topluluklarin ve
Ulkelerin afet nedeniyle can, gecim kaynagdi, saglk ve
ekonomik, fiziksel, sosyal, kiltUrel ve cevresel varlik
kayiplarini Gnemli dl¢tide azaltmak.

Bu sonucun gerceklestiriimesi, Cercevenin her seviyede
uygulanmasi, izlenmesi, gerekli yardimci ve kolaylastirici
ortamin olusturulmasi icin her Ulkede siyasi liderligin
gUclU taahhiddUnu ve katihmini gerektirmektedir.

Beklenen sonuca
gozetilmelidir:

ulasmak icin, asagidaki amacg
Tehlikeye maruz kalmayi ve afetten zarar gorebilirligi
Onlemek ve azaltmak, mudahale ve iyilestirme icin
hazirhgr artirmak Uzere, butlnlesik ve kapsamli bir
sekilde ekonomik, yapisal, yasal, sosyal, saglikla ilgili,
kulttrel, egitsel, cevresel, teknolojik, politik ve kurumsal
onlemlerin  uygulanmasi yoluyla yeni afet riskinin
olusmasini 6nlemek, mevcut afet riskini azaltmak,

boylelikle afetlere karsi direncliligi arttirmak.

Bu cercevenin beklenen sonucuna ve amacina ulasmasi
yonundeki  kiresel ilerlemenin degerlendiriimesini
desteklemek icin yedi kuresel hedef belirlenmistir.
Bu hedefler kiresel dizeyde olcllecek ve uygun
gostergeleri gelistiren calismalarla tamamlanacaktir.

Ulusal hedefler ve gostergeler cercevenin beklenen
sonucuna ve amacina ulasmasina katkida bulunacaktir.

Yedi kiresel hedef sunlardir:

a) Afet nedeniyle kiresel can kaybi sayisini 2030 yilina
kadar 6nemli olclide azaltmak, bu dogrultuda 2005-
2015 donemine kiyasla, 2020-2030 yillari arasinda
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kiresel seviyede her 100.000 nufus basina can kaybi
ortalamasini distrmek.

b) Kuresel seviyede afetten etkilenen insan sayisini
2030yilina kadar 6nemlidl¢lide azaltmak, bu dogrultuda
2005-2015 dénemine kiyasla, 2020-2030 yillari arasinda
kiresel seviyede ortalama rakami her 100.000 ndfus
basina indirmek.

C) Kuresel dizeyde gayri safi yurt ici hasila bakimindan
afetlerin yol actigr dogrudan ekonomik kayiplari 2030
yilina kadar azaltmak.

d) Afet nedeniyle kritik altyapilarin zarar gormesini
ve saglk ve egitim tesisleri dahil temel hizmetlerin
aksamasini 6nemli dlclide azaltmak, bu dogrultuda
2030 yilina kadar direnglliliklerini artirmak.

e) Ulusal ve yerel afet risk azaltma stratejileri olan
Ulkelerin sayisini 2020 yilina kadar 6nemli o6l¢ude
cogaltmak.

f) Kalkinmakta olan  Ulkelere, bu  cercevenin
uygulanmasina yonelik ulusal eylemlerini 2030 yilina
kadar tamamlamalari icin yeterli ve strdtrUlebilir destek
saglamak Uzere, uluslararasi isbirligini énemli dlclde
artirmak.

g) Coklu tehlike erken uyar sistemlerinin, afet risk
bilgisinin ve degerlendirmelerinin  kullanimini  ve
bunlarin toplum tarafindan ulasilabilirligini 2030 yilina
kadar 6nemli ¢lctde artirmak.

Hyogo Cerceve Eylem Planrnin uygulanmasindan
kazanilan deneyimi dikkate alarak ve beklenen sonug
ve amaca uygun olarak, asagida yer alan dort oncelikli
alanda vyerel, ulusal, bolgesel ve kiresel seviyelerde,
sektorler icinde ve arasinda Devletler tarafindan
gerceklestirilecek eylemlere ihtiyac vardir:

1. Afetriskini anlamak;

2. Afet riskinin yonetilmesi icin afet risk yonetisimini
glclendirmek;

3. Direnclilik icin afet risk azaltmaya yatirm yapmak;

4. Etkili muadahale icin afete hazirlik calismalarini
gelistirmek ve iyilestirme, rehabilitasyon ve yeniden insa
safhalarinda “Oncekinden Daha lyisini Insa Etmek’”.

KENTGES 2023

Afet tehlikeleriveriskleritespit edilerek risk azaltmaya
yonelik strecler etkinlestirilecektir.

Sehircilik ve planlama mevzuati afet ve yerlesme
risklerinin azaltilmasini saglamak Uzere tehlike ve risk



analizi ile sakinim planlamasini kapsayacak sekilde
dizenlenecektir.

Afetlere etkin mudahale igin acil durum haberlesme
altyapisi glclendirilecek, tahliye koridorlari, toplanma,
gecici barinma, afet destek merkezleri ve acil durum
tesisleri gibi tesislerin gerceklestiriimesi saglanacaktir.

Afet  ydnetim sisteminin  bUtlnctl ve etkin
bir hale getirilmesi icin mevzuat dizenlemeleri
gerceklestirilecektir.

Ulusal iklim Degisikligi Strateji Belgesi

iklim degisikligi ile ilgili risk haritalari ile afet yonetim
planlarina kamuoyu tarafindan kolayca ulasiimasini
saglayacak mekanizmalar yaratilacaktir. Risk azaltma
temelinde yerlesmelerin yeniden olusmasi yoninde
afet ve risk etkileri ile ilgili mevzuat gézden gecirilecektir.

Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani (UDSEP
2023)

Arastirici ve destekleyici kuruluslarin katihmi ile
olusturulacak bir bilimsel koordinasyon kurulunun
desteginde deprem konusuyla ilgili arastirmalarda
onceliklialanlar belirlenecek ve bu alanlarda cok disiplinli
ve gidumla arastirma projeleri gelistirilecektir.

Kabuk kirilma surecleri ve deprem dalgalarinin
yayihm ozellikleri konusundaki arastirmalar
desteklenecektir.

Depremlerin cokdisiplinlive sistematikarastirmalarla
izlenmelerine devam edilecek ve bu calismalarin stirekli
kilinmasi saglanacakir.

AR-GE c¢alismasi ytrtten kurum ve kuruluglardan
saglanacak deprem konusundaki bilgi, veri ve raporlar
derlenecektir.

Deprem Bilgi Bankasi kurulacak ve islevi strekli
kiinarak, deprem verileri uluslararasi standartlara uygun
yontemlerle islenecek, belirli bir formatta depolanacak
ve cok paydasli kullanicilara tek merkezden dagitilacaktr.

Tarihsel ve aletsel donemlere ait deprem kataloglari
belirli standartlara uygun olarak glincellenecektir.

Ulke olceginde zayif ve kuvvetli deprem gdzlem
aglar amag, konum, nicelik ve nitelik agisindan gbzden
gecirilecek ve gelistirilecektir.

Ulusal veya yerel olcekte zayif ve kuvvetli gozlem
aglari isleten kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi ve
koordinasyon saglanarak ortak isletim ve paylasim
esaslari belirlenecektir.

Depremlerin meydana getirdigi hasarlarin tahmini
icin analiz ve degerlendirme yapabilen bir sistem
gelistirilecektir.
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Bu calismalarda kullanilacak yeni verilerin yani
sira, uydu goruntuleri ve cografi bilgi sistemlerinden
elde edilen verilerin de sistemle butUnlestiriimesi
saglanacaktir.

Kurulacak hasar tahmin ve erken uyari sistemlerinin |
Afet ve Acil Durum Muddrltkleri tarafindan da kullanimi
saglanacaktir.

Cok paydash ve cok disiplinli ortak ¢alisma gruplari
olusturulacak ve calisma esaslari belirlenecektir.
Calismalarda  kullanilacak — yontem,

degerlendirme ve ilgilileri
belirlenecektir.

arag-gereg,
bilgilendirme  esaslari

Depremlerde bilim insanlari  ve arastirmacilar
arasinda halki olumsuz olarak etkileyen tartismalari
aclklayabilmek icin deprem  tahmini,  kestirim
alaninda bilim etigi gelistirilecek ve medya aracilii ile
yayginlastirilacaktrr.

Afet sonrasinda cok &nemli olan basin ve halkla
iliskiler konularinda yeni yaklasim ve yontemler
gerceklestirilecek, bu konuda medya yetkilileri ve
habercilerin egitilmesi ile ilgili calisma baglatilacaktrr.

Erken uyari yapilacak ve konuyla ilgili farkindalik
olusturulacaktir.

Kritik yerlesimlerde zemin blyutmesi ve hiz degisimi
davranislar ile bunlara bagli zemin-yapi etkilegimi
konularinda mevcut bilgilerin yani sira, yeni calismalar

yapllarak elde edilen veriler mekansal planlama
acisindan degerlendirilecektir.
Oncelikle  deprem  acisindan  en  duyarli

yerlesimlerden baslanarak, bolgesel ve yerel 6lcekte
deprem tehlike haritalari hazirlanacak ve bu calismalar
oncelikli olarak desteklenecektir.

Yerel olceklerde deprem ve depremin zincirleme
etkileriile olusabilecekrisklerin analizi, degerlendirilmesi
ve azaltiimasi konusunda ilke, yontem ve uygulama
esaslari belirlenecek ve yerel ydonetimler icin yol gdsterici
kilavuz yayinlar hazirlanacaktir.

Deprem  kayiplarinin  tahmini  ve  deprem
senaryolarinin hazirlanma esaslari belirlenecek ve Ulke
genelinde yayginlastirnlacaktir.

Deprem riskinin azaltilmasiyla ilgili streclere yonelik
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risk azaltma strateji veya sakinim planlari hazirlanacaktir.
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Depremlere duyarli kentsel ve kirsal alanlarda pilot
yerlesim merkezleri kurularak risk azaltma planlari
uygulamaya gecirilecektir.

Il Ozel Idareleri, il gelisme ile cevre dlzeni planlarinin
hazirlanmasi dncesinde ilin tehlike risklerini belirleyerek
risk azaltma strateji planlarini gelistirecek ve bu planlarla
cevre ve gelisme planlarinin uyumunu saglayacaklardir.

Basta okul ve hastaneler olmak Uzere, mevcut
binalarin  hasar gorebilirlikleri  ve bunlarla ilgili
metodolojiler belirlenecektir.

Basta okul ve hastaneler olmak Uzere, mevcut
binalarin deprem risk gruplamasi tamamlanacaktir.

Mevcut binalarin yapim kosullar esas alinarak
kentsel olcekte deprem hasari tahmin yontemleri
gelistirilecek ve deprem sonrasi toplanan veri esas
alinarak tekrar degerlendirilip hasar tahmin yontemleri
glncellenecektir.

Depreme dayanikli bina tasarimina ve yapimina
iliskin oncelikler belirlenecek ve konuyla ilgili projelerin
gelistirilmesi tesvik edilecek ve desteklenecektir.

calisan
konsorsiyum

Deprem
Universitelerin
olusturulacaktir.

muhendisligi  alaninda
katilimiyla bir

Mevcut Deprem Mihendisligi Laboratuvarlarinin
gereksinimleri belirlenerek eksik alt yapi giderilecektir.

Deprem yonetmeligini glncellestirip gelistirmek
Uzere kurulacak komisyonun  calismalari  strekli
kiinacaktir.

GOMUIU  konumdaki ve ylUzeydeki su, atik su,
elektrik, iletisim, dogal gaz hatti gibi hayati 6dneme
sahip sistemlerin deprem glvenlikleri degerlendirilerek
ongorilen duzeye cikarilacaktrr.,

Meslek ici gelistirilecek ve

desteklenecektir.

egitim  faaliyetleri

Koordinasyon ve dil birligi saglanacaktir.

Mulki idare amirleri basta olmak Uzere, yerel
yoneticilerin hizmet ici egitimlerine Afet ve Acil Durum
Yonetimi dersleri konulacaktir.
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Afet ve Acil Durum egitimi konular gdézden
gecirilecek ve hizmet ici egitimlerde ilgili kurumlar
tarafindan bu konulara yer verilecektir.

Mevcut yasalar taranarak afet gonallulugad kavrami
ve is tanimlari konusundaki tekrar ve/veya eksiklikler
giderilecektir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda afet géntllalaguna
tesvik icin  gerekli  yonetmelik ve genelgeler
hazirlanacaktir.

Gonulld kurum  ve kuruluslarin isleyis strecleri

tanimlanarak karar verici ve uygulayicilar icin el kitaplari
hazirlanacaktir.

Depremle ilgili mevzuatlar gézden gegcirilip tek bir
mevzuat altinda toplanacaktir.

Turkiye Afet Risklerinin Azaltilmasi Platformu ve alt
komisyonlari olusturulacaktir.

Deprem Risk ~ Azalum Planiyla
dizenlemeler yapilacaktir.

ilgili yasal

Deprem Risk Azaltim Plani el kitabr hazirlanacaktir.

Riskli birey gruplari ile afet riski belirleme ¢abalarini
birlestirecek ulusal diizeyde bir toplanti yapilarak gerekli
duzenlemeler gerceklestirilecektir.

Mevcut kaynaklarin  kullanimi ve yeni model
onerilerinin paylasildigi toplantilar diizenlenecektir.

Dinyada afetler i¢cin ayrilan finansal
kullanimina iliskin veri arastirmasi yapilacaktir.

kaynak

Ozel sektor kuruluslarnin afet yonetim sistemi icine
girmelerini saglamak icin toplantilar dlzenlenecek ve
konunun dnemi vurgulanacaktir.

Afetlerle
gelistirilecektir.

kaynak varatilmasi  yontemleri

ilgili
Merkezi ve yerel diizeyde haberlesme, acil durum

cagri ve bilgiiletisim sistemlerialt yapisiile acil mudahale
ve yardimlar icin ulagim sistemleri gelistirilecektir.

Acil durumlarda kullanilacak saglik tesisleri ve sosyal
donatilarin belirlenmesi ile ilgili calismalar yapilacaktir.

Kamu ve 6zel sektor tarafindan gerceklestirilen afet
sonrasi hasar tespit calismalarinda bilgi paylasimini ve
isbirligini saglayacak yeni yaklasimlar gelistirilecektir.



B- Amacg ve Hedefler

MiSYONUMUZ

"Afetlere Direncli Toplum Olusturmak”

VIZYONUMUZ

‘Afet ve acil durumlar ile ilgili
calismalarda surdurulebilir kalkinmayi
esas alan risk odakli, etkin ve guvenilir
hizmet sunan uluslararasi duzeyde
model alinabilecek yonlendirici ve
koordinatdr bir kurum olmak”
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C-Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Performans Hedefi 1: Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uygunluk Orani Artirilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Amacg 1 Surekli Gelisen ve Ogrenen Kurum Olmak

Hedef 1.1 2017 Yili Sonuna Kadar Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uygunluk Oranini %90'a Cikarmak
Performans Hedefi 1 Kamu ic Kontrol Standartlarina Uygunluk Orani Artinilacaktr

Performans Gostergeleri Olcii | Sorumlu . .

Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
1 Eylem Planinda Yer Alan Genel Sartlarin ~ Oran (%) SGD 70 38 80 70 90
Makul Glvenceyi Saglama Orani

. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — —
1  Sureclerle Yonetim Faaliyeti 500.000 500.000
Genel Toplam 500.000 500.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 1.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 1 Kamu I¢c Kontrol Standartlarina Uygunluk Orani Artinlacaktir
Faaliyet Adi Sureclerle Yonetim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planimiz

0] Sersainel Ciderer kapsaminda belirlenen eylemler gerceklestirilerek
| i Giderleri oncelikle kontrol ortami olusturmak ve risk odakli

02 SGK Devlet Primi Giderleri streclerle yonetim sistemi tesis etmek amaglanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 400.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500.000

~ Doner Sermaye
&g "
= & S DigerVYurtigi
@ 2
Yurt Digi
Toplam Btce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000
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Performans Hedefi 2: Giivenli ve Siirdiiriilebilir Kurumsal Bilgi Yonetim Sistemleri Kurulacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Amag 1 Surekli Gelisen ve Ogrenen Kurum Olmak
Hedef 1.2 2017 Y1l Sonuna Kadar Guvenli ve Strdirdlebilir AFAD Kurumsal Bilgi Yonetim

Performans Hedefi 2

Sistemlerini Kurmak
Guvenli ve Surdurulebilir Kurumsal Bilgi Yonetim Sistemleri Kurulacaktir

| 2015 | 2016 [ 2017

Gerceklesme el
¢ 3 Gerceklesme

Sorumlu

Performans Gostergeleri ..
Birim

1 §a||§an|ar.|n bilgi yoneummden Oran vHD 10 0 10 10 10
memnuniyet oranindaki yillik artis (%)
Teknik servis cevrim zamanini Oran
2 (arizaya mudahale ve arizayi %) BSHD 1 9 1 9 1
¢ozme) kisaltma orani 0
3 Teknik destek talebini distrme Oran BSHD 5 s 5 s 5
oran (%)
4 EBYS icin teknik destek talebini Oran BSHD 20 20 15 20 15
azaltma orani (%)
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler —~ -
Biltge Dist
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) 366.500 366.500
Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP) 1.091.500 1.091.500
Bilisim Guvenligi Yonetim Faaliyeti 766.500 766.500
4 B|I|§{m §|stem|er| ve Ag Altyapisinin Glglendirilmesi 19.905.950 19.905.950
Faaliyeti
Genel Toplam 22.130.450 22.130.450

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2.1

idarenin Adi
Performans Hedefi 2
Faaliyet Adi

07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhdi
Guvenli ve Surdurulebilir Kurumsal Bilgi Yonetim Sistemleri Kurulacaktir
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Yonetim Hizmetleri Dairesi Baskanligi/Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Baskanhgi

Ekonomik Kod 2017 EBYS projesi ile belge yonetimini kagit ortamindan
01 Personel Giderleri kurtaran, belge dolasim hizini artiran, onay slreclerini
02 SGK Devlet Primi Giderleri kolaylagnra'n,z'argivleme kohusundayervezamantgsgrrufu

) ) ) saglayan, bilgi ve belgelerin kaybini engelleyen bir sistem
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 166.500 y jrulmaktadir. - Sistem gerektiginde genisletilebilecek
04 Faiz Giderleri sekilde tasarlanmaktadir. EBYSnin tasra teskilatinda da
05 Cari Transferler kullanilabilir hale gelmesi icin ¢alismalar baslamistir.
06 Sermaye Giderleri 200.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Toplam Butge Kaynak Ihtiyac

~ Doner Sermaye

o ,
= = S, Diger Yurtlci
>~ yurt Disl

Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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366.500
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 2 Guvenli ve Surdurulebilir Kurumsal Bilgi Yonetim Sistemleri Kurulacaktir
Faaliyet Adi Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Baskanld

Ekonomik Kod 2017 Kurumsal faaliyetlere iliskin stireclerin elektronik ortama
01 Personel Giderleri aktarilmasi ve kurumsal kaynaklarin en etkin sekilde
02 SGK Devlet Primi Giderleri yonetilmesi amaclanmaktadir. Proje dahilinde is planlama ve

slre¢ yonetimine iliskin yazilimlar ve is zekasi uygulamalari

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.500 olusturulacaktrr.
04 Faiz Giderleri Projede 2017 ve 2018 yillarini kapsayacak sekilde;
05 CariTransferler ) S o
- Elektronik Belge Yonetim Sisteminin Yayginlastiriimasi,
06 Sermaye Giderleri 1.000.000 _ '
) - Tasinmaz mal, butce Izleme, Satin Alma ve lhale Surec
07 Sermaye Transferleri Z e L o .
Takip Sistemi ydnetimi sisteminin gelistirilmesi,
08 Bor¢ Verme
B . - Toplanti Yonetim Sistemi Yaziliminin Gelistirilmesi,
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 1.091.500

Déner Sermaye - Kres Takip Sistemi Yaziliminin Gelistirilmesi,

% g Diger Yurt Ici - Acil ve Uluslar arasi yardim modullerinin hazirlanmasi,
Yurt Digi - Kurumsal anlamda karsimiza ¢ikacak acil ihtiyaglarin
Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyaci karsilanmasl,
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.091.500 Calismalari gerceklestirilecektir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2.3

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig
Performans Hedefi 2 Guvenli ve Surdurdlebilir Kurumsal Bilgi Yonetim Sistemleri Kurulacaktir
Faaliyet Adi Bilisim Guvenligi Yonetim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Baskanlg

Ekonomik Kod 2017 Siber olayalara mudahale  konusunda  yapilacak

0] Personel Giderleri gelistirmeler icin  stre¢  ydnetimi,  danismanlik,
o ) hizmetlerinin temini sizma testleri ve farkindalik egitimleri.

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 266500 Kurumsal sistemlerimizin ve uygulamalarimizin givenlik

04 Faiz Giderleri testleri ve farkindalik egitimleri.

05 Cari Transferler ISO 27001 kalite belgesi icin yapilacak calismalari icerir.

06 Sermaye Giderleri 500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 766.500

Doner Sermaye

Bltce

£ 2 DigerYurtici
Yurt Digi
Toplam Btce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 766.500

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 2.4

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi
Performans Hedefi 2 Guvenli ve SurdUrulebilir Kurumsal Bilgi Yonetim Sistemleri Kurulacaktir
Faaliyet Adi Bilisim Sistemleri ve Ag Altyapisinin GUclendirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 Baskanlik merkez ve il mudurltkleri icin, gelisen

01 Parsonel Giderleri teknolojilere uygun sunucu ve ag altyapisi sistemleri
| i Giderler ile bilisim sistem ve cihazlari temin edilerek ag hizi

02 SGK Devlet Primi Giderleri ve performansi yukseltilecektir. Ayrica hizmet alimina

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7405950 yonelik, sistemlerin idamesi danismanlik hizmetleri,

04 Faiz Giderleri Merkez ve tasra teskilatina yonelik bakim idame

05 Cari Transferler anlasmalari, kurs egitimleri planlanmaktadir.

06 Sermaye Giderleri 12.500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 19.905.950

~ Doner Sermaye
S &2 :
54 % Diger Yurt Ici
o
<~ vurt Disl
Toplam Butce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 19.905.950

Performans Hedefi 3: Stratejik insan Kaynaklari Yénetimine Gecme Calismalari Tamamlanacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

Amag 1 Surekli Gelisen ve Ogrenen Kurum Olmak

Hedef 1.3 2014 Yil Sonuna Kadar Stratejik insan Kaynaklari Yonetimine Gecmek
Performans Hedefi 3 Stratejik Insan Kaynaklar Yonetimine Ge¢cme Calismalari Tamamlanacaktir

| 2005 | 2006 | 2017 |

Performans Gostergeleri Olcii | Sorumlu —
J Birimi | Birim Gerceklesme Tahmini
Gerceklesme
10 0 10 B 10

Galisan memnuniyetinin yillik artis Oran

1 orani (%) YHD
2 Kisi p§§|na dUsen ortalama egitim Oran VHD 20 9 20 »s 20

saatinin yillik artis orani (%)
3 Ortalama k|‘§| ‘t?a§|‘u!uslarara5| egitim Oran VHD 20 50 10 56 10

ve/veya staj suresinin yillik artis orani (%)

Destek hizmeti sunan birimlerdeki Oran
4 calisan sayisinin toplam calisan sayisina (%) YHD 16 16 14 16 12

orani °

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler = y = y
Biite Disi

1 Stratejik Insan Kaynaklari Yonetim Sistemi Eylem Plani 145.000 145.000
2 Calisma Ortaminin lyilestirilmesi Faaliyeti 25.394.000 25.394.000
Genel Toplam 25.539.000 25.539.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 3.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yoénetimi Bagkanligi
Performans Hedefi 3 Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimine Ge¢cme Calismalari Tamamlanacaktir
Faaliyet Adi Stratejik Insan Kaynaklari Yonetim Sistemi Eylem Plani
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Yonetim Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2017 Yurtdisi egitim ve lisanststd kariyer planinin hazirlanacak,
01 Personel Giderleri calisan memnuniyetiicin érgutsel, duygusal zeka anketleri
0 SGK Devlet Primi Giderleri yapilacak, is analizi yetkinlikleri ve gdrev tanimlari
: belirlenecek, KUGEP 2016 kapsaminda egitim verilecektir.
Mal ve Hizmet Alim
03 ) . 145.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 145.000
o % Doner Sermaye
AR% e 052 g
5 A > DigerYurtlci
o= 2
Yurt Dis
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 145.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 3.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Performans Hedefi 3 Stratejik insan Kaynaklar Yonetimine Ge¢me Calismalari Tamamlanacaktir

Faaliyet Adi Calisma Ortaminin lyilestirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Yonetim Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod 2017 Yeni hizmet binasinin calisan memnuniyetini ve calisma

0] P = sartlarini en iyi hale getirecek sekilde tasarlanmasi

0 SGK Devlet Primi Giderleri ve hizmete sunulduktan sonra isletme giderlerinin
evietFrimi Giderier! optimum dizeyde karsilanmasi hedeflenmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.134.000

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 12.260.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 25.394.000

~ Doner Sermaye
a8 i
5 &5 S DigerYurtici
© 2
Yurt Digl
Toplam Buitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 25.394.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Performans Hedefi 4: Afet Tiirleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlik Kapasitesi Artirilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi

Amag 1 Surekli Gelisen ve Ogrenen Kurum Olmak

Hedef 1.4 Afet Turleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlik Kapasitesini Her Yil %20 Artirmak
Performans Hedefi 4 Afet Turleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlik Kapasitesi Artirillacaktir

| 2015 | @ 2016 | 2017 |

Performans Gostergeleri (.)I.gu. Sor.u‘mlu Tahmini
Birimi Birim Gerceklesme
Gerceklesme
66 10 10 10

Afet tUrlerinde uzmanlasan calisan

1 Oran (%) PZAD 20

sayisinin yillik artis orani

Desteklenen arastirma gelistirme
2 projesi sayisi (UDAP-TUJJB) Say! bb 12 23 12 12 12
3 Ar-Ge bltgesi / Yatirim burcesi orani Oran (%) <D 8 9 9 9 10

(enaz)

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler " Y " Y
Bitge Dis
. Afet Turleri Bilgi ve Uzmanlidi Konusunda Kapasiteyi 967200 967200
Artirmak

2 Ulusal Deprem Arastirma Programi (UDAP) Faaliyeti 2.542.000 2.542.000
3 TUJIB Projeleri 500.000 500.000
Genel Toplam 4.009.200 4.009.200

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 4.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig
Performans Hedefi 4 Afet Turleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlik Kapasitesi Artirilacaktir
Faaliyet Adi Afet Turleri Bilgi ve Uzmanligi Konusunda Kapasiteyi Artirmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanlidi/ Sivil Savunma Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2017 Afet tlrleri  konusundaki uzmanlasmanin sistematik
01 Personel Giderleri bir yapiya kavusturulmasi, kurumun bilgi ve uzmanlik
. ) kapasitesinin artirilmasi saglanacaktir.
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 967.200
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Bitce Kaynak Ihtiyaci 967.200
~ Doner Sermaye
S am® g o
54 > DigerYurt Ici
(aa)
~ Yurt Disl
Toplam Butce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 967.200

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 4.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Performans Hedefi 4 Afet Trleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlik Kapasitesi Artirilacaktir

Faaliyet Adi Ulusal Deprem Arastirma Programi (UDAP) Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2017 Ulusal Deprem Arastirma Programi (UDAP) Faaliyeti

ol Personel Giderleri Her yil cagnisina ¢ikilan belirli konularda o6nerilecek
02 SGK Devlet Primi Giderleri projeler ile gudimli projelerin, degerlendirilmesi ve
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25000 izlenmesi yapilarak bu proje sonuglarinin uygulamaya
04 Faiz Giderleri alinmasi saglanacaktir.

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri 2.517.000

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 2.542.000

~ Doner Sermaye
S & 2 .
5 & S DigerYurtici
© =2
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 2.542.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 4.3

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 4 Afet Turleri Konusunda Bilgi ve Uzmanlik Kapasitesi Artirilacaktir
Faaliyet Adi Turkiye Ulusal Jeoloji ve Jeodezi Birligi Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Baskanlgi

Ekonomik Kod 2017 TUJJB Projeleri

O Pesorel Gdaier Meteorolojik ve hidrolojik afetler konusunda bilgi birikimi
02 SGK Devlet Primi Giderleri ve kapasitenin arttinimasi icin Turkiye Meteorolojik ve
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Hidrolojik Afetler Programi (TUMEHAP) ve diger Ar-Ge
04 Faiz Giderleri faaliyetleri kapsamindaki projeler desteklenecektir.

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri 500.000

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000

~ Doner Sermaye
Vao m
£ £ S Diger Yurtci
o~ 2
Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Performans Hedefi 5 : AFAD Faaliyetlerinin Farkindaligini Artirma Calismalari Yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Amag 1 Stirekli Gelisen ve Ogrenen Kurum Olmak

Hedef 1.5 AFAD Faaliyetlerinin Farkindaligini Her Y1l %20 Artirmak

Performans Hedefi 6 Afet Yonetimi Strateji Belgelerini ve Planlarini Tamamlama Calismalari Yapilacaktir

| 2015 | @ 2016 | 2017 |

Performans Gostergeleri S Sor.u.mlu Tahmini
Birim Gerceklesme
Gerceklesme

1 AFAD'In taninirlik orani Oran BHIM
(%)
5 Internet sitesi yillik ziyaretci sayisi artis Oran BHIM 60 1000 60 900 40
orani (%)
3 Medyada ¢ikan haber sayisinin artis Oran BHIM 20 91 20 185 20
orani (%)
4 Toplam habersay|5mdak| olumlu Oran BHIM 75 81 20 185 15
haberlerin artis orani (%)
s Toplam haber sayisindaki etik disi haber ~ Oran BHIM 25 . 20 125 15
sayisinin azalis orani (%)
Afet muhabirligi sertifikasi alan kisi sayisi ~ Oran i
6 (i) (%) BHIM 80 120 160
Protokol imzalanan medya meslek Oran '
/ orgutleri sayisi (kimdlatif) (%) BHIM 4 i 6 ) 8
3 Afet Yorj'etilmm.de Medya Eon.glu.ders Oran BHIM 5 i 4 ) 6
acilimis Universite sayisi (kimulatif) (%)
T T Kaynak ihtiyaci
’ |___Biitce | _ Biitce Disi
. Ka”muoyu Aragwma‘s‘u Stratejik lletisim Plani ve Turkiye Afet 1061.000 1061.000
Mudahale Plani lletisim Plani
2 Halkla iliskiler ve Tanitim Faaliyetleri 1.701.000 1.701.000
3 AfetYayinciligi Faaliyeti 2.888.000 2.888.000
Genel Toplam 5.650.000 5.650.000
Faaliyet Maliyetleri Tablosu 5.1
idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 5 AFAD Faaliyetlerinin Farkindaligini Artirma Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Kamuoyu Arastirmasi, Stratejik lletisim Plani ve Turkiye Afet Mddahale Plani

iletisim Plani
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Ekonomik Kod 2017 Kamuoyu arastirmasi yapilacaktir. Stratejik iletisim Plani ve
01 Personel Giderleri Turkiye Afet Miidahale Plani iletisim Plani hazirlanacaktir.
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.061.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Buitce Kaynak Ihtiyaci 1.061.000

o _ < DonerSermaye

% 5} = Diger Yurt ci

© T2 vy Dis|
Toplam Buitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.061.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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idarenin Adi

Performans Hedefi 5

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci
x Doner Sermaye

tce

u

z % Diger Yurt Ici

>~ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci

B

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 5.2

07.96 Afet ve Acil Durum Yoénetimi Bagkanligi

AFAD Faaliyetlerinin Farkindaligini Artirma Calismalari Yapilacaktir
Halkla lliskiler ve Tanitim Faaliyetleri

Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi

2017 Internet sitesi illerle birlikte revize edilmistir. Medya takip
merkezleri ve haber ajanslari araciliiyla kamuoyunda
kurumla ilgili yansimalar &lcllecektir. Yapilacak basin
toplantisi, konferans gibi etkinliklerde kullaniimak tzere
bayrak, flama, plaket vs. yaptirlacaktir. Kurumun ve
faaliyetlerinin tanitilmast ile afet hazirligina iliskin calistay,
seminer, konferans gibi organizasyonlarin diizenlenmesi
ve desteklenmesi gerceklestirilecektir.

1.701.000

1.701.000

1.701.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 5.3

idarenin Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

~ Doner Sermaye
Sae o
5 A > DigerYurtlgi
SN

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci

07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
AFAD Faaliyetlerinin Farkindaligini Artirma Calismalari Yapilacaktir
Afet Yayinciligi Faaliyeti
Basin ve Halkla iliskiler Msavirligi
2017 AFAD'in faaliyetleri, ylrtttigu projeler, afetler ve afetlere
hazirlik stirecinde yapilacaklar, afet bilinci egitimlerine
yonelik streliyayinlar, brostr, kitap, kitapcik gibi yayinlar

cikarlacaktir.

2.888.000
AFAD ve afete hazirlik ile ilgili toplumu bilinglendirici

kamu spotu hazirlanacaktir.

2.888.000

2.888.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Performans Hedefi 6 Afet Yonetimi Strateji Belgelerini ve Planlarini Tamamlama Calismalari Yapilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi

Amag 2

Hedef 2.1
Performans Hedefi 6

Olcii

Performans Gostergeleri s .
Birimi

1 Hazirlanan ulusal plan sayisi (kimdlatif) Say!

Tum planlarin entegrasyonunun

Oran (%)
tamamlanmasi

Faaliyetler

1 Turkiye Risk Azaltma Plani
2 lyilestirme Plani
Genel Toplam

PZAD

PZAD

Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

Risk Odakli Butlnlesik Afet Yonetimi Sistemi Kurmak

2016 Yili Sonuna Kadar Afet Yonetimi Strateji Belgelerini ve Planlarini Tamamlamak
Afet Yonetimi Strateji Belgelerini ve Planlarini Tamamlama Calismalari Yapilacaktir

| 2015 | 2006 | 2017
Tahmini
Gerceklesme
4 4 4 4 4
75 75 50 100 100

Kaynak ihtiyaci

2.200.000 2.200.000
457.000 457.000
2.657.000 2.657.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 6.1

idarenin Adi

Performans Hedefi 6

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.500.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Bitce Kaynak Ihtiyaci 2.200.000
~ Doner Sermaye
Sam® A .
g a 5 Diger Yurt I¢i
Yurt Dis
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.200.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Afet Yonetimi Strateji Belgelerini ve Planlarini Tamamlama Calismalari Yapilacaktir
Turkiye Risk Azaltma Plani

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhgi

Kriz ydnetiminden risk yonetimine gegilmesinin dnemli
bir adimi olarak, afet tehlike ve risklerinin belirlenmesi,
etkilerinin - onlenmesi ya da en aza indirilmesi
faaliyetlerini  tanimlayarak toplumun afetlerle bas
edebilme kapasitesinin gelistirilmesini amaglayan bir
plan, hazirlanacaktir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 6.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yoénetimi Bagkanligi

Performans Hedefi 6 Afet Yonetimi Strateji Belgelerini ve Planlarini Tamamlama Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi lyilestirme Plani

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri lyilestirme Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 Afet sonrasi hayatin en kisa strede normale dénmesini

0] T e saglamak amaciyla; toplumsal, ekonomik, fiziksel,
) oK et Primi Giderler cevresel ve bilgi-iletisim teknolojileri gibi iyilestirme

0 Devlet Primi Giderleri evrelerine iliskin olarak paydaslarla bir araya gelerek

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 457.000 yilestirme stresini arttiracak olan lyilestirme Plani

04 Faiz Giderleri hazirlanmasina yonelik calismalara, Afet Yonetimi Strateji

05 Cari Transferler Belgesinin ¢ikmasina miteakip baslanacaktir.

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Btce Kaynak Ihtiyaci 457.000

~ Doner Sermaye
a8 i
5 & S DigerYurtlci
© 2
Yurt Dis
Toplam Buitge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 457.000

Performans Hedefi 7: Risk Azaltma Faaliyetlerini Artirma Calismalan Yapilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

Amacg 2 Risk Odakli Butlnlesik Afet Yonetimi Sistemi Kurmak
Hedef 2.2 Risk Azaltma Faaliyetlerini Her Y1l 9% 20 Artirmak
Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artirma Calismalari Yapilacaktir

| 2005 | 2006 | 2017

" . Olgii
Gergeklesme

: Risk azaltma faaliyetlerinin yillik artis Oran P7AD 20
orani (%)
5 Platform tarafindan yg'ymjlan.m@ olan e P7AD 3 3 4 4 s
toplam rapor sayisi (kimulatif)
UDSEP orta vadeli eylemlerin Oran
3 tamamlanma orani (kimdlatif) (%) D 60 14 /0 20 80
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler y = lyad
| Biitee | _ Biitce Disi
1 Risk Azaltma Faaliyetleri 1.100.000 1.100.000
Patlama, Yangin Ve Toksik Yayilim Etki Alanlarinin
2 Belirlenmesine Yonelik Ulusal Bir Yazilimin Gelistirilmesi 200000 200000
3 Tehhkeh Madde Tasimaciligi Kazalarina Yonelik Risk 200,000 200,000
Haritalarinin Hazirlanmasi
4 U|u§al Kr|t|l_<A|ty§p|,Varl|k ve Tesislerin Belirlenmesi ve Risk 00,000 200,000
Degerlendirmesinin Yapilmasi
5  Tehlike ve Risk Haritalarinin Uretilmesi Faaliyeti 2.000.000 2.000.000
6 UDSEP-2023 Faaliyeti 26.000 26.000
Genel Toplam 3.726.000 3.726.000
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PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artirma Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi Risk Azaltma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod 2017 Baskanligimizin  gérev ve sorumluluklari dahilindeki

01 Personel Giderleri konularda (Mikrobdlgeleme etltjeolojik etdt, risk

0 SGK Devlet Primi Giderleri yonetimi, risk azaltma planlamasi, afet sigortasi, afet risk
: : . azaltma calismalar) Ulkemizin ihtiyaci olan calismalari

= i) Ve e A e e e 100,000/ e ilgili olarak arastirma, inceleme, arastirma-gelistirme

04 Faiz Giderleri amaclyla yapilabilecek calismalar yapilacaktrr.

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.100.000

v A{é D.(jvner Serméye

g a > Diger Yurt Ici

>~ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac 1.100.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yoénetimi Bagkanligi
Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artirma Calismalari Yapilacaktir

Patlama, Yangin Ve Toksik Yayilim Etki Alanlarinin Belirlenmesine Yonelik Ulusal

Al Bir Yazilimin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod 2017 Projede, patlama, yangin ve toksik yayillima ait etki
01 el Gl e alanlarinin belirlenmesiigin ulusal bir yazilim gelistirilmesi
S ) amaclanmustir.
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 200.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000
~ Doner Sermaye
Y _ ©
O o C L .
5Aa > Diger Yurt I¢i
(an)
< vurt Digl
Toplam Buitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac 200.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.3

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artirma Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Tehlikeli Madde Tasimacilii Kazalarina Yonelik Risk Haritalarinin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhdi

Ekonomik Kod 2017 Karayolu ve demiryoluyla tasinan tehlikeli maddelerin

01 D (6zellikle LPG ve petrol Urtnleri) neden olacagi kaza
et Primi Giderleri ve afetlere hazirlikli olmak, can ve mal kayiplarini

02 SGK Devlet Primi Giderleri azaltmak icin ulusal dizeyde Afet Yonetimi Karar Destek

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Sistemi (AYDES) ile entegre CBS tabanli risk haritalari

04 Faiz Giderleri hazirlanacaktir.

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 200.000

~ Doner Sermaye
a8 i
5 & S DigerYurtici
© =2
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.4

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artirma Calismalari Yapilacaktir

Ulusal Kritik Altyapi, Varlik ve Tesislerin Belirlenmesi ve Risk Degerlendirmesinin

Faaliyet Adi Yapilmas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod 2017 Ulkemizde vyer alan kritik altyapl, varlk ve tesis
envanterinin ¢ikarilmasi, olasi tehditler (deprem, sel,

01 Personel Giderleri

| i Giderler heyelan, siber, terdr saldirilari, sabotaj, vb.) ve tehditlerin
02 SGK Devlet Primi Giderleri kullanabilecedi acikliklar g6z dnline alinarak kritik altyap,
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri varlik ve tesislerin risk degerlendirmesinin yapilmasi
04 Faiz Giderleri amaclanmaktadir.
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 200.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000

~ Doner Sermaye
ao m
£ £ S Diger Yurtci
o~ 2
Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.5

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi
Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artirma Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Tehlike ve Risk Haritalarinin Uretilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 Tehlike ve Risk Haritalarinin Uretilmesi

Ul Personel Giderleri Coklu afet tehlikeleriniiceren ve risk azaltma faaliyetlerine
02 SGK Devlet Primi Giderleri altlik olusturacak tehlike ve risk haritalarinin hazirlanmasi,
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500000 9uncellenmesi ile yerel ve ulusal olcekteki planlarda
04 Faiz Giderleri kullaniimasi saglanacaktir.

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.000

o X Doner Sermaye
O B C . .
g a > Diger Yurt I¢i
=~ yurt Disl
Toplam Buitge Disi Kaynak Ihtiyaci 2.000.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 7.6

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig
Performans Hedefi 7 Risk Azaltma Faaliyetlerini Artirma Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi UDSEP-2023 Faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Baskanlig
Ekonomik Kod 2017 UDSEP-2023 Faaliyeti
01 Personel G|de.r|e'r| , ' AFAD tarafindan gerceklestirilecek eylemler etkin sekilde
02 SGK Devlet Primi Giderleri programa alinarak yurittlecek, UDSEP-2023 kapsaminda
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000 diger sorumlu kuruluslarin calismalarinin takibi yapilacak,
04 Faiz Giderleri UDSEP-2023 izleme ve Degerlendirme Kurulunun
05 Cari Transferler faaliyetlerinin organizasyonu ve takibi, UDSEP-2023'Un
) ) Ulke genelinde tanitimi ve toplumun mdmkin olan tim
06 Sermaye Giderleri o2 ) C
kesimi tarafindan benimsenmesi saglanacaktir.
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 26.000
v < Doner Sermaye
O e C a2 e
5 A > DigervYurtlci
SN
Yurt Disl
Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 26.000
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Performans Hedefi 8: Hazirlik ve Miidahale Kapasitesini lyilestirme Calismalari Yapilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Amacg 2 Risk Odakli Butlnlesik Afet Yonetimi Sistemi Kurmak

Hedef 2.3 Hazirlik ve Miidahale Kapasitesini 2017 Yili Sonuna Kadar Her Yil Ortalama %25 lyilestirmek
Performans Hedefi 8 Hazirlik ve Miidahale Kapasitesini lyilestirme Calismalar Yapilacaktir

| 2015 | 2016 | 2017 |

" . Olgii
Performans Gostergeleri .. ..
9 Birimi Gerceklesme L]
Gerceklesme

Afet ve acil durum haberlerinin alinma Oran

] sresinin yillik kisaltiima orani (%) MD
5 Ulusal ve/veya uluslararasi tatbikat Adet VD . . 5 . .
sayls|
3 TAMP gergevesinde gerceklestirilen Adet MD - - - 14 -
yerel tatbikatlar
4 Hazirlik ve mudahale kapasitesinin yillik ~ Oran MD 20 10 15 15 10
ortalama artis orani (%)
canlyetie
| Biitce | _BiitceDisi | _Toplam |
1 Mudahale GlcUnU Artirma Faaliyeti 26.500.000 26.500.000
2 Mudahale GUclUnU Artirma Faaliyeti 25.500.000 25.500.000
3 Lojistik Merkezler Faaliyeti 33.400.000 33.400.000
4 Kopek Egitim Merkezi 3.000.000 3.000.000
5 AFAD Il Hizmet Binalari ve Yonetim Merkezleri 138.391.000 138.391.000
6 KBRN Mudahale Kapasitesinin Gelistirilmesi Faaliyeti 45.612.600 45.612.600
7 Hukumet Harekat Merkezi Faaliyeti 1.015.000 1.015.000
Genel Toplam 273.418.600 273.418.600
idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanldi
Performans Hedefi 8 Hazirlik ve Mudahale Kapasitesini lyilestirme Calismalar Yapilacaktir
Faaliyet Adi Mudahale GUcinU Artirma Faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MUdahale Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2017 Il Madarlikleri Acil Durum Midahale ihtiyaclarinin
01 Personel Giderleri Karsilanmasi  kapsaminda Arama - Kurtarma ekip,
02 SGK Devlet Primi Giderleri ekipmanlarinin yenilemesi saglanacaktir.
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 26.000.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 26.500.000
v X Doner Sermaye
2z < Diger Yurt Ici
o~ 2
Yurt D
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 26.500.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi

Performans Hedefi 8 Hazirlik ve Midahale Kapasitesini lyilestirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi Mudahale GUcinU Artirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mudahale Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 Arama Kurtarma, |oji§tik ve destek araclar temin ve
0] Bepsaiel Clekela yenileme faaliyeti ile Ulke genelinde mevcut mudahale
0 SGK Devlet Primi Giderleri kapasitesinin artirilmasi saglanacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 25.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 25.000.000

~ Dobner Sermaye
U _ ©
O 7w . P
5 & > Digervyurtlci
(e}
=~ yurt Disl
Toplam Buitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 25.500.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.3

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhdi

Performans Hedefi 8 Hazirlik ve Miidahale Kapasitesini lyilestirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi Lojistik Merkezler Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod 2017 Ulkemizin afet riski, niifus yogunlugu ve ulasim kisitlari

01 Personel Giderleri g6z 6ninde bulundurularak, afet aninda hizli ve etkin bir
| i Giderler midahalede bulunabilmek amaciyla bolgelerin lojistik

02 SGK Devet Primi Giderleri ihtiyaclari belirlenecek ve mevcutta yeterli olmayan

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.400.000 yerlerde ilave lojistik merkezler kurulacaktir.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 18.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 33.400.000

~ Doner Sermaye
Same .
540 2 Diger Yurt I¢i
o
~ vurt Disl
Toplam Butce Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 33.400.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.4

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 8 Hazirlik ve Miidahale Kapasitesini lyilestirme Calismalar Yapilacaktir
Faaliyet Adi Kopek Egitim Merkezi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2017 Afet ve Acil durumlarda midahale glicinu ve etkinligini
0] = artirabilmek icin canli ve/veya 6l insan arama kopedi
| i Giderler egitmenlerini/idarecilerini ve bu alanda kullanilacak

02 SGK Devlet Primi Giderleri kopekleri yetistirmek ve/veya egitmek.
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. . Ayrica Ulusal egitim politikasinin olusturulmasina ve
04 FalZ. Giderler cahsilacak kopek irklarinin arastirilarak bu hizmetlere
05 Cari Transferler kazandirnlmasina katki saglayarak, gerekli tesisleri insa
06 Sermaye Giderleri 3.000.000 etmek.
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 3.000.000

~ Doner Sermaye
S & 2 .
5 & S DigerYurtici
© =2
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 3.000.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.5

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Performans Hedefi 8 Hazirlik ve Miidahale Kapasitesini lyilestirme Calismalar Yapilacaktir

Faaliyet Adi AFAD Il Hizmet Binalari ve Yonetim Merkezleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yonetim Hizmetleri Dairesi

Ekonomik Kod 2017 Il mudurlukleri hizmet binalarina iliskin standart tip proje

0] Personel Giderleri gelistirilecek, iller diizeyinde entegre afet ve acil durum
o ) yonetimini saglayacak yapilar kurulacaktir.

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 138.391.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 138.391.000

~ Doner Sermaye
Sz 2 ;
5 5 S DigerYurtlci
@ 2
Yurt Digi
Toplam Btce Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 138.391.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.6

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi

Performans Hedefi 8 Hazirlik ve Midahale Kapasitesini lyilestirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi KBRN Mudahale Kapasitesinin Gelistirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sivil Savunma Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017 Ulusal KBRN Mdudahale Kapasitesinin gelistirilmesi

0] Bepsaiel Clekela amaclyla basta AFAD KBRN ekipleri olmak Gzere ilgili
| i Giderler diger kurum ve kuruluslarin KBRN personelini bu alanda

02 SGK Devlet Primi Giderleri yetkin kilmak ve modern ekipmanla donanimli hale

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.600 getirmek icin kullanacaktr.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 45.544.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 45.612.600

~ Dobner Sermaye
U _ ©
O 7w . P
5 & > Digervyurtlci
(e}
=~ yurt Disl
Toplam Buitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 45612600

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 8.7

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhdi
Performans Hedefi 8 Hazirlik ve Miidahale Kapasitesini lyilestirme Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi HUkdmet Harekat Merkezi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sivil Savunma Dairesi Baskanlgdi

Ekonomik Kod 2017 HukUmet Harekat Merkezinin  hizmete hazir halde
bulundurulmasi amaciyla biro malzemesi alimlari, yakit,

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri elektrik, rutin bakim-onarim, telefon vb. haberlesme
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 615000 giderlerinin karsilanmasi icin kullanilacaktir.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 1.015.000

x Doner Sermaye

Butce

; g %\ Diger Yurt ci
>~ Yurt Disl

Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 1.015.000
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Performans Hedefi 9: Iyilestirme Kapasite ve Siireclerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Amacg 2 Risk Odakli Buttnlesik Afet Yonetimi Sistemi Kurmak

Hedef 2.4 lyilestirme Kapasite ve Streclerini Her Yil % 20 Gelistirmek
Performans Hedefi 9 lyilestirme Kapasite ve Streclerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Performans Gostergeleri (-)I.gu- Sor.u.mlu Tahmini
Birimi Birim Gerceklesme
Gerceklesme

Kurulan konteyner kentlerin kapasitesi

1 (kisi — kmulatif) Adet iD 50,555 79.485 50,555 50.555 50,555

2 (Slfgrl_aﬁgnmﬁanttife)yne”e”” Kapasites Adet ID 32870 24915 32870 32870 32870
lyilestirme stirecleri egitimi almis Oran .

3 personel sayisinin yillik artis orani (%) b o8 12 >8 40 >8
Hak sahibi ailelere verilen afet Oran i

4 kredilerindeki geri ©deme orani (%) b >0 >/ > 2 60
Artan afet konutu stokunun yillik Oran .

> eritilme orani (%) = 40 38 40 40 40

6 Hasar tespit strecinin iyilestirilmesi O(g/i)n D 20 20 20 20 20
Yillik programdaki toplam afet konutu Oran .

/ sayisina gore gerceklesme orani (%) b >0 41 > >0 60
Yilicinde kesinlesen 7269 s. Kanun Oran

8 ileilgili davalardaki kaybetme oranini %) HM 15 00 20 00 25

azaltma orani

Faalivetler Kaynak ihtiyaci
Y | Biitce | BiitteDist [ Toplam |

1 Etlt-Projeler, Yer Secimi ve Afet Konutu Yapimi Faaliyeti 262.653.000 262.653.000
2 Kamulastirma Faaliyetleri 7.532.000 7.532.000
3 Personel EFitimi Faaliyeti 350.000 350.000
4 Kurum Ici Egitim 55.000 55.000
5 Kurum Disi Egitim 200.000 200.000
6 Afet Hukuku Yayin Faaliyeti 40.000 40.000
Genel Toplam 270.830.000 270.830.000
idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 9 lyilestirme Kapasite ve Streclerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Etut-Projeler, Yer Secimi ve Afet Konutu Yapimi Faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri lyilestirme Dairesi Baskanligji
Ekonomik Kod 2017 Etlt-proje calismalarinin programli yapilmasi, afet konutu
01 Personel Giderleri yapimina iliskin calismalarin eksikliklerini giderecek ve bu sayede
02 SGK Devlet Primi Giderleri afet konutu yapimi sureci hizlandinimis olacaktir. Bu amagla
03 e AT e ar 5457000 kada?trg gal@malan, hélihayr harita alimi, imar planina esas
04 Faiz Giderleri Jeolq?k—Je.otekmk calismalar, imar plani yapimi, imar u.y.gullarnay

} v.b. lyilestirme calismalarinin yapilmasi/yaptiriimasina iliskin is ve
05 Cari Transferler : , ) . h :

i ; islemler etiit-proje programi dogrultusunda gerceklestirilecektir.

06 Sermaye Giderleri 110.196.000 ‘arsy ve arazilere iliskin ; bina yapimi sonrasi cins degisikligi,
07 Sermaye Transferleri kat mulkiyeti, devir ve temlik islemleri yapilacak, sonrasinda
08 Bor¢ Verme 147.000.000 artan arsa ve arazi stoklan belirlenecektir. Etiit ve yer secimi
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 262.653.000 islemlerinin tamamlanmasina mdteakip afet konutlari, altyapi ve
o _ = DonerSermaye afet 6nleyici tedbir projeleri kapsaminda 81 11 Valiliginin teklifleri
}5” £ S, DigerYurtci ve gonderdikleri bilgiler  dogrultusunda yatinm programi
o 2 Yurt Disi hazirlanacaktir. Ayrica tasra teskilati ile merkez teskilat arasindaki

yatinm programi planlanmasl, gerceklesmesi ve tekliflerinin etkin

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
B ] . takibini saglanacaktir.

Toplam Kaynak ihtiyaci 262.653.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 9 lyilestirme Kapasite ve Stireclerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Kamulastirma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri lyilestirme Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2017 lyilestirme stirecinde, tespit edilen yeni yerlesim yerine

0] Personel Giderleri iliskin yer secimi onay ve etlt-proje islerinin bitimini
o ) muteakip kamulastirma islemleri gerceklestirilir.

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 7.504.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Bitce Kaynak Ihtiyaci 7.532.000

~ Doner Sermaye
Sa® -
540 > DigerYurt Ici
(aa)
~ Yurt Disl
Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.532.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.3

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhdi
Performans Hedefi 9 lyilestirme Kapasite ve Streclerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Personel Egitimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri lyilestirme Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 lyilestirme Dairesinin is ve islemleri ile ilgili Il Afet ve Acil
Durum Mudurltklerinde calisan idari ve teknik personele

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri egitim verilecektr.
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 350.000

~ Dobner Sermaye
L _ ©
O & L P
5 & > Digervyurtlci
(aa}
=~ yurt Disl
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 350.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.4

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Performans Hedefi 9 lyilestirme Kapasite ve Streclerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi Kurum lci Egitim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk Musavirligi

Ekonomik Kod 2017 6525 sayill Kanun ile tasra teskilatimiz olan il Afet ve Acil

0] = Durum Muddrltklerinde gérev yapmakta olan Avukatlar,
| i Giderleri il Mudarleri ve hukuk islerini yuritmekle sorumlu

02 SGK Devlet Primi Giderleri personele, afet hukukuna iliskin egitimler verilerek

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000 idari eylem ve islemlerin hukuka uygun tesis edilmesi

04 Faiz Giderleri saglanacak, yeni mevzuat degisiklikleri tanitilacaktir.

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 55.000

~ Doner Sermaye
a8 i
5 £ S Diger Yurtci
© =2
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 55.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.5

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Performans Hedefi 9 lyilestirme Kapasite ve Streclerini Gelistirme Calismalan Yapilacaktir

Faaliyet Adi Kurum Digi Egitim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk Musavirligi

Ekonomik Kod 2017 Hizmet kanunu ve mevzuat calismalarina iliskin farkli

0] Personel Giderleri kurum ve kuruluslarla yapilacak calistay, duzenleyici
| i Giderler etki analizi ve egitimler icin konaklama ve hizmet alimi

02 5GK Devlet Primi Giderleri giderlerinin karsilanmasi amaclanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 200.000

~ Doner Sermaye
Sz 2 ;
5 5 S DigerYurtlci
@ 2
Yurt Digi
Toplam Btce Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 9.6

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi

Performans Hedefi 9 lyilestirme Kapasite ve Streclerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi Afet Hukuku Yayin Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk Misavirligi

Ekonomik Kod 2017 Hukuk  MuUsavirligince verilecek olan egitimlerde

0] s il kullanilacak materyaller, Hukuk Musavirligi Uzmanlarinin
5 SGK Devlet Primi Giderleri tezlerinin basimi, 2015 yilinda basimi gerceklestirilen

0 eviet Frimi Giderler! Mevzuat Katalogunun cogaltiimasi amaclanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 40.000

~ Dobner Sermaye
U _ ©
O 7w . P
5 & > Digervyurtlci
(e}
=~ yurt Disl
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 40.000

Performans Hedefi 10: Tiirkiye ve Bélgesindeki Depremlerin Merkez Ussiinii Belirleme Calismalarinda Hata
Payi Diisiiriilecek, Dogruluk Orani Artirilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig
Amag 2 Risk Odakli Butlnlesik Afet Yonetimi Sistemi Kurmak

2017 Yili Sonuna Kadar Turkiye ve Bolgesindeki Depremlerin Merkez Usstint 1 km Hata Pay:

Hedef 2.5 icerisinde %99'luk Dogruluk Orani ile Vermek

Turkiye ve Bolgesindeki Depremlerin Merkez Usstinti Belirleme Calismalarinda Hata Pay:
Dusurllecek, Dogruluk Orani Artirilacaktir

| 2015 | @ 2006 | 2017 |

Performans Gostergeleri Sor-u'mlu Tahmini
Birim Gerceklesme
Gerceklesme
260 250 280 270 350

Ulusal z§y|fyer hareketi g6zlem agi Adet oD
toplam istasyon sayisi

Performans Hedefi 10

Ulusal kgvveth yer hareketi gézlem agi Adet oD 750 550 875 600 1000
toplam istasyon sayisi

Zemin dzellikleri tamamlanan
3 kuvvetli yer hareketi deprem gozlem Adet DD 510 314 760 458 1000
istasyonlari sayisi (kiimulatif)

Bir deprem olayi sonrasi bilimsel 6n

4 L ) Dakika DD 30 20 25 20 20
raporlama stresi (dakika)
Depremin merkez Usstnin
> belirlenmesindeki hata pay! (km) Km bb 2 16 1 1> <!
6 Uluslararasi arastirma merkezleriyle Adet oD 4 5 5 5 6

yapilan yeniisbirlikleri sayisi (kimulatif)

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI



2
3
4

7

—
AFAD
PERFORMANS BILGILERI &&-///

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
[ oie | iteds | Toplam |
Ulusal Deprem Gozlem Aginin Gelistiriimesi Faaliyeti 4.294.084 4.294.084
Derin Kuyu Sismometre Arastirmasi Faaliyeti 540.000 540.000
Deprem Acil Gozlem Arastirmalari Faaliyeti 20.000 20.000
Uluslararasi Deprem Merkezleri ile isbirlikleri Faaliyeti 153.000 153.000
5.007.084 5.007.084

Genel Toplam

idarenin Adi

Performans Hedefi 10

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci

tce

BU

_ = Doner Sermaye
= % Diger Yurt ci
>~ Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10.2

07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

idarenin Adi

Performans Hedefi 10

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Toplam Btce Kaynak ihtiyaci

tce

BU

_ = Doner Sermaye
s S, Diger Yurtci
>~ Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10.1
07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Turkiye ve Bolgesindeki Depremlerin Merkez Ussiin( Belirleme Calismalarinda
Hata Pay1 Dusurulecek, Dogruluk Orani Artirilacaktir

Ulusal Deprem Gozlem Aginin Gelistirilmesi Faaliyeti

Deprem Dairesi Baskanlgi

2017

3.

4.

4

Ulusal Deprem Gozlem Aginin Gelistirilmesi Faaliyeti

Deprem gozlem istasyonlari icin kurulum, isletim ve
iletisim standartlari belirlenecek, ihtiyag olan istasyonlar
icin yer secimleri tamamlanacak, istasyonlarin kurulmasi
ve satinalmaislemigerceklestirilecek ve kurulumisleminin
tamamlanmasinin  ardindan veriler degerlendirilerek
750.000 sonugclar paylasilacaktir.

544.084

294.084

.294.084

Turkiye ve Bolgesindeki Depremlerin Merkez Ussiin( Belirleme Calismalarinda
Hata Pay1 Dusurilecek, Dogruluk Orani Artirilacaktir

Derin Kuyu Sismometre Arastirmasi Faaliyeti

Deprem Dairesi Baskanlgi

2017

Derin Kuyu Sismometre Arastirmasi Faaliyeti

Almanya'nin Yer Bilimleri Enstitist (GFZ) ile isbirligi

saglanarak, Glney Marmara denizi ve Kuzey Anadolu

Fayinin bu boélgeden gecen bolimu incelenecek, derin

sondajlar acilarak sismometreler ve diger dlcim cihazlar

(sicaklik, basincolcer, gazodlcer vb.) vyerlestirilerek veri

500.000 kalitesi arttirilacak ve deprem kestirimi konusunda
calismalar yapilacaktir.

40.000

540.000

540.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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idarenin Adi
Performans Hedefi 10

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci
Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10.3
07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi

Turkiye ve Bolgesindeki Depremlerin Merkez Usstinti Belirleme Calismalarinda
Hata Pay Disurulecek, Dogruluk Orani Artirilacaktir

Deprem Acil Gozlem Arastirmalari Faaliyeti
Deprem Dairesi Baskanlig

2017 Deprem Acil Gozlem Arastirmalari Faaliyeti

Deprem firtinasi, artci depremler gibi kisa doénem
aktiviteleri arastirilacak, blyUkligu 5.8 veya Uzerinde can
kaybr ve hasarin olustugu deprem olmasi durumunda,
depremin karakteri ve davranisi en kisa strede hassas
bir sekilde belirlenecek, art¢i depremlerin dagilimi tespit
edilecek depreme neden olan tektonik yapi ortaya
konacak ve sismik siddet haritalar olusturulacaktir.

20.000

20.000

20.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 10.4

idarenin Adi
Performans Hedefi 10

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Dis

Toplam Buitce Disi Kaynak Ihtiyac

Bltce
Disl
Kaynak

Toplam Kaynak Ihtiyaci

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

07.96 Afet ve Acil Durum Yoénetimi Bagkanligi

Turkiye ve Bolgesindeki Depremlerin Merkez Usstin( Belirleme Calismalarinda
Hata Pay1 Dusurulecek, Dogruluk Orani Artirilacaktir

Uluslararasi Deprem Merkezleri ile Isbirlikleri Faaliyeti

Deprem Dairesi Baskanligi

2017 Uluslararasi Deprem Merkezleri ile Isbirlikleri Faaliyeti

Uluslararasi  alanda deprem gozlem merkezlerinin
kapasitelerini arastirmak, mevcut isbirlikleri cercevesinde
bolgesel merkezlerin kurulmasi calismalarini koordine
etmek ve ulusal, uluslararasi calistay, konferans, kurs
vb. faaliyetler diizenlemek ve bu faaliyetlere katilmak
amaclanmaktadir. Ayrica Daire Baskanligimizin = Gye
oldugu Uluslararasi  kurum ve kuruluslara Gyelik
odemeleri yapilmaktadir.

130.000

23.000

153.000

153.000
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Performans Hedefi 11: Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Amacg 2 Risk Odakli Buttnlesik Afet Yonetimi Sistemi Kurmak

Hedef 2.6 2017 Yil Sonuna Kadar Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirmek
Performans Hedefi 11 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

| 2015 | @ 2016 | 2017 |

Performans Gostergeleri (_)I.gu_ Sor.u.mlu Tahmini
Birimi | Birim Gerceklesme
Gerceklesme
20 20 20 20 20

. AYDES modullerinin devreye alinma Oran BSHD
orani (%)

5 TDVMS verilerine yapilan atif sayisinin -~ Oran DD 0 50 50 0 50
artis oran (%)
Haber alma yayma sistemiyle tehlike

3 haberlerinin iletilme stresinin 3 Adet SSD 81 29 52 52 -

dakikaya indirilecegi il sayisi*
4 Sirenlerle |l§az.a|arm haberlerinin Al $SD . . 31 s 81
duyuruldugu il sayisi

Pilot alandaki deprem erken uyari

5 sisteminin tahmin yapma dogruluk O(g/a)n DD 50 55 70 55 90
orani °
6 KGHSnin kuruldugu il sayisi Adet SSD 81 29 52 52 =

Faalivetler Kaynak ihtiyaci
Y | Biitce | BiitteDist [ Toplam |

Afet Yonetimi ve Karar Destek Sistemi Arastirma Gelistirme

1 (AYDES Ar-Ge) 2.589.000 2.589.000

2 Afet Yonetimi ve Karar Destek Sistemi (AYDES) 2.692.000 2.692.000

3 Gorintd Alma ve isleme Sistemi 3.513.500 3.513.500

4 Kesintisiz ve Glvenli Haberlesme Sistemi (KGHS) 5.512.500 5.512.500

s BM Afet Kgordihasyon Araclarinin Bilisim Altyapisinin Uygun 2704500 2704500

Hale Getirilmesi

6 Deprem On Hasar Tahmini Analizi ve Erken Uyari Sistemi 1.245.000 1.245.000

7 Turkiye Deprem Veri Merkezi Sistemi (TDVMS) 300.000 300.000

8 Ikaz ve Alarm Buttnlesik Sistemi Ar-Ge 41.048.000 41.048.000

Genel Toplam 64.604.500 64.604.500

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

Performans Hedefi 13 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi Afet Yonetimi ve Karar Destek Sistemi Arastirma Gelistirme (AYDES Ar-Ge)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 Calismalar kapsaminda 2017 yili igerisinde;

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri Karar destek sistemlerine girdi saglamak amaciyla

03 Wi v Bizmat Al Sic e 89000 90runtu analiz ve kitle kaynak yonetim  sistemi

04 Faiz Giderleri konularinda arastirma ve gelistirme faaliyetleri

05 Cari Transferler ylrutdlecektir.

06 Sermaye Giderleri i 2.500.000 Mevcut teknik personel ile uzun zaman alan gérintd

] Sermaye Transferleri analizi islemlerinin olusturulacak bir gondlld kitlesi

08 "Borg \/erme_ i ile kisa strede tamamlanmasina yoénelik ydrdttlen

Toplam BUtge Kaynak Ihtiyaci 2:589.000 projede yazilim gelistirme ve goriintl teminine yonelik
S & D.ouner 5€rm?ye calismalar yuratdlecektir. Ayrica hizmet alimlarinda
20 Dicei itk ilan bedelleri ve tanitm materyallerinin  temini

Yurt Digi _ planlanmaktadir.
Toplam Butce Disi Kaynak Ihtiyacl
Toplam Kaynak Ihtiyac 2.589.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi

Performans Hedefi 13 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi Afet Yonetimi ve Karar Destek Sistemi (AYDES)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 Proje kapsaminda yurdtilmekte olan olay komuta,

0] s il iyilestirme ve mekansal bilgi sistemleri ile ilgili ikinci
let Primi Giderler asama gelistirmelere yonelik calismalar yuratilecektir.

02 SGK Devlet Primi Giderleri Proje Il. Asama islerinin tamamlanip kabullnin

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.000 yapilmasi planlanmaktadir.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 2.650.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 2.692.000

© Doner Sermaye
= g Diger Yurt Ici
a
Yurt Dis
Toplam Buitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.692.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.3

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yoénetimi Bagkanligi
Performans Hedefi 13 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Gorintt Alma ve Isleme Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2017 Faaliyet kapsaminda Emniyet Genel Mudurligu
ile imzalanan protokol dogrultusunda goérintd

01 Personel Giderleri _ ' L HPGTHIEE
temin edilecek ve géruntulerin islenerek karar

02 SGK Devlet Primi Giderleri destek sistemlerine veri saglamasi icin uygulamalar
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.500 gelistirmek Uzere calismalar yurutilecektir. Ayrica
04 Faiz Giderleri hizmet alimina yonelik harita gorintilerinin temini
05 Cari Transferler planlanmaktadir.

06 Sermaye Giderleri 3.500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.513.500

Doner Sermaye

Bltce

£ 2 Digervurtici
Yurt Dis
Toplam Buitce Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac 3.513.500

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI



7

—
AFAD
PERFORMANS BILGILERI &&-///

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.4

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 13 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Kesintisiz ve GUvenli Haberlesme Sistemi (KGHS)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Baskanld

Ekonomik Kod 2017 Kesintisiz ve Guvenli Haberlesme Sistemi (KGHS)
0] = calismalar  kapsaminda yUrGtilen arastirma  ve
| i Giderleri gelistirme calismalari sonucu gelistirilen sistemin illere

02 SGK Devlet Primi Giderleri yayginlastirimasi icin calismalar yuratdlecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.712.500

04 Faiz Giderleri Sistemler devreye alindikca &denecek abonelik
: Ucretleri de merkezi olarak 6denecektir. Ayrica uydu

05 Cari Transferler telefonu ve GSM hizmetlerinin bedellerinin temini

06 Sermaye Giderleri 800.000 planlanmaktadir.

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 5.512.500

° Doner Sermaye
= g Diger Yurt ici
(e}
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 5.512.500

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.5

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Performans Hedefi 13 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi BM Afet Koordinasyon Araglarinin Bilisim Altyapisinin Uygun Hale Getirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2017 BM Afet Koordinasyon Araglarinin Bilisim Altyapisinin
0] PerconalGiderien Uygun Hale Getirilmesi icin hazirlanmis olan prototip

dogrultusunda dizayn calismalari  yUratilecektir.

02 SGK Devlet Primi Giderleri Ayrica hizmet alimlarinda ilan bedelleri ve tanitim
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.500 materyallerinin temini planlanmaktadir.

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 7.700.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.704.500

Doner Sermaye

Bltce

; g Diger Yurt Ici
Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.704.500

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu11.6

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi
Performans Hedefi 11 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Deprem On Hasar Tahmini Analizi ve Erken Uyari Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 Deprem On Hasar Tahmini Analizi ve Erken Uyari Sistemi
Ul Personel Giderleri Yerlesim yerlerinde olabilecek depremlere iliskin n hasar
02 SGK Devlet Primi Giderleri tahmini ve erken uyar bilgilerinin alinmas saglanacak ve
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45000 Sistemin tahmin yapmadaki dogrulugu olcilecektir.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 1.245.000

~ Dobner Sermaye
U _ ©
O 7w . P
548 > Diger Yurt I¢i
(e}
=~ yurt Disl
Toplam Buitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.245.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.7

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yoénetimi Bagkanligi

Performans Hedefi 11 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir

Faaliyet Adi Turkiye Deprem Veri Merkezi Sistemi (TDVMS)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Baskanlgi

Ekonomik Kod 2017 Turkiye Deprem Veri Merkezi Sistemi

01 Personel Giderleri TDVMS sisteminin kurulmasi, yazilimlarinin tamamlanarak
02 SGK Devlet Primi Giderleri hazir hale getirilmesi, performans testlerinin yapilmasi
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri ve Turkiye capinda deprem gozlemi yapan kurum ve

kurulus verilerinin tek bir merkezde toplanarak buradan

o4 Fa|z. Giderleri dagitilmasi saglanacaktir. Temel hedef deprem gozlemi
05 Cari Transferler yapan kurum ve kuruluslarin  koordinasyonunun
06 Sermaye Giderleri 300.000 saglanarak deprem arastirmalarina ivme kazandirmak ve
07 Sermaye Transferleri deprem verisi saglayan uluslararasi bir merkez kurmaktir.
08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000

~ Doner Sermaye
Lag "
=2 % Diger Yurt Ici
o
< vurt Digl
Toplam Buitce Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac 300.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 11.8

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 11 Afet Yonetimi Destek Sistemlerini Gelistirme Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Ikaz ve Alarm Bitinlesik Sistemi Ar-Ge

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sivil Savunma Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 ikaz Alarm Sisteminin Ulke geneline yayginlastiriimasi,
0] = haber alma yayma sisteminde &zel devre telefon
) SGK Devlet Primi Giderleri hatlarinin abonmanlik Gcretlerinin édenmesi, ikaz alarm
0 evietFrimi Giderierl tatbikatlarina katilacak personelin yolluklarina édenmesi
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000 amaciyla kullanilacaktir.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 41.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 41.048.000

~ Doner Sermaye
S & 2 .
5 & S DigerYurtici
© =2
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 41.048.000

Performans Hedefi 12: Risk Azaltma Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalari Yapilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

Amacg 3 Afet Yonetimi Standartlarini Yayginlastirmak

Hedef 3.1 2015 Y1l Sonuna Kadar Risk Azaltma Faaliyetlerinde Standartlasmayi Saglamak
Performans Hedefi 12 Risk Azaltma Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalari Yapilacaktir

| 205 | 2006 | 2017 |

Performans Gostergeleri Olcii | Sorumlu —
J Birimi | Birim Gerceklesme Tahmini
Gerceklesme

Yillik olarak Deprem Bolgelerinde
Yapilacak Binalar Hakkinda
Yonetmeligin glincellenmesine dair
calistay sayisi

Adet DD 1 1 1 1 1

Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar
2 Hakkinda Yonetmelik egitimi verilen il Adet DD 81 - - - -
sayisi (kimulatif)

Standartlarin yayginlastiriimasina iliskin
3 egitim, toplanty, calistay vb. dizenlenen  Adet PZAD - - 40 40 81
il sayisi

. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -

1 Deprem Yonetmeliginin GUncellenmesi Faaliyeti 150.000 150.000
Genel Toplam 150.000 150.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 12.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi
Performans Hedefi 12 Risk Azaltma Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalari Yapilacaktir
Faaliyet Adi Deprem Yonetmeliginin Glncellenmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 Deprem Yonetmeliginin Glncellenmesi Faaliyeti

Ul Personel Giderleri Deprem yonetmeligi komisyonun olusturulmasi, strekli
02 SGK Devlet Primi Giderleri kilinmasi, yonetmelik ve calistaylarinin diizenlenmesi,
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150000 Yonetmeligin  resmi  gazetede  yayimlanmasl,

yonetmeligin, kilavuzlarin  ve uygulama &rnekleri

04 Faiz Giderleri .
kitaplarinin hazirlanmasi ve yayimlanmasi.
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 150.000

~ Dobner Sermaye
Sa® Ao
5 & > Digervyurtlci
(e}
=~ yurt Disl
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000

Performans Hedefi 13: Hazirlik ve Miidahale Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalari Tamamlanacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

Amag 3 Afet Yonetimi Standartlarini Yayginlastirmak

Hedef 3.2 2014 Y1l Sonuna Kadar Hazirlik ve Midahale Faaliyetlerinde Standartlasmayi Saglamak
Performans Hedefi 13 Hazirlik ve Midahale Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalari Tamamlanacaktir

Performans Gostergeleri Olgii | Sorumlu Tahmini

Hazirlik ve midahale standartlarinin
1 yayginlastirilmasina iliskin egitim Adet MD 40 40 81 81 -
toplanti, calistay vb. dizenlenen il sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler "
1 Hazirlik ve Midahale Standartlarini Belirleme Faaliyeti 5.952.000 5.952.000
Genel Toplam 5.952.000 5.952.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 13.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 13 Hazirlik ve Midahale Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalari Tamamlanacaktir
Faaliyet Adi Hazirlik ve Midahale Standartlarini Belirleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sivil Savunma Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 KBRN alaninda Arama Kurtarma Birlik Midurltigunde
0] = 11 (on bir) , Turk Silahli Kuvvetleri ile 1(bir) Adet tatbikat
) SGK Devlet Primi Giderleri dizenlenecektir. Ayrica Ulusal Siginak Sempozyumu
0 eviet Frimi Giderlerl dizenlenecektin. ~ KBRN ~ Ulke  Yonetim  Modeli
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 552.000 Olusturulacaktir.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 5.400.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 5.952.000

~ Doner Sermaye
S & 2 .
5 & S DigerYurtici
© =2
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 5.952.000

Performans Hedefi 14: Iyilestirme Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalari Tamamlanacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet Ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Amacg 3 Afet Yonetimi Standartlarini Yayginlastirmak

Hedef 3.3 2014 Yil Sonuna Kadar lyilestirme Faaliyetlerinde Standartlasmayi Saglamak
Performans Hedefi 14 lyilestirme Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalar Tamamlanacaktir

T T

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri .. Tahmini
Birim Gergeklesme
Gergeklesme
40 20 81 60 19

Jyilestirme standartlar konusunda .
yrestirme stan Adet iD.
egitim verilen il sayisi

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

1 Yasal Calismalar 14.000 14.000
2 Egitim Faaliyetleri 165.000 165.000
Genel Toplam 179.000 179.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 14.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi

Performans Hedefi 14 lyilestirme Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalari Tamamlanacaktr

Faaliyet Adi Yasal Calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri lyilestirme Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2017 lyilestirme surecinde yer alan is ve islemlerin hizli
01 Personel Giderleri ve etkin yapilabilmesi icin ilgili mevzuat, genelge,
- SGK Deviet Primi Giderler ﬁ(;;ﬁl‘[ar;\:!:kcil@malan yapilacak ve calisma yonergeleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 14.000

~ Dobner Sermaye
Sa® Ao
5 & > Digervyurtlci
(e}
=~ yurt Disl
Toplam Buitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 14.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 14.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

Performans Hedefi 14 lyilestirme Faaliyetlerinde Standartlasma Calismalarn Tamamlanacaktir

Faaliyet Adi Egitim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Iyilestirme Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2017 Tamamlanmis  olan iyilestirme  sUreclerinin  analiz

01 Personel Giderleri calismalarina iliskin olarak 41 il kapsaminda egitim

02 SGK Devlet Primi Giderleri verilecektir. Ayrica calisanlarin diger Ulkelerde yapilan

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri TeEG00 iyilestirme gfa||§ma|ar| hakkinda bilgi ve deneyim
kazanmasi saglanacaktir

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 165.000

Yurt Disl
Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 165.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Performans Hedefi 15: Afet Egitimlerinde Standartlasma Calismalari Tamamlanacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlgi
Amacg 3 Afet Yonetimi Standartlarini Yayginlastirmak
2016 Yili Sonuna Kadar STK ve Ozel Sektér Kuruluslarina Yonelik Akreditasyon ve
Hedef 3.5 : : .
Belgelendirme Sistemi Kurmak
Performans Hedefi 15 Afet Egitimlerinde Standartlasma Calismalari Tamamlanacaktir

| 2015 | 2006|2017 |

" . Sorumlu
Performans Gostergeleri .. Tahmini
Birim Gerceklesme
Gerceklesme
100 100 100 -

Belirtilen standartlara gore Oran

1 akreditasyon esaslarinin belirlenmesi (%) PZAD 75

5 Akredite edHeh kurum ve kuruluslarin Oran P7AD i ) ) . 50
denetlenmesi orani (%)

Performans Hedefi 16: Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligi Artirilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Amac 4 Afetlere Hazirlik Icin Egitim Seferberligi Baslatmak

Hedef 4.1 Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligini Her Yil Ortalama %50 Artirmak
Performans Hedefi 16 Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligi Artirlacaktir

| 205 | 0 2006 | 2017 |

Performans Gostergeleri ﬁlgii Sorumlu Tahmini
s Birimi | Birim Gerceklesme Elaliitial
Gerceklesme

Ulke genelinde farkindalik

1 egitimi verilen kisi sayisi Adet PZAD  3.000.000 4.750.000 4.000.000 4.000.000 5.000.000
(kimdlatif)
Toplumun afet farkindaliginin
yillik artis orani

Oran PZAD 50 58 25 25 25

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler - -

1 Afete Hazir Aile 350.000 350.000
2 Afete Hazir Okul 350.000 350.000
3 Afete Hazr Isyeri 521.200 521.200
4 Afete Hazir Gonulli Gengler 418.000 418.000
5 Kritik ve incinebilir Gruplarin Farkindaliginin Artinlmasi Faaliyeti 400.000 400.000
6  Toplumun Afetlere Karsi Bilinclendirilmesi 304.000 304.000
7 Afet Farkindalik Merkezi 11.000.000 11.000.000
Genel Toplam 13.343.200 13.343.200

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI



7

PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligi Artinlacaktir
Faaliyet Adi Afete Hazir Aile

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi (AFADEM), Yonetim Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dairesi Bagkanligi (Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi)

Ekonomik Kod 2017 Ailelere, afetlerin ilk 72 saatine hazirlikli olmalari icin,
0] Personel Giderleri egitimler ile afete hazirlik kdltirind kazandirmak,
) SGK let Primi Giderleri farkindalik yaratmak, yasadiklari mekanda alabilecekleri
0 Devlet Primi Giderleri temel onlemleri paylasmak, dogru davranis sekillerini
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 6grenmelerini ve uygulamalarini saglamak ve bireyleri
04 Faiz Giderleri hazirlayarakaileler Uzerinden toplumu afetlere hazirlamak
05 Cari Transferler amaglanmaktadw: Il /ﬁFAD MuddrlUkleriile paydas kurum
' _ ve kuruluslardaki egitmen sayisi arttirilacaktir. Ayrica,

06 Sermaye Giderleri 250.000  “Bilgi ve Beceri Modilii” hazirlanacaktir.
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Bitce Kaynak Ihtiyaci 350.000

~ Dobner Sermaye
Sa® -
540 > DigerYurt Ici
(aa)

~ Yurt Disl
Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 350.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig
Performans Hedefi 16 Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligr Artirlacaktir
Faaliyet Adi Afete Hazir Okul

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi (AFADEM), Yonetim Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dairesi Bagkanligi (Basin ve Halkla iliskiler Msavirligi)

Ekonomik Kod 2017 Milli Egitim Bakanligi'nda gdrev yapan personel ile her
0] Sersonel Ehelera seviyedeki ogrencilere yonelik afetlerin ilk 72 saatine
L ) hazirlikli olmalari icin yas gruplarinin hazirbulunusluk
02 SGK Devlet Primi Giderteri seviyelerine gore planlanan ve programlanan egitimlerile
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 afete hazirlik kaltirind kazandirmak, farkindalik yaratmak,
04 Faiz Giderleri yasadiklari mekanda alabilecekleri temel onlemleri
05 CariTransferler paylasmak, dogru davranis sekillerini  6grenmelerini
ve  uygulamalarini  saglamak  amaglanmaktadir.
06 Sermaye Giderleri 250.000  Ayrica, okul afet ve acil durum planlarinin merkezi bir
07 Sermaye Transferleri sistemde toplanarak elektronik ortamda hazirlanmasini
08 Borc Verme saglamaktir.
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 350.000

~ Doner Sermaye
a2 -
5 A > Digervyurtlci
(aa}
~ Yurt Disl
Toplam Btce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 350.000
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idarenin Adi
Performans Hedefi 16
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.3

Afete Hazir Isyeri

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 121.200
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 400.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 521.200
o X Doner Sermaye
£ 2 S DigerYurtci
© =2
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 521.200

07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligy Artirilacaktir

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi (AFADEM)

isyeri calisanlarina yonelik hazirlanan “Afete Hazir Isyerleri
Egitimi“ile afete hazirlikkulttrinu kazandirmak, farkindalik
yaratmak, isyerlerinde alabilecekleri temel onlemleri
paylasmak, dogru davranis sekillerini 6grenmelerini ve
uygulamalarini saglamak, afet ve acil durum planlarinin
yapilmasina yonelik bilgilendirme yaparak, bu planlarinin
hazirlanmasini saglamak amacglanmaktadir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.4

idarenin Adi
Performans Hedefi 16
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

MUsavirligi)
2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 400.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 418.000
~ Doner Sermaye
Vao "
£ £ S Diger Yurtci
o~ 2
Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 418.000

07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligi Artirlacaktir

Afete Hazir Gondilli Gencler

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligyi (AFADEM, Basin ve Halkla iliskiler

Afete Hazir Gonullu Gengler projesi kapsaminda yapilan
egitimler ile afete hazirlik kultGrind kazandirmak,
farkindalik yaratmak, alabilecekleri temel onlemleri
paylasmak, dogru davranis sekillerini 6grenmelerini ve
uygulamalarini saglamak, gonulltltik bilinci kazandirarak
egitimlerin yayginlastirilmasinda rol alacak strdurdlebilir
gondllt  geng ekipler olusturmak amaclanmaktadir.
Ayrica, Afete Hazir Gencler kapsaminda Universite
gencliginde afet bilinci ve farkindaligini olusturmak ve
arttirmak amaciyla 2014'te baslatilan Kisa Film Destek
programi devam ettirilecektir.

Proje kapsaminda 2015 yilinda Universiteler bunyesinde
kurulan “Dogal Afet Arama, Kurtarma ve ilkyardm
Kultibl  (DAKIK)" Gyesi genclere verilen egitimler
yayginlastirilacaktir.

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.5

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi
Performans Hedefi 16 Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligi Artinlacaktir
Faaliyet Adi Kritik ve Incinebilir Gruplarin Farkindaligimin Artinlmasi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanlgi (AFADEM)

Ekonomik Kod 2017 Yerel yoneticilerin, gtvenlik gUclerinin  afetlerin
0] Bepsaiel Clekela olusturabilecegdi risklerin farkina varmalarini saglamak,

o ) afetler dncesi, sirasi ve sonrasi dogru davranis sekilleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri ile ilgili bilgi sahibi olma, afetlere hazirlik, afetlerden
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri korunma ve muiidahale konularinda yapilacak calismalari,
04 Faiz Giderleri gelistirilecek eylem planlari ile birey ve kurum temelinde

atilacak adimlari gostermek ve afetlere hazirlik icin

05 Cari Transferler . L .
yonlendirici  olmalarini  saglamaktir.  Ayrica calisma
06 Sermaye Giderleri 400.000 kapsaminda
07 Sermaye Transferleri
4 Engelliler, yaslhlar gibi afetlerde incinebilir grup olarak
08 Borc Verme tanimlanan kesimler ile refakatcilerine gére hazirlanan
Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 400.000 uygun egitimlerle
U _ = DOnerSermaye afete hazirlikkulttrtind kazandirmak, farkindalik yaratmak,
5 & 5 Diger Yurtici yasadiklar mekanda alabilecekleri temel 6nlemleri
~ Yurt Disl paylasmak, dogru davranis sekillerini  6grenmelerini

ve beraber hareket tarzlarini uygulamalarini saglamak

Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyacl e ek A

Toplam Kaynak Ihtiyaci 400.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.6

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhdi

Performans Hedefi 17 Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligi Artinlacaktir

Faaliyet Adi Toplumun Afetlere Karsi Bilinclendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanlhigi (AFADEM)/Sivil Savunma Dairesi
Ekonomik Kod 2017 Egitim alan kitlelerin farkindaliginin bir davranis seklini
01 Personel Giderleri almasi amaciyla yurdtulen faaliyetler.

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 300.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 304.000

~ Doner Sermaye
Same .
540 2 Diger Yurt I¢i
o
~ vurt Disl
Toplam Butce Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 304.000
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idarenin Adi

Performans Hedefi 17

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac
Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis

Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 16.7
07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Ulke Genelinde Toplumsal Afet Farkindaligy Artirilacaktir
Afet Farkindalik Merkezi
Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi (AFADEM)

2017 Afet bilincinin  Ulusal kdltirdmuzde yayginlasmasini

saglayacak, Ulkemizin gelisen vizyonu dogrultusunda
diger Ulkelerde 6rnegi olmayan Afet Farkindalik Egitim-
Bilim-Kulttr kompleksi olusturmak.

11.000.000

11.000.000

11.000.000

Performans Hedefi 17: Yerel Afet Egitimleri Kapasitesi Artirilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi

Amac 4

Hedef 4.2

Performans Hedefi 17

Performans Gostergeleri

Kurulan ilave bolgesel afet egitim
merkezi sayisi (kimulatif)

Tam donanimli gezici afet egitim
Unitesi araci sayisi (kimulatif)

3 Egitilen egitmen sayisi (kimdlatif)

Faaliyetler

1 Eitmen Egitimleri Faaliyeti
Genel Toplam

Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Afetlere Hazirlik icin Egitim Seferberligi Baslatmak

Yerel Afet Egitimleri Kapasitesini 2017 Yili Sonuna Kadar 5 Kat Artirmak
Yerel Afet Egitimleri Kapasitesi Artirilacaktir

| 205 | 2006 | 2017 |

Gerceklesme el
¢ 3 Gerceklesme
3 4 4 2 5

Sorumlu
Birim

Olcii

Birimi

Sayl PZAD
Say! PZAD 10 6 12 8 15
Sayi PZAD 8.000 8.000 9.000 9.000 10.000

Kaynak ihtiyaci

30.000 30.000
30.000 30.000

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 17.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi

Performans Hedefi Yerel Afet Egitimleri Kapasitesi Artirilacaktir

Faaliyet Adi Egitmen Egitimleri Faaliyeti

R - . Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhigi (AFADEM) )/ Sivil Savunma Dairesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri <
Baskanhg

Ekonomik Kod 2017 il Afet ve Acil Durum Muddrltkleri personeli ile kamu
0] s il kurum ve kuruluslarinin - merkez  teskilatlarindan
5 SGK Devlet Primi Giderleri belirlenecek egitici adaylarina temel afet bilinci egitimleri
0 evietFrimi Giderier! verilecektir. Ayrica, arama ve kurtarma, KBRN, yangin
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000 ekip personelinin egitimesine yonelik faaliyetler ile bu
04 Faiz Giderleri egitimlerin egitmen egitimleri gerceklestirilecektir.

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 30.000

~ Dobner Sermaye

L _ ©

O 7w . .

5 & > Digervyurtlci

(aa}

=~ yurt Disl

Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000

Performans Hedefi 18: AFAD Egitim Merkezinin Egitim Kapasitesi Artirilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Amac4 Afetlere Hazirlik icin Egitim Seferberligi Baslatmak

Hedef 4.3 AFAD Egitim Merkezinin Egitim Kapasitesini Her Y1l Ortalama %30 Artirmak
Performans Hedefi 18 AFAD Egitim Merkezinin Egitim Kapasitesi Artirlacaktir

| 205 | 2006 | 2017 |

" ; Sorumlu
Performans Gostergeleri .. Tahmini
Birim ESiseRls s Gerceklesme

AFADEM tarafindan dizenlenen

1 egitim ve farkindalik etkinlikleri Oran - p7ap 30 50 20 20 10

0
sayisinin yillik artis orani %)

Gerceklestirilen uluslararasi isbirligi
faaliyetleri sayisi (kimdlatif)

3 Uluslararasi etkinlik sayisi (kimulatif) Sayl PZAD 3 15 4 4 5

Sayi  PZAD 4 20 5 5 6

Universiteler ile gerceklestirilen ortak

4 . Say! PZAD 10 30 11 11 12
faaliyet sayisi
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
1 AFADEM Etkinlikleri 390.700 390.700
2 Uluslararasl Ishirligi ve Proje Faaliyetleri 4.080.000 4.080.000

Genel Toplam 4.470.700 4.470.700
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 18.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

Performans Hedefi 18 AFAD Egitim Merkezinin Egitim Kapasitesi Artirilacaktir

Faaliyet Adi AFADEM Etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi (AFADEM)

Ekonomik Kod 2017 AFADEM tarafindan her yil periyodik olarak dizenlenen

01 D egitim etkinlikleri artirilacak, afet ve acil durumlara
| i Giderleri yonelik farkindalik ve bilinglendirme egitim programlari

02 SGK Devlet Primi Giderleri olusturulacaktr.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 390.700

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 390.700

~ Doner Sermaye
a8 i
5 & S DigerYurtici
© =2
Yurt Dis
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 390.700

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 18.2

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Performans Hedefi 18 AFAD Egitim Merkezinin Egitim Kapasitesi Artirilacaktir
Faaliyet Adi Uluslararasi Isbirligi ve Proje Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhgi (AFADEM)

Ekonomik Kod 2017 Uluslararasi  platformda afet egitimleri duizenleyen,

0] Personel Giderleri organize eden kurulus ve organizasyonlarla beraber ortak
| i Giderler proje ve faaliyetler gerceklestirilecektir. Bu kapsamda

02 5GK Devlet Primi Giderleri DPPI, PPRD, JICA, FEMA ve EURO-PA (AFEM-Avrupa

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000 Dogal Afetler Egitim Merkezi) gibi kurumlarla karsilikli

04 Faiz Giderleri bilgi alisverisi yapilarak; uzman egitimi programlarinin ve

05 Cari Transferler 1. 080,000 egitim materyallerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

06 Sermaye Giderleri 2.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.080.000

~ Doner Sermaye
Sz 2 ;
5 5 S DigerYurtlci
@ 2
Yurt Digi
Toplam Btce Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.080.000
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Performans Hedefi 19: Egitim ve Bilinglendirme Faaliyetlerini Destekleyici Sistemler Kurulacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

Amac4 Afetlere Hazirlik icin Egitim Seferberligi Baslatmak

Hedef 4.4 2014 Y1l Sonuna Kadar Egitim ve Bilinclendirme Faaliyetlerini Destekleyici Sistemleri Kurmak
Performans Hedefi 19 Egitim ve Bilinglendirme Faaliyetlerini Destekleyici Sistemler Kurulacaktir

Performans Gostergeleri (‘)I-g.u. Tahmini
Birimi Gerceklesme
Gerceklesme

Acik ve uzaktan egitim sistemlerinden

1 faydalanilan kisi sayisinin yillik artig O(g/a)n PZAD 25 - 25 25 25
orani °
Ulke capinda kullanilmak tizere Oran

2 olusturulacak yazili ve gorsel egitim seti (%) PZAD 7 23 8 8 9
sayls| °
Egitim ve bilinclendirme faaliyetlerine Oran

3 yonelik internet sitesinin ziyaretci (%) PZAD 30 - 20 20 10
sayisinin artig orani °

. Kaynak ihtiyac
Faaliyetler — -

1 Egitim Materyalleri 2.000 2.000
Genel Toplam 2.000 2.000
Faaliyet Maliyetleri Tablosu 19.1

idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi
Performans Hedefi 20 Egitim ve Bilinglendirme Faaliyetlerini Destekleyici Sistemler Kurulacaktir
Faaliyet Adi Egitim Materyalleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sivil Savunma Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2017 Toplumun bilinglendirilmesi  faaliyetleri cercevesinde
0] Besonal Ciceiler degisik toplumsal gruplara afet bilincini davranis haline
o ) getirmesi icin kullanlacaktir.
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Bitce Kaynak Ihtiyaci 2.000
~ Doner Sermaye
U _ ©
(A% e o A
540 > Diger Yurt I¢i
(aa)
~ yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000
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Performans Hedefi 20: Baskanhdin Uluslararasi insani Yardimlardaki Performansi Artirlacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi

Amac¢5

Hedef 5.1

Performans Hedefi 20

Performans Gostergeleri

Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig
Uluslararasi Alanda Oncii Kurulus Olmak
Baskanligin Uluslararasi insani Yardimlardaki Performansini Artirmak

Baskanligin Uluslararasi insani Yardimlardaki Performansi Artirilacaktir

| 2015 | 2016 | 2017 |

Olgii | Sorumlu ——

Uluslararasi acil yardim talimatinin
Baskanliga ulagmasini muteakip

1 mudahale edilmesi stresi (Ankara
merkezli bir dairede her 2.000 km
mesafe icin)

2 Uluslararasi sertifikaya sahip ekip sayisi

Uluslararasi insani yardim
operasyonlarinda gorev alan

3 uluslararasi sertifikali ekip Uyesi
personel sayisinin toplam personel
sayIsina orani

Baskanligin uluslararasi insani yardim
operasyonlarindaki ayni ve nakdi
bagis payinin artis orani (2012 yili baz
alinarak)

Baskanhigin uluslararasi insani yardim
bitcesinin kullanim orani

Saat MD 10 10 9 9 8
Adet MD 4 1 8 1 1
Oran
o) MD 40 1 80 13 100
Oran D 40 53 50 0 60
%
Oran iD 90 16 95 60 100

%

Performans Hedefi 21: AFAD Uluslararasi Alandaki Kurumsal Varligini Giiclendirecek isbirligi Faaliyetleri Artirilacaktir

Performans Hedefi Tablosu

idarenin Adi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Amag 5 Uluslararasi Alanda Oncii Kurulus Olmak
Hedef 5.2 AFAD'In Uluslararasi Kurumsal Varligini Gliclendirecek Isbirligi Faaliyetlerini Her Yil En Az %20 Artirmak

Performans Hedefi 21 AFAD'In Uluslararasi Kurumsal Varligini Giiclendirecek isbirligi Faaliyetleri Artinlacaktir

Performans Gostergeleri

2015 2016 2017

Birimi  Birim  Hedef Gerceklesme Hedef Tahmini Hedef

Olcii Sorumlu

Yonetim kadrolarinda yer alinan
uluslararasi kurulus ve insiyatif sayisi

Ev sahipligi yapilan uluslararasi

2 organizasyon saylsi (egitim, calistay,
sempozyum konferans vb.)

3 Ortak yurutulen uluslararasi proje sayisi

Yeni imzalanan ikili veya coklu
isbirlikleri sayisi (niyet mektubu,
mutabakat muhtirasi, ortak eylem plani,
anlasma vb.)

Uluslararasi yayinlarda ¢ikan haber
sayisinin artig orani

Gerceklesme

Adet SGD 4 7 4 3 5
Adet SGD 4 8 4 4 5
Adet SGD 2 3 2 2 2
Adet SGD 2 4 2 2 2
Oran :

%) BHIM 10 15 10 15 10
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Kaynak ihtiyac

Faaliyetler "
Butce Disi
|k|.!| veya Coklg Isbirlikleri Kapsam.md? L.J.IL.J.slarar.aa Konferans 2.500.000 2.500.000
Dizenlenmesi ve Uluslararasi Proje Yurutulmesi
Genel Toplam 2.500.000 2.500.000

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 21.1
idarenin Adi 07.96 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig

AFAD'In Uluslararasi Alandaki Kurumsal Varligini Giiclendirecek isbirligi

Performans Hedefi 21 Faaliyetlerini Artirmak

Ikili veya Coklu Isbirlikleri Kapsaminda Uluslararasi Konferans Diizenlenmesi ve

Gaallyetach Uluslararasi Proje Ydrattlmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlg

Ekonomik Kod 2017 AFAD kanali ile Ulkemiz 2015 yilinda AB Sivil Koruma
0] S| Eelera Mekanizmasina Uye olmustur. Bu baglamda da
<G | i Giderleri uluslararasi  proje ydrttilmesi  calismalart  devam
02 K Devlet Primi Giderleri S ——
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri Bu anlasmalar kapsaminda AB CPM'na 200.000 EUR
05 Cari Transferler 2.500.000 BM OCHA'ya ODSG (OCHA Dondrler Destek Grubu)
06 Sermaye Giderleri Uyeligimiz sebebi ile 500.000 USD aidat 6demesi
gerceklestirilecektir.
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 2.500.000
~ Doner Sermaye
Sac .
5a 2 Diger Yurt I¢i
aa}
~ Yurt Disl
Toplam Blitce Disi Kaynak Ihtiyaci 2.500.000

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Tablo 10. idare Performans Tablosu

iDARE ADI

2

<.-—-

=& =

2 2

E [T

o
1 1.1
2 2.1
2 2.2
2 23
2 24
3 3]
3 32
4 40
4 4.2
4 43
5 5]
5 52
5 53
6 61
6 62
7 7.1
7 72
7 7.3
7 74
7 7.5
7 7.6
8 8]
8 82

PERFORMANS BILGILERI

07.96 - AFET VE ACIL DURUM YONETiMi BASKANLIGI

ACIKLAMA

Sureclerle Yonetim Faaliyeti

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP)
Bilisim Guvenligi Yonetim Faaliyeti

Bilisim Sistemleri ve Ag Altyapisinin
Guclendirilmesi

Stratejik Insan Kaynaklari Yonetim
Sistemi Eylem Plani

Calisma Ortaminin lyilestirilmesi Faaliyeti

Afet Tlrleri Bilgi ve Uzmanlg
Konusunda Kapasiteyi Artirma

Ulusal Deprem Arastirma Programi
(UDAP) Faaliyeti

TUJJB Projeleri

Kamuoyu Arastirmasl, Stratejik lletisim
Plani ve Turkiye Afet
Miidahale Plani iletisim Plani

Halkla lliskiler ve Tanitim Faaliyetleri
Afet Yayinciligi Faaliyeti

Turkiye Risk Azaltma Plani
lyilestirme Plani

Risk Azaltma Faaliyetleri

Patlama yangin ve toksit yayilim etki
alanlarinin belirlenmesine
yonelik ulusal bir yazilimin gelistirilmesi

Tehlikeli madde tasimaciligi kazalarina
yonelik risk haritalarinin hazirlanmasi

Ulusal kritik altyapi varlik ve tesislerin
belirlenmesi ve risk degerlendirmesinin
yapilmasi

Tehlike ve risk haritalarinin Gretilmesi
faaliyeti

UDSEP-2023 Faaliyeti
Mudahale Guctnd Artirma Faaliyeti

Mudahale GUcUnU Artirma Faaliyeti

BUTCEiCi
(TL)

500.000
366.500
1.091.500
766.500

19.905.950

145.000
25.394.000

967.200

2.542.000

500.000
1.061.000

1.701.000
2.888.000
2.200.000

457.000
1.100.000

200.000

200.000

200.000

2.000.000

26.000
26.500.000
25.500.000

PAY
(%)

0,000
0,000
0,001
0,001

0,016

0,000

0,020

0,001

0,002

0,000

0,001

0,001
0,002
0,002
0,000
0,001

0,000

0,000

0,000

0,002

0,000
0,021
0,020

2017

BUTCE DISI

(TL)

PAY
(%)

—

(A5AD

TOPLAM

PAY
(%)

0,000

(TL)

500.000
366.500 0,000
1.091.500 0,001

766.500 0,001

19.905.950 0,016

145.000 0,000

25394000 0,020

967.200 0,001

2.542.000 0,002

500.000 0,000

1.061.000 0,001

1.701.000 0,001

2.888.000 0,002
2.200.000 0,002
457.000 0,000

1.100.000 0,001

200.000 0,000

200.000 0,000

200.000 0,000

2.000.000 0,002

26.000 0,000

26.500.000 0,021

25.500.000 0,020
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8 83 Lojistik Merkezler Faaliyeti 33400000 0,027 33400000 0,027

8 84 KopekEgitim Merkezi 3000000 0,002 3.000.000 0,002

gy APt bl ve ome i 138391000 0,111 138391.000 0,111
Merkezleri

g g [ORNMudahale Kapasitesinin 45612600 0,037 45612600 0,037
gelistiriimesi faaliyeti

8 8.7  HukUmet Harekat Merkezi Faaliyeti 1.015.000 0,001 1.015.000 0,001

g g7 Eilt-ProjelerYerSecimive Afet Konutu 262653000 0210 262653000 0210
Yapimi Faaliyeti

9 9.2 Kamulastirma Faaliyetleri 7.532.000 0,006 7.532.000 0,006

9 93 Personel Egitimi Faaliyeti 350000 0,000 350000 0,000

9 94 Kurum ici Egitim 55000 0,000 55000 0,000

9 95  Kurum Disi Egitim 200000 0,000 200000 0,000

9 96  Afet Hukuku Yayin Faaliyeti 40.000 0,000 40.000 0,000

10 107 Ylusal Deprem Gozlem Aginin 4294084 0,003 4294084 0,003
Gelistirilmesi Faaliyeti

C pg O U SISMOMETe T ES) 540000 0,000 540000 0,000
Faaliyeti

10 103 DepremAdiGoziem Arastirmalan 20000 0,000 20000 0,000
Faaliyeti

10 104 Uluslararasi Deprem Merkezleri ile 153000 0,000 153000 0,000

Isbirlikleri Faaliyeti

Afet Yonetimi ve Karar Destek Sistemi
11 11.1 Arastirma Gelistirme (AYDES Ar-Ge) 2.589.000 0,002 2.589.000 0,002

Afet Yonetimi ve Karar Destek Sistemi

11 11.2 (AYDES) 2.692.000 0,002 2.692.000 0,002

11 113 Gorintd Alma ve Isleme Sistemi 3.513.500 0,003 3.513.500 0,003

1 114 Kesintisiz ve Glvenli Haberlesme Sistemi 5512500 0,004 5512500 0,004
(KGHS)

11 115 BMAfetKoordinasyon Araclarinin Bilisim 7704500 0,006 7704500 0,006
Altyapisinin Uygun Hale Getirilmesi

| e D O R i AT v 1245000 0,001 1245000 0,001
Erken Uyari Sistemi

11 11.7  Turkiye Deprem Veri Merkezi (TDVM) 300.000 0,000 300.000 0,000

11 11.8  Ikaz ve Alarm Butinlesik Sistemi Ar-Ge 41.048.000 0,033 41.048.000 0,033

1 121 Deprem Yonetmeliginin Glncellenmesi 150000 0,000 150000 0,000

Faaliyeti

gy Seailiue Mildkhele Sisnderilkiig 5952000 0,005 5952000 0,005
Belirleme Faaliyeti

14 14.1  Yasal Calismalar 14.000 0,000 14.000 0,000
14 142  Egitim Faaliyetleri 165.000 0,000 165.000 0,000
16 16.1  Afete Hazir Aile 350.000 0,000 350.000 0,000
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16
16
16

16

16

16
17
18
18
19

19

21

16.2
16.3
164

16.5

16.6

16.7
17.1
18.1
18.2
19.1

19.3

21.1

Afete Hazir Okul
Afete Hazir Isyeri
Afete Hazir Gondilli Gencler

Kritik ve Incinebilir Gruplarin
Farkindaliginin Artirilmasi Faaliyeti

Toplumun Afetlere Karsi
Bilinglendirilmesi

Afet Farkindalik Merkezi

Egitmen Egitimleri Faaliyeti

AFADEM Etkinlikleri

Uluslararast isbirligi ve Proje Faaliyetleri
Egitim Materyalleri

Uzaktan Egitim ve Telekonferans
Sistemleri

Ikili veya Coklu Isbirlikleri Kapsaminda
Uluslararasi Konferans

Dizenlenmesi ve Uluslararasi Proje
Yurattlmesi

Performans Hedef Maliyetleri
Toplami

Genel Yonetim Giderleri

Diger idareler Transfer Edilecek
Taynaklar Toplami

GENEL TOPLAM

PERFORMANS BILGILERI

350.000
521.200
418.000

400.000

304.000

11.000.000
30.000
390.700
4.080.000
2.000

2.500.000

704.698.734

543.452.766

1.248.151.500

0,000
0,000
0,000

0,000

0,000

0,009
0,000
0,000
0,003
0,000

0,000

0,002

350.000
521.200
418.000

400.000

304.000

11.000.000
30.000
390.700
4.080.000
2.000

2.500.000

704.698.734

543.452.766

1.248.151.500

—

(a5a0

0,000
0,000
0,000

0,000

0,000

0,009
0,000
0,000
0,003
0,000

0,000

0,002
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Tablo 11. Toplam Kaynak Ihtiyag Tablosu

idare Adi 07.96 - AFET VE ACiL DURUM YONETiMi BASKANLIGI

Diger idarelere

Ekonomik Kodlar (I. Diizey) L G?nel Yo_netlm
Toplami Giderleri Toplami
Kaynaklar Toplami
01 Personel Giderleri 256.639.000 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 41.622.000 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 61.683.734 38.243.266 0
04 Faiz Giderleri 0 0 0
05 CariTransferler 3.603.000 198.148.500 0
06 Sermaye Giderleri 489.395.000 8.800.000 0
_ 07 Sermaye Transferleri 3.017.000 0 0
(v)
£
[==
L 08 Borgverme 147.000.000 0 0
X
<
=
g 09 Yedek Odenek 0 0
O
S
‘@ Biitce Odenegi Toplami 704.698.734 543.452.766 0
Doner Sermaye 0 0 0
! .
‘zr' Diger Yurt Ici Kaynaklar 0 0 0
>
<
¥
g Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
O
S
‘@ Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci (] 0 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 704.698.734 543.452.766

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Transfer Edilecek  Genel Toplam

256.639.000

41.622.000

99.927.000

201.751.500

498.195.000

3.017.000

147.000.000

1.248.151.500

1.248.151.500
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Tablo 12. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri Tablosu

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER

Kamu Ic Kontrol Standartlarina
Uygunluk Orani Artirilacaktir

Guvenli ve Strdurulebilir
Kurumsal Bilgi Yonetim
Sistemleri Kurulacaktir

Stratejik insan Kaynaklari
Yonetimine Ge¢cme Calismalari
Tamamlanacaktir

Afet Turleri Konusunda
Bilgi ve Uzmanlik Kapasitesi
Artirllacaktir

AFAD Faaliyetlerinin
Farkindaligini Artirma
Calismalari Yapilacaktir

Afet Yonetimi Strateji
Belgelerini ve Planlarini
Tamamlama Calismalari
Yapilacaktir

Risk Azaltma Faaliyetlerini
Artirma Calismalari Yapilacaktir

Sureglerle Yonetim Faaliyeti

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP)

Bilisim Guvenligi Yonetim Faaliyeti
Bilisim Sistemleri ve Ag Altyapisinin
Glclendirilmesi Faaliyeti

Stratejik insan Kaynaklari Yonetim Sistemi
Eylem Plani

Calisma Ortaminin lyilestirilmesi Faaliyeti

Afet Turleri Bilgi ve Uzmanligi Konusunda
Kapasiteyi Artirmak

Ulusal Deprem Arastirma Programi (UDAP)
Faaliyeti

Turkiye Ulusal Jeoloji ve Jeodezi Birligi
Projeleri

Kamuoyu Arastirmasl, Stratejik iletisim Plani
ve Turkiye Afet Miidahale Plani iletisim Plan

Halkla iliskiler ve Tanitim Faaliyetleri
Afet Yayinciligi Faaliyeti

Turkiye Risk Azaltma Plani
lyilestirme Plani

Risk Azaltma Faaliyetleri

Patlama yangin ve toksit yayilim etki
alanlarinin belirlenmesine
yonelik ulusal bir yazilimin gelistirilmesi

Tehlikeli madde tasimaciligi kazalarina yonelik
risk haritalarinin hazirlanmasi

Ulusal kritik altyapi varlik ve tesislerin
belirlenmesi ve risk degerlendirmesinin
yapilmasi

Tehlike ve risk haritalarinin Gretilmesi faaliyeti

UDSEP-2023 Faaliyeti

7

EKLER

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanligi / Yonetim Hizmetleri Dairesi
Baskanhgi

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanlig

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanlig

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanlig

Yonetim Hizmetleri Dairesi Baskanlgi
Yonetim Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi
Deprem Dairesi Baskanligi
Deprem Dairesi Baskanligi

Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi

Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi
Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi
lyilestirme Plani

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanlig
Deprem Dairesi Baskanlig

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi

Deprem Dairesi Baskanligi
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7

EKLER

Hazirlk ve Midahale
Kapasitesini lyilestirme
Galismalar Yapilacaktir

lyilestirme Kapasite ve
Sureclerini Gelistirme
Calismalari Yapilacaktir

Turkiye ve Bolgesindeki
Depremlerin Merkez Usstini
Belirleme Calismalarinda Hata
Payi Disurulecek, Dogruluk
Orani Artirilacaktir

Afet Yonetimi Destek
Sistemlerini Gelistirme
Calismalari Yapilacaktir

Risk Azaltma Faaliyetlerinde
Standartlagma Calismalari
Yapilacaktir

y£: 3 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Mudahale GlcUnU Artirma Faaliyeti

KBRN Mudahale Kapasitesinin Gelistirilmesi
Faaliyeti

Lojistik Merkezler Faaliyeti

AFAD Il Hizmet Binalari ve Yonetim Merkezleri
HUkUmet Harekat Merkezi Faaliyeti

Kopek Egitim Merkezi

EtUt-Projeler, Yer Secimi ve Afet Konutu
Yapimi Faaliyeti

Kamulastirma Faaliyetleri
Personel Egitimi Faaliyeti
Kurum lci Egitim

Kurum Disi Egitim

Afet Hukuku Yayin Faaliyeti

Ulusal Deprem Goézlem Aginin Gelistirilmesi
Faaliyeti

Derin Kuyu Sismometre Arastirmasi Faaliyeti
Deprem Acil Gozlem Arastirmalari Faaliyeti

Uluslararasi Deprem Merkezleri ile Isbirlikleri
Faaliyet

Afet Yonetimi ve Karar Destek Sistemi
Arastirma Gelistirme (AYDES Ar-Ge)

Afet Yonetimi ve Karar Destek Sistemi (AYDES)

Gorintl Alma ve Isleme Sistemi

ikaz ve Alarm Bitinlesik Sistemi Ar-Ge

Kesintisiz ve Glvenli Haberlesme Sistemi
(KGHS)

Deprem On Hasar Tahmini Analizi ve Erken
Uyari Sistemi

Turkiye Deprem Veri Merkezi (TDVM)

BM Afet Koordinasyon Araclarinin Bilisim
Altyapisinin Uygun Hale Getirilmesi

Deprem Yonetmeliginin Glncellenmesi
Faaliyeti

Mudahale Dairesi Baskanlgi
Sivil Savunma Dairesi Baskanhdi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanlig
Yonetim Hizmetleri Dairesi Baskalig
Sivil Savunma Dairesi Baskanligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanhgi
lyilestirme Dairesi Baskanlig

lyilestirme Dairesi Bagkanhg
lyilestirme Dairesi Bagkanhg
Hukuk MUsavirligi
Hukuk MUsavirligi

Hukuk MUsavirligi
Deprem Dairesi Baskanhgi

Deprem Dairesi Baskanligi

Deprem Dairesi Baskanlgi
Deprem Dairesi Baskanlig

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanhig

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanlig

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanlig

Sivil Savunma Dairesi Bagkanlig

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanhig

Deprem Dairesi Baskanlig

Deprem Dairesi Baskanlgi

Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi
Baskanligi

Deprem Dairesi Baskanhgi



Hazirlik ve Midahale
Faaliyetlerinde Standartlasma
Calismalari Tamamlanacaktir

lyilestirme Faaliyetlerinde
Standartlasma Calismalari
Tamamlanacaktir

Ulke Genelinde Toplumsal Afet
Farkindaligr Artirilacaktir

Yerel Afet Egitimleri Kapasitesi
Artirlacaktir

AFAD Egitim Merkezinin Egitim
Kapasitesi Artirilacaktir

Egitim ve Bilinclendirme
Faaliyetlerini Destekleyici
Sistemler Kurulacaktir

AFAD'In Uluslararasi
Alandaki Kurumsal Varhgini
Guclendirecek Isbirligi
Faaliyetleri Artirilacaktir

Hazirlik ve MUdahale Standartlarini Belirleme
Faaliyeti

Yasal Calismalar

Egitim Faaliyetleri

Afete Hazir Aile

Afete Hazir Okul

Afete Hazir Isyeri

Afete Hazir Gonullt Gengler

Kritik ve incinebilir Gruplarin Farkindaliginin
Artirilmasi Faaliyeti

Toplumun Afetlere Karsi Bilinglendirilmesi

Afet Farkindalik Merkezi

Egitmen Egitimleri Faaliyeti

AFADEM Etkinlikleri

Uluslararasi Isbirligi ve Proje Faaliyetleri

Egitim Materyalleri

Ikili veya Coklu Isbirlikleri Kapsaminda
Uluslararasi Konferans Dizenlenmesi ve
Uluslararasi Proje Yurdttlmesi

7

EKLER

Sivil Savunma Dairesi Baskanligi

lyilestirme Dairesi Baskanhgi
lyilestirme Dairesi Baskanhg

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi
(AFADEM), Basin ve Halkla iliskiler Msavirligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanlig
(AFADEM), Basin ve Halkla lliskiler Msavirligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi
(AFADEM),

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi
(AFADEM), Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi

/Sivil Savunma Dairesi Baskanligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi
(AFADEM)

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi
(AFADEM) )/ Sivil Savunma Dairesi Baskanlgi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanligi

Planlama ve Zarar Azaltma Dairesi Baskanlig

Sivil Savunma Dairesi Baskanlid

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi
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PROJE ADI (2017 YILI PROJELERI)

Kesintisiz Glvenli Haberlesme Sistemi Yayginlastiriimasi

Bilisim Altyapisinin lyilestirilmesi

Kurumsal Kaynak Planlama Sistemi (ERP)

Turkiye Afet Karar Destek Sistemi (AYDES) FAZ-1 Projesi

Afet Koordinasyon Araglarinin Donatilmasi

Afet Sonrasi Gorinti Isleme Istasyonu Kurulmasi

Afet Yonetimi Karar Destek Sistemi ARGE Calismasi (Gorinti Analiz ve Kitle Kaynak Yonetim Sistemi)
Derin Kuyu Sismometre Agi kurulmasi Projesi

Ulusal Sismik Agin Gelistirilmesi ve Deprem Arastirmalari Projesi
Deprem Erken Uyari ve On Hasar Tahmin Sistemlerinin Kurulmasi
Turkiye Deprem Veri Merkezi

Ulusal Deprem Arastirma Programi Projesi (UDAP)

Turkiye Ulusal Jeoloji Jeodezi Birligi (TUJJB)

Lojistik Depolarin Kurulmasi Projesi

TARAB (Turkiye Afet Risk Azlatma Planinin hazirlanmasi projesi)
Butlnlesik Afet Tehlike Haritalarinin Uretilmesi

Afete Hazir Turkiye Projesi

Teknolojik Afet Risk Haritalarinin Hazirlanmasi

Afet Farkindalik Merkezinin Kurulmasi

Kopek EGitim Merkezi

Kalkinma Icin Uluslararasi isbirligi Altyapisinin gelistiriimesi Projesi (KAGEP)
IKAS Sistemi Kurulumu Projesi

KBRN Kapasite Gelistirme Projesi

Afad Il Hizmet Binalari ve Yonetim Merkezleri Yapilmasi projesi
Lojman Onarimi (iller)

Bina Bakim ve Onarimlari Alimlari

AFADEM Gayrimenkul Ihtilaflarinin Giderilmesi ve Kamulastirma Projesi
Arama Kurtarma Araclarr alimi

Elektronik imza temini

Il Madurlkleri Acil Durum Mudahale Ihtiyaclarinin Karsilanmasi
10 Adet Afet Konutlari Projesi

Kamulastirma

Afad Risk Yonetim Sistemi Olusturulmasi Projesi
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