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Kamu harcamalarinin biitge lizerine getirdigi yiik ve biitge agiklarinin mali sistemde yol
actig1 sikintilar; bilgi ve iletisim teknolojilerinde yasanan hizli degisim ve toplumsal talepler
karsisinda kamu orgiitlerinin performans yetersizligi daha etkin bir
kamu mali yonetiminin varligin1 zorunlu kilmistir. Bu amagla kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig
saglamak iizere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini muhasebelestirmek, raporlamak ve
mali kontroliinii diizenlemek amaciyla 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
cikarilmistir.

5018 Sayili Kanun kamu hizmetlerinin istenilen diizey ve kalitede sunulmasi igin
Cumbhurbaskanlig1 tarafindan belirlenen politika, program ve ilgili mevzuat cergevesinde
9. maddesinde kamu kurumlarinin stratejik plan, performans programlarini hazirlamalarini, yillik
hedef ve amaglarin1 performans gostergelerini de kullanarak planda siralamalarini ve kurumlarinm
bu sekilde yonetmelerini zorunlu kilmigtir. Kanun 41. maddesi ile bu yillik ifadelerin faaliyet
raporu ile sekil bulmasini istemistir. 41. madde; “Ust yoneticiler ve biitgeyle ddenek tahsis edilen
harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu ¢ergevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir.
Ust yonetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarni esas alarak,
idaresinin faaliyet sonuglarin1 gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklar.
Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal gilivenlik kurumlari, idare faaliyet
raporlariin birer 6rnegini Sayistay'a ve Maliye Bakanligina génderir.

Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarinin birer 6rnegi Sayistay ve Cevre ve
Sehircilik Bakanlhigina gonderilir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi bu raporlart esas alarak kendi
degerlendirmelerini de igeren mahalll idareler genel faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna
aciklar. Raporun birer 6rnegi Sayistay'a ve Cumhurbaskanligi’na gonderilir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idareler ile sosyal giivenlik kurumlarinin bir mali yildaki
faaliyet sonuglari, Cumhurbagkanlig: tarafindan hazirlanacak genel faaliyet raporunda gosterilir.
Bu raporda, mahalli idarelerin mali yapilarina iliskin genel degerlendirmelere de yer verilir.
Cumhurbagskanligi, genel faaliyet raporunu kamuoyuna agiklar ve bir 6rnegini Sayistay'a gonderir.

Sayistay, mahalli idarelerin raporlar1 hari¢ idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel
faaliyet raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim sonuglarini dikkate alarak goriislerini de
belirtmek suretiyle Tiirkiye Biiylik Millet Meclisine sunar. Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi bu
raporlar ve degerlendirmeler cergevesinde, kamu kaynagiin elde edilmesi ve kullanilmasina
iliskin olarak kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarini goriisiir. Bu goriismelere
list yonetici veya gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili bakanla birlikte katilmasi zorunludur.
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Idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari,
biitce hedef ve gergceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve ytlikiimliiliikleri
ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan mali
bilgileri; stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitilen faaliyetleri ve performans
bilgilerini icerecek sekilde diizenlenir.

Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi,
kamuoyuna agiklanmasi ve bu islemlere iliskin siireler ile diger usul ve esaslar, Sayistay'in goriisii
almarak Cumhurbaskanligi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.”(17 Mart 2006 tarih ve
26111 Sayilh Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Y®énetmelik
cikarilmistir.)

5393 Sayili Belediye Kanunun 56. maddesi faaliyet raporlarina iligkindir. Maddeye gore;
Belediye bagskani, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin
dordiincii fikrasinda belirtilen bicimde;  stratejik plan ve performans programina gore yiiriitiilen
faaliyetleri, belirlenmis performans 6l¢iitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana
gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larinin durumunu acgiklayan faaliyet raporunu
hazirlar. Faaliyet raporunda, baglh kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarmma iligkin
s06z konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye bagkani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir
ornegi Cevre ve Sehircilik Miidiirliigii’ne gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir.

Ozetle idare faaliyet raporlari; idarenin stratejik amag¢ ve hedeflere ulasmada performans
gostergelerini ne diizeyde gerceklestirdigini gormek admna yani stratejik planin birer yillik
periyotlarda izlenmesi amacina hizmet etmektedir.

Mustafakemalpasa Belediyesi Faaliyet Raporu mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu
gerceklestirecek sekilde hazirlanmistir. Raporda yer alan bilgiler dogru, giivenilir, 6n yargisiz ve
tarafsiz olarak hazirlanmistir. Ayrica raporda agik, sade ve anlasilir bir dil kullanilarak faaliyet
sonuclari tiim yonleri ile agiklanmaya ¢aligilmistir.

Calismalarla ilgili daha ayrintili bilgiler midiirliiklerimizin verdigi faaliyet raporlarinda
mevcuttur.

Saygilar sunar, hepinize saglikli, mutlu giinler temenni ederim.

Mehmet KANAR
Mustafakemalpasa Belediye Bagkani
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TANIMLAR
Harcama Birimi :Kamu idaresi biit¢esinde 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi
bulunan birim
Mali Yil : Takvim yili
Yonetmelik : 17 Mart 2006 tarih ve 26111 Sayili Kamu idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlari Hakkinda Yo6netmelik
Ust Yonetici : Belediyelerde Belediye Bagkani
Faaliyet / Proje : Belirli bir amaca ve hedefe yonelen ve basli basina bir biitlinlikk

olusturan yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir, tiretim veya hizmetler,

Hesap verme sorumlulugu : Her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda gorevli
ve yetkili olanlarin, kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde
edilmesinden, kullanilmasindan, muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve kotiiye

kullanilmamasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasindan sorumlu olmas1 ve yetkili kilinmig mercilere
hesap verme,

Mali Saydamhk : Her tiirli kamu kaynagimin elde edilmesinde ve kullanilmasinda

denetimin saglanmasi amaciyla kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesi,

Stratejik Plan : Kamu idarelerince; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve

benimsedikleri temel ilkeler gercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak,
stratejik amaclar ve Olciilebilir hedefler saptamak, performanslarint 6nceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda 6l¢mek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilime1 yontemlerle hazirlanan plan,

Misyon : Bir kamu idaresinin varlik sebebi olup, ne yaptigini, nasil yaptigini
ve kimin i¢in yaptigini ifade eder.

Vizyon . Bir kamu idaresinin gelecegini sembolize eder. idarenin uzun
vadede neler yapmak istediginin gii¢lii bir anlatima,

Stratejik Amac : Bir kamu idaresinin belirli bir siire itibartyla misyonunu nasil yerine

getirecegini ifade eden, sonuca yonelmis orta ve uzun vadeli amaglar,

Stratejik Hedef : Stratejik amaglarin  gergeklestirilebilmesi igin ortaya konan

Olciilebilir somut ve orta vadeli alt amaglardir.

Performans Gostergesi : Kamu idarelerinin performans hedeflerine ulagsmak i¢in yiirtittiikleri

faaliyetlerin sonuglarini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek i¢in kullanilan gostergeler,
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| - GENEL BIiLGILER
A - BELEDIYEMIZIN MiSYON VE ViZYONU
MISYON :

Yasalar ¢ercevesinde hizmetleri tiim vatandaslara ve ilgeye yayarak Belediyeciligi halkin
huzur ve mutluluguna doniistiirerek gecmisten gelecege giiclii bir sehir kurmak,

VIZYON :

Huzurlu, Mutlu ve yasanilabilir bir ortam sunan gii¢clii glivenilir ayn1 zamanda insan odakli
hizmet iireten bir Belediye olmak.

DEGERLER :

Y

Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik saglamak gorevimizdir.

Belediye karar ve uygulamalarinda seffaflik ve hesap verilebilirlik esastir.

Belediye hizmetlerinde vatandas odaklilik onceliktir.

Belediye hizmetlerini halkin katilimc1 anlayisiyla yonetmek temel prensiptir.

Belediye hizmetlerinin tiretim ve sunumunda bilgi ve teknolojiden azami derecede

YV V V

yararlanmak esastir.
Belediye karar ve uygulamalarinda yiiriirliikteki yasalara uymak zorunludur.
Belediye hizmetlerinin ihtiyaglara ve dnceliklere gore adil dagitimi esastir.

Y VY

B- BELEDIYEMIZIN YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Belediyemizin gorev yetki ve sorumluluklari 5393 Sayili Belediye Kanunu ile
belirlenmistir.

1. Kanunlar

2709 Sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi
5393 Sayili Belediye Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

506 Sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu

5434 Sayili Emekli Sandig1 Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

3194 Sayili Imar Kanunu

2886 Sayili Thale Kanunu

4734 Sayili Kamu Thale Kanunu

4735 Sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu
5326 Sayili1 Kabahatler Kanunu

7201 Sayili Tebligat Kanunu

394 Sayili Hafta Tatili Kanunu
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4109 Sayil1 Asker Ailelerine Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanun

3285 Sayil1 Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanunu

3257 Sayili Sinema ve Miizik Eserleri Kanunu

2872 Sayil1 Cevre Kanunu

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarinin Korunmasina iliskin Kanun

4708 Sayili Yap1 Denetim Hakkindaki Kanun

634 Sayili Kat Miilkiyeti Kanunu

775 Sayili Gecekondu Kanunu

5368 Sayili Lisansli Harita Kadastro Miihendisleri ve Biirolar1 Hakkinda Kanun
5355 Sayil1 Mahalli idare Birlikleri Kanunu

5003 Sayili Karayollar1 Genel Miidiirliigiince Yapilacak Boéliinmiis Yol Insasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar1 Hakkinda Kanun

4925 Sayili Karayolu Tagima Kanunu

3402 Sayili Kadastro Kanunu

4342 Sayili Mera Kanunu

155 Sayil1 Harita ve Planlara Ait Isaretlerin Korunmas1 Hakkinda Kanun

3516 Sayil1 Olgii ve Ayarlar Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

4562 Sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

5237 Sayil1 Tiirk Ceza Kanunu

2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu

6183 Sayili Amme Alacaklarinin Takip ve Tahsiline iliskin Kanun

1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

1003 Sayili Numarataj Kanunu

5846 Sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

5179 Sayili Gidalarin Uretimi-Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun

2464 Sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu

2380 Sayili Belediyelere ve Il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkinda Kanun

4077 Sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

6948 Sayil1 Sanayi ve Sicil Kanunu

3634 Sayil1 Milli Miidafaa Miikellefiyeti Kanunu

5442 Sayili Il Idaresi Kanunu

Para Cezalarina Yonelik 4421 — 1608 — 486 - 151 Sayili Kanunlar

7269 Sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun

2429 Sayil1 Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun

3517 Sayil1 Yazili ve Basili Kagitlarin Kese Kagidi Olarak Kullanilmamasina Dair Kanun
2659 say1 ile 831 Sayili Sular Hakkindaki Kanuna Eklenen Kanun

1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu

492 Sayili Harglar Kanunu

2004 Say1l1 icra ve Iflas Kanunu
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2577 Sayili idari Yargilama Usul Kanunu

4982 Sayil1 Bilgi Edinme Kanunu

4501 Sayili Kamu Hizmetleri ile Ilgili Imtiyaz Sartlasma ve Sozlesmelerinden Dogan
Uyusmazliklarda Tahkim Yoluna Basvurulmasi Halinde Uyulmasi Gereken Ilkelere Dair
Kanun

6301 Sayili Ogle Dinlenmesi Kanunu

Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

237 Sayili Tasit Kanunu

6111 Sayili Torba Yasa

6360 Sayil1 Ondért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmiyedi Ilce Kurulmasi ile Baz1 Kanun

ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

0

5779 Sayili il Ozel Idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay

Verilmesi Hakkinda Kanun

0

5747 Sayil Biiyiiksehir Belediye Sinirlart Igerisinde Ilge Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda

Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun

O

3572 Sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin

Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

2. Kanun Hiikkmiinde Kararnameler

O 4128 Sayil1 Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri iliskin 552
Sayil1 KHK.
0 587 Sayil1 Zorunlu Deprem Sigortas1 Hakkindaki KHK.

|

[ e ) A O I

3. Yonetmelikler

Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelik
Belediye ve Baglh Kuruluslart ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yo6netmelik

Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina Iliskin Y6netmelik
Giirtilti Kontrol Yonetmeligi

Hava Kalitesinin Kontrolii Y6netmeligi

Kat1 Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

9207 Sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatina iliskin Y6netmelik

[lan Reklam Y 6netmeligi

Pazaryeri Yonetmeligi

Etiket YOnetmeligi

Mustafakemalpasa Belediyesi Zabita Y onetmeligi

Siginak Yonetmeligi

Otopark Yonetmeligi

Tarim Arazilerinin Korunmasi ve Kullanilmasina Dair Y 6netmelik

Hafriyat Toprag: Insaat ve Yikint1 Atiklarinin Kontrolii Y énetmeligi
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O Cevre Diizeni Planlarinin Yapilmasina Dair Yonetmelik

O Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkindaki Yonetmelik

0 Devlet Tarafindan Kullanilan Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Y 6netmelik

0 Belediye Tahsilat Yonetmeligi

0 Cevresel Etki Degerlendirme Y onetmeligi

0 Belediye Meclisi Calisma Y 6netmeligi

O Belediye ve Baglh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik

N Belediyelerin Arsa, Konut ve Isyeri Uretimi, Tahsisi, Kiralamas1 ve Satisina Dair Genel

Y 6netmelik

Kent Konseyi Yonetmeligi

11 Ozel Idaresi ve Belediye Hizmetlerinde Goniillii Katilim Y dnetmeligi

Biiyiiksehir Belediyeleri Koordinasyon Merkezi Y 6netmeligi

Belediye Zabita Yonetmeligi

Mahalli Idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair

0 O O I 0 Y

Y 6netmelik

Mahalli Idareler Uzlasma Y &netmeligi

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y6netmeligi
Mahalli Idareler Biitce i¢i Isletme Yonetmeligi

Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi

Isyeri A¢ma ve Caligma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

(0 O I O o B O

4, Gorev ve Sorumluluklar

5393 sayil1 Belediye Kanununa gore belediyenin gorev ve sorumluluklart sunlardir:
Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve ¢evre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'
gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

Devlete ait her derecedeki okul binalarmin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirli
tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltlir ve tabiat varliklar: ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
Oonem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimin
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar,
her tiirlii amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt disi miisabakalarda {istlin basari
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalll miisterek
nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.
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Hizmetlerin yerine getirilmesinde oOncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari ise 15. maddede siralanmistir. Belediyenin yetkileri ve
imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalll miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki c¢ercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarmin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atitk su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araclari, tiinel, rayl sistem
dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan smirlar1 i¢erisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.
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1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezast 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dist mallar1 yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saglifina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlaring
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi
olugsmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile
taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi biitlin isleri yiiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri
dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

S) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari i¢erisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma
izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini
yapmak, ilgili teknik mevzuat cergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendirilmis muayene kuruluslar1 aracilifiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1
birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken
sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol ticretleri Tiirkiye Belediyeler
Birligi, Tirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisti temsilcilerinin de
yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari
dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine goére verilecek yer secim belgesi
karsihiginda alinacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhiginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gilin igerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir.
Biiyiiksehir smirlar1 igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve {cretini almaya biiyiiksehir
belediyeleri yetkilidir.
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(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, bliyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistaym goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karariyla stiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirmmlarinin ve egitim kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma
gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir
veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet
ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanligmin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle
amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18
md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da licretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler. (1)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.
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C - BELEDIYEMIZE ILiSKIN BILGILER

1- Belediyemizin Fiziksel Yapisi

1.1.Hizmet Birimlerimiz

FiZiKI YAPILAR

o Ana Hizmet Binasi

o Ek Hizmet Binasi

o Akaryakit Isletmesi Binasi

o Fen Isleri Santiyesi

o Temizlik Isleri Santiyesi

o Kiiltiir Merkezi

o Ugur bocekleri kiiltiir merkezleri
o KentEvi

o Park ve Bahc¢eler Hizmet Binasi

pam——
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PLAKA ARAC MARKASI / CiNSi CiNsi ARAC MODEL YILI BULUNDUGU YER
16 SA 916 OTOYOL iVECO OTOBUS (CA TEK KATLI ) 2005 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SL 758 MERCEDES BENZ OTOBUS (CA TEK KATLI ) 1986 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SK 417 FORD KAMYONET (BBVAN) 2016 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SK 445 FORD TOURNEO COURIER KAMYONET (BBVAN) 2016 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16SK 483 | FORD TOURNEO COURIER KAMYONET (BBVAN) 2016 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 EGU 22 RENAULT KAMYONET KAPALI KASA 2013 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 EGU 24 RENAULT KAMYONET KAPALI KASA 2013 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SA 380 IVECO OTOBUS (CA TEK KATLI ) 2004 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SK 436 FORD KAMYONET (BBVAN) 2016 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SK 392 FORD KAMYONET (BBVAN) 2016 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SK 687 FORD KAMYONET (BBVAN) 2016 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 ST 048 MERCEDES BENZ TANKER -AKARYAKIT 1998 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SY 601 FIAT KAMYON (HIDROLIK PLATFORMU) 1986 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SK 726 OTAKAR ATLAS 2016 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
16 YM 948 FIAT DUCATO KAMYONET (PANELVAN) 1999 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 EBJ 64 BMC LEVEND OTOBUS (CA TEK KATLI) 2007 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 EBJ 65 BMC LEVEND OTOBUS (CA TEK KATLI) 2007 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16SK 279 | FORD TOURNEO COURIER KAMYONET (BBVAN) 2016 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
16 EBF 58 HYUNDAI STAREX KAMYONET PANELVAN 2007 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SU 899 VOLKSWAGEN OZEL AMAGLI CENAZE ARACI 1996 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SR 986 LEVENT KAMYONET (ACIKA KASA) 1999 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 ECB 16 FORD MONDEO SEDAN OTOMOBIL 2010 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SK 487 FORD TRANSIT MiNUBUS 2014 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SB 126 LEVENT KAMYONET (ACIK KASA) 1998 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SK 211 OTAKAR ATLAS OZEL AMAGLI 2016 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SK 923 CHRYSLER GRAND OTOMOBIL (ARAZI TASITI) 1997 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SS 262 BMC OZEL AMACLI ARAZOR 1996 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SK 883 OTAKAR OTOBUS (TEK KATLI ) 2004 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SL 772 MERCEDES BENZ OTOBUS TEK KATLI 1982 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SK 922 FORD OZEL AMAGLI(AMBULANS) 2016 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SB 532 LEVENT OZEL AMAGLI(CENAZE ARACI) 1998 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

Mali Hizmetler Miidiirliigii

/ WBURSA



MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU 2019

16 NL 450 MERCEDES BENZ OTOBUS TEK KATLI 1987 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SK 137 OTAKAR DORUK OTOBUS (CA TEK KATLI) 2015 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SK 139 OTOKAR OTOBUS (CA TEK KATLI ) 2015 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 KZ 290 MERCEDES BENZ OTOBUS (CA TEK KATLI ) 1985 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 SL 535 MERCEDES BENZ OTOBUS (CA TEK KATLI) 1974 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 EFS 58 ASYA MOTOSIKLET 2012 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 ECE 16 RENAULT MEGANE SEDAN 2008 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 EEJ 01 FORD KAMYONET(KAPALI KASA) 2011 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 BB 407 PEUGEOT KAMYONET (KAPALI KASA ) 2005 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 YM 942 FIAT DUCATO OZEL AMAGLI CENAZE ARACI 1999 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
16 SK 779 FORD TRANSIT MiNiBUS 2014 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
16 SK 869 CLAAS TRAKTOR 2016 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
16 EAC 04 IVECO KAMYON KAPALI KASA 2006 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 EFF 74 FORD CARGO KAMYON COP ARACI 2010 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 EHN 94 MITSUBISHI OZEL AMACLI ¢OP KAMYONU 2014 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 SU 498 STEYR TRAKTOR 1981 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 SV 050 MASSEY FERGUSON TRAKTOR TARIM 1996 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 EHJ 35 MASSEY FERGUSON TRAKTOR 1994 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 EHU 50 FORD OZEL AMAGLI ( HIiD.SIKISTIR.COP) 2015 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 DP 244 IsUzu KAMYON COP ARACI 2015 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 SA 917 STEYR KABINLI TRAKTOR 1996 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 DP 241 Isuzu KAMYON (GCOP ARACI) 2015 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 EFA 68 ASYA TURKCUB MOTOSIKLET 2011 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 DP 243 Isuzu KAMYON (GCOP ARACI) 2015 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 SK 364 FORD CARGO OZEL AMAGLI(HID.SIK.COP) 2016 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 SL 894 MASSEY FERGUSON TRAKTOR 1993 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 EEM 52 MASSEY FERGUSON TRAKTOR 2011 TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
16 EFF 10 FORD KAMYONET(PANELVAN) 2012 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGO
16 SU 252 FORD KAMYONET 2001 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
16 SK 704 FORD TRANSIT KAMYONET 2016 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
16 SB 301 MITSUBISHI KAMYONET ACIK KASA 1988 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
16 ECR 35 FORD TANKER (SU) 2000 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
16 SK 574 FORD TOURNEO COURIER KAMYONET (BBVAN) 2016 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
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16 EAC 02 IVECO KAMYON DAMPERLI 2006 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
16 SP 517 FORD CARGO KAMYON ( SU TANKERI) 1985 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
16 EAT10 KANUNi TiGRINA MOTOSIKLET 2006 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
16 EFA 69 ASYA TURKCUB MOTOSIKLET 2011 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
16 SA 977 FORD CARGO OZEL AMAGLI (iTFAIYE) 1986 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
16 SK 108 STEYR TRAKTOR 1981 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
16 SU 862 BMC LEVEND KAMYONET (AGIK KASA) 2000 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
16 SK 491 FORD TOURNEO COURIER KAMYONET (BBVAN) 2016 ZABITA MUDURLUGU

16 EEZ 27 MONDIAL MOTOSIKLET 2011 ZABITA MUDURLUGU

16 BP 030 FORD KAMYONET (KAPALI KASA ) 2011 ZABITA MUDURLUGU

16 EFV 51 YAMAHA MOTOSIKLET 2012 ZABITA MUDURLUGU

16 EFV 52 YAMAHA MOTOSIKLET 2012 ZABITA MUDURLUGU

16 YM 950 FIAT DUCATO KAMYONET ( PANELVAN) 1999 ZABITA MUDURLUGU

16 BB 207 PEUGEOT KAMYONET (KAPALI KASA ) 2004 ZABITA MUDURLUGU

16 SK 641 FORD TOURNEO COURIER KAMYONET (BBVAN) 2016 iISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
16 HS 083 FORD TRANSIT MiNiBUS 2001 ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
16 SK 935 BMC TANKER -AKARYAKIT 1993 iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
16 ST 322 TOFAS FIAT DOGAN OTOMOBIL 1988 ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
16 ECM 17 BMC KAMYONET OZEL AMAGLI 1983 TESISLER MUDURLUGU

16 EHC 26 KANUNi ATV MOTOSIKLET 2013 TESISLER MUDURLUGU

16 EFS 40 ASYA MOTOSIKLET 2012 TESISLER MUDURLUGU

KANUNi MOTOSIKLET TESISLER MUDURLUGU

16 PY 164 RENAULT OTOMOBIL 1989 iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
16 SK 515 RENAULT MEGANE OTOMOBIL SEDAN 2018 OZEL KALEM MUDURLUGU

16 SY 001 RENAULT MEGANE OTOMOBIL 2005 YAZI iSLERi MUDURLUGU

16 SK 428 FORD TOURNEO COURIER KAMYONET (BBVAN) 2016 iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
16SK 263 | FORD TOURNEO COURIER KAMYONET (BBVAN) 2016 BASIN VE YAYIN MUDURLUGU

16 SK 673 FORD KAMYONET (BBVAN) 2016 SOSYAL iSLER MUDURLUGU
16 YM 947 FIAT KAMYONET(KAPALI KASA) 1999 SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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2. Belediyemizin Tegkilat Yapisi

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

2019

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE BASKANI

4

BELEDIYE MECLISI

4

BELEDIYE ENCUMENI

Belediye Baskani’'na

Bagh Mudurlikler

Baskan Yardimcisi
Ercan LEBLEBICi’ye

Bagh Miidurlikler

Bagskan Yardimcisi
Fatma KOCAMAN’a

Bagh Mudurlukler

Bagkan Yardimcisi
Ersin EKiCi’ye

Bagh Mudurlukler

Teftis Kurulu MadurlGgi

Fen isleri Midurlugi

Sosyal Yardim isleri Mudiirliigi

Emlak ve istimlak MadirlGgi

Ozel Kalem Midirligi

Temizlik isleri Midarluga

Kiiltar isleri Midarlaga

isletme ve istirakler Midirlaga

Hukuk isleri Mudirligi

Mubhtarlik isleri MidarlGga

Halkla iligkiler Miidarltga

Tesisler Mudarlagi

Basin ve Yayin Mudirlugu

Zabita Madarligu

Destek Hizmetleri Midurligu

insan  Kaynaklari ve Egitim

Mudarlaga

Baskan Yardimcisi Erol PEKTEZ’e

Bagh Mudurlikler

Baskan Yardimcisi Kadir GOKCE’ye

Bagh Mudurlikler

Mali Hizmetler Madarluga

imar ve Sehircilik Midurligi

Yazi isleri Mudirltgi

Park ve Bahgeler Mudurligu

Tarimsal Hizmetler MadurlGgu

Plan ve Proje MudurliGgu

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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3. Belediyemizin Bilgi ve Teknolojik Kaynaklari:

DONANIM SAYILARI SUNUCL DIZUSTO MASAUST ABLET
MUDURLUK BILGISAYAR BILGISAYAR

DESTEK HIZMETLERI 9 14 16

MUDURLUGU

MALI HIZMETLER - 0 2

MUDURLUGU

IMAR ve SEHIRCILIK ] 1 25

MUDURLUGU

KOLTUR ISLERI - g 16

MUDURLUGU

FEN ISLERIi MUDURLUGU - 0 15

YAZIISLERT - 0 9

MUDURLUGU

HALKLA ILISKILER ] 0 g 5

MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU - 0 13

ISLETME ve ISTIRAKLER ] 0 7

MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI ve ) 1 10

EGITiM MUDURLUGU

ETUD PROJE _ ] 10

MUDURLUGU

EMLAK ve ISTIMLAK ) 1 7

MUDURLUGU

PARK ve BAHCELER _ 0 6

MUDURLUGU

SOSYAL YARDIM IiSLERI ] 9 7

MUDURLUGU

BASIN YAYIN - ) 6 )

MUDURLUGU

HUKUK ISLERI ] 0 4

MUDURLUGU

OZEL KALEM - ; 4

MUDURLUGU

MUHTARLIK ISLERI ] 0 4

MUDURLUGU

TESISLER MUDURLUGU - 1 2

TEMIZLIK ISLERI _ 0 5

MUDURLUGU

TARIMSAL HIZMETLER ] 0 1

MUDURLUGU

TEFTIS KURULU - 0 0

MUDURLUGU

BELEDIYE SiRKET - 1 4

DIS KURUM - 0 2

HURDA 5 34
TOPLAM 9 50 239 6

 a—
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4. Belediyemiz insan Kaynaklari;
4.1.Personel istihdam Durumu

Belediyemiz 2019 yilinda hizmet, faaliyet ve gorevlerini 157 personelle yiiriitmiistiir. Bu
personelin 115 Memur, 37 Siirekli is¢i ve 5 sozlesmeli personeldir.

PERSONEL SAYISI

SOZLESMELI SUREKLI

MEMUR PERSONEL isci

GENEL TOPLAM

115 5 37 157

4.2. Personelin Cinsiyet Durumu

Belediyemizde 2019 yilinda gorevlerini ifa eden personelimizin cinsiyet dagilimi asagida

belirtilmistir.
L SOZLESMELI | SUREKLI

CINSIYET MEMUR R isci GENEL TOPLAM
KADIN 24 - 8 32
ERKEK 91 5 29 125
TOPLAM 115 5 37 157

4.3.Personelin Egitim Durumu

Belediyemizde 2019 yilinda gorevlerini ifa eden personelimizin egitim durumunu gosteren
tablo ve grafik asagida belirtilmistir.

PERSONEL SAYISI
EGIiTiM DURUMU . .
. .| SUREKLI | GENEL
MEMUR | SOZLESMELI isci LAY

ILK VE ORTAOGRETIM 5 - 22 27
LIiSE 39 5 6 45
ONLISANS 27 - 6 33
LISANS 40 5 3 48
YUKSEK LiSANS 4 - - 4

TOPLAM 115 5 37 157

P —
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Beledivemiz Biinvesinde Gorev Yapan Personelin Egitim Durumunu Gosterir Cizelge ve

Grafikler;

MEMUR PERSONEL EGIiTiM DURUMU

Lisans
40

Onlisans
27

milkokul-Ortaokul mLlise mOnlisans MLisans M Yiksek Lisans

SOZLESMELi PERSONEL EGiTiM DURUMU

B LISANS

SUREKLI iSCi EGITIM DURUMU

= jlkokul-Ortaokul = Lise = Onlisans = Lisans

° Mali Hizmetler Miidiirliigii



USTAR,

&,
%
7,
3
a
bl
2
) S
36

7 g T —
n‘hma“

b
-

FAALIYET RAPORU

4.4 Personelin Yas Durumu:

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemizde 2019 yilinda ¢alisan personelimiz yas durumu asagida belirtilmistir.

PERSONEL SAYISI
YAS N - )
GRUBU | MEMUR sgg;gg&qgfl SUil;]gi(LI GENEL TOPLAM
18-25 - i ] ]
2635 27 5 4 36
36 — 45 49 - 21 70
46 — 55 34 - 11 45
56 - USTU 5 - 1 6

18-25
56 isti 0%
4%

Mali Hizmetler Miidiirliigii

PERSONELIN YAS GRUPLARINA GORE DAGILIMI

m 18-25

M 26-35

W 36-45

M 46-55

M 56 Ustlu

/ W BURSA
Lok
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MEMUR PERSONEL YAS DURUMU

56 | 18-25
usti (3
5

SOZLESMELI PERSONEL YAS DURUMU

SUREKLI ISCI PERSONEL YAS DURUMU

56 18-25
st 0%

° Mali Hizmetler Miidiirliigii

W 18-25
W 26-35
W 36-45
M 46-55

| 56 ustl

W 18-25
H 26-35
m 36-45
M 46-55

W 56 Ustl
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5. Belediyemizce Sunulan Hizmetler

5.1. Mali Hizmetler Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.2. Yazi Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.3. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.4. Fen Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.5. Zabita Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.6. Temizlik Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.7. Destek Hizmetleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.8. Kiiltiir Midiirligi Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.9. Etiid Proje Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

5.10.
5.11.
5.12.
5.13.
5.14.
5.15.
5.16.
5.17.
5.18.
5.19.

5.20.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler
Park - Bahgeler Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Ozel Kalem Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Hukuk Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Tesisler Midiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Basin Yayin Midiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler
Mubhtarlik isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Halkla iliskiler Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

6. Belediyemizde Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Belediyemizin yonetim organlarin1 Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ve Belediye
Baskan1 olusturmaktadir.

6.1 Belediye Meclisi ;

Belediye Meclisi’nin gorev ve yetkileri 13/07/2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 17. ve 18.
maddelerinde belirtilmistir.

 a—
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6.1.1.Belediye Meclisi’nin Gorev ve Yetkileri;

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans dl¢iitlerini gériigmek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarim goriismek ve onaylamak, biiyliksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlart il siir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il
cevre diizeni plani ilgili Bliyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan
Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasmmmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; {i¢
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

K) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

I) Norm kadro g¢er¢evesinde belediyenin ve bagl kuruluslariin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlariin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi
tanitic1 amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya

karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarima uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

 a—
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6.1.2.Belediye Meclisi Uyelerimiz

Beldemiz belediye meclisi 32 iiyeden olugmaktadir.

1- Mehmet KANAR 13- Nazmi SEYMEN 25- Siileyman Yasin DEDE
2- Ercan LEBLEBICI 14- Abdullah YAGIZ 26- Ali KICIR
3- Fatma KOCAMAN 15- Metin PEHLIVAN 27- Hiiseyin KAHRAMAN
4- Semih TURKCAN 16- Ismail FIDAN 28- Saltuk Bugra ATA
5- Levent GORGUN 17- Zahir FERIK 29- Derya Deniz KANAR
6- Nuray LACINER 18- Turan KARGALI 30- Beril ORTALIK
7- Mahmut GOK 19- Bekir SAHIN 31- Bahadir GUNGOR
8- Aysenur EMRE 20- Giirkan ESEN 32- Onurhan GULSUN
9- Ali Nadir OZCAN 21- Isa SOGUT

10- Ahmet BEYGIRCI 22- Arif Ismet BETIN

11- Ali Can TASKIN 23- Hasan BUYUKAKMANLAR

12- Zekiye DONMEZ 24- Elgin DEMIROGLU

6.2.Belediye Enciimeni

13/07/2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5393
Sayil1 Belediye Kanunu’nun 33. Ve 34. maddelerinde Belediye Enclimeni’nin gorev ve yetkileri
belirtilmistir.

6.2.1. Belediye Enciimeni’nin Gorev ve Yetkileri

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip Belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan Belediye uyusmazliklarinin
anlamsa ile tasfiyesine karar vermek.

 a—
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g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarmi
uygulamak; siiresi ti¢ y1li gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda Belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

6.2.2. Belediye Enciimeni Uyelerimiz

1- Mehmet KANAR - Belediye Baskani

2- Ahmet BEYGIRCI - Meclis Uyesi

3- Bekir SAHIN - Meclis Uyesi

4- Ali Nadir OZCAN - Meclis Uyesi

5- Erol PEKTEZ - Baskan Yardimcisi

6- Sema PAMUK - Mali Hizmetler Miidiirii

7- Mevliide GOKDEMIR - Hukuk Isleri Miidiirii V.

6.3. Belediye Bagkam

13/07/2005 tarih ve 25874 Sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5393
Sayili Belediye Kanunu’nun 38. maddesinde Belediye Bagkani’nin gorev ve yetkileri belirtilmistir.

6.3.1. Belediye Baskani’nin Gorev ve Yetkileri

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini  olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans oOlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.
e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

 a—
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g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

1) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslart ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken onlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelli merkezini olugturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

6.3.1.1. Belediye Baskanimiz

Belediye Baskanimiz Mehmet KANAR 15/04/2019 tarihinde Mustafakemalpasa
Belediye Bagskani olmustur.

6.3.1.2.Belediye Baskan Yardimcilarimiz
- Ercan LEBLEBICI
- Fatma KOCAMAN
- Erol PEKTEZ
- Ersin EKICI

- Kadir GOKCE

<
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I1- BELEDIYEMIZIN AMAC VE HEDEFLERI
A-BELEDIYEMIZIN AMAC VE HEDEFLERI

Mustafakemalpasa Belediyesi 2015 - 2019 yillar1 Stratejik Planinda belediyemizin amag ve
hedefleri belirlenmistir.

B-BELEDIYEMIiZiN TEMEL POLITIiKA VE ONCELIiKLERIi
1- Adalet

Belediyelerin kaynaklar1 smirlidir ve simirli kaynaklar ile hizmet {iretilmek
durumundadir. Gerekli hizmetlerin {iretilebilmesi i¢in belediyenin kaynaklari, etkin ve siyasi
baskilardan arinmis bir sekilde kullanilmalidir. Belediye, vergi ve diger gelirlerin toplanmasinda
adaletli davranmalidir.

Gelirleri toplarken adaletli davranan belediye, topladigi kaynaklar1 kullanarak hizmet
iiretirken de biitliin vatandaslara esit mesafede bulunmali ve belde igerisinde her noktaya ihtiyaci
oraninda ve kaynaklar1 dlgiisiinde hizmet ulastirmalidir. Bolge, mahalle, sokak, kisi, vergi ddeyen
veya 6demeyen gibi ayrimlarda bulunmamalidir.

2- Diiriistliik

Belediye, vatandasa hizmet etmek amaciyla kurulmus bir kurulustur. Dolayisiyla
Belediye Baskanligi secimlerinden itibaren her noktada Bagkan ve calisanlar vatandas ile iliski
icerisindedirler. Uygulamalar ve vatandas ile iliskiler esnasinda bir¢ok problemle
karsilasilmaktadir. Bu problemlerin ¢oziimiinde vatandasa ve diger kurumlara karsi diiriist
olunmalidir.

3- Seffafhik

Belediye, temelde vatandasin miisterek ihtiyaclarini karsilama konusunda hizmet
iretmek amaciyla kurulmus bir kurumdur. Faaliyetlerinde sadece kamu yararin1 gozetmesi esastir.
Hizmet iiretirken kullandig1 kaynak ise yine vatandasin vergileri ile olusturulmustur. Dolayisiyla
kendilerinin ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla kurulmus ve kendi vergilerinin kaynak olarak
kullanilmastyla hizmet iireten bir kurumun faaliyetlerini izlemek vatandasin en dogal hakkidir. Son
donemde yliriirliige giren bilgi edinme yasas1 da bu durumu desteklemektedir. Dolayisiyla belediye
icerisindeki tiim karar mekanizmalarinin isleyisinde, kaynaklarin tiiketilmesinde ve tiim
uygulamalarda seffaflik ve agiklik esas olmalidir.

4- Katilimeihik

Belediye, vatandasa ve ilceye hizmet etmek amaciyla kurulmus bir kurumdur.
Demokrasi ile yonetilen iilkemizde vatandasin sadece sandikta degil, se¢im haricinde de kararlara
katilimi saglanmalidir. Belediye bu konuda, toplumu temsil eden kurulus liderleriyle, iliski
igerisinde bulunulan kamu kurum liderleriyle, ilgedeki diger se¢ilmislerle, parti liderleri ve mahalle
temsilcileri gibi toplumun ihtiyaclarini takip eden ve nabzini tutan 6zel ve tiizel kisilerle isbirligi
igerisinde olmal1 ve belediye ¢alisanlarinin kararlara katilimini1 da saglamalidir. Bunlarin yaninda,
belirli donemlerde vatandasin beklentilerinin Slgiilmesi ve sikdyetlerinin dinlenmesi iizerine
caligmalar yapilarak vatandasin da kararlara katilimi saglanmalidir. Bunun sonucunda yapilacak
olan hizmetler sahiplenilmis olacak ve daha verimli hale gelecektir. Yeni belediye kanununda da
kent konseyinin kurulmasi kanunlastirilmis ve bu duruma zemin hazirlanmaistir.
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5- Denetlenebilirlik

Belediye yasalar ve yonetmeliklerle belirlenmis kurallar ¢er¢cevesinde kamu kaynaklar1 kullanilarak
hizmet vermektedir. Yiiriitiilen tiim faaliyetlerin denetlenebilirligini saglamak i¢in yapilan tim
islerin kayitlarinin muhafazasi ve istenildiginde tekrar erisilebilirligi saglanmalidir. Yiiriitiilen tiim
faaliyetlerin yasalar ¢ergcevesinde ve objektif delilleri ile istenildiginde denetleyicilere sunulacak
sekilde muhafazasi i¢in uygun c¢aligma sistemi ve altyapisi olusturulmalidir.

6- Hesap verebilirlik

Belediye bagli oldugu kurum ve kuruluslara ve belli 6l¢giide vatandasa hesap vermekle
mikelleftir. Hesap verilebilirlik i¢in tiim faaliyetlerin kurallarina uygun olarak yiiriitiilmesi ve
delillendirilmesi; bu delillerin ise seffaf olmasi gerekir.

Belediye kendisini yetkilendiren kurum ve kuruluslara ve Belediye Baskanini secen
vatandasa kars1 ylrittiigii tiim faaliyetlerden sorumludur. Dolayisiyla kullandigir kaynaklardan
takip ettigi yonteme kadar yiiriitiilen tiim faaliyetlerin gerekceleri ve sonuclari hakkinda hesap
verebilecek sekilde kendisini yapilandirmali ve faaliyetlerini bu dogrultuda yiiriitmelidir.

7- Planl, etkin ve verimli calisma

Belediyenin kaynaklar1 sinirlidir ve bu kaynaklar ile hizmeti en iyi sekilde tiretmek
durumundadir. Dolayisiyla kaynaklar kullanilirken ilge igerisinde yasayan vatandaslarin ve ilgenin
ihtiyaglar1 dikkate alinarak, dogru alanlar ve konularda planli bir sekilde yatirim ve harcamalar
yapilmalidir.

Belediye calisanlari unutmamalidir ki kullandiklar1 kaynak kamunun ortak kaynagidir.
Dolayistyla uygulamalarda verimlilik esas alinmali ve israftan kaginilmalidir.

8- Kaliteli hizmet

Belediye vatandaslarin, mahalli miisterek ihtiyaclarinin karsilamak iizere kurulan ve
karar organi se¢menler tarafindan secilen kamu kurumlaridir. Vatandasa hizmet etmekle miikellef
olan bu kurumlar kaliteli hizmet iiretebilmek i¢in vatandas beklentilerini goz 6niinde bulundurmali
ve vatandagin memnuniyeti ile ihtiyag ve beklentileri arasindaki farki giderebilmek igin
faaliyetlerini planlamali ve yiiriitmelidir.

9- Siirdiiriilebilirlik

Ilge vatandaslarinin ihtiyaglarini; gelecek kusaklarin kendi ihtiyaclarmi karsilayabilme
imkanindan 6diin vermeksizin, sosyal, finansal ve g¢evresel siirdiiriilebilirligi g6z Oniinde
bulundurarak faaliyetlerini planlamali ve yiiriitmelidir.

10- Bilgiye dayal yonetim

Belediyeler kamu kaynaklarimi kullanarak vatandaglara hizmet iireten kuruluslardir.
Belediyeler kaliteli hizmet sunmak i¢in kaynaklarini verimli kullanmalidir. Kaliteli hizmet
sunmamanin gerekli ise sehri bilgiye dayali bir yonetim anlayisiyla yonetmektir. Bilgiye dayali
yonetim anlayisinin yerlesebilmesi i¢in liyakatli ve ehliyetli personel ile desteklenen bilgi yonetim
sistemine sahip olmalidir.
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I11-BELEDIYEMIiZiN FAALIYETLERINE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRM
A-MALI BILGILER
1-Biit¢e Uygulama Sonuclar:
1.1.Gelir Biitgesi

Belediyemiz’in 2019 yili gelir biit¢esi tahmini ile kesinlesen gelir biitgesi asagidaki
tabloda belirtilmis olup, 2019 yil1 gelir biitgemizin gerceklesme oram1 %88,52 olarak gerceklesmis
bulunmaktadir.

GELIR BUTGESI(TL)

BUTCEDE ONGORULEN GELIR : 115.000.000,00
EK BUTCE : 4.500.000,00
TOPLAM C")NG(")RULEN GELIR BUTGESI : 119.500.000,00
GERGCEKLESEN GELIR :105.783.012,98
GERGEKLESME ORANI %88,52

BUTCEDE ONGORULEN TOPLAM GELIRIN
GERCEKLESME ORANI

BUTCEDE ONGORULEN

GELIRIN
GERCEKLESMEYENEN

2. T

8%
BUTCEDE ONGORULEN
GELIRIN GERCEKLESEN

ORANI

88,52%

» BUTCEDE ONGORULEN GELIRIN GERCEKLESEN ORANI

» BUTCEDE ONGORULEN GELIRIN GERCEKLESMEYENEN ORANI

TOPLAM TAHAKKUK

. TAHSILAT MIKTARI
MiKTARI

ACIKLAMA

VERGI GELIRLERI

15.535.189,93

10.070.553,58

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

57.958.261,33

51.375.455,18

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER

188.557,71

171.273,68

DIGER GELIRLER

39.963.500,17

38.140.553,84

SERMAYE GELIRLERI

6.025.176,70

6.025.176,70

TOPLAM

119.670.685,84

105.783.012,98
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GELIRDEKI TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANI : % 88,40
GELIRDEKI TAHAKKUKLARIN TAHSILATA ORANI
GELIRDEKi TAHAKKUKLARIN TAHSILATA ORANI -
E TAHAKKUK MIKTARI O TAHSILAT MiKTARI @ Y
. [ I H o
VERGI GELIRLERI TESEBBUS VE  ALINAN BAGIS DIiGER GELIRLER SERMAYE TOPLAM
MULKIYET VE YARDIMLAR GELIRLERI
GELIRLERI iLE OZEL
GELIRLER
BUTCE GELIRLERI TABLOSU:

BUTCE iLE 2018 YILI 2019 YILI TOPLAM YILICI NET | 2020 YILINA
TAHMIN DEVRIi TAHAKKUKU | TAHAKKUK TAHSILAT DEVIR
EDILEN

119.500.000,00| 12.774.680,74| 106.896.005,10| 119.670.685,84| 105.783.012,98 | 13.804.629,86

1.2. Gider Biitcesi

Belediyemiz’in 2019 yili gider biitgesi tahmini ile kesinlesen gider biit¢esi asagidaki
tabloda belirtilmis olup, 2019 yili gider biitgemizin ger¢eklesme oraninda % 90,86 olarak
ger¢eklesmis bulunmaktadir.

GIDER BUTGESI(TL)

BUTCEDE ONGORULEN GIDER : 115.000.000,00

EK BUTCE _ _ : 4.500.000,00
TOPLAM ONGORULEN GIDER BUTGESI : 119.500.000,00
TOPLAM HARCAMALAR : 108.573.353,96

GIDER BUTGESININ GERCEKLESME ORANI : % 90,86

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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01- | PERSONEL GIDERLERI 13.510.148;
02- | SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 2.021.472,54
03- [ MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 77.766.021,86
04- | FAiZ GIDERLERI 4.058.145,45
05- | CARI TRANSFERLER 3.168.350,13
SERMAYE GIDERLERI
06- (Mal ve Hizmet Alim giderlerinden yapilan harcamanin 1.678.611,30 TL’si 8.049.215.21
yatirim amagli yapilmistir)
TOPLAM HARCAMALAR 108.573.353,96
06- =
) SERMAYE HARCAMALARIN DAGILIMI 01- PERSONEL
05- CARI GIDERLERI GIDERLERI 02- SOSYAL
TRANSFERLER GUVENLIK
o 12,44%
2,92% KURUMLARINA
04- FAiZ GIDERLERI DEVLET PRIMI
3,74% GIDERLERI
1,86%
03- MAL VE HiZMET
ALIM GiDERLERI
71,63%
2-Temel Mali Tablolar
2.1. 2019 Yilh Harcama Tablosu
2019 YILI HARCAMA TABLOSU
2018 DEN | BUTCE iLE . . .

ACIKLAMA DEVIR VERILEN EKBUTCE EKLENEN DUSULEN IMHA HARCAMA DEVREDEN
PERSONEL GIDERLERI 0,00 | 13.919.000,00 0,00 1.447.442,51 372.042,51 | 1.484.251,23 13.510.148,77 0,00
SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 0,00 2.200.000,00 0,00 139.901,70 16.601,70 301.827,46 2.021.472,54 0,00
PRIMI GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 0,00 | 68.391.000,00 4.500.000,00 | 11.673.200,00 3.487.700,00 | 3.310.478,14 77.766.021,86 0,00
FAIZ GIDERLERI 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 900.000,00 41.854,55 4,058.145,45 0,00
CARI TRANSFERLER 493.721,68 3.066.000,00 0,00 622.927,42 4.927,42 388.870,06 3.168.350,13 620.501,49
SERMAYE GIDERLERI 12.239.209,95 | 12.874.000,00 0,00 597.000,00 200.000,00 232.000,00 8.049.215,21 | 17.228.994,74
SERMAYE
TRANSFERLERI 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00
YEDEK ODENEKLER 0,00 9.500.000,00 0,00 0,00 9.499.200,00 800,00 0,00 0,00
TOPLAM 12.732.931,63 | 115.000.000,00 4.500.000,00 | 14.480.471,63 | 14.480.471,63 | 5.810.081,44 | 108.573.353,96 | 17.849.496,23
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PERSONEL GIDERLERININ BUTCEYE ORANI : %11.31
2.2 2020 Yilina Devir Olan Odenek Dokiimii
2020 YILINA DEVIR OLAN ODENEK DOKUMU

MUDURLUK ADI KURUMSAL | FONKSIYONEL | FINASMAN | GIDER TUTAR

FEN iSLERi MUDURLUGU 46161532 443 5 65702 400.812,44
FEN ISLERI MUDURLUGU 46161532 443 5 65704 6.399.052,64
FEN iSLERi MUDURLUGU 46161532 443 5 65790 500.000,00
FEN iSLERi MUDURLUGU 46161532 443 5 67701 100.000,00
FEN ISLERI MUDURLUGU 46161532 443 5 67702 300.000,00
FEN iSLERi MUDURLUGU 46161532 443 5 67704 285.145,60
FEN iSLERi MUDURLUGU 46161532 451 5 61530 2.500.000,00
FEN ISLERI MUDURLUGU 46161532 451 5 65707 3.606.031,50
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 46161534 610 5 61202 376.967,65
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 46161534 610 5 63101 143.000,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 46161541 139 5 61401 52.998,41
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 46161547 610 5 64107 2.564.986,50
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU | 46161552 1099 5 54751 169.276,50
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU | 46161552 1099 5 54790 451.224,99

GENEL TOPLAM 17.849.496,23

2.3. Gelir ve Giderlerin Biitceye Orani

ONGORULEN GELIR BUTCESI 115.000.000,00
EK BUTCE 4.500,000,00
TOPLAM ONGORULEN GELIR BUTCESI 119.500.000,00
BUTCE GELIRI 105.783.012,98
GELIRLERIN BUTCEYE ORANI %88.52
ONGORULEN GIiDER BUTCESI 115.000.000,00
EK BUTCE 4.500.000,00
TOPLAM ONGORULEN GIDER BUTCESI 119.500.000.00
BUTCE GIDERI 108.573.353,96
GIDERLERIN BUTCEYE ORANI %90.86

p a——
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2.4. 2020 Yilina devreden Tahakkuk Ayrintilar
2020 YILINA DEVREDEN TAHAKKUK AYRINTILARI:
S.NO | BUTGE KODU HESAP ADI MIKTARI
1 1020951 | Bina Vergisi 3.034.260,54
2 1020952 | Arsa Vergisi 1.245.150,10
3 1020953 | Arazi Vergisi 363.794,12
4 1020954 | Cevre Temizlik Vergisi 404.132,73
5 1030252 | Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 11.809,26
6 1030951 | Eglence Vergisi 17.360,12
7 1030953 | ilan ve Reklam Vergisi 383.433,74
8 1090999 | Baska Yerde Siniflandirilamayan Diger Vergiler 1.756,54
9 301025102 | Evsel Kati Atik Toplama Ucreti 1.309.261,01
10 3010202 | Muayene Denetim ve Kontrol Ucretleri 1.230,27
11 3010259 | Ulastirma Hizmetlerine iliskin Gelirler 3.389,84
12 3010299 | Diger Hizmet Gelirleri 240,54
13 3020199 !V.Ial!armw KuIIarTma ve Faaliyette Bulunma iznine 1.125,00
Iliskin Diger Gelirler
14 3060102 | Ecrimisil Gelirleri 1.337.028,45
15 3060199 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 3.737.023,54
16 3060201 | Tasinir Kira Gelirleri 7.340,39
17 5020453 | Yol Harcamalarina Katilma Payi 713.429,90
18 5020851 | Maden isletmelerinden Alinan Pay 25.574,75
19 502099901 | Kaldirim istirak Payi 4.513,80
20 502099905 | ilgili idare Payi 486,10
21 5030299 | Diger idari Para Cezalari 438.219,59
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22 5030401 | Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 113.705,84
23 5030410 | 6552 Sayil Kanun Kapsaminda Katsayi Tutari 16,42
24 5030412 | 6736 Sayili Kanun Kapsaminda Tiife/Ufe Tutar 3.306,55
25 5030413 | 6736 Sayih Kanun Kapsaminda Katsayi Tutari 5.939,73
26 5030415 | 7020 Sayih Kanun Kapsaminda Tiife/Ufe Tutar 21,78
27 5030418 | 7143 Sayil Kanun Kapsaminda Tiife/Ufe Tutar 102.177,20
28 5030419 | 7143 Sayih Kanun Kapsaminda Katsayi Tutari 81.018,10
29 5030499 | Diger Vergi Cezalari 47.514,38
30 509019904 | Hasar Karsilig 36.076,84
31 509019916 | Arsa Satisi (7061) 14.723,90
32 509019924 | Yikim Bedeli 22.575,08
33 509019953 | Ambalaj Atigi Toplama Ucreti 169.962,21

B-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

1-USTUNLUKLER

Ihtiyaca yonelik mevzuat egitimlerinin yapilmis olmas.
Akilli Belediyecilik uygulamalarinin ytiriitiilmesi.

D1s paydaslarla ortak projeler yiiriitiilmesi.

Coziim odakli yonetim anlayisinin benimsenmesi.

Personelin Belediyecilik uygulamalarinda deneyimli olmasi.

2-ZAYIFLIKLAR

Ilge igi trafikte sorunu ¢dzebilecek, yeterli otopark alanmin olmayisi.
Kent bilgi siteminin giincellenememesi.

6360 sayil1 yasa ile olusturulan mahallelere hizmet gétiirme asamasinda uzakliklar nedeni ile
yasanan sikintilar.

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin bulunmayisi.
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B-PERFORMANS BILGILERIi

1-MALI HIZMETLER MUDURLUGU
FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
I-GENEL BILGILER

A-Miidiirliigiimiiziin Misyon ve Vizyonu

1-Miidiirliigiimiiziin Misyonu:

Hizmetlerin yapilmasinda kullanilan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara bagl,
kanunlarla verilen gorev ve yetkiler ¢ercevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli, etkili ve
giivenilir bicimde kullanilmasi, muhasebenin temel kavramlar1 ve kabul gormiis biitce ve

muhasebe ilkelerine uygun olarak muhasebelestirilmesi saglanarak hesap verilebilirligi
kolaylastirmaktir.

2-Miidiirliigiimiiziin Vizyonu:

1-Cok iyi yetismis personelle,

2-Verimliligi esas alarak,

3-Teknoloji kullanimina 6ncelik taniyarak,

4-Plan ve projeye 6nem vererek,

5-Seffaflik ve katilimeilig1 6n planda tutarak,

6-Kaynaklarin etkin kullanilmas1 saglanarak,

7-Faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina ulagsmaktir.

B-Miidiirliigiimiiziin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
1- Mali Hizmetler Miidiirligiiniin gorevleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60.maddesine istinaden Mali
Hizmetler Birimi Olarak Gorev ve Sorumluluklari;

1)izleyen 2 yilin biitge tahminlerini de igeren Miidiirliik Biitgesini hazirlamak ve Miidiirliik
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek,

2)Belediye gider biit¢cesine konulan giderlerin yerinde sarf edilmesini temin etmek,
3)Biitce kayitlarini tutmak,

4)Miidiirliiglin gorev alanlar icerisindeki gelirleri tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini yiirtitmek,

5)On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,
6)Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

7)idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri yiiriitmek ve
sonuglandirmak,

8)Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yOneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgiler saglamak ve danigmanlik yapmak,

 a—
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2- Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Sorumlulugu

Mali hizmetler miidiirliigi Belediye Baskaninca verilen ve yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak, yaptirmak ve
yirlitmekle sorumludur. Miidiir gorev,yetki ve sorumluluklart {ist amirin onay1 ile
gergeklestirilecek bir i¢ diizenlemeyle personele yaptirir.

3 -Miidiirliigiimiize Iligkin Bilgiler

1-Organizasyon Yapisi

BASKAN YARDIMCISI

MUDUR

| l v l

MUHASEBE TAKIP TAHAKKUK TAHSILAT
SERVISI SERVISI SERVISI SERVISI

2-Sunulan Hizmetler

Midirliigiimiiz Katilimc1 Belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin ydnetim
anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin - seffaflik iginde hizmetlerde kalite ve
verimliligi arttirmak amacini tasimaktadir. 2019 yil1 iginde disipline edilmis ¢alisma programimizla, gegmis
yillarda mevcut olan performans diizeyine oranla maksimum artis saglanmistir. 2019 yilinda
Miidiirligiimiize bagh birimler diizeyinde ¢alismalarimiz asagidaki gibi ger¢ceklesmistir.

TAHAKKUK BiRiMi

e Degisiklik veya yeni satin alma olarak girilen Emlak beyan adedi 21.112 adettir.

e Miikelleflere Vergi Dairesi vb. islemler i¢in Emlak Vergisi beyanname suretleri siirekli
olarak verilmektedir.

e Ilgemizde 131 adet mahalle genelinde alim-satim yapan miikelleflere 8.878 adet Emlak
Vergisi rayi¢ bedelleri yazili olarak verilmistir.

e [llgili yasa geregi Beyan verme siiresini geciren miikelleflere 941 adet ceza ihbarnamesi
diizenlenerek is ve islemleri gerceklestirilmistir.

e Arsa, Arazi ve Binalar i¢in 6deme emri diizenlenmistir.
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e Emlak servisimiz tarafindan 6.773.622,38 TL Emlak Vergi Tahakkukuyla beraber
5.738,29TL G.Faizi, 677.255,96TL Kiltiir Payi, 12.304,24TL Vergi Ziayi Cezasi
tahakkuku gergeklestirilmistir.

e 6360 sayili yasa kapsaminda vergi vermemis olduklar1 halde beyan verme zorunlulugu olan
kdylere yonelik 9.505 adet Emlak beyani sisteme girilmistir.

e Yesil Kart, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Fonu yazilar1 ve Asker aylig1 gelir tespiti
icin ilgili kurumlara, Miikelleflerin Emlak bilgileri tanzim edilerek 128 adet yazi
sunulmustur.

e Bina olarak kullanilmasina ragmen vergisini arsa verenlerin takibi gerceklestirilmis olup,
Imar ve Sehircilik miidiirliigiinden almis oldugumuz bilgilerle tarafimizdan arsa beyanlar
resen binaya doniistiirme islemi yapilarak vergileri bina olarak tahsil edilmistir.

e Belediyemiz biinyesine dahil edilen koy tiizel kisiliklerine ait defterlerde kayitli olan Emlak
Beyanlarinin Bilgisayar sistemine aktarimi gergeklesmistir.

e 6.622 adet tahakkuk islemi ile 272.760,00TL igyeri CTV tahakkuku gerceklestirilmistir.

e 252 adet Elektrik ve Havagaz1 Tiiketim Vergisi Beyani alinarak tahakkuk edilmistir.

e 12 adet Haberlesme Vergisi Beyani alinarak tahakkuk edilmistir.

e 3.290 adet tahakkuk islemi ile 273.180,00TL IRV tahakkuku gerceklestirilmistir.

e Belediyemiz miicavir alanlar icerisinde reklam metaryelleri incelenerek kayit disi olan
miikellefler kayit altina alinmis olup, Ilan ve Reklam Vergisi’nin 6denmesi saglanmistir.

e Miikelleflerimiz tarafindan verilen dilekgeler dogrultusunda ilan ve Reklam Vergisine esas
yerinde Ol¢lim iglemleri yapilarak Vergilendirmelere netlik ve seffaflik saglanmistir.

e Belediyemize ait Bilboard ve Raketlerin, kiralama is ve islemleri gerceklestirilerek
Bilboard ve Raketlerden Belediye ve Miikelleflerin maksimum faydalanmasi saglanmis
olup, Bilboard ve Raketlerden 53.617,50TL gelir elde edilmistir.

e Belediyemiz tarafindan yapilan Yol Imalatlarina yonelik Fen Isleri Miidiirliigiinden
bildirilen yol yapim maliyetleri dogrultusunda, miikelleflerin 6deyecekleri harcamalara
katilim paylar1 hesaplanarak miikelleflere tahakkuku yapilmis olup, 21.352 adet tahakkuka
yonelik 5.388 adet ihbarname tebligi miikelleflere yapilmistir.

e Otopark Yonetmeligi uyarinca 172 adet otopark bedeli tahakkuku gergeklestirilmistir.

e 119 adet Isyeri ve pazarci esnafinin 6lgii-tarti aletlerinin muayenelerine esas TSE ve
Avrupa Birligi Standartlarinda olan terazilerin beyanlari alinarak muayeneye yonelik kaydi
yapilmustir.

e Evveigyerlerine yonelik Kat1 Atik tahakkuk ve tahsilatinin gergeklestirilmesi saglanmustir.

e Kaynak Sular1 Harcinin tahakkuk ve tahsilatina yonelik is ve islemler gerceklestirildi.

e 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu dogrultusunda ve Zabita Miidiirliigii tarafindan
gecici olarak kullanimma izin verilen Belediyemiz Cadde ve sokaklarinda gegici isgalci
olan miikelleflerden isgal bedellerinin tahakkuk ve tahsilat1 gerceklestirilmistir.

e 19 adet Zabita Amirligi tarafindan tutanak tutularak Enclimen tarafindan belirlenen para
cezalarinin tahakkuk ve miikelleflere tebligi yapilarak tahsilati yapilmistir.

e Belediye mallarina yonelik meydana gelen hasarli kazalardan olusan hasar bedellerinin
tahsilat1 sigorta kurumlarindan saglanmastir.
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Belediyemiz tasinmazlarina yonelik yapilan kiralamalarin  tahakkuk islemleri
gergeklestirildi. kiralama donemlerinin takibi dogrultusunda, yillik kira artis1 yapilacak olan
tasinmazlarin, kira artig ve tahakkuk islemleri gergeklestirildi.

Belediyemiz tasinmazlarina yonelik diizenlenen Ecrimisil bedellerinin tahakkuk ve tahsilati
gerceklestirildi.

Biiyiiksehir Belediyesi ile diger kurum ve kuruluslarin Belediyemize verecegi paylarin veya
Belediyemizce baska kurum ve kuruluslara dagitimi yapilacak paylarin, ilgili yasa
mevzuatlar geregince tahakkuk, tahsilat ve takibi yapilmustir.

Kimlik paylagim sisteminden faydalanilarak 5.300 adet sicilin TC kimlik numaralar1 ve
adres bilgileri giincellenmistir.

Miikerrer sicillerin tespiti yapilarak sicil birlestirme islemleri gergeklestirilmistir.
Belirlenen stratejik hedef ve faaliyetleri gerceklestirmedeki basar1 oran1 %100 diir.

TAHSILAT BiRiMi

Gezici tahsilat memurlarinin miikelleflerin borglarina yonelik yerinde tahsilat islemleri
gerceklestirilmistir. Tahsilat memurlarimiz tarafindan yerinde 24.000 adet makbuz
kesilmistir.

Belediyemiz ~ veznelerinde miikelleflerin  6deme islemlerine  yonelik tahsilatlar
gerceklestirilmistir. Vezne tahsildarlarimiz tarafindan 73.000 adet makbuz kesilmistir.
Vergi borcu olan miikelleflere 4.337 Adet 6deme emri Posta yoluyla génderilmistir.
Mustafakemalpasa Belediyesi smirlari dahilindeki Icra Daireleri ve Mustafakemalpasa
Mahkemelerinde yapilan satiglara Tellal verilerek, Tellallik harcinin tahakkuk ve takibi
yapilip, tahsilat islemleri gerceklestirilmistir.

Mustafakemalpasa Belediyesi miicavir alanlar1 igerisinde bulunan igyerlerine yerinde
yoklama yapilarak 149 adet isyerine Ilan ve Reklam Vergisi Beyannamesi diizenlenmistir.
Belediyemize ait otoparkta yerlesik diizenlemeler saglanarak Abonman kart1 diizenlemesi
getirilmis olup, otoparktan saglanan fayda ve tahsilat bedeli arttirilmistir.

Toplanan tahsilatlarin giinii giiniine ve tam olarak Bankalara yatirilmas: gergeklestirilmistir.
Belediyemize ait Hayvan Pazar1 ve Pazar Yerinde bulunan pazarci esnafina yonelik yer
diizenlemeleri saglanmis olup, Tahsilat1 saglanan isgal bedelinde artis gerceklestirilmistir.
Cesitli nedenlerle fazla 6demede bulunmus olan miikelleflerin bagvurulari iizerine kayitlar
incelenerek fazla 6denmis olan miktarlarin iadesi i¢in gerekli islemler gergeklestirilmistir.
Belediyemize ait Timbiildek kaplicalarinda bulunan evlerin kiralama, takip ve tahsilat
islemleri gerceklestirildi.
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FAALIYET RAPORU 2019
TAKIP BIRiMi

e Tahsilatlarrmizin daha etkin ve cabuklastirilmas: icin alacaklarimizla ilgili, Odeme
Emirleri, Haciz Varakalar1 ile Tapu Dairesine, Bankalara ve Trafik Tescil Biiro
Amirligi’ne, birimimizce yapilan gerekli yazismalar neticesinde tahsilatlarin yapilmasi
saglanmustir.

e Vergi borcu ve diger borg¢larini 6demeyen miikelleflere diizenli olarak 6deme emri tebligi
yapilmaktadir.

e Tahakkuku tahsiline bagli gelirlerin tahsilatinin izlenmesi islemleri ger¢eklestirilmistir.

e Belediye gelirlerine yonelik kisi ve kuruluslar tarafindan idari ve yargi organlar1 nezdinde
yapilan itirazlara iliskin yazili ya da sozlii savunmalara esas bilgi ve belgeleri yasal siiresi
icerisinde ilgili mercie ulagmasi saglanmigtir.

MUHASEBE BiRIMi

e Belediyemiz tarafindan yapilan 6demelere yonelik 1.950 Adet gonderme emri diizenlenerek
O0deme islemi gergeklestirilmistir.

e Bankalara yatirilan 6demelere yonelik 4.707 Adet teslimat miizekkeresi tanzim edilmistir

e Stratejik Plan ve Performans programina uygun Mali Y1l ve izleyen iki yili da kapsayacak
sekilde analitik biit¢e hazirlandi.

e Ayrintili harcama ve finansman programini hazirlandi.

e Biitce uygulama sonuglarini, harcamalarini performans programi ve biitce uygunlugu
izlenerek, degerlendirildi ve rapor edildi.

e Mubhasebe, kesin hesap ve raporlama ¢alismalar1 yapildi

e Odeme emir belgelerindeki biitce kodlamalarmin uygunlugu ve yeterli 6denegin olup
olmadigina dair kontrol islemleri gergeklestirildi.

e Biitce hizmetleri i¢inde ve disinda dogan ve tahakkuk eden kisi borglari hesaba alind1 ve
kayitlara islendi.

e Illler Bankasy, ile iliskili kanunda dogan paylarimizin hiikiimler gergevesince takibi yapilip
muhasebe kayitlari tutuldu.

e Kuruma ait biitge ve muhasebe raporlari ilgili kurum ve kuruluslara gonderildi.

Muhasebat Genel Miidiirliigii Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemine ve Sayistay

Bigi Sistemine aylik olarak biitge gelir ve biitge gider veri girigleri yapildu.

KDV ve Muhtasar beyannameler hazirland1 ve gonderildi

Kurumlar vergisi beyannamesi hazirlandi1 ve gonderildi

Gegici vergiler hazirland1 ve gonderildi

Is¢i ve memur bordrolar1 muhasebelestirildi.

Gelen mutabakat formlar1 onaylanip fakslandi.

Banka hesabinin tutturulmasi, ¢ek mahsubunun yapilmasi, ©6deme dekontlarinin

dosyalanmasi ve emanete alinan faturalarin 6denmesi islemleri gergeklestirildi.

e Belediyeye alinan malzemelerin ambar kayitlar1 yapilarak, alinan malzemelerin teselliimleri
kesilmistir.
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e Veri-analiz ve arastirma-gelistirme ¢alismalar1 yapildi.

e Performans programi ve faaliyet raporlar1 hazirlandi.

e Midiirliigiin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorler incelendi.
e Midiirligiin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerinin yiiriitilmesi saglandi.
e Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemleri yapildi.

e [SO 9001-2015 Kalite Sistemi dogrultusunda miidiirliigiimiizde yapilan is ve islemlere
yonelik, veri analizleri gergeklestirilerek raporlama islemleri gerceklestirilmistir.

e Birime gelen evraklar teslim alinip, siniflandirip, kullanilmasina ve muhafazasina lizum
duyulan dosyalarin arsivlenmesi saglandi.

e Midiirligiimiiziin Calisma Yonetmeligi dogrultusunda 17.649 Adet i¢ ve dis yazigmalar
yapilarak, gerekli is ve islemler gerceklestirilmistir.

2020 YILINDA YAPILMASI PLANLANAN FAALIYETLER

e Upyarilara ragmen borcunu 6demeyen miikelleflerin tasinir ve tasinmaz mallar1 tespit
edilerek, arag ve gayrimenkullerinin iizerine serh konulmak suretiyle borg¢larinin tahsili
cihetine gidilecektir.

e Vergi 6deme bilincini arttirict basili yayin, afis, internet, bilboardlarla bilgilendirme
yapilacaktir.

e Devlet yapilanmasi i¢inde online tahsilat ve bor¢ sorgulama islemlerinin gerceklestirilmesi
saglanacaktir.

e Diger kamu kurumlariyla irtibata gecerek eksik miikellef bilgilerinin temin edilmesi
saglanacaktir.

e Borcunu 6demeyen miikelleflere yonelik; Noter ile yapilan yazigsmalar dogrultusunda
biirokrasiye dayali olarak saglanan Ara¢ Hak Mahrumiyeti EBYS Sistemi ile Tapu
Miidiirliigii ile yapilan yazismalar dogrultusunda biirokrasiye dayali olarak saglanan Tapu
Serhi uygulama islemi Web Tapu Sistemi ile Midiirliiglimiiz tarafindan sistem {izerinden
saglanacak, gereksiz yazisma ve kirtasiyecilik son bulacaktir.
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2 - YAZI iSLERIi MUDURLUGU

FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

1. GENEL BILGILER

A - Miidiirliigiimiiziin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

1-Miidiirliigiimiiziin Gorevleri

-Enciimen Meclis kararlarinin yazimi

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU

2019

-Kurum i¢i ve kurum disindan gelen resmi evrak kayit islemleri, dagitim ve postalama

-Evlendirme memurluguna ait iglemler

-Kurum arsivi ile ilgili islemler

-CIMER faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

B-Miidiirliigiimiize iliskin Bilgiler

Organizasyon Yapisi

BASKAN YARDIMCISI

MUDUR

v

KARARLAR
MEMURU

SEF

ARSIV
MEMURU

v

EVLENDIRME
MEMURU

EVRAK DAGITIM
MEMURU

BURO
ELEMANI

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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II-FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Performans Bilgileri
1-Faaliyet Bilgileri
1.1.  Evrak Cahsmalari

2019 Yili i¢inde Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigiine Gelen- Giden- Gizli evrak ve gonderilen
posta; aylara gore islem yapilan evraklar tablo seklinde sunulmustur.

YIL AY GELEN GIDEN | CIMER | GONDERILEN
EVRAK EVRAK | GELEN POSTA
ADEDI ADEDI
2019 OCAK 602 99 17 115
2019 SUBAT 526 39 8 107
2019 MART 574 60 16 113
2019 NIiSAN 543 85 13 302
2019 MAYIS 557 77 10 179
2019 HAZIRAN 343 51 10 111
2019 TEMMUZ 552 64 15 1177
2019 AGUSTOS 383 46 13 1172
2019 EYLUL 590 90 20 1102
2019 EKIM 594 100 17 1162
2019 KASIM 323 25 18 1091
2019 ARALIK 374 43 23 733
TOPLAM 5961 779 180 7364

Mali Hizmetler Miidiirliigii / VBURSA
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MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU

AYLAR TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI
OCAK 6 37
SUBAT 5 39
MART 7 60
NISAN 4 36
MAYIS 4 62
HAZIRAN 4 36
TEMMUZ 6 70
AGUSTOS 5 42
EYLUL 6 47
EKIM 5 55
KASIM 5 28
ARALIK 6 53
TOPLAM 63 565

1.3. 2019 Yil Meclis Toplantilar:

TOPLANTI AYI OLAGAN TOPLANTI | OLAGANUSTU | KARAR SAYISI
TOPLANTI
Ocak 1 - 14
Subat 2 - 17
Mart 2 - 12
Nisan 1 - 11
Mayis 2 - 56
Haziran 2 - 51
Temmuz 2 - 15
Agustos 1 - 12
Eyliil 2 - 14
Ekim 2 1 25
Kasim 2 - 15
Aralik 2 - 12
Toplam 21 1 254

L Sebuir
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14. 2019 Yih Aylik Evlilik Dokiimii

Belediye Bagkanimizin vermis oldugu yetkiye dayanarak 2019 yili iginde 613 adet nikah akdi
gerceklestirilmis, 3 adet nikah iptal olmustur.

AY T.C. YABANCI T.C. YABANCI | iPTALEDILEN| YAPILAN
VATANDASI ERKEK VATANDASI | KADIN SAYISI | EVLILIiK EVLILiK
ERKEK SAYISI SAYISI KADIN SAYISI TOPLAMI TOPLAMI
Ocak 24 1 24 1 - 25
Subat 25 - 25 - - 25
Mart 34 3 35 2 - 37
Nisan 58 1 57 2 - 59
Mayis 27 - 26 1 - 27
Haziran 59 1 59 1 - 60
Temmuz 71 2 72 1 - 73
Agustos 105 3 104 4 1 107
Eyliil 77 1 77 1 - 78
Ekim 54 2 53 3 1 55
Kasim 36 - 36 - - 36
Arahk 30 2 28 4 1 31
TOPLAM 600 16 596 20 3 613

3 - iMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1. Genel Bilgiler:
Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Kurulusu:

Mustafakemalpasa’daki ¢arptk kentlesmenin Oniine gegebilmek amaciyla ileriye doniik
uygulamalara yon verecek planlama ve yapilasmay1 olusturmak, bu planlama ile projelendirme ve
uygulamanin bir biitiin olarak ele alinmasim saglamak, belediye yatirimlan ile ilgili proje hizmetlerini

yerine getirmek amaciyla 15.04.2002 tarihinde Imar Isleri Miidiirliigiimiiz kurulmustur.

<
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Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumluluklari:

Kentin tiim o6zelliklerini (Tarihsel, dogal, mimari vb.) daha iyiye daha giizele tasimak amaciyla
¢ehresini degistirecek biiylik yatirnm projeleri gelistirmek igin galigmalar yapilmakta, buna paralel olarak
Belediye miilkiyetinde bulunan alanlar imar planina uygun olarak projelendirilmekte ve
degerlendirilmektedir. imar durumu hazirlanmasi, insaat ruhsati vererek gerekli kontrollerin ve vizelerin
yapilmasini saglamak, isyeri ag¢ilis izni verilmesi, yap1 kontrol islerinin yiiriitiilmesi, imar mevzuatina aykiri
yapilarin tespit edilmesi, sikayet dilekcelerinin degerlendirilmesi, gerekli yasal islemlerin yapilmasi,
yaptirilmasi, kagak yapilarla ilgili ihbarlarin degerlendirilmesi, imar yonetmeligine ek madde hazirlanmasi,
Miidiirliigiimiiziin gorev alanina giren kamu kurum ve kuruluslardan gelen taleplerin degerlendirilmesi,
imarla ilgili vatandas taleplerinin imar komisyon toplantilarinda degerlendirilip karara baglanmasi, yasa ve
yonetmeliklere gore plan hazirlamak, harita uygulamalari yapmak, Personelle ilgili isleri (egitim, izin,
gorevlendirme, ¢alisma ve davranis durumlari, disiplin) diizenlemek, Kendisine bagli tiim birimlerin
gorecegi hizmetlerin verimli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak, Miidiirliige ait kadro, demirbas
ve hizmet yoniinden gerekli malzeme ihtiyaglarini tespit etmek ve temini igin ilgili birimler ile isbirligi
saglamak, miidiirliik personelinin disiplinini ve birimler arasindaki isbirligini saglamak, ¢alismalar1 izlemek
ve denetlemek, miidiirliiglin calisma alanlarinda yapilan gorevler ve buna bagli konularda ilgili {ist
makamlara bilgi vermek, diger resmi kurum ve kuruluslarla gorevin gerektirdigi isbirligini saglamak,
Baskanlik¢a veya kanun, tiiziik ve diger mevzuatta belirtilen yetkileri kullanmak, gérev ve sorumluluklarint
zamaninda ve mevzuata uygun olarak gergeklestirmek aksi halde dogacak sonuglardan sorumlu olmak,
Belediyenin diger hizmet birimleriyle uyum ve esgiidiim i¢inde ¢alismak, imar ve Sehircilik Miidiirliigii'niin
mali yili biitce taslagi ve caligma raporunu hazirlamak, Bagkanin verecegi diger isleri yapmak

miidiirliigiimiiziin gérevlerindendir.

Amag ve Hedefleri:

Hizmet anlayis1 ve yonetimi ile ilge sorunlarinin ¢éziimiinde en etkili birim olmak,
Belediye ve Miicavir alan sinirlarinin genigletilmesi,

Kacak yapilagsmay1 engellemek,

Imar Kanunu , yénetmelik ve plan notlaria uygun yapilasmay1 saglamak,

Sivil toplum kuruluslar ile igbirligini arttirmak,

Cevre belediyelerle imar biitiinliigiinii saglayabilmektir.

Yenilik¢i hizmetler sunarak, halkin sorunlarina kalici ¢6ziimler iiretmek,

Cagdas sehircilik anlayigina sahip, modern bir birim olmak,

Halkin sorunlarimin ¢éziimiinde 6ncelikli birim olmak,

Vatandas memnuniyetini % 100 a ¢ikarmaktir.

 a—
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Miidiirliigiimiiziin Boliimleri:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde; Evrak Kayit Birimi, Insaat Ruhsat Birimi, Harita Birimi
bulunmakta olup bu birimlerin yiiriittiikkleri projeler ve gerceklestirdikleri hizmetler ayr1 ayr1 hazirlanip ekte
sunulmustur. Bugiin itibariyle ilgemiz hemsehrilerinin Imar konusuna yénelik her tiirlii bagvuru ve talepleri;
5393 Sayil1 Belediye Kanunu, 3194 Sayili imar Kanunu, Planli Alanlar Tip Imar Yoénetmeligi, 4734 Sayili
Kamu Thale Kanunu, 4708 Sayil1 Yap: Denetim Hakkindaki Kanun, 634 Sayili Kat Miilkiyeti Kanunu, v.b.
Kanunular ile c¢alisma usul ve esaslar ilgili genelgelerin yetkili kildigi sinirlar g¢ercevesinde yerine

getirilmektedir.

1- EVRAK KAYIT BiRiMi

Miidiirliigiimiize Yazi Isleri Miidiirliigiinden gelen dilekce ve resmi yazilar evrak kayit defterine
kaydedildikten sonra scannerde taranir ve ilgili personele imza karsihiginda teblig edilir. Ilgi dilekge/yaziya
istinaden diizenlenen evraklar Baskanlik Makamindan imzadan geldikten sonra posta, zimmet defteri, zabita
personeli ya da vatandasin kendisine elden tebligi yapilarak 1 niishasi dosyaya takilarak takibi

saglanir.04.11.2019 tarihinde EBYS sistemine gecildi.

MUDURLUGUMUZCE YAPILAN AYLIK YAZISMALAR
- Sosyal hizmetlerle ilgili olarak ( 6ziirliiler hakkinda ) aylik yazi yazilmaktadir.

- Kaymakamlik makamina 6 ayda bir kagak insaatlarla ilgili olarak kagak bilgi formu doldurularak
gonderilmektedir.

- Yap1 kullanma izinleri ve insaat ruhsatlari her ay Sosyal Giivenlik Merkezi ve Cevre Sehircilik
Midiirligiine gonderilmektedir.

- Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine her ay isci, memur ve sozlesmeli personelin aylik puantajlari yapilip
gonderilmektedir.

- Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine her ay yemek puantajlar1 diizenlenerek gonderilmektedir.

- Mali Hizmetler Midirliigiine her ay agaglandirma hesabina yatirilan paralarin dekontlar1 yazi ile
bildirilmektedir.

- Miidirliigimiize gelen evragin tamami scannerde taranarak kent bilgi sistemine altlik teskil etmesi
amaciyla bilgisayarimiza kaydedilmistir.

 a—
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2- INSAAT RUHSAT BiRiMi

Ingaat ruhsati almak igin yapilan miiracatlarda mimari proje igin on izin verilmesi, insaat ruhsati
diizenlenmesi, temel kontrol edilmesi ve temel vizesi verilmesi ve ruhsatina islenmesi, yapi denetim
kontroliindeki insaatlarin biten kisimlart i¢cin hakedis yapilmasi, yap1 denetim kontroliindeki insaatlarin is
bitirmeleri hazirlanmasi, SGK i¢in ingsaat kontroliine gidilmesi, SGK i¢in ilisik kesme yazilarinin yazilmasi,
yapt kullanma izin belgesi diizenlenmesi, kat irtifaki projelerini kontrolii yapilmasi, kat miilkiyeti
projelerini kontrolii yapilmasi, binalar ile ilgili metraj, kesif ve hakedisler diizenlenmesi, sikayet
dilekgelerinin incelenerek cevap verilmesi, basit tamir ruhsatlarinin incelenerek cevap verilmesi, isyeri acilis
dosyalarinin kontroliin yapilmasi, yikilacak derecedeki binalar icin maili inhidam raporu diizenlenmesi,
arsiv diizenlenmesi, arsivden evrak alimi ve yerine konulmasi, gelen vatandaslara s6zlii cevap verilmesi,
tescilli parsellerdeki binalarin yapim, onarim taleplerinin degerlendirilmesi, bitmis insaatlar i¢in si§inak
raporu diizenlenmesi, tescilli binalar i¢in rdleve c¢alismasi yapilmasi, proje caligsmasi yapilmasi,
Kaymakamlik tarafindan tespit edilen tecaviizlii yerlerin teslim alinmasi, insaat ruhsati ve yapi kullanma
izinlerinin deftere islenmesi, insaat ekibi tarafindan kacak bina tespiti ve kagak binalara yap1 tatil zapti
diizenlenmesi, teklif alinmasi ve ihale sartnamesi hazirlanmasi, elektrik baglanacak yerlerin yerinde
kontroliiniin yapilmasi, igyeri agilislariin yerinde kontroliiniin yapilmasi, yapi denetim sirketlerinin
kontroliindeki ingaatlarin yil sonu tespitlerinin yapilmasi, ruhsat yenileme yapilmasi, tadilat ruhsati

verilmesi, ilave ingaat ruhsati verilmesi, numarataj iglemi v.b. birimimizce yiriitiilmektedir.

3- HARITA BIRIMI
Boliimiimiiziin gorevleri ¢ok ¢esitli olup asagidaki basliklar altinda siralanabilir.

a- Beledivemiz diger kamu kurum ve Kkuruluslar1 ve vatandas miilkivetindeki alanlarda kamu
yvararini gozeterek yvapilmasi gerekli olan;

- Imar plam tadilatlarimi yapmak, yaptirmak ve yapilanlarin kontrol islemlerini tamamlayarak imar
komisyonuna sunmak, uygun goriilenlerinin Meclis ve Enclimen Kararlarinin alinmasi igin gerekli
yazigmalar1 yapmak ve takip etmek.

- Imar Uygulamalarim yapmak, yaptirmak ve yapilanlarmn kontrol islemlerini tamamlayarak Meclis ve
Encilimen Kararlarinin alinmast igin gerekli yazismalar1 yapmak ve takip ederek diger kurumlarda kontrol ve

tescil islemlerinin yapilmasini saglamak.

b- Beledivemiz ve Miidiirliigiimiiz biinvesinde vapilmasi tasarlanan projelerle ilgili olarak;

- Halihazir harita, Imar Plani, Kadastro durumu, Tapu Sicil durumu vb.teknik durumlariyla ilgili
Ol¢lim,aragtirma,kontrol vb.galigmalarin yapilmasi ve bunun sonucunda proje tasarim ¢aligmasi yapilacak
olanlarla ilgili sayisal harita altliginin olusturulmasi.

- Yapilmas: kesinlesen projelerin uygulanabilmesi igin gerekli imar uygulamalarinin, kamulastirma

islemlerinin vb.¢alismalarin yapilmasim saglamak ve projelerin yerinde uygulanmasi asamasinda yapilan
veya yaptirilan 6l¢iim ve aplikasyon iglemlerini kontrol etmek.

 a—
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c- imar durum taleplerini degerlendirilmesi:

- Kamu kurum ve kuruluglarmin ve vatandasin parsel imar uygulama durumuyla ilgili bilgi edinme
taleplerine gerekli calisma yapildiktan sonra yazili yada sozlii olarak bildirilir.

- Kamu kurum ve kuruluglarinin ve vatandasin parsel imar durumunu gosterir imar ¢api 6rnegi taleplerine
gerekli inceleme ve ¢alisma yapildiktan sonra imar ¢api 6rnegi hazirlanarak yazili olarak verilir.

- Insaat talepleri ile ilgili olarak imar smirlarimiz i¢inde imar planina ve imar yonetmeligine uygun ingaat

ruhsati vermek, imar simirlarimiz diginda bulunan parseller igin gerekli kamu kurum ve kuruluslarindan
konu ile ilgili goriisleri alinarak insaat ruhsati boliimiine bilgi ve evraklar verilmesini saglamak.

d- Belediye tasinmaz malllari ile ilgili calismalar;

- Belediyemize ait taginmaz mallarin Tapu Sicil ve kadastro kayitlarini diizenli olarak tutulmasini saglamak
ve kontrolunu yapmak.

- Belediyemize ait tarla, arsa vb. Tasinmazlarin kiralanmasi, satilmasi vb.igslemlerle ilgili kanun ve
yonetmeliklere uygunlugunu saglamak, Meclis ve Enclimen Kararlarinin ¢ikarilmasi i¢in gerekli yazigsmalari

yiirlitmek.

- Belediyemiz ile Maliye Hazinesi arasinda kanunlar cercevesinde Miilkiyetimize ge¢mesini istedigimiz
taginmazlarla ilgili yazismalar1 ve istekleri takip ederek prosediiriin iglenmesini saglamak.

- Kent planlamalarinda Halihazir Haritalarin yapilmasini ve yaptirilmasini saglamak.

- Cevre, park ve bahge diizenlemelerinde Halihazir Harita — plankote ve aplikasyon islemlerin gerek
duyulmasi, Ayrica Belediye miilklerinin imar uygulamalarinin yapilmasini ve yaptirilmasini saglamak.

2017-2018-2019 YILLARI KARSILASTIRILMALI YAPILAN iSLER LISTESI
1-Yap1 Ruhsatlari

iMAR VE SEHIRCILIK 2017 YILI (Adet) 2018 YILI (Adet) 2019 YILI (Adet)
HiZMETLERI

Ingaat Ruhsati 288 357 521
(Merkez+Beldeler)

insaat Ruhsati (Kdyler) 76 77 149
Toplam 364 434 670

2-Yapikullanma izinleri

IMAR VE  SEHIRCILIK
HiZMETLERI

2017 YILI (Adet)

2018 YILI (Adet)

2019 YILI (Adet)

Yapikullanma izni

754

1037

575

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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2019

3-Diger Caligsmalar

iN_IAR VE SEHIRCILIK 2017 YILI (Adet) 2018 YILI (Adet) 2019 YILI (Adet)
HIZMETLERI

Mudurligmuzce Yazilan Yazilar 6136 6118 4511
3030 Sayih Kanun Kapsami 167 72 134
Diginda Kalan Belediyeler Tip

Yoénetmeliginin 16. madde 23.

paragrafina istinaden adet basit

tamir ve tadil izni verildi.

ingaat ruhsat yenilemesi, 1679 1979 1826
binanin bitmis oldugunun tespit

edilmesi, basit tamir ve tadil

izninin duzenlenmesi ve devam

eden Belediyemiz insaatlarinda

projeye uygun galismalarin

devam  etmesini  saglamak

amaciyla kontrol edildi.

ingaat ruhsatlarina ait én izin 599 610 363
projelerinin kontroll

Asansor kontroli ve Asansor 82 165 88
Tescil Belgesi hazirlanmasi.

Mali inhidam Raporu 8 13 10
Kat irtifaki 329 393 455
imar Komisyon Toplantisi 15 15 16
isyeri Acilis Ruhsati 174 266 246
Yapi Tatil Zapti 0 3 0
GoOzlemsel ve Sondajli Zemin 288 624 670
Etludu Arazi Calismasi

Tus sorumlulugu yapidenetim 548 658 467
sirketlerinde olan insaatlara

adet hakedis diizenlemesi

3194 Sayili Imar Kanununun 18.| (Lalasahin, Kavakli, Yalintas, (Kavakli-Yalintag-Lalasahin- | (Kavakli-Zuferbey-Selimiye -3
Madde Uygulamasi Hamzabey, Atariye- 6 adet) Selimiye - 6 adet) Adet)

Serh  Kaldrma ve  Serh 8 10 5
Konulmasi

imar Uygulamasi 152 124 138
Plan Tadilatlar yapimi ve onayi 10 12 9
Numarataj galismasi 4897 4591
Ekspertiz calismasi 616 1142

4- FEN ISLERIi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

1- GENEL BiL.GILER

A- Misyon — Vizyon

Misyon: Yasalar ger¢evesinde hizmetleri tiim vatandaslara ve ilgeye yayarak belediyeciligi halkin
huzur ve mutluluguna donistiirerek gecmisten gelecege giiglii bir sehir kurmak.

Vizyon: Huzurlu, mutlu ve yasanabilir bir ortam sunan giiglii, giivenilir ayn1 zamanda insan odakl
hizmet {ireten bir belediye olmak.

/ W BURSA
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mevzuat: Miidiirliiglimiiz temel faaliyet ve gorevlerini;

5216 Sayili Biiyliksehir Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

3194 Sayili imar Kanunu,

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu,
2872 Sayili Cevre Kanunu,

6331 Sayili Is Giivenligi Kanunu,

4734 Sayili Kamu Thale Kanunu ve Ilgili yonetmelikler ¢ergevesinde yiiriitiir.
Yetki ve Sorumluluk

Fen Isleri Miidiirliigii yukarida belirtilen kanun ve yonetmelikler gercevesinde proje, plan program
ve prosediirlerde belirtilen 6devler, sorumluluklar ve gorevleri mevzuatina uygun olarak yapilmasinda
yetkili, Belediye Baskanina kars1 sorumludur.

C- Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapu:

Miidiirliigiimiiz Belediye ana hizmet binasi i¢inde bulunan 53 m2 biiro ve Belediyemiz Fen Isleri
Santiyesinde hizmetlerini yiiriitmektedir.

2- Orgiitsel Yapu :

Miidiirliigiimiiz idari isler Birimi ve Santiye Birimi olarak faaliyetlerini siirdiirmeye devam
etmektedir.

3- Sunulan Hizmetler:

- Midirliigiin ¢alismalarim1 mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil calisma programi
hazirlamak, Bagkanligin onayina sunmak.

- Miidiirliikce her yil hazirlanan ¢alisma programinin 1181 altinda biit¢e teklifini hazirlamak tahsis ve
harcamalarin biit¢e ve program gereklerine uygun bigimde hesaplarini tutmak.

- Belediye simuirlar igerisinde ve miicavir sahalarda imar planlar1 geregince, yeni yollar agmak, bunun
icinde gerekli proje, kesif, 6n hazirliklarin1 yapmak, onaylamak veya onaylatmak,

- Yol kaplama caligmalar1 i¢in gerekli malzemeyi saglamak, ihtiyaca gore terkibini yapmak.

- Belediye simirlart igerisindeki ara yollarin asfalt-parke ve sanat yapilarinin, siirekli bakim ve
onarimlarini yapmak ve bunlarin yapimi, onarimi, bakimi ve diger hususlar hakkinda teknik esaslarla
vasif ve sartlarin degistirilmesi ya da ilavesi i¢in Bagkanliga teklifte bulunmak.

- Midirliigiin sorumlulugundaki tiim makine ve araglarin muhafazasini saglamak.

- Midirliige bagh is yerlerinde is sagligi ve is glivenligi yoniinden her tirlii tedbirlerin alinmasini
saglamak.

- Kent i¢inde faaliyet gosteren diger alt ve {ist yap1 hizmeti veren kurum ve/veya 6zel sektor caligmalari
sirasinda  koordinasyonu saglamak ve hizmetlerin vatandas magdur olmayacak sekilde yapimim
saglamak, ilgili kuruluslar ile protokoller yapmak.

 a—
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- Harcamalara katilm payilarinin hesaplanmasinda esas alinmak iizere harcama yapilan yollarm“ve
harcama miktarlarim belirleyerek Mali Hizmetler Miidiirliigiine yazili olarak bildirmek.

- Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek, fiziki
cevre diizenlemeleri (bordur, tratuar vb.) ile ilgili isleri ytiriitmek,

~  Imar Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, Kaymakamlik vb. tarafindan bildirilen kagak yapilarin yikimi
islemlerini sonuclandirmak,

— llge sinirlart iginde ara ve ana yollardaki her tiirlii kurum ve sahis kazilarinin yapilmas: igin gerekli kazi
izinlerinin verilmesi ve takibinin yapilmasi.

- Yatirim programina gore miidiirlige yoneltilen islerin ihalesinin yapilmasi, yer tesliminden kesin kabul
asamasina kadar usuliince yapilip yapilmadiginin takip ve kontrollerinin yapilmasi

— 1lgili i¢ ve dis yazigmalarm yapilmasi
- Gorevlere iliskin giinliik, haftalik, aylik ve yillik raporlarin hazirlanmasi

- Thalelere ait istihkak raporlarmin hazirlanmasi, onaylatilmas: ve Mali Hizmetler Miidiirliigiine sunulmasi

11I-AMAC VE HEDEFLER :

A- Miidiirliigiimiiziin Amag ve Ilkeleri

AMAC:

— Hizmetin temin ve sunumunda yerindelik
- Kaynaklarin kullaniminda etkinlik ve verimlilik

— Hizmetlerde stirdiiriilebilirlik

HEDEF :

- Hizmet alma maliyetini diiglirmek

- Hizmet kalitesini artirmak

- Vatandas memnuniyetini artirmak

- Kisi bagina diigsen asfalt, kaldirim, yol miktarini artirmak

—  Imar yollarin1 agmak

1- FAALIYET BILGILERI
A-IDARI ISLER BiRiMi

2019 Yili igerisinde Birimimize, 1667 adet resmi yazi 597 adet vatandas dilekgesi olmak iizere
toplam 2264 adet evrak gelmistir.

2019 Yili icerisinde Birimimizden giden evrak olarak toplam 1950 adet evrak gonderilmistir.

 a—
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FAALIYET RAPORU 2019
B- SANTIYE BIRIMI
YOL ISLERi
YENi PARKE YOL YAPILMASI
IMALAT CINSi BIRIM MIKTAR
BORDUR DOSENMESI metre 5.033,50
KALDIRIM VE TRETUAR YAPILMASI m2 2.873,79
OLUK DOSENMESI metre 1.391,28
PARKE YOL YAPIMI m2 25.083,13
PARKE YOL TAMIRi
IMALAT CINSI BIiRIM MIKTAR
BORDUR TAMIRI metre 21.549,50
KALDIRIM VE TRETUAR TAMIRI m2 3.526,14
OLUK TAMIRI metre 525,80
PARKE TAS TAMIRI m2 25.380,31

ASFALT YOL YAPILMASI

2019 Yili igerisinde yeni asfalt yol imalati yapilmamustir.

ASFALT YOL TAMIRIi

IMALAT CINSI BiRIiM MIKTAR

ASFALT TAMIRI ton 84,28
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YOL ACILMASI VE BAKIM-ONARIM GENEL TOPLAMLAR

DOLGU DERE
IMALAT UZUNLUK |MALZEMESI | MALZEMESI I;éﬁﬁé?
SERILMESI | SERILMESI
BIRIM metre ton ton ton
YENI YOL ACILMASI 3.715,60 7.969 990 330
MEVCUT YOLLARDA 93.775 41.951| | e
MEVCUT YOLLARDA 51.130| = - 81.804| = -
MEVCUT YOLLARDA 59.840| = - e 26.067,50
YAPI iSLERI

2019 yil1 i¢ginde mevcudun yanina ya da igine ilave yap1 yapilarak kullanimlari iyilestirilen bina ve

tesisler;

BINA VE TESIS TiPi Adedi

Hizmet Binasi S)

Hizmet Tesisi

Sosyal Tesis 4

Spor Tesisi 1

Diger Tesisler S
TOPLAM 22

 a—
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2019 yil1 i¢inde Tamir-Bakim ve Onarimi Yapilan Bina ve Tesisler

BINA VE TESIS TiPI Adedi
Hizmet Binasi 28
Dini Tesis 39
Hizmet Tesisi 68
Kiiltlir Tesisi 2
Lojman 2
Sosyal Tesis 33
Spor Tesisi 8
Diger Tesisler 22

TOPLAM 202
ONERI VE TEDBIRLER

1- llgemizde muhtelif cadde ve sokaklarda mevcut tamir gerektiren yollarin bulunmasr,
yapilagmanin kismen veya tamamen olustugu yerlerde asfalt ve parke taleplerinin olmasi, alt yapi
kurumlarinin yil igerisindeki ¢aligmalarindan dolayr meydana gelen bozulmalar nedeniyle her yil ilgenin
muhtelif cadde ve sokaklarinda sicak asfalt kaplama, yama ve parke tas yapilmasi zaruri hale gelmektedir.

2- Mevcut is makineleri ve araglarin 131 mahalleye hizmet vermek igin yetersiz kaldigindan ilave
arag ve i makinesi takviyesi yapilmalidir.

3- Tlgemiz simirlarmin biiyiimesi nedeniyle Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde calisan isci, operator
ve soforlerin yetersiz sayida kalmasi ve bu sebeple islerin yavas ilerlemesine sebebiyet vermektedir.

4- Buski tarafindan onarilan su patlaklar1 ve kanalizasyon arizalarimin tamirleri yapilmamakta veya
gelisi giizel yapilmakta olup vatandas tarafindan tepki gormektedir. Ayrica tamiri yapilan alt yapi
hizmetlerinden sonra bozulan yol oldugu gibi birakilmakta olup Fen Isleri miidiirliigiinii bilgi
verilmemesinden dolay1 vatandaslarla karsi karsiya gelmekteyiz.

5- Alt yap1 ¢aligmas1 yapilan yerlerde en az bir yil gegmeden ( zemin oturmadan ) yol kaplamasi
yapilmamalidir.

 a—
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5- ZABITA MUDURLUGU

IDAREYE ILiSKIN BiLGILER

1-ORGUT YAPISI
Zabita Mudiirligii’niin teskilat yapis1 asagida gosterilmistir

 :
===
a1

VETERINER

HAYVAN BAKIM SOFORLER

VE YAKALAMA
EKiBI

HIZMET ALIM
PERSONELI
(BEKCILER)

HEKIM/LER

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2 — GENEL BILGILER
1 - SUNULAN HiZMETLER

Zabita Miidiirliigiince; 2019 yilinda Belediye malina zarar vermek, ¢ali, ¢irpt v.b
malzemeleri toplamak, biriktirmek ve yakmak, kolaylikla yanabilen madde ve malzemeleri
biriktirilemez, koku yapict maddeler depolanamaz, ekmegi agiktan nakletmek, agiktan satmak,
emre aykiri davranig, dilencilik, mal veya hizmet satmak igin baskalarini rahatsiz etmek, isgal,
kimlik bildirmeme gibi durumlarda toplam 38 adet idari yaptirim karar tutanagi diizenlenmistir.

/ ‘HBURSA
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2019 IDART YAPTIRIM KARAR TUTANAKLARI

Ocak [Subat [Mart |Nisan [Mays HaziraTemmu AgustoJEyliil Bim |Kasim [Aralik | TOPLAM

24 |Her tiirli Belediye mallarma zarar vermek 1 ? 111 )
M.K.Paga Emir ve 3 Cali, girpt v.b malzemeleri toplamak, biriktirmek ve yakmak 1 1 2
Yasaklan U.Yon. Kolaylikla yanabilen madde ve malzemeleri biriktirilemez, koku
£ 2 2
yapict maddeler depolanamaz.
103 Ekmegi agtktan nakletmek, agiktan satmak 1 1
32/ |Emre aykiri davransg 1 1 ?
3312 [Dilencilik 3 ? 5
Kabahatler [ |
Kanunu 3 Mal veya hizmet satmak igin bagkalarmni rahatsiz etmek 2 1 4 1
300 [isul 2 b 13| 12
40 |Kimlik Bildirmeme 1 1
1593 Umumi
Hifusshihha | 282 1 1
Kanunu

TOPLAMJ 0 oot T7 2T ] 4]3[1]3]|W0] 38

Mustafakemalpasa Belediyesi Zabita teskilati olarak giiniin her saatinde hizmet verilmekte, ALO-
153'e ve 444 38 15 nolu Belediye Cagri Merkezine gelen sikayet ve talep telefonlar1 aninda
degerlendirilmektedir. Ayrica Miidiirliiglimiize gelen dilekgeler, Cimer Bagvurulari, sosyal medya
iizerinden ve Belediyemiz Betimar Sikayet Hatlarina gelen sikayetler de degerlendirilmekte olup,
2019 yilinda degerlendirilen dilekgelerin aylara goére dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

2019 SIKAYET DILEKCELERI

AYLAR DILEKCE BETIMAR CIMER
Ocak 63 51 13
Subat 51 48 11
Mart 73 33 15
Nisan 89 45 15
Mayis 52 41 11
Haziran 47 33 8
Temmuz 45 37 7
A gustos 60 51 12
Eylil 56 85 17
Ekim 42 57 7
Kasm 50 60 9
Aralk 48 23 5
TOPLAM 676 564 130
TOPLAM 1370

P —
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2019

Cesitli kurum ve kuruluslardan Miidiirliigiimiize gelen evrak sayisi asagidaki tabloda gosterilmistir.

2019 GELEN EVRAK . TOPLAM

AYLAR DIS KURUM iC KURUM

Ocak 227 174 401
Subat 215 171 386
Mart 189 186 375
Nisan 224 232 456
Mayis 304 138 442
Haziran 280 109 389
Temmuz 209 105 314
Agustos 237 148 385
Eyliil 226 176 402
Ekim 269 130 399
Kasm 223 144 367
Aralik 286 107 393
TOPLAM 2889 1820 4709

Cesitli kurum ve kuruluslara Miidiirliigiimiizden giden evrak sayisi

gosterilmistir.
2019 GIDEN EVRAK
AYLAR GIDEN EVRAK SAYISI
Ocak 195
Subat 187
Mart 202
Nisan 216
Mayis 225
Haziran 193
Temmuz 205
Agustos 189
Eyliil 193
Ekim 208
Kasimm 212
Aralik 220
TOPLAM 2445

Mali Hizmetler Miidiirliigii

asagidaki tabloda
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Belediyemiz Zabita Miidiirliigli tarafindan ilgemizde yapilan denetimler asagidaki
tablolarda gosterilmektedir.

BAKKAL-MARKET-MANAV 107

KASAP-SARKUTERI 27

LOKANTA-PIDE SALONU 37

TOST VB.-TATLI VB. SATISI 44

GSM GIDA 41

GSM 19

EKMEK FIRINI 87

SIMIT FIRINI 18

KANTIN 48

KOKOREC 10

BERBER-KUAFOR 41

SEYYAR PAZARCI 173

KAHVEHANE-CAY OCAGI-BAR-KAFE 128

OYUN SALONU-INTERNET SALONU 18

DIGER 83

mopLam [ e
YAYA KALDIRIMI/ ISGALIYE 354
COP-CEVRE KIRLILIGI-MOLOZ 173
EV/APARTMAN SiKAYETLERI 226
KACAK YAPI 21
ISYERLERI SIKAYETLERI 302
KOPEK,GUVERCIN,TAVUK SIKAYETLERI 210
BUYUKBAS, KUCUKBAS HAYVAN SIKAYETLERI 127
HAYVAN PAZARI 200
DILENCI 138
YOL/ KALDIRIM KONTROL/ CALISMA (FEN ISLERT) 109
SEYYAR SATICI/ KARPUZ TEZGAHI 194
BELEDIYE MALINA ZARAR 5
TAHKIKAT / IASELER 909
RUHSAT DENETIMI 354
ETIKET/ TARIFE KONTROL 238

° Mali Higmetler Miidiirliigii / & BURSA
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Belediyemiz Zabita Miidiirliigii tarafindan ilgemizdeki isyerlerine Isyeri Agma ve Calisma
Rubhsatlar1 verilmektedir. 2019 yilinda verilen ruhsatlarin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

2019 YILI RUHSATLARI

AYLAR SIHHI UMUMA ACIK GSM TOPLAM
Ocak 16 3 7 26
Subat 5 3 3 11
Mart 20 8 11 39
Nisan 6 2 6 14
Mayis 9 5 4 18
Haziran 11 2 13
Temmuz 16 5 4 25
Agustos 19 3 6 28
Eyliil 21 2 23
Ekim 13 2 2 17
Kasim 21 1 8 30
Aralik 11 5 16
TOPLAM 168 34 58 260

Yasalarin verdigi yetkiler dogrultusunda sehir i¢i trafik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde,
cadde ve sokaklarda trafik diizenini saglamak amaciyla trafik isaret ve ikaz levhalari konulmustur.

Kacak vyapilasma ile miicadele edilmektedir. Zabita Miidiirligi ve Imar ve
Sehircilik Miidiirligii ile koordineli olarak yapilan ¢aligsmalar neticesinde kagak hafriyat, ruhsatsiz
ve ruhsata aykirt insaat yol ve kaldirim tahribi, kamu malina zarar verme ve ¢evreyi olumsuz
etkileyen insaatlar takip edilerek gerekli islemler yapilmaktadir.

Pazaryerlerinin diizeninin saglanmasi, kaliteli mal satis1 ve satisa sunulan mallara fiyat
etiketi konulmasi ile 1ilgili denetimler yapilmaktadir. 6502 Sayili Tiiketicinin Korunmasi
Kanununun istinaden etiket, tarife ve fiyat listeleri, sehir i¢i ve pazaryerlerindeki tiim
esnaflarin siirekli kontrolleri yapilmaktadir.

AYLAR
AYLAR Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran | Temmuz | Agustos Eyliil Ekim Kasim Arahik  [TOPLAM
ETIKET KONTROLU 39 17 % a1 24 14 2 a 48 51 52 45 415
URETICi BELGELERI KONTROLU 19 33 21 24 26 24 28 38 23 42 42 33 353
ISGALIYE KONTROLU 12 32 19 33 31 43 41 28 27 43 24 26 359
SEYYAR SATICILARIN KONTROLU 20 21 29 18 32 35 21 29 36 38 29 33 341
(b GOSTERILEN YERDE SATIS 29 16 16 16 pil 17 14 19 23 19 13 34 237
P At 19 18 3 12 27 23 3 3 3 % % 2% 305
O e TARTALETLERININ DAMGA 18 17 2 % 19 3l % 3l 2 2% 34 29 | a8

L
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Kaldirim iggalleri ile ilgili denetimler yapilmaktadir. Sehrin merkezinde ana caddeler,
sokaklardaki goriinim tertip ve diizenini saglamak, kaldirim isgallerini 6nlemek igin gerekli
caligmalar yapilmaktadir.

Sehir merkezinde ve mahallelerde gelisigiizel ¢op ¢ikartilmamasi hususunda gerekli ikazlar
yapilarak, ¢op konteynir1 ve ¢op bidonlarinin kullanimi saglanmaktadir.
Dilencilerle yogun miicadele edilip, dilenmeleri engellenmektedir.

Her hafta Ilcemizde kurulan pazaryerlerinde (Pazartesi Pazari, Pazar Pazari, Merkez
Pazaryeri, Uretici Pazari, Balik Pazari) ve persembe giinleri kurulan Hayvan pazarinda gerekli
ekipler kurularak gorev yapilmaktadir.

Kurban Bayrami 6ncesi Hayvan Pazarinda Kurbanlik Hayvan satisi ile ilgili diizenleme ve
caligmalar yapildi.

Ayrica belediyemiz anons sistemi ile resmi ilanlar Midiirliigiimiiz tarafindan yapilmaktadir. 2019
yilinda yapilan ilanlara ait veriler asagida gosterilmistir

2019 RESMI1 iLANLAR
AYLAR SAYISI
Ocak 47
Subat 61
Mart 65
Nisan 83
Mayis 34
Haziran 21
Temmuz 16
A gustos 25
Eylil 18
Ekim 24
Kasm 25
Aralk 31
TOPLAM 450

SOKAK HAYVANLARI GECICI BAKIM VE REHABILITASYON MERKEZI

Bes doniim arazi lizerine kurulan merkezimizde 20 hayvan bakim klubesi,1 muayenehane
odasi, 1 ameliyathane,]1 Veteriner Hekim odas1 ve 1 personel odast bulunmaktadir. Ayrica ilgemiz
Orta Mahalle ve Fevzidede Mahallesinde Sokak kopeklerinin faydalanmasi i¢in 1’er adet yem
matik bulunmaktadir ve Ilgemizin cesitli yerlerine 10 adet kedi evi birakilmistir ve ilgemiz belirli
bolgelerine 25 adet yem odagi yerlestirilmistir.

HAYVAN BARINAGI
FAALIYET SAYISI
KISIRLASTIRMA 703
ASI 1273
MUAYENE VE TEDAVI 1417
SAHIPLENDIRME 132

Zabita Miudirligi personeli olarak giiler yiizlii, halkimizin; saglik esenlikler igerisinde
cagdas bir sehir hayati yasayabilmesi i¢in vatandaslarla el ele ve diger miidiirliiklerimizle
koordineli olarak ¢alismalarimiz devam etmektedir.

P —
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6. - TEMIZLIiK iISLERi MUDURLUGU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
1 - GENEL BILGILER
A - Misyonumuz ve Vizyonumuz

Misyonumuz:

Mustafakemalpasa Belediyesi miicavir alan sinirlar1 igerisinde bulunan kati atik, ambalaj
atiklari, tibbi atik yonetimlerini gerceklestirerek, bu yonetim calismalarinin periyodik olarak
aksatilmadan yiiriitiilmesini takip etmek ve topluma ¢ok yonlii ve siirekli fayda saglamaktir.

Vizyonumuz:

Mustafakemalpasa belediyesi miicavir alan sinirlari igerisinde yer alan kati atik toplama
hizmeti yapilan bolgelerde; kentsel kati atiklarin toplanmasi, nakliyesi, ayristirilmast (geri
kazanilabilir maddelerin ayiklanmasi), depolama ve imhasina iligskin ¢aligmalar yapilmasini, tibbi
atiklarin toplanmasit ve sterilizasyon tesisine gonderilmesi ¢aligsmalarimin kontrol altinda
tutulmasini, bu ¢alismalarin periyodik olarak aksamadan yiiriitiilmesini ve, gevre ile ilgili projeler
gelistirerek, halkin katilimiyla topluma ¢ok yonlii ve siirekli fayda saglamaktir.

B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

a - Evsel Atiklarin Toplanmasi

- ILCEMIZIN EVSEL KATI ATIKLARININ TOPLANMASI, SUPURULMESI:

21 merkez mahalle (Atatiirk, Atariye, Adalet, Baris, Cumhuriyet, Cirpan, Dere, Fevzidede,
Hamidiye, Hamzabey, Lalasahin, Orta, Sabribey, Selimiye, Seyhmiiftii, Serefiye, Sevketiye, Viraca,
Yenidere, Yunusemre, Ziiferbey) ve 6360 sayili kanun’la ilgemize baglanan 104 kdy, 6 belde ile (Adakdy,
Agacli, Akarca, Akcapinar, Alacaat, Aliseydi, Alpagut, Aralik, Asagibali, Ayazkdy, Bahariye, Behram,
Bogazkdy, Bostandere, Biik, Camandar, Cakallar, Caltilibiik, Camlica, Cardakbelen, Cavuskdy, Celtikei,
Civilicam, Comlekgi, Cordiik, Dallica, Demirdere, Demireli, Derecik, Derekadi, Devecikonak, Doganalan,
Doganci, Dorak, Dolliik, Durumtay, Eskibalcik, Eskikizilelma, Findicak, Garipgetekke, Giiller, Giilliice,
Gilindogdu, Giivegdere, Glivem, Haciahmet, Haciali, Hamidiye, Hisaralti, Isiklar, Hyasgllar, Incealipinar,
Incilipinar, Kabulbaba, Kadircesme, Kapaklioluk, Karacalar, Karakdy, Karaoglan, Karaorman, Karapinar,
Kayabasgi, Kazanpinar, Keltas, Kestelek, Killik, Kocakoru, Kosova, Kosubogazi, Komiirciikadi, Korekem,
Kosehoroz, Kumkadi, Kursunlu, Liitfiye, Melik, Muradiyesarnig, Ocakli, Onag, Orhaniye, Ormankadi, Orta,
Osmaniye, Ovaazatli, Omeralti, Pasalar, Sarimustafalar, Sincansarni¢, Sogucak, Sogukpinar, Sogiitalan,
Siinliik, Sapc1, Sehriman, Taskoprii, Tatkavakli, Taspinar, Tepecik, Tirnova, Ugurlupmar, Ugbeyli, Yalintas,
Yamanli, Yaylagayir, Yenibalgik, Yenice, Yenikizilelma, Yesilova, Yoncaagag¢, Yukaribali,
Yumurcakl)Kiiciik Sanayi Sitesinde, Tiimbiildek, Suctu Selalesi Mesire ve alanin1 da evsel kati atik
toplama evsel atiklarin {iretim miktarina, yogunluguna ve ihtiyaca gore belediyemize ait 82 adet
personel ile sistemli bir sekilde gergeklestirilmektedir.Cop Toplama Hizmeti sabah saat 07.30-
12.00 ile 6gleden sonra 13.00- 16.00 saatleri arasinda giindiiz, 17.00-21.00 — 22.00- 01.30 saatleri
arasinda gece olmak iizere doniisiimlii olarak miidiirliiglimiizce yapilmaktadir.

 a—
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Mustafakemalpasa Turizm ve Tesis Isletmeciligi Akaryakit Gida Ingaat Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi’nce kiralanan 18 ara¢ ve idaremize ait 15 arag¢ ile ilgemizin evsel kati
atiklariin toplanmasi ve aktarma tesisine nakil isi sitirdiiriilmektedir.

MAHALLELE HiZMET EKIBINiN CALISMASI

3 ( Ug ) traktor ve toplam 9 ( dokuz ) personel ile ilce merkezine uzak olan mahallelerimize
daha hizli ve yerinde hizmet sunabilmek amaciyla umuma agik cami tuvaletleri ve avlularinin,
meydan ve umumi yerlerin temizligi yapilmaya devam edilmektedir.

01.01.2016 tarihinden itibaren beldeden mahalleye dénistiiriilen (YALINTAS TEPECIK,
CELTIKCi, OVAAZATLI, YESILOVA, TATKAVAKLI ) hatlarindaki umuma acik camii tuvaletleri ve
avlularinin, meydan ve umumi yerlerin temizligi gorevlendirdigimiz ekiplerce periyodik olarak

yapiimaktadir.

(TYCP ) TOPLUM YARARINA GALISMA PROJESI

18.12.2018 tarihinde baslayan 1.grup 18 personel, 01.02.2019 tarihinde baslayan 2.grup
42 personel ve 04.04.2019 tarihinde baslayan 3 grup 22 personel iskur ile belediyemiz tarafindan
yuratilen “Toplum Yararina Calisma Projesi” kapsaminda 82 personel istihdam edilerek
mudarligiimaz yetki alanindaki tim mahallelerde cadde, sokak, ara sokaklar yaya kaldirimlarda,
yeni yerlesim yerlerinde yabani otlar ve c¢oplerin temizlenmesi islerinde proje siresince
gerceklestirilmistir.

COP KONTEYNERLERININ YIKANMASI VE TAMIRI

Halk saghg acisindan periyodik olarak Temizlik isleri Mudirligti santiyesi icerisinde
bulunan yikama Unitesinde ve gerektigi durumlarda yikama makinamiz ile yerinde olmak lzere
konteyner yikama islemi gergeklestirilerek, konteynerlerin kir ve pas tutmasinin o6niine
gecilmektedir. 2019 vyili icerisinde 473 adet konteyner tamir edilerek kullanima hazir hale
getirilmigtir.

BITKISEL ATIK YAGLARIN TOPLANMASI

Cevre kirliliginin 6nline gecmek ve toplanan yaglarin biyodizele donistiriilerek ekonomiye
katki saglanmasi amaciyla belediyemizce Deha Bitkisel Atik Yag Toplama Geri Kazanim Biodizel
Urt. San. ve Tic. A.S. ile yapilan protokol ile atik yaglarin toplanmasi hizmeti yiiritiilmektedir.

SERT ZEMIN VE YAPRAK SUPURGE MAKINELERI iLE TEMIZLiK YAPILMASI

Midurligimiz envanterinde bulunan sert zemin makinesi ile birlikte cok amacl temizlik
araci ile her hafta kapali pazar yerimizin Ustl ve yaprak slplirme makinesiyle ana cadde ve
sokaklarda haftanin alti glini temizlik gerceklestirilmektedir.

p a—
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ANA CADDE VE SOKAKLARIN SUPURULMESI

Belediyemize ait sliplirge aracimiz ve Mustafakemalpasa Turizm ve Tesis isletmeciligi Akaryakit
Gida ingaat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi’nce kiralanan 2 adet ¢ift tarafli sipirge araci ile ilgemizin
ana caddelerinin ve sokaklarinin temizlenmesi ile vatandaslarin sikayetleri ile talepleri yerine
getirilmektedir.

PAZAR YERLERININ VE CADDE-SOKAKLARIN YIKANMASI

Mustafakemalpasa Turizm ve Tesis isletmeciligi Akaryakit Gida insaat Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi'nce kiralanan yikama araciyla her hafta pazar vyerlerinin yikanmasi, resmi ve dini
bayramlarda ihtiyac¢ duyulan yerlerde, vatandas taleplerinde ve ayrica sabahlari Adnan Menderes
Meydaninin yikanmasi ekibimizce yapilmaktadir.

ATIK CAM KUMBARALARI

ilcemiz merkezi genelinde 32 ( otuziki ) ayr noktada bulunan cam atik kumbaralari toplanmasi
isini dizenli aralklarla anlagsmali firma tarafindan saglanmakta ve halen kumbaralar faal
durumdadir.

EVSEL KATI ATIKLARIN BURSA BUYUKSEHIR BELEDIYESi HAMITLER DUZENLi DEPOLAMA
SAHASI’'NA NAKLIYESI iSi :

llcemizin 131 mahallesindeki ¢6p konteynerlerinin temizlenmesi amaciyla ilce
merkezindeki 21 merkez mahallemizin sabah 07:30-16:00 saatleri arasinda 5 adet ¢6p kamyonu,
YALINTAS, CELTIKCI, TEPECIK, KAVAKLI mahallelerimizin konteynerlerinin temizlenmesi icin 4 adet
¢op kamyonu, geriye kalan 83 adet dis mahallerimizin temizligi icin SOGUTALAN hatti ve
DEVECIKONAK hatti olmak lizere 2 adet ¢cdp kamyonu, ayrica 18:30-23:30 saatleri arasinda gece
ekibi 2 adet ¢6p kamyonu ile evsel atiklar BURSA BUYUKSEHIR BELEDIYESI HAMITLER DUZENLI
DEPOLAMA SAHASI’NA nakledilmesi amaciyla aktarma istasyonuna dokiilmektedir. 2019 yili
icerisinde ilgce genelinde toplamda 31334,87 ton evsel kati atik toplanmistir.

— CAMILERIMIZDEKi VE UMUMA ACIK TUVALETLERININ TEMIiZLENMESI :

Madurliglimauze yil icerisinde gelen dilekgeler ile yapilan taleplere bakilmaksizin yapilan
program dahilinde olusturulan koy ekiplerimiz tarafindan cami bahceleri ve umuma acik
tuvaletlerin temizlik islemi tim mahallelerimizde yapilmistir.

- MOLOZ VE HAFRIYATLARIN TOPLANMASI:

ilce merkezinde biriken moloz ve hafriyat atiklari vatandaslarimizin kayit birakmasina miitakiben
her hafta carsamba giinleri Fen isleri Midirligiimiizden tahsis edilen kepge ve kamyon vasitasi
ile toplanmaktadir. 2 adet Cop Taksi haftanin alti giinl ilce merkezinde sirekli dolasarak az
miktarda ki moloz ve hafriyati ve kot goriintliye sebebiyet veren diger atiklari toplamaktadir.

p a—
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- GERi DONUSUM HiZMETi - SIFIR ATIK 1. SINIF ATIK GETIRME VE KOMPOST TESiSi:

Yapilan ihale neticesinde 13.12.2019 - 31.12.2022 tarihleri arasini kapsayan geri donlisim
toplanmasi isi ENDER TURGUT (ENDER PALET) tarafindan alinmis olup ilge sinirlarimiz igerisinde
bulunan geri donlsebilen atiklar s6zlesme baslangig tarihi ile birlikte toplanmaya baslanmistir.

israfin 6nlenmesi, kaynaklarin verimli kullanilmasi, atik olusum sebeplerinin gézden gegirilerek
atik olusumunun engellenmesi ve minimize edilmesi, atigin olusmasi durumunda ise kaynaginda
ayri toplanmasi ve geri kazaniminin saglanmasi amaciyla planlanan “Sifir Atik” projesi kapsaminda
Temizlik isleri Mudirligl santiyesinde yapimina baslanan 1.Sinif Atik Getirme Merkezi
tamamlanmis olup, ¢evre diizenleme islemi devam etmektedir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi’'nca 23.12.2019 tarih ve 304234 sayili bakan oluru ile cevre
kirliliginin giderilmesi amaciyla devlet malzeme ofisi araciligiyla satin alinan kompost makinalari
bakanhgimiz tarafindan sarth olarak belediyemize bagislanmistir. Kompost tesisinin kurulmasi
amaciyla yer ve diger hususlar ile alakah belediyemiz mudurlikleri ile koordine bir sekilde
¢alismalara baglanmistir.

2019 YILI GELEN VE GIDEN EVRAKLAR

01.01.2019-31.12.2019 575 adet gelen evrak kaydi yapilmistir.

01.01.2019-31.12.2019 374 adet giden evrak kaydi yapilmistir.

 a—
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7. DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

| - GENEL BiLGILER

A- Misyon ve Vizyon :

Misyonumuz : Belediyemiz Hizmet araclar1 ve Is Makinelerinin arizali durumda olanlariin Bakim
ve Onarmmlarimin yapilmasini  saglamak, Belediyemizin yapacag calismalarda gerekli olan Arag ve Is
Makinelerini temin etmek, Bagkanlik Makaminin verecegi muhtelif gorevleri yapmak.

Vizyonumuz : Belediyemizin Yapacag hizmetlerde gerekli olan Lojistik destegi saglamak.

B- idareye iliskin Bilgiler :

1- Fiziksel Yap1 : Idare binas1, Kaynakhane, Elektrikhane, Kapali sundurma seklinde

arag ve Is Makinasi parkimiz Fevzidede Mh.Giimiispinar sk. No:22 adresinde faaliyetimiz

devam etmektedir.

2- Orgiit Yapist

BASKAN
YARDIMCISI
s I \
'd N\
DESTEK
HiZMETLERI
.| MUDURU
g J
|
1 1 1
( |
'd N\
SATIN ALMA BILGI ISLEM T2
BiRIMI BIRIMi AL
q BiRIMI
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3- Sunulan Hizmetler : (DESTEK HIZMETLERI GARAJ BiRIMI)

A — Midirligiimiizce 01.01.2019 — 31.12.2019 Tarihleri arasinda 575 Adet Resmi yazi
yazilmis, ilgili yerlere gonderilmistir.

Miidiirligiimiize 01.01.2019 — 31.12.2019 Tarihleri arasinda 1564 Adet Resmi yazi gelmistir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde ¢alisan isci personele Izin Kagitlari ile Aylik Is¢i ve Memur
Yemek ve Calisma puantajlari diizenli olarak tutulmustur.

B - 2019 Yili i¢inde Destek Hizmetleri Midiirliigii Hizmet araglarimin sonuna kadar 784.364,11 TL
tutarinda akaryakit ve madeni yag tiiketimi olmustur.

2017-2019YILLARI ARASI
AKARYAKIT VE MADENI YAG TUTARLARI

2017 YILI 2018 YILI |2019 YILI
441.660,87 | 658.558,11 [784.364,11

C- Belediyemiz Birimlerine ait Hizmet araglarinin 2019 yili sonuna kadar yapilmasi Zorunlu olan Fenni
Muayeneleri giinleri geldiginde yaptirilmis olup Fenni muayene harci olarak 31.440,70 TL o6deme
yapilmustir.

2017-2019 YILLARI ARASI
FENNI MUAYENE HARCI

2017 YILI | 2018 YILI (2019 YILI
21.493,52 18.587,61 [31.440,70

D- Belediyemiz Birimlerine ait hizmet araglar ile is Makinelerinin 2015 yili 2918 Sayili Karayollar
kanununa gore yapilmasi gerekli olan Zorunlu Mali Sorumluluk Trafik sigortalar1 yaptirilmis olup, 2019 y1ili
sigorta giderleri olarak 210.396,28 TL 6deme yapilmustir.

2017-2019 YILLARI ARASI
SIGORTA GIiDERLERI

2017 YILI | 2018 YILI | 2019 YILI
179.782,82 | 167.480,47 | 210.396,28
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E- Belediyemiz ses yayin sisteminde meydana gelen arizalardan 94 adet ses yaym cihazi tamiri
yaptirilmigtir.

F- Ilgemizde bulunan hoparlér sayisi toplam 408 adettir.
G- Belediyemizin yaptig1 caligmalart gosteren tanitici levhalarin montaji Midiirliigiimiizce yapilmigtir.

H- Belediyemiz Hizmet binalarinda (Merkez Bina, Kapali Pazaryeri, Diigiin Salonu, Santiye Tiimbiildek
kaplicalar1, Akaryakit Istasyonu, Hayvan Barmagi, Hayvan Pazari ve Lalasahin Pazaryeri ve parklarda
meydana gelen elektrik arizalar1 yapilmustir.

I- {lgili miidiirliiklerin talebi dogrultusunda Kaynak Atdlyemizde ;

-llcemizdeki ¢esitli ve acik alanlarda bulunan spor komplekslerinin Ilgili miidiirliiklerin talepleri
dogrultusunda tamir ve bakim isleri gergeklestirilmistir.

-Belediyemiz cesitli birimlerin talebi iizerine mevcut demir kapilar onarilmis veya yenileri yapilarak
montaj1 gerceklestirilmistir.

-ilgili miidiirliiliigiin talebi ile Ilgemizdeki ¢ocuk parklarinin ve icindeki ekipmanlarin tamir ve bakimi
yapilmustir.

-[lgemizin ¢esitli mahallelerinde faaliyet gdsteren Ugurbdcegi Kiiltiir Merkezlerinde meydana gelen arizalar
giderilmistir.

- 1lgili miidiirliiliigiin talebi {izerine Tiimbiildek kaplicalarindaki odalarin demir aksamlarinin eskiyenlerin
yerine yenileri yapilmistir ve kaplicalarin 1zgara tamirleri yapilmig eskilerinin yerine yenileri yapilarak
takilmugtr.

- Ilgili miidiirliigiin talebi iizerine orta refiijde bulunan ¢it demirlerin kaza sebebiyetiyle degisimleri ve
tamiratlart yapilmistir.

- llgili miidiirliigiin talebi iizerine Ilgemiz koprii korkuluklarmin kaza sebebiyetiyle verilen hasarlar
giderilmistir.

- [1gili Miidiirliigiin talebi {izerine [lgemiz hayvan pazarindaki muhtelif kaynak isleri yapilmistir.

-lgili Miidiirliigiin talebi iizerine Ilcemizde bulunan hayvan barinagindaki elektrik ve kaynak isleri
yapilmustir.

- 01.01.2019 — 31.12.2019 Tarihleri arasinda {lgemizde meydana gelen 1087 Adet cenaze i¢in 5 adet ( 2
acik kasa 3 kapali kasa )cenaze aracimiz ile Cenaze nakilleri gerceklestirilmistir. Ayrica cenaze yakinlarinin
otobiisler ile mezarliklara nakli Miidiirliiglimiiz tarafindan saglanmstir.

J- Belediyemiz, is-Kur ve Halk Egitim Merkezi ortaklig1 ile gergeklestirilen Kurslara katilan engellilerin
(kent merkezi ve kdylerden) evlerinden alinarak kurs yerine ve kurs bitiminde evlerine tasima isi hafta igi
her giin Miidiirliigiimiizce gerceklestirilmistir.

K- Amatdr Spor Kuliipleri, Okullar, Belediye spor ve Sivil toplum Orgiitlerinin miisabaka ve gesitli
organizasyonlari igin Otobiis tahsisi yapilmustir.
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L- Vatandaglarimizin Bursa’da bulunan hastanelere okul ve egitim merkezlerine taginmasi miidiirliigtimitize
bagh araclar ile gerceklestirilmistir.

M- Belediyemiz Kapali Pazar yerinde bulunan Yiiriiyen Merdivenlerin tamir ve bakimlar ile Belediyemiz
Yeni Hizmet binasinda bulunan Asansérlerin firma ile yapilan sozlesmesi geregi periyodik bakimlari
yaptirilmigtir.

N-Belediyemiz organizasyonlarinda kullanilmak iizere 75 kisilik protokol otobiisii yapilmistir.
O-Fel¢li vatandaglarimizin hastane, evden eve nakil islemleri i¢in hasta nakil hizmetleri yapilmustir.
O- Belediyemiz organizasyonlarinda protokol kurulum ve kaldirilma islemleri yapilnustir.

P-Mahalle hayirlarinda kullanilmak {izere muhtar talebi iizerine gerekli masa sandalye ihtiyaglar
midirligiimiiz personeli tarafindan tagima ve toplama islemi yapilmistir ve vatandaslarimiz i¢in otobiis
tahsisleri saglanmigtir.

R- Belediyemiz organizasyonlarinda kubbeli ¢adir ve paravan kurulumu ve toplama islemleri yapilmistir.
S- Organizasyonlarda gelen talep lizerine led tv ara¢ yayimi yapilmustir.
S-Mahalle futbol turnuvalarinda seyyar tribiin tagima iglemi yapilmistir.

T-Mahallelerde gerekli yollarda 1slama ve yikama islemleri vatandaslarimizin makbuz karsiliginda su
tankeri ihtiyact karsilanmustir.

Karsilastirmah Arac Tahsis Sonuclar:

GONDERILEN BIRIM 2017 YILI 2018 YILI 2019 YILI
Belediyemiz Resmi Is ve Islemleri igin 3.023 1.660 2065
Sivil Toplum Orgiitleri igin 37 43 57
Okullar i¢in 571 538 526
Belediye Spor Kliipleri 431 560 452
Spor Kuliipleri 91 168 292
Cenaze Nakil (Adli Tip-Bursa vb) 911 920 1087
Vatandaslarimizin Bursa’da  bulunan 61 50 50
hastanelere okul ve egitim merkezlerine
tasinmasi
Hasta Nakil 128 255 365
Engelli Servisi 487 739
TOPLAM 5.253 4.681 5.633
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FAALIYET RAPORU 2019
Karsilastirmah Faaliyet Bilgileri:
2017 2018 2019
DESTEK FAALIYET/SAYISI FAALIYET/SAYISI | FAALIYET/SAYISI
HIZMETLERI MIKTARI MIiKTARI MIKTARI
FAALIYETLERI
Etkinlik ~ ve  milli|Belediye Kiiltiir erkezi,||Belediye Kiiltiir erkezi,||Belediye Kiiltiir erkezi,
bﬁyramlarda ses||Belediye Dugin Salonu,|Belediye Diigiin Salonu, |Belediye Diigiin
diizeni kurulmas He;(fjkel Mﬁyillam,ﬂg:e Heykel Meydan,Ilge || Salonu, Heykel
Stadyumu, - Okullar Stadyumu,  Okullar  ve||[Meydan,ilce
Dernekler
Dernekler Stadyumu, Okullar ve
Dernekler
Elektrik ariza tamirleri | Belediye hizmet binasi,|Belediye hizmet binasi,||Belediye hizmet binasi,
digin  salonu,  kiiltlir}diigiin =~ salonu,  kiiltiir|diigiin  salonu, kiiltiir
merkezi, belediye ¢ocuk|perkezi, belediye cocuk|merkezi, belediye
oyun parklari,benzin satig .
) . ’lloyun parklari,benzin satis|¢ocuk oyun
istasyonlari, santiye|. : i lart benzi
binalart, sehirler 1§tasyon ari, ’ santiye Par ari,benzin se.ttls
otobiis terminali, muhtelif] binalari,  sehirler  arasijjistasyonlari, santiye

yerlerdeki trafik| otobiis terminali, mubhtelif]binalari, sehirler arasi
lambalari, arizal yerlerdeki trafik lambalari, ||otobiis terminali,
hoparlér tamirlerifl ar;zal; olan hoparlor || muhtelif yerlerdeki
yaptlmustir. tamirleri yapilmstir. trafik lambalari, arizal
olan hoparlor tamirleri
yapilmustir.
Dis gorevlere 622 436 505
gidilmesi(Bursa vb)
GELEN EVRAK 1236 1372 1564
GIDEN EVRAK 479 687 575
SES DUZENI 49 29 50
KURULMASI
CENAZE 911 920 1087
NAKILLERI
HASTA 128 255 365
NAKILLERI
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MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU 2019

2019 YILI
SATINALMA BiRiMi FAALIYET RAPORU

A- Birimimizin Gorev ve Sorumluluklari

1- Birimimizin Gorevi

Belediyemiz miidiirliik ve hizmet birimlerinin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda gerek duyulan mal
alimlar1, hizmet alimlar1 ve yapim islerine iliskin 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda
ihale ve dogrudan temin islemlerinin gerceklestirilmesi.

2- Birimimizin Sorumluluklari
Belediyemiz miidiirliik ve hizmet birimlerinin talepleri dogrultusunda Baskanlik Makaminin

onayina istinaden teklif almak, gerekli yazigmalar1 yapmak ve talep edilen mal alimlari, hizmet

alimlart ve yapmm islerini gerceklestirmek ile 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa istinaden

yapilacak ihalelerin is ve islemlerini yiiriitmekle sorumludur.

II- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Performans Bilgileri

1- Faaliyet Bilgileri

1- IHALELER

Birimimizin tarafindan 2019 yili igerisinde gerceklestirilen mal alimi, hizmet alimi ve

yapim isi ihaleleri:

2019 YILI YAPILAN IHALELER

NO | IHALE NO TURU IHALE TURU | SONUC
1 2018/686020 Hizmet alimi Agcik ihale 19. madde Tamamlandi
2 2019/81434 Mal alimi Acik ihale 19. madde Tamamlandi
3 2019/191027 Hizmet alimi Pazarlik usuli 21/f Tamamlandi
4 2019/329420 Hizmet alimi Acik ihale 19. madde Tamamlandi
5 2019/402456 Mal alimi Acik ihale 19. madde Tamamlandi
6 2019/441779 Hizmet alimi Agik ihale 19. madde Tamamlandi
7 2019/579929 Mal alimi Agcik ihale 19. madde Iptal oldu
8 2019/557223 Mal alimi Acik ihale 19. madde Tamamlandi
9 2019/601097 Hizmet alim1 Acik ihale 19. madde Tamamlandi
10 | 2019/581604 Mal alimi Acik ihale 19. madde Iptal oldu

2- DOGRUDAN TEMIN

flgili Miidiirliiklerden gelen talepler dogrultusunda birimimizce 4734 sayili kanunun 22.maddesine
istinaden 2019 y1li igerisinde gerceklestirilen dogrudan temin islemleri.

2019 YILI iCERISINDE YAPILAN DOGRUDAN TEMIN ISLEMLERI

Tamamlanan
735

Halen Islemde Olan
14
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8. KULTUR iSLERi MUDURLUGU
FAALIYETLERE AiT BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1- GENEL BILGILER

A-  MISYON VE ViZYON:

Misyon: Yerel hizmetleri; halkin beklenti ve ihtiyaglarini saglayacak sekilde adaletli, kaliteli, ¢cagdas ve
verimli ydonetim anlayisi icerisinde sunmak.

Vizyon: Adini Ulu Onder ATATURK’ ten alan tek ilce 6zelliginde olmasi nedeniyle ilkelerine sahip ¢ikarak
oncli ¢alismalarina imza atmak, Mustafakemalpasa’ nin degerlerini ve yasayan tarihini yansitmak,
projelerde 6rnek olarak Mustafakemalpasa’ yi cagdas, modern ve daha yasanilabilir bir hale getirmek.

B-  YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Mevzuat: 5393 sayili Belediye Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Ve
Kontrol Kanununun yani sira diger kanun ve mevzuatlarda takip edilmektedir.

C- iDAREYE iLiSKiN BILGILER
1- Fiziksel Yapu:
Kiltir isleri Midurligu ofisi ve Mudurliik, Ugur Bocegi Kiltiir Merkezi ofisi ve bazi derslikler
Belediye Ek Hizmet Binasinda yer almaktadir.
DUGgiln Salonlar, Ugur Bocegi Kultir Merkezi, Millet Kiraathanesi ilgenin belirli yerlerinde
bulunmaktadir.
2- Sunulan Hizmetler;
e Kurs ve Egitim Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi
e Kilturel ve Sanatsal Etkinliklerin Gergeklestirilmesi
e Diigiin Salonu Tahsisi
o Millet Kiraathanesi Hizmeti
e Kentsel ve Kiltlrel Tanitimin Gergeklestirilmesi
e Spor Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi

I- AMAC VE HEDEFLER
A-idarenin Amag ve Hedefleri;
Belediye Meclisinin onayladigl 2015- 2019 yillarini kapsayan stratejik planda MdirlGglimize tanimlanan is
ve islemlerin performans adimlari yiratilmeye c¢ahlisilmis olup Kurum ve Kuruluslarin talepleri, Baskanlik
Makaminin takdirine istinaden uygun goriilen organizasyonlar da Mudurligliimizce gerceklesmistir.
B-Temel Politikalar ve Oncelikler;

Belediyemiz sinirlari icerisindeki mahallelerde yasamini siirdiiren gérev alanimizdaki ilge halkimizin
kiltdr, egitim ve sportif gereksinimlerini karsilamak, gelistirmek, uygun ve c¢agdas bir yurttas olarak
uygarca bir yasam slirdiirmelerini saglamak;

Tarihsel ve dogal zengin turizm potansiyeline sahip ilgemizin turizm ve tanitimina katkida
bulunmak ve bu alanda halkimizin ekonomik yénden yararlanmasina imkan saglamak amacini hayata
gecirmek,

Ortak varligimiz; dogal, tarihsel kaynak ve zenginliklerin korunarak uygun sekilde kullanilmasinin
yani sira sosyal nitelikli islevlerin gerceklestiriimesini saglamak.

Kentimizin sahip oldugu degerlerin ulusal ve uluslararasi alanda tanitilmasi amaciyla diger
paydaslarimizla gerceklestirilen ortak projeler ve etkinliklerin sayilarinin artirilmasi hedeflenmektedir.

a 4 —
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PERFORMANS BiLGILERi

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

2019

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 41. maddeleriyle performans esasli

bltceleme sisteminin yasal dayanaklari olusturulmustur. Bu ¢ercevede Stratejik Plan, Performans Programi

ve Faaliyet Raporu sistemin en temel unsurlari olmustur.

HEDEF YAPILMASI GEREKENLER ETKINLIK OLCUTU ADET
issizligi azaltmak icin meslek edindirme kurslari

1.Hedef: Mesleki beceriyi ve istihdami | dizenlenecektir. Egitim alaninda da gerekli destekleme | Dizenlenen meslek kursu | 10 adet

artirmaya yonelik stratejiler gelistirmek galismalari yapilacaktir. sayisi kurs

2. Hedef: Egitim ve sportif faaliyetleri ) ) )

desteklemek, mevcut tesisleri yenilemek ve Sportif  faaliyet diizenleme

yeni tesisler yapmak Sportif faaliyet diizenleme sayisi sayisl 3 adet

Tarihi, sosyal ve kiltlrel

3. Hedef: Tarihi ve kilturel degerleri | Sempozyum ve Konferansa 6nemli sahsiyetler, sanatcilar, | degerlerle ilgili Konferans

yasatmak ve korumak siyasetgiler ve tarihgilerin katilmasi saglanacaktir. sayisl 10

4. Hedef: Hemserilerimize sanatsal beceri

kazandirmak ve kaltarel etkinlikler | Cocuk ve genglerimizin zihinsel, sosyal ve kilturel

diizenlemek gelismesine katki saglayacak Tiyatro gosteri / etkinlik sayisi | 5

5.Hedef: Hemgerilerimize sanatsal beceri

kazandirmak ve kalttrel etkinlikler | Hemsehrilerimizin beklentilerine gore konserler

diizenlemek dlzenlenecektir. Konser sayisi 3

6.Hedef: Hemgerilerimize sanatsal beceri

kazandirmak ve kaltarel etkinlikler | Kultiirel degerlerimizi gelistirmek icin her yil siir dinletisi

diizenlemek dlzenlenecektir. Siir dinletisi sayisi 1

7.Hedef: Belediye gelirlerini arttirmaya | Tanitim dokiimanlari hazirlanacak. Sosyal aglar ve mobil

yonelik projeler gelistirmek ve ilgili tesisleri | aplikasyon uygulamalari etkin kullanilarak tanitim | Marka degerlerin tanitimini

isletmek yapilacaktir. surdiirme orani 100%

8.Hedef: Belediye gelirlerini arttirmaya | Festivallerde marka degerlerimizin tanitimi, giftgiligin

yonelik projeler gelistirmek ve ilgili tesisleri | 6zendirilmesi ve tarimsal Urin tanitimi  destekleyen

isletmek etkinlikler yapilacaktir. Festival sayisi 4
Bursa Blyuksehir Belediyemizle birlikte Pazartesi Pazar
alaninda tarm fuari dlzenlenecek. Fuara katilimi

9.Hedef: Belediye gelirlerini arttirmaya | 6zendirecek ve  bilinirligini  arttiracak  yontemler

yonelik projeler gelistirmek ve ilgili tesisleri | gelistirilecektir. ilgemizin marka unsurlari fuarda 6n plana

isletmek cikartilacaktir Tarim fuari sayisi 1

2-

Performans Sonuglari Tablosu:

2019 yih igerisinde Tarim Fuari, Konferans, sempozyum vb. etkinlikler Baskanlik Makaminin bilgisi

dahilinde yapilamamistir.
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FAALIYET RAPORU 2019
3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi:

istihdami artirmaya yonelik kurslar, sportif faaliyetler, tiyatro gosterileri, festivaller gibi hizmetler
Mudurligimauzce yapilmaya cahsiimistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Baskanlk Makami bilgisi dahilinde etkinlik ve organizasyon yapilma sayisi, ilge halkinin beklentilerini
karsilama yoniinde degerlendirilmektedir.

2019 YILI iCERISINDE DUZENLENEN KULTUREL VE SPORTIF ETKiNLIKLER

1- Calisan Gazeteciler Giinii; 10 Ocak 2019 giinii Basin mensuplarina Ogretmenler Evinde yemek
programi diizenlenmistir.
2- Ahmet Tiziin ve Goniil Dostlariyla Soylesi; Belediyemiz organizasyonuyla gazeteci-yazar, Ahmet

Tuzlin ve Gonll Dostlariyla birlikte 06 Subat 2019 Carsamba gilinii saat 20.30’da Belediye Meclis Salonunda
ilcemiz halkina yonelik soylesi diizenlenmistir.

3- Tiyatro Oyunu Gosterisi; Belediyemiz Bolge Tiyatrosu ekibinin hazirlamis oldugu “Kanli Nigar” adh
tiyatro oyunu 16 Subat 2019 giini, Yalintas Kiltlir Merkezinde sahnelenmistir.

4- Tiyatro Oyunu Gosterisi; Belediyemiz Bolge Tiyatrosu ekibinin hazirlamis oldugu “Kanli Nigar” adh
tiyatro oyunu 2 Mart 2019 Cumartesi glint, Yalintas Kiltir Merkezinde sahnelenmistir.

5- 12 Mart istiklal Marsinin Kabulii; 12 Mart istiklal Marsinin Kabulii ve “Mehmet Akif Ersoy’u Anma”
glndyle ilgili Kutlama Komitesi kararina istinaden Midurligimize ait gerekli is ve islemler yerine getirilmis
olup program Belediye Digilin Salonunda diizenlenmistir.

6- 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma Giinii; 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma
GUnU kapsaminda Kutlama Komitesi kararina istinaden Belediye Diglin Salonunda diizenlenen programda
Mudurligimaze ait gerekli is ve islemler yerine getirilmistir.

7- Okul Sokagina isim Verme Toreni; ilcemiz Nilifer Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Ogretmeni, Merhum Siiheyla Dobruca’nin ismi Hamzabey Mahallesindeki bulunan Okul Sokagina adi
verilerek Ogretmen Siiheyla Dobruca Sokagi olarak degistirilmistir. 16 Mart 2019 giinii sokak acilis téreni
diizenlenmistir.

8- Semt Pazari Acilisi; Belediyemiz organizasyonuyla 18 Mart 2019 tarihinde Semt pazarlarini sosyal
yasam alanlariyla bitlnlestiren Yunus Emre Kapal Pazaryeri ve Sosyal Yasam Merkezinin agilis toreni
diizenlenmistir.

9- Necip Fazil KISAKUREK Millet Kiraathanesi Agilisi; Ugur Bécegi Kiiltiir Merkezinin Okuma-yazma
kursu sertifika toreni ile Halkimizin hizmetine agilmistir. Térene, kursa katilan hemserilerimizin siir ve
hikaye okumalari, yakinlari ve protokol tarafindan ilgiyle izlenildi. Belgelerini Belediye Baskani takdim
etmistir.

10- Deger Katanlar 2 Projesi; 29 Mart 2019 giini Mustafakemalpasa’yl ulusal ve uluslararasi
platformda temsil eden hemserilerimize plaket takdim téreni diizenlendi. Programda bilim, ticaret, egitim,
spor ve kiiltirel alanlarda Ustlendikleri gorev ve bireysel ¢abalari anlatildi.

11- 1’inci Mysia Bisiklet Turu Senlikleri; Turizm Haftasi etkinlikleri kapsaminda, 21 Nisan tarihinde
Bursa Valiligi himayesinde Bursa il Kiiltlir ve Turizm Midurliigi, Nilifer Belediyesi, Karacabey Belediyesi ve
Mustafakemalpasa Belediyesi organizasyonuyla 1’'inci Mysia Bisiklet Turu Senlikleri dizenlenmistir.
Ormankadi Mahallesinde start verilerek ¢cevre mahalle yollari kullanildi. Turizm alaninda, doga sporunun
onemi vurgulandi. Mahalle muhtarlari, vatandaslar ve yaris severler katilim saglamistir.

12- 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami; Kutlama Komitesi kararina istinaden 96. yili
kutlamalari Adnan Menderes Meydani’'nda ilk ve ortaokul 6grencilerinin hazirladigi etkinlik ¢ercevesinde
belediyemize disen is ve islemler midurligliimiizce yerine getirilmistir.

13- 1’inci Mihlama ve Yoresel Uriinler Festivali; Belediyemiz katkilariyla 27- 28 Nisan 2019 tarihleri
arasinda ilgemiz Adnan Menderes Meydaninda Festival programi diizenlenmistir.

14- Kabulbaba Yagh Giiregleri; 05 Mayis 2019 Pazar giini 345'incisi diizenlenmis olan tarihi Kabulbaba
Yagl Giireslerine belediyemiz tarafindan gerekli destek saglanmistir.
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15- Engelliler Haftasi; Belediyemiz organizasyonuyla 10- 16 Mayis Engelliler Haftasi miinasebetiyle
dizenlenecek program kapsaminda ilgili maddrliklerce gerekli is ve islemleri yerine getirilmistir.

16- iftar Programi ve Orta Oyunu; Belediyemiz organizasyonuyla 15 Mayis 2019 giini ilgili midurlikle
koordineli olarak Engelsiz Yasam Merkezinde iftar programi diizenlenerek, orta oyunu sahnelenmistir.

17- 19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami; 19 Mayis Atatirk’i Anma, Genglik ve Spor
Bayrami programi kapsaminda Satran¢ Turnuvasi diizenlenmis olup dereceye giren yarismacilara
Belediyemiz tarafindan Satran¢ Takimi hediye edilmistir.

18- Mevlid-i Serif Programi; 31 Mayis 2019 ginl Kadir Gecesi minasebetiyle Adnan Menderes
Meydaninda Belediyemiz tarafindan Mevlid-i Serif programi diizenlenmistir.

19- Sokak iftari; Ramazan ayi etkinlikleri kapsaminda Belediyemiz organizasyonuyla Lalasahin, Yalintas,
Fevzidede, Hamidiye Mahallelerinde ilgili mudiirliiklerle koordineli olarak Sokak iftari diizenlenmistir.
20- Ramazan Bayrami; Bayram minasebetiyle kutlama tebrik kartlarimiz dagitilmistir. Hastane,

Emniyet, Jandarma ziyaretleri diizenlenmistir. Mezarliklara ziyarette bulunan vatandaslarimiz icin lokum ve
gllsuyu temini saglanmistir.

21- Millet Kiraathanesi; ilce halkimizin kullanabilmesi icin sabah:09:00-22:00 arasi haftanin 6 giinii
hizmet verecek sekilde planlandi.

22- Tiyatro Oyunu; Bursa Blyliksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu oyuncularinin hazirladigi Aslan Beyin
Kerimesi adli tiyatro oyununu 1 Haziran 2019 giinii Adnan Menderes Meydaninda sahnelemistir.

23- Diinya Cevre Giinii; 5 Haziran Diinya Cevre Giinii etkinligi kapsaminda Temizlik isleri Midirlagi ile
Madurligimiizce koordineli olarak Celenk Sunma Toéreni diizenlenmistir.

24- Yalintas Yagh Pehlivan Giiresleri; Belediyemiz organizasyonuyla 21 Haziran 2019 Cuma giinii
Yalintas Gires alaninda 14’(incl Yalintas Yagl Pehlivan Glresleri diizenlenmistir.

25- Yaz Spor Okulu; Belediyemiz ve Genclik ve Spor ilge Midiirliigii ile birlikte Yaz Spor Okulu 1. Grup
5-18 yas arasinda belirlenen Basketbol, Voleybol, Masa Tenisi, Jimnastik, Tenis Kortu, Karate, Gires
branslarinda kurs kayitlari alinmistir. Genglerimizin giivenli bir sekilde ulagiminin saglanmasi igin arag ve
rehber destegi saglanmistir.

26- Ugur Bocegi Kiltiir Merkezi Yaz Dénemi Cocuk Kurslari; Karakalem- Gitar- El Becerisi- Taki
Tasarimi- Tiyatro- Halk Oyunlari- Mangala Bale-Baglama-Temel Jimnastik- Boyama Teknikleri branslarinda
kurs kayitlari alinmistir. Vatandaslarimizin talebine gore dersler Ek Hizmet Binasinda ve 3 Subemizde
hizmet vermistir.

27- Tiyatro Oyunu; Belediyemiz Boélge Tiyatrosu ekibinin hazirlamis oldugu “Kanh Nigar” adli tiyatro
oyununu ilgemiz halkina 5 Temmuz 2019 Cuma giind, Yalintas Kiltlir Merkezinde sahnelemistir.

28- 27’inci Tatlitop Basketbol Séleni; ilcemiz Nilifer Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde
diizenlenmis olup mudurligiimuze ait gerekli is ve islemler yerine getirilmistir.

29- Manda Evi Agilisi; Belediyemiz organizasyonuyla 12 Temmuz 2019 giini ilcemiz Karaoglan
Mahallesinde Manda Evi acilis programiyla ilgili mudurligimizce gerekli is ve islemler yerine getirilmistir.
Bursa ve gevre bolgelerden ¢ok sayida protokol ilgemize ziyarette bulunmustur.

30- Av Bayrami; 14 Temmuz 2019 tarihinde Belediyemiz is birligi ile Avcilik ve Aticihk Kullbinin
organizasyonuna destek saglaniimistir.

31- 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Ginii; 15 Temmuz 2019 tarihinde Anma Etkinlikleri
kapsaminda ilgili Middrliiklerle koordineli olarak is ve islemler yerine getirilmistir.

32- Misafir Oyunu Gala; 16 Temmuz 2019 tarihinde Necati KURNAZ' in “Misafir” isimli oyunu Adnan
Menderes Meydaninda ilge halkiyla bulustu.

33- Yaz Spor Okulu; Belediyemiz ve Genglik ve Spor ilce MudiirlGgi ile birlikte 2. Grup 7-18 yas arasini
kapsayan genclere yonelik Basketbol, Glires, Voleybol, Kort Tenisi, Jimnastik branslarinda kurslar agild.
Cocuklarin ve genglerimizin glvenli bir sekilde ulasiminin saglanmasi icin ara¢ ve rehber destegi
saglanmistir.

34- Belediye Kurulus Giinii; 1 Agustos Belediyemizin 138. Kurulus Yildonimiyle ilgili Celenk sunma
toreni dizenlenmistir.

35- Bozagac¢ Yayla Senligi; 03-04 Agustos 2019 tarihleri arasinda Karadeniz Kiltir ve Yardimlagsma
Dernegi tarafindan Geleneksel 14’lincli Bozagac Yayla Senligine Belediyemiz gerekli destegi saglanmistir.
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36- Kardes Sehir Kipgak Ziyareti; 03- 06 Agustos 2019 tarihleri arasinda ilgemize Kipcak’tan ziyarete
gelen misafirlerimize yonelik Karacabey Longoz Ormanlari, Suugtu Selalesi ve Millet Kiraathanesine gezi
diizenlenmistir.

37- Kurban Bayrami; Bayram miinasebetiyle kutlama tebrik kartlarimiz dagitilmigtir. Hastane, Emniyet,
Jandarma ziyaretleri diizenlenmistir. Mezarliklara ziyarette bulunan vatandaslarimiz icin lokum ve giilsuyu
temini saglanmistir.

38- Dama Sampiyonasi; 23- 24- 25 Agustos 2019 tarihlerinde 20’inci Uluslararasi Turk Dama
Sampiyonasi ilgemiz Kapali Pazar yerinde 3 giin siiren organizasyonda zihin sporu arasinda sayilan Dama;
tanitilmaya calisiimistir. Dereceye giren sporculara Plaket toreni diizenlenmistir.

39- Kent Evi-Miize Komisyonu: 23/08/2019 Tarihli Baskanlik OLUR’ una istinaden Mustafakemalpasa
da Kent Evi/Mize kurulmasi icin daha akademik ve profesyonel diizeyde destek alabilmek adina komisyon
olusturulmustur. Komisyonun gorevi ilcemizin degerlerini ortaya ¢ikarmak, tarihe 1sik tutacak materyalleri
Kent Evimize temin etmek.

40- 30 Agustos Zafer Bayrami; Kutlama Komitesi Kararina istinaden program kapsaminda gerekli isi ve
islemler yerine getirildi. Belediyemiz organizasyonuyla ilcemizde Fener Alayi etkinligi diizenlenmistir.

41- Havacilik ve Turizm Festivali; Belediyemiz ve Sportif Havacilik Kulibi tarafindan 10’ uncu Havacilik
ve Turizm Festivali 01 Eyliil 2019 Pazar giinii, Ucbeyli Mahallesi- Erkizi Tepesinde gergeklestirilmistir.

42- Yil Sonu Sergisi; Belediyemiz Ugur Bocegi Kiiltir Merkezi 2500 Kursiyer katihmiyla Yil Sonu Sergisi
4- 5- 6- 7 Eylal 2019 tarihleri arasi 30’a yakin bransta Grinleri Nilifer Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesinde sergilenmistir. Serginin kapanis gecesinde ilgemiz halkina yonelik Serkan Kavusan Konseri
diizenlenmistir.

43- 14 Eyliil Kurtulus Programi; ilcemizin Disman isgalinden Kurtulusunun 97’inci Kurtulug Yildénimi
kutlama programi kapsaminda Seyhmiiftii Cami’nde Mevlid-i Serif okutulmustur. Program devaminda Kilig
Kalkan Ekibi ve Havai Fisek Gosterisi diizenlenmistir.

44- Seyyar Kiimes Yarismasi; 15 Eylul 2019 tarihinde Aralik Mahallesinde Seyyar Kiimes Yarismasi
diizenlenmis olup, Belediyemiz tarafindan gerekli destek saglanmistir.

45- ilkdgretim Haftasi; ilkdgretim Haftasi miinasebetiyle ilgemiz okullarina ziyaret edilmistir.

46- Kis Dénemi Kurslari; Ugur Bocegi Kiltir Merkezi tarafindan Deri Mefrusat, Kazaziye, Orgii, El
nakislari, igne Oyasi, Giyim, Pilates, Satrang, Cocuk ingilizce, Karakalem, Tiyatro, Hizli Okuma Teknikleri,
Bale, Halk Oyunlari branslarinda kurslarina kayitlar alinmaya baslamistir.

47- Hayvanlan Koruma Giinii; Belediyemiz organizasyonuyla 04 Ekim 2019 tarihinde Hayvanlari
Koruma Glinl programi kapsaminda midurlGgiimuizce gerekli is ve islemler yerine getirilmistir.

48- 4 Days Oryantiring Yarigmasi; 11 Ekim 2019 glini Bursa Blyuksehir Belediyesi, Bursa Valiligi ve
Safari Doga Sporlari Kullibi ile birlikte 3’Unci ayagl Belediyemiz destegiyle Suuctu Selalesinde
diizenlenmistir. 10 ve 80 yas araliginda 28 ayri kategoride yapilan uzun mesafe yarislarina Tiirkiye’nin yani
sira Hong Kong, Norveg ve Cek Cumhuriyetinden 300’e yakin sporcu katildi.

49- Yoresel Uriinlerin Tanitim Festivali ve 1. Gastronomi Yemek Yarismasi;

Belediyemiz organizasyonuyla 18- 19- 20 Ekim 2019 tarihleri arasinda 41 katiimcimiz ile Adnan Menderes
Meydaninda drinlerin sergilendigi tanitim festivali diizenlenmistir.

Program kapsaminda 20 Ekim 2019 Pazar glini 1. Gastronomi Yemek Yarismasi 22 yarismacinin katilimiyla
gerceklestirilmis olup, yarismada dereceye girenlere para 6dilleri takdim edilmistir.

50- Muhtarlar Giinii; Kutlama Komitesi kararina istinaden 19 Ekim 2019 Muhtarlar Gini etkinligi
kapsaminda ilgili middarliklerle koordineli olarak yemek programi diizenlenmistir.

<
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51- Mitsubishi L200 Triton Tiirkiye Bulusmasi; 26- 27 Ekim 2019 tarihlerinde Siunlik mevkiinde
belediyemiz organizasyonuyla 7’inci Bliyik Mitsubishi L200 Triton Turkiye Bulusmasi programi kapsaminda
gerekli destek saglanmigtir.

52- Toplu Siinnet Soleni; Belediyemiz organizasyonuyla Belediye Diglin Salonunda, 29 Ekim 2019
glni 4’lincli Toplu Stnnet Soleniyle ilgili midurligimizce gerekli islemler yerine getirilmistir.

53- Tiyatro Oyunu; Belediyemiz organizasyonuyla 29 Ekim 2019 giinu Belediyemiz Bolge Tiyatrosu Geng
Ekibi tarafindan hazirlanan “Komik Skegler” tiyatro gosterisi Yalintas Kiltiir Merkezinde sahnelenmistir.

54- Prof. Dr. Nihat HATIPOGLU Konferans; Belediyemiz organizasyonuyla 3 Kasim 2019 giini Prof. Dr.
Nihat HATIPOGLU’ nun katilimiyla “El-Emin Her Sey Onu Anlamak ve Anlatmak icin” konulu konferans
programi ilge Kapali Spor salonunda diizenlenmistir.

55- Erzurum Tanitim Giinleri Fuari; 07 — 11 Kasim 2019 tarihleri arasinda Bursa Carsamba Pazar Park
Yerinde dizenlenen 4’lncl Erzurum Tanitim Glnleri Fuarina Belediyemizce katihm saglanmistir.

56- Anitkabir Gezisi; 10 Kasim 2019 gini Belediyemiz organizasyonu ile Milli Egitim MudarlGgi
tarafindan belirlenen Lise 6grencilerine ve Belediye personeline yonelik Anitkabir Gezisi diizenlenmistir.

57- 10 Kasim Atatiirk’ii Anma; Kutlama Komitesi karina istinaden 10 Kasim Atatlirk’ii Anma programiyla
ilgili mudurligtimuzce gerekli isve islemler yerine getirildi.

58- Tiyatro Oyunu; Belediyemiz organizasyonuyla 21 Kasim 2019 tarihinde Belediyemiz Bolge Tiyatrosu
Geng Ekibi tarafindan hazirlanan “Komik Skegler” tiyatro gosterisi Yalintas Kultir Merkezinde
sahnelenmistir.

59- 24 Kasim Ogretmenler Giinii; Belediyemiz organizasyonuyla Emekli Ogretmenlerimize ve Ugur
Bocegi Kiiltir Merkezine bagli egitmenlere yonelik yemek programi diizenlenmistir.

60- 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii; Belediyemiz organizasyonuyla 3 Aralik Dinya Engelliler Guni
programi kapsaminda Engelsiz Sesler Korosu Konseri ve Tiyatro gosterisi Niliifer Hatun Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinde diizenlenmistir.

61- Agilis Toreni; Muradiye Sarni¢ mevkiinde yapimi tamamlanan Belediyemiz Sosyal Etkinlik Merkezinin
actlis téreni 7 Aralik 2019 tarihinde gergeklestirilmistir.

62- Konferans Programi; 17 Aralik 2019 Sali giini Fatih AKBABA anlatimi ve yorumuyla “Mehmet Akif
Ersoy ile Anlasabilmek’ konulu konferans programi diizenlenmistir.

63- Calistay: 23 Aralik 2019 Pazartesi Gini Bursa Biylksehir Belediyesi Strateji Gelistirme Midurlugi ile
Birlikte ilcemizde Bursa’nin Sorunlari konulu calistay dizenlenmistir. Gerekli is ve islemler
Mudurligimazce yerine getirilmistir.

64- Yilbasi Tebrik Karti: Dinya ve Tirkiye 2020 vyilina “Merhaba” demeye hazirlanirken
Mustafakemalpasa Belediyesi olarak ilgemiz halkina yonelik 25.000 adet kartpostal Mobil Saha Ekibi
araciligiyla dagitildi. insanlarin elektronik cihazlara hapsolan duygularini ve insan iliskilerini yeniden
canlandiriimasi amaclanildi. Eskiden birbirine kart atmanin, mektup yazmanin giizelligini ve samimiyetini
yeniden hatirlatilmak istenildi.

65- Mehmet Akif Ersoy’'u Anma Haftasi; 25 Aralik 2019 giini Belediye Diglin Salonunda program
diizenlenmis olup, dereceye giren 6grencilerin hediyeleri tarafimizca temin edilmistir.

66- Tiyatro Oyunu; 29 Aralik 2019 giini Belediye Diglin Salonunda, Bandirmadan gelen Tiyatro Cagdas
ekibinin hazirladigl “Kutuplarda Ayrimcilk’ adli gocuk tiyatro oyunu sahnelenmistir.
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2019 YILI DUGUN SALONLARINDA YAPILAN CEMIYET VE ETKiNLiK LiSTESi
GELTIKGi
. . TATKAVAKLI | TATKAVAKLI . YALINTAS .
BELEDIYE SEHIT OVAAZATLI TEPECIK . YALINTAS | YESILOVA
g e . g e ACIK KAPALI g YENI ... g e
AYLAR DUGUN FEDAI DUGUN o e e DUGUN e KULTUR DUGUN
DUGUN DUGUN DUGUN .
SALONU CAKIR SALONU SALONU MERKEZI | SALONU
SALONU SALONU SALONU
MEYDANI
OCAK 12 1 1 2
SUBAT 14 1 1
MART 18 2 3 1 2
NiSAN 19 6 2 2 14 6 1
MAYIS 8 1 1 8 7
HAZIRAN 20 3 1 1 9 16 16 1
TEMMUZ | 16 1 2 3 7 16 2
AGUSTOS| 19 4 2 1 17 20 3
EYLUL 18 7 2 2 18 20 2
EKiM 19 8 1 11 12 1 2
KASIM 20 3 4 4 12
ARALIK 18 1 1 2 3 18
TOPLAM | 201 37 7 17 74 125 50 11

UGUR BOCEGI KULTUR MERKEZi: 2019 Yili baslarinda 7 Sube ve Dershane olarak hizmet vermekteydi.
Baskanlik Makaminin takdirine istinaden hizmetin daha verimli ve merkezi olmasi igin 2019 yili Temmuz Ay

itibariyle 3 Sube (Yunusemre, Hamidiye ve Ziferbey Mabhalleleri) ve Merkezde Belediye Ek Hizmet

Binasinda faaliyet srdarilmesi planlanmistir.

2018- 2019 YILI EGiTiM OGRETIM DONEMi UGUR BOCEGI KULTUR MERKEZi KURS FAALIYET SAYILARI

2018- 2019 YILI KIS DONEMI

Kisi BRANS | SINIF
SAYISI | SAYISI | SAYISI
2191 26 134

2019 YILI YAZ DONEMI

Kisi BRANS | SINIF
SAYISI | SAYISI | SAYISI
519 9 24

Mali Hizmetler Miidiirliigii

2019- 2020 YILI KIS DONEMI

Kisi BRANS | SINIF
SAYISI | SAYISI | SAYISI
1711 14 74

/ W BURSA
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MILLET KIRAATHANESI:

Okul ve ev disindaki zamanlarin yami sira sohbet edilebilecek mekani da igerisinde
bulunduran her yas gurubuna hizmet vermektedir. Haftanin 6 giinii saat:09:00- 22:00 aras1 agiktir.

Cocuklarimizi ve genglerimizi sokagin kotiiliiklerinden ve kotii aligkanliklarindan koruyacak
kiraathanemizde; Cay ve kek ikrami, bilgisayar, internet (wi-fi), yazici (en fazla 10 sayfa), giinliik
ulusal gazeteler, mini kiitliphane, ders ¢alisma- dinlenme salonu gibi hizmetlerimiz iicretsiz olarak

kullanilmaktadar.

Haziran Ay igerisinde Millet Kiraathanesi faaliyetlerine baglanmstir.

2019 YILI MILLET KIRAATHANESINE GELEN VATANDAS SAYISI

AYLAR OGRENCI YETiSKIN TOPLAM
HAZIRAN 750 600 1350
TEMMUZ 774 649 1423
AGUSTOS 862 832 1694

EYLUL 904 976 1880

EKiM 1515 1410 2925
KASIM 1870 1363 3233
ARALIK 1601 2143 3744

TOPLAM YILLIK
SAYI 8276 7973 16249

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENiIN DEGERLENDIRILMESi

A. Ustiinliikler

Turizm alaninda 6nemli yerlerimiz bulunmaktadir.

Kaplica ve Doga Turizmi yapilacak yerlerimiz bulunmaktadir.
ilcemize 6zgli Mustafakemalpasa Peynir Tatlisi.

Degisik tilkelerde bulunan kardes sehirlerimiz

Kiltiirel alanlarda ilgemizin tanitimi igin uluslararasi organizasyonlar diizenlenme
Her spor kullibline ayni mesafede yaklasmasi,

Sportif alanlarda uluslararasi diizeyde organizasyonlar diizenlenme
Teknolojik ve elektronik olanaklardan faydalaniliyor olmasi
Personel Egitimine ve Gelisimine Agiklik

Ulasim Kaynaklarinin Baglanti Noktasidir

Sosyal Belediyecilik anlayisinin bulunmasi

Kokl bir belediye olmasi
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B. zayifliklar
e Alt Kadrolarda Nitelikli Eleman Eksikligi
o Teknik Elemanlarin Sayica Eksik Olmasi
e Birimler arasi Koordinasyonun Sistemli olarak Her zaman Saglanamamasi.

C. Degerlendirme
Belediye Politikalari ve ilgili mudurliklerin koordineli ¢galismalari sonucu daha etkili ve verimli gcalismalar
yerine getirilebilir.

V- ONERi VE TEDBIRLER:

e Planli, istikrarli, verimli, saglkli, dogaya ve insana dost hem ¢iftginin hem de tiketicilerin kazandigi
bir kent haline gelmesini saglamak.

e  Kiltur ve turizm potansiyeli ortaya cikarilarak, bu 6zellikleri ile ulusal ve uluslararasi alanda
tanitimina yonelik ¢alismalarin yapilmasini saglamak.

e Arkeolojik Kazi alani (Pasalar ve Melde Bayiri) tanitimi.

e Dogal Kaplicalar ve selalelerimizin tanitimi

e Doga ve spor turizmine yonelik alanlarin aktif hale getirilmesi

9. ETUD PROJE MUDURLUGU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

I-GENEL BIiLGILER

A-Miidiirliigiimiiziin Misyon ve Vizyonu

Misyon: Yasalar ¢ercevesinde hizmetleri tiim vatandaslara ve ilgeye yayarak belediyeciligi halkin huzur ve
mutluluguna doniistiirerek gegmisten gelecege giiclii bir sehir kurmak.

Vizyon: Huzurlu, mutlu ve yasanabilir bir ortam sunan gii¢lii, giivenilir ayn1 zamanda insan odakli hizmet
iireten bir belediye olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Uygulama Hiikimleri

Etat Proje Mudurlugu kendisine verilen goérevleri konusuna gore;

4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve bu kanuna bagli kanun ve yénetmelikler,
4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri kanunu ve bu kanuna bagli yénetmelikler,
5216 sayili Buyuksehir Belediye Kanunu,

6360 On Dért ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun,

5393 sayili Belediye Kanunu,
5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu,

 a—
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4857 sayili is Kanunu
6331 Is Sagligi Givenligi Kanunu,

3194 sayili imar Kanunu ve bu kanuna bagli kanun ve ydénetmelikler, Afet Bélgelerinde
Yapilacak Yapilar Hakkinda Ydénetmelik,

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

832 sayili Sayistay Kanunu, ve ilgili diger kanunlarla Etat Proje Muadurlugu Gorev, Yetki
ve Sorumluluk Yénetmeligi hikimleri cergevesinde yuratir. Bu ydnetmelikte bulunmayan
hususlarda bagkanlik makami veya gerekli gorulen hallerde belediye meclisi kararlari
uygulanir.

Yetki ve Sorumluluk

Etiid Proje Miidiirliigii yukarida belirtilen kanun ve yonetmelikler ¢cercevesinde proje, plan program
ve prosediirler de belirtilen 6devler, sorumluluklar ve gorevleri mevzuatina uygun olarak yapilmasinda
yetkili, Belediye Bagkanina kars1 sorumludur.

C- idareye lliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapu:

Midiirligiimiiz Belediye ek hizmet binasi 2 katta dort biiroda hizmetlerini yiiriitmektedir.
2- Orgiitsel Yapn :

Miidiirliigiimiiz 10/02/2020  Tarihli 35 sayih Meclis Karar1 ile Uc birime ayrilmis olup
faaliyetlerini stirdiirmeye devam etmektedir.

T.C.
MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI
Etiit Proje Miidiirligii

e ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Baskan
Yardimcais:

U

Miidiir

il

b - 4

idari ve Mali Isler Birimi Etiit Proje ve Thale Birimi Proje Uygulama ve Hibe Proje ve AR GE
Kontrolliik Birimi

Yukarida belirtilen personel miidiirliige bagli birimlerde goérev yaparlar. Gorevlerin,
miidiirliigiin talimatlar1 dogrultusunda yiiriitiilmesini saglarlar. Midiirliige kars1 sorumludurlar.
Belediye Bagkani organizasyon yapisini re’sen degistirmeye yetkilidir.
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Etiit Proje Mudirliigli, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina
baglidir. Belediye Baskani bu goérevi bizzat kendisi veya gorevlendirecegi kisi eliyle yiiriitiir.
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Miidiirliigiin Tanim ve Gorevleri

Miidiirliigiin Tanim

Etlit Proje Miidiirliigli; Mustafakemalpasa Belediye Baskanligimin yapacagi yatirimlarin projelerini
hazirlayan ve gérevi kapsaminda olanlarin yapimimi gerceklestiren birimidir. Ilgenin kentsel gelismesini
saglamak amaciyla; kentsel ve mekansal diizenleme projeleri yapmak, cagin gereklerine ve standartlarina
uygun hizmet binasi, hizmet tesisi, sosyal tesis, vb. bina ve eklentileri ile spor, park ve rekreasyon alanlar
yapmak, mevcut olanlarin yapisal yonden bakim-onarimini yapmak, kurumumuzun faydalanabilecegi ulusal
ve uluslar aras1 hibe ve fon kaynaklarini arastirarak uygun olanlarla ilgili hibe projesi hazirlamak, yapilan
yatirim ve hibe projelerinin stratejik plana uygunlugunu koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi
caligmalariin yiiriitiilmesi, miidiirliigiin gorev tanimi1 kapsamindadir.

Etiit Proje Miidiirliigii yukarida kapsami verilen is ve islemleri kendi kurulus ve yonetim plani
icerisinde yapar ve/veya yaptirir.

Miidirliigiin Gorevleri

Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve Belediye Kanunu ile belirlenmis olan sorumluluklar ¢ergevesinde,
ilcenin 1ihtiyaglari, Belediye Stratejik Plani, Performans Programi ve biitgesi dogrultusunda
Belediyeye ait kamu parselleri lizerine yapilmasi diisiiniilen sosyal, kiiltiirel, egitim, saglik, dini ve
idari vb. amagli yeni yapilar ile spor, park ve rekreasyon alanlarma iliskin avan ve uygulama
projeleri olmak {izere mimari, miihendislik ve c¢evre diizenleme projeleri hazirlamak veya
hazirlatmak, ilgili kurum ve kuruluslarin onaymna sunmak; insaat ruhsati bagvurularin1 yapmak,
yapim ihalesi, yapim ve kullanim asamalarinda talep gelmesi ve revizyonun teknik ve fonksiyonel
olarak gerekliliginin tespiti halinde projelerin revize edilmesini saglamak.

Belediye Kanununun 14 ve 75. Maddeleri ve Baskanlik Makaminca yapilan protokollere gore diger
kamu kurum ve kuruluslarin miilkiyetinde olup Belediyeye tahsis edilen yapi ve alanlarla
(parsellerle) ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak.

Tadilat yapilacak binalarin rolovelerini cikartarak gerektiginde uygulama projelerini hazirlamak
veya hazirlatmak.

Miidiirligiin gorev alaninda kalan yapim, bakim-onarim, yap1 yenileme ve tadilat iglerine iliskin
kesif ve metrajlar1 ¢ikarmak, yaklasik maliyet hesaplarini yaparak Idarenin onayina sunmak, uygun
goriilenlerin yapimini saglamak.

5393 sayili Belediye Kanunu kapsaminda; il¢e genelindeki mahalli idareler ile diger kamu kurum
kuruluslarinin, devlete ait okul binalarnin, mabetler ve saglikla ilgili diger kurumlarin, kamu
yararina calisan dernek ve vakiflarin kanun ve protokoller ¢ercevesinde insaat, bakim ve
onarimlarini yaptirmak.

Ilge genelinde bulunan ve meri imar planlarinda park, yesil alan ve rekreasyon alani olarak ayrilan
alanlarda Park ve Bahgeler Miidiirliigii ile koordineli olarak projeler yapmak ve bu projelere uygun
imalatlar yapmak, yaptirmak.

Halkin spor etkinliklerine destek olmak amaciyla Park ve Bahgeler Miidiirligii ve diger ilgili
midiirliikler ile koordineli olarak fitness alanlari, basketbol, futbol ve voleybol sahalari, tenis
kortlar1, yliriiylis parkurlar1 yaptirmak.
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8. Yeni yapilan parklar ile hi¢ aydinlatmast olmayan parklarin aydinlatma projelerini, projelere uygun
imalatlar1 ve abonelik islerini yapmak, yaptirmak ve akabinde genel takibi i¢in Park ve Bahgeler
Miidiirliigiine, bakim-onariminin yapilmasi i¢in Destek Hizmetleri Miidiirliigiine teslim etmek.

9. Yapimi tamamlanan veya mevcut yapi ve tesislerin elektrik, dogalgaz ve su abonelik is ve
islemlerini yapmak.

10. Diger yatirimcr miidiirliiklerin, kendi ekip ve ekipmanlar1 ile yapamadiklar1 ve idarenin uygun
goriisii ile miidiirliglimiizden talep ettikleri, miidiirliigiimiiz gérev alaninda olan bina, tesis vb.
yapilarin yapim, bakim-onarim, yapi yenileme, tadilat ve yikim islerini (yikim karar ilgili
miidiirlikklerce alinir veya aldirilir) ihale yolu ile yaptirmak. Midirliiglimiiz gérev alaninda olan
veya olmayan fakat belediyenin ekip ve ekipmanlarinca yapilabilecek isler ilgili miidiirliiklerce
yapilir.

11. Diger Midiirliiklerin yatinmlar1 i¢in hazirlanmasi talep edilen projeleri hazirlamak ve ilgili
yatirimel midiirlige teslim etmek,

12. Miidiirliigiin gorev alaninda kalan isleri 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ile 4735 sayili Kamu Thale
Sozlesmeleri Kanunu kapsaminda ihale yolu ile gergeklestirmek.

13. Projelerle ilgili yapilacak danigmanlik ve proje hizmet alimi ihalelerine iliskin ihale islem
dosyalarini hazirlayarak ihale komisyon baskanligina gondermek ve devaminda ilgili kanun ve
yonetmelikler cercevesinde proje hizmet alim siirecini yiirlitmek, kabulleri yapmak, hakedisleri ve
kesin hesabi yaparak sonug¢landirmak.

14. Emlak ve Istimlak Miidiirliigii tarafindan 2886 sayili Devlet Thale Kanunu kapsaminda kiralama
vb. sekillerle yapilacak yatirimlara ait projelerin ve teknik sartnamelerin hazirlanmasini saglamak
ve Emlak ve Istimlak Miidiirliigiine géndermek.

15. Midiirlik gorev alanina giren islere ve yatirimlara ait yapim isi ihale islem dosyalarim
hazirlayarak ihale komisyon baskanligina géndermek ve devaminda ilgili kanun ve yonetmelikler
cercevesinde yapim (insaat) siirecini yiiriitmek, gecici ve kesin kabulleri yapmak, gecici hakedisleri
ve kesin hesab1 yaparak sonuglandirmak.

16. Yapim isi ihalelerinin ve yapilan imalatlarin yer teslimini yaparak uygulama sathasinin yonetimini
saglamak, islerin kanun ve yonetmeliklere, sozlesme eklerine, projelerine, fen ve sanat kurallar ile
1s programina uygun olarak yapilmasini ve siiresinde bitirilmesini saglamak.

17. Yapim gergeklestirilen imalatlar1 ve yapilar1 kullanima hazir hale getirmek ve isletilmek tizere
ilgili miidiirlige teslim etmek.

18. Insaat1 tamamlanan yapilarin kullanma izin basvurularini yapmak.

19. Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve Belediye Kanunu ile belediyeye verilen ve miidiirligiimiiziin
gorevi kapsaminda olan isleri yapmak.

20. Bagkanlik Makaminca yapilan kurumlar aras1 protokollerde miidiirliigiin gorev alaninda kalan isleri
yapmak.

21. 1lgili kanunlarda belirtilen diger kamu kurum ve kuruluslarin taleplerini degerlendirmek ve
Bagkanlik tarafindan uygun goriilenleri gerceklestirmek

22. Belediyenin gorev ve olusabilecek ihtiyacglari dogrultusunda miidirliik ile ilgili stratejik hedeflerin
olusturulmasini ve uygulanmasini saglamak amaciyla ilgili Midiirliikler ile ortak c¢aligmalar
yapmak. Tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda hazirlanan is programlarini
uygulamak, uygulatmak. Bu dogrultuda miidiirliik ile ilgili biit¢e teklifi hazirlamak, uygulamak,
ilgili Gist yonetime raporlamak, aksayan yonlerle ilgili iyilestirmeler yapmak.

23. Midiirliiglin ¢caligmalarinin stratejik plan ve performans programindaki hedeflerine uygun olarak
gergeklestirilmesini saglamak.

24. Midiirliigliniin faaliyet konularma iliskin mevzuati takip etmek mevzuatin gereklerini siiresi
igerisinde yerine getirmek.

25. Midiirliiglin hizmet ve faaliyetlerini degerlendirmek ve gereken dnlemlerin alinmasini saglamak
iizere Baskan ve Baskan Yardimcisi tarafindan diizenlenen periyodik toplantilarda calisma
raporlar1 hazirlayarak bilgi paylagimini gergeklestirmek.
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26. Midiirligiin ¢alisma programlarini hazirlamak ve giincel tutmak.

27. Midiirliikge yapilan is, islem ve harcamalarin kayitlarin1 tutmak, muhafazasini saglamak, giinliik,
haftalik, aylik ve yillik raporlarint hazirlamak.

28. Midiirliigiin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

29. Miidiirlige diger miidiirliiklerden, kamu kurum ve kuruluslarindan ve vatandaslardan gelen evraki
incelemek, degerlendirmek ve ¢oziimler tiretmek, ilgili kisi ve kurumlara iletmek, ilgili i¢ ve dis
yazigmalar1 yapmak, siiresi igerisinde sonuglandirilmasini saglamak

30. Midiirliikte yapilacak olan diizeltici-onleyici faaliyetlerin gerceklestirilmesini saglamak.

31. Miidiirliik personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek,

32. Personelin egitim ihtiyaclarini belirleyerek, egitim almalarini1 saglamak.

33. Mesai saatlerinin etkin/verimli kullanilmasi ve birim personelinin uyum iginde caligmasini
saglamak.

34. Personel hareketlerini (izin, vb.) planlamak, denetlemek, bilgilendirmek ve sonuglanmasini
saglamak.

35. Is giivenligini saglamak ve ¢alisma ortamini siirekli gelistirmek.

36. Baskan ve Bagkan yardimcisi tarafindan verilen diger is, gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmek.

37. Ulusal ve uluslararas: hibe ve fonlar konusunda aragtirma yapmak, kaynak bulmak, proje yazmak proje
uygulamak ve/veya ilgili paydas birim veya miidiirliiklerce uygulanmasini koordine etmek.

38. Hibe ve projelerle ilgili ulusal ve uluslararasi igbirlikleri olusturmak igin gerekli ¢alisma ve koordinasyonu
saglamak

39. Midiirliiglin 5018 sayili Kanuna gore tiim taginir islemlerini yiiriitmek.

40. Midirliige baglh birimlerin belediyenin diger birimleriyle koordineli bigimde ¢aligmalarini saglar.

AMAC VE HEDEFLER :

A- Miidiirliigiimiiziin Amag ve Ilkeleri

Amac

Bu yonetmeligin amaci; Mustafakemalpasa Belediyesi Etiit Proje Miidiirliigiiniin teskilat
yapisini, hukuki statlistinii, gérev, yetki ¢alisma usul ve esaslarin1 belirleyerek, hizmetlerin
daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam

Bu Yonetmelik, Mustafakemalpasa Belediyesi Etiit Proje Miidiirliigii'nlin goérev, yetki ve
sorumluluklar ile gérevli tiim personelin ¢aligma esaslarini kapsar.

Hukuki Dayanak

Mustafakemalpasa Belediyesi Etiit Proje Midiirliigiine ait bu yonetmelik 5393 Sayili Belediye
Kanununun 15.maddesinin (b) fikrasina ve diger ilgili kanun ve mevzuata dayanilarak
hazirlanmustir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-idari ve Mali isler Birimi:

Midiirligiimiiziin  gérev ve sorumluluklarmi yerine getirmek iizere yetki dahilinde tim gerekli
prosediirler ve yazigmalar 05/11/2019 tarihinde EBYS Modiiliiniin kullanilmasina gegildi. Midiirliiglimiize
Belediye i¢i birimlerden ve belediye digindan gelen ve miidiirliigiimiize havale edilen 136 adet gelen evrak
ve gerek bu gelen evraklarin cevaplari gerekse diger is ve islemler i¢in Midiirliiglimiizce yazilarak belediye
ici birimlere ve belediye disina 67 adet giden evrak vardir.

 a—
Mali Hizmetler Miidiirliigii / Wl BURSA



6.‘ i MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI
g } FAALIYET RAPORU 2019

B-Etiid Proje ve ihale Birimi

Mustafakemalpasa Belediyesi Muradiye Sarni¢ Ve Siinliik Mahalleleri Sosyal Etkinlik
Merkezleri” projesi; toplumun tiim kesimine ve her yas grubuna hitap ederek sosyal ve kiiltiirel alan
olusturmasi, proje yer se¢iminin yapildigi dogal alanin ve projede yer alacak aktivitelerin ¢ocuklarin
sosyolojik, fiziksel ve psikolojik gelisimini olumlu yonde etkilemesi, dogal turizm alaninda yer alan ve milli
park statiisiine sahip Suugtu’ya yakinligi sebebiyle gilizergdh yerinde bir durak ve turizm alt bolgesi
olusturacak olmasi sebebiyle ilgemiz i¢in 6nem arz etmektedir.

Ancak yerel seg¢imler, yonetim semasinin degismesi gibi farkli siire¢lere ait nedenler, proje
isleyisinin gecikmesine ve siirecin aksamasina neden olmustur. Biitlin bu sebepler gbéz Oniinde
bulundurularak projenin ana kararlar1 dogrultusunda faaliyetler ve biitcede revizeye gidilmistir.

Projenin saglikli yiiriitiilebilmesi i¢in, proje kapsaminda yapim islerinin yer almasi ve ihale
stireclerinin bulunmasi sebebi ile ek siireye ihtiya¢ duyulmus ve gerekli diizenlemeler yapilarak proje siiresi
23.07.2019 tarihinde 15 aya ¢ikarilmistir.

Proje kapsaminda 23.07.2019 tarihli faaliyet degisikligi talebimiz dogrultusunda alanda yapilacak
faaliyetler; Proje Ekibi Olusturulmasi, Idari Ofis Olusturulmasi, Alan ve Cevre Diizenleme Calismalari
Yapilmasi, Giivenlik Sistemi Kurulmasi, Macera Parki Kurulmasi, Okguluk Alani Olusturulmasi,Yerel
Uriinler Sergi Ve Satis Merkezi Kurulmasi, Cocuk Trafik Egitim Parkuru Yapilmas1, Koy Kahvalti Salonu
Yapilmasi ve Proje Kapanis Ve Basin Toplantisidir.

Proje Tanitim ve Basin Toplantisi, At Ve Binicilik Merkezi Olusturulmasi, Motocross Pisti
Olusturulmasi, Su Degirmeninin Aktif Hale Getirilmesi ve Egitimlerin Verilmesi faaliyetleri zamanin kisith
olmasi, giincel piyasa arastirmalar1 sonucunda biitcenin yeterli olmamas1 ve miilkiyet sorunlar1 nedeniyle
iptal edilmis olup ayrintili gerekgeleri faaliyet degisikligi talebimize iliskin yazida belirtilmistir. Iptal edilen
faaliyetler projenin amacin ve biitiinliiglinii bozmamaktadir. Yapilan degisikliklerde projenin daha saglikli
yiiriitiilebilmesi ve siiresi igerisinde tamamlanabilmesi amaglanmustir.

Gergeklestiren alimlar ve ihale sonucunda olusan fiyat farklarindan dolayr gerekli goriilen
ihtiyaglarin karsilanmasi amaciyla ihtiyat paymnin da kullanilacak olmasi sebepleriyle biitgede revizeye
gidilmistir ve projenin saglikli yiiriitiilebilmesi ve prosediire uygun bir sekilde tamamlanabilmesi i¢in proje
siiresi 25.11.2019 tarihinde 16 aya uzatilmistir.

“Mustafakemalpasa Belediyesi Muradiye Sarni¢ Ve Siinliik Mahalleleri Sosyal Etkinlik
Merkezleri” projesi Belediyemizin 10 doniim arazisi iizerinde kuruldu. kapsaminda Proje Ekibi
Olusturulmus olup, Idari Ofis Olusturulmas1 amaciyla biitce kalemlerinde yer alan gerekli ekipmanlarin
alimi yapilmistir, Cocuk Trafik Egitim Parki tamamlanmistir. Cocuklarimizin trafik egitimi i¢in 608 m2
alana sahip, giivenli bir alan olusturulmustur. Alan ve Cevre Diizenleme Calismalar1 kapsaminda alanin
elektrik ve mekanik tesisat1 yapilarak dolgu tesviye ¢alismalar1 tamamlandi, alan siirlandirilmasi yapilarak
parke doseme islemleri ve agaclandirma ve ¢igeklendirme calismalr1 tamamlanmigtir. Proje alaninda 5000
m2 yesil alan ve 1500 m2 yiiriiylis yolu olusturulmustur. Macera Parki Kurulmasi ile ilgili olarak oyun
gruplar ihale ve sdzlesme siiregleri tamamlanarak 780 m2 alana sahip tamami ¢im ile kapli, giivenli olan
macera parkurumuz farkli oyun gruplar ile olusturulmustur. 240 m2 alanda yine ¢ocuklarimiz icin okguluk
aktivitelerine boliim hazirlanmistir. Yerel Uriinler Sergi Ve Satis Merkezi dogrudan temin ve sdzlesme
islemleri tamamlanmistir. K&y Kahvalti Salonu Yapilmasi faaliyeti kapsaminda 3 adet prefabrik kurulmus
olup projeler revize edilmistir. Bu dogrultuda binanin elektrik ve mekanik tesisati yapilarak cati ve dig
cephe kaplamalar1 tamamlanmustir. Kahvalti ve 1zgara salonumuz 478 m2 biiyiikliigiinde, 238 metre karesi
acik teras alan1 olarak tasarlanmistir.

Proje alan ile ilgili ayrica yaklasik 9 metre genisliginde 1 km uzunlugunda Suuctu i¢in bir ara yol
mahiyetinde olan ve proje alanimiza hizmet edecek yol olusturularak biiyiiksehir belediyemiz tarafindan
asfaltlanmustir. Yol izeinde 90 arag kapasiteli cep otoparklari olusturulmustur. Sosyal etkinlik merkezimizin
igerisinde bir adet ¢ocuk kiitiiphanesi ve 643 m2 alanda 100 kisilik kapasitesi ile agik hava sinemamiz
halkimizin hizmetinde olacaktir. Son olarak yesil alanlarinmz kamelya ve piknik masalarimiz ile donatilarak
zenginlestirilmistir.
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Gorilniirliikk faaliyeti olarak, afis, el brosiir ve billboard tasarimi yapilarak biitge kalemlerinde“yer
alan adet sayisinca goriiniirlik materyali elde edilmis olup ilgemizin yogun olan merkezlerine asimi
yapilarak goriiniirliik yiiksek 6lgiide saglanmustir. TANAP Iletim A.S. tarafindan finanse edilen her bir
biitge kalemi i¢in metal plaka ve sticker 6zelliginde goriiniirlikk tabelalar1 yaptirilmis olup tesiste yer alan
{iriinler iizerinde goriiniirliigii saglamistir. Muradiyesarni¢ sosyal tesisi ile ilgi Facebook ve Instagram
hesaplar1 agilarak sosyal medya faaliyete gecirilmistir. Ayrica alanda Timelaps ve Drone ¢ekimi yapilmustir.
07.12.2019 tarihinde tanitim ve lansman yapilarak belediyemiz organizasyonu ile agilis gerceklestirilmistir.

C-Proje Uygulama ve Kontrolliik Birimi

2019 yih icinde;

Tamir-Bakim ve Onarimi Yapilan Bina ve Tesisler,
BINA VE TESIS TiPi Adedi
Hizmet Binasi 16
Dini Tesis 15
Hizmet Tesisi 4
Lojman 8
Sosyal Tesis 1
Spor Tesisi 2

TOPLAM 46

Mevcut binaya vapilan ek veni imalatlar

BINA VE TESIS TiPi Adedi

Dini Tesis 1

Tadilat yapilan yapilar

TADILAT BINA VE TESIS TiPi Adedi

Dini Tesis 1

D-HIiBE PROJE VE AR- GE UYGULAMA VE KONTROLLUK BiRiMi
D-1. ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi

17/09/2019 Tarih ve 97 sayih Baskanhhk ONAY’na istinaden Kalite Yonetim Sistemi ve Hibe
Projeler Starteji Gelistirme Miidiirliigiine devri olmustur. 2019 yili igerisinde miidiirligiimiizde ISO
9001:2015 Kalite Yo6netim Sistemine iligkin olarak;

-Dokiimantasyon kontrolii

-Kayitlarin Kontrolii

-I¢ tetkik faaliyetleri

-Yonetimin gdzden gecirme faaliyetleri yiiriitiilmiistiir.

-ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemine geg¢is yapilmis ve iyilestirme calismalart devam
etmektedir.
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D-2. iskur Hizmet Noktas1 Genel is ve Islemleri

19.08.2019 tarih ve 4666006/090.03.-73 sayil1 Baskan onayina istinaden, Is kur Hizmet Noktas1 yiiriitiim ve
idaresi 19/08/2019 tahinden itibaren insan Kaynaklar1 Egitim Miidiirliigiine devrolmustur.

2.1- iskur Hizmet Noktas1 Genel is ve Islemleri

Belediyemiz ile ISKUR Bursa Il Miidiirliigii arasinda yapilan 25/02/2010 tarih ve 14 sayil1 protokol
geregi belediyemiz biinyesinde kurulan ISKUR Hizmet Noktas1 Miidiirliigiimiiz biinyesinde 25/02/2010
tarihinde faaliyete baglamis olup;

Akdedilen protokoliin 5. maddesinin (B) bendine istinaden Belediyemizce e-ISKUR portali
tizerinden yapilabilecek islemler ;

* [s arayanlarin kaydini almak ve giincellemek.

* [s arayani profiline uygun agik isleri sorgulamak

* [s ve kurs basvurularimi almak ve basvurulari takip etmek.

* [ssizlik sigortas1 bagvuru talep dilekcesini sisteme kayit etmek ve talep dilekgesi ile 6deme planim
sorgulamak, issizlik 6denegi almaya hak kazanan vatandaslariniza Issizlik Maas1 édeme planlarinin ve
SGK’dan saglik aktivasyonu yaptirilmasi i¢in 6deme emirlerinin vatandaga verilmesi

* [sgiicii uyum programlarina basvuru yapmak ve takip etmek.

*(zel sektor isvereninin isgiicii talebini almak ve sonuclandirmak.

Is ve islemleri Plan Proje Miidiirliigii’nce yiiriitiilmiistiir.

2017-2018-2019 YILLARI KARSILASTIRMALI TABLO

2017 2018 2019
ALINAN IS KAYDI 8120 1410 1624
iS BASVURUSU 2405 8184 7847
ISE YERLESTIRME 180 489 1319
SAHSEN BASVURU 1500 2355 5845
TOPLAM 12025 12438 16635

2.2- TYP (Toplum Yararina Calisma Projesi)

19.08.2019 tarih ve 4666006/090.03.-73 sayili Baskan onayina istinaden Belediyemizin ISKUR ile
birlikte yiiriittiigli TYP (Toplum Yararina Calisma Projesi) kapsaminda 6 adet proje yiiriitiilmiistiir.
19/08/2019 Tarihine kadar;

1. Proje: CEVRE TEMIZLIK HiIZMETLERI; 01/02/2019-26/07/2019 tarihleri arasinda 5 kisi proje
kapsaminda istihdam edilmistir. Maaslar1 ve diger masraflar1 proje kapsaminda iSKUR tarafindan
kargilanmugtir.

2. Proje CEVRE TEMIZLIK HIZMETLERI; 04/04/2019-23/09/2019 tarihleri arasinda 85 kisi proje
kapsanminda istihdam edilmistir. Maaslar1 ve diger masraflar1 proje kapsaminda ISKUR tarafindan
kargilanmugtir.

3. Proje: CEVRE TEMIZLIK HIZMETLERI; 01/02/2019-26/07/2019 tarihleri arasinda 20 kisi proje
kapsanminda istihdam edilmistir. Maaslar1 ve diger masraflar1 proje kapsaminda ISKUR tarafindan
kargilanmugtir.

4. Proje: CEVRE TEMIZLIK HIZMETLERI; 07/10/2019-30/06/2019 tarihleri arasinda ¢alistiriimak
iizere 20 kisi proje kapsaminda istihdam edilmeye baslanmistir. Maaglar1 ve diger masraflar1 proje
kapsaminda ISKUR tarafindan karsilanmaktadir.

 a—
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5. Proje: CEVRE TEMIZLIK HiZMETLERI; 01/02/2019-26/07/2019 tarihleri arasinda 200 kisi proje
kapsaminda istihdam edilmistir. Maaslar1 ve diger masraflari proje kapsaminda ISKUR tarafindan
kargilanmugtir.

6. Proje: CEVRE TEMIZLIK HIZMETLERI; 07/10/2019-30/06/2019 tarihleri arasinda 70 kisi proje
kapsaminda istihdam edilmistir. Maaslar1 ve diger masraflar1 proje kapsaminda iISKUR tarafindan
karsilanmustir.

D-3. Ar-Ge Gorevi

3.1-Proje Arastirma-Gelistirme, Degerlendirme ve Yonetme:

« Belediye hizmetlerinin 1iyilestirilmesi siireglerini tasarlamak, hizmet ve faaliyet kalitesinin
arttiritlmasi i¢in gerekli projeler veya uygulama modelleri gelistirmek.

« Hizmet, faaliyet ve iletisim verimliliginin artirilmasi i¢in gerekenlerin ortaya ¢ikarilmasi amaciyla
caligmalar yapmak.

+ Yeni hizmet firsatlarim1 belirlemek, etkililik ve verimliligi onleyen tehditlere karsi alinabilecek
tedbirler gelistirmek ve ilgili birimlere 6nermek.

% Belediyenin kurum i¢i igleyisinin iyilestirilmesi i¢in gerekli arastirma ¢aligmalarini yapmak.

» Bagkanlikca onaylanan kurumsal onceliklere uygun gerekli aragtirma, egitim ve danigmanlik
hizmetlerini belirlemek gerceklestirmek ve/veya gerceklestirilmek iizere ilgili birimlere iletmek.

+ Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in zaman, personel, mali
imkanlar ve malzeme gibi mevcut kaynaklarm en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasim
saglamak {izere ¢alismalar yapmak.

+¢ Belediyenin hizmet verdigi alanlarda uygulamaya doniik projeler arastirmak.

Bagkanlik¢a uygun goriilen proje tekliflerini degerlendirmek ve ilgili siireglerin baglatilmasini

saglamak

[lgenin ve yasayan insanlarin gelisimine y&nelik projeler hazirlamak.

Kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum o6rgiitleri, uluslararasi kuruluslar ile AB ve Dis mali fonlar,

ulusal fonlar ile koordineli olarak projeler olusturmak, sunmak ve/veya projelerde yer alinmasi i¢in

gerekli caligmalar1 yapmak.

K/
0’0

0.0

0’0

3.2-Bilisim Sistemlerine Destek Gorevi:

+¢ Biligim sistemlerine iligkin hizmetleri ilgili birimlerle isbirligi i¢inde yerine getirmek.
+ Biligim sistemlerinin gelistirilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.
+ Belediye ve kentlerle ilgili teknolojik gelismeleri takip etmek ve uygulama imkanlarini aragtirmak.

3.3-Organizasyon Gelistirme ve Yonetme:

% Vizyon ¢alismalarini desteklemek, goriiniir ve bilinir kilmak adina 6ngoriilen sempozyum, panel,
konferans, ¢aligtay organizasyonlarini ilgili birimlerle planlamak ve uygulamak.

% llgenin vizyon odakli ve prestij proje ¢aligmalarmi belirlemek ve/veya bu ¢alismalar kapsaminda is
akis planlarmi olusturmak adina ilgili birimlerle ortak akil platformlarini planlamak ve uygulamak.

% llgenin vizyonu dogrultusunda kimligini olusturmak adma fikir projelerinin yarigma
organizasyonlan ile elde edilmesi igin gerekli is siirecini planlayarak prosediirleri ¢ergevesinde
gergeklestirilmesini saglamak.
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10. ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
TANZIM SATIS, AKARYAKIT VE BELDE KUM IKTiSADI iISLETMESI
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
PERFORMANS BILGILERI

Belediyemiz Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine bagli Mustafakemalpasa Belediyesi Tanzim
Satis, Akaryakit ve Belde Kum Iktisadi Isletmesi ve Mustafakemalpasa Belediyesi Turizm Iktisadi
Isletmesi ad1 altinda 2 adet isletme bulunmaktadir. 2019 yili i¢inde yapmis oldugu faaliyetleri
asagida cikartilmistir.

1)- AKARYAKIT FAALIYETLERI:

Akaryakit igletmesine bagli hali hazirda Sirmalar Istasyonu, Sanayi Istasyonu ve Orta
Mahalle K&y Pompasi olarak ii¢ adet istasyonda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Orta Mabhalle
Istasyonu, Sirmalar Istasyonu, Sanayi Istasyonlarimizda Petrol Ofisi A.S.'nin kurallari
dogrultusunda giinde 3 vardiya seklinde 24 saat KOy pompasinda ise 2 vardiya 8 saat hizmet
vermeye devam etmektedir.

Sirmalar ve Sanayi Istasyonlarimiz 2019 yil1 iginde Petrol Ofisi As tarafindan yenilenerek
yeni yliziimiiz ile hizmet vermeye devam edilmektedir.

Akaryakit {iriinlerin Isletmemize nakliyeleri, bagl bulundugumuz Petrol Ofisi A.S.'nin
Rafineri ve Satis birimleri olan, IZMIT/DERINCE dagitim noktasindan, 16 SK 891 Plakal
Mercedes marka tanker ile yapilmistir.

Sirmalar , Sanayi ve Orta Mahalle Akaryakit Istasyonlarinda yil igerisinde Petrol Ofisi
A.S. iriinleri olan; Motorin (Euro), Motorin Prodizel, Kursunsuz Benzin 95 Oktan, LPG ile
Madeni Yag satis1 yapilmistir.

LPG (Otogaz) siparigleri internet {izerinden diizenli olarak yapilmis ve Yarimca
Terminalinden nakliyesi, Petrol Ofisi A.S. Tankerleri tarafindan saglanmistir.

Akaryakit Istasyonlarimiza toplam 5 adet self servis oto yikama-kdpiik makinesi
miisterilerimizin hizmetine devam etmektedir.

AKARYAKIT iSTASYONLARI 2017-2018 ve 2019 YILLARI
MADENI YAG SATIS MIKTARLARI

CINSI 2017 YILI | 2018 YILI | 2019 YILI | ACIKLAMALAR
(TL.) (TL.) (TL.)

MADENI] 115.985,00 | 260.014,00 | 287.254,00 | Madeni Yag Satislarimiz
YAG

TOPLAM | 115.985,00 | 260.014,00 | 287.254,00 | 2018 yilina gore % 10,48 Oraninda
artmistir.
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2017-2018 ve 2019 YILLARI AKARYAKIT URUNLERI ve LPG SATIS MIKTARLARI
2019 YILI
. .| 2017 YILI | 2018 YILI TOPLAM
CIN ST [SATISLARI|SATISLARI|SIRMALAR| SANAYI ORTA SATISLARI ACIKLAMALAR
(LT) (LT) [ISTASYONU|iSTASYONU|MAHALLE (LST)
PO 95 2018 yilina goére % 4,72
KURSUNSUZ| 1.037.699] 1.088.754 624.381 515.814 0] 1.140.195 Y ’
: oraninda artmustir.
BENZIN
VIOORIN | 1765602 1.950.543)  1.224.088 809.949 0| 2.034.037/*018 yilna gbre % 3,80
oraninda artmustir.
MOTORIN 2018 yilina gore % 22,50
PRODIZEL 1.298.126f 1.329.350 736.674 507.203 384.575| 1.628.452 oraninda artmistir.
2018 yilina gore diger
LPG istasyonlarindaki
LPG 1.367.869| 1.610.585 868.082 668.358 0] 1.536.440|fiyat oranlarma istinaden
% 4,60 oraninda
azalmustir.
Akaryakit Uriinleri
satislarimz 2019
'Yilinda litre bazinda
TOPLAM 5.469.386] 5.988.232 3.453.225 2.501.324 384.575| 6.339.124 ortalama % 5,86
oraninda artis
gostermistir.
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
m 2017
m 2019
500.000,00 -
0,00 -
Kursunsuz  Motorin Euro Motorin LPG Otogaz Madeni Yag
Benzin 95 Prodizel

2)- BURO (MUHASEBE) FAALIYETLERI:

2019 Y1l igerisindeki Muhasebe islemleri 3 adet personel ile yiiriitiilmiistiir. Resmi Kurum
ve diger kisilere 289 adet fatura kesilmistir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii / VBURSA
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2019 yilinda bagli Akaryakit istasyonlarinda; Maliye Bakanligmin 68 Seri No'lu katma
deger vergisi miikelleflerinin 6deme kaydedici cihazlar1 kullanmalar1 mecburiyeti hakkinda kanun
geregi miisterilere fatura kesilmemistir. Odeme kaydedici cihazlardan ¢ikan fisler fatura olarak
miisterilere sunulmustur. Akaryakit satislarindan elde edilen gelir ertesi giin Isletmenin hesaplarina
yatirilmigtir.

Mal giris ve ¢ikiglart giinliik olarak takip edilerek, ay sonu envanter islemleri diizenli olarak
yapilmustir.

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYESI TURIZM iKTIiSADI ISLETMESI

Turizm Iktisadi Isletmesine bagli Tiimbiildek Kaplicalari, Suuctu Tabiat Parki ve
Sugikan mesire alanlar1 bulunmaktadir. Tumbiildek Kaplicalarinin miilkiyeti Belediye
Bagkanligimiza ait olup Suugtu Tabiat Parki Orman ve Su Isleri Bakanligi Doga Koruma ve Milli
Parkler Genel Miidiirliigii Bursa Sube Miidiirliigiinden , Sucikan mesire alan Mustafakemalpasa
Orman Isletme Miidiirliigiinden kiralanmistir. Turizm Isletmemiz Tiimbiildek kaplicalarinda 08:00
ile 24:00 saatleri arasinda 5 adet hizmet elemani ile hizmet verilmektedir. Yili i¢inde kaplica
merkezimize 28.433 kisi ziyaretgi gelmistir. Suugtu tabiat parkinda Kiiltiir ve Tabiat Varliklari
Koruma Kurulu kararlarina uygun olarak kafe restoran,biife ve ¢evre diizenleme proje c¢alismalari
tamamlanarak kafemizde faaliyetler devam etmistir.Suuctu Tabiat Parkinda 4 adet belediye
personeli ve Iskur personelleri ile giinliik faaliyetler devam etmistir. 2019 yili icinde 40.626 adet
arac giris yapmistir. Belediyemiz ve TANAP isbirligi ile Muradiyesarni¢ Mahallesine Sosyal ve
Cevresel Yatirim kapsaminda yapilan tesisimiz 07.12.2019 tarihinde hizmete agilmistir.

11. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
FAALIYETLERE ILISKiN BIiLGI VE DEGERLENDIRMELER

Misyonumuz

Yasalar cercevesinde hizmetleri tiim vatandaglara ve ilgeye yayarak belediyeciligi halkin
huzur ve mutluluguna doniistiirerek gecmisten gelecege giiglii bir sehir kurmak,

Vizyonumuz

Huzurlu, mutlu ve yasanabilir bir ortam sunan gii¢lii, giivenilir ayn1 zamanda insan odakli
hizmet tireten bir belediye olmak,

Kalite Politikamiz

Mustafakemalpasa halkinin ihtiya¢ ve beklentilerini en iist seviyede karsilamak amaciyla
her kademedeki giiler yiizlii ¢alisanimizla sorunlara “¢6ziim iireten” ve vatandas memnuniyetini
esas alan bir anlayisi benimsemek, dogaya saygi, seffaflik, kisisel sorumluluk iistlenmek, kalite
yonetim sisteminin sartlarina uymak ve etkinligini siirekli iyilestirmek, hukuka saygi ilkelerini
benimsemek ve ulasilabilir bir kurum olarak hizmet sunmaktir.
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S.N. YETKI VE SORUMLULUKLAR YASAL DAYANAK
1 Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Belediye Baskan Yardimcisina | Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Calisma Esas ve Usulleri
bagli olarak onun sevk ve idaresi altinda hizmet vermek, Yonetmeligi.
2 Kadro iptal, ihdas ve degisiklik taleplerini hazirlayarak meclise sunmak, | 5393 S.K.M.18/I; Norm Kadro Ilke ve Standartlar1 Yonetmeligi.
3 Personelin birimlere dagiliom saglamak, Infan Ka}{rigklarl ve Egitim Miidiirligii Calisma Esas ve Usulleri
Yonetmeligi.
Personelin atama, yiikselme, kadro intibaki, yer degistirme, hastalik, | 657 S.K657 S.K.M. 92,93,74,76
4 fazla calisma, emeklilik ve disiplin gibi ozliik islerini yiiriitmek ve bu
konulara iliskin 6deme islerine ait tahakkuklarmni yapmak, -M.19,99,129
5 Iierﬁope}mm ayh.kla‘rm‘lril'arttlrllrr.las.{, st goreve yiikseltilmesi ve her 657 S.K.M. 64.65,66,67,84
turli istihkaklari ile ilgili islemleri yuriitmek,
6 Personelin SGK ile ilgili islemlerini yiiriitmek, 5510 S.K.
7 Aylik, }kra}rmyg dogum yflr.(.hm1, oliim yardimi, ¢ocuk zammu gibi mali 5434 S.K.M.89
haklar ile ilgili islemleri yiiriitmek,
8 Personelin icra, I‘I‘.lall Vb b?rglarl ile Belediyeye iliskin borglarmim T Sl e s T,
bordrolarindan kesilmesini saglamak,
9 Mahkemelerde agilan personel davalarina iliskin calisma ve gerekli | Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Calisma Esas ve Usulleri
yasal islemleri yapmak, Yonetmeligi.
10 Gereginde isveren vekili olarak toplu is sozlesmelerine katilmak ve | Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Calisma Esas ve Usulleri
uygulamak, Yonetmeligi.
11 Personelle ilgili yonetmelik, yonerge ve talimat hazirlik gahsmalarina | Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Calisma Esas ve Usulleri
katilmak, Yonetmeligi
| e e bty s T e, Infan Kay_r}e_tklarl ve Egitim Mudirligi Calisma Esas ve Usulleri
Yonetmeligi
13 | Personelin goreve devamliligimi izlemek, Infan Ka}{l’lﬁ.klarl ve Egitim Mudirligi Calisma Esas ve Usulleri
Yonetmeligi
14 Rapor ve heyet raporlarini elektronik ortama aktarmak ve kisilerin | Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Calisma Esas ve Usulleri
dosyalarina iglemek, Yonetmeligi
15 | Egitim, seminer, toplanti, arastirma, kurul iiyeligi konularini yiiriitmek, Infan Kay.ljé.iklarl ve Egitim Midirligi Calisma Esas ve Usulleri
Yonetmeligi
16 Personelinin mesleki ve kisisel gelisim ve hizmet ici egitim ihtiyaclarini | Mustafakemalpasa Belediyesi Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi
karsilamak, 03.03.2010 tarih ve 2010/46 say1li meclis karari
17 \Ifeumgeiiniodmuizsen;ﬁ?;ﬁk lif;zﬁf;lhazlﬁlm?:;lrilqniemiff:;er;?;gi Mustafakemalpasa Belediyesi Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi
ve gerekll komusyonfarn salty yu » SEIYET |03 03.2010 tarih ve 2010/46 sayih meclis Karart Madde 20,21
ogrencilerin birimlere dagilimini yapmak,
18 Is Saghig1 ve Giivenligi mevzuatinin getirdigi yiikiimliiliiklerinin yerine | Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Calisma Esas ve Usiilleri

getirilmesi

Yonetmeligi

Beledivemiz insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii’ne Gelen ve Giden Evrak

2017 2018 2019
GELEN iC KURUMLARDAN GELEN 358 510 926
EVRAK
DIS KURUMLARDAN GELEN 238 538 503
GIDEN iC KURUMLARA GIDEN EVRAK 463 498 1661
EVRAK .
DIS KURUMLARA GIDEN 229 273 286

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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BelediyemizBiinyesindeYapilanEgitimlerinKonulari,Siireleri ve
Egitime Katilan Personel Sayisini Gosterir Cizelge;
KURUM iCi EGITIM
e EGITIMIN EGITIME
(SAAT) PERSONEL
'Y ANGIN EGITiMi 2 72
MADDE BAGIMLILIGI, BELIRTILERI VE UYUSTURUCU ) 5
MADDELER
VATANDASLA POZITIF ILETISIM, VATANDAS ODAKLI 5 109
HIZMET
ON HASAR TESPIT EGITIiMI 2 11
KURUM KULTURU VE AIDIYET EGITIiMI 6 170
EBYS EGITiMi 3 70
EBYS EGITIMI 3 21
TSE-EN 9001 KALITE EGITIMI 18 66
KURUMSAL VE SOSYAL BASARIDA ILETISIM BECERILERI 3 112
LK YARDIM EGIiTiMi 12 60
ILK YARDIM EGITIiMi (YENILEME) 12 8
TOPLAM 65 SAAT 758 KiSi
KURUM DISI EGITIM
EGITIMIN e .
EGITIMIN KONUSU KATILAN EGIT(IQQETS)URESI
PERSONEL
iL GOC KURULU 2 3

JAPONYA AFET EGITiM SEMINERI

1

3

GIDA BANKACILIGI ZiRVESI

3

7

iLK YARDIM EGITIMI

12

DEPREM YONETMELIGI

BURSA VE DEPREM GERCEGI

TR41 BOLGESI SANAYIDE YENILIK VE REKABETCILIK

DEPREM YONETMELIGI

SURDURULEBILIR ENERJi VE iKLiM DEGIiSIKLIGi

SIFIR ATIK CALISTAYI

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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AKUT EGITIiMI

30

[EBYS EGIiTiMI

40

EVSEL KATI ATIK

[ENGELLILERE YONELIK HiZMETLER

iINSAN KAYNAKLARI EGITiM PLATFORMU

GAYRIMENKUL FINANSMAN EGIiTiMi

MEVSIMLIK GEZIiCi TSRIM iSCILiGi YAPAN HANELER VE COCUKLARINA
YONELIK UYGULAMA MODELI CALISMA EGiTiMi

[N

MALiI KONTROL KAMU iC MALi KONTROL

CEVRE VE iKLIiM DEGISIKLIGI

SOSYAL POLITIKA VE iSTIHDAM

GIDA GUVENLIGI, VETERINERLIK VE BiTKi SAGLIGI

NI NN

HiZMET iCi EGiTIiM

HiZMET iCi EGiTIiM

HAYVANLARI KORUMA KANUNU EGITIMI

2. ULUSLARARASI SIFIR ATIK ZIRVESI

HAYVANLARI KORUMA KURULU

SANAYi ALANLARI DONUSUMU iSTiSARE

LOCAL ADMINiSTRATION REFORM PHASE III

[EMLAK VERGISi KANUNU

4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNU

4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNU

[EGITIM VE YEREL YONETIMLER CALISTAYI

TURKIYE 10. ULUSLARARASI MERMER DOGAL TAS KONGRESI

Rlrlolo|dvoalkr kRl s]l-] -

12

MAHALLI IDARELERDE DONEM SONU iS VE ISLEMLER

2

12

[TOPLAM

40 KisSi

161 SAAT

GENEL TOPLAM

87 KiSi

308,5 SAAT

Insan Kavnaklar ve Egitim Miidiirliigii tarafindan 2019 vili
icerisindeyapilan Faaliyetlereili;kindeg“ erlendirmeler

1. Belediyemize Naklen tayin ile 7 Personel, Aciktan Atama ile 2 Personel ile ilgili

yazigmalar1 yapilmustir.

2. Belediyemizden diger kurumlara 1 adet Personelin Naklen tayin ile ilgili yazigmalari

yapilmistir.

3. Sozlesmeli personelin sozlesme evraklar1 hazirlanarak, Icisleri Bakanhigi Mahalli idareler

Genel Miidiirligiine gonderilmistir.

4. Memur, Sozlesmeli ve Siirekli Isci Personelin Ozliik bilgileri kontrol edilmis ve 6zliik

dosyalari taranarak dijital ortamda saklanmustir.

5. Her ay yapilan maaslar ile birlikte gonderilen yemek puantajlar1 kontrol edilmis ve
puantajlarda belirtilen yemek giinlerinin, gosterge rakamina gore maastan kesinti iglemleri

yapilmistir.

6. Her ay Memur, Sdzlesmeli Personel, Siirekli Isci, Baskan Yardimecilari, Meclis, Enciimen,

Komisyon ve Vekalet maaslar1 yapilmustir.

7. Memur personelin yil boyunca her ay maas islemlerinin tamamlanmasina miiteakip
elektronik ortamda SGK web sayfasina gonderimi, tahakkuk islemlerinin hazirlandiktan sonra
Mali Hizmetler Midiirliigiince, Emekli Sandig1’na 6deme yapilma islemleri yapilmustir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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8. Her ay yapilan maas islemlerinden (Memur-Siirekli Is¢i-Sozlesmeli) sonra;
"1Kefalet Aidatlar1 Listesi
"ISendika Listeleri (Bem-Bir-Sen / Tiirk Yerel Sen / Hizmet-Is / Dayanisma)
" Emekli Kesenekleri Icmal ve ihbar fisi,

"I 1cra Kesinti Listeleri hazirlanmustir.
9. Siirekli Is¢i personelin yer degisikligi sebebiyle SGK giris ve ¢ikislarini Caligma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesi islemleri yapilmustir.

10. Siirekli Is¢i maaslar1 yapildiktan sonra SGK girisleri yapilmustir.
11. Memur Emekli Keseneklerinin génderilmesi islemleri yapilmstir.

12. Yilsonu itibariyle tim memurlarin 2019 yili Emekli Kesenegi sahis icmal bordrosu
cikarilip 6zliik dosyalarina takilmstir.

13. Belediyemiz memur personelinin biitin 6zlik bilgileri SGK Hizmet Takip
Programma girilmis ve Ozliik bilgilerinde yapilan degisiklikler anlik olarak girilerek
giincellenme islemleri yapilmustir.

14. 2019 Y1l igerisinde Naklen Tayin ile Gelen - Giden, A¢iktan Atanan, Emekli Olan ve
Istifa Eden personelin, SGK ve HITAP giris — ¢ikis islemleri Devlet Personel Baskanliginin
e —uygulama sayfasinda personel ile ilgili artis ve eksilisler yapilmis olup; buna bagli dosya
kayit islemleri glincellenmistir.

15. Belediyemizin cesitli birimlerinde calisan Memur ve Siirekli Iscilerimizin kendi
istekleri dogrultusunda emekliye ayrilmak istemeleri ile ilgili olarak gerekli yazi ve
yazismalar yapilmistir. (6 adet memur ve siirekli iscinin emeklilik islemleri
tamamlanmis, 2019 yilinda emekli olmuslardir.)

16. Sozlesmeli Personel calistirilmasi ile Ucretinin belirlenmesi yazismalar Meclis
giindemine sunulmustur.

17. Personel Egitimlerinin (Hizmet I¢i Egitimler, Kurum Dis1 Egitimler) takibi yapilmis ve
egitim ihtiyaclar1 analizine gore planlanan egitimler icra edilmistir.
18. Igisleri Bakanligi Ozel idareler ve Belediyeler Kefalet Sandigi Bagkanligi’na

3 (lig) ayda bir giden yazilar gonderilmistir.

» Kefalet Aidatlar1; Bordro ve Makbuzlar1 : 12 Adet
19. Kaymakamlik Makami ve ¢esitli birimlerden gelen yazismalara cevap verilmistir.
20. Gelen 6zge¢mis ve is basvurularinin takibi yapilmustir.
21. Personel konusunda Miidiirliikler arasi bilgilendirme yazigsmalar1 yapilmistir.

22. Kamu Personeli Genel Tebligi (Seri No — 2) kapsaminda; Naklen Gelen ve
Agiktan Atanan personel i¢cin Kurumsal personel kimlik kartlar1 basilmis ve her hafta
diizenlenen personel mesai giris — ¢ikis raporlart Miidiirlik ve Birimlere diizenli
olarak gonderilerek is giicli kaybinin azaltilmas1 hedeflenmistir.

23. 2019 yilinda 48 Adet Yiksekokul 0Ogrencisine, Belediyemizin ¢esitli
miidiirliiklerinde staj yaptirilmistir.

24. Belediye Memur, Siirekli Is¢i ve Sozlesmeli personelin Ozliik Dosyalari
taranmis olup; Miidiirliiglimiizde bulunan tiim evraklarin dijital ortamda saklanmasi
saglanmustir.

Mustafakemalpasa Belediyesi ile Bursa Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii (ISKUR) ile yapilan
proje kapsaminda 01.01.2019 — 30.09.2019 tarihleri arasinda 303 personel ¢alistirilmistir.

 a—
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BeledivemizBiinyesine Gelen 1§ Basvurularinin Yillar 1tibariyle

Egitim Durumunu Gosterir Cizelge

GELENIiS
BASVURUSU EGIiTiM 2017 2018 2019
DURUMU
ILKOGRETIM 89 106 155
LISE 89 65 142
ONLISANS 67 54 70
LISANS 36 64 73
YUKSEK LISANS - - -
TSK PERSONELI 9 22 5
ENGELLI - 3 1
TOPLAM 290 314 446

Insan Kaynaklar ve Egitim Midurligii ISKUR Hizmet Noktasi
Tarafindan 2019 Yihi Igerisinde Yapilan Faaliyetlere Illigkin
Degerlendirmeler

1. TOPLUM YARARINA PROGRAM (TYP) 01.02.2019/26.07.2019

T.C. MUSTAFAKEMALPASA KAYMAKAMLIGI ILCE MUFTULUGU

Mustafakemalpasa Kaymakamhigi Ilce Miiftiiliigii ile ISKUR arasinda agilan proje
kapsaminda 5 kisiyi ¢evre temizligi alaninda istthdam etmek ilizere gelen vatandaslarimizin
basvurular1 Iskur Hizmet Noktas1 olarak almmistir.

2.TOPLUM YARARINA PROGRAM (TYP)  04.04.2019/23.09.2019
MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemizin ISKUR ile birlikte yiiriittiigii Toplum Yararina Proje kapsaminda
04.04.2019/23.09.2019 tarihleri arasinda 85 kisi Cevre temizligi kapsaminda istihdam edilmistir.
Maaslar1 ve diger masraflari proje kapsaminda ISKUR tarafindan karsilanmugtir.

3.TOPLUM YARARINA PROGRAM (TYP) 01.02.2019/26.07.2019
MUSTAFAKEMALPASA DEVLET ORMAN iSL. MUDURLUGU

Mustafakemalpasa Devlet Orman Isletmesi Miidiirliigii ile ISKUR arasinda acilan proje
kapsaminda 20 kisiyi agaglandirma alaninda istthdam etmek iizere gelen vatandaslarimizin
basvurular1 Iskur Hizmet Noktas1 olarak almmustir.
4. TOPLUM YARARINA PROGRAM (TYP)  07.10.2019/30.06.2020
MUSTAFAKEMALPASA ILCE MILLi EGITIM MUDURLUGU

Mustafakemalpasa Ilce Milli Egitim Miidiirliigii ile ISKUR arasinda agilan proje
kapsaminda 20 kisiyi giivenlik alaninda istihdam etmek {izere gelen vatandaslarimizin basvurular
Iskur Hizmet Noktas1 olarak alimistir.
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5.TOPLUM YARARINA PROGRAM (TYP)  01.02.2019/26.07.2019
MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemizin ISKUR ile birlikte yiiriittiigii Toplum Yararina Proje kapsaminda
01.02.2019 / 26.07.2019 tarihleri arasinda 200 kisi Cevre temizligi kapsaminda istihdam
edilmistir. Maaslar1 ve diger masraflari proje kapsaminda ISKUR tarafindan karsilanmustir.

6. TOPLUM YARARINA PROGRAM (TYP) 07.10.2019/30.06.2020
MUSTAFAKEMALPASA ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

Mustafakemalpasa flge Milli Egitim Miidiirliigii ile ISKUR arasinda agilan proje
kapsaminda 70 kisiyi bakim onarim ve temizlik alaninda istihdam etmek iizere gelen
vatandaslarimizin basvurular Iskur Hizmet Noktas1 olarak alinmistir.

7.2020-1. DONEM ENGELLIi PROJELERI HiBE DESTEGI
18.12.2019 (Basvuru Tarihine kadar)
BURSA CALISMA VE IS KURUMU iL MUDURLUGU

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Bursa Calisma ve Is Kurumu il Midiirliigiiniin,
2020-1. Dénem Engelli Projeleri Hibe Destegi kapsaminda engelli ve eski hiikiimliiler i¢in genel
sartlar1 tasimalar1 halinde hibe destegi saglanmaktadir.

Engelliler i¢in kurulus islemleri i¢in en fazla 3.000 TL, isletme giderleri i¢in en fazla
11.000 TL, kurulus destegi olarak da en fazla 36.000 TL olmak {izere toplam 50.000 TL’ye kadar
hibe verilmektedir. Eski Hiikiimliiler i¢in de briit asgari iicretin 15 katina kadar ‘kurulus destegi’
(vergi dahil) verilmektedir. Mevcut hibe destegi kapsaminda sartlar1 uyan vatandaslarimizin
bagvuru kosullari hakkinda bilgilendirmeleri yapilarak ISKUR Proje Ofisi ile goriigmeleri
saglanmistir.

8.ALINAN IS ARAYAN KAYDI SAYIS101.01.2019/31.12.2019

ISKUR HiZMET NOKTASI2019 yil1 itibariyle Iskur Hizmet Noktasina gelerek bagvuran
530 kadin, 561 erkek olmak tizere toplam 1091 vatandasimizin is arayan kayd: yapilmistir.

9. TAZMINAT/FON TALEP DILEKCESI GIRiSI = 01.01.2019/31.12.2019

ISKUR HIZMET NOKTASI2019 yili itibariyle Iskur Hizmet Noktasina gelen 1823
vatandasimizin Issizlik Sigortas talep dilekceleri sisteme girilmistir.

10.TYP BASVURU SAYISI 01.01.2019/31.12.2019

ISKUR HIZMET NOKTASI2019 yili itibariyle ISKUR ile MUSTAFAKEMALPASA
BELEDIYE BASKANLIGI ve diger kurumlar arasinda diizenlenmis olan projeler kapsaminda
1638 vatandasimizin TYP basvurulari alinmustir.

11. ACILAN TALEP SAYISI 01.01.2019/31.12.2019

ISKUR HiZMET NOKTASI2019 yili itibariyle Iskur Hizmet Noktasi olarak 9 adet talep
acilmistir.

12. ACIK IS SAYISI 01.01.2019/31.12.2019

ISKUR HIZMET NOKTASI2019 yil1 itibariyle iskur Hizmet Noktas1 olarak 20 adet agik
is sayist alinmustr.

a 4 —
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2019 yihi itibariyle is arayan vatandaslarimizin kamu sektoriinde

111 kadin, 168 erkek ve 6zel sektérde 162 kadin, 233 erkek olmak iizere toplam 674 kisinin is bagvurusu

almmustir,

14. iSE YERLESTIRME 01.01.2019/31.12.2019
ISKUR HIZMET NOKTASI

2019 yili itibariyle iskur Hizmet Noktas: olarak agilan taleplere

kamu sektoriinde 1 erkek ve 6zel sektorde 3 kadin, 4 erkek olmak iizere 8 kisi ise yerlestirilmistir.

15. KURS BASVURU SAYISI
ISKUR HIZMET NOKTASI

01.01.2019/31.12.2019 .
2019 yili itibariyle Belediyemiz simirlart icerisinde ISKUR

tarafindan agilan kurslara 4 kisinin bagvurusu alinmstir.

insan Kaynaklari ve Egitim Muadurlagu is Saghgi ve Giivenligi Birimi
Tarafindan 2019 Yil Igerisinde Yapilan Faaliyetleri;

Sira . Yapan Kisi ve
Yapilan ¢alismalar Tarih Sonug¢ ve Yorum
No Unvani
Belediyemiz Ana Hizmet Binasi, Ek Hizmet
Binasi, Kapali Otopark ve Muradiyesarnig
20.10.2019 Sosyal Tesislerinde, var olan vyada
Zeki BAYHAN | disaridan gelebilecek tehlikelerin
is Guv. Uzm. | belirlenmesi, bu tehlikelerin  riske
1. Risk degerlendirmesi 11.11.2019 o donismesine yol acan faktorler ile
H."Huseyln tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz
OZMAN . . .
) _ | edilerek derecelendirilmesi ve kontrol
24.12.2019 Isyeri Hekimi tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla risk
degerlendirmeleri surekli
glncellenmektedir.
is Sagligi ve Givenligi planinin ve risk
10.10.2019 ?ek' BAYHAN | yegerlendirmelerinin yuritilmesi
5 Risk Degerlendirme Ekip Is Gv. Uzm. kapsaminda 2 calisan temsilcisi ve 6
Egitimleri H. Hiiseyin destek elemani goérevlendirilmis ve Destek
25.10.2019 OZMAN Elemanlari ve Risk Degerlendirme Ekip
isyeri Hekimi | Egitimleri verilmistir.
01.11.2019
o . Memur personel, siirekli ve sozlesmeli
Periyodik Saglik .. . ) .
3. . ERGUL OSGB | personellerin, yapacaklari ise gore
muayeneleri L .
periyodik muayeneleri yaptiriimistir.
31.12.2019
Zeki BAYHAN | is Saghg ve Givenligi planinin  ve
is Giv. Uzm. riskdegerlendirmelerinin ylrutilmesi
4 Galisan Temsilcileri 15.04.2016 kapsaminda calisan temsilcileri ve destek
Egitimleri H. Hiseyin elemanlari gorevlendirilmis ve ¢alisan
AZMAN temsilcisi, Destek Elemanlari ve Risk
isyeri Hekimi Degerlendirme Ekip Egitimleri verilmistir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

‘_. 7 —
/ W BURSA




MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU

2019

2019 Yil Boyunca
Periyodik Olarak
Yapilmistir

is Saghgi ve Guvenligi
Egitimleri

Zeki BAYHAN is
Glv. Uzm.

H. Hiiseyin OZMAN

isyeri Hekimi

Belediyemizde is sagligi ve glivenligi konusunda
01/06/2019 itibaren is¢i ve
temsilcilerinin egitimleri verilmektedir. Bugtine

tarihinden

kadar, “Calisanlarin _is Saglg ve Givenligi
Egitimlerinin Hakkinda
Yonetmeligin” 1 inci maddesinde; c¢alisanlara

Usul ve Esaslari

verilecek is saghgi ve glivenligi egitimleri,
calisanlarin ise girislerinde ve isin devami
siresince belirlenen periyotlar iginde

verilmektedir. Yil sonuna kadar 124 c¢alisana
egitim verilmistir.

2019 Yil Boyunca

is Saghigi ve Giivenligi Kurul
3 53818 & Periyodik Olarak

is Saghg) ve Giivenligi

01.10.2019 tarihinde olusturulan is Saglig ve

Guvenligi  Kurulu  10.10.2019 tarihinden

Toplantilari Kurul Uyeleri itibaren bu gline kadar periyodik olarak her ay
Her Ay Yapilmistir . .
dizenli olarak kurul toplantilari yapiimaktadir.
Zeki BAYHAN
is Giv. Uzm.

H. Hiiseyin OZMAN

Belediyemizde acil durumlarin ydnetilmesi
kapsaminda 01.10.2019 tarihinden itibaren Acil
Durum Planlari hazirlanarak tim Mudarlikler
bilgilendirilmekte ve her yil Acil Eylem Plani

Acil Durum Plani 10.10.2019 revize edilmektedir. Ayrica acil durum ekipleri
isyeri Hekimi olusturulup  uzman kisilerce  10.10.2019
tarihinden itibaren yangin, ilkyardim, koruma
ve kurtarma ekiplerinin gerekli egitimleri

. iyodik olarak verilmektedir.

Vilmaz UZUNO&LU periyodik olarak verilmektedir

Siv. Sav. Uzmani
Zeki BAYHAN is Olasi deprem/yangin aninda personele hizmet
Giiv. Uzm. binalarinda can ve mal kaybinin en aza
indirilmesi  icin  egitim  verilerek hizmet
Yangin ve Acil Durum binalarinin planli bir sekilde bosaltilmasi ve
10.10.2019

Tatbikatlar

Yilmaz UZUNOGLU

Siv. Sav. Uzmani

onceden belirlenen agik alanlarda higbir
izdihama yol agmadan toplanmalarini saglamak
icin yilda en az bir defa “Yangin ve Personel

Tahliye Tatbikat1” yapilmaktadir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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Belediyemizin buyukligli ve tasidigi 6zel
tehlikeleri dikkate alarak, bu konuda egitimli,

9. ilkyardim Egitimleri 23-25.12.2019 KIZILAY ile isbirligi ) ) i
uygun donanima sahip yeterli sayida ekipler
kurularak gorevlendirilmistir.

Belediyemize ait bina ve tesislerde inceleme
Zeki BAYHAN yapilarak Yangin Séndiirme Tesisatl ve yangin
L sondlrme cihazlarinin kontrolleri yapilmistir.
. Is Glv. Uzm. L
10. Yanginla Micadele 10.12.2019 Kullanilmis olan, kullanim siresi dolan ve ek
Ahmet CEYLAN iSG ihtiyag olan yangin sondirme cihazlarinin
Teknikeri listesi hazirlanarak ilgili mudirlige
goénderilmistir.
Belediyemize ait bina ve tesislerde inceleme
Zeki BAYHAN yapilarak  Tehlike ve uyari isaretlerinin
kontrolleri yapilmistir. Eksik ya da yipranmis
is Guv. Uzm. i i i i
11. Yanginla Miicadele 25.12.2019 3 olan eksik olan tehlike ve wuyar isaretleri
. hazirlanarak  uygun yerlere yapistiriimasi
Ahmet CEYLAN ISG .
saglanacaktir.
Teknikeri
Zeki BAYHAN Belediyemize ait bina ve tesislerde saha
. . gozetim ve incelemesi yapilarak eksiklik ve
) 01.06.2019- is Giv. Uzm. ) e
12. Saha Kontrolleri 31.12.2019 aksakliklar yerinde giderilmesi saglanmistir.
. Ahmet CEYLAN iSG Eksikliklerin giderilmesi icin ilgili mudiirliiklere
Teknikeri yazil bildirimler yapilmistir.
Kiltar isleri Madarligd’ ne Zeki BAYHAN Belediyemize ait Kiiltdr isleri Midarligtne ait
bagh bina tesislerin L bina ve tesislerde gobzetim ve incelemesi
. . 01.06.2019- Is Guv. Uzm. o . .
13. | kontrolleri (Ugur 31.12.2019 yapilarak eksiklik ve aksakliklarin giderilmesi
Bocekleri Merkezleri, Digiin o Ahmet CEYLAN iSG icin ilgili midirlige rapor seklinde bildirim
Salonlari, Tiyatro vb.) Teknikeri yapilmistir.
. Zeki BAYHAN Belediyemiz binyesinde bulunan akaryakit
Mustafakemalpasa Turizm . L
o . . . istasyonlari, Timbduldek Kaplicalarinin  ve
Tesis Isletmeciligi Akaryakit 01.06.2019- Is Glv. Uzm. o . .
14. . S Suugtu  Selalesi isletmelerinin  kontrolleri
Gida Ing. San. Tic. Limited 31.12.2019

Sirketi

Ahmet CEYLAN iSG
Teknikeri

yap4dilmistir. Eksiklik ve aksakliklarin giderilmesi
icin calisma yapilmistir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYESI

i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI YILLIK DEGERLENDIRME RAPORU

isyerinin: Unvani: MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYESI

Adresi: HAMZABEY MAH. GARAJ SOK. NO:22/26, MUSTAFAKEMALPASA/BURSA
Tel No: 0224 613 10 58

Tarih Araligi : 01.06.2019-31.12.2019

E-posta: mkpbld@mustafakemalpasa.bel.tr

iskolu: AZ TEHLIKELI, TEHLIKELI, COK TEHLIKELI

Galisan sayisi: 158 Erkek: 131 Kadin:28 Geng: X Cocuk: X Toplam: 158

TEHLIKE SINIFINA GORE PERSONEL DAGILIMI
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AZ TEHLIKELI

TEHLIKELI

COK TEHLIKELI
B KADROLU MEMUR B KADROLU iSCi  mSOZLESMELI iSCi

Mustafakemalpasa’da Bulunan tim okullar’'da 6grenim goéren 6grencilere deprem 0Oncesi,
deprem aninda ve deprem sonrasinda neler yapilacaginin bilincini yerlestirmek Uzere farkindalik
icin Insan Kaynaklar ve Egitim MidirlGgi’mizce hazirlanan deprem bilgi brosirii 29.11.2019
tarihinde Belediye Baskanimiz Mehmet KANAR tarafindan 6grencilere dagitiimistir.

En iyi grenmenin "Yaparak-Yasayarak Ogrenme" oldugu diisiincesinden hareketle AFAD
Deprem Simiilasyon Tir1 Tiirkiye’yi depremlere korkutmadan hazirlamaya devam etmesi nedeni ile
Afetlere Hazirlik Yili Kapsaminda Afetler konusunda toplumda farkindalik olusturmak, topluma
afet bilinci kazandirmak amaci ile AFAD tarafindan Mustafakemalpasa ilgcemize gonderilen Mobil
Deprem Simiilasyon Merkezi (Deprem Tir1)’nin 12-18 Aralik 2019 tarihleri arasinda
Mustafakemalpasa ilgesi 6grencilerine ve halkina farkindalik i¢in deprem esnasinda ve sonrasinda
neler yapilacagini uygulamali olarak yapilmis ve Simiilasyon Tir1 i¢inde bulunan sistem ile
puanlama yapilarak eksik kalan hususlar hakkinda tekrar degerlendirme yapilarak ilgemiz
ogrencileri ve halkin bilin¢lendirilmistir. Toplam 1250 &grenci ve halk uygulamali olarak
bilin¢lendirilmistir.

—
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12. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A.MISYON VE VIiZYON
Misyon:

Halkin dinlenme ihtiyacinin karsilanmasi, ¢ocuklarin saglikli ortamda eglenme ve gelisiminin
saglanmasi, ilgeye daha yesil ve iyi bir goriinlim kazandirilmasi yoniinde yeni park diizenlemeleri

yapmak ve mevcut parklarin siirekli bakimla islevinin devamliligini saglamaktir.
Vizyon:
Imar planinda yesil alan olarak ayrilmis yerleri amacina uygun olarak planlayarak
kendi imkanlar ile uygulamasini gergeklestirmektedir.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

S.NO

YETKIi VE SORUMLULUKLAR

YASAL DAYANAK

Diizenleme yapilacak alanlar1 (kavsak, orta refiij,
gezinti alanlari, ¢ocuk oyun alanlar1 v.b.) cinsing]
uygun bir sekilde diizenleme

Park ve Bahgeler Miidirligi
Gorev ve Calisma Yonetmeligi

Sahalarin tanzimi i¢in gerekli etiit proje, detay
planlarini ilgili mudiirliiklerle birlikte koordineli bir
sekilde caligarak, arazi lizerinde tatbikini yapmak veya
yaptirmak.

Park ve Bahgeler Midiirligi
Gorev ve Calisma Yonetmeligi

Sorumluluk alanlarimizda bulunan mevcut park, refiij,
kavsak, agaclandirma vb. alanlarda bulunan agaglarin,
calilarin budanmasi ve formlarinin korunmaszyla ilgili
budama isleri ile ¢im saha tanzimi, ¢imlendirme, fidan|
dikimi, yabani ot temizligi, genel temizlik, ¢im ve|
cayir bigme, toprak serilmesi, tirmik, belleme,
capalama, sulama, tesviye, el ile kazi ve her tiirli
yiikleme bosaltma islerini yerine getirmek.

Park ve Bahgeler Miidirligi
Gorev ve Calisma Yonetmeligi

Park, bahge, koru ve yesil alanlarda diisiiniilen fiziki
ve mimari yapilasma i¢in goriis bildirmek ve etiit
etmek.

Park ve Bahgeler Midiirligi
Gorev ve Caligma Yonetmeligi

Bitki hastalik ve zararlilarmma karsi zirai miicadele
etmek ve gerekli zirai miicadele ekip ve malzemelerini
temin etmek.

Park ve Bahgeler Miidiirliigiy
Gorev ve Calisma Yonetmeligi

Park ve bahgelerin ihtiyaglarin1 karsilayacak sera,
fidanlik vb. tesisleri yapmak ve isletmek.

Park ve Bahgeler Miidiirliigiy
Gorev ve Calisma Yonetmeligi

[lgemiz parklarinda bulunan gocuk oyun gruplarinim,
spor aletlerinin ve kent mobilyalarinin tamir, bakim,
onarim islerini olusturulan park bakim-onarim ekibi

Park ve Bahgeler Miidiirliigi
Gorev ve Calisma Yonetmeligi

ile gergeklestirmek.

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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Halkin park ve bahgeler konusunda cesitli dilek, talep|

g | sikayetini inceleyerek gerekli arastirma vePark ve Bahgeler Miidiirliigii
caligmalar1 yaptiktan sonra gerekli yanitlar1 veGorev ve Calisma YoOnetmeligi
aydinlatici bilgileri vermek.

9 Park ve Bahgeler Midiirliigii icin gerekli ihtiyaglariPark ve Bahgeler Midiirligii
tespit etmek ve gereken malzemeleri temin etmek. Gorev ve Calisma Y Onetmeligi
Park ve Bahg:.eler Midiirligi gallsmale‘lrliﬂe‘ll'gvll‘l Sk o Belnesler IREERES

10 [olarak gerekli kuruluslarla temasa gecip isbirligi " N e

Gorev ve Calisma Yonetmeligi
yapmak.
Halkin yesil alan, park, orta refiij, kavsak vb. alanlarda
yapmis olduklar tahribatlar1 ilgili midiirliigiin Park ve
Bahceler Miidiirligline yaptigi bildirim (tutanak, zabit [Park ve Bahgeler Midiirligi

11 . . . < . e
raporu vs.) lizerine bir rapor hazirlayip tahribat Gorev ve Calisma Yonetmeligi
yapanlardan masraflarin temini yoniinde ¢aligmalari
yiirlitmek.

Mud.urlugun?uz.d.e ithtiyaci bulunan arag, gerec ve Bl v Bl M

12 |makinelerle ilgili alim veya bakimini1 yapmak, mevcut | .. o oo

. . 5 Gorev ve Calisma Yonetmeligi
ara¢ ve makineleri ¢alisir halde bulunmasini saglamak.
Y1llik biitgesini, yatirim planlarny ve performans Park ve Bahgeler Miidiirligii

13 programlarini hazirlamak, Stratejik planda yer alan .. .. oo

R . ) Gorev ve Calisma Yonetmeligi
gorevleri yerine getirmek.

14 Mal alimi, hizmet ve yapim ihaleleriyle ilgili gerekli |[Park ve Bahgeler Miidiirliigii
dosyalar1 hazirlamak ve ihaleleri yapmak. Gorev ve Calisma Yonetmeligi

15 |Personelin yazigmalarini yapmak ve talep etmek. Park ve Bahceler Mudiirligu

Gorev ve Caligma Y 6netmeligi

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

2019

» Halkin dinlenme ihtiyacinin karsilanmasi, ¢ocuklarin saglikli ortamda eglenme ve
gelisiminin saglanmasi, ilgeye daha yesil ve iyi1 bir goriiniim kazandirilmasi yoniinde yeni
park diizenlemeleri yapmak ve mevcut parklarin siirekli bakimla

islevinin devamliligini saglamak.

> Imar planinda yesil alan olarak ayrilmis yerleri amacina uygun olarak planlayarak kendi
imkanlari ile uygulamasini gerceklestirmek.
Belediyemiz sorumlulugunda ki yesil alanlarin ve parklarin korunmasini saglamak.
Dinlenme, Mesire yerleri ve spor yapilabilecek alanlar olugturmak.
Vatandagin memnuniyeti i¢in mevcut ¢cocuk oyun grubu sayilarini arttirmak

>
>
>

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Vatandaslarimizin yeteri seviyede oyun grubu, spor aleti ve kent mobilyalar1 ile donatilmig
park ihtiyaglarini karsilamak.

Mevcut park ve yesil alanlarin bakimli bulundurmak.

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU 2019

II.
FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

PERFORMANS BiLGIiLERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

a) Yesil Alanlar

> llce merkezi ve beldeden mahalleye doniisen alanlarda 344.572,76 mz’lik yesil alanin
bakim, onarim ve sekillendirme ¢alismalar1 yapilmistir. ilce genelindeki yesil alanlar,
agaclar ve siis bitkilerinin periyodik olarak belirlenen zamanlarda 12.498 ton su
kullanilarak Arazoz ile sulanmis, Fiskiye ve Damlama sulama sistemi kullanilarak ise

618.604 m’ alanin sulanmasi gerceklestirilmigtir. Ayrica séz konusu yesil alanlarin
giibrelenmesi, ilaglanmas1 ve ¢capalanmasi islemleri yapilmistir.

» Cadde, sokak,orta refiij ve yesil alanlara 7.054 adet fidan ve ¢ali, 138.651 adet
cicek ve mevsimlik ¢igek dikimi yapilmistir.

> Ilgemizdeki park, refiij, cadde ve sokaklarda bulunan agac, agaccik ve calilarin daha canli
goriinimlii, saglikli ve uzun 6miirli yasayabilmeleri i¢in form ve genglestirme budamalari,
hastalikli ve kurumus dallarin ayiklanmalari, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin
kaldirilmast gibi aga¢ bakim c¢alismalari ile 2019 yilinda 15.308 adet budama ve 1slah
caligmast yapilmistir

> Tirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Bursa Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ve
Mustafakemalpasa Belediyesi ile yapilan Toplum Yararina Calisma programi kapsaminda
Agaclandirma ve Cevre Diizenlemesi projesi ger¢eklestirilmistir.

> llgemiz smurlar1 icerisinde bulunan mera alanlarmnin ot temizligi cayir, mera traktorii ile
yapilmistir.

> Miidiirliigiimiiz ve Ilge Emniyet Miidiirliigii Toplum Destekli Polis Sube Miidiirliigii ile
ortak ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

» Park ve Bahgeler Midiirliigiinde kullanilan mevcut tiim ekipmanlarin yetkili servis
tarafindan yillik kontrol ve bakimlar1 yaptirilmigtir.

> llgemizde Hamzabey Mahallesinde bulunan refiij alanlarinin sulanmasi amaciyla sondaj su
kuyusu acilmasi islemi gergeklestirilmistir.

> Ilgemiz Hamzabey Mahallesi Kapali Pazaryerinin etrafinda bulunan 10 parga yesil alandan
6 pargasi ¢imlendirilmis, 4 parcasi tanburlanmis taslar ile doldurularak peyzaj diizenlemesi
yaplmistir.

b) Cocuk Oyun Alanlar

> llgemizde Miidiirliigiimiiz sorumlulugunda bulunan, park alani, oyun grubu ve spor aletleri
“TS EN 1176 — 1 Oyun Alan1 Elemanlar1 Ve Zemin Diizenlemelerinin Genel Giivenlik
Kurallar1, TS EN 1176 — 7 Kurulum, Muayene, Bakim Ve Isletme i¢in Kilavuz” esaslarma
gore s6z konusu oyun elemant ve spor aletlerinin gerekli periyodik kontrolleri 5 kisilik
bakim onarim ekibimiz tarafindan yapilmistir.

 a—
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» 301 adet oyun eleman1 ve spor aleti ile 686 adet kent mobilyasinin bakim ve tamirt
yapilmaistir.

» Midiirliigiimiizce Viraca Mabhallesinde bulunan Viraca Parkinin 187 m2 alanin zemini
beton ve kaucuk kaplanmistir.

> llgemizdeki parklar1 kullanan ¢ocuklarimizin can giivenligi agisindan parklarin etrafinin tel
cit ile gevrilmesi islemi gergeklestirilmistir.

> llgenin park ve muhtelif yerlerinde kullanilmak iizere 43 adet Piknik masasi, Muradiye
Sarni¢ ve Siinliik Mahalleleri Sosyal Etkinlik Merkezleri Projesinde kullanilmak tizere 6
adet Kamelyali Piknik Masasi, 40 Adet Cop Kovasi, 15 Adet Piknik Masas1 olmak iizere
toplamda 104 adet kent mobilyas1 alimi yapilmistir.

» Kamu mallarina verilen zararlarin onlenmesi ve vatandaslarimiza daha nitelikli hizmet
verebilmek maksadiyla park ve spor alani aydinlatmalarinin  kismi olanlariin
giiclendirilmesi ve aydinlatma olmayanlarina aydinlatma yapilmasi islemleri devam
etmektedir.

> Ilgemizde yeni olusturulan park alanlarma ‘Cocuk Oyun Alanlar1 Giivenlik Talimat1® ve

‘Spor Alanlar1 Giivenlik Talimati” konulmasi islemi devam etmektedir.

» Miidiirliigiimiizce yil igerisinde 315 metre tel ¢itin onarimi yapilmustir.

» Kotii hava sartlarinin saha calismalarini engelledigi donemlerde calismalar (ahsap isleri,
boya isleri, bakim, tamir-onarim isleri vb.) marangozhanede ytirtitiilmektedir.

»  Gelen ve Giden evrak islemlerinin kayda alinmasi yapilmistir.

> I¢ birimlerden gelen evrak : 215 adet
» Dis kurumlardan gelen evrak : 174 adet
» Vatandas gelen evrak . 437 adet
> I¢ birimlere giden evrak : 260 adet
» Dis kurumlara giden evrak : 103 adet
» Vatandas giden evrak : 428 adet

GERCEKLESTIRILEN iHALELER

2019/402456 ihale Kayit Numarali; Belediyemizce Yiiriitilen ve TANAP Sosyal ve
Cevresel Yatirim Programlar1 Kapsaminda Finanse Edilen “Muradiye Sarni¢ ve Siinliik Mahalleleri
Sosyal Etkinlik Merkezleri” Projesi Faaliyetleri Arasinda Yer Alan Macera Parki Kurulmas1 Alim
ve Montaj Isi.

 a—
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MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

;1 FAALIiYET RAPORU 2019
S.NU FAALIYET 2017 2018 2019

1*  |Yesil Alan 328.460,76 m’ | 344.572,76 m” | 354.572,76 m’

2  |Arazdz ile sulama 15.893 ton 10.593 ton 12.498 ton

3 |[Damlama ve Fiskiye ile sulama 413.810m° | 613.801m° | 618.604m’

4 [Ekimi Yapilan Cim Alam 15020m° | 14334m° | 132.05m’

5  Bakimi Yapilan Cim Alani 155.483,54 m’| 163.355,54 m" | 168.855,54 m"

6  [Bigimi Yapilan Cim Miktari 1.651,093 m” | 1.014,656m" | 2.716,038 m’

7 |Dikilen Cicek ve Mevsimlik Cigek 396.646 adet | 402.738 adet | 138.651 adet

8  |Dikilen Agag ve Cali 2.258 adet 2.533 adet 7.054 adet

g |pudamavelslah Cahsmasi Yapilan Aga¢ve | 3 756 2q0r | 20424 adet | 15.308 adet
Cal1 Sayis1
Mustafakemalpasa Belediyesi Tarafindan

10 Montaj1 Yapilan Cocuk Oyun Grubu > takim 30 takim I takim
Mustafakemalpasa Belediyesi Tarafindan )

4 Montaj1 Yapilan Spor Aleti ) el 1l

12 |Alim1 Yapilan Kent Mobilyasi 210 adet 250 adet 104 adet

13  |ilgemizde Bulanan Oyun Grubu Sayisi 173 takim 184 takim 185 takim

14  |ilgemizde Bulunan Spor Aleti Sayisi 90 takim 106 takim 117 takim

15 (S;ocuk Oyun Grubu Ve Spor Aletleri Bakim 1318 adet 392 adet 301 adet

ay1si

16  |Kent Mobilyasi Bakim Sayisi 1591 adet 410 adet 686 adet
Cocuk Oyun Alanlarmin Zemininin Kauguk Ile ) 2 2

17 Kaplanmas 1.775 m 187 m

18 [Parklarin Cit ile ¢evrilmesi 742 metretiil | 737 metretiil 35 metretiil

*Bursa Biiyiiksehir Belediyesi sorumlulugundaki yesil alan miktarlar: diisiilmiistiir.

A. GUCLU YONLER

» Park ve Bahgeler Midiirliigiinde ¢alisan personelin nitelik olarak yeterli olmasi, yapilan

B. DEGERLENDIRME

> Park ve

Bahcgeler Midiirliigii’niin

Mali Hizmetler Miidiirliigii

kurumsallasmasi

faaliyetlerin geregi gibi, kalite esaslarina uygun yapilmasini saglamaktadir.

amaciyla

birgok faaliyet
yapilmig olup, “siirekli iyilestirme” prensibi kapsaminda kalite yonetimi esaslarida goz
Oniine alinarak “Vatandas memnuniyeti odakli” ¢alismalara devam etmektedir.

/ WBURSA
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13. OZEL KALEM MUDURLUGU

Ozel Kalem Midiirliigi, belediyemiz stratejik plam ¢ergevesinde, Belediye
Baskani’ninbelirleyecegi esaslar dahilinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda; resmi ve Ozel yazigsmalari, her tiirli protokol ve toren islerinin
diizenlenmesini, ziyaret, davet, karsilama, ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla
ilgili hizmetleri diizenlemeyi basariyla yiirtitmektedir.

GENEL BILGILER
A- Miidiirliigiimiiziin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
1-Miidiirliigiimiiziin Gorevleri

(a) Bagkanin giinliik programlarini yapmak.

(b) Baskana intikal eden sozlii ya da yazili talepleri, giinliik olarak takip etmek.

(c) Bagkanin tiim iletisim ve haberlesmesini saglamak.

(¢) Bagkanin 6zel resmi yazismalarini, midiirliigiin tiim yazigsmalarinin takip edilmesini ve
sonuc¢landirilmasini saglamak.

(d) Bagkana gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirip ilgili birimlere sevk edip, Baskanin gormesi
gerekenleri iist yaziyla konu 6zetleyerek Baskanin bilgisine sunmak.

(e) Temsil ve agirlama hizmetlerini yapmak.

(F) Miidiirliikteki tiim is ve islemlerden Belediye Baskanina karsi sorumludur.

(9) Randevu taleplerini ve davetiyeleri degerlendirerek giinliik programlari ve toplantilart yapmak.
(h) Miidirliigiin her tiirlii galismalarini diizenlemek.

(1) Ozel Kalem Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak.

(j) Yasalarla verilen her tiirlii ek goérevi yapmak.

(k) Belediye Bagkaninin verdigi sozlii ve yazili talimatlar1 eksiksiz olarak yapmak ve yaptirmak

2-Performans Bilgileri

1) Baskanin giinliik programlar1 hazirlandi.

2)Bagkanin giinliik,haftalik,aylik olarak  randevulart programlanarak,toplantiya katilacaklara
cagrisi yapildi.

3)Baskana intikal eden sozlii yada yazih talepleri, giinliik olarak takip edildi.

4)Baskanin gerekli tiim iletisim ve haberlesmesi saglandi.

5)Baskanin 6zel resmi yazismalari, miidiirliigiin tim yazigmalar1 takip edildi ve sonuglandirildi.
6)Baskana gelen mektup ve dilekgeler degerlendirilip ilgili birimlere sevk edildi.Baskanin gérmesi
gereken yazsismalar 6zetlenerek Bagkanin bilgisine sunuldu.

7)Midiirliklerden Bagkana gelen yazilar imzalatilip,zamaninda ilgili dairelere gonderilmesi
saglandi.

8)Temsil ve agirlama hizmetleri yapildi.

9)Miidiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gore kayit altina alindiktan sonra dosyalandi.
10)Miidiirliige gelen evraklar geregi icin ilgili personele havale edildi.

 a—
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11)Midiirliik islemlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli olan biit¢e hazirland.

12)Baskanlik Makamina gelen davetler ile ilgili katilim olmayacaksa, faks, e-mail, telgraf ile
kutlama yazis1 gonderildi.

13)ilge ici ve ilce disinda gerceklestirilen diigiin-nikah-acilis vb.organizasyonlara Baskan adina
celenk gonderildi ve katilimi saglandi.

14)Kurum i¢i ve dis1 bildiri, genelge vb.duyurularin tiim personele iletilmesi ve dosyalanmasi
saglandi. Gerektiginde bu hususda islemler yapildi.

15)Miidiirliige gelen telefonlara kurum kimligine uygun olarak cevap verildi.

16)Baskan ve miidiirliigiin yazismalari, gelen ve giden evraklarin takibi yapilarak arsivlenmesi
sagland.

17)Yurt i¢i- yurt dis1 egitim, seminer, konferans vb.dlizenlenen organizasyonlarin gerekli takipleri
yapilarak Baskan'in ve ilgili personellerin katilimi1 saglandi.

18)Baskanin sehir i¢i ve sehir dis1 ulagimi saglandi.

19)Baskanin sehir i¢i-sehir dis1 ulagimi ve belediye icinde ve disinda giivenlik ile ilgili konularda
karsilasilacak her tiirlii tedbirler alind.

20)Miidiirliik dahilinde ¢aliganlar arasinda igbirligi ve koordinasyon saglandi.

21)Midirliige ait islerle ilgili olarak ihale islemleri yapildi.

22)Bagkan ve miidiirler aras1 koordinasyon saglandi.

23)Miidiirliikle ilgili dogrudan temin evraklart hazirlanda.

24)ihtiyac halinde fotokopi ve faks ¢ekildi.

25)Belirli giin ve haftalarda Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii-Basin Yayin ve Halklailiskiler
Miidiirliigii-Bilgi Islem Birimi ile koordineli calisildi.

26)Vatandasin istek, ihtiyag¢ ve sorunlar1 dinlenerek gerekli goriildiigii takdirde bagkanla
gorlismeleri saglandi.

27)is ortaminda saglik kurallarina uygunluk saglandi.

MAKAMA GELEN DAVET SAYISI

OCAK [SUBAT [MART |NiSAN |MAYIS |[HAZIRAN |[TEMMUZ |AGUSTOS |EYLUL |EKiM |KASIM |ARALIK [TOPLAM
19 15 38 65 76 128 132 95 92 52 35 32 779

KATILIM SAGLANAN DAVET SAYISI

OCAK [SUBAT |MART [NiSAN |MAYIS |HAZIRAN |TEMMUZ [AGUSTOS [EYLUL [EKiM |KASIM |ARALIK [TOPLAM
33 30 55 60 68 120 129 89 85 48 30 28 775

GELEN KAYITLI EVRAK

OCAK [SUBAT |MART [NiSAN |MAYIS |HAZIRAN |TEMMUZ [AGUSTOS [EYLUL [EKiM |KASIM |ARALIK [TOPLAM
14 19 13 14 22 16 17 23 25 18 17 19 217

GIiDEN KAYITLI EVRAK
OCAK SUBAT |MART |NIiSAN [MAYIS |HAZIRAN |TEMMUZ |AGUSTOS |EYLUL |EKiM [KASIM [ARALIK |TOPLAM
18 17 27 9 8 17 19 16 18 12 21 18 200

DAVETLERE GONDERILEN CELENK CiCEK BUKET KARANFIL SAYISI
OCAK SUBAT |MART |NIiSAN [MAYIS |HAZIRAN |TEMMUZ |AGUSTOS |EYLUL |EKiM [KASIM [ARALIK |TOPLAM
17 8 27 35 42 68 61 64 60 42 26 18 468

MAKAM GELEN ZiYARETCI SAYISI
OCAK [SUBAT |MART [NiSAN |MAYIS |HAZIRAN |[TEMMUZ [AGUSTOS [EYLUL [EKiM |KASIM |ARALIK [TOPLAM
250 272 391 2300 | 1900 1800 1115 958 750 | 700 | 680 560 11676

p a—
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14. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

10.12.2003 Tarih ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanununun 41.
maddesine dayanarak birim faaliyet raporumuz hazirlanmistir. Faaliyet raporu kamu idarelerinin
stratejik plan ve performans programlari uyarinca yiiriitiilen faaliyetlerini belirlenmis performans
gostergelerine gore hedef ve gergeklestirme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini
aciklayan idare hakkinda genel bilgileri i¢eren rapordur. Maliye Bakanligi'nin 17.03.2006 tarih ve
26111 sayili Resmi Gazete de yayinlanan kamu idarelerince hazirlanacak faaliyet raporlari
hakkindaki yonetmelige uygun olarak birim faaliyet raporumuz olusturulmustur. 06.06.2014 tarih
ve 113 sayili Meclis Karar1 geregince Miidiirliikler olusturulmus ve Emlak Istimlak Miidiirliigii
03.07.2015 tarihinde personel atamasi yapilarak faaliyete baglamistir.

I-GENEL BILGILER:
A-MIiSYON VE VIiZYON:

Halka hizmet sunan bir kurulus olan Mustafakemalpasa Belediyesinin Emlak ve Istimlak
Midiirligi, hesap verilebilirlik, seffaflik, giivenilirlik ilkeleri dogrultusunda Belediyenin hiikiim
ve tasarrufundan bulunan miilklerinin gelirlerini artirmak ve Kent kapsaminda sorunlarin
¢Oziimiine katkida bulunmaktir.

B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR:

1) Belediyenin miilkii olan taginmazlarin envanterini ¢ikarmak, tapu kayitlarmi izlemek ve
bunlarin deger artiglarinin gilinlin kosullarina gore islem gdrmesini ve kayitlarmin tutulmasini
saglamak,

2) Belediye tasinmazlarini degerlendirmek, korumak, en karli ve verimli sekilde isletilmesi igin
tapu tescillerinin yapilmasini takip etmek, bu konuda diger birimlerle koordinasyonu saglamak,
miistakil ve hisseli tasinmazlarin satilmasi ve satin alinmasini saglamak, gerektiginde izale-i siiyu
davasi acilmasina yonelik tiim ig ve iglemleri yliriitmek,

3) Belediyeye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina yonelik idari islemlerin yapilmasini saglamak,
kiralamalara iligskin s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek.

4) Kira siiresi biten belediye tasinmazlarini idari sdzlesme kurallarina uygun ve eksiksiz olarak
teslim almak, tahliyesini saglamak, aksi durumda teslim amaciyla gereken idari islemlerin
yapilmast i¢in geregini yapmak.

5) Belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina uygun olarak Belediye Baskanligi’na ait
plan, program ve biit¢e dnerisinin hazirlanmasini saglamak ve onaya sunmak,

6) Daire Amirliginin faaliyetlerinin onaylanan plan, program ve biitgeye uygun olarak, etkin ve
verimli bir sekilde yiiriitiiliip gerceklestirilmesi i¢in gerekli onlemleri almak,

7) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
siirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek amaciyla gerekli is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

8) Belediye tarafindan satilan, satin alinan, tahsise, takasa ve irtifak hakkina konu taginmazlarin
degerlemesini ve kiymet takdirlerini hazirlamak i¢in yeteri kadar Kiymet Takdiri Komisyonu
kurulmasini saglamak, gerektiginde Sermaye Piyasast Kanunu cergevesinde Lisans almis olan
gayrimenkul degerleme kurum ve kuruluslart marifetiyle gayrimenkullerin, gayrimenkul proj
elerinin veya gayrimenkule bagli hak ve faydalarinin deger tespitlerini yaptirmak,

9) Belediye Baskani ve Bagkan Yardimcisi’nin yasa ve mevzuat dogrultusunda vermis oldugu is
ve iglemleri sonuglandirmak,

a 4 —
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10) Arsa ve konut politikalar1 olusturulmasina yonelik her tiirlii plan, proje, arastirma yapmak
veya yaptirmak,

11) Belediye miilkiyetinde bulunan ya da bu amagla satin alinan gayrimenkullere kat karsilig
ingaat yaptirilmasi konusunda gerekli ihale dokiimanini1 hazirlamak/hazirlatmak,

12) Belediyenin ilgili birimlerinin projelerine altlik olusturmak iizere, gorev sahasi icerisinde,
kadastro ve tapu bilgilerini temin etmek, bununla ilgili olarak Tapu ve Kadastro Genel Miudiirligii
ile bu ¢ercevede gerekli protokolleri diizenlemek,

C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER:
1-) FIZIKSEL YAPI:

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii,Kiralama/Satis Servisi ve Emlak Servisi olarak 2 alt birimde,
Hamzabey Mahallesi Adnan Menderes Meydani Garaj Sokakta 1.katta hizmet vermektedir.

2-) ORGANIZASYON YAPISI:

BASKAN YARDIMCISI
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURU
| | !
KIiRALAMA / SATIS SERVISi EMLAK SERVISi

DENETIM/ KiRALAMA/ EVRAK- ARSIV SEF
KONTROL . SATIS i KAYIT . i
MEMUR BURO _ BURO _ TEKNIKER
i PERSONELI . PERSONELI . .
TEKNIKER TEKNIKER
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3-)EMLAK VE iISTIMLAK MUDURLUGU FAALIYETLERI

FAALIYET ADET
Gelen Evrak 1400
Giden Evrak 2000
Satis Tarla-Arsa 54
Kiralama Tarla-Isyeri-Mesken 397
Belediyemizce Kamulastirilan 10
Diger Kurumlarca Kamulastirilan 6
Trampa -
Bagi -
Bedelsiz Devir 10
Yapilan Ihaleler 15
Tasinmaz Mal Kayit Programi Kayit 500
5 Yillik Kamulagtirma Programi 150
Kiymet Takdir Komisyonu Raporu 380
Organize Sanayi Bolgesi Devam eden Kamulagtirma 74
Islemleri
Organize Sanayi Bolgesi Biten Kamulastirma Islemleri 14
Mermerciler Organize Sanayi Bolgesi Devam eden 20
Kamulastirma Islemleri
Mermerciler Organize Sanayi Bolgesi Biten Kamulagtirma 13
Islemleri
Botas Ust Kullanim Hakki Verilmesi Islemleri 6
Thaleden Yasaklama 20
Miilkiyeti Belediyemize ait Taginmazlarin Denetimi 80

4-) YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI:

2019

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Organizasyon semasinda Belediye Baskan Yardimcisina
bagl olarak yonetimde yer almaktadir. Belediyemiz miilkiyetinde bulunan tasinmazlarin kiraya
verilmesi, Alim, Satim ve Kira islemleri i¢in ihale dosyalarinin usuliine uygun hazirlanip
hazirlanmadiginin kontrolii yapilmakta, Midirliiglimiize alinan malzemelerin ve yapilan alimlarla

ilgili 6demelerin hazirlanmasi ve kontrolii yapilmaktadir.
II-AMAC VE HEDEFLER:

A-AMAC:

Yirtirliikteki imar planlarina gore, donati alanlarinin (yol, yesil alan vb.)kamulastirilarak
fiziksel bir ¢evrenin olusmasina katki saglanmasi, Belediye miilkiyetinde ve tasarrufunda bulunan

yerlerin degerlendirilmesi ve kamu hizmeti i¢in ihtiya¢ duyulan yerlerin kiralanmasi.

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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B-HEDEF:

Belediyeye ait gayrimenkullerin, belediye ve ilgce sakinlerinin yarar1 gozetilerek
degerlendirilmesi, imar planlarinda kamuya ayrilmis alanlarin elde edilmesinin hizlandirilmast,
yasalarin belediyelere telkinini Ongordiigii alanlarin tescilinin ve mevcut alanlarin en verimli
sekilde kullaniminin saglanmasi.

C-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER:

Sorumluluk bilinciyle hareket ederek, yasa ve yonetmelikler gercevesinde kaynaklari
verimli kullanarak, ayrimcilik yapmadan verilen hizmette vatandas memnuniyetini 6n planda
tutarak yol gosterici olmak.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
A-USTUNLUKLER:
Egitimli, deneyimli ve giiler yiizlii personel, birim i¢inde uyumlu ¢aligsma.
B-ZAYIFLIKLAR:

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii sorumlulugunda bulunan Belediyemiz tasinmazlarinin takibi,
kontrolii, konusunda tespit edilen eksik ve ihtiyaglar Miidiirlik Organizasyon semasinda yapilan
degisiklik ile kurulan Denetim ve Kontrol servisi ve personel takviyesi ile giderilmistir.

15. HUKUK iSLERI MUDURLUGU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

| - GENEL BILGILER:
A — MISYON VE VIZYON
MISYON:

Hukuk Isleri Miidiirliigii’niin Misyonu; Belediyemiz aleyhine agilan her tiirlii davay: takip
etmek, Belediyemiz lehine dava agmak, Belediyemizin diger birimlerine hukuki goriiste bulunmak,
Belediyemiz alacaklar1 ile ilgili icra islemlerini takip etmek ve Belediyemizin tiim hukuki
menfaatlerini korumaktir.

VIiZYON:

Kurum i¢inde tiim birimlerle isbirligi ve uyum igerisinde, Belediyemiz haklarin1 yasal
mevzuata uygun bir sekilde koruyarak, Belediyemizi temsil etmektir.

B - YETKIi - GOREV VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye Bagkani tarafindan verilen Vekaletnamedeki yetki ¢ergevesinde tiim yargi
mercileri, hakemler, icra daireleri, noterler nezdinde idarenin hiikmi sahsiyetini
temsil etmek.

 a—
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b) Belediyenin yasalarla belirlenen her tiirlii hukuki haklarini korumak.

c) Belediye Tiizel Kisiligi aleyhine agilan davalarda, Belediyeyi savunmak, davalari
yiirlitmek ve neticelendirmek.

d) Belediye adina, yargi mercileri nezdinde dava ikame etmek, aleyhe kararlar1 temyiz
etmek, gerektiginde su¢ duyurusunda bulunmak.

e) Belediye alacaklari ile ilgili Icra Takip islemlerini takip etmek.

f) Belediyeye karsi agilan icra takiplerini yliriitmek, neticelendirmek.

g) Baskanlik Makaminca verilen Onay ¢er¢evesince, idari birimlerin gorev alanlarinda
ortaya ¢ikan hukuki bakimdan tereddiitlii konularda ¢éziimiine yonelik sozlii veya
yazili olarak hukuki goriis bildirmek.

h) Baskanlik Makaminca talep edilen ve Midiirliiglimiiz gorevi alanina giren diger is
ve iglemleri yerine getirmek.

Il - IDAREYE ILiSKIiN BiLGILER:

PERFORMANS BILGILERI:

2019 YILI DURUSMA SAYILARI

AYLAR DURUSMA SAYILARI
OCAK 33
2019 YILI DURUSMA SAYILARI
SUBAT 35
400
MART 26 350
NiSAN 35 300
MAYIS 35 250
200
HAZIRAN 30 150
TEMMUZ 11 100
5 50 33 35 55 35 35 3 43 42 44 33
AGUSTOS 0 11
NEEFEEEEE RN
EYLUL 43 %««e\sexe @
F F &R \),\o\)\\\}
¢ ¥ @‘?e\‘o@v% @‘“0\5 & E ¢y &
EKiM 42 v
KASIM 44
ARALIK 38
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ASLIYE HUKUK MAHKEMESI

YIL DERDEST SONUGCLANAN

2019 187 61

TOPLAM 248

SULH HUKUK MAHKEMESI

YIL DERDEST SONUCLANAN
2019 19 10
TOPLAM 29

2019 iCRA HUKUK MAHKEMELERI

DERDEST |SONUCLANAN TOPLAM

M.K.Pasa icra Hukuk Mahkemesi 7

Bursa 3.icra Hukuk Mahkemesi 1 1

Bursa 5.icra Hukuk Mahkemesi 1

Bursa 4.icra Hukuk Mahkemesi 1
Bursa 8.icra Hukuk Mahkemesi 2
GENEL TOPLAM 13

ICRA CEZA MAHKEMELERI

YIL DERDEST SONUCLANAN

2019 74 2

TOPLAM 76

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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2019 ASLIYE CEZA MAHKEMELERI
DERDEST |SONUGLANAN | TOPLAM
M.K.Pasa 1.Asliye Ceza Mahkemesi 16 23 39
M.K.Pasa 2.Asliye Ceza Mahkemesi 11 22 33
M.K.Pasa 3.Asliye Ceza Mahkemesi 8 16 24
GENEL TOPLAM 96
2019 iDARE MAHKEMELERI
DERDEST KARARLI TOPLAM
BURSA 1. iIDARE MAHKEMESI 7 19 26
BURSA 2. IDARE MAHKEMESi 7 15 22
BURSA 3. IDARE MAHKEMESi 10 15 25
GENEL TOPLAM 73
2019 BOLGE iDARE MAHKEMELERI
DERDEST | SONUGLANAN TOPLAM
ISTANBUL 4.IDARI DAVA DAIRESI 6 1 7
ISTANBUL 5.IDARi DAVA DAIRESI 1 1 2
ISTANBUL 6.IDARI DAVA DAIRESI 1 1
iISTANBUL 3.IDARI DAVA DAIRESI 5 5
iISTANBUL 1.IDARi DAVA DAIRESI 1 1
ISTANBUL 7.IDARiI DAVA DAIRESI 1 1
GENEL TOPLAM 17

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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KADASTRO MAHKEMESi
YIL DERDEST SONUGCLANAN
2019 4 9

2019 iS MAHKEMESI
DERDEST SONUGLANAN
BURSA 2.iS MAHKEMESI 1 9
TOPLAM 10
ICRA DOSYALARI
YIL DERDEST SONUGLANAN
2019 365 322
TOPLAM 687

2019 YILI GELEN ve GIDEN EVRAK SAYILARI

2019 YILI
2019 YILI
965 1500 965
GELEN 1000 616
500
. 616 o . L]
GIDEN .
2019 YILI GELEN GIDEN

Mali Hizmetler Miidiirliigii / ‘BURSA
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16. TESISLER MUDURLUGU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Miidiirliigiimiiziin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

1-Miidiirliigiimiiziin Gorevleri

2019

- Mustafakemalpasa’da kurulmus olan tesisleri uluslararasi standartlarda hizmet iiretir hale

getirmek.

- Giinliik ve gecici ¢oziimler yerine kalic1 ve siirdiiriilebilir ¢oziim se¢enekleri yaratmak ve

uygulamak.

- Bakim, onarim gerektiren durumlarin ve teknik aksakliklarin takibini, tespitini yapmak,
ilgili mudiirlikleri bilgilendirmek, aksakliklarin giderilmesini saglayarak kullanima hazir hale

getirmektir.

B -Performans Bilgileri

1-Faaliyet Bilgileri

1.5.

Evrak Cahismalar:

2019 Y1l iginde Belediyemiz Tesisler Miidiirliigii Giden ve Gelen evrak; aylara gore islem

yapilan evraklar tablo seklinde sunulmustur.

YIL AY GIDEN YIL AY GELEN
EVRAK ADEDI EVRAK
ADEDI
2019 OCAK 15 2019 OCAK 10
2019 SUBAT 13 2019 SUBAT 8
2019 MART 7 2019 MART 6
2019 NiSAN 22 2019 NiSAN 11
2019 MAYIS 14 2019 MAYIS 20
2019 | HAZIRAN 17 2019 HAZIiRAN 9
2019 | TEMMUZ 15 2019 TEMMUZ 13
2019 | AGUSTOS 16 2019 AGUSTOS 12
2019 EYLUL 20 2019 EYLUL 7
2019 EKiM 21 2019 EKIiM 16
2019 KASIM 18 2019 KASIM 13
2019 ARALIK 25 2019 ARALIK 17
TOPLAM 203 TOPLAM 142

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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2019

2019 Y1l Ilge Stady, Siikrii Erdem ve Mehmet Vahap Ceki Spor
Tesislerinde oynanan Miisabakalar

MUSABAKA LIGI OYNANAN MUSABAKA
Siiper Lig 10
Bayanlar Ligi 4
Masterlar Ligi 3
1. Kiime Ligi 10
2. Kiime Ligi 24
U 19 Ligi 14
U 17 Ligi 6
U 16 Ligi 34
U 15 Ligi 27
U 14 Ligi 28
U 13 Ligi 34
U 12 Ligi 75
U 11 Ligi 66
TOPLAM 335

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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17. BASIN VE YAYIN MUDURLUGU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

I-GENEL BILGILER
A-MUDURLUGUN MiSYON VE ViZYONU
MISYON

Mustafakemalpasa Belediyesi biinyesinde yapilan tiim c¢alismalari en dogru sekilde
tanitarak; plan, proje ve hedefler noktasinda bilgilendirme yapmak ve halkin yapilacak
hizmetlerden haberdar olmasini saglayip Mustafakemalpasa’nin bilinirligini arttirirken, farkli
mecralar lizerinden ¢ok yonlii dogru bilginin yayilmasini saglamak.

VIiZYON

Mustafakemalpasa’y1 taniyan ve tanitan; ilgceye dair tiim bilgilere hakim ve ilge halkinin
bilgiye ulasmasi noktasinda giivenilir kaynaklartyla ihtiyact en dogru sekilde en kisa zamanda
gidererek; yerel ve ulusal medyay1 yakindan izleyerek, karar alma siireglerini zamaninda ve dogru
bilgilerle beslemek; basinin gelisimine, ilgemizin tanitimina katkida bulunmak ve bunlara iliskin
iletisim stratejilerini olusturmak i¢in; bilgi odakli, gelisime ve degisime agik, yeniliklere onciiliik
edebilecek, etik degerlerin ve sosyal sorumlulugunun bilincinde bu kaynagm siirekliligi ile
gelisimini saglamak.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mustafakemalpasa Belediyesi Meclisi’nin 06/06/2014 tarith ve 113 sayili karar ile
kurulmus olan Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Mustafakemalpasa Belediyesi
Meclisi’nin 04/10/2016 tarth ve 249 sayili karar1 ile Basin ve Yayin Miidiirliigli olarak yeniden
yapilandirilmistir. Basin ve Yayin Midiirliigii’'ne ait gorev, yetki ve sorumluluklar; 5393 sayili
Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
hazirlanmustir.

MUDURLUGUN GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI

1 - Belediye Baskani'nin, sozlii ve yazili talimatlarin1 yerine getirmek.

2 - Belediye ile basin mensuplar1 arasindaki iliskiyi diizenlemek. Basin mensuplarinin meslek
alanma giren tiim konularda gerekli bilgi ve gorsel malzemeyi (yasal agidan paylasilmasinda
sakinca olan bilgiler ve belediye adina mahremiyet tasiyan bilgi ve gorseller disinda) paylagsmak.

3 - Basin mensuplariyla iletisim i¢inde olarak, bagkanin talimati dogrultusunda belirli bir konuda
basin toplantis1 organize etmek.

4 - Bagkanin talebi halinde, basinla ilgili ¢esitli konularda bilgilendirici raporlar hazirlamak.

5 - Yerel ve Ulusal basinda ¢ikan belediyemizle ilgili haberleri bagkanliga paylasarak sunmak.

6 - Midirligin sorumluluklarinin gergeklesebilmesi icin hedefler belirleyerek, bunlar
dogrultusunda ¢alisma programi olusturmak.

7 - Bagkanlikca veya kanun, tiiziik ve diger mevzuatta belirtilen gorevleri yapmak, kurul ve
komisyonlarda gorev almak.

8 - Miidiirliik ile ilgili tiim kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalart yapmak.

9 - Miidiirliigiin biitgesini hazirlamak.

 a—
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10 - Miidiirliigiin stratejik planlarin1 hazirlamak.

11 - Belediyenin caligmalarinin halka duyurusu amaciyla belirli araliklarla yayinlar ¢ikarmak.
Hizmetleri tanitici, afis, billboard, brosiir, el ilan1 ve benzeri calismalar yapmak, radyo ve
televizyonlarda tanitimla ilgili prodiiksiyonlar hazirlamak.

12 - Belediye hizmetlerinin basin yoluyla halka duyurulmasi amaciyla basin biiltenleri hazirlamak,
gorsellerle basina servis yapmak. Ayrica kamuoyu ile paylagilmasi gereken konular1 gorsel ve
yazili basinda yer almasini ve kullanilmasini saglamak.

13 - Belediyenin simirlarinda ve yetki — sorumluluk alanindaki tarihi eserler ile kiiltiirel
degerlerimiz hakkinda tanitic1 yayin ve prodiiksiyonlar hazirlamak.

14 - Basm ve Yaym Midiirliigii'nii iletisim olanaklarin1 eksiksiz sunan teknolojik donanimina
kavusturmak ve basin arsivini bilgisayar ortamina tagimak.

15 - Haber veya haber niteligi tasiyan bilgi, belge ve gorselleri, belediyemiz web sayfasinda yer
almasini saglamak, bunun i¢in bilgi islem birimi ile is birligi yapmak.

16 - Yerel ve Ulusal basin mensuplarina ve kuruluslarina iliskin cep telefonu, sabit telefon, faks ve
mail adreslerini derlemek. Bunlarin giincelligini sik sik kontrol etmek. Bununla birlikte, belediyeye
ait cesitli davetiyelerin gonderildigi basin adres listelerini sik araliklarla kontrol etmek ve giincel
duruma gore diizenlemek.

17 - Giinlik gazete taramasini gergeklestirmek, kurumla ilgili haberlerin ilgili miidiirliige
iletilmesini saglayarak yanit gerektiren konularin takibini yapmak. Gelen yanitlari, bagkanin yazili
onayini alarak ilgili basin kurulusu ve basin mensuplarina géndermek.

C-MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

C.1. FIZIKSEL YAPI:

Basin ve Yayin Miidiirliigii, Basin Biirosu belediyemizin Ana Hizmet Binasi’nin
2 katinda, Grafik Biirosu Ek Hizmet Binamizin 2. katinda olarak faaliyet gdstermektedir.

C.2. ORGUT YAPISI

Basin ve Yayin Miidiirligii’niin teskilat yapis1 asagida gosterilmistir.

( )

BASKAN YARDIMCISI

b

BASIN VE YAYIN MUDURU

{5

BASIN KOORDINATORU }

[
L 1 - I J L

BURO SOSYAL

PERSONELI GRAFIKER MUHABIR KAMERAMAN MEDYA
YONETICISi

a 4 —
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C.3. SUNULAN HIZMETLER
BELEDIYEMIZE AiT HABERLERIN YAYINLANMASI

2019 yilna iliskin fotograflariyla beraber haber kaleme alinmis; basta belediyemiz internet
sitesinde olmak iizere ilgemizde faaliyet gosteren 3 adet yerel gazeteye, 4 adet yerel radyoya ve 4
adet yerel internet medyasina, bolgesel ve ulusal gazetelerin yani sira haber ajanslar1 olmak iizere
toplam 140 e-mail adresine atilmak suretiyle servis edilerek haberlerin ¢ikmasi saglanmistir.

NO VERI AYI HABER SAYISI
1 OCAK 2019 3
2 SUBAT 2019 9
3 MART 2019 22
4 NiSAN 2019 8
5 MAYIS 2019 16
6 HAZIRAN 2019 12
7 TEMMUZ 2019 17
8 AGUSTOS 2019 13
9 EYLUL 2019 27
10 EKIiM 2019 26
11 KASIM 2019 22

12 ARALIK 2019 19

TOPLAM 194

C.5.2. SOSYAL MEDYA

Belediye Baskanimiza ait sosyal medya hesaplarinda kullanilmak iizere giincel ve anlik
fotograflar ¢ekilerek sosyal medya hesaplarinda kullanilmis, gerekli bilgilendirme mesajlar ile
haber metinleri yazilarak vatandagimiz bu konuda hizli ve etkili bir sekilde bilgilendirilmistir.
C.5.3. RADYO MESAJLARI

2019 il icerisinde yoresel radyolara, 6nemli giin ve haftalar nedeniyle 40 kutlama ve
bilgilendirme mesaj1 verilmistir.
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C.5.4. BASIN LANSMANLARI

20. Uluslararast Dama Turnuvasi, 14. Yalintag Yagli Giiresleri, 10. Turizm ve Havacilik
Festivali ve 8. Tiumbiildek-Suugtu Kosular1 Oncesi basin mensuplarina basin lansmani
diizenlenmistir.

C.5.5. TELEVIZYON PROGRAMLARINDA

Ulusal ve yerel olmak fiizere toplamda 8 televizyon kanalinin haber biiltenlerinde
haberimiz yaymlanmis; bunlardan ikisi canli yayin olarak gergeklestirilmistir. Ulusal ve yerel
olmak {tizere toplamda 10 televizyon kanalinda mubhtelif programlar adi altinda belediyemizin
faaliyetleri ve ilgemizin tanitic1 45 adet program gergeklestirilmis, Belediye Baskanimizin katildig
bu programlardan 9 tanesi canli olarak yaymlanmistir.

C.5.6. CANLI YAYINLAR

2019 yili  igersinde yapilan 20. Uluslararast Dama  Turnuvast 3 giin,
Mustafakemalpasa Spor Belediye Kuliibii 2019-2020 sezon maglart Web TV, Youtube ve sosyal
medyada canli olarak yaymlanmistir.

C.5.7. VIDEO - KLIP - SPOT GORUNTULER

15 Temmuz Darbe Girisimi’ni kinamak amaciyla Adnan Menderes Meydani’nda yapilan
Demokrasi Nobeti Programlari’nda halkimiza gosterilmek iizere mubhtelif icerikli  video
hazirlanmis ve belediyemize ait mobil LED ekraninda yayinlanmistir.

Belediyemizce gergeklestirilen muhtelif agilis, etkinlik ve programlar miidiirliigiimiiz video
kameralar ile kayit altina alinmis, an itibariyle bu goriintiiler belediyemize ait mobil led ekranda,
meydanlarda bulunan halkimiza canli olarak sunulmustur.

C.5.8. VIDEO SUNUMLAR
Belediyemizce gercgeklestirilen toplanti, faaliyet, seminer, konferans ve gosterimlerde
kullanilmak tizere 49 adet video sunum hazirlanmstir.

C.5.9. DERGI - BROSUR - KIiTAP BASIMI

Miidiirligiimiiz tarafindan belediyemizin 2020-2024 Stratejik Plam ve 2020-2024
Performans Gostergeleri’ne grafik, arastirma ve editoriyal anlamda destek verilerek kitap haline
getirilmistir.

C.5.10. GRAFIK TASARIM URUNLERI

Miidiirliigiimiizce 6nemli giin ve haftalar, ¢esitli etkinlikler ve programlar igin :
olmak tizere toplam 603 adet billboard, afis, brosiir ve c¢esitli ilan calismalarin tasarimi
gergeklestirilmistir.

C.5.11. iLANLAR

Miidiirliigimiizce belediyemiz adina gesitli gazete ve dergilerde yaymlanmak iizere toplam
31 ilammmiz yayilanmistir.

 a—
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II-AMAC VE HEDEFLER:
A-AMAC VE HEDEFLER

Basin ve Yayin Miidiirligli, Mustafakemalpasa Belediyesi biinyesinde 5393 sayili Belediye
Yasasi, 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Yasasi ile diger mevzuatin verdigi yetkiler ¢ergevesinde
vatandaslarla belediye arasindaki engelleri kaldirip sorunlarin ¢éziimiine yadimer olmak, basinla
koordinasyonu saglamak ve belediyenin yazili ve gorsel basinla ilgili tiim islerini ve diger basin
yayin kuruluslariyla iligkilerini saglamak amaciyla olusturulmus miidiirliiktiir.

B-TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIiKLER

Temel politikalarimiz, amag¢ ve hedeflerimizin zamaninda ve % 100 fayda diisiincesiyle yerine
getirmeye calismaktir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A-FAALIYET VE PERFORMANS BiLGIiLERIi

1-Belediyemizle ilgili ¢ikan giinliik haber ve yorumlar hizli ve etkili bir takip ederek; ¢ikan haber
kupiirleri tasnif edilerek Baskanlik Makamini bilgilendirmek.

2- Lehte ve aleyhte ¢ikan haberler degerlendirilerek gerektiginde Baskanlik Makaminin istegi
dogrultusunda gerekli agiklamalar1 yapmak.

3-Belediyenin ve Belediye Bagkaninin tiim medya kuruluslari ile (gazeteler, dergiler, televizyonlar,
radyolar) iletisimini saglamak.

4-Belediye Hizmetleri ile ilgili basin bildiri ve biiltenleri hazirlar, konuyla ilgili fotograf ve
goriintiilert medya organlarina dagitmak.

5-Basinin; belediye hizmet ve faaliyetleri ile ilgili taleplerini ilgili birimlerden temin ederek
Belediye Baskanini onayi ile basina vermek.

6- Gerektiginde Bagkanlik talimati ile Basin Toplantilar1 diizenlemek.

7-Belediyemiz Hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaciyla tanitici yayinlar (Dergi,
Gazete, Biilten) yapmak.

8-Yazili ve gorsel basin ile belediye ve belediye hizmetlerine yonelik yayin materyalleri ile (haber
program, haber dizisi, vs.) ¢aligmalar1 yapmak.

9-Basin Yayin organlarinda yer alan haberleri dosyalar, bilgisayar ortaminda arsivlemek.

10- Onemli buldugu haberleri ilgili birimlere dagitmak.

11- Belediye ve Belediye Hizmetleri ile ilgili yayinlari satin alip, abone olunmasini saglamak.

IV- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :

Basin ve Yayin Miidiirliigii personelinin hizmetlerine iligskin gorevlerin etkin bir sekilde
yiirlitiildigli anlagilmistir

 a—
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18-SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU
I- GENEL BILGILER,;

07/08/2009 tarih ve 207 sayili Meclis karan ile kurulan ancak idari atama iglemi 03/07/2015
tarihinde gercekleserek Miidiirliigiimiiziin kurulmasi ile birlikte, daha 6ncesinde Kiiltiir ve Sosyal Isleri
Miidiirliigii biinyesinde bulunan Sosyal transfer amaglh vb. ilgili kullanilan 6denekler, 03/08/2015 tarih ve
272 sayili meclis karan ile Miidiirliiglimiize aktarilmasi yapilarak faaliyete gegirilen Miidiirliiglimiiziin;
2019 Mali yilim kapsayan Kamu Idarelerince hazirlanacak faaliyet raporlart yonetmeligine uygun olarak
hazirlanan raporumuz, Miidiirlik Sosyal Yardim faaliyetlerinden dogan yardim ve harcama verilerini
kapsayip, sorumluluk ilkesine dayanarak agiklik ve dogruluk prensipleri géz Oniinde bulundurulmus,
Kurumun stratejik ve performans planlar1 dogrultusunda, kaynaklarin mali mevzuata uygun bir sekilde
mali disiplin igerisinde kullanarak hesap verilebilirligi ve saydamligi saglamak, vatandaglarimizin talep ve
onerileri dogrultusunda kalite politikalarina uygun hizmet gelistirilmesine yer verilmistir.

A- MISYON, VIiZYON
1- MiSYONUMUZ

Sosyal yardim hizmetleri anlaminda, muhta¢ olanlarin ihtiyaglarina gore yardim hizmeti
sunmak, giiler yiizlii hizmet anlayisi ile toplumda hayati zorluklart ve sorumluluklart paylagma ve
yardimlagma bilincini benimsetip, yardimlagmanin mutlulugunu yasatarak, sosyal belediyeciligi gelistirip,
giiclli bir belediye olusturmak.

2- VIZYONUMUZ

[lgemiz smirlar igerisinde yardima, bakima muhta¢ yasl, dezavantajli, tiim kesimlerin
yagamlarini kolaylastiracak, her tiirli maddi manevi hayat standartlarimi yiikseltecek kaliteli hizmet
sunmak, acilarin1 paylasmak, refah diizeyine ulastirilmasi i¢in adalet ve hakkaniyet ilkeleri géz oniinde
bulundurularak sosyal yardimlarin planlanip siirdiiriilebilir hale getirmek.

B- YETKI,GOREV VE SORUMLULUKLAR

Midiirligimiiz T.C. Anayasasinda yer alan Sosyal Devlet anlayisi ile ¢alismak, 5393
Sayili Belediye Kanununu ilgili maddelerinde yer alan hizmetleri yapmak ve uygulamak sureti ile
Belediye sinirlart i¢inde ikamet eden fakir ve yardima muhtaglara yasal mevzuat ve imkanlar
cercevesinde ayni ve nakdi yardimlar1 yapmaktan, 6ziirlii vatandaslara gerekli destek ve yardimi
saglamaktan, sosyal hizmet ve yardimlar i¢in goniillii kuruluslar ve ilgili kuruluslarla yasal
mevzuat hiikiimlerine gore isbirliginde bulunmaktan, ortak projeler iireterek ortak calisma alanlari
olusturmaktan, sosyal amacl yardimlart ve bu alandaki caligmalar1  yardimlarini organize
etmekten, vatandaslara sosyal alanda cesitli organizasyon ve etkinlikler hazirlamaktan, asker
ailelerinin miiracaatlarin1 almak ve belirlenen oranlarda yardim edilmesini sonuglandirmaktan
sorumludur. Ilge smirlart igindeki ailelerin basvurular: / tespitleri halinde korunmaya muhtag
cocuklarin yashlarin vb. tespit ederek veya basvuru yapmalar1 halinde basvurularini alarak
degerlendirmek ve uygun goriinenleri Belediye Enciimeninin onayma sunarak ilgili korunma
amacl kurumlara yerlestirilmesini saglamak.
Belediye Baskani’nin ve/veya gorevlendirdigi Bagkan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi
altinda yukarda 6zetle belirtilen gorevlerin ifa ve icrasini saglamak.

 a—
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C- MUDURLUK BILGILERI
1- Fiziksel Yam
Midiirligiimiiziin fiziksel alt yapis1 bina ve arag olarak iki kisimdir;

Bina yapis1 : Midirligimiiz hizmetleri, idare tarafindan daha ferah ve ulagilabilir kaliteli
hizmet sunumuna layik bir fiziki ortamda gerceklestirmek amaciyla 01/08/2019 tarihli bagkanlik oluru ile
Midiirliigiimiize Ziiferbey Mah. Yusuf Yavri Sok. No : 4 adresinde bina tahsis edilmistir. 2020 yilindan
itibaren ilgili adreste, vizyon ve misyonumuza uygun asagida belirtilen hizmetleri verilmesi planlanmustir.

EL ELE SOSYAL | Bulundugu yer Ada/Parsel/ Kull.Alam1 (m2)
PAYLASIM MERKEZI
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliik Ziiferbey Mah. Yusuf | 649 ada/7 parsel
Yavri Sok. No:4 Toplam 3.400 m2 park alami acik alan
igerisinde;
450 m2 Kapali Alan
73 m2 Agik Teras
102 m2 Asevi
Midir Odasi, Sosyolog Odasi, | " " " 70 m2
Kayit ve Islem Odalar
Giysi Bankas1 (Elele Magazasi) "o " 95 m2
Gida Bankasi "o " 70 m2
Asevi "o " 102 m2
Depo Alam : Toplanan/ulastirilacak/ yardimlarin toplanma alam olarak eski Lalasahin ilkdgretim

Okulu adresinden 2 oda tahsis edilmis bu adres depo olarak kullanilmaktadir. Miidiirlik biinyesinde ki
magaza ve depolarimiz gerek saglik gerek se ¢alisma kosulu olarak yetersizdir.

Arac yapist (Yardim toplama-dagitma araci) :  Midirligiimiiziin envanterinde yardim
ulastirmaya/toplamaya/dagitmaya veya hizmet alanlarina ulagsmaya bir ara¢ tahsis edilmistir. Gerek
duyuldugunda yardim ulastirma/toplama/dagitma ve ulasim hizmetleri Destek hizmetleri Miidirligii
araglarinca ayrica temin edilmektedir.

Sunulan Hizmetler :

A- Nakdi Yardimlar;

1- Muhtag Asker Aile Yardimlar

B- Avyni- Yardimlar

1- Gida yardimlar

2- Komiir Yardimlari

3- Ev egyas1 (mobilya, soba, hali, beyaz esya,vb) malzeme yardimlari

4- Giyim esyas1 yardimlar (her tiirli giyim esyasi )

5- Engelli akiilii tekerlekli sandalye yardimlar

6- Engelli manuel tekerlekli sandalye yardimlari

7- Saglik Malzeme yardimlar1 (tibbi arag-gereg,rehabilitasyon amagli protez arag-gereg, hasta bezi, cocuk
bezi vb.)

8- Egitim-kirtasiye yardimlari

 a—
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9- Hastanelere rehabilitasyon amagli tagima-ulagim hizmeti

10- Ramazanda sicak yemek yardimi-asevi

11- Dogal afet sonucu veya yanan ev malzeme yardimlari

12- Ev tadilati, ¢at1 bakim onarim malzeme yardimi

13- Muhtag, dar gelirli, kimsesiz ,yasli, vb. ev boya badana, malzeme-temizlik yardimi

14- Sosyal yardim, ¢esitli etkinlikler (Siinnet solenleri vb. gibi),Sosyal projeler

15- Hasta yash yatalak evde bakim hizmetleri (Biiyliksehir Belediyesine yonlendirilerek ve ya tedavi,
rehabilitasyon merkezlerine iletilerek yerine getirilmeye ¢alisiliyor.

16- Madde Bagimlilig1 ile Miicadele Calismalari (GADEM ISBIRLIGIYLE)

I11- FAALIYETLERE ILiSKIiN BIiLGi VE
DEGERLENDIRMELER
1- Miidiirliigiimiiz Faaliyet Ve Proje Bilgileri

1.1 - Evrak is ve islem Calismalari

- 03/07/2015 tarihinde faaliyete gecen Midiirliigiimiizde oncelikle Yonetmelik caligmalart ve
prosediirleri tamamlanmugtir.

- Miidiirliik 2019 yili biitge ve performans biitgeleri hazirlanarak yonetime sunulmustur.

- Belediye Bilgi Sistemi icerisinde Bilgi islem ile entegreli olarak Vatandas Hizmet Masalar1 Bilgi
sistemi bilgisayar programinin Miidiirliiglimiize ait vatandas tarafindan gelen taleplerin daha hizli etkin
islem yapilabilmesi i¢in entegrasyonu saglanmistir.

- Sosyal yardim biit¢esinden yapilacak tim harcamalar i¢in yine Belediye icerisinde satinalma
siireglerinin takip edilebilmesi Bilgi Islem ile entegreli olarak harcama birimi iglemleri sistem kurulmustur.
Dosyalama sistemi olusturulmustur.

- Tllge sinirlan igerisinde ikamet eden magdur, bakima muhtag, gd¢ magdurlari, dezavantajli grup
vb. gibi vatandas-ailelerin dosyalama ve envanter ¢aligmalar1 devam etmistir.

- Miidiirligiimiize Belediye i¢i birimlerden ve Belediye dis1 kurumlardan gelen ve Miidiirliigiimiize
havale edilen evraklarin arastirma ve cevaplar yapilarak yerine getirilmeye ¢alisilmistir.

1.2 - Sosval Yardim Calismalari

A- Nakdi Yardimlar :

1- Muhtag¢ Asker Aile Yardimlari :

Yih Asker Aile Tutar
sayisi
2017 70 201.600,00-
2018 80 245.577,00-
2019 45 167.384,00-

 a—
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B- Ayni Yardimlar

1- Gida Yardimlan

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

FAALIYET RAPORU

Aile sayis1 Tutar

2017 1.721- AYNI YARDIM
2018 493 AYNI YARDIM
2019 168 AYNI YARDIM

2- Komiir Yardima :

Yih Aile sayis1 Miktar/ton
2017 186 46,5
2018 X X
2019 3 1

Tedarikgileri Kurum, /Bursa Biiyiiksehir Belediyesi,/ yardimsever vatandaslar olup;

3- Ev esyasi yardimi : (Koltuk takimi,soba,hali,beyaz esya vb...malzeme)

Sosyal paylasim magazamiza yapilan

Tedarikgileri Kurum/ vatandas /sosyal paylasim elele magazamiz,/ Bursa Biiyliksehir Belediyesi olup;

yardimlar: Magazamizdan Ailelere yapilan yardimlar:
Yili KiSi | Miktar/par¢a Yii | Aile sayis1 | Miktar/parca
2017 74 267 2017 313 1.310
2018 77 277 2018 306 1.242
2019 75 195 2019 157 717
4- Giyim esyas1 yardimi
Tedarikgileri; Kurum/ vatandas sosyal paylasim elele magazamiz olup;
Sosyal paylasim magazamiza yapilan
yadimlar: Magazamizdan Ailelere yapilan
Yih Kisi Miktar/parca Yih | Aile sayis1  Miktar/parca
2017 28 2.447 2017 1.023 39.980
2018 44 3.622 675 43.878
2019 72 4.509 528 17.223
Mali Hizmetler Miidiirliigii
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Tedarikgileri Kurum, /Bursa Biiyiiksehir Belediyesi, /yardimsever vatandaslar olup,/ Koli erzak paketi ;
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5- Engelli akiilii tekerlekli / manuel / sandalye yardimlari :

Vatandaslardan gelen talep lizerine ; Tedarikgileri;
temin vatandag/ Biiyliksehir Belediyesi olup;

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

Akila Manuel Akt / Bakim Onarim
Yih Kisi Yih Kisi Yih Kisi
2017 1 2017 1 2017 4
2018 1 2018 17 2018 5
2019 X 2019 11 2019 10

6- Saghk Malzeme Yardimlari :

Vatandaslardan gelen talep tizerine ; Tedarik¢ileri; Kurum/Bursa Biiyiiksehir Belediyesi/

2019

Kurum /sosyal paylasim-plastik sise kapaklarindan

4734 sayili kanuna mevzuat hiikiimleri dahilinde miidiirliiglimiizce alim iglemleri gerceklestirilen saglik
malzemesi (isitme cihazi ve hasta yatag: tedariki.)

Yih Kisi
2017 1
2018 3
2019 5

7- Ihtiyac sahibi vatandasin saghk kuruluslarina Ulasim-tasima hizmetleri ;

flgemizde ikamet eden ihtiyag sahibi vatandaslarrmizin saglik sorunlar1 nedeniyle uzun
stireli tedavileri i¢in gidis-gelislerde sikintilarin1 gidermek anlaminda ilgili hastane raporlarina istinaden

Bursa da bulunan tedavi merkezlerine tasima iglemi i¢in Destek Hizmetleri Miidiirliigii ile koordineli olarak

gidig-gelislerini

yararlanmistir.

saglamaya devam edilmistir.

24 vatandasimiz ve refakatgisi

8- Ramazan ayinda sicak yemek yardimi-asevi hizmetleri :

ile

Sicak Yemek Kisi Sokak iftar
Yih - . . Tutar
sayisi/ Ogiin Kisi Sayis1
2017 198 /5.736 4.000 160.228,48-
2018 190 /5.700 5.180 207.092,00-
2019 152 /4.240 4.200 191.842,30-

9- Dogal Afet, Yangin, Ev tadilati, cati bakim (boya-badana ) onarimi malzeme yardimlari :

hizmetimizden

Thtiyag sahibi vatandaslarn bu talepleri Miidiirliigiimiiz, Zabita- Fen isleri Miidiirliigii ile
koordineli olarak yerine getirilmektedir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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Ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin talepleri iizerine miidiirliigiimiizce belediyemiz biitge
imkanlar1 dahilinde ;

2019 yili igerisinde S.Y.D.K.” da 9 oturum gergeklestirilmistir. Olumlu sonuglanan
dosyalarin ev bakim-onarim ve tadilat icin Ayni/Nakdi/Hizmet Almi karsilannustir. Fen Isleri
Midirligii'nce koordineli olarak tadilat hizmetleri ger¢eklestirilmistir.

Oturum | Dosya
Yil y Red Onay
Sayisi Sayisi

Aciklama
29 onaylanan dosya i¢in Ayni/Nakdi/Hizmet
2018 19 50 91 29 Al karsilanmustir.
( Nakdi Yardim Tutari: 23.000,00- )
22 onaylanan dosya i¢in Ayni/Nakdi/Hizmet
2019 | 9 30 g | 22

Alimi kargilanmugtir.

( Nakdi Yardim Tutari: 5.000,00-)

10- Sosyal etkinlik ve sosyal projeler ;

a)- Siinnet Soleni :

Her yi1l 29 Ekim’ de, Cumhuriyet Bayrami hazirliklar: igersinde yer alan ilgemiz mahallelerinde
yapilan alan ¢alismasinda gerek tespit edilen gerekse miiracaat eden siinnet ¢ocuklarina gerekli malzeme

alimlar1 yapilarak siinnet torenleri diizenlenmektedir. Devlet hastanesi ile gerekli girisimlerde bulunulup,
siinnetleri gerceklestirilmektedir.

Cocuk Sayis1 Tutar
Yih
2017 31 9.207,00-
2018 47 25.380,00-
2019 40 17.700,09-

b)- Yash, Kimsesiz vatandas, Aile Ziyaretleri :

2019 y1l1 igerisinde yaklasik 831 yasli, muhtag aile , vatandas vb. ev aile gerek miiracaatlar1 gerekse

midiirliiglimiizce yapilan ziyaretler sonucunda ihtiyaglari dinlenerek ¢6ziim noktasinda gerekli yardimlar ve
bilgilendirmeler-yonlendirmeler yapilmustir.

Yih Yash Sayis1
2017 480
2018 564
2019 831

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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c)- Evde Bakim Koordinasyonu:

NLIGI

2019

Bursa Biiyiiksehir Belediyesi “Evde Hasta Bakim Servisi” ile koordineli bir sekilde, karumumuzca
tespit ettigimiz muhtag vatandaslarimizi ve ilge halkimizi bu hizmetlerden yararlandirmaya - yonlendirmeye
devam edilmektedir.

d)- Bahar Temizligi Hizmeti:

Yaglilik, yalnizlik, engellilik veya hastaliktan dolayr temizlik isini géremeyen vatandaslarimizin
yardimina kosuyoruz. Ekibimiz ile doniisiimlii olarak ev temizligi hizmeti verilmektedir. Hizmet sartlarimiz
ve ¢alisma alanlarimiz yonetimce desteklendigi taktirde daha kaliteli hizmet sunulacaktir.

BAHAR TEMIZLIiGI
Yil Ev Temizligi Boya Badana/ Tamirat Toplam
2017 31 6 37
2018 48 21 69
2019 53 9 62

11- Suriyeli Gocmen Misafirler:

Midiirliigiimiiz biinyesinden kayitlar1 alinmis, envanterleri olusturulmus 291 aile , 1.398 gocmen

vatandasimiz yardimlardan diizenli olarak faydalanmaktadir. Yeni bagvuru ve yardim talepleri kayit altina

almip envanterleri olusturularak gerekli tahkikatlar yaptirilmaktadir. Bagvuru ve tespitlerimiz {izerine

calismalarimiz devam etmektedir.

SURIYELILERE YAPILAN YARDIMLAR CiZELGESi

. Nakdi
Ayni Yardimlar
Yardimlar
Ev
Gida Giysi Tutant | Yardim | Tutari | Yardim
Sira Esyasi
N Ay Yardim Yapan Kurum Aciklamalar
(o]
( Yapilan Yapilan
kg/ton | (adet) | (adet) | (TL) . (TL) .
Kisi Kisi
)
Sayisi Sayisi
01 Ocak — 31 | SOSYAL YARDIM iSLERI 265 aile,1.269
1 L 4 24.800 32 0 2.742 0 0 o
Aralik 2018 | MUDURLUGU kisi
01 Ocak — 31 | SOSYAL YARDIM iSLERI 291 aile,1.398
2 L 0 15.332 | 692 0 1.618 0 0 L
Aralik 2019 | MUDURLUGU kisi

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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12- Engelli letisim Birimi Faaliyetleri:

llgemiz mahallerinde saha calismalarinda yaklastk 471 engelli vatandasimizin envanteri kayitlari
yapilmistir. Kayith olan engelli vatandaglarimiz farkli branglarda ki kurslarimizdan faydalanmaktadir. (
Resim, Filografi, El Sanatlar1, Basketbol, Badminton, Masa Tenisi, Voleybol ve Hippoterapi ). Engellilerin
talep, istek ve Onerileri dogrultusunda sosyal yasama katilmalari ile ilgili ¢alismalar yapilmaktadir.

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetleri:

1) 07/01/2019:MustafaKemalPasa Belediyesi Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi olarak,6 hafta
boyunca merkezimizde otobiiste egitim veren Bumep-Benmep’in hazirladigi ve 50 Kursiyerimizin
katilim sagladigi,sertifika torenine katilarak belgelerini aldilar.

2) 06/02/2019: Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi olarak 18 kursiyer
7 personel ve 2 yakini olmak iizere toplam 27 kisi ile iilke genelinde ve Bursa Mustafakemalpasa Ilge
Emniyet Miidiirliigiiniin diizenledigi Yaya Oncelikli Trafik Etkinligine uygulamali olarak katilim
sagladik.

3) 16/02/2019: Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi olarak Yalintag
Kiiltiir Merkezinde 4 engelli vatandasimiz ve 2 personel olmak iizere toplam 6 kisi ile Kanli Nigar
tiyatro oyununu izledik.

4) 22/02/2019: Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi olarak 16 engelli
vatandasimiz,11 yakini ve 5 personel olmak iizere toplam 32 kisi ile Mustafakemalpasa Belediye
Spor Basketbol final magini izlemeye ve destek olmaya gittik.

5) 12/03/2019: Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi olarak 16 kursiyer,
7 personel ve 9 yakini olmak {izere toplam 32 kisi ile hem Resim Kursu’nu hem de Doga
Yiriiyiistinii Suuctu Selalesinde yaparak keyifli zaman gegirdik.

6) 12/03/2019: Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi olarak 16 kursiyer,
7 personel ve 9 yakini olmak iizere toplam 32 kisi ile hem Resim Kursu’nu hem de Doga
Yiriytisiinii Suuctu Selalesinde yaparak keyifli zaman gegirdik.

7) 19/03/2019: Mustafakemalpasa Belediyesi Engelliler Egitim ve Iletisim Birimimizde 12 engelli
vatandasimiz, 4 engelli yakini ve 1 6gretmen olmak tizere 17 kisi ile Sherak sinema filmi izleyerek,
sinema etkinligi gergeklestirdik.

8) 20/03/2019: Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi olarak Osmangazi
Belediyesi onciiliigiinde ilgemiz Atatlirk Mahallesi’ nde hizmete giren Osmangazi Belediyesi Mustafa
DUNDAR Parki agilisina 6 engelli vatandasimiz, 2 engelli yakini ve 6 personel olmak iizere 14 kisi
katilim sagladik.

9) Her ilgemizde kutlanacak olan 10-16 Mayis Engelliler Haftasi etkinlik programi olusturulmasi.

10) Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi olarak Belediye Baskanimiz Mehmet KANAR ’a hayirli olsun
ziyaretinde bulunduk.

11) Adnan Menderes Meydaninda 2 giin boyunca engelli vatandaslarimizin el emegi g6z nuru olan el
isleri malzemeleri farkindalik sergisi agildi.

12) 08/05/2019 tarihinde Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Engelsiz Yasam Merkezi Festivaline katilim
saglanarak, Belediyemiz engelsiz yasam merkezini tanitim i¢in stant agildi.

13) 22/05/2019 tarihinde Engelsiz Yasam Merkezimizde Engelli vatandas ve ailelerine sinema etkinligi
diizenlenmistir.

14) Bu y1l 27. Diizenlenecek olan Mustafakemalpasa TathTop Basketbol S$oleni igin takim kurulmasi,
gerekli antrenman ve ¢alismalarin baglatilmasiyla takimimiz katilim saglamustir.

15) 07/07/2019 tarihinde 27. Mustafakemalpasa TathTop Basketbol final gecesinde Engelsiz Yasam
Merkezi Kursiyerlerimiz Tekerlekli Sandalye Basketbol gosterisi yapmustir.

16) Bu yil diizenlenecek olan Mustafakemalpasa Mini Futbol Séleni i¢in takim kurulmasi, gerekli
antrenman ve ¢alismalarin baglatilmasiyla takimimiz katilim saglamustir.

17) Engelsiz Yasam Merkezi olarak kitap okuma saatini Millet Kiraathanesinde gergeklestirdik.

18) Millet Kiraathanesinde kitap okuma etkinligi yapilmustir.

19) Bursa Engelsiz Kariyer Giinii’ ne 8 engelli vatandasimiz ve 8 engelli yakini olmak tizere 16 kisi
katilim sagladik.
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20) 27/09/2019 tarihinde; Muharrem Ay1 sebebiyle Engelsiz Yasam Merkezimizde asure giinii yaptik.
Personel, Kursiyer ve Aileler ile birlikte bir arada bulunduk.

21) 06/11/2019 Carsamba giinii Engelli vatandaslarimiz, engelli yakinlari ile birlikte toplam 55 kisi
katilimiyla Karaoglan Manda Evinde kahvalti diizenlenmistir.

22) 20/11/2019 Carsamba giinii Engelli vatandaslarimiz, engelli yakinlari ile birlikte toplam 45 kisi
katilimiyla Gélyazida kahvalti ve gezi diizenlenmistir.

23) 03/12/2019 tarihinde; 3 Aralik Diinya Engelliler Giiniinii Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur
Engelsiz Yasam Merkezi olarak Niliifer Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi salonunda kutladik.
19 kisiden olusan Engelsiz Sesler Koromuz solo sarkilar1 seslendirdiler.

24) 03/12/2019 tarihinde; Mustafakemalpasa’da engelliler farkindalik olusturmak igin karanfil dagitti. 3
Aralik Diinya Engelliler Giinii dolayisiyla ¢ars1 esnafini ziyaret eden Mustafakemalpasa Belediyesi
Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi kursiyerleri diikkan diikkan gezerek karafil dagitt1.3 Aralik
Diinya Engelliler giinii hakkinda bilgi veren engelli bireyler bu anlamli giiniin kutlama giiniinden ¢ok
farkindalik giinii oldugu vurgusunu yapti. Giinliik hayatta karsilastiklar1 sorunlar1 esnaflarla paylagsan
engelliler her konuda duyarlilik gésteren ilge esnafina da tesekkiir etti.

25) 03/12/2019 tarihinde; Adnan Menderes Meydanina engelli vatandaslarimizin akiilii tekerlekli
sandalyelerinin sarj etmeleri i¢in Akii Sarj Istasyonu hizmete sunuldu.

26) 11/12/2019 tarihinde; 3 Aralik Diinya engelliler giinii miinasebeti ile, Belediyemiz ve TANAP
isbirligi ile yeni agilan Belediyemiz Sosyal Etkinlik Merkezini hem tanitmak ve agirlamak amaciyla
Murat Uzgur Engelsiz Yasam Merkezi kursiyerleri ve ailelerine, toplam 58 kisinin katilimiyla
kahvalti etkinligi diizenlenmistir.

27) 25/12/2019 tarihinde; Yalintas Kiiltiir Merkezinde, Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur
Engelsiz Yasam Merkezi olarak yerli mali haftasi etkinligi yapildi. Kursiyerlerimiz, aileleri,
personellerimiz ve protokol katilim sagladi.

28) 27/12/2019 tarihinde; Mustafakemalpasa Belediyesi Murat Uzgur Engelsiz Yagam Merkezimizde 2
yil dnce vefat eden Murat UZGUR ’un sene mevlidini okuttuk. Mevlide basta ailesi olmak iizere
kursiyerlerimiz ve sevenleri katilim sagladi.

13- Madde Bagimhhigi ile Miicadele Calismalar1 (GADEM iSBIRLiIGIYLE) :

27 Agustos 2015 tarihinde bursa Biiyiiksehir Belediyesinin kendi biitgesiyle kurulmus bir
merkezdir. Mustafakemalpasa belediyesi ve ilge belediyeleri olarak GADEM ile koordineli c¢aligmalar
yapilmaktadir.

Merkezin ana gorevi hizmet sinirlarinda ikamet eden madde bagimlisi kisilerin tedavilerinin
yaninda, psiko-sosyal destek saglayarak kigisel ve sosyal gelisimlerini desteklemek suretiyle madde
kullanim oranlarii azaltmak, risk altindaki ¢ocuk, geng ve yetiskine yonelik koruyucu onleyici ¢aligmalar
yaparak toplumsal bilinci artirmak ve uyusturucu maddeye karsi olan talebi azaltmak.

[lgemizde genel anlamda madde bagimlisi kisinin ailesinin tedavi olmak isteyenleri (istekli) gerek
belediyemiz biinyesinde uygun sartlar saglanirsa psiko-sosyal destek ve egitimler verilerek, gerekse
GADEM’ e yonlendirilerek tedavi olmasina destek verilecektir.

28.10.2016 tarihinde bu konuda Mustafakemalpasa Belediyesi Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii
biinyesinde sosyolog olarak gerekli inceleme ve raporlamada ¢aligmakta, hem de belediyemiz koordinatorii
olarak GADEM sorumlusu olarak gorevlendirildi.

Bu kapsamda ilgili meslek eleman1 personelimiz bagimli ve ailesiyle bireysel goriisme yapmakta
olup gerekli kurumlarla ( GADEM, AMATEM ve CAMATEM ) iletisime gegilerek tedavi siireglerinde
hasta ve ailesine destek olunmaktadir. Ayrica tedavi siirecinde bagimli ve ailesi ulasgim yardimi ile
desteklenmektedir
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NOT: Vatandaslarimizin tedavi siiregleri ilgili personelimiz tarafindan takip edilmekte.
01 Ocak — 31 Aralik 2019 CALISMASI

Goriisme  Yapilan Ruh ve Sinir Hastaliklari

N ADEM AMATEM EMATEM .
© Kisi G ¢ Hastanesi

1 33 15 3 11 4

14— Kadin ve Aile Damisma Birimi :

Mustafakemalpasa Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii biinyesinde Kadin ve Aile Danisama
Birimi olusturulmasinin hedeflendigi belirtilmektedir. Mustafakemalpasa Belediyesi Sosyal Yardim Isleri
Midiirliigii biinyesinde Kadin ve Aile danigma birimi; toplumda dezavantajli gruplara yonelik, kadin,
cocuk, engelli, yasl ve ailelere, siddet ve sosyal yoksunluk siirecinde ihtiya¢ duyduklari saglik, istihdam,
hukuki, psikolojik problemleri konusunda psikososyal destegi vermek, yasal haklar1 konusunda
bilgilendirmek ve ilgili kurumlara yonlendirmeler yapmak, gerek goriildiigiinde aile igi iletigimleri
giiclendirme c¢alismalari icerinde periyodik siirelerde konularina uygun gesitli egitimler ve etkinlikler
diizenlemek/diizenlenmesini saglamak ile gorevli olacaktir. Ayni zamanda bu birimin kurulmasi ile
kadinlarin fiziksel ve gilivenligini, refah ve huzurunu arttirmak, bunun yaninda kadina yonelik siddet
konusunda farkindalik c¢alismalar1 yiirlitmek amaciyla tanitici, bilgilendirici faaliyetler yaparak siddetin
onlenmesine katki sunacak fikirlerin gelistirilmesi amaglanmaktadir. Bunun yami sira, Kadin ve Aile
Danisma Birimi, daha verimli ve koordineli bir ¢alisma alan1 olusturarak yereldeki sivil toplum kurusglari ve
ilgili tim hizmetler ile igbirligi saglar ve ortaklasa gerceklestirilen farkindalik arttirict caligmalar ile daha
verimli sonuglar ortaya koyma hedefiyle ¢aligmalar yiiriitecektir. Bu baglamda, faaliyet ve harcamalarin
iilke genelinde oldugu gibi Belediyemizde de uygulanan tasarruf tedbirleri géz oniinde bulundurularak
gerceklestirilmesine dikkat edilerek, toplumda dezavantajli gruplara yonelik tiim psikolojik ve sosyal destek
calismalarini ortaya koyacagi diigtiniilen ‘Kadin ve Aile Danigsma Birimi” kurulmustur.

8 Temmuz — 31 Aralik 2019 tarihleri arasinda 156 kisiye psikolojik danismanlik goriismesi
yapilmstir. Goriisme sonucunda 22 kisi ilgili kurumlara yonlendirilmistir.

No | Psikolojik Danismanhik ve Goriisme Yapilan Kisi Yonlendirilen Kisi

1 156 22
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PROJELERIMIZ

BASKASI OLMA KENDIN OL !
PROJE ORTAKLARI:

Uludag Saghkh Toplum Dernegi
Bursa Biiyiiksehir Belediyesi

i1 Milli Egitim Miidiirliigii
Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii

Mustafakemalpasa Belediyesi 9 ilce Belediyesi ile yiiriitiilmektedir.

PROJE AMACI:

1) 9 .simif dgrencilerine yonelik bagimliligr dnleyici egitimsel faaliyetler diizenlemek,

2) Proje hedef grubuna yonelik sosyal ve sportif faaliyetleri diizenlemek,

3) Cocuk /ergen niifusun yogun oldugu kurumlar arasindaki koordinasyonu arttirmak,

4) Ailelerin ve 6gretmen bagimlilikla miicadele konusundaki farkindaligini arttirip koruyucu ve
onleyici ¢aligmalar yaparak toplumsal bilinci arttirmak amaglanmaktadir.

Proje 01.12.2018- 01.06.2019 tarihleri arasinda 6 ay siireli bir projedir.

Projenin uygulanacag: pilot okul olarak Sedat Karan Anadolu Lisesi 9 siif 6grencileri secilmis
olup, 180 6grenciye asagida belirtilen konu basliklarin da egitim verilmeye baglanmigtir.

a) Akran Baskist

b) Stresle Bas Etme Yontemleri
c) Teknolojiyi Dogru Kullanma
d) Yasami diizenleme

2- DIGER HUSUSLAR ;

1) Sosyal Yardim Merkezimiz El Ele Magazamizda yeni kiyafet yardiminda bulunulmasi
caligmalarina hiz vermek.

2) Mubhta¢ vatandaslara yil icerisinde yapilan gida yardimini periyodik araliklarla ve
stirekliligini saglamak.

3) Sicak yemek hizmetinin siirdiiriilebilirligini saglamak.

4) Yasli-ev ziyaretlerinde sosyal anlamda hediyelesmeyi yayginlastirmak.

5) Yasli-kimsesiz vb. gibi vatandaglarin ev temizliklerinin belirli araliklarla ve rutin hale

getirmek i¢in gerek biitge imkanlar1 ile gerekse projeler iiretmek.
6) Siinnet Soleninin geleneksel hale getirilmesi.

7) Engelli ve yaslhlar ile ilgili sosyal projeler iiretilmesi.

8) [lgemizde paylasma ve yardimlagsma bilincini olusturmak.
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IV- KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRMESI :

A- Ustiinliikler :  Yeni faaliyete gecirilen Miidiirlik olarak hizmette paylasim projesinin
sirdiriilebilirligi/calisma ekibi uyumlulugu/is takibi/zaman ydnetimi, devam etmektedir. Miiracaat eden
kayitli vatandasa hizmet verilmektedir.

B- Zayifiklar : Planlanan ve planlanacak olan islerde Ozellikle alan c¢aligmalarinda ekip
yetersizligi,

Yardimlasma-yardim toplama ve dagitim: Ilgemizde gida ve diger yardimlarda sosyal paylasim
ve yardimlagma bilincini olusturarak hizlandirmak ve bu kapsamda goniillii katilim konusunda da gerekli
gorlismelerin yapilmasini saglamak. Yardim toplama-dagitim konusunda zaman zaman ekip ve ekipman
yetersizligi yaganmaktadir.

Yardim Malzemeleri tedarik siirecleri gerek kanunlardan gerekse Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
isin tamamlanma siire¢lerinin ¢ok uzun siirmesi.

Yardimlarin toplanmasi/ ulastirilmasinda /dagitilmasinda/ zamanlama sonucunda ara¢ ve ekipman
yetersizligi.Hizmet yiiriitiimiinde Fiziki alan yetersizligi.

Gii¢lendirildigi taktirde etkin hizmete ulasilacagi kanaatindeyim.

19-MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

I-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon: Yasalar Cercevesinde Mahalle Muhtarlarinin; Mahalleleri ile ilgili taleplerini ilgili
yerlere hizli iletilmesini saglayip, sonuglarini takip etmek, sonuglara hizli ulasarak, Belediyeciligi;
halkin huzur ve mutluluguna doniistiirmek.

Vizyon: Huzurlu, mutlu, giivenilir, ulasilabilir ve yasanilabilir bir ortam sunan, insan
odakl1r hizmet iireten bir Belediye olmak i¢in yilmadan, yorulmadan ¢aligsmak.

B-Miidiirliigiimiiziin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
1-Kurulus:

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanununun 48 nci maddesi ve
22.02.2007 tarihli, 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Belediye ve Bagh
Kuruluslar: fle Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik”
hiikiimlerine dayanarak Mustafakemalpasa Belediye Meclisinin 06.05.2015 tarih ve 132 sayili
karar1 geregi kurulmustur.
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2-Miidiirliigiimiiziin Gorevleri:

1. Muhtarlik Isleri Midiirliigii igisleri Bakanhginin 2015/8 sayili genelgesinde belirtilen is ve
islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur.

2. Icisleri Bakanlig1 tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan Muhtar Bilgi Sistemi
araciligiyla, Muhtarlar tarafindan Belediyemize elektronik ortamda iletilen talep, sikayet, 6neri
ve isteklerin mevzuatta belirtilen siirede sonuglandirilmasini saglamak.

3. Muhtarlik isleri miidiirliigline verilen biit¢eyi ilgili mevzuatlara uygun olarak harcamak ve
kayitlarini tutmak.

4. Muhtarlarm bilgilerini tutmak, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii ve diger Miidiirliikleri ilgilendiren
konularda yazisma islemlerini elektronik ortamda yiiriitmek.

5. Mubhtarlarin taleplerini almak, ilgili miidiirliiklere ve kurumlara elektronik ortamda iletilmesi
saglamak,

6. Bagkanlik Makami ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

7. Bagkanin, muhtarlarla ilgili yazili ve s6zlii talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek
sonuc¢landirilmasini saglamak,

8. Muhtarlarla ilgili Baskanliga intikal eden sozlii ve yazili dilek, sikayet, oneri vb. konularin
izlenmesi ile sonuglarin ilgililere en kisa zamanda iletilmesini saglamak.

9. Muhtarlik Isleri Miidiirliigii ¢alismalarmi ilgili mevzuatlar cercevesinde yonlendirmek,
denetlemek, en kisa zamanda sonuglandirilmasini saglamak,

10. Yiriittiiga isler ile ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve bu
dogrultuda uygulanan sistemleri yonetilmesine yonelik is ve islemleri yiirtitmek,

11. Muhtarlik Isleri Miidiirliigii’niin tiim gorevli personeli ile ilgili gerekli denetimleri yapmak
veya yaptirmak,

12. Mubhtarliklar ile ortak gorev yapilmasi gereken konularda koordinasyonunu saglamak, bununla
ilgili diger birimler ile gerekli yazigma ve ¢aligmalar1 yapmak,

1I-AMAC VE HEDEFLER

A- Miidiirliigiimiiziin Amag ve ilkeleri

AMAC:
-Kamu hizmetlerinin kaliteli, etkin ve giivenli bir sekilde sunulmasi,
-Mubhtarlarin talep ve sorunlariin en kisa siirede yetkili makamlara iletilmesi, sorun ve

taleplerin sonuclandirilmast.

HEDEF :

- Hizmet kalitesini artirmak

-Muhtarlar araciliiyla mahallelerin sorunlarini hizli bir sekilde ¢6ziime kavusturarak,
vatandag memnuniyetini artirmak.
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111- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Bilgileri

1-Faaliyet Bilgileri:
1.1 Evrak Calismalar: / Muhtarhk Isleri Miidiirliigii / Resmi Kayit

2019 Y1li igerisinde Belediyemiz Muhtarlik isleri Miidiirliigiine Gelen- Giden evraklar
aylara gore tablo seklinde sunulmustur.

GELEN EVRAK GIDEN EVRAK
2019 2019
OCAK 34 26
SUBAT 18 18
MART 29 12
NISAN 26 8
MAYIS 47 31
HAZIRAN 37 26
TEMMUZ 43 18
AGUSTOS 38 13
EYLUL 36 14
EKiM 35 21
KASIM 36 9
ARALIK 81 19
TOPLAM 460 215

1.2. Muhtar Bilgi Sistemi Uzerinden Elektronik Ortamda Muhtarlardan Gelen
Basvurular:

2019 Yili icinde Muhtar Bilgi Sistemi iizerinden elektronik ortamda Belediyemize
toplam 24 adet basvuru yapilmustir.

1.3-Mustafakemalpasa Belediyesine yazilan ve Bursa Biiyiiksehir Belediyesine
Gonderilen Talepler:

2019 y1li igerisinde 131 Mahalle Muhtarimiz i¢in Mustafakemalpasa Belediyesine 1.294
adet talep dilekgesi yazilmistir

2019 y1li igerisinde 131 Mahalle Muhtarimizin 1.129 adet talebi i¢in dilekge yazilarak fax
yoluyla Bursa Biiyliksehir Belediyesine gonderilmistir.

Mustafakemalpasa Belediyesine yazilan ve Bursa Biiyiiksehir Belediyesine fax yoluyla
gonderilen dilekgelerin aylik dokiimii tablo seklinde sunulmustur.

 a—
Mali Hizmetler Miidiirliigii / Wl BURSA



7,
-

] \r;,
>
>
>

36 H

MUSTAFAKEMALPASA BELEDIYE BASKANLIGI

é\‘sTAF,q*

va
b
-

FAALIYET RAPORU

MustafakemalpasaBursa Biiyiiksehir

Belediyesi (2019) [Belediyesi (2019)
OCAK 39 38
SUBAT 40 25
MART 29 24
NISAN 173 77
MAYIS 253 295
HAZIRAN 133 75
TEMMUZ 149 170
AGUSTOS 92 90
EYLUL 123 90
EKiM 122 95
KASIM 80 80
ARALIK 61 70
TOPLAM 1.294 1.129

1.4- 3367 Sayih Kanuna gore konulan serhlerin kaldirilmasi:

2019

OCAK
SUBAT
MART
NiISAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLUL
EKIM
KASIM
ARALIK
TOPLAM
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1.5: 19 Ekim 2019 Muhtarlar Giinii Kutlamalari:

19 Ekim 2015 tarih ve 29507 sayili Resmi Gazete de yayinlanan 2015/11 sayili
Basbakanlik Genelgesi: Ulkemizin yerel demokrasinin en eski drnegini temsil eden muhtarlik
miiessesesi 1829 yilindan bu yana faaliyetlerini slirdiirmektedir.

Muhtarlarimiz, bir yandan kdy ve mahalle sakinlerinin devlet kurumlariyla iligkilerinde
aract bir rol oynarken, diger yandan da c¢agdas kamu yonetimi anlayisinin en temel
gereksinimlerinden biri  olan katilimciligin  saglanmasinda O6nemli bir gorevi yerine
getirmektedirler.

Muhtarlarimizin ve muhtarlik miiessesinin ihtiyaglari, karsilastiklar1 sorunlar ve bu
sorunlara yonelik ¢6ziim Onerileri ile bu miiessesenin tarihsel baglarini koruyarak gelecege iliskin
vizyonun belirlenmesine yonelik ¢alismalarin yiiriitiilmesi amaciyla “19 Ekim giiniiniin Muhtarlar
Glinl” olarak belirlenmesi uygun gorilmiistiir.

S6z konusu Genelge de belirtilen gorevler yerine getirilmis, 19 Ekim Mubhtarlar Giinii
Kutlamalarmin tiglinciisii Belediyemiz organizasyonuyla 2019 yilinda gergeklestirilmistir.

20 - HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
I- GENEL BILGILER;

Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Belediye Meclisi'nin 04.10.2016 Tarih ve 249 sayili kararyla;
Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm ve Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasmna Iliskin Yonetmelikteki (C10) grubuna gére
olusturulmustur

1- MIiSYON

Vatandaglarimizin talep ve Onerilerini iletebildikleri, Yerel Yonetimin yiiriittiigii ve
planladig1 tiim ¢alismalar1 kent halkina ve ilgililere duyurabildigi, saydam, erisilebilir ve birimler
arasinda hizmete iliskin esgiidiimii kolaylikla kurulabilen saygin bir Belediye olmak.

2- VIZYON

Huzurlu, mutlu ve yasanabilir bir ortam sunan giiclii, giivenilir ayn1 zamanda insan
odakl1 hizmet iireten bir Belediye olmak.
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3- ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

l

HALKLA iLiSKILER MUDURU

l

KOORDINATOR

N,

Halkla iliskiler Gagni Hizmet Danisma Saha Ekibi
Blrosu Merkezi Masalari Koordinatorii
Saha Ekibi

4- YETKI,GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediye c¢alismalarinin kamuoyundaki etkilerinin degerlendirilmesini yapmak, Vatandaglar
tarafindan cesitli iletisim kanallariyla gelen her tiirli ihbar, sikayet ve dilekleri degerlendirmek ve
cevaplandirmak i¢in gerekli islemlerin yapilarak sonuglandirilmasini saglamak. Belediye
hizmetlerinin, alt yapisinin, birimlerinin, etkinliklerinin ve organizasyonlarinin vatandaslar
tarafindan bilinmesi igin ¢esitli taniim ¢alismalarini yiiriitmek, Halkin yonetimden bilgi edinme
hakkin1 g6z online alarak, yiiriitiilen is ve islemler ile ilgili olarak halkin bilgilendirilmesine ortam
hazirlamak ve Baskanin halki bilgilendirici mahiyetteki toplantilarini organize etmek. Tanitim
faaliyetlerinde kullanilan her tiirlii basili materyalin, kurumsal Kkiiltiire uygun tasariminin
yapilmasini ve basilmasini saglamak. Belediye'nin gerek ige gerekse disa doniik olarak kullanacag:
amblem, logo ve benzeri her tiirli baskili malzemelerini kurum kimligi esaslari agisindan
incelemek, c¢aligmalarin kurum kimlik ve imajin1 gelistirici olmasi yoniinde Oneriler gelistirmek.
Kamuoyundan yansiyan sikayet ve goriiglerin tespit, takip ve degerlendirme ¢alismalarini yapmak,
Saha Ekibimiz tarafindan alinan, kisilerden whatsapp, e-posta, telefon ve benzeri yollarla gelen
talep ve sikayetleri Halkla iliskiler Sistemi iizerinden ilgili birimlere mail ve posta yoluyla da ilgili
kurumlara iletmek, gelen cevaplari vatandasa telefonla bildirmek, kisilerin talep ve sikayetlerini
haftalik ve aylik periyotlar halinde Baskanlik Makamina veya ilgili Baskan Yardimcisina sunmak.
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5- SUNULAN HIiZMETLER :

A) CAGRI MERKEZI
Vatandaglarimizin ihtiyaglarima ve beklentilerine en hizli ve en etkili bir sekilde cevap
verebilmek amaciyla kurulan Mustafakemalpasa Belediyesi Cagr1 Merkezi'ne 444 3 815 numarali
telefonu arayarak her istek ve sikayet bildirilebilir.

Vatandaglarla yapilan tiim goériismelerin, hizmet kalite standartlar1 ve iletisim giivenligi nedeniyle
kayit altina alindigit Cagr1 Merkezinde, vatandaslarimiz tarafindan telefonla gelen her tiirli
talep/Oneri/sikayet Halkla Iliskiler Sistemimize girilmekte, her islem mutlaka sonuclandirilmakta,
stirecler ve sonuglar hakkinda Cagri Merkezi Personelimiz tarafindan en kisa siirede ilgililer
bilgilendirilmektedir.

B) WHATSAPP COZUM HATTI
WhatApp Coziim Hatt1 vatandaslarimizin ihtiyaglarina ve beklentilerine en hizli ve en etkili bir
sekilde cevap verebilmek amaciyla kurulmustur. Vatandaslarimiz 0533 153 95 95 numarali
telefona 7/24 mesajlarini iletmektedir.

Vatandaslarimiz tarafindan gelen tiim talep/sikayet/oneriler Halkla iliskiler Sistemimize
girilmekte, girilen talepler ilgili Mudiirliilk veya kurumlara iletilmektedir. Her islem mutlaka
sonuclandirilmakta olup siirecler ve sonuglar hakkinda Cagri Merkezi personelimiz en kisa siirede
ilgilileri bilgilendirilmektedir.

C) E-MAIL KANALIYLA ULASAN TALEP/ONERI/SIKAYET

Kurumumuz ve Miidiirliiglimiiziin e-mail hesaplarina vatandastan sikayet/talep gelmesiyle siire¢
baslamaktadir. Vatandaslarimiz tarafindan mail olarak gelen tiim talep/sikayet/oneriler Halkla Iliskiler
Sistemimize girilmekte, girilen talepler ilgili Midiirliik veya kurumlara iletilmektedir. Her islem mutlaka
sonuclandirilmakta, siirecler ve sonuglar hakkinda Cagri Merkezi personelimiz tarafindan en kisa siirede
ilgililer bilgilendirilmektedir.

D) E-MAIL KANALIYLA GELEN MAILLERIN YONLENDIiRILMESI

Belediyemiz kurumsal e-mail adreslerine gelen talep/sikayet haricindeki tiim mailler ilgili Miidirliklere
iletilir.

E) DIS KURUMLARA TALEP/SIKAYET GONDERILMESI

Midirliigiimiize sahsen gelen, veya bizlere cesitli iletisim kanallariyla ulasan vatandaslarimizin
taleplerini Belediyemiz disindaki kurumlara mail veya posta ile iletmekteyiz.(Bursa Biiyiiksehir Belediyesi,
Burulas, Buski, Uedas, DSI vb.)

F) BURSA BUYUKSEHIR BELEDIYESINE FAX iLE DILEKCE GONDERILMESI

Miidiirliigiimiize yonlendirilen vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda, dilek¢e ile basvurulmasi
gereken konular i¢in vatandas adina tarafimizca dilekge olusturulup, fax ile ilgili kuruma iletilmistir.

G) ETKINLIK BILGILENDIRME VE OZEL GUN KUTLAMALARI SMS HAZIRLAMAK

Baskanlik Makaminin onay1 ve Miudiirliikklerden gelen talep dogrultusunda Etkinlik Bilgilendirme ve
Ozel Giin Kutlamalar1 icin SMS hazirlanmaktadir.
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H) HIZMET MASALARI

18 Nisan 2019 tarihinde Miidiirligiimiize baglanan Hizmet Masalarina gelen vatandaslarimizin
i) DANISMA

dilekgelerinin alinip ilgili Miidiirliiklere gonderilmis ve cevaplari vatandaslara iletilmistir.

4 Nisan 2019 tarihinde faaliyete gegmis olan DANISMA MASASI, Belediyemize gelen
vatandaglarimizin Danigma Gorevlisi tarafindan karsilanmasi, istek ve talepleri varsa sorgulanmasi, ilgili
miidiirliik ve kurumlara yonlendirilmesini saglamaktadir.

J) SAHA EKIiBi

Miidiirliigiimiize baglhh 10 kisilik Saha Ekibimiz ev ziyaretleri yaparak vatandaslarimizin talep ve

sikayetlerini almakta, kisilerle goriismeler sonucu Miilakat Formunu doldurmakta, Halkla iliskiler
Sistemimize girmekte, girilen sikayetler ilgili Mudiirliik veya kurumlara iletilmektedir.

K) YENIDOGAN BEBEK HEDIiYESi VERILMESI
Devlet Hastanesinden diizenli olarak temin edilen yenidogan bebek bilgileri kaynak alinarak, aileleriyle
Midiirliigiimiiz personeli tarafindan iletisime gecilir ve hediyeleri ulagtirilir.
L) TELGRAF GONDERILMESI
Bagkanlik Makamimin talebi ile Bagkan admna program yogunlugundan dolay1 katilamayacagi
diigiin,davet ve programlara telgraf gonderimi gerceklestirilmektedir.

MUDURLUGUMUZCE DUZENLENEN VEYA HAZIRLANAN DiGER ETKINLiK, PROGRAM
VE CESIiTLi OLUSUMLAR

1- SAHA EKIiBiMiZ TARAFINDAN ENGELLI VE 65 YAS USTU VATANDASLARIMIZIN
EVLERINE TASINMASI
Persembe pazarima gelen 65 yas lstlii ve engelli vatandaslarimizin saha ekibi personelimizce pazar
esyalarinin taginip evlerine kadar nakil iglemi gerceklestirilmektedir.
2- YENIDOGAN BEBEKLERIMIiZiN AILELERINE EV ZiYARETi YAPILMASI
Devlet Hastanesinden temin edilen liste kaynak alinarak Baskanimizin esi, Bagkan yardimcimiz ile

beraber (programlari dahilinde) haftada 1 kez yenidogan bebegin/bebeklerin evleri ziyaret edilir.
3 - ILCE DISI PROTOKOLE DAVETIYE GONDERILMESI

[lgemiz haricinde Miidiirliigiimiizce olusturulan protokol listesine (Bakanlar, Milletvekilleri, Biiyiiksehir

ve Ilce Belediye Baskanlari, il Resmi kurumlari, Baskanlik makaminin gonderimini talep ettigi cesitli
kurumlar vb. Ozel giin ve Haftalar kapsaminda davetiye veya davet metni génderilmektedir.

4-WHATSAPP HATTINDA OLUSTURULAN GRUPLARA MESAJ ILETILMESI

Belediyemizin Whatsapp hatt1 iizerinden, Miidiirliiglimiiz tarafindan olusturulan Meclis
tiyelemiz ve Belediye Miidiirlerimiz gruplarina bilgilendirme mesajlar1 gonderilmektedir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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6-PERFORMANS BiLGILERIi
Miidiirliigiimiiz Faaliyet Ve Proje Bilgileri

A - Evrak is ve Islem Calismalar

- 23/01/2017 tarihinde faaliyete gecen Miidiirliiglimiizde oncelikle Yonetmelik ¢alismalart ve prosediirleri
tamamlanmustir.

- Miidiirliik 2019 yili biitce ve performans biitgeleri hazirlanarak yonetime sunulmustur.
- Belediye Halkla Iliskiler Miidiirliigii Sistemi ile entegreli olarak Vatandastan gelen talep/dneri/sikayetler
cesitli kanallardan gelmis ve ilgili Miidiirliiklere ve Kurumlara iletilmistir.

- Midiirliigiimiize Belediye i¢i birimlerden ve Belediye dis1 kurumlardan gelen ve Miidiirliigiimiize havale
edilen evraklarin arastirma ve cevaplar yapilarak yerine getirilmeye ¢aligilmistir.

Faaliyet Yili | Gelen Evrak | Giden Evrak
2019 228 199

B- Whatsapp Hatti Toplam Gelen Mesaj Sayisi

2019 yilinda 0533 153 9595 numarali Belediyemize ait Whatsapp ihbar hattina 738 adet mesaj
gelmis ve Halkla Iliskiler Sistemi iizerinden ilgili Miidiirliiklere ve Kurumlara iletilmistir.

C- Cagr1 Merkezimize Gelen ve Sistemden Gonderilen Talep/Sikayet Sayisi

2019 yilinda 444 38 15 numarali Belediyemize ait Cagr1i Merkezine 256 adet talep gelmis ve
Halkla iligkiler Sistemi {izerinden ilgili Miidiirliiklere ve Kurumlara iletilmistir.

D- Belediyemizin Kurumsal E-mail adreslerine Gelen Talep/Sikayet Sayisi

2019 yilinda Belediyemize ait Kurumsal mail adreslerimize toplam 263 adet talep gelmis ve
Halkla iligkiler Sistemi {izerinden ilgili Miidiirliiklere ve Kurumlara iletilmistir.

E- Aylara Gore Hazirlanan Sms Cizelgesi (Toplu Gonderim)

Ocak | Subat | Mart Nisan Mayis Haziran | Temmuz Agustos | Eyliil Ekim Kasim | Arahk

Tkez | 8kez | 2kez | 11lkez | 25kez | 120kez | 16kez 28kez | 4kez 29kez | 17kez | 13kez

F- Cagr1 Merkezimize Gelen-Giden Toplam Cagr1 Sayisi

AY GELEN CAGRI | GIDEN CAGRI CEVAPLANAN CAGRI | AKTARILAN CAGRI
OCAK 1905 395 1901 728
SUBAT 1686 284 1686 689
MART 1876 389 1132 744
NISAN 1664 547 910 754
MAYIS 1520 514 1426 122

HAZIRAN 2455 824 1841 614
TEMMUZ 2275 565 2275 610
AGUSTOS 2875 713 2569 696
EYLUL 3503 649 3371 999
EKIM 1348 527 1377 360
KASIM 2441 515 2344 729
ARALIK 2635 253 2531 1056
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G- SAHA EKIiBi

Ekibimiz ilgemiz dahilinde, 2400 hane ziyareti gergeklestirerek vatandaslarimizin istek/sikayet
ve Onerilerini alarak sikayetlerini ¢ozilebilirlik durumlarina gore aninda ¢oziime kavusturmus veya
Halkla iliskiler Sistemi iizerinden ilgili Miidiirliiklere ve mail olarak ilgili kurumlara iletilmistir.

H- YENIDOGAN BEBEK ZIYARETLERI

Ekibimiz ilgemizde 263 tane yeni dogan bebege yenidogan bebek kiyafeti seti hediye etmistir.
I- ILCE DISI PROTOKOLE DAVETIYE GONDERILMESI

2019 yili iginde toplam 20 adet davetiye mail olarak 102 adrese gonderilmistir.
I- FAX ILE DILEKCE GONDERILMESI

2019 il igerisinde toplam 55 adet vatandas dilekgesi Bursa Biiyiiksehir Belediyesine fax ile
gonderilmistir
J- DANISMA

Danisma Masasinin faaliyete baglamis oldugu 4 Nisan 2019 tarihinden itibaren toplam 10.436
vatandasimiz Danigma Gorevlimiz tarafindan kayit altina alinmistir.

K- HIZMET MASALARI
Hizmet Masalar1 tarafindan toplam 4101 adet vatandas dilekgesi isleme alinmistir.
L- WHATSAPP OZEL GRUPLAR

Belediyemizin Whatsapp hatt1 {izerinden, Miidiirliigiimiiz tarafindan olusturulan gruplardan
Meclis Uyeleri grubuna 29 adet, Belediye Miidiirler Grubuna 7 adet mesaj gonderilmistir.
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