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“Hicbir seye ihtiyacimiz yok, yalniz bir seye ihtiyacimiz
vardir; ¢caliskan olmak”

M. KEMAL ATATURK
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BASKANIN SUNUSU

Ulkemizde de kamu kurumlarinin stratejik yonetim anlayisina gecmesi 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununda yer alan stratejik planlamaya iliskin hikimlerin yirirlige girmesiyle
zorunlu hale gelmistir. Kanun ile kamu idarelerine kalkinma planlari, programlar, mevzuat ve
benimsenen temel ilkeler gercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaglar ve Olgulebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda o6lgmek ve uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla, katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlama goérevi verilmistir.

Ayrica, 5393 sayili Belediye ve 5216 sayil Blyliksehir Belediyesi Kanunlari da niifusu 50.000’in
Gzerindeki tim belediyeleri stratejik plan hazirlamakla yikimla kilmistir. Yapilan bu diizenleme ile mali
disiplini 6n planda tutan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini hedefleyen,
performansa dayal yeni bir bitceleme anlayisina gecilmesi amaglanmistir.

Stratejik yonetim anlayisini benimseyen bir belediye olarak, 5 yillik donemler halinde, belirlenen
vizyonuna ulasmak i¢in calismalar yapilmis ve her donem, Désemealti’'nin modern ve dizenli blyliyen
bir kent olmasina yonelik projeler hayata gecirilmistir.

2023 yili Performans Programi, Belediyemizin 2020-2024 yillarini kapsayan Stratejik Planimizin
dordiincli donemini kapsamaktadir. 2023 yili Performans Programimiz ve Belediye Blitgemiz arasindaki
iliskinin hesap verme sorumlulugu ve mali saydamligi esas alarak kurulmasi, stiphesizdir ki kaynaklarin
performans esasina gore dagitilmasina ve hesap verebilirligi arttirarak performans hedeflerinin dogru
gerceklesmelerine katki saglamaya devam edecektir.

Sehrimize yapacagimiz hizmetlerin daha etkin ve verimli sekilde yuritilmesine katki
saglayacak 2023 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda emegi ge¢en tim calisma arkadaslarima
tesekkdr eder, hayirl olmasini dilerim.

Mimar Turgay GENC
Dosemealti Belediye Bagskani
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1. GENEL BILGILER

Dosemealti Belediyesi basta T.C. Anayasasi olmak lizere 19/07/2005 tarih ve 25874 sayili resmi
gazetede yayinlanan 5393 sayili Belediye Kanunu’na uygun olarak gorev yapmaktadir. Ayrica
23/04/2007 tarih ve 5216 sayil Bliytiksehir Belediye Kanunu’nun ilgili maddelere de tabidir.

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gore Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari
Belediyemizin Gorev ve Sorumluluklari

Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor orta ve yliksekoégrenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75. maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagli kuruluslari ve bunlarin tyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine
tabi sirketler tarafindan, orta ve yliksek6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir
belediyeleri ile nifusu 100.000’in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agmak
zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlu arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tirlu tesisi agabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor
kulGplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirli amator spor karsilasmalari
diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim,
bir dnceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri i¢cin tahakkuk eden miktarin; blyiksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gegemez. Belediye hizmetleri,
vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli,
diskln ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki
alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri
gotiarilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhdir. Sivil hava ulasimina agik
havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
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5393 Sayili Kanuna Gore Belediyemizin Yetki ve imtiyazlari

a) Belde sakinlerinin mahallt misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiitkiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Gzere; igme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobs, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tirli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili batlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 0denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
o6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi
saylilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
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islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
bltln isleri ylritmek.

r) Belediye miuicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tcret karsiliginda yer secim belgesi vermek.

s) Belediye sinirlariigerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ercevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis
muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik
kontrol licretleri Tlrkiye Belediyeler Birligi, Tlirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Turk Standartlari
Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak lcret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Blyliksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, bliylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve icisleri Bakanhginin
karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek (zere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

il sinirlar icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile
nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Uicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
igisleri Bakanliginin onay ile ticretsiz veya disiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da
Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi
suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75. maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligl bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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icra dairesince haciz karari alinmadan 6énce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gosterilmesi istenir. On gilin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

5216 Sayili Kanuna Gore Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

a) Kanunlarla miinhasiran bliyiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda
kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Bliylksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

c) Sihhi isyerlerini, 2. Ve 3. sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar,
gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiltirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari
acmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltlr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiiltir ve tabiat
varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri ylrGtmek.

f) Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve
yikmak.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimina agik havaalanlari ve bu havaalanlari
blinyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Blyiksehir ve ilgce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tirli faaliyet ve
hizmette bulunabilirler.

5216 Sayili Kanuna Gére Belediyemizin Yetki ve imtiyazlari

Blylksehir ve ilge belediyeleri; gorevli olduklari konularda bu Kanunla birlikte Belediye Kanunu ve diger
mevzuat hikimleriile ilgisine gore belediyelere taninan yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

Diger ilgili Mevzuat

Belediyemiz 5393 Sayili Belediye Kanunu basta olmak lGzere 5216 Sayili Buyiksehir Belediye Kanunu,
6360 sayili On Ug ilde Biyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu’na gére faaliyetlerini yiiriitmektedir. idaremiz tarafindan yapilan alim ve satislar ise
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri
Kanunu ile yayimlanan teblig ve yonetmeliklere uygun gerceklestiriimektedir.

Belediyemizde hizmet veren personel ise basta 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 4857 sayili is
Kanunu olmak iizere Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik ile 696 sayili KHK hikimlerine gore istihdam edilmekte ve 6zliik
islemleri yerine getirilmektedir.
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Belediyemiz gelirleri ise 2464 sayi Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu ve 5779
sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda
Kanunda sayilanlar basta olmak (zere ile diger Kanun ve yonetmeliklerde belirtilen gelirlerden

olusmaktadir. Bu gelirlerin takip ve tahsili de 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda
Kanun, 213 sayili Vergi Usul Kanunu, 6098 sayill Tiurk Borglar Kanunu hikimlerine gore
ylratidlmektedir.
Belediyemizin bunlarla birlikte is ve islemlerini yirittigu bircok kanun, cumhurbaskanligi kararnamesi,
yonetmelik, teblig dizenlemeleri bulunmaktadir.




B- Teskilat Yapisi
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YONETIM YAPISI VE BELEDIYE TESKILATI

Dosemealtl Belediyesi teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50. maddelerine gore
olusturulmaktadir. Bu madde hiikiimlerine gore; Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak Yazi
isleri, Mali Hizmetler, Fen isleri ve Zabita birimlerinden olusur.” “Beldenin niifusu, fiziki ve cografi
yapisi, ekonomik, sosyal ve kilttrel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke
ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve
ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi
Belediye Meclisi’nin karariyla olur.

Norm kadro ilke ve standartlari Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikli Bakanlig ve Devlet Personel
Baskanhgi tarafindan mustereken belirlenmektedir. Belediyenin ve bagl kuruluslarinin norm kadrolari,
bu ilke ve standartlar cercevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir. Belediye personeli, Belediye
Baskani tarafindan atanir. Birim mudurlGgu ve Ust yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida
Belediye Meclisi’nin bilgisine sunulur.

Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk,
ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda
avukat, mimar, mihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe,
hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik s6zlesme ile
cahstirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, Belediye Baskaninin talebi,
kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim midiri ve Ust yonetici kadrolarinda
gecici olarak gorevlendirilebilirler.

Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagh
kalinmaksizin; Belediye Baskani, zorunlu gérdigi takdirde, niifusu 50.000’e kadar olan belediyelerde
bir, nifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, ntifusu 200.001-500.000 arasinda olan
belediyelerde Ug, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis lyesini Belediye
Baskan Yardimcisi olarak gorevlendirebilir.

Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin 213 sayili Vergi
Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak miktarin
ylizde otuzunu asamaz. Nifusu 10.000’in altinda olan belediyelerde bu oran yizde kirk olarak
uygulanir.

BELEDIYE BASKANI

5393 sayili Belediye Kanunu’na, Belediye idaresinin basi ve tizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
Baskani, kanunlarda gosterilen usul ve esaslara gore ilge sinirlari igcindeki segmenler tarafindan
dogrudan segilmektedir.

Belediye Bagkani’nin gérev ve yetkileri;

a)Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
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Olgltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlk etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butgeyi uygulamak, biitgede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saghk ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Bltcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri ylritmek
ve engelliler merkezini olugturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

BELEDIYE MECLISi

Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunlarda gosterilen esas ve usullere gore segilen liyelerden
olusur. Belediye Baskani belediye meclisinin baskani olup, her ayin ilk haftasi énceden meclis
tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde toplanir.

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri;

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olcitlerini gérismek ve kabul etmek.

b) Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, blitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, bliyiiksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni
planini kabul etmek. Belediye sinirlari il siniri olan Biiyliksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili
Blyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.
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e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh hizmetler
icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari Bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bitce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortaklklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve encliimen dyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek.

I) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikliis birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek
amaciyla kultlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede
arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gotirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

BELEDIYE ENCUMENI

Belediye Baskaninin baskanhginda, Belediye Meclisinin kendi Gyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla
sececegi 2 Uye ile biri mali hizmetler yoneticisi olmak lizere belediye baskaninin her yil birim yoneticileri
arasindan sececegi 2 lye toplamda 5 liyeden olusur. Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda,
encimen toplantilarina baskan tarafindan gorevlendirilen baskan yardimcisi veya enclimen (yesi
baskanlk eder.
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Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri;

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goris
bildirmek.

b) Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi Gg yili
gecmemek lzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE TESKILATI

Norm kadro esaslarina uygun olarak baskanlik, baskan yardimcilari ve birim muddrliklerinden olusur.
Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karari ile olur. Belediyede
hizmetlerin yiritiilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat
hikimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak
baskan yardimcilari ve birim yoneticileri tarafindan saglanir.

Belediye Meclisi Uyeleri arasindan olusturulan Meclis Denetim Komisyonu tarafindan hesap is ve
islemleri denetlenmektedir. igisleri Bakanligi ile Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi vesayet
denetimi kapsaminda genel is ylrttimini teftis etmekte ve Sayistay tarafindan da dis denetim
yapilmaktadir.
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C- Fiziksel Kaynaklar

BINA VE TESISLER

Tabloda belediyemiz miilkiyetinde bulunan bina, tesis ve diikkan bilgileri paylagilmistir.

CiNsi MIKTARI  TOPLAM ALAN BINA ALANI |
Belediye Ana Binasi ( Yenikoy ) 1 14.217 m? 11.260 m?
Belediye Ek Hizmet Binasi (Yesilbayir) 1 6.545 m? 610 m?
Belediye Ek Hizmet Binasi (Eksili) 1 1.628 m? 375 m?
Belediye Ek Hizmet Binasi (Karaveliler) 1 2.010 m? 200 m?
Belediye Ek Hizmet Binasi (Dagbeli) 1 2.295 m? 1.450 m?
Kademe Binasi (Yesilbayir ) 1 216 m?
Tamirhane Binasi 1 , 198 m?
Arac Parki Binasi 1 6.330m 1.075 m?
Guvenlik Kulbesi 1 9 m?
Pazaryeri WC (Yenikoy ) 5 17.440 m? 60 m?
Pazaryeri WC (Yesilbayir ) 3 4.514 m? 45 m?
Yenikdy Mahallesi Sehit Mustafa Giircan Cd. No:1 WC 1 775 m? 90 m?
Pazaryeri WC( Yagca) 1 1.050 m? 50 m?
Pazaryeri ( Yenikoy) 5 17.440 m? 9.500 m?
Pazaryeri ( Yesilbayir) 3 4.514 m? 2.044 m?
Pazaryeri ( Yalinh Mah.) 1 4.280 m? 2.000 m?
Pazaryeri ( Bademagaci Mah.) 1 350 m?
Pazaryeri ( Yagca Mah.) 1 1028 m?
Pazaryeri ( Ciglik) 1 1.338 m?
Pazaryeri ( Dagbeli) 1 6.523 m? 1.723 m?
Pazaryeri ( Karaman) 1 2.676 m? 1.700 m?
Pazaryeri llica (1 Nolu Pazaryeri) 1 1.260 m?
Pazaryeri llica (2 Nolu Pazaryeri) 1 1.156 m?
Pazaryeri Karatas 1 672 m?
Pazaryeri Ciplakl 1 7143 4.566m?
Digun Salonu ( Yenikoy ) 1 2.708 m? 1000 m?
Dugtin Salonu ( Cighk ) 1 3.075 m? 502 m?
Dugtin Salonu ( Yesilbayir ) 1 659 m? 275 m?
Stadyum (Yenikoy ) 1 24.435 m? 1500 kisilik
Stadyum (Yesilbayir ) 1 38.673 m? 500 kisilik
Stadyum (Ciglik ) 1 23.906 m? 250 kisilik
Stadyum Mistemilati(Yenikdy ) 4 24.435 m? 120 m?
Stadyum Mistemilati(Yesilbayir ) 4 38.673 m? 149 m?
Stadyum Mistemilati(Cighk ) 3 23.906 m? 100 m?
Sanayi Dukkanlari (Yesilbayir) 4 776 m?
Beton Parke Tesisi 1 14.380 m? 1.532 m?
Ekolojik Kres 1 1.075 m?
Belediye is Merkezi (Yenikdy ) 23 2.069 m?
Alsveris Merkezi ( Dugiin Salonu, Tiyatro ) 1 9.280 m? 21.200 m?
Genglik Merkezi 1 8.000m? 5.789m?

Ana binamiz birimlerimiz icin yeterli kapasitede olup vatandaslarimiza hizmet vermektedir.
Belediyemiz bina ve tesis agisindan sikinti yasamamaktadir. Program donemi igerisinde bina ve tesis
olarak yatirim harcamasi gerceklestiriimeyecektir.
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TEKNOLOJi VE BiLiSIM KAYNAKLARI

Belediyemizin mevcut bilisim teknolojileri yazilim @
ve donanim listesi tabloda gosterilmistir.

. o o . . ~ | BILGISAYAR 225
Belediyemiz tim birimlerinde otomasyon sistemi | yaz 110
kullaniimaktadir. Mali Hizmetler Miidurliiglne ait | TARAYICI 18
otomasyon vyazihmi icerisinde yer alan baz TELEFONHATSAYISI 22

i . MOBIL HAT SAYISI 13

uygulamalar soyledir: FAKS

. ELEKTRONIK DAKTILO 1

= Tahakkuk Esasli Muhasebe Paketi FOTOKOPI MAKINASI 17

= Analitik Bltce Paketi FOTOGRAF MAKINESi 7

= Gelir Uygulamalari Paketi ( Tahakkuk, Tahsilat, = PLOTER 5
i PROJEKSIYON

Emlak-llan Reklam) OJEKSIYO >

.. S C . SERVER 6

= Memur-Sozlesmeli-ls¢ci Maas Paketi ve 6zIUk MODEM 6

paketi KESINTISiZ GUG KAYNAGI 10

= Demirbas Paketi ( Tasinir, Tasinmaz KAMERA SISTEMi 6

TARAYICI 18

demirbaslar)

. FIREWALL 2
= Standart Dosya Plani (Gelen-Giden evrak )
= Dijital Arsiv iINTERNET 6 ADET ADSL HAT
. METRO
INTERNET ETHERNET

Gelisen bilgi teknolojilerine uyum kapsaminda kurumun yazilm ve donanim kapasitesi icin ilgili ve
sorumlu birimlerimiz tarafindan calismalar ylratilmekte olup kurumsal internet giincel bir sekilde
fonksiyonlarini yerine getirmektedir.

Fasliyetler  Hizmet Rehberi  |haleler  Multimedya  Dogemeslt Duyurular  E-Belediye &

3 @ ZAFER BAYRAMIMIZ
AGUSTOS WO‘{W‘

Mimor &

Turgay GENC

Dagemeocits Beedye Baskon

Belediye web sayfasi tasarimi, giincellemesi, web sayfasi tizerinden yapilan hizmetlerin (online 6deme,
bilgi edinme vb.) uygulamalarin aktif olarak ¢alismasi saglanmaktadir. Yeni teknolojiler takip edilerek
mevcut altyapiya yenilikler ekleme konusunda arastirmalar yapilmakta, E-posta (dosemealti.bel.tr
uzantil) hesaplari saglanmakta, Firewall (Gulvenlik) o6nlemleri alinmakta ve uygulanmaktadir.
Belediyemizin www.turkiye.gov.tr tGzerinden sundugu hizmet bulunmamaktadir. Program dénemi

icinde bu yonde calismalar yapilacaktir.
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TASIT VE iS MAKINELERI

Sayi HEUER) Markasi Model Turd
1 07A0J07 Renault-Megan 2006 Binek
2 07DBD88 Wolksvagen-Jetta 2012 Binek
3 07DFM77 Wolksvagen-Caravella 2015 Binek
4 07AADO1 Hyundai-Accent 2003 Binek
5 07DDY54 Ford - Connect 2011 Hafif Ticari
6 07F2244 Ford-Escord 1996 Binek
7 07HH848 Renault-Clio 2005 Binek
8 07A0K22 Bmc Tm 30 Pikap 2004 Cift Kabin Kamyonet
9 0725313 Bmc Tm 30 Pikap 1995 Cift Kabin Kamyonet
10 07GU727 Bmc Tm 30 Pikap 2006 Cift Kabin Kamyonet
11 07DJD02 Isuzu Npr 10 Kamyonet 2016 Akaryakit Tankeri
12 07CFP59 Wolksvagen Transporter 1999 Kamyonet(Panelvan)
13 07DCH90 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
14 07DCH91 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
15 07DCH92 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
16 07DCH93 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
17 07DCH95 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
18 07DCH96 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
19 07DCH97 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
20 07DCH98 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
21 07DCH99 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon
22 07DEF82 Ford Kargo Kamyon 2013 Kamyon
23 O07DEF83 Ford Kargo Kamyon 2013 Kamyon
24 07DEF84 Ford Kargo Kamyon 2013 Kamyon
25 07DEF85 Ford Kargo Kamyon 2013 Kamyon
26 07DHY23 Ford Kamyon Kargo ( 2533d ) 2016 Kamyon
27 07DHY24 Ford Kamyon Kargo ( 2533d ) 2016 Kamyon
28 07DHY25 Ford Kamyon Kargo ( 2533d ) 2016 Kamyon
29 07DHY26 Ford Kamyon Kargo ( 2533d ) 2016 Kamyon
30 07DHY27 Ford Kamyon Kargo ( 2533d ) 2016 Kamyon
31 07DHY28 Ford Kamyon Kargo ( 2533d ) 2016 Kamyon
32 07DHY29 Ford Kamyon Kargo ( 2533d ) 2016 Kamyon
33 07DHY30 Ford Kamyon Kargo ( 2533d ) 2016 Kamyon
34 07DAJ11 Ford Cekici 1838 T 2013 Cekici
35 07DHV88 Ford Cekici 1842 T 2016 Cekici
36 07DHV89 Ford Cekici 1842 T 2016 Cekici
37 07DJT20 Ford Kargo Kamyon ( 3233s) 2017 Kombi Asfalt Araci
38 07ABB528 Ford Kargo Kamyon (4042) 2018 Kombi Asfalt Araci
39 07DCU73 Low Bed 2013 Yari Romork
40 07DJA38 Kasali Tir Damperi 2007 Yari Romork
41 07DHT87 Kasali Tir Damperi 2017 Yari Romork
42 07ABB567 Roley Bitim Tanki 2018 Yari Romork
43 07ED556 105 Fatih Kamyon 1993 Kamyon
44 07EV307 Fatih Kamyon 1991 Kamyon
45 07BCY10 Pro 620 Lht 2002 Arazdz
46 07AZ177 Pro 617 Lht 1997 Kamyon
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Sayi Plaka No Markasi Model Tard
47 07D001 Leibher-Kepge 1991 Yikleyici
48 07D002 Cat428C 1997 Kazici-Yikleyici
49 07D003 Hyundai-Kepge 1997 Yikleyici
50 07D004 Jcb 3 Cx Kepge Kazicl 2003 Kazici-Yikleyici
51 07D006 Amman Acs 110 2009 Silindir
52 07D007 Ammann Av 26-2 Eski 2010 Silindir
53 07D008 Cat Greyder 120 M 2010 Greyder
54 07D009 Sumitomo Sh300-5 Paletli 2010 Ekskavator
55 07D010 Case 821 E Kepge 2011 Yikleyici
56 07D011 Cat Ekskavator M 318 Lastikli 2011 Ekskavator
57 07D012 Case 580 T Kepge 2011 Kazici-Yikleyici
58 07D014 Ammann Acs 110 Silindir Yeni 2015 Silindir
59 07D015 Mastas 2 (M 542 L) 2015 Yikleyici
60 07D018 Forklift 3 ( Fdaod-1230-10472) 2016 Forklift
61 07D019 Mastas 3 (M 644 ) 2016 Kazici-Yiikleyici
62 07D020 Mastas 4 (M 644 ) 2016 Kazici-Yikleyici
63 07D021 Cat 950 2016 Yikleyici
64 07D022 Cat 140 M 2016 Greyder
65 07D023 Sumitomo Sh300-5 Paletli Yeni 2016 Ekskavator
66 07D025 Forklift 1 ( Fda0d-1230-09760 ) 2015 Forklift
67 07D026 Forklift 2 ( Fda0d-1230-09730) 2015 Forklift
68 07BJD72 Fiat 54 C Traktor 2004 Traktor
69 07D028 Komatsu Greyder 1984 Greyder
70 07D029 Kawazaki Kepge 1989 Yiikleyici
71 07D030 Ammann Ap240 Vabil 2017 Silindir
72 07D032 Ammann Arx26 Kiglk 2018 Silindir
73 07D031 Forklift 4 2017 Forklift
74 07DCV60 Mitsubshi Elektrik Araci 2008 Elektrik Araci
75 07DET08 Otogar Atlas Kamyon 2013 Elektrik Araci
76 07SN019 Fiat 7056 Traktor 1991 Traktor
77 07DU261 Tlimosan Traktor 1996 Traktor
78 07HC508 Tofas-Kartal 1991 Binek
79 07D2020 Tofas-Kartal 1996 Binek
80 07SC584 Dev Fatih Kamyon 1990 Kamyon
81 07ZN313 Dev Fatih Kamyon 1992 Cop Toplama
82 07A0K11 Bmc Tm 30 Pikap 2004 Cift Kabin Kamyonet
83 07APE828 Bmc 162-25 2020 Cop Toplama
84 07CAT46 intercol Fatih Kamyon 1997 Coép Toplama
85 07CBL43 Dev Fatih Kamyon 2001 Cop Toplama
86 07CCB99 intercol Fatih Kamyon 1999 Vidanjor
87 0754130 intercol Fatih Kamyon 1997 Cop Toplama
88 07S7500 170 Fatih Kamyon 1998 Yol SGplrme Araci
89 07VvVv438 170 Fatih Kamyon 1993 Cop Toplama
90 07DCL02 Peugeut Partner 2007 Hafif Ticari
91 07HL320 Renault-Toros 1984 Binek
92 07HzZ001 Renault-Toros 1985 Binek
93 07VF860 Tofas-Kartal 2000 Binek

94 07727001 Ford-Escord 1995 Binek
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Sayi Plaka No Markasi Model Tard

95 07CMC20 Bmc Tm 30 Pikap 2000 Cift Kabin Kamyonet
96 07CUB41 Bmc Tm 30 Pikap 2001 Cift Kabin Kamyonet
97 07VK955 Bmc Tm 30 Pikap 1993 Cift Kabin Kamyonet
98 07DEMO1 Ford Transit Pikap 2013 Cift Kabin Kamyonet
99 07DEMO02 Ford Transit Pikap 2013 Tek Kabin Kamyonet
100 07DEMO3 Ford Transit Pikap 2013 Cift Kabin Kamyonet
101 07F6773 50 Nc Damperli Kamyon 1984 Kamyon

102 07HY707 170 Fatih Arazoz 1996 Arazdz

103 07GN505 180 Fatih Kamyon 2006 Kamyon

104 07DY991 intercol Fatih Kamyon 1993 Kamyon

105 07EN060 Honda Motorsiklet 2004 Motorsiklet

106 0752314 105 Fatih Kamyon 1997 Kamyon

107 07FS053 Steyr Traktor 1982 Traktor

108 07SP422 Steyr Traktor 1991 Traktor

109 0755005 Fiat 54 C Traktor 1997 Traktor

110 07D005 Case 580 Sr Kepge Yeni 2007 Kazici-Yikleyici
111 07D013 Case 220r Bob Cat Kepge 2011 Yiikleyici

112 07D027 Mastas 1 2000 Kazici-Yikleyici
113 07D024 Yanmar Paletli 2016 Ekskavator

114 07FL147 Mercedes Ambulans 1988 Kamyonet(Panelvan)
115 07CvDO1 Fiat-Palio 2001 Binek

116 07SM974 Tata Kamyonet 2007 Pikap

117 07DCH94 Ford Kargo Kamyon 2010 Kamyon

118 07D017 Cat438C 1998 Kazici-Yikleyici
119 07DU830 Fatih Kamyon 1997 Kamyon

120 07CAU22 Wolksvagen Transporter 1998 Cift Kabin Kamyonet
121 07CZH68 Ford Kamyon 2001 Kamyon

122 07D016 Case 580 Sr Kepge Eski 2005 Kazici-Yikleyici
123 07CBA22 Otoyol 50nm 24 Otobiis 1998 Otobls

124 07CEZ83 Otoyol 50nm 23 Otobis 1999 Otobds

125 07DBA46 Ford Kamyonet Fnb6 2009 Cenaze Tasima Araci
126 07DCK55 Glleryliz Cobra GI-9 2011 Otobis

127 07SM507 Otoyol M.29.12 Otobiis 2001 Otobis

128 0752424 Otoyol 50nm-24 Otoblis 1992 Cenaze Yikama Araci
129 07SM536 Ford Transit Pikap 2002 Cift Kabin Kamyonet
130 07DCH32 Peugeut Partner 2010 Hafif Ticari

131 07DCH33 Peugeut Partner 2010 Hafif Ticari

132 07DBF70 Fiat Doblo 2008 Hafif Ticari

133 07DCF09 Ford Connect 2010 Hafif Ticari

134 07FV939 Iveco M23 Hd Otobis 2000 Otobis

135 07EC383 Fiat Albea 2003 Binek

136 07DHDO09 Fiat Ducato 2015 Ambulans

137 07GE001 Renault Laguna 2001 Binek

Program dénemi icinde Temizlik isleri Midurliigii ve Fen isleri Miidirligimiziin sahip oldugu is
makineleri ve ¢op araglarinin yetersiz kalmasi durumunda ayrica diger birimlerimizin ihtiya¢ duydugu
binek otomobil kiralamalari yapilarak hizmet siirekliligi saglanacaktir.
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Asagidaki tabloda 2022 yili iginde personel hareketleri paylasiimistir.

Giden Hareket ~ Kalan
Emekli Vefat Ayliksiz Pers.
Olan Eden izin
Memur 136 2% LHE* 1** 132
Sozlesmeli 16 - - - 16
K. Isci 84 5 - - 79
K. isci Engelli 3 - - - 3
Eski HUkiml{ 5 - - - 5
isci
Toplam 244 7 1 1 235

*emekli olan personelimizi gosterir. ** Ayliksiz izinde olan personelimizi gosterir.

Calisanlarin Statiisii Erkek
Memur 111
Sozlesmeli Personel 12
isci 77
TOPLAM 200

36%
55%

N,

9%

= Memur = Sozlesmeli Personel = isgi

Gelen Hareketler - 2022
Aciktan  Belirli  Toplam [ LS
Atama  Sireli
2 1 - 3 135
- - 5 5 21
- - - - 79
- - - - 3
- - - - 5
2 1 5 8 243
*** Nakil giden personellerimizi gosterir.
Kadin Toplam
24 135
9 21
10 87
43 243

?

82%

= Erkek = Kadin

2022 yih itibariyle idaremizde galisan 243 personelin %18’i kadin, %82’si erkek personelden

olusmaktadir.




Egitim Durumu

Sozlesmeli

ilkokul 4 21 0 25
Ortaokul 4 35 0 39
Lise 21 19 1 41
On lisans 38 8 2 48
Lisans 64 4 18 86
Yuksek Lisans 4 0 0 4
Toplam 135 87 21 243

= ilkokul

= Ortaokul 35%

= Lise

= Onlisans

= Lisans

= Yiiksek Lisans

20%

Yas Araligi Sozlesmeli
18-30 yas 1 0 6 7
31-39 yas 43 11 11 65
40 yas ve uzeri 91 76 4 171
Toplam 135 87 21 243
3%
27%
= 18-30 yas
= 31-39 yas

= 40 yas ve lizeri




Miidiirliikler, Amirlikler ve Birimler Memur  Sozlesmeli isci

Baskanlk 9 9
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurligi 6 3 9
Destek Hizmetler Midurligu 8 8
Emlak ve istimlak Mudurligi 2 1 1 4
Fen isleri Mudurltgi 10 7 30 47
Genglik ve Spor Hizmetleri Madarlaga 2 1 4 7
Hukuk isleri Mdurltgi 2 1 3
imar ve Sehircilik Midurltgi 5 2 7
insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi 5 8
Kentsel Tasarim MadurlGgi 6 3 9
Kirsal Hizmetler MudurlGgu 9 2 11
Kres MudurlGgu 1 1 2
Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurligi 3 2 5
Mali Hizmetler Middarlugi 5 1 9 15
Ozel Kalem Midurligi 2 2 1 5
Park ve Bahgeler Mudurligu 11 2 5 18
Ruhsat ve Denetim MudurlGgu 11 2 4 17
Saglik isleri Mudurligi 3 1 4
Temizlik isleri Mudirligi 3 17 20
Yazi isleri Mudirlagi 6 1 7
Zabita Madarlaga 26 2 28

TOPLAM 135 21 87 243
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DOSEMEALTI BELEDIYESI

2. PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

2019-2023 dénemini kapsayan 11. Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve dncelikler;

istikrarli ve Giiclii Ekonomi

Rekabetgi Uretim ve Verimlilik

Nitelikli insan, Gii¢lii Toplum

Yasanabilir Sehirler, Strdrilebilir Cevre

Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve lyi Yonetisim

olarak belirlenmistir. Bununla birlikte program déneminde Dosemealti Belediyesi olarak temel politika
ve onceliklerimiz;

Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi
Belediye gelirlerinin arttiriimasi

Cevre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla egitim ve yayim
faaliyetleri gerceklestirilmesi

Park ve yesil alanlarin bakimlarinin yapilmasi, niteliklerinin arttiriimasi

Dezavantajli gruplarin sosyal yasama katihmlarini desteklemek amaciyla c¢alismalar
gerceklestirilmesi

Sosyal dayanismanin giclendirilmesi
Egitim, sanat, sosyal ve kiltiirel faaliyetlere katihm oraninin arttirilmasi

Cevreye yonelik denetimlerin (gilraltl, goérintd, ruhsat, hijyen, gida glvenligi vs.) nitelik ve
nicelik olarak arttiriimasi

Yénetim ve hizmet kalitesinin arttirilmasina yonelik projelerin uygulamaya alinmasi
Tum paydaslarla koordinasyonun saglanarak projeler gelistirilmesi

Halkin yasam kalitesinin iyilestiriimesi ve gelistirilmesi

olarak belirlenmistir.

2023 Y|l | PERFORMANS PROGRAMI
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B- Amag ve Hedefler

MISYON

Cogulcu, katilimcr demokrasi ve halkgl
belediyecilik ilkeleriyle Dosemealti'nda
yasayan vatandaslarimizin yerel, ortak
ihtiyaclarini karsilayarak saglikli ve temiz
bir kentte yasamalarini saglamak

VIiZYON

Sosyal, kulturel, sanatsal, sportif ve
bilimsel faaliyetlerin 6n plana ¢iktigl,
gelecek nesillerin mirasina surdurulebilir
cevre yonetimi anlayisi ile sahip ¢ikan,
sosyal gelisimin ve kirsal
kalkinmanin desteklendigi

ANTALYA'NIN PARLAYAN YILDIZI

DOSEMEALTI

(=)
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TEMEL DEGERLER

Adil, Tarafsiz ve Etkin Olarak Hizmet Sunumu
Katilimci ve Demokratik Yonetim

Seffaf, Hesap Verebilir Belediye ve

Belediye Yonetimi

Dogaya ve Cevreye Karsi Duyarlilik

Sosyal ve Halkgl Belediyecilik

Yenilikgilik

Kurumsallasma ve Surekli Gelisim
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Amag ve Hedefler

Belediyemizin misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmasini saglayacak ve temel degerleriyle
uyum saglayacak sekilde; orta ve uzun vadeli stratejik amaclar ile hedeflerin ve bu hedeflerin ¢ikti
odakli olan faaliyetler ile 6l¢llebilir somut, sonu¢ odakli performans gostergelerinin belirlenmesi
stratejik planlama stirecinin 6nemli bir adimidir. Dosemealti Belediyesi olarak 2020-2024 Stratejik Plan
sureci icinde uygulanmak lizere, 5 amag ve 15 hedef belirlenmistir.

AMAC 1 DOSEMEALTI'NIN CEVRE SORUNLARINA KALICI COZUMLER URETMEK, KENT VE KIRSALIN
ORGANIK BAGINI GUCLENDIREREK SURDURULEBILIR KENT VE KIR BUTUNLUGU OLUSTURMAK

Hedef 1.1 Kati atiklarin kaynaginda ayristirilmasini ve geri dontsimi tesvik edici calismalar yaparak
cevreyi ve cevre sagligini korumak

Hedef 1.2 Yesil alanlar, rekreasyon alanlari ile parklarin niteligini ve niceligini arttirici calismalar yapmak
Hedef 1.3 Dizenli denetimler ve galismalar yaparak kent diizeni ve halk saghgini korumak
Hedef 1.4 Kenti besleyen saglikli Grlinleri desteklemek ve kirsalin gelisimine katkida bulunmak

AMAC 2 DOSEMEALTILILAR’IN SAGLIKLI, KALITELI VE CAGDAS YASAM STANDARTLARINDA BIiR
YASAM SURDUREBILECEGiI, YASAYANLARIN HAKLARINI ON PLANA ALAN BELEDIYECILIK
HiZMETLERINi SUNMAK

Hedef 2.1 Diizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Hedef 2.2 Yapilacak ¢alismalar ile paydaslarla birlikte yonetimi gelistirmek ve giiglendirmek

AMAC 3 DOSEMEALTI'NI SPORTIF, KULTUREL, SOSYAL FAALIYETLER iLE EGIiTIME DESTEGIN ON
PLANA CIKTIGI, KULTUR, SANAT VE EGiTiM KENTi YAPMAK

Hedef 3.1 Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir kent olusturmak ve egitimi desteklemek
Hedef 3.2 Herkes icin spor ve saglikl Dosemealti Halki icin calismalar yapmak

AMAC 4 SOSYAL VE HALKCI BELEDIYECILIK UYGULAMALARI iLE SOSYAL REFAHI ARTTIRMAK VE
SOSYAL DAYANISMAYI GUCLENDIRMEK

Hedef 4.1 Ust yapi projeleri ve sosyal projeler ile dezavantajli vatandaslarimizin yasam kalitelerini
arttirmak

Hedef 4.2 Sosyal destek uygulamalari ile kentimizde yoksullugun etkilerini azaltmak

AMAC 5 KURUM CALISANLARININ, KAYNAKLARIN VE SURECLERIN iYi YONETISIM IiLE
YONLENDIRILEREK DAHA YUKSEK PAYDAS MEMNUNIYETINE VE DAHA BASARILI KURUMSAL
PERFORMANSA ULASMAK

Hedef 5.1 Personel ve destek sireglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak ¢alismalar ile
hizmet kalitesini strekli iyilestirmek

Hedef 5.2 Kurumun bilisim ve teknoloji altyapisini siirekli iyilestirerek ¢agin gereklerine uygun e-
belediye uygulamalari gelistirmek

Hedef 5.3 Amag ve hedeflere ulasmak igin i¢ kontrol sistemini gelistirici, mali ydnetim ve finansal yapiyi
giclendirici calismalar yapmak

Hedef 5.4 Dosemealti'ni ve Dosemealti Belediyesi'ni tanitici yerel, ulusal ve uluslararasi galismalar
gerceklestirmek ve kentin turizm potansiyelini 6ne ¢ikarmak
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU ‘

idare Ad DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Dosemealti'nin gevre sorunlarina kalici géziimler Gretmek, kent ve kirsalin organik bagini

glclendirerek siirdirdlebilir kent ve kir biitinligi olusturmak
H1.1 Kati atiklarin kaynaginda ayristiriimasini ve geri doniisimi tesvik edici calismalar yaparak cevreyi

) ve ¢evre saghgini korumak

Performans Hedefi Kati atlk|ar|£1 liaynaglnda ayristirllmasini ve geri dontsimi tesvik edici calismalar yaparak ¢evreyi

ve gevre sagligini korumak
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG.1.1.1 Dagitilacak konteyner sayisi (Adet) 1.000
PG.1.1.2 Sorumluluk sahamizda temizlik islemlerinin ylrattlmesi 100

orani (%)
PG.1.1.3 Toplanacak atik pil miktari (Kg) 200 300
PG.1.1.4 Toplanacak atik yag miktari (Kg) 510 1.500 1.300
PG.1.1.5 Toplanacak atik lastik miktari (Kg) 10.500 15.000 5.000
PG.1.1.6 ilaglanacak konteyner sayisi 15.750
PG.1.1.7 Toplanacak kati atik miktari (Ton) 22.645 21.000 22.500
PG.1.1.8 Bakim yapilacak konteyner sayisi (Adet) 1.750
PG.1.1.9 Geri dondsturilecek atik miktari ( Ton ) 5.512 7.020 7.700
PG.1.1.10 Toplanacak atik tekstil miktari (Kg) 27.000
PG.1.1.11 Vidanjor ¢ekim sayisi ( Adet) 1.600
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam

F1.1.1 Cevre Koruma ve Temizlik Faaliyetleri 67.108.000,00 0,00 | 67.108.000,00
Genel Toplam 67.108.000,00 0,00 | 67.108.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kati atiklarin kaynaginda ayristirilmasini ve geri dontisimu tesvik edici calismalar yaparak

Performans Hedefi . o
cevreyi ve gevre sagligini korumak

Faaliyet Adi Cevre Koruma ve Temizlik Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Midarligi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.108.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 67.108.000,00
g- = Doner SerrTmaye 0,00
g E Diger Yurt igi 0,00
o Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 67.108.000,00
T o oo
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Al Ddésemealti'nin gevre sorunlarina kalici ¢éziimler Giretmek, kent ve kirsalin organik
bagini gliclendirerek strdirulebilir kent ve kir bittnlGgi olusturmak
H1.2 Yesil alanlar, rekreasyon alanlari ile parklarin niteligini ve niceligini arttirici

galismalar yapmak
Yesil alanlar, rekreasyon alanlari ile parklarin niteligini ve niceligini arttirici
¢alismalar yapmak.

Performans Hedefi

Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG1.2.1 Bakim ve onarimi yapilacak park sayisi 60 60 60
PG1.2.2 Bakimi yapilacak ve halkin kullanima sunulacak mesire alani sayisi 1 1 1
PG1.2.3 Dikilecek agag sayisi 50
PG1.2.4 Bank, masa, kamelya yenilenmesi orani (%) 80
PG1.2.5 Yesil alan miktarinin artirilmasi orani (%) 5
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler Biitge Bﬁl;f ; Toplam
Fl1.2.1 Cevre Dlzenleme ve Yesil Alan Faaliyetleri 55.225.000,00 0,00 | 55.225.000,00
Genel Toplam 55.225.000,00 0,00 | 55.225.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kati atiklarin kaynaginda ayristiriimasini ve geri dontsimi tesvik edici galismalar yaparak
cevreyi ve gevre saghgini korumak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Cevre Dlzenleme ve Yesil Alan Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahgeler Mudurligu

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.455.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 31.770.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 55.225.000,00
g. = Déner Sermaye 0,00
s % Diger Yurt igi 0,00
a2 Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 55.225.000,00
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Al Dosemealti'nin gevre sorunlarina kalici ¢dziimler tiretmek, kent ve kirsalin
organik bagini gliglendirerek stirdirilebilir kent ve kir butlinlugi olusturmak
H1.3 Duzenli denetimler ve galismalar yaparak kent dizeni ve halk saghgini korumak
Performans Hedefi Dizenli denetimler ve ¢alismalar yaparak kent diizeni ve halk sagligini korumak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG.1.3.1 Yapilacak analiz sayisi 5
PG.1.3.2 Asllanacak hayvan sayisi 130 135 150
PG.1.3.3 Dizenlenecek egitim ve toplanti sayisi 5
PG.1.3.4 Mahallelerin park, yol bakim ve o(;)a)rlm ¢alismalarinin yapilmasi orani 100
PG.1.3.5 Denetlenecek kamusal alan orani (%) 100
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler Biitce Bﬁl; f :I S
F1.3.1 Kirsal Kalkinma Faaliyetleri 2.745.000,00 0,00 | 2.745.000,00
F1.3.2 Denetim Faaliyetleri 134.000,00 0,00 134.000,00
Genel Toplam 2.879.000,00 0,00 | 2.879.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi = Kenti besleyen saglikh triinleri desteklemek ve kirsalin gelisimine katkida bulunmak

Faaliyet Adi Kirsal Kalkinma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama . R,
Kirsal Hizmetler MadarlGgi

Birimi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.875.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 870.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 2.745.000,00
& Doner Sermaye 0,00
0 ® .
3 % Diger Yurt igi 0,00
=4
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.745.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kenti besleyen saglikh trtinleri desteklemek ve kirsalin gelisimine katkida bulunmak
Faaliyet Adi Denetim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi | Zabita Madurligu

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 132.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 2.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 134.000,00
& Ddéner Sermaye 0,00
(=1} .
g S Diger Yurt igi 0,00
52
2] Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 134.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU ‘

idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Dosemealti'nin gevre sorunlarina kalici gézimler Gretmek, kent ve kirsalin organik bagini
glglendirerek stirdirilebilir kent ve kir biitlinlGga olusturmak

H1.4 Kenti besleyen saglikli trlinleri desteklemek ve kirsalin gelisimine katkida bulunmak

Performans Hedefi

Kenti besleyen saglikh Grtinleri desteklemek ve kirsalin gelisimine katkida bulunmak

Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG.1.4.1. Kalkinmaya y6nelik tarimsal faaliyetlerin desteklenmesi orani (%) 100
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler "
" Butce
Biitce Dist Toplam
F1.4.1 Kirsal Kalkinmayi Destekleme Faaliyetleri 300.000,00 0,00 300.000,00
Genel Toplam 300.000,00 0,00 | 300.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama
Birimi

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kenti besleyen saglikli Griinleri desteklemek ve kirsalin gelisimine katkida bulunmak
Kirsal Kalkinmayi Destekleme Faaliyetleri

Kirsal Hizmetler MadurlGgi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 300.000,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 300.000,00
g. = Doéner Sermaye 0,00
s % Diger Yurt igi 0,00
a ™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Dosemealtililarin saglikh, kaliteli ve cagdas yasam standartlarinda bir yagam
A2 surdirebilecegi, yasayanlarin haklarini 6n plana alan belediyecilik hizmetlerini
sunmak

H2.1 Duizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Performans Hedefi Duzenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG2.1.1 Yapilacak hali hazir harita alani ( ha) 1.000 3.000
PG2.1.2 Dikilecek levha ve direk sayisi 2.000 3.000
PG2.1.3 Verilecek numarataj belgesi sayisi 2.200
PG2.1.4 Yapilacak Parselasyon Plani sayisi 15 10
PG2.1.5 Yapilacak ifraz, tevhit, ihdas, yola terk islemlerinin sayisi 200 300
PG2.1.6 Kamulagtirma yapilacak iglem sayisi 4
PG2.1.7 Kiraya verilecek tasinmaz sayisi 40
PG2.1.8 Dizenlenecek imar ¢api sayisi 2.500
PG2.1.9 Kentsel tasarim proje sayisi 1
PG2.1.10 Diizenlenecek yapi ruhsati sayisi 1.100
PG2.1.11 Dizenlenecek yapi kullanma belgesi izin sayisi 900

Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler Bitce Bglt:le Toplam

F2.1.1 Harita faaliyetleri 400.000,00 0,00 400.000,00
F2.1.2 Numarataj faaliyetleri 480.000,00 0,00 480.000,00
F2.1.3 Parselasyon Faaliyetleri 540.000,00 0,00 540.000,00
F2.1.4 Kamulastirma Faaliyetleri 20.000.000,00 0,00 | 20.000.000,00
F2.1.5 Kiralama Faaliyetleri 740.000,00 0,00 740.000,00
F2.1.6 Kentsel Tasarim Faaliyetleri 918.000,00 0,00 918.000,00
F2.1.7 Ruhsat ve Denetim Faaliyetleri 196.000,00 0,00 196.000,00
Genel Toplam 23.274.000,00 0,00 | 23.274.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU ‘

idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Dizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Faaliyet Adi Harita faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik MadarlGgi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 255.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 145.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 400.000,00
g. = Doéner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt igi 0,00
a = Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Dizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Faaliyet Adi Numarataj faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Midirliga
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 480.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 480.000,00
& . Doéner Sermaye 0,00
0 ® -
g S Diger Yurt igi 0,00
52
@ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 480.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Dizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Faaliyet Adi Parselasyon Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Mudurligi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 540.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 540.000,00
) DoOner Sermaye 0,00
(a1} .
3 % Diger Yurt igi 0,00
H= -4
-] Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 540.000,00
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idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Dizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Faaliyet Adi Kamulastirma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak Mudirliga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 20.000.000,00
g. = Doner Sermaye 0,00
s % Diger Yurt igi 0,00
a8 ™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
I
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Diizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Faaliyet Adi Kiralama Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak MadirlGgi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 740.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 740.000,00
g. = Doner Sermaye 0,00
g S Diger Yurt igi 0,00
:E < Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 740.000,00
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idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Dizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Faaliyet Adi Kentsel Tasarim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Kentsel Tasarim MudurlGga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 518.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 400.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 918.000,00
g- = Doner Sermaye 0,00
S % Diger Yurt igi 0,00
] ™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 918.000,00
T e oy |
idare Ad DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Diizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak
Faaliyet Adi Ruhsat ve Denetim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim MudurlGgu
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 176.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 20.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 176.000,00
g' x Déner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt igi 0,00
53 = Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 176.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
A2 Dosemealti'lilarin saglikh, kaliteli ve gagdas yasam standartlarinda bir yasam siirdlrebilecegi,
yasayanlarin haklarini 6n plana alan belediyecilik hizmetlerini sunmak

H2.2 Yapilacak ¢alismalar ile paydaslarla birlikte yonetimi gelistirmek ve gliclendirmek
:ee:if:;imans Yapilacak galismalar ile paydaslarla birlikte yonetimi gelistirmek ve gliglendirmek
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG2.2.1 Diizenlenecek DOGEM organizasyon ve egitim sayisi 17 15 12
PG2.2.2 isverene yénlendirilecek 6zgegmis sayisi 4.128 2.000 3.000

Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

F2.2.1 | Genglik Meclisi ve Destekleme Faaliyetleri 300.000,00 0,00 300.000,00
Genel Toplam 300.000,00 0,00 300.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar

00 N O Uu A~ W N R

Biitce Disi

Kaynak

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Genglik Meclisi ve Destekleme Faaliyetleri

Kiltir ve Sosyal Isler Mudirligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci

Yapilacak galismalar ile paydaslarla birlikte yonetimi gelistirmek ve giliclendirmek

2023
0,00
0,00
300.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
300.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
A2 Dosemealti'lilarin saglikl, kaliteli ve ¢agdas yasam standartlarinda bir yasam siirdiirebilecegi, yasayanlarin
haklarini 6n plana alan belediyecilik hizmetlerini sunmak
H2.3 Kaliteli ve ¢agdas yasam standartlarinda bir kent igin altyapi ve Ust yapi calismalari ile projeleri hayata
gecirmek

Performans | Kaliteli ve cagdas yasam standartlarinda bir kent igin altyapi ve Ust yapi ¢alismalari ile projeleri hayata
Hedefi gecirmek
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG2.3.1 Yapilacak sosyal, kiilttirel veya idari donati sayisi 5
PG2.3.2 Acilacak ham yol uzunlugu (km) 72 60 70
PG2.3.3 Yapilacak sathi kaplama yol uzunlugu (km) 30 30
PG2.3.4 Yapilacak parke tagi yol ve kaldirim alani (m?) 236.137 250.000 320.000
PG2.3.5 ikmal ve bakim hizmetlerinin yiiriitilmesi orani (%) 100

Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler Bitce Bﬁ;f; Toplam

F2.3.1 Ust Yapi faaliyetleri 257.115.000,00 0,00 257.115.000,00
F2.3.2 ikmal ve Bakim Faaliyetleri 55.978.000,00 0,00 55.978.000,00
Genel Toplam 313.093.000,00 0,00 | 313.093.000,00
idare Adi . DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kaliteli ve gagdas yasam standartlarinda bir kent igin altyapi ve Ust yapi ¢calismalari ile projeleri

Performans Hedefi .
hayata gegirmek

Faaliyet Adi Ust Yapi Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidirligi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.981.000,00
4 Faiz Giderleri 250.000,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 201.884.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 257.115.000,00
g- x Déner Serr.naye 0,00
g, é Diger Yurt igi 0,00
=) Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 257.115.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kaliteli ve cagdas yasam standartlarinda bir kent igin altyapi ve Ust yapi calismalari ile projeleri

Performans Hedefi .
hayata gecgirmek

Faaliyet Adi ikmal ve Bakim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidirligi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.978.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 55.978.000,00
g- = Doéner Sermaye 0,00
g S Diger Yurt igi 0,00
52
@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 55.978.000,00
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
A3 Dosemealti'ni sportif, kiltirel, sosyal faaliyetler ile egitime destegin 6n plana ¢iktigl, kaltdr,
sanat ve egitim kenti yapmak
H3.1 Sosyal, kilttirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir kent olusturmak ve egitimi desteklemek
Performans Hedefi Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile canl bir kent olusturmak ve egitimi desteklemek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG3.1.1 Duzenlenecek konser ve festival sayisi 2 6
PG3.1.2 Sergilenecek tiyatro oyunu sayisi 100 100
PG3.1.3 Diizenlenecek etkinlik sayisi 10 12
PG3.1.4 Yardim yapilacak 6grenci sayisi 30 50
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitgce Biitge Disi Toplam
F3.1.1 Kdltlrel, sosyal ve spor faaliyetler 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00
Genel Toplam 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Sosyal, kiilttirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir kent olusturmak ve egitimi desteklemek
Faaliyet Adi Kultdrel, sosyal ve spor faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler MiidirlGgi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.500.000,00
g- = Doéner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt igi 0,00
a ™ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
A3 Dosemealti'ni sportif, klltlrel, sosyal faaliyetler ile egitime destegin 6n plana ¢iktig, kultur, sanat ve
egitim kenti yapmak
H3.2 Herkes igin spor ve saglikli Dosemealti Halki igin calismalar yapmak
:ee:if:;imans Herkes icin spor ve saglikl Dosemealti Halki igin ¢alismalar yapmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG3.2.1 Duzenlenecek kurslarda brans sayisi 0 18 18
PG3.2.2 Kurslari tamamlayacak 6grenci sayisi 0 250 300
PG3.2.3 Odiillendirilecek sporcu sayisi 0 5 5
PG3.2.4 Amator spor kullUplerinin desteklenmesi orani (%) 100
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitgce Biitge Disi Toplam
F3.2.1 Genglik ve Spor Faaliyetleri 4.292.000,00 0,00 4.292.000,00
Genel Toplam 4.292.000,00 0,00 4.292.000,00
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idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Herkes igin spor ve saghkl Désemealti Halki igin ¢alismalar yapmak
Faaliyet Adi Genglik ve Spor Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi | Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlagu
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.342.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 950.000,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 4.292.000,00
g. = Doner Sermaye 0,00
s % Diger Yurt igi 0,00
a = Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.292.000,00
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Ad Sosyal ve halkei belediyecilik uygulamalari ile sosyal refahi arttirmak ve sosyal dayanismayi
glglendirmek
H.4.1 Ust yapi projeleri ve sosyal projeler ile dezavantajli vatandaslarimizin yasam kalitelerini arttirmak
:eer;:;imans Ust yap! projeleri ve sosyal projeler ile dezavantajli vatandaslarimizin yasam kalitelerini arttirmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG4.1.1 Ekolojik kresten yararlanacak gocuk sayisi 120 115 115
PG4.1.2 Ekolojik krfx:uyrfi;irt'i:::Ie(ob/oe)"ey“'e”n 100 100 100
PG4.1.4 Tekerlekli sandalye yardimi yapilacak kisi sayisi 43 50 50
PG4.1.5 Hasta yatagi yardimi yapilacak kisi sayisi 30
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitgce Biitge Disi Toplam
F4.1.1 Ekolojik kregs faaliyetleri 5.568.000,00 0,00 5.568.000,00
F4.1.2 Sosyal Hizmet Faaliyetleri 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
Genel Toplam 8.568.000,00 0,00 8.568.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Ust yapi projeleri ve sosyal projeler ile dezavantajli vatandaslarimizin yasam kalitelerini

arttirmak
Faaliyet Adi Ekolojik kres faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi | Kres MudurlGga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.568.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 5.568.000,00
g- = Doner Sermaye 0,00
S % Diger Yurt igi 0,00
a ™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.568.000,00
idare Ad DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Ust yapi projeleri ve sosyal projeler ile dezavantajli vatandaslarimizin yasam kalitelerini

Performans Hedefi
arttirmak

Faaliyet Adi Sosyal Yardim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirlugi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.000.000,00
g- x Doner Sermaye 0,00
g S Diger Yurt igi 0,00

52
) Yurt Digi 0,00
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
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idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Ad Sosyal ve halkgl belediyecilik uygulamalari ile sosyal refahi arttirmak ve sosyal dayanismayi
glglendirmek
H.4.2 Sosyal destek uygulamalari ile kentimizde yoksullugun etkilerini azaltmak
:eet;lf:;imans Sosyal destek uygulamalari ile kentimizde yoksullugun etkilerini azaltmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG4.2.1 Gida kolisi yardimi yapilacak hane sayisi 675 700 800
PG4.2.2 Giyecek yardimi yapilacak kisi sayisi 250 500 700
PG4.2.3 iftar cadirlarindan yararlanacak kisi sayisi 60.000 70.000
PG4.2.4 Yardim yapilacak 6grenci ve sporcu sayisi 50 60
PG4.2.5 Cenaze ve nakil hizmeti verilecek kisi sayisi 149 250 300
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
F4.2.1 Sosyal Yardim Faaliyetleri 7.800.000,00 0,00 7.800.000,00
F4.2.2 Cenaze ve Nakil Hizmetleri Faaliyetleri 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Genel Toplam 8.800.000,00 0,00 8.800.000,00
I
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Sosyal destek uygulamalari ile kentimizde yoksullugun etkilerini azaltmak
Faaliyet Adi Sosyal Yardim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler MiidarlGga
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.800.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 7.800.000,00
g. = Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt igi 0,00
a * Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.800.000,00
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idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Sosyal destek uygulamalari ile kentimizde yoksullugun etkilerini azaltmak
Faaliyet Adi Cenaze ve Nakil Hizmetleri Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi | Kdiltiir ve Sosyal isler Miidurl(igi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg Verme 0
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.000.000,00
) Doner Sermaye 0
0 .
g S Diger Yurt igi 0
5 2
@ Yurt Disi 0
Toplam Biitge Digi Kaynak 0

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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idare Ad

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kurum galisanlarinin, kaynaklarin ve sireglerin iyi yonetisim ile yonlendirilerek daha ylksek paydas

AS memnuniyetine ve daha basarili kurumsal performansa ulasmak
H5.1 Personel ve destek stireglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak ¢alismalar ile hizmet
) kalitesini stirekli iyilestirmek

Performans Personel ve destek stireglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak ¢alismalar ile hizmet
Hedefi kalitesini stirekli iyilestirmek
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG5.1.1 Duzenlenecek hizmetici egitim sayisi 23 20 20
PG5.1.2 Hizmetici egitime katilacak personel sayisi 250 700 750
PG5.1.3 ihale is ve islemlerinin yiiritilmesi orani (%) 100
PG5.1.4 Poliklinik hizmeti verilecek personel sayisi 580 650 750
PG5.1.5 Dis muayenesi hizmeti verilecek kisi sayisi 467 1.200 1.300
PG5.1.6 Belediye ile muh}arlar arasinda koordinasyonun 100

saglanmasi orani (%)
PG5.1.7 Kazanilacak dava dosya orani (%) 80
PG5.1.8 Yapilacak icra takibi sayisi 120
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

F5.1.1 Egitim Faaliyetleri 8.715.000,00 0,00 8.715.000,00
F5.1.2 ihale Faaliyetleri 200.000,00 0,00 200.000,00
F5.1.3 Saghk Hizmeti Faaliyetleri 2.975.000,00 0,00 2.975.000,00
F5.1.4 Muhtarlik Hizmeti Faaliyetleri 290.000,00 0,00 290.000,00
F5.1.5 Hukuksal Faaliyetler 1.820.000,00 0,00 1.820.000,00
Genel Toplam 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Personel ve destek siireglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak ¢alismalar ile

Performans Hedefi . A
! hizmet kalitesini siirekli iyilestirmek

Faaliyet Adi Egitim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlagi
Aciklamalar
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.214.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 2.501.000,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 8.715.000,00
& . Doner Sermaye 0,00
0 ®© -
g S Diger Yurt igi 0,00
5 2
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.715.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Personel ve destek siireglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak ¢alismalar ile

Performans Hedefi hizmet kalitesini stirekli iyilestirmek

Faaliyet Adi ihale Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri MidurlGgu
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 200.000,00
g. = Déner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt i 0,00
a ™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Personel ve destek slreglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak ¢alismalar ile

Perfi H fi . . IR
erformans Hedefi hizmet kalitesini siirekli iyilestirmek

Faaliyet Adi Saglik Hizmeti Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Saglik isleri Mudrlugi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.975.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.975.000,00
g- = Déner Sermaye 0,00
S % Diger Yurt igi 0,00
] ™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.975.000,00
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Personel ve destek stireglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak galismalar ile

Performans Hedefi hizmet kalitesini stirekli iyilestirmek

Faaliyet Adi Muhtarlik Hizmeti Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Mubhtarlik isleri Midarltga
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 290.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 290.000,00
g' x Déner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt igi 0,00
a ™ Yurt Disi 0,00
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 290.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Personel ve destek siireglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak ¢alismalar ile

Perf H fi . . [
erformans Hedefi hizmet kalitesini stirekli iyilestirmek

Faaliyet Adi Hukuksal Faaliyetler
Sorumlu Harcama Birimi Hukuk isleri Midirliga
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.770.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 50.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.820.000,00
& o Doner Sermaye 0,00
0 ® .
g S Diger Yurt igi 0,00
= (@©
5 ¥
-] Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.820.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
AS Kurum galisanlarinin, kaynaklarin ve siireglerin iyi ydnetisim ile yonlendirilerek daha yiksek paydas
memnuniyetine ve daha basarili kurumsal performansa ulasmak
H5.2 Kurumun bilisim ve teknoloji altyapisini stirekli iyilestirerek ¢agin gereklerine uygun e-belediye
’ uygulamalari gelistirmek
performans Hedefi Kurumun b|||§|m.ve' teknoloji altyapisini siirekli iyilestirerek ¢agin gereklerine uygun e-belediye
uygulamalari gelistirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG5.2.1 Yazilim ve donr:mlmlarln bakim ve onariminin 100
saglanmasi orani (%)
PG5.2.2 E—beledlye“eyr?k tak!p is ve islemlerinin 100
yuritilmesi orani (%)
Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
F5.2.1 Yazilim ve Donanim Faaliyetleri 500.000,00 0,00 500.000,00
F5.2.2 Yazi Isleri Faaliyetleri 700.000,00 0,00 700.000,00
Genel Toplam 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kurumun bilisim ve teknoloji altyapisini stirekli iyilestirerek ¢agin gereklerine

Performans Hedefi . -
uygun e-belediye uygulamalari gelistirmek

Faaliyet Adi Yazilim ve Donanim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla iliskiler MGdurltgi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGCE KAYNAK iHTIYACI 500.000,00
[ Doner Sermaye 0,00
O ©
s % Diger Yurt igi 0,00
] ¥ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kurumun bilisim ve teknoloji altyapisini stirekli iyilestirerek ¢agin gereklerine

Performans Hedefi . -
uygun e-belediye uygulamalari gelistirmek

Faaliyet Adi Yazi isleri Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri MudirlGgi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 0,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 650.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 50.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 Borg Verme 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 700.000,00

g. = Déner Sermaye 0,00

3 % Diger Yurt ici 0,00

a ¥ Yurt Disi 0,00

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
AS Kurum galisanlarinin, kaynaklarin ve streglerin iyi yonetisim ile yonlendirilerek daha yliksek paydas
memnuniyetine ve daha basarili kurumsal performansa ulagsmak

F5.3 Amag ve hedeflere ulagmak igin i¢ kontrol sistemini gelistirici, mali yonetim ve finansal yapiyi

) guglendirici ¢alismalar yapmak
Performans Amag ve hedeflere ulagsmak igin i¢ kontrol sistemini gelistirici, mali yonetim ve finansal yapiyi
Hedefi glclendirici galismalar yapmak
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG5.3.1 I¢ kontrol eylem planinin tamamlanma 80 80 95
orani (%)
PG5.3.2 Hazirlanacak hIE)e ve .du5uk faizli kredi 1 1
karsiligi proje sayisi

PG5.3.3 Vergi gelirleri tahsilat tahakkuk orani (%) 85 80 90

Kaynak ihtiyaci (2023

Faaliyetler ) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
F5.3.1 i¢c kontrol Faaliyetleri 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
F5.3.2 Proje ve Hibe Faaliyetleri 3.190.000,00 0,00 3.190.000,00
F5.3.3 Bitge Faaliyetleri 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
Genel Toplam 6.190.000,00 0,00 6.190.000,00
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag ve hedeflere ulasmak igin i¢ kontrol sistemini gelistirici, mali yonetim ve finansal

Performans Hedefi - -
yaplyi glglendirici ¢alismalar yapmak

Faaliyet Adi i¢c kontrol Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MudarlGgi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 1.500.000,00
& Doéner Sermaye 0,00
0 © .
3 % Diger Yurt igi 0,00
=4
] Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar

00 N O U B~ W N R

Biitce Disi
Kaynak

Toplam Biitge Digi Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Amag ve hedeflere ulagmak igin i¢ kontrol sistemini gelistirici, mali yonetim ve finansal
yapiyi glglendirici calismalar yapmak
Proje ve Hibe Faaliyetleri

Mali Hizmetler Mudurlugi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

2023
0,00
0,00
3.190.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.190.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.190.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

idare Ad
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar

W N O U1 A W N R

Biitce Disi
Kaynak

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag ve hedeflere ulasmak icin i¢ kontrol sistemini gelistirici, mali ydnetim ve finansal
yaplyi glglendirici ¢alismalar yapmak

Biitce Faaliyetleri

Mali Hizmetler MudarlGgi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

Ddéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

2023
0,00
0,00
1.500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI
AS Kurum galisanlarinin, kaynaklarin ve sireglerin iyi ydnetisim ile yonlendirilerek daha yiiksek paydas
memnuniyetine ve daha basarili kurumsal performansa ulagsmak
F5.4 Dosemealti'ni ve Dosemealti Belediyesi'ni tanitici yerel, ulusal ve uluslararasi galismalar
’ gerceklestirmek ve kentin turizm potansiyelini 6ne gikarmak

Performans Dosemealti'ni ve Dosemealti Belediyesi'ni tanitici yerel, ulusal ve uluslararasi ¢alismalar
Hedefi gerceklestirmek ve kentin turizm potansiyelini 6ne gikarmak
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
PG5.4.1 Katihm saglanacak fuar ve organizasyon sayisi 3 3
PG5.4.2 Gonderilecek SMS sayisi 3.000.000 3.000.000 3.000.000
PG5.4.3 Hazirlanacak bilten sayisi 1.050 650 650
PG5.4.4 Abonelik olunacak gazete ve dergi sayisi 15 13 15
PG5.4.5 Hazirlanacak tanitici dokiiman sayisi 8.400 15.000 10.000
PG5.4.6 Dini, milli glin ve bayramlarin kutlanmasi orani (%) 100
PG5.4.7 Etkinliklere katilacak kisi sayisi 5.000 6.000
PG5.4.8 Kardes Sehir Projesi sayisi 1

Kaynak ihtiyaci (2023) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

F5.4.1 Fuar ve Kongre Faaliyetleri 3.900.000,00 0,00 3.900.000,00
F5.4.2 Belediye Hizmetleri Tanitimi Faaliyetleri 4.150.000,00 0,00 4.150.000,00
F5.4.3 Ozel Giinlerin Kutlanmasi Faaliyetleri 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
F5.4.4 Kardes Sehir Faaliyetleri 175.000,00 0,00 175.000,00
F5.4.5 Temsil, Agirlama ve Tanitim Faaliyetleri 11.800.000,00 0,00 | 11.800.000,00
Genel Toplam 24.025.000,00 0,00 | 24.025.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar

0 N O u A W N R

Biitce Disi
Kaynak

Toplam Biitge Digi Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci

2023 Y|L| PERFORMANS PROGRA

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Dosemealti'ni ve Dosemealti Belediyesi'ni tanitici yerel, ulusal ve uluslararasi ¢alismalar
gerceklestirmek ve kentin turizm potansiyelini 6ne gikarmak

Fuar ve Kongre Faaliyetleri

Kiltir ve Sosyal Isler Miidarltgi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

2023
0,00
0,00
3.900.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.900.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.900.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar

00 N O U A W N R

Biitce Disi
Kaynak

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Ddésemealti'ni ve Dogsemealti Belediyesi'ni tanitici yerel, ulusal ve uluslararasi ¢alismalar
gerceklestirmek ve kentin turizm potansiyelini 6ne ¢ikarmak

Belediye Hizmetleri Tanitimi Faaliyetleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madirligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI
Ddéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

2023
0,00
0,00
4.150.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.150.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.150.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

0 N O U1 A W N R

Biitce Digi
Kaynak

Toplam Biitge Digi Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci

2023 Y|L| PERFORMANS PROGRA

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Dosemealti'ni ve Dosemealti Belediyesi'ni tanitici yerel, ulusal ve uluslararasi galismalar
gerceklestirmek ve kentin turizm potansiyelini 6ne gikarmak

Ozel Giinlerin Kutlanmasi Faaliyetleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

2023
0,00
0,00
4.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar

00 N O U1 A W N R

Biitce Disi
Kaynak

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Désemealti'ni ve Dogsemealti Belediyesi'ni tanitici yerel, ulusal ve uluslararasi ¢alismalar
gerceklestirmek ve kentin turizm potansiyelini 6ne ¢ikarmak

Kardes Sehir Faaliyetleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

2023
0,00
0,00
175.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
175.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
175.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Dosemealti'ni ve Dosemealti Belediyesi'ni tanitici yerel, ulusal ve uluslararasi galismalar

Perf Hedefi . ) . Lo
erformans Hedefi gerceklestirmek ve kentin turizm potansiyelini 6ne ¢ikarmak

Faaliyet Adi Temsil, Agirlama ve Tanitim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi | Ozel Kalem Mudiirligi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2023
1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.800.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 11.800.000,00
[ Doner Sermaye 0,00
(= 1] .
o) % Diger Yurt igi 0,00
b= 4
3] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.800.000,00




D- idarenin Toplam Kaynak fhtiyact
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

DOSEMEALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Diger idarelere

Transfer
. . Genel Yonetim Edilecek
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Kaynaklar ve Genel Toplam
Yedek Odenek
Toplami
5 |1 |Personel Giderleri 0,00/  103.210.000,00 0,00| 103.210.000,00
(]
> —
£ | |3CKDevlet Primi 0,00 14.350.000,00 0,00  14.350.000,00
= Giderleri
@©
c .
5 |3 |Malve Hizmet Alm 293.612.000,00 0,00 0,00 293.612.000,00
X Giderleri
=3
@ |4 |Faiz Giderleri 250.000,00 2.000.000,00 0,00 2.250.000,00
5 | Cari Transferler 3.751.000,00 78.885.000,00 0,00/ 82.636.000,00
6 | Sermaye Giderleri 235.141.000,00 500.000,00 0,00| 235.641.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
8 | Borg verme 0,00 0,00 0,00 0
9 | Yedek Odenek 0,00 0,00/ 67.701.000,00 67.701.000,00
IT&?;::: MR LR 532.754.000,00  199.545.000,00  67.701.000,00 | 800.000.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
2 < | Diger Yurt igi 0,00 0,00 0,00 0,00
% 5 vurtDisi 0,00 0,00 0,00 0,00
He J4 .
@ ° | Toplam Biitce Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 532.754.000,00  199.545.000,00 67.701.000,00 | 800.000.000,00




E- Idare Performans Tablosu
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idare Performans Tablosu

BUTCE iCi BUTGE DISI TOPLAM
P. H. Faaliyet PAY PAY PAY
TL TL TL
(%) (%) (%)
1.1 |F1.1.1 | Cevre Korumave Temizlik 67.108.000,00 8,39%| 0/0,00% 67.108.000,00  8,39%
Faaliyetleri
12 |F1.1 | CevreDuzenlemeveYesilAlan | oo 555 00000 6,90% 0 0,00% 55.225.000,00 6,90%
Faaliyetleri
13 F1.3.1 | Kirsal Kalkinma Faaliyetleri 2.745.000,00 0,34% 0/0,00% 2.745.000,00 0,34%
™ | F1.3.2 | Denetim Faaliyetleri 134.000,00 0,02%| 0/0,00% 134.000,00|  0,02%
14 | F1.4. | Kirsal Kallkinmay: Destekleme 300.000,00] 0,04%| 0 0,00% 300.000,00| 0,04%
Faaliyetleri
F2.1.1 | Harita faaliyetleri 400.000,00| 0,05% 0 0,00% 400.000,00| 0,05%
F2.1.2 | Numarataj faaliyetleri 480.000,00| 0,06%| 0/0,00% 480.000,00| 0,06%
F2.1.3 | Parselasyon Faaliyetleri 540.000,00 0,07% 0| 0,00% 540.000,00 0,07%
2.1 | F2.1.4 | Kamulastirma Faaliyetleri 20.000.000,00| 2,50% | 0 0,00% 20.000.000,00  2,50%
F2.1.5 | Kiralama Faaliyetleri 740.000,00 0,09% 0|0,00% 740.000,00  0,09%
F2.1.6 | Kentsel Tasarim Faaliyetleri 918.000,00 0,11% 0| 0,00% 918.000,00 0,11%
F2.1.7 | Ruhsat ve Denetim Faaliyetleri 196.000,00 0,02% 0| 0,00% 196.000,00 0,02%
22 | F2.2.1 | Gendlik Meclisi ve Destekleme 300.000,00) 0,04%| 0 0,00% 300.000,00| 0,04%
Faaliyetleri
by [F231 Ust Yapi faaliyetleri 257.115.000,00 32,14%| 0/0,00% 257.115.000,00 32,14%
| F2.3.2 | ikmal ve Bakim Faaliyetleri 55.978.000,00| 7,00% 0 0,00% 55.978.000,00  7,00%
Ol |FeLa | DU, SER TR e 3.500.000,00 0,44% 0 0,00%| 3.500.000,00 0,44%
faaliyetler
3.2 | F3.2.1| Genglik ve Spor Faaliyetleri 4.292.000,00 0,54% 0/0,00% 4.292.000,00 0,54%
F4.1.1 | Ekolojik kres faaliyetleri 5.568.000,00 0,70% 0| 0,00% 5.568.000,00 0,70%
4.1
F4.1.2 | Sosyal Hizmet Faaliyetleri 3.000.000,00 0,38% 0| 0,00% 3.000.000,00 0,38%
F4.2.1 | Sosyal Yardim Faaliyetleri 7.800.000,00 0,98%  0/0,00%  7.800.000,00| 0,98%
4.2 il Hi i
F4.2. | Cenaze ve Nakil Hizmetleri 1.000.000,00| 0,13%| 0/0,00%  1.000.000,00| 0,13%
Faaliyetleri
F5.1.1 | Egitim Faaliyetleri 8.715.000,00 1,09% 0/0,00%  8.715.000,00| 1,09%
F5.1.2 | ihale Faaliyetleri 200.000,00 0,03% 0 0,00% 200.000,00  0,03%
5.1 | F5.1.3 Saglik Hizmeti Faaliyetleri 2.975.000,00 037% 0 0,00%  2.975.000,00/ 0,37%
F5.1.4 | Muhtarhk Hizmeti Faaliyetleri 290.000,00 0,04% 0/0,00% 290.000,00 0,04%
F5.1.5 | Hukuksal Faaliyetler 1.820.000,00| 0,23% 0/0,00%  1.820.000,00  0,23%
F5.2.1 | Ya2lim ve Donanim 500.000,00| 0,06%| 0| 0,00% 500.000,00| 0,06%
5.2 Faaliyetleri
F5.2.2 | Yazi isleri Faaliyetleri 700.000,00 0,09% 0| 0,00% 700.000,00 0,09%
53 F5.3.1 | i¢ kontrol Faaliyetleri 1.500.000,00 0,19% 0| 0,00% 1.500.000,00 0,19%
. F5.3.2 | Proje ve Hibe Faaliyetleri 3.190.000,00 0,40% 0| 0,00% 3.190.000,00 0,40%
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Toplami

Genel Toplam

800.000.000,00

100,00%

800.000.000,00

F5.3.3 | Biitce Faaliyetleri 1.500.000,00 0,19% 0,00%  1.500.000,00| 0,19%

F5.4.1 | Fuar ve Kongre Faaliyetleri 3.900.000,00 0,49% 0,00% 3.900.000,00 0,49%

F5.4. | Belediye Hizmetleri Tanitimi 4.150.000,00| 0,52% 0,00%|  4.150.000,00| 0,52%
Faaliyetleri

5.4 | 543 O26! Gunlerin Kutlanmasi 4.000.000,00| 0,50% 0,00%|  4.000.00000| 0,50%
Faaliyetleri

F5.4.4 | Kardes Sehir Faaliyetleri 175.000,00 0,02% 0,00% 175.000,00 0,02%

F5.4.5 | 1emsil, Agirlama ve Tanitim 11.800.000,00|  1,48% 0,00%| 11.800.000,00 1,48%
Faaliyetleri

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 532.754.000,00 | 66,59% 0,00% 532.754.000,00 | 66,59%

Genel Yénetim Giderleri 199.545.000,00  24,94% 0,00%  199.545.000,00  24,94%

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 67.701.000,00 8,46% 0,00% 67.701.000,00 8,06%

100,00%
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F. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKiN TABLO

H1.1

H1.2

H1.3

H1.4

H2.1

H2.2

H2.3

H3.1

H3.2

H.4.1

H.4.2

H5.1

Kati atiklarin kaynaginda ayristirilmasini ve geri doniisiimii tesvik edici calismalar yaparak gevreyi ve ¢evre saghgini
korumak

F1.1.1 Cevre Koruma ve Temizlik Faaliyetleri Temizlik isleri Midurlaga
Yesil alanlar, rekreasyon alanlari ile parklarin niteligini ve niceligini arttirici galismalar yapmak
F1.2.1 Cevre Dlzenleme ve Yesil Alan Faaliyetleri Park ve Bahgeler Mudurlugu

Diizenli denetimler ve ¢alismalar yaparak kent diizeni ve halk saghgini korumak

F1.3.1 Kirsal Kalkinma Faaliyetleri Kirsal Hizmetler MUdarlGgi

F1.3.2 Denetim Faaliyetleri Zabita Mudarligu
Kenti besleyen saghkli triinleri desteklemek ve kirsalin gelisimine katkida bulunmak
F1.4.1 Kirsal Kalkinmayi Destekleme Faaliyetleri Kirsal Hizmetler MadarlGga

Diizenli ve modern sehircilik ilkelerine uygun kent gelisimini saglamak

F2.1.1 Harita faaliyetleri imar ve Sehircilik Mudirliga
F2.1.2 Numarataj faaliyetleri imar ve Sehircilik Midirligi
F2.1.3 Parselasyon Faaliyetleri imar ve Sehircilik Mudirliga
F2.1.4 Kamulastirma Faaliyetleri Emlak ve istimlak MudrlGgi
F2.1.5 Kiralama Faaliyetleri Emlak ve istimlak MadirlGgi
F2.1.6 Kentsel Tasarim Faaliyetleri Kentsel Tasarim Mudurligi
F2.1.7 Ruhsat ve Denetim Faaliyetleri Ruhsat ve Denetim Mudurligi

Yapilacak ¢aligmalar ile paydaslarla birlikte yénetimi gelistirmek ve giiglendirmek
F2.2.1 Genglik Meclisi ve Destekleme Faaliyetleri Kiltiir ve Sosyal isler MiidiirlGigii
Kaliteli ve ¢agdas yasam standartlarinda bir kent igin altyapi ve iist yapi calismalari ile projeleri hayata gegirmek

F2.3.1 Ust Yapi faaliyetleri Fen isleri Midirliigi
F2.3.2 ikmal ve Bakim Faaliyetleri Fen isleri Mudurliigii
Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile canli bir kent olusturmak ve egitimi desteklemek
F3.1.1 Kaltirel, sosyal ve spor faaliyetler Kiiltir ve Sosyal Isler Miidurltgi
Herkes igin spor ve saglikll Dogemealti Halki igin calismalar yapmak
F3.2.1 Genglik ve Spor Faaliyetleri Genglik ve Spor Hizmetleri MUdurlugu
Ust yapi projeleri ve sosyal projeler ile dezavantajli vatandaslarimizin yasam kalitelerini arttirmak

F4.1.1 Ekolojik kres faaliyetleri Kres Madurlaga
F4.1.2 Sosyal Hizmet Faaliyetleri Kiltir ve Sosyal isler Miidirligu

Sosyal destek uygulamalari ile kentimizde yoksullugun etkilerini azaltmak

F4.2.1 Sosyal Yardim Faaliyetleri Kiiltir ve Sosyal Isler Miidurltgi

F4.2.2 Cenaze ve Nakil Hizmetleri Faaliyetleri Kiltir ve Sosyal Isler Miidirligi

Personel ve destek siireglerin (bakim, lojistik, tedarik vb.) niteligini artiracak calismalar ile hizmet kalitesini siirekli
iyilestirmek

F5.1.1 Egitim Faaliyetleri insan Kaynaklari ve Egitim Mudirlaga
F5.1.2 ihale Faaliyetleri Destek Hizmetleri MidurliGgu
F5.1.3 Saglik Hizmeti Faaliyetleri Saglik isleri Mudurligi

F5.1.4 Muhtarlik Hizmeti Faaliyetleri Mubhtarlik isleri Miidarlagi
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F5.1.5 Hukuksal Faaliyetler Hukuk isleri Mudirlugi

F5.2.1 Yazilim ve Donanim Faaliyetleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligi

F5.2.2 Yaz isleri Faaliyetleri Yazi isleri Mudrlugi

H5.3.1 i¢c kontrol Faaliyetleri Mali Hizmetler Mudarlagu

H5.3.2 Proje ve Hibe Faaliyetleri Mali Hizmetler Mudurltgu

H5.3.3 Bltge Faaliyetleri Mali Hizmetler Mudarlaga

H5.4.1 Fuar ve Kongre Faaliyetleri Kiiltir ve Sosyal Isler Miidarlaga

H5.4.2 Belediye Hizmetleri Tanitimi Faaliyetleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligii
H5.4.3 Ozel Giinlerin Kutlanmasi Faaliyetleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligii
H5.4.4 Kardes Sehir Faaliyetleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligi
H5.4.5 Temsil, Agirlama ve Tanitim Faaliyetleri Ozel Kalem Midirlagi




