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Bir yandan bilgisizligi ortadan kaldirmaya ugrasirken, bir yandan da memleket
evladini toplumsal ve ekonomik hayatta aktif sekilde etkili ve verimli kilabilmek icin zorunlu
olan ilk bilgileri, uygulamali bir bicimde vermek metodu egitimimizin temelini

olusturmalidir.
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SUNUS

Yirmi birinci ylizyilin parlayan yildizi olan Tiirkiye’miz, kiiresel Slgekte her alanda biiyiik
basarilara imza atmakta ve insanliga umut ve huzur kaynagi olarak giiclii bir gelisim gdstermektedir.
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi bilim, kiiltiir, sanat, spor, saglik ve turizm alanlarinda iilkemizin
kalkinarak diinyaya daha gii¢lii bir umut kaynagi olusturmasina uluslararasi seviyede katki sunmaktadir.

Ulkemizin en geng yiiksekdgretim kurumlarmdan biri olan Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, belirlemis oldugu vizyona ulasmak igin nitelikli akademik ve idari kadrolari ile
calismalarina hizla devam etmekte, hassaten insanimizin daha nitelikli bir donanimla insanliga fayda
sunabilmesi {ilkiisiinii hayata gecirmektedir. Tiim faaliyetlerinin odagina, bilimin ve irfanin
rehberliginde insanlia katki sunabilmeyi koyan iiniversitemiz; Tiirkiye’nin farkli sehirlerinden gelen
ogrencilerin yan1 sira 57 farkli iilkeden gelen uluslararas1 6grencileri ile birlikte teorik ve uygulamali
derslerinin yaninda yogun ve yiiksek nitelikli bilim, kiiltiir ve sanat etkinlikleri ile biitlinleyici egitimine
devam etmekte; bilimsel, sosyal, kiiltlirel ve sportif etkinliklerdeki basarilartyla insanligin gelismesine
katki saglamaktadir. Ogrenci merkezli yiiriitiilen faaliyetlerimiz neticesinde, artan akademik ve idari
personel sayimizla birlikte uluslararas1 hareketliligimiz, 6grenime yonelik alanlarimiz, laboratuvar-
atolye caligmalarimiz, sosyal donati alanlarimiz ile bilimsel {iretkenligimiz giinden giine artmaktadir.
Universitemizde tiim bu faaliyetler yiiriitiiliirken kamu kaynaklarinmn en verimli sekilde kullanilmasina

ve tasarruf tedbirlerine uyulmasina azami suretle dikkat edilmektedir. Ayrica gergeklestirilen tiim
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faaliyetler ve tanimlanan tim gorevler icin kalite normlar1 olusturularak siireglerin evrensel dlgekte
izlenebilir ve degerlendirilebilir olmasina 6zen gosterilmektedir. Tiim bu ¢alismalar neticesinde, bilimin
151¢1nda insanligin gelecegine umut olan iiniversitemiz, evrensel nitelikte bir iiniversite olma yolunda
emin adimlarla ilerlemektedir. 23 Nisan 2015 tarihinde kurulmus olan Universitemizde, 2021 yili sonu
itibariyle 10 fakiilte, 1 yiiksekokul, 5 meslek yiiksekokulu, 1 enstitii, 17 aragtirma merkezinde toplam
14.621 6grenci egitim gérmekte; akademik ve idari birimlerimizde toplam 529 akademik personel, 137
idari personel ve 151 daimi is¢i hizmet vermektedir. Glinden giine gelisen tiniversitemizde, dniimiizdeki
stirecte Ozellikle alt akademik birimlerimiz ile akademik-idari kadromuzun buna miiteakiben 6grenci
sayimizin hizla artacagi éngoriilmektedir. Bu bilingle, heniiz geng bir tiniversite olan Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi’nin ulusal ve uluslararasi dlcekte hedefledigi basariya ulasabilmesi icin tiim
calisanlarimiz {istiin gayret sarf etmektedir. Bu baglamda yillik faaliyetlerimizin yekiinu olan bu rapor
hem mevcut durumumuzu belirtmekte hem de yonetimsel seffafligimizi saglamaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. Maddesinde, {ist yoneticiler ve
biitgeyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu gergevesinde her yil
faaliyet raporu hazirlanacagi hikkiim altina alinmistir. Bu hiikiim uyarinca hazirlanan 2021 Y1l Birim
Faaliyet Raporlari esas tutularak {iniversitemizin faaliyetleri, projeleri ve mali yonetim sonuglar1 Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan konsolide edilmis ve ‘2021 Yili Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi Idare Faaliyet Raporu’ olusturularak kamuoyunun bilgisine sunulmustur. Raporumuzda
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’nin mevcut durumu, 2021 yili iginde gerceklestirilen egitim ve
arastirma faaliyetleri, performans biitce ile stratejik plan degerlendirmesi, {iniversitemiz tarafindan
sunulan hizmetlerine ve biitge uygulama sonuglarina ayrintili olarak yer verilmistir. Bu anlamda 2021
Y11 Idare Faaliyet Raporunun faydali olmasini diler, hazirlanmasinda emegi gegen tiim personelimize

tesekkiir ederim.

Saygi ve siikranlarimla. ..

Prof. Dr. Ekrem KALAN
Rektor
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YONETICi OZETi

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi 2021 Yili idare Faaliyet Raporu, harcama
birimlerinin hazirlamis olduklari birim faaliyet raporlarinin Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan konsolide edilmesi neticesinde hazirlanmistir. Rapor, Cumhurbaskanligi basta olmak

tizere Sayistay Bagkanligi, Hazine ve Maliye Bakanlig ile tiim kamuoyuna sunulacaktir.

Raporda yer alan bilgiler, {iniversitemizin mevcut durumu ile 01.01.2021-31.12.2021
tarihleri arasinda tiniversitemizde yiirlitiilen faaliyetleri kapsamaktadir. Rapor, mali saydamlik
ve hesap verme sorumlulugunu temin eden, igerisinde yer alan bilgilerin dogru, giivenilir,
Onyargisiz, tarafsiz ve yillar itibartyla tutarli olmasini saglayan, ilgili taraflarin ve kamuoyunun
bilgi sahibi olmasini saglamak iizere acik, anlasilir ve sade bir dile sahip bir sekilde

hazirlanmstir.

Raporun “Genel Bilgiler” baslig: altinda; tiniversitemizin misyon ve vizyon, gorev,
yetki ve sorumluluklart, fiziksel ve teskilat yapisi, teknoloji ve bilim altyapisi, insan kaynaklari,
basta egitim olmak iizere sunulan diger hizmetleri ile yonetim ve i¢ kontrol sistemi ile ilgili

bilgilere yer verilmistir.

Raporun “Amag ve Hedefler” baslig1 altinda; iiniversitemizin belirlenmis olan amag

ve hedefleri ile stratejilerine, temel politika ve degerlerimiz ile 6nceliklerimize yer verilmistir.

Raporun “Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler” bashigi altinda; biitce
uygulama sonuglari, temel mali tablolara iliskin aciklamalara, mali denetim sonuglarini igeren
mali bilgilere ve mali konularda diger hususlara, program, alt program, faaliyet bilgileri ile
performans sonuclarinin degerlendirilmesini igeren performans bilgilerine, stratejik planin
degerlendirilmesine ve performans sisteminin degerlendirilmesine iliskin bilgilere yer

verilmistir.

Raporun “Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitesinin Degerlendirilmesi” baglig: altinda;
stratejik planda 6ngoriilemeyen kurumsal kapasite ihtiyaglarina, iiniversitemizin gii¢lii ve zay1f

yonlerine ve ardindan degerlendirme ile oneri ve tedbirlere yer verilmistir.
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AKADEMIK BIRIMLER

FAKULTELER

iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi

Egitim Fakdiltesi

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

ENSTITU

Lisansiistii Egitim Enstitiisii
YUKSEKOKUL

Yabanci Diller Yiiksekokulu
MESLEK YUKSEKOKULLARI

Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu

Akseki Meslek Yiiksekokulu

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiytikballi Meslek Yiiksekokulu
Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Turizm Meslek Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

MERKEZI BIRIMLER

Akademik Yazim Koordinatorligi

Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Engelli Egitim ve Rehabilitasyon Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Gida ve Tarim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinatdrliigii

Saglik Turizmi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Selguklu Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Turizm Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Tiirkce ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Uluslararasi Iliskiler Ofisi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yoriik Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kadin ve Aile Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Spor Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tanimlanmig Hiicre Bankas1 ve Hiicre Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi
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A. MISYON VIZYON

l“‘\\//ﬁ,

merkezli bir yonetim anlayist ile egitim- Bilgi, iiriin ve hizmet iireterek
Ogretim, bilimsel arastirma, yaym ve turizm, saglik, tarim ve hizmet
sosyo-kiiltiirel faaliyetler yapan,

Evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet

sektoriinde bulundugu bolgenin

karsilasilabilecek 1 kl ve . .
aryllasiiablicee  soruiiatt @i ve ilkenin sosyo-ekonomik

bilimin stizgecinden gegciren, O6ncelikli o .
o i yapisin1  gelistiren ve tercih
olarak iginde bulundugu sehrin daha sonra

edilen bir diinya tniversitesi
bolgenin Vve iilkenin ihtiyag duydugu Y

nitelikli bireyleri yetistiren bir tiniversite olmaktir.
olarak, toplumun huzur ve refahinin
artirllmasina  yonelik ¢oziim, degisim,
doniisiim ve siirdiiriilebilir kalkinmasina

onculuk etmektir.
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B. YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Tirkiye'de Yiiksekogretim T.C. Anayasasi'nin 130. maddesi ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu ile diizenlenmektedir. 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12.maddesi uyarinca;
“kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarmin gorevleri;

a. Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglari,
kalkinma planlarn ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicti ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi, kalkinma planlari, ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan
ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

c. Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel verilerini soz,
yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina o6nerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

f. Egitim-6gretim seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini {istlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine, bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak ¢aligma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢éziim getirici
onerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlagtirmak,

I. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-O0gretim esaslarin1 gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmak olarak belirlenmistir.

Universitemiz, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde 31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen ve 23
Nisan 2015 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan 6640 sayili “Yiiksekogretim Kurumlar Tegkilatt
Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”
uyarinca, 2809 sayili kanuna eklenen “Ek Madde 161” geregince Antalya’nin Alanya ilgesinde
kurulmustur. Universitemiz idari ve akademik personel atamalar1 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlar1 Personeli Gorevde Yiikselme Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. S6z

konusu yonetmelik akademik ve idari kesimin atanmasi igin gerekli olan dlgiitleri belirlemektedir.
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GOREVLERI

> Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

> Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun, y&netmelik taslaklarmi hazirlamak veya goriis
bildirmek,

» Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete‘de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan {iniversite
veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

> Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

» Bir siava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
oOnerilerini karara baglamak,

» Fakiilte kurullan ile rektorliige bagh enstitii, yiiksekokul kurullarinin kararlarmma yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

> Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

» Bu kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI

1 Prof. Dr. Ekrem KALAN Rektor

2 Prof. Dr. Giines YILMAZ Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekan V.
3 Prof. Dr. Mehmet GUMUS Miihendislik Fakiiltesi Dekan V.

4 Prof. Dr. Siilleyman Cem SAKTANLI Egitim Fakiiltesi Dekan V.

5 Prof. Dr. Burak YULUG Tip Fakiiltesi Dekani

6 Prof. Dr. Ekrem KALAN Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V. (Uhde)

7 Prof. Dr. Hayriye UNLU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1

8 Prof. Dr. Hamdi Alper GUNGORMUS Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekani

9 Prof. Dr. Harun UCAK Turizm Fakiiltesi Dekani

10 Prof. Dr. Alaattin KANOGLU Sanat, Tasarim Ve Mimarlik Fakiiltesi Dekan V.

11 Prof. Dr. Erhan CENGIZ Gazipasa Havacilik ve Uzay Bil. Fakiiltesi Dekan V.
12 Prof. Dr. Hayriye UNLU Uye

13 Prof. Dr. Mehmet GUMUS Uye

14 Prof. Dr. Harun UCAK Uye

15 Dr. Sinan KARTAL Genel Sekreter- Raportor
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GOREVLERI

» Yiiksekogretim st kuruluglar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

» Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, {iniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatinm programini, biitge tasarisi taslagimi incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige, vakif iiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

> Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

» Fakiilte, enstitii ve yiliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek

kesin karara baglamak, bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Kestel Yerleskesi
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C. IDAREYE ILISKIN BiLGILER
1. Fiziksel Yap1

Tasinmazlarin Genel Dagilimi

Universitemiz; Antalya ili Alanya ilcesi sehir merkezinde Kestel Yerleskesi ve Cikcilli
Yerlegkesi olmak lizere iki biiyiik yerleskede konumlanmistir. Bu yerleskeler haricinde, Konakli
beldesinde Universitemize tahsisli Dis Hekimligi Fakiiltesi Binasi ve Yabanci Diller Yiiksekokulu
Binasi, Akseki il¢esinde Akseki Yerleskesi ve Gazipasa ilgesinde Gazipasa Yerleskesi olmak {izere

toplamda 5 yerleske s6z konusudur.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi 1.114.897 m? tasinmaz alana ve 83.063 m? kapali alana

sahiptir. Bu alanlarin dagilimi asagida 6zetlenmektedir:

Kestel Yerleskesinin arazi yiiz olglimii 220.000 m?, yapr1 alam1 60.280 m?’dir. Kestel
Yerleskesinde Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler, Miihendislik, Egitim, Tip, Turizm, Spor Bilimleri,
Saglik Bilimleri ve Sanat, Tasarim ve Mimarlik olmak iizere 8 Fakiilte, Lisansiistii Egitim Enstitiisii
olmak iizere 1 Enstitii ve ALTSO, ALTSO Turizm ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olmak
iizere toplam 3 Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir. Yine bu yerleskede rektorliik binasi, merkezi
yemekhane, kampiis, cami, kiitiiphane, kapali spor salonu, sentetik hali saha, toplant1 ve konferans

salonu, 6grenci carsisi, kantinler, kafeteryalar ve agik otopark alanlar1 yer almaktadir.

Universitemizin diger biiyiik yerlesim birimi olan Cikcilli Yerleskesi ise Antalya ili Alanya
flgesi Cikcilli Mahallesi mevkiinde konumlanmustir. Arazi yiiz 6lgiimii 875.000 m? olup kampiis alt
yap1 caligmalarina baglanilmistir. Alanya Belediyesi Konakli Ek Hizmet Binasi, Alanya Belediyesi ile
imzalanan bir protokolle, Universitemize 5 yilligina tahsis edilmis olup Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Dis
Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak kullanilmaktadir. Ayrica Konakli yerleskesinde,
Konakli Kongre Merkezi ve Yabanci Diller Yiiksekokulu 2021 yilinda hizmete girmistir.

Kestel Yerleskesi 8
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Tablo 1 Yerleske Alanlarinin Hizmet Yerine Gore Dagilimi

Hizmet Alanlari (m?)
Yerleske Adi
Bina Ad1 Egitim Saghk Beslenme Spor Toplam
Rafet Kay1s
Kestel Yerleskesi Miihendislik Fakiiltesi 3.950 - 175 328 - 10.067 14.520
& Rektorlitk
. ALTSO Meslek
Kestel Yerleskesi Yiiksekokulu 1.830 - 35 - - 2.957 4.822
. ALTSO Turizm Meslek
Kestel Yerleskesi Yiiksekokulu 1.686 - 216 - - 3.770 5.672
Kestel Yerleskesi Kapali Spor Salonu - - - - 1.050 - 1.050
Kestel Yerleskesi Tip Fakiiltesi 1.084 - 77 77 - 743 1.981
Saglik Bilimleri
Kestel Yerleskesi Fakdiltesi ve Spor 130 - 322 - - 1.611 2.063
Bilimleri Fakdiltesi
Kestel Yerleskesi Egitim Fakiiltesi 3.476 - 150 215 - 8.159 12.000
Kestel Yerleskesi | Lkusadi, Idari ve Sosyal -y 2,649 216 110 - 419 6272
Bilimler Fakiiltesi
Kestel Yerleskesi ~ ALKU Yasam Merkezi - 140 5.940 - 920 - 7.000
Kestel Yerleskesi ALKU Cars1 - - - - - 1.700 1.700
Kestel Yerleskesi  /\120KUIU Ve Teknoloji -y gog . . - 1300 3200
Transfer Ofisi
Iklimlendirme ve
Kestel Yerleskesi Sogutma Teknolojisi 210 - - - - - 210
Laboratuvari
Honaklt. Dis Hekimligi Fakiiltesi ~ 401 1.100 80 - - 1.669 3.250
erleskesi
Konakl Konakli Kongre
Ye?lzgkelsi Merkezi (Yabanci Diller =~ 12.000 - - - - - 12.000
Yiiksekokulu)
. . Akseki Meslek
Akseki Yerleskesi Yiiksekokulu 1.032 - 23 - - 2.340 3.395
Gazi Gazipasa Mustafa
Y;fégﬁzzi Rahmi Biiyiikballi 994 - 335 - - 2.599 3.928
Meslek Yiiksekokulu
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Tasinmazlarin Miilkiyetine Goére Dagilim1

Universitemize bagli gesitli birimlerin bulundugu yerleskelere dair miilkiyet bilgileri asagidaki

tabloda yer almaktadir.

Tablo 2 Miilkiyetine Gére Tasinmazilar

Miilkiyet Durumuna Goére Tasinmazin Alam (m?)

Belediye Tahsis

Dis Hekimligi Fakiiltesi-Konakli - - 3950 3.250
Konakli Kongre Merkezi - Hazine Tahsis - 8.147
8.147
. Hazine Tahsis
Kestel Yerleskesi - 220.000, - 220.000
o . Hazine-Orman Tahsisli
Cikcilli Yerleskesi - 875.000 - 875.000
Gazipasa Yerleskesi - - 4.800 4.800
Akseki Yerleskesi - - 3.700 3.700

Tablo 3 Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar

Kestel Merkezi Yemekhane 1 7000 1740
Akseki Akseki MYO Yemekhanesi 1 100 70
Gazipasa MRB Gazipasa Yemekhanesi 1 136 80
Konakl Dis Hekimligi Yemekhanesi 1 100 50
Konakl Konakli Kongre Merkezi Yemekhanesi 1 300 100
Akseki Akseki MYO Kantini 1 150 100
Kestel R. K. Miihendislik Fakiiltesi Kantini 1 136 80
Kestel [iSBF Kantini 1 85 70
Kestel ALTSO MYO Kantini 1 260 60
Kestel ALTSO Turizm MYO Kantini 1 85 70
Kestel Egitim Fakiiltesi Kantini 1 110 100
Gazipasa MRB Gazipasa Kantini 1 260 60
Kestel Ogrenci Carsist 1.700 1.000

10
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Yerlegkesinde basketbol, hentbol ve voleybol gibi salon sporlarinin yapilmasina olanak saglayan
kapali spor salonumuz bulunmaktadir. Bununla birlikte, 2021 yilinda futbol ve benzeri sportif
faaliyetlerde kullanilmak iizere sentetik hali Sahamizin yapimi tamamlanmis olup hizmete girmistir.

flgelerde yer alan meslek yiiksekokullar1 da sportif faaliyetler icin bu tesislerden faydalanmaktadir.

Tablo 4 Spor Tesisleri

Kapal Spor Tesisi Acik Spor Tesisi

Yerleske
Adi

Spor Tesisinin Adi x -
Kapasite Alam Kapasite Alam

(Kisi) (m?) (Kisi) (m?)

Kestel Kapali Spor Salonu 300 1.000 - -
Kestel [iSBF Basketbol Sahast - - 26 200
Kestel Sentetik Hal1 Saha 1.500

Universitemizde yer alan toplant1 ve konferans salonlarina iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer
verilmistir. Salonlarin bazilar1 sadece bulunduklart birimlerin kullanimina acik iken bazilar1 da

Universitemizin biitiin birimlerinin kullanimina agiktir.

Tablo 5 Toplanti ve Konferans Salonlart

Kapasite Alam

Birimin Ad1 Yerleske Ad1 Toplanti Toplanti Konferans < (m?)
Salonu Salonu Salonu

R. K. Miihendislik Kestel 2 1 1 200 256
Fakiiltesi
1iISBF Kestel 1 - 1 200 185
Akseki MYO Akseki 1 - 1 100 220
Egitim Fakiiltesi Kestel 1 - 1 191 223
ALTSO MYO Kestel - - 1 100 100
ALTSO Turizm MYO Kestel 1 - 1 200 385
Dis Hekimligi Fakiiltesi =~ Konaklt 1 - - 20 40
Yapi Isleri ve Teknik Kestel 1 - - 14 30
Daire Bagkanlig1
ALKU Kongre Merkezi 1 Adet Konferans Salonu (3500 Kisi) 3500 1.365
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Universitemizde, ALKU Saglik Merkezi ve Psikolog Destek Hizmetleri tarafindan 6grenci ve
personelimize saglik hizmeti verilmektedir. Diger yandan, Universitemizde toplam 65 6grenci toplulugu

bulunmakta olup bu 6grenci topluluklarinin kullanimina i¢in de 1 adet ofis bulunmaktadir.

Tablo 6 Diger Sosyal Alanlar

Kullanim Amaci Adedi Alami (m?) Kapasite (Kisi)
Ogrenci Topluluklar: 1 52 30
Saglik Merkezi 1 350 50
Psikolog Destek Hizmetleri 1 10 4

IR Acilve Yardim Laboratuvar
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Universitemizde gorev yapan akademik ve idari birimlerde gorev yapan personellerin

kullandiklar1 411 ofis bulunmaktadir.

Tablo 7 Hizmet Alanlar:

Personel Hizmet Alanlar1 411 9.359 666
Toplam 411 9.359 666

Tablo 8 Laboratuvar, Ambar, Arsiv ve Atélyeler

Ambar Alanlari 29 1072
Arsiv Alanlar 8 254
Atolyeler 16 695
Laboratuvar Alanlari 38 2545

Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi Uygulama Laboratuvar
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Tasitlar

Maliye Bakanlig: tarafindan yayimlanan biitge kanunu ekli (T) cetvelinde Universitemizce satin
alinmasina Bakanlar Kurulunca izin verilen tasitlar, Devlet Malzeme Ofisi araciligiyla satin alinmstir.
Ayrica Hizmet Alim1 Suretiyle Tasit Edinilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar cercevesinde Universitemiz

hizmetlerinde kullanilmak iizere 2 adet arag kiralanmig olup tagitlarla ilgili tablo agagida sunulmustur.

Tablo 9 Tasitlar
Goreve Tahsis Edilmis Hizmet Alim1 Yoluyla

P Kuruma Ait Tasitlar Edinilmis Tasitlar TOlELA
Otomobil 4 2 6
Otobiis 3 - 3
Kamyonet 1

Cikcilli Yerleskesi Spor Tesisleri Plam
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2. Teskilat Yapisi

GENEL BILGILER

- 1
I T ] , :
FAKULTELER J MIUSTAKIL ARASTIRMA MERKEZLERI l
[ ) j BIiRIMLER . T
1
Dis Hekimligi - o = » Bagimhlikla Mucadele Uyg. ve
Fakiiltesi e s alkla Aras. Merkezi
] L » Cocuk Gelisimi ve Egitimi Uyg.
o Miidurliga ve Aras. Merkezi
Egitim —— > Dis Hekimligi Uyg. ve Aras.
Fakiiltesi :
Bilimsel Arastirma Merkezi
- Projeleri Koord. > Engelli Egitim ve Rehabilitasyon
Gazipasa Havacihk y Uyg. ve Aras. Merkezi
ve Uzay Bilimleri - » Gida ve Tarim Uyg. ve Aras.
Fakilltesi e e Merkezi
1 MGdiciGEn » Kadm ve Aile Calismalan Uyg.
iktisadi idari ve ' - A ne
Sosyal Bilimler . Doner Sermaye » Saghk Turizmi Uyg. ve Aras.
Fakiiltesi N Isletme Miidiirligi Merkezi
- e > Selguklu Calismalar Uyg. ve
Rafet Kayis Aras. Merkezi
== e Ce | e
Fakiiltesi Ofisi iligkiler Uyg. ve Aras. Merkezi
R »Spor Bilimleri Uyg. ve Aras.
Saghk Bilimleri Merkezi
[ Fakiiltesi > strekli Egitim Uyg. ve Aras.
1 A Merkezi
» Turizm Uyg. ve Aras. Merkezi
s.aMtvae. » Tiirkce ve Yabana Dil Ogretimi
Mimarhk Fakiiltesi 7 Uyg. ve Aras. Merkezi
A | » Yorik Kultiri Uyg. ve Aras.
Spor Bilimleri Merkezi
Fakiiltesi » Uzaktan Egitim Uyg. ve Aras.
_— J Merkezi
L > TTO Uyg. ve Aras. Merkezi
Tip Fakiiltesi » Saghk Turizmi Uyg. ve Aras.
N Merkezi
1
o - /
Fakiiltesi

2021YILI IDARE FAALIYET RAPORU
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3. Teknoloji ve Bilim Altyapisi

Universitemizin ag altyapisi fiber omurgali ve yildiz topolojisine sahiptir. Universitemiz
yerlegkelerinde bulunan tiim toplanma noktalarina fiber optik kablo ¢ekilmis ve tiim kullanicilara aktif
ag ucu saglanmustir. Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi-Konakli 30 Mbps, Kestel Yerleskesi 600
Mbps, Akseki Yerleskesi 40 Mbps, Gazipasa Yerleskesi 30 Mbps hizinda metro ethernet baglantisi ile

ULAKNET {izerinden internet erisimine sahiptir.

Tablo 10 Teknolojik Kaynaklar

Sunucular - - - 51

Masaiistii Bilgisayar Sayisi

(Masaiistii, AllinOne Tiimlesik, Ince 776 366 328 1.470
Client Islemci)

Tasinabilir Bilgisayar Sayis1

(Laptop, Notebook, Ultrabook, 260 127 131 518
Tablet vb.)

Merkez kiitliphanemiz; Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi Binasinda 6grencilerimize hizmet
vermektedir. Merkez Kiitiiphanemiz disinda Akseki ve Gazipasa Ilgelerdeki Meslek Yiiksekokullarinda
da birim kiitiiphanemiz bulunmaktadir. Alanya Alaaddin Keykubat Universitesinin Kiitiiphanesi ayni
yil merkezi kiitiphane hiiviyeti verilerek merkezilestirilmistir. 2021 yilsonu itibariyle 50.528 adet kitap
bulunmaktadir.

Tablo 11 Kiitiiphane Kaynaklart

Kitap Sayisi 50.528
Basili Periyodik Yayin Sayisi 5
Hizmete Sunulan Veri Tabani Sayist 38
Digerleri (E-Kitap, Tez, CD) 39.721

Toplam

Tablo 12 Veri Tabanlar:

SportDiscuss With Full Text 2848 1878
Rosetta Stone 17 Dil 930 1711 sa. 53 dk.
Ideal Online Siireli Yaym Veri Tabani 4622 Dergi 2581 2603
SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini) 1264 165 1476
Kazanci Hukuk 938 - 1167
Springer Nature e-Book Collection 417 Kitap 1298 -

2021YILI IDARE FAALIYET RAPORU 18
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Alaiye'den Alanya'ya Kitabimin Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdojan’a Takdimi
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Tablo 13 Ucretsiz Sunulan Veri Tabanlar

Academic Search Complete 3625 3135 1632
Applied Science & Business Periodicals Retrospective: 1148 2767 0
1913-1983 (H.W. Wilson)

Business Source Complete 1470 2880 812
DynaMed Classic 167 247 20
ERIC 1265 3052 465
Education Index Retrospective: 1156 2801 57
1929-1983 (H.W. Wilson)

Humanities & Social Sciences Index Retrospective: 1230 2894 6
1907-1984 (H.W. Wilson)

MEDLINE 1259 2962 288
MasterFILE Complete 1234 2888 88
Newspaper Source Plus 1221 2873 26
Newswires 1220 2865 1
OpenDissertations 1222 2886 7
Regional Business News 1219 2868 8
Teacher Reference Center 1229 2885 26
ULAKBIM Ulusal Veri Tabanlar1 (UVT) - 1249 2963 758
ULAKBIM Turkish National Databases

Web News 1224 2881 0
The Belt and Road Initiative Reference Source 3352 2855 2391
Central & Eastern European Academic Source 1243 2891 105
Education Source 1265 3052

TOPLAM 26.998 52.645 7.155

Scopus 1747 1386
Science Direct 35118 33533
SpringerLink 1330 23521
Ovid LWW 379 1572
Proquest Dissertations& Theses 1075 2136
Web Of Science 10.384 11.003
IEEE 224 1069
Taylor&Francis 1020 17296
Wiley Online Library 885 15382
JSTOR 825 6263
Emerald Insight 255 5782
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Tablo 14 Diger Bilgi ve Teknoloji Kaynaklart

Projeksiyon 275 9 - 284
Slayt Makinesi 1 - - 1
Barkot Okuyucu 26 25 1 52
Yazici 241 215 87 543
Baski Makinesi 6 - - 6
Fotokopi Makinesi 8 19 4 31
Faks - 6 - 6
Fotograf Makinesi 4 5 9 18
Kameralar (Gtivenlik 53 178 26 257
Dahil)

Televizyonlar 41 29 10 80
Tarayicilar 7 24 - 31
Miizik Setleri 4 - - 4
Mikroskoplar 105 - - 105
Klimalar 295 255 83 633
Evrak Imha Makineleri - 42 - 42

TOPLAM
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4. Insan Kaynaklari

Kiiresellesen diinyadaki degisimin hizina paralel olarak insan odakli, ekip anlayigina dayali
diisiince ve davranis sistemini temel alan yeni yonetim teknikleri 5nem kazanmistir. Finansal sermaye
ile birlikte nitelikli insan sermayesinin kullaniminin daha fazla rekabet giicli sagladigi yadsinamaz bir
gergektir. Insan kaynaklarinin verimli bir sekilde yonetimi, kurumun basartya ulasmasi agisindan
vazgecilemez stratejik bir unsur olarak degerlendirilebilir. Bu bakimdan c¢alisanlarin bilgi, beceri ve
yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilip bu alanlarda yiikselmelerini saglamak ana
hedeflerimizdendir. Universitemiz, calisanlarin hareket alanlarmi kisitlamayan, insan kaynaklarinda

stirekli gelisime ve degisime agik bir yonetim anlayigini benimsemistir.

Tablo 15 Universitemiz Personel Bilgileri

KADRO ADI

 Profesor 3B 52
Dogent 38 61
Doktor Ogretim Uyesi 177 169
Ogretim Gorevlisi 134 148
Aragtirma Gorevlisi 49 99
e . A
657/4-a 128 137
657/4-b 4 29
657/4-d 1

53 151
TOPLAM 723 848

Tablo 16 Géreviendirilen, Atanan ve Ayrilan Personel Bilgileri

Ayrilan Personel Sayisi

Atamasi

Personel Sinifi Yapilan
Personel Sayisi

‘ Akademik Personel 160 1 66 28 ‘

2 1 3 - ‘
Toplam 172 2 69 28
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4.1. Akademik Personel

Tablo 17 Akademik Personelin Kadro ve Yillara Gore Artisi

Profesor 38 52 36,84
Dogent 38 61 60,52
Dr. Ogr. Uyesi 177 169 -4,51
Ogretim Gorevlisi 134 148 10,44
Arastirma Gorevlisi 49 99 102,04

Tablo 18 Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayisi

- ST Kadin Erkek
Geldigi Ulke Geldigi Boliim Unvan (Kisi Sayisi) (Kisi Says1) Toplam
Kanada Yabanci Diller Yiiksekokulu Ogretim Gérevlisi 0 1 1
Almanya Yabanci Diller Yiiksekokulu Ogretim Gorevlisi 1 0 1

TOPLAM 1 1

ALKD Kestel Yerleskesi Giines Eneryi Santrali (GES)
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Tablo 19 Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Rektorlik - - - 20 - 20
Lisansiistii Egitim Enstitiisii - - - - 4 4

Dis Hekimligi Fakiiltesi 2 2 14 2 11 31
Egitim Fakiiltesi 7 14 24 - 6 51
Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi - 1 2 - - 3

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 7 6 19 2 4 38
Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi 8 8 30 2 26 74
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 2 10 1 2 17
Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 2 - 2 1 - 5

Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 5 4 - 2 12
Tip Fakiiltesi 20 21 44 - 41 126
Turizm Fakiiltesi 2 2 7 1 3 15
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 - 1 14 - 16
Akseki MYO - - - 26 - 26
ALTSO MYO - - 6 30 - 36
ALTSO Turizm MYO - - 2 10 - 12
Gazipasa MRB MYO - - 1 26 - 27
Saglik Hizmetleri MYO - - 3 13 - 16
Toplam 52 61 169 148 99 529

e° o
JO0Q O,

AKADEMIK o
CPERSONEL SAYIMIZ

YR
®r0
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Tablo 20 Akademik Personelin Hizmet Siireleri ve Yas Dagilimi

Kisi Say1s1 139 80 74 103 71 62
Toplam Sayiya Oran (%) 26,27 15,2 13,98 19,49 13,42 11,72
Kisi Sayis1 7 81 137 142 136 26

Toplam Sayiya Oran (%) 1,32 15,31 25,89 26,88 25,70 4,90

Tablo 21 Atamasi Yapilan Akademik Personel Bilgileri

Profesor 19
Dogent 34
Doktor Ogretim Uyesi 25
Ogretim Gorevlisi 19
Arastirma Gorevlisi 63

Toplam 160

Tablo 22 Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Personel Bilgileri

Profesor 2 -
Docent 1 2
Doktor Ogretim Uyesi - 3
Ogretim Gorevlisi - 1
Arastirma Gorevlisi - -

Toplam 3 6
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4.2 idari Personel

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/a maddesine gore calisan personellerin bilgileri

asagida tabloda yer verilmistir.

Tablo 23 idari Personel Kadro ve Istihdam Durumlar

Genel Idari Hizmetler 98 239 337
Saglik Hizmetleri Sinifi 6 299 305
Teknik Hizmetler Sinifi 22 42 64
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simfi - - -
Avukatlik Hizmetleri Smifi 2 2 4
Din Hizmetleri Smifi - 1 1
Yardimci Hizmetler Sinift 9 102 111
Toplam 137 685 822

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/b maddesine gore galisan personellerin bilgileri

asagida tabloda yer verilmistir.

Tablo 24 Sozlesmeli Personel

Hukuk Miisavirligi 657 4/B Kism1 Zamanli S6zlesmeli 1
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg1 657 4/B Sozlesmeli 12
Dis Hekimligi Fakiiltesi 657 4/B Sozlesmeli 12
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 657 4/B Sozlesmeli 4
T ‘ ‘ 29

—

IDARI
PERSONEL

® o
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Tablo 25 Idari Personelin Birimlere Gore Dagilimi

BiRIMLER

Hastaneler Bagmiidiirligi
Genel Sekreterlik

Idari ve Mali Isler Daire
Baskanlig1

Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1

Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlig1
Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1

Personel Daire Bagkanlig1
Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

Yapi Isleri ve Teknik
Daire Bagkanlig1

Hukuk Miisavirligi

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Iktisadi Idari ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi
Turizm Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Sanat Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi
Gazipasa Havacilik ve
Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Rafet Kayis Miihendislik
Fakiiltesi

Yabanci Diller
Yiiksekokulu

Akseki Meslek
Yiiksekokulu

Gazipasa MRB Meslek
Yiiksekokulu

ALTSO Meslek
Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek
Y.O.

ALSTO Turizm Meslek
Yiiksekokulu

Lisansiistii Egitim
Enstitiisii

Déner Sermaye Isletmesi
Miidirlugi

SN

wWww N A A DA W

o=
-
]
=
]
_—
)
=
S

Hizmetler

15
21

22

22

15

11
19

©

=
N

AW W OWW N WA O O 0

6

17
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Hizmetler

Hizmetleri

Avukathk

Hizmetleri

Hizmetleri

GENEL BILGILER

Yardimei

[ TOPLAM_________| 98 | 230 ] 22 | 42| 6 20 2 2] 1|09

[

2

o

£

N

I

D

67 0 341
3 | 7 24
13 | 5 36
- | 5 23
2 | 8 50
-7 n
- 12 19
-7 15
2 | 8 23
6 | 10 31
- 3 10
-1 22
15 6
-4 4
- a3
-2 2
1| 5 4
2 | 3 5
-1 3
1 2 4
-6 4
)
-4 4
-4 4
-2 4
1 4 3
-4
-3 7
300 20

| 102 | 137 | 685 |
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Tablo 26 Idari Personellerin Egitim Durumlari, Hizmet Siiresi ve Yas Dagilimi

Yiizde 3,6 9,4 3,6 65,69 17,52

Yiizde 21,87 S8I5Y 10,93 17,18

ki e -n-n--

Toplam Sayiya Oran (%) 1,5 25 16,40 37,50 29,68 8,5

Tablo 27 Naklen Atanan ve Ayrilan Idari Personel Bilgileri

Sosyal Calismact

Bilgisayar Isletmeni

Bilgisayar Isletmeni (Mahkeme Karar1)
Tekniker

Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni

Hemsire (Mahkeme Karari)
Yiiksekokul Sekreteri
Programci

Avukat

TOPLAM

e = Y B = Y B S R S Gy e NG R =Y

[EN
N

Tablo 28 Ayrilan Idari Personel Bilgileri

Fakiilte Sekreteri Emekli 1
Sube Miidiirii Kamu Gérevinden Cikarma 1
Sef Nakil 1
Bilgisayar Isletmeni Istifa 1

TOPLAM ‘

IS
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4.3 Isciler

Tablo 29 Universitemizin Is¢ci Kadrolar:

375 Sayili KHK ile Kadroya Alman Is¢i Sayist 38 49 25 - 112
657 4/D Is¢i Sayist 22 15 . . 37
Diger - - - 2 2
TOPLAM )
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
5.1.1. Egitim Alanlari ve Programlari

Tablo 30 Egitim Alanlar

GENEL BILGILER

Amfi - - 14 18
Sinif 27 94 16 141
Bilgisayar Laboratuvar 11 1 - 12
Diger Laboratuvar 4 43

MQQ I T

Tablo 31 Egitim Programlari

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

o

Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi

[uny
o

Egitim Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

O P P M P N W FEL 0 0 O

Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu

[N
w

Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Turizm Meslek Yiiksekokulu

S

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiytikball Meslek Yiiksekokulu

Akseki Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

W oo A~ N OO F PP DR, DN WO

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

23

Toplam 67
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Tablo 32 Lisansiistii Egitim Programlari

GENEL BILGILER

Lisansiistii Egitim Enstitiisii Antrendrliik Egitimi 1 - 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Biyosistem Miihendisligi 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Egitim Yonetimi 1 1 -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Egitim Programlari ve Ogretim 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Endiistri Miihendisligi 1 _ .
Lisansiistii Egitim Enstitiisii is Saglig1 ve Giivenligi . 1 .
Lisanstistii Egitim Enstitiisii Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 1 - -
Lisanstistil Egitim Enstittisi Gastronomi ve Mutfak Sanatlart 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Gida Miihendisligi 1 1 _
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Gida Miihendisligi (10) 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstittist Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii iktisat 1 R 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii insaat Miihendisligi 1 _ _
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Isletme 1 - 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Isletme Miihendisligi 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Makine Miihendisligi 1 . .
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Makine Miihendisligi (ing.) 1 .
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Maliye 1 1 _
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Fen Bilgisi Egitimi 1 1 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Fen Bilgisi Egitimi (10) - 1 -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Matematik Egitimi 1 1 -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Matematik Egitimi (i) 1 .
Lisansiistii Egitim Enstitiis Nanobilim ve Nanomiihendislik 1 - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Molekiiler Tip 1 _ _
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Rekreasyon 1 - 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Saglik Fizigi 1 - .
Lisansiistii Egitim Enstittist Saglik Kurumlart Yéneticiligi - 1 -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Saglik Turizmi 1 R 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Sinir Bilimleri 1 R R
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Okul Oncesi Egitimi 1 1 .
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Smif Egitimi 1 -

Lisansiistii Egitim Enstitiisii Turizm Isletmeciligi 1 1 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tiirkge Egitimi 1 R 1
Lisansiistii Egitim Enstittist Yabancilara Tiirkce Ogretimi 1 - 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Uluslararasi Ticaret 1 - -
Toplam 33 11 9

2021 YILI IDARE FAALIYET RAPORU
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5.1.2 Ogrenci Sayilart

Tablo 33 Yiiksek Lisans Ve Doktora Programlar: Ogrenci Sayilar

Yiiksek Lisans

Bilimsel | Ozel

BIRIM TURU Tezli Tezsiz Doktora Hazrhk | Ogrenci

TOPLAM

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 302 69 69 3 0 443

Kampiis Etkinlikleri
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Tablo 34 Ogrenci Dagilimlar

I. OGRETIM II. OGRETIM GENEL TOPLAM

BiRiM TURU

Iktisadi, Idari ve Sosyal 472 829

Bilimler Fakiiltesi 1.301 91 288 378 563 1.117 1.680
Rafet Kayis

Miihendislik Fakiiltesi 493 1.263 1.756 5 38 43 498 1.301 1.799
Egitim Fakiiltesi 1.009 712 1.721 - - - 1.010 712 1.722
Tip Fakiiltesi 236 318 554 - - - 236 318 554
Spor Bilimleri 198 | 326 524 - - 198 | 326 | 524
Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi 239 420 659 16 71 87 255 491 746
Dis Hekimligi Fakiiltesi | 150 162 312 - - - 150 162 312
Saglk Bilimleri 588 | 259 847 : . - | 587 | 259 | 846
Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve

Uzay Bilimleri 82 112 194 - - - 82 112 194
Fakiiltesi

Sanat, Tasarim ve . .

Mimarhk Fakiiltesi 112 103 215 112 103 215

Alanya Ticaret ve
Sanayi Odasi1 Meslek 518 832 1.350 345 | 563 908 863 | 1.395 | 2.258
Yiiksekokulu
Alanya Ticaret ve
Sanayi Odasi Turizm 233 576 809 70 290 360 303 866 1.169
Meslek Yiiksekokulu
Gazipasa Mustafa
Rahmi Biiyiikballi 271 471 742 - - - 271 471 742
Meslek Yiiksekokulu
Akseki Meslek
Yiiksekokulu

263 506 769 - 5 - 263 511 774

Saghk Hizmetleri 399 240 639 R R 399 240 639

Enstitiisii

Meslek Yiiksekokulu

GENEL TOPLAM 5.470\7.299 ‘12.769 558 1.294 1.852 6028 8593  14.621
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Tablo 35 Yillara Gore Ogrenci Sayilart

GENEL BILGILER

Yillara Gore Ogrenci Sayilar

L —
(h\ 1
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Tablo 36 Yabanct Uyruklu Ogrenci Dagilimlart

I. OGRETIM II. OGRETIM GENEL TOPLAM
BIiRIM TURU

Iktisadi, Idari ve Sosyal i ) i
Bilimler Fakiiltesi 40 " 117 40 v 117
Rafet Kayis Miihendislik 44 99 143 ) ) ) 44 99 143
Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi 58 28 86 - - - 58 28 86
Tip Fakiiltesi 10 8 18 - - - 10 8 18
Spor Bilimleri Fakiiltesi 3 7 10 - - - 3 7 10
Turizm Fakiiltesi 22 43 65 - 1 1 22 44 66
Dis Hekimligi Fakiiltesi 15 11 26 - - - 15 11 26
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 43 20 63 - - - 43 20 63
Gazipasa Havacilik ve ) ) ) ) }
Uzay Bilimleri Fakiiltesi 1 1 1 1
Sanat, Tasarim ve ) ) )
Mimarlik Fakiiltesi > 8 13 5 8 13
Alanya Ticaret ve Sanayi
Odas1 Meslek Yiiksekokulu 36 39 & 1 23 34 l 62 109
Alanya Ticaret ve Sanayi
Odast  Turizm Meslek 15 22 37 5 2 7 20 24 44
Yiiksekokulu
Gazipasa Mustafa Rahmi
Biiyiikballi Meslek 16 23 39 - - - 16 23 39
Yiiksekokulu
Akseki Meslek
Yiiksekokulu 4 11 15 ) ) i 4 1 15
Saglik Hizmetleri Meslek ) ) )
Yiiksekokulu ! o 16 ! 9 16
Lisansiistii Egitim ) ) )
Enstitiisii 5 5 10 5 5 10

‘GENELTOPLAM ‘ 323 ‘ 421 41 ‘ 340 ‘ 447
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5.1.3 Universitemize Gelen Ogrenciler

Tablo 37 Yabanci Dil Hazirlik Sumifi Ogrenci Sayilart

_ L. 1. OGRETIM II. OGRETIM GENEL TOPLAM
BiRIM TURU

| Fakilteler | 65 | 212 | 217 | - | - | - | 65 | 212 | 277 |
5 212 277 = = = 65 212 277

TOPLAM 6

Tablo 38 2017-2021 Yillar: arast YKS Kontenjanlarina Yerlesen Ogrenci Sayilart

YKS Kontenjant 3.636 3.922 3668 3.690
YKS Sonucu Yerlesen 3.084 3.821 3590 3.480
YKS Doluluk Orant % 84,82 % 97.42 % 97.87 % 91.39

2017-2018 Egigz,( ggretim Dénemi 244 135 379
2018-2019 Egi?;r;(ggretim Déonemi 346 188 534
2019-2020 Egiz?}:(ggretim Donemi 308 152 550
2020-2021 Egiz‘t;r}t(ggretim Déonemi 406 187 503
2021-2022 Egi?;r;(ggretim Déonemi 399 163 562

Tablo 39 Cift Dal ve Yan Dal Izni Veren Program Bilgileri

Cift anadala izin veren lisans programi sayisi 6
Yandala izin veren lisans programi sayist 6
Cift anadal yapan lisans 6grenci Sayist 13
Yan dal yapan lisans 6grenci say1st 6
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Tablo 40 2021-YKS Programlar Bazinda Kontenjan ve Yerlesen Ogrenci Sayilart

BIRIM
Biliim/Prosram Puan  Genel Yerlesen En Diisiik En Yiiksek BAZLI
otumzETogran Tirii  Kont. b Puan DOLULUK DOLULUK
ORANI ORANI
l;;i’éf’;gg’ ol Dis Hekimligi sAY | &0 80 416,67762 42662355 | 100,00% | 100,00%
Fen Bilgisi saY | 40 a 26202658 | 32166689 | 100,00%
Ogretmenligi
[kogretim Matematik | gpy | g0 50 357,11637 | 40669557 | 100,00%
Ogretmenligi
Ingilizce Ogretmenligi DIL 60 61 387,89721 417,82912 100,00%
Okul Oncesi .
EGITIM FAKULTESI Ogretmenlii soz | 60 60 351,95629 399,37134 | 100,00% | 140 0o
Rehberlik ve
Psikolojik EA 60 62 306,77949 331,72903 100,00%
Danigmanlik
Sumif Ogretmenligi EA 50 51 315,71653 360,03339 100,00%
Tiirkge (jg“retmenliéi SOZ 40 40 347,5756 362,44576 100,00%
GAZIPASA HAVACILIK
VE UZAY BILIMLERI Havacilik Yonetimi EA 60 61 254,5979 334,93046 100,00% | 100,00%
FAKULTESI
Iktisat EA 50 8 205,67636 277,26295 15,38%
o Insan Kaynaklar: EA | 60 15 20502356 | 247,78896 | 24,19%
IKTiSADI, IDARI VE onetimi
SOSYAL BILIMLER Isletme EA 70 37 203,69594 263,47476 51,39% 46,65%
FAKULTESI
Maliye EA 50 22 211,1551 285,04043 42,31%
Uluslararas: Ticaret EA 70 72 226,76455 296,76599 100,00%
& _
) Bilgisayar
2 Miihendisligi SAY 70 70 353,91308 375,75746 100,00%
E (Ingilizce)
< Blyosister SAY | 30 5 21167735 | 24770727 | 1613%
E Miihendisligi
Elektrik-Elektronik
Mithendisligi SAY 70 72 286,49042 329,05493 100,00%
(Ingilizce)
RAFET KAYIS S
MUHENDISLIK Endiistri Miihendisligi | SAY 60 62 273,04458 308,34515 100,00% 71.14%
FAKULTESI Genetik ve
Biyomiihendislik SAY 30 18 249,67991 340,09583 58,06%
(Ingilizce)
Crda Mithendisligi saY | 20 3 24878477 | 26225525 | 14,29%
(Ingilizce)
Insaat Miihendisligi SAY 60 50 247,87423 278,28032 80,65%
Makine Mithendisligi |~ gpy | g9 62 265,42122 286,656 100,00%
(Ingilizce)
Beslenme ve Diyetetik | SAY 65 65 276,06356 318,33568 100,00%
< .. . isimi v
SAGLIK BILIMLER] C-acuk Gelz_,wmt EA 60 61 268,87496 322,06743 100,00% 100008
FAKULTESI Fizyoterapi ve SAY 65 67 257,7685 313,89406 100,00%
Rehabilitasyon
Hemsirelik SAY 80 80 306,54102 335,54218 100,00%
SANAT, TASARIM VE ‘ 0 .
MIMARLIK PAKOLTESE | Mimarik SAY 70 72 285,03568 366,72172 100,00% | 100,00%
TIP FAKULTESI Tip Fakiiltesi saYy | 110 110 437,51538 450,92182 100,00% | 100,00%
) . ffstt“]’{”;m' xe 50z | 60 60 326,14589 | 37013852 | 100,00%
TURIZM FAKULTESI utfak Sanatlan 74,19%
Turizm isletmeciligi EA 60 30 204,10518 260,18926 48,39%
- Bilgisayar T 40 4 24744029 289,57926 100,00%
z Programciligi
= Biiro Yonetimi ve
3 uro Yo
X Yonetici ™T 40 41 189,96159 235,38133 100,00%
E AKSEKI MESLEK Asistanhg 100.00%
YUKSEKOKULU - :
S Elektrik T 30 31 215,88668 233,68809 100,00%
e
3 Mimari Restorasyon ™vT 60 62 203,02935 314,77923 100,00%
3]
= Muhasebe ve Vergi T 40 41 177,39258 251,20474 100,00%
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Uygulamalar:
Ormancilik ve Orman
™T 55 56 226,06371 289,87468 100,00%
Uriinleri
Sivil Savunma ve T 30 31 240,71261 266,27188 100,00%
Itfaiyecilik
Tapu ve Kadastro ™T 40 Al 229,3098 314,40921 100,00%
Bankacilik ve TYT 100 103 215,15145 272,47432 100,00%
Sigortacilik
Bankacilik ve
L 0,
Sigortaciik (0) ™T <) 93 189,57475 306,77739 100,00%
Bilgisayar ™T 40 41 258,05037 329,77031 100,00%
Programciligi
Elektrik ™T 45 47 224,67388 257,65812 100,00%
Emlak Yonetimi ™T 60 62 197,77189 277,49384 100,00%
Emlak Yonetimi (i0) ™vT 60 34 183,52567 273,01077 54,84%
I¢ Mekan Tasarimi TYT 70 72 238,17634 325,65739 100,00%
ALANYA TICARET VE le Mekan Tasarumt ™T | 50 52 226,83574 311,4909 100,00%
SANAYI 0DASI MESLEK  |10) 93,99%
YUKSEKOKULU Iklimlendirme ve
Sogutma YT 35 25 178,81708 230,77599 69,44%
Teknolojisi
Muhasebe ve Vergi
™T 80 82 206,43101 287,22256 100,00%
Uygulamalart
Muhasebe ve Vergi
— ™T 40 40 175,03484 264,81005 97,56%
Uygulamalar: (10)
Sosyal Hizmetler TYT 50 52 234,1945 316,92884 100,00%
Sosyal Hizmetler (I0) | TYT 50 52 214,63493 266,91612 100,00%
Ascilik ™T 55 57 255,22889 295,73876 100,00%
Turizm Animasyonu YT 55 53 169,16814 291,65052 92,98%
ALANYA TiICARET VE Y ———
SANAYI ODASI TURIZM Isletmeciligi YT 100 103 213,32632 257,59001 100,00% 96,42%
MESLEK YUKSEKOKULU Turizm ve Ofel
Isletmeciligi ™vT | 80 76 171,71435 274,24934 92,68%
(i0)
Tkram Hizmetleri ™T 25 8 189,41204 211,1331 30,77%
Isletme Yonetimi ™T 45 47 189,68931 273,11332 100,00%
Sivil Hava Ulastirma
- ™T 60 62 227,51838 258,57581 100,00%
GAZIPASA MUSTAFA Isletmeciligi
RAHMI BUYUKBALLI 86,85%
MESLEK YUKSEKOKULU | Sivil Havacilik Kabin
™T 50 51 263,357 315,38872 100,00%
Hizmetleri
g‘iﬁz’levf Aromatik ™YT 30 28 168,36033 283,75753 90,32%
Turizm ve Otel YT 60 62 203,85285 246,35996 100,00%
Isletmeciligi
Cocuk Gelisimi ™T 55 56 248,8496 321,78393 100,00%
o . . i i 0
SAGLIK HIZMETLER] Fizyoterapi T 70 70 271,4413 332,176 100,00% 100.00%
MESLEK YUKSEKOKULU | i v 4cit Yardim ™T 70 70 297,40093 336,3013 100,00% ’
Tibbi Laboratuvar ™T 60 60 271,18745 336,01395 100,00%
Teknikleri
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5.1.4 Universitemizden Mezun Olan Ogrenci Sayist ve Dagilimi

Tablo 41 2021-2021 Egitim Ogretim Yili Mezun Ogrenci Sayilar

. GENEL

BIRIMLER PROGRAM KIZ ERKEK TOPLAM
FEN BILGISI OGRETMENLIGI 38 11 49
i . . ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI 37 34 71
EGITIM FAKULTESI INGILIZCE OGRETMENLIGI (ING) 5 3 8
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK 31 30 61
. i . TURIZM ISLETMECILIGI 21 55 76
ISLETME FAKULTESI TURIZM ISLETMECILIGI(.0.) 11 26 37
EKONOMI VE FINANS 25 31 56
EKONOMI VE FINANS (1.0.) 19 24 43
EKONOMI VE FINANS (L.0.)-1 4 6 10
- .. . EKONOMI VE FINANS-1 10 6 16
Iéggﬁf@ﬁfﬁi ;’ RE ]:NSAN KAYNAKLARI Y(?NETI:M[: _ 34 8 42
FAKDLTEST INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (1.0.) 22 14 36
ISLETME 32 54 86
ISLETME (1.0.) 19 42 61
ULUSLARARASI TICARET 37 55 92
ULUSLARARASI TICARET (1.0.) 20 55 75
EKONOMI VE FINANS - 3 3
EKONOMI VE FINANS (L0.) 1 - 1
- .. . INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 2 1 3
IKTISADL IDARI VE  =iye \ri ryNAKLART YONETIMI (1.0.) - 1 1

SOSYAL BILIMLER -
FAKULTESI ISLETME _ 2 4 6
ISLETME (1.0.) 5 5 10
ULUSLARARASI TICARET 1 5 6
ULUSLARARASI TICARET (L.0.) 1 4 5
BILGISAYAR MUHENDISLIGI 8 34 42
RAFET KAYIS ENDUSTRI MUHENDISLIGI 22 10 32
M%ﬁ”;ﬁg}" ISLETME MUHENDISLIGI __ — 11 14 25
METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI 9 31 40
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI 22 24 46
TURIZM FAKULTESI TURIZM ISLETMECILIGI 29 62 91
TURIZM ISLETMECILIGI (1.0.) 14 33 47
TIP FAKULTESI TIP 19 20 39
SPOR BILIMLERI BEDEN EGITIMI VE SPOR OGRETMENLIGI 13 24 37
FAKULTESI

BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 1 19 20
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (1.0.) 0 3 3
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI 6 5 11
BURQ YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI(I.O.) 0 1 1
ELEKTRIK 0 15 15
, ELEKTRIK (LO.) 0 0 0
A;gfg 1?{5(%55 KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI _ 0 0 0
KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI (LO.) 0 0 0
MIMARI RESTORASYON 11 12 23
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 10 3 13
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (1.0.) 0 1 1
ORMANCILIK VE ORMAN URUNLERI 4 37 41
TAPU VE KADASTRO 12 15 27
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 29 37 66
BANKACILIK VE SIGORTACILIK (LO.) 30 34 64
ELEKTRIK 0 17 17
EMLAK VE EMLAK YONETIMI 11 23 34
EMLAK VE EMLAK YONETIMI (1.0.) 7 22 29
. IC MEKAN TASARIMI 22 17 39
e e ICMEIN LAk ) S T —
YOKSEKOKULU IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA TEKNOLOJISI 1 9 10
MOBILYA VE DEKORASYON 0 0 0
MOBILYA VE DEKORASYON (L.0.) 0 2 2
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 16 23 39
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (1.0.) 9 9 18
SOSYAL HIZMETLER 27 4 31
SOSYAL HIZMETLER(L.O.) 25 6 31
ASCILIK 11 12 23
IKRAM HIZMETLERI 4 10 14
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TKRAM HIZMETLERI (LO.) 1 1 2
ALANYA TICARET VE TURIZM ANIMASYONU 2 6 8
SANAYI ODASI TURIZM | TURIZM ANIMASYONU (1.0.) 2 10 12
MESLEK YUKSEKOKULU | TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI 8 37 45
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI (1.0.) 17 15 32
IKRAM HIZMETLERI 6 7 13
ISLETME YONETIMI 11 12 23
GAZIPASA MUSTAFA ISLETME YONETIMI(1.0.) 0 1 1
RAHMI BUYUKBALLI SIVIL HAVACILIK KABIN HIZMETLERI 19 20 39
MESLEK YUKSEKOKULU | SIVIL HAVA ULASTIRMA ISLETMECILIGI 17 30 47
TIBBI VE AROMATIK BITKILER 6 0 6
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI 13 19 32
COCUK GELISIMI 32 1 33
SAGLIK HIZMETLERI FIZYOTERAPI 41 13 54
MESLEK YUKSEKOKULU | LK VE ACIL YARDIM 38 26 64
TIBBI LABORATUVAR TEKNIKLERI 32 16 48
EGITIM YONETIMI (YL) (TEZLI) 4 2 6
EGITIM YONETIMI (YL) (TEZSIZ) (LO.) 4 8 12
FEN BILGISI EGITIMI (YL) (TEZLI) 2 2 4
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI (YL) (TEZSIZ) (1.0.) 3 6 9
ISLETME (YL) (TEZLI) 0 3 3
MATEMATIK EGITIMI (YL) (TEZLI) 3 0 3
MOLEKULER TIP (DISIPLINLERARASI) (YL) 2 0 2
(TEZLD)
SAGLIK TURIZMI (DISIPLINLERARASI) (YL) (TEZLI) 2 2 4
ISLETME MUHENDISLIGI (YL) (TEZLI) 0 0 0
METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI (YL) 0 0 0
(TEZLI)
LISANSUSTU ECITIM SAGLIK KURUMLARI YONETICILIGI (YL) (TEZSIZ) 0 0 0
ENSTITUSU o) ___ __
TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK (YL) 0 0 0
(TEZLD)
TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK (DR) 1 2 3
ULUSLARARASI TICARET (DR) 0 0 0
ULUSLARARASI TICARET (YL) (TEZLI) 2 2 4
YONETIM VE ORGANIZASYON (YL) (TEZLI, 1 1 2

GENEL TOPLAM

5.1.5 Degisim Programlar: Kapsaminda Yapilan Hizmetler

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) Uluslararas: Iliskiler Ofisi, Erasmus+
Programinin akredite olmus bir iiyesidir. Uluslararasi {iniversite olabilmeyi misyonlarindan biri olarak
kabul eden Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, arastirma, egitim ve 6gretimi gelistirmek amacryla
pek ¢ok uluslararasi egitim kurumuyla ortaklik anlagsmalari igine girmistir ve girmeye devam edecektir.
Bu tiir anlagmalarin, ulusal egitime kiiresel bir bakis agis1 kazandirmada biiyiik bir 6nem arz ettigine
inanilarak, faaliyetlerimizi daha aktif hale getirilmesi yoniinde caba gdsteren Universitemiz, 120

ortaklik anlagmasi yapmis ve Erasmus+ programlarinda yerini almistir.

ALKU Uluslararas: liskiler Ofisine bagh ve Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Baskanlig
(YOK), Yiiksekogretim Proje Gelistirme ve Destekleme Daire Baskanligi koordinasyonunda yiiriitiilen
Farabi ve Mevlana degisim programlari, iilkemiz ve diinyada etkisini gosteren COVID-19 salgim
miinasebetiyle YOK tarafindan hareketlilikler 2020-2021 egitim 6gretim yilinda durdurulmustur. 2021
yilinda Farabi ve Mevlana Programlarinda mevcut ikili anlagmalarimiz revize edilmis, her iki program

da yeniden yapilanma siirecine girmistir. COVID-19 salgimi kapsaminda alinan Onlemlerin

2021YILI IDARE FAALIYET RAPORU 40



ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI GENEL BILGILER

sonlandirilmasin1 miiteakip Farabi ve Mevlana Programlar1 Universitemiz 6grencilerinin azami fayda

saglayabilecekleri sekilde hareketliliklerine devam edecektir.

ALKU Yabanci Uyruklu Ogrenci Kurum Koordinatérliigiimiiz ise, 2021 yilinda iiniversitenin
uluslararasilagma stratejisine paralel olarak, Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabul siirecini yiiriitmiistiir. Bu
dogrultuda Mayis ve Agustos aylarinda Alanya Alaaddin Kuykubat Universitesi Yabanci Uyruklu
Ogrenci Sinavi (ALKU-YOS) yapilmustir. Agustos ay1 igerisinde ilk dgrenci kabul ilanma ¢ikmis ve
Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigi’ndan gelen yonlendirmelerle siireci devam ettirmistir. Ulkemizi ve
tiim diinyay1 etkisi altina alan COVID-19 pandemisi sebebiyle Yabanci Uyruklu Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Sinavi (ALKU-YOS) yapilamamis olup &grenciler “Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Segme ve Yerlestirme Ydnergesi” kapsaminda kabul edilmistir.

2021 y1l1 igerisinde Universitemize 152 yabanci uyruklu dgrenci kayit islemi yapnustir.
ERASMUS PROGRAMI

Erasmus programi hem 6grenci hem de personel degisimini kapsamaktadir. Program yurtdisinda
egitimin yaninda farkli tarih ve kiiltiirdeki {ilkelerde yasam deneyimi i¢in iyi bir firsat tanimaktadir.
Bagka bir iilkede ve kiiltlirde tecriibe sahibi olmak diinyay1 daha iyi anlamamizi saglar. Erasmus farkli
gelenek, cografya, siyaset ve diller arasinda engelleri asarak uluslararasi ¢evre ile nasil iletigim

kurulacagini 6grenmek igin bir firsattir.
FARABI DEGiSiM PROGRAMI

Kisaca "Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda
Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programu, {iniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde &n
lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekogretim kurumlar
arasinda 0grenci ve 6gretim iliyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 68renci veya 0gretim
iiyelerinin bir veya iki yartyil siiresince kendi kurumlarinin disinda bir yiiksekogretim kurumunda egitim
ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir. Farabi Degisim Programinin
uygulanmasina iligkin ilkeler, Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim

Programina Iliskin Yénetmelik igerisinde ayrintilariyla belirlenmistir.
MEVLANA DEGIiSiM PROGRAMI

Mevlana Degisim Programi, yurti¢inde egitim veren yiiksekogretim kurumlari ile yurtdisinda
egitim veren yiiksekogretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini miimkiin kilan
bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yonetmelik ile
birlikte yurt disindaki yiiksekogretim kurumlari ile tilkemizdeki yiliksekdgretim kurumlari arasinda
Ogrenci ve 6gretim elemani degisiminin 6nii agilmistir. Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler
en az bir en fazla iki yariyil egitim i¢in; 6gretim elemanlari ise en az 1 hafta en fazla 3 ay siireyle

diinyadaki yiiksekdgretim kurumlarinda ders vermek {izere programdan faydalanabilirler. Benzer

2021YILI IDARE FAALIYET RAPORU

41



ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI GENEL BILGILER

sekilde diinyanin biitiin bolgelerinden de 6grenci ve ogretim elemanlar1 Tiirkiye’deki yiiksekogretim

kurumlarina gelebilirler.

SERBEST DOLASIM PROGRAMI

Serbest Dolasim Programi, Universitemiz biinyesinde 2017-2018 egitim-6gretim yilinda hizmet
vermeye baslamistir. Ilk 6grenci degisimlerini ayn1 y1l igerisinde gergeklestirmistir. Ofisimiz tarafindan
yiiriitiilmekte olan bu programlar sayesinde hem akademik personel hem de 6grenci degisiminin

saglayacag1 faydalarla uluslararasi arenada Universitemizin taninirligiin artmasi saglanmaktadir.

YABANCI UYRUKLU OGRENCi KURUM KOORDINATORLUGU

Yabanci Uyruklu Ogrenci Kurum Koordinatérliigii ise Universitemizde onlisans, lisans ve
lisansiistii seviyede egitim alan yabanci uyruklu Ogrenci sayisim arttirarak Universitemizin

uluslararasilasma misyonuna katkida bulunmaktadir.

Universitemizde Tiirkge Ogrenimi Goren Ogrenciler
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5.1.6 Ogrenci Kuliipleri

+ ALKU IEEE

+ Gondlli Hekimler Kuliibit

+ ALKU Bilimsel Arastirmalar Kuliibii
* Coguk Gelisimi Kuliibt

» Doga Sporlar1 Kultibit

+ Ekonomi ve Finans Kuliibii

+ Endiistri Mithendisligi Kuliibii

+ Uluslararasi Ticaret Kuliibi

« EKIPBIR

|+ Gelecegin Simf Opretmenleri Kuliibii

+ Geng Ahbap Kuliibit

» Hayvan Dostlar1 Kuliibit

+ Hiirkus Havaailar Kuliibtu

« Igimizdeki Cocuk Kuliibii

+ fleri Teknoloji Kuliibii

+ [k Yardim ve Afet Bilinci Kuliibii
+ UNI Alanyaspor Kuliibii

* Engelsiz Yagam Kuliibii

+ Isletme Kuliibii

+ Felsefe Kuliibii

» Fikir ve Medeniyet Kuliibii

+ Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1
Kuliibt

+ Geng Tema Kuliibii

* Geng Kalemler Kuliibii

+ Universiteler Aktif Ogrenci Kuliibii

+ Isletme Miihendisligi Kuliibii

- Tiyatro ve Genglik Kuliibit

+ LOSEV Fayda Kuiibii
* Geng Girigimciler Kulibii .
* Geleneksel ve Modern Dans Kuliibii

|+ Kizilay Kultibi

."‘ « Mithendislik ve inavasyon Kuliibii

 «+ Insan Kaynaklar1 Yonetimi Kulibii

« Uluslararast Ogrenciler Kuliibii

« Havacilik Kuliibit

+ Okguluk Kuliibii + Kadin ve Demokrasi Genglik Kultibii

+ Omdusmanlik Kuliibi + Kritik Analitik Diisiince Kuliibii

* Robotik Kuliibii

* ALKU Saglk Turizmi Kuliibii

* Metalurji ve Malzeme Mithendisligi
Kulib

* Matematik Kuliibii

* Tiirk Yurdu Kuliibii

* Rock Kuliibi

+ Saglig1 Koruma ve Gelistirme Kuliibit

+ Sanat ve Tasarim Kuliibii

+ Savunma Sanayi teknolojileri Kuliibit

+ Social Coding Kuliibii

+ Sosyal Kultibii

+ Ragbi ve Amerikan Futbolu Kuliibit

+ Univeriteli Aktf Ogrenciler Kuliibii

+ Turizm Kuliibit

* Psikolojik Danmisma Kuliibii

* Yeniden Yagsam Kuliibit

+ Atatiirkcii Diistince Kultibii

* Yesilay Kultbii

+ Tiirk Diinyas: Arastirmalar: Kuliibii

+ ingaat Miihendisligi Kuliibii

+ Uzakdogu Sporlari Kuliibii

+ 1907 UNIFED

+ Kizilay Kuliibii

+ ingilizce Ogretmenler Etkinlik Kuliibii

— OGRENCI
&  TOPLULUKLAR
I SAYISI
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5.2 Saglik Hizmetleri

Dis Hekimligi Fakiiltemiz Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi biinyesinde, 03 Agustos
2016 tarihli ve 29790 sayili resmi gazetede yayinlanmis olan, 13 Haziran 2016 tarihli ve 2016/8969
sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur. Antalya ilinde kurulan devlet {iniversitesi biinyesindeki
ikinci dig hekimligi fakiiltesi olma 6zelligine sahiptir. Yine bu kapsamda saglik hizmeti vermek iizere
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezimiz (DUAM) kurulmus ve 2018 yili aralik ayindan
itibaren hasta kabuliine baslamistir. Universite Konakli yerleskesinde 14000 m2 arazi iizerinde kurulu
toplam 3500 m2 kapali alana sahip binada saghk hizmeti vermektedir. Ulkemizdeki diger benzer
fakiiltelerin akademik yapilarina benzer olarak; Temel ve Klinik Dis Hekimligi Bilimleri Boliimleri
acilmistir. Klinik Dis Hekimligi Bilimleri Boliimii altinda 8 Anabilim Dali kurulmustur. Bu Anabilim
Dallari; Agiz Dis ve Cene Cerrahisi, Agiz Dis ve Cene Radyolojisi, Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi,
Endodonti, Ortodonti, Pedodonti, Periodontoloji ve Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dallarindan
olugmaktadir. Bunlara bagli olarak da ilgili klinikler kurulmustur. 2018-2019 egitim-0gretim yilinda dig
hekimligi lisans programina ilk Ogrenciler kabul edilmistir. Su an 4. simifa kadar 6grencilerimiz
bulunmaktadir. Toplam &grenci sayimiz 312°dir. 4. Siif Ogrencilerimiz kliniklerde staj egitimi
gormektedir. 2021 — 2022 déneminde uzmanlik egitimi igin 13 asistan hekim goreve baglamistir.

Alanya Devlet Hastanesi ile imzalanan ortak kullanim protokolii kapsaminda Tip Fakiiltesi
ogretim iiyelerimiz, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Egitim ve Arastirma Hastanesi
biinyesinde saglik hizmeti sunmaktadirlar. Bununla birlikte iiniversitemizde 2020 yil1 itibariyle 6grenci

ve personellerimize yonelik ALKU Saglik Merkezi hizmet vermeye baslamustir.
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kanunun 55 inci maddesine gore i¢ kontrol; kamu idarelerinin mali islem ve
faaliyetlerine iliskin tiim gelir, gider, varlik ve ylikiimliiliiklerinin amacina ve mevzuata uygun olarak
gercgeklestirilmesi i¢in uygulanan mali yonetim, harcama &ncesi kontrol ile harcama sonrasi i¢ denetim
faaliyetlerini kapsamaktadir. Alanya Alaaddin Keykubat Universitesinde yasaya uygun olarak tesis
edilmis olan etkin bir harcama 6ncesi kontrol siireci isletilmektedir. Harcama oncesi kontrol siireci
harcama birimlerimiz ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yapilan 6n mali kontrolden
olusmaktadir. On mali kontrol ise, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda
yapilan kontroller ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan yapilan kontrolleri kapsamaktadir.
On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin
gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusmaktadir. Universitemizde 6n mali kontrol gérevi,

yonetim sorumlulugu ¢ergevesinde yiiriitiillmektedir

26.12.2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Maliye Bakanligmin Kamu i¢
Kontrol Standartlar1 Tebligine istinaden; 2016 yilinda {iniversitemizin i¢ Kontrol Standartlar1 Uyum ve
Eylem Planinin hazirlamak iizere I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plani1 izleme ve Yonlendirme
Kurulu ile I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubu olusturulmus, birimlerde ise
Birim Risk Koordinatorii ve Alt Birim Risk Koordinatorii belirlenmistir. Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 koordinatorliigiinde olusturulmus olan kurul, grup ve koordinatdrlerin 2018 y1li Eyliil ayinda
tekrar giincellenmesiyle birlikte eylem plani ¢aligmalarina hiz verilmis 2019 yili Ocak ayinda {ist
yoneticinin onay1 ile birlikte ALKU I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam yiiriirliige girmistir.
Universitemiz i¢ Kontrol Eylem Plani; kontrol ortamu, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim ile izleme standartlarin1 kapsayacak sekilde olusturulmustur. Bu kapsamda Etik Davranig
Ilkeleri ve Etik Kurulu Yonergesi, imza Yetkileri Yonergesi ile Kurumsal Risk Yonetimi Yonergesi
yaymlanmistir. Bununla birlikte, i¢ kontrol eylem plani kapsaminda gorev tanimlari, hassas gorevler, is
akis semalari, risklerinin tespiti ve degerlendirilmesi ile ilgili faaliyetler geceklestirilmistir. Ayrica
tiniversitemiz personeline yonelik olarak i¢ kontrol egitimleri (seminer, slayt vb.) ile anketler

diizenlenmistir. 2021 yil sonu itibariyla 79 i¢ kontrol standardinin 76 tanesi yerine getirilmistir.

Universitemizin tiim harcama birimlerini ilgilendiren Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Planmiyla; gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliklerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yuriitiilmesi, mevzuata uygun faaliyetlerin yerine getirilmesi, her tirli mali karar ve islemlerde
usulsiizliik ve yolsuzluklarin 6nlenmesi, zamaninda ve giivenilir rapor iiretilmesi, varliklarin kotiiye

kullanilmasi ve israfin dnlenmesi, varliklarin kayiplara karsi korunmasi amaglanmaktadir.
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A. IDARENIN PLANINDA YER ALAN AMACLAR VE HEDEFLER

Universitemiz 2020-2024 Stratejik Planinda amag ve hedefleri belirlenmis olup, bu amag ve

hedeflere ulasmak igin 6nem tagiyan stratejik alanlar su sekilde belirlenmistir:

R/
0‘0

R/
0‘0

7
0.0

7
0.0

7
0.0

7
0.0

X3

A
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Bilimin evrensel degerlerine bagl, cagdas, Ozgiirlikgili, iretken, katilimci ve yenilik¢i
yaklagimlarin oniinii agan ve siirekli gelisimden yana olan yonetim anlayisina bagli kalmak.
Insan hak ve 6zgiirliiklerine saygili; din, dil, 1rk, etnik kdken, fikir, cinsiyet, cinsel yonelim, yas,
bedensel engel vb. farkliliklar nedeniyle ayrimeilik ve dnyargiya yer vermeyen, adil ve diiriist
yonetim anlayisini benimsemek.

Tiim akademik islerde akademik miilahazalarla karar vermek. Iyi egitim ve iyi bilime
adanmislik ve en iyisini hedeflemek.

Kalite odakli yonetim anlayisi igerisinde iiniversite kaynaklarini etkin kullanmak, yeni kaynak
yaratabilme kapasitesini arttirmak.

Ogrenci, akademik personel, idari personel ve yoneticiler arasindaki iletisim kanallarii agik
tutmak; 6grencilerin topluluklar, 6grenci konseyi ve diger yollar araciligiyla yonetime aktif
katilimlarimi saglamak.

Akademik, idari personel ve tiim 6grencilere Omiir boyu 6grenme ve siirekli gelisim olanaklarini
acik tutmak; siirekli gelisim ve siirdiiriilebilirlik anlayisiyla hareket etmek.

Verilen gorev ile ilgili ara¢ gerecleri temin etmek, yetki-imkan dengesini kurmak. Diinyayla
biitiinlesmis akademik diigiince ve sorumlulukla, bolgenin, iilkenin ve diinyanin sorunlarinin
¢Oziimiine katki sunabilecek, katilime1, dinamik bir iiniversite anlayisini1 hakim kilmak.
Universite-sivil toplum-kamu kurumlari-is diinyas: etkilesimini iist seviyede tutmak, iiniversite
paydaglariyla is birlikleri olugturmak.

Isin gerektirdigi dl¢iilerin disinda gereksiz ve abartili hiyerarsiler kurmamak, gorevleri ziinden
koparip sekilsel makamlar haline getirmemek.

Talep kimden gelirse gelsin akademik ve idari iglerde haksiz kayirmalarda ve ayrimcilikta

bulunmamak.
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ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI AMACLAR VE HEDEFLER

2020-2024 Stratejik Plan1 kapsaminda belirlenen amag ve hedeflerimiz su sekildedir:

A.l. Cagdas ve kaliteli egitim- ogretimle, egitim ve dgretim niteligini/basarisini arttirmak.

H.1.1. Ogretim elemanlarinin yurtigi ve yurtdist deneyim kazanmasinin saglamak,

H.1.2. Universitenin bagarili 6grenciler tarafindan tercih edilmesini saglamak,

H.1.3. Uygulamal1 egitim modelini yayginlastirmak,

H.1.4. Ogrencilerin sosyal ve kisisel gelisimlerini desteklemek,

H.1.5. Universitemizin ulusal ve uluslararasi prestijini arttirmak,

H.1.6. Cagdas, donanimli derslik laboratuvar, atdlye, saglik merkezleri, 6grenci yagsam merkezi

Teknokent ve kiiltiir merkezleri olanaklar saglamak.

A.2. Universitenin bilimsel altyapisini ve akademik yapisini giiclendirmek.

H.2.1. Bilimsel arastirma-gelistirme siireglerinde fiziksel alt yapinin giiglendirilmesi, etkin
kullaniminin saglanmasi,

H.2.2. Bilimsel yayin sayisiin her yil %10 arttirilmasi (SCI, SCI-Exp, SSCI...),

H.2.3. Universitemiz ev sahipliginde diizenlenen kongre, konferans ve sempozyumlarin

arttirilmasi.

A.3. Toplumsal, ekonomi, tarum, turizm, kalkinma ve girisimcilik alanlarinda bolgede destek

H.3.1. Bolge turizmine katki saglamak ve tarimsal verimi arttirmak,

H.3.2. Bolgesel ve ulusal diizeyde sehrin siirdiiriilebilir kalkinmasina katkida bulunmak,

H.3.3. Girisimcilik ve yenilikeilik kiiltiirii ile 6grencilere, akademisyenlere ve bolgeye yonelik
sektorel is birligini gelistirmek,

H.3.4. Saglik alaninda tirtin ve hizmetlerin tanitimini ve etkilesimini arttirmak.

A.4. Kurumsal kiiltiirii ve kapasiteyi artirmak.

H.4.1. Kurumsal kalite kiiltiiriinii iiniversite geneline yaymak,
H.4.2. Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusunu gelistirmek,

H.4.3. Mezunlarla iletisimi saglamak ve is birligini giiclendirmek.
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ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI AMACLAR VE HEDEFLER

B. DIGER HUSUSLAR

TEMEL POLITIKAMIZ

Universitemizin Temel Politikas1; Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan hazirlanan
“Tiirkiye’nin Yiksekogretim Stratejisi”, Kalkinma Planlar1 ve Cumhurbaskanligi Yillik Programlari,
Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu Stratejisi ve eki Eylem Planinda sayilan
politika ve oOnceliklere ilave olarak kendi stratejik planinda sunulan hedeflerine ulasma siirecini

hizlandirmaktir.

TEMEL DEGERLER ve ONCELIKLERIMiZ

Universitemizde gerek kurumsal kiiltiiriin olusmas1 gerekse hizmet sunumlarinda kalitenin
saglanmasinda temel alinan degerler; iiniversite ¢alisan ve paydaslarina yonelik tutumlar ve karar alma
siirecindeki verimlilik agisindan énemli rol oynamaktadir. Universitemiz agisindan belirlenen temel
degerlere asagida yer verilmistir:

> Kaliteli Egitim: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, is akisinda uyum ve saygiya yer

vermesiyle kaliteli bir egitim yapilanmasia 6nem verir.

> Proje Odakhlik: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, bilginin kesfedilmesi ve

kullanilmasi ile birlikte nitelikli ¢alismalara zemin hazirlayabilmek i¢in proje odakli durusa énem
Verir.

> Demokratik Yonetim: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, bilimin 6zgiirce yapilmasina

olanak tanityan demokratik bir yonetim anlayigina sahiptir.

> Atatiirk Ilkelerine Baglik: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, “Cagdas muasir

milletler seviyesine ulagmak”™ ilkesinden yola ¢ikarak yiiriitillecek tiim egitim ve caligmalarinda
Atatiirk ilkelerine bagliligini korur.

> Etik Degerlere Baghlik: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, giiven iizerine kurulu olan

bilimsel caligmalarin yapilmasi ve akademik diiriistliik standartlarina uyumun saglanmasi amaciyla

etik degerlere bagliliga 6zen gosterir.
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ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI AMACLAR VE HEDEFLER

> Hesap Verebilirlik ve Seffaflik: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, akademik 6zgiirliik
ve kurumsal 6zerklikle celismeyecek sekilde kurum ile ilgili bilgilerin, akademik sorgulamalarin hesap
verilebilir niteligine 6nem gosterir.

> Sosyal Sorumluluk: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, akademik birimlerinin yapmis
oldugu ¢alismalarla gerek bolgenin gerekse de tiniversitenin ihtiyacina yonelik sosyal sorumluluk
projelerini gerceklestirir.

> Katihmahk ve Kurum Aidiyeti: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, calisanlarmin
bireysel ozellik ve idealizmlerini koruyarak her kademede yoOnetim siireglerine katilmalarini
saglayarak, verimli bir fikir alig-verigi ortam1 saglar. Kendi biinyesindeki verimliligi ve basariy1
arttirmaya yonelik olarak hem davranigsal hem de tutumsal aidiyet perspektiflerini benimseyerek
kurum aidiyetini ¢alismalarinda temel alir.

> Adillik ve Liyakat: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, tiim birimlerinde performans ve
liyakate dayal1 bir yapimin oturtulmasi amaciyla kurumsal hakkaniyete dikkat eder.

> Yaraticlhk: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, kurumsal motivasyonun gelismesi ve
bilimsel arastirma projeleriyle de iligkili bicimde ¢aligmalar yaparak proje odakli olmanin yan1 sira

yaratici bir {iniversite olma yolunda ilerler.
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[II. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI

VE DEGERLENDIRMELER

"!lll !
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A. MALI BILGILER

1. Biitge Uygulama Sonugclari

1.1. Biit¢e Giderleri

Tablo 42 Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde 2021 Yili Odenek ve Harcama Verileri

EKONOMIK
KOD

Personel
. . 57.461.000
Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna
L 9.070.000
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet

Alim Giderleri

8.921.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.979.000

Sermaye
. . 26.296.000
Giderleri
Sermaye
y 0

Transferleri

Bor¢ Verme

BASLANGIC ODENEGI

8.899.000

1.086.000

559.000
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66.360.000

10.156.000

9.480.000

0
1.979.000

26.296.000

74.352.918

11.312.594

13.906.424

1.994.300

37.446.000

73.815

YILSONU TOPLAM ODENEK

9.406.892

1.567.685

4.740.321

83.759.810

12.880.279

18.646.745

0
1.994.300

37.446.000

73.815

54

73.709.132

11.289.804

12.194.470

1.692.801

29.934.067

73.815

GERCEKLESME

9.403.925

1.566.183

4.491.566

83.113.056

12.855.987

16.686.036

0
1.692.801

29.934.067

73.815



Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE Ici

TOPLAM 103.727.000 = 10.544.000 0 114.271.000 139.086.051 15.714.899 0 154.800.950 128.894.088 15.461.673 0 144.355.761
KAYNAK

Doner Sermaye 0 0 0

Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitce Dist

K:)'/nak o 0 0 0
BUTCE  DISI

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KAYNAK

GENEL
SR 103.727.000 | 10.544.000 - 114.271.000 139.086.051 15.714.899 - 154.800.950 128.894.088 15.461.673 - 144.355.761
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Tablo 43 Faaliyetler Diizeyinde 2021 Yili Odenek ve Harcama Verileri

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK
YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTiRME
Yiiksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

TEpAvi EDIicCi
SAGLIK
TEDAVI HIZMETLERI

Agiz ve Dis Saghg:
Hizmetleri

Universite Genel Hastane
Hizmetleri
YUKSEKOGRETIM
ON LiSANS EGITiMI,
LISANS EGITiMi VE
LiSANSUSTU EGITIM
Doktora ve Tipta
Uzmanhk Egitimi
Lisans Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri
Yiiksekogretim
Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile
Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiiksekogretim
Kurumlar Birinci
Ogretim

Yiiksekogretim
Kurumlar ikinci
Ogretim

Yiiksekogretim
Kurumlar: Tezsiz
Yiiksek Lisans
Yiiksekogretim
Kurumlari Yaz Okullar:
YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretimde
Barmma Hizmetleri
Yiiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri
Yiiksekogretimde Kiiltiir
ve Spor Hizmetleri
Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasamina iliskin
Diger Hizmetler

Yiiksekogretimde Saghk
Hizmetleri

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HiZMETLERI

Odenek (TL)

576.000

576.000

576.000

1.965.000

1.965.000
1.784.000

181.000

101.186.000
99.302.000

2.266.000
0

2.103.000

94.215.000

530.000

105.000

83.000
1.884.000
12.000
1.547.000
38.000

285.000

2.000
10.544.000

219.000
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Yilsonu
. Toplam
Odenek (TL)

689.865

689.865

689.865

1.922.000

1.922.000
1.784.000

138.000

136.474.187
131.408.575

2.817.517
15.300

2.074.653

125.110.056

1.149.794

158.255

83.000
5.065.612
12.000
3.256.576
38.000

1.757.036

2.000
15.714.899

328.886

Gergceklesme
(TL)

689.865

689.865

689.865

1.808.509

1.808.509
1.778.509

30.000

126.395.714
122.785.925

2.750.516
10.200

1.847.696

117.352.358

698.392

126.764

0
3.609.789
0
2.420.836
0

1.188.954

0
15.461.673

279.772

Gergeklesme/Odenek
(%)

120

120

120

92

92
100

17

125
124

121

88

125

132

121

192

156

417

147

128

Gerceklesme/
Toplam Odenek
(%)

100

100

100

94

94
100

22

93
93

98
67

89

94

61

80

71

74

68

98

85
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Hukuki Damismanhk ve 219.000 328.886 279.772 128 85
Muhakemat Hizmetleri

UST YONETIM, IDARI 10.325.000 15.386.013 15.181.901 147 99
VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine 1.322.000 1.170.873 1.163.136 88 99
Yonelik Faaliyetler

Diger Destek Hizmetleri 24.000 15.800 1.830 8 12
Genel Destek Hizmetleri 2.918.000 4.252.447 4.245.847 146 100
Insaat ve Yap Islerinin 2.068.000 6.335.160 6.304.277 305 100
Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklari 895.000 1.339.942 1.332.164 149 99
Yonetimine iliskin

Faaliyetler

Ozel Kalem Hizmetleri 95.000 65.000 31.064 33 48
Strateji Gelistirme ve 711.000 712.084 694.879 98 98
Mali Hizmetler

Tasinmaz Mal 55.000 55.000 0 0 0
Gelirleriyle Yiiriitiilecek

Hizmetler

Yiiksekogretimde 2.237.000 1.439.707 1.408.703 63 98

Ogrencilere Yonelik
idari Hizmetler

GENEL TOPLAM 114.271.000 154.800.950 144.355.761

Tablo 44 Mal ve Hizmet Alimi Gider Dagilimlari

Toplam Odenek (TL) Harcama (TL)

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 18.646.745,00 16.716.917
Tiiketime Yo6nelik Mal ve Malzeme Alimlari 10.146.836 8.952.023
Yolluklar 636.000 448.599
Gorev Giderleri 319.646 286.018
Hizmet Alimlar1 6.181.262 5.974.040
Temsil ve Tanitma Giderleri 23.000 13.100
Menkul Mal, Gayri maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 1.082.000 893.749
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 258.000 149.386
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1.2. Biitce Gelirleri

Tablo 45 Biitce Gelirleri ve Gergeklesme Oranlar

03 - TESEBBUS VE MULKIYET
GELIiRLERI 920.000,00
04- ALINAN BAGIS VE 111.105.000,00

YARDIMLAR (HAZINE DAHIL)

05 - DIGER GELIRLER 1.850.000,00

TOPLAM 114.271.000,00

4.511.939,00

135.011.300,00

4.744.094,00

144.267.333,00

Alman Bags ve

Diger Gelirler
3%
Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri
3%

Grafik 1 Biitge Gelirleri ve Gergeklesme Oranlart
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Yardimlar
94%

490

122

256

126



Tablo 46 Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde 2021 Yili Gelir Gergeklesme Verileri

Gelirler 2021

I I IO I

03 1 1 01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 0 300 -

03 1 1 99 Diger Mal Satis Gelirleri 0 21.205 -

03 1 2 03 Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0 2.015 -

03 1 2 29 Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 25.000 1.823.840 7.295,4

03 1 2 30 Sinav, Kayit ve Bunlara liskin Diger Hizmet Gelirleri 0 321.140 -

03 1 2 31 ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 589.000 1.147.422 194,8

03 1 2 32 Yaz Okulu Gelirleri 83.000 0 0,0

03 1 2 33 Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri 150.000 184.650 123,1

03 1 2 34 Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 13.000 51.352 395,0

03 1 2 99 Diger hizmet gelirleri 5.000 912.811 18.256,2

03 6 1 01 Lojman Kira Gelirleri 0 6.111 -

03 6 1 Diger Taginmaz Kira Gelirleri 55.000 41.092 74,7

----____

04 2 1 01 Hazine Yardimi 85.205.000 103.700.000 121,7

04 2 2 01 Hazine Yardimi 26.296.000 31.296.000 119,0

04 5 1 13 YOK Burs Destekleri 15.300

----____

05 1 9 Kisilerden Alacaklar Faizleri 2.684

05 19 03 Mevduat Faizleri 0 517.955 -

05 2 6 16 Aragtirma Projeleri Gelirleri Pay1 68.000 169.830 249,7

05 3 9 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 0 9 -

05 9 1 06 Kisilerden Alacaklar 0 270.217 -

05 9 1 19 Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri 1.782.000 3.573.715 200,5
9 1 Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 209.684
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Tablo 47 Birim Diizeyinde 2021 Yili Odenek ve Harcama Verileri

Yalsonu Gergceklesme
KURUMSAL SINIFLANDIRMA Odenek Toplam Gergeklesme Gergeklesme/ /
L) Odenek (L) Odenek '[oplam
(%) Odenek

(TL) (%)
OZEL KALEM (REKTORLUK) 1.857.000 2.712.326 2.677.829 144 99
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK) 597.000 871.235 869.942 146 100
IDARI  VE MALI ISLER DAIRE  19.318.000 29.239.747 25.877.082 134 88
BASKANLIGI
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 2.318.000 2.812.942 2.793.300 121 99
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON 1.852.000 1.623.653 1.618.685 87 100
DAIRE BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE 3.057.000 5.784.357 4.262.840 139 74
BASKANLIGI
BIiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI 1.722.000 4.070.873 4.053.313 235 100
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE  22.810.000 31.640.822 27.080.448 119 86
BASKANLIGI
OGRENCI iISLERI DAIRE BASKANLIGI 1.111.000 696.710 682.717 61 98
STRATEJI GELISTIiRME DAIRE 730.000 721.084 694.879 95 96
BASKANLIGI
HUKUK MUSAVIRLIGI 221.000 330.886 279.772 127 85
TIP FAKULTESI 8.774.000 14.879.601 14.878.403 170 100
DiS HEKIMLIGi FAKULTESI 2.295.000 5.116.471 5.116.002 223 100
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 1.531.000 2.456.230 2.452.781 160 100
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK  1.437.000 2.287.369 2.286.791 159 100
YUKSEKOKULU
UYGULAMA VE ARASTIRMA 41.000 38.000 0 0 0
HASTANESI
MUHENDISLIiK FAKULTESI 6.625.000 8.110.394 8.060.391 122 99
GAZIPASA HAVACILIK VE UZAY 518.000 640.158 634.202 122 99
BIiLIMLERIi FAKULTESI
AKSEKi MESLEK YUKSEKOKULU 4.023.000 3.653.388 3.628.971 90 99
EGITIM FAKULTESI 7.054.000 8.930.491 8.929.155 127 100
TURIZM FAKULTESI 1.958.000 2.650.456 2.570.193 131 97
SANAT, TASARIM VE MIMARLIK 730.000 946.068 946.002 130 100
FAKULTESI
SPOR BIiLIMLERi FAKULTESI 1.533.000 2.165.479 2.138.669 140 99
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 1.443.000 2.373.620 2.373.241 164 100
ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI 4.434.000 4.888.748 4.834.831 109 99
MESLEK YUKSEKOKULU
GAZIPASA MUSTAFA RAHMI = 4.304.000 3.718.226 3.701.014 86 100
BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU
ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI 2.782.000 1.924.980 1.782.901 64 93
TURIZM MESLEK YUKSEKOKULU
DIGER MERKEZLER 15.000 0 0 0 -
LiSANSUSTU EGITIiM ENSTITUSU 2.371.000 2.975.772 2.877.280 121 97
iKTiSADI iDARI VE SOSYAL BIiLIMLER 6.810.000 6.540.862 6.254.127
FAKULTESI
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Bir kamu idaresi, yatirim, finansman ve esas faaliyetlerinde gergeklesen nakit akislarini,

en uygun sekilde sunmaktadir. Faaliyet siniflandirmasi kullanicilara, bu faaliyetlerin kamu

idaresinin mali durumu tuzerindeki etkisi ile nakit ve nakit benzeri varliklarin miktarini

degerlendirmeye yonelik bilgi sunmaktadir. Bu bilgi ayn1 zamanda, faaliyetler arasindaki

iliskinin degerlendirilmesi i¢in kullanilmaktadir.

Tablo 48 Kesin Mizan

Bor¢ Kalan Alacak
Hesap Hesap Ad1 Bor¢ (TL) Alacak (TL) (TL) Kalan (TL)
102 BANKA HESABI 801765281,5 792031174,6 | 9734106,94
VERILEN CEKLER VE GONDERME
103 EMIRLERI HESABI 95069585,88 95069585,88 0 0
104 PROJE OZEL HESABI 3782287,31 315299254 629294,77 0
105 DOVizZ HESABI 522885,11 423717,68 99167,43 0
106 DOViZ GONDERME EMIRLERI HESABI 70947274 70947274 0 0
108 DiGER HAZIR DEGERLER HESABI 3958383,14 3958383,14 0 0
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 101781177,6 93786177,6 7995000 0
121 ﬁEISJK{BLIERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 247381,84 0 247381,84 0
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 12326,3 12326,3 0 0
HESABI
140 KIiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 2017949,54 1947215,14 70734,4 0
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 6655437,83 4918013,41 | 1737424,42 0
160 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 264282411 264282411 0 0
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 2261,49 2261,49 0 0
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 6170774,64 3695703,51 | 2475071,13 0
181 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 157176,14 104029,18 53146,96 0
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 325443 54 0 325443 54 0
HESABI
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 4849366,69 0 | 4849366,69 0
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI 7804462,5 0 7804462.5 0
HESABI
252 BINALAR HESABI 87747786,9 19352 | 877284349 0
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 14305507,04 1124559,74 | 13180947,3 0
254 TASITLAR HESABI 1521549,29 6400 | 1515149,29 0
255 DEMIRBASLAR HESABI 39272219,14 11523872,56 | 27748346,58 0
BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER
257 DUSUKLUGH KARSILIGI HESABI 7589780,06 141350025,8 0 | 133760245,7
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI | 17536061,7 1613651,2 | 15922410,5 0
260 HAKLAR HESABI 3018327,77 0 | 3018327,77 0
BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER
268 DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI 0 3018327,77 0 | 301832777
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE
294 MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 105702,71 0 105702,71 0
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI 15436,35 121139,06 0 105702,71
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 426727,77 907074,13 0 480346,36
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330

333
360

361

362

372
380

430

472
480
500
511
519

570

580

590

591

600
610
630
690
800
805

810

830
835
895

900

901
902
903
904
905
910

911
914
915

920
921

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR
HESABI

EMANETLER HESABI

ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI HESABI

FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI
ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI

GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR
HESABI

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI
GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI
NET DEGER HESABI

BIRIMLER ARASI ISLEMLER HESABI

DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI

GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
SONUCLARI HESABI

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET
SONUCLARI HESABI ( -)

DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU
HESABI

DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU
HESABI ( -)

GELIRLER HESABI

INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR HESABI
GIDERLER HESABI

FAALIYET SONUCLARI HESABI

BUTCE GELIRLERI HESABI

GELIR YANSITMA HESABI

BUTCE GELIRLERINDEN RET VE [ADELER
HESABI

BUTCE GIDERLER{ HESABI
GIDER YANSITMA HESAPLARI

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESABI

GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI
HESABI

BUTCE ODENEKLERI HESABI

BUTCE ODENEK HAREKETLERI HESABI
KULLANILACAK ODENEKLER HESABI
ODENEKLER HESABI

ODENEKLI GIDERLER HESABI

ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI
EMANETLERI HESABI

VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI
KARSILIGI HESABI

GIDER TAAHHUTLERI HESABI
GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI
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803189,39

4837509,41
6399271,82

15143254,38

281149,28

7298,38
22752,5

5968,2

25009,12

0

6823974,5
1065825169
854747232,8

184320738,4
404356939,7
83543126,34

190010362,9

106786329,1

28565,97
89368479,34
188562091,1
98363267,86
98372611,46

28565,97

93815484,13
93815484,13
190361985,5

204512074,3

198129094,8
1101334427
111958601,3
1101334427
93815484,13
11434419,02

5401079
91500
91500

59811706,4
11841170,12

1038376,82

4976575,87
7066585,39

15372750,22

798538,55

7298,38
22752,5

5968,2

1308585,3
735,85
52166149,13
1065825169
854746640,9

368641476,8
202178469,9
182880277,7

108081892,8

106786329,1

28565,97
89368479,34
188562091,1
98363267,86
98372611,46

28565,97

93815484,13
93815484,13
190361985,5

204512074,3

198129094,8
1101334427
111958601,3
1101334427
93815484,13

6159179

10676319,02
91500
91500

11907059,43
59745817,09

235187,43

139066,46
667313,57

o o | o| o

229495,84

517389,27

0
0

0

1283576,18
735,85
45342174,63
0

591,96 0

o o ool o o ol o

0 | 184320738,4
202178469,9 0
0 | 99337151,38

81928470,1

O 0o ol o o/lojo o | o/lo o o o|o
O o o ojlojol o ool o | oo o o o o| o

5275240,02
0 | 5275240,02

0 0
0 0
47904646,97 0

0 | 47904646,97
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BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN

948 ALACAKLAR HESABI 1230987,37 240254,68 990732,69 0
BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN

949 ALACAK EMANETLER] HESABL 240254,63 1230987,32 0 990732,69
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BILIMSEL

962 PROJELER HESABI 1000176,93 5141544 486022,53 0

963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 507900,82 993923,35 0 486022,53
KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKKI TESIS

990 EDILEN MADDi DURAN VARLIKLARIN 4335268,5 0 4335268,5 0
KAYITLI DEGERLERI HESABI
MADDI DURAN VARLIKLARIN KiRA VE

993 IRTIFAK HAKKI GELIRLERI HESABI 685225 250262,5 434962,5 0

999 EIE(;EAIEFAZIM HESAPLAR KARSILIGI 189300 4959531 0 4770231

5912302015 5912302015 528864324,8 528864324,

3. Mali Denetim Sonugclari

5018 Sayili Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunun ilgili maddeleri uyarinca Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan “Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine
iliskin mali karar ve islemlerin; idarenin biitgesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir 6denek tutari,
ayrintili harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu, diger mevzuat
hiikiimlerine uygunlugu, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi yoniinden
yapilan kontrole” tabi tutulmaktadir. Universitemiz 2021 y1l1 Sayistay denetimine tabi tutulmus

olup rapor heniiz yayimlanmamustir.
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4. Diger Hususlar
4.1 Yatirim Faaliyetleri

Universitemiz 2021 Yili Yatirnm Programinda yer alan projelerle ilgili bilgilere asagida yer

o

verilmistir,

Tablo 49 2021 Yili Yatirim Programi Proje Dagilimlari

2021H03-168352 Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 150 41,30 27
2016H03-2689 Kampiis Altyapist 7.518 6.327 84
2016H03-2688 Derslik ve Merkezi Birimler 14.636 11.766 80
2021H03-168355 Yaym Alimu 750 749,51 99
2021H03-1683648 Muhtelif Isler 12.240 12.201 99
2021H05-168839 Acik ve Kapali Spor Tesisleri 450 229,01 46
2021100-168693 Muhtelif Isler 1.700 1.625 96

TOPLAM 37.444 32.938,82 ‘ 88
=> Etiit-Proje Isleri Kapsamindaki Isler

Grafik 2 Cegsitli Unitelerin Etiit Projesi Harcamalar
150.000,00
41.300,00

KBO EKLENEN DUSULEN HARCANAN

1. ALKU Giris Kapis1 Celik Projesi Isi 20.650,00 TL

2. ALKU Uygulamali Anaokulu Binasinin Performans
Analizi Raporlamasi Isi 20.650,00 TL

TOPLAM 41.300,00 TL
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ALKD Uygulama Anaokulu
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=> Derslik ve Merkezi Birimler Projesi Kapsamindaki Isler

Bu proje kapsaminda 2019 yilinda Sosyal Donat1 alanlarinin yapimina baslanilmig, mali yilsonu

itibariyle tamamlanmis ve 2020 yilinda hizmete girmistir. Bununla birlikte 2020 yilinda da Merkezi

Derslikler ve Ofisler Binasi Insaat: baslanilmis olup halen devam etmektedir.

Grafik 3 Derslik ve Merkezi Birimler Projesi Harcamalart

11.766.069,00
10.346.000,00

7.290.000,00

3.000.000,00

KBO EKLENEN DUSULEN HARCANAN

1. Merkezi Derslikler ve Ofisler Binas1 Insaati 11.766.069,00 TL
TOPLAM 11.766.069,00 TL
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Egitim Fakiiltesi

Giris Kapis
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=> Kampiis Altyapis1 Projesi Kapsamindaki isler

Universitemiz Kestel Yerleskesi yaklastk 50 doniimliik alan igin peyzaj calismalari devam
etmekte olup isin yaklasik %88’i tamamlanmistir. Ayrica 2021 yilinda Kestel Yerleskesine giris
kapist yapimi, Kestel Yerleskesi ¢cevre diizenlemesi isi ve Cikcilli Yerleskesi saha tanzim iglerinin

yapimi isleri gerceklestirilmistir.

Grafik 4 Kampiis Altyapi Projesi Harcamalari

7.848.000,00

6.327.411,00

330.000,00

KBO EKLENEN DUSULEN HARCANAN
1. Kestel Yerleskesi Giris Kapis1 Yapilmast Isi 2.036.886,18 TL
2. Kestel Yerleskesi Cevre Diizenlemesi Isi 1.898.782,84 TL
3. Cikcilli Yerleskesi Saha Tanzim Islerinin Yapimi 2.317.992,00 TL
4. Misterek Direkli Enerji Nakil Hattinin Deplase Edilmesi 73.750,00 TL

TOPLAM 6.327.411,00 TL
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=> Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi Kapsamindaki isler

Universitemiz, Kestel Yerleskesinde 2020 y1l1 itibariyle yapimina baslanan Sentetik Hali Saha 2021

yilinin ilk ¢eyreginde tamamlanmustir.

Grafik 5 A¢ik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi Harcamalari

250.000,00

200.000,00

KBO EKLENEN DUSULEN

1. Sentetik Hal1 Saha Yapimi

TOPLAM
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229.010,00

HARCANAN

229.010,00 TL

229.010,00 TL

69



=> Muhtelif Isler Projesi Kapsamindaki Isler

Universitemiz Muhtelif Isler projesi kapsaminda; Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig1’nca Dis

Hekimligi Fakiiltesi 4 durakli dislisiz elektrikli asansor yapimi, kapali spor salonunun bakim-onarimi,

Egitim Fakiiltesi amfilerine sogutma sistemine klima ilavesi yapilmasi, muhtelif boya, al¢1 duvar,

izolasyon, aliiminyum dograma, tezgah yapimi1 ve mobilya tamiri yapilmasi, siis havuzlarimin bakim-

onartm yapilmustir. idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biitcesinden; Turizm Fakiiltesi uygulama

mutfagi malzeme alimi, ¢izim masasi ve tabure alimi, zebra perde, yazi tahtasi, dolap, ders materyali,

calisma tezgahi, klima, fotograf makinesi, giivenlik kabini, optik okuyucu, laboratuvar malz., turnike

gecis sistemi, miizik aletleri, bilisim malzemesi alimlar1 yapilmistir. Ayrica Bilgi Islem Daire

Bagkanliginca yazilim, lisans giincelleme, otomasyon alimlar1 bu proje kapsaminda yapilmistir.

Grafik 6 Muhtelif Isler Projesi Harcamalar

12.201.260,00

7.830.000,00

5.300.000,00

890.000,00

KBO EKLENEN DUSULEN HARCANAN

Biiro ve Okul Mefrusati Alimi1 1.008.774,00 TL
Is Yeri ve Biiro Makine ve Teghizat Alim 4.553.008,00 TL
Diger Makine ve Tecghizat Alimlar 2.548.588,00 TL
Laboratuvar Cihaz Alim1 720.272,00 TL
Bilgisayar Alimlari 1.695.897,00 TL
Dogrudan temin usulii ile yapilan Cesitli Bakim Onarim 1.082.014,00 TL
Isleri

Yazilim Alim (Bilgi Islem Daire Bsk.) 592.708,00 TL

TOPLAM 12.201.260,00 TL
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Universitemiz Muhtelif Isler projesi kapsaminda; Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanliginca Dig
Hekimligi Fakiiltesine 4 durakl dislisiz elektrikli asansdr yapilmustir. Idari ve Mali Isler Daire
Bagskanlig biitgesinden; Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde

kullanilmak iizere bilgisayar, dis iiniti ve simiilasyon sistemi (fantom) alim1 yapilmstir.

Grafik 8 Muhtelif Isler Projesi Harcamalari (Saghk Sektéri)

1.700.000,00

1.624.509,00

KBO EKLENEN DUSULEN HARCANAN

Tibbi Cihaz Alimlari 1.536.784,00 TL
Bilgisayar Alimlari 57.725,00 TL
Dis Hekimligi Fakiiltesine 4 Durakli Dislisiz Elektrikli 30.000,00 TL

Asansoriin Yapilmast

TOPLAM 1.624.509,00 TL
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= Yayim Alim1 Projesi Kapsamindaki Isler

Yaym alim kapsamindaki isler, Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi tarafindan vyiiriitilmektedir. {lgili proje kapsaminda verilen &denekler,
tiniversitemizin merkezi kiitiiphanesi i¢in basili yayin alimlari ile yurtigi ve yurt dis1 elektronik

veri tabanlar1 satin almalarinda kullanilmistir.

Grafik 9 Yayin Alimi Projesi Harcamalart

750.000,00

749.506,00

KBO EKLENEN DUSULEN HARCANAN

Tiirk¢e ve Yabanci Basili Kitap Alimi
EBSCO Elektronik Veri Taban1 Alimi

SportDiscuss With Full Text

Rosetta Stone

Ideal Online Siireli Yayin Veritabani

SOBIAD (Sosyal Bilimler At:if Dizini)

Springer Nature e-Book Collection

Biiro Mefrusatt Alimi

Is Yeri Makine ve Techizat Alimi

TOPLAM 749.506,00
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PROF. DR. EKRE

ALANYA ALAADDIN KEY
UNIVERSITESI REKT

Alanya'min Fethinin 800. Yili Kutlamas

Cengiz Han ve Mirasi Paneli
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4.2. Bilimsel Aragtirma Faaliyetleri

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi,
27.10.2016 tarihinde 32/252 sayili Universite Yonetim Kurulu karari ile kurulmus ve 2017 yilinda
faaliyete gegmistir. BAP Koordinasyon Birimi, “Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Bilimsel
Aragtirma Projeleri Yonergesi, 26 Kasim 2016 tarih ve 29900 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Yiksekogretim Kurumlart Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik” dogrultusunda
09.12.2016 tarih ve 21/111 sayili Universitemiz Senatosunca revize edilerek kabul edilmistir.
Universitemiz BAP Koordinasyon Birimi ile Proje Koordinasyon Birimi akademik personeller
tarafindan yiiriitiilmekte olan TUBITAK ve BAP projeleri ile akademik personellerin bireysel yiiriitiicii
olduklar1 projelerin (NATO, AB, SANTEZ, Kalkinma Ajansi vb.) takibini yapmaktadirlar.

Tablo 50 2021 Yil: Projeleri Sayilar: ve Odenek Bilgileri

TUBITAK 1 7 - - 1 - 2.538.444,61

BAP 34 46 2 2 12 40 1.127.353,22

Dis Kaynakl
Projeler

Kalkinma Ajansi
Destekli Projeler - 1 - - - - 1.798,60
(BAKA Projeleri)

Avrupa Birligi
Destekli Projeler

TOPLAM 3.665.797,83

4.3 Degisim Programlar1 Kapsaminda Yapilan Faaliyetler

Tablo 51 Universiteler ile Universitemiz Arasinda Yapilan Bazi Ikili Anlasmalar

1 Universite Politechnique Hauts-de-France | Fransa Erasmus Degisim Programi
2 Bjelovar University of Applied Sciences Hirvatistan | Erasmus Degisim Programi
3 Biznesa Augstskola Turiba Letonya Erasmus Degisim Programi
. . Kuzey <
4 European University Skopje Makedonya Erasmus Degisim Programi
5 Polytechnic of Leiria Portekiz Erasmus Degisim Programi
6 Cuiavian University in Wloclawek Polonya Erasmus Degisim Programi
7 _LI_JP[:;/\?;SIty of SS. Cyril and Methodius in Slovakya Erasmus Degisim Programi
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Comrat State University

Moldova

Mevlana Degisim Programi

V.N. Karazin Kharkiv National University | Ukrayna Mevlana Degisim Programi

10 University of Tirana Arnavutluk | Mevlana Degisim Programi
11 Adiyaman Universitesi Tirkiye Farabi Degisim Programi
12 Aksaray Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
13 Amasya Universitesi Tirkiye Farabi Degisim Programi
14 Artvin Coruh Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
15 Atatiirk Universitesi Tirkiye Farabi Degisim Programi
16 Balikesir Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
17 Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Tirkiye Farabi Degisim Programi
18 Batman Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
19 Bilecik Seyh Edebali Universitesi Tirkiye Farabi Degisim Programi1
20 Bursa Uludag Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
21 Erciyes Universitesi Tirkiye Farabi Degisim Programi1
22 Erzurum Teknik Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
23 Eskisehir Osmangazi Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
24 Firat Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
25 Hacettepe Universitesi Tirkiye Farabi Degisim Programi
26 Hakkari Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
27 Harran Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
28 Hatay Mustafa Kemal Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
29 Inonii Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
30 Iskenderun Teknik Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
31 [zmir Demokrasi Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
32 Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
33 Kastamonu Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
34 Kirsehir Ahievran Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
35 Konya Teknik Universitesi Tiirkiye Farabi Degigim Programi
36 Manisa Celal Bayar Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
37 Mersin Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
38 Necmettin Erbakan Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
39 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
40 Osmaniye Korkut Ata Universitesi Tirkiye Farabi Degisim Programi
41 Tokat Gaziosmanpaga Universitesi Tiirkiye Farabi Degisim Programi
42 8&:: ir:;[el:;tt(;rsburg Electrotechnical Rusya ikili Anlasma

43 Indian Institute of Technology Bombay Hindistan ikili Anlasma

a4 -Iz/rié/s Shevchenko National University of Ukrayna ikili Anlasma

45 Murmansk Arctic Srare University Rusya Ikili Anlasma

6 ;ddesAS?cﬁE?;itﬁr?demy of Civil Engineering Ukrayna ikili Anlagma

47 Samara State University of Economics Rusya Ikili Anlagma
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48 Indus University, Karachi Pakistan Pakistan ikili Anlasma

Private Institute of Management and

49 Business, Minsk

Belarus ikili Anlasma

Tablo 52 2021 Yili Degisim Programlar: Biitce Faaliyetleri

Degisim Programi Biitce Odenegi Gerceklesme
FARABI - -

ERASMUS 266.350,00 Euro 178.684,54 Euro
MEVLANA - -

Tablo 53 Degisim Programlar: Kapsamindan Yararlanan Ogrenci/Personel Sayisi

Giden Ogrenci Gelen Ogrenci Giden Personel  Gelen Personel
Program Adi
Sayis1 Sayisi Sayis1 Sayisi
ERASMUS 42 4 6 18
FARABI - - - -
MEVLANA - - - -

TOPLAM

Gastronomi ve Mutfak Sanatlan Boliimii Ogrencilerimiz
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4.4 Bilgi ve Teknoloji Alanindaki Faaliyetler

Universitemizin internet kullanicilarinin etkin hizli ve giivenli bir sekilde erisim hizmetlerinden

yararlanmas1 ve ag trafiginin diizgiin isletilebilmesi, hizin artirilmasina yénelik ULAKBIM’le yapilan

ortak caligmalar, sisteme yoOnelik viriis saldirilarina karsi antiviriis programlarinin saglanmasi, sistem

giris ve cikiglarinin daha giivenli yapilabilmesi, kurumumuzun ¢alisma verimliligini artiracak yazilim

programlarinin temini, web sayfasi grafiksel tasarimi konularinda estetik, sade, sik ve anlasilir bir

sekilde hazirlanmasi, basit kablolama alt yapilarinin kurulmasi, switch, giic kaynaklar1 gibi

donanimlarin bakim ve tamirlerinin yapilmasi/yaptirilmasi, birimlerin faaliyetlerinde kullanilmakta olan

bilgisayarlarin ve yardimci sistemlerinin giincellenerek (upgrade) yeniden hizmete sunulmasi teknoloji

alanindaki faaliyetlerimizdir.

Tablo 54 Arastirma Laboratuvar Hizmetleri

Laboratuvar Adi

Bilgisayar laboratuvari
Bilgisayar laboratuvari
Bilgisayar laboratuvari
Bilgisayar laboratuvari
Bilgisayar laboratuvari
Laboratuvar

Laboratuvar

Bulundugu
Yerleske
Gazipasa MRB MYO

ALTSO Turizm MYO

Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi
ALTSO MYO

Akseki MYO

Saglik Hiz. MYO

Tip Fakiiltesi

4.5 Bilimsel, Sosyal ve Sanatsal Faaliyetler

Tablo 55 Sosyal ve Sanatsal Faaliyetler Tablosu

FAALIYET TURU
Sempozyum ve Kongre
Konferans

Panel

Seminer

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger Faaliyetler
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Acik Oldugu
Saatler
08:30-23:30

08:30-23:30
08:30-17:30
08:30-23:30
08:30-23:30
08:30-23:30
08:30-17:30

Faaliyetin Sayis1
117
44
14
37
20
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Tablo 56 Bilimsel Faaliyetler Tablosu

2017 2018 2019 2020 2021
Uluslararas1 Makale 96 102 131 200 315
Ulusal Makale 48 49 99 142 155
Uluslararasi Bildiri 221 254 234 193 278
Ulusal Bildiri 26 21 31 23 51
Uluslararas1 Sergi - - - 1
Ulusal Sergi - - - 8 -
Uluslararas1 Odiil - 2 1 - 1
SCI, SSCI, AHCI de taranan Uluslararast 29 45 54 111 220
Makaleler
Kltap ve Kitap Bolimii 22

Tablo 57 Akademik Birimler Bazinda Akademik Faaliyetler

Makale Bildiri
SCI, SSCI ve

Sempozyum AHCI Atif

Sayisi

Birimi /Panel/ i Kapsamina
Kongre vb. Uluslararasi Uluslararasi Giren Makale
Sayisi

IiSBF 17 51 12 42 7 39 12 897
Turizm Fakiiltesi 2 10 6 6 5 3 11 340
Rafet Kayis Mithendislik 13 27 16 33 3 55 58 1551
Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi 64 79 44 81 5 84 15 1909
Tip Fakiiltesi 44 18 40 67 13 26 48 139
Dis Hekimligi Fakiiltesi 13 4 4 6 12 32 158
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 20 12 7 34 2 18 24 158
Spor Bilimleri Fakiiltesi 12 12 7 14 2 9 7 196
Sanat, Tasarim ve

Mimarlik Fakiiltesi 5 1 ) ! ) 4 i !
Gazipasa Havacilik ve - 1 - 2 1 3 - 106
Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Yabanci Diller YO 11 2 7 - 2 - 28
Akseki MYO 1 - 2 2 1 1 - -
ALTSO Turizm MYO 9 7 2 3 - 2 1 14
ALTSO MYO 14 2 5 6 2 4 1 30
Gazipasa MYO 3 1 5 6 - 7 2 60
Llsapﬁii.s.tﬁ Egitim ) 1 2 ) ) 2 3 10
Enstitiisti

Saglik Hizmetleri MYO

------_ 615
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4.6. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Tablo 58 Ogrenciye Sunulan Burs Olanaklar:

Maddi Durumu Yetersiz Olan Ogrencilere Kismi Zamanl Calisma Karsiligi Maddi Katki 99

Yemek Bursu 125

Toplam 234

Tablo 59 Barinma, Yemek ve Saglik Hizmetleri

Yemek Hizmetinden Yararlanan Sayisi Mediko Saglik Hizmetinden Yararlanan Sayist
Ogrenci 148.861 25
Personel 4593 5

Toplam 153.454 30

ALKU Saglik Merkezi 2020 yil1 itibariyle agilmistir.

Poliklinik Hizmetler
Merkezimizde 1 doktor, 1 dis¢i ve 1hemsire gorev yapmaktadir.

Psikolojik Destek Hizmetleri 1 Adet Psikolog Calismaktadir.

Tablo 60 Ogrenci Kuliip Faaliyetleri

Social Coding Club Pandemi Siirecinde Teknoloji 11.01.2021
Degerler Akademisi Kuliibii Pandemide Psikolojik Saglik 13.01.2021
Genetik ve Bilim Kuliibii Biyomiihendislik Kariyer Planlamasi 26.01.2021
Hava ve Doga Sporlar Kuliibii Doga Yiirtyiisii 29.01.2021
Ameran Futbolu ve Ragbi Ragbi Bransinin Ulkemize Gelisi ve Gelisimi 7.02.2021
Degerler Akademisi Kuliibii Yirmisekiz Subat 28.02.2021
Hayallere Hayat Verenler Sporla Giiglenen Kadmlar 8.03.2021
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar: Saglikli Yemek ve Yasam 27.02.2021
Saghgi Koruma ve Gelistirme

Geng Yesilay Yesilay 2.03.2021
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ilkyardim ve Afet Bilinci -
Geleneksel ve Modern Dans

Gelecegin Sif Ogretmenleri
Gelecegin Sif Ogretmenleri
Genetik ve Bilim Kuliibii
Gelecegin Sif Ogretmenleri
Gelecegin Sif Ogretmenleri
Gelecegin Sif Ogretmenleri
Gelisim ve Inovasyon Kuliibii
Hava ve Doga Sporlar: Kuliibii
Gelisim ve inovasyon Kuliibii
Universiteli Aktif Ogrenciler
Endiistri Miihendisligi Kuliibii
Tiyatro ve Genglik Kuliibii
Social Coding Club

1907 Unifeb

Genc¢ Ahbap Kuliibii

Hava ve Doga Sporlar: Kuliibii
Tiirk Yurdu Kuliibii

Insaat Miihendisligi Kuliibii
Kritik Analitik Diisiince Kuliibii
Ilkyardim ve Afet Bilinci Kuliibii
Hava ve Doga Sporlar1 Kuliibii
Kizilay Kuliibii

Losev Fayda Kuliibii

Gelecegin Siif Ogretmenleri

i1k Yardim ve Afet Bilinci Kuliibii
i1k Yardim ve Afet Bilinci Kuliibii
Hayallere Hayat Verenler

Hava ve Doga Sporlar1 Kuliibii
Cocuk Gelisimi Kuliibii
icimizdeki Cocuk Kuliibii

ilk Yardim ve Afet Bilinci Kuliibii
Kizilay Kuliibii

isletme Miihendisligi Kuliibii
Losev Fayda Kuliibii

Kritik Analitik Diisiince Kuliibii
Hiirkus Havacilar Kuliibii
Gelisim ve inovasyon Kuliibii
Ingilizce Ogretmenligi Etkinlik
ilkyardim ve Afet Bilinci Kuliibii

Istiklal Marsinin Kabulii ve 18 Mart
Canakkale Zaferi

21 Yiizyilda Ogretmen Olmak
Ogretmenlik Uzerine

Biyoteknoloji ve Yapay Zeka
Calisma Hayatinda Mobbing
Kaynastirma Egitimi ve Ogrencileri
21 Yiizyilda K&y Ogretmeni Olmak
Gelisim ve Inovasyon Zirvesi
Yamag Parasiitii Ugusu

Excel 101

Teknoloji ve Sosyal Yasam
Kurumsal Kaynak Planlama Erp
Tirat ve Tekst Okuma Etkinligi
Takvim Uygulamasi

Mezunlarla Soylesi

Pandemi Oncesi ve Sonrasi

Yamag Parasiitii Ugusu

Mavi Vatan

Liman ve Kiy1 Etkinlikleri

Iklim Degisikligi ve Etkileri
Kamuda Kariyer Firsatlari

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami

Kan Cadir

Losemili Cocuklar Haftasi

Disleksi Farkindalik Arttirma

Her Ogretmen Bir ilkyardimci Projesi
Ozel Sektorde Kariyer Firsatlari
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
Doga Kampi

Mont-Bot Kampanyasi

24 Kasim Atatiirk Resim Sergisi
[lkyardim Teorik Egitimi ve Yiiriiyiis
Kan Cadir

Mezunlarla Soylesi

Noel Pazari Tanitim Standi

Fidan Dikimi

Havacilikta Kariyer Firsatlar
Dijital Diinyada Girisimcilik
Ingilizce Konusma Etkinligi

Paramedikler Giinii
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18.03.2021

11.04.2021
16.04.2021
24-25.04.2021
30.04.2021
1.05.2021
8.05.2021
8-9.05.2021
17-19.05.2021
29.05.2021
14.06.2021
18.06.2021
13.06.2021
14.06.2021
28.06.2021
14.07.2021
14.07.2021
26.07.2021
22.08.2021
21.08.2021
5.10.2021
29.10.2021
1-4.10.2021
31.10.2021
3.11.2021
5.11.2021
17.11.2021
25.11.2021
19-21.11.2021
20-30.11.2021
24.11.2021
29.11.2021
22.11.2021
4-5.12.2021
4-5.12.2021
10.12.2021
7.12.2021
17.12.2021
17.12.2021
22.12.2021
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Social Coding Club Codeathon 24.12.2021
ilkyardim ve Afet Bilinci Kuliibii Ozel Sektorde Kariyer Firsatlari 24.12.2021
Geng¢ Kalemler Kuliibii Mevlana Haftasi 16.12.2021
leee Cern Hakkinda 22.12.2021

Alanya Turizm Kuliibii

18. Uluslararasi Istanbul Mutfak Giinleri

22-25.12.2021

Saghgi Koruma ve Gelistirme Kan Basinci ve Seker Olgiimii 27.12.2021

Kuliibii

Ombudsmanhk Kuliibii Ombudsmanlik Nedir 30.12.2021

Tablo 61 Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri
1. SEVIYE YUKSEKTE CALISMA EGITICI EGITIMI 45 7 8.093,47h

TEMEL ARAMA KURTARMA EGITIMi 24 10 500,00 b
KONAKLAMA ISLETMELERINDE SATIN ALMA YONETICILIGI 1 33 11.176,78 b
1. SEVIYE YANGIN EGITICI EGITIMI 45 6 5227,72 b
TENIS KURSU 8 5 2351490
SORUMLU EMLAK DANISMANLIGI SERTIFIKA PROGRAMI 120 145 69.600,00 b
BOKS KURSU 16 5 750,00 b
OKCULUK KURSU 8 10 2.000,00 b
DEVLET DESTEKLERI VE TESVIKI EGITIMI 12 32 2.000,00 b
FINANSAL OKURYAZARLIK EGITiMi 24 24 2.000,00 b
MARKALASMA VE MARKA YONETIMI EGITIMI 12 24 2.000,00 b
SERAMIK-COMLEKCILIK GUZEL SANATLAR SERTIFIKA PROGRAMI 36 5 1.620,37 b
TEMEL ROBOTIK KODLAMA KURSU SERTIFIKA PROGRAMI 40 38 15.833,33 b
TEMEL iLK YARDIM EGIiTiMi 8 16 3.200,00 b
VERI YAPILARI VE ALGORTIMALAR SERTIFIKA PROGRAMI 10 9 450,00 b
PYTHON PROGRAMLAMA DIL KURSU SERTIFIKA PROGRAMI 8 19 600,00 b
C PROGRAMLAMAYA GIRIS SERTIFIKA PROGRAMI 8 13 650,00 B

TOPLAM 466 388 128.053,16 ‘

Tablo 62 TOMER Kapsaminda Yapilan Faaliyetler

Yabancilar i¢in Tiirkge Ogretimi Programi

3.432

26

756.563,28

Sertifika Sinavi

12

7.700,00
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B. PERFORMANS BILGILERI

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Tablo 63 Program Alt program Faaliyet Bilgileri

Program Alt Program Faaliyet

Faaliyet Ac¢iklamasi
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2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Universitemiz performans biitce calismalari ile ilgili tablolar asagida verilmistir.
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Tablo 64 Performans Géstergesi Gergeklesmeleri Izleme Formu (li¢ aylik)

Yil: 2021
Programin Ad: TIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Ad: ‘ ARASTIRMA ALTYAPILARI
Alt Program Hedefi: Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
9 5 gliclendirilmesi
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Olei Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Birimi - T Gosterge Gergeklesme 1. Ug 2. Ue 3. Uc¢ 4. Ue¢ Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
g Degeri Tahmini Aylik Aylk Aylik Aylik Degeri Oram Durumu
1 | Arastrmaaltyapisiprojesi | . | 590 100 85 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamad:
tamamlanma oram

2021

Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK ‘

‘ Alt Programin Adi: ‘ YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME ‘

AltHil;joe%:’am Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarimn arttirilmasi ‘
Onceki Dénem Gr¢ Gerg¢eklesme
Oleii Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Ad1 o Gosterge Gergeklesme 1.0 3.0 4. U Gercekl Gercekl
Birimi o . s “3 .Ug o . Ue . Ug e erceklesme erceklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini Ayhik 2. U¢ Ayhk Ayhik Ayhik Yilsonu Degeri Oram DU

Ar-ge'ye harcanan
1 biitcenin toplam Oran 2020 0,0800 10 0 0 4 0 2,6000 2,6000 0 Kismen Ulasild:
biitceye oram
Ar-ge sonucu
2 ortaya ¢cikan
iiriinlere iliskin
alinan patent sayisi
Ar-ge sonucu
3 ticarilestirilen iiriin Sayi 2020 3 0 0 0 1 0 0 1 0 Ulasild:
sayis1
Arastirma
4 merkezleri gelir TL 2020 670.400 8.620.946 0 0 1.568.263,4400 0 1.375.999 2.944.262,4400 0 Kismen Ulasildi
miktari

Say1 2019 1 4 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
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Arastirma
5 merkezlerinin Sayi | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulagild:
sanayi ile yaptig
proje sayisi
BAP kapsaminda
6 desteklenen 1 g v | 2020 31 34 0 0 24 0 34 34 0 Ulagildi
arastirma projeleri
sayisl
Ogretim elemam
7 basina diisen ar-ge Say1 2020 0,0700 0,1500 0 0 0,0900 0 0,0700 0,0700 0 Kismen Ulasildi
proje sayisi
Patent, faydah
8 _model ve Sayt | 2020 2 4 0 0 1 0 3 4 0 Ulagilda
endiistriyel tasarim
basvuru sayisi
Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar
tarafindan
desteklenen ar-ge
projesi sayisi
Uluslararasi
endekslerde yer
alan bilimsel yayn
sayis1

Say1 2020 29 10 0 0 14 0 0 14 0 Asild1

10 Say1 2020 172 150 0 0 136 0 52 188 0 Asild1

Yil: 2021
Programin Adi: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Programin Adu: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
AItHF;r;jcg:‘.am Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Onceki Dénem Grg Gergceklesme
Oleii Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi - Gosterge Gergeklesme 1.1 i i i
Birimi — s oy . Ue 2. Ue¢ 3. Ue¢ 4. U¢ o . Gergceklesme Gerceklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ML ARG s Oram Durumu
Dezavantajh
gruplara yonelik
1 | Sosvalentegrasyon | g | 5000 2 2 0 0 2 0 2 4 0 Asildi
ve kapsayicihiga
iliskin yapilan
faaliyet sayisi
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Egitim
2 programlarina Say1 2020 24 600 0 0 376 0 608 984 0 Asildi
basvuran Kisi sayis1
Mezunlara yonelik
3 gerceklestirilen Say1 2020 0 1 0 0 1 0 0 1 0 Ulasild1
faaliyet sayis1
Siirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Dil Merkezi
(DILMER)
tarafindan mesleki
egitime yonelik
verilen sertifika
sayisl
Tamamlanan
5 sosyal sorumluluk Say1 2020 8 15 0 0 0 0 13 13 0 Kismen Ulasildi
projeleri sayisi
Universitenin
cevrecilik
alanlarinda aldig:
odiil sayisi

Say1 2020 59 600 0 0 117 0 87 204 0 Kismen Ulasildi

Say 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 Ulasildi

Yil: | 2021
Programin Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt PX’dg:a“““ ‘ TEDAVI HIZMETLERI
AItHZLOe%:’?m ‘ Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Onceki Dénem Gr¢ Gergceklesme
Oleii Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Ad1 S . Gosterge Gergeklesme 1.0 2. U 3. U .. 5 Gerceklesme Gerceklesme
Birimi |y Degeri Degeri Tahmini Aylli Aylli Ayllli 4. U¢ Ayhk Yilsonu Degeri 3ram$ Da - msu
1 Ameliyat sayisi Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
Universite
hastaneleri
2 nitelikli yatak Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
orani
3 Universite. | qran | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
hastaneleri
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yatak doluluk
orani
Yatan hasta

4 Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
sayisi

2021
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Hedefi:

‘ Alt Programin Adx: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER ‘

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi ‘

Onceki Dénem Gr¢ Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu

Gosterge Gergceklesme 1.0 2.U 3.0 4. U Yil G Kl
Birimi S wrs oSt . Ue . Ue . Ue . Ue sonu erceklesme
Ll LG Degeri Tahmini Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Oram

Sira Gosterge Adi (.)l?u.
Gerceklesme Durumu

SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve
AHCI
1 kapsamindaki Say1 2020 0,2600 0,2000 0 0 0,3100 0 0,3300 0,3300 0 Asildi
dergilerde 6@retim
elemam basina
diisen yayin sayisi
Arastirma
2 bursundan | g, 2019 6 15 0 0 0 0 0 0 0 -

yararlanan 6grenci
sayisi
YOK tarafindan
oncelikli
alanlarinda
3 saglanan Say1 2020 1 10 0 0 0 0 0 0 0 -
burslardan
yararlanan doktora
Ogrenci sayisi
YOK tarafindan
saglanan yurt
4 disinda yabanci dil Say1 2019 1 1 0 0 0 0 0 0 0 -
yeterliliklerinin
artirilmasina
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yonelik burslardan
yararlanan sayisi

Yiiksekogretim
Kurulu, Tiirkiye
Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat
odiilleri sayisi

Say1

2020 3

Asildi

Sira

2021

Programm Adi:

Alt Programin
- Ad:
Alt Program
.~ Hedefi:

Gosterge Adi

Olgii
Birimi

Onceki Donem Grg

Yih Degeri

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yilsonu
Gergceklesme
Tahmini

Gerg¢eklesme

1. U
Ayhk

2. Uc
Ayhk

3. Uc
Ayhk

4. Uc
Ayhk

Yilsonu
Degeri

Gergceklesme
Oram

Gergeklesme Durumu

Doktora
egitimini
tamamlayanlarin
sayis1

Say1

2019 1

Asild1

Egitim bilimleri
kontenjan
doluluk oram

Oran

2020 100

100

100

100 100

Ulasildi

Egitimin

program

siiresinde
bitirilme oram

Oran

2020 68

99

98

63,3400 63,3400

Kismen Ulasildx

Fen bilimleri
kontenjan
doluluk oram

Oran

2020 77,6000

98

77,6000

85,5700 85,5700

Kismen Ulasildi

Kiitiiphanede
bulunan basih ve
elektronik
kaynak sayis1

Say1

2020 262.318

40

40

90.249 90.249

Asild1

Kiitiiphanede
bulunan 6grenci
basina diisen

Say1

2020 18,6400

20

22,2100

6,1700 6,1700

Ulasilamadi
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basil ve
elektronik
kaynak sayisi

Kiitiiphaneden
yararlanan Kisi
sayisi

Say1

2020

1.060

16.000

2.518 0

6.620

9.138

Kismen Ulasildl

Lisansiistii
ogrencilerin
toplam
ogrenciler
icindeki pay1

Oran

2020

2,3000

0,3000

2,6000 0

0,0300

0,0300

Ulasilamadi

Ogrenci basina
diisen egitim
alam

Metrekare

2020

1,1800

1,1800 0

1,3700

1,3700

Kismen Ulasildi

10

Ogrenci basina
diisen kapal alan

Metrekare

2020

5,1200

5,1200 0

4,4900

4,4900

Ulasildi

11

Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan
ogrencilerin
orani

Oran

2020

0,1500

0,2900

0,2900

Asild1

12

Ogretim iiyesi
basina diisen
ogrenci sayisi

Say1

2020

32,7500

29

27,6900 0

27,6300

27,6300

Kismen Ulasildl

13

Saghk bilimleri
kontenjan
doluluk oram

Oran

2020

100

100

100 0

100

100

Ulasildx

14

Sosyal bilimler
kontenjan
doluluk oram

Oran

2020

100

100

100 0

100

100

Ulasildx

15

Teknokent veya
Teknoloji
Transfer Ofisi
(TTO)
projelerine
katilan 6grenci
sayisi

Say1

Asildi

16

Uluslararasi
kuruluslarla
ortak uygulanan
egitim program
sayisl

Say1

17

Yabanc dilde
egitim veren
program sayisi

Say1

2020

Asild1
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Yabanci uyruklu
18 akademisyen Say1 2020 2 2 0 0 2 0 3 3 0 Asild1
sayisi
Yabanci uyruklu
ogrenci sayisi
Yan dal ve ¢ift
ana dal

20 programindan
mezun olanlarin
toplam mezun
sayisina orani

19 Say1 2020 747 600 0 0 729 0 783 783 0 Asild1

Oran 2020 0,0480 0 0 0 0 0 0 0 0 -

| Yil: | 2021
 ProgrammAdi: | YUKSEKOGRETIM
‘ Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
‘ Alt Program Hedefi: ‘ Yiiksekogretim Ggrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Oleii Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Birimi il Degeri Gﬁsterge Gergeklesme 1. U¢ 2. Uc 3. Uc 4. Uc Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
g Degeri Tahmini Aylik Aylik Aylk Aylik Degeri Oram Durumu
Barmmma
1 hizmetlerinden Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
yararlanan 6grenci
sayisl
Beslenme
2 hizmetlerinden Sayi 2020 0 250.000 0 0 0 0 148861 | 148.861 0 Kismen Ulagildi
yararlanan 6grenci
sayisi
3 | Ofrencibasmadisen |\, ooiare | 2020 0,8100 0,8200 0 0 0,8100 0 0,7300 0,7300 0 Kismen Ulagild:
sosyal donati alam
4 Ogrenci Kuliip ve Say1 2020 64 65 0 0 64 0 65 65 0 Kismen Ulagildi
topluluk sayisi
5 Sosyal, killtiirel ve Sayr 2020 6 90 0 0 22 0 34 56 0 Kismen Ulagild:
sportif faaliyet sayis1
Yiiksekogretimde
6 ogrenci basina TL 2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
barinma harcamasi
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Yiiksekogretimde

7 ogrenci basina TL 2020 238,9000 260 0 0 0 0 155,2900 155,2900 0 Ulasilamadi
beslenme harcamasi

Yiiksekogretimde
8 o6grenci yasamindan Oran 2020 58 80 0 0 0 0 65 65 0 Kismen Ulasildi
memnuniyet orani

Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
9 saglik hizmetinden

yararlanan 6grenci

sayisinin toplam
oOgrenci sayisina orani

Oran 2020 2 0,0200 0 0 0 0 3,8400 3,8400 0 Asild1
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Tablo 65 Performans Gostergesi Sonuglart Formu

Alt
Program Alt Program Hedefi
Program
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Performans

Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge

Degeri

Yilsonu
Gergceklesme

Degeri

Gergeklesme

Durumu
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Tablo 66 Hedef 1.1 Tablosu

EGITIM ve OGRETIM

Cagdas ve kaliteli egitim- dgretimle, egitim ve dgretim

ARG () niteligini/bagarisini artirmak

Ogretim elemanlarinin yurtici ve yurtdisi deneyim kazanmasinin
saglanmasi

Hedef (H1.1)

H1.1 Performansi %46,3

Sorumlu Birim Personel Daire Bagkanlig1
Is Birligi Yapilacak Akademik Birimler, BAP
Birimler

Hedef | Plan Donemi 2021 Y1l 2021 Y1ili
Performans

(%)

Performans Gostergesi Etkisi Baglangi¢ Hedeflenen  Gergeklesme
(%) Degeri (2018) Deger Degeri

PG1.1.1 Yurtigi
iiniversitelerde
gorevlendirilen akademik
personel sayis1*

%30 128 148 186 100

2021 yilinda hedeflenen degere ulasilmistir. Covid-19 pandemi siirecinin
devam etmesi, 2547 sayili Kanun’un 39. maddesi kapsaminda yapilan
tim gorevlendirmelerin bu hedef karti altinda degerlendirilmesi
nedeniyle 2022 yili hedeflerinde degisiklige gidilmistir. Dis ¢evresel
etkenlerde bir degisiklik olmamasi durumunda 2022 yili hedefinin
gergeklestirilebilecegi  diigiiniilmektedir. Performans gdstergesine
ulagma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. 2022 yilina ait
ongorillen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme yapilmustir.
Kalkinma planinda yer alan amag, hedeflere ve politikalara olumlu
katkist  olmustur. Performans gosterge degerlerine ulasirken
ongoriilemeyen  maliyetler  ortaya  c¢ikmamistir.  Performans
gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal risk bulunmamakla
birlikte, Covid-19 pandemi siireci halen risk olusturmaktadir.

Aciklama

PG1.1.2 Yurtdist
iiniversitelerde 0

gorevlendirilen akademik %30 28 38 1 29
personel sayist*

2021 yili hedeflenen performans degerlerine ulagilamamistir. 2020 yili
basinda ortaya ¢ikan Covid-19 pandemi siirecinde; sokaga ¢ikma
yasaklar1, yurt i¢i yurt dis1 seyahat yasaklari, toplant1 yasaklari vb.
onlemler alinmigtir. Bu nedenle kurumumuz ile yurt disindaki
iiniversiteler arasindaki personel hareketliligi 2021 yili igerisinde
beklentilerin altinda gergeklesmistir. Pandemi siirecinin ne zaman
sonlanacaginin ve sonlansa bile ileriye doniik ne Olclide etki
yaratacaginin belirsiz olmasi, viriisiin yayilmasini dnlemeye yonelik
kisitlamalarin hangi diizeyde ne kadar siireyle devam edeceginin belirsiz
olmasi nedeniyle hedef ve performans gostergelerinde 2022 hedeflerinde

Aciklama
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giincellemeye gidilmistir. Performans gostergesine ulasma diizeyiyle
tespit edilen ihtiyaglar karsilanamamistir. Kalkinma planinda yer alan
amagc, hedeflere ve politikalara kismen olumlu katkis1 olmustur.

PG1.1.3: Degisim
programlar1 kapsaminda
gorevlendirilen akademik
personel sayis1™*

%40 16 26 5 19

Agiklama

2021 yili hedeflenen performans degerlerine ulagilamamigtir. 2020 yil
basinda ortaya ¢ikan Covid-19 pandemi siirecinde; sokaga ¢ikma
yasaklar1, yurt i¢i yurt dis1 seyahat yasaklari, toplant1 yasaklari vb.
onlemler alinmigtir. Bu nedenle kurumumuz ile yurt digindaki
iiniversiteler arasindaki personel hareketliligi 2021 yili igerisinde
beklentilerin altinda gerceklesmistir. Pandemi siirecinin ne zaman
sonlanacaginin ve sonlansa bile ileriye doniik ne olclide etki
yaratacaginin belirsiz olmasi, viriisiin yayilmasini dnlemeye yonelik
kisitlamalarin hangi diizeyde ne kadar siireyle devam edeceginin belirsiz
olmasi nedeniyle hedef ve performans gostergelerinde 2022 hedeflerinde
giincellemeye gidilmistir. Performans gostergesine ulasma diizeyiyle
tespit edilen ihtiyaglar karsilanamamistir. Kalkinma planinda yer alan
amag, hedeflere ve politikalara kismen olumlu katkis1 olmustur.

* Her yilin degerinin ayri verildigi géstergeyi ifade eder.
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Tablo 67 Hedef 1.2 Tablosu

EGITIM ve OGRETIM

Amacg (A1)
Hedef (H1.2)

H1.2 Performansi

%0

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri ve Daire Baskanlig

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG1.2.1: Universite
fakiilteler / meslek
yiiksekokulu
boliimlerine en yiiksek
puanla yerlesen
Ogrencilerin basari
siralamasi ortalamasi™

Basin ve Halkla iliskiler Birimi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Hedef
Etkisi
(%)

2021 Y1ili
Hedeflenen
Deger

2021 Yilh
Gergeklesme
Degeri

Plan Dénemi
Baslangig
Degeri (2018)

Performans
(%)

%50 71.665 64.678 145.524 0

2020 yili Mart ayinda yaganan Pandemi (Covid-19) neticesinde sinava

tanitimi kapsaminda
okullarda diizenlenen
etkinlik sayis1**

Aciklama girecek ogrenciler olumsuz etkilenmis olup bu durum sinav basarilarina da
yansimistir. Hedefe ulasilamamuistir.

PG1.2.2:

Universitemizin

%50 16 26 0 0

Aciklama

2020 yili Mart ayinda baglayan Pandemi (Covid-19) nedeniyle egitimler
uzaktan egitim seklinde devam etmis olup toplum sagligimi korumak ve
Ogrencilerimizin sagligini riske atmamak adina etkinlik yapilmamasi karari
alimmustir.

* Kiimiilatif artisi ifade eden gostergeyi ifade eder.

** Her yilin degerinin ayri verildigi gostergeyi ifade eder
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Tablo 68 Hedef 1.3 Tablosu

EGITIM ve OGRETIM

Amag (Al)

Hedef (H1.3)

H1.3 Performansi

100

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG1.3.1 Universitede
toplam laboratuvar
/atolye/klinik uygulama
alan1 (m?) basina diisen
Ogrenci sayist*

Basin ve Halkla Iliskiler Birimi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Hedef
Etkisi
(%)

2021 Yili
Hedeflenen
Deger

2021 Y1l
Gergeklesme
Degeri

Plan D6nemi
Baslangic
Degeri (2018)

Performans
(%)

%40 3,85 3,10 2,49 100

2021 yilsonu itibariyla toplam laboratuvar /atdlye/klinik uygulama alam
(m?) basina diigen Ogrenci sayist 2,49°dur ve hedeflenen degere

Agiklama ulasilmistir.  Planin kalan yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi
ongoriilmektedir.
PG1.3.2 Staj yapan %10 142 340 932 100

Ogrenci sayisi**

Aciklama

Universitemizde 2021 yilinda 932 grenci staj yapmis olup hedeflenen
degere ulasilmistir. Planin kalan yillarinda da dis paydasimiz olarak
hastaneler ve isletmelerle iliskilerimizin devamlilig1 saglanarak hedeflenen
degere ulasgilacagi 6ngoriilmektedir. Pandemi tedbirlerine dikkat edilerek
ogrencilerimizin stajdan mahrum kalmamalar1 saglandi. Bu kapsamda
planin kalan yillarinda pandeminin seyrine gore staj planlamalari
yapilacaktir.

PG1.3.3 Klinik uygulama
yapan dgrenci sayist**

%10 79 180 391 100

Agiklama

Universitemizde 2021 yilinda klinik uygulama yapan dgrenci sayist 391
olup hedeflenen degere ulasilmustir.
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PG1.3.4 Uygulamal
egitim veren On lisans ve
lisans program sayisi***

%40

11

26

34

100

Agiklama

Hedeflenen degere ulasilmis olup planin gelecek yillarinda da hedeflere
ulasilabilecegi ongdriilmektedir.

* Azalma seklinde ifade edilen gistergeyi ifade eder.
**Her yilin degerinin ayri verildigi gostergeyi ifade eder.

***Kiimiilatif artis1 ifade eden gostergeyi ifade eder.
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Tablo 69 Hedef 1.4 Tablosu

EGITIM ve OGRETIM

Amac (A1)

Hedef (H1.4)

H1.4 Performansi %385

Sorumlu Birim Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

is. Birligi Yapilacak Akademik Birimler
Birimler

Hedef Plan Donemi 2021 Yili 2021 Y1l
Performans

(%)

Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Hedeflenen | Gergeklesme
(%) Degeri (2018) Deger Degeri

PG1.4.1 Ogrenci

kuliipleri sayis1* %30 48 60 65 100

2021 yili i¢in Ogrenci kuliipleri sayisi 65 olarak gergeklesmis ve
hedeflenen degeri gecmistir. Yapilan tamtimlar ve oOgrencilerin
Aciklama yonlendirilmesiyle kuliip kurma tesvik edilmistir. Sosyal ve kiiltiirel
olarak Ogrencilerin faaliyetlerine imkanlar Olgiisiinde destek olmaya
devam edilecektir.

PG1.4.2 Sosyal ve
sportif alanlarda

0,
diizenlenen etkinlik %50 60 80 56 70
say1s1**
Koronaviriis (COVID-19) salgmindan dolay1 sosyal ve sportif alanlarda
Aciklama diizenlenen etkinlik sayis1 56 olarak gerceklesmis ve hedeflenen degere

%70 oraninda ulasilmistir. Pandemi kosullarinin diizelmesi sonrasinda
hedeflenen degerlere ulasilacagi diistiniilmektedir.

PG1.4.3 Alan dis1

0,
se¢meli ders say1s* %20 26 38 831 100

Hedeflenen degere ulagilmis olup planin gelecek yillarinda da hedeflere

Aciklama ulasilabilecegi dngoriilmektedir.

*Kiimiilatif artist ifade eden gostergeyi ifade eder.

**Her yilin degerinin ayri verildigi gostergeyi ifade eder.
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Tablo 70 Hedef 1.5 Tablosu

EGITIM ve OGRETIM

Amag (A1)

Hedef (H1.5)

H1.5 Performansi %047

Sorumlu Birim Uluslararasi iliskiler Ofisi

Is Birligi Yapilacak | Erasmus Kurum Koordinatorliigii, Mevlana Kurum Koordinatorligii, Farabi
Birimler Kurum Koordinatorliigii, Akademik Birimler, Idari Birimler

Plan

Performans Hedef Donemi 2021 Yili 2021 Yili Performans

)

Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ | Hedeflenen Gergeklesme
(%) Degeri Deger Degeri
(2018)

PG1.5.1 Degisim
Programlari
Kapsaminda %20 60 120 211 100
Anlagma Yapilan
Universite Say1s1*

Planin baslangi¢ doneminden itibaren (2020 Mart ay1 COVID-19 salgin
stireci baslangici) i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana gelmis olup
Aciklama yeni yol ve yoOntemler izlenerek c¢aligmalara devam edilmistir. Pandemi
stirecine ragmen hedeflenen degere ulasilmis olup planin kalan yillarinda da
hedeflenen degere ulasilacagi ongoriilmektedir.

PG1.5.2 Degisim
Programlari
Kapsaminda Giden
Ogrenci Sayisi**

%20 49 120 42 35

Erasmus faaliyeti 6zelinde iilkelerin COVID 19 salgini nedeniyle kisitlamalar
getirmesi, Yiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan Mevlana ve Farabi
Aciklama Programlarimin iist siste 2 yil askiya alinmasindan dolayr performans
gostergesi degerine ulagilamamistir. Salginin seyrinin, planin kalan yillarinda
hedeflenen degere ulagsma diizeyini belirleyecegi 6ngoriilmektedir.

PG1.5.3 Degisim
Programlar
Kapsaminda Gelen
Ogrenci Sayisi**

%40 6 20 3 15
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Aciklama

Erasmus faaliyeti 6zelinde iilkelerin COVID 19 salgini nedeniyle kisitlamalar
getirmesi, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan Mevlana ve Farabi
Programlarinin iist iiste 2 yil askiya alinmasindan dolay1 performans
gostergesi degerine ulagilamamistir. Salginin seyrinin, planin kalan yillarinda
hedeflenen degere ulagsma diizeyini belirleyecegi dngoriilmektedir.

PG1.5.4 Tanitim
kapsaminda
diizenlenen etkinlik
sayis1**

%20

10

70

Aciklama

Erasmus faaliyeti 6zelinde iilkelerin COVID 19 salgini nedeniyle kisitlamalar
getirmesi, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan Mevlana ve Farabi
Programlarinin iist tste 2 yil askiya alinmasindan dolay1 performans
gostergesi degerine %70 oraninda ulasilmigtir. Salginin seyrinin, planin kalan
yillarinda hedeflenen degere ulagma diizeyini belirleyecegi 6ngoriilmektedir.

*Kiimiilatif artist ifade eden gostergeyi ifade eder.

**Her yilin degerinin ayri verildigi gostergeyi ifade eder.
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Tablo 71 Hedef 1.6 Tablosu

EGITIM ve OGRETIM

Amac (A1)

Hedef (H1.6)

H1.6 Performansi %100
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Is Birligi Yapilacak .

S_ _1r 151 Lapraca Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Birimler

Hedef | Plan Donemi

o 2021 Yilu 2021 Y1l Performan
Etkisi Baslangic erformans

Hedeflenen = Gergeklesme
Deger Degeri (%)

Performans Gostergesi

Degeri
(%) (2018)

PG1.6.1 Yapilmasi

0,
planlanan bina sayis1* %060 13 3 3 100

2021 yili sonu itibari ile planlanan bina hedefine ulagilmigtir. Planin kalan
Agiklama - e .
yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi 6ngdriilmektedir.

PG1.6.2 Kampiis alani
igerisindeki toplam
sosyal alanlar (m?) %10 20.000 75.000 75.000 100
(Agik ve Kapal
Alanlar)*

2021 yili sonu itibari ile planlanan kampiis i¢i sosyal alan hedefine
Aciklama ulagtlmistir. Planin kalan yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi
ongoriilmektedir.

PG1.6.3 Yerleske
altyapi calismalarin %30 %40 %85 %85 100
tamamlanma oran1™*

Kestel Yerleskesi ¢cevre diizenlemesi iginin tamamlanmasi ile hedeflenen
Aciklama degere ulasilmugtir. Oniimiizdeki yillarda da biitge imkanlar
dogrultusunda planlanan hedeflere ulasilacagi 6ngdriilmektedir.

*Kiimiilatif artisi ifade eden gostergeyi ifade eder.
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Tablo 72 Hedef 2.1 Tablosu

ARASTIRMA ve GELISTIRME

Amac (A2)

Hedef (H2.1)

H2.1 Performansi %90

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Is Birligi Yapilacak S . Lo iy :
S_ _1r 151 Tapriaca Akademik Birimler, Bilgi Islem Daire Bagkanligi, Idari ve Mali Isler Daire
Birimler Bagkanlig, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig:

Plan

Performans Hedef Donemi 2021Y1l 2021 Y1ili
Performans

(%)

Gostergesi Etkisi Baslangic | Hedeflenen Gergeklesme
(%) Degeri Deger Degeri
(2018)

PG2.1.1 Ogretim
elemani basina diigen
laboratuvar/ atolye
alan1 (m?)*

%70 10 10 11 100

Hedeflenen degere ulagilmig olup planin gelecek yillarinda da hedeflere

Agiklama ulagilabilecegi 6ngoriilmektedir.

PG2.1.2 Kiitiiphane
kaynaklar ile

%20 38 38 38 100
kullanima sunulan

veri tabani sayis1*

Hedeflenen degere ulagilmig olup planin gelecek yillarinda da hedeflere

Acikl
griama ulagilabilecegi 6ngdriilmektedir.

PG2.1.3 Egitim
amacli satin alinan

%10 8 11 6 0
program/yazilim °
say1st™
Aciklama Hedeflenen degere ulasilamanustir. Ihtiyaglar ve biitce imkanlar

dogrultusunda gerekli program ve yazilim satin alimlar1 devam edecektir.

*Kiimiilatif artisi ifade eden gostergeyi ifade eder.
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Tablo 73 Hedef 2.2 Tablosu

ARASTIRMA ve GELISTIRME

ommemebee

Amacg (A2)

Hedef (H2.2)

H2.2 Performansi

el

%99,8

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanlig1

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG2.2.1 SCI, SCI-
Exp., SSCI ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis
makale sayis1*

Akademik Birimler, BAP Koordinatorliigii, Proje Koordinasyon Birimi,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Hedef

~ . | Plan Donemi
Etkisi

Baslangic
Degeri
(2018)

2021 Y1ili
Hedeflenen
Deger

2021 Y1l
Gergeklesme
Degeri

Performans
(%)

(%)

%30 49 60 132 100

Aciklama

2021 yil1 i¢in performans gostergesi degerlerine ulagilmistir. Planin kalan
yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi dngdriilmektedir.

PG2.2.2 Uluslararast
alan endekslerinde
veya diger uluslararasi
endekslerde
yayimlanmis makale

%20 77 94 181 100

tarafindan veya diger
ulusal dergilerde
yayimlanmis makale
say1st™

say1s1*

Aciklama 2021 yili igin performans gostergesi degerlerine ulagilmigtir. Planin kalan
yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi 6ngdriilmektedir.

PG2.2.3 ULAKBIM

%20 60 73 72 99

Aciklama

2021 yili i¢in performans gostergesi degerlerine %99 oraninda
ulagilmistir. Planin kalan yillarinda hedeflenen degere ulasilacag:
ongoriilmektedir.
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PG2.2.4 Ulusal veya
uluslararasi
yayinevlerince
yayinlanan kitap veya
kitap boliimii sayis1™

%10 46 57 215 100

Aciklama

2021 yili i¢in performans gostergesi degerlerine ulasilmistir. Planin kalan
yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi ongoriilmektedir.

PG2.2.5 Tamamlanmig

Proje Sayis1 (BAP, %20 27 39 46 100
TUBITAK vb.)**
Aciklama 2021 yil1 igin performans gostergesi degerlerine ulagilmigtir. Planin kalan

yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi 6ngoriilmektedir.

*Her yilin degerinin ayri verildigi gostergeyi ifade eder.
**Kiimiilatif artisi ifade eden gostergeyi ifade eder.
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Tablo 74 Hedef 2.3 Tablosu

ARASTIRMA ve GELISTIRME

mLEESEE

Amac (A2)

el

Hedef (H2.2)

H2.3 Performansi

%65,5

Sorumlu Birim

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG2.3.1 Universitemiz
ev sahipliginde yapilan
kongre, konferans ve

sempozyum vb. sayis1*

Akademik Birimler

Hedef

~. | Plan Donemi
Etkisi

Baslangig
Degeri
(2018)

2021 Y1ili
Hedeflenen
Deger

2021 Yili
Gergeklesme
Degeri

Performans

(%) )

%50

150 181 56 31

Aciklama

2021 yilinda Universitemiz ev sahipliginde 56 adet konferans, sdylesi,
panel, acik oturum, vb. gergeklestirilmistir. Pandemi nedeniyle
gergceklesme degerine ulagilamamistir. Pandemi salgini ileriye doniik
uzun vadeli hedef yapmamizi zorlastirmaktadir. Bu kapsamda planin
kalan yillarinda pandeminin seyrine gore etkinlik planlamalar
yapilacaktir.

PG2.3.2 Diizenlenen
her bir etkinlige katilan
ortalama katilime1
say1si**

%50 130 185 460 100

Aciklama

2021 y1li i¢in performans gostergesi degerlerine ulagilmistir. Planin kalan
yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi ongdriilmektedir.

*Her yilin degerinin ayri verildigi gostergeyi ifade eder.
**Kiimiilatif artisi ifade eden gostergeyi ifade eder.

2021 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

12



Tablo 75 Hedef 3.1 Tablosu

TOPLUMSAL KATKI ve GIRISIMCILIK

Amac (A3)

Hedef (H3.1)

H3.1 Performansi

%0

Sorumlu Birim

Turizm Uygulama ve Arastirma Merkezi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG3.1.1 Yerel
paydaslarla yapilan
ortak proje sayisi*

Gida ve Tarim Uygulama ve Arastirma Merkezi, llce Tarim ve Orman
Miidiirligi, MUZ-BIR, Alanya Avokado Ureticiler Birligi, Alanya
Turistik Isletmeciler Dernegi

2021 Yih
Hedeflenen
Deger

2021 Y1l
Gergeklesme
Degeri (%)

Plan D6nemi
Baslangic

Performans

Degeri (2018)

%40 0 2 0 0

Aciklama

Hedeflenen degere ulagilamamis olup planin kalan yillar1 igin ¢calismalar
devam edecektir.

PG3.1.2 Turizm, tarim
ve gida konusunda
verilen danigmanlik
hizmeti sayis1*

%30 1 6 0 0

Aciklama

Hedeflenen degere ulagilamamis olup planin kalan yillar1 i¢in ¢alismalar
devam edecektir.

PG3.1.3 Turizm ve
tarim alaninda yapilan
etkinlik/toplant1 say1s1*

%30 4 8 0 0

Aciklama

Hedeflenen degere ulagilamamis olup planin kalan yillari i¢in ¢alismalar
devam edecektir.

*Her yilin degerinin ayri verildigi gostergeyi ifade eder
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Tablo 76 Hedef 3.2 Tablosu

TOPLUMSAL KATKI ve GIRISIMCILIK

Amacg (A3)

Hedef (H3.2)

H3.2 Performansi

Toplumsal, ekonomi, tarim, turizm, kalkinma ve girisimeilik
alanlarinda bolgede bulunan insanlara destek olmak

Bolgesel ve ulusal diizeyde sehrin stirdiiriilebilir kalkinmasina katkida
bulunmak

100

Sorumlu Birim

Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG3.2.1 Topluma katki
amacl diizenlenen
etkinlik sayis1*

I¢ ve Dis Paydaslar

2021 Yihi
Hedeflenen
Deger

2021 Y1l
Gergeklesme
Degeri

Hedef
Etkisi
(%)

Plan Donemi
Baslangic
Degeri (2018)

Performans
(%)

%70 9 13 26 100

Aciklama

2021 yilsonu itibariyla topluma katki sunmak amaciyla {iniversitemiz
birimleri tarafindan diizenlenen etkinlik sayis1 26’dir ve hedeflenen
degere ulasiimistir.

Ancak kursiyer sayis1 ve agilan kurslara talebin beklenenden az olmasi
bir sorun olarak goriilmektedir. Bu nedenle 2022 yilinda reklam ve
kurslarin igerigi konusunda gelistirmeler planlanmaktadir.

PG3.2.2 Meslek edinme
ve gelistirmeye yonelik
sertifika ve egitim
programi sayisi*

%30 5 8 19 100

Aciklama

2021 yilsonu itibartyla meslek edinme ve gelistirmeye yonelik sertifika
ve egitim programi sayist 19’dur ve hedeflenen degere ulasilmustir.
Acilan kurslarimizin - biiylik ¢ogunlugu meslek edindirme i¢in
kullanilabilecek yetenekler katmaktadir. Bir Oonceki yilda 15 kurs
acilmasi planlanmig ve 10 adet kurs meslek edinme ile ilgilidir. 2021
yilinda agilan kurslarin meslek edinme ile ilgili olanlar1 bir dnceki yila
gore yaklagik iki kat gergeklesmistir.

*Kiimiilatif artisi ifade eden gostergeyi ifade eder.
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Tablo 77 Hedef 3.3 Tablosu

TOPLUMSAL KATKI ve GIRISIMCILIK

Amac (A3)

Hedef (H3.3)

H3.3 Performansi %44
Sorumlu Birim Rektorliik

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG3.3.1 Girisimcilik
proje sayis1*

Akademik Birimler, KOSGEB, Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi,
TUBITAK, Diger Teknokent Merkezleri

Plan
Donemi
Baslangig
Degeri
(2018)

Hedef 2021 Yili
Hedeflenen

Degeri

2021 Yilh
Gergeklesme
Degeri

Performans
(%)

Etkisi
(%)

%10 3 7 0 0

Aciklama

2021 yilsonu itibartyla iiniversitemiz birimleri tarafindan diizenlenen
girisimcilik projesi yoktur ve ddenek yetersizligi/pandemi/dis paydaslarla
iletisim eksikligi gibi nedenlerle hedeflenen degere ulagilamamistir. Bu
konuda ilgili birimlerle goriismeler yapilarak birimlere gerekli destek ve
tesvik saglanacaktir.

PG3.3.2 Yenilikgilik
ve girisimcilik odakli
ders sayis1**

%20 9 15 22 100

Aciklama

2021 yilsonu itibariyla {niversitemiz birimleri tarafindan verilen
yenilikgilik ve girisimcilik odakli ders sayis1 22’dir ve hedeflenen degere
ulagilmigtir. Planin kalan yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi
ongoriillmektedir.

PG3.3.3 Girisimcilik

kapsaminda yapilan %20 2 5 1 20
is birligi say1s1*
Aciklama 2021 yilsonu itibariyla {iiniversitemiz birimleri tarafindan verilen

Girisimcilik kapsaminda yapilan is birligi sayis1 1’dir ve o6denek
yetersizligi/pandemi/dis paydaslarla iletisim eksikligi gibi nedenlerle
hedeflenen degere ulasilamamistir. Bu konuda ilgili birimlerle goriismeler
yapilarak birimlere gerekli destek ve tesvik saglanacaktir. Ayrica
girisimcilikle ilgili sektdr tniversite isbirligi artirilmasi i¢in gerekli
calismalarimiz devam ettirilecektir.

PG3.3.4 Universite
blinyesinde
Teknokent
kurulmasi***

%30 0 %100 0 0
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Aciklama

Hedeflenen degere ulasilamamis olup planin kalan yillarinda ¢aligmalar

devam edecektir.

PG3.3.5 Universite

biinyesinde TTO %20 0 %100 %100 100
kurulmast***
Aciklama 13 Mart 2020 tarihinde TTO kurulmustur. Performans gostergelerinde bir

degisiklige ihtiya¢ yoktur. Hedeflenen gosterge degerlerine ulasilmistir.
Hedeflerin giincellenmesi gerekmektedir. Performans gosterge degerlerine

ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmustir.

Performans

gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlar
acisindan risk bulunmamaktadir.

* Her yilin degerinin ayri verildigi géstergeyi ifade eder.
** Kiimiilatif artist ifade eden gostergeyi ifade eder.

*** Her yil ayni degeri koruma seklinde ifade edilen géstergedir.
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Tablo 78 Hedef 3.4 Tablosu

TOPLUMSAL KATKI ve GIRISIMCILIK

Amacg (A3)

Hedef (H3.4)
H3.4 Performansi %2100
Sorumlu Birim Tip Fakiiltesi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans

Gostergesi

PG3.4.1 Saglik
alaninda verilen
hizmet say1s1*

Dis Hekimligi Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Saglhik Hizmetleri
MYO, Basin- Yayin ve Halkla Iliskiler Birimi
Plan
Donemi
Baslangic
Degeri
(2018)

%60 6 8

Hedef
Etkisi
(%)

2021 Yil
Hedeflenen
Deger

2021 Y1l
Gergeklesme
Degeri

Performans
(%)

10 100

Aciklama

2021 yilsonu itibariyla saglik alaminda verilen hizmet sayis1 10’dur ve
hedeflenen degere ulasilmistir. Planin kalan yillarinda da hedeflenen degere
ulagilacagi ongoriilmektedir.

PG3.4.2 ALKU
Egitim ve Arastirma
Hastanesinde gorev
yapan akademik
personel sayis1*

%30 41 90 123 100

Aciklama

2021 yilsonu itibariyla Alanya Egitim ve Arastirma Hastanesinde goérev
yapan Akademik Personel sayis1 123’tiir ve hedeflenen degere ulagilmistir.
Planin kalan yillarinda da hedeflenen degere ulasilacagi ongoriilmektedir.

PG3.4.3 Saglik
alanindaki {irtin ve
hizmetlerimiz
hakkinda basinda
cikan haber sayis1**

%10 21 42 42 100

Aciklama

2021 yilsonu itibariyla topluma bilgilendirmek amaciyla iiniversitemiz
birimleri tarafindan verilen hizmetler hakkinda basinda yer alan haber
sayist 42°dir ve hedeflenen degere ulagilmigtir. Planin kalan yillarinda da
hedeflenen degere ulagilacagi ongoriilmektedir.

*Kiimiilatif artisi ifade eden gostergeyi ifade eder.
**Her yilin degerinin ayri verildigi gistergeyi ifade eder.
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Tablo 79 Hedef 4.1 Tablosu

KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

presememwe

Amac (A4)

Hedef (H4.1)

H4.1 Performansi

G

%100

Sorumlu Birim

Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG4.1.1 Kalite
kapsaminda tiniversite
biinyesinde yapilan
egitim sayis1*

Kalite Yonetim Birimi

2021 Yili
Hedeflenen
Deger

2021 Yilt
Gergeklesme
Degeri

Plan Donemi
AL ESONE Performans

(%)

Baslangi¢
Degeri (2018)

%50 19 23 30 100

Aciklama

Kalite kapsaminda tiniversite biinyesinde yapilan egitim sayis1 30’dur ve
hedeflenen degere ulasilmistir.

PG4.1.2 Yerine getirilen

i¢ kontrol sartlart %50 21 61 76 100
say1s1®

I¢ Kontrol Eylem Plan1 kapsaminda yapilmasi gereken 79 i¢ kontrol sarti
Aciklama bulunmaktadir. Yapilan i¢ kontrol ¢aligmalari neticesinde 2021 yilinda

da 9 i¢ kontrol standard1 gergeklestirilerek toplamda 76 i¢ kontrol sartina
ulagilmistir. Boylece hedeflenen degere ulagilmigtir.

*Kiimiilatif artigi ifade eden gostergeyi ifade eder.
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Tablo 80 Hedef 4.2 Tablosu

KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Amag (A4)

Hedef (H4.2)

H4.2 Performansi

Kurumsal kiiltiirli ve kapasiteyi artirmak

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusunu gelistirmek

%94

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanligi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG4.2.1 idari
personelin memnuniyet
diizeyi*

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 ve Kalite Birimi

Hedef Plan Donemi

Etkisi

2021 Yili
Hedeflenen

2021Y1h
Gergeklesme
Degeri

Performans
(%)

%40 %69 %66,60 97

Aciklama

2021 yili i¢in performans gosterge hedefine ulasilamamistir. Ancak
performans degerine yakin bir deger elde edilmistir. idari personel
memnuniyetinde c¢evresel etkenlerde degisiklikler meydana gelmis, bu
etkiler nedeniyle hedeflenen degere ulagilamamistir. COVID-19 pandemi
siirecinden ¢aliganlar psikolojik olarak etkilenmistir.

PG4.2.2 Akademik
personelin memnuniyet
diizeyi*

%40 %70 %76 %67 88

Aciklama

2021 yili i¢in performans gosterge hedefine ulasilamamigtir. Akademik
personel memnuniyetinde g¢evresel etkenlerde degisiklikler meydana
gelmis, bu etkiler nedeniyle hedeflenen degere ulagilamamigstir. COVID-
19 pandemi siirecinden c¢aliganlar psikolojik olarak etkilenmistir.
Performans diizeyi tespit edilen ihtiyaclar1 karsilamamistir. Kalkinma
planinda yer alan amag, hedeflere ve politikalara olumlu katkis1 olmustur.
Performans gosterge degerlerinde Ongoriilemeyen maliyetler ortaya
cikmamustir. Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal,
yasal risk bulunmamaktadir.

PG4.2.3 Personellere
yonelik diizenlenen
etkinlik sayist*

%20 4 7 7 100

Aciklama

2021 yili igin performans hedefine ulasilmistir. Covid-19 pandemisi
nedeniyle cevresel degisiklikler meydana gelmistir. Bu degisiklik
tespitler ve ihtiyaclart degistirmemistir. Performans gdstergelerinde
degisiklige ihtiya¢ duyulmamistir. Performans diizeyi tespit edilen
ihtiyaglar1 karsiladi. Kalkinma planinda yer alan amag, hedeflere ve
politikalara olumlu katkisi olmustur. Performans gosterge degerlerine
ulagirken Ongoriilemeyen maliyetler ortaya g¢ikmamistir. Performans
gostergelerinin - devam  ettirilmesinde ~ kurumsal, yasal risk
bulunmamaktadir.

*Her yilin degerinin ayri verildigi gostergeyi ifade eder.
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Tablo 81 Hedef 4.3 Tablosu

KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Amac (A4)

Hedef (H4.3)

H4.3 Performansi %40

Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Is Birligi Yapilacak

. Akademik Birimler
Birimler

Plan Donemi

AGEES Baslangic

2021 Yiht 2021 Y1l

Performans

Performans Gostergesi

PG4.3.1 Ogrencilerin
mezuniyet sonrast ilk 3
yil iginde ise yerlesme
oran1™*

Etkisi
(%)

%40

Degeri

(2018)

%60

Hedeflenen
Deger

%70

Gergeklesme
Degeri

(%)

%13,85 0

Aciklama

Pandemi (Covid-19) neticesinde smnava girecek Ogrenciler olumsuz
etkilenmis olup bu durum smnav basarilarma da yansmmustir. Ulkenin
i¢inde bulundugu ekonomik sartlar mezun 6grencilerin ise baslamalarina
olumsuz etki etmistir. Hedefe ulasilamamustir.

PG4.3.2 Mezun
Ogrenci takip
sisteminin kurulmasi**

%20 1 1 1 100

Aciklama

Mezun Ogrenci takip sistemimiz 2018 yilinda
faaliyetlerine devam etmektedir.

kurulmus olup

PG4.3.3 Mezun
Ogrenci takip sistemine
kayitl 6grenci sayis1™*

%20 0 450 2.468 100

Aciklama

Mezun O6grenci takip sistemimize kayith Ogrenci sayisi hedeflenen
degerin lizerinde olmustur.

PG4.3.4 Mezunlara
yonelik diizenlenen
etkinlik say1s1™

%20 0 2 0 0

Aciklama

Pandemi (Covid-19) siirecinin devam etmesi nedeniyle 2020-2021 egitim
Ogretim yili bahar yariyilinda egitimler uzaktan 2021-2022 egitim
Ogretim yili giiz yartyilinda egitimler yiiz ylize yapilmis olup toplum
sagligini korumak ve &grencilerimizin sagligini riske atmamak adina
mezunlara yonelik yapilmasi planlanan etkinlikler iptal edilmistir.

*Kiimiilatif artigi ifade eden gostergeyi ifade eder.

**Her yil ayni degeri koruma seklinde ifade edilen gostergedir.
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Tablo 82 Amag¢ Bazli Toplam Performans Tablosu

: 2021 YILI
SIRA NO STRATEJIK AMACLAR GERCEKLESME
ORANI

Cagdas ve kaliteli egitim- d6gretimle, egitim ve 6gretim
niteligini/basarisini artirmak

Universitenin bilimsel altyapisini ve akademik yapisini giiclendirmek.

Toplumsal, ekonomi, tarim, turizm, kalkinma ve girisimcilik alanlarinda
bolgede destek olmak.

Kurumsal kiiltiirti ve kapasiteyi artirmak

AMAC BAZLI TOPLAM PERFORMANS %

Yukarida yer verilen tabloya gore stratejik planda belirlenen dort amacin ortalama

gerceklesme performansinin %71,79 oldugu goriilmektedir.

Tablo 83 Hedef Bazli Toplam Performans Tablosu

2021
STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI Performansi

STRATEJIK
Cagdas ve kaliteli egitim- d6gretimle, egitim ve 6gretim niteligini/bagarisini artirmak

Uygulamali egitim modelini yayginlastirmak

Ogrencilerin sosyal ve kisisel gelisimlerini desteklemek

Universitemizin ulusal ve uluslararasi prestijini artirmak

Cagdas, donanimli derslik laboratuvar, atdlye, saglik merkezleri, 6grenci
yasam merkezi, Teknokent ve kiiltiirii merkezleri olanaklarin saglanmasi
STRATEJIK | _
INVINeY Universitenin bilimsel altyapisin1 ve akademik yapisin1 giiclendirmek

Bilimsel aragtirma- gelistirme siireglerinde fiziksel alt yapinin
giiclendirilmesi etkin kullaniminin saglanmasi

nl=pi== 27 Bilimsel yayin sayisinin her y1l %10 artirtlmasi (SCI, SCI-Exp, SSCI...)

HEDEF 2.1

Universitemiz ev sahipliginde diizenlenen kongre, konferans ve
sempozyumlarin arttirilmast

STRATEJIK
AMAC-3 Toplumsal, ekonomi, tarim, turizm, kalkinma ve girisimcilik alanlarinda bolgede destek olmak

HEDEF 2.3

Bolge turizmine katki saglamak ve tarimsal verimi artirmak

2021YILI IDARE FAALIYET RAPORU 121



Bolgesel ve ulusal diizeyde sehrin siirdiiriilebilir kalkinmasima katkida

HEDEF 3.2 bulunmak %100
HEDEF 33 (Tl e enhell M e g skl
HEDEE 3.4 Saglik alaninda iiriin ve hizmetleri tanitim1 ve etkilesimini artirmak %100
R
AMAC-4 Kurumsal kiiltiirii ve kapasiteyi artirmak
Kurumsal kalite kiiltiiriiniin iiniversite geneline yaymak %100
Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusunu gelistirmek %94
Mezunlarla iletisimi saglamak ve igbirligini gliclendirmek %78

4, Performans Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans yoOnetim sisteminin amaci, sadece ge¢miste gosterilen performansin
seviyesini ortaya c¢ikarmak degil, kisi ve kurumlarin gelecege yonelik potansiyel
performanslarini da belirlemek, uygun isteklendirme ve yonlendirmelerle gelecekteki
performanslarini proaktif bir yaklasimla yiikseltmektir. Giinlimiizde kurumlar aras1 rekabette
one ¢ikabilmenin ve basariya ulagabilmenin, hepsinden 6nemlisi bagarty1 devamli kilabilmenin
yolu, degisimlere hizla ayak uydurabilmekten, dinamik bir yapiya sahip olabilmekten
gegmektedir. Bu gercegi goz ardi etmeyen orgiitler, siirekli degisimin kaginilmaz oldugu
giiniimiizde, yoOnetsel etkinliin ve orgiitsel verimliligin anahtar kelimesinin “insan” oldugu
gercegini de kabul etmis durumdadirlar.

Insan1 6n plana ¢ikartan performans degerlendirme yontemi, gelecekte basarilara imza
atmay1 hedefleyen pek cok orgiit tarafindan tercih edilen bir yontem haline gelmistir. Gii-
niimiizde orgiitlerde karsilasilan en 6nemli sorunlardan biri, ¢alisanlara verilen gorevlerin ne
Olctlide gerceklestirildiginin ya da onlarin is gérme yeteneklerinin ne oldugunun belirlenmesidir.
Bu sorun, orgiitlerde 6zellikle performans kavraminin hizla 6nem kazanmasina yol agmustir.

Performans, orgiitlerde yoneticiler agisindan énemli bir konudur ve is gérenin ¢alisma
davraniginin bir sonucudur. Performans, bir is gorenin veya grubun, ilgili olduklari birimin ve
Orgiitiin amaglarina, niteliksel ve niceliksel katkilarinin toplam 6l¢iisii olarak tanimlanabilir. Bu
nedenle, bireysel is performansi, orgiit acisindan 6nemlidir. Bireysel anlamda is gorenlerin
performanslarmin giiclii ya da zay1f olmasindan orgiit de etkilenecektir. Orgiitiin performansini
yiikseltmek yoneticinin gorevi olduguna gore is gorenlerin performanslarini da yiikseltmek
yoneticinin sorumlulugundadir. Performans, insan kaynaklar1 yonetimi alaninda sik kullanilan

fakat sinirlar1 ve igerigi yeterince agiklanmamis bir kavramdir.
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Performans, amacin gergeklestirilme derecesidir. Bir isi yapan bireyin, grubun ya da
Orgiitiin o is araciligiyla, hedefe gore nereye ulasabildigini gosterir. Dolayisiyla performans, is
gorenin gorevinde ne yapmasi gerektigine iliskin beklentilerle gercekte ne yaptig1 arasindaki
iliskinin bir fonksiyonudur. s gérenin gorevini gerceklestirmek icin yaptig1 her islem ve eylem
bir performans davranigidir. Yapilan tanimlardan da anlasilacagi {izere performans
degerlendirme; bir yoneticinin, 6nceden belirlenmis standartlarla karsilastirma ve olgme
yoluyla, is gorenin isteki performansini degerlendirmesi seklinde ifade edilebilecektir.
Planlanmis bir performans degerlendirmenin yoneticiye, calisana ve genel anlamda orgiite
saglayacagi cesitli yararlar bulunmaktadir. Performans degerlendirmesi, yapilan is ve o isi
yapan kisiler hakkinda yoneticiye degerli bilgiler verir.

1- Isi ve kisiyi gercekten anlamasini saglar.

2- Is beklentileri ve sonuglari hakkinda yonetici ve calisan arasinda iyi bir iletigim
kuruldugu zaman, gelistirilmis yontemler ve yeni fikirler i¢in firsatlar yaratilir.

3- Orgiitiin hedef ve misyonunun uygulanmasinda yardimei olur.

4- Hangi islerin yapilacagi konusu acikliga kavusturulur.

5- Ucret standartlarini saptamak ve basar1 artislarim ddiillendirmek daha kolay ve objektif
olacaktir.

6- Yiikseltme kararlarin1 vermek ve yeni gorevler ve transferler i¢in nitelikli elemanlar
secmek kolaylagir.

Iyi planlanmis ve etkili bir sekilde uygulanan bir performans degerlendirme siirecinin
amaglar1 da ana hatlariyla su sekilde 6zetlenebilir;

1-Performansi tanimlamak, gelistirmek, odiillendirmek ve beklenenleri veremeyen
calisanlarin gelismeye ihtiya¢ duyduklari alanlar ortaya ¢ikarmak,

2- Calisan ve onun isi hakkinda dogru bilgi elde etmek,

3- Is gorenler icin, uygulamada kullanilabilecek geribildirim olusturmak,

4- Beklentiler konusundaki belirsizlikleri ve endiseleri azaltmak,

5- Disiik performansi belirlemek, nedenlerini ve ¢dziim yollarini ortaya koymak,
basarisiz ¢alisanin durumunun yeniden gozden gegirilmesini istemek,

6- Insan kaynagina iliskin stratejik veri iiretmek, orgiitsel problemlerin belirlenmesinde
yardimci1 olmak.

Sayilan unsurlarla birlikte performans degerlendirmenin amacini; “orgiitte ¢alisanlarin
iyiden kdtiiye dogru siralanmasi degil, orgiitsel amaglarin astlar tarafindan oncelikle anlagiima

ve benimsenme derecesinin ortaya ¢ikarilmasi, amaglarin herkes tarafindan asgari seviyede
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yerine getirilmesinin temin edilmesi ve herkesin mutlu oldugu dinamik g¢alisma ortaminin
stirekli muhafaza edilmesi” seklinde de ifade etmek miimkiindiir. Performans degerlendirme
amacia yonelik ¢esitli yaklagimlar ve yontemler bulunmaktadir. Bu yontemler arasindan
orgiitler; amaclarina, ¢alisanlarinin niteliklerine ve yapilarina goére se¢im yaparak ve bazen de
birka¢ yontemi bir arada kullanarak performans degerlendirmelerini yapmaktadirlar.

Bu yontemler arasinda; personelin genel basar1 durumlarina, yaptiklar iglerin gerektir-
digi belirli 6zellik ve niteliklere gore yapilan bir degerlendirme olan siralama yontemi ile
personelin belirli Olgiitlerle, basar1 durumlar1 goéz Oniinde bulundurularak yapilan bir
degerlendirme olan derecelendirme yontemi bulunmaktadir. Bununla birlikte diger bazi de-
gerlendirme yontemleri olarak da; kritik olay yontemi, amaglara gore degerlendirme yontemi,
davranigsal beklenti yontemi, Olcekleri araciligiyla degerlendirme yontemi, grafik de-
gerlendirme yontemi, puanlandirma cetvelleri, 6z degerlendirme, kompozisyon ydntemini
saymamiz mimkiindiir.

Cagimizin en belirgin 6zelliklerinden birisi, siirekli ve hizli bir degisim siireci i¢inde
bulunmasidir. Bu degisim siireci Orgiitler iizerinde; yeni gelismelere kendilerini uydurmak,
yenilik¢i ve yaratict olmak i¢in biiylik bir baski yaratmaktadir. Bugiiniin Orgiitleri, basariya
ulasabilmek, i¢ ve diinya pazarinda rekabet edebilmek i¢in yaratici, yenilik¢i ve degisimci
olmak, g¢evrelerindeki degisim siirecini etkilemek zorundadirlar. Giiniimiizde, ¢evresindeki
degisimlere stiratle ayak uydurabilen, dinamik, vizyonu dogrultusunda basarmaya odaklanmis
orgiitler ayakta kalabileceklerdir.

Stirekli iyilesmek, oOrgiit acisindan hayatta kalabilmekle es anlamlidir. Hayatta
kalabilmek i¢in teknolojik doniisiimleri yagamak higbir zaman yeterli olmayacaktir ve siirekli
lyilesmek yonetim sisteminin kurulmasina baghdir. Etkin bir performans degerlendirme sistemi
ise her zaman ¢ok yonlii geri bildirimlerin alindig1 dinamik bir orgiit yapisi ile miimkiin
olacaktir. Performans degerlendirme, orgiitiin biitiin fonksiyonlarinin ahenkli bir sekilde ¢alismasinin
teminati hem Orgilite hem de calisanlara geri bildirim vermesi agisindan ydnetsel yapinin en dnemli
dayanagidir. Gelecekte varliklarina devam edebilecek olan orgiitler, rakiplerine gore siirekli fark
yaratabilecek olan orgiitler olacaktir. Farki yaratmak; bilginin, insanin dogasindaki sezgi ve 6zveri ile
birlesmesi sonucu ortaya ¢ikan yaraticilik ile miimkiindiir. Ayrica, degerlendirilenin, elde edilen
sonuglara sahip ¢ikmasi, performans hedefi belirlemesi ve sonuglardan sorumlu tutulmasi, basar

diizeyini olumlu yonde etkileyecektir.
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A. STRATEJIK PLANDA ONGORULMEYEN KURUMSAL
KAPASITE IHTiYACLARI

Stratejik planlama konusunda elde edilen deneyimler ve kamu idareleri arasindaki
farkliliklar g6z oniinde bulundurularak kamu idareleri i¢in Kilavuz; tiniversiteler, belediyeler
ve kamu sermayeli isletmeler i¢in ise ayr1 ayri1 rehberler hazirlanmistir. Ayni hizmeti sunan
birden fazla aktor (liniversite) varsa, aralarinda bir farklilagsma ¢abasi da kaginilmaz olacaktir.
Ancak bu farklilagsma, 6zel sektor isletmeleri gibi kar etme amaci giiden dogrudan rekabetgi
stratejiler yerine istiinlilk saglama veya tercih edilme miicadelesinde basvurulan dolayli
yaklagimlar seklinde olmaktadir. Bu 6zellik, bir yandan kamu idareleri tarafindan kullanilan
geleneksel planlama yaklasimlarini, diger yandan 6zel sektdr isletmeleri tarafindan gelistirilen
rekabet stratejisi ve kiyaslama yaklagimlarini yiiksekogretim sektoriine 6zgii bir sekilde birlikte

ele almay1 gerektirmektedir.

Universitemiz misyonu ve vizyonuna ulasmak i¢in 2020-2024 Stratejik Planinda
belirlenen amag¢ ve hedefler dogrultusunda performans gosterge hedefleri olusturulmustur.
Belirlenen amag¢ ve hedefler ile performans gosterge hedeflerinin uygulanmasi adina plan
dogrultusunda gerekli galismalar yiiriitiilmiistiir. Universitemizin Stratejik Plan1, hem stratejik
plandaki performans gostergeleri hem de performans programindaki performans hedeflerine
ulagmak i¢in ¢aba sarf edilmesi gerekliligi dogmasina ragmen diinyada ve iilkemizde yasanan
salgin, ekonomik dalgalanmalar ve tasarruf planlar1 kapsaminda Universitemiz biitgesinde de

gerekli tasarruf planlari gergevesinde gerekli tedbirler alinmis ve alinmaya devam edecektir.

Diinyada yasanan ekonomik dalgalanmalar performans gostergelerine iliskin
faaliyetlerin maliyetlerinde artisa neden olmasindan dolay1 performans gosterge hedeflerinde
sapmalara neden olmustur. Ornegin Cin’in Wuhan Kentinde Aralik 2019°da baslayan ve hizla
diger iilkelere yayillan COVID-19 Salgini iilkemizde de 2020 yilimin Mart ayinda etkisini
gostermeye baslanmistir. COVID-19 Salgini sosyal yagami, egitimi, bilimi, sagligi, ekonomiyi,
ticareti yani tim toplumsal yasami olumsuz etkilemistir. Bu etkiler ve iiniversitemizin
ihtiyaclart dikkate alinarak stratejik plan 2022-2024 yillarin1 kapsayacak sekilde giincellenmis
ve 1 Ocak 2022 itibariyla uygulamaya konulmustur.

2021YILI IDARE FAALIYET RAPORU 126



ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNiVERSITESi KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

B. GUCLU YONLERIMizZ

Faaliyette bulunulan yorenin ihtiyag ve beklentilerine uygun
akademik birimlerin varligi (Turizm Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi,
Dis Hekimligi Fakiiltesi)

Bilgi ve iletisim teknolojilerinde giinceli takip edebilme
(geng, tecriibeli akademik kadro)

Yerel yonetimler, sivil toplum orgiitleri ve bolgedeki
diger kamu kurum ve kuruluslariyla gelistirilen
gicli iliskiler

Bolgemizin turizm, tarim, tarihi ve dogal giizellikler
alaninda bir¢ok 6nemli noktaya sahip olmasi

Yeni hizla gelisen ilerlemeye acik bir tiniversite olmasi

Universitemizde cok sayida yabanci uyruklu 6grenciye egitim
olanaklarinin sunulmasi ile tilkemiz tanitimina katki saglamasi

2021YILI IDARE FAALIYET RAPORU 127



ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

C. ZAYIF YONLERIMIZ

Universitemiz gelisimine dayal olarak bina ve
altyap1 imkanlarinin gelisimi

Akademik ve idari personel sayilarinin
gelisimi

Kurum ici ve kurum dis1 egitim
verimliliginin ytikseltilmesi

Akademik birim tanitimlarinin
gelistirilmesi

=

G

niversite ogrencilerine yonelik Alanya,
azipasa ve Akseki'deki barinma imkanlari

Universitemizin 0z gelirlerinin istenilen seviyeye
¢ikarilmasi
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D. DEGERLENDIRME

Universitemiz, nitelikli mezunlar vermenin &grencilere sunulan egitim-6gretim hizmetinin
iyilestirilmesine paralel oldugu bilinciyle hareket etmektedir. Kiiresel 6lgekli tiniversitelerle esgiidiim
saglayabilmek icin egitim ve Ogretim faaliyetlerimizi gelistirmeye ¢abalamaktadir. Bu sebeple yeni
kurulan Universitemiz, kuruldugu giinden bu yana Bologna Siireci’nin bir parcasi olmak icin
calismalarina biiyiik bir gayretle devam etmektedir. Universitemiz, i¢ ve dis paydaslardan diizenli olarak
sagladigi geribildirimler dogrultusunda, ileriye doniik plan ve faaliyetlerini siirekli olarak
giincellemekte, gelistirmekte ve kalite siire¢lerine biiyiik 6nem vermektedir.

Kalite siireglerin takibi ve raporlamasi kurulan alt komisyonlar tarafindan; egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme ve yonetim olmak tlizere ii¢ ana baslik altinda gerceklestirilecektir. Alt komisyonlar,
alanlaria yonelik hazirlamis olduklari raporlari Kalite Komisyonu’na sunacaktir. Kalite Komisyonu
tarafindan tiim asamalar1 incelenip degerlendirilen rapor birlestirilerek Senato’ya sunulacaktir. Ust
Yonetimin denetimi sonrasinda rapor igerisinde uygulamada farklilik gosteren kisimlardan iyi olan siireg
temel alarak uygulanmak iizere Universitemize bildirilmesi planlanmaktadir. Universitemizin Kalite
Giivencesi Sistemi, siireclerin isleyisinde hizli karar vermeyi ve ayni sekilde geribildirimleri de hizla
saglamay1 amaclamaktadir.

Universitemizde izlenmekte olan, su an mevcut olmayan siireclerin kolay takip edilebilmesi igin
kayitlarin tutuldugu bir alt yap1 kurulmasi planlanmaktadir. Boylelikle veri alt yapisinin giivende
olmasina da olanak saglanmasi hedeflenmektedir. Universite Kalite El Kitabi hazirlanarak kalite
dokiimantasyonu olusturulabilecektir. Kurulan sisteme aktif dénem igerisinde geribildirimle saglanan
veriler eklenebilecek dolayisiyla raporlama islemi icin harcanan siirede de kazang saglanacaktir.

Programlarimiz, Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilik Cergevesi'nde (TYYC) belirtilen temel
prensiplerle ¢ok biiyiik oranda uyumlu bulunmaktadir. Kuramsal ve olgusal bilgi, biligsel ve uygulamali
beceri, bagimsiz galigsabilme ve sorumluluk alabilme, 6grenme, iletisim ve sosyal alana 6zgii yetkinlik
gibi alanlarda TYYC dikkate alinmis ve Universitemiz egitim-6gretim programlar1 buna uygun olarak
tasarlanmigtir. Ayrica Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilik Cercevesi’yle (TYYC) uyum saglamayan
programlar igin calismalar baslatilmasi planlanmaktadir. Yine Universitemiz tarafindan bilimsel
arastirmalar tesvik edilmekte ve Ogretim elemanlarima bilimsel arastirma fonu tahsis edilmesi
planlanmaktadir. Universitemizde dis destekli projeler ile yiiriitiilen aragtirma faaliyetleri kapsaminda
gerek kamu gerekse Avrupa Birligi ve 0Ozel sektdr firmalarmin arastirma fonlarindan kaynak
saglanmaktadir. Yiriitilen operasyonel faaliyetlerle ilgili olarak i¢ ve dis paydaslardan gelen
geribildirimler, iiniversite yOnetiminin tiim kademelerinde dikkatle degerlendirilmekte ve gerekli

diizenlemeler yapilmaktadir.
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A. ONERILER VE TEDBIRLER

Universitemiz harcama siirecinde ddeneklerin verimli kullanilmas1 ve 6z gelirlerin
artirllmas1 kapsaminda yeni kaynak temininde calismalar yapilacaktir. Universitemizin
stratejik plandaki hedeflere ulasma konusunda birimler bazinda gerekli hassasiyetin

gostermesine 6zen gosterilecektir. Bu kapsamda;

Onerilerimiz;
» Kentin sosyoekonomik ve kiiltiirel dinamikleri ile siirekli isbirligi halinde ¢alisan
akademik ve idari kadromuzu giin gectikce daha da giiglendirmek.
»  Cesitli projelerin gelistirilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan alt yap1 hazirlanmalidir.
> Universitemizin ihtiya¢c duydugu yazilim, donanim ve cihazlari temin etmek.
» Bilisim konusunda bilgili, teknik beceriye sahip, uzmanlagsmis personellerin

liniversitemiz biinyesine kazandirmak.

Tedbirlerimiz;

» Kaynaklarin elde edilmesi ve kullaniminda etkililik, verimlilik ve tasarruf ilkelerine
riayet edilecektir.

» Kaynaklarin gelistirilmesi ve ¢esitlendirilmesi konusunda caligsmalar yapilacaktir.

» Bilimsel arastirma faaliyetlerini destekleyen paydaslar ile siirekli ve kalict iligkiler
gelistirilecektir.

» Personelin siirekli gelisimi desteklenecektir.

> Ulkenin bolgenin ve ilin ihtiyaglart dogrultusunda programlarin agilmasi
saglanacaktir.

» Uluslararasi ve ulusal bilimsel, kiiltiirel ve sosyal organizasyonlara katilim saglanarak

tiniversitemiz ve ililkemizin tanitimina katki saglanacaktir.
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi personeli ve dgrencisiyle saglanan giivencenin

bosa gitmeyecegi temennileri ile 2021 yili i¢in zayif yonlerini iistiinliige ¢cevirmek amaciyla

yogun bir sekilde ¢alisirken iistiin yanlarini da desteklemeyi ve giiclendirmeyi siirdiirecektir.
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EKLER

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkani olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiriitildigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek (izere i¢ kontrol stireglerinin igletildigini, izlendigihi ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin dilsiince ve énerilerimin zamaninda (st yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

daremizin 2021 Y1l Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin

givenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

A[ Subat 2022
Hakan BUTUN
Strateji Geligtirme Daire Bagkan V.
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UST YONETICI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin,

planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak

kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli

giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yénetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhgngi
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. oy 7
ALANYA — Subat 2022

Prof. Dr. Ekrem KALAN
Rektoér
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