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Akdeniz Universitesi olgunluk ¢agimi yasadigi bu giinlerde kendisi i¢in koydugu biiyiik hedeflere ulasmak i¢in heyecanla yolculuguna devam etmektedir:
Hizla gelisen bilim diinyasinda Akdeniz Universitesi olarak bizler, bir taraftan akademik programlarimizi hizla yenilerken diger tarafian akademik ve bilimsel
calismalarimizi daha yiikseklere tasiyacak, giiciimiize giic katacak, nitelikli ve kaliteli ogretim iiyeleriyle kadrolarimizi zenginlestirme ¢abalarimizi
stirdiiriiyoruz. Giincelakademik programlarimiz, giiclii kadromuz ve yeni kurdugumuz laboratuarlarimiz, son teknoloji tiriinii cithazlarimiz ve genis fiziki mekanlarimizia
Universitemiz alaninda ilklere imza atan bir bilim yuvasina doniismiistiir

Akdeniz Universitesi égrenci merkezli bir egitim sistemini benimsemis ve dgrencilerinin her tiirlii ihtivaglarim gidermek yolunda ¢ok ciddi adimlar atmis
ve atmaya da devam edecektir. Biliyoruz ki, hi¢hir seyin eksikligini yasamadan ve daha kaliteli bir donanimla egitim hizmeti alan ogrencilerimizin memnuniyet
seviyesi yiikseldikge, egitimleri sonrasinda gelecege dogru emin adimlarla ilerleyeceklerdir.

Akdeniz Universitesi gercek manada uluslararast egitim veren bir iiniversiteye doniigiirken; c¢esitli iilkelerden iiniversitemize gelen ve sayilart
binleri bulan yabanci uyruklu misafir 6grencilere de ev sahipliligi yapmaktadir: Akdeniz Universitesinin bilimsel algist ve essiz giizelligiyle Antalya mizin cazibesi,
diinyanin bir¢ok insamni lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimi alma noktasinda Universitemize yonlendirmekte ve bize tarihi bir sorumluluk yiiklemektedir:
Abkdeniz Universitesi olarak bizler bu sorumlulugu tasimakta kararliyiz. Bu diinya insanhgn ortak evi ve bilgi biitiin insanligin ortak hazinesidir. Bunu paylasmak
Abkdeniz Universitesi olarak bizlerin gorevidir. Bu biling ve bu sorumlulukla uluslararasi arenada aldigimiz édiiller iistiin ve kaliteli bir egitim abidesi oldugumuzu
ispatlamaktadir. Basarilarimizin ayni sekilde devam edecegine dair inancini buradan bir kere daha paylasmak istiyorum.

Akdeniz Universitesi bundan sonraki siire¢te de bilimsel ¢alismalarim Tiirkiye nin ve diinyamin énde gelen kuruluslaryla gii¢lendirerek ve gelistirerek
devam ettirecektir. Zira bilgi paylasimi bilimsel basarilarimizin en biiyiik ivmesini teskil etmektedir. Uluslararasi hale gelen ¢calismalar ¢ok daha kisa bir zaman
igerisinde sonuclanacak ve insanhigin yararina ¢ok biiyiik buluslarin ortaya ¢ikmasina zemin hazirlayacaktir. Ulkemizin hizmetinde olan Akdeniz Universitesi,
halkyla biitiinleserek bilgisini halka aktarip, halky aydinlatip onderlik etmektedir ve etmeye devam edecektir. Olabilecek en kisa zaman dilimi i¢inde iilkemizi,
refah diizeyi yiiksek uluslar seviyesine ulastirma yolunda biiyiik hizmetler vermeye kararliyiz. Bu diisiincelerle tiim kamu ve ézel kuruluslarla yakin iliskilerimizi
stirdiiriiyoruz. Buradan bir kez daha i¢ ve dis paydaslarimiza duyuruyorum; Bizden beklentilerinizi geciktirmeden bize iletiniz. Paylastiginiz her diisiince insanliga
hizmet olarak sizlere geri donecektir.

Abkdeniz Universitesi, ulu énder Atatiirk’iin “siiphesiz diinyanin en giizel memleketidir” dedigi ve insanlarin diinyanin her noktasindan akin akin gérmeye
geldigi Antalya’da bulunmaktadir: Antalya’mn cazibesiyle bilimsel giiciinii birlestiren Akdeniz Universitesi tiim insanhgn ilgi odagi olmay: siirdiiriiyor. Ulu
onder Atatiirk; “Universiteler toplumu aydinlatan, topluma yon veren, yaydigi bilimsel isikla toplumun éniinii agan kurumlardir” demistir. Atatiirk 'iin fikirlerini
temel alan Akdeniz Universitesi, cagdas, demokrat, laik egitim sistemiyle hizla hedefe dogru ilerlemektedir. Cevre bilincini gelistirmek sahip oldugumuz diinyay
korumak, baris ve huzuru diinyaya tesis etmek hedeflerimiz arasinda yer almaktadir: Oncelikle milletimize sonra insanliga hizmet etmek bizim temel gorevlerimizdir:

Akademik ve idari personelimiz ile 6grencilerimizin dzel ¢alismalari sayesinde bizler bugiin ve gelecekte biiyiik isler basarabilecegimize inantyoruz. Her birini
ozel ihtimamla yetistirdigimiz, her birinin ayri degeri olan Akdeniz Universitesi mezunlarimin bu iilkeye biiyiik hizmetler yapacagini da biliyoruz. Yetistirdigimiz
nitelikli Akdeniz Universitesi mezunlarimizin, bu giine kadar ki basaril hizmetlerinin, bundan sonra yapacaklar: daha biiyiik basarilarin teminatr oldugunun
Sfarkindayiz. Mezun ettigimiz 6grencilerle sadece Tiirkiye de degil diinyanin her tarafinda ses getirecek ¢alismalara imza atmaktayiz ve atmaya da devam edecegiz.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile gelen yeni kamu yénetimi anlayisinda, kamu kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde etmek ve
kullanmak, hesap verilebilirligi ve mali saydamhigi saglamak zorunlu hale gelmistir. Hesap verilebilirlik ve mali saydamlik geregi birim faaliyet raporlart esas
alinarak “Akdeniz Universitesi 2014 Yili Idare Faaliyet Raporu” hazirlanmus ve Tiirkiye Biiviik Millet Meclisi ve kamuoyunun denetimine arz olunup, siz degerli
paydaslarimizin bilgisine sunulmustur. Raporunun hazirlanmasinda emegi gegen tiim ¢alisma arkadaglarima tesekkiir ederim.

Gelisimimize yonelik sagladiginiz ve bundan sonra da saglayacaginiz katkilariniz igin tiniversitemiz adina tesekkiir ederim.

Saygilarimla. —
e VAW v W —
Prof. Dr. israfil KURTCEPHE
Rektor
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A. MISYON VE ViZYON

2013-2017 Akdeniz Universitesi Misyonu

Yiksek nitelikli akademik programlar ile evrensel diizeyde egitim-ogretim ve bilimsel Uretim
yapmak, bilginin teknolojiye dontstimine katki saglamak, toplumun bilgi, teknoloji, sanat, kultir ve
diger alanlardaki gereksinimlerini Ust dizeyde karsilamaktir.

2013-2017 Akdeniz Universitesi Vizyonu

Egitim-6gretim, arastirma, sanat ve teknolojide kaliteyi stirekli iyilestiren, cevreye duyarli, girisimci
ve bilimsel yonuyle uluslararasi alanda taninan seckin bir Universite olmaktir.
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B. GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR

Yuksekogretim Kurumlari

Yiksekogretimkurumlariningorevleri, Yiksekogretim
Kanununun 12. maddesinde belirtilmistir. Buna gore;

¢ (addas wuygarlk ve egitim-6gretim esaslarina
dayanan bir dizen icinde, toplumun ihtiyaclari ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine wuygun ve
ortadgretime dayali cesitli dizeylerde egitim ve ogretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak.

©  Kendi ihtisas giict ve maddi kaynaklarini rasyonel,
verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiksekogretim Kurulu tarafindan vyapilan plan ve
programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda
ve saylda insan gucu yetistirmek.

¢ Tdrk toplumunun vyasam duzeyini vyikseltici ve
kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini soz, yazi ve diger
araclarla yaymak.

< Orgiin, yaygn, sirekli ve acik egitim vyoluyla
toplumun ozellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

«  Ulkenin bilimsel, kulturel, sosyal ve ekonomik
yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi  yaparak,
kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle
ogretimvearastirmakonusuyapmak, sonuclarinitoplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek
inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak diusunceleri-
ni ve onerilerini bildirmek.

©  Egitim-6gretim seferberligi icinde orgin, yaygn,
strekli ve acik egitim hizmetini Ustlenen kurumlara
katkida bulunacak onlemleri almak.

©  Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve
ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetismesi-
ne ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak,
sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerle
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katil-
mak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢ozum getirici onerilerde bulunmak.

©  Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak,
yayginlastirmak.

© Yuksekogretimin  uygulamali  yapilmasina  ait
egitim-ogretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerinikurmak,verimlicalistirmakvebufaaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli dizenlemeleri yapmaktir.

Rektor

Devlet universitelerinde rektor, profesor akademik
unvanina sahip kisiler arasindan gorevdeki rektorin
cagrist ile toplanacak Universite 0gretim Uyeleri
tarafindan secilecek adaylar arasindan Cumhurbaska-
ninca atanir. Rektorin gorev siresi 4 yildir. Stresi sona
erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki
donemden fazla rektorlik yapilamaz. Rektor, Universite
veya yuksek teknoloji enstitisu tizelkisiligini temsil eder.
Rektor adayr secimleri gizli oyla yapilin Oy veren her
ogretim Uyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir.
Birinci toplantida 6gretim Uyelerinin en az yarisinin hazir
bulunmasi  sarttin Bu takdirde
toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin secime
gecilir Bu toplantida en cok oy alan 6 kisi aday olarak
secilmis sayilin Yiksekdgretim Genel Kurulunun bu
adaylar arasindan sececedi Ug¢ kisi Cumhurbaskanligina
sunulur. Cumhurbaskani, bunlararasindan birini secerve
rektor olarak atar Yeni kurulan Universitelere rektor
adayr  olarak  basvuran  profesorler
Yiksekogretim Genel Kurulunun sececedi U¢ aday
Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbaskani, bunlar
arasindan  birini  secer ve rektor olarak atar
Vakiflarca kurulan Universitelerde rektor adaylarinin
secimi ve rektorin atanmasi ilgili mutevelli heyet
tarafindan yapilir

saglanamadigi

arasindan
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© Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak Rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi
aranmaz.

© Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitesinin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok Ug¢ kisiyi
rektor yardimcisi olarak secer.

© Ancak, merkezi acik 6gretim yapmakla gorevli universitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor
yardimcisi secilebilir

©  Rektor yardimcilari, rektor tarafindan bes yil igin atanir.

© Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir Rektdr gorevi basindan iki
haftadan fazla uzaklastiginda Yiksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir
rektor atanir.

Rektor Gorev Yetki ve Sorumluluklari

«  Universite kurullarina baskanlk etmek, yuksekogretim  Ust  kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
universite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagli kuruluslar arasinda duzenli
calismayi saglamak,

© Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

«  Universitenin yatirm programlarini, butcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin ve universite yonetim
kurulu ile senatonun goris ve 6nerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

©  Gerekli gordigl hallerde dUniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli ogretim elemanlarinin ve
diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

< Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gérevini yapmak,

©  Bukanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman guvenlik onlemlerinin alinmasinda,
egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yuritulmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip
ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Akademik ve idari diger birim ve personel ise 2914 Sayili Yiksekogretim Kanunun verdigi yetki ve sorumluluk
cercevesinde Rektore bagli olarak hizmet vermektedir.
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C. IDAREYE iLiSKIiN BILGILER

1- FiZIKSEL YAPI
1.1. GENEL BILGILER

Universitemizin ana yerleskesi Dumlupinar Bulvari -
Uncalli semti arasinda yer alan bdlgede kurulmustur. Calli
mevkilerinde de kuclUk yerleskesi bulunmaktadir Merkez
yerleske3.483.589m2araziylizolcimive 572.516m?yapiala-
nina sahiptir. Merkez ve cevre yerleskelerimizde 20 Fakdlte,
7 Enstitl, 6 Yiksekokul, 14 Meslek Yiksek Okulu, 4 Bolim
Baskanligive 47 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile Univer-
sitemiz egitim-6gretim hizmeti vermektedir. Tium yerles-
kelerin toplaminda 677.185 m? kapali alan bulunmaktadir.

Toplam ¢ bloktan olusan Akdeniz Universitesi Hasta-
nesi toplam 161.663 m?'lik hizmet alanina sahiptir. Yakin
tarihte insaati tamamlanan, 70 yatakli Fizik Tedavi ve Reha-
bilitasyon Hastanesi ve 20 yatakli Ruh Sagligi Tani ve Tedavi
Merkezi de Merkez Kampus alani icerisinde yer almaktadir.
2012 yiinda tamamlanan 304 yatak kapasiteli B Blok ile
Yatak sayisi 846 yatada cikmistir Ayrica Kitliphane, Mer-

kezi Yemekhane, Kapali Spor Salonu, Kapali Yizme Havu-

I - GENEL BiLGILER

zu, Atletizm Pisti, Olbia Kultir Merkezi, Yakut Yeni Yasam
Alani, Sosyal Tesisler; Rektorluk Binasi, Saglik Kaltur ve
Spor Daire Baskanligi, Merkezi 1si santral binasi, 75.Yil

cocuk kresi binalari da kampus icerisinde yer almaktadir.

Akdeniz Universitesi kampusin de fakdlte binalari, la-
boratuarlar, kiitUphane ve spor tesisleri merkez kampuste
yer almaktadir. Universite merkez kampusu 3.483.589 m?
genisligindedir. Projelendirilmis ortilu alan buyukligu ise
870.501 m?dir. Ayrintili bilgi asagidaki tablolarda mevcuttur.
disinda ki Fakilte ve
Fakiltesi,

Yiksekokullar;
Egitim  Fakulte-
si, Alanya Tip Fakiltesi ve Alanya Muhendislik Fakdl-

Kampts

Alanya lIsletme Alanya

tesi olmak Uzere dort fakilte ve Ayse Sak Uygulama-

i Bilimler Yuksekokulu merkezi yerleske disindadir

Meslek Yuksekokullar:
Gazipasa, Manavgat, Akseki, Kumluca, Korkuteli, El-

Kampts disindaki Alanya,
mali, Finike, Goynuk ve Serik'te olmak Uzere toplam do-

kuz ilcede Meslek Yiksekokulumuz bulunmaktadir

1 Fakilte, 1 Meslek Yiiksekokulu ve 4 Arastirma ve Uy-
gulama Merkezi ise 2014 yilinda hizmete girmistir. Sonu¢
olarak Universitemiz 20 Fakiilte, 7 Enstitii, 6 Yiilksekokul, 14
Meslek Yuksekokulu, 4 Bolim Baskanligive 47 Arastirmave

Uygulama Merkezi ile e§itim-6gretim hizmeti vermektedir.

2014 Yilinda Acilan Birimlerimiz Asagida
Listelenmistir

V' AU Alanya Tip Fakiiltesi

VAU Goyniik Mutfak Sanatlari MYO

v AU Toplumsal Duyarliligi Arastirma Gelistirme Merkezi
VAU Ol¢me ve Degerlendirme Belgelendirme UAM

V' AU Anne-Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
V' AU Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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1.1.1. AU Tasinmazlarinin Dagiimi

Universite tasinmazlari merkez kampus, Calli ve Yesilbayir mevkii ile Aksu, Serik, Elma.ll, Alanya, Kumluca,
Akseki, Korkuteli, Manavgat ve Gazipasa ilcelerinde yer a}.an yerleskelerde yer almaktadir. Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanligi'ndan alinan verilere gore olusturulan tabloda Universite'ye ve Hazine'ye ait tasinmazlarin yuzolcimleri ve

dagiimlari ayrintili olarak yer almaktadir.

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alani (m?)

Yerleske Adi - Toplam (m?) Aciklama
Universite = Maliye/Hazine Diger
Kampls 3.397.725,96 3.397.725,96
Calli Sosyal Bilimler MYO 6.494,00 28.351,00
21.857,00
Yesilbayir Sosyal Hizm.YO 3.881,00 2.644,00 417,00 6.942,00 | Yesilbayir Belediyesi
445.099,58
424.318,61
Ziraat Fakiiltesi Aras.ve Uyg. Ciftligi [Aksu) 389.141,39 1.319.585,00
37.504,96
23.520,46
Serik MYQ Binasi 13.597,84 13.597,84
Elmali MYO Kampusi 199.796,93 199.796,93
Elmali MYO icin arsa 2412,00 334300
931,00 '
Alanya Isletme Fakiiltesi Kampiisii (Kestel) 96.806,24 96.806,24
Alanya Turizm MYO (Kestel) 30.323,92 30.323,92
Alanya Isletme Fakiiltesi Kamplsii (Kestel) 77.771,28 77.771,28
Alanya (Konakli) 9.995,11 9.995,11
Kumluca Seracilik MYO Kampiist 39.984,17 39.984,17
130,00
305,00 Akseki Egitim
Akseki MYO (Yik.Ok+Atdlye+Yurt huzur evi Binasi) 401,00 3.298,00
Hayrati Yap. Yas. Dern.
414,00
2.048,00
Korkuteli MYO (Okul) 4.119.34 411934 éggk\;l;ﬁ]&: Egt., Kilt ve
Korkuteli MYO Kiz Ogrenci Yurdu 1.328,74 1.328,74 gggf‘\gﬂfE@t- Kiltiir ve
Korkuteli MYO Kampusi 74.410,92 74.410,92
Korkuteli MYO icin Yeni tahsis 161.693,89 161.693,89
Manavgat MYO Kampiisi 17.940,00 17.940,00
Manavgat MYO icin yeni tahsis 53.606,00 53.606,00
Finike MYO Kampusu 26.695,19 26.695,19
Gazipasa MYO 5.530,49 4.631,64 10.162,13 | Gazipasa Belediyesi
Antalya Saklikent Kayak Merkezi Spor Alani 79.685,56 79.685,56
Adrasan (Cavuskoy) 9.421,29 9.421,29
Goynik 3.415,00 3.415,00 | Goyniik Belediyesi
Demre AL Demre Belediyesi
32.335,60 5.884,95 59.315,71

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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1.1.2. AU Kapali Alanlarinin Dagilimi
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Yap! Isleri ve Teknik Daire Baskanligi'ndan alinan verilere gore Universitemize ait kapali alanlar merkez kampiis ile
Calli, Yesilbayir, Aksu, Akseki, Kumluca, Kprkuteli, Serik, Alanya, Manavgat, Elmali, Finike, Adrasan, Gazipasa, Konakli
ve Goynuk yerleskelerinde, 635.340 m?'si Universite'ye ait ve 41.755 m?'si hazine tarafindan tahsis edilmis olmak Uzere

toplam 677.185 m?" dir.

Kapali Alan Miktari (m?)

Yerleske Adi = Toplam (m?)
Universite Tahsis
Merkez Kampus Yerleskesi 572.516 572.516
Merkez Calli Yerleskesi 12.038 12.038
Merkez Yesilbayir Yerleskesi 2.630 2.630
Aksu Ziraat Fakiltesi Uygulama Cift. 3.500 3.500
Akseki Yerleskesi 5.710 5.710
Kumluca Yerleskesi 1.980 1.980
Korkuteli Kampus 3.975+850* 4,825
Serik Yerleskesi 16.350 16.350
Alanya Yerleskesi 16.476 16.476
Manavgat yerleskesi 5.650 5.650
Elmali Yerleskesi 6.410 6.460
Finike Yerleskesi 3.360 3.36
Adrasan Yerleskesi 4.550 4.550
Gazipasa Yerleskesi 4.800 4.800
Konakli Yerleskesi 11.240 11.240
Goynuk Yerleskesi 5.150 5.150
Toplam 635.430 41.755 677.185

* Korkuteli Kampus Yurdu 850 m? kiralik

1.1.3. AU Kapali Mekanlarinin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi'ndan alinan verilere gore olusturulan tabloda ayrintili olarak gosterildigi tizere
mevcut kapall alanlar egitim, saglik, barinma, beslenme, kiltlr, spor ve diger alanlarda kullanilmak Uzere hizmet
alanlarina gore dagitilmistir. 2012 yilinda kapali alanlarin toplami 621.832 m?, 2013 yilinda 653.352 m?'ye 2014 yilinda ise

677.85 m? yikselmistir.

Hizmet Alani Merkez Yerleskesi (m?) Diger (m2) Toplam (m?2)
Egitim 279.736 78.938 358.674
Saglik 161.663 161.663
Barinma 66.350 9.026 75.376
Beslenme 20.586 8.268 28.854
Kultir 6.025 7.612 13.637
Spor 22.090 825 22.915
Diger (idari, Tesis, Depo) 16.066 16.066
Toplam 572.516 104.669 677.185
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1.1.4. AU Ortiilii Alan Bilyiikliikleri ve Tamamlanma Oranlari

Projelendirilmis ve projesi tamamlanmis &rtili alan biyiikliklerinin yillar itibari ile dagilimini gésteren, Yapi Isleri
ve Teknik Daire Baskanli§i'ndan alinan verilerle olusturulan tabloya gore son bes yil icinde toplam ortili alan buyukligu

192.405 m2 artmistir,

2010 2011 2012 2013 2014
Projelendirilmis (m?) 597.699 645.758 820.608 859.668 870.501
Bitmis (m2) Universite 465.790 499.423 588.102 619.622 636.280
Tamamlanma Orani %78 %78 %76 %72 %73
Bitmis Tahsisli (m?) 18.990 18.990 33.730 33.730 40.905

Toplam (m2)

484.780

518.413

621.832

653.352

677.185

1.1.5. AU Egitim Alanlari

Asagidaki ayrintili tablo incelendiginde gorilecedi uUzere; Son bes yil icerisinde dersliklerde %49, laboratuar ve
atolyelerde %42, sosyal alanda %27, idari alanlarda %44 artis saglanmistir.

Egitim Alani 2010 2011 2012 2013 2014
Derslik 86.727 100.092 115.556 123.746 129.027
Laboratuar, Atélye 32.964 35.774 42.849 42.999 46.812
Sosyal Alan, Kantin, Yemekhane 86.409 91.557 95.207 97.507 109.637
Diger (idari, Tesis, Depo) 105.380 120.320 136.206 147.906 151.563

311.480 347.743 389.818 412.158 437.039

AU Egitim Alanlari 2010-2014 Dénemi Artis Oranlari

Derslikler Laboratuar ve Sosyal Alan, Kantin, Diger (idari, Tesis, Depo)
%49 Atdlyeler Yemekhaneler %bb
%42 %27
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1.1.6. AU Tasit Bilgileri

Universitemiz akademik ve idari birim hizmetlerinde kullanilmak Uzere tahsis edilen tasitlarin 2014 yilina ait dagilimi
cins ve adet bazinda asagidaki tabloda gésterilmektedir. Bilgiler Tasinir Kesin Hesap Cetvelinden alinmistir.

Tasinir |l. Diizey Detay Gaoreve Tahsis Edilmis 2013 Yiindan Yilicinde Yilicinde Gelecek Yila
Adi Kuruma Ait Tasitlar Devir Giren Cikan Devir

254.01.01 Otomobiller 28 8 28
254.01.02 Yolcu Tasima Araclari 11 2 13
254.01.03 Yik Tasima Araglari 5 1 5
254.01.05 Ozel Amacli Tasitlar 4 1 5
254.01.06 Mopet ve Motosikletler

254.01.07 Motorsuz Kara Tasitlari 29 1 30
254.02.01 Gemiler 1 1
254.02.06 Tekneler 2 2
254.02.07 Botlar 1 1
254.03.02 Motorsuz Hava Tasitlari 16 16
Toplam 96 14 101
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2. ORGUT YAPISI
2.1. AKDENiZ UNIVERSITESI ORGANIZASYON SEMASI

REKTOR

REKTOR YARDIMCISI

REKTOR YARDIMCISI

AU Tip Fakdiltesi

AU Ziraat Fakiiltesi

AU Fen Fakiiltesi

AU Edebiyat Fakiiltesi

AU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
AU Hukuk Fakiiltesi

AU Miihendislik Fakiiltesi

AU Egitim Fakiiltesi

AU iletisim Fakdltesi

AU Glizel Sanatlar Fakiiltesi
AU Su Uriinleri Fakiltesi

AU Alanya Isletme Fakiiltesi
AU ilahiyat Fakiiltesi

AU Alanya Miihendislik Fakiiltesi
AU Dis Hekimligi Fakiltesi

AU Alanya Egitim Fakiiltesi
AU Turizm Fakdiltesi

AU Hemsirelik Fakiiltesi

AU Manavgat Turizm Fakiiltesi

AU Saglik Bilimleri Enstittisi
AU Fen Bilimleri Enstitist

AU Sosyal Bilimleri Enstitiisii
AU Glizel Sanatlar Enstitiisi

AU ProfDrTuncer Karpuzoglu Enstitiisti
AU Egitim Bilimleri Enstitiisii

\AU Alanya Tip Fakiiltesi )

2014 Yil idare Faaliyet Raporu

YUKSEKOKULLAR

AU Beden Egitimi ve Spor Y.0.
AU Antalya Saglik Y.0.

AU Antalya Devlet Konservatuar
AU Yabanci Diller Y.0.

AU Ayse Sak Uyg. Bilimler Y.0.

\AU Akdeniz Uygarliklar Arastirma Ens,

\AU Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.OJ

MESLEK YUKSEKOKULLARI

AU Teknik Bilimler M.Y.0.

AU Sosyal Bilimler M.Y.0.

AU Saglik Hizmetleri M.Y.0.
AU Serik Giilstin Siileyman M.Y.0
AU Elmali M.Y.0.

AU Korkuteli M.Y.0.

AU Kumluca M.Y.0.

AU Manavgat M.Y.0.

AU Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi M.Y.0.
AU Akseki M.Y.0.

AU Finike M.Y.0.

AU Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikball MYQ

AU Adalet M.Y.0.

\ AU Goyniik Mutfak Sanatlari M.YO )
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SENATO

YONETIM KURULU

REKTOR YARDIMCISI

ARASTIRMA ve UYGULAMA
MERKEZLERI
AU Antalya Uygulama ve Arastirma Merkezi
AU Akdeniz Universitesi Kiiltir - Sanat A.UM. ([KUSAM]
AU Avrupa Birligi A.UM. (AKVAM)
AU Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi A.UM.
AU Akdeniz Ulkeleri Ekonomik A.M.
AU Akdeniz Dillerini ve Kiiltirlerini A.UM. (ADKAM)
AU Alkol ve Madde Bagimliligi A.UM.
AU Bilgisayar Bilimleri A.UM. ]
AU Biyolojik Cesitlilik A.G.UM. (AK-BIYOM)
AU Botanik Bahcesi UA.M.
AU Cevre Sorunlar A.UM. (AKCAM)
AU Egitim ve Ogretimde Mitkemmellik A.UM.
AU Egitim Teknolojileri A.U.M.
AU Endiistriyel ve Medikal Uyg. Mikrodalga UA.M.
AU Gen ve Hiicre Tedavisi UAM.
AU Girisimcilik ve Is Gelistirme UA.M. [AKGIM)
AU lletisim A.UM.
AU Is Diinyasi ile isbirligi ve Teknoloji Transferi UA.M
AU Kadin Calismalari ve Toplumsal Cinsiyet A.UM.
AU Likya Uygarliklari AM. (LAM)
AU Organ Nakli Egitim, A.UM.
AU Ozel Gereksinimli Kisiler UA.M.
AU Proje Gelistirme, UA.M. (APGEM)]
AU Saglik, A UM. (Universite Hastanesi)
AU Saglik Bilimleri A.UM. (SBAUM)
AU Saglik Turizmi ve Talassoterapi Egitim, A.UM.
AU Spor Bilimleri A.UM.
AU Sporcu Sagligi A.UM. (SSAUM)
AU Stratejik Arastirmalar Merkezi (AKSAM)
AU Sosyal Hizmetler Egitim A.UM. [AKSUM)
AU Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi
AU Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)
AU Temiz Enerji Arastirma ve Uygulama Merkezi
AU Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji A.UM.
AU Turizm Arastirma, Gelistirme ve U.M. (TAGUM)
AU Uzaktan Algilama Arastirma ve UM. (AKUZAL)
AU Uzaktan Egitim UAM. (AKUZEM)
AU Gida Giivenligi ve Tarimsal Arastirmalar Merkezi
AU Avrupa Akdeniz Genclik Uygulama ve Arastirma Merkezi
AU Hali Kilim EL Sanatlari Uygulama Arastirma Merkezi
AU Emst Hirsch Hukukun Temellerini Uygulama ve Arastirma Merkezi
AU Ahsap Teknolojileri UA.M. [ATAUM)
AU Niikleer Bilimler UAM.
AU Toplumsal Duyarliligi Arttirma Gelistirme UA.M.
AU Oleme ve Degerlendirme Belgelendirme UA.M.
AU Anne-Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

\AU Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi J

BOLUMLER

AU Enformatik Bélim Bsk.
AU Beden Egitimi ve Spor Bsltim Bsk.
AU Glizel Sanatlar Bolim Bsk.
AU Tirk Dili Bélim Bsk.

iC DENETIM BiRIMi

(AU Genel Sekreter Yardimailar )
AU Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi
AU Personel Daire Baskanlii
AU idari ve Mali isler Daire Baskanlig
AU Ogrenci sleri Daire Baskanligi
AU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
AU Kiitiiphane ve Dokiirnantasyon Daire Baskanli
AU Bilgi islem Daire Baskanligi
AU Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
AU Uluslararasi iligkiler Ofisi
AU Hukuk Msavirligi
AU Hastane Basmidirliig
AU Basin Yayin ve Halkla iliskiler Sube Midarligu
AU Yazi isleri ve Evrak Sube Miidiirliigi
AU Ddner Sermaye Isletme Mudirligi
AU Bilimsel Arastirma Projeleri Yont. Brm.
AU Basimevi Sube Miidiirligi
AU Kalite Yonetim Birimi

AU Koruma ve Giivenlik Sube Muduarldgu

QU Bakim Onarim ve isletim Midirliigi J
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2.2. AKDENIZ UNIVERSITESI BIRIMLERININ KURULUS TARIH VE DAYANAKLARI

Akdeniz Universitesi'nin temeli, 1973 yilinda Ankara Universitesi'ne bagli olarak kurulan Antalya Tip Fakiiltesi'ne
dayanmaktadir Fakilte, 1982'de Akdeniz Universitesi'nin kurulmasi ile Akdeniz Universitesi Tip Fakdltesi adini
almistir. Akdeniz Universitesi, 20 Temmuz 1982'de, Antalya, Burdur ve Isparta illerindeki yiiksekégretim kurumlarini da
kapsayacak sekilde 2 fakilte ve 3 meslek yiksekokulu ile resmen kurulmus, 1992 yilinda Antalya disindaki birimlerini
Sileyman Demirel Universitesi'ne devretmistir. Ayni yil Akdeniz Universitesi'nde var olan 3 fakiilteye 6 fakiilte daha
eklenerek fakilte sayisi 9'a yukseltilmistin Daha sonra farkli tarihlerde kurulan fakultelerle birlikte fakilte sayisi
20'ye cikmistin 2014 Yili itibari ile 20 Fakdlte, 7 Enstitl, 6 Yiksek Okul, 14 Meslek YUksekokulu ve 47 Arastirma ve
Uygulama Merkezi ile hizmet veren Giniversitemizin Akademik (2.2.1) ve idari Birimleri (2.2.3) ve Arastirma ve Uygulama

Merkezlerinin (2.2.2) kurulus tarihleri ve dayanaklari asagidaki goriilmektedir

2.2.1. AU Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksek Okullarinin Kurulus Tarih ve Dayanaklari

1973 yilinda Ankara Universitesine bagli olarak kurulan Antalya Tip Fakiltesi,
Tip Fakiiltesi 20.07.1982 tarihinde 41 SKHK ile baglantisi degiserek Akdeniz Universitesi’'ne
baglanmistir
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokul 20.07.1982 tarihinde 41 SKHK ile kuruldu.
Fen Bilimleri Enstitisu 20.07.1982 tarihinde 41 SKHK ile kuruldu.
Saglik Bilimleri Enstitist 20.07.1982 tarihinde 41 SKHK ile kuruldu.
Sosyal Bilimler Enstitisi 20.07.1982 tarihinde 41 SKHK ile kuruldu.
20.07.1982 tarihinde 41 SKHK ile Fen Edebiyat Fakiltesi olarak
Fen Fakdltesi kuruldu 25.10.2010'da 2010/1058 sayili BKK ile adi Fen Fakdltesi Olarak
Degistirilmistir.
1983
1989
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 21.11.1989 tarihinde 1800 sayili YKK ile kurulmustur.
1992
Gizel Sanatlar Enstitlisi 11.07.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile kuruldu.
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 11.07.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

11.07.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile kuruldu.07.06.1996'da 4142 sayili
Kanun ile Alanya Reisoglu Hukuk Fakdltesinin adi Alanya Hukuk Fakiltesi
olarak degismistir. 06.03.2002'de 3704 sayili BK karari ile Alanya Hukuk
Fakdiltesi'nin adi yeniden degiserek Hukuk Fakiltesi olmustur.

Hukuk Fakiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 11.07.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile kuruldu.
Glzel Sanatlar Fakiltesi 11.07.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile kuruldu.
ilahiyat Fakiiltesi 11.07.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile kuruldu.
Mihendislik Fakdltesi 11.07.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile kuruldu.
Elmali Meslek Yiksekokulu 04.05.1993 tarihinde 668 sayili YKK ile kuruldu.
11.03.1993 tarihinde 391 sayili YKK ile Akdeniz MYO Teknik Bilimler MYO
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve Sosyal Bilimler MYO olarak ikiye ayrilmistir(itk kurulusu 1976 yilinda

olan Antalya MYO, 20.07.1982'de 41 SKHK ile ayrilarak Akdeniz Universitesi
Rektorligi'ne Akdeniz MYO olarak baglanmistir)

11.03.1993 tarihinde 391 sayili YKK ile Akdeniz MYO Teknik Bilimler MYO ve
Sosyal Bilimler MYO olarak ikiye ayritmistir(ilk kurulusu 1976 yilinda olan
Antalya MYO’, 20.07.1982'de 41 SKHK ile ayrilarak Akdeniz Universitesi
rektorligiine Akdeniz MYO" olarak baglanmistir)

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu

Antalya Saglik Yiksekokulu 02.11.1996 tarihinde 8655 sayili BK karari ile kurulmustur.
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1997

Kumluca Meslek Yiksekokulu 07.02.1997 tarihinde 17 sayili GNK ile kurulmustur.

[letisim Fakdltesi

1998
23.09.1998 tarihinde 11641 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Su Urtnleri Fakultesi

12.08.1998 tarihinde 11641 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Egitim Fakultesi

17.06.1998 tarihinde 11189 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.
1999

Antalya Devlet Konservatuari 03.09.1999 tarihinde 84 sayili GNK karari ile kurulmustur.

Korkuteli Meslek Yiksekokulu

2000

22.09.2000 tarihinde 96 sayili GNK karari ile kurulmustur.

2001

Serik Meslek Yiksekokulu

16.03.2001 tarihinde GNK karari ile kurulmustur.

Akseki Meslek Yiiksekokulu

ALTSO Meslek Yiiksekokulu

16.03.2001 tarihinde 23 GNK karart ile kurulmustur.

05.07.2002 tarihinde 75 sayili GNK karari ile kurulmustur.

Manavgat Meslek Yiksekokulu

25.10.2002 tarihinde 111 sayili GNK karart ile kurulmustur.
2003

Alanya isletme Fakiiltesi 03.07.2003 tarihinde 5813 sayili BK karari ile kurulmustur.

2008

Finike Meslek Yuksekokulu 07.10.2008 tarihinde 28412 sayili YOK yazisi ile kurulmustur

2010

Yabanci Diller Yiksekokulu

01.02.2010 tarihinde 2010/103 sayili BK Kararnamesiyle kurulmustur.

Gazipasa Mustafa Rahmi Buyiikballi Meslek Yuksekokulu

25.09.2010 tarihinde 30922 sayili yazi ile kurulmustur.

Alanya Mihendislik Fakdltesi

07.06.2010 tarihinde 2010/564 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Enstitisi

28.07.2010 tarihinde 2010/783 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Dis Hekimligi Fakiltesi

27.09.2010 tarihinde 2010/960 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Edebiyat Fakiltesi

25.10.2010 tarihinde 2010/1058 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Ayse SAK Uygulamali Bilimler Yiksekokulu

25.10.2010 tarihinde 2010/1076 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Adalet Meslek Yiksekokulu

Egitim Bilimleri Enstitisi

01.10.2010 tarihinde Yiksekdgretim Genel Kurul karari ile kurulmustur.

04.04.2011 tarihinde 2011/1595 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Alanya Egitim Fakiltesi

15.06.2011 tarihinde 2011/2018 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Turizm Fakiltesi

16.12.2011 tarihinde 2011/2605 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitisi

Hemsirelik Fakdltesi

16.12.2011 tarihinde 2011/2605 sayili Bakanlar Kurulu karart ile kurulmustur
2012

25.11.2012 tarihinde 2012/3902 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.
2013

Manavgat Turizm Fakiltesi 01.05.2013 tarihinde 2013/4716 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Alanya Tip Fakiltesi

2014
17.02.2014 tarihinde 2014/5976 sayili Bakanlar Kurulu karart ile kurulmustur.

Q’dynﬂk Mutfak Sanatlari Meslek Yiksekokulu

20.02.2014 tarihinde Yiksekdgretim Genel Kurul karari ile kurulmustur. j
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2.2.2 AU Arastirma ve Uygulama Merkezleri Kurulus Tarih ve Dayanaklari

Atatiirk Ilkeleri ve inkildp Tarihi Arastirma-Uygulama Merkezi

1983
12.02.1983 tarihinde 17957 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

1990

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi | 18.06.1990 tarihinde 20552 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKCAM)

1991

22.01.1991 tarihinde 20763 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Organ Nakli, Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

12.02.1991 tarihinde 17957 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Saglik Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

22.09.1991 tarihinde 20999 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.
1993

Turizm Arastirma, Gelistirme ve Uygulama Merkezi | 17.01.1993 tarihinde 21468 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur,

Biyolojik Cesitlilik Arastirma, Gelistirme ve Uygulama Merkezi

Saglik Turizmi ve Talassoterapi EGitim-Arastirma ve Uygulama Merkezi

1996

30.10.1996 tarihinde 22802 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.
1997

01.07.1997 tarihinde 23036 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

26.10.1997 tarihinde 23152 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Sporcu Sagligi Arastirma ve Uygulama Merkezi

05.09.1997 tarihinde 23101 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Akdeniz Ulkeleri Ekonomik Arastirmalar Merkezi

Akdeniz Dillerini ve Kulturlerini Arastirma Merkezi

1998

23.10.1997 tarihinde 23149 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

17.07.1998 tarihinde 23405 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Egitim Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi

06.01.1998 tarihinde 23222 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Likya Uygarliklari Arastirma Merkezi

05.05.1998 tarihinde 23331 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Saglik, Arastirma ve Uygulama Merkezi [HASTANE]

21.06.1998 tarihinde 23379 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Sosyal Hizmetler Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

03.01.1998 tarihinde 23219 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.
2001

Surekli Egitim Merkezi (AKUNSEM] 16.07.2001 tarihinde24464 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Uzaktan Algilama Arastirma ve Uygulama Merkezi

2002
05.07.2002 tarihinde 24806 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Stratejik Arastirmalar Merkezi

26.11.2002 tarihinde 24948 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

2003

Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama Merkezi 28.03.2003 tarihinde 25062 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

iletisim Arastirmalari ve Uygulama Merkezi

2005
05.05.2005 tarihinde 25806 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Temiz Enerji Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kiltir-Sanat Arastirma ve Uygulama Merkezi

19.12.2005 tarihinde 26028 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

25.09.2006 tarihinde 26300 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Alkol ve Madde Bagimliligi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Endustriyel ve Medikal Uygulamalar Mikrodalga
Arastirma ve Uygulama Merkezi

30.09.2006 tarihinde 26305 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.
2007
12.12.2007 tarihinde 26728 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Qrisimcilik ve Is Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

16.12.2007 tarihinde 26732 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustuy
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Kadin Calismalari ve Toplumsal Cinsiyet Arastirma
ve Uygulama Merkezi

I - GENEL BiLGILER

2008

14.08.2008 tarihinde 26967 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Antalya Uygulama ve Arastirma Merkezi

22.10.2008 tarihinde 27032 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi

15.01.2008 tarihinde 26757 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Egitim - Ogretimde Mikemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi

Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

14.08.2008 tarihinde 26967 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

16.08.2009 tarihinde 27321 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Ozel Gereksinimli Bireyler icin Arastirma,
Uygulama ve Egitim Merkezi

Botanik Bahcesi Uygulama ve Arastirma Merkezi

23.12.2009 tarihinde 27441 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

19.02.2010 tarihinde 27498 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Proje Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

06.04.2010 tarihinde 27544 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

19.08.2010 tarihinde 27677 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Gen ve Hicre Tedavisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

16.09.2010 tarihinde 27701 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

is Diinyas ile Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Gida Guvenligi ve Tarimsal Arastirmalar Merkezi

16.09.2010 tarihinde 27701 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.
2011

11.04.2011 tarihinde 27902 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

2012

Avrupa- Akdeniz Genclik Uygulama ve Arastirma Merkezi | 09.02.2012 tarihinde 28199 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

2013
02.03.2013 tarihinde 28575 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur

Hali Kilim ve EL Sanatlar Uygulama Arastirma Merkezi

Ernst Hirsch Hukukun Temellerini Arastirma
Uygulama ve Arastirma Merkezi (EHAM)]

07.03.2013 tarihinde 28580 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
kurulmustur

Akdeniz Universitesi Ahsap Teknolojileri Uygulama
ve Arastirma Merkezi

17.04.2013 tarihinde 28621 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Akdeniz Universitesi Niikleer Bilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Toplumsal Duyarliligi Arttirma Gelistirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi

2014

31.05.2013 tarihinde 28663 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

09.04.2014 tarihli Yiksekogretim Yiridtme Kurulu karari ile kurulmustur.

Olcme ve Degerlendirme Belgelendirme Uygulama
Arastirma Merkezi

05.08.2014 tarihli Yuksekogretim Yiritme Kurulu karari ile kurulmustur.

Anne-Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

09.04.2014 tarihli Yiksekogretim Yiridtme Kurulu karari ile kurulmustur.

Qeney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

21.10.2014 tarihli Yuksekdgretim Yurdtme Kurulu karari ile kurulmustur. j
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2.2.3. AU idari Birimlerin Kurulus Tarih ve Dayanaklari

Personel Daire Baskanligi

20.07.1982 tarihinde 24 Sayili KHK ile kurulmustur.

Ogrenci isleri Daire Baskanlig

20.07.1982 tarihinde 24 Sayili KHK ile kurulmustur.

idari ve Mali isler Daire Baskanlig

20.07.1982 tarihinde 24 Sayili KHK ile kurulmustur.

Bilg islem Daire Baskanligi

20.07.1982 tarihinde 24 Sayili KHK ile kurulmustur.

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

20.07.1982 tarihinde 24 Sayili KHK ile kurulmustur.

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanlig

Yap! isleri ve Teknik Daire Baskanlig

b ( (

l ( (
20.07.1982 tarihinde 24 Sayili KHK ile kurulmustur.

l ( (

20.07.1982 tarihinde 24 Sayili KHK ile kurulmustur.

Hukuk Misavirligi

20.07.1982 tarihinde 24 Sayili KHK ile kurulmustur.

Yazi Isleri ve Evrak Sube Mudurligi

Basin, Yayin ve Halkla iliskiler Sube Muddrlugu

Déner Sermaye Isletme Mudirligi

Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

ic Denetim Birimi

Yazi isleri Sefligi; Universitemizin gekirdegini olusturan ve 1976-1977 egitim-6gretim
yilinda faaliyete gecen Ankara Universitesi Antalya Tip Fakiiltesinin en eski idari birimle-
rinden biridir. 20 Temmuz 1982 de Akdeniz Universitesinin kurulmasiyla gérevine devam
etmistir. idari ve Mali isler Daire Baskanligi biinyesinde faaliyetlerini stirdiren Universi-
temiz Rektdrligl Genel Evrak Birimi; 31.01.2008 tarih ve 01/34 sayili Universite Yénetim
Kurulu karariyla Rektdrlik Yazi isleri Miidirliigiine baglanarak, Yazi Isleri ve Evrak
Sube Midirligad adinralmistir,

Birim faaliyetlerine 1992'de baslamis olup kurulus karari Universite Yonetim Kurulu'nun
12.01.2011 tarih ve 01/17 sayili kararidir

29.01.1999 tarih ve 01/08 sayili senato karari ile kurulmus. 02.09.1999 tarih ve 23804
sayili resmi gazete yayimlanmistir

10.04.2002 tarih ve 24722 sayili Resmi Gazete yayimlanarak kurulan Bilimsel Arastirma
Projeleri Yonetim Birimi, Yiksekdgretim Kurumlari Biitcelerinde Bilimsel Arastirma
Projeleri icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimi, Muhasebe-
lestirilmesi ile Ozel Hesabin Isleyisine iliskin Esas Ve Usuller ile yeniden yapilandirilma-
ya gidilmis Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi adini almistir.

5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15/c maddesi uyarinca
01.01.2006 tarihi itibariyle kurulmustur.

2007
Subat - 2007 tarihi itibari ile 5018 Sayili Kanuna dayanilarak kurulmustur.

Kalite Yonetim Birimi

Bakim, Onarim ve Isletim Mudirligi

04.04.2007 tarihli Rektorlik oluruyla Toplam Kalite olarak kurulmustur. 31.01.2008 tarih
ve 01/34 sayili Universite Yonetim Kurulu karariyla yeniden yapilandirilmaya gidilmis Aras-

tirma Planlama ve Koordinasyon birimiyle birleserek Kalite Yonetim Birimi adini almistir

21.12.2011 tarih ve 48/622 sayili Universite Yonetim Kurulu Karariyla Genel Sekreterlik
Makamina baglanarak, Bakim, Onarim ve isletim Midurliga adini almistir

Koruma ve Givenlik Sube Midirligu

Uluslararast iliskiler Ofisi

-

26.01.2011 tarih ve 4/45 sayili Universite Yonetim Kurulu Karariyla Genel Sekreterlik
Makamina bagdlanmistir.

17.01.2001 tarih ve 13/267 sayili Universite Yonetim Kurulu Karari ile kurulan Dis
lliskiler Sube Mudurligu ve Bologna Koordinatorligl ve Farabi Koordinatorligu
Universitemiz Yonetim Kurulunun 12.09.2012 tarihli ve 39/405 sayili karari ile birlestirile-

rek “Uluslararasi Iliskiler Ofisi” adr altinda topland.

N
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3. BiLGi__VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
3.1. AU YAZILIM VE BILGISAYARLAR

Universitemiz internet erisimini, TUBITAK'a bagli bir AR-GE birimi olan ULAKBIM (Ulusal Akademik A§ ve Bilgi
Merkezi) Gizerinden gerceklestirmektedir.

Bilg islem Dairesi Baskanligi, tim birimlere fiber optik merkez yerleske omurgasi tzerinden 1 Gbps hiz ile bagli
olup, ttm birimleri de kendisi tzerinden, Universitenin internete ve akademik aga cikisini saglayan ULAKBIM e ise 400
Mbps hiz ve Metro Ethernet protokoli ile baglanmis durumdadir. Kampus disinda yer alan 12 okulumuz (Manavgat MYQ,
Elmali MYO, Sosyal Bilimler MYO, Serik MYO, Korkuteli MYO, Akseki MYO, Alanya isletme Fak., Finike MYQ, Alanya MYO,
Kumluca MYO, Gazipasa MYO, Ayse Sak MYO] 10 Mbps Metro Ethernet tzerinden baglidir.

Bilgi islem Daire Baskanligi biinyesinde verilen hizmetler temel olarak asagidaki basliklar altinda toplanmaktadir

e Veri merkezimizde bulunan Veri Depolama Unitelerinin ydnetimi,

e Veri merkezimizde bulunan Sanallastirma sisteminin yonetimi,

e Veri merkezimizde bulunan Fiziksel sunucularin bakimi ve yonetimi,

e Internet servislerinin (DNS, FTP WEB, E-MAIL WEBMAIL, PROXY, vb.) saglikli bir sekilde calismalarinin saglanmasi,

* internete bagli sistemlerin ve sunucu bilgisayarlarin kurulumu, konfigiirasyonu ve yedeklenmesi,

e Liste gruplarinin olusturulmasi ve isletilmesi,

 Universiteye ait lisansli programlarin, isletim sistemlerinin, ofis uygulama araclarinin ve diger yardimci programlarin
yine Universite demirbaslarina kayitli makinelere kurulmasi,

e Son kullaniciya bu yaziimlarin kullanimi konusunda destek verilmesi,

e Birim icindeki yedekleme (back-up) isleminin gerceklestirilmesi,

e Yapisal kablolama, yerel ag kurulumu mevcut ag'in yonetimi, denetimi ve ag yapisinin gelecedi ile ilgili projeler Uretilmesi,

e Kullanicilara internet imkani verilmesi icin gerekli altyapi, donanim, yazilim ve bilgi desteginin saglanmasi,

e Mevcut kablolama lzerinde meydana gelen arizalarin giderilmesi,

e Ag Uzerinde kullanilan anahtarlama cihazlarinin konfigiirasyonunun saglanmasi,

e Ag sistemleri ve yazilimlar ile ilgili arastirmalar yapilmasi ve var olan sistemi gelistirici yazilim ve donanimlarin tespit
edilerek, cagin gereklerine uygun sekilde yeniden yapilandirilmasi;

e Birimimizin sorumlulugunda bulunan web sayfalarinin giincellenmesi

e E-posta hesaplarinin acilmasi, bu hesaplarin isletilmesi ve kullaniminin sorunsuz sekilde devaminin saglanmasi;

« Universite biinyesinde kullanilan bilgisayar, cevre birimleri ve a§ cihazlari gibi donanimlarin ariza tespitinin yapilmasi ve
rapor edilmesi;

 Sadece Universitemiz IP numaralarina erisim hakki bulunan Online Veri Tabanlarina kullanicilarimizin kampus disindaki
ortamlardan da erisebilmeleriicin gerekli altyapinin saglanarak Cache Proxy hizmeti verilmesi

e Antivirts kurulumu ve isletimi hizmeti

e Birimimizce gelistirilen e-Akdeniz otomasyon yazilimlarinin kullanimi ve isletimi konularinda destek verilmesi

e Eduroam (Edication Roaming] kimlik dogrulama altyapisi ile eduroam kurum kullanicilarinin kablosuz ag baglantilarinin
saglanmasi.

Bilgi islem Daire Baskanliginin, Bilisim Sistemlerinde kullandigi Yonergeler ve Kanunlar

e Web Sayfasi Hazirlama yonergesi,

e Internet ve Yerel A§ Servisleri Kullanim Yonergesi,
e Bilisim Suclarina iliskin Kanunlar,

e Ulakbim Kullanim Politikasi.
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Kullanilan isletim Sistemleri

islemciler

Windows 2000
Windows XP
Windows Vista
Windows 7
Windows 8

Sunucular

Windows 2000 Server
Windows Server 2003
Windows Server 2008
FreeBSD

RedHat

Kullanilan Programlama Dilleri ve Ortamlari
e Net

e Clarion

e CSharp(C#)

Kullanilan Tasarim Araglari

e Microsoft Frontpage
e Microsoft Expression
e Axialis

Antivirtlis Yazilimlari

e ESET Smart Security Business Edition

Hizmetler

EDUROAM Programi Kurulumu

SPSS Programi Kurulumu

Ariza Basvuru/Takip Sistemi

Ftp

Web (Apache ve IIS)

E-Posta

Web Mail

Duyuru Istem Formu

Kutiphane Online Veri Tabanlarina Erisim Hizmeti
Anti virds Programi Kurulumu

Duyuru Listeleri

Ag Istatistikleri

Akdeniz Universitesi Ogrencileri'ne Yonelik
Microsoft DreamSpark Servisi

Eski Otomasyon Programlari Kurulumu

&

&

Masalisti Yazilimlari

eAkdeniz Ogrenci Otomasyonu

eAkdeniz Personel Otomasyonu

Enstiti Otomasyon Programi (E-0S])
Personel Sistemi Otomasyonu

Arastirma Fonu Takip Programi

Tip Fakiltesi Sinav Programi

SKS - Ogrenci Burs Degerlendirme Programi
Matematik Olimpiyatlari Kayit Programi
Performans Hesaplama (Hastane)

Tasinir Kayit ve Kontrol Otomasyonu

Veritabani Yazilimlari

Oracle 9i

Microsoft SQL Server 2005
Microsoft SQL Server 2008
MySQL

Web Tabanli Uygulamalar

Akdeniz Universitesi Uluslararasi Ogrenci Sinavi (AKUS)
Akdeniz Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi (BYS)
Akdeniz Universitesi Kurumsal Arsivi (DSPACE)
Web icerik Yénetim Sistemi (JOOMLA)
eAkdeniz Ogrenci Portall

AVES

Ekders (AKDERS)

Ozel Yetenek Kayit islemleri

Enstitl Ders Notu Kayit islemleri

Enstitd Not Gorintileme

Matematik Basvuru islemleri

Ogrenci Katki Kontrol islemleri

Burs ve Sosyal Hizmet Uygulamalari

Akdeniz Universitesi Mezunlari izleme
Bilimsel Toplanti Katiim Projesi Oneri Formu
Proje Takip

Satin Alma

Proje Basliklari

Salon tahsis islemleri

Spor Tesisleri Tahsis islemleri

Kismi Zamanli Ogrenci Uygulamasi

Teknik Servis Ariza Basvuru ve Takip Sistemi
Arac istem Basvuru islemleri(Mediko)

Web'den E-Posta Hizmeti

E-Posta Duyuru Listeleri
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3.1.1. AU Bilgisayar Kaynaklari

Idari, egitim ve akademik amacli olmak (izere, masalistii ve dizlsti bilgisayar sayilarini 2014 yili itibari ile ayrintili
olarak gosteren tablo asagida yer almaktadir.

idari is ve islemler Akademik is ve islemler Egitim Amacli
Amacli idari Personele = Amacli Akademik Personele Ogrencilerin Kullanimina
Tahsis Edilmis Tahsis Edilmis Bilgisayar Acik Bilgisayar Sayisi*
Bilgisayar Sayisi Sayisi

Toplam

Masalstu Bilgisayarlar

Dizistu Bilgisayarlar

Toplam Bilgisayar

* Ogrenci Kullanimina acik: Ogrencilerin egitim amacli ders esnasinda veya arastirma amacli kullanabilecedi égrenci
kullanimina tahsis edilmis bilgisayar sayisi

3.1.2. AU Yazilim Kaynaklari

Bilgi Islem Daire Baskanligi'ndan alinan verilere gére olusturulan asagidaki tablo 2014 yili Universitemiz yaziim
kaynaklarina ait verilerini gostermektedir.

Bilgi islem Daire Baskanligi’'nca Kullanilan ve/veya Universitemiz Kullanimina Sunulan Web Tabanli ve Masaiistii Yazilimlar

Yazilim Adi Adet Yazilimin Kullanim Amaci
Microsoft CAL lisans 600 Kullanici bilgisayarlari isletim Sistemi icin gerekli lisans
Microsoft Server 200x, 2012 600 Sunulan hizmetler icin sunucu sistemi
Microsoft Office 2007, 2010, 2013 Pro 600 Kullanici bilgisayarlari icin ofis programi
Microsoft Exchange Server 2010, 2013 Ent 1 E-posta sunucu sistemi
Microsoft SQL Server 2 Otomasyon icin gerekeli Veri tabani uygulamasi
SPSS istatistik Yazilimi (Es Zamanli 100) 100 Kullanicilar icin SPSS istatistik yazilimi
Eset Antivirus 1.300 Kullanici bilgisayarlarina yiklenen antivirus yazilimi
Devexpress Universal 3 Otomasyon altyapisi icin gereken yazilim
Visual Studio 2010,2012 Ent 600 Otomasyon yazilimlari icin kod gelistirilen altyapi programi
Axialis Icon Manager 5 Otomasyon icinde kullanilan her turlu ikon, kiictik resimler
KAdobe CS cloud 2 Otomasyonlar ve web altyapilariicin grafik tasarim araclari yazdny

2014 Yili idare Faaliyet Raporu




I - GENEL BILGILER TSE IS0 EN

9000

Diger Birimlerce Kullanilan ve/veya Universitemiz Kullanimina Sunulan Web Tabanli ve Masaiistii Yaziimlar

Birim Adi Yazilim Adi Adet Yazilimin Kullanim Amaci
Akdeniz Universitesi Uzaktan Alglama AUM TNT-MIPS 1 |Uzaktan Alglama
Akdeniz Universitesi Uzaktan Alglama AUM ERDAS IMAGINE 1 |Uzaktan Algllama
Akdeniz Universitesi Uzaktan Alglama AUM ER MAPPER 1 |Uzaktan Alglama
AU Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitisii Yordam Akilli Kiitiiphane Sistemi 1 | Kdtiiphane Veri Girisi Ve
Kataloglamasinin Yapilmasi
AU Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitiisii Yordam RFID Sistemi 1 K:L?tUph_avpe_ Kayrlaklarmm
Guvenliginin Saglanmasi
AU Alanya Isletme Fakiiltesi Optik Form Okuma ve Degerlendirme | 1 Derslerin Sinav Kagitlarinin
Degerlendirilmesi
. . o ) _ Ogrenci Yemek Karti
AU Alanya Isletme Fakiiltesi Ogrenci Yemek Karti Kontrol Programi | 1 Satisinin Kontrolii Ve
Listelenmesi
AU Alkol ve Madde Bagimliligi AUM (AMBAUM) AMBAUM | (S, IEGET
Rehabilitasyon Amacli
AU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi | Proje 1 |Proje Otomasyon Sistemi
AU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi |APSIS 1 gr(ntje Basvuru Ve Takip
istemi
L o . L Akademik Personelin Proje
AU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi | AVES 1 islemleri Ve Akademik
Verileri icin
. o ) o i ) i Kliniklerde Hastalarin
AU Dis Hekimligi Fakultesi Hasta Bilgi Yonetim Sistemi T | Kabulii Ve Tedavileri icin
Kullanilmaktadir.
Ddner Sermaye
. ) ) ) Kapsaminda Yapilan
AU Déner Sermaye Isletme Midurlugi Déoner Sermaye Mali Yonetim 1 listemlerde ilgili
Sistemi (DMIS) Personel Tarafindan
Kullanilmaktadir
B ‘ Doner Sermaye Bltcesi
AU Déner Sermaye Isletme Midurligu TOROS 1 |Kapsamindaki Tiim is Ve
islemler
AU Endiistriyel ve Medikal Uyg. Mikrodalga AUM CST MicrowaveStudio 1 |Mikrodalga Tasarim
AU Endiistriyel ve Medikal Uyg. Mikrodalga AUM | Yakin Alan Anten Olgiim Sistemi 1 |Anten Olciimleri
AKGIM E Basvuru Yapan
e i . . Adaylarin Bilgilerini Alarak
AU Girisimcilik ve Is Gelistirme Uygulama ve Aday Takip Programi 1 Stai Ve ise Yonlendi
Arastirma Merkezi (AKGIM) ta,J Ve 1€ Tontendirme-
lerini Saglamak Amaci Ile
Kullanilmaktadir
AU Hastanesi MIA-MED 1 |Hastane Otomasyonu
AU idari ve Mali isler Daire Baskanlig Arac Takip Programi 1 |Araclarin Gorev Alanlarinin
Kontrolu
AU lletisim Fakilltesi EDIUS 7 g | a1 el Il Ao
Programi I¢in)
AU Korkuteli Meslek Yiiksekokulu Bidem Degerleme 1 |Optik Form Degerlendirme
AU Ogrenci isleri Daire Baskanligi E-AKDENIZ Ogrenci Otomasyon 1 |Ggrenci islemleri Takibi
Programi
Universitemiz Akademik
AU Personel Daire Baskanligi POS(Personel Otomasyon Sistemi) 1 |Ve ldari Personelin Ozluk
Haklarinin Ve Islemlerinin
\_ Takip Edilmesi
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Birim Adi Yazilim Adi Adet Yazilimin Kullanim Amaci
AU Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi Damla Mediko Hasta Otomasyon 1 |Hasta Kayit
Programi
AU Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi K_|sm| Z_amanh Ogrenci Puantaj Giris 1 Ktsml Z_am_anh CaU;an N
Sistemi Ogrencilerin Puantaj Takibi
AU Saglik Killtiir ve Spor Daire Baskanligi Mikro Yazilim V.14 1 |Genel Muhasebe, Stok

Takip, Personel Bilgi V.B.

Genel Muhasebe, Stok
1 Takip, Personel Bilg,

AU Saglik Kiilti Daire Baskanlig tez Otel
U Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi Sentez Ote Restoran Yonetimi, Otel.
Adisyon Takibi vb
AU Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi Mikro Uretim Versiyonu 1 |Genel Muhasebe, Stok

Takip, Personel Bilgi, V.B.
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim | 1 |Maas ve Diger Mali

AU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Sistemi (KBS) islemler
AU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Harcama Yonetim Sisteme (HYS]) 1 |Tasinir islemleri
AU Strateji Gelistirme Daire Baskanli{ Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi 1 |Butce ve'Harcama
(TKYS) Islemleri
AU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi e-Bitce Sistemi (BUMKQO] 1 |Butce Islemleri

Kamu Personel Harcamalari Yonetim 1
Sistemi (KPHYS)

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim | 1 | kgs Raporlari
Sistemi Kullanici Raporlari

AU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Harcama islemleri

AU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

AU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi e-SGK 1 |SGKislemleri
AU Tip Fakilltesi AU Tip Fk. Ogrencileri Not Uygulama | 4 Ogren_ci Kendi Notlarin
Sistemi Gorebilmesi

Ogrenci Mesleksel Beceri

AU Tip Fakiiltesi AU_ Tip Fk. Ogr_encileri Uzaktan 1 |Egitimi iLe ilgili Kaynaklara
Egitim Sistemi Ulasabilmesi

AU Turizm Fakiiltesi Fidelio 1 | Otel Otomasyonlari Dersi

AU Turizm Fakiiltesi Elektra 1 |Otel Otomasyonlari Dersi

AU Turizm Fakiiltesi Sedona 1 |Otel Otomasyonlari Dersi

Ve Acente

AU Turizm Fakiiltesi Sejour 1 |Acente

AU Turizm Fakiiltesi Newage 1 |Acente

AU Turizm Fakiiltesi Sinaps 1 [Acente

AU Turizm Fakiiltesi San finans 1 [Muhasebe Programi

AU Turizm Fakiiltesi Eta 1 |Muhasebe Programi

Erasmus Degisim Programi
Siirecinde Ogrenci Ve
Ogretim Elemanlarina

AU Uluslararasi iliskiler Ofisi KIMO ERASMUS 1 [Ait Bilgileri Ve Belgeleri
Kaydetmek, Odemelerin
Hesaplamasini

Yapmak Ve Arsiv Amaciyla
Kullanilmaktadir.

AMP Kesin Hesap ve Hak Edis 16 Kullanicili Kesin Hesap

AU Yapi isleri Daire Baskanligi

Programi Ve Hak Edis Yapmak.
. ) . . . Arsiv Belgelerini
@U Yapi Isleri Daire Baskanligi Arsiv Programi 1 Diizenlemek )
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3.2. KUTUPHANE KAYNAKLARI

3.2.1. AU Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi Kaynaklari
AU Merkezi Kiitiiphane Kaynaklari

Universitemiz kiitiphane kaynaklari tip, fen bilimleri, sosyal bilimler ve Mevzuat (Kanun ve Yonetmelik) alanlarina
ait kitap, periyodik yayin ve elektronik yayin verileri 2014 yili itibari ile asagidaki tabloda ayrintili olarak gosterilmektedir.
Buna gdre, tip alaninda toplam yayin sayisi 169.522, fen bilimleri alaninda 360.979, sosyal bilimler alaninda 1.955.5%4
ve Mevzuat (Kanun ve Yonetmelik) alaninda 5.960 adettir. Her dért kategoriye girmeyen diger alandaki yayin sayisi
ise toplam 596.463'dur.

Bolimii Kitap Periyodik Yayin Elektronik Yayin Digerleri
Tip 4.533 427 164.562 169.522
Fen 10.271 207 350.501 360.979
Sosyal 35.380 204 1.920.010 1.955.594
Mevzuat (Kanun Yonetmelik Vs) 5.953) 7 5.960
Digerleri 1.061 387 595.015 596.463

3.030.095 3.088.518

AU Merkezi Kiitiiphane Kaynaklarinin Alan Bazinda Dagilimi

. 596.463 Tip

| 5.960 M Fen

Mevzuat
B oosz

Digerleri

AU Merkezi Kiitiiphane Kaynaklarinin Tiirleri Bazinda Dagilimi

Y .030.095

1.225

57.198

M Elektronik Yayin Periyodik Yayin Kitap

AU Merkezi Kiitiiphanesi internet Hizmeti Veren Bilgisayar Sayisi

r 2013 Y1l 32 Adet
k 2014 Y1l 36 Adet

NG %
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2014 Yili Abone Olunan Dergi Sayisi (Satin Alma - Bagis)

ﬁabanu Dergi 77 \
Yerli Dergi 72

Bagis (Yerli-Yabanci) 83

Toplam 232

2014 Yili Abone Olunan Veri Tabanlari Sayisi

Abonelik Adedi

E-Dergi Veritabani 34 Adet Kurumsal + 21 Adet EKUAL (TUBITAK)
E-Kitap Veritabani 4
Toplam 59

2014 Yl Satinalma/Bagis Tiirkce - Yabanci Kitap Sayilari

Kiuttiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi'ndan alinan verilere gore 2013 yili toplam Satin alma ve bagis yolu ile
edinilmis toplam kitap sayisi 6.090 iken, 2014 yilinda sayi 1.510 olarak gerceklesmistir.

Dili Satin Alinan Bagis Toplam
Turkce 1.189 321 1.510
Yabanci
Toplam 1.189 321 1.510

2014 Y1l Badis Yolu ile Edinilen Kaynaklar

2013 Yili Adet 2014 Yil Adet
Kitap 522 321
Periyodik Yayin 100 83

Elektronik Yayin

Digerleri
Toplam 622 404

Cinsi Adet

2014 Yilinda Satin Alma Yolu ile Edinilen Kaynaklar Kitap 1189

Kuttphaneve Doktimantasyon Daire Baskanligi'ndan o
alinan verilere gére 2014 yilinda Satin alma yolu ile Periyodik Yayin 149
edinilen 1.189 adet Kitap, 149 adet Periyodik Yayin,38 Elektronik Yayin 38

adet Elektronik yayin toplam 1.376 adettir.

Digerleri
Toplam 1.376
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2014 Yii Kampus Disi Akademik Birimler i¢in Satin Alinan Kitap Sayisi

Kutiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi'ndan alinan verilere gore 2013 yilinda kampus disi akademik
birimlericin satin alinan kitaplar 1.241 iken, 2014 yilinda bu sayr 415 olmustur.

Birim Adi 2010 2011 2012 2013 2014
Akseki MYO S4

Alanya Egitim Fakdltesi 39 9
Alanya isletme Fakdiltesi 421 108 427 8
Alanya Mihendislik Fakultesi 2 37
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi MYO 32

Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO 299 289 30
Elmali MYO 16 25 43 41
Finike MYO 147 25 33
Gazipasa Mustafa Rahmi Buytkballi MYO 650 164 59
Korkuteli MYO 99 43 177
Kumluca MYO 14 13 55

Manavgat MYO 67 10 68

Serik Gulsin-Sileyman Sural MYO 15 21
Toplam 764 1.110 1.241 415

3.2.2. AU Birimlerinin Kitap-Yayin-Elektronik Yayin Kaynaklari ve Kiitiphane Bilgileri
a) AU Birimleri Kitap-Yayin-Elektronik Yayin Kaynaklari

Birim kutlphanelerinde yer alan kitap, periyodik yayin, elektronik yayin kaynaklarinin bolim bazinda adetlerini
gosteren tablo asagida yer almaktadir.

2013 Yili: Kitap sayisi 54.104, periyodik yayin sayisi 4.745, elektronik yayin sayisi 4.945'iken

2014 Yili: Kitap sayisi 60.974e, periyodik yayin sayisi 9.498, elektronik yayin sayisi 5.019"a yukselmistir.

Bolimii Periyodik Yayin Elektronik Yayin

Tip 3.622 3.622
Fen 2.636 25 2.661
Sosyal 19.676 760 40 20.476
Mevzuat (Kanun Yonetmelik Vs) 7.298 3.380 10.678
Digerleri 27.742 1.333 4.979 34.054
Toplam 60.974 5.498 5.019 ARAN
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b) AU Birimleri Kiitiiphane Bilgileri

AU Merkezi Kitiiphanesi disinda birimlerin kendilerine ait olan 16 kiitiphane hakkinda ki ayrintili bilgi asagidaki
tablodadir. Toplamda basili kitap 3.800, basili dergi 5.217 ve 75 Elektronik veri birim kitiphanelerinde 6grencilerimizin
hizmetine sunulmustur.

Alani Basili Basili
S.N. Birimin Adi Kiitiiphane Adi Kapasitesi Kitap Dergi
(m2)
Sayisi Sayisi
1 A0 A.k.‘.je.h'z LRI S AREEITTE Halil inalcik Kiitiiphanesi 114 10.000 3.800
Enstitlisi
2 AU A.kfjef”z Uygarliklar Arastirma Dokimantasyon Odasi 76 4.000
Enstitlsu
3 | AU Alanya Egitim Fakilltesi Alanya Egitim Fakdltesi 120 60 321
Kiutiphanesi
4 AU Atatlrk Ilkeleri ve Ink|lap Tarihi Atth_rk Ilkele.rj ve Inkllap 57 4251 462
Arastirm Uygulama Merkezi Tarihi AUM Kitiphanesi
5 AU Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi Engelli Ogrenci Destek Birimi 45 s 75
Baskanligi Gérme Engelliler Salonu Elektronik Veri
AU Ayse Sak Uygulamali Bilimler o _
6 |Viksekokulu Birim Kitlphanesi 60 12 1.054 64
7 | AU Elmali Meslek Yiiksekokulu Hasan Subasi 50 40 8
AU Gazipasa Mustafa Rahmi y o
8 Bilyikballi Meslek Yiksekokulu Yiksekokul Kitaplig 103 50 815 10
9 | AU Guzel Sanatlar Fakilltesi Glizel Sanatlar Fakilltes 80 50 1.550 348
Kitlphanesi
10 | AU Hukuk Fakiiltesi Hukuk Fakiiltesi Kuttiphanesi 163 8.676
11 | AU iletisim Fakdiltesi iletisim Kitiiphanesi 55 1.863
12 | AU Kumluca Meslek Yiiksekokulu Kumluca Meslek Yiksekokulu | 35 | 4 359
Kiutiphanesi
13 | AU Manavgat Meslek Yiksekokuly e et e eiely 50 | 3814
Utdphanesi
- e e . Sehit Piyade Er Komando
14 | AU Serik Gilstn-Stleyman Siral Onbasi Ramazan Yesil 43 15 1.398
Meslek Yiksekokulu Kutiiphanesi
15 | AU Tip Fakiiltesi Tip Fakultesi Kitlphanesi 180 50 4.259 621
Qé AU Turizm Fakiiltesi Turizm Kitapligi 50 6.000 5.334 55 j
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3.3. DIGER BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
3.3.1. AU Diger Teknolojik Kaynaklari

Yukarida sayilanlarin disinda diger teknolojik kaynaklardan bazilari birimlerden gelen bilgiler esliinde asagida
sunulmustur.

Cinsi Adedi Cinsi Adedi

Akilli Tahta 24 Fotograf Makinesi 255

Projeksiyon 1.006 Kamera 283

Slayt Makinesi 32 Televizyon 732

Tepegdz 120 Tarayici 197

Episkop 382 Mizik Seti 95

Barkot Okuyucu 35 Mikroskop 738

Baski Makinesi 247 DVD 3.178

Fotokopi Makinesi 109 Diger(printer) 432
@ks 255 J

2014 Yil idare Faaliyet Raporu
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4- INSAN KAYNAKLARI

insan kaynaklariicin asagida sunulan verilerin tamami, AU Personel Otomasyon Sistemi (POS)'nden 11 Aralik 2014
tarihinde alinmistir,

41. AKAI_I_)EMiK PERSONEL
4.1.1. AU Akademik Personelinin Kadro Doluluk, Siniflandirma ve istihdam Sekline
Gore Dagilimi (2547 Sayili Kanun Madde 35 Haric)

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Dolu Bos
Bos Genel Toplam
Toplam Toplam
Profesor 364 38
Ogretim Uyeleri Sinifi | Docent 216 1077 30 120 1.197
Yardimci Docent 497 52
Ogretim Gorevlilerive | Ogretim Gérevlisi 419 25
Okutmanlar Sinifi Okutman 138 957 5 30 087
Arastirma Gorevleri 732 262
- Uzman 93 16
ggrtfatim Yardimcilar vl 825 1 280 1.105
N Egitim - Ogretim Planlamacisi 1
Genel Toplam 2.459 430 2.889

AU Akademik Personelinin Kadro Doluluk ve istihdam Sayisal Dagilimi
(2547 Sayili Kanun 35. Madde Haric)

Bos
Dolu
B Toplam

402
364
246
216
138 143
38 30 25
5 Lo 1 1 1 1 1 1
I I

Profesor Docent Yrd. Docent Ogretim Gor. Okutman Arastirma Gorevlisi Cevirici Egitim - Ogretim
Planlamacisi

AU Akademik Personelinin Unvan Bazinda Dagilimi (2547 Sayili Kanun Madde 35 Haric)

Ogretim Yardimcilari Sinifi
%33,55

Ogretim Uyeleri Sinifi
%43,80

Ogretim Gorevlileri ve Okutmanlar Sinifi »—‘

%22,65
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4.1.2. AU Akademik Personelin Kadrosunun Bagli Oldugu Birimler ve Unvanlarina Goére
Dagilimi (2547 Sayili Kanun Madde 35 Haric)

11 Aralik 2014 tarihi itibariyle Universitemiz akademik personelinin kadrosunun bagli oldugu birimler ve unvanlarina
gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

5 S & 5 £ g
Birimi é % E‘-’*% % TE, *g ‘?‘;E §

& gae 88 & L8 ®
Tip Fakiltesi 192 66 58 7 334 29 686
Ziraat Fakdltesi 39 18 32 6 1 96
iktisadi ve Idari Bilimler Fakdltesi 20 22 38 3 23 106
Mihendislik Fakiiltesi 18 13 46 17 1 95
Egitim Fakultesi 7 16 42 8 16 2 91
Glzel Sanatlar Fakdltesi 2 6 25 20 14 1 68
Hukuk Fakdltesi 3 3 15 19 40
iletisim Fakiiltesi 4 6 11 5 2 4 32
Su Uriinleri Fakiiltesi 5 7 8 1 1 1 23
ilahiyat Fakiltesi 4 1 12 5 4 26
Alanya Isletme Fakiiltesi 4 1 12 3 5 6 31
Alanya Mihendislik Fakiltesi 1 1 13 2 17
Alanya Egitim Fakdltesi 16 1 17
Dis Hekimligi Fakdltesi 2 7 11 1 29 7 57
Fen Fakiltesi 26 18 38 1 3 3 89
Edebiyat Fakiltesi 23 12 42 9 13 99
Turizm Fakdltesi 4 2 12 3 3 1 25
Beden Egitimi ve Spor YO 6 13 15 2 36
Antalya Saglik YO 3 6 3 12
Yabanci Diller YO J 2 12 17
Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO 1 7 6 2 16
Hemsirelik Fakiltesi 5 5 8 16 12 46
Manavgat Turizm Fakdiltesi
Alanya Tip Fakiltesi
Antalya Devlet Konservatuvari 1 1 3 15 20
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi MYO 12 12
Teknik Bilimler MYO 3 2 14 67 1 87 j
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Gorevlisi
Okutman

s G-td'_
] £co
o S oX
b

2 588
o >

Arastirma
Gorevlisi
Cevirmen

Sosyal Bilimler MYO 7 38 1 46
Saglik Hizmetleri MYO 1 3 21 2 27
Korkuteli Meslek YO 1 1 21 2 25
Elmali MYO 23 3 26
Kumluca MYO 12 2 14
Serik Gulstin-Sileyman Siral MYO 38 6 1 45
Akseki MYO 16 4 20
Manavgat MYO 1 1 16 3 21
Finike MYO 3 10 13
Gazipasa Mustafa Rahmi Biytkballi MYO 9 1 10
Adalet MYO 3 3

Goyniik Mutfak Sanatlari MYO

Saglik Bilimleri Enstitisi 45 45
Fen Bilimleri Enstitisi 96 96
Sosyal Bilimler Enstitisi 66 66
Glzel Sanatlar Enstitlsi 6 6

Prof.DrTuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstitisi

Egitim Bilimleri Enstitisi 4 4
Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitisi 3 3
Organ Nakli Egitim, Aras. ve Uyg.Merkezi 1 1
Hastane

Uzaktan Algilama Ars. ve Uyg. Merkezi

Déner Sermaye Isletme Midiirligi

Enformatik Bolimi 7 7
Beden Egitimi ve Spor Bolumiu 2 2
Rektorlik 97 38 135
Toplam 366 216 497 419 138 732 93 2.459
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4.1.3. AU Birimlerindeki Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi Dagilimi

2013-2014 Egitim Ogretim déneminde 48.979 6grencimize 2.455 akademik personel ile hizmet verirken akademik
personel basina yaklasik 20 8grenci diismekte idi. 2014-2015 Egitim Ogretim doneminde ise 57.891 6§rencimize 2.542
akademik personel ile hizmet vermekteyiz ve akademik personel basina yaklasik 23 6grenci diismektedir. Ogrenci
sayimizin artmis olmasina ragmen akademik personel sayimizda yeterli artis saglanamamistir. AU olarak hedefimiz
akademik personel basina yaklasik 15 6grenciye hizmet vermektir.

Biimien Toplam Ogrenci Akademik Personel Akademik__Personel Basina
Sayisi Sayisi Diisen Ogrenci Sayisi

Adalet Meslek YO 171 3 57
Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitisi 22 3 7,33
Akseki Meslek YO 712 20 35,60
Alanya Egitim Fakdltesi T4 17 4,35
Alanya Isletme Fakiiltesi 2.890 30 96,33
Alanya Mihendislik Fakiltesi 112 17 6,59
Alanya Tip Fakdltesi 56

Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi MYO 1.746 12 1455
Antalya Devlet Konservatuvari 119 21 5,67
Antalya Saglik YO 351 11 31,91
Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO 438 15 29,20

Beden Egitimi ve Spor YO

Beden Egitimi ve Spor Bolimu 73 42 7633
Dis Hekimligi Fakiltesi 170 58 2,93
Edebiyat Fakiltesi 3.583 98 36,56
Egitim Bilimleri Enstitusi 468 8 58,50
Egitim Fakdltesi 3.322 91 36,51
Elmali Meslek YO 1.301 25 52,04
Enformatik Bolimu 8

Fen Bilimleri Enstitusu 978 109 8,97
Fen Fakdltesi 1.413 89 15,88
Finike Meslek YO 906 12 75,50
Gazipasa Mustafa Rahmi Buytkballi MYO 290 10 29
Glzel Sanatlar Enstitusi 69 7 9,86
Glzel Sanatlar Fakdltesi 1.327 72 18,43
Hastane 9

Hemsirelik Fakiltesi 499 45 11,09

KHukuk Fakultesi 1.001 40 25,03 j
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Akademik Personel Akademik Personel Basina

Toplam Ogrenci

Birimler Sayisi Sayisi Diisen Ogrenci Sayisi
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 4.910 108 45,46
ilahiyat Fakdiltesi 284 27 10,52
iletisim Fakiiltesi 1.483 33 44,94
Korkuteli Meslek YO 1.009 25 40,36
Kumluca Meslek YO 364 14 26
Manavgat Meslek YO 2.488 21 118,48
Mihendislik Fakdiltesi 2.690 97 27,73
Organ Nakli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi 2
Rektorlik 54
Saglik Bilimleri Enstitisu 305 34 8,97
Saglik Hizmetleri Meslek YO 1.275 25 51
Serik Gulstin-Sileyman Stural MYO 541 42 12,88
Sosyal Bilimler Enstitisi 2.024 105 19,28
Sosyal Bilimler MYO 5.328 46 115,72
Su Urtnleri Fakiltesi 95 23 4,13
Teknik Bilimler MYO 6.798 85 79,78
Tip Fakdltesi 1.972 723 2,73
%E:im ;;ii?;:iiimgi ve Otelcilik YO 2003 24 7633
Yabanci Diller YO 86
Ziraat Fakiltesi 1.596 96 16,63
Toplam 57.891 2.542 22,77
NOT:

1- Toplam Akademik Personel sayisina 2547 Sayili Kanununun 35. Maddesi kapsaminda Universitemizde gorev yapan 83 adet Akademik Personel dahildir
2- Yabanci Diller Yiksekokulunda gorevli 86 Akademik Personel, Merkezi Dersliklerde diger akademik birimlerin 6grencilerine ders vermektedir.

3- Akademik Personel kadrosuna gore degil gérev yaptigi birime gore ayritmistir.

4- 11/12/2014 tarihi itibariyle toplam 2.542 akademik personel ile 57.891 6grenciye hizmet veren Universitemizde, bir akademik personel ortalama
23 6grenciye egitim hizmeti vermektedir.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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Universitemizde gorevli Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayisi 11/12/2014 tarihi itibariyle asagidaki tabloda
gosterildigi gibi toplamda 43'dur. Bu sayr 2012 Yilinda 16, 2013 yilinda ise 35'dir. Universitemizin uluslararasi arenada
taninirliginin artmasi ile yabanci uyruklu akademik personel tarafindan tercih edilebilirligimiz de artmistir.

Unvani

Gorev Yeri

Kisi Sayisi

Edebiyat Faktltesi Almanya
Profesor Ziraat Fakiiltesi Azerbaycan 2
Antalya Devlet Konservatuvari Azerbaycan
Ziraat Fakultesi italya
Yardimci Docent Fen Fakiltesi Bosna Hersek 5
Mihendislik Fakultesi Suriye
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Almanya
Akdeniz Uygarliklari Aras. Enstitisid ingiliz
Alanya isletme Fakultesi Turkmenistan
Antalya Devlet Konservatuvari Azerbaycan
Antalya Devlet Konservatuvari Azerbaycan
Antalya Devlet Konservatuvari Azerbaycan
Antalya Devlet Konservatuvari Rusya
Antalya Devlet Konservatuvari Rusya
Antalya Devlet Konservatuvari Moldovya
Ogretim Gérevlisi | Edebiyat Fakltesi Japonya 18
Edebiyat Fakultesi Almanya
Edebiyat Fakultesi Almanya
Edebiyat Fakdultesi Bosna Hersek
Edebiyat Fakultesi ABD
Glzel Sanatlar Fakiltesi Kazakistan
Glzel Sanatlar Fakiltesi Tirkmenistan
ilahiyat Fakiiltesi Libya
Serik MYO Azerbaycan
Serik MYO Azerbaycan
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Fransiz
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Almanya
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Fransiz
Yabanci Diller YO Almanya
Yabanci Diller YO Rusya
Yabanci Diller YO Ozbekistan
Okutman Yabanci Diller YO Almanya 13
Yabanci Diller YO Litvanya
Yabanci Diller YO ingiltere
Yabanci Diller YO ispanya
Yabanci Diller YO Ukrayna
Yabanci Diller YO Avustralya
Yabanci Diller YO Almanya
Tip Fakiiltesi Azerbaycan
iletisim Fakdltesi Fransiz
Uzman Rektérlik Uluslararasi iliskiler Ofisi Rusya 5
Dis Hekimligi Fakdltesi Rusya
Dis Hekimligi Fakdltesi Almanya
Toplam 43
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4.1.5. AU Akademik Personelinin Yas itibariyle Dagilimi

Universitemiz akademik personelinin 2014 yili sonu itibariyle yas ortalamasi 38.17" dir.
Toplam Personel Sayisi 23 Yas ve Alti 24-30Yas 31-35Yas  36-40Yas 41-50 Yas 51 Yas Uzeri

2547 (35.Madde Dahil)

AU Akademik Personelinin Yas itibari ile Dagilim Yiizdesi

51 yas lizeri 23 {73 \g alti
0V,

%11,41 '—\ T
41 -50yas

%27,30
= 31-35yas
%17,47
l 36 - 40 yas

%16,25

4.1.6. Yurtici Universitelerde Ogretim Elemani Hareketliligi
a- AU OYP Programi Cercevesinde Baska Universitelere Gonderilen Arastirma
Gorevlileri Sayisal Bilgileri ve Gorev Yaptiklari Birimler

oYp Programi cercevesinde Universitemiz cesitli birimlerinde gorev yapan 11 Arastirma Gorevlisi Hacettepe,
Stleyman Demirel, Ankara, Canakkale Onsekiz Mart, Anadolu, Ege ve Uludag Universitelerinde gdrevlendirilmislerdir.

Unvani Birimi Gittigi Universite Kisi Sayisi

Antalya Saglik YO Hacettepe Universitesi 2

Siileyman Demirel Universitesi
Edebiyat Fakiiltesi oDTU

Ankara Universitesi

Hacettepe Universitesi

Anadolu Universitesi

Arastirma Gorevlisi _
Ankara Universitesi

Ege Universitesi

1
1
1
1
Egitim Fakultesi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 1
1
1
1
1

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi |Uludag Universitesi

2547 Sayili Kanun Madde 35 Kapsaminda AU’den Giden
2547 Sayili Kanunun 35. Maddesine gore, Universitemizden diger Universitelerde gorevlendirilen akademik personelin
unvan ve gorevlendirilen Universite bazinda dagilimini gdsteren tabloya gore toplam 13 arastirma gdrevlisi Mimar Sinan
Universitesi Gazi Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitesinde gérevlendirilmistir

Gittigi Universite Kisi Sayisi
Egitim Fakdltesi oDTU 3
oDTU 2
... |Guzel Sanatlar Fakiltesi Mimar Sinan Universitesi 2
Arastirma Gorevlisi
Gazi Universitesi 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 0DTU 4
iletisim Fakultesi oDTU 1
Toplam 13
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b- A.U 2547 Sayili Kanun’un 38. Maddesi Cercgevesinde Universitemizden Baska
Universitelere/Kurumlara Gorevlendirilen Akademik Personelin Sayisal Bilgileri ve
Gorev Yaptiklari Birimler
11/12/2014 tarihi itibariyle 2547 Sayili Kanun'un 38. Maddesi cercevesinde, asagidaki tabloda yer aldigi tzere 2
Profesor, 2 Docent, 2 Yrd.Doc., 2 Ogretim Gorevlisi, 1 Arastirma Gorevlisi ve 1 Uzman olmak Uzere toplam 10 akademik
personelimiz Turkiye'de ki ¢cesitli Kurumlarda gorevlendirilmistir.

Unvani Gorev Birimi Gorevlendirildigi Universite / Kurum Kisi Sayisi
. Ziraat Fakiiltesi Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi
Profesdr e - — - - 2
[lahiyat Fakiltesi Tark Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
D . Edebiyat Fakultesi Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Aras. Kurumu
ocen
Fen Fakiiltesi Gida Tarim Ve Hayvancilik Bakanligi 2
Egitim Fakultesi Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Aras. Kurumu
Yardimci Docent - - — — )
Edebiyat Fakultesi Yildiz Teknik Universitesi
Ogretim Gorevlisi Alanya Ticaret Ve Sanayi Odasi Meslek Yiksekokulu | Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi 2
Arastirma Gorevlisi | Glizel Sanatlar Fakdltesi Mimar Sinan Universitesi 1
Uzman Rektorliuk YOK 1
Toplam 10

c- AU 2547 Sayili Kanun'un 40/B Maddesi Cercevesinde Universitemizden Baska
Universitelere Gorevlendirilen ve Diger Universitelerden Universitemize Gorevlendirilen
Akademik Personelin Sayisal Bilgileri ve Gorev Yaptiklari Birimler

2547 Sayili Kanun'un Madde 40/B Kapsaminda AU’ne Gelen

11/12/2014 tarihi itibariyle 2547 Sayili Kanun'un 40/B. maddesine gore, diger Universitelerden, Universitemizin cesitli
birimlerinde 1 Profesdr ve 6 Docent olmak uzere toplam 7 akademik personel gorevlendirilmistir.

Unvani Birimi Geldigi Universite Kisi Sayisi

Necmettin Erbakan Universitesi 1

Profesor | Glzel Sanatlar Fakiltesi Mizik Bolim Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiltesi

Tip Fakualtesi . Atatiirk Universitesi _
Deney Hayvanlari Bakim Unitesi Veteriner Fakiltesi Cerrahi ABD

Yildiz Teknik Universitesi _
Alanya Egitim Fakiiltesi Matematik Egitimi ABD |Kimya Metalurji Fakiltesi Matematik
Muhendisligi Bolumu

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Faklltesi Kamu b
Yonetimi Bolimu

iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Kamu

Docent Iysetimi Bslamii

Trakya Universitesi Devlet Konservatuvari
Mizik Bolumu

Glzel Sanatlar Faklltesi Mizik Bolumu

Tip Fakiltesi Kadin Hastaliklari ve Dogum ABD -Srll:)lT:gTSSezie?&eiLGUer;:Z?iE(SXeB%

Tip Fakiiltesi Kk Sadlig Ve Hastaliklari ABD | Yildirim Beyazit Universitesi
'p Fakdltesi Cocuk Saghigr Ve Hastaliklan Tip Fakiltesi Cocuk Sagligi ve Hast. ABD

Toplam 7

2547 Sayili Kanun'un Madde 40/B Kapsaminda AU’den Giden

2547 Sayili Kanun'un 40. maddesine gore, Fen Fakiiltesi'nden 1 Yardimci Dogent, Istanbul Teknik Universitesi'nde
gorevlendirilmistir.

Unvani Birimi Gorevlendirildigi Universite Kisi Sayisi

A.U Fen Fakiiltesi istanbul Teknik Universitesi _

1
1
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4.1.7. AU Akademik Personel Siniflandirilmasi (2547 Sayili Kanun Madde 35 Dahil)

Sinifi Unvan Toplam Genel Toplam

Profesor 364

Ogretim Uyeleri Sinifi Docent 216 1077
Yardimci Dogent 497

ol Ogretim Gorevlisi 419

Ogretim Gorevlileri ve Okutmanlar Sinifi 557
Okutman 138
Arastirma Gorevlisi 815

Ogretim Yardimcilari Sinifi Uzman 93 908

Cevirici
Egitim Ogretim Plani

Toplam 2.542

AU Akademik Personel Siniflandirilmasinin Yiizdelik Bazda Dagilimi
(2547 Sayili Kanun Madde 35 Dahil)

Ogretim Yardimcilari Sinifi =

%42,37 ’—' Ogretim Uyeleri Sinifi %42,37

Ogretim Gorevlileri ve .—,

Okutmanlar Sinifi %42,37

AU Akademik Personelin Unvan Bazinda Yiizdelik ve Sayisal Dagilimi
(2547 Sayili Kanun Madde 35 Dahil)

Uzman %3,66

93 Profesor %14,32
Arastirma Gorevlisi 364
%32,06 Docent %8,50
815 216

Yardimci Dogent %19,55

197
Okutman %5,43 \—' Ogretim Gorevlisi %16,48

138 419
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4.1.8. AU Akademik Personelin Cinsiyet Dagilimi (2547 Sayili Kanun Madde 35 Dahil)

11/12/2014 tarihi itibariyle (2547 Sayili Kanunun 35 maddesi dahil) Universitemizde 1.434 bay, 1.108 bayan akademik
personel gorev yapmaktadir.

A.U. Akademik Personelin Cinsiyet Bazinda Yiizdelik Dagilimi (2547 Sayili Kanun Madde 35 Dabhil)

%43,59 " %56,41

A.U. Akademik Personelin Cinsiyet Dagilimi(2547 Sayili Kanun Madde 35 Dahil)

298
244
216
199
175
138
78
54

PROFESOR DOCENT YRD. DOCENT OGRETIM OKUTMAN ARASTIRMA
GOREVLISI GOR.
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4.2. iDARi PERSONEL
4.2.1. AU Idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Dagilimi
Asagidaki tablo Universitemiz idari personelin hizmet sinifina gore (Merkezi Biitce) dagilimini géstermektedir. 2013
yili sonunda dolu kadro sayisi 1.609 ve bos kadro sayisi 349 iken, 18/12/2014 tarihi itibariyle dolu kadro sayisi 1.621'e
ylkselmis ve bos kadro sayisi ise 376 olmustur.

Merkezi Biitce

Sinifi Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Seglk HizmetleriSmif | e | 1% | 780 |
_
__—
Avukatik HizmetleriSmft | 2 | v | 3 |
OinHiemetteriSf oV L0 1|
_

AU Merkezi Biitce idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Dolu Kadro Uzerinden
Yuzdelik Dagilimi

YHS

%7,90

EOHS %0,12 =

AHS %0,12 =—4

THS %9,25 '—I

SHS

%38,31

AU Merkezi Biitce idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Dolu-Bos Kadro Dagilimi
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Doner Sermaye

Asagidaki tablo Universitemiz Doner Sermaye idari personelinin hizmet sinifina gére dagilimini gstermektedir. 2013
yili sonunda dolu kadro sayisi 316, bos kadro sayisi 23 iken, 18/12/2014 tarihi itibariyle dolu kadro sayisi 311'e dismus,
bos kadro sayisi ise 28’e yikselmistir.

Sinifi Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

| GenelldariHizmetiersnh | 2 | 7 ] w |
206

| Egitimve Opretim HzmetteriSon | | | |
| vtk Higmetterism | ]
| OinHemetteriSon | | 0 ]

Toplam

AU Déner Sermaye idari Personelinin Hizmet Sinifina Gére Dolu-Bos Kadro Dagilimi

A.U.Déner Sermaye idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Dolu Kadro Uzerinden Yiizdelik
Dadilimi

0,
THS %5,47 .—\ ,—' YHS %4,50

SHS %460,45 -—‘
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4.2.2. AU idari Personelinin Birimler Bazinda ve Hizmet Siniflarina Gére Sayisal Dagilimi

I - GENEL BiLGILER

Universitemiz Idari Personelinin birimler bazinda kadrosunun oldugu yere gore olusturulmustur.

Merkezi Blitce&Doner Sermaye

Ana Birim Adi

Tip Fakultesi 25 3 3 4 35
Ziraat Faktltesi 26 1 8 3 38
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 20 1 5 26
Mihendislik Fakdiltesi 18 7 4 29
Egitim Fakdltesi 13 3 3 19
Glzel Sanatlar Fakiltesi 13 3 16
Hukuk Fakultesi 10 2 2 14
iletisim Fakultesi 9 1 1 11
Su Uriinleri Fakultesi 14 1 2 17
ilahiyat Fakdiltesi 6 b
Alanya Isletme Fakiiltesi 9 3 2 14
Alanya MUhendislik FakUltesi 3 3
Alanya Egitim Fakdltesi 4 4
Dis Hekimligi Fakultesi 4 1 5
Fen Fakiltesi 11 7 18
Edebiyat Fakultesi 9 1 1 11
Turizm Fakiltesi 12 3 15
Beden Egitimi ve Spor YO. 11 3 4 18
Antalya Saglik YO. 6 1 2 9
Yabanci Diller YO. 6 6
Ayse Sak Uygulamali Bil. YO 6 6
Hemsirelik Fakultesi 2 2
Manavgat Turizm Fakdultesi 1 1
Alanya Tip Fakultesi

Antalya Devlet Konservatuvari 7 2 9
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi MYO 5 1 6
Teknik Bilimler MYO 15 18 4 37
Sosyal Bilimler MYO 12 1 6 19

Qagllk Hizmetleri Meslek YO 7 2 9 j
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Ana Birim Adi SHS THS EOS AHS DHS
Korkuteli Meslek YO 10 3 13
Elmali Meslek YO 12 1 13
Kumluca Meslek YO 7 1 1 9
Serik Gilstn-Sutleyman Sural MYO 6 1 7
Akseki Meslek YO 6 1 7
Manavgat Meslek YO 10 4 14
Finike Meslek YO 5 5
Gazipasa Mustafa Rahmi Buytkballi MYO 5 1 6
Adalet Meslek YO 3 3

Goynlk Mutfak Sanatlari MYO

Saglik Bilimleri EnstitlsU 6 1 7
Fen Bilimleri Enstitlsi 5 5
Sosyal Bilimler Enstitlsu 8 1 9

Glzel Sanatlar Enstitisu

Prof.DrTuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstitlsu 2 2
Egitim Bilimleri Enstitust 4 4
Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitist 1 1

Organ Nakli Egitim, Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Hastane 86 | 592 23 1 31 733

Uzaktan Algilama Arastirma ve Uygulama Merkezi

Doner Sermaye isletme Midirliigi 92 | 188 17 14 311

Enformatik Bolimu

Beden Egitimi ve Spor Bolumu

Rektorlik 257 23 62 2 36 380
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4.2.3. AU idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Personel Daire Baskanligindan alinan verilere gore Merkezi Bitcede 1.621, Déner Sermaye'de 311 olmak Uzere
toplam 1.932 idari personelin egitim durumuna gore dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Ortaogretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans Doktora ve Ustii

Merkezi Blitce

Doner Sermaye 49 95 144 8 1
Toplam 286 427 1.002 90 15

AU idari Personelin Egitim Durumuna Gore Yiizdelik Dagilimi
(Merkezi Biitce & Doner Sermaye)

Doktora ve Ustii
%0,78

Yiiksek Lisans '[ Ortadgretim
%4,66 %5,80
Lise
%14,80

= On Lisans
%22,10

Lisans
%51,86

4.2.4. A.U idari Personelin Cinsiyet Dagilimi

Birimi Bay EEVED Toplam
Merkezi Biitce 895 726 1.621
Déner Sermaye 215 96 311
Toplam 1.110 822 1.932
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4.2.5. AU idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Personel Daire Baskanligindan alinan verilere gore Idari Personelin (Merkezi Biitce&Déner Sermaye)20714 yili sonu
itibariyle yas dagilimini gosteren tablo asagida yer almaktadir. Buna gore; 2013 yilinda 23 yas ve alti gorevli idari personel
sayisi 7 iken, 2014 yilinda 9'dur. 2013 yilinda 24-30 yas arasi 315 iken, 2014 yilinda 282; 31-35 yas arasi 2013 yilinda 407
iken, 2014'de 359; 2013 yilinda 36-40 yas arasi 409 iken, 2014 yilinda 425; 41-50 yas arasi 2013 yilinda 600 iken 2014
yilinda 636 ve 2013 yilinda 51 yas Uzeri 187 iken 2014 yilinda 221'dir.

Universitemiz idari personelinin 2014 yili sonu itibariyle yas ortalamasi 39" dur.

23 Yas ve Alti 24 - 30 Yas 31-35Yas 36-40Yas 41-50Yas 51 Yas Uzeri Toplam
Merkezi Biitce

Doner Sermaye

AU idari Personelin Yas Durumuna Gére Yiizdelik Dagilimi
(Merkezi Biitce&Do6ner Sermaye)

23 Yas ve Alti
%0,47

51 Yas Uzeri 23 -30Yas
%11,44 I %14,60

41 -50 Yas
%32,92 ’—. 31- 35 Yas
%18,58

36 - 40 Yas

%22,00

4.2.6. AU idari Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Personel Daire Baskanliindan alinan verilere gore 2013 Yilsonu itibariyle Universitemizde idari personel basina
disen ogrenci sayisi 25,44 iken, 2014 yilsonu itibariyle bu sayr 30 olmustur.

2014 Toplam Ogrenci Sayisi Toplam idari Personel Sayisi idari Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi
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4.3. DIGER PERSONEL
4.3.1. AU Diger Personelin istihdam Sekline Gére Dagilimi

Universitemizde gérev yapan diger personelin calistiklari pozisyonlar itibari ile dagilimini gdsteren tablo asagida yer
almaktadir.

Calistiklari Pozisyon Dolu Kadro Bos Kadro
657 S.D.M.K. 4/B Maddesine Gore Calisanlar 49 7 56
Surekli Isci 50 7 57
Gecici (Vizeli) isci 49 49
Toplam 148 14 162

4.3.2. 657 Sayili D.M.K. 4/B Maddesine Gére Calisan AU idari Personelin Birim ve Unvan
Bazinda Dagilimi
657 Sayili DM.K.'nun 4/B maddesine gore Merkezi Bitce'den 45 personel, Doner Sermaye Bitce'sinden 4 personel

olmak uzere toplam 49 personel uUniversitemizin ¢esitli birimlerinde gorev yapmaktadir. Ayrintili bilgi asagidaki tabloda
yer almaktadir.

Merkez/Doner Sermaye Birimi Unvani Personel Sayisi Toplam
Bilgi islem Daire Baskanlig! Cozumleyici 1
Saglik Arastirma ve Uygulama | .
Merkezi Biitce Merkezi (Hastane) Midurliga emsire 40 45
- . . : Usta Gemici 1
Su Urtnleri Fakdltesi
Gemici 3
) Biro Personeli 1
. Doner Sermaye Isletme ] ]
Doner Sermaye Mudirligi Diger Saglik Personeli 2 4
Saglik Teknikeri 1
Genel Toplam 49

4.3.3. Siirekli is¢i Kadrosunda Gérev Yapan AU Personelinin Birim ve Unvan Bazinda Dagilimi

Universitemiz Siirekli Isci kadrosunda calisan 50 personelin birim ve unvan bazinda dagilimi asagidaki tabloda yer
almaktadir

Birimi Unvani Dolu Kadro
Usta 3
Ziraat Fakultesi Isci 14
Asi Ustasi 1
Tarim iscisi 12

—

is Makinesi Soféri

Saglik Kaltdr ve Spor Dairesi Baskanligi Vasifsiz Isci

Teknisyen

Traktor Soforu

Bahcivan

Déner Sermaye isletme Mudurligi Matbaa iscisi

Bahcivan Hademe
Tekniker
Toplam 50

S | WIIN =N
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5- SUNULAN I-I_!ZMETLER o
5.1. EGITIM OGRETIM HiZMET VE URUNLERI

2014-2015 Egitim Ogretim donemine ait 8grenci sayilarimiz, egitim 6gretim alanlarimiz ve diger bilgileri asagidaki
tablolarda ayrintili olarak verilmistir.
5.1.1. AU Egitim Alanlari ve Derslikler
a- AU Derslikleri Sayisal Dagilimi
2013 yili itibari ile Universitemizde toplam 62 amfi, 621 sinif bulunmakta idi. 2014 Yilinda ise toplamda 67 amfi,
648 sinifla editim 0gretim hizmeti vermeye basladik. Ayrintili bilgi asagidaki tabloda mevcuttur.

2013 Yili AU Derslikleri Sayisal Dagilimi

Egitim Alani Amfi (Adet) Sinif(Adet) Toplam (Adet)
0-50 Kisilik 3 350 353
51-75 Kisilik 7 116 123
76-100 Kisilik 12 119 131
101-150 Kisilik 14 34 48
151-250 Kisilik 19 2 21
251-Uzeri Kisilik 7 7
Toplam 62 YAl 683

2014 Y1l AU Derslikleri Sayisal Dagilimi

Egitim Alani Amfi (Adet) Sinif(Adet) Toplam (Adet)
0-50 Kisilik 3 331 334
51-75 Kisilik 6 129 135
76-100 Kisilik 15 129 144
101-150 Kisilik 16 58 74
151-250 Kisilik 20 1 21
251-Uzeri Kisilik 7 7

Toplam Y/ 648

AU Sinif ve Amfi Toplamlari 2013-2014 Sayisal Grafigi

¥ 2013
W 2014

i, .

0 50 Kisilik 51-75 Kisilik 76-100 Kisilik 101- 150 Klslllk 151-250 Kisilik = 251- Uzeri Kisilik
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I - GENEL BiLGILER

b- AU Laboratuar /Atélye Dagilimi / Salon Bilgileri

Toplamda 5.050 6grenciye, 132 Teknik Hizmetler Sinifi personeliile hizmet verebilen 427 adet laboratuar, atélye, egitim
salonlari vb. egitim alanlarimizin ayrintili bilgisi asagidaki tabloda mevcuttur.

Atolye Akseki MYO Akseki MYO Elektrik Tesisat Atélyesi 1 30
Atolye Akseki MYO Akseki MYO Elektronik-Otomasyon Atolyesi 1 30
Atélye Akseki MYO Akseki MYO Teknik resim Atélyesi 1 30
Atolye Akseki MYO Akseki MYO Mobilya atolyesi 1 40
Laboratuar Akseki MYO Akseki MYO Bilgisayar laboratuari 2 80
Laboratuar Alanya Egitim Fakiltesi Alanya Egitim Fakiiltesi Bilgisayar Laboratuari 1 31
Laboratuar Alanya Isletme Fakiiltesi Alanya Isletme Fakiiltesi Bilgisayar Laboratuari 1 40
Laboratuar Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi MYO | Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi MYO | Bilgisayar Laboratuari 2 80
Laboratuar Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO | Bilgisayar Laboratuari 1 1 10
Laboratuar Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO | Bilgisayar Laboratuari 1 1 45
Laboratuar Beden Egitimi ve Spor YO Beden Egitimi ve Spor YO Fizyoloji Laboratuari 1 20
Laboratuar Beden Egitimi ve Spor YO Beden Egitimi ve Spor YO Bilgisayar Laboratuari 1 40
Salon Beden Egitimi ve Spor YO Beden Egitimi ve Spor YO BESYO Salon 1 20
Salon Beden Egitimi ve Spor YO Beden Egitimi ve Spor YO BESYO Salon 1 30
Laboratuar Dis Hekimligi Fakiltesi Dis Hekimligi Fakiltesi Preklinik 1 1 65
Laboratuar Dis Hekimligi Fakiiltesi Dis Hekimligi Fakiltesi Fantom 1 28
Laboratuar Egitim Fakdltesi Egitim Fakiiltesi Fizik 1 30
Laboratuar Egitim Fakdltesi Egitim Fakdltesi Kimya 1 30
Laboratuar Egitim Fakdltesi Egitim Fakdltesi Biyoloji 1 30
Laboratuar Egitim Fakdltesi Egitim Fakdltesi Bilgisayar 1 40
Atélye Elmali MYO Elmali MYO Elektrik 1 60
Atolye Elmali MYO Elmali MYO Elektronik 1 60
Atélye Elmali MYO Elmali MYO Tarim 1 75
Laboratuar Elmali MYO Elmali MYO ingilizce Laboratuari 1 60
Laboratuar Elmali MYO Elmali MYO Bilgisayar Laboratuart | 1 60
Laboratuar Elmali MYO Elmali MYO Bilgisayar Laboratuari Il 1 60
Atdlye Enformatik Bolimu ATAUM Uygulama Atélyesi 2 15 20
Laboratuvar Enformatik Bélimi Gen ve Hicre Tedavi Merkezi Laboratuari 1 5
Laboratuvar Enformatik Bélimi Gida Guvenligi ve Tarimsal Arastirma Merkezi 13

Laboratuvar Enformatik Bélimi AKUZEM Laboratuari 1 2 7
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolimu Bilg. Laboratuar 1 1 1 35
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolimii Bilg. Laboratuar 2 1 B
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolimu Bilg. Laboratuar 3 1 34
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolimii Bilg. Laboratuar 4 1 38
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolimi Bilg. Laboratuar 5 1 35
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolumu Bilg. Laboratuar 6 1 85
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolumu Bilg. Laboratuar 7 1 35
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolimii Bilg. Laboratuar 8 1 8h
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolimii Bilg. Laboratuar 10 1 35
Bilg. Laboratuvari | Enformatik Bolimii Bilg. Laboratuar 11 1 85
Laboratuvar Enformatik Bolimu Sportif Performans Laboratuari 1

Laboratuvar Enformatik Bolimii Saglik Bilimleri AUM Laboratuari 3 3 3
Miize Fen Fakdiltesi Fen Fakdltesi Entomoloji ve Hayvan Mizesi 2

Ogrenci Laboratuari | Fen Fakiiltesi Fen Fakdiltesi Fen Fakiiltesi, Ogrenci Laboratuarlari 14

Arastirma Laboratuari | Fen Fakiltesi Fen Fakdltesi Fen Fakdltesi, Arastirma Laboratuari 22

gulama Alani

Gazipasa M.R. Buylkballi MYO

Gazipasa M.R. Buyukballi MYO

Uygulama Mutfag

2/
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Cinsi E g >
(Laboratuar/ Kullanan Birim Bulundugu Yer @ aa
Atélye/Salon) g ga

33

Laboratuar Gazipasa M.R. Buyukballi MYO Gazipasa M.R. Buyukballi MYO Bilgisayar Laboratuari 1 40
Laboratuar Gizel Sanatlar Fakiltesi Glizel Sanatlar Fakdiltesi Bilgisayar Laboratuari 1 1 15
Atélyesi Guzel Sanatlar Fakiltesi Guzel Sanatlar Fakiltesi Seramik 1 1 15
Atélyesi Guzel Sanatlar Fakultesi Guzel Sanatlar Fakdltesi Maket Atolyesi 1 1 15
Laboratuar Glzel Sanatlar Fakiltesi Glizel Sanatlar Fakdltesi Bilgisayar Laboratuari 10 1 85
internet Salonu Hukuk Fakiltesi Hukuk Fakiltesi Hukuk Fakdiltesi Internet Salonu 1 44
Laboratuar iktisadi ve idari Bilimler Fk. iktisadi ve Idari Bilimler Fk. Bilgisayar Laboratuart 1 55
Laboratuar iktisadi ve idari Bilimler Fk. iktisadi ve Idari Bilimler Fk. Bilgisayar Laboratuar 1 41
Laboratuar iletisim Fakiiltesi iletisim Fakiiltesi Bilgisayar Laboratuari 1 40
Atolye iletisim Fakiiltesi iletisim Fakiiltesi AIFA Film Atélyesi 2 15
Atélye iletisim Fakiiltesi Iletisim Fakiiltesi Tasarim Atlyesi 1 15
Atélye iletisim Fakiiltesi iletisim Fakiiltesi Reklam Atélyesi 1 20
Atdlye iletisim Fakiiltesi iletisim Fakiiltesi Haber Ajansi 1 25
Web TV iletisim Fakdiltesi iletisim Fakdltesi Web TV 2 20
Laboratuar Korkuteli MYO Korkuteli MYO Bilgisayar Laboratuari 40
Laboratuar Korkuteli MYO Korkuteli MYO Bilgisayar Laboratuari 40
Laboratuar Kumluca MYO Kumluca MYO Teknik Laboratuari 20
Laboratuar Kumluca MYO Kumluca MYO Bilgisayar Laboratuari 20
Atélye Manavgat M.Y.0 Manavgat M.Y.0 Ascilik Uyg. Atélye 15
Laboratuar Manavgat M.Y.0 Manavgat M.Y.0 Bilgisayar Laboratuar 120
Laboratuar Mihendislik Fakiiltesi Mihendislik Fakiltesi Olcme Teknigi Laboratuari g
Laboratuar Mihendislik Fakultesi Mihendislik Fakiltesi Yapi Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiiltesi Mihendislik Fakiiltesi Geoteknik Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakultesi Mihendislik Fakiltesi Yapi Malzemeleri Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Ulastirma Laboratuari 15
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Teknik Resim Cad Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Katr Atik Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakltesi Mihendislik Fakiltesi Arastirma Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakultesi Mihendislik Fakiltesi Temel islemler Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakultesi Mihendislik Fakiltesi Cevre Kimyasi Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Genel Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Mikrobiyoloji Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Hava Kirliligi Laboratuari 5
Laboratuar Mihendislik Fakiiltesi Mihendislik Fakiltesi Bilgisayar Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiiltesi Mihendislik Fakiltesi Aydinlatma-i¢ Tesisat Laboratuari 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Elektrik Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiiltesi Mihendislik Fakiiltesi Elektronik Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiiltesi Mihendislik Fakiltesi Cizim Cad Laboratuar 5
Laboratuar Mihendislik Fakiiltesi Mihendislik Fakiltesi Teknik Hacim Laboratuari g
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Genel Laboratuari 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Genel Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Guc Elektronigi Kont. Laboratuari 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Gida Laboratuari 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Gida Laboratuari 5
Laboratuar Mihendislik Fakdltesi Mihendislik Fakiltesi Gida Laboratuari 5
Laboratuar Mihendislik Fakdltesi Mihendislik Fakiltesi Gida Laboratuari 5
Laboratuar Mihendislik Fakdltesi Mihendislik Fakiltesi Gida Laboratuari 5
Laboratuar Mihendislik Fakultesi Mihendislik Fakiltesi Sedimantoloji Laboratuari 5j
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Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Minareloji-Petragrafi Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Arastirma Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakultesi Mihendislik Fakiltesi Uzaktan Algilama Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakultesi Mihendislik Fakiltesi Hidrojeoloji Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Kayac Maden Ornegi Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Kil Ayirma Ornegi Laboratuart 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi ince Kesit Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakultesi Kaya-Zemin Mekanik Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakdltesi Petrol Jeolojisi Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakultesi Jeokimya Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakdltesi Akilkanlar Mekanigi Laboratuari 1 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakdltesi Isitma-Sogutma-Termo. Laboratuari 1 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Makine Elemanlari Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Motor Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Miihendislik Fakiiltesi Takim Tezgahlari Laboratuari 1 D
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Kaynak Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiiltesi Makine Teorisi Dinamigi Laboratuari 1 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Mekanik Deneyler Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Malz. Isil Islm.Plast.Sek. Laboratuari 1 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Olcme Teknigi Laboratuari 1 5
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Teknik Resim Laboratuari 1 10
Laboratuar Mihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi Otomatik Kontrol Laboratuari 1 5
Atélye Saglik Hizmetleri MYO Saglik Hizmetleri MYO Elektrik Atélyesi 1 1
Laboratuar Saglik Hizmetleri MYO Saglik Hizmetleri MYO Biyokimya-Mikrobiyoloji Hematoloji 1 30
Laboratuar Saglik Kiltur ve Spor D.B. Saglik Kiltir ve Spor D.B. Mikrobiyoloji Arastirma Laboratuari 1 2
Atolye Serik G.S. Stiral MYO Serik G.S. Sural MYO Moda Tasarimi Atélyesi 1 20
Atolye Serik G.S. Stiral MYO Serik G.S. Sural MYO Tekstil Teknolojisi Atélyesi 1 20
Atolye Serik G.S. Stral MYO Serik G.S. Sural MYO Geleneksel El sanatlari Atdlyesi 1 20
Atolye Serik G.S. Sural MYO Serik G.S. Sural MYO Grafik Tasarimi Atdlyesi 1 40
Atodlye Serik G.S. Stiral MYO Serik G.S. Sural MYO Sahne ve Dekor Tasarimi Atolyesi 1 40
Laboratuar Serik G.S. Sural MYO Serik G.S. Sural MYO Bilgisayar Laboratuari 2 40
Laboratuar Sosyal Bilimler MYO Sosyal Bilimler MYO Bilgisayar Laboratuari 8 20
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Ogrenci Laboratuari 3 1 12
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Ogrenci Laboratuari 6 1 16
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Ogrenci Laboratuari 2 1 18
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Ogrenci Laboratuari 1 1 24
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Ogrenci Laboratuari 5 1 24
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Ogrenci Laboratuari 4 1 32
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 1 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 2 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 3 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 4 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 5 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 6 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 7 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 8 1
Laboratuar Su Urtinleri Fakiiltesi Su Urtinleri Fakiltesi Arastirma Laboratuari 9 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Arastirma Laboratuari 10 1
Laboratuar Su Uriinleri Fakdltesi Su Uriinleri Fakdltesi Arastirma Laboratuari 11 1

aboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Bilgisayar Laboratuari 7 1

=
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Cinsi E E E
(Laboratuar/ Kullanan Birim Bulundugu Yer 8> Uq
Atélye/Salon) 8 CRY
22
Atélye Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Makine 1 1 60
Atélye Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO insaat 1 60
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Enformatik Bilgisayar 1 1 20
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Organik Tarim 1 30
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Nikleer Teknoloji ve Radyasyon Giiv. 1 30
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Harita ve Kadastro 1 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Cevre 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Malzeme Test 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Gaz Tesisatl ve Teknolojisi 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Elektrik Makineleri Laboratuari 1 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Temel Elektrik 1 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Kontrol Sistemleri 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Gic Sistemleri 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Endustriyel Elektronik 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Elektronik 1 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Elektronik Haberlesme 1 40
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Makine Metroloji 1 1 50
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Makine CNC 1 1 60
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Otomotiv Laboratuari 1 3 60
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO Bilgisayar 3 1 60
Laboratuar Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO iklimlendirme ve Sogutma 2 80
Ders Laboratuari | Tip Fakiltesi Tip Fakdltesi Biyokimya Laboratuari 1 100
Ders Laboratuari | Tip Fakiltesi Tip Fakdltesi Bilgisayar Laboratuari 1 55
Ders Laboratuari | Tip Fakiltesi Tip Fakdltesi Makroskopi Laboratuari 1 50
Ders Laboratuari | Tip Fakiltesi Tip Fakdltesi Mikroskop Laboratuari 1 180
Ders Laboratuari | Tip Fakiltesi Tip Fakdltesi Kadavra Salonu 1 250
Ders Laboratuari | Tip Fakiltesi Tip Fakiltesi Mesleksel Beceri Laboratuari 18 198
Ders Laboratuari | Tip Fakiltesi Tip Fakdltesi Simule Egitim Laboratuari 1 12
Arastirma Laboratuan | Tip Fakiltesi Tip Fakdltesi Histoloji Laboratuart 14 22 30
Arastirma Laboratuar | Tip Fakiiltesi Tip Fakdiltesi Biyokimya Laboratuari 11 18 22
Arastirma Laboratuart | Tip Fakdltesi Tip Fakdltesi Mikrobiyoloji Laboratuari 3 4 6
Arastirma Laboratuart | Tip Fakiltesi Tip Fakdltesi Biyofizik Laboratuari 7 7 14
Arastirma Laboratuar | Tip Fakiiltesi Tip Fakdiltesi Farmakoloji ve Biyoistatislik Laboratuari 2 5) 6
Arastirma Laboratuari | Tip Fakultesi Tip Fakiiltesi Biyomedikal Laboratuari 1 7 15
Arastirma Laboratuart | Tip Fakdltesi Tip Fakiiltesi Fizyoloji Laboratuari 11 13 25
Arastirma Laboratuart | Tip Fakdltesi Tip Fakdiltesi Genetik Laboratuart 9 16 25
Laboratuar Turizm Fakiltesi Turizm Fakltesi LAB 2 1 1 85
Laboratuar Turizm Fakdltesi Turizm Fakiiltesi LAB 1 1 1 30
Stiidyo Uzaktan Egitim AUM (AKUZEM) Uzaktan Egitim AUM (AKUZEM) Canli Ders Yayini Stiidyosu 2 2 4
Telekonferans Salonu | Uzaktan Egitim AUM (AKUZEM) Uzaktan Egitim AUM (AKUZEM] Telekonferans Salonu 3 2 6
Laboratuar Yabanci Diller Y.0. Yabanci Diller Y.0. Yabanci Diller M.O. Bilgisayar Laboratuari 1 30
Laboratuar Ziraat Fakiltesi Ziraat Fakiltesi Ziraat Fk. 2.Blok Mikroskop Laboratuari 40 40
Laboratuar Ziraat Fakiltesi Ziraat Fakultesi Ziraat Fk. 4.Blok Bilgisayar Laboratuari 48 48
Laboratuar Diger Merkezler Diger Merkezler * 17
Toplam 427 132 5.050

* Diger Merkezler harcama birimi adi altindaki AUM'lerin kullanimda olan Laboratuarlar
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5.1.2. AU Orgiin ve ikinci Ogretiminde Ogrenim Goren Ogrenci Sayilari
a- Fakulteler

Ogrenci isleri Daire Baskanligi'ndan alinan verilerle olusturulan asagidaki tablo fakiltelerimizde 2014-2015 Egitim
Ogretim doneminde |. ve Il. 6gretimde &grenim goren 6grenci sayilarini géstermektedir Fakiiltelerde |. 8gretimde
6grenim goren 6grenci sayisi 21.274, 1l. 6gretimde 6.936 ve toplam 28.210°dur. 2013 yilinda fakiltelerde |. 6gretimde
18.455, II. 6gretimde 5.767 ve toplam 24.227 6grenci 6grenim gormekteydi. Fakiltelerimizde 6grenim goren 6grenci
sayimizda gecen yila oranla %16,46 artis olmustur.

B I. Ogretim 1. Ogretim Toplam Genel
Erkek Kiz Toplam  Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam
Tip Fakiltesi 1.117 855 1.972 1.117 855 1.972
Ziraat Fakultesi 1.071 525 1.596 1.071 525 1.596
Edebiyat Fakultesi 1.069 1.328 2.397 585 601 1.186 1.654 1.929 3.583
Fen Fakultesi 533 551 1.084 145 184 329 678 735 1.413
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1.724 1.425 3.149 981 780 1.761 2.705 | 2.205 4.910
Mihendislik Fakdltesi 1.592 644 2.236 386 68 454 1.978 712 2.690
Egitim Fakdltesi 919 1.530 2.449 310 563 873 1.229 | 2.093 3.322
Guzel Sanatlar Fakultesi 641 602 1.243 21 63 84 662 665 1.327
Hukuk Fakultesi 535 466 1.001 535 466 1.001
iletisim Fakiiltesi 537 360 897 367 219 586 904 579 1.483
Su Uriinleri Fakiiltesi 74 21 95 74 21 95
Alanya Egitim Fakdiltesi 19 55 74 19 55 74
Alanya isletme Fakiiltesi 915 584 1.499 926 465 1.391 1.841 1.049 2.890
Alanya Mihendislik Fakultesi 52 60 112 52 60 112
Dis Hekimligi Fakdltesi 81 89 170 81 89 170
Turizm Fakultesi 286 175 461 191 81 272 477 256 733
Hemsirelik Fakdltesi 144 3555 499 144 355 499
ilahiyat Fakiiltesi 128 156 284 128 156 284
Alanya Tip Fakultesi 28 28 56 28 28 56
Fakiilte Toplami 21.274 15.377 12.833
b- Yiksekokullar
Yiiksekokullarda I. Ogretimde 8grenim géren 6grenci sayisi 2.159'dur. Il Ogretimde ise Turizm Isletmeciligi ve

Otelcilik Yiksekokulu ve Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiksekokulu'nda 732 ve toplam 2.891 6grenci 6grenim
gormektedir. Yiksekokullarimizda 6grenim goren 6grenci sayimizda gecen yila oranla azalis yasanmistir. Bunun nedeni
ise Antalya Saglik Yitksek Okulu ve Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu Fakiilte olmus ve yiiksekokul 6grenci
alimi durdurulmustur. Ayrintili bilgi asagidaki tabloda mevcuttur.

I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Birim Adi
Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam
Antalya Saglik Yiksekokulu 146 | 205 351 146 205 351
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 4oL | 249 713 464 249 713
Antalya Devlet Konservatuvari 62 57 119 62 57 119
Ayse SAK Uygulamali Bilimler 163 | 94| 257 | 124 | 57 | 181 287 151 438
Yiksekokulu
Witk (leurnealih ve Ol el 466 | 253 719 | 386 | 165 551 852 418 1270
Yiksekokulu

Yiiksekokul Toplami 732 1.080 2.891
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c- Meslek Yiiksekokullari

Meslek Yiksekokullarinda I. Ogretimde &grenim géren 6grenci sayisi 12.998, Il. Ogretimde 9.926 ve toplam
22.924°dur. 2013 yilinda . 6gretimde 11.233, Il. 0gretimde 7.836 ve toplam 19.069 6grenci 6grenim gormekteydi. Meslek
Yiksekokullarimizda 6grenim géren ogrenci sayimizda gecen yila oranla %20,21 artis olmustur. Ayrintili bilgi asagidaki
tabloda mevcuttur.

I. Ogretim II. Ogretim

Birim Adi L senel

Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz  Toplam

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu | 2.931 | 360 | 3291| 3.157 | 350 | 3507 | 6.088| 710| 6.798
Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu | 1128 | 1.251 | 2379 | 1.752 | 1192 | 2944 | 2880 | 2443 | 5323
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 236 568 804 181 290 471 417 858 1.275
Elmali Meslek Yiksekokulu 849 157 1.006 209 86 295 1.058 243 1.301
Kumluca Meslek Yiiksekokulu 17| 147|364 217 | 147 364
Korkuteli Meslek Yiiksekokulu ar| oom | es2| 229 98| 327 640 | 369 | 1.009
;eer;t‘ei‘ﬂjtge%ti{?a” Stral 210 | 331| 541 210 | 331 541
Akseki Meslek Yiiksekokulu 369 | 108| 477| 169 | 66| 235 538 | 174 712
g Daretve Sanayi Odasi Mestek | 548 | 365 913 | 560 | 273 | 833 | 1.108| 638| 1746
Manavgat Meslek Yiiksekokulu 1086 | 521| 1607 | 604 | 277 | 881 | 1690| 798| 2.488
Finike Meslek Yiiksekokulu 329 | 191| 50| 283 | 103| 386 12| 294 906
a‘aezsffeafiu"ﬁs:g;’uﬁahmi Buytkball 167 | 123 | 290 167 | 123 290
Adalet Meslek Yiiksekokulu 57| o7 | 124 25 22 47 82| 89 171

Meslek Yiiksekokulu Toplami

4.460

12.998

9.926

15.707

d- AU Enstitiilerinde Ogrenim Goren Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve

Doktora Programlarina Gore Dagilimi

Asagidaki tablo enstitilerimizde Yiksek lisans (tezli/tezsiz) ve doktora programlarinin sayisal dagiimlarini
gostermektedir. Buna Gore Tezli Yiksek Lisans yapan 2.533, tezsiz yuksek lisans yapan 495, doktora yapan 838, toplam
3,866 6grenci egditim gormektedir.

Yiiksek Lisans Yapan Sayisi

- — Doktora Yapan Sayisi Toplam
Sosyal Bilimler Enstitlist 1.279 513 390 2.024
Guzel Sanatlar Enstitisu 47 22 69
Saglik Bilimleri Enstitiist 177 128 305
Fen Bilimleri Enstitiis 628 63 287 978
Egitim Bilimleri Enstitisi 380 77 11 468
Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitisi 22 22
Genel Toplam 2.533 495 838 3.866
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5.1.3-AU 2013-2014 ve 2014-2015 Egitim Ogretim Dénemi Ogrenci Sayilarina Genel Bakis
AU 2013-2014 ve 2014-2015 Egitim Ogretim Dénemi Ogrenci Sayilari

2013-2014 Egitim Ogretim D6nemi 2014-2015 Egitim Ogretim D6nemi
Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilari
Fakilteler 24.222 28.210
Yiksekokullar 3.082 2.891
Meslek Yiksekokullari 19.069 22.924
Enstittler 2.606 3.866

Genel Toplam 48.979 57.891

AU 2013-2014 ve 2014-2015 Egitim Ogretim Donemi Ogrenci Sayilari Artis Azalis Orani

"’/o 18,20

Fakiilteler Yiiksekokullari Meslek Yiiksekokullari Enstitiiler Toplam Artis Orani

e Antalya Saglik Yiiksek Okulu ve Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu egitim faaliyetlerine Fakdilte olarak devam
etmektedirler. Bu nedenle de yiksekokul olarak 6grenci alimini durdurmuslardir.

5.1.4. AU Ogrencileri Yatay Gecis Bilgileri
2014-2015 Egitim Ogretim doneminde Universitemize 511 6§renci yatay gegis yaparken, 200 6grencimiz de diger
universitelere yatay gecis yapmislardir. Ayrintili bilgi asagidaki tablolarda mevcuttur.

a- 2014-2015 Ogretim Yilinda Diger Universitelerden AU'ne Yatay Gecis Yapan Ogrenciler

Gegis Yaptigi Universite Tiirii Yatay Gecis ile Giden Ogrenci Sayisi
Devlet Universiteleri 189
Vakif Universiteleri 11

Yurtdisi Universiteleri

Toplam 200

b-2014-2015 Ogretim Yilinda AU’den Diger Universitelere Yatay Gecis Yapan Ogrenciler

Gegis Yaptigi Universite Tiirii Yatay Gecis ile Gelen Ogrenci Sayisi
Devlet Universiteleri 438
Vakif Universiteleri 53
Yurtdisi Universiteleri 20

Toplam 511
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5.1.5. AU LYS Kontenjanlari ve Yerlesen Ogrenci Bilgileri )
a-2014-2015 Egitim-0gretim Donemi AU LYS Kontenjanlarina Yerlesen Ogrenci Sayilari
Asagidaki ayrintili tabloda gorildigid Uzere Universitemize verilen 14.403 0grenci Kontenjaninin 14.324'Une

Universitemizi tercih eden 6grenciler yerlesmislerdir. Bu da %99 luk bir doluluk oranina tekabil etmektedir Bu oran
2013 yiinda %97, 2012 yilinda ise %92'dir.

LYS Sonucu Yerlesen
Birimin Adi LYS Kontenjani "
Ogrenci Sayisi

Alanya Egitim Fakdiltesi 41 41
Alanya Isletme Fakiiltesi 678 678
Alanya Mihendislik Fakultesi 73 73
Alanya Tip Fakdltesi 52 52
Dis Hekimligi Fakdltesi 53 53
Edebiyat Fakdltesi 1.015 1.012
Egitim Fakultesi 648 648
Fen Fakdltesi 187 164
Glzel Sanatlar Fakdiltesi 109 108
Hemsirelik Fakiltesi 205 205
Hukuk Fakdltesi 205 205
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 1.126 1.126
ilahiyat Fakdiltesi 144 144
iletisim Fakiiltesi 342 342
Mihendislik Fakdltesi 475 475
Su Uriinleri Fakiiltesi 11 1
Tip Fakdltesi 272 272
Turizm Fakultesi 361 361
Ziraat Fakdltesi 285 262
Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiksekokulu 188 188
Adalet Meslek Yiksekokulu 100 100
Akseki Meslek Yiksekokulu 340 340
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiksekokulu 580 580
Elmali Meslek Yiksekokulu 540 523
Finike Meslek Yiksekokulu 340 340
Gazipasa M. Rahmi Buyukballi Meslek Yiksekokulu 150 150
Korkuteli Meslek Yiksekokulu 385 381
Kumluca Meslek Yiksekokulu 150 150
Manavgat Meslek Yiksekokulu 800 794
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksek Okulu 591 590
Serik Gulsin-Sileyman Sural Meslek Yiksekokulu 191 191
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu 1.606 1.605
Teknik Bilimler Meslek Yiksek Okulu 2.160 2.160
Toplam 14.403 14.324
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b- 2010-2014 Yillari Arasi Egitim-Ogretim Déneminde AU LYS Kontenjanlari Yerlesen
Ogrenci Sayilari
Asagidaki tablo Universitemizin ¢ok biiyik ivme ile biyldiginin acik gdstergesidir 2010-2011 Egitim Ogretim

doneminde Universitemize yerlesen dgrenci sayisi 11.082 iken, sadece son 5 yil icerinde %29 artis gostererek 14.324e
ulasmistir.

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015
LYS Kontenjani 9.560 12.097 13.392 14116 14.403
0SS Sonucu Yerlesen 11.082 10.499 12.338 13.654 14.324
@tls/AzaUs Orani % 116 % 87 % 92 % 97 % 99 j

2009-2014 Yillari arasi AU'ne yerlesen Ogrenci Sayilari Grafigi

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015

5.1.6. AU 2013-2014 Egitim Ogretim Dénemi Mezun Ogrenci Bilgileri

Asagidaki tablo 2013-2014 Ogretim yili mezun 6grencilerin sayilarini géstermektedir. Buna Gére, 8.589 6grenci mezun
olmustur. Ayrintili bilgi asagidaki tablodadir.

2013-2014 Egitim-Ogretim Yili Mezun Sayisi

Kiz Toplam
Fakdlteler 1.981 2.039 4.020
Yiksekokullar 353 245 598
Meslek Yiksekokullar 2.337 1.286 3.623
Enstituler 168 180 348
Universite Genel Toplami 4.839 3.750 8.589
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9.1.7. LYS Sonucu Dereceye Giren Ogrencilerin AU Tercih Sayilari )
a- 2014-2015 Egitim Ogretim Donemi Basari Siralamasi 1-20.000 Arasi Olan Ogrencilerden
Universitemize Yerlesen Ogrenci Sayilari

Egitim-Ogretim Yil Basari Siralamasi (1-20.000)
2014-2015 1.003 Ogrenci

b- Son Bes Yil icerisinde Basari Siralamasi 1-50.000 Arasi Olan Ogrencilerden
Universitemize Yerlesen Ogrenci Sayilari

Egitim-Ogretim Donemi Ogrenci Sayisi
2010-2011 718
2011-2012 700
2012-2013 786
2013-2014 881
\_ 2014-2015 1,980 Y,

c- Son Bes Yil icerisinde Basari Siralamasi 1-50.000 Arasi Olan Ogrencilerden
Universitemize Yerlesen Ogrenci Sayisi Artis Oranlari

%124,74

% 46,53

% 12,09

% -2,51 ‘ ‘
&

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015

5.1.8. AU Uluslararasi Ogrenci Bilgileri
a- 2010-2015 Yillari itibari ile Universitemize Yerlesen Uluslararasi Ogrenci Sayilari

Erkek Ogrenci Kiz Ogrenci
2010-2011 Egitim Ogretim Donemi 17 32 49
2011-2012 Egitim Ogretim Donemi 40 86 126
2012-2013 Egitim Ogretim Donemi 74 113 187
2013-2014 Egitim Ogretim Donemi 81 88 169
\@14—2015 Egitim Ogretim Dénemi 242 147 389 J

Universitemizde 2014-2015 egitim dgretim yili itibariyle toplamda 981 Uluslararasi 6grenci kayitli olup, bunlarin 410'nu
burslu 571'i kendi imkanlari ile 6§renim gormektedir.
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b- 2014-2015 Egitim ﬁgreti_r_n Doénemi Universitemize Yerlesen Uluslararasi
Ogrencilerin Geldikleri Ulkeler

Ulke Adi Kisi Sayisi Ulke Adi Kisi Sayisi
Afganistan 15 Kongo Demokratik Cumhuriyeti 1
Almanya 12 Kosova 1
Arnavutluk 1 Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti 1
Avusturalya 1 Madagaskar 3
Avusturya 1 Makedonya 2
Azerbaycan 131 Mali 2
Banglades 1 Misir 1
Benin 3 Mogolistan 3
Bosna Hersek 1 Moldovya 4
Bulgaristan 2 Nijer 3
Burkina Faso 3 Nijerya 1
Cibuti 4 Ozbekistan 4
Cad 3 Pakistan 2
Cin 6 Ruanda 1
Endonezya 2 Rusya 8
Fas 3 Sirbistan 1
Fildisi Sahili 1 Somali 1
Filistin 3 Sri Lanka 1
Fransa 2 Sudan 2
Gabon 2 Suriye 24
Gana 1 Tacikistan 1
Gine 1 Tanzanya 2
Guney Afrika Cumhuriyeti 1 Tayland 2
Gurcistan 3 Togo 1
Irak 3 Tunus 1
ingiltere 3 Tiirkiye 57
iran 7 Tirkmenistan 8
Japonya 1 Ukrayna 4
Kambocya 3 Urdiin 1
Kazakistan 10 Yemen 2
Kirgizistan 8 Yunanistan 1
Kolombiya Zambiya 1
Toplam 389
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5.2. ARASTIRMA - GELiSTIRME HiZMET VE URUNLERI

Universitemizin asagida yayinlanan bilgilerin tamami 06/01/2015 tarihi itibari ile Akademik Veri Sistemi (AVES)'nden
alinmistir AVES'de bulunan bilgiler 6gretim elemanlarinin kontrolleri altinda ve glincellenebilir bir yapidadir. Bu itibar
ile asagidaki bilgiler de 06/01/2015 tarihine kadar akademik personelimizin AVES sistemine girdigi bilgileri icermektedir.
Universitemiz sisteme Ocak-2014 tarihinde gecmistir ve veri girisleri devam etmektedir.

©.2.1. Bilimsel Yayinlar
a- AU Yillara Gore Yayin Dagilimi

Yil ISI Dergilerinde Diger Dergilerde  Kitap Kitapta Bildiri Ansiklopedi Diger = Toplam
Makale Makale Boliim Konusu
Gecmis 3.420 3.131 213 396 5.388 L 360 12.952
2011 598 385 30 76 756 6 52 1.903
2012 536 383 41 98 1.052 110 2.220
2013 727 469 59 73 1.097 5 68 2.498
2014 L6 463 34 67 877 2 58 1.965
2015 3 7 1 3 1 15
Toplam 5.748 4.838 377 711 9.173 57 649 21.553

Yayinlarin Yiizdelik Dagilimi

%22,45 <
B isi Dergilerinde Makale
Diger Dergilerde Makale
%1,75 Kitap

Kitapta Boliim

%3,30

Bildiri
Ansiklopedi Konusu
I Diger
%42,56

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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b- AU Yayinlari Alanlarina Gére Dagilimi

ISI Diger

Dergilerinde Dergilerde Kitap :2Pt  pjigjj Ansiklopedi .
Makale Makale ULy GO
Bilgisayar Bilimi 9 6 7 4 35 61
Bitki & Hayvan Bilimi 199 160 36 42 297 734
Biyoloji & Biyokimya 267 31 4 22 262 586
Cevre/Ekoloji 148 76 3 15 491 733
Ekonomi & Isletme 56 179 24 30 301 590
Farmakoloji & Toksikoloji 105 1 70 176
Fizik 148 9 1 3 61 222
immunoloji 21 1 2 7 31
Kimya 265 5 4 114 388
Klinik Tip 1.473 263 6 100 2.607 2 4.451
Malzeme Bilimi 42 1 40 83
Matematik 231 107 12 5 172 527
Mikrobiyoloji 67 10 5 137 219
Molekiler Biyoloji & Genetik 159 9 3 136 307
Multidisciplinary 164 36 4 16 228 448
Mihendislik 462 73 8 3 792 1.338
Norobilim & Davranis 162 51 1 1 58 273
Psikiyatri 13 8 0 0 21 42
Psikoloji 11 12 2 5 38 68
Sanat & Beseri Bilimler 16 66 22 25 118 1 248
Sosyal Bilimler, Genel 189 788 135 255 868 48 2.283
Tarim Bilimleri 660 375 19 15 1.066 2.135
Temel Bilimler, Genel 284 28 2 8 344 666
Uzay Bilim 32 1 8 41
Yerbilimi 43 11 3 171 228

Isi indekslerinde Taranan Dergilerde En Fazla Yayin Yapan Arastirma Alanlari

%36,17 . .
/ Klinik Tip

.Tarlm Bilimleri
%16,21

Miihendislik
Diger
= %5,67 Temel Bilimler,Genel

%11,35 ~ < %6,51 Biyoloji&Biyokimya

¢ AN %6.56 Kimya
%10,56 Matematik

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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9.2.2. Bilimsel Projeler
a- AU Alanlarina Proje Dagilimi

Alan TBTK SANT KBDP BAPA UKDP ABCP ABDP UABP DGRP Toplam
Bilgisayar Bilimi 1 1 4 1 1 8
Bitki & Hayvan Bilimi 15 1 26 38 7 1 6 94
Biyoloji & Biyokimya 25 1 15 6 5 52
Cevre/Ekoloji 43 1 29 92 3 4 B 4 181
Ekonomi & Isletme 15 11 22 1 9 1 3 62
Farmakoloji & Toksikoloji 3 11 14
Fizik 9 1 8 2 20
immunoloji 2 1 1 4
Kimya 25 5 1 25 9 2 67
Klinik Tip 14 1 45 7 2 4 6 4 83
Malzeme Bilimi 2 2 1 4 1 10
Matematik 5 5
Mikrobiyoloji 1 5 1 7
Molekuler Biyoloji & Genetik 39 25 3 1 2 70
Multidisciplinary 17 3 11 12 4 2 1 50
Mihendislik 60 6 7 56 16 2 8 3 158
Norobilim & Davranis 2 11 13
Psikiyatri 1 1
Psikoloji 1 12 13
Sanat & Beseri Bilimler 3 4 10 17
Sosyal Bilimler, Genel 23 1 39 33 7 24 4 11 142
Tarim Bilimleri 68 2 76 30 2 8 2 3 191
Temel Bilimler, Genel 19 2 26 1 5 53
Uzay Bilim 4 2 1 7
Yerbilimi 7 21 3 2 33
Diger 24 3 27 12 2 13 2 2 85
Toplam 421 16 26 483 311 30 73 41 39 1.440

En Fazla Proje Uretilen Arastirma Alanlarinin Yiizdelik Dagilimi

%19,38 S

_ %20,45 Tarim Bilimleri
Cevre/Ekoloji
I Miihendislik

Sosyal Bilimler,Genel

Bitki & Hayvan Bilimi

Diger
Klinik Tip

\
%10,06

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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b- AU Yillara Gére Proje Dagilimi

TBTK SANT KBDP BAPA UKDP ABCP ABDP UABP DGRP Toplam

Gecmis 299 15 16 351 182 16 46 26 28 1.349
2011 25 1 39 29 6 2 1 144
2012 24 4 37 57 2 8 4 1 182
2013 42 3 29 28 7 10 6 4 169
2014 31 1 2 27 15 4 3 3 5 118

Kurumun Toplam Proje Yuzdelik Dagilimi

%1,11
%1,81 N J
%29,26

%33,56 _

\
%21,61

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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5.2.3. AU Bilimsel Proje Bilgileri
2014 Yl Bilimsel Arastirma Projeleri Sayilari
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2014
Projeler Onceki Yitldan  Yilicinde Yilicinde 2015 Yilna .
Devreden Eklenen Toplam Tamamlanan Devreden Toplam Odenek
Proje Proje Proje Proje
DPT 1 1 2 2 * 2.500.00 ¥
TUBITAK 64 82 146 30 116 **4.418.641.32%
A.B 25 3 28 1 27 ** 205.408.87€
BAP 535 200 735 189 546 ok 8.631.346%
FARABI 1 1 1 **20.250.00%
SANTEZ 5 2 7 7 ** 358.143.58%
MEVLANA DEGISIM PROGRAMI 1 1 1 **153.964.11%
TAGEM 4 4 4 ** 55770.96%
\BAKA J

*

* %

Cari Yilsonu bitce odenegi
2074 Yilsonu mevcut kaynak tutari

5.2.4. 2014 Yili Biiyiik Olcekli Alt Yapi Projelerin Bilgileri

Tip Fakiiltesi Ogretim yesi ProfDrUlker GUL tarafindan yiriitilen “Hirsutizm ve Melazmada Lazer Tedavisinin
Etkinligi” projesi

Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof.DrOsman Nidai OZES tarafindan yiriitiilen “Molekiiler Biyoloji Arastirmalarini
Gelistirme Projesi-3" projesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi ProfDrZafer SARI tarafindan vyiiritilen “Agiz ici Dijital Tarayici ve
Konvansiyonel Yéntemlerle Elde Edilen Dijital Modeller Uzerinde Yapilan Olctimlerin  Tutarliliginin
Karsilastirilmasi” projesi

Hemsirelik Fakiiltesi Ogretim tiyesi Prof.DrZeynep OZER tarafindan yiiriitilen “Kardiyak Sorunlu Gebe Bakiminda
Senaryo Temelli Simiilasyon Kullanimi ile Hemsirelik Ogrencilerinin Becerilerinin Gelistirilmesi” projesi

Tip Fakiltesi Ogretim iyesi ProfDrAytil Belg YILDIRIM tarafindan yiiriitilen “Mitral Kapak Yetersizliginin
Degerlendirilmesinde 3-Boyutlu Ekokardiyografinin Rold” projesi

Fen Fakiiltesi Ogretim tyesi Prof. DrHiseyin SUMBUL tarafindan yiiriitiilen * Fen Fakiiltesi Arastirma Laboratuari”
projesi

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Ogretim Uyesi Yrd.Doc.DrOzge TUFAN CETIN tarafindan yiriitilen
“Akdeniz Universitesi Yerleskesi Gercek Panoramik Fotograflarla Gezinti” projesi

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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5.2.5. Atiflar Ve Taninirtilik

a- AU Ogretim Uyesi Basina ISl indekslerindeki Atif Sayilari

Fakiilte/Birim

Toplam Atif Sayisi  Ogretim Uyesi Sayisi

I - GENEL BiLGILER

Ogretim Uyesi Basina Atif

Sayisi

Alanya Egitim Fakdltesi 18 16 1,13
Alanya isletme Fakiiltesi 16

Alanya Mihendislik Fakdiltesi 19 15 1,27
Antalya Devlet Konservatuari 6

Antalya Saglik Yuksekokulu 31 3 10,33
Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksek Okulu 2 8 0,25
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 234 19 12,32
Dis Hekimligi Fakdltesi 294 22 13,36
Edebiyat Fakiltesi 53 80 0,66
Egitim Fakiltesi 246 b4 3,84
Fen Fakdltesi 8443 82 102,96
Finike Meslek Yiksekokulu 19 1 19
Guzel Sanatlar Fakdltesi 6 31 0,19
Hemsirelik Fakdltesi 518 18 28,78
Hukuk Fakdltesi 21

iktisadi ve Idari Bilimler Fakdltesi 365 81 4,51
ilahiyat Fakdiltesi 18

iletisim Fakdiltesi 21

Korkuteli Meslek Yiksekokulu 2

Manavgat Meslek Yiiksekokulu 2

Mihendislik Fakdltesi 3.815 79 48,29
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 84 4 21
Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu 2 7 0,29
Su Uriinleri Fakiiltesi 729 20 36,45
Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu 75 19 3,95
Turizm Fakiltesi 1 19 0,05
Yabanci Diller Yiksekokulu 3

Ziraat Fakdltesi 3.336 88 37,91
Toplam 31.981 1.085 29,48

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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b- AU Yillara Gére Atif Dagilimi

ISI Dergilerindeki Atiflar Diger Uluslararasi Ulusal Atiflar
Atiflar
Gecmis 9.805 1.103 267 11.175
2011 1.622 61 42 1.725
2012 1.795 96 42 1.933
2013 4.202 348 315 4.865
2014 16.001 1.180 415 17.596

Atiflarin Yuzdelik Dagilimi

%89,63

ISI Dergilerindeki Atiflar

- Diger Dergilerde Atiflar

Uluslar Atiflar

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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9.2.6. Patent Ve Faydali Model
a- AU Birimlerinin Patent ve Faydali Model Sayilari

| - GENEL BILGILER

Fakiilte/Birim Patent Faydali Model Toplam
Dis Hekimligi Fakdltesi 1 1
Egitim Fakultesi 1 1
Fen Fakdltesi 120 120
Glizel Sanatlar Enstitlsu 1 1
Iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 1 1
Mihendislik Fakultesi 3 1 6
Rektorlik 1 1
Tip Fakdltesi 3 1 4
Ziraat Fakdltesi 1 1
Toplam 130 6 136
b- AU Patent ve Faydali Model Sayilari Yillara Gére Dagilimi
Yil Patent Faydali Model Toplam
Gecmis 103 3 106
2011 10 1 11
2012 8 8
2013 5 5
2014 4 2 6

Toplam

Patent
-@- Faydali Model

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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5.2.7. Oddiller )
a- AU Ulusal/Uluslararasi Bilimsel Odiil Dagilimi

K-Q
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Uluslararasi Proje Odiilii Bilimsel Galisma Odiilii Burslar Diger Odiiller Toplam
Gecmis 38 2 21 99 160
2011 4 1 2 10 17
2012 5 6 11
2013 1 1 4 9 15
2014 2 4 2 8
Toplam 50 4 31 126 AN

356

Proje Odiilii Bilimsel Calisma Odiilii Burslar Diger Odiiller T ET
Gecmis 23 244 94 70 431
2011 1 26 7 8 42
2012 6 26 12 18 62
2013 1 28 11 12 52
2014 32 5 8 45

%56,33 <

/
%20,41

Ulusal

Odiil Sayilarinin Yiizdelik Dagilimi

- %4,91

\ %18,35

%14,69

Uluslararasi
%1,90
/
\

%59,72 4

Yillara Goére Toplam Odiil Sayilari

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu

B Proje Gdiilii

Bilimsel Calisma Odiilii
Burslar

Diger Odiiller

Ulusal
Il Uluslararasi




b- AU 2014 Yili Bilim Hizmet ve Tesvik Odiiliine Hak Kazananlar

2014 yiinda Akdeniz Universitesi Bilim Hizmet ve Sanat Tesvik Odiiline hak kazanan akademik personelimize ait
bilgiler asagida yer almaktadir.

Prof. Dr. Giiltekin SULEYMANLAR

Akdeniz Universitesi Hizmet Odiili

Doc. Dr. 0Osman DUMAN
Temel ve Mihendislik Bilimleri
Alaninda Akdeniz Universitesi
Bilim Odiili

Prof. Dr. Sebahat 0ZDEM
Saglik Bilimleri Alaninda

Akdeniz Universitesi Bilim Odiili
(Tip Fakiiltesi)

(Tip Fakiiltesi)
(Fen Fakiiltesi)

Doc. Dr. Ozgiir ARUN
Sosyal Bilimler Alaninda
Akdeniz Universitesi Tesvik Odulu

Ars. Gor. Bekir AKGOZ

Temel ve Mihendislik Bilimleri
Alaninda Akdeniz Universitesi
Tesvik Odulu

Uzm. Dr. Giiler Leyla SATI
Saglik Bilimleri Alaninda
Akdeniz Universitesi Tesvik Oduli

(Tip Fakiiltesi) (Edebiyat Fakiiltesi)

(Miihendislik Fakiiltesi)
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9.2.8. Bilimsel Faaliyet Ve Etkinlikler
a- AU Akademik Personelinin Bilimsel Dergilerdeki Gorev Dagilimi

K-Q

TSE-1SO-EN

9000

Gustararasi (B2 gator  YOOME sy g  Dgferiendirme Damsma Kuruly
Editoru Uyesi
Gecmis 83 21 1 49 11 8 173
2011 1 25 7 2 16 8 8 67
2012 1 30 8 1 20 M 16 87
2013 4 33 16 2 27 15 22 119
2014 5 43 19 1 37 16 26 147
Toplam 11 214 71 7 149 61 80 593

Editoru Uyesi
Gecmis b6 20 1 101 5 92 285
2011 1 13 11 27 6 25 83
2012 2 14 14 32 8 32 102
2013 2 19 15 36 15 38 125
2014 2 16 17 43 18 L4 140
2015 2 2
Toplam 7 128 77 1 239 54 231 737

b- AU Akademik Personelinin ISI indekslerine Giren Dergilerdeki Gérevlerin Dagilimi

Ozel Yardimei Yayin Degerlendirme DELE g F]
Fakiilte/Birim Editor  Sektor e Kurulu Kurulu Kurulu Toplam
o Editor s : P : ™ :
Editoru Uyesi Uyesi Uyesi
Antalya Saglik Yiksekokulu 4 4
Edebiyat Fakultesi 6 7 3 16
Fen Fakultesi 3 1 8 12
Glzel Sanatlar Fakultesi 7 9 16
Muihendislik Fakiltesi 10 8 3 21
Tip Fakiltesi 48 2 23 32 11 31 147
Ziraat Fakultesi 17 2 19
Toplam 78 3 32 54 30 38 235

m 2014 Y1 idare Faaliyet Raporu




5.2.9. AKISMER Teknoloji Transfer Merkezi 2014 Yili Faaliyetleri

Universite-Sanayi isbirligi sonucunda rekabetci yeni Uriinlerin ortaya cikarilmasi, yeni teknolojilerin  hukuki
koruma altina alinarak sanayinin kullanimina sunulmasi, universitemizin ulusal ve uluslararasi hibe fonlarindan daha
fazla yararlanmasi, Universite-Sanayi ortakli projelerin gelistirilmesi ve girisimcilifin tesvikini sajlamak tzere 2013 yilinda
AKISMER Teknoloji Transfer Merkezi kurulmustur.

2014 yilinda Universitemizin Teknokent, APGEM, AKGIM birimleri ile isbirligi sozlesmelerinin imzalanmasi ile
Teknoloji  Transferi hizmetleri tek bir merkezden sunulmaya baslanmistir (Teknoloji  Transferinde Tek Durak]
Merkezimiz Universite ve Sanayi arasinda kopri gorevini Ustlenmistir Ayrica Antalya Teknokent isletici A.$ ile imzalanan

protokol ile, ATEK™ in Antalya Teknokent biinyesindeki firmalari teknoloji transfer hizmetleri konusunda AKISMER TTM ‘ye
yonlendirmesi ongordlmustdr.

Prof. Dr. Ayse BOZTOSUN Muddurligindeki Merkezimiz 2013 yilindan bu glne asagidaki faaliyetleri gerceklestirmistir.

* Akdeniz Universitesi AKISMER TTM - Tirk Patent Enstitiisii Bilgi Ve Dokiman Birimi lniversitemiz biinyesinde
acilmistin Arastirmacilara patent, marka, Endistriyel tasarim basvuru sireclerinde yardimci olmaktadir 2014 yilinda acilan
birim 16 basvuru sahibine danismanlik yapmistir. 2 hocamizin patent basvurusu yapilmis, 2 firmaya ‘da marka basvuru dosyasi
hazirlanmistir.

o TPE ve Universiteler arasinda Bilgi ve Dokiiman Birimlerinin yeniden yapilandirilmasina yonelik olarak PATLIB
(Patent Bilgi Merkezleri) Konferansinda (15-16 Mayis 2014) Akdeniz Universitesi'nin de icerisinde yer aldigi 15 pilot Gniversite
temsilcileri ile Turk Patent EnstitisU ve Avrupa Patent Ofisi arasinda PATLIB kullaniminin yayginlastirilmasina ve sunulan
hizmetlerin kapsaminin genisletilmesine yénelik protokol imzalandi. (PATLIB Protokoli)

* Antalya ili ve cevresinde faaliyet gosteren isletmelerin, Ar-Ge ve inovasyon projeleri Uretebilmesi, yenilikcilik
kapasitesini gelistirebilmesi, bilgi ve teknoloji transfer calismalarinin yirdtilmesini saglayarakUniversite-Sanayi isbirligininhayata
gecirilmesi amacini tasiyan isbirligi protokoli merkezimiz ve ATSO arasinda imzalanmis ve hayata gecirilmistir.

* Diger bir paydasimiz olan ANSIAD [Antalya Sanayici Is Adamlari Dernegi) ile imzaladifimiz isbirligi Protokoli ile
kurumsal baglarimizi kuvvetlendirdik. 12.ANSIAD Girisimcilik haftasinda Universitemiz adina destek olarak hazirlik
komitesinde yerimizi aldik.

e Ziraat alaninda birlikte calistigimiz BATEM ile imzaladigimiz isbirligi protokol ile; BATEM™ in gerceklestirdigi veya
gerceklestirecedi bilimsel calismalarin Ar-Ge ve inovasyon projeleri cercevesinde gelistirilmesini, bilgi ve teknoloji transferi
calismalarindan yararlandirilmasini saglayarak Universite-Sanayi- Kamu isbirliginin hayata gecirilmesi amaclanmistir.

* Ar-Ge calismalarini bolgemiz kuruluslarina aktarilmasi ve AKISMER TTM faaliyetlerinin tanitilmasi amaciyla firma
ziyaretlerinin dizenlenmesi [ AGT, Wagner Kablo, Sunrise Yachts ve Nova Med),

* USIMP (Universite Sanayi Isbirligi Merkezleri Platformu)’e Universitemiz adina AKISMER TTM Uyeligini gerceklestirmistir.

e Tirk Patent Enstitiisii, ATSO ve KOSGEB ishirligiyle, AKISMER TTM'nin yiiriticiligiyle KOBI'lere yénelik gelistirilen
HEZARFEN Teknoloji ve Tasarim Gelistirme Projesi, 5 Kasim 2014 tarihinde, Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi Konferans
Salonunda gerceklestirilen acilis toreni ile Antalya’da basladi. Antalya'da en cok patent, faydali model ve marka basvurusunda
bulunan kisi ve kuruluslara odilleri verildi. 60 basvuru arasindan 18 firmaya patent, marka, endustriyel tasarim konularinda
egitim hizmeti verildi. Talep eden 10 firma icin 22-24 Aralik tarihlerinde firmalarina ziyaret diizenlenerek Ucretsiz danismanlik
hizmeti sunulacaktir.

* AKISMER TTM' in yUratacilaguna Ustlendigi, Akdeniz Universitesi ile Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi (ATSO)
arasinda, sektorlerin sorunlarinin Universite-Is Dinyasi isbirligi kapsaminda ylksek lisans tez calismalariile cozimune iliskin
imzalanan protokol hayata gecirilmektedir.

Oncelikli hedef surdurilebilir Universite-is Dinyasi isbirligi ekosisteminin olusturulmasi yolunda Universitemiz
Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Tez Calismalarinin, kendilerine Maddi Destek sajlanarak is diinyasinin sorunlarinin ¢céziimlerine
yonlendirilmesidir. Protokolin uygulanmasi her iki Kurum tarafindan en Ust dizeyde takip ve tesvik edilmektedir
Akdeniz Universitesi mensuplarina protokol kapsaminin aciklanmasi ve tez asamasindaki 6grencilerin slrece dahil edilmesi
kapsaminda tanitim toplantimizi gerceklestirmis bulunmaktayiz.

¢ 30 Ekim - 2 Kasim tarihlerinde Antalya Cam Piramit'te gerceklesen RENSEF 3.Yenilenebilir Enerji Sistemleri ve Enerji
Verimliligi Fuari'na Akdeniz Universitesini temsilen AKISMER TTM olarak sekiz kisilik ekibimizle katildik. Fuarda ziyaretcilerle
birebir iletisim kurarak enerji sektord ile ilgili detayli bilgi edindik ve sektorin nabzini tuttuk.

o Teknoloji Transfer Merkezimizin calismalarini fonlamak amaciyla TUBITAK-1601 Yenilikcilik ve Girisimcilik
Alanlarinda Kapasite Artirilmasina Yonelik Destekleme Programina basvuru yapmis bulunmaktayiz. Aralik ayi icerisinde
sonuclarini bekliyoruz.



5.3. SAGLIK HiZMETLERi VE URUNLERI
5.3.1. AU Hastanelerinde 2014 Yilinda Yapilan lyilestirmeler

Hastanemiz Eczanesi

Yeni Hastane Bilgi Yonetim Sistemi

A Blok’'daki Yeni Yerine Tasindi

2010 yilindan bu yana
B Blok'da 190 m? alanda
hizmet veren eczanemizin tim
hastanenin ila¢ ihtiyacini karsilar-
ken ekipman, alan ve personel aci-
sindan yasadigi sikintilarini ¢ozim-
lemek ve hizmet kalitesini artirmak
Uzere gerceklestirilen bir organizasyonla A Blok 1. Katta-
ki yeni yerine tasindi. 320 m? ‘lik yeni yerinde daha once
alan kisitliligr sebebiyle 37 servisin ilacini hazirlamak 1
giin sirerken ve yatan hastalarin ilaclarinin ulasmasi ge-
cikirken artik ayni anda 6 servisin ilaci hazirlanabiliyor ve
tim servislerin ilaclari 6glene kadar ulastiriliyor. Bunun
yaninda eczaci ve kalfalarin ¢calisma alanlarinda yasanan
rahatlik ve bu sayede artan konsantrasyonlari eczanede
yasanan hatalarin da minimuma inmesini saglamistir.

Yeni Kan Alma Odalari Yapildi

Ozellikle sabah hasta yogun-
.‘-E --! lugunun cok oldugu saatlerde kan
‘A_- ' 1E,, 7 almada yasanan problemleri azalt-

; I o< hastalarin daha konforlu bir
sekilde hizmet almalarini sagla-
mak amaciyla H Blok 2. Katta ve
Polikliniginde kan alma odala-
sekilde
sonrasi en kisa slrede ve en az zahmetle kan ve
analizi  yapilacak diger ornek-
lerin  alinmasi  mimkin  oldu.
Boylece hastanede |
kalis streleri ile ameliyat ve benzeri
girisimler icin bekleme sireleri
azaltilmistir

Endokrinoloji - Nefroloji

Anestezi

ri yapildi.  Bu hastalardan  muayene

hastalarin

Anestezi

Tip Gecit Zemin Bakimi Yapilarak
Yenilendi

Akdeniz Universitesi Hastanesi
A bloktan B bloda gecis yolu olarak
kullanilan, hasta transportu icin de
oldukca onemli bir yer teskil eden
tip gecit zemin bakimi yapilarak
yenilendi.

Mia-Med Kullanimda

Hastanemiz uzun siredir kullandidi MediHasta,
MediRIS, MediPIiS gibiyazilimlari degistirerek 26.07.2014
tarihi itibariyle yeni Hastane Bilgi Yonetim Sistemi
(HBYS) ne gecmistir. Yeni yazilim ile basta hasta olmak
Uzere islem ve personel sayisi giderek artan hastane-
mizde herkesin beklentilerini karsilayacak ozelliklere
(E-dosya, internetten randevu, e-order, e-performans
takibi vb.) kavusmus olduk. Sosyal Guvenlik Kurumu
(SGK) ile tam uyumlu calisan yeni HBYS sistemi hizli veri
akistile Online Randevu Sistemine gecis yapmaya olanak
verecektir. Cok kisa bir sure icinde tum polikliniklerimiz
icin web ‘den randevu hizmeti verilmeye baslanacaktir

Gectigimiz donemde ilk adimlari atilmis olan
kagitsiz hastane projesi kapsaminda dijital hale getirilen
hasta dosyalarinin yeni HBYS sisteminde kullanilir hale
getirilmis ve yeni hasta kayitlarinin dijital olarak hizli ve
hatasiz olarak yapilmasina olanak saglanmistir.

Yazilim hastanemiz tarafindan rahatc¢a kullanilmaya
baslanana kadar hasta dosya sistemi ayni sekilde devam
edecektir. Yaklasik olarak 2 ay icerisinde HBYS kullani-
mi yayginlastigi ve kullanim sorunlari ortadan kalktig
zaman, tamamen elektronik hasta kayit sistemine
gecilecek, hasta dosya sistemi ve arsiv kalkacaktir.

Ortopedi ve Beyin Cerrahisi

Ameliyatlari icin B Blok’'da
Yeni Ameliyathane Yapildi

Cerrahi Tip Bolumleri
icinde yer alan ve ameliyat
sayisi bakimindan oldukca yogun
olan iki bolimimdizin ameliyat-
= hane sikintisina ¢6zim  getirebil-
i mek ve hastalarimizin  ameliyat
olmak icin sira bekleme problemini
ortadan kaldirabilmek icin 4 ameliyathane ile hizmet
verdigimiz B Blok 5. Ameliyathanemiz acildi. Tim alt yapi
ve teknik donanimla birlikte tibbi ve destek hizmetler
acisindan personel istihdami da eksiksiz olarak
hazirlanan yeni ameliyathanemiz ozellikle ortopedi ve
Beyin cerrahisi ameliyatlari icin hizmet vermeye basla-
mistir.
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A Blok Ameliyathane icinde Personel
Yemekhanesi Acildi

Bakim
hizmetlerinin Ust dlzeyde sirdu-

Yogun ve ameliyat
gu A Blok ameliyathane ve yogdun
bakim birimlerinde calisan 6gretim

Uyesi ve personellerimiz icin A Blok

Ameliyathane icinde yeni bir yemek-
hane yapildi. Bu yemekhane sayesinde yogun tempoda
yemege cikmak icin asansorlerde vakit kaybeden, di-
ger yemekhanelerde tim hastane personeliyle birlikte
sira bekleyen ve zaman kaybi nedeniyle diger yemek-
hanelere gidemeyen tim ekip vakit kaybetmeden ve
ameliyathane bolgesinden c¢ikmaya gerek kalmadan

ogle ve aksam yemeklerini rahat-
likla yeme firsati bulabilecekler. ‘
Hizmete giren bu yemekhanemiz-
de 0glen saatinde yaklasik 150, “
aksam saatinde ise yaklasik 100 kisi
yemek yiyor.

| - GENEL BILGILER

TPN Odasi Yeni Yerine Tasindi

Total  parenteral  beslenme
soliisyonlari hazirlama odasi stan-
dartlara uygun hale getirilerek du-
L zenlenen yeniyerine tasindi. Suanda
Akdeniz bolgesinde Saglik Bakanligi
mevzuatlarina gore tasarlanmis en
modern merkez olan Unite hasta ve
calisan givenligi acisindan ideal hale getirilmistir

B Blok 6. th da 2 Yeni Derslik
Egitim-Ogretime Acild

Dahiliye, Cerrahi, Kadin Dogum
ve Cocuk olmak Uzere 4 biyik sta-
M jin bulunugu Donem IV ogrencileri
' yillardir A Blok’ da katlarda bulunan

‘ :. en fazla 50 kisi alabilen derslikleri

== kullanmaktaydi. Ogrenci sayimizin

artmasiyla birlikte yeni ve kapasitesi

biraz daha buytk dersliklere olan ihtiyacimizi karsila-

mak icin B Blok 6. Kat da Mor Salon yaninda bulunan acik

alanin degerlendirilmesine karar verildi. Bu karardan

sonra tum giderleri hastane bitcesinden karsilana-

rak her biri 80 kisilik 2 biylk derslik yapilarak 8 Eylil

tarihinde Tip Fakiltesi editim ogretiminin hizmetine
sunuldu.

5.3.2. AU Hastaneleri 2014 Yili Yatak Hasta ve Tetkik Sayilari
2014 yilinda 3.064 yabanci uyruklu hastadan tedavi karsiligi 864.522.89 4 gelir elde edilmistir. Gelir oraninda %32,76'ya

tekabil eden artis olmustur.

Birim Yatak Sayisi Hasta Sayisi Tetkik Sayisi
Acil Servis Hizmetleri 41 94.692
Yogun Bakim 87 3.985
Klinik 896 47.820
Ameliyat Sayisi 24.609
Poliklinik Hastasi Sayisi 881.093
Laboratuvar Hizmetleri 8.227.398
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 2 411.735
Nukleer Tip Bolimu 4 Poliklinik = 3.981 79.753
Gunubirlik Cerrahi Merkezi 19 6.459
Ayaktan ve Yatarak Tedavi Edilen Yabanci Uyruklu
Hasta Sayisi
\QS Hekimligi Fakultesi 125.174 388.392 J

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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5.3.3. AU Hastanelerinde 2014 Yili icerisinde Hizmet Verilen Hasta Sayilari

Hizmet Birimi

AU Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon =AU Organ Nakli AU Dis Hekimligi
Hastanesi ER T Fakiiltesi

. Toplam
AU Hastanesi

Yatan Hasta 45.733 47.820
Ayaktan Hasta 842.374 125.174 1.006.267
888.107 125.174 1.054.087

5.3.4. AU Hastaneleri Ameliyat Sayilari

Asagidaki tablo 2013 ve 2014 yillarinda yapilan ameliyat sayilarini gdstermektedir. 2014 yilinda hastanelerimizde
toplam 35.337 ameliyat yapilmistir ve 2013 yilinda toplamda 32.728 olan ameliyat sayimiz %7,9 artis géstererek 35.337ye
ulasmistir,

AU Hastanesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi ve Organ Nakli Hastanesi

Ameliyat Sayilari
2013 Yiu 2014 Yiu

Orta Kiiciik Toplam Biiyiik Orta Kiiciik Toplam
OCAK 1.532 395 486 2.413 1.611 440 457 2.508
SUBAT 1.414 340 453 2.210 1.471 451 420 2.342
MART 1.367 424 459 2.250 1.599 416 528 2.543
NISAN 1.593 480 505 2.578 1.553 364 414 2.331
MAYIS 1.692 478 570 2.740 1.565 403 497 2.465
HAZIRAN 1.509 402 493 2.404 1.564 434 660 2.658
TEMMUZ 1.701 445 649 2.795 1.265 330 519 2.114
AGUSTOS 1.406 409 471 2.286 1.835 540 442 2.817
EYLUL 1.418 387 458 2.263 1.947 545 472 2.964
EKIM 1.166 348 350 1.864 1.634 488 414 2.536
KASIM 1.557 402 426 2.385 1.845 574 353 2.772
ARALIK 1.689 372 493 2.554 1.952 585 383 2.920

19.841
Dis Hekimligi Fakultesi 2014 Yili Ameliyat Sayilari
Boliimler

Agiz Dis ve Cene Cerrahisi 3.773
Periodontoloji 213
Toplam 3.986

Ameliyat Sayilari Genel Toplam
2014 Yiui

19.841 5.570 5.559 + 4.367=9.926 35.337

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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5.3.5. AU Hastaneleri 2010-2014 Yillari Arasi Poliklinik Sayisal Bilgileri

Yillar Toplam Artis / Azalis
2010 773.794 %10.32
20M 791.358 %2.27
2012 798.078 %0.85
2013 838.705 %5.09
NG 2014 1.006.267 %19.97 J

2010-2014 Yillar Poliklinik Sayilari Grafigi
1.006.267

838.705

798.078
791.358
773.794

2010 Yili 2011 Y1l 2012 Yl 2013 Yiu 2014 Y1

5.3.6. AU Hastaneleri 2010-2014 Yillari Arasi Yatan Hasta Sayisal Bilgileri

AU Hastanelerinde 2013 yilinda yatan hasta sayisi 41.953 iken, bu rakam 2014 yilinda %13,98 artis gdstermis buna
gore 2014 yilinda 47.820 yatan hastaya tedavi hizmeti verilmistir.

Yillar Toplam Artis / Azalis
2010 Yili 28.300 %5.43
2011 il 28.572 %0.96
2012 Yili 39.365 %37.77
2013 Yili 41.953 %6.57
\ 2014 Yili 47.820 %13.98 j

2010 - 2014 Yillari Poliklinik Sayilari Grafigi

== 47.820

== 41.953
=$=— 39.365

—_—

== 28.300

2014 Yili idare Faaliyet Raporu




5.3.7. AU Organ Nakli Hizmetleri ve AU Prof Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Merkezi
Nakil Hizmet ve Sayisal Verileri

Akdeniz Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Organ Nakli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi, organ
bekleyen hastalarin sayisinin her gecen gun arttigi Ulkemizde toplumun organ nakli konusunda ihtiyaclarina cevap
verecek onemli faaliyetlerde bulunan, bdlgenin ve tlkenin en 6nemli organ nakil merkezlerinden biri haline gelmistir.
Merkezimiz Avrupa'nin en blytk ve en basarili organ nakli merkezleri arasinda yer almakta olup, bugline kadar binlerce
basarili operasyonla bircok hayat kurtarilmistir.

“Akdeniz Universitesi Organ Nakli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi” 31.10.1991 tarihinde 2547 sayill
Yiksekdgretim Kanununun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesine gére Akdeniz Universitesi Rektorlugine
bagli olarak kurulmustur. Bakanlar Kurulunun 28/07/2010 tarih ve 2010/783 sayili karari ile kurulan “Prof.Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitisi” ile tlkemizde bir ilke imza atmistir Enstitinin amaci, her tirli organ nakli
uygulamasini cagdas dizeyde gerceklestirmek, doku ve organ nakli kanularindaki yeni gelismeleri Glkemize aktarmaktir
Enstitl; yurtici ve yurtdisinda bu konuda calisan merkezlerle bilgi ve deneyimi paylasarak ortak calismalarla gic birli-
gi ve dayanismayi artirmayi hedeflemektedir. Organ nakli konusunda temel ve uygulamali arastirmalar yapmak, konu-
da yeni teknikler gelistirmek, organ bagisinin artmasini ve bagislanan organlarin yurt genelinde paylasiminin bilimsel
ve etik degderlere uygun olmasi konusunda yapilan dizenlemelerin gelismesini saglayacak calismalar yapmaktir. Diger
hedeflerinden bazilari Merkez 1997 yilindan itibaren aktif olarak faaliyetlerine baslamis olup; Akdeniz Universitesi
Tip Fakdltesi Hastanesi icinde tim bilim dallarinin destedini alarak ekip calismasi icinde aktivitelerini yiritmektedir.
Ekibimiz; basta Nefroloji Bilim Dali ve Genel Cerrahi Anabilim Dali olmak Uzere, organ nakli servis personeli, Immu-
noloji laboratuvarl yogun bakimlar, mikrobiyoloji ve biokimya laboratuvarlari, Anestezi ve Reanimasyon Anabilim Dali,
Enfeksiyon Hastaliklari, Plastik ve Rekonstruktif Anabilim Dali, Radyoloji Anabilim Dali, Nikleer Tip Anabilim Dall ve
Organ Nakli Koordinasyon Merkezinden olusmaktadir. Cerrahi birimimiz bobrek nakli verici ameliyatlarini genellikle
hastaya daha konforlu ve kisa siirede iyilesmesini saglayan laporoskopik yontemle yapmaktadir. Organ nakli koordinasyon
sistemi tlkedeki tim merkezlere model olmus, Ulkedeki ¢cok sayida organ nakli koordinatori merkezimizde egitim almis,
kadavra canli vericili organ nakillerinin organizasyonu diinya standartlarinda koordinasyon merkezinde ytritilmektedir.
Hastalarimiz Akdeniz Universitesi Tip Fakiltesi Hastanesi'nin tim birimlerinin son teknolojik ve bilimsel imkanlarindan
oncelikli olarak yararlanmaktadir.

Merkeze bagli 30 yatakli organ Nakli Unitesi, giinliik ortalama 100 civarinda hasta kapasiteli Organ Nakli Poliklinigi
ve Turkiye'nin ilk ve en sistemli Organ Nakli Koordinasyon Merkezi bulunmaktadir. Merkezimiz canli vericili bobrek nakli,
kadavra vericili bobrek, karaciger ve pankreas nakilleri, kompozit doku nakli ve organ nakli koordinasyon sistemi ile tim
tlkedeki organ nakli sisteminin yapilmasina onculik etmistir.

Turkiye'de ilk defa Cift kol nakli, Uterus Nakli, Ytz nakli hastanemizde gerceklestirilmistir Bébrek nakli (canli ve
kadavra vericiden), karaciger nakli [canli ve kadavra vericiden), kalp nakli, kombine organ nakli (bobrek-pankreas,
bobrek-karaciger), doku uyumsuz canli vericili bobrek nakli, capraz donorli canli vericili bobrek nakli, doku nakli
(kornea-deri, kemik) merkezimizdeki tedavi uygulamalarinin baslicalarindandir Ozellikle organ nakli koordinasyon
sistemi Ulkedeki tim merkezlere model olmus, Ulkedeki cok sayida organ nakli koordinatdri merkezimizde egitim
almis ve kadavra ve canli vericili bobrek nakillerinin organizasyonu Avrupa standartlarinda koordinasyon merkezinde
yurutilmektedir. Tedavi uygulamalari yaninda bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri yurutilmekte, Transplantasyon
Cerrahisi ve Organ Nakli Koordinatorligu konusunda kurs gormek isteyenlere teorik ve pratik egitim imkani saglanmak-
tadir

Enstitimuzde canli/kadavra vericili bébrek nakli, canli/kadavra vericili karaciger nakli, kadavra vericili pankreas
ve kalp gibi organ nakilleri yaninda kompozit doku nakilleri de basariyla uygulanmaktadir. Tibbi tedavi uygulamalar
yaninda bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleriyuritilmekte, organ nakli cerrahisi, nefrolojisi ve koordinatorligu yaninda
immunoloji ve diger konularda teorik ve pratik egitim gormek isteyenlere her tirll imkan saglanmaktadir. Organ nakli
icin “olmazsa olmaz’ olan hicre ve molekiler diizeyde deneysel ve klinik arastirmalar yapabilecek laboratuvar donanimi
ile uluslararasi diizeyde sayginlik saglayacak calismalar yapmayi hedefleyen enstitl, bunyesine kabul edecedi 6grencileri
ile Uretilen bilgiyi paylasarak, yiksek lisans ve doktora dizeyinde diplomalar vermeyi planlamaktadir.

Merkezimiz Tirkiye ve Avrupa’'nin en basarili organ nakli merkezlerinden biridir ve yurt icinden-yurt disindan
hastalarin yogun talebini karsilamaktadir. Universitemizde kurulusundan 30.12.2014 tarihine kadar 3.527 bobrek, 71
kalp, 323 karaciger, 71 pankreas, 2 kalp+bobrek,8 karaciger+bobrek 25 bobrek+pankreas, 2 cift kol nakli ([dinyada 15.),
5 tam yuz nakli, 1 kadavradan uterus nakli (dinyada 1.) yapilmistir Halen uterus nakli icin fertilizasyon c¢alismalari
yapilmaktadir.

Prof.Dr Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Merkezinde 2014 yili toplam muayene sayisi 10.368 merkezin takibinde olan
hasta sayisi ise 3501°dir Merkezimizde 2014 yili icinde 236 bobrek, 68 karaugeré pankreas, 1 bobrek+pankreas, 12 kalp
nakli yapilmistir. Merkezimize bagli 30 yatakli organ Nakli Unitesi, giinliik ortalama 100 civarinda hasta kapasiteli organ
nakli poliklinigi ve Turkiye'nin ilk ve en sistemli organ nakli koordmasyon merkezi bulunmaktadir.

Halen merkezimizin organ nakli bekleme listesinde 1580 bobrek, 159 kalp, 156 karaciger, 74 pankreas, 35
bobrek+pankreas,4 kalp+bobrek ,7 karaciger+bobrek, 45 kol, 4 yiiz nakil hastasi bulunmaktadir

Turkiyede ilk defa gerceklestirilen ylz, uterus, ¢ift kol nakli basta olmak tzere yaptigi organ nakilleriile dinya ¢apinda
basarilari ile taninan organ nakli merkezimize ait istatistikler asagida belirtilmistir.
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Nakil Turi 2014 Yl Nakil Sayisi Toplam Nakil Sayisi Organ Nakli Bekleme Listesi

Pankreas Nakli 6 71 74
Pankreas + Bobrek Nakli 1 25 35
Bobrek Nakli 236 3.527 1.580
Bobrek Nakli (Cocuk] 34 316 BE
Kadavra Vericili Bébrek Nakli 50 743 1.580
Karaciger Nakli 68 323 156
Karaciger + Bobrek Nakli 8 7
Kalp Nakli 12 71 159
Kalp Nakli + Bobrek Nakli 2 4
Uterus Nakli 1

Kol Nakli 2 45
Yiz Nakli 5 4
Toplam 407 5.094 3.677

5.3.8. AU Organ Nakli Enstitiisii Hizmetleri

Amaclari
V' Her turld Organ ve Doku nakli uygulamalarini cagdas dlizeyde gerceklestirmek, yeni gelismeleri Ulkemize
aktarmak, temel ve uygulamali arastirmalar yapmak.
V' Organ nakli konusunda temel ve uygulamali arastirmalar yapmak, yeni teknikler gelistirmek.

V' Organ nakli ile ilgili tim hizmetleri, uluslararasi standartta ve profesyonel meslek mensuplari tarafindan vermeyi
sirdirmek.

V' Kalite hedeflerine ulasmasinda hasta ve calisanlarimizin memnuniyetine odaklanarak kurum kultirini gelistirmek.
V' Hastane kalite yonetim sistemini, verimlilik yonetim sistemi esaslarini kullanarak gelistirmek ve siirekli iyilestirmek.

V' Organ nakli ile ilgili tedavi uygulamalari yaninda Ust diizeyde bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini sirdirmek,
Transplantasyon cerrahisi ve Organ nakli koordinatérligi konusunda egditimlerini devam ettirmek.

V' Organ nakli koordinasyon sistemimiz tlkedeki tim merkezlere model olmus, Ulkedeki ¢ok sayida organ nakli
koordinatort merkezimizde egitim almis, kadavra, canli vericili organ nakli, kompozit doku nakli konusunda dinya
standartlarinda calismalarini siirdirmeye devam edecektir.

V' Organ bagisinin artmasini ve bagislanan organlarin yurt genelinde paylasiminin bilimsel ve etik degerlere uygun
olmasi konusunda vyapilan dizenlemelerin gelismesini saglamak ve toplumun her kesiminin konuda
bilinclenmesine yonelik calismalar yapmak.

V' Saglik hizmetlerinde etkinlik ve verimliligi arttirmak, beklentileri yanitlamak izere otomasyon sistemini gelistirmek.

Hedefleri
V' Organ nakli alaninda lisanststi editimi bilimsel alanda cagdas Ulkelerle yarisabilir; akredite hale getirmek.

V' Ulusal ve Uluslar arasi arenada arastirmaci, etik degerleri gozeten ve toplum lideri niteliklerine sahip yetenekli
saglik calisanlari yetistirmek.

V' Yaptidi ve yapacagi organ, kompozit doku nakilleri alaninda evrensel bilgi birikimine katkida bulunmak ve dnculuk
etmek.

V Insanligin gereksinim duydugu transplant konusunda yeni calismalari bilimsel faaliyetleri en Ust sinirlara tasimak
ve devamliligini saglamak.

V Organ ve Doku nakli, Kompozit doku nakli egitim icerigini cagdas egitim ilkelerine uygun, egitim stratejilerini
iceren, bilimsel, 6zglr ve yaratici distiinmeyi saglayan egitim yontemleri ile zenginlestirerek gelistirmek.

V' Gelismekte olan Universitelerimizin, organ nakli alanindaki bilimsel calismalarina isik tutmak.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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5.3.9. AU Hastane Alanlari

Akdeniz Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi, Organ Nakli
Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakultesi olmak Uzere hastane alanlarini gosteren tablo asagida yer almaktadir.

Akdeniz Universitesi Hastanesi A.U Fizik Tedavi ve A.U Organ Nakli Dis Hekimligi
Rehabilitasyon Hastanesi Hastanesi Fakiiltesi
Sayi Kapali Alan Sayi Kapali Alan Sayi Kapali Adet Kapali
(Adet) (m?) (Adet) (m?) (Adet) Alan (m?) Alan (m?)
Acil Servis 1 1.188
Cocuk Acil 1 315
Yogun Bakim 5 1.222 1 600
Ameliyathane 18 1.331 4 671
Poliklinikler 62 18.793 2 659 6 1.803
Klinik 32 13.799 1 1.825 6 3.360 8 550
Laboratuar 25 1.772 2 485 2 100
Eczane 1 475 1 120 2 555
Radyoloji Alani 1 4.053 1 975 6 25
Nikleer Tip Alani 2 1.057
Sterilizasyon Alani 1 176 2 214 1 50
Mutfak 1 1.150 1 145
Camasirhane 1 500 1 15
Teknik Servis 1 19.300 1 786 1 843
Toplam 152 65.131 ) 3.390 26 9.651 18 740

5.3.10. AU Ogrenci ve Personeline Sunulan Mediko Saglik Hizmetleri

Asagidaki tablo, ogrencilerimize ve personelimize sunulan Mediko Saglik Hizmetlerine iliskin verileri
gostermektedir. Buna gore 2014 yilinda 6.134 6grenci, 2.872 personel olmak Gzere toplam 9.006 kisi Mediko hizmetlerinden
yararlanmistir

Mediko Saglik Hizmetinden Yararlananlarin Sayisi

Ogrenci 6.134
Personel 2.872
Toplam 9.006

5.3.11. AU Alkol ve Madde Bagimliligi Arastirma ve Uygulama Merkezi Tarafindan Verilen
Saglik Hizmetleri

Milli Egitim Bakanligi'na bagli okullarda ve Universitemize bagli yiiksek okullarda bagimliliga yonelik toplantilar.
Suboxone egitimi ve yatan hastalari bilgilendirme toplantilari

Alkol ve Madde bagimulari ayakta hasta grup terapisi

Alkol ve Madde bagimularinin katilimi ile Anneler giini ve yilbasi sergisi

Alkol ve Madde bagimulilarinin katilimi ile Dernek blinyesinde Tiyatro etkinlikleri

Alkol ve Madde bagimliligi hakkinda “Aile Toplantilari”

< S S sS <

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu




5.4. KULTUR SANAT VE SPOR ALANINDAKI HiZMET VE URUNLER
5.4.1. AU Spor Tesislerine Genel Bakis

Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligina bagli Spor Hizmetleri Sube Midirliginin amaci Universitemiz égrenci
ve personellerinin sportif faaliyetleri icin spor alanlarini tahsis etmek, ulusal ve uluslararasi dizeyde yapilacak sportif
faaliyetleri planlamak, Uluslararasi Akdeniz Genclik Senligi kapsaminda spor etkinlikleri dizenlemektir.

Spor Tesislerimizden Bazilari

4 Kapali Yuzme Havuzu

Universitemizde daha once acik olarak kullanilan yiizme havuzu, 2000 yilindan itibaren s
kapall ylizme havuzuna dénistirilmistir Yari olimpik (25x16 m) élciilerde olan kapali yizme -
havuzu toplam 6 kulvar, soyunma odalari,duslardan olusmakta olup, havuz suyu sicakligi 26-28 &
derecedir. Kapali yizme havuzu cesitli ulusal ve uluslararasi dizeydeki spor yarisma ve
qganizasyonlarma da ev sahipligi yapmaktadir.

Kapali Spor Salonu

2006 yilinda hizmete acilan kapali spor salonu 2.350 m? alana kurulu olup, 450 kisilik
seyirci kapasitesine sahiptir. Kapali Spor Salonunda Jimnastik, Hentbol, Basketbol, Voleybol gibi §
calismalar ile resmi muisabaka maclari da yapilmaktadir Ayrica tesiste, Masa tenisi, Step,
Aerobik ve Pilates salonlari, soyunma odalari ve duslar yer almaktadir.

Cadir Salonu

935 m? alana kurulu olan cadir salonda, aletli jimnastik calismalari yapilabilmekte,
Hentbol, Basketbol, Voleybol, Badminton oynanabilmektedir. Ayrica ¢adir salonun arka boliminde g
Tirmanma Duvari bulunmaktadir.

N\
~

Fithess Merkezi

2008 yilinda hizmete acilan fitness merkezi, ayni anda 70 kisi calisma kapasitesine sahip ¥
olup, erkek ve bayan soyunma odalari bulunmaktadir. Uzman kondisyonerler esliginde kisiye 6zel
program uygulanmaktadir.

N\
~

Hali Futbol Sahasi
2004 yilinda hizmete acilan Hali Futbol Sahasi 1.196 m? alana kurulu olup, 26x46 élcllerdedir.

N\
~

Acik Ve Kapali Tenis Kortlari

2 kort 1995 yilinda, 2 kort 1997 yilinda, diger 4 kort 2007 yilinda ve 2013 yilinda bir adet kapali
kort kullanima acilmistir :

Hard zeminli, toplam 9 adet tenis kortu bulunmaktadir. Bunlardan 2 tanesi duvarli ve 1 tanesi *%
kapali tenis kortu olarak hizmet vermektedir.




Cim Yuzeyli Futbol Sahalari Atletizm Pistleri

1 numarali ¢im saha 1993 vyilinda 20.000 m?2? alan Uzerine kurulmustur
Toprak zeminli atletizmm pisti bulunan ¢im sahanin 300 kisilik seyirci kapasitesi
bulunmaktadir. 105x68 ebatlarinda uluslararasi standartlardadir.

Akdeniz Universitesi Stadyumu

Akdeniz Universitesi Stadyumu Uluslararasi spor organizasyonlarina ev sahipligi yapabilecek
7.500 kisi kapasiteli, Futbol FIFA-UEFA Kriterlerine uygun, Sentetik Atletizm Pistinin IAAF Clas
2 sertifikasina sahip, teknik ve altyapi ozelliklerine sahip olup; 8 kulvardan olusmaktadir.

ST N\ (g7 )

Tirmanma Duvarlari

225 m? alana kurulan duvar 1997 yilinda kullanima acilmistir
Kapali alan icinde bulunan 2. tirmanma duvari Cadir Salonun icinde yer almaktadir.

~

Acik Alan Basketbol / Voleybol / Hentbol Sahalari

1.400 m? alan Uzerine kurulmus olan sahalarda Basketbol, Voleybol ve Hentbol
oynanabilmektedir. 1993 yilinda kullanima acilmistir

N
-

Plaj Hentbolu / Futbol Sahasi

2.800 m? alana kurulan uluslararasi standartlara sahip sahada, Plaj Futbolu ve Plaj Hentbolu
oynanabilmektedir. 2008 yilinda kullanima acilmistir

N
-

Plaj Voleybolu Sahasi

260 m? alana kurulan uluslararasi standartlara sahip olan sahada, plaj voleybolu
oynanabilmektedir. 1998 yilinda kullanima acilmistir.

N
-

Paten Pisti

2013 yilinda hizmet vermeye baslayan piste Universitemiz Spor Topluluklarindan, Paten
Toplulugu egitim ve faaliyetlerini sirdirmektedir.

N
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5.4.2.AU Engelsiz Universite Hizmetleri

Saglik, Kultir ve Spor Dairesi Baskanligi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetlerine bagli faaliyet gosteren
Engelli Birimimiz, Universitemizde 6grenim goren engelli 6grenci ve engelli personellerimizin karsilastiklari sorunlarin
¢ozimiunde destekleyici danismanlik hizmetleri sunmaktadir.

a- AU Engelli Ogrenci Bilgileri

@edensel Engelli 62 \
Goérme Engelli 68
Isitme Engelli 17
Saglik Engelli 46

Zihinsel Engelli 8
b- AU Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi Engelsiz Universite Hizmetleri

Engelli 6grencilerin, kayit asamasindan mezuniyetine kadar olan sirecte sosyal adaptasyonlari, saglik, barinma, burs,
editim sorunlari, gelecek kaygilari, sportif, kiltirel ve sanatsal katilimlari, erisilebilirlik sorunlari gibi bircok alanda
danismanlik ve yonlendirme yapilmasi yaninda ¢oziim odakli calismalar yapmaktadir.

Engelli Ogrenci Destek Birimi 2014 yili Evrensel Tasarim Engelsiz Bilisim Kongresinde (BILVENT),www.engelsizandroid.com
sayfasi ile ‘En lyi Web Sayfasi” ve Kastamonu Universitesi isbirligi ile yiirtitilen GEKOP projesi ile “Engelsiz Bilisimde Egitim”
odullerini kazanmistir:

Universitemiz 2014 yili basinda Engelsiz Kampus Projeleri kapsaminda, Android ve [0S isletim sistemine sahip
cihazlarla gorme engellilericin, sesli olarak kampus icinde 229 noktaya erisim imkani saglayan Erisilebilir Navigasyon Projesini
(EYBIS) hayata gecirmistir. http://gesek.akdeniz.edu.tr/tr web adresi tizerinden 75000 elektronik kitaba erisim imkani saglayan
Universitemiz, Engelsiz Erisim Dernegi ile ortak Bilisim Okuryazarligi Projesini 17 Aralik 2014 tarihinde kullanicilarin
hizmetine sunulmustur.

Gorme engelliler salonumuzda dokunmatik cihaz egitimleri verilmekte olup, uzaktan erisim ile tim yurt capinda erisim
imkani sunulmaktadir.

200'G askin engelli 6grencisiyle calismalarina devam eden Engelli Ogrenci Destek Birimi ve Akdeniz Universitesi Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Toplugu (SOYADT) engelli ve engelsiz 6grencileri bir araya gelerek ilki 7 Kasim 2014 tarihinde
Universitemiz icinde bulunan 6grenci lokali cadir kafede baslatilmis olan 2.el esya fuari olbia carsisi icinde bulunan Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Toplulugu (SOYADT) ofisinde belirli giinlerde 6grencilere hizmet vermektedir.

Universitelerde kurulan sosyal yardimlasma ve dayanisma topluluklari (SOYADT) ile beraber yiirittigi proje kapsaminda
ulusal alanda bir ilki gerceklestirerek Universiteler arasi 1.Ulusal SOYADT calistayina ev sahipligi yapmistir. 31 Ekim - 2 Kasim
tarihlerinde gerceklestirilen calistayda Tirkiye genelinde diger Universitelerle ortak calismalar yurutilmesine, es zamanli
flashmob calismasi, kisa film yarismalari, kamu spotlari hazirlanmasi kararlari alinmistir

c- AU iletisim Fakiiltesi Engelsiz Universite Hizmetleri

Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi ve www.koruz.biz adli internet sitesi arasinda gorme engellileri iletisimsel acidan
destekleme projesi icin protokol imzalandi. Akdeniz Universitesi iletisim Fakiltesi Dekani Prof. Dr. M. Bilal Arik ve www.koruz.
biz sitesi yoneticisi Murat Kefeli'nin imzaladigi proje kapsaminda iletisim Fakiiltesi 6grencileri ggrme engelli bireyler icin siteye
sesli dergi ve tanitim afisleri hazirlayacak.

d- AU Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Engelsiz Universite Hizmetleri

e Hafta Sonlari Engellilerle Yapilan Goniillii Calismalar: Ozel gereksinimli cocuklara iliskin spor faaliyetleri
yapllmaktadir. Bu faaliyetlerde her 6grencimizin yaninda géniilliiler bulunmaktadir. Ogrencilerimiz bu goniilliler yardimiyla spor
faaliyetlerine katilmaktadirlar. Spor faaliyetleri sonucunda 6zel gereksinimli 6grencilerimiz fiziksel, psikolojik ve sosyal acidan
gelismektedir. Bu sayede spor faaliyetleri ile hareket etmelerini saglama ve normal gelisim gosteren akranlarinin yapabildigi
hareketleri yapabildiklerini gérerek 6zgivenlerini kazanma ve sosyallesmelerine katki saglamaktadir.

e Tandem Projesi: Bu projemizde de gorme engelli ogrencilerimizle haftanin belirli giinlerinde okulumuzda,
gonillilerindestegiyletandembisikletisirmelerisaglanmaktadir. Tandembisikletiikikisininayniandasiirmesineelverisliolarak
tasarlanmis olup, on koltuktaki gondllinin yardimiyla arka koltukta oturan gorme engelli 6§rencimizin bisiklet sirmesine
yardimci olunmaktadir. Bu aktivite sayesinde 6grenciye bisiklet sirmenin keyfine varmanin yani sira fiziksel, psikolojik ve
sosyal katki saglamaktadir.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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e- AU 2013-2017 Stratejik Plani “Faaliyet 3.9.1 Engelsiz Kampiis Projesinin Tiim
Birimlerde 2017 yili Sonuna Kadar Diinya Standartlarina Uygun Hale Getirilmesi”
Kapsaminda Birimlerimizin Yaptigi Diger Calismalar

 Bilgi Islem Daire Baskanligi: Faaliyet kapsaminda Kiitiiphane Daire Baskanligi icinde hizmet veren Gérme Engelliler
Bolimdi icin bir sunucu kurulmustur. Bu sunucu Uzerinde gorme engelliler icin dosya paylasim platformu olan bir sistem
kurulmus ve bir tyelik gerceklestirildikten sonra gérme engellilerle ilgili egitim dokimanlari yayinlanmistir.

e Elmali Meslek Yiiksekokulu: Akdeniz Universitesi (AU] Elmali Meslek Yiksekokulu (MYQ) ve Elmali Ozel Mavi
Rehabilitasyon Merkezi isbirligi ile “Engelleri Kaldiralim, Ayrimciligi Sonlandiralim” konulu bir konferans dizenlendi. Halk
Egitim Merkezi Konferans Salonu'nda yapilan etkinlige ilce Emniyet Midiri Hasan Mutlu, Milli Egitim Muduri (MEB)
Recep Akalin, Halk Egitim Mudird Hilmi Olca, Ziraat Bankasi Miduird, diger protokol dyeleri, engelli vatandaslar ve
aileleri ile MEB’e bagli rehber 6gretmenler olmak Uzere yogun bir katilim vardi. Konferans'in acilis konusmasini yapan Mavi
RehabilitasyonMiidiiriiibrahimUlker,2007yilindanberiElmali'daengellilereeditimhizmetleriniverdiklerinivefarkindalikolusturmaya
calistiklarini dile getirdi. Elmali Kaymakami Mehmet Murat Cekmen, Belediye Baskani Umit Oztekin, Garnizon Komutani
Kirsat Senol, Cumhuriyet Bassavcisi Mustafa OzLUoglu, ilce Emniyet Miudird Hasan Mutlu, MYO Midird Yrd.Doc.Dr. Halil
Demir, ilce Milli Egitim Miidiiri Recep Akalin basta olmak iizere Elmali Protokoli, 6grenci velileri ve halkin yogun katilimiyla
gerceklestirildi.

e Diger Birimler: Genel olarak engelsiz Universite olma yolunda kapsamli calismalarini sirdirmektedirler Engelli
asansorleri, rampalari, lavabolari bircok birimde tamamlanmistir Rektorlik Ek Hizmet Binasinda ise engelli asansor ve
Rampasinin bulunmasina ragmen engelli WC'lerinin olmadigi dikkat cekmistir Bu durum diger bircok birim icin de gecerlidir.
Hastanelerdeki Engelli yapim calismalari tamamlanmistir.

* Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi: Yol, kaldirim, aydinlatma, asansor yapim calismalari %60 oraninda tamamlandi ve
devam ediyor.

5.4.3. AU Merkezi Kiitiiphanesi Kullanici Verileri

@zmet Verilen Kisi Sayisi 2987 \ Kiutiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi'ndan

alinan verilere gore 2013 yili Hizmet verilen Kkisi
Karel Kullanim Sayisi 3.041 sayisl, Karel Kullanim sayisive makale temini olmak tzere
MakaleTemini 90 toplamda 4.794 kullanim olmustur. 2014 yilinda ise bu

sayl 624 artis gostererek 5.418 kullanima ulasmistir.
Toplam 5.418

5.4.4. AU Ogrenci Topluluklari

Universitemiz 6grencilerinin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmeleri, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme
ve eglenme aliskanlifi kazanmalari, kiltirel ve sanatsal faaliyetlere katilimini temin ve tesvik etmek amaciyla 100 aktif 11
pasif olmak Uzere toplam 111 adet 6grenci toplulugumuz olup, bu topluluklara toplam 25.092 6grenci Uye olmustur. Bunlardan
asagida siralanan 16 topluluk 2014 yilinda acilmis olup, diger topluluk bilgilerine http://ogrencitopluluklari.akdeniz.edu.tr/tr
linkinden ulasabilirsiniz.

2014 Yilinda Acilan Ogrenci Topluluklari

V Ar-Ge Toplulugu V' Alanya Mihendislik Toplulugu

V' Alanya Egitim Toplulugu V' Beyaz Sahne Tiyatro Toplulugu

V Korkuteli MYO Ogrenci Toplulugu V' Baglama ve Anadolu Sazlari Toplulugu

Vv Akdeniz Universitesi Siir Atslyesi Toplulugu V Baglama ve Anadolu Sazlari Toplulugu

V Bonjour Akdeniz Toplulugu V' Geng Yeryuzi Doktorlari Akdeniz Toplulugu
Vv Tanitim ve Organizasyon Toplulugu V Teknoloji Transfer Toplulugu

V Saglikta insana Saygi ve Laboratuar Teknikleri Toplulugu V Kus Gozlem Toplulugu

V Voleybol ve Plaj Voleybolu Toplulugu V Elektronik Spor Toplulugu

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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5.4.5. AU 2014 Y1l Kiiltiirel Kapsamli Ogrenci Kurslari

Universitemiz dgrencilerinin ders disi zamanlarini degerlendirmesi amaciyla Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
tarafindan 19 farkli dalda kilttrel kapsamli kurslar acilmistir.

V Perspektif Kursu
V Tasarim Ve Boyama Kursu
V Ebru Kursu

V' Ney Kursu
V Baglama Kursu
V Gitar Kursu

V' Rolyef Kursu vV Keman

vV Kece Ve Halat Tablo Kursu Vv Batari

V' Seramik Kursu Vv Yan FLUt
V' Mis Sabunculuk - Jel Mum Yapimi V' Tango

V Kati Sanati V Salsa

V Filografi V Hip-Hop

V Tiyatro EGitimi Kursu

5.4.6. AU Kongre ve Kiiltiir Merkezleri

Universitemiz Akademik ve idari Birimler tarafindan ulusal ve uluslararasi bilim ve kiiltir etkinliklerinde kullanilan salon
ve kapasite bilgilerine asagidaki tabloda yer verilmistir.

Salon Adi Kapasitesi (Koltuk Sayisi&m?)

Atatiirk Konferans Salonu 550
Olbia A Salonu 150
Olbia B Salon 150
SKS Toplanti Salonu 70
Acik Hava Tiyatrosu 1.500
Koro Salonu - A 70
Tiyatro Salonu 40
Koro Salonu - B 70
Cok Amacli Salon 80
Stidyo | 6
Dans Salonu 30
Olbia Sanat Galerisi 100
Konakli Atattirk Konferans Salonu 1.500
Konakli Farabi Salonu 300
Konakli Biruni Salonu 200
Konakli Mimar Sinan Salonu 200
Konakli Hazerfen Ahmet Celebi Salonu 200
\Konakli Ibn-i Sina Salonu 200

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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5.4.7. AU 2014 Yili Sanatsal Faaliyetleri
a- AU Ogrenci Topluluklari Tarafindan 2014 Yilinda Diizenlenen Sanatsal Faaliyetler

Universitemiz 6grenci topluluklarinin yil icerisinde diizenledikleri cesitli sanatsal faaliyetleri asagidaki tabloda yer
almaktadir.

2014 Sanatsal Faaliyetleri

Etkinlik Adi / Yapildig Yer Topluluk Adi
11 12/14/2014 Tartif 59 adli Tiyatro oyunu / Atatiirk Konferans Salonu AU Oyunevi Tiyatro Toplulugu
2 [ 12/16/2014 Tartiif 59 adli Tiyatro oyunu / Atatiirk Konferans Salonu AU Oyunevi Tiyatro Toplulugu
3| 12/19/2014 Tartuf 59 adli Tiyatro oyunu / Atatiirk Konferans Salonu AU Oyunevi Tiyatro Toplulugu
4 | 09/23/2014 Tiyatro Gosterimi / Halktan Biri / Atatirk Konferans Salonu AU Oyunevi Tiyatro Toplulugu
5 | 12/9/2014 Turkd Dinletisi/Hukuk Fakiltesi Konferans Salonu AU Hukuk ve Kiiltir Toplulugu
6 | 11/10/2014 Yazar Ali AYCIL / Sdylesi / Bumin Kagan Konferans Salonu AU Edebiyat Toplulugu
7 | 05/01/2014 Halktan biri tiyatro oyunu / Olbia Kultir Merkezi Sinema Salonu A AU Oyunevi Tiyatro Toplulugu
8 | 05-08.03.2014 | Istanbul tiniversitelerarasi tiyatro festivali AU Oyunevi Tiyatro Toplulugu
9 | 04/02/2014 Kadin oyunlari/tiyatro gosterimi / Atatiirk Konferans Salonu AU Oyunevi Tiyatro Toplulugu
10 | 03/08/2014 Kadin oyunlari/Tiyatro oyunu / Alanya konakli kongre merkezi AU Oyunevi Tiyatro Toplulugu
11 | 21-23/03/2014 | Akdeniz Universitesi 4.iiniversitelerarasi Uygulamali En Giizel Ebru Yapma Yarismasi | AU Resim ve EL Sanatlari Toplulugu
12 | 05/26/2014 Yilsonu sergisi / Olbia Sanat Galerisi AU Resim ve El Sanatlari Toplulugu
13 | 01-02/05/2014 | Tiyatro Oyunu: Miijdat GEZEN'in yazmis oldugu “Istanbul Miizikali” AU Yaratici Sanatlar Toplulugu
14 | 03-04/11/2014 | istanbul Miizikali tiyatro oyunu / Atatiirk Konferans Salonu AU Yaratici Sanatlar Toplulugu
15 | 29-30/12/2014 | Siir Dinletisi “Iskele Kaplani” / Atatiirk Konferans Salonu AU Yaratici Sanatlar Toplulugu
16 | 10/31/2014 Akdeniz de Siir ve Mizik Gecesi / Olbia Amfi Tiyatro AU Siir Atélyesi Toplulugu
17 | 11/27/2014 “Sikri ERBAS ile Siire Dair” adli dinleti / Atatiirk Konferans Salonu AU Siir Atélyesi Toplulugu
18 | 03-04/11/2014 | istanbul Miizikali tiyatro oyunu / Atatiirk Konferans Salonu AU Yaratici Sanatlar Toplulugu
19 | 29-30/12/2014 | Siir Dinletisi “iskele Kaplani” / Atatiirk Konferans Salonu AU Yaratici Sanatlar Toplulugu
20 | 14-20/04/2014 | 8. Akdeniz Universitesi Tiyatro Toplulugu Uluslararasi Tiyatro Festivali / Atatiik Konferans Salonu | AU Tiyatro Toplulugu
21 | 03/27/2014 Arturo Ui'nin Onlenebilir Yiikselisi / Atatiirk Konferans Salonu AU Tiyatro Toplulugu
22 | 03/08/2014 Kadin Oyunlari / Olbia Kiltir Merkezi Sinema Salonu A AU Tiyatro Toplulugu
23 | 12/23/2014 icerdekiler Tiyatro Gésterimi / Atatiirk Konferans Salonu AU Tiyatro Toplulugu
24 | 03/18/2014 Ozlenen Canakkale Ruhu Tiyatro Gosterimi / Hukuk Fakiiltesi Konferans Salonu | AUUluslaarasi Stratejik Arastirmalar Toplulugu
QS 12/19/2014 Acik Denizde / Tiyatro Gosterimi / L Tipi Ceza Evi AU Tiyatro Toplulugu j

b- AU iletisim Arastirma ve Uygulama Merkezi Tarafindan Diizenlenen Sanatsal Faaliyetler

Merkezimiz tarafindan yirdtilen iletisim Fakiltesi Dergisi ve iletisim Fakiltesi Gazetesi icerigi, calismalari ve basimi
Haber Ajansi Uyeleri tarafindan gerceklestirilmektedir. Ayrica biinyemizde bulunan Akdeniz Universitesi Radyosu “Universite
FM”, 2000 yiindan bugiine iletisim Fakiiltesi esgiidiimiinde Kemer - Manavgat arasindaki tiim bolgede FM bandi 91.3 MHz
Uzerinden yayin yapiyor. 3984 sayili Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayinlari Hakkinda yasada 2002 yilinda 4756 sayili
kanunla yapilan degisiklikle radyo-televizyon bdlimu bulunan Universitelere radyo yayin olanagl tanimasiyla yasal stati
kazanan Universite FM'de yayinlar, yayin prototipinin olusturulmasi ve yayin iceriginin zenginlesmesi asamalarina kadar
deneme yayiniyla daha sonra 2002 yilindan itibaren de 24 saat kesintisiz olarak devam ediyor. Genis bir dinleyici kitlesi
bulunan Universite FM, farkliyayincilik anlayisi ile hazirladigi programlarla bircok édiil de kazandi. Universite FM 6diin vermeden
izledigi bu anlayis ile dinleyicilerinin mizik kilturlerinin gelisimine katki yapmayi amacliyor.

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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c- AU iletisim Fakiiltesi Tarafindan Diizenlenen Sanatsal Faaliyetler

. Universitesi Iletisim Fakdiltesi ve ANSET arasinda Altin Portakal Film Festivali protokoll imzalandi. Akdeniz Universitesi
[letisim Fakuiltesi Dekani Prof. Dr. M. Bilal Arik ve ANSET Uyesi Gaye Doganoglu'nun imzaladigi isbirligi protokold, Altin Portakal
Film Festivali'nde yapilacak olan soylesiler ve universite icindeki etkinlikleri kapsamaktadir.

d- AU Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tarafindan Diizenlenen Sanatsal Faaliyetler
e Sari S, "Karma Resim Sergisi XVIIl. ULUSLARARASI LIKYA / KAS KULTUR VE SANAT FESTIVALI", Karma Serg, istirakci, Haziran-2014.

* Sari S, “Demokrasi Soleni Uluslararasi Karma Sergi”, Karma Sergi, istirakci, Ekim-2014.

* Sari S, “SARI, S, “Sessiz Cigliklar” Fotograf Sergisi”, Kisisel Sergi”, Kisisel Sergi, istirakci, Kasim-2014.
e Zaimoglu 0, “Kadin Gozuyle Erkek-Erkek Goziyle Kadin”, Karma Serg, istirakci, Mart-2014.

e Zaimoglu 0, “"GELENEKTEN MODERNLIGE DOKUMA SERGISI", Karma Sergi, Kiirator, Ocak-2014.

e Zaimoglu 0, “Gelenekten Modernlige Dokuma Sergisi”, Karma Sergi, istirakci, Ocak-2014.

* Aydin O, "KADIN EMEGINI TASARIM ILE BULUSTURMA", Calistay, Istirakci, Nisan-2014.

 Aydin 0, “7. GELENEKSEL MSGSU KARMA SERGISI”, Karma Sergi, Istirakci, Subat-2014.

* Aydin O, "GELENEKTEN MODERNLIGE DOKUMA SERGISI", Karma Sergi, istirakci, Ocak-2014.

* Aydin O, “CICEK VE COCUK KONULU PROJE SERGISI”, Karma Sergi, Istirakci, Mart-2014.

e Dagli S, "Antalya devlet glizel sanatlar galerisi acilisi karma resim sergisi, 15 nisan -30 nisan 2014 Antalya”, Karma Sergi,
istirakci, Nisan-2014.

e Dagli S, "Kadin gbziyle erkek erkek goziyle kadin ulusal katiiml jirili karma sergi”,07-23 mart 2014 Erdem Beyazit
Kultir Merkezi Kepez Antalya”, Karma Sergi, istirakci, Mart-2014.

e Dagli S, "Su ve insanin renkli sirlari buytk ustalar sergisi"22 mart 22 mayis 2014 Ahmet Muhtar Kiziltan kiltir sanat
merkezi Konyaalti Antalya”, Karma Sergi, Istirakci, Mart-2014.

e Dagli S, "Ebru Sergisi ebru vortgag “ 20 nisan -27 nisan 2014 industriestrasse 53/a 40764 Langefeeld Almanya”, Kisisel
Sergj, istirakci, Nisan-2014.

e Dagli S, "Ebru Sergisi, ebru expozitie 14 nisan -27 nisan 2014 ultrecht eyalet meclisi binasi sergi salonu, archimedeslaan 6
Ultrecht Hollanda.”, Kisisel Serg, istirakci, Nisan-2014.

* Topcuoglu U, "Fehmi Kolcak Anisina Karma Sergi”, Karma Serg, Istirakci, Kasim-2014.

» Sembol E, "SERAMIK PISIRIM ETKINLIGI", Gésterim, Diizenleyici veya Organizator, Agustos-2014.

» Sembol E, “12. GELENEKSEL CUMHURIYET ETKINLIKLERI", Karma Sergi, Istirakci, Ekim-2014.

» Sembol E, "DUNYA SANAT GUNU", Karma Sergj, istirakci, Nisan-2014.

* Kayapinar U, "X-RAY" Resim Sergisi ARTIST 24. Uluslararasi Sanat Fuari TUYAP", Grup Sergisi, Diizenleyici veya Organizatér, Kasim-2014.
* Kayapinar U, “12. Geleneksel Cumhuriyet Sergisi”, Karma Sergi, istirakci, Ekim-2014.

e Kayapinar U, "Turkish Visual Art Exhibition in CAFA (Cin Merkez Guzel Sanatlar Akademisi) Cinde Tirk yili”, Karma Sergi,
istirakci, Ocak-2014.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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e- AU Antalya Devlet Konservatuari Tarafindan Diizenlenen Sanatsal Faaliyetler

Faaliyet

Yer

Detay
0gr.GorYuriy SAYUTKIN'in Azerbaycan Devlet Oda Mizigi

Konser Azerbaycan Orkestrasi ile birlikte konser vermesi
: Doc. Eren SAYARI'nin istanbul Feti Kopuz Oda Orkestrasinin
Konser Istanbul . .
konserine solist sanat¢i olarak katilmasi
ProfAyse SEZER'in konservatuvar tiyatro salonunda obua ve
Konser Antalya . . -
piyano konseri gerceklesmistir
Konser Al Ogr. Gor. Sevilay GQK un Nevruz Kutlamalari cercevesinde AKS
de konser vermesi
Konser Antalya 0gr.GorHalis IS_IK in Antalya E Tipi Kapali ve Acik Ceza Infaz
Kurumu konserinde yer almasi
Turne Konva 0gr. Gér. Halis ISIK'in Antalya Devlet ve Operasi ve Balesi
y tarafindan dizenlenen “Anadolu Turnesi” etkinligine katilmasi
Ogr. Gor. Sevilay GOK, 0grGor. Halis ISIK ve OgrGér A.Rauf
Proje Antalya ULUSOQY ‘un Antalya Valiligi Aile ve Sosyal Politikalar Il Mid.
Kultur Projesinde yer almasi
Juri Rusva 0gr. Gor. Samir MIRZAYEV'in Rusya Mahackale de 2. Uluslar
y arasi Geng Yetenekler Festivalinde juri tyesi olarak bulunmasi
Piyano Festivali Istanbul 0gr.Gor.Samir MIRZAYEV'in 9. Pera Piyano Festivaline katilmasi
Piyano Festivali | Istanbul 0gr.Gor.Yuriy SAYUTKIN ‘in 9. Pera Piyano Festivaline katilmasi
— Doc. Eren SAYARI'nin izmir Ahmet Adnan Saygun Sanat
Konser lzmir L . .
Merkezinin konserine viyola sanatcisi olarak katilmasi
T Kas Ogr. Gor. Halis ISIK'In Antalya Devlet ve Operasi ve Balesi

tarafindan diizenlenen “Anadolu Turnesi” etkinligine katilmasi

Master Class

Antalya Devlet Konservatuvari

Hollanda'da yasayan Doc¢. Serdar ERKMENIS'in Keman lzerine
okulumuzda calistay yapmasi

Karabiik Universitesi hocasi Doc. Ece KAPTANOGLU nun

Resital Antalya Devlet Konservatuvari . o :
okulumuzda piyano-san resitali vermesi
Konser Ankara Ogr. Gor. Utku OZKANOGLUnun Bilkent Universitesinde
yapilacak olan "8.Turkiye Gitar Bulusmasi” na katilmasi.
. Isvec Smaland Kltur Festivali kapsaminda Camerata Smyrna
Konser Isvec Tahta Uflemeli Beslisi konseri yapilmistir Prof. Ayse SEZER
konsere eslik etmistir
S.i. Savsinskiy adina VI. U_Lus[ar arasi Muzik Y_ar|sma5| na Prof
Yarisma Rusya- S.Petersburg Ayse SEZER, Nicolae BIVOL, Yuriy SAYUTGIN ve 6 o6grenci

katilmistir

Periyodik Konser

Devlet Senfoni Orkestrasi Mudurligu

0gr.Gor. Ekatarina AKTIN'nin periyodik konserlerde yer almasi

Konser

N

Antalya Ceza Evi

0gr. Gor. Sevilay GOK AKYILDIZ ve 8grencilerle birlikte Antalya
E Tipi Kapali ve Acik Cezaevinde bulunan tutuklu ve
hiukumlilere konser verildi -

m 2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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f- AU Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitiisii Tarafindan Diizenlenen Sanatsal Faaliyetler

e “Fora Yelken Akdeniz ve Gemileri”
e “Phaselis Myra - Andriake Resim ve Cizim Sergisi”
e “Sahilden Daglara Antalya Kalintilar”

g- AU Elmali Meslek Yiiksekokulu Tarafindan Diizenlenen Sanatsal Faaliyetler

e 25 Subat 2014/ GENC NESIL KAN VERIR: Kizilay Kan Merkezi Elmali Meslek Yiksekokulu'nu ziyaret etti. EMYO
ogrencileri her yil oldugu gibi bu yilda yogun ilgi gosterdi.

e 18 Mart 2014/ ELMALI MYO VATANIN NASIL KAZANILDIGINI TEKRAR HATIRLATTI: Akdeniz Universitesi (AU) Elmali
Meslek Yiksekokulu (MYO] tarafindan, Bu yil besincisi dizenlenen; '18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitlerini Anma’ ginu
kapsaminda bir etkinlik yapildi. EMYO 8grencilerinin ve Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi Okutmani Derya Oge SET'in
hazirladidr anma gecesine; Elmali Kaymakami, Belediye Baskan Vekili , Garnizon Komutani, Emniyet Midurd, ilce
Milli Egitim Mudurd basta olmak Uzere cok sayida kurum ve kurulus temsilcileri, Elmali halki ve Universite 6grencileri
yogun ilgi gosterdiler. Etkinlikte giintin anlam ve énemine iliskin Tiyatro, siir ve Turkulere yer verildi.

o 02 Nisan 2014/ KITAP OKUMA ETKINLIGI: “Kitabini Alan Meydana Gelsin” Slogani ile bu yil 50. Gerceklestirilen
Kitliphane Haftasina Elmali Kaymakamligi ilce Halk Kiitiiphanesi Miidiirliigii'niin organizasyonunda 02 Nisan 2014
tarihinde Elmali Cumhuriyet Meydaninda Kamu kurum ve kuruluslarin katildigi etkinlige Elmali Meslek Yiksekokulu 'nu
temsilen Midir Yardimcimiz Okutman Hakan DEMIRBOGA ve EMYQ 6grencileri yogun ilgi gésterdiler

e 20 Mayis 2014/ ELMALI MYO TIYATRO TOPLULUGU OGRENCILERI “GEDAVET GEYIKLERI" DUZENLEDILER: Halk Egitim
Merkez Mudurligi'nde “Gedavet Geyikleri” isimli oyun sergilendi. Halka acik yapilan Tiyatro'ya Elmali protokoli ve
halki buyuk ilgi gosterdi.

e 23 ARALIK 2014 /2. GELENEKSEL TURKU VE SIiR GECESI": Elmali Halk Egitim Merkezi Cok Amacli Salonunda
yapilacak olan Meslek Yiksekokulu muzun dizenledigi 2. Geleneksel Turkd ve Siir Gecesi gerceklestirilecektir.

5.4.8. AU Sporcu Bilgilerimiz

2014 yilinda 27 spor dalinda 939 6grencimiz toplam 14 kupa ve 9 madalya ile Universitemizi misabakalarda temsil etmistir.
Ayrintili bilgi asagidaki tablodadir.

Milli Sporcu Sayisi Katiinilan Spor Dali Sayisi Miisabakalara Katilan Kazanilan
Kisi Sayisi Madalya Sayisi

14 Kupa / 9 Madalya

5.4.9. AU Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi'nca 2014 Yilinda Diizenlenen Spor
Faaliyetleri

e Uluslararasi Kemer Paris Il Batigi Dalisi

o 4. Akdeniz Universitesi Kaya Tirmanisi Senligi

e 19.Universitelerarasi Kizlar Sivrisi Ortak Kis Tirmanis
e Akubit Mtb Cup Xco Bisiklet Yarisi

e Bahar Lig Turnuvasi

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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5.4.10. AU Spor Tesislerimiz

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Universitemiz 6grenci ve personel kullanimina yénelik merkez yerleske ve ilcelerimizde bulunan Fakiilte ve Meslek
Yiksekokullarimiz da dahil toplam 74.554 m? acik ve kapali spor tesisimiz bulunmaktadir. Ayrintili bilgi asagidaki tabloda yer

almaktadir.

Bulundugu Yer

Salonun Adi

Acik Kapali

Kapasitesi

Hizmet verdigi Alan

( Ogrenci / Personel
/ Halka Acik)

AU Merkezi Yerleske . Acik 7.500 .

AU Merkezi Yerloske A.U. Stadyumu Kapall 17000 7.500 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Fitness Merkezi A-Blok Kapali 2.680 59 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Cadir Spor Salonu Kapali 935 156 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Mavi Spor Salonu Kapali 2.350 501 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Acik 1.196 468 .

AU Merkezi Yerleske el Sana Kapali 320 26 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Yizme Havuzu Kapali 680 150 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Yizme Havuzu Tesis Kapali 890 108 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Kapali Kort Kapali 576 22 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Zeki Budak Sahasi Acik 20.000 564 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Cim Saha 2 Acik 6.000 104 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Basketbol-Voleybol Sahalart Acik 1.400 57 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Tirmanma Duvari Acik 225 9 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Kum Sahalar (2 Adet) Acik 3.060 186 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske Tenis Kortlari (8 Adet] Acik 6.708 176 Ogrenci/Personel
AU Akseki MYO Akseki MYO Acik Spor Salonu Acik 430 Ogﬁ;ﬂﬁ?ﬁﬁf“
AU Alanya isletme Fakiiltesi | Basketbol Sahasi Acik 250 16 Ogrenci/Personel
AU Alanya Isletme Fakiiltesi | Spor Salonu Kapali 75 10 Ogrenci/Personel
AU Elmali MYO Salon | Kapali 200 Ogrenci/Personel
AU Manavgat MYO Kapali Spor Tesisleri Kapali 199 Ogrenci/Personel
AU Finike MYO Basketbol Sahasi Acik 150 150 Ogrenci/Personel
AU Finike MYO Cim Futbol Sahasi Acik 1.000 1.000 Ogrenci/Personel
AU Finike MYO Cim Voleybol Sahasi Acik 150 150 Ogrenci/Personel
AU Finike MYO Actk Hava Spor Aletleri Acik 150 150 Ogrenci/Personel
AU Sosyal Bilimler MYO Spor Sahasi (Futbol) Acik 210 100 Og/reljacfﬁzegiﬁ(”“
AU Sosyal Bilimler MYO Spor Sahasi (Basketbol) Acik 210 100 Ogrenci/Personel
QU Sosyal Bilimler MYO Spor Sahasi Kapali 210 100 O@renci/Personelj

m 2014 Y1 idare Faaliyet Raporu




5.5. SOSYAL ALANDAKI URUN VE HiZMETLER
5.5.1. AU Sosyal Tesislerine Genel Bakis
a- Ogrenci Yurtlari

Ogrenci Yurtlari isletme Midirligimiz Universite Yonetim Kurulunun 08.02.2007 tarih ve 40 sayili karari geredince
Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi Tesisler isletme Mudiirligine bagli olarak 23.02.2007 tarihinde kurulmus ve
islemlerini kampus alaninda Saglik Kiltur ve Spor Dairesi Baskanligi hizmet binasinda surdirmektedir.

Isletmemiz, ilcelerde bulunan Ogrenci Yurtlarimizin isletilmesiile ilgili islemleri yiiritmekte olup, gelir ve giderlerinin
takip ve muhasebesini tutmaktadir.

Amacimiz; hizmet siremizce Atatirk ilkelerine bagli, diizenli ve disiplinli calismayi ilke edinerek, Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin, Universitemiz ve halkimizin da destegi ile Fakiilte ve Yiksekokulumuzun bulundugu her ilcede ve merkez
kampus icinde 6grencilerimizin saglikli, hijyenik bir ortamda barinmalarini saglamak tizere daha modern yurtlar acarak
toplumsal ve kiltirel gelismelerine yardim amaciyla huzurlu bir ortamda egitimlerini tamamlamalarini saglamaktir.

4 Akseki Ogrenci Yurdu )

Akseki Meslek Yiksekokulu 6grencilerimizin barinmasi icin hazirlanmis olan
yurdumuzda; 72 kiz, 144 erkek olmak Uzere toplam 216 6grenciye hizmet verilmektedir
Odalar 6 kisilik olarak diizenlenmistir. Ayrica, ihtiyac olmasi halinde, 104 kisilik ikinci bir
ogrenci yurdumuz bulunmaktadir.

Yurtlarda saglanan olanaklar

Yurdumuzda ogrencilerimize  barinma, Isinma, sicak su, c¢alisma odasl,
kablosuz ag baglantisi, 6grencinin camasir yikamasi, Ut yapabilmesi icin olanaklar,
kantin hizmetleri, bilardo, masa tenisi ve Cumartesi giinleri hari¢c her giin aksam yemegi
(nkanl sunulmaktadir.

a Alanya Hamdullah Emin Pasa Kiz Ogrenci Yurdu

Alanya Hamdullah Emin Pasa Kiz Ogrenci Yurdu, Akdeniz Universitesi Saglik Kiltir ve
Spor Dairesi Baskanligi biinyesinde 2007-2008 egitim ve dgretim yilinda hizmete girmistir. Yurt,
Alanya ilcesi Kestel Beldesinde yer almakta olup Alanya Isletme Fakultesi ve Alanya Ticaret ve
Sanayi Odasi MYO binalarina ¢ok yakin bir mesafededir.

110 kisilik  kapasiteye  sahip  yurtta  odalar; her  ogrenciye  karyola,
komodin, elbise dolabi ve calisma masasi tahsisi ile 3 kisilik olarak dizenlenmistir,

Yurtlarda saglanan olanaklar
Yurdumuzda 24 saat kesintisiz sicak su, mini bar, split klima, |
calisma salonu, camasirhane, itl odasi ve internet baglantili bilgisayar odasi, kablosuz ag
baglantisi, kantin hizmetleri ve Cumartesi aksamlari hari¢c her giin aksam yemegi imkani

Emu[maktadm

-

Elmali Celal Mehmet Subasi Kiz Ogrenci Yurdu

Elmali Subasi Kiz Ogrenci Yurdu, Akdeniz Universitesi Saglik Kiltir ve Spor f
Dairesi Baskanligi biinyesinde 1999-2000 egitim ,6gretim yilinda hizmete girmistir. 56 kisilik {2
kapasiteye sahiptir

Yurtlarda saglanan olanaklar \

Odalar 4 kisilik olarak dizenlenmistir. Her odada banyo, tuvalet ve mini bar mevcut }
olup, yurdumuzda o0grencilerimize barinma, Isinma, sicak su, ¢alisma odasl, kablosuz ag
baglantisi, internet baglantili bilgisayar odasi, camasir yikama, Utl yapabilme olanag,
bilardo, masa tenisi ve Cumartesi haric her giin aksam yemedi imkani sunulmaktadir

&




b- Kantin, Kafeterya ve Restoranlar
Ogrencilerin beslenme ve ders disi zamanlarda dinlenme ile eglenmelerine yonelik olarak kampus ici ve disindaki
Fakulte ve Yiksekokullar ile bagimsiz alanlarda kantin ve kafeteryalar dizenlenmistir.

Kantin ve kafeteryalarda ogrencinin ve calisanin anlik beslenmesine yonelik gereksinimler planlanmis,rahat ve
konfor icinde dinlenmelerine olanak saglayacak ortamlar yaratilmistirKantin ve kafeteryalarda Ust dlzeyde hijyen
kosullarda , kaliteli ve gida glivenligine uygun Grinler “ISO 9001:2000 Standardi, HACCP (Tehlike Analizi ve Kritik Kontrol
Noktalari)”, kullanilarak 6grencinin saglikli ve dengeli beslenmesi hedeflenmistir.

e Kampus icinde Bulunan Kantinler

1. Ogrenci Lokali Kantini: Toplam alani yaklasik 745 m? alana sahiptir.
2. Ogrenci Eglence Merkezi [Showland]: Ogrenci Lokali karsisinda bulunan yari agik eglence merkezi toplam 800
m? dir. Gerekli donanimi hazir olup, her tirli eglence ve etkinligin yapilmasina elverislidir.

3. Havuz Kantini: Spor Isletmeleri Havuz Tesisleri icerisinde faaliyet gdstermektedir. Kantinin dinlenme,balkon ve
mutfak ile birlikte toplam alani yaklasik 100 m? dir.

Fen Cafe: Fen fakiltesi bahcesinde hizmet vermektedir. Dinlenme ve mutfak ile birlikte yaklasik alani 90 m?dir.

5. Hukuk Fakultesi Kantini: Hukuk Fakultesi zemin katta hizmet vermektedir. Dinlenme, mutfak ve depo ile birlikte
yaklasik 125 m?dir.

6. Hediyelik Esya Ve Kitap Satis Burosu: Olbia Carsisinda bulunan Hediyelik Esya ve Kitap Satis Blrosu
Universitemiz logolu Griinleri ve (iniversitemiz editim kitaplari ile hizmet vermektedir.

e Hizmet Aumi ile isletilen Kantinler

1- Kaltur Cafe 12- Konservatuar Kantini

2- Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu Kantini 13- Beden Egitim Yiksekokulu
3- Hali Saha Kantini 14- Ziraat Fakiltesi A-Blok

4- |letisim Fakiltesi Kantini 15- Yeni Edebiyat Fakiiltesi

5- Su Uriinleri Fakiltesi Kantini
6- Ziraat Fakdiltesi 2 Kantini
7- Gozleme Ve Manti Evi Kantini

16- Ogrenci Evi Kantini
17- Turizm Fakultesi

8- Teknik Bilimler Kantini 18- EGitim Fakultesi Kantini
9- Art Cafe (Giizel Sanatlar Fakiiltesi) 19- !Edebiyat Fakultesi A-Blok
10- Havuz Spor Giyim 20- Iktisat A-Blok

11- Antalya Saglik Yiksekokulu Kantini 21- Iktisat B-Blok

-

AU Merkezi Yemekhanesi

Merkezi Kafeterya isletme Midurligd Akdeniz Universitesinin Rektorlik, Fakilte,
Yiksekokul, Merkez, Enstitilerinde gorevli idari  ve Akademik personel ile
ogrencilerine 6gle yemegi hizmeti veren bir birimdir. 6000 m? kapali alana sahip bina, 5 6grenci
yemekhanesive 2 personelyemekhanesiile hizmetvermektedir. Yemekten faydalanmak isteyen
ogrencilerimiz; yemek maliyetinin Universite Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilen bir
kismini katilim payi olarak ddemek suretiyle, yemek yiyebilmektedirler. Yemek maliyetinin geri
kalan kismiise; Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi Ogrenci Sosyal Hizmetler biitcesinden
karsilanmaktadir Universitemizde, Universite Yonetim Kurulu Karari ile ogrencilerimizin % 5'i
Ucretsiz olarak 0gle yemeginden yararlanmaktadir. <>

AU Merkezi Kafeterya Tiirkiye'de ilk defa TurkStudent.net tarafindan diizenlenen Yilin En ===
lyi Universite Yemekhanesi Yarismasi'nda Universite 6grencilerinin oylari ile 2005'in en iyi
ticlincli yemekhanesi 6diilini aldi. 2009 Yilinda ise Akdeniz Universitesi Rektorligi Kalite
Yonetim Sistemini en iyi uygulayan birim 8diliind aldi. ki mutfak ile hizmet veren birimde Diyet
Uzmanlari tarafindan 5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi Ve Denetlenmesine Dair Kanun
Hikminde Kararname, TSE Standartlar,Tirk Gida Kodeksi, Saglik Bakanligl
Yonetmeliklerine ve kalite yonetim sistemine uygun olarak calismalar yapilmaktadir.

Diyet Uzmanlari, tiketicilerin beslenme ihtiyaci ve isteklerini goz ontinde bulundurularak
elektronik ortamda mendtiler planlanmakta ve hesaplanmaktadirlar.

Gida Maddeleri alimi 4734 Sayili ihale Kanunu ile yillik yapilmaktadir.




-

AU Restauranti

Turizm ve Spor Egitimi uygulama merkezimize bagli olarak c¢alisan Akdeniz
Restaurant, Universite kampiisii icerisinde Teknik Bilimler MYO yaninda yer almaktadir.

Amacimiz acildigr glinden bu yana yurtici ve yurtdisindaki Universitelerden gelen
konuklari kendi evlerindeymis gibi hissettirmektedir.

Akdeniz Restaurant Degerli hocalarimiz ve konuklari icin ek hizmet de vermektedir.

N\
~

AU Sosyal Tesis Restauranti

Sosyal tesislerimizin Restaurant bolimunde; Restaurant ici, Kis bahcesi, Bahce, Kir
kahvesi ve Cafe bar olmak Uzere bes farkli hizmet alani bulunmaktadir.

Misterilerimiz ~ icin  hijyenik ~ ve  modern  mutfagimizda  gorevli  usta
ascilarimizin maharetleri ile Uretilen Tudrk mutfagindan lezzetlerin sunuldugu 200 kisilik
restaurantimizla hizmet verilmektedir.

Kis bahcesi, Restaurant ile ayni servis ozelliklerine sahip olup 60 kisiye hizmet |
verebilmektedir. Ayrica 60 kisiye kadar olan grup yemedi rezervasyonlarinizda da [
gruba ozel bir mekan olabilme ozelligine sahiptir. Bahce boliminde yaz aylarinda aksam
yemedi servisi verilmekte olup, toplam 150 kisi kapasitelidir Kir Kahvesi olarak
degerlendirilen golet manzarali mekanimizda Restaurant icinde gerceklestirilen tim
uygulamalar kir kahvemiz icinde gecerlidir.

k

c- Salon Hizmetleri

Saglik, Kultdr ve Spor Dairesi Baskanligi'nin Agustos 2006'da yeni faaliyet binasina tasinmasini takiben ve daha
onceden baslatilan hazirlik calismalarinin tamamlanmasiyla Salon Koordinatorligu adi altinda faaliyete gecmistir. 2008
yilinda da salon Hizmetleri Mudurlugine donustiridlmustir. Bu birim, Universite ¢apindaki tum kulturel etkinlikler
ve ogrenci kullplerinin faaliyetleri icin kampus icinde yer alan kiltirel etkinlik alanlarinin ve Saglik Kaltur ve Spor
Dairesi Baskanligi binasinda bulunan salonlarin tahsis edilmesinden ve denetiminden sorumludur. Salonlarimiz ve diger
kultidrel etkinlik alanlarimiz, talepte bulunanlarin internet uzerinden kendilerinin de rezervasyon yapabilecekleri
bir programla kullanilmaktadir S6z konusu rezervasyonlar, 6ncelik ve 6nem sirasina gore degerlendirildikten sonra
onaylanmakta ve salonlar kullanima acilmaktadir. Salonlarimiz Hakkinda genel bilgiler asagidadir.

4 N\
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AU Sanat Galerisi

AU Atatiirk Konferans Salonu

Atatiirk Konferans Salonu Teknik Ozellikleri;
Koltuk Sayisi: 550

Sahne (m?): 92 (Sahne) + 140 (Kulis) = 232
Isiklandirma (Sahne+Salon): Mevcut

Ses Diizeni: Mevcut

Isitmali, Sogutmali Klima: Mevcut
internet, Data Projeksiyon: Mevcut

Kulis, Soyunma Odasi: Mevcut

Piyano: Mevcut J \_ J

Sanat Galerisi Teknik Ozellikleri;
e Alan (m?): 241

¢ Isiklandirma: Mevcut

e Ses Diizeni: Mevcut
 internet: Mevcut




AU Olbia Salonlari (A ve B Salonlari)
Olbia Salon B

Olbia Salon A

Olbia Salonu-A Teknik Ozellikleri;
Koltuk Sayisi: 150

Sahne(m?): 12,5 * 5,65 =70,65
Isiklandirma (Sahne+Salon): Mevcut
Ses Diizeni: Mevcut
Isitmali,Sogutmali Klima: Mevcut
Kulis, Soyunma Odasi: Mevcut
internet: Mevcut

Piyano: Mevcut

Olbia Salonu-B Teknik Ozellikleri;
Koltuk Sayisi: 100

Sahnelm?): 9,40 * 6,5 =61,1
Isiklandirma (Sahne+Salon): Mevcut
Ses Diizeni: Mevcut
Isitmali,Sogutmali Klima: Mevcut
Kulis, Soyunma Odasi: Mevcut degil
internet: Mevcut

AU SKS Toplanti Salonu

SKS Toplanti Salonu Teknik Ozellikleri;
Koltuk Sayisi: 70

Isiklandirma (Salon): Mevcut

Ses Diizeni: Mevcut

Isitmali, Sogutmali Klima: Mevcut
Projeksiyon: Mevcut

internet: Mevcut

N

AU Dans Salonu

Dans Salonu Teknik Ozellikleri;
Kapasitesi: 30 Kisilik

Isiklandirma (Salon): Mevcut

Ses Diizeni: Mevcut

Isitmali, Sogutmali Klima: Mevcut
Kulis, Soyunma Odasi : Mevcut
Ogrenci kullplerinin calismalari igin ve
ders amagli olarak da kullanilmaktadir.

AN

AU Acik Hava Tiyatrosu

Acik Hava Tiyatrosu Teknik Ozellikleri;
e Koltuk Sayisi: 1500

Isiklandirma (Salon): Mevcut

Ses Diizeni: Mevcut

Projeksiyon: Mevcut

Kulis, Soyunma Odasi : Mevcut

N

J

AU Tiyatro Salonu

=

Tiyatro Salonu Teknik Ozellikleri;
Kapasitesi: 40 Kisilik
Isiklandirma (Salon): Mevcut
Ses Diizeni: Mevcut

Isitmali, Sogutmali Klima: Mevcut

Kulis, Soyunma Odasi : Mevcut

Ogrenci  kuliiplerinin  calismalari igin
ve ders amacli olarak da kullanilmaktadir.

AN

J




AU Koro Salonu

Koro Salonu Teknik Ozellikleri;
Koltuk Sayisi: 70

Isiklandirma (Salon): Mevcut

Ses Diizeni: Mevcut

Isitmali, Sogutmali Klima: Mevcut
Kulis, Soyunma Odasi : Mevcut
Piyano: Mevcut

AU Cok Amacli Salonu

Cok Amacli Salon Teknik Ozellikleri;
Kapasitesi: 80 Kisilik
Isiklandirma (Salon): Mevcut

Ses Diizeni: Mevcut

Isitmali, Sogutmali Klima: Mevcut
Projeksiyon: Mevcut

Kulis, Soyunma Odasi : Mevcut

/
o

Stiidyo Salonu Teknik Ozellikleri;

Koltuk Sayisi: 6

Isiklandirma (Salon): Mevcut

Ses Diizeni: Mevcut

Isitmali, Sogutmali Klima: Mevcut

Bateri Takimi: Mevcut

Ogrenci kullplerinin calismalari icin ve ders

Diger Alternatif Salonlar

AU Stiidyo 1 )

\ amacli olarak da kullanilmaktadir, /

Ogrenci kuliiplerinin calismalari icin ve ders
amacli olarak da kullanilmaktadir. -

4 : N\
AU Serbest Kirsi

Kamplisimuzin
| Bati Bélgesinde bulunan
Serbest Kirsid; 100 m?
sahnesi, Kirstst, Dus,
— WC, Kulis ve 6 adet yazi
‘:f; tahtasi bulunan,
yaklasik 3.000 mZacik alani
bulunan, ogrencilerimizin duygu ve disuncelerini,
isteklerini serbestce yazabilecekleri, ifade
edebilecekleri bir sosyal etkinlik alanidir Serbest
Kirsd Alanina yazilan yazilar periyodik olarak
fotograflanip, arsivlenmektedir. Bu alan 6grencilerimizin
yapacaklari etkinlikler icinde kullanilabilecektir.

N )
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Ziraat - . Antalya Saglik Hukuk Su Uriinleri
_salon  Fakiltesi YavuzTekelioglu N.Ozaltin Konferans  BESYO yjjksek Okulu ~Fakiiltesi Fakiiltesi
Ozellikleri Konferans Konferans Salonu _Salonu ~  Konferans  konferans  Konferans Konferans
Salonu (LLB.F) (Turizm Fakilltesi) Salonu Salonu Salonu Salonu
Koltuk Sayisi 68 165 182 340 194 360 170
Ses Dizeni Yok Var Var Var Yok Var Var
Projeksiyon Var Var Var Var Var Var Var
Mikrofon Yok Var Var Var Yok Var Var
internet Var Var Var Var Var Var Var
Kirsi Var Var Var Var Var Var Var
Kulis Yok Yok Yok Yok Yok Var Yok
@ima Var Var Var Var Var Var Var J

e Not: Yukarida bilgileri verilen alternatif salonlarin tahsis yetkisi bagli bulunan fakilte/yliksekokullardadir



d- Egitim ve Sosyal Konaklama Tesisleri

Turizmin merkezi Antalya’'da bulunan tesisimiz, Akdeniz Universitesi kampusu icerisinde yer almaktadir.
Egitim ve sosyal Tesisler Midirligi acildigi giinden bu yana ilkemizin her yéresinden gelen, Akdeniz Univesitesi
personeli yakinlari ile diger illerden ve Ulkelerden gelen Universite personellerini misafir ederek, onlari kendi
evlerindeymis gibi hissettirecek kalitede hizmetlerini sirdirmektedir. Egitim ve sosyal Tesisler Mudurligu, profesyonel
ve guler yuzlu ekibi ile turizmin baskenti sayilan Antalya’ya yakisan bir kalite standardi ile hizmetlerini sunmaktadir

( AU Konaklama Tesisi \ ( AU Kir Kahvesi \

Merkezimizin  konak-
M. lama tesisi b6 adet stan-
\< dart, 4 adet suit, 4 adet
‘i "8l aile odasindan olusmak-
tadir  Tim odalarimizda
B2 [ [ima, televizyon (merkezi
uydu sistemi) sa¢ kurutma
makinesi ve 24 saat
kesintisiz sicak su hizmeti bulunmaktadir. Ayrica 2 adet
engelli odasi da mevcuttur.

Sosyal tesislerimi-
2 zin Kir kahvesi bolimi
suni  goletimizin  kena-
LT T rinda bulunmaktadir.

Pt Fast food yiyecekler, pide
cesitleri, sicak-soguk
icecekler ile ortalama 95
kisiye hizmet verebilmek-
tedir Talebinize gore hazirlanan menduler ile grup

\ J Qemekleri bu mekanda da duzenlenebilmektedir. J
AU Suni Golet AU Sosyal Tesisleri Oyun ve Toplanti Salonu
; Sosyal tesislerimi- Sosyal tesislerimizde

WS zin batisinda Kir Kahvesi
olarak adlandirilan meka-
% nimizin yaninda Suni gole-
timiz mevcuttur,

bulunan televizyon ve oyun
salonu 08:00-23:00 saatle-
ri arasinda kullaniminiza
aciktir

Etrafi yurime parku-
ruyla cevrili goletimizde

Tesisimizde yeni ek
binamizda 2 adet, eski

cesitli tirde tatli su balik- binamizda ise 1 adet
lari, kaplumbadga ve ordekleri izlerken bitin yorgun- olmak Uzere 3 adet toplanti salonu bulunmaktadir.
lugunuzu atabilirsiniz. Ayrica yeni ek otel binamizda mescidimizde yer

almaktadirr  Salonlarimiz  klima, ses sistemi,
mikrofon, dvd player, perde, beyaz tahta ve
J usnklandlrma sistemi ile donatilmistir; J

N\
-

AU Sosyal Tesisleri Spor Aktivite Alanlari )

Sosyal tesislerimiz tim hijyen ve temizlik kurallarinin titizlikle uygulandigr 100 kisilik yari olimpik yiizme havuzu
ve cocuk havuzu ile yaz aylarinda Universitemiz personeli ve yakinlarina hizmet vermektedir.

Sosyal tesislerimize ait dort adet tenis kortu dnceden rezervasyon yaptirilmak kaydiyla haftanin 7 ginti gindiiz ve
gece hizmet vermektedir.

& J
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5.5.2. AU 2014 Yili Kismi Zamanli Galisan Ogrenci Sayisi/Haftalik Calisma Saati

Universitemiz 6grencilerinin ders disi zamanlarini degerlendirmek ve ekonomilerine katki saglamak amaciyla,
sosyal hizmet faaliyetleri kapsaminda 1996 vyilindan itibaren yiritilen bu calismada ogrenciler is kazasi ve
meslek hastaliina karsi sigortalanmakta ve Universitenin cesitli birimlerinde saat Ucreti karsiliginda haftalik 15 saat
calismaktadirlar. 2013-2014 Bahar Donemi ile 2014-2015 Guz Déneminde aylik ortalama 617 6grencimiz yaklasik 7 ay
boyunca kismizamanli olarak calismistir.

5.5.3. AU 2014 Yilinda Ogrencilere Verilen Ucretsiz Yemek Hizmeti

Ucretsiz Ogle Yemegi Uygulamasi bir Sosyal Hizmet Uygulamasi olup, iniversitemizde, ekonomik durumu iyi olmayan
6grencilerimize bir egitim yili icin Ucretsiz 6§le yemedgi yardimi yapmaktadir. 2014 yilinda Ucretsiz yemekten yararlanan
6grenci sayimiz toplam 1.186 kisidir.

5.5.4. 2014 Yilinda Cesitli Kamu Kurum/Kurulus ve Ozel Kuruluslardan Saglanan
Karsiliksiz Burslar

Universitemizde; ekonomik yonden destede ihtiyaci olan &grencilerimize egitim hayatlarini kolaylastirmak,
basarilarini ddillendirerek motive etmek amaci ile Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi Baskanligi tarafindan yapilan
calismalarla, cesitli yerel, ulusal vakif ve dernekler ile sivil toplum kuruluslari, resmi kurumlar, 6zel sahis ve
isletmelerden karsiliksiz burs saglayarak etkin bir burs sistemi olusturulmustur. 2014 yilinda toplam 504 6§rencimiz
cesitli vakif ve kamu kurumlarindan burs almistir. Burs veren kurum ve kuruluslarin isimleri, 6grenci sayilari ve aylik
burs miktarlari asagidaki tabloda verilmistir.

Bursu Veren Kurum/Kurulus Bursu Alan Ogrenci Sayisi Burs Tutari
Tirk Egitim Vakfi 144 400%
Mehmet Zorlu Vakfi 10 4000
Antalya Universite Destekleme Vakfi 160 250t
Vehbi Koc¢ Vakfi 15 400p
AKMED 3 400t
Antalya Egitim Vakfi 25 180t
Basbakanlik Bursu 147 300t
Toplam 174

5.5.5. AU Personel ve Ogrenciye Verilen Yemek Hizmeti

Universitemiz Merkezi Yemekhane Miidirligi Universitemiz personel ve dgrencilerimize 6§le yemedi hizmeti
vermektedir. 2014 yilinda yemek sayisi [personel, 6grenci, Ucretsiz) dahil toplam 988.730"dur.

5.5.6. Lojmanlar

Universitemizde akademik ve idari personelimizin faydalandigi lojman sayilarina iliskin veriler Iidari ve Mali Isler
Daire Baskanligi'ndan alinan veriler esliginde asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Sayisi (Adet)

Lojman Tipi Lojman Sayisi
Dolu Bos
1+1 3 3 3*88=264
2+1 2 2 2*110=220
2+1 6 6 6*112=672
2+1 45 43 2 45%116=5.220
2+1 1 1 1%120=120
2+1 1 1 1*160=160
3+1 7 7 7*120=840
Toplam 65 63 2 7.496

2014 Yili idare Faaliyet Raporu [0k




5.5.7 AU Yemekhane, Kantin, Kafeterya, Misafirhane ve Restoranlari

Universitemiz Kantin ve kafeteryalari 6grenci ve personelin anlik beslenmelerine yonelik gereksinimleri, rahat ve
konfor icinde dinlenmelerine olanak saglayacak ortamlar yaratilmistir Kantin ve kafeteryalarda Ust dizeyde hijyen
kosullari, kaliteli ve gida gvenligine uygun Grinler “ISO 9001:2000 Standardi, HACCP (Tehlike Analizi ve Kritik Kontrol
Noktalari)”, kullanilarak ogrenci ve personelin saglikli ve dengeli beslenmesi hedeflenmistir.

Ogrencilerin beslenme ve ders disi zamanlarda dinlenme ve edlenmelerine yonelik olarak kampus ici ve disindaki
Fakdulte ve YUksekokullar ile bagimsiz alanlarda kurulan kantin ve kafeterya bilgileri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Bulundugu Yer Adet Alani Kapasitesi Hizmet Verdigi Alan
(m?)

AU Merkezi Yerleske Ogrenci Yemekhanesi 7 |8.150 7.600 Ogrenci
AU Merkezi Yerleske Personel Yemekhanesi 3 1.250 1.650 Personel

AU Merkezi Yerleske Kafeterya 1 150 80 Personel

AU Merkezi Yerleske Misafirhane 2 4.820 140 Personel

AU Merkezi Yerleske Restoran 2 1.520 400 Personel

AU Merkezi Yerleske Kir Kahvesi 1 225 80 Personel

AU Ziraat Fakiiltesi Kantin 1 250 500 Ogrenci/Personel
AU Edebivat Fak. (Yeni Bina) Kantin 1 100 200 Ogrenci/Personel
AU Ogrenci Evi Kantin 1 100 200 Ogrenci/Personel
Saglik Hizmetleri MYO Kantini Kantin 1 90 180 Ogrenci/Personel
AU Turizm Fakiiltesi Kantin 1 150 300 Ogrenci/Personel
AU Edebiyat Fak. (Eski Bina) Kantin 1 30 60 Ogrenci/Personel
AU Egitim Fak. (Yeni Bina) Kantin 1 170 340 Ogrenci/Personel
AU Ogrenci Lokali Kantin 1 400 800 Ogrenci/Personel
AU IiBF B Blok Kantin 1 250 200 Ogrenci/Personel
AU Fen Fakiiltesi Kantin 1 16 32 Ogrenci/Personel
AU Showland Ogrenci Cadiri Kantin 1 800 1.600 Ogrenci/Personel
AU Kiltir Cafe Kafeterya 1 93 150 Ogrenci/Personel
AU Su Uriinleri Fak. Kantin 1 500 1.000 Ogrenci/Personel
AU Hali Saha Kantin 1 80 160 Ogrenci/Personel
AU iletisim Fak. Kantin 1 113 226 Ogrenci/Personel
AU Gézleme ve Manti Evi Kantin 1 21 42 Ogrenci/Personel
AU Ziraat Fakiiltesi 2 Kantin 1 77 154 Ogrenci/Personel
AU Antalya Konservatuar Kantin 1 53 106 Ogrenci/Personel
AU Teknik Bilimler Kantin 1 207 414 Ogrenci/Personel
AU Giizel Sanatlar Kantin 1 81 162 Ogrenci/Personel
AU BESYO Kantini Kantin 1 15 30 Ogrenci/Personel
AU BESYO Havuz Kantini Kantin 1 77 154 Ogrenci/Personel
AU IIBF A Blok Kantini Kantin 1 250 200 Ogrenci/Personel
AU Alanya Isletme Fakiiltesi Kafeterya 1 100 150 Ogrenci/Personel
AU Alanya Tic. ve San. Od. MYO Kantin 1 345 200 Ogrenci/Personel
AU Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO | Yemekhane 1 120 100 Ogrenci+Personel
AU Ayse Sak Uygulamali Bilimler YO | Kantin 1 100 300 Ogrenci+Personel
AU Gazi Pasa MYO Kantin -Yemekhane 1 205 Ogrenci/Personel
AU Manavgat MYO Yemekhane-Kantin-Kafeterya 1 300 150 Ogrenci/Personel
AU Serik GSS MYO Yemekhane 1 100 100 Ogrenci/Personel
AU Serik GSS MYO Kantin 1 150 100 Ogrenci/Personel
AU Finike MYO Yemekhane-Kantin-Kafeterya 1 500 200 Ogrenci/Personel
AU Akseki MYO Yemekhane 1 97 78 Ogrenci/Personel
AU Akseki MYO Yemekhane 1 251 200 Personel

AU Akseki MYO Kantin 1 22 50 Ogrenci
\QU Alanya isletme Fakdiltesi Yemekhane 1 750 1.000 Ogrenci/Personel Y,
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AU Elmali MYO Yemekhane 1 120 150 Ogrenci/Personel
AU Elmali MYO Kantin 1 150 100 Ogrenci/Personel
AU Miihendislik Fakiltesi Kantin 420 420 Ogrenci/Personel
AU Sosyal Bilimler MYO Yemekhane 1 120 300 Ogrenci/Personel
AU Tip Fakiiltesi Kantin 1 180 60 Ogrenci-Personel
AU Hastanesi Ana Kantini Kantin 1 84 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi A Blok Ameliyathane Kantin 1 15 Ameliyathane Personeli
AU Hastanesi B Blok Amelivathane | Kantin 1 9 Ameliyathane Personeli
AU Hastanesi B Blok Yeni Kantin Kantin 1 35 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Acil Kafeterya Kafeterya + Restoran ] 225 90 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Bahce Kantin Kafeterya 1 100 32 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Giiniibirlik Kantin Kantin 1 7.5 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi FTR Kantin Kantin ] 29.8 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Anatomi Kantin Kantin 1 10.2 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Morfoloji Kantin Kafeterya 1 187 105 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Pastane Kafeterya 1 107.8 77 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Atrium Kafe Kantin + Kafe 1 25 134 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Pide Salonu Restoran 1 270 160 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi A Blok Restaurant Restoran 1 310 40 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi Ev Kafe Restoran 1 269 148 Ogrenci/Personel / Halka Acik
AU Hastanesi A2 Blok Hastane Mutfagi | Mutfak 1 748 Hasta/Personel/Refakatci
AU Hastanesi ABlok Ogretim Uyeleri Yernekhanesi | Yemekhane 1 90 75 Ogretim Uyesi
AU Hastanesi B Blok Personel Yemekhanesi | Yemekhane 1 595 150 Odrenci/PersoneL
AU Hastanesi A Blok Personel Yemekhanesi | Yemekhane 1 1.026 475 Ogrenci/Personel

U Hastanesi E Blok Ameliyathane Yemekhanesi | Yemekhane 1 63 40 Ogrenci/Pe rsonel j

5.5.8. AU Ogrenci Yurtlari

Universitemiz Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligi'na bagli olarak Akseki Ogrenci Yurdu, Elmali Subasi
Kiz Ogrenci Yurdu ve Alanya Hamdullah Emin Pasa &grenci yurdu olmak iizere ilcelerimizde iic adet &grenci yurdu
bulunmaktadir: Ayrica Korkuteli ilcesinde Kredi Yurtlar Kurumu tarafindan 6grenci yurdu acilmasi nedeni ile Korkuteli
Erkek 6grenciyurdu 31.08.2014 tarihiitibariyle kapatilmistir. Universitemiz yerleskesi icinde ise Kredi Yurtlar Kurumu'na
ait 6grenci yurdu bulunmaktadir: Ayrintili bilgi asagidadir.

o Kapasitesi
Bulundugu Yer
Kiz Erkek
Akseki Ogrenci Yurdu Akseki 792 72 144 210
Elmali Ogrenci Yurdu Elmali 1095 56 56
Korkuteli Ogrenci Yurdu Korkuteli 600 65 65
KAlanya Hamdullah Emin Pasa Ogrenci Yurdu | Alanya 2576 110 110 Y,

2014 Yili idare Faaliyet Raporu B0V
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5.5.9 AU Ogrencilerine Saglanan Diger Olanaklar
a- AU Saglik Kultur ve Spor Dairesi Baskanligi Akademik ve Sosyal Danismanlik Destegi

e Engelli Birimi tarafindan engelli 6grencilerimize akademik konularda sinav ve ders uygulamalari hakkinda destek
ve yonlendirme yapilmaktadir.
e Kisisel Gelisim Hizmetleri cercevesinde egitim, konferans, sdylesi vb. etkinlikler yapilmaktadir.

b- AU Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi Psikolojik Danismanlik Destedi

e Baskanligimiz biinyesinde 1 Ruh Sagligi ve Hastaliklari Uzmani ile 2 psikolog, dgrencilere bireysel gorisme ve
danismanlik hizmeti vermektedir.

o 2014 yilinda yeni kayit yaptiran dgrencilerimize “Universitede yasam ve uyum” semineri verilmistir.

e Web sayfasi araciligi ile giincel bilgi ve dokiimanlar kullanima sunulmustur.

e Engelli Birimimiz tarafindan engelli ogrencilere sinav ve ders kayglari, stresle bas etme vb. konularda birim
psikologlarina yonlendirme yapilmaktadir.

c- AU Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligi Ogrenci Topluluklari Destegi

Saygi-sevgi cercevesinde, “Hosgorili ve Giiler Yiizli iletisim” felsefesini ilke edinen Birimimiz, égrencilerin ilgi alanlarina
gore bos zamanlarini dederlendirmeleri, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglenme aliskanligi kazanmalari, kiltirel ve
sanatsal faaliyetlere katilimini temin ve tesvik etmek amaciyla topluluklar kurulmasini ve ilgili faaliyetler diizenler. Bu amac¢
dogrultusunda 6grencilerin ilgi duyduklari alanlara gore olusturulan ve sayilari her gecen giin artan égrenci topluluklariyla is
birligi icinde calismaktadir. Topluluklar araciligi ile gerceklestirilen etkinliklerle; 6grencilerin kisisel gelisimlerinin, toplumsal
duyarlilik ve sorumluluklarinin artmasi, sosyal iliskilerinin gelismesi, arastiran, sorgulayan, Ureten, cozim arayan ve paylasan
bireyler olmalari konusunda, gelecedimizin mirascilari genclerimizin yasamlari Uzerinde olumlu katkilar saglamak misyonunu
yerine getirir.

2014 yilinda bu kapsamda kdltirel ve sportif alanda faaliyet gosteren 6grenci topluluklarimizin mali ihtiyaclarr Saglik,
Kiltdr ve Spor Dairesi Baskanligi'nca karsilanmakta ve 2014 yili itibariyle malzeme ve faaliyet giderleri olmak tzere kiltir
topluluklarina 172.233.00 TL, spor topluluklarina 147.467.25 TL. katki saglanmistir.

d- AU Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi Ulasim Destedi

Kampis ic¢i (Uncali-Meltem glzergahi) 8grenci ulasimini saglamak Uzere 3 otobus ve 3 Traktor ile ring hizmeti
verilmektedir. Ring saatleri, 08:00 - 17:00 ve 17:00-22:30 saatleri arasinda yapilmaktadir Ayrica SKSDB'nca o6grenci
topluluklarr ve ilce okullarin arac talepleri 2 volt ve 5 otobis ile karsilamaktadir.

e- Kariyer Planlama Destegi

AU Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligi: Engelli birimimiz tarafindan engelli memur secme sinavlarina hazirlik
kurslari, sinav teknikleri, tercih islemleri ve yonlendirme birimimiz tarafindan sunulan hizmetlerdirAyrica gorme engelliler
salonumuzda YGS, LYS, ingilizce, bilgisayar kullanimlari ile ilgili egitimler verilmektedir.

AU iletisim Fakdltesi: O@rencilerimizin mezun olduktan sonra is hayatinda sikinti cekmemelerini saglamak amaciyla
alaninda yetkin isin uzmanlarindan kariyer planlamaya yonelik her egitim - 6gretim yilinda en az 2 konferans diizenlenmektedir.

f- Staj imkani (Universite ici ve Disi)

AU Girisimcilik ve Is Gelistirme AUM(AKGIM]:

» Merkezimiz tarafindan yonlendirilerek staj imkani saglanan 6grenci sayisi 150 Ogrenci,
o Akdeniz Universitesi Staj ve Part Time Is Firsatlari Zirvesi 1.450 Ogrenci,

* ANIF Antalya Is Firsatlari Zirvesi 1.000 Ogrenci,

o Akdeniz Universitesi Mezuniyet Giinii 250 Ogrencimize

Toplamda 2.850 staj imkani saglamistir. Ayrica Merkezimiz tarafindan yonlendirilerek staj imkani saglanan ogrenci sayisi
345 Ogrencimize Kariyer Planlama Destegi verilmistir.

AU lletisim Fakiiltesi: Verdigimiz teorik derslerin sahada uygulamasinin yapilmasini desteklemek iizere se¢cmeli olarak
ogrencilerimize yaz tatili déneminde en az 3 hafta olmak lzere Staj Komisyonumuzun uygun gordigl kamu ve 6zel sektdrde
staj yapmalari saglanmaktadir 2014 yazinda elli yedi 6§rencimiz staj yapmis, bu 6grencilerimizin sigorta giderleri kurumumuz
bitcesinden karsilanmistir.

AU Turizm Fakiiltesi: Fakiltemiz Ogrencilerine 1992 yilindan itibaren Almanya Staj imkani sunulmaktadir 2014 yilinda 56
ogrenci bu kapsamda Almanya’ya gitmistir Bunun disinda Misira staj icin 6grenci gonderilmekte iken son 3 yildir Misira da
yasanan olaylar nedeniyle 6grenci gonderilmemektedir. Diger 6grenciler ise stajlarini kendileri bulmaktadir.

AU Teknik Bilimler MYO: Yiiksekokulumuzda Staj zorunlu olmamakla birlikte istege bagli staj yapmak isteyen 6grencilerin
SGK primleri okulumuzca 6denmek kaydiyla her sene Haziran - Eylil aylari arasinda 70-80 civarinda 6grenciye staj imkani
taninmaktadir. Mobilya Dekorasyon Bélimundeki 6grenciler yine istekleri dogrultusunda yerleske icerisindeki ATAUM'da

(Ahsap Teknolojisi Arastirma ve Uygulama Merkezi) stajlarini yapabilmektedir.

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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5.6. ULUSAL VE ULUSLARARASI iLISKILER ALANINDAKi URUN VE HiZMETLER
5.6.1. Erasmus+ Programi

Avrupa Komisyonu tarafindan 7 yil arayla AB Egitim ve Genclik programlari dederlendirilmektedir Bu baglamda
Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Konseyi tarafindan yapilan yeni dizenleme sonucunda Erasmus + Programi olarak yeni
isimlenmistir. 2014 - 2020 yillari arasinda egitim-ogretim, genclik ve spor alt programlarini kapsamaktadir.

Erasmus+ Programi kapsaminda 3 ana eylem ve 2 6zel eylem faaliyetleri desteklenmektedir. Bunlar;

Ana Eylemler; Ozel Eylemler;
Bireylerin Yenilik ve Politika Spor Destekleri Jean Monnet
Ogrenme 1yi Uygulamalarin Reformlari igin Programi
Hareketliligi Degisimi Igin Isbirligi

a- Bireylerin Ogrenme Hareketliligi (2014-2015)

Bu basligin altinda Yiksekégretim Ogrenci ve Personelinin Ogrenme Hareketliligi (eski adi ile Erasmus programi),
Genclik projeleri, Mundus Ortak Lisansusti Dereceleri ve Lisansisti Kredi faaliyetleri yer almaktadir.

Yiiksekogretim Ogrenci ve Personelinin Ogrenme Hareketliligi Kapsaminda Ulkeler Bazinda

ikili Anlasmalar

Universitemiz, 15 pilot Gniversiteden biri olarak 2003 yilinda basladigi Erasmus programi kapsaminda dgrenci ve
akademik-idari personel hareketliligine yonelik 25 farkli Glkeden 204 farkli Gniversite ile 317 bolim icin ikili anlasma

imzalamistir,

) ERASMUS+PROGRAMI )
Kapsamindaki Ulkeler Bazinda ikili Anlasmasi Olan Universite Sayilari

~
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Portekiz
Avusturya
Litvanya
Yunanistan
Hollanda
Macaristan
Slovakya
Finlandiya
Bulgaristan
Hirvatistan
Slovenya
Makedonya
ingiltere

Cek Cumbhuriyeti

Ulke Sayisi ikili Anlasma Sayisi

Genel Toplam 25 317
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Yiiksekogretim Ogrenci ve Personelinin Ogrenme Hareketliligi Kapsaminda AU Ogrenci ve
Personel Hareketliligi

2014-2015 Giden Ogrenci Sayisi (Egitim+ Staj) : 169
2014-2015 Gelen Ogrenci Sayisi (Egitim+ Staj) : 128
2014-2015 Giden Personel Sayisi [Egitim Alma+ Ders Verme ] : 27
2014-2015 Gelen Personel Sayisi (Egitim Alma+ Ders Verme ] : 43

Yiiksekogretim Ogrenci ve Personelinin Ogrenme Hareketliligi Kapsaminda AU Akademik
Birimlerine Gore Ogrenci ve Personel Hareketliligi

Giden Ogrenci B Gelen Ogrenci Giden Personel Gelen Personel

24
22

Giden Ogrenci Sayisi Gelen Ogrenci Sayisi Giden Personel Sayisi Gelen Personel Sayisi

Genel Toplam

Erasmus+ Programi Kapsaminda Ulkelere Gére AU Ogrenci ve Personel Hareketliligi

Giden Ogrenci B Gelen Ogrenci Giden Personel Gelen Personel
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Ogrenci Degisim Sayisi Personel Degisim Sayisi

Genel Toplam 297
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b- Erasmus+ Programi Proje Bilgileri

“Activation Policy and Youth Employment: competences in our hands” KA1 Genclik Degisimi- Egitim Kursu
“VISCONTI" KA2 Mesleki Egitim Stratejik Ortaklik Projesi

“Euro(Mobilkafe]Desk” Projesi

“Power for the Future” KA1 Genclik Degisimi-Ortaklik Kurma Semineri

c- Erasmus+ Programi Genglik Calismalari

Universitemiz Genclik Calismalari

2014-2020 2007-2014 Genglik
AB Genclik AB Genglik Calismalarina
Projelerimiz Projelerimiz Destek Faaliyetlerimiz
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Genclik Calismalari Destek Araclarimiz

Eurodesk ESN Akdeniz/ Genglik
Akdeniz Uluslararasi Calismalan
Genglik Toplulugu Egitim Kutusu

» Akdeniz Universite Avrupa Akdeniz Genclik Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin ev sahipligini yaptigi “Youth Work
Good Practice Exchange and Network: UK, Turkey, Lithuania and Norway-Genclik Calismalarinda iyi Uygulamalar Degisimi
ve A§ Kurma: Birlesik Krallik, Turkiye, Litvanya ve Norve¢” Genclik Programi Eylem 4 Calisma Ziyareti 17-24 Mayis 2014
tarihleri arasinda Akdeniz Universitesi Uluslararasi iliskiler Ofisi koordinasyonunda gerceklestirilmistir. ingiltere Newman
Universitesi'nin koordinatorliginde gerceklestirilen calisma ziyareti kapsaminda, ingiltere, Norvec ve Litvanya'dan katilan 29
kisilik genclik calisanlari grubu ilkelerindeki genclik calismalariyla ilgili iyi uygulamalari ve sorunlari paylasarak Tirkiye'deki
genclik calismalari hakkinda bilgi sahibi olmuslardir.

e 6 Mayis-30 Kasim 2014 tarihleri arasinda AB Egitim ve Genclik Programlari Eylem 1.2 Ulusétesi Genclik Girisimi Programi
kapsaminda, Akdeniz Universitesi Avrupa Akdeniz Genclik Arastirma ve Uygulama Merkezi ve Adrasanli Genc Kadinlar Grubu
destediile "Geng Coplmladamlar - Young Garbage Girls” adli genclik projesi gerceklestirilmistir.
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9.6.2. AU Uluslararasi Is Birligi ve Tanitim Calismalari
a- AU Uluslararasi Guncel Isbirligi Protokolleri

Akdeniz Universitesi kiiresellesmenin gerekli kildigi degisimlerin bilinci ile uluslararasi iliskilere biyiik &nem
vermektedir. Bu kapsamda, Akdeniz Universitesi, Avrupa (lkelerinin yani sira diinyanin seckin Gniversiteleri ile basarili
calismalari gelistirmek, daha genis kitlelere ulasmak, 0grencilere yeni vizyonlar kazandirmak ve cesitli uluslararasi projeler
gelistirmek amact ile bilimsel ve kiltirel ikili isbirligi protokolleri imzalamistir

Giincel isbirligi protokolleri;

v A.B.D.
Ohio State Universitesi
Old Dominion Universitesi
Texas A&M Commerce Universitesi
Rutgers, The State University of New Jersey
Arizona Universitesi
California State Universitesi, Northridge
v Almanya
Friedrich Alexander Universitesi
Hamburg Universitesi
Technische Universitat Braunschweig
Landshut Uygulamali Bilimler Universitesi
Alice Salomon Uygulamali Bilimler Universitesi, Berlin
v Avusturya
UMIT - The Health and Life Sciences University of Hall/Tryoll
V' Arnavutluk Cumhuriyeti
Epoka Universitesi
vV Azerbaycan
Baki Slavyan Universitesi
v Birlesik Krallik
Leicester Universitesi
V' Bosna Hersek
Mostar Dzemal Bijedic Universitesi
v Giircistan
Tiflis Ivane Javakhishvili Devlet Universitesi
v Hindistan
Amity Uttar Pradesh (AUUP) Universitesi

b- Uluslararasi Egitim Fuarlari

Japonya

Chiba Universitesi

JFOberlin Universitesi

Tokyo Deniz Bilimleri ve Teknoloji Universitesi
Kazakistan

Ahmet Yesevi Universitesi

Gliney Kazakistan Devlet Universitesi

Korkut Ata Kizilorda Devlet Universitesi
L.N.Gumilev Avrasya Ulusal Universitesi
Kazak Devlet Kizlar Pedagoji Universitesi
Kirgizistan

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi
K.K.T.C.

Lefke Avrupa Universitesi

Makedonya

Giiney Dogu Avrupa Universitesi

Uskiip Kiril Metodi Universitesi

Romanya

Alba lulia “1 Aralik 1918" Universitesi

Rusya

Vladimir Devlet Universitesi

St. Petersburg Devlet Miihendislik ve Ekonomi Universitesi
Adyghe Devlet Universitesi

Kazan Agrarian Devlet Universitesi

Ukrayna

Odessa I.I. Mechnikov Universitesi

Ulusal Luhansk Taras Shevchenko Universitesi

Universitemizi yurtdisindaki 8grencilere tanitmak amaciyla, uluslararasi egitim fuarlarina katilmak uluslararasilasma
slrecini basariyla yuriten bir Universite olmak icin onem arz etmektedir.

2013-2017 Akdeniz Universitesi Stratejik Plani'nda belirtilen Hedef 6.3 Uluslararasilasma Stratejisinin Gelistirilmesi
amaciyla "Her yil en az iki uluslararasi egitim fuarina katilarak Akdeniz Universitesi'nin tanitiminin gerceklestirilmesi” faaliyeti
kapsaminda,Uluslararasi iliskiler Ofisi koordinasyonunda, Universitemizin tanitimi amaciyla, 2014 yili icerisinde iniversitemiz
7 uluslararasi egitim fuarinda temsil edilmis, uluslararasi 6grencilere Universitemizin tanitimi yapitmistir.

AU’niin Katildi§i Uluslararasi Egitim Fuarlari

Fuar Adi Ulke Tarih

Akademi Bakii Tirk Universiteleri Egitim Fuar Baki/Azerbaycan 5 -6 Nisan 2014

Fas International Education Fair Kazablanka-Rabat/Fas 20-22 Nisan 2014
KUNIB Universite Tanitim Giinleri Bakii/Azerbaycan 03-04 Mayis 2014
Almanya 3. Trucas Tiirk Universiteleri Tanitim Fuari Berlin-Kéln/Almanya 17-18 Mayis 2014
NAFSA: 2014 Yillik Konferansi & EXPO San Diego-California/ABD 25-30 Mayis 2014
Uluslararasi Avrupa Egitim Dernegi (EAIE) Fuar Prag/Cek Cumhuriyeti 16-19 Eylul 2014
QBUTI Cumbhuriyeti Turk Tanitim Ginleri Cibuti Cumhuriyeti 25-31 Ekim 2014 J
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5.6.3. Bologna Siireci
Diploma Eki (DE) Etiketi

Universitemizin tim birimlerinde her bir egitim diizeyinde (6nlisans, lisans, yiksek lisans ve doktora) yiritiilen
Bologna Sireci uyum calismalari kapsamindaki yogun calismalari takiben tniversitemiz 15 Mayis 2011 tarihinde Diploma
Eki Etiketi almak icin basvuruda bulunmus, Universitemiz basvurusu (zerinde yapilan iki asamali (Ulusal Ajans ve Avrupa
Komisyonu) inceleme ve degerlendirmeler sonucu Avrupa Komisyonu tarafindan 7 Ekim 2011 tarihinde yapilan aciklama ile
2011-2014 donemiicin Universitemize ‘Diploma EKki Etiketi Odilu’ verildigiilan edilmistir. ‘Diploma Eki Etiketi Odiilii’, 8 Mayis 2012
tarihinde, Kopenhang (Danimarka) "da diizenlenen torenle Universitemize takdim edilmistir.

9.6.4. Farabi Programi o
a- Farabi Programi Kapsaminda Yillara Gore AU Ogrenci Hareketliligi

Egitim-Ogretim Donemi Gelen Ogrenci Giden Ogrenci
2011-2012 27 83
2012-2013 61 79
2013-2014 100 82
\ 2014-2015 122 113 Y,

b- Farabi Programi Kapsaminda Yillara Gére AU Ogretim Uyesi Hareketliligi

Yiksekogretim Yurdtme Kurulu'nun 22.12.2010 tarihli toplantisinda alinan karar uyarinca, Farabi Dedisim Programi
kapsaminda gerekli diizenlemeler yapilincaya kadar 6gretim Uyesi hareketliligi durdurulmustur.

c- Ulusal Farabi Calismalarinda Akdeniz Universitesi'nin Ustlendigi Rol ve Misyonlar

Ulusal Farabi calismalari kapsaminda YOK tarafindan Farabi Degisim Programi el kitabi ve 6grenciler icin cep kitapcigi
cikarilmistir S6z konusu kitap calismalari kapsaminda, Akdeniz Universitesi Farabi Degisim Programi Koordinatord Yrd. Doc.
Dr. Memduh Sami TANER komisyonlarda yer alarak, ulusal Farabi calismalarina katkida bulunmustur.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu [JRE]
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d- Farabi Programi Kapsamindaki ikili Anlasma Yapilan Universiteler

ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI
ADIYAMAN UNIVERSITESI

ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
AHI EVRAN UNIVERSITESI
AKSARAY UNIVERSITESI

AMASYA UNIVERSITESI

ANADOLU UNIVERSITESI

ANKARA UNIVERSITESI

ARDAHAN UNIVERSITESI
ATATURK UNIVERSITESI
BALIKESIR UNIVERSITESI

BARTIN UNIVESITESI

BATMAN UNIVERSITESI

BAYBURT UNIVERSITESI

BEYKENT UNIVERSITESI

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
BINGOL UNIVERSITESI

BITLIS EREN UNIVERSITESI
BOZOK UNIVERSITESI

CELAL BAYAR UNIVERSITESI
CUMHURIYET UNIVERSITESI
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
CUKUROVA UNIVERSITESI

DICLE UNIVERSITESI

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
DUZCE UNIVERSITESI

EGE UNIVERSITESI

ERCIYES UNIVERSITESI

ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI
FIRAT UNIVERSITESI

GAZI UNIVERSITESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI
GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
GIRESUN UNIVERSITESI
GUMUSHANE UNIVERSITESI
HACETTEPE UNIVERSITESI
HAKKARI UNIVERSITESI

HARRAN UNIVERSITESI

HITIT UNIVERSITESI

INONU UNIVERSITESI

2014 Yil idare Faaliyet Raporu

ISTANBUL UNIVERSITESI

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI
KAFKAS UNIVERSITESI
KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
KARADENIZ TEKNIK UNIVERISTESI
KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
KASTAMONU UNIVERSITESI

KIRIKKALE UNIVERSITESI

KIRKLARELI UNIVERSITESI

KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI

KOCAELI UNIVERSITESI

MALTEPE UNIVERSITESI

MARMARA UNIVERSITESI

MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI
MERSIN UNIVERSITESI

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI

NAMIK KEMAL UNIVERSITESI
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
NiGDE UNIVERSITESI

OKAN UNIVERSITESI

ON DOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

ORDU UNIVERSITESI

OSMANGAZI UNIVERSITESI

OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
PAMUKKALE UNIVERSITESI

RECEP TAYYiP ERDOGAN UNIVERSITESI
SAKARYA UNIVERSITESI

SELCUK UNIVERSITESI

SIIRT UNIVERSITESI

SINOP UNIVERSITESI

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
TOROS UNIVERSITESI

TRAKYA UNIVERSITESI

ULUDAG UNIVERSITESI

USAK UNIVERSITESI

YALOVA UNIVERSITESI

YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI
YUZUNCU YIL UNIVERSITESI
ZONGULDAK KARAELMAS UNIVERSITESI
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5.6.5. Mevlana Degisim Programi o )
a- Mevlana Programi Kapsaminda AU Ogretim Elemani ve Ogrenci Hareketliligi

I - GENEL BiLGILER

Mevlana programi kapsaminda, 2013-2014 yili icerisinde 11 Ogrencimiz ile 49 Ogretim Elemanimiz cesitli niversitelere

gitmis, 35 6grenciile 11 6gretim elemani Universitemize gelmistir.

2013-2014 Akademik Yili Ogrenci ve Ogretim Elemani Hareketliligi

Giiz Donemi

Bahar Donemi

Gelen Ogrenci Sayisi 15 20 35
Giden Ogrenci Sayis 5 6 1
Gelen Ogretim Elemani Sayis 2 M 13
Giden Ogretim Elemani Sayisi 4 45 49
\_Protokol Sayisi 43 43 J

2013-2014 Akademik Yili Akademik Birimlere Gore Gelen Ogrenci

Akademik Birim Giiz Donemi Bahar Donemi

Tip Fakdltesi 5 2 7
Ziraat Fakdltesi 1 1

Fen Fakiltesi 1 1

Edebiyat Fakiltesi 2 3 5
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3 10 13
Mihendislik Fakiltesi 1 1

Egitim Fakdiltesi 1 1

Guzel Sanatlar Fakiltesi 1 1

ilahiyat Fakiiltesi 3 3
Dis Hekimligi Fakdltesi 1 1

Antalya Devlet Konservatuvari 1 1

Toplam 15 20 35

2013-2014 Akademik Yili Akademik Birimlere Gore Giden Ogrenci

Akademik Birim

Giiz Donemi

Bahar Donemi

Ziraat Fakiltesi 3 3
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2 2 4
Egitim Fakdiltesi 4 4
Toplam 5 6 1

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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Akademik Birim

Ziraat Fakdltesi 3 3
Edebiyat Fakiltesi 1 1 2
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 1 2
Hukuk Fakdltesi 2 2
Egitim Fakultesi 1 1
Antalya Devlet Konservatuvari 1 1
Enformatik Bolim Baskanligi 2 2
Toplam 2 11 13

Akademik Birim Bahar Donemi

Tip Fakdltesi 1 1

Ziraat Fakdltesi 1 6 7
Fen Fakdltesi 2 2
Edebiyat Fakiltesi 6 6
iktisadi ve Idari Bilimler Fakdiltesi 5 5
Mihendislik Fakiltesi 1 1

Egitim Fakdiltesi 13 13
Guzel Sanatlar Fakiltesi 1 2 3
Alanya Isletme Fakiiltesi 1 1

ilahiyat Fakdiltesi 1 1

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 1 1

Yabanci Diller YO 3 3
Teknik Bilimler MYO 1 1

Saglik Hizmetleri MYO 3 3
Elmali MYO 1 1

Toplam 4 45 49

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu
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b- Mevlana Degisim Programi Protokolleri
Mevlana Degisim Programi kapsaminda 20 farkli tlke ile 43 farkli protokol imzalanmistir.

« ABD : Rutgers Universitesi

. ABD : Louisiana Devlet Universitesi

. ABD : Washington Devlet Universitesi

o Arnavutluk : Epoka Universitesi

. Arnavutluk : Aleksander Maisiu Universitesi

o  Azerbaycan  :Azerbaycan Devlet Iktisat

o  Azerbaycan : Baki Devlet Universitesi

o Azerbaycan : Azerbaycan Tip Universitesi

o Azerbaycan : Azerbaycan Turizm Enstitltsi

o Azerbaycan : Bakl Avrasya Universitesi

o Azerbaycan - Nahcivan Devlet Universitesi

o Azerbaycan : Qafgaz Universitesi

. Bosna-Hersek : Bihac Universitesi

o Bosna-Hersek : Dzemal Bijedic Universitesi

o Bosna-Hersek : Tuzla Universitesi

. Bosna-Hersek : Uluslararasi Saraybosna Universitesi

. Cibuti : Cibuti Universitesi

. Filistin : Gazze Islam Universitesi

. Giiney Kore : Kwangwoon Universitesi

o Gircistan - Ilvane Javakhishvili Tiflis Devlet Universitesi
. Hindistan - Vijayanagara Sri Krishnadevaraya Universitesi
. Japonya : Chiba Universitesi

. Japonya : JFE Oberlin Universitesi

. Japonya : Hirosaki Universitesi

. Karadag : University Mediterranean Podgorica

. Kazakistan : Ahmet Yesevi Universitesi

o Kazakistan : Kazakh National Agrarian University

. Kazakistan : Korkut Ata Kizilorda Devlet Universitesi
. Kazakistan - L.N. Gumilev Avrasya Milli Universitesi
. Kirgizistan : KIMEP Universitesi

o Kirgizistan - Kirgizistan - Tirkiye Manas Universitesi
. Kirgizistan - Uluslararasi Atatiirk Alatoo Universitesi
. Makedonya : Sout East European University

. Makedonya : Uluslararasi Balkan Universitesi

o Meksika : Colima Universitesi

o Pakistan - Agriculture Faisabalad Universitesi

. Rusya : Southern Federal University-Russia

. Rusya : Tomsk Devlet Universitesi

o Rusya : Ural Federal Universitesi

. Sirbistan : University Of Nis

. Sri Lanka : Kelaniya Universitesi

o Ukrayna : Lviv Polytechnic National University

o Ukrayna : Donetsk National Economics and Trade University

Filistin
Pakistan
Sirbistan
Srilanka

Gircistan
Hindistan
Kazakistan
Kirgizistan
Makedonya

x c
El
=

2 @
= a
@© [
- )
5 N
< <

Giiney Kore

Bosna Hersek
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5.6.6. Uluslararasi Ogrenciler

Universitemiz tarafindan, her egitim- 6gretim donemi basinda Uluslararasi Ogrenciler icin Oryantasyon Programi
diizenlemekte, Uluslararasi Ogrenciler ile ilgili UIO Web sayfasinin Tirkce ve Ingilizce versiyonlarindaki bilgiler
giincellemekte, Uluslararasi Ogrencilere ydnelik olarak Bilgilendirme Toplantilari ve Oryantasyon Programlari
dizenlemekte, Uluslararasi Ogrencilerin intstudents(dakdeniz.edu.tr adresine gonderdikleri mailleri cevaplanmakta,
Universitemizdeki Uluslararasi Ogrencilerin sayisini artirmaya yonelik Eylem Plani Olusturulmakta, Uluslararasi Ogrencilerle
ilgili olarak istatistikleri tutulmakta ve Turkiye'de ve Dinyada uluslararasi 6grencilerle ilgili yasal mevzuati ve dizenlemeler
takip edilmektedir.

2014 yili gerisinde, Akdeniz Universitesi Uluslararasi Og“;renci Sinavi [AKUS] ilk defa yurtdisinda farkli merkezlerde de
(Almanya, Azerbaycan] dizenlenmis ve AKUS'un daha ilk yili olmasina ragmen 68 Universite tarafindan taninmistir. 2015
yilinda AKUS un yurtdisinda 10 merkezde dizenlenmesi planlanmaktadir.

Akdeniz Universitesi Uluslararasi Ogrenci Sinavi (AKUS)- 2014

/DUzenlenen Ulke Sayis| 3 (Turkiye-Almanya-Azerbaycan) \
Katilan Ogrenci Sayisi 877 6grenci
KKabuL Eden Tiirk Universitesi Sayisi 68 /

Uluslararasi 6grencilere yonelik olarak yapilan calismalar sonucunda, Turkiye'de ilk asamada 21 Universitede kurulmasi
planlanan Tirkiye Burslari Koordinasyon Ofislerinden bir tanesinin de Akdeniz Universitesinde kurulmasi Yurtdisi Tirkler ve
Akraba Topluluklar Baskanligi ile yapilan gorismeler sonucunda kararlastiritmistir.

2014 yii Ekim ayinda Universitemizde ikincisi diizenlenen “Uluslararasi Ogrenciler icin Oryantasyon Programi” ile
Universitemize yeni kayit yaptiran uluslararasi 6grenciler, akademik ve sosyal hayat hakkinda bilgiler edinmenin yani sira, sehri
sosyal ve kiltirel acidan tanima imkani bulmuslardir. Oryantasyon programina 0zel olarak hazirlanan oryantasyon kitapcigi
ogrencilere dagititmistir.

5.6.7. Free Mover Degisim Programi
Universitemizde 2012 yilinda baslatilan uluslararasilasma

Gelen Ogrenci  Giden Ogrenci faaliyetlerinin ~ yeniden  yapilandirilmasi  calismalari  kapsaminda

2013-2014 uygulanmaya baslanan Free Mover degisim programi,
ogrencilerin  herhangi  bir defisim programina dahil olmadan
k2014—201 5 8 (6rn: Erasmus, Mevlana,) yurtdisinda diledikleri Gniversite ile iletisime gecip

o Universitede 1 veya 2 donem egitim gormelerini saglamaktadir.

Free Mover degisim programi herhangi bir ikili isbirligi anlasmasi sarti aranmaksizin, tim dinyadaki Universiteler ile
ogrenci degdisimine imkan saglamasi acisindan 6grenciler icin cok cazip bir degisim programidir.

5.6.8. IAESTE Programi )
a- IAESTE Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci

Geldigi Ulke Geldigi Bolim
Almanya Tekstil Mihendisligi 2009
Ingiltere Makine Mihendisligi 2009
Ukrayna/Atek Isletmecilik 2010
Q’unus Endistri Mihendisligi 2013 j

b- IAESTE Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Harekeliligi

Fakiilte / B6liim Gittigi Ulke Ogrenci Sayisi
2006 |Makine Mihendisligi Ozbekistan 1
2006 |Ziraat Muhendisligi Polonya 1
2007 |Ziraat Mihendisligi Almanya 2
2007 |Ziraat Mihendisligi Kanada 1
2008 |Ziraat Mihendisligi Almanya 1
2009 |insaat Miithendisligi Karnataka / Hindistan 1
2009 |Kimya Bolimu Bochum / Almanya 1
2009 |Ziraat Mihendisligi Almanya 1
2010 |Ziraat Mihendisligi Berlin/Almanya 1
2013 |Makine Mihendisligi Tacikistan 1
QD14 Elektrik-Elektronik Mihendisligi Almanya 1 J

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu




5.6.9. AU Uluslararasi iliskiler Ofisi Tarafindan Diizenlenen Ulusal/Uluslararasi Bilimsel

Toplantilar

e Erasmus Bolum-Program Koordinatorleri Toplantisi: AB
Egitim ve Genclik Programlari-Hayatboyu Ogrenme Erasmus
Programi kapsaminda Universitemizde vyiiritilen &grenci
ve personel hareketlilii calismalarina iliskin Uluslararasi
iliskiler Ofisi tarafindan dizenlenen “Erasmus Bolim/
Program Koordinatérleri Bilgi Paylasimi ve Degerlendirme
Toplantisi"nda Hayatboyu programlar cercevesinde yapilan
degisiklikler, yenilikler aktarilmistir.

e Erasmus+ Programi KA2 lyi ve Yenilik¢ci Uygulamalar igin
isbirligi  Bilgilendirme Toplantisi:  Universitemiz 6gretim
elemanlarina yonelik Erasmus+, KA2 iyi ve Yenilikei
Uygulamalar icin isbirligi Programi kapsaminda, “Stratejik
Ortaklik, Sektorel Beceri Ortakliklari, Bilgi Ortakliklari ve
Genglik alaninda Kapasite Gelistirme” alt basliklarini iceren
"K2 lyi ve Yenilik¢i Uygulamalar icin isbirligi Bilgilendirme
Toplantisi” gerceklestirilmistir.

e Erasmus+ KA1 Personel Hareketliligi Bilgilendirme Toplan-
tisi: Akademik ve idari personelinin Erasmus+ KA1 Personel
Hareketliligi, hareketlilik basvurusu ve sonrasinda yapilmasi
gereken islemler ile ilgili bilgi vermek amaciyla, Erasmus+
KA1 Personel Hareketliligi Bilgilendirme Toplantisi dizenlen-
mistir.

e Erasmus+ Giden Personel Oryantasyon Programi:
Erasmus+ kapsaminda giden personelinin hareketlilik oncesi
ve sonrasinda yapmalari gereken islemlerle ilgili bilgi vermek
amaciyla Erasmus+ Giden Personel Oryantasyon Programi
dizenlenmistir.

e Erasmus+ Giden Ogrenci Oryantasyon Programi: Giden
Erasmus o6grencilerinin hareketlilik dncesi ve sonrasinda
yapmalari gereken islemler ve karsilasabilecekleri kiltirel
sok ile ilgili bilgi vermek amaciyla, 2 gin slreyle Erasmus
Giden Ogrenci Oryantasyon Programi diizenlenmektedir.

o Erasmus+ Gelen Ogrenci Oryantasyon Programi:
Gelen Erasmus dgrencilerinin dénem boyunca adaptasyonunu,
motivasyonunu saglamak amaciyla, Erasmus 0ogrencile-
rinin geldigi ilk hafta icerisinde Erasmus Gelen Ogrenci
Oryantasyon Programi duizenlenmektedir.

e Erasmus+ Gelen Ogrenci Hosgeldin Kokteyli: Hayatboyu
ogrenme-Erasmus Programi kapsaminda gelen dgrencilerin
ogrenim sirecine destek ve motive amaciyla kokteyl diizen-
lenmistir

e Erasmus+ Programi Bilgilendirme Seminerleri: “AB Geng-
lik Programlari” hakkinda bilgilendirmeler yapitmistir.

e Fulbright Bursuna Etkili Basvuru Semineri: Turkiye
Fulbright Egitim Komisyonu Ankara Merkez Ofisi tarafindan
Uluslararasi iliskiler Ofisi isbirligi ile Universitemiz ogren-
cilerine yonelik olarak 25 Subat 2013 tarihinde “Fulbright
Burslari ve Amerika‘'da Egitim Semineri” gerceklestirilmistir.
Bu seminerde Fullbright burslarina basvurmak isteyen fakat,

gerekli bilgi donanimina sahip olmayan &grencilerimize bilgi
verilmistir

e Avrupa Gonulld Hizmeti Programi Bilgilendirme Semineri:
Bilgilendirme semineri boyunca adim adim programdan nasil
yararlanilacagi ve program kapsaminda elde edilecek faydalar
paylasilmistir

e Mevlana Degisim Programi Koordinatorleri Bilgilendirme

Toplantisi:
Uluslararasi iliskiler Ofisi tarafindan, Mevlana Degisim
Programi kapsaminda Universitede yurtdisina

gonderilecekveyurtdisindangelecekdgrenciveogretimelemant
hareketliligi calismalarina iliskin “Mevlana Degisim Programi
Koordinatdrleri Bilgilendirme Toplantisi” dizenlenmistir.

* Mevlana Degisim Programi Ogrenci Bilgilendirme Toplantisi:
Universitemiz  8grencilerine ydnelik “Mevlana Dedgisim
Programi Ogrenci Hareketliligi  Bilgilendirme Toplantisi”
dizenlenmistir.

* Mevlana Degisim Programi Ogretim Elemani ve Ogrenci
Hareketliligi Bilgilendirme Toplantisi:

Mevlana Degisim Programi kapsaminda Yiksekdgretim
Kurulu (YOK) Mevlana Degisim Programi vyetkilileri
tarafindan “Mevlana Degisim Programi Ogretim Elemani
ve Ogrenci Hareketliligi Tanitim ve Bilgilendirme Toplantisi”
yapitmistir.

e Mevlana Degisim Programi Hos geldin Toplantisi:

Mevlana Degisim Programi kapsaminda yurtdisindan
Universitemize gelen yabanci égrencilere yonelik hos geldin
toplantisi dizenlenmistir.

* Mevlana Degisim Programi Gelen Ogrenci Veda Yemegi:
Universitemize Mevlana Degisim Programi kapsaminda
yurtdisindan gelen 0ogrencilere degisimlerini basariyla
tamamlamalarinin ardindan veda yemegi dizenlenmistir.

* Mevlana Degisim Programi Gelen Ogrenci Oryantasyon
Programi:

Mevlana Degisim  Programi  kapsaminda  2014-2015
AkademikYiliGizdonemindegelendgrencilericinOryantasyon
Programi dizenlenmistir.

* Mevlana Degisim Programi Gelen Ogrenci Hosgeldin Yemegi:
Mevlana Degisim Programi kapsaminda 2014-2015 Akademik
Yili Gz déneminde gelen dgrenciler icin “"Hos geldin Yemegi”
dizenlenmistir.

o Farabi Gelen Ogrenci Oryantasyon Programi: Gelen
Ogrencileri Farabi Degisim Programi hakkinda bilgilendirmek
ve kampusi tanitmak amaciyla dizenlenmistir.

* Uluslararasi Ogrenciler icin Oryantasyon Programi:
Universiteye yeni kayit yaptiran uluslararasi &grencilere
yonelik olarak Akdeniz Universitesi'nin akademik ve sosyal
hayati hakkinda bilgi verilmistir.
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5.6.10.0gretim Elemanlari Ve Ogrencilerin Uluslararasi Degisimi

Uluslararasi Ogrenci Degisim Programindan Yararlanan Ogrenci Sayisi
e Erasmus+ Bireylerin Ogrenme Hareketliligi: 2014-2015 Giden Ogrenci Sayisi (Egitim+Staj) : 169
e Mevlana Dedisim Programi: 2014-2015 Giiz Donemi Giden Ogrenci Sayisi: 16

Uluslararasi Degisim Programindan Yararlanan Ogretim Uyesi Sayisi
e Erasmus+ Bireylerin Ogrenme Hareketliligi Programi: 2014-2015 Giden Personel Sayisi [Egitim Alma+ Ders Verme J: 27
» Mevlana Dedisim Programi: 2014-2015 Giiz Donemi Giden Ogretim Elemani Sayisi:5

5.6.11. AU Uluslararasi iliskiler Ofisi Olarak Basarilarimiz & ilklerimiz

e FErasmus Kalite Odili: Avrupa Birligi Bakanligi, AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi tarafindan
ofisimizin 2012-13 akademik yili icinde yaptigi 6grenci hareketliligi kapsaminda basarili calismalar icin Universitemiz
Erasmus Kalite Odili ile 6dillendirilmistir. Universitemize Erasmus Kalite Odiili, Avrupa Birligi Bakanligi AB Egitim ve
Genclik Programlari Merkezi Baskanligi tarafindan 17 Aralik 2014 tarihinde Ankara’'da dizenlenen torende takdim
edilmistir.

» YOK tarafindan yayinlanan Mevlana Degisim Programi istatistiklerinde 2013-2014 Akademik Yili Mevlana Degisim
Programi kapsaminda Akdeniz Universitesi YOK tarafindan yayinlanan gostergelerde 1. ve 2. sirada yer almistir.

 ilk defa; egitim almak icin gelen Erasmus égrenci sayisi giden 8grenci sayisini {129 gelen 122 giden 6grenci) gecerek
blytk bir basariya imza atilmistir (Erasmus+ Programi Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda 2003 yilindan itibaren
yuritulmektedir).

o ilk defa; Erasmus Programi kapsaminda gelen 6grenci (egitim ve staj) sayisi bir 6nceki yila gére %155 oranda artarak
58'den 148’e cikmistir:

« Lk defa; diinyanin en biy(k birinci (NAFSA) ve en bilyiik ikinci (EAIE) Uluslararasi Egitim Fuarinda tiniversitemiz temsil
edilmistir,

o |lk defa: Afrika kitasindaki bir iilkede (Fas international Education Fair) Uluslararasi bir egitim fuarinda universitemiz
temsil edilmistir.

o lk defa:; yurtdisinda Akdeniz Universitesi Uluslararasi Ogrenci Sinavi (AKUS) diizenlenmistir.

 ilk defa; uluslararasi 8grenci sinavina basvuru sayisi énceki yila gére % 150 oraninda artmustir. (91 farkli llkeden
yaklasik 1300 uluslararasi 6grenci Universitemizde egitime baslamistir).

Lk defa; ABD ve Japonya gibi tlkelerden égretim lyeleri ders vermek lizere (iniversitemize gelmistir

« |lk defa; Universitemizde Cift Diploma Programi acilmasi icin calismalar baslatilmistir.

o |lk defa: Free Mover Degdisim Programi Universitemizde uygulanmaya baslanmistir.

« ilk defa; Uluslararasi iliskiler Ofisimizin faaliyet alaniilgili calismalar, ylrattugumuaz projeler ve diger etkinlikler ile ilgili
haberleri paylasmak amaciyla uluslararasi paydaslarimiza yonelik olarak Ingilizce “International Relations Office
Newsletter” ve ulusal paydaslarimiza yonelik olarak Tirkce “Uluslararasi Iliskiler Ofisi e-Bulteni” yayinlanmaya
baslamistir.

o lk defa: Uluslararasi iliskiler Ofisi web sayfasi Fransizca ve Rusca dillerinde de yayinlanmaya baslamistir.

 ilk defa; Avrupa Akdeniz Genclik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan ingilizce ve Tiirkce olarak “Paylasmanin
Glcu adli e-dergi” yayinlanmistir.

e jlk defa; Eurodesk kapsaminda Euro(Mobilkafe]Desk adli 9.585 TL butceli proje teklifi kabul almis ve basariyla
yurutulmustir. Proje kapsaminda Universitemizin cevre ilcelerdeki kampuslerinde (Elmali, Finike, Kumluca, Alanya,
Gazipasa, Akseki] Avrupa Firsatlari hakkinda bilgilendirme faaliyetleri gerceklestirilmistir. Bu faaliyetler kapsaminda
yaklasik 1.000 gence ulasilmistir.

* |lk defa; Erasmus+ Programi Personel Hareketliligi kapsaminda hareketlilikte bulunacak akademik ve idari personele
yonelik Bilgilendirme Toplantisi organize edilmistir.

IV 2014 Yiii idare Faaliyet Raporu




5.7. GENEL / KAMU ALANINDAKI URUN VE HiZMETLI§R
5.7.1. Ulusal ve Uluslararasi Toplantilara Hizmet Verebilecek AU Toplanti ve Konferans Salonlari
Ayrintili bilgisi asagida verilen 49 adet cok amacli salonumuz ile 9.975 kisiye hizmet verebilmekteyiz.

S.No Salonun Adi Bulundugu Yer Tiirii Kapasite
1 [Konakli Atatiirk Konferans Salonu Alanya/Konakli Konferans Salonu 1.500
2 |Konakli Farabi Salonu Alanya/Konakli Toplanti Salonu 300
3 [Konakli Biruni Salonu Alanya/Konakli Toplanti Salonu 200
4 |Konakli Mimar Sinan Salonu Alanya/Konakli Toplanti Salonu 200
5 |Konakli Hazerfen Ahmet Celebi Salonu Alanya/Konakli Toplanti Salonu 200
6 _|Konakli ibni-i Sina Salonu Alanya/Konakli Toplanti Salonu 200
7 |Atatirk Konferans Salonu AU Merkezi Yerleske Konferans Salonu 550
8 |Olbia A Salonu AU Merkezi Yerleske Gosteri/Sunum Salonu 150
9 |Olbia B Salon AU Merkezi Yerleske Gosteri/Sunum Salonu 150

10 |SKS Toplanti Salonu AU Merkezi Yerleske Toplanti Salonu 70
11 |Acik Hava Tiyatrosu AU Merkezi Yerleske Gosteri Salonu 1.500
12 |Koro Salonu- A AU Merkezi Yerleske Gosteri Salonu 70
13 |Tiyatro Salonu AU Merkezi Yerleske Gosteri Salonu 40
14 |Koro Salonu -B AU Merkezi Yerleske Gosteri Salonu 70
15 |Cok Amacli Salon AU Merkezi Yerleske Cok Amacli Salon 80
16 |Dans Salonu AU Merkezi Yerleske Gosteri/Sunum Salonu 30
17 |Olbia Sanat Galerisi AU Merkezi Yerleske Sunum Salonu 100
18 |BESYO Konferans Salonu AU BESYO Konferans Salonu 350
19 |Bumin Kagdan AU Edebiyat Fakiiltesi Top.Salonu / Konferans Salonu 236
20 |Kasgarli Mahmut AU Edebiyat Fakiiltesi Top.Salonu / Konferans Salonu 236
21 |Egitim Fakiiltesi Konferans Salonu AU Egitim Fakdiltesi Konferans Salonu 300
22 |Elmali MYO Toplanti Salonu AU Elmali MYO Toplanti Salonu 60
23 |Elmali MYO Toplanti Salonu AU Elmali MYO Toplanti Salonu 30
24 |Finike MYO Konferans Salonu AU Finike MYO Kamplis Konferans Salonu 270
25 |MORSA AU Hastanesi Toplanti Salonu 80
26 |Hemsirelik Fakiltesi Konferans Salonu AU Hemsirelik Fakltesi Konferans Salonu 195
27 |Akdeniz Universitesi Konferans Salonu AU Hukuk Fakiiltesi Konferans Salonu 350
28 |Colloguium Salonu AU Hukuk Fakiiltesi Konferans Salonu 99
29 |Yavuz Tekelioglu Konferans Salonuliibf) AU [IBF B Blok Konferans Salonu 160
30 |iletisim Fakiiltesi Konferans Salonu AU lletisim Fakiiltesi Konferans Salonu 100
31 |Alanya Isletme Fakiiltesi Konferans Salonu |[AU Kampus Kestel / Alanya Konferans Salonu 190
32 |Kumluca MYO Amfi AU Kumluca MYO Konferans Salonu 100
33 |Amfi [KUSAM] AU Giizel Sanatlar Fakiiltesi Konferans Salonu 250
34 |Manavgat MYO Konferans Salonu AU Manavgat MYO Konferans Salonu 170
35 [Manavgat MYO Toplanti Salonu AU Manavgat MYO Toplanti Salonu 50
36 |Amfi- | AU Miihendislik Fakiiltesi Toplanti Salonu 150
37 |Amfi-1lI AU Miihendislik Fakiiltesi Toplanti Salonu 150
38 |Toplanti Salonu AU Miihendislik Fakiiltesi Toplanti Salonu 100
39 |Toplanti Salonu AU Saglik Hizmetleri MYO Toplanti Salonu 80
40 [Serik GSS MYO Toplanti Salonu AU Serik GSS MYO Toplanti Salonu 100
41 |Dede Korkut AU Sosyal Bilimler MYO C Blok Konferans Salonu 70
42 |Yasevi AU Sosyal Bilimler MYO C Blok Konferans Salonu 97
43 [Yildirm AU Sosyal Bilimler MYO C Blok Konferans Salonu 60
44 |Toplanti Salonu AU Sosyal Bilimler MYO Eski Bina |Toplanti Salonu 36
45 |Konferans Salonu AU Su Uriinleri Fakiiltesi 168
46 |Toplanti Salonu (201 No'lu_Oda) AU Teknik Bilimler MYO Toplanti Salonu 40
47 |Nuri Ozaltin Konferans Salonu AU Turizm Fakiiltesi Konferans Salonu 180
48 |Ziraat Fakiiltesi 3.Blok Toplanti Salonu AU Ziraat Fakiiltesi 3.Blok Toplanti Salonu 78

49 | Akdeniz Uygarliklar Arastirma Enstitiisti Toplanti Salonu | AU Akdeniz Uygarliklan Arastirma Enstitisti | Toplanti Salonu 30
Toplam 9.975
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5.7.2. AU Akademik Birimlerinin Organize Ettigi Ulusal ve Uluslararasi Etkinlikler
a- AU Akademik Birimlerinin Organize Ettigi Uluslararasi Etkinlikler

Universitemizin asagida yayinlanan bilgilerin tamami 06/01/2015 tarihi itibari ile Akademik Veri Sistemi (AVES) nden
alinmistir AVES'de bulunan bilgiler 6gretim elemanlarinin kontrolleri altinda ve glincellenebilir bir yapidadir. Bu itibar
ile asagidaki bilgiler de 06/01/2015 tarihine kadar akademik personelimizin AVES sistemine girdigi bilgileri icermektedir.
Universitemiz sisteme Ocak-2014 tarihinde gecmistir ve veri girisleri devam etmektedir.

Uluslararasi Kongre Sempozyum Calistay Sanatsal Faaliyet Sosyal Faaliyet Sportif Faaliyet Toplam
Gecmis 12 10 1 23
2017 1 1 2
2012 6 1 7
2013 2 1 3
2014 4 1 1 1 7
Toplam 25 14 2 1 42

Kongre Sempozyum Calistay Sanatsal Faaliyet Sosyal Faaliyet Sportif Faaliyet Toplam

Gecmis 20 10 8 8 46
2017 7 4 4 1 16
2012 3 1 3 2 9
2013 7 3 2 1 13
2014 5 2 5 2 14
Toplam 42 20 22 14 98

c- AU Akademik Birimlerinin Organize Ettigi Ulusal/Uluslararasi Etkinlikler Grafigi

Birimlerin Organize Ettigi Bilimsel Etkinliklerin Yiizdelik Dagilimi

Ulusal
R Uluslararasi
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5.7.3. AU Ulusal ve Uluslararasi Kongre ve Sempozyumlarda Gérev Alan Personelimizin
Gorev Dagilimi

a- AU Uluslararasi Kongre ve Sempozyumlarda Gorev Alan Personelimizin Gérev Dagilimi
Universitemizin asagida yayinlanan bilgilerin tamami 06/01/2015 tarihi itibari ile Akademik Veri Sistemi (AVES)'nden
alinmistin AVES'de bulunan bilgiler 6gretim elemanlarinin kontrolleri altinda ve giincellenebilir bir yapidadir. Bu itibar
ile asagidaki bilgiler de 06/01/2015 tarihine kadar akademik personelimizin AVES sistemine girdigi bilgileri icermektedir.
Universitemiz sisteme Ocak-2014 tarihinde gecmistir ve veri girisleri devam etmektedir.

Uluslararasi Davetli Konusmaci Moderator Oturum Baskani Panelist Toplam
Gecmis 76 4 48 6 134
2011 18 1 9 4 32
2012 15 17 2 34
2013 17 1 1 2 31
2014 13 4 14 2 33
Toplam 139 10 99 16 264

b- AU Ulusal Kongre ve Sempozyumlarda Gorev Alan Personelimizin Gorev Dagilimi

Davetli Konusmaci Moderator Oturum Baskani Panelist
Gecmis 231 4 41 43 319
2011 28 14 3 45
2012 35 3 11 14 63
2013 b4 2 16 8 90
2014 33 3 11 4 51
Toplam 391 12 93 72 568

c- AU Ulusal ve Uluslararasi Kongre ve Sempozyumlarda Gérev Alan Personelimizin
Gorev Dagilimi Grafigi

/
%2,11

Ulusal

Davetli Gorevlerin Yiizdelik Dagilimi

%12,68

N %2,11

Uluslararasi

%52,65\

Davetli Konusmaci
Moderator
Oturum Baskani

%3,79 —

[} Panelist

' %6,06

\
%37,50

5.7.4. AU Ulusal ve Uluslararasi Kongre Katilim Destedi

2014 Yilr Ulusal ve Uluslararasi Kongre Katilim Destegi bilgileri asagidaki tabloda verilmistir.

Desteklenen Kongre Sayisi Ulusal

Kongre Sayisi

363

Destek Tutari
198.897

Desteklenen Kongre Sayisi Uluslararasi

Kongre Sayisi

402

Destek Tutari
1.212.901

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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5.7.5 AU Birimlerinin One Cikan Genel Kamu Hizmetleri

a- AU Gida Guvenligi ve Tarimsal Arastirmalar Merkezi Midirligiu'nce 2014 Yili icerisinde
Gida Giivenligi Denetimi Yapilan Kurum ve Kuruluslar

e Turkiye Halk Sagligr Kurumu e Pro Analiz

e Harnup Gida Tarim Ltd.Sti * Kosgeb Antalya Hizmet Miudurligu
* Prof.DrMehmet Tutas o Artvin Coruh Universitesi

e Glnsu As * Bulent Topcuoglu

e Necati Tan¢ .

Morlab Biyoteknolojik Arge Danismanlik

* Aysegl Salman Aykut « Biyotem Biosid Ltd.Sti

* EezacibasiMonrol A5 = Prof DrAyhan Topuz 1130627 Nolu Tiibitak Projesi
o Ayse Giilten Oztiirk

e Telko Enerji Turizm ins.Ve Tic.A.S

e Ruhsar Yanmaz

* Bilent Topkaya

e Zilal Kesmen Erci .
e Muammer Demir

o Ayse Giilten Oztiirk
e Afyon Alkoloidleri Fabrikasi

o Prof Dr. Feramuz Ozdemir

¢ Yrd. Doc¢. Dr. Nadir Kiraz
e Muammer Demir

) e Antalya ili Ari Yetistiricileri Birligi
¢ Nafia Adak

e Birsen S.Oksal
* M.Fatih Cengiz

 Ayse Giilten Oztiirk (Omur Marin)

e Balarisi Gida San A.S
° Manavgat Asliye

e Naturel
. GlnsuAS e Korkuteli Asliye
« Gold Ortopedi San Ve Tic.Ltd.Sti ¢ Kircami Tarim

e Eczacibasi Monrol A.S

Yrd.Do¢.DrBiilent Belibagli
Uludag Universitesi Bap
Gunsu A.S

Sbs Bilimsel Bio.Coz.Tic.Ltd.Sti

e Tayfun Caylak

Toprak Mahsiilleri Ofisi
Asat
Kudret Akpinar

Dora Havacilik

b- AU Kalite Yonetim Birimi 2014 Yili Kurum ici ve Kurum Disi Genel Kamu Hizmeti

Akdeniz Universitesinin Tiirk Standartlar Enstitiisii ve Tirkiye Kalite Dernegi (KALDER) ile birlikte diizenlemis oldugu
Akdeniz Kalite Sempozyumu, glinimiz rekabet ortaminda, mikemmellie erisme cabasinda olan kuruluslarin, ciktiklar
kalite yolculugundaki cabalarini diger kurum ve kuruluslar ile paylasabilmelerine olanak saglayacak bir organizasyon olarak
tasarlanmistir. Her yil dizenli olarak gerceklestirilen sempozyumun kalite konusunda yerel, ulusal ve uluslararasi alanda
yasanan gelismeleri, gelistirilen yeni yontem ve teknikleri, basarili uygulamalari bolgeye aktaracak bir bilgi paylasim
platformu olmasi hedeflenmistir. 03 Nisan 2014 tarihinde gerceklestirilen 4.Akdeniz Kalite Sempozyumuna 250'ye yakin sektor
temsilcisi, 50°ye yakin akademik personel, 100°e yakin idari personel ve 600°e yakin 6grenci olmak Uzere toplam yaklasik 1.000
kisinin katilimiyla gerceklesmistir.

2014 Yil idare Faaliyet Raporu
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c- AU is Diinyast ile is Birligi ve Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi
(AKISMER]) 2014 Yili Kurum ici ve Kurum Disi Genel Kamu Hizmeti

vV Sirketlesme Ve Girisimcilik Birimi

AKISMER TTM, fikirden firma kurulumuna uzanan siirecte arastirmaci ve akademisyenlerin yikind hafifletmek icin gerekli
egitim, yonlendirme hizmeti saglamaktadir.
e Fikirden baslayarak is modelinin olusturulmasi, finansal kaynaklara ulasilmasi, dogru stratejilerin dogru ortaklarla
hayata gecirilebilmesi icin yonlendirici ve birlestirici rol oynar.
o Fikir ve projelerin en erken asamasinda iletisime gecilerek ve stratejik yol haritasi olusturulmasi,
o Gizlilik sozlesmesi cercevesinde Bulus Bildirimi alinarak patentlenebilirlik ve ticarilesme potansiyelinin incelenmesi,
* Sirketlesme, lisans anlasmalari, lisansor aranmasi, ortak arama, patent devri gibi teknik uzmanlik gerektiren
konularda destek saglanmasi,
e Ortak arama, kaynak yaratma, fon kaynaklarindan yararlanma, network olusturma desteklerinin saglanmasi,
e Kurulacak olan sirketlerin kurumsal kimliklerinin olusturulmasina (logo, internet sitesi vb.Jdestek verilmektedir.

V' Fikri Miilkiyet Varliklari Ticarilestirme

Arastirma sonugclarinin ticarilestirilmesi asamasinda 6nem verilmesi gereken konulardan biri fikri mulkiyet varliklarinin
hukuken koruma altina alinmasidir AKISMER TTM olarak bu alanda verdigimiz hizmetler fikri ve sinai mulkiyet haklarinin
korunmasi konusunda ilgilileri bilinclendirmek ve farkindaligi arttirmak ile baslar. Bu amagla Turk Patent Enstitist (TPE]
ile koordinasyon icerisinde olarak Universitemiz arastirmaci ve akademisyenlerine uzmanlar tarafindan bilgilendirmeler
yapilmaktadir.

 Universitemiz akademisyen ve arastirmacilarin patent/faydali model, marka vb. ile ilgili kaynaklara ve mevcut patent
tarama sistemlerine kolayca ulasabilmesi ve konu ile ilgili bilgi almalari amaciyla Turk Patent Enstitlist Bilgi
Doktman Birimi acilmistir:

e Projeye baslamadan dnce arastirmaci ve akademisyenlere patent/faydali model 6n arastirma hizmeti verilerek
gincelligini yitirmis, patentlenebilirligi olmayan konularda arastirmalarin strdirilmesinin oniine gecilmektedir.

¢ Patent/ faydali model basvurusunda bulunmak isteyen akademisyenlerimiz icin danismanlik hizmeti verilmekte olup
talepleri dahilinde ulusal veya uluslararasi patent / faydali model basvuru siireci baslatilmaktadir. Basvuru dosyasinin
teknik kisimlari basvuru sahibinin hazirlamasi kosuluyla her tirll birokratik stirec ve dizenlemeler AKISMER TTM
tarafindan yurutilmektedir.

e Universitede gerceklestirilmis olan arastirma sonuclarinin, ticari ve endustriyel kullanimina iliskin, ticarilestirme
slirecinde uygun lisansorleri belirleme, lisans gérismelerini baslatma, sirdirme ve sozlesmelere katilma gibi
hizmetler vermektedir.

e Ticarilestirme secenekleri hakkinda 6gretim elemanlarinin bilgilendirilmesi, lisansor gorismelerin yapilmasi ve
lisanslama sozlesmelerin hazirlanmasi, Patentlerin ulusal ve uluslararasi platformlarda tanitim calismalari,
Bulusun risk sermayesi kuruluslarina ve melek yatirimcilara tanitilmasi faaliyetlerini ydratur.

v Universite Sanayi isbirligi

Universite ile kamu kuruluslari, sanayi, ticaret ve hizmet sektorleri arasindaki isbirligini tesvik etmek, gelistirmek ve
surdurdlebilirligini saglamak, ulusal ve bolgesel bazda, ekonomik ve toplumsal kalkinmaya katki saglayacak mekanizmalar
olusturmak, yonlendirmek ve etkin bir kurumsal ortam saglamak, Universitenin bilim, teknoloji ve insan kaynaklarina dair
birikim ve tecribelerini kamu/6zel kurum ve kuruluslarla paylasarak uygulanabilir sonuclar elde etmek birimin amaclari
arasindadir.

Yukarida sayilan amaclar dogrultusunda cesitli kurum/kuruluslar (Antalya Teknokent, BAKA, KOSGEB, ANSIAD, ATSO,
TPE ] ile ishirlikleri olusturulmaktadir

e Sektorel ihtiyaclar dogrultusunda toplantilar; firma odakli bulusma ginleri, editim, seminer, konferanslar, proje
pazarlari ve etkinliklerin dizenlenmesi,
Ar- Ge Projelerinin gelistirilmesi amaciyla sektor temsilcileri, arastirmaci ve akademisyenleri bulusturma,
Uzman havuzunun olusturulmasi ve sektorel kuruluslarin taleplerine yonelik olarak eslestirmenin saglanmasi,
Eslestirme hizmeti sonrasi, taraflar arasi sozlesmelerin ve diger hukuki streclerin yurutilmesi,
Sektorlere yonelik olarak kiimelenme yoluyla Ar-Ge ¢alismalarinin yapilmasinin saglanmasi,
Calismalarin ticarilestirilmesi icin destek saglanmasi,
Hizmetleri sunulmaktadir.
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5.8. TURKIYE VE/VEYA DUNYADAKI BASARILARIMIZ

Egitim ve Ogretim Alaninda Basarilarimiz

Akdeniz iletisim 24 Odiille Rekor Kirarak
Dordiincu Defa Turkiye Sampiyonu

Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi, AYDIN Dogan
Vakfi (ADV) tarafindan diizenlenen “26. Genc iletisimciler
Yarismasi“nda toplam, 24 6dul alarak Ust Uste dordinci
kez Turkiye birincisi oldu.

11 Aralik 2014 gecesi Istanbul’'da diizenlenen &diil
toreninde, 8 birincilik, 6 ikincilik ve 10 Gcincilik kazanan
Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi ayni zamanda ya-
risma tarihinde bir rekora da imza atarak, 24 odulle birin-
ciligi gogusleyen ilk ve tek fakilte olma basarisini gosterdi.
Yazili, gorsel, isitsel, reklam, halkla iliskiler ve internet ya-
yinciligi ana dallarinda dizenlenen yarismaya, 19 Universi-
te binin tzerinde calismayla katilirken, Akdeniz Universite-
si en yakin rakibinin iki katindan fazla 6dil kazandi.

Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi égrencilerinin
kazandigi odiller ve kategorileri:

Haber- Haber Arastirma: Abdullah Ozkan ikincilik 6dii-
LU, Sevgim Ulgen dcunculiuk oduld, Roportaj: Esin Cetin, bi-
rincilik o6duld, Ceren Pasli, Gclnculik odild, Spor Haberi:
Orgiin imamoglu, ikincilik 6dild, Selin Maden, tciinciliik
odili, Mizanpaj: Nagihan Unli, birincilik 8dili, Belgesel:
Muhammet Beyazdag, “Cirok” adli calismasiyla Gc¢lincii-
lUk 0dull, Radyo Haber Programi: Gamze Dogdan ve Gamze
Gul Tatli Gelinctluk 6duld, Radyo Mizik Programi: Burak

Korkmaz, Uclnculik 6duld, Radyo Sov Programi: Oktay
Senol, birincilik 6daly, internet Reklami: Gokhan Kesmen
ve Sefa Koc, UcUnculik odulu, Acikhava Reklami: Aslihan
Cilkadaroglu, Timucin Kazan ve ipek Kizilcikli, ikincilik
6dulu Internet Sitesi: Ayse Cengel ve Cem Ilgazli, birincilik
oduld, Turgut Yilmaz, ikincilik 6dulu Seda Ozkisi, tcln-
ciilik 6dulu Internet Sosyal Medya Projesi: Mert Ercan,
birincilik odulid, Cem Ilgazli ve Pelin Ozkaya, ikincilik
oduld, Taylan Ahen ve Ayse Cengel, Uclncllik oduld,
internet Medya Sitesi: Enes Samed Budak, Emre
Gindogdu, Selin Maden ve Abdullah Ozkan birincilik
oduld, Sema Celikkaya, Selin Tirkkusadr ve Bahar
Gencoglu Uclncilik oduld, Kurumsal iletisim Proje-
si: Ozge Ding, Ayse Keyik, Gilfem Kurt ve Miige Uctop,
birincilik odald, Urtin-Hizmet Tanitim Projesi: Timugin
Kazan, Ipek Kizilcikli ve Gilfem Kurt “ birincilik 8dild,
Sosyal Sorumluluk Projesi: Ozge Ding, Pelin Ozkaya, Mige
Uctop ve Cagla Uysal, ikincilik 6dulu kazandilar.

iletisim Fakiiltesi Ogrencilerine ‘AB Yolunda
Geng Iletisimciler Yarlsma§|'nda' Iki
Birincilik, Bir ikincilik Odiili

Avrupa Birligi Bakanligi tarafindan dizenlenen AB Yo-
lunda Genc Iletisimciler Yarismasi'nda Akdeniz Universi-
tesi Iletisim Fakiiltesi en cok 6dil alan iletisim fakiiltesi
oldu.

Toplamda 6 kategoride diizenlenen AB Yolunda Geng
iletisimciler Yarismasi'nda iletisim Fakiltesi Halkla Ilis-
kiler ve Tanitim Bolimu 6grencilerimizden Faruk Kayin'in
‘Adim Adim Avrupa’ adli calismasi, internet ve Sosyal
Medya Uygulamalari Kategorisinde birinci olurken Halk-
la Iliskiler ve Tanitim Bolimi 6grencisi Hayal Marasli ve
Gazetecilik BolumU mezunlarindan Taner Yapku'nun
birlikte hazirladiklari "Karadeniz Kadiniyuk Haklarumu-
zun Pesindeyuk’ adli calisma Haber Dosyasi Kategorisinde
birinci oldu. Oldukca basarili projelerin birbiriyle yaristig
yarismada bir basarida Halkla iliskiler ve Tanitim Bolimii
mezunumuz Bahadir Burak Solak ve 4. Sinif 6§rencimiz
Mikail Akylz'in hazirladigi ‘AB Bize Uyar” adli projeleriyle
Radyo Kategorisi'nde kazandiklari ikincilik derecesi oldu.



Turkiye'de ilk defa Felemenkce Kursu
Universitemizde

Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu tarafindan,
Nederlandse Taalunie Kurumu'nun destegiyle Turkiye'de
ilk defa Akdeniz Universitesinde organize edilen

Hollandaca (Felemenkce) ve Kiiltiirlerarasi iletisim Kursu
diizenlendi.

Kurs sonrasi katilim saglayan ogrencilere Al ve A2
seviyelerinde sertifika verildi.

10. TUrkc__e Konusma__Yarlsmasmda
Uclinculik Odulu

) 2014
Universitesi'nde gerceklestirilen
Yarismasi“ndan Akdeniz Universitesi yine bos donmedi

Bu yil 14 Haziran tarihinde  Gaziantep

“10. Turkce Konusma

En iyi ve en dogru Turkceyi konusabilmek icin
Turkiye'nin  bircok  Universitesinden gelen yabanci
uyruklu ogrencilerin kiyasiya yaristigr zorlu yarismada,
Universitemizi temsilen katilan Sayed Yasin Rahmani
dcunculik oduline layik gorulda.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek
Yiiksek Okulu “1. Akdeniz Uluslararasi
Ascilik Sampiyonasi”nda 2 Altin,

6 Gimis, 6 Bronz Madalya ve
1 Merit Odiil Kazandi

“1. Akdeniz Uluslararasi Ascilik Sampiyonasi” 3-5
Mayis 2014 tarihleri arasinda Manavgat da dizenlendi.
Ikisi yabanci olmak {izere toplamda 18 iniversitenin

katildigr  uluslararasi  yarisma da  Universitemizi
temsilen Ogr. Gor. 0guz NEBIOGLU ve Ogr. Gér. Ahmet SIK
tarafindan hazirlanan Alanya Ticaret Sanayi Odasi Meslek
Yiksek Okulu Gastronomi Takimi bircok bransta ddile
layik gorildd.
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Universite” ve “Orijinal Tirk

dcunculuk  kupasi

Takimimiz “"En lyi
Mutfagi”
hazirladigi yoresel tatlar nedeniyle de Euro Toques (Avrupa
Sefler Birligi) yarismasinda ikincilik kupasi kazandi. Ayrica

kategorilerinde alirken,

bireysel olarak yarisan sporcularimiz cesitli kategorilerde
1 altin, 5 gimus, 6 bronz madalya ve 1 merit 6dulu alarak
sampiyonaya damgasini vurdu.
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12. Uluslararasi i__stanbul Gastronomi
Festivali'nde Odiilleri Topladik

Tdrkiye'nin  dinya c¢apinda ki en buyidk ascilik
festivali olan, Turkiye Ascilar ve Sefler Federasyonu'nun,
Dinya Ascilar Birligi-WACS isbirligince bu yil 12.'si
dizenlenenUluslararasiistanbulGastronomiFestivali12-15
Subat 2014 tarihlerinde TUYAP' ta gerceklesti. Festivale 35
tilkeden 400'Un Uzerinde sef katildi. Universitemiz, ulusla-
rarasi arenada oldukca onemli bir yere sahip olan festivale
birden fazla ekip ile katilarak onlarca basari kazandi;

Akdeniz Universitesi Tll‘Jrizm‘ Fakijltssi‘

Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiksekokulu
ogrencilerinden, Soner Efe 1 Gimis madalya ve Merit
oduld, Selma Aktirk 1 GUmis madalya, Tevfik Cetin 1
Bronz madalya ve Merit odill, Goncagil Cicek 1 Bronz
madalya, Meltemgdil Ozbay, Kadir Evren Tekin, Fatos Gul
birer Merit, Soner Alabeyoglu ise 2 Merit 6duld alarak dort
farkli kategoride iki gimus, iki bronz madalya ile yedi merit
oduld olmak tzere toplamda 11 madalyaya sahip oldular.

Akdeniz Universitesi Turizm Fakiiltesi Ascilik Takimi:
Yilin En lyi Universitesi Etabl, Mustafa Ulker- iskender Oguz
Oral- Okan Ozdemir 1 Bronz madalya, Universiteler Arasi
Modern Tirk Mutfagi yarismasi, Onur Tiufekcioglu- Damla
KOSE- Gilcan Bas 1 Bronz madalya, Ustalar Pratik Ekip
Yarismasi, Niran Karabacak- Sercan Gedik- Dilek Yilmaz
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1Bronz madalya, Universiteler Arasi Makarna Yarismasi,
Giirkan Aybek 1 Bronz madalya, Universiteler Arasi Tatli
Yarismasi, Niran Karabacak 1 Bronz madalya, Emre Ozen,
Universiteler Arasi Tatli yarismasi,1 Merit odild, Universi-
teler Arasi Ana Yemek Yarismasi, Elmas Tufan ise 1 Merit
6duld alarak toplamda 5 bronz 2 merit 6duld almistir

Manavgat Meslek Yiksekokulu Ascilik Programi
Yilin En lyi Universitesi’ kategorisinde Ugur Kahraman,
Yicel Gicli, Hasan Altintas, Azat FIDAN ‘Gimis Madalya,
Yilin Altin Genc Sefi kategorisinde Azat Fidan Bronz madal-
ya, Hasan Altintas Gimis madalya, Display Gencler Jnt7
Cikolata Calismasi kategorisinde Ugur Kahraman Merit
madalya 6dulu almislardir.

“VI. Uluslararasi Altin Kep Ascilar
Yarismasi”nda ikincilik Kupasi
Manavgat Meslek Yuksek Okulu’nun

VI. Uluslararasi Altin Kep Ascilar Yarismasi 22-25 Ocak

2014 tarihleri arasinda Antalya Expo Fuar ve Kongre Mer-
kezinde gerceklesti. Yarismada on kategoride 1.000e yakin
yarismaci kiyasiya micadele etti. Tirk ve Michelin Yildizli
Seflerden olusan Jurinin yaptigi degerlendirmelerde de-
receye giren yarismacilarin odulleri Antalya The Marmara
Otel’inde dizenlenen bir gala gecesi ile verildi.
Akdeniz
Yiksekokulu'ndan

Uluslararasi  Yarisma'ya Universitesi
Meslek

Gorevlisi Hamza Yalcin ve Ogretim Gorevlisi Ozcan UTAR

Manavgat Ogretim
onciluginde 7 Ekip (21 Ogrenci) ile katildi. Manavgat
Meslek  Yiksekokulu  Ascilik Sinif
ogrencilerinden; Asli Eken, Umit Aktas ve Burcu Yasar’

Programi 2.

dan olusan ekip ‘Universiteler Yarisiyor” kategorisinde
‘ikinci’ olarak buyuk bir basariya imza atti.




Manavgat Meslek Yiksek Okulumuz
“Sef Mavi Fethiye Ulusal Yemek
Yarismasi”’'nda 3 Altin, 5 glimds,
3 Bronz Madalya Kazandi

Bu yil Fethiye'de Uclincisi dizenlenen “Sef Mavi
Fethiye Ulusal Yemek Yarismasi 15-16 Mart 2014
tarihleri arasinda gerceklesti. Onlarca ekibin kiyasiya
micadele ettigi yarismada Universitemiz Manavgat
Meslek Yuksekokulu Ascilik Programi ogrencileri, dnemli
basarilara imza atmislardir.

Universitemiz, Ogretim Gérevlisi Hamza Yalcin ve
Ogretim Gérevlisi Ozcan Utar'in birlikte hazirladiklari 10
ogrenci ile Sef Mavi Fethiye Ulusal Yemek Yarismasi'na
katiim saglamistir. Universite Ascilar Modern Tirk
Mutfagi Ana Yemek, Taze Makarna Yarismasi ve Tatl
Tabagi Yarismasi kategorilerinden olusan yarismada
Manavgat Meslek Yiksekokulu Ekibimiz 16 ekip
arasinda birinci olarak Sampiyonluk Kupasini kaldirmis-
lardir. Ayrica yarisma;

Universite Dizeyi Ascilar Modern Turk Mutfagr Ana
Yemek Yarismasi'nda ibrahim Tatlncioglu bir bronz, Azat
Fidan ve Emre Danabas birer gimus madalya

Ur_yiversite Dizeyi Ascilar Taze Makarna Yarismasi'nda
Umut ULkl ve Yicel Gucld birer bronz, Dursun Sorgug bir
glmus madalya

Universite Diizeyi Ascilar Tatli Tabagi Yarismasi'nda
Orhan CAKIC ve Burak Coskun birer gimus madalya

Universite Diizeyi Ascilar Ekip Yarismasi'nda Hasan
Altintas, Yicel Gugli ve Deniz Celik birer altin madalya
kazanmislardir.

3 Altin, 5 gimus,3 Bronz olmak Uzere toplamda 11
madalya ve Universite Ascilar Ekip Sampiyonluk Kupasi
alan Manavgat Meslek Yiksek Okulumuz yarisma tarihinin
en blyik basarilarindan birine sahip olmustur.

4. Uluslararasi Alanya Altin Kepce Yemek
Yarismasi’'nda Akdeniz Universitesi
Toplamda 1 Birincilik Kupasi, 5 Gimds,
13 Bronz Madalya ve
Tam 16 Merit Odiilii Kazandi

Akdeniz Universitesi Alanya Ticaret Sanayi Odas

Meslek Yiksekokulu, 4. Uluslararasi Alanya Altin Kepge

Yemek Yarismasi'nda odulleri toplad.

Akdeniz Universitesi Alanya Ticaret Sanayi Odasi
Meslek Yiiksekokulu, ikram Hizmetleri Programi 6grenci-
leri, “En Iyi Balik Yemegi Kategorisi“nde birincilik kupasin
kazanirken, cesitli kategorilerde ise toplamda 5 gimds,
12 bronz madalya ve 16 merit 6dil ile yarismaya damga
vurdular.

Akdeniz  Universitesi'nden bir
diger yuksek okul Manavgat Meslek Yiksek Okulu oldu.

Yarismaya katilan
Manavgat Meslek Yiksek Okulu hazirladigr 4 6grenci ile
hem ekip hem de bireysel olarak katilim sagladi. Bireysel
Kategoride Universite Diizeyi Balik Yemedgi Yarismasi'nda
lbrahim  Ttiincloglu  bronz madalya ve katilim
sertifikasi alirken Universite Dizeyi Ekip Yarismasi“nda
ise Azat Fidan, Dursun Sorguc ve Kahraman Sekerci® den
olusan Yiksekokul Ekibide katiim belgesi almaya hak

kazandi.



Arastirma Ve Gelistirme Alaninda Basarilarimiz

Yildiz Teknik Universitesi’'nde “Bilisim,
Yazilim, Robotik ve Otomasyor_1_
Uygulamalari” Alaninda Birincilik Odulu

Akdeniz Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Elektrik,
Elektronik Mihendisligi Bélimi Ogrencisi Erding TURK,
Yildiz Teknik Universitesi IEEE Ogrenci Kuliibii tarafindan
dizenlenen Yildizli Projeler Yarismasina “FPGA Donanimi
ile Kameradan Gelen Goriintinin WS2812b RGB Serit LED
Ekrana Gercek Zamanli Aktarimi” konu baslikli projesiyle
katilmis ve “Bilisim, Yazilim, Robotik ve Otomasyon Uygu-
lamalari” alaninda birincilik 6diline layik gordlmdistar.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Verimlilik
Genel Miidiirliigiince Verilen“Biiyiik Olcekli
isletme Ar-Ge ve Uriin lyilestirme” Alanindaki
1.lik Odiilii Akdeniz Universitesi Antalya
Teknokent Firmamiza Verildi

Akdeniz Universitesi Antalya Teknokent Yonetici ve
Isletici  A.S. binyesindeki firmalarimizdan NANOen
Ar-Ge Danismanlik MUhendislik Tarim ve Medikal San. Tic.
Ltd. Sti'nin Eczacibasi Yapi Gerecleri San. ve Tic. A.S. ile
yapmis oldugu “Parlatilmis Porselen Karo Yizeyleri icin
Distk Maliyetli-Yiksek Performansli Koruyucu Kaplama
Gelistirilmesi” adli Ar-Ge projeleri, Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi Verimlilik Genel Mudurlugu tarafindan
gerceklestirilen “Verimlilik Proje Odilleri” kapsaminda
“Biyiik Olcekli Isletme Ar-Ge ve Uriin lyilestirme” katego-
risinde 1.lik oduld aldi.

Arastirma Gaorevlisi Bekir Akgoz'e Geng
Bilim insani Odiilii

27 sehirden 50 kadar kurum ve 75 bilim insaninin
yaristigi "Gen¢ Bilim Insanlari Yarismasi”'nda kazanan
Akdeniz Universitesi oldu. Ulkemizin sayili tniversiteleri-
nin rektorlerinden olusan secici kurul Akdeniz Universite-
si Muhendislik Fakultesi Insaat Mihendisligi Bolumu Ars.
Gor. Bekir Akgoz't Genc Bilim Insani Oddli'ne layik gordd.

Secme kriterlerinin bilime katki, bilimin topluma
kazandirilmasi ve yayilmasina katki, bilimin toplum yarari-
na kullanilmasi olarak belirlenen yarismada aldigi 6dille
Ars. Gor. Bekir AKGOZ Akdeniz Universitesi'nin isik sacan,
toplumu aydinlatan bir dinya Universitesi olma vizyonun da
ne kadar emin adimlarla ilerledigini bir kez daha gosterdi.
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Elektrik Elektronik Toplulugu’'na, IZTECH
Roboleague 2014 Robot Yarismasi’'nda Bir
Birincilik iki Dérdiinciiliik Odiilii

KATEGORILER

CiZGi iZLEYEN

MiNi SUMD

YANGIN SONDUREN
ARAZI

COKLU MiNi sSuMO

3-4 Mayis 2014

Saglik, Kiltidr ve Spor Daire Baskanligi binyesindeki
Elektrik Elektronik Toplulugu, 25-26 Ekim 2014 tarihleri
arasinda lzmir Yiuksek Teknoloji Enstitisi'nde dizen-
lenen, IZTECH Roboleague 2014 Robot Yarismasi'ndan
odullerle dondu.

Universitemiz,  toplamda  dokuz  kategoriden
olusanyarismaya, Elektrik Elektronik Toplulugu'nunSinan
Yigin, Cagdas Taspinar, Mehmet Emre S$ahin, M.
Alparslan Dénmez, |hsan Sabri Yatgin, Ahmet Girsel,
Atalay Kocakusak'tan olusan ekiple katildi. Ekibimiz 500
kisinin katildigi soylenen yarismada, “Coklu Mini Sumo”
kategorisinde birincilik ve dordunculik, “Tasarla-
Yap - Yaristir” kategorisinde ise dordincilik elde etti.



Akdeniz Universitesinden Ulke
Ekonomisine 8-10 Milyar Dolar Katkida
Bulanacak Calisma

Akdeniz Universitesi Kimya Bélimi'nden Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Ertugrul Arpac ve ekibi tarafindan iki
yeni karisim dretildi. Sera ve acik tarim alaninda bitki
zararlilariyla mucadele edebilen, ¢evre dostu, sebze ve
meyvede kalinti birakmayan bu karisimlar Tarim Bakanli-
gindan patenlerini ald.

Greencop’ ve ‘Greencop-pro’ adi karisimlar, sera
ve acik tarim alanlarinda 2 yil boyunca test edildi.
Patentli ve tescilli olan ilaclar; Akdeniz, Karadeniz ve Ege
bolgelerinde, sera ve acik tarim alanlarinda, her tiir meyve
agaclarinda denendi. Cikan sonuclarda negatif hicbir
bulguyla karsilasilmadi. Universitemizce gelistirilen drin,
ciftciler icin en biylk sorun olan bakteriyel hastaliklar
ve nematodlara (yuvarlak solucan) karsi oldukga biyik
bir etkiye sahip. Karisimlar yalnizca zararli bakterilerle
savasmakla kalmiyor ayni zaman da drln veriminde artisi
da beraberinde getiriyor.

Tarim  sektoriinde  bitki  zararlilariyla miucadele
ilaclarin tamami yurt disindan getirilmekte ve lke
ekonomisine ortalama 8-10 milyar dolar kadar bir kilfet
cikarmaktadir. Bu alandaki drenler icin, yeni bir alternatif
olan karisimlar, ciftcilerin yani sira tlke ekonomisine de
buyik olclde katki yapacag belirtildi.

Best Oral Abstract Award Odiili

Akdeniz Universitesi’'nin

4-7 Mayis 2014 tarihleri arasinda Istanbul Kongre
Merkezi'nde 7. World Congress on Pediatric Intensive
and Critical Care Kongresi (Dinya Cocuk ve Yogun Bakim
Kongresi) diizenlendi. Kongrede Akdeniz Universitesi Tip
Fakiltesi'nden gonderilen H. Tekgig, D. Ozel, H. Sanald,
H. Akbas ve O. Dursun’a ait “Prealbumin is correlated with
the last 24 Hours Calorie and Protein Intake in Pedatric
Intensive Care” adli calisma “Best Oral Abstract Award”

ile odullendirilmistir

Akdeniz Universitesinden Dogada
Cozilebilen Tabak

En biylk hedefi, basta tlkemiz olmak Uzere tim
diinyaya faydali bireyler yetistirmek, faydali isler yapmak
olan Universitemiz bu hedefinde ne kadar kararli oldugu-
nu yaptigi calismalarla ortaya koyuyor. Universitemizin bu

anlamda yurittigd calismalardan bir tanesi daha
meyvesini verdi.

Universitemizde 3 yil siiren calismalarin ardindan
tamamen dogda dostu tek kullanimlik kopik tabak
uretildi. Hazir piliclerin paketlenmesinde kullanilan mevcut
malzemenin aksine 6 ay ile bir yil icerisinde dogada
cozllebilen ve zararsiz malzemeden dretilen tabagin

patentinin alinmasi icin calisma baslatild!.

5. Turk Tibbi Onkoloji Kongresi Hemsirelik
Sozel Bildiri Birincilik Odiili

5. Tirk Tibbi Onkoloji Kongresi” 19-23 Mart 2014
tarihleri arasinda Antalya’ da yapildi. Kongreye Ulkemizin
dort bir yanindan onkoloji ile ilgili cesitli disiplinlerdeki
uzmanlar ve yurtdisindan gelen 6nemli bilim adamlari
katildi. Kongre de, danismanligini Prof. Dr Feray
Gokdogan'in yaptigi, Akdeniz Universitesi Hemsirelik
Fakiltesi Ogretim Gorevlisi Dr. Fatma Arikan’in hazir-
ladigi “Kemoterapi Alan Kolorektal Kanseri Hastalarda
Masajin Periferik Noropative Yasam Kalitesi Uzerine Etkisi”
isimli doktora tez calismasi Hemsirelik Sozel Bildiri
Birincilik Odilini almaya hak kazandi.



12-13 Mayis 2014 tarihleri arasinda fakiiltemizin dizenledigi
bu yil 6.51 gergeklestirilecek olan Bilim ve Sanat Senligine

katlimlariniz bizi onurlandiracakur.

3 Prof. Dr. Prof. Dr.
v Mimar TORKKAHRAMAN Israfil KURTCEPHE
Egitim Fakiltesi Dekani Rektor

. vI. .
BILIM VE SANAT SENLIG

12M:

Akdeniz  Universitesi tarafindan

Egitim Fakiltesi
12-13 Mayis 2014 tarihlerinde 6. Bilim ve Sanat Senligi
dizenlendi.

Her seviyeden 6grenciyi bilim isiginda bir araya getiren
senligin acilisinda konusan Akdeniz Universitesi Rektori
Prof. Dr. Israfil Kurtcephe, “Akdeniz Universitesi, diinya-
nin her yerinde adini duyuran basarilara imza atti. Egitim
ordusunu vyetistirecek Egitim Fakdiltesi'nin niteliklerinin
ylkselmesi, basarilarin pes pese gelmesi bizim yiksek
idealimize 6nemli katki saglayacaktir” dedi.

Akdeniz Universitesi Egitim Fakdiltesi'nde 2 giin boyun-
ca bilim ve sanatla dolu olan senlikte, her diizeyden okula
seslenen 6gretim gorevlileri ve dgrenciler; anaokulundan
liseye kadar tUm dersleri bilimsel dokimanlar ve de-
neylerle katilimcilara anlatti. Senlik kapsaminda Turkee,
Matematik, Fen Bilgisi ve okul oncesi dersler icin
tasarlanan materyaller tanitildi. Minik 6grencilere yonelik
kurulan ~ oyun  siniflarinda  palyacolar  cocuklar
edlendirirken,  Universiteliler  kicuklerle  yakindan
ilgilenerek bilgi aktariminda bulundu.

“Prof. Dr. Ridvan Ege En lyi Bildiri Odiilii”

Basta Universitemiz olmak Uzere, tilkemiz icinde her
gecen gin daha prestijli isler ¢ikararak bizleri onurlandi-
ran hocalarimiz bu seferde 14. Ulusal El ve Ust Ekstre-
mite Kongresi'nde gogsimuzi kabartti. 15-18 Mayis 2014
tarihleri arasinda Bursa’'da 14. Ulusal El ve Ust Ekstremite
Kongresi duzenlendi. Kongreye, uzun ugraslarla hazirla-
diklari “Sicanlarda Olusturulan Periferik Sinir Hasarinda
Eritropoietin ve Asetil-L-Karnitinin Tedavi Edici Etkileri-
nin Karsilastirilmasi” isimli ¢calismayla katilan Universite
hocalarimiz Prof. Dr. Narin DERIN, Prof. Dr. Necdet Demir,
Doc. Dr. Haluk Ozcanli, , Doc. Dr. Gamze Tanriover, Yrd. Doc.
Dr. Ramazan Yavuz Arican Uzm. Dr. ismail Cakici Aras. Gor,
Ceren Kencebay birinci olarak Prof. Dr. Ridvan Ege En lyi
Bildiri Odiiline sahip oldular.

1513 ve 1601 TTO 2014 Cagri Sonuglari
Aciklandi “Akdeniz Universitesi
Desteklenen 14 Universite Arasinda”

Bilim Teknoloji Yiksek Kurulunun 2011/104 sayili ka-
rari ile Teknoloji Transfer Ofisleri'nin (TTO) desteklenmesi
planlanmis bu cercevede TUBITAK tarafindan 1513 - Tek-
noloji Transfer Ofisleri Destek Programi olusturulmustur.

2012 ve 2013 yillarinda toplam 20 Universiteye ait TTO,
destek kapsamina alinmistin2014 yilinda 1513 Programi
kapsaminda acilan Cagrinin yaninda, TTO faaliyetlerine
hazirlik niteliginde olan bir cagri da 1601 Programi kap-
saminda ac¢ilmistir 1513 Cagrisina 11 Universite, 1601 TTO
Cagrisina ise 20 Universite adina basvuruda bulunulmus-
tur.

Proje basvurularin  degerlendirilmesi sonucunda
basvurulari desteklenmesine karar verilen on dort
(niversite icinde Akdeniz Universitesi de bulunmaktadir.

13. Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi'nde
So6zel Sunum Birincilik Odiilu

Bu yil 13.sU dizenlenen Uluslararasi Spor Bilimleri
Kongresi'nde Akdeniz Universitesi Beden Egitimi ve Spor
Yiksekokulu Ogretim Gorevlisi Doc. Dr. Faik ARDAHAN,
Ars. Gor. A. Hande ULUDAG ve Seda GENC'in birlikte ha-
zirladiklari, “Tedavisi Tamamlanmis Meme Kanserli Ka-
dinlarda Duzenli Fiziksel Aktivitenin Hastanin Yasam Do-
yumuna ve Umut Dizeyine Etkisi” konulu bildiri, kongrede
Psiko-Sosyal Alanlarda sozel sunum birincilik oduline
layik gordlmustur.

ULUSLARARAST HOINTERNATIONAL
sSPOR BiLiMLERI 3 SPORT SCIENCES
I CONGRESS




8. Aile Hekimligi Giiz Okulu Poster

Bildiri Birincilik Odiili

24-28 Eylul 2014 tarihleri arasinda Antalya'da
dizenlenen 8. Aile Hekimligi Guz Okulu gerceklesti.
Diizenlenen Giiz Okulu'nda Akdeniz Universitesi Tip
Fakiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Hakan YAMAN ve Arastirma Gorevlileri Dr. Alper Ari, Dr.
Nedim Oguz, Dr. Tulin Akgin ve Dr. ELlif iltar, Aile Hekim-
ligi Arastirmalari “1994-2003 Yillarini Kapsayan Tarama
Calismasi baslikli bildiri ile” Poster Bildiri Ikincilik
Odili ne layik gorilmislerdir.

3. Uluslararasi 7. Ulusal Psikiyatri
Hemsireligi Kongresi'nde Sozel Bildiri
Birincilik Odulu

3. Uluslararasi-7.

Ulusal Psikiyatri  Hemsireligi
Kongresi 01-03 Eylul 2014 tarihleri arasinda Ankara Ha-
cettepe Universitesi'nde gerceklesti. Kongrede Akdeniz
Universitesi Hemsirelik Fakiltesi Psikiyatri Hemsireligi
Anabilim Dali Ogretim Gérevlisi Dr. ilkay KESER'in “Atil-
ganlik Egitiminin Bedensel Engelli Ergenlerin Beden imaji,
Benlik Saygisi ve Kendilerine Yonelik Tutumlari Uzerinde-
ki Etikinliginin Degerlendirilmesi” isimli, danismanligini
Doc. Dr. Gil Unsal Barlas'in yaptigi doktora tez calismasi,
Sézel Bildiri Birincilik Oduline” layik goridlmistur

17. Ulusal Halk Sagligi Kongresi’ nde Poster
Bildiri Birincilik Odiilii

 Halk Sagligr Uzmanlari Dernegi (HASUDER] ve Trakya
Universitesi isbirligi ile hazirlanan 17. Ulusal Halk Sag-
LG Kongresi 20-24 Ekim 2014 tarihinde Balkan Kongre
Merkezi'nde gerceklesti. Kongreye Akdeniz Universite-
si Tip Fakiltesi Halk Sagligi Anabilim Dali'ndan Doc. Dr.
Yesim SENOL ve Aras. Gor. Dr. Fatma OZDEMIR'in uzun
ve yorucu bir sirec gecirerek hazirladiklar, “Cocuk
Gelinler Sorununa Bir Bakis: ASM™ ye Basvuran 15-49 Yas
Kadinlar Arasinda 18 Yas Alti Evlenenlerin Psikososyal
Ve Bedensel Saglik Problemlerinin Incelenmesi” baslikli
calisma emeklerini karsiliksiz birakmadi. Kongrenin en
onemliodiliolarakgorilenPosterBildiriBirincilikOduld'nu
almaya hak kazandilar.

Ogrenciler, Teknik Bilimler VII. Geleneksel
Proje Sergisi ile Projelerini Tanitti

Akdeniz Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiikseko-
kulu o6grencileri tarafindan hazirlanan bitirme projeleri,
“Teknik Bilimler VII. Geleneksel Proje Sergisi” ile tani-
tildi. Sergide, Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu'nda
6grenim goren ikinci sinif 6grencilerinin Sistem Analizi ve
Tasarim dersi kapsaminda yaptiklari, 55 proje vatandaslarin
bedenisine sunuldu. Proje ile hem o&grencilerin kendi
aralarinda, hem de 6gretim elemanlari ile kaynasmasi
saglanip, ogrencilerin teorik bilgiyi uygulamaya dondstir-
me imkani amaclandi. Sergide, rizgar enerjisi ile elekt-
rik Uretme, parmak izi okumali ve sifre kontrolli gecis
otomasyon sistemi, radyasyon uyari sistemi, mobilya
tasarimive Uretimi, glines enerjisi ile sicak hava Uretimi ve
meyve kurutulmasi gibi projeler yer ald.

Ord. Prof. Dr. Hifzi Veldet Velidedeoglu

Kurgusal Durusma Yarismasi'nda
Uciinciiliik Oduli

r

Avrupa Hukukcular Dernegince (ELSA) dizenlenen
Ord. Prof. Dr. Hifzi Veldet Velidedeoglu Kurgusal Durusma
Yarismasl bu yil on Uclnclsuni gerceklestirdi. Yarisma-
da daha once ki yillarda da basarilar kazanan Universi-
tesi bu yili da bos gecmedi. Akdeniz Universitesi Hukuk

Fakiltesi Takimi, Fakultemiz Dekan Yardimcisi Doc.
Dr. Sebnem Gokceodlu Balci'nin koordinatorliginde
Fakiilte 8grencilerimiz Aysegiil EKINCI, Dilara CANSU, Enis
TURKKAL ve Ibrahim AYGOREN'den olusun ekip
dcunculuk oduld almistir,



| - GENEL BILGILER

16. Ulusal Anatomi Kongresi'nde Poster
Birincilik Odulu

11-14 Eylidl 2014 tarihleri arasinda 16. Ulusal Anatomi
Kongresi diizenlendi. Prof. Dr. Muzaffer SINDELIN sundu-
gu "Nervus Laryngeus Recurrens’in Cornu Inferior Carti-
lago Thyroidea, Berry Ligamenti Ve Zuckerkandl Tuberkuld
ile iliskisi” adli calisma, Poster Birincilik Odiiliine layik
goruldd. Projeyi hazirlayan Prof. Dr. Engin Calgtner (Gazi
Universitesi Tip Fakiiltesi Anatomi Anabilim Dali), Prof. Dr.
Bilent Veli Agirdir(Akdeniz Universitesi Tip Fakdiltesi Ku-
lak Burun Bogaz Anabilim Dali) ve Prof. Dr. Muzaffer Sindel
(Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Anatomi Anabilim Dali)
Ogr. Gor. Dr. Ozlem Zimre Kastan'a (Akdeniz Universitesi
Hemsirelik Fakiiltesi), tniversitemize bu gururu yasattik-
lar icin tesekkdr ediyor basarilarinin devamini diliyoruz.

Prof. Dr. Zeynep Canli OZER ve Yrd. Doc. Dr.

ilkay Arslan’in Biiyiik Basarisi

Hemsirelik Fakiiltesi Ogretim Uyelerinden Prof. Dr. Zey-
nep Canli OZER ve Yrd. Dog. Dr. ilkay Arslan’in “Improving
The Nursing Care With Best Complementary Therapy Stra-
tegies Based On European Union Standards (BestCARE]”
konulu projesi ‘Avrupa Birligi Erasmus+ Programi 2014 Yili
Ana Eylem 2 Stratejik Ortakliklar Mesleki Egitim Projeleri
Kapsaminda destek almaya hak kazanmistir.

“58. Turkiye Milli Pediatri Kongresi”nde
Sozel Bildiri Uctinculuk Odalu

22-26 Ekim 2014 tarihleri arasinda 58.si dizenlenen

Turkiye Milli Pediatri Kongresi/ 13. Milli Cocuk Hemsireligi
Kongresi gerceklesti. “Ebeveynlerin Cocuklarina

Kullandiklari Tamamlayici Alternatif Tedavi
Yontemlerine iliskin Pediatri

Hemsirelerinin Bilgi, Deneyim ve Tutumlari” isimli
calismasiyla kongreye katilan Akdeniz Universitesi

Hemsirelik Fakiltesi Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Hemsireligi Anabilim Dali Arastirma Gorevlisi Vildan
CIRIK Sézel Bildiri Uctinciiliik Odiliine layik gérilmistir.

2014 Y1 idare Faaliyet Raporu

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi
Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali'nca
6. Ulusal Ureme Endokrinolojisi ve infertilite
Kongresi'ni Dizenledi

TSRM 2014
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6-9 Kasim 2014 tarihinde Akdeniz Universitesi Tip
Fakultesi Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali Arastirma
Gorevlilerinden Berna SOZEN KAYA tarafindan diizenlenen
6. Ulusal Ureme Endokrinolojisi ve infertilite Kongresi bu
senede yogun bir katilimla gerceklesti.

Kongreye sunulan “Preimplantasyon Gelisimde p38
MAPK Sinyali Glukoz Metabolizmasi, Hiicre Farklanmasi
ve Embriyo Yasayabilirligi icin Kritiktir” baslikli calisma
ile Prof. Dr. Necdet DEMIR, Yard. Doc. Aylin YABA UCAR,
Dr. Saffet OZTURK, Aras. Gor. Berna SOZEN KAYA, Sozel
Bildiri ikincilik Oduliine layik gérilmistir

Tip Fakiiltesi Anatomi Doktora Ogrencimize

TUBITAK Destegi

Arastirma ve gelistirme anlaminda Turkiye'nin
en onemli  kuruluslarindan  biri  olan  Akdeniz
Universitesibukonudanekadariiretkenoldugunubirkezdaha
gosterdi. Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Anatomi
Anabilim Dali Doktora 6grencisi Yasemin Kaya'nin proje
ydrdticuligund yaptigr 1002 kodlu hizli destek projesinin
TUBITAK tarafindan desteklenmesi uygun gérilmistir.

Hemsirelik Fakiiltesi Dekan Yardimcisi Dog.
Dr. Hicran BEKTAS, TUBITAK 1001 Arastirma

Projeleri Destegi Almaya Hak Kazanmistir

Hemsirelik Fakiltesi Dekan Yardimcisi Doc¢. Dr
Hicran BEKTAS, Proje Ydriticisud olarak gorev aldig
“Sistemik Tedavi Uygulanan Kanserli Bireyler icin
Online Egitim Programi Gelistirilmesi ve Programin
Etkinliginin Degerlendirilmesi” konulu proje ile TUBITAK
1001 Arastirma Projeleri Destegdi almaya hak kazanmistir.




Bes Yiiz Nakli Yapan Tek Bilim Adami

Prof. Dr. Omer Ozkan

Pes pese yaptidi basarili yiz nakilleriyle uluslara-
rasi arenada Universitemizi zirveye tasiyan Akdeniz
Universitesi Plastik ve Rekonstriiftik Cerrahi Estetik Ana-
bilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Omer Ozkan ve ekibi
hicbir Universitenin ve hastanenin basaramadidi bir
basariya daha imza atti. Yaptigi basarili bes, yiz nakliyle
diinyada tek olma 6zelligini elde etti.

Dinyada buglne kadar otuz ylz nakli gerceklesti.
On, yuz nakliyle birinci sirada bulunan Fransa'nin ardin-
da yedi, yuz nakliyle Turkiye geliyor. Bes, yiiz nakli gercek-
lestirerek dinyada tek olma 6zelligini elinde bulunduran
Akdeniz Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Omer Ozkan
calismalarina devam ediyor.

Tiirkiye'de Bir ilki Uyguladilar ve Meme
Basindan Guatr Ameliyati Yaptilar

Akdeniz Universitesi Hastanesi'nde, Turkiye'de ilk
kez 2 hastaya meme basindan girilerek guatr ameliyati
yapildi. Ameliyatlari gerceklestiren Akdeniz Universitesi Tip
Fakiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dali Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Cumhur Arici, meme ucundan yapilan ameliyat
sonrasinda hastalarin ilk 6 saat sonunda agizdan
beslenebildigini, T giinden kisa sirede taburcu olabildigi-
ni aktardi. Prof. Dr. Arici, “1 cm’lik ve 5 mm’lik iki yerden
grilerek yapilan bu ameliyatlar, Tirkiye'de gogusten
girilerek yapilan ilk tiroit ameliyatidir” dedi.

LN

Antalya Korkuteli ilcesinde ikamet eden cift¢i Hasan
Celik 20 yil 6nce asiri su kaybi ve mide bulantisi sikayetiyle
Universite Hastanemize geldi ve her iki bobreginin de
iflas ettigini 6grendi. Yirmiyil boyunca ne dogru dizgiin su
icebildi ne idrar yapabildi hatta en yakinlarinin cenaze-
lerine bile gidemedigi oldu. Bu kéti ve zor durumdan
Universitemizin basarili hekimleri sayesinde esine ender
rastlanan bir ameliyatla tamamen kurtuldu. Hasan Celik
alti da alti uyumlu bir bobrek nakliyle artik hayata yirmi
yil 6nce kaldigi yerden devam edebilecek. Basarili gecen
ameliyattin ardindan Universite hocalarimiza minnettar
oldugunu ifade eden CELIK artik kana kana su icebilmenin
keyfini ¢cikartacagdi icin cok mutlu oldugunu belirtti.

Avrupa Cinsel Tip Dernegi Tarafindan

‘En lyi Bilimsel Calisma’ Odiilii
Akdeniz Universitesi'ne

—

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim dyeleri,
pes pese bilimsel odil kazanmayi sirdirdyor. Son olarak
Uroloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mustafa
Faruk Usta, Penis Protezi Uygulamalarini konu alan klinik
arastirmasiyla Avrupa Cinsel Tip Dernedgi tarafindan ‘En lyi
Bilimsel Calisma’ odiline layik goruldd.



Dinyanin En Gelismis Cerrahi Robotu
Akdeniz Universitesi Hastanesi’'nde

Akdeniz Universitesi Umudu Tiikenenlere

Akdeniz Universitesi
Hastanesi'nde

«Few s vaei i

Dinyada
sadece otuz
Akdeniz Universitesi Hastanesi'nde kullanilmaya baslandi.

olarak kullanilan Turkiye'de ise
Da Vinci Robotuy,

yayin
hastanede bulunan

Da Vinci Robotik Sistem, cerrahi ekipman olarak i¢ ana
bolimden olusan ve bilgisayar temeline dayanan en distk
diizeyde zarar vererek cerrahinin uygulanmasini saglayan
bir robotik sistemdir. GUnimuz dinyasinin en gelismis
cerrahi robotik sistemi olan Da Vinci Robotik Sistemi'nin,
doktorlarin isini kolaylastirmak, zamandan tasarruf
saglamak, hastanin vicudunda ise normal yontemlere
gore daha az deformasyon yapmak gibi artilari bulunmak-
tadir. Cesitli cerrahi ameliyatlarinda kullanilabilen yontem
Akdeniz Universitesi Hastanesi'nde ise ilk defa Plastik
Cerrahi boliminde uyguland.

Prof. Dr. Baki Komsuoglu Bilim Tesvik ?dijl
Toreninde Saglik Bilimleri Alanindaki Odiil

Akdeniz Universitesi'ne Verildi

Kocaeli Universitesi &nceki Rektori Prof. Dr. Baki
Komsuoglu anisina bu yil besincisi dizenlenen Prof. Dr.
Baki Komsuoglu Bilim Tesvik Odil Téreni 01.04.2014
tarihinde Prof Dr Baki Komsuoglu Kultir ve Kongre
Merkezi'nde gerceklestirilen toren ile yapildi.

Odil téreninde Saglik Bilimleri alanindaki 6diile
Akdeniz Universitesi Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali
Ogretim Uyesi Doc. Dr. Gamze Tanriover layik gorilmistir.

Umut Olmaya Devam Ediyor

Besinci cocuklarini diinyaya getiren Ayaz ailesi dogum-
dan bir iki giin sonra hastaneye gitmek zorunda kaldi. Aile
yeni dogan bebekleri Baranin, yapilan tetkiklerde, ylz sek-
sen bes binde bir gorilen halk arasinda Akcaagac Surubu
Hastaligi adiyla bilinen hastalija yakalandigini 6grendi. Uc
yasina kadar yurt disindan getirilen 6zel gidalarla beslenen
Baran'a babasinin karacigerinin 200 grami nakledilerek
gerceklesen, suana kadar sadece Amerika'da bir cocuga
yapilan, bunun disinda dinyada bilinen baska crnegdi bulun-
mayan operasyonla dort ay gibi kisa bir zamanda sagligina
kavustu. Bu ender ameliyati basarili bir sekilde gercekles-
tirerek tip literatirine gecen, Akdeniz Universitesi Hasta-
nesi Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Merkezinde
Dog¢. Dr. Ayhan Dinckan ve Doc. Dr. ibrahim Aliosmanoglu
baskanligindaki ekibi tebrik ediyor; umudu tikenmis insan-
lara umut olmaya devam ettikleri icin tesekkir ediyoruz.

XIlI. Ulusal Histoloji Kongresi'nde Sozel

Bildiri Birincilik Odiili

27-30 Mayis 2014 tarihleri arasinda Tirk Histolo-
ji ve Embriyoloji Dernegi tarafindan XII. Ulusal Histoloji
Kongresi® diizenlendi. Kongrede “Erzin spermatogenez
sirasinda kan-testis bariyerinin dizenlenmesinde rol alan
aktin baglayici bir proteindir.” baslikli calisma ile Nazli Ece
GUNGOR ORDUERI, Prof. Dr. Ciler CELIK OZENCI, C.YAN
CHENG sozel bildiri birincilik odildnt ald.

Ayni kongrede “Hiperglisemi mTOR yolagi araciliiyla
anjiyogenezi etkiler” baslikli calisma ile Asli 0ZMEN, Bis-
ra CETINKAYA, Gézde UNEK, Cem SANHAL, Prof. Dr. inanc
MENDILCIOGLU, Prof. Dr. Emin Tirkay KORGUN, Prof. Dr.
Yener AYTEKIN birincilik Odiliine layik gorilmiistir

En Yiksek Bagis Orani
Akdeniz Universitesinin

Geleneksel olarak her yil 3-9 Kasim tarihlerinde
duzenlen organ bagisi haftasi bunyesinde en cok organ
bagisi yapan hastane ve koordinatorler belirlenmektedir.

Akdeniz Universitesi Hastanesi ve Koordinatériimiiz
Ayse OZKAN en yiiksek bagis orani ile gecen yil oldugu
gibi bu yilda tlkemizde ilk bese girerek Saglik Bakanligi
tarafindan odule layik gorilmustar.

Integratif Tip Dernedi 2014 Yili Bilim Odiilii

Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Halk Sagligi
Hemsireligi Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Sebahat
Gozim, 2014 Yilinda Oxford University Press tarafindan
basilan “integratif Nursing” isimli kitapta yazdigi bolim
ve integratif Hemsirelik alanindaki bilimsel calismalari
nedeniyle Integratif Tip Dernegi tarafindan 2014 Yili Bilim
Odili'ne layik gorilmistir



1. Uluslararasi Katilimli Kok Hiicre ve
Hicresel Tedaviler Kongresi'nde Mansiyon
Sozel Bildiri 3.'lik Odiilii

2023 Mart 20M Kocael

Uluslararast Katiimh

| KOK HUCRE VE HUCRESEL
L. TEDAVILER KONGRES

20 - 23 Mart 2014 tarihleri arasinda, Kocaeli'de
dizenlenen 1. Uluslararasi Katiimli Kék Hicre ve
Hicresel Tedaviler Kongresi, Tirkiye, Amerika, iran,
Almanya, Danimarka, ingiltere ve Cin'den 150 kisilik bir
katilimla gerceklesti.

Kongrede Prof. Dr Ismail USTUNEL (Akdeniz
Universitesi Tip Fakiiltesi), Dr ilyas KHAN (Cardiff
Universitesi,ingiltere],veDr.CharlieWilLiamARCHER[Cardiff
Universitesi, ingiltere) ve Ars. Gér. Ozlem OZBEY tarafindan
hazirlanip, Tip Fakdiltesi Histoloji ve Embriyoloji Ana-
bilim Dali Ars. Gér.  Ozlem OZBEY tarafindan sunulan,
“S-19 Eklem Kikirdagr Koékenli Kondroprojenitérlerin
Uzerine Fibroblast Biiytime Faktori - 2 ve Transforme Edici
Biyime Faktord -1 Kombinasyonunun Etkisi” isimli
calisma, “Mansiyon Sozel Bildiri 3.’lik Odili” ne layik
gorilmustir

‘The Green Park Kartepe Resort & Spa

Yillardir Hayalini Kuruyordu, Akdeniz
Universitesi Hekimleri Sayesinde
0 Hayale Ulasti

ameliyatlarla dinyaca tanmnan

basarili
Akdeniz Universitesi Tip Fakiltesi Plastik, Rekonstriktif ve
Estetik Cerrahi Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Omer
Ozkan basarili gecen birameliyat daha gerceklestirdi. On iki

Yaptig

yasindayken oynadigi tifegin  patlamasiyla  ylzini
kaybeden Recep Kaya, Edirne de zehirlenme sonucu vefat
eden Ali Emre Kicik'ln bagislanan yiiziyle yeni bir hayata
basladi.

Daha once de bagislar olmustu ama ten
uyusmazligr nedeniyle nakil gerceklestirilememisti. Fakat
Ali Emre'nin bagislanan ylzi tam uydu. Sonunda istedine
kavustugunu, tam istedigi gibi bir yize sahip oldugunu
belirten Kaya artik evlilik planlari yaptigini soyledi.



Kiiltiir, Sanat ve Spor Alaninda Basarilarimiz

Akdeniz Universitesi Spor Kuliibii Tenis
Lisansli Sporcusu Gozde Turhan,
Turkiye Tenis Federasyonu Yaz Kupasi'nda
Sampiyon Oldu

Turkiye Tenis Federasyonu'nun (TTF) dizenledigi 14
Yas Yaz Kupasi Turkiye Sampiyonasi 12-18 Temmuz 2014
tarihinde Mersin'de gerceklesti. Dizenlenen turnuvaya
Istanbul, Ankara, Izmir, Adana, Bursa, Kayseri Antal-
ya, Elazig ve Gaziantep'ten, 51 erkek ve 34 kadin sporcu
katildi. Sampiyonada Akdeniz Universitesi Spor Kuliibii
Tenis lisansli sporcusu Gézde Turhan hem teklerde hem
de ciftlerde Tirkiye Sampiyon oldu.

Sampiyonluk basarisindan dolay! kullp idarecilerine
ve Gézde'nin ailesine tesekkiir eden Rektdr israfil Kurt-
cephe, Akdeniz Universitesi'ne kazandirdiji basaridan
dolayl Gozde Turhan'a tesekkir belgesi takdim etti.

Turkiye Universi_teler Jimnastik
Sampiyonasi’nda Uguncilik Kupasi

! —
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Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu'nun 2013-2014
Egitim-Ogretim Yili Faaliyet Programi kapsaminda yer
alan “Tirkiye Universiteler Jimnastik Sampiyonasi” 11-18
Mayis 2014 tarihleri arasinda Kayseri'de gerceklesti.
Sampiyonada Universitemiz Bayan Jimnastik Takimi,
‘Estetik Jimnastik Kategorisinde” Tirkiye tG¢linclsi oldu.

Universiteler Arasi Masa Tenisi Tiirkiye
Sampiyonasi’nda Farkli Kategorilerde
Tiirkiye Sampiyonlugu ve lkincilik Basarisi

Tirkiye Universite Sporlari Federasyonu'nun 2013-
2014 Egitim-Ogretim Yili faaliyet programinda yer alan
Universiteler Masa Tenisi Sampiyonasi 02-06 Nisan 2014
tarihinde Antalya-Kemer'de yapildi. Hem ekip hem de
ferdi kategorilerinde yarismaya katildigimiz yarismada
Universitemizin Kadin Masa Tenisi Takimi Tiirkiye Birincisi
olurken Ferdi Bayanlarda ise Beden Egitimi Spor ylksek
Okulu, Antrendrlik Bolimi ogrencisi Sule Nur TOSUN
Turkiye ikincisi oldu.

Bayan Hentbol Takimimizin Kocfest Stiper
Lig Musabakalarinda Sampiyonluk Basarisi

Katildiklar
tarak donen Bayan Hentbol Takimimiz, Turkiye'nin en
buytk hentbol misabakasindan da gogstimuizi kabartarak

her miusabakadan gogsimuzi kabar-

dondi. 12-17 Mayis 2014 tarihleri arasinda Turkiye
Universite Sporlari Federasyon'u tarafindan diizen-
lenen Kocfest Hentbol Siuper Lig misabakalarinda
Universitemizin Bayan Hentbol Takimi Tirkiye Sampiyon’u
oldu.



Futbol Tenisi Sampiyona’sinda Cesitli
Kategorilerde Birincilik ikincilik ve
Uclinculiik Kupasi

| %gl

ARABUK UNIVERSITESI

FEN FAKULTESI

Tirkiye Universite  Sporlari  Federasyonu izniyle
duzenlenen Universiteler arasi Futbol Tenisi Turnuvasi
06-08 Mayis 2014 tarihleri arasinda Karabiik Universitesi'n
de gerceklesti. Karabiik Universitesi'nin ev sahipligini
yaptigi Futbol Tenisi Sampiyona'sinda Akdeniz Universi-
tesi adindan uzun slre soz ettirecek basarilar kazandi.
Universitemiz;

Erkekler- Double kategorisinde Uclncd,

Bayanlar- Triple Kategorisinde ikinci,

Bayanlar- Double Kategorisinde Birinci olmustur.

UNILIG Tenis Play-Off Miisabakalarinda
Sampiyonluk Kupasi

02-03 Mayis 2014 tarihleri arasinda Tirkiye Universite
Federasyonu'nun 2013-2014 Egitim Ogretim Programin-
da yer alan UNILIG Tenis Play-Off Misabakalari Konya'da

duzenlendi. Musabakaya bircok Universiteden gelen
yetenekli sporcular katildi. Zorlu gecen misabakalarda,
katildiklari her misabakada derece almayi basaran Bayan
Tenis Takimimiz basarilarina bir yenisini daha ekleyerek
Tlrkiye Sampiyonu oldu.

16 Yas Yaz Kupasi'nin Sampiyonlart
Akdeniz Universitesi Spor Kullbu
Lisansli Sporculari Oldu

16-21 Haziran 2014 tarihleri arasinda Turkiye Tenis
Federasyonu tarafindan dizenlenen 16 Yas Yaz Kupasi'nin
sampiyonlari Akdeniz Universitesi Spor Kuliibii lisansli
sporculari oldu.

Tirkiye Tenis Federasyon'u tarafindan Antalya Tenis
Ihtisas ve Spor Kuliibli'nde Tenis Turnuvasi diizenlendi.
Turnuvaya toplamda 140 sporcu katildi. Turnuvaya katilan
Ezgi Tezel 9 yas cift bayanlar kategorisinde ikinci, bayanlar
9 yas kategorisinde ise sampiyon olmustur. Universitemi-
zin kazandi§i basariyla damgasini vurdugu tenis turnuva-
sinda; Sinan Yilmaz 9 yas erkekler kategorisinde, ilayda
Kanat ise 10 yas bayanlar kategorisinde ikinci olmustur.
Turnuvada basarili oyunu ile dikkatleri lzerine toplayan
lisansli sporcumuz ilayda Kanat “10 Yas Cift Bayanlar”
kategorisinde sampiyon olmustur.

Akdeniz Universitesi Siiper Lig'de

Tirkiye Universite Sporlari Federasyonu tarafindan
Antalya-Belek'te yapilan "Badminton 1. Lig Misabaka-
lari sonuclandi. Akdeniz Universitesi siiper lige yiiksel-
di. Ayrica ferdi olarak ; Teknik Bilimler Meslek Yilksek
Okulu, Insaat Teknikerligi Ogrencisi HASAN ALI KOSE
birinci, Beden Egitimi Spor Yiksek Okulu, Antrenorlik
Ogrencisi SELIN SARIGUL tclincl olmustur.



Turkiye Yiizme Sampiyonasinda
Bir Sampiyonluk ve U ikincilik

11-13 Nisan 2014 tarihleri arasinda lIstanbul da
Tirkiye Yizme Sampiyonasi dizenlendi. Tirkiye Bedensel
Engelliler Spor Federasyonu'nun 2014 faaliyet programin-
da yer alan yarismada Akdeniz Universitesi Spor Kuliibi-
mizl temsilen Berke Cetindag katildi. Cetindag 100m
KurbagalamaStilTurkiye 1.si, 100m SerbestStil Turkiye 2.si,
100m Sirtlstd stil Turkiye 2.si, 50m Serbest Stil Turkiye 2.si
olmustur.

14 Yas Kis Tenis Kupasi Miisabakalari'nin
Sampiyonu Akdeniz Universitesi Tenis
Kulubu Lisansli Sporculari Oldu

14 Yas Kis Tenis Kupasi 27-31 Ocak 2014 tarihleri
arasinda Turkiye Tenis Federasyonu tarafindan Antalya-
Belek'te dizenlendi. Yarismada Akdeniz Universitesi
Saglik, Kultir ve Spor Dairesi Baskanligr binyesinde
kurulan Tenis lIsletme Mudurligi'ne bagl Akdeniz
Universitesi Tenis Kuliibi lisansli sporcularindan Candas
Ugur miusabakanin sampiyonu oldu.

Ayni tarihler arasinda yapilan “18 Yas Kis Kupasi'nda”
da Akdeniz Universitesi Tenis Kullibii sporcusu Esen
Kokce teklerde Ucinci oldu. Kokce, ciftlerde de yine
Akdeniz  Universitesi Tenis Kulilibi sporcusu Gizel
Karalzum ile birlikte final oynayarak sampiyon oldu.

Akdeniz Universitesi Tenis Isletme Midiri Tip
Fakiiltesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Ozge Turhan, “Yeni bir
kulip olmamiza ragmen katildigimiz yarismalardan
béyle giizel dereceler almak bizi mutlu ediyor. ilerleyen
zamanlarda basari c¢itamizi  yikselterek daha cok
sampiyonluklar kazanacagimiza eminim dedi.

iletisim Fakiiltesi Ogrencilerince Yayimlanan

“Objektifini Yiiregine Takan Cocuklar”
Kitabi Raflarda

} Akdeniz  Universitesi Iletisim

- Fakiiltesi Haber Ajansi [(AKIL) yesi

~ ogrencilerin Urettigi inceleme, roportaj
ve spor temali 6zel haberlerden olusan
' ‘Objektifini Yuregine Takan Cocuklar’
adli kitap raflarda. Kitapta 34 Akdeniz
iletisim Fakiltesi ogrencisinin 62 ozel
haberi yer aliyor

Kitap ~ Akdeniz  Universitesi

iletisim  Fakiltesi  (AKIL)  Haber

= Ajansi 6grencilerinin Akdeniz letisim

Gazetesi ve  Atolye  Dergisi'nde

yayinlanan roportajlardan derlendi. AKiL'li gencler,
Gazetecinin  'ben” demedigi, kolektifi benimsedigi,

kamusaldan vyana tavir aldigi, laubalilikle samimiyeti
karistirmadigi, durmasi gereken noktayl iyi bildigi bir
uslupla kaleme aldi bu kitabi. Bu kitapta kentiyle sinirli

kalmayan bir evrende gezinen bu ¢ocuklar, Ahmed Arif’in
FikretOtyamicindedigigibi ‘objektifiniylireginetakti’...ilil, kdy
koy dolasarak hic tanimadiklari yerlerde, gormediklerimizi
gosterdi, duymadiklarimizi duyurdu, duyup da unuttukla-

rimizi hatirlattr.

Bilinenden, taninandan ziyade bilinmeyeni buldu,

populeri degil siradani secti.

Tekvando Tiirkiye Sampiyonasi’nda

ikincilik Kupasi

Tirkiye'den yaklasik 70 Universiteden 1200 sporcunun
katildigi Tirkiye Universiteler Arasi Tekvando Sampiyonasi
27-29 Nisan 2014 Tarihleri arasinda Kahramanmaras'ta
dizenlendi. Sampiyona da Universitemiz  Tekvando
Takimi sporcularindan Beden Egitimi Spor Yiksek Okulu
Yoneticilik Bolimu birinci sinif 6grencisi Blsra KOKSAL
bayanlar 62 kiloda zorlu rakiplerini birbir devirerek buylk
bir basariya imza atmis ve Tirkiye ikincisi olmustur.



Akdeniz Universitesi ile ROSATOM, Rus Kdltiir ve Sanat Dernegi Ortakhiginda

“RUSYA’'NIN/BARIS AMACLI
NUKLE_ER TEKNOLO]JI
KULLANITMININ 60 =avllal e
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14 Kasim 2014 Cuma, Saat:
Fen Fakliltesi Zemin Kat

S[EIR

T ONIva,

Akdeniz Universitesi'nde 14 Kasim 2014 tarihinde
Rusya'nin baris amacli niikleer teknoloji kullaniminin 60.
yili dolayisiyla fotograf sergisi acildi.

Akdeniz Universitesi, Rus niikleer sirketi ROSATOM
ve Rus Kiltir ve Sanat Dernegi ortakliginca dizenlenen
sergi Fen Fakiltesi'nde gerceklesti. Sergiye Rektor
Prof. Dr. israfil Kurtcephe, Fen Fakiltesi Dekani Prof. Dr.
Hiseyin Sumbuil, ogretim Uyeleri ve ROSATOM Tirkiye
Temsilcisi Sergey Tamaev katildi.

Tamaev, yapti§i aciklamada, sergide nikleer calis-
malarla ilgili 50 fotografin yer aldigini soyledi. Tamaeyv, bu
sergi ile ogrencilerin nikleer konusunda detayli bilgiye
sahip olacagina inandigini belirtti.

UNILIG Masa Tenisi Play-Off
Miisabakalari'nda Tiirkiye ikinciligi

Turkiye Masa Tenisi Federasyonu'nun 2013-2014
Egitim-Ogretim Yili faaliyet programinda yer alan 30 Nisan
- 01 Mayis 2014 tarihinde Konya'da yapilan “UNILIG Masa
Tenisi Play-Off Miisabakalari’nda Universitemizin Bayan
Masa Tenisi Takimi Tiirkiye Ikincisi oldu.

Tiirkiye Universiteler Aticilik

Sampiyonasi’'ndaki Basarimiz

Tirkiye Universiteler Aticiik Sampiyonasi 03-07 Mart
2014 tarihinde Ankara'da gerceklesti. Sampiyonaya
katilan Ziraat Fakdltesi 6grencimiz Nilay Ak, havali tabanca
kategorisinde Turkiye ikincisi oldu.

“6. Uluslararasi Antalya Koro Festivali”
Akdeniz Universitesi Sponsorlugunda
Gerceklesti

Antalya Buyutksehir Belediyesinin destediyle Tirkiye,
Isvec, Bulgaristan, Slovenya ve Polonya'dan 14 koronun
katildigi  “6.  Uluslararasi  Antalya Koro Festivali”
Akdeniz Universitesi sponsorlugunda 2-5 Nisan 2014

tarihleri arasinda gerceklesti. Sanat danismanligini
Nikolay ~Merdzhanov'un Ustlendigi, Atatirk Kaltur
Merkezi'ndeki festivalin son glnlnde, Polonya'dan

“Poznan Genc Erkek Korosu” ve “Lublin Tip Universitesi
Korosu”, Tiirkiye'den “Sabanci Universitesi Klasik Miizik
ve Caz Korosu” ile “Biilent Ecevit Universitesi Cok Sesli
Korosu”, Bulgaristan'dan “Bulgaristan Bilim Akademisi
Oda Korosu”, “Shatlivetsa Vocal Formasyon Korosu” ve
“Simeonis Korosu”, Slovenya'dan “Celje Karma Genclik
Korosu”, Isvec'den ise “Tidaholm Festival Korosu” sah-
ne aldi. Izleyicilerden biiyiik begeni alan festivalde, koro
seflerine tesekkur plaketi ve sertifika verildi.

Turkiye Spor Tirmanislari Yarismasi’nda
Uc Kupa

Tirkiye Universite Sporlari Federasyon'u tarafindan
dizenlenen Turkiye Spor Tirmanislari Yarismasi 9-10
Mayis 2014 tarihleri arasinda Kitahya'da gerceklesti. Hem
takim hem de bireysel kategorilerde aldi§imiz basarilarla
turnuvaya damga vurduk. Universitemizin yetenekli taki-
mi, Spor Tirmanislari Takimi Tirkiye ikincisi olurken ferdi
olarak yarisan antrenorlik bolimu ikinci sinif 6grencisi
Sevda GEYIK Turkiye ikincisi, Turizm Fakultesi ikinci sinif
ogrencisi Fatih EREN ise Turkiye Uctincisuy oldu.

Universitelerarasi Basketbol 1. Lig

Miisabakalarinda ikincilik

Tarkiye Universite Sporlari Federasyonu'nu
2013-2014Egitim-OgretimYiliFaaliyet Programindayeralan
Universitelerarasi  Basketbol 1. Lig Misabakalari
19-23 Nisan 2014 tarihinde Kocaeli'de diizenlendi. Yapilan
miusabakalar sonucun da Universitemizin Erkek Basketbol
Takimi lig ikincisi oldu.



Genel ve Kamu Alaninda Basarilarimiz

Akdeniz Universi_t_esi iletisim Fakiiltesi
Televizyonu, AKUN TV Yayin Hayatina
Basladi

"AKUN Web TV" ve hayirsever Saime KONCA tarafindan
yaptirilan “TV Stiidyosu”nun acilisi yapildi. Acilisa Akdeniz
Universitesi Rektori Prof.Dr Israfil Kurtcephe, Antalya il
Emniyet Midird Cemil Tonbul, iletisim Fakdltesi Dekani
Prof. Dr. Bilal Arik, ve AKUN TV stiidyosunun yapiminda
destek veren hayirsever Saime Konca katildi. Agilis kur-
delesinin kesilmesinin ardindan yayin hayatina baslayan
AKUN TV'nin ilk canli yayininin konuklari Rektdr Prof.Dr.
israfil Kurtcephe, Dekan Prof Dr. Bilal Arik, Emniyet Midu-
ri Cemil Tonbul ve hayirsever Saime Konca oldu.

Stidyolarin yapilmasina katki saglayan hayirsever Sa-
ime Konca ve rahmetli esinin ismi ‘Saime-Salih Konca
Stidyosu’ olarak stidyoya verildi.

Uluslararasi Sosyal ve Uygulamali

Gerontoloji Sempozyumu Dizenlendi

Akdeniz Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Gerontoloji
Bolimu tarafindan, iki yilda bir dizenlenen Uluslarara-
si Sosyal ve Uygulamali Gerontoloji Sempozyumu'nun
6'ncist, bu sene 15-17 Ekim 2014 tarihleri arasinda
gerceklestirildi.

Sempozyumu'nun bu yil ki temasi, “21.
yaslanma ve bakim, arastirma, politika, egitim ve
programlama icin uygulamalar” olarak belirlendi.
Akdeniz Universitesi Gerontoloji Bolumi Baskani Doc.
Dr. Ozgir Arun, Tirkiye'de 60 yas (zeri nifusun Ulke
nifusunun ylizde 13'Unt olusturduguna dikkat ¢cekti. Arun,
Tirkiye'de son 50 yilda nifusun 3 kat, yasli nifusun ise 7
kat arttigini ifade etti. “Fransa'nin 115 yilda tamamladigi
yaslanma sirecini Turkiye 15 yilda tamamlayacak” diyen
Arun, konusmasini “Turkiye, dinyanin en hizli yaslanan
Ulkesidir. Turkiye'de 80 yas Uzerindeki bireylerin sayisi 750
bin 7 kisi oldugunu biliyoruz.” sozleriyle noktaladi.

yuzyilda

YOK’ten Akdeniz Universitesi’'ne
Tesekkur Ziyareti

Akdeniz Universitesi'nin Mevlana Degisim Progra-
mindaki Basarili uygulamalari nedeniyle Yiksekdgretim
Kurulu Akademik Degisim Programlari Birimi Koordina-
torti Yrd. Doc. Dr. Erdem Ozliilk ve Uzman Deniz Salman,
Akdeniz Universitesi'ne tesekkiir ziyaretinde bulundu.
Yiksek Ogretim Kurulu Akademik Degisim Program-
lari Birimi Koordinatori Yrd. Doc. Dr. Erdem Ozlik,
Rektér Kurtcephe'ye Akdeniz Universitesi'nin Mevlana
Dedisim Programi'ni uygulayan oncu Universite oldugu-
nu belirterek, "Basarili calismalariniz nedeniyle sizi bizzat
ziyaret ederek tesekkir etmek istedim.” dedi. Do¢. Dr.
Ozliik, Akdeniz Universitesi'nin diger bircok konuda
oldugu gibi Mevlana Degisim Programi'nin uygulama-
sinda da farkini ortaya koydugunu ve Turkiye'deki diger
universitelere ornek oldugunu ifade etti.

Lise Son Sinif Ogrencilerine Girisimcilik Dersi

Akdeniz Universitesi ile Il Milli Egitim M{dirliga isbir-
liginde Ucretsiz Is Hayati ve Girisimcilik™ egitimi faaliyetleri
ile ilgili protokol imzalandi. Akdeniz Universitesi faaliyetler
kapsaminda kentteki 163 lise arasindan secilen 31 lisenin
son sinif dgrencilerine yonelik ‘Is Hayati ve Girisimcilik’
dersi verildi.

8 Ekim 2014 tarihinde baslayan proje kapsaminda 7.750
lise son sinif 6grencisine yil icerisinde her hafta Akdeniz
Universitesi Atatiirk Konferans Salonu'nda, Ogr. Gér. Ke-
nan Yice tarafindan girisimcilik egitimi verildi. Bu egitim-
lerle 6grencilerin girisimci ruhunu ortaya cikararak farkli
bir vizyon kazandirmayi, 6grencilerin iclerinde var olan
inovasyon ve yaraticilik tutkularini ortaya koyabilmelerine
firsat saglamaya calisildi.



“Birlikte Doniiselim” Geri Doniisiim Projesi

Akdeniz Universitesi Uluslararasi iliskiler
Ofisi tarafindan AB Egitim ve Genclik Programlari Merkezi
Baskanliginca Avrupa Gondlli  Hizmeti  Programi
kapsaminda desteklenen Avrupa Birligi Genclik Proje-
si “Birlikte Dontstlrelim” adiyla geri donlsim projesi
baslatildi. Proje kapsaminda lspanya'dan gelen gonullu
6grenciler tarafindan Akdeniz Universitesi 6grencilerine
geri dontsim metotlari hakkinda 1 Subat 20 Mayis 2014
tarihleri arsinda Ucretsiz egitim verildi. Akdeniz Universi-
tesi Olbia Carsisi Kultir Merkezi'nde kurulan Geri Donu-
sUm Atolyesi'nde surdurtlen calismalar, geri dontisimin
aslinda dinyamiz icin ne kadar da 6nemli oldugunu bir kez
daha gozler oniine serdi. Donustirilen basarili calismalar
gorenler tarafindan hayranlikla incelendi.

“Nesiller Boyu Saglikli Yasam” Projesi

Akdeniz Universitesi iletisim Arastirmalari ve Uygu-
lama Merkezi, Antalya'daki genc ebeveynlere ve torun
sahibi kisilere yonehk ‘Nesiller Boyu Saglikli Yasam” adli
etkinlikle Grundtvig Ogrenme Ortakligi Projesini hayata
gecirdi. T.C. Avrupa Birligi Bakanligi, AB Eg|t|m ve Genclik
Programlari Merkezi Baskanliginca yirdtilen Hayatbo-
yu Ogrenme ve Genclik Programlari kapsaminda yetiskin
egitimini temel alan projede cesitli seminer ve kurslar
gerceklestirildi.

Akdeniz Universitesi Gerontoloji Bélimi isbirligi
ile yuritilen proje kapsaminda, sekiz ulkeden gelen 14
katilimcmin vicut yag orani, esneklik, kondisyon, kas
dayanikliligi, ceviklik, anlik kuvvet olctimleri yapildi.
Koordinatorldgund Iletisim Fakiltesi Dekan Yardimci-
si Doc. Dr. Ahmet Ayhan'in yaptigi proje Ingiltere, irlanda,
Polonya, Italya, Portekiz, ispanya ve Romanya'dan gelen
katiimcilardan olustu. .

Ayrica bu proje kapsaminda Kasim ayinda Iletisim
Arastirma ve Uygulama Merkezi destedi ile Iletisim
Fakdiltesi personel ve 6grencileri tarafindan Doga ile ic ice
yurlyus etkiligi dizenlendi.

4. Akdeniz Kalite Sempozyumu

Ka11teve1nsan

AN TVA L YR

Akdeniz Universitesi'nin Tirk Standartlari Enstiti-
st ve Turkiye Kalite Dernedi (KALDER) birlikteliginde
dizenlemis oldugu Akdeniz Kalite Sempozyumu, giinimuz
rekabet ortaminda, mikemmellige erisme cabasinda olan
kuruluslarin, ciktiklar kalite yolculugundaki cabalarini
diger kurum ve kuruluslar ile paylasabilmelerine olanak

saglayacak bir organizasyon olarak tasarlanmistir.

Her yil dizenli olarak gerceklestirilen sempozyumun

kalite konusunda yerel, ulusal ve uluslararasi alanda
yasanan gelismeleri, gelistirilen yeni yontem ve teknikleri,
basarili uygulamalari bolgeye aktaracak bir bilgi paylasim
platformu olmasi hedeflenmistir. 03 Nisan 2014 tarihinde
gerceklestirilen 4.Akdeniz Kalite Sempozyumuna 250'ye
yakin sektor temsilcisi, 50'ye yakin akademik personel,
100°e yakin idari personel ve 600’e yakin dgrenci olmak
Uzere toplam yaklasik 1000 kisinin katiimiyla gercekles-

mistir.
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Akdeniz Universitesi Rektorliigi Kalite
Belgesini Yeniledi

TS ENISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi'ne

sahip olan Akdeniz Universitesi Rektorligi — ‘Belge
Yenileme Tetkik'inde Turk Standartlari Enstitist (TSE )
denetcilerinden tam not alarak Kalite Belgesini yeniledi.
TSE'nin Turkiye'nin algisini degistirecek calismalar yap-
tigini belirten Rektor Kurtcephe, “Bu ¢alismalar Akdeniz
Universitesi'ne marka deger kazandirdi. Akdeniz Univer-
sitesi ilklere imza atan bir Universite. Ancak bir kurumu
basariya gotiren kalitedir Kalite olmadan sayiniz ne
olursa olsun basariya ulasamazsiniz” diye konustu.

TSE Antalya Belgelendirme Mudirligid Bas Tetkik-
¢i Kaya Kars denetleme hakkinda yaptigr konusmada,
“Akdeniz Universitesi kalite anlaminda ¢ok yol kat etti,
Farkindalik yaratti, Akdeniz Universitesi'nin  kaliteyi
destekleyen, kaliteye dnem veren bir yonetimi ve kalite
calismalarini ¢cok iyi koordine eden Kalite Yonetim Birimi
var. Bunun icin tesekkiir ediyoruz. Ulkemiz Gniversitele-
ri icerisinde ornek olabilecek uygulamalara sahipsiniz.
Bolgenizde liderlik unsurunu diger alanlarda oldugu gibi
kalitede de devam ettiriyorsunuz” dedi.

Risk Altindaki Cocuklara Yonelik

“Salona Kos, Sporla Cos” Projesi

Guvenli hayat ile glvenli gelecek icin Cocuk ve Gencler
Sosyal Koruma ve Destek Programi (COGEP) kapsaminda
Sosyal Hizmetler Sube Mudurldgad, Toplum Destekli Po-
lislik Sube Miidiirligi ve Universitemiz Beden Egitimi ve
Spor Yiuksek Okulu tarafindan hazirlanan “SALONA KOS,
SPORLA CO$" projesi 1 Temmuz 2014 tarihi ile uygulan-
maya basland.

“Salona Kos, Sporla Cos” projesiyle, sehrimize goc
ile gelmis risk altinda bulunan ilk ve ortaokul cagindaki
06-16 yas grubu cocuklara sportif faaliyetler, sosyal ve kiil-
tirel etkinlikler dizenlenerek yeteneklerinin tespit edil-
mesi, spor bilinci kazandirilmasi ve topluma faydali bireyler
olmalari amaclandi. 6 ay boyunca cocuklarla yakindan
ilgilenilerek spor kurslari, sosyal ve kiltirel gezilerin
yani sira degisik etkinlikler yapildi. Bu projeyle cocuklarin
kendini ifade etme ve sorumluluk duygusu gelistirmeleri
de hedeflendi.
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AU Girisimcilik ve is Gelistirme Arastirma
Uygulama Merkezi
“Uygulamali Girisimcilik Egitimi”

KOSGEB ‘ VT
“KENDI iSINIi KURMAK ISTIYORSAN
EGITIM BIZDEN HIBE KOSGEB'DEN"

10 Génlik Egitime Katil Sertifikam Al , is Planim Hazirla
30.000 TL Hibe Destegini Kazan ... Egitime Katilan
ik 100 Kisi Olmak igin AKGIME Bagvur !
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Dumi, Bulvan wk 07058 ANTALYA
Tel: +90 242 3106021 - 3106022 - 310 60 24

Akdeniz Universitesi Girisimcilik ve Is Gelistirme
Arastirma Uygulama Merkezi (AKGIM) ile Kicik ve
Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme Idaresi Baskanliji
(KOSGEB) tarafindan girisimci adaylarina yonelik dizenle-
nen “Uygulamali Girisimcilik Egitimi” programi dizenle-
di. Dizenlenen programa cesitli meslek gruplarindan 725
kisi 29 grup halinde katilim gosterdi. 01 Eyldl - 26 Aralik
2014 tarihleri arasinda Akdeniz Universitesi akademis-
yenleri tarafindan verilen egitimin ardindan, kursa katilan
725 girisimci adayina KOSGEB “Uygulamali Girisimcilik
Egitimi” sertifikasi verildi. Kursa katilan katilimcilara
plantarini hazirlayip KOSGEB girisimcilik hibe destegi icin
basvuru yapabilme olanagi saglandi.

Verilen hibe desteginin Ust siniri 30 bin lira olarak
belirlendi, ayrica isini buylitmek isteyenlere 2 yili
odemesiz 4 yil vadeli 70 bin lira geri ddemeli destek
verilecedi de soylendi.
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iletisim Fakiiltesi Ogrencilerinden “Soma’da
Bir Cocuk Bin Renk Adiyla Sosyal
Sorumluluk Projesi”

Iletisim  Fakiltesi 'Soma’nin
tek rengi siyah degildir’ sloganiyla yepyeni bir projeye
imza atti. iletisim Fakiltesi 6grencileri, 24-26 Ekim 2014
tarihleri arasinda gerceklestirilen “Soma’da Bir Cocuk Bin
Renk” adli iletisim Atélyesi'nde Somali cocuklarla birlikte
gazete, radyo programi, kisa film, fotograf sergisi ve reklam
cekimi gerceklestirdi. Projenin ilk gintnde, Somali
cocuklara | 6gretim  gorevlileri ve

Akdeniz  Universitesi

Iletisim  Fakdltesi
6grencileri tarafindan gazete, fotograf, kisa film, radyo
programi, reklam cekimi hakkinda egitim verildi. Verilen
editimin ardindan, proje kapsaminda saglanan destek-
ler ile alinan fotograf makineleri Somali cocuklara hedi-
ye edildi ve iki glin boyunca c¢ocuklarla birlikte Uretimler
gerceklestirildi. Projenin son glninde ise, cocuklarin
Urettigi Uridnler sergilendi. Ayni gin ayrica, Soma’'da-
ki tim cocuklarin katilimi ile bir ucurtma senligi de
gerceklestirildi.

I - GENEL BiLGILER

Ozel Cocuklar Bilim, Sanat ve
Spor Festivali (ENFEST)

Universitemizin ilgili akademik birimleri ile isbirligi
yaparak, yurt icinde ve yurt disinda 6zel gereksinimli ki-
siler icin her alanda bilimsel arastirma ve uygulamalar
yapan, egitim faaliyetlerinde bulunan ve bu faaliyetler kap-
saminda engelli bireyler ve ailelerine yonelik olarak yasam
motivasyonunu arttirici egzersiz uygulamalar gercekles-
tiren Ozel Gereksinimli Kisiler Arastirma Ve Uygulama
Merkezi oldukca ozel bir etkinlik daha gerceklestirdi.

Genglik ve Spor il Mudurligl, Akdeniz Universitesi
Ozel Gereksinimli Kisiler Arastirma Ve Uygulama Merkezi
ve Beden Egitimi Spor Yuksek Okulu isbirligiyle 7-9 Mayis
2014 tarihleri arasinda ‘Ozel Cocuklar Bilim, Sanat ve Spor
Festivali’ (ENFEST) duzenlendi. Bu yil ikincisi dizenlenen
organizasyona Burdur, Denizli ve Isparta‘dan gelen ¢ocuk-
lar ile birlikte iki bini askin engelli cocuk katildi. Etkinlik
kapsaminda cocuklara yonelik futbol, basketbol, atletizm,
ylizme gibi spor branslarinda yarismalar yapildi. Katilim
gosteren her sporcuya sertifika ve madalyalar verildi.
Festival sonrasinda yapilan aciklamalarda
organizasyonun ilerleyen yillarda Uluslararasi bir etkinlige
donusturulebilecedi de soylendi.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu [ A%




Akdeniz Universitesi iletisim Fakiiltesi’nin
Engelsiz Fakilte Projesi

_V.YLSY Degerlendirme Calistay! Akdeniz
Universitesi Ev Sahipliginde Gerceklestirildi

[letisim Fakiltesi ve

Universitesi
“www.koruz.biz” adli internet sitesi arasinda gérme engel-
lilteri iletisimsel acidan destekleme projesi icin protokol
imzalandi. Akdeniz Universitesi iletisim Fakiiltesi Dekan!

Akdeniz

Prof. Dr. M. Bilal Arik ve * www.koruz.biz " sitesi yoneti-
cisi Murat Kefeli'nin imzaladigi proje kapsaminda iletisim
Fakultesi ogrencileri gorme engelli bireyler icin siteye
sesli dergi ve tanitim afisleri hazirlama karari ald.

Akdeniz  Universitesi iletisim fakiiltesi Engelsiz
Ogrenciler Birimi tarafindan baslatilan, ‘Engelsiz Fakiilte’
projesi kapsaminda fakiiltede bircok yenilik yapildi. iletisim
Fakultesi Dekan Yardimcisi Nurdan AKINER'in baskanligi-
ni yUrUttigu projede arastirma gorevlisi Gulten ADALI ve
Arastirma Gérevlisi Hediye AYDOGAN yer aliyor.

Akdeniz Universitesi Haberin Zirvesinde

drterpress

HABER KARNESI

ACIKLANDI!
— Yiikselen Deger, Akdeniz Universitesi

s==— =7 HABERDE YINE BIRINCI...

Medya takip ajansi Interpress tarafindan hazirlanan
‘Haber Karnesi” aciklandi.Ulusal, bélgesel ve yerel iki bine
yakin gazete ile derginin tek tek incelendi§i arastirma
sonuclarina gore; yilin ilk ceyreginde devlet Universiteleri
icinde Akdeniz Universitesi 5.666 haberle birinci siradaki
yerini korudu.

Ayni arastirmada sayfalarda ismi yer alan 152
devletve vakif Gniversitesi hakkinda toplam 106.647 haberin
yayinlandi§l tespit edilirken, bu ceyrekte ilk 35 sira icinde
hicbir vakif Universitesinin yer alamadigi da belirlendi.

Ulusal, bdlgesel ve vyerel iki bine yakin gazete ile
derginin tek tek incelendigi arastirma sonuclarina gore;
yiin itk ceyreginde devlet Universiteleri icinde Akdeniz
Universitesi 5.666 adetle birinci sirayl alirken, Selcuk
Universitesi toplam 4.825 haberle ikinci, Cukurova
Universitesi de 4.475 haberle Uclincl sirayl aldigi saptan-
di. Listenin ilk on sirasinda yer alan diger okullarin ise,
Istanbul, Anadolu, ODTU, Ege, I.TU, Sakarya ve Uludag
Universitelerinin oldugu saptand.

abanci Diller Yiiksekokulu

Universiteler Arasinda Ortak Ogretim Programi
uygulanmasina yonelik, 30 Ekim - 1 Kasim 2014
tarihleri arasinda Akdeniz Universitesi Yabanci Diller
Yiksekokulu ev sahipliinde, 8 dUniversitenin katilimi
ile V. YLSY (Yurt Disina Lisans Usti Ogrenim Goérmek
Uzere Gonderilecek Adaylari Secme Ve Yerlestirme)
Degerlendirme Calistayl dizenlendi.




Uluslararasi iliskiler Ofisi’nin Tiirkiye ve
Dunyada One Cikan Uluslararasi Basarilari

Erasmus+ Programi
Erasmus Kalite Odulu:

Avrupa Birligi Bakanlgi,
AB Egitim ve Genclik Programlari Merkezi Baskanlgi
tarafindan ofisimizin 2012-13 akademik yili icinde yaptigi
ogrenci hareketliligi kapsaminda basarili calismalar icin
Universitemiz Erasmus Kalite Odili (Ogrenci Ogrenim
Hareketliligi Faaliyeti Kalite Odild) ile 8dillendirilmistir
Universitemize Erasmus Kalite Odili, Avrupa Birligi
Bakanligi AB Egitim ve Genclik Programlari Merkezi
Baskanligi tarafindan 17 Aralik 2014 tarihinde Ankara'da
dizenlenen torende takdim edilmistir.
Mevlana Degisim Programi
Yurticinde egitim veren yuksekogretim kurumlari ile
yurtdisinda egitim veren ytksekogretim kurumlari arasin-
da dgrencive ogretim elemani degdisimini gerceklestirmeyi
amaclayan ve hicbir cografi bolge ayrimi olmaksizin butiin
dunyadaki yliksekogretim kurumlarini kapsayan bir prog-
ram olan Mevlana Degisim Programi kapsaminda Univer-
sitemiz Amerika Birlesik Devletleri, Arnavutluk, Azerbay-
can, Bosna-Hersek, Cibuti, Filistin, Giney Kore, Gircistan,
Hindistan, Japonya, Karadag, Kazakistan, Kirgizistan, Ma-
kedonya, Meksika, Pakistan, Rusya, Sirbistan, Sri Lanka ve
Ukrayna'da yer alan 43 farkli yurtdisi yuksekogretim kuru-
mu ile Mevlana Degisim Programi Protokolt imzalanmistir.
YOK tarafindan yayinlanan Mevlana Degisim Progra-
mi calismasinda 2013-2014 Akademik Yili Mevlana Degi-
sim Programi kapsaminda Akdeniz Universitesi;
Tiurkiye'den gidecek dgrenci sayilarina gore:
ilk 5 Gniversite icerisinde 1. sirada,
Turkiye'ye gelecek 6grenci sayilarina gore:
itk 5 Universite icerisinde 2. sirada,
Tiirkiye'ye gelecek Ogretim Elemani sayilarina gore:
itk 5 Universite icerisinde 2. sirada,
Tiirkiye'den gidecek Ogretim Elemani sayilarina gore:
itk 5 Universite icerisinde 2. sirada,
YOK'ten Mevlana Degisim Programi icin tahsis edilen
kaynak miktarina gare:
ilk 5 Universite icerisinde 2. sirada yer almistir.

Uluslararasi Egitim Fuarlari

Universitemizi yurtdisindaki ogrencilere
tanitmak amaciyla, uluslararasi egitim fuarlarina katilmak
uluslararasilasma surecini basariyla ylruten bir tniversite
olmak icin 6nem arz etmektedir.

2013-2017 Akdeniz Universitesi Stratejik Plani'nda
belirtilen Hedef 6.3 Uluslararasilasma Stratejisinin
Gelistirilmesi amaciyla “Her yil en az iki uluslararasi
editim fuarina katilarak Akdeniz Universitesi'nin tanitimi-
nin gerceklestirilmesi” faaliyeti kapsaminda, Uluslararasi
iliskiler Ofisi koordinasyonunda, Universitemizin tanitimi
amaciyla, 2014 yili icerisinde Universitemiz 7 Uluslararasi
Egitim Fuari'nda temsil edilmis, uluslararasi 6grencilere
dniversitemizin tanitimi yapilmistir.

Katiim saglanan fuarlar: Fas Uluslararasi Egitim
Fuari, Almanya 3. Trucas Tirk Universiteleri Tanitim
Fuari, KUNIB Universite Tanitim Giinleri, NAFSA: 2014 Yillik
Konferansi & Expo, Akademi Tirk Universiteleri Egitim
Fuari, PRAG 2014 EAIE, Cibuti Tlrk Tanitim Gunleri.

Uluslararasi Ogrenciler

Universitemizin  son yillarda uluslararasilasmaya
yonelik gerceklestirdigi faaliyetler sonucunda Universi-
temizi tercih eden uluslararasi 6grenci sayisi her sene
katlanarak artmaktadir Almanya, Avusturalya, Azerbay-
can, Bosna-Hersek, Cezayir, Cibuti, Fas, Ingiltere, Ispan-
ya, Isvicre, Japonya, Makedonya, Meksika, Nijerya, Suriye,
Ukrayna, Yunanistan, Sirbistan, Rusya gibi 91 farkli tlke-
den orgin ogretim kapsaminda Universitemizde egitim
gormek isteyen uluslararasi ogrenci basvurulari gecen
yila gore % 150 oraninda artti. Halen dedisim programlari
kapsaminda gelen 0Ogrenciler ile orgin &gretim
kapsaminda gelen yaklasik 1300 uluslararasi dgrenci
universitemizde egitim gormektedir.

Farabi Degisim Programi

Ulusal Degisim Programi olan Farabi Degisim
Programimizkapsamindainiversitemizitercihedendégrenci
sayisi her gecen yil artis gostermektedir Bir onceki
Akademik yilda Universitemize basvuran dgrenci sayisi 456
iken bu sayl 2014-2015 Akademik yili icin 724’e ¢ikmistir
Ayrica anlasmali oldugumuz Universite sayisi gecen yil 70
iken bu sene 83’e yikselmistir.

Diger Universitelere gitmek isteyen ogrencilerimizin
basvurularinin kabul edilme oranlarinda da onemli artis
olmustur. 2013-2014 Akademik yili icerisinde diger Univer-
sitelere basvuran 227 6grencimiz icerisinden 129'u kabul
alirken 2014-2015 Akademik yili icin 370 0grencimizden
206's1 kabul almistir,



AB Erasmus+ Prg. 2014 Yili Ana Eylem
2 Stratejik Ort. Mesleki Egitim Projeleri
Kapsaminda Proje Kabuli

Hemsirelik Fakiltesi Ogretim Uyelerinden Prof.
Dr. Zeynep Canli OZER ve Yard. Doc.Dr. ilkay Arslanin
Koordinatorluginde basvurmus olduklari “Improving The
Nursing Care With Best Complementary Therapy Strate-
gies Based On European Union Standards (BestCARE)”
konulu proje “Avrupa Birligi Erasmus+ Programi 2014 Yili
Ana Eylem 2 Stratejik Ortakliklar Mesleki Egitim Projeleri
Kapsaminda' destek almaya hak kazand.

Akdeniz Universitesi Europass Hareketlilik

Belgesi Diizenlemek icin Akredite Oldu

Ulusal Europass Merkezi (Mesleki Yeterlilik Kuru-
mu) tarafindan 12 Agustos 2014 tarihinde Akredite edilen
Akdeniz Universitesi Uluslararasi iliskiler Ofisi artik Eu-
ropass Hareketlilik Belgesi dizenleyebilecek. Ayrica Akde-
niz Universitesi, Erasmus+ Programi kapsaminda dgrenci
akademik ve idari personelin kaliteli degisiminin yanisi-
ra sdrecin tanmirligini saglamak icin de onctlik edecek.
Yine AB Hibe Programlari kapsaminda yurtdisi programla-
rindan yararlanan Akdeniz Universitesi 6grenci, akademik
ve idari personeli artik “Europass Hareketlilik Belgesi“ne
sahip olabilecek. Bu stireg, Uluslararasi iliskiler Ofisi tara-
findan Akdeniz Universitesi adina yiiriitiilecek.

Europass Hareketlilik, bir kisinin 6§renme veya egitim
amaciyla baska bir Avrupa llkesinde gecirdigi organize
bir dénemin (Europass Hareketlilik Deneyimi) kaydidir. Bu
belge, yasi veya egitim dizeyi ne olursa olsun bir Avrupa
Ulkesinde herhangi bir organize hareketlilik deneyimi geci-
ren herkes icin verilmektedir.

Fransa’ da diizenlenen 20th International

Federation of Placenta Association (IFPA)
kongresinde “Y.W. Loke Geng¢ Arastirmaci Oduli”

Her gecen giin yeni bir uluslararasi basariya imza atan
Universitemiz bu seferde Paris'te dizenlen International
Federation of Placenta Association (IFPA) Kongresinde
blyUk bir basari elde etti.

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali'nda gorev
yapan Uzman Dr. Leyla SATI, “Expression of mtor and
downstream target components in  normal and
gestationaldiabetichumantermplacenta”(L.Sati,B.Soygur, P
Sahin, C. Celik-Ozenci, R. Demir) basliklicalismasiile 09-12
Eylul 2014 tarihleri arasinda Paris, Fransa'da gercekles-
tirilen “20th International Federation of Placenta Asso-
ciation (IFPA) kongresinde “YW. Loke Genc¢ Arastirmac
Odili"ne layik gorilmistr.

Kendisini kutlar, basarilarinin devamini dileriz.

3. Turk Alman Bilimsel isbirligi Forumu
Akdeniz Universitesinde Gerceklesti
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Tiirk-Alman Bilimsel isbirligi Forumu

Forum deutsch-tiirkischer Wissenschaftskooperation

> Arastirma Alanlari
Farschungsfelder

Praje Drtakhklart

ProjekLpartnerschallen
~ Kurumlar ve Destekleme Programlar
" Institutionen und Féarderprogramme
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P 6 Kasim 2014 Saat: 13.30-18.30

P 7 Kasim 2014 Saat: 09.30-18.30

P Akdeniz Universitesi 1.1.B, Fakilltesi
Prof. Dr. Yavuz Tekelioglu Konferans Salonu, Kampus

Akdeniz Universitesi AB Arastirma ve Uygulama Merkezi
(AKVAM) ve Berlin Alice Salomon Uygulamali Bilimler Uni-
versitesi arasinda bu yil U¢lincUsU dizenlenen Turk-Alman
Isbirligi Forumu 6-8 Kasim 2014 tarihleri arasinda yine Ak-
deniz Universitesinde gerceklestirildi. 2014 Tirk-Alman Bi-
lim, Arastirma ve Inovasyon Yili etkinligi olarak da bilinen
toplanti, Tirk-Alman Bilimsel isbirligi Forumu'nun bu yil ki
6zel konusu “Toplum, Saglik ve Egitimde Cesitlilik” oldu.

Yaklasik 50 uzman konusmacinin katildigi toplanti,
Turkiye ve Almanya’dan bilim ve arastirma alaninda faa-
liyet gosteren kurum, kurulus temsilcileri ve uygulayicila-
rini bir araya getirdi. AKVAM MUdurU ve organizasyon ko-
mitesi es baskani Prof. Dr. Erol Esen, Uctinci Turk-Alman
Bilimsel isbirligi Forumu'nun hedefini her iki ilkede
uygulanan bilim ve arastirma stratejilerini degerlendir-
mek, ortak arastirmalar icin cerceve kosullardaki son
durum ve ikili ortakliklar icin destekleme programla-
rini tanitmak olarak acikladi. Toplam U¢ gln slren bu
yilki Forum’'da her iki tlke arasinda ilan edilen Bilim Yili
vesilesiyle Turk ve Alman arastirmacilarin onerdigi yeni
proje fikirleri “Proje Ortaklk Borsasi” adi altinda ve
posterler seklinde tanitildi. Proje onerileri, Turkiye ve
Almanya'dan arastirmacilarin diger ulkeden ortak bir
ekiple birlikte yurttmek istedigi ¢calismalardan olustu.

TiBiTAK




Akdeniz Universitesi 17. Uluslararasi
Genglik Senligi Kapsaminda

Akdeniz Universitesi Turizm Fakiiltesine
Mikemmellikte Kararlilik Belgesi

“Cicek ve Cocuk” Temasi

yil
aKvam

Akdeniz Universitesi
Avrupa Birligi Arastirma
ve Uygulama Merkezi

17. Uluslararasi Genclik Senligi
Cicek ve Cocuk

Tdrkiye'nin Avrupa Birligi'ne katilma sirecinde
onemlifaaliyetlergerceklestiren, AvrupaBirligiArastirmave
Uygulama Merkezi (AKVAM) yeni bir program diizenledi.

Akdeniz Universitesi17.UluslararaaGenclikSenligi'nin
bu yilki temasi “Cicek ve Cocuk” olarak belirlendi.14
Mayis 2014 tarihinde gerceklesen Program, Avrupa Birligi
Arastirma ve Uygulama Merkezi ve Iktisadi Idari
Bilimler Fakdiltesi ortakliginca Olbia Kultir Merkezinde
dizenlendi.

Programda “Tirkiye-AB lliskilerinin  50. Yilinda
Cocuk Haklarinda Neredeyiz?” konusu ele alindi. AKVAM
Muduru Prof. Dr. Erol Esen yapti§i aciklamada soyle dedi:
Cocuk ihmal ve istismarinin onemli bir sorun haline gel-
digini yazili ve gorsel medyadan siklikla takip ettigimiz
bu giinlerde; c¢ocuklarimizin sagliklarini ve gelisimleri-
ni bozacak her turld eylem ve eylemsizlikten uzak esit,
Ozgur, onurlu bir birey olarak iyi ve mutlu bir yasam
sirmesi konusundaki farkindaligr arttirmak programimi-
zin temel ¢cikis noktasi oldu.

17. Uluslararasi Genclik Senligi'nde Tirkiye- Avrupa
Birligi iliskilerinin 50. yilina ulastigr ginimdizde, ¢ocuk
haklari konusu saglik, hukuk, sosyal hizmet ve egitim
boyutlarinda incelenerek Avrupa Ulkeleri ile Tirkiye'deki
duruma iliskin karsilastirmali bir analiz yapildi.

Program, Ankara, Istanbul ve Antalya'dan
katilan arastirmacilar ve uygulamadan gelen uzmanlarla
gerceklestirildi.

Universitemiz Uluslararasilasma yolunda durmadan,
yavaslamadan, emin ve kararli adimlarla yoluna devam et-
mektedir. Atatirk'dn uygar medeniyetler seviyesine ulasma
ilkesini, bu zor ve mesakkatli yolda kendisine kilavuz edin-
mekle onur duydugunu katildigi her etkinlikte belirten Gni-
versitemiz, kazandi§l basarilarla bu ilkeyi en iyi yerine ge-
tiren dniversite olmanin verdigi hakli gururu yasamaktadir.

Bu basarilarin en onemlilerinden bir tanesi iki yil once
kazandigimiz, Uluslararasi arenada en prestijli belgeler-
den biri olan Birlesmis Milletler Dinya Turizm OrgUtU'nUn
verdigi Turizm Egitiminde Kalite Belgesi'dir. Fakat kazan-
digi basarilara doymayan ve onlarla yetinmeyen Universi-
temiz, daha blyilk basarilara imza atiyor. Son olarak 19
Kasim 2014 tarihinde Istanbul Kongre Merkezinde KalDer
tarafindan organize edilen 23.Ulusal Kalite Kongresi kap-
saminda EFQM (Avrupa Kalite Yonetimi Vakfi] "Mikem-
mellikte Kararlilik Belgesi” almis ve mukemmelligini bir
kez daha belgelemistir.

6. Dunya Egitim Bilimleri Konferansinda

4. En lyi Bildiri Odii

World Conference on
Educational Sciences
\ @ wr Do
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06-09-2014 Tarihleri arasinda duzenlenen 6th World
Conference on Educational Sciences (6. Dinya Egitim
Bilimleri Konferansi) Malta da gerceklesti.,, Konferansa
basvuruda bulunan 1128 bildiri incelendi ve 626 tanesi
kabul edildi. Konferansa katilan Akdeniz Universitesi Ayse
SAK Uygulamali Bilimler Yiksekokulu Ogretim Uyelerin-
den Yrd. Doc. Dr. Fahriye UYSAL, 'Evaluation of the factors
that determine quality in graduate education: Application of
a satisfaction benchmarking approach " isimli bildirisi ile 4.
En lyi Bildiri Odili aldr.

Doc¢. Dr. Fahriye UYSAL'1 tebrik ediyor basarilarini
devamini diliyoruz.



Tiirkiye'nin AB ile Vize Pazarligi Konulu
Panel

“Akdeniz Oniversitesi AB Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKVAM) ve
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakilltesi Ortak Program:”

| TURKIYE'NN AB iLE VIZE PAZARLIGI - ﬂ

Geri Kabul Anlagmasinin Getirdikleri

Program :
15.00 - PANEL
Oturum Bagkani - Dog. . Erol ESEN
s o B Rt St et Tarih : 05 Mart 2014 Carsamba
Dr. Ebru TURHAN - Sabanc: Dsiversitesi
Istaabsl Petbalar Merkez (PM) Arastrmaciss

Yer : Prof. Dr. Yavuz Tekelioglu Konferans Salonu
Akdeniz Universitesi lIBF B-Blok Kampiis/ANTALYA

5 Mart 2014 Carsamba gint, Akdeniz Universitesi
Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKVAM] ile
Akdeniz Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ‘nin
ortaklasa dizenledigi panel, Prof. Dr. Yavuz Tekelioglu Kon-
ferans Salonu'nda, gerceklesmistir. Panelde Tirkiye'nin
AB ile vize pazarligi ve Geri Kabul Anlasmasi'nin getirdikle-
ri' konusu ele alinmistir Panelde, Ankara Antlasmasi son-
rasi Tirkiye'nin AB Ulkeleri ile olan vize problemleri irde-
lenmis, yasanan sire¢ ve gelinen nokta tartisilmistir. Son
zamanlarda glindemde olan Geri Kabul Anlasmasi'nin arti
ve eksikleri konusulmustur. Oturum baskanligini AKVAM
Midird Dog. Dr. Erol ESEN'in Ustlendidi panele, Briksel
European Academic Studies Center’den Sayin Mustafa
ULUSOY, iktisadi Kalkinma Vakfi Arastirma Midiirii ve Ge-
nel Sekreter Sayin Melih 0ZS0Z ve Almanya Tiirk Toplumu
Baskani Sayin Kenan KOLAT konusmaci olarak katilmis-
lardir.

Melih 02502
Iitisadi Kallunma Vakh Arastirma Midiiri

“Beta Cells in Health and Disease”

Kongresi'nde Birincilik Odili
Akdeniz Universitesi’'ne

21-23 Mayis 2014 tarihinde Kocaeli'de, Kopenhag Uni-
versitesi ile Kocaeli Universitesi'nin ortaklasa diizenledigi
“Beta Cells in Health and Disease” Kongresi'nde Prof.Dr.
Hasan Ali ALTUNBAS, Doc.Dr. Ahter Dilsad SANLIOGLU,
Dr. Sevim KAHRAMAN ve Dr. Erciiment DIRICE “Soluble
TRAIL Treatment Induces Proliferation in Both Primary
Rat Pancreatic Beta Cells and Mouse Pancreatic Beta Cell
Line” isimli s6zld sunum ile birincilik 6dulu aldilar.

Berlin'de Tiirk Kékenli Genclere Bilim Oddilii

Almanya Tiirk Toplumu (TGD) ve Akdeniz Universitesi
AB Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKVAM), Tirk-Alman
Bilim Yili'nda Bilim Odulleri dagitti.

Almanya'da yasayan gocmen kokenli genc¢ bilim
insanlarini tesvik etmek ve calismalarinda destek olmak
amacini tasiyan oduller 3 farkl kategoride verildi. Ik
oduller jurinin sectigi, sosyal-politik, cinsiyet politikasi ve
cevre alanlarinda dagitildi.

Alman Bilim ve Arastirma Bakani Prof Dr
Joann Wanka'nin da katilimiyla 6 Haziran 2014 tarihinde
Berlin'de gerceklestirilen torene, AKVAM Muddird Prof. Dr.
Erol Esen’le birlikte cok sayida davetli katildi.

Almanya Turk Toplumu (TGD) ve Avrupa Birligi Uygula-
ma ve Arastirma Merkezi'nin (AKVAM] ortaklasa verdigi ilk
bilim odullerine, Cevre Bilimi alaninda Dr. Mehmet Hakan
Aksdzen, Cinsiyet Politikasi alaninda Dr. Zilfukar Cetin
layik gorulurken, Sosyal bilimler dalindaki &ddld Dr.
Devrimsel Deniz Nergiz ve Dr. Cemal Karakas paylastilar.

AKVAM Almanya’daki Tirk Cocuklarinin

iki Dilli Okul Oncesi Egitimi Calistayi

Akdeniz Universitesi AB Arastirma ve Uygulama Mer-
kezi (AKVAM), Almanya’daki Tirk cocuklarina iki dilli egi-
timle ilgili proje calismalarini basariyla tamamladi. Bas-
bakanlik Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi
tarafindan desteklenen proje cercevesinde yaklasik 30 uz-
mani Berlin'de bir araya getiren AKVAM, iki dilli okul on-
cesi e§itim kurumlarinda istihdam edilecek egitim personeli
yetistirme konusunda dnemli degderlendirmelerde bulundu.

16-17 Ekim 2014 tarihinde gerceklestirilen Alman-
ya'daki Tirk Cocuklarmin Iki Dilli Okul Oncesi Egitimi
Calistayr ilk glininde Turkiye kokenli editimci, sivil toplum
kurulusu temsilcileri ve 6zellikle Turk gé¢menlerine yone-
lik faaliyetler yuriten kurum ve kurulus temsilcilerini bir
araya getirdi. Calistay da Turkiye kokenli cocuklarin okul ve
istihdam basarilarini degerlendirdi.

Calistayin ikinci ayagl 17 Ekim 2014 tarihinde gercek-
lesti. AKVAM ve Berlin Alice Salomon Universitesi'nin or-
taklasa dizenledigi calistayin ikinci boldmunde, iki dillilik
Uzerine yapilan arastirmalarin genel bir dederlendirmesi
yapildi. Toplantida, bu alanda egitim personeli yetistirme,
ogretme yontemleri ve teknikleri, konulari da ele alindi.
Programa Almanya’dan iki ve cok dillilik Gzerine calisan
bircok arastirmaci ile birlikte, Berlin Baskonsolosu Ahmet
Basar Sen, Berlin Eyalet Parlamentosu Uyesi Ulker Razi-
will ve Berlin Baskonsoloslugu Egitim Atasesi de katildi.



Ulusotesi Asklar - Ulusotesi Hayatlar -
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Avrupa Birligi Arastirma
ve Uygulama Merkezi

8. Diinya Kadinlar Giinii

Ulusotesi Asklar - Ulusdtesi Hayatlar -
Antalya’da Kadin Go¢gmenlerimiz

Akdeniz Universitesi Avrupa Birligi Arastirma ve
Uygulama Merkezi [AKVAM], yine 6nemli bir bulusmaya ev
sahipligi yapti. 8 Mart Dinya Kadinlar Gini'nde Antalyali
gécmen kadinlari Akdeniz Universitesi ile bir panelde bu-
lusturdu. “Ulusotesi Asklar-Ulusétesi Hayatlar - Antalyali
Kadin Gocmenlerimiz' konulu panelde Antalya’da yasayan
yerlesik yabanci kadin gé¢menlerin hayatlarina, sorunlari-
na ve taleplerine isik tutuldu.

Kisa film gosterisi, panel ve dans gosterilerinin de
oldugu etkinlik Akdeniz Universite mensuplari tarafindan
yogun ilgi gordd. Etkinlikte sehrimizde yasayan yerlesik
go¢cmen kadinlarimiz, neden Antalya'yr sectiklerini, ne-
leri bedendiklerini ve ne gibi zorluklarla karsilastiklarin
birinci agdizdan anlattilar. Yerlesik gocmen kadinlari,
Antalya'yr ikinci memleketleri olarak benimsemelerine
ragmen, yerli halkin onlari hala yabanci olarak gérmesini
kendileri igin en biiylk sorun olarak nitelediler.

Programin kapanis konusmasini yapan ve konusmaci-
lara Tesekkir Belgesi takdim eden AKVAM Mudird Dog.
Dr. Erol Esen, Universite'deki akademisyenleri ve Antalya-
litari burada yasayan go¢cmenler konusunda aktif olamaya
cagirdi. Sayilari yaklasik 50.000'i bulan yerlesik yabancila-
rin kent yasamina onemli bir zenginlik kattiklarini vurgula-
yan Esen, yakinda Universite blnyesinde bir Go¢ Calisma
Grubu olusturacaklarini duyurdu ve tim Antalyalilari bu
calismalara katki vermeye cagirdi.

Akdeniz Universitesi Avrupa Akdeniz
Genclik Merkezi, Genclik Calismalarina Dahil
Olma ve Dahil Etme Kilavuz Kitabi Yayinladi

Avrupa Komisyonu tarafindan Kalite Belgesi ile odul-
lendirilen Akdeniz Universitesi Avrupa Akdeniz Genglik

Merkezi, genclik alaninda calisan akademisyenlere,
sivil toplum kuruluslarina, genclik calisanlarina yonelik,
genclerin genclik ¢alismalarina dahil olmasini saglamak,
genclik alaninda isbirligi ve diyalog gelistirmek amaciyla
yuridtmus oldugu genclik projelerinden biri olan 6 Mayis -
22 Ekim 2013 tarihleri arasinda gerceklesen “Gengler Var!”
adli projenin yazili hali olan “Gengclik Calismalarina Dahil
Olma ve Dahil Etme Kilavuzu™ isimli kitap, ingilizce ve Turk-
ce olarak yayinladi.
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6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi
Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi

5018 sayili Kanunun 55 inci maddesine gore i¢c kontrol; kamu idarelerinin mali islem ve faaliyetlerine ilis-
kin tim gelir gider, varlik ve yukidmldliklerinin amacina ve mevzuata uygun olarak gerceklestirilmesi icin
uygulanan mali yonetim, harcama oncesi kontrol ile harcama sonrasi i¢ denetim faaliyetlerini kapsamaktadir. Akdeniz
Universitesi’'nde yasaya uygun olarak tesis edilmis olan etkin bir harcama dncesi kontrol siireci isletilmektedir. Harcama
oncesi kontrol stireci harcama birimlerimiz ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yapilan 6n mali kontrolden
olusmaktadirOnmalikontrolise,harcamabirimlerindeislemleringerceklestirilmesiasamasindayapilankontrollerileStrateji
Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yapilan kontrolleri kapsamaktadir. On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin
hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusmaktadir. Univer-
sitemizde ©n mali kontrol gorevi, yonetim sorumlulugu cercevesinde yiritilmektedir.

Ayrica, Universitemiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani 2014 yili icinde giincellenerek sorumlu
birimler, is birligi yapilacak birimler; éngorilen eylemler ve tamamlanma tarihleri 2016 yilini gecmeyecek sekilde
yeniden belirlenmistir. Planda 6ngériilen eylemler, planlanan tarihlere kadar gerceklestirilerek Universitemizde ic kontrol
sisteminin kurulmasi ve uygulamaya gecirilmesine yonelik calismalar yuritilecektir.

2014 Yil idare Faaliyet Raporu
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lI- AMAC ve HEDEFLER

A.AKDENIZ UNIVERSITESI 2014 YILI AMAC VE HEDEFLERI

. NI

* Stratejik Amac¢ 1
Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/iyilestirmek

* Stratejik Amag 2
Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

%* Stratejik Amac¢ 3
Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/ iyilestirmek

% Stratejik Amac 4
Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

%* Stratejik Amac¢ 5
Girisimciligi ve Finansal Kaynaklari Gelistirmek

% Stratejik Amac 6
Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslar arasi Taninirliligi Arttirmak

% Stratejik Amacg 7

iletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

2
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II- AMAC ve HEDEFLER

Stratejik Amag 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek / lyilestirmek

Stratejik Hedef 1.1.
Stratejik Hedef 1.2.
Stratejik Hedef 1.3.

Stratejik Hedef 1.4.

Stratejik Hedef
Stratejik Hedef

Stratejik Hedef 1.7.

Egitim Ogretim kalitesinin gelistirilmesi icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim donaniminin %50
oraninda iyilestirilmesi

Kituphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve donanimin 2017 yili
sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Universitede genel kullanima acik bilgisayar, yazilim, donanim altyapisinin 2017 yili sonuna kadar %70
oraninda artirilmasi

Universite giris sinavinda ilk 100.000"e giren dilimden alinan lisans 6gdrenci sayisinin 2017 yili sonuna kadar
%50 artiritlmasi

Lisansisti egitim-ogretimde kalitenin uluslararasi standartlara yukseltilmesi

Egitim Ogretimde Kalite Giivence Sisteminin 207 yili sonuna kadar uluslar arasi standartlara ulastirilmasi
ve Bologna Sireci standartlarinin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Uluslararasi ortak diploma programlarinin, programlardaki ders ve 6grenci sayilarinin 2017 yili sonuna
kadar %100 arttirilmasi

Stratejik Amag 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek
Stratejik Hedef  2.1.

Stratejik Hedef 2.2.
Stratejik Hedef 2.3.
Stratejik Hedef  2.4.

Stratejik Hedef  2.5.
Stratejik Hedef  2.6.

Stratejik Hedef  2.7.

Yurtdisi seckin Yiksekogretim kurumlarindan Universitemize kazandirilan bilim insanlarinin 2017 yili sonuna
kadar %100 artirilmasi

Universite arastirma altyapisinin her yil %20 iyilestirilmesi

Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artirilmasi

Akdeniz Universitesi'nin  Tirkiye'deki Universitelerin  “yayinlanan yayin sayilarina gore (niversite”
siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda itk 15°e girmesi

Ogrenciler diizeyinde arastirma kiiltiriniin yerlestirilmesi

Her yil en az 3 patent, faydali model veya tescil alinmasi ve 2017 yili sonuna kadar 5 ticari teknolojik Urin
Uretilmesi ve/veya yontem gelistirilmesi

Sanata evrensel dizeyde katki saglayacak sanatsal Urlnler ve faaliyetler Gretmek

Stratejik Amagc 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek / lyilestirmek

Stratejik Hedef  3.1.
Stratejik Hedef  3.3.

Stratejik Hedef  3.5.
Stratejik Hedef  3.9.

Universitemiz egitim-6gretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90’ Iinin tamamlanmasi

Personel calisma mekanlarinin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi donanimlarinin 2017 yili
sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmasi

Merkez Kitiphane altyapisinin ve fiziksel alaninin 2017 yili sonuna kadar %30 iyilestirilmesi

Engellilere yonelik altyapi yatirimlarinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Stratejik Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef  4.1.
Stratejik Hedef  4.2.

Stratejik Hedef  4.6.
Stratejik Hedef  4.7.

Stratejik Hedef  4.8.
Stratejik Hedef  4.11.

Kurumsalyapilanmaya dontk eylemve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallasma dizeyinin %10 iyilestirilmesi
Yonetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltirtinin Universite genelinde yayginlastirilarak 2017 yili
sonuna kadar akademik birimlerin en az %25'inin belgelendirilmesi

Tdm birimleri kapsayan insan kaynaklari planlamasi ve norm kadro calismasinin 2017 yili sonuna kadar
tamamlanmasi

Personel envanteri cikarilarak, personelin bilgi, beceri, sorumluluk, iletisim vb. konulardaki yetkinliklerinin
2017 yili sonuna kadar %20 gelistirilmesi ve Personel Otomasyon Programi'na aktarilmasi

Personelle ilgili yazilim ve donanimlarin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

insan kaynaklarinin memnuniyet, katiim ve baglliklarinin artirilmasi calismalarinin 2014 yilina kadar
planlanmasi ve sirdirilebilir hale getirilmesi

Stratejik Hedef  5.2.
Stratejik Hedef  5.6.

Stratejik Amag 5. Girisimciligi ve Finansal Kaynaklari Gelistirmek

Egitim-Ogretim Kaynakli Doner Sermaye Gelirlerinin Enflasyon Oraninin Uzerinde Arttirilmasi
Tasarruf tedbirleri Ile giderlerin azaltilmasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi

Stratejik Amac 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirliigi Arttirmak

Stratejik Hedef  6.1.
Stratejik Hedef  6.2.
Stratejik Hedef  6.3.
Stratejik Hedef  6.4.

Calisanlarin ve 6grencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina kadar %20 artirilmasi
Dis paydaslarla iliskilerin gelistirilmesi

Uluslararasilasma stratejisinin gelistirilmesi

Universitemizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Stratejik Amac 7. iletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef  7.1.

Stratejik Hedef  7.6.

Tiim Birimlerin ihtiyaclarina uygun, son teknoloji tiriini iletisim ve enformasyon sistemi (IES) altyapisinin
2017 yili sonuna kadar %50 oraninda iyilestirilmesi
IES yonetisim siirecinin iyilestirilmesi

2014 Yili idare Faaliyet Raporu [lele}
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B.TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Etkin, verimli, rekabetci, Ustln performansa odaklanmis, uluslararasi taninirligi ve sayginligr olan girisimci bir
diinya Universitesi olmak amaci ile toplam kalite yonetimi anlayisina uygun bir kalite kiltird anlayisi olusturmak, ic
ve dis paydaslarimizin bugin ve gelecekteki gereksinim ve beklentilerini karsilamak uzere egitim, arastirma ve hizmet
siireclerimizi iyilestirerek degisim ve gelisimin siirekliligini saglamak Universitemizin temel politikasidir. Bu dogrultuda,
Egitim-Ogretimin Kalitesini Gelistirmek, Evrensel Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek,
Altyapi ve Fiziki Alanlari Gelistirmek, Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi, Girisimciligi ve Finansal
Kaynaklari Gelistirmek, Paydaslarla Iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak, Iletisim ve Enformasyon
Sistemlerinin Gelistirilmesi oncelikli amaclardir.

Temel ilkke ve Degerlerimiz

Egitim, Arastirma ve Hizmet Etkinliklerinde Akdeniz Universitesi Degerleri;
Etik Degerlere Baglilik
Akilciik
Nesnellik
Hukuka Baglilik
Ogrenci Odaklilik
Bilimsellik
Nitelikli Egitim
Basariyi Odiillendirme
Arastirmacilik
Akademik Ozgiirliik
Evrensellik
Verimlilik
Yenilikcilik
Yaraticilik
Yasam Boyu Egitim

Paydaslari ile iliskilerinde Akdeniz Universitesi Degerleri;
insan Odaklilik
Liyakat
Katilimcilik
Paylasimcilik
Giivenirlilik
Firsat Esitligi
Seffaflik
Hakkaniyet
Cevreye Duyarlilik
Toplumsal Sorumluluk
Girisimcilik
Siurekli Gelisme ve Milkemmeliyetcilik

'E 2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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A. MALI BIiLGILER

1- BUTGE UYGULAMA SONUGLARI
1.1. AU 2014 YILI HAZINE YARDIMI iLE KARSILANAN GIDERLER

Asagidaki tablo 2014 yilinda Universitemizin hazine yardimi ile karsilanan giderlerinin analitik bitce siniflandirmasina gore
dagilimini gostermektedir.

Gerceklesme :
Hazine Yardimi Biitce Odenedi 63::2?[1] Durumu Kesin I(-Iarcama Kalan Odenek
% (a*100)/b al
01- Personel Giderleri 157.182.000 163.910.806 99.89 163.738.499.25 172.306.75
02- Sos. Guv. Kur. D. Prim. Giderleri 30.580.000 31.663.192 99.86 31.619.286 43.906
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.533.000 32.784.895 92.2 30.230.214.18 2.554.680.82
05- Cari Transferler 5.714.000 5.714.000 96.32 5.503.888.55 210.111.45
06- Sermaye Giderleri 53.800.000 63.411.920 86.62 54.930.049.55 8.481.870.45
\ 74

Hazine Yardimi Kesin Harcama Yiizdelik Dagilimi

06- Sermaye Giderleri

05- Cari Transferler %19
0,
iz 01- Personel Giderleri
%57

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri %11

02-Sos. Giv. Kur. W
D. Prim. Giderleri %11

1.2. AU 2014 YILI OZ GELIRLER iLE KARSILANAN GIDERLER

Asagidaki tablo 2014 yilinda Universitemizin 0z gelirleri ile karsilanan giderlerinin analitik bitce siniflandirmasina gore
dagilimini gostermektedir.

- = Gergeklesme .
0z Gelir ﬁde;ceegi Serbes[tb?denek D:rum:% Hanﬁ:?rl:;[a] Kalan Odenek
(a*100)/b

01- Personel Giderleri 9.341.000 13.021.029.75 87.76 11.427.304.73 670.314.02
02- Sos. Giv. Kur. D. Prim. Giderleri 300.000 523.530 62.43 326.853.45 18.884.55
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.404.000 27.247.294.52 87.15 23.746.810.02 1.507.513.50
05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 3.245.000 5.545.000 99.76 5.531.632 13.368
L 074

0z Gelir Kesin Harcama Yiizdelik Dagilimi

— 06- Sermaye Giderleri

05- Cari Transferler ——] — ' 01-Personel Giderleri
%0 %28

" 02-Sos. Giv. Kur.
D. Prim. Giderleri %1

|

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri %58
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Ill- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1.3. AU 2014 YILI GELIR TURLERINE GORE 0Z GELIR DAGILIMI

Asagidaki tablo Universitemizin 2014 yilina ait gelir tirlerine gore 6z gelir dagilimini gostermektedir.

- - Gerceklesme .
6g:;cee§i Serbes}tb(])denek D:rumus% Kesin I[-Iaa)rcama Kalan Odenek
(a*100)/b

E'rgg‘tfr‘ilna[ar 9.147.000 12.859.413 100 12.859.413.00
SKS Biitcesi 9.876.000 15.580.744 93.3 14.536.842.06 135.215.94
Yaz Okulu 1.647.000 1.655.810 74.3 1.230.198.07 836.93
ikinci Ogretim 6.930.000 11.786.462 86 10.137.038.37 1.090.137.63
Kira Gelirleri 835.000 1.335.000 49.64 662.713.37 21.348.63
Diger 855.000 3.119.425.27 51.5 1.606.395.33 962.510.94
\To )

0z Gelirlerin Serbest Odenek Bazinda Yiizdelik Dagilimi

Kira Gelirleri %3 * — = Diger %7

—" Bilimsel Arastirmalar
ikinci Ogretim %25 — %28

| SKS Biitcesi %34

-

Yaz Okulu %3

1.4. AU 2014 YILI BUTCE GELIRLERI

Universitemizin 2014 yili tesebbiis ve miilkiyet gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile diger gelirlerine ait veriler asagidaki
tabloda yer almaktadir.

2014

Gelir Tiirleri Gerceklesme Durumu

2014 Biitcesi

03- Tesebbis ve mulkiyet gelirleri 14.075.000 18.557.977.58
04-Alinan Bagis ve Yardimlar 268.379.000 278.921.023.52
05- Diger gelirler 15.645.000 22.272.137.03

T )

2014 Yili Butce Gelirleri Ger¢ceklesme Durumu Yiizdelik Dagilimi

05- Diger Gelirler I—’
%7

. 03- Tesebbiis ve
Miilkiyet Gelirleri
%6

04- Alinan Bagis ve
Yardimlar
%87
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1982
ANTALYA

1.5. AU BUTCE BASLANGIC ODENEKLERi SON BES YILLIK ARTIS ORANLARI VE YILLIK
TUFE ORANLARI

2010-2014 Yillari Arasi Biitce Baslangic Odenekleri

298.009
271.643

207.764
174.545
161.054

*Biitce Baslangic Odenekleri = Tutar*1000

2010-2014 Yillari Arasi Biitce Baslangi¢ 6dene§i Artis Oranlari ve Yilik TUFE Oranlari

%8,37 %8.57

/1

2011

A TH

2012 2013 '

I Biitce Baslangic Odenedi Artis Orani M Yiluk TUFE

*Enflasyon verileri TUIK - Temel istatistikler - Enflasyon ve Fiyat - Tiiketici Fiyat Endeksi Tablosundan alinmistir.
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2- TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAMALAR

Bitce Uygulamalari boliminde yer verilen bilgilerin tamami 2014 yilsonu Gecici Mizani ilk iki dizeyde asagidaki tabloda

Ill- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

verilmistir.
HESAPLARIN TUTARI KALANI
KODU ADI BORC ALACAK BORC ALACAK
AKTIF HESAPLAR 3.134.946.217 84 1.464.078.706,88 1.873.484.334,35 202.616.823,39
1 DONEN VARLIKLAR 1.015.307.423,59 951.549.550,97 63.757.872,62
10 |HAZIR DEGERLER 913.547.660,20 896.332.554,20 17.215.106,00
12 |FAALIYET ALACAKLARI 65.332.108,97 30.360.176,57 34.971.932,40
14 |DIGER ALACAKLAR 3.642 544,46 1.819.146,55 1.823.397,91
15 [STOKLAR 13.824.813,48 13.056.920,78 767.892,70
16 |ON ODEMELER 18.960.296,48 9.980.752,87 8.979.543,61
2 DURAN VARLIKLAR 2.119.638.794,25 512.529.155,91 1.809.726.461,73 202.616.823,39
24 |MALI DURAN VARLIKLAR 2.100.000,00 2.100.000,00
25 |MADDI DURAN VARLIKLAR 2.109.261.327,01 505.197.627,75 1.799.348.994,49 195.285.295,23
26 |MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 1.176.915,05 247.133,89 1.176.915,05 247.133,89
AKTIF HESAPLAR 3.134.946.217 84 1.464.078.706,88 1.873.484.334,35 202.616.823,39
2 DURAN VARLIKLAR 2.119.638.794,25 512.529.155,91 1.809.726.461,73 202.616.823,39
26 |MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 1.176.915,05 247.133,89 1.176.915,05 247.133,89
29 |DIGER DURAN VARLIKLAR HESABI 7.100.552,19 7.084.394,27 7.100.552,19 7.084.394,27
PASIF HESAPLAR 444.002.525,67 2.156.932.127,10 1.712.929.601,43
3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 101.275.193,22 121.705.634,44 20.430.441,22
32 |FAALIYET BORCLARI 4.433.945,56 5.470.108,96 1.036.163,40
33 |EMANET YABANCI KAYNAKLAR 21.268.532,25 36.837.775,99 15.569.243,74
36 |ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 75.572.715,41 79.397.749 49 3.825.034,08
4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 392.964,48 792.345,43 399.380,95
43 |DIGER BORCLAR 392.964,48 792.345,43 399.380,95
5 0Z KAYNAKLAR 342.334.367,97 2.034.434.147,23 1.692.099.779,26
50 |NET DEGER 267.257.541,03 1.725.503.239,36 1.458.245.698,33
57 |GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 233.854.080,93 233.854.080,93
59 |DONEM FAALIYET SONUCLARI 75.076.826,94 75.076.826,94
FAALIYET VE BUTCE HESAPLARI 2.497.907.738,14 2.455.845.647,67 1.740.506.603,04 1.698.444.512,57
6 FAALIYET HESAPLARI 409.952.703,45 367.890.612,98 388.641.549,15 346.579.458,68
60 |GELIR HESAPLARI 16.441.664,03 363.021.122,71 346.579.458,68
FAALIYET VE BUTCE HESAPLARI 2.497.907.738,14 2.455.845.647,67 1.740.506.603,04 1.698.444.512,57
6 FAALIYET HESAPLARI 409.952.703,45 367.890.612,98 388.641.549,15 346.579.458,68
60 |GELIR HESAPLARI 16.441.664,03 363.021.122,71 346.579.458,68
63 |GIDER HESAPLARI 393.511.039,42 4.869.490,27 388.641.549,15
8 BUTCE HESAPLARI 689.431.005,88 689.431.005,88 646.705.675,86 646.705.675,86
80 |BUTCE GELIR HESAPLAR | 351.976.786,03 352.550.834,36 319.077.089,80 319.651.138,13
81 |BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADE 575.069,99 1.021,66 574.048,33
83 |BUTCE GIDER HESAPLARI 336.879.149,86 336.879.149,86 327.054.537,73 327.054.537,73
9 NAZIM HESAPLAR 1.398.524.028,81 1.398.524.028,81 705.159.378,03 705.159.378,03
90 |ODENEK HESAPLARI 1.362.162.955,22 1.362.955,22 684.549.130,54 684.549.130,54
91 |NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE 30.915.065,42 30.915.065,42 16.223.911,76 16.223.911,76
92 | TAAHHUT HESAPLARI 2.216.280,52 2.216.280,52 2.216.280,52 2.216.280,52
94 |DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK 3.229.727,65 3.229.727,65 2.170.055,21 2.170.055,21
FAALIYET VE BUTCE HESAPLARI 2.497.907.738,14 2.455.845.647,67 1.740.506.603,04 1.698.444.512,57
9 NAZIM HESAPLAR 1.398.524.028,81 1.398.524.028,81 705.159.378,03 705.159.378,03
94 | DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK 3.229.727,65 3.229.727,65 2.170.055,21 2.170.055,21
)
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3. MALI DENETIM SONUCLARI
3.1. AU iCc DENETIM BiRIMINCE YAPILAN DENETIMLER

3.1.1. ic Denetim Programi ve Gerceklesme Durumu

ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 40 inci maddesine gore hazirlanan Akdeniz Universitesi Ic
Denetim Biriminin 2014 Yili [c Denetim Programi geredince asagida belirtilen denetimler gerceklestirilmistir.

1 Nolu Denetim: Akdeniz Universitesi Gelir Islemleri Siireci islemleri 2014 yili itibariyle denetlenmis ve 11.04.2014
tarih ve 2014-G-1 sayili I¢ Denetim Raporu Rektorlik makamina sunulmustur.

2 Nolu Denetim: Akdeniz Universitesi Satin-alma faaliyetleri stireci islemleri 2014 yili itibariyle denetlenmis ve 27.06.2014
tarih ve 2014-G-2 sayili I¢ Denetim Raporu Rektorlik makamina sunulmustur.

3 Nolu Denetim: Akdeniz Universitesi Mali Kontrol siireci islemleri 2014 yili itibariyle denetlenmis ve 25.07.2014
tarih ve 2014-G-3 sayili I¢ Denetim Raporu Rektorlik makamina sunulmustur.

4 Nolu Denetim: Akdeniz Universitesi Genel Hizmetler slreci 2014 yili itibariyle denetlenmis ve 10.11.2014
tarih ve 2014-G-4 sayili I¢c Denetim Raporu Rektorlik Makamina sunulmustur.

5 Nolu Denetim: Akdeniz Universitesi Ogrenci islemleri siireci 2014 yili itibariyle denetlenmis ve 26.12.2014
tarih ve 2014-G-5 sayili I¢ Denetim Raporu Rektorlik Makamina sunulmustur.

2014 Yili ic Denetim Programi kapsaminda; Universitemiz akademik ve idari birimlerinin degisik is ve islem siireclerinden
(5) denetim alaninda sistem ve yasal uygunluk denetimi yapilmistir
ic denetim programina alinan biitiin denetim ve danismanlik faaliyetleri tamamlanmis olup, aksiyon planlari dogrultusunda

izleme faaliyetleri siirdirilmektedir. i¢c Denetim Birimince gerceklestirilen denetimler ve ayrintili bilgisi asagidaki tabloda
mevcuttur.

Denetim Siire

Faaliyet Tiirii Denetim No Olcedi Denetim Tarihleri
(Saat)
*Denetim Genel Toplam 4.500
Danismanlik 352
Egitim 352
izleme 704
Yonetim 428
ihtiyat 352 »
* 1. Denetim 2014/1 Gelir islemleri siireci 900 03/02/2014 - 26/03/2014
2. Denetim 2014/2 Satinalma siireci 900 31/03/2014 - 21/05/2014
3. Denetim 2014/3 Mali kontrol islemleri sireci 900 26/05/2014 - 16/07/2014
4. Denetim 2014/4 Genel Hizmetler streci 900 01/09/2014 - 24/10/2014
5. Denetim 2014/5 Ogrenci islemleri siireci 900 03/11/2014 - 24/12/2014

3.2. DIS DENETIM
3.2.1. Sayistay Sorgusu ve ilamlari

igii Yil Aciklama ilamNo ilamin Kesinlesme Yili  Borg Miktari Tahsilat

2005 Sayistay ilami 77 2007 23.524.71 23.524.71

2006 Sayistay ilami 302 2008 262.952.39 262.952.39

2007 Sayistay ilami 978 2010 56.837.58 56.837.58

2008 Sayistay ilami 1229 2010 996.76 996.76

2009 Sayistay ilami 772 2012 100.000.50 97.400.39 2.600.11
2010 Sayistay ilami 93 2013 57.370.23 57.370.23

2011 Sayistay ilami 7 2013 145.092.54 145.092.54

2012 Sayistay ilami 106 2014 1.630.102.04 408.946.21 1.221.155.83

QO]S Sayistay Sorgusu Sorgu 2.457.443.29 650.118.39 1.807.324.90j

Yukaridaki tabloda da gorilecegi tzere, dis denetim sonucunda 2005, 2006, 2007, 2008, 2010 ve 2011 yillarina ait Sayistay ilamlari
ile tazminine karar verilen borglarin tamami tahsil edilerek ilamlarin infazi tamamlanmis ve kapatilmistir. Ancak, 2009 yilina ait 772
sayili ilama istinaden 97.400,39 TL. tahsilat yapilmis olup, tahsil edilmesi gereken 2.600,11 TL. bakiye bulunmaktadir. 2012 yilina ait
106 sayili ilama istinaden 407.767,29 TL. tahsilat gerceklestirilmis olup, halen 1.222.334,75 TL. bakiye bulunmaktadir Ancak, s6z
konusu bakiyenin 476.070,00 TL.'si icin temyize gidilmis; 745.085,83 TL. icin takap ve tahsil calismalari sirdirilmekte olup, sonucu
beklenmektedir. 2013 yili Sayistay Sorgusundan kalan 1.807.324,90 TL. icin savunma yapilmis olup, sonucu beklenmektedir.
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Ill- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

B. PERFORMANS BILGILERI

1- PROJE VE FAALIYET BILGILERI
1.1. PROJE BILGILERI

1.1.1. Gecmis Yillarda Baslayan ve Devam Eden AU Yatirim Projeleri Biitcesi, Tamamlanma Orani ve Bitis Tarihleri

Gecmis yillarda baslamis olmakla birlikte devam eden yatirim projelerinin bitceleri, projelerin tamamlanma oranlari ve
bitis tarihleri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Biitcesi

Baslama Tarihi

Tamamlanma
PROJELER Hazine Yardimi Diger Orani gilt?:l:anr?r?i
0z Gelir Bagis Yiizde

Kampls Altyap! (Gliney Kapisi) insaat! 19.08.2014 836.384 18 27.11.2014
iletisim Fakdiltesi insaati 11.08.2013 27.081.000 Lt 29.10.2015
ilahiyat Fakiiltesi ikmal ins.(1.Etap) 29.01.2014 13.292.700 47 30.12.2015
Onkoloji Hastanesi 18.12.2013 46.333.604 32 18.11.2015
Dis Hastanesi 08.11.2014 26.491.000 18.10.2016
Antrenman Salonlari (1.Etap) Yapim isi 08.04.2014 4.578.400 50 09.08.2015
Kumluca MYO Subat 2010 Bagis 60
Demre MYO Kasim 2014 Bagis 5
Alanya Mihendislik Fakdiltesi Ocak 2013 Bagis 70

Toplam 118.613.088

1.1.2.2014 Yilinda Biten AU Yatirim Projeleri Butcesi ve Bitis Tarihleri

Gecmis tarihlerde baslayip 2014 yili icerisinde tamamlanan yatirim projelerine iliskin veriler asagidaki tabloda yer

almaktadir.
Biitcesi
PROJELER Sas e Hazine S Bitis Tarihi
0z Gelir | Bagis

Kampus Altyap! ikmal insaati 16.10.2014 1.124.511 920.000 31.12.2014
Kampus Altyap! (Muhtelif Toplam) insaati 31.01.2014 145.848 30.06.2014
Edebiyat Fakiiltesi A Blok insaati 17.05.2013 5.916.454 3.853.000 03.03.2014
Ziraat Fakiiltesi 5. Blok insaati 15.08.2013 401.578 21.09.2014
Korkuteli MYO (4.000 m?) 11.08.2014 1.257.469 12.09.2014
Ziraat Fakiiltesi Sis Bitkileri Arastirma Serasi Yapim isi 03.07.2014 345.858 05.06.2014
Calli Kampusu Acik ve Kapali Spor Tesisleri Yapim Isi 08.11.2014 545.160 11.10.2014
Calli Kampusu Hali Saha Yapim isi 23.06.2014 199.273 22.08.2014
Serik MYO Mayis 2012 Bagis | Ekim 2014
Goynuk Mutfak Sanatlari MYO Nisan 2011 Bagis | Mart 2014
Korkuteli MYO Aralik 2014 Bagis | Aralik 2014

Toplam 9.936.151
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1.1.3. AU Projelerinden Gorseller ve Agiklamalar

a. EGITiM OGRETIM ALANINDAKI PROJELERDEN GORSELLER

a N

AU Edebiyat Fakiiltesi A- Blok

Edebiyat Fakiltesi 32.000.m? kapali alana sahiptir. 2010 yilinda 21.000.m? lik B-C blogun ihalesi yapilarak insaat
calismalarina baslanmistir ve 2012 Mayis ayinda tamamlanmistir. 2013 yilinda ihalesi yapilan A Blok ise 2014 Subat
ayinda tamamlanmistir.

AU Ziraat Fakiiltesi 5. Blok

Ziraat Fakiltesi 4. Derslik Blogu ile baglantili olarak planlanan 5. ve 6. Blok projeleri hazirlanmis olup, 2013 yilinda
oncelikle 5.Blogun yapimina baslanmis olup 2014 yilinda 6. Blogun ihale edilmesi hedeflenmektedir. Bloklarin her biri
yaklasik 7.000 m2 dir. Bu proje kapsaminda 220 kisilik konferans salonu, Dekanlik, 69 adet 6gretim gorevlisi odasi, ve
idari birimler yer almaktadir. Bina 2014 Aralik ayinda tamamlanmistir.

_
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AU Serik Meslek Yiiksekokulu

Proje calismalari tamamlanan bina 16.350 m? kapali alani
kapsamaktadir. Bir adet 200 kisilik olmak Uzere 20 adet derslik,1 adet
300 kisilik konferans salonu ve sergi alani, 20 adet Atélye, Ogretim
gorevlisi odalari, kafeterya kantin ve genel kullanim alanlari binada yer
almaktadir. Bagis olarak yapilmakta olan binanin yapimina 2012 yilinda
baslanmistir. 2014 Ekim Ayinda tamamlanmistir.

AU Korkuteli Meslek Yiiksekokulu

Korkuteli Meslek Yiksekokuluna ait bina 4.000 m? alana sahiptir.
Korkuteli Egitim, Kaltir ve Saglik Vakfi tarafindan yaptirilmakta olup,
binada cevre ve peyzaj imalatlari disindaki isler tamamlanmistir.

Okulumuzda 15 adet 40, 4 adet 80 kisilik derslik, 12 adet 6gretim
gorevlisi odasi, idari ve sosyal mekanlar yer almaktadir 2014 Aralik
ayinda tamamlanmistir.

)

a N

AU Goyniik Ascilik Meslek Yiiksekokulu

Goynik Belediyesi tarafindan yapilan binanin temeli 30 Nisan 2011 de atilmis olup, 2014 yili Subat ayinda
tamamlanmistir:
8 adet Derslik, Dil ve Bilgisayar Laboratuari, 300 kisilik Konferans Salonu, Uygulama Mutfagi, Pastane, Restoran,
Cafe, idari ofisler bulunan proje; 5.130.m? kapali alana sahiptir.

)
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AU iletisim Fakiiltesi

Halen iktisat Fakiiltesi binasinda egitim vermeye calisan iletisim Fakiiltemiz icin 6zel donanimli mekanlar
gerektiren bir binaya ihtiyac duyulmaktadir. Bu ihtiyaclar dogrultusunda hazirlanan proje kapsaminda ustin teknik
donanimli stidyolar (1 ad buyuk, 3 adet Kicuk stidyo), 100 kisilik sinema salonu, 300 kisilik konferans salonu,
sergileme ve uygulama alanlari, 8 adet 100 kisilik, 6 adet 40 kisilik, 10 adet 20 kisilik derslik, 85 6gretim elemani odasi,
idari ve sosyal alanlar bulunmaktadir 20.000 m? olarak planlanan yeni binamizin insaatina 2013 yilinda baslanmistir.

)

- . I
AU llahiyat Fakiiltesi

Proje calismalari tamamlanan Fakiltemizin yapimina vakif tarafindan baslanilmis ancak devam edilememistir.
2013 yilinda ihale edilen bina 21.000 m? kapali alana sahiptir. 82 adet derslik ve laboratuar, 1 adet 300 kisilik amfi,
6gretim gorevlisi odalari ve genel kullanim alanlari binada yer almaktadir 2014 Ocak Ayinda sozlesmesi imzalanmis
olup 2015 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir.
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AU llahiyat Fakiiltesi Camii

ilahiyat Fakiiltesi Projesi ile birlikte yine vakif tarafindan bagis olarak yapilmaktadir 14.300.m? kapali alana
sahiptir. Kubbe yiiksekligi 37m, capi 30m olup 75m yiiksekliginde dért minaresi bulunmaktadir. Ana ibadet alani 4.000
olmak uzere toplam 7.000 kisilik ibadet alaninin yani sira kapali otopark, gasilhane Alanlari bulunmaktadir.

N

)
. M
AU Kumluca Meslek Yiiksekokulu

Kumluca Egitim Vakfi, Kaymakamlik ve Belediye tarafindan yapimina 2010 Subat ayinda baslanmistir 6.916m?
kapali alan icermektedir. 19 adet 50 kisilik derslik, 150 kisilik 3 adet amfi derslik, 10 adet laboratuar ve atdlye, 48
Ogretim Gorevlisi odasi, idari ve sosyal alanlarin yer aldigi bina 6.920 m? kapali alan icermektedir. 2015 yilinda hizmete
acilmasi planlanmaktadir

N ([

_
. s n - - 1] - \
AU Alanya Muhendislik Fakultesi
Alanya Universite Yaptirma Vakfi ve Ticaret Sanayi Odasi katkilari ile MDK insaat tarafindan yapilmaktadir. Fakdilte
Binamizda; 30 adet 50 kisilik, 8 adet 75 kisilik, 8 adet 25 kisilik derslik, 2 adet 200 kisilik amfi derslik, 48 adet 6gretim

gorevlisi odasi, 1 adet 200 kisilik yemekhane, Kiitiphane, Idari ve sosyal alanlar yer almaktadir. Toplam 14.150 m?
kapali alana sahiptir. 2015 yilinda tamamlanmasi beklenmektedir.

—

_/
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AU Demre Meslek Yiiksekokulu

Demre Belediyesi tarafindan Universitemize tahsis edilen 32.336 m? arsa (izerine yerlesen bina 2.000 m? taban
alani ve toplam 7.030.m? kapali alana sahiptir. Projede bodrum, zemin ve U¢ normal kat bulunmaktadir Demre
Belediyesi, Kaymakamlik ve EGitim Vakfi tarafindan yaptiriimaktadir.

Binada:1 adet ¢ok amacli salon (320 m? 200 kisilik), 1 adet yemekhane (200 kisilik), 1 adet kantin, 1 adet
atélye, konferans salonu (300 kisilik), kiitiphane, 11 adet 60 kisilik derslik, 2 adet 100 kisilik derslik, 2 adet bilgisayar
laboratuvari, 2 adet dil laboratuvari, 8 adet ofis, 10 adet 6gretim gorevlisi odasi, 5 adet yiiksekokul mdirligi odasi ve
toplanti salonu bulunmaktadir. 2014 Kasim ayinda temeli atilan binanin 2016 yilinda tamamlanmasi beklenmektedir.
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AU Yabanci Diller Yiiksekokulu

Proje calismalari tamamlanan bina 36.000m? kapali alani kapsamaktadir. 98 adet Derslik 1 adet, 250 kisilik amfi,
Ogretim gorevlisi odalari ve genel kullanim alanlari binada yer almaktadir. 2014 yilinda 18.000m? kapali alan iceren 1.
Etap icin ihalesi yapilmis olup 2015 yilinda yapimina baslanacaktir.

_

- . N
AU Tip Fakiiltesi Derslik Blogu

Asiri kontenjan artislari nedeniyle 6zellikle 400 kisilik amfi ihtiyaci olan Tip Fakiltesi icin derslik blogu yapimi
zorunluluk haline gelmistir. Proje calismalari tamamlanan bina 15.000 m? kapali alan 450, 250 ve 175 kisilik 9 amfi,
PDU derslikleri ve idari alanlari kapsamaktadir.
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b. SAGLIK ALANINDAKI PROJELERDEN GORSELLER

2014 Yilinda Saglik Alaninda tamamlanmis projemiz yoktur.

/ AU Arastirma Uygulama Hastanesi G Blok insaat - Onkoloji Hastanesi \

ilk ihalesi 1984 yilinda gerceklesen hastane binasinin yatak blogu, ameliyathaneleri, yogun bakim tniteleri ve tim
poliklinik bloklari bitirilerek hizmete sunulmustur.

Hastanenin son blogu olan G blogun 1-4 katlari mevcut hastane kompleksinin bir bolimu olarak planlanmistir. Bu
katlarda, anjiografi, kardiyoloji yogun bakimlari ve hasta yatak odalari, merkezi sterilizasyon unitesi, camasirhane gibi
destek birimleri yer almaktadir.

Binanin 4., 5., 6 ve 7., katlarinda toplam 16.000 m? alan icerisinde ise 200 yatak kapasiteli Onkoloji Hastanesinin
yer almasi planlanmistir. Bu proje ile gerek Kentimizin gerekse Bolgemizin bu alandaki 6nemtli bir ihtiyaci karsilanmis
olacaktir. Projede cocuk ve yetiskin hematoloji ile onkoloji tniteleri, yogun bakim, poliklinikler, onkoloji rehabilitasyon,
ayakta tedavi, gorintiileme merkezi, laboratuarlar vb. birimlerin yer almasi planlanmistir. Toplam 300 yatak kapasitesi
bulunmaktadir.

Onkoloji Hastanesi 2013 yilinda yeniden ihale edilerek Aralik ayinda yapim isi sozlesmesi imzalanmistir.
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AU Dis Hastanesi

2011 yiinda kurulan Dis Hekimligi Fakiltemiz icin Klinik binasi tamamlanarak hizmete acilmis ve hizmete baslar
baslamaz blyuk bir taleple karsilasilmistir Ayni zamanda 2012-2013 egitim dénemi icin Fakiltemize 50 kisilik dgrenci
kontenjani verilmistir. Dolayisiyla Kentimizin bu alandaki gereksinimlerini karsilayabilecek ve ayni zamanda egitim
amacli da kullanilabilecek yeni bir binanin yapimi zorunluluk haline gelmistir. EGitim ve uygulama alanlarini iceren
ve bu gereksinimler dogrultusunda hazirlanan proje 30.000 m? kapali alan icermektedir. ilk asamada 22.000 m2 lik
bolimun ihalesi yapilarak s6zlesmesi imzalanmis olup, 2015 yilinda insaatina devam edilecektir.

2014 Yilinda Saglik Alaninda tamamlanmis projemiz yoktur.
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c. KULTUR SANAT VE SPOR ALANINDAKi PROJELERDEN GORSELLER

AU Calli Acik Kapali Spor Tesisleri

Calli Kampus'imtz icin de kapali spor salonu projesi revize edilmis 850 m? kapali alana sahip 6grencilerimizin
spor derslerini yapabilecekleri bir kapali cadir salon, soyunma hacimleri, acik voleybol basket sahasi ile bir spor
kompleksi haline getirilerek 2014 yili sonunda tamamlanmistir. Ayrica ihale edilen hali saha projesi de tamamlanarak
hizmet vermeye baslamistir.

Hali Saha Goruntileri

\_

~

2014 Yil idare Faaliyet Raporu




TSEISOMEN lI- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

9000

Cok Amacli Spor Salonlari

Antrenman Salonlari Projesi spor turizmi acisindan ¢ok elverisli kosullara sahip olan bdlgemizde, olimpik
oyunlar icin sehrimize bir avantaj saglayacaktir.

Antrenman salonlari projesi, Uc bloktan olusturulmaktadir. itk etapta yapilacak blokta hentbol, voleybol, basketbol,
jimnastik, badmington, icin kullanilabilecek olup 700 kisilik triblin kapasitesine sahiptir.

Diger bloklarda mucadele sporlari, dans, step, aerobik, masa tenisi, spining, squash salonu, tedavi merkezi,
seminer ve bilgisayar salonu,idari ve teknik hacimler bulunmaktadir 2014 yili Agustos ayinda 1. Blogun yapimina
baslanmis olup, 2015 yilinda tamamlanacaktir.

Kapali alan : 2.700 m? 2014 yilinda birinci etabin ihalesi yapilarak yapimina baslanmistir.

2014 Yilinda Kiltir Sanat Ve Spor Alaninda planlanmis projemiz yoktur.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu B8]
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d. ARASTIRMA GELISTIRME ALANINDAKI PROJELERDEN GORSELLER

AU Ziraat Fakiiltesi Arastirma Serasi

1500 m? alana yapilan sera modern sera kosullari ile arastirma yapilma olanagi sunmaktadir.

2014 Yilinda Arastirma Gelistirme Alaninda devam eden projemiz yoktur.

2014 Yilinda Arastirma Gelistirme Alaninda planlanmis projemiz yoktur.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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e.SOSYAL ALANDAKi PROJELERDEN GORSELLER

e.1. Sosyal Alandaki 2014 Yilinda Tamamlanan Projeler

2014 Yilinda Sosyal Alanda tamamlanan projemiz yoktur.

e.2. Sosyal Alandaki 2015 Yilinda Devam Eden Projeler

2014 Yiinda Sosyal Alanda devam eden projemiz yoktur.

e.3. Sosyal Alandaki Planlanan Projeler

2014 Yilinda Sosyal Alanda planlanmis projemiz yoktur.

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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f. DIGER ALANLARDAKI PROJELERDEN GORSELLER

: I
Rektorlik Biiyiik Onarim

2014 yiinda Mihendislik Laboratuar Binasi Bilgisayar ve Malzeme Mihendisligi bolimleri ile Bakim
Onarim Sube Midurlugu icin yeniden dizenlenmis. Kampus genelinde binalarimizin, cati cephe ve dedisen ihtiyaclari
dogrultusunda bakim onarimlari tamamlanmistir 2015 yilinda da benzer calismalar yapilacaktir.

7
v

N
N

Kampiis Alt Yapi

V' Hastane Kamps arac ve yaya yollari ile otopark yenileme calismalari blyiik oranda tamamlandi.
V' Hastane Kampis yollari aydinlatma isleri devam ediyor.

V Yeni biten binalarin (Edebiyat Fakiltesi, Mihendislik, Egitim Fakultesi,) cevre dizenleme, aydinlatma altyapi
calismalari tamamlandi.

Arac ve Yaya Yolu Diizenleme ve Aydinlatma Calismalari

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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AU idari ve Mali isler Daire Baskanliginca 2014 Yilinda Uygulanan Peyzaj Diizenlemeleri

V' Edebiyat Fakdltesi Otopark Ve Kuzeydogu Kismi Cevre Dizenlemesi
Yesil Alan Toplami : 6.507 m?
Sulama Sistemi Uygulamasi : 6.507 m?
Agac Dikimi Uygulamasi : 128 adet
Cali Bitkileri Dikimi Uygulamasi : 365 adet

V' Mihendislik Fakiiltesi (2.Kisim) Cevre Diizenlemesi
Yesil Alan Toplami : 6.419 m?
Sulama Sistemi Uygulamasi : 6.419 m?
Agac Dikimi Uygulamasi : 92 adet
Cali Bitkileri Dikimi Uygulamasi : 346 adet

V' Turizm Fakiltesi Glineybati Kismi Cevre Dizenlemesi
Yesil Alan Toplami : 17.410 m?
Sulama Sistemi Uygulamasi : 17.410 m?
Agac Dikimi Uygulamasi : 20 adet
Cali Bitkileri Dikimi Uygulamasi : 4.607 adet
Yer ortici Bitki Dikimi Uygulamasi : 1.757 adet

V' Konservatuvar Cevresi Peyzaj Calismalari
Yesil Alan Toplami : 10.270 m?
Sulama Sistemi Uygulamasi : 9.609 m?
Agac Dikimi Uygulamasi : 34 adet
Cali Bitkileri Dikimi Uygulamasi : 1.473 adet

V' Lojman Cevresi Peyzaj Dizenleme Calismalari
Yesil Alan Toplami : 2.322 m?
Adac Dikimi Uygulamasi : 1 adet
Cali Bitkileri Dikimi Uygulamasi : 95 adet
Yer orticu Bitki Dikimi Uygulamasi : 334 adet

V' Edebiyat Fakdltesi 2. Bina Cevresi Peyzaj Dizenlemeleri
Yesil Alan Toplami : 3.116 m?

Sulama Sistemi Uygulamasi : 3.116 m?

V' Mihendislik Fakiltesi Yaya Yolu Projesi Peyzaj Dizenleme Calismalari
Yesil Alan Toplami : 4.577 m?
Sulama Sistemi Uygulamasi : 4.577 m?
Agac Dikimi Uygulamasi : 76 adet
Cali Bitkileri Dikimi Uygulamasi :1.453 adet

v Iktisadi Ve idari Bilimler Fakiilte A-Blok Cevresi Peyzaj Revizyon Calismalari
Yesil Alan Toplami : 3.154 m?
Cali Bitkileri Dikimi Uygulamasi : 200 adet
K Yer ortici Bitki Dikimi Uygulamasi : 128 adet j

2014 Yili idare Faaliyet Raporu B4
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f.2. Diger Alanlardaki 2015 Yilinda Devam Eden Projeler

Rektorliik Bliyik Onarim

2014 yiinda Teknik Bilimler MYO Cephe ve WC Onarim, Turizm Fakiltesi dis cephe ve Hastane A Blok cephe onarim
isleri yapilacaktir.

-~

J

Kamptus Alt Yapi
2015 Yiliicerisinde asagdida sirali imalatlar yapilmaya devam edilmektedir.
V' Kampus genelinde yaya ve arac yollari calismalarina, cevre ve peyzaj dizenlemelerine devam edilecek.

V' Engelli yol isaretleme sistemleri ile ilgili calismalar yapilacak.
V' Yol aydinlatma ve elektrik altyapisi diizenleme calismalari devam edecek.

\ V' Lojman Pis Su hatlarinda yenileme ve diizenleme calismasi yapilacak

f.3. Diger Alanlardaki Planlanan Projeler

2014 Yilinda Diger Alanlarda planlanmis projemiz yoktur.

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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1.2. FAALIYET BILGILERI
1.2.1. 2014 Y1l But¢e Performans Programinda Hedeflenen Faaliyetler

Performans Gdstergesi

Faaliyet Kodu Performans Hedefi(Faaliyet) (6lcme Metodu,Faaliyet
Gostergesi)
Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde 2017 yili sonuna kadar _ .
111 glincel teknik donanim ihtiyacinin karsilanmasi, modern ders|Satin Alinan Yeni Teknik Donanim,
arac-gereclerinin, teknik donaniminin ve gerekli alt yapinin [bilgisayar, Arac ve Gerec Sayisi
yazilim, projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi) saglanmasi
Ogrenci uygulamalarinda kullanilacak laboratuvar ve uygulama alanla- _
1.1.2. rindaki egitim-6gretim amacli laboratuvar teknik cihazlarinin (arac-ge- | Saglanan Arac Gerec Miktarlari
rec, maket/model/simiilasyonlarin) 2017 yili sonuna kadar saglanmasi
Ekonomik omrind tamamlamis egitim-6gretim amacli laboratuvarlar ‘ o _
1.1.3. teknik cihazlarin (maket, simiilasyon, model, maket vb.) tamaminin | Yenilenen Teknik Cihaz Miktari
2017 yili sonuna kadar yenilenmesi
Egitim-6gretimde dlcme ve dederlendirme merkezinin 2015 yili sonu- _ '
1.1.4. na kadar kurularak birimler bazinda yazilim, donanim ve soru bankasi | Merkezin Faaliyete Gecme Zaman!
altyapisinin tamamlanmasi
K'u_tUphane bilgi  kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, Kitiphane  Bilgi  Kaynaklarinin
1.1.5. fiziksel kosullarin ve donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestirme Orani
iyilestirilmesi
118. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin AB standartlarina Qgretim Elemani Basina Disen
uygun hale getirilmesi Ogrenci Sayisinin 15 Olmasi
121 Bagis yoluyla saglanan bilgi kaynagr sayisinin her yil %25 oraninda |Her Yil Kitap Bagisina Temin Edilen
artirilmasi Kitap Sayisindaki Artis Orani
122 Merkez  Kutliphane koleksiyonundaki erisilebilir  online  bilgi | Kitiphane Online Bilgi Kaynaklarinin
o kaynaklarinin mevcudunun 2017 yili sonuna kadar en az %50 artirilmasi | Artis Orani
123 Merkez Kitiphane koleksiyonundaki 6grenci basina disen basili bilgi | Kitiphane Basili Bilgi Kaynagi Sayi-
o kaynagi sayisinin 2017 yili sonuna kadar en az %50 artirilmasi sinin Artis Orani
134 Tim birimlerde ders disinda d§renci kullanimina acik bilgisayar | Ogrenci Kullanimina Acik Bilgisayar
sayisinin 2017 yili sonuna kadar %100 artirilmasi Sayisinin Artis Orani
1.4.2. Yeni 6grencilere her yil tercih egilim anketleri uygulanmasi Anket Uygulanan Donem Sayisi
9 y 9 Y9 Y9 y
143 2014 yili icerisinde web sayfasinin 6grenciye tanitim amacli boliminin | Web Sayfasi Tasarimi Tamamlanma
ogrenci dostu ve kolay erisilebilir sekilde yeniden tasarlanmasi Orani
144 H.(.er ylt. mgzun[ara yb"nelik staj ve is imkanlari ile ilgili fuar ve kariyer Diizenlenen Etkinlik Sayisi
ginleri dizenlenmesi
Ogretim siiresince ilk 1.QUQ'e gAiren enaz 100 Qgrenciye, burs yerilmesi Burs ve Kismi Zamanl is imkani
1.4.5. ve basarili fakat ekonomik imkani kisitli 1.000 6grenciye kismi zamanli Sayisi
is imkani yaratilmasi
2014 yiindan itibaren Akdeniz Universitesi proje pazari, proje giinleri,
1.4.6. bilim ve sanat olimpiyatlari icerikli Tanitim Ginleri'nin dizenlenmesi ve | Dizenlenen Etkinlik Sayisi
geleneksellesmesinin saglanmasi
Universitemizin ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programla- ) _
149 ri (Farabi, Erasmus vb.), yurtdisindaki diger Universitelerle birlikte | Ogrenci Degisim Programlari ile llgi
Y yiritilen ortak egitim-6gretim programlari ve ishirligi yapilan | Program Sayisi
programlarin sayisinin %100 artirilmasi
151 Ulusal ve uluslararasi diizeyde, (niversiteler arasinda &gretim tyesi | Ogretim Uyesi Hareketliliginin Artis
hareketliliginin 2017 yili sonuna kadar %100 artirilmasi Orani
156 Disiplinler arasi lisansustl programlarin acilmasinin tesvik edilmesi Acilan Cok Disiplinli Program Sayis|
K ve 2017 yili sonuna kadar program sayisinin %100 oraninda artirilmasi -

2014 Yili idare Faaliyet Raporu BWAY




Faaliyet Kodu

9
<

§1 ONivg,
& '?\Y/,\

Ill- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Hedefi(Faaliyet)

K-Q
TSE-1SO-EN
9000

Performans Gostergesi
(Olcme Metodu,Faaliyet
Gostergesi)

N

Universitemizdeki  lisansiisti  programlarina  kayitl  doktora
158 ogrencilerine,  Ulkemiz  disindaki  uluslararasi  kabul —gormus | Danismanlik Kurumundan Faydalanan
o bilim cevreleri ile ortak projeler gelistirilerek, ikinci danismanlik | Ogrenci Sayisi
kurumunun isletilmesinin tesvik edilmesi
Lisansusti egitimde dereceye giren ya da ulusal/uluslararasi alanda
1.5.10 bir kurulus tarafindan édillendirilmis tez calismalarinin kitap sekline | Kitaba Cevrilen Tez Sayisi
donustirilmesi
144 A.Lfade.mik Takv_ime g'dre Egit_im-Ogretim programlammn E_Bologn_a Revize edilen Edilen Program Sayisi
Sureci norm ve ilkeleri cercevesinde 2017 yilina kadar revize edilmesi
171 Uluslararasi ortak diploma programlarini secen 6grenci sayisinin 2017 | Uluslararasi Ortak Diploma
o yili sonuna kadar %100 arttirilmasi Programini Secen Ogrenci Sayis|
Uluslararasi ortak Diploma Programlarinin Yiratuldigd yabanci
1.7.4. dillerde programlara basvurmaya yonelik yogun dil kurslarinin 2013 | Agilan Kurs/ Katilimcei sayisi
yilindan itibaren acilmasi
Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda yurt disindan gelecek bilim Yurtdisi Arastirma , Projelgri
2.1.4. insanlarinin 2017 yili sonuna kadar %100 artirilmasi Kepsaminda Universitemize
Kazandirilan Bilim Insani Sayisi
2.1.5. Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda yurt disina gidecek bilim|Yurtdisina Gidecek Bilim Insanlari
insanlarinin 2017 yili sonuna kadar %100 artirilmasi Sayisinin Artis Orani
Bilimsel‘Arashrma Projglgri Kpordinasyon Birimi kaynakbrmqan 2013 Bap Kaynakli Altyapi Projesinin
2.2.1. y|_l|n<jlgr1.|t|b§ren heryil gnlye_rsnemn arast|rm_a onceliklerine gore en az| pasteklenme Sayis|
bir gidumli altyapi projesinin desteklenmesi
299 Universitenin Ar-Ge’ ye yonelik Makine Techizat envanterinin 2013 yili Makine Techizat Envanterinin
sonuna kadar cikarilmasi ve her yil %20 iyilestirilmesi lyilestirme Orani
2.3.4. Merkezi laboratuvarlarin teknik personel sayisinin artirilmasi ISstihdam Edilen Teknik Personel
aylsl
235 Lisansiisti programlarin OYP ve yabanci 6grenci kontenjanlarinin Lisansustl  Programlarin OYP Ve
o artirilmasi Yabanci Ogrenci Sayisi
Uygulamali ders.Lerin rutin. olarak vgrildigi Laborgtgvarlardg 2017 y!l| Lebaratuedaids ek Elerem
2.3.6. sonuna kadar (asistan/teknisyen/tekniker/uzman gibi] stirekli bir teknik | g, \undurma Sayisi
elemanin bulundurulmasi
Dizenli olarak ulusal ve uLuslararasl{ b"lc;ekf(e, gec;kin d._ergilerde YayIn | Gyretim Uyelerine Saglanan Proje ve
2.4.7. yapan ve BAP disi kaynaklardan Universitemize proje kazandiran|viuin's
. L . . o N yin Sayisi
ogretim Uyelerine proje ve yayin tesvikinin saglanmasi
243 Universitemiz Akademik performansinin degerlendirilmesi amaciyla | Diizenlenen Toplanti ve Calistay
T her yil dizenli olarak toplanti ve calistaylarin gerceklestirilmesi Sayilari
Akademik yukseltme ve atama kriterlerinin ylkseltilerek ozellikle 6g- | Uluslararasi  Yayin ~ Kapasitesini
2.b.4. retim Uyesi alimlarinda her bir akademik birime yonelik olarak ulusla- | Arttiracak Ozel Kriter Ve Tesviklerin
rarasi yayin kapasitesini artiracak ozel kriter ve tesviklerin uygulanmasi | Uygulama Sayisi
249 Universitemiz adresli uluslararas atif indekslerince taranan mevcut Desteklenen Dergi sayisi
dergiler ile yeni ¢ikarilacak olan bilimsel dergilerin desteklenmesi
251 Akademik Birimler ta.r.afmdan 6§renciler icin her yil en az bir 6dulld | pijzenlenen Arastirma yarisma sayisi
arastirma yarismasi diizenlenmesi
Akademik danisman gézetiminde ogrenciler tarafindan yiratilen | Akademik  Danisman  Gozetimin-
2.5.2. de Ogrenciler Tarafindan Yurdtilen

arastirma projelerinin desteklenmesi

Arastirma Proje Sayisi

/
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Faaliyet Kodu

Performans Hedefi(Faaliyet)

Arastirma kultirinin gelistirilmesine yonelik her yil 6grencilere
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Performans Gostergesi
(Olgme Metodu,Faaliyet
Gostergesi)

Dizenlenen Seminer/Ders /Konferans

2.5.3. , . :
seminer / ders / konferans verilmesi Sayisl
Universite ile yerel yatirimcilar ve sanayiciler arasindaki is birligi-
2.6.6. ni arttirmak icin her ay secilen bir projenin anlatildigi toplantilar | Dizenlenen Toplanti Sayisi
dizenlemek
Sanati destekleyen vakif, dernek vb. kurumlardan da kaynak saglayarak
2.7.2. yurt ici ve yurt disi sanat etkinliklerine her yil en az 2 katiimin | Sanat Etkinliklerine Katilim Sayisi
saglanmasi
Alanya isletme Fakiiltesi'nin cevre diizenlemesi ve giivenlik duvarinin | Alanya Isletme Fakiltesinin
3.1.1 2013 yili sonuna kadar yapilmasi Cevre Dizeni ve Glvenlik Duvarinin
Yapilma Zamani
Finike Meslek Yiiksekokulu cevre diizenlemesi ve givenlik duvarinin | Finike Meslek  Yiksekokulu'nun
3.1.2. 2013 yili sonuna kadar yapilmas| Cevre Duzeni ve Guvenlik Duvarinin
Yapilma Zamani
Gazipasa Meslek Yiiksekokulu cevre diizenlemesinin 2014 yili sonuna Gazipasa Meslek Yliksekokulunun
3.1.4. L e Cevre Dizeni ve Guvenlik Duvarinin
Yapilma Zamani
319 Universite Hastanesi G blok insaatinin 2014 yili sonuna kadar | Universite Hastanesi G Blok insaatinin
Y tamamlanarak hizmete alinmasi Tamamlanma Zaman!
3.1.12. Edebiyat Fakiiltesi 2. Etap binasinin 2014 yilinda tamamlanmasi Edebiyat Fakiiltesi 2. Etap Binasinin
Tamamlanma Zamani
Ziraat Fakultesi 5. ve 6. Egitim Bloklari, Yabanci Diller Yiksekokul
3.1.15. Binasi ve Merkezi derslikler kapsaminda egditim binasinin 2016 yili | Bina Tamamlanma Orani
sonuna kadar tamamlanmasi
3116 Kampus Altyapi Projesi kapsaminda kampus ici yol insaatlarinin 2017 | Kampus  ici Yol  insaatlarinin
T yilinda tamamlanmasi Tamamlanma Zamani
3.1.22. Tip Fakiiltesi Morfoloji ek binasinin 2017yili sonuna kadartamamlanmasi | |'P Fakdltesi Morfoloji Ek Binasinin
Tamamlanma Zamani
) Universite Hastanesi A Blok Bliyiik
31.23. Universite Hastanesi A Blok blyik onariminin ve eskiyen makine [ Onariminin Tamamlanma Zamani
techizatinin 2017 yili sonuna kadar yenilenmesi Eskiyen Makine TodhizE
Yenilenme Sayisi
Universite merkezi .de.r.“slikler.i., fgkUlte binalari, hastane ve yurtlarda Biyik ve Kiciik Onarimlarin
3.1.27. yapilmasi gereken biytk ve kiclk onarimlarin 2017 yili sonuna kadar | 15 amlanma Zaman:
tamamlanmasi
3.1.29. Dis Hekimligi Fakiltesi Binasinin 2017 yili sonuna kadar Projelendirilmesi Dis, Hekim.Ligi Fakiltesi Binasinin
Projelendirilme Zamani
3130, ilahiyat Fakiiltesi ve Universite camisinin 2017 yili sonuna kadar |ilahiyat Fakiiltesi ve Universite
tamamlanmasi Camisinin Tamamlanma Zamani
3134 Botanik bahcesi hizmet binasi ve isletme icin gerekli altyapinin |Botanik Bahcesi Hizmet Binasinin
o tamamlanarak 2017 yili sonuna kadar ziyarete acilmasi Tamamlanma Zamani
Kaleici tarihi konaklarindan birisinin yasal kosullarin saglanmasinin )
3142 ardindan Sanat Tarihi ve Mimarlik bolimlerimiz tarafindan restore | Kaleici  Universite  Konagdi® nin

edilerek Kaleici Universite Konagr adi ile 2017 yili sonuna kadar
Universite personelinin hizmetine sunulmasi

Hizmete Sunulma Zamani

/
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Performans Hedefi(Faaliyet)

Birimlerdeki iklimlendirme altyapi olanaklarinin  standartlar-
la karsilastirilmasi yapilarak onceliklere gore 2013-2017 dénemini
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Performans Gostergesi
(Olgme Metodu,Faaliyet
Gostergesi)

Birimlerdeki iklimlendirme Altyap!

artirilmasi

e 1. ivilaeti
kapsayan bir iyilestirme ve déniistirme planinin  olusturulup | Ot@naklarinin lyilestirme Orani
eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmasi
Birimlerdeki mefrusat, biiro donanimi, mobﬂilya [(_ergonom"ik] olanaklarin| girimlerdeki Mefrusat, Biiro
337 S’F.andall”tl.arla karslla'st!r{lmag yap|lar.ellk”on“cellklere gore 2013-2017 Donanimi ve Mobilya Olanaklarinin
dongmw kapsayan b|r. |‘y|lest|rme ve dondstirme planinin olusturulup lyilestirme Orani
eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmasi
353 internet hizmeti sunulan bilgisayar sayisinin ve alaninin 2017 yili|internet Hizmeti Sunulan Bilgisayar
o sonuna kadar % 50 artirilmasi Sayisinin ve Alaninin Artis Orani
391 Engelsiz Kampus Projesinin tim birimlerde 2017 yili sonuna kadar | Engelsiz Kampus Projesinin
dunya standartlarina uygun hale getirilmesi Tamamlanma Zamani
392 Ozel Gereksinimli Bireyler Ozel Egitim Merkezi uygulama biriminin | Ozel Gereksinimli Bireyler Ozel Egi-
2017 yili sonuna kadar olusturulmasi tim Merkezinin Olusturulma Zamani
411 Kurumsallasma dizeyi gostergelerinin = 2014  yili  icerisinde | Kurumsallasma diizeyi
belirlenmesi ve her yil 6lcilmesi gostergelerinin belirlenme zamani
415 Ozel Uzmanlik isteyen dava dosyalarinda tniversitenin daha etkili tem- | Avukatlik ve Danismanlik Hizmeti
sili icin avukatlik ve danismanlik hizmeti satin alinmasi Satin Alinma Sayisi
Enstitiler; Meslek Ylksekokullari ve Merkezlerde ISO 9001 Kalite ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi
4.2.2. Yonetim Sistemi belgelendirmesinin ozendirilmesine yonelik bir Bilgilendirme Toplanti Sayisi
programin 2014 yili sonuna kadar baslatilmasi
ISO 9001 Kalite Yonetim Sisterninin 2017 yili sonuna kadar fakiilte ve |20 9001 Kalite  Yonetim
4.2.3. yliksekokullarin %100'tinde olusturularak belgelendirilmesi Sisteminin Tum Birimlerde
Uygulamaya Gecilme Zamani
4210 Universite birimlerinde kalite gelistirme calismalarini tesvik amaciyla | Kalite Odul Sisteminin Olusturulma
2014 yiinda odillendirme sisteminin olusturularak hayata gecirilmesi | Zamani
4b1 Birimlerin akademik norm kadro sayilarinin 2015 yili sonuna kadar | Akademik Norm Kadro Sayilarinin
tespit edilmesi Tespit Edilme Zamani
?nsan kaynaklarinin mevcut durumunqn beL.irle.nmesi, ihtiyac.duyulan Gerekli Bilgilerin Yonetim Bilg
4.6.3. ideal durumun  planlanmasi, gerekli verilerin derlenmesi ve bu|gictemine Aktarilma Zaman
bilgilerin Yonetim Bilgi Sistemi'ne 2017 yili sonuna kadar aktarilmasi
ihtiyac  duyulan alanlarda  personel egitim  programlarinin Ea“?tlilr)ftSa Pfslpsamlnda Dlzenlenen
4.7.2. (oryantasyon, is basl, hizmet ici vb.) gelistirilmesi, her yil diizenli olarak g : y -
uygulanmasinin saglanmasi ve etkinliklerinin él¢ilmesi Faaliyet Kapsaminda Dizenlenen
Etkinlik Sayisi
474 Personelin mevcut ve glncellenen mevzuat konusunda zamaninda |Personele Mevzuat Kapsamli
o bilgilendirilmesi Verilen Hizmet Ici Egitim Ders Saati
481, Dokiman Yonetim Sistemi'nin 2013 yili sonuna kadar tim birimlerde | Dokiiman  Yonetim  Sisteminin
etkin kullaniminin saglanmasi Kullanim QOrani
Persongle tahsis edilmis yazdm ve dpnan}m olanaklari ile ilgili Mermnuniyet Anketleri Kapsaminda
4.8.2. bek[ent_|, ta_lep ve memnuniyetlerin tespit edilerek 2014 yili sonuna Yapilan Degerlendirme Oran
kadar giderilmesi
4119, Tim personelin 6neri ve dileklerinin alindii sistemin etkinliginin | Personelin  Oneri ve Dileklerinin

Alinma Sayisi

/
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Faaliyet Kodu

4.11.4.

Performans Hedefi(Faaliyet)

Her yil en az iki adet olmak Uzere her birimin calisanlarina
yonelik sosyal ve kultlrel etkinlikler dizenlenmesi ve bu ¢alismalari
ylritecek bir sosyal komite olusturulmasi

Ill- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Gostergesi
(Olgme Metodu,Faaliyet
Gostergesi)

Sosyal Komite Olusturulma Zamani

5.2.2.

ic ve Dis Payd_aslarm dil egitimi talebinin Yabanci Dillek Yiksekokulu
tarafindan AKUNSEM Uzerinden karsilanmasi

Dil Egitim Talebinin Yabanci Diller
Yiksekokulu Tarafindan AKUNSEM
tzerinden karsilanma orani

5.6.2,

Elektrik, su, telefon vb. giderlerin her harcama biriminin kendi
blUtcesinden karsilanmasi

Elektrik, Su, Telefon vb. Giderlerin
Harcama Birimlerinin Bltcesinden
Karsilanma Qrani

5.6.3.

Universitemiz kaynaklarinin verimli kullanimi icin tim Gniversiteyi
kapsayan modern bir malzeme yonetim sisteminin 2017 yili sonuna
kadar kurulmasi

Malzeme Yonetim Sisteminin

Tamamlanma Zamani

2013 yilinda etkin akademik danismanlik sistemi kriterlerinin
belirlenerek, etkinlik dizeyinin her yil 6grenci anketleri ile 6l¢cilmesi

Akademik Etkinlik
Anketlerle Ol¢iilme Sayisi

Dizeyinin

Tdm akademik birimlerde 2013 vyilindan itibaren o6grenci temsil
odalarinin olusturulmasi yolu ile 6grenci temsilciliginin daha etkin ve
islevsel hale getirilmesi

Ogrenci Temsil Odalarinin Tahsis
Sayisi

Ogrencilerin egitimine katki saglanmasi amaci ile birimlerin bilimsel ve
toplumsal etkinlik sayisinin 2017 yili sonuna kadar %50 arttirmasi

Bilimsel ve Toplumsal Etkinlik Sayisi

Ogrencilere kariyerleri konusunda rehberlik yapilmasi, her yil staj ve is
bulma konularinda destek verilmesi

AKGIM Rehberliginde Is Ve/Veya Staj
Imkéani Saglanan Ogrenci Sayisi

6.1.10.

Personelin kendilerini ilgilendiren konularla ilgili olan Universite ve bir-
imlerin kararlari ve uygulamalari hakkinda e-posta yolu ile strekli bilg-
ilendirilmesi

E- posta gonderilmis personel Sayisi

6.2.10.

Akdeniz Universitesi ile is diinyasi isbirliginin daha fazla gelistirilmesi
icin ilgili birimlerle her yil ortak en az bir fuar, calistay vb. etkinliklerin
dizenlenmesi

Dizenlenen Etkinlik Sayisi

6.2.11.

Tercih yapacak &grenciler icin derglerde Akdeniz Universitesi'nin
tanitilmasi

Tanitim Dokiman Sayisi

6.3.4,

Akdeniz Universitesi tarafindan gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi
bilimsel toplanti sayisinin her yil %20 oraninda artirilmasi

Bilimsel Toplanti Sayisinin Arttirilma
Orani

6.3.6.

AB destekli proje yapmayl 6zendirmek amaciyla dizenlenen etkinlik
sayisinin her yil %20 artirilmasi

AB Destekli Dizenlenen Etkinlik

Sayisinin Arttirilma Orani

6.3.10.

Uluslararasi Etkinlik Bilgilerini iceren bir aylik e-bulten hazirlanarak
web sayfasinda yayinlanmasi ve uluslararasi ortaklara her ay e-posta
ile gonderilmesi

Aylik  e-bilten Hazirlanmasi ve
bilgilendirme calismalarinin yapilma
saylsl

6.4.6.

Akdenizliyiz ve e-bilten vyayinlarinin periyodik olarak devaminin
saglanmasi

Akdenizliyiz ve e-bilten yayinlarinin
cikarilma Sayisi

6.4.12.

Birimlerin Yiiksekogretim Farlarina Katiliminin Saglanmasi

Katilinan Fuar Sayisi

Bilgi islem sistem sunucularinin ve veri depolama dnitelerinin
Universite icinde ve bilgi islem disindaki farkli bir noktada givenli bir
sekilde yedeklenmesini saglayacak teknoloji altyapisinin 2014 yili
sonuna kadar hazirlanmasi

Bilgi Islem Sistem Sunucularinin
Yedeklenmesini Saglayacak Teknoloji
Alt Yapisinin Hazirlanma Zamani

iletisim Altyapisinin  gelistirilmesi,  internet  tabanli  telefon
hizmetinin kurulmasi ve yayginlastirilmasi ile ofislerde sesli/gérintilu
konferans gorismesinin asamali olarak 2015 yili sonunda pilot
birimlerde baslatilmasi

Uygulamaya gecen Pilot Birim Sayisi

Universitenin  bilisim stratejisini  belirleyen, bilisimle ilgili tim
calismalarin koordinasyonundan, uygulanmasindan ve denetiminden
sorumlu IES Ust Kurulu'nun 2014 yilinda olusturulmasi

IES Ust
Zamani

Olusturulma

/

Kurulunun

2014 Yili idare Faaliyet Raporu B3}
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2. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU VE PERFORMANS
SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.1. Egitim 6gretim kalitesinin gelistirilmesi Icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim donaniminin %50
oraninda iyilestirilmesi

1.1.1. Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde 2017 yili sonuna kadar giincel teknik donanim ihtiyacinin
karsilanmasl, modern ders arac-gereclerinin, teknik donaniminin ve gerekli alt yapinin (bilgisayar, yazilim,
projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi) saglanmasi

Performans Hedefi

(*) Universitemizin tim birimlerinde mevcut ve yeni yapilacak olan derslikler icin modern ders arac-gereclerinin, teknik
donaniminin ve gerekli alt yapinin saglanmasi amaci ile cesitli sayilarda bilgisayar, akilli tahta, yazi tahtasi, yazici, klima vb. malzemeler
temin edilerek egitim-0gretim kalitesinin yikselmesine katki saglanmistir.

Olci | Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

I i 1 (B ] Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Satin Alinan Yeni Teknik Donanim, Arac¢ Ve Gerec¢ Sayisi  Sayi 16.700 924 2.452 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.1. Egitim 6gretim kalitesinin gelistirilmesi Icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim donaniminin %50
oraninda iyilestirilmesi

1.1.2. Ogrenci uygulamalarinda kullanilacak laboratuar ve uygulama alanlarindaki egitim-6gretim
amacli laboratuar teknik cihazlarinin (arac-gere¢, maket/model/similasyonlarin) 2017 yili sonuna kadar
saglanmasi

Performans Hedefi

(***] 2013 yilinda 400 adet laboratuar ve 123 teknik personel ile 6grencilerimize hizmet verirken, 2014 yilinda 427 laboratuar ve 132
teknik personel ile 5.050 6grenciye hizmet verebilmekteyiz.

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

B 15 (e = Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Saglanan Arac Gerec Miktarlari Sayi 24.700 361 427 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim—ogretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/iyilestirmek

Hedef 1.1. Egitim 6gretim kalitesinin gelistirilmesi icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim donaniminin %50
oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.1.3. Ekonomik &mrind tamamlamis egitim-6gretim amacli laboratuarlar teknik cihazlarin (maket,
simulasyon, model, maket vb.) tamaminin 2017 yili sonuna kadar yenilenmesi

(*) Laboratuarlarimizda kullanilan ve kullanim alani yetersiz olan bilgisayarlar yenilenmis ve bakimlar yapilarak bazi
dersliklerde degerlendirilmistir. Ayrica kullanim omri tamamlanmis teknik cihazlar, komisyonlar tarafindan belirlenerek bitcesi
olanaklari cercevesinde yeni alimlari yapitmistir:

(o] feli} Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEI et 1 (] Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Yenilenen Teknik Cihaz Miktari Sayi 2.900 ) 22 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENiZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.1. Egitim 6gretim kalitesinin gelistirilmesi icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim donaniminin %50
oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.1.4. EGitim-0gretimde dlcme ve degerlendirme merkezinin 2015 yili sonuna kadar kurularak birimler
bazinda yazilim, donanim ve soru bankasi altyapisinin tamamlanmasi

[**]Unive_rsit__emizin Egitim_—Qgretim Olcme ve Degerlendirme Merkezi kurulmus ve 7.EyliGL.2014 tarih 29112 sayili Resmi Gazetede
“AKDENIZ UNIVERSITESI OLGME DEGERLENDIRME BELGELENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI®
yayimlanmistir:

Olcii | Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEELITE S [l Gl e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Merkezin Faaliyete Ge¢gme Zamani Yil 3 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.1. Egitim 8gretim kalitesinin gelistirilmesi Icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim donaniminin %50
oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.1.5. Kutiphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve donanimin 2017 yili
sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

[(***) Gunumizde kitiphaneler duvarsiz sayisal (dijitallkitiphanelere dontismistir Kullanicilarimiz hizmete sunulan elektronik
yayinlara tniversitemiz yerleskesinde sinirsiz, almis olduklari uzaktan erisim sifreleriile dinyanin her yerinden ulasabilmektedir. 2013
yilinda elektronik yayin 2.661.411 iken, Universitemiz Kiitiiphanesinde 57.198 adet Kitap,1.225 adet periyodik yayin ve 3.030.095 adet
elektronik yayin mevcuttur.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PR B ] Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Kiitiiphane Bilgi Kaynaklarinin lyilestirme Orani Yiizde 25 15 13 KISMEN

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim—fjgretim Kalitesini Strekli Ge[istirmek/iyilestirmek

Hedef 1.1. Egitim dgretim kalitesinin gelistirilmesi icin 2017 yili sonuna kadar egitim-gretim donaniminin %50
oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.1.8. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin AB standartlarina uygun hale getirilmesi

[***] 31/12/2014 tarihi itibariyla Ogretim elemani sayimiz 2.542, Ogrenci sayimiz ise 57.891'dir. (Tablo 4.1.3)

Performans Géstergesi Olcii _Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
9 Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?
Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisinin 15 Olmasi ~ Say 15 62 23 HAYIR

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu  [JEJa)
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idare Ad 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.2. Kittphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve donanimin 2017 yili
sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.2.1. Bagis yoluyla saglanan bilgi kaynagi sayisinin her yil %25 oraninda artirilmasi

(***) 2012 Yilsonu itibariyle toplamda 100 adet yerli/yabanci dergi aboneligi ve 752 adet yerli/yabanci kitap bagis yolu ile elde edilmistir.
2013 yilinda; Bagis yayin secimlerinde bir komisyon olusturulup daha da segcici davranilmis ve 100 adet yerli/yabanci dergi aboneligi ve
522 adet yerli/yabanci kitap kayit altina alinmistir. 2014 yilinda ise 83 adet yerli/yabanci dergi aboneligi ve 321 yerli/yabanci kitap bagis
olu ile elde edilmistir.

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

st 15 (Bl s Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Her Yil Kitap Bagisina Temin Edilen Kitap Sayisindaki Artis Orani Yiizde 47 25 -38.51 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim—ogretim Kalitesini Strekli Geli$tirmek/iyilestirmek

Hedef 1.2. Kittphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve donanimin 2017 yili
sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.2.2. Merkez Kitiphane koleksiyonundaki erisilebilir online bilgi kaynaklarinin mevcudunun 2017 yili
sonuna kadar en az %50 artiritmasi

[***) 2012 yili icin online bilgi kaynaklarinin sayisi hem abone, hem de Satin almal TUBITAK (izerinden) 83 adet olup, 2013 yilinda
ise 61 adet adettir 2013 yilinda basili kaynak alimi ayrica elektronik yayin aliminda butcenin yetersizligi nedeniyle elektronik bilgi
kaynaklarinda azaltma yoluna gidilmistir. 2014 yili abone olunan veri tabanlari sayisi 59 adet olup ddeme islemleri devam etmektedir.

(o] feli} Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

I ettt 1 (] Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Kitiphane Online Bilgi Kaynaklarinin Artis Orani Yizde 16 ) -3,28 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.2. Kitlphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve donanimin 2017 yili
sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.2.3. Merkez Kitlphane koleksiyonundaki 6grenci basina disen basili bilgi kaynagr sayisinin 2017 yili
sonuna kadar en az %50 artirilmasi

(***] 2013 Yili basili bilgi kaynagimiz 57.075, Ogrenci sayimiz ise 50.089 olup &grenci basina 1.85 kitap diismektedir2014 yili sonunda
basili yayin 57.198, Ogrenci sayisi 57.891 dir.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

RTINS (B 2] Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Kiitiphane Basili Bilgi Kaynagi Sayisinin Artis Orani Yiizde 10 5 0.20 HAYIR

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Surekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.3. Universitede genel kullanima acik bilgisayar, yaziim, donanim altyapisinin 2017 yili sonuna kadar %70
oraninda artirilmasi

Performans Hedefi 1.3.4. Tim birimlerde ders disinda 6grenci kullanimina acik bilgisayar sayisinin 2017 yili sonuna kadar %100
artirilmasi

(***] 2013 yiinda egitim &gretim kapsaminda 6grencilerin kullanimina acik bilgisayar sayisi 2.050 adet iken, 2014 yilinda 1.841 adet
dismdistir,

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEIELELS EESER e Birimi Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Ogrenci Kullanimina Acik Bilgisayar Sayisinin Artis Orani  Yiizde 18 79 -10 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim—fjgretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/iyilestirmek

Hedef 1.4. Universite giris sinavinda ilk 100.000°e giren dilimden alinan lisans 6grenci sayisinin 2017 yili sonuna
kadar %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.4.2. Yeni 6grencilere her yil tercih egilim anketleri uygulanmasi

(*) Yeni otomasyon sisteminde anket sorularinin yer aldigi bir bolumin olmasi ve anketlerin otomasyon sisteminde degerlendirilmesi
hedefine yonelik Ogrenci Isleri Dai.Bsk 1 calisma yapmistir

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEREIES EESE e Birimi| Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Anket Uygulanan Donem Sayisi Sayi 1 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.4. Universite giris sinavinda ilk 100.000'e giren dilimden alinan lisans 8grenci sayisinin 2017 yili sonuna
kadar %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.4.3.2014 yili icerisinde web sayfasinin 6grenciye tanitim amacli bolumunin 6grenci dostu ve kolay
erisilebilir sekilde yeniden tasarlanmasi

(*) Universitemiz web sayfasinin 8grenciye tanitim amacli bolimiiniin 8grenci dostu ve kolay erisilebilir sekilde yeniden tasarlanmasi
calismalarini devam etmekte olup plan doneminde calismalar tamamlanacaktir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEETELS EEsEa e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Web Sayfasi Tasarimi Tamamlanma Orani Yiizde 100 87 12 HAYIR

2014 Yili idare Faaliyet Raporu BEYA
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.4. Universite giris sinavinda ilk 100.000'e giren dilimden alinan lisans 6grenci sayisinin 2017 yili sonuna
kadar %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.4.4. Her yil mezunlara yonelik staj ve is imkanlart ile ilgili fuar ve kariyer glinleri diizenlenmesi

(***) Akdeniz Universitesi Staj ve Part Time s Firsatlari Zirvesi 1.450 Ogrenci, ANIF Antalya Is Firsatlari Zirvesi 1.000 Ogrenci, Akdeniz
Universitesi Mezuniyet Gini 250 Ogrencimize staj imkani saglanmistir.

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

R 5 (R e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Diizenlenen Etkinlik Sayisi Sayi 1 1 3 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim—ogretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/iyilestirmek

Hedef 1.4. Universite giris sinavinda ilk 100.000'e giren dilimden alinan lisans égrenci sayisinin 2017 yili sonuna
kadar %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.4.5. Ogretim siiresince ilk 1.000°e giren en az 100 &grenciye, burs verilmesi ve basarili fakat ekonomik
imkant kisitli 1.000 6grenciye kismi zamanli is imkani yaratilmasi

(*) Universitemiz biinyesinde dgretim siiresince ilk 1.000e giren en az 100 6grenciye burs verilmemektir Mevcut durumda sadece
ekonomik durumu kisitli 6grencilere kismi zamanli is imkani olarak burs saglanmaktadir. 2014 yilinda 3.478 6grenciye kismi zamanli
calisma saglanmistir.

Ol L {EL Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEI el 15 (] Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Burs ve Kismi Zamanli is imkani Sayisi Sayi 680 7.560 3.478 KISMEN

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.4. Universite giris sinavinda itk 100.000'e giren dilimden alinan lisans 6grenci sayisinin 2017 yili sonuna
kadar %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.4.6. 2014 ylindan itibaren Akdeniz Universitesi proje pazari, proje giinleri, bilim ve sanat olimpiyatlari
icerikli Tanitim Gunleri'nin diizenlenmesi ve geleneksellesmesinin saglanmasi

(*) Akdeniz Universitesi proje pazari, proje ginleri, bilim ve sanat olimpiyatlari icerikli Tanitim Giinleri'nin diizenlenmesi ve
geleneksellesmesi Saglik Kiltur ve Spor D.Bsk. tarafindan gerceklesen faaliyetlerle saglanmaktadir:

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

T (B ] Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Diizenlenen Etkinlik Sayisi Sayi 100 20 21 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu




TSEI-(lgceEN Ill- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

9000

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.4. Universite giris sinavinda ilk 100.000'e giren dilimden alinan lisans 6grenci sayisinin 2017 yili sonuna
kadar %50 artirilmasi

1.4.9. Universitemizin ulusal ve uluslararasi ogrenci degisim programlari (Farabi, Erasmus vb),
yurtdisindaki diger Universitelerle birlikte yirutilen ortak egitim-6gretim programlari ve isbirligi yapilan
programlarin sayisinin %100 artirilmasi

Performans Hedefi

(*) Universitemizde Erasmus, Mevlana, Free Mover, Farabi, IAESTE olmak iizrer 5 adet uluslararasi 6grenci dedisim programi mevcuttur.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEELTS EESR Birimi Gosterge Diizeyi |Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Ogrenci Degisim Programlari ile ilgili Program Sayisi Sayi 1 46 5 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim—fjgretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/iyilestirmek

e 1.5. LisansUstu egitim-0gretimde kalitenin uluslararasi standartlara ylkseltilmesi

Performans Hedefi 1.5.1. Ulusal ve uluslararasi dizeyde, Universiteler arasinda 0gretim Uyesi hareketliliginin 2017 yili sonuna
kadar %100 artirilmasi

(***] Yuksekogretim Yarttme Kurulu'nun 22.12.2010 tarihli toplantisinda alinan karar uyarinca, Farabi Degisim Programi kapsaminda
ogretim Uyesi hareketliligi durdurulmustur.
Ogretim Uyesi Harekeliligi; 2013 Yilinda Erasmus 20, Mevlana 26 - 2014 Yili Erasmus 70, Mevlana 62

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEIBIES EES e Birimi| Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Ogretim Uyesi Hareketliliginin Artis Orani Yiizde 10 37 186 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/lyilestirmek

HE 1.5. Lisansisti egitim-0gretimde kalitenin uluslararasi standartlara ylkseltilmesi

Performans Hedefi 1.5.6. Disiplinler arasi lisansusti programlarin acilmasinin tesvik edilmesi ve 2017 yili sonuna kadar
program sayisinin %100 oraninda artirilmasi

(*) 2014 yiinda 2 adet ¢ok disiplinli program acilmistir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEETELS EEsa e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Acilan Cok Disiplinli Program Sayisi Sayi 10 2 2 EVET

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu K3
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

HES 1.5. Lisansusti egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara yikseltilmesi

1.5.8. Universitemizdeki lisansiistii programlarina kayitli doktora ogrencilerine, llkemiz disindaki
uluslararasi kabul gormis bilim cevreleri ile ortak projeler gelistirilerek, ikinci danismanlik kurumunun
isletilmesinin tesvik edilmesi

Performans Hedefi

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

e 5 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Danismanlik Kurumundan Faydalanan Ogrenci Sayisi Sayi 167 - - -

idare Adi 38.18. AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim—ogretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/iyilestirmek

Hedef 1.5. Lisansusti egitim-ogretimde kalitenin uluslararasi standartlara yikseltilmesi

Performans Hedefi 1.5.10.Lisansistl egitimde dereceye giren ya da ulusal/uluslararasi alanda bir kurulus tarafindan
odillendirilmis tez calismalarinin kitap sekline dénistirilmesi

Olci L {EL Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEI Sl 15 (] Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Kitaba Cevrilen Tez Sayisi Sayl 2 - - -

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.6. Egitim Ogretimde Kalite Givence Sisteminin 207 yili sonuna kadar uluslar arasi standartlara
ulastiritmasi ve Bologna Sireci standarlarinin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 1.6.4. Akademik Takvime gore Egitim-Ogretim programlarinin Bologna Siireci norm ve ilkeleri cercevesinde
2017 yiina kadar revize edilmesi

(**] Revize islemi tamamlanmis ve tim programlar Bologna Sirecine uygun hale getirilmistir.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

SR TE (BE e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Tim

Programlar EVET

Revize Edilen Program Sayisi Sayi 164 5

2014 Yili idare Faaliyet Raporu




TSEI-(lggiN Ill- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Surekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 1.7. Uluslararasi ortak diploma programlarinin, programlardaki ders ve dgrenci sayilarinin 2017 yili sonuna
kadar %100 arttirilmasi

Performans Hedefi 1.7.1. Uluslararasi ortak diploma programlarini secen 6grenci sayisinin 2017 yili sonuna kadar %100
arttirilmasi

(**] 2 Program 11 6grenci

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FE LS EESR Birimi Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Uluslararasi Ortak Diploma Programini Secen Ogrenci Sayisi ~ Sayi 15 6 1" EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 1. Egitim—fjgretim Kalitesini Strekli Gelistirmek/iyilestirmek

Hedef 1.7. Uluslararasi ortak diploma programlarinin, programlardaki ders ve 6grenci sayilarinin 2017 yili sonuna
kadar %100 arttirilmasl

Performans Hedefi 1.7.4. Uluslararasi ortak Diploma Programlarinin Yurdttldigi yabanci dillerde programlara basvurmaya
yonelik yogun dil kurslarinin 2013 yilindan itibaren acilmasi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PO EOSE e Birimi| Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Acilan Kurs/ Katilimci sayisi Sayi 21 1 0 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.1. Yurtdisi seckin Yiksekogretim kurumlarindan Universitemize kazandirilan bilim insanlarinin 2017 yili
sonuna kadar %100 artirilmasi

Performans Hedefi 2.1.4.Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda yurt disindan gelecek bilim insanlarinin 2017 yili sonuna kadar
%100 artirilmasi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEETIES EEsa e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Yurtdisi Arastirma Projeleri Kapsaminda Universitemize Kazandirilan
Bilim insani Sayisi

Sayi 95 - - -

2014 Yili idare Faaliyet Raporu [JESHI
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.1. Yurtdisi seckin Yiksekogretim kurumlarindan Universitemize kazandirilan bilim insanlarinin 2017 yili
sonuna kadar %100 artirilmasi

Performans Hedefi 2.1.5. Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda yurt disina gidecek bilim insanlarinin 2017 yili sonuna kadar
%100 artirilmasi

(*) Artis Orani 2013/2017 Yillarindaki oranla Takip Edilecektir:

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

i 5 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Yurtdisina Gidecek Bilim insanlari Sayisinin Artis Orani Yiizde 17 43 1.8 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.2. Universite arastirma altyapisinin her yil %20 iyilestirilmesi

Performans Hedefi 2.2.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi kaynaklarindan 2013 yilindan itibaren her yil
Universitenin arastirma onceliklerine gére en az bir giidimlu altyapi projesinin desteklenmesi

(***) (Tablo 5.2.4)

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEI STk 15 (] Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Bap Kaynakli Altyapi Projesinin Desteklenme Sayisi Sayi 3 K] 7 2%

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.2. Universite arastirma altyapisinin her yil %20 iyilestirilmesi

Performans Hedefi 2.2.2. Universitenin Ar-Ge" ye yonelik Makine Techizat envanterinin 2013 yili sonuna kadar cikarilmasi ve
her yil %20 iyilestirilmesi

(*) Universitemizin [IBF Alanya Isl Fk., Su Urtinleri Fk., Egitim Fk, Edebiyat Fk., GSF AU Hastaneleri, Ziraat Fk., Fen Fk Ar-Ge'ye yonelik
Makine Techizat envanterini tamamlanmistirlyilestirme calismalari devam etmektedir.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

T (B ] Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Makine Techizat Envanterinin iyilestirme Orani Yiizde 20 10 0,1 HAYIR

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

HE 2.3. Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artirilmasi

Performans Hedefi 2.3.4. Merkezi laboratuarlarin teknik personel sayisinin artirilmasi

(***] 2013 yilinda 400 adet laboratuar ve 123 teknik personel ile 6grencilerimize hizmet verirken, 2014 yilinda 427 laboratuar ve 132
teknik personelile 5.050 6grenciye hizmet verebilmekteyiz. (Tablo 5.1.1-b)

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gergeklesme Hedefe

PR I 2] Birimi Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

istihdam Edilen Teknik Personel Sayisi Sayi 865 ] 132 EVET

idare Adi 38.18. AKDENiZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Ll 2.3. Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artirilmasi

Performans Hedefi 2.3.5. Lisansiistii programlarin OYP ve yabanci 6grenci kontenjanlarinin artirilmasi

(*) Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Birimi Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde faaliyet gostermektedir  Birimimiz akademik
birimlerden gelen yabanci uyruklu 6grenci kontenjan isteklerini derleyerek senatoya sunar, sonucunu akademik birimlere, YOK ve ilgili
diger kurumlara bildirir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

OGS B Gl e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Lisansiistii Programlarin OYP Ve Yabanci Ogrenci Sayisi ~ Say 244 55 78 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.3. Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artirilmasi

Performans Hedefi 2.3.6. Uygulamali derslerin rutin olarak verildigi laboratuarlarda 2017 yili sonuna kadar (asistan/teknisyen/
tekniker/uzman gibi) stirekli bir teknik elemanin bulundurulmasi

(***) 2013-2023 insan Kaynaklari Planlamasi olusturulurken laboratuarlarin Teknik Personel ihtiyaci dikkate alinmistir
Toplamda 5.050 6grenciye, 132 Teknik Hizmetler Sinifi personeli ile hizmet verebilen 427 adet laboratuar, atdlye, egitim salonlari vb.
egitim alanlarimiz mevcuttur. (Tablo 5.1.1-b)

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PR s e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Laboratuarlarda Teknik Eleman Bulundurma Sayisi Sayi 865 1 0.3 HAYIR

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu K]
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.4. Akdeniz Universitesinin Tirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gére (niversite”
siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15°e girmesi

Performans Hedefi 2.4.1. Duzenli olarak ulusal ve uluslararasi dlcekte, seckin dergilerde yayin yapan ve BAP disi kaynaklardan
Universitemize proje kazandiran 6gretim Uyelerine proje ve yayin tesvikinin saglanmasi

(*)Bilimsel Arastirma Projeleri kaynagi disinda proje Ureten 6gretim Uyelerine Universitemiz her zaman tesvik edici politika uygulamistir

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

e 5 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Ogretim Uyelerine Saglanan Proje ve Yayin Sayisi Sayi 12 - 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.4. Akdeniz Universitesinin Tirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gére (niversite”
siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15°e girmesi

Performans Hedefi 2.4.3. Universitemiz Akademik performansinin degerlendirilmesi amaciyla her yil diizenli olarak toplanti ve
calistaylarin gerceklestirilmesi

(*) 2014 Egitim ve Ogretim yili icin hedeflenen toplanti ve calistay sayilarina ulasilmistir

Ol L {EL Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEI Sl 15 (] Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Dizenlenen Toplanti ve Calistay Sayilari Sayi 2 5 ) EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.4. Akdeniz Universitesinin Tirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gére dniversite”
siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15°e girmesi

2.4.4. Akademik yikseltme ve atama kriterlerinin yikseltilerek ozellikle 6gretim Uyesi alimlarinda her
bir akademik birime yonelik olarak uluslararasi yayin kapasitesini artiracak ozel kriter ve tesviklerin
uygulanmasi

Performans Hedefi

(*) Ogretim tyesi alimlarinda bazi akademik birimler uluslararasi yayin kapasitesini artiracak 6zel kriter ve tesvik uygulamasinda
bulunmaktadir.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

SR TE (BE e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Uluslararasi Yayin Kapasitesini Arttiracak Ozel Kriter Ve
Tesviklerin Uygulama Sayisi

Sayi 15 2 2 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu




TSEI-(lgceEN Ill- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

9000

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.4. Akdeniz Universitesinin Tiirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gére Universite”
siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15'e girmesi

Performans Hedefi 2.4.9. Universitemiz adresli uluslararasi atif indekslerince taranan mevcut dergiler ile yeni cikarilacak olan
bilimsel dergilerin desteklenmesi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FE LS EESR Birimi Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Desteklenen Dergi sayisi Sayi 2 K] 1 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.5. Ogrenciler diizeyinde arastirma kiiltiriiniin yerlestirilmesi

Performans Hedefi 2.5.1. Akademik Birimler tarafindan ogrenciler icin her yil en az bir 6dilli arastirma yarismasi
dizenlenmesi

(*) Universitemiz Akademik birimlerinde 2014 yili icinde diizenlenen arastirma yarismasi 2 adettir

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PO EOSE e Birimi| Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Diizenlenen Arastirma yarisma sayisi Sayi 2 ) 2 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.5. Ogrenciler diizeyinde arastirma kiiltiriiniin yerlestirilmesi

Performans Hedefi 2.5.2. Akademik danisman gozetiminde ogrenciler tarafindan yiritilen arastirma projelerinin
desteklenmesi

(*)2014 yilinda Enstitilerimizde egitim goren lisansisti ogrencilerin egitimlerine katkida bulunmak amaciyla 11 adet proje
desteklenmektedir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEETIES EEsa e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Akademik Danisman Gozetiminde f5§renciler Tarafindan
Yiiritilen Arastirma Proje Sayisi

Sayi 146 15 11 KISMEN

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu  [JESk)
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.5. Ogrenciler diizeyinde arastirma kiiltiiriiniin yerlestirilmesi

Performans Hedefi 2.5.3. Arastirma kultirtntn gelistirilmesine yonelik her yil 6grencilere seminer/ ders / konferans verilmesi

(*] Kendi alanlarinda donanimli bilim adami, akademisyen v.b. Kkisiler; Ocjrencilerin arastirma kultirdnin gelisimine destek vermek
Uzere 34 adet seminer; ders , konferans vermislerdir:

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

e 5 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Diizenlenen Seminer/Ders /Konferans Sayisi Sayi 65 TAA 34 KISMEN

idare Adi 38.18. AKDENiZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.6. Her yil en az 3 patent, faydali model veya tescil almak ve 2017 yili sonuna kadar 5 ticari teknolojik trin
tretme ve/veya yontem gelistirme

Performans Hedefi 2.6.6. Universite ile yerel yatinmcilar ve sanayiciler arasindaki is birligini arttirmak icin her ay secilen bir
projenin anlatildigi toplantilar dizenlemek

(*) Universite ve 6zel sektor kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak, (iniversite ve sanayi alaninda yeni projeler gelistirmek
amaciyla STK, cesitli kamu kurum ve kuruluslari ile 13 adet(toplanti-seminer-panel) gerceklestirilmistir:

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

P T 15 (B Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Diizenlenen Toplanti Sayisi Sayi 65 10 13 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 2. Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.7. Sanata evrensel dizeyde katki saglayacak sanatsal Urtinler ve faaliyetler Uretmek

Performans Hedefi 2.7.2. Sanati destekleyen vakif, dernek vb. kurumlardan da kaynak saglayarak yurt ici ve yurt disi sanat
etkinliklerine her yil en az 2 katiimin saglanmasi

(*) Yurt ici ve yurt disi sanat etkinliklerine Glzel Sanatlar Fakiltemiz tarafindan katilim saglanmistir

Olci | Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

R i 1 (i ] Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Sanat Etkinliklerine Katilim Sayisi Say!i 82 280 1.087 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90'Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.Alanya Isletme Fakiiltesi'nin cevre diizenlemesi ve giivenlik duvarinin 2013 yili sonuna kadar yapilmasi

(*)Fakiilte cevre diizenlemesi ve agaclandirma calismasi bitmis fakat Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskanligi tarafindan Kampiis imar
calismasi devam ettigi icin, glvenlik duvari yapimi calismalari yapilamamistir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FE LS EESR Birimi Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Alanya isletme Fakiiltesinin Cevre Diizeni ve Giivenlik

Duvarinin Yapilma Zamani it 1 1 0 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortarmin 2017 yili sonuna kadar
%90 inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.2. Finike Meslek Yiuksekokulu cevre diizenlemesi ve glvenlik duvarinin 2013 yili sonuna kadar yapilmasi

(**]Cevre dizenlenmesi ve glvenlik duvari tamamlanmistir

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEIEES RS e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Finike Meslek Yiiksekokulu'nun Cevre Diizeni ve Givenlik

Duvarinin Yapilma Zamani it 1 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90'Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.4. Gazipasa Meslek Yiksekokulu cevre diizenlemesinin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

(**] Gazipasa Belediyesinin destegiyle yaptirilan Yiksekokul insaati ve cevre diizenlemesi tamamlanmistir.

Olcii Hedeflenen
Performans Gostergesi (o] eli] Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

Birimi| Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Gazipasa Meslek Yiiksekokulunun Cevre Diizeni ve Giivenlik
Duvarinin Yapilma Zamani Yil 1 1 1 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu [BESWA
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90"Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.9. Universite Hastanesi G blok insaatinin 2014 yili sonuna kadar tamamlanarak hizmete alinmasi

(***] Yatiim Programinda Onkoloji Hastanesi'ne cevrildi. 2015 yili sonuna kadar tamamlanmasi hedefleniyor.

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

e 5 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Universite Hastanesi G Blok insaatinin Tamamlanma Zamani il 1 1 1 KISMEN

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyap! ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90’ Inin tamamlanmasi

Gl EN Rl R 3.1.12. Edebiyat Fakiiltesi 2. Etap binasinin 2014 ylinda tamamlanmasi

(*) Edebiyat fakiltesi 2. Etap binasinin (A Blok) 2014 yili icerisinde tamamlanmistir

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

et (5 (Bl e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Edebiyat Fakiiltesi 2. Etap Binasinin Tamamlanma Zamani  Yil 1 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90’ Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.15. Ziraat Fakdltesi 5. ve 6. Egitim Bloklari, Yabanci Diller Yuksekokul Binasi ve Merkezi derslikler
kapsaminda egitim binasinin 2016 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Performans Gostergesi

CIHEREMEINELInER LT Yiizde 50 100 100 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90"Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.16. Kampus Altyapi Projesi kapsaminda kampus ici yol insaatlarinin 2017 yilinda tamamlanmasi

(*JKampus Altyapi Projesi kapsaminda kampus ici yol insaatlarinin 2014 yilina yansiyan kismi yapilmistir:

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gergeklesme Hedefe

PR I 2] Birimi Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Kampus ici Yol insaatlarinin Tamamlanma Zamani Yil 1 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90 Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.22. Tip Fakdiltesi Morfoloji ek binasinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

(*) Proje tamamlandi. Kalkinma Bakanligina sunuldu ancak yatirim programina alinmadi.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PR LS i Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Tip Fakiiltesi Morfoloji Ek Binasinin Tamamlanma Zamani  Yil 1 - - -

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90"Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.23. Universite Hastanesi A Blok biiyiik onariminin ve eskiyen makine techizatinin 2017 yili sonuna kadar
yenilenmesi

(*) Projelendirildi ve 2014 yili biitcesinde 6nerildi ancak kabul edilmedi. Eskiyen makine ve techizat yenilemesi yapildi.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gergeklesme Hedefe

PR T ] Birimi Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Universite Hastanesi A Blok Biiyiik Onariminin

Tamamlanma Zamani L

Eskiyen Makine Techizatin Yenilenme Sayisi Sayi

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu [JESE8]
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90"Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.27. Universite merkezi derslikleri, fakiilte binalari, hastane ve yurtlarda yapilmasi gereken buyik ve
kiictk onarimlarin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

(*)Performans hedef kapsamindaki akademik birimlerin 2014 yiini kapsayan bakim onarim calismalari yapilmistir

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

R 5 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Biyiik ve Kiiclik Onarimlarin Tamamlanma Zamani Yil 1 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90’ Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.29. Dis Hekimligi Fakdltesi Binasinin 2017 yili sonuna kadar Projelendirilmesi

(***] 11.08.2014 tarihinde proje tamamlandi ihale asamasina gelindi.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

e (5 (Bl e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Dis Hekimligi Fakiiltesi Binasinin Projelendirilme Zamani Yil 1 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90'Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.30. ilahiyat Fakdiltesi ve Universite camisinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

(*) llahiyat Fakiilte Projesi 2013'de ihale edildi, sézlesme asamasina geldi. Vakif tarafindan bagis olarak Cami insaati devam ediyor:2014
yilini kapsayan calismalar yapildi.

Olcii | Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

Rerforman=iGastengest Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

ilahiyat Fakiiltesi ve Universite Camisinin Tamamlanma Zamani = YL 1 1 1 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90"Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.34. Botanik bahcesi hizmet binasi ve isletme icin gerekli altyapinin tamamlanarak 2017 yili sonuna kadar
ziyarete acilmasi

(*) 2014 Yiliicin bu performans hedefi alaninda ¢alisma yapilmamistir

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gergeklesme Hedefe

PR I 2] Birimi Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Botanik Bahgesi Hizmet Binasinin Tamamlanma Zamani vl 1 1 0 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.1. Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili sonuna kadar
%90 inin tamamlanmasi

3.1.42. Kaleici tarihi konaklarindan birisinin yasal kosullarin saglanmasinin ardindan Sanat Tarihi ve
Mimarlik bolimlerimiz tarafindan restore edilerek Kaleici Universite Konagi adiile 2017 yili sonuna kadar
Universite personelinin hizmetine sunulmasi

Performans Hedefi

(*) 2014 Yili kapsaminda bu performans hedefi alaninda calisma yapilmamistir

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PR LS i Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Kaleici Universite Konagl’ nin Hizmete Sunulma Zamani  yi 1 1 1] HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amacg 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlar Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.3. Personel calisma mekanlarinin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi donanimlarinin 2017 yili
sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmasi

3.3.1. Birimlerdeki iklimlendirme altyapi olanaklarinin standartlarla karsilastirilmasi yapilarak onceliklere
gore 2013-2017 donemini kapsayan bir iyilestirme ve donustirme planinin olusturulup eksiklerin bu plan
dahilinde tamamlanmasi

Performans Hedefi

Olcii | Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

RERfoRmansIGoStergess Birimi Gosterge Dlizeyi Gerceklesme Tahmini Durumu Ulasildi mi?

Birimlerdeki iklimlendirme Altyapi Olanaklarinin
lyilestirme Orani

Yiizde 1 34 2 HAYIR

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.3. Personel ¢alisma mekanlarinin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi donanimlarinin 2017 yili
sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmasi

3.3.2. Birimlerdeki mefrusat, biiro donanimi, mobilya [ergonomik] olanaklarin standartlarla karsilastirilmasi
yapilarak onceliklere gore 2013-2017 donemini kapsayan bir iyilestirme ve donistirme planinin olusturulup
eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmasi

Performans Hedefi

(*) Performans kapsaminda bazi birimler iyilestirme ve donlstiirme plani olusturup donanim ve mefrusat ihtiyaclarini tamamlamis, bazi
birimlerde stratejik planda belirlenen siireye yaymislardir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gergeklesme Hedefe

FETIELS (R (] Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Birimlerdeki Mefrusat, Biiro Donanimi ve Mobilya Yiizde

Olanaklarinin lyilestirme Orani KISMEN

5 57 18

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Strekli Gelistirmek/lyilestirmek

Hedef 3.5. Merkez Kitiphane altyapisinin ve fiziksel alaninin 2017 yili sonuna kadar %30 iyilestirilmesi

Performans Hedefi 3.5.3.internet hizmeti sunulan bilgisayar sayisinin ve alaninin 2017 yili sonuna kadar % 50 artirilmasi

(***]2014 yilinda kitlphanede internet hizmeti veren bilgisayar sayisi 36, kullanilan alan 80 m?'dir.
2013 yiinda kittiphanede internet hizmeti veren bilgisayar sayisi 32, kullanilan alan 80 m?dir. (Kutp.Kaynk. 3.2.1)

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gdsterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Alan Artisi %0
Bilg. Artisi %12,5

Performans Gostergesi

internet Hizmeti Sunulan Bilgisayar Sayisinin ve

Alaninin Artis Orani Yiizde 9 10

KISMEN

idare Adi 38.18. AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

B 3.9. Engellilere yonelik altyapi yatirimlarinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.9.1.Engelsiz Kampus Projesinin tim birimlerde 2017 yili sonuna kadar diinya standartlarina uygun hale
getirilmesi

(***)Engelli Ogrenci Destek Birimi 2014 yili Evrensel Tasarim Engelsiz Bilisim Kongresinde (BILVENT)www.engelsizandroid.com
sayfasi ile ‘En lyi Web Sayfasi” ve Kastamonu Universitesi isbirligi ile yiiriitilen GEKOP projesi ile “Engelsiz Bilisimde Egitim” odllerini
kazanmistirUniversitemiz 2014 yili basinda Engelsiz Kampus Projeleri kapsaminda, Android ve I0S isletim sistemine sahip cihazlarla
gorme engelliler icin, sesli olarak kampts icinde 229 noktaya erisim imkani saglayan Erisilebilir Navigasyon Projesi'ni (EYBIS) hayata
gecirmistir. http://gesek.akdeniz.edu.tr/tr web adresi izerinden 75.000 elektronik kitaba erisim imkani saglayan Universitemiz, Engelsiz
Erisim Dernegi ile ortak Bilisim Okuryazarligi Projesini 17 Aralik 2014 tarihinde kullanicilarin hizmetine sunulmustur. Gérme engelli-
ler salonumuzda dokunmatik cihaz egitimleri verilmekte olup, uzaktan erisim ile tim yurt ¢apinda erisim imkani sunulmaktadir200°U
askin engelli 6grencisiyle calismalarina devam eden Engelli Ogrenci Destek Birimi ve Akdeniz Universitesi Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Toplugu (SOYADT) engelli ve engelsiz 6grencileri bir araya gelerek ilki 7 Kasim 2014 tarihinde Universitemiz icinde bulunan
ogrenci lokali cadir kafede baslatilmis olan 2.el esya fuari olbia carsisi icinde bulunan Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Toplulugu
(SOYADT) ofisinde belirli glinlerde 6grencilere hizmet vermektedir. Universitelerde kurulan sosyal yardimlasma ve dayanisma topluluklari
(SOYADT) ile beraber yiiriittiigli proje kapsaminda ulusal alanda bir ilki gerceklestirerek Universiteler arasi 1.Ulusal SOYADT calistayina
ev sahipligi yapmistir 31 Ekim - 2 Kasim tarihlerinde gerceklestirilen calistayda Tirkiye genelinde diger Universitelerle ortak calismalar
yurutilmesine, es zamanli flashmob calismasi, kisa film yarismalari, kamu spotlari hazirlanmasi kararlari alinmistir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

AR o (SR Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi1?

Engelsiz Kampus Projesinin Tamamlanma Zamani Yil 1 1 1 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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Idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 3. Altyapi ve Fiziksel Alanlari Stirekli Gelistirmek/lyilestirmek

— 3.9. Engellilere yonelik altyapi yatirimlarinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

iy IR 3.9.2. Ozel Gereksinimli Bireyler Ozel Egitim Merkezi uygulama biriminin 2017 yil sonuna kadar olusturulmasi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FEEELS EESER Birimi Gosterge Diizeyi |Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Ozel Gereksinimli Bireyler Ozel Egitim Merkezinin Vit 1
Olusturulma Zamani J

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.1. Kurumsal yapilanmaya doniik eylem ve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallasma dizeyinin %10
iyilestirilmesi

Performans Hedefi

4.1.1. Kurumsallasma diizeyi gostergelerinin 2014 yili icerisinde belirlenmesi ve her yil 6lcilmesi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PO EES R e Birimi| Gosterge Diizeyi |Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Kurumsallasma Diizeyi Gostergelerinin Belirlenme Zamani Yl 1 - - -

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.1. Kurumsal yapilanmaya donik eylem ve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallasma dizeyinin %10
iyilestirilmesi

Performans Hedefi 4.1.5. Ozel Uzmanlik isteyen dava dosyalarinda tniversitenin daha etkili temsili icin avukatlik ve danismanlik
hizmeti satin alinmasi

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PRI EESER e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Avukatlik ve Danismanlik Hizmeti Satin Alinma Sayisi Sayi 1 = = .

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.2. Yonetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiiriinin Universite genelinde yayginlastirilarak 2017 yili
sonuna kadar akademik birimlerin en az %25’inin belgelendirilmesi

Performans Hedefi 4.2.2. Enstitller, Meslek Yiksekokullari ve Merkezlerde 1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi belgelendirmesinin
6zendirilmesine yonelik bir programin 2014 yili sonuna kadar baslatiimasi

(*] Bu hedef cercevesinde Akdeniz Universitesinde 1SO 9001 Kalite Yénetim Sistemi belgelendirmesi calismalarina baslanmistir
Bilgilendirme toplantilart gerceklestirilmistir.

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

e 5 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Bilgilendirme Toplanti Sayisi  Sayi 25 12 19 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.2.Yonetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiirinin Universite genelinde yaygnlastirilarak 2017 yili
sonuna kadar akademik birimlerin en az %25’inin belgelendirilmesi

Performans Hedefi 4.2.3. 1SO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin 2017 yili sonuna kadar fakiilte ve yiksekokullarin %100'inde
olusturularak belgelendirilmesi

(*)2074 yili itibariyle Akademik bolimlerden bazilari 1SO 9001:2008 KYS belgelendirmesi tamamlamistir: 18 fakulte ve 6 yiksekokul'dan
2 tanesinde ISO 9001:2008 KYS belgelendirmesi yapilmistin  Guzel Sanatlar Fakultesi, Hemsirelik Fakdiltesi ve Yabanci Diller
Yiksekokulunda ise belgelendirme siireci devam etmektedir. Yapilan planlama cercevesinde 2017 yili sonuna kadar hedefe ulasilacaktir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

UL (S Birimi Gdsterge Dizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

1SO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin Tim Birimlerde
Uygulamaya Gecilme Zamani

Yil EVET

idare Adi 38.18. AKDENiZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.2. Yonetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiiriiniin Universite genelinde yayginlastirilarak 2017 yili
sonuna kadar akademik birimlerin en az %25'inin belgelendirilmesi

Performans Hedefi 4.2.10. Universite birimlerinde kalite gelistirme calismalarini tesvik amaciyla 2014 yiinda ddiillendirme
sisteminin olusturularak hayata gecirilmesi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PO (B S ] Birimi Gdsterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Kalite Odiil Sisteminin Olusturulma Zamani Yil 1 - - -

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.6. TUm birimleri kapsayan insan kaynaklari planlamasi ve norm kadro ¢alismasinin 2017 yili sonuna kadar
tamamlanmasi

Performans Hedefi 4.6.1. Birimlerin akademik norm kadro sayilarinin 2015 yili sonuna kadar tespit edilmesi

(*) Universitemizdeki birimlerin gérevlerini daha etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmeleri icin akademik norm kadro uygulama-
sina gecmek gerekmektedir. Kadrolu akademik personel sayisi 2014 Aralik sonu itibariyle 2.542'tir. Norm kadro hakkinda akademik bi-
rimlerin gorusleri ve teklifleri goz ontinde bulundurularak istatistiksel bilgilerin 2015 yili sonuna kadar tamamlanmasi hedeflenmektedir.
Bu hedefle ilgili Personel Daire Baskanligimiz tarafindan norm kadro ¢calismasi nicel agidan yapilmis olup ¢alismalar devam etmektedir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PR I 2] Birimi Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Akademik Norm Kadro Sayilarinin Tespit Edilme Zamani Yl 1 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.6.Tum birimleri kapsayan insan kaynaklari planlamasi ve norm kadro ¢alismasinin 2017 yili sonuna kadar
tamamlanmasi

Performans Hedefi 4.6.3. Insan kaynaklarinin mevcut durumunun belirlenmesi, ihtiyac duyulan ideal durumun planlanmasi,
gerekli verilerin derlenmesi ve bu bilgilerin Yonetim Bilgi Sistemi'ne 2017 yili sonuna kadar aktarilmasi

(*)2013 yiinin birinci doneminde Devlet Personel Baskanliginin talebi ile 2013-2023 insan Kaynaklari Planlamasi calismasini
tamamlanmistir Yonetim Bilgi Sistemi devrede olmadigi icin 2014 yilinda bu faaliyet ile ilgili veri girisi calismasi yapilamamistir. Perso-
nel Daire Baskanligimizin kullandigi Personel Otomasyon Sisteminde kadrolu tim personelimizin 6zlik ve kadro bilgilerinin veri girisi
tamamlanmistir Universitemizdeki Insan kaynaklarinin mevcut durumu belirlenmis fakat Yonetim Bilgi Sistemine girisi yapilamamistir.

Olcu Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi?

Performans Gostergesi

Gerekli Bilgilerin Yonetim Bilgi Sistemine Aktarilma Zamani  Yil 1 = = =

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.7. Personel envanteri cikarilarak, personelin bilg, beceri, sorumluluk, iletisim vb. konulardaki
yetkinliklerinin 2017 yili sonuna kadar %20 gelistirilmesi ve Personel Otomasyon Programi'na aktarilmasi

Performans Hedefi 4.7.2. inhtiyac duyulan alanlarda personel egitim programlarinin (oryantasyon, is basi, hizmet ici vb)
gelistirilmesi, her yil dizenli olarak uygulanmasinin saglanmasi ve etkinliklerinin olcilmesi

(*) Universitemizin tim birimlerinde calisan personelimizin yetistirilmesi, gelistirilmesi, verimli sekilde istihdam edilmesi, bilimsel ve
teknolojik gelismelere uyumlarinin saglanmasi amaciyla 2014 Hizmet ici Egitim Plani olusturulmus olup; bu plan dahilinde egitimler
verilmeye devam edilmektedir. Hizmet ici egitim koordinatérligimiiz sadece Universitemiz personeline degil kurum disil Belediyeler)
personele de Gorevde Yikselme Egitimi ve Sinavi, Aday Memur Egitimi gibi hizmet ici egitimler vermektedir. Bu egitimlere katilan perso-
nele Katilim Belgeleri verilmis olup; hizmet ici egitime katilan tim personelimizin verileri Personel Otomasyon sistemine kaydedilmistir.

Olci Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

LS (Rt Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini  Durumu Ulasildi mi1?

Faaliyet Kapsaminda Diizenlenen Egitim Sayisi Say! 15

Faaliyet Kapsaminda Diizenlenen Etkinlik Sayisi Sayi 1 7 KISMEN

2014 Yilr idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.7. Personel envanteri cikarilarak, personelin bilg, beceri, sorumluluk, iletisim vb. konulardaki
yetkinliklerinin 2017 yili sonuna kadar %20 gelistirilmesi ve Personel Otomasyon Programi'na aktarilmasi

Performans Hedefi 4.7.4. Personelin mevcut ve glincellenen mevzuat konusunda zamaninda bilgilendirilmesi

(*) Universitemizde 2014 Hizmet ici Egitim Plani olusturulmus olup; bu plan dahilinde egitimler verilmeye devam edilmektedir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

TR (B T Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

P leM t K Ui Verilen Hizmet ici
Egitim Ders Saati oo e nizmet el Saat 150 100 9% KISMEN

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef
4.8. Personelle ilgili yazilim ve donanimlarin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Perf Hedefi
o 4.8.1. Dokiiman Yonetim Sistemi'nin 2013 yili sonuna kadar tim birimlerde etkin kullaniminin saglanmasi

(**) DYS uygulamasindan EBYS uygulamasina gecildi. Tim birimler tarafindan aktif olarak kullanilmaya baslandi.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FerfermansiGostengesi Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi1?

Dokiiman Yonetim Sisteminin Kullanim Orani Yizde 100 100 EVET

idare Adi 38.18. AKDENiZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

L= 4.8. Personelle ilgili yazilim ve donanimlarin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 4.8.2. Personele tahsis edilmis yazilim ve donanim olanaklari ile ilgili beklenti, talep ve memnuniyetlerin
tespit edilerek 2014 yili sonuna kadar giderilmesi

Olcu Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Performans Gostergesi

Memnuniyet Anketleri Kapsaminda Yapilan

Degerlendirme Orani Yizde 9 70 7 EVET

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.11. Insan kaynaklarinin memnuniyet, katiim ve bagliliklarinin artirilmasi calismalarinin 2014 yilina kadar
planlamasi ve strdirilebilir hale getirilmesi

Performans Hedefi 4.11.2. Tum personelin oneri ve dileklerinin alindigi sistemin etkinliginin artirilmasi

(*)Universitemiz web ana sayfasinda yer alan goris ve éneri formlari tiim paydaslarimiza oldugu gibi personelimize de aciktir Bu
alanda doldurulan dilek dneri ve sikayetler Kalite Yonetim Birimine gelmekte ve kayit altina alinip ilgili birime gonderilmektedir. Ayrica
Universitemiz cesitli alaninda dilek dneri ve sikayet kutulari mevcuttur. Buralardan toplanan dilek ve dnerileri Kalite Yonetim Birimine
getirilir ve kayit altina alindiktan sonra ilgili birime gonderilir.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PRI EEsR Birimi Gosterge Diizeyi |Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Personelin Oneri ve Dileklerinin Alinma Sayisi Sayl 30 200 200 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 4. Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef 4.11. Insan kaynaklarinin memnuniyet, katilim ve bagliliklarinin artirilmasi calismalarinin 2014 yilina kadar
planlamasi ve slrdirdlebilir hale getirilmesi

Performans Hedefi 4.11.4. Her yil en az iki adet olmak (zere her birimin calisanlarina yonelik sosyal ve kiltirel etkinlikler
dizenlenmesi ve bu ¢calismalari yiritecek bir sosyal komite olusturulmasi

(*) Genel olarak birimlerde bu kapsamda bir sosyal komite olusturulmamakla birlikte bir cok birimde sosyal ve kiiltirel etkinlik
dizenlenmistir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FERBIIETS EOSE e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Sosyal Komite Olusturulma Zamani Yil 1 1 0 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENiZ UNIVERSITESI

Amac 5. Girisimciligi ve Finansal Kaynaklari Gelistirmek

Hedef 5.2. Egitim-Ogretim Kaynakli Doner Sermaye Gelirlerinin Enflasyon Oraninin Uzerinde Arttirilmasi

Performans Hedefi 5.2.2. I¢c ve Dis Paydaslarin dil egitimi talebinin Yabanci Dillek Yiiksekokulu tarafindan AKUNSEM (izerinden
karsilanmasi

Olci Hedeflenen : Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi| Gosterge Dlizeyi Gerceklesme Tahmini Durumu Ulasildi mi1?

Performans Gostergesi

Dil Egitim Talebinin Yabanci Diller Yiiksekokulu Tarafindan

AKUNSEM iizerinden karsilanma orani Yizde 100 . . .

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 5. Girisimciligi ve Finansal Kaynaklari Gelistirmek

Hedef 5.6. Tasarruf tedbirleri ile giderlerin azaltilmasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi

Performans Hedefi 5.6.2.Elektrik, su, telefon vb. giderlerin her harcama biriminin kendi bitcesinden karsilanmasi

(**)Universitemiz merkez yerleske icerisinde yer alan Harcama Birimlerine ait su ve elektrik giderlerinin biytik bolimi kendi abone
numaralari Uzerinden tahakkuk ettirilerek bitcelerinden ddenmektedir. Merkez yerleske icerisinde yer alan ve ayri abone numarasi
bulunmayan Harcama Birimlerine ait su ve elektrik giderleri ise idari ve Mali isler Daire Baskanligi Biitcesinden karsilanmaktadir
Telefon giderlerinin tamami ise birimlerin kendi bitcesinden 6denmektedir.

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Performans Gostergesi

Elektrik, Su, Telefon vb. Giderlerin Harcama Birimlerinin

Biitcesinden Karsilanma Orani Yizde 30 100 100 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 5. Girisimciligi ve Finansal Kaynaklari Gelistirmek

R 5.6. Tasarruf tedbirleri ile giderlerin azaltilmasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi

Performans Hedefi 5.6.3. Universitemiz kaynaklarinin verimli kullanimi icin tiim Universiteyi kapsayan modern bir malzeme
yonetim sisteminin 2017 yili sonuna kadar kurulmasi

(**JMaliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudurlugu Tasinir Mal Yonetmeligi kapsaminda yapilacak tim islemleri tek cati altinda toplamis-
tir Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi Muhasebe ve ic Kontrol birimlerince 2012 yili Aralik ayi itibari ile kullanici egitimleri ve gerekli 6n
calismalar tamamlanmis ve Universite'de halen kullanilmakta olan tasinirlarin ikinci diizey toplamlari ile muhasebe kayitlarinin birebir
uygunlugu kontrol edilmistir Tim harcama birimlerinde Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilisi olarak gorevlendirilen personelin Kamu Harca-
ma ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) icinde yer alan Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS) modiiliinde kullanici olarak yetkilendirme
islemleri yapilmistir Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilisi olarak gorevlendirilen personele, tasinirlari tanimlama ve envanter giris islemle-
rinin yapilisi ile sistemin kullanimina yonelik kurumsal dizeyde egitimler verilmistir. 01.01.2013 tarihi itibari ile Universitemizde tasinir
islemleri Kamu Harcama ve Bilisim Sistemi [KBS) altinda bulunan Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi [TKYS) kullanilarak yurutilmektedir

Olcu Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gdsterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi1?

Performans Gostergesi

Malzeme Yonetim Sisteminin Tamamlanma Zamani Yil 1 1 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla Iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef 6.1. Calisanlarin ve 6grencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina kadar %20
artirilmasi

Performans Hedefi 6.1.2. 2013 yilinda etkin akademik danismanlik sistemi kriterlerinin belirlenerek, etkinlik dizeyinin her yil
6grenci anketleri ile dlcilmesi

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

s 15 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Akademik Etkinlik Diizeyinin Anketlerle Olgiilme Sayisi ~ Say: 150 - = -

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef 6.1. Calisanlarin ve dgrencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina kadar %20
artirilmasi

Performans Hedefi 6.1.3. Tim akademik birimlerde 2013 yilindan itibaren 6grenci temsil odalarinin olusturulmasi yolu ile
6grenci temsilciliginin daha etkin ve islevsel hale getirilmesi

(**)Tip Fak., Ziraat Fak., Su Uriinleri Fak., Hukuk Fak., Alanya Isletme Fak., iktisadi ve idari Bilimler Fak., Giizel Sanatlar Fak., Edebiyat
Fak., iletisim Fak., Turizm Fak., Antalya Saglik YO, Beden Egitimi ve Spor YO, Teknik Bilimler MYO, Akseki MYOQ, Serik MYO, Finike MYO,
Sosyal Bilimler MYO, Gazipasa Mustafa Rahmi Buyukballi MYO, Adalet MYO, Mihendislik Fak.,Egitim Fak.,Saglik Hizmetleri MYOAlanya
Ticaret ve Sanayi Odasi MYO,Manavgat MYO birimlerimizde 2013 yilindan itibaren 6grenci temsil odasl tahsis edilmistir

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Performans Gostergesi

fjgrenci Temsil Odalarinin Tahsis Sayisi Sayi 17 - 24 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirlig Artirmak

Hedef 6.1. Calisanlarin ve ogrencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina kadar %20
artirilmasi

Performans Hedefi 6.1.4. Ogrencilerin egitimine katki saglanmasi amaci ile birimlerin bilimsel ve toplumsal etkinlik sayisinin
2017 yili sonuna kadar %50 arttirmasi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FERELITE S [EE Gl e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Bilimsel Ve Toplumsal Etkinlik Sayisi Say! 215 37 A EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef 6.1. Calisanlarin ve 6grencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina kadar %20
artirilmasi

Performans Hedefi 6.1.5. Ogrencilere kariyerleri konusunda rehberlik yapilmasi, her yil staj ve is bulma konularinda destek
verilmesi

(***) AU Girisimcilik ve is Gelistirme AUM(AKGIM):

e Merkezimiz tarafindan yonlendirilerek staj imkani saglanan 6grenci sayisi 150 Ogrenci,

e Akdeniz Universitesi Staj ve Part Time s Firsatlar Zirvesi 1450 Ogrenci,

e ANIF Antalya is Firsatlari Zirvesi 1000 Ogrenci,

e Akdeniz Universitesi Mezuniyet Giinti 250 Ogrencimize

Toplamda 2.850 staj imkani saglamistic Ayrica Merkezimiz tarafindan yonlendirilerek staj imkani saglanan 6grenci sayisi 345 Ogrenci-
mize Kariyer Planlama Destegi verilmistir

Olci Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

A RS (SRl e Birimi Gosterge Duzeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi1?

AKGIM Rehberliginde is Ve/Veya Staj imkani Saglanan
Ogrenci Sayisi

Sayi 5.000 500 2.850 EVET

2014 Yil; idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla Iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef 6.1. Calisanlarin ve &grencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina kadar %20
artirilmasi

Performans Hedefi 6.1.10. Personelin kendilerini ilgilendiren konularla ilgili olan Universite ve birimlerin kararlari ve
uygulamalari hakkinda e-posta yolu ile sirekli bilgilendirilmesi

(*) 2013-2014 yillarinda bir cok akademik ve idari personelin kendilerini ilgilendiren konularla ilgili e-posta gonderilmis ve Universite
kararlari ve uygulamalari hakkinda bilgilendirilmistir.

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

e 5 (e e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

E- posta gonderilmis personel sayisi Sayi 4.278 50 25 KISMEN

idare Adi 38.18. AKDENiZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla Iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

et 6.2. Dis paydaslarla iliskilerin gelistirilmesi

Performans Hedefi 6.2.10. Akdeniz Universitesi ile is diinyasi isbirliginin daha fazla gelistirilmesi icin ilgili birimlerle her yil ortak
en az bir fuar, calistay vb. etkinliklerin dlizenlenmesi

(*) Ozel sektorde faaliyet gosteren firmalarla gerceklesen projeler hem (niversitemizin taninirigini, hem de is diinyasi-Universite
ishirligiyle bilimsel bir etkilesim ve profesyonel Griinler ortaya konulmasini saglamaktadir.

Ol Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

BT S (EesEE e Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Diizenlenen Etkinlik Sayisi Sayl 2 3 1 KISMEN

idare Adi 38.18. AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef 6.2. Dis paydaslarla iliskilerin gelistirilmesi

Performans Hedefi 6.2.11. Tercih yapacak 6grenciler icin dergilerde Akdeniz Universitesi'nin tanitilmas

(***] Akdeniz Universitesini tercih edecek égrencilere kapsamli bir tanitim calismasi Final Dershanesinin web sitesinde yer almaktadir.
Universitemizin taninirligini artiracak giincel haberler yayinlanmaktadir. Medya takip ajansi Interpress tarafindan hazirlanan ‘Haber
Karnesi” aciklandi.Ulusal, bélgesel ve yerel iki bine yakin gazete ile derginin tek tek incelendigi arastirma sonuclarina gére; yilin ilk
ceyreginde devlet niversiteleri icinde Akdeniz Universitesi 5.666 haberle birinci siradaki yerini korudu.

Olgi _Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi1?

Performans Gostergesi

Tanitim Dokiiman Sayisi Sayi 4 23 5.666 EVET

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef

6.3. Uluslararasilasma stratejisinin gelistirilmesi

Performans Hedefi 6.3.4. Akdeniz Universitesi tarafindan gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti sayisinin her yil

%20 oraninda artirilmasi

2013: 16-2014:21

Performans Gostergesi

Bilimsel Toplanti Sayisinin Arttirilma Orani

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

(***) 5.7.Genel / Kamu Alanindaki Uriin Ve Hizmetler: Tablo 5.7.2

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gosterge Diizeyi Gergeklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

Yiizde 24 140 21 KISMEN

Hedef

6.3. Uluslararasilasma stratejisinin gelistirilmesi

Performans Hedefi

6.3.6. AB destekli proje yapmayi 6zendirmek amaciyla diizenlenen etkinlik sayisinin her yil %20 artirilmasi

Performans Gostergesi

Olcii _Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

AB Destekli Diizenlenen Etkinlik Sayisinin Arttirilma Orani Yiizde 12 100 170 EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef

6.3. Uluslararasilasma stratejisinin gelistirilmesi

Performans Hedefi 6.3.10. Uluslararasi Etkinlik Bilgilerini iceren bir aylik e-bilten hazirlanarak web sayfasinda yayinlanmasi ve
uluslararasi ortaklara her ay e-posta yolu ile gonderilmesi

Performans Gostergesi

Aylik e-biilten Hazirlanmasi ve bilgilendirme calismalarinin
yapilma sayisi

(**) Uluslararasi lliskiler Ofisi: Uluslararasi Iliskiler Ofisi olarak, uluslararasi etkinlik bilgilerini iceren Uluslararasi iliskiler
Ofisi e-bulteninin ilk sayisi Eylil 2013, ikinci sayisi Aralik 2013, Ucilinci sayisi Mart 2014 ve dordinci sayisi Haziran 2014 tarihinde
tamamlanarak web-sayfasinda yayinlanmis ve uluslararasi ortaklara gonderilmistir.

Olcii _Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe
Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Sayl 2 6 2 KISMEN

2014 Yil; idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla Iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef 6.4. Universitemnizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Performans Hedefi 6.4.6. Akdenizliyiz ve e-biilten yayinlarinin periyodik olarak devaminin saglanmas

[*) Universitemizde gerceklestirilen etkinlikler haberlestirilir ve web sayfamizda yayimlanir Akdenizliyiz Dergisi dijital ortamda E-Biilten
olarak ta yayimlanmaktadir.

Olcti Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

R 5 (R e Birimi| Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Akdenizliyiz ve e-biilten yayinlarinin cikarilma Sayisi Sayi 2 yi ) EVET

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 6. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirligi Artirmak

Hedef 6.4. Universitemizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Performans Hedefi 6.4.12. Birimlerin yliksekdgretim fuarlarina katiiminin saglanmasi

Akademik birimlerimiz 2013 yilinda Antalya’da diizenlenen Liselere Tanitim Fuart, is Zirvesi fuari, Yoresel trtinler fuarina katilarak
Universitemizin tanitimini yapmislardir.

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

Performans Gostergesi Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini Durumu Ulasildi mi?

Katilinan Fuar Sayisi Say! 11 = = =

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 7.

letisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef 7.1. Tim Birimlerin ihtiyaclarina uygun, son teknoloji Griini iletisim ve enformasyon sistemi (IES) altyapisinin
2017 yili sonuna kadar %50 oraninda iyilestirilmesi

7.1.5. Bilgi islem sistem sunucularinin ve veri depolama dnitelerinin dniversite icinde ve bilgi islem disindaki
farkli bir noktada guvenli bir sekilde yedeklenmesini saglayacak teknoloji altyapisinin 2014 yili sonuna kadar
hazirlanmasi

Performans Hedefi

Olcu Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

L ERELS (S E e E Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi mi?

Bilgi islem Sistem Sunucularinin Yedeklenmesini Saglayacak
Teknoloji Alt Yapisinin Hazirlanma Zamani

Yil 1 1 0 HAYIR

2014 Yili Idare Faaliyet Raporu
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idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 7. iletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef 7.1. Tum Birimlerin ihtiyaclarina uygun, son teknoloji Grind iletisim ve enformasyon sistemi (IES) altyapisinin
2017 yili sonuna kadar %50 oraninda iyilestirilmesi

7.1.8. iletisim altyapisinin gelistirilmesi, internet tabanli telefon hizmetinin kurulmasi ve yayginlastirilma-
si ile ofislerde sesli/gériintild konferans gérismesinin asamali olarak 2015 yili sonunda pilot birimlerde
baslatilmasi

Performans Hedefi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

FECUHTET IS [ o=t Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini, Durumu Ulasildi mi?

Uygulamaya gecen Pilot Birim Sayisi SayI 1 1 0 HAYIR

idare Adi 38.18. AKDENIZ UNIVERSITESI

Amac 7. iletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

ol 7.6. IES ybnetisim siirecinin iyilestirilmesi

Performans Hedefi 7.6.1. Universitenin bilisim stratejisini belirleyen, bilisimle ilgili tim c¢alismalarin koordinasyonundan,
uygulanmasindan ve denetiminden sorumlu IES Ust Kurulu'nun 2014 yilinda olusturulmasi

Olcii Hedeflenen Yil Sonu Gerceklesme Hedefe

PR s Birimi Gosterge Diizeyi Gerceklesme Tahmini| Durumu Ulasildi m1?

IES Ust Kurulunun Olusturulma Zamani Yil 1 - = -

Aciklama:

* 3 MAylik Performans Programi izleme Raporundan konsolide edilen bilgiler: (Performansi secen birim verilerinin toplanmasiveya
ylzdelerinin alinmasi ile deger olusturulmustur:)

** 2014 Y1l 1.D6nem Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu ile konsolide edilen bilgiler.
%2014 Y1l Birim Faaliyet Raporu ile konsolide edilen bilgiler.
Hedefe Ulasildi mi?:

Bu bolim “Yil Sonu Gerceklesme Tahmini” esas alinarak “EVET", “"HAYIR" ve "KISMEN" olarak degerlendirilmistir.

2014 Yil; idare Faaliyet Raporu
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3- PERFORMANS BILGI SISTEMiININ DEGERLENDIRILMESI

Universitemizin 2013-2017 Stratejik Plani bu program donemde uygulamaya girmistir. Stratejik planda Universitemiz
yuksek nitelikli akademik programlar ile evrensel dizeyde egitim ogretim ve bilimsel Uretim yapmayi, bilginin teknolojiye
dondsimine katki saglamayi, toplumun bilgi, teknoloji, sanatsal, sosyal, kiltirel ve diger alanlardaki gereksinmelerini en Ust
diizeyde karsilamayl misyon edinmistir. Calisanlarimizi ve calismalarimizi Stratejik Planda belirlenen hedeflere yonlendirme
ve stratejik yonetim kilturu ile kalite yonetim kiltirdnin olusturulmasi bir 6nceki plan doneminde oldugu gibi bu donemde de
temel amaclarimiz arasinda olmustur.

Performans Programi kaynaklar dahilinde tretilen ve sunulan hizmetlerin miktar ve kalitesini gelistirmek ve iyilestirmek
amacli, bulundugu yilin bltce gerekcesini de olusturan bir programdir. Performans Bilgi Sistemi seffaf, etkin ve sonuca odakli
bilgi teknolojilerinden yararlanan bir Gniversite olma yolunda bize isik tutmaktadir.

ikinci bes yillik stratejik planin ikinci dénemini olusturan ve program dénemine iliskin olarak hazirlanan 2014 yili
faaliyet raporunda dne c¢ikan hedeflerin bir cogunun sonuclandigini diger kisminin da bes yillik plan dahilin de sonuclanacagi
gorilmektedir

Performans takibi Universitemizde Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Biutce Performans Sube Midirligi'nce her ¢
aylik dénemler halinde harcama birimlerinden derlenmekte ve Stratejik Planlama Sube Midirlugine raporlanmaktadir
Ancak Stratejik Planlama Sube Muidirligine gelen veriler sadece sayisal degerleri icerdiginden ve ol¢im tirleri
farklilastigindanve PerformansSubeMidurligince PerformansDederlemeRaporuhazirlanmadigindan; Stratejik PlanlamaSube
Midurlugd cesitli verilerin  derlenmesi ile Faaliyet Raporunun Performans Degerleme hazirlamaktadir Stratejik
Planlama Sube Midurldgi altiaylik donemler halinde Stratejik Plan calisma takvimindeki faaliyetleri, faaliyetile iliskilendirilmis
birimlerden Stratejik Plan izleme Formlari ile derlemektedir. Gelen bu bilgiler esliginde (st yénetime her 6 ayda bir Stratejik
Plan izleme ve Degerlendirme Raporu sunmaktadir.

Faaliyet Raporunun performans bolimi de birim faaliyet raporlari, Bitce Performans Sube Mudirligud raporlari ve
Stratejik Plan izleme raporlari konsolidesi sonucu hazirlanmistiz Planin 2014 yili takibi icin Stratejik Plan izleme Programi
SGBD'ce talep edilmistir ancak talep hentiz program yazilimi gerceklesmemistir. Programin yaziliminin saglanmasi halinde
Performans Odakli Yénetim anlayisi Universitemizde tam anlamiyla yerlesecek ayrica (st yonetimin performans izlemesi de
kolaylasacaktir.

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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Gucli Yonler

Deneyimli, ayni zamanda genc ve dinamik akademik kadro

Cagin gereksinimlerine uygun teknolojik altyapi

Bilimsel calismalara verilen destekler

Akademik atama ve ylkseltmelerde objektif kriterlerin uygulanmasi
Gelisen bilimsel ve akademik cesitlilik

Universitenin ulusal ve uluslararasi taninirligi olan Antalya'da konumlanmis olmasi
Demokratik ve katilimcr yonetim anlayisi

lyi taninan ve teknolojik diizeyi gelismis bir Universite hastanesi
Universitenin bir Teknokente sahip olmasi

Kent icinde sosyo-kdlturel altyapisi gelismis, cevreci ve yesil bir kampUs Universitesi olmasi
Kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme sureclerine olumlu yaklasim
Girisimciligi destekleyen yonetim anlayisinin benimsenmis olmasi
Ogrencilere yonelik zengin sosyo-kiiltiirel hizmetler

Avrupa Birligi egitim ve genclik programlarinin etkin olarak uygulanmasi
Is dinyasi ile olumlu ve gicli iliskilerin olmasi

Ogrenci ve calisanlara yénelik Odiillendirme Sisteminin olmasi

Engelli kampts dizenlemelerinin gerceklestirilmis olmasi
Kurumsallasma konusunda onemli adimlar atilmis olmasi

Kalite kultirintn yerlesmesi konusunda 6nemli adimlar atilmis olmasi
Kampus givenlik alt yapisi sorunun ¢cozilmus olmasi

Ulusal ve uluslararasi bircok degisim programlarina taraf olmak



Zayif Yonler

Akademik ve idari personel kadrosundaki sayisal yetersizlik
Bazi boldm ve programlarin heniiz acilamamis olmasi
Disiplinler arasi sinerjinin yeterince yaratilamamis olmasi
Uygulama alani altyapisinin artan talebi karsilayamamasi
Insan kaynaklari planlamasinin tamamlanmamis olmasi

Bazi alanlarda otomasyon sisteminin tamamlanmamis olmasi
Lojman sayisi yetersizligi

Uluslararasi kongre merkezi eksikligi

Mezunlarla Universite arasindaki iletisimde istenilen dizeye ulasilamamasi

2013-2017 AU Stratejik Planinda belirlenen, 2014 yili AU Performans Programina alinan faaliyetler hakkinda gerceklesme-
ler dogrultusunda Faaliyet Raporunun performans bolimu hazirlanmistir.

Performans takibi Universitemizde Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Bitce Performans Sube Midurligi'nce her ¢ aylik
donemler halinde harcama birimlerinden derlenmekte ve Stratejik Planlama Sube Mudurligiune raporlanmaktadir Ancak
Stratejik Planlama Sube Midurlugine gelen veriler sadece sayisal degerleri icerdiginden ve olcim tirleri farklilastigindan
ve Performans Sube Midurligince Performans Degerleme Raporu hazirlanmadigindan; Stratejik Planlama Sube Midurldgu
cesitli verilerin derlenmesi ile Faaliyet Raporunun Performans Degderleme hazirlamaktadir. Stratejik Planlama Sube Midirli-
gu alti aylik donemler halinde Stratejik Plan calisma takvimindeki faaliyetleri, faaliyet ile iliskilendirilmis birimlerden Stratejik
Plan izleme Formlari ile derlemektedir. Gelen bu bilgiler esliginde lst yonetime her 6 ayda bir Stratejik Plan izleme ve Deger-
lendirme Raporu sunmaktadir.

Faaliyet Raporunun performans bolimu de birim faaliyet raporlari, Bltce Performans Sube Midurligu raporlart ve Strate-
jik Plan Izleme raporlari konsolidesi sonucu hazirlanmistir. Planin 2014 yili takibi icin Stratejik Plan Izleme Programi SGBD'ce
talep edilmistir ancak talep hentz program yazilimi gerceklesmemistir. Programin yaziliminin saglanmasi halinde Performans

Odakli Yonetim anlayisi Universitemizde tam anlamiyla yerlesecek ayrica Ust yonetimin performans izlemesi de kolaylasacaktir.






ONERI VE TEDBIRLER
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V- ONERI VE TEDBIRLER

AU 2013-2017 Stratejik Plan calismalarinda giiclii ve zayif yénlerimizin yaninda, zayif yonlerimizi giiclendirecek firsatlarimiz
ve glcli yonlerimizi etkileyebilecek tehditler de belirlendi ve bu yonde planlama yapilarak Stratejik Amac, Hedef ve Faaliyetler
olusturuldu. Faaliyetler sorumlu birimler ile iliskilendirildi ve calisma takvimine baglandi.

AU 2013-2017 Stratejik Plan déneminde belirlenen Firsatlar ve Tehditler asagida siralanmistir.

Firsatlar

Avrupa Birligi'ne uyelik streci ve kiiresel etkilesim

Ulusal ve uluslararasi degisim programlari ve is birligi firsatlari
Antalya'nin dogal, ekonomik, sosyal ve kiltlrel yapisi

Ar-Ge alaninin genislemesi ve yeni proje olanaklari

Antalya'nin ulasim ve konaklama olanaklarinin gelismisligi

Antalya'nin bir kangre merkezi olmasi

<SS S sSsS s

Bélge ekonomik kosullarinin, girisimcilik yeteneklerini (tip, turizm, tarim, ticaret vb.) gelistirmeye uygun olmasi

Tehditler

Idari ve mali 6zerklik eksikligi

Yiksekogretim politikalari ve mevzuatta yapilan degisikliklerin sikligi

Arastirma gorevlisi kadrolarindaki kisittamalarin giderilememesi

Hizli teknolojik gelismelere uyum saglayici finansman sireclerinde kisit yasanmasi
Personel Ucretlerindeki yetersizlik

Nitelikli eleman temininde giiclikler yasanmasi

Nitelikli personelin devamuliginin saglanmasindaki giclikler

Akademisyenligi tercih etme egiliminde azalma

Ozel Uiniversiteler ve hastaneler ile rekabette esit sartlara sahip olmama

<SS S S sSsSsSss

Universite personel rejimine iliskin politikalardaki eksiklik

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ic kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli
guvenceyi sagladigimi bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay raporlari
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
Akdeniz Universitesi Rektorligu Subat 2015

/fjm —

Prof. Dr. israfil KURTCEPHE
Rektor

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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MALI HiZMETLER BIiRIiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi Strateji Gelistirme Daire Baskani olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yurttildigund, kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol streclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi icin disiince ve dnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2014 yili Faaliyet Raporunun “IlI/A- Mali Bilgiler” bslimiinde bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
Akdeniz Universitesi Rektorligi Subat 2015

Levent ERKEKLI
Strateji Gelistirme Daire Baskani

2014 Yili idare Faaliyet Raporu
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