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UST YONETICI SUNUSU
Egitim-0gretim  faaliyetlerine
2006 yilinda baslayan = Aksaray
Universitesi, bilimsel, kiiltiirel, saglik
ve spor alanlarinda bdolgemizin ve
iilkenin  gelisimine katki  sunacak
faaliyetleri ile Ornek bir Universiteye
dontisme  gayretindedir.  Evrensel
bilimin rehberliginde nitelikli insan
yetistirme misyonu ile yola

c¢ikan  Universitemiz, sanayi-toplum-

liniversite isbirligi odaginda

faaliyetlerini sirdirmektedir.

Bu dogrultuda Aksaray Universitesi, akademik personeli, idari kadrolar1 ve
ogrencileriyle ylriittiigii projeler, sosyal sorumluluk faaliyetleri ve kiiltiirel etkinlikler ile

toplumsal katma deger iiretebilme becerisini 6nemli 6l¢iide gelistirmistir.

Universitemiz mali agidan saydamlik ve hesap verme sorumlulugu cercevesinde
stratejik  planinda  belirtilen hedef ve Onceliklerine odaklanarak faaliyetlerini
gerceklestirmektedir. Bu baglamda, iiniversitemiz biinyesinde yiiriitiilen her tiirlii etkinlik,

proje ve faaliyetin diizenli olarak kamuoyu ile paylasilmasina biiyiik 6nem verilmektedir.

5018 Sayili Kanun’un 41’inci Maddesi geregince hazirlanan Idare Faaliyet Raporuyla
birlikte kamuoyuna 2023 yilinda Universitemize tahsis edilen biitce kaynaklarinin
kullanimina iligskin 6nemli bilgiler sunmaya c¢aligtik. Stratejik plan ve performans programi
uyarinca gerceklestirilen faaliyetlere iliskin biitce hedef ve sapmalari, bu sapmalarin nedenleri
ile varlik ve yiikiimliiliikler raporda yer verilen diger bilgiler arasindadir. Raporun tiim
paydaglarimiza katki sunmasini diler, hazirlanmasinda emegi gecen mesai arkadaslarima

tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Alpay ARIBAS
Rektor




. GENEL BILGILER

Aksaray Universitesi’nin tarihsel gegmisi 1993 yilina dayanmaktadir. 1993 yilinda
Maliye Bakanligi (Milli Emlak Genel Midiirliigii ) tarafindan Adana-Aksaray Karayolu’nun 7
nci kilometresinde 5.000.000 m?’lik bir alan Nigde Universitesi (Nigde Omer HALISDEMIR
Universitesi) Aksaray Yerleskesi olarak tahsis edilmistir.

Bu Universite’nin;

a. Nigde Omer HALISDEMIR Universitesi Rektérliigii’ne bagh iken adi ve baglantist
degistirilerek olusturulan ve rektérliige baglanan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idard
Bilimler Fakdiltesi, Miihendislik Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesinden,

b. Nigde Omer HALISDEMIR Universitesi Rektorliigii'ne bagli iken adi ve baglantisi
degistirilerek olusturulan ve rektorliige baglanan Saglik Yiiksekokulu ile Beden Egitimi
ve Spor Yuksekokulundan,

c. Nigde Universitesi Omer HALISDEMIR Rektérliigii'ne bagli iken adi ve baglantist
degistirilerek olusturulan ve Aksaray Universitesi Rektorliige baglanan Aksaray Meslek
Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Ortakdy Meslek Yiiksekokulu ile
Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulundan*, olugsmus 05.04.2012
yilinda Aksaray Meslek Yiiksekokulu Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak ikiye ayrilmistir.

d. Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Fen Bilimleri
Enstitiisiinden olustugu, hiikiim altina alinmigtir.

Kurulusundan itibaren hizla gelismekte olan Aksaray Universitesi’ne asagida yer alan

Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullar1 eklenmis olup, sirasiyla soyledir;

a. 27/9/2010 tarihli ve 2010/934 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Rektorliik biinyesinde
Sereflikoghisar Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu® kurulmasi
kararlastirilmistir.

b. 6/9/2011 tarihli ve 2011/2276 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universiteye bagli olarak

Yabanci Diller Yiiksekokulu kurulmasi kararlastirilmistir.

1 Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu, Sereflikochisar Uygulamal Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu, YOK'iin
16.01.2018 tarih ve 75850160 - 101.02.05-£.3799 sayili karari ve 05.06.2018 tarih ve 44105 sayili yazilar ile 2809 Sayili Kanunun Ek-30.

Maddesine gére yayimlanan 15.03.2018 tarih ve 2018/11394 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Ankara Yildirim Beyazit Universitesi'ne
devredildi.




C. 14/11/2011 tarihli ve 2011/2471 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile Rektorliige bagli olarak
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu kurulmasi kararlastirilmstir.

d. 25/6/2012 tarihli ve 2012/3363 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universiteye bagh
olarak Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi ile iletisim Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmistir.

e. 5/7/2012 tarihli ve 2012/3449 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Universiteye bagl olarak
Islami Ilimler Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmistir.

f.  5/7/2012 tarihli ve 2012/3527 sayil Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universiteye bagl olarak
Veteriner Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmistir.

g. 22/4/2013 tarihli ve 2013/4711 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Rektorliik biinyesinde
bulunan Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulunun kapatilmasi ve Rektorliige
bagli olarak Turizm Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmistir.

h. 20/8/2015 tarihli ve 2015/8052 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 Eki Karar ile Universiteye
bagli olarak Tip Fakiiltesi kurulmasi kararlagtirilmistir.

I. 26.09.2016 tarih ve 2016/9270 sayili Bakanlar Kurulu Kararmin 01.11.2016 tarih ve
29875 Sayili Resmi Gazetede yayimlanmasi ile Saglik Yiiksekokulu kapatilmis, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.

J. 01.11.2016 tarih ve 29875 Sayili Resmi Gazete ile Saglik Bilimleri Enstitiisii
kurulmustur.

k. Universitemizin 18.09.2007 tarih ve B.30.2.ASU.0.00.00.01/460 sayili yazsi,
21.09.2007 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880
sayill Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu
kurulmasi karar verilmistir.

l.  Universitemizin 27.02.2013 tarih ve 45333631/194-971 sayili yazisi, 28.03.2013 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Eskil Meslek Yiiksekokulu kurulmasi karar verilmistir.

m. 24.07.2017 tarih ve 2017/10708 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Beden Egitimi Spor
Yiiksekokulu Miidiirliigii, Spor Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistlirtilmiistiir. 16.09.2017
tarihli 30182 sayili Resmi Gazete *de yayimlanmaistir.

n. 05.02.2021 tarih ve 3518 Sayili Cumhurbagkanlig1 karar eki, 06.02.2021 tarih ve 31387

Sayili Resmi Gazetede yayimlanmis ve Dis Hekimligi Fakiiltesi kurulmustur.




Bakanlar Kurulu tarafindan, 2006 yili i¢inde kurulmasi kabul edilen bir devlet

Universitesidir.17 Mart 2006 tarihli 26111 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan 5467 sayili
Kanunla Nigde Universitesime (Nigde Omer HALISDEMIR Universitesi) bagli iken ad1 ve

baglantis1 degistirilerek, fakiilte ve yiiksekokullar kendi biinyesinde olusturulan Aksaray

Universitesi Rektorliigii'ne baglanmistir.

Bu devir siirecinde, tahsis agamalar1 asagidaki gibidir.

i. Aksaray Pasacik Mahallesinde bulunan hazine miilkiyetindeki tasinmazlardan

2183 No’lu parsel (1.878.129,90 m?),
2185 No’lu parsel (1.111.083,45 m?),
424 No’lu parsel (2.058.500 m?) olmak (izere toplam 5.047.713,35 m? Egitim amagch
olarak kampiis alan1 olarak Maliye Bakanliginin (Milli Emlak Genel Miidiirliigii)

tarafindan Aksaray Universitesine tahsis edilmistir.

i. 2185 No’lu Parsel ifraz edilmek siiretiyle asagidaki sekliyle parsellere ayrilmistir.

2305 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimi igin tahsis kaldirildr),

2306 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimi igin tahsis kaldirildr),

2307 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu igin tahsis kaldirildi),

2314 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu igin tahsis kaldirildi),

2315 No’lu parsel 1.071.083,45 m? Universitemize kesin tahsisi yapilmistir.

424/1 No’lu parsel ile ifraz edilmek suretiyle, 2.058.500 m? sinin 930.000 m? sinin kesin
tahsisi kaldirilmis, gecici tahsis olarak agaclandirma yapilmak iizere Orman Bolge
Miidiirliigiine tahsis edilmistir. Ayn1 parselin 250.000 m? si ise yurt yapilmak iizere
tahsisi kaldirilmigtir. (Milli Emlak Midiirliigiiniin yazist)

Merkez kampiisiimiizdeki hazine tarafindan toplamda (1.878.129,90 m? + 1.071.083,45
m?+ 1.808.500 m? ) 4.757.213,35 m? tahsis edilmis bulunmaktadir.

2019 yilinda 2183 No’lu parsel; parsel ad1 ve m2 alan1 degistirilerek 7619/12 No’lu parsel
adiyla 1.878.934 m2 ve 2185 No’lu parsel; parsel ad1 ve m2 alan1 degistirilerek 7619/20
parsel adiyla 1.070.969 m2 olmus olup ve 424/1 No’lu parsel 840.824 m2 ile birlikte
toplamda egitim amaciyla kampiis alan1 olarak Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan

Aksaray Universitesi’ne 3.790.189 m2 tahsis edilmistir.

* Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu, Sereflikochisar Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu, YOK'iin
16.01.2018 tarih ve 75850160 - 101.02.05-£.3799 sayili karari ve 05.06.2018 tarih ve 44105 sayili yazilar ile 2809 Sayili Kanunun Ek-30.
Maddesine gore yayimlanan 15.03.2018 tarih ve 2018/11394 sayii Bakanlar Kurulu Karar ile Ankara Yildirim Beyazit Universitesi'ne
devredildi.




A. MISYON VE VIZYON
Misyon

TUm  paydaslarin ihtiyaglarina odaklanarak, bilgi ve teknolojiyi kullanabilen,
rekabetci, girisimci, yenilik¢i atilimlarla bélge ve iilkenin ekonomik, sosyal ve kilturel

gelismesine katki saglayacak nitelikli insan giicii yetistirmektir.

Vizyon
Universite-sanayi-toplum isbirligi temelinde evrensel diizeyde faydali bilgi ve yenilik

ureten, bilim ve teknolojinin gelisimine ortak olan bir tiniversite olmaktir.

Temel Degerler

Bilimsellik: Aksaray Universitesi, bilgiye ulasimin saglanmast ve yeni bilgi iiretilmesinin en
temel gorevi oldugunu kabul ederek bilimin 1s1ginda bilime dayall arastirmalar yaparak ve
bilgi Greterek bu bilgiyi yayma ve uygulama sorumluluk ve bilinciyle hareket eden ve bilimin

onderligine inanan bir tiniversitedir.

Saydamhik: Aksaray Universitesi, tiim siire¢ ve faaliyetlerinde seffaf ve hesap verilebilirligi
on planda tutarak tim faaliyetlerini i¢ ve dis paydagslarin erisimine acik olarak gercgeklestirir

ve her diizeydeki yetkilinin eylem ve kararlarindan dolayr hesap verme sorumlulugu vardir.

Kalite ve Yetkinlik: Adksaray Universitesi, egitim 6gretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerini
evrensel diizeyde kaliteyi on planda tutarak gercgeklestiren ve bilimsel a¢idan donanimli ve

yetkin bir Universitedir.

Etik Degerlere Baghlik: Universitemizin ama¢ ve misyonu dogrultusunda gérevimizi yerine
getirirken yasallik, adalet, esitlik, diiriistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda

hareket etmek temel degerlerimizden biridir.

Kattimcilk: Aksaray Universitesi, tiim paydaslarin memnuniyetini saglamak icin katilimci
yonetim anlayisiyla hareket ederek, is birligine acik, dayanisma ruhu icerisinde paydaslar

arasinda ayirim yapmadan, goriis ve diistincelerine onem verir.

Rekabetcilik:  Aksaray — Universitesi, yapici  rekabet cercevesinde hareket eder




B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin “Yiiksekogretim Kurumlar1™ baglikli 130’uncu

maddesi; “Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen igerisinde milletin ve iilkenin
ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; orta 6gretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek tizere c¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip
iiniversiteler devlet tarafindan kanunla kurulur. Yiiksekogretim kurumlarmin kurulus ve
organlart ile igleyisleri ve bunlarin se¢imleri, gérev, yetki ve sorumluluklari, mali kaynaklarin
kullanilmasi kanunla diizenlenir” hiikmiine amirdir.

Anayasamizin bu hiilkmii uyarinca ¢ikarilan 04.11.1981 tarih ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesinde, Yiiksekogretim Kuruluslar ile organlarinin
gorev, yetki ve sorumluluklar1 su sekilde diizenlenmistir.

% Cagdas, uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

++ Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dallarda ve
sayida insan giicii yetistirmek,

+» Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini soz,
yazi1 ve diger araglarla yaymak,

% Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

% Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuc¢landirarak
diisiincelerini ve dnerilerini bildirmek,

% Egitim-6gretim seferberligi i¢inde 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

¢ Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik

hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve




programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢ézUim getirici 6nerilerde bulunmak,

% Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

% Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarint gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak.
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C.IDAREYE iLISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1
1.1. Yerleskeler

Aksaray Universitesi’nin il merkezi ve ilgelerde toplam 8 yerleskesi bulunmakta olup,

yerleskelerin toplam agik alan1 4.579.717 m? ve toplam kapali alan1 190.126,83 m? dir.

Yerleskelerin agik ve kapali alanlarinin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 1. 2021-2023 Yillar: Arasi Yerleskelerin Acik ve Kapal Alan Dagilim

Maulkiyet Durumu (m?2)

Sl 2021 2022 2023
Acik Acik Acqk Kapah Acik Kapah
Alan Alan Alan Alan Alan Alan
Merkez Kamptis Yerlegkesi 3.790.189 | 169.226,25 | 3.757.865,0 | 169.226,25 | 3.757.865,00 | 169.226,25
1%
Geng Osman Yerlegkesi 691.205,00 0,00| 691.205,00 0,00| 691.205,00 0,00
Teknik Bilimler M.Y.O. (Merkez) | - 15300 700050| 7715300 7.02050| 77.153.00|  7.02050
Teknik Bilimler M.Y.O. 7.668,00 45591| 7.66800|  45591|  7.668,00 455,91
(Sultanhani)
Sosyal Bilimler M.Y.O. 10.242,00| 4.943.83| 10.242,00| 4.94383| 10242,00|  4.94383
Ortakoy M.Y.O. 3240000 513402| 3240000 513402| 32.40000|  5.134,02
Giizelyurt M.Y.O. 3.18400| 227100| 3.18400| 227100| 3.18400|  2.271,00
Eskil M.Y.O. 0,00 1.06632 0,00| 1.066,32 0,00|  1.066,32
Guzelyurt Karballa Otel 1.245.00 566.18 i i i i
Diger Alanlar 142.763 0,00| 142.763 0,00 142.763 0,00
Toplam 4756049 |  190.693 | 4579.717,0|  190.693 | 4579.717,00| 190.126,83

*Egitim—Ogretim Binast bulunmamaktadir.

Universitemizde, rektorlik ve idari birimlerle birlikte akademik birimlerimizin blyiik

bir cogunlugu kampiis yerleskesinde yer almaktadir. Akademik ve idari birimlerimizin hizmet

vermis olduklari binalarin yerleskelere gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.




Tablo 2. Hizmet Binalarimin Yerleskeler Bazinda Dagihin

Akademik Birimler Egitim Birimi Bulundugu Yer
_ Fen Bilimleri Enstitlsu Merkez Kampus
(3]
= Sosyal Bilimler EnstitQsi Merkez Kampus
b7
] Saglik Bilimleri Enstitiisii Merkez Kampiis

Fen Edebiyat Fakdltesi Merkez Kampus
Iktisadi Idari Bilimler Merkez Kampis
Egitim Fakiiltesi Merkez Kampis
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Merkez Kampus
Miihendislik Fakultesi Merkez Kampus
s Islami flimler Fakiiltesi Merkez Kampiis
% Veteriner Fakiiltesi Merkez Kampus
=
F Spor Bilimleri Fakultesi Merkez Kampus

Tip Fakiiltesi

Merkez Kampus

Mimarlik Ve Tasarim Fakiiltesi

Merkez Kampus

Turizm Fakaltesi

Merkez Kampus

Tletigsim Fakiiltesi

Merkez Kampus

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Merkez Kampus

Y uksek-
okullar

Yabanc1 Diller Yiksekokulu

Merkez Kampus

Meslek Yiiksekokullar:

Teknik Bilimler Meslek Y iksekokulu

Aksaray Merkez (Kampiis Dis1)

Teknik Bilimler Meslek Y uksekokulu
(Sultanham Yerleskesi)

Sultanhani flcesinde

Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu

Aksaray Merkez (Kampiis Dis1)

Ortakdy Meslek Y iiksekokulu

Ortakdy Kampusti

Guzelyurt Meslek Y iiksekokulu

Guzelyurt Kamplsi

Saglik Hizmetleri Meslek Y iksekokulu

Merkez Kampus

Eskil Meslek Yiiksekokulu

Eskil Kampsti




1.2. Sosyal Tesisler
Universitemizin miilkiyetinde yer alan sosyal tesislerin fiziki alanlarma iliskin bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 3. Sesyal Tesislerin A¢ik ve Kapali Alan Dagilimlari

. Kapah Alan
Sosyal Tesisler Say1 Acik Alan M? M2 Toplam Alan M?
Sosyal Tesisler 2 - 6.504 6.504
Kantin 14 - 4.056 4.056

Personel Yemekhanesi*

- 15.388,21
Ogrenci Yemekhanesi

*Universitemize ait yeni yemekhane binasi 2021 yilinda tamamlanmis olup, 2022 yilhinda kullanima acilmitir.

Universitemizin mulkiyetinde yer alan kantinlerin 2020-2023 yillar1 arasindaki

degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir

Tablo 4. 2020-2023 Yillar1 Arasi Kantin Alanlarinin Dagilinm

2020 2021 2022 2023
Turd Alan
Say1 (m?) Say1 |Alan(m?)| Sayr | Alan(m?) | Sayr | Alan(m?)
Kantinler 14 3.913 14 4.056 14 4.056 14 4.056
Toplam 14 3.913 14* 4.056* 14* 4.056* 14* 4.056*

*Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu kantini aktif olarak kullanilmamaktadir.

1.3. Spor Tesisleri

b

Universitemiz yiizme havuzu 17/06/2013 tarihinde hizmete a¢ilmistir. Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanligi biinyesinde, Spor Bilimleri Fakdltesi ders miifredatinda bulunan
derslerin haricinde Universitemiz &grencileri, {iniversitemiz personeline ve faydalanmak

isteyenlere hizmet vermeye devam etmektedir.




Yar1 Olimpik Kapali Yiizme havuzumuzda 2 adet ylizme havuzu 2 adet sauna ve 1
adet fitness salonu bulunmaktadir.

Universitemiz, cesitli branslarda iiniversitelerarasi spor organizasyonlarina katilmakta
ve katildig1 bu organizasyonlarda 6nemli basarilara imza atmaktadir. Basarilarin altinda yatan
temel nedenin tesislesme oldugu bilinciyle, Universitemizde; alt yapiya biiyiikk 6nem
verilmekte, mevcut spor tesislerinin iyilestirilmesi ve yeni tesis kazandirilmasina yonelik
caligmalar her yil oldugu gibi 2023 yilinda da devam etmistir. Spor tesislerine iliskin bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 5. Akademik Birimler Bazinda Spor Tesislerinin A¢ik ve Kapali Alanlariin Sayisi

Bina ve Tesisin Adi Bulundugu Yerleske Alanfll:nSgg;m Aﬁ"’r‘fl’::‘l gg‘y’fm Toplam
Egitim Fakiiltesi C Blok Kampus 3 - 3
Egitim Fakiiltesi A-B Blok Kamptis 2 - 2
Ortakdy MYO Ortakoy 1 - 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kampus 1 - 1
Sosyal Bilimler MYO Merkez 1 - 1
Spor Bilimleri Fakultesi Kampus 2 1 3
Mihendislik Fakiltesi Kampus 1 - 1
Kapali Yiizme Havuzu Kampus - 1 1
Toplam 11 2 13

Universitemizin agik ve Kapali spor alanlarmin 2020-2023 yillar1 arasindaki degisimi

karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 6. 2020-2023 Yillar1 Arasi A¢ik ve Kapal Spor Alanlarinin Dagilhim

2020 2021 2022 2023
Spor Alanlar: Alan Toplam Alan Toplam Alan Toplam Alan | Toplam
P Sayisi Alan Sayisi Alan Sayis1 | Alan (m?) | Saysi Alan
(m?) (m?) (m?)
Acik Spor Alanlari 12 27.372 11 26.726 11 26.726 11 26.726
Kapali Spor 2 6.504 2 6.504 2 6.504 2 | 6504
Alanlart
Toplam 14 33.876 13 33.230 13 33.230 17 33.230

1.4, Egitim, Sosyal ve Spor Alanlar
Universitemizin hizmet ve faaliyetlerinin yerine getirildigi mevcut fiziki alanlarin
egitim, sosyal ve spor alanlar1 ile ortak kullanim alanlari bazinda dagilimlar1 asagidaki

tabloda gosterilmektedir.




Tablo 7. Hizmet Alanlarinin Egitim, Saghk, Yonetim, Beslenme, Kiiltiir, Spor ve Diger Sirkiilasyon
Alanlarmma Dagilim

Hizmet Alanm1 (m?)

Toplam
£ e “ o i
Yerleske Ad1 E = £ g 5 5 E,) Hizmet
>80 ’C%D = = § 2 a Alam
Merkez
Kampiis 31.270,97 | 49617 [22.750,38 |11.960,51 |4.711,37 |3.881,42|94.146.43 |169.226,25
Yerleskesi
Teknik
Bilimler
Ly O 321291 |000 |76552 |43668 |101,43 0,00 251296 |7.029,50
(Merkez)
Teknik
Sier |16094  |000 [7085  |7425 o0  [000 [14107  [4s501
(Sultanhan)
Sosyal
Bilimler 1.04899 0,00 |602,69 |570,47 |41,54 14515 |2.53499 |4.94383
M. Y. O.
a”ﬂ‘og 1556,68 |0,00 |48731 |613,06 |57.39 0,00 241958 |5.134,02
f/l“zj'yg” 72097 |000 32537 24333 |000 0,00 972,33 2.271,00
EMSk\': o 31753 |0,00 |[24420 0,00 26,97 000 |477,62 1.066,32
Toplam 38.306,99 | 496,17 |25.255,02 |13.898,30 |4.938,70 |4.026,57 103.205,08 |190.126,83

*Spor alanlarina agik spor tesisleri dahil edilmemisgtir.
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Tablo 8. Fiziki Alanlar

2023 Yih Fiziki Alanlar
] =
= =}
: E
5 < = Acik
= S =
7 =
5 =3 % c —
= £ € & % c 2 ]
£ S o * kS >
s p g X § = A < £ @
£ S = 2 5] = & = s
@ P2 - X < S a
-
2
. © _ 2
= 5 -g .‘CC‘S E % 2 i
Z Gl 5 X © i G S FiZiKi ALANLARI
& | c £ = 2 < X
[a) < 5 > =2
7 > ) S
1)
S
1 Fen-Edebiyat } 31256 1 Kamplis
Fakilltesi 2.809,16 | 1.735,64 232,12 ’ - 454152 | 9.631,00 10.700 Dahilinde
ikdisadi dari Kampiis
z E;L'm:;l 277500 | 3.491,55 19052 | 490,41 230,05 7.784.82 | 14.962,35 17.000 L Dahilinde
3 Egitim 196.80 4 Kampls
Fakilltesi 1.753,69 | 4.179,80 356,90 | 677,82 : 141,09 | 3.980,00 8.233,71 | 15.539,81 19.000 Dahilinde
Syl Kampls
8 E;m:g; 1.097,47 | 1.803,95 17953 | 244,93 821,52 589,21 | 800,00 4743,05| 8.985,66 10.600 L Dahilinde
5 Miuhendislik 169.26 1 Kampis
Fakilltesi 360971 | 4.287,77| 3.37411| 568,97 : 594,00 11.511,88 | 23.521,70 27.000 Dahilinde
6 Islami Tlimler 458.97 1 Kampiis
Fakilltesi 1.094,87 | 2.276,60 7637 | 210,07 : 250,79 3.456,45 |  7.833,12 8.470 Dahilinde
7 Rektorlik 73.08 1 Kamplis
Binast 3.998,07 672,71 ’ 8.198,67 | 12.942,53 15.000 Dahilinde
8 Veteriner 142 85 1 Kamplis
Fakilltesi 098,67 | 807,34 | 167242| 284,27 : 246389 | 6.369,44 7.167 Dahilinde
9 Spor Bilimleri 33345 1 Kampis
Fakilltesi 171545 | 2.119,.87 16850 | 511,14 : 600,63 593042 | 11.379,46 12.000 Dahilinde
MESLEK
YUKSEK
OKULLARI
Teknik
L f‘,\'/:'e"r’l'(:g 76522 | 2.806,80 | 406,11 284691 15199 101,43 251326 |  7.029,50 10.000 7 77153 | MERKEZ
Teknik
2| O 7055 | 133,89 36,05 24751 4950 14117| 4551 60| ! 7668
Sultanhant)
Sosyal KAMPUS
3 | BiLMYO 602,60 | 910,65 138,34 | 236,99 B3] 31913 14515 | 4154 220800 |  4.943,83 5.064 ! 10.242 | AL AN
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4 | OMakoyMYO | o759 | 1 266,63 290,05 | 183,00 308,00 | 39506 57,39 223658 | 5.134,02 5.650 2 32400 | 3.790.189
Glizelyurt GENC
5 |myo 32537 | 677,39 52,58 47,53 102771 140,56 ; - - - ; 92480 |  2.271,00 2.750 6 31841 osMAN
Saghk
6 Hizmetleri SAGLIK MYO ILE ORTAK BINA KULLANILMAKTADIR. 691.205
MYO
V| e 24420 | 227,96 89,57 26,97 47762 | 106632 | 113500 !
SPOR ]
TESIsi
1 ASU Spor 1 Kampiis
Salonu 45,30 15,72 1.557,53 1016 | 881,17 | 2509,88 | 3.600,00 Dahilinde
o Kampiis
2| Gl P 18.180,00 | 18.180,00 Dahilinde
- Kampiis
g | sl 28075 | 43,04 95,10 942,04 191111 | 327294 | 366000| ! Dahilinde
4 Veledrom 0 Kampis
(Bisiklet Pisti) 7.216,00 7.216,00 Dahilinde
SOSYAL LOJMAN
TESISLER ALANI
1 Lojmanlar } 142.763
2 Sosyal Tesis 1 Kampis
Binast 115,06 3.057,03 258583 | 5.757,92| 6.000,00 Dahilinde
3 | Sosyal Tesis Kampiis
Binasi(Yeni) 120,4 4.168,89 6.208,92 | 10.588,21 | 11.000,00 1 Dahilinde
4 Mediko 1 Kampis
Sosyal 104,25 99,72 203,97 250,00 Dahilinde
5 | ASUBTAM 44,01 1 Kampis
566,19 7348 | 175421 | 107,59 ' 201611 | 456159 |  6.400,00 Dahilinde
Sosyal Yasam Kampls
6 | Merkezi 1.914,34 1.354,40 | 3.268,74 |  4.000,00 ! Dahilinde
Merkezi "
: Kampiis
[ Rﬁﬁ"k"e 657,15 | 255367 | 109,98 | 1.27551 200,66 551221 | 1030918 | 1200000 * Dahilinde
8 Kapal1 Yiizme 1 Kampiis
Havuzu 77,93 38,51 780,32 223947 | 313623 | 3.500,00 Dahilinde
Veterner
10 Fakdiltesi 1
Lab.(ist 64,75 | 262054 | 268529 | 3.200,00
Merk.)
Deney
LI8 Hayyanlac 33,06 100,65 | 249,92 383,63 400,00 !
Merkezi
2| KU e 804,33 289,98 23594 4.451,58 4841,10 | 1062293 | 1100000 !
Embriyo
13 | Transfer 103,17 17,02 32061| 319,87 760,67 |  1.000,00
Merkezi
TOPLAM 25255 | 20.411,75 | 8.89524 | 6.08857 |  5.706,14 8.192 -| 730,30 | 30.770,00 | 4.026,57 | 4.938,;70 | 496,17 | 96.614,30 | 190.126,83 | 243.612,00 | 42 TOPLAM | 4.754.804
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Universitemizin cesitli agik fiziki alanlarinin 2020-2023 yillar1 arasindaki degisimi

karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 9. 2020-2023 Yillar1 Arasi Acik Fiziki Alanlar

2020 2021 2022 2023

B G Toplam Alan Toplam Alan Toplam Alan Toplam Alan

(m?/m) (m?/m) (m?/m) (m?/m)
Otopark 46.530 m? 50.530 m? 50.530 m? 50.530 m?
Yesil Alan 210.090 m? 265.220 m? 265.220 m? 265.220 m?
Bisiklet Yolu 15.035 m? 15.035 m? 15.035 m? 15.035 m?
Arag Yolu 15.035 m? 15.035 m? 15.035 m? 15.035 m?
Yaya Yolu 21.350 m? 45,985 m? 45,985 m? 45,985 m?
Izli Yiiriime Yolu 4.095 m? 4.095 m? 4.095 m? 4.095 m?
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2. Orgiit Yapisi

Aksaray Universitesi’nin teskilat yapisi1 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun

hiikiimlerine gore belirlenmistir. Bu kapsamda Universitemiz;

> Rektor,
> Universite Senatosu,

> Universite Yonetim Kurulu’ndan olusmaktadir.

(Degisik paragraf : 2/7/2018 — KHK-703/135 md.) Devlet ve vakif {iniversitelerine
rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan tiniversitelerde rektor atamasi, miitevelli
heyetinin teklifi {izerine yapilir. Rektor, liniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel

kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev stireleri

bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

(Degisik birinci ciimle: 20/8/2016-6745/14 md.) Rektor, calismalarinda kendisine
yardim etmek iizere, liniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi kendi
rektorliik gorev siiresiyle smirli olmak kaydiyla rektor yardimcisi olarak secger. Ancak,
merkezi acikogretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes

rektor yardimcist segilebilir.
Rektor yardimcilar, rektor tarafindan atanir.

Rektor, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakair.
Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kurulu’na bilgi verir.

Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.
Gorev, yetki ve sorumluluklart:

% Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarini
uygulamak, iiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye
bagl kurulusglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

¢ Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim Ogretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,
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% Universitenin yatirim programlarin, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagl birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

% Gerekli gordigi hallerde iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli dgretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

% Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim

gorevini yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve
yaymm faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yurdtilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede vyetkili ve sorumludur. Rektor, tniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim
kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim
- dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda
ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin

alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Aksaray Universitesi’nin en yiiksek karar verme organi Universite Senatosu’dur.
Universitemizin yapilanmasinda Senato énemli bir fonksiyonu yerine getirmektedir. Senato,
rektor, rektor yardimcilari, dekanlar, enstitii miidiirleri, yiiksekokul miidiirleri, meslek
yiiksekokul miidiirleri ve fakiilte yonetim kurulu tarafindan ii¢ yilligina segilen fakiilte

temsilcileri ile raportor olarak genel sekreterden olugsmaktadir.

Senato, her egitim-6gretim yili baginda ve sonunda olmak {izere en az iki defa toplanir.

Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

Senato, tiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:
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« Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin esaslart
hakkinda karar almak,

% Universitenin butinini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarmni hazirlamak veya
goriis bildirmek,

% Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
liniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

% Universitenin yillik egitim - gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

% Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,

+ Fakiilte kurullart ile rektorliige bagli enstitii ve yiliksekokul kurullarmin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

< Universite yonetim kuruluna tye secmek,

% Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Universite Yénetim Kurulu, {iniversitenin iist diizey karar organlarindan bir digeridir.

Universite yonetim Kurulu; rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye baglh
degisik 0gretim birim ve alanlarim1 temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil icin
secilecek ii¢ profesorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektor yardimeilar: oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite ydnetim kurulunu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup,

gorevleri asagida siralanmistir;

¢ Yiiksekogretim list kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

% Faaliyet plan ve programlarmnin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige, vakif iniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

% Universite ydnetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

% Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

+¢ Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Kaynagini yasal diizenlemelerden alan Aksaray Universitesi teskilat yapisi, yatay ve

dikey iliski ve is akislar1 dikkate alinarak sematik olarak asagida gosterilmistir.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Aksaray Universitesi
Elektronik Belge Yonetim Sistemi \"hg_

sive [ siccccoi uowtium

B Beni Hatrla

Universitemizde kullanilmakta olan dis kaynakli bilgi teknolojileri ve yazilimlar

asagida siralanmistir.

¢ Yeni Muhasebe Bilisim Sistemi (BKMYBS)

¢+ Program Biitce Sistemi

s Kamu Hesaplar Bilgi Sistemi (KBS)

% TUBITAK Projeleri Transfer Takip Sistemi (TTS)

¢ Elektronik Kamu Alimlart Platformu (EKAP)

% Yiiksekogretim Kurulu Ortak Veri tabani (YOKSIS)

¢+ Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro)

+¢ Yeni Harcama Ydnetim Sistemi (MYS)

s Kamu Yatirimlar: Proje Bilgi Sistemi (KA-YA)

¢+ Devlet Malzeme Ofisi Bilgi Sistemi

% Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS)

«» Yeni Muhasebe Bilisim Sistemi

% Muhasebe Yazilim Sistemi (MYS)

% Hizmet Takip Programi (HITAP)

«» Strateji Birimleri Yonetim Bilgi Sistemi (e-SGB)

< KBS (Kalite Bilgi Sistemi (Sayilarla ASU))

% Yiiksekogretim Mekdanlar: Yatirim Karar Destek Sistemi (MEK-SIS)

Universitemize ait ve satin alinan yazilimlarin 2020-2023 yillar1 arasindaki degisimi

karsilagtirmali olarak agagidaki tabloda gosterilmektedir.

18




Tablo 10. 2020-2023 Yillar1 Arasi Universitemize Ait ve Satin Aliman Yazilim Sayisi

Turd 2020 Yilu 2021 Yil 2022 Yil 2023 Yili
Kuruma Ait Yazilim Sayist 19 20 24 23
Satin Alinan Yazilim Sayisi 1 1 0 1
Toplam 20 21 24 24
Tablo 11. Bilgi Y6netim Sistemleri
B.”gl Y.onetlm Adres Aciklama
Sistemi
Ogrencilerin egitim-6gretim
OBS https://obs.aksaray.edu.tr/ faaliyetlerine iligkin siire¢lerin
ylriitildiigi sistem
Universitemizin akademik ve idari
PBS http://pbs.aksaray.edu.tr/ personeline ait idari stireclerin
yiriitildigi sistem
Universitemizde yaritiilen Bilimsel
BAP http://bap.aksaray.edu.tr/ Arastirma Projelerinin yiiriitaldigi
sistem
AGS http://kgs.aksaray.edu.tr:81 Universitemizde kapt gecis

sistemlerinin yonetildigi sistemdir.

Web Sayfas1 Admin
Paneli

https://www.aksaray.edu.tr

Web sayfa yonetim sistemi

EBYS Evrak httos://e-belde.aksarav.edu.tr/ Universitemizde kullanilan

Dogrulama ps: ge. y-edu. EBYS'nin evrak dogrulama sistemi
. Universitemizde secmeli ders

.Il?gli?lesl L http://kgs.aksaray.edu.tr:82/ olarak yiiriitiilen ders dis1 etkinlik

dersinin sire takip kontrol sistemi

YL ve Doktora
Otomasyonu

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/ogrsis/basvuru_logi
n.aspx

Yiksek Lisans ve Doktora
programlarina basvuru yapmak
tizere kullanilan sistem

Sinav Derslik
Planlama Sistemi

http://derslik.aksaray.edu.tr

Universitemizde yapilan sinavlarda
kullanilacak dersliklere yonelik
planlama sistemi

UZEM

https://uzem.aksaray.edu.tr/Account/LoginBefore

Universitemizde uzaktan egitim
yontemiyle islenen dersleri
yuritmek Gzere kullanilan sistem

Katalog Tarama

https://katalogtarama.aksaray.edu.tr/yordambt/yord
am.php

Universitemiz kitiiphanesinde
bulunan kaynaklar1 taramak tizere
kullanilan sistem
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Mezun Bilgi Sistemi

https://aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi

Mezun dgrencilerimiz ile ilgili
stireclerin takip edildigi sistem

Universitemizde ilisigi kesilecek

Iélel;lrlﬁglane Hisik http://kddbiku.aksaray.edu.tr olan kullanicilara yonelik takip
sistemi
Rehber http://rehber.aksaray.edu.tr/ Universitemiz telefon rehberi

Ogrenci E-Posta

https://posta.asu.edu.tr/

Ogrencilerimizin e-posta
stireglerinin yonetildigi sistem

Personel E-Posta

https://posta.aksaray.edu.tr/

Universitemiz personellerinin e-
posta siireclerinin yonetildigi sistem

Erasmus http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ Ikili Anlasma Takip Sistemi
SKS tarafindan yonetilen
SKS Etkinlik http://sksetkinlik.aksaray.edu.tr etkinliklerin takibi icin

kullanilmaktadir.

Ek Ders Otomasyonu

http://ekders.aksaray.edu.tr

Ek Ders Ucretleri Hesaplama
Sistemi

Yabanci Uyruklu
Ogrenciler Programi

http://isolisans.aksaray.edu.tr
http://isoyl.aksaray.edu.tr

Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Basvuru Programi

Mevlana http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ Ikili Anlasma Takip Sistemi
ATOSIS https://atosis.aksaray.edu.tr/Account/Login Akademik Tegvik Sistemi
BESYO http://sbfozelyetenek.aksaray.edu.tr/ Beden Egitimi Spor Yitksek Okulu

Online Bagvuru Sistemi

Glizel Sanatlar

http://guzelsanatlar.aksaray.edu.tr/

Gizel Sanatlar Online Bagvuru
Sistemi

ASU Anket

http://anketsistemi.aksaray.edu.tr

Aksaray Universitesi Online Anket
Sistemi

Ayrica Bagbakanlik Mevzuat Bilgi Sistemi, Resmi Gazete Bilgi Sistemi, Sayistay,

YOK ve diger iiniversitelerin sistemlerinden yararlanilmaktadar.

Her gecen giin biiyiimekte ve gelismekte olan Universitemizde bilisim hizmetinin daha

kaliteli verilerek, 0grencilerimizin ve ¢alisanlarin memnuniyet oranlarini artirmak amaciyla,

farkli teknolojilerin Universitemize kazandirilmasina yonelik calismalar devam etmektedir.
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Bu kapsamda Universitemizin sunmus oldugu bilisim hizmetlerine iliskin bilgiler asagidaki

tabloda gosterilmektedir.

Tablo 12. Bilisim Hizmetleri

Bilisim Sistemi

Internet Hizmeti

Tim yerleskelerde

Kablosuz Internet Erisim Baglantisi

Tim yerleskelerde

Ogrenci E-Posta Hesab1 Sayist

21430(aktif),5952(pasif), toplam(27382)

Personel E-Posta Hesab1 Sayist

1428(aktif), 753(pasif), toplam(2091)

Haber ve Duyuru Arsivi Veri Tabani

MySQL, MS SQL Server, Oracle

Desteklenen Protokoller

TCP/Udp/icmp/Esp/Ah/Gre/Igmp/Ospt/Carp

Gelismis Arama Olanaklari

Mevcut

Sunucu Uzerinde Alan Ad1 ve Yer Tahsisi

Mevcut

Sistem Odas1 Donanimi

Extreme X670G2-48x-4q Omurga switch-2 adet
Extreme X460G2-24t-G4-10G Metro Switch-1 adet
Extreme X460G2-24t-G4-1G Switch-1 adet

Extreme X590-24t-1g-2c DMZ Switch-1 adet

Extreme C5210 Wireless Controller(Kablosuz Denetleyici ) 1 adet
HP 1810 Ydnetilebilir Switch 1 adet

Planet Gsd 803 Ydnetilemez Switch 1 adet

Tplink TLSF1024 Y 6netilemez Switch 1 adet

DELL R740 Sunucu 4 adet

DELL R730 Sunucu 1 adet

SUN X4150 Sunucu 1 adet

DELL DD3300 Datadomain Depolama Unitesi 1 adet
DELL EMC Unity 300 Storage Depolama Unitesi 1 adet
Synology Nas Cihaz1 1 adet

Aten KVM Switch ve LCD Konsol 1 adet

Pelco Storage Server Kayit Cihazi 6 adet

Pelco CMG Server Sunucu 1 adet

Dahua Kayit Cihazi 1 adet

Huawei IDS 2000 Soguk Hava Koridoru

Is Siirekliligi(FKM) Merkezi Donanimi

Extreme X670G2-48x-4q Omurga switch 1 adet
Extreme X590-24t-1g-2c DMZ Switch 1 adet
Cisco 3560-1G Metro Switch ladet

Hp Proliant DL380 G7 sunucu 3 adet

Fujitsu Primergy RX300 sunucu 1 adet

Dell R730 Sunucu 1 adet
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Huawei 5300 V3 Storage Depolama Unitesi 1 adet
Huawei San Swicth 2 adet

Planet Gsd 803 Yonetilemez Switch 1 adet

Tplink TLSF1024 Yonetilemez Switch 1 adet
Aten KVM Switch ve LCD Konsol 1 adet

Schneider Soguk Hava Koridorlu Veri merkezi 1 adet

Diger Baglant1 Saglayicilar

Check Point Giivenlik Duvari(Firewall) 2 adet

Sunucu Sayisi

8 Fiziksel Aktif Sunucu Uzerinde

62 Sanal Sunucu

Ulaknet Network Giivenligi Saglayici

Ulak -CSIRT

Loglama Unitesi

Checkpoint Firewall, LOG SERVER

Yedekleme Sistemi

Huawei Oceanstar 5300 V3 Storage 90 TB, Synology Nas Cihazi
24 TB, Veritas Backup Server, Dell EMC 80TB Storage, DELL
D3300 Datadomain Depolama Unitesi 15TB

E-Posta Giivenligi

Spam Titan Anti Spam, Sophos Anti Spam, Proxmox Mailgateway

Universitemiz demirbaslarma kayith bilgisayar ve cevre aygitlari ile ag iletisimi

konusunda yasanilan yazilim ve donanimsal teknik arizalara miidahale edilmesi, bilgisayar

kurulum, gtincelleme, virls koruma, teknik destek, basit kablolama ve sahip olunan imkéanlar

cercevesinde tamiri miimkiin olabilen aygitlarin elektronik bakim ve onarim islerinin

yapilmasi gorevleri, Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig tarafindan yurGtiilmektedir.

Universitemizde 2020-2023 yillar1 igerisinde Bilgi Islem Dairesi Baskanligi'nca

miudahale edilen islem sayis1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 13. 2020-2023 Yillar1 Arasi Bilgi islem Daire Baskanhgi Tarafindan Miidahale Edilen islem Tiirii

Sira No | Islem Tipi

2020 | 2021 | 2022 | 2023

1 Format ve Isletim Sistemi Kurulumu 937 715 745 528
2 Anti Viriis vb. Programlarin Kurulumu ve Viriis Temizleme 160 143 126 112
3 Driver (stirticii ) Yiiklemesi Yapilan Bilgisayar Sayisi 1275 - - -

Office ve Diger Programlar (MATLAB, EBYS vb) Yiiklenen

4 o 1039 | 1039 751 515
Bilgisayar Sayist
5 Yazici, Monitor, Diger Dis Donanim Tamiri 272 272 213 183
6 Bilgisayar Laboratuvarlarina Program Kurulumu - - - -
Toplam 3.683 | 1.870 | 1.835 | 1.338
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Universitemizin faaliyetlerinde kullanilmak iizere edinilen ve birimlerin kullanimina

sunulan bilisim sistemlerine iliskin donanim envanterleri asagidaki tablolarda 2020-2023

yillart itibariyle degisimleri karsilastirmali olarak gosterilmektedir.

Tablo 14. 2020-2023 Yillar1 Arasi Tasimir Mal Kayitlarina fliskin Verileri

Onemli Tasiirlar 2020 2021 2022 |2023
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri ( Turnikeli Gegis Sistemi, Kamera Sistemi) 569 569 751 751
Basin- Yayin (Kitap, Ansiklopedi, Sozliik) 95.163 ] 105.376 | 112.965 | 120.812
Gorsel ve Isitsel Kaynaklar (Sinema Filmleri, Video Kasetleri) 3 3 3 3
Bilgisayar ve Sunucular (Bilgisayar, Ekran ve Kasalar) 4975 | 4.910 | 5.095 | 5.015
Bilgisayar Cevre Birimleri (Yazici, Tarayicilar) 1247 | 1.262 | 1.394 | 1.302
Teksir ve Cogaltma Makineleri (Fotokopi, Faks Makineleri) 75 75 76 79
Haberlesme Cihazlari (Telefon, Faks Cihazi, Swich) 2047 | 2.052 2.029 1.992
Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari (Projektor, Tepeg0z, Televizyon) 2107 | 2.037 2.075 2.075
Aydinlatma Cihazlar1 (Avize, Lamba) 69 69 69 69
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri (Hesap Makineleri, imha Makineleri, Miihiirler) 416 420 430 437
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Tablo 15. 2020-2023 Yillar1 Arasi Bilgi Islem Kaynaklari

Aktif Kaynaklar 2020 2021 2022 2023
Sanallagtirma Ana Sunuculari 7 7 7 7
Disk Depolama Unitesi* 9 9 9 2
Yedekleme Unitesi 1 2 2 2
Diger Sunucular** 3 4 5 10
Guvenlik Sistemi (IDS-IPS) 1 1 1 1
Anahtar (Switch) 173 176 176 185
Kablosuz Erisim Noktast*** 98 103 121 71
Toplam 292 302 321 278

*Disk depolama iinitesi olarak storage ve kamera kayit cihazlar: baz alinmigtir.
**Birimimiz deposunda yer almasina ragmen kullanim omriinii tamamlamig ve bu nedenle aktif bir sekilde kullanilmayan sunucular dikkate
alinmamistir.

***Yayinda olan kablosuz erisim noktalarimiz dikkate alinarak bu say1 verilmigtir.

Universitemizin sahip oldugu tasit sayilari, traktdr ve is makinesi sayilarinm 2021-

2023 yillart arasindaki degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 16. 2021-2023 Yillar1 Tasit Sayilar:

Tasitin Cinsi 2021 2022 2023
T02 Otomobil* 4 7 7
T05 Minibis 3 3 3
TO7 Pick Up (Kamyonet) 2 2 2
T10 Midibis 2 2 2
T11 Otobis 1 1 1
T22 Traktor 1 1 1
Toplam 13 16 16

* 2023 yilinda Biit¢e Kanunu kapsaminda, 3 adet T02 otomobil arag kiralamas: yapilmaktadir. 7 adet aracin 3 adedi kiralik araglardan
olugsmaktadir.

4. insan Kaynaklar
Hizla gelisen ve bilgi toplumu haline gelen ¢agimizda ilerleyen bilim ve teknolojinin

gerisinde kalmamak, gelismis iilkelerle her alanda rekabet edebilmek, yliksekdgretimin ana
amag¢ ve hedeflerine uygun, arastirici ve girisimci yapiya sahip bilgili, yetenekli ve iiretken
bireylerin yetistirilebilmesi amaciyla insan kaynaklar1 yonetimi de kurumun basarisini
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etkileyen en Onemli faktorlerden biridir. Bu nedenle geleneksel yonetim anlayisindan
vazgegilip yeni calisma stratejilerine uygun politikalar benimsemek gerekmektedir. Insan
kaynaklarimi en dogru ve en verimli sekilde organize edilmesi kurumun bagarisini etkileyen
baslica faktorlerden biridir. Calisanlarin bilgi, beceri ve yeteneklerine uygun alanlarda
istthdam edilip, bu alanlarda yiikselmelerine olanak saglamak ana hedeflerimizdendir.

Universitemiz, ¢alisanlarin hareket alanlarini kisitlamayan, insan kaynaklarinda siirekli
gelisime ve degisime acgik bir yonetim anlayisin1 benimsemistir. Caligsanlarin bilgi ve beceri
diizeylerini artirmak ic¢in egitim ve seminerler planlanmakta ve diizenlenmektedir. Yine
calisma ortami, iste ilerleme/yiikselme imkani, yetki ve sorumluluk sahibi olma, yenilik
ihtiyaci, i3 emniyeti, arkadaslik ve dostluk iliskileri, iicret, yoneticilerle olan iletisim gibi
unsurlarin kigilerin kurumlarinda 6nemsedikleri ve gérmek istedikleri degerler oldugunun
bilinciyle Universitemiz ¢aliganlarmin motivasyonunu artirma yoniinde gerekli calismalar
strddrilmeye devam etmektedir.

Bu kapsamda, Aksaray Universitesi’nin sahip oldugu insan kaynaklari, 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanunu ile atamasi ve alimi yapilan akademik personel, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu ile atamasi yapilan idari personel, 4857 sayili Is Kanunu hiikiimleri
geregince gorev yapan yabanci uyruklu 6gretim elemanlari ile kismi zamanli 6grenciler ve
375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 23’ncii maddesine gore siirekli is¢i kadrosunda
calisanlar1 kapsamaktadir.

Universitemiz personel sayilar1 2020-2023 yillar1 arasindaki degisimi karsilastirmali

olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 17. 2020-2023 Yillar1 Arasi Personel Sayilari

Personel SINIFI 2020 2021 2022 2023
Akademik Personel 849 877 893 925
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 3 2 1 1
Idari Personel 325 328 327 328
Siirekli Tsciler 205 186 186 181
Toplam 1.382 1.393 1.407 1.253

4.1. Akademik Personel

2023 yilinda, 2914 sayil1 Kanun kapsaminda istihdam edilen akademik personel sayis1
(yabanci uyruklular hari¢) 925°tir. Bu saymin 548’1 6gretim iiyesi, 377°si diger 0gretim
elemanidir. Akademik personelin unvan bazinda kadro dagilimimnin 2020-2023 yillar

arasindaki degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

25




Tablo 18. 2020-2023 Yillar1 Arasi Akademik Personelin Unvan Bazinda Kadro Dagihm

2020 2021 2022 2023
Unvan
Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam
Profesor 89 | 51 140 112 | 53 165 120 | 46 166 151 | 14 165
Docent 109 | 75 184 127 | 60 187 165 | 29 194 180 | 14 194
B;le‘;‘i’rah Ogretim | ye0 | 67 | 355 | 250 | 80 | 339 | 240 | 100 | 340 | 217 | 122 | 339
Ogretim Gérevlisi | 193 | 65 258 198 | 42 240 193 | 50 243 200 | 43 243
é{)ﬁt\lflﬁf‘ 170 | 73 | 243 | 181 | 59 | 240 | 175|124 | 299 | 177 | 63 | 240
Toplam 849 | 331 | 1.180 | 877 | 304 | 1.181 | 893 | 349 | 1.242 | 925 | 256 | 1.181
*Dolu Kadrolarda Yabanct Uyruklu Ogretim Elemanlar dahil degildir.
Universitemiz binyesinde istindam edilen akademik personelin akademik birimler
bazinda tinvanlara gore dagilimlar1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.
Tablo 19. Akademik Personelin Birimler Bazinda Dolu Kadro Dagilimi
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 - 4 - - 5
Egitim Fakdiltesi 18 36 25 5 29 113
Fen Edebiyat Fakdltesi 42 29 27 4 26 128
[.1.B.Fakiiltesi 20 18 20 1 31 90
[letisim Fakiiltesi - 7 3 - 9 19
Islami ilimler Fakiiltesi 1 9 12 8 12 42
llzfilknillalltrélsl; Ve Tasarim 1 ) 2 1 5 9
Muhendislik Fakdiltesi 37 16 31 10 21 115
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 10 12 3 14 40
Spor Bilimleri Fakiiltesi 4 3 5 6 4 22
Tip Fakiiltesi 12 20 35 - 15 82
Turizm Fakdiltesi 2 2 3 - 2 9
Veteriner Fakultesi 8 12 5 1 9 35
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Yabanci Diller Yiiksekokulu - - - 12 - 12
Eskil Meslek Yiksekokulu - - 3 4 - 7
Guzelyurt Meslek

Y tiksekokulu ) 2 4 23 . 29
Ortakdy Meslek

Y iksekokulu i 1 1 21 ) )
Saglik Hizmetleri Meslek

Y iiksekokulu i 1 / 15 ) 23
Sosyal Bilimler Meslek

Y iiksekokulu i 1 11 23 ) 35
Teknik Bilimler Meslek

Y iiksekokulu 4 13 / 27 ) 51
Rektorlik ) ) ) 30 )

Toplam 151 180 217 200 177 925

*Yabanct uyruklu ogretim elemanlar dahil degildir.

Universitemiz blinyesinde gorev yapmakta olan yabanci uyruklu akademik personel

sayis1 1 olup, geldigi iilke ve gOrev yaptigi birim asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 20. Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel Unvan Bazinda Birimlere Gore Dagihim

Birim Adi Geldigi Ulke Toplam
[slami flimler Fakiiltesi Irak 1
Toplam 1 1

Universitemiz biinyesinde gorev yapmakta olan akademik personelin yas itibariyle

dagilimi1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 21. Akademik Personelin Cinsiyet Temelinde Yas Arahiklarina Gore Dagihim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
UNVANI TOPLAM
K E K E K E K E K E K E

Profesor - - - - - - 1 - 16 57 19 58 151
Dogent - - - - 3 | 8 | 23| 45 | 22 | 49 | 6 | 24 180
Dr.Ogretim | 5 | 1 | 13| 2 | 31| 38 | 30 | 40 | 4 | 20 217
Uyesi
Aragtinma 6 | 3 | 29| 35 | 29 | 27 | 21 | 18 5 4 - - 177
Gorevlisi
Ogretim
I e - - 9 | 4 | 15|17 |3 | 30 | 28 | 37 | 6 | 19 200
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Yabanci
Uyruklu ) ) ) ) ] ] ] ] ' ] _ '
Toplam Kisi 3| 40|40 | 60| 72 |111 | 131 | 110 | 196 | 35 | 121 926
Sayisi
Yiizde (%) | 0,64 | 0,33| 4,32|4,32 |6,50 |7,78 [12,0 | 14,17 [11,89 21,19 |3,78 [13,08 | 100

*Yabanct Uyruklu Ogretim Eleman: dahildir.

Universitemiz biinyesinde gérev yapmakta olan akademik personelin hizmet yillari

itibariyle dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 22. Akademik Personelin Hizmet Yillar itibariyle Dagilim Cetveli

1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Ydl | 16-20Yd | 21-Ugzeri
UNVANI

K E K E K E K E K E K E |TOPLAM
Profesor 0 4 2 1 1 2 2 8 10 | 19 | 21 | 81 151
Docent 0 2 3 5 4 | 14 | 22 | 53 | 13 | 17 | 11 | 36 180
Dr.
Ogretim 3 3 7 | 14 | 20 | 23| 36 | 41 | 12 | 19 | 12 | 27 217
Uyesi
Arastirma | o, | a5 | o1 | 17 | 22 | 23 | 17 | 10 4 0 0 0 177
Gorevlisi
Ogretim | .o | 19 | 94 | 7 | 16 | 21| 25 | 26 | 8 | 14 | 12 | 23 200
Gorevlisi
Yabanci
Uyruklu 1 1
Toplam
Kisi 49 | 60 | 47 | 44 | 63 | 84 | 102 | 138 | 47 | 69 | 56 | 167 926
Sayisi
Yilzde
%) 529 | 6,47 | 508 | 4,75|6,80 | 9,07 | 11,02| 14,91 | 5,08 | 7,45 | 6,05 | 18,03 100

*Yabanct Uyruklu Ogretim Eleman: dahildir.
Universitemiz akademik personelin ayrilma nedenleri ve unvan bazindaki dagilimi

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 23. 2023 Yilinda Ayrilan Akademik Personel Dagilim

Istege Bagli Emeklilik 0 2 2 2 0 6
Naklen Ayrilma 3 2 2 2 1 10
Istifa 0 1 3 1 3 8
Vefat 0 0 0 0 0 0
Diger Sebepler 0 0 2 1 1 4

Toplam 3 5 9 6 5 28
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Universitemiz akademik personelin ayrilma nedenleri ve 2020-2023 yillar1 arasindaki

degisimi karsilagtirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 24. 2020-2023 Yillar1 Aras1 Akademik Personelin Ayrilma Nedenlerinin Dagilim

Akademik Personel Ayrilma

Ayrilan Akademik Personel Sayisi

Nedeni 2020 2021 2022 2023
Istege Bagli Emeklilik 4 2 3 6
Naklen Ayrilma 26 15 20 10
Istifa 3 6 7 8
Vefat - 1 0 0
Diger Sebepler 1 2 6 4
Toplam 34 26 36 28

Universitemize 2023 yilinda atanan

akademik personel sayilari, unvanlar1 ve

akademik birim bazindaki dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 25. 2023 Yilinda Universitemize Atanan Akademik Personel Sayisi

- Doktorah Ogretim Arastirma
BIRIM Profesor | Dogent Ogretim Gérevlisi Gérevlisi Toplam
Uyesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi 2 2
Egitim Fakultesi 2 2 1 5
Fen Edebiyat Fakultesi 1 4 5
[.1.B.Fakiiltesi 1 2 3
[letisim Fakiiltesi
Islami Tlimler Fakiiltesi 1 2 3
Mimarlik Ve Tasarim Fakiiltesi
Mihendislik Fakultesi 1 1 1 4 7
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 1
Spor Bilimleri Fakiltesi
Tip Fakiiltesi 1 12 2 15
Turizm Fakultesi
Veteriner Fakiiltesi 1 1
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 1
Eskil Meslek Y iiksekokulu 1 1 0
Guzelyurt Meslek Yiiksekokulu 1 1
Ortakdy Meslek Yiksekokulu 3 3
Saglik Hizmetleri Meslek 1 2 3
Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 1
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Teknik Bilimler Meslek Yuiksekokulu 1 2
Rektorlik 2
Toplam 1 19 17 15 57

Universitemiz akademik personellerinden 2547 Sayili Kanunu’nun 38.maddesine

istinaden gorevlendirilenlerin 2020-2023 yillar1 arasindaki degisimi karsilagtirmali olarak

asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 26. 2020-2023 Yillar1 Arasi 2547 Sayih Kanunu'nun 38. Maddesine Gore Gérevlendirilen Akademik

Personel

2547 Sayih Kanun 38. Maddesine Istinaden Gérevlendirilenler
Unvan

2020 2021 2022 2023

Arastirma Gorevlisi - 1 1 1
Yardime1 Dogent/Doktoral 1
Ogretim Uyesi
Toplam - 1 1 2

Universitemiz akademik personellerinden 2547 Sayili Kanunu’nun 39/A maddesine

istinaden gorevlendirilenlerin 2020-2023 yillar1 arasindaki degisimi karsilastirmali olarak

asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 27. 2020-2023 Yillar1 Arasi 2547 Sayih Kanunu'nun 39/A Maddesine Gore Gorevlendirilen

Akademik Personel Sayilar:

2547 Sayih Kanunu’nun 39/A Maddesine istinaden Gérevlendirilenler

Unvan
2020 2021 2022 2023

Profesor 4 4 18 -
Docent 5 5 12 2
Yardime1 Dogent/Doktorali -
al 11 6 7
Ogretim Uyesi
Ogretim Gérevlisi 8 2 7 4
Arastirma Gorevlisi 18 1 17 1
Toplam 46 18 61 7

4.2. idari Personel

Universitemizde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu geregince istihdam edilen idari

personel sayis1 328’dir. Bu say1 igerisinde gorev yapan idari personellerin hizmet siniflarina
gore dolu-bos kadro dagilimlar1 2020-2023 yillar1 arasindaki degisimleri karsilastirmali olarak
tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 28. 2020-2023 Yillar1 Arasi idari Personelin Hizmet Simiflarina Gore Dolu ve Bos Kadro

Dagilimlan
Dolu/Bos/Toplam Kadro Sayisi

Hizmet 2020 2021 2022 2023
Siifi

Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam
Genel
Idare
Hizmetleri 237 | 166 403 237 | 160 397 236 | 156 392 236 157 393
Sinifi
Saglik
Hizmetleri 8 8 16 8 8 16 9 16 25 13 12 25
Sinifi
Teknik
Hizmetleri 54 34 88 57 40 97 55 41 96 53 43 96
Sinifi
Avukatlik
Hizmetleri 2 1 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Sinifi
Yardimci
Hizmetler 24 13 37 25 9 34 26 5 31 25 4 29
Sinifi
Toplam 325 (222 547 328 | 219 547 327 | 220 547 328 220 548

Universitemizde

gorev yapan idari personellerin yillar itibari ile kadro dagilimi

degisimi, egitim durumlari, hizmet yillari, yas bilgileri, engelli personel dagilimi, ayrilma

nedenleri asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 29. 2020-2023 Yillar1 Arasi Hizmet Simfina Gore idari Personel Sayisi

Hizmet Simifi

Hizmet Simflarindaki Idari Personel Sayisi

2020 2021 2022 2023

Genel Idare Hi tleri Sinif]

enel Idare Hizmetleri Sinifi 937 937 236 236

glik Hi tleri fi
Saglik Hizmetleri Sinifi 8 3 9 13
Teknik Hi tleri fi

eknik Hizmetleri Smifi 54 57 57 53
Avukatlik Hizmetleri Sinifi

2 1 1 1

Yard Hi tler Sinifi

ardimc1 Hizmetler Sinifi 24 25 26 25
Toplam 325 328 327 328
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Tablo 30. 2021-2023 Yillar1 Arasi idari Personel Egitim Durumlar: Degisim Oram

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Yglgsglglhi)sf;s Toplam
2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
SI:;/?; 12 112 | 9 | 33|31 |30 |45 |40 | 47 | 182 (187|183 | 56 | 57 | 59 | 328|327 | 328
Yuzde
(%) 36 | 3,7 (274|101 95 |915|13,7|12,2|14,3| 555 |57,2| 558 |17,1|17,4| 18 | 100 | 100 | 100
Tablo 31. idari Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilim
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Yl 16-20 Y1l 21-Uzeri
=
sl x| gl | || | x| =|%| 8] x| <
3 e 3 e 3 e 3 v 3 v 3 e _
< — < — < — < — < — < — o
M L M L Vi L N L N | N L E
Toplam 9 | 7 | 46 | 14 | 22 | 38 | 36 | 50 | 9 | 37 | 14 | 68 | 328
Kisi Sayis1
Yuzde (%) | 518 | 2,13 | 4,88 | 4,27 | 6,71 |11,39|10,98 | 15,24 | 2,74 | 11,28 | 4,27 | 20,73 100
Tablo 32. idari Personelin Yas Dagihm
18-20 Yas | 21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri
Ki | Erke Erke Erke Erke Erke Erke Erke | TOPLA
7 K Kiz K Kiz K Kiz K Kiz K Kiz K Kiz K M
Topla [0 |0 7 |3 10 |5 27 |32 28 |48 34 |84 8 |42 328
m Kisi
Sayis1
Yuzde [0 |0 211091 |30 |152 |8,2 |9,76 |85 |14,65|10,3 |25,61 2,4 |12,8 |100
(%) 3 5 3 4 6 4
Tablo 33. 2020-2023 Yillar1 Aras1 Hizmet Simiflarina Gore Engelli idari Personel Sayist
Engelli Personel Sayis1
Hizmet Simfl 2020 2021 2022 2023
K E |Toplam | K | E | Toplam | K | E | Toplam | K E | Toplam
Genel Idare
Hizmetleri Sinifi 4 8 12 4 | 7 11 4 |7 11 5 7 12
Yardimei
Hizmetler Sinifi i 1 1 ) 1 1 i 1 1 1 1 2
Toplam 4 8 12 4 | 8 13 4 | 8 12 4 8 14
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Tablo 34. 2020-2023 Yillar1 Arasinda Gorevden Ayrilan idari Personel

Ayrilma Nedenleri 2020 2021 2022 2023
Emekli 5 2 - 7
Istifa 4 3 7 2
Olum - - - -
Nakil 5 5 5 6
Diger - - - 2
Toplam 14 10 12 17

Universitemizde goérev yapmakta olan idari personelin; akademik ve idari birimler

bazinda, hizmet siniflarina gore, dagilimlar1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 35. idari Personelin Hizmet Sinifi Bazinda Birimlere Gore Dagilimi

AH GiH SH TH YH | TOPLAM

BiRIMLER Dolu | Dolu | Dolu | Dolu | Dolu | DOLU TP,
Aksaray Sosyal Bilimler Meslek Y iksekokulu 4 2 6
Aksaray Teknik Bilimler Meslek Y iiksekokulu 3 2 1 6
Bilgi islem Daire Baskanhg1 4 8 12
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 4 5
Egitim Fakiiltesi 10 1 2 13
Eskil Meslek Yiiksekokulu 2 1 3
Fen Bilimleri Enstitiisii 5 5
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 11 1 12
Genel Sekreterlik 26 3 1 30
Guzelyurt Meslek Y iiksekokulu 6

Hukuk Miisavirligi 1 3 4
Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1 14 1 15
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 12 2 14
Iletisim Fakiiltesi 5 5
islami ilimler Fakiiltesi 6 1 ’
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi 5 12
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 4 4
Mihendislik Fakiiltesi 12 3 15
Ortakoy Meslek Yiiksekokulu 5 2 1 8
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 10 10
Personel Dairesi Bagkanligi 11 11
Saglik Bilimleri Enstitiisii 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 5 2 7
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 5 1 6
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 13 8 4 1 26
Sosyal Bilimler Enstitisti 7 7
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Spor Bilimleri Fakiiltesi 4 1 3 8
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig: 18 18
Tip Fakiiltesi 7

Turizm Fakiiltesi 4 4
Veteriner Fakultesi 4 1 2

Yabanci Diller Yiiksekokulu 5 5
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlhig1 3 25 1 29
TOPLAM 1 236 13 53 25 328

4.3 Siirekli Isciler

Universitemizde siirekli is¢i kadrosunda giivenlik, temizlik ve bakim, onarim ve teknik

destek hizmetleri personeli sayis1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 36. 2020-2023 Yillar Arasi Siirekli Isci Sayist

Temizlik/Guvenlik Personeli 2020 2021 2022 2023
Temizlik Personeli Sayisi 119 106 111 102
Giivenlik Personeli Sayisi 81 75 75 74
Bakim O_narlm ve Teknik Destek 5 5 5 5
Personeli

Toplam 205 186 186 181

Universitemizin amaclarin1 gergeklestirebilmesi icin mevcut insan kaynaklarmin daha

dogru, etkin ve verimli bir bi¢imde kullanilmas: gerekmektedir. Bu da; insan kaynaklarinin

planlanmasi, gelistirilmesi, motivasyonu, performans degerlendirilmesi ve dlcimine yonelik

olarak yapilacak daha ileri analiz ve strateji ¢caligsmalari ile miimkiin olabilecektir.
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

Aksaray Universitesi gii¢lii 6gretim kadrosu, seckin grencileri ve alt yap1 olanaklar

ile Tirkiye’'nin sayil iiniversiteleri arasinda yer almak igin hizla gelismektedir. Aksaray
Universitesinde dort kademede derece ve diploma verilmektedir.

Egitim-6gretim; fakiilte, yiiksekokul, enstitiiler ve meslek yiliksekokullarda yariyil
esasina gore diizenlenir. Bir egitim-0gretim yil1 bahar ve gliz yarniyillarindan olusur. Bir
yariyil en az 14 haftadan olugsmaktadir.

Akademik birimlerde egitim sekli, ilke olarak oOrgiin Ogretim ve ikinci 68retim
seklinde yapilir. Universitemizin 6gretim dili Ttrkcedir.

Universitemiz, yiiriittiigii egitim-dgretimin hedeflerine ulagmasini saglamak amaciyla
Universitenin egitim-6gretim, arastirma, kiiltiir ve sosyal hizmetler alt yapisin siirekli olarak
daha uygar ve her 6grenci i¢in daha erisilebilir hale getirmektedir.

Egitim-6gretim hizmeti kapsaminda Universitemizde, 2022-2023 egitim-6gretim
yilinda 20.542 kayith 6grenci bulunmaktadir. Bu dgrencilerin %23,68’i 6n lisans (meslek
yiiksekokullart), %61,20°si lisans (Yuksekokul ve Fakilteler) ve %15,12°si lisansusti
programlara kayithidir. Universitemizin 2019/2020, 2020/2021, 2021-2022, 2022-2023
yillarii1 kapsayan egitim-0gretim donemleri arasinda programlara gore Ogrenci sayilari

karsilastirilmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 37. 2020-2023 Yillar1 Aras1 Ogrenci Sayilari

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Birim
v = 2 | = 2 | = g | = =
w S w S w S w 2
Fakdlteler 7.552 | 7.843 | 15.395 | 6.741 | 6.411 | 13.152 | 6.664 | 5.909 | 13.153 | 6.664 | 5.908 | 12.572
Enstitiiler 750 | 1059 | 1.809 | 855 | 1.162 | 2.017 | 1.307 | 1.799 | 3.106 | 1.306 | 1.799 | 3.105
Meslek
N 1.854 | 2.319 | 4.173 | 1.876 | 2.466 | 4.342 | 2.121 | 2.746 | 4.867 | 2.120 | 2.745 | 4.865
Yiiksekokullar1
Toplam 10.156 | 11.221 | 21.377 | 9.472 |10.039 | 19.511 | 10.092 | 10.454 | 20.546 | 10.090 | 10.452 | 20.542
Universitemizin ~ dgrencilerinin  cinsiyete gore dagilimi  asagidaki  tabloda
gosterilmektedir.
Tablo 38. Ogrencilerin Birimler Bazinda Cinsiyete Gére Dagilim
1.0GRETIM 2.0GRETIM TOPLAM
BIRIM
KIZ | ERKEK | TOPLAM | KIZ | ERKEK | TOPLAM | KIZ | ERKEK | TOPLAM
Fakilteler 6.074 | 5.044 11.118 | 590 | 865 1.455 6.664 | 5.908 12.572
eie 2.093 | 2685 4778 | 28 61 89 2120 | 2745 4.865
Yiiksekokullart ' ' ' ' ' '
Enstitiiler 1.045 | 1.354 2.399 262 | 445 707 1.306 | 1.799 3.105
TOPLAM 9.212 | 9.083 18295 | 880 | 1.371 2251 | 10.090 | 10.452 20.542
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Universitemizin mezun dgrenci sayilar1 2022 yilinda 3.849 iken 2023 yili itibariyle

3.609 kisidir. Mezun 6grencilere iligskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 39. 2020-2023 Yillar1 Arast Mezun Ogrenci Sayilart

Tiir/Yillar 2020 2021 2022 2023
Onlisans 1.133 1.107 960 932
Lisans 2.688 2.968 2.520 2.036
Lisansustu 249 401 366 641
Toplam 4.070 4.476 3.849 3.609

Universitemiz Anabilim Dal1, B6liim ve Program sayilarmin dagilimina baktigimizda,
2 yillik yiiksek lisans ve doktora programlari kapsaminda enstitiilerde yer alan ana bilim
dalindaki program sayist 153, 4 wyillik lisans diizeyinde egitim veren fakiilte ve
yiiksekokullarda boliim sayist1 113, 2 yilik 6n lisans diizeyinde egitim veren meslek
yiiksekokullarinda ise ©on lisans program sayist 110’dir. Toplamda ise 376 ana bilim

dali/boliim/program mevcuttur ve asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 40. Anabilim Dali, Béliim ve Program Sayilarina iliskin Bilgiler

Anabilim Dalinda Yer Alan Toplam Bolum ve Toplam Bolum ve
Program Sayisi Program Sayisi Program Sayisi
Al Enstitii Fakillte/YO MYO
Bolum/ I T I T
Program i i . o . e
s D)) el LA Ogretim Ogretim Ogretim Ogretim

26 83 44 80 33 90 20
Toplam 153 113 110
Genel Toplam 376
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Universitemizin 2023 Yili Ogrenci Kontenjan1 3.939 olup, genel doluluk oran1 % 93,92

olarak gerceklesmistir. Doluluk oraninin akademik birimler bazinda dagilimi asagidaki

tabloda gosterilmektedir.

Tablo 41. 2023 Y1l Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

. EK
- KgﬁTREEJCAi\N YﬁiLYEliIP BOS KALAN KOEZ\E('I\‘TJAN TOPLAM | DOLULUK
TOPLAMI \E)Agl;l'léiéll\l KONTENJAN YAPTIRAN KAYIT ORANI
OGRENCI
EGITIM FAKULTESI
Fen Bilgisi Ogretmenligi 41 30 11 1 31 75,61
[lk&gretim Matematik Ogretmenligi 52 51 1 51 98,08
Sinif Ogretmenligi 52 52 52 100
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 52 47 5 4 51 98,08
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 82 80 2 2 82 100
Okul Oncesi Ogretmenligi 62 60 2 2 62 100
Tiirkce Ogretmenligi 41 41 41 100
Ozel Egitim Ogretmenligi 62 59 3 2 61 98,39
Ingilizce Ogretmenligi (ingilizce) 31 30 1 30 96,77
Miizik Ogretmenligi 20 3 17 3 15
Resim Ogretmenligi 20 9 11 9 45
TOPLAM 515 462 53 11 473 91,84
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
Biyoloji 22 20 2 1 21 95,45
Matematik 64 60 4 1 61 95,31
Tarih 64 57 7 7 64 100
Tirk Dili ve Edebiyati 64 59 5 5 64 100
Felsefe 22 18 4 3 21 95,45
Sosyoloji 54 48 6 4 52 96,3
Ingiliz Dili ve Edebiyati (Ingilizce) 64 58 6 3 61 95,31
Molekdler Biyoloji ve Genetik 54 50 4 4 54 100
TOPLAM 408 370 38 28 398 97,55
IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI
Isletme 42 35 7 4 39 92,86
Iktisat 32 30 2 30 93,75
Yonetim Bilisim Sistemleri 64 63 1 1 64 100
Maliye 64 59 5 4 63 98,44
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 84 79 5 3 82 97,62
Uluslararasi Iliskiler 42 39 3 1 40 95,24
TOPLAM 328 305 23 13 318 96,95
ILETiSIM FAKULTESI
Gazetecilik 64 56 8 5 61 95,31
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Halkla liskiler ve Reklameilik 64 53 11 7 60 93,75
TOPLAM 128 109 19 12 121 94,53
ISLAMI ILIMLER FAKULTESI
Islami ilimler 114 104 10 7 111 97,37
Islami ilimler (10) 96 90 6 4 94 97,92
Islami ilimler (M.T.0.K.) 13 11 2 11 84,62
Islami ilimler (M.T.0.K.) (i0) 11 9 2 1 10 90,91
TOPLAM 234 214 20 12 226 96,58
MIMARLIK VE TASARIM
FAKULTESI
Mimarlik 21 5 16 5 23,81
TOPLAM 21 5 16 0 5 23,81
MUHENDISLiK FAKULTESI
Makine Miihendisligi 21 9 12 12 21 100
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 72 63 9 9 72 100
Endiistri Mithendisligi 62 61 1 1 62 100
Yazilim Mithendisligi 41 41 41 100
TOPLAM 196 174 22 22 196 100
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 40 25 15 3 28 70
Antrenérlik 50 30 20 20 50 100
Spor Yoneticiligi 45 21 24 24 45 100
TOPLAM 135 76 59 47 123 91,11
SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI
Hemsirelik 106 103 3 3 106 100
Saglik Y énetimi 64 56 8 7 63 98,44
Acil Yardim ve Afet Yonetimi 64 60 4 3 63 98,44
TOPLAM 234 219 15 13 232 99,15
TIP FAKULTESI
Tip 113 112 1 1 113 100
TOPLAM 113 112 1 1 113 100
TURIZiM FAKULTESI
Turizm Rehberligi 42 39 3 2 41 97,62
TOPLAM 42 39 3 2 41 97,62
VETERINER FAKULTESI
Veteriner 54 51 3 3 54 100
TOPLAM 54 51 3 3 54 100
LiSANS TOPLAM 2.408 2.136 272 164 2.300 95,51
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. EK
o || LI KONTENJAN
BIRIM ADI OGRENCI KAYIT BOS KALAN KAYIT TOPLAM | DOLULUK
KONTENJANI | YAPTIRAN | KONTENJAN KAYIT ORANI
OGGRENCI YAPTIRAN
OGRENCI
SOSYAL BILIMER MYO
Adalet 42 38 4 4 42 100
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligt 64 50 14 11 61 95,31
Dis Ticaret 42 33 9 8 41 97,62
Halkla liskiler ve Tanitim 59 47 12 6 53 89,83
Is Saglig1 ve Giivenligi 54 43 11 3 46 85,19
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 64 50 14 8 58 90,63
Ozel Giivenlik ve Koruma 42 21 21 1 22 52,38
Turizm ve Otel Isletmeciligi 32 19 13 5 24 75
TOPLAM 399 301 98 46 347 86,97
TEKNIK BILIMLER MYO
Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi 32 27 5 5 32 100
Bahge Tarimi 22 17 5 3 20 90,91
Bilgisayar Programcilifi 42 39 3 3 42 100
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 42 37 5 5 42 100
Cevre Koruma ve Kontrol 27 19 8 1 20 74,07
Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi 22 13 9 7 20 90,91
Elektrik 42 38 4 3 41 97,62
Geleneksel Tekstillerin Korunmasi ve
Restorasyonu 22 18 4 4 22 100
Ingaat Teknolojisi 49 38 11 6 44 89,8
Kimya Teknolojisi 32 27 5 4 31 96,88
Makine 32 27 5 2 29 90,63
Otomotiv Teknolojisi 42 39 3 2 41 97,62
Siit ve Uriinleri Teknolojisi 22 14 8 7 21 95,45
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 22 16 6 5 21 95,45
TOPLAM 450 369 81 57 426 94,67
ESKIL MYO
Laborant ve Veteriner Saglik 64 53 11 2 55 85,94
Lojistik 22 11 11 4 15 68,18
TOPLAM 86 64 22 6 70 81,4
GUZELYURT MYO
Ascilik 64 47 17 6 53 82,81
Bitki Koruma 27 22 5 1 23 85,19
Gida Teknolojisi 27 18 9 9 27 100
Mimari Dekoratif Sanatlar 22 18 4 3 21 95,45
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Mimari Restorasyon 59 46 13 11 57 96,61
Turizm ve Otel isletmeciligi 22 18 4 3 21 95,45
TOPLAM 221 169 52 33 202 91,4
ORTAKOY MYO

Bankacilik ve Sigortacilik 54 39 15 11 50 92,59
Biiro Ydnetimi ve Yonetici Asistanlig 37 23 14 11 34 91,89
Elektronik Teknolojisi 27 20 7 7 27 100
Makine 37 31 6 5 36 97,3
Maliye 54 34 20 18 52 96,3
Mekatronik 37 23 14 8 31 83,78
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 32 25 7 6 31 96,88
Sosyal Giivenlik 96 81 15 13 94 97,92
TOPLAM 374 276 98 79 355 94,92
SAGLIK HIZMETLERI MYO

Optisyenlik 64 51 13 2 53 82,81
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 64 57 7 2 59 92,19
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 64 62 2 2 64 100
Yaglh Bakimi 64 61 3 2 63 98,44
TOPLAM 256 231 25 8 239 93,36

ONLiISANS TOPLAM ‘ 1.786 ‘ 1.410 | 376 ‘ 229 ‘ 1.639 | 91,77

‘GENELTOPLAM ‘ 4.109 ‘ 3.546 | 648 ‘ 393 ‘ 3.939 | 93,92 ‘

2023 yili toplam oOgrenci sayisi kiz 10.090, erkek oOgrenci ise 10.452 olarak
gerceklesmistir. Kiz ve erkek oOgrenci sayilarna iliskin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 42. 2023 Yili Toplam Ogrenci Sayisinin Cinsiyet Bazinda Dagilim

Ogretim Tiirii/Cinsiyet Kiz Erkek Toplam
Onlisans 2.120 2.745 4.865
Lisans 6.664 5.908 12.572
Yiiksek Lisans ve Doktora 1.306 1.799 3.105
Toplam 10.090 10.452 20.542

** 2023 yili Aralik aywna ait (yabanct uyruklu 6grenciler dahil) égrenci sayilaridir.

Aksaray Universitesi’nde, Dis iliskiler Koordinatorliigii liderliginde “Nicelikten Once
Nitelik” slogani ile bolge ve iilke ¢esitliligi goz oOniinde bulundurularak yabanci uyruklu
Ogrencilerin kabulii yapilmaktadir.

2023 yilinda, Universitemizde egitim-6gretim goren yabanci uyruklu dgrenci sayisi
1.865 olup, bu sayiya iliskin bilgiler asagidaki tablolarda gosterilmektedir.
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Tablo 43. 2023 Y1l Yabanei Uyruklu Ogrenci Sayisim1 Cinsiyete Gore Dagilim

Ogretim Tiirii/Cinsiyet Kiz Erkek Toplam

Onlisans 185 192 388

Lisans 555 782 1.356

Yiiksek Lisans 33 7 112

Doktora 5 3 9

Toplam 778 1.054 1.865
Tablo 44. Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Geldigi Ulkeler

PROGRAMIN ADI/TURU o CINSIYETI
On Lisans-Lisans /Lisansiistii Programi S REVLE LD L VIR
K1Z ERKEK

ONLISANS-LISANS AB.D 1 0 1
ONLISANS-LISANS AFGANISTAN 35 42 77
LISANSUSTU AFGANISTAN 2 19 21
ONLISANS-LISANS ALMANYA 11 13 24
LISANSUSTU ALMANYA 1 0 1
ONLISANS-LISANS AVUSTURYA 5 3 8
ONLISANS-LISANS AZERBAYCAN 11 84 95
LISANSUSTU AZERBAYCAN 6 17 23
LISANSUSTU BANGLADES 0 1 1
ONLISANS-LISANS BENIN 0 1 1
ONLISANS-LISANS BULGARISTAN 1 2 3
ONLISANS-LISANS BURKINA FASO 0 5 5
LISANSUSTU BURKINA FASO 0 1 1
ONLISANS-LISANS BURMA 2 1 3
ONLISANS-LISANS BURUNDI 0 6 6
ONLISANS-LISANS CEZAYIR 0 2 2
ONLISANS-LISANS CIBUTI 5 10 15
ONLISANS-LISANS ENDONEZYA 3 2 5
ONLISANS-LISANS ETIOPYA 0 1 1
ONLISANS-LISANS FAS 18 12 30
LISANSUSTU FILDISi SAHILI 0 3 3
ONLISANS-LISANS FILISTIN 1 7 8
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LISANSUSTU FILISTIN 1 1 2
ONLISANS-LISANS FRANSA 2 2 4
ONLISANS-LISANS GANA 0 3 3
LISANSUSTU GINE 0 1 1
ONLISANS-LISANS GUNEY SUDAN 1 9 10
ONLISANS-LISANS GURCISTAN 1 1 2
ONLISANS-LISANS HOLLANDA 14 5 19
ONLISANS-LISANS IRAK 24 31 55
LISANSUSTU IRAK 5 7 12
ONLISANS-LISANS INGILTERE 1 1 2
ONLISANS-LISANS [RAN 10 4 14
LISANSUSTU RAN 0 1 1
ONLISANS-LISANS ISVICRE 1 1 2
ONLISANS-LISANS KAZAKISTAN 44 18 62
ONLISANS-LISANS KENYA 0 1 1
ONLISANS-LISANS KIRGIZISTAN 6 3 9
ONLISANS-LISANS KOMOROLAR 7 9 16
LISANSUSTU KOMOROLAR 2 1 3
ONLISANS-LISANS LIBYA 0 2 2
ONLISANS-LISANS LUBNAN 2 3 5
LISANSUSTU MADAGASKAR 1 0 1
ONLISANS-LISANS MALI 0 1 1
LISANSUSTU MALI 0 1 1
ONLISANS-LISANS MISIR 9 10 19
LISANSUSTU MISIR 1

ONLISANS-LISANS NIJERYA 0 1 1
ONLISANS-LISANS NORVEC 0 2 2
ONLISANS-LISANS OZBEKISTAN 4 18 22
ONLISANS-LISANS PAKISTAN 0 7 7
ONLISANS-LISANS RUANDA 0 1 1
ONLISANS-LISANS RUSYA 3 1 4
ONLISANS-LISANS SOMALI 34 51 85
LISANSUSTU SOMALI 2 0 2
ONLISANS-LISANS SRI LANKA 0 1 1
ONLISANS-LISANS SURIYE 109 89 198
LISANSUSTU SURIYE 3 11 14
ONLISANS-LISANS TANZANYA 0 3 3
ONLISANS-LISANS TUNUS 1 0 1
ONLISANS-LISANS TURKIYE 81 89 170
LISANSUSTU TURKIYE 3 6 9
ONLISANS-LISANS TURKMENISTAN 295 354 649
LISANSUSTU TURKMENISTAN 10 6 16
ONLISANS-LISANS UGANDA 1 8 9
LISANSUSTU UGANDA 1 1 2
ONLISANS-LISANS UKRAYNA 1 1 2
ONLISANS-LISANS URDUN 3 12 15
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LISANSUSTU URDUN 0 2 2
ONLISANS-LISANS YEMEN 2 63 65
LISANSUSTU YEMEN 0 1
ONLISANS-LISANS ZAMBIYA 1 1

TOPLAM 788 1077 1865

*Tiirkiye Vatandasi Olup Kayit Yaptiranlar (Yos Tiirk, Yos Mavi Kart, Yos Mavi Kart Ozel Yetenek)

2023 yilinda Universitemizde yer alan 6grencilerin birimler bazinda dagilimi asagidaki

tabloda gosterilmektedir.

Tablo 45. Akademik Birimler itibariyle Ogrenci Sayilari

. 1. Osretim 2. Osretim Toplam
Birimler Kiz Erkek Kiz Erkek Ogrenci
Fen Bilimleri Enstitisu 393 566 21 103 1.083
Sosyal Bilimler Enstitiisu 564 695 241 341 1.841
Saglik Bilimleri Enstittsi 88 94 - - 182
Egitim Fakiiltesi 1.575 690 42 28 2.335
Fen Edebiyat Fakdiltesi 1.123 725 56 46 1.950
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiltesi 701 929 68 182 1.879
Tletisim Fakiiltesi 295 242 - - 538
Islami flimler Fakiiltesi 458 223 265 200 1.146
Mimarlik Ve Tasarim Fakultesi 126 132 - - 258
Mihendislik Fakiltesi 370 910 37 286 1.603
Saglik Bilimleri Fakdiltesi 763 372 108 72 1.314
Spor Bilimleri Fakdiltesi 214 408 14 51 687
Tip Fakultesi 229 148 - - 377
Turizm Fakiiltesi 119 95 - - 214
Veteriner Fakultesi 100 170 - - 270
Aksaray Sosyal Bil. MYO 544 549 17 35 1.145
Aksaray Teknik Bil. MYO 335 963 - - 1.298
Eskil MYO 71 124 3 12 210
Guzelyurt MYO 309 262 7 12 590
Ortakdy MYO 379 555 1 2 937
Saglik Hizmetleri MYO 455 230 - - 685
Genel Toplam 9.210 9.082 880 1.370 20.542

Universitemizde yabanci dilde hazirlik smifi okuyan 6grenci sayilar1 asagidaki tabloda

gosterilmektedir.
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Tablo 46. Yabanci Dil Hazirhik Sinifinda Egitim Goren Ogrenci Sayilar

HAZIRLIK TURU

BIRIMLER : Kiz ERKEK TOPLAM
Zorunlu / Istege Bagh
Egitim Fakiiltesi Zorunlu Hazirhik 13 9 22
Fen Edebiyat Fakiiltesi Zorunlu Hazirhk 43 20 63
Islami flimler Fakiiltesi Zorunlu Hazirlik 182 125 307
TOPLAM 238 154 392
Egitim Fakiiltesi Istege Bagl Hazirhik 0 0 0
Fen Edebiyat Fakultesi Istege Bagl Hazirhk 7 1 8
Iktisadi ve idari Bil. Fakiiltesi | istege Baglh Hazirhik 4 7 11
Tletisim Fakiiltesi Istege Bagl Hazirlik 4 3 7
Mimarlhk ve Tasarim P -
Eakiiltesi Istege Bagli Hazirlik 0 0 0
Miihendislik Fakiiltesi Istege Bagli Hazirlik 6 7 13
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Istege Bagli Hazirlik 4 1 5
Turizm Fakiltesi Istege Bagli Hazirlik 1 0 1
TOPLAM 26 19 45
| GENEL TOPLAM | 264 | 173 437

Universitemize yatay ve dikey gecisle gelen 6grenci sayilar1 asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 47. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

Akademik Birimler

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayist

Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam
Fakulteler 98 87 185 36 41 77
Meslek Yiiksekokullari 13 22 35 - - -
Toplam 111 109 220 36 41 77

Universitemizden ayrilan 6grenci sayilar1 ve ayrilma nedenleri asagidaki tabloda

gosterilmektedir.
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Tablo 48. Universitemizden Ayrilan Ogrenci Sayilari ve Ayrilma Nedenleri

KENDI | OGRENIM UCRETI YATAY | DIiGER | TOPLAM
- ISTEGI | VEKATKIPAYI |p,qaRisizLik | GECIS
BIRIM ILE YATIRMAYANLAR
AYRILAN
(Azami Siire)

Fakaulteler 312 0 532 166 2330 3340
Enstitliler 72 0 543 12 758 1385
Yiiksekokullar1 0 0 0 0 0 0
Meslek Yiiksekokullar: 168 0 381 32 1061 1642
TOPLAM 552 0 1456 210 4149 6367

Universitemizde &grenim goren engelli Ogrenci sayilarimiz  asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 49. Universitemizde Engeli Bulunan Ogrenci Sayis

PROGRAMIN ADI I. OGRETIiM II. OGRETIM TOPLAM GENEL
TOPLAM
Lisans /Lisansiistii Programn | KIZ | ERKEK | TOPLAM | KIZ | ERKEK | TOPLAM | KIZ | ERKEK ©
Onlisans 2 2 4 0 0 0 2 2 4
Lisans 10 17 27 2 0 12 17 29
Lisansustu 0 1 1 1 1 1 2 3
TOPLAM 12 20 32 3 1 4 15 21 36
Tablo 50. 2020-2023 Yillar1 Arasi Enstitiiler Bazinda Tez Verileri
2020 2021 2022 2023
Birimler Yiksek Yiksek Yiksek Yiksek
Li Doktora | Toplam . Doktora | Toplam . Doktora | Toplam 2 Doktora | Toplam
isans Lisans Lisans Lisans
Fen
Bilimleri 31 14 45 54 9 63 72 12 84 72 6 78
Enstitusi
Sosyal
Bilimleri 47 4 51 53 5 58 92 13 105 92 16 108
Enstitusi
Saglik
Bilimleri 1 - 1 2 - 2 4 - 4 19 - 19
Enstitusi
Toplam 79 18 109 109 14 123 168 25 193 183 22 205
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5.2. idari Hizmetler
5.2.1. Mediko Sosyal Hizmetleri

Universitemiz &grenci ve personeline sunulan saglik hizmeti Merkez Kampiiste yer
alan kendi binasinda Mediko Sosyal Saglik Birimi tarafindan verilmektedir. Mediko Sosyal
Saglik Biriminde; 2 psikolog, 4 hemsire ile 6grencilerimize ve personelimize saglik hizmeti
sunulmaktadir. Aynm1 zamanda {iniversitemizde calisan, tiim akademik ve idari personelin
bakmakla yiikiimlii oldugu yakinlarina da saglik hizmeti sunmaktadir.

Mediko, o6grencilerimiz ve calisanlarimiz ile c¢alisanlarimizin bakmakla yiikiimli
olduklar aile fertlerinin beden ve ruh saghgina yonelik her tiirlii saglik hizmetlerinden
yararlanmalarini saglamakta, gerekli muayene, kontrol, sevk gibi islemleri yapmakta olan 1.
basamak saglik merkezidir.

Kurumumuzda 4 hemsire gorev yapmakta olup, genel saglik hizmetleri konusunda
hizmet sunulmaktadir. Bunlar;

¢ Acil vakalarda ilk muayene ve tedavisinin ardindan hastanin durumuna gore 112 Acil
Servisi aramak, hastamizi 2. basamak saglik kurulusuna giivenli sevkini saglamak,
% Cesitli yaralanmalarda pansuman yapmak,

«» Sutur atmak,

o
*

*

Enjeksiyon yapmak,

o Asi,

s Serum takma,

% Tansiyon 6l¢imi

% Kan alma,
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+ Aclik ve tokluk kan sekeri 6l¢limii,

% Universitemizde diizenlenen spor miisabakalari, bahar senlikleri ve mezuniyet

toreninde gelisebilecek acil saglik sorunlarina miidahale etmek,

¢ Bireylerin kilo olglimleri yapilarak saglikli beslenme konusunda yardimei olmak,

% Ogrenciler ile iiniversitede gdrevli diger personel i¢in koruyucu saglik hizmetleri

(sigara, Hepatit B ve asis1, vb.) konusunda bilgi vermek ve brosiirlerle bunlari desteklemek,

+¢* Bulasici hastaliklara kars1 bilgilendirme,

¢ Soguk alginligi, bas agris1 gibi hafif olgularda ila¢ destegi saglamaktir.

Tablo 51. 2020-2023 Yillar1 Aras1 Mediko-Sosyal Hizmet Verileri

Yapilan islemler 2020 2021 2022 2023
Tansiyon Olgtimii 63 80 140 198
Enjeksiyon 107 248 684 684
Pansuman 93 84 241 255
Muayene-ilag VVerme-Sevk 247 176 132 113
Kan Sekeri Olgiimii 25 24 80 65
Toplam 535 612 1.277 1.315

Saglik Hizmetleri Sube Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan, Universitemiz Engelli

Ogrenci Birimimiz, yiiksekdgrenim goren engelli dgrencilerimizin, Ogrenim hayatlarmi

kolaylastirabilmek i¢in gerekli tedbirleri alip, bu yonde gerekli diizenlemeleri yaparak

ogrencilerimize hizmet vermektedir.

Universitemiz Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik Birimimiz, &grencilerimizin

karsilastiklar1 sorunlara ¢oziim iiretmek, dayanisma ve isbirligi i¢inde olmalarini saglamak,

duygusal, sosyal ve zihinsel agidan ortaya c¢ikabilecek problemlere yoOnelik Onleyici,

destekleyici ve yonlendirici ¢aligmalar yaparak, bireysel ve sosyal uyum sorunlarini tespit

ederek basa ¢ikma yollarim1 6gretmek, 6grenim siiresindeki problemlerini ¢ozmek, iletisim ve

kimlik problemlerine ¢6ziim bulmaktadir. Bu kapsamda mediko-sosyal bagvurularina iliskin

2020-2023 yillarina iligkin bilgiler asagidaki tabloda karsilastirmali olarak gosterilmektedir.
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Tablo 52. 2020-2023 Yillar1 Arasi Mediko-Sosyale Bagvuranlar

Saghk Unitesi Psikolojik Damisma ve Rehberlik (PDR)
Yararlanan i5
Yillar - Heivatr Diger
Kisiler Muayene . Basvuru Goriigme P?"f'y‘?t” Saghk
1 Sevk Edilen Bolumiine LSS
Edilen Sayis1 Sayis1 Sevk Edilen Birimine
Sevk Edilen
100 253 - 120 120 20 -
2020
140 426 7 280 280 32 -
2020 Y1l Toplami 240 7 400 400 52 -
Personel 123 1 200 200 25 -
2021 _
Ogrenci 182 7 622 622 70 -
2021 Yih Toplami 305 8 822 822 95 -
Personel 204 4 290 260 38 -
2022 =
Ogrenci 664 24 900 850 90 -
2022 Yih Toplam 868 28 1190 1110 128 -
Personel 314 0 300 250 33 -
2023 =
Ogrenci 498 8 800 720 78 -
2023 Y1l Toplam 812 8 1100 970 111 -

Mediko Sosyala 2023 yilinda toplam 1.100 kisi bagvurmustur. Bagvuranlarin %

27,87’si personel, % 72,73’0 6grencilerden olugmaktadir.

5.2.2. Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Hizmetleri

Rehberlik  kisiye yoneltilmis sistemli profesyonel bir yardim hizmetidir.
Toplumumuzun 6zlem ve beklentilerinin basinda, genglerin her agidan gelecek yiizyilin
gerekleri dogrultusunda yetistirilmesi gelmektedir.

Hizla degisen diinyamizda gencler; dncelikle kisisel, ekonomik, mesleki problemlerle
karsilagmaktadirlar. Bu problemlerin azaltilmasi, uygun ¢éziim yollarinin bulunmasi, kisi ve
toplumumuzun gelecegi acisindan 6nemlidir. Kisilerin yetisme sistemleri, bedensel, zihinsel
ve ruhsal farkliliklar, yasadiklari g¢evresel etmenler, psikolojik damisma ve rehberlik
hizmetlerinin 6nemini bir kat daha artirmaktadir.

2023 yilinda Mediko-sosyal birimimiz biinyesinde goérev yapan psikologa

bagvuranlarin sayis1 1.365 kisi olup asagidaki tablolarda gosterilmektedir.
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Tablo 53. 2020-2023 Yillar1 Arasinda Tedavi Tiiriine Gore Psikologa Basvuranlar

Mediko-Sosyal Birimine Psikologa Basvuranlar 2020 2021 2022 2023
Siirekli Terapiye Gelen Kisi Sayist 640 90 500 394
Terapiye Gelen Kisi Sayisi 473 310 1.110 970
Grup Halinde Terapiye Gelen Kisi

50 - 10 -
Sayisi
Toplam 1.163 400 1.620 1.365

Tablo 54. 2020-2023 Yillar1 Arasi Psikologa Bagvuran Ogrenci, Akademik ve idari Personel Sayist

Basvuranlar 2020 2021 2022 2023
Ogrenci Sayist 280 622 900 800
Akademik 70 104 162 172
Personel

Idari Personel 50 96 128 128
Toplam 400 822 1.190 1.100

5.2.3. Sosyal Hizmetler

Universitemizde sosyal hizmetler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin alt
birimi olan Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Kredi Yurtlar
Kurumu tarafindan Universitemize ayrilan burs veya 6grenim ve katki kredisi kontenjanlar
akademik birimlerimize iletilerek Ogrencilerimize duyurulmasi saglanmakta ve yapilan
basvurular degerlendirilmek tizere Kredi ve Yurtlar Kurumu’na génderilmektedir. Ayrica 6zel
kurum ve kuruluslar tarafindan Universitemiz dgrencilerine verilmek istenen burslara iliskin

duyurular yapilarak ihtiyaci olan 6grencilerimizin faydalanmalari saglanmaktadir.

5.2.4. Beslenme Hizmetleri

Universitemiz 2021 yili igerisinde de sosyal tesis mutfaginda yemek {iretimi yaparak
sosyal tesis yemekhanesinde, kampiis alaninda bulunan Rektorliik, Fakiilte, Yiiksekokul ve
Enstitii 6grencilerine 6gle ve aksam yemegi ile personeline 6gle yemegi servisi ve servis
sonrasi hizmet vermektedir. Sosyal tesis mutfaginda pisirilen yemekler, yiiklenici firma
tarafindan Aksaray merkezde bulunan Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
(kampiis alanma uzakligit 5 km), Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu (kampiis alanina
uzakligr 22km) yemekhanelerine tasima ; Ortakdy Meslek Ylksekokulu ve Guzelyurt Meslek
Yiiksekokulu yemekhanelerinde yerinde iiretimle, malzeme ve is¢ilik dahil, hizmet alimi

ihalesi kapsaminda hizmet vermektedir.
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Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde kadrolu olarak 1 sorumlu mudr,
1 diyetisyen, 1 teknisyen ve 1 asc1 sosyal tesisler isletmesinde yemek hizmeti ve diger
hizmetlerden sorumlu olarak gorev yapmaktadir.

Universitemiz sosyal tesisi yemekhanelerinden, 1 salonda masaya hizmet olup ; 2, 3,
4ve 5 nolu salonlarda tabldot self servis olarak 29.06.2017 tarih ve 23-01 sayili Yo6netim
Kurulu Karari ile belirlenmistir.

Salon 1 : Akademik ve idari personele masaya yemek hizmeti vermektedir.
Salon 2 : Ogrenci salonu tabldot ile yemek hizmeti vermektedir.
Salon 3 : Ogrenci salonu tabldot ile yemek hizmeti vermektedir.
Salon 4 : Ogrenci salonu tabldot ile yemek hizmeti vermektedir.
Salon 5: Ogrenci salonu tabldot ile yemek hizmeti vermektedir.
Universitemizse sunulan yemek hizmeti merkez/yerleske ve yemek hizmetinden

yararlanan 0grenci ve personel sayilart 2021-2023 yillar1 arasindaki degisimi karsilagtirmali

olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 55. 2021-2023 Yillar1 Aras1 Yemek Hizmetine iliskin Veriler

2021 2022 2023
YEMEK HiZMETi SUNULAN - - -
MERKEZLER/YERLESKELER YEMEK ADEDI YEMEK ADEDI YEMEK ADEDI
PERSONEL | OGRENCI | PERSONEL | OGRENCI | PERSONEL | OGRENCI
Sosyal Tesis Yemekhaneleri 99280 14285 _ _ 94 26207
(Salon 3-4)
Yeni Sosyal Tesis Yemekhane 58 30820 44134 | 431517 39840 | 161580
(Salon1-2)
Teknik Bilimler Meslek 438 2081 1061 9495 415 5045
Yuksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek 309 4729 979 12192 457 4652
Y tiksekokulu
Ortakdy Meslek Y iksekokulu 147 2352 449 6439 139 3475
Glzelyurt Meslek Y iiksekokulu 138 1998 367 4971 301 3408
Eskil Meslek Yiksekokulu 13 371 190 3856 77 1167
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu(Sultanhani) 19 518 40 585 49 400
TOPLAM 30.402 186.054 47.220 469.055 41.372 205.954

Ogrencilerimiz yemeklerini kimlik kartlar1 ile (otomasyon sistemi) yiyebilmektedir.

Otomasyon sistemi Merkez Kampiis Ogrenci Yemekhanesinde ve diger yemekhanelerin

tiimiinde uygulanmaktadir.
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Sosyal Tesisler Merkez Kampiis Ogrenci Yemekhanesinde hafta igcinde 16.00-19.00

saatlerinde ikinci 0gretim 6grencilerimize aksam yemegi servisi verilmektedir.

Saglik, Kiiltir ve Spor

Daire Baskanligimizca basarili

Ve

ihtiyag sahibi

ogrencilerimize yemek yardim bursu verilmektedir. 2023 yilinda yemek yardim bursundan

yararlanan 6grenci sayis1 236°dir ve yemek bursu alan 6grencilerin 2020-2023 akademik

bazda dagilimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 56. 2020-2023 Yillar1 Arasi Yemek Bursu Alan Ogrencilerin Akademik Birim Bazinda Dagilim

Birim Adi

2020 2021 2022 2023

Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi

Baskanligi 235 ) H )
Guzelyurt Meslek Y tiksekokulu 5 3 2 7
Eskil Meslek Yiiksekokulu 5 3 - 2
Ortakdy Meslek Y liksekokulu 5 - 2 11
Egitim Fakiiltesi - 54 44 29
Fen Edebiyat Fakdltesi - 39 35 32
LiB.F - 23 18 25
fletisim Fakiiltesi - 8 5 7
islami ilimler Fakiiltesi - 21 18 13
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi - 2 2 2
Miihendislik Fakiiltesi ] 10 10 21
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - 37 28 16
Saglik Hizmetleri M.Y.O. - 4 9 11
Sosyal Bilimler Ens. B 1 4 11
Sosyal Bilimler M.Y.O. - 7 10 1
Spor Bilimleri Fakltesi - 14 18 18
Teknik Bilimler MYO - 7 9 17
Tip Fakiiltesi B 3 8 7
Turizm Fakiiltesi - 1 7 2
Veteriner Fakultesi B 2 4 4
Toplam 250 247 244 236
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5.2.5. Kismi Zamanh Ogrenci Cahstirma

Universitemiz ihtiyac1 olan 6grencilerimize kendi egitim ve ilgi alanlar1 ile
Universitemiz ihtiyaglar1 dogrultusunda is olanagi saglamaktadir. 5917 sayili Kanunun 20°nci
maddesi ile degisik 2547 sayili Kanunun 47’nci maddesinin son fikrasi ger¢evesinde, 2023
yil1 icerisinde Universitemizin ¢esitli birimlerinde 30 6grenciye kismi zamanl olarak ¢alisma
imkan1 saglanmig olup Ogrencilerin 2020-2023 doénemlerinde birim bazinda dagilimlar

karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 57 . Kismi Zamanh Cahsan Ogrenciler

Calistig1 Birim 2020 2021 2022 2023
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig 14 10 11 12
Guzelyurt M. Y. O. 4 1 1 1
Veteriner Fakiiltesi 2 - - -
Eskil MYO 2 1 1 1
Iletisim Fakiiltesi 1 - 1 1

Somuncu Baba Tarih ve Kiiltiir Arastirmalari

Uygulama ve Arastirma Merkezi ! ) ) i
Uzaktan Egitim Merkezi 1 1 1 1
Dis Iliskiler Ofisi 1 1 1 1
Kditlphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi 14 8 7 7
Basin Yay ve Halkla fliskiler 5 3 3 2
Engelli Birimi Koordinatorligii 1 1 1 1
Bilgi Islem Daire Bagkanlig 1 - - 1
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma ) 1 1 1
Merkezi

Geng Ofis - 2 2 1
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5.2.6. Spor Hizmetleri

Ogrenciler ve personelin spor yapmalarmi tesvik etmek amaciyla faaliyetler
diizenlemek ve duyurularini yapmak, ilgili kurumlar ile isbirligi yaparak spor turnuvalari vb.
faaliyetler diizenlemek, spor faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan malzeme, beslenme ve barinma
ihtiyaclarin1 organize etmek, spor tesisleri yaptirmak, bilingli spor yapilmasi i¢in uzman
elemanlar bulmaya iliskin hizmetleri yiiriitiir. Ayrica geleneksel bahar senlikleri kapsaminda

okullar aras1 spor miisabakalar1 diizenlenmektedir.

Tablo 58. 2021-2023 Dénemi Sportif Faaliyetlere Katilan Sayisi

2021 2022 2023
Faaliyet " Jy— -
. ntrenor . ntrenor . ntrenor
Y ¥ Sayisi ¥ Y Sayisi ¥ Y Sayisi
Kurum Ici
(Birimlerarast) i i i 3 126 18 i i i
Kurum Dist . . - 17 257 61 4 37 9
(Unilig vs)
TOPLAM - - - 20 383 79 4 37 9
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Universitemizin cesitli faaliyetlerle katilinan spor dali sayisi, miisabakalardaki kisi
sayis1 Ve kazanilan madalya sayis1 2019-2023 yillari igindeki degisimi karsilastirmali olarak

asagidaki tablolarda gdsterilmektedir.

Tablo 59. 2019-2023 Yillar1 Arasi Sporculara iliskin Veriler

Sayv/Yillar 2019 2020 2021 2022 2023
Katilim Saglanan Spor Dali 11 4 ) 17 4
Sayisi
Miisabakalara Katilan Kisi 171 55 ) 257 37
Sayis1 ( Sporcu)

Kazanilan Madalya Sayis1 19 6 - 18 3

Universitemizde Spor Bilimleri Fakiltesi ile Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Baskanlhiginin isbirliginde futbol, voleybol, basketbol, atletizm basta olmak iizere degisik
branglarda Ogrencilere spor hizmetleri sunulmaktadir. Spor takimlarimiz belli bir takvim
dogrultusunda katildiklar1 {iniversiteleraras1 spor karsilasmalarinda c¢esitli branglarda
birincilik, ikincilik ve iigiinciiliikler elde etmislerdir. Universite ici spor organizasyonlari da
yogun katilimlarla silirdliriilmiistiir. Birgok bransta yil boyunca devam eden grup
miisabakalari, senlik haftas1 icinde gergeklesen final ve siiper kupa karsilagsmalari ile

sonuc¢landirilmaktadir.

55




Universitemizde Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanliginca 27 Mart 2017 tarihi
itibariyle akilli bisikletler hem &grencilerin hem de personellerin hizmetine sunulmustur. 11
istasyon ve 323 bisiklet ile faaliyet verilmektedir.

2023 yilinda ASU Akilli Bisiklet sisteminde 11 istasyon bulunmaktadir, kampiis
alaninda toplamda 14 km bisiklet yolu bulunmakta olup; 16.017 kayith kullanicist

bulunmaktadir.

56




5.2.7. Kultdr Hizmetleri

Ogrencilerin ilgi alanlarma yonelik olarak ders dis1 bos zamanlarin1 degerlendirmek,

dinlenme ve eglenme aligkanligini kazanmalarini saglamak ve glzel sanatlarla ilgili
etkinliklere katilmaya yonlendirmek amaci ile kiiltiir ve sanat faaliyetlerinde programli
calismalar gerceklestirilmektedir. Kiiltlirel faaliyetler, 6grenci topluluklarimiz tarafindan
yuratulmektedir.

Bir akademik danmisman gozetiminde, rektorliik oluru ile kurulusu tamamlanan
topluluklar, her 6gretim yili basinda Ogrencilere tanitilarak iiye kaydi saglanmakta ve bu
topluluklar kendi i¢ dinamikleri ile iirettiklerini ¢esitli platformlarda sergilemektedirler.

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nca 6grencilerimizin toplumda
saygi goren bireyler olarak yetistirilmesini saglayacak, fiziki-ruhsal sagliklarina 6zen gosteren
bireyler olarak, diizenli disiplinli ¢aligma aliskanliklar1 kazandirilmasi amaciyla her tirli
faaliyetleri diizenleyen, farkli boliimlerden 6grencilerin bir amag¢ dogrultusunda bir araya
gelmesiyle Ogrenci topluluklarinin kurulmasina yonelik yonergemiz senato karari olarak
yayimlanmistir. Bu yonerge dogrultusunda danigman 6gretim elemanlar1 ve Yiiriitme Kurulu
g6zetiminde 6grenci kuliipleri kurulmus ve kurulmaya devam etmektedir.

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren topluluk sayis1 103 olup, bu topluluklara
Uye olan 6grenci sayis1 2023 yili itibariyle 1.348 kisidir. Toplam 6greci sayisina bakildiginda
Ogrencilerin sosyallesmesine katki saglayan topluluklara ilginin az oldugu goriilmektedir.
Ogrenci topluluklarmin 2020-2023 yillar1 arasindaki 6grenci toplulugu, iiye ve faaliyet
sayilarinin ~ 6grenci  toplulugu bazindaki dagilimi karsilagtirmali  olarak tablolarda

gosterilmektedir.
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Tablo 60. 2020-2023 Yillar1 Arasi Ogrenci Topluluklarinin Sayist

Say1 /Yillar 2020 2021 2022 2023
Ogrenci Topluluklari Sayist 91 65 96 103
Tablo 61. 2020-2023 Yillar1 Arasi Ogrenci Topluluklarina iliskin Veriler
2020 2021 2022 2023
Ogrenci Toplulugu Adi Uye | Faaliyet | Uye | Faaliyet | Uye | Faaliyet | Uye | Faaliyet
Sayisi Sayisi Sayisi Sayis1 | Sayis1 | Sayis1 | Sayist | Sayisi
ASU Psikolojik
Danigmanlik Ve Rehberlik 87 1 20 - 45 3 47 10
Toplulugu
ASU Tiyatro Toplulugu 34 - 15 2 25 2 29 4
ASU Unibjk Toplulugu 159 2 15 - 30 2 - -
ASU Ultraslan Toplulugu 103 3 17 - 15 5 24 9
ASU Fe[1erbah<;elller 110 2 18 2 14 4 13 11
Topululugu
ASU Gevng Tarihgiler 60 1 13 2 24 i )
Toplulugu
ASU Felsefe Toplulugu 87 3 18 - 18 2 16 9
ASU Harita Toplulugu 45 2 15 - 17 3 18 4
ASU Mefkure Kiltiir Sanat
Spor Gezi Ve Diisiince 37 - 20 1 - - - -
Toplulugu
ASU Enderun Kulttr Sanat
Spor Gezi Ve Diisiince - - 12 2 - - - -
Toplulugu
ASU At?turkgu Diisiince 20 1 14 i 17 2 24 4
Toplulugu
ASU Alisa Genclik a1 ) 16 1 20 3 i i
Toplulugu
ASU Doga Toplulugu 49 - 18 - 10 2 16 4
ASU Biyoteknoloji Ve
Molekiler Biyoloji 18 1 - - - - - -
Toplulugu
ASU Gida Toplulugu 59 - 20 2 - - - -
et aleoan 38 - 23 1 15 2 19 5
Toplulugu
ASU Yesilay Toplulugu 16 - 12 2 20 4 25 2
ASU Insaat Toplulugu 98 1 14 2 - - 22 2
ASU LOSEV Toplulugu 59 - 16 2 - - - -
ASU Toplum Gonulluleri 27 1 18 1 i i i )
Toplulugu
ASU EdeblyathuItur Ve 18 2 13 i 12 3 13 9
Sanat Toplulugu
ASU Arkeoloji Toplulugu 20 - 14 2 10 2 12 5
ASU Dirilis Toplulugu 15 - 10 1 - - - -
ASU Renkli Eller Toplulugu | 49 - 18 2 45 5 51 13
ASU Vbat Toplulugu 28 - 16 2 - - -
ASU Ha}k Oyunlar1 36 ) 20 2 i i i i
Toplulugu
ASU En§e1s1z Yasam 16 5 14 1 60 12 ) )
Toplulugu
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ASU Hayvanlar1 Koruma

: 22 11 2 71 8 - -
Toplulugu
ASU Turkuaz Toplulugu 17 17 1 - - 23 3
ASU Insan Hak ve 20 13 . 70 3 76 .
Hurriyetleri
ASU Yeniler Toplulugu 37 10 - - - 14 2
ASU Gevng Mitekeffir 14 17 i i i 20 3
Topululugu
ASU Blyonanotek 16 14 2 12 3 15 3
Toplulugu
ASU Tekno Kid Toplulugu 27 16 2 10 2 13 4
45U Uluslararast 18 12 1 14 3 19 3
Ogrenciler Toplulugu
ASU Beyazay Toplulugu 20 16 2 17 3 - -
ASU Ya}‘atICI Drama 32 15 ) 24 2 o5 10
Toplulugu
ASU Aikido Toplulugu 13 10 - 27 3 29 2
ASU Yovnet1c1 Adaylar1 18 14 2 14 2 15 6
Toplulugu
ASU Yaraticilik Ve Sosyal
Yenilik Toplulugu 22 14 ! 17 20 3
ASU Hukuk Toplulugu 43 16 - 19 3 21 2
ASU M{marllk Ve Tasarim o8 13 1 27 2 30 6
Topululugu
ASU Habbe Manevi 19 16 1 17 3 17 2
Degerler Toplulugu
ASU Maliye Toplulugu 21 13 1 10 2 - -
ASU Saighk Ve Kiiltiir 38 12 ) 24 3 ) )
Toplulugu
ASU Elgstlrel Diisiince 15 14 1 ) ) ) )
Toplulugu
ASU Unlver5|:[ell Aktif o5 15 1 17 3 i i
Geng Toplulugu
ASU lletisim Toplulugu 23 13 1 16 2 - -
ASU Geng Onder Toplulugu | 19 13 1 - - - -
ASU IImi Diisiince
Akademisi Toplulugu 18 14 ! i i i i
ASU Ihr}l Ve Fikir 43 16 1 18 3 ) )
Toplulugu
ASU Inovasyon Toplulugu 24 13 1 89 13 91 10
ASU Sira Sende Toplulugu | 18 15 1 19 8 - -
ASU Yevryuzu Gezginleri 24 13 1 i i 25 5
Toplulugu
ASU Kamu Denetgiligi 29 14 1 37 5 40 5
ASU Thjnk Africa 13 17 i i i i i
Toplulugu
ASU Geng Ihmv 28 12 ) 19 ) 16 4
Yayma Toplulugu
ASU Feirklndahk 19 16 1 ) ) ) )
Toplulugu
ASU Tufk Islam Kulturd 38 13 i i i i )
Toplulugu
ASU Kitaphane Toplulugu 26 12 - 18 3 22 3
ASU Astek Toplulugu 28 10 - 17 2 - -
ASU Sosyoloji Toplulugu 31 15 - 17 3 15 8
ASU Anvadolu Genglik 2 13 i 34 3 31 3
Toplulugu
ASU Altin Ar1 Toplulugu 29 12 - - - - -
ASU ZuInrudu Anka 19 17 i i i i i
Toplulugu
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ASU Bilgi Ve Degerler

o 13 - 19 - - - - -
Toplulugu
ASU Isletme Toplulugu 17 - 12 14 3 - -
ASU Ahbap Toplulugu 36 1 15 1 81 3 89 6
ASU Fotografeilik 15 1 20 : 48 5 52 12
Toplulugu
ASU BII: Kitap Bin Dunya 19 ) 14 i i i i i
Toplulugu
ASU Satrang Toplulugu 30 1 17 - - - 25 -
ASU MElhendIS Beyinler 29 ) 15 ) 19 3 ) )
Toplulugu
ASU Kalem Toplulugu 19 - 12 - - - - -
ASU SaEran(; Egitim Kiiltiir 23 ) 10 ) ) ) ) )
Topululugu
ASU Po!mka Analiz 14 ) 13 i i i i i
Toplulugu
ASU Geleneksel EI
Sanatlar1 Toplulugu 18 i 12 i 16 3 20 i
ASU Rikkat Toplulugu 20 - 11 - 19 2 17 4
ASU Kavrdes Gondiller 19 ) 11 i 21 2 2% i
Toplulugu
ASU lgin Cal Toplulugu 51 - 15 - 32 5 37 4
ASU (?eleneksel Sporlar 15 ) 13 1 19 2 24 1
Toplulugu
ASU ) Geng Kizilay 60 ) 16 i i i 18 i
Toplulugu
ASU Kemankes Toplulugu 25 - 13 1 17 2 21 2
ASU ) Muhendislik 21 ) 18 i 37 3 35 10
Topululugu
ASU ) Hava Sporlari 29 ) 15 1 17 2 i i
Toplulugu
ASU Ayna Toplulugu 19 - 12 - 17 3 - -
ASU Tamtim Ve Sosyal
Mec}ya Toplulugu 21 ) 11 ! i i i i
ASU ) Geng Yazarlar 19 ) 13 1 30 3 35 4
Toplulugu
ASU Turizm Toplulugu 25 - 12 1 18 3 23 8
ASU (?enc; Yerbilimciler 33 ) 12 i i i i i
Toplulugu
ASU ) Sosyal Bilimler 37 ) 1 i 20 3 i i
Toplulugu
ASU E-Spor Toplulugu 29 - 13 1 17 2 20 2
Toplam 2.920 35 1.300 65 1.513 201 1.348 226
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5.2.8. Kutuphane Hizmetleri

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’nda bulunan tiim basili ve elektronik
kaynaklarin korunmasi, kullandirilmasi, basilt ve elektronik yayin saglama, kataloglama,

tarama, ciltleme, depolama, 6diing, ILL hizmetleri verilmektedir.

5.2.8.1 Koleksiyon

5.2.8.1.1 Materyal Turune Gore
Universitemiz  Kiitiiphanesi’nde akademik ve idari personel ile &grencilerin
yararlanmasina sunulan materyellerin tUrd 2020-2023 yillar1 arasindaki  dagilimi

karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 62. 2020-2023 Yillar1 Arasi Kiitiiphanede Yer Alan Materyaller Sayisi

Materyal Turu 2020 2021 2022 2023
Kitap 96.723 102.326 106.566 117.368
Basili Periyodik Yayin 4.287 4.287 4.287 4.287

Diger (Veri Tabanlar1 + Elektronik Kitap +
29.656 29.657 29.653 29.652

Gorsel Isitsel Materyal)

Toplam 130.666 136.270 140.506 151.307
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5.2.8.1.2 Koleksiyona / Bulundugu Yere Gore

Kituphanemizde yer alan koleksiyonlarin bulundugu yere goére 2020-2023 yillar

arasindaki dagilimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 63. 2020-2023 Yillar:1 Arasi Kiitiiphane Koleksiyonlarinin Bulundugu Yere Gore Sayilari

Koleksiyon/Bulundugu Yer 2020 2021 2022 2023
Genel Koleksiyon 96.723 102.326 107.773 117.368
Siireli Yayinlar Boliimii 4.287 4.287 4.287 4.287
Referans Bolimi 2.002 2.068 2.137 2.216
Gorsel Isitsel Boliimii 888 888 888 888
Toplam 103.900 109.569 115.085 124.759

5.2.8.1.3 Elektronik Koleksiyon

Elektronik koleksiyon kapsaminda yer alan kaynaklara iligkin verilerin 2020-2023

yillart arasindaki dagilimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 64. 2020-2023 Yillar1 Arasi Elektronik Koleksiyonlar

Tiir/Yillar 2020 2021 2022 2023
Elektronik Kitap 28.758 28.758 28.758 28.758
Veri tabani (igeriginde 17.705.146 Makale,
10 11 7 6

Kitap, Dergi ile)
ULAKBIM&TUBITAK ve ANKOS tarafindan

. 43 46 46 46
saglanan veri tabanlari
Toplam 28.811 28.815 28.811 28.810
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5.2.8.1.4 Koleksiyonunun Dagilimi
Kittuphanemiz koleksiyonunun igerisinde yer alan kaynaklarin 2020-2023 yillar

arasindaki dagilimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 65. 2020-2023 Yillar1 Arasi Koleksiyonda Yer Alan Kaynaklarin Dagilimi

Sayv/Yillar 2020 2021 2021 2023
Satin alinan ve kataloglanan yabanci dilde kitap sayisi 230 134 190 22

Satin alinan ve kataloglanan Tiirkge kitap sayisi 4.896 5.497 4117 7.398
Armagan edilen kitap sayisi (kataloglanan) 1.230 1.526 1.140 2.034
Toplam 6.356 7.157 5.447 9.454

5.2.8.2 Odiing Verme Bolumii

Acik raf sistemiyle hizmet veren kitlphanemizde 2 adet 6ding verme bankosunda
ginduz 2 personel ve 3 tane engelsiz 6ding verme/iade alma kiosku ile 6ding hizmeti
yiiriitiilmektedir. Odiing alinan materyallerin siiresi elektronik olarak uzatilmakta, ayirtma
yapilabilmektedir. Materyallerin 6diing alinmasi ve iadesi disinda ddiingle ilgili tiim islemler
kullanicilar tarafindan internet iizerinden yapilabilmektedir.

Her yil 6diing verilen metaryal sayisinin artarak devam etmesi Aksaray Universitesi’nde
sirdiiriilen egitim, O0gretim ve arastirma faaliyetlerine kiitliphanenin tam olarak destek
verdiginin ve ihtiyaca gore bir koleksiyon olusturuldugunun gostergesi olmustur.
5.2.8.2.1 Odiin¢ Verme Sayilar

Universitemiz kiitiiphane kaynaklarmn &diing kullandirilmasma iliskin bilgilerin 2020-

2023 yillar1 arasindaki degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 66. 2020-2023 Yillar1 Arasi Odiin¢ Kullandirilan Kaynak Sayisi

Sayy/Yillar

2020

2021

2022

2023

Kitlphaneden 6diing alinan materyal sayisi

10.358

14.335

27.273

14.454

5.2.8.2.2 Kayith Kullanic1 Sayilari

Universitemiz kitiiphanesinden yararlanan kullanicilara iligkin verilerin 2020-2023

yillar1 arasindaki degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 67. 2020-2023 Yillar1 Arasi Kiitiiphane Kaynaklarindan Yararlanan Kullanic1 Sayilar:

Kullanici 2020 2021 2022 2023
Ogretim Eleman 797 795 796 793
On Lisans ve Lisans Ogrencisi 20.121 18.543 18.514 18.273
Yiiksek Lisans —Doktora 1.871 2.052 2.356 2.573
Idari Personel 273 274 272 271
Toplam 23.062 21.664 21.938 22.360

5.2.8.3 Referans Bolimu

5.2.8.3.1 Referans Hizmetleri
Ansiklopedi, sozliik, tez ve diger bagvuru kaynaklarmin yer aldig1 referans boliimii,
ozellikle farkli dillerden sozliikleri ve degerli akademik bagvuru kaynaklari sayesinde

kiitiiphanenin sik kullanilan bélimlerinden biridir.

Tablo 68. 2020-2023 Yillar1 Arasi Referans Hizmetleri

Referans Hizmetleri 2020 2021 2022 2023
Giinliik Ortalama Kullanici Sayisi 171 600 993 948
Oryantasyon Programlarina Katilan Kullanici Sayisi 1500 2.500 2.600 2.720

5.2.8.3.2 Kiitiiphaneleraras1 Odiin¢ Hizmeti

Kiitiphaneleraras1 Odiing Hizmeti (ILL) ile kiitiiphanemizde bulunmayan kaynaklar
diger kiittiphanelerden temin edilmektedir. 2023 yilinda yurt i¢indeki kiitiiphaneler ile toplam
61 ILL islemi yapilmigtir.
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5.2.8.4 Siireli Yayinlar Boliimii

Stireli Yaymlar Boliimii, yerli ve yabanci dergiler ile kullanicilara hizmet vermektedir.
Elektronik yayinciliktaki gelismeler sonucu kiitiiphanenin abone oldugu siireli yayinlarin ¢gogu
elektronik ortamda yayilanmakta ve internet Uzerinden kullanilmaktadir.
5.2.8.4.1 Basih Siireli Yayin Koleksiyonu

Universitemiz kituiphanesinde 217 siireli yayin bulunmaktadir. Bu yayinlarm igeriginde
toplam 4.287 adet aylik dergi bulunmaktadir. 2023 yilinda sayilar1 tamamlanan dergilerimiz

ciltlenmis olup agik raf sistemi ile hizmete sunulmustur.

5.2.8.4.2 Elektronik Dergi Abonelikleri
Universitemiz tarafindan kullamlan veri tabanlarma iliskin veriler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 69. Veri Tabanlariin Dagilim

Veri Tabanlar1 Tam Metin Bibliyografik Toplam
e-Dergi Veri tabani 1 - 1
e-Kitap Veri tabani 1 - 1
Video Egitimi Veren 1 ) 1
Veritabani

Sozlik 1 - 1
Kanita Dayali Tip Veri tabani 1 - 1
Kesif araci 1 - 1
Atif Veri tabani - 1 1
Toplam 6 1 7

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
6.1. Aksaray Universitesinde Yonetim

Universitemizin Gst yoneticisi olan rektdr ve calismalarinda ona yardimer olmak iizere
tic adet rektdr yardimcis1 bulunmaktadir. Senato, {iniversitenin akademik organidir.
Universite yonetim kurulu ise idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organdir. Fakiiltelerin
basinda dekan, enstitii ve yiiksekokullarin baginda miidiir bulunmaktadir. idari birimlerimiz,
Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterlige bagli Genel Sekreter Yardimcisi ile 8 daire

baskanlig1 ve Hukuk Miisavirligi’nden ibarettir.
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5018 sayili Kanun’un 11’inci maddesine gore; Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik
planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullaniminm1 saglamaktan, kayip ve kotiiye kullannminin onlenmesinden mali yonetim ve
kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi ve izlenmesinden sorumludurlar. Universitelerde
iist yonetici sifatiyla Rektor, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler

birimi ve i¢ denetim birimi araciligiyla yerine getirir.

6.2. Aksaray Universitesi I¢ Kontrol Sistemi

6.2.1. Kavramsal Cerceve

I¢ Kontroliin tanimi; I¢ kontrol, 5018 sayili Kanununun 55’inci maddesine gore;
idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon,

yontem ve sirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitlintidiir.

5018 sayili Kanun uyarinca stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi, siireg
yonetiminin hayata gecirilmesi, performans esasli Dbiitgeleme ile stratejik planin
iliskilendirilmesi; tiim bu sistemlerin saglikli ¢aligmasin1 saglayacak etkin ve etkili bir i¢
kontrol yapisinin kurulmasini gerektirmektedir. Gorev ve yetkileri cergevesinde, mali
yonetim ve i¢ kontrol siireglerine iliskin standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye
Bakanlhigi’nca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim Koordinasyon

Kurulu tarafindan belirlenmekte, gelistirilirmekte ve uyumlastirilmaktadir.

I¢ kontroliin amaci;

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini,

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gOstermesini,

c¢) Her tiirlii mali karar ve iglemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

d) Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,
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e)Varliklarin koétiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karst korunmasini,
saglamaktir.
I¢ kontroliin yapis1 ve isleyisi; Mali yonetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri,

muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

I¢ kontrole iliskin yetki ve sorumluluklar; Ust yoneticiler, i¢c kontrol sisteminin
kurulmas1 ve gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gorev ve yetki alanlar1 gergevesinde,
idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Mali
hizmetler birimi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapar ve 6n mali kontrol faaliyetini yiiriitiir. Muhasebe
yetkilileri, muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasindan sorumludur. Ust yéneticiler, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler,
mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve
sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis
standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykir1 faaliyetlerin 6nlenmesinden,
kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan

gorev ve yetkileri cercevesinde sorumludurlar.

Ust yoneticiler ve biitce ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve
islemlerinin amaclara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata
uygun bir sekilde gerceklestirildigini igeren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim
faaliyet raporlar ile idare faaliyet raporlaria eklerler. i¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol
sisteminin isleyisi, yoneticilerin goriisii, kisi ve/veya idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢ ve
dis denetim sonucunda diizenlenen raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez

degerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli 6nlemler alinir.
6.2.2. Universitemizde I¢ Kontrol Calismalar:

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan “Kamu I¢ Kontrol
Standartlart Tebligi” ile kamu idarelerinin i¢ kontrol sistemlerinin kamu i¢ kontrol
standartlarina uyumunu saglamak {izere; yapilmasi gereken ¢alismalar1 belirlemeleri, bu
caligmalar i¢in eylem plan1 olusturmalari, gerekli prosediirler ve ilgili diizenlemelerin
hazirlanmasi ¢alismalarini yiiriitmeleri ve bu ¢alismalar1 en ge¢ 31.12.2008 tarihine kadar
tamamlamalar1 gerektigi belirtilmistir. Ardindan Hazine ve Maliye Bakanligi’nca yayinlanan
04.02.2009 tarih ve 4005-1205 sayili genel yazida ise, “merkezi uyumlastirma kapsaminda

yiirtitiilen izleme ¢alismalarinda tespit edilen ve Bakanliga intikal eden bilgilerden bazi kamu
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idarelerinin, i¢ kontrol sistemlerinin Kamu I¢c Kontrol Standartlarmma wyumunu saglamak
amaciyla anilan Teblig kapsaminda yapilmasi gereken ¢alismalart tamamlayamadiklarinin
tespit edildigi, s6z konusu c¢alismalarin yiiriitiilmesinde bazi tereddiitlerin olustugunun
anlagildigi, bu nedenle i¢ kontrol ¢alismalarinda rehberlik yapmas: amaciyla Kamu I¢
Kontrol Standartlart Uyum Eylem Plant Rehberinin hazirlandigi ve kamu idarelerince soz
konusu Rehberin de dikkate alarak hazirlayacakiart Eylem Planlarini en ge¢ 30/6/2009
tarihine kadar iist yonetici onayina sunarak, iist yonetici onaymi miiteakip bir ay icinde

Bakanliga gondermeleri gerektigi” bildirilmistir.

Universitemiz “Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1” ¢aligmalari
Rektorliik Makamindan 18.06.2014 tarih 432 sayili onay ile baslatilmig, 2014 yili igerisinde
Baskanligimiz koordinatorliigiinde, list yonetim ve harcama birimlerinin katilimiyla konu ile
ilgili bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir. Katilimcr yontemlerle hazirlanmasi amaglanan
“Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani” ilgili harcama birimlerinin katkilarryla
hazirlanmistir. 28 Kasim 2014 tarihinde Hazine ve Maliye Bakanligi’na gonderilmistir.
Eylemlerin gergeklesme sonuglarini da igeren ve tum harcama birimlerinden gelen sonuclar
dogrultusunda hazirlanan Eylem Plan1 Degerlendirme Raporu 15 Haziran 2015 tarihinde
Hazine ve Maliye Bakanligi’na génderilmistir. Baskanligimiz web sayfasinda da duyurulan ig
Kontrol Standartlart Uyum Eylem Plani ¢ergevesinde, Birimimizde gorev tanimlamalari, is
akis siirecleri, hassas gorevlere iliskin is ve islemler tamamlanmis, pilot idari birim
cercevesinde gerekli ¢calismalar gergeklestirilmistir.

I¢c Kontrol Eylem Planin bir standardi olan risk calismalari, baskanligimizin 28.03.2018
tarth ve 269834 Sayili yaz1 ile tiim birimlerimizde Birim Risk Ekibi kurulmas: ile
hizlanmistir. Birim Risk Ekiplerinin kurulmasini miiteakip, 19.04.2018 tarih ve 08/01 Sayili
Senato Karari ile Aksaray Universitesi Strateji Risk Yonergesi hazirlanmis ve 25.04.2018
tarth 277922 sayili yazimiz ile tiim birimlerimize duyuru yapilmistir. 19.09.2018 tarihine
kadar tiim birimlerimiz risk raporlarini hazirlayarak Strateji Daire Baskanligi’na iletmislerdir.
Birim risk raporlar1 dikkate alinarak hazirlanan Universite Konsolide Risk Raporu,
09.10.2018 tarihinde Rektorliik makamina sunularak onay alinmistir. 2019 yilindan itibaren
tim birimlerimiz risklerini izlemeye baslanmis olup, yonerge dogrultusunda islemler
yuratulmektedir.

Idari isleyisin daha etkin yapilabilmesini teminen 2012 yilindan baslayan i¢ Kontrol
Sistemine yoOnelik c¢alismalar 2019 yilinda da devam etmistir. Toplam 5 standart Gzerine
kurgulanan I¢ Kontrol Sisteminin 4. Standarti olan Risk Standardi 2019 yilinda

tamamlanmistir. Tim birimlerimizde hedeflerine ulasmalarina engel olabilecek riskler tespit
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edilmis, bu risklerin bertaraf edilmesine yonelik faaliyetler belirlenmis, bu faaliyetlerin
yapilmasini miiteakip artik riskler tespit edilmistir.

2023 yil1 igin, I¢ Kontrol Uyum Eylem Plani revizesi igin gerekli ¢aligmalar yapilmus,
eylem plam taslagi Kamu I¢ Kontrol izleme ve Yoénlendirme Kurulu iiyelerinin
yonlendirmesiyle birlikte Rektorlik Makaminin oluru ile Hazine ve Maliye Bakanligina
gonderilmigtir. 29.11.2023 tarihinde, tum harcama birimlerinden 2023 yili Birim Risk Kayit
Formlar talep edilmistir. Konsolide edilen riskler, Kamu I¢ Kontrol Rehberi dogrultusunda,
Idare Risk Koordinatorii tarafindan 06.02.2024 tarih ve 915960 sayili yazimiz ile I¢ Kontrol
Izleme ve Yoénlendirme Kuruluna sunulmustur. Yine Rehber dogrultusunda, i¢ Kontrol
Degerlendirme ve Konsolide Risk Degerlendirme Raporlar1 21.02.2024 tarih ve 921601
barkod nolu yazimiz ile Rektorliik Makamina olura sunulmustur. Onaya miiteakip
https://strateji.aksaray.edu.tr/ickontrol-eylem-plani-raporlari web sayfasinda yayimlanmus,
27.02.2024 tarih ve 922273 sayili yazimiz ile belirlenen i¢ Kontrol Standartlar1 tiim harcama

birimlerine uygulanmak iizere gonderilmistir.

6.2.3. On Mali Kontrol

On mali kontrol siireci mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiikklenmeye girisilmesi, is
ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olugmakta olup, 6n mali kontrol
gdrevi 31.12.2005 tarih ve 26040 3. Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar ile Usul ve Esaslara dayanilarak hazirlanan ve
15/02/2014 tarihinde yiiriirliige giren Aksaray Universitesi On Mali Kontrol Islemleri
Yonergesi’ne gore harcama birimlerimiz ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan
icra edilmektedir.

I¢ Kontroliin bir unsuru olan én mali kontrol gorevi, idarelerin yonetim sorumlulugu
cercevesinde, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. On mali
kontrol, harcama birimleri tarafindan yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan
yapilan kontrollerden olusur. Mali hizmetler birimi tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, Usul
ve Esaslarda belirtilen kontroller ile idarelerce yapilacak diizenlemeler ¢ergcevesinde bu birim
tarafindan yapilmasi1 Ongoriilen kontrollerden olusmaktadir. Gelir, gider, varlik ve
yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve iglemler, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi
tarafindan idarenin biitgesi, blit¢e tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama veya
finansman programlari, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine
uygunluk yonlerinden kontrol edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan

kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.
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On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar1 diizenleyen ve 31.12.2005 tarih ve 26040
sayili 333Resmi Gazete’de yayimlanan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Y&netmelik” uyarinca hazirlanan “Aksaray Universitesi On Mali Kontrol
Yonergesi” 15 Subat 2014 tarihinde yiirtirliige konulmustur.

I¢c Kontrol ve On Mali Kontrol Biriminin sundugu hizmetler asagida sayilmistir;

* Memur maas, ek ders, yolluk islemlerinin muhasebe kayit, raporlama ve kontrol
islemlerini yapmak,

* Yan 6deme cetvellerini her yil kontrol etmek,

* Maas ve yiik tablolarinin sisteme girislerini yapmak,

* Kisilerden alacaklar hesabina iliskin her tiirli is ve islemleri yapmak,

* Birim keseneklerine ait aylik yapilan islemleri yapmak,

* Personellerin giris ve ayrilislarinda SGK Islemlerini yapmak,

* Kefalet Kanunu’na iliskin islemleri yapmak,

* Jcra ve nafaka ile ilgili tiim islemleri yapmak,

* Harcama birimleri yilsonu taginir yonetim hesabi cetvellerinin uygunlugunu kontrol
etmek,

* Universitemiz tasinir kesin hesap cetvelini diizenlemek,

* Harcama birimleri satin alma evraklariin kontroliinii yapmak,

* Harcama birimleri her tiirlii ihale evraklarinin taahhiit kartlarinin olusturmak,

* Thale evraklarinin incelenmesi, dosya suretlerinin muhafazasini yapmak,

* I¢ kontrol eylem planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve diger islerini yiiriitmek,

* Her tlirlii proje 6deme evrakinin 6n mali kontroliinii yapmak,
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* Bagkanligimizin taginir kayit yetkilisi gérevlerini yapmak,

* Tiim harcama birimlerinin satin alma evrak kontroliinii yapmak,

* Her tiirlii ihale evraklarimin taahhiit kartlarinin olusturulmasi, sisteme giris ve diistim
islemlerini yapmak,

* Thale evraklarinin incelenmesi ve 6n mali kontrol islemini yapmak,

* Birimlerin satin alma ve maas iglemlerini yiiriitmek,

* Birimden gorevli gidenlerin yolluk islemlerini yapmak,

* Muhasebe Y etkilisi mutemetlerin getirdigi defter ve alindilarin kontroliinii yapmak,
bankaya yatirilan tutarlarin dogrulugunu kontrol etmek,

* Avans ve kredi evraklarini incelemek,

2023 yil1 igerisinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’nca yapilan 6n mali kontrole
tabi tutulan 5 adet dosya bulunmaktadir.Bu 6n mali kontrol dosyalarina iliskin veriler

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 70.2023 Yih i¢erisinde On Mali Kontrolu Yapilan Dosya Sayisi

-- S 2023 Y1l
Yapilan On Mali Kontrol Dosya a ( thy)

Kampiis Altyap1 Yedinci Etap Ikmal Insaat

Agiz ve Dis Sagligi Merkezi Tadilati

Stiriiciistiz Arag¢ Kiralama Hizmet Alimu

N N

Dis Hekimligi Fakiiltesi Cihaz Alimi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Malzeme ve Iscilik Dahil Genel Yemek

Hizmeti Alim
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1. AMAC ve HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Al

Egitim-Ogretim kalitesini gelistirmek

H.11

Egitim ve 6gretim altyapisinin iyilestirilmesi

H.1.2

Uzaktan egitimin yayginlastirilmasi

H.1.3

Degisim programlarindan yararlananlarin sayisinin artirilmasi

H.1.4

Uluslararasilagsmanin gelistirilmesi

A2

Bilimsel arastirmalarin kalitesini artirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

H.2.1

Lisansiistii faaliyetlerin artirilmasi

H.2.2

Bilimsel etkinliklere (kongre/sempozyum, konferans vb.) katilimin artirilmasi

H.2.3

Uluslararas1 Indekslerce (SCI, SCI, Expanded, SSCI, AHCI, ESCI vb.) taranan
dergilerdeki bilimsel yaym ve atif sayilarinin artirilmasi

H.2.4

Universite sanayi isbirliginin artirilmasi

H.2.5

Ulusal ve uluslararasi proje sayilarinin artirilmasi

A3

Paydaslarla iletisimi ve etkilesimi gelistirmek

H.3.1

Di1s paydaslarla etkilesimin artirilmasi

H.3.2

Kiiltiirel, sanatsal, sportif etkinlikler ve sosyal sorumluluk projeleri ile sosyal yasama
katkida bulunulmasi

A4

Universitenin kurumsal yapisim giiclendirmek

H.4.1

Kalite glivence sisteminin gugclendirilmesi

H.4.2

Kurumsal aidiyet duygusunun guclendirilmesi

H.4.3

Universite fiziki altyapisinin giiclendirilmesi

H.4.4

Bilisim altyapisinin gii¢lendirilmesi

H.4.5

Kituphane hizmetleri altyapisinin gii¢lendirilmesi

A5

Bolgenin mevcut verimlilik diizeyi ve inovasyon kabiliyetinin gelistirilerek ulusal
ve uluslararasi rekabetcilik giiciinii arttirmak

H.5.1

Bolgesel kalkinma politikalarinda “spor ve saglik” in 6nemli bir katma deger unsuru
olarak yer almasi
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B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
1. Kalkinma Plam Stratejileri

Universitemizde, stratejik plan ve performans programi gibi stratejik nitelikteki plan ve
programlarin hazirlanmasinda kalkinma planlani temel referans belgesi olarak alinmaktadir.
Bu kapsamda hazirlanan plan ya da programin oncelikle ilgili doneme ait kalkinma plani ile
uyumu saglanmaktadir.

Universitemizin 2023 Yili Performans Programiin hazirlanmasinda ve programda yer
alan hedef ile faaliyetlerin belirlenmesinde orta vadeli programlar ile ortaya konulan strateji,

politika, hedef ve oncelikleri ile iligkisi kurulmaya calisilmistir.

2. Aksaray Universitesinin Temel Politikas1 ve Oncelikleri

Temel Politika: 2006 yilinda 5467 sayili Kanunla kurulan Universitemiz 3 Enstitli, 13
Fakulte, 1 Yuksekokul, 6 Meslek Yiksekokulu, 5 Koordinattrlik, 22 Uygulama ve Arastirma
Merkezi ve 11 idari birim ile egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Kaliteli egitim-
ogretim vermek en biiyiik temel politikasidir.

Universitemizin Egitim-Ogretim Politikas1 belirlenmis olup;
> Ulusal ve uluslararasi egitim igbirliklerini giiclendirerek evrensel bilim anlayisina
uygun egitim-6gretim hizmetleri sunmak,
> Ogrenci merkezli egitim-6gretim anlayis1 benimseyerek, 6grencinin dgrenmesini
desteklemek amaciyla bilimsel ve teknolojik imkanlar saglamak,
> Egitim-0gretim siireglerini paydaslarin katilimiyla, ulusal ve uluslararasi
isbirliklerinden faydalanarak siirekli olarak iyilestirmek,
> Ogrencilere, mezuniyet sonrasinda ulusal kalkinma ¢abalarma etkili bir bigimde
katilabilecekleri yiiksek kalitede bir egitim sunmak,
> Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel becerilerinin artirilmasi igin, iiniversite secmeli ders
havuzu olusturmak,
> Uzaktan egitim ile egitimde erisebilirlik firsat1 sunmak,
> Calisanlarin ve 6grencilerin uluslararasi degisim programlarina katilimini
destekleyerek Universitemizin ve Ulkemizin uluslararasi alanda tanimirligina katkida

bulunmaktir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. MALI BILGILER
1. Biitce Yapis1 ve Kapasitesi

Universitemiz 5018 sayili Kanununa ekli II sayili cetvelde yer alan 6zel biitgeli
kuruluslar arasinda sayilmaktadir. Ozel biitce ayn1 kanuna gére, “Bir bakanliga bagh veya
ilgili olarak belirli bir kamu hizmetini yirutmek Uzere kurulan, gelir tahsis edilen, bu
gelirlerden harcama yapma yetkisi verilen, kurulus ve calisma esaslari 6zel kanunla
diizenlenen kamu idaresinin butcesidir” seklinde tanimlanmustir.

Ozel biitce kapsaminda yer alan Yiiksek Ogretim Kurumlarmin kesintili baslangic
Odenekleri toplami 2022 yilinda 57.739.883.000b iken 2023 yilinda bu rakam yaklasik
%133,27’lik artisla 134.692.983.000% olmustur. Universitemizin kesintili baslangic ddenegi
ise 2022 yilinda 267.363.000bb iken, 2023 yilinda bu rakam yaklasik %78’lik artisla
588.080.0001’ye ulasmustir. Yiiksekogretim Kurumu ile Universitelerin toplam kesintili
baglangic 6denegi i¢indeki payimiz 2022 yilinda % 0.46 iken, 2023 yilinda bu oran % 0.44
olmustur.

Yiiksek Ogretim Kurumu ve (niversitelerin 2022-2023 yillarina ait kesintili baslangig
odeneklerinin toplami ile Aksaray Universitesinin kesintili baslangic 6denegi ve toplam

odenek igindeki payna iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 71.2022-2023 Yillar1 Arasi Kesintili Baslangic Odeneklerinin Toplam Odenekler i¢indeki Pay:

Aciklama 2022 2023
YOK ve Universiteler 57.739.883.000 134 .692.983.000
Aksaray Universitesi 267.303.000 588.080.000
Aksaray Universitesi’nin Toplamdaki Pay1 (%) %0.46 %0.44

2. Mali Kaynaklar
Universitemizin mali kaynaklar1; hazineden alinan bagis ve yardimlar disinda, 6grenci

harglari, doner sermaye gelirleri, tasinmaz mal kira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile

diger gelirlerden olugsmaktadir.
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3. Gelir-Gider Dengesi
Universitemizin 2023 yilina ait kesinlesmis biitge geliri 794.740.330% iken bitce gideri

759.606.932b olarak gergeklesmistir. Gelir-gider dengesine iliskin 2022 ile 2023 yili
karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 72. 2022-2023 Yillar: Biitge Gelir- Gider Dengesi

Tiir/Yillar 2022 2023
Toplam Biitce Geliri 391.025.022 794.740.330
Toplam Biitce Gideri 386.134.625 759.606.932

4. Biitce Uygulama Sonuclari
4.1. Butce Giderleri

Universitemizin bitce ddenekleri 2022 yilinda 423.999.248% iken, 2023 yilinda bir
onceki yila gore % 102,87’lik artis gostererek 860.189.208%b olarak gergeklesmistir.

Butce giderleri olarak 2022 yilinda 386.134.625%’lik harcama gergeklesmisken; 2023
yilinda bir onceki yila goére % 96,72°lik artis gOstererek 759.606.932%’lik harcama

gerceklesmistir ve asagidaki tabloda toplam biitce 6deneklerinin harcamalara orani
gosterilmektedir.

Tablo 73. 2022-2023 Yillar: Biitce Odenek Gergeklesmesi

Yillar Toplam Odenek (k) Toplam Harcama (b) Harcama Orani (%)
2022 423.999.248 386.134.625 91
2023 860.189.208 759.606.932 88,31

Universitemizin 2023 yili biitce uygulama sonuglarinin program/faaliyet diizeyine
gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 74. 2023 Yili Program/Faaliyet Diizeyinde Odenek ve Harcama Gergceklesmeleri

2023
) Yilsonu . Gergceklesme/
PROGRAM SINIFLANDIRMASI Odenek Toplam | Gergeklesme | Gergeklesme/Odenek Toplam
(TL) Odenek (TL) (%) Odenek
(TL) (%)
ARASTIRMA, GELISTIRME VE
I 3.376.000 | 4.470.382 4.470.382 132 100
ARASTIRMA ALTYAPILARI 3.000.000 | 3.000.000 3.000.000 100 100
Yiiksekogretim Kurumlart
Arastirma Altyapist Kurulmasi ve 3.000.000 | 3.000.000 3.000.000 100 100
Geligtirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE 376.000 | 1.470.382 1.470.382 391 100
GELISTIRME
. Yiksekogretim Rurumlarmin | 476 600 | 1470382 |  1.470.382 391 100
Bilimsel Arastirma Projeleri
TEDAVI EDICI SAGLIK 4.000.000 | 14.443.000| 14.396.187 360 100
TEDAVI HIZMETLERIi 4.000.000 | 14.443.000| 14.396.187 360 100
. e L Sa 4.000.000 | 14.443.000| 14.396.187 360 100
Hizmetleri
YUKSEKOGRETIM 518.920.000 | 743.047.726 | 648.777.409 125 87
OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE 0 70.000 60.000 #YOK 86
DESTEKLER
Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdis1 Destek Hizmetleri 0 70.000 60.000 #YOK 8
ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMIi VE LISANSUSTU 505.214.000 | 727.135.785 | 634.586.232 126 87
EGITIM
_ Doktorave Tipta Uzmanlik | o7 539 50 | 31360920 | 31.263.868 114 100
Egitimi
) Llsan§ Ogrencilerine Yonelik 0 326.825 269,250 #YOK 82
Burs Hizmetleri
Yiiksekogretim Kurumlart
Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 4.412.000| 5.530.700 5.027.312 114 91
Altyapimin Gelistirilmesi Hizmetleri
. Yiksekogretim Kurumlart ) \2 617 000 | 685.059.451 | 595.513.662 127 87
Birinci Ogretim
o, Uil Ll 2.820.000| 3.018.432 902.689 32 30
Ikinci Ogretim
| Ssel e L 34.000| 1.735708| 1.515.673 4.458 87
Tezsiz Yuksek Lisans
o ey Lt 0 103.740 93.777 #YOK 90
Uzaktan Egitim
YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI 13.706.000 | 15.841.941| 14.131.177 103 89
. VilksEaEgirls Bieslae 6.221.000| 7.021.000|  7.021.000 113 100
Hizmetleri
__ Yiksekbgretimde Kulltiir ve 1557.000| 1.737.000|  1.063.399 68 61
Spor Hizmetleri
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Hiskin Diger Hizmetler 5.924.000 7.079.941 6.046.778 102 85
_ Yiiksekégretlmde Saglik 4.000 4.000 0 0 0
Hizmetleri
YONETIM VE DESTEK
SO 61.784.000 | 98.228.100| 91.962.954 149 94

76




TEFTIS, DENETIM VE
e ey ot 3.170.000| 1.645.000| 1.607.431 51 98
Hukuki Danismanlik ve 3.104.000| 1.635000| 1.607.431 52 08
Muhakemat Hizmetleri
ic Denetim 66.000 10.000 0 0 0
UST YONETIM, iDARI VE
MALI HIZMETLER 58.614.000 | 96.583.100 | 90.355.523 154 94
. Bilgi Teknolojilerine Yonelik |, o0 500 | 4.851.000|  4.805.565 100 99
Faaliyetler
) Engellilerin Erisilebilirliginin 8.000 8.000 0 0 0
Saglanmast
Genel Destek Hizmetleri 13.141.000 | 14.736.000| 13.989.122 106 95
__ Ingaat ve Yap1 Islerinin 6.159.000 | 10.194.300| 10.189.294 165 100
Y uratilmesi
. Insan Kaynaklari Yonetimine | 5 355 500 | 18455100| 18.434.298 138 100
Iliskin Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 6.914.000 | 12.361.360| 12.248.980 177 99
. Strateji Gelistirme ve Mali 4.831.000| 6.074.300|  6.060.937 125 100
Hizmetler
. Tasmmaz Mal Gelirleriyle 55.000 55.000 26.452 48 48
Yirutilecek Hizmetler
. Yiiksekdgretimde Ogrencilere | g 515 60 | 29848040 | 24.600.877 264 82
Yonelik Idari Hizmetler
GENEL TOPLAM 588.080.000 | 860.189.208 | 759.606.932 129 88

Tablo 73. Aksaray Universitesi 2023 Yih Harcama Birimi Bazinda Odenek ve Harcama Gergeklesmeleri

2023
KURUMSAL ) Yilsonu ) Gergceklesme/
SINIELANDIRMA Odenek Toplam Gergeklesme | Gerceklesme/Odenek Toplam
(TL) Odenek (TL) (%) Odenek
(TL) (%)

SAGLIK BILIMLERI

T 3.898.000 | 3.404.333 3.391.672 87 100
TIP FAKULTESI 21.187.000 | 45.208.784 45.141.136 213 100
VETERINER

R, 14.015.000 | 18.749.000 18.724.081 134 100
SAGLIK BILIMLERI

LIRS 17.061.000 | 19.246.500 19.180.043 112 100
MIMARLIK VE

NN, TN TE 9.861.000 | 4.711.500 4.659.745 47 99
TEKNIK BILIMLER

MESLEK 15.617.000 | 24.668.794 24.600.516 158 100

YUKSEKOKULU
TEKNOLOJIK

ARASTIRMA MERKEZI 107.000 115.400 111.059 104 96
ILETIiSIiM

TR 9.240.000 | 8.740.410 8.713.769 94 100
TURIZM

T 8.073.000| 5.521.710 5.487.048 68 99
SPOR BILIMLERIi

LTS 10.357.000 | 13.239.665 13.085.342 126 99
ISLAMI ILIMLER

BN TR, 16.146.000 | 21.111.412 21.042.774 130 100
YABANCI DiLLER

SO 8.512.000 | 6.331.460 6.294.387 74 99
SOSYAL BILIMLER 9.357.000 | 16.420.880 16.361.627 175 100
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MESLEK
YUKSEKOKULU

ESKIL MESLEK
YUKSEKOKULU

7.446.000

3.676.000

3.636.370

49

99

DiS HEKIiMLIGI
FAKULTESI

3.443.000

2.819.181

2.814.814

82

100

SAGLIK
HiZMETLERiI MESLEK
YUKSEKOKULU

8.644.000

11.169.800

11.155.148

129

100

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

11.851.000

12.919.295

12.842.323

108

99

FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI

38.880.000

65.825.184

65.451.546

168

99

MUHENDISLIK
FAKULTESI

41.926.000

62.078.941

61.273.278

146

99

SOSYAL BIiLIMLER
ENSTITUSU

11.616.000

16.876.749

16.639.323

143

99

EGITIM
FAKULTESI

36.640.000

55.838.000

55.552.511

152

99

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

30.808.000

45.695.912

45.170.492

147

99

ORTAKOY MESLEK
YUKSEKOKULU

11.495.000

13.904.250

13.888.139

121

100

GUZELYURT
MESLEK
YUKSEKOKULU

10.824.000

13.079.600

13.011.650

120

99

OZEL KALEM
(REKTORLUK)

10.356.000

16.841.742

16.719.362

161

99

OZEL KALEM
(GENEL SEKRETERLIK)

5.204.000

7.852.000

7.826.164

150

100

IDARI VE MALI
ISLER DAIRE
BASKANLIGI

100.605.000

153.285.500

142.780.937

142

93

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

13.393.000

18.500.100

18.478.323

138

100

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

4.612.000

5.730.700

5.147.312

112

90

SAGLIK, KULTUR
VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

18.771.000

42.686.355

35.735.887

190

84

BILGI ISLEM _
DAIRE BASKANLIGI

7.428.000

7.651.000

7.365.171

99

96

YAPI iSLERI VE
TEKNIiK DAHiRE
BASKANLIGI

58.518.000

105.245.300

26.391.197

45

25

OGRENCI ISLERI
DAIRE BASKANLIGI

4.254.000

3.334.451

3.265.417

77

98

STRATEJI
GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

4.831.000

6.074.300

6.060.937

125

100

HUKUK
MUSAVIRLIGI

3.104.000

1.635.000

1.607.431

52

98

GENEL TOPLAM

588.080.000

860.189.208

759.606.932

129

88

2023 yili Kesintili Baslangic Odenegi (KBO) 588.08.000b iken, yil icerisinde likit

karsiligi 6denek ekleme ve ek biitce uygulamasi kapsaminda verilen ek 6denek ile yilsonu

itibariyle toplam 06denek 860.189.208b olarak ger¢eklesmistir.

759.606.9321b’s1 gider olarak gerceklesmistir.

Toplam 6denegin

Ekonomik siniflandirma bazinda 2023 yili biitge giderleri igerisinde en yuksek

gerceklesmeyi (01, 02 kodlar1 harig) %52,97 ile mal ve hizmet alim giderleri olusturmaktadir.
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En distik gerceklesme ise %14,87 ile cari transfer giderlerinde meydana gelmistir. Bu

aciklamalara iligkin bilgiler agagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 74. 2023 Yili Ekonomik Siniflandirma Bazinda Biit¢ce Uygulamalari

BASLANGIC ODENEGI YILSONU TOPLAM ODENEK GERCEKLESME

EKONOMIK HIZMET YONETIM | PROGRAM HIZMET YONETIM | PROGRAM HIZMET YONETIM | PROGRAM

KOD PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM | PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM | PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM

TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER

gﬁgﬁgi 353.647.000 | 41.905.000 395.552.000 518.925.480 | 56.161.700 575.087.180 516.414.864 | 56.151.654 572.566.518
Sosyal
Givenlik
Kurumuna
Devlet 52.121.000 6.984.000 59.105.000 67.234.000 7.879.600 75.113.600 66.831.425 7.875.142 74.706.566
Primi
Giderleri
Mal ve
Z';fn'l‘“ 53.528.000 524.000 54.052.000 59.522.123 | 17.167.800 76.689.923 47.910.340 | 11.589.958 59.500.299
Giderleri
Faiz
Giderleri 0 0 0
Cari 0| 12.371.000 12.371.000 436.505 | 17.019.000 17.455.505 356.380 | 16.346.200 16.702.580
Transferler
Sermaye
Giderleri 67.000.000 67.000.000 115.843.000 115.843.000 36.130.969 36.130.969
T%E’T_EAk/I 526.296.000 | 61.784.000 0| 588.080.000 761.961.108 | 98.228.100 0| 860.189.208 667.643.978 | 91.962.954 0] 759.606.932
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4.2. Butge Gelirleri

2023 mali yilina 588.080.000b biitce gelir tahmini ile baslayan Universitemiz, yil

sonunu 794.740.330b gelir gerceklesmesi ile tamamlamistir. Elde edilen gelirler iginde en

bliyilk payr 764.712.940b ile Alinan Bagis ve Yardimlar oOlusturmaktadir. Bu geliri
18.455.978% ile Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri takip etmektedir.

Bu kapsamda Universitemizin elde ettigi biitce gelirlerine iliskin bilgiler asagida

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 75. 2023 Yih Biitce Gelirleri

Gelirler 2023
Aciklama Gelir oy Gerg¢eklesme/Ge
AN Tahmini | G | ir Tahmin
(L) an (%)
g Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 8.937.000 |18.455.978 |206,5
g 1| 1 |01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 12.000 0 0
911 2 | 03| Avukatik Vekalet Ucreti Gelirleri 0 3.857 0
g 1| 2 |04 | Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim vb. Faaliyet Gelirleri 0 37.627 0
g 1| 2 |10 | Sportif Faaliyet Gelirleri 0 23.787 0
g 1| 2 | 29| Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 3.059.000 |8.118.466 |2654
g 1| 2 |31 Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 3.133.000 |1.855.575 |[59,2
g 1| 2 |33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 49.000 2.404.939 | 4.908,0
g 1| 2 | 34| Tezli Yuksek Lisans Gelirleri 12.000 959.732 7.997,8
g 1| 2 | 45| Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler 0 148.200 0
g 112 |8 ?Jizeiz}:h KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim 0 72.252 0
g 1| 2 |99 | Diger hizmet gelirleri 2.617.000 |3.828.304 |146,3
g 6| 1 | 02| Ecrimisil Gelirleri 0 0 0
g 6 | 1 |99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 55.000 1.003.239 |1.824,1
2 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 571.400.000 | 764.712.940 | 133,8
2 2 | 1 | 01| Hazine Yardimi 804'400'00 895'107'00 137,8
2 2 | 2 |01 | Hazine Yardimi 67.000.000 | 69.240.685 |103,3
2 4| 1 |03 | Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 0 27.130 0
2 5|1 [10|YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programm Destekleri 0 70.000 0
2 5| 1 |11 | YOK Yurtdis1 Destekleri 0 0 0
O |5 | 1 |13] YOK Burs Destekleri 0 268.125 |0
g Diger Gelirler 7.743.000 |11.571.412 |149,4
g 1| 9 |01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 2.000 21.501 1.075,1
g 1| 9 |99 | Diger Faizler 12.000 72.39%4 603,3
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g 2 | 6 |16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 10.000 461.684 4.616,8
g 3| 2 |99 | Diger Idari Para Cezalar1 0 8.075 0

g 3| 9 [99| Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar1 2.000 15 0,7

g 9 | 1 |01 |Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 2.000 147.963 7.398,1
g 9| 1 |06 | Kisilerden Alacaklar 10.000 359.862 3.598,6
g 9 | 1 |19 | Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri 7.705.000 |9.549.057 |123,9

g 9| 1 [99| Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0 950.860 0
Toplam 588.080.000 | 794.740.330 | 135,1
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5. Temel Mali Toblolara iliskin Aciklamalar
5. 1. Gegici Mizan
Universitemizin 2022 Mali Y1l Gegici Mizan1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 76. 2023 Mali Yih Gegici Mizan

EESDAL\JP HESAP ADI BORC (b) ALACAK (5) BORC KALAN(#) ALACAK KALAN (5)
102 BANKA HESABI 2.448.876.266,00 2.448.876.266,00 0 0
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( -) 813.348.016,20 813.348.016,20 0 0
104 PROJE OZEL HESABI 19.097.494,01 7.542.828,82 11.554.665,19 0
106 DOVIZ GONDERME EMIRLERI HESABI ( -) 7.245.705,16 7.245.705,16 0 0
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 53.071.751,18 53.071.751,18 0 0
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 850.097.480,80 766.330.298,40 83.767.182,36 0
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 344.570,83 40.667,50 303.903,33 0
135 TEK HAZINE KURUMLAR HESABINDAN ALACAKLAR HESABI 1.753.179.332,00 1.709.822.983,00 43.356.348,71 0
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 1.222.918,68 915.236,34 307.682,34 0
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 15.178.168,77 8.506.401,48 6.671.767,29 0
160 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 6.140.313,68 6.140.313,68 0 0
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 70.930,58 70.930,58 0 0
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 38.391.300,51 13.857.440,48 24.533.860,03 0
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 14.062,50 14.062,50 0 0
226 VERILEN I?EPOZI’FO VE TEMINATLAR HESABI 668.484,95 0 668.484,95 0
MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN
241 SERMAYELER HESABI 353.200,00 0 353.200,00 0
DONER SERMAYELI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER
242 HESABI 1.000,00 0 1.000,00 0
247 SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI (-) 262.500,00 263.500,00 0 1.000,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 547.266.308,30 0 547.266.308,30 0
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 137.195.040,00 0 137.195.040,00 0
252 BINALAR HESABI 2.445.300.450,00 0 2.445.300.450,00 0
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 70.626.833,21 7.833.756,18 62.793.077,03 0
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254 TASITLAR HESABI 11.214.873,95 0 11.214.873,95 0
255 DEMIRBASLAR HESABI 74.795.896,82 7.233.907,97 67.561.988,85 0
BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI
257 HESABI () 8.086.073,22 782.786.970,30 0 774.700.897,00
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 19.040.855,90 3.431.922,27 15.608.933,63 0
260 HAKLAR HESABI 14.594,571,79 0 14.594,571,79 0
BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI
268 HESABI () 0 12.010.464,68 0 12.010.464,68
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR
294 HESABI 2.371.794,82 0 2.371.794,82 0
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 0 2.371.794,82 0 2.371.794,82
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 17.665.832,64 24.944.377,74 0 7.278.545,1
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 4.388.632,91 4.388.632,91 0 0
333 EMANETLER HESABI 25.749.860,44 26.223.049,32 0 473.188,88
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 23.998.369,45 28.453.250,96 0 4.454.881,51
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 119.933.661,50 122.398.322,70 0 2.464.661,17
FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN
362 TAHSILAT HESABI 2.479.958,38 2.692.845,41 0 212.887,03
VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS VERGI
368 VE DIGER YUKUMLULUKLER HESABI 7.661.324,00 7.661.324,00 0 0
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 1.650.994,65 1.650.994,65 0 0
380 GELECEK AYLARA AiT GELIRLER HESABI 203640,94 353.372,57 0 149.731,63
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 2..398.316,95 2.801.684,15 0 403.367,20
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 7.316.283,42 49.897.980,15 0 42.581.696,73
480 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 140.101,96 140.101,96 0 0
500 NET DEGER HESABI 944.393.451,40 1.359.432.525,00 0 415.039.074,10
511 BIRIMLER ARASI ISLEMLER HESABI 793.799.745,30 793.799.745,30 0 0
519 DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI 766.444.199,10 1.049.802.391,00 0 283.358.191,40
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 0 320.173.6627,00 0 3.201.736.627,00
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI ( -) 1.372.929.359,00 0 1.372.929.359,00 0
590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 385.075.177,10 385.075.177,10 0 0
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( -) 377.097.182,90 377.097.182,90 0 0
600 GELIRLER HESABI 994.062,16 862.014.196,70 0 861.020.134,60
610 INDIRIM, IADE VE iISKONTOLAR HESABI 549.668,34 13.885,20 535.783,14 0
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630 GIDERLER HESABI 767.489.011,60 8.122.143,62 759.366.868,00 0
698 ENFLASYON DUZELTMESI HESABI 2.847.708.756,00 2.847.708.756,00 0 0
800 BUTCE GELIRLERI HESABI 502.333,90 795.779.808,60 0 795.277.474,70
805 GELIR YANSITMA HESABI 795.793.693,80 1.052.002,24 794.741.691,60 0
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 549.668,34 13.885,20 535.783,14 0
830 BUTCE GIDERLERI HESABI 767.717.416,80 8.110.484,95 759.606.931,8 0
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 8.110.484,95 767.717.416,80 0 759.606.931,80
900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 1.129.514.313,00 1.129.514.313,00 0 0
901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 113.179.475,90 872.786.407,80 0 75.960.6931,80
902 BUTCE ODENEK HAREKETLERI HESABI 1.016.334.837,00 256.727.904,90 759.606.931,80 0
903 KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 1.024.445.322,00 1,024.445.322,00 0 0
904 ODENEKLER HESABI 256.727.904,90 1.016.334.837,00 0 75.960.6931,80
905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 767.717.416,80 8.110.484,95 759.606.931,80 0
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 6.235.486,70 1.648.750,80 4.586.735,90 0
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 1.648.750,80 635.486,70 0 4.586.735,90
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 275.578.583,60 172.729.868,40 102.848.715,20 0
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 172.729.868,40 275.578.583,60 0 102.848.715,20
948 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 3.162.170,55 1.745.666,36 1.416.504,19 0
949 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI 1.745.666,36 3.162.170,55 0 1.416.504,19
962 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BIiLIMSEL PROJELER HESABI 5.109.370,71 1.127.670,14 3.981.700,57 0
963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI . 1.127.670,14 510.9370,71 0 3.981.700,57
KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKKI TESIS EDILEN MADDI DURAN
990 VARLIKLARIN KAYITLI DEGERLERI HESABI ' . 3.467.048,00 0 3.467.048,00 0
MADDI DURAN VARLIKLARIN KiRA VE IRTIFAK HAKKI GELIRLERI
993 HESABI 5.650.773,47 4.380.890,50 1.269.882,97 0
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 2.134.571,12 6.871.502,09 0 4.736.930,97
TOPLAM 24.167.306.611,00 24.167.306.611,00 8.799.926.000,00 8.799.926.000,00
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5.2 Bilango

Tablo 77. 2023 Yih Bilancosu

AKTIF HESAPLAR

PASIF HESAPLAR

2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI
1 DONEN 54.227.510,05 75.442.956,52  170.495.409,25 3 KISA VADELI 2.561.729,15 5.168.121,56 15.033.895,32
VARLIKLAR YABANCI
KAYNAKLAR
10 HAZIR DEGERLER 4.969.960,60 6.809.635,33 11.554.665,19 32 FAALIYET 0,00 0,00 7.278.545,10
BORCLARI
102 BANKA HESABI 1.087.218,00 31.865,00 0,00 320 BUTCE 0,00 0,00 7.278.545,10
EMANETLERI
HESABI
103 VERILEN CEKLER 0,00 -63.730,00 0,00 33 169.987,59 1.254.432,80 473.188,88
VE GONDERME
EMIRLERI HESABI EMANET YABANCI
(-) KAYNAKLAR
104 PROJE OZEL 3.882.742,60 6.841.500,33 11.554.665,19 330 ALINAN DEPOZITO 0,00 1.061.453,30 0,00
HESABI VE TEMINATLAR
HESABI
12 FAALIYET 30.762.356,72 40.986.955,83 84.071.085,69 333 EMANETLER 169.987,59 192.979,50 473.188,88
ALACAKLARI HESABI
120 GELIRLERDEN 29.899.090,63 40.659.169,21 83.767.182,36 36 2.303.532,41 3.807.913,08 7.132.429,71
ALACAKLAR ODENECEK DIGER
HESABI YUKUMLULUKLER
121 GELIRLERDEN 863.266,09 327.786,62 303.903,33 360 1.857.677,57 2.794.387,76 4.454.881,51
TAKIPLI
ALACAKLAR ODENECEK VERGI
HESABI VE FONLAR HESABI
13 KURUM 9.363.318,15 10.962.114,58 43.356.348,71 361 ODENECEK 410.210,59 932.516,70 2.464.661,17
ALACAKLARI SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI
HESABI
135 TEK HAZINE 9.363.318,15 10.962.114,58 43.356.348,71 362 FONLAR VEYA 35.644,25 81.008,62 212.887,03
KURUMLAR DIGER KAMU
HESABINDAN IDARELERI ADINA
ALACAKLAR YAPILAN
HESABI TAHSILAT HESABI
14 DIGER 214.291,52 517.520,22 307.682,34 38 GELECEK AYLARA 88.209,15 105.775,68 149.731,63
ALACAKLAR AIT GELIRLER VE
GIDER
TAHAKKUKLARI
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140 KISILERDEN 214.291,52 517.520,22 307.682,34 380 GELECEK AYLARA 88.209,15 105.775,68 149.731,63
ALACAKLAR AIT GELIRLER
HESABI HESABI
15 STOKLAR 2.616.264,60 4.038.175,28 6.671.767,29 4 UZUN VADELI 10.366.742,25 23.657.859,53 42.985.063,93
YABANCI
KAYNAKLAR
150 ILK MADDE VE 2.616.264,60 4.038.175,28 6.671.767,29 43 703.134,41 822.664,80 403.367,20
MALZEME HESABI DIGER BORCLAR
16 ON ODEMELER 6.301.318,46 12.128.555,28 24.533.860,03 430 ALINAN DEPOZITO 703.134,41 822.664,80 403.367,20
VE TEMINATLAR
HESABI
162 BUTCE DISI 6.301.318,46 12.128.555,28 24.533.860,03 47 9.663.607,84 22.835.194,73 42.581.696,73
AVANS VE BORC VE GIDER
KREDILER HESABI KARSILIKLARI
18 GELECEK 0,00 0,00 0,00 472 9.663.607,84 22.835.194,73 42.581.696,73
AYLARA AIT
GIDERLER VE
GELIR KIDEM TAZMINATI
TAHAKKUKLARI KARSILIGI HESABI
DURAN 275.159.220,03 272.760.391,15 2.435.002.624,00 48 GELECEK YILLARA 0,00 0,00 0,00
VARLIKLAR AIT GELIRLER VE
GIDER
TAHAKKUKLARI
22 FAALIYET 562.179,83 565.626,38 668.484,95 5 316.458.258,68 319.377.366,58 2.547.479.074,00
ALACAKLARI OZ KAYNAKLAR
226 VERILEN 562.179,83 565.626,38 668.484,95 50 410.014.299,32 408.878.531,89  318.361.884,86
DEPOZITO VE
TEMINATLAR
HESABI NET DEGER
24 MALI DURAN 0,00 90.700,00 353.200,00 500 410.014.299,32 408.878.531,89 318.361.884,86
VARLIKLAR NET DEGER HESABI
241 MAL VE HIZMET 0,00 353.200,00 353.200,00 51 284.047.725,14 283.358.191,44 73.352.539,67
URETEN
KURULUSLARA
YATIRILAN
SERMAYELER DEGER
HESABI HAREKETLERI
242 DONER 1.000,00 1.000,00 1.000,00 519 284.047.725,14 283.358.191,44 73.352.539,67
SERMAYELI
KURULUSLARA
YATIRILAN DEGER
SERMAYELER HAREKETLERI
HESABI SONUC HESABI
247 SERMAYE -1.000,00 -263.500,00 -1.000,00 57 519.927.131,75 614.994.825,24 3.076.402.955,45

GECMIS YILLAR
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TAAHHUTLERI OLUMLU FAALIYET
HESABI (-) SONUCLARI
25 MADDIi DURAN 274.597.040,20  272.104.064,77 2.433.980.939,05 570 GECMIS YILLAR 519.927.131,75 614.994.825,24 3.076.402.955,45
VARLIKLAR OLUMLU FAALIYET
SONUCLARI
HESABI
250 ARAZI VE 60.007.121,38 59.420.880,38  547.266.308,30 58 GECMIS YILLAR - - -940.912.846,15
ARSALAR HESABI OLUMSUZ 909.307.473,67 995.832.176,25
FAALIYET
SONUCLARI
251 YERALTI VE 82.064.110,04 82.064.110,04  137.195.040,00 580 GECMIS YILLAR - - -940.912.846,15
YERUSTU OLUMSUZ 909.307.473,67 995.832.176,25
DUZENLERI FAALIYET
HESABI SONUCLARI
HESABI (-)
252 BINALAR HESABI 500.326.699,98  501.837.276,98 2.445.300.450,44 59 DONEM FAALIYET  11.776.576,14 7.977.994,26 20.274.540,17
SONUCLARI
253 TESIS, MAKINE VE  27.100.771,77 30.997.003,48 62.793.077,03 590 DONEM OLUMLU 225.292.533,65 385.075.177,13  834.406.204,97
CIHAZLAR FAALIYET SONUCU
HESABI HESABI
254 TASITLAR HESABI  1.325.326,14 1.325.326,14 11.214.873,95 591 DONEM OLUMSUZ - - -814.131.664,80
FAALIYET SONUCU 213.515.957,51 377.097.182,87
HESABI (-)
255 DEMIRBASLAR 45.599.922,05 51.360.940,11 67.561.988,85
HESABI
257 BIRIKMIS - -458.172.185,13 -852.959.733,15
AMORTISMANLAR  442.200.630,32
VE DEGER
DUSUKLUGU
KARSILIGI
HESABI (-)
258 YAPILMAKTA 373.719,16 3.270.712,77 15.608.933,63
OLAN
YATIRIMLAR
HESABI
26 MADDIi OLMAYAN 0,00 0,00 0,00
DURAN
VARLIKLAR
260 HAKLAR HESABI 9.939.853,66 12.010.464,68 14.594.571,79
268 BIRIKMIS -9.939.853,66 -12.010.464,68  -14.594.571,79
AMORTISMANLAR
VE DEGER
DUSUKLUGU
KARSILIGI
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HESABI ()

29

DIGER DURAN
VARLIKLAR

0,00

0,00

0,00

294 ELDEN
CIKARILACAK
STOKLAR VE
MADDI DURAN
VARLIKLAR

HESABI

960.503,81

2.067.221,53

2.371.794,82

299 BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI ( -)

-960.503,81

-2.067.221,53

-2.371.794,82

AKTIF TOPLAMI

329.386.730,08

348.203.347,67 2.605.498.033,25

PASIF TOPLAMI 329.386.730,08

348.203.347,67 2.605.498.033,25

5.3 Faaliyet Sonuclar1 Tablosu

Tablo 78. 2023 Yihi Faaliyet Sonuglar1 Tablosu

Yardimc1 Hesap Yardimc1 Hesap
Eiijaf GIDERIN TURU 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI Eiijaf G%IRR{;N 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI
Kod1 Kod2 Kod1 Kod2
Kod3 Kod4 Kod3 Kod4
630 00 00 [ 00 | 00 222.996.172,40 406.811.882,51 840.209.811,25 600 00 | 00 | 00 00 o 234.789.959,14 | 414.932.299,77 | 861.020.134,56
: GELIRLER
GIDERLER HESABI
HESABI
630 01 00 [ 00 | 00 160.537.013,81 291.466.911,50 592.915.098,66 600 03 | 00 | 00 00 | Tesebbiis ve 8.758.192,44 13.313.802,00 | 19.768.468,79
PERSONEL GIDERLER{ Miilkiyet
Gelirleri
630 01 01 | 00 | 00 144.296.252,15 248.449.809,77 489.261.708,36 600 03 | 01 | 00 00 . 7.317.940,42 11.543.849,42 | 17.798.885,86
Mal ve Hizmet
MEMURLAR L.
Satig Gelirleri
630 01 01 | 10 | 00 48.131.612,60 82.017.999,41 143.409.281,97 600 03 |01 |01 00 0,00 800,00 0,00
Mal Satis
Temel Maaslar -
Gelirleri
630 01 01|10 01 10.352.110,94 18.331.775,12 35.162.065,42 600 03 | 01|01 01 Sartname, Basili 0,00 800,00 0,00
Temel Maaglar Evrak, Form
Satig Gelirleri
630 01 01 | 10 | 02 37.779.501,66 63.686.224,29 108.247.216,55 600 03|01 |02 00 7.317.940,42 11.543.049,42 | 17.798.885,86
Taban Ayhgi Hizmet Gelirleri
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630 01 01| 20 | 00 45.467.728,39 79.152.121,80 193.252.097,04 600 |03 |01 |02| 03 | Avukatlik 1.112,94 800,11 5.219,32
Zamlar ve Tazminatlar Vekalet Ucreti
Gelirleri
630 01 01|20 (01 45.467.728,39 79.152.121,80 193.252.097,04 600 |03 |01 (|02| 04 |Kurs, Toplant, 0,00 0,00 37.626,76
Zamlar ve Tazminatlar e, i
vb. Faaliyet
Gelirleri
630 01 01| 30 | 00 35.103.301,76 61.397.569,25 110.157.645,91 600 03|01 |02 10 . . 0,00 61.200,60 23.787,30
- Sportif Faaliyet
Odenekler A
Gelirleri
630 01 01]30]01 35.103.301,76 61.397.569,25 110.157.645,91 600 03 [ 01 | 02 29 Orgiin ve Yaygin 1.953.125,58 3.739.360,04 8.206.817,57
Odenekler Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
630 01 01 | 40 | 00 2.239.308,14 3.702.849,30 5.899.463,23 600 03 [ 01 | 02 31 ikinci 3.049.553,90 2.148.303,07 2.014.539,58
Sosyal Haklar Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
630 01 01|40 | 01 2.239.308,14 3.702.849,30 5.899.463,23 600 |03 |01 (02| 33 o 1.189.142,50 2.010.255,00 2.491.665,63
Tezsiz Yksek
Sosyal Haklar ; DU
Lisans Gelirleri
630 01 01 | 50 | 00 13.300.196,26 21.959.542,01 36.364.260,21 600 |03 |01 |02| 34 U 273.183,00 466.941,10 970.473,50
Tezli Yiksek
Ek Caligma Karsiliklar N A
Lisans Gelirleri
630 01 01|50 | 01 180.744,63 332.309,73 453.238,21 600 |03 |01 (|02| 45 | Uzaktan 0,00 303.950,00 148.200,00
Ek Caligma Karsiliklar Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
630 01 01|50 | 03 13.119.451,63 21.627.232,28 35.911.022,00 600 |03 |01 |02| 98 |[667S. KHK 0,00 0,00 72.252,34
Kapsaminda
Ek Ders Ucretleri Tabhsil Edilen
Egitim-Ogretim
Ucretleri
630 01 01 | 90 | 00 54.105,00 219.728,00 178.960,00 600 |03 |01 (02| 99 . 851.822,50 2.812.239,50 3.828.303,86
Diger Giderler Diger hizmet
& gelirleri
630 01 01|90 |01 54.105,00 219.728,00 178.960,00 600 |03 |06 (00| 00 1.440.252,02 1.769.952,58 1.969.582,93
Diger Giderler Kira Gelirleri
630 01 02 | 00 | 0O SOZLESMELI 336.335,47 389.122,58 533.474,00 600 03|06 | 01 00 Tz 1.440.252,02 1.769.952,58 1.969.582,93
PERSONEL Kiralar1
630 01 02 | 10 | 00 335.817,09 389.122,58 533.474,00 600 03|06 | 01 02 Ecrimisil 0,00 28.203,29 0,00
Ucretler crimist
Gelirleri
630 01 02 |10 | 01 657 S.K. 4/B Sozlesmeli 0,00 0,00 53.658,00 600 03|06 | 01 99 D 1.440.252,02 1.741.749,29 1.969.582,93
Personel Ucretleri Kira Gelirleri
630 01 02 | 10 | 04 | Yabanci Uyruklu 335.817,09 389.122,58 448.387,10 600 04 | 00 | OO 00 | Alinan Bagis ve 219.324.991,82 | 392.337.202,07 | 825.372.192,73
Sozlesmeli Personelin Yardimlar ile
Ucretleri Ozel Gelirler
630 01 02110 (90 | .. . . 0,00 0,00 31.428,90 600 |04 |01|00| 00 | YurtDisindan 2.256.452,95 6.463.103,74 1.139.804,35
Diger Sozlesmeli <
- A Alinan Bagis ve
Personel Ucretleri
Yardimlar
630 01 02 | 90 | 00 518,38 0,00 0,00 600 |04 |01 |01 00 2.256.452,95 6.463.103,74 1.139.804,35
Diger Giderler Cari
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630 01 02 | 90 | 90 | Diger Sozlesmeli 518,38 0,00 0,00 600 04 101|01| 01 |ABden Alnan 2.256.452,95 6.463.103,74 1.139.804,35
Personelin Diger Bagis ve
Giderleri Yardimlar
630 01 03 | 00 | 00 15.707.591,56 41.785.563,18 98.913.624,53 600 04 02| 00| 00 | Merkezi 213.124.000,00 | 380.999.185,00 | 807.252.000,00
Yonetim
R Biitesine Dahil
ICILIER idarelerden
Alinan Bagis ve
Yardimlar
630 01 03 | 10 | 00 8.797.727,95 17.551.053,80 42.281.599,43 600 04|02 |01| 00 187.224.000,00 | 346.299.185,00 | 717.309.000,00
Ucretler Cari
630 01 03 | 10 [ 03 | 375 S. KHK’nin Gegici 8.797.727,95 17.551.053,80 42.281.599,43 600 04102 |01| 01 187.224.000,00 | 346.299.185,00 | 717.309.000,00
23 tincii Md. Kapsaminda
Siirekli Is¢i Kadrolarma Hazine yardim1
Gegirilen Iscilerin
Ucretleri
630 01 03|20 |00]; 2.784.404,14 13.171.586,89 21.145.394,21 600 04|02 |02| 00 25.900.000,00 34.700.000,00 | 89.943.000,00
Thbar ve Kidem
. Sermaye
Tazminatlart
630 01 03 | 20 | 02 L 0,00 0,00 82.608,79 600 04|02 |02| 01 25.900.000,00 34.700.000,00 | 89.943.000,00
Gegici Isgilerin Ihbar ve Wt ki
Kidem Tazminatlari
630 01 03 | 20 [ 03 | 375 S. KHK’nin Gegici 2.784.404,14 13.171.586,89 21.062.785,42 600 04 |1 03|00 | 00 Diger 0,00 0,00 462.735,50
23 tincii Md. Kapsaminda :
TP Idarelerden
Stirekli Is¢i Kadrolarina -
TS S Alinan Bagis ve
Gegirilen Isgilerin Thbar Yardumlar
ve Kidem Tazminatlari
630 01 03 | 30 | 00 2.372.637,55 6.544.887,04 23.790.209,38 600 04103 |01 | 00 0,00 0,00 462.735,50
Sosyal Haklar Cari
630 01 03 | 30 [ 03 | 375 S. KHK’nin Gegici 2.372.637,55 6.544.887,04 23.790.209,38 600 04|03 |01| 03 0,00 0,00 462.735,50
23 tincii Md. Kapsaminda Digerlerinden
Siirekli Is¢i Kadrolarma Alinan Bagis ve
Gegirilen Isgilerin Sosyal Yardimlar
Haklar1
630 01 03 | 40 | 00 0,00 80.043,14 197.292,90 600 04|04 |00 | 00 | Kurumlardanve 15.850,00 16.700,00 384.365,01
Fazla Mesailer Kisilerden
Alnan Yardim
ve Bagislar
630 01 03 | 40 [ 03 | 375 S. KHK’nin Gegici 0,00 48.286,74 197.292,90 600 04104 |01 | 00 15.850,00 16.700,00 384.365,01
23 tincii Md. Kapsaminda
Siirekli Is¢i Kadrolarma Cari
Gegirilen Isgilerin Fazla
Mesaileri
630 01 03 | 40 [ 04 | 375 S. KHK’nin Gegici 0,00 31.756,40 0,00 600 04104 |01| 01 0,00 0,00 355.085,01
23 tincii Md. Kapsaminda Kurumlardan
Gegici Is¢i Pozisyonlarina alinan Bagis ve
Gegirilen Isgilerin Fazla Yadimlar
Mesaileri
630 01 03 | 50 | 00 1.752.821,92 4.437.992,31 11.499.128,61 600 04 104 |01| 02 |Kisilerden alinan 0,00 0,00 2.150,00
Qdiil ve Ikramiyeler Bagis ve
Yadimlar
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630 01 03 | 50 | 03 | 375 S. KHK’nin Gegici 1.601.309,47 3.906.683,31 11.499.128,61 600 |04 |04 (01| 03 15.850,00 16.700,00 27.130,00
L Kurumlardan
23 (incli Md. Kapsaminda
s Alnan Sarth
Stirekli Is¢i Kadrolarina -
FRSE S Bagis ve
Gegirilen Isgilerin Odiil
2 . g Yardimlar
ve Ikramiyeleri
630 01 03 | 50 | 04 | 375 S. KHK’nin Gegici 151.512,45 531.309,00 0,00 600 |04 |05 (00| 00 3.928.688,87 4.858.213,33 | 16.133.287,87
23 Unci Md. Kapsaminda
Gegici Is¢i Pozisyonlarina Proje Yardimlari
Gegirilen Iscilerin Odiil
ve Ikramiyeleri
630 01 04 | 00 | 00 77.035,50 319.579,80 440.754,78 600 |04 |05 (01| 00 3.925.989,03 4.856.679,33 | 16.068.707,09
Gegici Siireli Caliganlar Cari
630 01 04 | 10 | 00 77.035,50 319.579,80 440.754,78 600 |04 |05 (01| 02 |[OzelBiitgeli 2.822.619,11 2.287.480,72 | 10.692.773,24
. Idarelerden
Daies Alinan Proje
Yardimlari
630 01 04 | 10 | 04 . 77.035,50 319.579,80 440.754,78 600 |04 |05 (01| 09 |Digerlerinden 945.269,92 2.371.198,61 5.037.808,85
Kismi Zamanh Calisan .
Ogrencilerin Ucretleri Alir Az
Yardimlari
630 01 05 | 00 | 00 119.799,13 522.836,17 3.765.536,99 600 |04 [05]|01| 10 |YOK Ogretim 0,00 0,00 70.000,00
. Uyesi Yetistirme
Diger Personel
Program
Destekleri
630 01 05 | 10 | 00 119.799,13 522.836,17 3.765.536,99 600 |04 |05 (01| 13 . 158.100,00 198.000,00 268.125,00
Ucret ve Diger Odemel YOK Burs
cret ve Diger Odemeler Destekleri
630 01 05 | 10 | 04 0,00 298.630,54 3.427.504,88 600 |04 |05 (02| 00 2.699,84 1.534,00 64.580,78
Ogrenci Hargliklart Sermaye
630 01 05 (10|90 | ... 119.799,13 224.205,63 338.032,11 600 |04 |05 (02| 09 | Digerlerinden 2.699,84 1.534,00 64.580,78
Diger Personele Yapilan .
Diger Odemeler o Ligje
Yardimlari
630 02 00 | 00 | 00 | Sosyal Glivenlik 22.324.781,52 38.953.322,03 74.725.711,11 600 | 05|00 (00| 00 5.582.041,32 8.080.041,45 | 13.160.071,89
Kurumlarina Devlet Primi Diger Gelirler
Giderleri
630 02 01 | 00 | 00 19.331.867,20 32.387.865,89 57.681.536,67 600 | 05|01 (00| 00 554.890,85 144.378,71 94.709,44
Memurlar Faiz Gelirleri
630 02 01 | 10 | 00 . . 19.331.867,20 32.387.865,89 57.681.536,67 600 | 05|01 (09| 00 554.890,85 144.378,71 94.709,44
Sosyal Givenlik i~ .
Diger Faizler
Kurumuna
630 02 01|10 |01 . Lo 11.901.597,80 19.842.859,43 35.511.923,88 600 |05|01 (09| 01 |Kisilerden 24.215,69 57.045,95 21.501,41
Sosyal Giivenlik Primi
- p Alacaklar
Odemeleri o
Faizleri
630 02 01|10 | 02 7.430.269,40 12.545.006,46 22.169.612,79 600 | 05|01 |09 | 03 519.206,57 0,00 0,00
Saglik Primi Odemeleri Mevduat Faizleri
630 02 02 | 00 | 00 75.558,86 87.552,59 120.031,74 600 |05 |01 |09 | 99 11.468,59 87.332,76 73.208,03
Sozlesmeli Personel Diger Faizler
630 02 02 | 10 | 00 . . 68.842,51 79.770,13 109.362,26 600 |05 |02 (00| 00 |Kisive 128.877,48 197.299,14 461.684,36
Sosyal Giivenlik
RCIGIGE Kurumlardan
Alnan Paylar
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630 02 02 |10 |01 . oo 68.842,51 79.770,13 109.362,26 600 |05 (02|06 | 00 |OzelBiitgeli 128.877,48 197.299,14 461.684,36
Sosyal Giivenlik Primi ; .
Ademeleri Idarelere Ait
Paylar
630 02 02 | 40 | 00 6.716,35 7.782,46 10.669,48 600 | 05|02 |06 | 16 | Arastirma 128.877,48 197.299,14 461.684,36
Issizlik Sigortas1 Fonuna Projeleri
Gelirleri Pay1
630 02 02 | 40 | 01 6.716,35 7.782,46 10.669,48 600 |05|03 (00| 00 82.057,88 324.780,64 8.090,14
Issizlik Sigortas1 Fonuna Para Cezalar1
630 02 03 | 00 | 00 2.811.281,55 6.286.126,27 16.539.135,01 600 | 05|03 (02| 00 |, . 81.295,85 324.755,64 8.075,39
sl Idari Para
Cezalar1
630 02 03 | 10 | 00 . . 2.561.389,88 5.727.659,71 15.068.989,65 600 | 05|03 |02 99 N 81.295,85 324.755,64 8.075,39
Sosyal Giivenlik Diger Idari Para
Kurumuna Cezalar1
630 02 03|10 | 01 . P 1.624.296,01 3.632.284,30 9.555.944,67 600 |05| 03|09 | 00 .. 762,03 25,00 14,75
Sosyal Giivenlik Primi Diger Para
Odemeleri Cezalar
630 02 03 | 10 | 02 937.093,87 2.095.375,41 5.513.044,98 600 |05|03 |09 | 99 | Yukarida 762,03 25,00 14,75
Saglik Primi Odemeleri Tanimlanmayan
Diger Para
Cezalar1
630 02 03 | 40 | 00 249.891,67 558.466,56 1.470.145,36 600 | 05|09 (00| 00 .. o 4.816.215,11 7.413.582,96 | 12.595.587,95
Issizlik Sigortas1 Fonuna Dlg_er (Ghsiin
Gelirler
630 02 03 | 40 | 01 249.891,67 558.466,56 1.470.145,36 600 | 05|09 (01| 00 .. o 4.816.215,11 7.413.582,96 | 12.595.587,95
Issizlik Sigortas1 Fonuna Dlg_er (Ghsiin
Gelirler
630 02 04 | 00 | 00 105.812,72 183.136,33 325.799,06 600 |05(09 |01 01 |Irat 2.295,00 49.074,04 147.962,72
Gegici Siireli Calisanlar Kaydedilecek
Nakdi
Teminatlar
630 02 04 | 10 | 00 . . 105.812,72 183.136,33 325.799,06 600 | 05|09 01| 06 - 189.870,42 636.811,84 568.857,53
Sosyal Giivenlik Kisilerden
Kurumuna Alacaklar
630 02 04|10 | 01 . oo 104.537,93 180.441,24 319.695,74 600 [ 05|09 |01| 19 | OgrenciKatk: 4.249.099,20 5.697.500,00 9.549.057,00
Sosyal Guvenlik Primi Pavi Tolafi
Odemeleri a1 Jeall
Gelirleri
630 02 04 | 10 | 02 1.274,79 2.695,09 6.103,32 600 |05 09 |01 | 99 | Yukarida 374.950,49 1.030.197,08 2.329.710,70
Saglik Primi Odemeleri E?g;?lg;r;:laiyan
Gelirler
630 02 05 | 00 | 00 261,19 8.640,95 59.208,63 600 11|00 [ 00 | 00 | Deger ve Miktar 1.124.733,56 1.174.533,77 2.719.401,15
Diger Personel degisimleri
Gelirleri
630 02 05 | 10 | 00 261,19 8.640,95 59.208,63 600 11 | 01 [ 00 | 00 | Doviz 1.124.733,56 1.174.533,77 2.719.401,15
- Mevcudunun
i%%ar:]li]l;\/enllk Degerlemesinden
Olusan Olumlu
Kur Farklari
630 02 05|10 | 01 261,19 8.640,95 59.208,63 600 11 (01 {01 | 00 [ ProjeOzel 0,00 461.127,64 2.719.401,15
Sosyal Guvenlik Primi Hesabinda
Odemeleri Kayitl

Tutarlardan
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Kaynaklananlar
630 03 00 | 00 | 00 . 12.914.565,97 41.654.744,56 56.749.615,40 600 11|01 [ 99| 00 | Diger Déviz 1.124.733,56 713.406,13 0,00
Mal ve Hizmet Alim
. . Mevcutlarindan
Giderleri
Kaynaklananlar
630 03 01 | 00 | 00 2,63 8.710,00 3.639.184,46 600 25 (00| 00| 00 |Kamu 0,00 26.720,48 0,00
Idarelerinden
Bedelsiz Olarak
Uretime Yonelik Mal ve Alinan Mali
Malzeme Alimlari Olmayan
Varliklardan
Elde Edilen
Gelirler
630 03 01 | 90 | 00 2,63 8.710,00 3.639.184,46 600 25 (05| 00| 00 | Mahalli 0,00 26.720,48 0,00
idarelerden
Bedelsiz Olarak
Diger Uretim Mal ve Alinan Mali
Malzemesi Alimlari Olmayan
Varliklardan
Elde Edilen
Gelirler
630 03 01 |90 | 90 2,63 8.710,00 3.639.184,46 600 25 (05| 05| 00 | BedelsizOlarak 0,00 26.720,48 0,00
Diger Uretim Mal ve Alinan Tesis
Malzemesi Alimlart Makine ve
Cihazlar
630 03 02 | 00 | 00 Tiiketime Yénelik Mal ve 10.779.358,56 37.464.876,44 46.751.695,90
M GELIRLER TOPLAMI (B) 234.789.959,14 | 414.932.299,77 | 861.020.134,56
alzeme Alimlart
630 03 02 | 10 | 00 19.446,85 22.174,42 47.077,00 Yardimc1 Hesap INDIRIM, IADE
Kirtasiye, Yayin, Baski ve Hesap VE
Biiro Malzemesi Alimlari Kodu ISKONTONUN AWZLAILL AWZILL AWz YILL
Kod1 Kod2 TURU
Kod3  Kod4
630 03 02 | 10 | 03 14.526,25 19.113,50 47.077,00 610 00 | 00 | 00 | 00 |INDIRIM,IADE 17.210,60 142.423,00 535.783,14
L VE
Periyodik Yayin Alimlart ISKONTOLAR
HESABI
630 03 02 |10 | 05 4.920,60 0,00 0,00 610 03 [ 00| 00| 00 | Tesebbiis ve 12.410,60 130.935,14 346.067,54
Baski ve Cilt Giderleri Milkiyet
Gelirleri
630 03 02 | 10 | 90 | Diger Kirtasiye, Yayin, 0,00 3.060,92 0,00 610 03 |01|00| OO0 . 7.245,02 118.916,84 344.785,63
. g Mal ve Hizmet
Baski ve Biiro Malzemesi L
Satig Gelirleri
Alimlari
630 03 02 | 20 | 00 - 160.867,00 122.179,97 124.343,00 610 03 |01|02]| 00 7.245,02 118.916,84 344.785,63
Su ve Temizlik ] S
. Hizmet Gelirleri
Malzemesi Alimlart
630 03 02|20 |01 160.867,00 122.179,97 124.151,00 610 03 [01|02]| 03 | Avukathk 0,00 800,11 0,00
Su Alimlari Vekalet Ucreti
Gelirleri
630 03 02 |20 | 02 - . 0,00 0,00 192,00 610 03 |01|02| 29 |Orginve Yaygn 0,00 43.085,23 88.351,50
Temizlik Malzemesi oo
Ogretimden Elde
Alimlar1 A .
Edilen Gelirler
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630 03 02 | 30 | 00 6.706.101,80 21.071.684,91 29.379.796,24 610 03 |01|02| 31 | ikinci 0,00 42.060,00 158.965,00
Enerji Alimlar1 Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
630 03 02 | 30 | 01 3.089.055,77 7.385.990,00 9.148.589,20 610 03 |01|02| 33 U 0,00 32.300,00 86.727,13
Tezsiz Yiksek
Yakacak Alimlart N S
Lisans Gelirleri
630 03 02 | 30 | 02 Mg e 163.120,60 575.785,70 951.381,30 610 03|101|02| 34 Tezli Yiksek 0,00 671,50 10.742,00
Alimlari Lisans Gelirleri
630 03 02 | 30 | 03 3.453.925,43 13.109.909,21 19.279.825,74 610 03|01|02| 98 [667S.KHK 7.245,02 0,00 0,00
Kapsaminda
Elektrik Alimlart Tahsil Edilen
Egitim-Ogretim
Ucretleri
630 03 02 | 40 | 00 . . 3.820.076,10 16.204.251,13 17.155.926,02 610 03 | 06 | 00 | 00 5.165,58 12.018,30 1.281,91
Yiyecek, Igecek ve Yem ] L
Kira Gelirleri
Alimlari
630 03 02 | 40 | 01 3.797.654,10 16.125.309,67 17.021.222,11 610 03 |06 | 01 | 00 5.165,58 12.018,30 1.281,91
. Tasinmaz
Yiyecek Alimlart .
Kiralari
630 03 02 | 40 | 02 0,00 3.365,00 3.821,34 610 03|06 |01 | 99 . 5.165,58 12.018,30 1.281,91
igecek Alimlart I TR
¢ Kira Gelirleri
630 03 02 | 40 | 90 . . : 22.422,00 75.576,46 130.882,57 610 04 1 00| 00| 00 | AlinanBagis ve 4.800,00 0,00 0,00
Diger Yiyecek, Igecek ve >
Yemn Almla Yardimlar ile
em Alimian Ozel Gelirler
630 03 02 | 50 | 00 59.874,70 0,00 0,00 610 04| 05|00 | 00 4.800,00 0,00 0,00
Giyim ve Kusam Alimlari Proje Yardimlari
630 03 02 | 50 | 02 . 59.874,70 0,00 0,00 610 04 |105|01| 00 4.800,00 0,00 0,00
Spor Malzemeleri .
Cari
Alimlari
630 03 02 | 60 | 00 11.085,91 4.463,94 1.858,50 610 04 05|01 13 .. 4.800,00 0,00 0,00
- YOK Burs
Ozel Malzeme Alimlar1 :
Destekleri
630 03 02 | 60 | 01 | Laboratuvar Malzemesi 10.307,11 3.964,80 1.858,50 610 05|00 |00 | 00 0,00 11.487,86 189.715,60
ile Kimyevi ve Temrinlik Diger Gelirler
Malzeme Alimlari
630 03 02 | 60 | 90 o 778,80 499,14 0,00 610 05|01 |00 | 00 0,00 630,50 0,00
Diger Ozel Malzeme . I
Faiz Gelirleri
Alimlari
630 03 02 | 90 | 00 s 1.906,20 40.122,07 42.695,14 610 05|01|09 | 00 0,00 630,50 0,00
Diger Tiiketim Mal ve Diger Faizler
Malzemesi Alimlart & ¢
630 03 02 | 90 | 90 PO 1.906,20 40.122,07 42.695,14 610 05|01|09| 01 |Kisilerden 0,00 630,50 0,00
Diger Tiiketim Mal ve
Mal i Aluml Alacaklar
alzemes1 miari FaiZleri
630 03 03 | 00 | 00 156.338,68 1.553.463,50 1.111.788,41 610 05|09 | 00 | 00 . . 0,00 10.857,36 189.715,60
Yolluklar Diger Cesitli
Gelirler
630 03 03 | 10 | 00 71.358,69 1.517.107,26 960.056,39 610 05|09 |01 | 00 . . 0,00 10.857,36 189.715,60
s Diger Cesitli
Gegici Gorev Yolluklar Gelirler
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630 03 03|10 | 01 . s 31.753,12 375.070,45 291.919,56 610 |[05|09 [ 01| 06 .. 0,00 10.857,36 189.715,60
Yurtici Gegici Gorev Kisilerden
Yolluklart Alacaklar

630 03 03| 10 | 03 Yurtdist Gecici G& 39.605,57 1.142.036,81 668.136,83
qu ul‘fl;ne‘f““ orev INDIRIM,IADE VE iISKONTO TOPLAMI (C) 17.210,60 142.423,00 535.783,14

630 03 03 | 20 | 00 84.979,99 36.356,24 151.732,02
Siirekli Gorev Yolluklar

630 03 03 |20 | 01 Yurtici Sarekli Gorev 84.979,99 36.356,24 151.732,02
Yolluklar:

630 03 04 | 00 | 00 81.893,95 154.111,46 371.753,49
Gorev Giderleri

630 03 04 | 30 | 00 | Odenecek Vergi, Resim, 37.434,06 5.549,33 18.667,11
Harclar ve Benzeri
Giderler

630 03 04 | 30 | 01 . 29.131,42 0,00 0,00
Vergi Odemeleri ve
Benzeri Giderler

630 03 04 | 30 | 02 | isletme Ruhsatt 3.965,00 4.678,16 14.161,08
Odemeleri ve Benzeri
Giderler

630 03 04 | 30 | 90 | Diger Vergi, Resim ve 4.337,64 871,17 4.506,03
Harclar ve Benzeri
Giderler

630 03 04 | 70 | 00 43.997,01 147.944,73 351.751,78
Mahkeme Harg ve
Giderleri

630 03 04|70 | 01 43.997,01 147.944,73 351.751,78
Mahkeme Harg ve
Giderleri

630 03 04 | 90 | 00 462,88 617,40 1.334,60
Diger Gorev Giderleri

630 03 04 | 90 | 90 | Simiflandirmaya 462,88 617,40 1.334,60
Girmeyen Diger Gorev
Giderleri

630 03 05 [ 00 | 00 1.537.351,51 2.142.804,47 3.819.717,72
Hizmet Alimlar1

630 03 05 | 10 | 00 248.903,14 160.662,25 254.984,22
Genel Hizmet Alimlart

630 03 05| 10 | 01 Etiit-Proje Bilirkisi 13.789,95 1.004,65 2.206,60
Ekspertiz Giderleri

630 03 05 | 10 | 07 33.703,24 106.041,60 54.777,62

Is Saghg1 ve Giivenligi
Hizmeti Alim Giderleri
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630 03 05 | 10 | 90 .. . 201.409,95 53.616,00 198.000,00
Diger Genel Hizmet
Alimlari

630 03 05 | 20 | 00 48.041,69 40.983,86 41.893,08
Haberlesme Giderleri

630 03 05|20 | 01 15.000,00 2.000,00 10.600,00
Posta ve Telgraf Giderleri

630 03 05 | 20 | 02 Telefon Abonelik ve 6.248,00 9.615,10 1.360,20
Kullanim Ucretleri

630 03 05| 20 | 03 3.540,00 0,00 2.152,00
Internet Erigimi Giderleri

630 03 05| 20 | 07 Bilgiye Abonelik 10.620,00 16.992,00 0,00
Giderleri

630 03 05 | 20 | 90 . 12.633,69 12.376,76 27.780,88
Diger Haberlesme
Giderleri

630 03 05 | 30 | 00 27.582,50 429.526,90 219.576,00
Tasima Giderleri

630 03 05 | 30 | 02 27.582,50 421.526,90 214.306,00
Yolcu Tagima Giderleri

630 03 05| 30 | 04 0,00 8.000,00 3.500,00
Gegis Ucretleri

630 03 05 | 30 | 90 0,00 0,00 1.770,00
Diger Tagima Giderleri

630 03 05 | 40 | 00 92.619,49 250.781,34 396.334,02
Tarifeye Bagh Odemeler

630 03 05 | 40 | 01 64.157,37 186.790,20 309.746,96
ilan Giderleri

630 03 05 | 40 | 02 21.622,82 38.482,78 69.861,86
Sigorta Giderleri

630 03 05 | 40 | 90 Diger Tarifeye Bagh 6.839,30 25.508,36 16.725,20
Odemeler

630 03 05 | 50 | 00 108.338,48 121.686,62 376.229,80
Kiralar

630 03 05 | 50 | 01 | Dayanikli Mal ve 0,00 0,00 18.408,00
Malzeme Kiralama
Giderleri
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630 03 05 | 50 | 02 86.493,16 110.448,00 357.821,80
Tasit Kiralama Giderleri

630 03 05 | 50 | 03 i et b 2.950,00 0,00 0,00
Giderleri

630 03 05 | 50 | 06 . . 18.895,32 0,00 0,00
Lojman Kiralama
Giderleri

630 03 | 05| 50 | 10 | Bilgisayar, Bilgisayar 0,00 11.238,62 0,00
Sistemleri ve Yazilimlar
Kiralama Giderleri

630 03 05 | 90 | 00 1.011.866,21 1.139.163,50 2.530.700,60
Diger Hizmet Alimlar1

630 03 05 | 90 | 90 | Siniflandirmaya 1.011.866,21 1.139.163,50 2.530.700,60
Girmeyen Diger Hizmet
Alimlar1

630 03 06 | 00 | 00 . 10.776,55 7.853,42 9.304,21
Temsil ve Tanitma
Giderleri

630 03 06 | 10 | 00 . 7.236,55 7.853,42 9.304,21
Temsil, Tanitma ve
Agirlama Giderleri

630 03 06 | 10 | 01 . 7.236,55 7.853,42 9.304,21
Temsil, Tanitma ve
Agirlama Giderleri

630 03 06 | 20 | 00 . 3.540,00 0,00 0,00
Toplant1 ve Organizasyon
Giderleri

630 03 06 | 20 | 01 . 3.540,00 0,00 0,00
Toplant1 ve Organizasyon
Giderleri

630 03 07 | 00 | 00 | Menkul Mal, Gayrimaddi 230.116,42 250.889,27 674.443,08
Hak Alim, Bakim ve
Onarim Giderleri

630 03 07 | 10 | 00 Menkul Mal Alim 26.058,77 0,00 48.794,99
Giderleri

630 03 07 | 10 | 02 Biiro ve Isyeri Makine ve 26.058,77 0,00 0,00
Techizat Alimlar1

630 03 07 | 10 | 03 Avadanlik ve Yedek 0,00 0,00 28.800,00
Parca Alimlari

630 03 07 | 10 | 90 5 s T s 0,00 0,00 19.994,99
Malzeme Alimlari

630 03 07 | 20 | 00 28.801,89 21.499,36 15.930,00

Gayri Maddi Hak
Alimlari
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630 03 07 | 20 | 01 o 27.999,89 19.950,00 0,00
Bilgisayar Yazilim
Alimlari ve Yapimlari

630 03 07 | 20 | 90 155 Gl A T 802,00 1.549,36 15.930,00
Alimlari

630 03 07 | 30 | 00 175.255,76 229.389,91 609.718,09
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 07 | 30 | 02 Makine Teghizat Bakim 106.894,05 113.716,72 288.440,94
ve Onarim Giderleri

630 03 07 | 30 | 03 53.532,85 94.073,88 142.696,15
Tasit Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 07 | 30 | 90 . 14.828,86 21.599,31 178.581,00
Diger Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 08 | 00 | 00 Gayrimenkul Mal Bakim 118.727,67 72.036,00 371.728,13
ve Onarim Giderleri

630 03 08 | 10 | 00 . . 94.658,62 72.036,00 199.528,13
Hizmet Binas1 Bakim ve
Onarim Giderleri

630 03 08 | 10 | 01 Biiro Bakim ve Onarimi 49.654,40 28.698,78 136.739,59
Giderleri

630 03 08 | 10 | 02 | Egitim ve Ogretim Tesisi 7.596,84 6.996,76 15.600,00
Bakim ve Onarimi
Giderleri

630 03 08 | 10 | 90 | Diger Hizmet Binas1 37.407,38 36.340,46 47.188,54
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 08 | 90 | 00 | Diger Tasinmaz Yapim, 24.069,05 0,00 172.200,00
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 08 | 90 | 01 | Diger Taginmaz Yapim, 24.069,05 0,00 172.200,00
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 05 00 | 00 | 00 4.751.012,09 10.578.661,30 22.992.426,95
Cari Transferler

630 05 01 | 00 | 00 3.051.218,28 5.495.088,52 14.923.318,75
Gorevlendirme Giderleri

630 05 01 | 20 | 00 . . 3.051.218,28 5.495.088,52 14.923.318,75
Sosyal Givenlik
Kurumlarma

630 05 01 | 20 | 02 | 5510 Sayili Kanunun 4/c 2.203.600,00 0,00 0,00

Maddesi Kapsamindaki
Sigortalilara Vazife
Maliilliik Ayliklari ile
Bunlarin Hak Sahiplerine
Baglanacak Olim
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Ayliklar1 Karsilig
Odenecek Ek Karsiliklar

630

05

01

20

05

Sosyal Giivenlik
Kurumuna 5434 Sayil
Kanun Kapsaminda
Emekli Tkramiyeleri
Karsilig1 Yapilan
Odemeler

847.618,28

5.033.946,78

14.396.437,50

630

05

01

20

06

Sosyal Givenlik
Kurumuna Makam,
Temsil, Gorev ve
Kadrosuzluk Tazminatlari
Karsilig1 Yapilan
Odemeler

0,00

461.141,74

526.881,25

630

05

03

00

00

Kar Amaci Glitmeyen
Kuruluslara Yapilan
Transferler

292.406,61

1.249.828,34

1.592.131,00

630

05

03

10

00

Kar Amaci Glitmeyen
Kuruluglara

292.406,61

1.249.828,34

1.592.131,00

630

05

03

10

05

Memurlarin Ogle
Yemegine Yardim

273.804,69

969.243,87

1.422.880,88

630

05

03

10

90

Kar Amaci Glitmeyen
Diger Kuruluslara

18.601,92

280.584,47

169.250,12

630

05

04

00

00

Hanehalki ve isletmelere
Yapilan Transferler

1.407.387,20

3.833.744,44

5.991.658,48

630

05

04

10

00

Burslar ve Hargliklar

1.397.456,75

3.342.745,74

3.400.461,36

630

05

04

10

01

Yurtigi Burslar ve
Hargliklar

534.931,88

801.068,00

892.400,16

630

05

04

10

02

Yurtdig1 Burslar

862.524,87

2.541.677,74

2.508.061,20

630

05

04

20

00

Egitim Amagh Diger
Transferler

332,48

448.177,17

2.383.959,37

630

05

04

20

01

Parasiz Yatili Ogrenci
Pansiyon Ucretleri

0,00

9.000,00

0,00

630

05

04

20

90

Siniflandirmaya
Girmeyen Egitim Amagh
Diger Transferler

332,48

439.177,17

2.383.959,37

630

05

04

90

00

Hane Halkina ve
Isletmelere Yapilan Diger
Transferler

9.597,97

42.821,53

207.237,75

630

05

04

90

90

Siniflandirmaya
Cvirmeyen Hane Halki ve
Isletmelere Yapilan Diger

9.597,97

42.821,53

207.237,75
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Transferler

630

05

06

00

00

Yurtdisina Yapilan
Transferler

0,00

485.318,72

630

05

06

20

00

Uluslararast Kuruluslara
Yapilan Odemeler

0,00

485.318,72

630

05

06

20

90

Uluslararasi Kuruluglara
Diger Odemeler

0,00

485.318,72

630

07

00

00

00

Sermaye Transferleri

92.452,90

0,00

630

07

01

00

00

Kurum, isletme ve
Hanehalkina Yapilan
Sermaye Transferleri

92.452,90

0,00

630

07

01

90

00

Diger Kurum, Isletme ve
Hane Halkina Yapilan
Sermaye Transferleri

92.452,90

0,00

630

07

01

90

90

Siniflandirmaya
Girmeyen Diger Kurum,
isletme ve Hane Halkina
Yapilan Sermaye
Transferleri

92.452,90

0,00

630

11

00

00

00

Deger ve Miktar
Degisimleri Giderleri

91.653,04

215.856,18

209.193,85

630

11

01

00

00

Doviz Mevcudunun
Degerlemesinden Olusan
Olumsuz Kur Farklari

91.653,04

215.856,18

209.193,85

630

11

01

01

00

Proje Ozel Hes.Kayitlt
Tut.Degerlemesinden
Kaynaklananlar

2.215,37

54.488,10

209.193,85

630

11

01

99

00

Diger Doviz
Mevcutlarindan
Kaynaklananlar

89.437,67

161.368,08

0,00

630

13

00

00

00

Amortisman Giderleri

15.049.063,77

15.435.017,37

80.842.943,23

630

13

01

00

00

Maddi Duran Varliklarin
Amortisman Giderleri

12.831.525,78

13.174.835,25

78.258.836,12

630

13

01

01

00

Yer Alti ve Yer Ustii
Diizenlerinin Amortisman
Giderleri

335.754,75

335.754,75

3.092.301,25

630

13

01

02

00

Binalarin Amortisman
Giderleri

4.563.198,36

7.148.645,78

48.068.312,32

630

13

01

03

00

Tesis, Makine ve
Cihazlarin Amortisman
Giderleri

2.170.240,36

3.607.871,64

13.314.319,90
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630 13 01 | 04 | 00 . 72.820,88 72.820,88 1.092.721,00
Tasitlarin Amortisman
Giderleri

630 13 01 | 05 | 00 . 5.689.511,43 2.009.742,20 12.691.181,65
Demirbaslarin
Amortisman Giderleri

630 13 02 | 00 | 00 | Maddi Olmayan Duran 2.189.768,70 2.070.611,02 2.584.107,11
Varliklarin Amortisman
Giderleri

630 13 02 | 01 | 00 . 2.189.768,70 2.070.611,02 2.584.107,11
Haklarin Amortisman
Giderleri

630 13 03 | 00 | 00 Diger Duran Varliklarin 27.769,29 189.571,10 0,00
Amortisman Giderleri

630 13 03 | 02 | 00 | Elden Cikarilacak Maddi 27.769,29 189.571,10 0,00
Duran Varliklarin
Amortisman Giderle

630 14 00 | 00 | 00 Ik Madde ve Malzeme 3.953.857,36 5.869.124,18 5.999.817,18
Giderleri

630 14 01 | 00 | 00 611.708,30 1.140.471,17 943.128,93
Kirtasiye Malzemeleri

630 14 02 | 00 | 00 | Beslenme/Gida Amagli ve 2.103,81 9.359,29 1.457,07
Mutfakta Kullanilan
Tiketim Malzemeleri

630 14 03 | 00 | 00 Tibbi ve Laboratuvar Sarf 1.179.616,51 932.352,44 1.393.538,04
Malzemeleri

630 14 04 | 00 | 00 Yakitlar, Yakit Katkilart 106.250,37 232.832,01 355.490,33
ve Katki Yaglar

630 14 05 | 00 | 00 312.427,25 311.226,32 705.245,71
Temizleme Ekipmanlari

630 14 06 | 00 | 00 Giyecek, Mefrusat ve 208.662,40 240.654,25 230.069,03
Tuhafiye Malzemeleri

630 14 07 | 00 | 00 1.641,14 3.845,30 10.587,72
Yiyecek

630 14 08 | 00 | 00 2.406,87 23.422,63 24.129,63
igecek

630 14 09 | 00 | 00 1.260,00 1.600,00 4.14491
Canli Hayvanlar

630 14 10 | 00 | 00 33.650,00 103.112,38 51.469,20

Zirai Maddeler
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630 14 11| 00 | 00 4.362,00 0,00 0,00
Yem

630 14 12 | 00 | 00 T 401.373,22 633.548,97 976.817,92
Bakim Onarim ve Uretim
Malzemeleri

630 14 13| 00 | 00 297.729,91 573.779,08 723.738,56
Yedek Parcalar

630 14 14 | 00 | 00 12.685,00 15.540,60 20.650,00
Nakil Vasitalar: Lastikleri

630 14 15 | 00 | 00 .. _ 74.244,84 19.888,90 37.426,12
Degisim, Bagis ve Satis
Amaglh Yayinlar

630 14 16 | 00 | 00 68.475,59 85.999,23 48.183,66
Spor Malzemeleri Grubu

630 14 17 | 00 | 00 15,01 0,00 0,00
Basingli Ekipmanlar

630 14 99 | 00 | 00 Diger Tiketim Amagh 635.245,14 1.541.491,61 473.740,35
Malzemeler

630 20 00 | 00 | 00 Silinen Alacaklardan 488,11 6.741,49 764.169,30
Kaynaklanan Giderler

630 20 01 | 00 | 00 Gelirlerden Alacaklardan 0,00 0,00 647.045,79
Silinenler

630 20 01 | 03 | 00 Tesebbiis ve Miilkiyet 0,00 0,00 647.045,79
Gelirleri

630 20 02 | 00 | 00 Kisilerden Alacaklardan 488,11 6.741,49 117.123,51
Silinenler

630 20 02 | 09 | 00 | Diger Mevzuat 488,11 6.741,49 117.123,51
Hiikiimleri Geregince
Silinenler

630 20 02 | 09 | 90 | Fazla veya Yersiz Olarak 488,11 0,00 13.885,20
Kaydedilen Alacaklar ve
Faizleri

630 20 02 | 09 [ 98 | Mahkeme Karar1 0,00 6.741,49 103.238,31
Uyarinca Silinen
Alacaklar

630 25 00 | 00 | 00 | Kamu Idarelerine 0,00 29.972,64 15.305,78
Bedelsiz Olarak
Devredilen Mali Olmayan
Varliklardan Kaynaklanan
Giderler

630 25 01 | 00 | 00 | Genel Bitge 0,00 29.972,00 0,00
Kapsamindaki Kamu

Idarelerine Bedelsiz
Olarak Devredilen
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Varliklardan Kaynaklanan
Giderler

630 25 01 | 05 | 00 | Bedelsiz Olarak 0,00 29.972,00 0,00
Devredilen Tesis Makine
ve Cihazlar

630 25 02 | 00 [ 00 | Ozel Biite Kapsamindaki 0,00 0,64 15.305,78
Kamu Idarelerine
Bedelsiz Olarak
Devredilen Varliklardan
Kaynaklanan Giderler

630 25 |02 | 05|00 |BedelsizOlarak 0,00 0,64 0,00
Devredilen Tesis Makine
ve Cihazlar

630 25 02 | 07 | 00 Bedelsiz Olarak 0,00 0,00 15.305,78
Devredilen Demirbaglar

630 30 00 | 00 | 00 . 2.153.891,06 1.656.356,85 1.896.953,71
Proje Kapsaminda
Yapilan Cari Giderler

630 30 06 | 00 | 00 . 2.153.891,06 1.656.356,85 1.896.953,71
Proje Kapsaminda
Yapilan Cari Giderler

630 30 06 | 05 | 00 . 769.171,37 237.401,31 0,00
Gayrimenkul Sermaye
Uretim Giderleri

630 30 06 | 05 | 90 Diger Gayrimenkul 769.171,37 237.401,31 0,00
Sermaye Uretim Giderleri

630 30 06 | 07 | 00 . - 1.384.719,69 1.418.955,54 1.885.600,35
Gayrimenkul Biytk
Onarim Giderleri

630 30 06 | 07 | 70 0,00 189.980,00 0,00
Miiteahhitlik Giderleri

630 30 06 | 07 |90 | ... . 1.384.719,69 1.228.975,54 1.885.600,35
Diger Gayrimenkul
Biiyiik Onarim Giderleri

630 30 06 | 09 | 00 0,00 0,00 11.353,36
Diger Sermaye Giderleri

630 30 06 | 09 | 20 0,00 0,00 11.353,36
Yolluk Giderleri

630 99 00 | 00 | 00 1.127.392,77 945.174,41 3.098.576,08
Diger Giderler

630 99 99 | 00 | 00 | Yukarida 1.127.392,77 945.174,41 3.098.576,08
Tanimlanamayan Diger
Giderler

GIDERLER TOPLAMI (A) 222.996.172,40 406.811.882,51 840.209.811,25
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2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI
GIDERLER TOPLAMI (A) 222.996.172,40 406.811.882,51 840.209.811,25 NET GELIR (D= (B-C) 234.772.748,54  414.789.876,7 860.484.351,2
GELIRLER TOPLAMI (B) 234.789.959,14 414.932.299,77 861.020.134,56 ENFLASYON DUZELTMESI (E) 0,00 0,00 0,00
INDiRiM IADE ISKONTO TOPLAMI (C) 17.210,60 142.423,00 535.783,14 FAALIYET SONUCU [((D+E)-A](+/-) 11.776.576,14 7.977.994,26 20.274.540,17
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6. Mali Denetim Sonuclar:
01.01.2023-31.12.2023 tarih araligimi kapsayan Sayistay Baskanligi tarafindan denetim
yapilmis ancak denetime iliskin sorgu ve ilam Universitemize heniiz teblig edilmemistir.

Kurumumuzda yapilan i¢ denetim ise asagida yer alan tabloda gosterilmektedir.

Tablo 79. 2023 Yih icerisinde Gerceklestirilen i¢ Denetim

- DENETIM . RAPOR
SIRA | DENETLENEN BIRIM TURU DENETIM ALANLARI TARIHI
1 | Saglik Kalrve Spor Sistem ve Yemekhane Gelir/Gider Islemleri | 17.05.2023
Daire Bagkanligi Uygunluk
2 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sistem ve Ogrenci Sorusturma Islemleri 14.12.2023
Uygunluk
Eskil Meslek Sistem ve Ao : .
3 yiiksekokulu Uygunluk Ogrenci Sorusturma Iglemleri 14.12.2023
4 Mimarlik ve T_asarlm Sistem ve Birim Faaliyet Raporl.arl Hazirlama 1512.2023
Fakiltesi Uygunluk Islemleri
5 Miihendislik Fakiltesi Sistem ve Birim Faaliyet Raporl.an Hazirlama 25129023
Uygunluk Islemleri

7. Diger Hususlar
Temel mali tablolara iligkin ayrintili agiklamalara Genel Muhasebe Yonetmeligi'nin 327 nci
maddesine gore yayinlanacak olan 2023 Yili Mali Tablolar Raporu’nda detayli olarak yer

verilecektir.
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B. PERFORMANS BIiLGILERIi

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Aksaray Universitesi’nin 2023 yil1 Performans Programinda da yer alan Program, Alt Program, Faaliyetler ve bunlara iliskin aciklamalarm
oldugu tablo asagida yer almaktadir.

Tablo 80. Program, Alt Program Faaliyet ve A¢iklamalar

Program Adi Alt Program Adi Faaliyet Faaliyet Aciklamasi
S Toplum Hizmetine Sunulan | Aksaray Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde acilacak olan tiim
> = Egitim Programlari, Kurs ve | egitim programlarinin, seminer, ¢aligtay vb. faaliyetlerin degerlendirilmesi, sinavlarinin planlanmasi,
8 % Yiiksekogretim Seminerler koordinasyonunun saglanmasi ve ilgili tiim faaliyetleri yliriitmek.
|<Ti E KRrpmlarl Sﬁrekli Universite calisanlarinin = ve  dgrencilerin - kurumsal  sosyal sorumluluk  projeleri  gelistirip
>0 Egitim Faaliyetleri Yiiksekogretim Kurumlar: | uygulayabilmesini saglamak, toplumsal sorunlarla miicadele etmek, sektor ve Universitenin potansiyel
% O Sosyal Sorumluluk Projeleri | ig birliklerini sekillendirmek i¢in gruplar ve bireyleri toplumsal iyiye dair harekete gegirmek icin

yuritilecek faaliyetler

TEDAVI
EDIiCi
SAGLIK

Tedavi Hizmetleri

Agiz ve Dis Saglig
Hizmetleri

Teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik hizmetlerinin yiiriitilmesi, tedavi edici saglik hizmetlerinin
planlanmasi ve koordinasyonu acil saglik hizmetlerinin etkili ve kisa siirede sunulmasi, saglik egitimi
ve arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesi, saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri altyapisinin ve
iletisim teknolojilerinin gelistirilmesi, uluslararas1 saglik isbirliklerinin gelistirilmesi gibi benzeri
konularda yapilan hizmetler, faaliyetler, is ve islemleri kapsamaktadir.

ARASTIRMA,
GELISTiRME ve
YENILIK

Yiiksekogretim Kurumlari

Yiksekogretim kurumlar: biinyesinde, yetismis nitelikli insan giicii ile giiniin modern teknolojilerine
dayali makine-techizat, donanim ve yazilimi ig¢inde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildig1 ileri

Arastirma Altyapilan Arastirma Alt.yapl's1 . | aragtirma laboratuvari, tematik arastirma laboratuvari ile merkezi arastirma laboratuvar ile ilgili
Kurulmasi ve Gelistirilmesi . R .
faaliyetlerin yirutilmesi.

Yiiksekogretimde Temel arastirma, goriiniirde herhangi bir 6zel uygulamas: veya kullanimi bulunmayan ve oncelikle

Bilimsel Arastirma
Ve Gelistirme

Y Uksekogretim Kurumlari
Temel Arastirma Hizmetleri

olgu ve gozlemlenebilir gerceklerin temellerine ait yeni bilgiler edinmek i¢in yuratilen deneysel veya
teorik ¢alismalara iliskin hizmetler.

Yiiksekogretimde
Bilimsel Aragtirma
Ve Gelistirme

Yiiksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel
Aragstirma Projeleri

Yiksekogretim kurumlarinda 6gretim tiyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamig aragtirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin
degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iligkin hizmetlerin yiiriitilmesi

-

YUKSEKOGRE
TiM
HIiZMETLERI

Ogretim T Devlet yiiksekogretim kurumlarinda goérev yapmakta ve doktora tez asamasinda olan arastirma
Arastirma Gorevlileri . L o ot e e ete ot
Elemanlarina gorevlilerinin mecburi hizmet ylikiimliiliigiine iligskin hiikiimler uygulanmaksizin en az alt1 ay veya en
- Yurtdig1 Arastirma Bursu . .. . . . . T
Saglanan Burs ve Hizmetleri fazla bir yil stireyle yurtdisina burslu ve yol giderleri karsilanarak gonderilmesine iligkin hususlarin
Destekler diizenlenmesi.
Ogretim Ogretim Elemanlar1 Yurtdis1 | Devlet iiniversitelerinin doktora derecesine sahip arastirma gorevlisi, dgretim gorevlisi veya Dr.
Elemanlarina Yabanci Dil Bursu Ogretim iiyesi kadrolarinda gorev yapmakta olan &gretim elemanlarinin, yabanci dil seviyesini
Saglanan Burs ve Hizmetleri yiikseltmek i¢in yurtdisinda katildiklar1 yabanci dil kursu giderlerinin desteklenmesi.
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Destekler

Ogretim
Elemanlarina
Saglanan Burs ve
Destekler

Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdist Destek
Hizmetleri

Yiiksekogretim kurumlarina Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda oOgretim iiyesi
yetistirilmesine iligkin faaliyetler.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Doktora Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

Ulkemiz igin oncelikli alanlarinda nitelikli bilgi iiretmek amagli doktorali insan kaynagma olan
ihtiyacint karsilamak {izere, devlet iniversitelerindeki doktora programlarinda O6grenim goren
ogrencileri desteklemek i¢in YOK tarafindan verilen doktora burslarimin takibi ve mali konulardaki
faaliyetleri.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

Lisans diizeyinde 6grenim gordiikten sonra, yiiksekdgrenim kurumlarinda yiiksek lisans, doktora,
sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi yapmak isteyenlere iliskin yiiriitiilen faaliyetler.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Fen ve Muhendislik
Bilimleri Ogrencilerinin
Uygulamali Egitimi

Devlet yiiksekogretim kurumlarinin fen ve miihendislik bilimlerinde, lisans diizeyinde egitim goren
Ogrencilerin O0grenimlerinin son yilinda bir yariyili 6zel sektor isletmelerinde, teknoparklarda,
aragtirma altyapilarinda, Ar-Ge merkezlerinde ya da sanayi kuruluglarinda yapacaklari zorunlu
uygulamali egitimleri takip ve mali sorumluluklari ilgili faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Lisans Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

Yiiksekogretim sistemimizde her diizeyde niteligin arttirilmasina yonelik tilkemiz i¢in buylk 6nem arz
eden Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek Devlet iiniversitelerindeki desteklenmesine karar
verilen lisans programlarina ilk ii¢ sirada yerlesen ve kayit yaptiran Ogrencilere Yiiksekdgretim
Kurulunca belirlenen miktarda ve slrede verilen aylik burslarin takip ve mali sorumluluklar ile ilgili
faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

OSB Meslek Yiiksekokullar:
Egitim Destegi

Meslek yiiksekokulu (MYO) ve fen ve miihendislik bilimi mezunlarinin yetkinliklerinin sanayi ve is
diinyas1 ihtiyaglarina cevap Ogrencilerin is becerisinin artirilmasi, is piyasasini tanimalari,
yiiksekogretimde uygulamali egitimin ve igyeri egitiminin artirtlmasi ve {iniversite-sanayi isbirliginin
guclendirilmesi ile ilgili faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda
Yiruttlen Hizmetler

Yiksekdgretim Kurulunun isbirligi protokolii ve/veya mutabakat zapti1 imzaladig iilkelerden gelen ve
devlet yiliksekogretim kurumlarina yerlestirilen yabanci uyruklu 6grencilere iliskin faaliyetler.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kltirel Kaynaklar
ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Bilgi kaynaklarmin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastiriimasi 6nceligi ile iliskili ve biitge kararlarini
destekleyecek kritik dnemi haiz triin, hizmet ve faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

Yiiksekogretim kurumlarinda normal-6rgiin, 6n lisans ve lisans programlarinin o6rgiin  egitim
saatlerinde yarutilmesi hizmeti.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
fkinci Ogretim

Yiiksekogretim kurumlarinda normal-6rgln, 6n lisans ve lisans programlarimin orgiin egitim saatleri
disindaki zamanlarda (aksam saatlerinde, hafta sonunda) yiiriitiilmesi.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Uluslararasi Ortak Egitim ve
Ogretim Programu

Yurt icinde veya yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlariin ortak diploma vermeye yonelik 6n lisans,
lisans veya lisansiistii diizeyde ortak egitim ve 6gretim programlari ile yiliksekdgretim kurumlarimin
mevcut programlarinda kayitli 6grencilerin yurt disindaki yliksekogretim kurumlarinda egitim gorerek
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ortak diploma almalarina iligkin 6grenci kabulii, miifredat, sinav, derslere devam, izin, azami 6grenim
stireleri, mezuniyet sartlari, egitim {icretleri ve diger hususlarla ilgili faaliyetler.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Uzaktan Egitim

Yiiksekogretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans
diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agilmasi ile birinci ve ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan
Ogretim yontemiyle verilmesine iliskin faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Yaz Okullar1

Yiiksekdgretim kurumlarinda giliz ve bahar yariyillar1 disinda yaz tatili doneminde agilan egitim-
Ogretim programina iligkin faaliyetler.

Yiiksekdgretimde Yiiksekdgretimde Barinma | Yurt sayist ve kapasitesi, yurtlardan yararlanan o6grenci sayisi belirtilerek yurtlarda barmma
Ogrenci Yagami Hizmetleri olanaklarinin iyilestirilmesine yonelik hizmet ve faaliyetler.

Yiiksekogretimde Yiiksekdgretimde Beslenme | 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince Saglik, Kiiltir ve Spor Daire
Ogrenci Yagam Hizmetleri Bagkanlig1 tarafindan 6grencilere, akademik ve idari personele sunmus olduklar1 beslenme hizmetleri.

Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasami

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve
Spor Hizmetleri

Kiiltiir hizmetleri olarak, dgrencilerin ilgi alanlarina gore bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi
alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aligkanligi kazanmalarim saglamak, giizel sanatlarla ilgili
faaliyetleri,

Spor hizmetleri olarak, dgrencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarin1 korumak ve gelistirmek, onlara
disiplinle caligma aliskanlig1 kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu
yone yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek i¢in ilgi duyduklari spor dalinda ¢aligmalarina iligkin
faaliyetler.

Yiiksekogretimde Ogrenci

Ders disinda, dgrencilerin yiiksekdgretim kurumunun gesitli birimlerinde kismi zamanli olarak gegici

Yu ,k sekqgrehmde Yasamina {liskin Diger islerde galistirildig1 siire ve bu caligma seklinden yararlandirilan &grenci sayisi ve maliyeti ilgili
Ogrenci Yasami . .
Hizmetler faaliyetler.
Yiiksekdgretimde Yiiksekogretimde Saghik | . o . e B, . N
Ogrenci Yasami Hizmetleri Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili faaliyetleri yurtitmek.
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YONETIM ve DESTEK PROGRAMI

Teftis, Denetim ve
Danismanlik
Hizmetleri

Diger Teftis, Denetim ve
Danigmanlik Hizmetleri

Hukuk birimleri hizmet kapsami diginda kalan diger teftis, denetim ve danmigmanlik hizmetleri
kapsamaktadir.

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

"Hukuk birimleri hizmet kapsanmunda; Idarenin taraf oldugu davalarda, i¢ ve dis tahkim
yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda
idarenin temsil edilmesi, dava ve icra igslemlerinin takip edilmesi,

Idarece hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin
yurattlmesi,

Hukuk birimleri hukuk danismanligi kapsaminda; Idare hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum
ve kuruluslari tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarini, idare birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat
taslaklar ile diizenlenecek her tiirlii s6zlesme ve sartname taslaklarini, idare ile {igiincii kisiler arasinda
cikan uyusmazliklara iligkin isleri ve idare birimlerince sorulacak diger isler ile iliskin hizmetlerin
yuratilmesi,

Idarenin amaglarin1 daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun ¢aligmalarmni temin
etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlanmasi faaliyetlerini kapsamaktadir.”

I¢ Denetim

I¢ denetim, kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek igin kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak

Kamuoyu liskilerinin
Y rutulmesi

amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danigmanlik faaliyetini kapsamaktadir.
Universitenin yazili ve gorsel olarak tamitiminin ilgili hedef kitlelere en uygun medya araglar1 ve en
uygun yontemlerin kullanilarak ulagsmasim saglamak, giinliikk olarak tiniversitemiz ile ilgili basinda
¢ikan haberleri Rektorliik makamina sunmak, medyada tiniversitemizle ilgili ¢ikan haberleri toplamak
ve arsivlemek, grafik tasarim ¢aligmalar1 yapmak, Universitemizin akademik, bilimsel, kiltiirel, sosyal
ve sportif faaliyetlerinin yer aldigi basin biiltenleri ve brosiirleri hazirlamak. Basin agiklamasi,
kamuoyu duyurulari, kinama ve bassagligi metinleri, iiniversite tarafindan diizenlenen kampanya
metin iceriklerinin hazirlanmasi, bunlara ait bilgi ve fotograflarin medyaya dagitilmasini saglamakla
ilgili faaliyetleri kapsamaktadir.

K_urumsal Uluslararasi
Isbirligi Faaliyetleri

Akademik ve idari birimleriyle isbirligi icerisinde uluslararasi platformda danmigsmanhik ve
koordinasyon hizmetlerinin yiritilmesini kapsamaktadir.

Teftis, inceleme ve
Sorusturma

Yiiksekdgretim kurumlarinin ve &gretim elemanlar: ile diger gorevlilerin her tiirli faaliyet ve
islemlerinin gézetim ve denetim altinda bulundurulmasini kapsamaktadir.

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Geligmis ve ¢agdas bilisim hizmetlerinden tiim dgrenciler, akademik ve idari personelin faydalanmasi
icin gerekli olan bilgisayar altyapisini kurmak, tim iiniversitenin internet ve sistem altyapisini yeni
gincellemeler uyum saglayacak sekilde gelistirmek ve yenilemek, yapilan tiim giincelleme ve
yenilikler icin, egitim seminer ve konferans gibi faaliyetleri kapsamaktadir.

Diger Destek Hizmetleri

Genel destek hizmetleri faaliyetleri disinda kalan diger destek hizmetleri faaliyetlerini kapsamaktadir.
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Ust Yonetim, Idari ve
Mali Hizmetler

Engellilerin Erisebilirliginin
Saglanmasi

Universitemizde binalarm, acik alanlarin, ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim
teknolojisinin, engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir ve kullanilabilir olmasini
saglamak icin yiiriitiilecek faaliyetleri kapsamaktadir.

Genel Destek Hizmetleri

Universitemiz bakim, onarim, aydinlatma, 1sitma, temizlik ve benzeri isleri yapmak, sivil savunma,
giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yerine getirmekle ilgili faaliyetleri kapsamaktadir.

Insan Kaynaklari
Yonetimine Iligkin
Faaliyetler

Universitemiz insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar yapmak, personel
sisteminin gelistirilmesi ile ilgili 6nerilerde bulunmak, tim Universite personelinin atama, 6zlik ve
emeklilik isleriyle ilgili siiregleri takip edip gerekli ¢alismalar yapmakla ilgili faaliyetleri
kapsamaktadir.

Insaat ve Yapi Islerinin
Yurattlmesi

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarin1 hazirlamak, yap1 ve onarimla ilgili
ihaleleri yiiritmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini yapmak,
Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre
diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer faaliyetleri kapsamaktadir.

Ozel Kalem Hizmetleri

Rektorliik makaminin yazigmalarimi yiiriitmek, her tiirli protokol, ziyaret ve toren islerini
diizenlemek, Rektorlik makammin verilecegi diger gorevleri yapmakla ilgili faaliyetleri
kapsamaktadir.

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

Stratejik ydnetim ve planlama;

1) Misyon belirleme,

2) Kurumsal ve bireysel hedefler olusturma,

3) Veri-analiz ve arastirma-gelistirme,

b) Performans ve >>>>kalite 6lgiitleri gelistirme,

c) Yonetim bilgi sistemi,

d) Mali hizmetler;

1) Biitge ve performans programu,

2) Muhasebe, kesin hesap ve raporlama,

3) I¢ kontrol hizmetlerinin yiiriitiilmesi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yrutulecek Hizmetler

2547 sayili Kanunun ek 25 inci maddesine gore tasinmaz mallardan elde edilen kira, satig ve isletme
gelirlerini kapsamaktadir.

_ Yiksekogretimde
Ogrencilere Yonelik Idari
Hizmetler

2547 sayitlh Kanun Kapsaminda Idari birimler (Ogrenci Isler, Kiitiiphane, Strateji Gelistirme Daire
baskanliklar1 vb.) ve akademik birimlerin 6grencilere yonelik sunmus olduklart hizmetleri
kapsamaktadir.

2. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

2.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gerceklesme Sonuclar: ve Degerlerlendirmeler

Tablo 81. Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu
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Yil:

Programin Adi:

2023

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin ARASTIRMA ALTYAPILARI
Adr:
Sir | Alt Program Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinim kurulmast
a Hedefi: ve kapasitelerinin guclendirilmesi
- Oncelg Donem | Hedeflene Yilsonu e T
Gosterge Adi Oleu re N Gerceklesm - = 7 =
Birimi Vil Dederi Gosterge e Tahmini 1. Ug 2. Ucg 3. Ug 4. Ucg Yilsonu | Gergceklesm | Gergeklesm
g Degeri Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri e Oram e Durumu
Arastirma altyapisi
1 projesi tamamlanma Oran 2021 40 100 100 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi

orani

Degerlendirme

"2019-2023 yillarim1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam dogrultusunda Universiteler, aragtirma altyapilar1 ve 6zel sektor arasinda isbirlikleri ile bilgi ve
teknoloji

transferinin artirilmasina yonelik destek mekanizmalar1 uygulanacak ve ara yliz yapilarin kurumsal kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacagi ve
aragtirma

altyapilarinin, onciil aragtirmalar yapan, nitelikli insan giicii istihdam eden ve 6zel sektorle isbirligi icinde galisan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik
ekosistemindeki

etkinliklerinin artirilmasinda dnemli bir rol Gistlenmektedir.

Universitemizde 1. Dénem Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasi ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda
arastirma

altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi hedefi dogrultusunda;

Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma orani: hedef %100 iken gergeklesme %0 olarak gerceklesmistir.

"2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam dogrultusunda Universiteler, aragtirma altyapilar1 ve 6zel sektdr arasinda isbirlikleri ile bilgi ve
teknoloji

transferinin artirilmasina yonelik destek mekanizmalar1 uygulanacak ve ara yliz yapilarin kurumsal kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacagi ve
arastirma

altyapilarinin, dnciil aragtirmalar yapan, nitelikli insan giicii istihdam eden ve 6zel sektorle isbirligi icinde galisan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik
ekosistemindeki

etkinliklerinin artirlmasinda énemli bir rol tistlenmektedir.

Universitemizde Il. Dénem Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasi ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yitksekogretim kurumlarinda
arastirma

altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi hedefi dogrultusunda;

Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma orani: hedef %100 iken gergeklesme %0 olarak gergeklesmistir.
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"2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam dogrultusunda Universiteler, arastirma altyapilar1 ve 6zel sektdr arasinda isbirlikleri ile bilgi ve
teknoloji

transferinin artirilmasina yonelik destek mekanizmalar1 uygulanacak ve ara yliz yapilarin kurumsal kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacagi ve
aragtirma

altyapilarinin, onciil aragtirmalar yapan, nitelikli insan giicii istihdam eden ve 6zel sektorle igbirligi icinde galigan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik
ekosistemindeki

etkinliklerinin artirllmasinda 6nemli bir rol {istlenmektedir.

Universitemizde III. Dénem Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmast ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda
aragtirma

altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi hedefi dogrultusunda;

Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma orani: hedef %100 iken gergeklesme %0 olarak gergeklesmistir.

"2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam dogrultusunda Universiteler, arastirma altyapilar1 ve dzel sektdr arasinda isbirlikleri ile bilgi ve
teknoloji

transferinin artirilmasina yonelik destek mekanizmalar1 uygulanacak ve ara yliz yapilarin kurumsal kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacagi ve
arastirma

altyapilarinin, onciil aragtirmalar yapan, nitelikli insan giicii istihdam eden ve 6zel sektorle igbirligi icinde galigan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik
ekosistemindeki

ctkinliklerinin artirlmasinda énemli bir rol tistlenmektedir.

Universitemizde IV. Dénem Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasi ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekogretim kurumlarinda
arastirma

altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi hedefi dogrultusunda;

Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma orani: hedef %100 iken gergeklesme %0 olarak gergeklesmistir.
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Yil:
Programin Adi:

2023

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Sira
Onceki Dénem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge Gergceklesme Yilsonu Ger
e o R ] ] 9 T ¢eklesme Gerceklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1.Ug¢ Aylik | 2.Ug Ayhk | 3.UgAylk | 4. Ug Aylik Degeri Oram Durumu
Ar-ge'ye harcanan
1  bitcenin toplam Oran 2021 0,0109 0,0200 0,0180 0 0,0040 0,0050 0,0500 0,0500 0 Asild1
biitceye oram
Ar-ge sonucu ortaya
2 ¢ikan iiriinlere iliskin Say1 2020 0 1 0 0 0 0 1 1 0 Ulasildi
alinan patent sayisi
Ar-ge sonucu
8 ticarilestirilen iiriin Say1 2020 0 1 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
sayisi
4 Ar?stlr.ma merkezleri TL 2021 769.613,3900 500.000 193.838,8000 0 524.582,360 588.467,350 1.288.763,390 2.401.813,100 0 Asildr
gelir miktari 0 0 0 0
Arastirma
5  merkezlerinin sanayi ile Say1 2020 0 1 2 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
yaptig1 proje sayisi
BAP kapsaminda Kismen
6  desteklenen arastirma Say1 2021 65 70 68 34 66 64 47 47 0
. . Ulasild1
projeleri sayisi
7~ Ogretim elemam basina Say1 2021 0,1000 0,0860 0,0810 0,0400 0,0986 0,0500 0,0800 0,0800 0 Kismen
diisen ar-ge proje sayisi Ulasild1
Patent, faydali model ve
S el Sayi 2020 9 1 1 0 0 0 2 2 0 Ulasild:
basvuru
sayisl
Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan Kismen
9 desteklenen ar-ge Say1 2021 29 15 14 13 12 11 10 10 0 Ulasild:
projesi sayisi
Uluslararasi Kismen
10  endekslerde yer alan Say1 2021 409 450 192 69 361 363 365 1.158 0 Ulasild:

bilimsel yayin sayisi

Degerlendirme

2019-2023 yillarini kapsayan On Birinci Kalkinma Plan1 kapsaminda Universitelerin bilimsel arastirma proje biitgelerinin makro hedeflerle uyumunu saglamak,
projelerin etkin ve verimli bir sekilde gergeklestirilmesini temin etmek, tiniversiteler arasinda es giidiim ve isbirligini artirmak ve Plan hedefleriyle projeler
arasindaki uyumu giiclendirmek icin YOK biinyesinde bir koordinasyon ve destek birimi kurulacak, bilimsel aragtirma projelerine iligkin bir politika dokiimani
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olusturulacak, proje izleme mekanizmalar1 ve kaynak tahsisinde performans esash yeni yontemler gelistirilecekleri belirtilmistir.
Universitemizde I. Dénem, yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi hedefi dogrultusunda;
Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orant: hedef %0,022 iken ger¢eklesme %0

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iirtinlere iligkin alinan patent sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 0

Ar-ge sonucu ticarilestirilen tiriin sayist: hedef 1 iken gergeklesme 0

Aragtirma merkezleri gelir miktari: hedef 500.000b iken gergeklesme 809.1045,

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisi: hedef 1 iken ger¢eklesme 0,

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi: hedef 70 iken gergeklesme 34 ,

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi: hedef 0.09 iken gerceklesme 0,04,

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 0,

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi: hedef 15 iken gergeklesme 13,

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi: hedef 450 iken gergeklesme 69 olarak gergeklesmistir

2019-2023 yillarini kapsayan On Birinci Kalkinma Plan1 kapsaminda Universitelerin bilimsel arastirma proje biitgelerinin makro hedeflerle uyumunu saglamak,
projelerin etkin ve verimli bir sekilde gergeklestirilmesini temin etmek, tiniversiteler arasinda es giidiim ve isbirligini artirmak ve Plan hedefleriyle projeler
arasindaki uyumu giiglendirmek icin YOK biinyesinde bir koordinasyon ve destek birimi kurulacak, bilimsel arastirma projelerine iligkin bir politika dokiimani
olusturulacak, proje izleme mekanizmalari ve kaynak tahsisinde performans esasl yeni yontemler gelistirilecekleri belirtilmistir.

Universitemizde II. Dénem, yiiksekégretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel galismalarin arttiriimasi hedefi dogrultusunda;

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orant: hedef %0,022 iken ger¢eklesme %0

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iriinlere iligkin alinan patent sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 0

Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 0

Arastirma merkezleri gelir miktari: hedef 500.000b iken gergeklesme 524582.36b,

Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi: hedef 1 iken gerceklesme 0,

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi: hedef 70 iken gergeklesme 66 ,

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi: hedef 0.09 iken gerceklesme 0,10,

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 0,

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi: hedef 15 iken gergeklesme 12,

Uluslararast endekslerde yer alan bilimsel yayin sayist: hedef 450 iken gergeklesme 430 olarak gergeklesmistir

2019-2023 yillarini kapsayan On Birinci Kalkinma Plan1 kapsaminda Universitelerin bilimsel arastirma proje biitgelerinin makro hedeflerle uyumunu saglamak,
projelerin etkin ve verimli bir sekilde ger¢eklestirilmesini temin etmek, tiniversiteler arasinda es giidiim ve isbirligini artirmak ve Plan hedefleriyle projeler
arasindaki uyumu giiglendirmek igin YOK biinyesinde bir koordinasyon ve destek birimi kurulacak, bilimsel arastirma projelerine iliskin bir politika dokiimani
olusturulacak, proje izleme mekanizmalari ve kaynak tahsisinde performans esasl yeni yontemler gelistirilecekleri belirtilmistir.

Universitemizde I11. Dénem, yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttirilmast hedefi dogrultusunda;

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani: hedef %0,022 iken ger¢eklesme %0,01

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iriinlere iligkin alinan patent sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 0

Ar-ge sonucu ticarilestirilen tiriin sayist: hedef 1 iken gergeklesme 0

Aragtirma merkezleri gelir miktari: hedef 500.000b iken ger¢eklesme 588467,,35h,

Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi: hedef 1 iken ger¢eklesme 0,

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayist: hedef 70 iken ger¢eklesme 64 ,

Ogretim elemani bagina diigen ar-ge proje sayisi: hedef 0.09 iken gergeklesme 0,05,

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 0,

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi: hedef 15 iken gergeklesme 11,

Uluslararas: endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi: hedef 450 iken gergeklesme 363 olarak gergeklesmistir

2019-2023 yillarini kapsayan On Birinci Kalkinma Plan1 kapsaminda Universitelerin bilimsel arastirma proje biitgelerinin makro hedeflerle uyumunu saglamak,
projelerin etkin ve verimli bir sekilde ger¢eklestirilmesini temin etmek, tiniversiteler arasinda es giidiim ve isbirligini artirmak ve Plan hedefleriyle projeler
arasindaki uyumu giiglendirmek icin YOK biinyesinde bir koordinasyon ve destek birimi kurulacak, bilimsel arastirma projelerine iligkin bir politika dokiimani
olusturulacak, proje izleme mekanizmalari ve kaynak tahsisinde performans esasl yeni yontemler gelistirilecekleri belirtilmistir.

Universitemizde IV. Dénem, yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel caligmalarin arttirilmast hedefi dogrultusunda;
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Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani: hedef %0,022 iken gerceklesme %0,05

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iligkin alinan patent sayisi: hedef 1 iken ger¢eklesme 1

Ar-ge sonucu ticarilestirilen tiriin sayist: hedef 1 iken gergeklesme 0

Aragtirma merkezleri gelir miktari: hedef 500.000b iken gergeklesme 1.288.763,39%,

Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi: hedef 1 iken ger¢eklesme 0,

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi: hedef 70 iken gergeklesme 47,

Ogretim elemani bagina diigen ar-ge proje sayisi: hedef 0.09 iken gergeklesme 0,08,

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 2,

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi: hedef 15 iken gergeklesme 10,
Uluslararas: endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi: hedef 450 iken gergeklesme 365 olarak gergeklesmistir

Yil:

Programin Adr:

2023
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Programin Adi:
Sira Alt Program Hedefi: Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Onceki Dénem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge Gergeklesme G
oo . s - - - - erceklesme Gergeklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. Ug¢ Aylik 2. Ug Aylik 4. Ug Ayhk Yilsonu Degeri Oram e

Dezavantajh gruplara

i el eieen Sayi 2021 46 5 3 0 2 1 13 0 Asildi
ve kapsayicihiga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

2  Egitim programlarina Say1 2021 1.709 200 183 330 1 331 662 0 Asildi
basvuran Kisi sayis1
Mezunlara yénelik

3 gerceklestirilen faaliyet Say1 2021 8 12 3 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
sayis1
Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi

4 (DILMER) tarafindan Say1 2020 183 220 166 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayis1

3 VETERETEDEESE] Say1 2021 B 3 3 10 7 6 23 0 Asildi
sorumluluk projeleri sayisi
Universitenin gevrecilik

6 alanlarinda aldig: 6diil Say1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi

sayisi

Degerlendirme

"2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam1 dogrultusunda Universitelerin, Ulkemizin beseri yapisinin giiglenmesine yénelik tiim kademelerde
kapsayici ve kaliteli egitim hamlesiyle bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara doniistiiren, teknoloji kullanimina ve {iretime yatkin nitelikli insan yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Bu ¢ergevede; tiim bireylerin kapsayict ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erisim saglamalari amaglanmaktadir.
Universitemizde . Dénem Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararast

kuruluslarla isbirliginin gelistirilmesine katkida bulunulmasi hedefi dogrultusunda;

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi: hedef 5 iken gergeklesme 0,

Egitim programlarina bagvuran kisi sayist: hedef 200 iken ger¢eklesme 330,
Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi: hedef 12 iken gergeklesme 0,
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Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi: hedef 220 iken gergeklesme 0,
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi: hedef 3 iken gergeklesme 10,
Universitenin ¢evrecilik alanlarinda aldig 6diil sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir

"2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universitelerin, Ulkemizin beseri yapismin giiglenmesine yénelik tiim kademelerde
kapsayici ve kaliteli egitim hamlesiyle bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara doniistiiren, teknoloji kullanimina ve iiretime yatkin nitelikli insan yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Bu cergevede; tiim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkéanlarina erisim saglamalar1 amaglanmaktadir.
Universitemizde II. Dénem Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararas
kuruluslarla igbirliginin gelistirilmesine katkida bulunulmasi hedefi dogrultusunda;

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi: hedef 5 iken gergeklesme 2,

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi: hedef 200 iken gerceklesme 331,

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi: hedef 12 iken gergeklesme 0,

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi: hedef 220 iken gergeklesme 0,
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi: hedef 3 iken gergeklesme 17,

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig: 6diil sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir

"'2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam1 dogrultusunda Universitelerin, Ulkemizin beseri yapisinin giiglenmesine yénelik tiim kademelerde
kapsayici ve kaliteli egitim hamlesiyle bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara doniistiiren, teknoloji kullanimima ve tiretime yatkin nitelikli insan yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Bu ¢ergevede; tiim bireylerin kapsayict ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erisim saglamalari amaglanmaktadir.
Universitemizde I1I. Dénem Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, &zel sektor ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelistirilmesine katkida bulunulmasi hedefi dogrultusunda;

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi: hedef 5 iken gergeklesme 0,

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi: hedef 200 iken gergeklesme 0,

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi: hedef 12 iken gergeklesme 0,

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi: hedef 220 iken gergeklesme 0,
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi: hedef 3 iken gergeklesme 0,

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil saysi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir

"'2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam1 dogrultusunda Universitelerin, Ulkemizin beseri yapisinin giiglenmesine yénelik tiim kademelerde
kapsayici ve kaliteli egitim hamlesiyle bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara doniistiiren, teknoloji kullanmimina ve {iretime yatkin nitelikli insan yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Bu ¢ergevede; tiim bireylerin kapsayict ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erisim saglamalar1 amaglanmaktadir.
Universitemizde IV. Dénem Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararast
kuruluslarla isbirliginin gelistirilmesine katkida bulunulmasi hedefi dogrultusunda;

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi: hedef 5 iken gergeklesme 11,

Egitim programlarina bagvuran kisi sayist: hedef 200 iken ger¢eklesme 331,

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi: hedef 12 iken gergeklesme 0,

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi: hedef 220 iken gerceklesme 0,
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi: hedef 3 iken gergeklesme 6,

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir

Programin Adi:

2023
TEDAVI EDICI SAGLIK
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Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Sira Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu
Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge Gerceklesme . . . .
Yil Degeri Degeri Tahmini | 1.UcAylk | 2.Uc Aylik | 3.U¢ Aylik | 4. Ug Aylik ‘Slfgl‘;? Ger(?)‘;';'Iffme G‘gﬁi‘;‘rﬁa“e
1  Ameliyat sayis1 Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
5 LUDECEE REEEE T Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamad:
nitelikli yatak oram
3 Universite hastaneler Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamad:
yatak doluluk oram
4 Yatan hasta sayisi Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
Yil: 2023 . )
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
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Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Sira

Gosterge Adi

Onceki Dénem Grg Gergeklesme

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gerceklesme
Tahmini

Olgti Birimi 4. Ug

Aylik

Yilsonu
Degeri

Gergceklesm
e Orani

Yili Degeri 1.Ug Aylik | 2.Ug Aylik | 3. Ug Aylik

Gerceklesm
e Durumu

SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde 6gretim
elemam basina diisen
yayin sayisi

Say1 2021 0,4600 0,4800 0,4470 0,7500 0,4800 0,5000 0,6300 0,6300 0

Asildi

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda
saglanan burslardan
yararlanan doktora
ogrenci sayisi

Say1 2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ulasilamadi

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma
desteklerinden
yararlananlarin sayisi

Say1 2021 19 20 21 0 15 0 0 0 0

Ulasilamadi

Yiiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler
Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik
ve sanat ddiilleri sayis1

Say1 2021 2 1 2 0 4 1 2 7 0

Asild1

Degerlendirme

"2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin artiriimasini
teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir ve Ar-Ge personeli ihtiyacinin
karsilanmasi amaciyla YOK 100/2000 doktora burs programinin kosullari iyilestirilerek programdan faydalanan sayisi artirilacaktir.

Universitemizde I. Dénem Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;
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SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diigen yayin sayisi: hedef 0,48 iken gerceklesme 0,75,

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi: hedef belirtiimediginden dolayr herhangi bir
gergeklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisi : hedef 20 iken gerceklesme 0,

Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri sayisi: hedef 1 iken gerceklesme 0 olarak gerceklesmistir.

"2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin artiriimasini

teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir ve Ar-Ge personeli ihtiyacinin
karsilanmasi amaciyla YOK 100/2000 doktora burs programinin kosullari iyilestirilerek programdan faydalanan sayisi artirilacaktir.

Universitemizde II. Dénem Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diigen yayin sayisi: hedef 0,48 iken gerceklesme 0,48,

Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek dncelikli alanlarda sadlanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi: hedef belirtiimediginden dolayi herhangi bir
gerceklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisi : hedef 20 iken gergeklesme 15,

Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri sayisi: hedef 1 iken gerceklesme 4 olarak gerceklesmistir.

"2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynadinin artiriimasini

teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir ve Ar-Ge personeli ihtiyacinin
karsilanmasi amaciyla YOK 100/2000 doktora burs programinin kosullar iyilestirilerek programdan faydalanan sayisi artirilacaktir.

Universitemizde 111. Dénem Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi: hedef 0,48 iken gerceklesme 0,50,

Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi: hedef belirtiimediginden dolayi herhangi bir
gergeklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisi : hedef 20 iken gergeklesme 0

Yiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri sayisi: hedef 1 iken gerceklesme 1 olarak gerceklesmistir.

"2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynadinin artiriimasini

teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir ve Ar-Ge personeli ihtiyacinin
karsilanmasi amaciyla YOK 100/2000 doktora burs programinin kosullar iyilestirilerek programdan faydalanan sayisi artirilacaktir.

Universitemizde IV. Dénem Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirimesi hedefi dogrultusunda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi: hedef 0,48 iken gerceklesme 0,63,

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi: hedef belirtiimediginden dolayr herhangi bir
gergeklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisi : hedef 20 iken gergeklesme 0

Yiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri sayisi: hedef 1 iken gerceklesme 2 olarak gerceklesmistir.

Sira

Yil:

Programin Adi:

2023
YUKSEKOGRETIM
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Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu
Gosterge Ad1 Olgui Birimi Gosterge Gergeklesme Nalsonu Gercekl Gercekl
Sori <0 e a8 8 T & cekiesme ercekiesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1.Ug Aylik | 2.Ug Ayhk | 3.UgAylik | 4.Ug Ayhk Degeri Oram o ——

1 Doktora egitimini Say1 2021 31 10 10 0 64 20 22 106 0 Asildr
tamamlayanlarin sayisi
Egitim bilimleri Kismen

2 kontenjan doluluk Oran 2021 99,7700 95 93,7500 90,4800 90,4800 91,8400 91,8400 91,8400 0 Ul
orani §
Egitimin program Kismen

3 suresinde bitirilme Oran 2021 41,1000 60 60 67 67 50,0600 50,0600 50,0600 0 Ulasilda
orani §

g ZED B e Oran 2021 33 95 89,9100 89,1700 89,1700 93,8100 93,8100 93,8100 0 Kismen
doluluk oram Ulasildi
Kuttiphanede bulunan

5  basili ve elektronik Say1 2021 1353710 150.000 141.466 136.968 138.388 145.994 151.307 151.307 0 Asildi
kaynak sayisi
Kuttiphanede bulunan
ogrenci basina diisen Kismen

6 kroni Say1 2021 7,3000 8 7,5600 6,4500 6,5200 6,1200 6,3300 6,3300 0 Ulagilds
kaynak sayisi

o LOULLETEb ) Say1 2021 21.664 25.000 20.038 22.305 19.567 24.898 24.973 24.973 0 Kismen
yararlanan Kisi sayisi Ulasildi
Lisansiistii 6grencilerin

8  toplam 6grenciler Oran 2021 0,1000 0,1200 0,1200 0,1500 0,1500 0,1400 0,1490 0,1490 0 Asildi
icindeki pay1

g Ofrencibasmadisen — \iooiare 2020 1,5000 1,6100 1,9500 1,4600 1,4600 1,4500 1,4400 1,4400 0 Kismen
egitim alam Ulasild1

10 Sf;:;:c;lgzs'““ LB Metrekare 2021 9,7500 8,3800 10,1700 9,4400 9,4400 9,7200 9,3100 9,3100 0 Ulasildi
Ogrenci degisim

1p Programlarindan Oran 2021 0,0030 0,0020 0,0030 0 0,0460 0,0500 0,0500 0,0500 0 Ulagilamad
yararlanan 6grencilerin
orani

12 Ofretim iiyesi basina S 2021 39,1700 53,3000 37,5200 36,9500 35,9700 36,3000 37,3400 37,3400 0 Ulasilamad:
diisen 6grenci sayisi
Saghk bilimleri Kismen

13  kontenjan doluluk Oran 2021 46 100 95,9700 97,3700 97,3700 95,7500 95,7500 95,7500 0 Ulasilda
orani §

qa  SESEIlTET Oran 2021 39 90 91 96,2200 96,2200 93,2500 93,2500 93,2500 0 Asildi

kontenjan doluluk
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orani

15

Teknokent veya
Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

Say1 2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Asildi

16

Uluslararasi
kuruluslarla ortak
uygulanan egitim
programi sayisi

Sayr 2020 0 1 1 0 1 11 0 0

Ulasilamadi

17

Yabancai dilde egitim
veren program sayisi

Say1 2021 7 7 7 7 7 7 7 7

Ulasildi

18

Yabanci uyruklu
akademisyen sayisi

Say1 2021 2 2 2 1 1 1 0 0

Ulasilamadi

19

Yabanci uyruklu
ogrenci sayis1

Sayr 2021 1.657 1.750 1.579 1.880 1.880 1.520 1.865 1.865

Kismen
Ulasildi

20

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ulasilamadi

Degerlendirme

"'2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universitelerde, iiniversite dgrencilerinin isgiicii piyasasina gegislerinin saglanmasini
teminen basta ortak projeler olmak tizere tiniversite-6zel sektor isbirliklerinin yiiriitiilmesi gelistirilecektir ve genglerin is arama becerilerini

gelistirmek ve ¢aligma hayatina uyumunu saglamak i¢in bilin¢lendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Universitemizde 1. Dénem Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi: hedef 10 iken gergeklesme 0,

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani: herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Egitimin program siiresinde bitirilme orani: herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani: herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 150.000 iken ger¢eklesme 136.968, Kiitiiphanede bulunan dgrenci basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayisi: hedef 8 iken gergeklesme 6,45,

Kutliphaneden yararlanan kisi sayisi: hedef 25.000 iken gergeklesme 22.305,

Lisansiistil 6grencilerin toplam 6grenciler i¢indeki pay:: hedef 12 iken ger¢eklesme 15,

Ogrenci basina diisen egitim alani: hedef 1,61 iken gergeklesme 1.46,

Ogrenci bagina diisen kapali alan: hedef 8,38 iken gerceklesme 9,44,

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani: hedef 0,030 iken gergeklesme 0,046,

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi: hedef 53,30 iken gergeklesme 36,95,

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani: herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani: herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir ger¢ceklesme meydana
gelmemistir.

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim progranmu sayisi: hedef 1 iken ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Yabanci dilde egitim veren program sayisi: hedef 7 iken gergeklesme 7,

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi: hedef 2 iken gerceklesme 1,

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi: hedef 1.750 iken ger¢eklesme 1.880,

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir ger¢ceklesme meydana
gelmemistir

"'2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universitelerde, iiniversite dgrencilerinin isgiicii piyasasina gegislerinin saglanmasini
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teminen basta ortak projeler olmak {iizere iiniversite-6zel sektor isbirliklerinin yiiriitiilmesi gelistirilecektir ve genglerin is arama becerilerini
gelistirmek ve ¢aligma hayatina uyumunu saglamak i¢in bilin¢lendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Universitemizde II. Dénem Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi: hedef 10 iken gerceklesme 64,

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %95 iken gergeklesme %90,48,

Egitimin program siiresinde bitirilme orani: hedef %60 iken ger¢eklesme %67,

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %95 iken gergeklesme %89,17,

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 150.000 iken ger¢eklesme 138.388, Kiitiiphanede bulunan 6grenci bagina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 8 iken
gergeklesme 6,52,

Kitlphaneden yararlanan kisi sayisi: hedef 25.000 iken gergeklesme 19.567,

Lisansiistil 6grencilerin toplam 6grenciler i¢indeki pay:: hedef 0,12 iken gergeklesme 0,15,

Ogrenci basina diisen egitim alani: hedef 1,61 iken gergeklesme 1.46,

Ogrenci bagina diisen kapali alan: hedef 8,38 iken gerceklesme 9,44,

Ogrenci degisim programlarmdan yararlanan 6grencilerin orani: hedef 0 iken gergeklesme 0,046,

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi: hedef 53,30 iken gergeklesme 35,97,

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %100 iken ger¢eklesme %97,37,

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken gergeklesme %96,22,

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana
gelmemistir.

Uluslararas: kuruluslarla ortak uygulanan egitim programu sayisi: hedef 1 iken gerceklesme 1,

Yabanci dilde egitim veren program sayisi: hedef 7 iken gergeklesme 7,

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi: hedef 2 iken gerceklesme 1,

Yabanci uyruklu dgrenci sayisi: hedef 1.750 iken ger¢eklesme 1.880,

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir ger¢ceklesme meydana
gelmemisgtir

"2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universitelerde, iiniversite dgrencilerinin isgiicii piyasasina gegislerinin saglanmasini
teminen bagta ortak projeler olmak tizere tiniversite-ozel sektor isbirliklerinin yiiriitiilmesi gelistirilecektir ve genglerin is arama becerilerini

gelistirmek ve ¢alisma hayatina uyumunu saglamak i¢in bilin¢lendirme faaliyetleri yiirtitiilecektir.

Universitemizde I11. Dénem Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayist: hedef 10 iken gergeklesme 20,

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %95 iken gergeklesme %91,84,

Egitimin program siiresinde bitirilme orani: hedef %60 iken gergeklesme %50,06,

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %95 iken gergeklesme %93,81,

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 150.000 iken gerceklesme 145994, Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 8 iken
gergeklesme 6,12,

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi: hedef 25.000 iken ger¢eklesme 24898,

Lisansiistii 6grencilerin toplam &grenciler i¢indeki pay1: hedef 0,12 iken gergeklesme 0,14,

Ogrenci basina diisen egitim alani: hedef 1,61 iken gergeklesme 1.45,

Ogrenci basina diisen kapali alan: hedef 8,38 iken gergeklesme 9,72,

Ogrenci degisim programlarmdan yararlanan 6grencilerin orani: hedef 0 iken gergeklesme 0,050,

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi: hedef 53,30 iken gerceklesme 36,30,

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %100 iken ger¢eklesme %95,75,

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken gergeklesme %93,25,

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gerceklesme meydana
gelmemistir.

Uluslararas: kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi: hedef 1 iken gerceklesme 11,

Yabanci dilde egitim veren program sayisi: hedef 7 iken gergeklesme 7,

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi: hedef 2 iken ger¢eklesme 1,

Yabanci uyruklu dgrenci sayisi: hedef 1.750 iken ger¢eklesme 1.520,

Yan dal ve ¢ift ana dal programidan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gerceklesme meydana
gelmemisgtir
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"'2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universitelerde, iiniversite dgrencilerinin isgiicii piyasasina gegislerinin saglanmasini
teminen basta ortak projeler olmak iizere tiniversite-6zel sektor isbirliklerinin yiirtitiilmesi gelistirilecektir ve genglerin is arama becerilerini

gelistirmek ve ¢aligma hayatina uyumunu saglamak i¢in bilin¢lendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Universitemizde IV. Dénem Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agtk mezunlar yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayist: hedef 10 iken gergeklesme 22,

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %95 iken gergeklesme %91,84,

Egitimin program siiresinde bitirilme orani: hedef %60 iken gergeklesme %50,006,

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %95 iken gergeklesme %93,81,

Kutuphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 150.000 iken ger¢eklesme 151.307, Kiitiiphanede bulunan 6grenci bagina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 8 iken
gerceklesme 6,33,

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi: hedef 25.000 iken ger¢eklesme 24.973,

Lisansiistil 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay:: hedef 0,12 iken gergeklesme 0,15,

Ogrenci bagina diisen egitim alani: hedef 1,61 iken gerceklesme 1.44,

Ogrenci bagina diisen kapali alan: hedef 8,38 iken gerceklesme 9,31,

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan dgrencilerin orani: hedef 0 iken gergeklesme 0,050,

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi: hedef 53,30 iken gerceklesme 37,34,

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %100 iken gerceklesme %95,75,

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken gergeklesme %93,25,

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gerceklesme meydana
gelmemistir.

Uluslararasi kurulusglarla ortak uygulanan egitim programu sayisi: hedef 1 iken ger¢eklesme 11,

Yabanci dilde egitim veren program sayisi: hedef 7 iken gergeklesme 7,

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi: hedef 2 iken gerceklesme 1,

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi: hedef 1.750 iken ger¢eklesme 1.865,

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orant: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana
gelmemistir

Yil:

Programin Adi:

2023
YUKSEKOGRETIM
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Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Sira Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu
Gosterge Adi Olgui Birimi Gosterge Gerceklesme N Gercekl Gercekl
Sor: s2 .0 0 8 ] B > ceKkiesme ercekiesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik | 2.Ug¢ Aylhik | 3. Ug¢ Ayhk 4. Ug Ayhik Degeri Oram T —
Barinma
g hizmetlerinden Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
yararlanan égrenci
sayisi
Beslenme
p  Nizmetlerinden Say1 2021 177283 22.674 18.688 20.140 19.567 20.276 20.423 20.423 0 Kismen
yararlanan 6grenci Ulasildi
sayisl1
3 Ofrencibagmadisen — \\ oo 000 2021 1,9000 1,4400 1,2300 2,1000 2,1000 2,1000 2 2 0 Asildi
sosyal donat1 alam
a gLl o Sayi 2021 65 85 82 98 98 08 103 103 0 Agildr
topluluk sayisi
5 ol el v Sayi 2021 55 100 129 0 9 0 52 61 0 Ulasilamad
sportif faaliyet sayisi
Yiiksekogretimde
6 ogrenci basina barinma TL 2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
harcamasi
Yiiksekogretimde
7 ogrenci basina TL 2021 195,8800 250 222 264,1500 252,8500 306,8100 343,7800 1.167,5900 0 Ulasilamadi
beslenme harcamasi
Yiiksekogretimde Kismen
8 o0grenci yasamindan Oran 2021 61,6000 70 56 68,8000 68,8000 68,8900 62,4800 62,4800 0 Ulasilda
memnuniyet orani §
Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
g  Saghkhizmetinden Oran 2021 2,4000 0,0500 0,0520 0,0100 0,0100 0,0300 0,1000 0,1000 0 Agilds

yararlanan égrenci
sayisinin toplam

0grenci sayisina orani

Degerlendirme

""2019-2023 yillarint kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda; 6grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarindaki

etkinliklere katilimlar1 desteklenecek, 6grenci yeterliligi tizerindeki etkisi izlenecektir.

Universitemizde I. Dénem Yiiksekogretim grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast; dgrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
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desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi dogrultusunda;

Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef 22.674 gergeklesme 20.140,

Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani: hedef 1,44 iken gergeklesme 2,10,

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi: hedef 85 iken gergeklesme 98,

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi: hedef 100 iken gergeklesme 0,

Yiiksekogretimde dgrenci basmna barmma harcamasi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekogretimde dgrenci basina beslenme harcamasi: hedef 250 iken gergeklesme 264,15,

Yiiksekogretimde dgrenci yasamindan memnuniyet orant: hedef %70 iken gerceklesme %68,89,

Yiiksekdgretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant: hedef 0,05 iken ger¢eklesme 1,00'dir

"2019-2023 yillarint kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda; 6grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarindaki
etkinliklere katilimlari desteklenecek, 6grenci yeterliligi tizerindeki etkisi izlenecektir.

Universitemizde II. Dénem Yiiksekogretim grencilerine sunulan beslenme ve barima hizmetlerinin kalitesinin artirilmast; dgrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi dogrultusunda;

Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef 22.674 gergeklesme 19.567,

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani: hedef 1,44 iken gergeklesme 2,10,

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi: hedef 85 iken gergeklesme 98,

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi: hedef 100 iken ger¢eklesme 9,

Yiiksekogretimde dgrenci basina barmma harcamast: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekogretimde dgrenci basina beslenme harcamasi: hedef 250 iken gergeklesme 317,

Yiiksekogretimde dgrenci yasamindan memnuniyet orani: hedef %70 iken gerceklesme %68,80,

Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani: hedef 0,05 iken gerceklesme0,01'dir

"2019-2023 yillarint kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda; 6grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarindaki
etkinliklere katilimlar1 desteklenecek, 6grenci yeterliligi tizerindeki etkisi izlenecektir.

Universitemizde I1I. Dénem Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; dgrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi dogrultusunda;

Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi: hedef 22.674 gergeklesme 20276,

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani: hedef 1,44 iken gergeklesme 2,10,

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi: hedef 85 iken gergeklesme 98,

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi: hedef 100 iken gergeklesme 0,

Yiiksekogretimde dgrenci basina barmma harcamast: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekogretimde dgrenci basina beslenme harcamasi: hedef 250 iken gergeklesme 306,81,

Yiiksekogretimde dgrenci yasamindan memnuniyet orant: hedef %70 iken gerceklesme %68,89,

Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan §grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani: hedef 0,05 iken ger¢eklesme0,03'dir

"2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda; 6grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarindaki
etkinliklere katilimlari desteklenecek, 6grenci yeterliligi Uzerindeki etkisi izlenecektir.

Universitemizde IV. Dénem Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast; dgrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi dogrultusunda;

Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef 22.674 gergeklesme 20.423,

Ogrenci bagina diisen sosyal donati alan1: hedef 1,44 iken gergeklesme 2 ,

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi: hedef 85 iken gerceklesme 103,

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi: hedef 100 iken gergeklesme 52,

Yiiksekogretimde dgrenci basina barmma harcamasi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekogretimde dgrenci basina beslenme harcamasi: hedef 250 iken gergeklesme 343,78,

Yiiksekogretimde dgrenci yasamindan memnuniyet orant: hedef %70 iken gerceklesme %62,48,

Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani: hedef 0,05 iken gerceklesme0,01'dir
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Tablo 82. Performans Gostergesi Sonuclar: Formu

Hedeflenen

Yilsonu

Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Géstergesi Gosterge Gerceklesme Ggaiﬁl:]%ne
Degeri Degeri
ARASTIRMA, ARASTIRMA Ulkemizin bilgi birikiminin arttirllmasia | Arastirma altyapis1 projesi tamamlanma
GELISTIRME VE ALTYAPILARI ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak | orani
YENILIK iizere yiiksekdgretim kurumlarinda 100 0 Ulasilamadi
aragtirma altyapilariin kurulmasi ve
kapasitelerinin gii¢lendirilmesi
ARASTIRMA, YQKSEKOGRETTMDE Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon | Ar-ge'ye harcanan bitcenin toplam 0.0200 00500 Asildi
GELISTIRME VE BILIMSEL ARASTIRMA amagcli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi biit¢eye orani ' '
YENILIK VE GELISTIRME Ar-ge sonucu ortaya cikan iiriinlere 1 1 Ulasalds
iligkin alinan patent sayisi 3
Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayist 1 0 Ulasilamadi
Arastirma merkezleri gelir miktar1 500.000 2.401.813,1000 Asildi
Arastirma merkezlerinin sanayi ile 1 0 Ulasilamad
yaptig1 proje say1st
BAP kapsaminda desteklenen arastirma
projeleri sayist 70 47 Kismen Ulagildi
Ogretim elemani bagina diisen ar-ge 0,0860 0,800 | Kismen Ulagildi
proje sayisi ' '
Patent, faydali model ve endiistriyel
tasarim be}tlsvuru sayl1st ! ! 2 Ulagilds
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi 15 10 Kismen Ulasild1
sayisl
Uluslararas1 endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayio Y 450 1.158 Kismen Ulagildi
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM Toplumun tim kesimlerine ihtiyag Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
OGRENME KURUMLARI SUREKLI duydugu alanlarda egitimler verilmesi, entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin 5 13 Asildi
EGITIM FAALIYETLERI | kamu kurum ve kuruluslari, 5zel sektor ve | yapilan faaliyet sayisi
uluslararasi kuruluslarla igbirliginin Egitim programlarina basvuran kisi
gelismesine katkida bulunulmasi sfyls] prog ? ; 200 662 Astldi
Mezunlara yonelik gergeklestirilen
faaliyet say¥51 & 12 0 Ulasilamadt
Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki 220 0 Ulagilamadi
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri
sayis1 3 23 ASlldl
Universitenin gevrecilik alanlarinda 1 0 Ulagtlamadi

aldig1 6diil sayis1
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TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir | Ameliyat sayis1 0 0 Ulasilamadi
ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi Universite hastaneleri nitelikli yatak 0 0 Ulaerlamadh
oranl ?
Universite hastaneleri yatak doluluk 0 0 Ulasilamad:
orant ?
Yatan hasta sayist 0 0 Ulasilamad1
YUKSEKOGRETIM OGRETIM Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten | SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
ELEMANLARINA ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi kapsamindaki dergilerde dgretim 0,4800 0,6300 Asildi
SAGLANAN BURS VE elemani bagina diisen yayin sayist
DESTEKLER Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan 0 0 Ulasilamad
burslardan yararlanan doktora dgrenci g
sayisl
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
saglanan arastirma desteklerinden 20 0 Ulagilamadi
yararlananlarin sayist
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik 1 7 Asildi
ve sanat ddiilleri sayist
YUKSEKOGRETIM ON LISANS EGITIMI, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik | Doktora egitimini tamamlayanlarin 10 106 Asilds
LISANS EGITIMI VE mezunlar yetistirilmesi sayisi 3
LISANSUSTU EGITIM Egitim bilimleri kontenjan doluluk orant 95 91,8400 Kismen Ulagildi
Egitimin program siiresinde bitirilme 60 50 0600 Kismen Ulagilds
orani '
Fen bilimleri kontenjan doluluk oran 95 93,8100 Kismen Ulasildi
Kiitiiphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayist 150.000 151.307 Asildi
Kiitiiphanede bulunan grenci basina
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi 8 6,3300 Kismen Ulasild1
Kiitiiphaneden yararlanan kisi say1st 25.000 24.973 Kismen Ulasildi
Lisansiistii 6grencilerin toplam
dgrenciler igindeki pay1 0,1200 0,1490 Asildt
Ogrenci basina diisen egitim alam 1,6100 1,4400 Kismen Ulasild:
Ogrenci bagia diisen kapali alan 8,3800 9,3100 Ulasildi
Ogrenci degisim programlarimdan
yararlanan $grencilerin orani 0,0020 0,0500 Ulasilamadi
Ogretim iiyesi bagina diisen dgrenci
sayist 53,3000 37,3400 Ulasilamadt
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani 100 95,7500 Kismen Ulasild:
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Sosyal bilimler kontenjan doluluk oran 90 93,2500 Asild
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan 83renci sayisi 0 0 Agildy
Uluslararasi kuruluglarla ortak 1 0 Ulasilamad
uygulanan egitim programi sayist g
Yabanci dilde egitim veren program 7 7 Ulasilds
sayisl
Yabanci uyruklu akademisyen sayist 2 0 Ulasilamadi
Yabanct uyruklu 8grenci sayisi 1.750 1.865 Kismen Ulagildi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina 0 0 Ulasilamadt
orant
YUKSEKOGRETIM YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan Barinma hizmetlerinden yararlanan
OGRENCI YASAMI beslenme ve barinma hizmetlerinin dgrenci say1st 0 0 Ulagilamadi

kalitesinin artirilmasi; dgrencilerin kisisel _ _

ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam ?f—)slenme hizmetlerinden yararlanan 22 674 20423 Kismen Ulagildi

kalitesinin yukseltilmesi ogrenci sayisi
Ogrenci basina diisen sosyal donati alant 1,4400 2 Asildi
Ogrenci kuliip ve topluluk sayis 85 103 Asild
Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi 100 61 Ulagilamadi
Yiiksekogretimde 6grenci basina
barinma harcamasi 0 0 Ulagilamadi
Yiiksekogretimde 6grenci basina 250 1,167 5900 Ulasilamad
beslenme harcamast o
zlglr;szlégigretlmde Ogrenci yasamindan 70 62,4800 Kismen Ulagild1

yet orani

Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci 0,0500 0,1000 Asildi

sayisinin toplam dgrenci sayisina orant
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Tablo 83. Hedef Kartlar:

Al EGITIiM ve OGRETIM KALITESINi GELISTIRMEK

H1.1 Egitim ve 6gretim altyapisinin iyilestirilmesi
=(%88,41*%10)+( %89,03*%10)+( %87,12*%20)+( 37,93*%20)+(
%84,00*%15)+( %100*%15)+( %16,66*%10)

Performansi =(%08,84)+(%8,90)+(%17,42)+(%7,59)+(%12,60)+(%15,00)+(%1,66)

=%72,01

Sorumlu Birim

Rektorlik

Akademik Birimler

Isbirligi Yapilacak Y By
Birim(ler) Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Plan Izleme
Hedefe Donemi Donemindeki Izleme
S s el Etkisi Baslangig Yilsonu Donemindeki Performansi
g %) Degeri* Hedeflenen Gergeklesme (%)
(A) Deger Degeri(C) (2023) (©)/(B)
(2018) (B)(2023)

PG1.1.1 Onlisans/lisans 10 20.353 23.100 20.423 9%88,41
ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
altinda gergeklesmistir.

PG1.1.2 Lisansiistii 6@renci
sayisi

10 2.273 3.300 2.938 %:89,03

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
altinda gergeklesmistir.

PG1.1.3 Ogretim elemam
basina diisen onlisans/lisans
o0grenci sayisi

20 28,46 26,40 23,00 %87,12

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin
altinda gergeklesmistir.

PG1.1.4 Ogretim iiyesi
basina diisen lisansiistii
o0grenci sayisi

20 51.07 49,07 18,61 %37,93

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Performans gostergesi i¢cin hedef belirlenirken tiim 6grenci sayisit hesaplanarak
dikkate alinmigtir, dolayisiyla yanlis bir deger soz konusudur. Ancak gerceklesme
degeri belirlenirken lisansiistii 6grenciler dikkate alinmustir.

PG1.1.5 Ogrencilerin sozlii
velveya poster sunumuyla
katihm sagladig1 kongre
sayis1

15 70 150 126 %84,00

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
altinda gergeklesmistir.
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PG1.1.6 Ortak egitim
projesine dahil olan 15 7 17 17 %100
boéliim/program sayisi*

) Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerde
Gostergeye Iliskin Aciklama | gerceklesmistir.

PG1.1.7 Ortak egitimden

. . 10 136 270 45 %16,66
faydalanan 6grenci sayisi

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
Gostergeye Iliskin Aciklama | altinda gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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Al EGIiTiM ve OGRETIM KALITESINi GELISTIRMEK

H1.2 Uzaktan egitimin yayginlastirilmasi
=(%21.500,6*%50)+( %50*%650)

Performansi =(%10.750,30)+(%25,0)
=%35.775,30

Sorumlu Birim Rektorlik

Akademik Birimler

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler) . .
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Plan Dénemi zdeme lzleme
Performans - Erelbinse Doénemindeki Doénemindeki Performansi
Gostergeleri Hedefe Etkisi(%) Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme (%)
(2018) Hedeflenen Degeri (C) (©)/(B)
Deger (B) (2023) (2023)

PG1.2.1 Uzaktan
egitim tabanh ders 50 3 20 4,312 %021.500,6
sayisl

2023-2024 Egitim Ogretim yili Giiz donemi iiniversitemizde verilen derslerin %30 una
kadar olan kismi uzaktan egitim tabanli olarak gergeklestirilmistir.Universitemizde verilen
tim dersler uzaktan egitim sisteminde mevcut olup gerektiginde &gretim elemanlar1 ve

Gostergeye Iliskin e R
ogrencilerimizin kullanimina sunulmustur.

Aciklama

PG1.2.2 Uzaktan
egitim tabanh 50 0 4 2 %050,00
program sayisr*

2023-2024 Egitim Ogretim yili Giiz donemi Sosyal Bilimleri Enstitiisii biinyesinde aktif
Gostergeye Iligkin olarak iki(2) Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek lisans programi mevcuttur. izleme dénemi sonu
Aciklama itibariyle gerceklesen deger yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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Al EGITIiM ve OGRETIM KALITESINi GELISTIRMEK
H1.3 Degisim programlarindan yararlananlarin kisi sayisinin artirilmasi
=(%71,42*%30)+( %15,00*%620)+( %35,45*%20)+(%6285,71*%15)+(
Performansi VeEl e 0Y Yelld)
=(%21,42)+(%3,00)+(%7,09)+(%042,76)+(%77,25)
=%151,52
Sorumlu Birim Rektorlik

Dis Iliskiler Koordinatorliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler) Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Plan Izleme .
. Dodnemindeki Izleme
Ddnemi ) . . Performansi
; . Hedefe Yilsonu Doénemindeki
Performans Gostergeleri S Baglangig (%)
Etkisi(%) . S Hedeflenen Gergeklesme
Degeri - o (©)/(B)
Deger Degeri(C) (2023)
(A)(2018) (B)(2023)
PG1.3.1 Degisim
programlan kapsaminda 30 72 95 133 %71,42
Universitelerle ylrutilen
protokol/isbirligi sayis1*

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Mevlana degisim programi son 3 akademik yil igin askiya alindigindan sadece
Erasmus degisim progrann isbirlikleri yiiriirliiktedir. izleme dénemi sonu itibariyle
gergeklesen deger yilsonu i¢in hedeflenen degerin iistiinde gergeklesmistir.

PG1.3.2 Degisim
programlari ile
iiniversitemize gelen 6Zrenci
sayis1

20 20

40

%15,00

Gostergeye Iliskin Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger yilsonu icin hedeflenen degerin

altinda gergeklesmistir.

PG1.3.3Degisim
programlari ile
Universitemizden giden
o0grenci sayisi

20 50

110

39

%35,45

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger yilsonu icin hedeflenen degerin

altinda gergeklesmistir.

PG1.3.4 Degisim
programlari ile
Universitemize gelen
0gretim elemani sayisi

15 1

20

%0285,71

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme doénemi sonu itibariyle gerceklesen deger yilsonu icin hedeflenen deger

lizerinde gergeklesmistir.

PG1.3.5 Degisim
programlari ile
Universitemizden giden
0gretim elemani sayisi

15 11

20

103

%0515,00

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger yilsonu icin hedeflenen degerin

lzerinde gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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Al EGITiM ve OGRETIM KALITESINi GELISTIRMEK
H1.4 Uluslararasilasmanin gelistirilmesi
=(%14,29*%40)+(%100,81*%40)+(%160*%620)
Performansi =(%5,72)+(%40,32)+(%32)
=%078,04
Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Dis Iliskiler Koordinatorliigii

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Personel Daire Baskanligi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Plan Dénemi Izleme Izleme
Hedefe Baslanes Dodnemindeki Dodnemindeki Performansi
Performans Gostergeleri Etkisi Dz‘er%*c Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) & Hedeflenen Deger Degeri(C) (©)/(B)
(A)(2018)
(B)(2023) (2023)
P?141 Yabanci uyruklu 40 4 7 1 %14.29
0gretim elemani sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Siiresi dolan yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin tiniversiteden ayrilmalari ve
YOK 'iin belirledigi yeni sartlar dogrultusunda bagvuru sayisinin da az oldugu i¢in

belirlenen hedefe ulagilamamustir.

PG1.4.2 Yabanci uyruklu
o0grenci sayisi

40 1.303 1.850 1.865

%100,81

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin

iizerinde gergeklesmistir.

PG1.4.3 Tiirk¢e Ogretimi
Uygulama ve Arastirma
Merkezinden yararlanan
o0grenci sayisi

20 431 600 960

%0160

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin

altinda gergeklesmistir.

134




BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINi ARTTIRMAK VE

2 SURDURULEBILIR KILMAK
H2.1 Lisansustl faaliyetlerin artirilmasi
=(%572,17*%30)+( %480,67*%020)+( %185,71*%20)+( %145,65*%15)+(
Performansi %139,80*9615)
=(%171,65)+(%96,13)+(%37,14)+(%621,85)+(%20,97)
=006347,74
Sorumlu Birim Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatdrliigii

Fen Bilimleri Enstitisi

Sosyal Bilimler Enstitiist

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

izleme izlem
Plan Donemi | Donemindeki oeme
Hedefe Baslanet Yilsonu Donemindeki Performansi
Performans Gostergeleri - s angie Gergeklesme (%)
Etkisi(%) Degeri* Hedeflenen Degeri(C) (©)/(B)
(A)(2018) Deger (2023)
(B)(2023)
PG2.1.1 Tezsiz yiksek
lisans programindan 30 167 230 1316 %0572,17
mezun olan 6grenci sayisi
Géstergeye Iliskin [zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
Aclklamé Uzerinde gergeklesmistir.
PG2.1.2 Tezli Yuksek
lisans programindan 20 113 150 721 %0480,67
mezun olan égrenci sayisi
Géstergeye iliskin [zleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
Ag:lklamyi Uzerinde gergeklesmistir.
PG2.1.3 Doktora
programindan mezun olan 20 10 30 65 %185,71
o0grenci sayisi
Gostergeye iliskin [zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
Aciklama iizerinde gergeklesmistir.
PG2.1.4 LisansUstl 15 38 46 67 9%145,65

anabilim dah sayis1*

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Ulkemizdeki teknik ve akademik calismalarin ¢esitliligi arttifindan dolayr yeni
programlara ihtiya¢ duyulmustur. Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger,
yilsonu i¢in hedeflenen degerin lizerinde gerceklesmistir.

PG2.1.5 Lisansusti
program sayisr*

15 92

103

144

%139,80

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Ulkemizdeki teknik ve akademik calismalarin ¢esitliligi arttiindan dolayr yeni
programlara ihtiya¢c duyulmustur. Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger,
yilsonu i¢in hedeflenen degerin lizerinde gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A2

BiLIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINi ARTTIRMAK VE

SURDURULEBILIR KILMAK

H2.2 Bilimsel etkinliklere (kongre/sempozyum, konferans vb.) katilimin artirilmasi
=(%40,95*%50)+( %62,78*%50)

Performansi =(%020,48)+(%031,39)
=%051,87

Sorumlu Birim Rektorliik

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatdrliigii

Akademik Birimler

Izleme

Pl Dodnemindeki Izleme
Donemi Doénemindeki Performansi
. . Hedefe Yilsonu
Performans Gostergeleri i Baglangi¢ Gergeklesme (%)
Etkisi(%) .S Hedeflenen .
Degeri* i Degeri(C) (©)/(B)
(A)(2018) (B)(2023) (2023)
PG2.2.1 Uluslararasi bilimsel
kongre ve sempozyumlarda 50 897 1.050 430 %40,95
sunulan bildiri sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen de

ger, yilsonu igin hedeflenen degerin

altinda ger¢eklesmistir.
PG2.2.2 Ulusal bilimsel
kongre ve sempozyumlarda 50 157 180 113 %62,78

sunulan bildiri sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama

[zleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin

altinda gerg

eklesmistir.

136




BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINi ARTTIRMAK VE

A2 SURDURULEBILIR KILMAK
Uluslararasi Indekslerce (SCI, SCI_Expanded, SSCI, AHCLESCI) taranan
H2.3 . s
dergilerdeki bilimsel yayin sayilarinin arttirilmasi
=(%110,61*%20)+( %87,65*%10)+( %154,51*%20)+( %6202,70*%20)+(
906139,77*%15)+( %63,16*%15)
Performansi

=(%622,12)+(%8, 77)+(%630,90)+(%40,54)+(%620,96)+(%9,47)

=%132,76

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Akademik Birimler

Plan 1zlet_ne . Izleme
. . Donemindeki . - . Performansi(%)
Donemi Doénemindeki
. . Hedefe Yilsonu (©)/(B)
Performans Gostergeleri L Bagslangig Gergeklesme
Etkisi(%) .S Hedeflenen .
Degeri* e Degeri(C)
(A)(2018) (B)(2023) (2023)
PG2.3.1 SCI Expanded/SSCI, AHCI,
ESCI kapsaminda taranan dergilerdeki 20 235 330 365 %110,61

yayin sayisi

Gostergeye lliskin Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklese
lizerinde gergeklesmistir.

n deger, yilsonu i

¢in hedeflenen degerin

PG2.3.2 SCI-Expanded/SSCI, AHCI,
ESCI kapsam disindaki alan
endekslerinde taranan dergilerdeki
yayin sayisi

10 319 370

149

%87,65

Gostergeye lliskin A¢iklama

Kitiiphane kaynaklarimizdan elde edilen verilerle gergeklesme rakamina
ulagilmigtir. Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin

hedeflenen altinda gergeklesmistir.

PG2.3.3 SCI-E / SSCI, AHCI, ESCI
kapsaminda taranan dergilerden alinan
atif sayisi

20 2.667 4.500

6.953

%154,51

Gostergeye lliskin A¢iklama

[zleme donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin

iizerinde ger¢eklesmistir.

PG2.3.4 Ogretim iiyesi bagina diigen
yayin sayisi

20 0,51 0,74

1,50 (547/365)

%202,70

Gostergeye Iliskin Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklese
iizerinde ger¢eklesmistir.

n deger, yilsonu i

¢in hedeflenen degerin

PG2.3.5 SCI-Expanded/SSCI, AHCI,
ESCI kapsaminda taranan dergilerdeki
makale basina diisen ortalama atif sayisi

15 11,6 13,63

19,05

%0139,77

Gostergeye lliskin A¢iklama

izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin

iizerinde ger¢eklesmistir.

PG2.3.6 Ulusal ve uluslararasi yayin
evleri tarafindan yaymlanan kitap/kitap
boliimii sayisi

15 32/156 38/131

24/174

%063,16

Gostergeye Iliskin Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin

altinda ger¢eklesmistir.
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A2

BiLIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINi ARTTIRMAK VE SURDURULEBILIR

KILMAK
H2.4 Universite sanayi isbirliginin artirilmast
=(%207,5*%60)+(%013,04*%40)
Performansi =(124,50)+(%05,22)
=9%0129,72
Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi Universite Temsilciligi

Plan Donemi lzdeme lzleme
) _ Hedefe T, Doénemindeki Doénemindeki Performansi
Performans Gostergeleri T .S Yilsonu Gergeklesme (%)
Etkisi(%) Degeri* Hedefi Degeri(C CV(B
(A)(2018) we eflenen egeri(C) (©)/(B)
Deger (B)(2023) (2023)
PG2.4.1 Uygulama ve
arastirma merkezleri 60 16 40 83 %2075
tarafindan yapilan faaliyet '
sayisl

Gostergeye lliskin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin iistiinde
gergeklesmistir.

PG2.4.2 Kamu Universite
sanayi isbirligi
kapsaminda yapilan
faaliyet sayis1*

40 5 28 3 %010,71

Gostergeye lliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin altinda
gergeklesmistir.
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BiLIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESiNi ARTTIRMAK VE

A2 SURDURULEBILIR KILMAK

H2.5 Ulusal ve uluslararasi proje sayilarinin arttirilmasi
=(%85,88*9620)+(%84,31*%20)+( %60,60%%20)+ )+( %12,50%9620) +(
%36,25*%620)

Performansi =(%17,18)+(%16,86)+(%12,12)+(%2,5) )+(%7,25)
=%055,91

Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaminda Thtisaslasma Koordinatorliigii

Akademik Birimler

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Izleme Izleme Performans (%)
Etkisi(%) | DOnemi Doénemindeki Doénemindeki (©)/(B)

Baslangig Yilsonu Gergeklesme

Degeri* Hedeflenen Degeri(C)

(A)(2018) | Deger (2023)

(B)(2023)

PG2.5.1 Dis kaynak 20 50 85 73 %85,88
destekli proje sayisi*

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
altinda gerceklesmistir.

PG2.5.2 BAP destekli
proje sayisr*

20 436 650 548 %84,31

Gostergeye Iligkin
Aciklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
altinda gergeklesmistir.

PG2.5.3 Ogretim iiyesi
basina diisen proje sayisi

20 1,09 1,65 1,00 %60,60

Gostergeye Iliskin

Dis Kaynakli Projeler ve Bap destekli Projelerin Kiimiilatif toplaminin mevcut 547
Ogretim Uyesine bolinmesiyle gerceklesme degeri hesaplanmistir. Izleme donemi
sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda

Agiklama gergeklesmistir.
PGZ.5*.4 Uretilen Patent 20 4 8 1 12,50
sayis1

Gostergeye Iliskin
Aciklama

“Lazer Tabanl Glikoz Metre” yapim ile 1 patent alinmistir.izleme dénemi sonu
itibariyle ger¢eklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degere ulagilamamistir.

PG2.5.5 Ogrencilerin dahil
oldugu (yiiriitiicii,
arastirmaci, bursiyer,
rehber vb.) proje sayisi*

20 111 160 58 %36,25

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
altinda gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A3 PAYDASLARLA iLETiSiMi VE ETKILESiMi GELISTIRMEK
H3.1 Dis paydaslarla etkilesimin arttirilmast
=(%175*%25)+(%6,25*%25)+(%4,71*%25)
Performansi =(%43,75)+(%1,56)+(1,18)
=%046,49
Sorumlu Birim Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Kalite Koordinatorligi

Akademik Birimler

Genel Sekreterlik

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ogrenci sleri Daire Baskanlig

1zleme ;
Plan . . . 1zleme
. . Dénemindeki . . .
Ddénemi Dénemindeki Performansi
N . Hedefe Yilsonu
Performans Gostergeleri L. Bagslangig Gergeklesme (%)
Etkisi(%) o Hedeflenen .
Degeri* D Degeri(C) (©)/(B)
(A)(2018) (B)(2023) (2023)
PG3.1.1 Damisma Kurullar: o5 23 28 49 %175
toplanti sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama

[zleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger yilsonu i¢in hedeflenen degerin

Uzerinde gergeklesmistir.

PG3.1.2 Mezunlar i¢in
yapilan etkinlik sayisi

25 - 2 -

Gostergeye Iliskin A¢iklama

[zleme dénemi sonu itibariyle yilsonu hedeflenen deger gergeklesmemistir.

PG3.1.3 Laboratuvar
hizmetleri kapsaminda hedef
kitlenin artirilmasina yonelik
yapilan isbirligi/protokol
sayisi

25 8 16 1

206,25

Gostergeye Iliskin A¢iklama

[zleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger yilsonu i¢in hedeflenen degerin

altinda gergeklesmistir.

PG3.1.4 Dis paydaslarla
yapilan isbirligi/protokol
sayis1*

25 126 170 8

%4,71

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin

altinda gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A3 PAYDASLARLA iLETiSiMi VE ETKILESiMi GELISTIRMEK

Kdlttrel, sanatsal, sportif etkinlikler ve sosyal sorumluluk projeleri ile sosyal yasama
H3.2

katkida bulunulmast

=(%88,46*%20)+( %033,33*%020)+( %327,27*%20)+ ( %59,35*%20)
Performansi =(%17,69)+(%6,67)+(%065,45)+(%11,87)

=9%101,68
Sorumlu Birim Rektorlik

Akademik Birimler

Genel Sekreterlik

Isbirligi Yapilacak NP
Birim(ler) Engelli Ogrenci Birimi
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Izleme ~
I?Ian . Donemindeki . IZle@e .
Donemi Donemindeki
PRSI - GalEi Baslangi Villsom Gergeklesme Performansi (%) (C)/(B)
Gostergeleri Etkisi(%) YAnES | Hedeflenen o °
Degeri* e Degeri(C)
(A)(2018) (B)(2023) (2023)
PG3.2.1 Duizenlenen
sanatsal ve kultirel 20 211 260 230 %088,46
faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gereklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin altinda
gerceklesmistir.

PG3.2.2 Katihm
saglanan sportif
faaliyet sayisi

20 7 25 - -

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle yilsonu hedeflenen deger ger¢eklesmemistir.

PG3.2.3 Ozel yaklasim
gerektiren bireylere
yonelik yapilan
faaliyet sayisi

20 6 18 6 %033,33

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gereklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin altinda
gerceklesmistir.

PG3.2.4 Yapilan
oryantasyon egitim
sayisl

20 18 22 72 %327,27

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, andeminin etkisinin bitmesiyle yilsonu
hedeflenen degerin iistiinde ger¢eklesmistir.

PG3.2.5 Ogrenci
topluluklar:
tarafindan diizenlenen
faaliyet sayisi

20 136 155 92 %059,35

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin altinda
gerceklesmistir.

141




A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.1 Kalite guivence sisteminin guclendirilmesi

=(55,56*%620)+( %215,03*%620)+( %17,05*%20)+( %60*%20)
Performansi =(%11,11)+(%43)+(%3,41)+(%19,7)+(%12)

=%089,22
Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Kalite Koordinatorligii

Akademik Birimler

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Strateji Gelistirme Daire B

askanligi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Bilgi Islem Daire Baskanlig:

Izleme :
Plan ; . . [zleme
- . Doénemindeki ; - .
Donemi Doénemindeki Performanst
; . Hedefe Yilsonu
Performans Gostergeleri - Baglangig Gergeklesme (%)
Etkisi(%) Degeri* Hedeflenen .
egeri Do Degeri(C) (©)/(B)
(A)(2018) (B)(2023) (2023)
PG4.1.1 Egiticilerin
egitimi kapsaminda 20 1 13 - %30
yapilan faaliyet sayis1*

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibari

yle yilsonu hedeflenen deger gerceklesmemistir.

PG4.1.2 Memnuniyet
anket sayilari (6grenci,
akademik/idari personel,
paydaslar)*

20 -

18

10

%055,56

Gostergeye Iliskin
Aciklama

[zleme donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin

altinda ger¢eklesmistir.

PG4.1.3 Mezun takip
sistemine kayith mezun
sayis1*

20 2.002

6.000

12.902

%215,03

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen

Uzerinde gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin

PG4.1.4 Kariyer
gelistirme kapsaminda
yapilan etkinlik sayisi*

20 100

170

29

%17,05

Gostergeye Iliskin
Aciklama

[zleme donemi sonu itibari
altinda gerceklesmistir.

yle gergeklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin

PG4.1.5 i¢ denetim

kapsaminda yapilan siirec¢

denetimi sayis1*

20 10

25

15

%60

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2023 yilinda I¢ Denetim kapsaminda 5 farkli birimde 3 adet siire¢ denetimi
yapilmustir. izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen
degerin altinda gergeklesmistir.

*Performans Gosterge Degeri Kiimiilatif olarak alinmustir.
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A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.2 Kurumsal aidiyet duygusunun giclendirilmesi
=(%45*%30)+(%62,86*%20)+(%653,19*%20)
Performansi =(%13,5)+(%0,57)+(%10,64)
=0624,71
Sorumlu Birim Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Akademik Birimler

Genel Sekreterlik

Personel Daire Baskanlig1

Plan Izleme Izleme
Donemi DT Dodnemindeki
; . Hedefe Yilsonu Performansi (%)
Performans Gostergeleri - Baglangig Gergeklesme
Etkisi(%) .S Hedeflenen . (©)/(B)
Degeri* i Degeri(C)
(A)(2018) (B)(2023) (2023)
PG4.2.1 Performansa
dayah 6diil alan akademik 30 14 20 9 %45
personel sayisi

Gostergeye Iliskin
Aciklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin

altinda ger¢eklesmi

stir.

PG4.2.2 Hizmet i¢i egitim
sayisl

20

3

7

1

%2,86

Gostergeye Iligkin
Aciklama

izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin

altinda ger¢eklesmi

stir.

hedeflenen degerin

PG4.2.3 Hizmet ici
egitimlere katilan personel
sayisl

20 378

470

250

%053,19

Gostergeye Iligkin
Aciklama

izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin

altinda ger¢eklesmi

stir.

hedeflenen degerin

PG4.2.4 Performansa
dayal 6diil alan idari
personel sayis1 *

30

0

4

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Idari personel performans degerlendirme yonergesi mevcut olup 2023 yili igin

uygulanmamistir.

*Performans Gosterge Degeri Kiimiilatif olarak alinmustir.
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A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.3 Universite fiziki alt yapisinin giiglendirilmesi
=(%2,8*%610)+ (%25*%10)
Performansi =%1+2,5
=%3,5
Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig:

Bilgi Islem Daire Baskanlig:

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1

Izleme ]
Plan . . . Izleme
) . Ddénemindeki ) . .
Dénemi Ddénemindeki Performansi
) . Hedefe Yilsonu
Performans Gostergeleri S Baglangig Gergeklesme (%)
Etkisi(%) .S Hedeflenen .
Degeri* B Degeri(C) (©)/(B)
(A)(2018) (B)(2023) (2023)
PG4.3.1 Universite Sosyal
Tesis binasinin 10 90 - - -
tamamlanma oram*

Universite Sosyal Tesis binasimin tamamlanma orani, yilsonu gosterge hedefine

Gostergeye lliskin

Aciklama ulagilmstir.

PG4.3.2 Tip Fakiiltesi

(Morfoloji) hizmet 10 ) 100 ) )

binasinin tamamlanma
oram’®

2021 yilinda ihalesi yapilmis olup, 2022 yilinda tasfiye edilmistir. 2023 yilinda ikmal

iosl:::ie:e Tliskin ihalesi yapilmis ancak teklif ¢ikmamasi iizerine baslanamistir. 2024 yilinda tekrar
¢ ihaleye ¢ikilmasi planlanmis olup, 2026 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir.
PG4.3.3 Mimarlik ve

Tasarim Fakiiltesi
binasinin tamamlanma
orani®

15

10

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Odenek yetersizliginden baslanamanustir.

PG4.3.4 iletisim Fakiiltesi
binasinin tamamlanma
orani®

15

Gostergeye lliskin
Aciklama

Odenek yetersizliginden baslanamanustir.

PG4.3.5 Altyapi 6. etap
tamamlanma orani®

15

40

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Altyapi 6. etap tamamlanma orani, 2020 yilinda tamamlanmuistr.

PG4.3.6 Altyap1 7. etap
tamamlanma orani®

10

10

28

%2,8

2021 yilinda yapimina basglanmis olup, 2022 yilinda yiiklenicinin 6liimii sebebiyle is

gostkle;gne;’e Tliskin tasfiye edilmigtir. 2023 yilinda kalan igler i¢in ikmal ihalesine c¢ikilmis ve is
¢ sozlesmeye baglanmigtir. 2024 yilinda tamamlanmasi hedeflenmektedir..
PG4.3.7 Altyapi Giines

Enerjisi Sistemleri (GES)
tamamlanma orani®

15
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Gostergeye lliskin
Aciklama

Odenek yetersizliginden baslanamanustir.

PG4.3.8 Yenilenen ve
onarilan bina sayis1*

10 1

4

1

%025

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan kullanilacak olan Agiz Ve Dis Sagligi Uygulama
Derslikler binasinda tadilat islemleri

Ve Arastirma Merkezi
tamamlanmustir.

icin  Merkezi

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.4 Bilisim alt yapisinin gii¢lendirilmesi

=(%100*%25)+(%250*%15)+(%78,9*%20)+(%78,9*%20)+(%96,15*%20)
Performansi =(%25)+(%37,5)+(%15,78)+(%15,78)+(19,23)

=%113,29
Sorumlu Birim Rektorlik
Isbirligi Yapilacak e . )
Birim(ler) Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Izleme izlem
Plan Dénemi Donemindeki Dbnerﬁinec:ieki
Performans Gostergeleri e e Al Gergeklesme e TS ()
g Etkisi(%) | Degeri* (A) Hedeflenen gexies (C)/(B)
g Degeri(C)
(2018) Deger (2023)
(B)(2023)

PG4.4.1 Universitemizde
kullamlan otomasyon 25 19 23 23 %100
sayis1*
Gostergeye Iliskin Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerde
Ag¢iklama gergeklesmistir.
PG4.4.2 Givenlik
testlerinde ortaya c¢ikan 15 44 8 20 %250
zafiyet sayisi
Gostergeye Iliskin Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
Aciklama altinda gergeklesmistir.
PG4.4.3 Kazlosuz erisim 20 55 90 71 9%78.9
nokta sayisi
Gostergeye Iligkin Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
Aciklama altinda gergeklesmistir.
P(%4.4.4 Eduroam erisim 20 55 9 71 %78.9
saglanan nokta sayisi
Gostergeye iliskin [zleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
Ag:lklamzi altinda gergeklesmistir.
PG4.4.5 Akill Gegis
sistemi kullanilan nokta 20 95 104 100 9%096,15
sayis1*

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
Gostergeye Iliskin altinda gergeklesmistir.
Aciklama

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.5 Kiitiiphane hizmetleri alt yapisinin giiclendirilmesi
=(%049,25*%20)+( %71,23*%20)+( %124,20*%20)+( %61,19*%20)+(
Performansi VAT A
=(%9,85)+(%14,25)+(%024,84)+(%12,24)+(%14,07)
=%75,25
Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak - ) . y
Birim(ler) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:
Izleme izleme
Plan Dénemi | Ddnemindeki ) . .
Dénemindeki
Performans Gésteraeleri Hedefe Baglangig Yilsonu Geroeklesme Performansi (%)
g Etkisi(%) | Degeri* Hedeflenen gekes (C)/(B)
§ Degeri(C)
(A)(2018) Deger (2023)
(B)(2023)
PG4.5.1 Oduing verilen 20 24.983 29.350 14.454 %649,25
kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2023 Yilinda iilkemizde gergeklesen deprem nedeniyle uzaktan egitime gegildigi
icin odiing verilen kaynak sayilarinda diisiis yasanmistir.izleme dénemi sonu
itibariyle gerceklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG4.5.2 Veri tabam sayisi
(satin alma yoluyla)*

20 57 73 52 %71,23

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Biitgemizin yetersiz olmasi ve doviz kurundaki dalgalanmalar nedeniyle 2023
yilindaki veritabani sayimizda diisiis yasanmustir. Izleme donemi sonu itibariyle
gerceklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG4.5.3 Basih kaynak
(kitap, dergi) sayisi*

20 71.176 94.500 117.368 %124,20

Gostergeye iliskin
Aciklama

Satin alma ve bagis yoluyla Kiitiiphanemize kazandirilan kaynak sayisinda artis
yasanmig, yilsonuna kadar alinmasi planlanan basili kaynaklar ile hedefin {izerinde
gerceklesmistir.

PG4.5.4 Elektronik kitap
sayis1*

20 27.608 47.000 28.758 %61,19

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Elektronik kitap sayist yilsonu itibariyle hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.

PG4.5.5 Ogrenci basina
diisen kiitiiphane kitap
sayisi

20 4 9 6,33 %70,33

Gostergeye Iligkin
Aciklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
altinda ger¢eklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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BOLGENIN MEVCUT VERIMLILIK DUZEYi VE INOVASYON

A5 KABILIiYETININ GELISTIRILEREK ULUSAL VE ULUSLARARASI
REKABETCILIK GUCUNU ARTTIRMAK
Boélgesel Kalkinma Politikalarinda “Spor ve Saglik” in Onemli Bir Katma Deger
H5.1
Unsuru Olarak Yer Almasi
=(%15*%10)+( %12,5*%10)+( 130*%20)+( %20*%620)+( %145,71*%20) +(
%12,5*%10)
Performansi

=(1,5)+(%1,25)+(%26)+(%4)+(%69,14)+(%1,25)
=0643,14

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatérliigii

Akademik Birimler

Plan . 1216?‘“’ . a
Dénemi Donemindeki ) Izler_ne _
Performans Gostergeleri He_d.efe Bl Yilsonu Donemindeki Performansi (%)
Etkisi(%) Diae Hedeflenen Gergeklesme (©)/(B)
(A)(2018) Deger Degeri(C)(2023)
(B)(2023)
PG 5.1.1 Universitenin
ihtisaslasma alanina gore
bulundugu bélgedeki diger 10 - 7 - -
kamu kurumlariyla
yiiriittiigii ortak proje sayisi
Gistergeye iliskin Aciklama Izleme dénemi sonu itibariyle hedeflenen deger gerceklesmemistir
PG 5.1.2 Universitenin
Ihtisaslasma alanina gore 10 - 40 6 %15
yiiriitiilen proje sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen
altinda gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢in

hedeflenen degerin

PG 5.1.3 Universitenin
ihtisaslagsma alanina yonelik
acilan béliim/program sayisi*

10 - 8 1

%12,5

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen
altinda gergeklegmistir.

deger, yilsonu i¢in

hedeflenen degerin

PG 5.1.4 Universitenin
ihtisaslasma alaninda
ylratdlen lisansusti tez
sayis1*

20 - 20 26

%130

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen
iizerinde gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢in

hedeflenen degerin

PG 5.1.5 Universitenin
ihtisaslasma alaninda patent
/faydah model sayisi*

20 - 5 1

%20

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen
altinda gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢in

hedeflenen degerin

PG 5.1.6 Universitenin
ihtisaslasma alaninda SCI,
SCI-Exp, SSCI, AHCI yayin
sayis1*

20 - 70 102

%0145,71

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen
iizerinde gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢in

hedeflenen degerin

PG 5.1.7 ihtisaslasma
alaninda bélgede diizenlenen
Seminer/Egitim/konferans
sayisr*

10 - 20 6

%30

Gostergeye Iliskin A¢iklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin
altinda gergeklesmistir.

hedeflenen degerin
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitemizde Y&netim Bilgi Sisteminin ilk ayagi olan Kalite Yonetim Sistemi
yazilimi alinarak 2018 yili sonu itibariyle isler hale getirilmis, buradan alinan veriler ile
“Sayilarla ASU” portali olusturulmustur.

2018 yilinda Universite anahtar performans gostergeleri tespit edilmis, bu gostergeler
Kalite Yonetim Sistemine tanimlanmistir. Ayni gostergeler aym1 zamanda stratejik plan
gostergelerine de uyumlu hale getirilmistir. Ayrica Kalite Yonetim Sistemine Yiiksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan talep edilen performans gostergeleri de tamimlanmis olup bu
gostergelere ait veriler de bu sistem iizerinden alinmaya baslanmistir. Sistemde yer alan verilerin
bir kism1 YOKAK sisteminde otomatik olarak iiretilirken, bir kismi da kurumlar tarafindan veri
girisi yapilarak saglanmaktadir.

Kalite yonetim sisteminde elde edilen veriler ayn1 zamanda sistem tarafindan gerekli
grafiklere doniistiiriilmektedir. Hem sayilara iliskin veriler hem de grafikler aylar itibariyle
“Sayilarla ASU” portalinda yayinlanmak suretiyle paydaslarin bilgisine sunulmaktadir.

Bu yazilim sayesinde iiniversitemizde degisken say1 ve orana sahip bilgi ve istatistiklerin
otomatik raporlastirilmasi saglanmaktadir. Olusturulan yazilimda Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 personeli olan bir admin kullanict ve her birime ait bir birim kullanicisi
bulunmaktadir. Raporlamada kullanilacak gostergeler belirlenmekte bu gostergelere ait mevcut
bilgiler ve aylik degisimler Birim kullanicilari tarafindan sisteme girilmektedir.

2021 yilindan itibaren KA-YA sisteminde, yatirim projelerine iliskin veriler yatirimci
harcama birimleri tarafindan gergeklestirilen harcamalar girilmeye baslanmistir. Bu kapsamda
birimler projelerinin takibini saglikli bir sekilde yonetmek suratiyle iist yonetim tarafindan talep
edildigi durumlarda es zamanli olarak veri teminini saglayacak duruma gelmislerdir.

Cumhurbagkanligi Hiikiimet Sistemiyle birlikte 24 Temmuz 2018’de Cumhurbagkanligi
Strateji ve Biitce Bagkanligi kurulmus ve biitge hazirlik ve uygulama siireglerine iligskin gorevler
Bagkanlik biinyesinde yiiriitiilmeye baslanmistir.

2019-2021 Doénemi Orta Vadeli Programinda kamu kaynaklarinin  kullaniminin
etkinligini takip etmeyi kolaylastiracak, seffafligi ve hesap verebilirligi arttiracak performans
esasli program biitcelemenin hayata gecirilecegi; 2019 Yili Cumhurbaskanligi  Yillik
Programinda ise program biitceleme sistemine gecis i¢in gerekli ¢alismalarin tamamlanacagi
ifade edilmis ve Strateji ve Biitce Baskanlig1 sorumlu kurulus olarak belirlenmistir.

Program biitceye gecis calismalar1 kapsaminda ¢aligmalar https://programbutce.sbb.gov.tr

adresinden ulasilabilecek e-biitce lizerinden yiiriitiilmeye baglanmustir.
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https://programbutce.sbb.gov.tr/

Sonug itibariyle performans bilgi sistemine program bitce de dahil olmustur. Hali hazirda
biitiinlesik bir performans bilgi sistemi mevcut olmasa da yukarida bahsedilen sistemler ile siireg

yuratulmektedir.
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C.FAALIYET BILGILERI
1. Sosyal Faaliyetler

2023 yili icerisinde, Universitemizce ¢esitli tiirlerde 22 sosyal etkinlik diizenlenmistir.

Duzenlenen bu etkinliklere iligkin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 84. 2022-2023 Yilinda Diizenlenen Etkinlikler

Etkinlik Taru 2022 2023
Sempozyum 28 9
Panel 2 2
Konferans 34 2
Seminer )

Sergi 1

Tiyatro 6 .
Konser 5 1
Siir Dinletisi _ _
Kermes - -
Toplant1 R -
Egitim Semineri _ _
Taren 1 1
Rezerve . .
Tadilat R )
Diger 44 3
Kurum I¢i Egitim R -
Toplam 121 22
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2. Akademik Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Universitemizde gorev yapan dgretim elemanlarmin yapmis olduklar1 yayin sayilari ve
katilimlan ile gerceklesmis olan akademik faaliyetlerin 2020-2023 yillart itibariyle degisimleri
karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 85. 2020-2023 Yillar1 Akademik Yayin Sayilari

Akademik Yayinlar 2020 2021 2022 2023
Uluslarara}s1 .b.111mse1 kongre ve sempozyumlarda 161 343 285 305
sunulan bildiri sayis1

Ulusal bll!mggl kongre ve sempozyumlarda 9 87 70 77
sunulan bildiri sayisi

SCI—ExpanQed/SSCI, AHCI kapsaminda taranan 344 409 353 368
dergilerdeki yayin sayisi*

SCI—Expanded/ SSCI, AHCI kapsaminda taranan 4537 5736 6.157 7332
dergilerden alinan atif sayisi*

*WEB OF SCIENCE verileridir.

3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Bilgiye dayali kiiresel ekonomik yaris ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde
yasanan Onemli gelismeler, her alanda oldugu gibi yliksekégretim alaninda da siki iligkileri
beraberinde getirmektedir. Bu gercekten hareketle, yurt disindaki tiniversiteler ile yurt i¢indeki
diger lniversiteler arasinda; egitime yonelik isbirligi ¢alismalart kapsaminda imzalanan ikili
anlasmalar sayis1 giin gectikce artmaktadir. Universiteler arasinda yapilan ikili anlagmalar,

ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin kendilerini gelistirme firsati bulmasina olanak saglayacak; bu

152




faaliyetlerde elde edilen kazanimlar hem bireysel caligmalarda olumlu etkiler yapacak, hem de
kurumsal standartlarin yiikselmesinde onemli bir rol iistlenecektir. Bu kapsamda yapilan ikili
anlagmalar (Farabi, Erasmus ve Mevlana degisim programlari) asagida basliklar halinde
aciklanmaktadir.
3.1. Farabi Degisim Program

Kisaca "Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar
Arasida Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programy, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri
blinyesinde ©n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-Ogretim yapan
yiiksekogretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve Ogretim iiyesi degisim programidir. Program,
ogrenci veya Ogretim {iyelerinin bir veya iki yariyil siiresince baska bir yiiksekdgretim
kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.

Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun 20.01.2021 tarihli toplantisinda mevcut riskler géz
Oniine alinarak, Farabi Degisim Programi kapsaminda 2021-2022 egitim 6gretim yilinda degisim
yapilmamasi uygun bulunmasina ragmen 2021 yilindan itibaren Farabi Degisim programi
kapsaminda faaliyetlere baglanmamistir. Bu dogrultuda 2022-2023 yillarinda Farabi verileri

izlenememektedir.

Tablo 86.2019-2023 Yillar1 Farabi Programina iliskin Veriler

Farabi Programina iliskin Veriler 2019 2020 2021 2022 2023
Farabi programi kapsaminda yapilan anlasma sayisi 45 64 - - -
Farabi programindan yararlanan boliim/program sayisi 19 - - - -
Farabi programindan giden 6grenci sayist 27 - - - -
Farabi programu ile gelen 6grenci sayisi 15 - - - -

3.2. Erasmus ve Mevlana Degisim Programlar1 Kapsaminda Yapilan ikili Anlasmalar
Erasmus ve Mevlana degisim programlari, yiiksekogretim kurumlarmin birbirleri ile
isbirligi yapmalarmi tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi programlaridir. Bu programlarin
amaci yliksekogretim kurumlarin birbirleri ile ortak projeler Uretip hayata gecirmeleri; kisa
siireli 6grenci ve personel degisimi yapabilmeleri icin karsiliksiz mali destek saglamaktadir.
Bunun yani sira yiiksekogretim sistemini is diinyasinin gereksinimlerine uygun olarak
gelistirmek ve iiniversite mezunlarinin is diinyasinda istihdam edilebilirligini arttirmak amaciyla
yiiksekdgretim kurumlar ile ¢alisma g¢evreleri arasindaki iliskilerin ve isbirliginin arttirilmasini

da tesvik etmektedir.
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Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun 20.01.2021 tarihli toplantisinda mevcut riskler g6z

online alinarak, Mevlana Degisim Programi kapsaminda 2021-2022 egitim 6gretim yilinda

degisim yapilmamasi uygun bulunmasina ragmen 2021 yilindan itibaren Mevlana Degisim

programi kapsaminda faaliyetlere baglanmamistir. Bu dogrultuda 2022-2023 yillarinda Mevlana

verileri izlenememektedir.

Tablo 87. 2019-2023 Yillar1 Mevlana Programina iliskin Veriler

Mevlana Programina iliskin Veriler 2019 2020 2021 2022 2023
Mevlana programi kapsaminda yapilan protokol 29 10 i i )
say1s1
Mevlana programindan yararlanan 1 i i i )
boliim/program sayisi
Mevlana programi ile 6grenim gérmek i¢in giden ) i i i )
Ogrenci sayist
Mevlana programi ile ders verme hareketliligi ) i i i )
kapsaminda giden 6gretim elemani sayisi
Mevlana programi ile gelen dgrenci sayisi 1 - - - -
Mevlana programi gelen personel sayisi - - - - -
Erasmus Programma {liskin verilerin 2020-2023 yillar1 itibariyle degisimleri
karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.
Tablo 88. 2020-2023 Yillar1 Erasmus+ Programina iliskin Veriler
Erasmus+ Programina iliskin Veriler 2020 2021 2022 2023
Erasmust programi kapsaminda yapilan anlagsma sayisi 83 91 105 133
Erasmus+ programindan yararlanan boliim/program sayisi 27 25 26 35
Erasmus+ programindan 6grenim i¢in giden 6grenci sayisi 8 20 24 20
Erasmus+ programindan staj i¢in giden 6grenci sayist - 34 24 19
Erasmus+ programindan ders verme hareketliligi
o . - 9 22 63
kapsaminda giden Ggretim elemani sayist
Erasmus+ programindan egitim alma hareketliligi
. - 2 24 31
kapsaminda giden 6gretim elemani sayisi
Erasmus+ programindan egitim alma hareketliligi
o 2 2 4 9
kapsaminda giden idari personel sayisi
Erasmus+ programu ile gelen 6grenci sayisi 2 4 6 3
Erasmus+ programu ile gelen personel sayisi - 3 34 20
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2020-2023 yillar1 itibariyle degisimleri karsilastirmali

Mevlana ve Erasmus Programi dahilinde anlasma yapilan iilke ve {iniversite sayisinin

gosterilmektedir.

olarak

asagidaki tablolarda

Tablo 89. 2020-2023 Yillar1 Mevlana ve Erasmus Kapsaminda Anlasma Yapilan Ulke ve Universite Sayisi

Anlasma Yapilan Ulke Sayis1 Anlasma Yapilan Universite Sayist
Yillar

Mevlana Erasmus Mevlana Erasmus
2020 18 21 24 83
2021 18 21 24 91
2022 18 22 24 105
2023 18 32 24 133

Tablo 90. 2020-2023 Yillar1 Uluslararasilasma ile ilgili Diger Veriler

Uluslararasi agmaya iliskin Diger Veriler 2020 2021 2022 2023
Tiirkgem Merkezinde Egitim Alan Ogrenci Sayisi 410 685 998 960
ASU’ de kayitli uluslararas1 grenci sayist 1.647 1.657 1.986 1.865
Katilim saglanan uluslararasi fuar sayisi - - - -
Universitede egitim goren uluslararast dgrenciler igin diizenlenen
uyum ve destek faaliyetlerinin sayisi 2 ! 2 3
Yabanci dilde egitim verilen program sayis1 1 7 7 7
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D. PROJE BIiLGILERIi

1. Egitim Proje Bilgileri

2023 yilinda Universitemizde 101 Bilimsel Arastirma Projesi, 20 TUBITAK Projesi, 1
Diger Ulusal Projeler ve 12 Yurtdis1 Kaynakli Projeler olmak tizere 131 proje desteklenmistir.
Y1l igerisinde 6 TUBITAK, 27 BAP projesi olmak (izere 33 proje tamamlanmustir.

Egitim projeleri basligi altinda bilimsel projelere iliskin bilgiler asagidaki tablolarda

gosterilmektedir.

Tablo 91. Bilimsel Arastirma Projeleri

2023
) Onceki Y1l iginde . 2024 Yilina
Projeler Yil I¢inde .
Yillardan Eklenen Toplam Proje Devreden
Tamamlanan
Devreden Proje Proje Sayisi
TUBITAK 10 6 6 22 10
Bilimsel Arastirma Projeleri
34 40 27 101 47
(BAP)
Diger Ulusal Projeler (KOP,
Genglik ve Spor Bakanligi ) ) i i i
Projeleri, UDAP ve
BOREN)
Yurt Dis1 Kaynakli Projeler 9 3 0 12 12
Toplam 43 49 33 135 69
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Tablo 92. 2023 Yilinda Desteklenmis / Y1l icinde Devam Eden / Sona Eren TUBITAK Projeleri

Proje Adi Durumu Biitce (5)
Hasan Dag1 Volkanizmasinin Tektonik ve Volkanik Agidan Jeodezik ve Fiziksel Sensérler ile Ydrdrliikte
Izlenmesi 908.587,00
S . Yirurlukte
Kemiliiminojenik Teranostikler 763.500,00
: ] : 3 G e o m e s c Ydrdrlikte
Elektro-Aktif Sulak Alanlar ile Yapay Idrardan Biyoelektrik Uretimi ve Uretilen Enerjinin
Uygulanabilirliginin/ Kullanilabilirliginin Arastirilmasi 89.998,00
In Vivo Hayvan Modellerinde Meniskiis ve Tibianin Fizyolojik Aktivite Esnasindaki Yasa ve Ydrarlukte
Cinsiyete Bagli Adaptif Mekanobiyolojisinin Karakterizasyonu 1.556.318,00
R - T, - g g Ydrdrlikte
Giyilebilir/Tagmabilir Hemodiyalizorlerde Kullanilmak Uzere Polipropilen(PP)-Poliliretan(PU)
Kompozit Membranlarin Gelistirilmesi 473.400,00
Diradikaller Ile Isik-Indiiklenmis Kiiciik Molekiil Fiksasyonu Yurirlikte 864.000,00
Kolostral Pentraxin 3 Diizeyinin Neonatal Buzag1 Saghig: Ve Pasif Transfer Immunite Ile Iliskisinin | vijrirliikte
Aragtirtlmasi 59.300,00
Numerical Simulation of Microwave Processing of Solid-Liquid Mixtures-Process Design and Yiirtrlikte
Optimization 100.000,00
Yeni Benzoiltiyoiire Fonksiyonel Gruplu, Metal Iceren Inorganik Koordinasyon Polimerlerinin
Sentezi ve Ambalaj Metaryali Olarak Sigir Etinin Baz1 Fizikokimyasal, Mikrobiyolojik Ozellikleri | Yurirlukte
ve Raf Omrii Uzerine Etkileri 60.000,00
- . P . P o .| Ylrurlukte
Kalidium wagenitzii ve Asyneuma linifolium Subsp. eximium Bitkilerinin Fitokimyasal Bilesimleri
ve Biyopotansiyellerinin Belirlenmesi 59.526,00
Deneysel Diyabet Modeli Olusturulan Ratlarda Ketojenik Diyetin Adipokin Diizeyleri, Oksidan- Sonuglands
Antioksidan Statii ve Baz1 Biyokimyasal Parametreler Uzerine Etkilerinin Aragtirilmasi 45.000,00
Sonuglandi
Suda Coziiniir Skuarinler: Biyomedikal Ve Hidrojel Uygulamalari 379.000,00
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Turkiye Denizlerinden Toplanan Gracilaria dura, Sargassum acinarium ve Ulva rigida
Makroalglerinden Karotenoidlerin Ultrases Destekli Enzimatik Ekstraksiyonu ve Karotenoid
Profillerinin Belirlenmesi: Nanoemiilsiyonu, In Vitro Biyoerisilebilirligi ve Depolama Stabilitesinin

Sonuglandi

Aragtirtlmasi 45.000,00
A .. . .. . . Sonuglandi

Peptid Biyopolimerik Nanomalzemeler: Sentezi, Islevsellestirilmesi, Karakterizasyonu Ve Kanser

Hiicrelerine Girebilen Sistemler Olarak Degerlendirilmesi 655.736,00

Tiirkiye'nin Geleneksel Peynirlerinden izole Edilen Bazi Laktobasiller Tarafindan Uretilen Sonuglandi

Ekzopolisakkaritlerin Saflastirilmasi, Karakterizasyonu ve Biyolojik Aktivitelerinin Arastirtimasi 535.138,00

Tiirkiye Denizlerinden Toplanan Bazi Makroalg Orneklerinin Alternatif Protein Kaynagi Olarak

Degerlendirilmesi: Biyoaktif Peptit Eldesi, Biyoaktif Ve Teknofonksiyonel Ozelliklerinin Sonugland:

Arastirilmasi, Enkapsulasyonu Ve Stabilite Caligsmalari 391.570,00

TOPLAM

6.986.073,00
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Tablo 93. 2023 Yilinda Desteklenmis / Y1l icinde Devam Eden / Sona Eren BAP Projeleri

S.No Proje Fakulte Proje Tura Kabul Bitce
Ti6Al4V alagiminin delinmesinde enerji titkketimine,
kesme sicakligina ve yiizey piiriizliiligiine etki eden
sogutma yontemlerinin, matkap geometrisinin ve Teknik Bilimler Meslek

1 kesme parametrelerinin degerlendirilmesi Yiksekokulu 68001-Aragtirma Projesi | 25.310,00
Toz Metalurjisi Yontemiyle Distaloy AB Alasimi ve Teknik Bilimler Meslek

2 AISI 316L Toz Metal Celiginin Katmanl Uretimi Yuksekokulu 68001-Arastirma Projesi | 28.674,00
Yigma Tugla Tonozlarin Onarim Ve 68002-Arastirma

3 Giiglendirilmesinin Deneysel Olarak Incelenmesi Mihendislik Fakiltesi Baglangi¢ Destek Projesi | 14.992,40
Y1gma Duvarlarin Farkli Polimer Malzemeler fle 68002-Arastirma

4 Gugclendirilmesi Miunhendislik Fakltesi Baslangi¢ Destek Projesi | 14.997,19

5 Suda Cozinebilen Yeni Terapdtik Bir Malzeme Fen Edebiyat Fakiiltesi 173 34.999,88
Kasik Fitig1 (Inguinal Herni) gézlenen gocuklarda ELN
(Elastin) geni g28197A>G mutasyonunun ve EFEMP1

6 (Fibrulin 3) geni rs2009262 varyantinin arastirilmasi. Tip Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi | 29.504,40
Yeni Bir Fototermal Terapi Ajaninin Tasarimi ve

7 Sentezi Fen Edebiyat Fakiiltesi 173 34.999,84
Bir Baraj Havzasina Etki Eden Hidrolojik
Parametrelerin Stokastik ve Makine Ogrenmesi ile

8 Tahmini Fen Bilimleri Enstitsi 68003-Doktora Projesi 12.949,98
Farkl1 Oranlarda Elma Posas1 flavesinin Yonca Silaj

9 Kalitesine Etkilerinin Belirlenmesi Veteriner Fakiiltesi 68001-Aragtirma Projesi | 27.481,44
Sportif Hareket Egitiminin Korunmaya Muhtag
Cocuklarda Motor Gelisim, Sosyal Kaygi, Ruhsal

10 Uyum ve Yasam Kalitesine Etkisi Sosyal Bilimler Enstitiisi 68003-Doktora Projesi 21.477,59
Zeka Oyunlari ve Geleneksel Cocuk Oyunlarmin

11 Ortaokul Ogrencilerinde Dikkat ve Gorsel Algiya Etkisi | Sosyal Bilimler Enstitiisii 68003-Doktora Projesi | 34.002,00
Sulak alan bitkili sediment mikrobiyal yakit
hiicrelerinin biyoelektrik iretme kapasitelerinin
belirlenmesi ve zenginlestirilmis bakteri kiiltiiriiniin Teknik Bilimler Meslek

12 biyoelektrik uretimine etkisi Y uksekokulu 68001-Arastirma Projesi | 29.991,21
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13

Su kefiri liretiminde fermantasyon ortami olarak
keciboynuzu (Ceratonia siliqua L.) serbetinin
kullanilabilirliliginin arastirilmasi

Teknik Bilimler Meslek
Yiksekokulu

68001-Arastirma Projesi

29.967,28

14

Gastrik Ulser Modeli Olusturulan Siganlarda Acacetin
Etkileri

Tip Fakiiltesi

68001-Aragtirma Projesi

29.992,64

15

Polidimetilsiloksanla gii¢lendirilmis miisilaj film
Uretimi ve karakterizasyonu

Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

68001-Aragtirma Projesi

29.595,80

16

Deneysel Yenidogan Nekrotizan Enterokolit Modelinde
Fenol Icerigi Zengin Ekstra Virgin Zeytinyaginin
Koruyucu ve Tedavi Edici Etkisinin interlokin-1
beta(IL-1p), interlokin 6 (IL-6), Epidermal-growth-
factor (EGF) Genlerinin Ekspresyon ve doku
homojenatindaki diizeyleri ile degerlendirilmesi

Tip Fakiiltesi

68001-Aragtirma Projesi

29.996,00

17

Dogum seklinin yenidoganin oksidatif denge ve
dinamik tiyol-disllfit dengesine etkisi

Tip Fakiiltesi

68001-Aragtirma Projesi

29.655,20

18

Cr-MOF-Aljinat Hidrojel Kompozitlerinin Dogrudan
Sentez ve Yerinde Sentez Yontemleri Kullanilarak
Sentezi, Karakterizasyonu ve Molekiiler Modelleme
Caligmalari

Fen Edebiyat Fakiiltesi

68001-Arastirma Projesi

29.982,29

19

Kizilkaya ignimbiritlerinin seramik sirlarinda
renklendirici olarak kullanimi ve incelenmesi

Glizelyurt Meslek
Yiiksekokulu

68001-Aragtirma Projesi

27.553,00

20

Obstriktif olmayan koroner arterlerle birlikte gozlenen
miyokard infarktiis (MINOCA)'li hastalarda
Lipoprotein Lipaz (LPL), endotelyal nitrik oksit sentaz
(eNOS) genlerinin ekspresyon ve serum diizeylerinin
belirlenmesi

Tip Fakiiltesi

68001-Arastirma Projesi

29.980,80

21

Tilapiya baligi gametlerinin in vitro olgunlagtirilmasi
ve triploid birey elde edilmesi

Eskil Meslek Yiiksekokulu

68001-Arastirma Projesi

19.997,46

22

Kog Spermasinin Dondurulmas: Uzerine Cesitli Katki
Maddelerinin Etkinliginin Arastirtlmasi

Veteriner Fakiiltesi

68001-Aragtirma Projesi

19.462,62

23

Ortaokullarda Ogrenim Goren Miilteci ve Gégmen
Cocuklarin Motor Beceri Diizeyleri ve Beden Egitimi
Temel Psikolojik Thtiyaglariin Incelenmesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

68003-Doktora Projesi

19.631,95

24

Spor Masaj1 Ve Geleneksel Toparlanma Yéntemlerine
Hormonal Tepkiler

Spor Bilimleri Fakiiltesi

68003-Doktora Projesi

29.417,23

25

Molekiiler Modelleme Y 6ntemi ile Bazi Hidrazon
Tiirevlerinin Yapisal Ozelliklerinin Hesaplanmasi

Fen Edebiyat Fakiltesi

68001-Arastirma Projesi

18.527,64
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Kilavuzlu Kemik Rejenerasyonunda (GBR)

26 Nanofibriler Ortiilerin Kullanimi Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Aragtirma Projesi | 19.992,62
Bazi1 Konveks Cokyiizliiler ile Minkowski Geometriler 68002-Arastirma

27 Arasindaki Iligkilerin Incelenmesi Fen Edebiyat Fakiltesi Baslangi¢ Destek Projesi | 11.999,20
Universite Ogrencilerinin Metaverse Algilarinin Cesitli | Iktisadi ve Idari Bilimler 68002-Arastirma 3.544,48
Degiskenler Agisindan Incelenmesi Fakiltesi Baglangi¢ Destek Projesi

28
Sabit Sagicili Interferometri (Ps-InSAR) Teknigi ve Munhendislik Fakultesi 68001-Arastirma Projesi | 30.000,00
Makine Ogrenme Algoritmalar1 Kullanilarak Zemin

29 Cokme Duyarlilik Haritalarinin Olusturulmast
Tarihi Yapilardaki Catlaklarin Biyomineralizasyon Mihendislik Fakltesi 68001-Arastirma Projesi | 32.000,00
Yontemi Kullanilarak Onarimi

30
Cesitli kekik yaglarinin dis ¢iiriigii olusumuna neden Saglik Hizmetleri Meslek 68001-Aragtirma Projesi | 35.000,00
olan anaerobik bakteriler tizerinde in vitro aktivitesinin | Ytiksekokulu

31 arastirilmast
Yeni Bir Kemiliiminojenik Sensoriin Tasarimi ve Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00

32 Sentezi Y uksekokulu
Ratlarda Diklofenak Ile Olusturulan Kalp Tip Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
Toksisitesinde Carvacrol Tedavisinin Arastirilmasi

33
Sifir atik yaklagimryla yenilik¢i ve siirdiirtilebilir bir Munhendislik Fakultesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
biyo-kaynak olan evsel atiklarin biyosorbent olarak

34 kullanimi
Theranekron'un Yenidogan Ratlarda Nekrotizan Veteriner Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
Enterokolit Modeli Uzerine Koruyucu ve Tedavi Edici

35 Etkisinin Arastirilmasi
Isil Islem Uygulamasinin Keten Tohumu Miisilajimin Mihendislik Fakltesi 68002-Arastirma 19.995,10
Fizikokimyasal Ozelliklerine ve Kekin Kalite Baslangi¢ Destek Projesi

36 Ozellikleri Uzerine Etkisi
Farkli Beslenme Modellerinin Adipokinler, Miyokinler | Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
ve Hepatokinler Uzerine Etkilerinin Aragstiriimast

37
Biyolojik Aritma Sistemlerinin Mikrobiyolojik Munhendislik Fakultesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
Aktivitesine Tlag Etken Maddelerinin Inhibisyon Etkisi

38
Sizint1 Sularinda Cevre Saghgini Tehdit Edici Olasi Mihendislik Fakltesi 68001-Arastirma Projesi | 30.000,00
Kirleticilerin Tespit Edilmesi

39
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40

Depresyon tanili bireylerde finansal tehdit algis1 ve
finansal davranigi degistirme isteginin
degerlendirilmesi

Ortakdy Meslek Yuksekokulu

68001-Arastirma Projesi

3.245,00

41

Hindistan cevizi siitii ile probiyotik yogurt tiretiminde
Plantago ovata (karniyarik otu) tozunun stabilizor
olarak kullanilabilirliginin arastirilmasi

Teknik Bilimler Meslek
Yiksekokulu

68001-Arastirma Projesi

35.000,00

42

Geleneksel bir fermente (riin olan makdousun endojen
maya ve laktik asit bakteri florasinin DNA markor
yontemleriyle belirlenmesi

Muhendislik Fakiiltesi

68002-Arastirma
Baglangi¢ Destek Projesi

20.000,00

43

Kog¢ Sperma Sulandiricisina Eklenen Katki )
Maddelerinin Baz1 Spermatolojik Parametreler Uzerine
Etkisi

Veteriner Fakdiltesi

68001-Arastirma Projesi

35.000,00

44

Bal Ve Propolisin Birlikte Ve Tek Baglarina Doku
Tespit Maddesi Olarak Kullanilabilirliginin
Arastirtlmast

Veteriner Fakdiltesi

68001-Arastirma Projesi

35.000,00

45

Aksaray Jeotermal Sahasinin Hidrotermal
Alterasyonlarinin Belirlenmesi

Muhendislik Fakiiltesi

68001-Arastirma Projesi

35.000,00

46

Seftali Posasinin Yonca Silajlarinda Karbonhidrat
Kaynag Olarak Kullanilma Olanagiin Arastirtlmasi

Veteriner Fakdiltesi

68001-Arastirma Projesi

34.000,00

47

Tarkiye' nin Astragalus L. (Fabaceae) Cinsinin
Hymenostegis Bunge ve Hymenocoleus Bunge
Seksiyonuna Ait Turlerin Yaprak ve Govde Anatomisi

Fen Bilimleri Enstitlisu

68003-Doktora Projesi

40.000,00

48

Mikrodalga Destekli Hidrodestilasyonla Elde Edilen
Bitki Ekstratlarindan Glimiis ve Paladyum
Nanopargaciklarin Sentezi ve Uygulamalar1

Fen Edebiyat Fakultesi

68001-Arastirma Projesi

35.000,00

49

Aksaray-Adana Karayolu Cevresindeki Yerlesim
Yerleri ve Sanayi Bolgelerindeki Topraklarda Agir
Metal Kirliliginin Donemsel Olarak Arastirilmasi

Mihendislik Fakiiltesi

68001-Arastirma Projesi

35.000,00

50

Biyokdmiir Destekli Ni/Co Bimetalik Nanokompozit
Uzerinde Elektrokatalitik Hidrojen Gaz1 Uretimi

Fen Edebiyat Fakuiltesi

68001-Arastirma Projesi

35.000,00
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Aksaray Ilinde Uriner Sistem Hastalarinin Bébrek Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
Taslarinin Mineralojik Yapilarinin Arastirilmast

51
Metal Destekli Biyokdmiir Katalizorlerin Sentezi ve Fen Edebiyat Fakuiltesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
Uygulamalari

52
Yuziculerde 8 Haftalik TRX Egzersizlerinin Denge, Sosyal Bilimler Enstitist 68003-Doktora Projesi | 40.000,00
Kuvvet ve Yiizme Performanslarina Etkisi

53
Farelerde lipopolisakkarite bagli kognitif bozuklukta Tip Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
adalimumabin etkisi.

54
Farkl1 Oranlarda Hiinnap Ilavesinin Yonca Silajma Veteriner Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
Etkilerinin Belirlenmesi

55
Gidalarda Koruyucu Olarak Kullanilan Maddelerin Veteriner Fakiiltesi 68010-Performans 35.000,00
Gokkusagi Alabaligt (Oncorhynchus mykiss) Sperm Temelli Proje:

56 Hicrelerinin Muhafazasinda Kullanilmasi
Badem Kabugu ve Silajinin Yem Karakteristiklerinin | Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
Belirlenmesi Y iksekokulu

57
Orijinal ve Geri Doniistiiriilmiis Karbon Formu Fen Bilimleri Enstits 68003-Yiksek Lisans 30.000,00
Partikiillerin Epoksi Kaplamanin Tribolojik ve Projeleri

58 Mekanik Ozellikleri Uzerine Etkilerinin Incelenmesi
Cevre kirleticilerin uzaklastirilmasina yonelik katalizor | Saglik Hizmetleri Meslek 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
destekli biyopolimer nanofiberlerin hazirlanmasi Y uksekokulu

59
Halkasal es eksenli-sentetik garpan jetin 1s1 transferi Mihendislik Fakltesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
performansinin incelenmesi

60
Turkiye Endemik Cayir Cekirgesi Aeropedellus Saglik Bilimleri Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi | 30.000,00
turcicus Karabag, 1959 (Orthoptera: Acrididae:
Gomphocerinae) tirinin integratif taksonomi

61 yontemleriyle degerlendirilmesi.
Matematik Ogretmen Adaylarinin Cebir Kavramina Egitim Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi | 32.000,00
Hiskin Metaforik Algilarmin Cesitli Degiskenlere Gore

62 Incelenmesi
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K&pek parvovirus enfeksiyonunda serum Pentraxin-3 | Veteriner Fakiltesi 68001-Arastirma Projesi | 33.000,00
konsantrasyonlarinin prognostik 6neminin arastirilmasi
63
Modifiye edilmig CeO2'den tiiretilen gevre dostu, Fen Edebiyat Fakuiltesi 68001-Arastirma Projesi | 35.000,00
stirdiiriilebilir ve nano yapilt paladyum katalizér
sisteminin tasarimi ve Heck ¢apraz baglanma
64 reaksiyonlarindaki katalitik uygulamasi
RECINE URETIM FABRIKASI ATIKSULARININ | Mihendislik Fakultesi 68001-Arastirma Projesi | 29.990,88
ARITILABILIRLIGININ TEKNO-EKONOMIK
65 DEGERLENDIRILMESI
Pickering emiilsiyon polimerizasyonu ile kafeik asit Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi | 29.996,36
baskilanmig polimerler Yuiksekokulu
66
Ratlarda yiiksek yagl diyet ile zaman kisitl Tip Fakiiltesi 68002-Arastirma 14.995,80
beslenmenin sirkadiyen belirtegler ve bazi Bagslangi¢ Destek Projesi
67 biyokimyasal parametreler {izerine etkileri
Klorlama Ve Ozonlama Sonrasinda Dogal Organik Munhendislik Fakultesi 68001-Arastirma Projesi | 29.994,31
Madde Fraksiyonlarmin Gideriminin Tespiti
68
Doku Miihendisligi Potansiyel Uygulamalart i¢in PU Fen Edebiyat Fakiltesi 173 35.000,00
Membranlarin Biyouyumluklarinin lyilestirilmesi
69
DIN 41Cr4 VE 30mnb4 Celiklerinde Menevisleme Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Aragtirma Projesi | 29.299,40
70 Isleminin Etkisinin Incelenmesi
Mandalina Posasi ve Uziim Posasi {lavesinin Yonca Veteriner Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi | 27.495,60
Silaj Kalitesine Etkisinin Belirlenmesi
71
Farkli Uzaylarda Hareketlerin Geometrisinin Fen Edebiyat Fakuiltesi 68002-Arastirma 8.983,90
72 Incelenmesi Baslangi¢ Destek Projesi
1 kW giic kapasiteli lityum iyon pil test istasyon Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi | 19.942,00
tasarimi ile enerji depolama ve doniistiirme Yiksekokulu
73 verimliliklerinin deneysel olarak incelenmesi
Baz Ikili Bilesiklerin Kristal Yap1 Tahmini Yéntemi Fen Bilimleri Enstitlsi 68003-Doktora Projesi 20.000,00
ile Analizi
74
TOPLAM 2.113.614,69

164




Tablo 94. Yurtdisi Kaynaklardan Desteklenen Projeler

. - - . Ortaklar T — Proje
Yillar Destek Program Proje Bashg ASU Rolu (ASU. disinda) Yuruticu Birim Biitcesi
Erasmus personel ve dgrenci . - . —
_ 2018-1-TRO1-KA103- L . _ Avrupa Birligi Aksaray Universitesi(Dis Iliskiler
2018 051591 hareketliligi Proje Sahibi Olkeleri Ofisi) 96.850,00 €
) 2018-1TR0O1-KA107- Erasmus uluslararasi kredi . - . Aksaray Universitesi(Dis Iliskiler
2018-. 056585 hareketlilii Proje Sahibi Ulusal Ajans Ofisi) 13.260,00 €
Gengclerde Sosyal-Ekolojik Sistem 207.733.00
B 2019-1-TRO1-KA205- Yaklagimu ile Ekolojik . _ . S B
2019-2021 067388 Okuryazarligin Gelistirilmesi Proje Sahibi Ulusal Ajans Aksaray Universitesi €
Erasmus+ KA103 Yiiksekogretim, _— . —
2020-2022 2020-1-TROL-KALO3- | 55 i ve Personel Harcketliligi Proje Sahibi Ulusal Ajans Aksaray Universitesi(D1s liskiler 94.400 €
083139 Ofisi)
i Erasmus 2020-1-TRO1- Erasmus KA107 - Uluslararas1 Kredi . . . Aksaray Universitesi(Dis Iliskiler
2020-2023 KA -107-090486 Harcketliligi Proje Sahibi Ulusal Ajans Ofisi) 127.065,00€
Erasmus 2020-1-BG01- Erasmus 2020-1-BG01-KA226-HE- . . L 13.167,02€
2021-2022 K A226-HE-095017 095017 Proje Ortak Ulusal Ajans Aksaray Universitesi
Erasmus+ KA131 Yiiksekogretim e S
) 2021-1-TRO1-KA131- - . e . " . Aksaray Universitesi(D1s liskiler 08.450€
2021- 2023 HED-00000495 Ogrenci ve Personel Hareketliligi Proje Sahibi Ulusal Ajans Ofisi)
2021 - 2022 2021-1-TRO1-KA153- Erasmus+ Genglik Calisanlarinin Proje Sahibi Ulusal Ajans Aksaray Universitesi(Dis Iliskiler 27.922€

YOU-000018772

Hareketliligi

Ofisi)
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i 2022-1-TR0O1-KA171- Erasmus KA171 - Uluslararasi Kredi . . . Aksaray Universitesi(Dis Iliskiler 174.800 €
LURLS L, HED-000078244 Hareketliligi Proje Sahibi Ulusal Ajans Ofisi)
Erasmus+ KA131 Yiiksekogretim e S
_ 2022-1-TR0O1-KA131- - . e . " . Aksaray Universitesi(D1s liskiler 97.900 €
2022 - 2024 HED-000057291 Ogrenci ve Personel Hareketliligi Proje Sahibi Ulusal Ajans Ofisi)
_ 2023-1-TRO1-KA171- Erasmus KA171 - Uluslararasi Kredi . . . Aksaray Universitesi(Dis {ligkiler 156.405 €
2 = AIED HED-000162360 Hareketliligi Proje Sahibi Ulusal Ajans Ofisi)
Erasmus+ KA131 Yiiksekogretim - . —
) 2023-1-TR0O1-KA131- - . Saes . _ . Aksaray Universitesi(Dis Iliskiler 94.350 €
2023 - 2025 HED-000145953 Ogrenci ve Personel Hareketliligi Proje Sahibi Ulusal Ajans Ofisi)
Tablo 95. 2023 Yih BAP, TUBITAK Projeleri Hari¢ Diger Ulusal Projeler
Yillar* Destek Program Proje Sahibi Biitce Kaynag Proje Butgesi
o o Spor ve Saglik Alaninda Thtisaslagma .
2020-2024 Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslagma Projesi ) ASU 3.000.000.00 %
Koordinatorligi T

Tablo 96. 2023 Yili Alinan/Basvurulan Patent Sayilar:

Patent/Faydalh Model

Konusu

Yih

Birim

Patent

Lazer Tabanli Glikoz Metre

2023

Elektrik-Elektronik Mithendiligi
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2. Yatirim Projesi Bilgileri

Universitemizin 2023 yil1 yatirim programinda 5 adet “Egitim Sektorii”, 1 adet “Saglik Sektorii” ve 1 adet “DKH-Sosyal” olmak iizere toplam
7adet proje yer almaktadir.

Egitim sektorii kapsaminda; “Derslik ve Merkezi Birimler”, “Kampiis Altyap1”,” Cesitli Unitelerin Etiit”, “Muhtelif Isler” ve “Yaym Alim1”
projeleri yer almaktadir.Derslik ve Merkezi Birimler Projesi kapsaminda “T1p Fakiiltesi, Morfoloji Binas1 Yapim Isi” ve “Teknik Bilimler MYO Atélye
Binas1 Yapim Isi” olarak 2 adet alt projesi yer almaktadir.

Saglik sektdrii kapsaminda “Muhtelif Isler” projesi yer almaktadir.

DKH Sosyal sektérii kapsaminda alt sektdrii “Teknolojik Arastirma” olan “Ihtisaslasma Projesi” yer almaktadir.

Yiiksekogretim Alt Sektorii

% Proje numaras1 2021H03-168350 olan Derslik ve Merkezi Birimler Projesi’nin (KOP) karakteristik bilgileri; Tip Fakiiltesi, Morfoloji Binast Yapim

isi (12.000 m?)’dan ve Teknik Bilimler MYO Atoélye Binast Yapim isi (1.000 m?)’dan olusmaktadir. Proje kapsaminda 2 adet alt proje
bulunmaktadir. Bu projeler;

> 2021H03-168351 Morfoloji Binas1 Yapim Isi Projesi’nde 2023 yilinda 45.300.000 TL KBO bulunup 21.000.000 TL 6denek eklenmek suretiyle

toplam 6denek 66.300.000 TL’ye ulasmustir. Yilsonu itibariyle herhangi bir harcama yapilmamustir.

> 2021H03-228503 Teknik Bilimler MYO Atdlye Binasi Yapim Projesi’nde 2023 yilinda KBO bulunmayrp 12.500.000 TL yatirimlart

hizlandirma 6denegi eklenmek suretiyle toplam 6denek 12.500.000 TL’ye ulagmistir. Yilsonu itibariyle herhangi bir harcama yapilmamastir.

% Proje numaras1 2020H03-150234 olan Kampiis Altyapisi Projesi’nin (KOP) karakteristik bilgileri; dogalgaz doniisiimii, elektrik hatti, kampiis i¢i yol,

kanalizasyon hatti, peyzaj, su isale hatt1 ve telefon hatt1 gibi islerden olusmaktadir. Proje kapsaminda 1 adet alt proje bulunmaktadir. Bu proje;

» 2020H03-150234 Kampiis Altyapisi Projesi 18.000.000 TL dir.
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Ilgili Projeye 2023 yilinda 5.000.000 TL KBO, 3.000.000 TL &denek eklenmek suretiyle toplam 6denek 8.000.000 TL’ye ulasmistir. Yilsonu itibariyle
7.992.649 TL harcama yapilmis, yilsonu itibariyle 7.351 TL ddenek kalmigtir.

% Proje numaras1 2023H03-211968 olan Cesitli Unitelerin Etiit Projesi’nin (KOP) karakteristik bilgisi; etlit-projedir. Proje kapsaminda 1 adet alt proje

bulunmaktadir. Bu proje;
» 2023H03-211968 Etiit-Proje 200.000 TL dir.
Igili projeye 2023 yilinda 200.000 TL baslangi¢ denegi tahsis edilmistir. Yilsonu itibariyle 198.000 TL harcama yapilmis, yilsonu itibariyle 2.000 TL
Odenek kalmistir.

% Proje numaras1 2023H03-211970 olan Mubhtelif isler Projesi’nin (KOP) karakteristik bilgileri; Bakim Onarim, BIT, Kesin Hesap, Makine-Teghizat

kalemlerinden olugmaktadir. Bu proje kapsaminda 1 adet alt proje bulunmaktadir. Bu projeler;
> 2023H03-211970 Muhtelif Isler Projesi 9.700.000 TL dir.
Ilgi projeye 2023 yilinda 8.000.000 ddenek tahsis edilmistir. 1.700.000 TL ddenek eklenmek suretiyle toplam 6denek 9.700.000 TL’ye ulagmustir.
Yilsonu itibariyle toplam ddenegin 9.515.358 TL’si harcanmistir. Yilsonu itibariyle 184.642 TL &denek kalmistir. lgili proje 2023 yili ile smirlt
olup, 2024 yil1 igin yeni bir proje teklifi yapilmistir.

% Proje numaras1 2023H03-211966 olan Yayin Alimi Projesi’nin (KOP) karakteristik bilgileri; basili yayin alimi ile elektronik yaym alimindan

olusmaktadir. Bu proje kapsaminda 1 alt proje bulunmaktadir. Bu projeler;

» 2023H03-211966 Yayin Alimi 1.500.000 TL,
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Ilgi projeye 2023 yilinda 1.500.000 TL baslangic ddenegi tahsis edilmistir. Y1l icerisinde herhangi bir ekleme islemi gerceklesmemistir. Yilsonu
itibariyle toplam ddenegin 1.028.775 TL’si harcanmistir. Yilsonu itibariyle 471.225 TL &denek kalmustir. ilgili proje 2023 yili ile sinirli olup, 2024
yil1 i¢in yeni bir proje teklifi yapilmistir.

Saghk Alt Sektorii
< Proje numaras1 2023100-209761 olan Muhtelif isler Projesi’nin (KOP) karakteristik bilgileri; Makine-techizat alimindan olusmaktadir. Bu proje yil

icerisinde Dis Hekimligi Fakiiltesinin faal hale getirilebilmesi amaciyla saglik alaninda yapilacak alimlarda kullanilmak iizere talep edilen
Yatirimlar1 Hizlandirma Odeneginin tahsisi ile agilmistir.
> 2023100-209761 Muhtelif Isler 14.443.000 TL,
Ilgi projeye 2023 yilinda 4.000.000 denek tahsis edilmistir. 10.443.000 TL 6denek eklenmek suretiyle toplam odenek 14.443.000 TL’ye
ulagmistir. Yilsonu itibariyle toplam 6denegin 14.396.187 TL’si harcanmistir. Yilsonu itibariyle 46.813 TL ddenek kalmistir.

Teknolojik Arastirma Alt Sektorii

% Proje numarast 2020K12-151879 Ihtisaslasma Projesi’nin (Spor Endustrisi ve Teknolojileri Gelistirilmesi) (KOP) karakteristigi.
Bakim Onarim, Basili Yaymn Alimi,  BIT, Elektronik Yaym Alimi, Etit-Proje, Makine-Techizat, Miisavirlik, ~Teknolojik Arastirma  giderlerinden
olusmaktadir.

> 2020K12-151879 Ihtisaslasma Projesi 3.000.000 TL,
Ilgili projeye 3.000.000 TL Baslangi¢ ddenegi tahsis edilmis olup Yil igerisinde herhangi bir ekleme islemi gerceklesmemistir. Yilsonu itibariyle

toplam ddenegin tamami Proje Ozel Hesabina aktarilmistir.
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2023 Y1ili Yatirnm Programinda Yer Alan Egitim, Saglik ve DKH-Sosyal Sektorli Projelerinin gergeklesme durumlarina iliskin veriler asagidaki

tabloda gosterilmektedir.

Tablo 97. 2023 Yih Yatirim Programinda Yer Alan Egitim Sektorii Projelerinin, Saghk Sektorii Projesi ve DKH-Sosyal Projesinin Ger¢eklesme Durumu

Tertip Proje Adi KBO Eklenen Diisiilen Toplam Odenek Harcama

Derslik ve Merkezi Birimler ( KOP) 45.300.000 33.500.000 78.800.000 -

Kampiis Altyapisi ( KOP) 5.000.000 3.000.000 8.000.000 7.992.649
06.5

Etiit Proje (KOP) 200.000 - 200.000 198.000

ARA TOPLAM 50.500.000 36.500.000 87.000.000 8.190.649
06.1-06.3-06.7 Muhtelif Isler ( Yiiksekogretim) 8.000.000 1.700.000 9.700.000 9.515.358
06.01 Muhtelif Isler (Saglik) 4.000.000 10.443.000 14.443.000 14.396.187
06.1 Yayin Alimi (KOP) 1.500.000 - 1.500.000 1.028.775
06.1-06. 9 Ihtisaslasma Projesi (KOP) 3.000.000 - 3.000.000 3.000.000
ARA TOPLAM 16.500.000 12.143.000 28.643.000 27.940.320
GENEL TOPLAM 67.000.000 48.643.000 115.643.000 36.130.969

170




IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

Aksaray Universitesinin sahip oldugu guclii yonler sunlardir:

>

Akademik danigmanlik sisteminin iyi isletilmesi, 6gretim elemani-68renci etkilesiminin
giiclii olmasi,

Ogrenci yurtlari, spor tesisleri, modern kiitiiphane, ASU akill1 bisiklet sistemi gibi yap1
ve tesislerin yeterli ve islevsel olmasi, 6grencilerin bu kaynaklara erisilebilirligi,
Universitemizde ortak egitim programinin olmast,

Fiziksel engelli 6grencilere sunulan destek hizmetleri,

Universitemizin dogay1 ve ¢evreyi korumaya yonelik énemli faaliyetlerinin olmasi, ¢evre
bilinci konusunda GreenMetric tarafindan Tiirkiye’nin 2000 yilindan sonra kurulan
devlet iiniversiteleri arasinda ikinci basamakta yer aldi.

Aragtirma laboratuvarlarindaki fiziki ve teknik alt yapi1 olanaklarini tiim paydaslara
sunarak, kuruma mali kaynak olusturmasi,

Ust yonetimin TUBITAK, Ahiler Kalkinma Ajansi, Konya Ovasi Projesi Bolge
Kalkinma Idaresi Baskanlig1 gibi kurumlar nezdindeki girisimleri,

Akademik ve idari yapilanmasini kisa siirede tamamlanis olmasi,

Kurum genelinde gorev tanimlariin ve is akis siireglerinin tanimlanmis olmast,

Yonetim kadrosunun kurumun akademik ve idari yapisinin gelisimi, dinamizmi i¢in
guclu bir irade sergilemeleri,

Insan kaynaklarinin etkin yonetimi amaciyla bolge iiniversiteleri ile giiclii iliskilerin ve

koordinasyonun varligi.

B. GELISIME ACIK YONLER

Universitemizin zayif yanlari ise su sekilde siralanabilir:

>
>

PUKO déngiisiiniin i¢ ve dis paydaslar acisindan etkin sekilde uygulanmamasi,

Akredite olmak isteyen boliimlerin yeterli diizeyde bulunmayisidir.
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V. ONERIi VE TEDBIRLER iLE EKLER

A. ONERI VE TEDBIRLER

Bir onceki Faaliyet Raporunda deginilen ve maddeler halinde siralanan sorunlarin

(zayifliklar, riskler, tehditler vs...) giderilmesine yonelik, alinmasi gerektigi degerlendirilen

oneri ve tedbirler genel olarak sunlardir:

1.

Universitemizin egitim dgretim, arastirma, yaymn ve topluma hizmet amaclarma planl bir
sekilde ulagsmas1 ve siirekli gelismesi i¢in kaynaklarni etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanmasi1 gerekmektedir. Bu nedenle;

e Stratejik Planda 6ngoriilen faaliyetlerin biitce imkanlar1 ¢ergevesinde uygulanmasina

devam edilecektir.
e Her yil hazirlanacak performans biitgemiz, planladigimiz stratejik amag¢ ve
hedeflerimiz dogrultusunda uygulanacaktir.

Universitemiz ve paydaslar1 arasindaki iliskiyi gelistirmeye ve tanitmaya yonelik sanatsal,
kiiltiirel, sosyal ve egitsel etkinliklerin gerceklestirilmesinin Universitemize daha ¢ok katki
saglayacag diisiiniilmektedir.
Aksaray Universitesi personeli ve dgrencisiyle gelecek yillarda zayif yonlerini iistiinliige
cevirmek icin yogun bir sekilde ¢alisirken, fistiin yanlarim1 da desteklemeyi ve
guclendirmeyi hedeflemektedir.
Universitemiz ve paydaslari arasindaki iliskiyi gelistirmeye ve tanitmaya yénelik sanatsal,
kiiltiirel, sosyal ve egitsel etkinliklerin arttirilmasina yonelik ¢aligmalara hiz verilecektir.
Bilgiye dayali kiiresel ekonomik yaris ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde yasanan
onemli gelismeler, her alanda oldugu gibi yiliksekdgretim alaninda da siki uluslararasi
iliskileri beraberinde getirmektedir. Bu nedenle Universitemizin yurt dis1 Universite ve
kuruluslarla isbirligi, ¢ok merkezli calisma, proje iiretimi ve etkinlikleri arttirmaya yonelik
caligmalar yapmay1 hedeflemektedir.
Bilimsel faaliyetlerin nicelik ve nitelik olarak artirilabilmesi igin, egitim ve teknoloji
merkezleri ile iligkiler kurulup gelistirilmesi, ayrica aragtirma merkezlerinin hem fiziki hem
de teknik donanim olarak takviye edilmesi yoniinde ¢aligmalar yapilacaktir.
Universite sanayi isbirligi ¢alismalarini artirarak mezun olacak dgrencilere is bulmalar
konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmasi yoniinde c¢alismalar

arttirilacaktir.
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B. EKLER

1. Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (AKSARAY-....../02/2024)

Prof. Dr. Alpay ARIBAS
REKTOR
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2. Mali Hizmetler Birim Yoneticisi’nin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiiglinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin

diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2023 Yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.(AKSARAY-....../02/2024)

Nuray OZTURK

Strateji Gelistirme Daire Baskam
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