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5018 Savill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununda kamu kaynaklarinin
kullanilmasinin genel esaslari; mali saydamlik, hesap verme sorumlulugu,
stratejik planlama ve performans esasli buUtceleme olarak belirlenmistir.
Kamu Ydnetiminde mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu prensibi
cercevesinde; 5018 Sayili Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. Maddesi ile
5302 sayili il Ozel idaresi Kanunun 39. Maddesi geredince ve Kamu
Idarelerince  hazirlanacak Faaliyet Raporlari  Hakkinda  Yonetmelik
dogrultusunda idaremiz 2024 vili idari Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

Idarimiz Faaliyet Raporunda; 1l Ozel lidaresinin Birim MudurlUklerinin
fonksiyonel gérev tanimlamalari cercevesinde, 2024 yili kirsal altyapi yatirm
programi ile diger kalkinma ve kentlesmeye yodnelik gerceklestirmis olduklari
hizmetler esas alinarak ; idaremizce belirlenen stratejik amac ve hedeflere
ulasmak icin izlenen yol, performans hedeflerine ulasmak Uzere kullanilan
yontemler ile yUrGtulen faaliyet ve projeler bunlarin sonucunda elde edilen
ciktl ve sonuclar faaliyet raporunda yer almaktadir.

Sivas 1l Ozel idaresi olarak, strdurtlebilir kalkinmayi hedefleyen bir yaklasim
ile Sivas’'in tum bilesenleriyle isbirligi icinde hizmetlerimize devam etmekteyiz.
Kurumsal ve teknik alt yapimizi iyilestirme calismalari ve vatandaslara
sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en Ust dldzeye cikarmanin yani-
sira toplumun herkesimine ydnelik ihtiyaclara cevap verebilen, daha genis
ortak kullanim alanlarina sahip, Ust standartlarda yasanabilir bir Sivas’a
kavusturulmasi yonunde calismalarimiz 2025 yilinda da devam edecektir.

2024 yili Idaremiz Faaliyet Raporunu kamuoyunun bilgisine sunar; raporun
hazirlanmasinda emegdi gecen il Genel Meclis Baskani ve il Genel Meclis
Uyelerine, il Ozel idaresi Genel Sekreterine, Genel Sekreter Yardimcilarina,
Birim Mudurlerine ve calisanlara tesekkurlerimi sunar, Ulkemize ve llimize ve
hayirli olmasini dilerim.
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FAALIYET PARORU

l. idareye iliskin Genel Bilgiler

A- Iderenin Yetki Gorev ve Sorumluluklari
Kurumsal Tarihge

Osmanl Devleti'nde i| Ozel idareleri, 7 Kasim 1864 tarihli “Teskili Vilayet Nizamname-
si” ile illerin kurulmasiyla birlikte varlik géstermistir. 1864 Teskili Vilayet Nizamnamesi
ile Il Genel Meclisinin temeli olan “Vilayet Umum Meclisi” de kurulmus olup 1870 Ida-
re-i Umumiyesi Vilayet Nizamnamesi ile vilayeti umum meclisinin yetkileri artirilmistir.

1913'de ise yUrurlage giren idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunu Muvakkati, il Ozel ida-
relerini merkezi ydnetime yardimci olacak kuruluslar olarak kabul etmis ve hukuki
durumu buna gore dlzenlenmeye calisiimistir. Kanunda ilin genel idaresi ve 6zel ida-
resi ayni metinde fakat ayri ayri ve detayli bir icerikte dizenlenmistir. Bu Kanundaki
il genel yonetimine dair hukumler Vilayet Kanunu yayimlanarak Kanun metninden
cikinlamistir. Gunumuaz il Ozel idarelerinin temeli sayilabilecek bu kanunda il Ozel ida-
resinin gorevleri; tarim, bayindirlik, egitim, ekonomi, saglik ve &zel idaresi emlakinin
yonetimi olarak belirlenmistir. il Ozel idaresi’nin organlari ise; Vali, Genel Meclis ve
Daimi Encimeni olarak kabul edilmistir.

1982 Anayasasinin kabulinden sonra, 1984 yilinda yapilan ilk Mahalli idare secimleri
sonucu ve 5. Bes Yillik Kalkinma Planlarina gdre yeniden dnem kazanmis ve boylece
gunumuz sartlarina uygun hale getirilebilmesi icin, 26/05/1987 tarih ve 3360 Sayili
Kanunla degdistiriimis, degistirilen bu kanun 04/03/2005 tarih ve 25745 sayili Resmi



Gazete 'de vayimlanarak yUrtrlige giren 5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu ile yUrUr-
[Ukten kaldiriimistir.

13/01/2005 tarih ve 5286 sayili Koy Hizmetleri Genel Mudurliguntn Kaldirilmasi ve
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un yayinlanmasi ile tUzel Kisiligi
sona eren Koy Hizmetleri Genel MUdUrltgu tasra teskilatlarinin kadro ve pozisyonlan,
personeli, tUm varliklari, arac, gerec ve tasinirlari, tapuda Genel MUdUrlUk adina kayitli
olan tasinmazlari ve hizmet binalari il Ozel idarelerine devredilmis olup; il Ozel idare-
lerinin gdrev ve yetki alanlari 04/03/2005 tarih ve 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu
ile yeniden dUzenlenmistir.

06.12.2012 tarih ve 6360 sayili On Dort ilde BUyUksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilce
Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun HiokmUnde Kararnamelerde Dedisiklik Yapilmasina
Dair Kanun kapsaminda Sivas ilinde 18 belde belediyesinin tuzel kisilikleri sona ererek
personeli, tasinir ve tasinmaz mallan Sivas Il Ozel idaresi tarafindan devralinmistir.

il &zel idaresinin Gorev ve Sorumluluklari

Genclik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il siniri olan
BUyUksehir Belediyeleri haric ilin cevre dlUzeni plani, bayindirlik ve iskan, topradin ko-
runmasi, erozyonun dnlenmesi, kUltlr, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yok-
sullara mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6Jretim
kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger intiyaclarinin
karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlari icinde,

imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma (...)(1); orman
kodylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahce tesisine iliskin hizmetleri
belediye sinirlari disinda, Yapmakla gdrevli ve yetkilidir.

Il cevre dUzeni plani; valinin koordinasyonunda, Blyiksehirlerde Biylksehir
belediyeleri, diger illerde il Belediyesi ve il Ozel idaresi ile birlikte yapilir. il cevre du-
zeni plani Belediye Meclisi ile | Genel Meclisi tarafindan onaylanir. Hizmetlerin yerine
getiriimesinde &ncelik sirasi, Il Ozel Idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi ve veril-
digi yerin gelismislik duzeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, blyUksehirlerde biyiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. il cevre diizeni
plani belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. Belediye sinirlari il siniri
olan BUyUksehir Belediyelerinde il cevre dlUzeni plani ilgili BUyUksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya vaptirilir ve dogdrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde &dncelik sirasi, il 6zel idaresinin mall durumu,
hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik dUzeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il &zelidaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli, duskln ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yodntemler uygulanir.
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Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda butUnlUk ve
uyum icinde yUrtttlmesine ydnelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

il Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyazlari

Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari vermek
ve denetlemek.

Kanunlarin idareye verdidi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, emir ver-
mek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Hizmetlerin yUrutUlmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak, ki-
ralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borc almak ve bagdis kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari yirmibes bin Turk Lirasina kadar
olan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

Ozel kanunlari geregince il Ozel idaresine ait vergi, resim ve harclarin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak.

Belediye sinirlari disindaki gayri sihhi mUesseseler ile umuma acik istirahat ve
egdlence verlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

Il Ozel idaresi, hizmetleriile ilgili olarak, halkin géris ve disincelerini belirlemek
amaclyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

B- idarenin Misyonu, Vizyonu Temel ilkeleri Degerleri ve
Politikalari

Misyonumuz

Surekli ilerlemeyi ve gelismeyi temel
ilke olarak benimseyen cagdas bir
yerel yonetimcilik anlayisi icinde;
hizmetlerin belli bir plan dahilinde

ve kaynaklarin daha etkin ve verimli
kullanilarak Sivas’i Kultur ve Bilim
Merkezi, Ureten, yasam kalitesinin

arttigl, ic Anadolu Bolgesinin cazibe
merkezi olan yesil bir il yapmak.

Vizyonumuz

Sivas’ta yasayan insanlarin, cagin
gerektirdigi medeni yasam sartla-
rina kavustugu, hizmetlerin daha
sUratli, kaliteli ve ekonomik olarak
yverine getirebildigi, surekli gelisen
ve degisen bir yonetim anlayisi ile
kultUrel, bilimsel, sosyal ve kono-
mik gelismesini tamamlamis Sivas’l
dUnyada taninan, boélgesinde cazibe
merkezi olan bir il yapmak.
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Temel ilke ve Degerlerimiz

«  Milli Degerlere Baghlik

«  Ekonomiklik, Etkinlik ve Etkililik
Vatandas Odaklilik

e Durustluk ve Guvenilirlik

*  Hesap Verebilirlik

*  Saydamlik

o Katilimcilik

e Adalet ve Esitlik

*  Sosyal ve Cevresel Sorumluluk
e Co6zUm Odaklilik

e Tutarhlk

+  Ongodrulebilirlik

« Liyakat ve Uzmanlik

e VYenilikcilik

e Dinamiklik

e Disiplin ve Caliskanlik

Temel Politikamiz

Egitim Hizmetlerinde; ikili ve tasimall egitimin en aza indirilmesi, okul dncesi
egitimin yayginlastiriilmasi, yurt ve pansiyonlarin yayginlastiriilmasi ve iyilestirilmesi,
kentsel alanlarda sikisan ve yetersiz hale gelen okullarin yeni alanlara tasinmasi, egi-
timin kalitesini arttirici ve ilin Ulke genelindeki basari duzeyini yUkseltecek projeler,
egitim kurumlarinin depremlere dayanikhligl, okullasma oranlarinin yUkseltilmesi, ca-
gin gereklerine uygun yeni okullarin yapilmasi, egitimde teknoloji kullanim dtzeyinin
vUkseltiimesi saglanacaktir.

Saglik Hizmetlerinde; koruyucu saglik hizmetlerinin etkinlestirilmesi, bu amacla
saglik ocaklarinin arttirilmasi, mevcut saglik ocaklarinin fiziki altyapilarinin iyilestiril-
mesi, tibbi donanim yoninden glclendiriimesi, mobil saglik hizmetlerinin gelistirilme-
si, hastanelerin modernizasyonu, saglik hizmetlerini etkili, kaliteli verimli kilacak her
tarlt uygulama projesi, teknoloji dUzeyini arttiracak arac-gerec ve donanim alimlari,
desteklenecektir.

Sosyal Hizmetlerde; sosyal hizmetler toplumun her kesimini kapsayan bir hiz-
met alani olarak degderlendirilecektir. Basta engelliler, korumaya ve bakima muhtac
cocuklar, yashlar olmak Uzere sosyal hizmetlerde fiziki altyapiy! gelistirecek ve glc-
lendirecek yatirimlara éncelik taninacaktir.

Genclik ve Spor Hizmetlerinde; genclere ve halka yonelik sportif ve sosyal nite-
likli tesislerin gelistirilmesi, altyapilarin iyilestiriimesi, &zellikle ilcelerdeki ve beldeler-
deki spor tesislerinin arttirilmasi, genclik merkezlerinin gelistirilmesi ve desteklenmesi
saglanacaktir.
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Kultar ve Turizm Hizmetlerinde; il genelinde bulunan bUtin somut ve soyut kultur
mirasinin korunmasi, onariimasi ve degerlendirilmesi, kUltlr ve turizm potansiyelinin
tanitimina yonelik calismalar, kultUrel envanter calismalari, kUlturel nitelikli uygulama
projeleri, arastirma-gelistirme projeleri desteklenecektir.

Cevre ve Orman Hizmetlerinde; il merkezi ve ilcelerde agaclandirma calismalari,
cevre ve doga bilincinin gelistiriimesi, atik su ve kati atik projelerinin gelistirilmesi
ydnunde calismalar yapilacaktir.

Tarim Hizmetlerinde; ilin bitkisel ve hayvansal Uretiminde topyekldn verim artisi
ve Urun cesitliligi artisi sadlayacak tarimsal projeler, tarimsal potansiyelin tespiti ve
tanitimina yonelik calismalar, tarim sektorl ile ilgili arastirma gelistirme projeleri ya-
pilacaktir.

Kirsal Altyap! Projelerinde; kirsal alanda nUfus bUyUklUkleri, arazi kosullari ve
tarimsal Uretim kapasiteleri vb. kriterlere uygun olarak yatirim planlamasi yapilacaktir.
Koy yollarinda karayolu agdi ile uyumlu olarak olusturulacak kirsal kara yolu agi énce-
lilerine gdre yeni asfalt yapimi, mevcutlarin onarimi, tum yerlesim yerlerinde kapali
sebeke yapimi, tarimsal sulama calismalari, kanalizasyon yapimi, kirsal alanda dtzenli
verlesmeye ve toplulastirmayi saglayacak yatirimlara éncellik verilecektir.

Vatandas Odakli Kamu Hizmeti Programi Kapsaminda; kamu hizmetlerinde va-
tandas memnuniyetini saglamaya ydnelik projelere dncelik verilecektir. Bu konudaki
kamu kuruluslarindaki fiziki dzenlemeleri, teknolojik altyap! gelistirme calismalarini
iceren vatirimlar yapilacaktir.

Bilgi Teknolojisi ve ARGE Yatirimlarinda; bilgi toplumuna gecis strecinin hizlan-
dirilmasi ekonomide etkinligin ve verimliligin arttirilmasi ve rekabet glcU yuksek bir
ekonomik yapinin olusturulmasini saglamak Uzere bilgi ve iletisim teknolojisi yatirm-
larina 6ncelik verilecektir.

Istihdamin Gelistirilmesinde; kirsal ve kentsel alanlarin Uretim glclnd ve
dUzeyini arttiracak nitelikteki projeler, kirsal ve kentsel alanda is glcUnUn egitilmesi,
ise kavusturulmasi, el sanatlarinin tesvikine yonelik projeler desteklenecektir.

Afetlere Hazirlikli Olunmasi Kapsaminda; il genelinde her turlt afete karsi di-
renci arttirmak, hazir olunmasini saglamak, mtdahale ve iyilestirme calismalarinin et-
kinligini saglamaya yonelik projeler desteklenecektir. Diger Yatirimlar Kapsaminda;
yukarida belirlenen sektdrel dncelikler disinda ilin genel glvenlik ve esenligini ilgilen-
diren projeler desteklenecektir.

Temel Amaglarimiz ve Onceliklerimiz

Egitim altyapisini tamamlamak, egitimin tUm alanlarinda kaliteyi artirmak ve
egitim ihtiyaci olan her bireye ulasmalk,

Sivas’'ta yasayan her bireye esit, ulasilabilir ve kaliteli saglik hizmeti sunmak,
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Sosyal Hizmet kapsamina giren bUtun bireylere strekli ve kalici sekilde hizmet
vermek ve bu alandaki fiziki altyapi ihtiyacini gidermek,

Merkez ve ilcelerde spor faaliyetlerinin altyapisini tamamlayarak mevcut spor
tesislerini korumak ve gelistirmek,

Kultur kenti kimligi kazandirilmasi i¢in tarihi eserlere ve tUm kultUrel mirasa
sahip cikilarak, Sivas’i bir kUltlr ve kongre merkezi yapmak,

Sivas’t dogal varliklarin korundugu ve gelistirildigi, agaclandirilabilecek tim
alanlarin agaclandirildidi Yesil Bir Sivas kimligine kavusturmalk,

BUtun koyler ve bu kdylerde yasayan insanlari Uretici hale getirmek, tarimsal
Uretimi artirmak ve tarimsal altyapiy! gelistirmek, Kirsal alandaki butln yerlesim bi-
rimlerini cagin gerektirdigi medeni yasam sartlarina kavusturmak,

Cagdas, guler yuzlu, hizli ve kaliteli kamu hizmeti sunmak, Teknoloji kullan-
ma kapasitesini artirmak ve teknolojiyi gelistirmek, Istihdami artirmak, Sivas'i yatirim
vapilan cazibe merkezi haline getirmek, Kentsel alanlarda cagdas ve yasanabilir yeni
alanlar olusturmak, Afetlere karsi her zaman hazirlikli olmak Sivas il Ozel idaresinin te-
mel amaclaridir.

C- Idarenin Organlari

Vali

Vali, il 6zel idaresinin basi ve tlzel kisiliginin temsilcisidir.
Valinin gérev ve yetkileri

Il 6zel idaresi teskilatinin en Ust amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare
etmek, il 6zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

Il dzel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il dzel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak buUtceyi, il &zel idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans olcUtlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

Il bzel idaresini Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davall olarak da yargi
verlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Il enclimenine baskanlik etmek.
Il dzel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
Il &zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
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Il genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

Bltceyi uygulamak, blutcede meclis ve encimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari
yvapmak.

Il 6zel idaresi personelini atamak.

Il zel idaresi, bagdl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislari kabul etmek.

il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak.
BUtcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan édenedi kullanmak.

Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini gerek-
tirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

il Genel Meclisi

Il genel meclisi, il dzel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gdsterilen esas ve
usullere gore ildeki secmenler tarafindan secilmis Uyelerden olusur.

t [ ] k.
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il Genel Meclisinin Goérev Ve Yetkileri

Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, il ©zel idaresi faaliyetlerini ve perso-
nelinin performans dlcUtlerini gérismek ve karara baglamak.

Butce ve kesinhesabi kabul etmek, bltcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dlzeyleri arasinda aktarma yapmak.

Beledive sinirlari il siniri olan BlyUksehir Belediyeleri haric il cevre dlzeni plani ile be-
lediye sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini gérismek ve karara baglamak.

Borclanmaya karar vermek.

BUtce ici isletmeler ile Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu or-
takliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina
karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degis-
tirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; U¢ yildan fazla
kiralanmasina ve sUresi virmibes vili gecmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni
hak tesisine karar vermek.

Sartl bagislari kabul etmek.

Il 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya
vap-islet-devret modeliile yapilmasing, il zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

Enclmen Gyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini secmek.
Il dzel idaresi tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro cercevesinde il 6zel idaresinin ve bagll kuruluslarinin kadrolarinin indas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
isbirligi yapilmasina karar vermek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilma-
va karar vermek.

Il 6zel idaresine kanunlarla verilen gdrev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagl hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.
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iL GENEL MECLIiSi UYELERI
iSiM LISTESI

2 Mustafa DEVECI

4 Cafer CONGAR

6 Fikri PINARLI

8 Ahmet Turan YILMAZ

10 Osman KURAK

12 Ismail CAKIR

14 Yalcin AKKAYA

16 Serif YURUK

18 Fikret ULAS

20 ilyas VAHAPOGLU

22 Aytekin GOLPINAR

24 Kemal GUNGOR

26 Senol YESILYURT

28 Yilmaz DONMEZ

30 Tayfun CELIK

32 Abdullah GUNGOR

34 Orhan TAMER

36 Kayhan KEVEK

38 Murat ATALAY

40 Mahmut YILMAZ

42 Hakan ESER
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il Enciimeni

Il enctmeni valinin baskanliginda, genel sekreter ile il genel meclisinin her yil kendi
Uyeleri arasindan sececedi Uc¢ Uye ve valinin her yil birim amirleri arasindan sececegi
iki Gyeden olusur. Valinin katilamadigi encimen toplantisina genel sekreter baskanlik
eder. Encimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri
vali tarafindan oy hakki olmaksizin gérusleri alinmak Uzere cagdrilabilir,

Enciimenin Gorev Ve Yetkileri

Stratejik plan ve villik calisma programi ile bltce ve kesin hesabi inceleyip il genel
meclisine goérus bildirmek.

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygu-
lamak.

Ongdérulmeyen giderler ddenedinin harcama yerlerini belirlemek.
BUtcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dlUzeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda &ngoérulen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari besmilyar Turk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak,
sUresi Uc yvill gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

Belediye sinirlari disindaki umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Vali tarafindan havale edilen konularda gérUs bildirmek.

iL ENCUMENI UYELERI

Dr. Yilmaz SIMSEK
Vali

Sakir Oner OZTURK
Genel Sekreter

- Emrullah TOPRAK
i p Sabl“iS.IANL.' i v Emlak ve Istimiak
mar ve Kentsel lyilestirme Mud. V. M
Cabir DUMAN Nuh BAGLAMA Hakan ESER

il Genel Meclisi Uyesi il Genel Meclisi Uyesi il Genel Meclisi Uyesi
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D- Teskilat Yapisi

Koy Hizmetleri Genel MUdurlugl'nin 5286 sayili kanunla kaldirilarak 5302 sayil ka-
nunla gérev ve sorumluluklarinin 16.03.2005 tarihinden itibaren il Ozel idaresine dev-
redilmesinden sonra Sivas Il Ozel idaresi blnyesinde yeniden yapilanma calismalari
yapilmis ve Sivas Il Ozel idaresi, norm kadro ilke ve esaslarina uygun olarak, en son
Il Genel Meclisinin 06.07.2006 tarih ve 66 sayil karari, ayrica 04.07.2007 tarih ve 84
sayill karari ile drgltsel yapida yeniden teskilatlanarak 1 Genel Sekreter, 2 Genel Sek-
reter Yardimcisl, 16 Birim Mudur(, 16 ilce Ozel idare Muduru, 1 Hukuk Masaviri olmak
Uzere toplam 36 ydnetici ve 1i¢c Denetci kadrosu ile calismalarini yUritmektedir.

S ————— ILCE OZEL iDARE
( Hukuk MUsAviRLgI MUDURLUKLERI
A

e ————
% (\ GEVRE KORUMA VE KONTROL MUD. )

AKINCILAR Z
ALTINYAYLA
DiVRIGi

e —————————
DOGANSAR \ YAZI iSLERI MUDORLuéu

GEMEREK -
GoéLova
GURUN
HAFiK
iMRANLI
KANGAL
KOYULHISAR
SUSEHRI
SARKISLA
ULAS
YILDIZELI

\ ZARA

( P———
YOL VE ULASIM HiZMETLERiI MUDURLUGU )} @—
\ )

- ——
( RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU )
\
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E. idareye iliskin Genel Analizler

A- Idareye lliskin Genel Mevzuat Analizi

Il Ozel idaresi sorumluluklarini 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu hukdmleri
ve alt mevzuat cercevesinde yUrUtmekte ve idarenin faaliyet alanlarini dlizenleyen
Kanunlar, TuzUkler, Yonetmelikler, Kararlar ve Tebligler asadida yer almaktadir.

Kanunlar

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
4734 sayil Kamu ihale Kanunu,

4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu,

2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu,

657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu,

4857 Sayill Is Kanunu,

5434 Sayih T.C. Emekli Sandigi Kanunu,

3202 Sayill Kdye Yonelik Hizmetler Hakkinda Kanun,
5393 Sayil Belediye Kanunu,

6831 Sayill Orman Kanunu,

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu,

7478 Sayili K&y icme Sulan Hakkindaki Kanun,

167 Sayili Yer Alti Sulari Kanunu,

3213 Sayili Maden Kanunu,

4916 Sayili Cesitli Kanunlarda ve Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
Kanun HUkmuUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun,
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5686 Sayil Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu,

5607 Sayil Kacakcilikla MUcadele Kanunu,

1593 sayilil Umumi Hifzissihha Kanunu,

3572 Sayil isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlandirma Dair Kanun HOkmiinde
Kararnamenin Dedistirilerek KabulUne Dair Kanun,

222 Sayili iIlkdgretim ve Egitim Kanunu,

6085 Sayill Sayistay Kanunu,

2942 Sayill Kamulastirma Kanunu,

6183 Sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun,

6111 Sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun HUkmUnde Kararnamelerde
Dedisiklik Yapilmasina Hakkinda Kanun,

6360 sayill On Uc ilde BuyUksehir Belediyesi ve Yirmi Alti lice Kurulmasi ile Bazi
Kanun ve Kanun HikmuUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun,

6107 Savyili lller Bankasi Kanunu,
4109 Sayil Asker Ailelerinden Muhtac Olanlara Yardim Hakkinda Kanun,

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda
Kanun,

5902 sayill Afet Acil Durum Yonetmeligi Baskanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
Kanun,

634 Kat Mulkiyeti Kanunu,

5403 Sayill Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu,
4207 Sayil Tuttn Mamullerinin Zararlarinin Onlenmesi ve Kontrold Hakkindaki Kanun,
2863 Sayill Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu,
2981 Savyili imar Affi Kanunu,

3402 Sayill Kadastro Kanunu,

2644 Sayill Tapu Kanunu,

3621 Sayih Kiyl Kanunu,

5510 Sayil Sosyal GUvenlik Kanunu,

4721 Sayill Turk Medeni Kanunu,

442 Sayill Kby Kanunu,

4342 Sayill Mera Kanunu,

2510 Sayil Iskan Kanunu,

775 Sayill Gecekondu Kanunu,

5490 Nufus Hizmetleri Kanunu,

2634 sayill Turizmi Tesvik Kanunu.
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Yonetmelikler

Tasinir Mal Yonetmeligi, Is Yeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik, Dep-
rem Yonetmeligi, EPDK Kararlan, Elektrik Tesisleri Topraklama Ydonetmelidi, Kuvvetli
Akim Tesisleri Yonetmelidi, Elektrik ic Tesisleri Proje Hazirlama Yonetmelidi, Mal Alimi
Isleri Ihale Uygulama Yonetmelidi, Yapim isleri Muayene ve Kabul Yonetmeligi, Hiz-
met Alimlari Muayene ve Kabul Yonetmeligi, Hizmet Alimlari Denetim Muayene ve
Kabul islemleri, Ihalelere Yonelik Basvurular Hakkinda Yonetmelik, Kdylere ve Kdylere
Hizmet Goturme Birliklerine Yapilacak Yardimlarin Daditim, Esas ve Usullerine Dair
Yonetmelik (KOYDES), ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik, Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Yonetmelik, Disiplin Kurullari ve
Disiplin Amirleri Yonetmeligi, il Ozel idareleri Norm Kadro ve ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik.

B- idareye Ait ic DlUzenlemeler
Sivas il Ozel idaresi Genel idareye iliskin Yonetmelikler

Sivas Il Ozel idaresi imza Yetkileri Ydnergesi

Sivas Il Ozel idaresi Memur Personelinin Atama ve Yer Degistirmesine Dair
Yonetmelik

Sivas Il Ozel idaresi Isci Personelinin Atama ve Yer Dedistirmesine Dair Yonetmelik
Sivas il Ozel idaresi Disiplin Amirleri Yonetmeligi

Sivas Il Ozel idaresi Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi

Sivas il Ozel idaresi Gorev Yetki ve Calisma Esaslari Yonetmelidi

Sivas Il Ozel idaresi Iicra Takip Haciz ve Satis Servisi Kurulus, Gérev ve Calisma
Esaslari Yonetmeligi

Sivas il Ozel idaresi Kirsal Altyapi Calismalari Yonetmelikler

Kanalizasyon ve Atik Su Tesisleri Bakim Onarim Yénetmeligi

Kilitli Parke Yapim, Bakim ve Onarim Yonetmeligi

Koy icme Suyu Tesisleri isletme Bakim Onarim Yonetmelidi

Koylere Kilitli Parke Tasi Yapilmasi ile ilgili Yonetmelik

Koy Yollart Yonetmeligi

Sivas ili icrne Suyu Kaynaklarinin Ticari Amacla Kiralanmasi ve Denetimine iliskin
Yonetmelik

Tuzikler
Vilayetler Hizmet Birligi Tuzugu,

Merkez Kdylere Hizmet Birligi TuzUgu,
Koylere Hizmet Goturme Birlikleri TUzukleri.
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Il. idareye iliskin Kaynak
Degerlendirilmesi

A- Idarenin Insan Kaynaklari Bilgileri

Idaremizde 190 personel 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gére memur
statUstinde, 282 (sendika baskani dahil) personel 4857 sayili Is Kanununa tabi daimi
isci, 9 personel de 5393 sayill Belediye Kanunun 49. Maddesinin 3.fikrasina gére tam
zamanli s6zlesmeli statUstnde hizmet vermektedir.

Yillar itibariyle Personel Durumu

Sinif 2019 2020 2021 2022 2023 2024 (HAZiRAN )
Memur
GiH 96 97 86 84 109 104
THS 77 76 73 72 72 69
SHS 5 5 4 3 3 3
YHS 5 5 4 4 3 3
AHS 5 5 5 5 5 5
SAHSA BAGLI KADROLAR 2 2 2 1 1 T
DAIMI iSCi 280 228 193 169 131 109
GECICi iSCi -- -- -- -- -- --
SOZLESMELI 10 11 1 11 0 0
DIiGER (Sirket ) 441 466 505 540 551 546

TOPLAM 921 895 883 889 875 840
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Personel Sayisi

Merkez Tasra Toplam
MEMUR 156 29 185
ISCI 93 16 109
TOPLAM 249 45 294

Calisanlarin Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

Memur isci Toplam
ILKOGRETIM 1 65 66
LISE VE MESLEK LISESI 18 32 50
YUKSEKOKUL 36 8 44
LISANS 125 4 129
YUKSEK LISANS VE USTU 5 @) 5

Calisanlarin Yas Gruplarina Gére Dagilimi

MEMUR isci TOPLAM
19-29 4 0 4
30-39 75 1 76
40-49 42 16 58
50 vyas 64 92 156
20 @
100 @ 500 @
425
8O @ 400 @
60 © 3000
40 @ B 2000
oe -, oe v
Genel idari Hizmetler  Teknik Hizmetler Saglik Hizmetleri Erkek Kadin
Calisanlarin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi Calisanlarin Cinsiyet Durumuna Goére Dagilimi
(Sayn (SayD)
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SiVAS iL OZEL IDARESI iSCi KADROLARI

Ambar Gorevlisi
Ambar Hizmetlisi
Arazi Kaynak Ustasi
Asfalt Plent Operatord
Asfalt Serici Operatoru
Asfalt Serici Oprt.Yrd.
Asfalt Ustasi

Asfalt Usta Yrd.

AsClI

Ascl Yardimcisi

Atdlye Formeni
Atdlye Usta Basi
Atdlye Ustasl

Atdlye Usta Yardimcisi
Atesleyici

Bahcivan

Bina ve Mal Bakicisi
Boya Ve Badana Ustasi
Buro Gorevlisi
DistribUtdr Operatord
DUz Isci
Elektirifikasyon Ustasi
Elektrik Tesisat Ustasi
Fotografci

Insaat Ustasi

Insaat Usta Yrd.

Isletme Teknisyeni

Is Makinalari Operatori
B)

Is Makinalari Operatéri
&

Is Makinalari Oprt.Yrd.
(B)

0

O OO MO OO WwOLOLOL - OO OO o oo

O O O &

31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
4
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57

58

59

60

Is Mak. Strdcu Oprt. (Soféri)
Is Mak. Strucu Oprt. Yrd.
Is Makinalari Yagcisi
Kaloriferci

Koy Tesisleri Teknisyeni
Laborant

Makina Operatdri

Makina Arazi Teknisyeni
Mak.Yedek Parca Teknisyeni
Nivocu

Ozalit-Teksir

Pompa Teknisyeni
Puantor

Seyyar Tamir Ustasi
Sondor

Sondaj Iscisi

SUrveyan

SUrtcu Operatdrl (Sofdr)
Takimcil

Teknik Ressam

Temizlik iscisi

Topograf

Topograf Ekipbasi
Yikama Ve Yaglamaci

Isci

ASCI

Operator

Sofér
Usta
Yagcl

TOPLAM

O O O O OO OO OO OLLOOLOLOLLOLOOOONOLON

109
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Sivas il Ozel idaresi Memur Kadrolari

Sira . Sinifi Ogrenim
i | EhA LCCIGRL LT 657 Sozles. Fakillte YikOkul Ortadgretim
1 G.lH. Genel Sekreter 1 - 1 - -
2 G.LH. Genel Sekreter Yrd. 2 - 2 - -
3 G.IH. Hukuk Musaviri 1 - 1 - -
4 G.IL.H.  Birim Muduru 10 - 10 - -
5 GIiH Mudur 1 - 1 - :
6 G.IH. llce Ozel idare Muduru 6 - 5 1 -
7 G.IH. ¢ Denetci 1 - 1 - -
8 G.lH.  Uzman 1 - 1 - -
9 GIH  Mali Hizmetler Uzmani 1 - 1 - -
10 G.iH. Sef 22 - 20 2 -
1 G.L.H. Mali Hizmetler Uzman Yard. 2 - 2 - -
12 G.lH.  Muhasebeci 2 - 2 - -
13 G..H. Bilgisayar isl. -VHKI 53 - 45 6 2
14 GIiH.  Sofor 1 - - 1
15 TH.S. Mihendis (insaat) 17 - 17 - -
16 TH.S. MuUhendis (Makina) 4 - 4 - -
17 TH.S. Muhendis (Ziraat) 8 - 8 - -
18 TH.S. Muhendis (Jeoloji) 3 - 3 - -
19 TH.S. Muh. (Harita-Jeodezi-Fotogrametri) 4 - 4 - -
20 TH.S. Muhendis (Elektrik-Elektronik) 3 - 3 - -
21 TH.S. Muhendis (Maden) 1 - 1 - -
22 TH.S.  Muhendis (Cevre) 3 - 3 - -
23 THS. MuUhendis (Orman Endustri) 1 = 1 = =
24 TH.S.  Mimar-Peyzaj Mimari 5 - 5 - -
25 TH.S. Sehir Plancisi 2 = 2 = =
26 TH.S. Arkeolog-Sanat Tarihcisi-Kimyager 4 - 4 - -
27 T.H.S.  Tekniker 12 - 1 ll -
28 TH.S. Teknisyen 3 - - 3 -
29 TH.S. Avukat 4 - 4 - -
30 SH.S. Veteriner Hekim 1 - 1 - -
31 SH.S. Saglk Teknikeri 1 - 1 - -
32 S.HS. Veteriner Saglk Teknisyeni 1 - 1 - -
33 YHS. Hizmetli 3 - - - 3
34 G.IH. Sahsa Bagh Kadro 1 - 1 - -
Toplam 185 - 156 23 6
Genel Toplam 185 185
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Memur Hizmet Yilina

Gore Dagilimi

0-5

5-10

10-20
20-30

30 Yil Uzeri

Genel Toplam

Sayi

13
43
46
42
41

185

100

MEMUR HiZMET YILINA GORE DAGILIMI

A

Oran (%)

8
23
25
22
22

B- idarenin Teknolojik Kaynaklari ve Makine Parkina Ait

Bilgiler

Aciklama
Bilgisayar
Yazicl
Tarayici
TV
Fotokopi Makinasi
GuUc Kaynagi
Faks
Klima
Sayisal Telefon
Telefon
Jenerator
Switch

Teknolojik Makine Tecghizat Verileri

Merkez Birimler
396
180

12
43
24
10
3
58
30
236

15

ilce Ozel idareleri
40

Toplam
436
209

17
74
29
13

64
30
246
1
15
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Idareye iliskin Teknolojik Makine Techizat/Makine Parki Ara¢ Envanter Durumu

= S.NO

N

0 N O wun

10
1

12

13

14

15

16

17

18

19
20

2024 Yil Genel Makina Parki

Makina Cinsi

OTOMOBIL

ARAZI BINEK (Suv Arac/
Jeep)

KAMYONET

CIFT SOFOR MAHALLI
PICK-UP

MINUBUS
OTOBUS
SEYYAR TAMIR ARACI

SABIT KASALI KAMYON

KAR BICAKLI DAMPERLI
KAMYON

DAMPERLI KAMYON

COP KAMYONU

LEVHA DIREGI CAKMA MA-
KINASI

TREYLER CEKICI

BEKO LODER LASTEK.
EKSK.

PALETLI EKSKAVATOR
GREYDER

DOZER

LASTIK TEKERLEKLI YUK-
LEYICI

SILINDIR
PALETLI ASFALT FINISERI
TOPLAM

Sayi

34

3

34

15

70
28

25

8
42
7

26

18
1
355

o
z

7]
21

22

23

24

25
26
27
28

29

30
31

Makina Cinsi

KAR MAKINASI

AKARYAKIT TANKERI

ASFALT YAPIM DISTRIBU-
TORU

SU TANKERI (ARAZOZ)
VIDANJOR

SONDAJ MAKINESI
MOBIL VINC

FORKLIFT

ITFAIYE

KAR MOTORU
TRAKTOR

TOPLAM

GENEL TOPLAM

Sayi

17

54
409
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C- Idarenin Tasinmaz Bilgileri

SIRA NO

W 00 N O U A W N =

SR

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31
32
33

TASINMAZIN ADI
Vali Konagdi
Kaymakam Konutu
Ozel idare Ana Hizmet Binasi
Ozel idare Ek Hizmet Binasi
Ozel Idare Hizmet Kompleksi (Organize yani)
llce Ozel idare Hizmet Binalari (Gemerek, Sarkisla, Yildizeli)
Akdegdirmen Mahallesi Lojmanlari
Sultansehir Lojmanlari
llce Ozel idare Lojmanlari
llce KUutuphanesi (Golova, Susehri)
Mevlana Caddesindeki Dukkanlar

Bilim ve Kultur Merkezi (Sivas Bilim ve Kultur Merkezi, Sarkisla Asik
Veysel Kultur Merkezi)

KoémUr Tevzi Tesisleri

NNl Konag

Gani Ozdogan Konagi

Sukrt Demircan Konadi

Sirinoglu Hamami

Muhsin Yazicioglu Ani Evi

Kangal Balikli Kaplica Tesisleri

Sicak Cermik Termal Evler

Ankara ilindeki Sivas Erkek Ogrenci Yurdu
Ankara ilindeki Sivas-Sinop Kiz Ogrenci Yurdu
Yildizdagdi Kis Sporlari ve Turizmm Merkezi
Ogretmen Evi (Koyulhisar, Sarkisla, Zara)
Cagri Merkezi

Saglik Ocagi/ Evi ( Merkez Gumusdere, Hafik Besinli)
Kilise ve Masatlik (Susehri-2, Zara-2)
Hamidiye Millet Bahcesi

Mesire Alani (GUrun Goékpinar)

Diger Konutlar (Kapanan Belediyelerin imar planindan gelen hissedar

oldugumuz evlerin arsasl)
Okul ve Arsasl

Arsa

Tarla ve Ham Toprak

ADET

10

N =t =d =
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114

232
540
97
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VALi KONAGI

KAYMAKAM
KONUTU

OZEL iDARE
ANA BINASI

OZEL iDARE EK
HiZMET BINASI

OZEL IDARE
HiZMET KOMP-
LEKSI (Organize
yani)

ILCE OZEL
IDARE HiZMET
BINALARI

AKDEGIRMEN
MAHALLESI
LOJMANLARI

SULTANSEHIR
LOJMANLARI

Akdegirmen Mahallesindeki 20.089,26 m? yUzdlcimli tasinmazin
500 m? lik kismina 1982 yilinda insasina baslanarak 1985 yilinda ta-
mamlanarak hizmete sunulmustur.

Divrigi, Dogansar, Gdlova, GUrun, Hafik, imranli, Kangal, Sarkisla, Ulas
ve Yildizeli ilcelerindeki muUstakil tasinmazlarimizda kaymakam konu-
tu bulunmaktadir.

Akdegirmen mahallesi 91 ada, 51 parselde, mulkiyeti Sivas il Ozel ida-
resine ait 8.854,05 m? yUzdlcumlU tasinmaz Uzerinde bulunan Ozel
Idare ana binasinin yapimina 1995 yilinda baslanmis, 1997 yilinda ta-
mamlanarak hizmete sunulmustur.

Kilavuz mahallesi 6072 ada 1 parselde kayitl 6.131,33 m? yuzolctumli
alan Gzerinde 7 kath hizmet binasi ve sosyal tesisler bulunmaktadir.

Cayboyu mahallesi 5570 ada 128, 130, 132, 134, 138, 142, 143, 145 ve
147 nolu parsellerde kayith toplam 42.857,80 m? yluzdlcimld alanda;
hizmet binalari, sosyal tesisler, tamirhane, atdlye, ambar vb. tesisler
bulunmaktadir.

GEMEREK:

Gemerek ilcesi Bahceli mahallesi 155 ada, 14 parseldeki tasinmaz ve
Uzerindeki zemin dahil 4 katli olarak yapilan Ozel idare ishani bina-
s Ogrenci Yurdu olarak kullaniimak Uzere Gemerek Kdylere Hizmet
Goturme Birligine tahsis edilmistir.

SARKISLA:

Sarkisla ilcesi Gultekin mahallesi 256 ada 2 ve 3 parsellerdeki tasin-
maz Uzerindeki tek katli bina Orman Isletme Sefligi olarak kullanil-
mak Uzere Orman Genel MUdurltdgune tahsis edilmistir.

YILDIZELI:

Yildizeli ilcesi Salihiye mahallesi, 417 ada 6 parseldeki tasinmaz Uze-
rindeki bina zemin kat dahil 3 katlidir. Zemin kat Ozel idare Hizmet
binasi olarak kullaniimakta ve diger iki katta ise 4 adet konut bulun-
maktadir.

Akdegirmen Mahallesi, 3619 ada, 1 parsel Uzerinde bulunan lojman-
lar Uc blok olarak yapilmistir. A blokta 10, B blokta 10 ve C blokta 12
adet olmak Uzere toplam 32 adet konut ile kapici ve kalorifer dairesi
bulunmaktadir.

Kilavuz Mahallesi 5895 ada, 1 parselde A Blok 1-7-9, B Blok 2, C Blok
2-26 numaral bagimsiz bdlum olmak Uzere 6 adet lojman bulunmak-
tadr.
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ILCE OZEL
IDARE
LOJMANLARI

AKINCILAR:

Akincilar ilcesi Cumhuriyet mahallesi 206 ada 40 parseldeki tasin-
maz Uzerindeki bina zemin kat dahil 3 kathdir. Zemin kat Ozel idare
Bakimevi binasi olarak kullanilmakta ve diger iki katta ise 4 adet ko-
nut bulunmaktadir.

DIVRIGI:
Divrigi ilcesi Mercan tepe mahallesi 573 ada 4 parseldeki tasinmaz
Uzerinde 2 katli 4 adet konut bulunmaktadir.

DOGANSAR:

Dogansar iIc_;esi Cay mahallesi 101 ada 4 parseldeki tasinmaz Gzerinde
4 katli bina llce Koylere Hizmet Goétlrme Birligine tahsis edilmistir.

GOLOVA:

Golova ilgesi Mimarsinan mahallesi 135 ada 1 parseldeki tasinmaz
Uzerinde 2 katl 4 adet konut bulunmaktadir.

KANGAL:

Kangal ilcesi Resadiye mahallesi 314 ada 4 parseldeki tasinmaz Uze-
rinde 2 katli 4 adet konut bulunmaktadir.

KOYULHISAR:

Koyulhisar ilcesi Camikebir mahallesi 11 ada 26 parseldeki tasinmaz
Uzerinde 2 kath 4 adet konut bulunmaktadir.

ULAS:

Ulas ilcesi Esentepe mahallesiﬂBOS_ada 9 parseldeki tasinmaz Uzerin-
de 3 katli binanin zemin kati Ozel Idare Bakimevi binasi olarak kulla-
nilmakta ve diger iki katta ise 4 adet konut bulunmaktadir.

YILDIZELI:

Yildizeli ilcesi Salihiye mahallesi, 417 ada 6 parseldeki tasinmaz Uze-
rindeki bina zemin kat dahil 3 kathdir. Zemin kat Ozel idare Hizmet
binasi olarak kullanilmakta ve diger iki katta ise 4 adet konut bulun-
maktadir.

ZARA:

Zara ilcesi Ahmetbasyurt mahallesi 594 ada 1 parseldeki tasinmaz
Uzerindeki 3 katli bina Orman Genel Mudurligune tahsis edilmistir.
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ILCE KUTUPHA-
NESI

MEVLANA CAD-
DESINDEKI
DUKKANLAR

BiLIM VE KOUL-
TUR MERKEZIi

KOMUR TEVZii
TESISLERI

iNONU KONAGI

GANi OzDo-
GAN KONAGI

SUKRU DEMIR-
CAN KONAGI

GOLOVA:

Go6lova ilcesi Mimarsinan mahallesi 135 ada 1 parsel nolu tasinmazin
varisinda ilce kUtUphanesi bulunmaktadir.

SUSEHRI:

Susehri ilcesi Gonuloglu mahallesi 71 ada 54 parsel nolu tasinmazin
Uzerinde ilce kUtUphanesi bulunmaktadir.

Cayyurt Mahallesi, 73 ada, 8 parseldeki 2.870,75 m? yuzdlcimlu EJi-
tim Tesis Alaninin dUstk kotundan faydalanilarak ve okul bahcesine
hicbir engeli olmayacak sekilde Mevlana caddesi Uzeri 8 adet isyeri
vapilmis ve tamami sahislara kiralanmistir.

llimiz Merkez ilce, Carsibasi mahallesinde bulunan 513 ada 13 nolu
parsel Uzerindeki bina Bilim ve Kultlr Merkezi olarak kullaniimaktadir.

Kadiburhanettin Mahallesi (Universite yolu ) 370 ada 213 parsel ile
6138 ada, 2-3-4-5 parsellerde bulunan toplam 21.507,93 m? yizdl-
cUmlU tasinmaz Uzerinde; demiryolu hatti ve rampasi, cevre duva-
ri ve tel 6rglsy, idari binasi, kantari, bekci kultbesi gibi mUstemilat
vapllari bulunmaktadir. Tesisler, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Vakfinin da ortadi bulundugu Sivas Koémur Tevzii ne isletilmek Uzere
kiraya verilmistir.

Bahtiyarbostan mahallesi 6055 ada 1 parseldeki 388,28 m?¥lik tasin-
maz Uzerinde 210,17 m? taban alanina sahip |. Derece Tescilli Tarihi
INndbni Konagdi 2. Cumhurbaskani ismet INONU’ nUn bir stre ikamet
ettigi ve villarca muze olarak kullanilan Konak; 2710.2000 tarihin-
de Sivas Belediyesinden satin alinmistir. Konagin aslina uygun ola-
rak restoresi icin, roleve ve restorasyon projeleri 27.05.2013 tarihinde
onaylanmis, eserin restorasyonu 05.08.2015 tarihinde tamamlanmis-
tir. Tarihi IndnU Konadl 04.02.2016 tarih, 25 sayili il Enciimeni Karari
ile Hakimevi olarak kullanilmak Uzere Sivas Cumhuriyet Bassavciligi-
na tahsis edilmistir.

Akdegirmen mahallesi 103 ada 1 ve 9 nolu parsellerin toplam 890,16
m?'lik tasinmaz Uzerinde bulunan 2. derece Tescilli konaktir.

Koyulhisar ilcesi Camikebir Mahallesi 48 Ada, 51 parselde 169,09 m?
ikinci derece tescilli tarihi Stkrii Demircan Konadi idaremiz tarafin-
dan kamulastirilarak 21.04.2015 tarihinde idaremiz adina tescili ger-
ceklestirilmistir.
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SIiRINOGLU
HAMAMI

MUHSIN YAZI-
CIOGLU ANI EVi

KANGAL BALIK-
LI KAPLICA

SICAK CERMIK
TERMAL EVLER

ANKARA iLiN-
DEKIi SIVAS ER-
KEK OGRENCI
YURDU BINASI

ANKARA iLiN-
DEKIi SiVAS-Si-
NOP KIZ OG-

RENCi YURDU

Sivas Merkez, Akdegirmen mahallesi 90 ada 1 nolu parselinde 693,78
m? lik alan icerisinde yer alan ve Kayseri Kulttr ve Tabiat Varliklarini
Koruma Bélge Kurulu’nun 20.10.1990 gun ve 851 sayili karari ile tasin-
maz kultdr varhigi olarak tescil edilen Sirinogdlu Hamami; kamulastiri-
larak 22.03.2022 tarihinde idaremiz adina tescili gerceklestirilmistir.

Tasinmaz kulttr varhdi olarak tescilli Muhsin Yazicioglu ani evi; Sar-
kisla ilcesi Elmali kdyU 148 ada 1, 2 ve 3 nolu parseller bagis yoluyla
148 ada 5 ve 6 nolu parsellerde kamulastirilarak idaremiz adina tescil
edilmistir.

Balikli Kaplica; Kangal ilcesi, Kavak koyU sinirlari icerisinde ve Kan-
gal ilcesine 14 km Sivas iline 100 km uzakliktadir. Kaplica tesisleri,
mulkiyeti Ozel idaresine ait olan 41.659 m? alan icerisinde yerlesmis
bulunmaktadir. Balikli Kaplica 1986 yilina kadar ilimiz Ozel idaresince
isletilmis, bu tarihten 1995 vilina kadar Kangal Belediyesi ve diger
mUstecirlere kiraya verilmistir. 1995 yilinda Yap-islet-Devret modeli
cercevesinde, 07/06/1995 tarihinde, 30 villik stre ile Unsallar Kaplica
Turizm ins. ve Taah. A.S.ye kiraya verilmistir.

TERMAL EVLER:

Yildizeli ilcesi Mumcuciftligi kdyU Sicak Cermik mevkiinde 269 ada 1
nolu parselde kayitli 8.462,07 m? lik tasinmaz Uzerinde 3 blok halinde
5 adet motel tipi termal evler bulunmaktadir.

TURIZM TESIS ALANLARI:

Yildizeli ilcesi, Kalin ve Mumcucifligi koyleri sinirlari icerisinde kalan
ve Termal Turizm Merkezi olarak ilan edilen yerde 204.939,60 m? y{-
z6lcumlU 24 adet tasinmaz bulunmaktadir.

Ankara Ili, Cankaya ilcesi, Deliler tepesi Mahallesinde bulunan 617
m? alanli arsa Uzerine dJrenci yurdu yapilmasi amaciyla 1967 yilinda
satin alinan arsanin %60,8’i Sivas Belediyesine, %$39,2’si ilimiz Ozel
idaresine aittir. Yurt Binasl; Sivas Kulturel ve Sosyal Yardimlasma Der-
negi tarafindan yaptirilarak 1973 yilinda hizmete girmistir. Halen YUk-
sek OJrenim OJrenci Yurdu olarak faaliyetlerini sUrdUrmekte olup
burada kalan &grencilerin blyuk kismini Sivasli 6égrenciler olustur-
maktadir.

Ankara ili, Cankaya ilcesi, Deliler tepesi mahallesinde bulunan ve ta-
punun 261 pafta, 5325 ada, 3 no’lu parselde kayith, mulkiyeti Sinop
Il Ozel idaresine ait olan 551 m? alanli arsa Uzerine, Sivas ve Sinop
Ozel idarelerince kiz dgrenci yurdu yapilmak Gzere protokol yapilmis,
yurttaki 6grenci kapasitesinin %70’ Sivas, %30’u Sinop Ozel idarele-
rine kontenjan olarak verilmistir.
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GUNUBIRLIK-1

GUNUBIRLIK-2

BUZ PIiSTi

TURIZM OTELI

YILDIZDAGI KIS SPORLARI VE TURIZM MERKEZi

TEKNIK VE iDARI BiNA

DIGER TASINMAZLAR

Sivas Merkez, Yakupoglan kdéyU 196 ada 801 parselde
bulunan 3.616,04 m? yizdlcimlU tasinmaz ve Uzerindeki
1500 Kkisilik kapasiteye sahip tesis icerisinde kafeler,
dinlenme alanlari, bUfeler, satis alanlari mevcuttur.

Sivas Merkez, Yakupoglan koyl 196 ada 805 parselde
bulunan 2.851,76 m? yluzolcimlU tasinmaz ve Uzerinde-
ki 1000 kisilik kapasiteye sahip tesis icerisinde kafeler,
dinlenme alanlari, bufeler, satis alanlari mevcuttur.

Sivas Merkez, Yakupoglan kéyU 196 ada 803 parselde
bulunan 709,44 m? yzodlcimll tasinmaz ve Uzerindeki
tesis; 200 m? buz pisti ve buna hizmet edecek perso-
nel odalari, teknik merkez, seyirci triblUnleri ve kafeter-
yadan ibarettir.

Sivas Merkez, Yakupoglan kdyU 196 ada, 807 parselde
bulunan 12.687,21 m? yUzdlcumlld tasinmaz ve Uzerin-
deki 3 Yildizli Dag Turizm Oteli; 37 Odali, 98 Yatakli, 2
Kat Bodrum+Zemin+4 Kat olmak Uzere toplam 7 katli
olup; (Belirtilen tesisin son 4 kati cati icerisindedir.)

Sivas Merkez, Yakupoglan kdyU 196 ada 835 parselde
bulunan 1.244,00 m? yUzdlcumld tasinmaz ve Uzerin-
deki Teknik ve Idari bina icerisinde 15 adet teknik ve
idari ofis, 10 yatakli misafirhane, yemekhane ve dinlen-
me salonu mevcuttur.

Yildizdagdl Kis Sporlari Turizm Merkezi Imar Plani
Kapsaminda 3 adet Turizm Tesis Alani, 2 adet Resmi
Kurum Alani, 1 adet Spor Alani, 1 adet ibadet Alani, 1
adet Ticaret Alani, 1 adet Kayak Evi alani, 2 adet Park
Alani bulunmaktadir.

KOYULHISAR:

Koyulhisar ilcesi Tugladagl mahallesi 85 ada 138 parsel nolu
tasinmaz Uzerinde d6Jretmen evi bulunmaktadir.

SARKISLA:

OGRETMEN EVi Sarkisla ilcesi Kayaliyokus mahallesi 132 ada 352 parsel nolu
tasinmaz Uzerinde dgretmen evi bulunmaktadir.

ZARA:

Zara ilcesi Kizilirmak mahallesi 202 ada 3 parsel nolu tasinmaz
Uzerinde dJgretmen evi bulunmaktadir.

36



CAGRI MERKEZi

SAGLIK OCAGI/EVi

KiLISE VE MASATLIK

HAMIDIYE MILLET
BAHCESI

GURUN GOKPINAR
MESIRE ALANI

Sivas merkez Akdegirmen mahallesi 754 ada 3 parsel nolu
10.370,63 m? lik tasinmaz Uzerindeki bina yap islet devret mo-
deli cercevesinde yapilmis olup arsa 01.11.2037 tarihine kadar
ETON ILETISIM HIZMETLERI A.S. ve kiraya verilmistir.

SIVAS MERKEZ:

Sivas Merkez GUmusdere koylU 190 ada 5 parsel nolu tasin-
maz Uzerinde bulunmaktadir.

HAFIK:

Sivas Hafik ilcesi Besinli koyU 120 ada 13 parsel nolu tasinmaz
Uzerinde bulunmaktadir.

SUSEHRI:

Susehri ilcesi Cataloluk koyU 118 ada 2 parsel de kilise, Yesil-
vayla kdyU 142 ada 18 parsel nolu tasinmaz Uzerinde masatlik
bulunmaktadir.

ZARA:

Zara ilcesi Ekinli kdyU 189 ada 12 parsel ve MUslUmabat kdyu
129 ada 19 parsel nolu tasinmazlar Gzerinde kilise bulunmak-
tadir.

llimiz Merkez ilcesi Yapl mahallesi 374 ada 22 ve 26 nolu par-
seller Uzerinde bulunan Aygir depolarinin bulundugu alan Si-
vas Kultur Varliklarini Koruma Bolge Kurulu Madarltgt Kurul
karari dogrultusunda revize edilerek imar plan tadilatina gore;
rekreasyon, park, ticaret, turizm ve trafo alanina déonustarul-
muUs olup tasinmazlar icin Ozellestirme idaresi Baskanhdin-
dan muvafakat alinarak Tapu Mudurltigunce 374 ada 24-29-
35-36 ve 37 parsel olarak tescili saglanmistir.

Gurdn ilcesi, Yelken Koy, Gdkpinar Mevki 101 Ada, 178-182-
183 numarali parsellerdeki 34.995,50 m? yUzdélcimindeki
U¢ adet tasinmaz mesire alani olarak Gokpinar Peyzaj ve
Cevre Tasarim projesi cercevesinde degerlendiriimek Uzere
12/11/2018 tarih ve 169 sayili il Genel Meclisi Karari ile Gardn
llcesi Kdylerine Hizmet Goétirme Birligine tahsis edilmistir.
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1. ANA TEMA STRATEJIK AMACLAR -
FAALIYETLER - HEDEFLER

A- Kurumsal Kapasite

11.Genel Yonetim Gelistirme Faaliyeti

1.2 Temsil Tanitim Halkla iliskiler Faaliyeti

1.3.Bilgi Sistem ve Altyapisini Gelistirme Faaliyeti
1.4 Hukuki Yonetim Gelistirme Faaliyeti

1.5.Tasinmaz Yonetim Faaliyeti

1.6.Ruhsatlandirma Denetim Faaliyeti

1.7.Makine Ikmal Bakim Onarim Gelistirme Faaliyeti
1.8.Mali Yonetim ve Gelistirme Faaliyeti

1.9.insan Kaynaklari Yonetimi ve Gelistirme Faaliyeti

21.Cevre Yonetim Faaliyeti
211.Cevre Yonetim Gelistirme Faaliyeti

2.2Yol Ulasim Hizmetleri Faaliyeti
2.21Yol Ulasim Hizmetleri Gelistirme Faaliyeti

2.3 Su Kanal Hizmetleri Faaliyeti
2.31.5u Kanal Hizmetleri Gelistirme Faaliyeti

2.4 Tarimsal Hizmetler Faaliyeti
2.41Tarimsal Hizmetler Gelistirme Faaliyeti

2.5.Planlama Projelendirme Yonetim Faaliyeti
2.5.1 Planlama Genel Yonetim Faaliyeti
2.5.2 Planlama Projelendirme Gelistirme Faaliyeti



Stratejik Hedef 1:

Idarenin hizmetlerinin hizl, kaliteli, katiimci bir anlayisla gerceklestirmek, mali ve idari
tedbirlerin zamaninda eksiksiz yerine getirilmesi saglamak icin gerekli kurumsal anlayisin
gelistiriimesine ydnelik calismalarin yapilmasi, planlanmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2:
Idarenin etkin bir evrak ve arsiv sisteminin kurulmasi icin gerekli tedbirlerin idari yasal du-
zenlemeler cercevesinde sUrdUrllmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 3:

Idarenin hizmetlerinin katiimci bir yaklasimla gelistirilmesi, ilin tanitimina yonelik calisma-
larin saglanabilmesi icin, tanitim ,temsil ve halkla iliskiler faaliyetlerinin etkinliginin artiril-
masini saglanacaktir.

Stratejik Hedef 4:
Idarenin Yonetim Bilgi Sistemleri hizmetlerine hizli, kolay ulasilabilmesi, bu hizmetlerin et-
kin uygulanabilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasi ve gelistirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 5:

Idarenin is ve islemleri ile faaliyetlerinde ortaya cikacak uyusmazliklarin yargi éncesi ¢co-
zUlmesine yonelik gerekli yasal idari tedbirler zamaninda eksiksiz yerine getirilmesi sagla-
nacaktir.

Stratejik Hedef 6:

Idarenin is ve islemleri ile faaliyetlerinde ortaya cikan hukuki streclerin takip edilmesi, ida-
re lehine sonuclandiriimasina ydnelik gerekli idari tedbirler alinmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 7 :

Kurumumuzun sahip oldugu mevcut tasinmazlarin yerinde, verimli kullanilmasini saglaya-
rak hizmet ve faaliyetlerin etkin, ekonomik sekilde yerine getirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 8:

Dogal yeralti ve yerUstU kaynaklari ile mUcavir alan disinda acilan GSM-SM ilgili isyerleri-
nin ruhsatlandiriimasi, denetlenmesine ydnelik idari kapasitenin artirilmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 9:

Idarenin makine parkinda bulunan is makinalari ve araclarinin daha etkin, ekonomik ve-
rimli hizmet vermesine yonelik gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 10:

Idareye hizmet birimlerin yillik yatirim programlari ile diger genel hizmetlerinin aksama-
masl icin gerekli arac ve is makinelerini aktif halde tutarak hizmetin zamaninda eksiksiz
vapilmasini saglanmasi,

Stratejik Hedef 11:

Idarenin mali yapisi guclendirecek dlizenlemelere ek olarak, etkin bir bltce politikasinin
olusturulmasi ve uygulanmasina déntk kurumsal yapinin gelistirilmesine yoénelik idari
kapasitenin artirilmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 12:

Idaremizin sahip oldugu mevcut mali kaynaklarin mevzuata uygun sekilde kullaniimasi
saglayarak idarinin hizmetlerini etkin, ekonomik, verimli sekilde yerine getirmek, hesap ve-
rilebilirligi artirmak.
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Stratejik Hedef 13:

Ic Kontrol eylem plani glincelleyerek idarenin ic Kontrol Sistemini olusturmak ve gelistir-
mek icin gerekli calismalari yapmak, kurumsal mali yapiyl makul bir glvence sistemine
kavusturmak.

Stratejik Hedef 14:

Personelin, norm kadro calismalari cercevesinde performans, kariyer ve liyakatine goére
istindami saglanarak, d6zIUk haklari iyilestirilmek suretiyle is verimliligi ile calisma standart-
larini yUukseltmek.

Stratejik Hedef 15:

Kurumsal insan kaynaklarinin planlamasi yapilarak, personelin bilgi beceri duzeylerinin ar-
tirilmasina yodnelik calismalar yapilmasini planli insan kaynaklari yénetim sistemi olustura-
rak personel maliyetlerinin azaltilmasi saglanmasi.

Stratejik Hedef 16:

Kirsal yasam alanlarinda insan, cevre saglhidinin korunmasi ve iyilestirilmesi saglamak icin;
Uzman personel sayisinin ve cevre ydonetimi konusunda kurumsal kapasitesinin artirilmasi
saglanacaktir.

Stratejik Hedef 17:

Yol ulasim hizmetleri kapsaminda; Teknik uzman personel sayisinin artirilmasi ile bilgi bi-
rikim dUzeyinin iyilestiriimesi, arastirma ve gelistirme konularindaki altyapi, ekioman ve
tesislerin gelistirilerek kurumsal kapasitenin artirilmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 18:

Kirsal yasam alanlarinda su ve kanal hizmetlerinin gelistiriimesine yénelik tedbirler alina-
rak arastirma ve gelistirme konularinda idarenin kurumsal kapasitesinin artiriimasina yo-
nelik calismalar yapilacaktir.

Stratejik Hedef 19:

Tarimsal kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasinin saglanmasina yodnelik olarak kuru-
mun uzman personel sayisinin ve teknik alt yapi imkanlarinin artiriimasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 20:

llimizdeki egitim saglik, turizm, sosyal kiltUrel, glvenlik ve alt yapi hizmet alanlarinin ka-
pasitesinin artirilmasi, yenilenmesi, icin intivac duyulan gerekli tahsis, kamulastirma islem-
lerinin yapilmasi saglanacaktir

Stratejik Hedef 21:

Idarenin Egitim, Kultur, Saglik, Spor ve diger genel hizmetlere, planlama ve projelendirmele-
re iliskin hizmetlerin aksatilmamasi icin beseri fiziki kaynaklarin gelistirilmesi saglanacaktir.
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B- Kirsal Kalkinma ve Kentlesme

21.Cevre Yonetim Faaliyeti
21.2.Cevre Koruma Temizlik Faaliyeti

2.5.Planlama Projelendirme Yénetim Faaliyeti
2.5.2 Planlama Projelendirme Gelistirme Faaliyeti
2.5.3 KUltdr-Turizm Hizmetleri Faaliyeti

2.5.4 Egitim Hizmetleri Faaliyeti

2.5.5 Spor Hizmetleri Faaliyeti

Stratejik Hedef 22:

Idarenin sorumluluk alani kapsaminda bulunan kirsal yerlesim alanlarinda Once insan» an-
layist ile cevre sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak

Stratejik Hedef 23:

Kirsal yasam alanlarinda insan ve cevre sagligi korunmasi icin, kati atiklarin etkili, verimli,
kaliteli ve cagdas sistemlerle toplanmasi, tasinmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 24:

Tarim, Hayvancilik, Sanayi, Saglik Sivil Savunma Emniyet ve GUvenlik hizmetlerinin altyap!
imkanlarinin artirilmasina ydnelik projelerin hazirlanmasi desteklenmesi gelistiriimesi sad-
lanacaktir.

Stratejik Hedef 25:

Tasinmaz KUltdr Varliklarinin korunmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi icin idaremiz but-
cesine aktarilan 6¢deneklerin etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasi saglanacaktir.
Stratejik Hedef 26:

Cagdas yonetim anlayisi cercevesinde ilin tamaminda turizm ve sosyal yapinin gelismesini
saglayacak projeler olusturarak kent ekonomisinin gelismesine katki saglamak,

Stratejik Hedef 27:

Dezavantajli gruplarin egitim alma olanaklarinin gelistiriimesi, egitimde firsat esitligi ya-
ratilmasi, egitimin kalitesini yUkseltilmesi icin editim imkanlarinin ve altyapi yatirimlarinin
artirllmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 28:

Il duzeyinde spor imkanlarinin yayginlastirilmasi alt yapi yatirimlarinin artirilmasi mevcut
spor tesislerinin yenilenmesi, yeni tesis ve alanlarin sehre kazandiriimasi saglanacaktir.



2.2Yol Ulasim Hizmetleri Faaliyeti

2.2.2. Asfalt Yapim Bakim ve Onarim Faaliyeti

2.2.3. Kopru, Sanat Yapilari, Yapim, Bakim ve Onarim Faaliyeti
2.2.4. Kilit Parke Do6seme Faaliyeti

2.3 Su Kanal Hizmetleri Faaliyeti

2.3.2. icme Suyu Hizmetleri Faaliyetleri

2.3.3. Kanalizasyon ve Atiksu Hizmetleri Faaliyetleri

2.4 Tarimsal Hizmetler Faaliyeti

2.4.2 Tarimsal Sulama Faaliyeti

2.4.3 Tarimsal Destekleme ve Proje Faaliyeti

2.6.Imar ve Kentlesme Yonetim Faaliveti

2.6 imar ve Kentlesme Yonetimi ve Planlama Faaliyeti
2.6.2 Ruhsatlandirma Denetim Faaliyeti

Stratejik Hedef 29:

Kirsal Yerlesim alanlarinda yollarin mevcut durumlarinin korunmasi, rutin olarak bakim ve
onarimlarinin yapilmasi ve yollarin mevcut durumlarinin iyilestirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 30:

TUum koy yollarina her mevsim guUvenli, konforlu ve kesintisiz bir sekilde ulasilabilmesi icin,
kdy ve bagli yerlesim alanlarinin ulasim sorunlarinin tamaminin ¢céztlmesine yénelik calis-
malar tamamlanacaktir.

Stratejik Hedef 31:

Kent ve kirsalin sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet farkliliklarini azaltan, cagdas
yvasamin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyac ve beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve
sosyal alt yapi calismalari yUrtttlecektir

Stratejik Hedef 32:

Kirsal yasam alanlarinda tUm vatandaslarimiza icme suyu hizmetinin kesintisiz saglanmasi,
icme suyu tesislerinin saglikli calismasi, ihtivac halinde tesislerinin yenilenmesi, bakim ve
onarimlarinin yapilmasi, su kullanimi ile ilgili tasarruf tedbirlerinin alinmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 33:

Kirsal yasam alanlarinda tim vatandaslarimiza kanalizasyon ile atik su hizmetinin kesinti-
siz saglanmasi kanalizasyon ve aritma tesislerinin saglkli calismasi, ihtiyac halinde tesis-
lerinin yenilenmesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi, gerekli her turlU tedbirlerinin alin-
masl! saglanacaktir.



Stratejik Hedef 34:

Tarimsal kaynaklarinin temelini olusturan toprak ve su kaynaklarinin verimli bir sekilde kul-
lanilmasini saglayacak sulama tesisleri yapmak , yaptirmak, mevcut tesisleri islah etmek.

Stratejik Hedef 35:

Mevcut hayvan varligimizin kaba yem ihtiyacini karsilamak, yem bitkileri ekim alanlarinin
verimliligi artirmak, bitkisel Uretimde birim alandan daha fazla Grun elde edilebilmesi sag-
lamak Uzere toprak ve su kaynaklarinin korunmasina ve gelistirilmesine yonelik tedbirlerin
alinmasi

Stratejik Hedef 36:

Kirsal yerlesim alanlarinda mekansal gelismeyi yonlendirecek, yasam kalitesini yUkselte-
cek uygulanabilir Ust ve alt dlcekli imar planlarin yapilmasi, uygulanmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 37:

Yeraltl ve yerUstU kaynaklarin rasyonel sekilde kamu duzeni icerisinde ekonomiye kazan-
dirilmasi saglanmasi icin gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 38:

MUcavir alan disinda bulunan planl ve plansiz alanlarda yapilasmanin; cagdas standartlar-
da fen ve sanat kurallarina uygun olarak insa edilmesi saglanacaktir.
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V. STRATEJIK PLANLAMAYA ILISKIN
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

A- 2024 Stratejik Amac - Faaliyet - Hedeflere Gére Genel Kaynak Dagilimi

*Tablolara iliskin Genel Aciklama

BUtce Disi Kaynak Dagiliminda :

1) Merkezi Yonetim BUtcesinden Alinan Personel Giderlerine ait paylar, Merkezi yatirim
bUtcesinden devam eden proje karsiligi tahmini édenekler

2) Bir Onceki yildan devreden Devam eden islere ait yatirim &denekleri / yasal olarak de-
vir edecek cari 6denekler

3) KOYDES projesi tahmini ¢denekleri hesaplamaya dahil edilmistir

44



Amac No /Ana Tema

Faaliyet No/AdI

11
Genel Yonetim
Gelistirme Faaliyeti

1.2.
_Temsil Tanitim Hakla
lliskiler Faaliyeti

1.3

Bilgi Sistem ve
Altyapisini Gelistirme
Faaliyeti

1.4
Hukuki Yonetimi
Gelistirme Faaliyetii

1.5
Tasinmaz Yonetim
Faaliyeti

1.6
Ruhsatlandirma
Denetim Faaliyeti

1.7

Makine Ikmal Bakim
Onarim ve Gelistirme
Faaliyeti

S.H.NO
S.HI

SHZ2

SH.3

SHA4

SH.5

S.H6

S.H.7

S.H.8

SH9

S.HI0

Amac 1/ Kurumsal Kapasite

Sorumlu
Birim

Ust Yonetim / Basin
Yayin ve Halkla Iliskiler

/Yazi Isleri MUudurlagu

Ust Yonetim / Basin
Yayin ve Halkla lliskiler

/Yazi Isleri Mudarlagu

Ust Yonetim / Basin
Yayin ve Halkla Iliskiler

Bilgi Islem Mudurlagu

Hukuk
MUsavirligi

Emlak ve istimlak
MUdUrltgu

Ruhsat ve Denetim
MUdurlugu

Makine Ikmal Bakim ve

Onarim
Madarlada / Tam
Yatirim Birimleri

Kaynak /
Yillar

Butce ici
Butce Disi
TOPLAM

Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM

Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM

2024
Bltce Gideri

15.659.570
270.480.159

286.139.729

5.219.857

61.300

5.281.150
6.160.429

425.000

6.585.429
14.432.183
1.231.000

15.663.183

1.860.464
O
1.860.464
5.754.362
©607.000
6.361.362
1.365.637

102.000
1.467.637

1157.748
O
1.157.748
12.456.500
O
12.456.500
197.140.140
78.046.156
275.186.296
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1.8
Mali Yonetim ve
Gelistirme Faaliyeti

1.9

Insan Kaynaklari
Yoénetim ve Gelistirme
Faaliyeti

211
Cevre Yonetim
Gelistirme Faaliyeti

2.21.
Yol Ulasim Hizmetleri
Gelistirme Faaliyeti

2.31
Su Kanal Hizmetleri
Gelistirme Faaliyeti

2.41]
Tarimsal Hizmetler
Gelistirme Faaliyeti

2.5]
Planlama Genel
Yonetim Faaliyeti

252

Planlama
Projelendirme
Gelistirme Faaliyeti

S.H

S.HI12

S.HI13

SH14

S.HI15

S.H16

SHI17

S.HI18

S.HI19

S.H.20

S.H.21

ic Denetim -Mali
Hizmetler MUdurlugu-
Destek Hizmetleri
MUdurlagu

Destek Hizmetleri
MUdurlugu

ic Denetim -Mali
Hizmetler Mudurltugu

Ust Ydnetim -insan
Kaynaklari ve Egitim
MUudurlagu

insan Kaynaklari ve
Egitim Maduarlagu /
Tum Birimler

Cevre Koruma Kontrol
MUdurlagu

Yol ve Ulasim
Hizmetleri Mudurlugu

Su ve Kanal Hizmetleri
MUdurlagu

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu

Emlak ve istimlak
Maduarlaga / Plan
Proje Yatirim insaat
MUdurlagu

Plan Proje Yatirm
Insaat MUdurltgu

Genel Toplam

Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM

Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
BUtce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici

Butce Disi
TOPLAM

69.519.812
2.185.605

71.705.417
13.430.826
799.815
14.230.641
378.758
41.720
420.478
5.761.758

158.060.299
163.822.057
158.661.916

O

158.661.916

355.637
224,443

580.080
44.522.455

13.000.000
57.522.455

31.487.655

31.487.655
n132.676
O
11.132.676
5.999.438
@)
5.999.438

27.714.564

21135.71
48.850.275

©30.172.385
546.400.208

1176.572.593
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AMAC NO ANA TEMA

FAALIYET
ADI NO

212
Cevre Koruma Kontrol
Temizlik Faaliyeti

252

Planlama
Projelendirme
Gelistirme Faaliyeti

253
Kultar-Turizm
Hizmetleri Faaliyeti

254
Egitim Hizmetleri
Faaliyeti

255
Spor Hizmetleri
Faaliyeti

SH.NO

S.H.22

S.H.23

S.H.24

S.H.25

S.H.26

S.H.27

S.H.28

Amac 2 / Kalkinma ve Kentlesme

SORUMLU BIRIM

Cevre Koruma Kontrol
MUdurlugu

Plan Proje Yatirm
Insaat Mudurlugu /
Destek Hizmetleri
MUdurlagu

Plan Proje Yatirm ve
insaat Mudurlugu /
Destek Hizmetleri
Maduarlagu / Kaltur ve
Sosyal isler Mudurlugu
/ Imar ve Kentsel
lyilestirme Madurligu

Plan Proje Yatirm ve
Insaat Mudurlugu /
Destek Hizmetleri
Maduarluga /

Plan Proje Yatirm ve
insaat Mudurluga /
Destek Hizmetleri
Madurlaga /

Genel Toplam

Kaynak

Bitce ici
Butce Disi
TOPLAM

Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM

Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM

Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM

Bitce ici
Bltce Disi
TOPLAM

Bitce ici
Butce Disi
TOPLAM

Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM

Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM

2024
BlUtce Gideri

30.035.475
6.213.150
36.248.625

21.195.430

514.778
21.710.208

16.521.284
29.432.780
45.954.064

31.836.702

17.778.651
49.615.353

31.206.202
34.659.653
©65.865.855

125.664.009
434.867.098

560.531.107

1.190.108

1.190.108

257.649.210
523.466.110

781.115.320
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AMAC NO ANA TEMA

FAALIYET ADI NO

222,

Asfalt Yapim Bakim ve
Onarim Faaliyeti

223

Kopru, Sanat Yapilari,
Yapim, Bakim ve
Onarim Faaliyeti

F22.4.

Kilit Parke Doseme

Faaliyeti

2.3.2.

Icme Suyu Hizmetleri

Faaliyetleri

2.3.3.

Kanalizasyon ve Atiksu
Hizmetleri Faaliyetleri

2.4.2.

Tarimsal Sulama

Faaliyeti

2.4.3.

Tarimsal Destekleme
ve Proje Faaliyeti

2.6.1

imar ve Kentlesme
Yonetimi ve Planlama

Faaliyeti
2.6.2.

Ruhsatlandirma
DUzenleme Faaliyeti

S.H.NO

S.H.29

S.H.30

S.H.31

S.H.32

S.H.33

S.H.34

S.H.35

S.H.36

S.H.37

S.H.28

Amac 3 / Kalkinma ve Kentlesme

SORUMLU BIRIM

Yol ve Ulasim

Hizmetleri MUdurltgu

Su ve Kanal Hizmetleri

Maduarlugu

Tarimsal Hizmetler

Maduarlugu

Imar ve Kentsel

lyilestirme Mudurlagu

Ruhsat ve Denetim

Maduarlugu

Imar ve Kentsel

lyilestirme Madurltgu

Genel Toplam

Kaynak

Butce Ici
Bltce Disi
TOPLAM
Butce Ici
BuUtce Disi
TOPLAM

Butce ici
BUtce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Bltce Disi
TOPLAM
Butce Ici
BuUtce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Bltce Disi
TOPLAM
Butce Ici
BuUtce Disi
TOPLAM

Butce ici
BUtce Disi
TOPLAM
Butce Ici
Butce Disi
TOPLAM
Butce ici
Butce Disi
TOPLAM

2023
Bltce Gideri

97.500.000
21.444.056
118.944.056

48.750.000
12.722.820
61.472.820

48.750.000
15.000.000

©3.750.000
34.140.073

5.219.017
39.359.090
11.904.596
6.096.983

18.001.579

7.800.682

2.360.453
10.085.354
5133.434
4.951.920
10.085.354
12.566.268
@)
12.566.268

302.498
4.729.960
5.032.458
1.478.385
1.478.385
268.325.936
72.525.209
340.851.145
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B- Stratejik Amaclara Goére Genel Kaynak Dagilimi

2024
Amac No Kaynak Turd \Ej:ﬁﬁ;l'%denek Toplam Odenek  Butce Gideri
Bltce ici 695.564.846 862.088.539 630.172.385
1 Blutce Disl 120.894.000 649.984.038 546.400.208
Toplam 816.458.846 1.512.072.577 1176.572.593
Butce ici 158.517.337 277.967.865 257.649.210
2 Bltce Disi 662.192.000 612.824.135 523.466.110
Toplam 820.709.337 890.792.000  781.115.320
Bltce Ici 295.917.817 371.824.708 268.325 936
3 Bltce Disi 85.784.000 110.430.801 72.525.209
Toplam 381.701.817 482.255.509 340.851.145
Butce ile 2024
Amac Toplami Kaynak Tard Verilen Odenek Toplam Odenek  Butce Gideri
Butce ici 1.150.000.000  1.511.881.112 1.156.147.531
Ak = Btge Dis) 868.870.000 1373238974  1142.391.527
Toplam 2.018.870.000 2.885.120.086 2.298.539.058

*ACIKLAMA :

Butce Disi Kaynak Dagiliminda :

1) Merkezi Yonetim Butcesinden Alinan Personel Giderlerine ait paylar, Merkezi yatirm
bUtcesinden devam eden proje karsiligr tahmini 6denekler

2) Bir Onceki yildan devreden Devam eden islere ait yatirim &denekleri / yasal olarak
devir edecek cari 6denekler

3) KOYDES projesi tahmini ddenekleri hesaplamaya dahil edilmistir
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FAALIYET
KAYNAK
TABLOSU

1-Genel Ydénetim Faaliyeti

2-Kirsal Kalkinma
ve Kentlesme
Yonetim Faaliyeti

2.1.Cevre
Yonetim
Faaliyeti

2.2.Yol Ulasim
Hizmetleri Faaliyeti

2.3 Su Kanal
Hizmetleri Faaliyeti

2.4 Tarimsal
Hizmetler Faaliyeti

2.5.Planlama
Projelendirme
Yonetim Faaliyeti

2.6.Imar ve
Kentlesme Yonetim
Faaliyeti

GENEL TOPLAM

KAYNAK
TAHMINI

bUtcesinden devam eden proje karsiligl tahmini 6denekler

C- Stratejik Hizmet ve Faaliyet

Kaynak /
Yillar

Butce ici
Butce Disi
Toplam
Bltce ici
BUtce Disi
Toplam
Bitce ici
Butce Disi
Toplam
Btce ici
Butce Disi
Toplam
Butce Ici
Butce Disi
Toplam
Butce Ici
Butce Disi
Toplam
Butce ici
Butce Disi
Toplam
Butce ici
Butce Disi
Toplam
Kaynak
Turu
Butce ici
Butce Disi
Toplam

Butce ile

Verilen Odenek

695.564.846
120.894.000
816.458.846
454435154
747.976.000
1202.41.154
28.000.000
2.000.000
30.000.000
224.506.000
74.372.000
298.878.000
35.583.817
2.784.000
38.367.817
20.284.000
4.692.000
24.976.000
130.517.337
660.192.000
790.709.337
7.739.000
3.936.000
11.675.000

Butce ile

Siniflandirmasina Gére Genel Kaynak Dagilimi

Toplam Odenek

862.088.539
©649.984.038
1.512.072.577
©649.792.573
723.254.936
1.373.047.509
29.120.000
2.080.000
31.200.000

233.487.000
77.347.000

310.834.000
37.008.000
2.896.000
39.904.000
21.096.000
4.880.000
25.976.000
135.739.000
©686.600.000
822.339.000
8.049.000
4.094.000
12.143.000
2024

Verilen OdenekToplam Odenek

1.150.000.000
868.870.000

1.511.881.112

1.373.238.974

2.018.870.000 2.885.120.086

*ACIKLAMA :Butce Disi Kaynak Dagiliminda :
1) Merkezi Yonetim BUtcesinden Alinan Personel Giderlerine ait paylar, Merkezi yatirim

Bltce Gideri

630.172.385
546.400.208
1176.572.593
525.975.146
595.991.319
1121.966.465
30.285.000
2.164.000
32.449.000
242.827.000
80.441.000
323.268.000
38.489.000
3.012.000
41.501.000
21.940.000
5.076.000
27.016.000
141169.000
714.064.000
855.233.000
8.371.000
4.258.000
12.629.000

Bltce Gideri
1156.147.531

1142.391.527

2.298.539.058

2) Bir Onceki yildan devreden Devam eden islere ait yatirnm ddenekleri / yasal olarak
devir edecek cari ddenekler
3) KOYDES projesi tahmini 6denekleri hesaplamaya dahil edilmistir
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D- 2024 Ekonomik Diizeyde Biitce Odenek Dagilimi

E1l E2 Aciklama

1 Personel Giderleri
1 Memurlar
2  So6zlesmeli Personel
3 sciler
5 Diger Personel
2 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
1 Memurlar
2 Sozlesmeli Personel
3 sciler
5 Diger Personel
3 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
2 Tuketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari
Yolluklar
Gorev Giderleri
Hizmet Alimlar
Temsil Ve Tanitma Giderleri
Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alim, Bakim Ve Onarim Giderleri
Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri

W N O o1 MW

9 Tedavi Ve Cenaze Giderleri
4 Faiz Giderleri
2 Diger ic Borc Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
1 Gorev Zararlari
3 Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler
2 Mahalli idare yardimlari
6 Sermaye Giderleri
1 Mamul Mal Alimlari
2 Menkul Sermaye Uretim Giderleri
4 Gayrimenkul Alimlari Ve Kamulastirmasi
5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri
6/7 Gayrimenkul Buyuk Onarim Giderleri-Menkul Mal.Onr.Gid.
7 Sermaye Transferleri
1 Yurtici Sermaye Transferleri
9 Yedek Odenekler
1 Personel Yedek Odenegi
3 Yatinmlar Hizlandirma Odenegi
6  Yedek Odenek
GENEL TOPLAM

Butce Gideri

153.007.195
113.648.633
0
20123184
10.235.378
15.993.979
10.627.448
0
5.235.214
131.318
677.629.917
106.791.460
593.703
7.601.761
492.270.554

28.339.542
41.310.200

722.697
O
20.039.008

20.039.008
13.384.194

4.906.816
130.000
8.347.378
250.190.625
11.996.926
3.024.000
4.090.024

220.6138.746
10.465.930
25.902.614

25.902.614

O
O

O
O
1.156.147.531
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E- 2024 Y1l Fonksiyonel Diizyede Biitce Odenek Dagilimi

Fonksiyonel

Kod Hizmet BoOIUMU Bltce Gideri

O1 Genel Kamu Hizmetleri 859.161.401
02 Sivil Savunma 4.668.403
03 Kamu Duzeni ve GUV.Hiz. 222118
04 Ekonomik isler ve Hizmetler 151.990.965
05 Cevre Koruma Hizmetleri 7.912.803

06 Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 32.343.995
07 Saglik Hizmetleri 0.00

08 Dinlenme,Kultur ve Din Hizmetleri 17.906.643
09 Egitim Hizmetleri 79.942.202
10 Sosyal GUvenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri @)

GENEL TOPLAM 1.156.147.531
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V. Genel Hizmetlere iliskin
Birim Faailey Raporlari

Kanun Davanagi;

Kamu Yo6netiminde mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu prensibi gercevesinde; 5018
Sayili Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. Maddesi ile 5302 sayili il Ozel Idaresi
Kanunun 39. Maddesi geregince ve Kamu Idarelerince hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda idaremiz 2024 yili Idari Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

Faaliyet raporunda 2020-2024 Il Ozel Idaresi Stratejik Planinda Belirlenen 3 stratejik amag ve
38 stratejik hedef dogrultusunda hazirlanan 2024 yili Performans Programina gore faaliyet
odakli dagitilan kaynaklarin kullanimina iligkin bilgiler hem genel diizeyde hem birim yer
almaktadir.

A-GIDERLERE ILISKIN ACIKLAMALAR

Genel Ozet Mali Bilgiler

2024 Mali Yilinda Idaremizin Toplam Biitce 6denegi; 1.511.881.112 b'dir. Biitgeden yapilan
Toplam Harcama; 1.156.147.531 b olup, kalan biitce ddeneklerinden 354.484.748 £ 2025
yilina devir olarak yapilmistir. 1.248.832 b’si ise iptal edilmistir.

Gegen Biitge ile EKk Biitce Toplam Harcama iptal Edilen Devir
Yildan Verilen Toplam Odenek
Devir Odenek

75.881.112 | 1.150.000.000 | 286.000.000 | 1.511.881.112 | 1.156.147.531 | 1.248.832 | 354.484.748

2024 yilinda devir 6denekleri dahil;

Bakanlik ve Diger Kamu Idarelerinden gelen Odenek Toplami; 1.373.238.974 % olup, Toplam
biitcenin 1.142.391.527 b harcanmus. ilgili mevzuat geregince kalan ddenekler 2025 yilina
devir yapilmustir.

Diger Kurumlar Odenek Harcama Devir
Toplam

1.373.238.974 1.142.391.527 230.847.447
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1-Kirsal Yatirim Program iliskin Mali Bilgiler

Kirsal Yatirnm kapsaminda personel giderleri/ akaryakit giderleri hari¢ Toplam Odenek;
277.137.196 b, Harcama tutar1; 168.715.887 b olup, harcanmayan 6deneklerin yiizde 99.7 si
2025 yilina devir 6denegi olarak eklenmistir.

Kirsal Yatirim Program Genel Mali Durum Tablosu
Birimler Biitce Verilen | Toplam Odenek Harcama Devir iptal

Su Ve Kanal Hizmetleri 40.893.817 54.793.817 40.764.421 13.810.000 219.396
Miidiirlugii
Tanimsal Hizmetleri 14.187.000 20.408.848 15.208.029 5.196.000 4.819
Miidiirligii
Yol VeUlagm = 162.810.000 185.188.471 96.575.372 88.549.424 63.676
Hizmetleri Miidiirliigii
Cevre Ve Koruma 12.570.000 16.746.060 16.168.066 577.000 994
Hizmetleri

Toplam 230.460.817 277.137.196 168.715.887 108.132.424 288.886

Su Kanal Hizmetleri Midiirliigliniin

e i¢me Suyu yatirimlarina
e Kanalizasyon yatirimlarina
e Diger giderler igin

Tarimsal Hizmetler Miidiirliiglince

e Tarimsal Harcamalar ve Projeler igin
e Toprak Sulama Sistemleri
e Diger giderler i¢in

Yol Ulagim Hizmetleri Miidiirliigiince

¢ Kilit Parke i¢in
e Asfalt ve Diger Yol Giderleri
e Diger Giderler

Cevre Ve Koruma Hizmetleri Miidiirligiince

e Koylerin Cevre Temiz Hizmetleri
e Cop Konteyner /Arag Alimlari
e Diger Giderler

Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerine

Yapilan Yardimlar

;32.343.994 b
;7912803 b

; 507.624 b harcama yapilmstir.

;6.718.684 b
;8.483.269 b
;6.075 b harcama yapilmstir.

;20.372.842 b
;70.201.981 b
; 6.000.549 b harcama yapilmustir.

;15.601.740 b
;533400 b

; 32.926 b harcama yapilmistir.

;17.005.000 © harcanmustir.
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igme Suyu Kanalizasyon Tarimsal Toprak Kilit Parke Asfalt Yol Diger Cevre K.H.G.B Toplam

Yatirimlari Harcamalar | Sulama Giderleri Giderleri Temizlik Yapilan
Sistemleri Yardimlar
32.343.994 7.912.803 6.718.684 8.483.269 | 20.372.842 | 70.201.981 6.547.174 | 16.135.140 | 17.005.000 185.720.887

e Kirsal Yatirim harcamalari cari giderler hari¢ (personel —akaryakit arag bakim onarim giderleri harig
biitce harcamalar1 i¢indeki pay1 yaklasik % 16 olarak gerceklesmistir.

e Kirsal Yatirnm giderlerine diger cari giderler dahil edildiginde 2024 yilinda yaklasik 464.078.000 ©
harcama yapilmistir. Yapilan harcama biitce giderlerinin yiizde(%) 40.1 ne karsilik gelmektedir.

Koylere Hizmet Birliklerine Yapilan yardimlar dahil ;185.720.887 b olarak gerceklesmistir.
Kirsal Yatirimlarina ait Personel Giderleri yaklagik ;179.358.873 b

Akaryakit Ara¢ Bakim Onarim Giderleri yaklagik ; 98.998.880 b

Personel Giderlerine iliskin Mali Bilgiler

Idaremizin 2024 yili faaliyet dénemlerinde Kadrolu Personel (is¢i-memur) Giderleri igin ve
Hizmet Alimi ile calisan personel dahil toplam 621.414.367 b harcama yapilmistir. Personel
Giderlerinin gerceklesen biitce giderlerinde pay1 yiizde 53,7 olarak gerceklesmistir.

Ekonomik Gider Tahmin Toplam Odenek | Toplam * Biitce

Aciklamasi (Biitce Ile Harcama Harcamalan
Verilen) icindeki Pay1

Kadrolu /Personel Giderleri 137.399.000 180.499.140 174.037.990 15,1

Toplami

696 KHK. Kapsaminda 372.782.183 500.499.998 447.376.378 38,7

Yapilan/ Diger Hizmet Alimlari

GENEL TOPLAM 510.181.183 680.999.138 621.414.367 53,7

Personel Giderleri Toplami

Personel Say1

Memur 180

Isci 98

Hizmet Alim1 549

Kadrolu Personel / SGK Giderleri ( Memur —Siirekli Is¢i- Meclis Uyeleri ) ;174.037.990 b

696 KHK. Kapsaminda Yapilan/ Diger Hizmet Alimlari ; 447.376.378 b
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2-Bitceden Avyrilan Zorunlu Paylar

2024 yilinda idare biitgesinden toplam 112.799.652 b 6denek ayrilmis olup ilgili kurumlara
yasal olarak ayrilan 6denekten yapilan harcama toplami 94.763.760 b olarak gerceklesmistir.

Toplam giderler i¢cindeki pay1 yaklasik % 8,2 dir.

e Milli Egitim Hizmetleri i¢in
e Diger Idareler i¢gin

;79.942.202 b
; 14.821.558 b

Tird/ Agiklama Biitce ile Verilen | Biitce Odenegi | Harcanan
Toplami

Milli Egitim Pay1 %20 85.054.000 85.054.000 79.942.202
Kalkinma Ajansi pay1 %1 4.609.470 5.415.396 5.415.396
Vilayet Hizmetler Birligi %1 4.609.470 4.609.470 4.609.470
Afet Acil (Giderin %1) 4.698.712 4.698.712 4.668.402
2942 Sayili Kanunun Gegici 19.Maddesi 13.828.000 129.000 128.290
Geregince Kamulagtirma Pay1 %3

TOPLAM 112.799.652 99.906.578 94.763.760

3-Insaat ve Bakim Onarim Islerine iliskin Bilgiler

2024 Yilinda Plan Proje Miidiirliigii biitgesine ayrilan 6denek (biit¢eden ayrilan zorunlu paylar
/personel hizmet alim giderler hari¢ ) 84.939.924 TL o6denek verilmis olup, ddenegin
23.133.189 b harcanmistir. Toplam giderler i¢indeki pay1 yaklasik % 2 dir.

Diger Kiiltiir Turizm Hizmetleri I¢in 1.753.108
Divrigi Ulu Cami Cevre Diizenlemesi 12.565.095
Hizmet Binasi lyilestirme 6.650.054
Diger Giderler 2.164.932

4-Biitceden Yapilan Diger Cari Giderlere liskin Bilgiler

2024 Doneminde mahalli idareler biitgesi (05 finansmani ) Mal ve Hizmet Alimlar ile diger
cari giderler ve transfer 6demeleri i¢in toplam biit¢e 6denegi 335.669.276 olup; yilsonunda
toplam 6denegin 231.848.907 TL harcanmistir. Toplam giderler i¢indeki pay1 yaklasik % 20
dir.

Kirtasiye Baski1 Giderleri ; 1.224595 b
Su -Elektrik Giderleri ;30.712.717 b
Mahkeme Har¢ ve Giderleri ; 7.601.761 b
Faiz Giderleri ;20.039.008 b
Temsil Tanitim ve Diger Organizasyon Giderleri ;28.339.542 b
Diger Cari Transfer Odemeleri ; 8347378 b
Demirbas —Biiro Makine Alimlari ; 5.205.107 b
Personel Servis -Diger Ara¢ Kiralama ; 8.798.638 b
Diger Yasal Giderler ; 7.804.208 b
Akaryakit / Giderleri ; 64.611.376 1
Arac-Is Makinas1 Bakim Onarim Giderleri ; 33.866.670 b
Cesitli Diger Giderler ve Hizmet Alimlari ;15.297.907 b
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Genel Tablolar

Ozel Idare Biitcesi Kurumsal Biitce Verileri (tablo 1)

Kurumsal Smiflandirma Biitce fle Verilen Net Biitge Biitce Gideri Orani
Odenek Odenegi Toplam1
Toplami
Genel Sekreterlik 19.958.288 42.224.062 33.762.487 | 80,0
Ozel Kalem 29.056.000 36.056.000 29.477.062 | 81,8
Mali Hizmetler 80.660.000 27.312.159 23.638.430 | 86,5
Insan Kaynaklar1 Egitim Miidiirliigii 396.643.183 534.356.896 474.733.133 | 88,8
Bilgi Islem Miidiirliigii 4.000.000 7.000.000 6.431.184 | 91,9
__ | Destek Hizmetleri Miidiirliigii 40.230.000 76.895.466 48.449.100 | 63,0
§ Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 27.110.000 15.972.270 4.679.531 | 29,3
é Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 4.008.000 10.096.923 10.090.003 | 99,9
E Ruhsat ve Denetim Mudiirligii 3.245.000 3.511.000 1.460.247 | 41,6
& | Yaz Isleri Mudiirliigii 10.625.000 11.915.548 11.893.428 | 99,8
E Hukuk Miisavirligi 2.042.000 2.042.000 1.726.827 | 84,6
_% Basim Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 656.000 1.732.630 1.703.430 98.3
g Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii 7.030.000 7.074.859 1.685.268 | 23,8
—CFZ Su ve Kanal Hizmetleri Miudiirligii 40.893.817 67.665.721 53.636.325 | 79,3
= Tarimsal Hizmetler Miidiirligii 14.187.000 21.196.617 15.995.798 | 75,5
Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirligii 79.119.712 165.789.506 101.702.365 | 61,3
Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidirligi 162.810.000 203.552.000 114.938.901 | 56,5
Cevre ve Koruma Kontrol Miidiirliigii 12.570.000 16.788.471 16.210.476 | 96,6
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 4.000 4.000 0 0,0
Makine [kmal Miidiirliigii 182.260.000 214.377.375 157.893.398 | 73,7
fige Ozel idareleri 32.892.000 46.317.611 46.040.142 | 99,4
Genel Toplam 1.150.000.000 | 1.511.881.112 | 1.156.147.531 | 76,5

59




Ozel Idare Biitcesi Ayrintili Kurumsal Biitce Verileri Gider Biitcesi (tablo2)

iDER BUTCESI
No | Kurumsal Fonk | Birimler Meclisce Toplam Odenek | Harcama Devir iptal
Kabul Edilen
1 44.58.01.00.00 GENEL SEKRETERLIK 19.958.288 42.224.062 33.762.487 8.461.000 575
01 Genel Kamu Hizmetleri 1.549.348 1.012.495 12.495 1.000.000 0
04 Ekonomik sler ve Hizmetler 18.408.940 41.211.567 33.749.992 7.461.000 575
2 | 44.58.01.02.00 OZEL KALEM 29.056.000 36.056.000 29.477.062 6.578.000 938
01 Genel Kamu Hizmetleri 29.056.000 36.056.000 29.477.062 6.578.000 938
3 | 44.58.01.04.00 MALI HIZMETLER 80.660.000 27.312.159 23.638.430 3.670.000 3.729
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 80.660.000 27.312.159 23.638.430 3.670.000 3.729
4 | 44.58.01.05.00 INSAN KAYNAKLARI VE 396.643.183 534.356.896 474.733.133 | 59.324.000 299.763
EGIiTiM MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 396.643.183 534.356.896 474.733.133 | 59.324.000 299.763
5 44.58.01.10.00 BIiLGIi ISLEM MUDURLUGU | 4.000.000 7.000.000 6.431.184 535.000 33.816
01 Genel Kamu Hizmetleri 4.000.000 7.000.000 6.431.184 535.000 33.816
6 44.58.01.11.00 iSLETME VE iSTIRAKLER 4.000 4.000 0 0 4.000
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 4.000 4.000 0 0 4.000
7 | 44.58.01.12.00 DESTEK HIZMETLERI 40.230.000 76.895.466 48.449.100 28.317.231 129.136
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 33.660.000 66.594.049 42.612.125 23.925.000 56.924
02 Savunma Hizmetleri 1.500.000 4.698.712 4.668.403 29.700 609
03 Kamu Diizeni ve Giivenlik Hiz. 60.000 60.000 0 0 60.000
08 Dinlenme Kiiltiir ve Din Hiz. 10.000 10.000 9.900 0 100
09 Egitim Hizmetleri 5.000.000 5.532.705 1.158.672 4.362.531 11.503
8 | 44.58.01.13.00 EMLAK VE iSTIMLAK 27.110.000 15.972.270 4.679.531 11.279.686 13.054
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 14.602.000 1.620.851 717.797 890.000 13.054
09 Egitim Hizmetleri 12.508.000 14.351.419 3.961.734 10.389.686 0
9 44.58.01.14.00 KULTUR VE SOSYAL ISLER | 4.008.000 10.096.923 10.090.003 0 6.920
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 4.008.000 9.596.923 9.590.003 0 6.920
03 Kamu Diizeni ve Giivenlik Hiz. 0 500.000 500.000 0 0
10 | 44.58.01.15.00 RUHSAT VE DENETIM 3.245.000 3.511.000 1.460.247 1.985.000 65.753
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 3.245.000 3.511.000 1.460.247 1.985.000 65.753
11 | 44.58.01.18.00 YAZI iSLERi MUDURLUGU | 10.625.000 11.915.548 11.893.428 0 22.120
01 Genel Kamu Hizmetleri 10.625.000 11.915.548 11.893.428 0 22.120
12 | 44.58.01.24.00 HUKUK MUSAVIRLIiGi 2.042.000 2.042.000 1.726.827 293.000 22.173
01 Genel Kamu Hizmetleri 27.000 27.000 5.709 0 21.291
03 Kamu Diizeni ve Giivenlik Hiz. 2.015.000 2.015.000 1.721.118 293.000 882
13 | 44.58.01.25.00 BASIN YAYIN VE HALKLA | 656.000 1.732.630 1.703.430 0 29.200
iLISKILER MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 656.000 1.732.630 1.703.430 0 29.200
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2024 YILI iL OZEL iDARESI GIDER BUTCESI

No | Kurumsal Fonk | Birimler Meclis¢e Toplam Odenek | Harcama Devir iptal
Kabul Edilen
14 | 44.58.30.00.00 IMAR VE KENTSEL iYI. 7.030.000 7.074.859 1.685.268 5.371.000 18.592
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 1.530.000 1.572.216 1.556.971 0 15.245
04 Ekonomik isler ve Hizmetler 5.500.000 5.500.000 128.297 5.371.000 703
08 Dinlenme Kiiltiir ve Din Hiz. 2.644 0 0 2.644
15 | 44.58.31.00.00 SU ve "KANAL__HiZMETLERi 40.893.817 67.665.721 53.636.325 13.810.000 219.396
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 10.710.000 13.631.904 13.379.526 94.000 158.378
05 Cevre Koruma Hizmetleri 6.000.000 8.850.000 7.912.803 937.000 197
06 iskan Ve Toplum Refahi Hiz. 24.183.817 45.183.817 32.343.995 12.779.000 60.822
16 | 44.58.32.00.00 TA.RIMSA.]'JVH"iZMETLER 14.187.000 21.196.617 15.995.798 5.196.000 4.819
MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 603.000 890.769 793.844 95.000 1.925
04 Ekonomik isler ve Hizmetler 13.584.000 20.305.848 15.201.954 5.101.000 2.894
17 | 44.58.33.00.00 PLAN PROJE YATIRIM VE 79.119.712 165.789.506 101.702.365 64.055.409 31.733
INSAAT MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 5.325.000 8.393.336 6.072.757 2.290.000 30.579
02 Savunma Hizmetleri 3.198.712 0 0 0 0
04 Ekonomik sler ve Hizmetler 1.550.000 50.753.886 6.489.607 44.264.000 279
08 Dinlenme Kiiltiir ve Din Hiz. 1.500.000 23.168.078 14.318.204 8.849.000 874
09 Egitim Hizmetleri 67.546.000 83.474.206 74.821.797 8.652.409 0
18 | 44.58.34.00.00 YOL VE ULASIM 162.810.000 203.552.000 114.938.901 88.549.424 63.676
HIZMETLERI MUD.
01 Genel Kamu Hizmetleri 15.050.000 18.533.529 18.517.784 15.744 0
04 Ekonomik fsler ve Hizmetler 147.760.000 185.018.471 96.421.116 88.533.679 63.676
19 | 44.58.35.00.00 CEVRE VE KORUMA 12.570.000 16.788.471 16.210.476 577.000 994
HiZMETLERI
01 Genel Kamu Hizmetleri 12.570.000 16.788.471 16.210.476 577.000 994
20 | 44.58.36.00.00 MAKINE IKMAL BAKIM VE | 182.260.000 214.377.375 157.893.398 56.483.000 977
ONARIM MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 177.260.000 209.375.632 154.314.859 55.060.000 774
08 Dinlenme Kiiltiir ve Din Hiz. 5.000.000 3.578.539 3.578.539 0 0
09 Egitim Hizmetleri 0 1.423.204 0 1.423.000 204
21 | 44.58.00.62.00.00 ilce Ozel idareler 32.892.000 46.317.611 46.040.142 0 277.468
TOPLAM 1.150.000.000 1.511.881.112 1.156.147.531 354.484.749 1.248.833
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Biitce Gelirlerine Iliskin Aciklamalar

2024 Mali Yilinda Toplam Biitce Gelirleri toplami ; 2.837.245.976 b dir.

Idarenin Oz Biitce Gelirleri Toplam1 :1.669.905.345 t'dir.
(Diger Kurumlardan Gelen Odenekler Karsiliklar1 Harig)

2024 Yilinda biitce gelirlerinden 43.455.610 £ gecmis yillara ait kredi anapara 6demesi
diistildiikten sonra gelirlere net nakdi karsilik 1.626.449.735 % olarak gerceklesmistir. Ayni
donemde devir 6denekleri ve biitce gideri toplami 1.510.632.280 b dir. Biit¢e Gelirinin
giderleri karsilama orani yilizde 107,7 olarak gergeklemistir. Mali yilda biit¢e giderlerini
karsilamak bor¢lanma (finansman) yapilmamis olup, Biitce Fazlasi 159.273.065 b
gerceklesmistir.

Briit Biitge Gelirleri 1.669.905.345
Gegmis Dénem Borg Odemesi 43.455.610
Net Biitce Gelirleri Tahsilat 1.626.449.735
Devir Dahil Toplam Harcama 1.510.632.280
Harglar 9.591.501
Kiralar 5.009.739
Maden Kiralari 2.442.007
Faizler 215.579.521
*Vergi Gelirlerinden Pay ( Iller Idaresi Pay1 Net Tutar) 1.316.765.096
Paylar (Maden Diger Paylar) 57.491.363
Cezalar (Imar Cezalari-Maden Cezalari-Diger Cezalar) 1.547.654
Yukarida Tanimlanmayan Diger Gelirler 12.354.003
Gayrimenkul Satis Gelirleri (Arsa-Bina Vb. 5.668.851

Oz Gelirler Toplami 1.626.449.735

Borclanmaya Iliskin Bilgiler

2024 Mali Yilinda ge¢mis donem kredi borglarinin anapara ddemesi 43.455.610 b Iller
Bankasi gelirlerinden mahsup edilmis olup mali yilda kredi bor¢ faiz giderleri 20.039.008
olarak gerceklesmistir. Kalan kredi bor¢ miktar1 faiz dahil 31.12.2024 tarihi itibariyle
106.072.870 olarak hesaplanmustir.

Bor¢lanmaya iliskin Bilgiler

Kalan Bor¢ Ana Para Toplami 89.080.961
Kalan Bor¢ Faiz Toplam1 16.991.909
Toplam 106.072.870
Bor¢lanmaya iliskin Odeme Bilgileri

Toplam Ana Para Odemesi 43.455.610

Toplam Faiz Odemesi 20.039.008
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B -FAALIYETLERE iLISKIiN GENEL MALI BILGILER

A-BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2024 Yili dénem sonu itibariyle Idarenin mahalli idareler biitge ddenegi toplami 1.150.000.000 TL olmakla
beraber, toplam biitce ddenegi; devir ddenekleri, eklemeler dahil 1.511.881.112 TL olup, 1.156.147.531 TL
harcama yapilmistir. Gergeklesme orani yaklasik % 76,4 olarak gerceklesmistir. Ayn1 donemde diger Kamu
Kurum Kuruluslarina ait 6denekler ile diger sartli bagis ve yardimlar karsilig1 toplam 6denek bir dnceki y1l devir
Odenekleri dahil 1.373.238.974 TL olup, 1.142.391.527 TL harcama yapilmistir. Ger¢eklesme orant % 83,1
olarak gerceklesmistir.

Tablo 1- Biitce Tiiriine Gore 2024 vili Odenek Cetveli (icmal )

Biitce Turi Gegen Yildan | Biitge Ile Verilen Toplam Biitge Biitge Gideri

Devreden Odenek Odenek Odenegi Toplami
Mabhalli idareler 75.881.112 1.150.000.000 1.511.881.112 1.156.147.531
Sartli Bagis ve Yardimlar 205.898.343 0 1.373.238.974 1.142.391.527
Toplam 281.779.455 1.150.000.000 2.885.120.086 2.298.539.058

Tablo 2-a)-Fonksiyonel Diizeyde Biitce Harcamalarinin Dagilimi1 (Mahalli idareler Biitcesi )

Tirt | Biitge Tiirii Biitce ile Toplam Harcama Gergeklesme
Verilen Odenek Toplamu (%)

Genel Kamu Hizmetleri 834.675.531 1.016.243.017 859.161.401 84,5
Savunma Hizmetleri 4.698.712 4.698.712 4.668.403 99,4
E Kamu Diizeni Ve Giivenlik 2.075.000,00 2.575.000 2.221.118 86,3
'flé § Ekonomik Isler ve Hizmetler 186.802.940 302.789.772 151.990.965 50,2
E é Cevre Koruma Hizmetleri 6.000.000 8.850.000 7.912.803 89,4
;:: é Iskan ve Toplum Refahi Hiz. 24.183.817 45.183.817 32.343.995 71,6
g_ Saglik Hizmetleri 0 0,00 0,00 0,0
Dinlenme Kiiltiir Ve Din Hiz. 6.510.000 26.759.261 17.906.643 66,9
Egitim Hizmetleri 85.054.000 104.781.534 79.942.202 76,3
Toplam | 1.150.000.000 | 1.511.881.112 | 1.156.147.531 76,5
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Tiirt Biitge Turii Devir Toplam Odenek | Harcama
Toplamu
Genel Kamu Hizmetleri 29.813.699 | 664.665.295 | 586.327.320
Savunma Hizmetleri 0 0 0
L; Kamu Diizeni ve Giivenlik 36.857.835 56.505.039 38.118.753
E g | Bkonomik isler ve Hizmetler 27.986.283 |  89.699.706 |  41.690.438
E % Cevre Koruma Hizmetleri 1.468.402 1.468.402 528.000
é E Iskan Ve Toplum Refahi Hiz. 16.378 16.378 0
% oé Saglik Hizmetleri 4.345.562 7.778.733 7.778.733
S
& Dinlenme Kiiltiir ve Din Hiz. 12.367.855 49.062.086 47.604.213
Egitim Hizmetleri 92.948.414 503.468.036 420.035.154
Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hiz. 93.915 575.300 308.914
Toplam 205.898.343 | 1.373.238.974 | 1.142.391.527

1lim1

Mahalli Idareler Sartli Bagis ve Yardimlar
Toplam Biit¢e Biitce Gider Gergeklesme Toplam Biitce Biitce Gider Gergeklesme
Odenegi Toplamu Orani Odenegi Toplamu Oran1

Yillar

2020 282.601.442 207.272.825 73,3 354.533.661 288.450.101 81,4
2021 396.368.277 374.696.689 94,5 380.291.879 292.839.649 77,0
2022 548.420.024 469.871.263 85,7 615.720.772 444.630.043 72,2
2023 809.773.886 719.243.480 88,8 1.084.238.462 878.320.984 81,0
2024 1.511.881.112 | 1.156.147.531 76,5 1.373.238.974 | 1.142.391.527 83,2
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Tablo 3 —Ekonomik Diizeyde Biitce Harcamalari

05 Finansman )Biitce Harcamalarinin Dagilimi

FiN. EKONOMIK ACIKLAMA Biitge {le Verilen | Net Biitce Biitce Gideri Gergeklesme
TIPI SINIF. Odenek Odenegi Toplami Toplami Orani
1.1 | Memurlar 86.245.000 115.843.365 113.648.633
1.2 | Sozlesmeli 0 0 0
1.3 | Isciler 30.250.000 32.318.258 29.123.184
1.5 | Diger Personel 9.000.000 10.235.378 10.235.378
01-Personel Giderleri 125.495.000 158.397.001 153.007.195 96,6
2.1 | Memurlar 5.599.000 11.285.821 10.627.448
2.2 | Sozlesmeli Personel 0 0 0
2.3 | Isciler 4.405.000 5.405.000 5.235.214
2.5 | Diger Personel 250.000 131.318 131.318
02-Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 10.254.000 16.822.139 15.993.979 95,1
3.2 | Tiketime Yonelik 122.236.000 133.357.262 106.791.460
3.3 | Yolluklar 811.348 779.437 593.703
3.4 | Gorev Giderleri 8.612.000 13.024.697 7.601.761
3.5 | Hizmet Alimlar 418.445.183 565.930.952 492.270.554
3.6 | Temsil Ve Tanitma 27.065.000 34.918.480 28.339.542
3.7 | Menkul Mal, Hak Alim, Bak. 64.230.000 42.248.747 41.310.200
Onar.
3.8 | Gayrimenkul Mal 450.000 4.588.145 722.697
7 3.9 | Tedavi Ve Cenaze Gid. 0 0 0
g 03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 641.849.531 794.847.720 677.629.917 85,3
% 42 ‘ Diger I¢ Borg Faiz 20.000.000 20.039.008 20.039.008
=
—§ 04-Faiz Giderleri 20.000.000 20.039.008 20.039.008 100,0
E: 5.1 | Gorev Zararlar 1.400.000 5.150.000 4.906.816
< .
EI 5.2 | Mabhalli Idare Yardimlar1 0 16.808.953 8.347.378
= 5.3 | Kar Amaci Giitmeyen Kur. 250.000 130.000 130.000
Yapilan Trans.
5.8 | Gelirlerden Ayrilan 0 0 0
05-Cari Transferler 1.650.000 22.088.953 13.384.194 60,6
6.1 | Mamul Mal 18.334.000 63.287.755 11.996.926
6.2 | Menkul Sermaye 50.000 3.050.000 3.024.000
6.4 | Gayrimenkul Alimlar1 Ve 26.266.000 14.968.356 4.090.024
Kamulagtirmasi
6.5 | Gayrimenkul Sermaye 220.393.817 344.098.863 220.613.746
Ure.Gid.
06.6 | Menkul Mal.Onr.Gid. 5.000.000 3.578.539 3.578.539
6.7 | Gayrimenkul Biiyiik 4.798.712 44.800.165 6.887.391
06-Sermaye Giderleri 274.842.529 473.783.679 250.190.625 52,8
7.1 | Yurtici Sermaye 18.408.940 25.902.614 25.902.614
07-Sermaye Transferi 18.408.940 25.902.614 25.902.614 100,0
9.1 | Personel Yedek 2.000.000 - 0
9.3 | Yatinmlar 5.000.000 - 0
9.6 | Yedek Odenek 50.500.000 - 0
09-Yedek Odenck 57.500.000 - 0
Genel Toplam 1.150.000.000 | 1.511.881.112 1.156.147.531 76,5
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Tablo 3 —Ekonomik Diizeyde Biitce Harcamalari

artli Bagis ve Yardimlar Karsili 1lim1
FIN. | EKONOMIK ACIKLAMA Devir _ NetBiitge Biitge Gideri Gergeklesme
TIPI SINIF. Odenegi Toplami Toplami Orant

01.1 Memurlar 0 36.724.640 28.745.871
01.3 sciler 14.248.711 149.772.792 112.642.636
01.5 Diger Personel 555.565 308.176.714 306.785.901
01 Personel Giderleri Toplami 14.804.276 494.674.147 448.174.408 90,5
02.1 Memurlar 0 3.610.005 3.573.966
02.3 fsciler 0 16.234.559 16.234.559
02.5 Diger Personel 0 62.322.540 62.322.540
02 Sosyal Giivenlik Prim Gid. - 82.167.104 82.131.064 100
03.1 Uretime Yonelik Mal Ve Malzeme 0 0 0
Alimlari
03.2 Tiiketime Yonelik Mal Ve Malzeme 4.050.117 44.409.421 26.310.272
Alimlari
03.3 Yolluklar 10.000 857.039 841.658
03.4 Gorev Giderleri 5.554 931.874 0
03.5 Hizmet Alimlar1 3.145.793 5.671.630 4.434.115

Lg 03.6 Temsil Agirlama 0 0 0

';g 03.7 Menkul Mal G. Hak Alim, Bak. 778.111 11.913.160 10.640.870

> Onarim Giderleri

i 03.8 Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim 44.360 4.078.822 328.572

) Giderleri

g 03 Mal ve Hiz. Alimlar1 Toplam 8.033.934 67.861.948 42.555.488 62,7

o? 04.2 Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 0 0 0
04 Faiz Giderleri 0 0 0 0
05.2 Hazine Yardimlar1 (Mahalli idare 28.000 28.000 0
Yardimlari)
05 Cari Transferler Toplami 28.000 28.000 0 0
06.1 Mamul Mal Alimlari 7.132.709 46.253.011 22.450.779
06.2 Menkul Sermaye Uretim Giderleri 38.892 38.891 0
06.3 Gayri Maddi Hak Alimlar1 0 0 0
06.4 Gayrimenkul Alimlar1 Ve 3.557.374 3.557.374 472.620
Kamulagtirmasi
06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 68.113.320 525.406.021 430.588.405
06.6 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim 2.828.078 2.805.696 2.066.395
Giderleri
06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 101.361.759 150.446.780 113.952.367
06 Sermaye Giderleri Toplami 183.032.132 728.507.774 569.530.566 78
07.1 Yurtici Sermaye Transferleri 0 0 0
07 Sermaye Transferi Toplami - 0 0 0
Genel Toplam 205.898.343 1.373.238.974 1.142.391.527 83
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2-BUTCE GIDERLERINE ILISKIN GENEL ACIKLAMALAR

2024 Mali yilinda biitce ile verilen toplam ddenek 1.150.000.000 TL olup, yilsonu toplam 6denek
1.511.881.112 TL olup toplam harcama 1.156.147.531 TL olarak ger¢eklesmistir.

1-Mahalli idareler Biitgesi Giderleri iliskin Genel Degerlendirmeler

2024 Doneminde mahalli idareler biitgesinde (05 finansmani ) biitce ile verilen personel giderleri toplam biitce
odenegi 125.495.000TL olup; yilsonunda personel giderleri toplam 6denegi 158.397.001 TL olmustur, 6denegin
153.007.195TL’si harcanmistir. Personel giderlerinin biitce giderleri toplami icerisindeki gergeklesme orani
yiizde 13,2 olarak gergeklesmistir.

2024 Doneminde mahalli idareler biitgesi (05 finansmani ) Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri toplam biitce
odenegi 10.254.000 TL olup; yilsonunda Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri toplam 6denegi 16.822.139TL
olmustur, ddenegin 15.993.979 TL’si harcanmustir. Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri biit¢e giderleri toplami
gerceklesme orani yiizde 1,4 olarak gergeklesmistir.

Personel / Sosyal Giivenlik Giderlerine Ait Biitce Uygulama Sonuglari

Ekonomik Gider Tahmin Toplam Odenek | Toplam * Biitce
Aciklamas1 (Biitce Ile s sprigpil
Verilen) I¢indeki Pay1

Personel Giderleri 125.495.000 158.397.001 153.007.195 13,2

Sosyal Giivenlik Gider. 10.254.000 16.822.139 15.993.979 1,4

S.G.K Kurum Karsiliklar 1.650.000 5.280.000 5.036.815 0,4

Kadrolu Personel Giderleri 137.399.000 180.499.140 174.037.990 15,1

Toplam

696 KHK. Kapsaminda Yapilan/ 372.782.183 500.499.998 447.376.378 38,7

Diger Hizmet Alimlar:

GENEL TOPLAM 510.181.183 680.999.138 621.414.367 53,7
ACIKLAMA:

2024 doneminde Donemin de kadrolu personel ve sosyal giivenlik giderleri toplam harcama tutar1 174.037.990
TL olup mahalli idareler biitcesinin toplam biitge giderleri igerisindeki pay1 yaklasik ylizde 38,70 olarak
gerceklesmistir.

2024 doneminde Donemin de ise personel ve sosyal giivenlik giderleri (696 KHK kapsaminda ¢alistirilanlar ve
diger hizmet alimlari ile ¢aligtirilan personel 6demeleri dahil) toplam harcama tutar1 680.999.138 TL olup mahalli
idareler biit¢esinin toplam biit¢e giderleri igerisindeki pay1 yaklasik yiizde 53,7 olarak ger¢eklesmistir.
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03-MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI

2024 Doneminde mabhalli idareler biitcesi (05 finansmani1 ) Mal ve Hizmet Alimlar1 toplam biitce 6denegi
269.067.348 olup; yilsonunda Mal ve Hizmet Alimlar1 toplam O6denegi 294.347.721 olmustur, 6denegin
230.253.538 TL si harcanmistir. Mal ve Hizmet Alimlar1 gergeklesme orani ise ylizde 85,30larak gerceklesmistir.
Mal hizmet alim giderlerinin Mahalli Idareler Biitcesinin toplam biitce giderleri icerisindeki pay1 yiizde 19,9
olarak gerceklesmistir.

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri Ait Biitgce Uygulama Sonuglari

Ekonomik Kod / Agiklama Biitce Ile Toplam Toplam Gergekles. Biitce
Verilen Odenek Harcama Orant (%) | Harcamalari
Odenek I¢indeki Pay1
03.02 Tiiketime Yon. Mal ve Mlz Alm. | 122.236.000 | 133.357.262 | 106.791.460 80,1 9,2
03.03 Yolluklar 811.348 779.437 593.703 76,2 0,1
03.04 Gorev Giderleri 8.612.000 13.024.697 7.601.761 58,4 0,7
03.05 Hizmet Alimlar1 (**) 45.663.000 65.430.953 | 44.894.175 68,6 3,9
03.06 Temsil Ve Tanitim Giderleri 27.065.000 34.918.480 | 28.339.542 81,2 2.4
03.07 Menkul Mal, Hak Al., Bak. Gid. 64.230.000 42.248.747 | 41.310.200 97,8 3,6
03.08 Gayrimenkul Mal Alim Giderleri 450.000 4.588.145 722.697 15,8 0,1
03.09 Tedavi ve Cenaze Giderleri 0 0 0 - -
TOPLAM 269.067.348 | 294.347.721 | 230.253.538 78,2 19,9

*05 Mahalli Idareler Biitcesi toplam yil sonu toplam ddenek 1.511.881.112 tl olup harcama (biitce gideri ) 1.156.147.531tl olarak
gerceklesmistir. Hesaplamada toplam biitce gider hesabi kullanilmistir.

** 03.05 Hizmet alimlari giderlerinden 696 khk ile calisan personele ait giderler diistilmiistiir.

04-FAiz GIiDERLERIi

2024 Déneminde mahalli idareler biitgesi (05 finansmani) Iller Bankas1 bor¢lanma karsilig1 Faiz Giderleri toplam
biitce 6denegi 20.000.000 TL, yilsonu 6denek toplami ise 20.039.008 TL olup, 6denegin tamami harcanmistir.

Faiz Odemelerine Giderleri Ait Biitce Uygulama Sonuglari

Yillar Biitce Odenegi Faiz Giderleri Oran (Yiizde)

2024 Biitce Ile Verilen 1.150.000.000 20.000.000 1,7

Yillar Toplam Biitge Gideri Faiz Giderleri Oran (Yiizde)
(Harcama )

2024(Ocak-Aralik) 1.156.147.531 20.039.008 1,7

ACIKLAMA: 2024 Doéneminde anapara faiz giderleri i¢in toplam harcama tutari 20.039.008 TL olup mahalli idareler Biitgesinin
toplam biitce giderleri icerisindeki pay1 yiizde 1,74 olarak gerceklesmistir.
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05-CARi TRANSFERLER (KURUM KARSILIKLARI )

2024 Doneminde mahalli idareler biitgesi (05 finansmani) Kurum Karsiliklar1 Cari Transfer (gorev giderleri ) 6demeleri igin toplam
biitge 6denegi 1.650.000 TL, y1l sonu 6denek toplami ise 13.627.952 olup, 6denegin 13.384.193 TL’si harcanmistir. Ger¢eklesme orant
yilizde 95,3 olarak gerceklesmistir.

Cari Transferlerden 7.608.952 T édenek koylere hizmet gétiirme birlikleri yardim — 4.906.815 tl Odenek sosyal giivenlik kurumlarina

emekli personelin makam tazminatlar: karsiligi olarak 6denemistir.

Cari Giderlere Ait Biitge Uygulama Sonuglari

Ekonomik Kod / Agiklama Biitce Ile Toplam Toplam Gergeklesme *Toplam
Verilen Odenek Harcama Orani (%) Biitce
Odenek Harcamalar1
Icindeki
Pay1
05.01 Gorev Zararlari 1.400.000,00 5.150.000 | 4.906.815,59 95,3 0,4
05.02 Koylere Hizmet Gotiirme 0 7.608.952 | 7.608.952,90 100 0,7
Birligi
05.02 Sivas Merkez Cevre Kati Atik 0 739.000 738.425,11 99,9 0,1
Yénetim Birligi Uye Katilim Payi
05.03 Kar Amaci Gitmeyen 250.000,00 130.000 130.000,00 100 0,0
Kuruluglara Yapilan Transferler
TOPLAM 1.650.000 13.627.952 13.384.193 95,3 0,4

ACIKLAMA: 2024 yilinda cari transferler igerisinde yer alan kurum kargiliklar1 giderlerinin toplam biitge harcamalarindaki pay1
yilizde 1,16 olarak gerceklesmistir.

06- SERMAYE GIiDERLERI

2024 Doneminde mahalli idareler biit¢esi (05 finansmani ) Sermaye Giderleri toplam biitge 6denegi 274.842.529 yilsonu biitge 6denek
toplamu ise 473.783.679TL olup, ddenegin 250.190.625TL’si harcanmustir. Sermaye Giderlerinin gergeklesme orani ise yiizde 52,8

olarak gerceklesmistir.

Sermaye Giderlerine Ait Biitge Uygulama Sonuglari

Ekonomik Kod / Agiklama Biitce ile Toplam Toplam Gergeklesme *Toplam
Verilen Odenek Harcama Orani (%) Biitge
Odenek Harcamalar1
Icindeki Pay1

06.1 Mamul Mal Alimlart 18.334.000 63.287.755 11.996.926 19,0 1,04

06.02 Hak Alimlart 50.000 3.050.000 3.024.000 99,1 0,26

06.04 Gayrimenkul Alim.ve 26.266.000 14.968.356 4.090.024 273 0,35

Kamulagtirmasi

06.05 Gayrimenkul Sermaye 220.393.817 | 344.098.863 | 220.613.746 64,1 19,08

Uretim Giderleri

06.06 Menkul Mal.Onr.Gid. 5.000.000 3.578.539 3.578.539 100,0 0,31

06.07 Gayrimenkul Biiyiik Onarim 4.798.712 44.800.165 6.887.391 15,4 0,60

Giderleri

TOPLAM 274.842.529 | 473.783.679 | 250.190.625 52,8 21,6

ACIKLAMA: 2024 yilinda Sermaye Giderlerinin toplam harcama miktar1 250.190.625 TL olarak gergeklesmis olup, sermaye

giderlerinin toplam biitge harcamalarindaki payi yilizde 21,6 olarak ger¢eklesmistir.
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07- SERMAYE-CARi TRANSFER ODEMELERI]

2024 Doneminde mabhalli idareler biitgesi (05 finansmani ) Sermaye/cari Transfer 6demeleri igin biitge ile verilen toplam 6denek
25.902.614 TL, yilsonu harcama toplami 25.902.614 TL olup, 6denegin tamami harcanmustir.

Birim-Kurulus Adi Biitce Harcama Toplam Odenek | *Toplam Biitge
Toplami Icindeki Pay1 Harcamalari
(%) I¢indeki Pay1

Vilayetler Hizmet Birligi 4.609.470 4.609.470 100 0,40
Koylere Hizmet Gotiirme Birligi 9.396.047 9.396.047 100
Iller Bankas1 0 0 = =
Kelkit Havzasi Kalkinma Birligi 400.000 400.000 100,0 0,0
Organize Sanayi Bolgeleri 2.305.301 2.305.301 100
Kalkinma Ajansi 5.415.396 5.415.396 100,0 0,5
Dernek Ve Benzeri Kuruluslar(iISGEM-AB) 0 0 - -
Kapanan Belde ve Belediyeler/ Diger birlikler 0 0 - =
Robouto Project (Roboto Projesi) 3.276.400 3.276.400 100,0 0,0
Sivas Barosu ve Ozel 1d.Isbirligi ile Adli 500.000 500.000
Yardim

GENEL TOPLAM 25.902.614 25.902.614 100,0 3.8

ACIKLAMA: 2024 yilinda toplam sermaye transfer giderleri toplam biitce giderleri icerisindeki pay: yiizde 3,8 olarak
gerceklesmistir.
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2-Mahalli idareler Biitcesi Kurumsal Biitce Verileri Tablo 4

Ozel idare Merkez / ilce Birimleri Gerceklesme Tablosu

Kurumsal Siniflandirma Biitge fle Verilen Net Biitce Biitce Gideri Orani
Odenek Odenegi Toplami
Toplami
Genel Sekreterlik 19.958.288 42.224.062 33.762.487 80,0
Ozel Kalem 29.056.000 36.056.000 29.477.062 81,8
Mali Hizmetler 80.660.000 27.312.159 23.638.430 86,5
Insan Kaynaklar1 Egitim Miidiirliigii 396.643.183 534.356.896 474.733.133 88,8
Bilgi Islem Miidiirliigii 4.000.000 7.000.000 6.431.184 91,9
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 40.230.000 76.895.466 48.449.100 63,0
g Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 27.110.000 15.972.270 4.679.531 29,3
g Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 4.008.000 10.096.923 10.090.003 99,9
'E Ruhsat ve Denetim Midiirliigi 3.245.000 3.511.000 1.460.247 41,6
§ Yazi Isleri Miidiirliigii 10.625.000 11.915.548 11.893.428 99,8
% Hukuk Miisavirligi 2.042.000 2.042.000 1.726.827 84,6
"E‘J‘ Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii 656.000 1.732.630 1.703.430 98,3
E Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii 7.030.000 7.074.859 1.685.268 | 23,8
§ Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii 40.893.817 67.665.721 53.636.325 79,3
Tarimsal Hizmetler Miidiirligii 14.187.000 21.196.617 15.995.798 75,5
Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii 79.119.712 165.789.506 101.702.365 61,3
Yol ve Ulagim Hizmetleri Mudiirliigii 162.810.000 203.552.000 114.938.901 56,5
Cevre ve Koruma Kontrol Miidiirligii 12.570.000 16.788.471 16.210.476 96,6
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 4.000 4.000 0 0,0
Makine Ikmal Miidiirliigii 182.260.000 214.377.375 157.893.398 73,7
flge Ozel idareleri 32.892.000 46.317.611 46.040.142 99,4
Genel Toplam 1.150.000.000 1.511.881.112 | 1.156.147.531 76,5
flice Ozel idarelerine Avrilan Odenek Cetveli
Yillar Mahalli idare Personel Sosyal Mal ve | Sermaye lige Ozel | *Toplam
Biitgesi Toplam Giderleri Giivenlik | Hizmet Alim Giderleri Idareleri Biitce
Biitge Verilen Giderleri Giderleri Toplam Biitge | Pay1 (%)
Odenek
2022 240.000.000 3.648.000 582.000 2.228.500 0 6.458.500 2,7
2023 500.000.000 7.971.000 1.103.000 6.802.000 0 15.876.000 3,2
2024 1.150.000.000 | 13.245.000,00 1.855.000 17.792.000 0 32.892.000 2,9
Yih Toplam Biitce Giderleri icinde ilce Ozel idarelerine Yapilan Harcama Cetveli
Yillar Mahalli Idare Personel Sosyal Mal ve Sermaye i}qe Ozel | *Toplam
Biit(;esiH ’l;)g;?n? Giderleri C(}}lllg;rigrli Hizréei‘i1 :;irrri Giderleri ool Idageileri Harcama
plam Biitce Pay1 (%)
2022 469.871.263 6.066.504 778.059 5.159.951 407.341 12.409.855 2,6
2023 719.243.480 12.755.609 1.567.184 14.224.168 0 28.546.961 4,0
2024 1.156.147.531 | 21.127.171,33 2.283.341 22.629.629 0 46.040.142 4,0
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[lce Birimleri Gerceklesme Tablosu

lige Ozel Idarelerinin yilsonu toplam ddenegi 46.317.611TL olup ddenegin yiizde 99,4 harcanmus olup, toplam
46.040.142 harcama olarak gergeklesmistir. [Ige Ozel idarelerinin toplam biitce gideri igerisindeki pay1 yaklasik
ylizde 4,0 olarak ger¢eklesmistir.

ilce Ada Biitce ile Net Biitce |  Biitce Gideri Gergeklesme
Verilen Odenegi Toplam Oram
Odenek Toplam %
Akincilar Tlge Ozel Idare 2.169.000 2.897.504 2.897.504 100,0
Altinyayla flce Ozel idare 2.424.000 2.721.536 2.717.259 99,8
Divrigi fice Ozel idare 2.159.000 2.005.678 1.937.828 96,6
Dogansar ilce Ozel idare 1.396.000 1.779.919 1.740.186 97.8
'z Gemerek Ilce Ozel Iidare 1.935.000 2.103.848 2.071.055 98,4
o> .
é Golova llge Ozel Idare 1.395.000 1.975.191 1.953.568 98,9
5 Giiriin Ilge Ozel Idare 4.341.000 5.249.252 5.249.252 100,0
E;f Hafik Ilge Ozel idare 3.140.000 5.474.495 5.462.213 99,8
E Imranl qu Ozel idare 852.000 1.530.434 1.509.174 98,6
é Kangal ilce Ozel idare 1.002.000 2.321.022 2.302.966 99,2
E Koyulhisar ilce Ozel idare 2.044.000 3.023.000 3.015.597 99,8
= Susehri flge Ozel idare 1.192.000 1.614.169 1.613.598 100,0
Sarkisla flce Ozel idare 2.763.000 4.043.289 4.037.081 99,8
Ulas ilge Ozel idare 1.929.000 2.554.869 2.544.869 99,6
Yildizeli {ice Ozel idare 2.041.000 3.259.954 3.259.954 100,0
Zara Ilge Ozel Idare 2.110.000 3.763.449 3.728.037 99,1
GENEL TOPLAM 32.892.000 46.317.611 46.040.142 99,4

C-2024 BUTCE GELIRINE ILISKIN GENEL ACIKLAMALAR

Tablo 1 Yillar Itibariyle Biitce Gelirleri Kesin Hesap Gerceklesme Bilgileri

(Nominal Fiyatlarla TL)

Fin. Tiird Biitce Geliri Agiklama 2022 2023 2024
05- Mahalli Idareler Biit¢e Karsilig1 461.082.536 809.773.886 1.669.905.345
08- Sarth Bagis ve Yardimlar Karsiligi 528.293.811 1.084.238.462 1.167.340.631

| TOPLAM 989.376.348 1.894.012.348 2.837.245.976

Yillar Itibariyle Gelir Ger¢eklesme Tablosu
1.084.238.462  1.167.340.631

528.293.811
1.669.905.34
461.082.536 ’ 809.773.886 -
2022 2023 2024

® 05 Mahalli idareler Biitge Karsilig1 08 Sarth Bagis ve Yardimlar Karsilig
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Tablo 2 Mahalli idareler Biitcesi Biitce Gelirleri Kesin Hesap Tablosu (Oz Gelirler )

Biitge Tahmin Tahakkuk
Eatlisi Devreden Toplam Briit
T Ekonomik Kod Aciklama TahC'jl lilllru . Uzl e e
% 01.06 Harglar 3.505.000 15.231 9.606.732 9.591.501
(é 03.01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 35.000 14.116 25.200 22.320
& [ 03.04 Diger Kurumlar Hasilati = = 202.701 202.701
% 03.06 Kira Gelirleri 6.449.000 186.630 11.115.020 7.451.747
=
S | 05.01 Faiz Gelirleri 30.006.000 - 215.579.522 215.579.522
% 05.02 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 944.000.000 7.294.259 1.419.398.064 1.417.712.069
g 05.03 Para Cezalari 3.301.000 2.832.525 17.116.875 9.802.034
05.09 Diger Cesitli Gelirler 2.701.000 1.338.734 10.010.479 3.874.599
06.01 Tasinmaz Satis Gelirleri 160.002.000 - 5.668.851 5.668.851
06.02 Tasmir Satis Gelirleri 1.000 - - -
GENEL TOPLAM | 1.150.000.000 | 11.681.494 1.688.723.445 1.669.905.345

ACIKLAMA: 2024 Mahalli idareler Biitgesi (05 finansman1 ) biitce gelirleri 1.150.000.000 TL olarak tahmin edilmis olup buna

karsilik biitge gelirleri net tahsilat toplami 1.669.905.345 TL dir.

Tablo 3 Sartli Bagis ve Yardimlar Karsiligi Biitce Gelirleri Kesin Hesap Tablosu

= Tahakkuk

E Devreden Gelir Tahakkuku Toplam | Net Tahsilat1
=

5 Ekonomik Kod A¢iklama Tahakkuk

| 04.02 Merkezi Yonetim Biit¢esine Dahil 0| 1.070.870.466 974.400.306
& Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

& | 04.04 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan 0 192.940.325 192.940.325
g Yardim ve Bagislar

&

“r | Genel Toplam 0| 1.263.810.791 | 1.167.340.631

ACIKLAMA: 2023 Yilinda Diger kurum ve kuruluslar ile Bakanliklardan gelen sartli bagis ve yardimlar karsilig: biitce gelirleri

913.147.734 TL iken 2024 yilinda tahsisli 6denekler yiizde 27,8 artarak 1.167.340.631TL olarak gerceklesmistir.
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Tablo 1 -a Ocak Arahk Odenek Karsihig: Nakit Analiz Tablosu

Yil1 / Donemi Finansman Aciklama Kalan Odenek Net Biit¢e Kalan Tutar1
Tipi

2024 5 Mahalli idareler 354.484.748
8 Sartli Bagis ve Yardimlar 230.847.447
Toplam 585.332.195
[3(-)300] Kisa vadeli Bor¢/ Emanetler (+) 209.248.511
Kisa Vadede Bulunmasi Gereken Nakit 440.095.958
102. Banka Hesab1 mevcudu 970.152.847
Onceki Y1l Devir Fazlasi 16.299.076
Net Biit¢e Gelir Fazlasi 159.273.065
TOPLAM NAKIT FAZLASI 175.572.141

ACIKLAMA: 2024 yilsonu itibariyle kisa vadede ihtiyag duyulan nakit (sarth ddenekler karsiligi ve her tiirlii emanet ) 440.095.958
TL olup, banka nakit toplami 970.152.847 TL dir. 2024 yuli diger kamu kurum kuruluslara ait odenekler ile cesitli emanetler harig
toplam nakit fazlast 175.572.141 tl dir.

~ Faiz Giderlerine / Gegmis Dénem Bor¢ Ana Para Qdemelerine
Iliskin Biitge Odenek Cetveli (05 Finansman Mabhalli Idareler Biitcesi )

Yillar Biitce Odenegi Faiz Giderleri Oran (%)
2024 Biitge le Verilen 1.150.000.000 20.000.000 1,7
Yillar Toplam Biitge Gideri Faiz Giderleri Oran (%)
(Harcama )
2024(Ocak-Aralik ) 1.156.147.531 20.039.008 1,7
Gecmis Donem Borclarina lliskin Ana Para Odeme Bilgi Tablosu
Yillar *Biitce Gelir Borclanmaya Ait Ana Oran (%)
(Biitce Tahmini ) Lt ojplbinn
Biitge ile Tahmin 1.150.000.000 49.000.000 4,3
Edilen
Yillar **Biitge Geliri (Gergeklesme) Bor¢lanmaya Ait Ana Oran (%)
Para Toplami1
2024(Ocak-Aralik) 1.669.905.345 43.455.610 2,6
ACIKLAMA:

2024 Yilinda Gegmis Donem bor¢lanma anapara odemeleri 43.455.610¢l gerceklesmis olup, Ge¢mis Donem bor¢ odemesi anapara
toplamu briit biitce gelirinin yiizde 2,6 si olarak gerceklesmigtir.
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