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Degerli Hemserilerim,

Manisa’'mizda hayal gibi gérilenleri hayata gecirerek, daha yasanilabilir bir sehir insa ettik. MASKI
Genel Midurlugumiz, dort yil gibi kisa bir stirede hayata gecirdigi cok sayida proje ile kentimizdeki
yasam standardini daha da yukariya cekti. Manisamiz, kavustugu yeni yapiyla 6rnek alan degil 6rnek
olan bir konuma gelmis durumdadir.

llimizin fiziki degisiminin yani sira, altyapi anlaminda yapmis oldugumuz yatirnmlar ile gelecek nesilleri
koruma altina aliyoruz. Yapisal anlamda birbirinden énemli projelerle 6rnek ¢alismalara imza atan
MASKI Genel Midirliigimiiz, hayata gecirdigi projelerle Manisa'mizin adeta cehresini degistirerek
bambaska bir sehri sizlerin hizmetine sunmaya devam ediyor. Sehrimiz, atiksu aritma tesislerinden
alt ve Uistyapi calismalarina, icme suyu depolarinin bakim onarimlarindan dere i1slahlarina kadar rekor
yatirimlar ile adeta ¢ag atliyor.

Gediz ve Bakircay'in kirlilikten kurtarilmasi adina yine yogun bir mesai harciyoruz. Atiksu aritma
tesislerine bugline kadar 230 milyon TL yatirim yaptik. Yakin zamanda 75 milyon TL gibi bir maliyetle
insa ettigimiz Manisa Merkez Atiksu Aritma Tesisimizi hizmete almak icin glin sayiyoruz. Tesisimizde
sualimina baslanarak test asamasina gecildi. Alasehir ilce merkezinde ekonomik 6mriinti tamamlayan
tesis yerine 25 milyon TL yatinrmla modern bir atiksu aritma tesisi insa etmeye basladik. islettigimiz
16 tesis ve planlamalarimiz arasinda bulunan tesisler ile Gediz ve Bakircay yeniden balik tutulan
glnlerine kavusacak.

Bugtine kadar ilimizde yapmis oldugumuz 101, 154 Mahalle Projeleri ve kurum blinyemizde yapmis
oldugumuz altyapi calismalar kapsaminda, Manisamizin 17 ilgesinde 3.100 kilometre hat dosedik.
Ornek vermek gerekirse dosedigimiz hat metraji ile ilimizden Artvin'e gidis gelis mesafesi kadar
calisma yurittigumuzi goruyoruz. Dag bayir, gece gindiz demeden insa ettigimiz icme suyu,
kanalizasyon ve yagmur suyu hatlari ile icme suyu depolarinin bakim onarimlari gibi olmazsa olmaz
yatirirmlarimizla vatandaslarimizi yillardir hasretini cektikleri hizmetlere kavusturuyoruz.

1.248 icme suyu deposunun bakim onarimini yaparak hanelerimize daha saglikli ve kesintisiz
su ulastirdik. Kisa stire icerisinde ilimiz genelinde tim icme suyu depolarinda calismalarimizi
tamamlayacagiz. Ihtiyac durumuna goére mahallelerimizde icme suyu sondajlari acarak
vatandaslarimizin su sikintisi yasamamasi icin ugras veriyoruz.

Manisali hemserilerimize hak ettikleri hizmetleri ulastirmak adina var glcimizle, el birligiyle
calistyoruz. Kuruldugunda masa ve sandalyesi dahi olmayan bir kurumdan, bugiin geldigimiz noktayi
disindigumiizde gercekten de gogsiimiiz kabariyor. Bu minval tizerinden baktigimda, amac, hedef
ve performans gostergelerimiz Uzerinde katkisi olan tim calisma arkadaslarima tesekkir ediyor,
yaptigimiz ve yapacagimiz yatirimlarin hayirlara vesile olmasini diliyorum.

Cengiz ERGUN
Buyuksehir Belediye Baskani
MASKI Yonetim Kurulu Baskani
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Saygideger Manisalilar,

insan hayatinin en temel unsurunu, ulasilabilir nitelikteki temiz su kaynaklar olusturmaktadir. Cevresel
etmenler, dogal kaynaklarda azalma, artan nifus ve benzeri sebeplerden kaynakl olarak temiz su
kaynaklarini hizla tiiketmekteyiz. Actigimiz sondaj kuyularinda gitgide daha derine inmemizin yani sira
mevcut sondaj kuyularimiza da kolon borusu ilaveleri yapiyoruz. Bu sebepledir ki; su kaynaklarimizi
tiim diinyada oldugu gibi korumak icin, MASKI olarak stirdirilebilir bir su yénetimini saglamak adina
calisiyoruz.

MASKI olarak, Manisa'miza yatinmlarimizi cok yonliu dustnerek planlyoruz. Manisamizin gelecekte
su sikintisi cekmemesi icin gerekli tedbirleri aldik ve almaya da devam ediyoruz. Her gecen yil kalite
standartlarimizi daha da yukari ¢ektik. Temiz su kaynaklarini koruma noktasinda, 6zellikle Afrika
uUlkeleri gibi suya ulagsmakta buytk zorluk ¢eken Ulkeleri, idaremizde agirlayarak bilgi ve tecriibelerimizi
paylasacak konuma geldik.

islettigimiz 16 atiksu aritma tesisi ile Gediz ve Bakircay’in korunmasi noktasinda titiz ve kalici adimlar
atiyoruz. Manisa'miz; yillardir Gilkemizin tarimsal Gretiminin dnde gelen kentleri arasinda yer almistir.
Atiksu yatinmlarimiz ile ilimiz sinirlarindaki havzalari koruma altina aldik.

Su havzalarinin korunmasi noktasinda isletmeye aldigimiz, insa ettigimiz ve planlamasini yaptigimiz
tesislerimiz ile kisa surede tlkemizin 6nde gelen su ve kanalizasyon idareleri arasindaki yerimizi aldik.
Sadece bugtinii degil, gelecegi de distinerek faaliyetlerini stirdlirmek zorunda olan kurumumuz, ilimize
su ve atiksu hizmeti vermenin yani sira bundan sonra yasanabilecek kuraklik ve su taskinlarina karsi da
onlemlerini almaktadir.

idaremiz, taskin sikintissmuhtemel olan 130 mahallede dnemlidere islah calismalarinaimza atmistir. Dere
yataklarinda su akisini saglkl hale getirmek icin 400 kilometre dere temizlik calismasi gerceklestirdik.
Dere yataklarindan 580 bin ton risubat cikardik. Bu yatirnmlarimiz ile yagisli havalarda vatandasimizin
can ve mal glivenligini koruma altina aldik.

Manisa merkezde insa ettigimiz atiksu aritma tesisinde su alimini gerceklestirerek, test islemlerine
basladik. Tesisimizin yar enerjisini karsilayacak olan glines panelleri projemiz icin, Zafer Kalkinma
Ajansi'ndan (ZEKA) hibe destegialdik.icme suyu depolarimizve icme suyu aritma binalarimizda da, glines
enerjisi panellerimiz ile elde ettigimiz elektrik enerjisi sayesinde samandira sistemlerimizi calistiriyoruz.
Bu sayede enerji giderlerimizi dustrecek ve giderleri yatirnma ¢evirecek projelere imza atiyoruz.

Gece glindiz, uzak yakin demeksizin calisan, Buytksehir Belediye Baskanimiz Cengiz Erglin'iin bitmek
tikenmek bilmeyen enerjisi ile buginlere gelen idaremizin hizmet ve yatirimlarinda emegi gecen
herkese tesekkiirt bir borg bilirim.

Yasar COSKUN
Genel Middr
Yonetim Kurulu Baskan V.
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1.GENEL BILGILER
A. Yetki, Gorev ve SorUmUULUKLAT oo
B. Teskilat Yapisi
C. Fiziksel Kaynaklar. .. ..o
(1) Hizmet Sahasi ve Tasinmazlan. ..o
(1) Makine Parki Ekipman Listesi
(2) Bilisim Cihazlari Listesi

C.Insan Kaynaklari

2. PERFORMANS BILGILERI

A. Temnel Politikalar ve Oncelikler. ...,

B. Amacve Hedefler...................
(1) Misyon ve Vizyon
(2) Stratejik Amac ve Hedefler.

C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler..

C. idarenin Toplam Kaynak ihtiyac
(1) Fonksiyonel ve Ekonomik Hesap Diizeyinde Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu. 101
(2) Ekonomik Kod Biitge Dagilimi Tablosu
(3) Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

3.EKLER

A. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo
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1. Genel Bilgiler MASKI Yonetim Organlari

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
MASKI Genel Miidirligi'niin yasal yikimldlikleri éncelikli olarak 2560 sayili Kanunda belirtilmis olup, 5216 sayil

Blyuksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 831 sayili Sular Kanunu ve asagida bahsedilen diger
kanun ve ilgili yonetmelikler ile belirlenmistir.

MASKI Genel MiidirlGigi'niin yetki ve sorumluluklarina iliskin temel yasalar ve ilgili hiiktimleri ana hatlariyla sdyledir;

Yasalarca Verilmis Yetki ve Sorumluluklar

« icme, kullanma ve enduistri suyu ihtiyaclarinin her tiirlii yeralti ve yeristii kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiyac
sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her tiirli tesisin etiit ve projesini yapmak veya
yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak ve kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve
onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek. T
L SELATELS SEfp i S e . 4. GENEL MUDURLIK

+ Kullanilmig sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi ve zararsiz bir bicimde bosaltma
yerine ulastiriimasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi icin abonelerden baglanarak bu sularin toplanacaklari veya
birakilacaklari noktaya kadar her tiirl tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde, bu projelere gore
tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak
ve gerekli yenilemelere girismek.

J y Sk Genel Kurul:
« Bélge icindeki su kaynaklarinin; deniz, gél, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin kullanilmis sularla ve endiistri artiklari Manisa BlyUksehir Belediye Meclisi, MASKI Genel Kurulu olaralf gorev yapmakté‘dlr. Buytiiksehir Belediye Bagkani, Meclis'in
ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol acacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde de baskanidir. Genel Kurul her y'! Mayis ve Kasuln?’aylar.lnda ?Iagz?'n'gl?rf‘ak 6zel glindemle toplanir. Genel Kurul'un calisma
bulunulmasini nlemek, bu konuda her tiirli teknik, idari ve hukuki tedbiri almak. usul ve esaslari 5393 sayili Belediye Kanunu hikimlerine gore ydrataldr.

+ Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani icindeki belediyelere verilen gorevleri yiritmek ve bu
konulardaki yetkileri kullanmak.

« Her tiirlii tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arac ve gerecleri satmak, MASKi
Genel Madurliagu'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya 6zel kuruluslarla ortak
olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek.

+ Kurulus amacina donuk calismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlti tasinmaz mali kamulastirmak veya tGzerinde
kullanma haklari tesis etmek.

Yonetmeliklerle Diizenlenmis Yetki ve Sorumluluklari
+ MASKI Teskilat Yonetmeligi

+ MASKi ihale Yonetmeligi

+ Hukuk Misavirligi Teskilat, Gorev ve Calisma Yonetmeligi
+ Yonetim Kurulunun Calisma Esaslari Hakkinda Yonetmelik
+ Hizmet ici Egitim Yonetmeligi

+ Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi

«+ Disiplin Kurullari Yonetmeligi

«+ Tarifeler Yonetmeligi

B. Tegkilat Yapisi

2560 sayil Kanun cercevesinde, 06 Aralik 2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan 6360 sayili Kanun
hiikiimleri geregince, Manisa Belediyesi, 30 Mart 2014 tarihinde yapilan Mahalli idareler seciminden sonra Bliyiiksehir
Belediyesi statlisii kazanmistir. 31 Mart 2014 tarihi itibariyle Manisa Blyuksehir Belediyesi'ne bagli Manisa Su ve
Kanalizasyon idaresi Genel Midiirliigi (MASKI) kurulmustur.

Manisa Biiyiiksehir Belediye Meclisi, MASKi Genel Kurulu olarak gérevli ve yetkilidir. Genel Kurul her yil Mayis ve Kasim
aylarinda olagan olarak 6zel gtindemle toplanir.
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Yilmaz GENGOGLU Yasar COSKUN Cengiz ERGUN Mahmut BiLGEN Sehnaz BASARAN R. Burak ASLAY
Gorevlendirme Genel Mudur Biyiksehir K. Genel Midir Yardimcisi Gorevlendirme Gorevlendirme
Uye Yonetim Kurulu Baskan V. Belediye Baskani Uye Uye Uye

Yonetim Kurulu Baskani

Denetgiler:

MASKi'nin islemleri, hizmet siireleri icinde siirekli olarak calisan iki denetci tarafindan denetlenir. Denetci secilebilmek icin
muhendislik, hukuk, ekonomi ve isletme konularindan en az birinde ytiksekdgrenim gérmiis ve uzmanlasmis bulunmak
ve ayni konuda en az on (10) yil gérev yapmis olmak gerekir. Denetcilerin hizmet sureleri iki (2) yil olup, hizmet stireleri
sonunda yeniden secilmeleri mimkundir. (2560 Md.10)

Yonetim Kurulu:

MASKI Yénetim Kurulu, Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskani, MASKi Genel Midiirii, MASKI Genel Miidiir Yardimcilarindan
hizmette en eski olani, hizmette esitlik halinde ise yash bulunani Yonetim Kurulu’'nun tabii tyesidir. Yonetim Kurulunun
diger (¢ tiyesi Manisa Bliyiik Sehir Belediye Baskani'nin teklifi ve icisleri Bakani'nin onay ile atanir. Yonetim Kurulu'na
atanan Uyelerin hizmet stiresi U¢ (3) yildir. Suresi dolanlar yeniden atanabilir.

Yonetim Kurulu, olagan olarak her hafta belirli glinlerde toplanir. Toplanma, salt cogunlugun saglanmasi ile olur. Kararlar
oy coklugu ile alinir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylar esit olursa, Bagkan'in bulundugu tarafin oyu tstiin sayilr. Kararlar
gerekgeli olur. Kararda karsi oy kullananlar gerekgelerini belirtirler. Yonetim Kurulu’nun gorevleri Kanunda ayrintili olarak
diizenlenmistir. (2560 Md.9)

Genel Mudirlik:

Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimailari, Ozel Kalem Mudiirii, Hukuk Miisaviri, Teftis Kurulu Baskani, ic Denetciler, Daire
Baskanlar, Mudyirler ve bunlara bagh diger personelden olusur.

Genel Madiir ve Yardimcilar::

MASKI Genel Mudiiri Biiyiiksehir Belediye Bagkani'nin teklifi lizerine icisleri Bakani tarafindan atanir. Yonetim Kurulu
Uyelerinde aranan sartlar Genel Midiirlige atanacaklarda da aranir.

Genel Midurlik hizmetlerinin yuritulmesinde Genel Midiir'e yardimcilik etmek ve sayilari 4’ gegmemek lizere yeteri
kadar Genel Midur Yardimcisi bulunur. Genel Miidiir Yardimcilari Genel Miidir’tn teklifi Gzerine Buytksehir Belediye

Baskani’'nin onayi ile atanirlar.

Genel Madir Yardimcilarinin hizmet alani ile ilgili konularda yiiksekdgrenim gérmiis en az 10 yil uzmanlk dallarinda gérev
yapmis olmalari gerekir.

Genel Mudr, yetkilerinden uygun gordiiklerini yardimcilarina devredebilir. Bu gibi hallerde Genel Midiir Yardimcilari
yetkili bulunduklar hizmet konularindan dogrudan sorumludur. Ancak, bu durum Genel Mudur’tin sorumlulugunu
kaldirmaz. (2560, Md.11)

MASKIi GENEL KURULU
\
DENETCILER
Murat METIN
Teoman YiGITLER
\

YONETIM KURULU
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Yilmaz GENGOGLU Yasar COSKUN Cengiz ERGUN Mahmut BILGEN Sehnaz BASARAN R. Burak ASLAY
Gorevlendirme Genel Mudir Buyuksehir K. Genel Middr Yardimcisi Gorevlendirme Gorevlendirme
Yonetim Kurulu Baskan V. Belediye Baskani Uye Uye Uye

Yonetim Kurulu Baskani

Ozel Kalem
Mudirliga

Teftis Kurulu

Baskanligi Yasar COSKUN
Genel Mudur

>

.

Mahmut BILGEN Sehnaz BASARAN R. Burak ASLAY
K. Genel Midur Yardimcis Genel Midir Yardimcisi Genel Mudr Yardimcist V.
ibrahim PERKMEN A. Ulvi KAYNAK Hasan PATEL
insan Kaynaklari ve Egitim Cevre Koruma ve Kontrol Kanalizasyon
Dairesi Baskan V. Dairesi Baskanii Dairesi Baskani

v 2 =
L L o | |
Ugur BASKAL Ali 6ZTOZLU Erdal NOHUTGU
Destek Hizmetler: Abone isleri igme Suyu
Dairesi Baskan V. Dairesi Baskan V. Dairesi Baskani
% <
Mahmut BILGEN Gdkhan CEVIK Bircan KAYNAK
Bilg Islem Atiksu Aritma Projeler
Dairesi Baskan V. Dairesi Baskan V. Dairesi Baskani

=

Funda SOLAK Hayri OKKALI Ali 6ZTOZLU
Strateji Gelistirme Ilce Hizmetleri Elektrik Makine ve Malzeme
Dairesi Baskani Dairesi Baskan V. Ikmal Dairesi Baskani

¢-

Mustafa PARMAKSIZ Kadir Erman AYDINER
Daire Baskani Emlak ve Istimlak
Dairesi Baskan V.

>

R. Burak ASLAY
Yatirim ve Insaat
Dairesi Baskani

o

)

Av. Giilbeyaz AKCIL
1. Hukuk Musaviri
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Mahalleler Sehir Merkezi Gibi Oldu

BU MAHALLENIN
ALTYAPI CALISMALARI
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C. Fiziksel Kaynaklar (1) Makine Parki Ekipman Listesi

(1) Hizmet Sahasi ve Taginmazlar

MASKIi Genel Mudiirliigi, 13.096,26 km2'lik cografi alana ve Tiirkiye istatistik Kurumu'nun adrese dayali niifus sayimi 2017
yili sonuclarina gére 1.413.041 kisiye hizmet vermektedir. MASKi Genel Miidiirliigi'niin 2018 yil sonu itibariyle abone sayisi
601.000°e ulasmistir.
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(2) Bilisim Cihazlari Listesi

El Terminali
okuyucu)
Mobil Yazici

- HIZMET SUNULAN
HIZMET AHA I .. MASKi Merkez
S s KISI SAYISI ) e Yarhasanlar

N 1.413.041 e — ——_ .
Qlkar;::r

HIZMET SUNULAN HiZMET SUNULAN '
BELEDIVE SAHASI ABONE SAYIS| f;;fj;;,
17iLGE 601.000 .

Salihli
Salihli Santiye

Sarigol
Saruhanli

Selendi
Soma

Turgutlu

------

Toplam 509 507 33 200 45 39 74 116 98
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¢. insan Kaynaklari

Personel Tiirleri Kisi Sayisi

Memur

Sozlesmeli Personel
Daimi isci
Sirket Iscisi

214
s
e |
s |
 Gwmatameten o« |
[ hcmakemeMameten w0y |
| -clekik Kok PompaRizmetlen o |

- Teknik Ekip
Soforlik Hizmetleri
- Buro Elemanlar
- Guvenlik Hizmetleri
- Temizlik Kat Hizmetleri 34
Toplam 1696
PERSONEL DAGILIMI
Sirket isgisi
76%

Memur
13%

Sozlesmeli Personel
6%

Daimi isci
5%

(S.No | ilgeler | Memur | isci | Sbzles.Per. | Sirketiscisi | Toplam |
T Mehe 16 3 e e
2 Awe 4 o o0 | % s
S N S N T S O BN RN L
et 77 o 7 e
Cbemd 5 0 o % 4
e o | om o a

7 Gedes |4 |2 o % | o |
CKagee |45 |0 | 5 e |

32

7
o Kb 8 e 0 s e |
W s |0t | o | s | 13|
P sl 3o 1 m oy

B Skt | 4 | 2 | 0 4 | s |
5 s |5 |9 |0 | e | 9 |
e | Twguw | 9 | 2 | 0 & % |

Toplam 214 | 85 | 98 1299 | 169

ILCE DAGILIMI

Merkez
45%

Ahmetli
2%
Turgutlu .
6% Akhisar
— 7%
Soma I Alasehir
5% 5%
Selendi Demirci
2% 2%
Saruhanl Golmarmara

Sarigol
2% Gordes
Salihli 5 2%
7% Kula Kopriibag - KIrkagac 0
? 4% 2% 4%

3% 2%
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Sozles. Per. | Sirket Iscisi
1 . 0 10

3 [Teobegans [ o | o [ 1 [ 3 |
I T N S S S N S N
4 Tosankaynatanve Egtimbaiestbagans |8 [ v | 1|4 | 14|
5| Destek HometiriDaresiBatonier |8 |0 | 5 | s | o2
¢ | wigbemboresbosanier |3 [0 | s | 1o | a1 |
7| St Gelgtmenaresiboganis | w1 [0 [ 3 | 5 | w0 |
5[ Abone eribaesbaganiy | 16 [ | s [ m | s |
5[ GeveKonmavekonvoibaresBagand |7 o [« | v [ 3 |
10| KenalmsonDaresitaganter |11 [ w0 | 4 | s | o |
1 | AkuAnimevaresagenis |6 [0 [ 7| 1 | wo |
2 | omeSuubdrebeganie | 26 [ | 15 | s | 45 |
3 | PolerDaresibagenier |8 [0 | 0 | s | 3 |
14| ik Makine ve lzeme malDaesibgiani | 11| 1 |5 | e | 7|
15| EmakvelstmakDoresibagane | 8 [0 | 3 | 1 | 1|
BT T A S S B
| 17 | liceHizmetleriDairesiBaskanhgr | 8 | o | 3
_

» -mm--m:—
Birim Adi .m
e o B— (e B ) B
————n-—-
1.Hukuk Musavirligi
_

CiNSIYET DAGILIMI

N | =
U'1-l>

II

Erkek

82%
Kadin
18%
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e e [ e G ol
how s | o | s |

oo | & | o | u__|
(e om0 | s |

| Meslek Lises /TeknikOretmen | 19| 6 | & |
oseokizwi | % | o | e |
R B T e
T TS w——

OGRENiIM DURUMU

Lisansiistii Hikokul Ortaokul

0
(Master) 14% 5%

Lise
2% | 9% Meslek Lisesi /
Teknik Ogretmen

8%

[

Yiiksekokul 2 Yil
Yiiksekokul 4 Yil 11%
51%

PersonelYas Durumu m Sozles Per. | Kadrolu I$¢|

123
77
YAS DAGILIMI
20-29

11%

50 Yas ve Ustii |
19% 3

30-39

40-49 /

31%
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Altyapl ve Ustyapl Donusumu 154 Mahalle Prolesn Ile Suruyor

Soma Heciz Mahallesi

Soma Kozlu ren Mahallesi
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- ‘ LA g - e N A. Temel Politikalar ve Oncelikler
SOMAQ;?%: e ey ; o O D 2 \ B. Amac ve Hedefler

(1) Misyon ve Vizyon
(2) Stratejik Amac ve Hedefler

C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

C. Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci
(1) Fonksiyonel ve Ekonomik Hesap Diizeyinde Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu
(2) Ekonomik Kod Biitce Dagilimi Tablosu
(3) Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu

-

Soma Bozarmut Mahallesi

PERFORMANS
PROGRAMI

2019
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2. PERFORMANS BILGILERi
A.Temel Politikalar ve Oncelikler

2015-2019 yillari MASKIi Genel Miidiirliigi Stratejik Plani'nda yer alan vizyonuna ulasma yolunda amag ve hedeflerini
gerceklestirebilmek icin temel deger ve politikalarini belirlemistir.

+ Hizmet sunumunda, tarafsiz, insan haklarini gézeten, seffaf, katiimci, diriist, hesap verebilir, kamu yararini ve hukukun
Ustlinliguini gozeten, bir yonetim anlayisi sergilemek,

+ Vatandaslarimizin yasamini kolaylastirmak amaciyla etkin, hizli, verimli ve kesintisiz bir hizmet sunmalk,
+ Hizmet kalite standartlarini gelistirerek vatandas memnuniyetini en st seviyede tutmak,

+ Vatandaslarimizin kurum ile ilgili her tirlt sorununun ¢6ziimiinde, giler yuzlu, ilgili, nazik, dlctlu ve saygili sekilde
hareket etmek,

+ Hizmet siirecine bilimsel veriler ile cagdas teknolojik unsurlari dahil etmek.

B. Amac¢ ve Hedefler

(1) Misyon ve Vizyon

Misyon

Uluslararasi diizeyde belirlenen standartlara uygun igme suyu ihtiyacini karsilamak, atiksularin sistemli olarak toplanmasini
ve aritilmasini gerceklestirmek, yesil blylime ve strdirilebilir kentlesme anlayisi cercevesinde hizmet sunmak.

Vizyon
Cevre ve insan sagligini gozetmek suretiyle rnek ve 6ncii bir kurum olarak temiz, glvenilir, kaliteli suyu bugtiinden
gelecege tasimak ve dogaya uygun kosullarda dénusimuinua saglamak.

Turgutlu Atiksu Aritma Tesisi

Stratejik Amag 1

MANiSA SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDORLUGD 2019 PERFORMANS PROGRAMI

(2) Stratejik Amac ve Hedefler

Cevre saghgini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin
altyapi sistemlerinde ve cevrede yol acacagi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.1.

Manisa (Merkez) Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Hedef 1.2.

Alasehir Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Hedef 1.3.

Demirci Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Hedef 1.4.

Sarigol Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Hedef 1.5.

ilyaslar Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Hedef 1.6.

Kavaklidere Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Hedef 1.7.

Manisa genelinde foseptik insalarinin gerceklestirilmesi

Stratejik Hedef 1.8.

Manisa genelinde bes (5) adet Paket Aritma Tesisi insasinin tamamlanmasi

Stratejik Hedef 1.9.

Stratejik Amacg 2

Selendi Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

ilimiz dahilindeki tiim atiksu aritma tesislerinin isletilmesi

Stratejik Hedef 2.1.

Stratejik Amag¢ 3

Ahmetli, Akhisar, Alasehir, Durasilli, Gelenbe, G6lmarmara, Karakurt, Karaoglanli, Kecilikoy,
Kirkagag, Kula, Salihli, Saruhanli, Soma, Gordes, Turgutlu Atiksu Aritma Tesislerinin isletilmesi

Atiksularin saghkli ve ekonomik bir sekilde toplanarak aritma tesislerine getirilmesinin
saglanmasi

Stratejik Hedef 3.1.

Ahmetli ilcesi Gokkaya Mahallesi kanalizasyon sebekesinin tamamlanmasi

Stratejik Hedef 3.2.

Saruhanli ilcesi Buiyiikbelen Mahallesi kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesinin
tamamlanmasi

Stratejik Hedef 3.3.

ikinci etap olarak planlanan On Yedi (17) ilgeye ait Yz Elli Dort (154) mahallenin
kanalizasyon yapim isinin tamamlanmasi

Stratejik Hedef 3.4.

Stratejik Amac 4

intiyac halinde ve yapimi éncelik gerektiren durumlarda tesis edilen kanalizasyon hatlarinin
ve yagmur suyu tahliye sebekesinin onarimlarinin yapimi

Mevcut su kaynaklarinin korunmasi ve stirdiriilebilirliginin saglanmasi

Stratejik Hedef 4.1.

icme suyu terfi hattindaki borularin yenilenmesi

Stratejik Hedef 4.2.

icme suyu sebeke hatlarinin yenilenmesi

Stratejik Hedef 4.3.

Kaynak suyu memba baslarinda kaptajlarin yenilenmesi

Stratejik Hedef 4.4.

Kagir depolarin betonarme depoya donisturilmesi
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Stratejik Amacg 5 “ icme suyu tasarrufu konusunda halkin bilinclenmesine yénelik calismalarin yapilmasi

Stratejik Hedef 5.1. 22 Mart Diinya Su Giind'nde il genelinde suyun 6nemine iliskin etkinliklerin diizenlenmesi

Stratejik Hedef 5.2. Bes (5) yillik plan donemi icinde, su kayip ve kacaklarinin azaltilmasi yoniinde ¢alismalar
| yapilmasi

Stratejik Amacg 6 icme suyunun kesintisiz ve saglikh bir sekilde sunulmasi

Stratejik Hedef 6.1. Bes (5) yillik plan donemi icinde ihtiyaca bagli olarak icme suyu sondajlarinin arttirilmasi

Stratejik Hedef 6.2. icme suyu aritma tesislerinin kurulmasi isleminin tamamlanmasi ve isletilmesinin
saglanmasi

Stratejik Hedef 6.3. Bes (5) yillik plan dénemi boyunca, halihazirda bulunan ve yapimi planlanmis icme suyu
aritma tesislerinde klorlama ve samandira sisteminin kurulmasi

Stratejik Hedef 6.4. Bes (5) yillik plan ddnemi boyunca, icme suyu tesislerine ait motopomplarin yenilenmesi

Stratejik Hedef 6.5. icme suyu tesislerine ait enerji nakil hatlarinin yapimi

Stratejik Hedef 6.6. Koldere icme suyu tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Hedef 6.7. Urganli igme suyu tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Amag 7 “ icme suyunun saglikh bir sekilde sunulmasi ile atiksularin cevresel denetiminin saglanmasi

Stratejik Hedef 7.1. Akredite Atiksu Laboratuvarinin kurulmasi

Stratejik Hedef 7.2. | Mobil Cevre Denetim Ekiplerinin kurulmasi ve denetim gerceklestirmeleri

Stratejik Amag¢ 8 " Yiiksek standartlarda hizmet sunulmasi ve standartlarin stirekli gelistirilerek kurumsal

kimligin benimsenmesinin saglanmasi

Bes (5) yillik plan donemi boyunca, personelin bilgi, gorgii ve becerisini arttirmaya yonelik
hizmet ici egitim programlarinin diizenlenmesi

Turkiye Belediyeler Birligi'nin yani sira danismanlik ve egitim hizmeti sunan vakif ve
dernekler ile isbirliginin arttinlmasi

Stratejik Hedef 8.3. | Farkli su ve kanalizasyon idareleri ile karsilikli olarak bilgi ve tecriibe aktariminin saglanmasi

Stratejik Ama¢ 9

Stratejik Hedef 9.1.

Stratejik Hedef 9.2.

Stratejik Hedef 9.3.

Stratejik Hedef 9.4

Stratejik Amag 10

“ Bilgi teknolojileri altyapisinin yenilenerek kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde
kullanilmasinin saglanmasi
icme suyu tesislerine Scada (Veri Toplama ve Kontrol) sistemi kurulmasi

Tahsilat subelerinin teknolojik altyapilarinin onarimi ve yenilenmesi
Resmi web sayfasinin gelistirilmesi, glincellenmesi

| internet tizerinden abonelik hizmetlerinin sunulmasi ve iyilestirilmesi

| Gelismis teknolojilerden yararlanarak mali durumu iyilestirmek ve kurumsal yapiyi gliclendirmek

Stratejik Hedef 10.1 | Etkin bir tahsilat yonetimi olusturarak tahsilat oraninin arttiriimasi

Stratejik Hedef 10.2

Stratejik Hedef 10.3

Stratejik Amacg 11

Stratejik Hedef 11.1

Stratejik Hedef 11.2

Stratejik Hedef 11.3

Cari ve transfer harcamalari ile hizmet alimlarinda tasarrufun saglanmasi

| Gelirlerin arttirlmasi icin gelir getirici islemlerin takibinin daha etkin yapilmasi

e Cevre saghgini koruma calismalarina katki saglamak tizere kaliteli icme suyu tesisleri, fenni
kanalizasyon sistemleri, yagmur suyu sistemleri ve uygun sirecte atiksu aritma tesislerinin
planlanmasi ve projelendirmesini yaparak, bu tesislerle ilgili yatirimlarin uzun vadeli ve
kalici olmasini saglamak

icme suyu, aritma, atiksu aritma tesisleri, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi master
planinin yapilmasi

Yapilacak master planinda belirlenecek ihtiyag ve planlama dogrultusunda, yerlesimler

icin ortak depo ve isale hatlari kesin projeleri, icme suyu aritma, icme suyu sebeke kesin
projeleri, ortak atiksu aritma tesisi kesin projeleri ve kanalizasyon sebeke kesin projelerinin
yapilmasi

Master planina bagli olarak uzun vadeli projelendirme calismalari stirerken acil ihtiyaca
yonelik icme suyu iletim hatti, icme suyu sebeke, kanalizasyon toplayici ve kismi sebeke,
| kismi yagmur suyu sebekelerine ait etiit ve projelerinin yapilmasi




iL Genelinde 3.100 Kilometre icme Suyu,
Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Hatti Dosendi
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Stratejik Amacg 1 Cevre saghigini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin altyapi
sistemlerinde ve ¢evrede yol acacadi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.1. | Manisa (Merkez) Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

1.1.1. Manisa (Merkez) Atiksu Aritma Tesisinin insasinin tamamlanarak isletmeye alinmasi 3.000.000,00

Toplam 3.000.000,00

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

1.1.1.1. isin tamamlanma orani Yuzde 80 100 100

Aciklama

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.
2.Isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.
3.2018 yili sonunda tesis insaati tamamlanacak olup bir yil stireyle yiiklenici firma tarafindan isletilecektir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskang:

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

S.No | Ekonomik Kod 2019 (TL)
1 Personel Giderleri 100.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 14.000,00
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 200.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5
6
7
8

Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 2.686.000,00
Sermaye Transferleri 0,00

Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00

Manisa (Merkez) Atiksu Aritma Tesisi
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Stratejik Amacg 1 Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin altyapi

Stratejik Amacg 1 Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin altyapi

sistemlerinde ve cevrede yol acacagdi tahribatin 6nlenmesi
sistemlerinde ve cevrede yol acacagi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.3. | Demirci Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

Stratejik Hedef 1.2. | Alasehir Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

2019 Yili Mali Faaliyetler

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

1.3.1. Demirci Atiksu Aritma Tesisinin %50 oraninda tamamlanmasi

1.180.000,00

1.2.1. Alasehir Atiksu Aritma Tesisinin %95 oraninda tamamlanmasi 21.000.000,00

Toplam 1.180.000,00

21.000.000,00

Toplam

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Yizde 0] 50 50

1.3.1.1. isin tamamlanma orani

Yiizde 0 50 95

1.2.1.1. isin tamamlanma orani

Aciklama

Aciklama

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.

2.isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.

3.19.03.2018 tarihinde yer teslimi yapilmis olup imalatlar devam etmektedir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.

2.Isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.

3. Tesisin projesi onaylanmis olup iller Bankasi A.S. Genel Miidiirliigii tarafindan ihalesi gerceklestirilecektir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

2019 (TL) No | Ekonomik Kod

2019 (TL)

Personel Giderleri

134.000,00 Personel Giderleri

80.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

19.400,00 SGK Devlet Primi Giderleri

11.200,00

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

150.000,00

1.500.000,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00 Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

Sermaye Giderleri

938.800,00

19.346.600,00

Sermaye Transferleri

0,00 Sermaye Transferleri

0,00

S.
1
2
3
0,00 4 Faiz Giderleri
5
6
7
8

Bor¢ Verme

(010]0] Bor¢ Verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

21.000.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.180.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

#5 =

Atiksu Aritma Tesisi &

21.000.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaci

1.180.000,00

g 4

"

Ornek Proj
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Stratejik Amac 1 Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin altyapi
sistemlerinde ve ¢evrede yol acacadi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.4. | Sarigdl Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

1.4.1. Sarigol Atiksu Aritma Tesisinin %50 oraninda tamamlanmasi 1.180.000,00
Toplam 1.180.000,00

Faaliyetler

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

1.4.1.1. Isin tamamlanma orani
Aciklama

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.
2.isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.
3. Tesisin projesi onaylanmis olup iller Bankasi A.S. Genel Midiirliigi tarafindan ihalesi gerceklestirilecektir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanlig

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

2019 (TL)
80.000,00
11.200,00

150.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

7

Sermaye Giderleri 938.800,00

Sermaye Transferleri

(o]

Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

1.180.000,00
1.180.000,00

(=}
o
o

e 0w o
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Stratejik Amac 1 J Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin altyapi
sistemlerinde ve ¢evrede yol acacadi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.5. | ilyaslar Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

1.5.1. ilyaslar Atiksu Aritma Tesisinin %50 oraninda tamamlanmasi 590.000,00

Toplam 590.000,00
Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Faaliyetler

1.5.1.1. Isin tamamlanma orani

R R R

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.
2.Isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.

3. Tesisin yapilmasi planlanan yer ile ilgili olarak Manisa il Gida ve Hayvancilik Miidiirligi'nden uygun gériis
alinamamasi dolayisiyla ihalesinin yapilmasi gecikmistir. 2019 yilinda ihalesi gergeklestirilecek ve imalatlara
baslanacaktir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

2019 (TL)
90.000,00
12.600,00

100.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 387.400,00

Sermaye Transferleri

oo

Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyau
Toplam Kaynak ihtiyaci

590.000,00
590.000,00

| Ornek Proje
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Stratejik Amacg 1 ’ Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin altyapi Stratejik Amac 1 Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tzere atiksularin altyapi

sistemlerinde ve cevrede yol acacagi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.6. | Sarigdl Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

Faalivetler 2019 Yili Mali
y Kaynak ihtiyaci (TL)
1.6.1. Kavaklidere Atiksu Aritma Tesisinin %50 oraninda tamamlanmasi 590.000,00

sistemlerinde ve cevrede yol acacagdi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.7. | Manisa genelinde foseptik insalarinin gerceklestirilmesi

Faalivetler 2019 Yili Mali
Y Kaynak ihtiyaci (TL)
1.7.1. Manisa genelinde yiiz (100) adet foseptik insasinin tamamlanmasi 865.000,00

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Aciklama

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

1.insaatin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.
2.isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gdsterilmektedir. 2.Insaatin tamamlanarak kullanima sunulmasi durumu %100 olarak gdsterilmektedir.
3. Tesisin projesi onaylanmis olup iller Bankasi A.S. Genel Midiirliigii tarafindan ihalesi gerceklestirilecektir. 3.2018 yilinda il genelinde toplam 105 adet foseptik imalati gerceklestirilmistir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanlig Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

2019 (TL)
(S.No | EkonomikKed | 2019(TL) |

| 1| PersonelGidederi | 14200000 |
(2| SGKDevietPrimiGiderlei | 1988000 |

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 150.000,00
Faiz Giderleri m
Sermaye Giderleri 387.400,00 - Cari Transferler

7 Sermaye Transferleri m Sermaye Giderleri 553.120,00

SGK Devlet Primi Giderleri 12.600,00
Cari Transferler

Faiz Giderleri

8 Borg Verme 7 Sermaye Transferleri m
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 590.000,00 8 Borg Verme 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 590.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 865.000,00
- Toplam Kaynak lhtiyaci 865.000,00

B Ay S < \\

Ornek Proj Akhisar Isaca Mahallesi
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Stratejik Amacg 1 | Cevre saghgini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin altyapi
sistemlerinde ve ¢evrede yol acacadi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.8. | Manisa genelinde bes (5) adet Paket Aritma Tesisi insasinin tamamlanmasi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

1.8.1. Manisa genelinde bes (5) adet Paket Aritma Tesisi insasinin tamamlanmasi 1.770.000,00
1'770.000,00

Faaliyetler

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

1.8.1.1. il genelinde yapilan tesis insasi Adet 0 5 5

Aciklama

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.
2.Isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.
3. isin teknik sartnamesi olusturulmus olup ihalesinin gerceklestiriimesine miiteakiben imalatlara baslanacaktir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskang:

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

2019 (TL)
s

7

,

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.770.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.770.000,00

(=}
o
o

Stratejik Amacg 1 J Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tizere atiksularin altyapi
sistemlerinde ve ¢evrede yol acacadi tahribatin 6nlenmesi

Stratejik Hedef 1.9. | Selendi Atiksu Aritma Tesisinin isletmeye alinmasi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

1.9.1. Selendi Atiksu Aritma Tesisinin %50 oraninda tamamlanmasi 1.180.000,00

1.180.000,00
Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef
0 50

1.9.1.1. Isin tamamlanma orani

Faaliyetler

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.
2.Isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.
3. Tesisin projesi onaylanmis olup iller Bankasi A.S. Genel Miidiirliigii tarafindan ihalesi gerceklestirilecektir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanhgi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

2019 (TL)
100.000,00
14.000,00
100.000,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 966.000,00
Sermaye Transferleri

Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

(=]
o
o

7

1.180.000,00
1.180.000,00

MANiSA SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDORLUGD 2019 PERFORMANS PROGRAMI
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Stratejik Amacg 2 " ilimiz dahilindeki tim atiksu aritma tesislerinin isletilmesi
Stratejik Hedef 2.1. | Ahmetli, Akhisar, Alasehir, Durasilli, Gelenbe, Golmarmara, Karakurt, Karaoglanli, Kegilikoy,
Kirkagag, Kula, Salihli, Saruhanli, Soma, Gordes, Turgutlu Atiksu Aritma Tesislerinin isletilmesi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

2.1.1. Atiksu aritma tesislerinin isletilmesi 20.070.000,00

ot v | w0 | w | w

1.Tesislerin fiili olarak isletilmesi durumu ifade edilmektedir.

B P §
Ahmetli Atiksu Aritma Tesisi

Faaliyetler

2.TUm tesislerin isletilmesi durumu %100 olarak gosterilmektedir.

3. Turgutlu ve Gordes Atiksu Aritma Tesislerinin kesin kabull yapilarak Atiksu Aritma Dairesi Baskanhgi tarafindan
isletilmeye baslanmistir.

4. Yatinm ve insaat Dairesi Bagkanlgi tarafindan yapim calismalari devam eden Manisa Merkez Atiksu Aritma
Tesisinin gecici kabuliine miiteakiben 2019 yili icerisinde isletilmesi icin, Atiksu Aritma Dairesi Baskanligi'na

devredilmesi planlanmaktadir.

Sorumlu Birim: Atiksu Aritma Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL) I Atiksu Aritma Tesisi
g L -
Personel Giderleri 853.000,00 =) -

SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00

_ CariTransfeler | 000

Sermaye Transferleri

8 | Boverme | 000]

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.070.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.070.000,00

Akhisar Atiksu Aritma Tesisi
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Stratejik Amac¢ 3 Atiksularin saglikli ve ekonomik bir sekilde toplanarak aritma tesislerine getirilmesinin
saglanmasi

Stratejik Hedef 3.1. | Ahmetli ilcesi Gkkaya Mahallesi kanalizasyon sebekesinin tamamlanmasi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

3.1.1. Ahmetli ilcesi Gokkaya Mahallesi kanalizasyon sebekesinin tamamlanmasi 2.100.000,00

Toplam 2.100.000,00

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

3.1.1.1. Isin tamamlanma orani Ylzde (0] 50 100

Aciklama

1.isin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.
2.S5ebekenin kullanima hazir hale gelme durumu %100 olarak gosterilmektedir.

3.05.04.2018 tarihinde iller Bankasi A.S. Genel Miidiirliigui tarafindan ihalesi gerceklestirilmis olup 21.06.2018
tarihinde yer teslimi yapilarak imalatlara baslanmistir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

S.No | Ekonomik Kod 2019 (TL)

1 Personel Giderleri 150.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.000,00
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 160.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5
6
7
8

Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 1.769.000,00
Sermaye Transferleri 0,00

Bor¢ Verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00
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Stratejik Amacg 3 ' Atiksularin saglikli ve ekonomik bir sekilde toplanarak aritma tesislerine getirilmesinin
saglanmasi

T S O S PO  So E WE0 A B T A e e
28 KM Kanalizasyon, 4 KM Yagmur Suyu Hatti Calismasi Devam Ediyor

Stratejik Hedef 3.2. | Saruhanli ilcesi Bilyiikbelen Mahallesi kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesinin
tamamlanmasi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

3.2.1. Saruhanli ilcesi Biiyiikbelen Mahallesi kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesinin 6.750.000,00

tamamlanmasi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

1. isin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir. '/j ié’ y‘ i\
S

N/

>~

&

2. Sebekenin kullanima hazir hale gelme durumu %100 olarak gosterilmektedir.

3.20.06.2018 tarihinde iller Bankasi A.S. Genel Miidiirliigu tarafindan ihalesi gerceklestirilmis olup 31.08.2018
tarihinde yer teslimi yapilarak imalatlara baslanmistir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

(SNo | EkonomikKed | 2019(TL) |
1 eronelGieder 15000000
2| SGKDevietprmiGiedei | 2100000
5| MalveHmetAmGderei 15000000

faGidelei o]
5| Gt om|

| 6 | Sermaye Giderleri 6.429.000,00
Sermaye Transferleri I Y
|8 | BocVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.750.000,00

- ;%_;\\ v
Toplam Kaynak lhtiyaci 6.750.000,00

nli Biytkbelen Mahallesi




MANISA SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU 2019 PERFORMANS PROGRAMI MANiSA SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDORLUGD 2019 PERFORMANS PROGRAMI

Stratejik Amacg 3 | Atiksularin saglikli ve ekonomik bir sekilde toplanarak aritma tesislerine getirilmesinin

saglanmasi

Stratejik Hedef 3.3. | ikinci etap olarak planlanan On Yedi (17) ilceye ait Yuz Elli Dort (154) mahallenin

kanalizasyon yapim isinin tamamlanmasi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

3.3.1. ikinci etap olarak planlanan on yedi (17) ilceye ait yiiz elli dért (154) mahallenin 176.124.000,00
kanalizasyon yapim isinin tamamlanmasi

%

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef Wl Sehzéaele
. Xy \
3.3.1.1. Isin tamamlanma orani Yuizde 35 100 100 :

T T S e
S b 18 T ———
ARSI IIS, — : )

““.\“l““

o) o
31899
K“‘““\‘“““““&“\“‘“f‘\‘\‘\

1. Isin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir. s

)
y 'UIUIUUUUI ot
T

2. Kullanima hazir hale gelme durumu %100 olarak gosterilmektedir.
bl

I i
A
s

<y,

3. 69 mahallenin ihalesi gerceklestirilmis olup imalatlar tamamlanmistir.
10 ilce 81 mahallede yapilacak olan imalatlar ile ilgili olarak ihale calismalarina devam edilmektedir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi - icme Suyu Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

(SNo | EkonomikKed | 2019(TL)
4 FeeGidenen
5 Canensterer
(6 semaeGidere
o

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

_ BogVerme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 176.124.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 176.124.000,00




Stratejik Amacg 3
saglanmasi
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Atiksularin saghkli ve ekonomik bir sekilde toplanarak aritma tesislerine getirilmesinin

Stratejik Hedef 3.4. | ihtiyac halinde ve yapimi éncelik gerektiren durumlarda tesis edilen kanalizasyon hatlarinin

ve yagmur suyu tahliye sebekelerinin onarimlarinin yapimi

Faaliyetler

2019 Yili Mali

Kaynak ihtiyaci (TL)

3.4.1. Kanalizasyon hatlarinin yapim ve onarimlarinin yapilarak isletilmesi

20.096.250,00

3.4.2. Yagmur sularinin yasam alanlarindan kanalizasyon sistemiyle uzaklastiriimasi
amaciyla tahliye sebekelerinin tesis edilip bakim ve onarimlarinin yapilarak isletilmesi

6.698.750,00

Toplam

26.795.000,00

Performans Gostergeleri

Ol¢ii Birimi

2017 Gergeklesen

2018 Tahmini

2019 Hedef

3.4.1.1. Bakim ve onarimi gerceklestirilen mevcut
kanalizasyon hatlarinin, bakim onarim gerektiren
toplam kanalizasyon hatlarina oraninin yiizde
cinsinden ifadesi

Yiizde

100

100

100

3.4.1.2. Aciliyet arz eden kisa metrajl kanalizasyon
hatti imalatlarinin metre cinsinden ifadesi

47.880

40.000

40.000

3.4.1.3. Kisa metrajli yagmur suyu hatti imalatlarinin
metre cinsinden ifadesi

17.084

10.000

10.000

3.4.2.1. Temizligi gerceklestirilen mevcut ana
kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarinin metre
cinsinden ifadesi

182.676

180.000

200.000

3.4.2.2. Temizligi gerceklestirilen mevcut yagmur suyu
1zgaralarinin adet cinsinden ifadesi

3.4.2.3. Kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarinda
meydana gelen rabit tikaniklarinin agilma oraninin
ylzde cinsinden ifadesi

3.4.2.4. Foseptiklerden vidanjor ile atiksu cekilmesi
taleplerinin karsilanmasinin ylzde cinsinden ifadesi

3.4.2.5. Yol kaplamasi altinda kalan kanalizasyon ve
yagmur suyu muayene baca kapaklarinin yiikseltilerek
yol st kotuna getirilmesinin adet cinsinden ifadesi

Aciklama

1.Anzali tim islerin onariminin yapilmasi durumu %100 olarak gdsterilmektedir.

2. imalati, bakim-onarimi ve temizligi yapilan kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarinin metre cinsinden degeri ifade

edilmektedir.

MANiSA SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDORLUGD 2019 PERFORMANS PROGRAMI

Stratejik Amacg 4

Mevcut su kaynaklarinin korunmasi ve stirdirilebilirliginin saglanmasi

Stratejik Hedef 4.1. | icme suyu terfi hattindaki borularin yenilenmesi

EEIE T

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

4.1.1. icme suyu terfi hattindaki borularin yenilenmesi

2.252.936,93

Toplam

2.252.936,93

Performans Gostergeleri Olcii Birimi

2017 Gergeklesen

2018 Tahmini | 2019 Hedef

4.1.1.1. Yenilenen borularin metre
Metre

cinsinden degeri

25.021

80.000 85.000

Aciklama

1.Yenilenen borularin metre cinsinden degeri ifade edilmektedir.

2.Mulkiyet durumlari ve su analiz raporlari g6z 6niinde bulundurularak yeni agilan sondajlarin baglantilarinin

yapilmasi ve yipranmis mevcut terfi hatlarinin yenilenmesi calismalariyla icme suyunun saghkli bir sekilde iletimini

saglamak hedeflenmektedir.

Sorumlu Birim: icme Suyu Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Ekonomik Kod

2019 (TL)

Personel Giderleri

113.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

19.936,93

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

810.000,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

1.310.000,00

Sermaye Transferleri

0,00

Bor¢ Verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyau

2.252.936,93

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.252.936,93

& 15 KM icme Suyu Hatti

F LW A - 4 e Er T
.‘ .~ ,,,,.,”‘ J'/

s

Sorumlu Birim: Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

2019 (TL) F - et

Personel Giderleri

3.353.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

562.000,00

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

19.380.000,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

3.500.000,00

Sermaye Transferleri

0,00

S.
1
p)
3
4
)
6
7
8

Bor¢ Verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

26.795.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

26.795.000,00
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Stratejik Amac 4 Mevcut su kaynaklarinin korunmasi ve stirdirtilebilirliginin saglanmasi

Stratejik Hedef 4.2. | icme suyu sebeke hatlarinin yenilenmesi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

4.2.1. icme suyu sebeke hatlarinin yenilenmesi Butce Gideri Beklenmiyor

Toplam Biitce Gideri Beklenmiyor

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

4.2.1.1. Yenilenen hatlarin, mevcut hatlara Viizde 50 100

orani

Aciklama

1.Isin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.

A

1225005 EanRANDE AN 2
N T T o T TR iy

2.Mevcut tim hatlarin yenilenmesinin yapilmis olmasi durumu %100 olarak gosterilmektedir.
3. imalatlar “Hedef 3.3 On Yedi (17) ilceye ait Yiiz Elli Dért (154) mahalle projesi” kapsaminda gerceklestirilmektedir.

Sorumlu Birim: icme Suyu Dairesi Baskanligi - Yatirim ve insaat Dairesi Baskanhg

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL)
Personel Giderleri (010]0]
SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 0,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri (010]0]

Borg Verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci

Kula Kavacik Ma
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Stratejik Amac 4 | Mevcut su kaynaklarinin korunmasi ve stirdirilebilirliginin saglanmasi

Stratejik Hedef 4.4. | Kagir depolarin betonarme depoya donusturilmesi

Faalivetler 2019 Yili Mali
y Kaynak ihtiyaci (TL)
4.4.1. Kagir depolarin betonarme depoya doniis 3.000.000,00

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Stratejik Amag4 | Mevcut su kaynaklarinin korunmasi ve siirdiirilebilirliginin saglanmasi

Stratejik Hedef 4.3. | Kaynak suyu memba baslarinda kaptajlarin yenilenmesi
Faalivetler 2019 Yil Mali
4 Kaynak ihtiyaci (TL)

4.3.1. Kaynak suyu memba baslarinda kaptajlarin yenilenmesi 250.000,00

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

4.4.1.1. Donusimu yapilan depolarin, .
Yuzde 25 75 100
mevcut planlamada olan depolara orani

1.isin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.

4.3.1.1. Yenilenen kaptajlarin, mevcut
. Metre 100 100
kaptajlara orani

1.Isin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.

2. Mevcut planlama dahilinde tiim depolarin dontisiimiiniin yapilmis olmasi durumu %100 olarak gosterilmektedir.

2.Tespiti yapilan mevcut tiim kaptajlarin yenilenmesinin yapilmis olmasi durumu %7100 olarak gosterilmektedir. : : : :
3. 25 adet icme suyu deposu ingaati tamamlanmis olup 2019 yilinda imalatlar devam edecektir.

3.Yenilenme ihtiyaci olan kaptajlarin tespiti ve saghkh hale donustiirtilmesi amaciyla gerekli calismalarin . : . y
Sorumlu Birim: Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanligi

sirdirilmesi hedeflenmektedir.

Sorumlu Birim: icme Suyu Dairesi Baskanlig Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL)

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 14.000,00

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 100.000,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler

Personel Giderleri 100.000,00

Ekonomik Kod 2019 (TL) Sermaye Giderleri 2.786.000,00
Personel Giderleri 100.000,00 .
7 Sermaye Transferleri
SGK Devlet Primi Giderleri 17.000,00
8 Bor¢ Verme )

'

'

_ Faiz Giderleri Toplam Blit¢e Ka_:yn_ak Ihtiyaci 3.000.000,00
'

i

(=}
o
o

T
CCartnsteler o Toplam Kaynak htiyac: 3.000.000,00

Sermaye Giderleri 73.000,00 -
Sermaye Transferleri m

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

llesi

=




nelinde igme Suyu Sond

LT s Ll |
o B ] e

_' ATES '._ = '_-' B
-! ..J.r:.ﬁl_.f_':f',_;‘_l-".l:.;E:;:fr.. H

= R J i

; | . ! | e .
b iy e

-F'-"'-.-:-.: i '..- -;
e TR oy T




MANISA SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU 2019 PERFORMANS PROGRAMI

MANiSA SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDORLUGD 2019 PERFORMANS PROGRAMI

Stratejik Amac¢ 5 icme suyu tasarrufu konusunda halkin bilinclenmesine yénelik calismalarin yapilmasi

Stratejik Hedef 5.1. | 22 Mart Diinya Su Guinu'nde il genelinde suyun 6nemine iliskin etkinliklerin diizenlenmesi
Faalivetler 2019 Yil Mali
y Kaynak ihtiyaci (TL)

5.1.1. Sivil toplum kuruluslari ile suyun 6nemini vurgulayacak ve bu konuda farkindaligi 300.000,00
gelistirmeye katki saglayacak dort (4) etkinlik diizenlenmesi

Toplam 300.000,00

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

5.1.1.1. Diizenlenen etkinliklerin adet
., o Adet 1 4 4
cinsinden degeri

Aciklama

1.Dilizenlenmesi planlanan etkinliklerin icra edilme durumu ifade edilmektedir.

2.22 Mart Diinya Su Gliniinde suyun 6nemini anlatan etkinlikler diizenlenerek suyun 6nemi ve tasarrufu
konusundaki farkindahgi arttirmak hedeflenmektedir.

Sorumlu Birim: igme Suyu Dairesi Bagkanhgi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL)
1 90.000,00
| SGKDevletPrimiGiderleri |

2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.300,00
|3 | MalveHizmetAlmiGiderleri | 000 |
|4 | FaizGideleri | 000]
|6 | SermayeGiderdei | 19470000 |
|7 | SermayeTransferlei | 000 |
|8 | BogVeme | 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Stratejik Amag 5 icme suyu tasarrufu konusunda halkin bilinclenmesine yénelik calismalarin yapilmasi

Stratejik Hedef 5.2. | Bes (5) yillik plan dénemi icinde, su kayip ve kacaklarinin azaltilmasi yoniinde calismalar
yapilmasi
Faalivetler 2019 Yih Mali
4 Kaynak ihtiyaci (TL)
1.000.000,00

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

5.2.1. Fiziki kacaklarin tespiti ve miidahale edilmesi

5.2.1.1. Tespit edilen kayip ve kacaga Viizde 100 100
miidahale edilmesi orani

1.Tespit edilerek miidahale edilen kayip ve kacagin, miidahale edilmesi gereken kayip ve kacaga orani ifade
edilmektedir.

2.Tespit edilen kayip ve kacagin, tiimiine miidahale edilmesi durumu %7100 olarak gosterilmektedir.
3. icme suyu hatlarinin bakim ve onariminin yapilarak su kayip kacaklarinin éniine gecilmesi hedeflenmektedir.

Sorumlu Birim: icme Suyu Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Fidanlik icme Suyu Uretim Tesisi
; »




7
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Stratejik Amacg 6 J icme suyunun kesintisiz ve saglikh bir sekilde sunulmasi

Stratejik Amacg 6 ’ icme suyunun kesintisiz ve saglikh bir sekilde sunulmasi

Stratejik Hedef 6.2. | icme suyu aritma tesislerinin kurulmasi isleminin tamamlanmasi ve isletilmesinin saglanmasi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

Stratejik Hedef 6.1. | Bes (5) yillik plan dénemi icinde ihtiyaca bagli olarak icme suyu sondajlarinin arttirilmasi
Faalivetler 2019 Yili Mali
y Kaynak ihtiyaci (TL)
6.1.1. YUz (100) adet icme suyu sondaj kuyusu yapim isinin tamamlanmasi 1.413.425,27

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

6.2.1. Dokuz (9) adet icme suyu aritma tesisi kurulmasi 2.464.275,23
6.2.2. Mevcut aritma tesislerinin bakim onarim ve revizyon yapim isleri

6.2.3. Mevcut tesislerin isletilmesi (suyu icilebilir hale getirmek icin tesislerde kullanilan
kimyasal sarfiyat, serbest piyasadan enerji alim isi dahil)

Toplam

.1.1.1. Duzenl kinlikleri
5 Diizenlenen etkinliklerin adet Adet 1 4 4
cinsinden degeri

1.Diizenlenmesi planlanan etkinliklerin icra edilme durumu ifade edilmektedir.

6.2.1.1. Yapilan insa sayisinin, hedeflenen
insa sayisina orani

" P . . . " . . 6.2.2.1. Yapilan bakim, onarim ve revizyon
2.22 Mart Diinya Su Glintinde suyun 6nemini anlatan etkinlikler diizenlenerek suyun 6nemi ve tasarrufu s 4

konusundaki farkindaligi arttirmak hedeflenmektedir. islemi

Sorumlu Birim: icme Suyu Dairesi Baskanhg

1.Tesislerin fiili olarak bitirilerek isletmeye hazir olmasi durumu ifade edilmektedir.
. . . 2.Hedeflenen islerin tlimiiniin gergeklestirilmesi durumu %100 olarak gosterilmektedir.
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

3. Mahallelerin ihtiyaglar ve analiz sonuglarinin incelenmesi sonucunda aritma tesisleri planlanmaktadir.

Sorumlu Birim: icme Suyu Dairesi Baskanlig

[ S.No | Ekonomik Kod 2019 (TL)
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

SGK Devlet Primi Giderleri 45.425,27
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 500.000,00 m Ekonomik Kod 2019 (TL)

Faiz Giderleri 000
5 Cari Transferler m

|6 | Sermaye Giderleri 600.000,00
Sermaye Transferleri 000
'8 | Bogverme | 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci m

1 | PersonelGderleri | 34600000 |
|4 | FaicGidedei | 00|
|5 | CoriTansferler | 00|

|6 | Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Sermaye Transferleri 000
'8 | Bogverme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci m
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Stratejik Amacg 6 icme suyunun kesintisiz ve saglikh bir sekilde sunulmasi

Stratejik Amag 6 icme suyunun kesintisiz ve saglikh bir sekilde sunulmasi

Stratejik Hedef 6.4. | Bes (5) yillik plan dénemi boyunca, icme suyu tesislerine ait motopomplarin yenilenmesi

Stratejik Hedef 6.3. | Bes (5) yillik plan dénemi boyunca, halihazirda bulunan ve yapimi planlanmis icme suyu

2019 Yih Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

aritma tesislerinde klorlama ve samandira sisteminin kurulmasi

Faaliyetler
2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

6.4.1. Uc yiiz (300) adet motopompun yenilenmesi 2.000.000,00

2.382.047,12

6.3.1. Icme suyu aritma tesislerine ic yiiz (300) adet klorlama ve samandira sistemi

6.4.2. Uc yiiz elli (350) adet motopompun onariminin yapilmasi 500.000,00

kurulmasi

6.4.3. Yiiz yirmi (120) adet yeni ve eski kaynaklara yeni motopomp montajinin yapilmasi 1.500.000,00

Toplam 2.382.047,12

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Toplam 4.000.000,00

6.3.1.1. Kurulan klorlama ve samandira Performans Géstergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Adet 360 620 300

sistem sayisi

6.4.1.1. Yenilenmesi yapilan motopomp Adet 366 400 280

Aciklama
sayisl

1. Sistemlerin fiili olarak bitirilerek isletmeye hazir olmasi durumu ifade edilmektedir.

2.2018 yili hedefleri gerceklesmesi glinimiiz itibariyle dokuz yiiz on dort (914) adet olmus olup mahalle

depolarinda klorlama cihazlarinin eksik olusu ve arizasi g6z 6ntine alinarak klorlama ve samandira sistemleri

kurulacaktir.

Sorumlu Birim: icme Suyu Dairesi Baskanhg

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

No Ekonomik Kod

2019 (TL)

Personel Giderleri

200.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

34.000,00

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

1.000.000,00

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

1.148.047,12

Sermaye Transferleri

0,00

S.

1

2

3

4 Faiz Giderleri
5

6

7

8

Bor¢ Verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.382.047,12

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.382.047,12

6.4.2.1. Onarimi yapilan motopomp sayisi

6.4.3.1. Yeni acilan sondajlara montaiji

yapilan yeni motopomp sayisi

Aciklama

1.icme sularinda meydana gelen kaynak azalmalarindan dolayi yeni sondajlar acilmakta ve motopomp giicleri

yetersiz kalmaktadir, dolayisiyla yeni motopomp ihtiyaci artarak devam etmektedir.

2. Ayrica nuifus yogunlugunun yiiksek oldugu yerlesim bolgelerinde bulunan icme suyu tesislerindeki eskimis,

kullanim 6mriini tamamlamis, yatay milli ve diisey milli motopomplarin yenilenmesi ile tesis yedekleme amach

motopomp yenileme, onarim ve montaj islemleri gerceklestirilmektedir.

3.Hava sicakligi artisindan dolayi yeralti sulari azalmakta ve arizalarin fazlalasmasi dolayisiyla miidahale edilmesi

gereken motopomp sayisi yenilenmesi gereken motopomp sayisina oranla yiiksek kalmaktadir.

Sorumlu Birim: Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod

2019 (TL)

Personel Giderleri

68.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

12.000,00

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

3.100.000,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

820.000,00

Sermaye Transferleri

0,00

S.
1
2
3
4
)
6
7
8

Borg Verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyau

4.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.000.000,00
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Stratejik Amag 6

icme suyunun kesintisiz ve saglkli bir sekilde sunulmasi

Stratejik Hedef 6.5.

icme suyu tesislerine ait enerji nakil hatlarinin yapimi

Faaliyetler

Kaynak

2019 Yili Mali

ihtiyaci (TL)

6.5.1. Yetmis (70) adet icme suyu tesisine ait enerji nakil hatti cekilmesi

1.500.000,00

Toplam

1.500.000,00

Performans Géstergeleri Olgii Birimi

2017 Gergeklesen

2018 Tahmini

2019 Hedef

6.5.1.1. Gergeklestirilen enerji nakil hatti isi Adet

43

50

70

Aciklama

1. Isin fiili olarak bitirilerek isletmeye hazir olmasi durumu ifade edilmektedir.

2.2018 yilinda 6ngoride bulundugumuz, 50 adet icme suyu elektrik nakil hatti isi hedefi, 56 tesis ile tahminlerin

Uzerine ¢cikmis bulunmaktadir.

2019 yil igin aritma tesisleri yapilmakta olup bunlarin enerji nakil hatlari islerini de dahil ettigimizde, 2019 yili icin

70 adet tesis hedefi 6ngorilmektedir.

Sorumlu Birim: icme Suyu Dairesi Baskanhg

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod

2019 (TL)

Personel Giderleri

200.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

34.000,00

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

1.000.000,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

266.000,00

Sermaye Transferleri

0,00

Bor¢ Verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

MANiSA SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDORLUGD 2019 PERFORMANS PROGRAMI

Stratejik Amacg 6

icme suyunun kesintisiz ve saglikli bir sekilde sunulmasi

Stratejik Hedef 6.6.

Koldere icme suyu tesisinin isletmeye alinmasi

Faaliyetler

2019 Yil Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

6.6.1. icme suyu insaatinin %100 oraninda tamamlanmasi

Biitce Gideri Beklenmiyor

Toplam

Biitce Gideri Beklenmiyor

Performans Géstergeleri Olgii Birimi

2017 Gergeklesen

2018 Tahmini

2019 Hedef

6.6.1.1. Isin tamamlanma orani Ylzde

20

100

100

Aciklama

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumu ifade edilmektedir.

2.Isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.

3.05.09.2018 tarihinde imalatlara baslanmis olup 2019 yili ilk ceyrekte tesis tamamlanacaktir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

No Ekonomik Kod

2019 (TL)

Personel Giderleri

0,00

SGK Devlet Primi Giderleri

(0X0]0]

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

0,00

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

S.

1

2

3

4 Faiz Giderleri
)

6

7

8

Bor¢ Verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

o Lt /
Saruhanli Koldere Mahallesi

lcme Suyu Dep

osu Insaati
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Stratejik Amag 7 J icme suyunun saglikh bir sekilde sunulmasi ile atiksularin cevresel denetiminin saglanmasi

Stratejik Amag6 | icme suyunun kesintisiz ve saglikli bir sekilde sunulmasi

Stratejik Hedef 7.1. | Akredite Atiksu Laboratuvarinin kurulmasi
Faalivetler 2019 Yih Mali
4 Kaynak ihtiyaci (TL)
7.1.1. Akredite atiksu laboratuvarinin kurulmasi 300.000,00

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Stratejik Hedef 6.7. | Urganliicme suyu tesisinin isletmeye alinmasi
Faalivetler 2019 Yili Mali
y Kaynak ihtiyaci (TL)
6.7.1. icme suyu insaatinin %70 oraninda tamamlanmasi 2.950.000,00

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

1.Manisa Merkez Atiksu Aritma Tesisi biinyesinde yapim siireci devam etmekte olan Atiksu laboratuvarinin, fiziki

1.Tesisin fiili olarak bitirilme durumunu ifade edilmektedir.

sartlarinin tamamlanmasi ve 2019 yilinda kesin kabuliiniin gerceklesmesi ongorilmektedir. Kesin kabul sonrasi
pH, Askida Kati Madde (AKM), Kimyasal Oksijen ihtiyaci (KOI), Yag ve Gres parametrelerinden akreditasyon
alinabilmesi icin ¢calismalara baslanacaktir.

2. isletmeye hazir hale gelme durumu %100 olarak gésterilmektedir.

2.Laboratuvarin fiziki olarak kurularak gerekli ekipmanlari ile birlikte fiili olarak faaliyete hazir olmasi (%75) ve pH,

3.2019 yilinda ihalesi yapilarak imalatlara baslanacaktir. AKM, KOI, Yag ve Gres parametreleri icin akreditasyon saglanmasi (%25) durumunu ifade etmektedir.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi

3.Akreditasyona sahip atiksu laboratuvarinin faaliyete baslamasi durumu %100 olarak gosterilmektedir.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

S.No | Ekonomik Kod 2019 (TL)
Personel Giderleri 69.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 11.000,00

(SNo | EkonomikKod | 2019(TL) |
2 sokDevetumGieren | 1300000 6 semaecidenei | 2000000
5| walveHzmetAmiGererr | og0
(& | ozegetlen | o

5 | CariTransferler 000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00

_ Sermaye Giderleri 2.836.000,00 =

s : Toplam Kaynak lhtiyaci 300.000,00
ermaye Transferleri m

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

(8 | Bogverme | 000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.950.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.950.000,00
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Stratejik Amag 7 icme suyunun saglikh bir sekilde sunulmasi ile atiksularin cevresel denetiminin saglanmasi

Stratejik Hedef 7.2. | Mobil Cevre Denetim Ekiplerinin kurulmasi ve denetim gerceklestirmeleri

130 Mahallede Dere Islahi Yapildi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

7.2.1. Mobil Cevre Denetim Ekipleri vasitasiyla cevre denetimi yapilmasi 825.000,00

7.2.2. Ruhsatlandirilan isletmelerin yillik kontrollerinin yapilmasi 375.000,00

Toplam 1.200.000,00

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

7.2.1.1. Ekip sayisindaki artis Adet 709 750 700

7.2.2.1.Yillik Denetim/Ruhsat Sayisi Yuzde
ylzdesi

Aciklama

1.Denetim ekiplerinin yaptigi denetim sayisi, kanal baglanti belgesi, vidanjor hizmeti, kurum gorisu, sikayet . . . -
‘ ! ‘ ‘ AP Manisa Sehirlerarasi Otobls Terminali
konulu dilekgelere istinaden yerinde yapilan teknik incelemeleri ve cevre denetim faaliyetinde denetimi yapilan : A e ¥ 3 A T

isletme sayisi ifade edilmektedir.

2.Mobil Cevre Denetim Aracimiz ile yapilan denetimlerde, kanalizasyon hatti veya vidanjor araciligi ile Atiksu
Aritma Tesislerimize endustriyel nitelikli atiksu desarji yapan isletmelerin tespiti icin yerinde teknik inceleme
yapilmakta ve uygunsuz olan endustriyel nitelikli atiksularin, Atiksu Aritma Tesislerimize zarar vermesi
engellenmeye calisiimaktadir. Ayrica endustriyel nitelikli atiksularinin uygunlugu Desarj Kalite Kontrol Ruhsati
(DKKR) ile belgelendirilmis olan isletmelerin de endustriyel nitelikli atiksularinin uygunlugunun devam edip
etmediginin gézlemlenmesi amaciyla Cevre Denetim Faaliyeti ile yillik olarak atiksu analizi yapilarak veya
yaptirilarak takip edilmektedir.

3.Hedeflenen denetim sayisina ulasilmasi ve ruhsatlandirilan isletmelerin tamaminin yillik kontroliiniin yapilmasi
%100 olarak gosterilmektedir.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlidi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

S.No | Ekonomik Kod 2019 (TL)
1 Personel Giderleri 300.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 51.000,00
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5
6
7
8

Cari Transferler 0,00 Bl
Sermaye Giderleri 349.000,00 W ’ il e EE‘;EGB&HCE
Sermaye Transferleri 0,00 » ) G | MAHALLESI
Bor¢ Verme 0,00 ; ; [ Sl :
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci | 1.200.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00
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Stratejik Ama¢ 8 ' Yiiksek standartlarda hizmet sunulmasi ve standartlarin siirekli gelistirilerek kurumsal
kimligin benimsenmesinin saglanmasi

Stratejik Hedef 8.1. | Bes (5) yillik plan dénemi boyunca, personelin bilgi, gorgili ve becerisini arttirmaya yonelik
hizmet ici egitim programlarinin diizenlenmesi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

8.1.1. 205 saatlik hizmet ici egitim programi diizenlenmesi 400.000,00

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

1.Dlizenlenen egitimin saat cinsinden suresi ifade edilmektedir.

2. Genel Midirligumuz birimlerinde calisan personelin bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla rutin olarak
egitimlerin diizenlenmesi devam edecektir.

Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhg

Turgutl

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

2019 (TL)
200.000,00
30.000,00
60.000,00
Cari Transferler

110.000,00
7

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Yunusemre Spil Mahallesi
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Stratejik Amag 8  Yiiksek standartlarda hizmet sunulmasi ve standartlarin stirekli gelistirilerek kurumsal
kimligin benimsenmesinin saglanmasi

Stratejik Hedef 8.2. | Tirkiye Belediyeler Birligi'nin yani sira danismanlik ve egitim hizmeti sunan vakif ve
dernekler ile isbirliginin arttiriimasi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

8.2.1. Vakif ve dernekler ile isbirligi halinde bir (1) adet egitim ve seminer diizenlemek 100.000,00

Toplam 100.000,00

Faaliyetler

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

1.Diizenlenen egitimlerin sayisi ifade edilmektedir.

2. Genel Madirligimiiz birimlerinde calisan personelin bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla rutin olarak

egitimlerin diizenlenmesi devam edecektir.

Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL)

60.000,00
9.000,00

21.000,00

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 10.000,00

Sermaye Transferleri

Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00
100.000,00
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Stratejik Amag 8 Yuksek standartlarda hizmet sunulmasi ve standartlarin strekli gelistirilerek kurumsal Stratejik Amag 9 Bilgi teknolojileri altyapisinin yenilenerek kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde
kimligin benimsenmesinin saglanmasi kullanilmasinin saglanmasi

Stratejik Hedef 8.3. | Farkli su ve kanalizasyon idareleri ile karsilikli olarak bilgi ve tecriibe aktariminin saglanmasi Stratejik Hedef 9.1. | icme suyu tesislerine Scada (Veri Toplama ve Kontrol) sistemi kurulmasi

2019 Yili Mali

2019 Yili Mali Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

9.1.1. Cografi Bilgi Sistemi (CBS)'nin teknik altyapisinin(icme suyu, atiksu, kanalizasyon 450.000,00

8.3.1. Diger su ve kanalizasyon idarelerine ziyarette bulunmak 50.000,00 : : S . :
sistemleri) kurulmasi, bilgilerin toplanmasi, islenmesi ve kullaniciya sunulmasi

8.3.2. Diger su ve kanalizasyon idarelerinin ziyaretlerini kabul etmek >0.000,00 9.1.2. icme suyu tesislerine Scada (Veri Toplama ve Kontrol) sisteminin kurulmasi 1.500.000,00

Toplam 100.000,00

9.1.3. Su Yonetimi Modyilleri ve Hidrolik Modelleme calismalari gerceklestirilmesi 650.000,00

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

Toplam 2.600.000,00

8.3.1.1. Gergeklestirilen ziyaret sayisi Adet 1 1 1

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

8.3.2.1. Kabul edilen ziyaret sayisi Adet

9.1.1.1. Cografi Bilgi Sistemi (CBS) kurulmasi Ylzde 0 100 20
Aciklama orani

1.Icra edilen ya da kabul edilen ziyaretlerin sayisi ifade edilmektedir.
9.1.2.1. Scada sisteminin kurulmasi orani

2. Genel Muddrlugumiiz birimlerinde calisan personelin bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla rutin olarak
9.1.3.1. Su Yonetimi Modaiilleri ve Hidrolik

ziyaretlerin diizenlenmesi devam edecektir.
Modelleme calismalarinin tamamlanmasi

oran

Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligi

Aciklama

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

1.Scada sisteminin isletmeye alinmasi ve fiili olarak faaliyete baglamasi durumu ifade edilmektedir.

Ekonomik Kod 2019 (TL)

Personel Giderleri 60.000,00 2. Sistemin isletmeye alinmasi durumu %7100 olarak kabul edilmektedir.
SGK Devlet Primi Giderleri 9.000,00
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 15.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 16.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00 Sorumlu Birim: Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

3. Cografi Altyapi Bilgi Sistemi sunucu alimi asamasi tamamlanmistir. Altyapi verilerinin toplanmasi ve sisteme

girisleri 2018 yili icerisinde baslamistir. MASKI personeline temel CBS egitimi verilmistir. (Faz 1).

2019 yihi icerisinde toplanan verilerin donustirilmesi, koordinat déntisim, veri topoloji diizenlemesi, altyapi

veri tabanina aktarimi, mevcut verilerin akillandiriimasi, kurum sozel bilgilerinin doniistim, cografi veri Giretimi

ve entegrasyonu, ag modelinin olusturulmasi ve uygulama yazilimlarinin test edilip sistemin devreye alinmasi

planlanmaktadir. (Faz 2)

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL)

Personel Giderleri 400.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 32.500,00
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1.514.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 653.500,00
Sermaye Transferleri 0,00

TC.
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Borg Verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci | 2.600.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.600.000,00
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Stratejik Amag 9 ’ Bilgi teknolojileri altyapisinin yenilenerek kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde
kullanilmasinin saglanmasi

Stratejik Hedef 9.2. | Tahsilat subelerinin teknolojik altyapilarinin onarimi ve yenilenmesi

2019 Yili Mali

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

9.2.1. Tahsilat subelerinin teknolojik altyapisinin yenilenmesi 250.000,00

9.2.2.Tahsilat subelerinin teknolojik altyapisinin onarimi 250.000,00

Toplam 500.000,00

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

9.2.1.1. Yenilenen teknolojik altyapi sistemleri _ 12
9.2.2.1. Onarilan teknolojik altyapi sistemleri _ 12

1.l genelinde bulunan personelli ve personelsiz tahsilat subeleri(@deme noktalari) gelisen teknolojiye uyum
saglayacak sekilde donanim, yazilim bakimindan gelistirilmektedir. Yillik planlama yapilarak bakim ve kontrolleri
gerceklestirilmektedir.

Sorumlu Birim: Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

]

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Yarhasanlar MASK] ER Hizmet Binasi

/ "»—‘ﬁ

Stratejik Amag 9 Bilgi teknolojileri altyapisinin yenilenerek kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde
kullanilmasinin saglanmasi

Stratejik Hedef 9.3. | Resmi web sayfasinin gelistirilmesi, gtincellenmesi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

9.3.1. Web sayfasinin kullanici dostu hale getirilmesi icin tasarimsal degisiklikler 20.000,00
yapilmasi

Faaliyetler

9.3.2. Web sayfasinin akilli telefonlar icin uygulamasinin gelistirilmesi 22.000,00

9.3.3. Web sayfasi iceriklerine modiiller ekleyerek, 6zellestirilebilir hale gelmesinin
saglanmasi 20.000,00

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 Gergeklesen 2018 Tahmini 2019 Hedef

9.3.1.1. Planlanan degisikliklerin yil icinde
gerceklesme ylizdesi

9.3.2.1. Uygulamanin gelistirilme durumu

9.3.3.1. Planlanan degisikliklerin yil icinde
gerceklesme ylizdesi

1.2014 yihinda kurulan resmi web sayfamiz stirekli glincellenmekte ve glinimiiz teknolojileri takip edilerek
gelistirilmektedir.
2.Planlanan degisikliklerin timiiniin gerceklestirilmesi durumu %100 olarak ifade edilmektedir.

Sorumlu Birim: Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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Stratejik Amacg 9 ’ Bilgi teknolojileri altyapisinin yenilenerek kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde
kullanilmasinin saglanmasi

Stratejik Hedef 9.4 | internet tizerinden abonelik hizmetlerinin sunulmasi ve iyilestirilmesi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

9.4.1. Fatura 6deme ve kredi yiikleme noktalarinin il genelinde yayginlastiriimasi 600.000,00

9.4.3. On 6demeli kartli sayaclarin cevrimici olarak kredi yiiklenebilir hale getirilmesi 1.500.000,00
2.100.000,00

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2017 Gerceklesen 2018 Tahmini 2019 Hedef

Faaliyetler

9.4.1.1. Odeme ve yiikleme noktalarindaki
artis adedi

9.4.3.1. Cevrimigi olarak kredi yiiklenebilir
hale getirilmesi orani

1.Planlanan hedeflerin tamamlanmasi durumu %100 olarak ifade edilmektedir.
2. Abone Bilgi Yonetim Sisteminin web tabanli olarak hizmet vermesi planlanmaktadir.

3.2018 yiliicerisinde 26 Sumatik, 90 Maskipratik kiosklari konumlandirilarak toplam 116 adet fatura 6deme ve
kredi yukleme noktasi hizmete sunulmustur.

Sorumlu Birim: Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
[ S.No | Ekonomik Kod 2019 (TL)

- Personel Giderleri 492.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 39.400,00
3 | Malve Hizmet Alimi Giderleri 40.000,00

_ FeizGiderleri | 000] - -
_ CariTransfeder | 000] T — —
6 | SemayeGiderderi | 152810000 == ] =
7 | SermayeTnsferleri | 000 e - i ‘ ‘
8 | Bocverme | 000 D

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00
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isiimii 154 Mahalle Projesi ile Siiriiyor | :

Alasehir Caglayan Mahallesi
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Stratejik Amacg 10 Gelismis teknolojilerden yararlanarak mali durumu iyilestirmek ve kurumsal yapiyi
gl¢lendirmek

Stratejik Hedef 10.1| Etkin bir tahsilat yonetimi olusturarak tahsilat oraninin arttirilmasi

Faaliyetler

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

500.000,00

10.1.1. Tahsilat-tahakkuk oraninin korunmasi ve artisinin saglanmasi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

10.1.1.1. Tahsilat-tahakkuk oraninin ylizde 5
. . . Yiizde 99,63 99,75 99,75
cinsinden degeri

Aciklama

1. Tahsilat/tahakkuk orani ifade edilmistir.

2. Tahsilat-tahakkuk orani 2014 yilinda %77,04, 2015 yilinda %89,95, 2016 yilinda %97,80, 2017 yilinda %99,63
olarak gerceklesmistir.

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL)
Personel Giderleri 321.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 54.000,00

7

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

o

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 125.000,00

Stratejik Amac¢ 10 J Gelismis teknolojilerden yararlanarak mali durumu iyilestirmek ve kurumsal yapiyi

glg¢lendirmek

Stratejik Hedef 10.2 | Cari ve transfer harcamalari ile hizmet alimlarinda tasarrufun saglanmasi

. 2019 Yili Mali
Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (TL)

10.2.1. Cari ve transfer harcamalari ile hizmet alimlari faaliyetlerine yonelik, icraci Biitce Gideri Beklenmiyor
personelin mevzuat egitimleri vasitasiyla farkindaliklarini arttirmak ve bu sayede s6z
konusu islemlerden elde edilebilecek tasarruf seviyesini yiikseltmek

Toplam Biitce Gideri Beklenmiyor
Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

10.2.1.1. ilgili tim personele yonelik, yil
icerisinde iki (2) farkl konuda egitim,
sunum yapilmasi veya yaptiriimasinin
saglanmasi

1.Belirlenen iki (2) farkli konuda egitim verilmek suretiyle tasarruf seviyesinin arttiriimasi ifade edilmektedir.
Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Ekonomik Kod 2019 (TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

Sermaye Giderleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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Stratejik Amag 10 ’ Gelismis teknolojilerden yararlanarak mali durumu iyilestirmek ve kurumsal yapiyi
gliclendirmek

Stratejik Hedef 10.3 | Gelirlerin arttirilmasi icin gelir getirici islemlerin takibinin daha etkin yapilmasi

2019 Yili Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

10.3.1. Gelirlerin arttirilabilmesi maksadiyla gelismis teknolojiyi biinyesinde barindiran 550.000,00
arag ve sistemlerden yararlanmak

Toplam 550.000,00

Faaliyetler

Sl manisasy qoy ipgon

* ONLINE s
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[T
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Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gergeklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef

10.3.1.1. Gelismis teknolojik arag ve

sistemlerin kullanilmaya baslanmasi ve
gelir getirici islemlerin takibinin daha

etkin yapilarak gelirlerin bir 6nceki yila

gore %12 oraninda arttiriimasi

1. Gelir getirici islemlerin daha etkin yapilmasi suretiyle gelirlerin %12 oraninda arttirilmasi ifade edilmektedir.

@

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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Stratejik Amag 11

Stratejik Hedef 11.1

Faaliyetler

MANiSA SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDORLUGD 2019 PERFORMANS PROGRAMI

" Cevre saghgini koruma calismalarina katki saglamak tizere kaliteli icme suyu tesisleri, fenni

kanalizasyon sistemleri, yagmur suyu sistemleri ve uygun surecte atiksu aritma tesislerinin
planlanmasi ve projelendirmesini yaparak, bu tesislerle ilgili yatirnmlarin uzun vadeli ve
kalici olmasini saglamak

icme suyu, aritma, atiksu aritma tesisleri, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi master
planinin yapilmasi

2019 Yil Mali
Kaynak ihtiyaci (TL)

11.1.1. Master plani 6n hazirliklarinin yapilmasi Biitce Gideri Beklenmiyor

2017 Gergeklesen | 2018 Tahm 2019 Hedef

1.Master planinin bitirilme durumunu ifade edilmektedir.

2.Planin hazir hale gelme durumu %100 olarak kabul edilmektedir.

3. Hizmet sinirlarimiz dahilinde bulunan mahalle bazinda altyapi hizmetlerine dncelik verilmesi sonucunda 2019

yili icinde master plan yapilmasi planlanmamaktadir.

Sorumlu Birim: Projeler Dairesi Baskanhgi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

4

(SNo | EkonomikKed |
i

-
0

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri (0]
Faiz Giderleri
Cari Transferler

o

|6 | SermayeGiderlei
7| semaelanseren

A
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Stratejik Amacg 11 Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tizere kaliteli icme suyu tesisleri, fenni
kanalizasyon sistemleri, yagmur suyu sistemleri ve uygun stirecte atiksu aritma tesislerinin
planlanmasi ve projelendirmesini yaparak, bu tesislerle ilgili yatirimlarin uzun vadeli ve
kalici olmasini saglamak

Stratejik Amag 11 Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak tizere kaliteli icme suyu tesisleri, fenni
kanalizasyon sistemleri, yagmur suyu sistemleri ve uygun siirecte atiksu aritma tesislerinin
planlanmasi ve projelendirmesini yaparak, bu tesislerle ilgili yatirnmlarin uzun vadeli ve
kalici olmasini saglamak

Stratejik Hedef 11.2| Yapilacak master planinda belirlenecek ihtiyac ve planlama dogrultusunda, yerlesimler

icin ortak depo ve isale hatlari kesin projeleri, icme suyu aritma, icme suyu sebeke kesin
projeleri, ortak atiksu aritma tesisi kesin projeleri ve kanalizasyon sebeke kesin projelerinin
yapilmasi

Stratejik Hedef 11.3 | Master planina bagl olarak uzun vadeli projelendirme calismalar stirerken acil ihtiyaca
yonelik icme suyu iletim hatti, icme suyu sebeke, kanalizasyon toplayici ve kismi sebeke,
kismi yagmur suyu sebekelerine ait etit ve projelerinin yapilmasi

: 2019 Yili Mali
. 2019 Yil Mali Faaliyetler oy
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL) Kaynak Ihtiyaci (TL)

11.2.1. AAT yerinin hali hazir harita ¢calismalar, jeolojik - jeoteknik etiit ve mevzi imar Buitce Gideri Beklenmiyor 11.3.1. Master planina bagli olarak uzun vadeli projelendirme calismalari stirerken acil Buitce Gideri Beklenmiyor
uygulamalari, ortak depo ve isale hatlari kesin projeleri, icme suyu aritma, icme suyu ihtiyaca yonelik icme suyu iletim hatti, icme suyu sebeke, kanalizasyon toplayici ve
sebeke kesin projeleri, ortak atiksu aritma tesisi kesin projeleri ve kanalizasyon sebeke kismi sebeke, kismi yagmur suyu sebekelerine ait ettt ve projelerinin yapilmasi

kesin projelerinin yapilmasi

Toplam Butce Gideri Beklenmiyor

Toplam Biitce Gideri Beklenmiyor Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef
Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2017 Gerceklesen | 2018 Tahmini | 2019 Hedef 11.3.1.1. Projenin bitirilme orani Yiizde 0 (0] 0]

11.2.1.1. Uygulamalarin bitirilme orani Yiizde 0 0 0 Aciklama

Aciklama

1.Faaliyetlere dair calismalarin tamamlanmasi durumu ifade edilmektedir.

1.Faaliyetlere dair calismalarin tamamlanmasi durumu ifade edilmektedir.
2.Faaliyet hedeflerinin tamamlanmasi durumu %100 olarak kabul edilmektedir.

2.Faaliyet hedeflerinin tamamlanmasi durumu %100 olarak kabul edilmektedir.
3. Hizmet sinirlanimiz dahilinde bulunan mahalle bazinda altyapi hizmetlerine 6ncelik verilmesi sonucunda 2019

3. Hizmet sinirlarimiz dahilinde bulunan mahalle bazinda altyapi hizmetlerine 6ncelik verilmesi sonucunda 2019 yili icinde master plan yapilmasi planlanmamaktadir.

yili icinde master plan yapilmasi planlanmamaktadir.
Sorumlu Birim: Projeler Dairesi Bagkanhgi

Sorumlu Birim: Projeler Dairesi Baskanligi

. . ] Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Faaliyet Maliyetleri Tablosu ———— 2019 (TLI

Ekonomik Kod 2019 (TL) Personel Giderleri 0,00
Personel Giderleri 0,00 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 0,00 Faiz Giderleri 0,00
Faiz Giderleri 0,00 Cari Transferler 0,00
CariTransferler 0,00 Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Giderleri 0,00 Sermaye Transferleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00 Bor¢ Verme 0,00

Bor¢ Verme : 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Biit¢ce Kaynak Ihtiyaci 0,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 .
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0,00
0,00
0,00

3,01%
0,00%
,00%

31.349.000,00

16.000.000,00
3.299.000,00
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(TL) Oran (%)

Faaliyet Toplami (TL)

202.254.000,00
16.000.000,00
.000,00

531.000

MANiSA SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDORLUGD 2019 PERFORMANS PROGRAMI

Biitce Kaynak Ihtiyaci

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 5.085.000,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 202.254.000,00

Cari Transferler

| 6 | Sermaye Giderleri 252.013.000,00

Faiz Giderleri

Sermaye Transferleri o0

Ekonomik Kod Kaynak Ihtiyaci
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Cari Transferler 3.299.000,00 0,62%
Sermaye Giderleri 252.013.000,00
Borg Verme

| 9| Yedek Odenekler 21.000.000,00 3,95%

Sermaye Transferleri

| 1| Personel Giderleri 31.349.000,00 5,90%
SGK Devlet Primi Giderleri 5.085.000,00 0,96%

(2) Ekonomik Kod Biitce Dagilimi Tablosu

(3) Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu

Personel Giderleri | SGK Devlet Primi Mal ve Hizmet Faiz Giderleri | Cari Transferler Sermaye Sermaye Bor¢ Verme .
(TL) Giderleri (TL) Aum Giderleri (TL) (TL) (TL) Giderleri (TL) Transferleri (TL) (TL) Odenek (TL)

[ gitim Dai %%é! 177400000 [ o0 | 000 [ o0 [ 000 |
1.312500,00 | 10ss0000 | 1.644.000,00 | o000 [ 2200000 [ 000 | o000 | 000 |
é%élﬁ!!ﬁ!il!
| 260900000 | 48000000 | 1569700000 | 000 | 000 | 150000000 | o000 | 000 | o000 |
8176.000,00 1.467.000,00 10322800000 | 000 | o000 [ 770000000 [ o000 [ 00 | 000 |
1.262.000,00 | 19400000 | 1.598.000,00
| 542700000 | 91000000 | 1.908.000,00
| 94400000 | 14300000 | 18.883.000,00 000,
| 70800000 [ 12000000 | 94000000 | o000 [ 000 | 275000000 | o000 [ o000 | 000 |
31.349.000,00 5.085.000,00 202.254.000,00 16.000.000,00 3.299.000,00 25201300000 | 000 | 000 | 21.000.000,00

C. Idarenin Toplam Kaynak lhtiyaci

MANISA SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU 2019 PERFORMANS PROGRAMI

(1) Fonksiyonel ve Ekonomik Hesap Diizeyinde

Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak Ihtiyaci

531.000.000,00

iyaci

Toplam Kaynak Iht

1.200.000,00
3.500.000,00
5.262.000,00
7.228.000,00
690.000,00
33.786.000,00
6.317.000,00
28.000.000,00
120.571.000,00
26.795.000,00
3.054.000,00
46.770.000,00
20.070.000,00
960.000,00
4.518.000,00
222.279.000,00

531.000.000,00
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A. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

PERFORMANS
PROGRAMI

2019

3. EKLER
A. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

BiRiIMLERIMiZ iLE STRATEJIK ¢ VE HEDEFLERIM ESLESTIRILMESi

DAIRESI BASKANLIGI

ATIKSU ARITMA
DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

MUSAVIRLIiGi

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

Birimlerimiz

BASKANLIGI
1. HUKUK

VE EGiTiM DAIRESI

*S
Sorumlu
Birim Hedeflerimiz

YATIRIM VE INSAAT
KANALIZASYON
DAIRESi BASKANLIGI
iCME SUYU DAIRESI
ILCE HiZMETLERI
DAIRESi BASKANLIGI
EMLAK VE iSTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESi
iNSAN KAYNAKLARI
BiLGi iSLEM DAIRESi
STRATEJi GELiSTIRME
PROJELER DAIRESI
TEFTiS KURULU
DESTEK HiZMETLERI
DAIRESi BASKANLIGI
ABONE iSLERI
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL

Cevre sagligini koruma calismalarina katki saglamak iizere atiksularin,
altya temlerinde ve cevrede yol acacagi tahribatin nlenme

Manisa (Merkez) Atiksu Aritma
i | K[ [k | ki) | | k] | ]
Alasehir Atiksu Aritma
Tesisinin isletmeye alinmasi
Demirci Atiksu Aritma Tesisinin
oo K1 K] | kK] Ikl
Sarigol Atiksu Aritma Tesisinin
isletmeye alinmasi

ilyaslar Atiksu Aritma Tesisinin

bemgeton | K s K| | [k[K] |
Kavaklidere Atiksu Aritma
etorgemonanne | K |8 K| [w[wfw| [ [ [&[ [ [ [ | |
Manisa genelinde foseptik
mgersaanes | K |8 1k | kel | | k] [ | | | |
Manisa genelinde bes (5) adet

Paket Aritma Tesisi insasinin

tamamlanmasi

Selendi Atiksu Aritma Tesisinin
o™ ™ KOS KK K KL K

su Aritma Tesisi
- NG
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*K
Katki
Veren
Birim Birimlerimiz
*g *S
Sorumlu Sorumlu
Birim Hedeflerimiz Birim Hedeflerimiz

*K

Katki
Veren
Birim Birimlerimiz

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

ATIKSU ARITMA
DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

ATIKSU ARITMA
DAIRES| BASKANLISI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

MUSAVIRLIGI

MUSAVIRLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

1. HUKUK
1. HUKUK

VE EGITiM DAIRESI

YATIRIM VE iNSAAT
KANALIZASYON
iCME SUYU DAIRESI
iLCE HiZMETLERI
EMLAK VE iSTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESi
iINSAN KAYNAKLARI
VE EGITiM DAIRESI
BASKANLIGI
BILGI iSLEM DAIRESi
STRATEJI GELISTIRME
PROJELER DAIRESIi
TEFTiS KURULU
DESTEK HiZMETLERI
ABONE iSLERI
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL
YATIRIM VE INSAAT
DAIRESi BASKANLIGI
KANALIZASYON
iCME SUYU DAIRESi
BASKANLIGI
iLCE HIZMETLERI
EMLAK VE iSTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESi
iNSAN KAYNAKLARI
BiLGi iSLEM DAIRESi
STRATEJI GELiSTIRME
PROJELER DAIRESI
TEFTiS KURULU
DESTEK HiZMETLERI
ABONE iSLERi
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL

Manisa ili dahilindeki tiim atiksu aritma tesislerinin isletilmesi. Atiksularin saglikli ve ekonomik bir sekilde toplanarak aritma tesislerine getirilmesinin saglan

Ahmetli, Akhisar, Alasehir, Ahmetli llgesi Gokkaya

Durasilli, Gelenbe,
Golmarmara, Karakurt,
Karaoglanl, Kegilikdy,
Kirkagac, Kula, Salihli,

Mabhallesi kanalizasyon S K K
sebekesinin tamamlanmasi

K

Saruhanli ilcesi Biiyiikbelen
Mabhallesi kanalizasyon ve

Saruhanli, Soma, Gordes,
Turgutlu Atiksu Aritma
Tesislerinin isletilmesi

yagmur suyu sebekesinin
tamamlanmasi

ikinci etap olarak planlanan
On Yedi (17) ilgeye ait Yuz
Elli Dért (154) mahallenin
kanalizasyon yapim isinin
tamamlanmasi

ihtiyac halinde ve yapimi
oncelik gerektiren durumlarda
tesis edilen kanalizasyon
hatlarinin ve yagmur

suyu tahliye sebekesinin
onarimlarinin yapimi

Salihli Atiksu Aritma Tesisi

Ahmetli Gokkaya Mahallesi
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lendi Tepeynihan Mahallesi
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*K
Katki
Veren
Birim Birimlerimiz
*g Birim Birimlerimiz
Sorumlu *g
Birim Hedeflerimiz Sorumlu

DAIRESi BASKANLIGI

ATIKSU ARITMA
DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

*K
Katki
Veren

DAIRESi BASKANLIGI

MUSAVIRLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

ATIKSU ARITMA
DAIRES| BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

MUSAVIRLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

KANALIZASYON
VE EGiTiM DAIRESI
TEFTiS KURULU
1. HUKUK
_ABONE iSLERIi
DAIRESI BASKANLIGI

YATIRIM VE iINSAAT
iCME SUYU DAIRESI
iLCE HiZMETLERI
EMLAK VE iSTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESi
iNSAN KAYNAKLARI
PROJELER DAIRESI
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL

1. HUKUK

BiLGi iSLEM DAIRESi
VE EGiTiM DAIRESI

STRATEJI GELISTIRME
DESTEK HiZMETLERI

KANALIZASYON
BASKANLIGI
iLCE HiZMETLERI
KONTROL DAIRESi
TEFTiS KURULU
_ABONE iSLERIi
DAIRESI BASKANLIGI

YATIRIM VE iNSAAT
DAIRESi BASKANLIGI
iCME SUYU DAIRESI
EMLAK VE iSTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
iNSAN KAYNAKLARI
BiLGi iSLEM DAIRESi
PROJELER DAIRESI
DESTEK HiZMETLERI
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL

STRATEJi GELISTIRME

Mevcut Su Kaynaklarinin Korunmasi ve Siirdiirebilirliginin Saglanmasi Birim | Hedeflerimiz
igme suyu terfi hattindaki S K icme Suyunun Kesintisiz ve Sagliku Bir Sekilde Sunulmasi

borularin yenilenmesi

Bes (5) yillik plan donemi
Icme suyu sebeke hatlarinin icinde ihtiyaca bagl olarak S
yenilenmesi icme suyu sondajlarinin

Kaynak suyu memba arttinimas!
baslarinda kaptajlarin icme suyu aritma
yenilenmesi tesislerinin kurulmasi

isleminin tamamlanmasi ve
isletilmesinin saglanmasi

Kagir depolarin betonarme
depoya donustirilmesi S K

Bes (5) yillik plan dénemi
boyunca, halihazirda bulunan
22 Mart Diinya Su Guni'nde ve yapimi planlanmis icme

il genelinde suyun suyu aritma tesislerinde
onemine iliskin etkinliklerin K K K K K K klorlama ve samandira
dizenlenmesi sisteminin kurulmasi

icme Suyu Tasarrufu Konusunda Halkin Bilinglenmesine Yonelik Calismalarin Yapilmasi

Bes (5) yillik plan dénemi Bes (5) yillik plan donemi
icinde, su kayip ve kacaklarinin boyunca, igme suyu
azaltilmasi yoniinde calismalar tesislerine ait motopomplarin
yapilmasi yenilenmesi

icme suyu tesislerine ait enerji
nakil hatlarinin yapimi

Koldere igme suyu tesisinin
isletmeye alinmasi

Urganli igme suyu tesisinin
isletmeye alinmasi

= et o> el b SEIEY 1 S e ‘ ¢ W Saruhanli Dilek Mahallesi
Alasehir Daghaciyusuf Mahallesi & ! g { ¢ ; arunanti Dilek Manallesi

&
T e o
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*K
Katki
Veren
Birim Birimlerimiz

* K
Katki
Veren
Birim Birimlerimiz
*g *S
Sorumlu Sorumlu
Birim Hedeflerimiz Birim Hedeflerimiz

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

ATIKSU ARITMA
DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESI BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

MUSAVIRLIGI

MUSAVIRLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

1. HUKUK
BASKANLIGI
1. HUKUK

VE EGITiM DAIRESI

ATIKSU ARITMA
DAIRESI BASKANLIGI
YATIRIM VE iNSAAT
KANALIZASYON
iCME SUYU DAIRESI
iLCE HiZMETLERI
EMLAK VE ISTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESi
iNSAN KAYNAKLARI
VE EGITiM DAIRESI
BiLGi iSLEM DAIRESi
STRATEJi GELISTIRME
PROJELER DAIRESI
TEFTiS KURULU
DESTEK HiZMETLERI
ABONE ISLERI
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL
YATIRIM VE iINSAAT
KANALIZASYON
DAIRESI BASKANLIGI
iCME SUYU DAIRESi
iLCE HIZMETLERI
EMLAK VE iSTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESi
iNSAN KAYNAKLARI
BiLGi iSLEM DAIRESi
STRATEJi GELiSTIRME
DAIRESi BASKANLIGI
PROJELER DAIRESI
TEFTiS KURULU
DESTEK HiZMETLERI
_ABONE iSLERi
DAIRESI BASKANLIGI
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL
DAIRESi BASKANLIGI

icme suyunun saglikli bir sekilde sunulmasi ile atiksularin ¢evresel denetim Gelismis teknolojilerden yararlanarak mali durumu iyilestirmek ve kurumsal yapiyi gii¢clendirmek.

Akredite Atiksu Etkin bir tahsilat yonetimi
Laboratuvarinin kurulmasi S olusturarak tahsilat oraninin K K S

) . arttinlmas
Mobil Cevre Denetim Ir 1

Ekiplerinin kurulmasi ve S K Cari ve transfer harcamalari ile
denetim gerceklestirmeleri hizmet alimlarinda tasarrufun
saglanmasi

Yiiksek standartlarda hizmet sunulmasi ve standartlarin siirekli gelistirilerek kurumsal kimligin benimsenmesinin saglanmasi.

Gelirlerin arttirlmasi icin gelir
getirici islemlerin takibinin
K daha etkin yapilmasi

Bes (5) yillik plan donemi
boyunca, personelin bilgi,
gorgu ve becerisini arttirmaya
yonelik hizmet ici egitim
programlarinin diizenlenmesi

Tirkiye Belediyeler Birligi'nin
yani sira danismanlik ve
egitim hizmeti sunan vakif
ve dernekler ile isbirliginin
arttiriimasi

DAIRESI BASKANLIGI

*K
Katki
Veren
Birim Birimlerimiz
*S
Sorumlu
Birim Hedeflerimiz

ATIKSU ARITMA
DAIRES| BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

MUSAVIRLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

KANALIZASYON
DAIRESi BASKANLIGI
VE EGITiM DAIRESI
BASKANLIGI
TEFTiS KURULU
1. HUKUK
_ABONE iSLERI
DAIRESi BASKANLIGI

Farkli su ve kanalizasyon
idareleri ile karsilikli olarak
bilgi ve tecrlibe aktariminin

saglanmasi Cevre sagligini koruma ¢alismalarina katki saglamak iizere kaliteli icme suyu tesisleri, fenni kanalizasyon

sistemleri, yagmursuyu sistemleri ve uygun siirecte atiksu aritma tesislerinin planlanmasi ve
projelendirmesini yaparak, bu tesislerle ilgili yatirbmlarin uzun vadeli ve kalici olmasini saglamak.

YATIRIM VE iNSAAT
iCME SUYU DAIRESi
iLCE HIZMETLERI
EMLAK VE iSTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESi
iNSAN KAYNAKLARI
BiLGi iSLEM DAIRESi
STRATEJi GELiSTIRME
DAIRESi BASKANLIGI
PROJELER DAIRESIi
DESTEK HiZMETLERI
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL
DAIRESi BASKANLIGI

*K
Katki
Veren
Birim Birimlerimiz
*S
Sorumlu
Birim Hedeflerimiz Yapilacak master planinda
belirlenecek ihtiyac ve
planlama dogrultusunda,
icme suyu tesislerine Scada yerlesimler icin ortak depo
(Veri Toplama ve Kontrol) K [ K ve isale hatlari kesin projeleri,
sistemi kurulmasi icme suyu aritma, icme suyu
sebeke kesin projeleri, ortak
atiksu aritma tesisi kesin
projeleri ve kanalizasyon
sebeke kesin projelerinin
yapilmasi

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

DAIRESi BASKANLIGI

icme suyu, aritma, atiksu
aritma tesisleri, kanalizasyon
ve yagmur suyu sebekesi
master planinin yapilmasi

MUSAVIRLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

BASKANLIGI

VE EGiTiM DAIRESI
1. HUKUK
_ABONE iSLERI
DAIRESI BASKANLIGI

ATIKSU ARITMA
DAIRESi BASKANLIGI
YATIRIM VE iNSAAT
KANALIZASYON
iCME SUYU DAIRESi
iLCE HiZMETLERI
EMLAK VE iSTIMLAK
CEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESi
iNSAN KAYNAKLARI
BiLGi ISLEM DAIRESi
STRATEJi GELISTIRME
PROJELER DAIRESI
TEFTi$ KURULU
DESTEK HiZMETLERI
ELEKTRIK MAKINA
VE MALZEME iKMAL

Bilgi teknolojileri altyapisinin yenilenerek kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasinin saglanmasi.

Tahsilat subelerinin teknolojik
altyapilarinin onarimi ve
yenilenmesi

Resmi web sayfasinin
gelistirilmesi, glincellenmesi

internet tizerinden abonelik
hizmetlerinin sunulmasi ve
iyilestirilmesi

Master planina bagli olarak
uzun vadeli projelendirme
calismalari strerken acil
ihtiyaca yonelik icme suyu
iletim hatti, icme suyu sebeke,
kanalizasyon toplayici ve
kismi sebeke, kismi yagmur
suyu sebekelerine ait etiit ve
projelerinin yapilmasi
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INTERNATIONAL FIRST CERTIFICATION -

SERTIFIKA

Bu Sertifika,

T.C. MANISA BUYUKSEHIR BELEDIYESIi SU VE
KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Yarhasanlar Mahallesi 2319 Sokak No:12/C Manisa
kurulusunun,

BELEDIYE SU VE KANALIZASYON HiZMETLERI

kapsaminda,

I1SO 9001:2008

Kalite Yonetim Sistemi standardinin sartlarina uyan bir yonetim sistemi
kurdugunu ve uyguladigint onaylamak lizere verilmistir.
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ilk Verilis Tarihi : 23.08.2017

Belge Tarihi :23.08.2017

Belge Periyodu : 3 Yil

Bitis Tarihi :22.08.2018
Sertifika No : IFC- -1038

Certification

IFC GLOBAL SERTiIFIKASYON MUAYENE VE EGiTiM HiZMETLERI ANONIM SIRKETi
Adalet Mah. Manas Blv. No:39 / 2203 - Folkart Towers / Bayrakli iZMIiR TURKIYE ~T: +90 850 304 3500 F: +90 850 304 35 00

Bu belge, musterinin IFC’nin kurallarina ve sézlesme sartlarina uydugu stirece gegerlidir. Sertifika gegerlilik durumu IFC internet sitesinden takip edilebilir.

www.ifcglobal.com.tr  info@ifcglobal.com.tr
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Manisali su icti

Manisa’da altyapisi yenilenen
ilcelerden ¢ikarilan su borula-
r1, yenileriyle birlikte Kiiltir
Merkezi'nde sergilendi.
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Buytiksehir Belediye Baskam
Ergiin: “Maalesef bu borular-
dan halkimiz su icmis.” 4'te
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Yeralt su kaynaklart huzla tikeniyor

ANISA - Miiisa St ve
Kanalizasyon idaresi
(MASKI) Genel Miidiirliigii kii-
resel 1sma, agir tarimsal sula-

malar ve bilingsiz su titketimi
gibi nedenlerden dolayt il gene-
linde yeralti sularindaki seviye-
nin ve sudan elde edilen verimin
ciddi bir gekilde diistiigiinii agik-
ladi. MASKI Genel Miidiirii Ya-
sar Coskun, bilingli su tiketimi-
nin énemine vurgu yaparak, on-
lem alinmadig1 takdirde gelecek
nesillerin susuzluk tehlikesi ile
karg1 kargtya kalacagini soyledi.
Manisa Su ve Kanalizasyon
Idaresi, Manisa’nin yeralti su
kaynaklarmnin hizla tiikendigini
acikladi. Hem uluslararasi dii-
zeyde hem de idarenin yaptig1
incelemelerde, Manisa’daki yer-
alt icme suyu rezervlerinin hizla
azaldigi ortaya gikti. Il genelinde
yeralti sularindaki seviyenin ve
sudan saniyede elde edilen veri-

't vardir,

'\‘\\

min ciddi bir sekilde diistiigii ifa-
de edilirken, yakin bir gelecekte
gereken 6nlemlerin alnmamast
halinde durumun daha da kotiile-
seceginin altini ¢izildi. Bu duru-

mun sebepleri ise s6yle bildirildi:

“Kiiresel 1sinma, bilingsiz tiike-
tim, tarimsal sulama ve iklim de-
gisikligi”

icme suyu ihtiyacini yeraltt
su kaynaklarmdan saglayan Ma-
nisa’da, su rezervlerine 1985-
2005 y1llari arasinda 80 ila 100
metre derinlikte, 2005-2014 yil-

lart arasinda ise 100 ila 150 met-
re derinlikte ulagildigr ifade edil-
di. 2014 yili sonrasinda da acilan
sondajlarda 250 ila 300 metre
derinlige kadar inildigi vurgulan-
di. Ayrica sondajlardan igme su-
yunu yiizeye ¢ikarmak ve depo-
lara ¢cekmek icin kullanilan kolon
borularmin sadece son 8 ay igeri-
sinde ortalama 15 metre uzatildi-
1 ifade edildi. Bu durumdan en
fazla etkilenen ilgeler ise Alage-
hir, Sarigol, Kula ve Salihli oldu-
gu belirtildi. 2018 yilinda MAS-
Ki tarafindan yapilan bir diger
incelemeye gore de su yetersizli-
ginden kaynakli dalgic moto-
pomplarin da kiigiiltiilmeye bag-
landig1 bildirildi. Bir sondaj ku-
yusundan gegmis yillarda elde
edilen verimin diismesi sebebiyle
yapilan degigimler, yeralt: sular1-
nin hizli bir gekilde tiikenmeye
baglamasinin bir diger kaniti ola-
rak paylagildi. (THA)

MANISA
PROJELER

MASKI Genel
Midiirliagia
Projeler Daire-
siBagkanhg il
genelinde bu-
gline kadar
815 proje ha-
zirladi. Proje-
ler Daire Bas-
kam Bircan
Kaynak da, bi-
yiyen ve geli-
sen Manisa'ya
uygun, gelece-
ge yonelik yiiz-
lerce proje
urettiklerini
soyledi.

Manisa iHA
anisa Su ve Kanalizasyon
Idaresi (MASKI) Genel Mii-
diirliigi, hazirlamis oldugu
projelerle gelisen ve biiyii-
yen Manisa'nin ihtiyaclarina cevap veri-
yor. Bu kapsamda hazirlanan projeleri
Manisallarla paylagsmak icin Projeler Dai-
re Bagkani Bircan Kaynak ile Cevre Koru-
ma ve Kontrol Daire Bagkan Ulvi Kaynak,
Manisa Web TV ekranlarinda yaymlanan
Kent Vizyonu programinin konugu oldu.
Ozgiir Hancioglu'nun hazirlayip sundugu
programda, Daire Bagkani Bircan Kaynak,
il genelinde hazirlamis olduklan projeleri
anlatt. Kaynak, dairelerinin MASKi'nin
mutfagl oldugunu belirterek, yapilan igle-
rin yiizde 90'inda ekiplerinin imzas: oldu-
gunu soyledi. Kaynak, igme suyu hatla-
rindan kanalizasyon hatlanna, dere 1slah-
larindan atiksu antma tesislerine, yeni
agilan sondajlarin terfi hatlarindan yag-
mursuyu hatlarina kadar projeler hazirla-
diklarinin altim ¢izdi.

Oncelikle 101 Mahalle Projesi'ni tamam-
lamalarmin ardindan 154 Mahalle Proje-
si'ni hazirladiklarini belirten Kaynak "Ku-
ruldugumuz giinden bugiine kadar 815
proje hazirladik. htiyaca binaen hazirlad:-
gz projelerimiz ile vatandaglarm ihti-
yaglarm degerlendiriyoruz. 101 Mahalle
Projemiz oldukea ses getirdi. 101 Mahalle
Projesinin yapim islerinin tamamlanmasi-
nin ardindan 154 Mahalle Projesi'ni hazir-
lamustik. O projemizde de galismalar Yati-
nm ve Ingaat Dairesi Bagkanhgumz biinye-
sinde devam ediyor” dedi.

Manisa’ya yeni bir su rezervi kazandir-
mak i¢in ¢ahistiklarini ifade eden Kaynak
“MASKI biiyiiditkce bizim planlamalan-
miz da biiyiiyor. Giirle Projemiz de ok
6nemli. Kaynak suyunun tahsisi nokta-
sinda DSI ve Milli Emlak ile goriistiik.
Tahsisi de aldik. Manisa merkezin ytizde
60'm1n su ihtiyacim karsilayacak bir proje
hazirladik. Giirle projemiz ile cazibeli ve
cok saglikh bir kaynak suyu sayesinde
sondajlardaki enerji maliyetimiz azala-
cak” diye konustu.
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Su depolarindan
cikan yilanlar
serdilendi

ke
poyrasea™ ;;unh P

I I
MASKI'den Kula'ya cansuyu

= ” — o ASKI Genel Miidiirliigi, Kula ki su miktarinin zamanla azalmasin-  sundail genelinde yasayan vatandas-
B MANISA'DA Dinya Su GinU'nde, Buyik- M
sehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Mudarlaga (MASKD 'Dinden bugiine Manisa’ ser-
gisiyle igme suyunda gorilen dedisimleri vatan-
daglara aktardi. Fatih Sergi Salonu’ndaki sergide,
paslanmig su borulari, icme suyu depolarindan
gikan yilanlar, atik su artma tesislerinden gikan
sular, 1800°I0 yillardan kalma su tulumbalari da
sergideki verini aldi.

ilce merkezininigme suyuka-  dan dolayl Kula ilce merkezinin igme  lara daha saglikli ve kesintisiz icme
pasitesini arttirmak i¢in  suyu kapasitesi arttirmak icin 7 adet  suyu saglamak igin sondaj ¢alismala-
planladigi 7 adet igme suyu sondaji-  yeni sondaj ¢alismasi baslatti. Haci-  rinin devam ettigini belirten MASK
ninilkini tamamlad. mahmutlu mevkiinde 140 metrede Genel Miidiir Yardimcisi Burak Aslay,
delgi calismasinin tamamlandigl  “Kulailce merkezimizinigme suyu ka-
Hacimahmutlu mevkiinde agilan igme suyu sondajindan saniyede 7 pasitesiniarttirmak adina 7 adet yeni
icme suyu sondajindan saniyede 7 litre verim elde edildi ve numune icme suyu sondaji calismasini baslat-
litre verim elde edildi. alim islemi gerceklestirildi. Manisa tik. Hacimahmutlu mevkiindeki ilk
Bilyiiksehir Belediyesi Meclis (yesi jimizin delgi islemini t la-
\anisa Su ve Kanalizasyon idaresi Faik Sentiirk, MASKI Kula ilge Sefi dik ve saniyede 7 litre gibi verimli bir
(MASKI) Genel Miidiirliigii, il genelin-  Mahmut Kirkagagl ile birlikte ¢alis-  suyaulastik. Numune alim islemini ta-
de yasayan vatandaslarin daha sag- malariyerinde inceledi. mamladik ve analiz sonuglarina gore
likli, kaliteli ve yeterli icme suyu tii- de en yakin zamanda suyumuzu ilce
ketmelerini saglamak adina calisma- ~ Saniyede?7litre verimli suya ulagildi merkezine ulastiracagiz. Hayirh
larina devam ediyor. icme Suyu Da-  Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskani ~ olsun” dedi.
iresi Baskanligl, mevcut sondajlarda-  CengizErgiin'iin talimatlaridogrultu-  (Ege Basin Grubu)
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o Tokp Merkezt 42 Hanada 6 Giin/Gazete

DAHA SAGLIKLI VE YASANABILIR BIR GEVRE IGIN DEV YATIRIM i‘ifTT) e

MASKI'nin SAIS'i Soma ya 7 bin 500 onlul su deposy
Gediz'i temizliyor

Manisa Su ve Kanalizasyon idaresi Genel M igt, Soma ilce merkezine daha saglikl, kaliteli ve
kesintisiz igme suyu ulastirmak igin 6 buguk milyon TL yatinmla 7 bin 500 tonluk depo insaatina basladi.
"ANISA- Miiisi Su ve Kanali-
zasyon Idaresi (MASKI) Genel
. Soma ilge merkezine daha
saglkl, kaliteli ve kesintisiz igme suyu

Ank su tehdidi altinda bulunan
Gediz ve Bakirgay havzalar:
MASKI'nn projeleri ile yeniden
hayat buldu. SAIS sistemi ile
atik sular 24 saat kontrol al-
tinda tutuluyor. Bitin veriler
anlik olarak izleniyor.

'ASKi Genel Miidiirliigi, daha sag-

Ikl ve yasanabilir bir cevre ingast

adina, ‘SAIS' ad verilen sistemler

sayesinde atik su verilerini anlik
olarak takip altinda tutuyor.

Edinilen bilgiye gore, Maisa Su ve Kanalizas-
yon idaresi (MASKI) Genel Midirligi, Gedizve
Bakarcay havzalanm atk su kirlliginden koru-
‘makicin bir sire 6nce baslattiz1 yogun mesaisini
biitiin hizayla ve aksatmadan stirdiirtyor. Bu
kapsamda MASK], yasa geregi giinlik ortalama
debisi 10 bin metrekiip olan atik su antma tesis-
lerinde Siirekli Atiksu Izleme Sistemleri (SAIS)
Kurarak atik sulan yakndan takip ediyor. Sistem
sayesinde antim siirecinde tesislerde ortaya
cikan kimyasal ve biyokimyasal parametreler
anlik olarak izlenerek, Cevre ve $ehircilik Bakan-
L veri tabanina aktanhyor. Bakanhk tarafindan
da analiz edilen bu dkiim ve degerlendimelerle,
kg suyunun alici ortama kangmadan énceki
durumu sirekl takip altnda tutuluyor.

Sistem haklunda bilgi veren MASKi Genel
Midiir Yardimas: Sehnaz Baaran, hedeflerinin
tertemiz bir Gevre oldugunu belirtiyor. Gediz ve
Bakurcay havzasindaki kirllge yol agan etkenleri
tespit etmekle ise baslaciklarin belirten Sehnaz
Basaran, bu tehditlerin en basinda atik su tehdi
dinin geldigini belirlediklerini sézlerine ekledi.
Gediz ve Bakurcay' can gekisir bir halde buldukla-
1 belirten Basaran, Sirekli Atiksu izleme Sis
temlerini (SAIS) kurarak biiyiik bir adim
attiklanm dile getirdi. 24 saat siireyle anbean atik
suileilgil biitin gelismeleri takip ettiklerini ve
en ufak bir gelismeyi dahi goz ard: etmediklerini
Kaydeden MASKI Genel Miidiir Yardimas: Seh-
naz Basaran, sézlerine soyle devam etti: 2015
i Mart ayinda cikanlan kanunla birlikte tesisle-
rimize SAIS adh verilen sistemleri kurmaya ve
aktif sekilde kullanmaya bagladik. Bu sistem sa-
yesinde atik su le lgil bitiin evreleri anbean iz-
leyebiliyoruz. Su an iin Salihli, Akhisar, Soma ve
‘Turguthu'daki atik su antma tesislerimizde bu sis
tem meveut... Faal olarak kullamimaktadir. Ayni
sekilde idaremiz tarafindan cabsmalannda sona
yaklagilan Manisa Merkez Atiksu Antma Tesisi-
mizde de yine bu sistem bulunacak. Yani atik su
ileilgili hicbir agik kap birakmamak adma bu
sistem ok bityik bir gérev iistlenmektedir, Bu
sayede atik sulanmiza iiskin verileri yakindan
inceleyerek, Manisa'mizin tabiatin korumak ve
gocuklanmiza daha temiz bir gelecek birakmak
adinavar giiciimilzle calismaya devam edece-
iz ManisaiHA

TESISINE
GUNESTEN
ENERJ

MASKI'nin Zafer Kalkinma
Ajansi’'ndan 1 milyon 200 bin lira
hibe almaya hak kazandigi
'Sinirsiz Enerjiyle Sinirsiz Anitim’
projesinde imzalar atildi. Boylece
Manisa Merkez Atiksu Antma
Tesisi‘nin 62 tiiketim amach enerji
titketiminin ylizde 40'1 glines
enerjisi ile karsilanacak. B POSTA

ulagtirmak igin 6 buguk milyon TL ya-
unimla 7 bin 500 tonluk depo ingaatina
bagladh.

Maitisa Su ve Kanalizasyon Idare-
i (MASKI) Genel Miidiirliigi, hazirla-
dig projelerle Manisalilarn y:
standartlarin: yiikseltiyor. Bu kapsam-
da. Yatinm ve insaat Dairesi Bagkanli-
1 biinyesinde biiyiik bir proje daha ha-
yata gegiriliyor. ilge merkezine daha
saghikln, kaliteli ve kesintisiz sistemler-
le su ulastirmak igin 7 bin 500 tonluk
igme suyu deposunda insaat ¢
basladi. 6 buguk milyon
tamamlaninca ilge m
eden vatandaslara modern si
iizerinde igme suyu temin edilecel
MASKI Genel Miidiir Yardimers
rak Aslay, idare olarak gAbdn; hi -

iin gabistuklanni ifade derek, 17 .1“

de tam anlamiyla bir dniisiimii yasat-
mak igin yogun bir tempoda galisiyo-
ruz. il genelinde hayat verdigimiz pro-
jeler ile hemserilerimiz birer birer hak
ettikleri hizmetlere kavusuyor. iige
merkezleri ve mahallelerdeki yapt

muz isler, Manisalilarin re

hep bir iist noktaya tagimak igin viic "3
buluyor. Soma ilge merkezinde de daha

Habertiirk Egeli Tarih  :2018-07-02
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sagliklt ve uzun yillar kullanilacak olan
bir igme suyu deposu igin galis

miza bagladik. 7 bin 500 tonluk igme
suyu deposuna 6 buguk milyon TL ya-
urim yapiyoruz. Bityuksehir Belediye
Bagkanimiz Sayin Cengiz Ergiin'tn ta-
limatlan dogruitusunda il genelindeki
yatirimlarimiz katlanarak bilyiiyecek”™
dedi.

Akhlsar yeniden
insa ediliyor

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi
Suve Kanahzas on Idaresi (MASKI)

,il genelinde

oldugu gibi Akhlsar ilcesinde de
mahalleleri altiyla, tistiiyle sil bastan
insa ediyor. Ilceye bagh Eroglu, Stin-
netciler ve Sazoba mahallelerinde
hayata gecirilen icme suyu ve kana-
lizasyon hatt1 yenilemeleri ile kilit
parke tas dosemesi sonrasinda yer-
lesim yerleri sehir merkezi gibi oldu.
Mahalle sakinleri Belediye Baskani
Cengiz Erglin’e tesekKkir etti.
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