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I- GENEL BIiLGIiLER

A- GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidirligi, 1309 sayili ve 14.07.1970 tarihli yasa ile kurulmus, bu kurulus 13557
sayill ve 23.07.1970 tarihli Resmi Gazetede ilan edilmistir. Tiizel kisiligi haiz, bir Genel Miidiir tarafindan
yonetilen, T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’nin “bagli” bir kurulusudur.

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii hizmet kapsami 1309 sayili Kanuna gore ¢ikarilmistir;

"Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii, liizum ve imkan gordiigii diger sehirlerde de, (...) bir miidiir
yonetiminde Devlet Opera ve Balesi miidiirliikleri kurabilir. Genel miidiirliik ve miidiirliikler bakanligin onay ile
yurt igi, yurt disi turneler tertip edebilir, milli ve milletlerarasi festivaller diizenleyebilir." [1309 sayili Kanun,

Madde 2]

"Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii, opera, bale ve miizik sanatlarini halka tanitmak ve yaymak gayesi ile
opera, operet, bale temsilleri ile konserler verir, yurti¢i ve yurtdisi turneler tertipler, milli ve milletlerarast
festivaller diizenler." [Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii Yonetmeligi, Madde 2]

Yukarida belirtilen amir hiikiimlere gore Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigi;

e Tirkiye'de 6ngordiigii sehirlerde ve biit¢e olanaklar ¢ercevesinde Devlet Opera ve Balesi Miidiirliikleri
agar.

e Opera, operet, bale temsillerini evrensel boyutlarda icra eder.
e Miizik sanatlar ile ilgili konserleri evrensel boyutlarda icra eder.
e Opera ve bale sanatin1 yayginlagtirmak ve halka ulastirmak amaci ile yurtici ve yurtdisi turneler diizenler.

e Tiirk sanat¢ilarinin evrensel bir sanat olan opera ve bale eserleri repertuarlarina yaptiklar katkilari
diinyaya tanitmak amaci ile yurtdisi turneleri diizenler.

e Ulusal ve uluslararasi festivaller diizenler.

e Halkin opera, bale ve miizik sanatlarina olan ilgisini artirmak ve onlar bilgilendirmek amaciyla yayinlar

yapar.

Organizasyon Yapisi ve Gorev Tanimlari

= Genel Miidiir, Devlet Opera ve Balesinin her tiirlii sanat, teknik ve idare islerinin birinci dereceden
sorumlusu olup, biitiin kurulusun diizenli ve iyi bir sekilde calismasini saglar. Baslica gorevleri sunlardir;

a. Kurulusun sanat, teknik ve idare yonlerinden her tiirlii faaliyetinin, Devlet Opera ve Balesine yakisir,
en iyi sekilde yliriitiilmesini saglamak;

b.  Genel Miidiirliik biitce taslagini hazirlamak ve biitce ita amirligi yapmak;

Cc. Devlet Opera ve Balesi kurul, béliim ve servisleri arasinda igbirligi kurmak, biitiin sanat¢i, memur ve
miistahdemlerin iyi ve verimli c¢alismalarini, gelismelerini, islerin vaktinde ve yolunda
yiriitiilmesini ve disipline aykir1 eylemlere meydan verilmemesini saglamak;

d. Devlet Opera ve Balesi kadrosunda aylikli, ticretli, s6zlesmeli vesaire suretle gorev alan yerli ve
yabanci biitiin gorevlileri, kurulusa en verimli olacak sekilde ¢alistirmak;

e. Atamalar1 Genel Miidiirliikkge yapilan ayliklit memurlar ile s6zlesmeli sanat¢i, uygulatici uzman ve
uzmanlar hakkinda en ge¢ Mayis ay1 sonuna kadar ikinci derecede tezkiye amiri sifatiyla idari ve
mesleki varakasi hazirlamak. [Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii Yonetmeligi]
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® Genel Miidir Yardimcisi, Genel Miidiir tarafindan kendisine tevdi edilen islerin diizenli sekilde
yiirlitiilmesini saglar; bu islerden dogrudan dogruya Genel Miidiire karsi sorumludur. Baslica gorevleri
sunlardir;

o

Devlet Opera ve Balesinin ¢alismalarinda Genel Miidiire yardim etmek;

Genel Miidiir tarafindan verilen yetkiye gore tahakkuk ve ita amirligi yapmak;

Genel Miidiir tarafindan verilen yetkiye gore evraki havale ve onun namina imza etmek. [Devlet
Opera ve Balesi Yonetmeligi]

Midiirler, basinda bulunduklar1 Devlet Opera ve Balesi Miidiirliigiiniin, her tiirli sanat, teknik ve idare
islerinin birinci derecede sorumlusu olup, kurulusun diizenli ve iyi bir sekilde ¢alismalarini saglarlar.
Baglica gorevleri sunlardir;

Midiirliglin sanat, teknik ve idare yonlerinden her tiirlii faaliyetinin, Devlet Opera ve Balesine
yakisir, en 1yi sekilde yiiriitiilmesini saglamak;

Miidiirliik biit¢e taslagini hazirlamak ve ita amirligi yapmak;

Midiirliigiin  kurul, boliim ve servisleri arasinda isbirligi kurmak, biitiin sanat¢i, memur ve
miistahdemlerin iyi ve verimli ¢aligmalarini, gelismelerini, islerini vaktinde, yolunda yiiriitiilmesini
ve disipline aykir1 eylemlere meydan verilmemesini saglamak;

Miidiirliigiin kadrosunda aylikli, Gicretli, sozlesmeli ve sair suretle gorev kabul eden yerli ve yabanci
biitlin gorevlilerin kurulusa en verimli olacak sekilde ¢alistirmak;

Atamalar1 Miidiirliik¢e yapilan aylikli memurlar ile sdzlesmeli sanatci, uygulatict uzman ve uzmanlar
hakkinda en ge¢ Mayis ay1 sonuna kadar ikinci derece tezkiye amiri sifatiyla idari ve mesleki tezkiye
varakasi hazirlamak. [Devlet Opera ve Balesi Yonetmeligi]

Miidiir yardimeilari, miidiirler tarafindan kendilerine tevdi edilen islerin diizenli bir sekilde yiirtitiillmesini
saglarlar; bu islerden dogrudan dogruya miidiirlere kars1 sorumludurlar. Baglica gorevleri sunlardir;

a.
b.
C.

Miidiirliik ¢aligmalarinda Miidiire yardim etmek;

Miidiir tarafindan verilen yetkiye gore tahakkuk ve ita amirligi yapmak;

Miidiir tarafindan verilen yetkiye gore evraki havale ve onun namina imza etmek. [Devlet Opera ve
Balesi Yonetmeligi]

Sayfa 4




2011

DEVLET OPERA VE BALESIi GENEL MUDURLUGU
ORGANIZASYON SEMASI

GENEL MUDUR GENEL MUDUR
YARDIMCISI YARDIMCISI
STRATEJi GELISTIRME M. }(——ﬂ HUKUK MUSAVIRLIGI
MUHASEBE BiRiMi —ﬂ OZEL KALEM
|
\ 4 | \ 4
e A
PERSONELVE EGIiTiM TEKNiK KURUL [ GENELKOORDINATORLUK ] iDARi VE MALI iSLER
DAIRESi BASKANLIGI \ J DAIRESi BASKANLIGI
4 N\ I
SANATKURULU - ~N
L y, FESTIVALLER VE
/— ﬁ e N YARISMALAR VE TURNE ( N\
icipli ORGANIZASYON BiRiMi
PERSONEL DISIPLIN KURULU N y LEVAZIM
SUBE - ! | SUBE
.o .. ee W ose / \ .. e es v ee
MUDURLUGU o o MUDURLUGU
GENELMUZiK YONETICILiGi ULUSLARARASI ILIS.-AB
L y KOOR. VE SANATCI ORG.
- 3 VE TELIF HAKLARI BiRiMI
(. J
TAHAKKUK L BASREJISOR ) ~ I N iDARI TEK.NiKVE
SUBE - ~ BASIN-YAYIN, HALKLA SOSYALISLER
LY iLis., GRAFIK TAS. VE SUBE
MUDURLUGU L BALE BASKOREOGRAF ) WEB SAY. GUN. BiRiMi MUDURLUGD
> < . I J
BALE BASOGRETMEN e ~
\ J TANITMA, PAZARLAMA
_ ) GENEL EVRAK
EGITIM ( h VE SPONSORLUK BIRIMi VE ARSIV
SUBE BASKORREPETITOR \. J SUBE
MUDURLUGO \ y | RUBE
s 3 ~ I - MUDURLUGU
KORO $EFi ARSIV VE BILGi BANKASI
§ J BiRimi
( ) . y,
BASDEKORATOR |
\_ Y, 4 N\
( \ P .
SANAT TEKNiK MUDURU PROTOKOLBIRIMI
\_ J N\ J
| | | | |
ANKARA iISTANBUL izmirR MERSIN ANTALYA SAMSUN
DOBM DOBM DOBM DOBM DOBM DOBM

. Henliz faaliyete gegmemistir.
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B- TESKILAT YAPISI

Devlet Opera ve Balesi Genel Midiirliigii, merkez teskilat1 ve 1309 sayili Kurulus Yasasinin 2’nci maddesinde
belirtilen yetkiye dayanarak kurdugu tasra teskilatindan meydana gelir.

» MERKEZ TESKILATI

GENEL MUDURLUK
i) Hukuk Miisavirligi

Bakanligin diger birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali cezai sonuglar doguracak islemler
hakkinda goriis bildirir, Bakanligin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklart o6nleyici hukuki tedbirlerin
zamaninda alinmasini saglar, anlagsma ve sdzlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci olur, 8
Ocak 1943 tarih ve 4353 sayili Kanun hiikiimlerine gore adli ve idari davalarda gerekli bilgileri hazirlar ve
Hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarla bakanlik veya kurulusu temsil eder, Bakanligin amaglarini daha iyi
gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun ¢alismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri
hazirlar ve Bakana sunar, Bakanlik kuruluglari tarafindan hazirlanan veya diger bakanliklardan yahut
Bagbakanliktan gonderilen kanun, tiiziik ve yonetmelik tasarilarini hukuki agidan inceleyerek goriislerini bildirir.
(3046 sayili Kanun)

ii) Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Asagida belirtilen gorevler, strateji gelistirme birimleri tarafindan yiirtitiiliir:

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ergevesinde idarenin orta ve
uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak iizere gerekli caligmalar1 yapmak.

b) Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek
diger gorevleri yerine getirmek.

c) idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek
ve yorumlamak.

d) Idarenin gérev alanmna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

e) Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek.

f) Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

g) Idarenin stratejik plan ve performans programmnin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide
edilmesi ¢alismalarinm yliriitmek.

h) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

1) Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve
hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere géonderilmesini saglamak.

j) Biitce kayitlarinmi tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biit¢e kesin
hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

k) Ilgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarimin takip ve tahsil
islemlerini yiirtitmek.

1) Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

m) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak idarenin faaliyet raporunu
hazirlamak.

n) Idarenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek.

0) Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini1 koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim
degerlendirme raporunu hazirlamak.
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p) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuclandirmak.

r) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

s) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

t) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar yapmak;
iist yonetimin i¢ denetime yonelik iglevinin etkililigini ve verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak.
u) Bakan ve/veya iist yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak

iii) Personel ve Egitim Dairesi Baskanhg:

Personel Subesi Miudiirliigii, Egitim Subesi Midiirliigli, Tahakkuk Subesi Midiirliigii olmak {izere kendisine
bagl tic miidiirliigiin islerini sevk ve idare eder.

iv) Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanhg

Genel Evrak ve Arsiv Sube Miidiirliigii, Levazim Sube Miidiirliigii, idari Teknik ve Sosyal Isler Sube Miidiirliigii
olmak iizere kendisine bagl {i¢ midiirligii sevk ve idare eder.

SANATSAL BIRIMLER

i) Genel Miizik Yoneticiligi ve Miizik Isleri Yoneticiligi

Genel Miidiir veya miidiirliiklerce verilen direktiflere gore eserlerin sahneye konmasinda miizik ¢alismalarini
denetler, sanatgilarin miizik yoniinden yetistirilmelerini ve gelismelerini saglayacak tedbirleri alir ve kurumun
miizikle ilgili tiim islerinin en iist seviyede ve disiplinli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in ¢aligmalar yapar.

ii) Basrejisorliik

Genel Midiirliik veya midiirliiklerin direktiflerine gore opera eserlerinin sahneye yeteneklerinin en {ist diizeyde
gelisebilmesi i¢in gerekli calisma diizenini kurar.

iii) Baskoreograflik
Genel Midiirliik veya miidiirliiklerin direktiflerine gore opera ve bale eserlerinin sahneye konmasini saglayacak

tiim koreografi ¢aligmalarint yapar, yiiriitiir, denetler, yonlendirir, bale sanat¢ilarinin gelisimlerini saglayacak
tedbirleri alir.

Modern Dans Toplulugu [MDT]

Bagkoreografliga bagl olarak olusturulmus miizik, ritim ve dans olgulari, klasik bale formatlar1 diginda, daha
serbest ve 6zgiin ¢aligmalar yapan topluluk.

Birim Dans Tiyatrosu [BDT]

Baskoreografliga bagli olarak olusturulmus, ritim ve dans olgularinin yani sira drama agirlikli, dans ve teatral
anlatimin 6ne ¢iktig1, daha ziyade her yas iizeri grubunda bale sanatc¢ilarinin gérev almasinin amaglandigi bir
topluluk.

iv) Bagdekoratorliik

Sahneye konacak eserlerin Dekor tasarim, Giysi tasarim, Isik tasarimini gergeklestirir.
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v) Sanat Teknik Miidiirliigii

Sahneye konan tiim eserlerin ¢izim ve maketlerini hazirlatir, tiim dekor ve aksesuarlar i¢in diizenlenen ihtiyag
listelerinin hazirlanmasi, alimlar1 ve atdlyelerde yapimini saglar, hazirlanan dekorlarin sahne iizerinde
uygulanmasini denetler, atdlye ¢alisma sistem ve programlarini diizenler, ytirtitiir.

KURULLAR

i) Teknik Kurul

Teknik Kurul agsagidaki degerlendirmeleri yapar:

a. Devlet Opera ve Balesine alinacak sanatkar, uygulatici uzman ve uzman memurlarin kuruma giris sinavi
ve stajyerlik sinavlarini yapip degerlendirmek.

b. Sanatkar, uygulatici uzman ve uzman memurlarin bilgi ve gorgiilerini arttirmak tizere yurt digina
gondermek.

C. Yurti¢inde tedavi olamayacagi sihhi kurul raporuyla tespit edilen sanatkar, uygulatici uzman ve uzman
memurlarin tedavilerini yurt disinda yaptirmak.

d. Gorevlerinin geregi sanatkar, uygulatict uzman ve uzman memurlarin ihtiya¢ duyuldugunda unvan ve
gorev degisikliklerini belirlemek.

e. Caligmakta olan sanat¢ilarin, uygulatict uzmanlarin ve uzmanlarin sonraki sézlesme doneminde
alacaklari ticret miktarini kararlastirmak,

f. 1309 sayili Kanunun 13. maddesinde belirtilen ek {icretleri tespit etmek.
657 sayili Kanunla, degerlendirme, sinav ve 6diil kurullarina verilen gorevleri yapmak.

ii) Sanat Kurulu

Genel Midiir ve miidiirlere, sanatsal konularda yardimci olur ve goriis bildirir, Repertuarin hazirlanmasinda
goriislerini bildirir.

iii) Disiplin Kurulu

Disiplin Kurulu, yetkili merciler tarafindan uygulanan disiplin cezalarina ait hiikiimler mahfuz kalmak sartiyla,
disiplin sucu isleyenler hakkinda kovusturma yaparak disiplin cezalar verir.

= TASRA TESKILATI
Devlet Opera ve Balesi Miidiirliikleri

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigli biinyesinde;

-Ankara Devlet Opera ve Balesi Miidiirliigii(2008) -Mersin Devlet Opera ve Balesi Miidiirliigii (1990)
-Istanbul Devlet Opera ve Balesi Miidiirliigii (1970) -Antalya Devlet Opera ve Balesi Midiirligii (1997)
-Izmir Devlet Opera ve Balesi Miidiirliigii (1982) -Samsun Devlet Opera ve Balesi Miidiirligii (2009)

Midiirliiklerimiz faaliyetlerini stirdiirmektedir.
Fiilen gérev yapan bu Miidiirliiklerimizin yani sira agilmasi planlanan Miidiirliiklerimiz sunlardir;

-Gaziantep Devlet Opera ve Balesi Miidiirliigii (97/10593 Sayili Bakanlar Kurulu Kararr)
-Van Devlet Opera ve Balesi Miidiirliigi (97/10593 Sayili Bakanlar Kurulu Karar)
-Sivas Devlet Opera ve Balesi Midiirligii (97/10593 Sayil1 Bakanlar Kurulu Karari)

Sayfa 8




2011
Diger sehirlerde kurulacak Devlet Opera ve Balesi Midiirliiklerinde:

a) Miidiir, opera, bale ve miizik alaninda basarilar1 ile taninmis sanatkarlar arasindan genel miidiiriin teklifi
tizerine, Kiiltiir ve Turizm Bakani tarafindan ve 3656 sayili Kanunun 6nc1 maddesi hitkkmiine gore,

b) Yabanci uzmanlar miidiiriin teklifi ve genel miidiiriin tasvibi ile Kiiltiir ve Turizm Bakani tarafindan
sozlesme ile,

c¢) Yerli ve yabanci misafir sanatkarlar gegici siireli s6zlesme ile miidiir tarafindan,

d) Her ¢esit memur ve hizmetliler miidiir tarafindan gorevlendirilirler. S6zlesmeli personelin s6zlesmelerinin
yenilenmesi de yapilisindaki usule tabidir.

[1309 sayily Kurulus Kanunu, Madde 6]

C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Devlet Opera ve Balesi hizmetlerini 6 il ve 12 sahnede yiiriitmektedir. Sahne durumuna iliskin bilgiler asagidaki
tabloda belirtilmistir.

Sahne Adi Koltuk Sayisi
Ankara Opera Sahnesi 693 + 5 Loca
Ankara Operet Sahnesi 428

Ankara Leyla Gencer Sahnesi 739

Istanbul AKM Biiyiik Sahne 1304

Istanbul AKM Konser Salonu 502

Istanbul Kadikdy Siireyya Operasi 562

[zmir Elhamra Sahnesi 393 + 20 Loca
Mersin Kiiltiir Merkezi Opera Sahnesi 638

Antalya Hasim Iscan Sahnesi 802

Samsun AKM Biiyiik Salon 715

Samsun Kiigiik Salon 212
*Faaliyette degil

Mevcut sahnelerimizin hemen hepsi (izmir Elhamra disinda) baska kurum ve kuruluslarla ortaklasa
kullanilmaktadir. (Devlet Tiyatrolari, Kiiltiir Merkezleri, Miize Miidiirliikleri gibi)

Bu kurumlarin da ¢alisma mekanlarma ve sahneye olan gereksinimleri giderek artmaktadir. Bu durum
amaclarimiz dogrultusunda yapmamiz gereken etkinlikleri olumsuz yonde etkilemektedir. Bu baglamda yeni
mekanlarin olusturulmasi zorunlu olmaktadir.

Devlet Opera ve Balesinin "sahne" ye olan gereksinimi giderek artmaktadir. Mevcut sahnelerin hemen hepsi
baska kurum veya kuruluslarla ortaklasa kullanilmaktadir.

Bu kuruluslarin da sahneye olan ihtiyaglar1 giderek artmakta, bu nedenle yeni temsil mekanlar1 yaratilmaya
calisilmaktadir. Bu arada agik alanlar, parklar, tarihi mekanlar yeni sahnelerimiz olmus ve buna uygun repertuar
caligmalar baglatilmistir. Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii sanat degerinin en yiiksek yapitlari yaninda
popliler yapitlardan olusan kitle konserlerine de biiyiik 6nem vermektedir.

Sayfa 9




2011

= Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik kaynaklar tiim birimlerimizce maksimum diizeyde kullanilmaktadir.

Teknolojik Kaynak Adi Merkez (Adet) | Tasra (Adet)
Masaiistii Bilgisayar Komple Sistem 54 275
Diziistii Bilgisayarlar 59 56
Bilgisayar Kasalar 4 47
Ekranlar 11 60
Klavye, Monitor, Fare Coklayicilar: - 3
Lazer Yazicilar 60 143
Cok Fonksiyonlu Yazicilar 6 28
Inkjet Yazicilar 2 6
Nokta Vuruslu (Matris) Yazicilar 1 17
Miirekkep Piiskiirtmeli (Deskjet) Yazicilar - 16
Masaiistii Tarayicilar 7 8
Fotokopi Makineleri 14 30
Teksir Makineleri - 3
Faxswitch Makineleri - 3
Tasinabilir Diskler 1 3
Harici CD ve DVD Yazicilar1 ve Okuyuculari - 1
Barkod Yazicilar ve Okuyucular - 1
Harici Yedekleme Uniteleri 3 2
Sabit Telefonlar 76 371
Telsiz Telefonlar 6 19
Telsizler 3 221
Cep Telefonlar 5 1
Klimalar 41 162
Uydu Alicilar: 8 11
Sunucu ve Ag Cihaz1 Kabinleri 1 2
Modemler (Erisim Cihazlar) - 3
Line Interaktif Kesintisiz Gii¢ Kaynag1 4 g
On-Line Interaktif Kesintisiz Gii¢ Kaynag 1 16
Torna Tezgahlar1 ve Makineleri = 4
Freza Tezgahlar1 ve Makineleri - 26
Matkap Makineleri - 106
Kaynak Makineleri - 27
Taslama Makineleri - 23
Zimparalama Makineleri - 16
Motorlu Testereler - 18
Kesim Makineleri - 28
Dikis-Nakis Makineleri - 118
Overlok Makineleri - 11
Ayakkabi Imalat Makineleri - 20
Peruka Kaliplar - 232
Kaliplar - 200
Mankenler - 89
Isik Dilimleyicileri - 56
Reflektorler - 62
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Dimmerlar - 112
Sahne Reflektorleri - 60
Sahne Isik Arabalar - 8

Sahne Projektorleri - 899
Projektor Aparatlar: - 191
Isik Kumanda Masalari - 36
Swichler (Anahtarlar) 4 30
Projektorler (Projeksiyon Cihazlari) 1 241
Tepegozler (Slayt Cihazlari) - 5

Televizyonlar 12 69
Videolar - 15
VCD ve DVD Oynaticilar 3 17
Miizik Setleri - 5

MD Playerlar - 13
Miizik Calarlar ve Kaydedicileri ile Donanimlari - 37
Dijital Kameralar 1 10
Analog Ses ve Goriintii Kaydediciler - 2

Dijital Ses ve Goriintii Kaydediciler - 9

Kamera Takimlar - 7

Gece Goriis Kameralari - 9

Siirekli Cekim Kameralar - 2

Sabit Kameralar - 9

Buzdolaplan 5 27
Aspirator ve Fanlar - 23
El Kurutma Cihazlar: - 13
Sa¢ Kurutma Cihazlar: - 43
Mikserler - 12
Cappuccino ve Espresso Makineleri - 6

Utii ve Pres Makineleri - 58
Su Isiticilar1 ve Sogutucular: - 18
Sarj Aletleri - 22
Elektronik Kosu ve Yiiriime Bantlar - 1

Genel Amach Tibbi Cihazlar ve Aletler 6 92
Dis Hekimligi Teshis ve Tedavi Cihazlari - 30
Dosya Dolaplari 45 256
Modiiler Tip Dolaplar - 32
Soyunma Dolaplari 16 776
Calisma Masalar 90 520
Calisma Koltuklari 113 765
Misafir Koltuklar: 149 862
Bekleme Koltuklar: - 171
Klasik Tip Sandalyeler - 937
Konferans/Seminer Tipi Sandalyeler - 412
Sehpalar - 335
Masa Sehpalar: 86 269
Malzeme/Alet Depolari 2 102
Bayrak ve Flamalar ve i¢ Mekan Direkleri 18 92
Halilar 3 11
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Eskrim Kili¢lar: - 70
Makam Araclan - 1
Hizmet Araclar: 4 5
Minibiisler 1 9
Kamyonlar - 4
Kamyonetler 1 2
Bisikletler 2
MUZIK Aletleri...ccoiiineeiiiiiiiiienneeeeeeeeeeesenasssceesesesssnsssssessssssssnnsssssssnns
Piyanolar - 118
Akordiyonlar - 1
Orglar - 4
Celestalar - 1
Trompotler - 48
Trombonlar - 56
Saksafonlar - 4
Kornolar - 71
Bariton Kornolar - 1
Tubalar - 15
Klarnetler - 109
Obualar - 52
Fliitler - 64
Kiiciik Fliitler - 3
Mazikalar - 1
Fagotlar - 25
Tahtadan Yapilmis Diger Nefesli Calgilar = 1
Gitarlar - 5
Kemanlar - 35
Arplar - 9
Bangolar - 1
Mandolinler - 6
Viyolonseller - 43
Baslar - 7
Udlar - 1
Yayh ve Telli Diger Calgilar - 8
Ziller - 44
Canlar - 4
Tefler - 58
Kastanyetler - 1
Davullar ve Trampetler - 45
Ksilifonlar - 2
Vibrafonlar - 2
Diimbelek ve Darbukalar - 2
Marimbalar - 2
Bendirler - 1
Timpaniler - 27
Marakaslar - 2
Gonglar - 5
El Tipi Kagit Kesme Giyotinleri - 1
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Vurmah Diger Calgilar

99

Metronomlar

29

Akort Anahtarlari

11

Miizik Aleti Sehpalari veya Nota Sehpalan

592

Yayh Calgilar I¢cin Aksesuarlar

13

Vurmah Calgilar i¢cin Aksesuarlar

15

Miizik Kutular: ve Mekanizmalari

15

Agizhiklar

10

Miizik Aleti Keseleri, Kutular: veya Aksesuarlari

180

Susturucular

13

Miizik Aleti Tamir Malzemeleri

40

Ritim Calgilan

= Insan Kaynaklar

a. 657 Sayih Yasa Kapsamindaki Memurlar

Personel Merkez (Adet)

Tasra (Adet)

Genel Midiir

1

Genel Miidiir Yardimeisi

2

Devlet Opera ve Balesi Miidiirii

Devlet Opera ve Balesi Miidiir Yardimcisi

~N| B

1. Hukuk Miisaviri

Hukuk Miisaviri

[EEN

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskam

Personel ve Egitim Dairesi Baskam

NGIRIGIE

Midiir

Sube Miidiirii

[e>X M1

Avukat

Egitim Uzmam

w

Savunma Uzmani

Sivil Savunma Uzmani

Mali Hizmetler Uzmani

W

Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi

Kiitiiphaneci

Arastirmaci (Ozellestirilmis Kadro)

==

Miitercim

Sayman

=

Ayniyat Saymam

Sef

Memur

©O©|00|1

Ambar Memuru

Bilet Kontrol Memuru

Gise Memuru

Santral Memuru

Satin Alma Memuru

Mutemet
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Daktilograf - 4
Sekreter 4 3
Veznedar - 5
Bilgisayar Isletmeni 19 26
Kameraman - -
Sofor 8 11
Dis Tabibi - 1
Daire Tabibi 1 2
Hemsire - 7
Miihendis 1 -
Istatistikci - -
Mimar - -
Teknisyen 1 -
Teknisyen Yardimcisi = =
Hizmetli 2 25
Asc1 - -
Kaloriferci - 3
Itfaiyeci - 6
Bekei 4 13
Dagitici 1 2
Tabip - -

b. 1309 Sayih Yasa Kapsamindaki Sozlesmeli Personel

Personel Merkez (Adet) | Tasra (Adet)
Bas Rejisor - 1
Rejisor - 6
Rejisor Yardimecisi - 12
San Pedagogu - 3
Solist Sanatgi = 174
Solist Stajyer Sanatci - -

Genel Miizik Yoneticisi -
Miizik Yoneticisi -

Orkestra Sefi - 7
Orkestra Sef Yardimcisi 1
Bas Korrepetitor 1 2
Konsermaister - 2
Orkestra Sanatgisi - 342
Konsermaister Yardimcisi - 2
Orkestra Stajyer Sanatgi -
Bas Koreograf 1 -
Koreograf - 9
Kordobale Sefi - -
Kordobale Sef Yardimecisi - 4
Bale Basogretmeni - -
Bale Ogretmeni - 5
Koreolojist - 2
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Bale Notatorii 2
Bale Sanatgisi 386
Bale Stajyer Sanat¢isi -
Koro Sefi 2
Koro Sef Yardimcisi 3
Koro Sanatcisi 310
Koro Stajyer Sanatcisi -
Sanat Teknik Miidiirii 3
Bas Dekorator 4
Dekorator 27
Uygulatic1 Dekorator 3
Kostiim Kreatorii 10
Plastik Dekoratorii 1
Uygulatic1 Grafik Dekoratorii 1
Bale Piyanisti -
Lutiye 7
Repetitor -
Korrepetitor -
Teknik Miidiir 3
Bas Realizator 5)
Bas Isik Uzmam 6
Bas Perukaci 5
Orkestra Midiirii -
Bas Dramaturg -
Dramaturg 6
Kondiivit 17
Suflor 8
Bale Sahne Miidiirii 2
Bale Sahne Miidiir Yardimcisi 3
Sahne Miidiirii 5
Sahne Miidiir Yardimcisi 10
Sahne Uzman Sefi 1
Sahne Uzmam 5
Aksesuar Atolye Sefi 2
Aksesuar Sefi 1
Aksesuar Atolye Sef Yardimcisi 1
AkKksesuarci 15
Bezleme Atolye Sefi 1
Bezleme Dos. Atolye Sefi 1
Bezlemeci 6
Butafor Atolye Sefi 1
Butafor 4
Erkek Gardrop Atolye Sefi 1
Erkek Gardrop Atolye Sef Yardimcisi -
Kadin Terzisi Atolye Sefi 3
Kadin Gardrop Atolye Sefi 1
Gardrop Sefi 3
Gardropcu 10
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Erkek Terzisi Atolye Sefi

Erkek Terzisi Atolye Sef Yardimecisi

N

Sahne Kostiimciisii

65

Kostiimcii

Sapka Cicek Atolye Sefi

Sapka Cicek Atolye Sef Yardimcisi

Sapka Cicekei

Kuru Temizleme Atolye Sefi

[ RN PN =Y

Kuru temizlemeci

Kostiim Temizleme Atolye Sefi

Kostiim Temizleyicisi

Kolaci

R

Perukaci

Makyajci

Fotograf Atolye Sefi

Fotograf¢i

Mekanik Atolye Sef Yardimcisi

Sahne Mekanikgisi

Nota Tertip Atolye Sefi

NI

Point Atolye Sefi

Point Atolye Sef Yardimcisi

Sahne Kundura Pointci

Kundura Atolye Sefi

Kundura Atolye Sef Yardimcisi

Kunduraci

Butafor Atolye Sef Yardimcisi

Elektrik Atolye Sefi

Sahne Elektrik Sef Yardimcisi

Realizator

Akustik Ses Efekt Sefi

Ses Atolye Sefi

Ses Atolye Sef Yardimcisi

Sahne Ses Diizenleyici

Elektroteknik Ses Uzmani

Sesci

Akortcu

Orkestra Diizenleyicisi

Bas Isik Uzman Yardimcisi

RPIWININ|WIFRLINWIN

Isik Uzmani

N
N

Marangoz Atolye Sefi

Marangoz Atolye Sef Yardimcisi

=N

Mekanik Atolye Sefi

Sahne Marangozu

26

Marangoz

Demir Atolye Sef Yardimcisi

Sahne Demircisi

11

Nota Tertip Diizenleyicisi

Plastik Atolye Sefi

Sayfa 16




PERFORMANS PROGRAMI 2011

Kasor - -
Kasor Plastikci - 3
Kartonpiyerci - 1
Saz Tamir Atolye Sefi - 1
Saz Tamir Atolye Sef Yardimecisi - 1
Masor - 7
Kopist - 2
Desinator - 3
Sahne Elektrikgisi - -
Sahne Makinist Sefi - 4
Sahne Makinist Sef Yardimcisi - 8
Sahne Mekanisti - 71
Boya Atolye Sefi - 3
Boya Atolye Sef Yardimcisi - -
Kostiim Boya Atolye Sef Yardimcisi - 1
Boyaci - 10
Tonmaister = 1
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II- PERFORMANS BIiLGILERIi

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigli'niin temel degerleri, ¢alisma ilkeleri
e Profesyonellik

Ekip Calismasi

Yaraticilik

Estetik

Kalite
o Siirekli gelisme

olarak belirlenmistir.

Profesyonellik

Temsil ve konserlerimizde, yurti¢i ve yurtdisi turnelerimizde, diizenledigimiz ulusal ve uluslararasi festivallerde,
radyo ve televizyon yayinlarimizda, kayitlarimizda disiplinli, meslek ilkelerine, degerlerine bagli davranis ve
kaliteli bir sunum yapmak.

Ekip Calismast

Temsil ve konserlerimizde, yurti¢i ve yurtdisi turnelerimizde, diizenledigimiz ulusal ve uluslararasi festivallerde,
radyo ve televizyon yayinlarimizda, sanatimizin dogasina uygun, gerekli olan sanatsal biitiinligi saglayip, kurum
misyon ve vizyonuna bagl olarak birlikte calismak.

Yaraticihk

Opera, bale, ¢ok sesli miizik ve sahne sanatlarinin iiretilmesi ve uygulanmasi sirasinda diger sanat dallarinin
olanaklarindan yararlanarak daha etkili eserler iiretmek. Siirekli yaraticilikla bilincimizi gelistirmek.

Estetik

Estetik ve begeni diizeyini yiikseltmek i¢in farkli secenekler icinden en iyiyi bularak, opera, bale, ¢ok sesli miizik
ile sahne sanatlarint halkimiza sunmak.

Nitelik

Kurumsal misyonumuza bagli olarak, toplumumuzdaki tiim egitim diizeylerindeki bireylerin sanatsal estetik
begeni diizeyini yiikseltmek, katilimci, sosyal, hosgoriilii, cevreye duyarl, kisiligi gii¢lii bireylerden kurulu bir
toplum yaratmak {ilkiisiine bagli olarak opera, bale, ¢ok sesli miizik vb. sahne sanatlarindaki repertuarlari
evrensel formatlara uygun olarak sunmak.

Siirekli Gelisme
Kurum vizyonumuzu en ist diizeyde gerceklestirmek tizere Tirkiye ve diinyadaki sanatsal ortami izlemek ve
hizmetlerimize yansitmak.
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B- AMAC VE HEDEFLER

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii Misyonu

Opera, bale ve c¢ok sesli miizik sanatlarini iilke genelinde en iyi sekilde tanitarak yayginlastirmak, bu sanat
dallarinin halkimizla biitiinlesmesini saglayarak ulusal ve uluslararasi arenada Tiirk bestecilerin eserlerini de
seslendirme yolu ile evrensel formatlarda kiiltiir ve sanatini diinyaya en iyi sekilde tanitmak.

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigu Vizyonu

Cok sesli miizik, opera ve bale sanatlarinda oncii bir kurulus olmak.

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaglar, Devlet Opera ve Bale Genel Miidiirliigiiniin gelecek bes yil siiresince basarmak igin
yapacaklarinin genel ifadeleridir.

STRATEJIK AMAC - 1: Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigiiniin ulusal ve uluslararasi alanda
taniirligini artirmak ve iilke diizeyinde etkin, yaygin bir kurum olmasini saglamak.

Stratejik Hedef 1: Sanat ve yaz sezonunda eser sergilenmesinin yayginlastiriimasi
Stratejik Hedef 2: Ulusal ve uluslararasi etkinliklerin diizenlenmesi ve desteklenmesi

STRATEJIK AMAC - 2: Tiirk opera ve bale eserleri ile genisletilmis bir repertuar olusturarak var olan Tiirk
opera ve bale konseptini yeniden tanimlamak ve genisletmek

Stratejik Hedef: Tiirk opera ve bale anlayiginin gelistirilmesinin saglanmasi

STRATEJIK AMAC - 3: Cok sesli miizik, opera ve bale egitiminde Tiirkiye’de 6ncii ve izlenen bir kurulus
olmak

Stratejik Hedef: Yaygin bir opera-bale egitimiyle sanatsal alternatifler yaratilmasi

STRATEJIK AMAC - 4: Sanatin topluma kazandiracag: yiiksek estetik degerlere erisilebilirlige imkan
saglamak.

Stratejik Hedef: Kurumsal performansin artirilmasi
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Tablo 1. Performans Hedefi Tablosu

40.16 - DEVLET OPERA VE BALESIi GENEL MUDURLUGU

Devlet Opera ve Balesi Genel Midiirliigiiniin ulusal ve uluslararasi alanda taninirligini
artirmak ve lilke diizeyinde etkin, yaygin bir kurum olmasini saglamak.

Sanat ve yaz sezonunda eser sergilenmesinin yayginlastirilmasi

Sanat ve yaz sezonunda i
artirmak.

zleyici  kitlesini

1 | Sanat sezonunda verilen temsil sayis1 824 670 458
2 | Yaz sezonunda verilen temsil sayist 14 20 25
3 | Turne sayisi 250 446 500

1 | Sanatsal Faaliyet 146.428.000 146.428.000
2 | Turne Faaliyeti 800.000 800.000
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Tablo 1. Performans Hedefi Tablosu

40.16 - DEVLET OPERA VE BALESI GENEL MUDURLUGU

artirmak ve iilke diizeyinde etkin, yaygin bir kurum olmasini saglamak.

Devlet Opera ve Balesi Genel Midiirliigiiniin ulusal ve uluslararas: alanda taninirligini

Ulusal ve uluslararasi etkinliklerin diizenlenmesi ve desteklenmesi

Diizenlemek

Ulusal ve Uluslararas1 Festival ve Yarismalar

1 | Ulusal Festival Sayist

N

Uluslararasi Festival Sayisi 2

3 | Yarigsma Sayis1 -

1 | Uluslararas festival ve yarisma diizenlenmesi 5.000.000 - 5.000.000
2 | Ulusal festival ve yarisma diizenlenmesi 1.831.000 - 1.831.000
3 | Uluslararasi kuruluslara iiye olunmasi 14.000 - 14.000
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Tablo 1. Performans Hedefi Tablosu

- 40.16 - DEVLET OPERA VE BALESI GENEL MUDURLUGU

Tiirk opera ve bale eserleri ile genisletilmis bir repertuar olusturarak var olan Tiirk opera ve
bale konseptini yeniden tanimlamak ve genisletmek

Tiirk opera bale anlayisinin gelistirilmesinin saglanmasi

Turk opera bale anlayisinin gelistirilmesini
saglamak

1 | Desteklenen eser sayisi 11 9 8
2 Tiirk opera ve bale temsillerinin, toplam temsil
sayisi i¢indeki orant %30 %30 %30

1 | Eser hazirlayicilarina destek verilmesi 800.000 800.000

800.000 800.000
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Tablo 1. Performans Hedefi Tablosu

- 40.16 DEVLET OPERA VE BALESI GENEL MUDURLUGU

Cok sesli miizik, opera ve bale egitiminde Tiirkiye’de oncii ve izlenen bir kurulus olmak

Yaygin bir opera bale egitimiyle sanatsal alternatifler yaratilmasi

Cocuk ve genclik
gelistirilmesini saglamak

opera ve balesinin

1 | Cocuk ve Genglik Eserleri Temsil Sayisi

1 | Cocuk ve Genglik eserleri sergilemek 1.524.000

1.524.000

1.524.000
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Tablo 2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ada Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii

Sanat ve yaz sezonunda izleyici kitlesini artirmak.
Sanatsal Faaliyet
Ozel Kalem, Il Miidiirliikleri

Ekonomik Kod 2011

Personel Giderleri 110.817.000
SGK Devlet Primi Giderleri 12.889.000
Mal ve Hizmet Alimm Gider. 13.884.000

Faiz Giderleri -
Cari Transferler 5.000.000
Sermaye Giderleri 3.825.000
Sermaye Transferleri -

Bor¢ Verme =

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1  146.428.000

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Disi
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 146.428.000
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Tablo 2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ada Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii

Sanat ve yaz sezonunda izleyici kitlesini artirmak.
Turne Faaliyeti
Ozel Kalem, Il Miidiirliikleri

Ekonomik Kod 2011

Personel Giderleri -

SGK Devlet Primi Giderleri -

Mal ve Hizmet Alim1 Gider. 800.000
Faiz Giderleri -

Cari Transferler -
Sermaye Giderleri -
Sermaye Transferleri -

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Disi
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 800.000

Sayfa 25




PERFORMANS PROGRAMI 2011

Tablo 2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ada Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii

Ulusal ve Uluslararasi Festival ve Yarismalar Diizenlemek
Uluslararasi festival ve yarisma diizenlenmesi

Ozel Kalem, Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanligi, Personel
ve Egitim Dairesi Bagkanligi, Strateji Gelistirme Miidiirliigi,
Hukuk Miisavirligi, [l Miidiirliikleri

Ekonomik Kod 2011

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim1 Gider. 5.000.000
Faiz Giderleri -

Cari Transferler

Sermaye Giderleri -
Sermaye Transferleri -

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaca  5.000.000

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Disi
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 5.000.000
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Tablo 2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ada Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii

Ulusal ve Uluslararasi Festival ve Yarismalar Diizenlemek
Ulusal festival ve yarisma diizenlenmesi

Ozel Kalem, idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1, Personel
ve Egitim Dairesi Baskanlig1, I1 Miidiirliikleri

Ekonomik Kod 2011

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Gider. 1.831.000
Faiz Giderleri -

Cari Transferler

Sermaye Giderleri -
Sermaye Transferleri -

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact  1.831.000

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.831.000
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Tablo 2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii

Ulusal ve Uluslararasi Festival ve Yarismalar Diizenlemek
Uluslararasi kuruluslara iiye olunmasi
Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig1

Ekonomik Kod 2011

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri -

Mal ve Hizmet Alim1 Gider. -

Faiz Giderleri -

Cari Transferler 14.000
Sermaye Giderleri -
Sermaye Transferleri -

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact  14.000

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak .
Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 14.000
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Tablo 2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ada Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii

Tiirk opera ve bale anlayisinin gelistirilmesini saglamak
Eser hazirlayicilaria destek verilmesi
idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1, Il Miidiirliikleri

Ekonomik Kod 2011

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim1 Gider. 500.000
Faiz Giderleri -

Cari Transferler 300.000
Sermaye Giderleri -
Sermaye Transferleri -

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Disi
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 800.000
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Tablo 2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ada Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii

Cocuk ve Genglik opera ve balesinin gelistirilmesini saglamak
Cocuk ve Genglik eserleri sergilemek
[l Midiirliikleri

Ekonomik Kod 2011

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim1 Gider. 700.000
Faiz Giderleri -

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 824.000
Sermaye Transferleri -

Bor¢ Verme =

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacn  1.524.000

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Disi
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 1.524.000
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2011

Tablo 3. idare Performans Tablosu

(TL)

PAY (%)

PAY (%)

(TL)

PAY (%)

Sayfa 31

Sanat ve yaz sezonunda izleyici kitlesini artirmak. 147.228.000 147.228.000
1 Sanatsal faaliyet 146.428.000 100 0,00 0 146.428.000 100
2 Turne Faaliyeti 800.000 100 0,00 0 800.000 100
Ulusal ve uluslararasi festival ve yarismalar 6.845.000 6.845.000
diizenlemek
lusl Festival ve Y lar duzenl k
1 Uluslararasi Festival ve Yarismalar diizenleme 5.000.000 100 0,00 0 5.000.000 100
Ulusal Festival ve Y lar dizenlemek
p |- eerestelve Taflmatal dizenieme 1.831.000| 100 0,00 0 1.831.000| 100
lusl kuruluglara tye ol
3 Uluslararasi kuruluslara Gye olunmasi 14.000 100 0,00 0 14.000 100
Tii}‘k opera Ve bale anlayisinin gelistirilmesini 800.000 800.000
saglamak
1 Eser hazirlayicilarina destek vermek 800.000 100 0,00 0 800.000 100
C({cuk ve Genglik opera ve balesinin gelistirilmesini 1.524.000 1.524.000
saglamak
Cocuk ve genglik eserleri sergilemek 1.524.000 100 0,00 0 1.524.000 100




PERFORMANS PROGRAMI 2011

D- iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
Tablo 4. Toplam Kaynak Ihtiyact Tablosu

Idare Adi Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii

Personel Giderleri 110.817.000 7.163.000 117.980.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 12.889.000 1.362.000 - 14.251.000

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.828.000 1.595.000 - 24.423.000

04 | Faiz Giderleri - - - R

05 | Cari Transferler 5.014.000 302.000 - 5.316.000

06 | Sermaye Giderleri 4.849.000 151.000 - 5.000.000

07 | Sermaye Transferleri - - - -

08 | Borg verme - - - -

Yedek Odenek

Déner Sermaye

Diger Yurt i¢i Kaynaklar

Yurt Dig1 Kaynaklar

Tablo 5. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo

Idare Ad1 Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

Sanatsal faaliyet Ozel Kalem, 11 Miidiirliikleri

Turne Faaliyeti Ozel Kalem, 11 Miidiirliikleri

Ozel Kalem, Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi, Personel ve Egitim
Dairesi Bagkanlig1, Strateji Gelistirme Miidiirliigii, Hukuk Miisavirligi, 11
Miidiirliikleri

Ozel Kalem, Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi, Personel ve Egitim
Dairesi Bagkanlig1, Strateji Gelistirme Miidiirliigii, Hukuk Miisavirligi, 11
Miidiirliikleri

Uluslararasi festival ve
yarigmalar diizenlemek

Ulusal festival ve yarigmalar
diizenlemek

Uluslararasi kuruluslara iiye
olunmasi

Eser hazirlayicilarina destek
vermek

Cocuk ve Genglik eserleri
sergilemek

Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig1

Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanligi, 1l Miidiirliikleri

i1 Midrliikleri
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