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SUNUS

Kamu Mali Yonetimini yeniden yapilandirma calismalarinin yasal temelini olusturan
“5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu Maddesinde” Kamu
Idarelerinin biitgelerini Hiikiimet Programlariyla uyumlu, stratejik planlarinda yer alan misyon,
vizyon, stratejik amac ve hedefleriyle ortiisecek sekilde ve performans esaslarina dayali olarak

hazirlamalar1 gerektigi belirtilmektedir.

Universitemiz, kaynaklarmin etkin ve verimli kullanimini ve seffafligin1 saglamak
amaci ile 2020-2024 Doénemini kapsayan Stratejik Planini hazirlamistir. Bu planin yillik
uygulama dilimlerini gosteren performans programlarindan biri olan 2021 Yili Performans
Programinda smirli kaynaklar maksimum verim alinabilecek sekilde hedef ve faaliyetler
arasinda paylastirilmistir. Bu paylastirmada {iniversitemizin amag¢ ve Oncelikleri dikkate

almmugtir. 2021 yilina ait performans hedefleri ve faaliyetlerinin genel ¢ergevesi ¢izilmistir.

Program iginde yer alan Universitemizin &ncelikli amac¢ ve hedefleri izlenip
degerlendirilecek ve sonuglari kamuoyu ile paylasilacaktir. Aynt zamanda TS EN 1SO 9001:
2015 Kalite Yonetim Sistemi ¢ergevesinde ve kalite politikamiz geregi en iist diizeyde paydas
memnuniyetini saglamak i¢in egitim-6gretim ve ARGE alaninda miikemmelligi yakalama

amacini gerceklestirecek kararli politikalarin izlenmesine devam edilecektir.



2021 Performans Programimizin Universitemizdeki tiim akademik ve idari birimler
arasindaki igbirligi ve koordinasyon imkanlarini artirarak, stratejik planimizin siirekliligi,
tutarliligt ve uygulama sonuglarima yonelik basari oraninin Ol¢iimiinde de biliylik katki

saglamasi beklenmektedir.
Universitemizin belirledigi plan program ve hedefler dahilinde yiiriittiigii hizmet ve
faaliyetlerini, misyon, vizyon ve kalite politikamiza yakisir bir sekilde yiiriitecegine

inaniyorum.

Prof. Dr. Saffet KOSE
Rektor
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I- GENEL BiLGILER

Izmir Katip Celebi Universitesi, 14.07.2010 tarihinde kabul edilen ve 21.07.2010 tarihinde

Resmi Gazetede yaymlanan “Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu” ile “Baz1 Kanun ve

Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair 6005 Sayili Kanun™ hiikmiince

kurulmustur. Kurulus kanununda Universitemiz; 10 fakiilte, 3 enstitii ve 1 yiiksekokul olarak

kurulmustur.

Universitemizde 2020 yil1 itibariyle 13 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 2 Meslek Yiiksekokulu, 3
Enstitii, Rektorliige bagli 22 Merkez bulunmaktadir.

A- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Universitenin Gorevleri

2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanununa gore iiniversitemizin gorevleri;

a.

Cagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplum
ihtiyaclart ile kalkinma planlarinin ilke ve hedeflerine uygun bir yliksekdgretim sistemi
cercevesinde On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora alanlarinda egitim-6gretim,

bilimsel arastirma, yayin ve danigsmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarint rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin

ithtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 0gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonuclandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi iginde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini

ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,



g.

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisgma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarmi gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calisirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

2. Rektor

Giintimiiz yiiksekogretim sistemi i¢inde iiniversitedeki en iist diizeydeki yonetici ve

atamaya yetkili amir rektordiir. Rektor akademik ve idari konularda iiniversitedeki tiim {ist

kurullarin bagkanligini yapar. Rektoriin gorevleri;

a.

Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve

iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli caligmay1 saglamak,

Her egitim-0gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde liniversitenin egitim-6gretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurul’a bilgi vermek,

Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagl birimlerinin
ve lniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra

hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordiigii hallerde {iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni

gorevler vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim

gorevini yapmak,

Ayrica Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,

gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim

faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,

bilimsel-idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda,

takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.



3. Universite Senatosu

Senato, rektoriin baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte

kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim liyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul

midiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak iizere

yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir. Senato,

iiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:

a.

g.

Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslart

hakkinda karar almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya

goriis bildirmek,

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirlige girecek olan

liniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim-6gretim programimi ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu

konudaki dnerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullar ile rektorliige bagl enstitli ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina

yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna iiye se¢mek,

4. Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu; rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagh degisik

ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin segilecek ii¢ profesérden

olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektoér yardimeilart oy hakki

olmaksizin ydnetim kurulu toplantilarina katilabilirler. Universite ydnetim kurulu idari

faaliyetlerde rektore yardimer bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

a.

Yiiksekogretim tist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan

ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlariin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagl birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirnm programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve

kendi onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

Universite ydnetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,



d. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari

inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Dekan
Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, iiniversite i¢inden
veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal

usul ile atanir. Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklart:

a. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve

fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

b. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek,

c. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarimi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra

rektorliige sunmak,

d. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini yapmak,

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli
bir sekilde yiirlitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

6. Enstitii

Enstitiiniin organlari, enstitii miidiirti, enstitii kurulu ve enstitli yonetim kuruludur. Enstitii
miidiirli, rektor tarafindan {i¢ yil i¢in atanir. Enstitii miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara
verilmis olan gorevleri enstitli bakimindan yerine getirir.

7. Yiiksekokul

Yiiksekokullarin organlari; yliksekokul miidiirti, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul
yonetim kuruludur. Yiiksekokul miidiirii, rektor tarafindan ii¢ y1l i¢in atanir. Yiiksekokul miidiirt,
2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

8. Genel Sekreter

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagl
birimlerden olusur. Genel Sekreter, iiniversite Idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin
calismasindan Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreter, iiniversite idari teskilatinin basi olarak
yapacag1 gorevler disinda, kendisi ve kendisine baglh birimler aracilig1 ile asagidaki gorevleri

yerine getirir.



Universite Idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde

caligsmasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda oya katilmaksizin raportdrliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini

saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini iiniversiteye bagl

birimlere iletmek,

Universite idari teskilatinda goérevlendirilecek personel hakkinda rektore oOneride

bulunmak,

Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,
Rektorliiglin yazismalarini yiiriitmek,

Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.



B. ORGANIZASYON YAPISI

Universitemizin genel organizasyon semasi agsagida sunulmustur.

UNIVERSITE ORGANIZASYON SEMASI

REKTOR
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

1. Fiziksel Yapr

ACIK ALAN DAGILIMI

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmazlarin Dagilim

(Acik Alan) (2020) Toplam (m2)

Yerleske Adi Universite Tahsis Kirahk
Cigli Ana Yerleskesi 700.000 - - 700.000
Mithat Pasa Askeri ) 4300 ) 4300
Hastane
o | | e
szrylr;f;sﬁl:; i 1402000 i 1.402.000
Goztepe Yerleskesi 1.560 1.560
Cigli Merkez Yerleske 22.034 22.034

TOPLAM 700.000 1.429.894 2.138.894

KAPALI ALAN DAGILIMI

Yerleske Ad1 (Kapah Alan-2019) Toplam (m2)
Cigli Aydinlik evler Yerleskesi 9.000
Cigli Ana Yerleskesi 137.000

Genel Toplam 146.000 m*
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2. Yerleskelerimiz
1. CIGLi ANA YERLESKESI

Izmir Cigli Balat¢ik semtinde bulunan Cigli Ana Kampiis Yerleskesi merkez yerleske
olup, 700.000 m?lik acik alan1 ve mevcutta kullanilan 146.000 m?lik kapali alan1 bulunmaktadir.

Cigli Ana Yerleskesinde Mevcut Fakiilteler, Enstitii ve Yiiksekokullar

* Saglik Bilimleri Fakiiltesi

» iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

* Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
*  Turizm Fakiiltesi

* Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

*  Su Uriinleri Fakiiltesi

* Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
o Islami ilimler Fakiiltesi

* Orman Fakiiltesi

» Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi
* Sosyal Bilimler Enstitiisii

» Fen Bilimleri Enstitiisii

» Saglik Bilimleri Enstitiisti

* Eczacilik Fakiiltesi

» Tip Fakiiltesi

* Celebi Meslek Yiiksekokulu

* Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
* Yabanci Diller Yiiksekokulu

yer almaktadir.
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Asagida Cigli Ana Yerleskemize ait fotograflar gériilmektedir.
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Cigli Ana Yerleske Master Proje Bilgileri

2011 yilinda yerleske alaninin devri ile baslayan, Cigli Ana Yerleske master projesinin
hazirlanmas1 amacli ihale stirecleri ve islemleri 2012 yili basinda tamamlanmis ve yerleske master

projesi 2012 yili sonunda tamamlanmistir.

Bu projeyle yaklasik 700.000 m2 lik alanin bir kism1 doniisiim bir kism1 yeni olmak iizere
projeleri hazirlanmis ve ihale edilmistir. Daha sonraki yillarda yatirim programi kapsamina gore

uygulama projeleri hazirlanmis ve sirasiyla ihale edilmistir.

Bu baglamda 2020 yil1 igerisinde kapali alan yaklasik 146.000 m2 alana ulasmistir. Ingaati
devam eden projelerle master plani hazirlanan kampiis alanindaki binalar tamamlanmaya devam

etmektedir.

2023 vizyonuna uygun olarak kampiis master planmin tamaminin tamamlanmasi
planlamakta 70 hektarlik alanin altyapi, peyzaj ve {listyapt olarak tamaminin bitirilmesi

Oongorilmektedir.

Cigli Ana Yerleskesi Master Proje Gorselleri
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2. AYDINLIKEVLER YERLESKESI

& MR KiTpenre

gh - PR

N ummsmsin
]

x

Cigli Aydinlikevler’ de yaklasik 9.000 m?’lik kapali alana ve 2000 m?’lik otoparka sahip
bina Bagbakanliktan da onay alinarak 5 yilligina kiralamistir. Bu bina Dig Hekimligi Fakiiltesi ve
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak kullanilmaktadir.

Cigli Aydinlikevler Yerleskesinde Mevcut Akademik Birimler:

e Dis Hekimligi Fakiiltesi
e Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Asagida hizmet i¢i kapsaminda verilen egitimden goriintiiler yer almaktadir.
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3. Fiziki Kullanim Alanlar:

Cari Giderleri

- Ozel Déner _ Biitee Disinda
Birimler . Isletilen Sosyal Tesis .
Biit¢eden Sermayeden o Diger
Karsilanan Karsilanan SCERTEaT
Karsilanan

Merkezi Derslikler ve Diger Derslikler 40.000 40.000
Rektorliik ve idari Birimler 37.000 37.000
Merkezi Laboratuvarlar 26.500 26.500
Konferans Salonlar1 ve Kiitiiphane 3.500 3.500
Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi (Hastane ve
Eklentileri)
Dis Hekimligi Hastanesi 6.000 3.000 3.000
Yemekhane 8.000 8.000
Yurtlar(Yap Islet Devret Modeliyle Yap-KYK
Tarafmfianpislsetilmektedir) ! i 14.000 14.000
Spor Tesisleri 15.000 15.000
Kantin / Kafeterya 1.200 1.200
Kazan dairesi, 1sitma, sogutma sistemleri 1.000 1.000
Lojmanlar
Konukevleri
Uygulama Oteli
Kres ve Giindiiz Bakimevleri 500 500
Diger

- Siirekli Egitim ve Aragtirma Merkezi 1.000 1.000

- Kiiltiir Evi

- Basim Evi

- Gozlem Evi

- Arsiv

- Atolye 1.500 1.500

- Depo 5.000 5.000

- Kapal1 Garaj

- Ambar

- Cami / Mescit 1.000 1.000

- Yukarida Sayilmayan Diger Kapali Alanlar 500 500

Genel Toplam 155.200 . 158.700
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4. Mevcut Tasit Sayilar

MEVCUT TASIT SAYISI

Tasitin Cinsi Déner Diger
JAULEES Sermaye (KLZITI?

TO01b Binek otomobil 1 0 0
T02 Binek otomobil 4 0 1
T05 Minibiis (Stiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 2 0 0
TO07 | Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 3 0 5
T10 Midibiis (Stiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 3 0 0
T1lb Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 kisilik) 1 0 0
T12 Kamyon sasi-kabin tamk}éiiklii agirligi en az 3501 1 0 0

TOPLAM 15 | 0 6

5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin Yonetimi
Mevcut Bilgisayar Sayilari

* Bilgisayar Sayis1 (Masaiistil) : 1205 Adet
* Bilgisayar Sayis1 (Diziistil) : 744 Adet

Universitemizin toplam internet erisim kapasitesi 650 MBPS’dir.

Ulusal Akademik Ag olan Eduroam' a iiniversitemiz iiye olup, tiniversite i¢inde ve iiyesi olan

tiniversitelerde kullanima agik hizmet vermektedir.

Universitemiz ¢alisanlar ve dgrencilerimiz bu baglantilar iizerinden internet teknolojilerini

yogun olarak kullanmaktadirlar. Universitemizde ayn1 zamanda Kablosuz Internet Hizmeti
Universite Bilgi Yonetim Sistemi

2012 yilinda Universitemiz Yatirim Programi revize edilerek 2012H034000 no’lu Universite
Bilgi Yonetim Sistemi Projesi miistakil bir proje halini almistir. Universite Bilgi Yénetim Sistemi
Projesi Universitelerdeki akademik ve idari tiim siireglerin elektronik ortamda yiiriitiilmesi ve takip
edilmesi amaci ile gelistirilmis ve bu baglamda 2015 yili itibari ile 8 tiniversitede kullanilmaya

baslanmistir. Proje kapsaminda 30 adet modiil tamamlanmis olup kullanima sunulmustur.
Sistem i¢i ve kurum dis1 entegrasyon durumlar asagida detayl olarak verilmistir:

1. YOK - OSYM sonuglarmin aktarilmasi ve E-Devlet kaydi yapan 6grencilerin web servisler

araciligi ile bilgilerinin anlik alinmasi

2. KYK - Kredi ve burs bilgilerinin aktarilmasi
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3. BANKA — Ziraat ve Vakif Bankasi ile online; Is Bankasi, Ziraat Bankasi ile offline
entegrasyon ayrica tiim bankalardan offline olarak har¢ bor¢larinin bankaya, bankadan da 6deme

bilgilerinin sisteme aktarilmasi
4. NVI — Kimlik, evlilik, yabanc1 uyruklu ve adres bilgilerinin anlik ¢evrilmesi
5. HITAP — Personel bilgilerinin hitapla anlik olarak karsilikl bilgi aligverisi
6. YOKSIS — Ogrenci bilgilerinin anlik génderilmesi
7. KEP — KEP iizerinden anlik entegrasyon
8. DTVT — Yazisma kodlar1 ve organizasyon agacinda anlik bilgi entegrasyonu

9. E-devlet — E-devlet sistemine evrak dogrulama, diploma dogrulama, enstitii/yatay gegis

basvurularinin alinmasinin eklenmesi i¢in talepte bulunulmus olup, yanit beklenmektedir.

10. OSYM - Veri Paylasim Servisi (VPS) ile sinav sonuglarin1 alinmasi i¢in protokol
yapilmistir.

Tamamlanan modiiller ve sistemin mevcut durumu sdyledir:
1. Sistem Yonetimi,

2. Organizasyon Yonetim Sistemi,

3. Ogrenim YoOnetim Sistemlert,

4. FElektronik Belge Yonetim Sistemi,

5. Personel Bilgi Sistemi,

6. Malzeme YoOnetim Sistemi,

7. Satin Alma Sistemi,

8. Varlik Yonetim Sistemi,

9. Servis Talep Takip islemleri,

10. Servis Destek Islemleri,

11. Akademik Performans Bilgi Sistemi,

12. Kurumsal Degerlendirme Bilgi Sistemi,
13. Bilimsel Arastirma Projeleri Bilgi Sistemi,
14. Teknoloji Transfer Ofisi Sistemi,

15. Ek Ders,
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

SKS Yonetim Sistemi,

Siirekli Egitim Merkezi Sistemi,
Mezun Takip Sistemi,

Stratejik Yo6netim Bilgi Sistemi,
Kalite YoOnetim Sistemi,

Dinamik Raporlama Sistemi,

Idari Performans Sistemi,

Hukuk Sistemi,

Mobil Uygulamalar,

Masaiistii Yayncilik Sistemi,

Etik Kurallar Sistemi,

I¢ Denetim Sistemi,

Online Akademik Basvuru Modiilii,
Akademik Tesvik Bagvuru Modiilii,

Merkezi Arastirma Laboratuvarlar1 Yonetim Sistemi,

Universite Bilgi Yonetim Sistemi kullanan iiniversiteler ile kullanilacak modiillerin hizmete

alinma tarihleri belirlenmis, yillik planlama yapilmistir. Sistemi kullanan kurumlarimiz, asagida

verilmistir.
1.

2.

Bartin Universitesi

Ardahan Universitesi

Yalova Universitesi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi

Erzurum Teknik Universitesi

Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi
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D- INSAN KAYNAKLARI

2020 Y1lt mevcut personel bilgileri asagida sunulmustur.

KADRO SAYI

Idari Personel Sayisi 341
Ogretim Eleman1 Sayisi 1012
*  Profesor 146
*  Dogent 139
Doktor Ogretim Uyesi 275
* Arastirma Gorevlisi 221
+  OYP Kapsaminda Arastirma Géorevlisi 118
«  Ogretim Gorevlisi 108
Sozlesmeli Personel (4/B) 28
Siirekli Tsci (4/D) 235
Sozlesmeli Tsci 1
Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Personel 5
Sozlesmeli Bilisim Personeli 15

GENEL TOPLAM 1632

(*) OYP kapsamindaki Arastirma Gorevlisi sayis1 dahildir.

PERSONEL DAGILIMI

S6zlesmeli Personel

4%
idari Personel
37%
Akademik Personel
59%




2020 Y1l Mevcut Akademik Personel Sayilari

Ogr. o Yabanci Genel
Prof. 2 |l A Uyesi = Ar. Gor Uyruk. Ogr. Toplam
BIRIMLER : : Elemam p
Say1 Say1 0 Say1
TIP FAKULTESI 66 49 51 166 1 40 8 48 - 215
DIS HEKIMLIGi
FAKDLTESH 5 9 11 25 1 77 - 77 - 103
ECZACILIK FAKULTESI 1 6 13 20 - 2 12 14 - 34
FEN BILIMLERI ) i i i i i i ) ) )
ENSTITUSU
GEMI INSAATI VE
DENIZCILIK FAKULTESI . ) ) ) 1 1 10 1 . 12
MUHENDISLIK-
MIMARLIK FAKCLTESI 13 15 51 79 16 30 27 57 - 152
SANAT VE TASARIM
FAKULTESI 2 L 4 ! ! L ) L . 9
ORMAN FAKULTESI 4 2 8 14 - 3 3 6 - 20
SAGLIK BILIMLERI ) i i i i 5 i 5 ) 5
ENSTITUSU
SAGLIK BiLIMLERI
FAKOLTESI 7 5 28 40 2 20 19 39 - 81
SOSYAL BILIMLER ) i i i i ’ i ’ ) )
ENSTITUSU
SOSYAL VE BESERI
Bil IMLER FAKULTESI 19 19 37 75 3 14 14 28 1 107
SU URUNLERI
FAKOLTESI 7 2 11 20 - 2 1 3 - 23
TURIZM FAKULTESI 4 5 7 16 2 2 3 5 - 23
YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU ) ) ) ) 43 ) ) ) 2 45
SAGLIK KULTUR VE
SPOR DAIRE - - - - 1 - - - - 1
BASKANLIGI
IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI 14 17 34 65 3 10 12 22 - 90
ISLAMI iLIMLER
FAKULTESI 4 9 17 30 4 12 9 21 2 57
SAGLIK HIZMETLERI ) i 9 9 7 i i ) ) 9
MESLEK YUKSEKOKULU
CELEBI MESLEK . i 1 1 3 i i ) . 4
YUKSEKOKULU
ULUSLARARASI
OGRENCIi KURUM - - - - 1 - - - - 1
KOORDINATORLUGU
GENEL SEKRETERLIK - - - - - - - - - -
REKTORLUK OZEL B i i i i i i ) ) )
KALEM
BILGI ISLEM DAIRE ) i i i 4 i i ) ) 4
BASKANLIGI
MERKEZLER - - - - 15 - - - - 15

TOPLAM




Personel Sayilarimin Yillara Gore Dagilim

2018 2019 2020
idari Personel 568 575 620
Akademik Personel 896 933 1012

YILLARA GORE PERSONEL SAYILARI
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E- OGRENCILERIMiZ

Mevcut Ogrenci Sayilari

UNIVERSITEYE BAGLI ON LISANS YUKSEK DOKTORA

FAKULTE, ENSTITU, MYO VE LISANS OGRENCI  LISANS OGRENCI = TOPLAM
YUKSEK OKULLARIN ADI OGRENCI SAYISI OGRENCI SAYISI
SAYISI SAYISI

Dis Hekimligi Fakiiltesi 671 671
Eczacilik 181 181
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1328 1328
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi 2414 2414
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1087 1087
Su Uriinleri Fakiiltesi 54 54
T1p Fakiiltesi 961 961
Turizm Fakiiltesi 691 691
Fen Bilimleri Enstitiisii 371 102 473
Saglik Bilimleri Enstitiisii 144 76 220
Sosyal Bilimler Enstitiisii 968 138 1106
Saglik Hizmetleri Meslek

Yﬁgksekokulu 550 550
Celebi Meslek Yiiksekokulu 0
Islami Ilimler Fakiiltesi 759 759
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 1653 1653

GENEL TOPLAM 316




Yillara Gore Program Bazinda Ogrenci Sayilarinin Dagihim

2018 2019 2020
On lisans 666 492 550
Lisans 9.797 8.865 9.799
Lisansiistii 2.310 1.716 1.483
Doktora 297 289 316

Genel Toplam

F- DIGER HUSUSLAR
I1- PERFORMANS BIiLGIiLERIi
A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

Universitemizin Temel Politikasi; Milli Egitim Bakanlhigi 2023 Egitim Vizyonu,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin “Tiirkiye nin Yiiksekogretim Stratejisi”, Kalkinma Planlar1 ve
Y1l Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu Stratejisi ve eki Eylem
Planinda sayilan politika ve Onceliklere ilave olarak iiniversitemiz 2020-2024 donemi stratejik

planinda belirlenen hedeflere ulagmaktir.

Ulkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda uzun vadeli bir perspektifle kalkinma vizyonunu ortaya
koyarak, milletimizin temel degerlerini ve beklentilerini karsilamak, tilkemizin uluslararast konumunu
yiikseltmek ve halkimizin refahini artirmak igin temel yol haritasi olarak hazirlanan On Birinci
Kalkinma Plani; her alanda rekabetgiligi ve verimlilik artisini saglamayaodaklanmistir. Istikrarl ve giiclii
ekonomi, rekabetgi iiretim ve verimlilik, nitelikli insan ve giiglii toplum, yasanabilir sehirler ve
stirdiirtilebilir ¢evre ile hukuk devleti, demokratiklesme Ve iyi yonetisim gelisme eksenleri olmak tizere bes
temel eksenden olusmaktadir. Tim eksenler agisindan nihai olarak “daha fazla deger iireten, daha adil

paylasan, daha giiclii ve miireffeh Tiirkiye” vizyonuyla uzun vadeli bir perspektif sunmaktadir.

Bu kapsamda Universitemiz 2021 Y1li Performans Programi hazirlanirken basta Onbirinci Kalkinma
Plani, 2020-2022 Orta Vadeli Program, 2020-2022 Orta Vadeli Mali Plan, Yillik Program,
Universitemiz 2020- 2024 Stratejik Plan1, 2021-2023 Dénemi Biitcesi ve program biitce yaklagimi
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dogrultusunda; program smiflandirmasi ve performans bilgisinin gelistirilmesi, biitge hazirlik ve
uygulama siireclerinin program biitge yaklasimina uygun olarak tasarlanmasi, program
maliyetlendirme yOnteminin gelistirilmesi ve program izleme ve degerlendirme siirecinin
belirlenmesi seklinde hazirlanmistir. Kamu kaynaklarinin ihtiyaglar dogrultusunda tahsisi ve etkili
kullaniminda biitgesel siiregten beklenen; politika olusturma, planlama ve biitceleme arasindaki bagin
iyi bir sekilde kurulmasidir. Universitemiz kaynaklarmnin dncelikler cercevesinde etkin, ekonomik ve
verimli kullanilmas1 ve seffafligin saglanmasi ilkeleri geregi hazirlanan performans programi ile
Universite faaliyetlerinin hedef ve gostergelere dayali olarak izlenmesi ile kamuoyunun

bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali saydamlik ve hesap verilebilirlik
kavramlar1 6n plana ¢ikmaktadir. Universitemizin 2020-2024 dénemi Stratejik Planinda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amaclar ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2020 Mali Y1ili Performans
Programu ile; 6grenciodaklilik, katilimcilik, kapsayicilik, hesap verebilirlik, seffaflik ve verimlilik ilkeleri
esasalinarak kalite odakl1 ve dinamik bir yapiya sahip akademik, idari ve mali agidan 6zerk liniversite

modeli olusturulmasi hedeflenmektedir.

AMAC VE HEDEFLER
1. Misyon

Insanligin refahim arttirmak temel amaciyla; bilimsel arastirmalar yapmak, mesleki ve akademik
alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmis bireyler yetistirmek, Uretilen degerleri ekonomik

cerceve ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktadir.
2. Vizyon

Bilimsel aragtirmalarla akademik diinyaya, yarattig1 etkin fayda ile uluslararasi topluma ilham veren

ekol bir tiniversite olmak.
Temel Degerler
Ahlak ve Mesleki Etik

Universitemiz tiim siireclerini, ahlaki degerlere bagh olarak ulusal ve uluslararasi kabul gérmiis

mesleki etik, davranis ve ilkeler ¢er¢evesinde yiiriitiir.
Katilimcilik

Universitemiz tiim karar alma siireclerinde, duygusal ve diisiinsel bagliligi teminen, i¢c ve dis

paydaslarin katilimu ile birlikte goriis ve onerilerine deger verir.
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Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Universitemiz kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiginin kaniti olarak,

yonetsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine 6nem verir.
Estetik ve Cevre Duyarliligt

Universitemiz insanligin yasanabilir bir diinyada hayat siirmesi ve icinde yasadigimiz toplumun
refaha ulagmasi i¢in spor, sanat ve doga bilinci gibi estetik kazanimlara 6nem vererek cevre

duyarliligini 6n plana ¢ikarir.
Liyakat

Universitemiz basariya giden yolda etkinligin ve verimliligin siirdiiriilebilmesi amaciyla, insan
kaynaklar1 yonetimi siireclerinin; ise uygunluk, bilgi, beceri ve basar1 dlgiitlerini temel alarak esit
imkanlarda gerceklestirilmesine 6nem verir.

Yenilik¢ilik

Universitemiz 6grenmenin siireklilik kazanmasi ve yenilik¢i yonlerin gelismesi i¢in kamu-iiniversite-
sanayi isbirligine yonelik 6zgiin bilimsel proje ve faaliyetleri destekler.

Yiiksek Kalite

Universitemiz tiim iiriin ve hizmetleri, siirekli gelisim, iyilestirme bilinci ile yiiksek kaliteye ulasmak

amaciyla, i¢ ve dis paydaslarin ihtiyac ve beklentilerine uygun olarak sunar.

4. Stratejik Amacglar

AMAC-1
Egitim 6gretim hizmetlerinin kalitesini arttirmak.

AMAC- 2
Aragtirma gelistirme ve yenilikgilik kapasitesini gelistirmek.

AMAC- 3
Girisimcilik ve toplumsal katki misyonlarinin zeminini genisletmek.

AMAC- 4
Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

AMAC- 5
Kurumsallagma diizeyinin temel degerlerimize dayali olarak arttirmak.
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Stratejik Hedefler

Universitemiz 2020-2024 Dénemi Stratejik Planinda belirlenen amagclarimiza ait  stratejik

hedeflerimiz agagida belirtilmistir.

Stratejik Hedef 1.1:

Akredite program sayisinin artirilmasi

Stratejik Hedef 1.2:

Akademik insan kaynaklarinin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 1.3:

Ogrenme kaynaklarinin iyilestirilmesi

Stratejik Hedef 1.4:

Alternatif egitim dgretim ihtiyacinin kargilanmasi

Stratejik Hedef 1.5:

Egitim 6gretimde uluslararasilagsma kanallarinin agilmasi

Stratejik Hedef 2.1:

Aragtirma altyapisinin geligtirilmesi

Stratejik Hedef 2.2:

Bilimsel arastirma projelerinin artirtlmast

Stratejik Hedef 2.3:

ileri arastirma uygulamalarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi

Stratejik Hedef 2.4:

Bilimsel yayinlarin artirilmasi

Stratejik Hedef 2.5:

Bilimsel toplanti nitelikli organizasyonlarin artirtlmasi
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Stratejik Hedef 3.1:

Universite-sanayi isbirliginin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 3.2:

Bilirkisilik, danigmanlik hizmetlerinin artirilmasi

Stratejik Hedef 3.3:

Toplumsal katki saglamaya yonelik faaliyetlerin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 3.4:

Saglik hizmetlerinin artirilmasi ve iyilestirilmesi

Stratejik Hedef 3.5:

Siirekli egitim hizmetlerinin artirtlmasi ve iyilestirilmesi

Stratejik Hedef 4.1:

Mali kaynak yonetiminin giliclendirilmesi ve kaynaklarin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 4.2:

Fiziki altyap1 ve kaynaklarin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 4.3

Insan kaynaklar1 yonetimine gegilmesi ve gelistirilmesi

Stratejik Hedef -4.4

Yonetim bilgi sistemlerinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi

Stratejik Hedef -4.5

Kurum kiiltiiriiniin gelistirilmesi
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Stratejik Hedef -5.1

Kalite yonetim sistemleri uygulamalarinin siirekliliginin saglanmasi

Stratejik Hedef -5.2

D1s paydaslarla iletisim ve katilimciligin artirilmasi

Stratejik Hedef -5.3

I¢ paydaslar arasi nitelikli iletisimin artirilmasi

Stratejik Hedef 5.4

Risk tabanli siire¢ yonetiminin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 5.5

Universitenin iyi taniirliginin saglanmasi

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLiSKiSi
Kurum: iZMiR KATiP CELEBi UNIiVERSITESI

Yil: 2021
Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik .
gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekogretim Araist‘lrma. gelistirme ve
ARASTIRMA ALTYAPILARI yenilikgilik kapasitesini
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve clistirmek
ARASTIRMA, kapasitelerinin giiglendirilmesi ety
GELISTIRME VE
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekoaretim kurumlarnda in o amach bilimsel | ATastirma gelistirme ve
BILIMSEL ARASTIRMA VE a‘L iflafil f, . mnfr“n asf 2 Iovasyon amag ¢ | yenilikgilik kapasitesini
GELISTIRME calls gelistirmek
YUKSEKOGRETIM Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda Girigimeilik ve toplumsal katka
HAYAT BOYU - : egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel . L.
OCRENME KURUMLARI SUREKLI Ktor luslararas: kuruluslarla isbirlizinin eclismesin misyonlarinin zeminini
EGITIM FAALIYETLERI SCKIOT Ve ulusiararast kuruiusiaria IpIriginin gelismesine | . icjetmek
katkida bulunulmas1
. : Lo . o o Girisimcilik ve toplumsal katki
TEDAVI EDICI TEDAVI EDICi SAGLIK Tedavi edici sagllk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak misyonlarinim zeminini
SAGLIK sunulmasinin saglanmasi ’
genigletmek
OGRETIM . - I L
ELEMANLARININ MESLEK | 2100 3¥n rstmas il e veakirn | i i it
GELISIMI yenier yetis
. . . QN LISAN~S EGITI%;’ Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar Egitim 6gretim hizmetlerinin
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE yetistirilmesi kalitesini artirmak
i i LISANSUSTU EGITIM
HIZMETLERI
5 Yiiksekdgretim ogrencilerine sunulan beslenme ve
YUKSEKOGRETIMDE barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmast; dgrencilerin | o0 Ll L
OGRENCI YASAMI kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin P yigells

yiikseltilmesi
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C-iDARE PERFORMANS BIiLGISi

1ZMiIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

Biitce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

2021
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Izmir Katip Celebi Universitesinde yiiriitiilen bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri kapsaminda 25 TUBITAK
projesi ve Universitemiz tarafindan desteklenen 107 BAP (Bilimsel Arastirma Proje) yiritiilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel galismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

2020 YS
m A Yy o] 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Pl Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 4,61 3,79 4,61 3,8 3,81 3,81
biitceye orani _ ]
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz Ar-Ge'ye harcanan biitge ile toplam biitge artis oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Ar-Ge Harcamasi Toplami (09.8.8 fonksiyonundaki harcama toplami)/ Universitenin Toplam Biitgesine orani
Verinin Kaynag: Ozel Kalem(Rektorliik), YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
2020 YS
m A Yy o] 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Dl e Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2 Ar—ge sonucu ortaya gikan Urlinlere Sayi 0 0 0 0 0 0
iliskin alinan patept sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2020 YS
m A ) PRl 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen {rlin sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2020 YS
m A ) PRl 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Ar?stlrma merkezlerinin sanayi ile Sayi 2 6 6 1 16 16
yaptigi proje sayisi _
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Universite sanayi isbirli§i kapsaminda yiritiilen proje sayilari toplami
Verinin Kaynag: Ozel Kalem (Rektorliik), Kurum Faaliyet Raporu
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP I'<apsam|nda desteklenen aragtirma Sayi 198 225 225 245 270 270
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Universitemiz BAP kapsaminda desteklenen arastirma projelerinin izlenmesi.
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayilari toplami
Ozel Kalem (Rektorlik), Performans Programi Bilgisi-Arastirma (AP1.G7) ve Kurum Faaliyet Raporu
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2020 YS

" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 P e Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretim elemani basina diisen ar-ge
proje sayis| - Sayl 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama-Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Pl o Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydall model ve endistriyel
tasarim basvuru sayisi Say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi say! 13 16 ’8 20 2 2
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bir 6nceki yil ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis ve destek siiresi
dokuz aydan az olmayan Ar-Ge niteligi tastyan proje sayisi. (Destek stiresi birden fazla yili kapsiyor ise; a) bu
sirenin her yil igin 9 aydan fazla olmasi durumunda biitiin yillara, b) iki farkh yilin toplaminda 9 aydan fazla
olmasi durumunda, daha fazla stireyi igeren yila veri olarak girilir. BAP verileri girilmeyecektir.)
Hesaplama Yontemi: Ligili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik), YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri (B-12)
Sorumlu Idare:
2020 YS
m n YTy (] 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CETETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1_0_— Uluslararasi endekslerde yer alan Sayi 390 420 420 450 480 480
bilimsel yayin saylsi ]
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz bilimsel nitelikte makale, bildiri, inceleme/derleme, kitap, dergi, vb. toplam yayin sayisinin
izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: ﬁilimsel nitelikte makale, bildiri, inceleme/derleme, kitap, dergi, vb. toplam yayin sayisini ifade eder.
Verinin Kaynag: Ozel Kalem (Rektorliik), Rehber 39, Kurum Faaliyet Raporu, Sf 178
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri
: 2020 2020 2021 2022 2023
L Biitce LETETIE Biitce Tahmin Tahmin
< Haziran <
:I‘_‘;‘jielz:’igret'm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 16.321.713 214.829.239 7.117.618 7.735.233 8.402.917
Bitce igi 1.015.000 0 1.110.000 1.181.000 1.251.000
Biitce Digi 15.306.713 214.829.239 6.007.618 6.554.233 7.151.917
TOPLAM 16.321.713 214.829.239 7.117.618 7.735.233 8.402.917
Biitce igi 1.015.000 0 1.110.000 1.181.000 1.251.000
Biitce Digi 15.306.713 214.829.239 6.007.618 6.554.233 7.151.917

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incti maddesi, Yiksekdgretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik ve diger yasal mevzuat kapsaminda bilimsel arastirma proje tekliflerinin dederlendirilmesi, hizmetlerin
ylrittlmesi, izlenmesi ve sonuglarinin degerlendirilmesi
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Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Izmir Katip Celebi Universitesi arastirma faaliyetlerini Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) Laboratuvari, X-Isini

Difraktometresi (XRD) ve (XRF Laboratuvari, Nanomekanik Laboratuvari, Termal Analiz Laboratuvari, Kramatografi

Laboratuvari, Biyomedilak ve Nanoteknoloji Laboratuvari ve Mekanik ve Metalografik Analiz Laboratuvarinda
yuritmekte olup, laboratuvarlarimizda; Taramali Elektron Mikroskobu Analizi, Stem Dedektorii Analizi, Numune

Kaplama, Atomik Kuvvet Mikroskobu Analizi, AFM Sivi Hiicre Analizi, Toz/Kati Malzeme Kirinim Deseni Gekimi, Iince

Film Analizi, Patern Tayini, Kil Fraksiyon Analizi, Standart Numune Hazirlama, Ozgiil Yiizey Alani Analizi, G6zenek

Boyut Dagilim Analizi, TGA/DTA, DSC, Zeta Potansiyel Olglimii, Nano Pargacik Boyut Analizi, Mikro Pargacik Boyut
Dagilim Analizi (Kuru ve Yag), Oksijen Analizi, Dalga Boyu Tarama, Kati, Ince Film Spektrum Analizi, Reolojik Analiz,
Yiizey Gerilim Analizi, Temas Agisi Olgiim Analizi, Yiizey Haritalamasi ve Derinlik Analizi, Spektrum Analiz, Life Time

Analizi, Element Kiitle Taramasi, Mikro Dalga Numune Hazirlama, Gergcek Yogunluk/Hacim Olgiimii, Mikro Sertlik

Analizi hizmetleri verilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak izere yiiksekdgretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gtiglendirilmesi

Performans Gostergeleri

2020 YS

m A Yy o] 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Pl Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
cl);a/zrlastlrma altyapisi projesi tamamlanma Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
2020
Faaliyetler 2920 Harcama 2.921 2022. 2023:
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Yiiksekogretim K_ur}u_nlarl _l-\rastlrma Altyapisi ° ° 2.000 2.000 2.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce Ici 0 0 2.000 2.000 2.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 2.000 2.000 2.000
Biitce Ici 0 0 2.000 2.000 2.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 incti maddesi ve diger yasal mevzuat
kapsaminda arastirma altyapisini desteklemek, gelistirmek ve laboratuvar sayisini artirmak.
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I1ZMiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Biitce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

2021
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLER]

Izmir Katip Celebi Universitesi Siirekli E§itim Merkezi 6nciiligiinde toplumun her kesimine ydnelik, talep ve ihtiyag

duyulan alanlarda sertifika ve kurs (Yabanci Dil, TOEFLE/LEITS Hazirlik Kursu, YDS-YOKDIL Sinavi Hazirlik Kursu, KOBI

Danismanlidi, Bilimsel Arastirma, Planlama Moddl vb.) editim programlari sunulmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sekt6r ve

uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2020 YS

" . B ol 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajl gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Sayl 3 4 15 4 5 5
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz dezavantajli gruplara yénelik sosyal entegrasyon ve sosyal kapsayiciliga iliskin diizenlenen proje,
panel, konferans, kongre, sanatsal faaliyet, 6dil téreni vb. faaliyet sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Tigili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektérlik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri (E5.1)
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CETETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i—]yl?gltlm programlarina bagvuran kisi Sayi 364 400 100 440 480 480
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz egitim-6gretim déneminde egitim programina basvuran kisi sayilarinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Tigili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag: Strekli EGitim Merkezi
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
f3— Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayi 21 30 30 40 50 50
aaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bir dnceki yilda kariyer merkezi galismalar kapsaminda 6grenci ve mezunlara yonelik gergeklestirilen fuar,
sempozyum, kurs, seminer, sdylesi vb. faaliyetlerin sayisi (Diger tniversitelerin Kariyer Merkezleri tarafindan
diizenlenen faaliyetlere katilim degerlendirme digidir. Faaliyetlerin diizenlenmesine iliskin yapilan toplantilar
dederlendirme digidir.)
Hesaplama Yontemi: flgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag:: Ozel Kalem (Rektérliik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri E3, Kurum Faaliyet Raporu
Sorumlu idare:
2020 YS
" . R 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 364 400 100 440 480 480
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bir 6nceki yilda Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime iliskin verilen
sertifika sayisi (Formasyon sertifikalarinin sayisi veriye dahil edilmeyecektir.)
Hesaplama Yontemi: Tlgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektdrlik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri E2, Kurum Faaliyet Raporu
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;;Jsalmamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayi 20 271 21 2 23 23

Gostergeye iliskin Aciklama:

Bir 6nceki yilda yur(ttilen sosyal sorumluluk projesi sayisi. (Projenin baslangig yili degil, s6z konusu yilda

uygulanip uygulanmadigi dikkate alinacaktir. Belirli bir biitcesi, hedefi ve ciktilari olan en az iki ay streli
projelerle ilgili veriler girilecektir. Sisteme projelere ait 6zet bilgi (azami 200 kelime) ve giktilar (azami 5 adet,
400 kelime) girilecektir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Kriterleri E1

i__lgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir. o ]
Ozel Kalem (Rektorliik), Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu 5.1.1, YOKSIS-Universite Izleme
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2020 YS
. . P 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 D Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi
odl sayisi _ ] Say! 0 0 0 0 1
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizin yil icinde gevrecilik alaninda aldigi 6diil sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Ligili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik)
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Biitge ; Biitge Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum_lemetme Sunulan Egitim Programlari, Kurs 1.151.600 334.008 1.209.180 1.270.000 1.350.000
ve Seminerler
Biitce ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 1.151.600 334.098 1.209.180 1.270.000 1.350.000
TOPLAM 1.151.600 334.098 1.209.180 1.270.000 1.350.000
Biitce ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 1.151.600 334.098 1.209.180 1.270.000 1.350.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanan Izmir
Katip Celebi Universitesi Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeli§i geregince akademik programlar disinda siirekli olarak toplumun her
kesimine, ihtiyac duyulan alanlarda egitim programlarini diizenleyerek ve ilan ederek bu programlar araciligiyla Universitenin kamu ve 6zel sektr ile uluslararasi
kuruluglarla isbirliginin gelismesine ve tlkenin egitim ve kiiltlr diizeyinin yiikseltiimesine katkida bulunmaktir. Bu amagla yurittilecek sertifikaya yonelik egitim
programlarinin dnerilmesinde izlenecek yontem ile bu egitim programlarini basariyla bitirenlere verilecek sertifika kosullarini ve bigimini belirlemek ve

dizenlemektir.

Yiiksekdgretim Kurumlar Sosyal Sorumluluk Projeleri
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I1ZMiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Biitce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
‘Gerekce ve-Aciklamalar

2021
TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Izmir Katip Celebi Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezine basvuran hastalara adiz, dis ve cene

sagligi, endotonti, ortodonti, pedodonti, periodontoloji, protetik dis tedavisi ve restoratif dis tedavisi hizmeti

sunulmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici sadlik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2020 YS
. - P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Sayl 2.052 2.006 2.006 2.220 2.330 2.330
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Dis Hastanesinde yapilan ameliyat sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Dis Hastanemizde ameliyat olan kisi sayisl.
Verinin Kaynagi: Dis Hekimligi Fakiiltesi
Sorumlu Idare:
2020 YS
. - P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
CZJ;alrJ]?lversme hastaneleri nitelikli yatak Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 P . Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;al:]?lversme hastaneleri yatak doluluk Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 P . Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynags:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
2020
DO uema 2E 2mm
< Haziran s
Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri 20.071.000 4.872.470 33.123.000 32.581.000 37.483.000
Biitce igi 5.490.000 2.369.056 20.652.000 19.485.000 23.733.000
Bitce Digi 14.581.000 2.503.414 12.471.000 13.096.000 13.750.000
TOPLAM 20.071.000 4.872.470 33.123.000 32.581.000 37.483.000
Biitce igi 5.490.000 2.369.056 20.652.000 19.485.000 23.733.000
Bitce Digi 14.581.000 2.503.414 12.471.000 13.096.000 13.750.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 (incii maddesine dayanilarak hazirlanan Izmir
Katip Celebi Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Aragtirma Merkezi Yénetmeligi geregince, Merkeze basvuran acil ve diger hastalara ayaktan veya yatirilarak
adiz, dis ve gene sagligi hizmeti vermek, dis hekimi yetistirmek, yardimci saglik personeli egitimine destek vermek, bilimsel egitim-6gretim, arastirma ve
uygulama olanagi saglamak amaciyla Tip Fakiiltesi ve Universite biinyesindeki saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gdsteren fakiilte, enstitii, yiiksekokullar,
uygulama ve aragtirma merkezleri basta olmak tizere diger kurumlarla igbirligi yapmak, egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak, tibbi
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arastirma ve uygulamalarin en (st diizeyde gergeklesmesi igin bilimsel arastirma kosullarini hazirlamak, cagdas hastane isletme yonetimi ilkeleri dogrultusunda
faaliyette bulunmak ve ulagilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini saglamak.
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I1ZMiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Biitce Yili: 2021

Program Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

Izmir Katip Celebi Universitesinde 2020 yili itibariyle toplam 13 fakiilte, 3 enstitii, 1 yiiksekokul, 2 meslek yiiksekokulu
olmak lizere; 4 6n lisans, 38 lisans ve 33 lisansistli olmak lizere toplam 69 programda egitim 6gretim hizmeti
sunulmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Performans Gostergeleri

2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayis Sayl 17 20 20 23 26 26
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz doktora egitimini tamamlayan kisi sayilarinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlar toplam olarak ifade edilir.
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Baskanligi, YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri-Al
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Pl Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;aliglltlmln program stresinde bitirilme Oran 1 1 1 1 1 1
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz yiiksek okul, fakiilte ve enstitii egitim programlarinin siiresi icerisinde bitirilme oranin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Normal 6grenim suresi iginde mezun olan 6grenci sayisi toplami)/(Normal 6grenim stresi icinde mezun olmasi
gereken 6grenci sayisi) orani . ]
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Pl . Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0 0 5,43 0 0 0
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiziq yil igindeki Fen Bilimleri kont_enjan doluluk oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Fen Bilimleri Ogrenci Sayisi)/(Fen Bilimleri Ogrenci Kontenjani)
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 P Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kiituphanede bulunan basil ve Sayi 480.000 507.911 507.911 550.000 550.000 550.000
elektronik kaynak sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz kiitiiphanesinde bulunan toplam basili ve elektronik kaynak sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Kitliphanede bulunan toplam basili ve elektronik kaynak sayisini ifade eder.
Verinin Kaynagi: Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 ChTr Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6: Kitiiphanede bquna_n Ogrenci basina Sayi 35,04 38 38 40 2 2
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz kiitiiphanesinde bulunan &grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: [Basili kitap ve dergiler + satin alinan e-kaynaklar (kitap+dergi) +ait yilda abonelik yoluyla erisilen e-kitap ve e-
dergiler toplami] / [6grenci sayisi]= (ilgili yil oranini ifade etmektedir.)

Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu 3.11.1
Sorumlu idare:
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2020 YS

. . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 D Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 0 0 67.322 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz kiitiphanesinden yararlanan kisi sayisi takibi.
Hesaplama Yontemi: Tigili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynag: Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2020 YS
. . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 D Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansistti 6grencilerin toplam
ogrenciler igindeki pay! ] Oran 0,24 0,3 0,3 0,4 0,4 0,4
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz lisansistti 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Lisansstli programlarindaki &grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci bagina diisen egitim alan Metrekare 2,92 2,96 2,96 3 3,04 3,04
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz egitim alanindaki artig ile 6grenci sayimizdaki artis oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Egitim Alani Miktari) / (Toplam Ogrenci Sayisi) (Ilgili yil oranini ifade etmektedir.)
Verinin Kaynag: Yapi ve Teknik Isleri Daire Baskanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu 6.2.2
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen kapali alan Metrekare 0 0 10,23 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz fiziki kapasite artisi ile 6§r§:nci sayimizdaki artis oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Toplam Kapali Alan Miktar) / (Toplam Ogrenci Sayist) (Ilgili yil oranini ifade etmektedir.)
Verinin Kaynag: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenaucuieglsl_m programlanndan Oran 0 0 0,01 0,02 0,02 0,02
yararlanan 6grencilerin orani ]
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz 6grenci degigim programlarindan yararlanan 6grenci oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Qérenci _[)eéisim Programindan Yararlanan Ogrenci Sayisi/Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 FEnlbnen Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;j;lsolgretlm liyesi bagina diisen 6grenci Sayi 0 0 25,78 25 25 25
Gostergeye iliskin Aciklama: L:Jniversitemiz &6gretim lyesi bagina diigen dgrenci sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Odrenci Sayisi/Ogretim Uyesi Sayisi (Iigili yil oranini ifade etmektedir.)
Verinin Kaynag: Odrenci igleri Daire baskanligi
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0 0 4,86 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizin y]l icindeki Saglik Bilimleri konter_]_jan doluluk oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: (Saglik Bilimleri Ogrenci Sayisi)/(Saglik Bilimleri Ogrenci Kontenjani)
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 0 0 5,08 0 0 0

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Universitemiz sosyal bilimlerde kontenjan doluluk oraninin izlenmesi.
(Sosyal Bilimler Ogrenci Sayisi)/(Sosyal Bilimler Ogrenci Kontenjani)
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
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2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 P e Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayi 0 0 0 0 0 0
sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi sayisi say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;;;I;(Iabanu dilde egitim veren program Sayl 13 13 66 13 13 13
Gostergeye iliskin Agiklama: _Universitemizde yabanci dilde egitim veren program sayisinin izlenmesi
Hesaplama Yontemi: Igili yil mevcut %100 yabanci dilde egitim veren lisans program sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Kurum Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Ay Gerg. Aozl 2022. 202:?
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 4 5 5 6 6 6
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin izlenmesi
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi toplami
Verinin Kaynag: Personel Daire Bagkanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu
Sorumlu Idare:
2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 2020 Gerg. Al 202% 2023:
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 395 400 550 400 400 400
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz Yabanci uyruklu dgrenci sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi toplami
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Baskanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu
Sorumlu Idare:
2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 2020 Gerg. Al 202% 2023:
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0 0 0 0 0 0
orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
21- Yuksekogretim kurumlarinda 6gretim
elemani ve 6grenci dedisim programlarina Sayi 0 0 0 0 0 0
katilanlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri
2020
. 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler . Harcama . " "
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 415.840 0 0
Biitce Ici 415.840
Biitce Digi 0 0 0 0
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Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 6.370.000 2.724.555 7.259.000 7.796.000 8.280.000
Biitce Igi 6.370.000 2.724.555 7.259.000 7.796.000 8.280.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

gl{:';s::;;';frzlt;;;ﬂz:néz?sg:?;:iI;L:Lt;ﬁéaiynaklar 2.302.000 706.435 1.857.000 919.000 978.000
Biitce Igi 2.302.000 706.435 1.857.000 919.000 978.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

.Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim 135.769.000 75.022.405 169.733.000 180.719.000 195.238.000
Biitge igi 135.769.000 75.022.405 169.733.000 180.719.000 195.238.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekdgretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans 1.533.000 303.558 1.689.000 1.794.000 1.901.000
Biitge igi 1.533.000 303.558 1.689.000 1.794.000 1.901.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 0 1.981 0 0 0
Biitce Ici 0 1.981 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar Yaz Okullan [1] 10.170 0 0 0
Biitce ici 0 10.170 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM 145.974.000 79.184.943 180.538.000 191.228.000 206.397.000
Biitce ici 145.974.000 79.184.943 180.538.000 191.228.000 206.397.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 sayil Yuksekogretim Kanunun 10 uncu maddesi ile 22/12/2018 tarihli ve 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 66
nci maddesinin (e) bendine dayanilarak hazirlanan Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek alanlardaki doktora programlarinda 6grenim géren 6grencileri
destekleyerek tlkemizin doktorall insan kaynadi ihtiyaci siireclerine katki saglamak.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun 44 {incii maddesine dayanilarak YOK tarafindan yayimlanan cerceve ydnetmelik geregince Universitemizde yiiksek lisans,
doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik programlarin acarak enstiti, tip veya dis hekimligi uzmanlik dallarinda egitim vermek.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun Gegici 74 Uncii maddesi ve 4447 sayli Issizlik Sigortasi Kanununun 53 {incii maddesine dayanilarak Universitemiz
Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi (MMF) 6grencilerinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek tizere yapilan pratik uygulamalarin planlanmasi, yiritiilmesi ve
dederlendirilmesini saglamak.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Yiiksek dgrenim géren basarili ve ihtiyac sahibi 6grencilere 5102 sayili Yilksek Ogrenim Ogrencilerine Burs/Kredi Verilmesine Iliskin Kanun hiikiimlerine gére Kredi
ve Yurtlar Genel Midirliiga tarafindan burs verilmektedir. Ayrica Yiksekégretim Kurulu tarafindan, YOK Destek Bursu olarak 2016-2017 egitim 6gretim yilindan
baslayarak yiliksekogretim sistemimizde her diizeyde niteligin arttirilmasina yonelik Glkemiz igin blylk 6nem arz eden Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenecek Devlet tniversitelerindeki desteklenmesine karar verilen lisans programlarina ilk iig sirada yerlesen ve kayit yaptiran 6grencilere Yiiksekogretim
Kurulunca belirlenen miktarda burs verilmektedir.

Yabanai Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi ile 22/12/2018 tarihli ve 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununa bagli (E) isaretli cetvelin
66 nci maddesinin (d) bendine dayanilarak hazirlanan, Yiiksekogretim Kurulunun igbirligi protokolii ve/veya mutabakat zapti imzaladigi tlkelerden gelen ve devlet
yliksekdgretim kurumlarina yerlestirilen yabanci uyruklu 6grencilerin; lisans ve lisansisti 6grenim Ucreti, Tirkge dil egitimi gideri, genel saglik sigortasi primi,
yurt Gcretinin karsilanmasi ve/veya bu kapsamdaki 6grencilere burs verilmesi ile diger hususlari koordine etmek.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33 tincii maddesi ile 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanan izmir Katip Celebi Universitesi Kiitiiphaneler Yénergesi geregince
ylksekogretim ve aragtirma kurumlarinda egitim, 6gretim ve aragtirma faaliyetlerine iligkin olarak gereksinim duyulan her tirli bilgi kaynaginin saglanmasi,
organize edilmesi ve bunlardan yararlanilmasi yolunda kullanicilarina hizmet vermek.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 14 ve 44 {incii maddelerine istinaden Universitemiz akademik birimlerinde birinci 6gretim egitim-6gretim ve sinavlarda
uygulanacak esaslari yuriitmek.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 44 Gincii maddesinin (c) fikrasina dayanilarak hazirlanan gerceve yénetmelik geredi Universitemiz Enstitiilerinde yriitiilen
tezsiz ylksek lisans egitim, 6gretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslar diizenlemek.

Yiiksekogretim Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 43 tincti maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi ile 50 nci ve 65 inci maddelerine dayanilarak Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan taninan yurt digindaki yliksekdgretim kurumlariyla glglii taraflarini bir araya getirmek suretiyle egitim ve 6gretimde isbirligi yaparak ve 6grencilere bu
kurumlarin sahip oldugu akademik standartlar gergevesinde en iyi editim ve 6gretim imkani saglayarak ortak diploma vermeye yonelik program agmalari veya
ylksekdgretim kurumlarinin mevcut programlarinda kayith 6grencilerin yurt digindaki yiiksekégretim kurumlarinda egitim gérmek suretiyle ortak diploma
almalarina iliskin usul ve esaslari dizenlemek

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 44 {incli ve 46 nci maddelerine dayanilarak hazirlanan yiiksekégretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali
on lisans, lisans ve yiiksek lisans diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agiimasi ile birinci ve ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan 6gretim yontemiyle
verilmesine iliskin usul ve esaslari belirlemek.
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Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun ek 26 nci maddesine dayanilarak Yiiksekégretim kurumlarinda yaz okullarinin agilmasi, 6grencilerden alinacak 6gretim
Ucretleri, bu programlarda fiilen ders veren 6gretim elemanlarina édenecek ders ve sinav licretleri ile anilan programlarda uygulanacak diger hususlari belirlemek.

Alt Program Adr: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Gerekce ve Aciklamalar

Izmir Katip Celebi Universitesi 8gretim elemanlarina yurt ici ve yurt disinda kongre, sempozyum, konferans, seminer

ve benzeri bilimsel toplantilara katilimi saglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

2020 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2020 e Gerg. i 2022. 20235
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayi 0,52 0,54 2 0,56 0,58 0,58
basina diisen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
yayin sayisinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bir 6nceki yil SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli dergilerde universite adresli yayimlanan toplam

Bir &nceki yiIl SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli dergilerde Universite adresli yayimlanan toplam
yayin sayisinin, toplam 6gretim elemani sayisina orani seklinde hesaplanir. )
Ozel Kalem (Rektorliik), YOKSIS-Universite Izleme Kriterleri B2

2020 YS
Performans Géstergesi Olcii Birimi -1 2020 Gerg. 2021 2022 2023
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;;y,?srlastlrma bursundan yararlanan 6grenci Sayi 0 1 36 2 3 3
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz egitim ve dgretim yilinda YOK-YUDAB kapsaminda burs alan toplam arastirma gérevlisi sayisinin
takibi.
Hesaplama Yontemi: Bir 6nceki egitim ve 6gretim yilinda YOK-YUDAB kapsaminda burs alan toplam arastirma gérevlisi sayisi
toplanarak hesaplanir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektdrlik), YOKSIS-Universite izleme Kriterleri B-9
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan dncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan doktora Sayi 12 18 28 24 35 35
ogrenci sayis
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz egitim ve dgretim yilinda YOK 100/2000 Projesi Kapsaminda burs alan toplam &grenci sayisinin
takibi.
Hesaplama Yontemi: Bir nceki egitim ve 6gretim yilinda YOK 100/2000 Projesi Kapsaminda burs alan toplam 6grenci sayisini ifade
eder.
Verinin Kaynag:: Ogrenci sleri Daire Bagkanligi, YOKSIS-Universite izleme Kriterleri B-8 ve Kalite Giivence Sistemi-Kurum
GOsterge Raporu 4.4.5
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabana dil yeterliliklerinin artinlmasina Sayi 0 0 0 0 3 3
yonelik burslardan yararlanan sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin arttiriimasina yénelik
burslardan yararlanan kisi sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Tlgili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik)
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yiksekogretim Kurulu, Trkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve Sayl 0 0 0 0 0 0
sanat ddiilleri sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Biitge Hazi Biitge Tahmin Tahmin
aziran
Al_-astlrma_Gorevlllen Yurtdisi Arastirma Bursu 0 7.000 0 0 0
Hizmetleri
Biitce ici 0 7.000 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0
Ogrehm U_yesn Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek 0 739 0 0 0
Hizmetleri
Biitce ici 0 739 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 7.739 V] 0 0
Biitce Ici 0 7.739 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 10’ uncu maddesi ile 22/12/2018 tarihli ve 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Bitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin
66'nci sirasinin (f) bendi ve Diger Yasal Mevzuat geregince Izmir Katip Celebi Universitesinin yurt disinda arastirmaya yonelik arastirma gorevlilerini desteklemek

ve tesvik etmek.

Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 10'uncu maddesi ile 22/12/2018 tarihli ve 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Bitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin
66 Inci sirasinin (g) bendine dayanilarak h@zwlanan "Yabanci Dil Egitimi Igin Yurtdisina Gonderilecek Ogretim Elemanlarina Yabanci Dil Kurs Giderlerinin
Desteklenmesi Amaciyla Burs Verilmesine Iliskin Usul Ve Esaslar" geregince yurt disinda dil egitimi icin 6gretim elemanlarini desteklemek ve tesvik etmek.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi ve yil merkezi yonetim biitge kanununun ilgili hikimlerine dayanilarak hazirlanan Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi geregince yiksekégretim kurumlarina Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 6gretim Uyesi yetistirilmesi amaciyla arastirma gorevlisi

kadrolarina atananlara iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Alt Program Adr:
Gerekge ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Izmir Katip Celebi Universitesi tarafindan 6grencilerin sosyal yagamini desteklemek igin sportif, sanatsal ve kiltiirel
aktiviteler ve beslenme hizmetleri sunulmaktadir. Universitemiz blinyesinde 63 adet 6grenci kullibl kurulmus olup,

kulGplerimiz sportif, sanatsal ve kiiltlrel aktiviteler gergeklestirmektedir. Ogrencilerimizin kiiltiir ve sanat faaliyetlerine
destek olmak amaciyla ayrica gesitli alanlarda 11 kurs agilmistir. Universitemizde biinyesinde olusturulan 64 6grenci
toplululudu tarafindan kiiltirel, sportif ve toplumsal faaliyetler yiriitilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6égrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltiimesi

Performans Gostergeleri

2020 YS
m A ) PRl 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
}—v Bannma hizmetlerinden yararlanan Sayi 0 0 0 0 0 0
&renci sayist
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
%: Beslfenme hizmetlerinden yararlanan Sayi 0 0 1.200 2.500 2.600 2.600
Ogrenci sayisi _
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Yemekhaneden yemek yiyen 6grenci sayisi.
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltur ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani | Metrekare 2,96 3 3 3,05 3,1 3,1

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Universitemiz sosyal fiziki kapasitesinin ile 6grenci sayimizdaki artig oraninin takibi.
(Sosyal Alan Miktar) / (Toplam Ogrenci Sayis) (Ilgili yil oranini ifade etmektedir.)
Yapi ve Teknik Isleri Daire Bagkanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gosterge Raporu 6.2.4
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2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 P e Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kullip ve topluluk sayisi Sayi 51 60 63 65 70 70
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz toplam &grenci kuliip ve topluluk sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Toplam 6grenci kultip ve topluluk sayisi girilir.
Verinin Kaynagi: Saglik Kiltur ve Spor Daire Bagkanligi, Kalite Glivence Sistemi-Kurumsal Gésterge Raporu
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 P e Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis Sayl 0 0 42 42 45 45
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz sosyal, kltiirel ve sportif faaliyet sayisinin takibi.
Hesaplama Yontemi: Tigili birimlerin verileri toplanarak elde edilir.
Verinin Kaynagi: Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2020 YS
m n YTy (] 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 e Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekogretimde 6grenci basina
barinma harcamasi s 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2020 YS
. - P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi ] s 0 0 60 60 62 62
Gostergeye Iliskin Agciklama: Universitemiz 6grenci bagina dugen beslenme harcamasinin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Toplam Beslenme Harcamasi/Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2020 YS
. - P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Pl Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yuksel_(ogretlmde Ogrenci yasamindan Oran 0 0 0 0 81 81
memnuniyet orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Qniversitemiz 6grenci yagsamindan memnuniyet oraninin izlenmesi.
Hesaplama Yontemi: Ogrencilere yonelik yapilan anket sonucu olusan memnuniyet orani
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2020 YS
" . P 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 P . Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekdgretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0 0,01 0,1 0,1 0,1
sayisinin toplam &grenci sayisina oran i}
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina
oraninin izlenmesi. ) )
Hesaplama Yontemi: Toplam Saglik Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2020
. 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler = Harcama = . "
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 560.000 774.317 4.117.000 4.381.000 4.640.000
Biitce igi 560.000 774.317 4.117.000 4,381.000 4.640.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 145.000 50.230 159.000 169.000 179.000
Biitce Ici 145.000 50.230 159.000 169.000 179.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 292.000 813.410 318.000 345.000 370.000
Hizmetler
Biitge igi 292.000 813.410 318.000 345.000 370.000
Blitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 8.000 1.416 9.000 10.000 11.000
Biitge igi 8.000 1.416 9.000 10.000 11.000
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Biitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.005.000 1.639.373 4.603.000 4.905.000 5.200.000
Biitge i(;i 1.005.000 1.639.373 4.603.000 4.,905.000 5.200.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca tniversitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesinin
teskilatlanmasi, yénetimi, calismalari, gérevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hilkiimlere dayanilarak Universitemizde dgrenci yemek hizmet alimini ve
teminini gergeklestirmek, érgiin egitim sistemi iginde normal egitim- 6gretim siiresince egitim-6gretim goren, katki bedellerini yatirarak kaydini yenileyen
ogrencilerin ve maddi imkanlari yetersiz olan égrencilerin yemek hizmetini gerceklestirmek.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanun'un 2880 sayill Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca Gniversitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiilttir ve Spor Isleri Dairesinin
teskilatlanmasi, yonetimi, calismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizde kayitl bulunan égrencilerin
bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetlerini desteklemek.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 sayili Kanununun 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca tniversitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesinin
teskilatlanmasi, yénetimi, calismalari, gdrevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizdeki 6grencilerin sosyal sorumluluk
projeleri kapsaminda yurttikleri faaliyetlerin, bilimsel toplantilara, sosyal ve kiilttrel aktivitelere katiimlarinin ve 6grenci topluluklari kapsaminda
gerceklestirdikleri faaliyetleri saglamak.

Yiiksekogretimde Saglhik Hizmetleri

2547 sayili Kanununun 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca tniversitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiltiir ve Spor Isleri Dairesinin
teskilatlanmasi, ynetimi, calismalari, gérevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak Universitemizdeki 6grencilerin beden ve ruh
sagligini korumak, hasta olanlar tedavi etmek veya ettirmek, barinma, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni
ilgi alanlari kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli
calisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar kazandirmak.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekdgretim

Alt Program Hedefi . o . .
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt
Acgiklama bendi ile 14 inci maddesi ve diger yasal mevzuat kapsaminda arastirma altyapisini desteklemek,
gelistirmek ve laboratuvar sayisini artirmak.

2020 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000 2.000 2.000
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Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.000

2.000

2.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.000

2.000

2.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

IZMIR KATIP CELEBiI UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekodgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt

bendi ile 14 inci maddesi, Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik ve

diger yasal mevzuat kapsaminda bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, hizmetlerin

yuritilmesi, izlenmesi ve sonuclarinin degerlendirilmesi
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EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2020
Harcama
(Haziran)

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 1.010.000 1.110.000 | 1.181.000 1.251.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 5.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 1.015.000 1.110.000 1.181.000 1.251.000
Déner Sermaye 1.031.350 387.432 1.082.918 1.137.063 1.193.917
. 14.275.363 | 214.441.807 4.924.700 5.417.170 5.958.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM 15.306.713| 214.829.239 6.007.618 6.554.233 7.151.917
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI 16.321.713| 214.829.239 7.117.618 7.735.233 8.402.917
TOPLAMI 402.
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIP CELEBiI UNIVERSITESI

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)
numarali alt bendi ile 14 (incii maddesine dayanilarak hazirlanan izmir Katip Celebi Universitesi
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi geregince, Merkeze basvuran acil ve
diger hastalara ayaktan veya yatirilarak agiz, dis ve cene sagligi hizmeti vermek, dis hekimi
yetistirmek, yardimci saglik personeli egitimine destek vermek, bilimsel egitim-6gretim,
arastirma ve uygulama olanagi saglamak amaciyla Tip Fakiiltesi ve Universite biinyesindeki
saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakiilte, enstitd, yiksekokullar, uygulama ve
arastirma merkezleri basta olmak lizere diger kurumlarla isbirligi yapmak, egitim ve saglhk
hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak, tibbi arastirma ve uygulamalarin en (st diizeyde
gerceklesmesi icin bilimsel arastirma kosullarini hazirlamak, cagdas hastane isletme yonetimi
ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve ulasilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini
saglamak.

47



2020 2022 2023

EKONOMIK KOD

Harcama (Haziran) i LELII LELTT
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 490.000 490.000 652.000 694.000 735.000
Sermaye Giderleri 5.000.000 1.879.056 20.000.000 18.791.000 22.998.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 5.490.000 2.369.056 20.652.000 19.485.000 23.733.000
Déner Sermaye 14.581.000 2.503.414 12.471.000 13.096.000 13.750.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 14.581.000 2.503.414 12.471.000 13.096.000 13.750.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 20.071.000 4.872.470 33.123.000 32.581.000 37.483.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayil Yiiksekoégretim Kanunun 44 {incii maddesine dayanilarak YOK tarafindan yayimlanan
Agiklama cerceve yonetmelik geregince Universitemizde yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlk ve sanatta
yeterlik programlarin acarak enstiti, tip veya dis hekimligi uzmanlik dallarinda egitim vermek.

. 2020 2022 2023
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 6.077.000 2.591.565 6.907.000 7.418.000 7.878.000
Sosyal Gavenlik Kurumuna 279.000 130.998 337.000 362.000 385.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Allm Giderleri 14.000 1.991 15.000 16.000 17.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

6.370.000 2.724.555 7.259.000 7.796.000

8.280.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

6.370.000 2.724.555 7.259.000 7.796.000

8.280.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikminde Kararnamenin 33 inci maddesi ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih
Yiiksekdgretim Kanununun 14 Gincii maddesine dayanilarak hazirlanan izmir Katip Celebi
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Universitesi Kiitiphaneler Yonergesi geregince yiiksekdgretim ve arastirma kurumlarinda
egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak gereksinim duyulan her tirli bilgi
kaynaginin saglanmasi, organize edilmesi ve bunlardan yararlanilmasi yolunda kullanicilarina
hizmet vermek.

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) U Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 571.000 364.822 700.000 751.000 799.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 94.000 58.641 114.000 122.000 130.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.000 611 41.000 44.000 47.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.600.000 282.360 1.002.000 2.000 2.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 2.302.000 706.435 1.857.000 919.000 978.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK
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FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.302.000

706.435

1.857.000

919.000

978.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 sayil Yiksekoégretim Kanununun 14 ve 44 iincii maddelerine istinaden Universitemiz
Acgiklama akademik birimlerinde birinci 6gretim egitim-6gretim ve sinavlarda uygulanacak esaslari
ylritmek.
. 2020 2022 2023
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) LELINI Tahmin
Personel Giderleri 102.152.000 58.011.777 125.131.000 134.421.000 142.675.000
sosyal Gavenlik Kurumuna 15.813.000 8.995.590 19.399.000 20.834.000 22.113.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.002.000 4.726.930 6.001.000 6.386.000 6.765.000

Faiz Giderleri
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Cari Transferler

Sermaye Giderleri

12.802.000

3.288.107

19.202.000

19.078.000

23.685.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

135.769.000

75.022.405

169.733.000

180.719.000

195.238.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

135.769.000

75.022.405

169.733.000

180.719.000

195.238.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
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2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 44 tinci maddesinin (c) fikrasina dayanilarak hazirlanan
cerceve yonetmelik geregi Universitemiz Enstitiilerinde yiiriitiilen tezsiz yiiksek lisans egitim,

Agiklama o . .
ogretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslari diizenlemek.

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) U Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.532.000 303.558 1.688.000 1.793.000 1.900.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 1.000 1.000 1.000 1.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.533.000 303.558 1.689.000 1.794.000 1.901.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK
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FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.533.000 303.558 1.689.000 1.794.000 1.901.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESi
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca Universitelerde
kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesinin teskilatlanmasi, yénetimi,
calismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak
Universitemizde 6grenci yemek hizmet alimini ve teminini gergeklestirmek, érgiin egitim sistemi
icinde normal egitim- 6gretim siiresince egitim-6gretim goren, katki bedellerini yatirarak kaydini
yenileyen 6grencilerin ve maddi imkanlari yetersiz olan 6grencilerin yemek hizmetini
gerceklestirmek.

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

560.000

774.317

4.117.000

4.381.000

4.640.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

560.000

774.317

4.117.000

4.381.000

4.640.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

560.000

774.317

4.117.000

4.381.000

4.640.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
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Yiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;

Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Kiiltlr ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca lniversitelerde
kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesinin teskilatlanmasi, yénetimi,

Acgiklama calismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak
Universitemizde kayith bulunan 6grencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
alanlardaki faaliyetlerini desteklemek.

2020
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 145.000 50.230 159.000 169.000 179.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 145.000 50.230 159.000 169.000 179.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap
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Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 145.000 50.230 159.000 169.000 179.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBiI UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;

Alt P Hedefi
t Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 sayili Kanununun 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca lniversitelerde
kurulacak Mediko-Sosyal, Saglk, Kiiltir ve Spor isleri Dairesinin teskilatlanmasi, ydnetimi,
¢alismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hikiimlere dayanilarak
Universitemizdeki 6grencilerin sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yiiriittiikleri faaliyetlerin,
bilimsel toplantilara, sosyal ve kiiltiirel aktivitelere katilimlarinin ve 6grenci topluluklar
kapsaminda gerceklestirdikleri faaliyetleri saglamak.

Acgiklama

EKONOMIK KOD 2020 2022 2023

Harcama (Haziran) LELINI Tahmin

Personel Giderleri 163.000 101.784 178.000 192.000 204.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 86.000 19.537 93.000 103.000 113.000
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

43.000

692.089

47.000

50.000

53.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

292.000

813.410

318.000

345.000

370.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

292.000

813.410

318.000

345.000

370.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

59




Yiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;

Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Saglk Hizmetleri

2547 sayili Kanununun 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca (iniversitelerde
kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesinin teskilatlanmasi, yénetimi,
calismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimlere dayanilarak
Universitemizdeki dgrencilerin beden ve ruh sagligini korumak, hasta olanlari tedavi etmek veya
ettirmek, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina goére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlari kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal
durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saghkl bir sekilde gelismesine imkan
verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak
yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli galisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklari

kazandirmak.

Agiklama

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) LEL Tl Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000 1.416 9.000 10.000 11.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 8.000 1.416 9.000 10.000 11.000
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Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

8.000 1.416 9.000 10.000

11.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hikminde Kararnamenin 12. maddesine dayanilarak Hukuk Musavirligi hizmetleri yurutilmekte
olup, Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirli hukuki uyusmazlhklarda temsil edilmesi;
idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili
islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat,
sozlesme, sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki mitalaa bildirilmesi; idarenin amaclarinin
daha iyi gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun ¢alismalarinin temin edilmesi
amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenecektir.
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EKONOMIK KOD 2020 2022 2023

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.276.000 178.398 1.567.000 1.682.000 1.787.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 179.000 24.604 217.000 233.000 247.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000 2.368 18.000 19.000 20.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.471.000 205.370 1.802.000 1.934.000 2.054.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.471.000 205.370 1.802.000 1.934.000 2.054.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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idare Adi iZMiR KATiP CELEBI UNIVERSITESI

Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad ic Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun 63 ve 64. maddeleri geregi, Universitemizin
yonetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilip kullanilmadigi hususunda incelemeler yapilmasi ve énerilerde
bulunulmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve Ust politika belgelerine uygunlugu ile
mali yonetim ve kontrol slireglerinin denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, islem ve streclere
yonelik giderleri izlemek.

Agiklama

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) U Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 133.000 156.991 164.000 175.000 187.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 19.000 25.434 23.000 25.000 26.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000 2.588 2.000 2.000 2.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 154.000 185.013 189.000 202.000 215.000
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Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 154.000 185.013 189.000 202.000 215.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Universitemizin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistiriimesi ile teknolojik kapasitelerinin

Agiklama artirilmasina yonelik is, islem ve siireclere iliskin giderleri izlemek.
. 2020 2022 2023
EKONOMIK'KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.703.000 351.353 2.088.000 2.243.000 2.381.000
sosyal Guvenlik Kurumuna 271.000 51.181 328.000 352.000 374.000
Devlet Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 194.000 13.264 213.000 227.000 241.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.500.000 1.500.000 1.500.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 2.168.000 415.797 4.129.000 4.322.000 4.496.000
Déner Sermaye 2.112.000 1.540.000 2.217.600 2.328.480 2.445.000
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 2.112.000 1.540.000 2.217.600 2.328.480 2.445.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.280.000 1.955.797 6.346.600 6.650.480 6.941.000

idare Adi

Program Adi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

65



Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri
Universitemizin tim programlarina hizmet etmekle birlikte genel destek hizmetleri faaliyeti
Acgiklama kapsamina girmeyen diger destek hizmeti niteligindeki is, islem ve siireglere yonelik giderleri
izlemek.

2020
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 182.000 38.245 249.000 268.000 284.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000 13.000 14.000 15.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 194.000 38.245 262.000 282.000 299.000

Déner Sermaye
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Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 194.000 38.245 262.000 282.000 299.000

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin saglanmasi

Acikl
gixlama amaciyla yapilacak giderleri izlemek.

EKONOMIK KOD

Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

100.000

200.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

100.000

200.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

100.000

200.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

68




Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Universitemizin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma,
Isitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki calisma ortamlarinin
dizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin ylritilmesi, sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve ylritilmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri izlemek.

Agiklama

EKONOMIK KOD Harcanf:fgaziran) Tjgrznzin Tzl(:rzn?;n

Personel Giderleri 3.187.000 2.057.500 3.958.000 4.252.000 4.515.000
Deij’g er Ifﬂ‘:"ggg; /;Zr umuna 509.000 313.817 623.000 670.000 710.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 701.000 314.737 770.000 818.000 865.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 839.000 916.000 963.000 1.016.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 5.236.000 2.686.054 6.267.000 6.703.000 7.106.000
Déner Sermaye
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Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.236.000 2.686.054 6.267.000 6.703.000 7.106.000

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Universitemiz hazine adina kayitli olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitli olan
Acgiklama tasinmazlara iliskin her tiirli yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem
ve slreglerin yuratilmesine yonelik giderleri izlemek.

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.705.000 1.429.305 2.090.000 2.246.000 2.384.000
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Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

271.000

237.630

328.000

352.000

374.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

111.000

21.400

121.000

128.000

135.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.087.000

1.688.335

2.539.000

2.726.000

2.893.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.087.000

1.688.335

2.539.000

2.726.000

2.893.000

idare Adi

Program Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
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Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALi HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Universitemizin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve
Acgiklama benzeri 6zlik islemlerinin ylratilmesi; insan kaynagi kapasitesinin artiriimasina yonelik
egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri izlemek.

EKONOMIK KOD Harcar::?:aziran)

Personel Giderleri 3.382.000 1.771.426 4.048.000 4.349.000 4.620.000
D:/ e Z/r Ifn‘j";”d/g; /’;‘r’i’ umuna 715.000 273.705 809.000 873.000 934.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000 39.690 53.000 57.000 61.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 3.030.000 2.354.200 4.113.000 4.376.000 4.634.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 7.175.000 4.439.022 9.023.000 9.655.000 10.249.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
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Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.175.000 4.439.022 9.023.000 9.655.000 10.249.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Ust yénetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve dzel yazismalar, protokol, téren,
Acgiklama ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin ylritilmesi amaciyla gerceklestirilen is,
islem ve siireclere yonelik giderleri izlemek.

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) LELINI Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 2.009.000 1.258.185 2.459.000 2.641.000 2.803.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 233.000 150.594 281.000 303.000 321.000
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

138.000

18.563

151.000

162.000

173.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.380.000

1.427.342

2.891.000

3.106.000

3.297.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.380.000

1.427.342

2.891.000

3.106.000

3.297.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iZMIR KATiP CELEBi UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

74



Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun 60. maddesi geregi, Universitemiz
Acgiklama tarafindan yiritilen ve Universitemizin tim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali
yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve sureglere yonelik giderleri izlemek.

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) i Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.371.000 589.149 1.681.000 1.806.000 1.919.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 222.000 92.502 268.000 289.000 306.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000 14.504 29.000 30.000 32.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.619.000 696.155 1.978.000 2.125.000 2.257.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap
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Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.619.000 696.155 1.978.000 2.125.000 2.257.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad iZMIR KATIiP CELEBi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yirutilecek Hizmetler

2547 sayili Kanunun ek 25 inci maddesine gore tasinmaz mallardan elde edilen kira, satis ve

Agiklama isletme gelirleri karsiliginda yurutilen hizmetler .

2020 2022 2023
Harcama (Haziran) LELINI Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.000

83.781

652.000

694.000

735.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

26.000

83.781

652.000

694.000

735.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

26.000

83.781

652.000

694.000

735.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

iZMIR KATIP CELEBi UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
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Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Universitemizde 6grenim géren tiim 6grencilerin sorunsuz bir 6grenim hayati siirdiirebilmeleri
icin, uygun teknolojiyi ve yontemleri yasalar gercevesinde kullanarak en kaliteli hizmeti en kisa

Acikl
sdama stirede vermek.

EKONOMIK KOD 2020 2022 2023

Harcama (Haziran) U Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.861.000 1.306.914 3.507.000 3.766.000 3.999.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 423.000 191.346 511.000 549.000 583.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000 2.532 56.000 61.000 64.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 3.334.000 1.500.793 4.074.000 4.376.000 4.646.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap
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Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

3.334.000

1.500.793

4.074.000

4.376.000

4.646.000
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER DUZEYINDE iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESi iDARE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

ARASTIRMA, GELISTIRME
VE YENILIK

BUTCE iCi

1.112.000

2021
BUTCE DISI

6.007.618

TOPLAM

7.119.618

BUTCE iCi

1.183.000

2022
BUTCE DISI

6.554.233

TOPLAM

7.737.233

BUTCE iCi

1.253.000

2023
BUTCE DISI

7.151.917

TOPLAM

8.404.917

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

2.000

2.000

2.000

0

2.000

2.000

2.000

Yiiksek6gretim
Kurumlari Arastirma
Altyapisi Kurulmasi ve
Gelistirilmesi

2.000

2.000

2.000

2.000

2.000

2.000

YUKSEKOGRETIMDE
BiLIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

1.110.000

6.007.618

7.117.618

1.181.000

6.554.233

7.735.233

1.251.000

7.151.917

8.402.917

Yiiksek6gretim
Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

1.110.000

6.007.618

7.117.618

1.181.000

6.554.233

7.735.233

1.251.000

7.151.917

8.402.917

HAYAT BOYU OGRENME

1.209.180

1.209.180

1.270.000

1.270.000

1.350.000

1.350.000

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI
EGITiM FAALIYETLERI

1.209.180

1.209.180

1.270.000

1.270.000

1.350.000

1.350.000

Toplum Hizmetine
Sunulan Egitim Programlari,
Kurs ve Seminerler

1.209.180

1.209.180

1.270.000

1.270.000

1.350.000

1.350.000

TEDAVi EDICi SAGLIK

20.652.000

12.471.000

33.123.000

19.485.000

13.096.000

32.581.000

23.733.000

13.750.000

37.483.000

TEDAVIi HIZMETLERI

20.652.000

12.471.000

33.123.000

19.485.000

13.096.000

32.581.000

23.733.000

13.750.000

37.483.000
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Agiz ve Dis Sagligi

Hizmetleri 20.652.000| 12.471.000| 33.123.000| 19.485.000| 13.096.000| 32.581.000| 23.733.000| 13.750.000| 37.483.000
YUKSEKOGRETIM 185.141.000 0| 185.141.000| 196.133.000 0| 196.133.000 | 211.597.000 0| 211.597.000
ON LIiSANS EGITiMI,
LISANS EGITimi VE 180.538.000 0| 180.538.000| 191.228.000 0| 191.228.000 | 206.397.000 0| 206.397.000
LISANSUSTU EGITIM
Doktora ve Tipta 7.259.000 0| 7.259.000|  7.796.000 0| 7.796.000| 8.280.000 0| 8.280.000
Uzmanlk EGitimi
Yiiksek6gretim
Kurumlari Bilgi ve Kiilttirel
Kaynaklar ile Sportif 1.857.000 0| 1.857.000 919.000 0 919.000 978.000 0 978.000
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
Y‘fk.seko..gfe“m 169.733.000 0] 169.733.000| 180.719.000 0| 180.719.000 | 195.238.000 0| 195.238.000
Kurumlari Birinci Ogretim
Yiiksek6gretim
Kurumlari Tezsiz Yiiksek 1.689.000 0| 1.689.000 1.794.000 0| 1.794.000| 1.901.000 0| 1.901.000
Lisans
YUKSEKOGRETIMDE
GERENCT YASAMI 4.603.000 0| 4.603.000 4.905.000 0| 4.905.000| 5.200.000 0| 5.200.000
Viksekogretimde 4.117.000 0| 4.117.000|  4.381.000 0| 4381.000| 4.640.000 0| 4.640.000
Beslenme Hizmetleri
_ Vaksekogretimde 159.000 0 159.000 169.000 0 169.000 179.000 0 179.000
Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Yiiksek6gretimde
Ogrenci Yasamina lliskin 318.000 0 318.000 345.000 0 345.000 370.000 0 370.000
Diger Hizmetler
_ Yaksekogretimde 9.000 0 9.000 10.000 0 10.000 11.000 0 11.000
Saglik Hizmetleri
PR;%’:Z\’”";’ VE DESTEK 34.006.000| 2.217.600| 36.223.600| 36.125.000| 2.328.480| 38.453.480| 38.247.000| 2.445.000| 40.692.000
TEFTI5, DENETIM VE 1.991.000 0| 1.991.000 2.136.000 0| 2.136.000| 2.269.000 0| 2.269.000

DANISMANLIK HiZMETLERI
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Hukuki

Danismanlik ve Muhakemat |  1.802.000 0| 1.802.000  1.934.000 0| 1.934.000| 2.054.000 0| 2.054.000
Hizmetleri
ic Denetim 189.000 0 189.000 202.000 0 202.000 215.000 0 215.000
UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER 32.015.000| 2.217.600| 34.232.600| 33.989.000| 2.328.480| 36.317.480| 35.978.000| 2.445.000| 38.423.000
Bilgi
Teknolojilerine Yonelik 4.129.000| 2.217.600| 6.346.600|  4.322.000| 2.328.480| 6.650.480| 4.496.000| 2.445.000| 6.941.000
Faaliyetler
Diger Destek
. . 262.000 0 262.000 282.000 0 282.000 299.000 0 299.000
Hizmetleri
~ Engellilerin 200.000 0 200.000 0 0 0 0 0 0
Erisebilirliginin Saglanmasi
. Genel Destek 6.267.000 0| 6.267.000|  6.703.000 0| 6.703.000| 7.106.000 0| 7.106.000
Hizmetleri
_Insaatve Yapi 2.539.000 0| 2.539.000|  2.726.000 0| 2726000 2.893.000 0| 2.893.000
Islerinin Yiiriitiilmesi
__Insan Kaynaklar 9.023.000 0| 9.023.000]  9.655.000 0| 9.655.000| 10.249.000 0| 10.249.000
Yénetimine Iliskin Faaliyetler
. Ozel Kalem 2.891.000 0| 2.891.000|  3.106.000 0| 3.106.000| 3.297.000 0| 3.297.000
Hizmetleri
Strateji Gelistirme
o 1.978.000 0| 1.978.000  2.125.000 0| 2.125.000| 2.257.000 0| 2.257.000
ve Mali Hizmetler
Tasinmaz Mal
Gelirleriyle Yiiriitiilecek 652.000 0 652.000 694.000 0 694.000 735.000 0 735.000
Hizmetler
Yiiksek6gretimde
Ogrencilere Yénelik idari 4.074.000 0| 4.074.000| 4.376.000 0| 4.376.000| 4.646.000 0| 4.646.000
Hizmetler
GENEL TOPLAM 240.911.000| 21.905.398 | 262.816.398| 252.926.000| 23.248.713 | 276.174.713 | 274.830.000| 24.696.917| 299.526.917
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE iZMiR KATiP GELEBi UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2021 2022 2023
ERCNCRUAEL HiZMET YONETIM PROGRAM HiZMET YONETIM PROGRAM HiZMET S OROGRAM
PROGRAMLARI VE DESTEK  DISI TOPLAM  PROGRAMLARI VE DESTEK DI TOPLAM  PROGRAMLARI oo oamt DIs GIDERLER  TOPLAM
TOPLAM  PROGRAMI GIDERLER TOPLAM  PROGRAMI GIDERLER TOPLAM
Personel Giderleri | 134.604.000 | 21.811.000 156.415.000 | 144.575.000 | 23.428.000 168.003.000 | 153.456.000 24.879.000 178.335.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet | 19.944.000 | 3.388.000 23.332.000 | 21.422.000 | 3.646.000 25.068.000 | 22.742.000 3.875.000 26.617.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet 11.499.000 | 2.078.000 13.577.000 | 12.237.000 | 2.212.000 14.449.000 | 12.963.000 2.343.000 15.306.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 652.000 5.029.000 5.681.000 694.000 5.339.000 6.033.000 735.000 5.650.000 6.385.000
Sermaye Giderleri | 40.206.000 | 1.700.000 41.906.000 | 37.873.000 | 1.500.000 39.373.000 | 46.687.000 1.500.000 48.187.000
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BOTCE Icl 206.905.000 | 34.006.000 0|240.911.000| 216.801.000 | 36.125.000 0|252.926.000| 236.583.000|  38.247.000 274.830.000

OPLAM KAYNAK 905, 006. .911. 801. 125, .926. 583, 247, 830.
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Déner Sermaye 14.763.098 2.217.600 16.980.698 15.503.063 2.328.480 17.831.543 16.293.917 2.445.000 18.738.917

Ozel Hesap 4.924.700 4.924.700 5.417.170 5.417.170 5.958.000 5.958.000

Diger Biitgce Digi 0 0 0

Kaynak

BUTCE Disi 19.687.798 2.217.600 21.905.398 20.920.233 2.328.480 23.248.713 22.251.917 2.445.000 24.696.917

TOPLAM KAYNAK .687. .217. . : L L . : .248. .251. .445. .696.
GENEL TOPLAM 226.592.798 | 36.223.600 262.816.398 | 237.721.233 | 38.453.480 276.174.713 | 258.834.917 40.692.000 299.526.917
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E- DIGER HUSUSLAR

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

Geligtirilmesi Hizmetleri

Idare Adi IzZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI
2021
il (Cumhurbagkani
Teklifi)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMI
7 YUksekdéretim Kurumlari Arastlrma n n -
A OZEL KALEM (REKTORLUK)
ARASTIRMA, AI:TYAPI_I__eRI _ Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YENILIK uKsekogretm Kurumiarinin bllimse n n -
ARASTIRMA VE Arastirma Projeleri OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME
L - OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE MALI
gﬁgﬁ;’é EDICI L'%ZDQ\E/#LEM Agiz ve Dis Saghigi Hizmetleri ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
. SAGLIK BILIMLERT ENSTITUSU, FEN
ggﬁ%m“asms Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi BILIMLERT ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER
) e o ENSTITUSU
YUKSEKOGRETIM |EGITIMI VE ——— — — — - .
LiSANSUSTU Yuksekdgretim Kurumlar Bilgi ve Kiltdrel KUTUPHANE VE DO_KUMA_NTASYON_DAIRI_E
ECITIM Kaynaklar ile Sportif Altyapinin BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE

BASKANLIGI
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Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI
VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, KUTUPHANE
VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI,
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, DIS HEKIMLiGI
FAKULTESI, ECZACILIK FAKULTESI, SAGLIK
BILIMLERI FAKULTESI, SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU, FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, GEMI INSAATI VE DENiz
BILIMLERI FAKULTESI, MUHENDISLIK
MIMARLIK FAKULTESI, SU URUNLERI
FAKULTESI, ORMAN FAKULTESI, CELEBI
MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU, IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI, SANAT VE
TASARIM FAKULTESI, INSANI VE SOSYAL
BILIMLER FAKULTESI, ISLAMI ILIMLER
FAKULTESI, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Yliksekdgretim Kurumlar Tezsiz Yiksek
Lisans

SAGLIK BILIMLERT ENSTITUSU, FEN.
BILIMLERT ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yliksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI
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Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iligkin
Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, DI$ HEKIMLIGI
FAKULTESI, ECZACILIK FAKULTESI, SAGLIK
BILIMLERI FAKULTESI, SAGLIK HIZMETLERI]
MESLEK YUKSEKOKULU, GEMI INSAATI VE
DENiz BILIMLERI FAKULTESI, MUHENDISLIK
MIMARLIK FAKULTESI, SU URUNLERI
FAKULTESI, ORMAN FAKULTESI, CELEBI
MESLEK YUKSEKOKULU, IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI,
SANAT VE TASARIM FAKULTESI, INSANI VE
SOSYAL BILIMLER FAKULTESI, ISLAMI
ILIMLER FAKULTESI, YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

YiiksekOogretimde Saglik Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

I¢c Denetim OZEL KALEM (REKTORLUK)
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
OZEL KALEM (GENEL SEKRE‘I:ERLiK), _ _
Diger Destek Hizmetleri PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI
UST YONETIM, VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
iD_ARi VE MALI ] . . . . . "
HiZMETLER Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI
VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM
DAIRE BASKANLIGI
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Insan Kaynaklari Yénetimine liskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM
DAIRE BASKANLIGI

Insaat ve Yapi Islerinin Yiritilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yurutilecek
Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekoégretimde Ogrencilere Yonelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE |
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

88



Idare Adr:

PROGRAM

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

I1ZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRIM
ARASTIRMA . - P
ALTYAPILARI Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani OZEL KALEM (REKTORLUK)

,:;ygljsel sonucu ortaya ¢ikan Urinlere iligkin alinan patent OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezleri gelir miktari OZEL KALEM (REKTORLUK)
YUKSEKOGRETIMDE - —
BILIMSEL ARASTIRMA | Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
VE GELISTIRME

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Odretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydall model ve endistriyel tasarim basvuru sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-
ge projesi sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayicilida iliskin yapilan faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Egitim programlarina basvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlara yonelik gercgeklestirilen faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi édiil sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICI

TEDAVI HIZMETLERI

Ameliyat sayisi

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

SAGLIK Universite hastaneleri yatak doluluk orani
Yatan hasta sayisi
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki o .
dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
AERETIM Arastirma bursundan yararlanan dgrenci sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
- g . | ELEMANLARINA — — — —
YUKSEKOGRETIM SAGLANAN BURS VE YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan OGRENCI ISLERI DAIRE
DESTEKLER yararlanan doktora dgrenci sayisi BASKANLIGI

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artinlmasina yonelik burslardan yararlanan
sayIsl

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
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Yiiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddilleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

Egitimin program siiresinde bitirilme orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Kltiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE _
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kitliphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE _
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Katiphaneden yararlanan Kisi sayisi

KUTUPHANE VE _
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansistl 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay!

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Odrenci basina diisen egitim alani

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin
orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Odretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
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Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine

katilan 6grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi

saylsi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yabanc dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE

BASKANLIGI
Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin OGRENCI ISLERI DAIRE
toplam mezun sayisina orani BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kullip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kultlrel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saglk hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6drenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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Il - EKLER

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILiSKisi

Kurum: IZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

Yil: 2021

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

iLiSKILI OLDUGU STRATEJIK AMAC

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida

Arastirma gelistirme ve yenilikgilik kapasitesini

ARASTIRMA, ARASTIRMA ALTYAPILARI Eulu?mak uzekre yuks?kqg_retlrp rurg_njllarana arastirma altyapilarinin gelistirmek

GELISTIRME VE urulmasi ve kapasitelerinin gliglendirilmesi

YENILIK YUKSEKO@RETiMDE Bil__iMSEL Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel galismalarin Arastirma gelistirme ve yenilikgilik kapasitesini
ARASTIRMA VE GELISTIRME arttinimasi gelistirmek

HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM KURUMLARI | I;’ﬂl‘jmkl‘jrr‘u:\‘:”\:eklfjmfr;gﬁ 'gtz'gfge?(‘tjg’fi‘/g”uﬂ:lg'fargzle&tr'm&eja‘;f;"mes" Girisimcilik ve toplumsal katki misyonlarinin

OGRENME SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI ar, 3 zeminini genisletmek

isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

TEDAVI EDICI

TEDAVI HiZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin

Girisimcilik ve toplumsal katki misyonlarinin

SAGLIK saglanmasi zeminini genisletmek
OGRETIM ELEMANLARINA Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler Egitim &éretim hizmetlerinin kalitesini artirmak
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER yetigtirilmesi 9 9
. ww . ON LISANS EGITIMI, LISANS . o . . . G e . N
YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi Egitim Ogretim hizmetlerinin kalitesini artirmak

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
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