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BASKAN SUNUSU

Caglar boyunca cesitli medeniyetlere ev sahipligi yaparak tarih, sanat, edebiyat,
miizik ve mimariyi kapsayan binlerce yillik kiiltiirel birikimi ile birlikte cografyasi, konumu,
kiiltiirel giizellikleriyle diller ve kiiltiirler sehri Mardin, Diinya’nin énemli kiiltiir ve turizm
merkezleri arasinda yer almaktadir. Bu tarihi mirasin korunmasi ve gelecege taginmasi ile
kiiltiirel glizelliklerin tanitilmas: ve istihdama kazandirilmasina yonelik hizmet ve
faaliyetlerde yerel yonetim olarak sorumlulugumuz vardir.

Bu sorumluluk bilinciyle, hemserilerimizin; ge¢misini bilerek gelecegine sahip
cikabilecegi, refah igerisinde yasanabilir, tim kiiltiirel aktivitelerin bir ahenk igerisinde
oldugu, toplumsal duyarliligin en iist diizeyde hissedildigi bir sehrin inga edilebilmesi adina
programimizi olusturduk.

5018 sayili Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun kamu kaynaklarimin etkin,
ekonomik ve verimli kullanmasi ile kaynaklarin adil, seffaf, hesap verilebilir ve katilimer bir
sekilde yatay yonlii hizmete doniistiiriilmesi amaglanmistir. Bu programin hazirlanmasinda
emegi gecen, programin uygulanmasinda emegi gececek, degerli Oneri ve goriisleri ile bize

katki sunacak tiim Mardinli hemserilerimize tesekkiir eder, hayirli olmasini dilerim

Mustafa YAMAN

Vali/Mardin Blyuksehir Belediye Baskan Vekili
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MISYON

VATANDASLARIN TEMiZ VE KESINTiSiZ BiR SEKILDE SU
HAKKINDAN FAYDALANMALARINI SAGLAYARAK SAGLIKLI BiR CEVRE
OLUSTURMAK

VIZYON

CEVREYE KARSI TAHRIBATA KARSI BIR HIZMET ANLAYISIYLA YEREL
EKONOMIK KAYNAKLARI YERINDE KULLANABILEN BiR KURUM OLMAK

TEMEL DEGERLER

Katilimceilik

Seffaflik

Hesap verebhilirlik

Siirdiiriilebilir bir hizmet anlayis1

Paydaslarla isbirligine dayali bir kurumsal kiiltiir

Cevreye duyarlilik

Yenilige ayak uydurma

Bilimsel temellere dayali hizmet tiretimi

Gelisime a¢ik olma
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A.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
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Tablo : MARSU Kiralik Arac Listesi

TASIT CINSI

ADEDI

ACIK KASA KAMYON

[

ACIK KASA KAMYONET CIFT KABINLI

=
(o]

ACIK KASA KAMYONET TEK KABINLI

-
»

BINEK

©

CEKICI +YARI ROMORK (ACIK KASA)

N

KAMYON DAMPERLI

EKSKAVATOR LASTIKLI

EKSKAVATOR PALETLI

HAFIF TICARI ARAC (KAMYONET

KANAL KAZICI YUKLEYICI

[opX >

KOMBINE KANAL ACICI

MINIBUS

PICK-UP CIFT KABINLI (4X4)

VIDANJOR

SU TANKERI

TOPLAM

PWORARINEINWEFLIN

MARSU Genel Miidiirliigii Arag Listesi

TASITIN CiNSi

ADEDI

ACIK KASA KAMYON

ACIK KASA KAMYONET

ACIK KASA KAMYONET CIiFT KABINLI

AKARYAKIT TANKERI

DAMPERLI KAMYON

DARBELI SONDAJ MAKINASI

DERIN SU KUYUSU VINCi

FOLKLIFT

ICME SUYU BAKIM ONARIM ARACI

KANAL BAKIM ONARIM ARACI

KANAL GORUNTULEME ARACI

KANAL KAZICI YUKLEYICi

N|R|IN|R|R|R|R|W|R|Ww|RL|N

KOMBINE KANAL ACICI

MINiBUS

MOTOSIKLET

PALETLI MiNi EKSKAVATOR

PICK-UP GIFT KABINLI

SEYYAR KANAL ACICI

SU TANKERI

TRAKTOR

VIDANJOR

GAYRI FAAL

TOPLAM

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
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MARSU Tahsisli /Tahsis edilen Arac¢ Listesi

Arag Cinsi Adedi
Vidanjor (Derik Belediyesi Tahsisli) 1

Su Tankeri (Midyat Belediyesi Tahsisli) 1
Motosiklet (Kiziltepe ilce Emniyet 3
Mudarlugine)

Toplam 5

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Tablo 1:/lgelerde Kiralanmis Olan Hizmet Binalari ve Depolar

iLCE KULLANIM SEKLI ADET
ARTUKLU HiZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMACLI 0
YESILLI HIZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMACLI 2
OMERLI HIZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMACLI 0
SAVUR HIZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMAGCLI 1
MIDYAT HIZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMAGLI 0
NUSAYBIN HiZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMAGLI 0
DARGECIT HiZMET BINASI 0
DUKKAN (DEPO AMAGLI 2
KIZILTEPE HiZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMAGLI 2
DERIK HiZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMAGLI 1
HiZMET BINASI 1
DUKKAN (DEPO AMAGLI 0
TOPLAM HiZMET BiNASI 9
DUKKAN (DEPO AMAGLI) 8

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Tablo 2:MARSU Tasinmaz Listesi

ILGESI NITELiGi METREKARESI
KIZILTEPE ARSA 5.497,97
YESILLI SUSUZ TARLA 21.625
YESILLI SUSUZ TARLA 11.875
YESILLI SUSUZ TARLA 8.500
DARGEGIT ARSA 143,62
DARGEGIT ARSA 291,09
DARGEGIT ARSA 133,87

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1
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Bilgi Teknolojileri Toplam Cihaz Adedi

D,

1 Altyapisi

Cihaz Adi Adedi
Bilgisayar Kasasi 48
Bilgisayar Monitdrii 48
Diziistii Bilgisayar 3
Tablet Bilgisayar 1
Yedekleme Cihazi 1
Lazer Yazici 72
Renkli Yazici 1
Nokta Vuruslu Yazici 17
Fotokopi Makinasi 27
Faxswitch Makinasi 1
Harici Hardisk 8
Kamera Kayit Cihazi 2
Kamera (Goriintiileme) 14
Dijital Kamera 1
Imha Makinas1 1
GNSS Alict 2
Projeksiyon 1
Hirsiz Alarmi 1
Anons Cihazi 1
Fotograf Makinasi 6
Televizyon 4

Kaynak: Bilgi Islem Daire Baskanlig
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E.

Insan Kaynag Analiz

Tablo 3:Calisanlarin cinsiyete gore dagilimi

PERSONELIN ERKEK KADIN TOPLAM
MEMUR 79 11 90
isci 108 - 108
SOZLESMELI - 3 3
PERSONEL
KENT A.S. 413 44 457
TOPLAM 600 58 658
Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Bagkanlig
Tablo 4:Egitim Durumlarina Gére Caligsanlarin Dagilimi
EGiTiM DUZEYi Sayi Yiizde (%)
Okur-Yazar 27 4.01
ilkokul 128 19.01
Ortaokul 119 17.68
Lise ve dengi 186 28.67
Yiiksekokul 95 14.26
Universite 103 15.30
Lisansustii 1 0.14
Toplam 658 100

Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig

Tablo 5:Memur Unvanlarina Gore Kadro Durumu

Kadro Unvanlari SayI Dolu Bos (Munbhal)
Genel Midir 1 1 0
Genel Middr Yrd. 3 2 1
Yénetim Kurulu Uyesi | 2 0 2
Hukuk Musaviri 2 0 2
Miifettis 1 0 1
Daire Baskan Kadrolari | 10 10 0
Teftis Kurul Baskani 1 0 1
Mdidir Kadrolari 40 12 28
Sef Kadrolari 70 7 63
Uzman Kadrolari 5 1 4
Avukat Kadrolari 4 1 3
idari Personel 74 29 45
Kadrolari
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Teknik Personel 76 26 50
Kadrolari

Saglik Personeli 10 3 7
Kadrolari

Yardimci Hizmetler 6 1 5
Kadrolari

Mali Hizmetler Uzmani | O 0 0
Mali Hizmetler Uzman | O 0 0
Yardimcisi

Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig

Tablo 6:Unvana Gére Calisanlarin Dagilimi

Unvan Sayi
Memur 90
Sozlesmeli Personel 3
Surekli isci 108
Sirket Calisani (Kent A.S.) 457
TOPLAM 658

Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig
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Performans Programi, “Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik” ile Maliye Bakanhgi tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi” esas
alinarak hazirlanmustir.

Performans Géstergesi: ilgili mevzuatta performans géstergesi, idarenin performans hedefine ulasilip
ulasilamadigini ya da ne kadar ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek icin kullanilan ve sayisal
olarak ifade edilen araglar olarak tanimlanmistir.

Performans gostergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

¢ Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini 6lcebilmelidir,

« Olciilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir,

¢ Hem gecmis donem benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir,

e Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmaldir.

Faaliyet: Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir bitinlik olusturan,
yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetler seklinde tanimlanmis ve faaliyetlerin bu
cercevede belirlenmesi istenmistir. Faaliyetlerin maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan
iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi istenmistir.

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

e idarenin gorev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecegi ve elindeki kaynaklari tahsis edecegi is ve
hizmetleri yansitmalidir,

¢ Performans hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir,

e Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi acisindan
tamamlayici olmalidir,

¢ Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayri
ayri gosterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,

¢ Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve borg verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi
ayni faaliyet icerisinde yer alabilir,

* Hedefin gerceklesmesine ne 6l¢lide katki saglayacagi tanimlanabilir olmalidir,
¢ Uygulanabilir olmalidir,
¢ Maliyetlendirilebilmelidir,

¢ Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir.
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Faaliyetlerin Maliyeti: Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gergeklestirilmesi halinde
ortaya cikacak maliyetler olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde
ortadan kalkacak maliyet seklinde algilanmasi istenmisgtir.

Faaliyetlerin maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:
¢ Faaliyet maliyetinin tespitinde buitce ici kaynaklarin yani sira varsa bitce disi kaynaklara da yer verilir,

¢ Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitce kaynaklari ile finanse edilen kisimlari
analitik bltge siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir,

¢ Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini
belirlemeler gergekgi dngoérilere dayanmalidir,

e Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olasi oransal yontemler tutarli ve
aciklanabilir olmalidir.

Performans hedefinin  kaynak ihtiyaci, performans hedefine wulasmak amaciyla
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi, bu
hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci gosterilmistir.

Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak, bir faaliyetin
birden fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet
maliyetlerinin mdikerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi
saglanmaya calisiimistir.
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PERFORMANS BiLGILERI
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A.

Temel Politika ve Oncelikler

Bilindigi lzere 05.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu
idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik”in 4 {incii maddesinin 3 tincii
fikrasinda “Kamu idareleri performans programi hazirliklarinda kalkinma plani, hiikiimet programi, orta
vadeli program, orta vadeli mali plan, yillik program ile stratejik planlarini esas alirlar” denilmektedir.
Cumbhurbaskanligi Strateji ve Blitge Baskanligi tarafindan hazirlanan On Birinci Kalkinma Plani (2019-
2023), uzun vadeli bir perspektifle tilkemizin kalkinma vizyonunu ortaya koymaktadir. isleyisini stratejik
planlamayla yiritmekle yikimli tim kurumlarin temel rehber ve yol haritasi olan On Birinci Kalkinma
Plani, Belediyemizin 2020-2024 D6nemi Stratejik Planinin 6nceliklerini belirlemede basvurdugu en
temel referans noktasidir. Bu ¢ercevede Mardin Bliylksehir Belediyesi Performans Programi; On Birinci
Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program, Cumhurbaskanhgi Yillik Programi, 2014-2023 TRC3 Bolge Plani ve
Mardin Blytksehir Belediyesi Baskanhginin 2020-2024 Dénemi Stratejik Planinda yer alan stratejik
amaglar ve hedefler dogrultusunda hazirlanmistir.

On Birinci Kalkinma Plani tilkemiz icin; istikrarli ve glicli ekonomi, rekabetci Uretim ve
verimlilik, nitelikli insan ve gli¢li toplum, yasanabilir sehirler ve siirdirilebilir cevre ile hukuk devleti,
demokratiklesme ve iyi yonetisim olmak lzere bes temel gelisme ekseninden olusmaktadir. Planda
dogrudan belediyelerle ilgili olarak tanimlanan sorumluluklar, hukuk devleti, demokratiklesme ve iyi
yonetisim ekseninin ‘Yerel Yonetimler’ bashgi altinda yer almaktadir. Ancak kalkinmada belediyelerin
mevcut isleyisleriyle katki sunabilecegi alanlar planin tiim eksenlerinde yer bulmaktadir. Belediyelere
ylklenen sorumluluk ve belediyelerin Gstelenebilecegi rollerle ilgili politika paragraflarina tabloda yer
verilmistir.
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Verilen Gorev/ihtiyaclar

Biiyiiksehir belediyelerinin hizmet sunma kapasitelerini artirmasi

Il, ilge ve belde belediyelerinin agik alan aydinlatmasinda enerji
tasarrufu yapmasi ve yerli liretim techizatin kullanilmasi

Saglikli yasam alanlar1 olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini
ve yagam kalitesini yiikseltmek

Akillr sehir projeleri

Kentici rayl sistem projeleri

Stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet
onceliklendirmesi yapilmasi

Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaslarin katilim ve
denetim roli gii¢lendirilmesi

Biiyiiksehir belediyeleriyle biiyiiksehir ilge belediyelerinin ¢akigsan
yetki ve sorumluluklar1 nedeniyle ortaya c¢ikan hizmet
aksamalarinin giderilmesi

Yerel yonetimlerin akilli sehir olma yolunda ilerlemesi

Yerel yonetimlerin 6z gelirlerinin artirilmasi

Biitiinlesik Kamu Mali Ydnetim Sistemine gecisin tamamlanmasi

KOI dahil yatinm projelerinin  hazirlanmasi, uygulanmast,
izlenmesi ve degerlendirilmesi siire¢lerinde standardizasyon
saglanmas1 ve kurumsal kapasitenin artirilmasi

Akilli Ulagim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yonetimleri
de kapsayacak sekilde tamamlanarak uygulamaya konulmasi

Yerel yonetimlerin, bolgelerindeki is ve isgiicli potansiyellerini
dikkate alarak genclerin istihdamimi artirmaya yonelik
uygulamalari desteklemesi

Aile dostu gevre ve mekéanlarin yayginlasmasi igin ¢alismalar
yiiriitmek

Aile bireylerinin birlikte giivenli zaman gecirebilecekleri ve
paylasimlarini artirabilecekleri ulagilabilir mekanlarin
yayginlastirilmasi

Kadin, ¢ocuk ve genclere yonelik faaliyetlerin desteklenmesi
Erken ¢ocukluk egitimlerinin ve faaliyetlerinin desteklenmesi
Kadina yonelik siddetin 6niine gegilmesi

Kirsalda sosyal yardimlara erisim kolaylastirilarak, yerel
yonetimlerin bu alandaki roliiniin artirilmasi

Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan
onemli mekanlara iligkin markalastirma uygulamalarimin tesvik
edilip yayginlagtirilmasi

Uzun siireli evde bakim hizmetleri konusunda daha fazla rol
alinmasi

Sehirlerin 6zgiin kimligini gelistirmek iizere; dogal, tarihi ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi ve yeniden canlandirilmasi

Kamusal alanlarin erigim ve giivenliginin artirilmasi i¢in mahalle
bazinda kirillgan kesimlere yonelik olarak ihtiya¢ analizinin
yaptirilmasi ve hizmet kalitesinin artirilmasi

Akilli gehir stratejileri ve izlenecek yol haritasi gelistirme
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Kentsel doniisiim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin
yenilenmesinin yayginlastirilmasi

kent kimligini 6n plana cikaracak sekilde doniistiiriilerek, yatay
mimari ve insan odaklilik anlayisiyla tasarimlarinin gelistirilmesi

yerel yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artirtlmasi, daha
seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturulmasi
amaclanmaktadir

imar degisikligi, kaynak tahsisi, onceliklerin belirlenmesi gibi karar
alma siirecleri seffaflagtirilmasi, internet lizerinden yayimlanmasi

Ortak oldugu sirketler ve istirakler dahil olmak fizere yerel
yonetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik mekanizmasi
giiclendirilmesi

Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan oncelikleri ile
kaynak tahsisleri arasindaki uyum artirilmasi

stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet
onceliklendirmesinin yapilmast

Hizmetlerin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun
denetimini saglayacak yontemin gelistirilmesi

Insan kaynagimin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesinin artirilmasi

Kent esenligi ve giivenliginin gliglendirilmesi

Sokak  hayvanlarina  yonelik  rehabilitasyon  projelerinin
gelistirilmesi

Toplu tagima sistemleri kullaniminin yayginlastirilmasini teminen
tek kart 6deme sistemi hayata gegirilmesi

Biiyiiksehirlerde otopark alanlarinin yani sira kopri, tiinel gibi
darbogaz olusan altyapilarin iicretlerinin dinamik fiyatlandirilmas,
park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalarin hayata gecirilmesi
Cevreci ulasim modlart gelistirilecek ve kenti¢i ulasimda motorsuz
ulagim tiirlerinin 6zendirilmesi

Yaya trafiginin kesintisiz hale getirilmesi i¢in yaya yollar ve
kaldirimlar ile ilgili standartlar olusturulmasi

Kent merkezlerinde tarihi ve kiiltiirel cazibe noktalari ile aligveris
bolgelerinde motorlu tagitlardan arindirlmig yaya bolgeleri
olusturulmasi

Biiyiiksehirlerde, kenti¢i ulagim aginda dinamik yolcu, siiriicii ve
yaya bilgilendirme sistemleri kurulmasi

Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iliskisi olmayan makam araci,
lojman ve sosyal tesislere yonelik harcamalarin sinirlandirilmasi
Kamuda yeni idari hizmet binasi yapimimna ve kiralanmasina izin
verilmemesi

Kamu kaynaklarinin  kullanimmin etkinligini takip etmeyi
kolaylastiracak, seffaflig1 ve hesap verebilirligi artiracak program
bazli performans esasl biitgeleme sistemine gegcis

Acil saglk hizmet sunumunun kapsam ve kapasite olarak
giiclendirilmesi acil servis tedavi hizmetleri gelistirilecek, dogal
afetlerde ve olaganiistii durumlarda hizli ve etkin saglik hizmetine
erisimin saglanmasi

Aile Egitim Programmin (AEP), Evlilik Oncesi Egitim
Programmin ve Aile ve Bosanma Danigmanligi hizmetlerinin
ulastigi kisi sayisinin artirtlmasi
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Korunmaya muhtag ¢ocuklara yonelik 6ncelikle aile yaninda bakim
olmak tizere koruyucu aile hizmeti yayginlastirilmasi

Genglerin sosyal medya bagimliligt konusunda miicadele
mekanizmalarinin gelistirilmesi

Sivil toplumun sosyal hizmet ve yardimlara katilimina yonelik
tanitim faaliyetlerinin artirilmast

Mabhalli idarelerin sosyal yardim faaliyetlerini kamu sosyal yardim
kuruluglariyla isbirligi halinde yiiriitmelerinin saglanmasi

Engellilere yonelik bakim ve destek hizmetlerinin etkinliginin,
yayginliginin ve denetiminin artirilmasi, bakim ve rehabilitasyon
kuruluslarimin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi

Engellilerin ekonomik ve sosyal hayata katilimlarinin artirilmast
icin sosyal ve fiziki ¢evre sartlari iyilestirilmeye devam edilecektir.

Yaslilara yonelik bakim ve destek hizmetlerinin etkinlik, yayginlik
ve denetimi artirilacak, kuruluslarin fiziki sartlari iyilestirilecektir.

Yiiksek katma deger olusturacak makro yatirim projelerine yonelik
eylem planlar1 olusturulacak ve uygulamaya konulacaktir.

Toptanci  hallerinin ~ daha  etkin  ¢alistirllmasina  ve
modernizasyonuna yonelik mevzuat caligmalart tamamlanacak,
modernizasyona yonelik yatirimlar desteklenecektir

Rayli sistem araglarinin yiiksek teknolojiye sahip kritik alt
bilesenlerinin yerli ve milli imkanlarla tiretilebilmesi amaciyla yol
haritas1  belirlenecek ve {iretime yonelik kurumsal yapi
olusturulacaktir.

Kenti¢i rayli sistem projelerinin incelenmesi ve onaylanmasina
iliskin esaslar1 diizenlemeye yonelik yonetmelik hazirlanacaktir
Belediyelerin rayli sistem projelerinin Ulagtirma ve Altyapi
Bakanlig1 tarafindan devralinmasina iliskin usul ve esaslar
diizenlemeye yonelik yonetmelik hazirlanacaktir

Topografyasi uygun sehirlerde standartlarla uyumlu bisiklet yollar1
inga edilecek ve bisiklet paylagim sistemleri kurulacaktir.

Mabhalli idarelerde ¢alisan personelin niteligini artirmaya yonelik
egitimler verilecektir.

Biiyiiksehir belediyelerinin hizmet sunum ydntemleri yeni bir
model cergevesinde degerlendirilerek gerekli idari, kurumsal ve
mevzuat diizenleme ¢alismalar: siirdiiriilecektir.

Mabhalli idarelerin asgari hizmet standartlarinin tespitine yonelik
teknik standart belirlenerek mevzuat diizenlemesi yapilacaktir

Saglikli hayat tarzinin tesviki amaciyla bilin¢lendirme
faaliyetlerinin artirilmasi

Bolge’nin tiretim ve hizmet ihtiyaglarini karsilayacak sekilde
mesleki ve teknik egitimlerin verilmesi

Koruyucu ve 6nleyici temel saglik hizmetlerinin etkinliginin ve
kalitesinin artirilmasi

Dezavantajli gruplarin toplumsal ve ekonomik yasama katiliminin
artirilmast

Kirsal alan yagam kalitesinin artirilmasi

Bolge’deki kiiltiirel yasamin gelistirilmesi ve sporun
yayginlastirilmasi

Mardin Biiyiiksehir Belediyesi isbirligiyle, Bolge’nin ve kentin dig
diinya ile biitiinlesmesi i¢in, uluslararasi toplanti ve kongrelerin
diizenlenmesine elverisli bir kompleks gelistirilmesi,
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B.
Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amag 1: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Hedef 1.1. Personelin bilgi ve beceri diizeyinin arttirilmasi

Hedef 1.2. Kurumsal goriiniirliigiin artirilmasini saglamak

Hedef 1.3. Calisanlarin kurumsal aidiyetinin artirilmasi

Hedef 1.4. Aboneliklerden gelen gelirin artirlmasini saglamak

Hedef 1.5. Tahsilat Cesitliliginin artirilmasim saglamak

Amag 2: Saglikli lgme Suyu Temini

Hedef 2.1. H2.1: igme Suyu Hatlarimin Tamamlanmasim ile Terfi ve Depolama Ihtiyacinin karsilanmasini
saglamak

Hedef 2.2. ihtiyaglara gore belirlenen yenileme ¢alismalarinin yapilmasi

Hedef 2.3. igme Suyu Aritimimin saglanmasi

Hedef 2.4. Kullanilabilir yeni saglikli su kaynaklarinin temini

Amag 3: Kesintisiz Igme Suyu Temini

Hedef 3.1. Su arizalarina miidahalenin etkin hale getirilmesi

Hedef 3.2. Fiziksel su kayip ve kagaklarinin azaltilmas:

Hedef 3.3. igme Suyu Sisteminin Sayisallastirilmasinin saglanmasi

Amac 4: Atik Sularin Cevreye Verdigi Zararin Azaltilmast

Hedef 4.1. Yerlesik Niifusun atik sularmin %90’ 1m1in kanalizasyon hatlari ile toplanmasi

Hedef 4.2. Mevcut kanalizasyon sisteminin rutin bakimlarmnin yapilmasi

Hedef 4.3. Kanalizasyon sisteminin onarimlarinin yapilmasi

Hedef 4.4. Yeni Atik su aritma tesislerinin projelendirilmesi ve yapimi

Hedef 4.5. Atik su ihbarlarina etkin ve hizli bir sekilde miidahale etmek

Amac 5: Cevre Koruma Altyapisim1 Gelistirmek

Hedef 5.1. Yagmur suyu sisteminin rutin bakim ve onarimimin yapilmasi

Hedef 5.2. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarmim Kullanimini Saglamak

Hedef 5.3. Aritilmis suyun yeniden kullanimini saglamak
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C.

Performans F
Gastergeleri ile

edef ve

~aaliyetler

Performans Hedefi Tablosu
(Tablo 1)
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idare Adi MARSU GENEL MUDURLUGU

(Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Baskanlig1)
Amag Al. Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef H1.1. Personelin bilgi ve beceri diizeyinin arttirilmasi
Performans | Personelin bilgi ve beceri diizeyinin artirilmasi
Hedefi
Acgiklamalar:

MARSU Genel MudurlGgu blinyesinde calisan personelin bilgi ve beceri diizeyinin artirilmasina
yonelik faaliyetler ylrttulecektir.

Performans Gostergeleri 2020
1. PG 1.1.1. Y1l igerisinde yapilan hizmet i¢i egitim programlari sayisi 5

(adet)
Agiklama:
Personelin niteligini artirmak igin yil igerisinde hizmet i¢i egitim programlari diizenlenecektir.
2. ‘ PG 1.1.2. Yil igerisinde verilen sertifika sayisi1 (adet) ‘ 3
Aciklama:

Personelin belirli alanlarda uzmanlagmasini saglamak adina sertifikal egitim programlari
diizenlenecektir.

3. ‘ PG. 1.1.3. Y1l icerisinde egitime katilanlarin sayis1 (kisi) 400
Aciklama:

Egitimlere katilanlarin sayisina gore arag-gerec ve ikramlarda bulunulacaktir.

4. PG.1.1.4. Online anketlerle egitimlere yonelik elde edilen memnuniyet 70

orani (%)

Aciklama:
Egitimlere katilanlara yonelik memnuniyet anketi yapilacaktir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Bitge Digl Toplam
1 Egitim programlarinin 150.000,00 0 150.000,00
diizenlenmesi
2 Verilen hizmet igi egitimlere 10.000,00 0 10.000,00
yonelik sertifika
dizenlenmesi ve basimi
3 Egitimlere katilanlara yonelik 40.000,00 0 40.000,00
hizmet sunumu (ikramlar, ara
sicaklar vb.)
4 Egitimlere katilanlara yonelik 0 0 0
egitim memnuniyet anketi
yapilmasi
Genel Toplam 200.000,00 0 200.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Basin Yayin ve Halkla iliskiler Sube Midirligi)
Amag Al: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef H1.2: Kurumsal goriiniirliigiin artirllmasini saglamak
Performans | MARSU’nun Genel diizeyde taninirlik ve géranarliginia saglamak icin faaliyetler
Hedefi ylritmek

Acgiklamalar:
MARSU’nun il genelinde taninirlik ve goérinirligi konusunda var olan olumsuz alginin bertaraf
edilmesi igin ¢alismalar yiritllecektir.

Performans Gostergeleri 2020

1. ‘ PG.1.2.1. Web sitesini kullanma say1s1 (bin kisi) 50

Aciklama:

Web sitesinin altyapisini iyilestirme faaliyetleri ylratilecektir.

2. ‘ PG.1.2.2. Dagitimi yapilan dergi, brosiir vb. materyal sayisi (adet/y1l) ‘ 300

Aciklama:

Taninirlik ve gorindrlik faaliyetleri icin tanitict materyaller basilacaktir.

3. PG.1.2.3. Yazili ve gorsel basinda tanitim ve bilgilendirme sayisi 20
(adet/y1l)

Agiklama:

Yazili ve gorsel basinda tanitim ve bilgilendirme faaliyeti ylrGtilecektir.

4. ‘ PG.1.2.4. Sosyal Aglarin kullanim siklig1 (duyuru/y1l) 2100

Aciklama:

Sosyal aglarin taninirlik ve gérindrlik ¢alismalariigin kullanim sikligi artirilacaktir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam
1 Web Sitesinin Kullanimini 0 0 0
Etkin Hale Getirmek
2 Tanitici Basili Materyaller 35.000,00 0 35.000,00
Dagitmak
3 Basinda Bilgilendirme Yapmak | 70.000,00 0 70.000,00
4 Duyurularda sosyal aglari 0 0 0
etkin kullanmak
Genel Toplam 42.000,00 0 42.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Bagkanlig)

Amag Al: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Hedef H1.3: Calisanlarin kurumsal aidiyetinin artirilmasi

Performans | MARSU’da galisan personelin kurumsal aidiyetinin artirilmasi
Hedefi

Acgiklamalar:

MARSU calisanlarinin kurumsal aidiyetinin gelistirilmesine yonelik calismalar yapmak
Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.1.3.1. Sosyal ve kiiltiirel etkinlik sayis1 (adet) 60
Aciklama:

Calisan aidiyetini saglamak icin sosyal ve kiiltlrel etkinlikler diizenlenecektir.

2. ‘ PG.1.3.2. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilanlarin sayis1 (adet) ‘ 500
Agiklama:

Aidiyeti saglamak icin sosyal ve kdltiirel etkinliklere katilimin maksimum diizeyde katilimina
yonelik calismalar yiritilecektir.

3. ‘ PG.1.3.3.Kurumsal memnuniyet orani (Yiizde %) ‘ 75

Agiklama:
Kurumdan memnuniyeti 6lcmeye yonelik anket calismasi yapilacaktir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam
1 Sosyal ve kdltirel etkinlik 100.000,00 0 100.000,00
organize etmek
2 Sosyal ve kiltiirel etkinliklere 0 0 0

katilimin maksimum diizeyde
olmasini saglamak

3 Kurum memnuniyet anketi 0 0 0
hazirlamak ve uygulamak
Genel Toplam 100.000,00 0 100.000,00

Sayfa 25 /131




idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig1)

Amag Al. Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Hedef H1.4: Aboneliklerden gelen gelirin artirtlmasini saglamak

Performans | Aboneliklerden tahsil edilemeyen tahakkuk etmis gelir ve ayrica kagak aboneliklerin

Hedefi kayit altina alinmasini saglayici faaliyetler yiritmek

Aciklamalar:

Tahakkuk etmis gelir ve kagak aboneliklerin kayit altina alinmasi icin faaliyetler yiritilecektir.

Performans Gostergeleri 2020

1. | PG.1.4.1. Degistirilen sayag sayisi (adet) 1500

Aciklama:

Sayaclarin degisimi gercgeklestirilecektir.

2. ‘ PG.1.4.2. Kagak tutanag sayisi (adet) ‘ 600

Agiklama:

Kagak kullanimlar kayit altina alinacaktir.

3. ‘ PG.1.4.3. Sayaglara takilan emniyet kilidi sayis1 (bin adet) ‘ 10

Agiklama:

Sayaclara emniyet kilidi takilarak kagak oraninin azaltiimasi saglanacaktir.

4, PG.1.4.4. Saya¢ okumasi yapilan abone sayisinin kayitli abone sayisina 50
orant (%)

Agiklama:

Abonelerin kayip kagak yoniinden degerlendirilmesine yonelik faaliyet yuratilecektir.

5. ‘ PG.1.4.5. Yeni abonelik tesisi sayisi (bin adet) 4

Agiklama:

Kayip kacagin 6niline gecmek icin olmayanlarin abonelikleri tesis edilecektir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Bitge Digl Toplam

1 Sayagclarin degistirilmesi 150.000,00 0 150.000,00

2 Kagak tutanaklarinin 0 0 0
diizenlenmesi

3 Sayaclara emniyet kilidinin 100.000,00 0 100.000,00
takilmasi

4 Kayith abone sayisinin 0 0 0
artirilmasi

5 Kagak aboneliklerin tespit 0 0 0
edilerek abonelik tesislerinin
yapilmasi

Genel Toplam 250.000,00 250.000,00
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idare Adi Mardin Biyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi)

Amag Al: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Hedef H1.5: Tahsilat Cesitliliginin artirilmasini saglamak

Performans | Gelirlerin hizli ve etkin bir sekilde elde edilebilmesi i¢in farkli tahsilat mekanizmalari
Hedefi gelistirilecektir.

Acgiklamalar:

Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.1.5.1. Kurumlarla yapilan protokol sayisi (adet) 3
Aciklama:

Gelirlerin artirilmasi i¢in tahsilat cesitliligi acisindan kurumlarla protokoller yapilacaktir.
2. | PG.1.5.2. Mobil vezne sayisi (adet) 3
Agiklama:

Tahsilatin daha etkin olmasi icin mobil vezneler kurulacaktir.

3. ‘ PG.1.5.3. Otomatik tahsilat veznesi sayisi (adet) ‘ 5
Agiklama:

Tahsilat etkinligini artirmak icin otomatik tahsilat vezneleri kurulacaktir.

4. ‘ PG.1.5.4. EKS sayag sayisi (bin adet) ‘ 20
Agiklama:

Tahsilat etkinligi icin EKS sayaclari takilacaktir.

5. | PG.1.5.5. Tahsilatin tahakkuka orani (%) | 40
Agiklama:

Tahsilat orani izlenecektir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Bitge Digl Toplam
1 Kurumlarla protokoller 0 0 0
yapmak
2 Mobil vezneler kurmak 400.000,00 0 400.000,00
3 Otomatik Tahsilat vezneleri 50.000,00 0 50.000,00
agcmak
4 EKS Sayaci takmak 100.000,00 0 100.000,00
5 Tahsil edilme oraniniizlemek | 0 0 0
Genel Toplam 550.000,00 0 550.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu

(Hukuk Miisavirligi)
Amag Al: Saghkh ig:me Suyu Temini
Hedef H1.6: Takipli Alacaklardan Gelir Saglamak

Performans | Takipli alacaklarin tahsil siiregleri i¢in gerekli yasal siiregleri takip ederek gelir elde etmek
Hedefi

Acgiklamalar:
Takipli alacaklarin icraya verilerek davalarin sonuglandirilmasi ve tahsil siireci icin faaliyetler
ylritilecektir

Performans Gostergeleri 2020

1. ‘ PG.1.6.1. icraya verilen dosya sayisi (adet/ay) 200
Aciklama:

Takipli alacaklar icraya verilerek tahsili saglanacaktir.

2. ‘ PG.1.6.2. sonuglanan dosya sayisi (adet/ay) ‘ 140
Aciklama:

Takipli alacaklardan icraya verilenlerin sonuglandirilmasi icin yasal stirecler takip edilecektir.
3. ‘ PG.1.6.3. Devam eden dosya sayisi (adet/ay) ‘ 60
Agiklama:

icra siireci baslatilmis ya da kismi tahsil edilen dosyalarin takibi yapilacaktir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam

1 Takipli alacaklarin icra 0 0 0
sureglerinin baglatiimasi

2 Takipli alacakh olan 0 0 0
dosyalarin sonuglandiriimasi

3 Tahsili gerceklesmemis 0 0 0
dosyalarin takibinin yapilmasi

Genel Toplam 0 0 0
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Plan Proje Yatirim ve Ingaat Daire Bagkanlig)

Amag A2: Saghkh ig:me Suyu Temini
Hedef H2.1: igme Suyu Hatlarmin Tamamlanmasini ile Terfi ve Depolama Ihtiyacinin karsilanmasini
saglamak

Performans | Igme Suyu hatlarmin tamamlanmasini saglayarak terfi ve depolama ihtiyacinin kargilanma
Hedefi orani artirmak

Agiklamalar:
icme suyu projeleri hazirlayarak bunun hayata gecirilmesi ve depo/terfi projeleri ile icme suyu
talebinin karsilanmasina galisilacaktir.

Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.2.1.1. Projesi yapilan igme suyu hat uzunlugu (km) 10
Agiklama:

icme suyu hatti projeleri kurum biinyesinde gelistirilecektir. Disardan danismanlik hizmeti
alinacaktir.

2. ‘ PG.2.1.2. igme suyu talep karsilama orani (%) ‘ 50
Aciklama:

Vatandaslarin icme suyu talebinin karsilanmasina yonelik faaliyetler yirttilecektir.

3. ‘ PG.2.1.3. Désenen igme suyu hatti uzunlugu (km) ‘ 10
Aciklama:

Projesi cizilen icme suyu hatlarinin insasina baslanacaktir.

4. ‘ P.G.2.1.4.Projesi yapilan depo/terfi istasyon sayisi (adet) ‘ 6
Aciklama:

icme suyu talebini karsilamak icin depo/terfi istasyonlarinin insa edilmesi icin projeleri gizilecektir.
5. ‘ P.G.2.1.5. Insa edilen depo/terfi istasyon sayis1 (adet) ‘ 4
Aciklama:

Projesi cizilen depo/terfi istasyonlari insa edilecektir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Bitge Digl Toplam

1 icme suyu hatti projesi 1.000.000,00 0 1.000.000,00
hazirlanmasi

2 icme suyu talep oraninin 0 0 0
Olgtlmesi

3 icme suyu hatti insasina 14.000.000,00 0 14.000.000,00
baslamak

4 Depo/terfi istasyonlarinin 1.000.000,00 0 1.000.000,00
projelerini hazirlamak

5 Depo/terfi istasyonlarinin 10.000.000,00 0 10.000.000,00
insasina baslamak

Genel Toplam 2.100.000,00 0 26.0000.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal Isletme Daire Baskanlig1)

Amag A2: Saglikli Icme Suyu Temini

Hedef H.2.2. Thtiyaglara gore belirlenen yenileme galismalarinin yapilmasi

Performans | Suyun mevcut durumu konusunda gerekli goriilen yenileme ¢aligmalarina yonelik faaliyetleri
Hedefi gerceklestirmek.

Agiklamalar:
Vatandaglarinin mevcut durumda sudan sagladiklari verimin korunmasina yonelik ortaya ¢ikacak
olan durumlara midahale edilecektir.

Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.2.2.1. Degistirilen su borusu uzunlugu (km) 30
Agiklama:

Asbest borularin degistirilmesine yonelik faaliyetler yiritilecektir.

2. ‘ PG.2.2.2.Yenilenen su hatlarinin uzunlugu (km) ‘ 10
Aciklama:

Eski su hatlarinin yenilerek veriminin artirilmasina yonelik calismalar yiritilecektir.

3. ‘ PG. 2.2.3. Rehabilite edilen depo sayisi1 (adet) ‘ 30
Aciklama:

Mevcut depolar rehabilite edilecektir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam
1 Asbest su borularini 10.000.000,00 0 10.000.000,00
degistirmek
2 Su hatlari yenilemek 25.000.000,00 0 25.000.000,00
3 Depolari rehabilite etmek 3.500.000,00 0 3.500.000,00
Genel Toplam 38.500.000,00 0 49.500.000,00

Sayfa 30 /131




idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Plan Proje Yatirim ve Ingaat Daire Baskanlig1)

Amag A2: Yasanabilir Bir Cevrenin Olusturulmasi

Hedef H2.3: Igme Suyu Aritiminin saglanmasi

Performans | icme suyunun aritilmasina yonelik faaliyetler yiiriiterek kaynak kullaniminda etkinlik
Hedefi saglamak

Agiklamalar:
icme suyu aritma tesisinin kurulmasina yénelik proje gizimi ve insa edilme faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.2.3.1. Projelendirilen igme suyu aritma tesisi sayisi (adet) 1
Agiklama:

Bir adet icme suyu aritma tesisi projesi hazirlanacaktir.

2. ‘ PG.2.3.2. [gme suyu aritma tesisi projelendirilme orani (%) ‘ 40
Aciklama:

icme suyu aritma tesisinin projelendirme orani dlgiilecektir.

3. ‘ PG.2.3.3. Insa edilen igme suyu aritma tesisi say1s1 (adet) ‘ 0
Aciklama:

icme suyu aritma tesisi insasina baslanacaktir fakat birinci yilda bitmesi beklenmemektedir.
4, ‘ P.G.2.3.4.. Igme suyu aritma tesisi insaat1 gerceklesme orani (%) ‘ 40
Aciklama:

insasina baslanan igme suyu aritma tesisinin insaatinin ne kadarinin bittigi él¢iilecektir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam

1 icme suyu aritma projesi 1.000.000,00 1.000.000,00
hazirlanmasi

2 icme suyu aritma projesinin = | 0 0 0
gerceklesme oraninin tespit
edilmesi

3 icme suyu aritma tesisi 17.000.000,00 17.000.000,00
ingasina baslanmasi

4 icme suyu aritma tesisi 0 0 0
ingaatinin gergeklesme
oraninin dlgtlmesi

Genel Toplam 18.000.000,00 18.000.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Plan Proje Yatirim ve Insaat sleri Daire Bagkanlig1)
Amag A2: Saghkl Su Temini
Hedef H2.4: Kullanilabilir yeni saglikli su kaynaklarmin temini
Performans | Vatandaslarin su ihtiyaci karsilama oranini artirmak icin yeni saglikli su kaynaklarinin temin
Hedefi edilmesi
Acgiklamalar:

Mevcut su kaynaklari yetmediginden yeni su kaynaklarindan su temini igin ¢alismalarda
bulunulacaktir.

Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.2.4.1. Yapilan aragtirma sayisi (adet) 5
Agiklama:
Su temini icin yeni kaynak arastirmasina yonelik faaliyetler yirttulecektir.
2. ‘ PG.2.4.2. Tahsis bagvuru sayisi (bin adet) ‘ 40
Aciklama:
Yeni su hatlari ile verilen tahsis sayisi 6lgilecektir.
3. ‘ PG.2.4.3. Igme suyuna entegre edilen kaynak orani (%) ‘ 30
Aciklama:
icme suyuna entegre edilen kaynak oraninin él¢iimii yapilacaktir.
4, ‘ PG.2.4.4. 11 su kaynak haritasinin ¢ikarilma orani (%) ‘ 30
Aciklama:
ilin su kaynak haritasinin ¢ikarilmasi icin calismalar yiritiilecektir.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Biitge Disl Toplam
1| Yenisu kaynaklariigin arastirma 2.000.000,00 0 2.000.000,00
yapmak
2 | Su temini saglanan kaynaklardan 0 0 0
verilen su tahsisi sayisini 6lgmek
3 | igme suyuna entegre edilen kaynak | 0 0 0
oranini 6lgmek
4 | il su kaynak haritasi ¢ikarmak 2.000.000,00 0 2.000.000,00
Genel Toplam 4.00.000,00 0 4. 00.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig1)

Amag A3: Kesintisiz ig:me Suyu Temini

Hedef H3.1: Su arizalarina miidahalenin etkin hale getirilmesi

Performans | Olusan su arizalarina en etkin ve verimli bir sekilde miidahalesinin yapilmasi
Hedefi

Agiklamalar:
Ortaya ¢ikan su arizalarina en etkili sekilde ulasim saglanarak ariza miidahalelerine yénelik
calismalarin en kisa siirede tamamlanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.3.1.1. Arizalarda internet sayfasinin kullanim orani (%) 30
Agiklama:

Arizalara ulasmada internet sitesinin aktif kullanilmasinin saglanmasi icin gerekli alt yapi
saglanacaktir.

2. ‘ PG.3.1.2. Hizmet alimi yolu ile ¢alistirilan is¢i sayisi (adet) ‘ 500

Aciklama:

Hizmet alimi yoluyla isci istihdami saglanarak miidahalenin en kisa siirede ¢oziilmesi saglanacaktir.
3. ‘ PG.3.1.3. Ariza miidahale siiresi (giin/ar1za) ‘ 5

Aciklama:

Ariza mudahale siiresini kisaltabilmek igin gerekli altyapi ¢alismalari yiritilecektir.

4. PG.3.1.4. Temin edilen ekipmanin (boru, vana, vb.) ihtiyaci karsilama 40

orani (%)

Aciklama:
Ariza igin gerekli olan ekipman temini saglanarak ihtiyaca cevap olunacaktir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Bitge Digl Toplam

1 internet sitesi altyapisini 100.000,00 0 100.000,00
iyilestirmek

2 Hizmet alimiyla isci 500.000,00 0 500.000,00
calistirmak

3 Ariza midahale siresini 150.000,00 0 150.000,00
kisaltmak

4 Ekipman (boru, vana vb.) 100.000,00 0 100.000,00
teminini gerceklestirmek

Genel Toplam 850.000,00 0 850.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal Isletme Daire Baskanlig1)
Amag A3: Kesintisiz ig:me Suyu Temini
Hedef H3.2: Fiziksel su kayip ve kacaklarinin azaltilmasi
Performans | Mevcut durumda fazla olan fiziksel su kayip ve kagak oraninin azaltiimasi
Hedefi
Acgiklamalar:

Mevcut durumda kayip kagak orani %70’lere varmaktadir. Bunun 6niline gegmek icin gerekli
faaliyetler yuritlecektir.

Performans Gostergeleri 2020

1. ‘ PG.3.2.1. Olusturulan basing zonu sayisi (adet) 50

Agiklama:

50 adet basin zonu olusturularak kayiplarin 6niine gegilecektir.

2. PG.3.2.2. Programa alinmig bdlge i¢in saha kontrolii yapilmis hat 20
uzunlugu (bin km)

Agiklama:

Programa alinmis olan bolge igin saha kontrolleri yapilacaktir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam
1 Basing zonlari olusturmak 2.000.000,00 0 2.000.000,00
2 Hatlarin saha kontrollni 100.000,00 0 100.000,00
yapmak
Genel Toplam 2.100.000,00 0 2.100.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Plan Proje Yatirim ve Insaat Isleri Daire Bagkanlig1)

Amag A3: Kesintisiz ig:me Suyu Temini

Hedef H3.3:I¢me Suyu Sisteminin Sayisallastirilmasinin saglanmasi

Performans | icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak

Hedefi

Acgiklamalar:

Performans Gostergeleri 2020

1. ‘ PG.3.3.1. Sayisallastirilan hat uzunlugu (km) 40

Agiklama:

icme suyu hattinin sayisallasmasi saglanacaktir. Bunun icin gerekli otomasyon sistemi kurulacaktir.
2. ‘ PG.3.3.2. Sayisal ortama aktarilan su kaynagi adedi 10

Aciklama:

Su kaynaklarinin sayisal ortama aktarimi gergeklestirilecektir. Bunun igin gerekli otomasyon sistemi
kurulacaktir.

3. PG.3.3.3.Sayisallastirilmig alanin hizmet gotiiriilen alana orani (%) ‘ 10

Aciklama:
Sayisallastirilmis alanin hizmet alanina orani 6lclilecektir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam

1 Hatlarin sayisal ortama 10.000.000,00 0 10.000.000,00
aktarilmasi

2 Su kaynaklarinin sayisal 8.000.000,00 0 8.000.000,00
ortama aktarilmasi

3 Sayisallasma oraninin 0 0 0
Olgtlmesi

Genel Toplam 18.000.000,00 0 18.000.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Plan Proje Yatirim ve Ingaat Dairesi Baskanlig1)
Amag A4: Atik sularin ¢evreye verdigi zararin azaltilmasi
Hedef H4.1: Yerlesik Niifusun atik sularmin %90’ min kanalizasyon hatlari ile toplanmasi
Performans | Kanalizasyon hat sisteminin etkinligi oraninin artirilmasi
Hedefi
Acgiklamalar:
Performans Gostergeleri 2020
1. PG.4.1.1. Projesi yapilan kanalizasyon hat uzunlugu (bin km) 40
Aciklama:
Kirsal alanlarda kanalizasyon yapimi icin projeler hazirlanacaktir.
2. PG.4.1.2. 6360 sayili yasa ile baglanan yerlerde kanalizasyon projesi 2
yapilan ihale sayisi (adet)
Agiklama:
Kirsal alanlarla ilgili kanalizasyon ihalelerine gikilacaktir.
3. PG.4.1.3. 6360 sayili yasa cercevesinde bagli olan yerlerde kanalizasyonu 7
tamamlanan mahalle sayis1 (adet)
Aciklama:
Kirsal alanlarda kanalizasyon yapimi tamamlanan mahallelerin tespiti yapilacaktir.
4, ‘ PG.4.1.4. Désenen kanalizasyon hattt uzunlugu (bin km) ‘ 30
Aciklama:
30 bin km kanalizasyon hatti dosenecektir.
5. ‘ PG.4.1.5. Kanalizasyon hizmeti alan niifusun toplam niifusa orani (%) ‘ 35
Aciklama:
Kanalizasyon hizmetlerinden faydalanan niifus tespiti yapilacaktir.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Bitge Digl Toplam
1 Kanalizasyon hatti projesi 1.000.000,00 0 1.000.000,00
yapmak
2 Kirsal alanlarla ilgili 5.000.000,00 0 5.000.000,00
kanalizasyon ihalesi yapmak
3 Kirsal alanlarda kanalizasyon | 25.000.000,00 0 25.000.000,00
yapimi
4 Dosenen kanalizasyon 0 0 0
oranini 6lgmek
5 Kanalizasyon hizmeti alan 0 0 0
nifus oranini tespit etmek
Genel Toplam 31.000.000,00 0 31.000.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal Isletme Daire Baskanlig1)
Amag A4: Atik sularin ¢evreye verdigi zararin azaltilmasi
Hedef H4.2: Mevcut kanalizasyon sisteminin rutin bakimlarinin yapilmasi
Performans | Mevcut kanalizasyon sisteminin rutin bakimlarinin yapilarak etkinliginin artirilmasi
Hedefi
Agiklamalar:

Mevcut kanalizasyon sisteminin etkinligini artirici galismalarda bulunulacaktir.

Performans Gostergeleri 2020

1. ‘ PG.4.2.1. Temizligi yapilan kanalizasyon hat uzunlugu (km) 10

Agiklama:

En az 10 km’lik kanalizasyon hattinin temizligi yapilacaktir.

2. ‘ PG.4.2.2. Temizligi yapilan kanalizasyon bacasi sayisi (adet) 30

Agiklama:

En az 30 adet kanalizasyon bacasi temizlenecektir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)

Blitce Blitce Disl Toplam

1 Kanalizasyon hat temizligi 3.000.000,00 0 3.000.000,00
yapmak

2 Kanalizasyon bacalarinin 500.000,00 0 500.000,00
temizligini yapmak

Genel Toplam 3.500.000,00 0 4.000.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal Isletme Daire Baskanlig1)
Amag A4: Atik sularin ¢evreye verdigi zararin azaltilmasi
Hedef H4.3: Kanalizasyon sisteminin onarimlarinin yapilmasi
Performans | Kanalizasyon sistemlerinin onariminin yapilarak etkinliginin artirilmasi
Hedefi
Acgiklamalar:

Kanalizasyon sisteminin etkinliginin artirilmasi icin onarim ¢alismalari ylratilecektir.

Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.4.3.1. Degistirilen kanalizasyon boru uzunlugu (km) 10
Aciklama:
Degistirilmesi gereken kanalizasyon borulari degistirilerek etkinlik saglanacaktir.
2. ‘ PG.4.3.2. Degistirilen kanalizasyon baca kapak sayisi (adet) ‘ 500
Agiklama:
Kanalizasyon baca kapaklari degistirilecektir.
3. ‘ PG.4.3.3. Onarimu yapilan kanalizasyon bacast sayist (adet) ‘ 400
Agiklama:
Onarilmasi gereken bacalar tespit edilerek onarimi gerceklestirilecektir.
4. ‘ PG. 4.3.4. Miidahale edilen boru patlamalari sayis1 (adet) ‘ 250
Agiklama:
Boru patlamalarina en kisa siirede miidahale edilecektir.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam
1 Kanalizasyon borularini 3.000.000,00 0 1.100.000,00
degistirmek
2 Baca kapaklarini degistirmek | 1.000.000,00 0 1.000.000,00
3 Kanalizasyon bacalarini 1.500.000,00 0 1.500.000,00
onarmak
4 Boru patlamalarini onarmak 1.250.000,00 0 1.250.000,00
Genel Toplam 6.750.000,00 0 8.250.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Plan Proje Yatirim ve Ingaat Dairesi Baskanlig1)

Amag A4: Atik sularin ¢evreye verdigi zararin azaltilmasi

Hedef H4.4: Yeni Atik su aritma tesislerinin projelendirilmesi ve yapimi

Performans | Yeni atik su aritma tesislerinin yapiminin gercgeklestirilmesi
Hedefi

Agiklamalar:
Mevcut atik su aritma sistemi yetersizlig§inden dolayi yeni atik su aritma tesisleri yapimina
baslanacaktir.

Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.4.4.1. Projelendirilen atik su aritma tesisi sayis1 (adet) 2
Agiklama:

En az iki adet atik su aritma tesisi projesi hazirlanacaktir.

2. ‘ PG.4.4.2. Atiksu aritma tesisi projelendirilmesinin ger¢eklesme orant (%) ‘ 20
Aciklama:

Atik su aritma tesisi projesi icin gerekli danismanlik hizmetleri disardan temin edilecektir.
3. ‘ PG.4.4.3. Insa edilen atiksu aritma tesisi sayis1 (adet) ‘ 1
Aciklama:

En az bir adet atik su aritma tesisi ingaatina baslanacaktir.

4, ‘ PG.4.4.4. Atiksu aritma tesisi ingaat1 ger¢eklesme orani (%) ‘ 20
Aciklama:

Tesis yapiminin ilerlemesi takip edilecektir. Tesis icin ayrica hibe ve kredi desteklerinden
faydalanilacaktir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Bitge Digl Toplam
1 Atik su aritma tesisi projesi 1.500.000,00 0 1.500.000,00
yapmak
2 Atik su aritma tesisi 0 0 0
projesinin izlenmesi
3 Aritma tesisi insaatina 50.000.000,00 25.000.000,00 75.000.000,00
baslamak
4 Tesis yapiminin takip 0 0 0
edilmesi
Genel Toplam 76.500.000,00 0 76.500.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal Isletme Daire Baskanlig1)
Amag A4: Atik sularin ¢evreye verdigi zararin azaltilmasi
Hedef H4.5: Atik su ihbarlarina etkin ve hizli bir sekilde miidahale etmek
Performans
Hedefi Atik su alaninda yapilan ihbarlara hizli ve etkin bir miidahalenin gergeklestirilmesini
saglamak
Agiklamalar:
Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.4.5.1. Atiksu ile ilgili ihbarlara miidahale siiresi (giin) 5
Aciklama:
Yapilan ihbarlara hizl bir sekilde miidahale edilecektir.
2. ‘ PG.4.5.2. Cari y1l vidanjor ¢ekim sayisinin dnceki yil sayisina orani (%) ‘ 50
Acgiklama:
Muidahale sirasinda vidanjor kullanilacaktir.
3. ‘ PG.4.5.3. Hizmet alimi yolu ile temin edilen ekipman sayis1 (adet) ‘ 100
Agiklama:
Ekipman temini saglanacaktir.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Blitce Blitce Disl Toplam
1 ihbarlara miidahale etmek 500.000,00 0 500.000,00
2 Vidanjor galistirmak 1.500.000,00 0 1.500.000,00
3 Ekipman alimi yapmak 1.000.000,00 0 1.000.000,00
Genel Toplam 3.000.000,00 0 3.000.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Tesisler Dairesi Bagkanligr)
Amag AS5: Cevre Koruma Altyapisini Gelistirmek
Hedef H5.1: Tesislerin Etkinliginin Artirilmasi
Performans | Su ve Kanal isletmelerinin etkinliginin saglanmasi
Hedefi
Agiklamalar:
Su ve kanal isletmeleri igin gerekli faaliyetler yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2020
1. ‘ PG.5.1.1. Degistirilen pompa sayis1 (adet/y1l) 300
Agiklama:
Temizlenmesi gereken Izgaralarin temizligi yapilacaktir.
2. ‘ PG.5.1.2. Artilan su miktar1 (m3/giin) ‘ 5
Agiklama:
Yagmur suyu bacalarinin temizligi yapilacaktir.
3. ‘ PG.5.1.3. isale hatlar1 fiziksel kagak orani (%) ‘ 65
Aciklama:
Izgaralarin onarimi yapilacaktir.
4. ‘ PG.5.1.4. onarmmu yapilan 1zgara sayisi (adet/yil) ‘ 300
Agiklama:
Pompalar degistirilecektir.
5. ‘ PG. 5.1.5. Yeniden kullanilan aritilmig su miktari (m3/giin) ‘ 2000
Aciklama:
Aritilan suyun yeniden kullanimi igin faaliyetler yiritilecektir.
6. ‘ PG.5.1.6. Bakimu yapilan terfi istasyonu sayis1 (adet/y1l) ‘ 1000
Aciklama:
Yagmur suyu kapaklari degistirilecektir.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitge Bitge Digl Toplam
1 Pompalari degistirmek 11.000.000,00 0 11.00.000,00
2 Mevcut aritimi 0 0 0
gerceklestirilen su miktarinin
Olgtlmesi
3 isale hatlarinin fiziksel kacak | O 0 0
oranini tespit etmek
4 Izgara onarimi yapmak 500.000,00 0 500.000,00
5 Artilmis suyun yeniden 1.500.000,00 0 1.500.000,00
kullanimini saglamak
6. Terfi istasyonlarinin bakimini 500.000,00 0 500.000,00
yapmak
Genel Toplam 13.500.000,00 0 13.500.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal sletme Dairesi Bagkanligr)

Amag AS5: Cevre Koruma Altyapisini Gelistirmek

Hedef H5.2: Yenilenebilir Enerji Kaynaklarimin Kullanimint Saglamak

Performans | Yenilenebilir enerji kaynak kullanim oranini artirmak

Hedefi

Agiklamalar:

Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili faaliyetler yiritilecektir.

Performans Gostergeleri 2020

1. PG.5.2.1. Yenilenebilir enerji kaynaklarma (Giines enerjisi) yonelik etiit | 1
ve proje sayist (adet)

Agiklama:

Yenilenebilir enerji kaynaklarina yonelik etiit ve proje ¢alismalari ylritilecektir.

2. PG.5.2.2. Yenilenebilir enerji kaynaklaria (Giines enerjisi) yonelik inga | 1
edilen tesis sayisi1 (adet)

Aciklama:

Yenilenebilir enerji kaynaklarina yonelik insaat ¢alismalari yiritilecektir.

3. ‘ PG.5.2.3. Aritma ¢amurundan elde edilen elektrik miktar1 (kW h) ‘ 3

Aciklama:

Aritma camurundan elektrik enerjisi elde edilmesine yonelik faaliyetler yurutilecektir.

4. | PG.5.2.4. Giines enerjisinden elde edilen elektrik miktari (kW h) | 10

Aciklama:

Glnes enerjisinden elektrik elde edilmesine yonelik calismalar yirttilecektir.

5. PG.5.2.5. Aritma ¢camurundan elektrik iiretilmesine yonelik insa edilen 1
tesis sayist (adet)

Aciklama:

Aritma ¢amurundan elektrik iretimine yonelik insaat ¢alismalari yiritllecektir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitce Biltce Disl Toplam

1 EtUt ve proje yapimi 1.500.000,00 0 1.500.000,00

2 Yenilebilir enerji kaynagina 8.000.000,00 0 8.000.000,00
yonelik insaat faaliyeti

3 Aritma ¢amurundan elektrik | 8.000.000,00 0 8.000.000,00
elde etmek

4 Glines enerjisinden 50.000.000,00 0 50.000.000,00
faydalanmak icin tesis yapimi

5 Aritma ¢camuru elektrik 25.000.000,00 0 25.000.000,00
Uretim tesisi kurmak

Genel Toplam 92.500.000,00 0 92.500.000,00
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idare Adi Mardin Buyulksehir Belediyesi MARSU Genel Mudurligu
(Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig1)

Amag AS5: Cevre Koruma Altyapisini Gelistirmek

Hedef H5.3: Aritilmig suyun yeniden kullanimint saglamak

Performans | Aritilmig suyun yeniden kullanimin oranini artirmak

Hedefi

Agiklamalar:

Suyun aritilarak yeniden kullanimini saglamaya yonelik faaliyetler ylritilecektir.

Performans Gostergeleri 2020
1. PG.5.3.1. Artilmis suyun ekonomiye kazandirilmasina yonelik etiit ve 1
proje sayisi (adet)
Agiklama:
Aritilmis suyun ekonomiye kazandirilmasi igin etiit proje galismalari yiritilecektir.
2. PG.5.3.2. Aritilmis suyun ekonomiye kazandirilmasina yonelik insa 1
edilen tesis sayisi1 (adet)
Aciklama:
Aritilmis suyun ekonomiye kazandirilmasi igcim insaat ¢alismalarina baslanacaktir.
3. ‘ PG.5.3.3. Yeniden kullanilan aritilmig su miktart (m3/giin) 2000
Aciklama:
Yeniden kullanimi saglanan su miktarinin artirilmasina yonelik faaliyet ylratilecektir.
4. PG.5.3.4. Suyun tasarruflu kullanimina yonelik gelistirilen kampanya 2
sayisi (adet)
Aciklama:
Suyun tasarruflu kullaniimasina yonelik kampanyalar yiritilecektir.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitce Biltce Disl Toplam
1 Artilmis suyun ekonomiye 1.500.000,00 0 1.500.000,00
kazandirilmasina yonelik etiit ve
proje ¢aligsmalari
2 Artilmis suyun ekonomiye 20.000.000,00 0 20.000.000,00
kazandirilmasina yonelik insaat
calismalari
3 Arntilmis suyun yeniden 1.500.000,00 0 1.500.000,00
kullanimini saglamak
4 Su tasarrufu igin 50.000,00 0 50.000,00
kampanyalar yapmak
Genel Toplam 23.050.000,00 0 23.050.000,00
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C.
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
(Tablo 2)
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Personelin bilgi ve beceri diizeyinin artirilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Egitim programlarinin diizenlenmesi

Sorumlu Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Baskanligi

Harcama Birimi

Acgiklamalar:
Personelin niteligini artirmak icin yil icerisinde hizmet ici egitim programlari diizenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Personelin bilgi ve beceri diizeyinin artirilmasi

Hedefi

Faaliyet Adi Verilen hizmet ici egitimlere yonelik sertifika diizenlenmesi ve basimi
Sorumlu Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanligt

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Personelin belirli alanlarda uzmanlasmasini saglamak adina sertifikal egitim programlari

dizenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Personelin bilgi ve beceri diizeyinin artirilmasi

Hedefi

Faaliyet Adi Egitimlere katilanlara yonelik hizmet sunumu (ikramlar, ara sicaklar vb.)
Sorumlu Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Baskanligi

Harcama Birimi

Acgiklamalar:
Egitimlere katilanlarin sayisina gore arag-gereg ve ikramlarda bulunulacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Personelin bilgi ve beceri diizeyinin artirilmasi

Hedefi

Faaliyet Adi Egitimlere katilanlara yonelik egitim memnuniyet anketi yapilmasi
Sorumlu Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanligt

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Egitimlere katilanlara yonelik memnuniyet anketi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans MARSU’nun Genel diizeyde taninirlk ve goérindrliginia saglamak icin
Hedefi faaliyetler ylritmek

Faaliyet Adi Web Sitesinin Kullanimini Etkin Hale Getirmek

Sorumlu Basin Yayin ve Halkla iligkiler Sube Mudurligii

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Web sitesinin altyapisini iyilestirme faaliyetleri ylratilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0

Sayfa 49 /131




idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans MARSU’nun Genel diizeyde taninirlk ve goérindrliginia saglamak icin
Hedefi faaliyetler ylritmek

Faaliyet Adi Tanitici Basili Materyaller Dagitmak

Sorumlu Basin Yayin ve Halkla iligkiler Sube Mudurligii

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Taninirlik ve gortintirlik faaliyetleri icin tanitict materyaller basilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans MARSU’nun Genel diizeyde taninirlk ve goérindrliginia saglamak icin
Hedefi faaliyetler ylritmek

Faaliyet Adi Basinda Bilgilendirme Yapmak

Sorumlu Basin Yayin ve Halkla iligkiler Sube Mudurligii

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Yazili ve gorsel basinda tanitim ve bilgilendirme faaliyeti ylrGtalecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 70.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans MARSU’nun Genel diizeyde taninirlk ve goérindrliginia saglamak icin
Hedefi faaliyetler ylritmek

Faaliyet Adi Duyurularda sosyal aglari etkin kullanmak

Sorumlu Basin Yayin ve Halkla iligkiler Sube Mudurligii

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Sosyal aglarin taninirlik ve gérindrlik cahismalariigin kullanim sikligi artirilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0

Sayfa 52 /131




idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans MARSU’da calisan personelin kurumsal aidiyetinin artiriimasi
Hedefi

Faaliyet Adi Sosyal ve kiltirel etkinlik organize etmek

Sorumlu Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanligt

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Calisan aidiyetini saglamak icin sosyal ve kiltlrel etkinlikler dizenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans MARSU’da calisan personelin kurumsal aidiyetinin artiriimasi

Hedefi

Faaliyet Adi Sosyal ve kiltirel etkinliklere katilimin maksimum diizeyde olmasini saglamak
Sorumlu Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Bagkanlig1

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Engellilere yonelik mobil ulasim araci hizmeti verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans MARSU’da calisan personelin kurumsal aidiyetinin artiriimasi
Hedefi

Faaliyet Adi Kurum memnuniyet anketi hazirlamak ve uygulamak

Sorumlu Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Bagkanlig1

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Kurumdan memnuniyeti 6lcmeye yonelik anket calismasi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aboneliklerden tahsil edilemeyen tahakkuk etmis gelir ve ayrica kacak
Hedefi aboneliklerin kayit altina alinmasini saglayici faaliyetler yiritmek
Faaliyet Adi Sayagclarin degistirilmesi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Sayaclarin degisimi gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aboneliklerden tahsil edilemeyen tahakkuk etmis gelir ve ayrica kacak
Hedefi aboneliklerin kayit altina alinmasini saglayici faaliyetler yiritmek
Faaliyet Adi Kagak tutanaklarinin diizenlenmesi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Kagak kullanimlar kayit altina alinacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aboneliklerden tahsil edilemeyen tahakkuk etmis gelir ve ayrica kacak
Hedefi aboneliklerin kayit altina alinmasini saglayici faaliyetler yiritmek
Faaliyet Adi Sayaclara emniyet kilidinin takilmasi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Sayaclara emniyet kilidi takilarak kagak oraninin azaltiimasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aboneliklerden tahsil edilemeyen tahakkuk etmis gelir ve ayrica kacak
Hedefi aboneliklerin kayit altina alinmasini saglayici faaliyetler yiritmek
Faaliyet Adi Kayitl abone sayisinin artiriimasi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Abonelerin kayip kacak yoniinden degerlendirilmesine yonelik faaliyet ylratilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aboneliklerden tahsil edilemeyen tahakkuk etmis gelir ve ayrica kacak
Hedefi aboneliklerin kayit altina alinmasini saglayici faaliyetler yiritmek
Faaliyet Adi Kacak aboneliklerin tespit edilerek abonelik tesislerinin yapilmasi
Sorumlu Su ve Kanal Igletme Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Kayip kacagin 6niine gecmek icin olmayanlarin abonelikleri tesis edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Gelirlerin hizli ve etkin bir sekilde elde edilebilmesi icin farkh tahsilat
Hedefi mekanizmalari gelistirilecektir.

Faaliyet Adi Kurumlarla protokoller yapmak

Sorumlu Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Gelirlerin artirilmasi i¢in tahsilat cesitliligi acisindan kurumlarla protokoller yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Gelirlerin hizli ve etkin bir sekilde elde edilebilmesi icin farkh tahsilat
Hedefi mekanizmalari gelistirilecektir.

Faaliyet Adi Mobil vezneler kurmak

Sorumlu Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Harcama Birimi

Acgiklamalar:
Tahsilatin daha etkin olmasi icin mobil vezneler kurulacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Bltce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Gelirlerin hizli ve etkin bir sekilde elde edilebilmesi icin farkh tahsilat
Hedefi mekanizmalari gelistirilecektir.

Faaliyet Adi Otomatik Tahsilat vezneleri agmak

Sorumlu Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Tahsilat etkinligini artirmak icin otomatik tahsilat vezneleri kurulacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Gelirlerin hizli ve etkin bir sekilde elde edilebilmesi icin farkh tahsilat
Hedefi mekanizmalari gelistirilecektir.

Faaliyet Adi EKS Sayaci takmak

Sorumlu Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Tahsilat etkinligi icin EKS sayaclari takilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Sayfa 64 /131




idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Gelirlerin hizli ve etkin bir sekilde elde edilebilmesi icin farkh tahsilat
Hedefi mekanizmalari gelistirilecektir.

Faaliyet Adi Tahsil edilme oranini izlemek

Sorumlu Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Tahsilat orani izlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Igme Suyu hatlarinin tamamlanmasini saglayarak terfi ve depolama ihtiyacinin
Hedefi karsilanma oran1 artirmak

Faaliyet Adi icme suyu hatti projesi hazirlanmasi

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Baskanlig

Harcama Birimi

Acgiklamalar:
icme suyu hatti projeleri kurum biinyesinde gelistirilecektir. Disardan danismanlik hizmeti
alinacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans I¢me Suyu hatlariin tamamlanmasini saglayarak terfi ve depolama ihtiyacinin
Hedefi kargilanma oran1 artirmak

Faaliyet Adi icme suyu talep oraninin élgiilmesi

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Ingaat Daire Baskanligt

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Vatandaslarin igme suyu talebinin karsilanmasina yonelik faaliyetler yuritilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans I¢me Suyu hatlarmin tamamlanmasini saglayarak terfi ve depolama ihtiyacinin
Hedefi kargilanma orani1 artirmak

Faaliyet Adi icme suyu hatti insasina baslamak

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Ingaat Daire Baskanligt

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Projesi gizilen igme suyu hatlarinin insasina baslanacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Icme Suyu hatlarinin tamamlanmasim saglayarak terfi ve depolama ihtiyacinin
Hedefi karsilanma oran1 artirmak

Faaliyet Adi Depo/terfi istasyonlarinin projelerini hazirlamak

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Baskanlig1

Harcama Birimi

Aciklamalar:
igme suyu talebini karsilamak igin depo/terfi istasyonlarinin insa edilmesi igin projeleri gizilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Igme Suyu hatlarinin tamamlanmasini saglayarak terfi ve depolama ihtiyacinin
Hedefi karsilanma oran1 artirmak

Faaliyet Adi Depo/terfi istasyonlarinin insasina baslamak

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Baskanlig1

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Projesi ¢izilen depo/terfi istasyonlari insa edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Suyun mevcut durumu konusunda gerekli goriilen yenileme ¢aligmalarina yonelik
Hedefi faaliyetleri gergeklestirmek.

Faaliyet Adi Asbest su borularini degistirmek

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Daire Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Asbest borularin degistirilmesine yonelik faaliyetler yiritulecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Suyun meveut durumu konusunda gerekli goriilen yenileme ¢alismalarina yonelik
Hedefi faaliyetleri gergeklestirmek.

Faaliyet Adi Su hatlari yenilemek

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Daire Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Asbest borularin degistirilmesine yonelik faaliyetler yiritulecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Suyun mevcut durumu konusunda gerekli goriilen yenileme ¢aligmalarina yonelik
Hedefi faaliyetleri gergeklestirmek.

Faaliyet Adi Depolari rehabilite etmek

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Daire Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Mevcut depolar rehabilite edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00

Sayfa 73 /131




idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyunun aritilmasina yénelik faaliyetler yiiriiterek kaynak kullaniminda
Hedefi etkinlik saglamak

Faaliyet Adi icme suyu aritma projesi hazirlanmasi

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Bagkanligi)

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Bir adet icme suyu aritma tesisi projesi hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyunun aritilmasina yénelik faaliyetler yiiriiterek kaynak kullaniminda
Hedefi etkinlik saglamak

Faaliyet Adi icme suyu aritma projesinin gerceklesme oraninin tespit edilmesi

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Bagkanligi)

Harcama Birimi

Aciklamalar:

igme suyu aritma tesisinin projelendirme orani élgiilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyunun aritilmasina yénelik faaliyetler yiiriiterek kaynak kullaniminda
Hedefi etkinlik saglamak

Faaliyet Adi icme suyu aritma tesisi insasina baglanmasi

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Bagkanligi)

Harcama Birimi

Aciklamalar:
icme suyu aritma tesisi insasina baslanacaktir fakat birinci yilda bitmesi beklenmemektedir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 17.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyunun aritilmasina yénelik faaliyetler yiiriiterek kaynak kullaniminda
Hedefi etkinlik saglamak

Faaliyet Adi icme suyu aritma tesisi insaatinin gerceklesme oraninin él¢iilmesi

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Bagkanligi)

Harcama Birimi

Aciklamalar:

insasina baslanan igme suyu aritma tesisinin insaatinin ne kadarinin bittigi élgiilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Vatandaglarin su ihtiyaci kargilama oranini artirmak igin yeni saglikli su kaynaklarmin
Hedefi temin edilmesi

Faaliyet Adi Yeni su kaynaklari igin arastirma yapmak

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Baskanlig1)

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Su temini icin yeni kaynak arastirmasina yonelik faaliyetler yiritilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Vatandaglarin su ihtiyaci kargilama oranini artirmak igin yeni saglikli su kaynaklarmin
Hedefi temin edilmesi

Faaliyet Adi Su temini saglanan kaynaklardan verilen su tahsisi sayisini 6lgmek

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Yeni su hatlari ile verilen tahsis sayisi 6lcilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Vatandaglarin su ihtiyaci kargilama oranini artirmak igin yeni saglikli su kaynaklarmin
Hedefi temin edilmesi

Faaliyet Adi icme suyuna entegre edilen kaynak oranini 6lgmek

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
igme suyuna entegre edilen kaynak oraninin 6l¢iimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Vatandaglarin su ihtiyaci kargilama oranim artirmak i¢in yeni saglikli su kaynaklarinin
Hedefi temin edilmesi

Faaliyet Adi il su kaynak haritasi ¢ikarmak

Sorumlu Plan Proje Yatirim ve Insaat Daire Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
ilin su kaynak haritasinin ¢ikarilmasi icin ¢alismalar yiritiilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Olusan su arizalarina en etkin ve verimli bir sekilde miidahalesinin yapilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi internet sitesi altyapisini iyilestirmek

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Arizalara ulasmada internet sitesinin aktif kullanilmasinin saglanmasi icin gerekli alt yapi
saglanacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Olusan su arizalarina en etkin ve verimli bir sekilde miidahalesinin yapilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Hizmet alimiyla isci calistirmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Hizmet alimi yoluyla isci istihdami saglanarak miidahalenin en kisa slirede ¢6ziilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Olusan su arizalarina en etkin ve verimli bir sekilde miidahalesinin yapilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Ariza midahale siresini kisaltmak

Sorumlu Su ve Kanal Igletme Dairesi Baskanligt

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Ariza midahale siiresini kisaltabilmek icin gerekli altyapi calismalari yiritilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Olusan su arizalarina en etkin ve verimli bir sekilde miidahalesinin yapilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Ekipman (boru, vana vb.) teminini gerceklestirmek

Sorumlu Su ve Kanal Igletme Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Ariza icin gerekli olan ekipman temini saglanarak ihtiyaca cevap olunacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Mevcut durumda fazla olan fiziksel su kayip ve kagak oraninin azaltiimasi
Hedefi

Faaliyet Adi Basing zonlari olusturmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
50 adet basin zonu olusturularak kayiplarin 6niine gecilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Mevcut durumda fazla olan fiziksel su kayip ve kagak oraninin azaltiimasi
Hedefi

Faaliyet Adi Hatlarin saha kontrollini yapmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Programa alinmis olan bolge icin saha kontrolleri yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak
Hedefi

Faaliyet Adi Hatlarin sayisal ortama aktarilmasi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
igme suyu hattinin sayisallasmasi saglanacaktir. Bunun igin gerekli otomasyon sistemi kurulacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Su kaynaklarinin sayisal ortama aktariimasi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

kaynaklarinin sayisal ortama aktarimi gerceklestirilecektir. Bunun icin gerekli otomasyon sistemi

kurulacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8.000.000,00

Bltce Disi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Sayisallasma oraninin élgilmesi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Sayisallastiriimis alanin hizmet alanina orani olgilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Kanalizasyon hatti projesi yapmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Kirsal alanlarda kanalizasyon yapimi icin projeler hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Kirsal alanlarla ilgili kanalizasyon ihalesi yapmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Kirsal alanlarla ilgili kanalizasyon ihalelerine gikilacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

5.000.000,00

Bltce Disi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

5.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Kirsal alanlarda kanalizasyon yapimi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Kirsal alanlarda kanalizasyon yapimi tamamlanan mahallelerin tespiti yapilacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

25.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Dbsenen kanalizasyon oranini 6lgmek

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

30 bin km kanalizasyon hatti dosenecektir. Yil sonunda gerceklesme orani icin 6lcim tepiti

yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans icme suyu sisteminin sayisallasma oranini artirmak
Hedefi

Faaliyet Adi Kanalizasyon hizmeti alan niifus oranini tespit etmek
Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Kanalizasyon hizmetlerinden faydalanan niifus tespiti yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Mevcut kanalizasyon sisteminin rutin bakimlarinin yapilarak etkinliginin artirilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Kanalizasyon hat temizligi yapmak

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:
En az 10 km’lik kanalizasyon hattinin temizligi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Mevcut kanalizasyon sisteminin rutin bakimlarinin yapilarak etkinliginin artirtlmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Kanalizasyon bacalarinin temizligini yapmak

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:
En az 30 adet kanalizasyon bacasi temizlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Kanalizasyon sistemlerinin onariminin yapilarak etkinliginin artirilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Kanalizasyon borularini degistirmek

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Degistirilmesi gereken kanalizasyon borulari degistirilerek etkinlik saglanacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Kanalizasyon sistemlerinin onariminin yapilarak etkinliginin artirilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Baca kapaklarini degistirmek

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig1

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Kanalizasyon baca kapaklari degistirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00

Bltce Disi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Kanalizasyon sistemlerinin onariminin yapilarak etkinliginin artirilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Kanalizasyon bacalarini onarmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig1

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Onarilmasi gereken bacalar tespit edilerek onarimi gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Kanalizasyon sistemlerinin onariminin yapilarak etkinliginin artirilmasi
Hedefi

Faaliyet Adi Boru patlamalarini onarmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig1

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

Boru patlamalarina en kisa siirede miidahale edilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.250.000,00

Bltce Disi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.250.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Yeni atik su aritma tesislerinin yapiminin gergeklestirilmesi
Hedefi

Faaliyet Adi Atik su aritma tesisi projesi yapmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Bagkanligt

Harcama Birimi

Acgiklamalar:

En az iki adet atik su aritma tesisi projesi hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

Bltce Disi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

Sayfa 102 /131




idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Yeni atik su aritma tesislerinin yapiminin gergeklestirilmesi
Hedefi

Faaliyet Adi Atik su aritma tesisi projesinin izlenmesi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Atik su aritma tesisi projesi icin gerekli danismanlik hizmetleri disardan temin edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi

MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Yeni atik su aritma tesislerinin yapiminin gergeklestirilmesi
Hedefi

Faaliyet Adi Aritma tesisi insaatina baslamak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

En az bir adet atik su aritma tesisi insaatina baslanacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Yeni atik su aritma tesislerinin yapiminin gergeklestirilmesi
Hedefi

Faaliyet Adi Tesis yapiminin takip edilmesi

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Tesis yapiminin ilerlemesi takip edilecektir. Tesis icin ayrica hibe ve kredi desteklerinden
faydalanilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0

Sayfa 105 /131




idare Adi

MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Atik su alaninda yapilan ihbarlara hizli ve etkin bir midahalenin
Hedefi gerceklestirilmesini saglamak

Faaliyet Adi ihbarlara miidahale etmek

Sorumlu Su ve Kanal Igletme Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Yapilan ihbarlara hizli bir sekilde midahale edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi

MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Atik su alaninda yapilan ihbarlara hizli ve etkin bir midahalenin
Hedefi gerceklestirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Vidanjor calistirmak

Sorumlu Su ve Kanal Igletme Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Muidahale sirasinda vidanjor kullanilacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU

Performans Atik su alaninda yapilan ihbarlara hizli ve etkin bir midahalenin
Hedefi gerceklestirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Ekipman alimi yapmak

Sorumlu Su ve Kanal Igletme Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Ekipman temini saglanacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Su ve Kanal isletmelerinin etkinliginin saglanmasi

Hedefi

Faaliyet Adi Pompalari degistirmek

Sorumlu Tesisler Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Kullanilamaz duruma gelen ve eskiyen pompalar degistirilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

11.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Su ve Kanal isletmelerinin etkinliginin saglanmasi

Hedefi

Faaliyet Adi Mevcut aritimi gergeklestirilen su miktarinin élgiilmesi

Sorumlu Tesisler Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Suyun aritimi icin gerekli faaliyetler yuritilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Su ve Kanal isletmelerinin etkinliginin saglanmasi

Hedefi

Faaliyet Adi isale hatlarinin fiziksel kacak oranini tespit etmek

Sorumlu Tesisler Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

isale hatlarindan kaynakli fiziksel kagak oraninin azaltilmasi igin faaliyetler yiritilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Su ve Kanal isletmelerinin etkinliginin saglanmasi

Hedefi

Faaliyet Adi Izgara onarimi yapmak

Sorumlu Tesisler Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Pompalar degistirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Su ve Kanal isletmelerinin etkinliginin saglanmasi

Hedefi

Faaliyet Adi Aritilmig suyun yeniden kullanimini saglamak

Sorumlu Tesisler Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Aritilan suyun yeniden kullanimi igin faaliyetler yuritilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

Bltce Disi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Su ve Kanal isletmelerinin etkinliginin saglanmasi

Hedefi

Faaliyet Adi Terfi istasyonlarinin bakimini yapmak

Sorumlu Tesisler Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Terfi istasyonlarinin bakimi gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Yenilenebilir enerji kaynak kullanim oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Etlit ve proje yapimi

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Yenilenebilir enerji kaynaklarina yonelik etiit ve proje calismalari yiritilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Yenilenebilir enerji kaynak kullanim oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Yenilebilir enerji kaynagina yonelik insaat faaliyeti

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Yenilenebilir enerji kaynaklarina yonelik insaat ¢alismalari yiritilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Yenilenebilir enerji kaynak kullanim oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Aritma ¢amurundan elektrik elde etmek

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Bagkanlig

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Aritma ¢amurundan elektrik enerjisi elde edilmesine yonelik faaliyetler ylratilecektir

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Yenilenebilir enerji kaynak kullanim oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Gulnes enerjisinden faydalanmak icin tesis yapimi

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Gunes enerjisinden elektrik elde edilmesine yonelik ¢alismalar yiritilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

50.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Yenilenebilir enerji kaynak kullanim oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Aritma ¢amuru elektrik Gretim tesisi kurmak

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Aritma ¢amurundan elektrik Giretimine yonelik insaat calismalari yiritilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

25.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aritilmig suyun yeniden kullanimin oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Arttilmis suyun ekonomiye kazandirilmasina yonelik etiit ve proje ¢alismalari
Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:
Aritilmis suyun ekonomiye kazandirilmasi icin etiit proje ¢alismalari yiritilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.5000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.5000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.5000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aritilmig suyun yeniden kullanimin oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Artilmis suyun ekonomiye kazandirilmasina yonelik ingaat ¢aligmalari
Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Aritilmis suyun ekonomiye kazandirilmasi icim insaat ¢alismalarina baslanacaktir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

20.000.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aritilmig suyun yeniden kullanimin oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Aritilmig suyun yeniden kullanimini saglamak

Sorumlu Su ve Kanal [sletme Dairesi Bagkanlhgi

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Yeniden kullanimi saglanan su miktarinin artirilmasina yonelik faaliyet ylratilecektir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00
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idare Adi MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi MARSU GENEL MUDURLUGU
Performans Aritilmig suyun yeniden kullanimin oranini artirmak

Hedefi

Faaliyet Adi Su tasarrufu icin kampanyalar yapmak

Sorumlu Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig1

Harcama Birimi

Aciklamalar:

Suyun tasarruflu kullaniimasina yénelik kampanyalar yurutilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Biitce Disi Kaynak Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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ldarenin Toplam Kayna
Ihtiyaer

ldare Performans Tablosu
(Table 3)
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI
Performans programinin kaynak ihtiyaci; faaliyetlerin maliyeti, genel yonetim giderleri
ve diger idarelere transfer edilecek kaynaklar toplamindan olusmaktadir. Performans

programinin kaynak ihtiyact performans hedeflerine gore Tablo-3’te gosterilmistir.

iDARE PERFORMANS TABLOSU (TABLO 3)

IDARE ADI | MARDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi

Faaliyetler

Biitce ici

Biitce Dis1

Toplam

TL

TL

TL

PH.1.1.Personelin
bilgi ve beceri
diizeyinin artiriimasi

PH.1.1. F1.Egitim
programlarinin
dizenlenmesi

150.000,00

0

150.000,00

PH.1.1. F2.Verilen
hizmet ici
egitimlere yonelik
sertifika
diizenlenmesi ve
basimi

10.000,00

10.000,00

PH.1.1.
F3.Egitimlere
katilanlara yonelik
hizmet sunumu
(ikramlar, ara
sicaklar vb.)

40.000,00

40.000,00

PH.1.1.
F4.Egitimlere
katilanlara yonelik
egitim memnuniyet
anketi yapilmasi

PH.1.2. MARSU’nun
Genel dizeyde
taninirhk ve
goranarligini
saglamak igin
faaliyetler yuriatmek

PH.1.2. F.1. Web
Sitesinin Kullanimini
Etkin Hale Getirmek

PH.1.2. F2. Tanitici
Basili Materyaller
Dagitmak

35.000,00

35.000,00

PH.1.2. F3. Basinda
Bilgilendirme
Yapmak

70.000,00

70.000,00

PH.1.2. F4.
Duyurularda sosyal
aglari etkin
kullanmak

PH.1.3. MARSU’da
calisan personelin
kurumsal aidiyetinin
artirilmasi

PH.1.3. F1.Sosyal ve
kilturel etkinlik
organize etmek

100.000,00

100.000,00

PH.1.3. F2. Sosyal
ve kiltirel
etkinliklere
katihmin
maksimum diizeyde
olmasini saglamak

PH.1.3. F3. Kurum
memnuniyet anketi
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hazirlamak ve

uygulamak
PH.1.4. PH.1.4. F1. 150.000,00 150.000,00
Aboneliklerden tahsil | Sayaglarin
edilemeyen tahakkuk | degistirilmesi
etmis gelir ve ayrica | PH.1.4. F2. Kagak 0 0
kagak aboneliklerin | tutanaklarinin
kayit altina | dizenlenmesi
alinmasini  saglayici | PH.1.4. F.3. 100.000,00 100.000,00
faaliyetler ylriitmek | Sayaclara emniyet
kilidinin takilmasi
PH.1.4. F.4. Kayith 0 0
abone sayisinin
artiriimasi
PH.1.4. F5. Kagak 0 0
aboneliklerin tespit
edilerek abonelik
tesislerinin
yapilmasi
PH.1.5. Gelirlerin hizh | PH.1.5. F.1. 0 0
ve etkin bir sekilde | Kurumlarla
elde edilebilmesi icin | protokoller yapmak
farkl tahsilat | PH.1.5. F.2. Mobil 400.000,00 400.000,00
mekanizmalari vezneler kurmak
gelistirilecektir. PH.1.5. F.3. 50.000,00 50.000,00
Otomatik Tahsilat
vezneleri agmak
PH.1.5. F.4. EKS 100.000,00 100.000,00
Sayacl takmak
PH.1.5. F.5. Tahsil 0 0
edilme oranini
izlemek
PH.2.1. I¢cme Suyu | PH.2.1.F.1igme 1.000.000,00 1.000.000,00
hatlarinin suyu hatti projesi
tamamlanmasini hazirlanmasi
saglayarak terfi ve ['ppy 31 F.2.icme 0 0
depolama ihtiyacinin suyu talep oraninin
karsilanma orant | &\ iimesi
artirmak PH.2.1.F.3. icme | 14.000.000,00 14.000.000,00
suyu hatti insasina
baslamak
PH.2.1. F.4. 1.000.000,00 1.000.000,00
Depo/terfi
istasyonlarinin
projelerini
hazirlamak
PH.2.1. F.5. 10.000.000,00 10.000.000,00
Depo/terfi
istasyonlarinin
insasina baslamak
PH.2.2. Suyun | PH.2.2.F.1. Asbest | 10.000.000,00 10.000.000,00
mevcut durumu | su borularini
konusunda  gerekli | degistirmek
goriilen yenileme ["py 32 F2 sy 25.000.000,00 25.000.000,00

caligmalarina yonelik

hatlari yenilemek

Sayfa 126 / 131




faaliyetleri
gerceklestirmek.

PH.2.2. F.3.
Depolari rehabilite
etmek

3.500.000,00

3.500.000,00

PH.2.3. F.1. icme
suyu aritma projesi
hazirlanmasi

1.000.000,00

1.000.000,00

PH.2.3. F.2. igme
suyu aritma
projesinin
gerceklesme
oraninin tespit
edilmesi

PH.2.3. F.3.icme
suyu aritma tesisi
ingasina baslanmasi

17.000.000,00

17.000.000,00

PH.2.3. F.4 icme
suyu aritma tesisi
ingsaatinin
gerceklesme
oraninin Olgilmesi

PH.2.4.

Vatandaglarin su
ihtiyact ~ karsilama
oranini artirmak i¢in
yeni  saghkli  su
kaynaklarinin temin
edilmesi

PH.2.4.F.1. Yenisu
kaynaklari igin
arastirma yapmak

2.000.000,00

2.000.000,00

PH.2.4.F.2.Su
temini saglanan
kaynaklardan
verilen su tahsisi
sayisini 6lgmek

PH. 2.4. F.3.icme
suyuna entegre
edilen kaynak
oranini 6lgmek

PH.2.4.F.4. ilsu
kaynak haritasi
¢ikarmak

2.000.000,00

2.000.000,00

PH.3.1. Olusan su
arizalarina en etkin
ve verimli bir sekilde
miidahalesinin
yapilmasi

PH.3.1. F.1.
internet sitesi
altyapisini
iyilestirmek

100.000,00

100.000,00

PH.3.1. F.2. Hizmet
alimiyla isgi
calistirmak

500.000,00

500.000,00

PH.3.1. F.3. Arza
miidahale siiresini
kisaltmak

150.000,00

150.000,00

PH.3.1. F.4.
Ekipman (boru,
vana vb.) teminini
gerceklestirmek

100.000,00

100.000,00

PH.3.2. Mevcut
durumda fazla olan
fiziksel su kayip ve
kagak oraninin
azaltilmasi

PH.3.2. F.1. Basing
zonlari olusturmak

2.000.000,00

2.000.000,00

PH.3.2. F2. Hatlarin
saha kontrollini
yapmak

100.000,00

100.000,00
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PH.3.3. icme suyu
sisteminin
sayisallasma oranini
artirmak

PH.3.3. F.1.
Hatlarin sayisal
ortama aktarilmasi

10.000.000,00

10.000.000,00

PH.3.3.F.2. Su
kaynaklarinin
sayisal ortama
aktarilmasi

8.000.000,00

8.000.000,00

PH.3.3. F.3.
Sayisallagsma
oraninin olgilmesi

PH.4.1. Kanalizasyon
hat sisteminin
etkinligi oraninin
artinilmasi

PH.4.1. F.1.
Kanalizasyon hatti
projesi yapmak

1.000.000,00

1.000.000,00

PH.4.1. F.2. Kirsal
alanlarla ilgili
kanalizasyon ihalesi
yapmak

5.000.000,00

5.000.000,00

PH.4.1. F.3. Kirsal
alanlarda
kanalizasyon yapimi

25.000.000,00

25.000.000,00

PH.4.1. F.4.
Dosenen
kanalizasyon
oranini 6lgmek

PH.4.1. F.5.
Kanalizasyon
hizmeti alan nifus
oranini tespit
etmek

PH.4.2. Mevcut
kanalizasyon
sisteminin rutin
bakimlarinin
yapilarak etkinliginin
artirilmasi

PH.4.2. F.1.
Kanalizasyon hat
temizligi yapmak

3.000.000,00

3.000.000,00

PH.4.2. F.2.
Kanalizasyon
bacalarinin
temizligini yapmak

500.000,00

500.000,00

PH.4.3.

Kanalizasyon
sistemlerinin
onariminin yapilarak
etkinliginin
artirilmasi

PH.4.3.F.1.
Kanalizasyon
borularini
degistirmek

3.000.000,00

3.000.000,00

PH.4.3.F.2. Baca
kapaklarini
degistirmek

1.000.000,00

1.000.000,00

PH.4.3.F.3.
Kanalizasyon
bacalarini onarmak

1.500.000,00

1.500.000,00

PH.4.3.F.4. Boru
patlamalarini
onarmak

1.250.000,00

10.000,00

PH.4.4. Yeni atik su
aritma  tesislerinin
yapiminin
gerceklestirilmesi

PH.4.4. F.1. Atik su
aritma tesisi projesi
yapmak

1.500.000,00

1.500.000,00

PH.4.4. F.2. Atik su
aritma tesisi
projesinin izlenmesi
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PH.4.4. F.3. Aritma
tesisi ingaatina
baslamak

50.000.000,00

50.000.000,00

PH.4.4. F.4. Tesis
yapiminin takip
edilmesi

PH.45. Atk su
alaninda yapilan
ihbarlara hizli  ve
etkin bir
midahalenin
gerceklestirilmesini
saglamak

PH.4.5.F.1.
ihbarlara mudahale
etmek

500.000,00

500.000,00

PH.4.5.F.2. Vidanjor
cahstirmak

1.500.000,00

1.500.000,00

PH.4.5.F.3. Ekipman
alimi yapmak

1.000.000,00

1.000.000,00

PH.5.1.

PH.5.1.F.1.
Pompalari
degistirmek

11.000.000,00

11.000.000,00

PH.5.1. F.2. Mevcut
aritimi
gerceklestirilen su
miktarinin
Olgulmesi

PH.5.1.F.3. isale
hatlarinin fiziksel
kagak oranini tespit
etmek

PH.5.1.F.4. lzgara
onarimi yapmak

500.000,00

500.000,00

PH.5.1.F.5.
Aritilmig suyun
yeniden kullanimini
saglamak

1.500.000,00

1.500.000,00

PH.5.1. F.6.

500.000,00

500.000,00

PH.5.2. Yenilenebilir
enerji kaynak
kullanim oranini
artirmak

PH.5.2. F.1 Etut ve
proje yapimi

1.500.000,00

1.500.000,00

PH.5.2. F.2.
Yenilebilir enerji
kaynagina yonelik
insaat faaliyeti

8.000.000,00

8.000.000,00

PH.5.2. F.3. Aritma
¢amurundan
elektrik elde etmek

8.000.000,00

8.000.000,00

PH.5.2. F.4. Glines
enerjisinden
faydalanmak igin
tesis yapimi

50.000.000,00

50.000.000,00

PH.5.2. F.5. Aritma
¢amuru elektrik
Uretim tesisi
kurmak

25.000.000,00

25.000.000,00

PH.5.3. Aritilmis
suyun yeniden
kullanimin ~ oranim
artirmak

PH.5.3. F.1.
Aritilmis suyun
ekonomiye
kazandirilmasina
yonelik etiit ve
proje c¢aligmalari

1.500.000,00

1.500.000,00

PH.5.3. F.2.
Artilmis suyun

20.000.000,00

20.000.000,00
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ekonomiye
kazandirilmasia
yonelik ingaat
caligmalari

PH.5.3. F.3.
Aritilmig suyun
yeniden kullanimini
saglamak

1.500.000,00

1.500.000,00

PH.5.3. F.4. Su
tasarrufu igin
kampanyalar
yapmak

50.000,00

50.000,00

PERFORMANS HEDEFLERI MALIYET
TOPLAMI

136.334.539,00

00,00

136.334.539,00

GENEL YONETIM GIDERLERI

105.345.016,00

105.345.016,00

DIGER iDARELERE TRANSFER EDILECEK
KAYNAKLAR TOPLAMI

00,00

00,00

00,00

GENEL TOPLAM

241.679.555,00

241.679.555,00

GENEL YONETiM GiDERLERI

Idarenin genel yonetim giderleri tiim amaclarin gerceklesmesine hizmet ettiginden
amaclarin altinda yer verilmemistir. Genel yonetim giderleri asagidaki tabloda ayrica yer

almaktadir.

GENEL YONETIM GIDERLERI

Dagitilmayan Genel

Y onetim Giderleri

Personel Giderleri 24.924.000,00
Sosyal Glivenlik

Kurumlarina Ait Devlet | 4.114.000,00
Primi Giderleri

Faiz Giderleri 5.200.002,00
Cari Transferler 801.000,00
Sermaye Transferleri

Sermaye Giderleri 62.056.013,00
Yedek Odenekler 8.250.001,00
TOPLAM (TL) 105.345.016,00
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU (TABLO 4)

Ekonomik | Agiklama Odenek (TL) Oran (%)

Kod

1 Personel Giderleri 24.924.000,00 10

2 So_sygl C'}uvenl'lk Kurumlarina Ait Devlet 4.114.000,00 2
Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 136.334.539,00 45

4 Faiz Giderleri 5.200.002,00 2,5

5 Cari Transferler 801.000,00 0,3

6 Sermaye Giderleri 62.056.013,00 26,5

7 Sermaye Transferleri 00,00 0

8 Bor¢ Verme 00,00 0

9 Yedek Odenekler 8.250.001,00 3,7

TOPLAM 241.679.555,000 100
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