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Egitimdir ki,

bir ulusu ya hiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir toplum halinde
yasatlir, ya da bir ulusu esaret ve sefalete terk eder.

P i



2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

_ \ y,
a0l Vo fPaaR S ,‘\.,. PR Ay }
TG S AR e T ey a1

el e e aer s eeet e ese ere e vl e eees cee Lot rere se

D i D T SR e

|

= |.‘.‘¢.A Y 3l

e ——

-—

B

May)g (N®

q%foz*. ;




2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

UST YONETICI SUNUSU

Ondokuz Mayis Universitesi; “Bilim ve teknolojide yeniligin, egitim ve 6gretimde
niteligin, hizmette guvenin ve paydas memnuniyetinin saglandigi girisimci ve uluslararasi

bir Gniversite olmak” vizyonu dogrultusunda faaliyetlerini strdlrmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa goére 2019-2023 yillarini
kapsayan bes yillik stratejik planlama yapiimistir. Bu planlamanin ikinci uygulama yili olan
2020 yihinin ikinci yarisinda atandigim Universitemiz 2020 yili idare Faaliyet Raporu; idare
Performans Programi ve Eylem Planinda belirlenen faaliyet ve gdstergelerin izleme ve
degerlendirme sonuglari ile birim faaliyet raporlari esas alinarak hazirlanmis ve kamuoyu

bilgisine sunulmusgtur.

Universitemiz faaliyetlerinin yUritilmesinde ve raporun hazirlanmasinda katkida

bulunan tim personelimize tesekkur ederim.

Prof. Dr. Yavuz UNAL
Rektor
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|.GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Arastiran, sorgulayan, ¢ozuimleyen, girisimci, etik degerlere 6nem veren ve sosyal
sorumluluk sahibi bireyler yetistirmek; nitelikli ve yenilik¢i bilimsel arastirmalar yapmak ve
paydaslara kaliteli hizmet sunarak toplum refahini artirmaktir.
Vizyon

Bilim ve teknolojide yeniligin, egitim ve ogretimde niteligin, hizmette guvenin ve

paydas memnuniyetinin saglandigi girisimci ve uluslararasi bir Universite olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin kurulusu ve gdrevleri, Anayasa’'mizin 130’uncu maddesi ve 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu'’nun 3’Gncl maddesinin (c), (d) bendinde ve 12’nci maddesinde

belirlenmistir. Buna gore;
Anayasa’mizin 130°’uncu maddesinde;

“‘Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde milletin ve ulkenin
ihtiyaclarina uygun insan gucu yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli duzeylerde
egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, Ulkeye ve insanliga
hizmet etmek Uzere gesitli birimlerden olusan kamu tuzel kKigiligine ve bilimsel 6zerklige

sahip Universiteler devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacina yonelik olmamak sarti ile
vakiflar tarafindan, devletin gbézetim ve denetimine tabi ylksekogretim kurumlari

kurulabilir...” denilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari ve Universitelerin tanimi ise 2547 sayili Kanun’un 3'Uncl

maddesinin (c) ve (d) fikralarinda yapilmigtir.

2547 saylli Kanun'un Yuksekogretim Kurumlarinin gorevleri baslikll  12’nci
maddesinde de;

“Bu kanundaki amag¢ ve ana ilkelere uygun olarak yuksekogretim kurumlarinin

gorevleri;
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a) Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde, toplumun
ihtiyacglari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli

dizeylerde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas glcu ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yuksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda

ve sayida insan gucu yetigtirmek,

c) Turk toplumunun yasam duzeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim

verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, surekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluglarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu Kkuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak

dusuncelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim ve seferberligi icinde 6rgln, yaygin, sirekli ve acik egitim hizmetini

ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak galisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve vyapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla

isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢ézum getirici dnerilerde bulunmak,
h) Egitim teknolojisini uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) YUksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢galistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine

iliskin gerekli dizenlemeleri yapmaktir.” seklinde belirtiimigtir.
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Universite Organlarimiz (Rektér, Senato, Universite Yénetim Kurulu)

Rektor:

5018 sayili Kanunla birlikte Turkiye’de Kamu Mali Yonetimi ve Kontroli alaninda
kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullaniimasi konusunda reform niteliginde
onemli bir degisim sureci yasanmaktadir. Bu degisimin en onemli unsuru 1927 yilindan
itibaren uygulanan ve Mali Anayasa niteliginde olan 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye
Kanunu’nun vyurarlukten kaldirilarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu’nun yurarlige konulmasidir.

Yeni Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti Ureten kamu birimlerinde yonetim
sorumlulugu esas alinarak kurulmus olup, Ust yoneticilere sistemin kurulmasi, izlenmesi,
gelistiriimesi ve degerlendiriimesi hususlarinda dnemli gorev ve sorumluluklar yuklemistir.

Bu acgiklamalar dogrultusunda;

Rektor'in, 2547 sayili Kanun ve 5018 sayili Kanun’da belirtilen yetki, gérev ve

sorumluluklari asagida belirtiimektedir.
2547 sayili Kanuna gore:

- Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiksekogretim Gst kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, universite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamak ve universiteye

bagli kuruluglar arasinda duzenli galismayi saglamak,

- Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde universitenin egitim ogretim,

bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

- Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagh birimlerinin
ve universite yonetim kurulu ile senatonun gorus ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak

ve Yuksekogretim Kuruluna sunmak,

- Gerekli gordiugu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler

vermek,

- Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lzerinde genel gdzetim ve

denetim gorevini yapmak,

- Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.
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Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullaniimasinda ve gelistiriimesinde, édrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman guvenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yurutulmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevierin alt
birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci

derecede yetkili ve sorumludur.
5018 sayil Kamu Mali Yéonetimi ve Kontrol Kanununa gore:

5018 sayili Kanun’un 11’inci maddesine gore Rektdrler Universitelerde Ust Ydnetici

sifati ile;

idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak

hazirlanmasi ve uygulanmasindan,

Sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi

ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotuye kullaniminin dnlenmesinden,
Mali yonetim ve kontrol sisteminin igleyisinin gozetilmesi, izlenmesinden,

Kanunlar ile Cumhurbagkanhgi kararnamelerinde belirtilen gorev ve sorumluluklarin

yerine getiriimesinden Bakana; karsi sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi

ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirirler.

Senato:

Senato’nun yetki, gérev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’un 14’Gncl maddesinde

belirtilmigtir.

a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektdorin baskanhginda rektor yardimcilari, dekanlar
ve her fakllteden fakilte kurullarinca Ug yil i¢in segilecek birer 6gretim Uyesi ile rektérlige

bagl enstitu ve yuksekokul mudurlerinden tesekkul eder.
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Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak tzere yilda en az iki defa
toplanir.
Rektor gerekli gordugu hallerde senatoyu toplantiya gagirir.
b) Gorevleri: Senato, Universitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

- Universitenin egitim-d6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari

hakkinda karar almak,

- Universitenin batinind ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak

veya gorus bildirmek,

- Rektdrin onayindan sonra Resmi Gazete 'de yayinlanarak yurtrlige girecek olan

universite veya Universitenin birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak,

- Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,

- Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakulte kurullarinin bu

konudaki 6nerilerini karara baglamak,

- Fakulte kurullari ile Rektorluge bagh enstiti ve yuksekokul kurullarinin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,
- Universite Yénetim kuruluna lye segmek,

- Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universite Yonetim Kurulu’nun vyetki, gérev ve sorumluluklar 2547 sayili

Kanun’un 15’inci maddesinde belirtiimigtir.

a) Kurulug ve isleyisi: Universite Ydnetim Kurulu; rektériin  baskanliginda
dekanlardan, Universiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlar temsil edecek sekilde

senatoca 4 yil icin secilecek 3 profesdrden olusur.
Rektor gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya gagirir.

Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.
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b) Goérevleri: Universite Yénetim Kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimei bir organ
olup, asagidaki gorevleri yapar:

- YUuksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen

plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

- Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye bagli
birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatinm programini, butge tasarisi taslagini incelemek

ve kendi Onerileri ile birlikte rektorlige sunmak,
- Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

- Fakulte, enstiti ve yuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari

inceleyerek kesin karara baglamak,

- Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmak.

Fakllte Organlarimiz;

- Dekan (Yetki, gorev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’'un 16-b maddesinde

belirtilen dekan, ayni zamanda fakuiltenin harcama yetkilisidir.)

- Fakulte Kurulu (Yetki, goérev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’'un 17’inci

maddesinde belirtilmistir.)

- Fakulte Yonetim Kurulu (Yetki, gérev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’un 18’inci

maddesinde belirtilmistir.)

Enstiti Organlarimiz;
- Enstitd Madard,

- Enstitd Kurulu,

- Enstitd Yonetim Kuruludur.

Yetki, gorev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’un 19’uncu maddesinde belirtiimistir.

Enstiti MUdurG ayni zamanda enstitinin harcama yetkilisidir.
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Yiiksekokul Organlarimiz;
- YUksekokul Mudurt

- Yiksekokul Kurulu

- Yiksekokul Yénetim Kurulu

Yetki, gérev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’un 20’'nci maddesinde belirtiimigtir.

Yuksekokul Mudurl ayni zamanda yuksekokulun harcama yetkilisidir.

Her faklltede dekana bagli ve fakulte idari yonetiminin basinda bir fakilte sekreteri,
her enstitide enstitt mudurine bagh enstitu sekreteri, her ylksekokulda da yuksekokul

muadurane bagli bir yiksekokul sekreteri bulunmaktadir.

idari Yonetim

2547 sayili Kanun’a gore idari yonetimin basi Genel Sekreterdir. Genel Sekretere
bagli Genel Sekreter Yardimcilari, Daire Baskanliklari, Hukuk Musavirligi, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’na tabi memurlar ve diger goéreviiler bulunmaktadir. Ayrica
Universitemizde; 5018 sayill Kanun’a gére i¢ Denetim Birim Baskanh§i ve Strateji

Gelistirme Daire Baskanlgi olusturulmustur.
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C. lidareye iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

1.1. Tasinmazlar

1.1.1. Mulkiyet Durumuna Gore Arazi ve Bina Varligi

Universitemiz miilkiyet ve kullanim durumuna gére toplam 7.705.107,28m? arazi
alanina sahiptir. Bu alanin %45'i Universitemiz adina, %55'i de Hazine adina kayithdir.
Universitemiz arazi alanlarinin %83’ Merkez Yerleske konumunda olan Kurupelit
Yerlegkesinde bulunmaktadir. Kalan %17’lik kisim ise diger yerlegke ve ilcelerdeki arazi

alanlarimizi olusturmaktadir.

Tablo 1: Milkiyet Durumuna Gore Arazi ve Bina Varligi Tablosu

Miilkiyet Durumuna Gore
Taginmaz Alani (m?) Toplam Toplam Yapimi Devam
Birimlerin Bulundugu Yerleske / ilge Adi Arazi Alani Bina Alan1 | Eden Bina Alani
Universite Maliye Hazine (m?) (m?) (m?)
(Tapulu) (Tahsisli)
Kurupelit Yerl eskes 3.428.011,9¢ 2.962.688,33 6.390.700,29 526.769 20.760
Guzel Sanatl ar Yer| 49.246,19 49.246,19 42.521
Mustafa Kemal Gliunes 41.417,14 41.417,14 18.600
Al acam il cgesi 8.011,59 8.011,59 4.000
Atakum il gesi 1.212,00 1.212,00 3.456
Bafra Ilcesi (2) 1.745,10 832.944,80  834.689,96 16.316
Carsamba ilcgesi 6.485,48 6.485,48 3.500
Havza Il cgesi 40.073,79 3.248,24 43.322,03 22.200
il kadim ilcesi 401,75 480,71 882,46 2.071
Ladi k ilcgesi 800,00 288.836,57  289.636,57 1.458 5.800
Tekkekoy 11l cesi 13.093,19 13.093,19 15.000
Terme ilcesi (3) 8.900,00 8.900,00 5.800
Vezirkoépri ilcgesi 17.510,38 17.510,38 7.000
TOPLAM 3.497.442,98 | 4.207.664,30 | 7.705.107,28 | 668.691,00 26.560,00

Kaynak: idari ve Mali Isler Daire Bagkanli§i ve Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Aciklamalar:

1. Kurupelit yerleskesinde tapulu alanlarda ifraz ve orman arazisinin maliye hazinesine gegmesi nedeniyle 246.061,15 m?

azalma olmustur.

2. Bafra ilgesinde tahsisli alanlarda tahsisin kaldiriimasi nedeniyle 806.786,46 m? azalma olmustur.

3. Terme ligesinde tahsisin kaldiriimasi nedeniyle 47.251,17 m? azalma olmustur.

19 Mayis (Ballica) Yerleskesinde tahsisin kaldirilmasi nedeniyle 457.110,26 m? azalma olmustur.
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1.1.2. 2020 Yil Sonu itibariyla Yapimi Devam Eden Fiziki Alanlar

Tablo 2: 2020 Yil Sonu itibariyla Yapimi Devam Eden Fiziki Alanlar

Sira S Toplam | Baslangig Yih falam onmas ifi(l)azaorivll:echi’:i:i
No Universitesi P slangle Planlanin Yil y i
Gergeklesmesi
Kurupelit Yerleskesi (Merkez Kampiis)
1 |[Veterinerl i}k 15.000 2019 2022 48%
2 |Aci |l Servi s 5.760 2019 2022 45%
Kurupelit Yerleskesi (Merkez
Kampiis) Yapimi Devam Eden 20.760 Fiziki Gergeklesmenin Ortalamasi 47%
Fiziki Alan Toplami
Ladik ilgesi
3 |Ladi k Mes | e 5800 2019 2021 40%
Kaynak: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhg:
1.1.3. Egitim Alanlar
Tablo 3: Kapali Egitim Alanlar (Kapasite)
Egitim Alanlari Kapasite (Detay)
Sitim Biri i i Laboratuvarlar
Egitim Blr!‘mlerl vef I-(apaSIte Amfi | Sinif | Atdlye | Diger Toplam
Dagilimi (Kisi) Egitim | Saglik | Arastirma | Diger
Kapasite €60 119 42 20 167 13 57 454
Kapasite 5475 2 121 4 6 5 2 150
Fak il t |Kapasite 76,00 23 51 6 10 90
Enst i t|Kapasite 10150 | 33 1 8 42
Kapasite 15250 | 14 1 1 16
Kapasite 250+ 9 4 13
Fakiilteler/Enstitiiler Toplam 81 292 46 38 190 13 59 765
Yiuks ek Kapasite €60 32 15 2 2 1 52
Konservatuvar
Yiiksekokul / Konservatuvar Toplam 32 15 2 2 1 52
Kapasite €60 36 10 4 29 4 2 87
ok Kapasite 5475 40 1 3 3 47
Mesle .
Yikseko Kapasite 76100 25 1 26
Kapasite 101150 2 1 3
Kapasite 15250 | 14 1 15
Meslek Yiiksekokullari Toplam 16 102 10 7 32 4 178
Di § e r|Kapasite G0 58 28 90
Diger Toplam 58 28 90
Genel Toplam 97 484 71 75 224 17 66 1.085




Egitim Alanlan Kapasite (icmal)

2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Kapasite €60 245 67 54 198 17 41 61 683
Kapasite 5475 2 161 4 7 8 10 5 197
Kapasite 76100 23 76 7 10 116
TOPLAM .
Kapasite 104150 | 35 1 1 8 45
Kapasite 15250 | 28 1 2 31
Kapasite 250+ 9 4 13
GENEL TOPLAM 97 484 71 75 224 17 51 66 1.085
Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
Tablo 4: Kapali Egitim Alanlari (m?)
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Toplam
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
L.l Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik )
et Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin Uyl
Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam
(m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si
Amfi 165,69 2.935,99 4.455,90 5.664,31 2.150,40 15.372,29
Sini f 12.720,5¢ 10.743,30 8.335,35 130,00 182,00 32.111,21
At 6l ye 5.850,26 512,34 6.362,60
Di ger 1.862,38 607,00 1.667,04 312,00 421,00 12.019,00 16.888,42
C_E Egi tim Labo|l 11.994,88 477,18 1.837,55 2.151,13 16.460,74
©
2|Sadgl i1k Labo 720,00 720,00
S|Arastirma L| 255317 1.150,00 3.703,17
o)
Slpi ger 2.649,42 561,92 3.211,34
TOPLAM 38.350,67 | 14.217,43 | 14.775,93 | 7.049,03| 6.267,31| 14.169,40 94.829,77

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari

Tablo 3 ve 4 Aciklamalar:

1-

Lisansustu Egitim Enstitist idari hizmetlerini Uzaktan Egitim Merkezi binasinda yuritmektedir.

Ancak egitim hizmetini ise ilgili Faklltelerde yUriutmekte olduklarindan, Fakultelerin ve Enstitllerin egitim

alanlar birlikte degerlendirilmigstir.

2-

almayip, s6z konusu merkeze ait alanlar Saglik Alanlari bashgi altinda degerlendirilmistir.

3-
dahil degildir.

Arastirma ve Uygulama Merkezleri igerisinde Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) yer

Tablo Net Egitim Alanlarini gdstermektedir. Ortak kullanim alanlari (Derslik koridorlari vb.) verilere
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Grafik 1. Kapali Egitim Alanlarinin Dagilimi (Kapasite)

Diger, 8,29%

Meslek
Yiuksekj
16,41%

Yiuksek
Konservatuva
4,79% Fakiulteler

Enst j70,51%e r

Tablo 5: A¢ik Egitim Alanlari (Sera ve Uygulama Alanlari)

o . Sera ve Uygulama Alani
2
Acik Egitim Alanlan Bulundugu Yer Agik Alan m Olarak Kullamilan Alan m?
Kayaguiuney 25.000 25.000
Toprak yap!l
uygun ol ma
Ziraat SEravkel i ncesu Ko 18.500 kull ani | amam
Uygul ama A i sl emi tama
sonr a kadillaa
Kurupel it 34.260 34.260
Bafra 11 g 730.000 530.000
TOPLAM 807.760 589.260
1.1.4. Sosyal Alanlar
1.1.4.1. Toplanti ve Konferans Salonlari
Tablo 6: Toplanti ve Konferans Salonlari
Kapasite Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam Toplam
(Kisi) Adet m? Adet m? (Adet) (m?)
050 K 69,00 3.142,68 3,00 244,00 72,00 3.386,68
51-75 K 7,00 619,83 1,00 113,03 8,00 732,86
76-1 00 K 1,00 192,00 0,00 0,00 1,00 192,00
1011 50 K 0,00 0,00 8,00 1.616,80 8,00 1.616,80
151250 K 0,00 0,00 5,00 1.189,00 5,00 1.189,00
251Uz er i 0,00 0,00 11,00 4.418,00 11,00 4.418,00
TOPLAM 77,00 3.954,51 28,00 7.580,83 105,00 11.535,34

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
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1.1.4.2. Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar

Tablo 7: Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar Kapasite / Alan
Adet Kapali Alani (m?3) Kapasite (Kisi)
Ogrenci Yemekhan 11 6.502,00 2.780
Personel Yemekhanesi 10 2.805,00 1.148
Yemekhaneler

Ortak (Personel 7 1.346,60 754
Yemekhane

Kantin / Kafeteryalar 30 8.233,70 -
TOPLAM 58 18.887,30 4.682

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari

1.1.4.3. Yurt, Lojmanlar ve Misafirhane

Tablo 8: Misafirhaneler, Ogrenci Yurtlari, Oteller, Lojmanlar ve Diger Alanlar /
Kapasite

Birim Adh adet | \OPAlpan | Kapashe

Akademik Konuk Evi 5 480 15
. A Blok 1 1.365,05 36

Erkek 001 550 1 1.428,59 46
Gundioz Bakim Evi 1 700 60
Hasta Yaki1 ni Evi 1 1.250,00 50Y a t
Havza Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi 1 13.222,00 42
Kiz Ofren A Blok 1 2.204,00 93
B Blok 1 1.252,00 65

KonukeviMi safirhane (Sagl i1k, K 1 2.289,11 50
Konukevi Restorant ve Balo Salonu 1 3.865,90 850
Ladi k Akdag Ki s Sporlari1 Mg 1 1.200,00 46
Lojmanlar 180 19.674,00 540
Mustafa Kemal Guinesdogdu Mi 1 932,71 25
Omtel Otel 1 6.749,22 90 Y3
OMU Vakfi1 Kol eji 1 6.100,00 -
Tepe OtetOgrenci Yur du 1 9.18948§ 250 Y

Kaynak: Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanlidi, idari ve Mali igler Daire Bagkanligi ve Saglik Uygulama ve

Arastirma Merkezi



1.1.4.4. Spor Alanlari
Tablo 9: Spor Alanlari
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. Kapali Spor Tesisi Agik Spor Tesisi
Ondokuz Mayis Universitesi Spor Dali
Adet Alan (m?) Adet | Alan (m?)
Cok Amacl i1 (Sal 1 1.469
Cok Amacl i1 (Sal 1 1.463
Fitness Salonu 1 335
Karate ve Gures 1 335
. Tenis Kortu Salonu 1 335
Yasar Dogu Spor -
Jmnastik Salonu 1 335
Tenis Kortu 3 2.052
Cim Futbol Sahid 1 5.775
Atl etizm Sahasi 1 3.312
Cok Amacl i1 Spor 6 3.556
Al acam Mesl|l ek Y|Basketbol ve Vo 1 255
_ _ Hal 1 Saha 1 800
Al i Fuad Basgil
Basketbol ve Vo 1 540
Bafra Mesl ek Yu|Basketbol ve Vo 1 62
Yiksekokul u Basketbol Sahas 1 394
Egitim Fakidl t es|Basketbolv&/ol ey bol 1 250
Guzel Sanat!| ar |Voleybol Basketbol, Futsal vb. 1 730,21
Ladi k Akdag Ki s|Kayak Merkezi
Nur i Asan Hal i Futbol, Basketbol 1 10.200
. , MiniSatrang¢ Sahas 1 10
Ogrenci Yasam M
g ® Basketbol Sahas 1 510
Ol i mpi k Yuzme H
Saglirk Kialtdar v|Merkezi (YUizme, 1 15.405
Baskanl 1 g1 Ti c a|Center, Squash, Masa Tenisi, '
Bilardo, vb.)
TermeMesle it k sekoku|Basket bol ve Vo 1 162
Turizm Fakiultes|Voleybol ve Bas 2 915
Vezirkdédprid Mesl|Basketbol ve Vo 1 378
Yesil yuQetl itke nMersVol eybol Sahasi 1 162
Yiksekokul u Basketbol Sahas 1 364
TOPLAM 8 20.407 27 29.859
Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
Aciklamalar:
* Ladik Akdag Kis Sporlari Merkezine ait kapali alan verileri Otel kapsaminda degerlendirilerek

Misafirhaneler, Ogrenci Yurtlari, Oteller, Lojmanlar ve Diger Alanlar / Kapasite tablosunda gésterilmektedir.
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1.1.4.5. Diger Sosyal Alanlar
Tablo 10: Diger Sosyal Alanlar / Kapasite

Alan
Alan Adi Adet Kapasite (Kisi)
(m?)
Sinema Salonu 2 171 170
OMU Sahnesi (Cok Amacl I 1 424 317
Konser Alani (Ogrenci 1 5.780 6.000
Ogrenci Yasam Merkezi 1 7.703 -
Cok Amac¢l i1 Sosyal Al an 1 1350 250
Tiyatro Salonu (Egitim 1 300 300
Sanat Galerisi ve Miuze 2 320 75
Ogrenci Topluluk Odal ar 31 1259 -
Di ger Sosyal-Diilenmell mtre r( 8 1201 i
Salonu vb.)
OMU Go6l et Pik?nl BnAGéawer
Ku ibesi ,2alan5@G@ itk al an 1 12.600 i

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlar




1.1.5. Saglik Alanlan
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1.1.5.1. Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinin Hizmet Alanlari

Tablo 11: Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinin Hizmet Alanlari

Alan Adi Adet Alan (m?)
Acil Servis 2 1.920
Yogun Bakim 8 1.850
Ameliyathane 1 (21 Adet Ame 2.950
Poliklinik 42 14.166
Klinik 31 26.525
Laboratuvar 6 2.865
Eczane 1 680
Radyol oji Al ani 4 1.690
Nkl eer Tip Al ani 1 1.245
Sterilizasyon Al ani 1 640
Mutfak 1 1.080
Camasirhane 1 1.325
Teknik Servis 1 522
Adli Tip 1 200
Kompresoér Odasi ve Ka 3 1.150
TPN 1 80
DiyalizUni t es i 1 824
Onkoloji Hastanesi 1 10.808

TOPLAM 107 70.520

Kaynak: Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane)

Aciklama: Ortak kullanim alanlari vb. alanlar tabloya dahil edilmemistir.
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1.1.5.2. Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dig Saghgi Egitim Arastirma Hastanesi
Hizmet Alanlari

Tablo 12: Dig Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dig Saghgi Egitim Arastirma Hastanesi
Hizmet Alanlari

Birim Adi Adet Alan (m?)
Ameliyathane 2 54,32
Klinik 9 5.200,00
O g r eLaboratuvar 2 850,00
Ar a s tLaboratuaar 1 41,50
HizmetLaboratuvar 3 254,00
Radyol oji Al ani 1 175,00
Sterilizasyon Al 1 414,21
Camasirhane 1 23,43
Teknik Servis 1 108,43
Kompreséoér Odasi 2 296,19
Lokal Ameliyathane 2 33,97

TOPLAM 25 7.451,05

Kaynak: Dis Hekimligi Fakultesi
Aciklama: Ortak kullanim alanlari vb. alanlar tabloya dahil edilmemistir.
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1.1.5.3. Veteriner Fakiiltesi - Egitim Uygulama ve Arastirma Hastanesinin Hizmet

Alanlari

Tablo 13: Veteriner Fakiultesi - Egitim Uygulama ve Arastirma Hastanesinin Hizmet
Alanlari

Birim Adi Adet Alan (m?)
Ameliyathane 4 168
Klinik 19 1.678
O g r e.aboratuvar 3 223
Ar a s tLaboratuaar 3 201
Radyol oji Al ani 3 126
Sterilizasyon A 1 19
Camasirhane 1 19
Teknik Servis 1 19
Kompresoér Odasi 1 360
E s a mjirésr 1 294

TOPLAM 37 3.107

Kaynak: Veteriner Fakiltesi

Aciklama: Ortak kullanim alanlari vb. alanlar tabloya dahil edilmemistir.

1.1.6. Hizmet Alanlarni

Tablo 14: Hizmet Alanlan / Kapasite

Hizmet Alanlari Ofis Sayisi Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Akademi k Personel 1.993 41.618,10 2.565
idari Personel Hiz 1.211 24.877,52 2.381

TOPLAM 3.204,00 66.495,62 4.945,75
Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
Aciklama: Ortak Kullanim alanlari vb. alanlar tabloya dahil edilmemistir.
1.1.7. Ambar ve Arsiv Alanlari
Tablo 15: Ambar ve Arsiv Alanlari

Adet Alan (m?)
Ambar Al anl ar i 41 3.648,57|
Arsiv Al anl ar 91 3.958,80
Depo, HangTaamivreatCesti &llyi 149 9.327,70
TOPLAM 281 16.935,07

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
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REKTOR YARDIMCILARI

GENEL

ENSTITOLER

Kenevir Aragtimalar Enstitiisti
Lisanstistii Egitim Enstittst

BOLUMLER

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Bolimii
Beden Egitimi Bélimdi
Giizel Sanatlar Béltimi
Tiirk Dili Baltimui
Yabanci Diller Béltimdi

MERKEZLER

Arapga Ogretimi UAM
Astronomi Egitimi UAM
Atattirk llkeleri ve inkilap Tarihi AUM
Bilgisayar Arastirmalan UAM
Bolgesel Kalkinma ve Stratejik Arg. UAM
Gevre Sorunlari AUM
Gocuk Egitimi UAM
Deney Hayvanlar UAM
Dil ve Konugma Bozukluklari Egit. UAM
Geligimsel Egitim UAM
s Safligi ve Giivenligi Meslek Hst. UAM
Kadin ve Toplum UAM
Karadeniz leri Teknoloji AUM
Kak Hiicre UAM
Okul Oncesi Egitimi UAM
Omitoloji Aragtima Merkezi

FAKULTELER

Ali Fuad Baggil Hukuk Fakiiltesi
Bafra Isletme Fakillttesi
Gargamba Insan ve Toplum Bil. Fakiiltesi
Dig Hekimligi Fakiiltesi
Eczacilik Fakiiltesi*

Editim Fakdiltesi
Fen - Edebiyat Fakiiltesi
Glizel Sanatlar Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi
ilahiyat Fakiltesi
iletisim Fakiiltesi
Mimarlik Fakltesi
Miihendislik Fakdiltesi
Saglik Bilimleri Fakdiltesi
Tip Fakiitesi
Turizm Fakltesi
Veteriner Fakiiltesi
Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakiiltesi
Ziraat Fakiiltesi

KONSERVATUVARIYUKSEKOKUL »

Devlet Konservatuvan

SEKRETER

iDARI BIRIMLER

Bilgi Islem Daire Bagkanligi
Déner Sermaye lgletme Middrliigi
Genel Sekreterik
Hukuk Migavirigi
idari ve Mali Igler Daire Bagkanligi
Kiitliphane ve Dokiimantasyon D B.
Ogrenci igleri Daire Bagkanligi
Personel Daire Bagkanligi
Saglik Kiilttir ve Sper Daire Bagkanligi
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi
Yap! Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi

KOORDINATORLUKLER

Kalite Koordinatértig
Meslek Yiksekokullar Koordinatartiga
Mezunlar Koordinat6rltigi
Ogretim Uyesi Yetigtime Programi Koor.
Proje Yénetim Ofisi Keordinatortigi
Temel Bilimler Dersleri Koordinatgrligl
Uluslararasi lligkiler Koordinaténiigli

Yabanci Diller Yiksekokulu L MESLEK YOKSEKOKULLARI

Veteriner Fakiiltesi Egitim Aragtirma ve
Uygulama Hastanesi

Adiz ve Dis Sagli§i Egitim ve Arastirma

Psikoleji UAM —e Hastanesi
Saglik Uyg. ve Arg. Merkezi

Stirekli Egitim Merkezi

Tarimsal UAM —® Gocuk Hastanesi

Temiz Enerji Teknolojileri UAM
Tiirkge Ogretimi UAM - )
Uzaktan Egitim UAM — @ Erigkin Hastanesi
Yaratici Yazarlik UAM
—e Onkoloji Hastanesi

Adalet Meslek Yiiksekokulu
Alagam Meslek Yiksekokulu
Bafra Meslek Yiiksekokulu
Bafra Turizm Meslek Yiiksekokulu
Ballica Meslek Yiiksekokulu®
Gargamba Ticaret Borsasi M.Y.O
Havza Meslek Yiiksekekulu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Samsun Meslek Yiiksekokulu
Terme Meslek Yiksekokulu
Vezirképri Meslek Yiksekokulu
Yesilyurt Demir Gelik M.Y.O

*Heniiz Egitim-Ogretime Aglimamig Olanlar
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3. Teknoloji ve Biligim Altyapisi
3.1. Kituphane Kaynaklari

3.1.1. Universitemiz Kiitiiphane Alanlari

Tablo 16: Kutuphane Alanlari

Kutiiphane Adi Alan (m?)
Mer kez Kutuphane 11.500
Diger Birim Kutidphaneler 2.454
Toplam 13.954

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari

3.1.2. Kutuphane Kaynaklari

Tablo 17: Kutuphane Kaynaklari

MERKEZ KUTUPHANE KAYNAKLARI 2019 2020

E??;Eﬁat‘gg"yl'“s'lma Yoluyla | 139.492 141.680
Yil i¢ginde Satin Alinan 3.433 1.437
Abone Olunan Elektronik 28 28
El ektroni k Kitap Sayl s 150.000 100.000
El ekt roni k DOMetingi Sayl si 33.387 34.000
El ektroni k Tez Sayl s 4.500.000 4.500.000
Yil ic¢cinde Abone Olunan 43 40
Tirkgce Der gBasSayk sol arBaal 2.099 1.867
Yabanci Der-BasBSaki el af8 1.491 1.491
Abone Ol wrean yBas ikl 1Yay 1 1 43 40
Gorsel Yayi nlar (DVD, C 3.500 3.507
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Birim Kiitiiphanelerine Ait Kaynaklar Sayi
Kitap 112.014
Sureli Yayln 7.307
Tez 6.749
Dijital veya GOorsel Yayilinl e 34
Kaynak: Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligi
3.1.3. Universitemiz indeksli Yayin Sayilari
Tablo 18: Universitemiz indeksli Yayin Sayilari
SCI-Expanded, SSCI, AHCI'de Yayinlanmig Calismalara Ait Veriler
Ogretim | sc1 | ssci | ancl | SCh SSC, SCl, SSCl, Ogretim Ogretim
Birimler | Yillar | Uyesi AHCI AHCI iiyesi bagina | liyesi bagina
Sayist | vayin | Yayin | Yayin Kapsaminda | Kapsaminda diigen diisen
s Toplam Yayin | Toplam Atif ortalama ortalama atif
ayisi | Sayisi | Sayisi
Sayisi Sayisi yayin sayisi sayisi
Tu M | 2019 | 1.097 600 56 1 619 10.757 0,56 9,81
Akademik
Birimler | 2020 | 1.168 | 806 71 6 842 13.980 0,72 11,97
Kaynak: Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligi
3.1.4. Universitemiz Lisansiistii Egitim Alan Ogrencilerin Yillar itibariyla
Hazirladiklari Tezler
Tablo 19: Universitemiz Lisansiistii Egitim Alan Ogrencilerin Yillar itibariyla
Hazirladiklar Tezler
Yiksek Lisans Tez Sayisi Doktora Tezi Sayisi Toplam Tez Sayisi
YILLAR
Tiirkce Yabanc Dil Tirkge Yabanc Dil Tiirkce Yabanci Dil
19752019 4072 87 3142 28 7214 115
2020 Y
Dahil Edilen 162 0 45 5 207 5
TOPLAM 4234 87 3187 33 7421 120

Kaynak: Kitiphane Dokimantasyon Daire Baskanligi
NOT: Doktora Tezlerine Tipta Uzmanlik Tezleri de Eklenmistir.
Aciklama: Universitemiz Lisansustii Egitim Alan Ogrencilerin Hazirladiklari Yiiksek Lisans

Tezlerinin %44,5 ‘i Fen Bilimleri, %35’i Sosyal Bilimler, %9’u Saglik Bilimleri, %9,5'u Egitim
Bilimleri %2’si ise Guzel Sanatlar alanlarindaki konulari igermektedir.

Doktora tezlerinde ise (Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhk, Sanatta Yeterlilik
Tezlerini de igerir) dagihm %65’ Saglk Bilimleri,%21,5’'u Fen Bilimleri, %8,9’ u Sosyal

Bilimler, %4’G Egitim Bilimleri ve %0,6’ s1 Guzel Sanatlar seklindedir.
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3.2. Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz ag sistemi Bilgi islem Daire Bagkanh§ binyesinde fiber optik altyapinin
toplanmasiyla birlikte Turk Telekom Uzerinden alinan devrelerle ULAKNET agina c¢ikis
vermektedir. Bu yapida ana kampus iginde 7 toplanma noktasi ve 15 dis kampus
birbirilerine baghdir.

Ana omurgada 1 Adet Hp Procurve 8182 ZL serisi sase ara omurgalarda Hp Procurve
5406 ve 5412 urunleri kullanilmaktadir. Kenarlarda Hp Procurve 2610-2620-2910-2530 vb.
modellleri kullanilmaktadir. Kablosuz erigsim icin 2 adet Hp kablosuz yonetim cihazi
mevcuttur. Bunlarin disinda web tabanli yonetimi yapilan 1 adet kablosuz erigim yonetim
sunucusu ve 406 kablosuz erisim noktasi vardir.

AJ sistemimizin guvenligi icin Fortinet FortiGate 601E glvenlik duvari sistemi
kullaniimaktadir

Universitemiz bilisim hizmetleri altyapisi genel olarak sanallastirma sistemi (zerine
kurulmugtur. Sanallagtirma sistemimizin sunuculari; 2 x Fijutsu Primergy RX600 S6, 2 x
Fijutsu Primery RX300 S3, 2 x IBM System x3850 X5 ve 2 x Lenovo ThinkServer
RD120’den olusmaktadir. 6 sunucu bir kime, diger 2 sunucu baska bir kiime olarak
cahstiriimaktadir. Disk depolama unitemiz olan Fijutsu ETERNUS DX80 Uzerinde 48 TB
disk alanimiza ilaveten Huawei OceanStor 2600 V3 Storage cihazimizda 65 TB depolama
alanimiz bulunmaktadir. Yedekleme ve sanallastirma sistemi yonetim sanal sunucusu 2
sunuculu diger sanallastirma sistemimiz Uzerinde yer almaktadir. Yedekleme sistemimize
bagli biri Rektorlik binasinda bulunan sistem odasinda digeri Merkez Kutiphane
binasinda bulunan sistem odasinda olmak UuUzere 2 adet yedekleme Unitemiz
bulunmaktadir. Rektorlik sistem odasinda yer alan cihazimiz Qnap TS-EC1679U-RP olup
94 TB depolama alanina sahiptir. Kitliphane binasinda yer alan cihazimiz Qnap TS-
859U+ olup 22 TB depolama alanina sahiptir. Ogrenci bilgi sistemi veritabani 1 x Fijutsu
Primergy RX300 S6 sunucu Uzerinde barinmaktadir. Elektronik belge ydnetim sistemi
veritabani ise 1 x IBM System x3650 M4 {izerinde barinmaktadir. Bilgi islem Daire
Baskanligi tarafindan sunulan sanal masaustu hizmeti igin 6 x Sun Microsystems SunFire
X4140 ve 1 x Sun Microsystems SunFire X4745 sunucu ¢alismaktadir. DHCP hari¢c Web,
DNS, NTP, E-Posta, Radius vb. tim servisler sanallastirma sistemimiz Uzerinde yer alan
sanal sunucular ile saglanmaktadir. DHCP igin 1 x HP Proliant DL380 G5 ve 1 x HP
Proliant DL380 G4 sunucu c¢aligmaktadir. Sistem izleme yazilimi (Nagios) i¢in 1 x HP
Proliant DL 380 G3 calismaktadir. Ayrica, Universitemizin diger birimlerine ait cesitli

uygulamalarin barindi§i sunuculara da Bilgi islem Daire Baskanligi ev sahiplii
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yapmaktadir. Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi,
Uzaktan Egitim Merkezi ve Bilgisayar Arastirmalari Arastirma Uygulama Merkezi'ne ait
sunucu sistemleri bulunmaktadir.

Universitemiz donanim sistemleri UPS ve jenerator sistemi ile beslenerek, kurumun
bilisim hizmetlerinin kesintisiz calismasi saglanmaktadir. Ayni zamanda ortam izleme, FM
200 yangin soéndirme ve parmak izi okuma kapi giris/cikis sistemi ile sistem odasinin
fiziksel guvenliligi saglanmistir.

IP telefonlar Universitemiz yerleskelerinde kademeli olarak kullaniimaya
baglanmistir. IP telefon sistemleri igin santral ve diger kurulum/igletim hizmetleri Yapi isleri
ve Teknik Daire Bagkanlgi, ag baglantisi hizmetleri Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan

verilmektedir.

Universitemize ait sunucularda kullanilan aktif durumdaki yazilimlar:

f Aday Islemleri Sistemi 1 Olimpik Yizme Havuzu ve Spor
1 Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyon Merkezi Yazilimi
Sistemi 1 Ogrenci isleri Otomasyonu (UBS)
| Birim ve idare Faaliyet Raporu Hazirlama 1 Ogrenci Topluluk Bilgi Sistemi
Otomasyonu 1 Ogrenci Bilgi sistemi
Egitim Bilgi Paketi | Personel isleri Otomasyonu
Elektronik Belge Ydnetim Sistemi (EBYS) 9 Topluluk Bilgi Sistemi
E-posta sunucusu { Uluslararasi Ogrenci Basvuru ve

Gulvenlik Kamera Sistemi Degerlendirme Sistemi
Hastane Bilgi Yonetimi UZEM Otomasyon Sistemi
Universite Bilgi Sistemi (Portal)
Web Sayfasi

Yatay Gecis Bagvuru Sistemi

ihale Takip Sistemi
Kalite Yonetim Sistemi (KALEM)

=A =4 =4 =4 -4 4 -4 =4

Kismi Zamanli Ogrenci Aylik Calisma

Takip Yazilimi Yemekhane Otomasyon Yazilimi

= =4 -4 4 -4 A

f Kismi Zamanli Ogrenci Bagvuru Yazilimi Yemek Bursu Basvuru Yazilimi
1 Katiphane Yazilimi

1 Mezun Bilgi Sistemi



Dis Kaynakh sunucularda bulunan aktif i

durumdaki yazilimlar:

1 Butunlesik Kamu Mali Yonetim Biligim ]
Sistemi (BKMYBS)

1 Yeni Harcama Yoénetim Biligsim Sistemi
(MYS)

1 Kamu Harcamalari ve Muhasebe Bilisim
Sistemi (KBS)

9 Bitce Yoénetim Enformasyon Sistemi (e-

= =4 4 =

bitce)
M Devlet Teskilati
(DETSIS)

Merkezi Kayit Sistemi

Tablo 20: internet Kaynaklari Tablosu

2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Kamu Yatirimlar Bilgi Sistemi (KaYa)

5651 saylili internet hizmetini diizenleyen
kanun geregi trafik kaydinin tutuldugu ve
saklandig! yazilim,

Guvenlik duvari yazilim ve cihazi,

Antiviris ve antispam yazilimlari.

Kampts disi (OMU/VPN Client) erisim
Saglik, Kaltir ve Spor Daire Baskanligi —
Otel

Otomasyon Yazilimi ve Genel Muhasebe

Ydnetim Yazilimi, Otopark

Yazilimi

Yer Hizi(Mbps)
Kurupelit Yerleskesi Ana Internet 1250
Guzel Sanatl ar Yerl eskesi 100
Car s&mbd eskesi 100
Al agcam Mesl ek Yuksekokul u 20
Bafra Yerl eskesi 80
Havza Mesl ek Yiuksekokulu + Havza F 80
Terme Mesl ek Yuksekokul u 20
Vezirkoprid Mesl ek Yiuksekokul u 40
Yesilyurt Demir Celik Mesl ek Yiukse 40
Hemodiyaliz ve Onkoloji Merkezi 40
Arapca Dil Merkezi (ADI M) 20
Ulusl ararasit Ogrenci Programlari1 E 20

Kaynak: Bilgi islem Daire Bagkanligi
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4. insan Kaynaklari

Universitemizde 2020 yil sonu itibariyla; 2565 akademik, 25 yabanci uyruklu akademik
personel, 1.559 memur (657 - 4/a), 533 sdzlesmeli memur (657 - 4/b), 1.925 isci (657-4/d — 4857
sayili Kanun) bulunmaktadir. Universitemiz 2020 yili sonu itibariyla toplam 6.607 Kigiyi istihdam

etmistir.
Tablo 21: Akademik Personelin Birim ve Unvanlarina Gore Dagilimi

5 e EL EZ | EE| ¢
BIRIM £ 2 588 83| 23| 53

a o :’60:: ’808 28 wlg
AdaletMeslekf t k s ek ok ul u - - 1 3 4
Al acam Mesl|l ek Yukselkl - - 13 13
AliFuadBSGHukuk Fakilte . 1 9 1 30 41
Bafra Isletme Fakiul - - 3 . 3
Bafra Mesl ek Yuiuksekoq 3 1 5 13 1 23
Bafra Turizm Mesl ek - - - 5
CarsambaTdmilsam Biel i n - 1 3 - 1
Carsamba Ticaret Bofi - - 1 20 - 21
Devl et Konservatuar. 3 4 4 6 2 19
Dis Hekimligi Fakdul g 25 24 3 2 76 130
Egitim Fakultesi 32 37 56 25 38 188
Fen Edebiyat Fakul tg 82 32 47 4 55 220
Guzel Sanatl ar Fakul 3 3 8 - 12 26
Havza Mesl ek Yiuksekoqd - - 1 18 - 19
I ktisadi ve Ildari Bi 9 5 16 - 21 51
I lahiyat Fakultesi 24 14 17 5 11 71
I letisim Fakultesi - 4 12 2 18 36
Kenevir Arastirmal ar 1 - - 1
Lisasi st 0 EQgitim Ensti 1 - - - 101 102
Mi mar |l 1 k Fakidltesi 1 1 10 3 24 39
Mihendi sli k Fakdulteg 31 28 43 - 49 151
Rektor !l Ok - - - 72 - 72
Saglir k Bilimleri Fal 7 5 35 19 38 104
Sagl ik Hizmetl eri M ¢ - 1 3 26 30
SamsunMesleK it k sek ok ul u - - 5 37 2 44
Terme Mesl ek Yuksekoq - - 1 17 - 18
Tip Fakioltesi 144 74 77 14 472 781
Turizm Fakultesi - 5 5 - 14 24
Veteriner FakiUltesi 41 24 12 - 22 99
Vezirkoprida Mesl ek Yl - - 1 18 - 19
Yabanci Diller Yuksé - - 5 31 - 36
Yasar Dogu Spor Bili 3 7 10 4 6 30
Yesilyurt Demir Celd] 1 - 3 24 - 28
Ziraat Fakultesi 52 26 12 1 21 112

TOPLAM 463 297 408 383 1014 2565

Kaynak: Personel Daire Baskanhgi
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Grafik 2: Akademik Personelin Unvana Gore Dagilimi
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Tablo 22: Akademik Personelin Cinsiyet, Unvan ve Yas itibariyle Dagilimi

Prof. Dogent Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Aras. Gér.
2020 Yih 463 297 408 383 1014 TOPLAM
E K E K E K E K E
20-30 Yas 17 15 310 220 562
31-40 Yas 1 13 | 18 | 94 110 77 84 238 214 849
41-50Yas | 38 | 79 | 69 | 127 | 75 80 62 57 13 16 616
51-60Yas | 70 | 195 | 22 | 43 | 11 30 24 34 3 432
61-Uzeri | 15 |l 68| 1 | 4 | 1 7 2 11 106
Yas
TOPLAM | 120 | 343 | 105 | 192 | 181 227 182 201 561 453 2.565
2020 Yih Toplam Kadin Akademik 1.149 | 2020 Yili Toplam Erkek Akademik Personel Sayisi 1.416
Personel Sayisi

Prof. Dogent Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Aras. Gor.
442 288 367 368 973 TOPLAM
2019 Yih E | K | E K E K E K E
115 {327 |97 |191 |160 |207 173 195 534 439 2.438
e e 1.079 | 2019 Yili Toplam Erkek Akademik Personel Sayisi 1.359
Personel Sayisi

HnwMmp
DI NB
, Pt PY
Toplam
5SEAD

5% 3% 11%

4% 4%

5%

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

Tablo 23:Yabanci Uyruklu Akademik Personele iliskin Veriler

Unvan Geldigi Ulke Calistigi Birim Personel Sayisi
ingiltere Mihendislik Fakiul 1
Prof. Dr. -
Sudan Tip Fakiultesi 1
Prof. Azerbaycan Devl et Konservatu 1
AmerikaBi r | esi k DqTi p Fakioltesi 1
Dog¢. Dr . -
Azerbaycan Mi mar |l 1k Fakiultes 1
Dr . Ogr et i m |Surye Yabancit Diller Y 1
BosnaHersek Il ahiyat Fakiltes 1
Suriye il ahiyat Fakiltes 3
Mi st r il ahiyat Fakiltes 10
Ogrt. GO6r e v|Japonya Bafral s| et me Fakult 1
i ran Mi marl 1k Fakiltes 2
Almanya Egitim Fakiultesi 1
Rusya Yabancit Diller Y 1

Kaynak: Personel Daire Bagkanhgi
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Tablo 24:0gretim Uyesi Yetistirme Programina (OYP) iligkin Veriler

Veri Tanimi Kisi Sayisi
Kadrosu Universitemizde olup diger Uni 62
Di ger Universitelerden Universitemize 12

Kaynak: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinatérligu

Tablo 25: idari Personelin Cinsiyete ve Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

TOPLAM
657 sayili Kanun KADIN | ERKEK Ozel oL GENEL
Biitce Sermaye TOPLAM
¢ Biitgesi)

4/A Memur 781 778 1.537 22 1.559

Genel 1Idare Hizml 19 366 547 15 562
Teknik Hizmetler 19 127 146 146
gisagl ik Hizmetler| gg 117 629 6 635

“ | Hizmetleri
Q o .
EEgltlm ve Ogreti 4 3 7

T|Avukatl i k Hi zmet 3 2 5 5
Din Hizmetleri 0 1 1 1
Yar di mc i Hi zmet | 41 162 202 1 203
4/B Sozlesmeli Personel 346 187 533 533

isci(657 S.K. 4/D - 4857 S.K)| 785 1.140 490 1.435 1925

2020 YILI GENEL TOPLAM 1.912 2.105 2.560 1.457 4.017

2019 YILI GENEL TOPL 1.805 2.084 2.566 1.323 3.889
Hamg . PLPYL DIdBm 1% 0% 10% 3%

5SEAO

Kaynak: Personel Daire Bagkanhgi
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Tablo 26: idari Personelin Cinsiyete, Egitim ve Yas Durumuna Goére Dagilimi
ilkogretim . . . Yiikseklisans
Memur - 657 Ortadgretim Lise On Lisans Lisans ve Doktora
sayili Kanun TOPLAM
a/A 125 221 210 888 115
K E K E K E K E K E
18-30 Yas 9 5 14 4 3 4 5 46
31-40 Yas 6 6 13 9 14 12 263 78 27 18 446
41-50 Yas 6 26 14 49 41 41 259 142 35 24 637
51-60 Yas 3 60 6 89 21 59 47 79 4 7 375
61- Uzeri Yas 7 2 20 15 1 10 55
TOPLAM | 24 101 40 181 80 130 574 314 66 49 1.559
Toplam Kadin idari Personel Sayisi: 784 Toplam Erkek idari Personel Sayisi: 775

Kaynak: Personel Daire Baskanhgi

Tablo 27: idari Personelin Birimler ve Siniflarina Gére Dagilimi

Kadro Dagil 1 mina GOor 00 ] @
Memur (657 S.K. 4/A) N Dagi 11 m
) o = Il dari H
Hi z met S KadrdiuiParsone| v Sayi s
_ Sayc|3|w | = )
T | =l n £ m g .
_ ©] — N — =~ ) - | =
o ol =| T —| | «| ¥ &o|Z
_ — D T q‘ - E—(ﬁ
- 0 ¥ wn =O> -
BiRiMi g 5| ~ N R g,m o g
@ e o| | @ o Lr'\) N~ (I)q_)(t
— € > ol E| © . 4 2
N N | € |l wn|l ¥ c Lci
| - S| N| = S © s = |© o
— | x| | E| x| | =] E cvlo9 ©
o £ = 31 £| = % ™~ = 5 = a =
c (] ~| ~] 5| O © e}
o | T 2| -|< | §| o o %
) — | 2| - - |
o | W = o (%)
© © ':r
X To]
N
Adal et Mesl ek Yuk]| 2 2| 4 1 4 4
Al agcam Mesl ek Yuk|] 1 ]1 3|5 6 5 (1] 6
Ali Fuad BASGIi L H| 3 4| 7 4 7 7
Bafra isletme Fak| 1 |1 2| 41| a 4 4
Bafra Mesl ek Yuks]| 6 51111 1 11 | 4| 15
Ball i1 ca Mesl ek Yu] 1 1 0
Bilgi Islem Daire| 55 |3 8 7 5 5
(;ar§amba_lnsan vV e 1 1| > 5 5 11| 3
Fakialtesi
Carsamba Ticaret
- 4 2| 6 9 6 6
Yiksekokul u
Devli et Konservatu]| 3 1| 4 2 3 3
Dis Hekimligi Fak]| 20| 7|20 2| 49 75 48 [ 3|51
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Kadro Dagi |l 1 mina GOor T ——
Memur (657 S.K. 4/A) N Dagi 11 m
_ B o I dari H
Hi zmet S KadrdiuiParsone|l v Sayi s
Sayl si ;
T |-l s £ m = s
—_ 0] — N — =~ ) = | =
I o| | T - | «| ¥ gw_
- — D L q‘ - _o—(ﬁ
e e e - ;O ¥ (/) B -
BiRiMi g 5| —\_< -l o] E’ZQE
| gl o) _|2] of & N~ v lo 9
— £ N| > | E| © . Te) '=—_<§(
| - | N| — =] © 5 = |© o
— | x| | E|l x| | =] E - -9o9 O
o S = 3| £| = § = 5 2 HF
c [5) - [a) © Te}
() = f -—:: > c_Eu © g %
Q] _ o)) [=% ) = =
o | W 2 - |6
®© < N~
0 N >
N
Dis Hekimligi Fak
o X 2 2
Egitim ve Arastir 2 2
Fen Edebiyat Fakul| 15| 4 11130 | 1| 17 28 28
Genel Sekreterlik 53 | 4 5|62 1| 81 43 |11| 54
Giuzel Sanatl ar Fal|l 7 1| 8 3 7 7
Hastanel er Basmid| 51 | 20|59 1| 88| 7554911197 745 | 6 | 751
Hastanel er Basmuid 6 6 6 6
Havza Mesl ek Yuks] 1 1] 1 7 41 4
Hukuk Miasavirligi 8 5 1| 14 2 14 14
idari ve Mali 1isl]|8]?2 3| 88 18 23 | 4| 27
i lahiyat Fakultes]| 9 |1 3| 13 7 12 12
il etisim Fakiultes]| 5 |1 31919 9 9
Kenevir Arastirmajl 1 1 1 1
Kutuphan? ve Dokdu 1 | s 6lal1lu o5 | 3| 28
Baskanl 1 g1
Mi marl 1 k Fakiultes] 7 1| 8 7 7 1| 8
Mihendi sl i k Fakdual 15 | 4 2121 1| 13 20 20
Ogrenci Iisleri Da| 2|5 31| 2| 7 29 | 3|32
Personel Daire Ba| 25 25 4 19 19
Rektorl Gk DOoner S| 15 1] 16 2 2| 4
Sagl ik Bilimleri 8 8| 1] 4 8 [1] 9
Sagl ik Hizmetl eri 5 1|6 ]1] s 5 (1] 6
Sagl i k Kiultdar ve 29 | 1|6 |7 13| 56 | 6 | 125 45 [ 2 | 47
Samsun Egitim Fak]| 2 |[2]1 7| 36 15 34 | 2|36
ktisadi ve Idari 8 19 1] s 9 |1/10
Samsun Mesl ek Yuk]| 6 2 2| 10 6 10 | 6| 16
Strateji Gelistir|19]1 20| 1] 3 17 [ 2] 19
Terme Mesl ek Yuks] 3 1] 4 11 4 4
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Kadro Dagi |l 1 mina GOor T ——
Memur (657 S.K. 4/A) N Dagi 11 m
_ B o I dari H
Hi zmet S KadrdiuiParsone|l v Sayi s
Sayl si <
T _1 2l = £ o 3 |a
—_ w._ N — =~ ) = | =
o ol = | T —| <[ < ¥ S
— —_ D I q‘ - _i—(ﬁ
e e e H;O ¥ (/) b -]
BiRiMi g 5| —\_<_: el E’ZOE
| gl o) _|2] of & N~ v lo 9
= = > | E|l © . =
N| N =1 € |l wn| ® S o
I | = of N| = = © s = |© o
= x| | E|l x| T| © ] - c © o9 o
© < = 3| £| = § = 5 2 HF
c ) - a © n
() = f -—:: > r_Eu © g %
o — | 2| — o S
o | W ol S %
®© < N~
n ¥ 5
N
Tip Fakiultesi 7 151 4 | 17 22 17 [ 1] 18
Turizm Fakiuiultesi 5 2 1)1 8[1] 8 8 8
Veteriner Fakialte] 9 4 5| 18 10 17 17
Vezirkdéprid Mesl ek]| 1 1 3 3| 10 5 11| 6
Yabanci Diller Yu]| 4 4 3 4 |1]5
Yapr Iisleri ve Te| 12 |64 11| 87 [ 15 | 24 82 | 2|84
Yasar Dogu Spor B| 5 |1 41101 |11 10 (1|11
Yesilyurt Demir C| 3 1 115 5 4 |16]10
Ziraat Fakiuiultesi 14| 42 2 (22| 1| 29 21 (3|24
Lisansiustid Egitim|o?9 1 1] 11 8 11 [ 5] 16
Bafra Turizm Mes|l 1 1 2 2 2
i ¢ Denetim Birimi 4 4
Arac Isletme Miudi 1| 13 8| 8
Samsun Universite 0
Koordinatorl Gagi
Deney Hayvanl ar. 3 3| 3
Arastirma Merkezi
Gell'glmsel Uygul a 4 6l 6
Merkezi
Karadeniz ileri T . | s
Arastirma Merkezi
Koruma ve Guavenl:i 68 29| 29
Mezunl ar Koordina 1|1
Ortak Dersler Bol 1|1
Ogretim Uyesi Yet 1l 1
Koordinasyon Birimi
Proje YOonetim Ofi 1 515
Psi kol oj i Uygul am 1 3] 3
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Kadro Dagi |l 1 mina GOor T ——
Memur (657 S.K. 4/A) N Dagi 11 m
o) 8 I dar i H
Hi zmet S KadrdiuiParsone|l v Say1 s
_ SayC|S|w | = §
I o ; N E m ) -g" un
o ol | T | << %|| &0l
— —_ ™ I q‘ - _i—(ﬁ
e s e - :O x (7)) T -
BiRiMi g 5| % ~ AN E’ZU«E
| gl o) _|2] of & N~ v lo 9
— | E B| E| & I
N N = = I ~ (7)) Lo c ‘_C<
T — © N - 5 © s = |© i
— | x| | E| x| | =] E coo9 O
@ < = 3| £| = § ™~ = s = =
= |C|_) ~ — S| O @© = Lo @ b
o - =] < > 8] © o |[®
O —| ™ 2| - -1
o | W ol o %
© < ';l'
N ¥ 0
N
Tirkce Ogretimi U ) 3l 3
Merkezi
Uluslararasi 11is 7 11
Uzak_tan Egitim Uy 17 al 4
Merkezi
Arapca Ogretimi U 111
Merkezi
Astronomi EQgitim 111
Merkezi
Kalite Koordinato 4| 4
Dil ve Konusma Bo 1 111
Uygul ama ve Arast
Bil gi sayar Arast. 5
Arastirma Merkezi
Mustafa Kemal Gun 1
Sirekl i Egitim Me 2
Vet er i ne-HaywamHastdndsie 2
Klinik Arastirmal 1
Hayvan Deneyleri Etik Kurulu 1
Genel Toplam | 562 | 145 [635]| 7 | 5 | 1 |204 1559 533 | 1925 1404 | 155 | 1559

Kaynak: Personel Daire Baskanhgi
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

Tablo 28: Ogrenci Sayilari

I. Ogretim II. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E |Toplam K E Toplam K E Toplam
21.466| 21.720| 43.186 | 2.303| 2.629| 4.932 | 2.026| 1.819| 3.845 | 25.795| 26.168 51.963

Kaynak: Ogrenci igleri Daire Bagkanlg!

Grafik 3 : 2020 Yili Ogrenci Sayilari Dagilmi

Uzaktan Egiti m;
6,75%

0 ¢g83,2186i m
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Tablo 29: Egitim-Ogretim Birimi Bazinda Genel Ogrenci Sayilari

Ogretim Elemani

-~ v . Tu .
Ogretim Turd (Ars. Gor. Harig)

Fakiilte / Yiiksekokul / Konservatuvar - - TR Toplam Basina Diisen

1.Ogretim 11.Ogretim Egitim Ogrenci Sayisi
Ali Fuad BASGI L Huk 723 723 66
Bafra isletme Fakdul 83 83 28
Carsamba insan ve T 98 98 25
Dis Hekimligi Fakil 695 695 13
Egitim Fakul tesi 4.780 68 4.848 32
Fen Edebiyat Fakiul't 4127 164 4.291 26
Guzel Sanatlar Fakdu 556 556 40
i ktisadi Ve idari B 2.131 33 2.164 72
ilahiyat Fakultesi 1.283 925 1.978 4.186 70
iletisim Fakiultesi 952 282 1.234 69
Mi marl 1k Fakultesi 640 640 43
Mihendislik Fakulte 4.059 176 4.235 42
Sagli k Bilimleri Fa 2.332 34 2.366 36
Tip Fakul tesi 2.273 2.273 7
Turizm Fakiultesi 447 447 45
Veteriner Fakiultesi 624 624 8
Yasar Dogu Spor Bil 1.282 544 1.826 76
Ziraat Fakoltesi 1.597 1.597 18
Devlet Konservatuar 104 104 6
[ T{!b{ q 28.786 2.192 2.012 32.990 27

Ogretim Tiirii Ogretim Elemani

Meslek Yiiksekokulu L L Uzaktan Toplam (:r:;ﬁ:rl');:;:‘c)
1.Ogretim | 11.0gretim ... . X

Egitim Ogrenci Sayisi
Adal et Mesl ek Yiukse 224 224 56
Al agcam Mesl ek Yukse 592 242 348 1.182 91
Bafra Mesl ek Yuksek 553 6 559 25
Bafra Turizm Mesl ek 134 134 27
Carsamba Ticaret Bo 1.099 381 1.480 70
Havza Mesl ek Yiuksek 816 248 266 1.330 70
Sagl i1 k Hizmetl eri M 2.118 903 3.021 101
Samsun Mesl ek Yukse 1.856 300 622 2.778 66
Terme Mesl ek Yiuksek 622 7 629 35
Vezirképriu Mesl ek Y 611 367 75 1.053 55
Yesilyurt Demir Cel 893 34 927 33
mb[ T{! b{ 9.518 2.488 1.311 13.317 60
mb[ T{!9b{[ T{!' Db {‘ 38.304 4.680 3.323 46.307 32
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Ogretim Tiirii
o e Uzaktan
Enstitiiler 1.Ogretim Il.Ogretim Egitim Toplam
Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans
Doktora
Tezli Tezsiz Tezsiz
Lisansustio Egiti 3.514 1.368 252 522 5.656
9b{¢cTC« 4.882 252 522 5.656
GENEL TOPLAM 43.186 4.932 3.845 51.963
Kaynak: Ogrenci isleri Daire Baskanhgi
Grafik 4: Egitim-Ogretim Diizeyinde Ogrenci Sayilarinin Dagilmi
Onl i;25683%
Lisa nE)BBS’/d{
Lisans63,49%
Tablo 30: Ogrencilerin Siniflara Gére Ogrenci Dagilimi
Hazirhik 1. Sinif 2. Sinif 3. Sinif 4. Sinif 5. Sinif 6. Sinif Toplam
1.663 12.836 16.595 6.243 13.581 714 331 51.963

Kaynak: Ogrenci igleri Daire Bagkanlgi

Tablo 31: Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

1. Ogretim II. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
339 | 279 618 126 | 81 207 465 | 360 825

Kaynak: Ogrenci isleri Daire Baskanhg!
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Tablo 32: 2019-2020 Egitim-Ogretim Yih Ogrenci Kontenjanlari, Kayit Yaptiran

Ogrenci Sayilari ve Doluluk Oranlari

Kayit Yaptiran

Ondokuz Mayis Universitesi Kontenjan Yerlesen K E T Dg::l;k
Ali Fuad BASGI L H 113 113 57 56 113 100,00%
Bafrai s| et me Fakdult| 41 41 12 29 a1 100,00%
E:Lﬁlatmgzl Insan ve 52 52 20 32 52 100,00%
Devl et Konservat u 20 19 10 9 19 95,00%
Dis Hekimligi Fak 103 103 52 51 103 100,00%
Egitim Fakidl tesi 805 785 530 255 785 97,52%
FenEdebi yat Fakdlt 739 733 420 313 733 99,19%
Guzel Sanatl ar Fa 142 123 60 63 123 86,62%
i ktisadi ve idari 309 308 124 184 308 99,68%
i1 ahi yat Fakul tes 359 359 221 138 359 100,00%
il etisim Fakiltes 278 268 128 140 268 96,40%
Mi mar |l 1 k Fakdul tes 123 123 62 61 123 100,00%
Mihendi sl i k Fakiual 588 527 197 330 527 89,63%
Sagli1 k Bilimleri 546 546 445 101 546 100,00%
Tip Fakioltesi 237 237 119 118 237 100,00%
Turizm Fakidltesi 83 81 31 50 81 97,59%
VeterinerFa k 1 t es i 77 77 a4 33 77 100,00%
Yasar Dogu Spor E 260 255 102 153 255 98,08%
Ziraat Fakil tesi 238 238 89 149 238 100,00%
LISANS TOPLAMI 5113 4988 2723 2265 4988 97,56%
Adal et Mesl ek Yuk 72 71 48 23 71 98,61%
Al a¢cam YMie&kssleekko k u | | 424 394 112 194 306 72,17%
Bafra Mesl|l ek Yiuks 253 244 92 152 244 96,44%
Bafra Turizm Mesl 52 51 20 31 51 98,08%
\C(E L i : rkng . ! IT L caret 505 502 253 249 502 99,41%
Havza Mesl ek Yuks 408 391 248 143 391 95,83%
Sagl i1 k Hizmetl eri 1053 1051 661 390 1051 99,81%
Samsun Mesl| ek YUk 780 762 382 380 762 97,69%
Terme Mesl ek Yiuksts 242 232 135 97 232 95,87%
Vezirkoépria Mesl ek 401 396 215 181 396 98,75%
iﬁ ﬁ 's 'e K 3 rk L | Se miroQ 376 369 90 279 369 98,149
ONLISANS TOPLAMI 4566 4463 2256 2119 4375 95,82%
GENEL TOPLAM 9679 9451 4979 4384 9363 96,74%

Kaynak: Ogrenci isleri Daire Baskanhg!
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Tablo 33: Mevcut Ogrenciler, Mezun Olan Ogrenciler ve Yeni Kayitlar

2020-2021 Mevcut Ogrenci

2019-2020 Mezun Ogrenci

2020-2021 Yeni Kayit

K

E

Toplam

K

E

Toplam

E Toplam

25.795

26.1

68

51.963

6.015

4.273

10.288 6.969

6.625 13.594

Kaynak: Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

Tablo 34: Lisans ve Onlisans Programlarinda Egitim Goéren Uluslararasi Ogrenci

Sayilar
1. Bgretim 1. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
1.764| 2.886| 4.650 58 | 130 188 28 33 61 1.850 3.049 4.899

Kaynak: Ogrenci isleri Daire Bagkanhgi

Tablo 35: Yuksek Lisans ve Doktora Programlarinda Egitim Goren Uluslararasi

Ogrenci Sayilari

Yiiksek Lisans
L. Doktora Genel Toplam
ENSTITULER Tezli Tezsiz
K E K E K E K E Toplam
Lisansustiu EQgi ti|33]|45 17| 33 | 50 78 128
GENEL TOPLAM 78 0 50 128 128

Kaynak: Ogrenci igleri Daire Bagkanlg!

Tablo 36: Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Yillar Uyruk Ogrenci Sayisi
2019 119 5.335
2020 110 5.027

Kaynak: Ogrenci isleri Daire Bagkanhgi
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Tablo 37: Tipta Uzmanlik / Yandal Uzmanhk Egitimi Yapanlara iligkin Tablo

Toplam Tipta Uzmanlik Egitimi Yapanlar Yandal Uzmanlik Egitimi Yapanlar (YDUS)
Kontenjan (TUS)

Sayilan K E Toplam K E Toplam
Trp Fakl g 213 192 405 26 24 50
Kadrosunda
Yabanci
Uyruklu 16 17 25 42 1 1
Stat s
Sagl 1k
Kadrosunda 19 66 54 120 3 3 6

TOPLAM 131 296 271 567 30 27 57

Kaynak: Ogrenci igleri Daire Bagkanlg!

Tablo 38: Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yapanlar (DUS)

Toplam Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yapanlar (DUS)
Kontenjan
Sayilari K E Toplam
Di s HeFkaiknillit 76 53 23 76
Kadrosunda
Yabanci Uyr
Statusunde 5 2 3 >
Sagl ik Baka 0
Kadrosunda
TOPLAM 81 55 26 81
Kaynak: Ogrenci igleri Daire Bagkanlg!
Tablo 39: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilari
2020-2021 Yeni Kayit Olan 2020-2021 Egitim Goren Ogrenci 2019-2020 Mezun Olan Ogrenci
Ogrenci Sayilan Sayilari Sayisi
ENSTITU Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans
Doktora Doktora Doktora
Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz
K| E| K| E|KI|E K E K| E|K|E|K|E]|K]|E K |E

Li sansidst [ 506| 406| 161|200| 93 | 95| 1.838| 1.676| 331| 443| 581| 787| 259| 199| 170| 211| 55 |62

TOPLAM 506 | 406 | 161 | 200 | 93| 95| 1838 | 1676 | 331 | 443 | 581 | 787 | 259 | 199 | 170 | 211 55 | 62

GENEL TOPLAM 912 361 188 3514 774 1368 458 381 117
Kaynak: Ogrenci isleri Daire Baskanhg!

Tablo 40: Engelli Ogrenci Sayilari

I. Ogretim Il. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
28 57 85 5 15 20 2 8 10 35 80 115

Kaynak: Ogrenci igleri Daire Bagkanlg!



5.1.1. Ogrenci Hareketliligi

ERASMUS+ Programi
Tablo 41: ERASMUS+ Programina iliskin Veriler

2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

e . 2019 Yilina Gére 2020
Sira No | Erasmus+ Programina lliskin Veriler 2019 Yih 2020 Yih Yilindaki Degisim (%)
1 Er asmus+ progr ami kapsa 305 310 2%
2 Erasmus+ programindan ya 44 22 -50%
3 Erasmus+ programindan 069 148 31 -79%
4 Erasmus+ programindan st 89 14 -84%
5 Er asmus+ pro_gram|?gan Qe 23 0 -100%
kapsaminda giden 06gretim
Erasmus+ programindan eg
6 h . . 0 2 -
kapsaminda gi desnaybigsriet i m
. Erasmus+ pro_gram|_ndan_eg 11 0 -100%
kapsaminda giden idar.i p
8 Erasmus+ progr ami il e ge 9 7 -22%
9 Erasmus+ progr ami il e ge 19 10 -47%
10 Erasmus+ Mundus ortaki k s ek | i sans p 1 1 0%
sayl s
Kaynak: Uluslararasi lligkiler Birimi
MEVLANA Programi
Tablo 42: MEVLANA Programina iliskin Veriler
TR . 2019 Yilina Gére 2020
Sira No MEVLANA Programina lligkin Veriler 2019 Yih 2020 Yih Yilindaki Degisim (%)
1 Mevl ana progr ami kaps 63 62 204
sayl s
2 M(?vluana programindan 4 1 75%
bél Om/ program sayl si
3 Mevl ana progr ami ile 5 3 -40%

Kaynak: Uluslararasi iligkiler Birimi



2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Diger ikili Degisim Programlari
Tablo 43: Diger ikili Degisim Programlari iliskin Veriler

Diger ikili Degisim Programlarina iliskin 2019 Yilina Gére 2020

Sira No Veriler 2019 Yih 2020 Yih Yilindaki Degisim (%)

. Di §edegksl m progran 114 120 5%
yapil an protokol sa

5 Diger ikili degisi 3 4 33%
yararl anan bol tm/pr
Aktif ol arak o6grenc

3 yaptilan diger ul usl 4 4 0%
protokollerinin say

A Diger ikili degisin 2 4 100%
giden 6grenci sayl s

6 Di ger protokoll er K 86 2 -98%
sayl s

Kaynak: Uluslararasi iligkiler Birimi

Uluslararasilagsmaya iliskin Diger Veriler

Tablo 44: Uluslararasilagmaya iligkin Diger Veriler

2019 Yilina Goére 2020

Sira No Uluslararasilagmaya lliskin Diger Veriler 2019 Yih 2020 Yih Yilindaki Degisim (%)
1 OMUYOS sinavinin vy 26 7 -73%
2 OMUYOS si1 navi nas a&kyalt 7647 3772 -51%
3 OMU’ de kayi1 tl ul ug 5335 5027 -5%

Universitede egitinr

4 6grencdleenl enan uy 3 3 0%
faaliyetlerinin say

5 Yabanci dilde egiti 3 8 167%

6 Ulusl arar asi ortak 1 1 0%

programlarinin sayil

Kaynak: Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uluslararasi iligkiler Birimi, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi
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5.2. Saglhk Hizmetleri
5.2.1. insan Saghg

5.2.1.1. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (SUVAM)
Tablo 45: Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinin Yatak/Hasta/Tektik Sayilari

Alan Adi Yatak Sayisi(3) Hasta Sayisi
Acil Servis Hizmetleri(1) 38 85.819
Yogun Baki m(2) 183 7.099
Klinik(2) 914 39.818

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Hasta ve Tetkik Sayilari

Alan Adi Hasta Sayisi Tetkik Sayisi
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 111.239 394.637
Bilgisayar Tomografi 38.683 95.446
Direkt Radyografi 81.671 169.149
Doppler 3.793 5.611
Girisimsel Radyol oj 1.124 1.836
Kontrastl. 856 874
Mamografi 5.022 16.824
Manyetik Rezonans 22.830 63.192
NonVaskial er Girisi ms/¢ 2.860 3.791
Ultrason 31.391 37.914
Laboratuvar Hizmetleri 158.410 6.896.210
Mikrobiyoloji 96.979 585.185
Cocuk Genetik 8.112 16.503
Cocuk | mmnlegiol oj i 2.199 4.975
Ti bbi Biyokimya Lab 140.149 6.287.642
Hematol oj i Laboratu 750 1.905
Tibbi Patoloji(a) 23.628 30.319
Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler 7.083 10.194
Dansitometri 1309 1.351
Gama Kamera 3002 3.174
| y-b81 Uptake Odas.] 219 630
Nkl eer Tip (Ayakt 352 592
Nkl eer Tip Servisi 221 224
Pozitron Emisyon To 3140 4.223
Poliklinik | 682.643

(1) Acil Servis Hizmetleri Hasta Sayisi: Cocuk ve Erigkin Acile Basvuran, Ayaktan Hasta Basvuru Sayisi
toplamindan olugmaktadir.
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(2) Yodun bakim birimlerinde hasta bagvurulari agilmamakta olup, kliniklerde agilan bagvurulardan hastalar
sevkle yodun bakimlara yatirilmaktadir. Bazi hastalar ayni bagvuru iginde birden fazla klinige sevk
edilebilmektedir. Bu nedenle yatis ¢ikis aktivite ekraninda toplam yatis sayisi baz alinmistir.

(3) Otomasyon sisteminde tanimli yatak sayisi alinmistir.

Tablo 46: Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Yillara Gore Ameliyat Sayilari

Saghk Uygulama .. S .
TegbliéinZgGére 2015 2020 2019 Yilina Gorg I'zao“zlo( ;n)lmdaku Degisim
Ameliyat Gruplari ?

Al Grubu 32 22 -31%

A2 Grubu 359 261 -27%

A3 Grubu 3.163 2.374 -25%

B Grubu 9.395 7.667 -18%

C Grubu 9.931 8.046 -19%

D Grubu 6.050 3.866 -36%

E Grubu 3.586 2.361 -34%

Di ger 19 0 -100%

Genel Toplam 32.535 24.597 -24%

Kaynak: Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Tablo 47: Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Bolumlere Gore Ameliyat Sayilari

2019 Yilina Gore 2020

Boliim Adi 2019 2020 Yilindaki Degisim Orani
(%)

Al gol oji Agr. 1.102 20 -98%
Beyin Cerrahi 1.914 1.840 -4%
Cocuk Cerrahis 1.385 994 -28%
Genel Cerrahi 3.582 2.707 -24%
Gogus Cerrahi 728 846 16%
Goz Hastali1l kl a 2.964 2.031 -31%
Kadi n Hst. vV e 3.917 3.730 -5%
Kalp Damar Cerrahi 2.117 1.206 -43%
Kul ak Burun Bo 3.110 2.175 -30%
Ortopedi ve Travmatoloji 2.080 1.607 -23%
Plastik Rekons.ve Estetik Cer. 5.813 5.043 -13%
Urol oj i 3.823 2.398 -37%
Genel Toplam 32.535 24.597 -24%

Kaynak: Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tablo 48: Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Hasta Bagvuru Sayilari

Yatan
Yillar Hastane/Merkez Ayaktan Giiniibirlik | Gniibirlik Haric Toplam
Cocuk Hast g 174.808 17.655 9.768 202.231
O Ti p Fakul t ¢ 775.039 83.869 37.743 896.651
Sehir Sagl 34.398 1.036 35.434
Fizik Tedavi Merkezi 8.346 - 8.346
2019 Toplam 992.591 102.560 47.511 1.142.662
Cocuk Hast g 103.341 13.706 6.902 123.949
Tip Fakuiul t e 509.238 44.885 30.500 584.623
2020 | Onkoloji Hastanesi 46.076 20.557| 2.417 66.633
Sehir Sagl 19.447 1.043 20.490
Fizik Tedavi Merkezi 4.550 0 4.550
2020 Toplam 682.652 80.191 39.819 800.245
2019 Yilina Gore 2020 Yilindaki
Toplam Degisim Orani (%) -31% "22% -16% -30%

Kaynak: Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
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5.2.1.2. Dig Hekimligi Fakultesi - Agiz ve Dis Saghg: Egitim ve Arastirma Hastanesi

Tablo 49: Agiz ve Dis Saghgi Egitim ve Arastirma Hastanesi Hasta ve Ameliyat
Sayilari

2019 Yilina Goére 2020
2019 Yili 2020 Yih Yilindaki Toplam
Alan Adi Degisim Orani (%)
Hasta Sayisi A':E:Z?t Hasta Sayisi A::::th Hasta Sayisi A::::th
g;’d;olf)jisiD' 3 Ve 42.966 17.671 58,8794
Agi1 z Dis ve 39.112 6.977 13.032 2.380 -66,68%4 -65,89%
Ortodonti 43.836 18.384 -58,06%
Periodontoloji 40.622 10.076 -75,20%
Pedodonti 29.300 9.397 -67,93%
Restoratif [ 18.393 5.537 -69,90%
Endodonti 26.263 7.028 -73,24%
Protetik Dig 25.941 10.063 -61,21%
TOPLAM 266.433 6.977 91.188 2.380 -65,77% | -65,89%

Kaynak: Dis Hekimligi Fakultesi
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5.2.2. Hayvan Saghgi

5.2.2.1. Veteriner Fakiltesi - Egitim Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Tablo 50: Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dali Klinik Hasta Sayilari

Dogum ve Hayvan Tiiri
Jinekoloji

Anabilim Dali | Kspek Kedi inek At Koyun | Kanath | Tavsan Diger
Uygulamalari

Genel Toplam

2019 Yili

661 540 57 9 12 10 2 18 1309
Toplam

2020 Yili| 485 500 45 21 33 6 2 0 1092
Toplam

2019 Yilina
Gore 2020
Yilindaki
Toplam
Degisim Orani
(%)

-26,63% | -7,41% | -21,05% | 133,33% | 175,00% | -40,00% 0,00% -100,00% -%16

Kaynak: Veteriner Fakultesi

Tablo 51: i¢ Hastaliklari Anabilim Dal Klinik Hasta Sayilari

. . Hayvan Tiirleri
I¢ Hastalilari Anabilim Dali
Klinik Hasta Sayilari Toplam
Kopek Kedi Biiyiik Hayvan Egzotik Hayvan
2019 Yil Hasta Sayisi 2.683 2.447 440 264 5.834
2020 Yili Hasta Sayisi 2.540 2.924 389 266 6.119
2019 Yilina Gore 2020 o o o o o
Yilindaki Degisim Orani (%) 5,33% 19,49% 11,59% 0,76% 4,89%
Kaynak: Veteriner Fakdltesi
Tablo 52: Cerrahi Anabilim Dali Klinik Hasta Sayilari
Cerrahi Hayvan Tiirii

Anabilim Dali e | s R A Yir Ve B |l pi & TOPLAM

Uygulamalari edi Op ¢ I g Koyun t Ku s a b a Egzoti i g
201

019ViliHayvan | ) 150 | 1938 | 239 | 10 | 14 | 102 7 40 9 3.479
Sayisi
2020 Vil Hayvan | ) \/5 | 1750 | 248 | 5 15 | 115 | 20 97 79 | 3.742
Sayisi
2019 Yilina Gore
2020 Yilindaki 28,84% | -11,25% | 3,77% | -50,00% | 7,14% | 12,75% | 185,71% | 142,50% | 777,78% | 7,56%
Degisim Orani (%)
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Yapilan Cerrahi Miidahale Tiirii

Cerrahi Kulak
Anabilim Dali Ortopedi Yumusak Goz Has| Di §| TOPLAM
Hast a

Uygulamalari
2019 Yili Hayvan 1134 930 167 61 657 | 2.949
Sayisi
2020 il Hayvan 775 1328 186 42 1311 | 3.682
Sayisi
2019 Yilina Gore
2020 Yilindaki -31,66% 42,80% 11,38% -31,15% 99,54% | 23,50%
Degisim Orani (%)

Kaynak: Veteriner Fakiiltesi

5.3. Idari Hizmetler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanun’'un 63’Uncli maddesi geregince
Rektére bagli olarak Universitemizin tim birimleri ile mali ve mali olmayan tim islem ve
suregleri kapsayan denetimlerini plan ve program dahilinde idarelerin yonetim ve kontrol
yapilari ile mali iglemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol sureglerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek yonunde sistematik ve surekli ve disiplinli bir yaklagimla
Hazine ve Maliye Bakanligi i¢c Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve
uluslararasi kabul gérmus kontrol ve denetim standartlarina uygun olarak gerceklestirme

calismalari i¢c Denetim Birim Baskanhgi tarafindan yiritilmektedir.

Universitemiz idari birimleri arasinda koordinasyonu saglayarak birimlerin verimli,
duzenli ve uyumlu sekilde g¢alismasi, senato ve yonetim kurulu hazirliklarinin yapiimasi ve
bu kurullarda alinan kararlarin korunmasi ve saklanmasi, Rektorluk blnyesinde
calismalarini sirdiren; is Etik Kurulu, Sosyal Beseri Etik Kurulu, Mevzuat Komisyonun
calismalarinin gerceklestiriimesi, Universitemiz ile diger kamu ve 6zel kurumlar arasinda
yapilan protokollerin organizasyonu, 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda yapilan
bagvurular ile tim iglemlerin yuratilmesi, Rektorlik Makaminin protokol, ziyaret ve téren
islerini diizenlenmesi ve Ust Yénetim tarafindan verilen diger is ve islemler Genel

Sekreterlik tarafindan yuratalmektedir.

Merkez kampus ve ¢evre kampusleri, ag yonetimi / denetimi, teknik bakim ve destek,
e-posta, kablosuz ag erisim gibi teknik hizmetler Bilgi islem Daire Bagkanligi tarafindan

yuratulmektedir.

Universitemizin; kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluglari ile gergek ve tizel kisilerle

olan ihtilaflarinin yargi mercilerinde hak ve menfaatlerinin korunarak takip ve
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sonuglandirimasi, ayrica Universitemiz tim birimlerinin hukuki inhtilaf ya da tereddut
konusu olmus uygulamalari ile ilgili danigsmanlik hizmetinin verilmesi, idari dizenlemeler ile
protokol ve sdzlesme tasarilarinin hazirlanmasi ve/veya ilgili birimlerince hazirlanmis olan
tasarilar hakkinda goértus verilmesi gibi hizmetler Hukuk Miisavirligi tarafindan

yapilmaktadir.

Universitemizin Egitim- Ogretim alanlarinda en iyi hizmeti verebilmek igin gerekli olan
arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgili ihale iglemleri ve hizmetlerin yUruttilmesi, bina ve
cevre temizlik, aydinlatma, isinma, bakim-onarim vb. hizmetlerin yapiimasi, guvenlik ve
cevre kontroll, Universite tagsinmazlarinin kiraya verilmesi, santral ve ulasim hizmetlerinin
yuritilmesi ve bazi birimlerimizin tahakkuk islemleri idari ve Mali isler Daire Baskanlgi

tarafindan yapiimaktadir.

Universitemize basili yayinlarin (kitap ve sireli yayinlar) yaninda cd ve elektronik
ortamdaki tum kaynaklarin saglanmasi ve hizmete sunulmasi, Kitiphaneler arasi is birligi
yapilarak bilgi akisinin saglanmasi gibi hizmetler Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Baskanligi tarafindan yUratilmektedir.

2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu ve buna bagli olarak dizenlenen Ondokuzmayis
Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi'ne gore Universitemiz dgrencilerinin
kesin kayitlarindan mezuniyetlerine kadar olan iglemleri Kanun ve Ydnetmelikler
cercevesinde dogru, guvenilir ve eksiksiz olarak yapmak, teknolojik gelismeleri izleyerek
hizmet kalitesi yonunden tum ogrencilerimize hizli ve esit hizmet vermek, yonetmelik,
yonerge ve uygulama esaslari agisindan rehberlik etmek, Universitemize bagli akademik
birimlerde egitim-6gretim anlaminda her tarld is birligi goérevini yuratmek, Egitim
birimlerimizdeki egitim-6gretim siurecinin duzenli yurutulmesini saglamak, 6grencilerimize,
mezunlarimiza, ogretim elemanlarimiza ve diger tum 06zel ve tuzel kuruluglara bilgi ve
belge hizmetini hizli ve eksiksiz olarak vermek is ve islemleri Ogrenci isleri Daire

Baskanligi tarafindan yerine getirilmektedir.

Universitemizin insan giici planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili énerilerde bulunmak, Universite personelinin
atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak, idari personelin hizmet éncesi ve
hizmet i¢i egitim programlarini duzenleyerek uygulama is ve iglemleri Personel Daire
Baskanligi tarafindan yerine getiriimektedir. Ayrica ilgili Bagkanlik tarafindan, Yabanci
Uyruklu Ogretim Elemani Degerlendirme Komisyonuna iliskin sekretarya hizmetleri

yurutulmektedir.
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Universitemiz &grencilerinin, beden ve ruh sagliklarinin korunmasina yonelik
psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri, spor, kultir, barinma, beslenme, c¢alisma,
dinlenme ve ilgi alanlarina gore bos zamanlarini degerlendirme, yeni ilgi alanlari
kazanmalarina imkan saglayarak, gerek sagllk ve gerekse sosyal durumlarinin
iyilesmesine, yeteneklerinin ve Kigiliklerinin saghkh bir sekilde gelismesine imkan verecek
hizmetlerin sunulmasi ve onlarin ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gdsteren bireyler
olarak vyetismelerine, birlikte duzenli ve disiplinli c¢alisma, dinlenme ve eglenme
aliskanliklari kazanmalarina yonelik faaliyetler ile personelin beslenme hizmetleri Saglik,

Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yurutiimektedir.

Universitemizin; Stratejik Planlama c¢alismalarina yoénelik hazirlik programinin
olusturulmasi, bu suregte ihtiyag duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerinin
verilmesinin saglanmasi ve stratejik plan calismalarinin koordine edilmesi, Idare
performans programi ile yili ve izleyen iki yilin bitgesinin hazirlanmasi, butge islemlerinin
yurutilmesi (ayrintili finans programi hazirlanmasi, 6deneklerin dagitilmasi, édenek
gonderme belgelerinin dizenlenmesi, 6denek ekleme, aktarma, tenkis ve revize vb.),
yatirirm projeleri izleme raporlari, kamu yatirimlari uygulama raporlari, but¢e uygulama
sonuglari ve beklentiler raporunun hazirlanmasi, tim muhasebe hizmetleri (gelirlerin
tahsili, giderlerin hak sahibine 6denmesi, para ve para ile ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin alinmasi, saklanmasi ilgililere veriimesi, gonderilmesi ve diger tum mali
islemlerin kayitlari ile raporlanmasi, mali istatistiklerin hazirlanmasi), yonetim donemi
hesabinin cikarilmasi, kesin hesabin hazirlanmasi, idare Faaliyet Raporunun
hazirlanmasi, i¢c Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi
konularinda calismalar yapilmasi, Mali Hizmetler Birimince yapilmasi gereken On Mali

Kontrol faaliyetleri Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yerine getirilmektedir.

Universitemizin hizmet sundugu alanlardan “Egitim-YUksekdgretim, Egitim-Beden
Egitimi ve Spor” ile “Saglik” sektorleri yatirimlarindan; ettt-proje isleri, kampus alt yapisi,
derslik ve merkezi birimler, muhtelif igler (bliyiik onarim) gibi yapim isleri Yapr isleri ve

Teknik Daire Bagkanligi tarafindan yurutulmektedir.



5.4. Kiltur-Sanat, Spor, Sosyal ve Beseri Hizmetler

Tablo 53: 2020 Yih igerisinde Diizenlenen Etkinlikler

2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Sira No Etkinlik Tiirii Sayisi
1 Egitim 185
2 FestivalG 6 s tSé1l ie n 68
3 Gezi 26
4 Konferans 32
5 Konser 18
6 Panel 41
7 Seminer 55
8 Sergi 27
9 Soyl esi 106
10 Turnuva 13
11 Yar i1 s ma 2
12 Spor 4
13 Bilgilendirme Seminerleri 38
14 Kurs 411
15 Di ger 42
TOPLAM 1068
Kaynak: Birim Faaliyet Raporlar
Tablo 54: Ogrenci Topluluklari
Topluluk Sayisi Uye Sayisi
Aktif Olan Mesleki Topluluk ve Uye Sayisi 31 3465
Aktif Olan Sosyal Topluluk ve Uye Sayisi 66 7442
Aktif Topluluk ve Uye Sayisi Toplami 97 10.907
Kaynak: Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanhgi
5.4.1. Sosyal Hizmetler
Tablo 55: 2020 Yilinda Kismi Zamanh Galisan Ogrenci Sayilari
Ogrenci Sayisi Calisma Saati TOPLAM MALIYET
Kismi Zamanl | 262 24.967 184.710,06TL

Kaynak: Saglik Kiltar ve Spor Daire Bagkanhgi

Tablo 56: 2020 Yiinda Yemek Bursu Alan Ogrenci Sayilari

Yararlanan Ogrenci Sayisi

Yemek Bursu

1.517

Universitemde Dederliyi

1077

Kaynak: Saghk Kultir ve Spor Daire Bagkanligi



Tablo 57: Butik Hizmetine iliskin Sayisal Veriler

2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

S _ _ _ _ imha /Hibe
Onceki Yildan | Gelen iiriin Toplam iiriin Cikan iriin Kalan iriin Edilen Uriin Faydalanan
Devir Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Ogrenci Sayisi
Sayisi
478 5.147 5.625 2.696 2662 267 1.090

Kaynak: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhgi

Tablo 58: Engelli Bireylere Saglanan Fiziki Olanaklara iliskin Veriler

Dis Bina : .. PR E T
Sira No Birim Adi Otopark Kilavuz Yatay Giris I Asansor | E-Wc | Erisilebilirlik | Bina Odiil
Durumu Dolagim Kilavuz | Durumu | Durumu Orani % Durumu
Yol Kapisi
1 Rektorl ok Uygun | Var | Uygun |Uygun| Var | Uygun | Uygun 100 2oz(;3c?/|§klan
2 Egi tim Fakdu| Uygun| Var | Uygun |Uygun| Var Uygun | Uygun 100 202-8 l(\j/l(;k?n
3 Egitim Fakdu| Uygun| Var | Uygun |Uygun| Var Uygun | Uygun 100 2023)(;\/Iie]klan
Bafra Turizm Otelcilik 2020 Mekan
4 Fakiltesi Uygun | Var Uygun | Uygun| Var Uygun | Uygun 100 Ad il
_ 2019-2020
5 Bafra |1 sl et| Uygun| Var - Uygun| Var Uygun | Uygun 85,71 Mekan
Oodul a
6 il ahiyat Fal Uygun| Var - Uygun| Var Uygun | Uygun 85,71
Sagl
Bilimleri
Sagl ik Billi 2k 2019
7 Fakidl tesi / S| Uygun - Uygun | Uygun| Var Uygun | Uygun 85,71 a e
- od il
Yioksekokul u <
Sagl
2020 Mekan
Odul u
8 Guzel Sanat - Var Uygun | Uygun| Var Uygun | Uygun 85,71 %;)ioul\ﬂlekuan
Yesilyurt D 2020 Mekan
° MeslekY U k s e k 0 k Uygun | Var ) Uygun i Uygun | Uygun 71,43 Odul u
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Dig

Bina

Sira No Birim Adi Otopark Kilavuz Yatay Giris Ig Asansor | E-Wc | Erisilebilirlik | Bina Odiil
Durumu Dolagim Kilavuz | Durumu | Durumu Orani % Durumu
Yol Kapisi
Sagl i1k Uygu
10 |Arastir ma M Uygun| Var - Uygun - Uygun | Uygun 71,43 201--9 M?kan
> ; odul
Fakultesi H
Tip Fakidalte
11 |( Eski Di's H|l Uygun| Var | Uygun|Uygun| - Uygun - 71,43
Fakiltesi)
12 |[Kampius 2. Y - Var | Uygun |Uygun| - Uygun | Uygun 71,43
13 |Dis Heki mli| Uygun| Var - Uygun - Uygun | Uygun 71,43 201_09(;\/I3k|an
14 |i i-B&banci1 D - Var | Uygun |Uygun| - Uygun | Uygun 71,43 201-0-9??(?“
2019
15 |[Mer kez KUt 0 Uygun| Var | Uygun| - - Uygun | Uygun 71,43 Mekan
Odul
2020
16 |Ziraat mBakk| Uygun - Uygun | Uygun| - Uygun | Uygun 71,43 Mekan
Odul a
. . . 2020
17 Mihendisli-k Uygun - Uygun | Uygun| - Uygun | Uygun 71,43 Mekan
B-C Blok w
odul
18 |Mi mar |l 1 k Fal| Uygun| Var - Uygun| Var | Uygun - 71,43 2_O_O§OUMIek[?n
Carsamba Ti ) i i
19 Mesl ek Yiks Uygun | Uygun Uygun | Uygun 57,14
20 Insan Ve To - - Uygun | Uygun| - Uygun | Uygun 57,14
Fakiultesi '
Adalet Meslek
21 Yiksekokul u - - Uygun | Uygun - Uygun | Uygun 57,14
22 | Onkoloji Hastanesi Uygun - - Uygun| - Uygun | Uygun 57,14 ZOlcfsaé\llgkfm
T1 p F avkdiafat e i ht
23 |[Kemal Gunes - Var - Uygun| - Uygun 57,14
- Yok
Amfisi
24 | Heliport (Otopark) Uygun - Uygun | Uygun - - Uygun 57,14
At at ir k Kon 2020 Mekan
25 Merkezi - Var | Uygun |Uygun| - - Uygun 57,14 S5d il
26 vasar Dogu Uygun - - Uygun| - Uygun | Uygun 57,14
Fakiltesi '
UZEM Li sans g
27 Enstitisi - - Uygun | Uygun - Uygun | Uygun 57,14
28 '\B/Il(l)th endislik - - Uygun | Uygun| - Uygun | Uygun 57,14
29 |Ogrenci VYas - - Uygun | Uygun| - Uygun | Uygun 57,14 %()iOUMIek;n
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Dis Bina : . PP g s
Sira No Birim Adi Otopark Kilavuz Yatay Giris Ig Asansor | E-Wc | Erisilebilirlik | Bina Odiil
Durumu Dolagim Kilavuz | Durumu | Durumu Orani % Durumu
Yol Kapisi
. 2020
30 Fen Edebiyat 8 CD - Var | Uygun| - - Uygun | Uygun 57,14 Mekan
Blok) R
odul a
31 |Devl et Kons| Uygun| Var - - Var | Uygun - 57,14
Samsun Mes|l
32 Okulu Uygun | Var - Uygun| - Uygun - 57,14
Not: Tabloda “Erisebilirlik Orani” %50 ve Uzerinde olan birimler yer almaktadir.
Kaynak: Saghk Kiltir ve Spor Daire Bagkanhgi
Tablo 59: Engelsiz Universite Odiilleri
il Engelsiz Universite Odiilleri Basvuru e Adaylik
Sayisi Sayisi Sayisi
Me k an Qduiuhclh Rayri) 10 7 3
2019 . - e .
SosyeK Ul t ar el Faal i pdiil Haeidayral - - -
Me k an Quduiuhcl Raprd) 17 6 8
2020 |SosyeK il t irel Faal i pdiul HaiBayraf 2 - 1
Egitimde @diubkl ®aebfii).iladil 1 - -
Toplam 30 13 12

3 ARALIK DUNYA ENGELLILER GUNU
Hayaly paylagmak icin enspel yok!
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5.4.2. Beslenme Hizmetleri

Universitemiz 6grenci ve personelinin beslenme ihtiyaglari, Giizel Sanatlar ve
Kurupelit Kampusu ile ilgelerimizde bulunan o6grenci ve personel yemekhanelerinde
karsilanmaktadir. Kurupelit Kamplsli Merkez mutfakta her gin dort cesit olarak
uretiimekte olan yemekler Kurupelit ve Glzel Sanatlar Kampduslerinde servis edilmektedir.
licelerde bulunan kampuslerin yemek ihtiyaclari ihale usuli ile temin ediimektedir.
Buralarda verilen yemek hizmetlerinin kontrolu ilgili birimlerde olusturulan idari Denetim ve
Muayene Komisyonlari ve Baskanhgimiz Kontrol Teskilati tarafindan yapilmaktadir.
Personel ve ogrencilerimizin beslenme ihtiyaglari Universitemiz genelinde 4.666 Kkisi

kapasiteli 26 yemekhanede kargilanmaktadir.

5.5. Merkezlere ait AR-GE Hizmetleri Verileri ve Teknopark Verileri

Tablo 60: Deney Hayvanlan Arastirma ve Uygulama Merkezine Ait Deney Hayvani
Bilgileri

Uretilen Projelere Verilen
Tiir 2019 Yilinin Onceki 2019 Yilinin Onceki
2019 Yili | 2020 Yili | Yila Gore Artisve | 2019 Yili | 2020 Yili | Yila Gore Artis ve
Azalis1 (%) Azalisi (%)
S1 ¢can| 1505 1339 -11% 1113 936 -16%
Fare 158 230 46% 102 82 -20%
Tavsa 0 29 - 12 21 75%

Kaynak: Deney Hayvanlari Arastirma ve Uygulama Merkezi

Tablo 61: Deney Hayvanlan Arastirma ve Uygulama Merkezinde Gergeklestirilen

Caligsma Verileri
Kaynak: Deney Hayvanlari Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Yillar Biten Tez Biten Arastirma
Calisma Sayisi Calisma Sayisi
2019 11 15
2020 14 5
2020 Y1l 1 ni
0 -679
Gore Arti s 27% 67%




Tablo 62: KITAM Birimleri ve Cihazlari Bazinda Verilen Hizmetler
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Biyoteknoloji Goruntul‘e me Ve Malzeme Nanoteknoloji
Karekterizasyon
Laboratuvar Temel Cihaz Tar amal | El ekt||[Toz Ornek |
Kul |l ani mi
DNA |izol asyonu| |SetKaplama TA Q 600 SDT
PCR HaziIrl 1k Yas ve Kuru An |AFMNIMTD
Agaroz Jel Ul trami krot om Ba:sma GCekme
Testi
Disuk Haci mli AFM YRkretyz!| Gl 0| |[DSC
Jel Gorudnt ol em SDT Bruker
RNA [izolasyonu Kranotograane.K!JtIe Bruker Ftir
Spektrometrisi
cDNA Sentezi Kitl eSpektr omet | |Rietveld Kantitatif Analiz
Re al Ti me PCR SDTTGA
Sogutmal i1 Sant Eg't'mYeDams',nanhk DMA
Hizmetleri
Liyofilizasyon Egi teiDam s man!l 1 k| [Renk Ol ¢ium
Hicre Sayl1l mi Parti kil Bo
o Bobr ek Mesa
Soguk Hava Dep Analizi
| k1 i ml eme Odas Et Gv
Sanger Dizileme

Kaynak: Karadeniz ileri Teknoloji Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Tablo 63: KITAM Hizmetlerinin Hizmet Alanlara Gére Dagilimi

Hizmet Alan Verilen Hizmet

Sayisi

Ondokuz Mayilis Universitesi 186
I stanbul Medi pol Universitesi 1
Hitit Universitesi 1
Guimishaneersitesi 1
Gazi Osman Pasa Universitesi 7
Canakkale 18 Mart Universitesi 1
Bolu Abant {izzet Baysal Universites 3
Di ger Kamu Kurumlari ve Ozel Sirket 9
TOPLAM 209

Kaynak: Karadeniz ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
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Tablo 64: Ornitoloji Arastirma Merkezi Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler ve
Projeler

Sira No Faaliyetler ve Projeler
1 Kus Hal kal ama Cal 1 smas.:
2 Ki's Oktugsuil Sy 1 m Egi ti mi
3 Ki's Oktugsuil Sy 1 ml ar |
4 TemelHaH ksal ama EQgi t i mi
5 Vat andas Bi leiSutak KlanlarlPfojasg | ar 1 v

Kaynak: Ornitoloji Arastirma Merkezi

OMU-Teknoloji Transfer Ofisi

2020 yili icerisinde Teknopark tarafindan 14 adet ulusal patent, 6 uluslararasi patent
basvurusu yapilmistir. Ayrica Teknopark tarafindan yapilan danigsmanlik hizmetlerinden
254.314,17 TL gelir elde edilmigtir.

5.6. Proje Bilgileri: Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri

Tablo 65: Universite Destekli Projeler (Bilimsel Arastirma Projeleri-BAP)

Projelerde
Proie Proje Gorev Alan
Bilimsel Arastirma Projeleri sa :5| Odenegi Arastirmaci
Y (TL) Sayisi (Yiiritiici
Haric)
1901Bi | i msel Arastirma ve Gelisti 18 958.007,43 16
1902Bas | ang | Projder ogr ami 2 21.143,00 3
1903Sanayi ile is Birligi Arastir 1 40.538,44 6
1904Li sansustiu Tezl eri Dest ekl eme 104 1.214.158,9C 103
1906 Ar ast i1 rma Altyapisini Destekl 12 7.419.191,47% 2
1907Egi tim, Ofretim Altyapisini G 15 12.245594,9. 6
1908Cagri1 1l 1 Projeler 1 489.204,00 4
1912Kamuild sbirl i gi Arast 1 r maProgleri n i 2 157.969,00 11
TOPLAM . 140  12.828.266,11 151

Kaynak: Proje Ydénetim Ofisi Bagkanligi
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Tablo 66: 2020 Yili BAP Destek Programlarina iliskin Degerlendirme Tablosu

BAP Destek Programlarina iliskin Degerlendirme Tablosu

1922 Yurtdisi Bilimsel
Ziyaretleri Destekleme

1923 Bilimsel Etkinlik
Diizenlemeyi Destekleme

1924 Fikri Mulkiyet Haklan
ve Patent Destegi Programi

DESTEKLEME KODLARI Programi Projeleri Programi Projeleri Projeleri
. Destek . Destek . Destek
Kabul Edilen Mi Kt Kabul Edilen Mi Kt Kabul Edilen Mi kt a
T U Akademik Birimler 2 7.000,00 3 23.000,00 10 400.000,00

Kaynak: Proje Yoénetim Ofisi Bagkanlgi

Tablo 67: Dig Destekli Projeler

Dis Destekli Projeler Ozet Tablosu

SI::: Destek veren Kurum/Kurulug Proje Sayisi Projelerin Toplam Biitgesi

1 TUBI TAK 58 14.322.
2 Avrupa Birligi (AB) 5 411. 30
3 Tari m ve Or-MAGEMBakanll2 353.20
¢ [Seltil i tanr kR,
5 Enerji ve Tabi iBORENy ngl 100.00
6 |Universite Sanayi 1| sH6 1.478. 4
7 Kal ki nma-DBAPan!l 1 g1 2 2.8009. 8§
8 Sanayi ve TekOKAIl oj i 1 884.59

Projelerin Biitce Toplami

19.965.358,22 £ | +

411.302,00 €

Kaynak: Proje Yodnetim Ofisi Bagkanligi (31.12.2020 tarihinde 1 € - 9,06 TL olarak iglem

gOérmustur.)

Aciklama: Dis destekli proje tablosunda 2020 yili igerisinde devam eden, tamamlanan

veya yeni baglayan projelere yer verilmistir.
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5.7. Toplumsal Hizmet Sunan Diger Merkezler
U Arapga Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ADIM)

ilahiyat Fakiiltesi Arapca Hazirlik egitimi ve ayrica toplumun her kesiminden Arapca

ogrenmek ve Arapgasini gelistirmek isteyenlere yonelik kurslar dizenlenmektedir.

U Surekli Egitim Merkezi (OMUSEM)

OMUSEM tarafindan 2020 yilinda 18 adet egitim gerceklestiriimistir. S6z konusu
egitimler 488 saat surmus olup, 2019 yilinda baslayip 2020 yilinda da devam eden
“Ingilizce YDS & YOKDIL Sinavi Hazirlik Kursu” ve “Oykii Atolyesi” nin 80 saatlik kismi ile
beraber toplamda 568 saat egitim verilmistir. 787 kisi egitimlerden faydalanmis, 331 adet
“Katilim Belgesi” verilmistir.

Genel katilima agik olarak gergeklestirilen egitimler digsinda kurumsal bazda Samsun
Blylksehir Belediyesi, Samsun Biyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi Genel
Midirligiu (SASKI), Samsun Serbest Muhasebeci ve Mali Misavirler Odasi, Samsun
Anadolu Lisesi, Samsun Ticaret ve Sanayi Odasi Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kadin

Girisimciler Kurulu igbirliginde egitimler gergeklestirilmistir.

U Kadin ve Toplum Arastirma Merkezi (OKTAM)
OKTAM tarafindan 2020 yilinda gerceklestirilen faaliyetler;

- Kadina Yonelik Siddetle Micadele ve Erken Yasta Evlilikleri Onleme
Seminerleri

- 8 Mart Dlnya Kadinlar Gunu Etkinlikleri kapsaminda, Fatma Cavus’u Anma
Etkinligi

- “Tuarkuler Bizi Soyler” Konseri

- “Universite Ogrencilerinin Siddete iliskin Algilari ve Flért Siddetine Maruz
Kalma Durumlari” Arastirmasi

- “Universite Ogrencilerinin Polis Ve Polis Hizmetleri lle ligili Gérisleri”
Arastirmasi

- “Halkin Polis Ve Polis Hizmetleri ile ilgili Goriisleri” Arastirmasi

- 25 Kasim Kadina Yénelik Siddete iliskin Farkindalik ve Flért Siddeti Paneli

- “Pandemide Kadin Olmak” Oyku Yarigsmasi
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U Yaratici Yazarlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
2020 yilinda gerceklestirilen faaliyetler;
- Yazarlk Atolye Calismalari

U Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (OMU-TURKGE)

OMU-TURKCE'de uygulanan 6gretim yéntemi dort dil becerisinin (anlama, dinleme,
konusma, yazma) kazandirilmasina ve gelistiriimesine yoneliktir.

Ogrencilerin dil seviyeleri tespit edildikten sonra, Anlama (dinleme-okuma),
Konusma (karsilikli  konusma-sézli anlatim), Yazma (yazii anlatim) ve Dil Bilgisi
derslerinden olugsan bir program uygulanmaktadir. 2020 Mart ayindan itibaren uzaktan
Tarkge egitimi vermeye baglamistir.

U Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (PUAMER)

PUAMER tarafindan 2020 yilinda 4 sertifika programi acgilmis, 2 Ucretsiz online
seminer dizenlenmistir. Planlanan 4 sertifika programina yeterli katilhm saglanamamistir.
Ancak konferans ve seminerlere yeterli dizeyde katilim olmus ve katilimcilar olumlu
geribildirimlerde bulunmuslardir. Ayrica 06grencilere yonelik Psikolojik Destek ve
Danigmanlik Hizmeti kapsaminda yilin ilk Gg ayinda 250 gorugsme gergeklestiriimistir.

Sosyal sorumluluk kapsaminda Samsun ili Valiligi'nin koordinasyonunda, Merkezde
bagimlilikla miicadele toplantisi gergeklestiriimistir. Ayni zamanda Samsun il Emniyeti
Trafik Sube Mudurligu personeline yonelik, merkez onculiginde “Trafik Denetlemelerinde

Halkla iliskiler ve iletisim Egitimleri” verilmistir.

U Dil ve Konugsma Bozukluklan Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
(OMUKOM)

OMUKOM, boélgemizde yasamini siirdiren ve dil ve konusma gelisimleri bakimindan
yasitlarina gore gerilik gosterme riski tagiyan ya da tanisi konulmus ¢ocuklarimizin en
erken yasta tespit edilmesini saglamak, bu cocuklarimiza ve ailesine gerekli oldugu
dusunulen danismalik, egitim ve rehabilitasyon destek hizmetlerini bilimsel bilgiler 1s1ginda

sunarak yardimci olmaktadir.
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6. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

Universitemiz; 2547 sayili YUlksekdgretim Kanunu, 2809 sayili Yiksekdgretim
Kurumlar Tegkilat Kanunu ve 124 sayili Yiksekogretim Ust Kuruluslari, Yiksekogretim
Kurumlarinin idari Teskilatlari Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve 5018 sayili

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu esaslarina gore tegkilatlanmistir.

Yonetim slreclerimiz; Egitim-6gretim, Arastirma-gelistirme ve bilgi transferi, idari ve
destek, doner sermaye Urun ve hizmet sunumu ve stratejik yonetim ana sureci olmak
Uzere 5 ana sure¢ altinda tasarlanmistir. Organizasyon yapimizi kapsayan sureglerimiz,

risk tabanli stire¢ yonetim modeline gore yapilandiriimistir.

ic kontrol faaliyetleri stratejik yonetim ana siireci altinda yer almakta olup, kalite

yonetim sistemi ¢alismalari ile butuncul yapida yuratulmektedir.

OMU ulusal ve uluslararasi standartlara uygun kalite yonetim sistemine sahiptir.
Universitemiz stratejik yoénelimini her 5 yilda bir hazirladigi stratejik plan ile uygulamaya
aktarmaktadir. Hali hazirda 2019-2023 yillarini kapsayan lll. Stratejik Plani yururluktedir.
Stratejik planimizda 5 amag, 13 hedef ve 62 performans gostergesi bulunmakta olup,

KALEM yazilimi ile izlenmektedir.

Universitemiz butincil bir yapi icerisinde; ic degerlendirme calismalarini, stratejik
plani ve sureclere iligkin paydas geri bildirimlerini dikkate alarak her yil “yillik eylem plani”

hazirlamakta ve uygulamaktadir.
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6.1. ic Denetim

Ondokuz Mayis Universitesi 2020 yili i¢ Denetim Programi uyarinca asagida

belirtilen birimlerde/alanlarda i¢ denetim faaliyeti yarutulmastar.

Tablo 68: i¢ Denetime iligkin Bilgiler

Deneti Onem Diizeyine Gore Toplam
Denetlenen Birim i_?;tu'm Denetim Alanlari Bulgu Sayisi Bulgu
Yiiksek Orta Diisiik | Sayisi
Si kadayet ¢
Kal i t e Ko o|Sistem Deger |l en( 2 2
Sureci
DOner Serm Dani sman|l
Maduar |l Gga Uygunluk Hizmet Gelirleri 1 1
idari ve M. Hi zmet A}
BagkanI|§|SIStem YOnet i mi 4 1 °
. Dani s man|
OMUTTO A. S Dantsm o met Gelirleri )

Kaynak: i¢ Denetim Birimi Bagkanlig

6.2. Dis Denetim

Sayistay Baskanhdinca 2020 yilinda vyapilan digs denetime iliskin rapor

diizenlenmemistir. Rapor diizenlendiginde Kamu idareleri Denetim Raporlari Sayistay

Baskanliginin resmi web sayfasinda (https://www.sayistay.gov.tr/tr/) yayimlanmaktadir.
2019 yilinda Sayistay Bagkanhdinca yapilan denetimler 2020 yili icerisinde
raporlanmistir. S6z konusu raporda “Tasinir Mal Yonetiminde Tespit Edilen Eksiklikler’e

dair tespit ve degerlendirme yer almaktadir.



https://www.sayistay.gov.tr/tr/
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. AMACLAR ve HEDEFLER

A. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve Hedefler

Amag 1: EGITIM-OGRETIM ALANINI GUGLENDIRMEK
Hedef 1: Egitim-Ogretim materyallerinin gelistiriimesi ve zenginlegtiriimesi
Hedef 2: EQitim-0gretim hizmetlerinde niteligi artirmak

Amag 2: ARASTIRMA GELISTIRME ALANINI GUGLENDIRMEK VE BILGI
TRANSFERINi HIZLANDIRMAK

Hedef 1: Bilimsel arastirma projelerinin sayisini artirmak

Hedef 2: OMU adresli makale, kitap, atif, patent, faydali model, ticari Griin sayisini artirmak
Hedef 3: Bilimsel aragtirma alt yapisini guglendirmek

Hedef 4: AR-GE faaliyetlerinden uretilen bilgiyi yaymak

Amag 3: TOPLUMA HiZMETTE NITELIGi ARTIRMAK

Hedef 1: Paydaslara ulusal ve uluslararasi standartlarda urin ve hizmet sunmak

Hedef 2: Universitemiz (riin ve hizmetlerinin kalitelerini belgelemek ve paydaslarin
memnuniyet dlzeyini artirmak

Hedef 3: Toplumsal sorunlara odaklanmak ve ¢6zime katki saglamak

Amagc 4: PAYDAS iSBIRLIGINi GELISTIRMEK VE NITELIGINi ARTIRMAK
Hedef 1: i¢ paydaslarin etkilesimini artirmak

Hedef 2: Dig paydaslarin etkilesimini artirmak

STRATEJIK
PLAN

Amag 5: ULUSLARARASILASMAYI GELISTIRMEK
Hedef 1: Egitim-0gretimde uluslararasilagsmayi artirmak

Hedef 2: Arastirma faaliyetlerinde uluslararasilagsmayi a

s (0 _.'-'-_-__
ONDOKUZ MAYIS H 3 5
UNIVERSITES] i=—4
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Ill. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A.Mali Bilgiler

1. Bltce Uygulama Sonuglari

2020 Yii Merkezi Yénetim Bitge Kanunu ile Ondokuz Mayis Universitesine
583.247.000 TL 6denek tahsis edilmistir. Universitemizde 2020 mali yili igerisinde 13 adet
kurum duzeyinde aktarma, 121 adet birim duzeyinde aktarma, 90 adet ekleme, 761 adet
O0denek gonderme ve 230 adet tenkis olmak Uzere toplam 1.215 adet bultge islemi
yapilmigtir. Bu iglemlere gore yil sonunda toplam 6denek 633.333.449,20 TL’ye ulagsmig
olup, 612.645.412,12 TL harcama yapilmistir.

2020 yih dénem sonu islemleri subat ayi sonu itibariyla devam ettiginden, temel mali
tablolar yayimlanamamistir. Donem sonu islemlerinin tamamlanmasindan sonra bu bdlim
guncellenecektir.

Fonksiyonel ve ekonomik siniflandirmaya goére butce gerceklesme tablolari ile

ekonomik ayirima gore butge gelirleri uygulama sonugclari tablosu asagida belirtilmistir.

Tablo 69: Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Biitge Giderleri icmali (TL)

KOD K.B.O. YILSONU ODENEK HARCAMA
1 44.315.000,0( 42.051.277,0( 41.745.655,85
3 4.492.000,0( 4.070.300,0( 4.064.293,17
7 83.040.000,0( 92.285.561,6( 88.714.247,9¢
8 4.280.000,0( 4.902.600,0( 4.863.534,16
9 447.120.000,0( 490.023.710,6 473.257.680,9¢
TOPLAM 583.247.000,00 633.333.449,20 612.645.412,12
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Tablo 70: Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitge Giderleri icmali (TL)

HALKI NA YAPILAN FAYDA

EKONOMIiK KODLAR 2020
KBO TOPLAM ARALIK

KOD ACIKLAMA ODENEK HARCAMA
01.1 | MEMURLAR 367.686.00Q 382.455.45( 377.808.514
01.2 |SOZL E PERSONEL 23.864.000 23.753.850 23.717.781
01.3 |i SCi LER 32.439.000 35.139.112, 32.360.74(0
014 |GECi Cci SURELI CALI SANL 838.000 669.500 244.304
015 |Di GER PERSONEL 2.391.000 1.803.600 1.803.597
01 PERSONEL GiDERLERI 427.218.000 443.821.512 435.934.940
02.1 | MEMURLAR 59.766.000 61.837.730 61.825.567
022 |SOZLESMELI PERSONEL 4.852.000 4.819.000 4.814.511
023 |i SCI LER 6.798.000) 7.744.000 6.840.428
024 |GECi Ci SURELI CALI SANL 299.000 187.500 62.924
025 |[Di GER PERSONEL 75.000 75.600 75.559
02 | SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 71.790.000 74.663.830 73.618.989

GIDERLERI
031 |[URETI ME YONELI K MAL VE 0 0 0
032 |[TUKETI ME YONELI K MAL 28.188.000 46.634.330 42.138.189
03.3 | YOLLUKLAR 906.000 1.433.797 530.980)
034 |[GOREV Gi DERLERI 73.000 347.857 307.724
035 |[Hi ZMET ALI MLARI 1.280.000 4.543.892 3.374.199
036 |[TEMSiIi L VE TANITMA Gi DH 42.000 46.200 45.855

MENKUL MAL, GAYRI MADDI

N ’ . [~

037 |ONARI M Gi DERL ERI 896.000 1.810.357 1.142.415
038 |[GAYRIiI MENKUL MAL BAKI M 305.000 459.350 402.961]
039 |[TEDAViI VE CENAZE GIi DEHR 0 0 0
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 31.690.000 55.275.782 47.942.322
04 FAiZ GiDERLERI 0 0 0
051 [GOREV ZARARLARI 11.647.000 13.658.000 13.657.999
052 |HAZi NE YARDI MLARI 5.992.000| 5.992.000) 5.992.000

KAR AMACI GUTMEYEN KUH
053 | 'RANSFERLER 2.897.000| 910.000 904.397
05.4 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 0 2.409.472 2.018.397
055 |[PEVLET SOSYAL GUVENLI K 0 0 0
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EKONOMIiK KODLAR 2020
KBO TOPLAM ARALIK

KOD AGIKLAMA ODENEK HARCAMA
056 |[YURTDI S| NPRANSFPRLERA N 24.000 0 0
058 |GELIi RLERDEN AYRILAN PA 0 0 0
05 CARIi TRANSFERLER 20.560.000 22.969.472 22.572.793
06.1 | MAMUL MAL ALIMLARI 11.789.000 13.363.250 13.326.063
062 |MENKUL SERMAYE URETI M 0 0 0
063 [GAYRiI MADDI HAK ALI MLA 200.000 416.487 381.794
064 [GAYRI MENKUL ALI MLARI 0 0 0
065 |GAYRI MENKUL SERMAYE UR 14.000.000 16.458.000 13.174.023
066 |[MENKUL MALLARI N BUYUK 0 0 0
067 |[GAYRI MENKUL BUYUK ONAH 6.000.000 6.365.116] 5.694.487
06.8 | STOK ALIMLARI 0 0 0
069 |[Di GER SERMAYE Gi DERLEHR 0 0 0
06 SERMAYE GiDERLERI 31.989.000 36.602.853 32.576.368
PERSONEL (01 + 02) 499.008.000 518.485.342 509.553.929
DIGER CARi (03 + 04 + 05) 52.250.000 78.245.254 70.515.116
TOPLAM CARi 551.258.000 596.730.597 580.069.045
TOPLAM SERMAYE (06 + 07) 31.989.000 36.602.853 32.576.368
KURUM TOPLAMI 583.247.000 633.333.449 612.645.412




Tablo 71: Butge Gelirleri Cetveli
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Ekonomik Kodlar Biitce Gelirlerinin Tiiri Net Biitge Geliri
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 33.224.783,36 T
01 Ma | ve Hi zmet Sati1 s Gel 25.224.721,10 T
01 Ma | Satir s Gelirleri 84.246,71 T
01 Sartname, Basi | Evr ak 3.130,00 T
99 Di ger Mal Sati s Gelirl 81.116,71 T
02 Hizmet Gelirleri 25.140.474,39 T
03 Avukatl i1 k Vekal et Ucre 10.709,97 T
05 Dani smanl 1 k / Bilgilen 70,50 T1
29 Orgin ve Yaygin Ogreti 8.191.856,70 T|
30 St nav, Kayi1t ve Bunl ar 1.651.504,79 T|
31 Il Ki nci Ogreti mden EI de 3.332.202,10 T
32 Yaz Okulu Gelirleri 1.762.966,79 T|
33 Tezsiz Yuksek Lisans G 600.615,00 T
34 Tezl i YUksek Lisans Ge 595.377,67 T
35 Doktora Gelirleri 381.89750T
38 Yurt VYatak Ucreti Gel i 385.040,37 T
41 Uluslaraas 1 Or t ak Egitim O§ 0,00 TL
45 Uzaktan Ogretimden EId 4.190.085,52 T
46 Uzaktan OgJgretim Matery 1.279.648,00 T

667 S. KHK Kapsami-0dmae
98 |lUcretl eri 1.412.554,66 T|
99 Di ger hi zmet gelirleri 1.345.944,82 T
06 Kira Gelirleri 6.280.386,80 T
01 Tasi nmaz Kiralar. 6.280.386,80 T
01 Lojman Kira Gelirleri 702.581,05T
99 Diger Tasinmaz Kira Ge 5.577.805,75 T
09 Di ger Tesebbius ve MOl ki 1.719.675,46 T
09 Di ger Gelirler 1.719.675,46 T
99 Di ger Cesitli Tesebbdus 1.719.675,46 T
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 532.488.887,00 T|
Mer kezi YOonetim Butcesi

02 Bagr s ve 530.398.673,00 T
01 Cari 510.289.673,00 T|
01 Hazine yardi mi 510.289.673,00 T
02 Sermaye 20.109.000,00 T
01 Hazine yardi mi 20.109.000,00 T|
04 Kurumlardan ve Kisilerd 0,00 TL
01 Cari 0,00 TL
01 Kuruml ardan ali1 nan Bag 0,00 T
02 Sermaye 0,00 TL
03 Kuruml ardan Al i1 nan $Sar 0,00 TL
05 Proje Yardi ml ar 2.090.214,00 T
01 Cari 2.090.214,00 T
02 Ozel Butceli idarelerd 0,00 TL
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Ekonomik Kodlar

Biitge Gelirlerinin Tiirii

Net Biitge Geliri

10 YOK Ogretim Uyesi Yet. 10.000,00 T

12 YOK Yabanci Uyruklu 0§ 139.964,00 T

13 YOK Burs Destekl eri 1.940.250,00 T

05 Diger Gelirler 38.968.188,69 T

01 Faiz Gelirleri 1.351.130,33 T]

09 Di ger Fai zI| er 1.351.130,33 T

01 Kisilerden Al acakl ar F 198,10 Tl

03 Mevduat Faizleri 1.349.427,51 T|

99 Di ger Fai zI| er 1.504,72 T

02 Kisi ve Kurumlardan Al | 18.425.768,53 T

06 Ozel Bitceli Idarelere 18.425.768,53 T

16 Arastirma Projeleri Ge 18.425.704,53 T

99 Ozel Bilutceli Iidarelere 64,00 TL

03 Para Cezal ar 21.681,57T

02 i dari Para Cezal ar | 21.681,57 T

99 Di ger i dari Para Cezal 21.68157T

09 Di ger Cesi tli Gelirler 19.169.608,26 T

01 Diger Cesitli Gelirler 19.169.608,26 T

01 i rat Kaydedilecek Nakd 129.810,17 T

03 l rat Kaydedilecek Temi 0,00 TL

06 Kisilerden Al acakl ar 705.095,68 T

19 Ogrenci Kat ki Payir Tel 14.409.184,20 T
2547 sayi |l Kanunun Ge

30 [Kapsami ndaki Gelirler 5.456,43 T

31 OSB Mesl ek Yiuksekokull 2.765.000,00 T|

99 Yukari da Tani ml anmayan 1.155.061,78 T
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

0l1-Personel Giderleri;

Baslangi¢ d6denegi 427.218.000 TL olan personel giderleri 6denedine yil icerisinde
yapilan aktarma ve ekleme iglemleri ile yil sonu 6denek toplami 443.821.512,26 TL
olmustur. Bu oOdenekten 435.934.940,02 TL harcama yapimigtir. Toplam yil sonu

ddenegdine gore harcama orani %98,22 olarak gerceklesmistir.
02-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri;

Baslangi¢c 6denegi 71.790.000 TL olan Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri 6denegine yil igerisinde yapilan bltce islemleri ile yil sonu 6denek toplami
74.663.830 TL olmustur. Bu ddenekten 73.618.988,94 TL harcama yapilmigtir. Toplam yil

sonu ddenegine gore harcama orani %98,60 olarak gerceklesmistir.
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri;

Baslangi¢ 6denegdi 31.690.000 TL olan mal ve hizmet alim giderleri 6denegine vyil
icerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri ile yil sonu 6denek toplami 55.275.782,34
TL olmustur. Bu odenekten 47.942.322,41 TL harcama yapiimisgtir. Toplam yil sonu

6denegdine gore harcama orani %86,73 olarak gerceklesmistir.
05- Cari Transferler;

Baslangic 6denegi 20.560.000 TL olan cari transferler 6denegine vyil icerisinde
yapilan aktarma ve ekleme islemleri ile yil sonu 6denek toplami 22.969.472 TL olmustur.
Bu ddenekten 22.572.793,15 TL harcama yapilmigtir. Toplam yil sonu 6denegine gore

harcama orani %98,27 olarak gergeklesmistir.
06- Sermaye Giderleri;

Baslangi¢ 6denegi 31.989.000 TL olan sermaye giderleri 6denegine yil igerisinde
yapilan aktarma ve ekleme iglemleri ile yil sonu Odenek toplami 36.602.852,60 TL
olmustur. Bu odenekten 32.576.367,60 TL harcama vyapilmistir. Toplam vyil sonu

O0denegine gore harcama orani %89,00 olarak gergeklesmistir.
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Tablo 72: 2020 Yili Kurumsal Mal ve Hizmet Alimlarina iligkin Veriler
2019 Yilina Gore
Veri Tanimi 2019 YiLl 2020 YILI 2020 Yilindaki
Degisim (%)

Hi zmetl erin Yurdttagid Ac1 Kk 8.805.205,0§ m?2| 7.705.107,2§ m? -12,49%

Hi zmetlerin Yurdttiagiu Kapal 665.674,00 m?2 668.691,00 m?2 0,45%
Toplam I sinma Gider.i 3.572.316,74 TL| 2.882.088,81 TL -19,32%

- Dogalgaz Tiuketim Miktar: 1.888.991,91 m?3| 1.370.727,84 m3 -27,44%

; Dogalgaz Gideri 3.035.100,31 TL| 2.556.188,90 TL -15,78%

2lFueloi | Tiuketim Miktar: 132,65/ Ton 76,28| Ton|  -42,50%
Kapali1 Alan m2'ye Diusen | 5,37 TL 4,31 TL -19,69%

«|El ektri k Taoketim Miktar 1 |31.554.447,29 Kwh|27.248.398,8] Kwh -13,65%

I

E Elektrik Gideri 20.040.793,61 TL|19.461.840,1¢ TL -2,89%

]

w Kapal Al an m2 ye Disen E 30,11 TL 29,10 TL -3,33%
Su Tioketim Gideri 308.444,45 TL| 230.685,00 TL -25,21%
Su Tuketim Miktar: 41.658,068 m3 29.762,00 ms3 -28,56%

S|Kurupelit Kampiasidnin su ihtiyaci Universitemiz milk

“It emin edil mektedir. 2020 yirl 1 nda gunl Ok ortal ama
Tioketilen suylandii skkim draetakdé henmemekl e birlikte Ka
i¢cin harcama vyapilmaktadir. 2020 yi1linda Karakavuk
yapt |l mistir.

PersoneSer vi sl erinin Maliyet]| 1.524.790,69 TL| 1.454.634,90 TL -4,60%
Servislerin Toplam Kapasitesi 1.066| Ki 1.066| Ki 0,00%

ElPersonel Basina DisenGiGdin 542 TL 517| TL -4,60%

E Personel Braglilnak DJisaesn m G 1.430,39 TL 1.364,57 TL -4,60%

2

E(Jniversitemiz personeli (Hastane Harig¢) i¢in sagl are@d

v GeGiidi s) hesaplanirken; s ertwipd atm zZknaeptaisn dee sk u lill aen 1tlaag
baz alinmistir.

Kiralama Suretiyle Ali1 nan 11| Adet 6| Adet -45,45%
Kiralama Suretiyle Ali1 nan 56.638,23 TL| 234.587,87 TL 314,19%
=

Z/Universitemizde; Rektorl ok ve bagli birimlerin hiznmeg

Flhazinenddanclkisial anan tasitlar ba2z8.a0l2i. 2ndi1s9t It rh. aden0116%20%9
31.03.2019 tarihleri -AaLtat?2nd@al8% wdethieri07a0&8sR2019ad
adet arac¢ kiralanmisB1r122P2@R20yt &dri hceni OdAr 84.1 20206

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari



Tablo 73: 2020 Yih Ogrenci Cari Hizmet Maliyet Tablosu
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Enstitiler/Fakiilteler/ 202000
Konservatuvar/ Toplam Cari L?':;r: Cari Gider Ogrenci
Meslek Yiiksekokullari Gider (TL) sga o Maliyeti (TL/Kisi)
Al'i Fuad Basgi l Hukuk Fakdual 3.991. 7 723 5.521
Bafra Isletme Fakiultesi 674.96 83 8.132
Carsamba in8ahiwméeToplFakilt 776.72 98 7.925
Dis Hekimligi Fakultesi 19.604. 695 28.20
Egitim Fakidl tesi 26. 744. 4.848 5.516
Fen Edebiyat Fakiiltesi 32.135. 4.291 7.489
Guzel Sanatl ar FakiUltesi 3.108.4 556 5.590
i ktisadi Ve idari Bilimler 6.629. 5 2.164 3.063
ilahiyat Fakiul tesi 13.664. 2.208 6.188
i I ahiyatUzFaakktian eBsgi t i m 1.026. 4 1.978 518,
iletisim Fakiultesi 4.226. 2 1.234 3.424
Mi mar |l 1k Fakultesi 4.082. 4 640 6.378
Mihendi sl i k Fakdiltesi 21.839. 4.235 5.156
Sagli k Bilimleri Fakialtesi 10.284. 2.332 4.410
Sag!l 1 k Bi |l iUzlaekrtia nF aBkguilttiens i 20.11 34 591,
Tip Fakioltesi 98.256. 2.273 43.22
Turizm Fakultesi 2.837.( 447 6. 346
Veteriner Fakultesi 14.982. 624 24.00
Yasar Dogu Spor Bilimleri Fg 5.027. ¢ 1.826 2.753
Ziraat Fakultesi 19.167. 1.597 12.00
Devl et Konservatuvar. 2.785. 1 104 26.78
Adal et Mesl ek Yuksekokul u 655.78 224 2.927
Al agcam Mesl ek Yiuksekokulu 2.210.4 834 2.649
Al agcam Mesl elldz¥akk ek €lgult u m 146. 33 348 420,
BafraMesle Uk sekokul u 3.770. 6 559 6. 745
Bafra Turizm Mesl ek Yukseko 651.05 134 4.858
Carsamba Ticaret Borsas| Me 2.995. 8 1.480 2.024
Havza Mesl ek Yuksekokul u 2.513. 4 1.064 2.362
HavzaMesleN Uk se kdkakwuan Egi tim 101.02 266 379,
Sagl i1 k Hizmetl eri Mesl ek Yul 3.879. 8 3.021 1.284
Samsun Mesl ek Yuksekokul u 6.309. 1 2.156 2.926
Samsun Mesl eWzEikk asamk @igult i m 290. 18 622 466,
Terme Mesl ek Yuksekokul u 2.308.( 629 3.669
Vezirkoépri Mesl ek Yuksekokul 2.738. 5 978 2.800
Vezirkdpriu MesUzsk tyairk seEegiotkiun 41.99 75 559,
Yesilyurt Demir Celik Mesl el 4.064. 4 927 4.384
Lisansidstid Egitim Enstitiuusda 25.901. 5.134 5.045
Lisansisti E@YzZzaktmarfEnEgiitiuma 520. 44 522 997,
UGB EEEL ) UL R (. tE EiyiEn 350.963.505,74 & 51.963 6.754,10 &

Ortalama Ogrenci Cari Hizmet Maliyeti

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanhdi ve Ogrenci sleri Daire Bagkanligi




2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

3. Mali Denetim Sonuglari

Universitemizde yapilan i¢ denetime ve dis denetime ait veriler raporun “6.Yénetim ve i¢ Kontrol

Sistemi” bagligi altinda yer almaktadir.

B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Program Arastirma, Gelistirme ve Yenilik
Alt Program Arastirma Altyapilari
6550 Say1 |1 Arastirma Altyap
Faaliyet Bilgileri kapsami nda kK umulaan AnlA g agotia snil
Laboratuvar/Merkeb ul unmamakt adi r .
Alt Program Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Yuoksekogreti mde bili msel ar i
Faaliyet Bilgileri kapsaninsdaan;stiust i tez c¢al 1 s madlzg
sekt 6r dest ekl projeler yiruf
Program Hayat Boyu 6§renme
Alt Program Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri
Ondokuz Mayils Universitesi Ha
Yiksekodgretim Kuframl aiyiet $ierek
OMBiUrekli Egitim Merkezi, “Ha
dogrultusunda mesl eki, kisise
cesitli alanlarda egitim duze
Faaliyet Bilgileri egitim hizmert.i sunmakt ad
Mer kez, kamu ve 0zel sekt orde
verimliliklerini artirmak, i S
becerilerini gel i stirmek, aka
alanl arda egitim ol anagil tsiarge |
gelistirmek gibi hedefler dog
Program Tedavi Edici Saghk
Alt Program Tedavi Hizmetleri
Ondokuz Mayils Universitesi Te
Faaliyet Bilgileri progr ami kKeap "Ha&msinma akdHastanest, @okaloji
Hastanesivd g1 z ve Dis Sagli1 g1 Hast
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Program Yiiksekogretim

Alt Program On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Ondokuz MayiYsu kisneikvoegrrseittiems iHi z m
Lisans Egitimi, Lisans Egitim
kapsamgnmdea;ci |l erimizi gunidmiz

Faaliyet Bilgileri .
v & didnyasina hazirl amak amaciyl a

dogrultusunday8uhamaégi egmkt é m

Saha, Uygul amal I Mer kezl er) v
Alt Program Ogretim Elemanlarinin Mesleki Gelisimi
Ondokuz Mayirs Universitesi Y

Ogretim EIMemdrelkdar 1Geilln si mi alt

Faaliyet Bilgileri Gretim el eméGratimnlegiliml

egitimlere (egiticilerin egit
Alt Program Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami
Ondokuz UMayessitesi Yuksekogr

programi kapsaminda;
Bari nma Hi zmet.

Bar i1 nma, dniversitemizin ki1 z
kampius icerisinde bulunan YUk
yurtlari, Uni versiatleami zbi by U noyt e
sayltda 0O6zel yurt ve pansiyon

Beslenme Hizmeti
Diyetisyenlerimiz tarafindan
ve ylksekokull ardaki 6grenci l
anmarkitvaeln gi.t emi zin yerl esk
t e vV e yiksekokul bi nasi
n ve kafeteryalar da bul
hane ve Bilisim Hizmetl e
I ve elektronik materyal
Faaliyet Bilgileri nmaktadir. Universitemiz
s edilmis olan internet
ci kantinlerinde, | abor a
phanede, f ak 0l t etsiz \kablosyzlirkesng
zmeti sunul maktadir.
ortif Etkinlikler
r¢ok bransta ve Universite
rdiar 0l mektedir. Universitem
1 ve iKkisi ¢cim saha; oligmake
r de ol impik kapali1 yuzme h
syal wve Kultdrel EtkinlikIe
versitemiz her yil cok say
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2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

i Alt program hedef ve gostergeleri ile ilgili gergeklesme sonuglari ve degerlendirmeler

Yil: 2020
Programin Ad: ARASTI RMA, GELI STI RME VE YENI LI K
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETI MDE Bi Li MSEL ARASTI RMA VE GELIiI STi RME
Alt Program Hedefi: Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amac¢l i1 bildi
Sira Gosterge Ad Olgii Birimi "Hedeflene‘r‘\ . . - G?rceklesme ~
GostergeDegeri |1, Uc¢|2. Ug¢| 3. Ug 4. Ug Yilsonu Degeri
1 Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye orani Oran 0,03 - - - 0,03 0,03
2 Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iirlinlere iliskin alinan patent sayisi Sayi 11,00 - - - 42,00 42,00
3 Ar-ge sonucu ticarilestirilen liriin sayisi Sayi 10,00 - - - 11,00 11,00
4 Arastirma merkezleri gelir miktan TL 431.438.845,00 - - - 410.166.722,91 410.166.722,91
5 Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi Sayi 10,00 - - - - -
6 BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi Sayi 270,00 - - - 140,00 140,00
7 Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi Sayi 0,12 - - - 0,09 0,09
8 Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi Sayi 25,00 - - - 14,00 14,00
9 :J;;IS:I ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayi 35,00 ) ) ) 80,00 80,00
10 Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi Sayi 2.830,00 - - - 842,00 842,00
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Yil: 2020

Programin Adr: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIi M KURUMLARI SUREKLI EGIi TIi M FAALI YETL

Alt Program Hedef Ul Usiararast Kurulusiarta isblrliginin geligmesi

Sira Gosterge Adi Olgii Birimi "HedefleneP . - - Ge.r.geklesme _
GostergeDegeri | 1. Uc|2. Ug| 3. Ug 4. Ug 4 Yilsonu Degeri

1 3:;:\3/:1;?:;&?:;3:: yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin sayi 32,00 ) ) ) 4,00 4,00
2 Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi Sayl 910,00 - - - 787,00 787,00
3 Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi Sayi 3,00 - - - 6,00 6,00
a Zg:;:;Efgﬂ:}ikM:::(iT;i‘(::rlllilf)"\(l: sDai:”l;/:erkezi (DILMER) tarafindan mesleki sayi 340,00 ) ) ) 331,00 331,00
5 Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi Sayl 21,00 - - - 53,00 53,00
6 Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayis Sayi 1,00 - - - 1,00 1,00

Yil: 2020

Programin Adr: TEDAVI EDI CI SAGLI K

Alt Programin Ad: TEDAVI HI ZMETL ERI

Alt Program Hedefi: Tedavi edi ci sagli k hizmetinin erisilebilir ve e

Sira Gosterge Adi Olcii Birimi | _ edeflenen . . Ge,r,ceklesme .
Gosterge Degeri | 1 | Ug| 2. Ug| 3. Ug 4 . Ug 4 Yilsonu Degeri

1 Ameliyat sayisi Sayi 33.926,00 - - - 26.977,00 26.977,00
2 Universite hastaneleri nitelikli yatak orani Oran 0,40 - - - 0,16 0,16
3 Universite hastaneleri yatak doluluk orani Oran 0,80 - - - 0,63 0,63
4 Yatan hasta sayisi Sayli 49.133,00 - - - 39.819,00 39.819,00
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Yil: 2020
Programin Adi: YUKSEKOGRETI M
Alt Programin Adi: OGRETIi M ELEMAGLARANABURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Al aninda yetkin, arastirmaci , bil gi Ureten ve ak
" Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi "Hedeflenerl . " " 9 : "
GostergeDegeri | 1. Ug¢|2. Uc¢| 3. Ug 4.0¢ Ay || Yilsonu Degeri
1 SCl, SCI-fxpanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani sayi 0,62 ) ) ) 072
basina diigen yayin sayisi 0,72
2 Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi Sayl 66,00 - - - 75,00 75.00
3 YOK tara.f.lvndan'ﬁncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan sayi 50,00 ) ) ) 22.00
doktora 6grenci sayisi 22,00
a YOK taraflndarlsag.lanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin sayi 1,00 . ) ) 1,00
artirlimasina yonelik burslardan yararlanan sayisi 1,00
Yiiksek6gretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
5 tesvik ve sanat odiilleri sayisi Sayt 1,00 10,00 10,00
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Yil: 2020

Programin Ad: YUKSEKOGRETI M

Alt Programin Ad: ON LI SANS EGI TI MI , LI SONS ITBMGI TI MI VE LI SANSUSTU

Alt Program Hedefi: Mes | eki yeterlilik sahibi ve gelisime aci k mezun

Sira Gésterge Ad Olgii Birimi "Hedeflenep . - - G(.e-rgeklesme -
GostergeDegeri | 1. Uc|2. Ug| 3. Ug 4. Ug { YisonuDegeri

1 Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 140,00 - - - 117,00 117,00
2 Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0,98 - - - 0,99 0,99
3 Egitimin program siiresinde bitirilme orani Oran 0,61 - - - 0,61 0,61
4 Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0,98 - - - 0,97 0,97
5 Kiitiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi Sayi 4.346.000,00 - - - 4.,797.870,00 4.797.870,00
6 :(aii;i:)hanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayi 80,00 ) ) ) 92.33 92,33
7 Kutiiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 47.000,00 - - - 16.123,00 16.123,00
8 Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payi Oran 0,14 - - - 0,11 0,11
9 Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 1,55 - - - 1,82 1,82
10 Ogrenci basina diisen kapali alan Metrekare 12,70 - - - 12,87 12,87
11 Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani Oran 0,001 - - - 0,001 0,001
12 Ogretim liyesi basina diisen 6grenci sayisi Sayi 25,00 - - - 44,49 44,49
13 Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 1,00 - - - 1,00 1,00
14 Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 0,95 - - - 0,98 0,98
15 :::,Z?kent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayi 1.200,00 ) ) ) 1.241,00 1.241,00
16 Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi Sayi 5,00 - - - 3,00 3,00
17 Yabanci dilde egitim veren program sayisi Sayi 6,00 - - - 8,00 8,00
18 Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 40,00 - - - 25,00 25,00
19 Yabanci uyruklu 68renci sayisi Sayi 6.500,00 - - - 5.027,00 5.027,00
20 Yan dal ve gift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun Oran 0,005 ) ) ) 0,005 0,005

sayisina orani
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Yil: 2020

Programin Adi: YUKSEKOGRETI M

Alt Programin Ad: YUKSEKOGRETI MDE OGRENCI YASAMI

JRla i Bl e e gl B i e

Sira Gosterge Adi Olgii Birimi "Hedeflenep . - - Ge"rgeklesme _
GostergeDegeri | 1. Uc|2. Ucg¢| 3. Ug 4. Ug /4 YisonuDegeri

1 Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Sayi 240,00 - - - 258,00 258,00
2 Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Sayi 925.000,00 - - - 208.699,00 208.699,00
3 Ogrenci basina diisen sosyal donati alani Metrekare 2,50 - - - 2,38 2,38
4 Ogrenci kuliip ve topluluk sayis Sayi 109,00 - - - 97,00 97,00
5 Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 470,00 - - - 56,00 56,00
6 Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi TL 427,00 - - - 331,62 331,62
7 Yiiksekogretimde 68renci basina beslenme harcamasi TL 5,10 - - - 14,69 14,69
8 Yiiksekogretimde 6grenci yagamindan memnuniyet orani Oran 0,85 - - - 0,99 0,99
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Form 4: Performans Gostergesi Sonuglar Formu

Program

Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge Degeri

Yilsonu
Gergeklesme Degeri

Arge' ye harcanan bi
orani 0,03 0,03
Arge sonucu ortaya
al inan patent sayl g 11,00 42,00
Arge sonucu ticaril 10,00 11,00

Arastir ma

mer kezl e

431.438.845,0(

410.166.722,9]

Arastir ma

mer kezl e

sayl s

proje sayl sl 10,00 -
ARASTI RMA, GE|YUKSEKOGRETI M|{Yiksekdgdretim kurumBAP kapsamincéaadges
YENI Li K ARASTI RMA VE bilimsel projeleri sayl sl 270,00 140,00
Ogreti m el ema ngeprbja g
sayl s 0,12 0,09
Patent, faydal i1 mo ¢ 25.00 14,00
tasarim basvuru sa\)
Ulusal ve wuluslaran
desteklenenag e proj esi s 35,00 80,00
Ulusl ararasit endek§{
yayiln sayl si 2.830,00 842,00
Dezavantajli1 grupl @
entegrasyon ve kaps;g 32,00 4,00
faaliyet sayl1 si
Egitim programlar i 910,00 787,00
Top mun tdm k Mezunl ara yonel k ¢
- o = ; al a arda egit sayl sl 3,00 6,00
HAYAT BOYU OGYQKSEKQGR%TIMkur usl ar 1, o]
SUREKLI EGLTI | uslarla i Sirekli Egitim Mer§
bul ul masi (PILMER) taraflr_1df_ir 340,00 331,00
yonelkirkl en sertifi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri
21,00 53,00




2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Hedeflenen

Yilsonu

Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Degeri Gergeklesme Degeri
Universitenin cevr g
odiul sayl1 s 1,00 1,00
Ameliyat sayl sl 33.926,00 26.977,00
) o ) , ; P < Uni v erassittaenel er i ni 0,40 0,16
TEDAVI EDiCi |TEDAVI HizmeT| edavi edici saglikj-_" :
et kil i ol arak sunul |Universite hastanel 0,80 0,63
Yatan hasta sayl sl 49.133,00 39.819,00
SCI, Séxpanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergi | 0,62 0,72
basina disen yayin
Arastirma bursundari
sayl si 66,00 75,00
OGRETI M ELEMA YOK tarafindan 6nc g
. . = . b i sagl anan bur sl ardari
YUKSEKOGRETI M[SAGLANAN BURS aALf‘g:rggaaizgz'mi”’s Zgbg?enci sayisi 50,00 22,00
DESTEKLER y
YOK tarafindan sagl
yabanci dilayeterl| 1,00 1,00
yoneli k burslardan
Yuksekogretim Kurul
Akademi si ve TUBI T4 1,00 10,00
odol l eri sayl s
Doktora egitimini [ 140,00 117,00
Egitim bilimler:i k ¢ 0,98 0,99
Egitimin program s/ 0,61 0,61
Fen bilimleri kont ¢ 0,98 0,97
B ) . Kutdphanede Dbul unanr
ON Li SANS EGI | . o kaynak sayi si 4.346.000,0( 4.797.870,0C
YUKSEKOGRETI M{EGI Ti Mi VE Li Mes'e:" yete.r"!'kl
EGIi Ti M mezunlar yetistiril iKgtiuphanede bul unaf
basil 1 ve elektroni 80,00 92,33
Kitiuphaneden yarar!l 47.000,00 16.123,00
Lisansistia o6grenci.l
i cindeki payil 0.14 011
Ogrenci basina dis g 1,55 1,82
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. .. . Hedeflenen Yilsonu

Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Degeri Gergeklesme Degeri

Ogrenci basina dis g 12,70 12,87

Ogrenci degisim pr (

yararlanan o6gdrencil 0,00 0,00

Ogretim lGyesi basi i 25.00 44,49

Sagl i1k bilimleri k ¢ 1,00 1,00

Sosyal bilimler kot 0,95 0,98

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi

( TTO) pr oj el erine ) 1200,00 1241,00

Ulusl Boaouhesl arl a ¢

egitim programi  say 5,00 3,00

Yabanci dilde egiti 6,00 8,00

Yabanci uyrukl u akgd 40,00 25,00

Yabanci uyruklu 64rf 6.500,00 5.027,00

Yan dal ve ¢ift ang

ol anlarin toplam mg 0,01 0,01

YUKSEKOGRETI M|YUKSEKOGRETI M|Yiksekdgretim 6gren|(Barinma hizmetl erif

YASAMI besl enme ve barinmalsay! si 240,00 258,00

kalitesinin al’tlrl|B| ™ ferind i

sosyal gelisimi des,|Beslenmehizmeterindenyararlanan ) )

kalitesinin yuksel t(09rencr saytsi 92500009 08.699,09
Ogrenci basina dissg 2,50 2,38
Ogrenci kul ip ve tq 109,00 97,00
Sosyal, kultoarel V¢ 470,00 56,00
Yiksekdgreti mde 069
harcamas| 427,00 331,62

Yiksekdgreti mde 0
harcamas. 5,10 14,69

Qe

Yiksekdgreti mde 064gr
memnuniyeto r a n | 0,85 0,99
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ii. Performans denetim sonuglari

Sayistay Baskanhginca 2020 yili igerisinde raporlanan 2019 Yili Performans Denetim
Raporunda herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir. 2020 yilinda yapilan

performans denetimine iliskin rapor dizenlenmemistir.

3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme (PHiD) Formlari (*)
Amag (A1) EGITIM-OGRETIM ALANINI GUCLENDIRMEK
Hedef (H1.1) Egitim-Ogretim materyallerlnl?ofjcl;;tlrllmeﬂ ve zenginlestirilmesi
Performans Gostergeleri Olgiim Birimi Hede(f;))Etkisi HZS:;i ézfge\l((lllesr::s‘,‘i
111 Dijital ortamda dokima Sayl 20 7355 16.287
1.1.2 OMlidres!li temel ders k Say I 20 100 29
1.13:G6rme engell il ere ybétne Sayl 20 600 680
114 OMU adresli yabanci di Sayl 20 214 224
115 Uye olunan c¢evrimicgi v Sayl 20 25 28
Hedef (H1.2) Egitim-Ogretim hizmetlerinde niteligi artirmak (0,60)
Performans Gostergeleri Olgiim Birimi Hede(f;)Etkisi :::;i é:fge\l((lllesr:z:i
1'2'1|(oirzére;im gglyfls:m) )‘:yggloa Yizde 25 10 10
122 (Ppoel kLl alantandakl Yuzde 15 19 20
1.2.3225[??;t§ igg” program Yizde 25 11 2
S e S T A
125 Sanayi den derse giren Sayl 15 28 22
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Amac (A2) ARASTIRMA GELISTIRME ALANINI GUCLENDIRMEK VE BiLGi
¢ TRANSFERINi HIZLANDIRMAK
Hedef (H2.1) Bilimsel arastirma projelerinin sayisini artirmak (0,35)
" . R R Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgilim Birimi (%) Hedefi S e
Oncelikli alanlarda de
211 sayl siI/ dtecpglekmemrean) e s Oran 15 0,08 0.14
2.1.2 KamuSanaypPaydas i sbirligi Sayil 25 32 7
213 Ul usal Proje Sayisi/ To Oran 20 0,33 0,21
214 Cok disiplinli proje s Oran 20 0,17 0,17
Ul usal dirs kaynakl arca
2.15 bitcesi /-6Bpbaimc ARi Oran 20 0,36 0,50
Hedef (H2.2) OMU adresli makale, kitap, atif, patent, faydali model ve ticari tiriin
sayisini artirmak (0,25)
.. . P Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgiim Birimi (%) Hedefi Gergeklemesi
SCl,S@édxpanded, SSCI ve A
221l:dergil erdeki OMU adres Oran 25 0,74 0,72
6gretim Gyesi sayl si
SCIExpanded, SSCI ve AHCI indekslerinde tarang
222 dergilerde yer alan OM Oran 25 9,5 11,97
6gretim Gyesi sayl si
2_2.3Patent/faydall model / e Sayi 20 47 65
sayl s
224 Projle (TUBITAK, BAP, S Say 15 214 282
l'isansidstid tez sayl s
o5 l@mamlianan 1 isanststd Oran 15 1,85 032
hazirlanan birimde c¢al
Hedef (H2.3) Bilimsel arastirma alt yapisini giiglendirmek (0,20)
" . P L. Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgiim Birimi (%) Hedefi e ]
231:Konu bazinda kurul mus Sayl 50 1 1
232 Akredite arastirma | ab Sayl 25 3 0
233:Arastirma projelerinin Sayl 25 35 32,39
Hedef (H2.4) AR-GE faaliyetlerinden iiretilen bilgiyi yaymak (0,20)
" . R . Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgliim Birimi (%) Hedefi ok .
(Ulusl ararasi bilimsel
241'personel sayisi/toplam Yuzde 15 43 8
100
p4p Yl uslhararasy duzeyde d Say I 15 08 42
sergi/ gbésterim/bienal
Universitemiz tarafind
2.4.3: kongre, sempozyum, konferans, seminer, panel Sayl 20 32 4
sayl sl
2_4.48C4expan_ded, S_SCI, AHCI Say | o5 1 0
adresli dergi sayl si
245 TTO" da yapl |l an-gttoplagms Sayil 25 9 0
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Amag (A3) TOPLUMA HiZMETTE NiTELiGi ARTIRMAK
Hedef (H3.1) Paydaslara ulusal ve uluslararasi standartlarda iiriin ve hizmet
sunmak (0,30)
.. . P Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgilim Birimi (%) Hedefi T i)
Sagli k Uygul ama ve Ara
311:Sagl 1k Bakanl i1 g1 Sagl Sayl 20 85 82,04
degerl endirme puani
312 S30l1k Uygulama ve Ara Oran 20 1.100 850
hekim basina hasta say
Agrz ve Dis Sagl i g Eg
313 di s heki mi basina hast Oran 20 1000 734,01
hekimi)
3_1.4Verllen yeterlner hizm Oran 20 075 091
toplam hizmet sayl1 si
315 Topluma sunul an sanats Sayil 20 10 19
Hedef (H3.2) Universitemiz tiriin ve hlzm(.etlerlrim k?h'telerml belgelemek ve
paydaglarin memnuniyet diizeyini artirmak (0,35)
.. . P Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgiim Birimi (%) Hedefi A e
321 Kal ite belgesi alinan Sayil 25 24 19
322 0grenci memnuniyet duz Yiuzde 20 85 79,22
323 52011k Uygulama ve Ara  y;, 4, 20 85 81
hasta memnuniyet dizey
324 A01 2z ve Dis Sagligr EG  yyu, 4, 20 85 57,4
hasta memnuniyet dizey
325 Sanatsal drun/ perfor ma Yuzde 15 80 -
Hedef (H3.3) Toplumsal sorunlara odaklanmak ve ¢oziime katki saglamak (0,35)
.. . P Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgiim Birimi (%) Hedefi e ]
331 . Sosyal sorunlarl a il gi Sayl 20 167 125
3.3.20MU tarafindan uretil e Say | 30 32 7
sayl s
333 Hal k saglirg:r ile ilgil Sayil 15 11 12
3_3.4Top!um§al sorunl ara od Sayi 20 97 30
etkinlik sayil si
335 Toplumla_dogrudan etkilesim Sayi 15 2883 2862
yetkin personel sayl si
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Amag (A4) PAYDAS iSBIRLiGiNi GELISTIRMEK VE NiTELIGiNi ARTIRMAK
Hedef (H4.1) i¢ paydaslarin etkilesimini artirmak (0,30)
.. . - R Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgilim Birimi (%) Hedefi e
411 (SOnuchandirilan 6gren Yizde 20 82 95
6grenci basvuru sayil si
g1p (Sonuclhandirilan idari Yizde 15 89 92
Toplam idari personel
4_1.3(Sonug|andlrl!an akade Yizde 15 87 40
Toplam akademi k person
414 i dari personel me mnuni Yuzde 25 85 79,44
415 Akademi k personel me mn Yizde 25 85 81,75
Hedef (H4.2) Dis paydagslarin etkilesimini artirmak (0,70)
" . _— .. Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgliim Birimi (%) Hedefi e e
Dis paydaslar ile stra
4'2'1Komisyonu tarafindan d Say! 15 ! !
4_Z.ZOzeI Sektdr ve kawgau i s Say 20 12 5
cal i1 smasi sayl1 si
Ozel se-gei@iinuai ver sit
4.2.3 kaynak (milyon TL) Sayl 25 0,28 0,11
4_2.4Un|veCrzselllteSek.to"r "I§b| rl Savy i o5 1 3
patent/ticari drdan say
425 i syeri egitimi ve st aj Say 15 1.790 454
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Amag (A5) ULUSLARARASILASMAYI GELiSTIRMEK
Hedef (H5.1) Egitim-O0gretimde uluslararasilagmayi artirmak (0,70)
" . - L Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgilim Birimi (%) Hedefi S
5_1.1(YabanC| di |l de ac¢ 1 pregram Yizde o5 1.75 1
saylsi) x 100
512 Yurtdisi1 dniversiteler Sayl 15 66 61
Ulusl ararasit degisim p
5.1.3 Co Sayil 15 164 45
hareketliligi sayi1 si
514:Yabanci uyruklu ®&d@remci Oran 20 0,003 0,097
515Ul usl ararasi ortak 1is Sayili 25 5 3
Hedef (H5.2) Aragtirma faaliyetlerinde uluslararasilagmayi artirmak (0,30)
" . R .. Hedefe Etkisi 2020 2020 Yil Sonu
Performans Gostergeleri Olgliim Birimi (%) Hedefi el
521 BAP'tan yurt disi dest Sayl 25 19 1
5_2.2(Uluslarara5| proje or Yiizde 20 29 >
saylsi/desteklenen top
Ulusl ararast di s kayna
5'2'3bUtgesi GEopliameAR Oran 30 0,07 0,09
524 Ya@banci uyruklu ogreti Oran 25 0,04 0,01
Uyesi sayl si

(*)2019-2023 yillarini kapsayan lll.Stratejik planimizin 2020 yili performans gostergelerine

iliskin degerlendirmeler, Raporun “D.Degerlendirme” bashgi altinda yapilmistir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Kalite Yonetim Sistemi; Ondokuz Mayis Universitesi'nin kaynaklari etkin kullanan,
surekli iyilestirme felsefesini benimseyen, bagimsiz tUm birimlerini butincul bir sistem
icerisinde deg@erlendiren ve paydaslarini sisteme dahil eden bir kalite yonetim anlayisina
uygun olarak tasarlanan bir yazilimdir. "Kalem" adini verdigimiz bu yazilimla egitim-
Oogretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmet sureglerinin, kuruma ait risklerin
degerlendiriimesi ve iyilestirme uyarlamalari yapilabilmektedir. Performans Bilgi Sistemi

Kalite Yonetim Sistemi ile yurutiimektedir.
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V. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

A. Stratejik Planda Ongodrilmeyen Kurumsal Kapasite
ihtiyaglar

TUim dldnyada oldugu gibi tUlkemizi de etkileyen Covid-19 pandemisi nedeniyle ylz
yuze egitim yapisindan online egitim sistemine gecilmesi ile online egitim alt yapisinin
guglendirilmesine ihtiya¢ duyulmustur.

Ayrica yine pandemi dolayisiyla artan acil ve yogun bakim saglik hizmeti ihtiyacini
kargsilamak Uzere acil servis ek binasi projesi revizesine ve yodun bakim servis
kapasitesinin artirilmasina ihtiyag duyulmustur.

B. Ustiinliikler

Kalite Giivence Sistemi

Universite ydnetiminin i¢ ve dig paydaglarla iletisim kanallarinin agik olmasi,

Universite Danisma Kurulunun etkin bir sekilde calismasi,

Kalite Yonetim Sisteminin kurulmus ve belgelendirilmis olmasi,

Kurumun temel politikalari ile i¢ guvence sisteminin iligkili olmasi,

Paydas geri bildirim yonetim sisteminin kurulmus ve belgelendirilmis olmasi,

KALEM'in etkin bir sekilde kullaniliyor olmasi,

Stratejik plan, i¢ kontrol eylem plani, i¢ ve dis degerlendirme sonuglari ile paydas

geri bildirimlerine dayal olarak hazirlanan eylem planinin butincil bir sekilde

uygulaniyor ve izleniyor olmasi,

1 Gobzden gecgirme mekanizmalarinin veri toplama analiz ve degerlendirme takvimi ile
duzenli olarak yapiliyor olmasi,

1 OKA, DOKAP, KUSIi toplantilarinin iliskili paydaslarla diizenli olarak

gerceklestiriliyor olmasi,

=A =4 =4 4 -4 -4 -4

Egitim Ogretim

Ogrenci bilgi paketlerinin TYYC ve Bologna sireciyle uyumlu olmast,

Bazi egitim programlarinda ig yeri egitiminin varhgi,

EQgitim 6gretim performansinin duzenli olarak izleniyor olmasi,

YOS sinavlarinin etkin yapiliyor olmasi,

Uluslararasi 6grenci sayisinin Tarkiye ortalamasinin Gzerinde olmasi,

Yeni kayit yaptiran 6grencilere yonelik oryantasyon egitiminin veriliyor olmasi,
Mezun olan égrencilere ingilizce diploma eki veriliyor olmasi,

Guclu bir egitimci kadrosuna sahip olmasi,

Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinin (PUAMER) Universitemiz personeline,
ogrencilerimize, Universite digindaki kigilere psikolojik danisma hizmeti sunuyor
olmasi,

=A =4 =4 4 -4 4 4 -4 A
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Ozel yaklasim gerektiren 6grencilere (uluslararasi 6grenciler, engelli 6grenciler vb.)
O0zel 6nem verilmesi ve gartlarinin surekli iyilestiriliyor olmasi,

Ogrenci degisim programlarinin varhg,

OMU Ogrenci Senatosu’nun kurulmus olmasi ve karar mekanizmalarinda etkin
olarak yer almasi,

Arastirma ve Geligtirme

Arastirma-gelistirme faaliyetlerinin ulusal/bdlgesel/yerel kalkinma hedefleriyle ve
stratejik plan cercevesinde belirlenen amag¢ ve hedeflerle uyumlu yGrataltyor
olmasi,

Arasgtirma-gelistirme sureglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin kurumsal
tercihler yonunde uygulamaya konulmus olmasi,

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri icin uygun fiziki alt yapi ve mali kaynaklar
olusturulmus ve bunlarin etkin gekilde kullanimini saglamaya yonelik tedbirlerin
alinmis olmasi,

Aragtirmacilari destekleyici ve yoOnlendirici bir arastirma yonetim modelinin
benimsenmesi,

Arastirma politikalarinin, i¢ ve dis paydaslarla isbirligini ve kurum digi fonlardan
yararlanmay! tesvik ediyor olmasi,

Ogretim elemanlarinin  aragtirma yetkinligini artirmaya yoénelik uygulamalarin
bulunmasi,

OMU web sitesi lzerinden sorgulanabilen aragtirmaci veri tabani ile laboratuvar
altyapisinin her yil guncelleniyor olmasi,

"OMU Projelerinin Toplumsal Katki Degerlendirme Modeli"nin uygulamaya
gecirilmis olmasi,

Proje Yonetim Ofisin, Samsun Teknopark ve Teknoloji Transfer Ofisinin etkin
faaliyet gosteriyor olmasi.

Toplumsal Katki

Toplumsal katki faaliyetlerinde niteligin artirimasinin OMU stratejik planinda
stratejik amag olarak tanimlanmig olmasi,

Topluma hizmet politikasinin diger politika belgeleriyle iligkili ve yerel, bdlgesel,
ulusal ve uluslararasi kalkinma hedefleriyle uyumlu olmasi,

Toplumsal katki faaliyetleri icin uygun bir alt yapiya ve nitelikli insan kaynagina
sahip olmasi,

Toplumsal katki performansinin, performans goOstergeleri ve izleme kriterleri
kullanilarak yazilim Gzerinden izlenebiliyor olmasi.

Yonetim Sistemi

Ust yénetimin akredite olmak isteyen birimlere destek olmasi,
Arastirma ve egitim alt yapisi gugli, barinma, beslenme, kuilturel ve sosyal
imkanlari genis dogal ve guvenli kampuslerin varhgi,
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Yoneticilerin ulasilabilir olmasi,
Karar alma mekanizmalarinda ¢ok sesliligi destekleyen demokratik yonetim
anlayisinin bulunmasi.

C. Zayifliklar

=A =4 =4 =4 4 -4 A

Kalite Gilivence Sistemi

Akran degerlendirme sisteminin yeterli dizeyde olmamasi,

Yoneticilerin liderlik ozelliklerinin izlenmesi ve gelistiriimesi ile ilgili uygulamalarin
istenilen diizeyde olmamasi,

Kalite komisyonunun dis paydaslarla olan etkilesiminin yeterli dizeyde olmamasi,
Kalite kulturinu olgmek ve izlemek igin kullanilan yontemlerin butlnlestirilememis
olmasi,

OMU'niin alt yapisinin uluslararasilasma politikasina uyumlu olacak sekilde
geligtiriime ihtiyaci,

Mezunlarla olan etkilegsimin yeterli duzeyde olmamasi.

Egitim Ogretim

Uluslararasilagsma agisindan akademik kadronun vyabanci dil yetkinliginin
gelistiriimesi ihtiyacinin olmasi,

Bazi birimlerde 6gretim Gyesi basina disen égrenci sayisinin fazla olmasi,

Akredite olan program sayisinin yeterli dizeyde olmamasi,

Lisansustu duzeyde uluslararasi 6grenci kabulinun istenen seviyede olmamasi,
Yasam boyu egitimin niteliginin ve taninirligin istenilen dizeyde olmamasi.

Program ciktilarina ulasma duzeyinin etkin bir sekilde izlenemiyor olmasi,

Yabanci dilde program sayisinin yeterli dizeyde olmamasi,

Egitim 6gretimde yenilik¢i uygulamalarin istenen dizeyde olmamasi,

Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katiliminin yeterli diizeyde olmamasi,

Arastirma ve Gelistirme

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri sonuglarinin dis paydaslarla istenilen dizeyde
degerlendirilememesi ve 6nlem alinmamasi,

Misafir arastirmacilara iliskin streglerin bitincil olarak tanimlanmamis olmasi,
Ulusal ve uluslararasi duzeyde arastirma aglarina katilimin vyeterli duzeyde
olmamasi,

OMU’niin arastirmalarinin gérinirliigindn istenilen diizeyde olmamasi,

Arastirma ile egitim-6gretim suregleri arasindaki iliskinin yeterli dizeyde olmamasi.
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Toplumsal Katki

1 Toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesinde butuncul
yaklagimin tam olarak saglanamamasi,

1 OMU’ye 6zgu toplumsal katki ydnetim modelinin hazirlanmamis olmasi,

1 Dis kaynakli sosyal sorumluluk projelerinin istenilen seviyede olmamasi.

Yonetim Sistemi

1 Bilgi glvenligi ve enerji yonetim sistemine yonelik faaliyetlerin ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun hale getiriimemis olmasi,
1 s analizi glincellemesinin yeterli diizeyde olmamasi.

D. Degerlendirme

OMU’niin 2019-2023 vyillarini kapsayan Uglincl stratejik plan déneminin ikinci yilinda
egitim-ogretim ile ilgili stratejik hedeflerinin %74,66’sina ulasiimistir. Stratejik plan
déneminin sonunda ulasiimasi disinilen hedefin ise %34,93'l gerceklestirilmistir. isyeri
editiminin  yayginlastiriimasi, oncelikli alanlarda program sayisinin artirilmasi, ders
dokimanlarinin dijital ortamda paylagiimasi, goérme engellilere yonelik egitim o6gretim
materyali sayisinin artiriimasi, Uye olunan gevrim igi veri tabani sayisi ve Yabanci dilde
hazirlanan egitim O6gretim materyali sayisi hedeflerinin UGzerine c¢ikilmistir. Ancak séz
konusu donemde egitim ogretim faaliyetleri ile ilgili hedefleri izlemek Uzere belirlenen
performans godstergelerinin bir kisminda belirlenen hedeflere ulasilamamistir. Bunlar

asagida belirtilmistir.

1. OMU adresli temel ders kitabi sayisinin istenilen diizeye ¢ikarilamamasi,

2. Akredite olan program sayisinin istenilen duzeyde olmamasi,

3. Egiticilerin egitiminden yararlanmig 6gretim elemani sayisinin yetersiz olmasi
4

. Sanayiden derse giren usta 6gretici sayisinin istenilen dizeyde olmamasi

OMU, 2020 yilinda arastirma geligtirme ile ilgili stratejik hedeflerinin %69,32’sine
ulasiimistir. Stratejik plan déneminin sonunda ulasiimasi dusunulen hedefin %30,04°G
gerceklestirilebilmistir. S6z konusu donemde arastirma gelistirme faaliyetleri ile ilgili

hedeflere ulagilamamasina sebep olan hususlar agagidaki gibidir:

1. Kamu sanayi isbirligi ile hazirlanan proje sayisinin yeterli dizeyde olmamasi,
2. Ulusal Proje Sayisinin azlg,

3. Tamamlanan lisansustu tez sayisinin azhgi,
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4. Akredite aragtirma laboratuvar sayisinin azligi,

5. Uluslararasi bilimsel etkinliklere katilan akademik personel sayisinin azligi,

6. Uluslararasi dizeyde dizenlenen sergi/gosterim/bienal vb. faaliyetlere katilimci
sayisinin azhg,

7. Universitemiz tarafindan diizenlenen uluslararasi kongre, sempozyum, konferans,
seminer, panel sayisinin azlgi,

8. TTO’da yapilan toplam kontratli ar-ge sayisinin azlig,

OMU’niin 2020 yilinda topluma hizmet ile ilgili stratejik hedeflerinin %71,84'(ine
ulasiimistir. Stratejik plan doneminin sonunda ulasiimasi dusunulen hedefin ise %34,37’si
gerceklestiriimistir. S6z konusu dénemde topluma hizmet faaliyetleri ile ilgili hedefleri
izlemek Uzere belirlenen performans gdstergelerinin bir kisminda belirlenen hedeflere

ulasilamamistir. Bunlar asagida belirtilmistir.

1. OMU tarafindan Uretilen sosyal sorumluk projeleri sayisi,

2. Toplumsal sorunlara odaklanmis kultirel ve sanatsal etkinlik sayisi

OMU belirledigi idari stratejik hedeflerin 2020 yilinda %66,66’sina ulasmistir. Stratejik
plan déneminin sonunda ulasiimasi dusunulen hedefin %26,47’si gergeklestiriimigtir. S6z

konusu dénemde idari stratejik hedeflere ulagilamamasina sebep olan hususlar asagidaki
gibidir:

1. Ozel sektdriin ar-ge igin Universiteye aktardigi kaynak (milyon TL) miktarinin
yetersiz olmasi
Ozel Sektor ve kamu igbirligi ile yapilan ar-ge calismasi sayisinin yetersiz olmasi
Sonuglandirilan akademik personel basvuru sayisinin azhigi

isyeri egitimi ve staj yapilan firma/kurulug sayisinin azligi

OMU belirledigi uluslararasilasma hedeflerinin 2020 yilinda %51,44’tine ulasmistir.
Stratejik plan déneminin sonunda ulasiimasi dusundlen hedefin %30,29u bu il
gerceklestiriimigtir. Ancak s6z konusu donemde uluslararasilagsma ile ilgili hedefleri
izlemek Uzere belirlenen performans gostergelerinin bir kisminda belirlenen hedeflere

ulasilamamistir. Bunlar asagida belirtilmistir.
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Yabanci dilde agilan program sayisinin istenilen dizeyde olmamasi
Uluslararasi degigsim programlari kapsaminda 6grenci hareketliligi sayisi
Uluslararasi ortak lisansustu program sayisi

BAP’tan yurt disi1 desteg@i saglanan arastirmaci sayisi

Uluslararasi proje ortakligi ile desteklenen proje sayisi

L

Yabanci uyruklu 6gretim Uyesi sayisi

V. ONERI VE TEDBIRLER

OMU koklu ve akademik kadrosu giiclii olan Universitelerden biridir. OMU mezunu
her 6grenci, aldigl egitim alaninda kendinden beklenen mesleki yeterlilige haiz olmalidir.
Bunun icin de egitim politikamizin bastan revize edilmesi gerekmektedir.

Dezavantajli dégrencilerin ihtiyag duyacaklari her tarli egitim-6gretim materyalinin
nitelik ve nicelik olarak artiriimasi, oncelikli alanlarda ¢ok disiplinli lisansustu programlarin
acilmasi ve bu alanlarda doktorali eleman sayisinin artiriimasi egitim 6gretim hedeflerine
ulasmada basari saglayacaktir.

Ar-Ge merkezlerinin faaliyetleri g6zden gecirilerek faaliyet gdstermeyenlerin
kapatilmasi, digerlerinin eksiklikleri giderilerek performanslarinin artiriimasi ve gunumuz
sartlarinda ihtiyagc duyulan bilimsel ve toplumsal katma degeri yUksek ciktilar
olusturabilecek yeni Ar-Ge merkezlerinin kurulumu yapilmalidir.

Egitim ogretimde uluslararasilasma kapsaminda; yabanci dilde egitim veren program
sayisi arttirilmali ve bu programlarda egitim verebilecek dil seviyesi yuksek yuksekogretim
elemani temin edilmelidir.

OMU Ar-Ge alaninda; lilke ve bélge ihtiyaclarina gére, patent, faydali model ve yeni
urin gelistirme alaninda disiplinler arasi ¢alismalarda yetkinligini artirmahdir. Bu amagla
ortak caligabilecek Ar-Ge merkezleri olusturulmali, Universite — sanayi igbirligini tesis
etmek icin dijital platformlar da dahil yeni atilimlar yapilmalidir.
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EK-1

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetgi raporlar ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, Ondokuz Mayis Universitesi’nin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.(Samsun 14/08/2020-31/12/2020)
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EK-2

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali y6netim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

i¢in diisiince ve dnerilerimin zamaninda tist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun “III/A-Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Samsun&¥./02/2021)

g

irsen KAHRAMANOGLU

Strateji Geligtirme Daire Bagkani
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