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Son yillarda kamu mali yonetiminde
yasanan oOnemli degisikliklerden
birisi, yetki ve sorumluluk dagitimi
ile kaynaklarin yerinden yonetimini
temel alan mali yonetim ve perfor-
mans esasli blitceleme anlayisinin
kabul edilmesi olmustur. 5018 say1li
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile kamu kaynaklarmin
etkili, ekonomik ve verimli kulla-
niminin yan sira mali saydamlik ve
hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana
cikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasi amaciyla kamu mali ydnetim sistemine dahil
edilen performans esash biitgeleme sisteminin temel unsurlarini ise stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporlart olusturmaktadir. Performans programlari, stratejik planlarla
biitgeler arasinda daha giiclti bir bag kurulmasini saglayan araglardir. Bu anlayisin akademik
alanda yapilacak stratejik plan ile biittinlestirilmesi, tiniversitelerimizin gergek onceliklerinin
ortaya ¢ikmasim saglayarak kaynaklarin daha etkin ve verimli bir sekilde kullaniimas: i¢in
6nemli bir asama olacaktir.

Bu kapsamda tniversitemizin 2015 - 2019 dénemini kapsayan Ugiincii Stratejik Plan
esas alinarak, 2017 yih faaliyetleri, 6ncelikli hedefleri ile bunlarmn kaynak ihtiyaglar: ve per-
formans hedef ve gostergeleri dikkate alinarak 2017 Yili Performans Programi hazirlanmistir.
2017 yili Performans Programimizin Universitemizdeki tim akademik ve idari birimler ara-
sindaki isbirligi ve koordinasyon imkanlarini gelistirerek, kurumumuzun hem ulusal hem de
uluslararasi alandaki akademik yeterliliklerinin gelisimine yiiksek bir ivme kazandirmas: ya-
ninda, stratejik planmuzin siirekliligi, tutarhligr ve uygulama sonuglarina yonelik basar ora-
ninin Sletimiinde de biiyiik katki saglayacagini umuyoruz.

2017 yili performans programinin Universitemizin gelismesine 1stk tutmasini dilerken
programimizda yer alan tiim hedef ve faaliyetlerin uygulama asamasinda da azami 6zveri ve
gayretin gosterileceginden emin olarak, tlim ¢alisanlarimiza yiirekten tesekkiir eder, yiiriitiile-
cek ¢alismalarda basarilar dilerim. Kamuoyunun ve ilgili kamu kurum ve kuruluglarimn bilgi-
sine saygtyla sunarim.

Prof. Dr. Kerim OZDEMIR
Rektor
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1. GENEL BILGILER

1.1 Misyon ve Vizyon

MISYON

Basta Balikesir olmak {izere iilkemizin gelismislik diizeyi ve ya-
sam kalitesinin artmasina katki saglamay1 ve toplumsal degerlere bag-
l1, insan haklarina saygili, bilgi ve teknoloji iireten, Atatiirk Ilke ve In-
kilaplarma bagh bireyler yetistirmeyi gérev edinmistir.

VIZYON

Uluslararasi standartlarda Egitim-Ogretim kalitesi, bilimsel {ire-
timi ve Universite-Kent-Sanayi isbirligini saglamis tercih edilen bir
Universite olmak.

Balikesir Universitesi’nin misyon ve vizyonunu olusturan temel
degerleri;

o Akademik Miikemmellik ve Ozgiirliik
e Egitim Kalitesi

e Bilimsel Ozerklik

e Paydaslar ile Isbirligi
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e (Cevre Bilinci

e Etik Degerlere Baglilik

e Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
e Sosyal Sorumluluk

e Yenilikeiliktir.

1.1.1 Balikesir Universitesinin Politikalar

Universitemizin misyon, vizyon ve temel degerlerine bagh olarak iiniversitemizin Stratejik
Plam 1518inda politikalarimiz belirlenmis ve daha dnceki yillarda oldugu gibi 2017 yilinda da uygula-
maya devam edilmistir.

e Kalite Politikalar

1. Universite personeli i¢in hizmet igi egitim programlarini uygulamak,

2. I¢ ve di paydaslarin kurum ile ilgili dngoriilerini takip etmek ve sistematik bir bigim-
de memnuniyet diizeyini incelemek,

3. Egitim ve hizmet kalitesinin arttirilmasina dair biitiinciil bir mekanizma kurmak ve
uygulamak,

4. Kurulacak olan yonetim bilgi sistemi ile iiniversite hakkinda biitiin istatistiksel verileri
sistemlestirmek.

e Egitim ve Arastirma Politikalan
1. Egitim 6gretim miifredatini gagin gerekleri ve evrensel bilim anlayisma uygun olarak
giincellemek,
2. Bilimse] biitiin faaliyetlere katki saglamak,
3. Bilimsel yayin ¢aligmalarini tegvik etmek,
4. Aragtirmact ve sorun ¢dzme kabiliyetine sahip, insan haklarina saygili, gevreye duyar-
li, Atatiirk ilke ve inkilaplarma bagh bireyler yetistirmek,
5. Bilimsel etkinliklere katki saglayacak mevcut teknolojik altyapimizi modernize et-
mek.
o Insan Kaynaklari Politikalart
1. Akademik ve idari personelin iiniversite vizyonuna uygun bir motivasyon politikasi
ile faaliyet gostermesini saglamak, boylece kurumsal aidiyet algisini yaygimlastirmak,
2. Calisma ortamlarini giiniimiiz standartlarina paralel bir ¢izgiye cekmek; hizmet veri-
len biitiin iiniversite birimlerinde hizmet kalitesini arttirici kisa-uzun vadeli hedef sis-
temleri gelistirmek,
3. Istihdam edilen yeni personelin is kabiliyetleri agisindan etitdiiniin yapilarak dogru bi-
rimlere kanalize olmasini saglayarak verimliligi arttrmak,
4. Personele 6zgii hizmet igi egitim programlari ile iiniversite ¢alisanlarinin bilgi seviye-
lerinin gelismesine katki saglamak.

e (Cevre Politikalan
1. Cevre bilincini ve kiiltiiriinii gelistirmek,
2. Ogrencilere 6zgii gevre bilincini uyandiracak faaliyetlerde bulunmak,
3. Ekolojik sistemin korunmasi konulu gesitli bilimsel ¢alismalar yapmak.

e Ogrenci Politikalan
1. Ogrencilere iiniversiteye kayit siirecinden mezun olmalarina kadar biitiin dénemlerde
kaliteli danigmanlik hizmeti sunabilmek,
2. Mezuniyet sonrasi kariyer yénlendirme birimleri vasitasiyla is bulabilmelerine yar-
dimci1 olmak,
3. Ogrencilere nitelikli egitimin birincil amag oldugu gergegine gore faaliyetlere y6nlen-
dirmek,
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4. Oprenci kuliiplerine imkanlar dahilinde destek vermek ve sosyal etkinlikler diizenle-
yerek {iniversitelilik bilincine katki saglamak,

5. Ogrencilere kiitiiphane hizmetini iyi bir bigimde zengin bir arsiv olarak sunmak ve be-
seri sermayelerini yiikseltmek,

6. Universitemiz mezunlarina verilen diploma ekinin uluslararasi standartlarda olmasini
saglamak.

1.2 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1.2.1 Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi
1.2.1.1 1982 Anayasasi

Yiiksekogretim kurumlar ve iist kuruluslari Anayasamizin 130 ve 131. maddelerinde
diizenlenmistir. “Cagdas egitim—-6gretim esaslarina dayanan bir diizen ig¢inde milletin ve tilke-
nin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amac ile; ortadgretime dayali gesitli diizeyler-
de egitim—ogretim, bilimsel aragtirma, yaymn ve damgmanlik yapmak, iilkeye ve insanlifa
hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sa-
hip tiniversiteler, Devlet tarafindan kanunla kurulur. Yiiksekdgretim kurumlarinin kurulug ve
organlar ile isleyisleri ve bunlarin segimleri, gorev, yetki ve sorumluluklar tiniversiteler tize-
rinde Devletin gozetim ve denetim hakkim kullanma usulleri, 6gretim elemanlarinin gorevle-
ri, unvanlari, atama, yiikselme ve emeklilikleri, 6gretim elemam yetistirme, tiniversitelerin ve
6gretim elemanlarinin kamu kuruluglari ve diger kurumlar ile iligkileri, 6gretim diizeyleri ve
siireleri, yiiksekégretime giris, devam ve alinacak harglar, Devletin yapacagi yardimlar ile
ilgili ilkeler, disiplin ve ceza isleri, mali igler, 6zliik haklar, 6gretim elemanlarinin uyacaklan
kosullar, iiniversiteleraras ihtiyaglara gdre dgretim elemanlarinin gorevlendirilmesi, dgreni-
min ve 6gretimin hiirriyet ve teminat iginde ve ¢agdas bilim ve teknoloji gereklerine gore yii-
riitiilmesi, Yiiksekogretim Kuruluna ve {iniversitelere Devletin sagladigt mali kaynaklarin
kullanilmas: kanunla diizenlenir” denilerek yiiksekdgretim kurumlarmin hukuki gergevesi
belirlenmistir.

1.2.1.2 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu

Anayasamizin 130. maddesine istinaden ytiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belir-
lemek ve biitiin yiiksekdgretim kurumlarinin ve {ist kuruluglarinin teskilatlanma, isleyis, gorev
yetki ve sorumlutuklari ile egitim—dgretim, aragtirma, yayimn, 6gretim elemanlari, dgrenciler ve
diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik iginde diizenlemek amaciyla 2547 Sayili Yiikse-
kogretim Kanunu 04.11.1981 tarihinde kabul edilerek yiirtirliige girmistir. Yiksekogretim
kurumlarimin yasal yiikiimliiliikleri 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanununda agagidaki sekilde
siralanmigtir.

1. Cagdas uygarhk ve egitim-gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ih-
tiyaglar1 ve kalkinma planlari, ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal gesitli
diizeylerde egitim—0gretim, bilimsel aragtirma, yayin ve danigmanlik yapmak,

2. Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarim rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullana-

rak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari, ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim

Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dal-

larda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydimlatici bilim verilerini

sz, yazi ve diger araclarla yaymak,

[UD]
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Orglin, yaygn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ozellikle sanayilesme ve ta-
rimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini il-
gilendiren sorunlarini, diger kuruluglarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina éneri-
lerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararia sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar sonug-
landrrarak diislincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

Egitim—06gretim seferberligi iginde rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iist-
lenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanla-
rinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is-
birlii yapmak ve gevre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yaygimlastirmak,
Yiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim—6gretim esaslarim gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli caligtirmak ve bu faaliyetlerin gelistiril-
mesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmakitir.

1.2.1.3 Diger Yasal Yiikiimliiliikler Listesi

Ayrica yliksekogretim kurumlart asagida siralanan kanun, kanun hiikkmiinde kararname

ve bakanlar kurulu kararlari ile bunlarla iligkili alt mevzuati da uygulamakla yiikiimliidiirler.

2914 Sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu,

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

5434 Sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu,

3843 Sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili Egitim Yapilmas: Hakkinda Kanun,
4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun,
2809 Sayil1 Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanunu,

2886 Sayili Devlet Thale Kanunu,

5018 Sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu,

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu,

4735 Sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu,

6245 Sayili Harcirah Kanunu,

6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun,

Merkezi Yonetim Biitge Kanunu,

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

237 Sayili Tasit Kanunu,

7126 Sayih Sivil Savunma Kanunu,

78 Sayili Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda
K.HK,

124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Tes-
kilati Hakkinda K.H.K.,

190 Sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda K.H.K.,

Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Calistirilmas: Esas-
larina Iliskin Bakanlar Kurulu Karari,

Yiiksekogretim Kurumlarinda Emekli Ogretim Elemanlarimn Sézlesmeli Olarak Ca-
listirilmasi Esaslarina Iliskin Karar,

9
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e Yiiksekogretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetleri ve Ogrenci Katki Olarak Al-
nacak Katki Paylar ve Ikinci Ogretim Ucretlerinin Tespitine Dair Esaslar,

o Yiksekdgretim Kurumlarinda Yapilacak Ikinci Ogretimde Gérev Alacak Ogretim
Elemanlarma Odenecek Ders Ucretleri ile Gérevli Akademik Yonetici ve Ogretim
Elemanlart ile Idari Personele Odenecek Fazla Caligma Ucretlerine Iliskin Karar.

1.2.2 Faaliyet Alanlari-Uriin ve Hizmetler

Balikesir Universitesi’nin faaliyet alanlar1 dort temel alanda toplanmis olup Tab-

lo 1’de verilmektedir.

Tablo 1. Balikesir Universitesi Faaliyet Alanlar

Egitim/Ogretim Aragtirma ve Gelistir- Uygulama ve Hizmet Yonetim ve Destek
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1.3 Teskilat Yapisi

1.3.1 Tarihce

Balikesir Universitesi’nin kékleri, 1910 yilinda kurulan Karesi Muallim Mektebi’ne
kadar dayanir. Kurum, Mustafa Necati Bey'in Milli Egitim Bakanlig1 sirasinda yapimina bas-
lanan bugiinkii binaya 1932 yilinda taginmis ve bu tarihten itibaren de Necatibey Ogretmen
Okulu adimi almigtir. Balikesir Devlet Mithendislik Akademisi, Balikesir Isletmecilik ve Tu-
rizm Yiiksekokulu ile Balikesir Meslek Yiiksekokulu’nun 1975-1976 egitim-6gretim yilinda
faaliyete gegmesi ile bu kurumlar, 1982 yilinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile
isim ve statil degistirmisler ve Uludag Universitesi’ne baglanmuglardr. Necatibey Ogretmen
Okulu 1932-1982 yillart arasinda Necati Egitim Enstitiisti adiyla 6gretmen yetistirmeye de-
vam etmis; 1981 yilinda {i¢ yillik statiisiinden ¢ikarilarak, 4 yillik “Yiksek Ogretmen Okulu”
statiisiine alinmug; 1982 yilinda da Uludag Universitesi'ne baglanarak bu kuruma Necatibey
Egitim Fakiiltesi ismi verilmigtir. Aym sekilde Bahikesir Isletmecilik ve Turizm Yiiksekoku-
lu’nun ismi Balikesir Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu olarak degistirilmis, iki
yillik Balikesir Meslek Yiiksekokulu’nun ismi ise aym kalmigtir. Uludag Universitesi’nin
catist altinda on yil kalmis olan bu kurumlar, saglikli ve istikrarh bir gelisme ile Balikesir
Universitesi i¢in giiglii bir altyap: olusturmuslardr.

Balikesir Universitesi, 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de ya-
yimlanan 3837 sayili kanun geregince kurulmug olup; 1 Ocak 1993 tarihinden itibaren tiizel
kisilik kazanarak bugtin 10 Fakiilte, 4 Enstitii, 5 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu, 17
Aragtirma Merkezi, 3 Boliim, 1.043 6gretim elemani, 615 idari personel ve 40.447 6grenci ile
faaliyetlerini stirdlirmektedir.

1.3.2 Mevzuat

o 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 3837
sayili Kanunla kurularak Balikesir Universitesi 01.01.1993 tarihinden itibaren faaliyete geg-
mistir.

e Uludag Universitesine bagh iken baglantis1 degistirilerek Balikesir Universitesine baglanan
Necatibey Egitim Fakiiltesi.

e 3837 sayih Kanunla kurularak 1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda hizmete giren Fen-
Edebiyat Fakiiltesi.

o Uludag Universitesine bagl iken baglantisi degistirilerek Balikesir Universitesine baglanan
Balikesir Meslek Yiiksekokulu.

o  Universitemize bagl olarak 3837 saytli kanunla kurulan ve 1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda
hizmete giren, Burhaniye Meslek Yiiksekokulu, Havran Meslek Yiiksekokulu ve Ayvalik
Meslek Yiiksekokulu.

e Yiiksekdgretim Yonetim Kurulu'nun 14.02.1994 tarih ve 54.5.333 sayili karar1 ile 1994-1995
Egitim-Ogretim yilinda faaliyete gegen Dursunbey Meslek Yiiksekokulu, , Edremit Meslek
Yiiksekokulu.

* Yiksekdgretim Genel Kurulu'nun 10.03.1995 tarihli karar ile 1995-1996 Egitim-Ogretim yi1-
linda faaliyete gegen Sindirgi Meslek Yiiksekokulu.

e Yiiksekogretim Genel Kurulu'nun 24.03.2000 tarihli karan ile kurulan Susurluk Meslek Yiik-
sekokulu.

* Bakanlar Kurulu'nca 02.06.2000 tarih ve 2000/854 sayili karari ile kurulan Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu.
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Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig: ile Saglik Bakanligi arasinda imzalanan 10.11.1992 tarihli
protokole gore Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu'nun 14.09.1992 tarihli toplantisinda alinan ka-
rar geregince kurulan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 02.11.1996 tarih ve 22805 say:-
l1 Resmi Gazete'de yayimlanan 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu karari ile adi degistirilen Bali-
kesir Saglik Yiiksekokulu.

23.02.2002 tarih ve 24704 sayili Resmi Gazete'de yaynmlanan 2002/3811 sayili Bakanlar Ku-
rulu Karari ile kurulan Giizel Sanatlar Fakiiltesi.

3837 Sayili Kanunla kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Edremit Zey-
tincilik Enstitiisii.

5467 Sayili Kanunla kurulan Tip Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri Enstitiisii.

2809 Sayili Kanunun ek 30. maddesine gore kurulan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi.

YOK Genel Kurulu'nun 07.02.1997 tarihli karar ile kurulan Savastepe Meslek Yiiksekokulu.
YOK Genel Kurulu'nun 21.10.2005 tarihli karar ile kurulan Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu.
YOK Yiiriitme Kurulu’nun 23.09.1994 tarihli karari ile kurulan Turizm Uygulama ve Arag-
tirma Merkezi.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 16.02.1995 tarihli karari ile kurulan Bilgi [slem Uygulama ve
Arastirma Merkezi.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 11.05.1993 tarihli karar ile kurulan Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Ta-
rihi Uygulama Arastirma Merkezi.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 17.07.1998 tarihli karari ile kurulan Balikesir Yoresi Kiiltiiriinii
Arastirma Uygulama Merkezi.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 13.05.2002 tarihli karari ile kurulan Bor Arastirma ve Uygulama
Merkezi.

YOK Genel Kurulu'nun 04.07.2005 tarihli karari ile kurulan Siirekli Egitim Arastirma ve Uy-
gulama Merkezi.

Rektorliik Oluru ile 02.11.2001 tarihli karan ile kurulan Avrupa Birligi Merkezi.

16.09.2003 tarihli Senato Karari ile kurulan Burstu Oprenciler Merkezi (Yabanci Ogretim
Merkezi adi altinda). Yiiriitme Kurulunun 18.02.1998 tarihli karar ile isim degisikligi olmus-
tur.

15.03.2007 tarihli Senato Karar1 ile kurulan Uluslararasi [ligkiler Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigii.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 25.02.1993 tarihli karari ile kurulan Tiirk Dili Béliimii, Atatiirk
[lkeleri ve Inkilap Tarihi Béliimii, Beden Egitimi ve Spor Boliimii.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 17.06.1997 tarihli karari ile kurulan Enformatik Bolimii.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 09.04.2008 tarihli karari ile kurulan Burhaniye Uygulamal: Bilim-
ler Yiiksekokulu.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 21.09.2007 tarihli karar1 ile kurulan Altinoluk Meslek Yiiksekoku-
lu.

YOK Yiiriitme Kurulu’nun 27.05.2008 tarihli karart ile kurulan Ivrindi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu.

18.10.2008 tarih ve 27028 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2008/14189 sayili Bakanlar
Kurulu Karart ile kurulan Veteriner Fakiiltesi.

31.08.2009 tarih ve 27335 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren Balikesir
Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi.

10.12.2010 tarih ve 27781 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2011/1111 sayili Bakanlar Ku-
rulu Karari ile kurulan Yabanci Diller Yiksekokulu.

03.08.2015 tarih ve 29434 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Balikesir
Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma merkezi.

YOK Yiirtitme Kurulu’nun 14.03.2012 tarihli karar: ile kurulan Botanik Bahgesi ve Herbar-
yum Arastirma ve Uygulama Merkezi.

23.06.2012 tarih ve 28332 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2012/3209 sayili Bakanlar Ku-
rulu Karari ile kurulan Ilahiyat Fakiiltesi.
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e 25.04.2013 tarih ve 28628 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2013/4459 sayili Bakanlar Ku-
rulu Karart ile kurulan Turizm Fakiiltesi.

e YOK Yiiriitme Kurulu’nun 10.07.2013 tarihli karar1 ile kurulan Tiirk¢e Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi.

e YOK Yiiriitme Kurulu’nun 20.11.2013 tarihli karari ile kurulan Kariyer Gelistirme Uygulama
ve Arastirma Merkezi.

e YOK Yiiriitme Kurulu’nun 25.12.2013 tarihli karart ile kurulan Osmanli Miras1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi.

e YOK Yiiriitme Kurulu’nun 19.02.2014 tarihli karari ile kurulan Ibn Haldun Sosyal Politikalar
Uygulama ve Arastirma Merkezi.

e  YOK Yiiriitme Kurulu’nun 19.02.2014 tarihli karari ile kurulan Manevi-Psikolojik Danisman-
lik Uygulama ve Arastirma Merkezi.

e YOK Yiiriitme Kurulu’nun 18.06.2014 tarihli karart ile kurulan Yenilenebilir Enerji Aragtirma
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi.

e YOK Yiiriitme Kurulu’nun 24/12/2015 tarihli karar1 ile kurulan Kepsut Meslek Yiiksek Okulu.

e 25/01/2016 tarih ve 2016/8562 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 Balikesir Universitesi Rektor-
ligiine bagh olarak Miihendislik Fakiiltesi ve Mimarlik Fakiiltesi kurulmustur.

e 13/06/2016 tarih ve2016/8969 sayili bakanlar Kurulu Karar: ile Edremit Sivil Havacilik Yiik-
sekokulu Kurulmustur.

1.3.3 Orgiitsel Yap1

Balikesir Universitesi’nin y6netim ve organizasyonu 2547 sayili kanuna gore belir-
lenmistir. Universitenin yonetim organlar1 Rektér, Universite Senatosu ve Universite Yonetim
Kuruludur.

1.3.3.1 Rektor

Rektor, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan gorevdeki rektériin ¢agrist
ile toplanacak {iniversite dgretim tiyeleri tarafindan segilecek alt1 aday arasindan YOK Kurulu
tarafindan belirlenen ii¢ aday i¢inden Cumhurbaskaninca dért yil siire ile atanir. Iki dsnemden
fazla rektorlik yapilamaz. Rektor tiniversitenin tiizel kigiligini temsil eder ve iiniversitenin iist
yoneticisidir. Rektodr ¢alismalarinda kendisine yardim etmek igin en ¢ok ii¢ akademisyeni rek-
tor yardimcisi olarak seger.

1.3.3.2 Senato

Senato, rektoriin bagkanliginda, rektdr yardumcilari, dekanlar ve her fakiilteden kurul-
larinca ti¢ yil igin segilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul mii-
diirlerinden olusur. Senato, {iniversitenin akademik organi olarak gorev yapar. Bu bakimdan
tniversitenin egitim — ¢gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari hakkinda
karar almak ve Universite Yénetim Kuruluna {iye segmek temel gorevleri arasindadir.

1.3.3.3 Universite Yonetim Kurulu

Universite Yénetim Kurulu, rektériin bagkanliginda dekanlardan, tiniversiteye bagh
degisik 6gretim birim ve alanlari temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil i¢in segile-
cek ii¢ profesdrden olusur. Idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ olarak islev gérmek-

tedir.

Fakiilte, Enstitii ve Yiiksek Okul diizeyinde yonetim organlar asagidaki gibidir:
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e Fakdilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu,
e [Enstitl Organlari; Enstitii Miuidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu

e Yiksekokul Organlar; Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Y&-
netim Kurulundan olusur.

Fakiilteler ve yiiksek okullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir. Bali-
kesir Universitesi’nin organizasyon semasi Tablo 2’de gésterilmistir. Idari yonetim Srgiitiiniin
basinda bir genel sekreter bulunmakta ve genel sekretere bagh olarak daire baskanliklari, mii-
diirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir.

1.3.3.4 Yiiksekdgretim Kurumlarmn Idari Teskilatr ve Gérevleri

Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati ve Gorevleri, Yiiksekogretim Ust Kuru-
luslari ile Yiiksekogretim Kurumlarimin Idari Teskilati Hakkinda 07/10/1983 tarih ve 124 sa-
yili Kanun Hiikmiinde Kararmamenin yedinci béliimde belirtilmistir.

Universite idari Teskilat1 asagidaki birimlerden olusur:

Genel Sekreterlik,

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig,
Personel Daire Baskanligi,

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig,
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig,

Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanlig,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1,
Bilgi [slem Daire Baskanligi,

9. Hukuk Miisavirligi,

10. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi,

11. Sivil Savunma Uzmanligi,

12. Bilimsel Arastirma ve Proje Birimi,

13. Déner Sermaye Isletme Miidiirliig,

14. I¢ Denetim Birimi.

90 & &) & B W B9 =

1.3.3.4.1 Genel Sekreterlik

1. Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve
bagl birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter, tiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan Rek-
tore karst sorumludur.

3. Genel Sekreter, liniversite idari teskilatinin bas1 olarak yapacagi gérevler disinda, ken-
disi ve kendisine bagh birimler araciligi ile asagidaki gérevleri yerine getirir.

e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
calismasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportor-
ltik gérevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve sak-
lanmasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini iniversiteye
bagli birimlere iletmek,

14



Balikesir Universitesi
2017 Yili Performans Programi

o Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektore oneride
bulunmak,

e Basm ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,
e Rektorliiglin yazasmalarini yiriitmek,

e Rektorliigiin protokol, ziyaret ve téren islerini diizenlemek,
e Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

1.3.3.4.2 Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligimin gorevleri sunlardir:

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarim1 hazirlamak, yap:
ve onarimla 1lgili thaleleri ylirlitmek, ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim
ve onarim iglerini yapmak,

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratér, havalandirma sistemleri ile telefon sant-
rali, gevre diizenleme, asansér bakim ve onarimu ile benzer isleri yiiriitmek.

1.3.3.4.3 Personel Daire Bagkanhg

(OS]

Personel Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, dzliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
Idari personelin hizmet éncesi ve hizmet igi egitimi programlarini diizenlemek ve uy-
gulamak,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

1.3.3.4.4 idari ve Mali isler Daire Baskanlif

LR RN

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligimin gérevleri sunlardir:

Universite personelinin maas ve 6zliik haklarina dair islemleri yiiriitmek,
Universite tasinmazlarini kayitlari ve kira islemlerini yiiriitmek,
Universitenin her tiirlii satin alma islemlerini yiiriitmek,

Rektorliigiin ayniyat islerini yapmak,

Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

Temizlik, aydinlatma, 1s1tma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak,
Basin ve grafik igleri ile evrak, yaz, teksir hizmetlerini yerine getirmek,
Sivil savunma ve arag isletme, giivenlik ve gevre kontrolii islerini yiirtitmek,
Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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1.3.3.4.5 Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

Ogrencilerin yeni kayzt, kabul ve ders durumlar ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiirtitmek,

. Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

1.3.3.4.6 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

—_

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

C:)grencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiirlitmek,
Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiya¢larini karsilayacak faaliyet-
leri diizenlemek.

1.3.3.4.7 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

. Baski, film, video bant, mikrofilm gibi kayit kataloglar1 ve hizmete sunma iglemleri ile

bibliyografik tarama ¢alismalarini yapmak,
Verilecek benzeri diger gérevleri yerine getirmek.

1.3.3.4.8 Bilgi Islem Daire Baskanhg:

1.
2.

Bilgi Islem Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara destek olmak,
Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

1.3.3.4.9 Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlagmazlik ve uyusmaziikla-
rinda adli ve idari mercilerde iiniversitenin haklarini savunmak,

Universitenin tasarruflarinin yiiriirlilkteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye
yardimei olmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.
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1.3.3.4.10 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, 24.12.2003 tarih ve 25326 sayilh Resmi Gazetede
yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi ile
24.12.2005 tarih ve 26033 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali Yone-
timi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Ya-
pilmasi Hakkinda Kanunun 15/c maddesine istinaden 01.01.2006 tarihinde kurulmustur. G6-
revleri;

1. Idarenin stratejik plan ve performans programimin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarinm yiirlitmek,

2. lIzleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uy-
gunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

3. Mevzuati uyarinca belirlenecek biit¢e ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama
programi1 hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimle-
re génderilmesini saglamak,

4. Biitge kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, deger-
lendirmek ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

5. Ilgili mevzuat: ger¢evesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini ytiriitmek,

6. Muhasebe hizmetlerini yliriitmek,

7. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak idare-
nin faaliyet raporunu hazirlamak,

8. Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

9. Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini iz-
lemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

10. Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve so-
nuclandirmak,

11. Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda iist yoneticiye ve har-
cama birimlerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmalk,

12. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

13. Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek,

14. I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konula-
rinda ¢alismalar yapmak,

15. Mali konularda {ist yonetici tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.

1.3.3.4.11 Sivil Savunma Uzmanhg

Sivil Savunma Uzmanliginin gérevleri sunlardir:

1. Sivil savunma planlar1 hazirlamak ve uygulamak,
2. Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

1.3.3.4.12 Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

17



1.

2.

Babkesir Universitesi
2017 Y1l Performans Programi

Birimin gorevleri sunlardir:

Universite genelinde bilimsel nitelikteki biitiin arastirma ve proje faaliyetlerini yiiriit-
mek,
Verilecek benzeri diger gérevleri yerine getirmek.

1.3.3.4.13 Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Miidirliigtin gérevi doner sermayeye tabi islemleri yiirittmektir.

1.3.3.4.14 i¢ Denetim Birimi

o

Birimin gorevleri sunlardir:

. Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarmi de-

gerlendirmek,
Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1 bakimindan incelemeler yapmak
ve Onerilerde bulunmak,

. Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,
. Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iligskin karar ve tasarruflarin, amag ve politika-

lara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

. Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6neri-

lerde bulunmalk,

. Denetim sonuglar1 g¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak ve bunla-

r1 takip etmek,

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek
bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en {ist amirine bildirmek,

Kamu idaresince iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

. Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini belirlemede

yardimer olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlen-
dirmek,

10. Sug teskil eden durumlara iligkin tespitlerini iist yoneticiye bildirmek.

18



Balikesir Universitesi

2017 Yl Performans Programi

Tablo 2. Balikesir Universitesi Teskilat Yapisi

Tiirkge Oretimi Uyg. Ve Ars. M.

Botanik Bahgesi ve Herbanyum Arg ve Uyg M.

| REKTOR |
| SENATO | | YONETMKURULU |
I |
| REKTOR YARDIMCISI | | REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDMMCISI | GENEL SEKRETER
|
Fakiilteler \Meslek Tiksekokullar Tiiksekolullar Enstitiller Béliimler Genel Sekreter Yardmetst
Fen Edebiyat Fakiiltesi Balikesic MYO Balikesir Saglik YO SosyalBifimlerEns.  |Atatiek I TB. Vapt Isleri ve Telmik Dai. Bk
Mithendishk Faliiltest Ayvabk MYO Beden E¢itimi ve Spor YO Fen Bilimleri Ens. Tirk Dili B. Personel D Bsk.
Necatibey Ezitim Faldiltesi Havran MYO Yabanet Diller YO Saglik Bil Ens, Enformatik B. Saglk Kiiltisr ve Spor Dai Bgk
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Savastepe MYO Burhaniye Uy Bl YO Edremit Zevt Ens. Ogrenci Is!. DaiBsk
Tip Fakiltesi Bizadic MYO Edremit Sivil Havacilk YO Bilgi fslem DaiBsk.
1kt 1da Bil. Fakitesi Dursunbey MYO Kiitiiphane v Dok. Dai Bsk
Vetennedik Fakiltesi Sindurer MYO Atafirk ke ve Ink Tarihi Uyg Ars M, {dari ve Mali Igler Dai. Bsk
Turizm Fakiiltesi Susuruk MYO Bilim ve Teknoloji Arg. Ve Uys M. Strateji (el Dai. Bsk.
lahiyat Fakiltesi Atnoluk MYO Turizm Uyg, Ve Aig M. Hukuk Miisavitliéi
{ Mimarkk Fakiiltesi fvrindi SHMYO Bilgi fslem Uyg. ve Arg M. Bilimse] Arast Proje Birimi.
Edremit MO Balkesir Yéresi Kittiie Ars.Uyg M. Déner Sermaye [5 Mid
Burhaniye MYO Uzaktan Egitim Arg ve Uyg M. Sivil Savunma Uzmalid
Kepsut MYO Burshy Ogrenciler Merkexi
Tbod Haldun Sosyal Palitikalar Ars. ve Uyg M.
Streki Egitim Arg.ve Uyz M.
Uhusl fligk Uye, veArs M.
Saghk Uygulama ve Aragtima M.
Kanyer Geligtirme Uyz. ve Arastrma M.
Manevi-Psikolojik Danigmanlik Uy, ve Arg M,
Osmanl Mirasi Uyg. ve Aragtirma M.
Venilenebilir Enerji Arg Gelist. Uyg. ve Arg M.
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1.4 Fiziksel Kaynaklar

1.4.1 Fiziksel Yapl -
Balikesir Universitesi birimlerinin fiziksel alanlar1 Tablo 3’de verilmektedir.

Tablo 3. Balikesir Universitesi Fiziki Alan Bilgileri

a BALIKESIR ONIVERSITESI
SIRA NO BinA ADI ARAZI ALANI parALArAN iNSAATI DEVAM EDEN PROJELER
(m?) 2016

1 REKTORLUK 19.700,00
2 OTEL BINASI 15.000,0C
3 KAPALI SPOR SALONU 5.000.00
a TIP FAKOLTESI 52.000,00|Eski: 11.000 , yeni: 41.000
s MUHENDISUK-MIMARLIK 28.378,00
[ FEN-EDEBIYAT FAK. 35.100,00
7 TURIZM FAKOLTESI 10.500,00
S KAMPUS MERKEZ] YEMEKHANE g_ 9.500,00
9 KAMPUS AGIKSPOR TESIS. g 1.350.00
10 IKTISAT FAKOLTESI =1 <t
1 BALIKESIR SAGLIK Y.O =1 E 13.000,00
12 KAMPUS B.E.S.Y.O. 10.500,00
13 YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU 4.000,00
14 MERKEZI ARASTIRMA LAB. 3.200,00 z
15 VETERNER FAK. (Kamps) 13.000,00
16 MUHENDISLIK EK BINASI 17.860,00
17 MORFOLOJI BINASI 19.330,00
18 DENEY HAYV. YET, UYG.VE ARAST. 900,00 =
19 NECATIBEY EGIT.FAK. 12.514.00
20 iLaHIYAT FAKULTESI 4.450,00
21 MUzZIk BOLOMO 35.949,50 600,00
22 MERKEZ MEDIKO BINASI 900,00
23 S5OSYAL TESIS+KAES 800,00
24 GUZEL SANATLAR FAK 2 086,20 1.720.,0C -
25 WETERNER FAK. (Hindi Oretme) 388.000.00 2.285,00
26 BURHANIYE ¥.0. 30.000.50 21.000,00
27 KEPSUT YABANCI DILLER Y.O. 3.212.00 .

4 yillik toplami 5.530.068,66| 268.609,00
28 BALIKESIR M.Y.OC. 15.370.00
25 AYVALIK M.Y.O. 16.670.74 4.500,00
30 BURHANIYE M.Y.O. 86.902,00 3.200,00
31 HAVRAN M.Y.O. 36.739,59 3.200.00
32 EDREMIT M.Y.O. 24.674.00 4.500.00
33 DURSUNBEY M_Y.O. 39.079,232 7.000,00
34 SINDIRGI M.Y.O. 12.184.00 5.750,0C
35 SUSURLUK M.Y.O. 27.455,02 5.130,00
36 SAVASTEPE M.Y.O. 3.000.,00 1.200,0C
37 SAVASTEPE M.Y.O.(2) =2 | =1 3.300,00 *
38 BIGADIC M.Y.O. 7.797,00 2.450,00
44 ALTINOLUK M.Y.O. 3.732,45 1.800,00
as iVRINDI M.Y.O. 1.617,64 1.240,0C i
a6 iVRINDI M.Y.Q.(2) -3 10.427,30

2 yilhk toplame 270.278,97 55.340,00

4+2 yillik toplame 5.800.347.63 323.949,00 - 40.490,0!1
ACIKLAMA -] IXTISAT FAKDLTES| VE SAGLIK YUKSEKOKULU GAGIS MERKEZ YERLEFKESINDE AYNI BINAYI KULLANMAKTADIR.
-2 BU YATIRIM PACJESINE MALIYE BAKANLIZH YATIRIMLARI MIZLANDIRMA ODENESINDEN 750000 TL EKLENMISTIR
-8 it RAESLEN VIRCRERCIKLLLE YAPIA I HAYIRETVER TARAFINGAN RASTSLAMAN ARAZL TRMEL ASARIATIH DA OLLIP OKLILL DERMEKLENT YAPAGCAK
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Universitemiz yerleskelerinde 37.579 internet kullanicist meveut olup, internet ¢ikisimiz
Metro Ethernet iizerinden saglanmaktadir. Ana internet ¢ikisimiz 600 Mbps ‘tir. Fakdiltelerimizde
bilisim aglan alt yapisi gigabit olarak gerceklestirilmistir. Ayrica Fakiilte ve yiiksekokullarimizda
kablosuz internet erisimi verilmekte olup laboratuar ve donamim destegi saglanmaktadir. Yazilim
gelistirme, web hosting, web tasarim, e-mail, radius, kiitiiphane dijital kaynaklarma erigim uygu-
lamalar, canli yaym vb. gibi alanlarda ¢alismalar yiriitilmektedir. Bu uygulamalar Bilgi Islem
Daire Bagkanligimizdaki 45 adet sunucu ile gergeklestirilmektedir. Ayrica Universite Bilgi Siste-
mi(UBS) ve Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS) teknik destek saglanmaktadir. SPSS, Scientific
Workplace, MS Office 2010, Antiviriis vb. uygulamalar igin lisans dagitim1 yapilmaktadir.

Ag ve Teknik destek hizmetlerinde ¢dziim ortakligl yaptigimiz kamu kurum ve kuruluslar
(TELEKOM, YOK, TUBITAK(ULAKNET)) stratejik ortaklarimizdr.

Tablo 4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Projeksiyon
Tepegoz
Yazici

Fotokopl makinesi

Faks
Fotograf makinesi
' Kameralar
Televizyonlar
' Tarayicilar
' Miizik Setleri
Mikroskoplar
DVD Player
| Akill Tahta

TR

721
69
1526 |
109
1

76
326 |
416
151

55
161

3056
480
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1.5 insan Kaynaklan

Balikesir Universitesi; {iniversitenin temel varolus nedenlerinden biri olan bilimsel aras-
tirmaya yatkin akademisyenleri ve tiniversitenin makro gergevede, tiim ¢alisma alanlarinda, yiik-
sek hizmet kalitesini benimsemis idari kadrolara sahiptir. Fakat daha yiiksek bir egitim kalitesi
Olgtittinii yakalamak ve tiniversitenin sahip oldugu potansiyeli topluma daha olumlu yansitabilmek
i¢in sahip oldugumuz personel mevcudunun arttirilmasi gerekmektedir. Bununla beraber kurum
i¢i personel egitim stiregleri agisindan Balikesir Universitesi dnemli bir mesafe almaktadir.

Universitemizin mevcut akademik personel sayisi, yabanci uyruklu akademik personel sa-
yis1, difer tiniversitelerde gorevlendirilen akademik personel sayisi, baska iiniversitelerden tiniver-
sitemizde gorevlendirilen akademik personel sayisi, tiniversitemiz genelinde yas itibariyle akade-
mik personelin dagilimi ve idari personelin sayis1 sirasiyla Tablo 5-10°da verilmektedir.

1.6 Diger Hususlar

1.6.1 Mali Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde mali yonetim ve
kontrol sistemleri kurularak kendileri tarafindan yapilmasi éngoriilmiistiir. Balikesir Universitesi
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 5018 sayih Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanununun 60.
maddesinde sayilan gérev ve mali hizmetleri yiiriitmek {izere 5436 Sayili “Kamu Yénetimi ve
Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hak-
kinda Kanun” un 15.maddesinin (c) bendi hitkmii ile kurulmustur. 5018 sayili Kanun ile i¢ kontrol
mekanizmasi kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri ; harcama birimleri, muhasebe
ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olugsmaktadir. I¢ kontrol sisteminin semasi
Sekil 1°de verilmistir.

Mali disiplini saglamak amaciyla kurumumuzda etkili bir i¢ denetim sisteminin kurulmas:
maksadiyla 2007 yilinda 3 adet i¢ denetgimiz géreve baslamigtir. 2007 yilinda i¢ denetgiler sertifi-
ka egitimi almis olup Nisan 2008 itibariyle egitimlerini tamamlamuslardir. 2011 yilinda bir i¢ de-
net¢imiz nakil yoluyla, 2014 yilinda bir i¢ denet¢imizde emeklilik nedeniyle ayrilmis olup kalan
bir i¢ denet¢imiz gérevine devam etmektedir.

Universitemiz i¢ kontrol sisteminin etkin bir sekilde kurulmasi ve uygulanmasinin saglan-

mast i¢in 2014 yih i¢inde revize edilen Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planimiz ist
yonetici tarafindan onaylanmis ve 01.01.2015 tarihi itibari ile uygulamaya girmistir.
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Profesor

Docent 112 56 168 112 =
Yardimei Dogent 281 74 355 281 -
Ogretim Gorevlisi 173 72 245 173 =
Okutman 62 54 116 62 -
Cevirici - - - - =
Egitim- Ogretim Planlamacisi - - E - :
Arastirma Gorevlisi 266 91 357 266 -
Uzman

Tablo 6. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yardumci Dogent

Ilahiyat Fakiiltesi (2)

Okutman

Tablo 7. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

ilahiyat Fakiiltesi (1)

Profesor (1) Balikesir Univ. Tip Fak. Namik Kemal Univ.
Yardimci Dogent(2) | Bahkesir Univ. Tip Fak. Namik Kemal Univ.
Profesér(1) Necatibey Egt. Fak. Bandirma Onyedi
Dogent(1) Tprizm Fak. Eyliil Univ.
Yardumci Dogent(1) | LI.B.F

Yardimer Docent( li Balikesir MYO
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Tablo 8. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yag 36 3,45

26-30 Yas 179 17,16

31-35 Yas 163 15,63

36-40 Yas 205 19,66

41-5.0 Yas 293 28,09

51- Uzeri 167 16,01

Toplam 1043 100

Tablo 9. idari Personel Sayilar

Genel Idare Hizmetler Simfi 347 304 651
Saghk Hizmetleri Stmfi 123 155 278
Teknik Hizmetleri Simifi 82 41 123
Avukathik Hizmetleri Sinifi 2 2 4
Din Hizmetleri Sinifi - 1 1
Yardimer Hizmetli Simfi 61 9 70
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I
L L LS LJ L}

Sekil 1. i¢c Kontrol Sistemi Semasi
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2. PERFORMANS BILGILERI

2.1 Temel Politikalar ve Oncelikler

» Evrensel degerlere sahip olmak, insan haklarma saygi gdstermek ve hukukun
ustlinliigiinii gézetmek

» Tirkiye Cumhuriyeti’nin temel degerlerine bagh olmak
» Egitimde kaliteyi gozetmek

~ Ltk anlayisa sahip olmak

»  Seffaflik ve hesap verebilirlik

> Ozgiirlik ve disiplini birlikte gdzetmek

» Bilgiye dayali karar vermek ve bilgi toplumuna énderlik etmek

\d

Toplam kalite yonetimi anlayisini benimsemek

\74

Toplum yararina olan her tiirlii isbirligine acik olmak
> Ekip ruhunu benimsemek
»  Kiiltiir ve sanata deger vermek

»  Cevreye duyarli olmak
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2.2 Amac ve Hedefler

Universitemizin amac ve hedefleri Tablo 10’de verilmektedir.

Tablo 10. Stratejik Amac ve Hedefler

KOD

' SA1
SH 1
SH 2

SH 3
SA 2
SH 1
SH?2
SH 3
SA3
SH 1
SH?2
SH3
SA4
SH 1
SH2
SAS
SH 1
SH?2
SH3
SA6
SH 1
SH 2
| SH3
SA 7

SH 1
| SH2

Alflaq ve Hedefler

Bilimsel Arastirma Gelistirme Faaliyetlerinin Iyilestirilmesi
Bilimsel Yayinlarin Sayisini ve Niteligini Artirmak

Kalkinma Bakanhgi, TUBITAK, COST, AB vb Yurt Igi ve Yurt Disi Destekli Projeler |
Gergeklestirmek |
Arastirma Alt Yapisin Giiglendirmek

Egitim ve Ogretim Kalitesinin Artirllmas:

Egitim - Ogretim Faaliyetlerinin lyilestirilmesi

Kiitiiphane Kaynaklarinin Zenginlestirilmesi

Universitenin Fiziki Imkanlarinin Iyilestirilmesi

Finansal Kaynaklarnn Artirilmasi

Doner Sermaye Isletmesi Gelirlerinin Plan Dénemi Boyunca Artirilmasi

Kira Gelirlerinin Plan Dénemi Boyunca Artirilmasi

Plan Dénemi Boyunca Universite Biitgesi Igerisinde Oz Gelir Paymnin En Az %20 Olmasi
Saghk Hizmetlerinin Tyilestirilmesi

Saglik Hizmeti Niteliginin Artirilmasi

Kampiis Alan1 Iginde Saglik Hizmetlerine Yonelik Olanaklarin Artiriimast
Universite-Sanayi-Kent Isbirligi

Sanayi ile Isbirligin Gelistirilmesi

Bolgede Tarim, Hayvancilik ve Turizmin Gelistirilmesinde Katkida Bulunmak

Balikesir Ilinin Sosyal ve Kiiltiirel Geligimine Katkida Bulunmak

Universite Tammirhginin Artirilmas:

Universitenin Ulusal ve Uluslararast Taninirhiginm Artmasi

Universitenin Tercih Edilebilirliginin Artirtlmas:

Basin ve Halkla Iliskiler Etkinliginin Artirilmasi

Universitenin Akademik ve Idari Birimlerinde Katiimcilik, Seffafik ve Hesap Veri-
lebilirligin Gelistirilmesi

Universitenin Biitiin Birimleri Igin Kurumsal Aidiyet Diizeyinin Artirilmasi

Universite Faaliyetlerinin Tiim Paydaglarla Paylasilmasi
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versitesi

2.3 Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

2.2.1 Performans Hedeflerinin Amag ve Hedeflere Gére Dagihim

Universitemizin hedef ve amaglari dogrultusunda olusturulan Performans hedef ve goster-
geleri ile faaliyetler tablalar1 Tablo 11°de verilmektedir.

Tablo 11. Performans Hedef ve Gistergeler ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Amag Blimsel Aragtrma-Gelistirme Faallyetlerinin fyllestirimesi

Hedef Bilimseal Yaymiann Sayisini ve Nitelldini Artwrrmak

Performans Hedefi Bilimsel Yaymlarm Sayisun ve Niteligini Artirmal

Bilmse| calgmalardaki nitelidi artrmak icin Universitemizde uygulanmakia oln yonergelerde dedisiklige gidimesi 6ngdniimis ve bu bajlrmada calsnalara devam
ediip, Merkezi Arastima Laboratuvarinin daha etkin kullanimi artimak icn calsmalar yiinitilecektir,

Perfi Gostergeleri 0
ormans erg Olcil Birimi | 2016 2017
1 [Verilen odiil sayis Sayr ol 7 8
2 |Web of Science verileri [Say [ 0] 240] 250
3 ﬁ"uplannlara katihim icin verilen destek sayis |Say [ Or 320! 330
4 _|Duzenlenen bilimsel toplanh sayist [say | ol 22| 24
5 |Doner sermaye kapsaminda dniversite digina yapilan anallz sayisi [say | 0f 120 130
6 |Universite 6dretim elemanlarina yapilan analiz sayisi |Sap I [ 60| 70
Kaynak ihtiyac
Faaliyatler
Biitge Biitce Disi Topiam
1 (8ilim ve tagvik oddlkeri programinin devamidinin sadlanmas 175.000| 0 175.000
2 |indeksli dergilerde (SCI,SSCI ve AHCI) yayin saysini artimnak 6.100.000 0 6.100.000
Ulusal ve ulustararasi kongre, sempozyum vb gibi biimse! toplantiar diizenlemek ve
3 | aplantiara katitm destekiemek 825.000 v 825,000
4 |Merkezi Arastirma Laboratuvannin etkin kullanimini saglamak 2.450.000 0 2.450.000
Genel Toplam 9.550.000 a 9.550.000
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FAALIYET MALIYETLER] TABLOST FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU
Idare Ads 38.35 - BALTKESIR ENIVERSTTES! |itare Ads 44,98 - RALIKESIR CNIVERSITESE
Perfermans Hedeli | - Bilimsel Yaymlars Sayium ve Niteligini Artrmak Performans Hedefi 1- Bilimsel Yaylann Sayisim ve Niteliglni Artrmak
Faaliver A Bifiie ve tegvik idiillers programmm dovamiiis saflanmas Faaliyet Ads ekl dergilerds (SCLSSCI ve AHCT) yayln sayisme artemak
Sorumly Harcamn Bic voys Birimleri 24368001 ST YONETY, AKADEMK VE o AR BRAER Soreal s BESl 93 by spono. {5710, aapescve b sk
Elomnmfk Kod Bidenelc Ekonomik Kod (ibenek
B [Personil (Bdeen 100.630,00) 0 |Peosanel Goudan 4.000.000,00)
01 {30K Dot Pemi Gl x® am.m‘ 0 SO Dl Fromi Gaderlen 00,000,001
B Nl v it A it <0.0000] B [T e Gl 120009009
0t (Fais Gudrdert IJ,U'D| & (FaltGdedei 0.00)
08 |Con Tramadier 0,00 0 {Carl Tremefedder u_on|
5 |Seomyr Gadeden 0,00 B |Semmuye Cidiclesd 0.00|
0 {Seimaye Trmunden 0,00 B [feriiye Trunfeital 0.0D|
0 |Hoeg verme f 0,00 o [Bowg vemy 0,00
Toplam Biite Kaymak lhtvan | 175.000,00 Tophm Bitce Kaynak lifivace .100.000,00
g _s [3tiper Sermaye 2,00 éi 1%55@3;; 0,00
: e 000 35 DiYanl 009
=y =
2 [YmDp 0,00 = |\'mnqu 0,00
Toplam Bérce Diyt Kavaak liriyan: | 0,00 | Toplam Birge Dy Kaymok 1,0
Toglam Kapnak fhtivact | 175.000,00 Tophm Kayuak ltiyao .100 000,00
FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU FAALIVET MALIYETLER] TABLOSU
[dare A 3835 - BALIKESIR CNIVERSITES] ldare Ads 3838 - BALIKESIR ONIVERSITES]
Performans Hedefi 1 - Bilimsed Yavmians Savesm ve Niceligini Artirmal Perfurmans Hedefi 1 - Bilimsel Yaymlarn Saymm ve Neligini Artermal
Faaliyet Adi ':}ml. i u.ln::r-?s: k,mg?::: Sty 2 'i.b‘ biimseltoplaatar Faakyet A Metkeri Araptirnes Laborstmvarmm etkin kollasmim saghemk
Sorumly Hareams Birini veya Birimlert 58520001 EST ¥ONETD, ARADIMK VE fDAR BIRDMLER :::;m“m Biriolveya | oo 70T, AKADERE VT inasi BiRARLR
Ehomomik Kod (denek Ekunomik Kol Bienels
8 [Persone] Gilslen 00 000,00 0 {Fersend Gidrdnt 400.000,00
0F  (SGR Des ot Promi Gudeslesy 1.15.000,00 [ (SOK Devlel Fronl adedlen 140 mu.m]
0 [Nl ve et bk Gt EM.DOB.III| 03 [hdd o Fammen Aden Gadatferi WNUM]
04 (Fai Ciderbet B.En:l| 04 (Fariidetm B,MJ
0 |Cor Tromaintes Dml 05 {Can Tranatesher o,otl|
o |Semeye Gideed U,Nl 05 [Semnsye Cideddeni 1.aun.um_ou|
O [Semaye Tranededia D.N‘ 6 | Sumaye Tonfidert 0.00|
W {fiong vreme U.W‘ 94 (Bow v U.IJU|
Toplam Bitge Kayuak fhtivac 125.000,00) Teplam Bittge Kaynak fitivac 1.4sn.aun.uu\
B 2 Diéoer S 0,00 5 (Doner Sermaye D,ﬂﬂj
e 2%
2 BDas vl 000 L 5 DYl 000]
=5 -
- a0 27 Nmbg 040}
Toplam Biitce Dy Kavnak Ltiyaci 0,00 Toplam Hisge {svmak U5
Toplum Kaymak ltiyact SIS.DDU.UO| Toplam Kaywak fitiac 1430.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Amag Rilimsel Arasbrma-Gelighirme Faalyetlerinin fyllestrimes|

Kalkinma Bakanhdi, TUBITAK, COST, AB vb Yurt Igi ve Yurt Dis Destekli Projeler

Hedef Gergeklestirmek

Kalkinma Bakandij, TUBITAX, COST, AB vbh Yurt iGi ve Yurt
HerformansiHedet Dist Destekli Projeler Gergeldestirmek

Universiterntz tarafindan desteklenen proje sayisi 2017 yiinda hedefienen duzeye ulgilacad Sngérilmekte olup Bap tarafindan desteklenen 6gretim iyalerinin
callsmalarma destek verllecek ve yurtdisi proje yapan gretim Uyeleri calsmalanna devam edecektir.

142 : (¢ ] G rimi
Performans GOstergeleri (il Birimi o 2017
L [Bilghendirme toplant sayisi Savi o 2 2
2 |BAP proje sayisi |Say [ o] 140l 1414)
3 [Ulusal bazda alnan praje sayisi [sayr I o] 18| 20
4 |Uluslararasi alinan proje sayi= [Sayi | of 2] 2
Kaynak Thtiyacr
Faadiyetier —
Biltge Bitge st Toplam
1 |Yurticl ve yurt disi proje desteklerine yénelik bigiendirme toplantian yapmak 230.000 a 230.000
2 |Farkh kaynaklardan destek alinan proje sayisini artirmak 1.500.000 a 1.500.000
G 1 Pk 1.730.0040 o 1.730.000
FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU
Tdare Ade 363 - BALIKESIR ONIVERSfTES] fidare Adi 3838 - BALIKESIR DNIVIRSITESE
Perfsrmaus Hedui 2 - Kallomma Bakaaleg, TUBITAK, COST, AB vb Yurt Il ve Yurt D Performans Hadafi 2 Kaliunmz Bakaub, TUBITAK, COST, AB vb Yurtfive Yort Dt Destek: Projeler Gergeklegtimek
Desteldi Projeler Gergekiestimmek
Faaliyet Ads ::;llli" yurtdi proje youelik bil = |Faalivet Ady Farkl: kaynaklardan destek alinan proje sayism artrmak
Sorwmly Harcema Birinl veya

Sorumly Harcana Bivimd veva Birimleri 98280000 - ST YONETAL ARADEVK VI IDARI BIRRILIR FR.3.0001 - 137 WiRaTRL AR Anplk VT foasi piRho

Birimlori
Ekonomik Kod Odenek Ekonarafic Kad (idenek ‘
9 [Prrvovet Cuderien R0 B |Persons] Coledust BO0.000,0
A S Dot Prom Gaderbent snmwl B (36K Daviel Frow Grdeden 2un.um_u-a|
T {Sabor oot A Gidde 30.000,00] § [Vl et N Gideld | 300,000,
B [Faie Gidelesi 0,00| [ B (Fu Gdetm | u,mi
05 |Con Tramsrler 0,001 f 0% e Toansdeiln 0,00
06 {Semmaye Gideddesd (.70 06 [Seemaye Cidesten .00
Lo
U7 {Eemmaye Toam fulen 1,00 01 [Beemxys Trmsfoleei 0.0
08 thowy vermn 006 W [Bee veme n,ua|
Toplam Bitee Karnak lhtian 230000,00, Toplam Riitce Kaywak fhtiyan 800 Dm.n-:‘
Ey Dgger Sermaye EI,OO; I By |Dam:r Sermaye ﬂ.m}
3 E. Diter Yt b ) r.::, % e Yor 5 0
R P 0 2% lyuDg - o
Toplam Bitce Dy Kayuak lhttyaci | 0,00] Toplm Rﬁm Digt Kaywak 1,00
Toplam Kavash Ihtirac 30 DDU.DU| Toplam Kaynak Ihtiyaci !‘."HUU#
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES]
Amacg Bfimsel Aragtwma-Gelistirme Faaliyetlerinin Tyllestirlmesi
Hedef Arastyma Alt Yapismi Glcglendirmek
Performans Hedefi Arastama AR Yapisi Giiclendirmek
Universicemiz alt yapisini giclendirmek {izere birimierin arastirma olanaklan yerlerinde ncelenerek tiniversitemiz biimlerindeki eksiklikler tespit edilerek giderilecektir.
Performans Gostergeleri Olcli Birimi 2015 2016 2017
1 |Aragtirma ak yapis gelistirilen birim sayis Sayi 0 1 1
Kaynak Thtiyac
Faaliyetier
Biitce Biitge D Toplam
1 |Akademik birimlerin arastirmma alt yapsi eksikliklerinl tespit etmek ve tamamiarmak 3.500.000 4] 3.500.000
Genel Toplam 3.500.000 0 3.500.000
FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU
idare Ads 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 - Aragtirma ARt Yapism Gliclendirmek
~ Akademik birimlerin arastirma alt yapisi eksikliklerini tespit etmek ve
Faaliyvet Adx i ;
Sorumba Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Gidedlesi £00.000,00
0z S0K Deviet Primi Giderlen 200.000,00
03 |Mal ve Hirmet Alm Giderlerd 1.000.000,00
o4 Faiz Gideren 0,00
05 |Cari Transfeder 0,00
06 |Sermaye Giderlen 1.500.000,00
o7 Sermaye Transferlen 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtivac: 3.500.000,00
= Déner Sermaye 0,00
s 8 :
a E. Diger Yurt ici 0,00
E s
= Yurt Dist 0,00
Toplam Bitce Dasa Kaymak Ihtiyaca 0,00
Toplam Kaynak Thtivac 3.500.000.00

31




Balikesir Universitesi
2017 Y1l Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES]

Amag Egitim ve Odretim Kalitesinin Artinimasi

Hedef Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Iyflestiiimesi

Performans Hedefi Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin lyilestirimesi

2017 yinda Egitim-Ogretim kaltesinin artmimas igih biimler calsmalanna devam edecek olup, Ogretim Uyesi ve elamani sayismin artnimasi sans ve lisansiisti

program saysini artwimasi yapilan teknk gezi saysmin artnimasi gelen ve giden Sgretim saylnnin arankmasi calsmalan yiritlecektir,

Performans Gosbergeleri Olcii Birimi
9 iona 2016 2017
1_|Onlisans ve lisans program cesitliliGi Sawvt 0 144 145
2 |Lisansistd program cegithiligi |sap il 50| 52
3 |Ogretim Gyesi saysi [Sap o] 598] 648
4 |Ogr.Gor., Ars. Gor., Okutman ve Uzman sayisi [5apn 0] 731] 821
5 [Ogrenci sayisi [sap 0] 1.150] 1.200
6 |Lisans ve lisansiistii ddrenci sayisi |San [ 900| 1.000
7 |Gelen 6grenci sayisi [san o] 115] 120
8 |Giden 6drencl sayis) |Saw 0] 225| 230
9 [Gelen ogretim elemani sayist [Sawm 0] 20/ 21
10 |Giden 6aretim elemam sayist [sap 0] 62 64
11 |Yapilan teknik gezi sayisi [sap 0] 66] 70
12 |Bilgisayar sayisi |5ay ol 2,400 2.500
13 IPI’O]ekS(YDn sayist |Say 0[ 650/ 670
14 |Cift Anadal program sayisi [San 0] 32] [
Kaynak ihtiyac
Faafiyetier
Biitce Biitge Dis1 Toplam

1 |Universitemizdeki nlisans, lisans ve Isansiistd programiannin cesitliiin artinkmasi 280.000 0 280.000
2 |Ogretim Elenan; saysinin artmimas) 160.000 i 160.000
3 |Yabana Dil hazirkk egitimi alan Gfrenci sayisinin artmimas 400.000 0 400.000
4 |Yabana Uyruklu 6grenci sayssmin artmimasi 220.000 0 220.000
5 |Dedigim programianna katbm (Erasmus+Meviana-Farabl) 220.000 0 220.000
6 |Bilimsel ve Teknik gez etkinlideri 430,000 0 430.000
7 | Teknolojik donanmin lyllestirimesi 4.150.000 0 4,150.000
8 |Anadal program saywsinin artirimas) 170.000 0 170.000

Genel Toplam 6.030.000 0 6.030.000
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FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU
fdare Ads 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST [dare 4di 38,38 - BALIKESIR {NIVERSITES]
Performans Hedefi 4 - Egitin-Oretim Faaliyetlerinin Iyilestirilmesi Performans Hedefi 4 - Egitim-Opretim Faaliyetlerinin Tyilegtirilmesi
Faaliyet A Universitemizdeki satisans, lisans ve lisansiistd programlarinm gesitliligia Faskivet Ads Gigrotin Elemast saysin "

artirimas
. >y W 2 . . Sorumly Harcama Birimi veya D — o
Sorumln Harcama Birimi veya Birimleri  |38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER Bicimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR] BIRBMLER
Ekonomik Kod Odenck Ekonomik Kod Odenek
01 [Personsl Gideden 120.000,00 01 |Personel Giderden 120.000,00
01 |SGK Devlet Primi Gicderteri 40.000,00 02 [SGK Devlet Prmi Gidetten 40.000,00
03 |Mal ve Hizmet Abm Giderleni 120.000,00 biE] al ve Hirmet Alim Cideden 0,00
04 |Faiz Cidertert 0,00 04 [Faiz Gidederi 0,00
05 |Can Tansfecher 0.00 05 |Cari Transferler 0,00
05 |Sermaye Gidedleri 0,00 06 |Semuaye Gideder 0,00
07 |Semmave Transferdes 0,00 07 ‘Se-myﬂ‘m&dm’ 0,00
02 (Borg veme 0,00 o ‘1301’9‘\'!]“! 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtivac 280.000,00! Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 160.000,00
& ., [Déner Sermaye 0,00 2 Doner Sermaye 0,00
ag a 3
- —— 1 —

-g- 3 Diger Yurt i 0,00 g v Diger Yout Ici 0,00
Yt Digt 0,00 Yort Dia 0,00
Toplam Biitce Digt Kaynak Ihtiyact 0.00 Toplam Biitce Dist Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtivac 280.000,00 Toplam Kaynak futivacs 160.000,00
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FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ads 38,38 - BALIKESIR UNIVERSITESI fdare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES]
Performans Hedefi 4 - Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin yilestirilmesi Performans Hedefi 4 - Egitim-Ogretim Faalivetlerinin Iyilestirimesi
Faalivet Ads Yahanc: Dil bazaelrk egitimi alan Ggrenci sayisimn artinlmast Faaliyet Ads Yabana: Uyruklu dgrenci sapismm artirimasy

Sormin Harcamsa Birimi veya Birimleri  |38.38.00.01 - (ST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER ;"i:_;!":iﬂmma Birii veya 38.38.00.01 - UST YONETIA, AKADEMIK VE IDART BIRIMLFR

Ekonomik Kod (Odenek Ekonomik Ked Odenek
! 01 |Personel Gideden 250.000,00 0l [Personel Gideded 120.000,00
' 00 |SGK Devlet Prim Giderles 50.000,00 01 |SGK Devlet Primi Gidedden 40.000,00
f 03 |Mal v Hixmet Al Gidered 100.000,00 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderlen 60.000,00
! 04 |Faiz Gideded 0,00 0 (Faiz Giderlen 0,00
f 05 |Can Transfeder 0,00 05 |Can Transfeder 0.00
[ 06 |Semuave Cidedeni 0,00 08 |Sermaye Gidetlen 0,00
07 |Sennaye Transfederi 0.00 0 |Sermaye Transfedes 0.00
08 [Bor; verme 0.00 08 |Borgvems 0,00

Toplam Bitce Kaynak Thtivac: 400.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtivac 220.000,00

‘:_;i. 4 Daner Senmaye 0,00 E 2 Doner Sermays 0,00

2 5 |Dizer Y 0,00 3 5 |Diger Yurtl 0,00

B Yort D 0,00 g Yurt Dig 0,00

Toplam Biitge Dist Kaynak Ihéiyac 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak 0,00

Toplam Kaynak Thiiyac: 100.000,00 Toplam Kaynak fhtiyact 220.000,00




FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU FAALIYET MALIVETLER] TABLOSU
Idare Ads 38.38 - BALIKESIR DNIVERSTTES] fdare Ads 38.38 - BALIKESIR {NIVERSITES]
Performans Hedefi 4 - Ejitim-Ogretim Faslivellerinia Iyilestirilmesi Performans Hedefi 4 - Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin iyilegtirilmesi
Faaliyet Adi Degisim programlarna katim (Erasmus+Meviana-Farabi) Faaliyet Ady Bilimsel ve Teknik gezi efkinlikleri
Sorumly Harcama Birimi veya Birimleri  |38.38.00.01 - ST YONETR, AKADFMIK VE IDARI BIRDILER i;::_im“m Biri veya 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIE VT DAR] BIRIMLTR
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod (denek
01 |Persons] Gideden 120.000,00 01 [Personel Gideden | 150.000,00
01 [SGK Deviet Pomi Giderderi 40.000,00 0 |SGK Deviet Primi Gidedert 40.0&1,00!
03 [Mal ve Hizmet Al Gideden 60.000,00 03 [Malve Himet Alm Giderlen 240.000,00
I 04 [Faiz Cidetleri 0,00 0 [FairGideted 0,00
05 |Cari Transfeder 0.00 5  |Can Transferler 0.00
06 [Sennaye Gideren 0,00 06 |Semaye Gideden 0.00
07 |Semaye Transfuler 0,00 0 {Semaye Transfedesi 0,00
I 0 {Bor; vems 0,00 ] ’Buﬂ; vemst 0,00
Toplam Bitce Kaynak Thtivacs 220.000,00 Toplam Biitce Kaynak Thtiyacr 430.000,00
3. 2 Daner Sermaye 0,00 5 2 Diner Senmaye OKDOI
5‘ 5, Diger Yirt Igi 0,00 ;3, 5 Diger Yurt fgi 0,00
" [Ym Dig 0.00 a YVurt Digt 0,00
Toplam Bitce Dist Kaynak Ihtivac 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak 0,00]
Toplam Kaynak Thtiyact 220.000,00 Toplam Kaynak ihtivac 430.00{1,0#
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FAALIYET MALIVETLER TABLOSU FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU
Tdare Ade 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI [dare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Performans Hedefi 4 - Egifim-Ogretim Faaliyetlerinin fyilestirilmesi Performans Hedefi 4 - Egitim-Ogretim Faalivetlerinin Ivilestirilmesi
Faaliyet Ady Tekuolojik donanmum {yilestirilmesi Faaliyet Adi Anadal program sayisim arfinlmas
. L . . e, Sorumlo Harcama Binimi veya D A
Sorumln Harcama Birini veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE IDARI BIRIMLER Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI RIRBILER
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod Odenek
01 |Persons! Gidederi 500.000,00 0l (Persont] Gideded 100.000,00
D1 |SGK Devlet Primi Giderlet 150.000,00 0 |SGK Deslet Primi Giderferi 20.000,00
03 |Mal ve Hiomet Abm Giderden 1.000.000,00 03 Mal ve Hizmet Alum Giderten 30.000,00
M4 |Faiz Crdeden 0,00 M |FaxrGideden 0,00
05 |Can Transferler 0,00 05 |Cad Transfeder 0,00
06 |Seanaye Gideden 1.500.000,00 06 |Semaye Giderlen 0,00
07 |Senmaye Transfarles 0,00 07 |Semmaye Transferden 0,00
08 |Borg veme 0,00 08 ‘Eﬁn; verme 0,00
Toplam Biitce Kayuak Thtiyacr 4.150.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtivac 170.000,00
fE ..E Diines Sermays IJ,OO' 5 4 Dianer Sermaye 0,00
;f} & Diger Yot I 0,00 % 5 Diger Yiot Ici 0,00
2" YmDg 00 2" [VitDy 0.00]
Toplam Biitce Dist Kavuak htiyac 0.00 Toplam Biitce Dist Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihfiaci 4.150.000,00 Toplam Kaynak Ihtiyaci 17000000
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PERFORMANS HEDEF] TABLOSU
idare Ad 38.38 - BALIKESR UNIVERSITES]
Amag Efiim ve Oretim Kalkesnin Artmimag
Hedef Kiitiphane Kaynakmin Zenginlestiimesi
Performans Hedefi Kiitiiphane Kaynaklarmin Zenginlestirimesi

2017 yinda Universitemizde bash kicap ve siirell yayn aboneliderinin ve elektronk kaynakiam saysmin artmimasi icin absmalar yaptacaktr.

Performans Gostergeleri (lcii Birimi
! e Okt 2016 W17
1 |Basih kitap saysi San 0 840 19622
2 [Siireli yayn says E 0 648 640
3 | Flektronik kaynak abonelidi saps E 0 3 3%
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitce Dig Toplam
1 |Bash kifap v siireli yayn abonelilerinin ve elektronik kaynakiam artmimasi 1,040,000 0 1,040.000
Genel Toplam L040.000 0 1.040.000)
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FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU

Idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Performans Hedeli 5 - Kiitiiphane Kaynaklarumn Zenginlestirilmesi
Faaliyet Ads Basili kitap ve siireli yaymn aboneliklerinin ve elektronik kaynaklarm
arturilmasi
Soramlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDAR BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
i 01  |Personel Gideden 150.000,00
' 02 |SGK Deviet Primi Gidederi 50.000,00
1 05 [Mal ve Hiomet Ahm Giderlen 40.000.00
| 04  |Faiz Giderlen 0,00
i 05 |Can Transferler 0,00
1 06  |Sermave Giderles 800.000,00
i 07 |Semmaye Transferleri 0,00
i 08 [Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 1.040.000,00
E. < Déner Sermaye 0,00
£ 5 [Diger Yurt Ici 0,00
g 2 Yurt Disy 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtivaci 0,00
Toplam Kayvmak ihtivac 1.040.000,00
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PERFORMANS HEDEFL TABLOSU

idare Adi 36.38 - BALIKESIR UNIVERSITES!

Amag Eitim ve Ogretim Kaliteshin Artmimesi

Hedef Oniversitenin Fizki Imkdnknnin Tylestirimesi

Performans Hedefi {iniversitenin Fizii imlcinlarnm Tyllestirimesi

2017 yiinda kampiis 3l vapi calsmalanna devam edietek.‘Un'Mersterrl'z yerleskelerindeki spor tesklernin tamamianmas sadfinmaya calslacak Kampis Oditoryum
ve Merkezi dersl Binalannin insaat ilerine devam ediecek lahivat Fakilkesi ingaati ve Balkesir Sagik Yiksekokulu insaatiarna baskinimas hedeflenmektedr,

Performans Gostergeleri Olgil Birimi 215 016 2017
1 [gevre diizenleme ve altyapi tamamlama yiizdesi Yiizde 0 10 10
2 [Spor tesiserinin tamamiana ylzdesi Vizde | 0 2| 20
3 ‘Oditoryum ve merkezi derslik binalarimin tamamlama yiizdesi ‘Yﬂzde ‘ ﬂ[ 3{][ 10
4 [BK.Saiik YO bina ingoat tamamlama yizdes! vize | 0| 0 10
Kaynak thtiyac
Faalyetler
Biitce Biitce D Tophm
1 |Kampils 3l icerisinde geve dizentemesi ve altyap! faaliyetlerinin tamamianmesi 6.200.000 0 6.200.000
2 |(niversite yerleskelerinde spor tessierinin yapima 1.740.000 0 1.740.000
3 |Kampiis oditoryum ve merkezi dersli binalarnin 2018 yinda tamambnmasi 5.170.000 0 5.170.000
4 |Balkesr Sadik Yiksekokulu binas) ingaatina 2017 yinda basknmas! 16.000 i 16.000
Genel Toplam 15.296.000 0 15.296.000
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FAALIVET MALIVETLER] TABLOST FAALIYET MALIYETLER{ TABLOSG

filare Ads 18,38 - BALFKESIR CNIVERSITESE Tdare Ady 3938 - BALIKESIR TNIVERSITES]
Performans Hedefi i6 - Caiversitenin Firiki fmbsinlarnm isilegtirilmesi Perfornians Hedel 6 - Civersitenin Firlki imkintarmm isfestirimesi
Faalivet Ady ; s 3l erisnde evre dizenlemest ve yapt alvederins Faalivet A Caiversite yerleskelerinde spor tesislerlain yapiman
tamamimmas
Sorvln Harcama Birimi vera Birimleri  |38.309300 - (57 YONITIM AKADEME. VE IDARE BIRMLER :;T,Hm“ Baimivers o oo, T viNETIL AKADENECVE DRI BRLER
n
. ! R
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod Odentk
W [Persond e 100,000, 0 (Prsonel federlen 140.500.0
0 |SGE Declt Prim Gadeen 200,000 00 68 [SGK Devlet Prini Giderler 600000
B[Sl ve Hiznet dlen Gidered 200.000.50 05 [Ml v Bizmee Abm Gided 3640000
% [FurCider i O |Faiz Gidecies ni]
(3]
& (O Trndetsr 0,00 15 o Transfeles 0.00 =2
| ~J
W [Seenee Gideted 3.000.0090,03 05 |Senmve Gadarlen 1.500 (00,09 ;
U w
0 |Sepnave Tramfuded 000 07 [Sinnese Trnseden 0,00 ICERR
g5
@ [Ber; terne 0.0 0 [Berveeme 0 3 2.
) . 5 <
Toplam Biitce Kaynak tivac I J00.000,00 Toplam Biitce Kaynak Bitiyan LH0.000,00 - =.
— <
(3¢
z ., |Doset Sercaye 000 s, (D Semezye 00 "5 i
£z : ez 3 g
% 5D Y i 1 S Dz Yarfi 008 = =2
sy sy
B Vit Dy i) = |t Dy DM
Toplam Bitce Dryt Kaynalk fhtiyacs i Toplam Biitce Dist Kaynak 01
Tophm Kavaak bty £.200.£30,09 Toplam Kayaak fbtiyac 1 HB.50063:
. i . . - -



Balikesir

Universitesi

2017 Y1l Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ady 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES] Idare Ady 38,38 - BALIKESIR UNIVERSITES
Performans Hedefi § - Universitenin Fiziki Imkinlarmmn Iyilegtirilmesi Perfornians Hedefi - Universitenio Fizild imkinlarmu fyilestirilmesi
Faalivet Ach Kampiis oditoryum ve merkezi derslik binalanms 2018 yilisda tamamlanmas: | |Faaliyet Ach Balikesir Saglik Yaksekokulu binasi ingaatina 2017 yilinda baglanmass
Soramlu Harcama Birimi veya Birimleri  [36.38.00,01 - UST YONETiM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER ::::iﬂmm S 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLIR
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Gideden 100.000,001 01 [Personel Gideder 14.000,00
02 |SGK Deslet Prims Gidetles 20.000,00 {1 |$GKDevlet Prma Gideslen z.ow,ooj
i 03 |Malve Himmet Al Grderlen 50.000,00 [1}] Nl ve Himet Alan Giderten D,DO‘
"o [rizGidede 0 04 [Faiz Gideden 0.00‘
05 |Cori Transferler 0,00 09 |Coni Transfedder 0,00
06 |Seomaye Cideresi 5.000.000,00 06 |Sermaye Gideden 0,00
07 |Semaye Transfesdes 0,00 07 |Semaye Transfederi 0,00
[ 03 |Botyvease 0,001 05 |Bor verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak {htiyact $.170,000,00 Toplam Biitge Kaynak Thtiyact 16.000,00
CE; " Diner Sermaye 0,00] "...% '§ Daner Sermaye 0,00
éél}iga Yurtl 000 3§ pasn i 000
2" Yu Dy 0,00 2" |yutDg 0,00
Toplam Biice Dist Kayaak Thtivac 0,00 Toplam Biitce Digt Kaynak 0,00
Toplam Kaynak htiyacr 5.170.000.00 Toplam Kaynak fhtiyac 16.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad: 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Amag Finansal Kaynaklann Artinimasi
Hedef Doner Sermaye Isletmesi Gelirlerinin Plan Dénemi Boyunca Artinimas
Déner Sermaye isletme Gelirlerinin Plan Dénemi Boyunca
Performans Hedefi Artiril
Doner sermaye isletme gelirlerinin artirimasina yonelik hizmetlerde cesitligin saglanmasi ve sunulan hizmetin artinimas: casmalan yapilacaktr.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
QU Birimd 2016 2017
1 _|Doner sermaye igletme geliri Milyon TL 4] 16.700.000 20.000.000
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler N
Biitce Biitce Dis Toplam
1 |DOner sermaye isletmesi gelirinin artinimas 160.000 o 160.000
Genel Toplam 160.000 0 160.000
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FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU

idare Ada

3838 - BALIKESIR UNIVERSITEST

Performans Hedefi

7 - D&ner Sermaye Isletme Gelirlerinin Plan DSnemi Boyunca Artirzlmas:

Faalivet Ads

Déner sermaye isletmesi gelirinin artinimas:

Sorumla Harcama Birimi veva Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIVILER

Ekonomilk Kod

Odenek

01 Personel Giderlen

100.000.00

o2 SGK Devlet Primi Giderleri

20.000.00

03 Mial ve Hizmet Alvn Giderlen

40.000,00

04 Fair Giderleni

0,00

05 Cari Transferier

0.00

06 Semavye Giderlen

0.00

o7 Sermaye Transferleri

0,00

os Borg verme

0.00

Toplam Biitce Kaynak Thtivac:

160.000.00

Déner Sermaye

0.00

0,00

=

S = -
- 5. Diger Yurt Ici
==

/m Yt Dhss

0.00

Toplam Biitce Dis: Kaynak ihtivac:

0.00

Toplam Kaynalk ihtivacy

160.000,00
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Balikesir Universitesi
2017 Y1l Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Amag Finansal Kaynaklann Artinlmasi

Hedef Kira Gelirlerinin Plan DGnemi Boyunca Artmimasi

Performans Hedefi Kira Gelirlerinin Plan Dénemi Boyunca Artirilmasi

Universitemiz 2016-2017 Editim dgretim yilinda hzmete girecek oln 3 yeni bélimiimizle birlikte toplam kapall alnimeda 40.490 m'2 artis sadbnacak buna paralel

olarak yeni birimlerimizin kantin ihaleleri yapilarak kira geliferimizin artinimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
o 216 2017
1 |Kira aeliri Milvon TL 0 1.330.000 1.400.000
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dist Toplam
1 |Kira geliferinin artinlmas: 170.000 0 170.000
Genel Toplam 170.000 o 170.000

44



Balikesir Universitesi 3\
2017 Y1l Performans Program -

FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU

idare Ad

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedef

8 - Kira Gelirlerinin Plan Dénemi Boyunca Arftimiimass

Faalivet Ad:

Kira gelirlerinin artirilmas:

Sorumilu Harcama Birimi veya Birimleri

28 38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRnbwn ¥R

Ekonomik Kod Odenek

i 01 Personel Giderlen 100.000,00
1 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
il 03 Mial ve Hirmet Altm Giderlen S50.000_,00
¥ 04 Faiz Giderlen 0,00
I 05 Can Transferler 0,00
i 06 Sermavye Giderler 0,00
f o7 Sermavye Transferleri 0,00
I 08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak Thtivac: 170.000,00

g.. - Déner Sermaye 0,00

F 5. Diger Yurt ici 0.00

2 Yart Dist 0,00
Toplam Biitce Dis: Kaynak Thtivac: 0,00
Toplam Kaynak Ihtivac: 170.000.00
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Balikesir Universitesi
2017 Y1l Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES]

Amag Finansal Kaynaklann Artinimasi

Hedef Plan DGnemi Boyunca Universite Bitcesi icerisinde Oz Gelir Payinin En Az %20
Olmasi

DV P :l;r:- ‘:b;rn“t:::isso:zuxo lm;ﬁte Biitcesi igerisinde 0z

Universitemiz 6z gelir kalemlerinin artnimas! icin calismalar ylritiilecekdir.

Performans Gastergeleri Olgii Birimi
" s 2016 2017
1 |Bitcede dzgelir oran Oran 0 20 20
Kaynak ihtiyac
Faaliyetier .
Biitge Biitge Disi Toplam
1 |Universite 6zgelirinin artinimas: 170.000 0 170.000
Genel Toplam 170.000 0 170.000
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FAALIVET MAILIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefs

9 - Plan Dénemi Boyunca Universite Biitcesi Igerisinde Oz Gelir Paymmn En
Az %20 Olmas:

Faalivet Ads

Universite tzgelirinin artirilmas:

Sorumin Harcama Birimi veva Birimler:

28.38.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE iDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderlen

100.000.00

oz SGK Devlet Primi Giderlen

20.000,00

o3 | Mial ve Hizmet Alm Giderlen

50.000.00

04 Faiz Giderlen

0.00

o5 Cani Transferler

0.00

o6 Sermmavye Giderlen

0,00

o7 Sermave Transferlen

0.00

os Borg verme

0.00

Toplam Biitce Kaynalk Thtivac:

170.000,00

Déner Sermaye

—_—
=
—

0,00

(=]
2

0,00

|

E‘ Diger Yurt Ici
==

= Yuort Dass

0.00

Toplam Biitce Drsi: Kaynak Thtivacs

0.00

Toplam Kaynalk Thtiyacs

170.000.00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Amacg Sadglk Hizmetlerinin Iyilestiriimesi

Hedef Saglk Hzmeti Niteliginin Artinimasi

Performans Hedefi Saghk Hizmeti Nitefliginin Artinlmasi

Hekim ve personel sayifannin artinimas: icin personel planfammatannin  yapimasi ve polikinik sayisi ve muayene olan hastz sayisinin artinimas icin de hizmetlerde

lalitenin saglanmasi sadlanacaktr.

Performans Gistergeleri Olcii Birimi
St Bistd 2016 2017
1 [Hekim ve saiilik personel sayisinin artinimasi Sawvi 9, 325 350
2 |Destek ve idari personel sayisinin artinlmasi [Say | o] 128 136
3 |Poliklinik sayisi [Say [ o] 30] 32
4 |Poliklinikie muayene olan hasta sayisi [Say | af 130.000] 140.000
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler =
Biitge Biitce Diss Toplam
1 |Saglk hizmeti personel sayisinn artininas) 380.000 0 380.000
2 |Saglk Hzmeti veren birim sayisinin artinlmas 600.000 0 600.000
Genel Toplam 980.000 (1) 980.000
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FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU
[dare Ads 38,36 - BALIKESIR UNIVERSITES idare Ad: 3838 - BALIKESIR UNIVERSITES]
Performans Hedefi 10 - Saglik Hizmeti Niteliginin Arhnlmas) Performans Hedeli 10 - Saghk Hizmeti Niteliginin Arhnimasi
Faalivet Adi Saglik hizmeti personel sayismn artirilmast Faaliyer A Saglik Hizmeti veren birim sayisimm arfmimas:
Sorumba Harcama Birimi veya Birimleri  |16.38.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE IDARI BIRIMLER :’mﬂmm Bimivars 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod (denek
0L [Personel Giderles 300.000,00 0 |Personel Gidedden A00.000,00
02 [S{E Devlet Primi Giderlen 0.000,00 U} SGH Devlet Prin Gidedden 10000000
03 Mol ve Humet Al Gideded U,Uﬂi 05 [halve Hizmet Alun Giderden 100.000,00
M (Foz Gidedlen EO' M |Fax Gadeden 0.00
05 |Cari Transfeder 0,00 ] Cori Transfedder 0,00’
06 [Semaye Gidedent 0,00 05 [Sennaye Gidedes 0.00:
P — 0,00 0 Semaye Tostets n.m|
i 9% [Borg vemme 0,00 % |Bor veme 0.0ﬂl
Toplam Biitce Kaynak Ihtivac 380,000,001 Toplam Biitce Kaynak Thtiyact BOO.DUD.U'DI
& ., [Déger Sermaye 0,00 = . [Daner Sermaye U.Dﬁl
o5 | — 8% Bt
§, & Dier Yurt I 0,00 § S \Diger Yurt Ici U,DD]
R . Yirt Dig 0,001 e Yurt Dig 000
Toplam Bitge Disi Kavnak Ihfivac 0,00 Toplam Biitce Disy Kaynak 0,00

Toplam Kaynak fhtiyact 330,000,00‘ Toplam Kaynak [hfivacr 600.000,00




Balikesir Universitesi

2017 Y1l Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES]
Amag Sagik Hzmetlerinin Iyilestirimesi
Hedef Kampiis Alani icinde Sadlk Hzmetlerine Yénelik Olanaklann Artinimasi

Performans Hedefi

Kampiis Alam iginde Saghk Hizmetlerine Yénelik

Olanaklarin Artiriimasi

2017 yilinda hizmet veren isletme sayisinin 2 ye gkarlmasi saglanarak hizmet alani icin aynfan m2'nin 100 m2 olmasi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olcii Birimi
g 2016 2017
1 |Hizmet veren isletme sayisi Say 0 1 1
2 |Hizmet alani icin ayrilan m2 [Metrekare | 0| 58| 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 |Hasta ve refakatciler icin yerne -igme hizmetlerinin iyilestirimesi 180.000 0 180.000
Genel Toplam 180.000 a 180.000
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FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU

Idare Ads 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Performans Hedefi 11 - Kampiis Alam icinde Saghk Hizmetlerine Yénelik Olanaklarn Artirilmas:
Faalivet Ads Fiasta ve refakatciler icin yeme -igcme hizmetlerinin ivilestirilmesi
Sornmlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE IDARI BIRIMLER
FEkonomilk Kod Gdenek
1 o1 Personel Giderleri 100.000.00
i 02 |SGK Devlet Prmi Giderler 20.000.00
| 03 |t velTirmet At Gidader 60.000.00
i 04 |(Faiz Giderleri 0.00
i 05 |Can Transferer 0.00
i 06 |Sermaye Giderleri 0,00
j 07 Sermavye Transferleri 0,00
| Ol B veie 0.00
Toplam Biitce Kaynak Thtivac: 180.000,00
g_ -5 Dééner Sermave 0,00
2 E |Diger Yurt ici 0.00
= 2 Yurt Dis: 0.00
Toplam Riitce Dis1 Kaynalk ihtiyvac: 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac: 180.000,00
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2017 Yili Performans Programi -

Balikesir Universitesi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Amac Universite-Sanayi-Kent Isbirligi
Hedof Sanayi ile IsbirliGin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Sanayi ile Isbirligin Gelistirilmesi

Sanayi Isletmeleri konulu editim programlannin yapimmes: ve Gdrencilerin endistriye! Uretime ve dadioma dair pratiklerini artirmak amacwyla dedgisik endiistrivel

tesislere teknik gezl yapirmas: 6ngorilmektedir.

Performans Giostergeleri Olgii Birimi
5 i 2016 2017

1 |Kayttl| arastirtnac sayisi Sawvi &) 40 55
2 [TEYDEB, SANTEZ vb. sanayi butinlesik proje sayisi [Say | o] 5] 6

3 Universite 8grencilerine sanayi ihtiyaclarina yonelik egitim programilan Sawi
(sertifi kasyon vb.) gerceklestirilmesi ay 4] 17 20
4 |Ortak etkinlik sayis: [sayn of 3] 3

Kaynak Thtiyac
Faaliyetier
Biitge Bilitce Disi Toplam

1 |2015 yil sonuna kadar arastirmac veri tabanimin olusturulmas: 350.000 0 350.000
2 |Sanayi isletmelerine konu edinen akademik calismalarin hazirlanmasi 240.000 6] 240.000
3 [Meslek odalan ile ortak etkinlikler gerceklestirmek 92.000 4] 92.000
Genel Toplam 682.000 0 632.000
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Balikesir Universitesi :\ . )
2017 Y1ih Performans Programi -,7__:--
FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU FAALIVET ALIVETLERI TABLOSU FALIVET MALYETLERI TABLOSU
fdare At 3.8 BALIKESTR ENTVERSITES] e 3138 - BALIKESTR ENIVERSITES] fare Ay 3535 BALIKESTR ENRERSITES]
Perlormass Hedel 12- Sy le Isingin Gelsirimes! Perlormass el 12 - Sanay e Thirtia Gelsiimen Performans Hedef 12- Sana e bk Gelsicmes
Faalyel Adh 1085 yt somee adar arashrmac ver fabousa ohsfenimay Fialivet Adh Soaariiletmelerine kowa edinen akedemik calimalana birmiman Faakvet A lestek odalan B ortak elkiallergergebleslimek
S Hareams B veya Bimlei (3826000157 VENCTEY, DO I D4R RALER mﬂmh\m ASRABOL T ONTTAL ACADEVEE ViR mﬂl’mmm 00T VDR AR Y BB
Ehsoomik Ked Odeack Ekosonk Kod Odenck Ekononik Kod Odenek
n]hmm- zumm| 0 Fesooe G 13000000 0 Penaoe Gleden {000 00
(! ‘ﬁmmﬁm mm,m‘ 0 S0 Dot o oo lﬂﬂtﬂ,{w‘ U SR Do P il llﬂmm‘
fi me.}mu.mm m.aw,w{ & }w«m&m &me{ i Eﬁnhﬂ.&hﬂ&h mﬂm.m‘
Wi ik umj| U i 0,0@ W i n,aﬂ
0 fan Tranafisbe D,wi! B |[CoiTransfisen ﬂ'.[‘ﬁi l M o Trstfedey f’.ﬂ.‘i
0 (Semaye ol n_.oo{ W |t bl a,m[ r W Yoyt ﬂ,Eﬂl
01 {Seemae Trafeten {Lm‘ U [Semme Trmsdbles 0.50‘ 0 {Seomat T nm‘
0 [Bor; teme U,ﬂf{ 0 oy vome ﬂ,ﬂﬂ‘ 0 [ U,M‘
. N .
Toplam B Karmak bfan 30000 Toplan Bie Kayaak htyan mmo,mJ Toplam Bice Kaymak fhan mm_o#
giﬁxmsm uﬂl iy Doy o 5 Do S u,E||
. H |
: ﬂ%w m‘ 3 Dt 0 £ 5 DVl u,uu|
3 3d 5y
2 [inds [T o [imdy 0 2 iy )
Topan Bilee D Kouak o 0 Topan Bite Dt Kook 00 Toplam Bice Do Knak 0
T Kkl 00 Toln by~ | zqa.uw,m‘ —— gz.um,m‘

53




Balikesir Universitesi

2017 Yih Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Amacg Universite-Sanayi-Kent Isbidigi
Hedef Bolgede Tanm, Hayvanclk ve Turizmin Gelistirlmesine Katloda Bulunmak

Performans Hedefi

Bilgede Tarm, Hayvancihk wve Turizmin Gelistiriimesine
Katlada Bulunmak

Tanm ve hayvanailkia ilgilenen bélge halkina diuzenli aralidara egitim verimesi bu konuda sivil toplum kuruluglar ile isbirliji yapirmas hedeflenmekkedir.

Performans Gistergeleri Olcii Birimi
- 2016 2017
1 _[Hizmet veren isletme sawsi Sawi 0 1 2
2 |Hizmet alam icin aynilan m2 [Metrekare | 0| 58| 100
3 [verilen egitim savist [say [ o] 2] 2
4 [isbirlidi yapilan kamu ve sivil toplum kurulugu sayis) [say [ 0] 1] 2
5 |Gercgeklestirilen etkinlik sayisi [sayr [ o] 5] 5
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler = -
Biitce Biitce Disa Toplam
1 | Tanm we haywvanalk konusunda bdlge halkina egitim verimesi 1650.000 0 160.000
2 |Turizmin gelistiriimesine yonelik etkinlikler gerceklestirmek 160.000 v] 160.000
Genel Toplam 320.000 (1) 320.000




2017 Y1h Performans Programi

Balikesir Universitesi

FAALIVET MALIVETLERI TABLOSU FAALIYET MALIVETLERE TABLOSU
Idare Ady 38.38 - BALIKESIR {UNIVERSITESE {dare Adt 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES]
Performans Hedeli ][:“ ]-I:ﬂf;de Tarm, Hayvancilk ve Turizmin Geligtirimesine Katlada Performans Hedefi 13 - Bislgede Tanm, Hayvancilik ve Turizmin Geligtirilmesine Katkida Bulunmak
Faaliyat Ady Tarim ve hayvancihk konusunda bijlge ballona egitim verilmesi Faalivet Ads Turizmin geligtiritmesine yonelik etkinlikler gergeklestirmek
Sorumls Harcama Birimi veya Birimleri  |8.38.00.01 - §ST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER :mﬂmu: B very 38.38.00.01 - (ST YONETIM, AKADFMIK VE IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod Odenek
[ 01 [Psooet G 100.000.00 O [PersoneGidedes 100.000,00]
@ |SoK Devlet Prini Gidee 20.000,00 0 |SGK Devlet Primi Gidedeti 20.000,00
[ T —— 10.000,00 G5 [Malve Fiomet Al G 10,0000
o |Fair Gidedled 0,00 O |Fair Gideded 0,00
05 |Cad Transfeder 0,00 05 |Cad Transferler 0.00
f 06 [Semaye Gideder 0,00 05 |Senmaye Gidedleri 0,00
[ 07 [Semaye Tansfeds 000 PR — 0.00
o ‘Enr; vemie 0,00 05 [Bors veme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 160.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 160.000,00
= , (Doner Sermaye 0,00 g . [Doner Semaye 0,00
8 —— o ——
5, 3]}@%1;. 0.00 éﬂ, 5 Diger Yurt li 0,00
2 | YuiDig 0,00 = Yurt Dit 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtivacs 0.00 Toplam Biitce Dist Kaynak 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 160.000,00 Toplam Kaynak fhtiyac 160.000,00
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Balikesir Universitesi
2017 Y1h Performans Program)

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Amag Oniversite-Sanayi-Kent Isbiriigi
Hedef Balikesir Tlinin Sosyal ve Kiiltiirel Gelisimine Katlada Bulunmak

Performans Hedefi Bul ;

Balikesir ilinin Sosyal ve Kiiltiirel Gelisimine Katloda

Odgrendi toplulukiann etkin faaliyetlerinin desteklenerek sosyal ve kiiltiirel gelisime katks bulunulmas: sadlanacaktrr.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
i 2016 2017
1 [Gerceklestirilen etkinlik sayisi Sayl 0 16 18
Kaynak ihtiyac
Faaliyetier
Biitce Biitce it Toplam
1 [Kent ile biitiinlesik etkinlikler diizenlemek 30.000 0 30.000
Genel Toplam 30.000 0 30.000
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/

FAALIVET MALIVETLERI TABIL.OSU

fdare Ad:

3838 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

14 - Bahkesir ilinin Sosyal ve Kiiltiirel Gelisimine Katlada Bulunmalc

Faalivet Ad:

K ent ile biitiinlesilk etkinlikler diizenlemelc

Sorumia Harcama Birimi veva Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM. AKADFMIK VE IDARI BIRIMLER

EFhkonomilk Kod

Sdenek

01 Personel Giderlen

21.000,00

o2 SGK Deviet Primi Giderleri

4.000,00

03 Nial ve Hizmet Alm Giderlern:

5.000.00

04 Faizr Giderleri

0,00

05 Carnri Transferler

0.00

o6 Semmaye Giderleri

0,00

o7 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Thtivacr

30.000.00

0,00

= Déner Sermaye
S & -

B E. Diger Yurt ici
—

0,00

Yurt Dass

0,00

Toplam Biitce Dis: Kaynalk Thtiyac:

0,00

Toplam Kavnak Thtivac

30.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Amacg Universite Tanmirhdimin Artinlnmas:
Hedef Universitenin Ulusal ve Uluslararas) Taninididinin Artinlmasi

Performans Hedefi

Universitenin  Ulusal wve Uluslararast  Tanmarb§inm

Artrimass

2017 yinda Universitermnizin tanmirbdn artirmaya yonelik olarak fuarlara katilim 6grenci topluluk faaliyetlerinin artinlmast STK ve resmi kururnlar ile isbirligi ve faaliyet

dilzenlenmesi 6ngbrilimekkedir.

Performans Gistergeleri Olcii Bivimi S I
1 |uUlusal ve Uluslararas: fuarlara katihm sayis Sayi 5] 10 11
2 |Kanlim sadlanan Ulusal ve Uluslararas: faaliyet sayisi [say: | ol 12] 12
3 [Katulim ve isbirligi sayisi [says | o] 19] 20
4 |Dizenlenen faaliyet sayis: [say | o] 11] 12
5 |Verilen oryantasyon editimi sayis [Say | o] 6] 6
Kaynak Thtiyac
Faaliyatier Biitce Biitge Drsa Toplam

1 |Egitim fuartanna katihm 155.000 o 155.000
2 |Universite disinda yapilan d8renci topluluk faaliyetlerinin artinimas: 95.000 0 95.000
3 Szf;neixsrgataefkve STK ile sosyal, ekonomik, kiltirel ve sanatsal faaliyetler 140.000 o 140.000
4 |Universitemize yeni baslayan 6d@renciler icin oryantasyon editimlerinin veriimesi 168.000 4] 168.000
Genel Toplam 558.000 a 558.000
58
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Balikesir Universitesi

2017 Y1l Performans Programi

FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIVETLER] TABLOSU
Tdare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI dare Ath 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESE
Performans Hedefi 15 - Universitenin Ulusal ve Gluslararast Tammirlisom Artinlmas) Performans Hedefi 15 - Universitenin Ulusal ve Uluslararast Tammrhigunn Avtiriimas:
Faalivet Adi Egitim fuarlarma katlhm Faaliyet Adi Universite dismda yapan dgrenci toplaluk faaliyetlerinin artinlmas
Sorumln Harcama Birimi veya Birimleri  [38.35.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDAR] BIRIMLER gm:ama“ Blemtyipd 38.38,00.01 - (ST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR] BIRDMLIR
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod Odenek

0l [Persons] Giderdes 100.000,00 0 |Personel Gideden 50.000,00
i 0 |SGK Devlet Primi Gidedderi 25,000,001 Q SGK Devlet Primé Gideded 15.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alm Giderder 30.000,00 [17] Mal e Hirmet Alon Gideden 30.000,00
I 04 [Faiz Gidetlen 0,00 (] Faxz (idetlen 0,00

05 |Cani Transfeder 0,00 05 Carl Traneferles 0,00

05 |Semaye Gidetlen 0_.00‘ 0 |Sermave Gideden 0,00
E Semaye Transferleri 0,00‘ 07 |Sermaye Transfedes 0,00

08 [Borgveme o,m{ M [Borg vemne 0,00
Toplam Biitce Kaynak [htiyact 155_000,00{ Toplam Biitce Kavaak Thtivaci 95.000,00
E " Déner Sennaye 0,001 E.'ﬁ Déner Semuaye 0,00
4 & e Vg o__m{ 2 S i Yol o.no‘
& % Yort Digt 0,00 2 . Yurt Digt O.U{l‘
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00]
Toplam Kaynak hlﬁj‘iﬂ 155.000,00 Toplam Kaynak Dhtiyact 5‘5.000,001
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Balikesir Universitesi
2017 Y1l Performans Programi

FAALIYET MALIVETLERT TABLOSU FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU
fdare Ad: 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI Idare Ads 36.38 - BALIKESIR UNiVERSITESI
Performans Hedefi 15 - Universitenin Ulusal ve Ulushararast Tanmithgn Arfinimast Performans Hedefi 15 - Universitenin Clusal ve Uluslararas: Tammrhinin Artmiasi
i kurumlar v {i i altirel v iy i ~
Faaliyet Ay ?:;:lml:;ﬂmp;e STR lle sosyal, ekonomik, kel ve sanatsal faalietler Faaliyet Adi Universitemize yeni baglayan dgrenciler icin oryantasyon egitimlerinin verilmesi
. L - = L, Sorumlae Harcama Birimi veva L e
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIAL AKADFMIK VE IDARI RIRIMLER Birimler ° 383.38.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE IDAR] BIRIMLFR
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod Odenek
L
0l [Personel Gidedlest 100.000,00 0 [Personel Gideren 130.000,00
02 |SGK Deslet Primi Gideslen 20.000,00 02 |SGK Devel Primi Giderles ?.4.{)(1'[!.(!!2-'i
05 |MalveHizmet Al Gidetlen 20.000,00 0 [Malve Himet Aum Gideder 14.000,00
W [FurGidedded 0,00 04 |Fai2 Giderdesi 0,00
05 |Con Trameforler 0,00 05 Can Transfeder 0,00
0§ (Senmaye Giderden 0,00 05 |Semays Gideden 0,00
07 |Semaye Teansfeden U,TUCJ 07 [Semnaye Transfeded 0.00
08 |Ber venne 0,00 03 |Bor vemme 0,00
Toplam Bitce Kaynak Thiivac 140.000,00 Toplam Bitce Kaynak Thfivac 168.000,00
2 ]Dﬁnu Sermaye 0,00 g Diiner Sermave 0,00
S — 2% .
R E. Diger Yt i 0,00 25 [DigerYuici 0,00
[ =
A Yurt Dt 0,00, A Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyac: 0,00 Toplam Biitce Drsi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak fbtiyac 140.000,00 Toplam Kaynak fhfiyact 168.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ads 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES]

Amag Universite Tanmnirhiginn Artintrasi

Hedef Universitenin Tercih Edilebilifiginin Artinimas:
Performans Hedefi

Universitenin Tercih Edilebilirliginin Artirdmas:

Universitenin Tercih Edilebilirlifinin Artinlmasi amaciyla tanitim faaliyetleri diizenlenmesi ve TV-Radyo programiarnz katiimin saglanmas: ongérilmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
"9 2016 2017
1 |yapilan tanibm faaliyeti sayisi Sayl 0 1 2
2 |Tanitim amach yapilan radyo ve TV program sayisi |say | 0| 1] 1
Kaynak fhtiyaa
Faaliyetier i
Biitge Biitge Disi Toplam
1 |Her yil kent, bolge, 1l ve ilgelerdeki liselere yonelik tantimn faaliyeti diizenlenmesi 100.000 (] 100.000
Tercih déneminden &nce lniversitenin adaylara taniiminin saglanmas icin radyo ve
2 televizyon programiannin yapimas 85.000 0 85.000
Genel Toplam 185.000 0 185.000
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FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU
fdare Ady 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI Tdare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Performans Hedefi 16 - Cniversitenin Tercih Edilebilirliginia Arfmimast Performans Hedefi 1 - Universitenin Tercih Edilebilirliginin Artinlmast
Faalivet Ad: Her nil kent, bdlge, i ve ilgelerdeki liselere yomelik tamitien faaliyeti Falivet 4ds Tercih dineminden dnce @niversitenin adaylara tamtimmun saplaamas igin radyo ve televizyon programlarinm
diizenlenmesi ! vapilmast
. L 2 o3 m  ow . @m Sorumln Harcama Birimi veya oy 5 7 ST
Sorumin Harcama Birimsi veya Birimleri 38.45.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VF DAR] RIRIMLFR e 38.38.00.01 - ST YONETRY, AKADEMIK VE IDARI BIRIVLTR
Fhonomik Kod Odenek Ekonomik Kod (denek

01 |Persanel Gidsrler £0.000,00 01 {Personel Giderderi 30.000,00

0} [SOK Devlet Primi Giderderi 20.000,00 01 [S0K Deviet Primi Gideded 15.000,00

83 |Malve Himet Alm Giderden 20.000.00 03 |Mal ve Hirmet Alen Giderlen 20.000,00

04 |Faiz Gedorles 0,00 0 [FueGidede 0,00

0 |Coni Transfeder 0,00 05 |Can Tramsfedder 0,00

06 |Sennaye Gideder 0,00 06 [Sémmaye Gidedesi 000

07 [Senmaye Transferlen 0.00 07 |Semaye Transferdesi 0,00

08 |Borg verme 0,00 08 |Borg verme 0.00
Toplam Bittce Kaynak ihfiyac 100.000,00 Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci £5.000,00
5 . |Déner Sermaye 0,00 5 , (Doner Sermaye 0,00
24 oK

& 5 Diger Yit I 0,00 g & [Diger Vit i 0,00

P 5
2 |YutDm 0,00 " Yart Digt 0,00
Toplam Biice Dt Kaynak fhfiyact 0.00 Toplam Biitce Drst Kaynak 0.00
Topham Kaynak Ibfivace 100.000,00 Toplam Kaynak ibtivac 85.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Amac Oniversite Taninirhdinin Artinlmasi

Hedef Basin ve Halkia Tliskiler Etkinlidinin Artirimas

Performans Hedefi Basm ve Halkla iliskiler Etkinfijinin Artinlmasa

2017 yiinda yaymn sayisi, haber sayisinin artinimas: ve buna badh olarak calisan sayisinin artinimasina yonelik faalivetler yapilacaktr.

Perf O eleri i Birimi
erformans Gostergeleri Olgii Birimid 2016 2017
1 |Basimi yapilan yayin sayisi Sayr o 11.600 12.320
2 [Basin ofisindeki uzman calisan sayisi |Say | o] 4] 4
3 [Basinda cikan haber sayisi |say | o] 1.210] 1.330
Kaynak Thtiyac
Faaliyetier )
Biitce Biitce Dish Toplam
1 | Taniim materyallerinin sayisal olarak artinimasi 70.000 0 70.000
2 |idari alt yapinin gelistiriimesi (Basin ofisi, personel, organizasyon) 1.110.000 0 1.110.000
3 |Yerel ve ulusal basinda Universite kaynakh haber sayisinin artinimas) 30.000 0 30.000
Genel Toplam 1.210.000 [1) 1.210.000




fdare A 1438 BALTKESTR {NIVERSITESE [iase At 1838 . BALIKESIR {NIVERSITES] Iiare A 1.3 BALIKESIR {NIVERSITES]
Performans Hedef 17 Busm ve Hakla fskiler Efkisiiain Artmkmas Pesforazns Hedef 17- Bara ve Hallda kil Etklnkinn Arfolass Performats Hedef 17 Basi ve Fall fgiler £ tsnlénia Artmimas
Faalivet M (Tamtm materyaferinin sapsal olarak artintmas Fasfyet Adi !immmgmmudmm-ei,mmm Faalist Ads Verel ve ulusal basmda iversite Kaywakl baber sasmm arinliasy
el Barrms Do D (828000155 ONTIA ARADFMC VE DAR BEDLER mﬁmaﬁhm SS3u00AL STV, AR AR AR mﬂmm“” wautea 5TV, AR VY DR
Ekosom Ked (denck Ehonowsk Kod Odesek Eknsomik Kod (dentk
il [Proond e Ju_uoum’ 0 (el G WWW‘ I oo e 2y
1
0 [5G Dol P (i wmum[ 00 |SGR Dot Pkl Sﬂﬂm.wll 0 (S0 Dt P heen 4.tmm|
1 {balve Fimet i Chdilen iﬂ.ﬂcﬂm[ U [Alave Fomel A G m{m,wJ 1 lsunm.u-m 4.01341,01‘
B [ ol U.M‘ W [FurGednten um‘ 0 [ G i}
o Trndr &m‘ 1 [ T umj U |Co T cme‘
1 (Sema (il u.m‘ B |Semaye idee 300000 0§ [Semaye Gledea D,Utﬂ
{
07 e Trancdr n,m‘ T {Sermaye Trmlen H\J B [femeie Trmoen G,IJD:
(] %umu E.w] 0 |Borgveme 0.00? W {Bigieme ﬂm{
_— . | ———
Toplam Bitge Kaynak fhisan 00 Topl Bite Kayuak e L1000 optan Bie Kayaak v 000
3 o ) 3 ; —— m‘ 3 ot am‘
3 5 Dier Yty n;mll 5 5 Dl n,m‘ 35, Da Ytk u,m‘
g gy s
=" u,—m‘ 2" Dy u,m‘ 8" e ﬂ
Topon B Dy Ko i ) Toghon Bie Dy Kopuk I Topan Bice Dy Kk 0
. 1
Toplam Kaymak fbyacs m.am,m‘ Toplam Kayuak [htyan 1110.000,00 Topta Kaymak fhsvan JCLMG,D&_,'
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITES]

Universitenin Akademik ve idari Birimlerinde Katimalk, Seffaflk ve Hasap
Amag verilebilirligin Gelistirimesi
Hedef Universitenin Biitidn Birimleri Icin Kurumsal Aidiyet Diizeyinin Artirimas

ﬁerformars Hedefi

Universitenin Biitiin Birimleri Icin Kurumsal Aidiyet

Diizeyinin Artirilmasi
2017 yilinda Sportif turnuvalar ,geziler, kiltlrel ve sosyal etkinlikler yapimasi planlanmaktadir.
Performans Gistergeleri Olgii Birimi 2016 2017
1 |Etkinlik adedi Adet 0 3 3
2 [Toplant adedi [adet ] 0] 2] 2
Kaynak ihtiyaa
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Akademik ve idari personelin sosyal iletisimini gelistirecek faaliyetlerin (sportif turnuvalar, 60.000 0 60.000
geziler, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler vb.) yapimasi ’ :

2 |Rektorliik tarafindan akademik ve idari personelle yapilan toplantilar 90.000 0 90.000

Genel Toplam 150.000 a 150.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad: 38,38 - BALIKESIR UNIVERSITEST idare Ads 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Performans Hedefi ﬁ"] Unve:‘sﬂenm BiatiagEiinsleriflctagknmmsaleAldy el dzeriok Performans Hedefi 18 - Universitenin Biitiis Birimleri igin Kuromsal Aidivet Diizeyinin Artnimast
i Akademik ve idari personelin sosyal iletisimiri geligtirecek faaliyetlerin - " &
Faalivet Adi (sportif atar, gerler, kiirel ve sosyal etkinlikler vb.) yapimast Faaliyet Ay Relitirliik tarafindan akademik ve idari personelle yapilan toplantlar
L. . A PR Sorumln Harcama Birimi veya . PR
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00,01 - UST YONETIM, AKADEAIK VE [DARI BIRIMLER Birimleri J8.38.00.01 -UST YONFTIM, AKADEMIK VE IDAR] BIRIMLER
Ekonomik Kod (Odenek Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderler 50.000,00 Bl |Personsl Gidedler 50.000,00
01 [SGK Devlet Primsi Giderles 10.000,00 00 |SOK Deslet Prind Giderlen 10.000,00
03 |Malve Himet Al Gideden 0,00 05 Mal ve Hirmet Abwm Grderlen 30.000,00
04 (Faiz Gidedlert 0,00 04 [Fai Giderler 0,00
03 |Cani Transfaster 0,00 0 (Can Tramsfedder 0.00
06 |Sermaye Giderlert 0,00 06 |Sermaye Gidethen 0.00
07 |Semmave Transfaten 0,00 07 |Semayr Transfeden 0,00
08 |Bor vemme 0,00 08 |Borgveme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihfiyaci 1 60.000.00 Toplam Biitge Kayaak fhtiyact 90.000,00
s ., [DBger Sermaye 0.00 z . |Dooer Senuaye 0,00
= E : " o4 -
g & Diger YurtIei 0,00 2 5 [Diger Vot 0,00
3y B
2 | Yurt Dig 0,00 A Yort Digy 0,00
Toplam Biite Dist Kaynak Ihtiyacs 0,00 Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Kavnak i]tﬁ)‘-:u 60.000,00 Toplam Kayeak iiiiy:n 00.000,00

am
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

" Universitenin Akademik ve Idari Birimlerinde Katiimcilik, Seffaflk ve Hesap

Verilebilirligin Geligtirimesi

Hedef Universite Faaliyetlerinin Tiim Paydastarla Paylasimasi

Performans Hedefi Universite Faaliyetlerinin Tiim Paydaslarla Paylagimasi

Universite fazliyetlerini iceren fazliyet raporfan yil icinde Universitemiz web sayfasinda yayimianacaktr.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017
1 |Yayimlanan rapor adedi Adet 0 5
Kaynak Thtiyaa
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 |Fazliyet raporlarinin web sayfasindan yaymlanmas 90.000 90.000
Genel Toplam 90.000 90.000
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FAATIVET MALIVETLERI TABLOSU

Idare Ad:s 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Performans Hedefi 19 - Universite Faaliyvetlerinin Tiim Paydasiaria Paviasilmas:
Faalivet Ads Faalivet raporiarimin web sayfasindan yvayimianmass
Sorumin Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE iDARI BiRivnrr
Ekonomik Kod Odenek
" o1 Personel Gidereri 50.000,00
" 02 |SGK Deviet Primi Gidertess 10.000.00
" 03 |Malve Hizmet Alm Giderleni 30.000,00
i o4 Fair Giderlen 0,00
i 05 Cari Transfertor 0.00
" os Sermavye Giderleri 0.00
i o7 Sermave Transferler 0,00
i o8 Borg verme 0_.00
Toplam Biitce Kaynalk Ihtivac: 20_000_00
c.::._ e Déner Sermaye 0,00
2 5 Diger Yurt ici 0.00
":"::" Yart Das: 0,00
Toplam Biitce Dhs: Kaymak Ihtiyacs 0.00
Toplam Kaymnalk Thtivac: S0 000,00
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2.3 Idarenin Toplam Kaynak ihtiyact

Tablo 12. Idare Performans Tablosu

IDARE PERFORMANS TABLOSU
SSIR UNIVERSTT
g 2017
s -
§ E _E Actidama Bitce i) Biltce Disi
g2l 3 ) PAY(%) (L PAYES) PAY(%)
& T i |
1| n Sayisini ve igini Artirmak 9.550.000,00| 5,23 0,00 19.550.000,00| 5,23
|1 [Bikm ve tesvik oduller! progranwin devamkginm saglnmas 175.000,00| 0,10 0,00 | 175.000,06] 0.10 |
[ 2 [Indeks) derglierde (SCLSSCT ve AHCI) vayin saytsmi artemak 6.100.000,00) 3,34 0,00 6.100.000,00] 3,34
| s ;‘E;ig;“giﬁ:ﬂ:g’;ﬂ:;ﬂﬁm°"“"‘ DL iR G m"h”‘i““"”*'"“’“ ve 825.000,00 0,45 0,00 925.000,00) 0,45
% |Merkezi Arastrma Laboratuvanmin etkin kullanimin sadlamak 2.450.000,00, 1,34 0,00 2.450.000,00, 1,34
2 | ﬁclslenma Bakanhal,m‘l;l‘l;‘rrAK. COST, AB vb Yurt Ici ve Yurt D1 Desteki 1.730.000,00| 0,95 0,00 1.730.00!],00! 0,95
| 5 |Yurt ki ve yurt dsi proje desteklerine ynelik bilgilendirme toplantian yapmak 230.000.00| 0,13 0,00 230.000,00/ 0,13
| 6 |Farkli kaynaklardan destek alman proje saysiw artrmnak __1.500.000,00| 082 | 000 1.500.000,00, 0,82
3 | Arastrma Alt Yapni Guclendirmek 3.500.000,00| 1,92 0,00 3.500.000,00] 1,92
| 7 |Akademik biimlerin arastsna alt yapsi eksikiklerinl tespit etmnek ve tamamiamak 3.500.000.00) 1,92 0,00 3.500.000,00| 1,92
4 | EQitim- -6 Faaliyetierinin lyilestrilmesi 6.030.000,00, 3,30 0,00 6.030.000,00| 3,30
8 |Dnierskemizdeki dnlisans, ksans ve lisansiisti programiarnin cestlifim artmimas 280.000,00| 0,15 0,00 280.000.00, 0.15
= S |Ofretim Elermam saysnm artwkras 160.000,00| 0,09 0,00 = E 160.000,00, 0,09
~ | 10 |vabana DU hazvik egirmi alan 6drenci savisinin artinkmasi 400.000,00] 0,22 0,00 400.000,00] 0,22
11 |Yabana Uyruklu 63renci saysmin artwinas 220.000.00] 0,12 0,00 220.000.00 0,12
12 |Cedigim programianna katiim (E@smus+Mevlana-Farabi) B S _220.000,00, 0.12 0,00 220.000,00/ 0,12
13 |Bilmsel va Teknlk ge2t etkiniiklari N 430.000,00] 0,24 0,00 430.000,00 0,24
14 |Teknolojik donanwmin yilestyimes) T 4.150.000,00 2,27 0.00 ~ 4.150.000,00] 2,27
15 |Anadal program saysinin artrimast — 170.000,00| 0,09 0,00 170.000.00| 0.09
5 K(jtiiphzn:sznaldar!nm Zenginlestirilmesi 1.040.000,00| 0.57 0,00 1.040.000,00, D57
16 |Basik kitap ve stir I yayin abonelklerinin va elektronik kaynakbnn artwdmasi 1.040.000,00, 0,57 0,00 1.040.000,00 E
6 Universitenin Fiziki 1IN Ix_ilesdrilmtsi = 15.296.000.00| 8,37 0,00 15.296.000,00, 8,37
— |17 |Morfok)i binasnin 2016 yinda tamamianmas 0,00/ 000 | oo | 0,00/ 0,00
| 18 |Mohandisik ve Mimarik FakOltesl ek binasi Insaatinn 2016 yinda Smamianmas: 0,00/ 0,00 0,00d| 0.00, 0.00
| 15 |Kampis akn icansinde cevre dazenlemesl ve attyap faakyetlarmin tammamianmas 6.200.000,00| 3,39 0,00| 6.200.000,00 3,39_.
| 20 |Universite yerlegkelerinde spor tesislerinin yapimas: /1.740.000,00| 0,95 0,00| 1.740.000,00| 0,95
| 21 [«ampus odteryum ve merkezs dersik binalannin 2018 yiknda tamamianmas) | s.a7z0.000,00] 2,83 ooo/ [ s.170.000.00] 2.83
. 23 E:ndrma Saghk Yiksekokulu ve Denlzchik Fakuitesl binalan nsaatina 2017 yenda 0.00| 0,00 0,00 0,00, 0,00
| 25 |salkesir Saglic Yiksekokuly binasi ingaatna 2017 ywida baghnmasi = 0,00 2 il 15.000,00| 0,01
24 |Mhivat Fakikesi nsaatma 2018 vénda baglanmasi | 217000000 1,19 | 0,00 ~ 2170.000,00] 1.19
25 gf.._ Uvgulama ve Aragtutna Merkezt Hastanesi ek bina Nsaatina 2016 yinda L ___-U_,IJ_U [ 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00
7 Doner Sermave isletme Gellrierinin Plan Donem! Boyunca Artinimasi 160.000,00| 0,09 0.00 160.000,00| 0,09
26 |Ddner sarmave isletmasi gelrinin artrdmas 160.000,00| 0,09 oo | 160.000.00] 0.09
| Kira Gelirlerinin Plan Déneml Boyunca Artinimas: 170.000,00/ 0.09 0,00 170.000,00 0,09
27 |Kra gelrlennn arrimas '_ 170.000,0u| 0,09 0,00 170.000,00| 0.09
9 c‘.-:':}“ﬁoa'.;:l“i Boyunca Universite Biitcesi Icerisinde Oz “Geir Paywiin En Az 170.000,00| 0,09 0,00 | _170.000’0“- _D,Di_
28 |Dniversite dzgelrinin artvimas 170.000.,00| 0,09 0,00 170.000,0G| 0,09
10 Saélll(_l-'li—ll'mﬁ Nitelifinin Artmimas) = 980.000,00| 0,54 a,on 980.000,00| 0,54
29 |Sajdkk hzmeti personel saysinin artmimasi ) | 380.000.00| 0.2t 0,00 380.000.00| 0.21
30 [5afkk leme[iveren?lnm .SaVEInIn artnimast 600.000, 00 0,33 o.a0 600.000,00| 0,33
11| |Kampis Alani iinde Saghk Hizmetlarine Yonelik Olanaklann Artnimas: | 180.000,00) 0,10 | 0,00 180.000.00 0,10
31 Hasta ve refakatcier icln yeme -kme hizmetlerinin mesarlmesl 180.000.0¢| 0.10 0,00 ~ 1s0. DOU an 0,_10
12 | |Sanayi e isbirkain Gehstiriimes 662.000,00| 0,37 " 0,00 682.000,00| 0.37
32 |2015 y||| sonuna kadar :rastlrmacl veri tabaninm olugtumlmas- . - [ _350.000.0(': 0.19 0,00 35_0.000.00 0.19
33 |3anayi kletmelerine konu edinen akadermsk cabsmalarm hazrlanmas 240.000,0¢| 0,13 0,00 240.000,00| 0,13
= 34 |Meslek odalan #e artak etkinlikler gerceklastirmelkc = - 92.000,04 0,05 0,00 92.000,0¢| 0.05
13 loede Tarmm, Hay likk ve Turizmin Geligtiriimesine Katloda 320.000.00, 0.1B 0.00 320.000,0¢| 0,10
35 | Tanm ve hayvancilik konusunda halge hakina efitim verlmesi T 160.000,0G) 0,09 160.000,00| 0,09
36 | Turizmin gelstinimesine yonelk etkiniider gerceklestirmek ] 160.000,00| 0,09 160.000.00| 0,09
14 ilinin Sosyal ve Killtirel Katloda Buluw 30.000,00| 0,02 D,Oﬂ_-l_ 30.000,00| 0,02
37 |Kent te butunlesk etinikler duzenlermnek 30.000,00] 0,02 | 0,00 ~30.000.00| 0.02
15 l.)nhrersi;:;anln Ulusal ve Uluslararas1 Taninmhinim Artrimas) - 558.000.00 0,00 g o 558 000 nu, 0.:531
38 |Egitim fuarlanna katbm . | 155.000,00 0,00 155.000,0CI! 0,08
39 |Dniverske disnda vamhn_tiﬁrencl_touh.lluk faaliyetiernin artrias 95.000.00] 0,00 95.000.00| 0,05
40 Resmi kurumkzrhve STK lle sosyal, ekonormik, KUfturei ve sanatsal faaltyetier 140.000,00 6,00 140.000.00| 0.08
| 41 Linverskemize ven! bashyan Garencier Icin arvantasyon ealtlmlemh veritmes! 7 ji— 168.000,00 0,00 168.000,00| 0,09
16 | nlversitenin Tercih Edilebilirlidinin Artmimas | 185.000.00 0.00 185.000.00| 0,10
| 42 |Her vil kent, bolge, I ve Icelerdeki liselere ytinelik tandim faalyeti dizenlenmes! | : @.000,00 0,00 100.000,00| ©.05
Terch doneminden n:e\:nwersrtenln adaybra tantiminm saglanmas icin radyo ve 85.000,00 0,00 85.000,00| 0,05
17 Basin ve Halkla Thskiler Et inin Artrdmas: i 1.210.000,00 0.00 1.210.000,00| 0,66
— 44 | Tantem materyaberinin saysal ularak artrimass . 70.000,00 0,00 70.000,00| 0,04
35 |1dari att yapinn gelistrimes) (Basin ofs), personel, organtzasyan) 1.110.000,00) 061 | 0,00 1.110.000.00] 0.61
46 |Yerel ve ulusal basinda Universte kaynaki haber sayisinin artmimas) 30.000.00 0,00 30.! DQU_U& 0,02
18 {inlversitenin BOtdn Birimler! fcin Kurumsal Aidivet D v Artinlmas: 150.000,00 0,00 150.000,00 0,08
: 47 Ak{demfk ve ldarl Dersonelln sosyal IIetlﬁlmlnl uelstlrecek rialr/etlerln (sporar 60.000,00 0,01 60.000,00| 0,03
"38 | Rektbriak tarafindan akademk ve idan personele yapian toplantnar 50.000,00 oon| | ~ 90.000,00| 0,05
19 | niversita Faalivetlerinin Tum Paydaslarla Paylagimasi - 90.000,00 0,00 90.000,00U| 0,05
B | 495 |raalivet raporannm web sayfasmdan yaymlanmas 90.000.0¢ 0.00 90.000,00| 0.05
Performans Hedefleri Mallyetleri Toplam 42.031.000,00| R ~ 42.031.000,00| 23,01
Genel Yonetim Giderler! ] 140.633.000,00| 76,99 | — | 140.633.000.00( 76.95
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam 1 0,00/ 0,00
GENEL TOPLAM = 182.664.000,00| 100,00 0,00/ 100,00 | 162.664.000,00/ 100,00
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Tablo 13. Toplam Kaynak Ihtiyac: Tablosu

TOPLAM KAYNAK THTIYACI TABLOSU

dareAd  [38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDART BIRIMLER

92.366.000,00 104.633.000,00

01 |Personel Giderkri 12.267.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3,021.000,00 12.784.000,00 0,00 15.805.000,00
03  [Malve Hzmet Alm Giderleri 7.143.000,00 18.931.000,00 0,00 26.074,000,00
04 |Faz Gidereri 0,00 0,00 0,00 0,00

Cari Transferler 0,00 4.352.000,00 0,00 4.,352.000,00
06 |Sermaye Giderleri 19.600.000,00 12.200.000,00 0,00 31.800.000,00
07 |Sermaye Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00

Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00]

Yedek Odenek
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Tablo 14. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

Balikesir Universitesi

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

1dare Adi

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Bilimsel Yaynlann Saviemu ve Niteligini Artrmak

Bilim ve tegvik gdillent programmm devambgpnin
saglanmas

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Indeksli dergilerde (SCLSSCI ve AHC) yaym
saysin artrmak

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Ulusal ve uluslararasy kongre, sempozyum vb gibi
bilimsel toplantlar diizenlemek ve taplantlara
katlmu destekdemek

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Merkezi Aragtrma Laboratuvannin etkin
Jeullarsmim saglamake

UST YONETIM, AKADEMIK VE [DARI
BIRIMLER

Kalkmma Bakanhg TUBITAK, COST, AB vb
Yort I¢i ve Yurt Digt Desteldi Projeler
Gergeklestrmek

Yurt igi ve yurt dusi proie desteklerine yonelik
bilglendime toplantlan yapmak

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Farkh kaynaklardan destek abnan proje sayisou
artrmak

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Arashrma Alt Yapisine Guglendinnek

Akademik birimlerin aragtrma alt vapist
eksildhillerini tespit etmek ve tamamlamak

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Egitim-Ogretim Faalivetlerinin Iyilestiriimesi

Cniversitemizdeki dnlisans, fisans ve lisansisti
programianom cesitllizn armnimas

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR]
BIRIMLER

Ogretim Eleman sayisinm artnlmas:

UST YONETIM, AKADEMIK VE [DAR]

|BIRIMLER

Yabanc Dil hanrhk egitimi alan &grenci sayisimn
artmimas

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI

BIRIMLER
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Yabanct Uyrukdu dgrenci saysmin artmimast
(ST YONETIM. AKADEMIK VE IDAR]
BIRIMLER

Degisitn programlanna kabhm (Erasmust-

Meviana-Farabi)
UST YONETIM. AKADEMIK VE [DARI
BIRIMLER

Bilimsel ve Teknik gezi etkintlen
UST YONETIM, AKADEMIK VE IDART
BIRIMLER

Teknolojik dosammn fyestirimes
UST YONETIM, AKADEMIK VE DARI
BIRIMLER

Anadal program saytsmn arbrimast
(ST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Kitiphane Kaynaklannn Zenginlestrimesi

Basth katap ve sireli yayn abonelilerinin ve

elektronik kaynaklann arbnivas
UST YONETIM, AKADEMIK VE [DARI
BRIMLER

Universitenin Fiziki Inkéinlannm {yfestirlmesi

Kampils alam icerisinde cevre ditzenlemesi ve

altyap faalyetleriin tamanlanmas - o
UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER.

Universite yerleskelerinds spor tesisleriin

yapimas I -
UiST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BRIMLER

Kampis oditoryum ve merkez dershk binalannn

2018 yinda tamamlanmas
UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Baliesir Saghk Yidksekokuln binas insaatma

2017 yinda baslmmas
{ST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER
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Déner Sermaye Igletme Gelirlerinin Plan Dénemi
Bovunca Artribmass

Doner sermaye isletmesi gelirinin arbnlmass

OST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Kira Gelirlerinin Plan Dénemi Boyunca
Artmimass
Kira gelirlerinin artirlmast
UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER
Plan Donemi Boyunca Universite Batgesi
icerisinde Oz Gelir Paymin En Az %20 Olmast
Universite &zgelitinin artmlmas

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
RIRIMLER

Saghk Hizmed Niteliginin Arbnilmas

Sashlc hizmeti personel saysmm artinlmass

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Saghlk Hirmet veren birim savisinm artnlbmasy

UST YONETDM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Kampus Alam Icinde Saghk Hizmetlerine Yanelik
Olanaklarmn Artinmasi

Hasta ve refakatgiler icin yeme -icme
hizmetlerinin iyilosticimesi

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Sanavi ile [sbirligin Gelistirilmesi

2015 yih somma kadar arashrmact veri tabaninm
olusturulmas:

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR{
BIRIMLER

Sanayi igletmelerine konu edinen akademik

cahsmalann hazrlanmas
UST YONETIM. AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Meslek odalan ile ortak eticinbkler

gerceklestirmek

UST YONETIM. AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Bélgede Tanm, Hayvanciik ve Turizmin
Gelistirhnesine Katkida Bulunmak

Tanm ve hayvancihk konusunda bélge halkma
2ffitim verilmesi

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Turizomin gehistinimesine ydnelik etlanlikler
gerceklestinmek

UST YONETIM. AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Balikesir llinin Sosyal ve Kiiltire] Gelisimine
Katkeda Buhmmale

Kent ile bitanlesik eticalikler diizenlemek

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI

BIRIMLER
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Universitenin Ulisal ve Ulnslararass Tanmirgme
Arhnimas

Egitim fuarlarma kahhm
UST YONETIM. AKADEMIK VE IDAR]
BIRIMIER

Universite dismda yapilan &renci toplolnk

faaliyetlermin artmbmas:

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDART
BIRIMLER

Resmi kurumlar ve STK ile sosyal, ekonomik.
kealtirel ve sanatsat faalivetler gerceldestirmek

UST YONETIM. AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Universitemize yeni baglayan 6renciler icin
orvantasyon egitimlennin verlmesi

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR{
BIRIMLER

Universitenin Tercih Edilebilirliginin Artrdmass

Her yil kent. bolge, il ve ilgelerdeki liselere
yonelik tantwm faaliveti diizenlenmesi

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR]
BIRIMLER

Tercib doneminden 6nce @miversitenin adaylara
tantmemn saglamnass icin radyo ve televizvon
programiarmm yaphmasi

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDART
BIRIMLER

Basm ve Hallda Tskiler Etkinliginin Artriimast

Tamtim materyallerinin sayisal olarak artinlmas

UST YONETIM. AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Idari akt yapson gelistiribmesi (Basm ofisi,
personel, organizasyon)

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Yerel ve ulnsal basmda fmiversite kaynakh haber
saysim artmimasi

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARL
BIRIMLER

Universitenin Biitin Birimileri Tgin Kurumsal
Aidiyet Dizeyinin Arbndmas

Alkademik ve idan personelin sosyal dletigimini
geligtirecek faaliyetienn (sportif turmuvalar,
geziler, kiilttirel ve sosyal etkinlikler vb.)
vapilmast

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR{
BIRIMLER

Rektorlik tarafmdan akademik ve idari
personelle yapdan toplantlar
UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER
Universite Faaliyetlerinin Tam Paydaglarla
Paylasimas:
Faaliyet raporlannm web sayfasmdan
yaymlanmas:

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR]
BIRIMLER

Universitenin Bitiin Birimleri fcin Kurumsal
Aidiyet Diizeyinin Artnbmast

Universite Faaliyetlerinin Ttim Paydaslaria
Paylagidmas:
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2.4 Diger Hususlar

2.4.1 Sunulan Hizmetler

2.4.1.1 Tibbi Hizmetler

Mediko-Sosyal Merkezi

1.

Poliklinik Hizmetleri: Mediko-Sosyal biriminde iki pratisyen hekim, iki hemsire hiz-
met vermektedir. NEF bahgesinde ve Cagis Yerleskesi’nde olmak tizere iki ayr1 mer-
kezde stirekli poliklinik hizmeti sunulmakta olup ayrica 6grencilerin her tiirlti saglik
sorunuyla ilgili danigmanlik hizmeti verilmektedir. Beslenme sorunlar1 ve saglikli ya-
sam konusunda 6grenciler bilgilendirilmektedir.

Tedavi Hizmetleri: Acil miidahale, miisahade, enjeksiyon, pansuman, yara ve yamik
bakimi olarak siirdiiriilmektedir.

Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi

1.

=

@ =h & Eh

Dabhili ve Cerrahi Tip Bilimleri biinyesinde Alerji Hastaliklari, Anestiziyoloji ve Rea-
nimasyon, Beyin ve Sinir cerrahisi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Algoloji, Enfeksi-
yon Hastaliklari, Adli Tip, Cocuk Saghig ve Hastaliklari, Gastroenteroloji, Genel Da-
hiliye, Nefroloji, Gogiis Hastaliklari, Néroloji, Ruh Saglig1 ve Hastaliklari, Kardiyolo-
ji, Genel Cerrahi, G6z Hastaliklari, Kadin Hastaliklan ve Dogum, Kulak-Burun-
Bogaz, Kalp ve Damar Cerrahisi, Ortopedi ve Travmatoloji, Plastik, Rekonstriiktif ve
Estetik Cerrahi, Uroloji, Tibbi Genetik branslarinda poliklinikte ve yatakli saglik hiz-
metleri verilmektedir.

Cerrahi branslarda ameliyat hizmeti verilmektedir.

Radyoloji Unitesinde goriintiilleme hizmetleri verilmektedir.

Mikrobiyoloji, Biyokimya ve Molekiiler Genetik Laboratuvar hizmetleri verilmekte-
dir.

Transflizyon Merkezi hizmetleri verilmektedir.

Hemodiyaliz Unitesi hizmetleri verilmektedir.

Anjio, tas kirma, Endoskopi, kolonoskopi, bronkoskopi hizmetleri verilmektedir.

7/24 esasina gore hizmet veren hastanemizde Ambulans hizmeti verilmektedir.
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Universitemiz sadece bilimsel etkinliklerin ve egitim 6gretim faaliyetlerinin yiiriitiil-
dagii bir kurum olmayip 6grencilerimize y6nelik kapsamli sosyal etkinlik alternatifleri sun-
makta ve bdylelikle onlarin beseri sermayelerine olumlu katkida bulunmaktadir.

2.4.1.2.1 Kiiltiir ve Sanat Etkinlikleri

ol -l Ll sl

Universitemiz 6grencilerinin, Atatiirk ilkeleri dogrultusunda toplumsal ve kiiltiirel ge-
lismelerine yardim etmek, beden ve ruh saghgim korumak, onlar arastirici, yaratici niteliklere
sahip kisiler olarak yetistirebilmek i¢in dinlenme ve bos zamanlarim degerlendirerek sosyal
ihtiyaglarini karsilamak amaciyla; toplam 40 topluluk akademik damismanlar gdzetiminde yil
boyu ¢alismalarim daha 6nceki yillarda oldugu gibi 2017 yilinda da siirdiirecektir.

Universitemiz Kiiltiirel Topluklari ise;

Halk Oyunlar1 Toplulugu

Tiyatro Toplulugu

Avrasya Toplulugu

Arastirma ve Gelistirme Toplulugu
Saglikli Yasam Toplulugu

Atatiirk¢ti Digtince Toplulugu

Gorsel Sanatlar Toplulugu

Sinema ve Fotografecilik Toplulugu
Goniillii Agabey-Abla-Torun Toplulugu

. Mavi Umutlar Toplulugu

. Edebiyat ve Kitap Toplulugu

. Sivil Savunma Toplulugu

. Etik Degerler Toplulugu

. Endiistri Bilimleri ve Teknoloji Toplulugu
. Bilgisayar ve Internet Toplulugu
. Yesilay Toplulugu

. Canakkale Gonilliileri Toplulugu
. Geng Tema Toplulugu

. Geng Girigsimciler Toplulugu

. Toplum Géniillileri Toplulugu

. Robot Toplulugu

. Uluslararasi [liskiler Toplulugu

. Radyo ve Iletisim Toplulugu

. Geleneksel Tiirk Lezzetleri Toplulugu
. Latin Danslar1 Toplulugu

. Aktif Yasam Toplulugu

. Turizm Seyahat Toplulugu

. Mimarlik ve Tasarim Toplulugu

. Kiitiiphane Toplulugu

. Kus Gozlem Toplulugu

. Ortak Akl Toplulugu

. Arama Kurtarma Toplulugu

. Egitim Teknolojileri Toplulugu

. Toplumsal Diigiince Toplulugu
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35. Sosyal Kisisel Gelisim Toplulugu

36. Miizik Toplulugu

37. Miihendislik ve Mimarlik Toplulugu

38. {lim ve Medeniyet Toplulugu

39. Kariyer ve Gelisim Toplulugu

40. Uluslararas1 Stratejik Arastirmalar Toplulugu

2.4.1.2.2 Spor Etkinlikleri

Universitemiz 6grencilerinin, beden ruh sagligimi korumak, saglikli, sosyal ve kisisel
becerilerini gosterme imkani saglamak, dinlenme ve bos zamanlarm degerlendirerek sportif
ve sosyal ihtiyaglarim karsilamak amaciyla; Rektorliik Kupas: (Bayan - Erkek Futbol, Voley-
bol, Basketbol), Universitelerarasi 22 farkli branga katilim ve toplam 8 Sportif Topluluk Aka-
demik Damsmanlar sorumlulugunda y1l boyunca faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Sportif Topluluklar

Bri¢ Toplulugu

Bisiklet Toplulugu

Dagcilik ve Kig Sporlar1 Toplulugu
Havacilik Toplulugu

Su Alt1 Toplulugu

Oryantiring Toplulugu

Aikido Toplulugu

Satran¢ Toplulugu

FPRNAINR W=

2.4.1.3 idari Hizmetler

Universitemizde Genel Sekreterlik, Bilgi Islem Daire Bagkanligi, Bilimsel Aragtirma
Projeleri Birimi, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii, Hukuk Miisavirligi, Idari ve Mali Isler
Daire Baskanhgi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Bas-
kanlig1, Personel Daire Bagkanligi, Saglhk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlifi, Sivil Savunma
Uzmanliy, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, Yapr Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig: bi-
rimleri idari hizmetler yiirtitmektedir.
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2.4.2 Mali Bilgiler
Ekonomik simflandirmaya gore 2017 yili biitgesi Tablo 15°de verilerek Sekil 2°de pas-
ta dilimi geklinde gosterilmistir. Yine fonksiyonel siniflandirmaya gore 2017 yil1 blitgesi ve

biitce gelir kaynaklari sirasiyla Sekil 3 ve 4’te verilmektedir.

Tablo 15. Ekonomik Simiflandirmaya Gére 2017 Biitcesi

Psc Giderleri 10 .3.0 |

al ve e Abhmlar _ 6.74.000

Sermaye Giderleri ] 31.800.000

B Personel Giderleri

B SGK Giderleri

= Mal ve Hizmet Alimlan
B Cari Transfer

B Sermaye Giderleri

Sekil 2. Ekonomik Simflandirmaya Gore 2017 Biitcesi
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0% 3%

W Genel Kamu

0%

W Savunma
m Kamu Diizeni ve Glivenlik
B Saglik

B Dinlenme,Kiltiir ve Din

M Egitim

Sekil 3. Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore 2017 Biitcesi

Tablo 16. 2017 Yih Biitce Gelir Kaynaklan

18.636.000
Hazine Yarll erma ¢ _ 31.8.00
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m Oz Gelir
W Hazine Yardimi Cari

Hazine Yardimi Sermaye

Sekil 4. 2017 Yili Biit¢e Gelir Kaynaklar:

2.4.3 Kurumsal Yetenek Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
2.4.3.1 GZFT Analizi

Balikesir Universitesini etkileyen faktorler Kurum Igi Analiz (Giiglit ve Zay1if Yonler)
ve Kurum Dis1 Cevre Analizi (Firsatlar ve Tehditler) olarak iki ana baglik altinda degerlendi-
rilmigtir. Kurum i¢i analiz ile tniversitemizin mevcut durumu ve gelecegini etkileyecek ic
ortamdan kaynaklanan ve kurumun kontrol edebildigi sartlar ve egilimler incelenmistir. Bu
belirlemede Stratejik Planin dogasinda olan etkin katihimeilik yolu izlenmistir. Bu cercevede
Universite i¢ paydaslarinin temsilcilerinin katilimi ile diizenlenen ¢alistaylar sonucunda Giiglii
ve Zayif Yonler belirlenmistir. Gliglii yénler tiniversiteyi n plana gikaran unsurlar olarak
degerlendirilirken, zayif yonler ise liniversitenin gelistirilmesi gereken yonler olarak diisii-
niilmugtiir. D1g gevre analizinde ise tiniversitenin kontrol edemedigi ve tiniversiteyi etkileyen,
distan gelen sartlar ve egilimler degerlendirilmistir. Bu ¢ergevede i¢ ve dis paydaslarin goriis-
leri de alinarak dis ¢evre analizinde Firsatlar ve Tehditler belirlenmistir.
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[¢ Analiz Gigli Yonler Zayif Yonler
. Nitelikli, geng ve dinamik akademik yapinin varhg . Cagus yerleskesinin gehir merkezinden uzak olmasi
. Universite sanayi ighirligine yénelik Teknokent kurulusu . Opretim iiyesi, aragtirma gorevlisi sayisinin ayni
yilda kurulan iiniversitelere gére daha az olmas
. Diploma Eki Etiketine sahip olmamiz
. Merkezi Kiitiiphanenin mevcut fiziksel kosullarimin
e Ustybnetim ile i¢ paydaslar (gretim iiyesi, 6grenci, idari per- yetersizligi
sonel vb.) arasinda iletisim diizeyinin yiiksek olmasi, kararla-
ra katihmlarinin ve fikir alisverisinin saglanmasi . Merkez kampiiste sosyal yasam alanlarinim eksikli-
&i
. Merkezi ve birim laboratuvarlarmin kurum igi ve kurum dist
ihtiyaca cevap verebilecek yeterlilikte olmast . Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi hastane-
mizde akademik personel sayisinin az olmas
. 100 yillik egitim gelenegine ve gegmisine sahip olmas:
. Nitelikli, ses getirecek ¢alismalarin azhg
. Saghk Uygulama ve Arastirama Hastanesinin yeni binaya ge-
cerek faaliyete baslams olmasi . Bilimsel arastirma projelerine verilen destegin az
olmasi, yaymn ve konferans katthm desteklerinin ye-
. Akademik ve idari personel ve 8grenciler igin degisim prog- tersizligi
ramlarimin (Erasmus, Farabi, Mevlana) etkin olarak kulla-
nilmasi
. Uluslararas dgrenciler tarafindan artan oranda tercih edilme-
st
. Uluslararasi yayn sayisinin artan orani
. Merkez yerleskesinin uygunlugu ve fiziki yapilanmanin biiyiik
oranda tamamlanmis olmasi
Dis Analiz Firsatlar Tehditler

Giiney Marmara Kalkinma Ajansinin sehrimizde bulunmasi
ve proje destegi olanaklan

Balikesir ilinin Biyiiksehir olmasi
Balikesir’in ana ulasium arterleri iizerinde yer almas:

Ilin tarim, hayvancilik ve sanayi potansiyeli ile dogal kaynak-
larmin varhg

Istanbul-Izmir otoyolunun aktif hale gelmesi ile ilin ve iiniver-
sitenin cazibesinin artmasi

Sehrin cografi olarak cazip bir bolgede ve iiniversite 6grenci-
leri igin ucuz ve giivenli olmas)

Balikesir ilinin turizm agisindan cazibe merkezi olmas:
Balikesir ilinin lojistik iis haline gelmesi

Hizli tren projesinin aktif hale gelmesi ile ulasim imkanlarinin
kolaylagmasi

Denize kiyis1 olmasi

Universite sayisinin artmasina bagh olarak, ogrenci
tercihlerinin ¢egitliligi

Universite cahganlarinmn iicret yetersizligi nedeniyle
baska scktSr ve kurumlara gegebilmesi

Ogrenci kontenjanlarimn {iniversite talebi disinda
arttirlmasa

is diinyasi beklentilerinin iiniversite egitim ¢erceve-
si ile uyumsuzlugu

Universiteye aktarilan kamu kaynaklarinm yeter-
sizligi

ilin sanayi varhgimin yeterli diizeyde olmamasi

Sehir, sanayi ve Universite isbirliginin heniiz bekle-
nen diizeye ulasmamis olmasi

Bélge halkinca Universiteye yapilan maddi destegin
diisiik olmasi

Baz: boliimlerde kontenjanlarin dolmamasi nede-
niyle kapanma tehlikesi olmasi

Yeni agilan béliimler i¢in 6gretim elemani bulma-
nm zorlugu
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Egitimde, Bilimde, Sanatta Cagdas
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