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SUNUS

Ulkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda hazirlanan Onuncu Kalkinma Plani (2014-
2018) yiiksek, istikrarli ve kapsayici ekonomik biylimenin yani sira hukukun Gstiinligd, bilgi
toplumu, uluslararasi rekabet guicli, insani gelismiglik, gevrenin korunmasi ve kaynaklarin
etkin kullanimi gibi unsurlari kapsayacak sekilde tasarlanmistir.

Planda, toplumun ve ekonominin ihtiyaclarina duyarl, paydaslaryla etkilesim
icerisinde olan; bilgiyi Griine, teknolojiye ve hizmete ddnustiren, akademik, idari ve mali
acidan Ozerk Universite modeli cercevesinde kiiresel Olgcekte rekabetgi bir yilksekogretim
sistemine ulasiimasi hedeflenmektedir.

Yukarida belirtilen Ust politika belgesine bagli olarak hazirlanan Universitemiz stratejik
planinda yer alan amag ve hedeflere ulasilabilmesi icin performans esash blitce sisteminin
geregi olarak performans programinin olusturulmasina ihtiyag duyulmaktadir.

Bu baglamda, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar Hakkinda
Yénetmelik” ile “Performans Programi Hazirlama Rehberi” dogrultusunda, Universitemizin
bitce ddnemine iligkin performans hedef ve gdstergeleri, bu hedeflerine ulasmak igin
yuritillecek faaliyet ve projeler ile kaynak ihtiyaci, idareye iliskin mali ve mali olmayan diger
bilgilerden olusan Performans Programi, Universitemiz 2015-2019 Stratejik Planinda yer
verilen amag ve hedeflerimizle uyum saglayacak bicimde hazirlanmistir.

Surekli gelisim ve yeniligin pesinde kosarak evrensel standartlara ulasmayi hedefleyen
Universitemiz, teknolojinin ve modern cagin tim imkanlarnin yer aldi§, dinya
standartlarinda kaliteli altyapi kosullarina sahip egitim alanlarinin bulundudu bir Gniversite
olmak igin calismalarina devam etmektedir. Bu kapsamda hazirlanan 2018 performans
programinin stratejik planda belirtilen amag ve hedefleri cercevesinde Universitemizin kalite
ve gelisimine katki saglamasi temennisiyle, bu programin hazirlanmasinda gosterdikleri
gayret ve cabalardan dolayl tim mesai arkadaslarima en icten dileklerimle tesekkirlerimi
sunar, basarilarinin devamini dilerim.

Prof. Dr. Tarik YARILGAC
Rektor
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I- GENEL BILGILER

Ordu Universitesi, 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete' de yayimlanarak
yurirlige giren 15 yeni (niversite kurulmasi hakkindaki 5467 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Universitemiz genc¢ olmak ile beraber son derece kéklii akademik gecmise sahip iki
buylk Universitenin basari ve saygin farkli akademik birimlerinin bir araya gelmesi ile
olusturulmasi nedeniyle bir o kadar tecriibe birikimine sahiptir.

Evrensel boyutta bilgi Uretebilecek, cagdas, bilimsel, teknolojik ve kiiltlirel birikimin
egemen olmasini saglayacak (lilke kalkinmasina ve toplumun gelismesine katkida bulunacak
ulusal degerlere bagl, arastiran, sorgulayan, elestiren, sorumluluk sahibi, mesleki anlamda
donanimli, inisiyatif kullanabilen, empati yetenedi gelismis bireyler yetistirmek misyonu ile
hareket eden Universitemiz, kuruldugu giinden bu yana siirekli modernlesen fiziki ve
teknolojik altyapisinin yani sira geng, dinamik akademik kadrosu ve hizla artan egitim kalitesi
ile kendine giivenen ve (retken bireyler yetistirerek llkemize, ylksekogretim sistemimize,
boélgemize ve ilimize katki saglamaktadir.

Essiz deniz manzarasi ve tertemiz orman havasina sahip cagdas kent Ordu‘'da kiyi
turizmi, yayla turizmi, trekking, yamac parasiitli gibi etkinliklere imkan saglayacak unsurlar
mevcut olup, doga ile i¢ ice bir yerleske yapisi olan Ordu Universitesi, sehir merkezi ile
bitlnlik icinde adeta bu glizel sehrin bir uzantisi gértinimundedir.

w‘ 2018 Y1l Performans Programi



A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Universitelerin kurulusu ve gorevleri, Anayasa’nin 130°'uncu maddesi ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 3’linci maddesinin (c), (d) ve 12'nci maddesinde belirlenmistir

Anayasanin 130'uncu maddesi;

“Madde 130. Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde milletin ve
Ulkenin ihtiyaclarina uygun insan glicii yetistirmek amaci ile ortadgretime dayall gesitli
dizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlk yapmak, Ulkeye ve
insanliga hizmet etmek (izere cesitli birimlerden olusan kamu tizel kisiligine ve bilimsel
Ozerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gdsterilen usul ve esaslara gore, kazanc amacina yonelik olmamak sarti ile
vakiflar tarafindan, Devletin gozetim ve denetimine tabi yliksekdgretim kurumlari kurulabilir.”

2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu’nun 3‘lincii maddesinin (c) ve (d) fikralari;

c) Yiiksekdgretim Kurumlari: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin
blinyesinde yer alan fakdlteler, enstitller, ylksekokullar, konservatuarlar, arastirma ve
uygulama merkezleri ile bir Universite veya yliksek teknoloji enstitlisiine bagh meslek
yliksekokullar ile bir Gniversite veya yliksek teknoloji enstitlisiine bagh olmaksizin ve kazang
amacina yonelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan meslek yiiksekokullaridir. ileri
teknoloji enstitlisti, 6zellikle teknoloji alanlarinda yiiksek diizeyde arastirma, egitim-6gretim,
Uretim, yayin ve danismanlik yapan, kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip bir
yliksekogretim kurumudur.

d) Universite: Bilimsel dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakilte, enstitli, yliksekokul ve
benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yliksekdgretim kurumudur.”

Yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri baslikli 12'nci maddesi;
“"Madde 12. Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim
kurumlarinin gérevleri;

v Cadgdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaglar ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal gesitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

v' Kendi ihtisas glicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlan ilke ve hedefleri ile
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, dlkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glici yetistirmek,

v' Turk toplumunun yasam diizeyini ytkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

-b‘ 2018 Yili Performans Programi



v Orgiin, yaygin, sirekli ve aclk egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

v Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini
toplumun vyararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuclandirarak distincelerini ve énerilerini bildirmek,

v Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, 6rglin, yaygin, sirekli ve acik egitim hizmetini
Ustlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

v' Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artisi saglayacak
galisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,

v Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

v Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistrmak ve bu faaliyetlerin
gelistiriimesine iliskin gerekli dlizenlemeleri yapmaktir.

seklinde siralanmistir.

B- Teskilat Yapisi

Ordu Universitesi'nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu
hiikiimlerine gére belirlenmistir. Ordu Universitesi (ist yénetim organlar Rektor, Senato ve
Yénetim Kuruludur. Ordu Universitesi organizasyon yapisinda akademik birimler olarak 12
Fakulte, 2 Yiksekokul, 3 Enstitli ve 10 Meslek Yiksekokulu yer almaktadir. Diger taraftan,
Universite biinyesinde egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerine destek saglayan 10
Uygulama ve arastirma merkezi, 7 Komisyon, 10 Koordinatérliik, 1 Isletme miidiirliigii ve 6
Kurul yer almaktadir.

Ordu Universitesi Rektérligl idari organizasyon yapisinda 1 Rektdr, 3 Rektor
Yardimcisi, 1 Genel Sekreter, 2 Genel Sekreter Yardimcisi, Daire Baskanliklari ve mudurltkler
yer almaktadir. Ayrica idari yapi igerisinde Fakilte, Enstitli, Ylksekokul ve Meslek
Yuksekokullarinin idari tegkilatlari bulunmaktadir.

Universitemizin teskilat yapisi asagida gésterilmistir.
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C- Fiziksel Kaynaklar

1- Hizmet Alanlarn: Universite kampiis alani olarak 20.09.2007 tarihli tutanak ile
Cumhuriyet Mahallesindeki Miilkiyeti KTU. ve sahislara ait yaklagik 400 déniimlik arazinin
belirlenmesine karar verilmigtir. Bu arazinin KTU'ye ait olan kismi daha sonra Ordu
Universitesine devredilmistir. Kampiis alani Universite Senatosunun 18.07.2007 tarih ve 6
no.lu oturumunda alinan 2007/34 sayili Karar ile “*Cumhuriyet KampUsi” adini almistir.

Universitemiz icerisinde rektérliik idari birimleri ve 9 akademik birimin oldugu
Cumhuriyet yerleskesi; il merkezinde bulunan 3 yerleske ve ilgelerde bulunan 7 yerleske
olmak iizere toplam 11 ayrn vyerleskede 138.018 m? kapali alanda egitim-6gretim
hizmetlerini stirdiirmektedir.

Tablo 1: Hizmet Alanlar Tablosu (m?)

Birim Adi Kapah Alan Acik Alan
Rektorliik 5.135
Fen-Edebiyat Fakultesi 8.000
Ziraat Fakdltesi 8.500
Ziraat Fakdltesi B. Blok 13.500
Egitim Fakdiltesi 11.800
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 6.500
Merkezi Arastirma Laboratuvari 2.000
Morfoloji Binasi 14.000
Mesudiye Meslek Yiiksekokulu 2.915
Unye Meslek Yiiksekokulu 2.907
Miizik ve Sahne Sanatlar Fakiiltesi 11.319
Fatsa Meslek Yiiksekokulu 3.110

Fatsa Deniz Bilimleri Fakdltesi 3.338 1.173.554
Ulubey Meslek Yiksekokulu 1.320
Akkus Meslek Yiiksekokulu 1.060
Ikizce Meslek Yiiksekokulu 3.838
Dis Hekimligi Fakiiltesi (Eski Bina) 2.620
Dis Hekimligi Fakiiltesi (Yeni Bina) 12.400
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 8.450
Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu 4.200
Okul Oncesi Egitim Merkezi Binasi 1.500
Kitliphane Binasi 3.700
Unye iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 4.009
Turizm Uygulama Restorani 322
Acik Spor Tesisi ve Kafeterya 1.575
Toplam Alan 138.018 1.173.554
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2- Makine ve Techizatlar: Universitemizde kayith makine ve teghizatlar asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo 2: Makine ve Techizat Tablosu

2015 2016 2017

1. Telefon sayisi 111 111 111
- Telefon 66 66 66

- Santrale bagli 9 9 9

- Mustakil 56 56 56

- Cep telefonu 1 1 1

2. Faks sayis 45 45 45
3. Bilgisayar sayisi 2.041 2.084 2.832
- Masalistii bilgisayar sayisi 1.510 1.538 2.222

- Tasinabilir bilgisayar sayisi 518 533 597

- Dokunmatik bilgisayar 13 13 13

4. Fotokopi makinesi sayisi 80 84 100
5. Yazc Sayisi 582 604 836
6. Tasit sayisi 24 24 24

3- Bilisim Kaynaklari: Universitemizin web sitesi 2015 yilinda kurumsal kimlik
standartlarina uyum saglamak amaciyla yeniden tasarlanarak giiniimiiz web teknolojilerine
uygun hale getirilmistir.

Universitemizin tiim birimlerine yeterli hiz ve bant genisliginde, kesintisiz internet
erisiminin saglanmasi amaciyla ULAKBIM tarafindan saglanan internet ana u¢ hizmiz 300
Mbps’e yiikseltilmistir. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda hiz degerimiz 50 Mbps olup
diger tim birimlerimizin arka ug hizlari 15 Mbps dir. Asagidaki tabloda birimler bazinda hat
kullanim kapasiteleri gérilmektedir.

Tablo 3: Hat Kullanim Kapasiteleri Tablosu

Baglanti Noktasi Mbps
Ordu Universitesi Ana Ug 300
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 50
Unye Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 15
Ulubey Meslek Yiiksekokulu 15
Unye Meslek Yiiksekokulu 15
Dis Hekimligi Fakiiltesi 15
Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi 15
Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu 15
Akkus Meslek Yiksekokulu 15
Ikizce Meslek Yiiksekokulu 15
Mesudiye Meslek Yiiksekokulu 15
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Servis iyilestirmeleri kapsaminda personelimizin galisma dosyalarina ayni anda farkli
cihazdan ulasmasina olanak saglayan bulut depolama hizmeti kullanima sunularak egitim-
6gretim hizmetlerinin altyapisi gelistirilmistir.

Dergilerin elektronik ortamda yayimlanmasi icin uluslararasi kullanimi olan, acgik
arsivlerde otomatik indekslenmeyi saglayan yazilimlardan biri olan acik dergi sistemleri
hizmete sunulmustur.

Bilisim hizmetleri kapsaminda belirlenmis hedefler sunlardir.

Access Point Kablosuz Uriinler Projesi
Kampls Led Ekran Projesi

Network Yodnetim Yazilimi Projesi
Glvenlik Duvari Revizyonu

Network Altyapisi Yenileme

DN N NI NN

4- Kitiiphane Kaynaklari: 2017-2018 egitim-6gretim yilinda hizmet vermesi
planlanan Ordu Universitesi Emin Cetinceviz Merkez Kiitiiphanesi Universitemizin
Cumbhuriyet Yerleskesi icerisinde yer almaktadir. Ordu Universitesi Emin Getinceviz Merkez
Kitlphanesi; birim kitiiphaneleriyle birlikte, Library of Congress Siniflama Sistemine gore
siniflandirmasi yapilmis, toplam 56.855 basili eser, yaklasik 200.000 elektronik kitap, 12
adet veritabani ve kataloglama islemlerine baslanilan Siireli Yayinlar ile hizmet vermektedir.
Ordu Universitesi akademik personeli ve &6grencileri, kiitiiphanenin elektronik bilgi
kaynaklarina uzaktan da erisim saglayabilmekte ve literatiir tarayabilmektedirler.

Universitemiz kiitiiphanesine kayith yaynlara ait bilgiler asadidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 4: Kitliphane Kaynaklari Tablosu

2015 2016 2017
Basili kitap sayisi 5.683 9066 14914
Elektronik kitap sayisi 165.305 175.655 175.655
Elektronik dergi 27.682 32.445 32.445
Veri tabanlari 10 12 12
Arama motoru 1 1 1
intihal tespit yazilimi 1 2 2
Bibliyografik yazihm 1 2 2
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D- insan Kaynaklari:

1- Idari Personel: Genel idari hizmetlerde 271, sadlik hizmetlerinde 28, teknik
hizmetlerde 37, yardima hizmetlerde 13, avukatlik hizmetlerinde 2 ve 12’si gegici personel,
22'si ise slrekli isci olmak lizere toplam 385 personel Universitemizde gbérev yapmaktadir.

Tablo 5: Unvan ve Siniflar itibariyle Dagilim Tablosu

Unvanin Adi Sinifi 2015 2016 2017
Genel Sekreter GIH 1 1 1
Genel Sekreter Yardimcisi GIH 1 1 1
Daire Baskani GIH 7 7 7
I¢ Denetgi GIH 0 1 1
Universite Hastaneleri Basmuduirii GIH 1 1 1
Hastane Mudiirii GIH 1 1 1
Fakiilte Sekreteri GIH 9 9 9
Yiiksekokul Sekreteri GIH 10 10 11
Enstitli Sekreteri GIH 1 1 1
Sube Middri GIH 6 9 13
Mali Hizmetler Uzmani Yardimcisi GIH 2 3 1
Mali Hizmetler Uzmani GIH 0 0 2
Arastirmaci GIH 2 4 2
Sef GIH 4 27 27
Memur GIH 41 30 29
Ambar Memuru GIH 6 1 1
Sekreter GIH 10 11 12
Bilgisayar isletmeni GIH 141 143 139
Sofor GIH 10 11 12
Psikolog SHS 1
Diyetisyen SHS 1
Hemgire SHS 13 14 14
Saglik Teknikeri SHS 10 9 9
Saglik Teknisyeni SHS 3 3 3
Istatistikci THS 0 0 1
Programci THS 1 1 1
Mihendis THS 10 10 10
Mimar THS 1 1 1
Tekniker THS 13 11 11
Teknisyen THS 14 13 13
Avukat AHS 1 1 2
Hizmetli YHS 6 5 5
Hasta Bakici YHS 1 1 1
Hayvan Bakicisi YHS 2 2 2
Kaloriferci YHS 2 2 3
Bekgi YHS 2 2 2
Siirekli Isgi - 24 24 22
657 4/C Gegici Personel - 13 13 12
Toplam idari Personel Sayisi 373 387 385
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2- Akademik Personel: 2017 yil itibariyle Universitemizde akademik alanda 41
Profesor, 54 Docent, 215 Yrd. Docent, 140 Ogretim Gorevlisi, 16 Okutman, 259 Arastirma
Gorevlisi ve 3 Uzman olmak (zere toplam 728 akademik personel gérev yapmaktadir.

Tablo 6: Unvanlar itibariyle Dagilim Tablosu

Unvan Adi Sinifi 2015 2016 2017
Profesor OE 32 39 41
Dogent OE 47 54 54
Yardima Dogent OE 213 213 215
Ogretim Gorevlisi OE 129 137 140
Okutman OE 15 16 16
Arastirma Gorevlisi OE 203 231 259
Uzman OE 4 3 3
Genel Toplam 643 693 728

E- Diger Hususlar:

1- Ogrenci Sayilan: 2016-2017 egitim-6gretim yilinda ise {iniversitemizde 8699'u
kiz, 12036'sI erkek olmak lizere toplam 20735 ddrenci egitim-6grenim hizmeti almigtir. Bir
onceki egitim-6gretim dénemine gore 6grenci sayimizda %15,61 artis yasanmistir.

Tablo 7: Egitim-Ogretim Yilina Gére Ogrenci Dagilimi Tablosu

2015-2016 2016-2017 2017-2018
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Lisans 4.038 3.278 4.813 3.807 5.129 4.156
On Lisans 2.855 6.646 3.299 7.510 3.285 7.400
Yiksek Lisans 513 606 587 719 694 814
Toplam 7.406 10.530 8.699 12.036 9.108 12.370

2017-2018 egitim-6gretim yilinda ise liniversitemizde 9108'i kiz, 12370'i erkek olmak
lzere toplam 21478 6grenci egitim-6grenim hizmeti alacak olup bir énceki egitim-6gretim
dénemine gore 6grenci sayimizda %3,58 artis yasanmistir.

Toplam &grencilerimizin icerisinde kiz Ogrencilerimizin orani %42,41 iken erkek
ogrencilerimizin orani ise %57,59 olmustur.

%42,41 %>57,59
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II. PERFORMANS BILGILERI

A. Temel Politika ve Oncelikler:

T.C. Kalkinma Bakanhgi

Dogu Karadeniz Projesi Bélge Kalkinma Idaresi
Baskanliginca hazirlanan Dogu Karadeniz Projesi Eylem Plani(2014-2018) bdlgenin sahip
oldugu potansiyeli degerlendirerek, {ilkemizin kalkinma hedeflerine azami katkida bulunmayi
hedeflemektedir. DOKAP Eylem Plani igerisinde Universitemizin de sorumlusu ve isbirligi
yapilacak kurulusu oldugu eylemler mevcuttur. Bu eylemlerden (niversitemizin sorumlusu

oldugu eyleme iliskin faaliyetlere asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 8: Eylem Planinda Yer Alan Faaliyetler Tablosu

Eylem Adi

Isbirligi
Yapilacak Kuruluslar

Yapilacak islem ve Aciklama

Bdlgenin
yiksekogretim
altyapisi

gelistirilecektir.

Kalkinma Bakanligi,
Maliye Bakanligi,
Yiiksekdgretim Kurulu

Universitenin egitim ve idari mekan
kapasitesi gugclendirilecektir. Bu
kapsamda devam eden Dis
Hekimligi, Ziraat Fakuiltesi, Miizik ve
Sahne Sanatlari yapim igleri
tamamlanacak; yeni proje olarak
Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Ilahiyat
Fakiltesi yapim isleri baslatilacak;
makine-techizat, tefrisat, bakim-
onarim, altyapi ve cevre dlizenleme
ihtiyaclari karsilanacaktir.

Universite yerleskesinde yasam
kalitesini ve memnuniyetini
arttiracak sosyal, sportif ve kdlttrel
altyapilar gelistirilecektir. Bu
kapsamda yeni proje olarak Egitim
Fakdltesi Uygulama Anaokulu, Acik
ve Kapall Spor Tesisleri yapim igleri
baglatilacaktir.

Universite kiitiiphanesi basili ve
elektronik yayin sayisi agisindan
gelistirilecektir.
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Bu cercevede DOKAP Eylem Plani igerisinde yer alan hedef ile Stratejik Planda yer

alan amag ve hedeflerimizin yerine getirilebilmesi icin goz 6niinde bulunduracagimiz temel
politika ve dnceliklerimiz asagida belirtilmistir.

v

ihtiyaclar gdz 6niine alinarak yapilacak ©ncelik sirasina gére, bina insaatlari
surmekte olan Universite birimlerinin ingaati tamamlanarak faaliyete gecirilmeleri;
arastirma uygulama alanlarinin altyapilarinin olusturulmasi.

Sosyal ve kiltirel tesislerin gelistirilerek, bu tesislerin en etkin sekilde
kullanilmalarina olanak saglamak.

Yeterli sayida 6gretim elemanina sahip Anabilim/Anasanat dallarinda yliksek lisans
ve doktora programlarinin agilmasina éncelik verilmesi.

Laboratuvar, sinif, atdlye ve calisma ofislerinin yeterli diizeye getirilmesi.

Mevcut laboratuvarlarin donanim arag ve gereclerinin temin edilmesi, yazilimlarinin
yeterli diizeye getirilmesi.

Ogretim elemanlarinin baska tniversitelerdeki akademik personellerle beraber
gergeklestirecedi ortak arastirma galismalarinin arttiriimasi.

Mevcut kitliphanelerin sireli tarama hizmetinin gelistiriimesi ve 0Ogrencilerin de
kullanimi icin daha gok sayida bilgisayar ve internet hizmetinin saglanmasi.
Kitiphane bilnyesinde Universite bdltimleriyle ilgili uluslararasi bilimsel yayin
sayilarinin arttiriimasi.

Arastirma gérevlilerinin tez konularini proje seklinde kurulacak olan ODU Bilimsel
arastirma Projeleri Yonetim Birimine sunmalarinin tesvik edilmesi igin projelere
verilen destegin arttirimasi.

Mevcut internet erisiminin olanaklarinin meydana gelen teknolojik gelisim ve
degisimlere uyum saglayacak sekilde giiclendiriimesinin saglanmasi.

Her ogretim elemaninin alanlariyla ilgili makale ve bildiri yayinlamalarinin
Ozendirilmesi.

Gerek Universite iginden gerekse Universite disindan alanlarinda uzman olan
egitmenlerin konusmaci olarak katilacaklar kurs ve seminerlerin diizenlenmesi, bu
konularda birimler arasinda isbirliginin tesvik edilmesi ve caddas bilimsel arastirma
kalttrdnun gelistiriimesi.

Egitim-0gretim ve aragtirma faaliyetleri.

Uluslararasi ve ulusal proje hazirlama toplantilarina katiimlarin desteklenmesi veya
benzer sunumlarin ODU tarafindan organize edilmesinin saglanmasi.

Birimlerin uluslararasi toplanti, seminer, panel gibi akademik faaliyetler diizenlemesi.
Sosyal ve Kiiltirel faaliyetler gergeklestirmek.
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B. Amag ve Hedefler

Misyon: Evrensel boyutta bilgi Uiretebilecek, cagdas, bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel
birikimin egemen olmasini saglayacak (lke kalkinmasina ve toplumun gelismesine katkida
bulunacak ulusal dederlere badli, arastiran, sorgulayan, elestiren, sorumluluk sahibi,
mesleki anlamda donaniml, Oncelik kullanabilen, empati yetenegi gelismis bireyler
yetistirmektir.

Vizyon: Egitim-6dretim, arastirma-gelistirme, bilimsel, yayin ve uygulamada diinya
standartlarini yakalayan Ulkemizin ve bdlgemizin sosyo-ekonomik, teknolojik ve kiiltlrel
gelismesine katkida bulunacak projeler Ureterek paydaslariyla butinlesen yenilikgi,
rekabetci, girisimci ve tercih edilen bir Gniversite olmaktir.

Universitemizin 2018 mali yili icin gerceklestirmeyi planladigi 3 stratejik amac
bulunmaktadir. Stratejik amaclara bagh stratejik hedeflerin sayisi ise 6'dir.

Stratejik Amaclar:
1. Verilen egitim-6gretim hizmetinin kalitesini arttirmak.
Fiziksel ve teknolojik alt yapiyi gelistirmek.
3. Bilimsel yayin ve arastirma faaliyetlerinin sayisini ve kalitesini arttirmak.

Stratejik Hedefler:

Etkilesim sirecini hizlandirmak.

Egitim ve 6gretimi destekleyici unsurlarin gelistiriimesi.
Arastirma imkanlarinin gelistiriimesi.

Gereksinimlere cevap veren bir kampis alani olusturmak.
Bilimsel arastirma proje sayisinin arttiriimasi.

Ogretim elemanlarinin bilimsel yayin sayisinin yiikseltiimesi.

ounhswnN =

Performans Hedefleri:

Degisim programlarindan faydalanan égrenci ve personel sayisinin %5 arttiriimasi.
Derslik ve laboratuvarlarin teknolojik donanimlarinin iyilestirilmesi.

Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriilmesi ve gelistiriimesi.

Arastirmalarda kullanilan bilgi kaynaklarinin glincellenmesi.

Devam eden ve yeni baslayan yatirim projelerinin suresi igerisinde tamamlanmasi.
Universitenin bilisim sistemi ve yaziimlarini iyilestirmek.

Idari ve akademik hizmetlerin verildi§i ortamlarin engelli bireylerin erisimine uygun
hale getirilmesi.

Bilimsel arastirma projeleri %5 oraninda arttirilacaktir.

Bilimsel yayin sayisinin %5 arttiriimasi.

NouhwnNH

0 ®
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
Performans Hedefi Tablolari: Universitemiz her bir performans hedefi icin

hazirlanmis olan Performans Hedefi Tablolarina asagida yer verilmistir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ORDU UNIVERSITESI
Amag Verilen egitim-6gretim hizmetinin kalitesini arttirmak
Hedef Etkilesim stirecini hizlandirmak.

Performans Hedefi

%5 arttiriimasi.

Degisim programlarindan faydalanan 6grenci ve personel sayisinin

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 Uluslararasi degisim programlarina katilan 6grenci Say1 35 64 20
saylsl
’ Uluslararasi degisim programlarindan gelen 6grenci Say1 ) 6 10
sayls
3 F.leuslz?rar_z_a& _deglslm programlarindan yararlanan Say1 5 7 10
ogretim Uyesi sayisl
4 |Degisim protokolii imzalanan (iniversite sayisi Sayi 98 113 120
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Dedisim programlarinin yiritiilmesine iliskin calismalar 330.000 0 330.000
Genel Toplam 12.000.000 0| 330.000

G‘ 2018 Y1l Performans Programi



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI
Amag Verilen egitim-6gretim hizmetinin kalitesini arttirmak.

Hedef Egitim ve 6gretimi destekleyici unsurlarin gelistirilmesi.

Performans Hedefi !)t_arslll_(_ vg laboratuvarlarin teknolojik donanimlarinin

iyilestirilmesi.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 |Ogrencilerin kullanimina agik bilgisayar sayisi. Sayi 661 738 887
2 |Uygulama laboratuvarlarindaki makine-techizat sayisi Sayi 2.699 2.816 2.982
3 Odrenci basina disen teknolojik donanim yatirimi L 197 95 538
tutari
Derslik ve laboratuvarlar igin yapilan yatirm harcamalari / Toplam 6grenci sayisi
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi| Toplam
1 |Makine ve tecghizat alimlarinin yapilmasi 18.548.000 0| 18.548.000
Genel Toplam 18.548.000 0| 18.548.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI

Amag Verilen egitim-6gretim hizmetinin kalitesini arttirmak

Hedef Egitim ve 6gretimi destekleyici unsurlarin gelistirilmesi.

Performans Hedefi Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 Ogrenci igleri tara_ﬂndan sunulan hizmetlerden Yiizde 85 85 88
duyulan memnuniyet orani.
Akademik birimlerde 6grencilere verilen hizmetlerden duyulan memnuniyet orani kastedilmektedir.
2 | Yemek hizmetlerinden duyulan memnuniyet orani Yiizde 70 80 85
3 | Yurt hizmetlerinden duyulan memnuniyet orani. Yiizde 88 91 95
Universitemiz biinyesinde yer alan yurtlardan faydalanan &grencilerin memnuniyeti
4 Sosyal vg kilttirel etkinliklerden duyulan Yiizde 45 50 60
memnuniyet orani.
5 | Guvenlik hizmetinden duyulan memnuniyet orani. Yizde 76 80 89
6 | Temizlik hizmetinden duyulan memnuniyet orani. Yiizde 73 79 88
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

1 | Yiyecek alimlan 4.261.000 0| 4.261.000
2 | Temizlik hizmeti alimi 4.986.000 0| 4.986.000
3 | Guvenlik hizmeti alimi 3.500.000 0| 3.500.000
4 | Yurtlarn ihtiyaglarina yonelik gerceklestirilen faaliyetler 46.000 0 46.000
5 | Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler 934.000 0 934.000
6 | EGitim 6gretim hizmetleri 67.107.000 0| 67.107.000

Genel Toplam 80.834.000 0/80.834.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI
Amag Verilen egitim-6gretim hizmetinin kalitesini arttirmak.
Hedef Arastirma imkanlarinin gelistirilmesi

Performans Hedefi

Arastirmalarda kullanilan bilgi kaynaklarinin giincellenmesi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1| E-kitap sayisi Adet 1 0 0
Abonelik yoluyla edinilen e-kitap sayisi olglilecektir.
2 | Periyodik dergi sayisi Adet 32.445 32.950 34.000
3 | Basili yayin sayisi Adet 49.509 55.000 85.000
4 | Veri tabani sayisi Adet 12 12 12
5 | Ogrenci basina diisen kitap sayisi Sayl 11 12 13
6 EE;:Iphane hizmetlerinden duyulan memnuniyet Yiizde 4 50 60
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1| Yayin alimlan 1.331.000 0| 1.331.000
2 | Elektronik veri tabanlarina yonelik Gyeliklerin yapilmasi 650.000 0 650.000

Genel Toplam 1.981.000 0| 1.981.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI
Amacg Fiziksel ve teknolojik alt yapiy! gelistirmek
Hedef Gereksinimlere cevap veren bir kampis alani olusturmak
Performans Hedefi Pev_ar_n eden ve yeni baslayan yatinm projelerinin siiresi
icerisinde tamamlanmasi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 | Rektorllik binasi fiziki gergeklesme orani Yiizde 0 50 100
2 | Etlit-proje islerinin tamamlanma orani Yiizde 100 100 100
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Dis1 | Toplam

1 | Devam eden insaatlarin yapimi 7.500.000 0| 7.500.000
2 | Cesitli Unitelerin etiit-projeleri 500.000 0 500.000

Genel Toplam 8.000.000 0 | 8.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI
Amag Fiziksel ve teknolojik alt yapiyr gelistirmek
Hedef Gereksinimlere cevap veren bir kampiis alani olusturmak.

Performans Hedefi

Universitenin bilisim sistemi ve yazilimlarini iyilestirmek

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 | EGitim ve arastirma ile ilgili lisansl yaziim sayisi Adet 230 567 718
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 | Lisansh yazilm alimlari 1.715.000 0| 1.715.000
Genel Toplam 1.715.000 0(1.715.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI
Amag Fiziksel ve teknolojik alt yapiy! gelistirmek
Hedef Gereksinimlere cevap veren bir kampis alani olusturmak

Performans Hedefi

idari

ve akademik hizmetlerin verildigi
bireylerin erisimine uygun hale getirilmesi.

ortamlarin engelli

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 | Asans0r sayisl Adet 15 18 21
Engelli bireylerin de kullanabilecedi asansotr sayisi
2 | Rampa sayisl Adet 15 19 20
3 | Tuvalet sayisi Adet 11 13 15
Sadece engelli bireylerin kullanabilecedi tuvalet sayisi
4 | Bliyuk onarimi isinin fiziki gergeklesme orani Yiizde 100 100 100
5 | Kamplis altyapisi isinin gergeklesme orani Yizde 100 100 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

1 | Hizmet binasi bakim onarim faaliyetleri. 1.930.000 0| 1.930.000
2 | Altyapi eksikliklerinin giderilmesine yonelik faaliyetler 2.772.000 0| 2.772.000
3 | Fiziki alanlarin erisilebilir hale getirilebilmesine yodnelik calismalar 650.000 0 650.000

Genel Toplam 5.352.000 0 | 5.352.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI
Amag Bilimsel yayin ve arastirma faaliyetlerinin sayisini ve kalitesini arttirmak.
Hedef Bilimsel arastirma proje sayisinin arttiriimasi

Performans Hedefi

Bilimsel arastirma projeleri %5 oraninda arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 Kurum digi _ka_ynaklarla finanse edilen bilimsel Adet 19 19 20
arastirma projesi sayisi.
) Universite ka_yn_aklarl ile finanse edilen bilimsel Adet 150 172 200
arastirma projesi sayisi
3 Ogr.etllm elemani basina diisen bilimsel arastirma Adet 0,24 0,26 0,28
projesi sayisl
4 Kurum icerisinden laboratuvarlarda yaptirilan analiz Adet 4 45 86
sayisl
5 Kurum disindan laboratuvarlarda yaptirilan analiz Adet 6 7 1
sayisl
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Bilimsel arastirma projeleri desteginin arttiriimasi 688.000 0 688.000
Genel Toplam 688.000 0| 688.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI
Amag Bilimsel yayin ve arastirma faaliyetlerinin sayisini ve kalitesini arttirmak.
Hedef Ogretim elemanlarinin bilimsel yayin sayisinin yiikseltilmesi

Performans Hedefi

Bilimsel yayin sayisinin %5 arttirilmasi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 | SCI, SSCI, AHCI indekslerinde yer alan yayin sayisi Adet 238 313 438
) SCI, SSCI, AHCI disindaki indekslerde yer alan Adet 188 242 322
yayin sayisi
3 | Katilm saglanan bilimsel toplanti sayisi Adet 1.187 1.350 1.600
4 Bilimsel etkinliklere sunulan teblig/bildiri/poster Adet 656 794 800
saylsl
Teblig + bildiri + poster sayilarinin genel toplami
5 | Ogretim lyesi basina diisen yayin sayisi Adet 2 3 3
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara 155.000 0 155.000
katilimi.
Genel Toplam 155.000 0 155.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablolari: Performans hedefleri ile iliskili faaliyetlerimizin
maliyetlerini gdsteren tablolara asagida yer verilmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Degisim programlarindan faydalanan 6grenci ve personel
sayisinin %5 arttirilmasi.

Faaliyet Adi

Dedisim programlarinin yiirGtiilmesine iligkin galismalar

Sorumlu Harcama Birim veya Birimleri

38.68.09.01 — Ozel Kalem (Rektorliik)

Ogrenci ve personel hareketliliginin arttirlmasi amaglanmakta olup Erasmus, Farabi ve Mevlana
programlari araciligiyla uluslararasi diizeydeki yiksekdgretim kurumlari ile iletisime gegilerek ortak projelerin
Uretilerek hayata gegirilmesi saglanmis olacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 250.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 30.000
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 330.000,00
g % Doéner Sernr-laye 0,00
§ % Dider Yurt Igi 0,00
B~ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 330.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITEST

Performans Hedefi

2 - Derslik ve laboratuvarlarin teknolojik donanimlarinin
iyilestirilmesi.

Faaliyet Adi

Makine ve techizat alimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.00.01 - Ust Yonetim, Akademik ve idari Birimler
38.68.09.04 — idari ve Mali Isler Daire Baskanligi

Universitemizde egitim-6gretim alanlarinin genislemesi teknolojik donanima olan ihtiyaci arttirmistir. Bu
nedenle teknolojik donanimin yenilenmesi ile 6grencilerin daha nitelikli bir editim ve 6gretim hizmetinden

faydalanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

2.500.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

450.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

15.598.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 18.548.000,00
& Ddner Sermaye 0,00
= X
0O © ;
@ S. | Diger Yurt Igi 0,00
5 2
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 18.548.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriilmesi ve
gelistirilmesi.

Faaliyet Adi

Yiyecek alimlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.07 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhdi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.699.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 562.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

4.261.000,00

Bltge Digl
Kaynak

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi 0,00
Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

4.261.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriilmesi ve
gelistirilmesi.

Faaliyet Adi

Temizlik hizmeti alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.04 — idari ve Mali Isler Daire Baskanh§

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.986.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.986.000,00
& o Doner Sermaye 0,00
0O © .
Q % Diger Yurt Igi 0,00
5 ¥
@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.986.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi.

Faaliyet Adi

Guivenlik hizmeti alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.04 — idari ve Mali Isler Daire Baskanhigi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.500.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
& o Déner Sermaye 0,00
0O © R
4% % Dider Yurt Igi 0,00
3 X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.500.000,00

%‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriilmesi ve
gelistirilmesi.

Faaliyet Adi

Yurtlarin ihtiyaclarina yonelik gerceklestirilen faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.07 — Saglik, Kiiltlr ve Spor Daire Baskanlig

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 46.000,00
& o Doner Sermaye 0,00
0O © R
Q % Dider Yurt Igi 0,00
5 ¥
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 46.000,00

L\’o‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriilmesi ve
geligtirilmesi.

Faaliyet Adi

Sosyal, kiilttirel ve sportif etkinliklerin stirdiiriilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 38.68.09.07 — Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanhgi

Ogrenci kuliiplerinin hazirlamis olduklari gazete, dergi, afis, brosiir, kataloglarin basimlari, mezuniyet
torenlerinde kullanilmak (izere ciibbe ve diger téren malzemesi alimlari, 6grencilerin yurtici ve yurtdisi seminer,
konferans, kurs vb. etkinliklere katiimlarin saglanmasi, kullip gezisi, turnuva, vb. organizasyonlarin
diizenlenmesi, 6grenci kullipleri icin masa, sandalye dolap vb. biiro malzemelerin alimlari, 6grencilerimiz icin
ihtiyag duyulan spor malzemelerinin alimi gibi alimlar.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 375.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 507.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 934.000,00
g N Déner Sern'1aye 0,00
4% % Diger Yurt Igi 0,00
B Yurt Dis 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 934.000,00

8‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4 - Arastirmalarda kullanilan bilgi kaynaklarinin giincellenmesi

Faaliyet Adi

Yayin Alimlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.06-Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Universitemiz birimlerinin ihtiyag duydugu kitaplarin alimi yapilacaktir. Yillik veri tabani aboneliklerin
devami ve yeni veri tabani abonelikleri ile elektronik yayin alimi yapilacaktir. Manyetik glivenlik bandi alimi
yapilacaktir. Siireli yayin, dergi alimi ve gazete abonelidi yapilacaktir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

250.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

40.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

41.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.331.000,00
& Doéner Sermaye 0,00
= X
0O © _
@ S | Diger Yurt Igi 0,00
5 2
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.331.000,00

S‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4 - Arastirmalarda kullanilan bilgi kaynaklarinin giincellenmesi

Faaliyet Adi

Elektronik veri tabanlarina yonelik Gyeliklerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.06-Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlidi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 135.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 15.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 500.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 650.000,00
& Déner Sermaye 0,00
0O © R
§ % Dider Yurt Igi 0,00
3 X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 650.000,00

S‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI

5 - Devam eden ve yeni baslayan yatinm projelerinin siiresi

Performans Hedefi .
icerisinde tamamlanmasi

Faaliyet Adi Devam eden ingaatlarin yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 38.68.09.09 — Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

11.800 m? kapali alana sahip Rektérliik binasinin yapimi tamamlanacaktir. 2018 yili yatinm programina
alinacak olan ingaatlarin yapimina dair ihale siireci yiritilerek ingaat faaliyetlerine baslanilacaktir. Bu faaliyet,
onceki yillardan devam eden ve yeni baslayacak olan projeleri kapsamakta olup bu sayede daha kaliteli ve
saglikl idari ve sosyal alanlar yaratilmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 7.500.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.500.000,00
& Ddner Sermaye 0,00
= X
O © ;
@ S. | Diger Yurt Igi 0,00
5 2
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi ORDU UNIVERSITESI

5 - Devam eden ve yeni baslayan yatinm projelerinin siiresi

Performans Hedefi .
icerisinde tamamlanmasi

Faaliyet Adi Cesitli Gnitelerin etiit-projeleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 38.68.09.09 — Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Bu faaliyet sonucunda takip eden yillarda yapimina baslanilacak olan ingaatlar icin gerekli projelerin
hazir olmasi saglanmis olacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 500.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
& Ddner Sermaye 0,00
= X
O © ;
@ S. | Diger Yurt Igi 0,00
5 2
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

ﬁ‘ 2018 Yili Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Universitenin bilisim sistemi ve yaziimlarini iyilestirmek

Faaliyet Adi

Lisansli yazilim alimlan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.08 - Bilgi Islem Daire Baskanligi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 350.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 65.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 1.200.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.715.000,00

Bltge Digl
Kaynak

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi 0,00
Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.715.000,00

&‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Idari ve akademik hizmetlerin verildigi ortamlarin engelli
bireylerin erisimine uygun hale getirilmesi.

Faaliyet Adi

Hizmet binasi bakim onarim faaliyetleri.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.09 — Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Mevcut biiro ve siniflarin elektrik, su,

asansor onarimlarini kapsamaktadir.

Isitma tesisatlarinin bakim onarimi ile boya ve badana, cati ve

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

200.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

30.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

1.200.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.930.000,00
& Doéner Sermaye 0,00
= X
0O © _
@ S | Diger Yurt Igi 0,00
5 2
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.930.000,00

g‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Idari ve akademik hizmetlerin verildigi ortamlarin engelli
bireylerin erisimine uygun hale getirilmesi.

Faaliyet Adi

Altyapi eksikliklerinin giderilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.09 — Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Yerleskeler igerisindeki badlanti yollarinin yapimi, altyapi galismalar, cevre diizenlemesi, dogalgaz

doénusiimdi, elektrik hatti, peyzaj, su isale hatti ve telefon hatti gibi calismalar kapsamaktadir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

400.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

70.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

2.252.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.772.000,00
& Ddner Sermaye 0,00
= X
0O w© N
@ S. | Diger Yurt Igi 0,00
5 2
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.772.000,00

ﬁ‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Idari ve akademik hizmetlerin verildigi ortamlarin engelli
bireylerin erisimine uygun hale getirilmesi.

Faaliyet Adi

Fiziki alanlarin erisilebilir hale getirilebilmesine ydnelik
calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.09 — Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Engelli bireylerin ginliik hayatlarini  kolaylastiracak  nitelikte fiziki sartlarin  olusturulmasi

hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
& Doéner Sermaye 0,00
= X
O © _
@ S | Diger Yurt Igi 0,00
2 O
35 X
@ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

g‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

8 - Bilimsel arastirma projeleri %5 oraninda arttirilacaktir.

Faaliyet Adi

Bilimsel arastirma projeleri destedinin arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.09.01 - Ozel Kalem (Rektorliik)

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 300.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 268.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 688.000,00
& o Déner Sermaye 0,00
0O © R
4% % Dider Yurt Igi 0,00
3 X
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 688.000,00

%‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - Bilimsel yayin sayisinin %5 arttiriimasi

Faaliyet Adi

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilara katilimi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.68.00.01 — Ust Yonetim, Akademik ve idari Birimler

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 155.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 155.000,00
& o Déner Sermaye 0,00
0O © R
Q % Dider Yurt Igi 0,00
5 ¥
@ Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 155.000,00

3‘ 2018 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

ORDU UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - Bilimsel yayin sayisinin %5 arttiriimasi

Faaliyet Adi

Katilim saglanan ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti ve
aktiviteler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tip Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Enstitiist,

Dis Hekimligi Fakdiltesi, Saglik Bilimleri Fakdltesi,

Fen Bilimleri Enstitlisti, Fen Edebiyat Fakiiltesi,

Glizel Sanatlar Fakiiltesi, Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi,
Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu,

Mesudiye Meslek Yiiksekokulu, Ilahiyat Fakiiltesi,

Fatsa Meslek Yiiksekokulu, Akkus Meslek Yiiksekokulu,
Ulubey Meslek Yiiksekokulu, Ikizce Meslek Yiiksekokulu,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Unye Meslek Yiiksekokulu,
Egitim Fakiiltesi, Unye iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi,
Miizik ve Sahne Sanatlan Fakiiltesi,

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu,

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Akademik birimlerimizde egitim-6gretim hizmetlerinin sirdirdlebilmesi

icin akademik ve

personellerimizin yirittikleri faaliyetleri kapsamaktadir.

idari

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 59.022.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.085.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 67.107.000,00
g < Déner Sernjlaye 0,00
§ % Dider Yurt Ici 0,00
2 = Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 67.107.000,00

ﬁ‘ 2018 Y1l Performans Programi



D. idare_nin Toplam Kaynak Ihtiyac: Faaliyetlerin maliyetleri, genel yonetim giderleri ve diger
gosteren Idare Performans Tablosu ve Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu asadida gosterilmistir.

IDARE PERFORMANS TABLOSU

idarelere transfer edilecek kaynaklar

] - 2017
ES 2
‘E T w Aciklama Biitce Ici Biitce Disi Toplam
T ©
S * (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)
o — - o
1 Degisim programlarindan faydalanan 6grenci ve personel sayisinin %5 330.000,00 0,25 0,00 330.000,00 0,25
arttinimasi.
1 |Degisim programlarinin yir(tiilmesine iliskin calismalar 330.000,00 0,25 0,00 330.000,00 0,25
2 Derslik ve laboratuvarlarin teknolojik donanimlarinin iyilestirilmesi. 18.548.000,00 13,98 0,00 18.548.000,00 13,98
2 |Makine ve techizat alimlarinin yapilmasi 18.548.000,00 13,98 0,00 18.548.000,00 13,98
3 Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi. 80.834.000,00| 60,93 0,00 80.834.000,00f 60,93
3 |Yiyecek alimlan 4.261.000,00 3,21 0,00 4.261.000,00 3,21
4 |Temizlik hizmeti alimi 4.986.000,00 3,76 0,00 4.986.000,00 3,76
5 |Guvenlik hizmeti alimi 3.500.000,00 2,64 0,00 3.500.000,00 2,64
6 |Yurtlann ihtiyaglarina yonelik gergeklestirilen faaliyetler 46.000,00 0,03 0,00 46.000,00 0,03
7 |Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin stirdiiriilmesi. 934.000,00 0,70 0,00 934.000,00 0,70
18 |Egitim-6gretim hizmetleri 67.107.000,00 50,59 0,00 67.107.000,00 50,59
4 Arastirmalarda kullanilan bilgi kaynaklarinin giincellenmesi 1.981.000,00 1,49 0,00 1.981.000,00 1,49
8 |Yayin alimlari 1.331.000,00 1,00 0,00 1.331.000,00 1,00
9 |Elektronik veri tabanlarina yonelik Gyeliklerin yapilmasi 650.000,00 0,49 0,00 650.000,00 0,49

ﬁ‘ 2018 Y1l Performans Programi



5 Devam eden ve yeni baslayan yatirim projelerinin siiresi igerisinde tamamlanmasi 8.000.000,00 6,03 0,00 8.000.000,00 6,03
10 |Devam eden insaatlarin yapimi 7.500.000,00 5,65 0,00 7.500.000,00 5,65

11 |Gesitli Unitelerin etiit-projeleri 500.000,00 0,38 0,00 500.000,00 0,38

6 Universitenin bilisim sistemi ve yazilmlarini iyilestirmek 1.715.000,00 1,29 0,00 1.715.000,00 1,29
12 |Lisansh yazilim alimlari 1.715.000,00 1,29 0,00 1.715.000,00 1,29

7 flc;agl;il::::;a:eetl;:ii:(nreizretlerin verildigi ortamlarin engelli bireylerin erisimine 4.802.000,00 3,62 0,00 4.802.000,00 3,62
13 |Hizmet binasi bakim onarim faaliyetleri. 1.930.000,00 1,45 0,00 1.930.000,00 1,45

14 |Altyap eksikliklerinin giderilmesine yonelik faaliyetler 2.772.000,00 2,09 0,00 2.772.000,00 2,09

15 [Fiziki alanlarin erisilebilir hale getirilebilmesine yonelik calismalar 100.000,00 0,08 0,00 100.000,00 0,08

8 Bilimsel arastirma projeleri %5 oraninda arttirilacaktir. 688.000,00 0,52 0,00 688.000,00 0,52
16 |Bilimsel arastirma projeleri desteginin arttiriimasi 688.000,00 0,52 0,00 688.000,00 0,52

9 Bilimsel yayin sayisinin %5 arttiriimasi 155.000,00 0,12 0,00 155.000,00 0,12
17 |Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimi. 155.000,00 0,12 0,00 155.000,00 0,12
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplanu 117.053.000,00 88,24 117.053.000,00 88,24
Genel Yonetim Giderleri 15.604.000,00 11,76 15.604.000,00 11,76
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 132.657.000,00 100,00 0,00/100,00| 132.657.000,00| 100,00

&‘ 2018 Y1l Performans Programi



TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kodlar
(1. Diizey)

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

5 01 | Personel Giderleri 63.782.000,00 10.083.000,00 0,00 73.865.000,00
g 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 8.905.000,00 1.373.000,00 0,00 10.278.000,00
E 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.784.000,00 2.202.000,00 0,00 15.986.000,00
E 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 | Cari Transferler 562.000,00 1.944.000,00 0,00 2.506.000,00
E-'), 06 | Sermaye Giderleri 30.020.000,00 2.000,00 0,00 30.022.000,00
Jé 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00

Biitce Odenegi Toplami 117.053.000,00 15.604.000,00 0,00 132.657.000,00

@ o Ddner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S <Zt Dider Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
L,5)’ 5 Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
@ Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 117.053.000,00 15.604.000,00 0,00 132.657.000,00
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E. Ekler: Faaliyetlerden sorumlu harcama birimlerine iliskin tablo asagida gosterilmistir.

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

1. Degisim programlarindan faydalanan égrenci ve personel sayisinin %5 arttiriimasi.

Degisim programlarinin yiritilmesine iliskin calismalar Ozel Kalem (Rektorliik)

2. Derslik ve laboratuvarlarin teknolojik donanimlarinin iyilestirilmesi.

Makine ve techizat alimlarinin yapilmasi Ust Yénetim, Akademik ve idari Birimler

idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig

3. Ogrenciye sunulan hizmetlerin siirdiiriiimesi ve gelistirilmesi.

Yiyecek alimlari Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi
Temizlik hizmeti alimi idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi,
Givenlik hizmeti alimi Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi
Yurtlarin ihtiyaclarina yonelik gerceklestirilen faaliyetler Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanhgi
Sosyal, kiltiirel ve sportif etkinliklerin siirdirilmesi. Sadlik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Tip Fakdltesi,

Saglik Bilimleri Enstitiisd,

Dis Hekimligi Fakdltesi,

Saglik Bilimleri Fakiiltesi,

Fen Bilimleri Enstitls,

Fen Edebiyat Fakiiltesi,

Glzel Sanatlar Fakiiltesi,

Fatsa Deniz Bilimleri Fakdltesi,
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Mesudiye Meslek Yiiksekokulu,
Ilahiyat Fakiiltesi,

Fatsa Meslek Yiiksekokulu,

Egitim-06gretim hizmetleri
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Akkus Meslek Yiiksekokulu,

Ulubey Meslek Yiiksekokulu,

Ikizce Meslek Yiiksekokulu,

Sosyal Bilimler Enstitlisi,

Unye Meslek Yiiksekokulu,

Egitim Fakdltesi,

Unye Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
Mizik ve Sahne Sanatlari Fakiltesi,
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu,
Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu

N

. Arastirmalarda kullanilan bilgi kaynaklarinin giincellenmesi

Yayin alimlar

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Elektronik veri tabanlarina yonelik Gyeliklerin yapiimasi

Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

. Devam eden ve yeni baslayan yatirim projelerinin stiresi igerisinde tamamlanmasi

Devam eden ingaatlarin yapimi

Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Cesitli Gnitelerin etit-projeleri

Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi

. Universitenin bilisim sistemi ve yaziimlarini iyilestirmek

Lisansh yazilim alimlari

Bilgi Islem Daire Baskanlig

. Idari ve akademik hizmetlerin verildigi ortamlarin engelli bireylerin erisimine uygun hale getirilmesi.

Hizmet binasi bakim onarim faaliyetleri.

Yapi Igleri ve Teknik Daire Baskanlig

Altyapi eksikliklerinin giderilmesine yonelik faaliyetler

Yapi Igleri ve Teknik Daire Baskanlig

Fiziki alanlarin erisilebilir hale getirilebilmesine ydnelik calismalar

Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi

o]

. Bilimsel arastirma projeleri %5 oraninda arttirilacaktir.

Bilimsel arastirma projeleri desteginin arttiriimasi

Ozel Kalem (Rektorliik)

O

. Bilimsel yayin sayisinin %5 arttiriimasi.

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimi.

Ust Yonetim, Akademik ve Idari Birimler
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