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UST YONETICI SUNUSU

Kamu mali yonetimi ve kontrol sisteminin
uluslararasi1 standartlar ile uyumlu bir
yapiya kavusturulmasi yolunda iilkemizde
onemli ilerlemeler kaydedilmistir. Kamu
mali yonetimi reformu cercevesinde, biitce
slirecinde mali disiplini saglamak,
kaynaklar1  stratejik  onceliklere  gore
dagitmak ve bu kaynaklarin performans
odakli olarak harcanmasini programlamak,

etkin kullanilip kullanilmadigini izlemek,

raporlamak ve bunun iizerine kurulu bir

hesap verme sorumlulugu gelistirmek temel dncelikler olarak ortaya cikmistir.

Bu kapsamda kamu mali yonetim ve kontrol sistemimizi ¢agdas bir yapiya kavusturmak tizere
yuriirliige konulan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile biit¢e hazirlik siireci
glclendirilmis, ¢ok yilli biitgelemeye gecilmis, kamuda biitge siniflandirmasi ve muhasebe
sisteminde birlik saglanmis, idarelerin mali yonetim ve kontrol fonksiyonlarini etkili bir sekilde
yuriitebilmeleri icin gerekli idari yapilar olusturulmus, mali yonetim ve i¢ kontrol ile i¢ denetim
uygulamalarinin uluslararasi standartlara uygun bir sekilde yerine getirilmesini saglamak iizere

gerekli mevzuat diizenlemeleri yapilmistir.

Mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun bir geregi olarak her tiirlii kamu kaynaginin elde
edilmesi ve kullanilmasinda denetimin saglanmasi amaciyla faaliyet raporlar1 hazirlanmaktadir.
Kamu mali yonetiminde saydamlik ve hesap verme sorumlulugu ilkeleri dogrultusunda Trakya
Universitesi 2013-2017 Stratejik Planina ait son faaliyet raporu olan 2017 Yili idare Faaliyet

Raporu hazirlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Prof. Dr. Erhan TABAKOGLU
Rektor
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I. GENEL BIiLGILER
A. MISYON VE VIZYON

Misyon
Arastirma, egitim ve 6gretim faaliyetini, bilimsel ve kiiltiirel miras1 degerlendirip ¢agin gergeklerini goérerek
gelecegi kurma ilkesiyle yiiriitmek; bilgi ve becerilerini Edirne, Balkanlar, iilke ve insanlik yararina kullanma
bilincine sahip, 6zgiiven ve sorumluluk duygusu yiiksek bireyler yetistirmektir.

Vizyon

Bilim ve egitim diinyasinda kiiresel 6l¢ekte etkin, taninan, izlenen ve tercih edilen bir liniversite olmak.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitenin Gorevleri: 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanununa gore iiniversitemizin gérevleri;

a. Cagdas uygarlik ve egitim-ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma
planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikas1 ve kalkinma planlan ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini ytkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger
araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme
alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yoénlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle 6gretim
ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek
inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

f. Egitim-6gretim ve seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini istlenen kurumlara
katkida bulunacak énlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiya¢larina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve
bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, iretimde artis1 saglayacak c¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmalk,
h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri
yapmaktir.

Rektor: Giiniimiiz yiiksekdgretim sistemi igcinde iiniversitedeki en iist diizeydeki yonetici ve atamaya yetkili
amir rektordiir. Rektér akademik ve idari konularda iiniversitedeki tiim iist kurullarin baskanhgini yapar.
Rektoriin gorevleri;
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a. Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekdégretim iist kuruluglarimin kararlarini uygulamak,
tiniversite kurullarinin énerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye baglh kuruluslar arasinda
diizenli calismay1 saglamak,

b. Her egitim-68retim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitimogretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurul’a bilgi vermek,

c. Universitenin yatirnm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh birimlerinin ve {iniversite
yonetim kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna
sunmak,

d. Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin ve
diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

e. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim gérevini yapmak,

Ayrica iiniversitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, o6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman glivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan,
ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip ytriitilmesinde, bilimsel-idari gozetim ve denetimin yapilmasinda
ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda
birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Universite Senatosu: Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ y1l i¢in segilecek birer dgretim tiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden
tesekkiil eder. Senato, her egitim - 68retim yili basinda ve sonunda olmak tizere yilda en az iki defa toplanir.
Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya c¢agirir. Senato, liniversitenin akademik organi olup,
asagidaki gorevleri yapar:

a. Universitenin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak,

b. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis bildirmek,

c. Rektdriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yirirliige girecek olan iiniversite veya
liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

d. Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

e. Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki dnerilerini
karara baglamak,

f. Fakiilte kurullan ile rektorliige bagh enstitii ve yiliksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek karara baglamak,

g. Universite yonetim kuruluna iiye se¢mek,

Universite Yonetim Kurulu: Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanhginda dekanlardan, iiniversiteye
baglh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin segilecek ii¢ profesérden
olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimcilar: oy hakki olmaksizin
yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler. Universite yénetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimc
bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

a. Yuksekogretim st kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektore yardim etmek,

b. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagh birimlerin onerilerini dikkate
alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

c. Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,
7
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d. Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin
karara baglamak,

Dekan: Faktltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektdriin 6nerecegi, tiniversite icinden veya disindan
iic profesér arasindan Yiiksekégretim Kurulunca ¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir. Dekanin
gorev, yetki ve sorumluluklart:

a. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢calismayi saglamak,

b. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére rapor
vermek,

c. Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili
Oneriyi fakilte yonetim kurulunun da gorisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

d. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim gérevini yapmak,

Fakiiltenin ve baglh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim -0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
ylriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Enstitii: Enstitiiniin organlar, enstitii miidiiri, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur. Enstitii muduri,
rektor tarafindan tig¢ yil icin atanir. Enstitii midiird, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gérevleri
enstitii bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul: Yiiksekokullarin organlary; yliksekokul miidiiri, yliksekokul kurulu ve yiliksekokul yonetim
kuruludur. Yiksekokul midiri, rektér tarafindan ¢ yil i¢in atanir. Yiikksekokul miidiirt, 2547 sayili1 Kanun
ile dekanlara verilmis olan goérevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

Genel Sekreter: Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagh
birimlerden olusur. Genel Sekreter, iiniversite Idari teskilatimin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan
Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreter, liniversite idari teskilatinin basi olarak yapacag: gorevler disinda,
kendisi ve kendisine bagh birimler aracilif1 ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

a. Universite Idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak,

b. Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda oya katilmaksizin raportérliik gérevi yapmak; bu
kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

c. Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini iiniversiteye bagh birimlere iletmek,

d. Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektdre éneride bulunmak,

e. Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

f. Rektorliigiin yazismalarini yiiriitmek,

g. Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

h. Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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C. IDAREYE iLISKIN BILGILER
1. Fiziksel Yap1
1.1. Yerleskeler

Trakya Universitesinin Edirne il merkezi ve ilgelerde toplam 13 yerleskesi bulunmakta olup,
yerleskelerin toplam acik alan1 7.709.562 m?, toplam kapal alani ise 447.025 m?'dir. Universitenin
en biiyiik yerleskesi 3.336.430 mz2 ile Prof. Dr. Ahmet Tarik KARADENIZ Yerleskesidir.

Yerleskeler Acik Alan Kapali Alan (m2) Toplam Alan (m?)

Karaagag 175.241 7.700 182.941
Balkan 2.215.744 289.714 2.505.458
Aysekadin 113.570 34.230 147.800
Ismail Hakki TONGUC 8.000 4.700 12.700
Prof. Dr. Ahmet Tarik KARADENIZ 3.322.430 14.000 3.336.430
Sarayici 513.613 27.509 541.122
Makedonya 19.638 11.777 31.415
Kosova 34.860 10.795 45.655
Havsa Hakan OKURSOY 164.945 4.500 169.445
Kesan Pasayigit 25.349 8.800 34.149
Kesan Hersekzade 1.014.294 18.670 1.032.964
Ipsala Evrenosgazi 80.001 4,700 84.701
Uzunkdprii 21.875 9.930 31.805

7.709.560 447.025 8.156.585

Balkan Yerleskesi: Bu yerleske yerel halka, personele ve 6grencilere egitim, idari, sosyal ve
kultiirel olanaklar saglayarak ideal bir yagam alani olup hizli bir sekilde gelismektedir. 2011 yilinda
Rektorliik ve idari birimler Karaaga¢ Yerleskesinden Balkan Yerleskesine tasinmistir. Saghk
Bilimleri, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler, Balkan Arastirma ile Roman Dili ve Kiiltlirii Arastirmalari
Enstitiileri; Tip, Fen, Edebiyat, iktisadive Idari Bilimler, Dis Hekimligi, Ilahiyat Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiilteleri; Devlet Konservatuari, Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri
ve Tunca Meslek Yiiksekokullar1 bu yerleskede bulunur. Ayrica, Tiirkiye'nin besinci biiylik referans
hastanesi olan Universite Hastanesi, Balkan Ruh Saghg ve Hastaliklar1 Hastanesi ile Balkan
Onkoloji Hastanesi bu yerleskede yer almaktadir. Yine Balkanlarin en biiyiik kongre merkezi olan
Balkan Kongre Merkezi, Devlet Konservatuar1 Sanat ve Egitim Merkezi, Tiirkan Sabanc Kiiltir
Merkezi ve 75. Yil Kapali Spor Salonu da bu yerleskede bulunmaktadir.
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1 - Rektorliik

2 - Balkan Kongre Merkezi

3 - Dis lligkiler Birimi

4 - Personel Lojmanlar

5 -Acik Spor Tesisleri

6 - T.U. Saglk Aragtirma ve
Uygulama Merkezi (T.U. Hastanesi)

7 -Acil Servis ve Ameliyathaneler

8 - Dis Hekimligi Fakiiltesi

9 - Balkan Onkoloji Hastanesi

10 - Poliklinikler )

11 - Tip Fakiiltesi Dr. Ratip KAZANCIGIL Derslik Binasi

12 - Tip Fakiiltesi Dekanhg:

13 - Eczacilik Fakiiltesi Dekanhgt,
TUZEM (T.U. Uzaktan Egitim Merkezi),
Tunca Meslek Yiiksekokulu, Bilgi Islem Dai.Bsk.

14 - Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

15 - Tip Fakiiltesi Yemekhane Binasi

16 - Temel Tip Bilimleri Binalari

17 - Tip Fakiiltesi Ogrencj Anfileri

18 - Menza (Personel ve Ogrenci Yemekhanesi)

19 - Deney Hayvanlari Birimi

20 - Armagan Donertas Engelli Cocuklar
Egitim, Rehabilitasyon ve Aragtirma
Merkezi Binasi

21 - Oziirliiler Ozbakim ve Konaklama Merkezi

23 - Balkan Ruh Saghgi ve Hastaliklari
Hastanesi
24 - Is1 Merkezi
25 - Enstitiiler Binasi
26 - Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
’(‘-\\ 27 - “Bolca Ana” Yemekhane Binasi
\ 28 - Fen Fakiiltesi Dekanhgi
29 - Fen Fakiiltesi, Biyoloji - Matematik
Boliimii Derslikleri
30 - Fen Fakiiltesi, Fizik - Kimya
Béliimii Derslikleri
31 - Edebiyat Fakiiltesi Dekanlik ve
Derslik Bloklari
32 - Edebiyat Fakiiltesi Ek Derslik Blogu
33 - T.U. Teknoloji Arastirma ve Geligtirme
Merkezi (TUTAGEM)
34 - Eczacilik Fakiiltesi Ingaati
\ 35 - Ogrenci Kafeteryasi
\ 36 - 75. Yil Kapali Spor Salonu
- Kapali Yiizme Havuzu
38 - Universite Merkez Kiitiiphanesi
39 - Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor
\  Yiiksekokulu
40 - Devlet Konservatuari
Miizik ve Bale Ortaokulu
41 - Dil Egitimi ve Ogretimi
Arastirma ve Uyg. Mrk.

Derslikleri

43 - Devlet Konservatuari

\ Sanat ve Egitim Merkezi

\ 44 - Tiirkan Sabanc Kiiltiir

| Merkezi

45 - Cok Amagh Hizmet

Birimleri

\\ 46 - ilahiyat Fakiiltesi

‘- 47 - Helikopter Pisti

\\48 - Kredi ve Yurtlar
Kurumu Selimiye
Ogrenci Yurdu

YERLESKE
GIRISI

10
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KARAAGAC YERLESKESi
Mimar Kemalettin'in en giizel eserlerindendir. 1974'e kadar Karaagac Tren Istasyonu olarak

kullanilmis olup 1998-2011 yillar1 arasinda Rektorliik binasi olarak kullanilmistir. Su an
Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Miizelerin bulundugu bir yerleskedir. Bu yerleske 7.700 m2 kapali

alan ve 175.241 m? acik alan lizerine kurulmustur.

1 - Giizel Sanatlar Fakiiltesi 8 - Kiitiiphane

(Istasyon Binast) A0 .41 - Tarihi B
2 - Ogretim Uyeleri Binasi 192 1I?k i;:asT(a):héiﬁ:EIar
3 - Giizel Sanatlar Fakiiltesi Atélyeleri >\asy

s 13 - Eski Tahaffuzhane
4 - Heykel Atolyesi . .
el s 14 - Tarihi Lokomotif ve Vagon

5 - Grafik Boliimii 15 - Lozan At
6 - llhan Koman Heykel ve Resim Miizesi T ——
7 - Milli Miicadele ve Lozan Miizesi

OTOPARK

®

3, |

@MW
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AYSEKADIN YERLESKESI

Aysekadin Yerleskesi; 34.230 m? kapali, 113.570 m?2 agik alana sahip bir yerleske tzerine
kurulmustur. Bu yerleskede Yabanci Diller Yiiksekokulu, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Arda
MYO, Sosyal Bilimler MYO ve Teknopark bulunmaktadir.

- T.U. Edirne Teknoloji Gelistirme
Bolgesi (Teknopark I)

- Kapal Spor salonu

- Agik Spor Tesisleri

- Aktif Yaglanma Merkezi

- Yabanci Diller Yiiksekokulu

- Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

- OSYM Merkezi

- Atélye Binasi

1 (— 1 i - . .
— J iy Emniyet - Ogrenci Yemekhanesi

— Mudurlaga 10 - Sube Kiitiiphanesi
11 - Arda Meslek Yiiksekokulu
12 - Ali Kuggu Egitim Binasi
13 - Edirne Sosyal Bilimler Meslek
@ Yiiksekokulu
il 14 - T.U. Ismail Hakki Tongug Yerleskesi

s

CoOoO~NOOOARWN
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ISMAIL HAKKI TONGUC YERLESKESI

Ismail Hakki Tongug Yerleskesi; 4.700 m? kapah alana, 8.000 m? acik alana sahip bir yerleskedir.
Yerleskede, Egitim Fakiiltesi Dekanlik binasi ve Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimi
bulunmaktadir.

O

1 - Egitim Fakiiltesi Dekanlhigi
2 - Egitim Fakiiltesi, Glizel Sanatlar
@ Egitimi Boltimii Derslik Blogu
—

3 -T.U. Aysekadin Yerlegkesi
4 -T.U. Kosova Yerlegkesi

L/ N ! .
| :E> Emniyet
! ( ¢ Muadarlaga

O

Sehir

Merkezi
1 - Mehmet Akif Ersoy Egitim Binasi
(Egitim Fakiiltesi Ek Derslik Bloklari)
i 2 -T.U. Ismail Hakki Tongug¢ Yerleskesi
KOSOVA YERLESKESI 3 - T.U. Aysekadin Yerleskesi

Yerleske, 10.795 m?2 kapali alan ve
34860 m?2 acik alan iizerinde
kuruludur. Egitim Fakiiltesine ait
Giizel Sanatlar Egitimi Boliimi harig

N 1

diger boliimler yerleskede bulunan --f- @
Mehmet AKkif Ersoy binasinda yer m

almaktadir.

; jl:> Emniyet
' Madarlaga

13
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L A )
-

PROF.DR. AHMET TARIK KARADENIZ YERLESKESI

Kurucu Rektoriin ismiyle anilan bu yerleske, 14.000 m2 kapali alan , 3.322.430 m2 a¢ik alan iizerine
kuruludur. Yerleskede, Miihendislik Fakiiltesi bulunmaktadir. Teknik Bilimler MYO insaati da

devam etmektedir.

ISTANBUL
Tﬁ" _
safk“jﬁ 1 - Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig, 5 -Atolye, Derslikler
Yerleskesine Béliim Bagkanliklari, idari Biirolar 6 - Ek Egitim Binasi '
2 - Derslikler (Kutliphane, IZ_)ersI_lk ve Ofisler)
[@ 3 - Ogretim Elemanlan Ofisleri 7 -Acik Spor Tesisleri
4 - Kantin, Kafeterya, Yemekhane 8 - T.U. Edirne Teknoloji Gelistirme

Bolgesi (Teknopark II)

9 - Teknik Bilimler M.Y.O. Ingaati

10 - Prof.Dr. Ahmet Tarik KARADENIZ
Bulvar

@, OTOoYoL 2_
\ /
&
)y
I ‘ (=)
{
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1 - Mimarhk Faklltesi Dekanhgi
ve Derslikleri
2 - Otopark

MAKEDONYA YERLESKESI

Mimarlik Fakiiltesi bulunan
Makedonya Yerleskesi, 11.777 m?2
kapali, 19.638 m2 acik alan iizerine
kuruludur.

Ilahiyat Fakiiltesinin gecici egitim
binasti da bu bolgede yer
almaktadir.

Trakya Universitesi
llahiyat Fakultesi

1 - Edirne Teknik Bilimler MYO ve 5 -Atdlye, Derslik ve Ogretim
Sehit Ressam Hasan Riza Elemanlari Ofisleri
Giizel Sanatlar MYO 6 -Yemekhane
Idari Binalar 7 -Givenlik Binasi

2 - Derslikler 8 -Ogrenci Kafeteryasi

3 -Isi1 Merkezi 9 - Metal Igleri Atdlyesi

4 - Atolyeler Marangoz Atdlyesi

10 - Depolar

@ Tunca Nehri

SARAYICI YERLESKESI
Yerleskede; Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ve Sehit Ressam Hasan Riza
Giizel Sanatlar Meslek Yiiksekokulu hizmet
vermektedir. Yerleske, 27.509 m?2 kapaly,
513.613 m? agik alana sahiptir.

15
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Ilce Yerleskeleri

1 - idari Blok

UZUNKOPRU YERLESKESi 2 - Uzunkoprii Meslek Yiiksekokulu
3 - Uzunképrii Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu
4 - Ogrenci Kantini ve Konferans

Edirne'nin Uzunkoprii ilgesinde Salonu

bulunan ve Uzunkoéprii Uygulamali !

Bilimler Yiiksekokulu ile Uzunkopri [i ‘_‘J
Meslek Yiiksekokulunun bulundugu |__|
yerleske; 9.930 m? kapal, 21.875 ] @ 0 8
m?2 agik alana sahiptir. _ —r_J_ ‘é
1), $
(2 | *§
X - L[| 2
-

EDIRNE - CANAKKALE YOLU

&
KESAN

KESAN PASAYIGIT YERLESKESI

8.800 m2 kapall, 25.349 m? acik alana sahip yerleske, Edirne'nin Kesan Ilcesinde yer almaktadur.
Kesan Meslek Yiiksekokulu ve Kesan Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programi Uygulama
Anaokulu bu yerleskede hizmet vermektedir.

@ 1 - Derslikler ve Laboratuarlar
2 - Idari Blok + Derslik ve Atolye
3 - Basketbol-Voleybol Sahasi

JV‘ 4 - Yesil Alanlar

' T _
2
0

Tugay Komutanhigi

Pasayigit Caddesi

16
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1 - Kesan Yusuf Capraz Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu Binasi

2 - Otopark

3 - Tribiinler

4 - Acik Spor Tesisleri

5 - Hakki Yoriik Saghk Yiiksekokulu
Binasi

KESAN HERSEKZADE YERLESKESI

Edirne'nin Kesan ilgesinde bulunan
yerleskede, Kesan Yusuf Capraz
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ve
Kesan  Hakki  YORUK  Saghk
Yiiksekokulu hizmet vermektedir.
18.670 m2 kapali alan ve 1.014.294
m?2 acik alana sahiptir.

KESAN
SEHIR MERKEZI

17
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1 - Havsa Meslek Yiiksekokulu Binasi
2 - Spor Sahasi

S LZJ"

@ | HAVSA HAKAN OKURSOY YERLESKESI

Bu yerleske 4500 m?2 kapali alana
sahiptir. Edirne'nin Havsa ilgesinde yer
alan bu yerleskede Havsa Meslek
Yiiksekokulu bulunmaktadir.

1 - ipsala Meslek Yiiksekokulu Binasi
2 - Toéren Alani

3 - Otopark

4 - Acik Spor Tesisleri
5 - Mustemilat Binasi

IPSALA EVRENOS GAZI YERLESKESI

Edirne'nin Ipsala ilcesinde kurulan bu
yerleske 4700 m?lik kapali alana
sahiptir. Ipsala Meslek Yiiksekokulu bu
yerleskede hizmet vermektedir.

Askeri Lo'fman

]
ipsala!
Merkez

Ipsala

LSinir Kapisi

18
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1.2. Sosyal Tesisler

Trakya Universitesinin miilkiyetinde ya da kullamminda bulunan sosyal tesislere iliskin bilgiler

asagidaki tabloda verilmistir.

Sosyal Tesisler Say1 Acik Alan Kapali1 Alan Toplam Alan (m2)

Meri¢ Kenar1 Sosyal Tesisler 7.512 350 7.862
Enez Ogrenci Dinlenme Tesisleri 12.449 1.929 14.378
Enez Egitim ve Spor Kompleksi 44331 44331
Menza Binasi 16.747 16747
Satis - Sergileme Uniteleri 700 700

Misafirhane 3 117 117

Engelli Cocuklar Merkezi 1 1.600 1.600
Kafeterya 3 278 278

Kantin 12 1.925 1.925
Personel Yemekhanesi 9 2.100 2.100
Ogrenci Yemekhanesi 9 3.865 3.865
Lojman 166 8.533 7.000 15.533
I1. Bayezid Kiilliyesi 1 21.088 2.700 23.780

Toplam

1.3. Spor Tesisleri

133.216

Universitemiz, cesitli branslarda tiniversitelerarasi spor organizasyonlarina katilmakta ve katildig
bu organizasyonlarda énemli basarilara imza atmaktadir. Basarilarin altinda yatan temel nedenin
tesislesme oldugu bilinciyle, Universitemizde alt yapiya biiyiikk énem verilmekte, mevcut spor
tesislerinin iyilestirilmesi ve yeni tesis kazandirilmasina yonelik yatirimlara devam edilmektedir.

19
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Spor Tesisleri
Futbol Sahasi 1
Mini Futbol Sahasi 8
Basketbol Sahasi 10

Cok Amacgh Spor Tesisi

Kapali Spor Salonu

1
Tenis Kortu 6
2
1

Kapali Yiizme Havuzu

Toplam

Fransa’nin baskenti Paris’te
diizenlenen Diinya Glires
Sampiyonasi’'nda kadinlar 75 kg’da
miicadele eden 6grencimiz Yasemin
Adar, altin madalya kazand1 ve
Tiirkiye’nin ~ kadinlarda diinya
sampiyonlugu sevincini yasayan ilk
kadin giiresgisi oldu. Ogrencimiz
Yasemin Adar, Rektoriimiiz Prof. Dr.
Erhan Tabakoglu’'nu makaminda
ziyaret etti.

1.4. Egitim Alanlari, Derslikler

Ogrencilerimize donanimi tamamlanmis 446 anfi, sinif ve laboratuvarda hizmet verilmektedir.

Egitim Alanlari 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251< Toplam
Anfi 6 8 4 2 20
Smuf 198 56 52 306
Bilg. Laboratuvar 23 8 31
Diger Laboratuvarlar 64 6 19 89

Toplam ‘ 285 70 77 8 4 2 446

20
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1.5. Toplant1 ve Konferans Salonlari

2007 yilinda insaatina baslanan Balkan Kongre Merkezi, 2009 yilinin Nisan ayinda faaliyete gecmis
olup, ulusal ve uluslararasi kongrelere ev sahipligi yapmaktadir.

Kapasite (Kkisi) Toplant1 Salonu
0-50 22 6 28
51-75
76-100
101-150
151-250
251-Uzeri

Toplam

Edirne Istihdam Fuar1 2017, Trakya
Universitesi Kariyer Merkezi ve
Edirne Calisma ve Is Kurumu
isbirligiyle 22 Mart 2017 tarihinde
Balkan Kongre Merkezi’nde
gergeklestirildi.

Rektoriimiiz  Prof. Dr.  Erhan
Tabakoglu, 6grencilerimizle birlikte
isvereni bir {iniversite catis1 altinda
bulusturmaktan memnun oldugu
belirtti. Katilim saglayan herkese

tesekkiirlerini iletti.
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1.6. Hastane Alanlari

05 Haziran 1983 tarihinde 80 yatak kapasiteli olarak hizmete acilan Trakya Universitesi Egitim
Arastirma ve Uygulama Hastanesi, halen 83.309 m?lik kapali alanda ve modern sartlarda hizmet
vermeye devam etmektedir.

Hastane Alanlari Adet  Alan (m?) Hastane Alanlari Adet = Alan (m?)

Acil Servis 2 2.070 Temel Tip Bilimleri 3 7.900
Yogun Bakim 7 4931 Diyaliz 1 400
Ameliyathane 17 4.500 Radyoterapi 1 960
Klinik 30 33.100 Medikal Onkoloji 1 4200
Poliklinikler 21 12.500 iﬁ;&ag}[g‘ ve Hastaliklari + 1 3200
Laboratuvar 1 1.100 Morg 1 550
Radyoloji Alani 2 2.290 Mutfak 1 1.250
Niikleer Tip alan 1 690 Camasirhane 1 600
Kan Bankasi 1 750 Mahkum Servisi 1 520
Sterilizasyon Alani 1 288 Terzihane 1 60
Eczane 1 200 Toplanti Salonu 3 1.250
Toplam 929 83.309

Universitemiz Hastanesinde yenileme galismalari devam ediyor. Yatan hasta servislerini ve dgretim iiyelerinin
odalarini yeniliyoruz. 7-8 ve 9. katlarin bu yonde tadilatlar1 tamamlanmistir. Hasta odalar1 1-2 kisilik olacak
standartta tuvaletli, banyolu ve klimali hale getirilmistir. 4-5 ve 6. katlarda benzer ¢alismalar devam etmektedir.

Radyoloji birimine yeni bir MR cihazi1 alindi. Endoskopi Merkezi kuruldu. Diyaliz Merkezi yenilendi. 4 yatakli
Postoperatif Yogun Bakim hizmeti agildi. Camasirhanede tim yikama ve kurutma makinelerini yenilendi.
Yemekhanemizde yenileme ve iyilestirme ¢alismalari gerceklestirildi. Personele 140 saatlik bir egitim programi
verildi.

22
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1.7. Ambar, Arsiv Alanlari ve Atélyeler

Universitemizdeki 106 ambar, arsiv ve atdlyelerin toplam alan1 10.000 m?2 olup bilgileri asagidaki
tabloda verilmistir.

Diger Alanlar Adet Alan (m?)
Ambar 38 3.868
Arsiv 39 1.955
Atolyeler 29 4.177
Toplam 106 10.000

2. Orgiit Yapis1

Trakya Universitesi 2547 sayih Yiiksekoégretim Kanunu ile Yiiksekdgretim Ust Kuruluslan ile
Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Tegkilati Hakkinda 124 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnameye
dayanarak teskilatlanmis ve idari yapisini olusturmustur. Universitemizin yonetim organlar
Rektor, Senato ve Yénetim Kurulundan olusmaktadir. Trakya Universitesi 12 Fakiilte, 5 Enstitii, 6
Yiiksekokul, 10 Meslek Yiiksekokulu, 1 Konservatuvar, 32 Arastirma ve Uygulama Merkezi,
Rektorliige bagh 5 Boliim, I¢ Denetim Birimi, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterlige bagh 8 Daire
Baskanligi ile Hukuk Miisavirligi ve Universite Hastanesi Bagmiidiirliigiinden olusmaktadir.
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TRAKYA UNIVERSITESI KURULUS SEMASI

REKTOR

Senato

I

Rektor Yardimaisi

Rektor Yardimais:

4]

Yénetim Kurulu I

L

Genel Sekreter ‘]

ld:blyat

2
Rektor Yardimais: l
i 1 ) 1 o 1 L] ] G 1
-] olu by T
-[ Fakiilteler Enstitiiler Yiiksekokullar Meslek Y.0. ] . | Konservatuar r Bsliimler ﬂ I Merkezler I J] I Denetim
—e J nl - e -
‘ — | | \7 n ol Mequinn Ve ﬂ Organ Ml Urp. ve JL.—E_I.TL“.._J
en Bilim! e Edirne Sosyal Deviet v s -
: s llimlav. Konservatuar Beden Efitimi ol
- ee————— Ataturk fk.ve | Girigtmciilk Uyg. Ve J
= [ soom simier 'ﬁ:]D e[|
Edirne Teknik Atatirk likeler] ‘1—1 )
U :j Sosyal Bilimler | e ve I Tarihi [ mol::‘:lvn- Vo Ars. oy Uyg- Ve Ary. J
A

b

Bilimler

Miihendislik

(—

L

Mimarhk

Egitim

g

il

| Sanatiar

Saghk Bilimleri

Eczaalk

ilahiyat |

ﬂ Balkan Aragtirma

Kegan Y. CAPRAZ
Uyg.-Bilimier

3 Roman Diti ve

-E Kuitora

I ) Y

Sagiik Hizm,

Uzunkdpri

Bilimier

L Aragtwmalan

Wil

Kegan Hakki Yorik

—=s
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Tunca
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{
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!
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g
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Gelismekte ve her gecen giin biiyiimekte olan Universitemizde bilisim hizmetinin daha kaliteli
verilerek Ogrencilerimizin ve galisanlarin memnuniyet oraninlarin1 artirmak amaciyla, farklh
teknolojilerin Universitemize kazandirilmasina yonelik calismalar devam etmektedir.

BiLiSiM SISTEMi

Internet Hizmeti Tiim Yerleskelerde
Kablosuz Internet Erisim Baglantisi Tim Yerleskelerde
Int.e Bagh Anlik Aktif Kullanici Sayis1 3500

Ogrenci E-Posta Hesabi Sayisi 56,115

Acilan E-Posta Hesabi Sayisi 13.055

Haber ve Duyuru Arsivi Veri Tabani My SQL
Desteklenen Protokoller TCP - IP

Gelismis Arama Olanaklar1 Mevcut

Sunucu Uzerinde Alan Adi ve Yer Tahsisi Mevcut

Sunucu Sayisi 65

Ulaknet Network Giivenligi Saglayici IPS / IDS 6zellikli giivenlik duvari
Loglama Unitesi Loglama Cihazi

Diger Baglant1 Saglayicilar Yok

VMWare ortamindaki sanal sunucularin veam yazilimi ile yedekleri

Yedekleme Sistemi alinmaktadir. Bu amacla 2 adet storage kullanilmaktadir.

700 Mbps Metro Ethernet baglantisi, 2 Adet Alcatel BackBone Swith, 1 adet
Giivenlik Duvari, 1 Adet Loglama Cihazi, 2 Adet Storage, 6 Adet Server
iizerine kurulu Sanallastirma, 1 adet ortam denetleme sistemi, 3 adet server
ve 1 adet storage iizerine kurulmus Felaket Kurtarma Merkezi, 2 adet
iklimlendirme sistemi, 1 adet FM200 gazli sondiirme sistemi, 1 adet
biometrik ve karth giris sistemi, 2 adet 40 KVa'lik UPS

Sistem Odas1 Donanimi

Universitemizin faaliyetlerinde kullanilmak iizere edinilen ve birimlerin istifadesine sunulan
arag, makine ve donanim envanterine iliskin tablo su sekildedir.

Tasmirin Cinsi Adet

Kontrol ve Giivenlik Sistemleri 645
Bilgi Saklama Uniteleri 1
Bilgisayar ve Sunucu 11.550
Bilgisayar Cevre Birimleri 3.247
Teksir ve Cogaltma Makineleri 217
Haberlesme Cihazlar 3.048
Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar 4.196
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri 1.091
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4. insan Kaynaklar

Hizla gelisen ve bilgi toplumu haline gelen cagimizda ilerleyen bilim ve teknolojinin gerisinde
kalmamak, gelismis {ilkelerle her alanda rekabet edebilmek, yiiksekégretimin ana amag¢ ve
hedeflerine uygun, arastirici ve girisimci yapiya sahip bilgili, yetenekli ve iiretken bireylerin
yetistirilebilmesi amaciyla insan kaynaklar1 yonetimi de kurumun basarisini etkileyen en 6nemli
faktorlerden biridir. Bu nedenle geleneksel yonetim anlayisindan vazgecilip yeni calisma
stratejilerine uygun politikalar benimsemek gerekmektedir. insan kaynaklarin1 en dogru ve en
verimli sekilde organize edilmesi kurumun basarisimi etkileyen baslica faktdrlerden biridir.
Calisanlarin bilgi, beceri ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilip, bu alanlarda
yiikselmelerine olanak saglamak ana hedeflerimizdendir. Universitemiz, calisanlarin hareket
alanlarini kisitlamayan, insan kaynaklarinda siirekli gelisime ve degisime agik bir yonetim
anlayisini benimsemistir. Belirli donemlerde calisanlar ile hizmet verdigimiz personel, 6grenci
ve vatandaslarimiza yonelik yaptigimiz memnuniyet anketleri ile daha uygun ve verimli ¢alisma
ortamlar1 yaratmayi amaglamaktayiz. Calisanlarin bilgi ve beceri diizeylerini artirmak i¢cin egitim
ve seminerler planlanmakta ve diizenlenmektedir. Yine calisma ortami, iste ilerleme ve
ylukselme imkani, yetki ve sorumluluk sahibi olma, yenilik ve yaraticilik ihtiyaci, is emniyeti,
arkadasglik ve dostluk iliskileri, tlicret, yoneticilerle olan iletisim gibi unsurlarin kisilerin
kurumlarinda 6nemsedikleri ve gérmek istedikleri degerler oldugunun bilinciyle iiniversite
calisanlarinin motivasyonunu artirma yoniinde gerekli calismalar stirdiiriilmektedir.

Trakya Universitesi Personel Sayilari

Akademik 1709 499 2208
Idari 1506 518 2024
TOPLAM 3215 1017 4232

4.1. Akademik Personel

Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gore Dagilimi

Akademik Personel Doluluk Oranina Gére istihdam Sekline Gore
Dolu Bos ‘ Toplam Tam Zamanli  Yar1 Zamanh

Profesor 192 51 243 192 -
Dogent 123 69 192 123 -
Yardimci Dogent 402 65 467 402 -
Ogretim Gorevlisi 264 58 322 264 -
Okutman 87 41 128 87 -
Egitim-Ogretim Planlamacisi - 1 1 - -
Arastirma Gorevlisi 595 175 770 595 -
Uzman 46 39 85 46 -

Toplam ‘ 1709 499 ‘ 2208 1709 -
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Birimler Profesor  Dogent e Ogr.
Dog.

D: Dolu / D B D B D|B D D | B D B D B | D B T
B: Bos
Arda MYO 1 1 3 9 14 2 16
Balkan Aras. Ens. 5 1 2 8 0 8
Devlet 12 1]12]1 12 2 | 3 5 | 2 33 8 41
Konservatuvari
Dis Hekimligi 3 1 2|17 ] 2 15 | 1 36 5 41
Fakiiltesi
Eczacilik F. 2 2 5 2 10 5 22 4 26
Edebiyat F. 11 3 8 6 | 45 4 11 49 8 124 23 147
Edirne Sosyal
Bil. MYO 3 19 22 3 25
Edirne Teknik
Bil. MYO 1 1 7 4 29 38 13 51
Egitim Fakiiltesi 4 3 9 4 55 6 20 34 8 1 123 22 145
Fen Fakiiltesi 30 5 24 | 6 | 22 29 5 2 1 107 17 124
Giizel Sanatlar
Fakiiltesi 2 2 | 10 3 5 8 25 6 31
Havsa MYO 3 1 15 18 2 20
Iktisadi Ve L Bil. | 1, | 7 | 17 | 6 | 32 | 2 | 5 24 | 20 | 1 93 38 | 131
Fakiiltesi
flahiyat F. 2 3113 | 2 1 15 3 31 39
ipsala MYO 1 2 1 16 1 1 20 25
Kesan H. Yoriik
Saghk YO > 2 7 0 7
Kesan MYO 2 1 13 2 1 17 4 21
Kesan Y. Capraz
U. BiL. YO 2| 13 2 10 1 5 29 4 33
Kirkpinar Beden
E.S.YO 1 1 2 1 14 1 2 20 2 22
Mimarlik F. 2 1 2 15 1 8 16 1 43 4 47
Miihendislik 10|29 |23 5|3 32| 3 | 2 89 14 | 103
Fakiiltesi
Rektorlik 77 | 34 31 7 108 42 150
Roman Dili Ve
Kiil. A. Ens. 1 1 0 1
Saglik Bil F. 2 1 2 5] 19 3 7 35 3 65 17 82
Saghk Hizm. MYO 3 13 16 6 22
S. Ressam H. Riza
Giiz. San. MYO 17 17 3 20
Tip Fakiiltesi 109 | 25 | 33 | 28| 57 | 21 318 | 119 | 7 31 | 528 230 758
Tunca MYO 1 5 8
Uyg. Bil. YO 1] 5 3 1216 1 2 15 5 20
Uzunkoprit MYO 15 2 1 17 3 20
Uzunkoprii Uyg.
Bil. YO 10 3 1 11 5 16
Yabanci Diller YO 6 1 7 1 8

Toplam
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Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Durumu

Akademik Personel Sayisi Geldigi Ulke Calistig1 Boliim
Profesér 1 AZERBAYCAN DEVLET KONSERVATUVARI
Profesér 1 MAKEDONYA EDEBIYAT FAKULTESI
Profesér 1 BULGARISTAN GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Dogent 1 MAKEDONYA ILAHIYAT FAKULTESI
Yardimci Dogent 1 YUNANISTAN BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Yardimci Dogent 1 BULGARISTAN BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Yardimci Dogent 1 AZERBAYCAN DEVLET KONSERVATUVARI
Yardimci Dogent 1 SIRBISTAN EDEBIYAT FAKULTESI
Yardimci Dogent 2 SURIYE ILAHIYAT FAKULTESI
Yardimci Dogent 1 SIRBISTAN ILAHIYAT FAKULTESI
Ogretim Gorevlisi 1 YUNANISTAN BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Ogretim Gorevlisi 1 BULGARISTAN DEVLET KONSERVATUVARI
Ogretim Gorevlisi 1 AZERBAYCAN DEVLET KONSERVATUVARI
Ogretim Gorevlisi 2 BULGARISTAN EDEBIYAT FAKULTESI
Ogretim Gérevlisi 2 KOSOVA EDEBIYAT FAKULTESI
Ogretim Gorevlisi 1 BOSNA HERSEK EDEBIYAT FAKULTESI
Ogretim Gorevlisi 1 AZERBAYCAN EGITIM FAKULTESI
Ogretim Gorevlisi 1 ISPANYA GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Ogretim Gérevlisi 2 URDUN ILAHIYAT FAKULTESI
Ogretim Gérevlisi 6 SURIYE ILAHIYAT FAKULTESI
Ogretim Gorevlisi 1 YUNANISTAN MIMARLIK FAKULTESI
Uzman 1 BOSNA HERSEK BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Uzman 1 MAKEDONYA BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU

Toplam

w
N

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Akademik Personel Sayis1 Bagh Oldugu B6liim Gorevlendirildigi Universite
Profesor 1 Yabanca Diller Egitimi Canakkale Onsekiz Mart Univ.
Profesér 1 Kamu Yénetimi Istanbul Esenyurt Universitesi
Profesor 1 Kamu Y6netimi Polis Akademisi
Profesor 1 Fizik Arel Universitesi
Profesor 1 Temel Tip Bilimleri Namik Kemal Universitesi
Profesor 1 Gida [sleme Namik Kemal Universitesi
Dogent 1 iktisat Nisantas1 Universitesi
Dogent 1 isletme Istanbul Esenyurt Universitesi
Dogent 1 Bankacilik Arel Universitesi
Dogent 1 Ekonometri Arel Universitesi
Yardimci Dogent 1 Makine Mihendisligi Namik Kemal Universitesi
Yardimci Dogent 1 Isletme Bilgi Yénetimi Beykent Universitesi
Yardimci Dogent 1 Temel islam Bilimleri Kirklareli Universitesi
Yardimci Dogent 1 Kamu Yénetimi Istanbul Esenyurt Universitesi

Toplam 14
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Sozlesmeli Akademik Personel (Yabanci Uyruklu)

Unvam Sayis1 Calistig1 Boliim
Profesor 3 Devlet Konservatuvari (1) - Giizel Sanatlar Fakiiltesi (1) - Edebiyat Fakiiltesi (1)
Dogent 1 ilahiyat Fakiiltesi (1)
Yardimci 7 Edebiyat Fak. (1) - ilahiyat Fak. (3) -
Docgent Devlet Konservatuvari (1) - Balkan Arastirma Enstitiisii (2)
Ogretim 21 Egitim Fak. (1) - Edebiyat Fak. (5) - Giizel Sanatlar Fak. (1) - Ilahiyat Fak. (8) - Devlet
Gorevlisi Konservatuvari (2) - Balkan Arastirma Ens. (1) - Mimarlik Fakiiltesi (1)
Uzman Balkan Aragtirma Enstitiisii (2)

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50

Yas itibari ile Dagilim

Kisi Sayisi 61 354 329 302 424 239 1709

Yiizde (%) 3,57 20,71 19,25 17,67 24,81 13,99 100

4.2. idari Personel

Idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

idari Personel

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Avukatlik Hizmetleri 5 0 5
Din Hizmetleri 2 0 2
Egitim Ogretim Hizmetleri 3 2 5
Genel Idare Hizmetleri 487 183 670
Saglik Hizmetleri 661 256 917
Teknik Hizmetler 105 38 143
Yardimc1 Hizmetler 243 39 282
Toplam 1506 518 2024

Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin

Egitim Durumu Ilkégretim OnLisans Lisans Lisansiistii Toplam
Kisi Sayisi 134 233 349 680 110 1506
Yiizde (%) 8,9 15,47 23,17 45,15 7,31 100

{dari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin

. .. . 1-3Y1l 4-6Yil 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Yil 21-Uzeri
Hizmet Siireleri
Kisi Sayis1 78 219 238 279 253 439 1506
Yizde (%) 5,18 14,54 15,8 18,53 16,8 29,15 100
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Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

idari Personelin Yas 21-25 26-30
Itibari ile Dagilimi VEDS VEDS

Kisi Sayis1 84 182 272 298 452 218 1506

Yiizde (%) 5,6 12 18,1 19,8 30 14,5 100

Idari Personelin Birimlere Gére Dagilimi

B § 2 ! O, 8 ‘ op

D: Dolu / B: Bos D B D B D B D D B D B D B
Arda MYO 2 3 1 1 1 4 4
Balkan Aras. Enst. 2 1 3 0
Devlet Kons. 1 2 3 1 1 1 6 3
Dis Hekimligi F. 6 2 5 1 1 13 2
Eczacilik Fakiiltesi 4 1 4 1
Edebiyat Fakiiltesi 13 3 1 2 2 16 5
Edirne Sosyal
Bilimler MYO 10 2 1 1 3 14 3
Edirne Teknik
Bilimler MYO 6 7 4 1 3 1 13 9
Egitim Fakdltesi 18 3 3 1 6 2 27 6
Fen Bilimleri Ens. 3 3 3 3
Fen Fakiiltesi 10 3 3 4 4 2 21 5
Glizel Sanatlar
Fakiiltesi > 1 1 6 1
Havsa MYO 2 3 2 2 5
iktisadi Ve ida. Bil. F. 10 5 1 6 17 5
Mlahiyat Fakiiltesi 4 1 1 5 1
Ipsala MYO 3 2 4 7 2
Kesan Hakki Yoriik
Saglik YO 2 2 1 1 3 3
Kesan MYO 5 1 2 2 9 1
Kesan Yusuf Capraz
Uyg. Bil. YO 6 2 2 2 8 4
Kirkpinar BESYO 7 2 3 12 0
Mimarlik Fakiiltesi 4 5 1 2 7 5
Miihendislik F. 16 3 1 1 18 3
Roman Dili Ve
Kiiltiirii Aras. Enst. 2 2 0
Saglik Bil. Enstitiisii 2 2 4 0
Saglik Bi. Fakiiltesi 7 1 1 1 8 2
Saglhk Hizm. MYO 4 2 2 3 9
Sosyal Bilimler
Enstitiisii 6 1 7 0
Tip Fakiiltesi 29 7 2 3 1 34 8
Tunca MYO 4 4 0
Uygulamal Bil. YO 3 1 4 0
Uzunképri MYO 6 1 6 1 12 2
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Bilmler Y0 2 | 3 1|z | 4
Yabanci Diller YO 4 1 5 0
e Bk : : B
Genel Sekreterlik 48 25 2 50 25
Bilgi islem DB 3 6 5 8 6
Hukuk Miisavirligi 5 1 5 1
idari Ve Mali isler DB 29 10 4 2 10 2 43 14
Kiittiphane Dék. DB 14 5 4 1 1 19 6
Ogrenci isleri DB 14 4 14 4
Personel DB 25 21 1 26 21
Saglik Kiiltiir Ve S. DB 2 22 7 3 17 1 7 34 25
SDz’l‘ggl(‘gZI;‘:EE)r Ve Spor 42 | 10 2 52 9% | 10
Strateji Gelist. DB 18 15 18 15
Yapi isl. ve Tek. DB 5 2 50 27 3 1 58 30
a‘xguﬂisgtu Bas 2 43 | 18 | 446 | 148 | 11 | 4 | 95 | 3 | 596 | 174
ﬂ?;f;gzﬁﬁ‘iugu 9 4 | 202 | 89 3 1 9 223 | 94
Savunma Uzmanlg1 2 0 2

Sozlesmeli Personelin Birimlere Goére Dagilimi

Birimler Akademik idari
2547/34 657/ 4-B
1 Balkan Arastirma Enstitiisii 5
2 Devlet Konservatuvari 4
3 Edebiyat Fakiiltesi 7
4 Egitim Fakdltesi 1
5 Glizel Sanatlar Fakiiltesi 2
6 | Ilahiyat Fakiiltesi 12
7 Mimarlik Fakiiltesi 1
8 | Univ. Hast. Basmiidiirliigii 126
9 Saglik Hizmetleri MYO 1
10 | Genel Sekreterlik 1
11 | Yapiisleri Ve Teknik Daire Bagkanlig 3
12 | Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig 1
Toplam 32 132

Trakya Universitesince, birimlerimizde gorev yapan ogretim elemanlarinin yurtici ve
yurtdisinda katilacaklar1 bilimsel aktivitelerine katilim iicreti ve yol gideri 6demesi seklinde
destek saglanmaktadir.
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Trakya Universitesi Bilimsel Toplantilara Yapilan Destek Tablosu

Yillar Desteklenen Kisi Sayisi Destek Verilen Tutar (TL)
2007 205 103.576,04
2008 299 176.088,40
2009 320 216.750,04
2010 326 275.603,7
2011 367 278.190,91
2012 424 371.924,32
2013 282 203.302,97
2014 334 381.130,36
2015 430 610.155,87
2016 521 864.699,61
2017 828 1.174.534,94

Sonug olarak; Universitemizin amaglarim gergeklestirebilmesi icin mevcut insan kaynaklarinin

daha dogru, etkin ve verimli bir bicimde kullanilmasi gerekmektedir. Bu da; insan kaynaklarinin

planlanmasi, gelistirilmesi, motivasyonu, performans degerlendirilmesi ve 0Ol¢limiine ydnelik

olarak yapilacak daha ileri analiz ve strateji calismalari ile miimkiin olabilecektir.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: tarafindan
olusturulan, Kamu Universite Sanayi Is Birligi
Portali Tamitim Toplantisi Balkan Kongre
Merkezinde gerceklestirildi.

Rektoriimiiz  Prof. Dr. Erhan Tabakoglu
“Universiteler toplumun beynidir. Isi planlayip
uygulayan, kontrol eden ana disiinsel
kurumlardir. Sanayi ise bir {ilkeyi ayaga
kaldiran giictiir. Sanayi ve tiniversite is birligini
giiclii bir sekilde saglarsak Ulkemizin kalkinma
hiz1 da artacaktir. Bu portalla tiniversiteler artik
sanayilere niifuz ediyor. Yunus Emre’nin dedigi
gibi "Gelin tams olalm/isi kolay kilahm."
Kurumlar birbirlerinin yeteneklerini dgreniyor,
birbiri ile tanis oluyor.” dedi.

Ar-Ge Destek Programlan
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5. Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Hizmetleri

5.1.1. Egitim Birimleri

Trakya Universitesi'nde 12 fakiilte, 5 enstitii, 6 yliksekokul, 10 meslek yiiksekokulu, 1

konservatuar ile 6nlisans, lisans ve lisansiistii egitimi veren birimleri asagida yer almaktadir.

ENSTITULER

e Fen Bilimleri Enstitiisii
e Saglik Bilimleri Enstitiisii

e Sosyal Bilimler Enstitiisii
o Balkan Arastirma Enstitiisi

e Roman Dili ve Kiiltlri Arastirmalari
Enstitisi

YUKSEKOKULLAR

e Devlet Konservatuari

e Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

e Kesan Hakki Yoriik Saglik Yiksekokulu

e Kesan Yusuf Capraz Uygulamal Bilimler
Yiiksekokulu

e Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

e Uzunkdprii Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu

e Yabanci Diller Yiuksekokulu

FAKULTELER

o Tip Fakiiltesi

e Miihendislik Fakiiltesi

e Mimarlik Fakiiltesi

e Fen Fakiiltesi

e Edebiyat Fakiiltesi

e iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
e Egitim Fakiiltesi

e Glizel Sanatlar Fakiiltesi
e Saglik Bilimleri Fakiiltesi
e Dis Hekimligi Fakiiltesi

e Eczacilik Fakiiltesi

o Ilahiyat Fakiiltesi

MESLEK YUKSEKOKULLARI

e Arda Meslek Yiiksekokulu

e Havsa Meslek Yiiksekokulu

e Iipsala Meslek Yiiksekokulu

e Kesan Meslek Yiiksekokulu

e Edirne Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
e Edirne Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

e Sehit Ressam Hasan Riza Gilizel Sanatlar
Meslek Yiiksekokulu

e Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
e Uzunkdprii Meslek Yiiksekokulu
e Tunca Meslek Yiiksekokulu
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5.1.2. Egitim Bilgileri

Trakya Universitesi giicli 6gretim kadrosu, seckin 6grencileri ve alt yapi olanaklan ile
Tiirkiye’nin sayili tiniversiteleri arasinda kendisine bir yer bulmustur. Trakya Universitesi’nde
dort kademede derece ve diploma verilmektedir.

Trakya Universitesi'nde Verilen Dért Kademede Derece ve Diploma

Derece / Diploma Ogrenim Siiresi Aciklama
On Lisans 2yl
. Eczacilik ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde 5 y1l,
Lisans 4yl Tip Fakiiltesinde 6 yil
Yiiksek Lisans 2yl
Doktora 4yl

Egitim - Ogretim; Tip Fakiiltesi ve Devlet Konservatuvari’'nda yil, diger fakiilte, yiiksekokul ve
enstitiilerde ise yariyll esasina gore diizenlenir. Bir 6gretim yili giiz ve bahar yariyillarindan
olusur. Bir yariyil en az 14 haftadan olugsmaktadir.

Akademik birimlerde egitim sekli, 6rgiin 6gretim (birinci ve ikinci 6gretim) ve uzaktan 6gretim
seklinde yapilir. Universitemizin 6gretim dili Tiirkce’dir. Ancak, yabanci dil béliimlerinin disinda
yaklasik % 30’u yabanci dilde egitim yapan birimler de bulunmaktadir. Bu birimlerin 6grencileri
icin Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yabanci dil hazirlik programi sunulmaktadir.
Universitemiz; 83 alanda 6n lisans, 85 alanda lisans, 19 alanda tezsiz, 74 alanda tezli yiiksek
lisans ve 41 alanda doktora programi sunmaktadir. Trakya Universitesi 6grencilere ¢ift anadal
ve yandal programlarindan faydalanma firsatin1 sunar. Bologna Siireci ile uyumlu olarak her bir
6grenci mezuniyet diplomasinin yani sira diploma eki alma hakkina sahip olur.
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Trakya Universitesinde yaz okulu giiz ve bahar dénemlerinin disinda yaz aylarinda yapilan
egitim-ogretim dénemidir. Egitimin tretkenligini arttirmayr amaclar. Ogrencilere daha kisa
sliirede mezun olma sansi verir. Dersler, kayit yenileme ve sinav tarihleri iiniversite senatosu
tarafindan belirlenir. Yaz okulu siiresi en az yedi haftadir. Bir 68renci en fazla 10 kredilik ders
secimi yapabilir. Ancak tek bir ders olmasi kaydiyla 10 krediyi asabilir. 2017-2018 egitim -
ogretim yilinda Universitemizde 48.390 kayith 6grenci bulunmaktadir. Bunlarin %35’ 6n lisans
(meslek ytksekokullar1), % 54’i0 lisans ve % 11'i lisansiistii programlara kayithdir.
Universitemiz, ylriittigi egitim - o6gretimin hedeflerine ulagsmasimi saglamak amaciyla
Universitenin egitim-6gretim, aragtirma, kiiltiir ve sosyal hizmetler alt yapisin siirekli olarak
daha uygar ve her 6grenci icin daha erisilebilir hale getirmektedir.

Yillar itibariyla Ogrenci Sayilarinin Dagilimi

On Lisans 12.758 12.931 14.283 15.838 17.096 16.766
Lisans 19.937 21.131 22.307 23.524 24.550 26.290
Lisanstustu 1.935 2.635 3.106 4.035 4.836 5.334

Toplam ‘ 34.630

(Ogrenci sayilarina Tipta Uzmanlik dahil edilmemistir.)

2.0gretim Uzaktan Ogretim
Kiz . Erkek Kiz T.

Fakiilteler 7.446 9.171 | 16.617 2.650 1.898 4.548 10.096 11.069 21.165
Yiiksekokullar 2.284 1.748 4.032 704 389 1.093 2.988 2.137 5.125
Meslek

. 7.389 4.948 | 12.337 2.701 1.061 3.762 501 166 667 | 10.591 6.175 16.766
Yiiksekokullar1
Enstitiiler 2.365 2.047 4.412 176 79 255 572 95 667 3.113 2.221 5.334

TOPLAM 19.484 17914 | 37.398 6.231

Devlet Konservatuvari 6grenci sayilari Yiiksekokul 6grenci sayilari icinde gésterilmistir. T.: Toplam
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Birimler itibariyle Ogrenci Sayilar

1.0gretim 2.0gretim Uzaktan Ogretim Lisansiistii
Birim Toplam
Erkek Kiz ‘ Erkek Kiz Erkek Kiz Y.Lisans Doktora
1 Dis Hekimligi 82 228
2 Eczacilik Fakiiltesi 81 284
3 Edebiyat Fakiiltesi 163 31 71 31 3.095
4 Egitim Fakiltesi 141 31 71 31 3.642
5 Fen Fakiiltesi 353 43 22 43 903
Glizel Sanatlar
6 Fakiiltesi 102 258
7 [IBF 1.423 1.539 1.149 1.539 5.519
8 [lahiyat Fakiiltesi 153 413
9 Mimarlik Fakiiltesi 394 903
10 Miihendislik F. 1.388 586 54 586 2.606
11 Saglik Bilimleri F. 373 82 190 82 1.795
12 | Tip Fakiiltesi 693 1.519
13 Kirkpinar BESYO 482 255 150 255 1.209
Uygulamali
14 Bilimler YO 443 449 239 449 1.451
Kesan Y.Capraz
15 Uyg, Bil. YO 920 1.426
Kesan H. Yoriik
16 Saghk YO 77 254
Uzunkopri Uyg.
171 Bilim. o 311 693
18 | Devlet Kons. 51 92
Edirne Sosyal
19 Bi. MYO 1.201 957 454 957 3.504
Edirne Teknik
20 Bil. MYO 2.308 1249 225 1249 4.336
21 Arda MYO 193 472
Saglik Hizmetleri
22 MYO 576 1.622
S.R. Hasan Riza
23| Giizel San. MYO 418 24 32 24 1.012
24 Tunca MYO 501 166 667
25 Havsa MYO 546 321 241 321 1.635
26 | IpsalaMYO 634 956
27 Kesan MYO 918 1.211
28 Uzunkopri MYO 595 150 109 150 1.351
29 | Fen Bilimleri 949 200 1.149
Enstitiisi
3o | Saghk Bilimleri 390 83 473
Enstitiisi
Sosyal Bilimler
31 N 176 79 176 572 95 2.462 328 3.712
Enstitiist

TOPLAM

15.867

3.427

1.073

261

611
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Ogrencilerin Siniflara Gore Dagilimlar

Toplam
882 10.531 18.026 | 5.524 7.649 257 187 5.334 48.390

Yabanc Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

1.6gretim 2.0gretim
Birim Toplam
Erkek Toplam Erkek K 1Z Toplam

TOPLAM ‘

Universitemiz Fakiilte,
Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarinda okuyan
ogrencilerimize yonelik olarak
oryantasyon programlari
diizenlendi. Bu programlarda
2017-2018 Egitim  Ogretim
Yilinda kayit olan
ogrencilerimizin Edirne’ye,
Universitemize ve béliimlerine
hizli  bir sekilde uyum
saglamasi hedeflendi.
Ogrenciler  merak ettikleri
sorular1  hocalarina  sorarak
egitim Ogretim hakkinda bilgi
sahibi  olurken, diizenlenen
sehir gezisi ile Edirne’nin
giizelliklerini de gdrme firsati
buldular.

Ogrenci Kontenjanlar

()SYlYl 0SS Sonucu Bos Kalan
Kontenjani Yerlesen
Fakiilteler 3.926 3.772 154 96,08
Yiksekokullar 839 835 4 99,52
Meslek Yiiksekokullar: 4.802 2.849 1.953 59,33
TOPLAM ‘ 9.567 ‘ 7.456 2.111 77.93

Ogrenci kontenjanlarinda Meslek Yiiksekokullarinin doluluk oranlarinin %59 ile Fakiilteler ve
Yiiksekokullarin gerisinde kaldig1 goriilmektedir. Bu durum, Fakiilteler ve Yiiksekokullarin
doluluk oranlarinin yiiksek olmasina ragmen, genel doluluk oraninin diisiimesine neden
olmustur.
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Yabanc Uyruklu Ogrenci Sayilar

Birim Erkek ‘ Kiz Toplam
Fakiilteler 830 930 1.760
Yiiksekokullar 193 58 251
Meslek Yiiksekokullari 145 112 257
Enstitiiler 188 180 368

TOPLAM ‘ 1.280 1.356

Devlet Konservatuvari égrenci sayilari Yiiksekokul égrenci sayilari icinde gdsterilmistir.

Birimler itibariyle Mezun Ogrenci Sayilar

Mezun Olan Ogrenci ‘

Kiz Toplam

1 Edebiyat Fakiiltesi 180 276 456
2 Egitim Fakiiltesi 251 531 782
3 Fen Fakiiltesi 33 69 102
4 Glizel Sanatlar Fakiiltesi 13 21 34
5 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 418 477 895
6 Mimarlik Fakiiltesi 51 70 121
7 Miihendislik Fakiiltesi 271 78 349
8 Saglik Bilimleri Fakiiltesi 68 199 267
9 Tip Fakiltesi 71 98 169
10 Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor YO 120 81 201
11 Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 128 95 223
12 Kesan Yusuf Capraz Uygulamal Bilimler YO 151 140 291
13 Devlet Konservatuvari (Lisans) 3 1 4
14 Uzunkopri uygulamal Bilimler YO 5 35 40
15 Edirne Sosyal Bilimler MYO 191 238 429
16 Edirne Teknik Bilimler MYO 400 84 484
17 Arda Meslek Yiiksekokulu 14 68 82
18 Saglik Hizmetleri MYO 109 238 347
19 | Sehit Ressam Hasan Riza Giizel Sanatlar MYO 43 96 139
20 Tunca Meslek Yiiksekokulu 70 18 88
21 Havsa Meslek Yiiksekokulu 122 192 314
22 | ipsala Meslek Yiiksekokulu 125 90 215
23 Kesan Meslek Yiiksekokulu 129 79 208
24 | Uzunkdpri Meslek Yiiksekokulu 118 175 293
25 Fen Bilimleri Enstitiisii 27 22 49
26 Saglik Bilimleri Enstitiisii 10 26 36
27 Sosyal Bilimler Enstitiisii 83 78 161

TOPLAM 3204 3575 6779
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Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarina Gére Dagilimi
Yiiksek Lisans

Program Adi —— . Doktora Toplam
Bilgisayar Miihendisligi 85 28 113
Biyoloji 63 16 79
Biyoloji Ogretmenligi 1 1
= Biyoteknoloji ve Genetik 7 20 97
= Fen Bilgisi Egitimi 30 30
g Fisk 86 11 97
E Fizik Ogretmenligi 1 1
iE‘ Gida Mithendisligi 28 28
E Hesaplamali Bilimler 92 11 103
£ Kimya 117 30 147
= Makine Miihendisligi 153 1 43 197
Matematik 20 4 24
Mimarlik 160 32 192
Uygulamali Bilimler ve Teknoloji 35 5 40
Toplam 946 3 200 1.149
Yiiksek Lisans
Program Adi . . Doktora Toplam
Tezli Tezsiz
Anatomi (Tip) 8 9 17
Beden Egitimi ve Spor 19 19
Beslenme ve Diyetetik 30 30
Biyofizik 19 2 21
Biyoistatistik ve Tibbi Bilisim 8 8
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi 1 1
Farmasétik Nanoteknoloji 8 8
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 13 1 14
g Fizyoloji 16 6 22
5 Halk Saghg 26 6 32
S Halk Saghig1 Hemsireligi 1 1
5 Hemsirelik 88 18 106
E Histoloji ve Embriyoloji 9 7 16
= Immiinoloji 1 2 3
= Is Saghig 1 1
En Odyoloji ve Konusma Bozukluklari 1 1
Saglik Fizigi 3 2 5
Saglik Yonetimi 57 18 75
Temel Eczacilik Bilimleri 20 20
Tibbi Biyokimya 17 2 19
Tibbi Biyoloji 23 23
Tibbi Farmokoloji 21 2 23
Tibbi Mikrobiyoloji 1 6 7
Toksikoloji 1 1
Toplam ‘ 390 83 473
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Yiiksek Lisans

Program Adi Tezli Tezsiz Doktora Toplam
Alman Dili ve Edebiyati 14 7 21
Alman Dili ve Egitimi 8 8
Arkeoloji 70 4 74
Balkan Caligmalari 159 26 185
Bankacilik 40 40
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri 67 2 69
Calisma Iktisadi 29 29
Egitim Bilimleri 77 25 102
Egitim Yon. Teftisi Plan. ve Ekonomisi 152 152
Ekonometri 42 3 45
Engelli Calismalari 61 34 95
Girisimcilik 82 82
Gorsel Kiltiir 130 130
Heykel 16 16
Iktisat 105 1 13 119
Temel Egitim 26 26
= Insan ve Toplum Arastirmalari 37 37
g isletme 187 433 53 673
2 Kamu ktisad1 3 3
5 Kamu Yénetimi 125 9 134
E Maliye 30 30
E Muhasebe ve Denetim 105 245 350
S| Mizik 55 20 75
] Miizik Egitimi 17 17
Okul Oncesi Egitimi 34 34
Rekreasyon Yonetimi 41 41
Resim-is 5 5
Saglik Kurumlari Yoneticiligi 24 4 28
Saglik Yonetimi 23 38 61
Sanat Tarihi 38 38
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler 89 89
Tarih 181 51 232
Tarih Ogretmenligi 4 4
Temel islam Bilimleri 85 85
Turizm sletmeciligi ve Otelcilik 24 24
Tirk Dili 47 2 49
Tiirk Edebiyati 111 44 155
Uluslararasi iliskiler 132 10 49 191
Yabanci Diller Egitimi 70 70
Yeni Tiirk Edebiyati 26 26
Yonetim ve Organizasyon 38 68

Toplam 950 328 3.712
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5.2. Saghk Hizmetleri

1974 yilinda Istanbul Universitesine bagli olarak kurulan Edirne Tip Fakiiltesinin, 1982 yilinda
kurulan Trakya Universitesine baglanmasiyla birlikte, aymi yil Trakya Universitesi Saghk
Arastirma ve Uygulama Merkezi de hizmet vermeye baslayarak, kuruldugu giinden bu yana
Edirne ve c¢evre illerin saglik sorunlarina cevap vermektedir. Edirne Devlet Hastanesi ek
binalarinda 18 6gretim liyesiyle baslayan sinirli saglik hizmetleri, bugiin; modern bir kampiiste
ve teknolojinin tiim imkanlar1 kullanilarak gii¢lii bir akademik kadronun o6nciiliiglinde artik
sagligin her alaninda hizmet vermektedir.

Hastanenin Yatak/Doktor/Hasta Sayilari

Yatak Sayisi Ayakta Tedavi Edilen Hasta Sayisi
862 460.673
Saghk Arastirma Ve Doktor Sayisi Yatarak Tedavi Edilen Hasta Sayisi
Uygulama Merkezi 583 35.254
Basvuran Hasta Sayisi Ameliyat Edilen Hasta Sayisi
495.927 11.176

insan Odakh Saghk Hizmeti

Engelsiz Universite vizyonu ile galismalarini devam ettiren
Universitemiz 6nemli bir etkinlige ev sahipligi yapt1. Tiirkiye
ve Balkanlardan kirka yakin delegenin olusturdugu Balkan
Korler Danisma Komitesi 25. Olagan Toplantisi 08 Haziran
2017 tarihinde Balkan Kongre Merkezi Senato Salonu’nda
gerceklestirildi. Bosna Hersek, Sirbistan, Karadag, Romanya,
Moldova, Bulgaristan ve Yunanistan'dan temsilciler katildi.

Universitemiz Rektorii Erhan Tabakoglu Universite olarak
Engelsiz Universitesi vizyonu cercevesinde gerceklestirdikleri
calismalardan bahsetti. “Universitemizde bir engelli birimi
kurduk. Yapilan toplantilar sonucunda yaklasik 5.000 sayfalik
bir rapor ortaya c¢ikti. Cok yakin bir zamanda tiim
kampiisiimiiz engelli ulasimina agik bir kampiis olacak. Biitiin
yollar ve kaldirimlar ulasilabilir, tiim engeller asilmis bir
iiniversite olmak istiyoruz.” dedi.

Armagan Dénertas Engelli Cocuklar Egitim Rehabilitasyon ve Arastirma Merkezi
Armagan Donertas Engelli Cocuklar Egitim Rehabilitasyon ve Arastirma Merkezi 1994 yilinda

kuruldu. Bu merkez Trakya’nin merkezinde engelli ¢ocuklara egitim ve rehabilitasyon hizmeti
sunmaktadir.
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Universitemiz ~ Ozel ~ Egitim  Toplulugu
tarafindan engellilere yonelik  farkindalik
yaratmak i¢in diizenlenen “Biz de Variz”
etkinliginin  dordiinciisii = Balkan  Kongre
Merkezi’'nde gerceklestirildi. Tiyatro gosterisi
oncesinde  Universitemiz ~ Ozel  Egitim
Toplulugu ile etkinlige destek veren Ggrenci
topluluklarmin  hazirladigi, engelliler igin
farkindalik yaratmak konusunda “Biz de Variz”
mesaji  iceren kisa bir film gdsterimi
gerceklestirildi.

Psikolojik ~ Rehberlik  ve  Damigmanlik
(PDR) Toplulugu, engelli bireylerin hangi
duygular1 yasadiklarini, hangi sorunlar ile
miicadele etmek zorunda birakildiklarini
hissettirmeye ¢alisan bir empati parkuru kurdu
ve bu konuda farkindalik yaratmak iizere stant
acti. Katilimcilarin gozleri baglanarak ya da
tekerlekli sandalyeye oturtularak parkurda
ilerlemeleri istenmis ve empati kurmalari
saglanmustir.

Hastane Bilgileri Tablosu

Yatak Sayisi Hasta Sayisi Tetl;;ky/lglem
Klinik (Yogun Bakim dahil) 862 32.254 -
Acil Servis Hizmetleri - 60.934 -
Yogun Bakimlar 83 3.742 -
Cerrahi Yogun Bakim 12 751 -
Cocuk Yogun Bakim 6 235 -
Cocuk Yenidogan 20 400 -
Dahili Yogun Bakim 12 441 -
Kalp Damar Cerrahi Yogun Bakim 10 290 -
Koroner Yogun Bakim 16 1.270 -
Reanimasyon Yogun Bakim 7 355 -
Ameliyat Hizmetleri - 11.176 12.351
Poliklinik Hizmetleri (Acil Dahil) - 460.673 -
Laboratuvar Hizmetleri - 336.331 5.489.159
Radyoloji Unitesi Hizmetleri - 102.490 231.996
Niikleer Tip B6limii Hizmetleri - 8.654 12.884
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5.3. Idari Hizmetler
5.3.1. Sosyal Hizmetler

Enez Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesisleri: Universitemiz Enez Ogrenci Egitim ve Dinlenme
Tesislerinde, her yil belirli donemler halinde 6grencilerimize ve personele uygun kosullarda
egitim, tatil ve dinlenme olanag) saglanmaktadir. Enez Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesislerinde
2011 Nisan ayindan itibaren devam eden yenileme calismalar1 tamamlanmis olup; tesis, 2013

Agustos ayinda hizmete agilmistir.

Universitemiz 6grenci ve personellerine huzurlu ve giizel bir tatil ve dinlenme imkam sunan Enez
Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesisleri yenilenen odalar1 ve yiikselen standartlari ile biiyiik ilgi gekiyor.
Saroz Korfezi’nin essiz giizelliklerini biinyesinde barindiran Tesislerimizde bu yil yapilan calismalar ile
konuklarimizin memnuniyeti artti.
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Meri¢ Nehri Kenann Ogrenci
Sosyal Tesisleri: Meri¢ Nehri
kenarinda yer alan, 250 Kkisilik
kapali alan kapasiteli Meri¢ Nehri
Kenar1 Ogrenci Sosyal Tesisleri,
basta Ogrencilerimize ve
Universitelerimiz calisanlarina agik
ve kapali alanda restoran hizmeti,
yazin da nisan ve diiglin hizmeti

sunmaktadir.
Kesan MYO Anaokulu:
Universitemiz Kesan Meslek

Yiiksekokulu Anaokulu 40 o6grenci
kapasitesi ile c¢alisanlarin okul
oncesi ve okul cagindaki
cocuklarinin calisma saatleri
icerisinde bakim ve egitimlerini
saglanmaktadir.  ilimiz ~ Kesan
ilcesinde hizmet veren

Universitemiz Kesan Meslek
Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi —
Programi Anaokulu, 01.04.2012 tarihinden itibaren Otopark ve Satis isletmeleri Sosyal Tesisler
Isletme Miidiirliigii biinyesine alinmistir.

Kantinler: Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastanesi icerisinde hasta ve hasta yakinlarina yénelik
olarak bir adet kantin isletmesi, Rektorliik Binas1 Zemin katta bir adet kafeterya bulunmakta
olup ayrica Egitim Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Ratip Kazancigil Derslik Binasi ve Kesan Meslek

Yiiksekokulunda olmak iizere kantin isletmelerimizle 6grencilerimize hizmet verilmektedir.
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Oteller: Universite biinyesinde hizmet veren Armagan Dénertas Engelliler Oteli, 37 oda ve 74
kisilik konaklama kapasitesi, Balkan Kongre Merkezi Misafirhanesi de 32 oda ve 64 kisilik
konaklama kapasitesi ile konaklama hizmeti vermektedir.

Burs Islemleri: Kredi Yurtlar Kurumu tarafindan Universitemize ayrilan burs veya 6grenim ve
katki kredisi kontenjanlar1 akademik birimlerimize iletilerek 6grencilerimize duyurulmasi
saglanir. Ogrencilerimiz tarafindan yapilan basvurular degerlendirilmek iizere Kredi ve Yurtlar
Kurumu’na génderilir. Ayrica 6zel kurum ve kuruluglar tarafindan Universitemiz 6grencilerine
verilmek istenen burslara iliskin duyurular yapilarak ihtiyaci olan 6grencilerimizin
faydalanmalar1 saglanir. 2017 yih icin Kredi ve Yurtlar Kurumundan Universitemize 98 burs
kontenjani ayrilmis olup; 5 6grencimizde Zorlu Vakfi'ndan burs almaktadir.

Yemek Yardimi: Universitemiz Senatosunun 26/01/2017 tarih ve 03 sayih Toplantisinda
alinan 20 nolu Karari ile “Trakya Universitesi Ogrencilerine Yemek Yardimi Verilmesine iliskin
Yonerge” yayimlanarak Trakya Universitesinde 6grenim goren ve maddi imkanlari yetersiz olan
6grencilerin desteklenmesi ve yemek ihtiyaclarinin karsilanmasi saglanmaktadir. 2017 yilinda
toplam 400 6grenciye giinde bir 6giin yemek yardiminda bulunulmaktadir.

5.3.2. Beslenme Hizmetleri

Universitemizin yemek sunumu, ihale
sonucunda belirlenen 6zel firmalar eliyle
yuritilmektedir. Ogrenciler ile MWW o o
akademik ve idari personele, saglkli Lo
kosullarda ve diyetisyen gozetiminde iy »
dort cesit olarak tretilen yemeklerden
yillar itibariyle belirlenen katki {icretleri
karsiliginda yararlanmaktadir.

Thaleler cografi gruplamaya uygun
olarak Edirne Merkezdeki birimler,
Kesan ve Ipsala’da bulunan birimler ile
Uzunkoprii ve Havsa’da bulunan
birimler icin ayr1 ayr1 yemek ihalesi
yapilmaktadir. Yemek tretimleri,
merkezde Bolca Ana yemekhanesi
mutfaginda tretilerek diger birimlerde
bulunan yemek salonlarinda hazir halde
sunumu yapilmaktadir. Merkezde yemek
sunumu, 11 (onbir) Ogrenci
yemekhanesi ve Akademik ve Idari
Personel yemekhanesinde
gerceklesmektedir. Kesan ve Ipsala’daki birimlere, Kesan Yusuf Capraz Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu yemekhanesinde iiretimi yapilarak dagitim yapilir, Havsa ve Uzunkoépri’'de
bulunan birimlere ise, ihaleyi alan firma kendi mutfaginda yemek {retimi yaparak
yemekhanelerde hazir halde sunumu gergeklestirilir. Universitemiz Akademik ve Idari personeli
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ile oOgrencilerinden olusan Yemek Denetleme Komisyonu, belirli araliklarla denetimlerde
bulunarak yemek sunumunun Ihale Idari Sartnamesinde belirtilen hususlara uygunlugunu
denetlemektedir. Diyetisyen gozetiminde hazirlanan aylik yemek listesi mevsimsel irtinler
agirlikh olarak olusturulmakta ve yemek cesitliliginin saglanmasina ¢alisilmaktadir.

5.3.3. Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma

Universitemiz ihtiyaci olan égrencilerimize kendi egitim, ilgi alanlar1 ve Universite ihtiyaclari
dogrultusunda is olanagi saglamaktadir. 5917 sayili Kanunun 20. maddesi ile degisik 2547 sayili
Kanunun 47. maddesinin son fikrasi ¢ercevesinde, 2017 yil icerisinde Universite’nin gesitli
birimlerinde, 255 kismi zamanl 68renci ¢alistirilmistir. Bu baglamda bir 6grenciye ayda azami
60 saat lizerinden tlicret 6denmekte olup, saat iicreti olarak 2017 yili icin briit 6,00 TL iizerinden
maas 6demesi yapilmistir.

5.3.4. Spor Hizmetleri

Universitemizde Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 ve gorevlendirilen Spor Koordinatorii isbirligi ile 68rencilerimize spor yapma imkani
saglanmaktadir. 2017 yilinda, 28 bransta, 52 takimla, Universite Sporlar1 Federasyonu
tarafindan diizenlenen miisabakalara katilim saglanmis olup; bunun yani sira, Universitemiz
Spor Takimlari, UNILIG (Universitelerarasi Deplasmanl Lig) miisabakalarina da katilmislardir.
Mart ayinda baslayan Spor Senlikleri Grup Miisabakalari, Mayis ayinda, senlik haftasi icerisinde
gerceklesen final ve siiper kupa karsilagmalari ile sonuglandirilmaktadir. Ayrica Ogrenci
Topluluklari icerisinde de bir¢ok bransta spor toplulugumuz bulunmaktadir. Yine senlik haftasi
icerisinde, Satran¢ Toplulugu tarafindan, Satran¢ Turnuvasi ve Doga Sporlari Toplulugu
tarafindan eglenceli yarisma aktiviteleri diizenlenmektedir. Universitemizin bircok
yerleskesinde agik ve kapali spor tesisleri bulunmakta olup; bu tesislerimizde, 6grencilere ve
personele bos zamanlarinda spor yapma imkani saglanmaktadir. Universitemizde; iki kapalh
spor salonu, ylizme havuzu, agik futbol sahasi, tartan pist, basketbol, voleybol sahalari ve tenis
kortlar1 yer almaktadir. Ayrica Balkan Yerleskesi Menza Binasi yan duvarinda tirmanma duvari
bulunmakta olup; Aysekadin, Balkan, Ahmet T.Karadeniz Yerleskelerimiz ile ipsala MYO, Kesan
MYO ve Kesan Yusuf Capraz Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu'nda Bahge Satranci
bulunmaktadir.

Trakya Universitesi Bayan Hentbol
Takimi, Tiirkiye Universite Sporlari
Federasyonu tarafindan 06-11 Mayis 2017
tarihleri arasinda Pamukkale
Universitesi'nin ev sahipliginde, Tiirkiye
Cumhuriyeti ve Kibris'taki {iniversitelerin
katildig1 ve Siiper Final olarak organize
edilen Kog¢ Spor Fest'te Tirkiye
Universiteler Sampiyonu oldu. Ayrica
Trakya Universitesi Bayan Hentbol
Takimimiz iilkemizi Onlimiizdeki yil
Portekiz'de diizenlenecek olan Avrupa
Hentbol Sampiyonasi'nda milli takim
olarak temsil etme hakkini elde etti.
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2017 Yihi Spor Organizasyonlarinda Temsilcilerimizin Elde Ettigi Dereceler

BRANSI

BADMINTON

‘ BASARISI ‘

Unilig Kadin/Erkek 2. Lig Badminton Miisabakasinda Universitemiz Badminton Takimui 3. oldu.

BILEK GURESI

Universitelerarasi Bilek Giiresi Miisabakasinda; Rabia AKARSLAN ve Eren AKTUGLU 60 kg.’da Tiirkiye
2.si; Ulkiye KECICI 50 kg.’da Tiirkiye 3.sii

TENIS

Universitelerarasi Tenis Miisabakasinda; Universitemiz Erkek Tenis Takimi Grubu lider tamamlayip
finalde 2. oldu.

KARATE

Universitelerarasi Karate Miisabakasinda; Universitemiz Karate Takimi Bayanlarda Kumite Tiirkiye 2.si,
Erkeklerde Kumite Tiirkiye 3.sii

GURES

Universiteler arasi Tiirkiye Giires Sampiyonasi’'nda Universitemiz Giires Takimi'nda:

Bayanlarda;

Sinem Topcu 69 kg. Tiirkiye Sampiyonu; Elif Yanik 58 kg. Tiirkiye Sampiyonu; Ozge Kuzucuklar 53 kg.
Tiirkiye 2.cisi; Havvanur Ercan 48 kg. Tiirkiye 3.ciisii; Beglim Misirath 55kg. Tiirkiye 3.ciisti

Erkekler Serbest Stilde;

Onur Top 70 kg. Tiirkiye 2.cisi; Burak Sahin 97 kg. Tiirkiye 3.clst; Ugur Lafc1 61 kg. Tiirkiye 3.ciist;
Tekin Bal¢1 57 kg. Tiirkiye 3.ciisii; Baris Yilmaz 74 kg. Tiirkiye 5.cisi; Miicahit Cetin 65 kg. Tiirkiye 5.cisi
Erkekler Grekoromen Stilde;

Goktug Aslan 85 kg. Tiirkiye Sampiyonu; Yavuz Albas 66 kg. Tiirkiye 3.ciisii  olmustur.
20.Uluslararasi Sampiyonlar Giires Turnuvasit' nda gengler kategorisinde; Elif YANIK 55Kg.'da,
Havvanur ERCAN 1.44 Kg.'da 3.olmustur.

JUDO

Gorme Engelliler Tiirkiye Judo Sampiyonasinda Ecem Tasin 48 Kg.'da Tiirkiye Sampiyonu oldu.
Universitelerarasi Judo Sampiyonasi'nda Universitemiz Bayan Judo Takimi takim halinde Tiirkiye 3.'si,
Bireyselde; Meltem DINDAR 57 Kg. Tiirkiye Sampiyonu; Esra KARA 70 Kg. Tiirkiye 2.'si; Aleyna
DEMIRKAN 52 Kg. Tiirkiye 2.'si; Gigdem BORA 78 Kg. Tiirkiye 2.'si

FUTSAL

18 Mart Haftas: dolayisiyla diizenlenen miisabakalarda Universitemiz Kadin/Erkek Futsal Takimlari
2. olmustur.

VOLEYBOL

1. lig gurup birinciliginde Universitemizi temsil eden kadin voleybol takimimiz gurubunda 3.olmustur.

HENTBOL

Stiper Final olarak organize edilen Kog¢ Spor Fest'te yenilgisiz bir sekilde Tiirkiye Sampiyonu olmustur.

RAGBI

Kiz Ragbi Takimi UNILIG Tiirkiye 2.’si

TEKVANDO

Universitelerarasi Tekvando miisabakalarinda, Universitemiz Bayan Tekvando Takimi takim halinde
Tiirkiye 3.'s1,

Bireysel olarak

Bayanlarda; Ayse ARMA 73+ Kg. Tiirkiye 1.'si; Nur DEMIR 56 Kg. Tiirkiye 2.'si

Erkeklerde: Koksal KAYA 54 Kg. Tiirkiye 3.'sii

MARATON

Ulusulararasi Vodafone istanbul Yar1 Maratonunda; Aysegiil GOCE 10 km. Genel klasman 2.'si olmustur.

MASA TENISI

Unilig Erkek ve Bayanlar Masa Tenisi Miisabakalarinda Universitemiz Bayan Masa Tenisi Takimi
Tiirkiye 5.si; Ferdi miisabakalarda Damla UZEL Tiirkiye 2.si oldu.

18 Mart Haftasi dolayisiyla diizenlenen miisabakalarda Universitemiz Bayan Masa Tenisi Takim1 2.;
Ferdi miisabakalarinda Damla UZEL 1,

Universitemiz Erkek Masa Tenisi Takim1 3.; Ferdi miisabakalarinda Mehmet Ali CANAN 3. oldu.

WHU SHU

Universite Sporlar1 Federasyonunca 10-14 Nisan 2017 tarihleri arasinda Antalya’da diizenlenen
Sampiyonada Kirkpinar BESYO 6grencilerimizden; 52 kg Melek ERACAR 2. lik; 56 kg Okan Siyahl 3.
liik; 60 kg Alaattin YILDIRIM 3. liik; 65 kg Cansu OZCELIK 3.liik madalyas1 almiglardir.

GASTRONOMI

Gastronomi Toplulugu iiyesi 6grencilerimizden Aysun Akbas, Burak Erkmen, Cem Orug, Hatice Yurdtas
ve Umur Akin Ozgerden olusan ekibimiz 2-5 Subat 2017 tarihleri arasinda istanbul TUYAP Fuar
Merkezinde diizenlenen 15. Uluslararasi Gastronomi Festivalinde Universite Diizeyi Okullarda
girdikleri yarismalarda; Ana Yemek dalinda 1 Glimiis, 1 Bronz, Balik dalindan 1 Glimiis, Tath dalinda 2
Giimiis, Makarna dalinda 1 Bronz madalya ve Canli Pasta dalindan bir Merit almislardir.

FOTOGRAF

Universitemiz tarafindan diizenlenen Fotograf Yarigsmasinda Oguz KANDEMIR 2. Oldu.
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5.3.5. Kiiltiir Hizmetleri:

Ogrencilerin ilgi alanlarina gore ders dis1 bos zamanlarini degerlendirmek, dinlenme ve eglenme
alisgkanligini  kazanmalarin1 saglamak ve glizel sanatlarla ilgili etkinliklere katilmaya
yonlendirmek amaci ile kiiltir ve sanat faaliyetlerinde programli calismalar
gerceklestirilmektedir. Universitemizde Kkiiltiirel faaliyetler, 6grenci topluluklar tarafindan
yuritiilmektedir. Bir akademik danmisman gozetiminde, Rektorlik Oluru ile kurulusu
tamamlanan topluluklar, her 6gretim yili basinda 6grencilere tanitilarak iiye kaydi saglanmakta
ve bu topluluklar kendi i¢ dinamikleri ile iirettiklerini, cesitli platformlarda sergilemektedirler.

Universitemiz ev  sahipliginde ~diizenlenen “Trakya
Kariyer Giinleri” Balkan Kongre Merkezi’'nde yapildi.
Rektoriimiiz Prof. Dr. Erhan Tabakoglu gergeklestirdigi
konusmada “Girisimeilik ylizy1limizin en énemli konusu.
Ogrencilerimize girisimciligin anlamini iyice
Ogretebilirsek bu c¢agin bizim c¢agimiz olacagini
diistiniiyorum. Ciinkii genetik yapimiza ¢ok uygun bir is
girisimcilik. Cesur olmak gerekir, biraz hayalperest olmak
gerekir, inangl olmak gerekir, yilmamak gerekir. Bunlarin
hepsi bizde var. Biz kimsenin hayal bile edemedigi seyleri
basarmis bir milletiz. Siz de o milletin, o eski ¢inarin taze
dallarisiniz.” dedi. Rektoriimiiz ayrica basari 6rneklerinin
Oonemini vurgulayarak bu anlamda Sahinler Holding
Yonetim Kurulu Bagkani Kemal Sahin’e katilimindan
dolay1 tesekkiirlerini iletti.

Topluluklar tarafindan diizenlenen, panel, konferans, soylesi, sergi ve halk oyunlar1 gosterileri
gibi etkinlikler, Tiirkan Sabanci Kiiltiir Merkezi, Devlet Konservatuvari Sanat ve Egitim Merkezi
ile Balkan Kongre Merkezi'nde gerceklestirilmektedir. Halen 70 6grenci toplulugu (alt
gruplariyla birlikte 85) biinyesinde yaklasik 11.885 0grenci belirli bir program dahilinde
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kiiltlirel, sanatsal ve bilimsel ¢alisma yapmaktadir. Bu calismalarin en degerli iiriinii de biiyiik
bir cosku ve katihmla Universitemizin farkli mekanlarinda gerceklestirilen geleneksel bahar
senlikleridir. Akademik takvim dikkate alinarak her y1l Mayis ayinda gergeklestirilen geleneksel
bahar senlikleri siirekli zenginlestirilmeye calisilmaktadir. Ana unsurunu kendi topluluklari
olusturmakla birlikte; her yil degisik alanlardan sanatcilar ve show diinyasindan popiiler isimler
konuk edilerek, renkli etkinlikler gerceklestirilmektedir. Bu sunumlarda, olabildigince ¢ok ve
degisik mekanlar kullanilarak yore halkina da ulasilmakta ve senlik coskusu paylasilmaktadir.

Universitemiz  Ar-Ge Bilisim Toplulugu
tarafindan diizenlenen 3. Robotrak Robot
Yarismast ve Teknoloji Sergisi 26 Nisan
2017 tarihinde Balkan Yerleskesinde
gerceklestirildi.  Yarismalar  Oncesinde
Rektor Prof. Dr. Erhan Tabakoglu
ogrencilerle sohbet ederek Ogrencilerin
yaptig1 robotlari inceledi. Rektor Tabakoglu
“Basimiza icat ¢ikarmaym lafi tersine
dondii, basimiza icat ¢ikarin arkadaslar.”
dedi.

EtKinligin Tiirii

Calistay 2 Seminer 27
Dans Gosterisi 1 Sempozyum 4
Egitim 50 Sergi 2
Film Gosterimi 23 Sosyal Sorumluluk Projesi 36
Forum 1 Soylesi 14
Gezi 13 Stant 37
11 D1s1 Etkinlik 41 Senlik 4
Kamp 5 Teknik Gezi 7
Kermes 2 Tiyatro Gosterimi 21
Konferans 30 Toplanti 40
Kongre 5 WorkShop 3
Konser 6 Yarisma 4
Ozel Giin Etkinligi 17 Ziyaret 11
Prova 23 Toplam Etkinlik 429 ‘
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Tiirkiye'de havaciligin oncii ismi Vecihi Hiirkus’un sira dis1 yasam Oykiisiinii konu alan “Hiirkus” adli
sinema filminin bazi sahnelerinin ¢ekimi Universitemiz Karaagac Yerleskesinde yapildi.

Rektoriimiiz Prof. Dr. Erhan Tabakoglu sete bir ziyaret gergeklestirerek set ekibiyle sohbet etti.
Rektoriimiiz, dogal bir film platosunu andiran, Osmanli’nin son dénemini en saf haliyle temsil eden Giizel
Sanatlar Fakiiltemizin yer aldig1 Karaaga¢ Tren Gari, Mimarlik Fakiiltemizin yer aldig1 Harbiye Kislas1 ve
Edirne Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunun yer aldig1 Siivari Kiglasi tarihi binalari ile yapilacak bagka
film projelerini de beklediklerini ifade etti.

Miizeler Universitesi

Trakya Universitesi sehrin egitimi, saghg ve ekonomisine yaptig1 katkilarin yan sira, tarihi ve
kiiltirel dokusu icin de mizeleri aracilifiyla 6nemli ¢alismalar gerceklestirmistir. Sultan II
Bayezid Kiilliyesi Saglik Miizesi, Lozan Anit1 ve Miizesi ile lhan Koman Heykel ve Resim Miizesi
hizmet vermektedir.

e Sultan Il. Bayezid Kiilliyesi Saglik Miizesi
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Sultan I1. Bayezid
Killiyesi'nin temeli 1484
yilinda bizzat Sultan II
Bayezid tarafindan atilmis,
donemin ekonomik ve
insan giicliyle 4 y1l gibi kisa
stirede Dbitirilerek 1488
yilinda hizmete agilmistir.
Mimar1 ise Hayrettin'dir.
Sultan II. Bayezid Kiilliyesi;
doneminin en  Onemli,
saglik, sosyal, egitim ve
dini kurumlarindan biridir.

Killiye; hastane, tip
medresesi, cami, misafirhane, imaret, hamam ve koprii gibi ¢ok sayida birimden olusur. Cok
amach diisiiniilen bu kompleks ayn1 zamanda dénemin sosyal devlet anlayisini yansitir. Saghk
Miizesi bir¢ok ulusal ve uluslararasi basariya imza atmis, 2004 yilinda en prestijli miizecilik
odiillerinden biri olan Avrupa Konseyi Miize Odiilii ile 2007 yilinda Avrupa Miras Birligi ve
Miikemmellik Kuliibii tarafindan verilen En Iyi Sunum Odiiliinii almistir. 2014 yilinda
“Tripadvisor For Business” ve “Motif Vakfi” gibi kuruluslarca miize ve kiiltiir alaninda odiil
almaya devam etmektedir. Bu noktada Trakya Universitesi Sultan II. Bayezid Kiilliyesi Saglk
Miizesi, ¢ok O6nemli bir basar1 6rnegi olarak hem kiiltlir hem de tip tarihinde yer almis
bulunmaktadir.

e Milli Miicadele Lozan Miizesi

Milli Miicadele ve Lozan Miizesi ile Kurtulus Savasi boyunca Trakya Bolgesinde gerceklestirilen
Milli Miicadele’nin ve Lozan Baris Antlasmasi’nin halka anlatilmasini saghyoruz. Miize donemin
tarihi belgelerini, Kurtulus Savasinda kullanilan objeleri ve tarihe taniklik etmis kisiler ile
yakinlarinin roportajlarinin izlenebildigi interaktif ortamlar barindirmaktadir.

e [lhan Koman Heykel ve Resim Miizesi

Miize, Trakya Universitesi’nin
kurulusunun 20. yili olan 23 Eyliil
2002 tarihinde agilmistir. 20.07.2011
tarihinde ise  Miize, Karaagac
Yerleskesi Eski Gar  Binasinin
bulundugu yerleskedeki tarihi koske
tasinarak “iflhan Koman Heykel ve
Resim Miizesi” adini almistir.

Miize koleksiyonunda, ilhan Koman,
Burhan Dogancay, Onay Akbas,

Numan Pura, Mustafa Plevneli, Hasip
Pektas, Mehmet Akbaba, Zeki Serbest, Sevim Giirsoy Tuncyildiz, Giingér D.Aribal, F.Huskovic,
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Burhan Yildirim, Nikolay Alexiev, Ulkii Unal, Devrim Erbil, Ali Atakan, Orhan Benli, Hakan Esmer,
Tayyip Yilmaz, Halim Celiker, Basri Erdem, Habib Gerez, Mustafa Aslier, Adil Dogancay, Ramis
Aydin, Erol Ozden, Ismail Yildirim, Hayri Esmer, Bahattin Odabasi, Hasan Pekmezci, Tiilin Onat,
Mehmet Pesen, Veli Sapaz, Hatice Bengisu, Siilleyman Saim Tekcan gibi ¢cok 6nemli sanatcilarin
eserleri de bulunmaktadir. Miizede 2014 yilindan dnce 14 heykeltrasin 33 eseri, 109 ressamin
169 eseri olmak lizere toplam 202 eser bulunmaktaydi. Yapilan bagislarla eser sayis1 Miize
koleksiyonunda eser sayisi 358’e ulagsmistir. Giizel Sanatlar Fakiiltesini barindiran Karaagac
Yerleskesinde 2014 yilinda miize niteliklerine uygun bicimde revize edilen tarihi koskte,
kendine 6zel binasina kavusarak ziyarete acilmistir.

5.3.6. Kiitiiphane Hizmetleri

Kitiiphanecilik hizmetlerinin verildigi Merkez Kiitiiphane binasi 3’er kath 2 bloktan olusan
5.150 m? kapali alana sahiptir. Merkez Kiitiiphane’de ayn1 anda 500 okuyucuya, Aysekadin Sube
Kiitiiphanesinde 50 okuyucuya hizmet verilebilmektedir. Kiitiphane koleksiyonunun tamaminin
kiitliphane otomasyon programina girisi yapilmis olup, elektronik kiitiiphanecilik hizmetleri
otomasyon programi iizerinden verilmektedir. Odiing alip verme, sayim, koleksiyon yonetimi ve
takibi gibi islemlere ¢6ziim getiren Radyo Frekansi ile Tanimlama ve Giivenlik Sistemi (RFID)
Merkez Kiitiiphaneye kurularak calisir hale getirilmis ve tiim bu hizmetler RFID teknolojisi
kullanilarak verilmeye baslanmistir. Gilinlimiizde basili dergilerin yerini online elektronik
kaynaklar ve veritabanlar1 almaktadir. Bu gelismeler dogrultusunda Universitemiz Merkez
Kiitiiphanesi Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu’na (ANKOS) iiye olmus ve Trakya
Universitesi’'nin online veritabam abonelikleri ANKOS kapsaminda gerceklestirilmistir.
ULAKBIM’in olusturdugu “Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisans1” (EKUAL)
kapsamindaki veritabanlarina da abone olunmaktadir. 2017 yilinda ANKOS ve EKUAL
kapsaminda toplamda 34 adet veritabanina abone olunmustur. Abone olunan bu veritabanlar
araciliglyla 26.281 baslik elektronik dergiye, 324.896 adet elektronik kitaba, 2.100.000 e-teze ve
7.000 e-gazeteye tam metin erisim saglanmistir.

Materyal sayilari

Basili kitap 133.537
Elektronik kitap 324.896
Elektronik dergi 26.281
Basili dergi 28
Basili tez 6.251
Elektronik tez 2.100.000
E-gazete 7.000+
Kitap Dis1 Materyal (DVD, VCD, CD,...vb.) 8.189

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi haftanin 7 giinii 24 saat esasina gore hizmet vermektedir.
Merkez Kiitiiphanenin 24 saat a¢ik kalmasiyla, 6grencilerin rahat ders calisabilecekleri ve zaman
sinir1 olmadan arastirma yapabilecekleri, iiniversite icinde daha fazla vakit gecirecekleri bir
ortam olusturulmustur. 2017 yil toplaminda Kiitiiphaneye gelen kullanic1 sayis1 765.033 kisi
olmustur.
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Sunulan Hizmetler

1 | Bagvuru ve enformasyon hizmeti 10 | Katalog tarama

2 | Ogretim tiyesi 6zel calisma odalari 11 | Fotokopi hizmeti

3 | Kiitiphaneler arasi yayin saglama (ILL) 12 | Online veritabanlari

4 | Bilimsel yayin toplu katalogu 13 | Streli yayin hizmeti

5 | Agik erisim bilgi kaynaklari veritabani 14 | Odiing verme hizmeti

6 | Gorsel-isitsel materyal merkezi 15 | Okuma salonu hizmetleri

7 | Bilgisayar ve Internet kullanimi 16 | Engelsiz kiitiiphane hizmeti
8 | Grup ¢alisma odasi 17 | Kitap tarama

9 | Konferans ve seminer salonlari 18 | Sergi alan

Merkez  Kiitiiphanemiz, 7/24  Acik
Kiitiiphane hizmeti ile yeni egitim dgretim
yilinda da ogrenciler ve akademisyenler
tarafindan yogun ilgi gormekte. Satin alma
ve  bagislarla  silirekli  genisleyen
Kiitiiphanemiz arsivinde su an basili kitap,
e-kitap, e-dergi, basili tez, farkli dillerde
e-tez, DVD, elektronik Tiirk¢e dergi ve
farkli dillerde e—gazeteler bulunmaktadir.
Ayrica  iiyesi oldugu  TUBITAK,
ULAKBIM ve ANKOS araciligtyla birgok
veri tabanini 6grenci ve akademisyenlerin
hizmetine sunmaktadir.

[ =

Trakya Universitesi yaymlarinin elektronik arsivini olusturmak, 6gretim elemanlan tarafindan
iretilmis bilgilere serbest, kolay, hizli ve licretsiz olarak erisim gerceklestirerek, bilimsel
calismalarinin daha genis bir kitle tarafindan taninmasi ve kullanilmasini saglamak amaciyla
“Acik Erisim Bilgi Kaynaklari Veritabani1” olusturulmustur. Tez sahibinin yazili izni alinarak
Universitemizde yapilan tezlerden 2017 yili sonu itibar ile yaklasik 2.252 adet tez “Acik Erisim
Veritabani”na aktarilmistir.

Veritabani, ulusal ve uluslar arasi acik erisim sistemlerine entegredir. Kiitiiphane hizmetleri iki
sekilde yuriitiilmektedir. Bunlardan ilki hizmet binasinda sunulan hizmetler, digeri internet
ortamindan verilen hizmetlerdir. Merkez Kiitiiphanede kitaplar ag¢ik raf sistemine gore
diizenlenmis olup, yayinlar raflara DOS (Dewey Onlu Siniflama) sistemine gore yerlestirilmistir.
Bu sistemde, hangi konunun hangi kod ile ifade edildigini gosteren tablo ve modern katalog
tarama cihazlar kitiiphanede mevcuttur. Siireli yayinlar agik raf diizeninde alfabetik olarak
yerlestirilmistir. Kiitiiphane koleksiyonu Merkez Kiitiiphane web sitesindeki “Katalog Tarama”
meniisiine girilerek internet ortamindan taranabilmektedir. Web sitesi
(http://kutuphane.trakya.edu.tr) araciligi ile abone olunan ve deneme erisimine acilan
veritabanlarina, e-dergilere, e-kitaplara ve diger kiitiiphanecilik hizmetlerine interaktif
ortamdan 24 saat ulasilabilmektedir.

53


http://kutuphane.trakya.edu.tr:591/yordam.htm
http://kutuphane.trakya.edu.tr:591/yordam.htm

TRAKYA UNIVERSITESI 2017 Faaliyet Raporu

100 tlkeden, 60 dilde, 7.000’den fazla gilinliilk gazeteye tam sayfa orijinal gazete baskisiyla
erisim olanagl sunan Press Reader e-gazete veritabani ile Cumhuriyet Gazetesi'nin 1930-2005
yillarini kapsayan arsiv abonelikleri de yenilenmistir. Alman Ekonomi Milli Kiitiiphanesi (ZBW)
ile Merkez Kiitiiphane arasinda yapilan protokolle sahip olduklar1 1.000.000 iizerinde kayda
EconBiz araciligi ile iicretsiz erisim saglanmaktadir.

Ulakbim Kapsaminda Abone Olunan Veri Tabanlari;

Veritabani Adi Konusu Dergi Sayisi
1 [ SCIENCE DIRECT Genel 2.318
2 | ISIWEB OF SCIENCE (1900- ) Atif Index Atf Indeksi
3 | IEEE Xplore / IEE VERITABANI Elektrik, Elektronik, Mithendisligi 413
4 | EBSCOHOST (ASP+BSC(C) Genel 12.544
5 | OVID (LWW DERGILERI) Tip, Saghk 474
6 | TAYLOR & FRANCIS Genel 2.191
7 | ITHENTICATE Intihal Tespit Programi (Akademik) Intihal Analizi
8 | SCOPUS Atif Index Atif indeksi
9 | SPRINGER LINK Genel 2.731
10 | EMERALD iktisat, Isletme, Kamu Y6netimi 306
Ankos Kapsaminda Abone Olunan Veri Tabanlari;
Veritaban Ad1 Konusu Dergi / Kitap/Tez
Sayisi
1 PRESSREADER E-Gazete 7.000+ E-Gazete
2 | WILEY BLACKWELL (SYNERGY) Genel Kapsamli 1.340
3 | EBRARY (E-KITAP) Genel Kapsamli 120.632
4 IOP (INSTITUTE OF PHYSICS) Fizik 78
5 | JSTOR Genel Kapsamli 1.622
6 OXFOR JOURNALS ONLINE Genel Kapsamli 285
7 CAMBRIDGE JOURNALS ONLINE Genel Kapsamli 363
8 | BMJJOURNALS ONLINE Tip, Saglik 30
9 | ACS (American Chemical Society) Kimya 53
10 | APS (American Physical Society) Fizik 14
11 | EBSCO DISCOVERY SERVICE Toplu Tarama Arayiizii Toplu Tarama Arayiizii
12 | REAXYS Kimya Kimyasal Reaksiyonlar
13 | UPTODATE Tip Tibbi Kanitlar
14 ;JIOJ(I;/;IURiYET GAZETESI ARSIV (1930- Gazete Arsivi Gazete Arsivi
15 | CLINICAL EVIDENCE Kanita Dayali T1ibbi Bilgiler Tibbi Kanitlar
16 | EBSCO E-BOOK ACADEMIC COLLECTION Genel Kapsaml E-Kitaplar 144.150
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17 | PROQUEST DISSERTATIONS & THESES FT | Yiiksek lisans/Doktora Tezleri 2.100.000
18 | SAGE isletme, Sosyal Bilimler 909

19 | ENDNOTE Tez ve Makale Yazim Sistemi

20 | HIPERKITAP Genel Kaif?a‘;%;:ﬁrkge E- 17.000
21 | CLINICAL KEY Tip, Saghk 610 E-Dergi

1.180 E-Kitap

intihal Tespit Programi

22 | TURNITIN intihal Tespit Programi

(Ogrenci Odevleri)
23 | iHLAS HABER ARSiVi Haber Arsivi
24 | IDEAL ONLINE Tiirkge E-Dergi 281

Merkez Kiitiiphane 2017 Yili Kullanim Istatistigi

Okuyucu Hizmetleri Istatistigi Akademik idari personel | Ogrenci Toplam
personel

Kayith Aktif Uye 1.155 767 17.069 18.991
Odiing Verilen Kitap 1.598 1.300 35.545 38.443
Odiing Verilen Kitap Dis1 Materyal 232 599 114 945

Kiitiiphaneye gelen kullanici sayisi 765.033

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1. Trakya Universitesinde Yénetim

Universitemiz {ist yoneticisi olan Rektér ve calismalarinda ona yardimci olmak amaciyla Ug
Rektor Yardimcisinin yonetiminde Senato ve YoOnetim Kurulu Kararlarinin uygulanmasi ile
gerceklestirilmektedir. Senato, iiniversitenin akademik orgamdir. Universite yonetim kurulu ise
idari faaliyetlerde Rektore yardimci bir organdir. Fakiiltelerin basinda dekan, enstitii ve
yiiksekokullarin basinda miidiir bulunmaktadir. idari birimler, Genel Sekreterlik ve I¢ Denetim
Birimi ile Genel Sekreterlige bagh sekiz Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi ve Hastane
Basmiidiirliigiinden ibarettir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 11. maddesine gore; iist yoneticiler,
idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin énlenmesinden, mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi ve izlenmesinden sorumludurlar.
Universitelerde Ust yénetici sifatiyla Rektor, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri,
mali hizmetler birimi ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirir.
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6.2. Trakya Universitesi i¢ Kontrol Sistemi

6.2.1. Kavramsal Cerceve

i¢c Kontroliin Tanim: i¢ kontrol, 5018 sayih Kanunu'nun 55’inci maddesine gére; idarenin
amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesini saglamak iizere, idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidtir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca stratejik yonetim anlayisinin
benimsenmesi, siire¢ yonetiminin hayata gecirilmesi, performans esasl biitceleme ile stratejik
planin iliskilendirilmesi; tiim bu sistemlerin saglikli calismasini saglayacak etkin ve etkili bir ig
kontrol yapisinin kurulmasini gerektirmektedir. Gérev ve yetkileri cercevesinde, mali yonetim ve
ic kontrol siireclerine iliskin standartlar ve yontemler Maliye Bakanlifinca, i¢ denetime iliskin
standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenmekte,
gelistirilirmekte ve uyumlastirilmaktadir.

i(,‘ Kontroliin Amaci: Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak
faaliyet gostermesini, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,
karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda, giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamaktir.

i¢ Kontroliin Yapis1 Ve isleyisi: Mali yénetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri, muhasebe
ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢c denetimden olusur.

i¢ Kontrole iliskin Yetki Ve Sorumluluklar: Ust yoneticiler, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve
gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gorev ve yetki alanlari cergevesinde, idari ve mali karar
ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Mali hizmetler birimi, i¢c kontrol
sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda c¢alismalar
yapar ve O6n mali kontrol faaliyetini yiiriitiir. Muhasebe yetkilileri, muhasebe kayitlarinin
usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.

Ust yoneticiler, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist yénetim
anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata
aykir1 faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir calisma
ortaminin ve saydamhigin saglanmasindan gérev ve yetkileri cercevesinde sorumludurlar. Ust
yoOneticiler ve biitce ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve islemlerinin
amagclara, iyi mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim faaliyet raporlar ile
idare faaliyet raporlarina eklerler. i¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol sisteminin isleyisi,
yoneticilerin goriisi, Kisi ve/veya idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢ ve dis denetim sonucunda
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diizenlenen raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli
onlemler alinir.

6.2.2.0n Mali Kontrol

On mall kontrol siireci mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusmakta olup, 6n malil kontrol gorevi
31.12.2005 tarih ve 26040 3. Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Usul ve Esaslara dayanilarak hazirlanan ve 14 Subat 2007
tarihinde yiiriirlige giren Trakya Universitesi On Mali Kontrol islemleri Yénergesine gore
harcama birimleri ile Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan icra edilmektedir.

Ic Kontroliin bir unsuru olan 6én mall kontrol gorevi, idarelerin yonetim sorumlulugu
cercevesinde, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. On mali
kontrol, harcama birimleri tarafindan yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan
yapilan kontrollerden olusur. Mali hizmetler birimi tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, Usul ve
Esaslarda belirtilen kontroller ile idarelerce yapilacak diizenlemeler gercevesinde bu birim
tarafindan yapilmas1 o©ngoriilen kontrollerden meydana gelir. Gelir, gider, varlik ve
yuktimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mall hizmetler birimi
tarafindan idarenin biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintii harcama veya
finansman programlari, merkezi yonetim biitge kanunu ve diger mall mevzuat hiikiimlerine
uygunluk yonlerinden kontrol edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir. On
Mali Kontrole iliskin usul ve esaslar1 diizenleyen ve 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” uyarinca hazirlanan “Trakya Universitesi On Mali Kontrol Yonergesi” 14 Subat 2007
tarihinde yiiriirliige konulmustur. Trakya Universitesi On Mali Kontrol islemleri Yonergesi'nin
“...Bagkanligin 6n mali kontroliine tabi tutulacak mali karar ve islemler, riskli alanlar dikkate
alinmak suretiyle tir, tutar ve konu itibariyla belirlenir ve bu diizenlemeler her y1l tekrar gézden
gecirilir.” hiilkmiine amir 18. Maddesi uyarinca Bagkanligin 6n mali kontroliine tabi tutulacak
mali karar ve islemleri, riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla her yil
revize edilmektedir.

Buna gore 2017 mali yilinda, mal ve hizmet alimlar1 icin 500.000 TL ve yapim isleri icin
1.000.000 TL'yi asan taahhiit evraki ve sézlesme tasarilar1 On Mali Kontrol Islemine tabi
tutulmustur.

6.2.3. I¢c Denetim

I¢c denetim faaliyeti; kamu idarelerinin faaliyetlerinin amag ve politikalara, kalkinma planina,
programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak
planlanmasini ve yirutilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini;
bilgilerin giivenilirligini, biitiinliigiinii ve zamaninda elde edilebilirligini saglamay1 amaglar. i¢
denetim faaliyeti sonucunda, kamu idarelerinin varliklarinin glivence altina alinmasi, i¢ kontrol
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sisteminin etkinligi ve risklerin asgariye indirilmesi icin kamu idaresinin faaliyetlerini olumsuz
etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli dnlemlerin alinmasi, stirekli gézden gecirilmesi
ve miimkiinse sayisallastirilmasi konularinda yonetime 6nerilerde bulunulur.

Ic denetim, nesnel giivence saglamanin yaninda, 6zellikle risk yénetimi, kontrol ve yénetim
stireclerini gelistirmede idarelere yardimci olmak iizere bagimsiz ve tarafsiz bir danismanlik
hizmeti saglar. Danismanlik hizmeti, idarenin hedeflerini gerceklestirmeye yonelik
faaliyetlerinin ve islem siireclerinin sistemli ve dizenli bir bicimde degerlendirilmesi ve
gelistirilmesine yonelik 6nerilerde bulunulmasidir.
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II. AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri
EGITIM

AMAC 1 Universitede sunulan egitim faaliyetlerinin evrensel normlara uygunlugunu
saglamak ve siirdiirmek

HEDEF
1.1. On lisans ve lisans programlarinin niteligini gelistirmek

1.2. Yiiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlilik programlarini gelistirmek

1.3. Yiiksekodgretim alaninda ulusal ve uluslararasi is birligini gelistirmek

1.4. Akademik ve idari birimlerin egitsel, idari ve arastirma ihtiyaclarini karsilamak ve
mevcutlari iyilestirmek

1.5. Uzaktan Egitim Merkezinin egitim olanaklarini artirmak

1.6. Alt yapisini gelistirmek ve engelli 6grencilerin egitimine yonelik ihtiyaclari belirlemek ve
karsilamak

AMAC 2. Ozgiiveni yiiksek, sorgulayan, analitik diisiinceye sahip bireyler yetistirmek

HEDEF
2.1. Ogrencilerin edindikleri teorik ve mesleki bilgileri uygulamaya aktarmalarini saglayacak

faaliyetleri desteklemek

2.2. Egitim danismanlig1 ve rehberlik hizmetlerini gelistirmek

2.3. Ogrencilerin iist diizeyde yabanc dil 6grenme ve kullanma yeteneklerini gelistirmek
2.4. Ogrencilerin basan diizeylerinin artirllmasina yénelik destek ve 6diil sistemlerini
gelistirmek

ARASTIRMA

AMAC 3. Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini gelistirmek

HEDEF
3.1. Teknopark olanaklarini gelistirmek

3.2. Universite biinyesinde var olan arastirma merkezlerini etkinlestirmek ve yeni aragtirma
merkezleri kurmak

3.3. Akademik personelin arastirma yapabilme olanaklarini gelistirmek

3.4. Patent ofisi kurularak patent basvurularina sekretarya destegi saglamak

3.5. Kiitiiphaneleri evrensel kiitiiphanecilik hizmeti verebilecek diizeye getirmek

HIZMET
AMAC 4. Yasanabilir ve siirdiiriilebilir yerleskelere sahip olmak

HEDEF
4.1. Yerleskelerdeki beslenme olanaklarim gelistirmek

4.2. Yerleskelerdeki spor olanaklarini gelistirmek
4.3. Yerleskelerdeki ulasim imkanlarini gelistirmek
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4.4, Universite tarafindan sunulan barinma olanaklarini iyilestirmek ve artirmak

4.5. Yerleskeleri yesil ve ¢cevreye duyarli mekanlar haline getirmek

4.6. Yerleskelerdeki tarihi dokuyu korumak

4.7. Kutiiphane kullanim alanlarini iyilestirmek ve gelistirmek

4.8. Yerleskeleri engelli bireyleri uygun hale getirmek

4.9. Yerleskelerimizde yararlanicilarin tiim ihtiyaclarini karsilayabilecegi alt yapi ve iist yapi
faaliyetlerini yliriitmek

4.10. Yerleskelerimizdeki giivenlik ve temizlik hizmetlerini yiirtitmek

KURUMSAL GELISIiM
AMAC 5. Toplumun sorunlarina ve ihtiya¢larina duyarl bir iiniversite olmak

HEDEF

5.1. Toplumun 6ncelikli sorunlarina ve ihtiyaglarina yonelik yapilan arastirma ve egitim
faaliyetlerini desteklemek

5.2. Sanayi ile is birligini gliclendirmek

5.3. Universitenin Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezini toplumsal hizmete yénelik olarak
gelistirmek

5.4. Sanatsal faaliyetlere yonelik farkindaligi ve katilimi saglamak

AMAC 6. Kurum Kimligi Ve Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek
HEDEF

6.1. Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve orgiitsel baghligini artirici faaliyetleri
tasarlamak ve ytriitmek

6.2. Akademik ve idari siirecleri destekleyici bilgi ve iletisim sistemlerini gelistirmek

6.3. Ogrenciler ile kurumsal is birligini gelistirmek

6.4. Universitenin i¢ kontrol sisteminin siirdiiriilebilir, kamu i¢ kontrol standartlariyla uyumlu
ve etkin olmasini saglamak

6.5. STK’lar ve yerel yonetimler ile is birligini artirmak

6.6. Universitenin tammirligini arttirmak ve bolgenin kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikmak ve
gelistirmek
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B. Temel Politika ve Oncelikler

Trakya Universitesi 2017 Yili Performans Programi, Makro &lgekli hazirlanan Onuncu Kalkinma
Plani, Orta Vadeli Program, Hiikiimet Plani, Ulusal Cerceve Eylem Plani ve Stratejik Planinda
belirtilen misyon ve vizyonu cercevesinde hazirlanmistir. 10. Kalkinma Plani yiiksekdgretim

kurumlari agisindan degerlendirildiginde asagidaki hususlar 6n plana ¢ikmistir.

o Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemi olusturulacaktir.

o Yiiksekogretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde o6zerklik, performans odaklilik,
ihtisaslasma ve ¢esitlilik ilkeleri cergevesinde Kkalite odakli rekabetci bir yapiya
doniistiriilecektir.

e Egitim sisteminde, bireylerin Kkisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme
yaklasimi cercevesinde isglicii piyasasiyla uyumunu gii¢lendiren firsat esitligine dayal,
kalite odakli doniisiim stirdiiriilecektir.

e Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi1 ve hesap verebilirlik
anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim doéngilisiiniin tiim
asamalarinda hayata gecirilmesi temel amactir. Bu ama¢ dogrultusunda kamu
hizmetlerinin hiz ve Kalitesinin artirilmasi ile katiimcilik, seffaflik ve vatandas
memnuniyetinin saglanmasi temel ilkelerdir.

e [Egitim sistemi ile isgiicli piyasasi arasindaki uyum; hayat boyu 6grenme perspektifinden
hareketle is yasaminin gerektirdigi beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi, girisimcilik
kiiltiiriiniin benimsenmesi, mesleki ve teknik egitimde okul-isletme iliskisinin orta ve
uzun vadeli sektor projeksiyonlarini dikkate alacak bicimde giiclendirilmesi yoluyla
artirilacaktir.

e Ulusal Yeterlilik Cercevesi olusturularak egitim ve 6gretim programlar: ulusal meslek
standartlarina gore gilincellenecek, 6grenci hareketliligini destekleyen ulusal ve
uluslararasi gecerlilige sahip diploma ve sertifikasyon sistemi gelistirilecektir.

e Ortadgretim ve yliksekogretim diizeyindeki mesleki ve teknik egitimde, program
biitiinligli temin edilecek ve nitelikli isgliciiniin yetistirilmesinde uygulamali egitime
agirlik verilecektir.

o Yiiksekogretim kurumlarinin sanayi ile isbirligi icerisinde teknoloji iliretimine 6nem
veren, ¢ikt1 odakl bir yapiya doniistiiriilmesi tesvik edilecek ve girisimci faaliyetler ile
gelir kaynaklari ¢esitlendirilecektir.

o Yiiksekogretim kurumlar1 cesitlendirilecek ve yliksekogretim sistemi uluslararasi

ogrenciler ve 6gretim tyeleri i¢cin cekim merkezi haline getirilecektir.
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Universitemizin Temel Politika Ve Oncelikleri

Universitemizin temel politikalar1 ve oncelikleri belirlenirken Onuncu Kalkinma Plani, Orta
Vadeli Program, Hukiimet Plani, Ulusal Cerceve Eylem Plani, Stratejik Plan vb. referans

belgelerindeki temel politika ve 6ncelikler dikkate alinmistir.

Belirlenen temel politikalar ve éncelikler dogrultusunda Universitemizin iistlendigi misyon ve
gorevleri; diisiinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, demokratik ve milli kiiltiirii
6zlimsemis, fen bilimleri, sosyal bilimler, miihendislik ve teknoloji alanlarinda, giincel ve ileri
bilgi diizeyine sahip, iiretken, yaratici, topluma ve ¢evreye saygili, paylasima ve iletisime acik,
ozgiiven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve yenilik¢i 6zelliklere sahip, bilim ve teknoloji
kullanimina ve Uretimine yatkin, bilgi toplumunun gerektirdigi temel bilgi ve becerilere sahip,
tiretken, uluslararasi diizeyde ve nitelikte calisma yapabilen, rekabetci ve tercih edilen mezunlar

yetistirmektir.

Bu baglamda Universitemizin temel politikalari ve éncellikleri sunlardir:

e (agdas egitim ve 6gretim uygulamalarin izlemek, tilkemizin ¢cagdas uygarlik ve teknolojik
gelisim diizeyini yakalayabilmesini saglayacak bilimsel arastirmalarin yapilmasi ve bu
arastirmalarin sonucunda uygulanabilir yeni projelerin tiretilmesi tesvik edilecektir,

o [Egitimde kalite, verimlilik ve rekabeti artirmaya yodnelik olarak gerekli tedbirler
alinacaktir.

e Egitim mifredati gozden gecirilerek, gerekli giincellemelere devam edilecek, ihtiyac
duyulan alanlarda hizmetici egitim faaliyetleri yapilacaktir.

e Tiim egitim birimlerimizde donanim ihtiyaci karsilanacak, fiziki altyapi gelistirilecektir.

e Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir.

e Universitemiz Saglk Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin verimli ve tercih edilir olmasi
saglanacaktir.

e Universitemiz Avrupa Yiiksek Ogrenim Alan1 ve Avrupa Aragtirma Alan’'na uyumu
saglamak amaciyla SOCRATES/Erasmus, Leonardo da Vinci (LdV) ve Lingua
programlarina etkin bir sekilde katilacaktir.

e  Sinir otesi isbirligi projelerine aktif olarak katilim saglanacaktir.

e Balkan dilleri boliimt gelistirilecek, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Arkeoloji ve Sanat
Tarihi boliimleri basta olmak iizere tiim akademik, teknolojik, bilimsel, kiiltiirel ve
sanatsal altyapi gelistirilecektir.

e Uzaktan Egitim ve Siirekli Egitim Merkezleri etkin hale getirilecektir.
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Akreditasyon calismalar1 tiim birimlere yayilacak ve toplam Kkalite anlayisi hakim
kilinacaktir.

Evrensel degerlere, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkisi olan projelere ve AR-GE
calismalarina agirlik verilecektir.

Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; stirekli gelisim, katilimcilik, saydamlik, hesap
verilebilirlik esasina 6zen gosterilecektir,

Kamu i¢ Kontrol Standartlari ile uyumlu bir i¢ kontrol sistemi tesis edilecektir.

Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi ve gelistirilmesi saglanacaktir.

Universitemizde 1S0-9001 Kalite Sistemi tiim birimlerimizi kapsayacak sekilde
yayginlastirilacaktir.

Universitenin finansal kaynaklarinin gelistirilerek gelirlerini artirmak sureti ile elde
edilen gelirleri yatirim projelerine aktarilacaktir,

Teknopark gelistirilecektir.

Yiiksek lisans ve doktora programlarinin sayisi artirilacak olup, yabanci dilde yiliksek
lisans ve doktora programlarina 6ncelik verilecektir.

Uluslararasi ortak Yiiksek lisans programlar agilacaktir.

Engelsiz Universite olmak.

Agropark kurulum calismalarina baslamak.,

Girisimcilik indeksinde iki y1lda ilk 50 iiniversite i¢cerisine girebilmek.

2023 yilinda ilk 10 tiniversite arasinda olmak.

2023 yilina kadar uluslararasi tiniversiteler arasinda (URAP derecelendirmesinde) ilk
1000 arasinda olmak.

Balkan kokenli 6grenci sayisin1 2023 yilina kadar 10.000 ve lizerine ¢ikarmak.

Edirne Saray1 kazisini iiniversite biinyesine almak.

Enez Arkeoloji kazisini iiniversite biinyesine almak.
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I11. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

Bu boliimde Trakya Universitesi'nin mali yapisina iliskin bilgilere yer verilmektedir.

1. Biitce Yapisi ve Kapasitesi

Trakya Universitesi 5018 sayilh Kanuna ekli II sayil cetvelde yer alan 6zel biitgeli kuruluslarin
arasinda sayilmaktadir. Ozel biitce ayn1 kanuna gére “Bir bakanlhiga bagh veya ilgili olarak belirli
bir kamu hizmetini yiiriitmek tizere kurulan, gelir tahsis edilen, bu gelirlerden harcama yapma
yetkisi verilen, kurulus ve calisma esaslar1 6zel kanunla diizenlenen kamu idaresinin biitgesidir”
seklinde tanimlanmistir.

Trakya Universitesi'nde 5018 sayili Kanunla uygulamaya konulan stratejik planlamaya dayal
performans esasli biitceleme sistemi uygulanmaktadir. Sistem Stratejik Plan, Performans
Programi, Cok Yilli Biitce ve Faaliyet Raporu iliskisine dayali olarak yiiriitiilmektedir. Misyon,
vizyon, stratejik amaclar, stratejik hedefler ve bu hedeflere ulasmak icin olusturulan faaliyet ve
projeler biitce ile iliskilendirilmekte ve hazirlanmaktadir.

Asagidaki tabloda Merkezi Yonetim biitcesinden Yiiksekogretim Kurumu ve Universitelere son 6
yilda ayrlan Kesintili baslangic 6denekleri toplami ile Universitelere ayrilan toplam
odeneklerden Trakya Universitesine diisen payina iliskin bilgiler yer almaktadir. Universitelere
verilen toplam 6denekten Trakya Universitesi 2012 yilinda 148.402.000 TL pay alirken, 2017
yilinda bu miktar 289.411.000 TL’ye yiikselmistir. Ancak ayrilan 6denegin oransal olarak
azaldig1 gorilmektedir.

Kesintili Baglangi¢c Odeneklerinin Gelisimi (2011-2017) (1.000 TL)
Aciklama 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 2015 2016 2017

YOK ve

. 14.783.415 | 15.227.761 | 17.298.990 | 18.493.252 | 24.035.999 | 25.620.450
Universiteler

Trakya

. o . 148.402 178.653 210.576 220.416 275.574 289.411
Universitesi

Trakya
Universitesi’nin 1 1,1 1,21 1,19 1,14 1,13
Pay1 (%)
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2. Mali Kaynaklar

Trakya Universitesi Mali Kaynaklar1 hazine yardimi ve 6z gelirlerden (6grenci harglari,
doner sermaye gelirleri, tasinmaz mal kira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar, diger gelirler)
olusmaktadir. 2017 yili biitgesinin %901 291.220.601 TL ile hazine yardimi, %10’u 32.708.658
TL ile 6z gelirlerden olusmaktadir.

Gelir Gerceklesmeleri (2015-2017)

2015 2016 2017
. Biitce Geliri o Biitce Geliri o Biitce Geliri o
Mali Kaynak Tutan (%) Tutan (%) Tutan (%)

(A) Alinan Bagis ve Yardimlar 207.516.071 87,89 236.210.302 |88,55| 291.220.601 90

Hazine Yardimi 207.516.071 236.210.302 291.220.601

(B) Oz Gelir 28.591.136 |12,11 30.522.011 11,45 32.708.658 10

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri| 15.666.505 | 6,63 15.990.093 6 16.997.542 | 5,15

Kira Geliri 2400487 | 1,03 1735684 | 065 | 2098461 | 0,64
glr fggé’if;aé’fl‘ir; Ogr. 1903196 | 081 | 2194587 | 083 | 2491953 | 0,76
ikinci Ogretim 7826996 | 331 7.529.891 282 | 6919992 | 213
Yaz Okulu 513.554 0,21 915.521 0,35 793.125 0,24
Diger Hizmet Gelirleri 3022272 | 127 | 3.614410 135 | 4694011 | 1,38
Diger Gelirler 12.924.631 | 548  14.531.918 545 15.711.116 @ 4,85
Bilg Aras. ve Déner Ser. Pay1 5615832 | 237 | 6727976 | 252 | 7.867139 | 242
(ijrh‘;ltcriiKaﬂ“ Payr Telal 5455068 | 231 5.669.033 213 | 5871174 | 181
Diger Cesitli Gelirler 1853731 | 080 | 2134909 | 080 | 1972803 | 0,62

(A)+(B) Toplam 236.107.207 | 100 | 266.732.313 | 100 | 323.929.259

3. Biitge Odenekleri Dagilimi

Son ti¢ yillik biitce 6denekleri asagidaki tabloda gosterilmektedir. Yilsonu itibari ile 2015 yilinda
272.934.086 TL olan 6denek miktar1 2016 yilinda 316.092.155 TL'ye ve 2017 yilinda ise
345.642.917 ylikselmis ve kiimiilatif olarak 2015 yilindan 2017 yilina gelindiginde 72.708.831
TL artmistir. Odenek artis oran1 % 26 olmustur.

2017 yih biitcesinde 345.642.917 TL toplam biitce 6deneginden Personel Odenekleri
175.289.101 TL ile en biiylik payr olusturmaktadir. Sonra sirasi ile 91.741.250 TL Sermaye
Giderleri, 41.993.776 TL Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri, 28.217.695 TL Sosyal Glivenlik Kurumu
Devlet Primi Giderleri ve 8.401.095 TL Cari Transfer giderleri gelmektedir.
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Biitce Odenekleri Dagihmi (Ekonomik L. Diizey)

2015 2016 2017

Odenek
Toplam

Odenek

Toplam
Odenek

Tiiri 5 Toplam
Odenek

Harcama Harcama

01 | Personel Gid. | 119.180.000 | 137.395.157 | 135.321.312 161.673.000 | 161.340.468 | 156.082.584 | 170.344.000 | 175.289.101

02 ?’(r;i[r(n]i)g‘i/(liet 21.809.000 | 22.410.880 22.104.581 25.848.000 25.986.195 25.670.381 27.822.000 28.217.695

03 M.al Ve . 26.189.000 | 39.386.449 29.801.352 32.257.000 39.538.701 32.738.046 34.248.000 41.993.776
Hiz. Alim Gid.

05 Cari 5.188.000 5.188.000 5.183.918 7.068.000 7.104.100 6.981.322 8.062.000 8.401.095

Transferler

06 | Sermaye Gid. | 48.050.000 | 68.553.600 41.441.441 48.728.000 82.122.690 35.880.352 48.935.000 91.741.250

GENEL TOPLAM  220.416.000| 272.934.086 233.852.064 275.574.000  316.092.155 257.352.685 | 289.411.000 | 345.642.917

4. Biitce Giderleri

2017 Yisonu itibari ile 345.642.917 TL olan 06denegin 293.141.779 TL’si harcanmustir.
Harcamanin gerceklesme oram % 84,81'dir.

Biitce Giderleri

KBO(TL) Toplam Odenek Toplam Harcama Harcama Orani (%)
2016 275.574.000 316.092.155 257.352.685 81,41
2017 289.411.000 345.642.917 293.141.779 84,81

2017 yihi biitgemizden yapilan giderlerden Personel Giderleri (174.452.996 TL) %59,51 ile
birinci sirada gelmektedir. ikinci sirada (49.433.020 TL) %16,86 ile Sermaye Giderleri, iigiincii
sirada (32.778.347 TL) %11,18 ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri, dérdiincu sirada (28.101.964
TL) %9,59 ile SGK Devlet Primi Giderleri ve son sirada ise (8.375.451 TL) % 2,86 ile Cari
Transferler gelmektedir.

Biitce Giderleri Dagilimi (Ekonomik I. Diizey)

2015 | 2016 2017
Toplam - Toplam = Toplam Harcama
Odenek Harcama KBO Odenek Harcama KBO Odenek Harcama Oram
01 gfg;leri 119.180.000 | 137.395.157 | 135.321.312 | 161.673.000 | 161.340.468 | 156.082.584 |170.344.000 | 175.289.101 | 174452996 | 59,51
02 f,fléﬂle"‘ 21.809.000 | 22.410.880 | 22.104.581 25.848.000 | 25.986.195 | 25.670.381 | 27.822.000 | 28.217.695 | 28.101.964 9,59
Mal Ve
03 Hiz.Alm | 26.189.000 | 39.386.449 | 29.801.352 32.257.000 | 39.538.701 | 32.738.046 | 34.248.000 | 41.993.776 | 32.778.347 | 11,18
Giderleri
05 (CariTras. | 5.188.000 5.188.000 5.183.918 7.068.000 7.104.100 6.981.322 | 8.062.000 8.401.095 8.375.451 2,86
06 z‘f;'e"rj‘é’s 48.050.000 | 68553.600 | 41.441.441 48.728.000 | 82.122.690 | 35.880.352 | 48.935.000 | 91.741.250 | 49.433.020 | 16,86

Genel 220.416.000 272.934.086 | 233.852.064 | 275.574.000 | 316.092.155 | 257.352.685 289.411.000 | 345.642.917 | 293.141.779

Toplam
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2017 yilinda fonksiyonel siniflandirmaya gore toplam harcama miktarinin %72’si egitim

hizmetleri, %17’si saglik hizmetleri, %8’i genel kamu hizmetleri, %2’si kamu diizeni ve giivenlik

hizmetleri ve %1’i dinlenme, Kiiltiir ve din hizmetlerinden olusmaktadir.

Fonksiyonel Biitce Giderleri Cetveli

2017 Yihi
Aciklama Kesintili Baslangi¢ Toplam Biitce Gideri Toplam Biitce
Odenegi Odenek ¢ Giderine Oram (%)

Genel Kamu Hizmetleri 26.001.000 27.960.820 24.578.786 8

Kamu Duzeni ve 7.255.000 6.446.377 5.926.511 2

Guivenlik Hizmetleri ’ ) ’ ) ! ’

Saglik Hizmetleri 43.603.000 62.807.858 47.881.113 17
Dinlenme, Kiltiir ve Din 6.435.000 4.780.700 3.854.783 1
Hizmetleri

Egitim Hizmetleri 206.117.000 243.647.162 210.900.584 72

289.411.000 345.642.917

293.141.779

Genel Toplam

5. Yatirim Proje Bilgileri

Odeneklerin Sektor Bazindaki Dagihmi (Bin TL )

2017 Yil Odeneklerinin Sektoér Bazindaki Dagilimi (Bin TL )

Finansman ‘ Y1l Sonu Harc.Toplam
Sl i 0 Zfiodle’il‘e(llil ﬂ?iﬁiﬁ '('1';3211:31( Hzgci(r):ll:m Odenege Gore Nakdi
Hazine 0z g § Gergeklesme Orani (%)
Yardim | Gelir
Egitim Sektorii Toplami 26.998 0 26.998 28.831 55.829 29.539 52,90
Saglik Sektori Toplami 15.000 0 15.000 18.088 33.088 18.212 550,4
" 10,42
Teknolojik Aras. Sek. Toplam1 0 3.933 3.933 0 3.933 410
Kiilttir Sektori 3.000 0 3.000 -.1861 1.140 222 19.47
Spor Sektorii Toplami 2 0 2 722 724 702 96.96

Genel Toplam

45.000

48.933
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2017 Yili Programinda Yer Alan Egitim Sektorii Projelerinin Ger¢ceklesme Durumu (Bin TL)

Yil Sonu
Harcamasinin
Toplam
Odenege Gore
WELGH
Gergeklesme
Orani (%)

Finansman

Proje

Numarasi BB/

Hazine 0z
Yardim | Gelir

2017 Yih

Eklenen

Y1l Sonu
Harcamasi

2017H037080 giziig;iﬂ“iteleri“ Etid 200 o| 200 306 506 247 48,81
1993H031090 gfrrif:lilt:e Merkezi 15.000 0 15.000 | 22.216 | 37.216 16.651 44,74

Tek. Bil. MYO (6.000 m?) 2.500 0 2500 | 3.220 5.720 3.687 64,46

Eczacilik Fak. (10.900 m2) 4.000 0 4000| 2352 6.352 5.080 79,97

flahiyat Fak. (13.000 m2) 3.000 0 3.000| 7.770 10.770 7.884 73,20

g Dis Hek.Fak. (10.037 m2) 3.000 0 3.000| 5625 8.625 0 0,00
i Ogr.Yas.Mer. (8.000 m2) 2.500 0 2500 3.250 5.750 0 0,00
2003H031930 | Kampiis Altyapisi 4.000 0 4.000 2.157 6.157 967 15,71
2017H037090 | Muhtelif isler 5.298 0| 5298 4.152 9.450 9.181 97,15
Biiyiik Onarim 2.500 0| 2500 2.832 5332 5.226 98,01

Makine Teghizat Alimi 2.598 0| 2598 1.120 3.718 3.641 97,93

Bilgi Teknolojileri 200 ol 200 200 400 314 78,50

2017H037100 | Yayin Alim1 2.500 0| 2500 0 2.500 2.495 99,80

Egitim Sektorii Toplam 26.998 0 26.998 28.831 55.829 29.539

2017 Y1l Programinda Yer Alan Diger Sektorlere Ait Projelerinin Ger¢ceklesme Durumu (BinTL)

. - Yil Sonu
Finansman E £ E é Harcamasinin
Proje Proje Adi IS s S5 Toplflnl Oden.ege
Numarasi Hazi o = = = Gore Nakdi
e Z Nk = > _._‘:‘ Gergeklesme
Yardim1 | Gelir Orani (%)
Saghk 20141000470 | Muhtelif Isler 15.000 0 15.000 18.088 33.088 18.212 55,04
Saghk Sektorii Toplam
Teknolojik | 17150560 | Rektorlik Bilimsel 0 3.933 3.933 0 3.933 410 10.42
Arastirma Arastirma Projeleri

I1. Bayezid Kiilliyesi ve
Kiiltiir 2003H040220 | Eski Eserlerin 3.000 0 3.000 -1.861 1.140 222 19,47
Restorasyon ve Onarimi

Kiiltiir Sektorii Toplam

Spor 1997H050230 | Acik ve Kapali Spor Tes. 2 0 2 722 724 702 96,96

Spor Sektorii Toplam
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Sektorii: Egitim

1-) 2017H037080 no’lu Cesitli Unitelerin Etiit Projesi (Baslama-Bitis: 2017/2017):
Projenin toplam tutar1 200.000 TL dir. Proje dédenegi 2016 yilindan harcanamayan 305.320 TL
odenek ilavesi ile 505.320 TL 6denege ulasilmis olup; 246.384 TL si harcanmis ve Universitemiz
yatirimlarinin proje ve etiit calismalari yapilmistir.

2-) 1993H031090 no’lu Derslik ve Merkezi Birimler Projesi (Baslama -Bitis: 1993/2019):
Projenin toplam tutar1 196.000.000 TL, onceki yillar harcamas1 171.000.000 TL, yili 6denegi
15.000.000 TL dir. Yili 6denegine 2016 yili programinda bulunan ve harcanamayan 5 alt
projenin toplam 22.215.970 TL 6denegi ilave edilerek 37.215.970 TL ddenege ulasilmistir. Proje
kapsamindan 5 adet alt proje calismaktadir. Bu projelerimiz sirasi ile;

2/1 llahiyat Fakiiltesi insaat1 (Baslama-Bitis: 2013/2018): Balkan Yerleskesindeki
llahiyat Fakiiltesi égrencilerinin egitim hizmetlerinde kullanacagi bina insaatidir. 2017 yih
icinde ihale islemleri tamamlanmis olup insaat imalatlar1 tamamlanmistir. Yili 6denegi
10.770.000 TL dir. Yili iginde 7.883.867 TL harcama yapilmistir.

[lahiyat Fakiiltesi Insaati
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2/2 Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ingaat1 (Baslama-Bitis: 2013/2017): Prof. Dr.
Ahmet KARADENIZ Yerleskemizde yapilmasi planlanan 6.000 m? kapali alana sahip Senato
karar1 ile Miihendislik Fakiiltesine devredilmis olan okul insaatidir. insaat calismalar

tamamlanmistir. Yili 6denegi 5.719.765 TL dir. Yili i¢cinde 3.686.682 TL harcanarak yatirima
dontstirilmiigtir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaati

2/3 Eczaalik Fakiiltesi insaati (Baslama-Bitis: 2014/2018): Balkan Yerleskemizde
yapilmasi planlanan Eczacilik Fakiiltesi Ingaatinin 10.900 m? kapali alana sahip olmasi
planlanmistir. ingaat imalatlar1 devam etmektedir. Yih 6édenegi 6.351.205 TL dir. Yil icinde
5.079.559 TL harcanarak yatirima déniistirilmustiir.

72



/@ TRAKYA UNIVERSITESI 2017 Faaliyet Raporu

Eczacilik Fakiiltesi insaati

2/4 Dis Hekimligi Fakiiltesi Insaati (Baslama-Bitis: 2016/2019): Balkan
Yerleskemizde yapilmasi planlanan Dis Hekimligi Fakiiltesi insaatinin 10.037 m? kapali alana
sahip olmasi1 planlanmistir. Ancak Saglik Bakanligi normlarina uygun Fakiilte i¢in toplam 22.500
m? lik bir insaat alani gerektiginden proje revizesi i¢in Kalkinma Bakanligindan Uygun Goriis
talebinde bulunulmustur.

2/5 Ogrenci, Yasam Merkezi insaati (Baslama-Bitis: 2016/2018): Aysekadin
Yerleskemizde yapilmasi planlanan Ogrenci Yasam Merkezi insaatinin 8.000 m? kapal alana
sahip olmas1 planlanmistir. Ancak yapilan projenin 10.250 m? lik alan1 kapsamas1 nedeniyle
proje revizesi icin Kalkinma Bakanhgindan Uygun Gériis talebinde bulunulmustur. Insaat proje
calismalar1 tamamlanmis proje revize onayina miiteakip maliyet calismalari tamamlanarak ve
ihale edilmek sureti ile insaatina baslanilacaktir.

3-) 2003H031930 no’lu Kampiis Altyapisi Projesi (Baslama - Bitis: 2003 /2017): Projenin
toplam tutar1 50.000.000 TL olup 6nceki yillar harcamasi 40.000.000 TL’ dir. Yatirim programi
dahilinde Balkan Yerleskemiz basta olmak iizere tiim yerleskelerimizdeki altyapi eksikliklerinin
tamamlanmasi planlanmaktadir. Yili 6denegi olan 4.000.000 TL' ye 2016 yili 6deneginden
harcanamayan 2.156.360 TL 6denek ilavesi ile 6.156.360 TL 6denege ulasilmistir. Yili harcamasi
966.295 TL dir. Proje kapsaminda; 2016 yilindan “TU Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Altyapist” isi devam etmekte ve “TU Balkan Yerleskesi Alternatif Kanalizasyon Hatt1 ve Galeri
Ilavesi Yapim isi” tamamlanmis, “TU Balkan Yerleskesi Hastane Enerji Hatt1 Altyapis” ve “TU
Havsa MYO Aritma Tesisi ve Altyapisi ile Uzunkoéprii Yiiksekokulu Altyapr” Isi yillara sari olarak
ihale edilmistir.
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’ -
T, N
Balkan Yerleskesi Alternatif Kanalizasyon Hatt1 ve Galeri ilavesi

" et tR DR )
Balkan Yerleskesi Alternatif Kanalizasyon Teknik Bilimler MYO Binalar1 Altyapi ve
Hatt1 ve Galeri Ilavesi Cevre Diizenlemesi

4-) 2017H037090 no’lu Muhtelif isler (Biiyilk Onarim) Projesi (Baslama - Bitis Tarihi:
2016/ 2016): Projenin yili 6denegi 2.500.000 TL dir. Yili 6denegine 2016 yili 6deneginden
harcanamayan 331.130 TL ve Universitemiz II. Beyazit Kiilliyesi ve Eski Eserlerin Restorasyonu
projesinden aktarilan 2.500.000 TL 6denek ile 5.331.130 TL &denege ulasilmistir. Projemiz ile
“Rektorliik ve Bagl Birimlerin” onarim ihtiyaclari karsilanmistir. Yili 6deneginden 5.225.891 TL
harcanarak yatirnma dontistiirilmiistr.

Muhtelif Isler Projesi kapsaminda;
a) TU Mubhtelif Isler Kapsaminda Kesan ve Ipsala Meslek Yiiksekokulu Cati Onarim Isi

b) TU Mubhtelif isler Kapsaminda Fen Fakiiltesi Fizik-Kimya Boliimii Ogrenci ve Ogretim
Gorevlisi WC Onarim Isi
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c) TU Mubhtelif isler Kapsaminda Kesan Yusuf Capraz Uygulamal Bilimler Y.0. Dis
Cephe Mantolama ve Cati1 Onarim Isi

d) TU Muhtelif isler Kapsaminda Tiirkan Sabanci Kiiltiir Merkezi (Kariyer Merkezi) Cati
Onarmm Isi

e) TU Mubhtelif Isler Kapsaminda Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Anfi Blogu Tadilat
ve Onarim si

f) TU Muhtelif Isler Kapsaminda Rektorliige Bagh Birimlerin Dogalgaza Doniisiimii ve
Kazan Dairesi Tadilat1 Isi

g) TU Mubhtelif isler Kapsaminda 500 Evler Lojmanlar1 ve Balkan Yerleskesi B-C-D
Bloklar Elektrik Tesisat1 Tadilat Isi

h) 4734 sayili KIK’nun 22 d maddesi ile Bagh Birimlerin acil onarim ihtiyaclari temin ve
tedarik edilmistir.

Sektorii: Egitim- Spor

5-) 1997H050230 no’lu A¢ik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi (Baslama - Bitis: 1997/
2018): Projenin toplam tutar1 2.000 TL (iz 6denek) olup yili 6denegine 2016 yili 6deneginden
harcanamayan 456.830 TL ve II. Beyazit Kiilliyesi ve Eski Eserlerin Restorasyonu projesinden
aktarilan 265.000 TL ddenek ile 723.830 TL 6denege ulasilmistir. Proje kapsaminda; Balkan
Yerleskesi Kirkpinar Yiizme Havuzu Binasindaki mekanlarda 3 adet dans ve platess salonu,
crosfeet salonu, fitness salonu ve giires egitim ve antreman alani olusturulmustur. Yih
6deneginin 701.967 TL si harcanmistir.

Sektorii: Egitim- Kiltiir

6-) 2003H040220 no’lu II. Beyazit Kiilliyesi ve Eski Eserlerin Restorasyon ve Onarimi
Projesi (Baslama - Bitis: 2003 / 2019): Projenin toplam tutar1 23.000.000 TL olup; 6nceki
yillar harcamasi 11.500.000 TL dir. Y1l 6denegi 3.000.000 TL dir. 2016 yilinda gerekli projelerin
ve ruhsat islemlerinin tamamlanmamasindan dolayr harcanamayan 904.940 TL o6denek ile
toplam 3.904.9460 TL o6denege ulasilmistir. Yih o6deneginden Universitemiz ihtiyaclar
cercevesinde 2.500.000 TL 6denek Muhtelif isler (Biiyiik Onarim) projesine, 265.000 TL 6denek
ise Acik ve Kapali Spor Tesisleri projesine aktarilistir. Proje 6denegi 1.139.940 TL olarak revize
edilmis ve 221.396 TL yili harcamasi olmustur. Universitemiz biinyesinde bulunan Kiiltiirel
miraslarimizin restorasyon ve onarim ihtiya¢larinin tamamlanmasi planlanmaktadir.

“Makedonya Yerleskesi Cevre Duvari II. Etap Onarim Isi” tamamlanmis olup, yih icinde;
TU Karaagac 1 No'lu Eski Istasyon Binasi ve Eski Hangar Binasi RRR Projeleri ve Miihendislik
Hizmet Alimu Isi ile TU II. Beyazit Kiilliyesi ve Eski Eserlerin Restorasyon Kapsaminda Karaagac
Yerleskesi 7 No’lu Bina Onarim ve Restorasyon Isi ihaleleri yillara sari olarak yapilmigtir.
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e

Makedonya Yerleskesi Cevre Duvari II. Etap Onarim

Sektorii: Saghk

7-) 20141000470 no’lu Muhtelif Isleri (Biiyiik Onarim) projesi (Baslama - Bitis: 2014 /
2018): Projenin toplam tutar1 68.202.000 TL olup, 6nceki yillar harcamasi 53.202.000 TL dir.
Yili 6denegi 12.000.000 TL dir. 2016 yilindan harcanamayan 2.743.700 TL 6denek ile toplam
14.743.700 TL 6dene ulasilmistir. 2017 yilinda; Hastane A2-A3-A4-A6 Bloklar1 Onarim Isi ihale
edilerek yillara sari olarak sozlesmeye baglanmistir. Yili 6deneginin 10.024.011 TL’si yatirima

dontstirilmiistir.

Hastane A2-A3-A4-A6 Bloklar1 Onarim Isi
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6. Kesin Mizan

Universitemizin 2017 mali yih kesin mizani agagidaki gibidir.

Hesap Ad1 Alacak Borg¢ Artik Alacak Artik
100 | KASA HESABI 1.509.377,14 1.507.540,00 1.837,14 0,00
102 | BANKA HESABI 6.179.814.250,29 6.156.558.721,10 23.255.529,19 0,00
103 ‘E/E,['?_ih?\é_();“]" VE GON. 6.158.308.150,64 6.158.366.419,64 0,00 58.269,00
104 | PROJE OZEL HESABI 1.660.010,54 827.262,01 832.748,53 0,00
105 | DOVIZ HESABI 3.568.113,55 1.778.616,81 1.789.496,74 0,00
106 | DOVIZ GONDERME EMI. HS (-) 2.133.815,92 2.133.815,92 0,00 0,00
108 | DIGER HAZIR DEGERLER HS 5.857.783.280,35 5.857.783.280,35 0,00 0,00
120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HS 353.520.161,91 286.711.413,91 66.808.748,00 0,00
121 | GELIRLERDEN TAKIPLI AL. HS 1.706.914,96 563.521,92 1.143.393,04 0,00
140 | KiSILERDEN ALACAKLAR HS 1.291.636,71 302.362,85 989.273,86 0,00
150 | ILK MADDE VE MALZ. HS 10.449.602,16 7.694.027,69 2.755.574,47 0,00
160 |i$ AVANS VE KREDILERI HS 3.393.635,15 3.393.635,15 0,00 0,00
161 | PERSONEL AVANSLARI HS 414.785,46 414.785,46 0,00 0,00
162 | BUTCE DISI AVANS VE KRE. HS 15.669.951,82 7.547.418,52 8.122.533,30 0,00
181 | GELIR TAHAKKUKLARI HS 254.569,30 254.569,30 0,00 0,00
220 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HS 3.541.976,37 951.684,22 2.590.292,15 0,00
226 | VERILEN DEPOZITO VE TEM. HS 475.171,89 0,00 475.171,89 0,00
241 gﬁ&_;’iﬁlgi’fg EEIgLEN 432.000,00 0,00 432.000,00 0,00
242 SDS}S ZIZSERMAYELi KUR-YAT. 518,38 0,00 518,38 0,00
250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI 574.453.556,51 39.869,20 574.413.687,31 0,00
251 | YERALTI VE YERUSTU DUZ. HS 9.693.046,58 0,00 9.693.046,58 0,00
252 | BINALAR HESABI 458.234.617,43 503.319,40 457.731.298,03 0,00
253 | TESIS, MAKINE VE CiH. HS 78.990.939,00 1.709.194,34 77.281.744,66 0,00
254 | TASITLAR HESABI 2.841.844,18 0,00 2.841.844,18 0,00
255 | DEMIRBASLAR HESABI 61.224.351,64 3.475.357,93 57.748.993,71 0,00
257 | BIRIKMi$ AMORT. HS (-) 1.296.659,80 149.018.653,54 0,00 147.721.993,74
258 | YAPILMAKTA OLAN YAT. HS 48.069.638,16 10.836.255,06 37.233.383,10 0,00
260 | HAKLAR HESABI 3.552.256,24 0,00 3.552.256,24 0,00
268 | BIRIKMi$ AMORT. HS (-) 0,00 3.552.256,24 0,00 3.552.256,24
281 | GELIR TAHAKKUKLARI HS 32.395,78 0,00 32.395,78 0,00
294 SE%EDCS%_R\IIIX;&?&(&TROSQAR 3.405.704,84 138.046,42 3.267.658,42 0,00
299 | BiRiKMi$ AMORT. HS (-) 0,00 3.267.658,42 0,00 3.267.658,42
320 | BUTGE EMANETLERI HESABI 4.471.286,31 6.500.854,53 0,00 2.029.568,22
330 | ALINAN DEPOZITO VE TEM. HS 701.593,60 767.202,60 0,00 65.609,00
333 | EMANETLER HESABI 26.941.768,64 32.127.224,80 0,00 5.185.456,16
360 | ODEN.VERGI VE FONLAR HS 19.449.150,51 21.830.960,67 0,00 2.381.810,16
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ODENECEK SOSYAL GUVENLIK

361 KESINTILERI HS 45.205.166,61 45.472.420,01 0,00 267.253,40
362 i%?;:sxggzglffgl;ASMU IDA. 20.979,24 21.535,28 0,00 556,04
372 | KIDEM TAZMINATI KARS.HS 74.102,57 74.102,57 0,00 0,00

380 | GELECEK AYLARA AIT GEL. HS 786.665,66 786.665,66 0,00 0,00

430 | ALINAN DEP. VE TEM. HS 159.009,82 749.656,58 0,00 590.646,76
472 | KIDEM TAZ. KARSILIGI HS 74.102,57 2.650.435,84 0,00 2.576.333,27
480 | GELECEK YILLARA AIT GEL. HS 62.157,78 160.618,59 0,00 98.460,81
500 | NET DEGER HESABI 190.683.712,40 1.236.307.004,30 0,00 1.045.623.291,90
570 giﬁﬁ?E?éb?ﬂ%gkgglngS 103.253.989,40 174.011.788,70 0,00 70.757.799,30
580 (S;(EIEIM}I{z S({_I)LLAR OLUMSUZ FA. 515.443.725,78 257.721.862,89 257.721.862,89 0,00

590 ?(())IEI\IIE(I;AUOHLE?SIXE? FAALIYET 0,00 306.538.325,17 0,00 306.538.325,17
591 | DONEM OLUMSUZ FA.SON.HS () 96.553.376,24 96.553.376,24 0,00 0,00

600 | GELIRLER HESABI 668.825.629,94 668.825.629,94 0,00 0,00

630 | GIDERLER HESABI 355.259.815,44 355.259.815,44 0,00 0,00

690 | FAALIYET SONUCLARI HESABI 661.080.824,56 661.080.824,56 0,00 0,00

800 | BUTGE GELIRLERI HESABI 323.929.268,25 323.929.268,25 0,00 0,00

805 | GELIR YANSITMA HESABI 313.698.697,55 313.698.697,55 0,00 0,00

830 | BUTGE GIDERLERI HESABI 293.181.804,59 293.181.804,59 0,00 0,00

835 | GIDER YANSITMA HESAPLARI 293.181.804,59 293.181.804,59 0,00 0,00

895 | BUTGE UYG. SONUCLARI HS 585.218.831,80 585.218.831,80 0,00 0,00

900 | GONDERILECEK BUTGE ODE. HS 451.802.696,82 451.802.696,82 0,00 0,00

901 | BUTGE ODENEKLERI HESABI 454.057.777,82 454.057.777,82 0,00 0,00

902 | BUTGE ODENEK HAR. HS 371.261.480,20 371.261.480,20 0,00 0,00

903 | KULLANILACAK ODEN. HS 371.261.480,20 371.261.480,20 0,00 0,00

904 | ODENEKLER HESABI 371.261.480,20 371.261.480,20 0,00 0,00

905 | ODENEKLI GIDERLER HS 293.141.779,58 293.141.779,58 0,00 0,00

910 | ALINAN TEMINAT MEK. HS 18.779.068,33 5.196.959,30 13.582.109,03 0,00

911 | ALINAN TEMI. MEK. EM. HS 5.196.959,30 18.779.068,33 0,00 13.582.109,03
914 | VERILEN TEMINAT MEK. HS 1.989.566,20 0,00 1.989.566,20 0,00

915 | VERILEN TEM. MEK. KARS. HS 0,00 1.989.566,20 0,00 1.989.566,20
920 | GIDER TAAH. HS 60.773.295,27 50.473.201,51 10.300.093,76 0,00

921 | GIDER TAAHH. KARS. HS 50.473.201,51 60.773.295,27 0,00 10.300.093,76
948 | BASKA BiR. ADINA {ZL. AL. HS 4.411.339,74 1.534.904,10 2.876.435,64 0,00

949 | BASKA BIR.ADINA iZL. AL. E. HS 1.534.904,10 4.411.339,74 0,00 2.876.435,64
962 | BILIMSEL PRO]J. HESABI 5.403.660,14 4.301.234,58 1.102.425,56 0,00

963 | BILIMSEL PRO]J. KAR. HS 4.289.600,79 5.392.026,35 0,00 1.102.425,56
964 iﬁzlgleA TAH. BINALAR VE 376.985.136,61 0,00 376.985.136,61 0,00

965 KAMU IDA. TAH. BINALAR VE 0,00 376.985.136,61 0,00 376.985.136,61

ARA.KARS. HS
TOPLAM

27.178.603.823

27.178.603.823

1.997.551.054

1.997.551.054
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7. Mali Denetim Sonuglari

Sayistay Baskanhginca her yil yerinde (Universitemizde) yapilan dis denetim kapsaminda
hareket edilmektedir.
Bagkanlhiginca Universitemizde yapilan denetimler sonucunda 2016 yilinda kamu zararina

diizenlenen Mali Raporlar ve oOneriler dogrultusunda Sayistay

yonelik bir bulguya rastlanilmamistir. 2017 mali yilina iliskin denetim silireci devam etmekte
olup Mali Raporlar1 heniiz teblig edilmemistir.

B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet Bilgileri

1.1. Sosyal Faaliyetler: 2017 yil icerisinde, Universitemizce ve 6grenci topluluklar: tarafindan
cesitli nitelikte 430 sosyal etkinlik diizenlenmistir. Ayrica 2017 yili sonuna kadar yurt icinde
gerceklestirilen 55 farkli organizasyona 1231 d8rencimizin katilimi saglanmistir.

Universitemizde Diizenlenen Faaliyetlerin Durumu

. Etkinlik | Katilimac
Faaliyetler
Sayisi Sayisi

Faaliyetler Etkinlik Katilimc

Sayisi Sayisi
Kermes, Anma Toreni, Soylesi, Semp., Panel,
Agac Dikimi Etkinligi, 34 2000 Calistay, Kongre, Konf., 83 15.000
Yarisma ve Diger Seminer, Forum
Tanisma Toplantisi, 100 7000 Fll!m, S.lay.t, Belgesel 23 1000
Stant A¢ma, Prova Gosterimi
Gezi, Kamp, Piknik 25 2000 Halk Oyunlar: Gosterileri 1 500
Sosyal Sorumluluk Grup Karsilasmalari-
Projesi 36 400 Senlik Spor Miis. 4 200
Konser 6 2600 Fotograf- Resim Sergisi 2 250
Tiyatro Gosterisi 21 10.500 Nevruz Kutlamasi 1 600
Workshop, Egitim 11 D11 Etkinlikler

Genel Toplam 430

Katilim Saglanan Yurt I¢i Faaliyetlerin Durumu

Faaliyet Tiirii Fg:;’;ft Kast;;:‘s‘l'c' Faaliyet Tiirii Fg:;’;‘:t Kast:;‘s‘l‘“
Semp., Kongre ve Konf. 4 82 Anma-Gezi Etkinlikleri 8 300
Ogrenci Konseyi Faal. - Kamp-Egitim 19 454
Tiyatro - Gosteri-Festival 2 38
Yarisma 26 Unv. Spor Faaliyetleri 26 439

Toplam 5 108 Toplam 55 1.231
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1.2. Ogrenciye ve Personele Sunulan Yemek Hizmetleri

Yemek Hizmetleri

Ogrenci 511.599
Personel 61.963
Toplam 573.562

1.3. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

1.3.1. Uluslararasi Bilimsel Yayim Calismalari

Trakya Universitesi 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerine bilgi hizmeti sunmak amaciyla
faaliyetlerini strdiirmekte, ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel c¢alismalarina devam
etmektedir. Amag, kiiresellesen diinyada bilgiye en hizli bir sekilde erismek, iliretmek ve
yaymaktir. Trakya Universitesi dgretim iiyelerinin gerceklestirdigi uluslararasi yayin sayilar
asagida gosterilmistir.

2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 2016 | 2017
1 Tip Fakiiltesi 180 150 143 122 180 191 186
2 Mimarlik Fakiiltesi 13 16 - - 2 6 3
3 Miihendislik Fakiiltesi - - 25 25 22 39 53
4 Egitim Fakiiltesi 10 15 11 11 6 10 6
5 | Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2 8 1 2 2 2
6 Edebiyat Fakiiltesi - 1 2 1 1 2 1
7 Fen Fakiiltesi 64 52 54 33 25 35 46
8 Saglik Bilimleri Fakiiltesi 9 7 2 2 7 12 11
9 Eczacilik Fakiiltesi - 1 6 7 6 10 10
10 | Dis Hekimligi Fakiiltesi - - - - 12 12 6
11 | Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - - -
12 | Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 1 - - - - -
13 | Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor YO 1 - 1 2 2 1 1
14 | Uygulamali Bilimler YO - - 1 - - 1 1
15 | Uzunkoprii Uygulamal Bilimler YO - - - 1 - 1 1
16 | Kesan Yusuf Capraz Uygulamal Bil. YO - - - - 1 6 2
17 | Edirne Teknik Bilimler MYO - 8 7 6 2 6 1
18 Arda MYO - - 1 1 3 3 1
19 Kesan MYO 1 4 4 3 4 6 6
20 Edirne Saglik Hizmetleri MYO - - - 2 - 1 1
21 | ipsala MYO - - 4 4 3 4 1
22 | Edirne Sosyal Bilimler MYO - - - - - - 2
23 | Giizel Sanatlar Fakiiltesi - - - - - - 3
24 | Yabana Diller Yiiksekokulu - - - - - - 4
25 | TUTAGEM - - - - - - 1

Yukaridaki tabloda Web of Science (SCI- Expanded, SSCI, A&HCI, CPCI-S ve CPCI-SSH) kapsamindaki dergilerde Trakya Universitesi adresli yayin
sayilar1 yer almaktadir. 2017 yilina ait yayin sayilar1 Web of Science 31.12.2017 tarihi itibariyle alinmistir.
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Yunanistan’in Selanik sehrinde diizenlenen Uluslararasi Selanik Kitap Fuari’na Trakya Universiteler Birligi
olarak Universitemiz, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Namik Kemal Universitesi ve Kirklareli
Universitesinin yani sira Istanbul Universitesi de katildi. Rektor Prof. Dr. Erhan Tabakoglu, konusmasinda “Bu
kitap fuari, kiiltiriin evrensel bir dil oldugunu gostermektedir. Bu fuar farkli milletlerden insanlarin
birbirlerinin anlama yeteneklerini gelistirip giliclendirmesini saglamaktadir. Uzak goriiniiyoruz ama
yakinlagtikca birbirimize ne kadar benzedigimizi fark ediyoruz. Bu kitap fuar1 vasitasiyla Trakya
Universitesinin akademik, kiiltiirel ve bilimsel degerlerini Yunanistan’dan ve biitiin diinyadan gelen misafirlere
sunma firsatina sahip olmak ve tilkem adina burada olmak benim ig¢in biiyiik bir onurdur.” dedi.
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SCI- EXPANDED, SSCI VE A&HCI, CPCI-S ve CPCI-SSH KAPSAMINDAKI DERGILERDE

TRAKYA UNIVERSITESi ADRESLI YAYIN SAYILARI

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Toplam yayin sayisi (her tiirlii yayin tipi

dahil) 281 263 262 222 278 350 351

Ogretim liyesi basina diisen ortalama 0,50 0,44 0,43 0,35 0,40 0,49 0,49
yayin saylsl

Tam makale sayis1 226 198 208 181 214 274 286

Ogretim liyesi basina diisen tam makale 0,40 0,33 0,34 0,28 0,31 0,39 0,40
say1sl

Yayin basina alinan ortalama atif sayisi 797 9,09 10,50 13,44 11,28 10,20 11,49

(her tirld yayin tipi dahil)*

Tim yayin tipleri dahil Tiirkiye toplam1 | 27.958 30.175 31.706 29.172 34.119 39.088 40.357

Tam makale olarak Tiirkiye toplami 22.760 24.103 24.680 23.424 27.152 30.370 32.258
TU. Adresli Yayinlarin Tiirkiye Adresli

Yayinlara Katki Orani (%) (her tiirlii 1,00 0,87 0,82 0,76 0,81 0,89 0,87
yayin tipi dahil)

* Bu atiflar, sadece Thomson-Reuters Web of Science (SCI- Expanded, SSCI, A&HCI, CPCI-S ve CPCI-SSH) kapsamindaki dergilerde ¢ikmis Trakya
Universitesi adresli yayinlarin, yine Web of Science kapsamindaki dergilerde kaynak gésterilmesiyle elde edilen degerlerdir. Web of Science
kapsaminda olmayan dergilerde ¢ikmis yayinlarin, Web of Science kapsamindaki dergilerde kaynak gosterilmesiyle elde edilen atiflar1 kapsamaz.

Asagidaki grafikte “Trakya Univ” or “Univ Trakya” kelimelerinin adres olarak
kullanilmasiyla elde edilen yayinlarin, 1983-2017 arasindaki yillik yayin sayisi verilmistir.
Uzerinde oynama yapilamadigindan, grafikler buraya Thomson-Is1 Web of Science’den orijinal
sekliyle alinmistir.

Published Items in Each Year

Total Publications
5.147
450+

400

Asagidaki grafikte “Trakya Univ” or “Univ Trakya” kelimelerinin adres olarak
kullanilmasiyla elde edilen yayinlarin, 1985-2017 arasindaki yillik atif durumu verilmistir.
Uzerinde oynama yapilamadigindan, grafikler buraya Thomson-Is1 Web of Science’den orijinal
sekliyle alinmistir.
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Citations in Each Year

Sum of Times Cited per Year

1.4. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Bilgiye dayali kiiresel ekonomik yaris ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde yasanan
o6nemli gelismeler, her alanda oldugu gibi yliksekdgretim alaninda da siki iliskileri beraberinde
getirmektedir. Bu gercekten hareketle Universitemiz ile, yurt dis1 liniversiteler arasinda; egitime
yonelik isbirligi calismalar1 kapsaminda imzalanan ikili anlasmalarin sayis1 giin gectikce
artmaktadir. Gergeklestirdigimiz bu calismalar gosteren tablo asagida verilmistir. Universiteler
arasinda yapilan ikili anlagmalar, 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin kendilerini gelistirme
firsati bulmasina olanak saglayacak; bu faaliyetlerde elde edilen kazanimlar hem bireysel
calismalarda olumlu etkiler yapacak, hem de kurumsal standartlarin ylikselmesinde 6nemli bir
rol tistlenecektir.

. Elbasan Alexander Xhuvani Univ.

. Vitrina Ozel Universitesi (Rruga "Donika Kastrioti"- Tiran)
. Bakii Devlet Universitesi

. University Of Bihac (Bihac-Bosna Hersek)

. "Dzemal Bijedic" University

. Sarajevo University

. University of Banja Luka

. Travnik University

O 00 N O U1 » W IN -

. "Vasil Levski" Ulusal Spor Akademisi (Sofya-Bulgaristan)

10. Filibe Universitesi "The Paissi Hilendarski"

11. Bourgas Prof. Dr. Assen Zlatarov University

12. Gida Teknolojieri Universitesi (Filibe-Bulgaristan) Ortak Projelerde Akademik Isbirligi
13. Filibe Universitesi Smolyan Subesi Egitim Fakiiltesi

14. Bulgarian Academy of Sciences

15. St. Cyril and St. Methodius University- Veliko Turnovo

16. The State University of Library Studies and Information Technologies

17. “Kazablanka Hassan 11" Universitesi

18. Public University of Gjilan
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19. Prizren University

20. Rezekne Higher Education Institution

21. International Vision University

22. International Balkan University

23. University of Tetova

24. The University of Szeged

25. Academy of Sciences of Moldova

26. Indus Universty

27.Shaheed Benazir Bhutto University, Sheingal Dir Upper, Islamic Republic of Pakistan

28. Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi, Zagreb Universitesi Egitim Fakiiltesi, Ss.Cyril and
Methodius Universitesi, Stara Zagora Universitesi Egitim Fakiiltesi, Stip Universitesi Egitim
Bilimleri ve Filoloji Faktiltesi

29. Democritus Universitesi (Komotini-Yunanistan)

30. Democritus Universitesi Tip Fakiiltesi

31. Ionian University

32. Aristotle University of Thessaloniki

33. Collaboration Protocol, University Collaboration network at the Black Sea-UNIVER-SEA.NET
(Istanbul Aydin Universitesi, Karabiik Universitesi, Trakya Universitesi ve "Andrei Saguna"
Universitesi)

34. Istanbul University, "Ss. Cyril and Methodius University" in Skopje, Sofia University"St.
Kliment Ohridski", Trakya University, Turkish Academy of Sciences, Macedonian Academy of
Sciences and Arts, Bulgarian Academy of Science

35. University of Kansas (Cultural, Educational and Scientific Cooperation) University of Kansas
Medical Kansas

36. The University of Missouri- Kansas City
37. Tuzla University

38. Sofia St. Kliment Ohridski

39. University of Ruse

40. Agricultural University of Plovdiv

41. Osh State University

42.Kolegji ABB

43. Kosovo Public Institute

44, University of Prishtina

45. Mara University of Technology

46. University of Craiova

47. Kherson State University

84



TRAKYA UNIVERSITESI 2017 Faaliyet Raporu

Rektdriimiiz Biikres Universitesini ziyaret etti. Ziyarette
{iniversiteler aras1 ikili Anlagsma Protokolii, Erasmus+ ve
Mevlana Programi, ve Tirkiye’deki burs imkanlari
hakkinda goriisiildii. Toplantida Mevlana Burslart ve
egitim hareketliligi, Trakya Universitesinin Balkan
Politikas1 hakkinda bilgi verildi.

Rektoriimiiz  Ovidius  Universitesini  Rektdrii  Prof.
Dr.Sorin Rugina’y: ziyaret etti. Kostence’de olmaktan
mutlu oldugunu, Universitemizin her tiirlii isbirligine
hazir oldugunu, iki iniversite arasinda Erasmus
programinin aktif olarak kullanildigin1i ve bu yil
igerisinde Universitemizde Ovidius Universitesi ile ortak
iki kiltir ve sanat etkinligi diizenlendigini, bu
etkilesimin diger alanlara da yayarak en kisa zamanda
kardes tniversiteler haline gelineceginden hi¢ kuskusu
olmadigini belirtti.

8.Balkan Sosyal Bilimler Kongresi Kostence’de
gerceklestirildi. Rektorimiiz  yaptigt  konusmada,
Trakya Universitesi’nin Balkanlarda yapilan her tiirlii
gerek kiiltiirel gerekse akademik etkinliklerde destek
olmaktan ve onciilik etmekten biiyiik gurur duydugunu
ifade etti.

INTERNATIONAL % JLUSLARARAS!
SOCIAL SCIENCES CONGRESS * ‘BALKAN\IJ/\:‘RDA — e
P inthe BALKANS &« SOSYAL BILIMLER KONGRES|
’\—‘ I Se (":-IL.H 2017 y v
wstanks / Romanina ! jgo
Y042 @80 &0

1.4.1. Farabi Degisim Programi

Kisaca "Farabi Degisim Programi” olarak adlandirilan Yiiksekdgretim
qq / Kurumlar Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi,
;«’;‘ % tiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans, lisans,
%‘*ﬁé\ yluksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-0gretim yapan
Faral)i yiksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim tyesi degisim

programidir. Program, 6grenci veya o6gretim lyelerinin bir veya iki
yariy1l siiresince bagka bir yliksekdgretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam
etmelerini amac¢lamaktadir.
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Universite EapaltilLs Universite Eazaylls
Siiresi Suiresi

1 | ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI 2021-2022 | 51 | INONU UNIVERSITESI 2021
2 | ADIYAMAN UNIVERSITESI 2022-2023 | 52 | ISKENDERUN TEKNiK UNIVERSITESI 2021-2022
3 | ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 2022-2023 | 53 | ISTANBUL AREL UNIVERSITESI 2017-2018
4 | AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 2022-2023 | 54 | ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI 2018-2019
5 | AHI EVRAN UNIVERSITESI 2020-2021 | 55 | ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI 2016-2017
6 | AKDENIZ UNIVERSITESI 2020-2021 | 56 | ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITESI 2022-2023
7 | AKSARAY UNIVERSITESI 2022-2023 | 57 | ISTANBUL UNIVERSITESI 2021-2022
8 ﬁh?ggﬁs?%‘ggmm KEYKUBAT 2021-2022 | 58 |I1ZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI 2022
9 | AMASYA UNIVERSITESI 2022-2023 | 59 | KAFKAS UNIVERSITESI 2021
10 | ANADOLU UNIVERSITESI 2021-2022 | 60 &?VR&I\;I{*TI;'\S’[{\RAS SUTCU IMAM 2022-2023
11 | ANKARA UNIVERSITESI 2019-2020 | 61 | KARABUK UNIVERSITESI 2020-2021
12 | ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2021-2022 | 62 | KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI 2021-2022
13 | ATATURK UNIVERSITESI 2021-2022 | 63 gﬁ?\?g{;ﬂ%ﬁu MEHMET BEY 2021-2022
14 | BALIKESIR UNIVERSITESI 2022-2023 | 64 | KASTAMONU UNIVERSITESI 2022
15 Eﬁ?\?égswi[?]%?mm EYLUL 2020-2021 | 65 | KIRIKKALE UNIVERSITESI 2021-2022
16 | BARTIN UNIVERSITESI 2022-2023 | 66 | KIRKLARELI UNIVERSITESI 2020-2021
17 | BASKENT UNIVERSITESI 2020-2021 | 67 | KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI 2022-2023
18 | BATMAN UNIVERSITESI 2021 68 | KOCAELI UNIVERSITESI 2022-2023
19 | BEZMI ALEM UNIVERSITESI 2019-2020 | 69 | MARDIN ARTUKLU UNIVERSITESI 2022-2023
20 | BEYKENT UNIVERSITESI 2017 70 | MARMARA UNIVERSITESI 2017-2018
21 | BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI | 2021-2022 | 71 | MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI 2021-2022
22 | BINGOL UNIVERSITESI 2022-2023 | 72 | MERSIN UNIVERSITESI 2022-2023
23 | BITLIS EREN UNIVERSITESI 2022-2023 | 73 %’}%‘ggﬁiwzm SANATLAR 2022-2023
24 | BURSA TEKNIK UNIVERSITESI 2020 74 | MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI 2021-2022
25 | BOZOK UNIVERSITESI 2021-2022 | 75 | MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI 2021-2022
26 | BULENT ECEVIT UNIVERSITESI 2018 76 | MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI 2023-2024
27 | CELAL BAYAR UNIVERSITESI 2020 77 | NAMIK KEMAL UNIVERSITESI 2021-2022
28 | CUMHURIYET UNIVERSITESI 2021 78 | NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI 2022-2023
30 | CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI 2021-2022 | 80 | NiGDE UNIiVERSITESI 2021-2022
31 | CUKUROVA UNIVERSITESI 2021-2022 | 81 | ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI 2022-2023
32 | DICLE UNIVERSITESI 2020 82 | ORDU UNIVERSITESI 2021-2022
33 | DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI 2020 83 | OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI 2021
34 | DUMLUPINAR UNIVERSITESI 2021-2022 | 84 | PAMUKKALE UNIVERSITESI 2019
35 | DUZCE UNIVERSITESI 2021-2022 | 85 | RECEP TAYYiP ERDOGAN UNIVERSITESI 2020-2021
36 | ERCIYES UNIVERSITESI 2022-2023 | 86 | SAKARYA UNIVERSITESI 2021-2022
37 | ERZINCAN UNIVERSITESI 2021-2022 | 87 | SELGUK UNIiVERSITESI 2022-2023
38 | ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI | 2020-2021 | 88 | SINOP UNIVERSITESI 2021-2022
39 | FIRAT UNIVERSITESI 2021-2022 | 89 | SiiRT UNIVERSITESI 2021-2022
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40 | GAZI UNIVERSITESI 2020-2021 90 | SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI 30.11.2021
41 | GAZIANTEP UNIVERSITESI 2022-2023 91 | SIRNAK UNIVERSITESI 2022-2023
42 | GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI 2022-2023 92 | MUNZUR UNIVERSITESI 2021-2022
43 | GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI 2021-2022 93 | ULUDAG UNIVERSITESI 2021-2022
44 | GIRESUN UNIVERSITESI 2022-2023 94 | USAK UNIVERSITESI 2021-2022
45 | GOMUSHANE UNIVERSITESI 2020-2021 95 | YALOVA UNIVERSITESI 2022-2023
46 | HACETTEPE UNIVERSITESI 2021-2022 96 | YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI 2022-2023
47 | HAKKARI UNIVERSITESI 2022-2023 97 | YUOZUNCU YIL UNIVERSITESI 2021
48 | HARRAN UNIVERSITESI 2023-2024
49 | HITIT UNIVERSITESI 2021
50 | IGDIR UNIVERSITESI 2020-2021

1.4.2. Erasmus Ikili Anlasmalar

Eramus+ Erasmus programi, yliksekogretim kurumlarin birbirleri

~Erasmus+

ile isbirligi yapmalarini tesvik etmeye yonelik bir Avrupa Birligi
programidir. Programin amaci, 6grenci ve personel degisimiyle
Avrupa’da yiiksekogretimin kalitesini artirmak ve Avrupa boyutunu

giiclendirmektir. Erasmus programi ile 1987’den giintimiize kadar 4
milyona yakin yiiksek 6gretim personel ve 6grencisi, baska bir
Avrupa llkesinde 6grenim hayatinin bir donemini gegirmis o tilkenin insanlarini ve kiiltiiriinii
de tanima imkani elde etmistir. 2001 yilinda da Tiirkiye programa dahil olmus ve iilkemizde bu
programi yuriitme yetkisi Ulusal Ajans’a verilmistir. Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan 2007-
2013 yillan arasinda yiiriitiilen ve 2014 yih itibari ile sona eren Hayatboyu Ogrenme Programi,

2014-2020 yillar arasinda Erasmus + Programi ad1 altinda devam etmektedir.

Erasmus+ Programi kapsaminda 31.12.2017 tarihi itibariyle tiniversitemizin 20 Avrupa iilkesi,
toplam 124 farkh tiniversite ile ikili anlasmas1 bulunmaktadir. Universitemiz her y1l 6grenim,
staj, ders verme ve egitim alma faaliyetleri altinda anlasmali oldugumuz kurumlardan gelen

katilimcilar1 misafir etmektedir.

Erasmus Programi Kapsaminda Yapilan Anlagmalar

Universiteler Ulke Gegerlilik ‘
1 | Alice Salomon Hochschule Berlin (ASH Berlin) Almanya 2015/2021
2 | Duale Hochschule Baden-Wurttemberg Lorrach Almanya 2014/2021
3 | Freiderich-Alexander-Universitat Erlangen Niirnberg Almanya 2014/2021
4 | Hochschule Offenburg-University of Applied Sciences Almanya 2014/2021
5 | Karlsruhe University of Education Almanya 2016/2021
6 | Musikhochschule Liibeck Almanya 2016/2021
7 | Technische Universitat Carolo-Wilhelmina zu Braunschweig Almanya 2014/2021
8 | Chemnitz University of Technology Almanya 2017/2021
9 | SDI Munchen - University of Applied Languages Almanya 2018/2021
10 | University Of Applied Sciences Schmalkalden Almanya 2014/2021
11 | University Of Potsdam Almanya 2014/2021
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12 | Hochschule Diisseldorf University of Applied Sciences Almanya 2016/2021
13 | Katholisch Theologische Privatuniversitat Linz Avusturya 2014/2021
14 | Medizinische Universitat Graz Avusturya 2014/2021
15 | Erasmushogeschool Brussel Belgika 2017/2021
16 | Academy of Music, Dance and Fine Arts Plovdiv Bulgaristan 2016/2021
17 | American University in Bulgaria Bulgaristan 2014/2021
18 | Angel Kanchev University of Ruse Bulgaristan 2017/2021
19 | Burgas Free University Bulgaristan 2014/2021
20 | International University College Bulgaristan 2014/2021
21 | Konstantin Preslavsky University Of Shumen Bulgaristan 2014/2021
22 | Medical University of Pleven Bulgaristan 2014/2021
23 | Medical University of Plovdiv Bulgaristan 2014/2021
24 | Medical University Of Varna Bulgaristan 2014/2021
25 | Medical University Sofia Bulgaristan 2014/2021
26 | National and World Economy University Bulgaristan 2014/2021
27 | New Bulgarian University Bulgaristan 2014/2021
28 | Paisii Hilendarski Plovdiv Univeristy Bulgaristan 2014/2021
29 | Prof. Dr. Assen Zlatarov University Bulgaristan 2014/2021
30 | Sofia University Saint Kliment Ohridski Bulgaristan 2014/2021
31 | St. Cyril and St. Methodius University of Veliko Turnovo Bulgaristan 2014/2021
32 | Technical University of Gabrova Bulgaristan 2014/2021
33 | Todor Kableshkov University of Transport Bulgaristan 2014/2021
34 | Trakia Universtiy - Stara Zagora Bulgaristan 2014/2021
35 | University of Economics Bulgaristan 2014/2021
36 | University of Food Technology Bulgaristan 2014/2021
37 | University of Telecommunications and Post - Sofia Bulgaristan 2014/2021
38 | Varna Free University “Chernorizets Hrabar” Bulgaristan 2014/2021
39 | Vasil Levski National Sport Academy Bulgaristan 2014/2021
40 | National Academy of Art Bulgaristan 2014/2021
41 | Agricultural University Plovdiv Bulgaristan 2016/2021
42 | Sofia Technical University Bulgaristan 2014/2021
43 | Bulgarian Academy of Sciences Bulgaristan 2014/2021
44 | Czech University of Life Science Prague Cek Cumhuriyeti 2014/2021
45 | Jana Evangelistty Purkyne v Usti Labem University Cek Cumhuriyeti 2015/2021
46 | Technical University of Liberec Cek Cumhuriyeti 2014/2021
47 | Tomas Bata University in Zlin Cek Cumhuriyeti 2014/2021
48 | University of Ostrava Cek Cumhuriyeti 2014/2021
49 | Aalborg University Danimarka 2014/2021
50 | Estonian University of Life Sciences Estonya 2014/2021
51 | Tallinn Health Care College Estonya 2014/2021
52 | Josip Juray Strossmayer University of Osijek - UNIOS Hirvatistan 2016/2021
53 | University of Zadar Hirvatistan 2014/2021
54 | Rotterdam University Hollanda 2014/2021
55 | Real Conservatorio Superior De Musica De Madrid Ispanya 2014/2021
56 | Universidad Autonoma de Madrid ispanya 2015/2021
57 | Universidad de Valladolid ispanya 2014/2020
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58 | Universidad Del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea Ispanya 2014/2021
59 | Conservatori Superior De Musica Joaquin Rodrigo De Valencia Ispanya 2016/2021
60 | Accademia di Belle Arti italya 2014/2020
61 | UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO ftalya 2014/2020
62 | Milano University ftalya 201472021
63 | University of Sassari ftalya 2014/2021
64 | Seconda Universita Degli Studi Di Napoli italya 2014/2021
65 | Universita Degli Studi Di Firenze italya 2016/2021
66 | Conservatorio di Musica "Arrigo Boito" ftalya 2018/2021
67 | University of Bari ftalya 201472021
68 | Universita Degli Studi Di Roma La Sapienza italya 2017/2021
69 | Rezekne Academy of Technologies Letonya 2014/2020
70 | Riga Technical University Letonya 2014/2021
71 | Lietuvos Verslo Kolegija Litvanya 2014/2021
72 | Mykolas Romeris University Litvanya 2014/2021
73 | Northern Lithuania College Litvanya 2014/2021
74 | Vilnius College of Design and Technologies Litvanya 2014/2021
75 | Vilnius University Litvanya 2014/2021
76 | Vytautas Magnus University Litvanya 2014/2021
77 | Klaipeda State University of Applied Sciences Litvanya 2017/2021
78 | Lithuanian University of Educational Sciences Litvanya 2014/2021
79 | Budapest Metropolitan University of Applied Sciences Macaristan 2014/2021
80 | Kodolanyi Janos Foiskola Macaristan 2014/2021
81 | Szent Istvan Universtiy Macaristan 2014/2021
82 | University of Debrecen Macaristan 2014/2021
83 | University of Szeged Macaristan 2014/2021
84 | International Balkan University Makedonya 2014/2021
85 | State University of Tetova Makedonya 2015/2021
86 | University St Kliment Ohridski Bitola Makedonya 2016/2021
87 | Bialystok University of Technology Polonya 2014/2021
88 | Czestochowa University of Technology Polonya 2014/2021
89 |Jagiellonian University in Krakow Polonya 2014/2021
90 | Uniwesytet Kazimierza Polonya 2014/2021
91 | Lublin University of Technology Polonya 2014/2021
92 | Nicolaus Copernicus University Polonya 2014/2021
93 | Pedagogical University of Cracow Polonya 2016/2021
94 | Pope John Paul II State School of Higher Education in Biala Podlaska Polonya 2015/2021
95 | University of Szczecin Polonya 2014/2021
96 | University of Technology and Life Sciences Polonya 2014/2021
97 | University of Warmia and Mazury in Olsztyn Polonya 2014/2021
98 | University of Warsaw Polonya 2014/2021
99 | West Pomeranian University of Technology Polonya 2017/2021
100 | Pomeranian University Polonya 2016/2021
101 | Polytechnic Institute of Guarda Portekiz 2016/2021
102 | Universidade De Coimbra Portekiz 2014/2021
103 | University of Porto Portekiz 2014/2021
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104 | Polytechnic Institute of Braganca Portekiz 2014/2021
105 | "Vasile Alecsandri" University Romanya 2014/2021
106 | Alexandru loan Cuza University of lasi Romanya 2014/2021
107 | Transilvania University of Brasov Romanya 2014/2021
108 | Universitatea de Medicina si Farmacie din Tirgu-Mures Romanya 2015/2021
109 | University of Oradea Romanya 2016/2021
110 | University of Ovidius Romanya 2014/2021
111 | Craiova University Romanya 2017/2021
112 | International School for Social and Business Studies Slovenya 2014/2021
113 | Ljubljana University Slovenya 2014/2021
114 | University of Maribor Slovenya 2014/2021
115 | Alexander Technological Educational Institute of Thessaloniki Yunanistan 2014/2021
116 | Aristotle University of Thessaloniki Yunanistan 2016/2021
117 | Democritos University of Thrace Yunanistan 2014/2021
118 | Ioannina University Yunanistan 2015/2021
119 | Ionian University Yunanistan 2014/2021
120 | National and Kapodistrian Universtiy of Athens Yunanistan 2014/2021
121 | Panepistimio Patron (University of Patras) Yunanistan 2014/2021
122 | Technological Educational Ins. (TEI) Athens Yunanistan 2014/2021
123 | Technological Educational Institution of Thessaly Yunanistan 2016/2021
124 | University of Thessaly Yunanistan 2014/2021

1.4.3. Mevlana Degisim Programi

ME L,

Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren
yluksekogretim kurumlar1 ile yurtdisinda egitim veren
yluksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve 0gretim elemani
degisimini miimkiin kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih
ve 28034 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik ile
birlikte yurt disindaki ytiksekdgretim kurumlari ile tlkemizdeki
yluksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve 0gretim elemani
degisiminin 6nii acilmistir. Diger degisim programlarindan farkh
olarak, hicbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim programi

biinyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiiksekdgretim kurumlarini kapsamaktadir.

Universitemizin yurtdisi vizyonunda tiim {iniversiteler ile iyi iliskiler kurma ve gelistirmenin

yaninda Balkanlar ayr bir yer isgal etmektedir. Bu itibarla hemen her bakimdan yakinliginin

devam ettigi Balkanlarla iletisime ayr1 bir 6nem verilmektedir. Mevlana Degisim Programi;

Balkan tilkeleri ve diger tilkelerin halklari ile tiniversitemizi yakinlagtirarak iligkilerin daha tist

seviyelere ¢ikmasina hizmet etmektedir. Dolayisiyla iiniversite olarak yapmis oldugumuz

Mevlana anlasmalari ile kardes Balkan cografyasi ve halklariyla var olan tarihsel ve kiiltiirel

kopriiniin daha da percinlenecegi ve giiclenecegi acik¢a anlagilmaktadir. Universitemiz Diinya

Universiteleri ile iligkilerini her gecen giin gelistirmektedir ve gelistirecektir.
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Universitemizin Mevlana Degisim Programi Protokolii imzalamis oldugu iiniversitelerin listesi
asagida yer almaktadir.

Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Anlasmalar

Protokol Yapilan Yurtdisindaki Yiiksekégretim Kurumu Adi Ulke Ada
1 University of Prishtina /Pristina Universitesi Kosova
2 University of Prizren /Prizren Universitesi Kosova
3 Kologji-College University Kollege Universitesi Kosova
4 University of Zenica/Zenica Universitesi Bosna-Hersek
5 University of Bihac /Bihac Universitesi Bosna-Hersek
6 University of Tuzla/Tuzla Universitesi Bosna-Hersek
7 Dzemal Bijedic of Mostar University/ Dzemal Bijedic Universitesi Bosna-Hersek
8 Sarajevo University/Saraybosna Universitesi Bosna-Hersek
9 Novi Pazar University /Novi- Pazar Universitesi Sirbistan
10 | Nis’ University /Nis Universitesi Sirbistan
11 | Nakhchivan State University/Nahgivan Devlet Universitesi Azerbaycan
12 | Baku State University/Bakii Devlet Universitesi Azerbaycan
13 | Universiti Teknologi Mara /Mara Teknoloji Universitesi Malezya
14 | Kyrgyz Turkish Manas University/Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi Kirgizistan
15 | Os Devlet Universitesi/Osh State University Kirgizistan
16 | Kings College Wilkes-Barre Pennsylvania ABD
17 | Missouri-Kansas City Universitesi ABD
18 | Kharkiv State Academy of Design and Arts/Kharkiv Devlet Tasarim ve Sanat Akademisi Ukrayna
19 | Tetova State University/ Tetova Devlet Universitesi Makedonya
20 | University Goce Delcev - Stip / Goce-Delcev Universitesi Istip Makedonya
21 | Uluslararasi Vizyon Universitesi Makedonya
22 | Uluslararasi Balkan Universitesi Makedonya
23 | University of Elbasan”Aleksander Xhuvani Elbasan “A. Xhuvani” Universitesi Arnavutluk
24 | University of Tirana/Tiran Universitesi Arnavutluk
25 | Tiran Polytechnic Universitesi Arnavutluk
26 | Tiran Spor Universitesi Arnavutluk
27 | ‘Aleksander Moisiu’ Durres Universitesi Arnavutluk
28 | ‘Eqrem Cabej Gjirokaster Universitesi Arnavutluk
29 | University of Shkodra “Luigi Grakuqi”/ iskodra Universitesi “ Luigi Grakugi” Arnavutluk
30 | Karadag Universitesi Karadag
31 | Craiova Universitesi Romanya
32 | Ruse-Angel Kanchev Universitesi Romanya
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2. Proje Bilgileri
2.1. Egitim Proje Bilgileri

2015-2016-2017 Mali Yillarina ait Proje Verileri Tablosu

2015 Mali Yihh 2016 Mali Yihh 2017 Mali Yih
PROJELER
Say1 Tutar Sayl Tutar Say1 Tutar

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) 19.929.323 (300 | 6.383.445 | 239 | 5.679.711
TUBITAK 29 | 6.513.165 28 | 6.123.848 18 |4.944.337,83
AB Destekli (TUBITAK ikili Is birligi) - - 1 1 | 359.832,00

AB INTERREG-IPA Bulgaristan-Tiirkiye

. - - - - 3 476.446,12
Sinirétesi Isbirligi Programi Projeleri

gg&i\i‘;}é{fﬁger PRojeler (COST, 2 456.279 4 2.911.202 3 2.4542923,9
Trakya Kalkinma Ajansi 7 1.433.103 4 619.823 3 |359.151,00
Kiltiir Ve Turizm Bakanligi 1 404.490 2 234.000 - -
Gida, Tarim Ve Hayvancilik Bakanligi 1 185.600 1 185.600 - -

2.2. Bilimsel Arastirma Projeleri

Arastirma Giderlerinin Yillar itibariyla Dagilimi (TL)

Giderler
BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri) 4.355.000 4.589.000 6.227.218 8.871.000
Merkezi Arastirma Laboratuvari 1.500.000 10.000 10.000 10.000

Toplam 5.855.000 4.599.000 6.237.218 8.881.000

2.3. Egitim Proje Birimleri

Trakya Universitesi Teknoloji Arastirma ve Gelistirme Merkezi

TUTAGEM su an icin kendi kapsaminda faaliyet gosteren laboratuvarlar iginde diinyadaki en iist
akreditasyon standardinda akredite olan bir merkezdir. Bu hedefe ulasabilmek i¢in 6ncelikle
tiim personel gerekli egitimleri alarak tiim diinyada gecerli olan TS 17025 standardinda egitim
sertifikalarina sahip olmustur. Sonrasinda hizla cihaz egitimleri tamamlanmis ve metot
validasyon calismalarina baslanmistir. Ayni1 zamanda laboratuvarin alt yapisi, ¢evre sartlari
diinya standartlarina uygun hale getirilmistir. Sonrasinda laboratuvarda bir kalite yonetim
sistemi kurulmustur. Laboratuvar Kalite Yonetim Sistemi ile "TS EN ISO/IEC 17025 Deney ve
Kalibrasyon Laboratuvarlari’'nin Yeterliligi icin Genel Sartlar" standardinin gereksinimlerini
karsilayan deney sonuclarinin kalitesini giivenceye almak icin gerekli tiim faaliyet alanlarina
iliskin yazili dokiimanlar olusturulmustur. Dokiimantasyon sistemi, numunenin laboratuvara
kabuliinden raporlama asamasina kadar olan tiim faaliyetlere yonelik tim prosedir ve
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talimatlarin yazili birer dokiiman olarak hazirlanmasi, kontrol edilmesi ve onaylanarak
yuriirlige konulmasi ile bunlarin kullanilabilirliginin ve devamliliginin saglanmasi esasina
dayanmaktadir. TUTAGEM, Kkalite politikas1 dogrultusunda kurulan Kalite Yénetim Sisteminin
stirekli gelisimini amaclamaktadir. Kalite yonetim sisteminin etkinligi; kalite politikasi, kalite
hedefleri, tetkik sonuglari, diizeltici ve onleyici faaliyetleri, veri analizleri ve yonetimin gézden
gecirmeleri vasitasiyla stirekli iyilestirilmektedir.

TUTAGEM Laboratuvarinda TS EN ISO/IEC 17025 standardina uygun olarak kurulmus kalite
yOonetim sisteminin yeterliliginin, mevcut uygulamalarin dokiimante edilen sisteme
uygunlugunun incelenmesi ve hedeflere ulasmadaki etkinligin gézden gecirilmesi amaciyla ig
denetimler diizenlenmektedir. Yonetim Sistemi i¢ denetimleri yillik olarak planlanmakta ve plan
hazirlanirken Yonetim Sisteminin tiim alanlarinin (maddelerinin) ve analiz faaliyetlerini
etkileyen tiim boliimlerin 12 ay igerisinde en az bir defa denetlenmesine dikkat edilmektedir.
Laboratuvar personelinin goérev tanimlar1 ve gorev icin sahip olmasi gereken minimum
kriterleri, “Gorev Yetki ve Sorumluluklar Prosediirii"nde tanimlanmistir. Laboratuvarda gérev
celiskilerini ortadan kaldirmak i¢in laboratuvar organizasyon semasi olusturulmustur. Kalite
Yonetim sisteminin islevinin ylriitiilmesi, spesifik ekipmanlarin kullanimi, analizlerin
gerceklestirilmesi, sonuclarin kontrol edilmesi ve onaylanmasi, numunelerin kabulii ve analiz
sonuglarinin raporlanmasi gibi belirli gorevleri yerine getirmek i¢in personel yetkilendirilmesi
yapilmistir.

Laboratuvarda kalite kontrol calismalar1 dis ve i¢ kalite kontrol ¢alismalar1 olarak iki ayri
kapsamda yiiriitilmektedir. Oncelikle her analiz, yapisina ve amacina uygun olarak
incelenmekte ve uygulanacak kalite kontrol adimlar1 belirlenmektedir. Kalite kontrol
calismalarinda elde edilen verilerin analiz sonuclarinda farkliik olup olmadiginin takibi
istatistiksel metotlar uygulanarak yapilmakta ve kayit altina alinmaktadir. Dis kalite kontrol
calismasi olarak akreditasyon kapsamina alinmis metotlarda ise yillik silirecte en az bir defa
yeterlilik testlerine katilim saglanmaktadir. Sonuglar, ‘TURKAK- Yeterlilik Testi Katiim
Listesi'ne islenmektedir. Bu degerlendirmeler sonrasinda kantitatif analizlerin degerlendirilmesi
Z skoruna gore yapilmakta ve Z skoru +2, -2 arasinda ise kabul edilebilmektedir. Bu sinirlar
disarisinda kalan sonuglar icin diizeltici faaliyet baslatilmaktadir. Istenilen testlerde yeterlilik
test programi bulunmaz ise diger laboratuvarlarla numune degisimi yapilarak laboratuvarlar
aras1 karsilastirma calismalar1 yapilmakta ve sonuglar ‘TURKAK- Yeterlilik Testi Katihm
Listesine kaydedilmektedir. Analiz sonuglari numune yo6netim sistemi (Pegasoft) ile
raporlanmakta ve analistler tarafindan girilen sonuglar Merkez Midirii tarafindan
onaylanmaktadir. Rapor formatlari numune yonetim sisteminde tanimlanmis olup analiz
raporlari miisterilere basili olarak teslim edilmektedir.

Trakya Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Trakya Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (TUBAP) Birimi, 2547 sayil Yiiksek Ogretim
Kanunu uyarinca, Universitemiz 6gretim iiyeleri, doktora, tipta uzmanlk ve sanatta yeterlilik
egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin
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degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iliskin hizmetlerin yiriitiilmesi, izlenmesi,
sonuclarin degerlendirilmesi, arastirma sonuclarinin uluslararasi yayina doéniisiimiinii artirici
onlemler ve tesvikler gelistirilmesi amaciyla kurulmustur. Vizyonumuz Tiirkiye ve Diinyaya
ismini duyuracak, bilime ve teknolojiye katkida bulunacak arastirmacilarin bilimsel
calismalarina giivenilir, hizli ve tam destek veren, sosyal sorumluluk geregi bolge sorunlarina
¢oziim treten ve Universitemizde proje niteli§ini arturan bir birim olmaktir. TUBAP
Komisyonumuz farkli anabilim/ bilim dallarindan, her biri ¢ok sayida yliksek lisans/ doktora
tezi/ bilimsel proje yonetmis, deneyimli 6gretim iyelerinden olusmustur. Komisyonumuzun
baslica gorevleri; doner sermayeden alinacak paya esas olmak iizere biitce ¢alismasi yapmak,
proje destekleme esaslarim ve &énceliklerini belirlemek, Universitemizin bilim politikalarinin
olusturulmasina, arastirma kalitesini arttirilmasina yonelik katki saglamaktir.

“Trakya Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yénergesi” 11.06.2013 tarih 7 sayih
toplantisinda 16 numarali karar ile Proje Tiirleri ana baslhiklariyla Arastirma, Oncelikli Alan,
Sanayi Isbirligi, Alt Yap1 ve Destek Projeleri olarak degistirilerek kapsami genisletilmistir.
“Bilimsel Arastirma Projeleri Izleme ve Degerlendirme Kriterleri” giiniimiiziin gerektirdigi
gelismeler ve ihtiyaglar dogrultusunda her yil giincellenmektedir. Ayrica Trakya Universitesi
Ogretim elemanlarin1 akademik ve diger bakimlardan daha basarili olmaya tesvik etmek ve
Universitenin ulusal/ uluslararasi bagari seviyesini yiikseltmek amaciyla 30 Ocak 2014 tarihinde
“Trakya Universitesi Performans Degerlendirme Yonergesi” yliriirliige girmistir.

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

04.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin
(d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanan ve 14 Aralik
2014 tarih ve 29205 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiirtirliige giren Proje Koordinasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezi YoOnetmeligine gore Merkezimizin gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir:

e Yurticinden ve yurtdisindan proje teklif cagrilarini, tiim ilgili akademisyen ve birimlere
duyurmak.

e Proje hazirlayan veya hazirlayacak ilgili kisi ya da gruplar arasi iletisim ve
koordinasyonu saglamak.

e Proje kaynaklarinin dogru ve etkin kullanimini saglamak.

e Proje teklif c¢agrilarina Universitemiz adina sunulacak proje tekliflerinin
koordinasyonunu yapmak, ¢agri kapsaminda gerekliyse hangi proje tekliflerinin
Universitemiz adina sunulacagim belirlemek (bir proje teklif cagrisina bir kurumdan
basvurabilecek proje sayisinin sinirlandig1 durumlarda).

e Kabul edilen projelerin Trakya Universitesine ait resmi belgelerinin hazirlanmasin
saglamak.

e Kabul edilen projelerin yiiriitiilmesi sirasinda proje yiiriitiiclilerine destek vermek ve
kurum ici ve kurum disi resmi yazismalar1 yapmak.

e Trakya Universitesi biinyesinde hazirlanan projelerin Proje Bilgi Sistemi aracihigiyla
kaydini tutmak ve durumlarini takip etmek.
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Projeler ile ilgili bilimsel, mesleki ve egitsel calismalarda bulunmak, danismanlik ve
bilgilendirme hizmetleri vermek.

Proje yonetimi siireclerini izlemek.

Universitedeki akademik ve bilimsel faaliyetlerin projecilik anlayisiyla yiiriitiilmesini
saglamak.

Universitenin sosyal, bilimsel proje faaliyetlerini nitelik ve nicelik yoniinden artirmak.
Ogretim elemanlarin1 proje yazma konusunda tesvik etmek, proje hazirlanmasi ve
uygulanmasi asamasindaki teknik konularda destek vermek.

Proje yazimi ve yonetimiyle ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile is birligi yapmak,
ortak calismalar1 6zendirmek, organize etmek, konferans, kongre ve toplantilar
diizenlemek, tanitim etkinliklerini koordine etmek.

Kamu ve 6zel kuruluslara danismanlik hizmeti vermek

Universite adina sunulan proje basvurularinin én degerlendirmesini, idari kontroliinii
yapmak, usuliine uygun olarak hazirlanmayan proje basvurularimi diizeltilmek tzere
ilgili birim, kurum ve 6gretim elemanlarina geri gondermek.

Ulusal ve uluslararasi projelerin, baslatilmasi, uygulanmasinin izlenmesi,
raporlandirilmasini ve sonlandirilmasini takip etmek

Gerekli kaynaklarin temininin saglanmasi, proje revizyon yonetimi, proje ortaklar ve
proje planina gore sézlesmenin ve biitcenin etkin yonetimini saglamak.

Ulusal ve uluslararasi proje pazarlari organize etmek

Ogretim elemanlarinin ¢alisma alanlarina ve Universitede gerceklestirilmis ve
gerceklestirilen projelere iliskin veri tabanlar olusturmak, bu bilgileri ve proje ciktilarinm
Merkezin veri tabaninda saklayarak, ilgili kisilerin bu bilgilere ulasmasini saglamak.
Gergeklestirilen etkinliklere iliskin donemlik faaliyet raporlar1 yayimlamak
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3. Performans Sonuglari Tablosu

Sira Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Hedef

G.1. | Ders basina verilen édev sayisi 3

Yil Sonu
Gergeklesmesi

2,7

Gercgeklesme
Durumu

Basarili

G.2.

Cift anadal-yandal programlarindan faydalanan 6grenci sayisi

Ders basina verilen proje sayisi 2

Ogrencilerin iletisim becerilerini gelistirmeye yénelik
yontemlerin (sunum vb.) kullanildig1 ders sayisi

2

200

Basarili

Sira Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Hedef

G.1 | Ders basina verilen 6dev sayisi 6

Y1l Sonu
Gerceklesmesi

4

Gergeklesme
Durumu

Makul

G.2 | Ders basina verilen proje sayisi 3

G Lisansiistli programlar i¢in farkl iiniversitelere ders vermeye i
" | giden 6gretim liyesi sayisi

Ogretim iiyesi basina diisen tez 6grencisi sayisi

Basarili

Basarili

G.1. | Lisansiistii 6grencilerin ALES puan ortalamasi

Basarili

Lisansiistli programlara kabul edilecek 6grencilerin lisans not

G2. ortalamasi

Basarili
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. . . Hedef Yil Sonu Gergeklesme
Sira Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Gergeklesmesi Durumu
G ERASM.I.JVS programi ka}?samlnda yapilan yeni anlagsma 4 4 Basaril
sayis1 (6grenci ve dgretim elemani)
G2, F.AVRABI.progl:am¥ kapsaminda yapilan yeni anlasma sayisi 2 ) Gelistirilmeli
(6grenci ve 6gretim elemanti)
G3. MEVLANA programi kapsammda yapilan yeni anlagsma 10 2 Gelistirilmeli
sayis1 (6grenci ve 6gretim elemani)
G.4. | ERASMUS anlasmasindaki kontenjan sayisi 8 6 Makul
G.5. | FARABI anlasmasindaki kontenjan sayisi 62 62 Basarili
G.6. | MEVLANA anlasmasindaki kontenjan sayisi 70 61 Basarili

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Hedef

Y1l Sonu
Gerceklesmesi

Gerceklesme
Durumu

Egitim alan 6grenci sayisi

560

G.1 | Teknik donanimi tamamlanmis derslik sayisi 30 30 Basarili
G.2 | Teknik donanimi tamamlanmis laboratuvar sayisi 10 10 Basaril
G.3 | Lisansh yazilim ve program sayis1 7 7 Basarili
G.4 | Ogrenci basina diisen bilgisayar sayisi 0,9 0,7 Basarili

620

Basarili

G.1

Egitim alan personel sayisi

Mal ve malzeme alimi i¢in ayrilan biitce 6denegi

75

34.257.000

70

32.778.347

Basarili

Basaril

G.2

Mal ve malzeme alimi i¢in ayrilan biitce 6deneginin
harcanma orani

98

96

Basarili
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. . . Y1l Sonu Gercgeklesme
Sira Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Hedef Gergeklesmesi Durumu
F.1. | Uzaktan egitim programlarinin ve etkinliklerinin artirilmasi

G.1 | Uzaktan egitim yliksek lisans programi sayisi 4 4 Basarili

G.1

G.1

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Yapilan faaliyet sayisi

Engelliler icin alinan arag gereg sayisi

Yil Sonu
Gerceklesmesi

6

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Basarili

Engelli haklari ile ilgili seminer, konferans sayis1 Gelistirilmeli

Sira

G.1

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Mesleki Egitim Giinleri kapsaminda diizenlenen seminer sayisi

Hedef

42

Yil Sonu
Gergeklesmesi

39

Gergeklesme
Durumu

Basarili

G.2

Diizenlenen mesleki ve teknik gezi sayis1

55

52

Basarili

G.1

Alan dersleri i¢in her yariyilda getirilen uzman sayisi

10

G.1 | Staj zorunlulugu olan boliim sayisi 92 85 Basarili

G.2 | Staj yapan 6grenci sayis1 4400 2.632 Gelistirilmeli

G.3 §ta] y.apm.ak Ssteyen ogrencilerin sigorta primleri i¢cin birimlerin 210.000 125.324 Gelistirilmeli
odedikleri miktar

9

Basarili

G.2

G.1

Uzman katilimcilarin giderleri i¢in 6denen miktar

200.000

175.378

Basarili

Katilim saglanan etkinlik sayisi 52 49 Basarili
G.2 | Baska iiniversitelerde diizenlenen etkinliklere katilim sayis1 61 57 Basarili
G.3 | Projelerde yer alan 6grenci sayisi 60 100 Basarili

98




TRAKYA UNIVERSITESI 2017 Faaliyet Raporu

F.5.  Ogrencilerin laboratuvar imkanlarinin gelistirilmesi

G.1 | Yeni kurulan laboratuvar sayisi 6 3 Gelistirilmeli
G.2 | Laboratuvarlar i¢in gerekli olan makine ve techizat sayisi 430 450 Basarili
G.3 | Laboratuvarlardan faydalanma siiresi 69 69 Basarili

Degerlendirme: Staj yapan 6grenci sayisi, Staj yapmak isteyen 6grencilerin sigorta primleri icin birimlerin 6dedikleri
miktar, Yeni kurulan laboratuvar sayis1 gostergelerinin gerceklesme diizeyi Gelistirilmeli; Mesleki Egitim Giinleri
kapsaminda diizenlenen seminer sayisi, Diizenlenen mesleki ve teknik gezi sayisi, Staj zorunlulugu olan bélim sayzisi,
Alan dersleri i¢cin her yariyilda getirilen uzman sayisi, Uzman katiimcilarin giderleri i¢cin 6denen miktar, Katilim
saglanan etkinlik sayisi, Baska iiniversitelerde diizenlenen etkinliklere katilim sayisi, Projelerde yer alan dgrenci
sayisl, Yeni kurulan laboratuvar sayisi, Laboratuvarlar i¢in gerekli olan makine ve techizat sayisi, Laboratuvarlardan
faydalanma siiresi gostergelerinin gerceklesme diizeyleri Basarili olarak sonuglanmistir.

Performans Hedefi 8 2017 yilinda egitim danismanlig1 ve rehberlik hizmetlerini gelistirmek.

Yil Sonu Gerceklesme

Sira Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Hedef Gerceklesmesi Durumu

F.1. Universitemizde Egitim Danismanlig ve Rehberlik Merkezinin etkinliginin saglanmasi

Gl Universiteye yeni baslayan égrencilere akademik, sosyal ve kisisel

uyumu kolaylastirmak amaciyla verilen oryantasyon egitimi sayisi 14 Basarih
G.2 O.grfancﬂt.erl burs, barlnmfi, kur‘s vb. konularda etkin bir sekilde 4 4 Bagarili
bilgilendirecek duyuru sistemi
G3 Egitim Danismanlig1 ve Rehberlik hizmetlerinden faydalanan 130 260 Bagarili

Ogrenci sayisl
F.2. Ogrencilere meslek etigi, sosyal sorumluluk ve temel hukuk konularinda egitim verilmesi

G Meslek etigi, sosyal sorumluluk, temel hukuk konusunda verilen

seminer, ders ve konferans sayisi 12 10 Basarih
F.3. Ogrencilere yonelik Kariyer Merkezinin etkinliginin saglanmasi
Gl Ogrencﬂerm kalflyer planlarinin olusturulmasina yonelik 26 44 Basaril
diizenlenen faaliyet sayisi

Degerlendirme: Universiteye yeni baslayan 6grencilere akademik, sosyal ve Kisisel uyumu kolaylastirmak amaciyla
verilen oryantasyon egitimi sayisi, Ogrencileri burs, barinma, kurs vb. konularda etkin bir sekilde bilgilendirecek
duyuru sistemi, Egitim Danismanligi ve Rehberlik hizmetlerinden faydalanan 6grenci sayisi, Meslek etigi, sosyal
sorumluluk, temel hukuk konusunda verilen seminer, ders ve Konferans sayisi, Ogrencilerin kariyer planlarinin

olusturulmasina yonelik diizenlenen faaliyet sayis1 gostergelerinin gerceklesme diizeyleri Basarili olarak
sonuc¢lanmistir.

Performans Hedefi 9 2017 yilinda 6grencilerin iist diizeyde yabanci dil 6grenme ve kullanma yeteneklerini

gelistirmek.
- .« . Yil Sonu Gergceklesme
Sira Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Hedef Gergeklesmesi Durumu
F.1. Dil egitimine katkida bulunacak sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi
G Yabanci dilde diizenlenen etkinlik (konser, sinema, sdylesi, tiyatro 4 4 Basaril:
vb.) sayis1
G.2 | Uluslararasi kongre, konferans ve seminer sayisi 4 4 Basarili

99



@ TRAKYA UNIVERSITESI

2017 Faaliyet Raporu

Yabana dil egitimi verecek 68retim elemani sayisi Basarili
G.2 | Hazirlik sinifi olan boliim sayisi 8 8 Basarili
G.3 | Akademik birimlerde verilen haftalik mesleki yabanci dil ders saati 12 12 Basarili

Sira

G.1

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Her y1l bilgilendirme amagch yapilan toplanti sayisi

Hedef

Yil Sonu
Gergeklesmesi

Gergeklesme
Durumu

Basarili

G.2

Toplantilara katilan kisi say1s1

Teknopark sirketlerinin beklenti ve ihtiya¢larinin tespiti i¢in

50

50

‘

Basarili

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Hedef

G1 yapilan toplanti sayis1 1 1 Basarih
Akademik birimler ve arastirma merkezleri ile Teknopark

G.2 . . AR 1 1 Basarili
sirketleri arasindaki isbirligi sayis1

G3 g:}rlllasylll kuruluslar ile Teknopark sirketleri arasindaki isbirligi 1 1 Basaril

Yil Sonu
Gergeklesmesi

Gerceklesme
Durumu

G.1 | Aragtirma Merkezlerinde ¢alisan personel sayisi 76 65 Basarili
G.2 | Aragtirma Merkezleri i¢in biitceden ayrilan 6denek miktar: 36.000 5.050 Gelistirilmeli
G.3 | Arastirma Merkezlerinde her yi1l yapilan faaliyet sayisi 4.000 3.610 Basarili

G.1

Yeni agilan Arastirma Merkezi sayis1

100

Basarili
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G.1

Her y1l 6gretim elemani basina diisen yurtici bildiri,
makale ve kitap sayisi

. . . Yil Sonu Gercgeklesme

Sira Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Hedef Gergeklesmesi Durumu
G.1 | Akademik personel basina diisen 6grenci sayisi 25 28 Basarili
G.2 | Akademik personel basina diisen ders ytikii 22 24 Basarili
6.3 Akadem.lk birimlerde her anabilim dalina diisen 9 7 Basaril

akademik personel sayis1
G4 Akademilﬁ birimlerd?'her.anzibilir.n dalina diisen Dogent 2 12 Makul

ve Profesor unvanl 6gretim iiyesi sayisi
G5 Akademik bi}‘imlgr.de her anabilim dalina diisen 3 23 Makul

Arastirma Gorevlisi sayis1

I

Basarili

G.2

G.1

Her y1l 6gretim elemani basina diisen yurtdisi bildiri,
makale ve kitap sayisi

Her y1l TUBITAK projelerine katilim sayisi

48

Makul

I

Basarili

G.2

G.1

Her y1l AB projelerine katilim sayis1

Her y1l lisansiistii ¢aligmalar i¢in yurt disina génderilen
arastirma gorevlisi sayis1

Her y1l verilen bilimsel ¢alismalar kapsaminda yurt

Basarili

Gelistirilmeli

arastirmalari i¢in 6denen miktar

Her y1l egitim programlari icin 6denen miktar

218.457.000

210.900.584

61 disina gonderilen 6gretim elemani sayisi 5 5 Basaril
Her y1l 6gretim elemanlarinin mesleki deneyimlerini
G.2 | zenginlestiricek yurtici ve yurtdisi egitim ve 5.094.000 5.335.416 Basarili

I

Basaril

TUBAP Proje sayisi
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Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Elektronik ortama aktarilan basili yayin sayisi

Hedef

Yil Sonu
Gercgeklesmesi

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Yeni alinan bilgisayar sayisi

Basarili

G.1

G.1

Universite kiitiiphanesinin anlagmali oldugu ulusal ve
uluslararasi kiitiiphane sayisi

Kolleksiyona eklenen gorsel ve isitsel materyal sayisi

193

193

397

G.1 Elektronik kitap sayisi 295.000 324.896 Basarili
G.2 Abone olunan elektronik dergi sayisi 25.450 26.281 Basarili
G.3 Abone olunan veri tabani sayis1 33 34 Basarili
G.4 Basili kitap sayis1 125.800 133.537 Basarili
G.5 Bagis gelen kitap sayisi 693 618 Basarili
G.6 Abone olunan basili dergi sayisi 34 28 Basarili
G.7 Abone olunan gazete sayis1 5.900 7.000 Basarili

Basarili

Basarili

G.2

Gorsel-isitsel materyallerden yararlanan kullanici
say1sl

Her y1l tiim birimlere yonelik diizenlenen sunum sayisi

328

Basarili

Basarili

Kiitiiphane kullanici sayisindaki artig

Fotokopi makinesi sayis1

0,5

Basarili

Basarili

Kitap tarama cihazi sayisi

102

Basarili
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Sira

G.1

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Yerleskelerde kantinlere ayrilan alan/toplam kisi sayisi

Hedef

15

Y1l Sonu
Gerceklesmesi

17

Gergeklesme
Durumu

Basarili

G.2

Yerleskelerde yemekhanelere ayrilan alan/toplam Kkisi sayis1

1,6

1,6

Basarili

G.1 | Yemekhanelerde yapilan denetim sayisi 6 6 Basarili
G.2 | Kantinlerde yapilan denetim sayisi 12 12 Basarili
G.3 | Yemek hizmeti verilen mekan sayisi 10 11 Basarili

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Hedef

Yil Sonu
Gerceklesmesi

Gerceklesme
Durumu

G.1 | Spor alani basina diisen 6grenci ve personel sayisi 195 220 Basarili

G2 Spor alanlarinda yapilan iyilestirme ve ¢esitlendirme 7 5 Basaril
calismasi sayis1

G.3 | Sportif faaliyetler i¢cin 6denen miktar 582.000 911.819 Basarili

G.4 | Ogrenci ve personel memnuniyet diizeyi 90 94 Basarili

H Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) m Gerzlelkslzl;rl:lesi Ge];f::‘l:llsi:ne

Tamamlanan altyapi islerine ait hak edis raporu 5.000.000 966.294
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Sira

G.1

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Restorasyonu yapilan bina sayisi

Tarihi dokuya uygun yapilan yeni bina sayisi

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Bireysel calismaya uygun mekan sayisi

N

N

Hedef

20

Hedef

Yil Sonu
Gercgeklesmesi

w

[EnN

Y1l Sonu
Gerceklesmesi

20

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Makul

Gerceklesme
Durumu

Basarili

G.2

Grup ¢alismasina uygun mekan sayisi

Basarili

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Ihtiyaglarin belirlenmesine yénelik olarak yapilan

Hedef

Gerceklesmesi

Y1l Sonu

G.1 | Film envanterinin ¢ikarilmasi 7.750 8.135 Basarili
G.2 | Yeni alinan film sayisi - 360 Basarili
G.3 | Film izleme salonu kapasitesi 20 20 Basarili

Gergeklesme

Durumu

G.1 5 8 Basarili
arastirma

G.2 Yerleskelerdg engellll.ere yonelik yap.llan iyilestirme 2 11 Basaril
sayisi (engelli tuvaleti, rampa, asansor sayisi vb.)

G.3 | Engelli bireylerin kullanimina uygun tasit sayis1 5 4 Basarili
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Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Hedef

Yil Sonu
Gergeklesmesi

Gergeklesme
Durumu

Sira

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Giivenlik hizmeti sunulan birim sayisi

Temizlik hizmeti sunulan birim sayis1

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Bolge sorunlarini belirlemeye yonelik yapilan anket ve

Hedef

17

24

Hedef

Gerceklesmesi

Gerceklesmesi

G.1 | Devam eden yatirimlar sayisi 11 9 Basarili
G.2 | Devam eden yatirimlar biitgesi 48.935.000 36.751.206 Makul

G.3 | Yeni alinan proje sayis1 - 3 Basarili
G.4 | Yeni alinan projeler biitgesi - 11.921.632 Basarili

Yil Sonu

17

24

Yil Sonu

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Basarili

Gerceklesme
Durumu

G.1

panel, konferans vb) sayisi

Toplumsal sorunlara yonelik verilen ders sayisi

17

G.1 10 18 Basarili
saha calismasi sayisi

G2 Bolge sorunlarinin ¢éziimiine yonelik yapilan arastirma ve 11 8 Makul
proje sayisl

6.3 Topluma agik yapilan bilgilendirme faaliyeti (seminer, 16 13 Makul

20

Basarili

G.2

Toplumsal sorunlara yonelik dersleri secen 6grenci sayisi

770

1300

Basarili
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Yil Sonu
Gerceklesmesi

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Hedef

Gerceklesme
Durumu

Sira

G.1

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Yeni teknolojilere uygun makine, techizat ve yazilim sayisi

Tahlillerin sonuglanma siiresi

Hedef

630

Gunluk

Yil Sonu
Gergeklesmesi

610

Glnlik

G.1 |Iisbirligi dahilinde iiretilen anlasma sayisi 2 19 Basarili
G.2 | Isbirligi dahilinde iiretilen proje sayisi 3 22 Basarili
G.3 | Danmigsmanlik hizmetinden faydalanan kurulus sayisi 5 14 Basarili

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Basarili

Alinan uluslararasi standartlara uygunluk belge sayisi

4

4

Basarili

Tiip Bebek Merkezi hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi

Organ bagisinda bulunan Kkisi sayis1

Basarili

Organ Nakli Merkezi hizmetlerinden faydalanan kisi sayis1

Diyabet konusunda yapilan ¢alisma sayisi

Basarili

Basarili

uygun hale getirilmesi i¢in yiiriitiilen faaliyet sayisi

G.1 | Uluslararasi standartlara uygun hastane binasi sayisi 3 3 Basarili

G2 Uluslararasi standartlara uygun servis, poliklinik, bekleme 39s-39p- 395-39p-36bs Basaril
salonu sayis1 36bs

G.3 | Uluslararasi gida standartlarina uygun beslenme kosullari %90 %90 Basarili

G4 Hastane hizmetlerinin uluslararasi hijyen standartlarina 6 6 Basaril

106




TRAKYA UNIVERSITESI 2017 Faaliyet Raporu

F.7. | Aktif yaslanma merkezinin etkinliginin saglanmasi

G.1 | Aktif yaslanma merkezinin makine, techizat ve arag sayisi - 150 Basaril
G.2 | Aktif Yaslanma merkezinin kadro sayisi - 3 Basaril
G.3 | Aktif yaslanma merkezindeki yatak sayisi 3 3 Basarili

Aktif yaslanma merkezinden yararlananlarin memnuniyet ve

G4 yasam kalitelerinin 6l¢tilmesi

1.100 Basaril

G5, Aktif y:flglanma merkezi isleyis protokollerinin ve TKY i 1 Basaril
mekanizmalarinin olusurulup ¢alistirilmasi

Degerlendirme: Yeni teknolojilere uygun makine, techizat ve yazilim sayisi, Tahlillerin sonuglanma stiresi, Alinan
uluslararasi standartlara uygunluk belge sayisi, Tiip Bebek Merkezi hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi, Organ
bagisinda bulunan kisi sayisi, Organ Nakli Merkezi hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi, Diyabet konusunda yapilan
calisma sayisi, Uluslararasi standartlara uygun hastane binasi sayisi, Uluslararasi standartlara uygun servis, poliklinik,
bekleme salonu sayisi, Uluslararasi gida standartlarina uygun beslenme kosullari, Hastane hizmetlerinin uluslararasi
hijyen standartlarina uygun hale getirilmesi icin yiiriitillen faaliyet sayisi, Aktif yaslanma merkezinin makine, techizat
ve arag sayisl, Aktif Yaslanma merkezinin kadro sayisi, Aktif yaslanma merkezindeki yatak sayisi, Aktif yaslanma
merkezinden yararlananlarin memnuniyet ve yasam Kkalitelerinin olgiilmesi, Aktif yaslanma merkezi isleyis
protokollerinin ve TKY mekanizmalarinin olusurulup ¢alistirilmasi gostergelerinin gerceklesme diizeyi Basarili olarak
sonuglanmistir.

Performans Hedefi 25 2017 yilinda sanatsal faaliyetlere yonelik farkindaligi ve katilimi saglamak.

Y1l Sonu Gerceklesme

Sira Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Hedef Gerceklesmesi Durumu

F.1 | Tarih bilinci gelistirecek sanatsal faaliyetlerle ilgili egitim (ebru, eski yazilar1 okuma, hat vb.) verilmesi

G.1 | Egitimler i¢in gereken egitimci sayis1 13 11 Basarili
G.2 | Verilen egitim sayis1 9 7 Basarili
G.3 | Katihmca sayisi 55 50 Basarili

F.2.  Dalinda uzman kisilerin katilimiyla kiiltiirel ortamin zenginlestirilmesi

Resim, miizik, heykel, plastik sanatlar, tiyatro gibi
G.1 |sanatsal faaliyetlerle ilgili verilecek egitimler igin 4 3 Basarili
gereken uzman sayisl

G.2 | Yapilan faaliyet sayisi 4 3 Basarili
G.3 | Katihima sayis1 160 140 Basarili
F.3.  Universite genelinde edebiyatin sevdirilmesi ve edebiyat ile ilgili faaliyetlere katiimin artirilmasi

Edebiyatin yayginlastirilmas i¢in tiniversite biinyesinde

G1 cikarilacak bir edebiyat dergisi 3 1 Makul

G2 H.t.ar y1! edebiyata yonelik diizenlenen faaliyet (edebiyat 3 2 Basarill
giinleri vb) sayis1

G.3 | Edirne tarihi ve kiiltiirii ile ilgili yapilan yayin sayisi 6 6 Basarili

Degerlendirme: Egitimler icin gereken egitimci sayisi, Verilen egitim sayisi, Katilimci sayisi, Resim, miizik, heykel,
plastik sanatlar, tiyatro gibi sanatsal faaliyetlerle ilgili verilecek egitimler icin gereken uzman sayisi, Yapilan faaliyet
sayisi, Katihlme sayisi, Her yil edebiyata yonelik diizenlenen faaliyet (edebiyat giinleri vb) sayisi, Edirne tarihi ve
kiltiiri ile ilgili yapilan yayin sayisi gostergelerinin gerceklesme diizeyi Basaril;

Edebiyatin yayginlastirilmasi i¢in liniversite biinyesinde ¢ikarilacak bir edebiyat dergisi gostergesinin gerceklesme
diizeyi Makul olarak sonu¢lanmistir.
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Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Hedef

Yil Sonu
Gergeklesmesi

Gercgeklesme
Durumu

calisma sayis1 (anket, gériisme vb.)

G.1 | Performansa dayal verilen tesvik ve 6diil sayisi 15 10 Makul

G2 Her dénem basi ve dgnem sqnunda akademik ve idari personel 40 46 Basaril
ile yapilan durum degerlendirme toplanti sayisi

63 H?r y1l akademik ve 1.(.iafl personeli l?lr araya getirmek amaciyla 25 22 Basarili
diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

G4 Is tatmini ve oérgilitsel baghligin tespitine yonelik ytirtitiilen 10 12 Basaril

G.1

Sira

G.1

Kres, anaokulu ve ilkégretim okulundan faydalanan personel

say1s1

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) Hedef

Elektronik iletisim ag1 sayisi 2

Gergeklesmesi

Yil Sonu

G.1 | Her yil verilen hizmet i¢i egitim sayis1 1 2 Basarili
G.2 | Her y1l hizmet ici egitimlere katilan kisi say1s1 70 99 Basarili
G.3 | Her y1l hizmet i¢i egitimlere ayrilan siire 30 30 Basarili

Basarili

Gergeklesme
Durumu

Basarili

G.2

G.1

Kullanilan kurumsal web uygulamalarinda, giivenli
baglanti saglanan uygulama sayisi

Kullanici dostu ve giincellemeler hakkinda kullanicilar:
zamaninda bilgilendiren 6grenci bilgi sistemi sayisi

Basarili

Basarili
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Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

G.1 | Aktif 6grenci toplulugu sayisi

Hedef

Yil Sonu
Gerceklesmesi

Gerceklesme
Durumu

G.1 | Ogrenci temsilcileriyle yapilan toplanti sayisi

45 70 Basarili
G.2 | Topluluklara iiye 6grenci sayisi 5.000 11.885 Basarili
G.3 | Ogrenci topluluklar tarafindan diizenlenen faaliyet sayisi 360 179 Basarili

Basarili

G.2 | Ogrenci temsilcilerinin katildig1 kurul toplantisi sayisi

Basarili

H Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G) M Ger‘;:ellflzglltllesi Ge]l;f;l;l;i?e

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

G.1 | STK’larda goniillii olarak gorev yapan 6grenci ve personel sayisi

Hedef

Yil Sonu
Gerceklesmesi

107

Gerceklesme
Durumu

Basarili

saylis1

G.2 | STK’lar ile birlikte yiiriitiilen proje sayisi

G Yerel yonetimlerin projelerine katki saglayan 6grenci ve personel

Basaril

Basarili

G.2 | Yerel yonetimle ile birlikte yiiriitilen proje sayisi
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Sira

G.1

G.1

G.1

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Universite tercihlerinden énce yayimlanan TV ve radyo
programi sayis1

Universite adaylarina yonelik olarak tasarlanan web
sayfasi (sanal kampiis turu, video gdsterisi vb.)

Hedef

2

Yil Sonu
Gercgeklesmesi

2

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Sosyal medyada tiniversiteye ait resmi sayfalardaki takipgi-
uye sayisi

Basarili

Basarili

G.2

G.1

Akademik personelin 6zge¢mislerini iceren web sayfasi
sayisl

iletisim Koordinatdrliigiiniin yiiriittiigii faaliyet sayis

Basarili

Basarili

G.2

Uluslararasi egitim fuarlarina katilim sayisi

Basarili

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 2.057 2.636

Sira

Faaliyet (F) - Performans Gostergeleri (G)

Her y1l, organizasyonunda yer alinan ulusal veya uluslararasi
kongre sayis1

Hedef

21

Y1l Sonu

Gergeklesmesi

18

Gerceklesme
Durumu

Basaril

G.1

Her y1l diizenlenen ulusal gosteri sayisi

17

G.1 | Orkestra kadrosunda yer alan 6gretim elemani sayisi 25 22 Basarili
G.2 | Orkestra kadrosunda yer alan 6grenci sayisi 60 77 Basarili
G.3 | Her yil verilen ulusal ve uluslararasi konser sayisi 5 5 Basarili

Basarili

G.2

G.1

Her y1l diizenlenen uluslararasi gosteri sayisi

Her y1l diizenlenen ulusal faaliyet sayisi

19

16

Basarili

Basarili

G.2

Her y1l diizenlenen uluslararasi faaliyet sayis1

Makul
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G.1

Sempozyuma katilan ulusal katilimci sayisi

100

140

Basarili

G.2

G.1

Sempozyuma katilan uluslararasi katilimei sayisi

Her y1l Mimar Sinan haftasinda iiniversite tarafindan yapilan
etkinlik sayis1

15

20

Basarili

Basarili

G.2

Ulusal ve uluslararasi iiniversitelerden etkinliklere katilan
0gretim elemani sayisi

115

120

Basarili

G.1

Miize ziyaretci sayisi

220.000

249.830

Basarili

G.2

Miizede diizenlenen kiiltiirel ve sanatsal faaliyet sayis1

Ogrenci ve dgretim elemanlarindan olusan Bahar Senlikleri

Basarili

gerceklestirilen etkinlik sayisi

111

G1 Organizasyon Komitesi 1 1 Basarih
G3 Senliklerde diizenlenen tiyatro, sinema, konser, sdylesi vb 15 18 Basaril
say1sl
Senliklerde Trakya Bolgesi ile baglantili olan isadamlari,
G.3 | sanatgilar ve konusunda uzman kisilerin katilimiyla 10 8 Basarili
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PERFORMANS GOSTERGESI SONUCLARI FORMU

: ° ¥ Hedefl yil
g % g 5 edeflenen 1lsonu B e
z = 59 Aciklama Gosterge Gergeklesme
= o < @ .. A Durumu
[ & o Diizeyi
(7] oS
[ [-%
PH1 2017 yilinda 6n lisans ve lisans programlarinin niteligini gelistirmek.
F1 Ogrenci degerlendirme prosediir ve araclarinin (sinav, ddev, proje vb.) yeterlilik ve cesitliliginin
gelistirilmesi
PG1 | Ders basina verilen d6dev sayisi 3 2,7 Basarili
PG2 | Ders basina verilen proje sayisi 2 2 Basarili
F2 Boliimler ve fakiilteler arasi isbirliginin artirilmasi
PG3 Cl,ft anelxdal—yandal programlarindan faydalanan 128 111 Basaril
6grenci sayisl
F3 Ogrencilerin iletisim becerilerinin gelistirilmesi
Ogrencilerin iletisim becerilerini gelistirmeye
PG4 | yonelik yontemlerin (sunum vb.) kullanildig 173 200 Basarili
ders sayisl
PH2 2017 yilinda ytiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlilik programlarin gelistirmek
F1 Lisansiistii 6grenci degerlendirme prosediir ve araglarinin (sinav, 6dev, proje vb.) yeterliliginin ve
cesitliliginin gelistirilmesi
PG1 | Ders basina verilen 6dev sayis1 6 4 Makul
PG2 | Ders basina verilen proje sayisi 3 2 Basaril
F2 Diger iiniversitelerle yliksek lisans, doktora ve sanatta yeterlilik programlarinda isbirligi yapilmasi
PG3 Lisanstisti programl?f icin fa"rkll .unlver51telere ) 5 Basaril
ders vermeye giden 6gretim iiyesi sayis1
F3 Tez danismanlik sisteminin iyilestirilmesi
PG4 | Ogretim iiyesi basina diisen tez 6grencisi sayisi 2 4 Basarili
F4 Lisansiistii programlarina kabul edilecek 6grencilerin niteliklerinin artirilmasi
PG5 | Lisansiistii 6grencilerin ALES puan ortalamasi 75 75 Basarili
PG6 Hsansgstu. prpgramlara kabul edilecek 76 76 Basarih
6grencilerin lisans not ortalamasi
PH3 2017 yilinda ytiksekogretim alaninda ulusal ve uluslararasi isbirligini gelistirmek.
F1 Universite capinda ERASMUS, FARABI vb. anlasma sayisinin artirilmasi
PG1 ERASMUS progrflfm ka.psar{llnda? yapilan yeni 4 4 Basaril
anlagma sayis1 (6grenci ve dgretim elemani)
paz | PARABI prograim kapsaminda yapilan yeni 2 : Gelistirimel
anlagma sayis1 (6grenci ve dgretim elemani)
pG3 | MEVLANA programi kapsaminda yapilan yeni 10 2 Gelistirilmeli
anlagma sayis1 (6grenci ve 6gretim elemani)
PG4 | ERASMUS anlagmasindaki kontenjan sayisi 8 6 Makul
PG5 | FARABI anlasmasindaki kontenjan sayisi 62 62 Basarili
PG6 | MEVLANA anlagmasindaki kontenjan sayisi 70 61 Basarili
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2017 yi1linda akademik ve idari birimlerin egitsel,

idari veya arastirma ihtiyag¢larini karsilamak ve

PH4 mevcutlari iyilestirmek.
1 Akademik ve idari birimlerin teknik donanim ihtiyag¢larinin karsilanmasi, yerel aglara ve internete
erigim vb. bilgiye ulasmay1 ve kullanmay kolaylastiracak alt yapt donanimlarinin gelistirilmesi
PG1 | Teknik donanimi tamamlanmis derslik sayisi 30 30 Basaril
PG2 Teknik donanimi tamamlanmig laboratuvar 10 10 Basaril
sayisl
PG3 | Lisansh yazilim ve program sayisi 7 7 Basaril
PG4 | Ogrenci bagina diisen bilgisayar sayisi 0,9 0,7 Basaril
F2 Laboratuvarlarda ¢alisacak 6grenci ve personele laboratuvar giivenligi egitimi verilmesi
PG5 | Egitim alan 6grenci say1s1 560 620 Basaril
PG6 | Egitim alan personel sayisi 75 70 Basaril
F3 ihtiya¢ duyulan mal ve malzemelerin temin edilmesi
PG7 | Mal ve malzeme alimi i¢in ayrilan biitce 6denegi | 34.257.000 32.778.347 Basarili
I R
PH5 2017 yilinda Uzaktan Egitim Merkezinin egitim olanaklarini artirmak, alt yapisini gelistirmek.
F1 Uzaktan egitim programlarinin ve etkinliklerinin artirilmasi
PG1 | Uzaktan egitim yiiksek lisans programai sayisi 4 4 Basarili
PH6 2017 yilinda Engelli 6grencilerin egitimine yonelik ihtiyaglarini belirlemek ve karsilamak
F1 Engelli Ogrencilerin ihtiyaglarinin tespit edilmesi
PG1 | Yapilan faaliyet sayis1 4 6 Basarili
F2 Engelli 6grencilerin ihtiyaglarinin karsilanmasi
PG2 | Engelliler icin alinan arag gereg sayis1 2 2 Basarili
F3 Engelliler ile ilgili bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi
PG3 | Engelli haklari ile ilgili seminer konferans sayisi 7 3 Gelistirilmeli
PH7 2017 yilinda 6grencilerin edindikleri teorik ve mesleki bilgileri uygulamaya aktarmalarini saglayacak
faaliyetleri desteklemek.
F1 Ogrencilerin mesleki egitimlerini destekleyecek seminer, teknik ve mesleki gezi diizenlenmesi
PG1 ier:rsllii];ir ligl;ll:l Giinleri kapsaminda diizenlenen 42 39 Basarih
PG2 | Diizenlenen mesleki ve teknik gezi sayis1 55 52 Basarili
F2 Ogrencilere staj imkanlari saglanmasi ve bu imkanlarin gelistirilmesi
PG3 | Staj zorunlulugu olan béliim sayis1 92 85 Basarili
PG4 | Staj yapan 6grenci sayisi 4.400 2.632 Gelistirilmeli
pgs | Sta yapmakisteyen ogrencilerin sigorta 210.000 125.324 Gelistirilmeli
primleri i¢in birimlerin 6dedikleri miktar
3 Derslerin konusunda uzman Kkisilerin katilim ile islenmesinin saglanmasi ve bu konuda biitge
ayrilmasi
PG6 Alan dersleri i¢in her yariyilda getirilen uzman 10 9 Basaril
sayl1s1
PG7 Uzman katilimcilarin giderleri i¢in 6denen 200.000 175.378 Basarih

miktar
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F4 Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel etkinlikler ile TUBITAK ve AB gibi
projelere katilimlarinin desteklenmesi
PG8 | Katilim saglanan etkinlik sayisi 52 49 Basarili
PGY Bagka iiniversitelerde diizenlenen etkinliklere 61 57 Basaril
katilim sayis1
PG10 | Projelerde yer alan 6grenci sayisi 60 100 Basaril
F5 Ogrencilerin laboratuvar imkanlarinin gelistirilmesi
PG11 | Yeni kurulan laboratuvar sayisi 6 3 Gelistirilmeli
PG12 Labo.ratuvarlar icin gerekli olan makine ve 430 450 Basaril
techizat sayisi
PG13 | Laboratuvarlardan faydalanma siiresi 69 69 Basaril
PHS8 2017 yilinda egitim danismanlig1 ve rehberlik hizmetlerini gelistirmek.
F1 Universitemizde Egitim Danismanhg1 ve Rehberlik Merkezinin etkinliginin saglanmasi
Universiteye yeni baslayan 6grencilere
PG1 akademik, sosyal ve kisisel uyumu 5 14 Basaril
kolaylastirmak amaciyla verilen oryantasyon
egitimi sayis1
Ogrencileri burs, barinma, kurs vb. konularda
PGz etkin bir sekilde bilgilendirecek duyuru sistemi 4 4 Basarih
PG3 Egltlm Da.msmanllgl ve RehP?rllk _ 130 260 Basarih
hizmetlerinden faydalanan 6grenci sayisi
F2 Ogrencilere meslek etigi, sosyal sorumluluk ve temel hukuk konularinda egitim verilmesi
Meslek etigi, sosyal sorumluluk, temel hukuk
PG4 | konusunda verilen seminer, ders ve konferans 12 10 Basarili
sayl1s1
F3 Ogrencilere yonelik Kariyer Merkezinin etkinliginin saglanmasi
Ogrencilerin kariyer planlarinin
PG5 | olusturulmasina yonelik diizenlenen faaliyet 26 44 Basarili
sayisl
PH9 2017 yilinda 6grencilerin iist diizeyde yabanci dil 6grenme ve kullanma yeteneklerini gelistirmek.
F1 Dil egitimine katkida bulunacak sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi
PG1 Y.abanc1 d}lde (.luz.enlenen etkinlik (konser, 4 4 Basarih
sinema, soylesi, tiyatro vb.) sayisi
PG2 | Uluslararasi kongre, konferans ve seminer sayisi 4 4 Basarili
F2 Yonetmelikler cergevesinde yabanci dil hazirlik programinin etkinliginin saglanmasi
PG3 Yabanci dil egitimi verecek 6gretim elemani 90 85 Basarih
saylis1
PG4 | Hazirlik sinifi olan boliim sayisi 8 8 Basaril
PGS Akademlk. b1r1mlerd§ verilen haftalik mesleki 12 12 Basaril
yabanci dil ders saati
PH10 2017 yilinda Teknopark olanaklarin gelistirmek.
F1 Teknoparkin sagladig faydalar ile ilgili olarak akademik birimlerin bilgilendirilmesi
PG1 Her yil bilgilendirme amach yapilan toplanti 1 1 Basaril
sayl1s1
PG2 | Toplantilara katilan kisi sayis1 50 50 Basarili
F2 Teknoparkta yer alan sirketlerin performanslarinin gelistirilmesi
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PG3 "Te]‘mopark slrketlér.lfnln beklenti ve 1 1 Basaril
ihtiyaclarinin tespiti i¢in yapilan toplanti sayisi
Akademik birimler ve arastirma merkezleri ile
PG4 Teknopark sirketleri arasindaki isbirligi sayisi 1 1 Basanih
PGS Sanayi kul.’l.llu?la.rvl.lle Teknopark sirketleri 1 1 Basaril
arasindaki isbirligi sayisi
2017 yilinda Universitemiz biinyesinde var olan Arastirma Merkezlerini etkinlestirmek ve yeni
PH11 .
Arastirma Merkezleri kurmak.
F1 Mevcut Arastirma Merkezlerinin etkinlestirilmesi
PG1 | Arastirma Merkezlerinde ¢alisan personel sayisi 76 65 Basarili
PG2 {\rastlrma. Merkezleri i¢in biitgeden ayrilan 36.000 5.050 Gelistirilmeli
6denek miktari
PG3 Arastirma Merkezlerinde her yil yapilan faaliyet 4000 3610 Basaril
sayisl
F2 Yeni Arastirma Merkezlerinin kurulmasi
PG4 | Yeni agilan Arastirma Merkezi sayis1 1 1 Basarili
PH12 2017 yi1linda akademik personelin arastirma yapabilme olanaklarinin gelistirilmesi.
F1 Akademik personel basina diisen 6grenci sayisinin uygun diizeye getirilmesi
PG1 | Akademik personel basina diisen dgrenci sayisi 25 28 Basarili
PG2 | Akademik personel basina diisen ders ytikii 22 24 Basarili
PG3 Akadem.lk birimlerde her anabilim dalina diisen 9 7 Basaril
akademik personel sayisi
PG4 Akademik blrlml?rde her an"avblhr.n dflllna? diisen 2 12 Makaul
Dogent ve Profesér unvanl 6gretim iiyesi sayisi
PGS Akademik blnrlmle.:rfie her anabilim dalina diisen 3 23 Makul
Arastirma Gorevlisi sayisi
2 Ogretim elemanlarinin yurtici ve yurtdisi yayinlarinin niceliginin artirilmasi ve nitelik olarak
gelistirilmesi
PG6 H.er yll ogretim eler.nanl basina diisen yurtici 1 0,9 Basarih
bildiri, makale ve kitap sayis1
PG7 H.er y11 ogretim elemanl basina diisen yurtdisi 1 0,6 Makul
bildiri, makale ve kitap sayis1
F3 Proje ofisi kurularak 6gretim elemanlarina proje tesviki saglanmasi
PG8 | Her y1l TUBITAK projelerine katilim sayis1 55 48 Basarili
PG9 | Her yi1l AB projelerine katilim sayis1 5 4 Basarili
F4 Ogretim elemanlarinin mesleki deneyimlerini zenginlestirecek yurtigi ve yurtdigi faaliyetlerin
artirilmasi
PG10 err yil .llsansustu gallsr{lalar.l({‘m yurt disina 5 3 Gelistirilmeli
gonderilen arastirma gorevlisi sayisi
FS Akademik personelin bilimsel arastirmalarini destekleyici egitim programlarinin artirilmasi ve
programlara katilimin tesvik edilmesi
PG11 Her y1l verllefl blllmsel.f;vallsr.nalar kapsaminda 5 5 Basaril
yurt disina gonderilen 6gretim elemani sayisi
Her y1l 6gretim elemanlarinin mesleki
pG12 | deneyimlerini zenginlestirecek yurtici ve 5.094.000 5.335.416 Basarili
yurtdigi egitim ve arastirmalari i¢in 6denen
miktar
F6 TUBAP projeleri etkin ve verimli proje iiretimini desteklemek
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PG13 | Her y1l egitim programlari i¢cin 6denen miktar 218.457.000 210.900.584 Basaril
PG14 | TUBAP proje sayisi 87 57 Makul
PH13 2017 yilinda Universitemiz kiitiiphaneleri evrensel kiitiiphanecilik hizmeti verebilecek diizeye
getirmek
F1 Kiitiiphane kullanicilarina doniik bilgisayarlarin yenilenmesi ve yazilim alimlari
PG1 | Elektronik ortama aktarilan basili yayin sayisi - 50 Basarili
PG2 | Yeni alinan bilgisayar sayisi - 15 Basarili
F2 Veri tabani abonelikleri, elektronik dergi/kitap ve basili yayin alimi
PG3 | Elektronik kitap sayis1 295.000 324.896 Basaril
PG4 | Abone olunan elektronik dergi sayisi 25.450 26.281 Basaril
PG5 | Abone olunan veri tabani sayisi 33 34 Basaril
PG6 | Basili kitap sayis1 125.800 133.537 Basaril
PG7 | Bagis gelen kitap sayis1 693 618 Basaril
PG8 | Abone olunan basili dergi sayis1 34 28 Basarili
PG9 | Abone olunan gazete sayisi 5.900 7.000 Basarili
F3 Ulusal ve uluslararasi kiitiiphanelerle on-line isbirliklerinin artirilmasi
F4 Kiitiiphane koleksiyonunun gorsel ve isitsel materyallerinin zenginlestirilmesi
PG11 I:;;:aslfsiyona eklenen gorsel ve isitsel materyal ) 397 Basarih
PG12 l((}l?llizerelll—ci?ist:}e;}srlnateryallerden yararlanan ) 328 Basarih
F5 Kiitiphane hizmetlerinin tim birimlere tanitilmasi
PG13 SH;:SI:I zi;r;skiirimlere yonelik diizenlenen 5 4 Basaril
PG14 | Kiitiiphane kullanici sayisindaki artis 0,5 29 Basarili
6 Universite kiitiiphanelerine ait Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’na uygun eser ¢ogaltma hizmetinin
saglanmasi
PG15 | Fotokopi makinesi sayisi 4 3 Basarili
PG16 | Kitap tarama cihazi sayis1 1 1 Basarili
PH14 2017 yilinda yerleskelerdeki beslenme olanaklarini gelistirmek.
F1 Kantinlerin ve yemekhanelerin nicelik ve niteliginin gelistirilmesi
PG1 ;{(;asrilsz}l;esllerde kantinlere ayrilan alan/toplam 15 17 Basaril
poy | Ve ymkdanre e
F2 Ogrencilere ve personele yemek hizmetlerinin verilmesi
PG3 | Yemekhanelerde yapilan denetim sayis1 6 6 Basaril
PG4 | Kantinlerde yapilan denetim sayis1 12 12 Basarili
PG5 | Yemek hizmeti verilen mekan sayisi 10 11 Basarili
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Ogrencilerin ve personelin spor yapabilecekleri alanlarin iyilestirilmesi ve yeni alanlarin

PG1

Tamamlanan alt yapu islerine ait hak edis raporu

5.000.000

F1

olusturulmasi
Spor alani basina diisen 6grenci ve personel

PG1 195 220 Basarili
sayl1sl

PG2 Spo.r alan.larmda yapilan iyilestirme ve 7 5 Basaril
cesitlendirme ¢alismasi sayisi

PG3 | Sportif faaliyetler i¢cin 6denen miktar 582.000 911.819 Basaril

PG4 | Ogrenci ve personel memnuniyet diizeyi 90 94 Basaril

966.294

Gelistirilmeli

F1 Yerleskelerdeki tarihi binalarin restorasyon ¢alismalarinin yapilmasi

PG1 | Restorasyonu yapilan bina sayisi 2 3 Basarili
F2 Thtiya¢ duyulan binalarin bakim ve onariminin yapilmasi

PG2 | Tarihi dokuya uygun yapilan yeni bina sayisi 2 1 Makul

F1

Engelli bireylerin mekansal ihtiyaglarinin belirlenmesi

F1 Sesli ve sessiz ¢alisma alanlarinin iyilestirilmesi
PG1 | Bireysel ¢alismaya uygun mekan sayisi 20 20 Basarili
PG2 | Grup ¢alismasina uygun mekan sayisi 1 1 Basarili
F2 Film izleme salonunun gelistirilmesi
PG3 | Film envanterinin ¢ikarilmasi 7.750 8.135 Basarili
PG4 | Yeni alinan film sayisi - 360 Basaril
PG5 | Film izleme salonu kapasitesi 20 20 Basaril

ihtiyaglarin belirlenmesine yénelik olarak

PG1 5 8 Basaril
yapilan arastirma
Yerleskelerde engellilere yonelik yapilan

PG2 | iyilestirme sayis1 (engelli tuvaleti, rampa, 2 11 Basaril
asansor sayis1 vb.)

PG3 | Engelli bireylerin kullanimina uygun tasit sayisi 5 4 Basaril

F1

Giivenlik hizmeti faaliyeti

F1 ihtiya¢ duyulan yatirim faaliyetlerinin belirlenmesi ve yapilmasi
PG1 | Devam eden yatirimlar sayisi 11 9 Basaril
PG2 | Devam eden yatirimlar biitcesi 48.935.000 36.751.206 Makul
PG3 | Yeni alinan proje sayisi - 3 Basaril
PG4 | Yeni alinan projeler biitcesi - 11.921.632 Basaril
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PG1 | Giivenlik hizmeti sunulan birim sayis1 17 17 Basarili
F2 Temizlik hizmeti faaliyeti
PG2 | Temizlik hizmeti sunulan birim sayis1 24 24 Basarili
PH22 2017 yilinda toplumun dncelikli sorunlarina ve ihtiyaglarina yonelik yapilan arastirma ve egitim
faalietlerini desteklemek.
F1 Bolge sorunlarinin belirlenerek kamuoyuna duyurulmasi
PG1 Bolge sorunlarini belirlemeye yonelik yapilan 10 18 Basaril
anket ve saha ¢alismasi sayisi
Bolge sorunlarinin ¢éziimiine yonelik yapilan
PG2 . 11 8 Makul
arastirma ve proje sayisl
PG3 Topll.lma acik yapilan bilgilendirme faaliyeti 16 13 Makul
(seminer, panel, konferans vb) sayisi
F2 Egitim programlarinda toplumsal sorunlara yonelik derslere yer verilmesi
PG4 Toplumsal sorunlara yonelik verilen ders 17 20 Basaril
sayl1s1
PG5 T?plumsal sorunlara yonelik dersleri secen 770 1300 Basaril
6grenci sayisl
PH23 2017 yilinda sanayi ile isbirligini giiglendirmek.
1 Sanayi kuruluslari ile isbirligi kapsaminda profesyonel diizeyde danigsmanlik hizmeti verilmesi ve
projeler iiretilmesi
PG1 | isbirligi dahilinde iiretilen anlasma sayist 2 19 Basarili
PG2 | isbirligi dahilinde iiretilen proje say1s 3 22 Basarili
PG3 Danmigmanlik hizmetinden faydalanan kurulus 5 14 Basaril
sayisl
PH24 2017 yilinda Universitenin Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezini toplumsal hizmete yénelik
olarak gelistirmek.
F1 Saglik hizmetlerinde kaliteyi artirmak icin yeni teknolojilerin Universiteye kazandirilmasi
PG1 Yeni teknolojilere uygun makine, techizat ve 630 610 Basarih
yazilim say1s1
F2 Laboratuvar sonuglarimin daha hizli ve giivenilir hale gelmesinin saglanmasi
PG2 | Tahlillerin sonug¢lanma siiresi Giinlik Giinliik Basarili
PG3 Alnan uluslararasi standartlara uygunluk belge 4 4 Basarih
sayl1s1
F3 Tiip Bebek Merkezinin etkinlestirilmesi
PG4 Tup Bebek Merkezi hizmetlerinden faydalanan 527 870 Basaril
kisi sayis1
F4 Organ Nakli Merkezinin etkinlestirilmesi
PG5 | Organ bagisinda bulunan kisi sayisi 20 54 Basarili
PG O.rgan Nakli Merkezi hizmetlerinden faydalanan 160 220 Basaril
kisi sayis1
F5 Diaybet konusunda biling diizeyinin artirilmasi
PG7 | Diyabet konusunda yapilan ¢aligma sayisi 1 1 Basarili
F6 Hastane hizmetleri altyapisinin ¢agdas standartlara gore diizenlenmesi
PGS g;;lssllararam standartlara uygun hastane binasi 3 3 Basaril
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Uluslararasi standartlara uygun servis, 39s-39p-
PGo poliklinik, bekleme salonu sayis1 36bs 39s-39p-36bs Basanih
PG10 Uluslararasi gida standartlarina uygun %90 %90 Basaril

beslenme kosullar:

Hastane hizmetlerinin uluslararasi hijyen
PG11 | standartlarina uygun hale getirilmesi i¢in 6 6 Basarili
yiriitiilen faaliyet sayis1

F7 Aktif yaslanma merkezinin etkinliginin saglanmasi
PG12 Aktif yaslanma merkezinin makine techizat arag ) 150 Basaril
sayisl
PG13 | Aktif yaslanma merkezinin kadro sayisi - 3 Basarili
PG14 | Aktif yaslanma merkezindeki yatak sayisi 3 3 Basarili

PG15 Aktlfyasl.anma merkezmd.en ya‘ra‘rla"na.r.llarm. i 1.100 Basaril
memnuniyet ve yasam kalitelerinin 6l¢tilmesi

Aktif yaslanma merkezi isleyis protokollerinin

PG16 | ve TKY Mekanizmalariin olusturulup - 1 Basaril
calistirllmasi
PH25 2017 yilinda sanatsal faaliyetlere yonelik farkindalig: ve katilimi saglamak.
1 Tarih bilinci gelistirecek sanatsal faaliyetlerle ilgili egitim (ebru, eski yazilar1 okuma, hat vb.)
verilmesi
PG1 | Egitimler i¢in gereken egitimci sayis1 13 11 Basaril
PG2 | Verilen egitim sayis1 9 7 Basaril
PG3 | Katilimci sayis1 55 50 Basaril
F2 Dalinda uzman kisilerin katilimiyla kiiltiirel ortamin zenginlestirilmesi
Resim, miizik, heykel, plastik sanatlar, tiyatro
PG4 | gibi sanatsal faaliyetlerle ilgili verilecek 4 3 Basarili
egitimler icin gereken uzman sayisi
PG5 | Yapilan faaliyet sayis1 4 3 Basaril
PG6 | Katihmai sayisi 160 140 Basaril
F3 Universite genelinde edebiyatin sevdirilmesi ve edebiyat ile ilgili faaliyetlere katiimin artiriimasi
Edebiyatin yayginlastirilmasi i¢in iiniversite
PG7 Makul
G biinyesinde ¢ikarilacak bir edebiyat dergisi 3 1 axu
PGS Her yl.l edel?llyata. yonelik diizenlenen faaliyet 3 2 Basaril
(edebiyat giinleri vb.) sayisi
PG9 Edirne tarihi ve kiiltiirii ile ilgili yapilan yayin 6 6 Basarih
sayisl
PH26 2017 yilinda akademik ve idari personelin motivasyonunu ve orgiitsel baghligini artirici faaliyetleri
tasarlamak ve yliriitmek.
F1 Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve baghhigini artirici faaliyetlerin gelistirilmesi
PG1 | Performansa dayali verilen tesvik ve ddiil sayis1 15 10 Makul

Her dénem basi ve donem sonunda akademik ve
PG2 | idari personel ile yapilan durum degerlendirme 40 46 Basarili
toplant1 sayis1

Her y1l akademik ve idari personeli bir araya
PG3 | getirmek amaciyla diizenlenen sosyal, kiiltiirel 25 22 Basaril
ve sportif faaliyet sayisi

[s tatmini ve drgiitsel bagliligin tespitine ydnelik

PG4 ylriitiilen ¢calisma sayisi1 (anket, goriisme vb.)

10 12 Basarili
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F2 Akademik ve idari personele yonelik destek hizmetlerinin planlanmasi ve siirekliliginin saglanmasi
PG5 | Her yil verilen hizmet ici egitim sayis1 1 2 Basaril
PG6 | Her y1l hizmet i¢i egitimlere katilan kisi sayis1 70 99 Basaril
PG7 | Her yil hizmet ici egitimlere ayrilan siire 30 30 Basaril
F3 Kres, anaokulu ve ilkégretim okulu hizmetlerinin gelistirilmesi
PGS Kres, anaokulu ve ilkogretim okulundan 1 5 Basaril
faydalanan personel sayisi
PH27 2017 yilinda akademik ve idari siirecleri destekleyici bilgi ve iletisim sistemlerini gelistirmek.
F1 Universite ile ilgili tiim duyurularin, i¢ paydaslara diizenli olarak aktarilmasini saglayacak etkin bir
elektronik iletisim ag1 sisteminin kurulmasi
PG1 | Elektronik iletisim ag1 sayis1 2 2 Basarili
PG2 K}lllam.lanvkurumszil web uygulamalarinda, 1 4 Basaril
giivenli baglant1 saglanan uygulama sayisi
m Akademik ve idari stiregleri etkinlestirecek, kaynak israfini 6nleyecek ve bilgi giivenligini saglayacak
tam otomasyon sisteminin iyilestirilmesi
Kullanici dostu ve giincellemeler hakkinda
PG3 | kullanicilar1 zamaninda bilgilendiren 6grenci 1 1 Basaril
bilgi sistemi sayis1
PH28 2017 yilinda 6grenciler ile kurumsal igbirligini gelistirmek.
F1 Ogrencilerin topluluk faaliyetlerine katilimlarinin tesvik edilmesi
PG1 | Aktif 6grenci toplulugu sayisi 45 70 Basaril
PG2 | Topluluklara liye 6grenci sayisi 5.000 11.885 Basaril
PG3 Ogr.enc1 topluluklari tarafindan diizenlenen 360 179 Basarih
faaliyet sayis1
F2 Ogrenci temsilcisi sisteminin gelitirilmesi
PG4 | Ogrenci temsilcileriyle yapilan toplant sayisi 15 17 Basaril
PGS Ogrenci temsilcilerinin katildigi kurul toplantisi 1 1 Basaril
sayl1s1
PH29 2017 Yilinda liniversitenin i¢ kontrol sisteminin siirdiiriilebilir, kamu i¢ kontrol standartlariyla
uyumlu ve etkin olmasini saglamak amaciyla faaliyetler gerceklestirilecektir
F1 I¢ kontrol sisteminin iyilestirilmesi
PG1 | lyilestirilen birim sayis 13 13 Basarili
F2 i¢ Kontrol sisteminin denetlenmesi
PG2 | Denetlenen birim sayisi 28 28 Basarili
PH30 2017 yilinda STK’lar ve yerel yonetimler ile isbirligini artirmak.
F1 Isbirligi yapilan STK'lar ile iliskilerin gelistirilmesi
PG1 STK’larda goniillii olarak gorev yapan 6grenci ve 88 107 Basaril
personel sayisi
PG2 | STK’lar ile birlikte yiiriitiilen proje sayisi 8 6 Basarili
F2 Universitenin yerel yonetimlerle isbirliginin gelistirilmesi
PG3 \"(ierel y.onetlmlerm projelerine katki saglayan 65 60 Basaril
ogrenci ve personel sayisi
PG4 Yerel yonetimler ile birlikte yiiriitiilen proje 4 6 Basaril

sayisl
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PH31 2017 yihinda Universitenin tanimrligini arttirmak.
F1 Universitenin televizyon ve radyo programlarinda tanitilmasi
PG1 Universite tercihlerinden énce yayimlanan TV ve 2 2 Basaril
radyo programi say1sl
F2 Universitenin sosyal medyadaki (Facebook, Twitter, vb.) tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi
PG2 Sosyal med}./ada.un.lvuersneye ait resmi 3317 17.471 Basaril
sayfalardaki takipgi-iiye sayisi
F3 Universitenin tamtimina yénelik dijital katalog diizenlenmesi
PG3 | Dagitilan dijital katalog sayis1 1.000 3.000 Basarili
F4 Universitenin web sitesinin etkinliginin artirilmasi
Universite adaylarina yonelik olarak tasarlanan
PG4 | web sayfasi (sanal kampiis turu, video gosterisi 1 1 Basaril
vb.)
PG5 Akademik personelin 6zge¢mislerini iceren web 1.380 1.796 Basaril
sayfasi sayis1
F5 {letisim koordinatdrligiiniin kurularak halkla iliskiler, tanitim faaliyetlerini birlikte yiiriitmekle
gorevli olacak sekilde yapilandirmak
PG6 Iletisim Koordinatorliigiiniin ylriittigii faaliyet 3.000 3.428 Basaril
sayisl
PG7 | Uluslarasi egitim fuarlarina katilim sayis1 1 1 Basarili
F6 Uluslararasi tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi
PG8 | Yabanci uyruklu égrenci sayis1 2.057 2.636 Basarili
PH32 2017 yilinda bélgenin kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikmak ve gelistirmek
F1 Ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlenmesi
Her y1l, organizasyonunda yer alinan ulusal veya
PG1 21 18 Basarili
uluslararasi kongre sayisi
F2 T.U. Balkan Senfoni Orkestrasi kadrosunun genisletilerek konser sayisinin artirilmasi
PG2 Orkestra kadrosunda yer alan 6gretim elemani 25 22 Basaril
sayisl
PG3 | Orkestra kadrosunda yer alan dgrenci sayisi 60 77 Basarili
PG4 Her y1l verilen ulusal ve uluslararasi konser 5 5 Basarih
sayisl
F3 TU Balkan Miizik ve Gosteri Sanatlar1 Toplulugu’nun faaliyetlerinin artirilmasi
PG5 | Her yil diizenlenen ulusal gosteri sayis1 9 17 Basaril
PG6 | Her yil diizenlenen uluslararasi gosteri sayisi 3 3 Basaril
4 Sanatsal faaliyetlere yonelik ulusal ve uluslararasi sergi, sempozyum, bienal, trienal ve ¢alistay
diizenlenmesi
PG7 | Her yil diizenlenen ulusal faaliyet sayis1 19 16 Basaril
PG8 | Her yil diizenlenen uluslararasi faaliyet sayis1 7 5 Makul
FS Mimar Sinan ve eserlerinin farkindaligini artirmak i¢in diizenlenen Uluslararasi Sinan
Sempozyumu'nun daha etkin duruma getirilmesi
PG9 | Sempozyuma katilan ulusal katilimci sayisi 100 140 Basaril
PG10 Sempozyuma katilan uluslararasi katilimei 15 20 Basaril

sayl1s1
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F6 Universitenin, Mimar Sinan Haftasi etkinliklerinde aktif bir rol almasinin saglanmasi
Her y1l Mimar Sinan Haftasi’'nda iiniversite
PG11 tarafindan yapilan etkinlik sayisi 1 1 Basarih
Ulusal ve uluslararasi iiniversitelerden
PG12 etkinliklere katilan 6gretim elemani sayisi 115 120 Basarih
77 Avrupa Konseyi Avrupa Miize 6diilii sahibi Trakya Universitesi II. Bayezid Kiilliyesi Saghk
Miizesi’'nin taninirliginin artirilmasi
PG13 | Miize ziyaretci sayis1 220.000 249.830 Basaril
PG14 Miizede diizenlenen kiiltiirel ve sanatsal faaliyet 5 7 Basarih
sayisl
F8 Trakya Universitesi bahar senlikleri kapsaminda kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin
gelistirilmesi
Ogrenci ve 6gretim elemanlarindan olusan
PG15 Bahar Senlikleri Organizasyon Komitesi 1 1 Basanih
PG16 Sfenllkl.erde diizenlenen tiyatro, sinema, konser, 15 18 Basarih
soylesi vb. sayisi
Senliklerde Trakya Bolgesi ile baglantili olan
isadamlari, sanatcilar ve konusunda uzman
pG17 kisilerin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik 10 8 Basaril
sayisl

4. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Trakya Universitesi, 2017 Mali Yili Performans Programinda, yirttiilen ¢alismalar sonucunda,
performans hedeflerinin ¢ogu hedeflenen gosterge diizeyinde gerceklesmistir.

2017 Yih Idare Faaliyet Raporu ile Trakya Universitesi 2013-2017 Stratejik Planina ait son
faaliyet raporu yapilmis ve Stratejik Plan uygulama donemi tamamlanmis bulunmaktadir.

5. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgisinin toplanmasi, analiz edilip biitiinlestirilmesi ve karar alma siirecine sistemli
bir yaklasima dahil edilmesi kurumsal performansin izlenmesi bakimindan olduk¢a 6nemli
kabul edilmektedir. Performansin izlenmesi, stratejik ama¢ ve hedefler ile bunlara bagh
olusturulan performans hedeflerine iliskin gerceklesmelerin belirli periyodlarda takip edilmesi
ve sonuglarin raporlanmasi i¢in gereklidir.

Universitemizin Yil Performans Programinda yeralan performans hedefleri ve faaliyetler ile
performans gostergelerine iliskin gerceklesme verileri licer aylik donemler halinde hedef,
faaliyet ve gostergeden sorumlu birimlerden elde edilmekte ve elde edilen veriler Blitce Yonetim
Enformasyon Sistemi (e-biitce) “Performans Biitce Modiilii” altinda yer alan “Performans Izleme
ve Degerlendirme” boliimii iizerinden Maliye Bakanligina gonderilmektedir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRIiLMESIi

>  USTUNLUKLER
>  ZAYIFLIKLAR
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDiIRIiLMESI

A. Ustiinliikler
Trakya Universitesinin sahip oldugu tistiinliikler sunlardir:

e Akademik ve idari personelin nitelikli olmas;,

e Yurtici ve yurt disinda bulunan iiniversitelerle kurulan giiclii iliskiler,

e Ogrenci-6gretim iiyesi diyalogunun gelismis olmasi,

o Tarihi ve jeo-stratejik konum,

e Ulusal ve uluslararasi kongre vb. etkinlikleri gerceklestirmek icin gerekli mekanlarin
mevcut olmasi,

¢ Kendisini yenileyen ve siirekli genisleyen kiitiiphaneye sahip olmak,

e Bolgenin ve Balkanlarin tarihsel, kiiltlirel mirasina sahip ¢ikan etkinliklerimizin gelismis
olmasi,

° Ogrenci odakli diisiincenin hakim olmasi,

e Teknopark'in varligj,

e Uluslararasi akreditasyon almis Teknoloji Arastirma Gelistirme Merkezinin (TUTAGEM)
varligL.

B. Zayifliklar
Universitemizin zayif yanlari ise su sekilde siralanabilir:

e (Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi,

e Mali kaynak yetersizligi,

e Universite - sanayi igbirliginin yetersizligi,

e Mezun 6grencilerle iletisimin yetersizligi,

e TUBITAK, AB ve SAN-TEZ projelerine katihmin yetersiz olmasi,

e Uluslararasi endekslerde yer alan dergilerdeki yayinlarin yetersiz olmasi,

e Personel sayisinin yetersizligi,

e Kurumsallagsmanin ve kurumsal kimligin yeterince gelismemesi,

e Mevzuata bagh olarak ic¢ isleyisteki biirokratik islemler siirecinin isleri yavaslatmasi
sonucu yasanan sorunlar.
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V- ONERI VE TEDBIRLER ILE
EKLER

> ONERI VE TEDBIRLER
> EKLER
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V. ONERI VE TEDBIRLER iLE EKLER
A. Oneri ve Tedbirler

Universitemiz her gecen giin biiyiimekte ve bu biiyiimenin sonucu olarak giderleri de
artmaktadir. Bu giderlerin karsilanmasi konusunda en 6nemli kaynak bilindigi lizere genel
biitceden alinan hazine yardimi olmaktadir. Ancak bu kaynaktan saglanan gelir ne yazik ki
kurumlarin kendi déngiisiinii saglamaktan uzaktir. Merkezi idareden tiniversite biitgeleri icin
tahsis edilen 6denekler ihtiyaci karsilamaktan uzak oldugundan, iiniversitelerin temel islevi olan
egitim-0gretim, arastirma ve diger hizmetlerin geregi gibi yerine getirilmesi giiclesmekte,
bununla beraber verilmekte olan hizmetin kalitesi de diismektedir. Bu olumsuzlugun giderilmesi
icin merkezi idareden liniversite biitceleri icin 6ngoriilen 6deneklerin artirilmasi gerekmektedir.

Universitelerin temel dayanag olan, verilen egitim 6gretim islevinin ve sunulan hizmetlerin
saglayicisi olan akademik personelin icinde bulundugu temel sikintilar tiniversitelerin sundugu
ciktilar1 da direk olarak etkilemektedir. Universitelerimizin tamaminda yasanan bu sorunu
¢ozmek icin iniversitelerin mali ve idari agidan 6zerk bir yapiya kavusturulmasi ve kendi
gelirlerini arttirici imkanlarin saglanmasi gerekmektedir.

Universitemiz ilimiz, bélgemiz ve iilkemizin ihtiyaclar dogrultusunda gereksinim duyulan
insan kaynagini saglamaya yonelik faaliyetlerine her gecen giin bir yenisini eklemektedir. Bu
dogrultuda yeni birimler iiniversitemize kazandirilmaktadir. Yeni kurulan Fakiilte, Yiiksekokul,
bolimler ve hizmet genislemesi yapilarak yeni agilan birimleriyle hizla biiylimekte; egitim géren
Ogrenci sayisi ile tedavi olan hasta sayis1 her gecen giin artmaktadir. Ancak kazandirilan bu
birimlerin optimum seviyede hizmet verebilmesi i¢in gerekli mali ve beseri kaynagin saglanmasi
gerekmektedir. Yeni acilan bu birimlere kadro ihdasi yapilmadigi gibi Biitce Kanunlarina
konulan kisitlamalar nedeniyle mevcut bos bulunan kadrolara da atama yapilamamaktadir. Bu
nedenle her gecen giin personel ihtiyacimiz artmaktadir. Mali kaynaklar belirli oranda
saglansada personel ihtiyaci yeterli diizeyde temin edilememektedir. Yeni agilan birimler icin
kadro ihdas edilerek atma izni verilmesi ile ayrilan personelin yerine bire bir atama yapilmasi
durumunda tliniversitemizin personel ihtiyaci karsilanacak ve hizmetler daha verimli ve siiratli
bir sekilde yiiriitillebilecektir. Idari personel ihtiyacinin karsilanmasiyla birlikte egitim ve
Ogretim hizmetlerinde kalitenin artacagi diistiniilmektedir.

Universitemizin baz1 akademik ve idari birimlerinde yasanan fiziki mekan ve teknik
donanim yetersizliginin giderilerek, kurumsal fiziki ve teknik kapasitenin artirilmasi
gerekmektedir. Ogrenci kontenjanlar1 belirlenirken {iniversitelerin insiyatif sahibi olamamasi,
boliimlere alinan 6grenci sayilarindaki dengesizlik ile sinavsiz gecis gibi unsurlar, egitim ve
Ogretimin standartlarini diistirerek, kaliciligini olumsuz yonde etkilemektedir. Bilgiye dayali
kiiresel ekonomik yaris ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde yasanan 6nemli gelismeler,
her alanda oldugu gibi yiiksekdgretim alaninda da yogun bir uluslararasu iliskileri beraberinde
getirmektedir. Bu nedenle Universitemizin yurt disi Universite ve kuruluslarla isbirligi, cok
merkezli calisma, proje liretimi ve etkinliklere istirak faaliyetlerini artirici tedbir ve 6nlemler
alinmalidir.
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B. Ekler

Ek-1: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda aciklanan faaliyetler icin biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

—

Prof. Dr. Erhan TABAKOGLU

Rektor
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Ek-2: Mali Hizmetler Birim Yoéneticisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yirttildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasim
temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
icin diislince ve 6nerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2017 yih Faaliyet Raporunun “IlI/A- Mali Bilgiler’ béliimiinde yer alan
bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Strateji §elistirme Daire Bagkani

\

129



TRAKYA UNIVERSITESI

2017 Faaliyet Raporu

130



TRAKYA UNIVERSITESI 2017 Faaliyet Raporu

Bu rapor
TRAKYA UNIVERSITESI
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan hazirlanmistir.

Tel: (0284) 2234227 » Faks: (0284) 2234228
E- posta: sgdb@trakya.edu.tr
http://sgdb.trakya.edu.tr
Adres: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
TU Balkan Yerleskesi/ 22030 - EDIRNE
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