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SEYDIKEMER BELEDIYE BASKANI

YAKUP OTGOZ



UST YONETICi SUNUSU
Saygideger Seydikemerliler;

Seydikemer Belediyesi olarak Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda
Yonetmelik dogrultusunda hazirladigimiz faaliyet raporunu bilginize sunuyoruz.

Daha modern, daha gtlizel ve daha yasanilabilir bir Seydikemer meydana getirmek vizyonuyla
ciktigimiz yolda 2016 yilinda da ilgemizde azimle, sevkle, coskuyla hizmet vermeye devam etmekteyiz.

Letoon, Pinara, Tlos gibi antik kentlere ev sahipligi yapan binlerce yila uzanan ge¢misi ile
insanlk tarihine damga vuran ilcemize hizmet etmek demek insanliga, gelecek nesillere hizmet etmek
demektir.

Kiymetli Hemserilerim;

Seydikemer kesfedilmemis dogasi, tarihsel dokusu, deniz ve plaji, ¢esitli tarim Grinleri, iklimi
ve ulagim yollari Gizerinde bulunmasi nedeniyle 6zel ve giizel bir ilgedir. Bu 6zel yerde yasiyor olmanin
avantajini tiim halkimiza sunmaya gayret ettik.

Dazenledigimiz kdltiirel etkinliklerle hayatin her anini 6zel kilmaya calistik. Halkimizi 6zel
ginlerinde bizzat katilarak ve mesaj géndererek yalniz birakmadik.

Osmanl Devletinin kurucusu Osman Gaziye Seyh Edebali’nin verdigi “insani yasat ki, devlet
yasasin” nasihatini kendimize rehber edindik.

Degerli Seydikemerliler;

Belediyemizin kisith gelir kaynaklarinin en verimli sekilde kullaniimasi ¢ok dikkat ettigimiz
hususlardan birisidir.

Belediye olarak verimli ve etkin bir sekilde, hizmetlerin en kisa slrede yerine getirilmesini
ongoren seffafligl, katilimi ve isbirligini esas alan yonetim anlayisini kendimize ilke edindik.

Gegtigimiz yilda oldugu gibi 2016 yilinda da birgok projeyi hayata gecirdik. Yollarimizi beton
parke tasi ile kaplayip ilgemize bircok park kazandirdik. Ayrica imar planina yonelik calismalar devam
etmekte olup en kisa zamanda kamu yatirimlari igin ihtiyag olan arsalari ilgemize kazandiracagiz.

2016 yilina ait olan bu faaliyet raporunu halkimizin bilgisine ve meclisimizin onayina
sunarken, tim belediye personelime, meclis Uyelerime ve bizden destegini esirgemeyen
hemserilerime tesekkiir ediyorum.

Saygilarimla.

Yakup OTGOZ
Seydikemer Belediye Baskani



I.GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE VIZYON
Misyonumuz; Ilge sakinlerinin yerel ve ortak gereksinimlerini, bilgi teknolojilerine
dayali, yenilik¢i, katilimc1 ve ¢agdas bir anlayis ile karsilamak, ilgenin tarihi ve
kiltlirel mirasini koruyarak gelistirmek.
Vizyonumuz; Seydikemer'i tarihi ve kiiltiirel dokusunu koruyarak, tarim ve turizm
merkezinin yani1 sira; modern ve yasanilabilir dogal bir kent haline getirmek.

B. YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin yetki, goérev ve sorumluluklar1 5393 Sayili Belediye Kanununun
Uciincii Boliimiinde "Belediyenin gorev ve sorumluluklar" baslikli 14.maddesi ve
"Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1" baglikli 15.maddesi asagidaki gibi anlatilmistir:
MADDE 14. — Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;
a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve ¢evre saghgi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen
belediyeler, kadmlar ve c¢ocuklar icin koruma evleri acar. Yukaridaki Onemli
faaliyetlerden bir ¢ogu ise Biiyiliksehir Yasasi ile Biiyliksehir belediyesi yetki alanina
birakilmigtir. Boylelikle il¢e belediyelerinin yetki alanlari daraltilmigtir.
b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaat1 ile bakim ve onarimimi yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve
malzeme ihtiyaclarimi karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;
kiiltiir ve tabiat varliklar: ile tarthi dokunun ve kent tarthi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimim
yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, dgrencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt dist
miisabakalarda Uistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli
miisterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin
yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.



Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye siirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalll miisterek nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklart koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarmin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel
hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.
f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tlinel, rayl
sistem dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirllmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan smirlar1 igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanct ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
1zinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin ic¢inde
geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.



o) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarint; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araclan ile taksi sayilarini, bilet {licret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarin
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
lizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi
vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar igerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip
olmas1 gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar ile yillik periyodik kontrol
ticretleri Tirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve
Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan
belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirilmasma ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer secim
belgesi verilmis sayilir. Biliyliksehir sinirlar1 igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve
ticretini almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci smif olanlarin
ruhsatlandirilmas1 ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.



C.

IDAREYE iLiSKiN GENEL BiLGILER
1.Fiziksel Yapi

Belediyemizin ana hizmet binasi Cumhuriyet Mahallesi inénii Caddesi No:32’de
bulunmaktadir. Ana hizmet binasina ek olarak Esen Mahallesinde, Seki Mahallesinde
ve Karadere Mahallesinde bulunan birer adet tahsilat binasi ile hizmetlerimizi
stirdirmekteyiz.

2.0rgiit Yapisi

ot Pt

> NG ‘

KIx*

Belediyemiz; Baskan, 3 Baskan Yardimcisi, 10 Muddirlikten olusan orglit yapisina
sahiptir. Mudarliklerin her birinin alt birimleri bulunmaktadir. Muddrliklerin alt
birimlerine iliskin bilgiler Faaliyet Raporunun performans bilgileri kisminda detayli
olarak gosterilmistir.

Mudurliklerin bagh bulunduklari baskan yardimcilarina iliskin bilgiler asagidaki
grafikte gosterilmistir.
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Belediye Meclisi

Belediye Baskani
Yakup OTGOZ

Belediye
Enciimeni

-

Baskan Yardimcisi
Ramazan KAYNAK ‘

Mu

~

Baskan Yardimcisi

ammer ACAR

.

Baskan Yardimcisi
Mustafa KARAKUS

-

Mali Hizmetler
Muadarlaga

Basin Yayin ve
Halkla iliskiler
Madarltga

Fen isleri
Muadarlaga

Yazi Isleri
Mudarlaga

Zabita Mudarlug

5

-

imar ve Sehircilik
Muduarlaga

N

insan Kaynaklari
ve Egitim
Muadurlaga

Sosyal Yardim
Isleri Mudurlugi

Kaltir ve Sosyal
Isler Mudurlugi

Temizlik Isleri
Mudarlaga
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Seydikemer Belediyesi olarak en énemli amaglarimizdan biri hizmet etkinligini
ve verimliligini arttirmak icin teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek dogru
bilgiye hizli bir sekilde ulasmaktir. Bu sayede vatandasa verilen hizmet kalitesini
surekli olarak arttirmayi hedeflemekteyiz.

Sunucu Altyapisi

Belediyemizde HP Proliant DL380p marka server kullanilmaktadir.
Network Altyapisi

Belediyemiz hizmet binalarinda hem kablolu hem de kablosuz olarak internet
hizmeti verilmektedir. Ana hizmet binamizda bir adet 20 Mbps hizinda fiber internet
baglantisi, 1 adet glvenlik amaciyla ADSL internet kullanilmaktadir. Belediyemizin ek
hizmet binalarinda da ADSL internet baglantisi bulunmaktadir.

Ag glvenligi ana hizmet binamizda bulunan firewall cihazi tarafindan
saglanmaktadir.
Yazilim Hizmetleri

Belediyemizde NTN Bilgi islem Otomasyon Yazimi kullanilmaktadir.
Tahsilatlarimizi Belediyemiz vezneleri disinda E-Tahsilat sisteminden de yapmaktayiz.
E-Tahsilat sisteminde 2016 yilinda toplam 476 adet makbuz kesilmistir. Bu
makbuzlarin toplam tutari 100.141,46 TL'dir.
Donanim Altyapisi

Belediyemizde toplam 80 adet bilgisayar, 18 adet yazici, 4 adet tarayici
bulunmaktadir.

12



4. insan Kaynaklari

=z S0 . VI O3
Belediyemizde 36 adet memur, 46 adet daimi isci ve 11 adet sozlesmeli
personel calismaktadir.
MEVCUT STATU KADRO ADETI MEVCUT KADRO
Memur 217 36
Surekli isgi 109 46
S6zlesmeli Personel -- 11
Toplam 326 93
SEYDIKEMER BELEDIYE BASKANLIGI
PERSONEL SAYILARI

200

180

160

140

120

100

80 B Sdtun2

60

40

3.

0 T - T T T
Memur Sozlesmeli  Sirekli isci Sayisi Taseron Toplam
Personel Sayisi  Personel Sayisi Personel Sayisi  Personel Sayisi

Belediyemiz insan kaynaklarina iliskin ayrintili bilgiye insan Kaynaklari

Midirligd’niin Performans Bilgileri kisminda yer verilmistir.
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5. Sunulan Hizmetler

Seydikemer'i tarihi ve kiiltiirel dokusunu koruyarak, tarim ve turizm merkezinin
yant sira; modern ve yasanilabilir dogal bir kent haline getirmek amaciyla ¢aligmalari

yapmakta ve hizmetlerimizi sunmaktayiz.

Bu kapsamda;
*{lgemizin tiim mahallelerinde temizlik ve ¢&p toplama hizmeti,
*Zabita hizmeti,
*Evlendirme hizmeti,
*Yardim ve sosyal hizmetler,
*Kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda hizmet,
*Imar Kanunu ve ydnetmelikleri dogrultusunda imar hizmeti,
*Park ve yesil alanlarin olusturulmasi hizmeti,
*E-Belediyecilik hizmeti,
*Cografi ve kent bilgi sistemleri hizmeti,
*Turizmin gelismesi ve ilgenin tanitimi i¢in yapilan hizmetler,
*skur sisteminde is arayan vatandaslarimiz i¢in kayit ve bagvuru hizmeti,
sunulmaktadir.



6.Ydnetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yonetim, 5393 sayilli Belediye Kanununun hikimleri dogrultusunda
gerceklestirilir. Yonetimde Belediye Bagkani, Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ve
Harcama Yetkilileri gérev alir.

5393 sayili kanunun 37. Maddesi;

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere gore segilir.
Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak belediye baskaninin gérevidir.

5393 sayili kanunun 40. Maddesi;

Belediye baskani izin, hastalik veya bagka bir sebeple gorev basinda bulunmadig:
hallerde, bu siire iginde kendisine vekalet etmek iizere, belediye meclisi iiyeleri
arasindan birini bagkan vekili olarak gorevlendirir. Baskan vekili, bagkanin yetkilerine
sahiptir.

5393 sayili kanunun 17. Maddesi,

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
ustillere gore se¢ilmis liyelerden olusur.

5393 sayili kanunun 33. Maddesi;
Belediye enclimenti, belediye baskaninin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye
meclisinin her y1l kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi ii¢ iiye, mali
hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in
sececegi iki liye olmak {izere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yi1l kendi iiyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla sececegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin
birim amirleri arasindan bir yil i¢in se¢ecegi bir liye olmak tizere bes kisiden, olusur.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A.IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

1.KURUMSAL GELISIMLE ILGILI AMAC VE HEDEFLER
1.1- Organizasyon Yapisinin Revizyonu

1.2- insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

1.3- Kurum I¢i Iletisimin Gelistirilmesi

1.4- Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

1.5- i¢ Kontrol Sisteminin Uygulanmasi

1.6- Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitim

1.7-Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak

1.8- Mali Yapinin Gelistirilmesi

2. KENTSEL GELISIM CALISMALARI iLE iLGILI AMAC VE HEDEFLER
2.1.Ulasim ve Altyap1 Sisteminin Gelistirilmesi
2.2 Rekreasyon Alanlarinin Geligtirilmesi
2.3.Planli-imarl1 Yapilasmanin Gelistirilmesi

3. TOPLUMSAL GELISIM CALISMALARI ILE ILGILi AMAC VE HEDEFLER
3.1.Kentlilik Bilincinin Gelistirilmesi

3.2.Sosyal Dayanismanin Gelistirilmesi

3.3. lige Ekonomi ve Ticaretinin Gelistirilmesi

3.4.Tarih, Kiiltiir, Sanat ve Turizm Faaliyetlerini Gelistirilmesi

3.5.Uluslararas: Iliskilerin Gelistirilmesi

3.6. Cevrenin Korunmasi

3.7. Kent Temizliginin Saglanmasi

3.8. Ilge Halkinin Afetlere Kars1 Bilinglendirilmesi

B.TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Seydikemer Belediyesi olarak temel politikamiz ve Onceligimiz vatandaglarimiza
kaliteli hizmet sunmaktir. Kaliteli hizmeti sunarken etkili, verimli ve zamaninda
sunumun Onemini de goz Onilinde bulundurmaktayiz. Bu sayede vatandas
memnuniyetini en yiiksek seviyeye ¢ikarmaya ¢aligmaktayiz.

Hizmetlerimizde giiler yiizliilligi ve insan odakliligi esas almakta; katilimer,
seffaf, oncii ve 6rnek bir belediye olmaya caligmaktayiz.

Cevreye duyarli, yenilikleri takip eden, girisimci, hukuk kurallarima uygun
hareket eden, sosyal belediyecilik anlayis1 esastir.

Belediyemizin gelirlerinin tespiti ve tahakkuklarinin yapilmasi, vergi ve
har¢larin zamaninda tahsil edilmesi, tahsilati yapilamayan gelirlerin takip edilmesi ile
O0demelerin zamaninda yapilmasi ve borgsuz bir Belediyenin temininin saglanmasi da
onceliklerimiz arasinda yer almaktadir.
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1. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A.MALI BILGILER

1.Biit¢ce Uygulama Sonuglari

GELIR BUTCESI

KESINLESEN GELIiR

GERCEKLESME ORANI

GIDER BUTCESI

KESINLESEN GIDER

GERCEKLESME ORANI

39.492.000,00 TL

23.661.763,81-TL

39.492.000,00 TL

28.868.280,71-TL

2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
2016 Yil1 Biitge Gider Tahmini ve Ger¢eklesmesi

PERSONEL GIDERLERI

SGK DEVLET PRIiMi

MAL VE HiZMET ALIMI

FAIZ HARCAMALARI

GIDERLERI GIDERLERI
2016 BUTGE 2016 BUTGE 2016 BUTGE 2016 BUTGE 2016 BUTGE 2016 BUTGE 2015BUTGE | 2016 BUTGE
TAHMINI GERCEKLESMESi | TAHMINi GERGEKLESMESi | TAHMINi GERGEKLESMESi | TAHMINi GERGEKLESMESI
5.639.050,00- 6.231.080,27- | 1.117.950,00- 1.105.943,84- | 15.332.500,00- | 13.501.013,77- | 200.000,00- 122.284,42-

CARiI TRANSFERLER SERMAYE GiDERLERI BORC VERME GiDERLERI

2016 BUTCE 2016 BUTCE 2016 BUTCGE 2016 BUTCGE 2016 BUTCE 2016 BUTGE

TAHMINi GERCEKLESMESi TAHMINi GERCEKLESMESi TAHMINi GERCEKLESMESi
852.850,00- 611.376,72- 12.770.000,00 7.296.581,69-

TOPLAM BORC STOKU YATIRIM GiDERLERI TEMSIL VE AGIRLAMA 2016 YILINDA HiZMET | 2016 YILINDA

((KAMU (Sermaye Giderleri) GIDERLERI ALIMIYLA HIiZMET ALIMIYLA

KURUMLARINA CALISTIRILAN CALISTIRILAN

BORCLAR (SGK, PERSONEL SAYISI s

L

vs..)Piyasaya Borglar, o

Personele Borglar ODEMELER

6.570.042,05- 7.296.581,69- 694.197,86- 96 4.013.995,45-
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2016 Y1l Biit¢e Gelir Tahmini ve Gergeklesmesi

Biitce Tertibi Biitce Tahmini (TL) Biit¢ce Gerg¢eklesmesi(TL)

Vergi Gelirleri 5.193.000,00 2.876.442 57
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 7.006.000,00 1.145.773,14
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel 8.070.000,00 2.075.618,22
Gelirler
Diger Gelirler 18.473.000,00 17.548.331,58
Sermaye Gelirleri 750.000,00 15.598,30

TOPLAM 39.649.000,00 23.661.763,81

3. Mali Denetim Sonuglari

Belediye Kanununun 25. Maddesi geregince olusturulan Denetim Komisyonu Mali Hizmetler
Madarlaginin 2016 yili ic mali kontrollint gergeklestirmistir.

Denetim Komisyonu 2016 yil ile ilgili aylik mizan degerleri, kesin hesap, bitge gelirlerinin
ekonomik siniflandirmasi tablosu, bitce giderlerinin ekonomik siniflandirmasi tablosu, 6denek listesi
gibi mali veriler ve bunlara konu olan gelir gider belgeleri tizerinde galismistir. 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu kapsaminda dogrudan temin belgeleri ile alim ve yapim islerine ait ihale dosyalari
incelenmistir. Ayrica Seydikemer Belediyesi gelirlerine ait tahsilat makbuzlari kontrol edilmis yapilan
tahsilatlarin  kanuni siresi icerisinde Seydikemer Belediyesinin banka hesaplarina yatirilip
yatirilmadigi, yatan miktarlarin tahsilatlarla ayni olup olmadigi kontrol edilmistir.

Sonu¢ olarak Denetim Komisyonunca yapilan incelemelerde kurulus semasinda yer alan
middurlidkler ve bunlara bagh tim birimlerin ¢alismalarinda kaynaklarin ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetildigi, ayrica kurumun zarara ugratiimadig tespit edilmistir.
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B. PERFORMANS BILGILERI
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YAZI ISLERI
MUDURLUGU
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Seydikemer Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 48.maddesi
geregince norm kadroya uygun olarak kurulmus Belediye Baskan Yardimcisi kanali ile
Belediye Baskanina bagli olarak ¢alisan bir birimdir. Yazi Isleri Miidiirliigii evrak akisinin
diizenlenmesi, Meclis ve Enciimen kararlarinin alinmasi, resmi nikahlarin kiyilmasi ve
Kurum arsivinin yonetilmesi ile gorevlidir.

Yazi isleri Midiirligi biinyesinde 1 adet Miidiir 2 adet memur ,5 adet is¢i olmak {izere
toplam 8 adet personel ¢calismaktadir. Birim personeli asagida belirtildigi sekildedir.

Kasim GURBUZ : Yazi isleri Mudiiri
Sema SARIKAYA : V.HK.I

Mesut BUYUKABALI : Evlendirme Memuru
Aysegiill TOMBAK : Biiro personeli(lsci)
Ziileyha TANITMIS : Biiro personeli(lsci)
Bayram AYDENIZ : Biiro Personeli(Isci)
Kadriye KARAOSMANOGLU  :Biiro Personeli(Is¢i)
Giilay CELEP : Biiro Personeli(Isci)

Foto 1:Yaz Isleri Miidiirii
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Foto 2 Birim personeli :

Yaz isleri Miidiirliigiinde Calisan Personel Durumu :

Adi Soyadi Unvani Dogum Ogrenimi Cinsiyeti Kidemi Yasi
Tarihi Durumu
Kasim GURBUZ | Ya2! lsleri 1978 Lisans E 16 39
Middrd
Sema SARIKAYA | V-H.KI 1974 Lise K 24 43
Mesut BUYUKABALI Evlendirme 1969 On Lisans E 24 48
Memuru
Aysegil TOMBAK Bliro isgisi 1981 Lise K 16 36
Zilleyha TANITMIS | Biiro iscisi 1988 Lisans K 3 28
Bayram AYDENIZ Buro isgisi 1973 Lise E 3 44
Kadriye . 26
KARAOSMANOGLU |  Biiro isgisi 1991 Lisans K 2
Giilay CELEP Biro isgisi 1990 Lisans K 2 27
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Yaz isleri Miidiirliigii Hizmet Birimleri:

Yaz1 Isleri Miidiirliigii Belediyemizde karar mekanizmalarmm sekretarya hizmetlerini
yiriiten ve nikdh akit iglemleri ile aile kurulmasinin temellerini atarak sosyal alanda hizmet
veren bir birimdir. Ayrica Bagkanlifimizin her tiirli yazigsmalar1 ile Meclis, Enclimen,
Evlendirme ve Kurum arsivi hizmetlerini en iyi sekilde yiirlitmeye ¢aligmaktadir.

Seydikemer Belediyesi Yazi isleri Miidiirliigii kendi icerisinde su kisimlardan
olusmaktadir.

1-Evrak Kayit Birimi

2-Meclis Hizmetleri Birimi
3-Enciimen Hizmetleri Birimi
4-Evlendirme Memurlugu Birimi
5-Bimer Birimi

6-Bilgi Edinme Birimi
7-Arsivcilik Birimi

HIZMET BiRIMLERIMIZ
Sira No Kullanim Amaci Toplam
1 Miidiir Odas1 1
2 Evrak Kayit Biirosu 1
3 Meclis ve Enciimen Biirosu 1
4 Nikah Odas1 1
5 Meclis Salonu 1
Yaz Isleri Miidiirliigii Teskilat Yapisi
Seydikemer Belediye Baskani
Belediye Baskan Yardimcisi
Yaz Isleri Miidiirii
Evrak Kayit Meclis / Enciimen Evlendirme
Birimi Birimi Birimi

Bime%irimi Bilgi Edinme Birimi Arsivcilik Birimi
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Evrak Kayit Birimi:

Belediyemize kurum, kurulus ve kisilerden gelen tiim resmi belgelerin evrak kaydi
programima ve ilgili deftere kaydin1 yapan ve ilgili birimlere zimmetle teslim eden
birimdir.Bu birimde 1 adet memur 2 adet is¢i ¢alismaktadir.

Yazi1 Isleri Miidiirliigii Evrak Kayit Birimi tarafindan 01.01.2016/31.12.2016 tarihleri
arasinda tiim kamu kurum ve kuruluslarindan Belediyemize gelen toplam 4798
(Dortbinyediyiizdoksansekiz ) adet resmi evrak taranmig ve Midiirliik kayitlarina girilmistir.

Bu belgeler konularina gére tanzim edilerek ilgili miidiirliiklere zimmetle dagitilmastir.

Birden fazla miidiirliigii ilgilendiren konularda gerekli yazismalar yapilmis birimlerden
alinan bilgilere gore ortak cevap olusturularak ilgili yerlere gerekli bilgiler verilmistir.

2016 yilinda Evrak Kayit Birimi tarafindan yapilan islemler ve gelen belgelerle ilgili
olmak tizere toplam 11330( Onbirbiniigyiizotuz) adet giden evrak ¢ikis1 yapilarak ilgili kisi
kurum ve kuruluglara gonderilmistir.

Yazi Isleri Miidiirliigii biinyesindeki Evrak Kayit Biirosuna 2016 yilinda 4750
(Dortbinyediyiizelli) adet dilekge kayit edilmistir. S6z konusu kaydi yapilan dilekgeler geregi
yapilmak iizere ilgili birimlere zimmetle teslim edilmistir.

YILLARA GORE GIDEN EVRAK GRAFIGI

12000

11330

10000 10385

8000
6000
4000

4386

2000

2014 2015 2016

YILLARA GORE GIDEN EVRAK GRAFIGI
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Foto

Foto :

11

2016 YILINDA POSTA ILE GONDERILEN EVRAK SAYISI

1- | OCAK 301
2- | SUBAT 439
3- | MART 570
4- | NISAN 635
5- | MAYIS 601
6- | HAZIRAN 493
7- | TEMMUZ 618
8- | AGUSTOS 523
9- | EYLUL 270
10- | EKIM 275
11- | KASIM 351
12- | ARALIK 74

TOPLAM:5.150
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2016 YILINDA GELEN EVRAKIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

Yaz Isleri Miidiirliigii 218
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 4164
Zabita Miidiirliigii 1364
Fen Isleri Miidiirliigii 894
Mali Hizmetler Miidiirliigii 3294
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 177
Temizlikler Isleri Miidiirliigii 98
Insan Kaynaklari Ve Egitimi Miidiirliigii 409
Basin Yaymn Ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii o7
Hukuk Isleri Miidiirliigii 286
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 353

Belediye Meclis Hizmetleri Birimi:

Belediye Meclis 5393 sayili Belediye Kanunun 20.maddesine istinaden tatil ay1 harig
her aymn ilk haftasi toplantilarin1 yapmaktadir. Miidiirliklerden ve komisyonlardan gelen
konular sirasiyla giindeme alinarak, olusturulan giindem maddeleri, toplantidan en az 3 giin
once Belediyemizin web sitesinde yayinlanir ve meclis iiyelerine SMS gonderilir. Ayrica
meclis toplant1 giindemi Belediye ilan panosunda ilan edilir.

Toplantida alinan kararlar Belediye Baskan1 ve meclis katipleri tarafindan imzalandiktan
sonra uygun goris ile ilgili kararlar Kaymakamliga, imar ve biit¢eye iligkin olan kararlar ise
Biiyiiksehir Belediyesi’ne uygun goriis alinmak iizere génderilmektedir.

Komisyona havale edilen kararlar ilgili komisyonda goriisiildiikten sonra tekrar Belediye
Meclisi tarafindan goriistilerek karara baglanmaktadir. 2016 yilinda Meclis tatil yapmamustir.

Kaymakamliktan ve Biiyiiksehirden uygun goriis gelen kararlar ilgili miidiirliiklere
gonderilmistir. Toplantilarda alinan karara ait meclis karar Ozetleri bir sonraki toplantida
meclis iiyelerine dagitilmustir.

Seydikemer Belediye Meclisi 2016 yilinda Ocak, Subat, Mart, Nisan, Mayis, Haziran,
Temmuz, Agustos, Eyliil, Ekim, Kasim ve Aralik aylarinda olagan olmak iizere 12 adet
meclis toplantis1 yapmustir. Yapilan 12 adet meclis toplantisinda 133 (Yiizotuzii¢) adet karar
alimmistir. Alinan Meclis kararlar1 geregi yapilmak iizere ilgili birimlere zimmetle teslim
edilmistir. Bu birimde 1 adet Biiro Personeli (Ziileyha TANITMIS )¢calismaktadir.

Her ay alinan meclis kararlar1 toplantidan sonra en geg 1 hafta icerisinde Miilki idare
Amiri olan Kaymakamlik Makamina gonderilmistir. Meclis toplantilarina ait Meclis
kararlarina ait Meclis Karar ozetleri her toplantt oncesi meclis iiyelerine dagitilmis ve
dosyalanmistir. Ayrica meclis kararlar1 yazilarak ilgili miidiirliikklere ve 5393 sayili yasa
geregi Imar ve Biitge ile ilgili konular Biiyiiksehir Belediye Baskanligina gonderilmistir.

Ayrica Belediyemize ait yillik faaliyet raporu Nisan ayinda mecliste goriisiilmiis daha
sonra bir niishas1 I¢isleri Bakanligina gonderilmistir.
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Meclis Hizmetleri Birim Personeli:

Foto: 1

IS

BiMER BiRIiMi:

Belediyemiz Yazi Isleri biinyesindeki Bimer (Basbakanlik fletisim Merkezi) Birimine 2016

yili igerisinde 139 adet istek ve sikayet basvurusu yapilmis olup, ilgili birimlere havale
edilerek yasal siiresi igerinde cevap verilmesi saglanmistir. Bu birimde 1 adet Biiro Personeli
(Zileyha TANITMIS)¢aligmaktadir.

BiLGi EDINME BiRiMi:

Belediyemiz Yazi Isleri biinyesindeki Bilgi edinme Birimine 2016 yili icerisinde 420 adet
Bilgi edinme basvurusu yapilmis olup, s6z konusu basvurular 4982 Sayili Bilgi Edinme
yasas1t geregi ilgili birimlere havale edilerek yasal siiresi igerinde cevap verilmesi
saglanmistir. Bu birimde 1 adet Biiro Personeli (Aysegiil TOMBAK) ¢alismaktadir.
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Bimer ve Bilgi Edinme Personeli:

SEYDIKEMER BELEDIYESi MECLIiS UYELERI:
Seydikemer Belediye Meclisi 15 Ak Parti 8 Chp 3 Mhp olmak iizere toplam 26

iiyeden olusmakta olup 5393 Sayih Belediye Kanunu, Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeligi ve diger ilgili kanuni mevzuat dogrultusunda gorevlerini yapmstir.

ADALET VE KALKINMA PARTISI MECLIS UYELERI

Mustafa KARAKUS Hiiseyin TURHAN Salih GUMUS
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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Ilker COSKUN Fatma CAN Hatice ULKER TANITMIS
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

FOTOJALYA

Harun HIRA Ramazan KAYNAK Harun BI"JY.I:'JKAYDIN
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi



Hiiseyin UNAL
Meclis Uyesi

Behliil KUCUKSOKU
Meclis Uyesi

Durmus CETINKAYA
Meclis Uyesi

Fatih TOSUN
Meclis Uyesi

Mustafa OZMEN
Meclis Uyesi
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CUMHURIYET HALK PARTISI MECLIS UYELERI

Ali Kemal KARADENIZLi Cemil DAYDIR Cumbhur Giirsel DEMIRCI
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

\EOYO ALYANS

f 3 Kemey

Hasan KOSE imdat BALCI Mehmet SOLAK
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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Orhan KARATAS Salih Nazmi BUYUKDOGERLIOGLU
Meclis Uyesi Meclis Uyesi

MILLIYETCi HAREKET PARTISi MECLIS UYELERI

Asim ORHAN Mehmet KUGUKSOKU Mustafa TANIR
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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Meclis uyelerinin 6grenim
durumlari

Belediyenin en 6nemli karar orgam olan Belediye Meclisi toplantilarindan
kareler:

Foto:1
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Foto:2

Foto:3
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SEYDIKEMER BELEDIYESI
IHTISAS KOMIiSYONLARI

5393 Sayili Belediye Kanunun 24.maddesi geregi Ihtisas komisyonlari
25.maddesi geregi Denetim komisyonu kendilerine havale edilen konular1 yasal
stiresi igerisinde goriiserek karara baglamistir.
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DENETIM KOMISYONU

FOTOJALYANS

JHRemer

Harun HIRA Mustafa (“)ZMEN Hasan KOSE
(AKPARTI) (AKPARTI) (CHP)
IMAR KOMIiSYONU

Mustafa OZMEN Harun HIRA Mehmet SOLAK
(AKPARTI) (AKPARTI) (CHP)
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PLAN VE BUTCE KOMIiSYONU

Fatih TOSUN Fatma CAN imdat BALCI
(AK PARTI) (AK PARTI) (CHP)

HUKUK VE TARIFE KOMIiSYONU

Ramazan KAYNAK Durmus CETINKAYA Orhan KARATAS
(AKPARTI) (AKPARTI) (CHP)
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MAHALLE HiZMETLERI, TARIM VE HAYVANCILIK KOMiIiSYONU

Behliil KUCUKSOKU Ilker COSKUN Hasan KOSE
(AKPARTI) (AKPARTI) (CHP)

CEVRE VE SAGLIK KOMiIiSYONU

Fatma CAN Behliil KUCUKSOKU Ali Kemal KARADENIZLI
(AKPARTI) (AKPARTI) (CHP)
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EGITiM KULTUR GENCLIK VE SPOR KOMiSYONU

Hiiseyin UNAL flker COSKUN Cemil DAYDIR
(AK PARTI) (AKPARTI) (CHP)

BELEDIYE ENCUMEN BIRIiMi :

Belediye Encilimeni 5393 sayili Belediye Yasasinin 35.maddesi geregi her ¢arsamba giinii
haftada bir defa toplant1 yapar. Enciimen giindemi ilgili miidiirliigiin teklifi ile Belediye
Bagkani tarafindan Belediye Enciimenine havale edilerek giindeme alinan konulardan
olusur.Belediye Enciimeni 2016 yili i¢inde 52 kez toplanti yapmis ve toplam 767(
Yediyiizaltmigyedi) adet konuyu karara baglamistir. Alinan enciimen kararlari geregi
yapilmak tizere ilgili kurum ve birimlere zimmetle gonderilmistir. Bu birimde 1 adet Biiro
is¢isi (Aysgiill TOMBAK) ¢alismaktadir.

SEYDIKEMER BELEDIYE ENCUMENI Seydikemer Belediye Enciimeni Belediye
Bagkan1 2 adet meclis iiyesi,Mali Hizmetler Miidiirii ve Yazi Isleri Miidiirii olmak iizere 5
kisiden olusmaktadir.5393 Sayili Belediye Kanunu geregi her hafta toplanarak giindemdeki
maddeleri goriiserek karara baglamaktadir.
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BELEDIYE ENCUMEN UYELERI

Yakup OTGOZ
Belediye Baskam

Harun BUYU_KAYDIN
Enciimen Uyesi

Kasim GURBUZ
Yaz Isleri Miidiirii

Ilker COSKUN
Enciimen Uyesi

Ali BABACAN
Mali Hizmetler Miidiiri
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SEYDIKEMER
BELEDIYE
MECLISINDEN
ORTAK
DEKLARASYON

Seydikemer Belediye Meclisi 15 Temmuz 2016 tarihinde Feté Teror Orgiitii
mensuplar tarafindan darbe tesebbiisiinde bulunulmasi nedeni ile 2016 Yili Agustos Ayl
Meclis toplantisinda bir deklarasyon yayinlayarak darbe girisimini Belediye Baskam ve
tiim parti temsilcilerinin ortak imzasi ile siddetle kinayarak lanetlemistir.

SEYDIiKEMER BELEDIYE MECLISI’NIiN 15 TEMMUZ 2016 DARBE
GIRISIMI ILE iLGILi ORTAK DEKLARASYONU

Seydikemer Belediye Meclisi ¢atis1 altindaki AK Parti, CHP ve MHP Gruplar1t Meclis
tiyeleri olarak aziz milletimizin kendisine, demokrasiye, milli iradeye, devletimize
ve Tiirkiye Biiylik Millet Meclisine yonelik 15 Temmuz gecesi yasanan darbe girisimini
siddetle kiniyor ve lanetliyoruz.

Yurttast olmakla gurur duydugumuz, vatan1 ve milletiyle boliinmez bir biitiin olan
Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti ve aziz milletimiz 15 Temmuz 2016 gecesi, esi ve benzeri
goriilmemis bir ihanet ve terdr saldirisina maruz kalmistir. Ulkemizin birligi, beraberligi ve
biitiinliiglinii hedef alan bu darbe girisimi Tiirk demokrasi tarihine bir kara leke olarak
gecmistir.

Ulke yonetimimizin her kademesinde yapilanmus, orgiitlenmis béliicii, yikict ayni
zamanda silahli terdr orgiiti de oldugu anlasilan FETO/PDY orgiitiiniin Tiirk Silahl
Kuvvetleri igerisinde bulunan hain wunsurlar1 ve mensuplar1 tarafindan devletimize,
milletimize, demokratik hukuk sistemimize, Cumhurbaskanimiza, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi'ne, se¢imle is basina gelmis hitkiimetimize, giivenlik ve asayis birimlerimize, kamu
diizenimize kisacasi tim Tiirkiye’mize kars1 yapilan darbe girisimi asla kabul edilemez.

Aziz milletimiz, Tiirkiye Cumhuriyeti ve kurumlarini cani pahasma koruyarak 15
Temmuz gecesi darbenin karsisinda durmus ve bu kanli darbe girisimini engellemistir. Tiirk
Milletinin devletine ve milli iradeye verdigi destek tarih boyunca asla unutulmayacaktir.
Herkes bilmelidir ki bugilin oldugu gibi gelecekte de milletimize, milli iradeye,
demokrasimize ve devletimize karsi yapilacak her tiirlii girisim karsisinda milletimizin
celikten iradesini bulacaktir.
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Seydikemer Belediye Meclisi de Tirkiye Biiylik Millet Meclisimizdeki tiim siyasi
partilerimiz ve milletimiz gibi darbe girisimine ortak bir tavir ve ortak bir dille karsi
durmaktadir. Bu ortak tavir milli iradeyi ve milletimizi daha da gii¢lendirmistir.

15 Temmuz 2016 tarihindeki darbe girisimine karsi yapilan sanli direniste sehit olan
kardeslerimize Allah’tan rahmet diliyoruz. Bu ugurda canlarin1 veren sehitlerimizi, yarali
gazilerimizi ve miicadele eden tiim kahramanlarimizi Millet¢e daima yiiregimizde yasatacagiz
ve asla unutmayacagiz.

Seydikemer Belediye Meclisi olarak bizler; tiim halkimiz ve kurumlarimizla milli iradenin
ve demokrasinin yanindayiz. Milli iradeye hep birlikte sahip ¢ikiyoruz ve ebediyen de sahip
cikacagiz. Belediye Meclisimizin her bir iiyesi, devletimize ve milletimize yonelik her tiirli
kalkisma ve darbe girisimi ile terdr saldirilarina karsit miicadele etmeye ve gerekirse canini
dahi vermeye kararlidir. Giin, birlik olma giintidiir. Giin gliciimiizii gésterme giiniidiir. Giin
birlik beraberlik i¢erisinde lilkemize sahip ¢ikma giiniidiir.

Seydikemer Belediye Meclisi olarak buradan bir kez daha dile getiriyor ve
haykirtyoruz. “Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir.”

Yakup OTGOZ
SEYDIKEMER BELEDIYE BASKANI

AK PARTI MECLIS GRUBU CHP MECLIS GRUBU MHP MECLIS GRUBU

Salih GUMUS C. Giirsel DEMIRCI Mustafa TANIR
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Belediye Evlendirme Memurlugu Birimi:

Yazi Isleri Miidiirliigii biinyesinde gorev yapan evlendirme Memurlugu Evlendirme ve
nikah akit hizmetlerini en iyi sekilde yapmaya c¢alismistir.2016 yilinda Evlendirme
Memurlugu Biriminde resmi nikahlar Evlendirme Memuru yetkisi verilen Yazi Isleri
Miidiirii(Kasim GURBUZ) ve 1 adet Memur(Mesut BUYUKABALI) tarafindan kiyilmistir.

Ayrica Evlendirme Memurlugu Biriminde 1 adet is¢i (Bayram AYDENIZ) calismakta ve
nikah belgelerinin dosyalamasini yapmaktadir.

2016 yilinda evlendirme memurlugu tarafindan belgeleri tam olan ve evlenmelerinde bir
sakinca bulunmayan bagvurulardan 353(Ugyiizellilig) adet resmi nikah akdi
gerceklestirilmistir. Evlenen giftlerin evlenme bildirimleri aksatilmadan flge Niifus
Miidiirligline gonderilmistir.

Nikahlarin1 baska belediyelerde kiydirabilmeleri i¢in bagvuruda bulunan kisilere miiracaat
sahibinin talepleri dogrultusunda izinname diizenlenmistir.

EVLENDIRME MEMURLUGU BiRiM PERSONELI :

b
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Belediyemiz Evlendirme Memurlugu Resmi Nikah Torenlerinden kareler:
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Belediye Kurum Arsiv Hizmetlerimiz :

Belediyemiz Arsivi Kurumumuza ait hizmet binasi bulunmadigi i¢in yeterli durumda
degildir.Her birim kendi arsivini olusturarak ilk 5 sene Evrakini muhafaza etmesi
gerekmektedir. 5 seneden sonra tiim birimlerin arsiv belgelerini Kurum Arsivine teslim
etmeleri gerekmektedir.

Seydikemer Belediyesi olarak Kurum Arsivimiz, Bagbakanlik Devlet Arsivleri Genel
Miidiirliigli, Arsiv Hizmetleri Gorev ve Calisma Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda
Belediyemiz Yaz Isleri Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.Belediyemiz belgelerinin
saklanmasi,yasal siire¢ icerisinde korunmast ve gerek duyuldugunda hizli bir sekilde
belgelere ulasilmasi i¢cin Kurum Arsivinin daha diizenli ve sistemli hale gelmesi igin
calismalar devam etmektedir. Birim olarak hedefimiz Belediyemiz arsivinin daha diizenli ve
modern bir duruma gelmesidir. Belediyemiz kendine ait yeni bir hizmet binasina
kavustugunda daha kullanish, giivenli ve diizenli kurum arsivi olusturulacaktir.

Hedeflenen Modern Belediye Arsivi:

Foto: 1




Foto: 2

PR EERE
il daaas @
TN

il

(Yaz Isleri Miidiirliigii )
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YAZI ISLERI MUDURLUGU

BIiRIM YONETICISININ BEYANI

Yazi Isleri MUdirlugi birim yéneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger
mevzuata uygun olarak ydritialdigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol stlreclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisince ve énerilerimin
zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2016 yili Faaliyet Raporunun Yaz Isleri Mudirligia bélimiinde
yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

22.02.2017
Kasim GURBUZ
Yazi Isleri Maduri
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IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU
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T.C.
SEYDIKEMER BELEDIYE BASKANLIGI
IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin calismalari; Imar ve Sehircilik Miidiirii Osman SIMSEK, 1
adet mimar, 3 adet miihendis,1 adet sehir plancisi 5 adet tekniker 1 adet teknisyen ve 5 adet is¢i
personel tarafindan yiiriitiilmektedir.

~ Osman $IMSEK
imar ve Sehircilik Midri
I ‘ ‘ MM‘ LL l ‘ YAP| KU\|.INI'M |

iDARI VE YAZI PLANLAMA ® KENT Bl STeMi PROJE VE YAPI YAP! RUHSAT KACAK YAPI
snsim  ogaw AUABRML CMULSTRMA  AORBVE ooy pam U oo

BlRiml NUMARATAJ BIRIMI BiRimi
1-0sman MUTAF  1-Hillya SAGLAM T-Mustals KARADON  1-Vieli MERT 1-Murat SEMERCI 1-Tolga SINIR 1-Murat SEMERCH 1-Eda BABACAN :"ﬁ::ufm
2:vli MERT I-Mustafa KARADON 20 BOYORCUMHUR  2-Mustafa KARADON  2-All BOYRCUMHUR LEda BABACAN 2-Eda BABACAN 2-Tolga SINIR : T
FHillya SAGLAM  3-Osman MUTAF 3-0sman MUTAF 3Hillya SAGLAM 30sman KOCOKDURAN~ Murat SEMERTL  5-7lga siniR -Halil DLGAG mumﬁmm
Ragip lLBAN A¥ilmaz SARIOGLY  A-¥ilmar SARIOGLU  4-Halll OLGAG Yunus CETIN 4-Hayrl SERT &-Hayr| SERT R L)
s HELVACT Yunus GETIN 5 Ragp lLBAN Hall OLGAG bt OG0

MISYON

Ilgemiz genelinde siirdiiriilebilir mekansal gelismeyi saglamak ve yasam Kkalitesini
yiikseltmek amaciyla, yerel sartlar1 ve ihtiyaglar1 da gozeten ve katilime bir anlayisla kentsel
ve kirsal alanlarin imarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, standart koymak, kanunlarla
verilen yetkiler ¢cer¢evesinde planlar yapmak ve bunlarin uygulanmasini saglamaktir.

VIiZYON

Uzman personeli ve yiiksek kurumsal kapasiteyle, iist mekansal politika, strateji
belgelerini ve planlar1 hazirlayan, hedef yonelimli ve proje temelli ¢caligmalariyla planlama ve
yapilagma alaninda etkin ve hizli ¢oziimler {ireten ve bunlarin uygulanmasini saglayan, yerel
kalkinmay1 ve kentsel doniisimii destekleyen, finansman saglayan ve denetleyen, imar
konusunda ¢er¢ceve mevzuati hazirlayan kurum olmaktadir.
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IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGUNUN 01/01/ 2016-31.12.2016 DONEMIiNDE
YAPTIGI CALISMALAR;

IDARI VE YAZI iSLERI BiRiMi:

1- Midirligiimiize resmi kurumlar ile vatandaglardan 4148 adet yazi ve dilekge
gelmistir. Bu yazi1 ve dilekgelerin ilgili birimlere sevki yapilarak gerekli yazigmalar
yapilmis, stiresi igerisinde yazi ve dilekce sahiplerine cevap verilmistir. (2015 yilinda
3083 adet)

2- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce donem icerisinde (5) bes kisiden olusan,
Belediyemiz Mimari Estetik Komisyonu olusturulmustur.

3- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce dénem igerisinde (5) bes kisiden olusan
Belediyemiz Bina Tespit ve Degerlendirme Komisyonu olusturulmustur.

HARITA VE PLANLAMA BiRiMi:

1-llgemiz smirlar igerisinde Belediyemize basvurusu yapilan tevhid-ifraz, yola terk
dosyalarmin gerekli kontrolleri yapilarak islemleri tamamlanmustir. (37 Adet Dosya)

2-Koy yerlesik alan tespitine esas 4 mahallede taslak ¢alismalar yapildi. 1 mahallede
arazi tespiti yapilarak gerekli haritalar hazirlandi.

3-Kayadibi 187 ada 162, 163, 164, 165 parsellerde yapilan Sosyal Tesislerin
Aplikasyonlarinin hazirlanmasi ve zeminde tespiti yapilmistir.

4-ilgemiz sinirlar1 igerisinde bulunan mahallelere ait yollarda, 100-110 farkli bolgede
yol aplikasyonu yapilarak Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii’niin yol yapimi ¢aligmalarina
althik olusturulmustur.

5-DSI projesinin yapilmis oldugu bélgenin konu oldugu resmi yazisma ve teknik
incelemelere esas zeminde Ol¢iimler yapilmig ve yine resmi yazisma muhatabi resmi
kurumlarimn teknik ekibi ile zeminde gerekli teknik incelemeler ve yazismalar yapilarak uzlasi
saglanmistir.

6-llcemiz Temel Mahallesi 124 ada 6 parselin Sosyal Tesis olarak planlanarak,
Belediyemize tahsisi konusunda dosya hazirlanarak Milli Emlak Midiirliigi’ne
gonderilmistir.

7-Kumluova Mahallesinde Ozel Cevre Koruma Bolgesinde kalan bdlgede yapimi
diisiiniilen 3194 Sayili imar Kanununun 18. Madde Uygulamas: isi icin Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’'ndan 2017 Yatirim Programi kapsaminda yardim alinmasi hususunda dosya
hazirlanmis olup caligmalarimiz devam etmektedir.

8-Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii'niin Zorlar Kyii’nde yapim diisiiniilen kademe
alaninin plankote iglemi yapilmistir.

9-llgemiz Kemer Mahallesi’nde imar planina konu, orman sinirinda bulunan parseller
hakkinda 2017 y1l1 2b ¢aligma programina alinmasi hususunda gériismeler yapilmistir.
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10-flgemiz Kemer Mahallesi'nde 1,7 ha alanin 3 nolu bodlge olarak tekrar revize
edilerek, bu alanda 3194 Sayili Imar Kanununun 18. Madde Uygulamas: ¢alismalar1 devam
etmektedir.

11-flgemiz Esen ve Kumluova Mahallelerinde Uygulama Imar Planlarina esas 3194
Sayili Imar Kanununun 18. Madde Uygulamas: islemi icin diizenleme sahasi taslak
caligmalar1 devam etmektedir.

12-Belediyemize ait parklarin zeminde aplikasyonlar1 yapildi.

13-Belediyemize ve kamu tiizel kisiligine ait parsellerde talep dogrultusunda sinir
tespitleri yapildi.

14-Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii'niin ihale etmis oldugu islerde zemin
aplikasyonu iglemleri yapildi.

18-DSI kanal projesinin yapilmis oldugu alan ¢evresinde yapimi diisiiniilen
diizenlemeler icin yardim talebi dosyasina konu halihazir harita yapimi icin gerekli
Ol¢timlerin yapilmasi.

20.1-Kayadibi Mahallesinde 187 ada 162, 163, 164, 165 parsellerde yapilacak olan
Sosyal tesislere ait projelerde kullanilmak iizere jeoloji ve jeofizik raporu ve Elektrik
Miihendisinin hazirlayacaglr Elektrik projesinin ¢izilmesi ve T.U.S. sorumlulugunun
yaptirilmast,

20.2-Ilgemiz Kemer Mahallesi’ne ait 1/1000 dlgekli Uygulama imar planma ait ekli
planda belirtilen 486 ada 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 22, 23, 24, 36, 37, 38, 39, 40
nolu parselleri kapsayan yaklasik 1,7 ha alanda 3194 sayili imar kanunun 18. Maddesinin
uygulanmasi isi,

20.3-Belediyemiz sinirlart igerisindeki Stabilize yollarda kullanilacak micir (filler)
malzemenin temin edilecegi Kabaaga¢c Dip Mahallesinde orman arazisi icerinde bulunan
alanin ormandan kiralana bilmesi ve maden isleri genel mudiirliigiine gonderilmek i¢in 17 ha
alanda detay alimi (hali hazir ) harita yapilmasi,

20.4-Tlgemiz, Menekse Mahallesi sinirlari igerisindeki imar yollar1 ile Ugurlu ve
Zorlar Mabhallelerine ulagimi saglayan mevcut eski yollarin, orman sinirlar1 iginde kalan
kisimlart i¢in, 75499,23 m?’lik alanda Ulasim Yolu izin Talep Dosyas1 Hazirlanmasi Isi,

20.5-Miilkiyeti Belediyemize ait olan Ortakdy Mahallesinde 266 ada 5 parselde
5,132,43m2 bulunan Tasinmazin iizerinde bulunan kullanimlardan dolay: ifraz dosyalarinin
hazirlanmasi isinin,

20.6-Miudirliigiimiiziin Harita planlama birimi ve ruhsat biriminin belediyemiz igin
yapilan projelerin ebatlarinin biiyiik olmasi ve Belediyemiz blinyesinde ozalit
makinesinin olmamasindan dolayr 2016 yili ic¢in yaklagik 4.000 mt. ozalit cektirilmesi
gerekeceginden ozalit islerinin piyasada bulunan ozalit ve kopyalama merkezlerinden
karsilanmasi iginin,
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20.7-llcemiz Menekse Mahallesi Orman deposu mevkiinde Orman ve su isleri
bakanligina ait olan ve Bakanligin 23.10.2013 tarih 107 sayili oluru ile Mugla Sitki Kogman
Universitesi Rektorliigii'ne tahsisli arazi iizerine Yapilmas: diisiiniilen kemer yiiksekokulu
binalarinin projelerinin yapilmasi i¢in Parsel bazinda jeolojik etiit raporunun piyasada ¢alisan
miihendislerden karsilanmasi,

20.8-Miidiirliigiimiiziin Harita planlama biriminde kullanilmak iizere dakikada 22 adet
kagit ceken A3,A4 Cok Fonksiyonlu renkli yazici alinmasi,

20.9-Miilkiyeti belediyemize ait olan ilcemiz, Caltilar 1804 parsel ve Yayla Atlidere
110 ada 20 parselde belediyemiz adina giines enerji santralleri kurulacagindan TEDAS ‘tan
On izin (¢agr1i mektubu ) alinmast isi i¢in dosya hazirlanmast isi,

20.10- Miilkiyeti Orman Sinirlar1 igerisinde kalan, Fethiye Ilgesi, Karaaga¢ Mahallesi,
Alinca Mevkiinde bulunan cennet koyunun belediyemizce B tipi mesire yeri olarak
kullanilmas: diisiiniildiigiinden asagida belirtilen alanlara Orman Miihendisince kiralama ve
dosyalarinin Piyasada c¢alisan Orman miihendislerden karsilanmast ve dosyalarinin
hazirlanmasi isi,

20.11-Belediyemiz simirlar igerisindeki Stabilize yollarda kullanilacak Micir (filler)
malzemenin temin edilecegi Kabaaga¢ Dip mahallesinde orman arazisi igerinde bulunan
alanin ormandan kiralana bilmesi ve maden isleri genel miidiirliigline gonderilmek icin 17 ha
alanda detay alimi (hali hazir ) harita yapilmasi gerekmekte olup, Tas ocagi olarak
kullanilmas: diisiilen alanin Halihazir haritalarinin yaptirilmast isi,

4734 Sayil1 Kamu ihale kanunun 22.maddesinin d fikrasi geregi dogrudan temin usulii
ile alimlar i¢in dosyalar1 hazirlanmistir.

21-llgemiz Seki Mabhallesi’'nde idaremiz ve 6zel miilkiyette bulunan 1, 2, 13, 15, 17 nolu
bolgeleri kapsayan yaklasik 68,58 ha. Alanin Imar Planlarinin Uygulanmasinin saglanmasi
amactyla 3194 sayili Imar Kanununun 18. Maddesi uygulamasi ihale edilmis ve yapimi
devam etmektedir.

22- Bekgiler, Yayla Atlidere, Doganlar, Caltilar ve Seki Mahallelerinde 250 adet tasinmazin
Mera Tespit Komisyonu ¢alismalar1 yapilmistir.
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23-Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak toplam 387 adet imar durum belgesi diizenlenmistir.
(2015 yilinda 278 adet)

T.C. Ady Sovad:
SEYDIKEMER BELEDIYEST i
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGT
IMAR DURUMU BELGESI Sepdisemer NUGLA
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Sekil 1. imar Plan1 Ornegi



24-Seydikemer Ilgesinde Revizyon + Ilave imar Plan1 ¢alismasina yonelik kurum goriisleri
alimmis olup, Ilgemiz Kemer, Gerisburnu, Ugurlu Mahallerinde bulunan yaklasik 107,3
hektarlik tarim alanlarinda Kamu Yarar1 Karar1 alinmasi yoniinde ¢alismalar yapilmis ve son
asamaya gelinmistir.

KEMER UYGULAMA IMAR PLANI

Sekil 2. Kemer Uygulama Imar Plan1

25-Tlgemiz Karakoy Mahallesi 1/5000 Olgekli Nazim Imar Plan1 ve 1/1000 Olgekli Uygulama
Imar Plani i¢in kurum goriisleri tamamlanmis ve jeolojik etiit calismalar1 yapilmistir. Ayrica
Karakoy Mabhallesi imar plani ¢alismalari Cevre ve Sehircilik Bakanligi Tabiat Varliklarini
Koruma Genel Midiirligii tarafindan 2017 yatirnm programi kapsamina alinmasi saglanmis
ve teklifler hakkinda gerekli aragtirma yapilarak 1.Bolge Planlama Sube Miidiirliigii’ne
iletilmistir.

Googleeg
<
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Foto 1. Karakoy Mahallesi Uydu Goriintiisii
26-Ilgemiz smirlar1 igerisinde 4 mahallede “Giines Enerji Santrali” amach Imar Planlari
teklifleri incelenmis olup, onay islemleri tamamlanmuistir.

Foto 2. Giines Enerji Santrali

27-Ilge smurlar1 igerisinde bulunan ve 6360 sayili yasa ile kdyden mahalleye doniisen
mabhallelerde koy yerlesik alani tespiti yapilmamis alanlarda (Y. Karagulha, Dodurga, Y.
Patlangi¢ ve Kayacik) yerlesik alan tespiti yapilmasi i¢in ¢alismalar devam etmekte olup,
arazi caligmalar1 yapilmaktadir.
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Sekil 3. Koyden Mahalleye Doniisen Dodurga Mahallesi
28-Seydikemer 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Plami Plan Hiikiimlerinde plan degisikligi
calismalar1 yapilmis olup, Baskanlik Makamina sunulmus ve onay islemleri devam
etmektedir.
29-Seydikemer Ilgesi Esen Mahallesi T Tipi Ceza Infaz Kurumuna ait yola iliskin imar plani
caligmalar1 devam etmekte olup, 9 adet kurum goriisii alinmis, 1 adet kurum goriisti kalmistir.

I Tl I 1 Iy /
“ ‘H | [l i /

| {isevoixemer ’
!SEv!.meiugn Y m't asu INFAZ KUR MU uA AI YOLA i’ X
ILISKIN) f

{ETUT PAFTASI ? \

/] ,'owex noo )O‘D(\f v

>C><

Sekil 4. Esen Mahallesi T Tipi Ceza Infaz Kurumuna Ait Yola Iliskin Etiit Paftas:

30-Seydikemer Ilgesi Gerisburnu Mabhallesi 510 ada 1 parsele ait ( Resmi Kurum Alani-
Orman Isletme Miidiirliigii) 1/1000 &lgekli uygulama imar plam degisikligi ¢aligmalar1 devam
etmektedir.
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Sekil 5. Gerisburnu Mahallesi 510 Ada, 1 Parsele Ait Plan Ornegi
31-llgemiz Kemer Mahallesi smirlar1 icinde Seydikemer Tapu Miidiirliigi'ne ait plan

degisikligi calismalar1 devam etmektedir.

..........
ofd-fesi9¥ e Ty ‘o ‘e B'E B ANATISAN

............
I

T
- ILKOGRETIM TESISLERIN: *

Sekil 6. Kemer Mahallesi Plan Degisikligi Yapilan Parsel

32-Ilgemiz Yayla Gerisburnu Mahallesi 121 ada 5 parsele iliskin Dini Tesis Alan1 olarak plan
degisikligi calismalar1 devam etmektedir.

59



Sekil 7. Yayla Gerisburnu Mahallesi 121 Ada, 5 Parsel
33-Seydikemer Ilgesi, Esen Mahallesi Belediye Hizmet Alani diizenlemesine yénelik 1/5000
Olgekli Nazim Imar Plan1 ve 1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plani tadilatlar tamamlanmistir.
34-Seydikemer llgesi 1/1000 dlgekli Uygulama imar Plani iizerinden “Belediye Hizmet
Alan1” ve “Kamu Hizmet Alan1 (Kaymakamlik)” na ait ¢caligmalar devam etmektedir.
35-Ilgemiz sinirlar1 igerisinde dneri toplu konut alanlar1 tespit edilmis olup, gerekli calismalar
devam etmektedir.

Foto 3. Bir Toplu Konut Ornegi

36-Tarim arazilerinin korunmasi kullanilmasi ve arazi toplulastirmasina iliskin tiiziik
cergevesinde Ilgemiz, Kinik, Seki, Temel, Yayla Ceylan, Yayla Esenkdy ve Yayla Patlangig
mahallelerinde yiiriitiilen Arazi Toplulastirmasi ¢alismalar1 devam etmektedir.

37-llgemiz Kemer Mahallesi’nde bulunan 101 ada 3 parsel (Eski 362 parsel) nolu tasmnmazin
6360 sayil1 Kanunun gecici 1.Maddesine istinaden kurulan Devir Tasfiye ve Paylastirma
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Komisyonu tarafindan Seydikemer Belediyesi’ne devrinin gergeklestirilmesi ve hatali devir
isleminin diizeltilmesi islemi birimimiz tarafindan takip edilmis, yazigmalari yapilmis ve
Belediyemiz adina s6z konusu parselin devri gerceklesmistir.

Sekil 8. Kemer Mahallesi’nde Bulunan 101 Ada, 3 Parsel

38-Esen Mahallesi’nde bulunan Hizmet Binasinin paylagiminda gerekli islemler yapilarak
Belediyemize kazandirilmistir.

Sekil 9. Esen Mahallesi’nde Bulunan Hizmet Binasinin Yeri

39-Cevre ve Sehircilik Bakanliginca Ilimiz biitiiniinde dogal sit alanlarinda dért mevsimi
kapsayan “Ekolojik Temelli Bilimsel Arastirma Projelerinin” yapilarak yeniden
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degerlendirilmesine iligkin, ilgemiz sinirlart kapsaminda Seydikemer — Patara Karadere Dogal
Sit Alan1 ve Seydikemer — Saklikent Dogal Sit Alanina iliskin degerlendirmeler yapilarak
calismalar devam etmektedir.

Sekil 10. Oneri Koruma Alanlari

40-Ilgemiz Doganlar Mahallesinde Belediyemize ait “Kiiltiir ve Egitim Kompleksi” yapimi
devam etmektedir.
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Foto 4. Temel Atma Toreninden Kareler

41-llgemiz Seki Eren Dag Kis Sporlar1 Turizm Merkezinin Yatirimlarda Devlet Yardimlari
Hakkinda Karar ile diizenlenen 5.B6ge Desteklerinden faydalanabilmesi i¢in “Mugla Eren
Dag1 Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bdolgesi” ne dontstiiriilerek statii degisikligi
yapilmis ve sinirlar daraltilmis olup, s6z konusu diger ¢aligmalar devam etmektedir.

o
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Sekil 11. Mugla Eren Dag Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bolgesi

42-Saklikent yolu halihazir ¢alismalart devam etmektedir.
43-Numarataj ve mahalle sinirlarinin ¢aligmalar1 devam etmekte olup, muhtarlarla toplantilar
yapilmustir.

EMLAK VE KAMULASTIRMA BiRiMi:

1-Miidiirliigiimiizce 3194 sayili imar Kanunun 18.maddesi geregince imar uygulamalari
sonucunda Belediyemiz ile hislendirilen muhtelif kiiclik captaki insaata elverisli olmayan
taginmazlardan hissedarlarin talebi iizerine 14 adetinin satig1 yapilmistir. ( 2015 yilinda 20
adet)

YAPI RUHSATI-YAPI KULLANMA-YAPI DENETIM BiRiMi:

1-Seydikemer llcesi, Menekse Mahallesi, Orman Deposu Mevkiinde Yiiksek Ogretim Tesis
Alanina ait ruhsatlandirma islemleri tamamlanmaistir.

(Seydikemer Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 25.5.2015 tarihli ve 2015/7723 sayili
kararname ile kurulmustur. Boliimler; Sosyal Hizmetler, Giimriik Isletme Boliimii, Muhasebe
ve Finansal Yénetim Boliimii, Lojistik Boliimii, Pazarlama Boliimii, Is Saghg ve Giivenligi
Bolimit)
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Foto 5. Seydikemer Ilgesi, Menekse Mahallesi, Orman Deposu Mevkiinde Yiiksek Ogretim
Tesis Alan1

2-Belediyemiz tarafindan verilen 23 adet tip proje ruhsati diizenlenmistir. (2015 yilinda 25
adet)
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Tip Projeler

Foto 6. Belediyemiz Tarafindan Verilen Tip Projelerden Bir Goriiniim
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3- Bu yil igerisinde 188 adet yap1 ruhsati diizenlenmistir. (2015 yilinda 144 adet)
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Tablo 1- Yap1 Ruhsat1 Ornegi

4- Birimimiz tarafindan 94 adet yap1 kullanma belgesi diizenlenmistir. (2015 yilinda 78
adet)
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5- Birimimiz tarafindan 267 adet ruhsata esas proje kontrolleri yapilmistir.

Foto 7. Ruhsata Esas Proje Kontrollerinden Bir Goriintii
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6- 6360 Sayili Yasayla kdyden mahalleye doniisen yerlerde yasadan dnce var oldugu yapi
tespit komisyonunca tespit edilen yapilar/binalar i¢in 280 adet cins degisikligi yazist
diizenlenmis olup, 70 adet cins degisikligi dosyasi incelenmektedir. (2015 yilinda 8 adet)

Foto 8. Cins Degisikligi Yapilan Binalardan Goriintiiler
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7- Yap1 denetimde 115 adet dosya diizenlenmistir. (2015 yilinda 30 adet)

SEYDIKEMER BELEDIYESiI YAPI DENETIM DOSYALARI

Foto 9. Yap1 Denetim Dosyalari

8-Tapuya tescilli 60 adet bina i¢in tadilat yazisi1 diizenlenmistir. (2015 yilinda 62 adet)
9-Miidiirliigiimiizce flgemizin gesitli bolgelerinde 80 adet kesif ve metraj1 yapilmustir.

10- Tlgemiz sinirlari icerisinde yapi ruhsatina ait zemin etiit calismalar1 yerinde incelenmis
olup, 51 adet zemin etiit raporu onaylanmustir.

Foto 10. Zemin Etiitlerinin Yerinde Kontrolleri Yapilirken
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11- ilgemiz Kayadibi Mahallesi Yoresel iiriin satis diikkanlari, konaklama ve diigiin salonu

Projelendirilmesi yapimi devam etmektedir.
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Foto 11.Kayadibi Mahallesi Yoresel Uriin Satis Diikkanlar:
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KACAK YAPI TAKIP BiRIiMi:

1-Belediyemize gelen yazili sikayetler degerlendirilmis olup, belediyemiz personelince 209
Adet ruhsatsiz ve kacak yap1 hakkinda 3194 Sayili Yasanin ilgili maddeleri kapsaminda yasal
islemler baglatilmistir. (2015 yilinda 83 adet)

Foto.1: Yap1 Tatil Zapt1 Diizenlenmis Bir Kacak Yapi
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KENT BiLGi SISTEMi ADRES VE NUMARATAJ BIRiMi:

1-Midiirliigiimiizece 300 adet numarataj tespiti yazismalar1 yapilmistir. (2015 yilinda 250
adet)

2-Mahallelerin numarataj sayisallastirma islemleri baglamistir.

3-Yayla Gokben Mahallesi flgemiz sinirlarina dahil edilmistir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam
ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden
harcama biriminize tahsis edilmis kaynaklarin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigin1 gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda, yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence
harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler i¢ kontroller i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Osman SIMSEK
Imar ve Sehircilik Miidiirii
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KULTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanununun 48.maddesi ve 22
Subat 2007 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik esaslar1 cercevesinde
Seydikemer Belediye Meclisinin 14.04.2014 tarih ve 13 sayili karari ile kurulmus idari
yiiriitme organidir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Cumhuriyet Mahallesi Inonii Caddesi No: 32’deki
hizmet binamizda personeline ait 23,20 m2 biirolarda hizmet vermektedir.

Miidiirliigiin bilgi ve teknolojik kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir.

MALZEME ADI ADET
Bilgisayar 2
Yazici 1
Telefon 2

Teskilat semasi1 asagida gosterilmistir.

Yakup OTGOZ
Belediye Baskani

|

Mustafa KARAKUS
Belediye Baskan Yardimcist

l

Mehmet KARA
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V.

l

Turgut KUCUKTURKMEN
Biiro Memuru
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinde Calisan Personelin Durumlari

Adi1 Soyadi Unvani Ogrenimi | Cinsiyeti Kidemi Yast
Durumu
Kiltiir ve
Sosyal Isler .
Mehmet KARA Miidiiri V. Lisans E 26 53
Turgut Biiro .
KUCUKTURKMEN | Memuru Lisans E - 29

Regaip Kandili ve Berat Kandilinde Ilgemiz merkezi ve kapanan beldelerde Kandil
Programlari diizenlenerek Kandil Simidi dagitilmistir.
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Tiirkiye’nin turizm alanindaki en 6nemli bulugmalarindan biri olan ‘Travel Turkey
Izmir’ Turizm Fuar1 ile Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuarma — ( EMITT )
katilarak Ilgemizin tanitimina katki sagladik.
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Seydikemer Kaymakamligi, Seydikemer Belediyesi ve Ilge Milli Egitim
Midiirliigi’niin  ortaklasa diizenledigi “Pembe aslinda siyahtir” adli tiyatro oyunu
Seydikemer Tufanlar Toplant1 Salonu’nda sergilendi. Giin i¢inde ortaokul ve lise 6grencileri
icin iki ayr1 seans diizenlenen tiyatro oyunu, aksam da veliler i¢in bir kez daha sahne
alirken; 3 seansta yaklasik 3 Bin Seydikemerli oyunu seyretti.

8 Mart Diinya Kadinlar giinii nedeniyle engelli bayan vatandaslarimizin evleri ziyaret
edilerek ¢esitli hediyeler verildi.
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Ozgecan Aslan Caddesinin agilis1 yapildi.
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Canakkale Savaslarmim 100. Y1l DSniimii Anma Etkinlikleri ilce genelinde yapildi.




llgemiz, 21-24 Nisan tarihlerinde ATO Congresium Kongre ve Sergi Sarayinda
diizenlenecek olan "Travel Expo Ankara" Fuarinda Fethiye ile birlikte yer alirken; Bakan
Yardimcis1 Hiiseyin Yayman ile fuar agilisina katilan Mugla milletvekilleri Hasan OZYER ve
Nihat OZTURK, Seydikemer & Fethiye stantlari gezerek, turizmle ilgili temennilerde
bulundular.

licemiz Camurkéy Mahallesine vatandas, Belediye isbirligi ile cami yaptirilarak
vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.
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Gegtigimiz y1l Nisan ayinda kaybettigimiz arastirmaci yazar Adem Giingor’iin bir ¢ok
tiirkiiye hayat katan Orenli sanat¢1 Mustafa Coskun (Kog¢ek Mustafa) adina hayata gecirmek
istedigi kiitliphane; Glingor’iin ailesi, FETAV, Kir Cicekleri Dernegi ve Seydikemer
Belediyesi isbirligi ile Oren Mahallesinde 27 Nisan 2016 tarihinde agildi.
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Seydikemer Belediyesi tarafindan kaybolmaya yiiz tutan kiiltiirel degerlerin yeni
kusaklara da dgretilmesi amaciyla baslatilan ¢alisma kapsaminda Ilgedeki Karadere, Esen,
Seki, Giinesli, Kadikdy, Caltidzii, Cobanlar, Kumluova Prof. Dr. Ayhan Onder, Golbent
Ramazan Patat, Bekciler Fedai Kebiz, Gerisburnu Omer Aygiin, Zorlar Sehit Jandarma
Onbas1 Hasan Kiiciikcoban ve Merkez Sehit Giircan Akan Ilkokullarinda &grencilere
Hacivat& Karagoz Golge Oyunu sergilendi.
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Okullarin fiziki kosullarinin iyilestirilmesinin yam sira teknik olarak da destek
veren Seydikemer Belediye Baskam Yakup Otgoz, gectigimiz yil oldugu gibi bu yil da
okullara teknik destegini siirdiirityor. Bu y1l Kumluova Cami Kuran Kursuna klima
hediye eden Baskan Yakup Otgoz, Kabaagac ve Giinesli ilkokullarindan sonra son
olarak Bayir Sehit Sabri Acar Ilkokuluna bilgisayar hediye etti.

licemiz Ugurlu Camii bahgesi cevre istinat duvar Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirliigiimiizce yaptirilmistir.
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Seydikemer Yiiksekogretim Yaptirma ve Yasatma Dernegi ve Belediyemiz
tarafindan, iiniversite yapimimna gelir elde etmek icin 19 Mayis aksamm halk konseri
diizenlendi.
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Ramazan ay1 icerisinde birlik ve beraberligimizin en giizel sembolii olan iftar
soframizi mahallelerimizle bulusturduk. 21 Haziran 2016 tarihinde Esen, 22 Haziran
2016 tarihinde Kumluova, 23 Haziran 2016 tarihinde Karadere, 24 Haziran 2016
tarihinde Kadikoy Mahallelerinde, 28 Haziran 2016 tarihinde Seydikemer ilce
merkezinde iftar yemegi verildi.

2 Temmuz 2016 tarihinde Ilgemiz genelinde sehit ve gazi aileleri ve yetimler igin
yemek programi diizenlenerek yetim cocuklara cesitli hediyeler verildi.
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Seydikemer Belediyesi ve Seydikemer Miiftiiliigii tarafindan bu yil 2. kez
organize edilen Kadir Gecesi Thya Programm 1200 rakimh Seki Ziimriit Caymrinda
yapildi. Belediyemiz tarafindan Kadir Gecesi Thya Programm icin iftarda yedi bin,
sahurda bin bes yiiz Kkisilik sofra kuruldu.
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Ilcemiz Karadere, Seki, Bayir Mahallelerinde geleneksel olarak diizenlenen
Siikiir Yemeklerine Belediyemizce katki saglanmstir.

licemiz Camurkéy Mahallesine Belediyemiz Diigiin salonu yaptirarak
vatandaslarimizin hizmetine sunmustur.
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21 Agustos 2016 tarihinde her y1l geleneksel olarak diizenlenen 25. Geleneksel
Yagh Pehlivan Giiresleri Miidiirliigiimiizce tertip edilmistir.
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Ilgemiz Kimk Camii Kubbe yapimina, Caltiozii Camii Tuvalet yapimina, Athdere
Camii, Oren Camii, Sar1 Siileymanlar Camii ve Ortakoy Sazak Camii Boya, Bakim ve
onarimina ait malzemeler Miidiirliigiimiizce temin edilerek yapim saglanmstir.
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Kanal A Televizyonunun sevilen programm “Gezelim Tozalim”, Seydikemer’in
tarihi ve turistik mekanlan ile ilce halkinin geleneksel yasamina dair siirdiirdiigii
cekimlerini tamamladi. Program ekibine ev sahipligi yapan Seydikemer Belediye
Baskam1 Yakup Otgoz ise verdigi roportajda ilcenin kurulusu ve tarihi hakkinda
bilgilendirmede bulundu. ilce halkimin misafirperverligine deginen Otgéz, “Seydikemer
halka geleneksel kiiltiiriinii biiyiik ol¢ciide muhafaza eden ge¢cmisine sadik, misafirperver
bir yapida. Buraya gelen misafirlerimiz de bu Kkiiltiirii fazlasiyla hissedeceklerdir.
Saklikent Kanyonu Seydikemer’in turizmdeki markasi. Ayrica, Karadere & Kumluova
Plajlar, Likya Antik Sehirleri ve yaylalarimiz yerli ve yabanci misafirlerimizin gozdesi”
diyerek, yatirimei ve turistleri il¢eye davet etti.
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Seydikemer'de Diizenlenen 1. Bajaanatolia Rallisinde konusma yapan Seydikemer
Belediye Baskan1 Yakup Otgoz; bu yaris bizim bolgede ilk defa yapiliyor. Bu yaris 3 giin
siirecek. Bizim burada amacimiz Seydikemer'i en iyi sekilde spor turizmine tanitmak
diyerek Baskanimiz Seydikemer’i her kulvarda en iyi sekilde tanitma amacim gosterdi.
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Arsa Mahallesinde diizenlenen Bag Bozumu Etkinliginde en giizel elma ve iiziim
yarismasi diizenlenirken; dereceye giren iireticilere, zirai ila¢ ve giibre gibi hediyeler
verildi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak
uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 20.02.2017

Mehmet KARA
Kiiltiir ve Sosyal igler Miidiirii V.
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TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU
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MiSYONUMUZ

Seydikemeri daha temiz ve gevreye duyarli bir ilge haline getirmek.

VizZYONUMUZ

Seydikemer Belediyesi Temizlik isleri Midirligi olarak ilcemiz sinirlar icinde
halkimiza layik ideal yasam standartlarina uyumlu, toplum ve ¢evre saglgi acisindan etkin bir
temizlik hizmeti sunmak ve vyiritmek icin bitiin memur, isci, taseron sirket ve iskur
personelimizle birlikte hareket ederek gelecek nesillere daha temiz, daha yasanilabilir bir
cevre birakmak igin, hizmette en iyi kaliteye ulagsmayi hedefleyen, teknolojik gelismelere agik,
yenilik¢i, verdigi hizmet kolunda daima bir adim 6nde cevre temizligi hizmeti sunmak.
Seydikemeri boélgenin en yasanilabilir ilcesi haline getirmek. Yeni, modern temizlik ve
toplama ekipmanlariyla ilcemize deger katmak. Geri déniisim bilincini yayginlastirmak.
Ekosistemin korunmasini hedefleyen bir gevre temizlik hizmeti sunmak.

TEMIZLiK iSLERi PERSONEL DAGILIMI
Memur: 3 Personel

Daimi isci: 17 Personel

Taseron Iscisi: 22 Personel

Gegici iskur iscisi: 30 personel

Toplam 72 personel ile hizmet vermekteyiz.

TEMIZLIK iSLERi ARAC PARKI
Cop Araci: 10 adet

Traktor: 5 adet

Pikap: 1 adet

Hususi otomobil: 1 adet

Bolgesel anlamda hizmet dagilimini ifade edecek olursak;

- Seydikemer Merkez Bolgesi;3 arac ve 45 personel
- Kadikoy Bolgesi 1 arag,1 traktor ve 5 personel
- Esen Bolgesi 1 arag,1 traktor ve 5 personel

97



- Karadere Bolgesi 1 arac,1 traktor ve 5 personel

- Kumluova Bolgesi 1 arag,1 traktor ve 5 personel

- Seki Bolgesi; Yazlar 2 arag 1 traktor ve 10 personel, kislar 1 arag 1 traktor ve 7
personel ile temizlik hizmeti verilmektedir.

lice genelindeki ¢cdp konteyneri sayisi: 3850 adet
2016 yil toplanan evsel kati atik ortalama miktari: 7,254 ton

MUDURLUGUMUZUN VERDIGI HiZMETLER

Belediye sinirlari icinde c¢ikan evsel kati atiklarin toplanarak bertaraf tesisine
tasinmasini yaptik.

Belediye sinirlar iginde belirli yerlere kurulan semt pazarlarinin ve yas sebze ve
meyve ardiyelerinin temizligi yapildi.

Belediye hizmet alani icindeki meydan, cadde, sokak, kaldirim, yaya alani dahil tim
alanlarin stptrilmesi, yikanmasi ve devamli olarak temiz tutulmasini sagladik.
Belediye sinirlari icinde bulunan sahillerimizde olusan atiklari topladik, deniz
kiyilarimizi kontrol ve takip ederek strekli temiz tutulmasi igin ¢aba sarf ettik.
Mahallelerimizin ihtiyaci olan ¢Op konteynerlerin vyerlerini saptayip bu yerleri
diizenledik ve buralara konteyner dagilimini sagladik.

Gop konteynerlerinin tamir ve bakim islemlerini yaptik.

Uygun olan yerlere ana cadde ve c¢arsi, pazar yerlerine ¢dp ve izmarit kutular
yerlestirdik.

Kurban kesim yerlerinin temizligini yaparak buralari dezenfekte ettik.

llcemizde bulunan tiim ibadethanelerin i¢ ve bahce temizligini yaptik.

Cevre Kkirliligini 6nlemek ve dogal glzelliklerin korunmasini saglamak amaciyla
calismalar yaptik.

llce sinirlari igindeki okul ve resmi kurumlarin temizlik calismalarini yaptik.

Umuma acik tuvaletlerin temizligini yaptik.

llce sinirlari icerisindeki ambalaj atiklarinin toplanmasi, atik yaglarin toplanmasi ve
Omrini tamamlamis pillerin toplatilmasi hususunda Bakanlikca yetkilendirilmis
firmalar ile s6zlesmeler yaptik.

Valilik ve Kaymakamlik makamlarindan gelen talepler dogrultusunda sosyal amacl
projelerde (yardimlarin dagitilmasi gibi)aktif rol aldik. Resmi kutlama ve térenlerde
destek hizmetleri yaptik.

Yirutilen faaliyetler ve cevre konulari hakkinda Mudirligimiuze gelen sikayetlerle
ilgili olarak gerekli arastirmalari yaparak ilgili kisi ya da kurumlara gerekli cevaplari
verdik, vatandasin hakli taleplerini yerine getirdik.

Madurligan bitgesini ve faaliyet raporunu hazirladik.

Gorevlerimizle ilgili her tirlu ig/dis yazismalari yaptik.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare blitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki
alanim cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Mehmet BiLDIRICI
Temizlik isleri Miidiri V.
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FEN ISLERI
MUDURLUGU

100



PERSONEL DURUMU

O Memur
W Daimi isci
@ Hizmet Alimi

M Toplum Yararina

Personel
Fen Isleri Miidiirii : Muammer ACAR
Y. Makina Miihendisi 1
Maden Miihendisi 1
Tekniker :
Sofor 1
Daimi Isci : 17
Hizmet Alim : 29
Toplum Yararina Personel  :26
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1- IHALE BILGILERIi

DONEM ICERISINDE TARAFIMIZDAN YAPILAN IHALE BiLGILERINE AIT MUKAYESELI

CIZELGE ASAGIDA SUNULMUSTUR.

Sira isin Adi i.K.N ihale Sozlesme | Sozlesme | s Teslimi | isin bitis
No Tarihi Tarihi Bedeli ve ise tarihi
basima
Tarihi

1 Cocuk Oyun 2016/2964 28.01.2016 | 19.02.2016 81,990.00 19.02.2016 | 19.04.2016
Grubu ve
Fitness Aletleri
Alimi

2 Beton Bliz ve 2016/14176 11.02.2016 | 22.02.2016 99,560.00 22.02.2016 | 30.12.2016
Beton Kutu
Menfez

3 Anons Cihazive | 2016/16210 16.02.2016 | 07.03.2014 67950.00 07.03.2016 | 21.04.2016
Yedek Parca 09.03.2016 | 10620.00 09.03.2016 | 25.04.2016
Alimi

4 Seydikemer 2016/57602 | 22.03.2016 | 13.04.2016 | 875,843.00 | 18.04.2016 | 14.10.2016
Mahalleler 2016
yili 1. etap Yol
Duz.

5 Muflu Koruge 2016/69630 | 29.03.2016 | 18.04.2016 | 117,600.00 | 18.04.2016 | 14.11.2016
Boru

6 COp Konteyneri | 2016/82754 | 05.04.2016 | 28.04.2016 | 114000.00 | 22.04.2016 | 21.06.2016
Alinmasi

7 C25 Hazir Beton | 2016/97859 | 26.04.216 | 23.05.2016 | 157500.00 | 24.05.2016 | 26.12.2016
Alinmasi

8 Dozer 2016/159586 | 24.05.2016 | 17.06.2016 | 132000.00 | 16.06.2016 | 12.09.2016
Kiralanmasi

9 Gida 2016/167470 | 27.05.2016 | 09.06.2016 | 106000.00 | 09.06.2016 | 11.07.2016
Malzemeleri
Kolisi

10 Ramazan iftar 2016/183372 | 07.06.2016 | 20.06.2016 | 142109.00 | 20.06.2016 | 02.07.2016
Yemegi

11 insaat 2016/185972 | 09.06.2016 | 21.06.2016 | 85230.00 21.06.2016 | 19.12.2017
Malzemeleri
alimi
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12

Akaryakit Ahmi

2016/327095

09.09.2016

21.09.2016

464870.00

21.09.2016

20.12.2016

13

Betonarme
duvar yapimi

2016/330440

29.08.2016

23.09.2016

99973.12

27.09.2016

20.12.2016

14

Gerisburnu Yol
Diizenlemesi

2016/361774

19.09.2016

07.10.20160

96060.00

11.10.2016

16.12.2016

15

Hali Saha
Basketbol
voleybol Sahasi
ve Tenis Kortu

2016/381523

11.10.2016

03.11.20160

592000.00

10.11.2016

08.02.2017

16

iki Kat Sathi
Kaplama Asfalt
Yapimi

2016/443940

31.10.2016

08.11.2016

1601784.00

09.11.2016

28.11.2016

17

Seydikemer
Mahalleler 2017
yili 1. Etap Yol
Diizenlemesi

2016/474072

01.12.2016

30.12.2016

614000.00

03.01.2017

02.07.2017

18

Akaryakit Ahmi

2016/462976

06.12.2016

30.12.2016

2683760.00

01.01.2017

31.12.2017

19

Belen,
Cumbhuriyet,
Gerisburnu ve
Menekse
Mahallesi
Cadde ve Sokak
Dizenlemesi

2016/551613

27.12.2016

10.01.2017

680520.00

13.01.2017

13.05.2017

2- YOL YAPIM VE BAKIM CALISMALARI

A- KiLIT PARKE VE YOL GCALISMASI

ILCEMIZ SINIRLARI iCERISINDE BULUNAN MAHALLELERIN MUHTELIF SOKAK VE MEYDANLARINA
70.676.57 M? KiLIT PARKE DOSENMESI iSLEMi GERCEKLESMISTIR. DONEM ICERISINDE MAHALLELERE
DOSENEN PARKE MiKTARLARINA iLiSKIN MUKAYESELI CiZELGE ASAGIDA SUNULMUSTUR.

SIRANO MAHALLE MIKTARI

1 CUMHURIYET 6361.00 m?
2 IZZETTIN 3650.00 m?
3 GERISBURNU 15650.39m?
4 SEYDILER 1100.00 m?
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5 YAKA 5242.00 m?
6 SEKi 5503.00 m?
7 CALTIOZU 400.00 m?
8 KINIK 11150.00m?
9 KAYADIBI 1125.00 m?
10 BAGLIAGAC 2155.00 m?
11 SARIYER 5150.00 m?
12 BAYIR 2770.00m?
13 YAYLA ELDIREK 1200.00m?
14 SAHIL CEYLAN 624,09 m?
15 CAMURKOY 123,09 m?
16 GOLBENT 2700.00 m?
17 ESEN 5773.00 m?
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B-STABILIZE YOL CALISMASI

iLCEMIZ SINIRLARI iCERISINDE BULUNAN MAHALLELERIN MUHTELIF SOKAK VE CADDELERINDE 568
KM STABILIZE YOL CALISMASI GERCEKLESMISTIR. DONEM iCERISINDE MAHALLELERDE YAPILAN
STABILIZE YOL CALISMASI MiKTARLARINA iLiSKIN MUKAYESELi CiZELGE ASAGIDA SUNULMUSTUR.

SIRA NO MAHALLE MIKTARI
1 CAYKENARI 13 KM
2 GUNESLI 23 KM
3 MINARE 5 KM
4 ORTAKOY 17 KM
5 DERE 20 KM
6 DOGER 9 KM
7 OREN 20 KM
8 PASALI 15 KM
9 ZORLAR 12 KM
10 BAGLIAGAC 18 KM
11 BELEN 4 KM
12 KABAAGAC 14 KM
13 GERISBURNU 13 KM
14 KADIKOY 10 KM
15 KAYADIBI 19 KM
16 SAHIL CEYLAN 17 KM
17 KORUBUKU 14 KM
18 ARSA 15 KM
19 DODURGA 5 KM
20 SOGUTLUDERE 12 KM
21 GIRMELER 14 KM
22 TEMEL 8 KM
23 KARAKOY 7 KM
24 YAKA 17 KM
25 YAYLA CEYLAN 18 KM
26 YAYLA PATLANGIC 8 KM
27 YAYLA ELDIREK 7 KM
28 KINIK 9 KM
29 BAYIR 16 KM
30 YAYLA COBANISA 6 KM
31 CALTILAR 6 KM
32 BOGALAR 9 KM
33 DOGANLAR 6 KM
34 KAYABASI 11 KM
35 YAYLA ATLIDERE 7 KM
36 DONT 7 KM
37 YAYLA KARACULHA 13 KM
38 BEKCILER 9 KM
39 SAHIL CEYLAN 20 KM
40 COKEK 8 KM
41 SEYDILER 4 KM
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42 CAYAN 3 KM
43 CAMURKOY 9 KM
44 KAYACIK 15 KM
45 SEKI 8 KM
46 CUMHURIYET 4 KM
47 ALACAT 4 KM
48 DEMIRLER 12 KM
49 COBANLAR 3 KM
50 UGURLU 2 KM
51 KINCILAR 4 KM
52 YAKABAG 2 KM
53 GOLBENT 18 KM
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C-STABILIZE YENIi YOL ACILMASI

iLCEMIZ SINIRLARI iCERISINDE BULUNAN MAHALLELERIN MUHTELIF SOKAK VE CADDELERINDE 37.1
KM STABILIZE YENI YOL ACILMASI CALISMASI GERCEKLESMISTIR. DONEM iCERISINDE
MAHALLELERDE YAPILAN STABILIZE YOL YENi CALISMASI MiKTARLARINA iLiSKIN MUKAYESELI

CiZELGE ASAGIDA SUNULMUSTUR.

SIRA NO MAHALLE MIKTARI
1 CAYKENARI 1 KM
2 GUNESLI 1.4 KM
3 MINARE 0.5 KM
4 ORTAKOY 1 KM
5 DERE 1,4 KM
6 DOGER 1 KM
7 OREN 1,8 KM
8 PASALI 1 KM
9 ZORLAR 0,7 KM
10 BAGLIAGAC 1,4 KM
11 BELEN 1,7 KM
12 KABAGAC 1,3 KM
13 GERISBURNU 3,2 KM
14 KADIKOY 1,9 KM
15 KAYADIBI 1,8 KM
16 SAHIL CEYLAN 0,8 KM
17 KORUBUKU 1,2 KM
18 ARSA 1,6 KM
19 DODURGA 0,2 KM
20 SOGUTLUDERE 0,7 KM
21 GIRMELER 0,3 KM
22 TEMEL 1 KM
23 KARAKOY 0,4 KM
24 YAKA 1,2 KM
25 YAYLA CEYLAN 1,4 KM
26 BAYIR 2,2 KM
27 BEKCILER 0,8 KM
28 KAYACIK 1 KM
29 CUMHURIYET 1,8 KM
30 MENEKSE 1,4 KM
31 BELEN 1,3 KM
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D-ASFALT YOL CALISMASI

e iLCEMIZ SINIRLARI iCERISINDE BULUNAN MAHALLELERIN MUHTELIF SOKAK VE
CADDELERINDE 96.9 KM ASFALT YOL CALISMASI GERCEKLESMISTIR. DONEM iCERISINDE
MAHALLELERDE YAPILAN ASFALT YOL CALISMASI MiKTARLARINA iLiSKIN MUKAYESELI

CiZELGE ASAGIDA SUNULMUSTUR.

SIRA NO MAHALLE MIKTARI
1 ATLIDERE 4 KM

2 KAYABAS 5 KM
3 YAYLA CEYLAN 5.9 KM
4 DONT 3 KM
5 CALTILAR 1.5 KM
6 DOGANLAR 1.8 KM
7 BEKCILER 3.5 KM
8 YAYLA KARACULHA 2.3 KM
9 YAYLA COBANISA 2.5 KM
10 YAYLA GOKBEN 3.5 KM
11 BOGALAR 1.9 KM
12 YAYLA PATLANGIC 2.6 KM
13 YAYLA ELDIREK 1.8 KM
14 TEMEL 2.5 KM
15 GERISBURNU 3.5 KM
16 SAHIL CEYLAN 11.3KM
17 SEKI 2 KM
18 BAYIR 1 KM
19 OREN 6.1 KM
20 SOGUTLUDERE 3.8 KM
21 ORTAKOY 6 KM
22 CAYAN 1.9 KM
23 PASALI 1.7 KM
24 SEYDILER 2 KM
25 ZORLAR 9 KM
26 CAMURKOY 3 KM
27 CUKURINCIR 2 KM
28 DODURGA 1.8 KM
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E- ROTMIKS CALISMASI

® |LCEMIZ BAGLI MAHALLERIN BOZULAN YOLLARINDA ASFALT YAMA (ROTMIKS) CALISMASI
YAPILMISTIR.
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F- YAGMU SUYU DRENAJ, BUZ VE BOX GALISMASI

e iLCEMIZE BAGLI MAHALLELERIN MUHTELIF YERINDE BUZ CALISMASI YAPILMISTIR.
e iLCEMIZE BAGLI MAHALLELERIN MUHTELIF YERINDE BOX CALISMASI YAPILMISTIR.

e iLCEMIZE BAGLI MAHALLELERINDE MUHTELIF YERLERINDE KOPRU YAPILMISTIR.

® [LGEMIZE BAGLI MAHALLELERINDE MUHTELIF SOKAKLARINDA BETON KANAL GALISMASI

YAPILMISTIR.

iLCEMIZ SINIRLARI iCERISINDE KULLANILAN BUZ MIKTARLARINA iLiSKIN MUKAYESELI CiZELGE

ASAGIDA SUNULMUSTUR.

SIRA NO MAHALLE MIKTARI
1 BAGLIAGAC 30
2 ARSA 43
3 BAYIR 47
4 KAYACIK 40
5 GUNESLI 58
6 DODURGA 15
7 YAKA 46
8 GIRMELER 26
9 ZORLAR 20
10 CAYKENARI 24
11 DERE 33
12 KADIKOY 40
13 COBANLAR 22
14 DOGER 20
15 ORTAKOY 42
16 OREN 28
17 ATLIDERE 25
18 CAMURKOY 35
19 CALTIOZU 30
20 YAYLA CEYLAN 35
21 YAYLA PATLANGIC 18
22 YAYLA ELDIREK 28
23 KINIK 35
24 YAYLA COBANISA 25
25 BOGALAR 28
26 BEKCILER 26
27 CALTILAR 20
28 GOKBEN 32
29 GERISBURNU 68
30 SARIYER 34
31 SAHIL CEYLAN 32
32 SOGUTLUDERE 37
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33 PASALI 36
34 CAYAN 12
35 COKEK 38
36 KAYADIBI 58
37 YAYLA KARACULHA 24
38 TEMEL 12
39 SEKi 30
40 DONT 22
41 KAYABAS 15
42 DOGANLAR 12
43 CUMHURIYET 25
44 DEMIRLER 27
45 KORUBUKU 42
46 HACIOSMANLAR 48
47 KABAAGAC 24
48 MINARE 12
49 KARADERE 45
50 KUMLUOVA 48
51 ESEN 36
52 ALACAT 22
53 YAKABAG 15
54 ARIFLER 12
55 KINCILAR 25
56 CAYAN 27
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G- HALI SAHA YAPIMI

KADIKOY, CUMHURIYET VE BEKCILER MAHALLELERINE HALI SAHA YAPILMISTIR.
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H- BELEDIYEMIZE AIT MADEN OCAGINDA PATLATMA YAPILMASI
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J-KAR ILE MUCADELE CALISMASI

iLCEMIZE BAGLI MAHALLERIMIZ DE KAR iLE MUCADELE CALISMASI YAPILMISTIR.
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iS MAKINASI ALIMLARI

GREYDER

LIUGONG CLG 418 Il — 2016 MODEL

SILINDIR

LIUGONG CLG 6612 — 2016 MODEL
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YARI ROMORK ALIMLARI

DAMPERLI YARI ROMORK

OTO GINLER MAB — 2016 MODEL

ASFALT RELAY TANK

CUHADAR CTS3TN - 2016 MODEL
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HiBE ALIMLARI

KAMYON

FORD CARGO 2533D — 2016 MODEL

(TURKIYE BELEDIYELER BiRLiGi)

COP ARACI
FORD CARGO 1833 — 2016 MODEL

(CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI)
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KiRALAMALAR

KAMYON

FORD CARGO 2533D — 2016 MODEL

2 ADET

MINiBUS
FORD TRANSIT — 2016 MODEL

16+1 KOLTUK
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USTYAPI DEGISIiKLIGi
ASFALT KOMBINE ARAGLARI

BMC FATIH 2 ADET KAMYONUN DAMPER KASALARI SOKULEREK ASFALT KOMBINE ARACI
YAPILDI

ASFALTIMIZI KENDiMiz DOKUYORUZ

YOL SUPURME APARATI

FORD CARGO 2532D ARACIN ONUNE YOL SUPURGESI TAKILMISTIR.
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TEKNIK DESTEK YOL YARDIM ARACI

AMBULANS OLARAK OMRUNU DOLDURMUS OLAN TRANSIT KAPALI KASA KAMYONET, ARAGLARA
YERINDE MUDAHALE EDEBILECEK DONANIMDA TEKNiK DESTEK ARACINA TADIL EDILMISTIR.
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COCUK OYUN GRUBU/FITNESS SPOR ALETLERI
KURULAN YERLER

1)Belen Mahallesi: Belediye parkina oyun grubu(1) ve fitness spor aletleri(1)montaji
calismasi tamamlandi.

2)(")zgecan Aslan Parkia: Fitness spor aletleri (1) montaji calismasi tamamlandi.
3)Sehit Giircan Akan ilkokulu: Oyun grubu(2)montaji caliymas1 tamamlandi.
4)Sehit Giircan Akan Parki: Oyun grubu(1) montaji calismasi tamamlandi.
5)Caltilar(yayla):Oyun grubu(1) montaji ¢calismasi tamamlandi.

6)Seydiler Belediye Parki: Oyun grubu(1),fitness spor aletleri(1)montaji caliymasi
tamamlandi.

7)Kadikoy Mahallesi: Oyun grubu(1)montaji calismasi1 tamamlandi.

8)Killik Mevkii-Belediye Parki: Fitness spor aletleri(1)montaji1 calismasi tamamlanda.
9)Bogalar(yayla):Oyun grubu(1) montaji ¢caliymasi tamamlandi.

10)Kabaaga¢ Mahallesi: Oyun grubu(1)montaji ¢calismasi tamamlandi.

11)Kayacik Mahallesi: Oyun grubu(1)montaji ¢calismas1 tamamlandi.

12)Esen Mahallesi(T Tipi ve A¢ik Ceza Infaz Kurumu):Oyun grubu(1) montaji
calismasi tamamlandi.

13)Cayan Mahallesi: Oyun grubu(1) montaji ¢calismasi tamamlanda.

Toplam kurulan oyun grubu sayisi:12
Toplam kurulan fitness grubu sayisi:4

SEHIT GURCAN AKAN iLKOKULU 2 ADET OYUN GRUBU MONTAJI
CALISMASI TAMAMLANDI.
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ESEN(T TiPi KAPALI VE ACIK CEZA INFAZ KURUMU) OYUN GRUBU MONTAJI
CALISMASI TAMAMLANDI.

BELEN MAHALLESI BELEDIYE PARKI 1 ADET OYUN GRUBU,1 ADET FiTNESS
GRUBU MONTAJI CALISMASI TAMAMLANDI.
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CALTILAR (YAYLA) OYUN GRUBU MONTAJI CALISMASI TAMAMLANDI.

KAYACIK MAHALLESI OYUN GRUBU MONTAJI CALISMASI TAMAMLANDI.
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BOGALAR MAHALLESI OYUN GRUBU MONTAJI CALISMASI TAMAMLANDI.

OZGECAN ASLAN PARKI 1 ADET FITNESS GRUBU MONTAJI CALISMASI

TAMAMLANDI.
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3 ADET OYUN GRUBU BAKIM ONARIM CALISMASI TAMAMLANDI.

OREN VALi AHMET CEMIL SERHATLI iLKOKULU

OYUN GRUBU BAKIM-ONARIM CALISMASI TAMAMLANDI.(Oyun grubu eski
yerinden ahinip, yeni yerine(Oren Vali Ahmet Cemil Serhadh ilkokulu)montaji calismasi
tamamlandi.)
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ZORLAR SEHIT JANDARMA HASAN KUCUKCOBAN ILKOKULU OYUN GRUBU
BAKIM-ONARIM CALISMASI TAMAMLANDI.

ALI HILMI YONCA DOGERLI iLKOKULU OYUN GRUBU BAKIM-ONARIM
CALISMASI TAMAMLANDI.
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2 ADET PARK THALE YOLUYLA YAPTIRILMISTIR.
(MENEKSE MAHALLESI BELEDIYE PARKI, KiLLIK MEVKIii BELEDIYE

PARKI)

OKUL, MAHALLE, PARK, KARAKOL KOMUTANLIKLARI, FUTBOL SAHASI,
KURAN KURSU, ORTA REFUJ GiBi 22 YERDE AGAC KESiM-BUDAMA, OT
TEMIZLiGi, CiM EKME -BiCME CALISMASI TAMAMLANDI.

1)Seydikemer Anaokulu-Gerisburnu Omer Aygiin Ilkokulunda aga¢c budama calismasi
tamamlanda.

2)Kincilar Mahallesi-Akbiik Mevkiinde aga¢ budama ¢alismasi tamamlandi.
3)Ath dere Mahallesi- Kara Gedik Mevkiinde aga¢c budama calismasi tamamlandi.
4)Kadikoy Mahallesi belediye parkinda aga¢ budama ¢alismasi tamamlandi.
5)Esen Jandarma Karakol Komutanhginda aga¢ budama, ot temizligi, ¢cim bicme
calismasi tamamlandi.

6)Seydikemer Belediye sporun sahasinda ¢cim bi¢cme calismasi tamamland.

7)Seki Jandarma Karakol Komutanhginda aga¢c budama, ot temizligi ¢calismasi
tamamlanda.

8)Giinesli-Yaka yolu budama calismasi1 tamamlandi.

9)Orta refiij ot temizligi calismasi1 tamamland.
10)Seydikemer Il¢ce Jandarma Karakol Komutanhginda aga¢c budama-kesim, ot
temizligi calismasi tamamlandi.

11)Zorlar Kiz Kuran Kursunda aga¢c budama-kesim, ot temizligi calismasi tamamlandi.

12)Orta refiij palmiye budama ¢aliymasi tamamlandi.
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13)Kayadibi Kiz Kuran Kursunda aga¢c budama-kesim, ot temizligi calismasi
tamamlandi.

14)Belen Mahallesi(Esinti) belediye parkinda ot temizligi-budama-giibre uygulama

calismasi tamamlandi.

15)Alacat Aile Saghg1 Merkezinde budama-ot temizligi caliymasi tamamlandi.

16) Ozgecan Aslan Parki: Ot temizligi calismasi tamamlanda.

17) Kaymakamhik (Atatiirk Aniti): Atatiirk Aniti ot temizligi ve ¢cevresinde bulunan
palmiyeler budanarak calisma tamamlanmstir.

18)Sehit Giircan Akan Parkinda ot temizligi calismasi tamamlandi.

19)Camurkoy Mahallesi, Hortlaklar Mevkiinde aga¢c budama-kesim ¢alismasi
tamamlanda.

20) Karadere Mahallesi belediye parkinda ¢im bicme, ot temizligi, budama calismasi
tamamlanda.

21)Killik Mevkii belediye parkinda ¢im bicme caliymasi tamamlandi.
22)Menekse Mahallesi belediye parkinda ¢im bi¢cme calismasi tamamland.

SEYDIKEMER ANAOKULU-GERISBURNU OMER AYGUN iLKOKULUNDA
AGAC BUDAMA CALISMASI TAMAMLANDI.
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SEYDIKEMER iLCE JANDARMA K.KOMUTANLIGINDA AGAC BUDAMA -

KESIiM, OT TEMIiZLiGi CALISMASI TAMAMLANDI.

KAYADIBI KIZ KURAN KURSUNDA AGAC BUDAMA-KESIM, OT TEMIZLiGi
CALISMASI TAMAMLANDI.
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KARADERE MAHALLESiI BELEDIYE PARKINDA CiM BICME, OT TEMIZLiGi,
BUDAMA CALISMASI TAMAMLANDI.

SEYDIKEMER BELEDIYE SPORUN SAHASINDA CiM BiCME CALISMASI

TAMAMLANDI.
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PARK, ANIT GIiBI 18 YERDE, 42 TUR,5.814 ADET BiTKIi DIKiM CALISMASI
TAMAMLANMISTIR. BITKI DIKIM CALISMASI YAPILAN YERLERIN
ISIMLERI, KULLANILAN BiTKi TURU, KULLANILAN BITKi ADETLERI
SUNLARDIR:

1)Seydikemer refiij(belediye onii)mevsimlik(kis)Tiir:1,Adet:675 adet hercai menekse.
Renkler: Mavi, Sar1,Beyaz

2) Seydikemer Anadolu Lisesi yani,belediye parki=Tiir:5,Adet:46(Lavanta:22
adet,Mersin:16 adet,Amerikan Sarmasigi:2 adet,Limoni Servi:1 adet,ispirya:S adet)
3) Belen Mahallesi=Tiir:3,Adet:35(Mersin:15 adet,Ispirya:10

adet,Pitos 10 adet)

4) Atatiirk Amti=Tiir:3,Adet:14(Giil: 7adet,Pitos:4 adet,Berberis:3 adet)

5)Sehit Giircan Akan Parki=Tiir:3,Adet:34(Mersin:9 adet, ispirya:S adet, Berberis:17
adet)

6)Oren Mahallesi, Adem Giingor-Mustafa Coskun HalkKiitiiphanesi:Tiir1,Adet:15(Giil)
7)Seydikemer Il¢e Jandarma Karakol Komutanhgi:
Tiir:3,Adet:51(Giil:40adet,Europs(sar1 papatya):10 adet, Benjamin:1adet)
8)Seydikemer Orta Refiij=Tiir:1,Adet:95(Kartopu/RenkBeyaz)

9)Seydikemer Orta Refiij=Tiir:1,Adet:25(Ligustrum:25)
10)Sakhkent(Bungalow-Diikkan): Tiir:1,Adet:20(Mavi Servi)

11)Cobanlar Mahallesi=Tiir:4,Adet:38(Gaura:25 adet,7 adet begonvil,4 adet mercan,2
adet kufea)

12)Seydikemer il¢e Saghk Miidiirliigii-Toplum Saghg Merkezi=Tiir:5,Adedi:285 (Ates
dikeni:90 adet, Mine:39 adet, Ligustrum 130 adet, Zakkum:6 adet, Giil:20 adet)
13)Ozgecan Aslan Caddesi: Tiir:2,Adet:11(Lavanta:10 adet, Ispirya:1adet)

14)Atatiirk Amti=Tiir:3,Adet:24 (Ispirya:8 adet, Abelya:8 adet, Europs(sari ¢cah
papatyasi):8 adet)

15)Orta Refiij(mevsimlik kis):(Hercai Menekse(Kirmizi-Sari-Mix):3.552 adet, Seker
Tabag1:288 adet).Orta refiij icin dikimde kullamilan bitki tiirii:2,Dikimde kullanilan
bitki adedi:3.840 adet

16)Kayadibi Kiz Kuran Kursu: Tiir:1,Adet:10(Gaura: Pembe-Beyaz)

17) Seydikemer Doner:(mevsimlik kis)(Tiir:1,Adet:528 adet(Godetya (yer acelyasi))
18)Orta Refiij: Tiir:2,Adet:68(Europs(kir papatyasi):20 adet, Biberiye(kusdili):48 adet)
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SEYDIKEMER ORTA REFUJ BITKI DIiKiM CALISMASI
TAMAMLANDIL(TUR:2(HERCAI MENEKSE:3.552 ADET, SEKER TABAGI:288
ADET),KULLANILAN TOPLAM BITKI ADEDI:3.840 ADET)

SEYDIKEMER ORTA REFUJ (palmiye altn)BITKI DIKIM CALISMASI
TAMAMLANDI(TUR:1(GODETYA(YER ACELYASI)) KULLANILAN TOPLAM
BiTKI ADEDI:528 ADET)
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ATATURK ANITI=TUR:3,ADET:14(Giil:7 ADET, PITOS:4ADET,BERBERIS:3ADET)

T g G I
£/

> |

SEHIT GURCAN AKAN
PARKI=TUR:3,ADET:34(MERSIN:9ADET,iSPIRYA:8ADET,BERBERIS:17 ADET)

151



266 ADET BANK YAPIM CALISMASI TAMAMLANDI. BANKLAR ‘TUTANAK
KARSILIGINDA’ TESLIiM EDILMIiSTIiR.

BANKLAR PARK, CAMi, OKUL, SAGLIK OCAGI, HALI
SAHA GiBi YERLERE TESLIM EDILMISTiR.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda aciklanan faaliyetler icin idare blitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda vyeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimize slreg
kontrollinln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetim raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 14.02.2017

Muammer ACAR
Fen isleri Miidiirii
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MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

155



BIRIMLERIMIZ

) MUHASEBE SERVISI

) EMLAK SERViSI
TAHSILAT SERVISI
ICRA VE TAKIP SERVISI

TAHAKKUK SERVISI

VvV VYV

TASINIR MAL SERVISI
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YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

a)idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuclarinin konsolide edilmesi ¢calismalarini
yiiritmek. b) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare
biitcesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun
olarak hazirlamak ve idari faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degeriendirmek.

b) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslan
cercevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

c)Biitce kayitlarinl tutmak, biitce uygulama sonuclarina iliskin
verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali
istatistikleri hazirlamak.

d) ilgili mevzuati gcergcevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek,
gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiritmek.

e) Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe
hizmetlerini yuriatmek.

f) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini
da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

g) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve
tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek.

h) idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek,
uygulama sonuclarini izlemek ve yillik yatirnrm degerlendirme
raporunu hazirlamak.

i) idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve

islemlerini yuritmek ve sonuglandirmak.
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AMAC VE HEDEFLER

1-Amac ve Hedefler

Servisimizin Amaci; Belediyemiz tarafindan tahakkuk ve tahsil
edilmesi gereken vergi ve harclarin zamaninda tahakkuk ve
tahsillerinin yapilarak, personel maas ve lcretleri ile piyasadan
allnan mal ve hizmetlere karsihik yapilmasi gereken 6demelerin
yapilmasi ile vergilerin tam olarak ve zamaninda édenmesidir.

2-Temel Politikalar ve Oncelikler

1-Belediyemizin gelirlerinin tespiti.
2-Tahakkuklarinin yapilmasi.

3-Vergi ve harclarin zamaninda tahsili.

4-Tahsilati yapilamayan gelirlerin takibi.
5-Odemelerin zamaninda yapilmasi.

6- Borgsuz bir Belediyenin temininin saglanmasidir.

3-Diger Hususlar

Diger Resmi Kuruluslarla olan iligkilerden dolay: dogan 6deme, vergi
ve harclarin zamaninda édenmesi ile kurumu zarara sokmayacak

islemlerin takibinin yapiimasidir.
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MUDURLUGUMUZUN PERSONEL
DURUMU

e 9 Kisi Memur
e 5 Kisi Daimi isci
e 12 Kisi Taseron isci olmak iizere

Midurlugimiizde toplam 26 adet personel
calismaktadir.

Mali Hizmetler Miidurlugi Personel
Durumu

Daimi isci;

19,23% Memur; 34,62%

B Memur
H Taseron isci

= Daimi isci

Taseron isci;
46,15%
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MUHASEBE SERVISI

DONEM iCi CALISMALARIMIZ

GENEL BILGILER

2016 Mali yih gider biitcesinde 0denegi yetmeyen harcama kalemlerine ddenek
fazlas1 olan harcama kalemlerinden Miidiirliik onayr veya Enciimen Karan ile
5.477.244,82-TL. tutarinda 6denek aktarma islemi yapilmistir. Yine Yil icerisinde
10.624.224,79-TL tutarindaki 6denek kullanilmayip Enciimen Karar ile imha islemi
yapilmstir.

2016 yih icerisinde toplam 5.763 Adet yevmiye diizenlenmistir. Bunlarin 3.919
Adedi Muhasebe islem Fisi, 1.844 adedi ise Odeme Emri olarak diizenlenmistir.

MALI ANALIZ

GELIR BUTCESI , 39.492.000,00 TL
KESINLESEN GELIR : 23.661.763,81-TL
GERCEKLESME ORANI :
GIDER BUTCESI : 39.492.000,00 TL
KESINLESEN GIDER : 28.868.280,71-TL
GERCEKLESME ORANI :
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2016 YILI BUTCE GIDER TAHMINi VE GERCEKLESMESI

PERSONEL GIDERLERI

SGK DEVLET PRIiMi

MAL VE HiZMET ALIMI

FAIZ HARCAMALARI

GiDERLERI GiDERLERI
2016 BUTGE 2016 BUTGE 2016 BUTGE 2016 BUTGE 2016 BUTGE 2016 BUTGE 2015BUTGE | 2016 BUTGE
TAHMINi GERGEKLESMESi | TAHMINi GERGEKLESMESi | TAHMINi GERGEKLESMESi | TAHMINi GERGEKLESMESI
5.639.050,00- 6.231.080,27- | 1.117.950,00- 1.105.943,84- | 15.332.500,00- | 13.501.013,77- | 200.000,00- 122.284,42-

CARi TRANSFERLER SERMAYE GiDERLERI BORC VERME GiDERLERI

2016 BUTCE 2016 BUTCE 2016 BUTCE 2016 BUTCE 2016 BUTCE 2016 BUTCE

TAHMINI GERCEKLESMESI TAHMINi GERCEKLESMESI TAHMINi GERCEKLESMESIi
852.850,00- 611.376,72- 12.770.000,00 7.296.581,69-

TOPLAM BORC STOKU | YATIRIM GiDERLERI TEMSIL VE AGIRLAMA | 2016 YILINDA HIiZMET | 2016 YILINDA

((KAMU (Sermaye Giderleri) GIDERLERI ALIMIYLA HIZMET ALIMIYLA

KURUMLARINA CALISTIRILAN CALISTIRILAN

BORCLAR (SGK, PERSONEL SAYISI s

e

vs..)Piyasaya Borglar, o

Personele Borglar ODEMELER

6.570.042,05- 7.296.581,69- 694.197,86- 96 4.013.995,45-
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KESINLESEN GiDER ACIKLAMALARI

iINSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Personel Giderleri : 137.634,12-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 19.706,59-TL
Mal ve Hizmet Alimlari: 191.559,39-TL

TOPLAM : 348.900,10-TL

Mal ve Hizmet

Alimlan
54,90%
Personel
Giderleri
39,45%
Sosyal
Giivenlik
Kurumu
5,65%
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

Personel Giderleri : 565.838,07-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 59.537,25-TL
Mal ve Hizmet Alimlari: 386.832,80-TL

TOPLAM :1012.208,12-TL

Yazi isleri Midiirligii

Mal ve Hizmet Alimlari
38,22%

Personel Giderleri

55,90%

Sosyal Giivenlik Kurumu
5,88%
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Personel Giderleri : 61.026,52-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 13.302,10-TL
Mal ve Hizmet Alimlary: 484.455,41-TL
Sermaye Giderleri : 12.909,20-TL

TOPLAM : 571.693,23-TL

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miiduirligii

Personel Giderleri Sosyal Giivenlik

10,67% Kurumu
2,33%

Sermaye Giderleri
2,26%

Mal ve Hizmet Alimlan
84,74%
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FEN iSLERi MUDURLUGU

Personel Giderleri : 1.627.355,81-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 319.588,86-TL
Mal ve Hizmet Alimlar1: 7.577.731,57-TL
Faiz Giderleri : 7.484,33-TL
Sermaye Giderleri : 6.996.474,17-TL

TOPLAM : 16.528.634,74-TL

e WJ oo

Fen isleri Miidiirliigii

Mal ve Hizmet
Alimlan
45,85 %

Personel Giderleri
9,85%

Sosyal Giivenlik
Kurumu
1,93 %

Faiz Giderleri Sermaye Giderleri
0,05 % 42,33 %
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Personel Giderleri X 749.749,89-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 134.878,91-TL
Mal ve Hizmet Alimlary: 670.536,73-TL
Faiz Giderleri X 114.800,09-TL
Cari Transferler : 272.952,02-TL
Sermaye Giderleri : 17.540,70-TL

TOPLAM : 1.960.458,34-TL

Mali Hizmetler Mudurliigu

Sgrmaye_ Cari Transferler
Faiz Giderleri 0
‘ ' 0.89 % 13,92 % _ _
Giderleri , ° Personel Giderleri
5,86 % 38,24 %

Mal ve Hizmet
Alimlari Sosyal Guvenlik
34,20 % Kurumu

6,88 %
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iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Personel Giderleri X 702.518,34-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 100.226,86-TL
Mal ve Hizmet Alimlar1: 257.795,04-TL
Sermaye Giderleri : 239.950,26-TL

TOPLAM : 1.300.490,50-TL

imar ve Sehircilik Mudiirligii

Mal ve Hizmet

Alimlari
19,82 % Sermaye Giderleri

18,45 %

/o

Personel Giderleri
54,02 %

Sosyal Guvenlik
Kurumu
7,71 %
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SAGLIK ISLERi MUDURLUGU

Personel Giderleri : 8.287,34-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 1.141,82-TL
TOPLAM : 9.429.16-TL

Saghk isleri Miidiirlugi

Sosyal

Guvenlik
Kurumu
12,11%

Personel
Giderleri
87,89 %
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ZABITA MUDURLUGU

Personel Giderleri : 705.788,06-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 116.875,14-TL
Mal ve Hizmet Alimlar1: 699.028,94-TL

TOPLAM :1.521.692,14-TL

Zabita Midurlugii

Mal ve Hizmet
Alimlari; 46%

Personel
Giderleri; 46%

Sosyal Giivenlik
Kurumu; 8%
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HUKUK iSLERI MUDURLUGU

Personel Giderleri : 15.575,03-TL

TOPLAM : 15.575,03-TL

Hukuk isleri Midiirliigii

Personel
Giderleri;
100%
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Personel Giderleri : 40.109,18-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 4.205,80-TL
Mal ve Hizmet Alimlar : 1.064.648,02-TL
Sermaye Giderleri : 8.718,36-TL
Cari Transferler X 126.873,02-TL
TOPLAM : 1.244.554.38-TL

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Personel
Giderleri 3,22%

Sosyal Giivenlik Cari Transferler
Kurumu; 0,34% 10,19%

Sermaye
Giderleri; 0,70%

Mal ve Hizmet
Alimlari; 85,54%
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TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

Personel Giderleri : 1.617.197,91-TL
Sosyal Giivenlik Kurumu : 336.480,51-TL
Mal ve Hizmet Alimlar1 : 2.073.769,23-TL
Sermaye Giderleri : 20.989,00-TL

TOPLAM : 4.048.436,65-TL

Temizlik isleri Miidiirligii

Mal ve Hizmet
Alimlan Sermaye
51,22% Giderleri
0,52%

Personel
Giderleri
39,95%

Sosyal Giivenlik
Kurumu
8,31%
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SOSYAL YARDIM MUDURLUGU

Mal ve Hizmet Alimlar1 : 94.656,64-TL
Cari Transfer : 211.551,68-TL
TOPLAM : 306.208,32-TL

Sosyal Yardim Mudurlugii

Cari Transfer
69,09%

Mal ve Hizmet
Alimlari
30,91%
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Kiiltiir ve Sosyal
isler 1.244.554,38-
TL 4,31 %

Hukuk isleri
15.575,03-TL 0,05
%

Zabita 1.521.692,14-
TL 5,27 %

Saglik isleri
9.429,16-TL 0,03
%

Sosyal Yardim
Mauadurliaga
306.208,32-TL 1,06
%

imar ve Sehircilik

1.300.490,50-TL
4,50 %

Temizlik isleri
4.048.436,65-TL
14,02 %

Mali Hizmetler
1.960.458,34-TL
6,79%

insan Kaynaklari
348.900,10-TL 1,21
%

Yazi isleri
1.012.208,12-TL
3,51%

Basin Yayin ve
Halkla iliskiler
571.693,23-TL 1,98
%

Fen isleri
16.528.634,74-TL
57,26 %
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KESINLESEN GELIR ACIKLAMALARI

Bina Vergisi

Arsa Vergisi

Arazi Vergisi

C.T.V.

Haberlesme Vergisi

Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi

[lan ve Reklam Vergisi

Bina ingaat Harc1

Isgal Harci

Isyeri Agma Izin Harci

Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci

672.768,40-TL

396.755,43-TL

492.990,67-TL

247.640,83-TL

4.559,77-TL

409.031,67-TL

52.139,40-TL

62.553,15-TL

118.826,05-TL

9.597,20-TL

5.670,00-TL
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Tellallik Harci

Yap1 Kullanma Izin Harc1

Diger Harglar

Sartname, Basil1 Evrak, Form Satis Gelirleri

Diger Mal Satis Gelirleri

Ekonomik Hizmetlere liskin Gelirler

Diger Kurumlar Karlar

Ecrimisil Gelirleri

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri

Tasinir Kira Gelirleri

Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar (Cari)

Kurumlardan Alian Sartli Bagis ve Yard.(Cari)

Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yard.(Sermaye):

92.503,29-TL

1.754,81-TL

309.651,90-TL

67.990,34-TL

38.816,16-TL

90.031,57-TL

123.349,22-TL

554,23-TL

809.701,75-TL

15.329,87-TL

40.040,69-TL

1.134.885,91-TL

892.691,62-TL
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Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar (Sermaye)

Kisilerden Alacaklar Faizleri

Mevduat Faizleri

Diger Faizler

Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar

(iller Bankasi)

Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar

Maden Isletmelerinden Alinan Paylar

Otopark Gelirlerinden Ilge ve ilk Kademe Belediye

Paylar

Diger Paylar

Diger idari Para Cezalar

Vergi Barisi TEFE Tutar1

Vergi Baris1 Ge¢ Odeme Zammu

Diger Vergi Cezalari

8.000,00-TL

32,65-TL

16.623,00-TL

4.284,90-TL

14.840.758,60-TL

17.460.60-TL

19.024,09-TL

8.105,65-TL

41.821,06-TL

1.453.361,23-TL

30.750,48-TL

9.700,02-TL

328.743,37-TL
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Zamaninda Odenmeyen Ucret Gel. Alin. Gecikme :

Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar

[rat Kaydedilecek Teminat Mektuplari

Mera Gelirleri

Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler

Arsa Satist

2016 KESINLESEN GELIR TOPLAMI

80.784,74-TL

900,00-TL

115.000,00-TL

14.855,71-TL

566.125,48-TL

15.598,30-TL

23.661.763,81-TL
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EMLAK VE TAHSILAT

2016 YILI iCERISINDE YAPILAN TAHSILAT
MIKTARLARI
TAHSILDAR NORMAL KREDi KARTI TOPLAM
ADI SOYADI TAHSILAT | ILE TAHSILAT
Salih 936.189,16 -1 936.189,16
KUCUKDURAN
Sadik 1.917.243,39 858.720,08 | 2.775.963,47
KARAKUS
Cengiz CAN 870.902,05 246.566,56 | 1.117.468,61
Ramazan 271.516,47 - 271.516,47
SASMAZ
ismail CELIKEL |  160.709,08 -1 160.709,08
Nurdan 153.592,08 - 153.592,08
YALCIN
GENEL 4.310.152,23 | 1.105.286,64 | 5.415.438,87
TOPLAM
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EMLAK BINA ARSA VE ARAZI ILE CEVRE

TEMIiZLIiK VERGISI BILDIRIMLERI
MURACAATI

Seydikemer Belediyesi 2016 yilinda,

Bina vergisi icin 1.312 Kisi miracaat ederek beyanda
bulunmustur.

Arsa vergisi i¢cin 557 kisi miracaat ederek beyanda
bulunmustur.

Arazi vergisi icin 2.162 kisi miracaat ederek beyanda
bulunmustur.

Cevre Temizlik icin 710 kisi miracaat ederek beyanda
bulunmustur.
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ICRA VE TAKIP SERVISI

Mali Hizmetler Miidiirliigii icra Servisi olarak 31.12.2016 tarihine kadar 501 adet ceza
thbarnamesi tebligat1 gonderilmis olup 3.486.597,43-TL
(UCMILYONDORTYUZSEKSENALTIBINBESYUZDOKSANYEDITURKLIRASIKIRK
UCKURUS) tahakkuk yapilmistir, bununla birlikte 37 adet ddeme emri gonderilmistir.

TEBLIGATI YAPILAN DOSYALAR VE TEBLIGAT TURU

TAHAKKUK TOPLAM KiSi TOPLAM TUTAR
TURU
SEYDIKEMER BELEDIYESI ODEME EMRI 37 -
SEYDIKEMER BELEDIYESI CEZA IHB. 501 3.486.597,43
SEYDIKEMER BELEDIYESI MUH.BORC IHB. 1.447 -

TAHAKKUKU YAPILAN DOSYALAR

TAHAKKUK TURU TOPLAM KiSi TOPLAM TUTAR

SEYDIKEMER KACAK INSAAT ve 489 3.486.597,43
BELEDIYESI IDARI PARA CEZASI
GENEL TAHAKKUK TOPLAMI 489 3.486.597,43

TAHSILATLAR

TAHSILATIN TURU TUTARI
KACAK INSAAT CEZASI 1.156.717,60
iIDARI PARA CEZA 75.804,98
ARSA SATIS GELIRI 151.509,27
GENEL TAHSILAT TOPLAMI 1.384.031,85
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TASINIR MAL SERVISI

2016 yilinda 295 adet taginir islem fisi girisi, 295 adet taginir islem fisi ¢ikisi,
296 adet tasinir iglem fisi zimmeti diizenlenmistir. Dayanikli tasinirlara Tasinmaz Mal
Yonetmeligi geregince sicil kodu verilmis olup her biri ayr1 ayri etiketlerle tasinirlara
yapistirilmigtir.

Kurumumuzda kullanilmak {izere alinan sarf malzemelerinin kayitlar1 yapilmis
Tasmir islem Fisiyle ¢ikislar1 yapilmustir.

2886 Sayili Kanun kapsaminda miilkiyeti belediyemize ait 75 adet taginmazin 54’
ihaleye c¢ikartilmis ve 21°i iptal edilmis geri kalan 33 adet tasinmaz sonuca baglanarak
tasinmaz kira sdzlesmesi yapilmustir. Ihale siireci hazirliklari devam etmekte olup
oniimiizdeki donemde ihaleye ¢ikilacaktir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim. 15.02.2017

Ali BABACAN
Mali Hizmetler Miidiiri
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MALI HIZMETLER BIiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun

olarak yiiriitiildiiglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda iist yOneticiye raporlandigini

beyan ederim.

Idaremizin 2016 yil1 Faaliyet Raporunun “III/A - Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.15.02.2017

Ali BABACAN
Mali Hizmetler Miidiirii
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ZABITA
MUDURLUGU
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1-PERSONEL VE ARAC BILGISI

*Belediyemiz Zabita Miidiirliigiinde 1 adet Zabita Miidiirii 3 adet Zabita komiseri 7 adet

Zabita Memuru olmak {izere toplam 11 personel gérev yapmaktadir.

*Belediyemiz Zabita Miidiirliigii biinyesinde 4 adet arag 1 adet motosiklet bulunmaktadir.
Zabita Hizmetleri bu araglarla saglanmaktadir.

MAHALLE VE AYLIK DAGILIMLARI

2-2016 YILINDA ZABITA MUDURLUGUNE VERILEN IiSTEK VE ONERI ADET

* Belediyemiz Zabita Miidiirliigline dilekge ile istek ve oneri, Bimer iizerinden istek ve oneri
Zabita ihtarnamesi ile istek ve Oneri telefon ile istek ve Oneri olmak iizere toplam 284 istek

ve Oneri bagvurusunda bulunulmus bu istek ve Onerilere siiresi i¢erisinde cevap verilmistir.

2016 YILI SEYDIKEMER BELEDIYESi ZABITA MUDURLUGU iSTEK-ONERI CiZELGESI

iSTEK-ONERI

2 w E <§t
S.NO| MAHALLELER | O &| & g & AYLAR TOPLAM

w49 2 =z O

E E D 5 -

=
€W T |d | > = | >
SEHBHEEIEHEEHE

1 BELEN MR 3 3 |1 2 3
2 C.HURIYETMR |5 | 27| 4 31 {1 |6 |1 |4 |3 |4 |7 |2 |1 |1 |3 31
3 MENEKSE MR 3 3 2 1 3
4 G.BURNU MR 4| 8|2 102 |1 3 |1 |1 1 1 10
5 ALACAT 4 2 1 1 2
6 ARIFLER
7 ARSA 2
8 ATLIDERE 2 5 1 1 |1 1 1 5
9 BAGLIAGAC 1 3 1 |1 |1 3
10 | BAYIR 311 2 1 1 2
11 | BEKGILER 1|42 6 1 |2 |1 1 1 6
12 | BOGALAR 1
13 | BOGAZICi 2 2 1 1 2
14 | CALTILAR 4 1 1 |1 1 4
15 | CALTIOZU 1 1|1 2 |1 1 2
16 | CAMURKOY 1|1 2 1 1 2
17 | CATAK 2 |1 1 1
18 | CAYAN
19 | CAYKENARI 4 | 2 1 1 2
20 | COBANISA 6 | 3 3 2 1 3
21 | COBANLAR 1| 2 2 1 1 2
22 | COKEK
23 | CUKURINCIR 1|1 11 1
24 | DEMIRLER 2
25 | DERE
26 | DODURGA
27 | DOGANLAR 3|1 1 1 1
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28 | DOGER 51| 3|2 5|1 1 |1 |1 1 5
29 | ESEN 517 |1 2 8 1 1 2 |2 |1 1 8
30 | GIRMELER 1 1
31 | GOLBENT 1 5 5 1 2 2 5
32 | GUNESLI 1|1 1 1 1
33 | HACIOSMANLAR

34 | iZZETTIN 2 2 1 |1 2
35 | KABAAGAC 1

36 | KADIKOY 1| 2|1 3 1 2 |1 3
37 | KARADERE 1|5 1 |1 2 1 5
38 | KARAKOY 1|1 1 1
39 | KAYABAS 1|1 2 1 |1 2
40 | KAYACIK 6 1 1
41 | KAYADIBI 2| 1|3 1 4 1 1 |1 |1 4
42 | KINCILAR 1 1 1 1
43 | KINIK 1 3 |1 2 3
44 KORUBUKU 5| 1| 2 6 1 1 1 1 |2 6
45 | KUMLUOVA 4| 1] 2 3 1 1 |1 3
46 | MINARE

47 | ORTAKOY 2| 5 5 3 2 5
48 | OREN 1 1 2 1 1 2
49 | PASALI 1

50 | SAHIL CEYLAN 3 2 1 |1 2
51 | SARIYER

52 | SEKI 3 (19| 4 1 |13 1 3 |5 (3 1 13
53 | SEYDILER 3

54 | SOGUTLUDERE

55 | TEMEL 5 5 1 2 2 5
56 | UGURLU 1 1

57 | YAKA 4 | 5 1 5 1 2 |1 |1 5
58 | YAKABAG 2

59 | YAYLA CEYLAN 4 1|5 1 |1 1 1 4
60 |Y.PATLANGIC 1 1|1 1
61 |ZORLAR 2 |5 5 1 2 2 5
62 | YAYLA GOKBEN 4 1 4 1 |2 |1 4
63 | YAYLA ESENKOY

64 | YAYLA K.CULHA 2 |1 2 3 1 |1 1 3
65 | TURKIYE GENELI 5 5 5
TOPLAM 94 (13238 | 20 (2849 |17 |15 |18 |14 |16 (33 |24 |11 |12 |15 |4 |284

* Belediyemiz Zabita Miidiirliigline yapilan istek ve onerilerin 9 tanesi Ocak ayinda,17 adedi
Subat ayinda 15 adedi Mart ayinda 18 adedi Nisan ayinda,14 adedi Mayis ayinda 16 adedi
Haziran ayinda,33 adedi Temmuz ayinda,24 adedi Agustos ayinda,11 adedi Eyliil ayinda,12
adedi Ekim ayinda,15 adedi Kasim ayinda,4 adedi Aralik ayinda olmak {iizere toplam 284
istek ve Oneri talebi yapilmistir.

* Belediyemiz ses yayin sisteminden resmi olarak toplam 165 adet ilan yapilarak tutanaklar
ilgisine génderilmistir. Bu tutanaklarin 2.icra Ilan Tutanagi 34 Adet,1.Icra ilan Tutanag: 15
Adet, Kadastro Miidiirliigiinden 3 Adet, Orman Isletme Miidiirliigiinden 36 Adet, Mali
Hizmetler Miidirligiinden 6 Adet,1 Sulh Hukuk Ve 2 Sulh Hukuk Mahkemesinden 6 Adet,
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Sulama Birliklerinden 16 Adet, Milli Emlak’tan 7 Adet, Mal Midiirligiinden 2 Adet, Cevre
Sehircilik il Miidiirliigiinden 6 Adet, Fethiye Kaymakamligindan 2 Adet, Tarimsal Kalkinma
Kooperatifinden 3 Adet, Ilge Tarimdan 11 Adet, Seydikemer Kaymakamligindan 3 Adet,
Mugla Valiliginden 1 Adet Fethiye Miize Miidiirliigiinden 7 Adet, imar ve Sehircilik
Miidiirliigiinden 1 Adet, Ortaca Belediyesinden 1 adet, Fethiye Spor kuliibii Bagkanligindan 5
adettir.

*Belediyemiz Zabita Miidiirliigiine 280 adet gelen evrak olmustur. Bunlarin 71 adedi
Kaymakamlik makamindan,28 adedi Toplum Saghgi Merkezinden,40 adedi Mugla
Valiliginden,30 adedi Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligindan, 9 adedi istatistik Kurumu
Bolge Miidiirliigiinden,8 adedi Mugla Orman Miidiirliigiinden,27 adedi Ilge Tarim ve
hayvancilik Miidiirliigiinden,67 adedi ise diger kamu Kurum ve Kuruluslarindan gelmistir.

3- 2016 YILINDA ZABITA MUDURLUGUNE VERILEN KACAK INSAAT
SIKAYETLERININ ADET MAHALLE VE AYLIK DAGILIMLARI

*Belediyemize 109 adet kacak insaat sikdyetinde bulunulmus Belediyemiz Imar ve
Sehircilik Miidiirliigii ile koordineli sekilde sikayetlere siiresi icinde cevap verilmistir.

2016 YILI SEYDIKEMER BELEDIYESi ZABITA MUDURLUGU KACAK iNSAAT CiZELGESI
SIKAYET
2 w <§[
S.NO | MAHALLELER o ¢ & a AYLAR TOPLAM
w82 e
el 8| @
SCEEEEIEIRBIREIZIE |z
*EEEEEEEERFEE
- (7 > z 8 =
2 N &
1 BELEN MR
2 C.HURIYET MR 2 1] 3 1 |1 1 3
3 MENEKSE MR 1| 1 1 1
4 G.BURNU MR 3/6/| 9 |1 1 |3 1 1 |2 9
5 ALACAT
6 ARIFLER
7 ARSA
8 ATLIDERE 13| 4 2 (1 |1 4
9 BAGLIAGAC 1 1 1 1
10 BAYIR 1 1 1 1
11 BEKCILER 1|1 2 2 2
12 BOGALAR 1 1 1 1
13 BOGAZICi 12 3 2 |1 3
14 CALTILAR 1 1 1 1
15 CALTIOZU
16 CAMURKOQOY
17 CATAK
18 CAYAN
19 CAYKENARI 1 1 1 1
20 COBANISA 4 4 1 1 1 1 4
21 COBANLAR
22 COKEK 1 1 1 1
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23 CUKURINCIR

24 DEMIRLER

25 DERE 1 1 1 1
26 DODURGA 1 1 1
27 DOGANLAR

28 DOGER 2 2 2
29 ESEN 2 2 2
30 GIRMELER 2 2 2
31 GOLBENT

32 GUNESLI 4 4 4
33 HACIOSMANLAR

34 iZZETTIN

35 KABAAGAC 1 1 1
36 KADIKOY 4| 4 4
37 KARADERE 4 4 1 4
38 KARAKOY

39 KAYABAS 1 1 1
40 KAYACIK 1 1 1
41 KAYADIBI 3|1 4 1 4
42 KINCILAR 73| 10 4 10
43 KINIK

44 KORUBUKU 1 1 1
45 KUMLUOVA 2 2 2
46 MiINARE

47 ORTAKOY 4 |1 5 3 5
48 OREN 3|1 4 1 4
49 PASALI

50 SAHIL CEYLAN 1 1 1 1
51 SARIYER

52 SEKI

53 SEYDILER 1 1 1
54 SOGUTLUDERE

55 TEMEL 1 1 1
56 UGURLU 2 2 1 2
57 YAKA 2| 2 2
58 YAKABAG

59 YAYLA CEYLAN 22| 4 4
60 Y. PATLANGIC

61 ZORLAR 22| 4 3 4
62 YAYLA GOKBEN 1|1 2 1 2
63 YAYLA ESENKOY 1 1 1 1
64 YAYLA ZORLAR 2 2 1 2
65 YAYLA K.CULHA 6 |1 7 1 2 7

4-RUHSAT VE DIGER BELGELER

* Belediyemize “Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1” igin bagvuran 103 (yiizii¢) sahis hakkinda
gerekli kontroller yapilarak ruhsatlar tanzim edildi.
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* Belediyemize “Gayri Sihhi Miiessese” Ruhsati i¢in bagvuran 32 (otuziki) adet sahsin
bagvurular1 incelenmis, ilgili kurumlarin goriisleri neticesinde ruhsatlari tanzim edilmistir.

* Belediyemize ““ Sihhi Miiessese” Ruhsati i¢in bagvuran 52 (elliiki) adet sahsin bagvurular
incelenmis, ilgili kurumlarin goriisleri neticesinde ruhsatlar1 tanzim edilmistir.

* Belediyemize “Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1” i¢in (Umuma Acik Istirahat ve Eglence
Yeri) basvuran ¢esitli faaliyet dallarinda 19 (ondokuz) adet Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati
verildi.

* Belediyemize mesul midiirliik miiracaatinda bulunan 2 kisinin belgeleri tamamlanarak
Mesul Midiirliik belgesi diizenlenmistir.

ZABITA MUDURLUGU TARAFINDAN VERILEN RUHSAT VE EVRAK
SAYISI
M iSYERi ACMA RUHSATI m HAFTA TATILI RUHSATI ®m GSM RUHSATI
UMUMA ACIK YER RUH. = SIHHI iSYERI MESUL MUDURLUK
220
129 126
103
64 58
48 46 52
0 1 0 2
2014 2015 2016

5-SEMT PAZARI DENETIM VE CALISMALARI

* flcemiz ve bagl mahallelerinde haftalik 525 adet esnaf pazar agmakta olup, mevcut semt
pazarlarinda Zabita Miidiirliigi personeli tarafindan rutin olarak denetim ve kontroller
yapilmaktadir.

*llgemiz sinirlarinda  faaliyet gdsteren pazarci esnaflarimin  Pazaryeri yonetmeligi
Hiikiimlerine gore kayitlar1 giincellenerek dosyalama ve veri sitemi olusturulmus yeni
miiracaatlarda ilgili yonetmelige gore degerlendirilmektedir.
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5-DENETIM CALISMALARI

* Toplamda Ilge Genelimizde: Agustos Aymda 123 Is Yeri, Eyliil Ayinda 65 Is Yeri,
Aralik Ayinda 12 Is Yeri olmak {izere 200 isyeri denetimi yapilmus, eksigi bulunan isyerleri
hakkinda gerekli yasal islemler yapilmistir. Belediye Zabitasinca Kaymakamlik nezdinde
olusturulan komisyona personel gorevlendirilerek ilge genelindeki isyeri ve kamu kurum ve
kurulusu denetimleri saglanmistir.

ZABITA MUDURLUGUNUN YILLARA GORE DENETLENEN iSYERI
SAYISI

250
200

150

100 95 W DENETLENEN iSYERI
a
>
<
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g
w 50
o
2
w
2
= 0
|_
% 2015 2016
a YIL

* lgemizde faaliyet gdsteren Lokanta, Restoran v.b. yerlerin rutin denetimleri Ilge Tarim
Miidiirligi ekipleriyle birlikte yapildi.

* Semt pazarlarinda acikta gida satis1 yapan gida isletmeleri ilge Tarim Miidiirliigii denetim
ekipleriyle birlikte denetlenerek eksigi goriilenlere yasal siire olan 10 giinliik siireler verildi.

* Tlgemizde faaliyet gdsteren Turizme Hizmet Veren Yeme Igme ve Konaklama Tesisleri
basta olmak {izere giiniibirlik gezi tekneleri ve diger isyerlerinde Belediye Zabitasinca
Kaymakamlik nezdinde olusturulan komisyona eleman gorevlendirilerek ilge genelindeki
isyeri ve kamu kurum ve kurulusu denetimleri saglanmistir.

* Tlge Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii denetim ekipleriyle birlikte ilgemizde faaliyet
gosteren ekmek firini isletmeleri denetlenerek eksikleri goriilenlere yasal stireler verildi.

* [lgemizde faaliyet gdsteren Internet Cafe isyerlerinde Belediye Zabitasinca Kaymakamlik
nezdinde olusturulan komisyona eleman gorevlendirilerek ilge genelindeki isyeri ve kamu
kurum ve kurulusu denetimleri saglanmastir.

* {lgemizde faaliyet gdsteren Turizme Hizmet Veren Yeme Igme Ve Konaklama Tesisleri
basta olmak tizere giiniibirlik gezi tekneleri ve diger isyerlerinde Hanut¢uluk Yapilan Yerler
Belediye Zabitasinca Kaymakamlik Nezdinde Olusturulan Komisyona Eleman
gorevlendirilerek ilge genelindeki isyeri ve kamu kurum ve kurulusu denetimleri saglanmustir.
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DENETLENEN ISYERLERI PAZAR VE OKULLARIN RESIMLERI
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7-TOREN VE ORGANIZASYONLAR

* 04-11 Eyliil 2016 Zabita Haftas1 nedeniyle Cumhuriyet Meydaninda Atatiirk anitina ¢elenk
sunulmustur. Bagkanlik ve birlikte ¢alistigimiz kurum ve kuruluslar ziyaret edilmis, esnafa
karanfil dagitilmis olup hafta boyu etkinlikler sitirdiiriilmiistiir.

* 12 Mart Istiklal Marsini Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u anma toreni nedeniyle torenlerin
diizenlenecegi Cumhuriyet Meydan1’ de gerekli gorev alinarak, toren siiresince katilim
saglanmistir.

* 18 Mart 2016 Sehitler Giinii Anma Toreni ile ilgili diizenlenen téren i¢in gerekli hazirliklar
yapilmis, torene katilim saglanmustir. Sehitlere ait mezarlar kontrol edilerek eskiyen Tiirk
Bayraklari yenisi ile degistirildi.
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* 23.Nisan “ Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami” kutlamalar1 nedeniyle kutlama
komitesinin belediyemize vermis oldugu gorevler yerine getirildi.

* 19 Mayis Atatiirk’ti Anma ve Genglik ve Spor Bayrami Kutlamalar1 nedeni ile kutlama
komitesinin Belediyemize vermis oldugu gorevler yenine getirilmis, tim personel ile genglik
yiiriiyiisiine katilim saglanmis olup, gorev alinarak, tiim personel ile katilim saglanmaistir.
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* 30 Agustos Zafer Bayrami sebebiyle kutlama komitesinin Belediyemize vermis oldugu
gorevler yerine getirilerek Cumhuriyet Meydanina ¢elenk koyma torenine katilim saglandi.
Toren alaninda, Seydikemer ilgemiz ve Parklarda bulunan Tiirk Bayraklari ve Belediye
Bayraklar1 yenilendi.

* 19 Eylil “Gaziler Giinli” nedeniyle Kutlama komitesinin Belediyemize vermis oldugu
gorevler yerine getirilerek Cumhuriyet Meydani’nda ¢elenk sunma toreni gergeklestirilmistir.
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* 29 Ekim 2016 “Cumbhuriyet Bayrami” nedeniyle Cumhuriyet Meydaninda ¢elenk sunma
toreni, kutlama téreni ve Kutlama komitesinin Belediyemize vermis oldugu gorevler yerine

getirilmistir.

* 10 Kasim 2016 Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’{in aramizdan ayriligimnin 78. Y1ldéniimii
nedeniyle diizenlenen anma torenleri i¢in gerekli hazirliklar yapilmis, diizenlenen tdrenlere
personel ile katilim saglanmistir. Saat 09.05°de ilgemizde bulunan tiim Tiirk Bayraklar1 yariya

indirilmistir.
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* 24 Kastm Ogretmenler Giinii sebebiyle diizenlenen etkinliklere personel olarak katilim
saglandi.

8- YARDIM VE SOSYAL CALISMALAR
* Ramazan Bayrami nedeniyle gerekli hazirliklar yapilmistir.
*Ramazan paketleri hazirlanarak ihtiyag¢ sahiplerine ulastirilmasi saglanmaistir.
* Ramazan Ay siiresince ilge sinirlari igerisinde iftar yemekleri diizenlenmistir.
* Kurban bayrami nedeniyle gerekli hazirliklar yapilmis, Ilge Kurban Hizmetleri
Komisyonunca belirlenen kurban kesim yerleri ayarlanmis, bayram boyunca personel
gorevlendirilmistir. Hayvan Satis yerlerinin diizenlemesi yapilarak alicilarin ve saticilarin

huzurlu bir sekilde aligveris yapmalari igin su, elektrik ve gida ihtiyaglar1 kargilanmistir.
Kurban kesim yerleri disinda kesim yapilmasi engellenmistir.

* Yilbas1 Sebebiyle gerekli hazirliklar yapilmis, ndbetgi sayisi arttirilmastir.

* fIcemiz smurlari igerisinde bulunan ilkokullara yardimi paketi dagitiminda arag ve personel
yardiminda bulunulmustur.
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9- DIGER GOREV VE HIZMET iCi EGITIM CALISMALARI

* [lgemizde yapilan SBS-YGS-LGS Sinavlarinin yapilacag: giinlerde, sinav merkezleri
civarinda ingaat ve giiriiltiilii calisma yapilmamasi i¢in gerekli dnlemler alinmistir.

* Belediye personeline Kizilay tarafindan Bilgilendirme Egitimi verilmistir.

*Belediye personeline Ilce Emniyet Miidiirliigii tarafindan dolandiricilik ile ilgili egitim
verilmistir.
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* Belediye Meclisi’nin her ay yapilmakta olan toplantilari i¢in Meclis iiyelerine ¢agri kagitlar:
tek tek dagitilmistir.

* Kaymakamlik “Tiiketici Hakem Heyeti” toplantilarina Belediye adina katilim saglandi.

* Kaymakamlik nezrinde olusturulan “Hanutguluk ve Denetim ekipleri” ne siirekli personel
verilerek yaz aylarinda denetimler yapild.

* 4077 Sayili Tiketicinin Korunmasi hakkindaki kanun uyarinca olusturulan Kaymakamlik
Tiiketici Hakem Heyeti i¢in siirekli personel gorevlendirilmistir.

* Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiince yil i¢inde yapilan yol ¢alismalarina trafik acisindan
yardimc1 olundu.

* Tiirkiye Istatistik Kurumu Denizli Bélge Miidiirliigii tarafindan ilgemizde gérevlendirilen
istatistik¢i personele yil boyunca yardimer olunmustur.
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*  Kaymakamlk Makami tarafindan diizenlenen “Internet Salonu” isletmecilerinin
bilgilendirilme toplantisina istirak edildi.

* Kaymakamlik Makaminca gonderilen Men-i miidahale ile ilgili tebligatlar1 ilgililerine
yapild.

* Tlge genelinde Seydikemer Belediyesi Ilan-Reklam ve Tanitim Yonetmeligine aykir1 tabela
ve totemler sokiilmiistiir.

* Mahkemeler, Icra Miidiirliikleri ve Orman Isletme Miidiirliigii’niin izale-i siiyu, menkul ve
gayrimenkul satiglarinda tellal gérevlendirilmektedir.

* Teskilatimiz 24 Saat Calisma Esasina gore ¢alismalarina aksatmadan devam etmektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Halil AYAT
Zabita Muduru
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INSAN
KAYNAKLARI VE
EGITIM
MUDURLUGU
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1-GENEL BiLGIiLER

A-MISYON VE VIZYON

MISYONUMUZ:

Belediyemizde ¢alismakta olan personelimizin en iyi sartlarda ¢alismalarini saglamak
haklarin1 savunmak, esit sartlarda imkanlar sunmak, ozliikk dosyalarini ve bilgilerini
muhafaza etmek amaciyla, yonetim anlayisiyla kaliteli, esit ve siirdiiriilebilir hizmetler
sunmak; egitim, performans, kariyer ve liyakatine gore istthdami ile is verimliligini
yiikselterek gelisim seviyesini ve personel kalitesini siirekli artirmaktir. Belde halkinin ortak
ihtiyaglarimi karsilamak amaciyla, teskilatlanan, toplumun kaynaklarini kullanarak hizmet
iireten belediyemizin; sunmus oldugu hizmetlerinde temel faktorlerden biri olan insan
giiciinli yani calisan personeli egitimli, mevzuata hakim ve halkla iligkili bir konuma
getirerek, halkin ihtiyaglarini karsilamaktir.

VIZYONUMUZ:

Kaliteli hizmet i¢in insan kaynaklar1 olarak personelin gelisim seviyesini ve egitim
grafigini yliksek tutarak bu konuda oncli ve 6rnek bir birim olmaktir. Bu vizyon ig¢in,
Belediye hizmetlerinin {iretim ve sunumunda toplam kalite yonetim sistemiyle biitiinleserek,
etkinlik, verimlilik, siirekli gelisim ve katilimci bir yaklagimla personelin egitim diizeyini
artirarak oncii ve 0rnek hizmetler sunan bir birim olmak vizyonumuzdur

C.BIiRIME iLiSKIN BILGILER
1-Fiziksel Yapu:
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Cumhuriyet Mahallesi Indnii Caddesi No:
32°deki hizmet binamizda Miidiirliikk makamina ait 24,30 m2’lik, personeline ait 23,20 m2
biirolarda hizmet vermektedir.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Miidiirliigiin bilgi ve teknolojik kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir.

MALZEME ADI ADET
Bilgisayar 3
Diziistii bilgisayar 1
Yazici 2
Telefon 3
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3-Teskilat Yapisi:

Belediye Meclisinin 14.04.2014 tarih ve 13 sayili karari ile kurulan Insan Kaynaklart
ve Egitim Midirligi, Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak gorevlerini yapmaktadir.
Teskilat semasi asagida gosterilmistir.

Yakup OTGOZ
Belediye Baskant

l

Mustafa KARAKUS
Belediye Bagkan Yardimcisi

|

Mehmet KARA
Insan Kaynaklari1 ve Egitim Midiirii

| |

Kiibra KUCUKSOKU Ibrahim BENK
Personel Sicil Gorevlisi Personel Sicil Gorevlisi

4-insan Kaynaklar:

Miidirliigiin, 1 Midiir, 2 Personel Sicil Memuru vardir. Kurumumuzun memur
ihtiyaci, Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Yonetmelik ile ilgili maddelerine gore karsilanmaktadir. Is¢i alimlari ise Kamu Kurum ve
Kuruluslarina Is¢i Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmelik
hiikiimlerine gore yapilmaktadir.

Insan Kaynaklarinda Calisan Personellerin Durumlari

Adi Soyadi Unvani Ogrenimi Cinsiyeti Kidemi Yasi
Durumu
1nsan
Kaynaklari.ve
Mehmet Egitim Lisans E 25 53
KARA e
Miidiirii
Kiibra Personel Sicil .
KUCUKSOKU | Memuru Lisans K - 27
Ibrahim Personel Sicil :
BENK Memuru Lisans E i 27
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5- Sunulan Hizmetler:

-2016 Yilinda 6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanununa goére Isyeri Hekimligi ve Is
Gilivenligi Uzmanligr soézlesmesi islemlerine devam edilmistir. Diizenli olarak personel
denetimi yapilmus, eksikler tespit edilmis ve gerekli onlemler alinmistir.
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-Yangin tatbikati yapildi.
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Personele Tetanos asis1 yaptirildi.
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-Kurumumuzun memur personeline ait mal bildirimleri, aile yardimi bildirimleri yeniden
tanzim edilmistir.

- 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesi uyarinca calistirilacak sozlesmeli personelin
sdzlesmelerinin hazirlanmas, Igisleri Bakanligia génderilmesi islemleri yapilmustir.

-Tim personelin kurum i¢i yer degistirme ve gérevlendirme islemleri yapilmistir.

- Isci ve memur personel ile ilgili disiplin islemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa islemleri,
0diil, cezalara iligkin islemler Midiirligiimiizce yapilmistir.

-Norm kadro ile ihdas edilen memur ve is¢i kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina gore
belirlenerek, Belediye Meclisinden onay alinmasi, degisen ihtiyaglara gore yeni kadrolarmn
thdas edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan degisikligi ile ilgili islemler yapilmistir.

-Kurum personelinin mevzuata iliskin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla midirliiklerden
gelen talepler dogrultusunda gesitli dernek ve kurumlarca diizenlenen egitimlere ilgili
personelin katilimi saglanmistir.

-2016 yili icerisinde Mahalli Idareler Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina
Dair Yonetmelik uyarinca Gorevde Yiikselme Sinavina katilacak personelin gorevde
yiikselme sinavina katilimi saglanmaistir.

-2016 yili igerisinde memurlarin derece ilerlemesini gergeklestirmek amaciyla, kadro
derecelerinde gerekli goriilenlerin kadro unvanlarinda degisiklik yapilmistir.
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-2016 yilinda, isci personelin izin islemleri takip edilip izin siireleri kayitlara islendi.
-2016 yilinda, 24 memurun kademe ve derece terfi igslemleri yapildu.

-2016 yilinda, is¢i personelin mesaileri her ay titizlikle takip edilip, puantajlar1 diizenlenerek
ilgili birime gonderilmistir.

-2016 yilinda, rapor alan isci personelin ¢alisamadigina dair is géremezlik bilgileri internet
ortaminda SGK’ya bildirilmistir.

-2016 yilinda, 3308 sayili Ciraklik Egitim Kanununa gore staj yapma talebinde bulunan
meslek lisesi Ogrencilerinin stajlar1 ile yiiksekokul Ogrencilerinin yaz donemi stajlarini
yapmalari saglanmigtir.

- 2016 yil1 iginde, 5682 sayil1 pasaport kanunu hiikiimlerine gore yeni yesil pasaport alma ve
siire uzatma isteginde bulunan memur personellerin, kurumumuzca yapilmasi gereken
pasaport islemleri yapildi.

-Seydikemer Belediye Meclisinin 01.07.2016 tarih ve 85 sayili karari ile ihdas edilen kadro
tinvanlarina Bakanlar Kurulunun 2006/10344 sayili kararina istinaden Devlet Memurlarina
ddenecek is Giicliigii,is Riski, Temininde giigliik ve Mali sorumluluk zammu ile Ozel Hizmet
tazminatina iligkin cetveller Miidiirliigiimiizce hazirlanarak Valilik Makamindan onay
alinmistir.

-2016 yilinda, Miidiirliigimiizii ilgilendiren konularda kurum i¢i ve kurum disindan gelen
yazilara zamaninda cevap verilmesi saglanmistir.

-Miidiirliigiimiizce hazirlanan Seydikemer Belediyesi I¢ Kontrol Eylem Plani’nin
uygulanmasina yonelik ¢alismalar baglatilmistir.

-5434 Sayihi Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu hiikiimlerine tabi olarak goérev
yapmakta iken 5510 Sayili Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasiin( ¢ ) bendi
kapsamina tabi olan sigortalilar ile ilk defa 5510 Sayili kanunun 4 iincli maddesinin birinci
fikrasinin ( ¢ ) bendi kapsamina tabi goreve giren sigortalilarin, hizmet baslangicindan
itibaren tiim hizmet bilgileri ve intibaklarina iliskin olarak 6grenim durumu, unvan, askerlik,
diger sigortalilik siiresi, acik siiresi, itibari hizmet siiresi bilgileri ile ek gosterge, makam,
gorev ve temsil tazminat bilgilerinin internet iizerinden elektronik ortama aktarilmasi igin
“HITAP” hizmet takip programi uygulamaya konularak hizmet siireleri ile ilgili hatalarin
diizeltilmesi saglandu.

Midiirliigimiiz yukarida belirtilen kapsamda Belediyemizde calisan tiim memur
personelin belirtilen siire i¢inde istenilen bilgilerini, internet {izerinden SGK’ ya elektronik
ortamda aktarilmasi islemlerini yapmigstir. Ayrica devam etmekte olan terfi, intibak gibi
yapilmasi gereken islemlerin “HITAP” a aktarilmasina devam edilmektedir.

-Seydikemer Belediyesi Hizmet Standartlari Tablosu Birim Miidiirlerinin  goriisleri
dogrultusunda Midiirliglimiizce hazirlanarak uygulamaya konulmustur.
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-Memur 6zliik dosyalar1 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun ( 6111 sayili Kanunun 109
maddesiyle degisik ) Memur Bilgi Sistemi, Ozliik Dosya baslikli 109. maddesi hiikmii
geregince yeniden tanzim edilmistir.

-4857 Sayili Is Kanununun 75. maddesi geregince daimi isciler icin Isci Ozliik Dosyalari
yeniden tanzim edilerek 6zliik dosyasi i¢indeki bilgi ve belgeler yonetmeliklere uygun hale
getirilmistir.

-Bagbakanligin Kamu Kurum ve Kkuruluslarinca elektronik ortamda veya evrak diizeninde
olusturulan belgelerin dosyalanmasinda uygulanacak Standart Dosya Plani ile ilgili 2005/7
say1il1 genelgesine uygun olarak Miidiirliiglimiiziin Standart Dosya Plani olusturulmustur.

MEMUR OZLUK DOSYALARI GORUNUMU

iSCi OZLUK DOSYALARI GORUNUMU
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MEMUR PERSONELIN CiNSIYET DURUMUNA
GORE DAGILIMI
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Siirekli iscilerin Cinsiyete Gére Dagilimi
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MEVCUT SUREKLI ICILERIN NORM
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AMAC VE HEDEFLER:

A-Birimin amac ve hedefleri:

Personel sayisini arttirmadan hizmet {iretim giiciinii, hizmet kalitesini yiikseltmek ve
cesitlendirmek. Kurumda etkin bir insan kaynaklar1 yonetimi kurmak, performans yonetimi
sistemine ge¢mek. Personelin norm kadro caligmalar1 ¢er¢evesinde kariyer ve liyakatine gore
istthdaminin saglanmasi suretiyle is verimliligi ile calisma ve yasam standartlarinin
yiikseltilmesini saglamak. insan kaynaklar1 politikasinin hedefi, kurumun gérevlerinin etkin
ve verimli bir sekilde yerine getirilmesini saglayacak, konusunda uzmanlagsmis, meslek
ilkelerine bagli personelin tespit edilmesi ve egitilmesi.

B-Birimin temel politikalar1 ve dncelikleri:

-Yapilacak gorevlere uygun, nitelikli personelin se¢ilmesini saglayacak sistemi tespit
etmek ve gelistirmek, meslek ilkelerine bagli ve meslegini yiiriitebilecek nitelikte personelin
tespiti saglayan sistemi gelistirmek.

-Personelin gorev tatminin en yiikksek diizeyde tutarak verimli ¢alismasini saglayacak
ve hizmet kalitesini yiikseltecek basarty1 ve yaraticili@i tesvik edecek sistemleri
gelistirmek,bu konuda egitim programlart hazirlamak.

-Kamu Gorevlileri Etigi Egitimi verildi.
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-Personelin etkinligini ve verimliligini artirabilecek, gorevi igerisinde ylikselmesine
imkan saglayacak olan liyakat sistemini gelistirmek ve bu sistemin uygulanmasinda adil ve
esit olanaklar saglamak.

-Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun gorevlerde ¢aligmasini saglamak.

- Personelin ¢aligmasinin  sonucunu gorebilecegi c¢alisma verimini yiikseltici
diizenlemeler gelistirmek.

-Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve Kkiiltiirel
ithtiyaglarimi karsilayarak kuruma baghiligin1 pekistirecek ve c¢alismayr 6zendirici hale
getirecek “ Kurum Kiiltiirii ve Bilinci” nin olusmasina katkida bulunmak.

- Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecegi yurt ici ve yurt dis1 egitim
olanaklarina saglamak, personelin kurumun amaclar1 dogrultusunda davranmas: ve
caligmasini saglayacak, kurumun hizmet kalitesini yiikseltici egitim programlar1 hazirlamak.

-Personelin kisilik ve diger haklarim1 korumak ve gozetmek. Basariyr ve yaraticilig
tesvik eden sistemler gelistirmek, insan kaynaklarmin politikasinin olusumunda personelin
goriis ve Onerilerini dikkate almak. Ayni kurum mensubu olma bilincinin olusturulabilmesi
icin kurum caligsanlar1 arasinda isbirligi ve dayanismayi gelistirici ve motivasyonu saglayici
tedbirler almak.
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B-Performans Bilqileri:

1-Faaliyet ve Proje Bilaileri:

a)Belediye personelinin yasal diizenlemelerden kaynaklanan tiim o6zlik iglemleri
yaninda ¢alisanlarin haklarinin temini, egitimi ve disiplin islemleri midirliiglimiizce

yiirlitilmistiir.

b)5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine gore, Belediyemizde norm kadro
calismalar1 tamamlanmistir.

STRATEJIK Personel sayisini arttirmadan hizmet iiretim ve giliciinii, hizmet kalitesini
AMAC yiikseltmek ve ¢esitlendirmek
STRATEJIK Kurumda etkin bir insan kaynaklar1 yonetimi sistemi kurmak, performans yonetimi
HEDEF sistemine ge¢mek.Belediyemiz personelinin ¢aligma alanlan ile ilgili bilgi ve
becerilerinin arttirilmasi i¢gin gerekli egitimlerin verilmesini ve motivasyonu
yiikseltecek aktivitelerin gerceklestirilmesini saglamak.
FAALIYETLE | Birimlerin egitim taleplerini karsilamak ve personelin motivasyonunu arttiracak
R sosyal faaliyetlerde bulunmak.
PERFORMANS GOST. Skala | 2016’da Gergeklesen
Memur Personelin derece terfi
PERFORMANS | ve Kademe islemlerinin | Adet 24
yapilmast
PERFORMANS | 1361 ve memur  personelin | g0 |
emeklilik iglemleri
Memur personelin nakil islemi
PERFORMANS Naklen gelen memur Naklen Adet
giden memur Aciktan atanan 0
memur
PERFORMANS !\/Ieml_Jr personelin intibak Adet | 0
iglemi yapildi
PERFORMANS | Personel atama islemleri Adet | O
Toplu is s6zlesmesi goriismeleri
PERFORMANS | ve ilgili iglemler Adet |1
PERFORMANS Birim biit¢esinin hazirlanmasi Adet | 1
Memur personelin 657 S.K.
nun74. ,92. maddelere gore
PERFORMANS atanmasi 657 S.K.74.mad.gore | Adet | 0
657 S.K.92.mad.gore
Memur, is¢i ve sozlesmeli
PERFORMANS | Personelin.rapor ve izin | rqo | 697
islemleri
PERFORMANS Stajyer 6grencilerin islemleri Adet | 24
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 20.02.2017

Mehmet KARA
Insan Kayn.ve Eg.Miid.
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BASIN YAYIN VE
HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU
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IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi

Bina Adi Kullanim Amaci Ofis Alani
Seydikemer Belediyesi Merkez Hiz. Binasi Basin Yayin birimi hizmet ofisi 20 m2
Seydikemer Belediyesi Merkez Hiz. Binasi Beyaz Masa 8 m2

2. Orgiit Yapisi

Baskan Yardimcisi
Ramazan KAYNAK

Basin Yayin Halkla iliskiler Midiir. V
Halil AYAT

Basin Yayin Birimi Halkla iliskiler Birimi

1 Personel 2 Personel
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Donanim Tiirii Ozellikleri Sayisi
Bilgisayar Masaiistii Bilgisayar 3
Bilgisayar Diziistii Bilgisayar 1
Yazici Lazer yazicl -
Baski Makinesi Fotograf Baski Makinesi 1

Sabit 2
Telefon
Telsiz B
Faks -
Yazilim -
Video Kamera Sony PXW-X70 1
Fotograf Makinesi Nikon 2
insan Kaynaklan
Memur isci Sozlesmeli Hizmet Alimi
Bay 1 - 1
Bayan 1
TOPLAM 1 2
ilkdgretim Lise On Lisans Lisans
Bay 1 1 1
Bayan 1
TOPLAM
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

3. Sunulan Hizmetler

Belediyenin Basin Yayin ve Halkla iliskiler faaliyetlerini tim boyutlariyla ele alarak, genel
amac¢ ve politikalarina uygun nitelikte bir tanitim ve Halkla iliskiler stratejisinin
belirlenmesinde amiriyle birlikte hareket eder.

Basin kuruluslariyla Belediye iliskilerinin yiritiilmesini saglar.

Basinla iliskilerin amacg hedef ve politikalarinin belirlenmesi amaciyla cesitli arastirmalar yapar
ve amirinin bilgisine sunar.

Seydikemer Belediyesi tarafindan dizenlenen tim etkinlik ve vyuritilen faaliyetlerin
tanitilmasi icin basin yayin organlari ile iletisime gecer.

Basin yayin organlarinda yayinlanmak Uzere hazirladigl basin bilteni ve gazete ilanlarini bu
kurumlara verir ve takip eder.

Yazih, sozli, gorintili basin ve yayin organlarini takip ederek Seydikemer Belediyesinin
lehinde ve aleyhinde olan gelismeler ve genel olarak belediyelerle ilgili olarak Belediye
Baskanina ve Baskan Yardimcilarina diizenli olarak rapor verir. Belediye Baskaninin medya ile
gerceklesecek randevularini Ozel Kalem Midiirliigi ile isbirligi icerisinde ayarlar.

Belediye Baskani ve Baskan Yardimcilarinin dizenleyecegi basin toplantilarinin
organizasyonunu yapar.

Dizenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera ¢ekimleri yaptirir ve materyalleri ihtiya¢ duyan
mudurliige verir. Arsivlenmeleri ile ilgili galismalari yuritar.

Web sitesi icin gerekli olan gériintiili ve goriintlisiz haberleri hazirlayip Bilgi islem
Mudurligu ile koordinasyon halinde sitenin siirekli glincelligini saglamaktan sorumludur.
Kurumun dizenledigi etkinliklerde gerekli hazirliklari yaparak sinevizyon gosterilerini
diizenler.

Belediyenin hizmetlerinin alt yapisinin birimlerin etkinliklerinin ve organizasyonlarin
vatandaslar tarafindan bilinmesi igin cesitli tanitim ¢alismalarini yGritar.

Belediye yonetiminin izlemekle ylUkimli oldugu politikanin halka benimsetilmesi, yapilan
calismalarin halka duyurulmasi, halkin Belediye yonetimine karsi olumlu hisler beslemesinin
saglanmasi, halkin da yonetim hakkindaki diisiincelerinin yonetimden beklentilerinin alinmasi
amacli calismalari yratir.

Halkin yonetimden bilgi edinme hakkinin géz 6niline alinarak ydiritilen faaliyetler ve islerle
ilgili olarak halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlanir ve Baskanin halki bilgilendirici
mabhiyetteki toplantilari organize edilir.

Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tirli basil materyalin kurumsal kimlik kilavuzuna uygun

tasariminin yapilmasini, basilmasini saglar, ¢calismalari kontrol eder.
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o)

p)

q)

r)

s)

Kurumun ylrattaga faaliyetlerin kiltir ve sanat etkinliklerinin sosyal ve kiltirel amach
faaliyetler ile tanitim ve duyuru materyallerin basim yayim ve halkla iliskiler galismalarini
yuratar. Etkin bir bicimde yapilmasi icin gerekli organizasyonu ve etkinliklerin verimli bir
sekilde sonuglanmasini saglar.

Belediye Baskani tarafindan gesitli sivil toplum o6rgitleri vb. Belediye ydnetiminin belirli
donemlerde bir araya gelerek toplanti yapmalarini, Belediyenin hizmetlerinin miizakere
edilmesini saglayan organizasyonlar diizenler. Ayrica belirli glinlerde dizenlenen halk
glnlerinde yapilan calismalarin tanitimini yapar.

Seydikemer Belediyesinin hizmetlerinden yararlanan kisi ve kuruluslarin dilek ve sikayetlerini
almak.

Halkla iliskilerde elde edilen sonuglari degerlendirmek, bu alanda faaliyetlerin etkinligini
arttiracak 6nlemleri belirlemek Gzere anket ¢calismalari hazirlar.

Kurumun halkla iliskiler baglaminda sosyal ve kiiltiirel amacli faaliyetler organize etmesine

yonelik 6neriler ve projeler gelistirmek.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurliigiinde ydnetim faaliyetleri Basin Yayin ve Halkla

iliskiler Miidiirii tarafindan gergeklestirilmektedir.

On Mali Kontrol ise Birim Sorumlulari tarafindan yapilip harcama yetkilisinin onayi da
alinarak gergeklestirilmektedir.
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A. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyet / Baslama Bitis . -
S.N Proje Tanim Tarihi Tarih Resim Sagladigi Fayda
Basin-Yayin
birimimizce
verel hazirlanan Belediyemiz
azeteler gazete haberi faaliyetlerinin
1 z haber yerel gazetelere | 01.01.2016 31.12.2016 yazili medya
.. ve haber yoluyla halka
servisi
portallarina tanitiimasi
ulastirild
Basin Yayin
verel birimimizce Belediyemiz
televizvon hazirlanan faaliyetlerinin
2 v gorintili haber | 01.01.2016 31.12.2016 gorsel medya
lara haber
servisi yerel yoluyla halka
televizyonlara tanitilmasi
servis edildi
Basin Yayin
Birimimizce
belediyemiz ve . .
. Belediyemiz ve
riyaset makami rivaset
adina agilan m\;kamlmn
Sosyal facebook ve == faalivet ve
3 | medya twitter 01.01.2016 31.12.2016 = kutlaymalarmm
takibi hesaplarin e
faaliyet ve ' sosyal medya
cutlamalarla f -l araciligi ile halka
ilgili paylasim ve — ad | ulastinimasi
paylasim takibi
yapildi
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L S
Basin Yayin : ginde
Web birimimizce Bele.dlyemnlz'
sitesine hazirlanan web faaliyetlerinin
haberi 01.01.2016 31.12.2016 web sitemiz
haber . . o
.. belediyemiz araciligiyla halka
yukleme o
web sitesine tanitiimasi
yuklendi
.201.6‘y|I| Belediye
icerisinde alismalarinin
. Seydikemer salls
Dergive Biilteni ile yani sira
Biilten . 01.01.2016 31.12.2016 ilcemizin diger
Seydikemer
Basimi o kazanimlarinin
Dergilerinin
halka
basimi ulastiriimasi
gerceklestirildi :
Vatandaslarin
Basin Yayin onem verdigi
Birimizce milli dini ve milli
Toplu ve . . .
rupsal ve dini kutlama glnleri
EM;’ ile cesitli 01.01.2016 | 31.12.2016 kutlamak ve
okimi duyurular igin faaliyetlerin
¢ toplu SMS'ler daha ¢ok
atilmistir vatandasa
duyurmak
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Riyaset makami

Riyaset alisma
makami salls Riyaset makami
programinda
calisma programlari ve
rograml ver alan ve belediye
7 |P belediye 01.01.2016 | 31.12.2016 ——
arinin ve e etkinliklerinden
. etkinliklerinden
belediye o leus halkin haberdar
- haber niteligi . .
etkinlikler tasiyan program edilmesi
inin takibl | o edildi
Beyaz Masa,
Vatandasl Web Sayfasi ve Vatandaslarin
Sosyal Medya
ardan L talepte
Gzerinden gelen N
gelen . . bulundugu
. istek, sikayet ve o
istek ve Snerilerin konuyla ilgili
8 | sikayetleri e pe 01.01.2016 31.12.2016 maduarlik
o mudurliklere - L
n ilgili iletilmesi bilgilendirilerek,
madurlukl alisma ! ivedilikle
ere ¢ 5. . .. hareket
o .| takvimine gore . .
iletilmesi e edilmesi
geri donis
yapilmasi
Belediye Basin-Yayin
hizmetleri | birimimizce
nin riyaset makami Yerel medyaya
tanitimi, adina 6nemli ilan verilerek
g |dinive | glnve 01.01.2016 | 31.12.2016 vatandaslanmizi
milli gecelerde basin n dini ve milli
bayramlar | yayin bayramlarinin
Inin kuruluslarina - kutlanmasi
kutlanma | gesitli ilanlar " iyt
sl verildi
Basin Yayin Yeni ilgenin
. L kentsel ve
Belediye Birimimizce .
alismalar | ilcemizin turistik
¢ degerlerinin
Ive tanitimi ve .
. . . . daha ¢ok insana
ilcenin belediyemizin ulastirimas
10 | ulusal ¢alismalarinin 01.01.2016 31.12.2016 S . '
turizmin yani
medya tanitimi .
y sira diger
aracihg noktasinda .
. . arglimanlarla
ile ulusal medyaile Lo .
. birlikte ilgenin
tanitimi koordine .
. marka degerinin
saglandi
arttiriimasi
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Basin Yayin ve

Halkla iliskiler ilcemizin
Fuar ve Midarlagimizc turizmdeki
Tanitim e 2016 yilinda 29.01.2016 25.01.2016 p'aylnl arttirarak
11 | Programl Travel Turkey 10.12.2016 13.12.2016 ilce halkina ve
arina (Izmir) ve EMITT R o belediyeye
katilim (istanbul) ekonomik girdi
fuarlarinda saglamak
stant kuruldu
Basin Birimimiz
tarafindan Kultirel
Kaltirel kiltarel degerlere daha
12 | Faaliyetle | faaliyetlerleilgili | 01.01.2016 31.12.2016 fazla vatandasin
ri tanitimi | gesitli reklam katilimini
gorsellerinin saglamak
hazirlanmasi
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1. Performans Sonuglari Tablosu

BASIN-YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Sira Gésterge Adi Olcii Birimi 2016 Yili Hedef 2016 Gergeklesen
Deger Deger
1 Medya Takip Giln 365 365
2 Meclis Toplantilarinin kayit altina Adet 12 13
alinmasi

3 Medyaya yazili haber servisi Adet 180 246
4 Medyaya goruintilu haber servisi Adet 150 221
5 Web Sitesine haber ylkleme Adet 190 233
6 Sosyal Medya Paylagimi Adet - 201
7 Kiyaslama Adet - -

8 Birim igi toplanti (Basin-Yayin) Adet 12 14
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I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,

tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin

olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler bilgim

dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Halil AYAT
Basin Yay. ve Halkla Ilis. Miidiir V.

234



SOSYAL YARDIM
ISLERI
MUDURLUGU
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KIMSESIZLERIN KIMSESIY1Z

2016
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I-GENEL BIiLGILER

Seydikemer Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye
Kanunu’nun 48.maddesi geregi 14.04.2014 tarihli ve 13 sayili meclis karari ile kurulmus
olup 2016 yilindan itibaren fiili olarak halkimiza hizmet etmeye baslamistir.

A-MISYON VE VIZYON
MISYONUMUZ:

Miidiirliigiimiiziin misyonu Ilgemiz sinirlar1 igerisinde yasayan gercek ihtiyag sahibini
tespit ederek fakir fukara vatandaslarimiza yardim edilmesini saglamaktir.

VIiZYONUMUZ:

Midirliigiimiiziin ~ Vizyonu ise ilgi ve yardima muhta¢ tim ihtiyag sahibi
hemserilerimizin zor giinlerinde ellerinden tutmak, sikintiya diistiikleri anda Belediye olarak
elimizden geleni yapmak, Kimsesizlerin kimsesi olmaya gayret etmektir.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

GOREV TANIMI:

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanununun 48.maddesi ve 22
Subat 2007 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik esaslar1 cercevesinde
Seydikemer Belediye Meclisinin 14.04.2014 tarih ve 13 sayili karari ile kurulmus bir
miuddrliktiir.

Miidiirlik olarak ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza ihtiya¢c duyduklari insani yardimi
ulagtirarak onlara onurlu bir yagam sunmaya gayret etmekteyiz.

1.Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeligi 02.02.2016 tarihli ve 25
sayil1 meclis karari ile kabul edilmis ve Sayistayin goriisii ile yiirlirliige girmistir. Seydikemer
Belediye Baskanlig1 Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii; asagidaki hizmet birimlerinden olusur.
Birimlere ve Personele ait gorev ve yetkiler asagida belirtilmistir.

A-Yardim Isleri Birimi B-Sosyal Isler Birimi

* Evrak Kayit ve Yazigmalar * Engelli-Yaslt Hizmetleri

* Degerlendirme Komisyonu * Sosyal Proje ve Etkinlikler
Islerinin takip edilmesi * Masa ve Sandalye Dagitimi

* Yardim talepleri takibi *Cenaze ve Taziye Hizmetler1

* Gida, Giysi ve Esya Bankasi * Ambulans Hizmetleri

* Tahkikat ve Saha Aragtirmasi *Hasta ve Yeni dogan ziyaretleri
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* Evraklarin arsivde saklanmast *{lgili diger hizmetler
Sosyal Yardim Isleri Miidiirii:

a) Belediye Baskani’nin ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi
altinda, ilgili mevzuat geregi Midiirliigiin; sevk ve idaresini, organize edilmesini,
gerektiginde kadrolar arasinda gorevlerin dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine
iligkin dahili diizenlemeleri yapar,

b) Midiirliigii i¢in, Baskanligin gayeleri, politikalari, biitgeleri ile uyumlu hedefler, planlar,
programlar gelistirir ve verilen sorumluluga gore icraat yapar,

¢) Bagkanligin amaclarini ve politikalarini, yonettigi ve isbirligi yaptig1 personele agiklar, en
iyi sekilde yonetmeleri i¢in gerekli izahat1 verir ve uygulamalar1 kontrol eder,

d) Gorev alani i¢inde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlar.
Planlarin uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izler, gerekiyorsa, diizeltmeye yonelik
tedbirleri alir,

e) Midirliigiin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde
sonuglandirmak {izere planlar,

f) Midiirliglin haberlesme ve evrak akisini, list kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulagtirabilecek ve alt kademelere kurum karar, politika ve yonetmeliklerini hakkinda
zamaninda ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlar,

g) Midiirliigiin yillik faaliyet planin1 Bagkanligin stratejik hedeflerine gére hazirlar, faaliyet
planina gore yillik biit¢esini Mali Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli olarak hazirlar,
Baskanlik¢a belirlenmis zamanda amirine verir,

&) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini saglamak tizere
egitim planlamasini yapar,

1) Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi i¢in yerine bakacak sahsa vekalet
verir ve gorevlerini taksim eder,

i) Isgiiciiniin en faydal sekilde kullanilmasi ve islerin en az maliyetle yiiriitiilmesi igin,
emrindeki personelin goérev ve sorumluluklarini acik, se¢ik ve anlayabilecekleri sadelikte
belirtir, 1§ ve islemlerin buna uygunlugunu denetler,

j) Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin ¢alismasina yardim edecek biitiin konularda
bilgisini devamli arttirir,

k) Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya faydali gordiigii biitiin raporlar1 sunar. Raporlari
vermeden Once gerekli tetkikleri yapar ve tasdik eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin
kisa ve 6z olmasin1 saglar,

1) Es diizeydeki yoneticilerle koordinasyonu kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek
meseleleri halleder,

m) Miidiirliik harcamalarinin biitgeye uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurur,
n) Yapilmakta olan isleri zaman, miktar ve kalite a¢isindan devamli kontrol eder,

o) Faaliyetlerin devamliligin1 saglamak i¢in, yapilan islemlerle ilgili her tiirlii kaydin
tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve takibini, onemli olan evrakin muhafaza
edilmesini, bu konulardaki mevzuat ve usullere gore hareket edilmesini temin eder. Onemini
kaybeden evraki kabul edilmis usullere gore imha eder,

0) Gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi i¢in gerekli dnlemleri
alarak, personelini sevk ve idare eder,

p) Belediyenin sosyal yardim faaliyetlerini tasarlayarak gerekli alt yapiy1 hazirlar,
r) Stratejik planlamaya uygun biit¢e hazirlar ve en ekonomik sekilde kullanmayi saglar,

s) Stratejik planlama ile miidiirliige verilen hedeflerin gerceklestirilmesini saglar,

s) Ilgili mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile Baskanlikga verilen gorevlerin icra edilmesini
saglar.

t) ihale birimi ile beraber Hizmetlerin yiiriitiilmesi igin gerekli hizmet alim ihalesini takip
eder.
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2- Birim Sorumlularimin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

a) Midiirliik tarafindan verilen gorevleri zamaninda, verimli, diizenli bir sekilde yerine getirir,
b) Birimin ¢alismalar1 hakkinda diizenli olarak ve istendiginde ¢alisma raporlarint hazirlar ve
miudiirliige iletir,

¢) Birimine bagli ¢alisanlar1 yonetir, verimli ¢aligmalarin1 saglamak i¢in gereken kosullari
olusturur ve ¢alismalarini denetler,

d) Biriminin faaliyetlerini gelistirmek, etkinligini ve yayginligini arttirmak igin Oneriler
gelistirir ve miidiirliige sunar,

e) Ilgili ihale konularinda ihale hazirliklarmi yapar, yonetmelikler cercevesinde ddeme ve
harcama evraklarini diizenli olarak hazirlar,

f) Gelen giden tiim evrakin kontrol, koruma ve koordinasyonunu saglar,

d) Miidiirliik onayi ile dis iliskilerde, birimini ve belediyeyi temsil eder.

3- Diger Personel:

a) Miidiirliiglin gorev alanina giren gorevler; Miidiirliige norm kadro ve Baskanlik onayiyla
tahsis edilen kadrolar tarafindan gorevler icra edilir. Gorevlerin, mevcut tahsisli kadrolar
arasinda dagilimi Midiir tarafindan yapilir. Miidiir, gorevleri mevcut kadrolarin sahip
olduklari; nitelikleri, yeterlikleri, verimlilikleri, performans, basar1 seviyeleri vb
yetkinliklerine gore dagitir. Verilen gorev geciktirilmeden ve tam olarak yerine getirilir.

b) Miidiirligiiniin gorev alani ile ilgili olarak, Bagkanligin gayeleri, politikalari, biitceleri ile
uyumlu hedefler, planlar ve programlarin gelistirilmesinde tiim faaliyet ve uygulamalarda
amirine gerekli destegi eksiksiz verir,

c) Gorev alam icinde bulunan faaliyetler i¢cin uzun, orta ve kisa vadeli planlarin
hazirlanmasinda amirinin direktiflerine uygun is ve islemleri yapar,

d) Miidiirliigiin kendisine tevdi edilen islerini en kisa zamanda ve en ekonomik sekilde icra
ederek sonuglandirir,

e) Miidiirliigiin haberlesme ve evrak akisini amirinin direktifleri dogrultusunda saglar,

f) Miidiirliglin yillik faaliyet planin1 Baskanligin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasinda
amirinin istedigi tlim is ve islemleri yapar, yiiriitiir,

g) Isleri en az maliyetle icra eder,

h) Kendisinin verimli ve etkin ¢alismasina yardim edecek biitliin konularda bilgisini devamli
arttirir,

1) Midirliigiin tim faaliyetlerinde ilgili kanun, tiiziikk, yonetmelik, genelge, teblig, is
metotlar1 ve diger ilgili mer’i mevzuata riayet eder,
j) Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya faydali gérdiigii biitlin raporlar1 eksiksiz hazirlar,
k) Verilen direktife uygun is ve islemleri gergeklestirir,

1) Verilen isi 6ngoriilen biitce sinirlart igerisinde kalarak ifa eder,

m) Yaptigi isle ilgili evrak ve bilgileri stirekli kontrol eder,

n) Faaliyetlerin devamliligin1 saglamak i¢in, yapilan islemlerle ilgili her tiirlii kayd: tutar,
gerekli belgeleri diizenler ve takip eder, 6nemli olan evraki usuliine uygun muhafaza eder,

o) Bagkanliga iliskin bilgilerin disar1 sizmamasi hususunda azami itinay1 ve dikkati gosterir,
p) Ustlerinden aldig1 gérevlerle ilgili talimatlar1 yerine getirir,

r) Vatandaglardan gelen bagvurularda onlar1 yonlendirir, bilgilendirir,

s) Ihtiya¢ sahiplerinin belirlenmesi, belirlenen ihtiya¢ sahiplerine yardimlarin ulastirilmast,
durumunun takip edilmesi iglerini yapar,
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s) Vatandas taleplerinin karsilanmasi i¢in belediye birimleriyle ve ilgili dis birimlerle gerekli
isbirligi ve koordineyi saglar, yazismalar1 yapar, islemleri yiiriitiir,

t) Dosya dolaplarin1 her an tertipli ve diizenli tutarak, evrakin dosyasinda aninda bulunmasi
icin gerekli tedbirleri alir,

u) Periyodik olarak hizmet verilen vatandaslari evlerinde ziyaret edip memnuniyetlerini tespit
eder,

v) Belediye’ye basvuran fakir, yardima muhtag, engelli, yasl, ¢ocuk ve diger vatandaslarin
miiracaatim alir,

y) Yardim yapilan vatandaslarin kayitlarini tutar,

z) Belediye’nin ¢alisma alanina girmeyen konularda basvuran vatandaslar1 bilgilendirir ve
ilgili kurumlara yonlendirir.

Yardim Isleri Birimi :

a-Thtiyag sahiplerini belirleme, belirlenen ihtiyag sahiplerine yardimlar1 ulastirma
caligmalarini yapmak,

b-Yapilan yardimlarin kayitlarini tutmak ve bilgisayara kaydederek arsive kaldirilmasi
gerekenleri arsive kaldirmak.

c-Ramazan ayinda orug tutan vatandaslarimizin sofralarina katkida bulunmak amaciyla
Ramazan Kolisi dagitmak,

d- flcemizde Ilkdgretim cagindaki dgrencilere kirtasiye yardiminda bulunmak,

e-Gelecek yillarda Belediyenin imkanlar1 ¢ergevesinde yoksul vatandaglarin ihtiyacinin
kargilanmasi i¢in agevi agilmasi, ylriitiilmesi islemlerinin yapilmasini saglamak,
f-Seydikemer Ilgesinde yasayan fakir ve yardima muhtag insanlara Degerlendirme
Komisyonunun belirledigi sekilde Giyim, Esya ve gida yardim1 yapilmasini saglamak,
g-Ilge smirlart igerisinde Yardima muhtag fakir asker ailelerine gerekli yardimi saglamak,
h-Sosyal Yardimlagsma Vakfi ile koordinasyon kurmak, Ilgede yardim alanlarin envanterini
cikarmak, Bilgi aligverisinde bulunmak,

I-Maddi durumu 1yi olmayan fakir 6grencilere Burs niteliginde olmayan yilda 1.ve 2.D6nem
seklinde Degerlendirme Komisyonunun belirledigi oranda en fazla iki defa egitim yardiminda
bulunmak

[-1lkdgrenim ve lise dgrencilerinin basarilarin arttirmak igin destek saglayici projeler
uygulamak,

Her yil okul birincilerine ve Ilk iige giren 6grencilere gesitli hediyeler vermek.
J-Yirtrlikteki ilgili mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen
gorevlerin icra edilmesini saglamak.

k-Herhangi bir afete maruz kalmis yardima muhtag insanlara Belediye imkanlar1 ¢ergevesinde
her tiirlii yardimi1 yapmak

Sosyal Isler Birimi:

a-Ulusal ve uluslar arasi haftalarda etkinlikler diizenlenmesi, diger kurum ve kuruluslara katki
verilmesi, ayrica diger kurum ve kuruluslarla igbirligi i¢inde organizasyonlar diizenlenmesi
islemlerinin yapilmasini saglamak,

b- Cocuk, engelli, yasli, kadin ve genglere yonelik sosyal faaliyetlere oncelik verilerek
organizasyonlar yapilmasini saglamak,

c- Ilgede yasayan dar gelirli kisilerin el emegi iiriinlerini degerlendirmek igin Sivil Toplum
Kuruluslariyla igbirligi yapilmasi, Pazarda pazarlanmasi islemlerinin yapilmasini saglamak,
d- Engelli vatandaglarimizin hayatlarin1 kolaylastirmak ve onlara destek olmak amaciyla
cesitli projeler gelistirmek,

e-Sosyal hizmet ve yardimlar i¢in goniillii kuruluslar ve ilgili kuruluslarla isbirliginde
bulunmak, ortak projeler iireterek, ortak ¢alisma alanlar1 olusturmak,
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f-Amator spor kuliiplerine destek verilerek, basarili sporcu ve okullara 6diil ve yardimin
organize edilmesini saglamak,
g-Ydurdrlikteki ilgili mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen
gorevlerin icra edilmesini saglamak.

C.BiRIME ILiSKIN BiLGILER

1-Fiziksel Yapi ve

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii, Cumhuriyet Mahallesi Inonii Caddesi No: 32’deki
hizmet binasinda Ilgemiz sinirlari icerisinde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslarimiza hizmet

vermektedir.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Belediye hizmet binas1 yetersiz oldugu i¢in Sosyal Yardim Isleri Mudiirligiine ait
herhangi bir Miidiir odas1 ve Birim Servisi bulunmayip Su asamada Yazi Isleri Miidiirliigiine
ait bilgisayar yazici ve telefonlart kullanmustir.

MALZEME ADI
Bilgisayar

Yazici

Fotokopisi Makinasi
Telefon

Faks

3-Miidiirliik Ara¢ ve Malzeme durumu:

ARAC ADI

Otomobil

Traktor

Kamyonet

Cenaze Nakil Araci
Cenaze Yikama Araci
Elektronik Morg
Taziye Cadir

Cay Semaveri
Taput

Sandalye

Masa

ADET

3

S )

ADET
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4-Teskilat Yapasi:

. Belediye Meclisinin 14.04.2014 tarih ve 13 sayili karar1 ile kurulan Sosyal Yardim
Isleri Miidiirligi, Belediye Baskaninin talebi dogrultusunda Belediye Baskan Yardimcisina
bagl olarak goérevlerini yapmaktadir. Teskilat semas1 asagida gosterilmistir.
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Miidiirliik Teskilat Semasi

Yakup OTGOZ
Belediye Baskani

|

Mustafa KARAKUS
Belediye Baskan Yardimcisi

Kasim GURBUZ
Sosyal Yardim Isleri Miidiir V.

Mustafa KURUDERE
Biiro Iscisi

Zilleyha TANITMIS
Biiro Iscisi

Diger Personel
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Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Degerlendirme Komisyonu

Yakup OTGOZ
Seydikemer Belediye Baskam

Mustafa KARAKUS
Degerlendirme Komisyon Baskani

Kasim GURBUZ Mehmet KARA
Sosyal Yardim Isleri Miidiir V. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V.
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5-Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Insan Kaynaklari:

Belediye Meclisinin 14.04.2014 tarih ve 13 sayili karari ile kurulan Sosyal Yardim
Isleri Miidiirliigiinde Miidiirliik gorevini vekaleten Yazi Isleri Miidiirii Kasim GURBUZ
yiriitmektedir. Miidiirliikk bilinyesinde miidiir haricinde 1 adet Daimi Biiro is¢isi, 2 adet
Taseron Isci ve 2 adet TYP(iskur) Iscisi olmak iizere toplam 6 personel ¢alismaktadir. Resmi
yazismalarda Yazi Isleri Miidiirliigii personeli yardime1 olmaktadir.

Sosyal Yardim Isleri Miidiir V. (Kasim GURBUZ)
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Sosyal Yardim Isler Miidiirliigii Personeli:
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Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiinde gorev yapan personel durumu :

Ad1 Soyadi Unvani Ogrenimi Cinsiyeti Kidemi Yast
Durumu
Sosyal
Kasim Yardim
B Isleri Lisans E 16 39
GURBUZ Miidiir V.
Mustafa Biiro Iscisi .
KURUDERE Lise E 17 50
Mustafa Tageron
CETIN isci Ortaokul E 1 26
Ramazan
AYDIN fl"aspron Ortaokul E 1 27
Isci
TYP Iscisi
Kadir AKIN Ortaokul E 1 22
Osman e Onlisan - 1 23
CALIKOGLU sans

6- Sunulan Hizmetler:

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii Degerlendirme Komisyonu 2016 yilinda 72 adet
karar almis olup ilcemizde yasayan yardima muhtac¢ 43 Kisiye toplam 73.635.00 TL
Yangin afet yardim ve Sosyal yardim yapmstir.
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Seydikemer Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii olarak Ramazan ayinda
Belediye sinirlarimiz icinde ikamet eden dar gelirli, yoksul, muhta¢, kimsesiz
vatandaslarimiza 2000 adet olmak iizere yi1l boyunca toplam olarak 2500 adet

gida yardim kolisi dagitildi.
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Sosyal yardim isleri miidiirliigii tarafindan Belediye Baskanmimz Yakup OTGOZ’iin
talebi dogrultusunda 2016/2017 Egitim Ogretim Yilinda ilcemizdeki ilkokul ve anasinifi
ogrencilerine ve maddi durumu iyi olmayan 6grencilerimize 5000 adet Kirtasiye seti

yardim yapildi.

[FAVA DURLUMLE
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Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii tarafindan ilcemiz simirlar icinde yasayan maddi
durumu iyi olmayan 6 adet engelli kisiye engelli sandalyesi vermis ve onlar1 mutlu
etmistir.
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2016 yih icerisinde adet ilcemiz sinirlar icerisinde 157 adet cenaze ilgili mezarhklara
personelimizce nakledilerek defnedilmesi saglanmstir. Kimsesiz ve sahipsiz cenazelerin
kefen, Mezar tahtas1 ve dig8er definle ilgili ihtiyac malzemeler belediyemizce
karsilanmistir.
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e Seydikemer il¢emiz sinirlari icerisindeki Cenaze defin islemleri miidiirliigiimiiz
tarafindan yerine getirilmis olup Vatandaslarimiz acili giinlerinde yalmz
birakilmayarak Taziye evlerine Cadir Masa Sandalye gonderilmistir.

’

TAZIYE GADIRI

6561078
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e Seydikemer ilcemiz sinirlari icerisindeki Cenaze defin islemleri miidiirliigiimiiz
tarafindan yerine getirilmis olup Vatandaslarimiz acih giinlerinde yalniz
birakilmayarak Taziye evlerine Semaver, Cay ve Seker gonderilmistir.
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e Seydikemer ilcemiz sinirlari icerisinde yasayan maddi durumu iyi olmayan 60
Cocuk siinnet ettirildi. Siinnet olan cocuklar Baskanlik makaminda agirlandi ve
cocuklara cesitli hediyeler takdim edildi
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e Seydikemer ilcemizde yasayan Oksiiz ve yetim 126 6grenciye 100.00°er TL
olmak iizere 12.600 TL harchk yardimi yapildi. Oksiiz ve yetimlerin yiizleri
giildiiriilerek onlara sahip ¢ikildi.

Yetim gulerse
dunya guler.

e Seydikemer ilcemizde yasayan yillardir memleketlerinde savasa maruz kalan
Suriyeli vatandaslara da sahip c¢ikilarak onlara da gida kolisi dagitildi.
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Her yil Mayis ayinda kutlanan Engelliler Haftasinda Belediye Baskanimiz
Yakup OTGOZ ile beraber Seydikemer Ilcesinde bulunan Ozel Camhk
Rehabilitasyon Merkezi ve Nursel Ozdemir Rehabilitasyon Merkezi ziyaret
edilerek engelli cocuklara cesitli hediyeler verildi.Bu iki okulda egitim goren 30
engelli 6grencimize giyim yardim yapildi.
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e Seydikemer Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfi ile isbirligi yaparak 3
Aralhk Diinya Engelliler giiniinde “Engelli ailelerin ziyaret edilmesi ve hediye
verilmesi” projesine katkida bulunuldu ve baz ailelere hediyeler takdim edildi.
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Mugla Sitki Kogman Universitesi Fethiye Isletme Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi
Boliimii 6grencileri ile Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiiniin ortak yiiriittigii
proje kapsaminda flcemizin Kirsal bélgesinde yer alan Kayacik Mahallesindeki
50 adet ogrenciye Canta Ayakkabi1 Giyim ve Kirtasiye malzemesi yardim
yapildi.
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Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii olarak 8 adet Taziye cadir1 5 adet Branda yaptirilarak
Kurum Tasinmaz listesine kayit ettirildi. Boylece kurumumuzun Taziye Cadir1 ve
Branda ihtiyaci biiyiik dlciide giderilerek Cenazesi olan vatandaslarimizin bu konudaki
magduriyeti giderildi.
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Seydikemer ilcemizin 65 mahalleye ve genis bir cografi alana sahip olmasi nedeniyle 2
adet Elektronik Morg satin alindi. Boylece ozellikle sicak giinlerde cenaze nakilleri daha
uygun sartlarda gerceklestirilmesi saglandi.
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BELEDIYESI

iletigim: 0(252) 656 10 75

E-mail: www,ssydikemer.hel.ir

Seydikemer Ilcemiz merkezinde ve diger bazi mahallelerinde bulunan 30 adet Cenaze
yikama aracimin bakim onarimu yapildi. Sofben olmayanlara Su isitict sofben alindi.
Boyasiz ve kirli olanlar boyanda.
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Sosyal Yardim isleri Miudiirliigii olarak Sosyal iliskilere 6nem vererek ortak faaliyet
alam1 bulunan Kurum ve Kkuruluslara nezaket ziyaretinde bulunduk. 2016 yilinda
licemize atanan Sosyal Yardimlasma Vakfi Miidiiri Giirkan CUNDA’y1 ziyaret
ettik.Fethiye Belediyesi Mezarhklar Midiirligiinii  ziyaret ettik. Bazi Kurum ve
Kuruluslarda bizlere nezaket ziyaretinde bulundular.
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Fethiye ve Seydikemer Bolgesi Kizilay Temsilciligi ve Belediyemiz isbirligi ile baslatilan
Kan Bagis1 kampanyasina Sosyal yardim isleri Miidiirligii olarak “Bir Unite Kan

kurtarilmis bir Candir” fikri dogrultusunda destek vererek ve kan bagis1 yardiminda
bulunduk.
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o Seydikemer Miiftiiliigii ve Diyanet Vakfi isbirligi ile ilcemiz sinirlar icerisindeki 33 adet
Kuran Kursunun ihtiya¢larinin karsilanmasi icin Mayis ayinda diizenlenen ii¢ giinliik
Kermese Belediye olarak bizlerde destek verdik ve Miidiirliik biinyesindeki Cadir Masa
Sandalyeleri Kermes siiresince Kermese tahsis ettik. Boylelikle Yagmur ve camurdan

Kermes alan1 korunmus oldu.
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I1 AMAC VE HEDEFLER:

A-Birimin amac ve hedefleri:

To_plumsal Gelisimin Siirdiiriilmesi i¢in Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi
amaciyla Ilgemiz sinirlari igerisindeki ihtiyag sahibi vatandaslara, ihtiya¢ duyduklar
hususlarda nakit, gida, Insaat malzemesi, medikal saglik malzemesi vb. destek saglanacaktir.

Toplumsal Dayanigmanin artirilmasi amaciyla ilgemizdeki vatandaslarimizin Cenaze
defin islemleri yapilarak Cenaze evlerine ¢adir, masa, sandalye Semaver, Cay taleplerinin
tamam1 miidiirliiglimiizce karsilanacaktir. Kimsesiz cenazelerin cenaze giderleri
miudiirliiglimiizce karsilanarak her sekilde sahip ¢ikilacaktir.

Midiirligiimiiz tarafindan ilgemizdeki tiim engellilerin envanteri ¢ikarilacak ve bu
dogrultuda belirlenen ihtiyaglari, gerek Belediyemizce gerekse diger kurumlarla koordinasyon
saglanarak ¢Oziim tretilecektir.

Ihtiyac halinde, Hasta, engelli, Kimsesiz ve yasl vatandaslarimiza periyodik (Yilda en
fazla 3 defa) olarak saglikli ve sihhatli yasayabilmeleri i¢in evde temizlik hizmetleri
sunulacaktir.
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B-Birimin temel politikalari ve oncelikleri:

Sosyal Yardim Midiirliigii sundugu yardimlar ve hizmetlerle ilgili Beyaz Masa, Bilgi
Edinme Kanunu kapsaminda ve BIMER aracilig1 ile gelen her tiirlii sikayet, istek, dneri vb.
gibi durumlar yine Midirliigiimiiziin ilgili personeli tarafindan degerlendirilerek en hizli
sekilde cevaplandirilmaktadir.

Miidiirliigiimiizce Ihtiyag sahibi vatandaslara sunulan hizmet ve yardimlar daima adil,
seffaf ve hesap verilebilir niteliktedir

Miidiirligiimiizii ilgilendiren yazigsmalarda o6ncelik sirasina gore ilgili personel
tarafindan cevaplandirilmakta ve diizenli ve titiz olarak Standart Dosya Planina gore
arsivlenmektedir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER:

A-Mali Bilgiler

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiine ait 2016 yili Biitgesi 560.000.00 TL’dir.
(Besyltizaltmis bintiirkliras1) Sozkonusu miidiirlige ait Belediye biitgesi fakir fukara ihtiyag
sahibi vatandagslarimiza destek i¢in harcanmustir.

B- Performans Bilgileri:

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

a) Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini hizli ve diizenli olarak yerine
getirmis ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza imkanlar dogrultusunda destek olarak en
1yi sekilde sahip ¢cikmaya gayret etmistir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A-Ustiinliikler:

Belediyemiz {ist yonetiminin Midiirlik ¢aligmalarma yeterli destegi vermesi ve
ihtiyag sahibi vatandaslarimiza yardimci olmak i¢in tiim imkanlar1 seferber etmesidir.

B-Zavifliklar:

Seydikemer ilgemizin cografi alaninin genis olmas1 ve diger nedenlerle Sosyal Yardim
Bagvurularina miiracaat edemeyen veya haklarinda herhangi bir ihbarda bulunulmayan ihtiyag
sahibi magdur vatandaglara yeterince ulasilamamasi zayif yoniimiizdiir. Ayrica Sosyal Yardim
Isleri Miidiirliigiine ait Miidiir ve personel i¢in calisma odasmin olmamasi zayif yon olarak
degerlendirilebilir.
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V.ONERI VE TEDBIiRLER:

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilan yardimlar icin yetkili personel
tarafindan ihtiya¢ sahibi vatandaslar tek tek mahalle bazinda ¢alismalar yapilip belirlenmesi
gerekmektedir. Boylece gercek ihtiyac sahiplerinin yerinde tespit edilmesi ve yardimlarin
adreslerine giivenilir bir sekilde teslim edilmesinin saglanmasi i¢in daha fazla gayret edilmesi
uygun olacaktir.

-Miidiirliigimiiz i¢in fiziksel olarak daha saglikli ve rahat bir g¢aligma ortami
saglanmalidir.

-Biiylik bir cografi alana sahip olan ve c¢ok sayida ihtiya¢ sahibi vatandagimizin
yasadig1 goz oniine alinarak miidiirliiglimiiziin biitgedeki pay1 artirilmalidir.

Ek-3: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. 28.02.2017

Kasim GURBUZ
Sosyal Yardim isleri Miidiir V.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigin1 bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (10.03.2017)

Yakup OTGOZ
Belediye Baskani
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER
1.Tarim ve hayvanciligin gelismis olmasi
2. Tarihi ve turistik alanlarin yaygin olmasi
3. Konum olarak Mugla-Antalya devlet karayolu {izerinde bulunmasi
4.Sinirlart igerisinde ¢ok fazla su kaynaklarinin bulunmasi
5. Cografik olarak uygun konumda ve 1liman iklime sahip olmasi

B. ZAYIFLIKLAR
1. Yeni bir ilge olmasi nedeni ile ¢ok fazla hizmete ihtiya¢ duyulmasi
2. Belediye Biitcesinin yetersiz olmasi ve altyapt hizmetlerinin bulunmamasi
3. Belediye olarak kurumsallagmanin tiim yonleri ile tamamlanamamasi
4. Belediyenin kendisine ait hizmet binasinin ve sosyal kiiltiirel tesislerin
bulunmamasi

C. DEGERLENDIRME

5393 sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
cercevesinde 5 yillik Stratejik Planimizda hedeflenen plan ve projeleri gerceklestirebilmek
icin misyonumuz ve vizyonumuz dogrultusunda c¢aligmalarimizi siirdiirmekte, gerekli
tedbirleri almaktay1z.

Hizmet etkinligini ve verimliligini arttirmak i¢in teknolojik gelismeleri yakindan takip
ederek vatandaglarimiza hizli, yerinde hizmet sunulmustur.

Mali yapimizin giiclenmesi yoniinde ¢alismalar yapilmis olup siirdiiriilebilir bir mali yap:
icin gerekli tedbirler alinmistir.

flge sakinlerine daha iyi hizmet sunabilmek igin personelimize gerekli egitimler
verilmistir. Yine bu baglamda hizmet kalitesinin arttirilabilmesi i¢in personelimiz yurtiginde
cesitli egitim seminerlerine gonderilerek gelismelerin takip edilmesi saglanmstir.

Muhtarlarimizla ve sivil toplum kuruluslariyla goriismeler yapilarak vatandaglarimizin
sorunlar1 yerinde incelenmis, Oncelik sirasina gore sorunlarin ¢oziime kavusturulmasi
saglanmistir.

Ilgemizde ¢esitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenerek ilgemizin tanitimi en iyi
sekilde yapilmistir.

Belediye kaynaklarinin tasarruflu bir sekilde kullanilarak daha modern ve yasanilabilir bir
Seydikemer i¢in ¢caligmalarimiz hizla devam edecektir.
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