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SUNUM

Insanimiza karsi sorumlu bir belediye olarak, vatandaslarimizin
mutlulugu ve gelecedi icin insan odakh bir yaklasimla, kaynaklarimizi
stratejik dnceliklere gore dagitiimasini saglamak igin bildiginiz gibi Stratejik
Planimizi hazirlayarak huzurunuza getirdik ve sizlerinde katkisi ile
uygulamaya koyduk.

Nasil bir Yenimahalle istiyoruzun cevabini aradigimiz planimizla,
kaynaklarimizi ve zamanimizi en verimli bir sekilde kullanmak amaciyla
neler yapmamiz gerektigi hususu ortaya konurken, bir yandan da mali
yonetimimize etkinlik kazandirilmis, diger yandan da gok 6nemli olan kurum
kiltlr ve kimligimizin gelisimine ve glglendiriimesine katki saglanmistir.

Kaliteli yonetimin bir araci olarak algiladigimiz planimizla, disiplinli ve
sistemli bir sekilde, kurumumuzun kendisini nasil tanimladigini, neleri nigin
yaptigini ortaya koyan temel kararlar ve eylemler Gretilmistir.

Yenimahalle’de vatandaslarimiz  lehine  degisimlerin  temelini
olusturduguna inandigimiz planimiz dinamik ve gelecede yonelik olarak,
yasayan ve dedisen sartlara uyum sagdlayabilecek bir yaklasimla
hazirlanarak hayata gecirilmistir.

Bes vyillk bir perspektifle hazirladigimiz  Stratejik Planimiz
cercevesinde, Yenimahalle’'ye ve Yenimahalle'liye layik oldudgu hizmeti
sunmak, belediye kaynaklarini etkin ve tasarruf anlayisi igerisinde
kullanmak, Yenimahalle'yi daha c¢addas aydinlik bir gelecege tasimak
amaciyla, planimizin nasil uygulanacaginin bir yansimasi olan Performans
Programimizin ilkini 2010 vyilh icin hazirlayarak, huzurunuza getirdik,
sizlerinde destegi ile halen uyguluyoruz.

Bu badglamda 2011 yilinda da 6zledigimiz, hayalini kurdugumuz
Yenimahalle'yi Yenimahallelilerle bulusturmak icin yaptigimiz yeni projeleri
hayata gecirerek sosyal belediyecilik anlayisina vyakisir hizmetleri
hemserilerimizin bilgisine sunmak amaciyla, hizmetlerimiz hususunda
halkimiza bir s6z verme niteliginde olan 2011 yili Performans Programimizi
hazirladik.
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Glclmdazin, katilimla daha da artacagina inanarak ve Belediyemizin
verdigi her kararda, Yenimahallelilerin de s6z hakki oldugunun bilinci ile
hazirladigimiz ~ Performans  Programimizla, yapacagimiz  hizmetleri
vatandaslarimizla paylastik ve onlara séz verdik.

Yenimahalle’'ye ve Yenimahalle'liye layik oldugu hizmeti sunmak,
belediye kaynaklarini etkin ve tasarruf anlayisi igerisinde kullanmak,
Yenimahalle'yi daha c¢adgdas aydinlik bir gelecege tasimak yoénindeki
degismeyen sorumluluk duygumuzun bir geregdi olarak, hazirladigimiz 2011
yili Performans Programinin ilgemizin yasam standardinin olumlu yénde
etkiliyecegi, belediye hizmetlerinin vatandas memnuniyetini st dizeyde
saglayacak sekilde sunulmasina katki saglayacagi kanaatindeyim.

Hizmet igin goreve geldigimizin bilinci ile faaliyetlerimizin merkezine
yerlestirdigimiz insan unsurunun sosyal yasaminin gerekli kildigi hizmetleri
hizli, zamaninda, dogru ve ekonomik olarak sunma gayretlerimizden higbir
zaman taviz vermeden 7 gin 24 saat calisarak ilk ginkld heyecanimizla
yolumuza devam edecegiz.

Hazirlayarak sizlere sundugumuz 2011 Bltce Yili Performans
Programi bdyle bir vyaklasim kapsaminda hazirlanmis olup, sosyal
belediyecilik anlayisimizin  tim gereklerinin  yansitildigi  bir belge
niteligindedir.

Degerli Meclis Uyeleri arkadaslarim,

Huzurunuza getirdigimiz 2011 Bltce Yih Performans Programi;
Mevzuat hiklmlerine gbére hazirlanmis olup, sizlerin onayina sunulmustur.
Performans Programinin hazirlanmasinda emegdi gecen ve Ozverili
calismalariyla katkida bulunan tim calisanlarimiza ve siz dederli Meclis
Uyesi arkadaslarima icten siikranlarimi sunar, 2011 Bitce Yili Performans

Programinin Yenimahallemize hayirli olmasini dilerim.

Fethi YASAR
Belediye Baskani
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2011 BUTGE YILI PERFORMANS PROGRAMI

A. MISYONUMUZ VE VIZYONUMUZ

MISYONUMUZ

Belediyemizin kaynaklarini dogru,

adaletli ve zamaninda kullanmak.

Belediyenin giinliik gorevierini
aksatmadan artan bir hizmet kalitesi ile
sunarken bilimin ve teknolojinin gereklerini

on planda tutmak.

Tiim vatandaslarimizi ve sivil toplum
kuruluglarini calismalarimiza paydas

yapmak.

Kiiltiirel ve sanatsal calismalara

uluslararasi boyutta destek olmak.
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VIZYONUMUZ

Kentlilik bilincinin yerlestigi, tiim
vatandaslarimizin haklarina saygil ve
toplumun tiim kesimlerini kucaklayan,
cagdas, kiiltiir ve sanatin ulusal ve
uluslararasi olcekte deger kazandigi bir

Yenimahalle yaratmak.
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2011 BUTGE YILI PERFORMANS PROGRAMI

ILKELERIMIZ

< Anayasanin temel ilkelerine kosulsuz bagh yerel yonetimler :
Anayasanin ikinci maddesinde o6ngdrilen laik, demokratik, sosyal,

hukuk devletinin ilkelerini eksiksiz hayata gecirecek vyerel yonetim

anlayisinin egemen kilinmasidir.

< Halka en yakin yonetim kademesi :

Yerel hizmetlerin, idarenin bUtinliglu ve Uniter devlet yapisi
korunarak halka en yakin hizmet birimi olan yerel yoénetimler eliyle
verilmesidir.

% Toplumcu yerel yonetim anlayisinin egemen kilinmasi :

Yerel yonetimleri derebeylik olarak goren ortacag zihniyetinin aksine,
yerel yonetimleri ve kentleri yerel demokrasinin, hosgérinin, caddas
yasamin, gelismenin, katilimciigin, halkla butinlesmenin ve toplumsal
dayanismanin merkezleri olarak goéren sosyal demokrat yerel ydnetim
anlayisinin egemen kilinmasidir.

< Kararlara hemserilerin katilim :

Toplumculuk, halkcl belediyecilik ve birlikte yonetme temel ilkeleri
cercevesinde yerel ydnetim kararlarinin her asamasinda halk katiliminin
saglanmasi ve asagidan-yukari yonetim anlayisinin hayata gecirilmesidir.

< Etkin denetim, hesap veren seffaf belediyecilik :

Denetim, seffaflk ve hesap verme sorumlulugunun gostermelik
kavramlar olmaktan cikarilmasi, mali kontrolin guclendirilmesi, yerel
yonetimler Uzerinde baski araci olarak kullanilmadan denetimin
etkinlestirilmesidir.

<+ Keyfi, kuralsiz, savurgan belediyecilige son :

Yerel yonetim kaynaklarinin hesapsiz-kitapsiz, saibeli projelerde
carcur edilmesinin engellenmesi, kamu kaynaklarinin belediye sirketlerinde,
keyfi, kuralsiz ve denetimsiz sekilde harcanmasi uygulamalarina son

verilmesi, her
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tirli savurganhda, yasalarin etrafindan dolanmaya ve yolsuzluga son

verecek akilci, bilimsel, planl ve programh gelismeyi temel alan etkili karar

verme - uygulama -izleme - denetleme mekanizmalarinin olusturulmasidir.
< Hukuka saygihl diiriist yonetimler :

Siyasette ve kamu yonetiminde hukuka saygi, erdem ve saydamhgin
temel ilke haline getirilmesi, yalana, dolana ve her tarliG kirlilige son
verilmesidir.

< Kayirmacihga, yolsuzluklara agik yonetim anlayisina son :

Temiz siyaset, durust ve seffaf yonetim ile hesap verilebilirlik ilkeleri
cercevesinde vyolsuzluklarin, es, dost, ahbap kayirmanin hesabinin
sorulmasi; hicbir sekilde yolsuzluklarin Gstlintn értilmemesidir.

<+ Kamu ile gcikar gatismasina, kamu yararinin gcignenmesine son:

Halk adina ve kamu yararina gorev yapan belediye baskani ve diger
yerel yonetim gorevlilerinin kendileri ve yakinlarina her tarli c¢ikar
saglayabilecek gorev iliskisine girmelerinin engellenmesidir.

< Bagis verme aliskanliklarina etkin denetim :

Yerel yonetimlerin kendileriyle dogrudan ve dolayli cikar iliskisi olan

Ozel ve tizel kisilerden bagis almalarinin kesinlikle 6nlenmesidir.
<+ Emege, orgiitlenmeye, sendikal haklara saygih belediyecilik :

Sosyal demokrasinin en temel dederleri olan emede, alin terine,
calisma ve oO&rgutlenme hakkina saygi ilkeleri cercevesinde personeli
sendikasizlastirmaya, duslk Ucretle calistirmaya ve 6zllik haklarini ortadan
kaldirmaya donuk uygulamalara son verilmesi, c¢alisanlarin sendikal
orglutlenme hakkina saygil yerel yénetim anlayisinin yayginlastirilmasidir.

< “Once insan” ilkesine dayali etkin, verimli, cagdas
belediyecilik :

Yerel yonetimlerin “6nce insan” anlayisiyla, keyfilikten uzak, kararl
ve durdst yonetim ilkeleri gergevesinde verimli, hizli ve etkili bir ydnetime

kavusturulmasidir.
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2011 BUTGE YILI PERFORMANS PROGRAMI

B. YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesi esas alinarak
belediyemizin gorev yetki ve sorumluluklari asagidaki sekilde
belirlenmistir:

Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

1. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve
kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik;
zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agacglandirma, park ve yesil alanlar; konut;
klltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.,

2. Kadinlar ve gocuklar icin koruma evleri acar.

3. Okul oncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki
okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tdrlG arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tarli tesisi acabilir ve isletebilir;
kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekéanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mUmkldn olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

4, Gerektiginde, ogrencilere, amatér spor kullplerine malzeme verir
ve gerekli destegi saglar, her tarli amator spor karsilasmalari
dldzenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustin basari gésteren
veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla o6dul
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

5. Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna
verilmeyen mahalli musterek nitelikteki diger goérev ve hizmetleri
de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde &éncelik
sirasl, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
6zurll, yash, diskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler

uygulanir.

6. Belediyenin gdrev, sorumluluk ve vyetki alani belediye sinirlarini
kapsar.

7. Belediye meclisinin karari ile mducavir alanlara da belediye

hizmetleri goéturulebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bodlgeleri
Kanunu huaktmleri sakhdir.
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Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari ise sunlardir:

1.

2.

11.

12.

13.

Belde sakinlerinin  mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini
karsilamak amaciyla her turlu faaliyet ve girisimde bulunmak.
Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde ydnetmelik
clkarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalari vermek.

Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda
belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve
katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim
ve harg disindaki 6zel hukuk hukimlerine gére tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

Miktesep haklar sakl kalmak lzere; icme, kullanma ve endustri
suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini
saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.
Toplu tasima yapmak; bu amacla otobls, deniz ve su ulasim
araglari, tlinel, rayli sistem dahil her tlrli toplu tasima sistemlerini
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi,
ortadan kaldirlmasi ve depolanmasi ile ilgili bitin hizmetleri
yapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla,
belediye ve mdicavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani,
mezbaha, ilgili mevzuata gdére yat limani ve iskele kurmak,
kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tuzel
Kisilerce acllmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve edlence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilarni faaliyetten men
etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticllarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasl 6denmeyerek iki gln iginde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi édenmeyerek otuz gln
icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

2011 BUTGE YILI PERFORMANS PROGRAMI

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar
getirmek.

Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cgevreye
etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémur
ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda cevre Kkirliligi olusmamasi igin gereken
tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tlrll servis ve
toplu tasima araclar ile taksi sayilarini, bilet UGcret ve tarifelerini,
zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Ulizerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi
butdn igleri ytrttmek.

12. Maddede belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci sinif
olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, bulyltksehir ve |l
merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapihr.

Belediye, (5.), (6.) ve (7.) maddelerinde belirtilen hizmetleri
Danistayin goriisi ve Icisleri Bakanhginin karariyla siiresi kirkdokuz
yili gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini
kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gbére hizmet satin
alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlari iginde biiyliksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan
sinirlari icinde il belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegcen belediyeler,
meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
editim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dodal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap! calismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsihdinda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayi
ile Gcretsiz veya dusuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve
dldslncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.
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C- TESKILAT YAPISI

Belediye Baskani
I

|_l

Fen isleri
Mudurligu

Ozel Kalem
Midurliga

Hukuk isleri

Yazi isleri
Midurliga

Mudarlaga

Teftis Kurulu

insan Kaynaklari ve
Mudarlaga

Zabita Midurlugu
< Egitim Madarligi

Temizlik isleri Mali Hizmetler

imar ve Sehircilik
Mudurlaga

Madarlaga

Mudurluga

Kultar ve Sosyal Park ve Bahgeler
Mudarlaga

isler Mudurlig

Saglik isleri
Mudurligu

Destek Hizmetleri
Madarlaga

Sivil Savunma
Uzmanligi
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D- FIZIKSEL KAYNAKLAR

1.Fiziksel Yapna:

Belediyemiz bir Ana hizmet binasi ve ek hizmet Unitelerinde faaliyetlerini
surdirmektedir. Ana hizmet binamiz ve hizmet birimlerimizde, calisanlarimizin
etkin, verimli ve kaliteli hizmet verebilmesi icin ylksek standartta gerekli tim
imkanlar saglanmistir.

Zemin, giris ve 4 kattan olusan Ana hizmet binamizda calismaya

uygun ortam hazirlanarak modern bir yapi olusturulmustur.

Ana hizmet binamiz igerisinde asagidaki Gniteler yer almaktadir:

Zemin Katta;

Nikah Ve Kongre Salonlari, Yemekhane, Kazan Dairesi, Garaj Amirligi,
Arsivler, Depolar, Satin Alma Ambari, Egitilebilirler Engelliler Rehabilitasyon
ve Egitim Vakfi, Elektrikhane, Camasirhane, Gi¢ Kaynagi Odasi, Kantin ve
Otopark bulunmaktadir.

Giris Katta;
Mali Hizmetler Mudarligi’ne badgli Tahakkuk-Tahsilat Birimleri ve

Vezneler, Saglik Isleri Mudurligu, Poliklinikler, Evlendirme Memurlugu,
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Zabita Miracaat Amirligi, Cenaze Isleri, Fuaye Salonu, Ilk Adim, Tiyatro
Salonu, Mulracaat, Gulvenlik Kontrol, Genel Evrak, Memur Lokali ve Cay
Bahgesi Ile BEDAS ve ASKI Tahsilat Biirolari, bulunmaktadir.

1. Katta;

Baskan ve Baskanlik Uniteleri ile Ozel Kalem Midirligi, Mali Hizmetler
Midurliga ve Servisleri, Basin Yayin ve Halkla lliskiler Madirliga, Bilgi
Islem Mudurlugi,Kultir ve Sosyal Isler Midirlagu Idari Birimleri, Hukuk
Isleri Mdirliga ve Teftis Kurulu Madirligia bulunmaktadir.

2. Katta;

Baskan Yardimcili§i Makami, Fen Isleri Mudirlagi, Emlak ve Istimlak
Midirliga, Imar ve Sehircilik Midirligi ve Servisleri ile Mali Hizmetler
MUdarliga Tahsilat Veznesi bulunmaktadir.

3. Katta;

Baskan Yardimcihdi Makami, Baskan Vekilligi, Yapi Kontrol Madarligd,
Veteriner Isleri Mudirliigi, Ruhsat Denetim Mudarligi, Zabita Mudirliga,
Ic Denetim Birimi ile Teftis Kurulu Muidirligiine bagh birim odalar
bulunmaktadir.

4. Katta;

Yazi Isleri Mudirliga, Insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligl, Destek
Hizmetleri Midarlagd, Sivil Savunma Uzmanligi, Meclis Denetim Komisyonu
Odasi ile Meclis Toplanti Salonu, Encimen Toplanti Salonu, Parti Gruplari ile

Belediye Meclis Uye odalari bulunmaktadir.

Diger Hizmet Binalari:

Belediye ana hizmet binamiz disinda, Park Bahgeler Mudarliga ve
Temizlik Isleri Mudurliga; gorevleri geredi ana hizmet binasi disinda ek
hizmet binalarinda faaliyetlerini ylritmektedirler.

Fen Isleri Mudurligu ek hizmet binalari, Mali Hizmetler Mudirligine
bagh 6(alti) adet semt tahakkuk ve tahsilat ek hizmet birimleri, Kiltir Sanat
Merkezi ilgemizinfarkli bdlgelerinde bulunmaktadir. Ayrica Kdaltir Sanat

Merkezimiz blinyesinde; bilgisayar, yabanc dil, gitar, baglama, ud, ahsap
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boyama, resim ve taki tasarimi kurslarinin verildigi tniteler, Belediye Tirk

Mizigi Konservatuari ile kitiphane ve koro calisma birimleri yer almaktadi

7))
)
=

Hizmet Binalarimaz

Ana Hizmet Binasi

Fen Isleri Hizmet Binasi

Temizlik Isleri Miidiirliigii Hizmet Binasi
Park ve Bahgeler Miidiirliigii Idari Bina
Park ve Bahgeler Miidiirliigii Isci Lokali
Park ve Bahgeler Miidiirliigii Sera ve Fidanhk
Park ve Bahgeler Miidiirliigii Atolye
Park ve Bahgeler Miidiirliigii Depo
Zabita Karakolu

Zabita Miiracaat ve Nobetci Komiserligi
Zabita Olgii Ayarlar Biirosu

Zabita Garaj ve Seyyar Ekipler Amirligi

O N = T - - T = T = T — N SN PO = S % B

Zabita Miidiirliigii Deposu(seyyar saticilara ait)

N
=

Zabita Kontrol Noktasi

Veteriner Isleri Miidiirliigii Ek Hizmet Binasi
Tahsilat Biirosu

Semt Birimi

Kiiltiir Sanat Merkezi

Yash Dayanisma Merkezi

Meslek Edindirme Kurs Binasi

= O N = U O N

Toplumsal Dayanisma Merkezi Binasi
Diikkan 132
Diigiin Salonu 2
Lojman 25
Cay Bahgesi ve Lokal 1
Acik ve Kapali Oto Garaji 2
Poliklinik 1
Semt Pazari 23

Spor Tesisleri 7
TOPLAM 260
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2.Aracg ve Is Makinas: Durumu:

Motorlu Tasit Cinsi Sayisi
Binek Araci 28
Minibiis 5
Ambulans 2
Kamyonet 18
Cenaze Araci 7
Kamyon 23
Akaryakit Tankeri 2
Su Tankeri 6
Cop Kamyonu 2
Otobiis 3
Motorsiklet 6
Vidanjor 1
Greyder 8
Dozer 2
Kepgce 22
Ekskavator 3
Silindir 10
Finisher 2
Forklift 3
Yiikleyici 2
Kompresor 1
Asfalt Tamir Araci 4
Dorse 4
Ranger 5
Mikser 5
Cekici 3
Ving 2
Traktor 2
Yiikseltici 2
Isildak 1
Briket Makinasi 1
Belediye Araclar: Sayis: 185
Kiralik Ara¢ Sayisi 83
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3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Belediyemiz  hizmetlerinin hizli, kesintisiz ve zamaninda
yurutulebilmesi igin fiziksel kaynaklarimiz ile teknolojik arag-gereclerimiz etkin
olarak kullanilmaktadir. Bu kapsamda, bilgi ve dokimanlarin saglkl ve dogru
bir sekilde elde edilip saklanmasi amaciyla alt yapi c¢alismalarimiz
tamamlanmigtir.

Kamu kurum ve kuruluslariyla belediyemiz arasinda bilgi paylasimi
yapilarak ortak hareket etme imkanini sunmak lzere; Emekli Sandigi, SSK,
Nifus Hizmetleri Genel Mudirligi, Muhtarliklar ile(Online) Tapu ve Kadastro
Genel Mudurligu arasinda (offline) baglanti kurulmustur.

Ayrica belediyemiz tahsilatlarinin artirilmasi amaciyla teknolojik
kaynaklar etkin kullanilarak, Belediye tahsilat veznelerimizle birlikte tahsilatlar
e-belediye, t-belediye, sms-belediyeciligi ile post cihazlari ve banka

subelerinden yapilmaktadir.
Belediyemizde;

. 1 Adet Layer 3 Gigabit Omurga Switch,

. 11 Adet 10/100 Network Switch,

. 5 Katin Herbirinde 10 ar Tane Olmak Uzere Toplam 50 Adet Access
Point,

. Sistem Odasinda 1 Adet HP Integrity Rx2620 Sunucu Uzerinde
HP/UNIX Isletim Sistemi ve Oracle Sunucu,

e 1 Adet EVA 2660 Cluster Back-Up Unitesi

e 1 Adet HP Proliand DI380 Sunucu Uzerinde Windows 2003 Isletim
Sistemli Terminal Server,

e 1 Adet HP Prolian DI380 Sunucu Uzerinde Windows 2003 Isletim
Sistemi ve Oracle Veri Tabanl GIS Server,

e 1 Casper Computere Kurulu Windows 2003 Isletim Sistemi Uzerinde
Telefon ve SMS Belediyeciligi Sunucusu,

e 1 Adet Asus Computer Uzerinde Windows 2003 Isletim Sistemi Ve
Symantec Antivirus Corporate Eddition 10.0 Anti Virus Server,

o 1 Adet Aplha Server,

o 1 Adet SCO Server,

bulunmakta ve aktif olarak faaliyet géstermektedir.
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Belediyemiz Blinyesindeki Bilgisayar ve Cevre Birimleri:

Donanimlar

e 1 adet HP Database Sunucu
e 1 Adet EVA Cluster Back-up Unitesi
e 1 Adet HP Terminal Sunucu
e 1 Adet HP Proxy Sunucu
e 1 Adet T-Belediye ve SMS Sunucusu
e 1 Adet HP GIS Sunucu
e 1 Adet HP E-Belediye Web Sunucu
e 1 Adet Antivirus Sunucu
e 115 Adet HP Thin Client
e 566 Adet PC
e 41 Adet Notebook
e 50 Adet Access Point
e 1 Adet 120 Kwa ve 1 Adet 15
Kwa UPS
e 5 Adet Kiosk
e 320 Adet Yazici
e Firewall Unitesi
e Router Unitesi
e Modem Unitesi
e 3 Adet Plootter
e 13 Adet Tarayici
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Yazilimlar :

e 4 Adet Windows 2003 Server Isletim Sistemi

e 2 Adet HP UNIX Isletim Sistemi (Sinirsiz Kullanicili)
e 1 Adet Oracle 10g Sinirsiz Kullanici Lisansi

e 150 Adet Windows 2003 Cal

e 150 Adet Windows 2003 TSCal

e 601 Adet Antivirus Yazilimi Ve Erisim Lisansi

e 5 Adet CDM Modeller Lisansli

Ana Cad Modul Uygulamalar (Harita,imar,Planlama)
5 Adet CDM Viewer Lisansh

Kent Bilgi Sistemi Uygulamalari

18 Adet Anacad Uygulamalari ve Ilgili Modiilleri
e Web Uygulama Yazilimlari
e Kent Rehberi Uygulama Yazilimlari
e Kiosk Yonetim Sistemi Kullanici Modulu
e T-Belediye Ve S-Belediye Yazilimi
e Arac Takip Sistemi Yazilimi
Nvi Ile Tc. No ve Kimlik Paylasimi
Bu program, E-Devlet projesi kapsaminda kullaniimakta olan TC. No
ve Kimlik paylasim sistemine entegre amaciyla kullanilmaktadir.Bu programla, .
calisma baslangicinda 90.789 olan TC Kimlik numarali muikellef sayimiz
204.916 kayita yukseltilmistir.
Yeni Nesil E-Belediye Programi Kurulumu
Web sitemizden vergi miukelleflerimizin  kolaylikla tahsilat
yapabilmelerini sadlayan java tabanh program satin alinarak hizmete
sokulmustur. Yeni program ile vergi sicil kodunu bilen mukelleflerimiz bir
tiklama ile tahsilat bilgilerine ulasabilmekte ve kredi kartlar ile batlin vergi

borglarini cok kisa bir sure icinde 6deyebilmektedir.
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Akilhh Kent Otomasyon Sisteminin Gilincellenmesi

VERI GUNCELLESTIRME

Saha Verileri Tapu Sicil Verileri

PE—_—
]

GUNCEL
VERI .
Is Yeri Ruhsatlar: — Muhtarlik Verileri

Yap: fzin Verileri

Yenimahalle ilgesinde yasayan hemsehrilerimize yerinde, hizli ve
etkin bir hizmet sunmak amaciyla, Ilgemizde yasayan kisilere ait bilgiler,
numarataj ve tasinmazlara ait envanter calismalari sirekli olarak
glincellenmektedir.

2009 yili AKOS Projesi glincellemelerinde 10.409 bina, 7.796 adres,
13.121 parsel, 1.025 cadde-sokak, 8.497 sicil, 30.138 bagimsiz olmak lzere
toplam 70.996 adet glncelleme yapilmistir.

AKOS Projesi kapsaminda gelir artirici bir proje olan kacak takibi
projesi ile bina, arsa ve arazi vergi kacaklari takibi calismalarina baslaniimis
olup Tapu ve Kadastro Midirlaginden alinan bilgiler ile veritabanimizda
bulunan bilgilerin karsilastiriimasi yapilarak emlak beyaninda bulunmayan
mukelleflerimiz kayit altina alinmistir.

Istek-Sikayet Programi

Bu program ile vatandaslarimiz taleplerini telefon ile, e-mail ile,
internet Uzerinden on-line giris ile ya da bizzat basvuru seklinde
yapabilmektedir. Kurum iginde basvurunun tarine goére talepler ilgili
mudurliklerde goérevlendirilen Kkisilerin bilgisayarlarina génderilmekte olup ilgili

mudurlikten 3 gin icinde basvurular yanitlanmaktadir.
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Yeni Web Sitemiz
Eski web sitemizin yerine tasarlanan yeni web sitemizin guvenlik testleri
yaptirilarak yayima alinmistir. Yeni web sitemizde sicil kodu ile on-line tahsilat,
sicil kodu arama, istek-sikayet girisi ve takibi, cenaze islemleri, yeni gérinimu

ile haberler ve duyurular, Ataturk’in 6zIG s6zleri gibi yenilikler bulunmaktadir.

( Ana Sayfa | Belediyemiz | E-Belediye | T-Belediye | S-Belediye | Bilgi Edinme | Yeni Kart | Tetigim

|

Biz kimsenin digmani degiiz.
Yalniz insanlgin diigmani

olanlarmn dismaniyz,(1936)

Baskanimiz
Sayin Fethi Yagar

Ll
| ptd

_ e S Mustafa Kemal ATATURK
Bagkan 4 q\ N b, -
Yonetm ) | ’ / | oURUAR
Meclis Uyeleri 4 ‘ DUYURU
Meclis Gindemi  DOGALGAZ TESISATCILIGI MESLEK
Hizmetlerimiz ) EGITIM KURSU
Midurlider ’  ABDE REKABETCILIK EGITIME
Semt Birimleri ) Yasar Batikent'le Bulustu PROGRAMI HAZIRLIK TOPLANTIST
Muhtarlklar | 35200 010 | Habe kunmugtur + ABDE REKABETCILIK EGITIMI ICIN
Bilgi Edinme ) Iﬂﬂﬂﬂﬂ.ﬂ.n.' KATILIMCILARIN GIDECEG LKELER
Etik Komisyonu

. Ay 1
“ =\ ﬁ%\h Y W)
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E- INSAN KAYNAKLARI

Insan kaynaklar ydnetiminin temel amaci insan giciini etkin, verimli

ve insanin mutlulugunu saglayacak bicimde degerlendirmektir.

GUnlimuzde ve gelecekte kurumlarin basarilari buylk oranda insan
kaynaklarina yapacaklari yatirrm ve insan kaynaklarinin galisma kosullarini
olabildigince onlarin isteklerini karsilayacak sekilde olusturabilmeleri ile dogru
orantilidir denilebilir.  Calisanlarin severek ve isteyerek is yeri kurallarina
uymalari sonucu elde edilecek ylksek motivasyon ile istenen basarinin
yakalanmasini hedefleyen insan kaynaklari yonetimi, basarinin vazgegilmez ve
On siralarda yer alan temel unsurdur denilebilir.

Insan kaynaklar islevinden sz edildiginde, kurum icinde gérev yapan
birey ile ilgili her tirli problemin ¢ézimine ydnelik uygulamalar soz
konusudur.

Bunlar, genel olarak isleri analiz edilmesi, ise alinmasi ve yerlestirilmesi,
Ucretlendirilmesi, egitim ve gelistirme cabalari, adalet ve hakkaniyetin
saglanmasi gibi problemlerdir.

Kurumlarin  basarii  hizmetler gerceklestirebilmelerin de "insan"
faktérinin gézden kagirilmamasi disincesi 6zellikle son yillarda kabul gérmdis
ve bu didsince kurumlarin misyon ve vizyon gibi temel o6rgat kaltard
unsurlarinda yer almistir. Bu vyaklasimlar kapsaminda Insan Kaynaklari
Yénetimini; "Isletmelerin hedeflerine ulasabilmeleri igin gerekli olan islevleri
gerceklestirecek vyeterli sayida vasifli elemanin ise alinmasi, editilmesi,
gelistirilmesi, motive edilmesi ve dederlendiriimesi islemi." olarak tanimlamak
mimkindir. Bu anlamda Insan Kaynaklari Yénetimi‘nin, insana odaklanmis,
calisanlarin iliskilerini yénetsel bir yapi icinde ele alan, kurum kdltarine uygun
calisan politikalarini gelistiren ve bu ydnlyle kurum ydénetiminde Kkilit islev
goOrevi goren bir fonksiyona sahip bulundugu sdylenebilir.

Daha 6nceki donemlerde Personelin Yonetimi; personelin ise alinmasi,

isten cikarilmasi ve personel kayitlarinin tutulmasi gibi islemleri ifade
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etmekteydi. Bu sekliyle personel yonetimi, az sayida islevi kapsamakla birlikte;
orgitlerde stratejik bir role de sahip dedildi. Daha cok personel islevlerini
yerine getirmekte, 6rgitsel kararlarda herhangi bir gérev Ustlenmemekteydi.
Personel hakkinda kayit tutma faaliyeti olarak gérulip personelin Ucreti, yan
o0demeleri, sigorta kesenekleri, izinler, raporlu oldugu gin sayisi, ise
devamsizlik ve geg¢ kalma gibi konularda kayit tutmadan oteye gitmeyen
Personel Yonetimi, glnln sartlarina ve degisimine ayak uydurmada yetersiz
kalmistir. Dolayisiyla isglicliniin yapisal dedisimine de hizmet verebilecek yeni
personel politikalarinin  olusturulmasi gerekliligi ortaya c¢cikmistir. Insan
faktéranun kurumlarda, 6zellikle verimlilik konusunda dneminin anlasilmasi ve
bu konunun gelismesi personel yénetimi disiplinini insan kaynadi disiplinine
dénustirmustdir.

Yerel yonetimlerde kaynaklarin kullaniimasi baglaminda, insan kaynagi
veya glcl'nin vydnetimi diger kaynaklara nazaran daha fazla ©6nem
tasimaktadir. CunkU batin kaynaklari ydnetenin oOncelikle yerel yonetim
personelidir. Insanin iyi bir sekilde sevk ve idaresinin ondan optimum faydanin
saglanmasinin yolu da yine insan kaynaklari yonetimidir. Cinkl vyerel
ybnetimlerde st ve orta dizey ydneticilerin hatta birimlerde calisan
personelin verimli olarak yonlendirilmesi finans ydnetiminin, donanim
yonetiminin ve zaman yonetiminin verimli sekilde kullaniimasini saglayacaktir.
Yani kaynaklarin iyi kullanilmasinin anahtari insan kaynaklarinin iyi
kullanilmasidir.

Insan kaynagina yapilan yatinrm diger kaynaklarin kullanimini da
olumlu olarak etkileyecektir. Kaynaklari merimli olarak kullanacak Personelin;
inisiyatif kullanabilen, verimliligi yasam tarzi olarak benimsemis, gorevine
yaraticl fikirler katabilen, etkili ve pratik yargillama yetenedine sahip, gig
durumlarin Ustesinden gelme given ve yetenedine haiz personel olmasi 6nem
arzetmektedir. Personelin istihdaminda, bilahare editiminde ve
yonlendiriimesinde bu hususlarin g6z 6nunde bulundurulmasi kurumun
hizmetlerinde verimlilik ve etkinligin saglanmasina katki da bulunacaktir.

Bu kapsamda; norm kadro esaslarina gdre vyapilandiriimis olan
Yenimahalle Belediyesi o6rgit yapisi, cagdas yonetim anlayisini 6n plana
clkaracak hiyerarsik bir yapi igerisinde belirlenmistir. Belediyemizin amag ve

hedefleri dogrultusunda kaliteli insan glcli almi gercgeklestirilerek, bu gicin
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en verimli sekilde dederlendiriimesi ve vyonlendirilmesi saglanmaktadir.
Kurumsal basariya ancak bilgili, deneyimli, inisiyatif sahibi ve motive olmus
personelle ulasilacagi dusincesini benimsemis olan Belediyemiz, vatandas
memnuniyetinin  saglanmasinin, ¢alisan memnuniyetini en st noktaya
cikarilmasi ile dodgrudan ilintili oldugu gercedinden hareketle, insan
kaynaklarina bilgi ve donanim agisindan yatirnm yapmayi amag edinmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857
sayill Is Kanunu ve ilgili personel mevzuatlar ve yénetmeliklerin belirledigi
gdrev yetki ve sorumluluk cercevesinde memur ve isci personelimizin 6zluk
haklari ve maas islemleri gerceklestiriimektedir.

Halen Belediyemiz binyesinde 2 Baskan Yardimciigi, 14 Birim
Mudarltaga ile bir Sivil Savunma Uzmanlidgi bulunmaktadir.

Yenimahalle Belediyesi Norm Kadro ilke ve esaslarina uygun olarak
cizelgede belirlenen personel ile calismalarini ylritmektedir. Buna gore;
Belediyemizde halen 571 kisi memur statlsiinde ve 404 kisi de Isci statiisiinde
gdrev yapmaktadir. Belediyemizin toplam calisan sayisi 01.09.2010 tarihi
itibari ile 975 kisidir.
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Miidiir

Sube Miidiirii
Miidiir Yardimcisi
Sef
A.P.K.Uzmani
Uzman

Miifettis

Iktisat Miifettisi
I¢ Denetgi
Tahsildar

Ambar Memuru
Programci
Bilgisayar Isletmeni

Veri Hazirlama Kontrol Isit.

Evlendirme Memuru
Daktilograf
Memur
Zabita Bas Komiseri
Zabita Komiseri
Zabita Komiser Yrd.
Zabita Memuru
Cocuk Egitimcisi
Sofor

TOPLAM

Hizmetli

Bekgi

Ahgi

Terzi

Teknisyen Yardimcisi
TOPLAM

3
1
1 Avukat
20 TOPLAM
1
4
7
19 Tabip
2 Dis Tabibi
1 Biyolog
z Hemsire
85 Saghk Memuru
62 Cocuk Gelisimcisi
1 Veteriner
5 TOPLAM
49
1
6
: Mimar
87 Miihendis
; Sehir Plancisi
374 Tekniker
Teknisyen
Topograf
15 Teknik Ressam
25 TOPLAM
43

AN NN = N D
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15
47

16
39
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Isci Personelin Unvan Gruplarina Goére Dagilhimi

Unvan Sayli
Usta 11
Isci 274
Operator 6
Yadc 4
Sofor 109
Toplam 404

Belediyemizde Gorev Yapan Memur-Isci Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

MEMUR isci
(Toplam:581) (Toplam:404)
BAYAN ERKEK BAYAN ERKEK
183 398 21 383

Belediyemizde Gorev Yapan Memur-Isci Personelin Cinsiyete Gore Dagilim Grafigi

/
400
350 1/
A 398
250 -
200 - 383
150 -
100 - S

0 | =

BAYAN ERKEK BAYAN ERKEK

MEMUR iSCi
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Memur- Isci Personelin Yas Gruplarina Gére Dagilim Cizelgesi

Memur- Isci Personelin Yas Gruplarina Gére Dagilim Grafigi

Memur Isci

m23-29 m30-40 m41-51 m52-62 2329 ©30-40 W41-51 ®52-62
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Memur- Isci Personelin Ogrenim Dagilim Gizelgesi

4857 Sayil Yasaya Tabi Olarak Belediyemizde Gorev Yapan Personelin
Ogrenim Grafigi

Memur Isci

M ilkokul ™ Ortaokul ®Lise ™ Universite M ilkokul ™ Ortaokul mLise m Universite
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Sube Miidiirliiklerinde Kadro Esash Isci Dagihm Cizelgesi

Muduirlik Isci Sayisi
Destek Hizmetleri Midurligi 108
Fen Isleri Mudurligi 129
Imar Ve Sehircilik Mudirltg 17
Park Ve Bahgeler Mudurliig 82
Temizlik Isleri Midarligi 32
Zabita Mudurlaga 36

Sube Miidiirliiklerinde Kadro Esasli Memur Dagilim Cizelgesi

Yaz Isleri Park ve Bahceler
Midarlaga 13 Mudurlugi 34
Mali Hizmetler Saglik Isleri
Mdarlaga 87 Mudarlaga 38
Destek Hizmetleri 29 Temizlik Isleri 11
Mudurligi Midurlaga
Fen Isleri Zabita
Madarlaga 89 Mudarlago =
Hukuk Isleri Teftis Kurulu
Mdarliga 15 Midrligi 10
imar ve Sehircilik 82 Kaltdr ve Sosyal 21
Mudurlig Isl. Mid.
insan Kaynaklari 22 Sivil Savunma 2
Egt. Mid. Uzmanlhgi
Ozel Kalem .
Midirligi

Genel Toplam 571
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Il. PERFORMANS BIiLGILERI
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2011 Biitge Yili Performans Programi Hazirlama Stireci

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kamu idarelerinin;
orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
Onceliklerini, performans o&lgutlerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yéntemler
ile kaynak dagilimlarini igeren stratejik plan hazirlamalari ve bitgelerini
stratejik planlarda yer alan misyon, vizyon, stratejik ama¢ ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlanmalarini 6ngérmektedir.

Stratejik planin kurum biutgesi ile olan iliskisi performans programlari
araciligi ile ortaya konmaktadir. Blitce hazirlik sireci ile birlikte ele alinan
performans programlari, idare butgelerinin stratejik planlarda 6ngoridlmis
amacg ve hedeflere uygun olarak hazirlanmasini saglamaktadir.

Performans programlarinda; stratejik planlarda yer verilen amacg ve
hedeflere uygun olarak belirlenmis performans hedeflerine, bu hedeflere
ulasmak icin gerceklestirilecek faaliyetlere, bunlarin kaynak ihtiyacina ve
performans gdstergelerine yer verilmektedir.

Performans programlarinda; mali bilgilerle birlikte, performans bilgileri
de yer almakta, cikti ve sonug odakh bir biltceleme anlayisi 6ngdrilmekte,
kamu mali yonetim sistemimizin dayandigi mali saydamlik, seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkelerine islerlik kazandiriimaktadir.

Idare diizeyinde hazirlanan Performans Programlarin da; énceliklerin ve
hedeflerin belirlenmesi slreci Gst yoneticiden harcama birimlerine dogru,
maliyet ve kaynak ihtiyacinin tespiti slreci ise faaliyetlerden performans
hedeflerine dogru olmaktadir.

Performans Programi hazirlama slreci Ust yOnetici ve harcama
yetkilileri tarafindan program doénemi ile ilgili dncelikli stratejik amacg ve
hedeflerin, performans hedef ve gdstergelerinin, faaliyetlerin ve bunlardan
sorumlu harcama birimlerinin belirlenmesi ile bagslamaktadir.

Performans hedefleri, idarenin ulasmak istedigi hedefleri gosterirken,
faaliyetler bunlari nasil gerceklestirecegini ifade eder. Performans gdstergeleri
ise performans hedeflerine ne 6lcide ulasildigini 6lcmek, dederlendirmek ve
izlemek Uzere kullanilan araclardir.

Performans hedeflerinin belirlenmesi asamasinda temel kisit idarenin
program déneminde sahip olabilecegi planlanmis kaynaklaridir.

Program ddénemine iliskin olarak ortaya konulan hedeflere ulasmak
icin ihtiyagc duyulan kaynak miktarinin belirlenme sireci, bu hedeflere ydnelik
olarak ydratlilmesi gereken faaliyetlerin ve bunlarin maliyetlerinin tespit
edilmesi ile baglamaktadir.
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Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen
maliyetler dikkate alinmaktadir. Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler
faaliyetin gercgeklestiriimesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetlerdir.

Harcama birimleri Performans Programi kapsaminda yaptiklari
calismada sorumlu olduklari faaliyetlerin maliyetleri ile, faaliyetlerle dogrudan
iliskilendirilemeyen genel yodnetim giderlerini ve diger idarelere transfer
edilecek kaynaklari tespit ederek ortaya koymaktadirlar.

Genel ydnetim giderleri, faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve
faaliyet maliyetlerine dahil edilmeyen ancak, idarenin kurumsal ve ydnetsel
ihtiyaglarinin karsilanmasi icin yapilmasi gereken genel giderlerdir. Birden fazla
faaliyete ya da faaliyetle birlikte kurumsal ihtiyaglara hizmet eden ancak,
faaliyet maliyetine dahil edilemeyen giderler, genel yonetim giderleri igerisinde
yer almaktadir.

Bu kapsamda Yenimahalle Belediyesinde performans programi hazirlama
sureci, 2009’ da yayimlanan Stratejik Plan da yer alan esaslar kapsaminda
planlanan ve. Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan Performans Programi
Hazirlama Rehberi ydnetmeligine uygun olarak hazirlanan “ 2011 Bitge Yili
" bltce cadrisi ile birlikte Mayis 2010 ayi
sonunda harcama birimlerine yayimlanmasi ile baglamistir.

Performans Programinin hazirlanabilmesi igin harcama birimlerinin

Performans Programi Rehberinin

sorumlulari tespit edilmis ve birimlerin belirlenmesi gereken hususlari
planlamasi amaciyla birim muddurlikleri bazinda bire bir calisma yapilmistir.

Birimlerin 2011 yilinda yapacaklari faaliyetler maliyetlendirilmis ve bu
maliyetler kapsaminda birimlerin taslak butgeleri hazirlanmistir. Hazirlanan
taslak bultceler taslak Performans Programlar ile birlikte Mali Hizmetler
Midarligane gonderilmistir. Mali Hizmetler Midarligtu tarafindan calisma
yapilarak, birimlerin nihai taslak bitceleri Ust yéneticinin talimatlari
kapsaminda tespit edilmis ve birimler bilgilendirilmistir. Birim Performans
Programlari da bu baglaminda yeniden diizenlenmistir.

Mali Hizmetler Midurligtine goénderilen performans bilgileri kapsaminda
Yenimahalle Belediyesine ait 2011 vyili Taslak Performans Programi
hazirlanarak, Belediye Meclisine sunulmustur.
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TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLERIMIZ

Belediyemizin politikalari, GZFT analizi ve i¢ kaynaklar dikkate
alinarak énceliklendirilmistir. Onceliklendirmenin yapilmasinda Baskanligimiz
Stratejik Planlama Kurulu, birimlerden gelen 6nceliklendirilmis hedefleri analiz
etmistir. Bu analiz sonucunda Belediyemizin 5 yillik Temel Politikalari asagidaki
sekilde belirlenmistir.

1- Temel Politikalarimiz

a. Sosyal ve dayanismaci belediyecilik ana ekseninde; katilimci;
kalite ve performans ydnetimi ilkelerine bagli bir yonetim anlayisi
esas alinacaktir.

b. Sdrekli gelismeyi esas alan bir politika izlenecektir.

Uluslararasi belediyecilik kriterleri ele alinarak, etkin belediyecilik
anlayisinin yerlesmesine 6ncultk edilecektir.

d. Belediye gelirlerinin; hizli, zamaninda ve vatandas memnuniyeti
esas alinarak takip ve tahsili saglanacaktir.

e. Belediye hizmetleri etkin yuritilerek ilcemizdeki yasam kalitesi
ylkseltilecektir.

f.  Sosyal ve kiiltirel aktiviteler dlizenlenerek halkimizin dayanisma
ve kaynasmasl saglanacak huzur ve mutlulugu en Ust seviyeye
cikarilacaktir.

g. Gelecek nesillere yeni ufuklarin agilacagi ortamlar hazirlanacaktir.

h. Dogal afetlerde belediye hizmetlerinin aksamadan yurittlmesi
saglanacaktir.

i. Sosyal ve Kkultlirel hizmetlerden yararlanma orani sirekli
yukseltilecektir.

2- Onceliklerimiz:

Kalkinma Plani ile yerel ydnetimler icin bir takim hedefler
ortaya konulmustur. Belediyemizin gelecege donik planlamasi yapilirken
bu hedefler g6z o6nlinde tutularak o6nceliklerimiz ve politikalarimiz
belirlenmigtir.

Kalkinma Plani ile ortaya konulan hedeflere ulasilmasi, hem
ilcemizin kalkinmasi, refahi, hem de milletimizin cagdas medeniyetler
seviyesini asmasi yolunda katki saglayacaktir.

a. Kentsel dontsimi saglayacak kentsel gelisim calismalarinda
ihtiyaclar g6z énidnde bulundurulacak ve gevrenin korunmasina 6zen
goOsterilecektir. Cevrenin korunmasinin yani sira ilgemizin cevre ile
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ilgili kapasitesi strekli gelistirilmeye calisilacaktir.

. Kaynaklarin etkin, verimli ve ekonomik kullanimi &nceliklerimiz
arasinda yer almaktadir.

Egitime yonelik hizmetler de o6ncelikli olup, egitimli insan egitimli
toplum olma yolunda belediyemiz de etkin ve verimli calismalar
ylratmektedir. Gerek ogrencilere gerek yetiskinlere yodnelik yaygin
egitim ve gerekse de belediyemiz personelinin yetkinlestiriimesine
yonelik hizmet ici egditim calismalari yuriatiimektedir. Kaliteli
editimin, ancak uygun 6dgrenme ortamlarinda mimkin olabilecegi
gercedginden vyola cikarak, ilcemiz sinirlari icindeki okullarimizin
ihtiyaglarinin giderilmesi icin gerekli yardimlar yapiimaktadir.

. Ulusal kdltirimizin korunmasi ve gelecek nesillere aktariimasi
belediyemizin oOncelikleri arasinda yer almakta ve toplumun tim
kesimlerine yoénelik olarak sosyal ve kiltirel faaliyetlerde
bulunulmaktadir. Bu baglamda 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslari
ile isbirligi yapilmaktadir.

. Belediyemiz, ekonomik seviyesi dlistik fakir ve kimsesiz insanlarimiza
sosyal yardimlar da bulunmakta olup, vatandaslarimizin bu
yardimlarla desteklenmesinin sosyal riski azaltacagi dislincesindedir.
Yenimahalle bir ilce belediyesi olmasina karsilik bircok ilimizden daha
blylk bir alana ve nlfusa sahiptir. Paydas belediyelerle olan yetki
dagiimina ve iliskilerine blyik énem vermekte olup, diger kurum ve
kuruluslarla ortak gorevler ile ilgili entegrasyonu saglamaya 6zen
gdstermektedir.

. Bilisim teknolojileri, gerek bilgiye erisime, bilgiyi analiz ederek
kullanma ve gerekse bilginin depolanmasina olanak saglamaktadir.
Belediyemiz, is ve islemlerin ylrutlilmesinde ve sunumunda bilisim
teknolojilerinden yararlanmaktadir. Ozellikle seffaflik ve biirokratik
engellerin asilmasinda e-belediye, t-belediye ve sms uygulamalari
oncelik verdigi hususlardandir.
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B. STRATEJIK AMACLAR VE HEDEFLERIMIZ

10.12.2003 TARIH VE 5018 SAYILI Kamu Mali Ydénetimi ve Kontrol
Kanununda vyer alan stratejik Planlamaya iliskin htkimler 01.01.2005

tarihinde yurirlige girmistir. 5018 sayili Kanunda Stratejik Plan,

"Kamu idarenin orta ve uzun vadeli amaclarini, ilke ve politikalarini,
hedef ve oénceliklerini, performans olgiitlerini, bunlara ulasmak igin

izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren plan”

olarak tanimlanmistir. Kanunda, kamu idarelerine kalkinma planlari,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde
gelecege iliskin Misyon ve Vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve
Olgllebilir hedefler saptamak, performanslarini 6énceden belirlemis olan
gostergeler  dogrultusunda O0lgmek ve uygulamanin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle Stratejik Planlama
hazirlama goérevi verilmistir.

“Stratejik Planlama” Yerel yénetimlerin planli hizmet sunumu, politika
gelistirme, belirlenen politikalari somut programlara ve biltcelere dayandirma
ile uygulamay etkili bir sekilde izleme ve dederlendirmelerini saglamak igin
temel bir arac olarak benimsenmistir. Stratejik Planlama, kamu mali
yonetiminde etkinlik saglarken, kurumsal kdltir ve kimligin gelisimine ve
glclendirilmesine de destek olmaktadir.

Stratejik Planlama; kurulusun mevcut durumu ile ulasmay! hedefledigi
durum arasindaki yolu da belirlemekte, kurulusun amacglarini, hedeflerini ve
bunlara ulasmayi saglayacak hal tarzlarinin belirlenmesini de saglamaktadir.
Ayrica kurum bltcesinin stratejik planda belirlenen amac¢ ve hedefleri de
icerecek sekilde hazirlanmasina, kaynaklarin dnceliklere tahsis edilmesine ve
hesap verme yukumluligini de ortaya koyar.

Amaclar kurumun ulasmay hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadeleridir.

Kurumun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek
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sonuglari igerirler. Kurumun misyonunun gerceklesmesine katkida bulunmal
ve ulasilmasi hedeflenen sonuclari agik bir sekilde ortaya koymalidirlar.

Hedefler ise, amacglarin gergeklestirilmesini saglamaya yoénelik spesifik
ve Olcllebilir alt amaclardir. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman
cinsinden ifade edilebilir nitelikte olmasi gerekmektedir.

Yenimahalle Belediyesinin 2009 - 2013 yillar Stratejik Plani 5018 Sayili
Kanun ile 5393 Sayili Belediye Kanunu kapsaminda gercek anlamda katilimci
bir anlayisla, belediyenin Ust dlizey ydneticileri tarafindan olusturulan Stratejik
Planlama Grubunun gdézetiminde, tum belediye galisanlarinin géris ve dnerileri
alinarak ve calismalara bizzat katki vermeleri ile hazirlanmis ve yayimlanarak
ylrurlige girmistir.

Stratejik amaclarin belirlenmesinde belediyemiz Ust dizey personeli ile
durum degerlendirme toplantilari yapilmis ve Yenimahalle igin yapilmasi
gereken hususlar tespit edilmistir. Belediyemizin temel goérev, yetki ve
sorumluluklart ile vatandaslarimiza sunulacak hizmetler Yenimahalle
Belediyesinin amaclari olarak 6zet hale getirilmis ve vizyonumuza ulastiracak
stratejik amag ve hedeflerimiz olusturulmustur.

Stratejik amag¢ ve hedeflerin son haline getirilmesi asamasinda
calisanlarin konu hakkindaki goérislerine basvurulmus ve ortak goérius ve
duslncenin olusmasina zemin hazirlanmigtir. Yapilan c¢alismalar sonucunda
Belediyenin ana faaliyet alanlari dikkate alinmis ve temel politika ve dncelikler
ile, gérev ve sorumluluklarda g6z 6nidnde bulundurularak 10 adet Stratejik
Amag tespit edilmistir. Bu amaclarin gerceklestiriimesi icin 26 adet Stratejik
Hedef belirlenmistir. Stratejik amac¢ ve hedeflerimiz, belediyemizin mevcut
durumundan yararlanilarak ve gelecegimizin sekillenmesine imkan verecek

sekilde kendimize 6zgu ifadeler olarak dngoérilmustar.
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Tespit edilen Stratejik Amaclarimiz ve hedeflerimiz asagidadir:

KENT KiMLIGININ TANIMLANDIGI GAGDAS BiR
YENIMAHALLE YARATMAK

m Meydanlar ve parklan ile yeni bir kent dokusu yaratilacaktir
m Kentsel déniisim programlarini tamamlanacaktir.

: YENIMAHALLE' YI SANATIN VE KULTUREL FAALIYETLERIN
STRATEJIK AMAG-2 ODAGI KONUMUNA TASIMAK.

STRATEJiK AMAG-1

Sanatgllar icin Yenimahalle Tirkiye'de ve yurt disinda bir merkez haline
donistlrilecektir.

Yenimahalle bir miizeler bdlgesi haline getirilecektir.

: HALKIMIZA HER TURLU HiZMETIN YERINDE HIZLI VE ETKIN
STRATEJIK AMAG-3 BiR BiCIMDE VERILMESINI SAGLAMAK.

Belediye hizmetlerinin verilmesi cografi anlamda yayginlastirilacaktir.

. ENGELLILER VE KORUNMASI GEREKEN GRUPLARA OZEL BiR

Engellilerin Yenimahalle ‘deki yasantilarinda engel kalmayacaktir.

Kadinlarimiza her alanda sahip gikilacaktir

STRATEJIK AMAG-5 TEMiZ VE SAGLIKLI BiR CEVRE iCIN CALISMAK.

m COp sorununa bilimsel ¢goziimler Uretilecektir.
m Zararllarla mucadelede etkin yéntemler uygulanacaktir.
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STRATEJiK AMAG-6 KOYLERIMiZiN GERi KALMISLIGINA C6ZUMLER URETMEK.

Kdylerimizin imar sorunlarina ¢oziim Uretilecektir.

Koylerimizde kiiltlirel gelismeye de énem verilecektir

YENIMAHALLE 'DE GELiSMIS ILETISIM VE BiLiSIM
TEKNOLOJILERI EN VERIMLI BICIMDE KULLANILACAKTIR.

STRATEJiK AMAG-7

HEDEF 7.1 Belediye hizmetlerinde bilisim teknolojilerinden yararlanilacaktir.

GENGLERIMiZiIN EGITIMINE VE CAGDAS GELISIMINE
YONELIK PROJELER YURUTMEK.

STRATEJIK AMAC-8

HEDEF 8.1 Egitime her asamada destek verilecektir.

DEPREM BASTA OLMAK (ZERE DOGAL AFETLERE KARSI
TEDBiRLER GUGLENDIRILECEK.

STRATEJIK AMAC-9

Egitime 6nem verilecektir.

TUKETICI DOSTU BELEDIYECILiK TEMEL ONCELIKLERDEN
BIRI OLACAK.

STRATEJIK AMAC-10

Tiketicilerin haklan konusunda bilgilendiriimesine ve egitiimesine 6nem
verilecektir.
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERX

Yenimahalle Belediyesi Stratejik Planinda ortaya konmus olan stratejik
amaclarin gergeklestiriimesi ve stratejik hedeflerin yerine getirilmesi igin Ust
ybnetim tarafindan idari performans hedefleri belirlenmistir. Idarenin
Performans hedeflerinin belirlenmesinde harcama birimlerinin Stratejik Planda
yer alan faaliyetleri esas alinmis ve performans hedefleri bu faaliyetlerin
gergeklestirilmesi amacina ydnelik olarak tespit edilmistir.

Harcama birimleri tarafindan yerine getirilecek faaliyetlerin sonuglari
itibariyle degerlendirilebilmesi, dolayisiyla birim ve idari performans
hedeflerinin uygulanma durumunun ortaya konmasi amaciyla performans
gostergeleri tespit edilmistir. Her Idare performans hedefinin hangi faaliyetler
ve gostergeler mahiyetinde dederlendirilecedi ve hangi birim ile iliskili oldugu
ortaya konulmustur.

Bu kapsamda 29 adet idari performans hedefi tespit edilmistir.Bu
hedeflerin belirlenmesinde 6zellikle amac ve hedeflerle baglantili olmalarina ve
harcama birimlerinin faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilebilmelerine dikkat
edilmistir.

Performans hedefleri belirlenip ortaya konulurken bitce imkanlar da
dikkate alinmis,tespit edilen hedeflerin maliyetleri ve harcama birimleri ile olan
baglantilar tablolar halinde gdsterilmistir.

Faaliyet maliyetlerinin gdsterilmesi ve ortaya konulabilmesi amaciyla
birimlerden alinan maliyet bilgileri kapsaminda faaliyet ve projelere iliskin
kaynak ihtiyaci tablolari hazirlanmistir.

Performans hedeflerinin toplam maliyetlerinin faaliyet maliyetleri
araciligiyla gosterilmesinin saglanmasi amaciyla asadida yer alan performans
hedefi tablolari ile kaynak ihtiyaci tablolari dliizenlenmistir.
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1. PERFORMANS HEDEFI TABLOLAR]

Idare Adi

Yenimahalle Belediye Baskanlig

Amag : 1

Kent Kimliginin tanimlandig1 ¢agdas bir Yenimahalle yaratmak.

Stratejik Hedef : 1.1

Meydanlari ve parklari ile yeni bir kent dokusu yaratmak.

Performans  Hedefi o
1.1.1 Meydan ve park kiiltiiriinii 6ne ¢ikararak yeni bir kent dokusu olusturmak.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Yapilacak Park sayis1 (adet/Toplam alan mik. m?) 15 /(120.153) 20/ (120.000m2) 20/(100.000m2)
2 | Toplam yesil alan mikiari (m2) 1.962.482 1.975.567 2.095 567
3 | Revize edilen park sayis1 (adet) 26 15 10
4 | Bakim yapilan park sayis1 (adet) 336 337 357
5 ((}ilj(\i/sein)lik amagli kullanilan personel sayisi 188 261 264
6 Parklara konulacak ¢op kovasi sayisi 619 1000 2000
(adet)
7 | Parka konulacak bank sayisi (adet) 247 600 1200
g | Parklara dikilecek agag sayisi (adet) 22490 30.000 30.000
9 Parklara dikilen qigek sayis1 (adet) 218.056 200.000 200.000
10 | Almnacak arag ve is makinasi sayis1 (adet) . 1 2
11 | Parklara konulacak mobil tuvalet sayisi (adet) 50 100 100
12 | Parklara konulacak ¢ocuk o.e.sayis1 (adet) 1 50 50
13 | Parklara konulacak kamelya sayis1 (adet) 77 71 30
14 | Verilen Insaat Ruhsat1 sayis1 ( adet ) 763 750 760
15 | Insaat Ruhsati Miiracaat Sayis1 ( adet ) 1200 1400 1450
16 Yapi kullanma izni ruhsati miiracaat sayisi. 900 1200 1000
(adet)
17 | Yap1 Kullanma zni Ruhsat1 sayis1 ( adet ) 582 650 670
. Kaynak Thtiyaci (2011 ) (TL)
PR Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Mevcut parklara yeni park alanlari ilave edilmesi 11.500.000,00 11.500.000,00
2 Mevecut parklarin idame, bakim, onarim ve 23.703.000.00 23.703.000.00
giivenlikle ilgili faaliyetlerinin gerceklestirilmesi o oo
Cagdas baskent kimligine yakisir dogal ve
3 kiiltiirel degerlerinin korundugu imar planlari 210.000,00 210.000,00
olusturulmasi
Toplam 35.413.000,00 35.413.000,00
Performans  Hedefinden  Sorumlu  Harcama Park ve Bahgeler Mudiirliigi
Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirligi
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig1
Amag : 1 Kent Kimliginin tanimlandig1 ¢agdas bir Yenimahalle yaratmak.
Hedef : 1.2.

Sokaklar1 ile Yenimahalle diger kentlerden farkli bir dokuya kavusturulacaktir.

Performans Hedefi 1.2.1.

flge halkinin yasamim kolaylastiracak, yasam kalitesini artiracak ve kent
estetigini One ¢ikaracak faaliyetler gergeklestirmek.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Agilan ham yol miktari ( m?) 700.571 100.000 169.000

2 | Alinan ve serilen asfalt miktari ( ton) 120.000 120.000 77.000

3 | Doésenen bordir miktar ( mt.) 44.263 60.000 38.000

4 | Dosenen tretuvar miktari ( m?) 37.327 80.000 16.000

5 | Yapilan beton uretimi ( m?) 6.057 8.000 6.000

6 | Bordur Uretimi miktari ( mt.) 81.197 50.000 37.000

7 | Tretuvar Uretimi miktari ( m?) 50.014 80.000 15.000

8 | Tanzim edilen tutanak sayisi ( adet ) 597 610 630

9 Yikilan kagak yapilasma / durdurulan kagak 151/446 185/525 205/550
yapi sayisi ( adet )

10 Kacak yapi ile ilgili telefonla bildirilen sikayet 1726 1826 1954
sayisi ( adet)
: Kaynak Ihtiyaci (2011 ) (TL)

FeRIEEs Bitce Bitce Disl Toplam
Yeni imara acilan bélgelerde yeni yol

1 acilmasi, malzemeli k.)'aklm, asfalt, F)ordur ve 28.000.000,00 28.000.000,00
tretuvar yapilmasi, s6z konusu faaliyetlerle
ilgili malzeme uretilmesi.

2 | Kagak Yapilasmanin énlenmesi 725.000,00 725.000,00

Toplam 28.725.000,00 28.725.000,00

Performans  Hedefinden ~ Sorumlu  Harcama Fen Isleri Miidiirliigii

Birimleri Zabita Mudiirliigii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig1
Amag :1 Kent Kimliginin tanimlandig1 ¢agdas bir Yenimahalle yaratmak.
Hedef : 1.3. Kentsel Déniisiim Programlar1 tamamlanacaktir.

AU 3 Kentsel doniisiim programlarmin tamamlanmasini saglamak, bu kapsamda her

1.3.1. tiirlii hukuki destegi vermek.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Yapilan Kamulastirma iglemleri ile kiralama ve

aidat iglemlerinin sayisi 20 30 40
2 Tiizel ve ozel kisilerce, Belediyemize karsi agilan

dava sayisi 385 350 250
3 Belediyemizce tiizel ve 6zel kisilere karsi acilan

dava sayisi. 80 95 90
4 | Belediyemiz birimlerinden istenilen goriis sayisi 78 20 45
5 | Toplam avukat Sayisi 10 10 10
- Kaynak Ihtiyaci (2011 ) (TL)

aaliyetler Bitce Bitce Digl Toplam

Kamu yararina kamulastirilacak alanlarin imar
1 | islemleri ile, planlanan veya mevcut olan kentsel 5.645.000,00 5.645.000,00
doniisiim programlarmin tamamlanmast

2 Kentsel déniisiim programlarinin tamamlanmasi
icin hukuki destek saglanmasi

Tiizel ve ozel kisilerce, Belediyemize karsi acilan
3 | veya belediyemiz tarafindan agilan davalarda 450.000,00 450.000,00
belediyenin menfaatlerinin korunmasi

4 Belediye birimlerinden istenen hususlar da _ _
hukuki goriis bildirilmesi

Toplam 6.095.000,00 6.095.000,00

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimleri Hukuk isleri Miidiirligii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig
Amag : 2 Yenimahalleyi Sanatin ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Odagi Konumuna Tagimak
RIS 2 Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetler toplumun her kesimine yayginlastirilacaktir.
Performans Hedefi : ) ) o
Sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin tiim toplum kesimlerince paylagilmasi
2.2.1. amactyla her tiirlii tedbiri almak
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 N{1lll bayram, b.eh.rh giin ve haftalarda 31 31 31
diizenlenen etkinlik sayis1
2 | Etkinliklere katilan vatandas sayisi 800.000 1.000.000 1.400.000
. Kaynak lhtiyaci (2011 ) (TL)
FeEElE Bitce Bitce Disi Toplam
Milli Bayramlarda, belirli giin ve haftalarda
1 s6len, festival, konser ve kiiltiirel etkinlikler 900.000,00 900.000,00
diizenlenmesi
5 K}llturel, sangtsal, sosyal ve sportif etkinlikler 800.000,00 800.000,00
diizenlenmesi
Toplam 1.700.000,00 1.700.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Yenimahalle Belediye Baskanlhgi

Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig1

Amag : 3 Halkimiza her tiirlii hizmetin yerinde, hizli ve etkin bir bicimde verilmesini
saglamak

Hedef : 3.1.

Belediye hizmetlerinin verilmesi cografi anlamda yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi :3.1.1.

Belediye hizmetlerinde kaliteli, verimli ve yerinde hizmet i¢in birimlerin ve
faaliyetlerin yayginlastirilmasi ve etkinlestirilmesini saglamak

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Arag Gorev Sayisi ( adet ) 12.022 12.100 12.200
2 | Toplam ihale islemi sayisi ( adet ) 62 70 77
3 lemet bl.na51 temizlik bakim — onarim, 22375 22 375 29 375
hizmetleri ( m?)
4 | Diizenlenen Pazar Yeri sayisi ( adet ) -- - 2
5 | Alman arag sayisi ( adet ) - 5 10
6 | Alman is makinesi sayisi ( adet ) - 1 10
7 Bakim ve onarimi yapilan ara¢ ve is makinesi 3858 ad. 3250 3500
sayisi (adet )
Alinan Toplam akaryakit mik.tar1
8 | ( Alinanbenzin ve mazot toplami1 ) ( Lt) 2.226.286 2.228.000 2.650.000
Bagkanlik
Hizmet
Bagkanlik Be_lskanhk binasinin 4. Kat
. . Hizmet :
Hizmet binasi bi ile teras katinin
inasinin 3. .. .
. . . gevre diizenlenmesi,
Hizmet Binalarinin tadilat, onarim ve gevre . . katinin g .
9 . . diizenlemesi N . Semt Birimleri
diizenlemeleri e diizenlemesi ve | ., ... .
ve diger diser ile diger santiye
tadilatlarmin & ve muhtarliklar,
tadilatlarinin -
yapilmasi saglik ocaklar
yapilmast tadilat ve
diizenlemeleri.
10 Yapilan sosyal tesis sayisi 1 1 2
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2011 BUTGE YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kaynak ihtiyaci (2011 ) (TL)

Faaliyetler
Bitge Biitge Disi Toplam
Belediye ana hizmet binasi ve bagli birimlerin
ihale 1$l§ml.e?1n1, bakim, onarim, temizlik, o 3.932.000,00 3.932.000,00
ulasim, iletigim, 1sStnma, danigma, yemek gibi
taleplerinin karsilanmasi
P?.Zﬁ.r yerlem}m tistiintin kapatilmasi ve 4.000.000,00 4.000.000,00
diizenlenmesi
Belediye hizmetlerinin etkin yiiriitilmesi igin
arag ve is makinelerinin yas ortalamasinin
yiikseltilmesi ve ¢gok amagl kullanilabilir hale 2.750.000,00 2.750.000,00
getirilmesi
Belediye arag ve }s.maklunelermm ikmal, bakim, 8.380.000,00 8.380.000,00
onarim ve idamesinin saglanmast
lemet"bmalarmn.l modermzasyonu, tadilat1 ve 8.550.000,00 8.550.000,00
cevre diizenlemesinin yapilmasi
Sosyal ve kiiltiirel tesisler yapilmasi. 4.500.000,00 4.500.000,00
Zabuta faaliyetlerine yonelik olarak giivenlik
. . 2.500.000,00 2.500.000,00

hizmeti alim1 yapilmasi

Toplam 34.612.000,00 34.612.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimleri

Destek Hizmetleri Miidiirligii
Fen lsleri Miidiirliigii

Zabita Midiirliigi
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Yenimahalle Belediye Baskanlhgi

Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig
Halkimiza her tiirlii hizmetin yerinde, hizli ve etkin bir bi¢gimde verilmesini
Amag: 3 -
saglamak
Hedef : 3.1. Belediye hizmetlerinin verilmesi cografi anlamda yayginlastirilacaktir.
Performans Hedefi : Belediye hizmetlerinde yayginlastirilmasi ve etkinlestirilmesi kapsaminda
3.1.2. sosyal etkinlikler gergeklestirmek
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Diizenlenen mesleki kurs sayisi 104 145 200
2 | Mesleki kurslara katilan vatandas sayisi 1500 3200 5000
3 | Ramazan ayinda diizenlenen etkinlik sayisi 60 100 150
4 | Ramazan etkinliklerine katilan vatandas sayisi 500.000 600.000 1.000.000
5 | Siinnet edilen ¢ocuk sayisi 170 250 400
6 | Siinnet solenine katilan vatandas sayisi 1000 2000 3000
7 | Kiiltiir ve sosyal amagli diizenlenen gezi sayisi 20 25 40
8 | Gerzilere katilan vatandag sayist 500 1000 2000
9 ;;rll;lhlzmete giren tesislerle ilgili yapilan etkinlik 30 50 100
10 Yeni hizmete giren tesislerle ilgili yapilan etkinliklere 1000 2500 3000
katilan vatandag sayisi
. Kaynak lhtiyaci (2011) (TL)
FeEElE Bitce Bltce Disi Toplam
Meslek edindirme ve hobi kurslarinin diizenlenmesi,
1 S . 50.000,00 50.000,00
yayginlastirilmasi ve yil sonu sergileri diizenlenmesi
2 Ramazan ayinda etkinlikler diizenlenmesi 450.000,00 450.000,00
Siinnet soleni diizenlenmesi 150.000,00 150.000,00
Kiiltiir ve sosyal amagh geziler diizenlenmesi 200.000,00 200.000,00
Yeni hizmete agilan tesislerle ilgili etkinlik ve
5 . . . 350.000,00 350.000,00
organizasyonlar diizenlenmesi
Toplam 1.200.000,00 1.200.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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2011 BUTGE YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig

Amag : 3 Halkimiza her tiirlii hizmetin yerinde, hizli ve etkin bir bi¢imde verilmesini
saglamak

Hedef : 3.1.

Belediye hizmetlerinin verilmesi cografi anlamda yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi :
3.1.3.

hizmetleri ve egitim ¢aligmalar1 yapmak

Toplum sagligmin korunmasi igin yasal mevzuatlar ¢ercevesinde genel saglik

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Polikliniklerde muayene edilen hasta sayisi 22386 15000 12000
2 | Polikliniklerde sevk edilen hasta sayis1 2658 250 200
3 Ag1z ve dis saglig kliniginde muayene edilen 748 500 400
hasta sayisi
4 | Laboratuarda yapilan tetkik sayisi 45646 35000 32000
5 | Cekilen rontgen sayisi 1526 850 750
6 | Hemsirelik hizmeti verilen hasta sayisi 6398 5000 4000
7 | Denetlenen igyeri sayisi 493 350 750
8 | Diizenlenen 6liim raporu sayisi 1301 1300 1300
9 | Verilen nakil sayisi 1684 1800 1800
10 | Diizenlenen defin ruhsati sayisi 3764 4000 4000
11 | Yapilan portor tetkiki sayisi 390 450 450
12 | Evde bakim hizmeti sunulan hane sayisi -- -- 5000
13 | Yapilan egitim sayisi 66 70 70
14 | Tarama yapilan kisi sayisi 850 933 1500
15 | Dagitilan brosiir sayisi -- 121.000 100.000
: Kaynak |htiyaci (2011) (TL
FeEElE Bitce . Bi]t)(;e D|(§| ~ )Toplam
1 | Poliklinik hizmetlerinin yapilmasi 240.000,00 240.000,00
2 | Gidaile istigal eden igletmelerin denetlenmesi -- --
3 | Cenaze islemlerinin yapilmasi 50.000,00 50.000,00
4 | Belediyemiz isgilerinin portorlerinin yapilmasi 22.000,00 22.000,00
5 B.eledi}'/emiz sinirlar1  igersinde evde bakim 350.000,00 350.000,00
hizmeti sunulmasi
Koruyucu saglik hizmetlerine yonelik
6 | tarama,egitim ve bilgilendirme faaliyetleri 20.000,00 20.000,00
yapilmasi
Toplami 682.000,00 682.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii
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Yenimahalle Belediye Baskanlhgi

idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig
Amag : 3 Halkimiza her tiirlii hizmetin yerinde, hizli ve etkin bir bicimde verilmesini
saglamak
Hedef : 3.1 Belediye hizmetlerinin verilmesi cografi anlamda yayginlastirilacaktir.
Hayvan hastaliklar1 ve hayvandan insana gegen hastaliklarin 6nlenmesi igin
Performans Hedefi : 3.1.4. | bolgemizdeki sahipli ve sahipsiz hayvanlara yonelik faaliyetler
gercgeklestirmek.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Klinige yapilan miiracaat sayisi 592 750 750
2 | Muayene edilen hayvan sayisi 592 750 750
3 | Operasyon yapilan hayvan sayisi 87 100 100
4 | Yapilan a1 sayisi 1534 1750 1750
5 | Kayit altina alinan hayvan sayisi 1793 1850 1850
6 | Tedavi edilen hayvan sayisi 1492 1500 1500
7 | Sahiplendirilen hayvan sayisi 234 250 250
8 | Kusirlastirilan disi hayvan sayisi 602 750 750
9 | Kisirlastirilan erkek hayvan sayisi 686 750 750
10 | Isirilma ve tirmalanma vakast sayisi 56 60 60
11 | Gelen sikayet sayisi 5128 6500 6500
12 | Toplanan Hayvan Sayisi 1793 1600 1800
13 | Rehabilite sonrasi alana birakilan hayvan sayist 1258 1300 1300
14 | Kesilen Kurban Sayis1 17400 18100 18600
. Kaynak lhtiyaci (2011 ) (TL)
ReElEEr Bitce Bltce Disi Toplam
1 Sahipli hayvanlara yonelik klinik hizmetlerinin 30.000,00 30.000,00
verilmesi
Sahipsiz hayvanlarin kayit altina
2 alinmasi,sahiplendirilmelerinin yapilmasi,kisirlagtirma 48.500,00 48.500,00
islemi ile klinik faaliyetlerin yapilmasi
3 151rma ve tlmalama vakalart ile ilgili faaliyetlerin 15.500,00 15.500,00
yiiriitiilmesi
Sahipsiz hayvanlarin toplanmasi,hizmet birimine
4 nakledilmesi,alindig1 ortama geri birakilmasi ve hizmet 340.000,00 340.000,00
yerinin temizliginin yapilmasi
5 Mense sahadetnamesi diizenlenmesi -- --
6 Kurbanlarin denetim ve kontroliiniin yapilmasi -- --
7 Kurban kesim alanlarinda diizenin saglanmasi ve kagak _ _
kesimin Onlenmesi
Toplam 434.000,00 434.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimleri Saglik lslen..M.l.l d}.lflflgu
Zabita Midiirliigii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanligi

Amag : 3 Halkimiza her tiirlii hizmetin yerinde, hizli ve etkin bir bi¢imde verilmesini
saglamak

Hedef : 3.1.

Belediye hizmetlerinin verilmesi cografi anlamda yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi :
3.1.5.

Kurumsal yonetim ve belediye faaliyetlerini yiiriitmek, kurumsal bir yapinin
gerceklesmesine yonelik tedbirler gergeklestirmek.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Belediye Baskaninin katildigi program sayisi

(adet) 13800 10400 11000
2 Mabhalle Muhtarlar1 Sivil Toplum Kuruluslari

ve Okullarla ilgili etkinlik sayis1 ( adet ) 1480 1712 1750
3 | Yapilan Nikah sayis1 ( adet ) 4261 4400 4450
4 | Denetim sayis1 ( adet ) - 1 2
5 | Personel Hizmet alimi ( kisi ) - - 150
6 | Yapilan Meclis Toplantisi sayisi ( adet ) 75 75 75
7 | Mecliste alinan karar sayisi ( adet ) 910 956 980
8 | Yapilan Enciimen Toplantisi sayisi ( adet ) 51 51 51
9 | Enciimende alinan karar sayisi (adet ) 2622 2700 2850
10 | Gelen /Giden evrak sayisi ( adet ) 50195/18437 52000/20000 54000/22000
11 | Yapilan egitim semineri sayisi (adet ) 6 2 6
12 | Egitime katilan personel sayisi ( kisi ) 181 86 240
14 | Ozliik haklar: takip edilen personel sayr (kisi ) 1054 1016 950
15 | Incelemeyi Yapacak Personel Sayis1 ( kisi ) 5 5 30
16 | On Incelemenin Bitis Siiresi ( giin ) 30 30 30
17 | Denetimi yapilacak birim sayis1 ( adet ) 10 6 6

Takip edilen ulusal/uluslar arasi1 dokiiman
18 saymll’ Cadet) 20 20 20
19 | Kesilip arsivlenen kiipiir sayisi ( adet ) 2150 3247 7000
20 Belediye hizmetlerine iliskin yapilan basin 13 20 o5

toplantisi sayis1 (adet)
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Yenimahalle Belediye Baskanlhgi

: Kaynak lhtiyaci (2011) (TL)
Feellyeer Bitce Bitge Disi Toplam
Belediye Bagkaninin ¢aligma takviminin
1 diizenlenmesi ve gériigme programinin 93.000,00 93.000,00
hazirlanmast
Belediye Baskaninin Mahalle Muhtarlari, Sivil
2 Toplum Kuruluslar1 ve Okullarla toplantilar ve 21.000,00 21.000,00
etkinliklere katilmasimnin diizenlenmesi
Evlendirme Memurlugu faaliyetlerinin
3 . . 16.000,00 16.000,00
yiriitiilmesi.
4 I¢ denetgilerin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 9.000,00 9.000,00
5 Personel Hizmet alimi 3.250.000,00 3.250.000,00
Belediye Meclis toplantilarinin diizenlenmesi ve
6 232.000,00 232.000,00
alinan kararlarin yayimlanmasi
Belediye Enciimen toplantilarinin diizenlenmesi
7 71.000,00 71.000,00
ve kararlarin yayimlanmasi
8 Gelen giden evrakin takibinin yapilmasi — .
Belediye Personelinin 6zliik haklar ile ilgili
9 faaliyetlerin yapilmasi - -
Birimlerden belediye personelinin hizmet i¢i
egitim ihtiyacinin grenilmesi ve bu kapsamda
10 oy . - . . 100.000,00 100.000,00
egitim seminerleri diizenlenmesi ve personelin
egitim seminerlerine génderilmesi
Bagkanlik makamu tarafindan birime génderilen
konularla ilgili olarak mevzuata uygunlugu
11 kapsaminda sorusturma ve galigmasi yapilarak, 49.000,00 49.000,00
sonucun baskanlik makamina sunulmast
Belediye faaliyetlerinin ulusal ve uluslararast
12 | yazili ve grsel basinda tanitilmasi ve takibinin 56.100,00 56.100,00
yapilmast
Toplam 3.897.100,00 3.897.100,00
Ozel Kalem Miidiirliigi
. Yaz Isleri Miidiirliigii
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligi
Teftis Kurulu Mudirligi
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Idare Ad1 Yenimahalle Belediye Baskanlig1
Amag : 3 Halkimiza her tiirlii hizmetin yerinde, hizli ve etkin bir bigimde verilmesini saglamak
Hedef :3.1. Belediye hizmetlerinin verilmesi cografi anlamda yayginlagtirilacaktir.
Performans Hedefi : Belediyenin mali yapisinin giiglendirilmesi ve stratejik planlama siirecinin
3.1.6. olusturulmasi amacina yonelik tedbirleri almak
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Alinacak Yardimci muhasebe personeli sayist ( kisi ) - 40 60
2 Hizmet i¢i egitim verilen personel sayisi ( kisi ) - 40 60
3 Revize edilen Stratejik Plan (‘adet ) - -
4 Yapilan Performans Plani (adet ) 1 1
5 Yapilan Faaliyet Raporu ( adet ) 1 1 1
. Kaynak Thtiyac1 (2011 ) (TL)
el T Biitce Biitce Dist Toplam
Belediye Biitcesinin, Stratejik Plan ve yillik
1 performans programina uygun hazirlanmasinin _ _
koordine edilmesi ve belediye faaliyetlerinin buna
uygunlugunun izlenmesi.
Biitce kayitlarini tutulmasi, biitge uygulama
2 sonuglarinin takip edilmesi ve biitce kesin hesabi ile -- --
mali istatistiklerin hazirlanmasi
3 Belediye gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve _ _
alacaklarin takip ve tahsil iglemlerinin yapilmasi
4 Muhasebe hizmeti olarak giderlerin ddenmesi - -
Belediye miilkiyetinde bulunan tasinir ve
5 taginmazlara iligkin icmal cetvellerinin ve demirbas _ _
mevcutlarinin diizenlenmesi ve muhasebe
kayitlarinin tutulmasi
6 On Mali Kontrol faaliyetinin yiiriitiilmesi - -
7 Yenlmahalle_ Belegilyes[ 2009-2013 yillari Stratejik 50.000,00 50.000,00
Planinin revize edilmesi
8 Pe_rforrr_lans Programinin hazirlanmasinin koordine 50.000,00 50.000,00
edilmesi.
9 Beled!yemn_ faallyet raporunun hazirlanmasinin 50.000,00 50.000,00
koordine edilmesi.
I¢ Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin
10 | uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar 50.000,00 50.000,00
yapilmasi.
1 B}nm personfahne yonelik hizmet i¢i egitimi 181.500,00 181.500,00
diizenlenmesi.
12 Yardime1 Muhasebe personeli hizmet alimi 1.352.000,00 1.352.000,00
yapilmast
Genel Toplam 1.733.500,00 1.733.500,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudurliigi
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Yenimahalle Belediye Baskanlhgi

Idare Adi Yenimahalle Belediye Bagkanligi
Halkimiza her tiirlii hizmetin yerinde, hizli ve etkin bir bi¢gimde verilmesini
Amag :3 -
saglamak
. Diger Kamu Kuruluslari ile ortaklasa ¢alismalarla halkimiza verilecek hizmetler
Hedef : 3.2. - .
yaygin hale getirilecektir.
Performans Hedefi : | Vatandaslarimiza verilen hizmetin yaygin hale getirilerek sunulmasi igin diger
3.2.1. kamu kuruluslari ile her tiirlii ortaklaga faaliyet ve koordinasyonu saglamak.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Kullanima agilacak modiil sayis1 (revizyon yapilacak
1 : 6 6 6
olanlar dahil) (adet )
2 | Egitim alacak personel sayis1 ( kisi ) 60 60 60
3 | Egitim saati ( saat) 50 50 50
4 | Yardimm edilen Okul vb. Resmi Kurum sayisi (adet) 65 70 185
5 | Telefonla gelen sikayet sayisi ( adet) 4674 5286 5852
6 | Yazili gelen sikayet sayisi (adet ) 2854 3022 3356
7 | Sozlii sikayet sayis ( adet ) 1948 2181 2398
; Kaynak Thtiyac1 (2011 ) (TL)
el Biitce Biitce Dist Toplam
I¢ ve D1s miisteriye sunulan hizmetin hizli ve etkin
1 !alglmde yerllme51 amam.yle.l birimin; is ve islem akisi 155.000,00 155.000,00
icin teknik agidan yeterli bir ortamda performansi
yiiksek personel ile calismasinin saglanmasi
5 Talepte bulunan kamu kuruluglarmnin ihtiyaglarinin 3.500.000,00 3.500.000,00
kargilanmasi
En gelismis iletisim teknolojileri kullanilarak
3 vatandaslarimizin taleplerine en kisa zamanda yanit - -
verilecektir
Toplam 3.655.000,00 3.655.000,00
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimleri Fen Isleri Miidiirliigii
Zabita Midiirliigii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig

Amag : 4 Engelliler ve korunmasi gereken gruplara 6zel bir 6nem vermek.
Hedef : 4.1. Engellilerin Yenimahalle ‘deki yasantilarinda engel kalmayacaktir
Performans  Hedefi Engellilerin yasantilarmimn kolaylastirilmasi amaciyla her tiirlii tedbiri
411 gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1| Belediye engelli birimi tarafindan takip edilen engelli % 427 2900
vatandas sayisi ( kisi )
2| Engelli vatandaslarimiza yonelik olarak diizenlenen
sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlik sayis1 ( adet ) 15 16 20
3| Engelli vatandaslarimiza dagitilan araba sayisi ( adet) 107 30 250
. Kaynak lhtiyaci (2011 ) (TL)
FeEElE Bitce Bitce Disi Toplam
1| Engellilere Yonelik Faaliyetler gergeklestirilmesi 50.000,00 50.000,00
Toplam 50.000,00 50.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Yenimahalle Belediye Baskanlhgi

Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig1
Amag : 4 Engelliler ve korunmasi gereken gruplara dzel bir 6nem vermek.
Hedef :.4.2. Yasli ve Emeklilerimize sahip ¢ikilacaktir.

Performans Hedefi:4.2.1.

saglamaya yonelik faaliyetler gerceklestirmek

Yasli, emekli ve yardima muhtag kisiler icin, rahat ve huzur i¢inde bir yasam

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Evde bakim yapl'la'n yash ve yardima muhtag | 1040 2080
vatandas sayisi ( kisi)
2 Ye.nl.kart vasitasiyla yardim edilen vatandas sayisi _ 1000 2000
( Kkisi)
: Kaynak lhtiyaci (2011) (TL)
FeEElE Bitce Bltce Disi Toplam
1 Y_ash ve Ba_klma.Muhtag Kisilere evde bakim 100.000,00 100.000,00
hizmeti verilmesi
2 Yeplkart Projesi kapsaminda yardima muhtag 2.400.000,00 2.400.000,00
kisilere yardimda bulunulmasi
Toplam 2.500.000,00 2.500.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig1
Amag : 4 Engelliler ve korunmasi gereken gruplara 6zel bir 6nem vermek
Hedef : 4.4. Zor Giinler Yagayan Esnafimiza Destek Olunacaktir.

Performans Hedefi : 4.4.1.

Esnafin mesleki ve ekonomik olarak desteklenmesi amaciyla tedbirler almak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Denetlenen esnaf sayisi ( adet ) 23720 26464 27468

2 | Tutanak tutulan Esnaf sayis1 ( adet ) 3464 4266 4676

3 | Faaliyetten men edilen esnaf sayis1 ( adet ) 825 966 1182

4 | Uyarilan Esnaf sayisi ( adet) 19431 21232 21610

5 | Damga ve 6l¢iimil yapilan cihaz sayisi (adet) 2851 3121 3261

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci1 (2011 ) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Zabita denetimleri ceza amagli olmaktan

1 cikarilarak egitim amacl hale getirilecektir 335.000,00 335.000,00
Olgii ve Tart1 Aletlerinin kontroliiniin ve

2 miihiirlenmelerinin saglanmasi h N
Ruhsatsiz Isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve

3 beyanlarimim dogrulugunun kontrol edilmesi 65.000,00 65.000,00

Toplam 400.000,00 400.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudirligii
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Yenimahalle Belediye Baskanlhgi

Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig1
Amag : 5 Temiz ve Saglikli bir ¢evre igin ¢aligmak
Hedef : 5.1. Cop sorununa bilimsel ¢oztimler tretilecektir.

Performans Hedefi :5.1.1.

tedbirleri almak.

Coplerin toplanmasindan berteraf edilmesine kadar her diizeyde gerekli

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Yerlestirilen Yeralt: konteynir1 sayisi - 20 125

2 | Yerlestirilen Plastik Konteynir sayisi - - 4000

3 | Yerlestirilen Galvanizli Konteynir sayisi 375 2500 800

4 | Yerlestirilen asmali ¢op kovasi sayisi - 1000

5 | Toplanan Kat1 atik miktari (Ton) 288.000 295.000 300.000

6 | Sipiriilen yol metraji ( Km) 210.000 215.000 220.000.

7 | Toplanan hafriyat miktari( ton) 3758 3800 3900

8 | Hafriyatlarin alinma siiresi (giin) - - 2

9 | Bastirilan afis, brosiir ve el ilan1 sayisi ( adet) - - 700

10 | Alnan siipiirge araci sayisi ( adet) - - 2

11 | Alinan bilgisayar sayisi ( adet ) - - 5

12 | Diizenlenecek alan miktart ( m?) 101.875 100.000 250.000
. Kaynak lhtiyaci (2011 ) (TL)

FeEElE Bitce Bltce Disi Toplam

1 Coplerin d'epolanm.as.lr%da gevreye en az zarar 1.650.000,00 1.650.000,00
veren teknikler gelistirilmesi

2 E"vs.e'zlnatlkla'rm toplanmasi, cadde ve sokaklar1 22.000.000,00 22.000.000,00
stipiiriilmesi

3 | Hafriyat atiklarimin toplanmasi - -

4 | Cevre giinii etkinligi diizenlenmesi 30.000,00 30.000,00

5 szr'gléllk anllyetlerlnm etkin ve yeterli olarak 205.000,00 205.000,00
yiiriitiilmesi

6 | Bos alanlarin gorsel olarak diizenlenmesi

Toplam 23.885.000,00 23.885.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimleri

Temizlik isleri Miidiirliigii
Fen lsleri Miidiirliigii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig1
Amag : 5 Temiz ve Saglikh bir gevre i¢in ¢alismak
Hedef : 5.2. Geri kazanim yontemleri uygulanacaktir
gezr ff S et Atiklarin ekonomiye kazandirilmas: amactyla etkin yontemler gerceklestirmek.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Yerlestirilen dis mekan geri doniigiim kutusu 282 100 100
sayisi (adet)
2 Yerlestirilen i¢ mekan geri doniisiim kutusu sayisi 3108 2400 1000
(adet)
. Kaynak Ihtiyaci (2011 ) (TL)
Faaliyetler - "
Bitce Bltce Disi Toplam
Yag, kagit, cam, plastik gibi geri doniisiime uygun
1 | atiklar i¢in ilgili kuruluslarla ortak ¢oziimler - -
tiretilmesi.
Toplam
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Miidiirliigii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanligi

Amag : 5 Temiz ve Saglikl bir ¢evre igin galigmak

Hedef : 5.3. Zararlilarla miicadelede etkin yontemler uygulanacaktir
Performans Hedefi : | Zararlilarla miicadelede her seviyede ve ¢evreye en az zararl her tiirlii tedbir
5.3.1.

gerceklestirilecektir

Performans Gdstergeleri 2009 2010 2011

1 Yapilan miicadele siiresi ( her mahalle igin 2 2 5
haftada/ kez)

2 Hasere ve kemirgenle miicadele edilen hane ) 1000 1500
sayisi( adet )
: Kaynak lhtiyaci (2011) (TL)

FeEElE Bltce Bltce Disi Toplam

1 Zararlilarla miicadelede hane diizeyinde hizmet 550.000,00 550.000,00

vermek.
Toplam 550.000,00 550.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Miidiirliigii
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Idare Adt Yenimahalle Belediye Baskanligi

Amag : 7 Yenimahalle’de gelismis iletisim ve bilisim teknolojilerini en verimli sekilde
kullanmak.

Hedef : 7.1. Belediye hizmetlerinde bilisim teknolojilerinden yararlanilacaktir.

Performans  Hedefi Bilisim Teknolojilerinin belediye hizmetlerinde yogun olarak kullanilmasi

711 saglanacak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 g . .. . . .
Bilisim teknolojilerini kul.lgnarak belediyeye 1854 1200 1860
ulasan vatandas sayisi ( kisi)
Istek , Sikayet ve Gneri yolu ile belediyeye ulasan 5140 12729 15000
vatandas sayis1 (kisi)
Kaynak ihtiyaci (2011 ) (TL)
Faaliyetler
Bitce Bitce Disi Toplam
Akilli Kent Otomasyon sistemi ve Yenikart
1 prOJeler_l_ kapsgmmda Vatandasl:flrlmlzm bilisim 600.000,00 600.000,00
teknolojilerini kullanarak belediyeye
ulagmalarinin saglanmasi
5 1\/{evcut Kent .Ot‘omagyon Sisteminin gelistirilerek 269.000,00 269.000,00
giincellenmesinin saglanmasi
Toplam 869.000,00 869.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig
Amag :8 Genglerimizin egitimine ve ¢agdas gelisimine yonelik projeler yiiriitmek
Hedef : 8.1. Egitime her asamada destek verilecektir.
Performans Hedefi : Genglerimize basta egitim konusunda olmak iizere, her alanda destek verilecek
8.1.1. ve projeler gelistirilecektir
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Yaz okullar1 kapsaminda agilan spor bransi sayisi 15 17 20
(adet)
2 | Yaz okullarindan yararlanan geng sayisi ( kisi) 500 700 1200
3 | Ogrencilere dagitilan kitap sayisi ( adet) 45000 45000 47000
4 Ogrencilere dagitilan kirtasiye malzemesi sayist 2616 3000 3500
(adet)
Okullara ve 6grencilere yonelik diizenlenen
S etkinlik sayisi ( adet) 50 60 65
6 | Etkinliklere katilan okul sayis1 ( adet) 100 120 145
7 | Etkinliklere katilan 6grenci sayisi ( kisi) 2000 3000 5000
Kaynak ihtiyaci (2011 ) (TL)
Faaliyetler
Bitce Bltce Disi Toplam
1 | Yaz Okulu Faaliyetleri diizenlenmesi 50.000,00 50.000,00
Ogrencilere yonelik sosyal yardim faaliyetleri
2 .. . 100.000,00 100.000,00
diizenlenmesi
Okullara ve 6grencilere yonelik etkinlikler
3 .. . 100.000,00 100.000,00
diizenlenmesi
Toplam 250.000,00 250.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Idare Adi Yenimahalle Belediye Baskanlig
Amag : 9 Deprem basta olmak tizere dogal afetlere karsi tedbirler gii¢lendirilecek.
Hedef : 9.1. Egitime 6nem verilecek

Performans Hedefi : 9.1.1. | Halkin dogal afetlere kars1 bilin¢lendirilmesine yonelik faaliyetler

gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Egitim verilen kurum sayisi ( adet) 6 10 11

2 | Egitime katilan vatandas sayisi (kisi) 2000 5000 6000

; Kaynak Ihtiyaci (2011 ) (TL)

eI Bitce Bitce Disi Toplam
Basta deprem olmak iizere tiim afetlere karsi

1 Toplumda giivenli yasam ve zarar azaltma --- -
kiiltiirti olusturulacaktir

2 Halk afet tehlikesine kars1 egitim programlari N N
ile bilgilendirilecek ve bilinglendirilecektir

Toplam - -

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanlig

Idare Adi Belediye Baskanhg

Amag 9 Deprem bagta olmak iizere dogal afetlere kars1 tedbirler giiglendirilecek

Hedef : 9.2. Belediye gorevlerini eksiksiz yerine getirecektir.

Performans Hedefi :9.2.1. | poga) Afetlere Karst her tiirlii onlemin alinmast saglanacaktir

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Mevcut YSC sayisi (adet) 420 430 430
2 | Bakimi ve dolumu yapilan YSC sayisi ( adet) 420 430 430
Eaalivet] Kaynak ihtiyaci (2011 ) (TL)

el Bitce Bltce Disi Toplam

Yerel Yonetimlerce hazirlanmasi gereken
afetlerin zararlarin1 azaltma ve miidahele planlar
diizenli olarak giincellenecektir

2 | Afet riskini azaltma,afete hazirlik ve miidahele
politika ve stratejileri gelistirmektir.

Belediyemize bagl birim ve araglarinda

3 | kullanilan Yangin Sondiirme Cihazlarinin (YSC), 25.000,00 25.000,00
alimi, dolumu ve bakiminin yapilmasi

Toplam 25.000,00 25.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanligi
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Yenimahalle Belediye Baskanlhgi

2. FAALIVEILERE ILISKIN KAYNA K

IHTIVACI TABLOLAR]

FAALIYETIN ADI

2011 YILI
KAYNAK IHTIYACI

Belediye Bagkanmin ¢alisma takviminin diizenlenmesi ve

*Gelen giden evrakin takibinin yapilmasi

- 93.000,00
goriisme programinin hazirlanmasi
5(:9) Belediye Bagkaninin Mahalle Muhtarlari, Sivil Toplum
D
%' Kuruluslar1 ve Okullarla toplantilar ve etkinliklere 21.000,00
g katilmasinin diizenlenmesi
=
ﬁ Evlendirme Memurlugu faaliyetlerinin yiiriitiilmesi. 16.000,00
E I¢ denetgilerin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 9.000,00
O
Personel Hizmet alimi 3.250.000,00
FAALIYETIN ADI A K
Belediye Meclis toplantilarmin diizenlenmesi ve alinan
232.000,00
= :(:D) kararlarin yayimlanmasi
I%:a Belediye Enciimen toplantilarinin diizenlenmesi ve
=5 _— ! 71.000,00
= ararlarin yayimlanmasi
S
> =

*Soz konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri iginde gdsterilmistir.
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- 2011 YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
Yeni imara agilan bolgelerde yeni yol agilmasi, malzemeli
bakim, asfalt, bordiir ve tretuvar yapilmasi, s6z konusu 28.000.000,00
faaliyetlerle ilgili malzeme tiretilmesi
Pazar yerlerinin iistiiniin kapatilmasi ve diizenlenmesi 4.000.000,00
:8 Belediye hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi i¢in arag ve i
:é makinelerinin yas ortalamasimin yiikseltilmesi ve ¢ok 2.750.000,00
:8 amagli kullanilabilir hale getirilmesi
g Belediye arag¢ ve is makinelerinin ikmal, bakim, onarim ve
T . .. - 8.380.000,00
it idamesinin saglanmasi
-
124 Hizmet binalarinin modernizasyonu, tadilati ve ¢evre
E dii .. 8.550.000,00
I tizenlemesinin yapilmasi
Sosyal ve kiiltiirel tesisler yapilmasi. 4.500.000,00
Talepte bulunan kamu kuruluslarinin ihtiyaglarmin
3.500.000,00
kargilanmasi
*Bos alanlarm gorsel olarak diizenlenmesi —
*S6z konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri i¢inde gdsterilmistir.
- 2011 YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
Cagdas baskent kimligine yakisir dogal ve kiiltiirel
< .. o 210.000,00
degerlerinin korundugu imar planlar1 olusturulmasi
X
% Kamu yararina kamulastirilacak alanlarin imar islemleri ile,
— :D
%._C) >(:D) planlanan veya mevcut olan kentsel doniisiim 5.645.000,00
i programlarinin tamamlanmasi
D
l-g é I¢ ve D1s miisteriye sunulan hizmetin hizli ve etkin bigimde
EE verilmesi amaciyla birimin; i ve islem akisi igin teknik
= .y " . 155.000,00
acidan yeterli bir ortamda performansi yiiksek personel ile
caligmasinin saglanmasi
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) ) 2011YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
Coplerin depolanmasinda gevreye en az zarar veren
) . C . . . .
3(39 teknikler gelistirilmesi 1.650.000,00
4 Evsel atiklarin toplanmasi, cadde ve sokaklar siipiiriilmesi 22.000.000.00
= .000.000,
S *Hafriyat atiklarinin toplanmast -
= TR .
= Cevre giinii etkinligi diizenlenmesi 30.000,00
@ Temizlik Faaliyetlerinin etkin ve yeterli olarak yiiriitiilmesi 205.000,00
é *Yag, kagit, cam, plastik gibi geri doniisiime uygun atiklar
g i¢in ilgili kuruluslarla ortak ¢ozlimler tiretilmesi B
L
= Zararlilarla miicadelede hane diizeyinde hizmet verilmesi 550.000,00
*S6z konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri i¢inde gdsterilmistir.
_ _ 2011YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
Poliklinik hizmetlerinin yapilmasi 240.000,00
*QG1da ile istigal eden isletmelerin denetlenmesi -
Cenaze islemlerinin yapilmasi 50.000,00
Belediyemiz iscilerinin portorlerinin yapilmasi 22.000,00
Belediyemiz sinirlari icersinde evde bakim hizmeti sunulmasi 350.000,00
=) Koruyucu saglik hizmetlerine yonelik tarama,egitim ve
2 bileilenditme faalivetlori vani] 20.000,00
3 ilgilendirme faaliyetleri yapilmasi
= Sahipli hayvanlara yonelik klinik hizmetlerinin verilmesi 30.000,00
g Sahipsiz hayvanlarin kayit altina alinmasi,sahiplendirilmelerinin
E yapilmast,kisirlagtirma islemi ile klinik faaliyetlerin yapilmasi B0
-
24 Isirma ve tirmalama vakalar ile ilgili faaliyetlerin yiiriitilmesi 15.500.00
! ’
,(3' Sahipsiz hayvanlarin toplanmasi,hizmet birimine
<
2] nakledilmesi,alindig1 ortama geri birakilmasi ve hizmet yerinin 340.000,00

temizliginin yapilmasi

*Mensei sahadetnamesi diizenlenmesi

*Kurbanlarin denetim ve kontroliiniin yapilmasi

*Kurban kesim alanlarinda diizenin saglanmasi ve kagak kesimin

Onlenmesi

*S0z konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri i¢inde gosterilmistir.
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- 2011 YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
D Mevecut parklara yeni park alanlari ilave edilmesi 11.500.000,00
xS
W '
> % Mevcut parklarin idame, bakim, onarim ve giivenlikle ilgili
X O
IO . . . .. . 23.703.000,00
< <2 faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
om3
o 2011 YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
Kagak Yapilasmanin dnlenmesi 725.000,00
Zabita faaliyetlerine yonelik olarak
o R 2.500.000,00
10} giivenlik hizmeti alimi yapilmasi
= *Kurban kesim alanlarinda diizenin saglanmasi ve kagak N
% kesimin &nlenmesi
a *En gelismis iletisim teknolojileri kullanilarak
2 vatandaslarimizin taleplerine en kisa zamanda yanit -
s . .
- verilmesi.
~ Zabita denetimleri ceza amagl olmaktan cikarilarak egitim
— o : 335.000,00
2 amagcli hale getirilmesi
N *Qlgii ve Tart1 Aletlerinin kontroliiniin ve L
miihiirlenmelerinin saglanmasi
Rubhsatsiz Isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve beyanlarinin
S : . 65.000,00
dogrulugunun kontrol edilmesi
*Soz konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri iginde gosterilmistir.
; ; 2011 YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK IHTIYACI
= *Belediye Personelinin 6zliik haklari ile ilgili faaliyetlerin
>
EZ(DD yapilmasi
-
Jdx
<¥( =8 Birimlerden belediye personelinin hizmet i¢i egitim
Z.
> § ihtiyacinin 6grenilmesi ve bu kapsamda egitim seminerleri
§ p= . . I . . 100.000,00
= diizenlenmesi ve personelin egitim seminerlerine
<5
Z 2 gonderilmesi

*S0z konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri icinde gosterilmistir.
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FAALIYETIN ADI Rt
Milli Bayramlarda, belirli giin ve haftalarda so6len, festival,
- i , . 900.000,00
konser ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi
Kiiltiirel, sanatsal, sosyal ve sportif etkinlikler
. . 800.000,00
diizenlenmesi
Meslek edindirme ve hobi kurslarmin diizenlenmesi,
o . 50.000,00
yayginlastirilmasi ve y1l sonu sergileri diizenlenmesi
Ramazan ayinda etkinlikler diizenlenmesi 450.000,00
Siinnet soleni diizenlenmesi 150.000,00
pa T 5 T 5
'0) Kiiltiir ve sosyal amagh geziler diizenlenmesi 200.000.00
D ’
7 Yeni hizmete agilan tesislerle ilgili etkinlik ve
= . " : 350.000,00
= organizasyonlar diizenlenmesi
E Belediye faaliyetlerinin ulusal ve uluslararasi yazili ve
17 .« o 56.100,00
) gorsel basinda tanitilmasi ve takibinin yapilmasi
g Engellilere Yonelik Faaliyetler gergeklestirilmesi 50.000,00
8 Yasli ve Bakima Muhtag Kisilere evde bakim hizmeti
2 . . 100.000,00
W verilmesi
:035 Yenikart Projesi kapsaminda yardima muhtag kisilere
= 2.400.000,00
= yardimda bulunulmasi
X = = : = :
Akilli Kent Otomasyon sistemi ve Yenikart projeleri
kapsaminda vatandaslarimizin bilisim teknolojilerini 600.000,00
kullanarak belediyeye ulagsmalarmin saglanmasi
Mevcut Kent Otomasyon Sisteminin gelistirilerek
. .. - 269.000,00
giincellenmesinin saglanmasi
Yaz Okulu Faaliyetleri diizenlenmesi 50.000,00
Ogrencilere yonelik sosyal yardim faaliyetleri diizenlenmesi 100.000,00
Okullara ve 6grencilere yonelik etkinlikler diizenlenmesi 100.000,00
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2011YILI KAYNAK

FAALIYETIN ADI IHTIYACI

*Belediye Biitgesinin, Stratejik Plan ve yillik performans
programina uygun hazirlanmasmin koordine edilmesi ve

belediye faaliyetlerinin buna uygunlugunun izlenmesi.

*Biitce kayitlarini tutulmast, biitge uygulama sonuglarinin
takip edilmesi ve biitge kesin hesabi ile mali istatistiklerin

hazirlanmasi

*Belediye gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve

alacaklarin takip ve tahsil islemlerinin yapilmasi

*Muhasebe hizmeti olarak giderlerin 6denmesi

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

*Belediye miilkiyetinde bulunan taginir ve taginmazlara
iligkin icmal cetvellerinin ve demirbas mevcutlarinin

diizenlenmesi ve muhasebe kayitlarmim tutulmasi

*On Mali Kontrol faaliyetinin yiiriitiilmesi

Yenimahalle Belediyesi 2009-2013 yillar1 Stratejik Planmimn

. . . 50.000,00
revize edilmesi

Performans Programinin hazirlanmasinin koordine

. . 50.000,00
edilmesi.

Belediyenin faaliyet raporunun hazirlanmasinin koordine

. . 50.000,00
edilmesi.

I¢ Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi

ve gelistirilmesi konularinda ¢aligsmalar yapilmasi. 50.000,00

Birim personeline yonelik hizmet i¢i egitimi diizenlenmesi. 181.500,00

Yardimc1 Muhasebe personeli hizmet alim1 yapilmasi 1.352.000,00

*S6z konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri i¢inde gosterilmistir.
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FAALIYETIN ADI

2011 YILI KAYNAK

IHTIYACI
Wi _Zo Belediye ana hizmet binasi ve bagli birimlerin ihale
= % oo islemlerini, bakim, onarim, temizlik, ulagim, iletisim, 3.932.000,00
"'DJ % g > 1sinma, danigma, yemek gibi taleplerinin karsilanmasi
o 2011 YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
*Basta deprem olmak iizere tiim afetlere kars1 Toplumda N
= giivenli yagam ve zarar azaltma kiiltiirii olusturulacaktir
5 *Halk afet tehlikesine karsi egitim programlari ile
<Zt bilgilendirilecek ve bilinglendirilecektir
§ *Yerel Yonetimlerce hazirlanmasi gereken afetlerin
< zararlarini azaltma ve miidahele planlar1 diizenli olarak o
; giincellenecektir
:>t) * Afet riskini azaltma,afete hazirlik ve miidahele politika ve -
%) stratejileri gelistirilmesi
—
> Belediyemize bagli birim ve araglarinda kullanilan Yangin
2 Sondiirme Cihazlarmin (YSC),alimi,dolumu ve bakiminin 25.000,00
yapilmasi
*S6z konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri i¢inde gdsterilmistir.
- 2011 YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
_ *Kentsel doniisiim programlarmin tamamlanmasi N
% :(:D) kapsaminda hukuki destek saglanmasi
o Tiizel ve 6zel kisilerce, Belediyemize karsi agilan veya
'« = belediyemiz tarafindan agilan davalarda belediyenin 450.000,00
< =] menfaatlerinin korunmasi
23 *Belediye birimlerinden istenen hususlar da hukuki goriis
bildirilmesi
*S6z konusu faaliyetin maliyeti Genel Yonetim Giderleri i¢inde gosterilmistir.
) ) 2011 YILI
FAALIYETIN ADI KAYNAK
IHTIYACI
w3 :% D Bagkanlik makamu tarafindan birime gonderilen konularla
E & e ’(DD ilgili olarak mevzuata uygunlugu kapsaminda sorusturma ve 49.000,00
(= Q s - calisma yapilarak, sonucun bagkanlik makamima sunulmasi
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D.IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIVACI

Faaliyet Kaynak ihtiyaclarinin belirlenmesine ve performans tablolarinin
olusturulmasina miuteakip, bu tablolarda yer alan bilgilerin birlestiriimesi ile idarenin
2011 yih kaynak ihtiyaci ortaya konulmustur.

Bu kapsamda , faaliyetlerin uygulanmasi igin ihtiyag duyulan maliyetler belirlenerek
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami tespit edilmis, ayrica bu faaliyetler
kapsaminda ydnetim tarafindan harcanacak genel yénetim giderleride tespit edilerek
tabloda gdsterilmigtir.

IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi Yenimahalle Belediye Bagkanligi
BUT
= BUTGE iCi CE TOPLAM
e}
3 ° DISI
% z Faaliyet P
£ ® PAY A PAY
e TL TL
5] % |L|Y %
[a
%
| Meveutparklara yeni park | 1 50 99000 | 45 11.500.000,00 | 45
alanlari ilave edilmesi
111 Mevcut parklarin idame,
bakim, onarim ve
Meydan ve 2 | giivenlikle ilgili 23.703.000,00 | 93 23.703.000,00 | 93
park kalttrini faaliyetlerinin
One gikararak gergeklestirilmesi
eni bir kent
y dokusu Cagdas baskent kimligine
olusturmak | 5 | yakisir dogal ve kiiltiirel 21000000 | 009 21000000 | 009
degerlerinin korundugu
imar planlari olusturulmasi
121 Yeni imara agilan
Lo bolgelerde yeni yol
lice halkinin agilmasi, malzemeli bakim,
yasamini 1 | asfalt, bordiir ve tretuvar 28.000.000,00 11 28.000.000,00 1
kolaylastiracak, yapilmasi, s6z konusu
kyflzl_gam , faaliyetlerle ilgili malzeme
alitesini iretilmesi.
artiracak ve
kent estetigini
6ne gikaracak | , | Kacak Yapilagmanin 725.000,00 0.3 725.000,00 03
faaliyetler onlenmesi
gerceklestirmek
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Kamu yararma
kamulastirilacak
alanlarin imar iglemleri

ile, planlanan veya 5.645.000,00 2.2 5.645.000,00 2.2
mevcut olan kentsel
doniisiim programlarmin
tamamlanmasi
13.L Kentsel donlisiim
Kentsel doniigiim programlarmm
programlarinin tamamlanmasi i¢in -
tamamlanmasini hukuki destek
saglamak, bu saglanmasi
kapsamda her tiirlii Tiizel ve 6zel kisilerce,
hukuki destegi Belediyemize karst
vermek. acilan veya belediyemiz
tarafindan acilan 450.000,00 0.2 450.000,00 0.2
davalarda belediyenin
menfaatlerinin
korunmast
Belediye birimlerinden
istenen hususlar da --
hukuki gériis bildirilmesi
2.2.1,
Sanatsal ve Milli Bayramlarda,
kiiltiirel belirli giin ve haftalarda
solen, festival, konser ve | 900.000,00 0.4 900.000,00 0.4
faaliyetlerin tim kiiltiirel etkinlikler
toplum diizenlenmesi
kesimlerince
paylagimasi Kiiltiirel, sanatsal, sosyal
amaciyla her tirlii ve sportif etkinlikler 800.000,00 03 800.000,00 03
. diizenlenmesi
tedbiri almak
3.1.1.
Belediye
hizmetlerinde
Kaliteli - Belediye ana hizmet
aliteli, verimli ve . o1 g .
binas1 ve bagli birimlerin
yerinde hizmet i¢in ihale islemlerini, bakim,
birimlerin ve onarim, temizlik, ulasim, | 3.932.000,00 15 3.932.000,00 15
iletisim, 1s1nma,
faaliyetlerin danisma, yemek gibi

yayginlastirilmasi ve
etkinlestirilmesini

saglamak

taleplerinin karsilanmasi
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Pazar yerlerinin istiiniin

kapatilmasi ve 4.000.000,00 16 4.000.000,00 1.6
diizenlenmesi
Belediye hizmetlerinin
etkin yiiriitiilmesi igin
311 arag ve is makinelerinin
B yas ortalamasmin 2.750.000,00 1.1 2.750.000,00 1.1
Belediye yiikseltilmesi ve ¢ok
hizmetlerind amagl1 kullanilabilir hale
etierinde getirilmesi
kaliteli, verimli ve Belediye arag ve is
yerinde hizmet makinelerinin ikmal, 8.380.000,00 | 3 8.380.000,00 | 3
bakim, onarim ve
i¢in birimlerin ve idamesinin saglanmasi
faaliyetlerin leénet blnalarlnlls dilat
modetnizasyonu, tadiiatl | g 550 000,00 3 8.550.000,00 | 3
yayginlastiriimasi ve ¢evre diizenlemesinin
ve yapilmasi
etkinlestirilmesini Sosyal ve killtiirel 4.500.000,00 | 1.7 4.500.000,00 | 17
. tesisler yapilmasi.
saglamak
Zabuta faaliyetlerine
yonelik olarak 250000000 | 1 2.500.000,00 1
giivenlik hizmeti alimi
yapilmasi
Meslek edindirme ve
hobi kurslarinin
diizenlenmesi,
50.000,00 0.02 50.000,00 0.02
yayginlastirilmasi ve yil
sonu sergileri
3.1.2 J
Belediye diizenlenmesi
hlzmetlerlnde Ramazan aylnda 0.2 0.2
ayginlastirilma i . . : . :
yaye |1 je etkinlikler diizenlenmesi 450.000,00 450.000,00
etkinlestirilmesi Stinnet soleni 0.06 0.06
kapsamlnda diizenlenmesi 150.000,00 . 150.000,00 .
sosyal
etkinlikler Kiiltiir ve sosyal amaglt
. 0.08 0.08
gergeklestirmek geziler diizenlenmesi 200.000,00 200.000,00
Yeni hizmete agilan
tesislerle ilgili etkinlik ve
350.000,00 | 014 350.000,00 | 0.14

organizasyonlar

diizenlenmesi
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Poliklinik  hizmetlerinin

313 yapilmasi 240.000,00 0.1 240.000,00 0.1
e Gida ile istigal eden _ _
Toplum isletmelerin denetlenmesi
saglignin Cenaze islemlerinin | 55 50000 | 0.02 50.000,00 | 0.02
korunmast igin %aer;lelcrlril;esrlniz iscilerinin 0.01 0.01
yasal portdrlerinin yapilmasi 22.000,00 . 22.000,00 .
mevzuatlar Belediyemiz simirlari
cercevesinde icersinde  evde bakim | 350.000,00 0.14 350.000,00 | 014
. hizmeti sunulmasi
genel saglik
R R Koruyucu saglik
hlzmve‘t Ie rve hizmetlerine yonelik
egitim tarama,egitim ve | 20.000,00 0.01 20.000,00 0.01
calismalar1 bilgilendirme  faaliyetleri
yapmak yapilmas1
Sahipli hayvanlara yonelik
klinik hizmetlerinin 30.000,00 0.02 30.00000 | 002
verilmesi
Sahipsiz hayvanlarmn kayit
altina
alinmasi,sahiplendirilmele 0.02 0.02
rinin 48.500,00 : 48.500,00 :
yapilmastkisirlagtirma
3.1.4. islemi ile klinik
Hayvan faaliyetlerin yapilmasi
hastahklarl ve Isirma ve tirmalama
hayvandan vakalar ile ilgili 15.500,00 0.01 15.500,00 0.01
. faaliyetlerin yiiriitiilmesi
Insana gegen Sahipsiz hayvanlarin
hastaliklarin toplanmasi,hizmet
Onlenmesi i¢in birimine
bolgemizdeki nakledilmesi,alndig: 340.00000 | 0.14 340.000,00 | 0.14
T ortama geri birakilmasi ve
sahlpll .Ve hizmet yerinin
sahipsiz temizliginin yapilmasi
hayvanlara Mense sahadetnamesi _ _
yonelik diizenlenmesi
faaliyetler
gerceklestirmek Kurbanlarin denetim ve _ _

kontroliiniin yapilmasi

Kurban kesim alanlarinda
diizenin saglanmasi ve
kagak kesimin dnlenmesi
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3.1.5.
Kurumsal
ybnetim ve
belediye
faaliyetlerini
yuritmek,
kurumsal bir
yapinin
gerceklesmesin
e yonelik
tedbirler
gercgeklestirmek

Belediye Bagkaninin galisma
takviminin diizenlenmesi ve
gorlisme programinin
hazirlanmasi

93.000,00

0.04

93.000,00

0.04

Belediye Baskaninin Mahalle
Mubhtarlari, Sivil Toplum
Kuruluslart ve Okullarla
toplantilar ve etkinliklere
katilmasinin diizenlenmesi

21.000,00

0.01

21.000,00

0.01

Evlendirme Memurlugu
faaliyetlerinin yuriitiilmesi.

16.000,00

0.01

16.000,00

0.01

I denetgilerin faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi

9.000,00

0.01

9.000,00

0.01

Personel Hizmet alimi

3.250.000,00

13

3.250.000,00

13

Belediye Meclis toplantilarinin
diizenlenmesi ve alinan
kararlarin yayimlanmasi

232.000,00

0.09

232.000,00

0.09

Belediye Enciimen
toplantilarinin diizenlenmesi ve
kararlarin yayimlanmasi

71.000,00

0.03

71.000,00

0.03

Gelen giden evrakin takibinin
yapilmasi

Belediye Personelinin 6zliik
haklari ile ilgili faaliyetlerin
yapilmasi

10

Birimlerden belediye
personelinin hizmet i¢i egitim
ihtiyacinin 6grenilmesi ve bu
kapsamda egitim seminerleri
diizenlenmesi ve personelin
egitim seminerlerine
gonderilmesi

100.000,00

0.04

100.000,00

0.04

11

Bagkanlik makamu tarafindan
birime gonderilen konularla
ilgili olarak mevzuata
uygunlugu kapsaminda
sorusturma ve ¢alismasi
yapilarak, sonucun baskanlik
makamina sunulmasi

49.000,00

0.02

49.000,00

0.02

12

Belediye faaliyetlerinin ulusal
ve uluslararasi yazili ve gorsel
basinda tanitilmasi ve takibinin
yapilmasi

56.100,00

0.03

56.100,00

0.03
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3.1.6.
Belediyenin
mali
yapisinin
giiclendiril
mesi ve
stratejik
planlama
siirecinin
olusturulma
S1 amacina
yoOnelik
tedbirleri
almak

Belediye Biitgesinin, Stratejik
Plan ve yillik performans
programina uygun
hazirlanmasim koordine edilmesi
ve belediye faaliyetlerinin buna

uygunlugunun izlenmesi.

Biitce kayitlarini tutulmasi, biitge
uygulama sonuglarinin takip
edilmesi ve biitge kesin hesabi
ile mali istatistiklerin

hazirlanmasi

Belediye gelirlerinin tahakkuk
ettirilmesi, gelir ve alacaklarin
takip ve tahsil islemlerinin

yapilmasi

Muhasebe hizmeti olarak

giderlerin 6denmesi

Belediye miilkiyetinde bulunan
taginir ve taginmazlara iliskin

icmal cetvellerinin ve demirbasg
mevcutlarinin diizenlenmesi ve

muhasebe kayitlarinin tutulmasi

On Mali Kontrol faaliyetinin

yiiriitiilmesi

Yenimahalle Belediyesi 2009-
2013 yillart Stratejik Planinin
revize edilmesi

50.000,00

0.02

50.000,00

0.02

Performans Programinin
hazirlanmasinin koordine

edilmesi.

50.000,00

0.02

50.000,00

0.02

Faaliyet raporunun
hazirlanmasinin koordine

edilmesi.

50.000,00

0.02

50.000,00

0.02

10

I¢ Kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda

¢aligsmalar yapilmast.

50.000,00

0.02

50.000,00

0.02

11

Birim personeline yonelik

hizmet i¢i egitimi diizenlenmesi.

181.500,00

0.08

181.500,00

0.08

12

Yardimc1t Muhasebe personeli

hizmet alim1 yapilmasi

1.352.000,00

0.5

1.352.000,00

0.5
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I¢ ve Dis miisteriye sunulan
hizmetin hizl ve etkin
321 bi¢cimde verilmesi amaciyla
Vatandaslarimiza birimin; is ve islem akist 155.000,00 0.08 155.000,00 | ,0.08
verilen hizmetin icin teknik agidan yeterli bir
yaygin hale ortamda performansi
getirilerek yiiksek persone} ile
sunulmast icin _cralllsntlask;nin sagllinmas1
s alepte pulunan kKamu
diger kamu kurulfuslarlmn ihtiyaclarmm | 3.500.000,00 13 3.500.000,00 13
kurulusglari ile her Karsil
. e argilanmasi
tiirlii ortaklasa .
faaliyet ve En gehsfms' iletigim
koordinasyonu teknolojileri kullanilarak
- vatandaslarimizin
saglamak. taleplerine en kisa zamanda
yanit verilmesi
4.1.1.
Engellilerin
yasantllarlnln Engellilere Y onelik
kolaylastirilmasi Faaliyetler 50.000,00 0.02 50.000,00 0.02
amactyla her tiirlii gerceklestirilmesi
tedbiri
gerceklestirmek
Yash ve Bakima Muhtag
4.2.1. Kisilere evde bakim hizmeti | 100.000,00 0.04 100.000,00 0.04
Yasli, emekli ve verilmesi
yardima muhtag
kisiler igin, rahat
ve huzur iginde bir
yasam Saglamaya Yenikart PrOjeSi
yonelik faaliyetler | o | kapsaminda yardima 2.400.000,00 | 0.9 2.400.00000 | 09
gerceklestirmek muhtag kisilere yardimda
bulunulmast
Zabita denetimlerininceza
amagl olmaktan eikarlarak | 355 49 g9 0.1 335.000,00 0.1
egitim amacli hale
getirilmesi
4.4.1. . Olgii ve Tart1 Aletlerinin
Esnafin n_qeslekl ve Kkontroliiniin ve
ekonomik olarak miihiirlenmelerinin - -
desteklenmesi saglanmasi
amaciyla tedbirler
almak.
Ruhsatsiz Isyerlerinin
ruhsatlandinimast ve 65.000,00 0.03 65.000,00 0.03
beyanlarinin dogrulugunun
kontrol edilmesi
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Coplerin depolanmasinda

¢evreye en az zarar veren 1.650.000,00 0.7 1.650.000,00 0.7
teknikler gelistirilmesi
Evsel atiklarin toplanmast,
cadde ve sokaklart 22.000.000,00 9 22.000.000,00 9
5.1.1. siipiiriilmesi
Coplerin _
toplanmastndan Hafriyat atiklarmim
_ berteraf toplanmast - -
edilmesine kadar c L
her diizeyde evre guni etkinligi
gerekli tedbirleri dizenlenmesi 30.000,00 0.02 30.000,00 0.02
almak.
Temizlik Faaliyetlerinin
etkin ve yeterli olarak 205.000,00 0.08 205.000,00 0.08
yiriitiilmesi
Bos alanlarin gorsel olarak
diizenlenmesi - -
5.2.1. Yag, kagit, cam, plastik gibi
Atiklarm geri doniigiime uygun
ekonomiye .
kazandirilmasi atiklar igin ilgili — -
amaciyla etkin kuruluslarla ortak ¢oziimler
yontemler o .
gerceklestirmek iiretilecektir
5.3.1
Zararlilarla
miicadelede her Zararhlarla miicadelede
seviyede ve hane diizeyinde hizmet 550.000,00 0.2 550.000,00 0.2
gevreye en az
zararli her tiirlii vermek
tedbir
gergeklestirmek.
Akilli Kent Otomasyon
sistemi ve Yenikart
projeleri kapsaminda
vatandaglarimizin bilisim 600.000,00 0.2 600.000,00 0.2
711 teknolojilerini kullanarak
Bilisim
Teknolojilerinin belediyeye ulagsmalarinin
belediye saglanmasi
hizmetlerinde &
yogun olarak Mevcut Kent
kullanilmasini ) .
saglamak. Otomasyon Sisteminin
gelistirilerek 269.000,00 0.1 269.000,00 01
giincellenmesinin
saglanmast
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8.1.1.
Genglerimi Yaz Okulu
zebasta |1 | Faaliyetleri 50.000,00 0.02 50.000,00 0.02
egitim diizenlenmesi
konusunda . . .
olmak Ogrencilere yonelik
iizere, her | 2 :;;K;legl"‘;?‘m 100.000,00 0.04 100.000,00 0.04
alanda diizenlenmesi
des'[ik Okullara ve
Vermek ve ogrencilere yonelik
. 0.04 0.04
prOJeIer 3 etkinlikler 100.000,00 100.000,00
gelistirmek diizenlenmesi
9.1.1. Basta deprem olmak
Halkin tizere tiim afetlere
dogal 1 kars1 Toplumda
afetlere giivenli yasam ve
Karsi zarar azaltma kiltiirii
bilinglzn dir olusturulacaktir
ilmesine Halk afet tehlikesine
yonelik kars1 egitim .
faaliyetler | 2 | programlariile
gerceklestir b!lgllendlr.l I.e cek Ve
mek bilinglendirilecektir
Yerel Yonetimlerce
hazirlanmasi gereken
1 afetlerin zararlarmi
azaltma ve miidahele
planlar1 diizenli olarak
9.2.1. giincellenecektir
Dogal -
Afetflgere Afet riskini
azaltma,afete hazirlik
Ka{$1 .}.161' 2 ve miidahele politika
) tuirli ve stratejileri
onlemin gelistirmektir.
alinmasi L
- Belediyemize baglh
saglanacakt .
birim ve araglarda
1r kullanilan Yangin
3 | Sondiirme 25.000,00 0.01 25.000,00 0.01
Cihazlarmin
(YSC),alimi,dolumu
ve bakiminin
yapilmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 146.675.600,00 0.57,5 146.675.600,00 0.57,5
Genel Yonetim Giderleri 108.424.400,00 0.42,5 108.424.400,00 0.42,5
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam

255.100.000,00

255.100.000,00
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TOPLAM KAYNAK IHTIVACI TABLOST

idare Adi

YENIMAHALLE BELEDIYE BASKANLIGI

Biitge Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel yonetim Giderleri

Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam TL

01 | Personel Giderleri

49.741.896,00

49.741.896,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.435.708,00 10.435.708,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.262.600,00 12.105.333,00 85.367.933,00
04 | Faiz Giderleri 5.000.000,00 5.000.000,00
05 | Cari Transferler 2.500.000,00 5.126.463,00 7.626.463,00
06 | Sermaye Giderleri 70.913.000,00 565.000,00 71.478.000,00

07 | Sermaye Transferler

08 | Borg Verme

09 | Yedek Odenek

25.450.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

146.675.600,00

108.424.400,00

255.100.000,00

Butce Disl
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

146.675.600,00

108.424.400,00

255.100.000,00
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E. DIGER HUSUSLAR,

Performans programi hazirlama ve uygulama sirecinde harcama birimleri énem arzetmektedir.. Bu kapsamda

faaliyetlerden sorumlu harcama birimlerinin performans hedefleri kapsaminda faaliyetlerle ilgili sorumluluklarinin ortaya

konulmasi ve takibinin saglanmasi amaciyla asagida yer alan tablo olusturulmustur.

FAALIVETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLER]

idare Adi ’ YENIMAHALLE BELEDIYE BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
Mevcut parklara yeni park alanlari ilave
edilmesi

Mevcut parklarin idame, bakim, onarim ve Park ve Bahgeler Miidiirliigii
2 giivenlikle ilgili faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi

111

Meydan ve park kiiltiiriinii 6ne ¢ikararak yeni bir

kent dokusu olugturmak Cagdas baskent kimligine yakisir dogal ve
3 kiiltiirel degerlerinin korundugu imar planlari Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
olusturulmasi

Yeni imara agilan bolgelerde yeni yol
1.2.1. ac1lmasi, malzemeli bakim, asfalt, bordiir ve

[ige halkinmn ! tretuvar yapilmasi, s6z konusu faaliyetlerle Fen Isleri Mudirligd
yasamini1 kolaylastiracak, yasam kalitesini artiracak ve ilgili malzeme iiretilmesi.
kent estetigini One ¢ikaracak faaliyetler gergeklestirmek . .
2 Kacgak Yapilasmanin 6nlenmesi Zabita Mudiirligi
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Kamu yararina kamulastirilacak alanlarin
imar iglemleri ile, planlanan veya mevcut
olan kentsel doniisiim programlarinin
tamamlanmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

1.3.1.

Kentsel déniisiim programlarinin
tamamlanmas! i¢in hukuki destek saglanmasi

Kentsel doniisiim programlarinin tamamlanmasini
saglamak, bu kapsamda her tiirli hukuki destegi

Tiizel ve ozel kisilerce, Belediyemize karsi
acilan veya belediyemiz tarafindan agilan

vermek davalarda belediyenin menfaatlerinin Hukuk Isleri Miidiirliigii
korunmasi
Belediye birimlerinden istenen hususlar da
hukuki goriis bildirilmesi

221 Milli Bayramlarda, belirli giin ve haftalarda

Sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin tim toplum

solen, festival, konser ve kiiltiirel etkinlikler
diizenlenmesi

kesimlerince paylasiimasi amaciyla her tirli tedbiri

almak

Kiiltiirel, sanatsal, sosyal ve sportif
etkinlikler diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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3.1.1.
Belediye hizmetlerinde kaliteli, verimli ve yerinde
hizmet i¢in birimlerin ve faaliyetlerin yayginlastirilmasi

ve etkinlestirilmesini saglamak

Belediye ana hizmet binasi ve bagl
birimlerin ihale islemlerini, bakim, onarim,
temizlik, ulasim, iletisim, 1sinma, danisma,

yemek gibi taleplerinin karsilanmasi

Pazar yerlerinin iistiiniin kapatilmasi ve

diizenlenmesi

Belediye hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi i¢in
arag ve is makinelerinin yas ortalamasinin
yiikseltilmesi ve ¢ok amagcli kullanilabilir

hale getirilmesi

Belediye arag¢ ve is makinelerinin ikmal,

bakim, onarim ve idamesinin saglanmasi

Hizmet binalarinin modernizasyonu, tadilati

ve ¢evre diizenlemesinin yapilmasi

Sosyal ve kiiltiirel tesisler yapilmasi.

Zabita faaliyetlerine yonelik olarak

giivenlik hizmeti alim1 yapilmasi

Fen Isleri Miidiirliigii
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Meslek edindirme ve hobi kurslarmimn
1 diizenlenmesi, yayginlastirilmasi ve yil sonu
3.1.2. sergileri diizenlenmesi
Belediye hizmetlerinde yaygmlastirilmast ve 2 Ramazan ayinda etkinlikler diizenlenmesi o . L
etkinlestirilmesi kapsaminda sosyal etkinlikler - ST - Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirligi
3 Siinnet soleni diizenlenmesi
gergeklestirmek 4 Kiiltiir ve sosyal amacli geziler diizenlenmesi
5 Yeni hizmete agilan tesislerle ilgili etkinlik ve
organizasyonlar diizenlenmesi
1 Poliklinik hizmetlerinin yapilmasi
2 Gida ile istigal eden isletmelerin denetlenmesi
3.1.3. - —
Toplum sagliginin korunmast igin yasal mevzuatlar 3 | Cenaze islemlerinin yapilmast
cercevesinde genel saglik hizmetleri ve egitim 4 Beled%yem%z iscilerinin I’)orto’rlerlnln yapilmasi Saglik Isleri Miidiirligii
c Belediyemiz sinirlar1 icersinde evde bakim
galismalari yapmak hizmeti sunulmast
Koruyucu  saglik  hizmetlerine  yonelik
6 tarama,egitim ve bilgilendirme faaliyetleri
yapilmasi
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Sahipli hayvanlara yonelik klinik hizmetlerinin
verilmesi

Sahipsiz hayvanlarmn kayit altina
alinmasi,sahiplendirilmelerinin
yapilmasi,kisirlastirma islemi ile klinik

faaliyetlerin yapilmasi

3.1.4.

. Isirma ve tirmalama vakalar ile ilgili
Hayvan hastaliklar1 ve hayvandan insana gecen 3

faaliyetlerin ytiriitiilmesi
hastaliklarin dnlenmesi i¢in bolgemizdeki sahipli ve Sahipsiz hayvanlarin toplanmast,hizmet

sahipsiz hayvanlara yonelik faaliyetler gergeklestirmek birimine nakledilmesi,alndig: ortama geri
birakilmasi ve hizmet yerinin temizliginin

Saglik Isleri Miidiirliigii

yapilmasi
5 Mensei sahadetnamesi diizenlenmesi
Kurbanlarin denetim ve kontroliiniin yapilmasi

Kurban kesim alanlarinda diizenin saglanmasi
ve kagak kesimin énlenmesi
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Yenimahalle Belediye Baskanlhigi

Belediye Baskaninin ¢aligma takviminin diizenlenmesi ve
1 goriigme programinin hazirlanmasi
Belediye Bagkaninin Mahalle Muhtarlari, Sivil Toplum
2 Kuruluslart ve Okullarla toplantilar ve etkinliklere
katilmasinin diizenlenmesi Ozel Kalem Miidiirligi
3 Evlendirme Memurlugu faaliyetlerinin yiiriitiilmesi.
4 I¢ denetgilerin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
Personel Hizmet alimi
Belediye Meclis toplantilarinin diizenlenmesi ve alinan
6 ki
ararlarin yayimlanmasi
Belediye Enciimen toplantilarinin diizenlenmesi ve .
3.1.5. . ve Bneumentop . Y Yaz Isleri Miidiirliigi
Kurumsal yénetim ve belediye faaliyetlerini kararlarin yayimlanmast
yurttmek, kurumsal bir yapinin gerceklesmesine ) Gelen giden evrakin takibinin yapilmast
yonelik tedbirler gergeklestirmek Belediye Personelinin zliik haklari ile ilgili faaliyetlerin
9 yapilmasi
Birimlerden belediye personelinin hizmet igi egitim )
_ e . o . . Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
ihtiyacinin 6grenilmesi ve bu kapsamda egitim seminerleri
10 . . R . .
diizenlenmesi ve personelin egitim seminerlerine
gonderilmesi
Bagskanlik makamu tarafindan birime gonderilen konularla
11 ilgili olarak mevzuata uygunlugu kapsaminda sorusturma ve Teftis Kurulu Miidiirliigii
¢aligsmasi yapilarak, sonucun bagkanlik makamina sunulmasi
Belediye faaliyetlerinin ulusal ve uluslararasi yazili )
12 ve gorsel basinda tanitilmasi ve takibinin yapilmasi Kiltiir ve Sosyal Isler Mudiirltiga
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3.1.6.

Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi ve
stratejik planlama siirecinin olusturulmasi amacina
yonelik tedbirleri almak

Belediye Biitgesinin, Stratejik Plan ve yillik performans

programina uygun hazirlanmasini koordine edilmesi ve

1
belediye faaliyetlerinin buna uygunlugunun izlenmesi.
Biit¢e kayitlarini tutulmasi, biitge uygulama

2 sonuglarinin takip edilmesi ve biitge kesin hesabr ile
mali istatistiklerin hazirlanmasi
Belediye gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve

3 alacaklarin takip ve tahsil iglemlerinin yapilmasi

4 Muhasebe hizmeti olarak giderlerin ddenmesi
Belediye miilkiyetinde bulunan taginir ve tasinmazlara

5 iliskin icmal cetvellerinin ve demirbas mevcutlarinin
diizenlenmesi ve muhasebe kayitlarinin tutulmasi

6 On Mali Kontrol faaliyetinin yiiriitiilmesi

. Yenimahalle Belediyesi 2009-2013 yillar1 Stratejik
Planinin revize edilmesi

8 Performans Programinin hazirlanmasinin koordine
edilmesi.

9 Faaliyet raporunun hazirlanmasinin koordine edilmesi.
I¢ Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin

10 uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar
yapilmasi.

11 Birim personeline yonelik hizmet i¢i egitimi
diizenlenmesi.

12 Yardime1r Muhasebe personeli hizmet alimi yapilmast

Mali Hizmetler Miidiirligii
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Yenimahalle Belediye Baskanlhigi

3.2.1.
Vatandaslarimiza verilen hizmetin yaygin hale

I¢ ve Dis miisteriye sunulan hizmetin hizli ve etkin
bigimde verilmesi amaciyla birimin; is ve islem akist
icin teknik acidan yeterli bir ortamda performansi

yiiksek personel ile ¢aligmasinin saglanmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

getirilerek sunulmasi igin diger kamu kuruluslari ile
her tiirlii ortaklasa faaliyet ve koordinasyonu

Talepte bulunan kamu kuruluslarinin ihtiyaglarinin

Fen Isleri Miidiirliigii

g karsilanmasi
saglamak
En gelismis iletisim teknolojileri kullanilarak
vatandaslarimizin taleplerine en kisa zamanda yanit Zabita Miidiirliigii
verilmesi
4.1.1.

Engellilerin yasantilarimin kolaylastirilmasi
amacityla her tiirli tedbiri gergeklestirmek

Engellilere Yonelik Faaliyetler gerceklestirilmesi

4.2.1.

Yasli ve Bakima Mubhtag Kisilere evde bakim hizmeti
verilmesi

Yasli, emekli ve yardima muhtag kisiler i¢in, rahat
ve huzur i¢inde bir yasam saglamaya yonelik
faaliyetler gerceklestirmek

Yenikart Projesi kapsaminda yardima muhtag kisilere

yardimda bulunulmast

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Zabita denetimlerininceza amagli olmaktan ¢ikarilarak

egitim amacli hale getirilmesi

441,
Esnafin mesleki ve ekonomik olarak desteklenmesi

Olgii ve Tart1 Aletlerinin kontroliiniin ve
miihiirlenmelerinin saglanmast

amactyla tedbirler almak

Ruhsatsiz Isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve

beyanlarinin dogrulugunun kontrol edilmesi

Zabita Midiirliiga

92




2011 BUTGE YILI PERFORMANS PROGRAMI

5.1.1.

Coplerin toplanmasindan berteraf edilmesine kadar
her diizeyde gerekli tedbirleri almak.

Coplerin depolanmasinda gevreye en az zarar

veren teknikler gelistirilmesi

Evsel atiklarin toplanmasi, cadde ve

sokaklar siipiiriilmesi

Hafriyat atiklarinin toplanmasi

Cevre giinii etkinligi diizenlenmesi

Temizlik Faaliyetlerinin etkin ve yeterli

olarak yiiriitiilmesi

Bos alanlarin gorsel olarak diizenlenmesi

5.2.1.

Atiklarin ekonomiye kazandirilmas1 amaciyla etkin

yontemler gergeklestirmek

Yag, kagit, cam, plastik gibi geri doniisiime
uygun atiklar i¢in ilgili kuruluslarla ortak

¢ozlimler iretilecektir

53.1L

Zararlilarla miicadelede her seviyede ve ¢evreye en
az zararl her tiirlii tedbir gerceklestirmek

Zararlilarla miicadelede hane diizeyinde

hizmet vermek

Temizlik Isleri Miidiirliigii
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7.1.1.
Bilisim Teknolojilerinin belediye hizmetlerinde

Akilli Kent Otomasyon sistemi ve Yenikart
projeleri kapsaminda vatandaglarimizin
bilisim teknolojilerini kullanarak belediyeye
ulagmalarinin saglanmasi

yogun olarak kullanilmasini saglamak

Mevcut Kent Otomasyon Sisteminin
gelistirilerek giincellenmesinin saglanmasi

Yaz Okulu Faaliyetleri diizenlenmesi

8.1.1.
Genglerimize basta egitim konusunda olmak iizere,

Ogrencilere yonelik sosyal yardim

faaliyetleri diizenlenmesi

her alanda destek vermek ve projeler gelistirmek

Okullara ve 6grencilere yonelik etkinlikler

diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

9.1.1

Basta deprem olmak iizere tiim afetlere kars1
Toplumda giivenli yasam ve zarar azaltma
kiiltiirii olusturulacaktir

Halkin dogal afetlere kars1 bilinglendirilmesine
yonelik faaliyetler gergeklestirmek

Halk afet tehlikesine kars1 egitim
programlart ile bilgilendirilecek ve
bilinglendirilecektir

Yerel Yonetimlerce hazirlanmasi gereken
afetlerin zararlarmi azaltma ve miidahele
planlart diizenli olarak giincellenecektir

9.2.1.
Dogal Afetlere Karsi her tiirlii nlemin alinmasi
saglanacaktir

Afet riskini azaltma,afete hazirlik ve
miidahele politika ve stratejileri
gelistirmektir.

Belediyemize bagli birim ve araglarinda
kullanilan Yangin Sondiirme Cihazlarinin
(YSC),alimi,dolumu ve bakiminin yapilmasi

Sivil Savunma Uzmanlhigi
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AMAC HEDEF ILISKISI TABLOLAR]

Idare Adi YENIMAHALLE BELEDIYESI
2011
Amag Hedef PH
Biitge i¢i Biitge dist Toplam
Pay
TL Pay %| TL | % TL Pay %
1.1. Meydanlar ve parklari ile [1.1.1.Meydan ve park kiltiiriinii 6ne
yeni bir kent dokusu yaratmak. Qlkararak yeni bir kent dokusu 35413000,00 14 35.413.000,00 14
olusturmak.
. . 1.2.1.1l¢e halkinin yasamini
C 1.2.Sokaklar1 ile Yenimahalle e
1.Kent K'm"?'”'” . |diger kentlerden farkl1 bir el yasan?vl.(a!lte st 28.725.000,00 | 11 28.725.000,00 | 11
tanimlandigi gagdas bir |y 1 e artiracak ve kent estetigini 6ne
Yenimahalle yaratmak. uy st ‘ cikaracak faaliyetler gerceklestirmek.
1.3. Kentsel Déoniisiim 1.3.1. Kentsel déniisiim programlarinin
Programlari tamamlanacaktir. [fBMamlanmasini saglamak, bu
apsamda her tiirlii hukuki destegi 6.095.000,00 2 Bz BT 2
ermek
70.233.000,00 70.233.000,00

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam
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Yenimahalle Belediye Baskanlhigi

Idare Adi YENIMAHALLE BELEDIYESI
2011
Amag Hedef PH Biitce ici Biitge dist Toplam
Pay
TL Pay% | TL | % TL Pay %
2. Yenimahalleyi Sanatinve | 2.2.Sanatsal ve Killtiirel fza-azli-le-:ﬁzpiitig:'n\/(taoklittrunrel
Kiiltiirel Faaliyetlerin Odagi | Faaliyetler toplumun her kesir»ll'llerince payla;l’lmaSI amacyla | 170000000 | 07 1.700.000,00 | 0,7
Konumuna Tagimak kesimine yayglnlagtlrllacaktlrher tiirlii tedbiri almak
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplanm 1.700.000,00 1.700.000,00
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Idare Adi YENIMAHALLE BELEDIYESI
2011
. Biitce
Amag Hedef PH Biitee ici dist Toplam
Pay
TL Pay % |TL| % TL Pay %

3.1.1. Belediye hizmetlerinde kaliteli,verimli ve
yerinde hizmet iginbirimlerin ve faaliyetlerin 34.612.000.00 14 34.612.000.00 14

lyayginlastirilmasi ve etkinlestirilmesini saglamak

3.1.2. Belediye hizmetlerinde yaygilastirilmasi ve
etkinlestirilmesi kapsaminda sosyal etkinlikler 1.200.000,00 0,5 1.200.000,00 0,5
|gerceklestirmek

3.1.3. Toplum sagliginin korunmast igin yasal
3.1. Belediye hizmetlerinin imevzuatlar gercevesinde genel saglik hizmetleri ve 682.000,00 0,3 682.000,00 0,3

egitim ¢aligmalar1 yapmak

verilmesi cografi anlamda

3. Halkimiza her tiirlii 3.1.4. Hayvan hastaliklar1 ve hayvandan insana gegen

. . . yayginlastirilacaktir hastaliklarin énlenmesi igin bolgemizdeki sahipli ve 434.000,00 0,2 434.000,00 0,2
h¥zme.:t1n. ygrmde, h.th V.e . sahipsiz hayvanlara yonelik faaliyetler gerceklestirmek
etkin bir bicimde verilmesini 3.1.5. Kurumsal yonetim ve belediye faaliyetlerini
Saglamak yiiriitmek, kurumsal bir yapinin gergeklesmesine 3.897.100.00 15 3.897.100.00 15

lyonelik tedbirler gergeklestirmek.

3.1.6. Belediyenin mali yapisimin giiglendirilmesi ve
stratejik planlama siirecinin olusturulmasi amacina 1.733.500,00 0,7 1.733.500,00 0,7

onelik tedbirleri almak

3.2. Diger Kamu Kuruluslar1

3.2.1. Vatandaslarimiza verilen hizmetin yaygin hale

ile Ortaklasa_l gahsmglarla lgetirilerek sunulmasi igin diger kamu kuruluglar ile 3.655.000,00 2 3.655.000,00 2
halkimiza verilecek hizmetler |er irli ortaklaga faaliyet ve koordinasyonu saglamak
yaygin hale getirilecektir

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 46.213.600,00 46.213.600,00
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Idare Adi YENIMAHALLE BELEDIYESI
2011
Amag Hedef PH
Biitge igi Biitge dist Toplam
Pay
TL Pay%| TL | % TL Pay %

4.1. Engellilerin Yenimahalle 4.1.1. Engellilerin yagantilarimn
‘deki yasantilarinda engel kolaylastirilmasi amaciyla her tiirlii tedbiri 50.000,00 0,02 50.000,00 0,02
kalmayacaktir gerceklestirmek

4. Engelliler ve korunmasi 4.2.1. Yaslh, emekli ve yardima muhtag

gereken gruplara 6zel bir 4.2. Yash ve Emeklilerimize sahip [kisiler i¢in, rahat ve huzur iginde bir yasam 2.500.000.00 1 2.500.000.00 1
onem vermek cikilacaktir saglamaya yonelik faaliyetler DA T
gerceklestirmek
4.4. Zor Giinler Yasayan 4.4.1. Esnaflq mesleki ve ek(?nomik olarak 400.000,00 0,2 400.000,00 0,2
Esnafinuza Destek Olunacaktir.  |desteklenmesi amaciyla tedbirler almak
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplanm 2.950.000,00 2.950.000,00
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Idare Adi YENIMAHALLE BELEDIYESI
2011
e Hedef PH Biitce ici Biitge dis1 Toplam
Pay
TL Pay %| TL | % TL Pay %
5.1l €59 Eomimine it 5.1.1.Coplerin toplanmasindan berteraf
t-')z-ijmlg - firetilecektir edilmesine kadar her diizeyde gerekli 23.885.000,00 9 23.885.000,00 9

P tedbirleri almak.

5. Temiz ve Saglikl1 bir ¢evre(5.2. Geri kazamm yontemleri 5.2.1.Atiklarin ekonomiye kazandirilmasi . L . _

icin ¢aligmak uygulanacaktir amactyla etkin yontemler gergeklestirmek
5 3. Zararlilarla miicadelede 5.3.1.Zararlilarla miicadelede her
eékin sntemler uvenlanacakir seviyedeve cevreye en az zararli her tiirli 550.000,00 0,2 550.000,00 0,2
Y yeu edbir gergeklestirmek
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 24.435.000,00 24.435.000,00
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Yenimahalle Belediye Baskanlhigi

Idare Adi YENIMAHALLE BELEDIYESI
2011
Amag Hedef PH Biitce ici B;itge Toplam
1851
Pay
TL Pay %| TL | % TL Pay %
o Y?F;??;allz Sﬁigi‘;hsm@ 7.1.Belediye hizmetlerinde  [7.1.1.Bilisim Teknolojilerinin belediye
knol §'| V : § imli bilisim teknolojilerinden hizmetlerinde yogun olarak 869.000,00 0,3 869.000,00 0,3
tekno 9” SRzl yararlanilacaktir. ullanilmasini saglamak
sekilde kullanmak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplanm 869.000,00 869.000,00
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Idare Ad YENIMAHALLE BELEDIYESI
2011
Amag Hedef PH
Biitce ici Biitge dis1 Toplam
Pay
TL Pay %| TL | % TL Pay %
8. Genglerimizin egitimine ... 8.1.1. Genglerimize basta egitim
ve cagdas geligimine | 01" PEIMe het asamada destekc |y oy qunda olmak iizere, her alanda | 25000000 | 1 250.000,00 | 1
yonelik projeler yiirtitmek ' destek vermek ve projeler gelistirmek
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 250.000,00 250.000,00
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Yenimahalle Belediye Baskanlhigi

Idare Adi YENIMAHALLE BELEDIYESI
2011
Amag Hedef PH Biitge i¢i B(?tge Toplam
151
Pay
TL Pay % | TL| % TL Pay %
9.1.1. Halkin dogal afetlere kars1
9. Deprem basta olmak lizere [9.1. Egitime énem verilecek  pilinglendirilmesine ydnelik faaliyetler - ---
dogal afetlere karsi tedbirler gergeklestirmek
giiclendirilecek. 0.2. Belediye gorevlerini 9.2.1. Dogal Afetlere Kars1 her tiirlii 25 00000 001 25 000.00 001
eksiksiz yerine getirecektir. onlemin alinmasi saglanacaktir s ' s '
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplanm 25.000,00 25.000,00
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lll. MALI BILGILER
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Yenimahalle Belediye Baskanlhigi

2009 MALI YILI BUTCE VE GERGCEKLESMELERI (TL )

L Net 6denek Gergeklesme

insan Kaynaklari ve Egitim MiidurlGgi 994,500.00 735,820.48 80.81
Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigii 3,596,500.00 2,506,507.72 69.69
Temizlik isleri Miidiirliigii 32,186,000.00 15,804,441.88 49.41
Ozel Kalem Miidirliigii 1,464,000.00 1,298,442.14 91.18
Yazi isleri Miidiirliigii 528,000.00 458,839.55 125.37
Zabita Miidurliigi 9,863,000.00 7,337,359.27 74.39
Mali Hizmetler Miidiirliigii 30,400,561.21 14,325,474.61 41.98
Saglik isleri Miidurluigii 2,024,250.00 743,096.46 36.71
Destek Hizmetleri Mudiirlugi 12,793,000.00 10,016,530.15 78.30
Hukuk isleri Muduirliigii 831,500.00 715,289.62 86.02
Teftis Kurulu Mudiirligu 1,198,000.00 1,058,081.46 88.32
Fen isleri Miidiirliigii 117,985,542.68 61,330,783.08 52.09
imar ve Sehircilik Midiirliigii 3,894,100.00 2,293,815.28 58.90
Park ve Bahgeler Mudiirliigii 37,215,000.00 26,932,315.08 72.37
Sivil Savunma Uzmanligi 164,000.00 146,801.72 89.51
Bilgi islem Miidurrliigii 1,144,300.00 572,029.85 49.99
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 440,100.00 406,271.14 100.79
Basin Yayin ve Hakla iligkiler 4,440,500.00 2,821,692,89 55.27
Yapi kontrol Miidiirliigu 2,867,000.00 1,394,392.75 48.64
Emlak ve istimlak Miidirliigii 5,867,000.00 2,704,090.20 46.21
Veteriner isleri Midiirliigii 32.186,000.00 15,804,441.88 49.41
TOPLAM 271,190,853.89 154,511,566.97 56.98
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2011 YILI BUTCESI TAHMINI KURUMSAL VE EKONOMiK SINIFLANDIRMA DUZEYiINDE (TL)

Ekonomik Kod

PR SGK’ larina . . . TOPLAM
HARCAMA BIRIMI Personel Devlet Primi Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye . Yedek
ADI Giderleri Giderleri Alim Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Odenekler

insan Kaynakl
nsan Raynakiar ve 687,000.00 62,000.00 224,500.00 ; - - - - 973,500.00
Egitim Mudarligi
Kultr ve Sosyal lsler 1,689,745.00 130,850.00 5,502,195.00 -| 2,500,000.00 15,000.00 ; - 9,837,790.00
Mudarligi
Temizlik Isleri 3,891,512.00 688,508.00 |  24,150,447.00 ; ; 455,000.00 - - 29,185,467.00
Mudarlagi
Ozel Kalem Mudurlugi 1,387,252.00 24,050.00 3,655,500.00 R - - - - 5,066,802.00
Yazi isleri Mudurliga 271,000.00 57,000.00 519,000.00 - - - - - 847,000.00
Zabita Mudurlig 6,723,000.00 |  1,510,000.00 4,822,000.00 - 50,000.00 1,000,000.00 - - 14,105,000.00
mzz :r'lzu'ggt'er 1,488,000.00 212,000.00 3,574,000.00 | 5,000,000.00 |  4,600,463.00 100,000.00 -|  24,450,000.00 40,484,463.00
Saglik isleri Mudarlagi 1,133,200.00 254,000.00 1,278,500.00 E R 100,000.00 - - 2,765,700.00
Eﬂe(fzzl:lzézme“e” 8,068,000.00 |  2,030,000.00 5,325,000.00 - 250,000.00 175,000.00 - - 15,848,000.00
Hukuk isleri Madarliga 664,000.00 112,000.00 550,000.00 B 1,000.00 - - - 1,327,000.00
Teftls Kurulu 267,180.00 45,000.00 114,640.00 - 165,000.00 - - - 591,820.00
Madurlaga
Fen Isleri Madurlugi 12,404,677.00 |  2,425,000.00 |  12,335,001.00 E | 48,515,000.00 - - 75,679,678.00
Imar ve Sehircilik 3,570,830.00 839,300.00 1,010,650.00 . . 5,600,000.00 - ; 11,020,780.00
Madurlaga
Park ve Bahgeler 7,386.000.00 |  2,030,000.00 |  22,241,000.00 - .| 15,518,000.00 - - 47,175,000.00
Muadurlagu
Sivil Savunma 110,550.00 16,000.00 65,500.00 - - - - - 192,000.00
Uzmanligi

TOPLAM 49,741,896.00 | 10,435,708.00 | 85,367,933.00 | 5,000,000.00 | 7,626,463.00| 71,478,000.00 24,450,000.00 255.100.000,00
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Yenimahalle Belediye Baskanlhigi

2011 YILI BUTCESI TAHMINI FONKSIYONEL VE EKONOMIiK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE (TL)
 _Kodu [ .01 | 02 [ 03 [ 04 [ 05 [ 06 | 07 | 09

ACIKLAMA

Genel Kamu
Hizmetleri
Savunma
Hizmetleri
Kamu
Diizeni ve
Giivenlik
Hizmetleri
Ekonomik
isler ve
Hizmetler
Cevre
Koruma
Hizmetleri
iskan ve
Toplum
Refahi
Hizmetleri
Saghk
Hizmetleri
Dinlenme,
Kiltiir ve
Din
Hizmetleri
Egitim
Hizmetleri
Sosyal
Giivenlik ve
Sosyal
Yardim
Hizmetleri

TOPLAM

Personel
Giderleri

14,522,177.00

110,500.00

6,723,000.00

3,891,512.00

15,975,507.00

1,133,200.00

7,386,000.00

49,741,896.00

SGK
Devlet Primi
Gideri

2,672,900.00

16,000.00

1,510,000.00

688,508.00

3,264,300.00

254,000.00

2,030,000.00

10,435,708.00

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

19,464,835.00

65,500.00

4,822,000.00

24,150,447.00

13,345,651.00

1,278,500.00

22,241,000.00

85,367,933.00

Faiz Giderleri

5,000.000.00

5,000,000.00

106

Cari
Transferler

7,576,463.00

50,000.00

7,626,463.00

Sermaye
Giderleri

290,000.00

1,000,000.00

455,000.00

54,115,000.00

100,000.00

15,518,000.00

71,478,000.00

Sermay
e
Transfe
rleri

.. Yedek
Odenekler

25,450,000.00

25,450,000.00

TOPLAM

74,976,375.00

192,000.00

14,105,000.00

29,185,467.00

86,700,458.00

2,765,700.00

47,175,000.00

255,100,000.00
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