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Belediyemiz Baskanlik Makaminin 2020 yihina ait Baskanlik Faaliyet Raporu okundu, geregi gériisiildii.
Konunun yapilan miizakeresi neticesinde: 5393 sayili Belediye Kanununun 56. Maddesi geregince Baskanlik Makami
tarafindan kitapeik halinde hazirlanan ve toplant: 6ncesinde meclis tiyelerine dagitilan 2020 yili Bagkanlik Faaliyet Raporu
oylamaya sunuldu, yapilan oylama sonucu toplantiya katilan iiyelerin oybirligi ile kabuliine karar verildi.
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2020 YILI BASKANLIK FAALIYET RAPORU

1. GENEL BILGILER

1.1. Misyon: Asli degerlerimiz 1131nda ¢agdas belediyecilik anlayis1 ile yasam kalitesini artirmak,
bu kapsamda ozellikle cocuklarimiz ile onlarin ilk sekillenmesini saglayan kadinlarimizin
ihtiyaglarini karsilamak ve her alanda gereken destegi sunmaktir.

1.2. Vizyon: Yeni nesil belediyecilik anlayis: ile Yenigehir’i modern kent yapilanmasinin en giizel
ve en segkin Orneklerinden biri yaparak, gelisimde &ncii, insana ve gevreye duyarli marka bir kent
yapmaktir.

1.3. Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

Iige Belediyeleri; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun 7. maddesi ile 5393 sayili
Belediye Kanunu'nun 14. maddelerinde belirtilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmekle
yiikiimliidiir. Ayn1 zamanda ilge belediyeleri gérev ve sorumluluklarim yerine getirirken 5393 sayili
Belediye Kanunu’nun 15. maddesinde belirtilen yetki ve imtiyazlara gére islerini yiirtitiir.

Yenisehir flgesi toplam alam 327,80 km? olup; Surigi yerlesim merkezinin kuzeyinden baslar.
Ilgenin dogusunda Dicle Nehri, giineyinde Carikli Mahallesi ve Baglar ilge simir1, kuzeyinde Cakmak
Mabhallesi smrlari, batisinda ise demiryolu simrlarindan olugmaktadir. Ilge bu konumuyla
Diyarbakir’in merkezinde yer alir.
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1.4. idareye Iliskin Bilgiler:
Yenisehir Belediyesi hizmetlerini Yenigehir [lgesi Fabrika Mahallesi 763. Sokak No:7/3* de
stirdiirmektedir.

1.5. Yonetim Semasi:




2. KURUM FAALIYETLERI
2.1. BILGI iISLEM MUDURLUGU

Yenisehir Belediyesi Bilisim Teknolojileri ve Sistemleri, Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan
yiiriitilmektedir. Bilgi Islem Miidiirliigii, Belediye’nin bilgisayar otomasyonunu ve paket
programlarinin verimli caligmasini saglamak, bilgi islem konusunda birimler arasinda koordinasyon
calismalan yiirlitmek, bilisim teknolojisini takip ederek belediyenin otomasyon gelisimini ve
hizmetini kesintisiz yerine getirme calismalarini siirdiirmektedir. Bilisim teknolojisinin getirdigi
cagdas imkénlardan yararlanmak amaciyla yeni teknolojileri takip ederek, belediye personelinin
kullanimina sunmak suretiyle, vatandaglarimiza daha kaliteli ve hizli bir hizmet verilmesi
saglanmaktadir.

Belediyede mevcut bilgisayarlarda kurulmus olan programlarin bakim ve giincellestirmelerini
yapmak/yaptirmak, siber saldirilara ve fiziki miidahalelere karsi giivenlik 6nlemlerinin alinmasi,
internet ve belediyenin kendi i¢indeki ve diger kamu kurumlari ile baglantili tim network agi
fonksiyonlarinin etkin ve uyumlu ¢aligmasi, tiim bilgisayar, yazici ve yan donanimlarinin tamir ve
bakimlari Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.

2.1.1. Amac: Yenisehir Belediyesi tarafindan yiiriitiilen tim hizmet ve faaliyetlerde bilisim teknolojileri
kullamlarak daha etkin kalic1 ve hizli hizmet iiretilmesini saglamaktir.

2.1.2. Misyon: Yenisehir Belediyesi ihtiya¢ duyacagi bilgi islem alt yapisimin olusturulmas: ve
isletilmesi, egitim/6gretim ve ARGE alaninda destek saglanmasi, diger bilgi islem hizmetlerini
teknolojik tiim olanaklan kullanarak eksiksiz olarak yerine getirmek ve bu hizmetleri gelistirmektir.
2.1.3. Vizyon: Halihazir gereksinimler ve gelecege dair dogru éngoriiler dogrultusunda; ARGE ve
idari faaliyetleri destekleyici/gelistirici hizmetler ve yazilimlar iiretmek ve satin almak, bunlan
giincel tutmak ve belediyenin bilgi islem alt yapisini 6nde gelen kurumlar seviyesinde tutmaktir.
2.1.4. insan Kaynaklar:

Bilgi Islem Miidiirliigii 2020 yilinda 1 Miidiir, 2 Tekniker memur, 1 Teknisyen ile hizmet
sunmustur.
2.1.5. Bilgi Islem Miidiirliigiiniin Faaliyetleri:

+ Belediyeye bagh biitiin birimlerde kullanilmakta olan toplam 164 adet bilgisayar ve 62 adet
yazici vardir. Bu cihazlar ve bu cihazlarda kullamlmakta olan Belediye otomasyon programinda
¢ikabilecek sorunlar Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan giderilmektedir.

Belediyede 2 adet fiziki Server ve 1 Adet veri depolama iinitesi kullanilmaktadir. Fiziki Server
tizerinde agagidaki uygulamalar sanal sunucu olarak kullanilmaktadir. Otomasyon Server, Web
Server, - E-Belediye Uygulamasi, Tkgm Entegrasyon, Netcad Tapu Entegrasyonu ve Kps
(kimlik paylasim sistemi),

Otomasyon Server: Sampas A.S.°den alinmig olan Oracle veritabanl program ¢aligmaktadir.
Belediyede otomasyonu kullanan birimler bu server tizerinde islem yapmaktadar.

Web Server: Belediye ile ilgili tiim haberlerin ve glincel ¢aligmalann takip edilebilecegi Web
sayfamizda ayrica Miidiirliiklerimize bagl caligmalar hakkinda soru ve 6nerilerin tutuldugu
sikayet istek programimizin saklandig1 sunucudur.

E-belediye Uygulamasi: 01.01.2014 tarihinden itibaren miikelleflerimizin belediyeye ait Web
sayfasindan vergi borglarim internet ortaminda ddemelerini saglayan uygulamadir. Ayrica
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vatandaslarimizin Belediyenin sunmus oldugu hizmetler hakkinda goriis istek ve sikeyetlerinin
alinabildigi istek sikayet bildirim formu hizmete alinmustir.
Kimlik Paylasim Sistemi (KPS): Kimlik Paylasim Sistemi hayata gegirilerek
vatandaslarimizin belediyeye miiracaatlar1 esnasinda eksik olan kimlik bilgilerinin Niifus
ve Vatandaslik Isleri Genel Miidirliglinden alarak sisteme entegre eden uygulamadir.
Ayrica aile tablosu ve niifus kayit belgesi dékiimii igin belediye otomasyonuna entegre
edilmistir.
Tkgm Entegrasyon: Tapu ve Kadastro Genel Mudiirliigii ile yapilan protokol kapsaminda
Yenisehir Ilcemiz siirlart dahilinde ve Tiirkiye geneli tapu kayit bilgilerini sorgulama amagh
kullamlmaktadir.
Netcad Tapu Entegrasyonu: Imar Miidiirliigiimiizde kullamlmakta olan Netcad uygulamasinda
tapu verileriyle eslestirme yapilmasi amaciyla kullanilmaktadir.
Biitlin birimlerin fiziki arsivlerinin digital ortamda saklanmasini hedeflemektedir.
[mar ve Fen Isleri Miidiirliigii‘niin kullanilmakta olan Netcad,Oska,Scetc-up, teknik
yazilimlarinin lisans iglemleri tamamlanmustir.
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS):  Yenisehir Belediyesi‘nin yazismalarim
yapabilecegi ve ayni zamanda standart dosya plan ile arsivleyebilecekleri uygulamadir.
EBYS Belge Yonetim Sistemi (EBYS): EBYS igerisinde hazirlanmig olan Ruhsat Bilgi
Sistemi (RUBIS), Tapu ve Kadastro sistemi (TAKPAS), Icra ve gelirler Hukuk Miidiirliigiinde
kullamlmak tizere Arag Hak Mahrumiyet Modiilii, Evlendirme modiilii ve Karar Organlari
Modiilleri faaliyete alinmustir.
Hakedis Yazilim Programi (OSKA) : Imar Sehircilik Miidiirligii , Fen ve Park Bahge
Miidiirliiklerinin Thale siireglerinin hizlandinlmas: ve kesin hesap olusturmak maksadiyla
OSKA Hakedis yazilimi 2 kullame: satin alinarak devreye alinmugtir.

+ 2020 yih icerisinde 3 adet ¢ok fonksiyonlu yazic1 alinarak ihtiyaci olan birimlere kuralumlar
yapilmustir.

2.2.YAZI iSLERIi MUDURLUGU
2.2.1. Misyon: Halkin memnuniyetine odakli, katilimci, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim
anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunmak, kentin degisimine yon vererek halkin
yasam standardini artirmaktir.

2.2.2. Vizyon: Hizmet amacimiz halka hizmet olup 6zellikle ig ve islemlerimizde adalet, esitlik,
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla, etik ilkelere bagli, kamu yararim her
seyin Ustlinde tutarak vatandaslarimizin is ve islemlerini en siiratli bir bicimde yiiriitmeyi biitiin
personelimizle birlikte stirdiirmenin gayreti i¢inde hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda
bulunan halkimiza; hizmeti en kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti icerisinde olma prensibi ile
kalitede ve hizmette dncii olmanin azmi igerisinde bulunmak.

2.2.3. insan Kaynaklari: Yazi Isleri Midiirliigii 13 personeliyle ¢alismalarim yiirlitmiistiir.
Midiirliigiin ¢aligmalarini rutin yazigmalar diginda 5 ana baglik altinda toplayabiliriz.

+ Meclis Calismalari,

4+ Enciimen Calismalari

4+ Genel Evrak Kayit

+ Fotokopi

+ Evlendirme Memurlugu Calismalari;




01.01.2020/31.12.2020 Tarihleri Arasindaki Yapilan Is ve Islemler:

Alinan
Meclis
Karar
sayisi

Alinan
Enciimen
Karar
sayisi

Gelen
evrak
sayis1

Giden
evrak
sayisi

Gonderilen
taahhiitlii
posta
sayisl

Goénderilen
taahhiitsiiz
posta  ve
tebligat
sayi1si

Cekilen
fotokopi
sayisl

Kiyilan
nikah sayis1

169

83

18257

12548

610

1370

23.000

2.3. INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
2.3.1. Belediyenin Personel Durumu

PERSONEL ENVANTERI
MEMUR

ISCI

HIZMET ALIMI PERSONEL
SOZLESMELI PERSONEL

TOPLAM
Egitim Durumu:
Memur

Orta Okul
Lise

Yiiksek Okul
Universite

Sozlesmeli Personel:
| Universite

Isci:
Universite 3

Yiiksek Okul 9
Lise 26

Orta Okul 16
Ilkokul 30

Belediyemiz emrinde gorev yapan personellerin cinsiyete gore dagilimai:
Memur:

Kadin 19
Erkek




Isci:
Kadin
Erkek

Sozlesmeli Personel

Kadin
Erkek

2.3.2.01.01.2020/31.12.2020 Tarihleri Arasinda Yapilan Faaliyetler:
Belediyemizin Muayene ve Denetim Komisyonlari Olusturuldu.

Belediyemiz emrinde faaliyet gostermekte olan Tiim Birimlerden Harcama Yetkilisi ve
Gergeklestirme Gorevlilerinin atanarak bilgi verilmesi istendi ve alinan belgelerinin birer niishasi
Mali Hizmetler Miidiirltigiine gonderildi.

4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 22. maddesi geregince 2020 yili i¢indeki alim komisyonlarinda
gorev yapacak personellerin isim goérevlendirme belgeleri diizenlenerek Ilgili Miidiirliiklere ve
sahislara teblig edildi.

Birim Mutemet ve Gergeklestirme Gorevlilerinin tespit edilmesi i¢in tiim birimlere yazi yazildi.
Belediyemiz emrinde gorev yapmakta olan bazi memurlarin kadro tikamkhigimn giderilmesi
amaciyla gerekli evraklar diizenlenerek Meclis Bagkanlifindan onay alinarak, ilgili Miidiirliiklere ve
sahislara teblig edildi.

Kamu istihdami ile ilgili g¢izelgeler diizenlenerek Valilik Makamina sunulmak iizere Yenisehir
Kaymakamligina gonderildi.

2021 yili hazirlik biitcesi diizenlenerek Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderildi.

Murat Ethem AKTIZ'in Istanbul Beykoz Belediyesinden Mustafa TEMEL' in Diyarbakir
Belediyesinden 657 Sayili Devlet Memurlarn Kanununun 74 ve 76. maddelerine istinaden
belediyemiz naklen atamalari yapildi.

Belediyemiz Memurlarindan Cemal KILIT' in Izmir Biiyiiksehir Belediyesine, Songiil HAKBILEN'
in Ankara Haymana Belediyesine Ahmet ILIK' in Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesine ve Ayten
KILIC' in Istanbul Beykoz Belediyesine 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 74 ve 76.
maddelerine istinaden belediyemiz naklen atamalar1 yapild:

Belediyemiz emrinde isci olarak gorev yapmakta olan Metin TOPRAK, Rasim KAPLAN, Fatma
OZKARAN, Bayram BOZAN ve Mahmut DOGRUL' un emekliliklerinden dolayr Kurumumuzla
ilisikleri kesildi

Memur Yemek bordrolar1 listeleri  diizenlenerek &deme yapilmak iizere Mali Hizmetler
Midirligine génderildi.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 68. maddesi geregince 1 yillarin1 ikmal eden Memurlarin
terfileri yazilarak Servislere ve kendilerine dagilimi yapildi.




Is¢i ve memur bordrolar: yapilarak, izin yardimlan yiiklemeleri, emeklilik veya istifa halinde iscilerin
tazminat bordrolari, icra ve rapor kesintileri mesai islemleri yapilip, bordrolari ¢ekilerek 6demelerin
yapilabilmesi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderildi.

Belediyemiz birimlerinden ve tiim Kamu Kurum ve Kuruluglarindan gelen yazilara cevap verildi.

Belediyemiz emrinde gérev yapmakta olan is¢i ve memurlarin 6zlilk haklarina yonelik taleplerine
cevap verildi, yer degisiklikleri ve atamalar yapildi.
2.3.3. Yenisehir Belediyesinin Miidiirliik ihdaslar:

Belediyemiz 8 Mart 2020 tarihli ve 31093 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliie konulan
Belediye ve Bagl Kuruluslar: [le Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik hiikiimlerine goére C-13 grubunda yer almaktadir. Buna bagh olarak  kurulan
Miidirliikler sunlardir:

Ozel Kalem Midiirliigii

Yaz Isleri Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirligi

Teftis Kurulu Midiirligi

Temizlik Isleri Mudiirliigii

Zabita Miidiirliigi

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Bilgi Islem Miidiirltigii

10. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
11. Destek Hizmetleri Mudiirliigii

12. Park ve Bahgeler Miidiirliigt

13. Fen Isleri Miidiirliigii

14. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

15. Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirltigti
16. Kadin ve Aile Hizmetleri Miidirligii
17. Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
18. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

19. Yap1 Kontrol Miidiirltigii

20. Ruhsat ve Denetim Mudiirliigii

21. Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii
22. Muhtarliklar Mudiirliigii
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2.3.4. Miidiirliigiin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar::

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin bashca ilkeleri:
a) Baskanlik Makamina kars1 sorumluluk bilincinde olmak.

b) Hizmet kalitesini iyilestirmek.

13 Pl "7 A




¢) Bir isi ilk defasinda dogru yapmak anlayis1 ile ¢aligilmasini saglamak.

d) Hizmet maliyetlerini diisiirmek ve zamandan tasarruf etmek, zamani dogru ve etkin kullanmak.

¢) Belediyenin imajimn yiikseltilerek, kamuoyunda kurumumuza olan giiven duygusunu gelistirmek.
f) Hizli,kontrollii ve otomatik bir evrak sistemi olusturmak.
g) Mevcut kaynaklar1 optimum sekilde kullanmak.

h) Etkin bir haberlesme agim kurmak. Miidiirliik hizmetlerini yiirtitiirken kurum ici ve kurum disi
birimlerle gereken irtibat1 ve koordinasyonu kurmak.

1) Gérev alanina giren islerin yillik plan ve programlarimi yapmak. Miudiirliik biitgesini hazirlamak.
j) Takim ruhuyla ¢alismaya 6nem vermek.

k) Memur, Isci ve sozlesmeli personel islemlerini 657 sayili DMK, 5434 sayili Emekli Sandig
Kanunu,4857 sayili Is Kanunu,506 sayili SSK Kanunu, 2822 sayihi T.I.S. Grev ve Lokavt Kanunu ile
5393 sayili Belediye Kanunu ve bunlara dayanarak ¢ikacak yonetmelik ve genelgeler ¢ercevesinde
ozliik islerini yliriitmek.

1) Calisan personelin isinde daha verimli olmasi igin verilecek egitimlerin belirlenerek bir program
dahilinde verilmesi.

m) Calisan personelin performansinin 6lgiilmesi ve bunun sonucunda performans: yiiksek olanlara
kanunlar cercevesinde &6diil verilmesi performansi diisiik olan personele egitim verilerek
iyilestirilmesi

n) Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve Genelgeler dogrultusunda tiim personelin atama, o6zliik, sicil,
disiplin, intibak, sosyal haklar1, emeklilik iglemleri ile bu personelin isi geregince verilecek egitimler
ile ilgili her tiirlii is ve islemlerin yiiriitiilmesi
2.3.5. Hedeflerimiz:
4+ Calisanlarimizin motivasyonunu arttirarak, becerilerini ve yetkinliklerini gelistirmek,
Belediyemiz hedefleri dogrultusunda, organizasyonumuzun biitliniine ve insan hayatina katma
deger saglamak.
4+
4+ Belediyemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda, nitelikli ve uzman profesyonel isgiictinii
cezbetmek, gelistirmek ve blinyemizde yasatmak.
4+ Calisanlanimizin memnuniyetini asarak, Insan Kaynaklari y&netimi ve temel siiregleri
agisindan 6rmek alinan bir kamu kurulusu olmak.




2.4. HUKUK iSLERi MUDURLUGU

2.4.1. Misyon: Yenisehir Belediye Bagkanligi kamu kisiliginin tiim hukuksal sorunlarina
yiiriirlikkteki anayasa, yasa, tiiziik ve yonetmeliklere gore, Baskanlik¢a verilen vekéletname sinirlari
icinde ¢oziimler gelistirmek.

2.4.2. Vizyon: Yenisehir Belediye Bagkanligi’min hak ve menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklar
dnleyici hukuki tedbirlerini zamaninda alarak sorunsuz bir siire¢ saglamak.

2.4.3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: Yenisehir Belediye Bagkanlig1 adina tiim yarg: mercilerinde,
hakemler, icra daireleri ve noterlerde; Belediye tiizel kisiligini temsil etmek, icra islerini ylirtitmek,
dava agmak, aleyhimize acilan davalarda gerekli savunmalari yapmak. Bagkanlik Makami veya
belediye miidiirliikleri ile belediyeye bagli miiesseslerin ¢6zemedikleri, tereddiide diistiikleri
hukuksal sorunlar hakkinda miitalaalarda bulunmak. Belediye Baskanligi’na ait her tiirlii idari
tasarruf ve hukuksal islemlerin hukuka uygunlugu i¢in bagkanlik¢a liizum goriilen hallerde yapilmasi
gereken is ve islemleri belirlemek
2.4.4. Hukuk Isleri Miidiirliigiine Iliskin Bilgiler:

Fiziksel Yapi: Mudiirliige ti¢ oda tahsil edilmistir.

Miidiir odas:

Avukatlar odasi

Kalem odasi

Orgiit Yapisi: Hukuk isleri Miidiirliigii, Yenisehir Belediyesi semas: igerisinde direk

Baskanliga baghdir.

Miidiirliik olup biinyesinde hukuk isleri kalemini barindirmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Miidiirliigii islerini yapabilecek teknik donanima sahiptir.

Insan Kaynaklari: Birim 1 kadrolu avukat, 1 s6zlesmeli avukat, 2 hukuk igleri kalem personeli

olmak iizere toplam 4 kisi ile 2020 yilinda faaliyet yiirtitmiistiir.

+ Sunulan Hizmetler: Dava takipleri, hukuki danmigmanlik, icra islemleri, dosyalama ve

dokiimantasyon faaliyetleri.
2.4.5. Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin Amaglari: : Hukuk Midiirliigiinin  Belediyemiz ile resmi
kurum ve kuruluslar,6zel ve tiizel kisiler arasinda ¢ikan ve gikmasi muhtemel ihtilaflar nedeniyle
yargiya intikal eden davalari, Belediyenin yasal haklar1 gz 6niin de bulundurularak hizli ve adil bir
bigimde sonuglandirilmasi igin gerekli ¢aligmanin yapilmasi ve belediye birimlerinin hukuki konular
da bilgilendirilmesinin saglanmasi. Kurumumuz aleyhine a¢ilan dava ve icra takiplerini kurum adina
takip etmek, sonuglandirmak, dava ve icra takiplerinde idareyi temsil etmek, kurumun amaglarinin
gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun ¢aligmasini temin amaciyla dneride bulunmak,
teklifleri hazirlamak, yonetmelik, genelge vs. gibi diizenleyici islem tasarilar1 hazirlamak veya
hazirlanan tasarilar1 hukuki acidan inceleyerek goriis bildirmek, idari ve hukuki konularda
danmigmanlik yapmak; boylelikle islemlerin hukuki emniyet iginde daha siiratli ve teknik olarak
yiiriitiilmesini saglamakla gérevli olup, belediyemizin hak ve menfaatlerinin hizli etkili bicimde elde
dilmesinin saglanmasi, kamu yararma yonelik mevzuat hilkiimlerine uygun islem tesisi temel
amacidir.
2.4.6. Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin Hedefleri: Hukuk Miidiirliigiimiiz; gorev, yetki ve sorumluluk
alan1 dahilindeki hizmetleri, belediye ve halkin yarar1 goézetilerek yiiriitiilmesi,Yasal haklarin
korunmasi ve belediye birimlerinin hukuka uygunlugunun saglanmasi igin gerekli destegin verilmesi
,Anayasamizda diizenlenmis olan Hukuk Devleti ilkesi dogrultusunda, sorumlulugunun bilincinde,
hizli, giivenilir, gliniimiiz teknolojik gelismelerine uygun olarak yerine getirmeye G6zen
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gostermektedir. Belediyenin tiim birimlerinde tesis edilen her tiirlii eylem ve islemin mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda hukukun genel ilkelerine, esitlie, adalete ve evrensel normlara uygun
olarak tesis edilmesini saglamaktir.

Belediyenin Miidahil oldugu tiim davalarda Belediyenin ve Belediye Bagkanimnin
temsili.Belediye aleyhine agilan davalarin takibi ve Belediyemizce agilan davalarin takibini yasalar
ve mevzuatlar ¢cergevesin de kurum menfaatlerini gézeterek yapmak.

Adli ve idari yargi mercilerinden, icra dairelerinden ve noterden Belediyemize yapilan

tebliglere cevap hazirlamak, hukuki gereklerini yapmak. Kanun, tiiziik, yonetmelik ve sair mevzuati
ve degisiklikleri takip etmek, tevdi olunan dava, icra takibi ile sair takip ve islerle ilgili hukuki islem
ve idari muameleleri yapmak, Hukuk islerinin zamaninda ve diizenli bir sekilde yliriitiilmesini
saglamak, Belediyenin adli ve idari mercilerde yerine getirilmesi istenilen iglerin yapilmasim
saglamak ve sonucundan bilgi vermek,Arabulucu goriismeleri yapmak, Midiirligiin Giden — Gelen
evrakin kaydini yapmak, yazilari, genelge ve talimatlar dahilinde dogru ve diizgiin olarak yazmak ve
bekletmeden ilgililere dagilimim saglamak, Gelen ve giden yazigmalar i¢in dosya planina gore dosya
tutmak, Ihtiya¢ duyulan demirbas esya, kirtasiye ve malzemeleri tespit etmek, alinmasim saglamak,
Islemi biten dava ve icra dosyalarinin arsive intikalini saglamak,Ulusal Yarg1 Ag1 Projesi (UYAP) ile
uyum saglanmasi ¢alismalar1 devam etmekte olup, elektronik imza uygulamasinin hayata gecirilmesi
ile elektronik ortamda yapilabilecek hukuki islemlerin alt yapisini olusturma ¢alismalar
stirdiriilmektedir.
: Yenisehir Belediyesi’nin yaptigi is ve islemlerde hukuka uygunluk oranim siirekli yiikseltme ¢abasi
icinde olmak, belediyemizin hak ve menfaatlerini en iyi sekilde korumak bdylelikle hukuka uygun
bir bigimde halka hizli, etkin ve verimli hizmet sunumunun gergeklesmesine destek olarak halk
memnuniyetinin yiikselmesine katkida bulunmak.

2.4.7. Faaliyet ve Projeler:
2020 yilinda ;

Miidiirliigiimiiz tarafindan 1899 adet gelen, 703 adet giden evrak yazismas: yapilmigtir.
Cevap gerektiren yazilarin tiimiine cevap yazilmig ve siiresi icinde gonderilmistir.
Ilgili yazilarin tiimii tarafimizca dosyalamp arsivlenmistir. Ayrica dijital olarak bilgisayar
ortamina aktarilmigtir.
Belediyemizin diger birimlerinden yazili veya sozlii olarak gelen goriis taleplerine cevap
verilmis, hukuki goriis beyan edilmistir.

Hukuk Isleri Miidiirliigiinde Takibi yapilan Davalar

Mahkeme Ada Dava Konusu

1. Is Mahkemeleri [s akitleri fesh edilmig personellerin ige iade ve
gecmis yillara ait alacaklarina iligkin davalar,
bir kismi neticelenmis olup,digerleri halen devam etmek- 204
tedir.
2. Idare Mahkemeleri Kaymakamlik, Hazine ve vatandaglarin idari islem ve
eylemler nedeniyle agtif1 islemin iptali ile para
cezalari, yikim kararlarina ve cesitli imar diizenle-
melerine, iliskin davalar. Cogu halen devam
etmektedir.




. Icra Hukuk Mah. Fiilen kamu hizmetlerimizde kullanilan araglarimiz
Ile kanun geregi haczedilemeyecek vergi gelirlerimiz
{izerine konan hacizlerin kaldirilmasina iligkin tarafi-
mizdan agilan davalar. Bir kismi devam etmekte olup
bitenlerin tiimii lehimize sonuglanmistir.

. Sulh Hukuk Mah. Kamulastirmasiz el atmanin 6nlenmesi ve bedel tes-
pit davalari. Aleyhimize sonuglanmigtir.

. Asliye Hukuk Mah. Kamulastirmasiz el atma, bedel, tescil ve tazminat
davalari. Agirlikli olarak devam etmektedir. Biten-
lerin bir kismi1 lehimize, bir kismi aleyhimize neti-
celenmisgtir.

. Sulh Ceza Mah. Idari para cezalarinin iptaline iliskin davalar. Cogu
devam etmekte olup bitenlerin bir kismui lehimize,
bir kismi aleyhimize neticelenmistir.

. Asliye Ceza Mah. Kacak yap1, miihiir bozma, imar kirliligine neden
olma vb. konularda tarafimizdan agilan davalar.
Bitenlerin ¢ogu lehimize bir kismi1 da aleyhimize
sonuglanmustir.

8. Vergi Mahkemeleri Miikelleflerin Vergi borglarina itiraz davalar 20

9. Cocuk mahkemesi -+
10. Kadastro mahkemesi 2
11. Agir Ceza Mahkemesi 1
12. Tiiketici Mahkemesi 1
13. Danistay 12. Hukuk Dairesi 3
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2.5. OZEL KALEM MUDURLUGU

Ozel Kalem Miidiirliigii, Belediyemizin yerel hizmetlerinin her kesime esit kosulda, kaliteli ve
en hizli sekilde verilmesinin saglanmasi ve birimler aras1 koordinasyon agisindan gelisime agik ve
disa doniik uygulamalariyla kurumumuz igerisinde 6nemli bir fonksiyona sahiptir.

2.5.1.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

+ Bagkanlik Makami’nin gorev ve sorumluluklarinda kendilerine yardimer olmak ve Belediye
Bagkani’nin mevcut yiikiinii hafifletmek Ozel Kalem Midiirliigii’niin gérev ve yetkileri
dahilindedir.

+ Bagkanlik Makami’'nin emir ve direktiflerini miidiirliiklere ulastirmak, takip ve
sonuc¢landirilmasim saglamak gorevleri kapsamindadir.

+ Belediye’de hizmet veren tiim miidiirliiklerin kendi aralarinda ve bu miidiirliikler ile
Bagkanlik Makanmu arasindaki isbirligi ve koordinasyonu temin etme gorevi Ozel Kalem
Midiirltigii’niin 6nemli gérevleri arasindadir.




+

Ozel Kalem Miidiirliigii’niin bir diger hizmeti ise cesitli acilis ve torenlere Belediye
Bagkani’nin igtirak etmesini temin etmek, herhangi bir sebepten dolay: Belediye Baskani’nin
katilamadi@1 organizasyonlara Baskanlik Makami adina gerekli bilgilendirme mesaji, hediye
(telgraf, ¢elenk, yada ¢igek gondermektir)

2.5.2. Faaliyet ve Proje Bilgileri
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Bagkanin haftalik ve giinliik caligma programinin diizenlemesi yapildi.

Randevularin ayarlanmasi ve goriisme trafiginin diizenlemesi yapildi.

Baskanlik adina yapilan toplantilarin diizenlenmesi yapildi.

Baskanin katilacag: yurt ici ve yurt dis1 programlar: ve organizasyonlar ayarlandi.

Bagkan adina gelen yazilarin ve davetlerin makama sunulmas: ve zamaninda gerekli sekilde
cevaplanmasi yapildi.

Bagkanligi ziyaret eden yerli ve yabanci misafirlerin karsilanmasi, agirlanmasi ve
ugurlanmasi yapildi.

Belediye birimlerinin yaptig1 etkinlikleri ve programlar baskanlik makamina takdim edildi ve
katilim1 saglandi.

Bagkanlik makamindan ¢ikmasi gereken yazigmalarin hazirlanmasi ve yayinlanmasi yapildi.
Midiirliigiimiize vatandaglar tarafindan iletilen miiracaatlarin ve sikayetlerin ilgili birimlere
yonlendirilip, takibi yapildi.

Ozel Kalem Miidiirliigiine gelen i¢ ve dis yazismalarin usuliine uygun olarak yapilmasi
dosyalanmasi saglandi.

Bolgedeki Belediyeler arasinda gerekli yazigmalarin takibi yapildi.

Bagkanin katildig1 mahalle toplantisi, birim, midiirliik toplantisi, halk giinii v.b. toplantilara
katilarak gerekli notlarin alinmasi ve yapilacak islerin takip edilmesi saglandi

Bagkan adina kutlama ve térenlere tebrik, ¢igek v.b. gdnderildi.

Ilge genelinde yapilan resmi torenlerin gerekli hazirliklari yapilarak baskanligin temsili
gergeklestirildi.

Meclis ve Encilimen toplantilarimin giindeminin takip edilmesi saglandi.

Ulusal diizeydeki onemli giin ve haftalarin giindeme alinarak programlarda baskanlik
makaminin haberdar edilmesi saglandi.

Belediye hizmetlerinin saglikli yiiriitiilmesi i¢in Koordinasyon toplantilar tertip edildi.
Belediye birimleri arasinda ortaklasa yiiriitillen faaliyetlerde Baskan adina koordinasyon
saglandi.

Ilcemizdeki resmi ve sivil toplum kuruluslartyla gerekli irtibati saglayarak Sosyal
Belediyecilik anlayisim yayginlastiriimas: igin gerekli ¢alismalar yapildi.
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2.6. FEN ISLERi MUDURLUGU

4+ Mehmet Fevzi Durucan Ilkokulu Thata Duvar1 ve Okul Bahge Diizenlemesi isi 148.680,0 TL
ile tamamlanmugtir.
Ilge Spor Miidiirliigii Cross Parkur Bordiir Déseme Isi 41.123,00 Tl ile tamamlanmugtir.
Ilge Jandarma Komutanliginda Kullamlmak Uzere 3 Kalem Boya Alim Isi 17.363,92 Tl ile
tamamlanmasgtir.
Sehit Yunus Elaltunterin Ilkokulu ve Menekse Anaokulu Bakim Onanm Isi 69.314,62 Tl ile
tamamlanmastir.

. Surkent Isitme Engelliler Okulu giris merdivenleri yenilenip, okul bahgesine ¢esme yapilip,

kapi ile pansiyon okuldan ayrilarak 23.098,50 Tl ile tamamlanmisgtir.
Ilcemizde Yer Alan Okullarda Kullamlmak Uzere Boya Alimi (2666 kg) 17.290,0 TI ile
tamamlanmustir.
Basil K6y Okulu Cevresinde 220 metre Betonarme Direkli Galvanizli Kafes Teli ile Himaye
Citi 23.883,20 Tl ile tamamlanmaistir.
il Jandarma Komutanligi Kaldimm Yapiminda Kullanilmak Uzere 3 Kalem Mal Alimu
25.606,0 Tl ile tamamlanmustir.
flce Jandarma Komutanliginda Kullamlmak Uzere 4 Kalem Malzeme Almi (I¢ Cephe
Boyasi, TTR Kablo, Cim Bigme Makinasi, PVC Cadir) 8.463,00 Tl ile tamamlanmuisgtr.
Doga Sporlar1 Kuliibii Boulder Minder Alimi1 45.430,00 Tl ile tamamlanmistir.
Iige Jandarma 40 Adet Dolap Alim1 40.034,20 Tl ile tamamlanmustir.
Ilce Jandarma Otomatik Giris Kapisi 8.850,0 TI ile tamamlanmustir.
Iice Emniyet Miidiirliigii 23 Kalem Biiro Malzemesi 46.545,00 T1 ile tamamlanmugtir.
Tamsik [lkogretim Okulu Anasimfinda Kullamlmak Uzere Egitici Hali- Oval Masa Alimi
2.160,0 T1 ile tamamlanmustir.
Ilce Emniyet Miidiirligiinde Kullanilmak Uzere 7 Kalem Mal Alimi 14.151,74 TI ile
tamamlanmustir.
Gazi Ortaokulu Miidiirliigiine ikili ve tekli koltuk alimi1 3.499,00 TI ile tamamlanmaistir.
Gazi Ortaokulu Midiirliigiine klima(24000 BTU) alimi1 5.500,00 T1 ile tamamlanmustir.
Yapay Tirmanig Duvari 99.903,20 Tl ile tamamlanmaisgtir.
Aliya Izzet Begovi¢ Anaokuluna Cati Sundurmasi Yapilmas: Isi 310.770,18 TI ile

tamamlanmastir.
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E-kiitiiphane Yapim Isi 339.839,97 Tl maliyetle tamamlanmistir.

Yeniden Yasam ve Kanserle Miicadele Dernegine 11 Kalem Malzeme Alim1 11.712,60 Tl ile
tamamlanmigtir.

Yenisehir Sinirlar1 Dahilinde Yer Alan Muhtelif Bolgelerde Kilitli Parke Tasi ve Beton
Bordiir Dogeme Isi kapsaminda Al, Sehitlik, Yolalti ve Giirdogan 753.664,22 TL maliyetle
30.000 m? kilitli parke tag: dosendi.

[lgemiz Smirlar Dahilinde Yer Alan Sehitlik, Dokuzgeltik, Fabrika, Ugkuyu, Sanayi, Aziziye
ve Yolalt: Mahallesi Imar Yollarinda Asfalt ve Kaldirim Yol Yapim Isi ihalesi kapsaminda
3.214.311,92 Tl maliyetle 6,5 km uzunlugunda yol asfaltlanip, 2,5 km uzunlugunda kaldirim
yapilarak vatandaglarimzin kullanimina sunuldu. Ihale kapsaminda toplam 12.276 ton asfalt
serildi.

Ilgemiz Kooperatifler, Giirdogan, Ugkuyu, Dokuzgeltik, Fabrika, Sehitlik Mahallelerinde
Asfalt ve Kaldiim Yol Yapim Isi ihalesi kapsaminda 3.374.982,02 Tl maliyetle 6 km
uzunlugunda yol asfaltlanip, 2,5 km uzunlugunda kaldinm yapilarak vatandaglarimizin
kullanimina sunuldu. Thale kapsaminda toplam 12.727 ton asfalt serildi.

Yenisehir Belediyesi Sinirlar1 Dahilinde Kalan Muhtelif Bolgelerde Kullanilmak Uzere Kilitli
Parke Tas1, Beton Bordiir, Bazalt Tas1 Plak Ve Bazalt Tags1 Bordiir Mal Alim Isi kapsaminda
22.352,94 m?2 kilitli parke tasi, 4000 m bordiir, 1000 m2 bazalt plak, 1000 m bazalt bordiir
536.899,98 Tl maliyetle dosendi.

Kirma Dere Malzemesi ile Kum Alimi isi kapsaminda 17.798,18 ton 0-38 mm kirma dere
malzemesi ve 1.182,34 ton 0-7 mm kum 157.476,69 Tl maliyetle mahalle ve koylerimizin
sokaklarina serildi.

Uckuyu Anadolu Lisesi, Orhan Asena Anadolu Lisesi, Ibn-i Sina Cok Programli Anadolu
Lisesi,  1927/1 parselde bulunan okul imar yollarina 2500 ton moloz serildi.

Ibn-i Sina Lisesi yoluna 1450 ton alt temel malzemesi serildi.

Celikevler mahallesine 1500 ton alt temel malzemesi serildi.

Sehitlik mahallesine 1000 ton alt temel malzemesi serildi.

Elidolu, Giivendere,Sancar,Cicekli mezrasina 1400 ton alt temel malzemesi serildi.

Yolalt1 mahallesi imar yoluna 650 ton alt temel malzemesi serildi.

Giirdogan mahallesi imar yollarina 400 ton alt temel malzemesi serildi.

Fabrika mahallesi imar yollarina 1500 ton alt temel malzemesi serildi.
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Uckuyu mahallesi imar yollarina 500 ton alt temel malzemesi serildi.

Aziziye mahallesi ilk-ortaokulu imar yoluna 200 ton alt temel malzemesi serildi.

Déniimlii mahallesi kiime evleri ve 450 evler imar yoluna 350 ton alt temel malzemesi serildi.
Feritkosk mahallesi 370. Sokakta merdiven onarimi yapildi.

Basil koyii yas evine,Hz Yunus Cami’ne, Arafat Camii’ne 210 ton kum gonderildi.

Imam Hiiseyni, Arafat ve El Medine Cami ¢evresinde reglaj calismalar yapildi.

Ilbas ve Tamsik arasinda bulunan yol agilip, 1200 ton alt temel malzemesi serildi.

Uckuyu, Sehitlik, Giirdogan, Feritkésk ve Fabrika mahallelerinde 150 ton asfalt yama
calismasi yapildi.

[lbas- Tanisik mahallesi kéy yolu ve Ilbas mahallesi kdy yollarina biiz boru désenip, 7000 ton
blokaj, elekiistii ve kirma dere malzemesi serildi.

Sariyatak kdy yoluna 1500 ton alt temel malzemesi serildi

Dokmetas mahallesi yoluna 3200 ton alt temel malzemesi serildi.

Feritkosk Mahallesine ait 19 sokakta kullamilamaz durumda olan sokaklar betonlanarak
64.605,00 T1 bakim ve onarim yapildi.

Yolalt1 Mahallesi Kanal Caddesine 1,2 km uzunlugunda asfalt serildi.

Cimenler Mahallesi yas evine toplam 24 adet PVC pencere, 14 Adet kap1 31.098,00 Tl
maliyetle yapildi.

450 evler imar yoluna 3000 ton stabilize, beton kirintisi ve 0-38 malzeme serilerek,
sikistirilmustr.

Ilgemiz simirlar1 dahilinde yer alan yollarda 500 ton asfaltla yama yapildi.

Cimenler mahallesi yas evi ¢evresine 40 kamyon toprak serilerek ¢evre diizenlemesi yapildi.
Bahgelievler ve Yiiksek Mahalle yollarina 850 ton alt temel malzemesi serildi.

Uckuyu Mahallesi 41. sokaga dik olan 21 metrelik imar yolu agilip; 5000 ton blokaj, alt temel
malzemesi ve 0-38 mm temel malzemesi serilip sikistirilmistir.

Ilgemiz mahalle ve koy sokaklarinda 227.692,80 Tl maliyetle kilitli parke tasi onarimi yapildi.
Doniimlii, Uckuyu, Bahcelievler, Sivritepe, Hantepe, Basil, Ekinciler, Cakmak, Dékmetas,
Ilbas, Tamsik, Dokuzgeltik mahalle ve koy yollarimiza 4000 ton stabilize alt temel kalker
malzemesi 106.200,00 Tl maliyetle alimip, belediyelerimize ait is makineleriyle serilip,

sikigtinlmuagtir.




+ Cimenler Mahallesi yas evine 50 torba kireg, 50 torba perlitli siva algisi, 15 torba saten algi,
320 torba ¢imento, 30 ton 0-5 mm kum, 30 ton 0-3 mm kum 31.098,00 Tl maliyetle temin
edilmistir.

Yaytag Mahallesi cami ingaatina 3750 kg demir yardimi 15.000,00 T1 maliyetle yapilmistir.
Belediye Hizmet Binasi1 Oda Tadilat1 165.260,18 T1 maliyetle tamamlanmustir.

Basil mahallesi yas evinde kullamilmak tizere 200 adet ¢imento, 2400 adet bims, 2500 kg
demir, 50 kg ¢ivi, 15 kg takviye teli, 20 kg baglama teli 22.968,70 Tl ile temin edilmistir.

2.7. IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

2.7.1. Misyon: Yenisehir Belediyesi sinirlarim1 kapsayan imar planlarini yapmak, planlarin
gergeklestirilmesi i¢in gereken disiplin ve dzveriyi gostermek, yatirimlarin yer secimlerini ve
gelistirilmesini yonlendirmek, saglam, estetik ve ¢agdas ingaatlar yapilmasini saglamaktir.

2.7.2. Vizyon: Yenigehir Belediyesi siurlar dahilinde, halkimizin isteklerini géz niinde tutarak
modern kent bilinci iginde halkimizin problemsiz bir gevrede yasayabilecegi 6zgiin Yenisehir Ilgesini
olusturmak.

2.7.3.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Imar planlarimn giincellenmesi.

Imar durumu diizenlemek.

Insaat ruhsat1 diizenlemek.

Imar plan: degisiklik taleplerinin degerlendirilerek meclise sunulmasi ve sonrasindaki is
akigindaki iglemlerin yapilmasi.

Meclis giindeminde ilgili konularin yer almasinin saglanmasi.

Belediye Meclisi'nde onaylanan plan dosyalarinin Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesi'ne
gonderilmek lizere hazirlanmasi.

Onaylanan imar plani degisikliklerinin 1 ay siireyle askiya ¢ikarilmasi.

Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesi onayindan sonra vatandasa, ilgili kurumlara ve ilgili
midiirliiklere yazil bilgilendirme yapilmas:.

1/1000 olgekli uygulama imar plam disinda kalan alanlara iligkin ilgili yasa ve
yonetmelikler kapsaminda vatandagin taleplerinin degerlendirilerek yanitlanmasi.
Uygulama sorunlar ile karsilasilan alanlarda gerekli plan degisikliklerinin hazirlanmasi ve
¢dziim yollarinin aranmasi.

Kamu Kurumlarindan, Mahkemelerden, Vatandaglardan, Belediye birimlerinden gelen
taleplerin degerlendirilmesi.




2.7.4.Imar ve Sehircilik Miidiirii:

4+ Miidiirliigiin kurulus semasmi gorev dagilimi yaparak Imar ve Sehircilik faaliyetlerinin
saglikli yiiriitilmesi igin gerekli aksakliklarin tespitini yapip verimli sekilde gorev
yapilmasimi saglar. Organizasyon ve planlama i¢in gerekli tedbiri alir, strateji gelistirir.
Belediyenin stratejik planlama ¢aligmalarina katilir.

2.7.5.Teknik Personel:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde 2 Mimar (2 Sozlesmeli Personel), 2 Insaat Miihendisi
2(Sozlesmeli Personel), 2 Sehir Plancisi (1 Memur, 1 Kadrolu Sirket Personeli), 1 Makina
Miihendisi (Kadrolu Sirket Personeli), 2 Harita Miihendisi (1 Memur, 1 Kadrolu Sirket Personeli), 1
Elektrik ve Elektronik Miihendisi (1 Sozlesmeli Personel) ve 1 Jeoloji Mithendisi(Memur) olmak
tizere toplam 13 adet teknik eleman bulunmaktadir.

2.7.6.Imar Kalemi

Kalem biinyesinde 1 adet Sirket personeli bulunmakta olup, Imar Miidiirliigiine gelen dilekge,
Genelge ve yazilarla, Miidiirliikten génderilen tiim yazi ve evraklar sayisal ortamda kaydedilmekte,
yazigmalar taleplere uygun olarak ayrica klasorler halinde arsivlenmektedir. (Valilik-Kaymakamlik,
Biiyiiksehir Belediyesi, Cumhuriyet Bagsavcilifi, diger resmi kurumlar, hukuk, tapu ve kadastro,
dahili,vatandas talepleri, cevap verilmeyenler, vs.)

2020 y1l1 icerisinde;
%+ Gelen evrak sayisi toplami: 1877
4+ Giden evrak sayisi toplami: 1002

2.7.7.Birime iliskin Bilgiler:

Orgiit Yapisi: Belediyemiz kurulusundan bu yana Imar Isleri Miidiirliigii adiyla faaliyet
gosteren birimimiz Norm Kadro Ilke ve Standartlari gercevesinde 07.09.2005 tarih ve
2005/58 sayili Meclis karari ile Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak teskilatlanmis olup
Yap1 Kontrol Miidiirligii’ntin kurulmas: ile ¢aligma yonetmeligi 22.10.2016 tarih 173
sayili meclis karar ile yeniden diizenlenmistir.

2.7.8.Harita Birimi: Belediyemiz sinirlar: toplam 41 mahalleden olugsmakta ve yaklagik
339 km” alami kapsamaktadir.
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2.7.9.N_Iiidiirliige ulasan basvurular iizerine;
2.7.10.Ifraz Ve Tevhid Islemleri

Ifraz, Tevhid ve Yola Terk Dosya
Sayis1

2.7.11.Ekspetiz islemleri

Ekspertiz Ig¢in Verilen Imar Durum
Belgesi




2.7.12. 18.Madde Uygulamasi:

+ 2020 yih igerisinde; Imar ve Sehircilik Miidirliigiince yiiklenici firma tarafindan
gerceklestirilen Ilimiz, Yenisehir ilgesi, Koskler Mahallesi 3 nolu 18. Madde uygulamasi aski
siirecleri tamamlanmis olup Kadastro Miidiirliigii'ne gonderilmistir. [limiz, Yenisehir Ilgesi,
Kogkler Mahallesi 1 nolu 18. Madde uygulamasi i¢in,mahkemece iptal edildiginden,4 nolu
diizenleme sahasi olarak yeniden uygulama karari alinmig olup yiiklenici firma galigmalara
baslamustir. ilimiz, Yenisehir Ilgesi, Dokuzgeltik Mahallesi 5 nolu diizenleme sahasi i¢in
Enciimen karar1 alinmig olup Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi’nce Encilimen karar1 alinmasi
yoniinde yazigma yapilmustir.

2.7.13.Planlama Birimi

2020 yili icerisinde Meclis Giindemine alinarak goriisiilmek tizere; Cevre ve Sehircilik Bakanlig:
Mekansal Planlama Genel Mudiirligii'nce yayinlanan ve planlarin hazirlanmas, yiiriirliige konmast
ile ilgili genel cerceveyi belirleyen giincel Genelge’ye gore, Belediyemiz Imar ve Sehircilik
Miidiirliigii’ne kurumlar, vakiflar/dernekler, sahislar/sirketler tarafindan yapilan miiracaatlar igin
gerekli tiim incelemeler yapilmis olup, nitelik ve nicelik olarak eksigi bulunmayan dosyalarin Meclis
glindemine havalesi yapilarak, Meclis Komisyonu’na sunulmustur. Buna gére, Meclis Komisyonun
degerlendirmesi ile uygun bulunarak kabuliine karar verilen dosyalar asagida yer almaktadir.
e 2 adet uygulama imar plam degisikligi ( basvuru kurum tarafindandir)
e Belediyemiz tarafindan yiriitiilen 4 adet uygulama imar plan: revizyonu ve 1 adet imar plam
degisikligi
e 6 adet uygulama imar plam degisikligi (bagvuru sahis/girket tarafindandir)Tarimsal
amagcli yapilar kapsaminda yap1 ruhsatina esas olmak tizere; 2020 yili igerisinde Belediyemize
toplam 8 adet ’¢iftlik’> basvurusu yapilmigtir. Bu tiir bagvurusu olan tarimsal amagh
yapilarin 1/100.000 &lgekli gevre diizeni plami kapsaminda gerekli incelemesi yapildiktan
sonra yapi ruhsati alma asamasmdan 6nce yiiriitiilen kurum goriigii alma islemleri igin,
1/100.000 olgekli CDP ornegi, 1/25.000 o6lgekli askeri harita, giincel aplikasyon krokisi,
giincel tapu kaydi, vaziyet plam ve (gerekli hallerde) vekaletname ekleri olmak iizere,
bagvuru dilekgesi ile beraber ilgili kurumlardan goriis talebinde bulunulmaktadir.

2020 yili icerisinde kurumlar, sahislar/sirketler vs. tarafindan Belediyemiz Imar ve Sehircilik
Miidiirliigii’ne yapilan bagvurulara istinaden toplamda 49 adet imar durumu hazirlanmistir.
Bunlardan 22°si kurum bagvurusu, 27°si sahis/sirket bagvurusu olmak iizere, sahis/sirket
bagvurularindan toplam 45.202,00TL imar durum ticreti alinmistir.

2.7.14.Diizenlenen Yeni Yapi Ruhsatlar
e 51 adet yeni yapi, 7 adet tadilat ruhsati, 21 adet isim degisikligi ruhsati, 0 adet yeniden ruhsat, 1
adet giiglendirme ruhsati olmak iizere toplam 80 adet yap1 ruhsati incelendi ve onayland: (Tablo-1




YAPI RUHSATI SAYISI (ADET)
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2.7.15. Alinan Ruhsat Har¢lar

e Yol-kanal harci: 1.208.862,6TL

e Bina ingaat1 harci: 391.388,04TL

e Diger harglar: 416.263,96TL olmak iizere toplam 2.016.514,60 har¢ alinmigtir (Tablo-2).

MIKTAR (TL)
1.208.862,60
391.388,04
416.263,96
2.016.514,60

ALINAN RUHSAT HARCLARI
Yol-kanal harci

Bina insaati harci

Diger harglar
TOPLAM

2.8.YAPI KONTROL MUDURLUGU

2.8.1. Misyonumuz

Belediyemiz simirlarim1 kapsayan bolgede uygulama sirasinda ortaya ¢ikan sorunlari
gidermek, yatinmlarin yer segimlerini ve gelistirilmesini yonlendirmek, saglam, estetik ve ¢agdas
ingaatlar yapilmasini saglamaktir.




2.8.2.Vizyonumuz

Belediyemiz simirlar1 ddhilinde, halkimizin isteklerini g6z oniinde tutarak modern kent bilinci
icinde halkimizin problemsiz bir ¢evrede yasayabilecegi dzgilin Yenisehir’i olusturmak.

2.8.3.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yap1 kullanma izin belgesi vermek.
Yapi1 denetim sirketlerinin hakedislerini ve eleman degisikliklerini onaylamak.
Belirli hakedis seviyelerinde binanin yerinde tetkiki (kaba insaat kontrolii) yapmak

Meclis ve Enciimen giindemi ile igili konularin yer almasinin saglanmasi.

Kamu Kurumlarindan, Mahkemelerden, Vatandaslardan, Belediye birimlerinden gelen
taleplerin degerlendirilmesi.

Sikéyet veya ihbar ile kacak, ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri oldugu tespit edilen
yapilara 3194 sayili Imar Kanunun 32.- 42. ve 775 sayili yasanin 18. maddelerine istinaden
islemlerinin ikame ettirilerek aykiriligin ruhsat eki projesine igletilmesi veya mahallinde
yikarak gidermek.

Yikilacak derecede tehlikeli oldugu tespit edilen her tiirlii yapiya, 3194 sayili Imar Kanunu
Madde 39'a istinaden islemlerinin ikame ettirilerek, s6z konusu yapinin yikimu ile tehlikeli
durumu ortadan kaldirmak.

Ruhsatli yapilasma faaliyeti devam ederken g¢evre yapilar ile can ve mal emniyeti yoniinden
gerekli tedbirlerinin almmadig: tespiti ile 3194 sayili Imar Kanunu ve 4708 sayili Yap:
Denetim Yasas1 ¢evresinde insa faaliyetinin durdurularak, gerekli emniyet tedbirlerin
alinmasini saglanmak.

Rubhsatsiz oldugu tespitli olup hakkinda Enciimen tarafindan yikim karari alinmis ve Belediye

imkénlar1 ile yikimi yapilamayacak miktar ve biiyiikliikteki yapilarin, 4734 sayili yasa
kapsaminda hizmet alim ile yikim islemlerinin yapilmasim saglamak.

CSB'dan gelen yazilar dogrultusunda riskli yap: tespit edilen binalarin kontrolleri yapilarak
vatandasa yikim i¢in teblig yazilar1 hazirlamak ve 60 giin sonra yikilip yikilmadig: kontrol
edilerek tekrar CSB'na bilgilendirme yazis1 géndermek.

2.8.4.Yapi1 Kontrol Miidiirii:

4+ Dogrudan Belediye Baskani’na bagli olarak gorev yapar, Miidiirliigiin kurulus semasin1 gorev
dagilimi yaparak Yap: Kontrol Miidiirliigii faaliyetlerinin saglikh yiiriitiilmesi i¢in gerekli
aksakliklarin tespitini yapip verimli sekilde gérev yapilmasim saglar. Organizasyon ve
planlama i¢in gerekli tedbiri alir, strateji gelistirir. Belediyenin stratejik planlama
calismalarina katilir.

2.8.5.Teknik Personel:

Miidirligiimiizde 3 Mimar (2 Memur, 1 Hizmet alimi), 3 Insaat Miihendisi (2 Hizmet alimi,l
Memur), 1 Elektrik Miihendisi (Memur) 2 Insaat Teknikeri (1 Memur, 1 hizmet alimi) ve 1 Harita
Teknikeri ( Hizmet alimi) olmak iizere toplam 10 adet teknik eleman Midiirliiglimiizde
bulunmaktadir




2.8.6.Yap1 Kontrol Ekibi
Yapi kontrol ekibi (7 Is¢i), Sofor (2 Is¢i) olmak iizere toplam 8 kigi bulunmaktadir.
2.8.7.Yap1 Kontrol Kalemi

Kalem biinyesinde 1 adet ¢alisan (1 ig¢i) bulunmakta olup, Yap: Kontrol Miidiirliigiine gelen
dilekce, Genelge ve yazilarla, Miidiirlilkten gonderilen tiim yazi ve evraklar sayisal ortamda
kaydedilmekte, yazigsmalar taleplere uygun olarak ayrica klasorler halinde arsivlenmektedir. (Valilik-
Kaymakamlik, Biiyiiksehir Belediyesi, Cumhuriyet Bagsavcilig, diger resmi kurumlar, hukuk, tapu
ve kadastro, dahili, vatandas talepleri, cevap verilmeyenler, vs.)

Gelen evrak sayisi toplami : 760
Giden evrak sayis1 toplama :

1975

2.8.8.Birime iliskin Bilgiler: Birimimiz Norm Kadro Ilke ve Standartlar gercevesinde 09.04.2015
tarih ve 2015/67 sayili Meclis karar1 ile Yap1 Kontrol Miidiirliigii olarak teskilatlanmigtir.

Harita Birimi: Belediyemiz simirlar1 toplam 41 mahalleden olusmakta ve yaklasik 339 km®
alam kapsamaktadir.

2.8.9.Ruhsath ingaat Kontrol islemleri

Kontrol Edilen Proje Sayisi

Kaziya Baslayan Insaat Sayisi Kontrolii
Temel Kalip ve Donat1 Kontrolii
Kolon Panel Kalip ve Donat1 Kontrolii
Tabliye Kalip ve Donati Kontrolii
Iskana Gidilen Proje Sayisi

Kat Irtifakina Gidilen Yap1 Sayist

2.8.10.Metruk Yapilar

Yerinde Kontrol Edilen ve islem yapilan metruk
Yapilar

2.8.11.Kentsel Doniisiim

Yikimi Kesinlesen Yapi
Yikim Izni Verilen Yap1
Yanan ve Yikilan Yapilar Formu Diizenlenmesi




Miihiirleme,Yikim Karari Verilen Ruhsatsiz ve 15
Kacak Yap1 Sayisi
Yap Tatil Sayis1 : 15

2.8.12.Yap1 Denetim
Yap1 Denetim birimi yapi ruhsati alinma asamasindan yapi kullanim ruhsati alinip yapinin
tamamlanmasi siire¢lerinde yapi denetim firmalarina ait iglemleri Yap: Denetim Sistemi {izerinden
kontrol ederek gerekli inceleme, degisiklik, iptal ve onay iglemleri yapmaktadir.
4+ Yapi ruhsati talep edilen yerlere ait Yapiya iliskin Bilgi Formunun (YIBF) yap: denetim
sistemi {izerinde kontrolleri yapmak, gerekli goriilen diizeltmeler veya iptallerin
gerceklestirmek.
4+ Alman yap: ruhsatina istinaden yapi1 denetim sistemi iizerinde santiye sefi gorevlendirmesi
yapilarak ruhsat onay islemleri yapmak.
Yapi ruhsati onaylanan yapiya ait igyeri teslim tutanaklar1 yap: denetim sisteminde onay
islemlerinin yapilmasi.
Yapiya ait hakedis seviye ve yilsonu seviye tespit tutanaklari, yap: seviyesinin yerinde
kontrolii sonucu, uygun olan seviye oraninin yapi denetim sistemi iizerinde onay islemleri
yapilmasi.
Yap1 denetim firmalarmin belirli seviyelerde talep ettikleri hakedislere ait hakedis dosyalar
kontrol edilerek uygun olanlarin gerekli onay islemleri yapilmig, 6demelerin yapilmasi igin
Mal Midirliigline yaz ile génderilmesi.
+ Mal Miidiirliigiince yap1 denetim firmasina demesi yapilan hakedislerin yap: denetim sistemi
{izerinden 6dendi islemleri gerceklestirilmesi.
4+ Yapi denetim firmalarinin seviye talepleri ile kontrol elemanlarimin gorevlerini sonlandirma
ve degisik glincelleme talepleri yap1 denetim sisteminde onay islemleri ger¢eklestirilmesi.
Noter aracilifiyla fesih ihbarinda bulunan Yapi denetim firmalan ile santiye seflerinin fesih
islemleri yap1 denetim sisteminde yapilmasi ve fesih islemi yapilan yapilara yaps tatil tutanagi
diizenlenmesi.
Yap1 denetim sistemi lizerinde %100 seviye ve hakedisleri yapilip Yap1 Kullamm Ruhsati
alman yapilara ait ig bitirme tutanaklari onaylanarak yapi denetim sistemi iizerinden is
bitirme islemleri gergeklestirilmigtir.
Yap1 Denetim izin belgesi iptal edilen yapi denetim firmalar ile is almaktan men edilen
teknik elemanlarin takibi yapilmig,denetim izin belgesi iptal edilen ve men cezas: alan teknik
elemanlarin denetiminde olan isler yap: denetim sisteminde iptal edilerek yap tatil tutanag:
diizenlenmistir.
Proje ve Kontrolleri:
30 adet proje kontrollii
44 adet iskan kontrollii
11 adet irtifaki kontrollii
30 adet temel topraklama kontrollii
30 adet alt yapisi incelenen elektrik tesisati kontrollii yapilmistir.

2.8.13.Mekanik Proje Ve Asansér Islemleri
4 187 Adet asansor tescil belgesi diizenlendi.
4+ 45 Adet asansdr mithiirleme tutanagi, 44 adet asansore miihiir bozma tutanag: diizenlendi.




Asansor Tescil | Asansor Miihiirleme Asansér Miihiir Bozma Tutanagi
Belgesi Tutanag:

187 45 44

2.9. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

2.9.1. Misyon: Giizel bir yasam ve giizel bir ¢evre i¢in; saglikli ve stirekli geligen bir kente; cagdas
kentsel doniisiimleri, giiclenen alt yapisi artan sosyal refah seviyesi 6nce insan anlayisi ile
vatandagimiza yiiksek bir yasam kalitesi sunmak igin mevcut yesil alanlari korumak ve gelistirmek,
imar plam1 dogrultusunda yeni yesil alanlar1 olusturmak, dinlenme, ¢ocuk oyun grup alanlar ve
fitness spor alanlar olusturarak kitlelerin kiiltiirel alig-veris yoluyla birbiri ile kaynagsmasim saglamak
ve c¢ocuklarin saglikli ortamlarda oynamalarina olanak saglayarak onlari sokaklardan sagliksiz
yerlerden korumaya yardimei olmak. Kitlelerin gevre bilincini gelistirmeye caligmak. Ilgemizde
mevcut eski parklari restore ederek kamu hizmetlerini sunmak. Hizmete agik olan park, bah¢e ve
oyun alanlarina ait yesil alanlarin periyodik ve rutin (sulama, budama, capalama, ilaglama,
giibreleme, ¢im ekimi, fidan dikimi vb. ) igleri ve gerekli onarimlar1 yapmak. Cevre ve dogaya
saygili, dost ve barisik bir ilge olusturarak bu konumunu ¢evre bilinci ile muhafaza ederek gelecek
kusaklara tagimayi tiim ilge halkina ulastirilmas: hedeflenmistir.

2.9.2. Vizyon Gelisimde ve degisimde oncii, katilimci, seffaf, 6rnek ve model bir belediye olmaktir.
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2.9.3. 01.01.2020-31.12.2020 Tarihleri Aras1 Yapilan Faaliyetler

%
+
“

Fidanlik (Piknik) alaninda bulunan lavabolarin bakim ve onarim gergeklestirildi.

Fidanlik alaninda bakim onarim (bordiir, parke, ot bi¢imi, temizlik vb.) islemler yapildi.
Rizvanaga parkinda revize galismasi ve park alaminda Ikinci Bahar Millet Kiraathanesi
yapildi.

Belediye Hizmet Binas1 Parkinda Bakim Onarim ve Engelsiz Yasam Merkezi yapildi.
Parklarin genelinde sulama sistemlerinin bakim ve yenileme c¢aligmalari yapildi.

Park alanlarinda ¢im alanlar ve agaglar i¢in gerekli ilaglama ¢alismalar1 yapildi.

Bazi parklarimizda gocuk oyun grubu, fitness aleti, kauguk zemin vb. bakim onarim
calismalan yapildu.

Dokuzgeltik mahallesinde yeni park alani igin ihale yapilmustir.

Fabrika mahallesinde yesil kusak yiiriiylis ve bisiklet yolu projesi yapilmis olup yil sonu
itibari ile proje tamamlanmak tizeredir.

Ilce siirlarimizda bulunan cadde, sokak ve park alanlarimizda bulunan agaglarin budamasi
yapilmistir. Budama atig1 bitki pargalari ihtiyaci olan vatandaslara dagitim yapildi.

Pandemi nedeniyle ilge sinirlarinda bulunan kurum ve kuruluslarda dezenfeksiyon islemleri
yapilmustir.

Pandemi nedeniye yasanan sokaga ¢ikma yasaklarinda sokak hayvanlan i¢in mama temini
yapilmistir.

Miidiirliigiimiiziin sulama malzemesi ihtiyaci i¢in toplu sulama malzeme alimi yapilmugtir.




Kamu kurum ve kuruluslarimin talepleri dogrultusunda bahge diizenleme, ot temizligi,
budama, ¢imlendirme ve fidan talepleri imkanlar dogrultusunda karsilandi.
Miidiirliigiimiizce kedi, kopek ve kus evleri yaptirilarak hayvanseverlerin ve kurumlarin
talepleri dogrultusunda dagitim ve teslimleri yapilmigtir.
Ilce sinirlarinda agaclandirma ve yeni park alani igin ihale yapilmigtir.
Seyrantepe Toplukonut’ta yeni park alani i¢in ihale yapilmustir.

. Seyrantepe Toplukonut’ta yeni yapilacak bisiklet ve yiirliylis yolu igin caligmalara
basglanmugtir.

2.10. ZABITA MUDURLUGU
2.10.1. Zabita Miidiirliigii 01.01.2020-31.12.2020 Faaliyet Raporu

. Ekmek, pide ve unlu mamullerin saglikli ve hijyenik kosullarda iiretilmesi icin Bolgemizde
bulunan firinlara denetimler yapildi.

. Bakkal ve Marketlere miladi gegen tiriinlerin kontrolii i¢in denetim yapilarak miladi gecen
tirlinler imha edildi.

. Sifahi ve yazili dilekce dogrultusunda isyerlerine gerekli denetimler yapildi.
. Seyyar satic1 ve igportacilara yonelik uygulamalar yapilmstir.

. Vatandaslarin ve esnafin daha temiz ve rahat bir ortamda yasayabilmesi i¢in kaldirim isgallerini
onlemeye yonelik ¢esitli uygulamalar yapildi.

. Vatandagin dini ve vicdam1 duygularini istismar ederek haksiz kazang elde etmeyi aligkanlik
haline getiren dilenciler ile trafik kavsaklarinda cam silen ¢ocuklara yonelik uygulamalar yapildi.

. Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii ile yapilan ortak ¢alismada; 18 yas alti sokakta calisan
ve ¢alistirilan ¢ocuk tespit edilerek gerekli caligmalar yapildi.

. Bolgemizde bulunan okul o6nlerine zabita personelleri gorevlendirilerek seyyar saticilara
miidahale edilmistir.

. Ruhsatsiz isyerlerine miihiirleme iglemi yapilmigtir. Miihiir fekki yapan isyerleri Cumhuriyet
Basgsavciligina bildirilmistir.

. Temizlik Isleri Miidiirliigii ile Ortak Caligmalar yapilarak hane ve igyerine ¢op saati uygulamasi
ve kaldirim iggalleri konusunda bilgilendirme brosiirii dagitild.

. Imar ve Yap1 Kontrol Miidiirliigiiyle birlikte Asansér denetimi yapildi.

. Ilge sinirlarimiz igerisinde yapilan kacak yapilara miidahale edilerek tutanak tutulup Yapi Kontrol
Miidiirliige yonlendirilmistir.




. [lce Emniyet Miidiirliigii Kagakeilik ve Organize Suglarla Miicadele Ekibi ile Ortaklaga Yapilan
Calismalarda ¢ok sayida isyerine uygulama yapildi. Ayrica EYP (El Yapimi Patlayici) madde
olarak kullanilan piknik tiip ve tarimsal giibre satis1 yapan isyerlerine denetim yapildi.

14. lge Saglik Miidiirliigiiniin bildirmis oldugu sigara yasag ihlal eden isyerlerinin miihiirlemeleri
yapildi

15. Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Dairesi Baskanhiginin koordinasyonunda hastaneler
caddesi, umuma agik istirahat ve eglence yerlerine denetimler yapilmaktadir.

16. Kaldinmlarin ¢okerek veya esnafca kirilan kaldirim, parke taslarinin Fen Isleri Midiirliigii ile
birlikte onarilmas: saglanmistir.

17. Umuma acik Isyerlerine yapilan denetimlerde toplam 298 miihiirleme islemi yapilmustir.

18. Kaymakamlik yazilarina istinaden 7 igyeri siireli kapatma islemi yapilmagtir.

19. 161 isyerine miihiir fekki (22 isyerine kapatma ekibi, 202 igyerine emniyet ile 3 igyerine jandarma
ortak kapatma) yapilmustir.

2.10.2.Korona Viriis (Covid-19)

Diinya genelinde goriilen ve bulagicilig: yiiksek/hizli olan ““Yeni Korona Viriis’’(Covid-19)
salginindan vatandaslarimizi korumak ve salgimn yayilmasmi engellemek amaciyla Igisleri
Bakanligi tarafindan yaymnlanan genelgeler ve talimatlar cergevesinde alan tedbirlerin
etkinliginin artirilmasi ve alinan ilave tedbirlerin uygulanmasi hayati derecede dneme haiz oldugu
ilgi yazilar ile miidiirliigimiize bildirilmistir.

Bu kapsamda;

. Guinlikk Semt Pazarlarinin giris ve ¢ikislarinin tek yonlii olmast i¢in bariyerler kuruldu.

. Pazarci esnafina ve pazara gelen vatandaslara ates l¢timii yapilds.

. Pazarci esnafina ve vatandaslara sosyal mesafe kurallarina uymalari konusunda gerekli
uyarilar yapilmistir.

. Pazarci esnafinin eldiven ve maske takarak vatandagin meyve ve sebze se¢imini engelleyerek
kendilerinin doldurulmas: saglanmstir.

. Pazarci esnafimn Giinliik Semt Pazarlanmn agilis ve kapams saatlerine riayet etmesi
saglanmustir.

. Genel ve yerel marketlerde sosyal mesafe ve maske takilmasi i¢in denetimler yapildi.
. Isyerlerinde metre kareye gore miisteri alinmasi igin denetim yapildi.
. Firmlarda kovid-19 kurallarina uyulmas: konusunda denetimler yapildu.

. Firinlarda paray1 alan kisinin ve ekmegi ambalajlayan kisinin ayn kisi olmasi i¢in denetimler
yapildu. .

10. Ilgemiz sinirlarinda kaldirim ve caddelerde maskesiz dolasan vatandaslar uyarldi..




. Parklarda oturan kisilerin sosyal mesafeye uymalar1 konusunda uyarilar yapildi.

. Ana Caddelerde Stantlar kurularak vatandaglarimiza maske ve sosyal mesafe hususunda
bilgilendirilme yapild1

. Kurulan stantlarimizda vatandaglara {icretsiz maske dagitimi yapilds.

. Ana Caddelerde Miidiirliigiimiiz Biinyesinde Hizmet Veren Araglarimizdan siirekli Maske ve
sosyal mesafe hususunda bilgilendirici anonslar yapildi.

.16 Mart tarihinde umuma agik is yerlerinin, 21 Mart tarihinde ise berberler ve giizellik
salonlar1 kapatilmasi saglandi.

. Ikametleri disina ¢ikmalarina kisitlama getirilen 65 yas ve istii vatandaglarimiz ile kronik
rahatsizliklara sahip vatandaglarimizin emekli maaglarimi alabilmeleri i¢in PTT ile ortak
ekipler kurularak vatandaslarimizin maaslar evlerinde teslim edildi.

.11 saglhik midiirliigii filiasyon ekipleriyle ortaklasa filiasydn islemleri kapsaminda ¢alismalar
yapildi

. llgemiz genelindeki yurtlarda karantinaya alinan vatandaglarin kontrolii hususunda yurtlarda
personel gorevlendirildi.

. Izolasyon ekibi olusturularak karantinada kalan vatandaslarin izolasyon kurallarina uymalari
hususunda kontroller gerceklestirildi.

. llgemizdeki Kamu kurumlarinda covid19 denetimleri hususunda olugturulan komisyonlarda
personel gérevlendirildi

.il ticaret miidiirliigiiniin fahis fiyat denetimleri icin olusturulan komisyonlarda personeller
gorevlendirildi

.llcemiz Kaymakamlig1 biinyesinde kurulan seyahat izin kontrol komisyonu biinyesinde
personel gérevlendirildi.

. Illcemizde bulunan PTT &niinde vatandaslarin sosyal mesafeye uygun sekilde sira beklemeleri
ve maske kontrolleri i¢in ekipler gorevlendirilerek denetimler yapildi.

. 65 yas iistii ve kronik rahatsizlifi olan vatandaslarin disari ¢ikma yasaginin baglamasi ve
Diyarbakir ilimizde baslayan hafta sonu yasaklar: ile birlikte Yenisehir [lgemizde s6z konusu
vatandaglarin ihtiyaglar1 karsilandi ve Vefa Sosyal Destek ekibine destek olundu.

. Belediyemizin Zabita Destek ve Sikayet hattin1 arayan 65 yasg iistii ve kronik rahatsizlig1 olan
vatandaslarin ekmek, gida ve ilag ihtiyaglar giderildi.




26.

27.

Pandemi siiresince de Firin denetimlerine devam edildi. Ilce Saglik Miidiirliigii ile yapilan
denetimlerde is yeri sahipleri gramaj ve hijyen konusunda bilgilendirildi

29 Mayis 2020 Cuma giiniinden itibaren cemaatle kilinabilecegine iliskin karar alinmasiyla
Camilerimizde vatandaglarin sosyal mesafe diizenine gére saf tutmalari ve camilerin cemaat
sayisina gore vatandaslarin camiye alinmasi igin camilerde personeller gérevlendirildi.

. Marketlerde fiyat etiketi denetimleri, fahis fiyat denetimleri giinliik olarak yapilarak, dzellikle

kolonya ve dezenfektan satislarindaki fahis fiyat ekipler tarafindan titizlikle denetlendi.

. 11 Mayis 2020 tarihinde Aligveris merkezleri, berber ve kuaftrlerin agilmasi, normallesme

stireci kapsaminda kontrollii sosyal hayata gecilmesiyle birlikte 1 Haziran 2020 tarihinde
Restoran, kafe, park, ytizme havuzu, spor salonu, kaplica, kahvehane gibi mekanlar saat ve
kural kisitlamalariyla agilmasinin ardindan, Is yerlerinin kapama saati olan saat 22:00 da
Ilgedeki tiim is yerlerini kontrol edildi

. Berber, kuafor, glizellik salonlari, firin, market ve kasaplar giinliik olarak denetlenerek, tiim

isyerlerine kontrolli sosyal hayat kisisel hijyen kurallarimi gdsteren 14 kurali brosiirleri
ekiplerce dagitild.

. Lokanta, berber, kuafér ve kafeteryalarda sosyal mesafe kurali uyarinca oturma diizeni

hakkinda uyarilar yapildi.

. Diigiin salonlar1 ve nikah salonlarimin Igisleri bakanligi genelgeleri ve Il hifzissthha kurulu

tarafindan alinan kararlar kapsaminda pandemi siirecinde uymalan gereken kurallar
cercevesinde denetlendi.

. Zabita miidurliigtimiiz koordinesinde ilge emniyet miidiirliigii ve ilge tarim miidiirliigii

personelleriyle ortak ekipler olusturularak il hifzissitha kurulunun denetimlerde kontrol
edilecek hususlar konusunda olusturmus oldugu formlar g¢ergevesinde asagida faaliyet
konular: yazili isyerlerine denetimler yapildi.

Internet cafe Yerel ve ulusal marketler  Ticari taksiler

Sehirici toplu ulagim Semt pazarlar ve fuarlar AVM

Berber-kuafor Cay Bahgeleri Spor merkezleri

Ganyan Bayileri Bilardo Salonlar1 Sauna-Hamam
Kahvehane-Kiraathane Lokanta-Restoran-Kafe Konaklama Tesisleri-Oteller
Dernekler-Lokaller Diigiin ve Nikah Salonlar1  Hali sahalar denetlendi.

. Covid-19 tedbirlerine kapsaminda 5326 Sayili Kabahatler Kanununun ilgili maddelerine

aykir1 davranan gergek ve tiizel kisilere cezai islem uygulanmistir.

ol




Kabahatin adi Adet/Miktar | Toplam

Maske takmama 90 /392

Genel Toplam 169 /392

2.11. TEMiZLiK iSLERIi MUDURLUGU

2.11.1. Misyon: Ilcemizde yasayanlara planli ve programl bir sekilde verimli, nitelikli ve ¢dziim
odakl1 bir temizlik hizmeti sunmak.

2.11.2.Vizyon: ilgemiz genelinde temizlik hizmetlerini yiiriitiirken teknolojiyi etkin kullanabilen,
cevre temizligine nem veren, yasam kalitesi yiiksek saglikli ve tercih edilen bir ilge olmak.

2.11.3.Yapilan Faaliyetler:

4+ Belediyelerin yerine getirmekle yiikiimlii olduklari gdrevlerin basinda temizlik hizmetleri
gelmektedir. Belediye smirlar igerisinde ana arterler, caddeler, sokaklar, meydanlar, bog
alanlar, semt pazarlari, daimi pazar yerleri ile benzeri yerlerin temizligi, yine belediye sinirlar
icerisinde bulunan bina ve apartmanlar, is yerleri, kamu binalari ile diger alanlarda evsel kati
atiklarm belli bir program dahilinde toplanmasi, toplanan evsel kati atiklarin naklinin
saglanmasi, gevrenin temiz ve saglikli olmasi amaglanmaktadir.
Yenisehir Belediyesine ait 42 mahalle ve bu mahallelere bagh 29 kiime evlerinde bulunan
cadde, bulvar, meydan, sokak, ¢ikmaz sokak ve bos alanlarin temizligi ve ¢op toplama isleri
Temizlik isleri Mudiirliigii tarafindan yapilmaktadir.
Giinlik yaklasik olarak 226 ton evsel kati toplanmakta ve toplanan evsel kati atiklar,
Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesine ait Cép Aktarma Istasyonuna aktarilmaktadir. Ayrica




cadde ve sokak ve bos alanlara atilan hafriyatlar kaldirmak i¢in giinliik olarak bir traktér, bir
kazi-yiikleyici ve bir adet damperli kamyon gorevlendirilmektedir.
Temizlik Isleri Miidiirliigii ¢alismalarni2 memur 13 kadrolu isci, 128 temizlik iscisi, 49s0for
ve 2 kepge operatorii olmak iizere toplamda 194 personel ile {i¢ vardiya halinde
yuritmektedir.
Buna gore temizlik calismalari;06.00-12.00, 12.00-18.00 ve saatleri ile 18.00-24.00 saatleri
arasinda ii¢ vardiya seklinde yiiriitiilmektedir.

+ Cadde ve sokaklarin temizligini yapan siipiirgeci personeller, sabah saat 06.00 ile 10.00 —
13.00 ile 17.00 saatleri arasinda sokaklarin temizligini yapmaktadirlar.
Cadde ve sokaklarin yikamasma her yil oldugu gibi Nisan ay1 baglarinda baslanmis ve ekim
ay1 sonuna kadar bu galismalara devam edilmistir, ayrica her giin bir bélgede kurulan semt
pazari yerinin yikanmasi aksamlari pazarin dagilmasindan sonra rutin olarak yapilmaktadir.
Eski Toplukonutlar, Ug Kuyular Toplukonutlari, Yolalti, Fabrika, Feritkdsk, Aziziye,
Seyrantepe Sanayi, Cumhuriyet, Yenisehir, Kooperatifler, Celikevlerile Sehitlik Hevsel
bolgelerinde gegici olarak kurulan semt pazarlanmin temizligi Temizlik Isleri Miidiirliigii
tarafindan yapilmaktadir.
Belediyemize bagli 12 merkez mahallenin farkli noktalarinda73 adet yeralti hidrolik sistemli
¢6p konteynir1 bulunmakta, bu konteymirlar arag iizerine monte edilen bir tertibat ile
yeraltindan gikartilip bosaltilmasi yapilmakta ve ayni tertibatla yerine birakilmaktadir.
Belediyemize bagli 42 mahallede 1650 adet yeriistii ¢op konteyniri daha dnce belirlenen ¢op
noktalarina birakilmis, bu konteynirlarda ara¢ arkasinda bulunan tertibat ile bosaltilmustir.
Cadde ve kaldinmlara ozellikle resmi kurum ve okullarin oniine kaldirima monte edilen
seyyar ¢6p kutular1 birakilmugtir.
Kamu kurumlarina evsel kati atiklarin toplanmast i¢in 18 adet traktdrle gekilen 3 tonluk
romork birakilmistir. Bu romorklar dolduk¢a Miidiirliigiimiizce Biiyiiksehir Belediyesi
Aktarma Istasyonuna gétiiriip bosaltilmaktadir.
Belediyemize bagli kirsal ve merkez mahallerde hayvancilik yapilmaktadir. Hayvansal atiklar
halk saghigmi ve cevreyi tehdit etmektedir. Miidiirliik olarak 7.800 ton hayvansal atik
kaldirdik.

4+ COVID-19 salginiyla miicadele kapsaminda 1040 noktada diizenli araliklarla dezenfekte
faaliyeti icra edildi.

4 [badethanelerin temizligi diizenli araliklarla yapildi.

2.12. MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

4 Yenisehir Belediyesi Makine Ikmal Bakim ve Onarim Mudiirligl, Belediyenin teknik
hizmetlerini yiiriiten birimidir. Belediye hizmetlerinin aksatilmadan ylriitilmesi ve
devamlilifinin saglanmasi ancak Belediye biinyesinde bulunan arag, gereg ve is makinelerinin
diizenli olarak galigmasiyla miimkiindiir.

+ Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii bu arag, gere¢ ve is makinelerinin yapim ve
onarimlart ile yedek parca temini hususunda hizhi ve ekonomik ¢oziimleri bulup saglamak
amaci ile ¢alismalarina devam etmektedir.




2.12.1.Makine Tkmal Servisi 01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda asagidaki faaliyetleri
yapmustir.

+
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Yenisehir Belediyesine ait araclarin aylik genel periyodik bakimlar yapilmis, bityiik ve kiigiik
arizalarnin tiimii onarnlmistir. Kaynak Atolyesinde araglarin ve Belediyenin diger isleri igin
cesitli imalat ve kaynak isleri yapilmistir.

2 adet Yol Siipiirme araci, 2 adet otobiis, 2 adet su tankeri, 11 adet sikistirmal1 ¢6p kamyonu,
3 adet binek otomobil ve 6 adet kiralik ara¢ giydirilmistir.

Giinliik olarak 2 adet ara¢ yikanmaktadir.

Cop konteynerlerinin yikama igleri yapilmaktadir.

Kaynak Atolyemizce Cop araglari, traktdr, damperli kamyonlarin kaynak isleri yapilmistr.
Kaynak atdlyemizce yer alt1 ve yer iistii ¢6p konteynerlerinin bakim ve onarimlar1 yapilmistir.
2020 y1li icinde Kaynak Atdlyesince 450 adet ¢op konteyneri liretilmigtir.

Lastik Atdlyemizde 69 aracin lastik degisimi ve lastik tamir hizmeti verilmis olup
araglarimizin giinliik hava basinglar1 kontrol edilmektedir.,

Belediyemiz hizmetleri yiiriitiilmesi i¢in birim miidiirliiklerinin talepleri dogrultusunda binek,
kamyonet, pikap, damperli kamyon ve is makineleri kiralanmistir. Araglara Belediyemizin
logo ve diger tanitic1 yazilar1 yazdirilmistir.

Yenisehir Belediyesi ara¢ ve gereglerinin 2020-2021 yili i¢in ihtiyac1 olan motorin, kursunsuz
benzin gibi akaryakitin temini i¢in ihale yapilmasi hususunda ilgili birime talep yapilmistir.
26.08.2020 tarihinde imzalanan sozlesme kapsaminda 26.08.2020 tarihinden 26.08.2021
tarihe kadar akaryakit {irtinii alimi yapilacaktir. Yenigehir Belediyesi'ne ait olup akaryakit ile
calisan ara¢c ve gereclerin ihtiyaci olan motorin, kursunsuz benzin ve yag ikmalleri
yapilmustir.

01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda 502.233 litre motorin ve 9.222 litre kursunsuz
benzin tiiketimi yapilmustir.

01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda Yenisehir Belediyesine ait 69 ara¢ ile 4 tahsisli
aracin yillik trafik sigortasi, 61 aracin fenni ve egzoz muayenesi yapilmistir.

2.12.2 Makine Ikmal Servisi Arac Listesi

ARACIN CiNsi ADEDI

Sikistirmali C6p kamyon 16

Damperli kamyon 8

Su tanker1

[oxW I o)

Traktor

Otomobil ( 4 Adet Tahsisli)

[y
(==Y

Minibiis

Kamyonet (1 Adet Tahsisli)

Pikap

Biiyiik kepge

Biyiik silindir

= W ND | ND

Loder

e



Grayder
Yol Siipiirme Araci

Konteyner yikama ve dezenfekte araci

Servis otobiisii

Pikap 4X4 (Kiralik )
Kamyonet (Kiralik)

Binek Otomobil (Kiralik)
Kazici-Yiikleyici (Kiralik)
Ekskavator (Kiralik)
TOPLAM

2.13.ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

2.13.1.Belediyenin Personel Durumu

Personelin Unvani Isci

Asfalt Iscisi

1

Bahg¢e Bakim

31

Bilgisayar Programcisi

Biiro Is¢isi

19

Kaynake1

2

Mimar

2

Miihendis

11

Operator

4

Sehir Planlayicisi

1

Sofor

62

Teknik direktdr

1

Tekniker

5

Temizlik Is¢isi

197

Usta

2

Yardime: Zabita

52

TOPLAM

391

1) 2.13.2.01.01.2020/31.12.2020 Tarihleri Arasmda Miidiirliigiimiiziin yapmis oldugu
Faaliyetler: Miidiirliigiimiize gelen evraklarin kayitlar yapilmis ve gerekli yazilar yazilarak
cevap verilmistir.

2) Her ay isgilerin icra, rapor kesintileri, mesai iglemleri yapilip, bordrolar1 diizenlenerek
ddemelerin yapilabilmesi igin Mali Hizmetler Mudiirltigii'ne hakkedis dosyasi hazirlanarak
gonderildi.
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3) Belediye emrinde gorev yapmakta olan is¢ilerin 6zlikk haklarina yonelik taleplerine cevap
verildi, yer degisiklikleri, disiplin iglemleri vb. yapildi.

4) Midirliiglimiiziin ihtiyaglar1 dogrultusunda satin alma talepleri yapilmaktadir.

5) Vatandastan gelen is bagvuru formlar1 kayit altina alinarak dosyalama islemleri yapilip kanuni
bir stirelerde cevap verilmektedir.

2.13.3.Miidiirliigiimiiziin Yetki Gérev ve Sorumluluklar:
Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin bagslica ilkeleri:

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Belediye Bagkan ve bagli bulundugu Baskan Yardimeisinca
verilen ve bu Yénetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken
0zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

2) Harcama yetkilisi olarak, miidiirliigiin biitgesini ve performans programlarini hazirlamak.
3) Mudirligiin calisma konulartyla ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.
2.13.4.Hedeflerimiz

1) Calisan is¢ilerin motivasyonunu artirmak.
2) Halkimiza standartlar Slgiisinde hizmet vermek giivenilir bir yonetim modeli ile ¢cagdas bir
belediyecilik anlayisi olugturmak ve bu dogrultuda ¢alismalarimiz: siirdiirmek.

2.14. DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

2.14.1. Misyon: Yenisehir Belediyesinin amaglari, prensip ve politikalar1 ile baghi bulunulan
mevzuat, biit¢e ve ddeneklerin sundugu olanaklar oraninda en yiiksek tasarruf ve standardizasyonu
dikkate alarak, 4734 sayili Kamu [hale Kanunu ve ilgili yasalar ¢ergevesinde ihtiyag duyulan mal ve
hizmetleri i¢ ve dis piyasadan uygun sartlarda ve zamamnda temin ederek belediyemizce sunulan
hizmet kalitesinin ve gesitliliginin iist diizeye ¢ikarilmasina katki saglamak.

2.14.2.Vizyonunmuz: Calisanlari ortak deger ve amaglar etrafinda kenetlenmis; teknolojinin tiim
olanaklarindan yararlanarak, iyi yetismis personelle kaliteli ve verimli hizmet iiretebilen ve hizmette
en list standartlara ulasmay1 hedefleyen yonetim anlayismi desteklemek.

2.14.3. Yetki Gorev Sorumluluklarimiz:

Midiirligtimiiziin organlarini; Satin Alma, Ihale Biirosu, Idari Isler Servisi (Santral Teknisyenligi ve
Elektrik Teknisyenligi) olusturur. Birim Miidiiriiniin gorev ve sorumluluklari Devlet Memurlar
Kanunu ve Kamu Thale Kanununda belirtilmistir. Uygulamaya iligkin kararlar Belediye Enclimenince
alinir.

2.14.4.Satin Alma Kalemi:

1-Gelen-Giden evrak kaydimn yapilmasi, cevabi yazilarin yazilmasi, evraklarin dosyalanmasi ve
arsivlenmesi.

i
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2-Dogrudan temin usuliiyle alimi yapilan mal ve hizmetlere iliskin 6demelerinin yapilmasi igin,
alind1 belgeleriyle birlikte evrak diizenleyerek Mali Hizmetler Miudiirliigiine sunulmasi.

3-Miidiirliik biitcesinin miidiirle beraber hazirlanmast ve stratejik plana uygun yonetimi.

4-Personel ile ilgili; yillik izin, disiplin ve gorevlendirme gibi 6zliik islemleriyle ilgili her tirli
yazigmanin yapilmasi ve dosyalanmasi.

5-Yiirtirlikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesi.

2.14.5.Satin alma:

1-Belediye birimlerinin ihtiyag duydugu mal ve hizmetleri istenilen 6zelliklerde, asgari maliyetle
zamamnda temini saglayarak birimlere ulagtirmak. Belediye hizmetlerinde kullamlmak tizere ihtiyag
duyulan makine, arag, gereg, is makinesi, teghizat ve bunlarin yedek parcalari ile diger mal, hizmet
ve yapim islerini uygun sartlarda ve kaliteden 6diin vermeden temin etmek.

2-Miidiirliiklerin ortak ihtiyaglarimi koordine ederek karsilamak.

2.14.6.1hale Biirosu:

1-Ihale usuliiyle alim1 yapilacak olan mal ve hizmetlere iliskin belgeleri Kamu Ihale Kanununda
belirtilen esaslar dogrultusunda diizenleyerek Kamu Ihale Kurumu Biilteni, ulusal ve yerel basinda
ilana ¢ikarmak.

2-Yapilacak olan ihalelerle ilgili standart formlar, teknik sartnameler vs. diizenleyerek yapilan isle
ilgili ihaleyi sonuglandirmak ve yiiklenicilerle belediyemiz arasinda sézlesme yapilmasi ve/veya
yapilmamas ile ilgili belgeleri diizenlemek.

3-Birimin sundugu hizmetlerle ilgili ihale iglemlerini, bunlarin hak edislerinin takibini ve kontroliinii
yapmak.

2.14.7.1dari Isler Birimi:

1-Birimlerce kullamlacak ve/veya kullanilan elektrik, su ve data hatlarmin aksamadan ¢aligmasim
saglamak.

2-Hizmet binas1 temizligini saglamak ve hijyen agisindan kontrol etmek.

3-Hizmet binamizin i¢ ve dis birimlerle iletisimini, 1s1 ve aydinlatma sistemlerini herhangi bir
aksamaya mahal vermeden, {ist seviyede sorumluluk bilinciyle saglamak.

2.14.8.1dareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Destek Hizmetleri Miidiirltigii, Yenisehir Belediyesi Idari Binasiun 1. Katinda tahsis edilen yerde
hizmet vermektedir.

2- Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde resmi is ve islemlerle diger idari hizmetler 3 memur (Destek Hizmetleri Mudiird,
[hale Biirosu, idari Isler ve santral gorevlisi) olmak iizere 23 personel ile yiiriitilmektedir.

3-Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Destek Hizmetleri Miidiirii; Ilgili yasalar ve Belediye Enciimenince alinan kararlari uygulamakla
yiikiimliidiir. Midiirliigiin tim faaliyetleri yiriirlikteki kanun ve mevzuatlara uygun olarak
yapilmaktadir. Miidiirliigiin Thale ve Satin Alma iglemleri K.I.Kanunu ve yasalara uygun olarak
gerceklestirilmektedir.




2.14.9.Temel Politikalar ve Oncelikler

Yapilacak hizmet ve yatinmlarla ilgili olarak, sorun ve ihtiyaglar tespit edildikten sonra belediye
baskanliginca dncelik ve durumuna gore kararlar verilmekte ve birimimize diger birimlerden gelen
talepler baz alinarak gerekli islemler hemen yapilmaktadir.

2.14.10.Diger Hususlar
Idarenin Amac ve Hedefleri

1-Personelin hizmet i¢i egitimden gegirilerek sunulan hizmetin eksiksiz ve dogru olarak yapilmasim
saglamak.

2-Belediye gelirleri goz éniinde bulundurularak yapilan alimlarin kurumun 6deme planina uygun bir
sekilde ve hizmeti aksatmayacak sekilde gergeklestirmek.

3-Destek Hizmetleri Miidiirii ve alim1 yapan personelin, kaliteli ve uygun fiyata mal ve hizmet temin
edebilmesi, piyasa kosullarina hikim olabilmesi i¢in fuarlar, seminerler, internet ve tiretici firmalarla
ilgili ¢alismalar yapmak, her konu ve iiriin hakkinda bilgi sahibi olmasini saglamak.

4-Gerek ihale ve gerekse dogrudan temin yoluyla alinan mal ve hizmetlerde kaliteyi en ekonomik
fiyatlarla elde edebilmek igin adil, rekabete dayali ve seffaf yonetim anlayisiyla hareket etmek.

5-Mal ve hizmet temininde yakit ve zaman tasarrufunu dikkate alarak Piyasa Arastirmalar1 ve Teklif
Mektuplarimin dijital ortamda mal ve hizmet iireten firmalara e-posta yoluyla iletmek.

2.14.11.Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi.

A-Ustiinliikler

1-Egitimli personelle yapilacak caligmalardan daha verimli sonuglarin elde edilebilmesi.

2-Kaliteli mal ve hizmetin uygun fiyata temin edilebilmesi.

3-Piyasaya hakim, iiretilen mal ve hizmeti kaynagindan (araci1 kullanmadan) temin edebilen
personelle calisma olanag: yakalamak.

4-Alimlarda kullanilan arag ve yakat tasarrufu saglamak.

5-Zaman ve kirtasiye tasarrufu saglamak.

B-Zayifliklar

Alis-veris yapilan esnafin ve firmalardan bir kisminin Bilisim Teknolojisi bilgisine sahip olmayisi.
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2.15. CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Belediyemiz Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii'nde 1(bir) ¢evre mithendisi ve birim
miidiirii olmak iizere iki kisi gorev almaktadir. Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii olarak gevre
bilincinin arttirilmasina yénelik ve halk ile gevrenin yararina iligkin isbirliklerinin gergeklestirilmesi
ve yiiriitiilmesi igin galismalarda bulunmaktayiz. Cevre egitimi konusunda ilgili egitim programlar
hazirlandi. Birebir egitimlere okullar ile diger kurum ve kuruluslarda pandemi nedeniyle ara
verilmistir.

Atik Yonetimi Yonetmeligi ve ilgili diger ydnetmeliklerde belirtilen esaslar dogrultusunda
Baskanlik ve ek hizmet binalarimizdan, igyerlerinden ve evlerden ¢ikan evsel atik disindaki atiklari
(ambalaj atiklari, atik piller, atik bitkisel yaglar, atik motor yaglari, atik elektrikli ve elektronik
esyalar vb.) kaynaginda ayn toplanmasini/toplatilmasim saglamak amaciyla cahigmalar
yiiriitmektedir. Bu amagla ambalaj atiklari i¢in Ambalaj Atiklari Kontroli Y&netmeligi'nin 8.
Maddesinin 4(c)’inde gegen “Ambalaj atiklarimin yonetimi icin toplama aywrma tesisi
kurmak/kurdurmakla, isletmek/islettirmekle, kurdugu tesislere cevre lisansh almak/aldirmakla
veya bu faaliveti cevre lisansh toplama ayirma tesisleri ile gerceklestirmekle” hilkmiine
dayandirilarak UNIVERSAL Cevre Teknolojileri Ing. Enerji San. Tic. Ltd. $ti. firmas ile 06.01.2020
tarihi itibariyle 3(ii¢) yillik protokol hazirlanarak imzalanmistir. Konuyla ilgili ilge genelinde
kontroller gerceklestirip, bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bu atiklarm uygun yontemlerle geri
kazandirilmasi ve bertarafimin saglanmasi i¢in ilgili lisansli firma ve yetkilendirilmis kurulusla
isbirligi yapilmaktadir. Ilge genelinde ise gerekli tiim kurum ve kuruluslara i¢ mekan kutular:
yerlestirilmis ve gereken yerlere kafes sistemleri kurulmugtur. Bu zamana kadar toplamda 1163 geri
doniistim kutusu, 61 geri doniigiim kafesi, 56 maske—eldiven kutusu birakilmistir.

Sifir Atk Yonetmeligi kapsaminda diger kuruluslarin diizenledigi projelere katilim
saglanmaktadir. Belediyemiz adina Sifir Atk Yonetmeligi'ne uygun olarak i¢ mekan kutular
yerlestirilmistir.

Cevre sorunlan ile ilgili sosyal etkinlikler, yarismalar, kampanyalar diizenleyip diger kuruluslarin

diizenledigi etkinliklere katilim saglanmaktadir. Bu etkinliklerden bazilari;

+ Avrupa Hareketlilik Haftas1 16-22 Eyliil 2020: Tiirkiye Belediyeler Birligi’nin énctilik
etmis oldugu bu etkinlige Belediyemiz adina birimimiz katilim saglamistir. Temas: “Herkes
I¢in Sifir Emisyonlu Hareketlilik” olan etkinlife uygun olarak halki hareketli yagama tegvik
etmenin yam sira ¢evre kirliligini en aza indirmek emisyon salimmim azaltip hava kalitesini
arttirmak amaciyla bisiklet turlar1 diizenlenmistir.

Saghkeilarin Yanmdayiz 28 Ekim 2020: Diinyada birden fazla iilkede ¢ok genis bir alana
yayilan ve iilkemizde de etkisini gosteren hastaliklara karsi her zaman yammizda olan ve
olmaya devam eden degerli saglik caliganlarimiza Yenisehir Belediyesi olarak Pedaldaslar
Bisiklet Spor Kuliibii ile tesekkiir edip moral ve motivasyonunu yiikseltmek amaciyla bir
etkinlik diizenlenmistir. Pandemi siirecinde ekonomik ve bireysel olan ulagim araglarindan en
¢ok tercih edilen bisiklet ile hem hava kirliligine neden olmadan hem ulasim sirasinda sosyal
mesafeler korunarak hem de hareketli yasamin saghga katkisi vurgulanarak saghk
calisanlarimiza bisiklet kuliibiindeki arkadaglar ile bir gosteri hazirlanip “Sizinleyiz” temali
bir etkinlik diizenlenmistir.

Evsel atik miktarim azaltip evsel atik digindaki atiklarin (ambalaj atiklar, atik piller, atik
bitkisel yaglar, atik motor yaglarn, atik elektrikli ve elektronik esyalar vb.) ayr1 toplanmasi




icin gerekli protokollerin imzalanmasi i¢in ¢aligmalara baglanmustir. 2020 yili igerisinde
ambalaj atiklar1 ve atik pillerin ayr toplanmasi i¢in yetkilendirilmis kurumlarla gerekli
protokoller imzalanmugtir.

4+ Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda “Sifir Atik Belgesi” Belediyemiz Hizmet Binamiz adina
alinmustir.

+ Kirlilige sebep olan kisi, kurum veya kuruluglar tespit etme, yasal mevzuati uygulama,
olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasina ve belirlenen kriter ve standartlarin uygunlugunu
saglamaktir.

+

2.16. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

2.16.1.Yapilan ve Devam Edilmesi Planlanan Faalivetlerimiz:

4+ Belediyemiz ile Diyarbakir Devlet Tiyatrosu Miidiirliigii arasinda is birligi protokolii
kapsaminda, Diyarbakir Devlet tiyatrosu Miidiirliigii Orhan Asena sahnesinde 2019-2020 tiyatro
sezonu boyunca, 10.000 (On Bin) kisiye yonelik ve ilk seans 03 Ocak’ta baslayacak olup, ¢ocuk
oyunlarin1 izleme olanagi sunmak, ¢ocuklarin sanatsal ve kiiltiirel gelisimine katkida bulunmak
amaciyla diizenlenmistir.

+ Belediyemiz futbol kuliibiiniin ¢esitli yas kategorilerinde faaliyet gostermektedir.

Yaklagik 150 lisansh sporcumuz bulunmaktadir.

4+ Belediyemiz simirlar1 dahilinde, yillik planlanmasi yapilarak yaklasik 10.000 (On Bin) 6grenci
ve yetiskinlerden olusan ve hafta i¢i her giin olmak iizere; Belediyemiz Cep Sinemasinda Film
Gosterimleri sunumu yapilip, Pandemi sonrasinda devam edilmesi planlanmaktadir.

+ Belediyemiz tarafindan Yas Evlerinde kullamlmak iizere 200 adet Minderli Sedir, 400 adet
Sehpa Mubhtarlara teslim edilmistir.

4+ Belediyemiz simrlar1 dahilinde bulunan farkli mahallelerimizde ¢ocuklara yonelik 23 Nisan
Etkinligi diizenlemis olup, cocuklara gesitli hediyeler verilmistir.

<L 19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami etkinliginde kullanilmak iizere 75 adet
Tisort ( Belediyemiz ve 19 Mayis amblemli) 1 adet ses sistemi (1 giinliik kiralama), 60 adet sis, 100
adet mesale, 100 adet dilek feneri, 1000 adet balon, 30 adet ¢akmak, 30 adet havai fisek, 1 adet balon
makinesi, 1500 metre iicgen bayrak)

4+ Belediyemiz tarafindan Kurban Bayrami Namazim kilmaya gelen vatandaslarimiza verilmek
icin tek kullanimhik seccade dagitilmistir. Sehit ailelerine, yakinlarina ve Gazilere hediye paketi
olarak verilmistir.( 100 adet Ahsap kutu, 100 adet kolonya, 45 kilo ¢ifte kavrulmus fistikli lokum, 45
kilo draje seker, tek kullammlik seccade 1,750 adet, 500 adet tafta seccade)

4 Tespit edilen magdur aileye (7,5 m ve 0,50 milim) boyal1 sa¢ verilmistir.

Baglar ilgesi Bilim Sanat Merkezi Miidiirliigli ile Yenisehir ilgesinde yagayan
vatandaslarimizin Robotik ¢alismalarin devam edebilmesi, Ulusal ve uluslar aras1 yarigmalara
katilabilmeleri i¢in malzeme alimi yapilarak Belediyemiz katkida bulunmustur. (2 adet Vex
kit,1 adet Vex robotik masa 2 adet hizl ¢izgi izleyen robot seti)
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4 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii dolayisiyla Hava Sehitliginde kullanilmak lizere
( Bayrak30x45 cm 253 adet, bayrak 100x150 cm 4 adet, kirlangi¢ flama 50x200 30 adet alinmistir.

+ 15 Temmuz Demokrasi ve Birlik Giinii dolayisiyla cadde ve parklarda asilmasi i¢in 16 adet
(600x150 cm) branda afig alinmistir.

4+ E kiitiiphanelerde kullanilmas: igin 16 adet E-Book alimi ger¢eklestirilmistir.

+ E kiitiiphanelerde kullamilmak amaciyla 8 adet ( Televizyon, media tek A53,4 ¢ekirdekli
islemci, ultra HD 4K, wi-fi, smart TV android, x3 HDMI, netflix, puhu TV, you tube, blu TV, prime
video, live TV, google play, 2 yil garanti ve 50 hz ) 6zellileri bulunan malzemeler alinmugtir.

4+ Covid 19 sebebiyle Yurtlarimizda karantina altina alinan vatandaglarimiza 6gle- aksam olmak
lizere giinliik 2 6giin yemek dagitimi yapilmastir.( 1780 adet)

+ Covid 19 sebebiyle 65 yas listii vatandaslarimiza sicak yemek dagitimu.

+ Belediyemiz tarafindan tamtim ve duyurularda kullamilmak iizere 11 kalem malzeme
alinmastir.

+ ( A4 350 gr. Dijital baski 5000 adet,,numaratér sitcir, 5000 adet,poster afis 50x70 2000
adet,sosyal kart 18 adet,A4 350 gr ,dijital baski 600 adet,A4 14 madde brogér 10.000 adet, vip set 50
adet,5 kirim bosor 21x 60 2000 adet , konusma karti logolu cift taraf dijital baski 1000 adet,
unutmayiniz dijital bask: 1000 adet ,yardim kutusu 10 adet )

4+ Midiirliigiimiiz tarafindan Sevgi Evlerindeki ¢ocuklara verilmek iizere 4 adet masa {istii
bilgisayar alinmistir.

+ LGS sinavina girecek olan 6grencilere ( 1000 adet pet sise su 500 ml, 1000 adet top kek, 1000
adet meyve suyu 200ml, 1000 adet beyaz poset) dagitilmistir.

4+ Belediyemiz tarafindan tanitim ve duyurularda kullanilmak iizere 7 kalem malzeme alinmustir.
( pankart 5,50cmx120cm 10 adet, mesh branda 126 m 1 adet, mesh branda 35 m, afis 50cmx70cm
250 adet, fasulye stand 10 adet, logo tulum 600 adet, logo tulum arka 100 adet )

+ Sevgi Evlerindeki ¢ocuklara 120 adet cubuk ¢ikolata, 120 adet balik kraker, 120 adet kek, 120
adet ¢oko prens, 120 adet kat kat dagitilmistir.

+ Belediyemiz tarafindan ilgemiz Miiftiiliigiinde Hafizlik Egitimi verilen Kur’ an kurslarinda
egitime baglayacak olan dgrencilere gida ve kahvaltilik yardimu yapilmistir. (75 kilo peynir, 40 kilo
zeytin, 50 kilo nohut,20 kilo findik kremasi, 30’Iu yumurta, 100 kilo iri bulgur,50 kilo makarna,100
kilo osmancik piring, 100 kilo sehriye, 75 kilo kirmizi mercimek, 150 It aygigegi yagi, 30 kilo regel,
15 kilo helva, 25 kilo domates salgasi, 30 kilo ¢ay, 30 kilo kiip seker )

+ Kadir Gecesinde dagitilmak iizere 15,000 adet kandil paketi, ( 2 adet simit,60 gr ¢ifte
kavrulmus lokum, 1 adet baskili logolu kutu) 5.000 adet gubuklu bayrak (50x70cm),500 adet giil
suyu (350ml) verilmistir.

4+ Solunum yetmezligi ¢eken vatandagimiza solunum cihazinda kullanmasi i¢in (12 volt 80
amper) zelligine sahip 4 adet AKU alinmstr.




#+ Tiyatro gosterimleri, Cep sinemasi gosterimleri, 23 Nisan etkinlikleri ve Evde kal
programlari etkinlikleri igin, 6.000 adet meyve suyu,400 kilo musir, musir patlatmak i¢in, 50 kilo
stviyag (musir patlatmada kullanmak igin), 30 kilo tuz ( misir patlatmada kullanmak igin) 6.000 adet
musir koyma kabi, 300 kilo toz seker ( pamuklu seker yapiminda kullanmak i¢in), 5.000 pamuklu
seker cubugu, 20 paket seffaf poset ( pamuklu sekeri koymak i¢in) dagitilmustir.

+ Belediyemiz tarafindan diizenlenen etkinliklerde 7 adet basketbol potasi, 42 adet oyuncak
sato, 24 takim 2°li kamyon seti, 41 adet yer puzzle, 313 adet aktivite kitabi, 448 ¢ift karma kitap
cocuklara dagitilmigtir.

+ 23 Nisan etkinliklerinde ¢ocuklara verilmek iizere 600 adet uzaktan kumandali pilli araba, 600
adet bez bebek ( biiyiik boy ) verilmistir.

+ 300 takim okul dncesi set (10°Iu ) , 300 takim okuma kitabi (1.2. siuflar igin (10’Iu ), 400
takim okuma kitabu (3,4,5,6,7ve 8. Simiflar i¢in 10’lu, 1000 adet bayrak (kiiciik sapl kagit),2200 adet
bayrak(orta sapli kagit),1300 adet bayrak biiyiik saph bez),2000 adet yelken bayrak bez, 10.000 adet
balon ( Yenisehir Belediyesi logosu baskili), 13 adet tablet ( Islem sistemi android 7.0, ekran boyutu
7 ing islemci MTK-MT8167D ve Disk kapasitesi 8 GB 6zellikte ) dagitilmistir.

+ Belediyemiz tarafindan okul dgrencilerine kirtasiye malzemeleri dagitimi yapilmigtir.

4 Ilgemiz Sehit Yunus Elaltunterin Ortaokulunda bulunan ihtiyag sahibi &grencilere 160 adet
kitap verilmistir.

+ Belediyemiz tarafindan, ilgemiz Tamsik Ortaokulunda bulunan 8. Sinif 6grencilerine 24 adet
LGS ¢ ye hazirlik kitab1 verilmisgtir.

4+ Nuriye AK Ortaokulunun Kiz Voleybol Takimina 14 adet Esofman takimi, 14 ¢ift spor
ayakkabi Belediyemiz yardimda bulunmustur.

+ Belediyemiz sinirlar1 dahilinde bulunan parklarimizda yapilacak etkinlikler i¢in ( 6 adet
hoparlor,2 adet robot, 2 adet aydinlatma, 2 adet led far, sahne30 metre kare, 2 palyago) 3 aylik siire
icin kiralanmustir.

+ Genglik Spor II Miidiirliigii ile Belediyemiz arasindaki Yiizme Proje kapsaminda katilan
kursiyerlere 700 adet havlu, 700 adet gozliik, 700 adet bone, 350 adet mayo ( bayanlar i¢in), 350 adet
sort (erkekler igin) 700 ¢ift terlik alinmastir.

4+ Yenigehir Dicle Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Okulunda bulunan Engelli 6grencilere 40
adet sal, 40 adet okul gantasi verilmistir.

+ Devam eden pandemi siirecinde vatandaglara 4000 adet hijyenik iiriin paketi (kolonya, sabun,

1slak mendil) dagitimi yapilmustir.

+ Devam eden pandemi siirecinde vatandaslara ve ayrica kurum calisanlarimiza yaklagik
100.000 adet maske ve 200.000 adet eldiven dagitimi yapilip, calismalarimiz devam
etmektedir.

+ Saglik calisanlarina destek amacl 3600 adet tulum verildi.




2 adet sosyal taksi ve 2 adet acil destek olmak tizere toplam 4 aracimiz ile vatandaglarimiza
hastaneye gidip-gelme, para ¢ekme, market aligverisi vb. olmak iizere yaklasik 2000
vatandasimizin  tiim acil ihtiyaglar1 i¢in hazir vaziyete araglarimiz bulundurulup,
Belediyemizce halen hizmetimiz yiiriitiilmektedir.

Evde tek basina yasayan ve kimsesi olmayan 65 yas iistii 67 vatandasimiza evde temizlik
hizmet verilip, ¢aligmalarimiz devam etmektedir.
Dar gelirli vatandaglarimiza toplam 1420 adet gida kolisi yardimi yapilmigtir.

23 nisan etkinligi kapsaminda pandemi sirecinde issiz kalan ve yardima muhtag
vatandaglarimizin ¢ocuklarina 23 Nisan etkinligi kapsaminda, Ramazan Bayraminda, oksiiz
ve yetim ¢ocuklar olmak iizere toplam 3300 6grencimize 3300 takim (Ayakkabi, pantolon,
tisért) giyim iirlinleri dagitilmstir. '

Mirag kandili etkinligi kapsaminda 15000 adet Kandil simidi ve giil suyu ikram edilmisgtir.
Engeli Haftas1 miinasebetti ile 19 Mayis’ ta 19 engeli vatandasimiza cesitli hediyeler verildi.

Kirsal mahallerimizde yasayan toplam 750 kiz ve erkek &grencilerimize yonelik berberlik ve
kuaforliik hizmetleri yapilip, pandemi siirecinden dolay1 simdilik caligmalarimiza ara
verilmigtir.

2020-2021 Egitim —Ogretim yillinda Ortaokula yeni baslayan dgrencilere yonelik toplam 750
adet kirtasiye malzemesi yardimi yapilip, dagitimi gerceklestirilmistir.

Miidiirliigiimiiz tarafindan Colyak hastalarina yonelik 113 Colyak Kolisi yardimi yapilmigtir.

Ilcemiz sinuirlari dahilindeki 65 Yas iisti evde yalmiz ve kimsesiz vatandaglarimiza evde
bakim hizmeti sunulmustur.

Ilcemiz sinirlari dahilinde ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza 1500 adet gida kolisi dagitimi
yapilmustir.

Iilcemiz sinirlari déhilinde Pandemi siiresince 65 yas istii vatandaslarimiza sicak yemek
dagitimi yapilmugtir.

2.17. BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKIiLER MUDURLUGU

2.17.1.Misyon: Yenisehir kimliginin olusturulmasinda izlenecek iletisim yontemlerinin 6nemi
biiyiiktiir. Seffaf ve etkin bir iletisim yoluyla Yenisehir Belediyesi’nin kurumsal kimliginin, imajinin
ve itibarinin giiglendirilmesine ¢abalayan Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Yenigehir
Iigesinde ikamet eden vatandaglarin belediyeden memnuniyetini en st diizeye ¢ikartmay: kendisine
misyon olarak belirlemistir.

2.17.2.Vizyon: Yenisehir’de tiim kesimlerin huzur igerisinde bir arada yasadigi, Yenisehir Belediyesi
ile vatandaslar arasinda etkin bir iletisim stratejisi olusturmak.
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2.17.3.Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigiimiiziin Yaptigi Calismalar:

Yenisehir Belediyesi’ne baglh resmi web sitesi, mail iletisim adresi, belediyeye ait sosyal
medya hesaplan (Twitter, Facebook, Instagram) ve Whatsapp Destek Hatti'min tamamu aktif hale
getirilmistir. Gelen sikayet, talep ve istekler igerigine gore ilgili birimlere aktarilmast, ilgili birimin
konunun ¢oziiliip ¢oziilmediginin takibi tarafimizdan yapilarak ve sonuglarini vatandaglarimiza mail
ve mesaj yolu ile ulagarak cevap verilmistir.

Mail Adresi: halklailiskiler@diyarbakiryenisehir.bel.tr
Facebook Hesabi: Diyarbakir Yenisehir Belediyesi
Instagram Hesab1: yenisehirbld21

Twitter Hesabu: yenisehirbld21

Whatsapp Destek Hatti: 0532 778 96 54

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii Telefon Hatti, Dilekge, Mail, Sosyal Medya Hesaplar ve
Whatsapp Destek Hatt1 yolu ile Miidiirliigiimiize Gelen Sikayet ve Istekler:

Zabita Miudiirligi ile ilgili (800)

Temizlik Isleri Mudiirliigii ile ilgili (968)

Fen Isleri Miidiirliigii ile ilgili (1.000)

Park ve Bahgeler Miidiirligi ile ilgili (593)

Imar ve Sehircilik Mudiirliigii ile ilgili (200)

Mali Hizmetler Miidiirliigii ile ilgili (60)

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirltigii ile ilgili (91)

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ile ilgili (95)

. 01.01.2020/31.12.2020 Tarihleri Arasinda Yapilan Faaliyetler:

Belediye Bagkaninin esnaf, taziye ziyaret programlarinin ¢ekimleri yapildi.

Belediye Baskaninin makaminda agirladii misafirleri ve ziyaret ettigi protokol iiyeleri ile
ilgili goriintii alindi.

Mahallelere yapilmasi gereken hizmetlerin yerinde tespit ve gereginin yapilmasi ile ilgili
goriintiiler alinmustir.

Ilce sinirlarimiz icindeki mahallelerdeki yollarda yiiriitiilen bazalt, kilitli parke ve malzeme
dokiimii esnasindaki goriintii ve fotograflar alindu.

Belediye Baskanminin Ulusal ve Resmi bayramlar ile tarihi giinlerde katildifi toren ve
kutlamalarda goriintii alindi.

Yenisehir ilgesine bagli okullarin tadilat agamas: gorintiileri alindi.

Belediye Baskaminin Mahalle muhtarlariyla bir araya geldigi “Muhtarlar Bulugmasi”
toplantilarinin goriintiileri alind.

Belediye Baskaninin katildig1 [lkogretim Haftas: Kutlama Etkinlik goriintiileri alindu.
Belediyemiz Fen Isleri Midiirligtince ilgemiz smirlarinda yapilan kilitli parke, bordiir
doseme, asfalt, mucur dokme, yeni imar yollar1 agma caligmalari, yenilenen taziye evleri,
metruk binalarin yikimu ile ilgili gériintiiler alind1.

~A
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4+ Belediyemiz Temizlik Isleri Midiirliigiine bagli ekiplerin ilgemizde yliriittigii ¢alismalar ile
ilgili goriintiiler alindu.
Belediyemiz Zabita Miidiirliigii tarafindan ilgemizde yiiriitilen gida denetimleri, okul
onlerindeki denetimler, dilencilere, kaldiim iggallerini 6nlemeye yonelik yapilan
calismalar... ile ilgili goriintiiler alind.
Belediyemiz Sosyal Yardimlagma Miidiirliigii biinyesinde kurulan “Yenigehir Her Yerde”
ekibinin yaptig1 caligmalar ile ilgili goriintiiler alindi.
Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesindeki etkinlikler, spor takimlarimn
faaliyetleri ile ilgili goriintiiler alindi.

Programlardan alinan goriintiilere haber metinleri de eklenerek Belediyemizin Resmi Web
Sitesinde, Sosyal Medya Hesaplarmda (Twitter, Facebook, Instagram) yayinlamustir.

4+ Yenisehir Belediyesi’nin hizmet amaglari, prensip ve politikalarn ile bagh bulunan
mevzuat ve Belediye Baskani’nin belirledigi esaslar cergevesinde, halkla iliskilerle ilgili
konularda gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaji ve kurumsal temelde
saglikli bir halkla iligkiler ortami olusturmak iizere faaliyetler ytiriitilmiigtiir.

+ Yenisehir Belediyesi’nin izledigi politikalarin, halka benimsetilmesi, yapilan galigmalarin
halka duyurulmasi, halkin yonetime karst olumlu hisler beslemesini saglanmugtir.

4 Halkin yonetim hakkindaki diisiincelerinin yonetimden beklentilerinin alinmasi amagl
caligmalar, ytirtitiilmistiir.

4 Halkin istek, sikdyet, gorii ve onerilerini kayit altina almak, ilgili birimlere aktarmak
ilgili konunun ¢oziiliip ¢dziilmediginin takibi tarafimizdan yapilarak, sonuglarim
vatandaglarimiza telefon veya mail ile bilgi verilerek geri doniis saglanmustir. Diger
belediyelere bagh olarak gelen sikdyetleri de ilgili belediye’ye bildirmek suretiyle
yardimc1 olunmugtur.

2.18. KADIN VE AILE HIiZMETLER MUDURLUGU

2.18.1. Ama¢ Modern Belediyecilik anlayisi ile toplumdaki degisim ve doniigimiin kadinla
bagladigini ve kadinlarimizin egitiminin énemli oldugunu benimseyen yonetim anlayisi gergevesinde
her kesimden kadinlarimiza ve genglerimize gerekli projeler sunarak daha kaliteli hizmet
saglayabilmektir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiirliigii olarak, kadinlarimiza ekonomik ve sosyal yasam agisindan
cagdas, mesleki ve sanatsal yeteneklerini gelistirmek amacindayiz.

her kesimden kadinlarimiza ve genglerimize gerekli projeler sunarak daha kaliteli hizmet
saglayabilmektir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii olarak, Kadinlarimiza ekonomik ve sosyal yasam agisindan
cagdas, mesleki ve sanatsal yeteneklerini gelistirmek amacindayiz.

2.18.2.Fiziki Yapu :
Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigiimiiz;

+ Kadin ve Aile Hizmetleri Kalemi
+ Rabia Tiil-Adeviyye Kadin Kiiltiir ve Sanat Merkezi

P
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+ Hz. Rukiye Aile Destek Merkezi (ADEM 3)
+ Iplik Mahalle Evi/ ADEM 7 Gever Nesibe Sultan Aile Destek Merkezi
+ El Sanatlan Sergi/Sati Merkezimizden olusmaktadr.

2.18.3.Kalem Faaliyetleri

Standart dosya planina gére; zamaninda dosyalama ve arsivleme yapilmustir.

Biiro hizmetlerini ve personelin &zlik haklari ile ilgili isleri ve resmi yazismalar
zamaninda yapilmustir.

Miidurliik tarafindan ihtiya¢ duyulan demirbas esya ile kirtasiye ve ara¢ gereglerin temini
kayitlar tutulmustur.

Dosyalanmalar ve muhafazas1 yapilmistir.

Mudiirliige ait yazismalar yapilmus ve kayitlar tutulmustur. Evraklar dagitilmistir.
Midiirliik biitge ve kadrosu hazirlanmus, biitceye gére sarf islemleri ayniyat ve mutemetlik
isleri ytirtitilmiigtiir. )

2.18.4. iplik Mahalle Evi(ADEM 7 Gever Nesibe Sultan Aile Destek Merkezi )

+ Oncelikle Iplik Mahalle Evimizin fiziki kosullarinin, agilacak olan atélye ve kurslarimizin
eksiklikleri tespit edilerek, bu fiziki yapinin uygun hale getirilmigtir.

4+ Hizmete sunularak ¢alismalar devam etmektedir. Giyim Atolyesi, Kur’an-1 Kerim Kursu ve
Okul Oncesi Bakimi ve Oyun Odast bulunmaktadir.

4 Yenisehir Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigii; Yenisehir [ige Halk Egitim

Miudiirligii ve Yenisehir Ilge Miiftiiliigii tarafindan gorevlendirilen personeller ile Iplik
Mahalle Evi’nde koordineli olarak ¢alisiimaktadur.

2.18.5.Giyim Atblyesi: Kursiyer kadinlarimiza hafta i¢i her giin hizmet vermektedir.

2.18.6.0kul Oncesi Bakimi Ve Oyun Odas:: Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigiimiiz;
¢ocuklarimizin daha giivenli bir ortamda egitimlerini, dgrenimlerini stirdiirebilmeleri ve Kkaliteli
zaman gegirebilmelerini saglamak amaciyla ihtiyag olan kirtasiye malzemeleri temin edilerek
Yenisehir Ilge Halk Egitimi tarafindan talep ettifimiz 6gretmenler gorevlendirilerek hafta i¢i her giin,
sabah ve 6glen olmak iizere faaliyetler siirdiiriilmektedir.

2.18.7.Kur’an-1 Kerim Kursu: Yenisehir Ilge Miiftiiliigii ile koordineli olarak calistigimiz
kursumuza ev hamimlari, gengler ve ¢ocuklarin katilimi saglanarak sabah ve oglen olmak iizere 2
sinif ile egitim-6gretim devam etmektedir. Amacimiz smif ve kursiyer sayimiz1 arttirmak ve daha
kaliteli egitim vermektir.

2.18.8.Yogunlastinlms Okuma — Yazma Kursu: Kursiyerlere hafta ici her giin 2 simif ile egitim-
ogretim verilmekte.




2.18.9. Hz. Rukiye Aile Destek Merkezi (ADEM 3)

2.18.10 Hz. Rukiye Aile Destek Merkezimizde: Kuaf6rliik ve Kur’an-1 Kerim, Isaret Dili, Okuma-
Yazma kurslarimizla egitime devam edilmektedir.

+ Yenisehir Belediyesi, Yenisehir Ilce Halk Egitim Miidiirliigii ve Yenisehir Ilge Miiftiiliigii
tarafindan gorevlendirilen usta oOgretici ve Ogretmenler ile Hz. Rukiye Aile Destek
Merkezimizde koordineli olarak yirittiigimiz Meslek Edinme Kurslarimiz igin
caligmalarimiz devam etmektedir.

2.18.11.Kuafor Atolyesi: Malzemeler tamamlanip atdlye hazir konuma geldikten sonra sabah ve
Oglen olmak tlizere kursiyer ve usta dgreticiler ile kursumuzun faaliyetleri stirmektedir.

2.18.12.Kur’an-1 Kerim Kursu: Yenisehir Ilge Miiftiiliigii ile ortak ¢alisma kapsaminda
yiiriittiigiimiiz kursumuz 2 derslik olmak tizere kursiyerlerimize 6grenim vermeye devam etmektedir.

2.18.13.Dikis Atdlyesi: 2 dersligi bulunan atdlyemizde kursiyer kadinlarin yeteneklerini gelistirmeyi
ve ekonomik alanda aile bireylerine katkida bulunmalarini hedeflemekteyiz.

2.18.14.0kuma-yazma ve Isaret Dili Kursu: Kursiyerlerimize hafta i¢i bes giin 2 derslik ile egitim
verilmekte.

2.18.15. Rabia-Tiil Adeviyye Kadin Kiiltiir Ve Sanat Merkezi (ADEM 1)

4 Rabiaa-Tiil Adeviyye Kadin ve Kiiltiir Sanat Merkezi’mizde: 1 kiitiiphane, 1 konferans salonu
(176 kisilik), 1 etiit merkezi, 1 bale salonu, 1 cep sinemas: (54 kisilik), 1 ¢ocuk bakim ve
oyun odasi, 1 fitness salonu, 2 derslik ve c¢esitli amaclarla kullanilacak olan 9 at6lyemiz
bulunmaktadir.

Yenisehir Ilge Miiftiiliigi, Yenisehir Ilge Halk Egitim Merkezi, Yenigehir Sosyal
Yardimlasma ve Dayamigsma Vakfi ve Belediyemizce ortak proje kapsaminda diizenlenen
kurslarimizda toplumumuzda 6zellikle kadinlar olmak {izere genis kitlelere ulasmay:
hedeflemekteyiz.

Dikis, Nakig, Dericilik, Kuaférlik, El Sanatlann (Tak: tasarimi, Ahsap boyama)
atdlyelerimizle ev hammlarimiza destek sunmaktayiz.

Kur’an-1 Kerim Kursumuz: 2 kurs

El Sanatlar1 Kursumuz: 2 kurs

Nakis Kursumuz: 2 kurs

Kuaforlik Kursumuz: 2 kurs

Baglama, Gitar Kursumuz: 1 kurs

Halk Oyunlari, Bale Kursumuz: 2 kurs

Cocuk Gelisimi (Kres ): 1 kurs

Okuma Yazma Kursumuz: 1 kurs bulunmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde hizmet veren Merkezimizde Kadinlarimiza Meslek edinme
kurslarimiz, genglerimizin $grenimlerini kolaylagtirmak ve sosyal hayata etkin olarak
katilimlarini saglamak amaciyla agilan Merkezimizde ayrica Meslek Edinme Kurslarimizdan
faydalanan annelerin ¢ocuklarina da kreste sosyal etkinlik, gelisim, egitim imkénlar
sunmaktadir.
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2.18.16.Diger Faaliyetlerimiz:

+ Ramazan ay1 icerisinde ‘KOMSUN ICIN YEMEK PiSiR’ Projesiyle yaklasik 100 (Engelliler
ve 65 yas listli yashlar) aileye, géniillii ailelerden aldifimiz taze ve sicak yemekleri iftar
saatinde 30 giin boyunca teslim ettik.

Ramazan ay1 igerisinde (sonrasinda ve halihazirda devam eden) baslattifimiz ‘HAYAT
PAYLASMAKTIR/ASKIDA GIDA’ kampanyamiz ile ilgemiz smirlarn  igerisinde
belirledigimiz yerel ve ulusal 15 adet market’e biraktigimiz stantlara halkimizin ilgisi ¢ok
yogun. Toplanilan malzemeleri zabita ekiplerimiz diizenli olarak magdur ailelere teslim etti
ve teslim etmeye devam ediyor.

Doga dostu 3 adet elektrikli arag ile baslattigimiz ve halihazirda devam eden ‘SOSYAL
TAKSI ‘Projesiyle 65 yas istii, kronik rahatsizligi olan engelli ve siddet magduru kadin
vatandaslarimizin bagvurulan ile kendilerini hastane ve kamu kurumlarina ulastirdik ve
ulastirmaya devam etmekteyiz.

Sevgi Evlerine yaptifimiz ziyaretlerde tiim ¢ocuklara giyim desteginde bulunduk.
Gocuklarimizin daha rahat ¢aligabilmeleri igin kuruma 4 adet bilgisayar ve kitap destegi
yapildi. Ayrica ufak cocuklara oyuncak hediye edildi.

Iigemizde bulunan miilteci ailelerimizi diizenli olarak ziyaret ettik. Sikintilarini dinleyip
¢ozmeye caligtik. Ailelere gida ve egitim destegi sunduk.

Aziz Sehitlerimizin bize emaneti olan ailelerini 6zel giinlerde ziyaret ederek yalmiz
birakmadik.

LGS smavina katilan 6grencilerimize ve okul kapisinda bekleyen ailelerine moral destegi
olarak su, meyve suyu ve kek dagittik.

4+ I¢ Mekan Bitkileri Tasatim Atdlyesini haftanin 5 giinii olmak iizere 12 kadinin katilimiyla
baglattik ve halihazirda devam etmekte.
ADEM 7 de ihtiyag sahibi vatandaslarimizin kighk gida ihtiyaglan i¢in konserve, tursu, nar
eksisi, makarna yapildi ve ihtiyag sahiplerine dagitild.

Ev hanimlarinin kendi aile ekonomisine katkida bulunmak amaciyla yaptigi el yapimi
oyuncak (Amigurumi) bebebekleri evlerinden alip El Sanatlar1 Sergi/Satis Merkezimizde
satisga sunduk. Satilan oyuncak bebeklerin iicreti de ev hamimlarna teslim edildi ve
halihazirda bu faaliyet devam etmekte.




2.19. MALI HIZMETLER MUDURLUGU

2.19.1 Genel Bilgiler
2.19.2.Misyon

Yenisehir Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii’ niin Misyonu, hizmetlerin yapilmasinda
kullanmilan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler
cercevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve giivenilir bir bigimde
kullanilmasi, muhasebenin temel kavramlan ve kabul gérmiis biitce ve muhasebe ilkelerine uygun
olarak muhasebelestirilmesi saglanarak hesap verilebilirligi kolaylastirmaktir.

2.19.3. Vizyonu

1.Cok iyi yetismis ve yeterli sayida personelle,

2.Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji Kullammina &ncelik taniyarak,

4.Plan ve Projeye 6nem vererek,

5.Seffaflik ve Katilimciligi 6n planda tutarak,

6.Kaynaklarin etkin kullanilmas: saglanarak,

7.Faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina ulagmaktir.

2.19.4.Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

Mali Hizmetler Miidiirliigii; Yenisehir Belediyesinin amaglari, prensip ve politikalari ile bagl
bulunulan ilgili mevzuat ve Belediye Bagkani’nin belirleyecegi esaslar ile Bagkanlik Makami’nin
yonlendirmeleri dogrultusunda, diger birimlerle koordinasyonunu saglamak,

Belediye biitgesini stratejik plani da g6z 6niinde bulundurarak hazirlamak, biitge kayitlarim
tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biit¢e kesin hesabini
hazirlamak,
ilgili mevzuati gergevesinde belediyenin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelirlerin takip-tahsil islemleri
ile 6deme islemlerini ve genel muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

Belediyenin uygulama sonuglarini izlemek, mali kanunlarla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda
Belediye Bagkan ve harcama yetkililerine gerekli bilgiyi saglamak ve danigmanlik yapmak, 6n mali
kontrol faaliyetini ytirtitmek,

i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gelistirilmesi ile ilgili caligmalar1 yapmakla gorevlidir. Yenigehir
Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirltigii, yukarida belirtilen gérevlerini alt birimleri olarak ifade
edilebilen (Emlak servisi de dahil olmak tizere) gelirler birimi , Biitge ve Performans Programu Alt
Birimi, Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi Ayniyat servisi de dhil olmak tizere
giderler birimi kanaliyla yerine getirmektedir.

2.19.5.Sunulan Hizmetler
2.19.6. Gelirler Birimi :

[lgili mevzuat: gergevesinde Yenisehir Belediyesi’nin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelirlerin takip
ve tahsil islemlerini yiiriitmek,

Belediye Gelirleri Kanunu’nun kapsaminda yer alan vergi, harg, katilim pay1 ve diger gelirlerle ilgili
vergi kayip ve kacak kontrollerinin yapilmasini saglamak,




Emlak Vergisi Kanunu’nda belirtilen emlak vergilerinin kayip ve kagak kontrollerinin yapilmasini
saglamak, miikelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat gibi evraklarin usuliine
uygun olarak teblig edilmesini saglamak,

Belediye Gelirleri Kanunu’nda, ilgili mevzuatta ifade edilen ve diger birimlerle ilgili olan gelirlerin
tahakkuk islemlerinin yapilmasini saglamak, tahakkuk islemlerinin yapilmasi esnasinda tahakkukla
ilgili birim miidiirleriyle koordinasyon i¢inde ¢alismak,

Yenisehir ilgesi smirlar i¢inde bulunan miikelleflerden ilgili kanunlar cergevesinde alinmasi gereken
emlak vergisi, ilan ve reklam vergisi, gevre temizlik vergisi, imar harg ve gelirleri, kira gelirleri,
zabita tarafindan tanzim edilen tutanaklara iligkin tahakkuk eden alacaklar,

Belediye Meclisi tarafindan tarifeye baglanan ticretler ile benzeri vergi, harg, pay, ticret gibi gelirlerin
zamaninda ve usuliine uygun olarak tahakkuk ve tahsil edilmesini saglayici ¢aligmalar kontrol ve
koordine etmek, s6z konusu gelirlerden tahsilat: gecikenlere $deme emri gonderilmesini saglamak,
ddemenin yapilmamas1 durumunda haciz iglemlerinin baslatilmasim ve yapilmasim saglamak,

Ayhk gelir tablosu hazirlanmasini saglayarak mali hizmetler mtidiiriine sunmak gibi gorevlerin
yerine getirilmesi Yenisehir Ilge Belediyesi Gelirler birimi’nin sorumlulugu altindadir.

2.19.7.Muhasebe s ve Islemler:

5018 sayili kanunun 53. maddesine gore belediyemizin mali tablolari, aylik mizan, gelir ve gider
bilgileri Muhasebat Genel Miidiirliigii Kamu Hesaplar Bilgi Sistemine ( KBS ) internet ortaminda
her ay siiresi asilmadan veri giris islemleri gergeklestirmek,

Biitce Kesin hesabi hazirlanarak iist yoneticiye havalesini yapmak,

Miidiirliikler tarafindan génderilen mal ve hizmet alimlar ve taahhiit iglerine ait 6deme emirleri ilgili
mevzuata uygunluk ve biitge ddenek durumuna gore kontrol edilerek muhasebelestirmek,

Muhasebe islemi ile firma ve kisiler adina tahakkuk ettirilen borglarin odemeleri siiresi i¢erisinde hak
sahiplerine yapmak,

Miidiirliiklerin acil ihtiyaglar1 i¢in mutemetlere verilen avans-kredi ile ilgili gider belgelerini
inceleyerek mahsubunu, mahsup dist kalan avans ve kredilerin siiresi igerisinde belediyemiz
hesaplarina intikali saglamak,

Belediyemizle galigan tiim firmalara ait gegici ve kesin teminat mektuplarinin kayda alinmast,
saklanmast ve is bitiminde ilgiliye iade edilmesi ile ilgili is ve islemler yapmak,

Aylik gelir ve gider islemlerinin muhasebelestirilmesi diizenli olarak yapilmasi, Vergi dairesine her
ay diizenli olarak Muhtasar beyannameleri verilmesini, Personel maag ddemeleri her ay diizenli
yapilarak muhasebe islemleri gergeklestirerek Maaglardan yapilan icra, sendika, kefalet kesintileri
gibi 6demeler siiresi igerisinde kurum ve kisilerin hesaplarina yatirilmgtir.
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2.19.8.Biitce ve Performans Programi Alt Birimi:
Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak,

Biitgeyi hazirlamak, ayrintili harcama ve finansman programlarini hazirlamak, biitge islemlerini
gerceklestirmek ve kayitlarini tutmak,

Odenek gonderme belgesi diizenlemek, stratejik plan-performans programi ve biitge uyumunu
degerlendirmek, biitge uygulama sonuglarini raporlamak gibi ¢alismalar biitce ve performans
programu alt biriminin faaliyetleriyle gergeklestirilmek,

Muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir bicimde tutulmasim
saglamak, muhasebe hizmetlerini yiirtitmek, biitce kesin hesabin, faaliyet raporunu ve mali
istatistikleri hazirlamak gibi faaliyetleri sz konusu alt birim gerceklestirmektedir.

2.19.9.Yonetim Ve I¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarnin uygulanmasi ve gelistirilmesi, Yenisehir
Belediyemizin gelir-gider, varlik ve sorumluluklarina iliskin mali karar ve islemlerinin Yenischir
Belediyemizin biitgesi, biitce tertibi, kullamilabilir 6denek tutar, harcama programi, finansman
programi ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu yaninda, kaynaklarin etkili-ekonomik ve
verimli bir bigimde kullanilmasi ile ilgili kontrolii ifade eden &n mali kontrol islemleri gibi gorevler
i¢ kontrol ve 6n mali kontrol alt birimi tarafindan yerine getirilmektedir.

2.19.10.Mali Hizmetler Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri,
Mali Hizmetler Miidiirliigiimiiziin Amag ve Hedefleri,

Mali Hizmetler Miidiirliigtimiiz yatirime: bir birim olmadig1 igin belirli bir hedef géstermesi miimkiin
degildir. Ancak hedefi borglar1 asgariye indirmek ve birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve yol
gosterici olarak tasarrufu saglayip gelir ve gider biitgelerini tahmin edilen biitce rakamlarina
ulagtirmaktir.

Bu hedefe ulagabilmek i¢in ¢alisan personele olan taahhiitlerin yerinde ve zamaninda yerine
getirmeye calismak bunlara ait sosyal kesintileri de zamaninda ilgili kurumlara ulastirmak en 6nemli
hedefleri arasindadir.

2.19.11.Temel Politika ve Oncelikler

Belediyemizin gelirlerinin tespiti, tahakkuklarinin yapilmasi, vergi ve harclarin zamaninda tahsili,
tahsilat1 yapilamayan gelirlerin takibi, 6demelerin zamaminda yapilmasi ve borcsuz bir Belediyenin
temininin saglanmasidir.

Diger resmi Kuruluslarla olan iligkilerden dolay1 dogan 6deme, vergi ve har¢larin zamaninda
6denmesi ile kurumu zarara sokmayacak iglemlerin takibinin yapilmasidir.




Biitge gergeklesmelerinin yillara gore dagilimi

BUTCE GIDERININ TURU

2018 YILI

2019 YILI

2020 YILI

Personel Giderleri

17.024.316

21.402.828

23.859.068

Sosyal Giivenlik Kurumu Odemeleri

2.913.797

3.683.622

3.972.064

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

53.926.152

33.900.712

36.096.923

Faiz Giderleri

4.725.469

8.561.177

8.501.444

Cari Transferler

4.024.767

3.097.106

2.941.041

Sermaye Giderleri

23.431.122

11.394.375

17.059.929

Sermaye Transferleri

36.405

1.145.162

GENEL TOPLAM

106.082.028

82.039.820

93.575.630

Bitce Giderlerinin Mukayeseni

120.000.000

93.575.630

100.000.000
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Yenisehir Belediyesi’'nin gider kalemlerinin ii¢ yillik kargsilastirma tablosu incelendiginde
personel harcamalari, Kkarsilastirmasi yapilan {i¢ yilda da %30°luk sinir1 agsmamistir. Kurum,
biitcesinden en yilksek payr mal ve hizmet alimlar1 ile personel giderleri i¢in aymrmustir. 2020
yili kesin hesabinda ise sermaye giderleri biit¢e toplam biitgenin %18,20’sini olusturarak tigiincii
siray1 almisken mal ve hizmet alimlar1 birinci sirada olup % 38,50 *ni olusturmustur. 2020 yilinda
sermaye taransferlerinde 1.145.162 TL harcama gerceklesmigtir. Kurumun diger harcamalarinda
O6nemli dalgalanmalar olmamistir ve harcamalar kendi ortalamalarinda gergeklesmistir.
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2020 Yili Biitce Giderleri Dagilimi SERMAYE

TRANSFERLERI

SERMAYE / 1%

GIDERLERI

18%

CARI TRANSFERLER
3%

FAIZ GIDERLERI _—"

9%

‘KURUMLARINA

SON UC YILIN BUTCE GERCEKLESME ORANLARI

PERSONEL

SGEVAL GUVENLIK

GIDE
4

MAL VE HIZMET
ALIM GIDERLERI
35%

DEVLET PRIMI

RLERI
%

ACIKLAMA Gergzeolglgsme Gergztflzlzgme zozgigﬁg’i"([;’?"‘e
Yiizdesi (%) | Yiizdesi (%) =
OZEL KALEM MUDURLUGU 75,8 85,34 53,7
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU 88,18 68,49 75,31
BILGI ISLEM MUDURLUGU 31,41 29,2 26,73
YAZI iSLERI MUDURLUGU 78,25 74,27 34,67
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 55,18 77,58 81,18
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU 76,74 91,83 65,72
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 0 0 11,97
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 58,38 82,38 87,83
FEN iSLERi MUDURLUGU 81,6 49,85 82,77
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 65,36 82,86 79,19
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 50,19 45,87 54,8
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 99,23 97,91 89,35
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 96,51 41,6 41,23
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 68,6 69,15 56,7
SOSYAL YARDIM iSLER MUDURLUGU 79,58 45,2 100
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 81,36 48,19 70,46
ZABITA MUDURLUGU 65,97 85,87 73,01
TEFTIS KURULU MUDURLUGU 0 0 0
KADIN VE AILE HiZMETLERi MUDURLUGU 35,5 4,95 1,06
MAKINA iKMAL MUDURLUGU 90,39 47,88
MUHTARLAR MUDURLUGU 1,87 28,44
YAPI KONTROL MUDURLUGU 73,61 1,22
GENEL TOPLAM 76,43 69,96 71,23
oY
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2020 Mali Y1ili Ocak—Aralik dénemi biitge gider gerceklesmeleri, Biitce Giderlerinin Gelisimi
Tablosunda da goriildiigii gibi toplam 93.575.630 TL olarak gergeklesmistir.

2020 yilsonu biitge giderleri % 71,23 olarak gergeklesmistir. 2018 ve 2019 yillar1 Aralik sonu
itibariyle gider gergeklesme toplamlar1 karsilastirildiginda, giderlerde cok fazla bir artis
oldugu goriilmemektedir.

2018-2019-2020 willann  O6deneklerinin  Ocak—Aralilk donemi sonu itibariyle fiili
gerceklesmelerine iligkin ayrintili veriler agagidaki tabloda gosterilmistir. Miidiirliiklerin gider
gerceklesmelerinin biitge tahminlerinin altinda oldugu gériilmektedir.

Gider tahmini yapilirken stratejik plan ve performans programlar ve dnceki yillarin biitge
gerceklesmeleri gdz Oniinde bulundurularak biitge tahmininde gergek¢i davranilmasi
saglanmalidir.
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Belediye gelirleri grafikler izerinde incelendiginde, 6z gelirlerin tahsilat ivmesi 2015-2016 —
2017-2018-2019-2020 yillarinda kismen de olsa artis izlenmektedir. Iller Bankasi paymin
yillar itibariyle tahsilatinin ivmesi yiikselen bir grafik izlemistir.

- Tablolardan anlasilacag: lizere vergi gelirleri yillar itibariyle artmus olsa bile Yenisehir
Belediyesi'nin gelir biitcesi anlaminda tahminleri de arttifi igin vergi gelirlerinin
gerceklesmeleri c¢ok diisiik oranda kalmistir. Bahsedilen ana sorunlardan birine tekrar
deginmek gerekir ki; bu da belediyelerin 6z gelirlerinin yetersiz olusu ve toplam vergi
gelirlerinin biitge icerisindeki paymnin diisik kalmasidir.




GELIR AGIKLAMASI

Biitge Tahmini

Devreden Gelir

Yili Tahakkuku

Toplam
Tahakkuk

Yilt Tahsilati

Tahsilatian
Ret ve fade

Yili Net Tahsilats

Gelecek Yila
Devrediln
Tahakku

Tahsilat
Orani(%)

Vergi Gelirleri

37.207.000,00,

37.316.590,58

30.944.835,63

68.261.426,21

28.122.054,10

17.545,55

28.104.508,55

40.156.917,66

41,17

Tesebbiis ve Millkiyet Gelirleri

617.000,00]

234.368,93)

234.368,93

234.368,93

234.368,93

100

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

2.200.000,00,

2.751.140,75

2.751.140,75

2.751.140,75

2.751.140,75

100

Diger Gelirler

72.242.450,00

290.551.724,59)

69.047.220,96

359.598.945,55]

69.130.816,98

1.176,00]

69.129.640,98

1922

Sermaye Gelirler

1.250.000,00)

0

0]

0

Alacaklardan Tahsilat

2.000.000,00

0

0

0|

Red ve ladeler (-)

-60.000,00|

0

0

0

115.456.450,00]

327.868.315,17

102.977.566,27,

430.845.881,44

100.218.659,21

4+ Takipli alacaklardan 327.868.315,.17 TL 2019 yilindan tahsil edilemeyerek 2020 yilina

devretmis, 2020 yilinda 102.977.566,27 TL gelir tahakkuku

yapilmig, toplam

tahakkukun 430.845.881,44 TL oldugu, bunun 100.219.659,21 TL’ si tahsil edilerek
2021 yilina 330.626.222,23. TL devrettigi goriilmiis olup tahsil edilemeyip 2021 yilina
devreden gelir oram % 76,70 TL oldugu gériilmustiir.




2.20. MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

5393 Sayili Belediye Kanunun 48. ve 49. Maddeleri ve 22.04.2006 tarih ve 26147
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarna Dair Yonetmelik esaslari ¢ergevesinde Belediye
Meclisinin 07.03.2018 tarih ve 39 sayili karar1 ile kurulmus idari yiiriitme organidir.

Ilgemiz smurlan igerisinde yer alan Mahalle Muhtarlarimizin yol, kanalizasyon, su
cevre diizenleme vb. ile ilgili Mudiirliglimiize gelen her tiirlii sifahi ve dilekge ile yapilan
miiracaatlar neticesinde ilgili olarak i¢ ve dis kurumlarla gerekli yazismalar yapilarak
sorunlarin hizl1 ve saghkl bir sekilde giderilmesi saglanmistr.
2.20.1.Insan Kaynaklar:

Muhtarlik Isleri Midiirltigii; 1 Miidiir (Memur), 1 Gergeklestirme ile Kalem Gorevlisi
( Kadrolu Is¢i ) toplamda 2 galisanla hizmetlerimiz yiiriitiilmektedir.

Midiirltiglimiiz biinyesinde Muhtarlik Isleri Kalemi olarak bir alt birimden
olusmaktadir.

2.20.2.Yapilan Faaliyetler:

+ Kalemimiz tarafindan; 24.07.2020 tarihinde Iigemize Bagl 42 Adet Muhtarliga
Anizla ilgili Yangmnlarm Onlenmesi Cahsmalarina iliskin yaz gonderilmistir.
+ 07.01.2020 tarihinde Ilgemize bagh tiim Muhtarla birlikte Sabah kahvaltisi

yapilmustir.
+ Bagkammiz Muhtarlar toplantisinda, toplantiya katilan tiim Muhtarlan tek tek
dinleyerek Muhtarlarimizin mahalleleri ile ilgili sorunlarinin ¢6ziimii ve taleplerinin
yerine getirilmesi igin ilgili birim miidiirlerine talimat vermistir.
ligemize bagl 42 Mahalle Muhtarimiz olup, 16 mahallemiz merkeze bagli, 26
mahallemiz kirsala bagh muhtarliklardir. Tiim Muhtarlarimiz gorevi bagindadir.
Goreve bagladigimizda 42 muhtarimizla telefonda gériisiilmiistiir.
Mubhtarlarimizla Whatsapp gurubu olusturulmustur.
Muhtarlarimiza “Muhtar Hizmet Istem Formu” diizenlenmistir.
e- Belediye Sistemi (EBYS) iizerinden Déhili (Ig) ve Harici (Dis) yazismalar
zamaninda yapilmis olup, personelin §zlik haklanyla ilgili is ve islemleri zamaninda
ylirtitilm{iistiir.

+ Miidirliigiimiiz is ve islemlerinin yiiriitiilmesi icin 12 ayhgma arac kiralanmistir.
Hafif Ticari arag, Fiat Doblo marka, 44 FM 747 plakal arag 06.09.2019 tarihinde talep

yapilmis, 09.09.2019 tarihinde kiralanmig, 10.10.2019 tarihinde géreve baslamig ve
23.01.2020 tarihinde ¢ikis1 yapilmustir.

e

2.20.3.Mahallelerden Gelen Talep Sayilari;

01.01.2020 — 31.12.2020 tarihleri arasinda Miidiirliigiimiize 42 mahallemizden
toplamda 302 adet talepte bulunulmustur. 6 mahallemizden belirtilen tarihler arasinda
herhangi bir talep gelmezken 36 mahallemiz talepte bulunmustur.

Ry
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NO. MAHALLE Toplam Talep Yapilan Talep Yapilmayan
Sayisi Sayisi Talep Sayis1
1 Al 8 5 3
2 | Alangor 7 4 3
3 |Alpu 3 3
4 Aziziye 8 2 6
5 Bahgelievler 8- 4 4
6 |Basil 19 5 14
7 Bozek 2 2
8 Cakmak 15 2 13
9 Cimenler 10 3 5
10 |[Celikevler 9 5 4
11 | Dokuzgeltik 4 2 2
12 |Dékmetas 5 1 4
13 | Doniimlii 8 2 6
14 |Dicle 3 1 4
15 |Ekinciler 10 3 7
16 |Elidolu B 1 3
17 |Fabrika 10 4 6
18 | Geyiktepe 7 7
19 | Giirdogan 8 5 3
20 | Giivendere 5 2 3
21 | Givercinlik 4 4
22 | Giizel 13 3 10
23 |Hantepe 14 2 12
24 | Kesikagac 2 1 1
25 |Kooperatifler 5 2 3
26 |Sancar 9 1 8
27 | Sariyatak 5 1 4
28 |Sanayi 14 7 7
29 | Sivritepe 3 3
30 |Sehitlik 14 4 10
31 |Tamsik 11 2 9
32 |[Uckuyu 14 8 6
33 | Yaytas 9 9
34 |Yolaltx 19 8 11
35 | Yukan Nasirlar 8 1 7
36 |Yiiksek 3 1 2
TOPLAM 302 94 208
s r\)‘ LY




2.20.4. Kurum Dis1 Talepler;

Kurum Talep Yapilan Talep Sayisi Tapilnayan, Talep
Sayisi Sayisi

Biiyiiksehir Belediyesi 12 1 11
DISKI 27 3 24
TEDAS 8 4 4
Yenisehir Tlce Milli Egitim 10 10
Miidiirliigii
Yenisehir Ilce Saghk 3 3
Miidiirligii

Toplam 60 8 52

2.20.5. Miidiirliigiimiiziin 2020 Yih Biitgesi:
Toplam Biitce: 58.250,00 TL.

Kullanilan Biitce: 16.564,33 TL.

Kalan Biitce: 41.685,67 TL.

2.21. RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Bilindigi tizere, faaliyet raporlari, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 56.maddesi geregi,
5018 sayilh Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin doérdiincii
fikrasinda belirtilen bi¢imde; stratejik pldn ve performans programina goére yiiriitiilen
faaliyetler ve belirlenmis performans olgiitlerine gére hedef ve gerceklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larinin durumunu agiklayacak sekilde
hazirlanmasi gerekmektedir.

_ Diger taraftan, 5018 sayili Kanun’un 41.maddesine dayamlarak ¢ikarilan Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik ile de s6z konusu faaliyet
raporlarin sekil ve igerigine iligkin standartlar belirlenmistir.

Miidiirliigiimiiz, Performans Denetimine uygun faaliyet raporu hazirlanmasi amaciyla
kapsamli hazirlik yapilmistir.

Misyon ve Vizyon

Ruhsat ve Denetim Midiirligli Yenisehir Belediye Bagkanligi biinyesinde Bagkan
Yardimcisina bagl olarak ¢aligmalarina toplam 5 personelle Belediye Hizmet Binas: ikinci
katindaki odasinda devam etmektedir. Midiirliigtimiiz 2020 yilinda hazirlanan Calisma
Yonetmeligi cercevesinde belirlenen gorev tamimlar icinde 5393 sayili yasa hiikiimlerince
Belediye sinirlar ve miicavir alanlarinda agilacak 1.Simif Gayri Sthhi Miiessese ile Akaryakit
Istasyonlar1 disindaki tiim isyerlerinin ruhsatlandirilmas: islemlerini yiiriitmektedir.

Yenisehir Belediye Bagkanlig1 Ruhsat ve Denetim Mudiirliigii tim caligmalarinda;

a)Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b)Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢)Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik ,

d)Hesap verebilirlik,

e)Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f)Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

g)Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas

alir.
e
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2.21.1.1dari Yap

1- Teskilat
a)Miidiir
b)Ruhsatlandirma ve Biiro Hizmetleri
c¢)Denetim Ekibi

Ruhsat ve
Denetim Midiri

Ruhsatlandirma
ve Biiro
Hizmetleri

Denetim Ekibi

2.21.2. Yetki, gorev ve sorumluluklar:

Midiirliigimiziin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar1 sunlardir:

+ Akaryakit Istasyonlan ve 1. Smif GSM’ler haricinde Sihhi Igyerleri ve Umuma Agik
Isyerleri, 2. ve 3. Simf Gayri Sihhi Miiessese Isyerlerine, Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsat;, Mesul Miidiirliik ve Canli Miizik Izinlerini diizenlemek, sorumlulugu
altindaki isyerlerinde bulunan ve bulunmasi gereken teknik sistemlerin denetimini
yapmak, ruhsat verilen igyerlerinde kullanilan cihaz, makine, tesisat, vb. makinelerin
ruhsat asamasinda kontrol etmek isyerlerinde meydana gelebilecek olumsuzluklar ve
sikdyetleri yerinde inceleyerek ilgili yasa ve yonetmelik dogrultusunda islem yapmak;
gerek goriirse ilgili birimlere havale etmek, ruhsat verilen igyerlerine ait ruhsat
dosyalarim arsivlemek, gerekli goriilmesi halinde mudiirlik ¢aligmalarim ilgilendiren
konular ile ilgili olarak Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninden kararlar

aldirmak.

b+

yliriitmek.

Miidiirliiglin sorumlulugu kapsamindaki gelirle ilgili tiim is ve islemlerini yiirtitmek.
Igili kisi kurum ve kuruluslarla gerekli yazismalar1 yapmak, personel 6zliik islemleri

+ Midiirliik biitgesini stratejik plan dogrultusunda hazirlayarak, ilgili kanunlar

gergevesinde islemleri yliriitmek.

{ \)( .
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2.21.3.Ruhsat ve Denetim Miidiiriiniin Girev, Yetki ve Sorumlulugu
4 Belediye simirlari igindeki tiim sihhi, umuma agik eglence ve dinlenme amagh
isyerleri, 2. ve 3. sif gayri sihhi igyerlerine ruhsat vermek,
4 Zabita, Imar ve Sehircilik Miidiirliigi ve Yap:r Kontrol Midiirliigii ile koordineli
olarak igyerlerini denetlemek,
4+ Denetimlerde mevzuata aykin faaliyet gosteren isyerlerine cezai islem uygulanmasini
saglamak,
Umuma agik isyerleri ile talep edilmesi halinde ilgili isyerlerine “Mesul Midiir
Belgesi” diizenlemek,
Zabita Miidiirliigii raporlarina istinaden canli miizik yapan isyerlerine “Canli Miizik
Izin Belgesi” diizenlemek,
Gerek denetimlerdeki tespitlerde, gerekse miidiirliiZe gelen sikayetler neticesinde
insan sagligina zarar veren, gevre Kirliligine yol agan, yangmn, patlama, genel
giivenlik, is giivenligi, is¢i saghigi, trafik ve kara yollari, imar, kat miilkiyeti ve
doganin korunmasiyla ilgili diizenlemelere aykir1 davranan isyerlerini, gerekli ikazlar
neticesinde olumsuzluklarin giderilmemesi durumunda ilgili makamlardan aldig:
onayla faaliyetten men etmek,
Resmi kurumlardan gelen ve yazigmalar: yirtitmek,
+ Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genelgeler ve diger mevzuata uygun olarak
verilecek her tiirlii gérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek,
4+ Birimin Harcama Yetkilisi olarak Harcama talimatlarimin biitge ilke ve esaslarina,
kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin
etkili, ekonomik ve verimli kullanmasindan ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu cergevesinde yapmalar1 gereken diger islemleri yerine getirmek,
=+ Kendi birimini acil durumlara hazir hale getirmek,
4+ Birim calisanlarimin faaliyetlerini planlamak, denetlemek, gerekirse bu faaliyetlerle
ilgili diizeltici islemlerde bulunmak,
+ Gorevlerini diger Miidiirliiklerle koordineli bir sekilde ytiriitmek.

Lo #

=

2.21.4.Ruhsat ve Denetim Servisinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

+ Gorevlerini yasalara uygun zamaninda, verimli, diizenli ve eksiksiz yapmak,

+ Belediye sinirlart dahilinde faaliyet gosteren sihhi, gayri sthhi ve umuma agik
eglence yerlerinin tespit ve denetimini yapmak ve bu denetleme sonucunda ruhsat
dncesi faaliyete uygun hale getirilmesi saglamak.

+ Belediye smmrlani dahilinde ruhsath igyerini ruhsat hilafi faaliyetinin olup
olmadigimn tetkikiyle, ruhsatin uygun hale getirilmesini saglamak,

Ilge smirlan igerisinde ticari amagla agilan biitiin (Sihhi, Gayr1 Sihhi, Umuma
Acik Istirahat ve Eglence Yerleri vs.) is yerlerine, I Yeri A¢ma ve Calisma
Ruhsati veya diger izin belgelerini verme islemlerini yapmak,

+ Belediye simirlan igerisinde faaliyet gosteren Sihhi, Gayri Sihhi ve Umuma Agik
[stirahat ve Eglence Yerlerinin yiiriirlikte olan Igyeri A¢ma ve Caligma
Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik.

4+ Ruhsat asamalarinda mevzuatin Belediyeye verdigi yiikiimliliikleri yerine
getirmek ve bagka kurumlarla yapilacak islemlerde gereken yazismalar yliriitmek.

+ Isyerine diizenlenecek ruhsat ve izinler i¢in ilgili birim ve kurumlardan goris
sormak, yine bu izinler i¢in talep edilen konularda goriis vermek,

MA
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4+ Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat: talebinde bulunan igyerlerinin ilgili mevzuat
hiikiimleri cergevesinde “Mesafe Ol¢timlerini yapmak ve yaptirmak,

+ Isyerleri i¢in diizenlenen ruhsat, izin ve belgeleri mevzuat hiikiimleri
cergevesinde ve siiresi i¢inde ilgili diger kurum ve kuruluslara bildirmek,
Ruhsatlandirilma agsamasinda tahakkuk etmesi gereken vergi, harg, resim, iicret
ve sati bedeli cinsinden Belediye gelirlerinin tahakkukunu hazirlamak,

4+ Herhangi bir talep halinde ruhsath bir isyerinin bulundugu simiftan daha iist bir
siif oOzelliklerini tasiyip tasimadiginin tespitini yapmak, tasiyanlarin sinifini
yiikseltme veya gerektiginde diisiirme iglemlerinin yapilmasi saglamak,

Ruhsat1 olmayan igyerlerinin faaliyetlerine son verilmesi igin gerekli islemlerin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

4+ Isyerlerine ruhsat verilmesi ve ruhsatin gereginin yerine getirilememesi halinde
ruhsatin iptal edilmesi islemlerini yapmak,

4 9207 Sayili Isyeri Agma ve Caligma Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik, 2559 sayili
Polis ve Salahiyet Kanununa istinaden isyeri ruhsat miiracaatlarini kabul etmek,

4+ Ruhsat Miiracaatinda bulunan igletmeci ve isyeri ile ilgili adres tespiti, imar, tapu,
itfaiye, saglik ve asayis yoniinden incelenmesi amaciyla yazismalarda bulunmak,
gelen cevabi yazilarin takibini yapmak,

4+ Ruhsatsiz faaliyet gosteren igyerleri ile ilgili Ilge Jandarma Komutanhig, Ilge

Emniyet Midiirligii ve Denetim birimlerimizce diizenlenen tutanak ve denetim

formuna istinaden gerekli idari iglemleri yapmak.

Isyerleri ile ilgili alinan Enciimen Kararlarim ilgili kurum ve birimlere bildirmek,

Mevzuat hiikiimlerine aykir1 hareket eden ve amaci disinda faaliyet gosteren

Umuma Agik isyerleri ile ilgili Ilge Jandarma Komutanligi, Emniyet Miidiirliigii

ve diger Denetim Birimlerince yapilan denetimler sonucu tanzim edilerek

Belediyemize gonderilen evrak hakkinda islem yapmak, tesis edilen karar ilgili

kisi ve kurumlara bildirmek,

Ruhsat basvurusunda bulunan igyerlerinin tiim evrak islemlerini tamamlayarak

ruhsatlandirilmasi i¢in onaya hazir hale getirmek,

Ruhsat tanzim edilen isyerlerini ilgili kamu kurumlarina ve birimlere bildirmek,

Islemi devam eden veya devam eden dosyalarin takibi ve arsivlemesini yapmak,

Kayitlarin bilgisayar ortaminda giincellemesini saglamak,

2.21.5. Sunulan Hizmetler

-t

.

2.21.6.Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiiniin 2020 Faaliyetleri

01.01.2020 ve 31.12.2020 tarihleri arasinda Miidiirligiimiizce yiiriitiilen faaliyetler
asagida cikartilmistir.

2.21.7.Genel Idari Faaliyetler
Miidiirliglimiiz biinyesindeki tiim is ve iglemler titizlikle takip edilmistir.

a) Gelen-Giden Resmi Evrak:

1-Miidiirligimiiziin gorev kapsamindaki ¢esitli konular igin Belediye Enciimenine ve
Meclisine konu tevdi edilmis, yine midiirligimiiziin gorev kapsaminda degerlendirilen
Enciimen ve Meclis Kararlar1 tarafimiza gonderilmis olup s6z konusu kararlarin tamami
hakkinda geregi yapilmistir.
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b) Isyeri A¢ma ve Cahisma Ruhsatlari:

SIHHI MUESSESE+ UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI 303
GAYRI SIHHI MUESSESE 86
GENEL TOPLAM 389

2.21.8. Tablo 6-Verilen Ruhsat Sayilar1 ( Sihhi MiiessesetUmuma Aqk Istirahat ve
Eglence Yeri, GSM)

1-Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina ait talep ve degerlendirme ¢alismalarina devam
edilmis olup, 303’ Sihhi, 86’s1 Gayri Sthhi olmak iizere toplam 389 igyeri
ruhsatlandirilmigtir.

¢)Tahsilat

Miidiirligiimiiziin ylirtttigii faaliyetlerden yapilan tahsilat ¢izelgesi asagidaki gibidir.

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSAT
HARCI

1.211.841,00 TL

Ruhsat ve Denetim Miidiirliiglimiiz yaptigi tiim ¢alismalarinda adillik, seffaflik ve
firsat esitligi ilkelerine dayanarak ilg¢e sinirlarimiz i¢indeki tiim isyerlerinin ruhsatlandirilmas:
ve bu esaslara gére denetlenmesini, Miidiirliigiimiiziin yetki ve sorumlulugunu kapsayan tiim
konulardaki is ve islemleri, ilgili yasa ve mevzuat hitkiimleri gergevesinde yiiriitmeyi amaglar.

Miidiirliigiimiiz bu amaglar dogrultusunda;

4+ Ilge smirlarimiz icinde mevzuat hiikiimlerine gore ruhsatlandirilamayan ve yeni agilan
isyerlerini kontrol altina alarak, ruhsatlandirilmalarini ve etkin denetimini saglamak.
<+ Rubhsatli olan tiim isyerlerinin denetim ve kontroliinii en etkin bir bicimde yiiriitmek,

4+ Ustalik Belgesi olmadi i¢in isyeri agamayan esnafi Ciraklik Egitimine y&nlendirerek
Ustalik Belgelerini almalarimi saglamak

4+ Eski donemlerde dénemin yetkili makaminca ruhsatlandirilmus olan isletmelerin,
glinlimiiz sartlarinda ve glintimiiz ihtiyaglarina cevap verecek standartlarda hizmet
vermesini saglayacak tedbirleri almayi, bu tedbirler dogrultusunda projeler hazirlayip
uygulamaya koymak.

<+ Standartlarindan 6diin vermeden Hizmet Kalitesini daima daha ileriye tagimak, is
gorme siiresini en az seviyede tutarak vatandagin memnuniyetini siirekli kilmak
Midiirltigiimiizce hazirlanan siire¢ performans kriterleri dogrultusunda isleri hizli ve
dogru bir bi¢imde yiiriitmek

+ Miidirliglimiiziin yetki ve sorumlulufuna giren konularda yayinlanan ve yiiriirliige
giren yeni yasa, yonetmelik ve mevzuat degisikliler hakkinda, ilgililerin ve
vatandagimizin magduriyetinin onlenmesi igin gerekli uyan ve duyurulan vakit

gecirmeden yapmay1 hedefler.
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3. ONERI VE TEDBIiRLER

<+ Belediyemizin gelirlerinin tespiti, tahakkuklarimin yapilmasi, vergi ve harglarin
zamaminda tahsili, tahsilati yapilamayan gelirlerin takibi, 6demelerin zamaninda
yapilmasi saglanmalidir.
Diger resmi kuruluslarla olan iliskilerden dolayr dogan 6deme, vergi ve harclarin
zamaninda ddenmesi ile kurumu zarara sokmayacak iglemlerin takibinin yapilmasi
gerekmektedir.
Vatandas odakli daha hizli ve zamaninda hizmet saglayip, gelir-gider dengelerinin
saglanmasi ve biit¢enin cari agik vermemesine dikkat edilmelidir.
Dogrudan teminle satin alinan mal ve hizmet alimlarinda azami tasarruf saglanmalidir.
Eldeki demirbas ve diger malzemelerin kullaniminda azami fayda saglanmaya Gzen
gosterilmelidir.
Yerel 6z gelirler artinlip Icra Miidiirliikleri aktif bir sekilde calismalidir. Maliyet
analizleri yapilarak maksimum fayda, asgari maliyet ilkesi uygulanmalidur.
Personel calismasina dayali olarak isci fazla mesailerinde azami tasarruf saglanip,
personel, giderlerinin daraltilmasina yénelik calismalar yapilmalidir. Is veriminin
artirilmasi yontinde isteklendirme caligmalar1 yapilmalidir.

Meclis 1. Baskan Vekili

urat BESIKCI

Kaymakam
Belediye Baskan V.




