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1. BASKANIN SUNUSU

Degerli Hemserilerim,

Erbaa Belediyesi 2020-2024 Stratejik Planinin 2024 Performans Programi ile karsiizdayiz.
Performans programlari bilindigi gibi Stratejik planlarin bir yillik uygulama dilimlerini gdstermektedir. Bu
program ayni zamanda planla uyumlu oldugu gibi 2024 Belediye biitcemizle de bire bir uyumlu olarak
biiytik bir titizlikle hazirlanmstir.

Buradaki temel hedefimiz; 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda var olan ve
geligmis {ilkelerin iyi uygulama 6rnekleri olarak alinip iilkemiz tarafindan kullanilan hesap verilebilirlik ve
saydamlik ilkelerini siz degerli vatandaslarimiza sunmaktir.

Plan ve program hazirlik ¢aligmalarinda tim miidiirliklerimizin yapacaklari faaliyetler ile
gostergeleri agik bir sekilde ortaya konulmustur. Bu islemler yiiriitiilirken kaynaklarimizin etkili ekonomik
ve verimli kullanilmasi ve daha kaliteli ve hizli hizmet anlayisinin getirilmesi belirlenmistir.

Bu program hazirlanirken katilimer yontemler ile tiim paydaslarin goriisii alinarak hazirlanmistir.
2024 Performans Programimizin Erbaa halkinin mutluluk ve refah diizeyini gelistirecegine inancim
sonsuzdur. Bu nedenle basta emegi gecen ¢alisma arkadaslarima, degerli meclis liyelerine, tiim halkimiza
siikkranlarim1 sunarim.

Ertugrul KARAGOL

Erbaa Belediye Baskani
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1-GENEL BILGILER

1.1. YASAL DAYANAK
1.1.1. 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Stratejik planlama ve performans esash biitceleme (Madde:9):

“Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimi olusturmak, stratejik amaclar ve olgiilebilir hedefler
saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢mek ve bu siirecin izleme
ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitceleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amac¢ ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Tegkilat1 Miistesarlig yetkilidir.

Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biitcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitcelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esasl biit¢elemeye iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanlig: yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte
tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biit¢elerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler cergevesinde gergeklestirilir.”

1.1.2. 5393 Sayili Belediye Kanunu

Stratejik pldn ve performans programi

Madde 41- Belediye bagkani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma
plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yi1l basindan 6nce de
yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa {iniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum Grgiitlerinin
goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde biitgeden dnce goriisiilerek kabul edilir.
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Belediye biitgesi

Madde 61- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan biitce,
belediyenin mali y1l ve izleyen iki y1l icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin toplanmasina ve
harcamalarin yapilmasina izin verir.

Biit¢eye ayrintili harcama programlari ile finansman programlari eklenir.
Biitce yil1 Devlet mali yil1 ile aynidir.
Biit¢e dis1 harcama yapilamaz.

Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitge 6deneklerinin verimli, tutumlu ve
yerinde harcanmasindan sorumludur.

Biitcenin hazirlanmast ve kabulii

Madde 62- Belediye baskani tarafindan hazirlanan biitge tasarisi eyliil ayinin birinci giiniinden 6nce
enciimene sunulur ve I¢isleri Bakanligia gonderilir. Igisleri Bakanligi belediye biitce tahminlerini konsolide
eder ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca merkezi yonetim biitce tasarisina
eklenmek lizere eyliil ay1 sonuna kadar Maliye Bakanligina bildirir. Enciimen, biitceyi inceleyerek goriisiiyle
birlikte kasim ayinin birinci giiniinden 6nce belediye meclisine sunar.

Meclis biitce tasarisini yilbasindan once, aynen veya degistirerek kabul eder. Ancak, meclis biitce
denkligini bozacak bi¢cimde gider artiric1 ve gelir azaltict degisiklikler yapamaz. Kabul edilen biitce, mali
yilbagindan itibaren yiiriirliige girer.

Belediye Baskani’nin gérev ve yetkileri (mad.38/b)

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.
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1.2. ORGANIZASYON YAPISI

1.2.1 Organizasyon Semasi
ERBAA BELEDIYESIi MUDURLUK ORGANIZASYON SEMASI

Ertugrul KARAGOL
Belediye Bagkani
Elif ALTUNDAS AYRAL
Belediye Bagkan Yardimcisi

Ertugrul KARAGOL
Belediye Bagkani

Elif ALTUNDAS AYRAL
Belediye Bagkan Yardimcisi

I v
Yazi igler Miidiirligii Destek Hizmetleri Zabrita Miidiirligi tfaiye Miidiirl Kiiltiir ve Sosyal
Oktay BALCI 1 Miidiirligii U | Dinger CAGLAYAN | selim BAYRAKTAR Isler Miidiirliigii
Miidiir V. Hakan CAM Abdullah YILMAZ Midir Midiir Alper PARLAK
Middr V. Middr V. Midir V.
Yazi isleri Sef Idari Ister: idari Isler:
Mehmet KARAKAS Yesi v Feavaiisari Ali BOLAT
5im OKYAR idari Iler: Sosyal Isleri: _— ) Gelir Gider Sefligi: Idari Ister:
> ﬁgﬂ?ﬁg}"m Alparsian SAHIN Ugur BALCI Ahmet TASOVA Remzi OZKAN Mukadder ERSOY {1 Merve SAHIN
6 ki Mustafa KOKSAL Eren SAY Umutcan GAKIR Hakan UZUN Fatma KARATAS Ufuk YILMAZ
M.Semih ONDER Fatih DOGRU | Mustafa TAYCIN
— Gagatay TELLI - +10 Kisi Itfaiye Amirligi: Serdar SAHIN Kiltiir Sefligi:
! insan Kayn. sefligi: 415 Kisi Camlik Tesisle \——Jy B G ! vasar o
Arif YALCIN — Hasan ARSLAN(Sef) P e— +16 Kisi
Ulvi UZUNOZ Satin Alma Sefligi +18 ltfaiye Cavusu _—
Tuncay GAGLAR M.Bugra USAL .| Ruhsat Denetim: |—» Koray AYDIN Sosyal Isler Sefligi:
nie o " take”
s s s— Thall yns +13 Kisi Se———— R +13 Kisi
Evlendirme Memur: Hakan OZGUR Hilal Masa: Y
| ibrahim KAPLAN Ahmet YILMAZ Cahide KARAYILMAZ || Gzkan 6ZG0L L ﬁg:xa(r;‘AgRMKﬂ‘ Basin Yayin Sefligi:
Ibrahim KESKIN [ bzger K.BAGCI +11 Kisi L | Ali BABACAN
Fatih SEREF s
Ozel Kalem: Mutiuhan GOK "
Sergen GOLBAS! "1 A1 kisi Tahakkuk Sefigl
.| Yakup ALICI Bilgi Islem: Sefa KARAGOL.
Hakan SAKAKLI » Ali BABACAN Sivil —»| Yavuz KOG
Burhan PALAZOGLU Kenan GATAN Lyl SIVI L Ercan ONDER
Muhammed AY Mesut YILDIRIM L?“V'LK';';WK Uzmanhg Aybuk ERDEMIR
ugba
Hakan AK L | Dursun GAGLAK +13 Kisi
Hatice Kiibra YILDIRIM
Selguk ALICI
Erluﬁrql KARAGOL Ertugrul KARAGOL
Belediye Bagkan Belediye Bagkan
v
Temizlik isleri Fen igleri Midiirligii Park ve Bahgeler Plan ve Proje Hukuk Isleri - . imar ve Sel
jm Midirliga —} Mehmet Kagan Mudiirliga — Mudiirliga - Miidiirliigi Gdirl Iklim Degisi MES — Mudirliga
Samet OZTURK YAGCI Mustafa BOSTANCI Fatih SONMEZ Gokhan EROGLU MFatih KUGUK Sifir Atk Miidiirligii Yunus Emre DURAI
Miidir V. Miidir V. Midir V. Miidir V. Miidir V. Miidir V. Samet OZTURK Miidiir V.
. Midir v.
idari Isler: |
= IeLe - - dari Isler:
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Mustafa BOLAT Izzet DEDE
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Giivenl|
A.Bahadir KIR 29.11.2023

o | Ulasim Hizmetleri:
Adem SAH
+14 Kigi

1.2.1 Erbaa Belediyesi’nin Gorev ve Yetkileri

5393 Sayili Belediye Kanunu’na gore Belediyemize verilen temel gorev ve yetkiler asagidaki
maddelerde siralanmistir.



9 Erbaa Belediyesi 2024 Mali Yili Performans Programi

Belediyenin gorev ve sorumluluklar:
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tamitim, genglik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (Ek climleler: 12/11/2012-
6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar
icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet Onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir
ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik
ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi
verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdil yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatoér spor
kargilagsmalar1 diizenler, yurt i¢ci ve yurt disi miisabakalarda iistiin basari gosteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik
amaciyla yapacaklar1 nakdi yardim bir 6nceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk
eden miktarin binde yedisini gegemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina ac¢ik havaalanlari ile bu havaalanlar
bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.
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b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki g¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasin1 saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlar1 igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz sati§g yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast 0denmeyerek iki gilin i¢cinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghigina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglar ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
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cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari i¢erisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809
sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

() bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda
alinacak {icret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasma ragmen
yirmi giin i¢erisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biiyliksehir sinirlart i¢erisinde yer se¢im
belgesi vermeye ve licretini almaya biiyiliksehir belediyeleri yetkilidir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistaym gériisii ve Igisleri Bakanhiginin
karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima
hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

1l sinirlari iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap: ¢aligmalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliinda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri
Bakanliginin onay1 ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve disiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. (Ek ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve
bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu
verebilirler.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borg¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acgik, gelir
getirmeyen taginmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel tiikketim vergisi harig
her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
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Yurt disi iliskileri

Madde 74- Belediye, belediye meclisinin kararina bagl olarak goérev alamiyla ilgili konularda
faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara, kurucu iiye veya iiye olabilir.

Belediye bu tesekkiil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gerceklestirebilir veya kardes kent iliskisi kurabilir.

Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi anlagsmalara
uygun olarak yiiriitiilmesi ve énceden Igisleri Bakanliginin izninin alinmasi zorunludur.

Diger kuruluslarla iliskiler

Madde 75- Belediye, belediye meclisinin karari {izerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima islerini
bedelli veya bedelsiz iistlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir ve bu amacla
gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini iistlenen kurulusun tabi oldugu
mevzuat hiikiimlerine gore sonuglandirilir.

b) Mabhalli idareler ile merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amactyla
gerekli ayni ihtiyaclar1 karsilayabilir, gecici olarak ara¢ ve personel temin edebilir.

¢) (Degisik: 12/11/2012-6360/19 md.) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina
calisan dernekler, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninmig vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayil
Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar1 Kanunu kapsamina giren meslek odalar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir. Diger dernek ve vakiflar ile gergeklestirilecek ortak hizmet projeleri i¢in mahallin en
biiylik miilki idare amirinin izninin alinmasi gerekir.

d) Kendilerine ait taginmazlari, asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak {izere bedelli veya bedelsiz
olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya siiresi yirmibes yili
gegmemek lizere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar aym1 kuruluglara kiraya da verilebilir. Bu taginmazlarin,
tahsis amaci diginda kullanilmasi halinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni esaslara gore
yeniden tahsis miimkiindiir.

Kamu kurum ve kuruluslarma belediyeler, bagli kuruluslar1 ve belediye sirketlerince devir veya
tahsis edilen taginmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/19 md.) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 29
uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci climlesi ile 5253 sayili Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi;
belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslart ve bunlarin iiyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler i¢in uygulanmaz.

1.3. INSAN KAYNAKLARI

Erbaa Belediyesi’nde ¢alisan personel; memur, is¢i ve sozlesmeli personel statiilerinden
olusmaktadir. 10/11/2022 tarihi itibariyle personel dagilimi asagidaki tablolarda basliklar halinde
gosterilmistir.
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Insan kaynaklari analizi asagida siralanmistir.

1.3.1. Norm kadro durumuna gore dagilim

KADRO UNVANI BOS DOLU

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI 2
DESTEK HIZMETLER MUDURU
YAZI ISLERI MUDURU

HUKUK ISLERI MUDURU

FEN ISLERI MUDURU

IMAR VE §EH1R1C§LH< MUDURU
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURU
MALI HIZMETLER MUDURU

PLAN VE PROJE MUDURU

ZABITA MUDURU

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURU
TEMIZLIK ISLERI MUDURU
ITFATYE MUDURU

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURU
SU VE KANALIZASYON MUDURU
PARK VE BAHCELER MUDURU
AFET ISLERI MUDURU

MUDUR

MUHENDIS

MIMAR

PEYZAJ MIMARI

SEHIR PLANCISI

VETERINER HEKIM

AVUKAT

SANAT TARIHCISI

EKONOMIST

TABIP

HEMSIRE

SAGLIK TEKNIKERI

SAGLIK MEMURU

PSIKOLOG

EGITMEN

UZMAN

MALI HIZMETLER UZMANI

MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI
MUHASEBECI
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VEZNEDAR 0 1
PROGRAMCI 1 2
ZABITA KOMISERI 6 1
ZABITA AMIRI 1 1
ZABITA MEMURU 27 15
OLCU AYAR MEMURU 0 1
ITFAIYE AMIRI 1 0
ITFAIYE CAVUSU 2 2
ITFAIYE ERI 13 15
TEKNIKER 2 5
TEKNISYEN 1 0
SEF 10 6
MEMUR 6 10
BILGISAYAR ISLETMENI 1 3
HIZMETLI 3 2
BEKCI 0 2
IMAM 1 0
ISCI 80 26

1.3.2. Egitim durumuna gore dagilim

SOZLESMELI
PERSONEL

MEMUR isci

TOPLAM

flkokul
Ortaokul
Lise

On lisans
Lisans
Lisans

Ustii
TOPLAM

1.3.3. Yas durumuna gore dagilim

SOZLESMELI

MEMUR I5C PERSONEL

TOPLAM

21-30
31-40

41-50
51-60

61+
TOPLAM
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1.3.4 Cinsiyete gore dagilim

SOZLESMELI

MEMUR PERSONEL

isci TOPLAM
KADIN
ERKEK

TOPLAM

1.3.5. Personel dagilim

Personel Dagilim

Yil | Memur | Sézlesmeli | Isci Horoz Tepe Sirketi Toplam
2023 117 4 26 558 705

1.5. TEKNOLOJiK DURUM

Erbaa Belediyesinin sahip oldugu bilisim araglarinin birimlere gore dagilimi asagidaki tabloda

gosterilmistir.

1.6. YERLESKE DURUMU
Erbaa Belediyesinin sahip oldugu ve yapilmakta olan binalarin kullanim amaci ve adresine gore
asagidaki tabloda gosterilmistir.

BINANIN ADI KULLANIM AMACI | ADRESI
Belediye Hizmet Binasi Erbaa Hizmet Binasi Cumhuriyet Mahallesi
Belediye Hizmet Binasi Itfaiye Binas1 Fevzipasa Mahallesi
Cocuk Yasam Merkezi (Egguklara yonehk'g:eslth' Kurugay Mahallesi

egitim ve spor faaliyetleri
Kadin ve ¢ocuklara yonelik
Kadin Vﬁﬂgrokcel;li( Yagam gesitli egitim ve spor Yeni Mahalle

faaliyetleri




Sehit Hiisnii Erkut Kadin ve
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Kadin ve ¢ocuklara yonelik
cesitli egitim ve spor

Karsiyaka Mahallesi

Cocuk Yasam Merkezi faaliyetleri
Kadin ve Cocuk Yasam Kadin ve ¢ocuklara yonelik
Merkezi cesitli egitim ve spor Evyaba Mahallesi
faaliyetleri
Kadin ve Cocuk Yasam Kadin ve ¢ocuklara yonelik
Merkezi ¢esitli egitim ve spor Yunus Emre Mahallesi

faaliyetleri

Horoztepe Kadin ve Cocuk

Kadin ve ¢ocuklara yonelik
cesitli egitim ve spor

Ziya Gokalp Mahallesi

Yasam Merkezi : -
faaliyetleri
Kadin ve Cocuk Yasam Kadin ve ¢ocuklara yonelik
Merkezi ¢esitli egitim ve spor Alacabal Mahallesi
faaliyetleri
COCUk,\} ;?Eé{z iEgltlm Cocuk Trafik Egitimi Yildirim Beyazit Mahallesi

Sanat Akademisi

Kadinlara yonelik ¢esitli
egitim ve iiretim faaliyetleri

Cumhuriyet Mahallesi

Yunus Emre Kiltir ve
Sanat Merkezi

Miize

Cumhuriyet Mahallesi

Ahmet Yenihan Kiltir ve Konferans Salonu Cumhuriyet Mahallesi
Kongre Merkezi
Cam{l k Yan Olimpik Havuz, Diigiin Cumhuriyet Mahallesi
Yiizme Havuzu
Roka Kafe Kafeterya Cumhuriyet Mahallesi
Camlik Restorant Lokanta-Kafeterya Cumhuriyet Mahallesi
Is Yeri Diikkan (7 Adet) Mimar Sinan Mahallesi
. . . . Yavuz Sultan Selim
Is Yeri (Toptanci Hali) Diikkan(10 Adet) Mahallesi
Terminal, Yazihane(11 .
Otogar Adet), Ditkkan(5 Adet) Erek Mahallesi
Eski Tekel Depolari Depo (8 Adet) Erek Mahallesi
Is Yeri(Odun Deposu) Diikkan(15 Adet) Gilindogdu Mabhallesi
Yoresel Uriinler Pazar Koy Pazari G.O.P Mahallesi

Arag Santiye Binast

Arag ve Is Makineleri Parki

Erek Mahallesi

Atik Su Aritma Tesisi

Aritma Tesisi

Kelkit Mahallesi

Park Vadi Mesire Alan Erek Mahallesi
Mezbaha Binasi Mezbaha Kelkit Mahallesi
Pazar Yeri Hayvan Satis ve Pazar Yeri Kelkit Mahallesi
Hayvan Barinagi Hayvangarllkﬁlruma ve Kelkit Mahallesi
Depo Kafe Kafeterya Ziya Gokalp Mahallesi
Saglik Ocag1 Saglik Ocag1 Ziya Gokalp Mahallesi
Saglik Ocag1 Saglik Ocag1 Mevlana Mahallesi
Seyrantepe Kafe Kafeterya Ismetpasa Mahallesi
Kiiltiir Park1 Kafeterya, Cocuk oyun Cumhuriyet Mahallesi
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alani
Yunus Emre Parki Cocuk oyun alani Yunus Emre Mahallesi
Alperenler Parki Cocuk oyun alani Fatih I?/Iu;;aar;lggiehmet
Yiiksel Kent Parki Cocuk oyun alani Yunus Emre Mahallesi
Ekmek Biifeleri 12 adet
Asfalt Santiyesi Asfalt liretim Yildirim Beyazit Mahallesi
Keklik Siiliin Ciftligi Keklik Siiliin Uretimi Kelkit Mahallesi

2- PERFORMANS BIiLGIiLERI

2.1 TEMEL POLITIKAMIZ

ERBAA BELEDIYESI OLARAK;

~ kadrosuvuz

Vizyoner yaklagim iginde olan bir hizmet
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2.2. AMAC VE HEDEFLER

Amagclar  kurulusun ulagsmayir hedefledigi  sonuglarin  kavramsal ifadesidir. Amaglar,
kurulusun  hizmetlerine  iligkin  politikalarin  uygulanmas1  ile elde edilecek  sonuglar
ifade eder.

Hedefler, amagclarin gerceklestirilebilmesine yonelik spesifik ve dl¢iilebilir alt amaglardir. Hedefler
ulagilmasi ongoriilen ¢iktt ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi i¢inde nitelik ve nicelik olarak
ifadesidir. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmasi gerekmektedir. Bir
amaci gergeklestirmeye yonelik olarak birden fazla hedef belirlene bilinmektedir ve planimizda da bu
uygulanmaistir.

Hedeflerin o6lgiilebilir olarak ifade edilemedigi durumlarda stratejik planda hedefe yonelik
performans gostergelerine yer verilmesi gereklidir. Performans gostergeleri gergeklesen sonuglarin 6nceden
belirlenen hedefe ne oOl¢lide ulasildiginin ortaya konulmasinda kullanilir. Bir performans gdstergesi,
olgiilebilirligin saglanmasi1 bakimindan miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilebilmektedir.

Stratejiler, kurulusun amacg ve hedeflerine nasil ulasilacagini gosteren kararlar biitiintidiir.  Etkili
stratejiler olmaksizin amag ve hedeflere ulagmak miimkiin degildir. Stratejiler belirlenirken kurulusumuzun
kaynaklar1 ve farkli alanlardaki yetkinligi g6z Oniinde bulundurulmustur. Strateji ve hedeflerin karsiliklx
uyumu kontrol edilmistir.

Bu kapsamda Erbaa Belediyesi 2020 — 2024 Stratejik Plani; 6 temel amag ve 24 hedef iizerine insa
edilmistir.

AMAC | HEDEF

A.1- KURUMSAL KAPASITEYI GELISTIRMEK

H.1.1 Insan kaynaklarmin bilgi birikimlerinin gelistirilmesi ve desteklenmesi
H.1.2 Mali yonetim yapisinin gii¢lendirilmesi

H.1.3 Tasarruf ve seffaflik yapisinin giiclendirilmesi

H.1.4 Akilli sehirler i¢in Belediyemizin bilisim hizmetlerinin etkinliginin artirilmasi
H.1.5 Fiziksel kapasitenin gelisiminin saglanmasi

A.2- ILCEMIZDE SOSYAL GELIiSiMi SAGLAMAK

H.2.1 Dezavantajli kesimlere destek olmak

H.2.2 Aile Kurumunun Yapisinin Gii¢lendirilmesi

H.2.3 Egitim ve istihdama katki saglamak

H.2.4 Spor alanlar1 ve tesvikleri ile halkin spora bakisinin degistirilmesi

A.3- TEMIZ, YESIL VE SAGLIKLI BiR CEVRE OLUSTURMAK

H.3.1 Erbaa halkini ¢evre bilinci konusunda gelistirmek

H.3.2 Yesil alanlarin korunmasi ve artirilmasi

H.3.3 Saglik hizmetlerinin gelistirilmesi

H.3.4 Atiklarin ¢evreyi kirletmemesi i¢in 6nlemler alinmasi

H.3.5 Atiklarin geri doniisiime kazandirilmasi

A.4- BENZERSIZ KENTLER MODELINI OLUSTURMAK

H.4.1 Cagdas altyapi ve iistyapi projelerini olusturmak ve yapmak

H.4.2 Vizyon projeleri

H.4.3 Kiiltiir ve Turizm potansiyeli nedeniyle ilcemizin gelisim diizeyinin artirilmasi
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A5- PLANLI, MODERN ESTETIK VE YASANABILIR BIR KENT OLUSUMUNU
SAGLAMAK

H.5.1 Hayat kalitesini artirarak planli bir kent olmak

H.5.2 Estetik degerleri olan, kiiltiirel varligimiza katkida bulunan yapilarla ilgili ¢alismalar
yapmak

H.5.3 Modern ulagim projelerini planlamak ve hayata gecirmek

H.5.4 Tarimsal ve Kirsal Altyap1 hizmetlerini Gelistirmek

A.6- TUM PAYDASLARLA BiRLIKTE iLCENIN YONETIMIiNi SAGLAMAK

H.6.1 Muhtarlarin il¢enin yonetiminde s6z sahibi olmalari i¢in ortak ¢alismalar yapmak

H.6.2 Halkimizla birlikte ¢esitli konularda riskleri bertaraf edecek 6nlemler almak.

H.6.3 Vatandas ve tiim paydaslarin taleplerine hizli ve etkin bir sekilde kargilamak

Amac ve Hedefler Tablosu

2.2.1. MISYON

2.2.2. VIZYON
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2.2.3. ILKELER

Temel degerler kurulusun kurumsal ilkeleri ve davranis kurallari ile yonetim bi¢imini ifade eder. Bir
kurulusun temel degerlerini ortaya koymak stratejik planlama i¢in onemlidir; ¢iinkii kurulusun vizyon,
misyon ve kurumsal kimliginin gerisinde temel degerler ve inanglar bulunur. Temel degerler kurulusun
kararlarina, se¢imlerine ve stratejilerinin belirlenmesine rehberlik eder. Hayata gegirilen degerler, kurulus
kimliginin degisiminde ve ¢alisanlarin motive edilmesinde giiclii araclardir.

Bu kapsamda temel ilkemiz “Insana Saygi” ve “Doganin ve diger canlilarin yasam hakkina
saygidir”.

Vizyonumuz;

“Tarihin dogdugu kiiltir ve sanayi kenti”
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Erbaa Belediyesi, vatandasa hizmetlerini sunarken asagida belirtilen ilkelere bagl kalacaktir.Bunlar ;
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Coziim iireten Halkin sorunlarini bilen ve bu sorunlara yonelik 6nlem alarak ¢ézlim iireten bir yaklagim
Belediyemiz tarafindan temel ilke olarak benimsenmistir.

Adil yonetim: Sosyal statii, etnik koken, egitim diizeyi, yas ve cinsiyet, hizmet alan1 cografi konumu
gibi ayrimciliklar yapmadan esit hizmet sunan bir yonetim olarak kendini gosterecektir. Kamu kurumlari,
kamu kaynaklarini kullanan, kamu tarafindan olusturulan ve yetkili kilinan kurumlardir ve kamu bunu
sadece kendisinin ortak ihtiyaclarmin karsilanmasi i¢in yapmaktadir. Dolayisiyla, kamu kurumlari, kamuya
litufta bulunan degil, kamu tarafindan gorevlendirilen kuruluslardir. Bu nedenle belediyemiz hizmetlerini
sunarken adil olmay1 ilke edinmistir

Cevreci: Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesme, ¢evreye duyarli yonetim yaklasimi ile miimkiindiir. Bu
giiniin ihtiyaclarini, gelecek nesillerin haklarini ellerinden almadan, doga ile barisik gerceklestirmek
belediyemiz ilkelerindendir

Cagdas: Belediyemiz kente ve kentliye hizmet sunarken, c¢agin teknolojisinden, bilgisinden ve
yontemlerinden yararlanmayi ilke olarak benimsemektedir

Sosyal: Sosyal belediyecilik, sosyal gligsiizlerin desteklenmesi, yapabilirlik kapasitelerinin gelistirilmesi
suretiyle sosyal adaletin tesisine c¢alismayr gerektirir. Bu sebeple, sosyal belediyecilik de temel
ilkelerimizdendir.

Giivenilirlik: Belediyelerin, yetki ve kaynak aldigi ve bunun karsiliginda hizmet vermekle miikellef
oldugu kent sakinlerinin gilivenini kazanmasi basar1 i¢in sarttir. Tutarli, planli, adil hizmet treterek,
kaynaklar1 etkin, verimli ve yerinde kullanarak, kentin ve kentlinin ihtiyaclarin1 dogru tespit ederek,
gelecekte yasanacak gelismeleri onceden gorerek, saglikli ve siirdiiriilebilir bir kentlesmeyi saglamali, bu
basarisi ile de kentlinin giivenini tesis edebilmelidir

Degisime acgik: Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin ihtiyaglari hizla
degismekte ve cesitlenmektedir. Belediyemizin kendisinden beklenen misyonu yerine getirebilmesi,
vizyonuna ulasabilmesi i¢in degisime uyum saglamak ve yenilikleri yakalamak, uygulamak zorundadir.

Belediyemiz, rutin hizmet ve klasik belediyecilik anlayis1 yerine, yeni kamu yodnetimi anlayigini
gerceklestirmek icin gereken degisimi saglamayi, yenilik¢i yaklasimlart gelistirmeyi ve uygulamay:
kendisine ilke olarak kabul etmektedir

Seffaf ve hesap verebilir olmak: Gizlilik, kamu yonetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin,
kayirmaciligin, politiktik ayrimeiligin en 6nemli sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar da, kamu
yonetiminin kendisinden beklenen fonksiyonlar1 yerine getirmesini engellemekte, toplumsal kaynaklari
verimsiz kullanimla harcamakta ve halkin kamu kurumlarina olan giivenini zedelemektedir.

Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gereksinim duydugu bilgiye erisebilmesinin saglanmasidir.
Belediyemiz bunu bir ilke olarak kabul etmektedir Seffafligin bir geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine de
bagl hareket edilecektir.

Vatandas, “yetki veren” dir ve kamu yonetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne kadar
dogru ve etkin kullandiginin hesabin1 vermesi gerekmektedir Belediyemiz icin bu yaklagim temel
ilkelerimizdendir.
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Hazh, etkin ve giiler yiizlii: Belediyemiz hizmet sunumunda Erbaa’da yasayan herkesi ayni 6nemde
kabul eder ve kimsenin ayricalikli olmasina miisaade etmez. Her Erbaa ’ da yasayan, belediyemizle
iliskisinde, aym giiler yliz, ilgi ve alakay1 gérme hakkina sahiptir.

Biz biliyoruz ki giiler yiizlii olmak, vatandaga hizmetlerimizi sunarken saygili ve samimi yaklasim
sergilenmek demektir

Halkin degerlerine saygili: Belediyeler, tim kamu kurumlar1 gibi, topluma hizmet amaciyla
kurulmustur. Bu gorevin yerine getirilmesinde toplumun deger yargilarina saygili olmak, kurumlarin
oncelikli sorumluluklarindandir.

Belediyemiz, ilgemiz halkinin deger yargilarina saygiyr temel ilke olarak kabul eder. Ciinkii
toplumun degerlerine saygi gostermek, toplumun hassasiyetine uygun hizmet sunmak demektir. Toplumu
rencide eden, topluma saygi géstermeyen bir yaklasim belediyemizce kabul edilemez.

Erbaa’ lilarin hem bir vatandas olarak ve hem de bir Erbaa ’li olarak sahip oldugu haklarin
belediyemiz yetki ve sorumluluk alanlar1 igcerisinde korunmasi belediyemizin temel degerlerindendir.

Calisanlarina deger veren: Belediyemiz, calisanlarinin belediye faaliyetlerine daha etkin ve géniillii
katilim1 yolu ile hizmetleri nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmeyi temel ilkeleri arasinda kabul etmektedir.
Ciinkii belediyemiz, belediye yonetimi, calisanlar1 ve tedarikgilerinin vatandasa en kaliteli hizmeti
sunabilmek icin ortak caba sarf etmeleri gerektigine inanmaktadir.

Vatandas memnuniyetini esas almak: Erbaa Belediye Yonetimi olarak temel ilkelerimizden birisi
de vatandas memnuniyetinin saglanmasidir. Tiim kamu kurumlar1 gibi belediyenin de temel varlik sebebi,
vatandasin talep ve ihtiyaclarim1i kendi gorev alanlar1 ¢ergevesinde en 1iyi sekilde karsilayarak
memnuniyetlerinin tesis edilmesidir.

Erbaa Belediye YoOnetimi olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandas odakli hizmettir. Ciinki
kamu kurumlar1 ve belediye, vatandasa hizmet etmek i¢in vardir. Belediyelerin vatandas odakli olmasi
demek, belediye hizmetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sunumunda halkin beklenti ve taleplerinin
dikkate alinmas1 demektir.

Kaynaklarin etkin kullanimi: Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk gostergesidir.
Daha agik bir ifade ile, yapilan hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir. Verimlilik, genel
olarak iiretim miktarinin, o liretim miktarmi iiretmek i¢in kullanilan {liretim etmenlerine oranidir. Bir
toplumun kalkinmasinda verimlilik ve etkinlik en 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir.

Bu sebeple, Erbaa ’de nitelik ve nicelik yoniinden daha fazla hizmet sunabilmek igin belediye
kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi temel ilkelerimizdendir

Kaliteli hizmet sunmak: Belediyemiz igin kalite; belde ve belde halkina yonelik hizmetlerin,
kendilerinden beklenen oOzellikleri tagimasidir. Hizmetlerin, etkin, verimli bi¢gimde ve zamaninda
karsilanmasi, bu hizmetlerin gerekli niteliksel sartlara haiz olmasi ve sunumunda da vatandas beklentilerini
karsilamasi ve biitiin bunlarin da siireklilik arz etmesi temel ilkelerimizdendir.

Katihmc1 yonetim sergilemek: Demokrasiyi iistiin kilan, halkin siyasal sisteme katilimi ve
denetimidir. Katilimin amaci siyaseti ve yonetimi etkilemektir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin
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kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan
ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme cabalar sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik
kiiltiirtin gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan

ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 13. maddesine gore; “Herkes ikamet ettigi beldenin hemserisidir.
Hemserilerin, belediye karar ve hizmetlerine katilma, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye
idaresinin yardimlarindan yararlanma haklar1 vardir.” Belediyenin karar ve uygulama siireclerine

hemserilerin ve c¢alisanlarin katilimi esastir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu
sebeple vatandaglar diger devlet kurumlarma kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap
sormakta, kararlar1 etkileme ¢abalar sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine
katki sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden,
toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimizin katilimci bir yonetim sergileyerek; basta “Kent Konseyleri” olmak {izere katilimi
saglayict mekanizmalar1 gelistirerek vatandasin, STK’larin, Meslek Odalarinin karar ve uygulamalarina
katilimini saglamalar1 gerekmektedir. Ayni sekilde belediye calisanlarinin da Erbaa ’de daha kaliteli hizmet

sunabilmek icin belediye yonetimine katilimlarini artiric1 yaklasim sergilenecektir.

3. PERFORMANS TABLOLARI

3.1 YAZI iSLERi MUDURLUGU

YAZI iSLERi MUDURLUGU 2024 YILI STRATEJiK PLAN ve PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIiK AMAC STRATEJiK HEDEF F‘TDARIg}; T PERFORMANS HEDEFi ACIKLAMA
Birlik ve dayanigsma Sosyal belediyecilik Evlendirme Islemleri Belediyemiz Evlendirme | Spesifik bir
ruhuyla, sosyal hizmetleri | ilkesiyle, paydaslarla Kurumsal Yazismalar | Memurluguna gelen evlendirme | sorunumuz

¢ok yonlii ve etkin hale
getirerek vatandaglarin
sosyal yasaminin
desteklenmesine katk1
sunmak. Personelimizin
bilgi birikimini; uyum
igerisinde ¢alismak
suretiyle arttirarak
basarmaktir. Modern
¢agin gereklerine uyum
saglayarak kurumun ve
ilgili paydaslarin bilgi,
iletisim gibi hizmetlerden
en verimli sekilde
yararlanmasini
saglamak.

igbirligi igerisinde,
toplumsal sorunlar
azaltilarak yasam
standartlarinin
yiikseltilmesine katki
sunmak. Vizyonumuz;
diinya standartlarina ve
normlarina uygun olacak;
cagdas bir Belediyecilik
hizmeti sunmaktir. Modern,
yenilik¢i

iletisim tekniklerini aktif
olarak kullanarak kurum igi
iletisim ve koordinasyonu
giiclendirmek.
Misyonumuz;
Belediyemizin yasalar
gergevesinde insanlarin
yasamlarini saglik,
ekonomik ve sosyal yonden
kaliteli, cagdas ve temiz bir
gevrede siirdiirmesini
saglamak tarihi, kiiltiirel,

(Gelen-Giden Evrak)
Meclis, Enciimen ve
Enciimen Thale
Komisyon fsleri
Cimer

Posta Isleri

PTT KEP Islemleri
E. Belediye Islemleri
Personel Ozliik
Islemlerinin
yapilmasi,

Kurum i¢i Egitim
faaliyetlerinin
gergeklestirilmesi,
Calisanlarin maas ve
Ozliik islemlerinin
devamliligini
saglamak.

Ust yonetim ile goriis
alis verisi yaparak
programlar
/toplantilar/ projeler
gerceklestirmek,

taleplerini hizli ve diizenli olarak
eksiksiz sekilde yerine getirmek.
Belediyemiz tiim birimlerinden
Belediye Meclisine ve Belediye
Enciimenine yazilan, Belediye
Baskanliginca havale edildikten
sonra Belediye Meclisinde,
Belediye Enclimeninde goriisiilen
konularin yazilmasi, imzalatilmasi

ilgili yerlere gonderilmesi.
Belediye Baskanligina gonderilen
resmi  yazilarin, posta ile

Belediyemize gonderilen yazilarin
teslim alinarak kayit edilmesi, PTT
KEP (Kayith Elektronik Posta) ve
E.Belediye sistemi {iizerinden
gelen evraklart kayit altina almak
ve ilgili birime havale etmek,
CIMER’e gelen yazilarin ilgili
birim veya birimlere havalesi
yapildiktan ~ sonra  Bagkanlik
Makamina gonderilmesi ve gelen
cevap yazisi onaylandiktan sonra

olmamakla birlikte
somut hedeflerimiz;
Basarili personel ve
basarili bir yonetimi
beraberinde
getireceginden
personel
performansini
yiikseltmektir.
Kurum igi
koordinasyonu
gelistirmek tizere
kurum i¢i ve
kurumlar arast
yazigmalari
zamaninda ve uygun
bir sekilde yapmak,
hizmetlerin
zamaninda
verilmesini
saglamak tizere iist
yOnetim kararlarini
organize etmek.
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ulusal degerlere ve kentlilik
bilincine sahip fertlerin her
tiirlii ihtiyaglarini
karsilayan mahalli nitelikli
hizmetleri sunmaktir.
1-Birimimizin varolus
gerekeesi 5393 Sayili
Belediye Kanununun
48.Maddesi,
2-Birimimizin temel
ilkeleri mevcut yasa tiizikk
ve yonetmelikler
gercevesinde bilgi
birikimimizi en iist
seviyeye ¢ikarmaktir.

3- 657 sayilh DMK'nu, {s
Kanunu, Kamu
Gorevlilerine Toplu
So6zlesme hakki veren
temel diizenleme ile
Sendikalar ve Toplu Is
So6zlesmesi Kanunlari
dogrultusunda hareket
etmek.

Kurum i¢i personel
egitiminin yapilmasini
saglamak (il i¢i ve il
dig1)

Kurum igi ve dist her
tiirlii personel
yazigmalarinin
yapilmast

talep sahibine veya ilgili kuruma
gonderilmesi. Belediye Meclisi,
Belediye Enciimeni ve Belediye

Enciimen  Thale  Komisyon
Kararlar1 ile yazisma yapilan
evraklarin ilgili birimlere

havalesinin yapilmas: ve diizenli
bir sekilde dosyalanmasi. Kurum
icin koordinasyonu gelistirmek
iizere kurum i¢i ve kurumlar arasi
yazigmalarl, yazisma usul Ve
esaslart ¢ergevesinde zamaninda
ve uygun bir sekilde yapmak.
Personel Maaglarmin 6denmesi.
Personel islerinin yapilmasi ve
Ozliik  dosyasmin  yapilmasi.
Ust yonetim ile goriis alis verisi
yaparak
programlar/toplantilar/projeler
gerceklestirmek, Kurum ici
personel egitiminin yapilmasini
saglamak (il i¢i ve il dis1)
Kurum i¢i ve dist her tiirli
personel yazigsmalarmin yapilmasi

Birim olarak en
yiiksek seviye ve en
iyi konumda olmak
hedefinde ve
arzusundayiz.
Vatandas
memnuniyetini esas
alan, giiler yiizli,
seffaf, modern bir
anlayisla, birimler
arast igbirligi
igerisinde
kurumumuzun ve
ilgemizin
goriiniirlik ve
bilinirligini artirmak
icin ¢alismalara
devam etmek.
Vatandaglarin ve
paydaslarimizin
taleplerini hizli ve
giivenilir bir sekilde
karsilamak.
Otomasyon sistemi
ve ilgili iletigim
kaynaklar1
iizerinden gelen
istek sikayet ve
taleplerin
karsilanmasini
yapmak.

YAZI iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

. 2023 YILSONUNA
PERFORMANS GOSTERGES! COSTERGE | OUEC | ™ioav | oy SRy | ikt
GERCEKLESEN DUSUNULEN

Evlenmek i¢in bagvurulan miiracaat Cikt1 Adet 589 650 700
Kiyilan nikah sayis1 Cikt1 Adet 585 650 700
Iptal olan nikah sayisi Cikt1 Adet 4 4 0
Gelen ve giden genel evrak sayisi Ciktt Adet 9325 10550 11000
Enciimen karari say1st Ciktt Adet 274 290 300
Meclis karar1 sayist Cikt1 Adet 97 110 115
Plan ve biit¢e komisyon rapor sayisi Cikt1 Adet 5 10 15
Imar ve baymdirlik komisyon rapor sayis Cikt1 Adet 25 35 40
Ulagim komisyon rapor sayist Ciktt Adet 13 16 20
Cimer Cikt1 Adet 215 250 270
PTT Keps evrak sayist Cikt1 Adet 1428 1500 1550
Is Bagvurusu Cikti Adet 663 800 850
Terfi Sayist Cikt1 Adet 92 117 120
Izin - Rapor Cikt1 Adet 1648 1800 1850
Daimi Isci, S6zlesmeli ve Memur Maas Sayis1 Cikt1 Adet 1440 1768 1770
Ise Giris ve Ozliik Dosya Diizenleme Cikt1 Adet 77 90 100
Prim Bildirgesi(SGK-Emeki Sandig1) Cikt1 Adet 45 45 45
Gorevlendirme Yazisi Cikt1 Adet 218 250 255
Stajyer Ogrenci Talep Sayisi Ciktt Adet 82 85 88
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EKONOMIiK KODLAR
FAALIYET ve
PROJELER 02. SGK 03. MAL VE
01. PERSONEL DEVLET HiZl;/IET ALMI 04. FAiZ 05.CARi 06.SERMAYE 07. SERMAYE 08.BORG 09.YEDEK FAALIYETLERIN
GiDERLERI PRIMi . : GIDERLERI | TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI VERME ODENEKLER TOPLAM MALIYETI
. . GIDERLERI
GIDERLERI
Biitge
islemlerinin
Etkin Bir 18.966.020,00 922.000,00 | 140.783.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.671.030,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM 18.966.020,00 922.000,00 140.783.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.671.030,00

3.2 MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Tiim mali islemlerde stratejik yonetim anlayisi cercevesinde hareket ederek, mali yapiy1 gii¢lendirici,

STRAT].EHK belediye gelirlerini arttiric ¢aligmalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin, verimli ve yerinde Stratejik Alan
AMAC: 10 .
kullanilmasini saglamak
. " " . Ol¢ii
Stratejik Hedefler Gosterge No Performans Gostergeleri birimi 2024
10.30.1.1 Gelir biitcesi gerceklesme orani % 82,16
Hedef 1 Butg:enve muh{lsebe faally etleltln'm e}km 10.30.1.2 Gergeklesen gelirin gidere orani % 82,26
finans yontemleriyle yonetilmesini saglamak
10.30.1.3 Gider biitcesi gerceklesme orani % 85,5
Toplam Tahakkuk-Tahsilat gergeklesme .
Hedef 2 oranini her y1l %5 oraninda arttirarak 2024 10.31.1 Tahakkuk tabsilat gergeklesme oram % 85,65

yilinda %95 seviyesini yakalamak. istenilen seviyede yakalanmasi.

Belediye gelirlerini arttirict galigmalara
agirlik vermek amaciyla her yil miikelleflere
emlak vergisi 6deme tarihlerinden &nce
hesap 6zeti gondermek.

Emlak miikelleflerinin sayisinin tespit
10.32.1 edilerek, miikelleflere posta veya kurye % 84,45
yoluyla hesap 6zeti gonderilmesi.

Hedef 3

Vadesinde 6demesi yapilamayan amme
10.33.1 alacaklarina ait borglu listesinin % 90

Tahakkuk etmis ve 6deme tarihleri gegmis olusturulmas:

olan amme alacaklarinin tahsili i¢in gerekli

Hedef 4 6deme emirlerini borglu miikelleflere her yil

ulagtirarak 2024 yili sonuna kadar borglu
miikelleflerin %100 'ne ulagmak. 10.33.2

Odeme emri belgelerinin miikelleflere
posta yolu veya tebligat memurlari % 92
araciligiyla ulastiriimasi.
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Tebligat: yapilip yasal bildirim siiresi
sonunda 6demesi ger¢eklesmeyen

)
10.33.3 amme alacaklari i¢in icra takibatinin % 90
bagslatilmasi.
Su sayaclar1 endeks okuma, agma, kesme,
Hedef 5 baglama, kagak takibi, klips kelepge takma 10341 Biitge kriterlerine uygun ve yiik % 9

ve miihiirleme hizmetlerinin goriilebilmesi getirmeyecek sekilde yiiriitiilmesi
icin gerekli caligsmalarin yapilmasi

STRATEJIK AMACLAR STRATEJIiK HEDEFLER

Biitce ve muhasebe faaliyetlerinin etkin finans yontemleriyle
yonetilmesini saglamak

Toplam Tahakkuk-Tahsilat gergeklesme oranini her yil %35
oraninda arttirarak 2024 yilinda %95 seviyesini yakalamak.

Belediye gelirlerini arttirict ¢alismalara agirlik vermek
3 amaciyla her y1l miikelleflere emlak vergisi ddeme
tarihlerinden 6nce hesap 6zeti gondermek.

Yenilik¢i ve arastirmaci yontemlerle mali
kaynaklarimizi ve varliklarimizi etkin,
verimli ve hesap verebilir bir anlayisla

yonetmek 4

Tahakkuk etmis ve 6deme tarihleri gegmis olan amme
alacaklarinin tahsili i¢in gerekli 6deme emirlerini bor¢lu
miikelleflere her yil ulastirarak 2024 yili sonuna kadar
bor¢lu miikelleflerin %100 'ne ulagmak.

Amag 1

Su sayaglar1 endeks okuma, agma, kesme, baglama, kagak
5 takibi, klips kelepce takma ve miihiirleme hizmetlerinin
goriilebilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasi
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FAALIYET EKONOMIK KODLAR
ve s -
PROJELER 01. PERSONEL DE\?LZ;‘:;iMi H?:M":TA::::M 04. FAiZ 05.CARI 06.SERMAYE 07. SERMAYE 08.BORG 09.YEDEK FA’:,';;‘;EJ';R'N
GIDERLERI GIDERLER GIDERLERI GIDERLERi TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI VERME ODENEKLER MALIVETI
Biitce
islemlerinin
Etkin Bir 13.382.000,00 1.355.000,00 9.788.500,00 8.500.000,00 9.500.000,00 250.000,00 500.000,00 0,00 60.000.000,00 103.275.500,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM 13.382.000,00 1.355.000,00 | 9.788.500,00 | 8.500.000,00 | 9.500.000,00 250.000,00 500.000,00 0,00 60.000.000,00 103.275.500,00

: Tim mali islemlerde stratejik yonetim anlayisi ¢ercevesinde hareket ederek, mali yapiy: giiglendirici,
STRATEJIK . S 2 . . e .
10 belediye gelirlerini arttirici caligmalara agirlik vermek, mali kaynaklarim etkin, verimli ve yerinde
AMAC 2
kullanilmasin1 saglamak
STﬁEASEI{IK 10.30 Biit¢e ve muhasebe faaliyetlerinin etkin finans yontemleriyle yonetilmesini saglamak
PERFORMANS . . -
HEDEFI 10.30.1 Gelir - Gider dengesini korumak
PERFORMANS GOSTERGE | OLCU 2022 YILI 2023 Yg;(l ILK9 2024 YILI HEDEFLERI
GOSTERGESI TURU BIRIMI | GERCEKLESEN GERCEKLESEN
Gelir biitcesi
10.30.1.1 gerceklesme Verimlilik % 67 50 85
orani
Gergeklesen
10.30.1.2 gelirin Verimlilik % 97 76 95
gidere orani
Gider
10.30.1.3 biitgesi Verimlilik % 70 57 95
gerceklesme
orani
STRATEJIK Toplam Tahakkuk-Tahsilat gergeklesme oranini her yil %5 oraninda arttirarak 2024 yilinda %95 seviyesini
10.31
HEDEF yakalamak.
PERFORMANS 10.31.1 Tahakkuk tahsilat ger¢ceklesme orani istenilen seviyede yakalanmasi.
HEDEFI
Tahsilatin
Tahakkuka
10.31.1.1 gore Verimlilik % 95 90 96
gergeklesme
orani
STRATEJIK Belediye gelirlerini arttirict ¢alismalara agirlik vermek amaciyla her yi1l miikelleflere emlak vergisi 6deme
10.32 o . o
HEDEF tarihlerinden 6nce hesap 6zeti gondermek.
PERFORMANS Emlak miikelleflerinin sayisinin tespit edilerek, miikelleflere posta veya kurye yoluyla hesap 6zeti
: 10.32.1 . . .
HEDEFI gonderilmesi.
STRATEJIK 1033 Tahakkuk etmis ve 6deme tarihleri gegmis olan amme alacaklarinin tahsili i¢in gerekli 6deme emirlerini
HEDEF ' borglu miikelleflere her yil ulastirarak 2024 yili sonuna kadar bor¢lu miikelleflerin %100 'ne ulagmak.
PER}'I:SDRMS?NS 10.33.1 Vadesinde 6demesi yapilamayan amme alacaklarina ait borglu listesinin olugturulmasi.
PER;'{:SDR]!:\;I:?NS 10.33.2 Odeme emri belgelerinin miikelleflere posta yolu veya tebligat memurlari araciligiyla ulastirilmasi.
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PERFORMANS 10.33.3 Tebligat1 yapilip yasal bildirim siiresi sonunda 6demesi gergeklesmeyen amme alacaklari igin icra
HEDEFI e takibatinin baslatilmasi.
STRATEJIK Su sayaclar1 endeks okuma, agma, kesme, baglama, kagak takibi, klips kelepge takma ve miihiirleme
10.34 . S L .
HEDEF hizmetlerinin goriilebilmesi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi
PER}II:]E:)DR]!:\iI:?NS 10.34.1 Biitge kriterlerine uygun ve yiik getirmeyecek sekilde yiiriitiilmesi

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)

FAALIYET VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Tiim mali islemlerde stratejik yonetim anlayisi gercevesinde
hareket ederek, mali yapiy1 giiglendirici, belediye gelirlerini
30.420.000,00 0 30.420.000,00

arttirict caligmalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin,
verimli ve yerinde kullanilmasini saglamak

Su sayaglari endeks okuma, agma, kesme, baglama, kacak
takibi, klips kelepge takma ve miihiirleme hizmetlerinin 5.000.000,00 0 5.000.000,00
goriilebilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasi

STRATEJIK ALAN: MALI HIZMETLER

Tiim mali islemlerde stratejik yonetim anlayisi ¢ergevesinde
hareket ederek, mali yapiy1 giiglendirici, belediye gelirlerini

STRATEJIK AMAC: arttirict ¢aligmalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin, verimli
ve yerinde kullanilmasint saglamak
STRATEJIK HEDEFLER 2024 YILI KAYNAK IHTIYACI (TL)

10.30. Biitge ve muhasebe faaliyetlerinin etkin finans
yontemleriyle yonetilmesini saglamak

10.31. Tahakkuk tahsilat ger¢eklesme orani istenilen
seviyede yakalanmasi.

10.32. Belediye gelirlerini arttirici ¢aligmalara agirlik
vermek amaciyla her yil miikelleflere emlak vergisi ddeme 50.000.000,00
tarihlerinden 6nce hesap 6zeti gondermek.

10.33. Tahakkuk etmis ve 6deme tarihleri ge¢mis olan
amme alacaklarimin tahsili i¢in gerekli 6deme emirlerini
borg¢lu miikelleflere her y1l ulastirarak 2024 yili sonuna

kadar bor¢lu miikelleflerin %100 'ne ulagmak.

10.34. Su sayagclar1 endeks okuma, agma, kesme, baglama,
kagak takibi, klips kelepce takma ve mithiirleme
hizmetlerinin goriilebilmesi igin gerekli calismalarin
yapilmasi

10.000.000,00




30 Erbaa Belediyesi 2024 Mali Yili Performans Programi

3.3 HUKUK iSLERi MUDURLUGU

STRATEJIK AMACLAR STRATEJIK HEDEFLER

"Etkin denetim mekanizmalar1
yoluyla kurumsal karar ve siireclerin
hukukun temel ilkeleri ¢ergevesinde

yiiriitiilmesini saglamak

Kurumun is ve islemlerinin hukuka uygun
1 yiiriitiilmesini saglayarak, yasal ¢ercevede kurumun
menfaatlerini korumak

AMAC

STRATEJIK "Etkin denetim mekanizmalar1 yoluyla kurumsal karar ve siire¢lerin hukukun temel ilkeleri Strateiik Alan
AMAC: 1 gergevesinde yiiriitiilmesini saglamak 1
- Gisterge . . Olcii 2024 YILI
Stratejik Hedefler No Performans Gostergeleri Birimi HEDEFI
12.49.1 Kaybedilen dava orani % 35
12.49.2 Kazanilan dava orani % 25

12.493 Kismen kgzanllan-klsmen % 50
kaybedilen dava orant

Miidiirliiklere verilen

. . . 12.49.4 e Adet 65
Kurumun is ve islemlerinin hukuka uygun mevzuat egitimi
Hedef 1 yiiriitiilmesini saglayarak, yasal cercevede On incel e ——
kurumun menfaatlerini korumak 12.49.5 1 oe-eine taiep etimm % 100

karsilanma orant

Tiim birimlere verilen
12496 hukuksal goriis sayist Adet 350

Yapilan her bir inceleme
12.49.7 faaliyeti icin gecen Giin 90
ortalama siire
Yiiriitiilen her bir disiplin
12.49.8 sorusturmast i¢in gegen Gilin 30
ortalama siire

STRATEJIK 12 "Etkin denetim mekanizmalar1 yoluyla kurumsal karar ve siireglerin hukukun temel
AMAC ilkeleri ¢ercevesinde yiiriitiilmesini saglamak
STRATEJIK Kurumun is ve islemlerinin hukuka uygun yiiriitiilmesini saglayarak, yasal ¢er¢evede
Ara.49 L
HEDEF kurumun menfaatlerini korumak
PERI_'I:SSE'\%?NS 12.49.1 Miidiirliiklerden gelen hukuki mevzuata dair goriis taleplerini karsilamak
. . 2023 YILI ILK 10
~~ : GOSTERGE | OLCU 2022 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI —_— o AY ;
TURU BIRIMI | GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI
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Midiirliklere
12.49.4 verilen mevzuat Cikt1 Adet - -
egitimi
Tim birimlere
12.49.6 verilen hukuksal Cikt1 Adet 40 60 80
goris sayis1
PER;SDRENII:?NS 12.49.2 Kurumla ilgili davalar takip ederek sonuglarini kayit altina almak ve izlemek
.. . 2022 YILI ILK 10
" . GOSTERGE | OLCU 2021 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI - A AY :
TURU BIRIMI | GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI
12.49.1 epieeallEn e S Adet 35 40 25
Sayisi
12.49.2 Kazanilan Dava Say1 Adet 35 30 40
Sayisi
Kismen
kazanilan-kismen
12.49.3 kaybedilen dava Say1 Adet 30 40 35
Sayisi
ENALIVET. EKONOMIK KODLAR
ve 02. SGK 03. MAL VE P : FAALIYETLERIN
PROJELER | %Cioemen | DBusTeRiMi | wizverau | Gl | s | iomiel | meawsemes | vewe | opee | TOPAW
Kurumla
ilgili
davalari
takip
ederek 830.000,00 200.000,00 | 20.070.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.100.000,00
sonuglarini
kayit altina
almak ve
izlemek
TOPLAM 830.000,00 200.000,00 | 20.070.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.100.000,00

3.4 SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Birlik ve dayanisma ruhuyla, sosyal hizmetleri cok yonlii ve etkin hale getirerek

STRATEJIK AMAG ! vatandaglarin sosyal yasaminin desteklenmesine katki sunmak.
STRATEJIK HEDEF 11 Dezavantajli gruplarin sosyal hayatta dezha etkin rol alabilmeleri i¢in firsat esitligini
saglamak
PERFORMANS . o
HEDEFi 11.1 Yardima muhtag ailelerin ihtiyaglarini karsilamak
- ; GOSTERGE | 1 o wipin g 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURD OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI

Sosyal hizmet kurumlariyla
muhtarlar ve STK' lar ile

koordinasyon Cikt1 Adet 65 75

toplantilarinin yapilmasi

2111
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2112 Yapilan Gida Yardim Cikt Kisi 4000 7000
Sayisi
2113 1 LM g s g Ciktn o 0 0
goriisiilen aile sayis1
Yapilan diger ( yakacak,
2114 kirtasiye, giyim, esya ) Cikt1 Kisi 1750 (1000. Y akacak+750 3000
diger)
yardimlari
2115 Yapilan Aceze Sayisi Cikt1 Kisi 135 250
PERFORMANS 212 Yalniz yasayan insanlar1 ve yalniz yasayan yasl ciftleri topluma adapte etmek
HEDEFI
= ; GOSTERGE | i1~ wipin g 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURDS OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
2121 Yalmz. yasayan k1§_11_er ve Cikt % 70 110
ailelerin tespiti
2122 Ziyareti yapilan hane sayisi Cikt1 Kisi 2900 4000
2123 Etkinliklere katilimi Ciktr Kisi 55 100
saglanan kisi sayisi
PERFORMANS Risk grubundaki ¢ocuklari ve ailelerini bilinglendirmek, sokak ¢ocuklarina yonelik
. 213
HEDEFI ¢alismalar yapmak
" : GOSTERGE | 0 ¢ mipingi 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURU OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
Paydas kurumlarla birlikte
21134 dizsilgnen ve cesiEe Cikti Adet 0 0
verilen egitim faaliyetleri
sayisl
2132 Diizenlenen gezi sayisi Cikt1 Adet 0 0
2.1.3.3 Gezilere katilim orani Cikt1 % 0 0
PERFORMANS 214 Bakima muhta¢ kimselere temizlik kisisel bakim ve kuaforliik hizmeti saglamak
HEDEFI
- : GOSTERGE | 0 ¢ miningi 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURU OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
2141 Medikal malzeme; talebi Cikt Kisi 40 50
karsilanan engelli sayis1
Temizlik kisisel bakim ve
2142 kuaf6rliik hizmeti saglanan Cikt1 Kisi 60 100
kisi sayis1
21423 Ulasim hizmeti ‘Faleb1 Ciktr % 150 180
karsilanan engelli orani
PERFORMANS

HEDEFI

2.15

Bakima muhta¢ kimselere sicak yemek hizmeti ve konukevi hizmeti saglamak
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- : GOSTERGE | - e 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURT OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
PG | PEESEOSTE G Cikt Kisi 600 800
say1s1

2.15.2 Konukevi kalan sayis1 Cikt1 Kisi 500 600

STRATEJIK AMAC 1 Genel yonetim giderlerinin karsilanmasi

STRATEJIK HEDEF 11 Personel Maaglari, yolluklar, egitim ddenekler v.s

PERFORMANS e
HEDEFi 1.1.1 Personel Maaglari, yolluklar, egitim ddenekler V.S
ENALIVET. EKONOMIK KODLAR
ve n n
02. SGK 03. MAL VE . " FAALIYETLERIN
PROELER | “cioemen | ORVETPRIMI | WizwETAUM | GOl | racenen | GDERER | TRANSFERLER | VERME |  ODENEKLER TorLam
Kurumla
ilgili
davalan
takip

ederek 3.200.000,00 | 370.000,00 | 6.085.000,00 0,00 15.100.000,00 | 250.000,00 0,00 0,00 0,00 25.005.000,00
sonuglarini
kayit altina

almak ve

izlemek

TOPLAM 3.200.000,00 | 370.000,00 | 6.085.000,00 0,00 15.100.000,00 | 250.000,00 0,00 0,00 0,00 25.005.000,00

3.5 FEN iSLERi MUDURLUGU

STRATEJIK ALANLAR Hedef YOL YAPIM VE BAKIM ONARIM

STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER

Ilgemizde bulunan cadde ve sokaklarda ulasim aglarimin
11 yeterliligini ve konforunu arttirmak ve trafik isaretlerini

Ilgenin modern, sosyal , ekonomik ve diizenleyerek trafik akigini rahatlatmak

fiziksel gelisimine yon vererek yasam

Amag 1 kalitesi yiiksek giivenli, estetik

stirdiiriilebilir bir ilge mimarisinin
olusumuna katki saglamak

Belediye sinirlari igerisinde imarli ve imarsiz bolgelerdeki
kagak yapilagsmay1 dnlemek

Kentte ¢evresel kirliliklerin 6nlenmesini ve azaltilmasini
saglamak

STRATEJIK ALANLAR Hedef KALDIRIM YAPIM VE BAKIM ONARIM

STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
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flgemiz cadde ve sokaklarinda kaldirim sorunlarini
. . cozlimleyerek gerekli yerlere kaldirim yapmak, mevcut
Amac 2 :Ef;&ﬁ;éﬁfrs\znbiargg%?f seavhrls 21 yerlerin periyodik bakim ve onarimlarini yapmak ve yeni
¢ olu turmik ¢ ' projeler gelistirip uygulamasini yapmak, vatandaglarimizin
3 kaldirimlari rahat kullanabilmeleri i¢in erisilebilirlie 6nem
gostermek
STRATEJIK ALANLAR Hedef ELEKTRIK ALTYAPI
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
Belediyeye ait birimlerin elektrik bakim-onarim ve
periyodik kontrollerinin yapilmasi, arizalarinin giderilmesi,
31 gerekli revizyon islemlerinin yapilmasi, 6zel trafo
‘ tesislerinin saglikl sekilde isletilmesi, belediyemiz
Belediye faaliyetlerini kesintisiz sorumlulugundaki cadde,sokak ve parklarda aydinlatma
Amag 3 siirdiirmek, hedef projeleri hayata galismalarinin yapilmasi.
gegirmek 32 Vatandaslara gerekli duyurularin ulagtirilmasi (Genel
' Anons Sistemi)
3.3 Yeni GES Projelerinin hayata gegirilmesi
STRATEJIK ALANLAR Hedef TEKNIK ISLER
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
Hizmet binalarmin mevcut arag ve gereclerinin periyodik
a1 bakimlarini yapmak, ariza taleplerine i giivenligini esas
Kurumun ve ilgili paydaslarin ' alan nitelikli personel ve ekip ¢aligmast ile zamaninda
Amag 4 hizmetlerden en etkin ve verimli sekilde dogru miidahalede bulunmak.
1 glamak.
yararanmasini sag'ama Belediyemizin ihtiyaglart dogrultusunda ahsap ve metal
4.2 malzemeler kapsaminda birimlerin taleplerini
gerceklestirmek
STRATEJIK ALANLAR Hedef IS GUVENLIGI
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
Tiim personelin yasa ve mevzuatlar ¢ergevesinde is
Calisan personellerimiz ve gevre igin 5.1 giivenligi egitirpinin tamamlanmasi ve giivenli ¢aligma
Amag 5 giivenli ¢aligma ortamlart saglamak bu imkanlarinin saglanmasi
alanda yenilikleri takip etmek. 52 Is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin minimize edildigi
’ bir ¢alisma ortami saglamak.
STRATEJIK ALANLAR Hedef MAKINA IKMAL
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
Beledivemize ait arac ve i Araglarinin bakimlarinin aksatilmadan yapmak, saha
Amac 6 makinalarm};n diizenli olagr:ak b:klm- 6.1 calismalarina ¢ikmak iizere hazir sekilde tutmak. Gerekli
¢ onarim islerini vapmak ' yedek parcalar1 temin etmek. Soforlerin ve araglarin sevk
3 yap ve idaresini yapmak.
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5 ilcenin modern, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yén vererek yasam
STRATEJIK T " . e el IR ..
kalitesi ylksek, glivenli, estetik stirdiirtlebilir bir ilge mimarisinin olusumuna Stratejik Alan
AMAG: 1 .
katki saglamak
" Gosterge .. . o 2024 YILI
Stratejik Hedefler No Performans Gostergeleri Olgii Birimi HEDEFi
111 Yeni agilan yo'lve stabilize yol m2 50000
miktari
1.1.2 Sicak asfalt yol miktari m2 120000
1.1.3 Beton parke yol miktari m?2 5000
1.1.4 Sathi kaplama yol miktari m2 80000
1.1.5 istinat duvar uzunlugu m 2000
ilcemizde bulunan cadde ve :
Genigletme yapilacak yol
5 1.1.6 . m 15000
Hedef 1.1 sokakIaTr'cj'a l..l|a§|m aglarinin uzunlugu
yeterliligini ve konforunu
artirmak
1.1.7 Yol bakim onarim miktari m2 30000
1.1.8 Kavsak Calismasi ADET 2
1.1.9 Kis aylarlrjda buzlanmaya —_— 10
karsi Soltisyon kullanimi
1.1.10 Takilacak trafik levhasi sayisi ADET 60
1111 Yenilenen yol vevyaya cizgisi m 5000
uzunlugu
Belediye sinirlariigerisinde Encliimen karari
Hedef 1.2 imarli ve imarsiz bolgelerdeki 1.1.12 dogrultusunda yikim karari ADET 10
kagak yapilasmayi 6nlemek alinan yapilarin yikimi
Kentte cevresel kirliliklerin .
Hedef 1.3 onlenmesini ve azaltilmasini 1.1.13 Kaldinlacak n:10|oz-|n§aat atik m3 10000
. miktari
saglamak
STRATEJIK Yiiksek gevre standartlarina sahip, strdirilebilir ve 6zglin bir cevre ..
AMAC: 2 olusturmak Stratejik Alan
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.. Gosterge .. . o 2024 YILI
Stratejik Hedefler No Performans Gostergeleri Olgii Birimi HEDEFi
2.1.1 Kaldirim tretuvar yapimi m?2 20000
ilcemiz cadde ve sokaklarinda
kaldirim sorunlarini 2.1.2 Kaldirim tretuvar tamiri m2 5000
Hedef 2.1. ¢6zlimleyerek, per!yc?dlk bak.lm
ve onarimlarla birlikte yeni Diizenlem lan cadd
projeler gelistirip, uygulamasini 2.2.3 tzenleme yaptlan cadde ve ADET 200
sokak sayisi
yapmak
294 Insaat (;allsnjala"rl(Duvar, ADET 50
Kanal, Képrii vs.)
STRATEJIK . . L - , .
AMAC: 3 Belediye faaliyetlerini kesintisiz sirdiirmek, hedef projeleri hayata gecirmek Stratejik Alan
.. Gosterge .. . o 2024 YILI
Stratejik Hedefler No Performans Gostergeleri Olgii Birimi HEDEFi
Belediyeye ait birimlerin
elektrik bakim-onarim ve
periyodik kontrollerinin 3.11 Tamir ve Bakim Miktari ADET 500
yapilmasi, arizalarinin
giderilmesi, gerekli revizyon
Hedef 3.1 islemlerinin yapilmasi, 6zel
trafo tesislerinin saghkh sekilde
isletilmesi, belediyemiz
sorumlulugundaki cadde, 3.1.2 Malzeme Alimi Miktari ADET 30
sokak ve parklarda aydinlatma
calismalarinin yapilmasi.
Vatandaslara gerekli 3.21 Tamir ve Bakim Miktari ADET 100
Hedef 3.2 duyurularin ulastiriimasi
(Genel Anons Sistemi) 3.2.2 Malzeme Alimi Miktari ADET 2
Yeni GES Projelerinin hayat
Hedef 3.3 en rojelerinin hayata 33.1 Proje Uygulama Miktari ADET 2
gecirilmesi
STRATEJIK Kurumun ve ilgili paydaslarin h|zmetlerdven en etkin ve verimli sekilde stratejik Alan
AMAC: 4 yararlanmasini saglamak.

Stratejik Hedefler

Gosterge
No

Performans Gostergeleri

Ol¢ii Birimi

2024 YILI
HEDEFi
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Hizmet binalarinin mevcut arag

Tamir ve Bakim Miktari

. . . ADET 200
ve gereglerin periyodik
bakimini yapmak ariza
Hedef 4.1 taleplerine is glivenligini esas 4.1.1
alan nitelikli personel ve ekip
.allsr’r.1.a5| ile zamaninda dogru Malzeme alimlari (kereste, ADET 55
midahalede bulunmak. metal)
Belediyemizin ihtiyaclari
dogrultusunda ahsap ve metal
Hedef 4.2 malzemeler kapsaminda 4.1.2 Uretim Miktari ADET 1000
birimlerin taleplerini
gerceklestirmek
STRATEJIK Calisan personellerimiz ve gevre icin glvenli calisma ortamlari saglamak bu ..
k Al
AMAC: 5 alanda yenilikleri takip etmek. Stratejik Alan
.. Gosterge .. . o 2024 YILI
Stratejik Hedefler No Performans Gostergeleri Olgii Birimi HEDEFi
Tim personelin yasa ve Egitim Kisi 400
mevzuatlar ¢ercevesinde is
Hedef 5.1 guvenligi egltlmlTln . 511
tamamlanmasi ve givenli Mal Wmlart ( Kisisel
¢alisma imkanlarinin alzeme alimiari { Ris1se ADET 1000
. Koruyucu Donanim)
saglanmasi
is kazalarinin ve meslek
Hedef 5.2 hést.avlilklgrlnm minimize 512 Guvenlik levhalari ve levhalar ADET 250
edildigi bir ¢calisma ortami alimi
saglamak.
STRATEJIK Belediyemize ait arag ve is makinalarinin dizenli olarak bakim-onarim islerini ..
Stratejik Alan
AMAC:6 yapmak
.. Gosterge .. . R 2024 YILI
Stratejik Hedefler No Performans Gostergeleri Olgii Birimi HEDEFi
Araglarinin bakimlarinin
. . . . aksatilmadan yapmak, saha
Belediyemize ait arag ve is ..
makinalarinin diizenli olarak Rl RIe) [l e
Hedef 6.1 L 6.1.1 hazir sekilde tutmak. Gerekli ADET 500
bakim-onarim islerinin

yapilmasi

yedek parcalari temin etmek.
Soforlerin ve araglarin sevk ve
idaresini yapmak.
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FEN iSLERi MUDURLUGU

UST YAPI SEFLiGi PERFORMANS BiLGIiLERI

ilcemizin modern gériiniisiine ydn vererek yasam kalitesi yiiksek,gtivenli

STRATEJIK AMA 1 .
¢ ve estetik bir ilce mimarisinin olusumuna katki saglamak
STRATEJIK HEDEF 11 Cadde ve Sokaklarda ulasim aglarlnlnm yeterliligini ve konforunu
saglamak
PERFORMANS HEDEF 111 llgemizde bulunan cadde ve sokaklarda st yapi sorunlarini ¢é6ziimleyerek,

periyodik bakim ve onarimlarla birlikte uygulama yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI GGTSJ:EGE é?éich[ji 2024 YILI HEDEFi
1111 Yeni Agilan Yol ve Stabilize yol miktari CIKTI M2 50000
1.1.1.2 Sicak Asfalt yol miktari CIKTI M2 60000
1.1.1.3 Beton Parke yol miktari CIKTI M2 5000
1.1.14 Sathi Kaplama Yol miktari CIKTI M2 80000
1.1.1.5 istinat duvar uzunlugu CIKTI M 2000
1.1.1.6 Genisletme yapilan yol uzunlugu CIKTI M 15000
1.1.1.7 Yol bakim-onarim miktari CIKTI M2 30000
1.1.1.8 Kavsak Calismasi CIKTI ADET 2
1119 Kis aylarlea buzlanmaya karsi CIKTI TON 10
soltisyon kullanimi
PERFORMANS HEDEF 1.1.2 Trafik isaretlerini diizenleyerek trafik akisini rahatlatmak
PERFORMANS GOSTERGESI GOTSJ:EGE géﬁ\% 2024 YILI HEDEFi
1.1.2.1 Takilacak Trafik Levha Sayisi CIKTI ADET 60
1.1.2.2 Yol ve Yaya Cizgisi Uzunlugu CIKTI M 500
STRATEJIK HEDEF 12 Belediye sinirlari icinde imarh ve.:.imarsu bolgelerdeki kacak yapilasmayi
onlemek
PERFORMANS GOSTERGESI S oliel) 2024 YILI HEDEFi

TURU BiRIMi
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1211 Encimen Karari dogrultusunda yikim CIKTI ADET 10
karari alinmig yapilarin yikimi
STRATEJIK HEDEF 13 Kentte gevresel kirliliklerin 6nlenmesini ve azaltilmasini saglamak
PEREORMANS HEDEE 131 Goriintu kirliligi yaratan ¢op, njoloz ve ingaat atiginin temizlenmesi
saglanacak
x ] GOSTERGE OLcu .
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BiRIMi 2024 YILI HEDEFI
13.1.1 Kaldirilacak moloz-ingaat atik miktari CIKTI M3 1000
STRATEJIK AMAC 5 Yiksek cevre standartlarina sahip, strdirulebilir ve 6zgiin bir cevre
olusturmak
ilcemiz cadde ve sokaklarinda kaldirim sorunlarini ¢éziimleyerek gerekli
STRATEJIK HEDEF 21 yerlere kaIdlrlm yaPmak, m.EV.CL.Jt yerlerin periyodik bakim ve onarimlarini
yapmak ve yeni projeler gelistirip uygulamasini yapmak, vatandaslarimizin
kaldirimlari rahat kullanabilmeleri icin erisilebilirlige Gnem géstermek
PERFORMANS HEDEFi 211 Kaldirimlarimizi eriselebilir hale getlrevrek vatandaslarin rahatlikla
kullanmalarini saglamak
- , GOSTERGE oLco :
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BiRIMI 2024 YILI HEDEFI
2.1.1.1 Kaldirim-Tretuvar yapimi Cikti m2 2000
2.1.1.2 Kaldirim-Tretuvar tamiri Cikt m2 5000
9113 Dizenleme yapilan cadde ve sokak Cikts Adet 200
sayisi
2114 Insaat Calismalari(Duvar, Kanal, Képri Cikt Adet 50
vs.)
FEN iSLERi MUDURLUGU
ELEKTRIK SEFLiGi PERFORMANS BIiLGIiLERi
STRATEJIK AMAC 3 Belediye faaliyetlerini kesintisiz §urdurmek, hedef projeleri hayata
gecirmek
Belediyeye ait birimlerin elektrik bakim-onarim ve periyodik
kontrollerinin yapilmasi, arizalarinin giderilmesi, gerekli revizyon
STRATEJIK HEDEF 3.1.1. islemlerinin yapilmasi, 6zel trafo tesislerinin saghkli sekilde
isletilmesi, belediyemiz sorumlulugundaki cadde,sokak ve parklarda
aydinlatma g¢alismalarinin yapilmasi.
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PERFORMANS HEDEF

3.1.2.

Arizalara zamaninda midahale ve problemlerin kisa siirede
¢Ozulmesini saglamak, belediyeye ait birimlerde gerekli elektrik
altyapi giincellemelerini yapmak, OG hatlarinin takibi,
kompanzasyon takibi ve ilgili projelerin yuritilmesi

PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLcU BIRIMI 2024 YILI HEDEFi
3.1.2.1 Tamir ve Bakim CIKTI ADET 500
3.1.2.2 Malzeme Alimi CIKTI ADET 30
STRATEJIK HEDEF 3.2.1. Vatandaslara gerekli duyurularin ulastiriimasi
PERFORMANS HEDEF 3.2.2. Genel Anons Sisteminin saglikli sekilde isletilmesi
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLcU BIRIMI 2024 YILI HEDEFI
3.2.2.1 Tamir ve Bakim CIKTI ADET 100
3.2.2.2 Malzeme Alimi CIKTI ADET 1
STRATEJIK HEDEF 3.4.1. Yeni GES projelerinin hayata gecirilmesi
PERFORMANS HEDEF 349, Belediyemizin ener.ji giderlerinin .minimize ed?-lrrlejs.i ve y§§il enerji
kullanimi ile karbon emisyonunun disdrilmesi
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLcU BIRIMI 2024 YILI HEDEFI
3.4.2.1 Proje CIKTI ADET 3
FEN iSLERi MUDURLUGU

TEKNIK iSLER SEFLiGi PERFORMANS BiLGIiLERi

Kurumun ve ilgili paydaslarin hizmetlerden en etkin ve verimli sekilde

STRATEJIK AMAC 4 N
yararlanmasini saglamak.
Hizmet binalarinin mevcut arag ve gereglerin periyodik bakimini yapmak
STRATEJIK HEDEF 4.1 ariza taleplerine is glivenligini esas alan nitelikli personel ve ekip ¢alismasi
ile zamaninda dogru miidahalede bulunmak.
PERFORMANS HEDEFi 41.1 Bakim onarim ve ariza taleplerini karsilamak.
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLCU BIRIMI 2024 YILI HEDEFi
41.1.1 Tamir ve Bakim Cikti ADET 200
4112 Malzeme a|ll.'.T‘1|firI (Kereste,MetaI Cikts ADET 95
trlnleri)
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STRATEJIK HEDEF 4 Belediyemizin |htlyagla.n.dogr.ultusunda.ah§ap ve me'FaI malzemeler
kapsaminda birimlerin taleplerini gergeklestirmek
PERFORMANS HEDEFi 421 Ahsap ve metal uru'nlerl.glbl |rn.alatlar|n mudurlugumuz bunyesinde Uretilip
belediyemize minimum maliyetle kazandiriimasi
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLcU BIRIMI 2024 YILI HEDEFiI
42.1.1 Uretim Miktari Ciktr ADET 1000
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLGU BiRiMI 2024 YILI HEDEFi
5.2.1.1 Egitim Sayisi Cikti ADET 300

iS GUVENLIGIi BiRiMi PERFORMANS BiLGIiLERI
STRATEJIK AMAC 5 Calisan personellerimiz ve gevre |f;|.n gu.venlll ¢alisma ortamlari saglamak
bu alanda yenilikleri takip etmek.
STRATEJIK HEDEF 51 Tlm personelin yasa ve m?vzua.tlar gerggvesmde is guve“nllgl egitiminin
tamamlanmasi ve glivenli calisma imkanlarinin saglanmasi
PERFORMANS HEDEFi 511 Belediyemizin ihtiyaclari dovg.r.ult.usunda calisanlarimiza is givenligi
egitimi vermek
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLCU BIRIMI 2024 YILI HEDEFi
5.1.1.1 Egitim Sayisi Cikti ADET 300
5112 Malzeme all.r.nlflrl (Kereste,MetaI Cikts ADET 400
aranleri)
STRATEJIK HEDEF 59 Is kazalarinin ve meslek hastallklarlvnln minimize edildigi bir calisma
ortami saglamak.
PERFORMANS HEDEEI 421 Guvenlik bariyerleri, levhalar ve d?balar alinarak givenli ¢alisma alanlari
saglamak.
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLcU BiRIMI 2024 YILI HEDEFi
5.2.1.1 ‘ Uretim Miktari Cikti ADET 300
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLcU BiRIMI 2024 YILI HEDEFi
5.3.1.1 ‘ Egitim Sayisi Cikti ADET 300

MAKINE IKMAL BIRIMI PERFORMANS BIiLGILERI

Belediyemize ait arag ve is makinalarinin dizenli olarak bakim-onarim
islerinin yapilmasi

STRATEJIK AMAG 6
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Araglarinin bakimlarinin aksatilmadan yapmak, saha ¢alismalarina gtkmak

STRATEJIK HEDEF 6.1 Uzere hazir sekilde tutmak. Gerekli yedek pargalari temin etmek. Soférlerin ve
araclarin sevk ve idaresini yapmak.
PERFORMANS HEDEFI 6.1.1 Bakim onarim ve ariza taleplerini karsilamak.
PERFORMANS GOSTERGESI GOSTERGE TURU OLcU BIRIMI 2024 YILI HEDEFi
6.1.1.1 Tamir ve Bakim Cikti ADET 500
Malzeme alimlari (Kereste
6.1.1.2 mlari (K ’ Cikti ADET 60
Metal Grunleri)
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI VE FAALIYET MALIYETLERI
FAALIYET EKONOMIK KODLAR
ve = =
02. SGK 03. MAL VE . " FAALIYETLERIN
GIDERLERI GIDERLERi MALIYETi
Belediye
islerinin
Etkin Bir | 17.612.010,00 | 1.550.002,00 | 85.125.040,00 0,00 0,00 137.200.040,00 0,00 0,00 0,00 241.487.098,00
Sekilde
Yénetilmesi
TOPLAM | 17.612.010,00 | 1.550.002,00 | 85.125.040,00 0,00 0,00 137.200.040,00 0,00 0,00 0,00 241.487.098,00

3.6 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU STRATEJIK PLAN ve PERFORMANS PROGRAMI

Stratejik Amag Stratejik Hedef Performans Hedefi Aciklama Faaliyet Proje
Belediye ve Misyon ve Belediye ve miicavir alan sinirlart Belediyemiz Meclisinin -Midiirlik Kalem
miicavir alan vizyonumuz igerisinde imar ¢alismalarinin almus oldugu Miidiirliigiimiiz | Birimi( Imar ve Sehircilik
smirlari iginde, dogrultusunda aksamadan yiiriitiilmesi islemlerinin yonetmeliginde, ilgili kanun Midiirliigiine gelen tiim
planli ve modern | Midiirliiglimiizin | yapilmasi, Yapilan isleri kontrol ve takip | ve yonetmeliklerde belirtilen | evraklar (Dilekge, evrak,
sehirlesme, ortaya koydugu etmek, imar durum belgesi diizenlemek, gorev, yetki ve rapor, genelge, tamim,
dayanikli ve politika, hedef ve Mimari, statik, 1s1 yalitim, elektrik ve sorumluluklari; kanunlar Yonetmelik vs.) kayit
yasanabilir amagclari ile makine projelerinin onay1 ve kontroliinii gergevesinde en iyi ve hizli etmek ve incelenmesi igin
yapilagmayi biitcedeki saglamak, Kacak ve imar mevzuatina sekilde ifaya ¢alisilmus, ilgili birimlere
saglamak program ve yillik aykir1 yapilagmalarla etkin miicadelede diger Miidirliiklerle bilgi gondermek. Gelen
amactyla, resmi ¢alisma bulunmak, Ruhsatsiz ve ruhsata aykir alis verisinde bulunulmus, inceleme neticeleri
ve 6zel biitiin programlarina yapilart belirleyerek yasal islem yapmak, | egitici seminerlere katilarak dogrultusunda
yapilarin “3194 yonelik, Ruhsat ve eklerine uygun yapilan verimliligini ve cevaplanmasi gereken
sayili Imar sorumlulugum yapilara yap1 kullanma izni diizenlemek, performansini en st evraklarin cevaplarini
Kanunu, 5393 altindaki yetki ve Yikilabilecek durumdaki tehlikeli seviyeye ¢ikarma gayreti hazirlamak ve teblig
sayili Belediye gorevlerimizi binalara mevzuata gore gerekli islemleri igerisinde olunmustur. edilmesi gerekenleri de
Kanunu, 4708 vatandaslarimiza | yapmak, Estetik ve sehircilik yoniinden Yasa ve yonetmeliklere ilgililerine teblig ederek
sayili Yapi etkili ve verimli sakincalt yapilagmay1 engelleyici riayet , arsivleme iglemlerini
Denetim Kanunu | bir sekilde hizmet caligmalar yapmak, Kiiltiir ve Tabiat Teknoloji ve Bilgi gergeklestirmek.
ve diger ilgili niteliginde Varliklar1 yasas1 kapsamina giren isleri kaynaklarinin yerinde Midiirliikte kalite
kanunlar ile sunmak amaciyla | mevzuata gore sonuglandirmak, Tadilat | kullanilmasi, Daire i¢i takim politikasinin
bunlara dayal bu husustaki projelerini onaylamak ve takip etmek, caligmasi, Miudiirliikler arasi anlagilmasini,

cikartilmis olan
tiim yonetmelik,
genelge ve
tamimleri
kapsaminda”
tesekkiiliinii

basarimizi en {ist
seviyeye
¢ikarmak tizere,
azami disiplin
igerisinde 6zverili
ve gayretli bir

Imar plani ve tadilatlarinin imar
mevzuatinin 6ngdrdiigii usul
cercevesinde yapilmasini saglamak,
[fraz, tevhit, yola terk, parselasyon ve
imar uygulamasi islemlerini kontrol

ederek onay i¢in enciimene sevk etmek,

koordineli ¢alisma,
Kurumlar arasi koordineli
caligma, Uygulamalarda
adalet ve hizmette esitlik,
Kaynak kullaniminda
etkinlik ve verimlilik.

uygulanmasini ve devam
ettirilmesini saglamak.
Miidiirlige bagl
birimlerden gelen tiim
verileri diizenleyerek,
cikan raporlar1 Bagkanlik
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sekilde tiim
personelimiz ile
birlikte yogun bir
sekilde gaba sarf
etmekteyiz.

saglamak

Belediye gelirlerine esas olan imar
hizmetleriyle ilgili her tiirlii resim, ticret
ve harclarm tahakkukunu yapmak, imar

mevzuatinin yetki verdigi arsalara

Baskanlik¢a uygun goriilmesi halinde
enciimen karar alarak gegici ruhsat
diizenlemek, Kamunun selameti igin
gerekli dnlemleri almak, bu 6nlemlere
uymayanlar hakkinda yasal islem
yapilmasini saglamak, Kuruma gelen
vatandaslara gerekli bilgilendirme
islemlerini yapmak,

Kenti planlamak ve hizmet vermek igin
adres tanimak {izere, bilginin alt yapisini
olusturmak. Mevcutta bulunan arsa ve
binalarin numaralandirma islemini
yapmak. Sabit adres standardimi
saglamak, Ulusal adres veri tabanini
giincel tutmak, Belediye yasas1 uyarinca,
Belediye Meclisi karariyla sokaklara,
meydanlara ad veya numara verme
isleminin 6n hazirligini yapmak,
Belediye yasasi uyarinca mahalle
kurulmasi, boliinmesi, isim
degistirilmesi smirlarinin tespiti ile ilgili
isleri yapmak, Cadde, sokak, meydan
isim verilmesi meclise sunmak.
Gorev alanimiz ile ilgili i¢ ve dig
yazigmalari diger birimler ile organizeli
bir sekilde yapmak,
Mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile
Bagkanlik¢a verilen gorevlerin yerine
getirilmesini saglamak.

Mevcut kaynaklarin Ticemiz
ve Belediyemiz igin dengeli
bir bigimde hizmete
doniistiiriilmesi i¢in plan ve
programlar ile yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda
vatandaslarin memnuniyetini
de dikkate alarak
hakkaniyet, kararlilik ve
ciddiyetle icrai faaliyette
bulunan Midirliigimiiz
hedeflerine uygun
performans sergilemistir.
Faaliyetler igin idare
biit¢esinden harcama
birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara
iliskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak
uygulanmusgtir.

Makami’na sunulmak
tizere Imar ve Sehircilik
Miidiiriine iletmek.
Proje — Ruhsat Tasdik
(insaat Ruhsat proje
dosyalar inceleme ve
Ingaat ruhsatlar1 ve yap1
kullanama izin belgeleri
diizenlemek)
-imar Planlama ve Harita
Denetimi, imar Plan
tadilatlar1, imar
uygulamalari, fraz,
tevhid, parselasyon yol
terki gibi islemlerin
dosyalarinin incelenmesi,
enclimen ve Meclis
teklif yazilarini
hazirlamak.
-Numarataj (Ulusal adres
veri tabanini giincel
tutmak. Belediye yasasi
uyarinca, Belediye
Meclisi karartyla
sokaklara, meydanlara ad
veya numara verme
isleminin 6n hazirligin
yapmak. Belediye yasast
uyarinca mahalle
kurulmasi, boliinmesi,
isim degistirilmesi
sinirlarinin tespiti
ile ilgili isleri
yapmak. Cadde, sokak,
meydan isim verilmesi
meclise sunmak.

IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU STRATEJIiK PLAN ve PERFORMANS PROGRAMI

p s - 2023 YIL1 SONUNA KADAR
- . GOSTERGE | OLCU 2023 YILI . 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BIRiMI | GERCEKLESEN GEII;S;E[IJ(I\IL[?EIE\;ESI HEDEFLERI
Enciimen Kararlar1 Sayisi Adet 78 90 120
Meclis Kararlar1 Sayisi Adet 40 50 60
Verilen Ingaat Ruhsat Sayis1 Adet 114 130 140
Verilen Yap1 Kullanma Sayis1 Adet 55 80 150
Verilen Yanan Ve Yikilan Binalar Adet 15 20 o5
Formu
Verilen imar Cap1 Sayisi Adet 132 150 170
Verilen Yol Kotu Sayisi Adet 119 130 170
Verilen Asansor Ruhsati Adet 24 40 50
Miihiirlenen Kagak Insaat Sayisi Adet - - -
Cadde, Sokak ve Bulvar Isim
Verilmesi ve Isim Degisikligi Sayist AR le? 00 Rl
Kapi Numarasi Verilmesi Adet 623 700 750
Sokak. Cadde Ve Bulvar Tabelas1 Adet % 100 800
Takilmasi
Proje Yaptirilmasi Adet - - -
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EAALIYET EKONOMIK KODLAR
ve - -
PROJELER 01. PERSONEL DE\?;TS g;iMi H?;M":TA :\x:m 04. FAiZ 05.CARI 06.SERMAYE 07.SERMAYE | 08.BORG 09.YEDEK FA‘;';;‘;TI\";R'N
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLER GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI | VERME ODENEKLER MALIVETI

Belediye

islerinin

Etkin Bir 5.728.000,00 516.144,00 5.410.001,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 12.054.145,00
Sekilde

Yonetilmesi
TOPLAM 5.728.000,00 516.144,00 5.410.001,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 12.054.145,00

3.7 SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU

PERFORMANS BILGILERI{
STRATEJIK HEDEF 11 Altyap1 hlzn?e.t}c'erl.m gelistirerek yer alt1 aglarinin
yeterliligini ve konforunu saglamak
PERFORMANS oo .
HEDEFi 111 Altyap1 konusunda kentimizi sorunsuz hale getirmek
-- . GOSTERGE S 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURD OLCU BIRIMI HEDEFLERI
Kanalizasyon Hat Imalat1 veya
1.1.1.1 Yenilenmesi CIKTI Metre 10000
1112 I¢me ve Kullanma_Suyu Hgt Imalat1 CIKTI Metre 10000
veya Yenilenmesi
1.1.13 Su ve Kanalizasyon Abone CIKTI Adet 750
Baglantilari
1114 Yagmur Suyu Hat Imalat1 ve Bakinu CIKTI Metre 2000
1115 I¢me ve Kullanma Suyu Ariza ve Hat CIKTI Adet 1500
Bakimi
1116 Kanalizasyon Hat Arizalar1 ve Bakimi CIKTI Adet 100
1.1.1.7 Vidanjor-Emici Hizmeti CIKTI Adet 3000
1.1.1.8 Igme Suyu Depo Yapimi insaati CIKTI Adet 2
1119 Kanalizasyon ve Ya.lgrlrzl.lr Suyu Hatlar1 CIKTI KM 100
Temizligi
11110 Kimyasal Malzeme Alimt ve CIKTI TL 2.000.000,00
Kullanimi
11111 Pormpa, Derin Kuyu, Su Deposu Bakim CIKTI TL 2.000.000,00
ve Onarimi




45 Erbaa Belediyesi 2024 Mali Yili Performans Programi

FAALIYET EKONOMIK KODLAR
ve - -
02. SGK 03. MAL VE f f FAALIYETLERIN
OMIER  OLFNON g QAL monogmar  mem merc v Moy
GIDERLERI GIDERLERI MALIYETI
Belediye
islerinin
Etkin Bir | 5.810.000,00 | 680.000,00 | 9.175.000,00 0,00 0,00 73.140.000,00 0,00 0,00 0,00 88.805.000,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM | 5.810.000,00 | 680.000,00 | 9.175.000,00 0,00 0,00 73.140.000,00 0,00 0,00 0,00 88.805.000,00
3.8 ZABITA MUDURLUGU
g Hedef 2
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
1 Kentin diizen ve huzuru ile gida giivenligini saglamaya
yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek,
Zabita Hizmetlerini kesintisiz,
zamaninda, tatmin edici, kaliteli, hizl AT g
e e o ’ Yetkili organlarca alinan kararlar ile vatandas talep ve
ve stirdiiriilebilir sekilde sunarak; kent 2 A . . v e
AMAC 1. S . N sikayetlerini zamaninda ve yerinde ¢oziime kavusturmak,
sakinlerinin esenlik, huzur ve siikununu
temin etmek, kent ve toplum diizeninin
lyilestirilmesine katki saglamak. Mevzuat ¢ercevesinde denetime yetkili kurum ve
3 kuruluslarla ortak denetim programi hazirlamak ve
uygulamak,

STRATEJIK Belediyemiz sorumluluk alani i¢erisinde kalan hizmet bdlgesinde kentin esenlik
AMAC: 1 ve diizeninin korunmasi i¢in denetim hizmetlerinin planli, programli, etkin, Stratejik Alan
’ verimli ve uyum iginde yiiriitiilmesini saglamak.
Stratejik Hedefler Gosterge Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2024 Y1h
No Hedefi
5326 ve 4925 sayili Kanun
111 Cercevesinde Uygulanan Idari Adet 15
Yaptirimlar
Kentin diizen ve huzuru ile
Hedef 1.1 gida giivenligini saglamaya ]
eaet L. yonelik hizmetleri 112 Kaldirilan fsgal Adet 180
gelistirmek,
1.13 Kaldirilan seyyar saticilar Adet 30




46 Erbaa Belediyesi 2024 Mali Yili Performans Programi

Yapilacak isyeri Agma ve Caligtirma

114 Ruhsat Miiracaati Adet 150
115 | Verilecek 1§yei{i uA}g:f ve Calistirma Adet 50
116 Yapilacak Isyeri Denetimleri Adet 180
Yetkili organlarca alinan 1.2.1 Gelen Yazi, Istek ve Sikayetler Adet 1750

kararlar ile vatandasg talep ve

Hedef 1.2 N .
sikayetlerini zamaninda ve .
yerinde gozume kavusturmak’ 122 Gelen Yazi IStek ve Sikaye?lerin Giin 1 giin
- Degerlendirilme Siiresi
Mevzuat ¢ergevesinde
denetime yetkili kurum ve
Hedef 1.3 kuruluslarla ortak denetim 131 Denetim Programi Hazirlanmasi Adet 45

programi hazirlamak ve
uygulamak,

Zabita Hizmetlerini kesintisiz, zamaninda, tatmin edici, kaliteli, hizli ve siirdiiriilebilir
STRATEJIiK AMAC sekilde sunarak; kent sakinlerinin esenlik, huzur ve siikununu temin etmek, kent ve
toplum diizeninin iyilestirilmesine katki saglamak.

Kentin diizen ve huzuru ile gida giivenligini saglamaya yonelik zabita hizmetlerini
gelistirmek,

Yetkili organlarca alinan kararlar ile vatandas talep ve sikayetlerini zamaninda ve

STRATEJIK HEDEF . e
yerinde ¢oziime kavusturmak,
Mevzuat ¢ergevesinde denetime yetkili kurum ve kuruluslarla ortak denetim programi
hazirlamak ve uygulamak,
- . GOSTERGE OLCU 2023 YILI 2024 YILI
L0 S ROTO L) CORAN A A B3NS TURU BiRiMi | GERCEKLESEN HEDEFI
111 5326 ve 4925 sayl'll Kgnun Cergevesinde i Adet 19 15
Uygulanan Idari Yaptirimlar
1.1.2 Kaldirilan isgal - Adet 152 180
113 Kaldirilan seyyar saticilar - Adet 40 30
114 Yapilan Isyeri Ag:r{la ve Calistirma Ruhsat i Adet 100 150
Miiracaati
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115 Verilecek Isyeri A¢ma ve Calistirma ) Adet 93 150
Ruhsati
1.1.6 Yapilan Isyeri Denetimleri - Adet 150 180
121 Gelen Yazi, Istek ve Sikayetler - Adet 1500 1750
Gelen Yaz Istek ve Sikayetlerin . .
122 Degerlendirilme Siiresi e 1 giin iy
131 Denetim Programi Hazirlanmasi - Adet 30 45
STRATEJIK ALAN: ZABITA MUDURLUGU
Zabita Hizmetlerini kesintisiz, zamaninda, tatmin edici,
. kaliteli, hizl1 ve siirdiiriilebilir sekilde sunarak; kent
STRATEJIK AMAC : 1 sakinlerinin esenlik, huzur ve siikununu temin etmek, kent ve
toplum diizeninin iyilestirilmesine katki saglamak.
S.NO STRATEJIiK HEDEFLER 1 YILLIK KAYNAK iHTIYACI (TL)
1 Kentin diizen ve huzuru ile gida giivenligini saglamaya
yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek,
Yetkili organlarca alinan kararlar ile vatandas talep ve
2 sikdyetlerini zamaninda ve yerinde ¢ozlime 22.987.504.00 %
kavusturmak, ’
Mevzuat ¢ergevesinde denetime yetkili kurum ve
3 kuruluslarla ortak denetim programi hazirlamak ve
uygulamak,
Toplam 22.987.504,00 1
AT EKONOMIK KODLAR
ve 02. SGK 03. MAL VE . " FAALIYETLERIN
PROMIER O ioemen  DOMETPRMI dzMErAUMI ol Nl DR TAsrtER  veRwe  Oomeaer oMM
Belediye
islerinin
Etkin Bir | 17.898.000,00 | 1.764.504,00 | 2.825.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 22.987.504,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM | 17.898.000,00 | 1.764.504,00 | 2.825.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 22.987.504,00
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3.9 TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

TEMIZLIiK ISLERi MUDURLUGU PERFORMANS BiLGILERI 2024
STRATEJIK ALAN CEVRENIN KORUNMASI VE GELISTIRILMESI
STRATEJIK AMAC 1 Siirdiiriilebilir temiz saglikli bir ¢evre olusturarak ,korunmasini saglamak
PERFORMANS HEDEFi 11 Kati atik toplama - tagima ve bfert.alfaf h{zmetlerlnln stirdiirtilmesi ve
gelistirilmesi
- : GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORD BIRIMI 2024
1,11 Evsel atiklarin Toplanmasi ve taginmasi Atik Ton 29934
11,2 Evsel atiklarin bertaraf edilmesi Atik ton 29934
1,13 Konteyner Tamir ve Bakim Sayis1 Konteyner Adet 130
1,14 Temin edilecek ve dagitilacak konteyner sayist Konteyner Adet 450
115 Cesitli boyutlarda"Temm edilerek yerlestirilecek Kutu/kova Adet 200
Cop kovasi sayisi
116 Temin edilecek ve yerlestirilecek yeralti konteyner Konteyner Adet 25
sayisi
11,7 Yikanarak dezenfekte edilen konteynerlerin sayist Konteyner Adet 8300
118 Slflr Atik Projesi kgpsamlqda Cadde /sokaklarda Konteyner Adet 50
ikili toplamaya gegilmesinin konteyner alinmasi
119 Vatandas dilekgelerinin degerlendirilerek Memnuniyet Oran% 90
cevaplanmasi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. U
BUTCE | BUTCE | topLAM
DISI
111 Erbaa Geneli Kent i¢i ¢evre temizlik (Ilgemizdeki Evsel Kat1 Atiklarin Toplanmasi- 850.000,00 0,00 850.000,00
taginmast) caligmalart
112 Ilgemizdeki Evsel Kat1 Atiklarin ber“tara'f edllme.51(YKAYB Kat1 Atik Tesisinde)i¢in 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
iyelik bedeli
1,1,3 Tlgemiz 1htiyaglarma Gore Konteyner Tamir ve Bakiminin Yapilmast 900.000,00 0,00 900.000,00
114 Ihtiyaclar Dogrultusunda gesitli boyutlarda"terr}n} edlle?cek Cop kovasi yerlestirme 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
calismalarinimn stirdiiriilmesi
115 Ihtiyaglar Dogrultusunda Temin edlillec?k"Cép Konteyner Dagitum Caligmalarinin 0,00 0,00 0,00
Siirdiiriilmesi
1,1,6 Yer Alt1 Cop Konteyneri Calismalart 2.050.000,00 0,00 2.050.000,00
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1,1,7 Konteynerlerin dezenfekte edilerek yikama g¢alismalarinin siirdiiriilmesi 500.000,00 0,00 500.000,00
118 Sifir Atik Projesi kapsaminda Cadde /sokaklarda ikili toplamaya gecilmesinin 905.000,00 0,00 905.000,00
caligmast
PERFORMANS HEDEFI 1.2 Kent i¢i gevre temizlik ¢aligmalarinin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi
- : GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORU BIRIMI 2024

121 Stiptirgecilerle siipiiriilen mahalle( cadde/sokak ) Mahalle Adet 16

sayisi
1,2,2 Siipiirge araglari ile cadde ve sokak siipiiriilmesi Mabhalle Saat 16000
1,2,3 Cadde ve sokaklarin yikanmasi Cadde/Sokak Km /Adet 160
1,24 Pazar yerlerinin temizlenmesi Mevkii Adet/Ay 12
1,2,5 | Erbaa Geneli Park ve Yesil Alanlarin Temizlenmesi Arazi Adet 34
1,26 Bos arsa temizligi(yabani ot bi¢imi ve hafriyat i Adet 45

alimi)
127 Moloz ve Hafriyatlarin Toplanmasi Dokiim Arazi Adet 130,00

Alanma Tagmmast

FAALIYET VE PROJELER

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)

- BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Erbaa Geneli Kent i¢i ¢evre temizlik (Cadde ve Sokaklarmn Siipiirgecilerle
1 Temizlenmesi , Ter.nl.zllk ar.ag:larl 11e. temizlenmesi, Temizlik arag:lafl 11..e “ylkan.ma51 28.000.000,00 0,00 28.000.000,00
,Acik Pazar yerlerinin temizlenmesi, yikanmasi ) ¢alismalarinin siirdiiriilmesi ve
geligtirilmesi
2 Erbaa Geneli Kamusal alan ve Bps Arazilerde Yabani Ot Bigimi, ilaglanmasi ve 0,00 TL 0,00 0,00 TL
Hafriyat alimi1 Calismalari
PERFORMANS HEDEFi 13 Atik Yonetim Sistemi Uygulamalarlnlr} Ya}ygml.astlrllmam Etkinliginin
Arttirtlmasi Gelistirilmesi
= : GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURD BIRIMi 2024
1,31 Atik pillerin toplanmasi Pil Kg 550
1,32 Tibbi atik toplama sbzlesmesi yapan isyerlerinin Saglik tesisi Adet Denetimler/talebe gore
arttirilmast
1,33 Bitkisel atik yaglarin toplanmast Atik yag Kg-Lt 600
1,34 Atik getirme merkezinin kurulmasi Tesis Adet 0
Sifir Atk Geri Doniisiim Hizmetlerinin
Siirdiiriilebilmesi Igin Mobil(seyyar) Atik Getirme
1,35 Merkezlerinin ve Toplama Unite/Nokta Adet 2
Noktalar1 Olusturulmasi alimmasi ve sehrin uygun
yerlerine konulmasi
136 Elektrikli ve elektronik atiklarin toplanmasini Atk Kg 600
arttirllmast
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137 Amkialaj atiklarinin (kagat, cam,.metal, plastik) AT Kg 4200
kaynaginda ayr1 toplanmasinin miktari arttirilmasi
1,3,8 Dagitilacak i¢ mekan geri kazanim kumbara sayisi Kumbara Adet 380
139 Dagitilacak dis mekan geri kazanim konteyner Konteyner Adet 25
sayis1
1,310 Yeni yapilan konutlarda geri doniigiim sisteminin verim Oran% 9
olusturulmasi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER N ]
BUTcE | BUTCE | topLAM
DISI
1,3,1 Atik pillerin geri kazanim amaciyla toplama sayisinin arttirilmasi ¢aligmalart 0,00 0,00 0,00
1,3,2 Tibbi atiklarin toplanmasi ¢aligsmalari 0,00 0,00 0,00
1,33 Bitkisel atik yag toplanmasinin yayginlastirilmasi/arttirilmasi 0,00 0,00 0,00
1,34 Atik getirme merkezinin ingaati projesi 5.950.000,00 0,00 5.950.000,00
Sifir Atik Geri Déniisiim Hizmetlerinin Siirdiiriilebilmesi I¢in Mobil(seyyar) Atik
1,3,5 | Getirme Merkezlerinin Ve Toplama Noktalari Olusturulmasi alinmasi ve sehrin uygun 0,00 0,00 0,00
yerlerine konulmasi
1,3,6 Elektrikli ve Elektronik Atiklarin toplanmasi 0,00 TL 0,00 0,00 TL
1,3,7 Ambalaj Atiklarmin Evsel Atiklardan Kaynaginda Ayri Toplanmasi 0,00 TL 0,00 0,00 TL
PERFORMANS HEDEFi 14 Cevre Bilincinin Gelistirilmesi ve Sifir Atik Projesi Uygulamalarinin
ayginlastirilmasi
= : GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORU BiRIMI 2024
141 Cevre Bilinci ve Sifir Atik Projesi igin Proje ve Kampanya Adet 2
Kampanya yapilmasi
14,2 Cevre Dostu Uygulamalarin Hayata Gegirilmesi Proje Adet 1
Cevre Bilinci ve Sifir Atik ( Geri doniisiim -Geri
1,43 kazanim Artirmak) arttirmak i¢in Egitim Etkinlik Adet 2
yapilacak etkinlileri sayis1
Cevre ve Sifir Atik Projesi( Geri Doniisiim ) okul /
1,44 Bilincini Artirmak Amaciyla Okullarda Verilecek g . Adet / Kisi 40
g Ogrenci
Egitim sayis1
Sifir Atik Projesi uygulamasini ve Atiklarin
1,45 Kaynaginda Hane Adet 2500

Ayristirilmasinin Saglanmasi Amactyla
Hane Egitimleri Verilmesi
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Cevre ve Sifir Atik Projesi Geri Doniisiim
Bilincini Artirmak

L Amacryla Ticarethaneler, Kiigiik Sanayi ,0SB Isyeri g Lol
vb. Egitim ve bilin¢lendirme say1st
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. 0
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
141 Cevre Bilincinin Gelistirilmesi ye Sifir Atik Projesi Uygulamalarinin 150.000,00 0,00 150.000,00
Yayginlastirilmasi Proje ve Kampanya Calismalari
1,4,2 Cevre Dostu Uygulamalarin Hayata Gegirilmesi 700.000,00 0,00 700.000,00
STRATEJIK AMAC 2 Hayvar}larl Kommakye Ha.lél.va.n .Se.Vng.lI}I Asl.lamak, Topl.um Sgghgl
Hizmetleri ve Giivenliginin lyilestirilmesi ve Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFI 2,1 Sokak Hayvanlarinin Rehabilite Edilmesi ve Bakiminin Saglanmasi
= : GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURD BIRIMI 2024
211 Kayit altina alinan hayvan sayisini arttirmak Hayvan Adet 60
2,12 Sahiplendirilen sokak hayvan sayisini arttirmak Hayvan Adet 16
2,13 Asilanan hayvan sayisini arttirmak Hayvan Adet 120
214 Hayvan sevgisinin .al’tAtlrlh?laSI "hayvanlarn.l Etkinlik Adet 1
korunmasi igin etkinliklerin diizenlenmesi
215 Sokak Hayvanlarina yonelik Muayene, Tedavi Hayvan Adet o5
yapilmasi ¢aligmalari
216 Sokak Hayvanlarina yonelik Kisirlagtirma Hayvan Adet 50
yapilmasi
217 Sokak Hayvanlar1 i¢in Bayat Ekmek Ekmek Kg 40
toplanmasinin arttirilmast
218 Sokak Hayvanlarm i¢in Artik Yemeklerin Yemek Kg 30
toplanmasinin arttirilmast
219 Sokak Hayvanlar1 Re'h.ablllitasyoin ve Gegici Tesis Adet 1
Bakim Evi isletilmesi
2110 Sokak hayvanlari i¢in Dogal Yagama Alan Tesis Adet 1
Olusturma
TOPLAM KAYNAK THTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. ’
BuTcE | BUTCE | topLAM
DISI
211 Sokak Hayvanlari Tle Rehabilitasyon ve Bakim Caligmalari 0,00 TL 0,00 0,00 TL
212 Hayvan sevgisinin arttirilmasi ve"Hayvanlarl' Koruma Ile Ilgili Etkinliklerin 250.000,00 0,00 250.000,00
Diizenlenmesi
213 Sokak Hayvanlarimi Beslemek ve Israfi Onlemek Uzere Bayat Ekmeklerin 0,00 0,00 0,00

Toplanmasi
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214 Sokak Hayvanlarini Beslemek ve Israfi Onlemek Uzere Artik Yemeklerin 0,00 0,00 0,00
Toplanmasi
2,15 Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon ve Gegici Bakim Evi isletilmesi 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00
2,16 Sokak hayvanlar igin Dogal Yasama Alani Olusturma ¢alismalari 0,00 0,00 0,00
2,17 Egitim ve bilinglendirme ¢aligmalari 120.055,00 0,00 120.055,00
PERFORMANS HEDEFI 2,2 Toplum Saglig1 Hizmetleri ve Giivenliginin Iyilestirilmesi ve Gelistirlmesi
= ; GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORU BIRIMI 2024
221 Kanal ve sulak alanlarda ilaglama ¢aligmasi Yer/Mevkii Adet o5
yapilmasi
2,2,2 Kati atik depolama alanlarinin ilaglanmasi Tesis Adet 15
223 Umuma agik alanla{da-mahailllerde biyosidal {iriin Mahalle Adet 3000
(ugkun miicadelesi) kullanimi
Dogal hayat1 destekleme amagli Mevcut Keklik ve
2,24 Siiliin tiretim istasyonunun genisletilmesi ve Keklik-Siiliin Adet 2500
iiretilen kanatli hayvan ¢esidinin arttirilmasi.
2,25 Egitim, brosiir ve benzeri dokiiman hazirlanmasi Sayfa Adet 5000
Vatandaslara saglikli kurbanlik ve adaklik temini
2,2,6 saglanmasi, kesimlerinin hijyenik kosullarda Hayvan Adet 1200
yapilarak hayvan kontroliiniin yapilmasi
227 Mevcut Mezbahanenin Verimli Igletilmesinin Verim % 95
Arttirilmast
2,2,8 Yeni Mezbahane Yapilmasi ve Sonrasi isletilmesi Tesis Adet 0
2,29 Gida Satis1 Yapan Isyeri Denetimleri Isyeri Adet 125
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER N ]
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
22,1 Keklik -Siiliin Uretim Istasyonu isletilmesi 4.055.000,00 0 4.055.000,00
2,2,2 Mezbahanenin isletilmesi 0,00 0 0,00
2,2,3 Yeni Mezbahane Yapilmas: ve Sonrasi isletilmesi ¢aligmalari 3.000.000,00 0 3.000.000,00
2,24 Sokak Hayvanlar ile miicadele ¢aligmalari 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
2,25 Koruyucu Saglik Hizmetleri 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
2,2,6 Tlaglama ve Vektorle Miicadele faaliyetleri 600.000,00 0,00 600.000,00
2,2,7 Egitim, brosiir ve benzeri Bilinglendirme faaliyetleri 120.000,00 0,00 120.000,00
STRATEJIK ALAN KURUMSAL GELISIM VE SOSYAL BELEDIYECILIK
STRATEJIK AMAC 3 Genel Yonetim Giderleri
PERFORMANS HEDEFI 3,1 Personel Yonetimi Rejiminin iyilestirilmesi
. 3 GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORD BiRIMI 2024
311 Personel maaslari, kesintileri, yolluklar, egitim Odeme Oran% 100

O0denekleri, vs

FAALIYET VE PROJELER

TOPLAM KAYNAK THTIYACI (TL)

BUTCE

BUTCE DIST

TOPLAM
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3,11 \

Personel maaslari, kesintileri, yolluklar, egitim 6denekleri, vs

| 752702600 | 000 | 7527.026,00

FAALIYET EKONOMIK KODLAR
ve - o
PROJELER 01. PERSONEL DE\?LZ; ggiMi H?ZS';A':': /I;x:/u 04. FAiz ) 05.CARI 06.SERMAYE 07.SERMAYE | 08.BORC _09.YEDEK FA’:_';;::};RIN
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI VERME ODENEKLER MALIVETI
Belediye
islerinin
Etkin Bir 7.132.026,00 395.502,00 59.950.039,00 | 3.000.000,00 0,00 5.250.016,00 0,00 0,00 0,00 75.727.583,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM 7.132.026,00 395.502,00 59.950.039,00 | 3.000.000,00 0,00 5.250.016,00 0,00 0,00 0,00 75.727.583,00

3.10 iTFAIYE MUDURLUGU

kuruluslarda yangin
egitimleri vermek
6- Yangin yoniinden
bina ve isyeri
denetimlerini yapmak
7- Toplumu yangin ve
yangin giivenligi
konusunda
bilinglendirmek ve

calismalar yapmak

. ; FAALIYET PERFORMANS
STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF PROJE HEDEFi ACIKLAMA
1- Afetlere miidahale
2- Kazalara miidahale
3- Belediye,
Kaymakamlik, Ozel
Idare, Tlge Saglik
Miidiirliigii, Il Emniyet
Miidiirliiklerinden
gelen isyeri agma
ruhsatlarina iliskin
denetimler ve Itfaiye Yangin bilincinin
raporlarinin Mevcut personelin gelistirilmesi ve
emzm bl v Yangin _zargr_larlnl_n en hazirlanmasi . calisma yanginlarla
Snetimini selistirerek aza indirilmesi 4- Yapi lfulle_ml_rna izin ortamlarmin m_ﬁcadelede en st
Y 1 lg 9 del ’ amaciyla iyilestirme ve belgelerine istinaden iyilestirilmesini seviyelere gelebilmek
g;nil irtle:;z Z:t??mzlf miidahale bigimleri denetim ve Itfaiye saglayarak maksadiyla ihtiyag
P ’ gelistirmek raporlar diizenlemek verimliliklerini duyulan bilgi ve
5-Kamu ve 6zel arttirmak teknolojilerin

kullanimini saglamak
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. 2023 YIL SONUNA
s s - 2023 YILI ILK
o . GOSTERGE | OLCU KADAR 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BiRIMi GERégIéEESEN GERCEKLESMESI | HEDEFLERI
DUSUNULEN
Personele verilen i¢ hizmet egitimi saati Cikt1 Saat 600 720 720
Onarima gonderilen itfaiye araci sayist Cikt1 Adet 3 5 7
Makine ve techizatlar yapilan bakim sayisi Cikt1 Adet 10 12 12
_ Isyeri agma ruhsatlarina iliskin Cikt Adet 120 165 200
igyerlerinin yangin yoniinden denetimi
Yap1 kull"an}m izin belgelerine .1st1naden Ciktt Adet 29 50 60
yangin yoniinden denetlenen bina sayist

FAALIYET EKONOMIK KODLAR
ve = -
PROJELER | OLPERsONEL |  OS3C | O3 HAVE 04. FAZ 05.CARI 06.SERMAYE 07.SERMAYE | 08.BORC 09.YEDEK ety
GIDERLERI iDERLER] GIDERLERI GIDERLERI | TRANSFERLER GIDERLER TRANSFERLERI | VERME | OGDENEKLER Nyt

Belediye

islerinin

Etkin Bir 20.797.000,00 1.969.00,00 5.680.000,00 0,00 0,00 7.350.000,00 0,00 0,00 35.796.000,00
Sekilde

Yonetilmesi
TOPLAM 20.797.000,00 1.969.00,00 5.680.000,00 0,00 0,00 7.350.000,00 0,00 0,00 35.796.000,00

3.11 KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

STRATEJIK AMAC 1 Ilgenin kiiltiir, spor, egitim, sanat ve sosyal a}lqnlgnmn zenginlestirilmesine katki
sunarak yasam kalitesini yiikseltmek
Hayat boyu egitim anlayisiyla cocuk, geng ve yetiskinlerin ihtiyacina uygun
STRATEJIK HEDEF 11 etkinlikler ve egitim faaliyetleri diizenleyerek bireysel ve toplumsal kaliteyi
artirmak.
PERFORMANS HEDEFi 111 Cocuk, geng ve yetlsklrvllle.rm smekll ge.11$1mler1n1 esas alarak tiim ilge halkini
egitim etkinlikleriyle bulusturmak
- : GOSTERGE P 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURTY OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
Hayat boyu egitim
1111 faaliyetlerinde acilan program Cikt1 Adet 40 50
say1s1
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Hayat boyu egitim
11.1.2 faaliyetlerine katilan kisi Cikt1 Kisi 1.200 2.000
say1st
1113 Desteklenen Kuliip ve atolye Cikt Ko 10 20
caligmalari sayist
1114 Desteklenen Kuliip ve atolye Cikt Kisi 300 500
caligmalarina katilimer sayisi
1115 Duzenlenet} Kultur ve Fuar Ciktr < 4 5
gezisi sayisl
1116 Kiiltiir gezilerine katilan kisi Cikt Kisi 100 250
say1st
Seminer ve konferanslara .
1.1.1.7 e e Cikt1 Kisi 0 100
1118 Sosyal sorumluluk proje Cikty Adet 0 30
say1st
1.1.1.9 Merpila Gyl o Cikti Adet 20 50
say1st
11110 Yapilan seminer ve konferans Cikti Adet 0 20
sayist
1.1.1.11 Chay ezey Ol Cikti Adet 0 10
Diizenlenme Sayisi
11112 Okur Yazar Okuluna Katilim Ciktr Adet 0 100
say1st
Acilan Kadm ve Cocuk
1.1.1.13 Yasam Merkezi ve Bilim Cikt1 Adet 0 2
Kiiltiir Sanat Merkezi Sayisi
11114 Diizenlenen sanatsal etkinlik Cikti Adet 3 5
say1st
11115 Diizenlenen proje yarigmasi Ciktr Adet 0 5
say1st
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. ..
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Paydas kurumlarla mesll.ekl ve kisisel gelisim egitimleri 500.000 0 500.000
diizenlemek
Kuliip ve Atdlyelere destek vermek 450.000 0 450.000
Proje yarigmalar1 diizenlemek 750.000 0 750.000
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Kiiltiir ve Fuar Gezileri Diizenlemek 1.000.000 0 1.000.000
Ilge Halkina Yénelik Konferans ve Seminerler Diizenlemek 1.000.000 0 1.000.000
Tiyatro, Miizik, Resim, Fotograf Gibi Sanatsal Faaliyetlere
Destek \Vermek 500.000 0 500.000
Okur Yazar Projesini Baglatmak 150.000 0 150.000
Bilim Kiiltiir Sanat ve Kadin ve Cocuk Yasam Merkezleri 1.000.000 0 1.000.000
STRATEJIK HEDEE 12 Milli ve insani degerlerimizden beglenen b1r. kaltiir - saqat politikas1 belirlemek
suretiyle mahalle ve sokaga kadar inerek her bireye ulagmak.
PERFORMANS HEDEFI 121 Tlge halkinin kiiltiir-sanat etkinliklerine katilimini artirmak
- . GOSTERGE P 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURDY OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
1211 Diizenlenen ulusal konser Cikt Adet 7 10
say1st
1212 | Gocuklara ve genglere doniik Cikts Adet 150 200
eglendirici etkinlik sayisi
1213 Diizenlenen yerel konser Ciktr Adet 10 15
say1st
Ilge halkiin kiiltiir-sanat 0
1214 etkinliklerine katilim orani Cikti % 0 100
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER } }
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Konserler Diizenlemek 4.000.000 0 4.000.000
Eglendirici Aktiviteler Diizenlemek 2.000.000 0 2.000.000
Egitim Kurumlarii ve STK' lar kiiltiir - sanat ve egitim faaliyetleriyle uyumlu
PERFORMANS HEDEFi hale getirerek ortak etkinlik diizenlemek ve ilge sakinlerinin sosyal sorumluluk
duygusunu gelistirmek.
% ; GOSTERGE A 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURTT OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
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1221 Kazanilan goniillii sayist Cikt1 Kisi 500 700
STK-Okul igbirligiyle
1222 diizenlenen etkinlik sayis1 Cik Adet 700 1.000
. TOPLAM KAYNAK [HTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER " "
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Gonilli katilimi saglamak 200.000 0 200.000
Sporun evrensel dilini kullanarak kisiyi ve toplumu sportif faaliyetlerle
STRATEJIK HEDEF 1.3 bulusturmak, geng yetenekleri kesfetmek ve sporu ahlak, disiplin, egitim aract

olarak en giizel sekilde tanitmak

PERFORMANS HEDEFI 13.1 Ilge halkinin spora ilgisini ve katilimini artirmak
-- ; GOSTERGE P 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURDY OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
Malzeme ihtiyaci giderilen
il Amator spor kuliibii sayist Gl g & E
1312 Diizenlenen sportif Cikts Adet 5 7
organizasyon say1st
Diizenlenen sportif
1.3.13 organizasyonlara katilan Ciktt Kisi 1.250 1.700
izleyici sayisi
Diizenlenen sportif
1314 organizasyonlara katilan Cikt1 Kisi 460 700
sporcu say1st
. TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER " "
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Spor kuliiplerine malzeme yardimi yapmak 500.000 0 500.000
flge Halkina Yénelik Sportif Organizasyonlar Yapmak 500.000 0 500.000
PERFORMANS HEDEFI 2.1.2 Memnuniyet orani anketleri diizenlemek.
A : GOSTERGE | ' o+ niningi 2022 YILI 2023 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TORU OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
2121 Diizenlenen anket sayisi Ciktt Adet 0 2
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Ziyaret edilen hane ve isyeri

2122 Cikt1 Adet 100.000 100.000
say1st
TOPLAM KAYNAK [HTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER . .
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Ev ve igyeri ziyaretiyle birebir iletisim kurmak 1.000.000 0 1.000.000
Olgme ve Degerlendirme Calismalari 500.000 0 500.000

STRATEJIK HEDEF 2.2

Tiim iletisim araclarim etkin kullanarak kurumun bilinirligini artirmak ve imajim
giiclendirmek.

PERFORMANS HEDEFI 221

Kurumun tanitimin1 saglamak.

- . GOSTERGE e i 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TORU OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
2211 Digital bask1 miktari Cikt1 m? 2.000 4.500
2212 Hazirlanan haber sayisi Ciktt Adet 405 400
2213 Hazirlanan tanitim filmi sayisi Ciktt Adet 5 4
Kurum tanitimina yonelik
2214 yazili ve gorsel siireli kiiltiir Ciktt Adet 15 18
yayinlar1 baski toplam sayisi
2215 Kurum tanitimina yonelik Ciktr Adet o5 20
sosyal medya c¢aligmasi
Radyo, TV, Gazete, KiK ve
2.2.1.6 Internet Sitesine verilen Cikt1 Adet 35 25
tanitim ve duyuru sayist
2217 Web sitelerinden yapilan Cikt Adet 405 280

haber ve duyuru sayist

FAALIYET VE PROJELER

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)

BUTCE

BUTCE DISI

TOPLAM

Sosyal ve Kiiltiirel Organizasyonlarin Tanitimi

1.000.000

3.000.000
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Dijital yayn igeriginin hazirlanmasi 500.000 0 500.000
Medya Planlamast ve iliskileri 500.000 0 500.000
Belediyeye ait kiiltiir yayinlari olusturmak 500.000 0 500.000
Baski ve Ciltleme 8.000.000 0 8.000.000
Ilan, Reklam ve Tanitim Isleri 1.000.000 0 1.000.000
PERFORMANS HEDEFi 222 Kurumun ihtiyaci olan yayinlar: almak
" . GOSTERGE w i 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TOURU OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
2221 Alinan Yayin Sayisi Cikt1 Adet 7 15
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Siireli ve siiresiz yayin alimlart 200.000 0 200.000
STRATEJIK HEDEF 31 Farkindalik ¢aligmalar1 ve egitimler avracﬂlglyla ¢ocuklarin riskten korunmasini
saglamak.
PERFORMANS HEDEFi 311 Risk grubundaki (;ocuklarul Ve.allelerlnl bilinglendirmek, sokak ¢ocuklarina
yonelik ¢aligmalar yapmak
- . GOSTERGE P 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURD OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
Paydas kurumlarla birlikte
3131 diizenlenen ve destek verilen Cikt1 Adet 45 50
egitim faaliyetleri sayis1
3.1.3.2 Diizenlenen gezi sayisi Cikt1 Adet 3 7
3.1.33 Gezilere katilim orani Cikti % 80 90

FAALIYET VE PROJELER

TOPLAM KAYNAK THTIYACI (TL)
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BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Risk Grubundaki gqcuklarg Dénii.k P:aydas Kurumlarla Birlikte 150.000 0 150.000
Egitim Faaliyetleri Diizenlemek
Saha Calismalarinda RAM a Yardimei Olmak 300.000 0 300.000
Risk Grubuna Rehabilite Edici Geziler Diizenlemek 50.000 0 50.000
Madde Bagimliligt Ha.kkmda Farkindalik Yaratacak Egitici 200.000 0 200.000
Faaliyetlerde Bulunmak

flge Sakinlerinin Sosyal Hayata Uyum Saglamasina Destek Olmak Amaciyla Aile

STRATEJIK HEDEF e ve Bireye Yonelik Egitim ve Psikolojik Danismanlik Hizmeti Vermek
PERFORMANS HEDEFI 3.2.1 Kadimlarin sosyal hayata katilimina katkida bulunmak
- . GOSTERGE e i 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURDS OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
Kadin ve Cocuk Yasam
3211 Merkezinin Hayata Ciktt % 95 100
Gegirilmesi
Erbaa Sanat Egitim
3212 Merkezinin Hayata Ciktt % 100 100
gegirilmesi
, TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Hanimellerini Daha Etkin Kullanmak 100.000 0 100.000
STRATEJiK HEDEF 33 Sosyal belediyecilik ilkesiyle, paydaglarla 1§b1r11g1 1Qer?smde, toplumsal sorunlar
azaltilarak yasam standartlariin yiikseltilmesine katki sunmak
PERFORMANS HEDEFi 331 Dinimizce kutsal kabul edilen zaman d11_1m1ermde iftar yemegi ve organizasyon
hizmetleri vermek

GOSTERGE
TURU

2023 YILI 2024 YILI

PERFORMANS GOSTERGESI GERCEKLESEN HEDEFLERI

OLCU BIiRIMI
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Ramazan etkinliklerinde

3.3.11 . Cikt1 Adet 27 30
diizenlenen program sayisi
3312 Ramazan etkinliklerine Cikt % 50 60
katilim orani
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Ramazan Etkinliklerini Diizenlemek 1.000.000 0 1.000.000
Halka ve STK' lara Iftar Organizasyonlari Tertiplemek 1.000.000 0 1.000.000

STRATEJIK AMAC 4

Sehri turizme agmak ve diinya ¢apinda bilinir hale getirmek

STRATEJIK HEDEF 4.1

Sehrin kiiltiirel ve tarihi birikimini ortaya ¢ikarilip tanitilmasina katkida
bulunmak ve bu birikimin yeni kusaklara aktarilmasina katki saglamak

PERFORMANS HEDEFI

411

Sehrin tarihi ve kiiltiirel dokusunu tespit ederek gerekli ¢caligmalari baglatmak ve

varolan kiiltiirel mirasa katki saglamak

= . GOSTERGE a e i 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TORU OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
4111 Yapilan sozli kiltiir caligmast Cikt1 Adet 30 40
4112 Kiiltiir Rotas1 Projesi Ciktt % 50 70
4113 Horoztepe galismalarinda Ciktr % 20 40

ilerleme orami

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)

FAALIYET VE PROJELER " "
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Sozlu Kiiltiir Caligmalart Yapmak - 0 -
Horoztepe ile ilgili ¢alismalari baslatmak 200.000 0 200.000

PERFORMANS HEDEFI

412

Sehrin imajimi olusturmak ve tanitimini saglamak
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~~ ; GOSTERGE P 2023 YILI 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TURTY OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
4121 Kutlanan 6nemli giin ve hafta Ciktr Adet % 100
say1st
4122 Yaylalara tamitim amagl Cikt Adet 2 5
diizenlenen gezi sayisi
4123 LT TRLE S (il G Ciktr Adet 20 30
etkinlik sayis1
4124 Markalasma i¢in yapilan Cikt1 Adet 60 100
¢aligma sayisi
41.2.6 Kardeslik Sehri Erbaa Ciktr % 30 50

projesini baglatmak

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)

FAALIYET VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Geleneksel Erbaa Etkinliklerini Diizenlemek 15.000.000 15.000.000
Onemli Giin ve Haftalarda Etkinlikler Diizenlemek 1.000.000 1.000.000
Yaylalara Turizm Degeri Kazanmasi I¢in Calismalar 2 142.000 2 142.000
Baslatmak
Markalagmaya katki saglamak 4.000.000 4.000.000
STRATEJIK AMAC 5 Kurumun Dogru Temsil Edilmesini Saglamak
STRATEJIK HEDEF 51 Temsil, Tanitim ve Agirlama Isleri
PERFORMANS HEDEFI 5.11 Temsil, Tanitim ve Agirlama Isleri
5 - GOSTERGE N 2022 YILI 2023 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI TORU OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
5111 Temsil, Tanitim ve Agirlama Cikt % 100 100
Isleri
FAALIYET VE PROJELER TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
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BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Kurumun Temsil, Tanitim ve Agirlama Islemleri 20.000.000 20.000.000
STRATEJIK HEDEF 6.1 Personel maaslari, yolluklar, egitim 6denekleri, vs
PERFORMANS HEDEFi 6.1.1 Personel maaslari, yolluklar, egitim 6denekleri, vs

- . GOSTERGE P 2023 YILI 2024 YILI

PERFORMANS GOSTERGESI TURU OLCU BIRIMI GERCEKLESEN HEDEFLERI
6111 | Personel maaslar, yolluklar, Cikt % 100 100
egitim ddenekleri, vs

TOPLAM KAYNAK [HTIYACI (TL)

FAALIYET VE PROJELER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Personel maaslari, yolluklar, egitim ddenekleri, vs 8.926.400,00 0 9.246.000,00
Genel Toplam 80.138.000,00
AALIYET EKONOMIK KODLAR
ve n -
PROJELER 01. .PERSONIEL DE\?I.Zé:s:iMi H?:Mh:'l‘f\llilx:lll 94. FAiz . 05.CARI OG..SERMAY.E 07. SERMAYE. 08.BORC .AOB.YEDEK FA/:,‘;:,EL‘:;RIN
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI VERME ODENEKLER MALIVETi
Belediye
islerinin
Etkin Bir 7.585.000,00 788.00,00 | 70.705.000,00 0,00 360.000,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 80.138.000,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM 7.585.000,00 788.00,00 | 70.705.000,00 0,00 360.000,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 80.138.000,00
3.12 DESTEK HIZMETLER MUDURLUGU

ERBAA BELEDIYE BASKANLIGI
DESTEK HIiZMETLERI MUDURLUGU

2024 Y1l Stratejik Plan
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SUNUS :

Destek Hizmetleri Midiirligiimiiziin 2024 Yili Faaliyet Raporu saydamlik ve hesap verebilirlik
ilkelerine uygun bir sekilde hazirlanmistir. Raporda, Miidiirliiglimiiz  faaliyetlerinin saglikli bir bigimde
yiriitiilmesi ve takibi adina, mevcut programlar ile stratejik amag¢ ve hedeflerin uyumunun saglanmasina
Oonem verilmistir.

Miidiirliigiimiiziin - 2024 yilinda mevcut misyonu, stratejik ama¢ ve hedefleri ile program biitce
sistemi dahilinde yer alan Belediye kaynaklarinin etkin , ekonomik ve verimli kullanilmas: ilkesel olarak
yonetilmesi saglanmustir.

Saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun geregi olarak hazirlanan 2024 Y1l Faaliyet Raporunu
Bagkanligimizin bilgisine sunar ve Belediye faaliyetlerinin gergeklestirilmesi i¢in 6zveri ve ¢aba gosteren
degerli Miidiirliik ¢alisanlarima tesekkiir ederim

Hakan CAM
Destek Hizmetleri Muduri

ICINDEKILER
1.GENEL BIiLGILER
A.TARIHCE
B.YETKi GOREV VE SORUMLUKLAR
C.IDAREYE ILISKIN BILGILER
1-Fiziksel Yap1
2-Orgiit Yapis1
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4-Insan Kaynaklar
5-Mali Bilgiler
2.AMAC VE HEDEFLER
3.FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMLER
4 KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

5.ONERI VE TEDBIRLER
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GIRIS
Faaliyet raporu, kamu idarelerinin stratejik plan ve performans programlari uyarinca yiiriitiilen faaliyetlerini,

belirlenmis performans gostergelerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenleri agiklamakta, idare hakkindaki genel ve mali bilgileri vermektedir.

Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan idari sorumluluklar:
cercevesinde her y1l faaliyet raporlari;

5018 sayili Kanunun 41’inci maddesi

5216 sayili Kanunun 18’inci maddesi

5393 sayili Kanunun 38’inci ve 56’1nc1 maddesi,

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik, yasal dayanaklarinin

AN

geregi olarak hazirlanmaktadir.
1.GENEL BILGILER
A.MISYON VE VIZYON :

Misyonumuz, Belediyemizin hizmetlerinin devamliligin1 saglamak icin gerekli lojistik destek
saglamak ve iirlin ve hizmet ve yapim isi satin alma islemlerini yerine getirmektir.

Vizyonumuz, Belediyemizin ekonomik ve sosyal olarak siirdiiriilebilir hizmetlerin devamlilig1 i¢in
giiclii ve yenilikei, bir birim olmak.

B.YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR :

Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin amaglari, prensipleri, politikalart 5393 sayili Belediye Kanunu,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 4735 sayili Kamu
Thale Sozlesmeleri Kanunu, ve diger ilgili mevzuat ile Belediye Baskani ve diger {ist ydnetimin
belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde, stratejik plan, yillik performans programi, yatirim programi, biitcesine
uygun, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Belediyemize ait; satin
alma hizmetleri, ihale hizmetleri, Ara¢ ikmal hizmetleri, merkez garaj ara¢ sevk ve yoOnlendirme
hizmetleri, Belediyemize ait tasimirlarin ve tasinmazlarin kayit altina alinmasi ve kiralanmasi islerini
yiriitmektedir. 5018 sayili Kanun'un 60.maddesinin ikinci fikrasi geregince harcama birimlerinin talebi ve
{ist ydneticinin onayiyla diger harcama birimlerine iliskin islemleri 4734 sayili Kamu Thale Kanunu'nun
hiikiimleri c¢ercevesinde temin ederek, kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamaktadir.

Erbaa Belediyesi'nin amaglari, prensip ve politikalart ile bagli bulunulan mevzuat ve Belediye
Bagkani'nin belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde, Bagkanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;

1. Belediye merkezinin ve dis birimleri biinyesinde verimli ve saglikli bir ¢aligma ortaminin
olusturulmasina yonelik genel hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamaktan,

2. Kurum personelinin temel ihtiyaclar1 ile sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik olarak
alinmasi gerekli tedbirleri belirlemekten ve amirinin onayina sunmaktan,

3. Birimler arasindaki dahili ve diger kuruluslarla olan harici haberlesmesinin etkinlikle
yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli haberlesme organizasyonunu gerceklestirmekten ve devamin
saglamaktan,

4. Kurum hizmet binalariin ve tesislerinin idaresini ve teknik ihtiyaclarini1 saglamaktan,
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

17

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

Kurumun onarim, tefrisat ve dekorasyon islerinin planlanan sekilde yiiriitiilmesini takip edebilmek
icin sorumlularla koordineli olarak galigmaktan,

Belediye'nin yemek, temizlik ve personel servislerini karsilayan taseron firmalarin kontroliini
saglamaktan, biriminin sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, hak edisleri ve 6demelerini takip
etmekten, tiim hizmetli personelin kontroliinii saglamaktan,

Belediye’nin personel yemeklerini, Ramazan ayinda verilen sokak iftarlarini, evde bakim hizmetleri
dogrultusunda verilen yemekleri, cenaze yemeklerini, her tiirlii sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlerdeki
yemeklerin ihalesini yapmaktan, organizasyonunu diizenlemekten.

Belediye hizmet binalar1 igerisinde sunulan ¢ay, kahve vb. hizmetleri temizlik ve hijyen agisindan
kontrol etmekten, sarf ve tiikketime mahsus biitiin esya ve levazim ile her nevi demirbas esyanin
giris-¢ikis ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takip edilmesini saglamaktan, onaylanan is
plant uyarinca istenilen ozelliklerde ve asgari maliyetle zamaninda temini ve ilgili birimlere
ulastirilmasi ¢alismalarini kontrol etmekten,

Belediyenin satin alma politikalarina uygun olarak, satin almalardaki ekonom  ikliligin
yonetilmesinden, satin almalardaki fiili denetimi saglamaktan,

Belediyenin bagli birimlerin faaliyetlerini siirdiirebilmeleri maksadiyla ihtiya¢ duyduklar
malzemelerin satin alma yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri yiirlitmekten, gerekli satin
alma faaliyetlerini, piyasa kosullar ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en uygun sartlarda
yaparak, ihtiya¢ yerlerine zamaninda istenen miktar ve kalitede ulastirmadan, satin almalarda fiili
denetimi saglamaktan,

Miidiirliigiine intikal eden malzeme taleplerini karsilamak {izere gerekli faaliyetleri planlamaktan,
uygulayip kontrol ve koordine etmekten, etkin, verimli ve kaliteli hizmet verme, ¢agin gerektirdigi
teknolojik yeniliklere acik olma anlayisina paralel olarak ¢alismalarini yiirlitmekten, satin alinacak
malzemelerin standartlarini belirlemek igin ilgili miidiirliiklerle koordineli ¢aligmaktan;

Belediyeye ait is makineleri ve araclari, binek otolari, kamyonlar, minibiisler, otobiisler ve
kamyonetlerin ihalesini yapmaktan,

Thalesi yapilan araglarm birimlerin talepleri ve ihtiyaglari dogrultusunda goérevlendirmesini
yapmaktan,

Belediyeye ait resmi araglarin bakim ve onarim islerini yaptirmaktan,

Belediyenin personel servislerini karsilayip, organizasyonunu yapmaktan,

Belediyenin akaryakit ihalesini yapmaktan,

. Ihalesi yapilan akaryakitin birimlerin ihtiyaglar1 dogrultusunda talepleri karsilamaktan ve takibini

yapmaktan,

Belediye'nin sundugu hizmetlerde kullanilan ¢esitli malzemelerin, bakim ve onariminin yapilmasini
saglamaktan, biriminde kullanilan yedek par¢a, makine, arag¢ gereglerin temin edilmesi ve
kontroliinii takip etmekten, biriminin imkanlari ile yapilamayan bakim onarimlar1 miidiiriin bilgisi
dahilinde kurum disinda yaptirmaktan,

Belediye hizmet binalarimin ve tesislerinin her tiirlii bakim, onarim, tamir, tadilat islerini
yapmaktan, teknik sorunlarimi gidermekten, mevcut personel eliyle giderilemeyen teknik bakim,
onarim ve servis hizmetlerini miidiiriin onayiyla disariya yaptirmaktan,

Pandemi siirecinde personelimizin  ve  vatandaslarimizin hastalia karst korumak igin
Dezenfektan, maske, eldiven ve diger koruyucu malzeme dagitimi yapmaktan,

Erbaa Belediyesine ait isyerleri ve arsalarin satislart veya kiralanmalarin1 2886 Sayili Devlet Ihale
Kanunu’na gore yerine getirmekten,

Miidiirliigiimiize bagh Bilgi-Islem sefligi, Belediyemizin tiim elektronik cihazlarmnin, internet
altyapisinin ve yazilimlarinin sorunsuz sekilde calismasi i¢in gerekli tim Ozeni gostererek
ihtiyaglara en hizl sekilde cevap verir

Miidiirliigiimiiz, Belediyemizin tiim kirtasiye ve temizlik malzemelerini temin etmekle yiikiimli
olup, bu konuda birimlerin ihtiyaglarini karsilamaktan,

Ayrica vatandaslarimizin ve kamu kurumlarinin arag taleplerini yerine getirmekten,
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25. Belediye Bagkanmin ve/veya gorevlendirdigi Bagkan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda
yiriirliikte bulunan ilgili mevzuatta belirtilen goérevlerin ifa ve icra edilmesi baglaminda bagl
sefliklerle gorevleri yerine getirmekten sorumludur.

C.IDAREYE ILISKIN BILGILER
1-Fiziksel Yap1
1.1 Tasinmazlar

Miidiirliigiimiiz Idari, Sosyal ve Idari dis1 amaglarla olmak iizere sorumlugu dahilinde emrine verilen
binalardan olusan hizmet amaglh kullanimi, bakim onariminin yapildigi ve gelir olusturacak sekilde
degerlendirilmesinin yapildig1 tasinmaz envanterine sahiptir. Miidiirliiglimiiz tarafindan yiiriitiilen hizmetler
genis bir alana dagildig1 icin ana hizmet binasi disinda ki binalarda da orgiitlenmistir. Bina ihtiyact
karsilanirken belediyemize ait binalar kullanilmakta olup bunun disinda gerektigi noktada prefabrik
yapilardan faydalanilmaktadir.

HIZMET BINALARI
Depo Binasi 1 Adet Bina
Arsiv Depo 1 Adet Zemin Kat
Binalar

Arsiv Depo

m Depo Alani

1.2 Araglar

Midiirliglimiiz Dogrudan Satin Alma ve hizmet alim1 ihale yoluyla kiralama seklinde ara¢ ihtiyacini
karsilamaktadir. Ayrica mudiirliiglimiiz tarafinda okullar, ve diger kurumlar ile ihtiya¢ sahibi vatandaglardan
gelen talepler dogrultusunda ihtiyag bazli ara¢ temin edilmektedir.

ARAC TURU RESMI KIRALIK TOPLAM
Binek Arag 1 1
Organizasyon Semasi

Destek Hizmetleri Miidiirliiglimiiz; Miidiirlitk makami altinda ihtiya¢ dogrultusunda olusturulan 3
adet birimle hizmet vermektedir.
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Destek Hizmetleri

Muaduru

Bilgi islem Sefligi Satin Alma Birimi ihale Birimi

1.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirliigiimiiz  bilgi ve teknoloji altyapisini olusturan tiim donanim ekipmanlar1 bilgisayar donanimi ve
ekipmanlari, iletisim araglari, ofis malzemeleri ve diger teknolojik araglar olmak iizere 4 ana baglik altinda

toplanmaktadir.
DONANIM TURU TOPLAM
Bilgisayar Donanim ve Ekipmanlari 12
Iletisim Araglari 9
Ofis Malzemeleri 25
Diger Teknolojik Araglar 5

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

_
| 4

m Bilgisayar Donanim ve
Ekipmanlan

u iletisim Araclar
m Ofis Malzemeleri

m Diger Teknolojik Araclar
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Bilgisayar Donanim ve Ekipmanlar1 kapsaminda; 10 adet All in One Bilgisayar

Iletisim Araclar1 kapsaminda; 8 adet sabit telefon, 3 adet telsiz telefon, 1 adet Santral, 2 adet Televizyon
Ekranmi

Ofis Malzemeleri kapsaminda; 1 adet kagit imha makinesi, 7 adet hesap makinesi, 2 adet fotokopi makinasi
1 Adet tarayici ve 3 adet yazici

Diger Teknolojik Araglar kapsaminda; 1 adet jenarator, 4 adet klima yer almaktadir ayrica Digikent
Programi belediyemiz evrak sistemi ve depolama araci program olarak kullanilmaktadir.

1.4 Insan Kaynaklar

Midirligiimiiz personel yapisi; memur, sdzlesmeli personel, daimi is¢i ve hizmet personellerinden
olusmaktadir.

1.5.1 Kadro Durumu

KADRO DURUMU PERSONEL SAYISI
Memur 7

So6zlesmeli Personel 1

Daimi Isci 2

Hizmet Personeli 10

TOPLAM 20

KADRO DAGILIMI

m Sozlesmeli Personel

® Daimi Isci

B Hizmet Personeli

1.5.2 Egitim Durumu

EGITIM DURUMU PERSONEL SAYISI
Ilkokul 5
Ortaokul 4
Lise 3
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Onlisans 2

Lisans 6

m ilk Okul
m Orta Okul
u Lise
m On Lisans
u Lisans

1.5 Mali Bilgiler

2024 yilina iliskin biitce uygulamalar1 ve analiz Sonuglari

EKONOMIK KOD TOPLAM BUTCE GERCEKLESEN

Personel Giderleri 1.065.000,00 TL 5.785.000,00 TL

Sgk ve Devlet Primi Giderleri 198.500,00 TL 745.500,00 TL

Mal ve Hizmet Alim1 16.375.000,00 TL 87.450.000,00 TL

BUTCE KULANIMI

= Personel Giderleri
m Sgk ve Devlet Primi Giderleri

m Mal ve Hizmet Alimi
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2.AMAC VE HEDEFLER

Destek Hizmetleri Miidiirliigii olarak;

a. Belediyemizin daha iyi hizmet verebilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasit ve diger
miidirliklerle koordineli hareket etmek

b. ilgemize verilen hizmetin aksamamas: i¢in belediyemize ait tasmnir ve tasinmazlarin bakim

onarim iglemlerinin yapilmasi.

Ilge sakinlerinin biitiin beklentilerini ve taleplerini karsilayacak hizmet vermek

Etik ilkeler ve yasal mevzuat gerekliliklerine uygun hareket etmek

Hedeflere ulagmak i¢in siirekli aragtirma, 6§renme ve inovasyon ¢aligsmalar1 yapmak

Faaliyetlerin etkinligini artirma ve minimum maliyetle maksimum memnuniyeti saglamak

- ® oo

g. Mali disiplin i¢inde hareket etmeyi yonetim politikasi olarak benimsenmistir.
3.FAALIYETLERE ILISKLIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
Destek Hizmetleri Midiirliigii birimleri tarafindan gergeklesen faaliyetlere iliskin bilgiler:

3.1 Satin Alma Birimi

[HALE TURU ADET
Dogrudan Temin Mal Alimi 564
Dogrudan Temin Yapim ve Hizmet| 95
Alimi

Enerji ve Yakacak Alimi(Elkt.Dogl...) 48

SATIN ALMA BiRiMi FAALIYET DAGILIMI

Dogrudan Temin Mal Alimi
Dogrudan Temin Hizmet Alimi

Dogrudan Temin Yapim isi Alimi

3.2 Thale Birimi

[HALE TURU ADET
Mal Alimi 33
Hizmet ve Yapim Isi Alim 5
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IHALE BIRiMi FAALIYET DAGILIMI

= Mal Alimi
H Hizmet Alimi

® Yapim isi Aimi

3.5 Bilgi Islem Birimi

HiZMET TURU ADET
Teknik Destek ve Ariza Giderme 284
Bilgisayar Kurulumu 56

BiLGI ISLEM BIRIMi FAALIYET DAGILIMI

u Teknik Destek ve Ariza Giderme

m Bilgisayar Kurulumu

4.KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A.GUCLU YONLER

1-Destek Hizmetleri Mudurligli Mevzuat ve Mevzuata iliskin degisikliklere hizli adapte olacak
sekilde personel yapilanmasina sahiptir.
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2-ilce ve toplum diizenine yonelik Vatandas sikayetlerinin ve taleplerinin hizli ve etkin sekilde
karsilanmistir.

3-Mali yukumlulUkleri mali disiplin icinde Belediyemiz ve Kamu yarar gozetilerek  yerine
getirilmigtir.

4-Birmler arasi koordinasyon ve iletisim becerisinin yuksektir.
5-Diger Mudurluklerinin taleplerinin hizh sekilde degerlendirilerek karsilanmistir.

6-Personel verimliligi icin gérev dagilimi yeniden gdzden gecirilmis ve yeni ekip arkadaslarimiza
daha verimli calisma ortami saglanmistir.

B. GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
1-Calisma kapasitesi yuksek Personel yeterliligi saglanmali
2-Diger Midurliklerin Satin Aima ve ihale islemleri ile ilgili olarak personele egitim verilmesi

3-Mezarlillar Birimi icin mevcut calisma kapasitesine en etkin ve hizli sekilde karsilayacak
Personel sayisina ulasiimall

4-Atil durumda bulunan Depolarin etkin olarak kullanilmasi gerekmektedir.
5.2023 MALI YILI STRATEJIK HEDEFLER :

1-Mali Disiplinin artirtlmasina yonelik ¢alismalar yonelik olarak yapilan harcamalarda kisitlamaya
gidilmis ancak i¢inde bulunan enflasyonist ortam nedeniyle 2024 yilinda biitce ile gerceklesen harcamanin
3 kat arttigr goriilmiis bu durumun devam edecegi Ongoriilerek Biitgemizin biiyiikk kismini olusturan
kalemleri olan Enerji ve  Akaryakit alimlarmin biitcemizi asir1 artisa neden olacagr Ongoriilerek
hazirlanmstir.

2-Tim Mudiirliikler tarafindan gelecek temizlik ve bliro malzemesi ihtiyaglari i¢in gerekli ¢aligma
yapilmis ve biitcenin de 4 kat artirilmasina karar bertilmisidir.

3-2024 yili i¢in midirliiglimiiz tarafinda parasal olarak sermaye gerektiren ileriye doniik yatirim
plan1 bulunmamakta olup mevcut temel harcama kalemlerimizin enflasyona uyarlamasi yapilarak
blitce hazirlanmistir.

4-2024 yil1 i¢in olusturulan hazirlik biitgesi ekimizde sunulmustur.
5- Belediyemize ait tiim demirbasg, mal ve malzemeler i¢cin Envanter Calismas1 yapilmustir.
6. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
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uygulandigini bildiririm. Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

(ERBAA-2024)

Hakan CAM
Destek Hizmetleri Mudiiri

3.13 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

STRATEJIK ALANLAR Hedef KENTSEL GELISIM
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
11 Parklarin siirdiiriilebilirligini saglamak

1.1.1 | Park ve Spor Alanlarinda Aydinlatma Sisteminin Kurulmasi

[lgemiz ve Spor alanlarinda (Semt Sahalari) olusturmak ve

112 bakim - onarim yapmak
113 [lgemizde yeni oyun alanlari olusturmak ve bakim - onarim

- yapmak

1.2 [lgemizin Gorsel Zenginligini Arttirmak

Gorsel Zenginligi Arttirmak Amaciyla Bitki ve Donati
121
Elemanlariyla Uygulama Yapmak
1.3 Su kaynaklarini etkin ve verimli yoneterek tasarruf yapmak

Saglikli yasam alanlari olan, ekolojik
dengenin korundugu, yiiksek ¢evre 131
standartlarina sahip, stirdiiriilebilir ve

Park, Bahge ve Yesil Alan Sulama Suyundan Tasarruf

Amag 1 Etmek ve Mevcut Sistemin Bakim ve Onarimini yapmak

0zgiin bir ¢evre olusturmak
Yesil alan miktarini artirarak faydalanilabilir bir ¢cevre

14 olusturulmasi ile temiz hava kalitesini yiikseltmek

Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarini Arttirmak ve

141 Siirekliligini Saglamak

Park, Bahge, Cadde, Refiij ve sokaklardaki yesil alan
1.4.2 dokuyu hastalik ve zararli etmenlere karsi ilaglayarak
saglikli aga¢ sayisini arttirmak

Yol agaglarinin, ¢ali grubu ve agaggiklarin budama, form ve
1.4.3 giibreleme islemlerinin yapilarak gelisimlerinin
stirdiirebilirligini saglamak

Yiiksek ¢evre standartlarina sahip stirdiiriilebilir ve 6zgiin

3 bir ¢evre olusturmak
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151 Cadde, sokak ve bulvar diizenlemesi
2.1 Park Vadi Millet Bahgesi Projesi 2. Etap Devam
2.2 Mimar Sinan Mabhallesi Subas1 Caddesi Projesi
2.3 Alpaslan Tiirkes Bulvart Diizenleme Projesi
. . - . 2.4 Yeni Erek Caddesi Diizenleme (Hizarcilar) Projesi
Ilcemizin gelecegine yon verecek, —
Amag 2 modern, il¢e halkimizin beklentilerini 2.5 Yildinm Beyazit Parki Projesi
karsilayan vizyon projeler 2.6 Genglik Kampi Projesi
kazandirmak .
2.7 Erbaa Kent Ormani Projesi
2.8 Ekoturizm Projesi
2.9 Hobi Bahgeleri Projesi
2.10 Gasilhane Projesi
STRATEJIK AMAC, HEDEF ve GOSTERGELERI
STRATEJIK Saglikli Yasam Alanlar1 Olan, Ekolojik Dengenin Korundugu, Yiiksek Cevre STRATEJIK
AMAC: 1 Standartlarina Sahip, Siirdiiriilebilir ve Ozgiin Bir Cevre Olusturmak ALAN
. P 2024
Stratejik Hedefler Gosthrge Performans Gostergeleri B?rlfrlTlll YILI
HEDEFi
111 Park ve Spor Ala.nlarlnda Aydmlatma Adet 5
Sisteminin Kurulmasi
e 4 ete dege Ilgemiz ve Spor alanlarinda ( Semt
Hedef 1.1 Parklarin s?rdureblhrhglm 1.1.2 Sahalar1 ) olusturmak ve bakim - Adet 57
saglamak
onarim yapmak
113 Ilgemizde yeni oyun alanlari Adet 3
olusturmak ve bakim - onarim yapmak
. O e Gorsel Zenginligi Erttirmak Maciyla
Hedef 1.2 iggretin EHEe] ez s 121 Bitki ve Donat1 Elamanlariyla M2 20000
Arttirmak
Uygulama Yapmak
Ilge genelindeki
. tlim park, refiij,
Su kaynaklarini etkin ve verimli Park, Bahge ve Yesil Alan Sulama cadde ve
Hedef 1.3 . 131 Suyundan Tasarruf Etmek ve Mevcut
yoneterek tasarruf yapmak . . kavsaklarda
Sistemin Bakim ve Onarimini yapmak
bulunan sulama
sistemleri
Kisi Bagina Diisen Yesil Alan
141 Miktarini Arttirmak ve Stirekliligini M2 20000
Saglamak
Park, Bahge, Cadde, Refiij ve Il"g:e genelmde.].q
D tiim park, refiij,
sokaklardaki yesil alan dokuyu cadde ve
Yesil alan miktarini artirarak 14.2 hastalik ve zararli etmenlere karsi
. . - - kavsaklarda
faydalanilabilir bir ¢cevre ilaclayarak saglikli aga¢ sayisini 9
Hedef 1.4 . ; bulunan agaglar ve
olusturulmasi ile temiz hava arttirmak al1 eruplart
kalitesini yiikseltmek e -
o Ilge genelindeki
Yol agaglarinin, ¢ali grubu ve . ..
- tiim park, refiij,
agacciklarin budama, form ve
.. . . cadde ve
1.4.3 giibreleme islemlerinin yapilarak
.. P S kavsaklarda
gelisimlerinin siirdiirebilirligini <
- bulunan agaglar ve
saglamak
cal1 gruplari
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Yiiksek cevre standartlarina sahip

Hedef 1.5 stirdiirtilebilir ve 6zgiin bir ¢evre 151 Cadde , Sokak ve Bulvar Diizenlemesi | Adet 3
olusturmak
STRATEJIK | Ilcemizin Gelecegine Yon Verecek, Modern, flge Halkimizin Beklentilerini Karsilayan STRATEJIK
AMAC: 2 Vizyon Projeler Kazandirmak ALAN
. P 2024
Stratejik Hedefler Gosthrge Performans Gostergeleri B(I)rlfrlrl1| YILI
HEDEFI
2023 yilinda yapimina baslanan Park
Hedef 2.1 Park Vadi Millet Bahgesi Projesi 211 Vadi Millet Bahgesi Projesi 2. Etap
Isini tamamlamak.
. . . 2022 yilinda projesi hazirlanan Mimar
Hedef 2.2 Mimar Sinan Mahallesi Subast 2.2.1 Sinan Mahallesi Subast Caddesi
Caddesi Projesi Lo
Projesini tamamlamak.
.. 2023 yilinda altyap1 ¢alismalari
Hedef 2.3 Alpa's' lan Tiirkes B_ulx_/arl 23.1 hazirlanan Alpaslan Tiirkes Bulvari
Diizenleme Projesi .. ..
Diizenleme Projesini tamamlamak.
. S 2023 yilinda bir kismi tamamlanan
Hedef 2.4 Yeni Brek Caddesi Dgzqnleme 24.1 Yeni Erek Caddesi Diizenleme
(Hizarcilar) Projesi o
(Hizarcilar) Projesini tamamlamak.
2022 yilinda projesi hazirlanan
Hedef 2.5 Yildirim Beyazit Parki Projesi 25.1 Yildirim Beyazit Parki Projesini
tamamlamak.
2022 yilinda projesi hazirlanan
Hedef 2.6 Genglik Kamp1 Projesi 2.6.1 Genglik Kamp1 Projesinin yapimina
baslamak.
2022 yilinda projesi hazirlanan Erbaa
Hedef 2.7 Erbaa Kent Ormani Projesi 2.7.1 Kent Ormant Projesinin altyapisini
olusturmak.
2022 yilinda projesi hazirlanan
Hedef 2.8 Ekoturizm Projesi 28.1 Ekoturzm Projesinin altyapisini
olugturmak.
2022 yilinda projesi hazirlanan Hobi
Hedef 2.9 Hobi Bahgeleri Projesi 29.1 Bahgeleri Projesinin altyapisini
olusturmak.
2022 yilinda projesi hazirlanan
Hedef 2.10 Gasilhane Projesi 2.10.1 Gasilhane Projesinin altyapisini
olusturmak.
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 2024-2025 PERFORMANS BiLGIiLERi
STRATEJIK 1 Saglikli yasam alanlari olan, ekolojik dengenin korundugu, yiiksek ¢evre
AMAC standartlarina sahip, siirdiiriilebilir ve 6zgiin bir ¢cevre olusturmak
STRATEJIK e et dene
HEDEE 1.1 Parklarmn siirdiirebilirligini saglamak
PERFORMANS . .
HEDEFi 111 Parklarda ve spor alanlarinda aydinlatma sistemi kurulmasi
~- . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BiRiIMI 2024 2025
1111 Aydinlatma yapilacak park Ciktr Adet 5 5
sayisl
FAALIYET VE PROJELER TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
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BUTCE

BUTCE
DISI

TOPLAM

Park, spor alanlar1 ve mesire alanlarina aydinlatma sisteminin kurulmasi

1.000.000,00

1.000.000,00

flgemizde yeni spor sahalar1 (semt sahalar1) olusturmak ve bakim-onarimini

PERFORMANS 112
HEDEFI e yapmak
-- ; GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURDS BIRIMi 2024 2025
1121 Bakim ve onarimi yapilan spor Cikt adet 7 7
alan1 miktar1
Yapilacak spor alan1 (semt
1.1.2.2. sahalarr) adeti Cikt adet 2 1
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. .
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Spor alanlarinin yapim ve bakimi 200.000,00 200.000,00
PERFORMANS 1.1.3. flgemizde yeni cocuk oyun alanlar1 olusturmak ve bakim-onarimini yapmak
HEDEFI
- . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURDS BIRIMI 2024 2025
1131 Bakim ve onarimi yapilan ¢ocuk Ciktr adet 50 55
oyun alani sayisi
1132 Yapilacak gocu1_< oyun alani Cikt Adet 3 3
adeti
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER . 0
BUTCE Bg;FSCI:E TOPLAM
Cocuk oyun alanlarmin yapim ve bakimi 1.200.000,00 1.200.000,00
STRATEJIK L sl
HEDEE 1.2. Ilgenin gorsel zenginliginin artirilmasi
PERFORMANS Gorsel zenginligi artirmak amaciyla bitki ve donati elemanlariyla uygulamalar
: 1.2.1.
HEDEFI yapmak
~ . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURT BIRIMI 2024 2025
1211 Bakim ve onarimi yapilan kent Ciktr Adet 150 200
mobilyast sayisi
1.2.1.2. Dikilen mevsimlik ¢igek adeti Cikt1 Adet 500 1000
flge geneline dagitilan kent
mobilyasi sayist (bank, ¢op
1213 kovasi, kamelya, pergole, piknik Ciktn Adet 100 150
masasl, ¢atili piknik masast)
TOPLAM KAYNAK [HTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER . 9
BUTCE BgégE TOPLAM




78

Erbaa Belediyesi 2024 Mali Yili Performans Programi

Ilgenin gorsel zenginliginin artirilmasi 500.000,00 0 500.000,00
STRATEJIK 1.3. Su kaynaklarini etkin ve verimli yoneterek tasarruf yapmak
HEDEF
PERFORMANS Park, bahge ve yesil alan sulama suyundan tasarruf etmek ve mevcut sistemin
. 1.3.1.
HEDEFI bakim ve onarimi
" . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BiRiMi 2024 2025
1.3.1.1. Acilacak sondaj sayisi Cikt1 Adet 1 1
1312, Damlama sulama s!steml ile Cikty m2 2000 2000
sulanan alan miktar
1313 Otomatik sulama.yapllacak yesil Cikt m2 60000 60000
alan miktar1
Salma (elle) sulama ile sulanan
alanlardan yagmurlama
1314 (otomatik) sulamaya gegilecek Ciktn m2 2000 3000
alan miktart
1315, Otomatik sulama sistemi bakim Cikt m2 200000 250000
ve onarimi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. U
BUTCE ELicE TOPLAM
DISI
Sulama sisteminin tasarruflu hale getirilmesi 3.000.000,00 0 3.000.000,00
STRATEJIK 14 Yesil alan miktarini artirarak faydalanilabilir bir ¢evre olusturulmasi ile temiz
HEDEF o hava kalitesini yiikseltmek
PERFORMANS 14.1. Kisi bagina diigen yesil alan miktarin1 artirmak ve siirekliligini saglamak
HEDEFI
- . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BIiRIMi 2024 2025
1.4.1.1. Dikilen agac adeti Cikt1 Adet 1500 1500
1.4.1.2. Dikilen ¢al1 adeti Cikt1 Adet 1000 1000
1.4.1.3. Yapilacak park adeti Cikt1 Adet 2 2
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. J
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Yesil alan olusturma ve yesillendirme ¢alismalari
Bitkilendirme ¢alismalari 5.000.000,00 5.000.000,00
PERFORMANS 142 Park, bahge, cadde, refiij ve sokaklardaki yesil dokuyu hastalik ve zararl
HEDEFI o etmenlere kars! ilaglayarak saglikli agag sayisini artirmak
.. . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURD BIRIMI 2024 2025
15.1.1. [laclanan bitki adedi Cikt1 Adet 8000 9000




79

Erbaa Belediyesi 2024 Mali Yili Performans Programi

15.1.2.

Ilaglanan yesil alan miktar:

Cikt

m2

200000

250000

TOPLAM KAYNAK [HTIYACI (TL)

FAALIYET VE PROJELER .. J
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Yesil dokunun hastalik ve zararlilara karsi bakiminin yapilmasi 50.000,00 50.000,00
PERFORMANS 143 Yol agaglarinin, ¢ali grubu ve agaggiklarin budama, form verme ve giibreleme
HEDEFI o islemlerinin yapilarak gelisimlerinin siirdiiriilebilirliginin saglamak
. : GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BiRiMi 2024 2025
Bakim ve sekil budamasi
1.6.1.1. yapilan bitki adeti Cikt1 Adet 8000 9000
1.6.1.2. Giibrelenen yesil alan miktar1 Cikt1 m2 200000 250000
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. U
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Bitki bakimlarinin yapilmasi 50.000.000,00 50.000.000,00
STE?SS‘?K 15 Yiiksek cevre standartlarina sahip, siirdiiriilebilir ve 6zgiin bir ¢evre olusturmak
PERFORMANS , .
HEDEFi 15.1 Cadde, sokak ve Bulvar Diizenlemesi
- . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURD BIRIMI 2024 2025
1511 Kaldirim-Tretuvar yapimi Cikt1 m2 10000 10000
15.1.2 Kaldirim-Tretuvar tamiri Cikt1 m2 1500 2000
Kaldirimlara gérme engelliler
1513 icin dosenen tas veya plastik Cikt1 m 0 0
malzeme uzunlugu
1514 Insaat isleri(duvar,kanal vs.) Cikt1 m2 1000 1500
1515 Diizenleme yapilan cadde ve Cikt Adet 40 50
sokak sayis1
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER . 9
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Kaldirim-Tretuvar galismasi 15.000.000,00 15.000.000,00
STRATEJIK - S
HEDEF 2.3 Park Vadi Millet Bahgesi Projesi 2. Etap Devamu
PERFORMANS -
HEDEFi 231 Yapim Isi
.. . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BIRIMi 2024
Park Vadi Millet Bahgesi Projesi ..
23.1.1 9. sy Dz Cikt1 Adet Bitis
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FAALIYET VE PROJELER

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)

. BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Park Vadi Millet Bahgesi Projesi Yapimi 15.000.000,00 15.000.000,00
STRATEJIK . . . S
HEDEF 25 Mimar Sinan Mahallesi Subagi Caddesi Projesi
PERFORMANS .
HEDEFi 251 Yapim Isi
. : GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORD BIRIMI 2024
Mimar Sinan Mabhallesi Subasi .\
2511 Caddesi Projesi Cikt1 Adet Bitis
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. 8
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Mimar Sinan Mahallesi Subagi1 Caddesi Projesi Yapimi 5.000.000,00 5.000.000,00
STRATEJIK " " .
HEDEE 2.6 Alpaslan Tiirkes Bulvart Diizenleme Projesi
PERFORMANS -
HEDEFi 26.1 Yapim Isi
- . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURDS BIRIMi 2024
Alpaslan Tiirkes Bulvari .
2.6.1.1 I8 Rzl By Cikt1 Adet Bitis
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. U
BUTCE LK TOPLAM
DISI
Alpaslan Tiirkes Bulvar1 Diizenleme Projesi Yapimi 5.000.000,00 5.000.000,00
STRATEJIK . . -
HEDEE 2.7 Yeni Erek Caddesi Diizenleme (Hizarcilar) Projesi
PERFORMANS .
HEDEFi 271 Yapim Isi
= . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURD BIRIMI 2024
Yeni Erek Caddesi Diizenleme .
27.1.1 (Hizarcilar) Projesi Cikt1 Adet Bitis
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER 5
- BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Yeni Erek Caddesi Diizenleme (Hizarcilar) Projesi Yapimi 5.000.000,00 5.000.000,00
STRATEJIK .
HEDEE 2.9 Yildirim Beyazit Parki Projesi
PERFORMANS .
HEDEFi 29.1 Yapim Isi
~- . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURDS BIRIMi 2023 2024
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29.1.1 Yildirim Beyazit Parki Projesi Cikt1 Adet Baslangic Bitis
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER ¥
BUTCE Bngs(iE TOPLAM
Yildirim Beyazit Parki Projesi Yapimi 2.000.000,00 2.000.000,00
STRATEJIK . .
HEDEE 2.10 Genglik Kamp1 Projesi
PERFORMANS .
HEDEFi 2.10.1 Yapim Isi
- : GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BiRIMI 2024
2.10.1.1 Genglik Kamp1 Projesi Cikt1 Adet Baslangig
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER 5
BUTCE BgITS(%E TOPLAM
Genglik Kamp1 Projesi Yapimi 0,00
STRATEJIK o
HEDEE 211 Erbaa Kent Ormani Projesi
PERFORMANS -
HEDEFi 2111 Yapim Isi
~ ; GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURDU BIRIMi 2024
Erbaa Kent Ormant Projesi
AL Hazirliklarina Baglamak it et Ll
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER 5
BUTCE BgITSCIE TOPLAM
Kent Ormant Projesi Calismalart 0,00
STRATEJIK . -
HEDEE 2.12 Ekoturizm Projesi
PERFORMANS . .
HEDEFi 2121 Ekoturizm Projesi Altyapisini Olusturmak
- . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURU BIRIMi 2024
Ekoturizm Projesi Altyapisini
21211 Olusturmak Cikt1 Adet Baglangig
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER 5
BUTCE BEITS%E TOPLAM
Ekoturizm Projesi Hazirliklar1 0,00
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STRATEJIK . S
HEDEE 2.13 Hobi Bahgeleri Projesi
PERFORMANS . S -
HEDEFi 2131 Hobi Bahgeleri Projesi Yapimint Saglamak
" . GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURT BIRIMI 2024
Hobi Bahgeleri Projesi Yapimini
21311 Sl Cikt1 Adet Baslangig
TOPLAM KAYNAK [HTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. ]
BUTCE ELCE TOPLAM
DISI
Hobi Bahgeleri Projesi Yapimi 0,00
STRATEJIK . .
HEDEE 2.14 Gasilhane Projesi
PERFORMANS . . -
HEDEFi 2141 Gasilhane Projesi Yapimini Saglamak
= - GOSTERGE OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURDS BIRIMI 2024
Gasilhane Projesi Yapimin
2.14.1.1 Saglamak Cikt1 Adet Baglangig
TOPLAM KAYNAK [HTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER . ]
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Gasilhane Projesi Yapimi 0,00
FAALIYET EKONOMIiK KODLAR
ve = -
02. SGK 03. MAL VE . . FAALIYETLERIN
PROWHER | cioemuen | DRVLETRRIMI | WEMETAUM | ot | aGren | Gioeen | TeAnsrememl | vewe | Obeweass | TOPAM
Belediye
islerinin
Etkin Bir | 6.289.000,00 | 1.657.572,00 | 8.970.001,00 0,00 0,00 51.000.000,00 0,00 0,00 0,00 67.916.573,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM | 6.289.000,00 | 1.657.572,00 | 8.970.001,00 0,00 0,00 51.000.000,00 0,00 0,00 0,00 67.916.573,00

3.14 PLAN VE PROJE MUDURLUGU

STRATEJIK ALANLAR Hedef KENTSEL GELIiSIM
. No .
STRATEJIK AMACLAR STRATEJIK HEDEFLER
Nitelikli, estetik ve giivenli yasam 1.1 Rekreasyon Projesi
alanlarinin olusturulmasi, kentsel
P 1 gelismenin yonlendirilmesi, donatt | 1.9 Eko Turizm Projesi (Diiden)
alanlariin projelendirilmesi, dogal,
tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmast, .
Imar planlarma uygun projeler Loz Lo e P o
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tiretilmesi, ilce halkinin yasam kalitesini ) o
artiracak mekansal projeler tiretmek 11.3 Genglik Kamp1 Projesi
1.14 Spor Park
1.15 Park Vadi Millet Bahgesi
1.2 Donat1 Alanlar1 Projeleri
1.2.1 Deprem Anit1 Projesi
1.2.2 Horoz Tepesi Hatti Yolu Projesi
1.3 Kentsel Gelisim Projesi
131 Oto Galericiler Sitesi
1.3.2 Cevre Yolu Projesi
133 Bisiklet ve Yiiriiyiis Yolu
1.3.3 Oduncular Sitesi
21 Tarihi Degerlerin Korunmasi ve Gelistirlmesi
211 Erek Hamami Retorasyon ve Restiitsayon Projesi
o Hazirlanmasi ve Kurul Onayinin Alinmast
212 Erek Hamami Retorasyon ve Restiitsayon Uygulama
Amac 2 Tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi Projesi Hazirlatilmast
¢ ve gelistirilmesi . S
213 Erek Hamami Cevre Diizenlemesi Projesi
2.2 Kent Miizesi Projesi
221 Kent Miizesi Projesi Hazirlanmasi
222 Kent Miizesi Projesi Uygulanmasi
2.3 Silahtar Omerpasa Camii Ziyaret¢i Merkezi Projesi
Silahtar Omerpaga Camii Ziyaretgi Merkezi Projesi
231
Hazirlatilmasi
STRATEJIK ALANLAR Hedef KAMULASTIRMA - TAHSIS
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
Belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde gerekli olan
Kamu yararmin gerektirdigi hallerde 41 tasmmazl]a(lglrrrll, ]fz};?ramk;rllnfe ;rtrliill(( haklarn;
Kamu, ger¢ek ve 6zel hukuk uiay yap ’
Amag 3 tiizelkisilerinin miilkiyetinde bulunan Belediye ve miicavir alan sinirlar icerisinde gerekli olan

tasinmaz mallarin, idare adina tescilin 4.2 taginmazlarin takasini yapmak.

ve tahsisinin yapilmasi saglamak. . . . -
Belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde gerekli olan

4.3 taginmazlarin tahsisini ve ayni hak tesisi yapmak
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STRATEJiK AMAC, HEDEF ve GOSTERGELERI

Nitelikli, estetik ve glivenli yasam alanlarinin olusturulmasi, kentsel gelismenin yonlendirilmesi, donati

SLISEMTTITS alanlarinin projelendirilmesi, dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi, Imar planlarina uygun projeler
AMAC: 1 . e o A . .
iiretilmesi, Ilce halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler tiretmek
Stratejik Hedefler Gosterge No Performans Gostergeleri
11.1 Eko Turizm Projesini (Diiden)Hayata Gegirmek
1.1.2 Kent Ormani Projesini Hayata Gegirmek
Hedef 1.1 Rekreasyon Projesi 1.1.3 Genglik Kamp1 Projesini Hayata Gegirmek
114 Spor Park
115 Park Vadi Millet Bahgesi
1.2.1 Deprem Anitt Projesi
Hedef 1.2 Donati Alanlar1 Projesi
122 Horoz Tepesi Hatti Yolu Projesi
1.3.1 Oto Galericiler Sitesi Projesi Yapmak
1.3.2 Cevre Yolu Projesi Yapmak
Hedef 1.3 Kentsel Gelisim
1.3.3 Bisiklet Yolu Projesi
1.34 Oduncular Sitesi
STRATEJIK e o o
AMAC: 2 Tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi ve gelistirilmesi
Stratejik Hedefler Gosterge No Performans Gostergeleri
512 Erek Hamami Restorasyon Projesi Uygula Projesi
Tarihi ve kiiltiirel degerlerin B Yapilmasi
Hedef 2.1 oS .
korunmast ve gelistirilmesi
2.1.3 Erek Hamami Cevre Diizenlemesi Projesi
Hedef 2.2 Kent Miizesi 2.2.2 Kent Miizesi Projesi Uygulamasi
Hedef 2.3 it (Bimen Paga Prsfest 231 Silahtar Omerpasa Camii Ziyaretci Merkezi Projesi
Yapilmast
STRATEJIK Kamu Yararinin Gerektirdigi Hallerde Kamu, Gergek ve Ozel Hukuk Tiizelkisilerinin Miilkiyetinde Bulunan
AMAC: 3 Tasinmaz Mallarin, idare Adima Tescilin ve Tahsisinin Yapilmasi Saglamak.
Stratejik Hedefler Gosterge No Performans Gostergeleri
Belediye ve miicavir alan
smlgllzrrl :gelrrlli;zﬁaie;ekh Belediye ve miicavir alan sinirlar1 igerisinde
Hedef 4.1 > : 411 gerekli olan taginmazlarin, kaynaklar ve irtifak

kaynaklar1 ve irtifak
haklarini; kamulastirmasini
yapmak.

haklarini; kamulastirmasini yapmak.
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Belediye ve miicavir alan
Hedef 4.2 siirlari igerisinde gerekli 421 Belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde
' olan tasinmazlarin takasini o gerekli olan taginmazlarin takasim yapmak.
yapmak.
Belediye ve miicavir alan . I L
L . Belediye ve miicavir alan sinirlar igerisinde
siirlar igerisinde gerekli . . .
Hedef 4.3 L 431 gerekli olan taginmazlarin tahsisini ve ayni hak
olan taginmazlarin tahsisini S
tesisini yapmak
yapmak
TOPLAM KAYNAK [HTIYACI VE FAALIYET MALIYETLERI
EAALIVET EKONOMIK KODLAR
ve = A
PROJELER 01. PERSONEL DE\?fé:g:iMi HIOZ:‘;M'\E/ITAII;X:III 04. FAizZ 05.CARI 06.SERMAYE 07. SERMAYE 08.BORC 09.YEDEK FAI:_I;IJYPELLI;RIN
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI VERME ODENEKLER MALIVET
Belediye
islerinin
Etkin Bir | 6.289.000,00 | 1.657.572,00 | 8.970.001,00 0,00 0,00 51.000.000,00 0,00 0,00 0,00 67.916.573,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM | 6.289.000,00 | 1.657.572,00 | 8.970.001,00 0,00 0,00 51.000.000,00 0,00 0,00 0,00 67.916.573,00

3.15 iISLETME VE iSTIRAKLAR MUDURLUGU

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 2024 YILI STRATEJiK PLAN VE PERFORMANS PROGRAMI

Belediyenin kaynaklarimi
etkin ve verimli
kullanilmasinin

saglayarak kurumsal
kapasiteyi giiclendirmek.

hizli, ekonomik, giiler yiizli,
teknolojik, halkin ihtiyaci ve
yasam standartlarini
gelistirecek genel kamu
diizeni ekonomik is ¢evre
koruma iskan ve toplum refahi
saglik dinlenme kiiltiir ve din
egitim sosyal giivenlik ve
sosyal yardim hizmetlerini
kaliteli bilgili tecriibeli ve
nitelikli kadrosuyla hizmet
sunan bir kurumdur.
ViZYONUMUZ: Ornek
diinya kentleri standartlarinda
sevgi baris dostluk ilkeleri ile
biitiinlesmis yenilik¢i ve
cagdas kentler arasinda yer
almaktir.

saglanmasi Roka Kafe
Camlik Kafe ve
Restoran HUSEYIN
SAHIN YUZME
HAVUZU isletilmesi
fatura ita ve
muhasebelestirme
islemleri kurum i¢i ve
dis1 biitlin
vatandaglarimiza en iyi
sekilde hizmet etmek

hizl1 ve en kaliteli
hizmet sunmak
vatandas
memnuniyetini esas
alan giiler yiizlii
seffaf modern bir
anlayisla hizmet
vermek.

. . FAALIYET PERFORMANS
STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF PROJE HEDEFi ACIKLAMA
Belediyeye ait sosyal tesis ve
isletmelerin kaliteli hizmet
anlayisiyla yonetilmesini
saglamak. MISYONUMUZ:
Oncelikli olarak vatandas
memnuniyeti goz oniinde
bulundurularak Belediyemiz Ilkeli Belediyecilik
kuruluslara c{evletin on Vatanda_sla_lrm SOSY il yéne%im
ordiigii kanun ve ge_rek_SInlmIer.lnln 2-Kaliteli ve
I l’l?l ind kaliteli ve maliyetle Miidiirligimiiz Tikei hi
y.one‘Eme reler gergevesinde kargilanmasinin isletmelerinde en yentlixel hizmet
esit, glivenilir, seffaf, kaliteli, anlayis1

3-Kaynaklarin
etkin ve verimli
kullanimi1
4-Seffaflik ve
katilimeilik
5- Cevreye
duyarlilik
6-Toplumun deger
yargilarina saygi
igerisinde
calismalara devam
etmek.
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- P 2023 YILI LK 9 2023 YIL SONUNA KADAR
PERFORMANS GOSTERGESI GO,E{-E}E%GE ]?)OIIli(I;I\[/IjI AY GERCEKLESMESi H?E%]L;FYL“E_IIU
GERCEKLESEN DUSUNULEN
Gelen ve giden genel evrak sayisi Ciktt Adet 300 90 500
Thale Cikt1 Adet 2 0 2
Dogrudan temin Cikt1 Adet 520 260 800
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI VE FAALIYET MALIiYETLERI
FAALIYET EKONOMIiK KODLAR
ve 02. SGK 03. MAL VE i i FAALIYETLERIN
PROJELER 01. PERSONEL - : 04. FAiZ 05.CARI 06.SERMAYE 07.SERMAYE | 08.BORG 09.YEDEK
GIDERLERI DZ‘:;ZL{:;?M H'é?;gg:?m GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERi TRANSFERLERI VERME ODENEKLER “T,S\Ti':xi
Belediye
islerinin
Etkin Bir 3.225.000,00 296.024,00 36.588.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 40.110.024,00
Sekilde
Yénetilmesi
TOPLAM 3.225.000,00 296.024,00 36.588.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 40.110.024,00

3.16 iIKLiM DEGISIKLIiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

STRATEJIK ALANLAR Hedef CEVRE YONETIM HIZMETLERI
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
Dogay1 korumak amacryla her tiirlii gevresel kirliligin azaltilmas,
1.1 .. . . .
onlenmesi ve atik yonetimi kapsaminda ¢aligmalar gerceklestirmek
Siirdiiriilebilir temiz saglikli bir rdiirilebilic atik vonetim si ol ' Beledi )
Amag 1 cevre olusturarak korunmasini Stirdiirii .ebl .1r.at1 yonetim 51ster.r.11 o.usta}rara ,.Be ediyemiz
saglamak 12 sinirlart igerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda
' hizmetler sunmak. Ekolojik Bilincin Gelistirilmesi ve Sifir Atik
Projesi Uygulamalarinin Yayginlastirilmasi
STRATEJIK ALANLAR Hedef CEVRE YONETIM HiIZMETLERI
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
Siirdiiriilebilir bir kent yaratmak amacryla yerelde iklim degisikligi
21 ile miicadele ve uyum konusunda toplumsal bilinci arttirmak, egitim
Iklim Degisikligi ile Miicadele ' ve bilimsel calismalar yiiritmek, sosyal ¢abalar1 destekleyerek,
Amag 2 Uyum ve Siirdiiriilebilir Enerji stirdiiriilebilir projeler iiretmek.
yonetimi Siirdiirtilebilir ve Yenilenebilir Enerjinin etkin kullanimi
2,2 kaynaklarinin kullanimini yayginlastirici ¢alismalar ve uygulamalar
yapmak.
STRATEJIK ALANLAR Hedef KURUMSAL GELISIM VE SOSYAL BELEDIYECILIK
STRATEJIK AMACLAR No STRATEJIK HEDEFLER
Amag 3 (Gl Ve i E1le T ] 3,1 Personel Yonetimi Rejiminin iyilestirilmesi
karsilanmast
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IKLiM DEGISIKLIiGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU PERFORMANS BILGILERI 2024

STRATEJIK ALAN CEVRENIN KORUNMASI VE GELISTIRILMESI
STRATEJIK AMAC 1 Siirdiiriilebilir temiz saglikli bir ¢cevre olusturarak ,korunmasini saglamak
PERFORMANS 11 Dogay1 korumak amacryla her tiirlii gevresel kirliligin azaltilmasi, 6nlenmesi ve
HEDEFI ’ atik yonetimi kapsaminda ¢aligmalar gergeklestirmek

GOSTERGE | OLCU

PERFORMANS GOSTERGESI 2024

TURU BIRIMI
11,1 Atik pillerin toplanmasi Pil Kg 600
1,1,2 Tibbi apk t0p1.ama sdzlesmesi yapan Saglik tesisi Adet Denetimler/talebe goére
igyerlerinin arttirilmasi
1,13 Bitkisel atik yaglarin toplanmasi Atik yag Kg-Lt 600
1,14 Atik getirme merkezinin kurulmast Tesis Adet 1
Sifir Atik Geri Doniisiim

Hizmetlerinin Siirdiiriilebilmesi I¢in

115 Mobil(seyyar) Atk Getirme Unite/Nokta | Adet 3
Merkezlerinin ve Toplama
Noktalar1 Olusturulmasi alinmasi ve
sehrin uygun yerlerine konulmasi

116 Elektrikli ve elektronik atiklarin Atik Kg 650

toplanmasini arttirilmasi

Ambalaj atiklarmin (kagit, cam,
1,17 metal, plastik) kaynaginda ayri Atik Kg 4500
toplanmasinin miktari arttirilmast

Dagitilacak i¢ mekan geri kazanim

118 Kumbara Adet 400
kumbara say1si

119 Dagitilacak dis mekan geri kazanim Konteyner Adet 300
konteyner sayisi

1.1.10 Yeni yapilan konutlarda geri doniigim verim Oran% 90

sisteminin olusturulmasi

TOPLAM KAYNAK fHTIYACI (TL)

FAALIYET VE PROJELER BUTCE

BUTCE DIST TOPLAM

Biitiinciil atik yonetim sisteminde siirdiiriilebilirligin saglanmasi
1,11 i¢in her tiirlii (tehlikeli/tehlikesiz) 2.000.000,00 TL 0,00 2.000.000,00 TL
atigin toplanarak, bertarafinin saglanmasi

“Sifir Atik Politikasina” yonelik park ve yesil alanlarda gerekli

1,1,2 e ;
caligmalarin yiiriitiilmesi

0,00 TL 0,00 0,00 TL

113 Yonetmelik ve teblig kapsaminda yeterli sayida Atik Getirme

Merkezi kurulmasi 4.450.000,00 TL 0,00 4.450.000,00 TL

Mobil(seyyar) Atik Getirme Merkezlerinin Ve Toplama
1,14 Noktalar1 Olusturulmasi alinmasi ve sehrin uygun yerlerine 2.500.001,00 TL 0,00 2.500.001,00 TL
konulmas1

Atik toplama sistemlerinin denetimlerinin yapilmasi (Karisik
1,15 ambalaj atig1, atik piller, bitkisel atik yagar, tekstil atiklari, atik 4,370.017,00 TL 0,00 4.370.017,00 TL
ilaglar, AEEE)
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116 Tiirkiye Cevre E{aftam -Diinya Qevre Giinti kapsaminda 0,00 TL 0,00 0,00 TL
diizenlenecek faaliyet sayisi
Belediye hizmet birimlerinin tiimiinde Sifir Atik Yonetim
11,7 Sisteminin kurularak siirdiiriilebilirliginin 4.370.017,00 TL 0,00 4.370.017,00 TL
saglanmast
PERFORMANS Siirdiiriilebilir yonetim sistemi olusturarak, Belediyemiz sinirlari igerisinde
HEDEFI 1,2 modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmetler sunarak Ekolojik Bilincin
Gelistirilmesi ve Sifir Atik Projesi Uygulamalarinin Yayginlagtirilmasi
= . GOSTERGE | OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TURTY BiRIMI 2024
121 Cevre Blhnm ve Sifir Atik Projesi igin Kampanya Adet 5
Proje ve Kampanya yapilmasi
122 Cevre Dostu Uy.gglamglarln Hayata Proje Adet 2
Gegirilmesi
Cevre Bilinci ve Sifir Atik ( Geri
1,23 doniigiim _Ge.rl ka?.a.‘“m Artirmak) Etkinlik Adet 2
arttirmak i¢in Egitim yapilacak
etkinlileri sayis1
Cevre ve Sifir Atik Projesi( Geri
124 Dontisiim ) Bilincini Artirmak Okul / Adet / 50
- Amaciyla Okullarda Verilecek Ogrenci Kisi
Egitim sayis1
Sifir Atik Projesi uygulamasini ve
1,25 Atklarin Kaynaglnda Hane Adet 2400
Ayristirtlmasinin Saglanmasi
Amaciyla Hane Egitimleri Verilmesi
Cevre ve Sifir Atik Projesi Geri
Doniistim Bilincini Artirmak
1,2,6 Amaciyla Ticarethaneler, Kiigiik Isyeri Adet 150
Sanayi ,OSB vb. Egitim ve
bilinglendirme sayisi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER . i
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Cevre Bilincinin Gelistirilmesi ve Sifir Atik Projesi
1,2,1 Uygulamalarinin Yayginlagtirilmasi Proje ve Kampanya 2.001.000,00 TL 0,00 2.001.000,00 TL
Caligmalari
122 Cevre ve insan sagligimin korunmasi amaci ile mahallelerde 000 TL 0.00 000 TL
- denetimlerin yapilmasi. ' ' '
Ambalaj atiklarinin, bitkisel atik yaglarin, atik pillerin, tekstil
123 atiklariin ve atik elektrikli ve elektronik 7700.004.00 TL 000 7700.004.00 TL
- esyalarin kaynaginda ayr1 toplanmasinda mahallelerin ST ’ T
uygulamaya alinmasi
124 Mabhalle mubhtarlar1 vellgili .swq toplum kuruluslari, ve kurum 0,00 TL 0,00 0,00 TL
kuruluslarla koordineli ¢aligsmalar yapilmasi
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125 Atik yonetimi uygulamzilarlnda sosyo-ekonomik ve fiziksel 0,00 TL 0,00 0,00 TL
analizlere gére planlama yapilmasi.
1,2,6 Cevre Dostu Uygulamalarin Hayata Gegirilmesi 0,00 TL 0,00 0,00 TL
STRATEJIK AMAC 2 Iklim degisikligi ile miicadele ve uyum Siirdiiriilebilir Enerji yonetimi
Siirdiiriilebilir bir kent yaratmak amaciyla yerelde iklim degisikligi ile
PERFORMANS 21 miicadele ve uyum konusunda toplumsal bilinci arttirmak, egitim ve bilimsel
HEDEFI ' caligmalar yiiriitmek, sosyal ¢abalar1 destekleyerek,
stirdiirtilebilir projeler tiretmek.
« : GOSTERGE | OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORU BiRiIMI 2024
Iklim Degisikligi hakkinda egitim ve
2,11 bilinglendirme galigsmalari Egitim Adet 2
yapilmasi (adet)
Iklim Degisikligi konusunda
212 t."arl.qndahk yaratmaya yon.ellk _ Etkinlik Adet 5
etkinlik, organizasyon ve projelerin
yapilmasi
Belediyemiz Kamusal Alanlarinda
2,1,3 | Iklim Degisikligi Azaltim Konusunda proje Oran% 100
Proje Talebinin Karsilanmasi
Siirdiiriilebilir Enerji ve iklim
2,14 degisikligi uyum eylem planlari proje Adet 1
hazirlanma galigmalar1
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. (]
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
Iklim degisikligi ile miicadeleye yonelik 6nemli giin ve
2,11 haftalarda(Avrupa Hareketlilik Haftasi, Diinya Su Giinii gibi) 0,00 TL 0,00 0,00 TL
etkinlik planlamalarinin yapilmasi.
212 iklim degisikligi ile 'miica.delle k?psamlnda faaliyet gosteren 0,00 TL 0,00 0,00 TL
STK'larla igbirligi yapilmasi.
2,1,3 | Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Uyum Eylem Planlar1 hazirlanmas1 | 2.000.000,00 TL 0,00 2.000.000,00 TL
214 Iklim dengIk'll.gl ile 1lg1]1 her yas grubuna yonelik egitim ve 0,00 TL 0,00 0,00 TL
bilinglendirme ¢aligmalar1 yapilmasi
PERFORMANS 29 Suirdiiriilebilir ve Yenilenebilir Enerjinin etkin kullanimi kaynaklarinin
HEDEFI ' kullanimini yayginlastirici uygulamalar yapmak.
" . GOSTERGE | OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORU BiRiIMI 2024
Surdiirtilebilir ve Yenilenebilir Enerji
221 yop§t1m1 hqkklnda egitim ve belge Adet 1
bilinglendirme ¢aligmalari
yapilmasi
Stirdiiriilebilir kalkinmaya uyum
222 kapsa.n.lmda egltlm, etkinlik, proje ve Toplants Adet 1
bilin¢lendirme ¢alismalarinin
yapilmasi
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Kurumsal Siirdiiriilebilirligin
2,2,3 saglanmasi yoniinde ¢aligmalarin Toplanti Adet 1
gergeklestirilmesi
Dogal kaynaklarin korunmasi
224 amaciyla hlzr.net‘b.lvr.lmlerlnde enerji proje Adet 1
ve su verimliligi ¢aligmalari
gergeklestirilmesi
Siirdiiriilebilir ve yenilenebilir Enerji
225 kom¥syonu olusturularak eyt Adet 1
koordinasyon toplantilarinin
diizenlenmesi
TOPLAM KAYNAK [HTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. U
BUTCE ELICE TOPLAM
DISI
Enerji tasarrufu, enerji verimliligi, yenilenebilir enerji kaynaklari
2,2,1 e T o 0,00 0 0,00
hakkinda egitim igeriklerinin ve egitim planlarinin hazirlanmasi.
Strdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi ile ilgili Kurum igi
2,2,2 bilin¢lendirme, farkindalik ve degerlendirme calismalarinin 0,00 0 0,00
yapilmasi.
2,2,3 Belediyeye bagli binalarda enerji etlidiiniin yapilmas. 0,00 0 0,00
224 Belediye binalarinda enerji tasarruflu aydinlatmaya gegilmesi i¢in 0,00 0 0,00
calismalarin yapilmasi
Yagmur suyu toplama sistemlerinin ve gri su geri kazanimi
2,25 ilgemizde yayginlastirilmasi i¢in ¢aligma ve uygulamalarin 0,00 TL 0,00 0,00
yapilmasi.
226 Enerji Vel‘lmlll.lgl faallyfztl.erlm kaylt altina alma, izleme, 0,00 TL 0,00 0,00
raporlama islemleri i¢in veri tabani olusturulmasi
2,27 Cevreci yakat tiiketen ara¢ kullaniminin tesvik edilmesi 0,00 TL 0,00 0,00
2,2,8 Karbon emisyonunu azaltmaya yonelik etkinlik diizenlenmesi 0,00 TL 0,00 0,00
229 Akl Ulasim ve Akilh bisiklet sisteminin (ERBIS) 755.00000 TL | 0,00 755.000,00
yayginlastirilmasi siirdiriilebilirliginin saglanmast.
STRATEJIK ALAN KURUMSAL GELISIM VE SOSYAL BELEDIYECILIK
STRATEJIK AMAC 3 Genel Yonetim Giderleri
PERFORMANS e e e .
HEDEFi 3,1 Personel Yonetimi Rejiminin iyilestirilmesi
" . GOSTERGE | OLCU
PERFORMANS GOSTERGESI TORU BiRiMi 2024
S ersine | meg o, esbotllan, Odeme Oran% 100
yolluklar, egitim ddenekleri, vs
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI (TL)
FAALIYET VE PROJELER .. U
BUTCE IS, TOPLAM
DISI
3,11 Personel maaslari, kesintileri, yolluklar, egitim ddenekleri, vs 5.897.057,00 TL 0,00 5.897.057,00 TL
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EAALIYET EKONOMIK KODLAR
ve - -
PROJELER 01. PERSONEL DE\?I.ZE.TS g:z(iMi H?:M“:: ;x:m 04. FAiZ 05.CARI 06.SERMAYE 07.SERMAYE | 08.BORG 09.YEDEK FA‘;';;‘;TI\";R'N
GIDERLERI GIDERLER GIDERLER GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI | VERME ODENEKLER MALIVETI
Belediye
islerinin
Etkin Bir 5.002.026,00 895.001,00 24.776.048,00 0,00 1.000.000,00 8.170.007,00 0,00 0,00 0,00 39.843.082,00
Sekilde
Yonetilmesi
TOPLAM 5.002.026,00 895.001,00 24.776.048,00 0,00 1.000.000,00 8.170.007,00 0,00 0,00 0,00 39.843.082,00

Is bu 2024 Stratejik Plan ve Performans programi Belediye Meclisinin 04.12.2023 tarih ve 113 numarali

kararinin ekidir.

Fatih YURTALAN

Ismail BOSTANCI

Ertugrul KARAGOL
Meclis Divan Katibi

Meclis Baskant Meclis Divan Katibi



