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“Egitimdir ki, bir milleti ya 6zgiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk halinde yasatir; ya da esaret ve sefalete
terk eder.”

Sayfa III



2023 Vil idare Faalivet Raporu

Sayfa IV



2023 Vil idare Faalivet Raporu

UST YONETICI SUNUSU

L o 4 BTl P TR Y

N
: ,

ARFF I s By ) A ISP

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Tiirkiye'nin énemli iiniversitelerinden birisi olup
ulusal ve uluslararasi diizeyde basarili bir yiiksekdgretim kurumu olmaya devam etmektedir.
Universitemiz, 10 kampiiste 17 Fakiilte 13 Meslek Yiiksekokul 2 Yiiksekokul, 1 Lisansiistii
Egitim Enstitiisii ve 1 Devlet Konservatuvari ile egitim 6gretimi siirdiirmektedir. Universitemizin
3 binin tizerinde uluslararas1 olmak tizere 35 bin mensubu ve bundan ¢ok daha fazla mezunu
bulunmaktadir. Universitemizi gii¢lii yapan nitelikli egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerimiz,
uluslararasi standartlarda bilgi ve tecriibe sahibi akademik kadromuz, ulasim, beslenme ve
barinmaya kadar ihtiya¢ duyulan her alanda sundugumuz hizmetler, bilimsel-kiiltiirel ve sportif

faaliyetlerdir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi ve Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore hazirlanan Universitemiz 2023 yili idare
faaliyet raporunda kullanilan kaynaklar, biitge hedefleri ve bunlarin ger¢eklesmeleri ile meydana
gelen sapmalarin nedenleri, varlik ve yiikiimliliikleri, stratejik planin degerlendirilmesi ve

performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyetler ile gerceklesme sonuglart konularinda
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gerceklesen mali bilgilere yer verilmistir. 2023 yili idare faaliyet raporunda yer alan verilerin
Olusturulmas1 ve yorumlanmasinda; dogruluk, tarafsizlik, agiklik, anlagilirlik, tutarlilik ve

sorumluluk ilkeleri esas alinmistir.

Universitemizin temel ilkeleri ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu’nun hesap verme sorumlulugu ve mali saydamlik ilkeleri dogrultusunda hazirlanan 2023

yil1 idare faaliyet raporumuzu kamuoyunun bilgisine saygilarimla sunarim.

Prof. Dr. Fatih YILMAZ
Rektor
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YONETICI OZETI

Universitemizin degerli akademisyenleri, calisanlar1, dgrencileri, mezunlari, mensuplari
ve tiim paydaslarimiz; 3 Temmuz 1992 yilinda kurulan Universitemizin basar1 ve gelisim
Oykiileri ile dolu 31 yil1 geride birakmasina sahitlik etmekten kivang ve mutluluk duyuyorum. 17
Fakiiltesi, 13 Meslek Yiiksekokulu, 1 Devlet Konservatuvari, 2 Yiiksekokul ve 1 Lisansiistii
Egitim Enstitiisii bulunan Tokat Gaziosmanpasa Universitesi giiniimiizde artan &grenci ve
akademisyen sayisi ile birlikte yiikselen basar1 grafigi ile g6z doldurmaktadir.

Universitemiz, kuruldugu giinden bu yana nitelikli akademik kadrosu ile egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme ve toplumsal katki alanlar1 basta olmak iizere toplumun ihtiya¢ duydugu
diger sosyal sorumluluk alanlarina kayitsiz kalmayan ve bu alanlardaki ihtiyaglarin giderilmesi
izere bilimsel eser ve proje lireten yenilik¢i bir iiniversite olma hedefinde ilerlemistir. 31 yili
geride birakan Tokat Gaziosmanpasa Universitesi, cagdas ve evrensel nitelikleriyle, kent, bolge
ve llke insanmin yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla, bilim, teknoloji, sanat ve spor
alanlarinda, egitim, arastirma ve projelerle evrensel bilgi ve kiiltiir birikimine katki saglayan ve
toplumsal gereksinimleri dngorerek yaratici ve yenilik¢i ¢oziimler iireten bir vizyona sahiptir. Bu
istikamette, Universitemiz iilkemizin sosyokiiltiirel ve ekonomik kalkinmasina katk1 saglayacak
girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeye devam etmektedir.

Uluslararasi arenada basarilar1 her gecen giin artan, ¢evreci, kendi 6z kaynaklari ile bircok
bilimsel ve sanatsal toplantiyr organize edebilen, Tiirkiye’nin ve Diinyanin her yerinden
ogrencilerin tercih ettigi Universitemiz ilerlemesini artan bir ivme ile hiz kesmeden
stirdiirecektir.

Gegmisten aldig1 birikimiyle Universitemiz, cagin gereklerine uyum saglayan, degisime
acik, yeniliklerin Onciisii bir yliksekogretim kurumu olma kararliligimi siirdiirecektir. Bu
anlamda, Universitemizin 31 inci kurulus yilin1 kutluyor; Universitemizin gelisimine katk1 sunan

tiim personelimize siikranlarimi sunuyorum.
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l. Genel Bilgiler
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

-

MISYON

Evrensel degerlere sahip, insana, topluma ve dogaya saygili, donanimli,
tilkenin sosyokiiltiirel ve ekonomik gelisimine katki saglayacak girisimci ve
yenilik¢i bireyler yetistirmek; bolgesel, ulusal ve uluslararasi sorunlara
cOziimler iiretecek bilimsel galismalar yapmak, {iniversitenin birikimlerini
insanligin hizmetine sunmak.

—

—

S~ /
— e

VIiZYON

Katma deger iireten calismalar1 ve paydaslarla gelistirdigi is birlikleri ile
basta bolgenin ve iilkemizin siirdiiriilebilir kalkinmas1 olmak iizere tiim
insanligin refahina ve kiiltiiriine dogrudan etki eden, gerek ulusal ve
uluslararasi taninirligi olan ve tercih edilen bir {iniversite olmak.

— 7 I
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Milli egitim sistemi i¢inde, ortadgretime dayali, en az dort yariyili kapsayan her
kademedeki egitim-6gretimin tiimiinden olusan yliksekdgretim, Tiirkiye’de T.C. Anayasasi’nin
130 ve 131 inci maddeleri ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’yla diizenlenmistir. Anayasada
yer aldigi tizere, Yiiksekogretim kurumlari, “cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime
dayali gesitli diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yaym ve danigsmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip” kurumlar olarak tanimlanmustir.

2547 sayilr Yiiksekogretim Kanunu’nda iiniversite, bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel
kisilige sahip yiiksek diizeyde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigmanlik yapan;
fakiilte, enstitii, yiikksekokul, meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezleri ve benzeri

kurulug ve birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumu olarak tanimlanmustir.

Yiiksek6gretim Kurumlarinin Gorevleri

2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu’nun 12 nci maddesinde agagidaki gibi belirtilmistir.

a- Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlarina, ilke ve hedeflerine uygun; ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigsmanlik yapmak,

b- Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan giicli yetistirmek,

c- Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d- Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e- Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarimi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak kamu kuruluglarma onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve

Onerilerini bildirmek,
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f- Egitim-6gretim seferberligi i¢inde orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g- Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h- Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1- Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait e8itim-6gretim esaslarimi gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitelerde iist yonetici rektordiir. Biitgeyle ddenek tahsis edilen her bir harcama
biriminin en iist yoneticisi harcama yetkilisidir. Fakiiltelerde dekan, enstitiilerde enstitii miidiiri,
yiiksekokullarda yiiksekokul miidiirii, meslek yiiksekokullarinda meslek yiiksekokulu miidiiri,

daire bagkanliklarinda daire baskanlar1 harcama yetkilisidir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan sorumludurlar. Harcama yetkilisinin verdigi harcama talimati {izerine; isin
yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerinden gergeklestirme
gorevlileri sorumlu olacaklardir. Gergeklestirme gorevlileri kanun gercevesinde yapmalar

gereken is ve islemlerden sorumludurlar.
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C- idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Universitemiz, il merkezinde Tasliciftlik Yerleskesi ve Ali Sevki Erek Yerleskesi ile ilce
yerleskelerinde faaliyetlerine devam etmektedir. Universitemiz bugiinkii konumu itibariyla
tapulu ve tahsisli olmak tizere 2.779.546,76 m? taginmaz iizerinde 347.609 m? kapali alana

ulasmis bulunmaktadir.

Universitemiz il merkezinde Tasliciftlik Yerleskesi ve Ali Sevki Erek Sehir Yerleskesi
olmak tizere iki biiylik yerleskede yapilanmustir. Tasligiftlik Yerleskesi Tokat-Amasya karayolu
tizerindedir. 1.508 dekar arazi ilizerinde 194.744 m? kapali alana sahiptir. Bu yerleskede;
Rektorliik Binasi, Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi,
Ziraat Fakiiltesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Islami ilimler Fakiiltesi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisti, Devlet Konservatuvari, Yabanci Diller Yiiksekokulu,
Adalet Meslek Yiiksekokulu, Tokat Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Tokat Meslek
Yiiksekokulu, Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tokat Teknopark A.S.
ortak derslikler, 15 Temmuz Kongre ve Kiiltiir Merkezi, Merkezi, Kiitiiphane, yemekhaneler, 1s1
merkezi, kapali spor salonu ve agik spor tesisleri, konukevi, yari olimpik yiizme havuzu, Cocuk
Diinyas1 Uygulama Anaokulu, cami, sosyal tesisler ve Kredi ve Yurtlar Kurumu yurtlart yer
almaktadir. 1.380 m? kapal1 alana sahip mutfak binas1 2023 yilinda bitmis olup gegici kabul

asamasindadir.

Ali Sevki Erek Yerleskesi ve sehir lojmanlar1 82.548,49 m? alan iizerinde 85.953 m?
kapali alana sahiptir. Ali Sevki Erek Yerleskesinde Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ile
Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi/Hastanesi bulunmaktadir. Sehir merkezinde 29 daireli

lojmanlar yer almaktadir.

Almus, Artova, Erbaa, Niksar, Pazar, Resadiye, Turhal ve Zile ilgelerinde fakiilteler,
yiiksekokullar ve meslek yiiksekokullari bulunmaktadir. Sulusaray ilgesinde 34.038,58 m? alan
tizerinde 13.632 m? kapali alana sahip Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi insaati bitmis
olup, gecici kabul asamasindadir. Ilge yerleskeleri 1.154.949,64 m? alan iizerinde 66.912 m?
kapali alana sahiptir. Tlge yerleskelerimiz ile ilgili bilgiler sdyledir:
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Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Turhal Meslek Yiiksekokulu ve Turhal Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’ndan olusan Turhal Yerleskesi, Turhal ilgesi Dagdipleri mevkii
Giines Mahallesi’nde bulunan hazineye ait 112.265,97 m? alan iizerinde, 12.235 m? kapali
mekanda idare binasi, egitim binasi, kantin-kafeterya binasindan olusan yerleskede 2002 yili

Eyliil ayindan itibaren egitim-6gretim faaliyeti siirdiirilmektedir.

Zile Meslek Yiiksekokulu ve Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu’nun yer aldig1 Zile Cekerek yolu iizerindeki yerleske 142.668,49 m? yiizol¢iimiine
sahiptir. Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 7.607 m? kapal1 alana,
Zile Meslek Yiiksekokulu ise 4.150 m?kapali alana sahiptir

Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Erbaa
Meslek Yiiksekokulu ve Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’ndan olusan Erbaa
Yerleskesi 30.429,77 m? alan iizerinde, 13.740 m? kapali alana sahiptir.

Niksar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve Niksar Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi
Cengelli Koyii, Agpinar mevkiindeki 812.290,80 m? alan iizerinde kurulmus, 7.561 m? kapal

alana sahiptir.

Resadiye Meslek Yiiksekokulu 7.577 m? alan iizerinde, 7.352 m?kapali1 alana sahip yeni

binada egitim faaliyetine devam etmektedir.

Almus Meslek Yiiksekokulu miilkiyeti Almus Mal Miidiirliigii’ne ait, Istiklal

Mahallesinde 29.861,17 m? alan iizerinde, 4.500 m? kapal1 alanda egitime devam etmektedir.

Artova Meslek Yiiksekokulu 14.352,04 m? alan iizerinde, 2.972 m? kapali alana sahip

binada egitim yapmaktadir.

Pazar Meslek Yiiksek Okulu, 5.504,40 m? alan iizerinde 6.795 m? kapali alana sahip

binada egitim yapmaktadir.
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Tablo 1: Kapali Alanlarinin Dagilimi

Yerleske Adi Kapal Alan (m?) Toplam (m?)
Universite Diger
Tasliciftlik Yerleskesi 194.744 194.744
Ali Sevki Erek 85.953 85.953
Sehir Yerlegkesi
ilge Okullari Yerleskesi 63.940 2.972 66.912
Toplam 344.637 2.972 347.609
Tablo 2: Kapali Mekdnlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi
Hizmet Alani Tasligiftlik Sehir ilce Okullan Toplam (m?)
Yerleskesi Yerleskesi Yerleskesi
Egitim 142.329 18.781 66.912 228.022
Saghk 57.201 57.201
Beslenme 10.035 10.035
Kiiltiir 17.566 17.566
Spor 9.287 9.287
Diger (idari, tesis, depo, lojman) 15.527 9.971 25.498
Toplam 194.744 85.953 347.609
Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilimi
Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alani (Arsa-Arazi) Toplam (m?)
(m?)
Yerlegke Adi Tapulu Diger
? P Tahsisli (Kurum ve
Tasinmazlar
(Arsa-Arazi) Tasinmazlar Kuruluslardan
Tahsisli olanlar)
Tasliiftlik Yerleskesi 1.122.868,42 385.141,63 1.508.010,05
Ali Sevki Erek Yerleskesi 80.588,65 80.588,65
(Saglik Arastirma ve
Uygulama Hastanesi)
Lojmanlar 1.959,84 1.959,84
Turhal Yerleskesi 112.265,97 112.265,97
Zile Yerleskesi 109.003,38 33.665,11 142.668,49
Erbaa Yerlegkesi 21.609,41 8.820,36 30.429,77
Niksar Yerleskesi 1.681,63 810.609,17 812.290,80
Resadiye Yerlegkesi 3.257,85 4.319,15 7.577,00
Almus Yerleskesi 29.861,17 29.861,17
Artova Yerlegkesi 14.352,04 14.352,04
Pazar Yerleskesi 5.504,40 5.504,40
Sulusaray FTR Merkezi 34.038,58 34.038,58
Toplam 1.260.380,53 1.465.271,21 53.895,02 2.779.546,76
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Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapali Alanlar

o Egitim Alanlari Sosyal Alanlar Sirkiilas Spor Alanlan
Birimler Binalar Laboratul Kantin yon Kapali | Toplam (m?)
. aboratu| Ka .
Derslik var | Kafeterya Lojman | Yurt | Alant | Acikspor Spor
Tesisleri

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 10.774 1.140( 1.520 90 6.980 20.504
Ziraat Fakdiltesi 13.525 938 1.680 197 16.340
ic Su Balikgilik Tesisleri 263 263
Aricilik Geligtirme 80 80
Firin 190 190
Koyunculuk Geligtirme 864 864
Koyunculuk Samanlik 225 225
Tavukguluk Gelistirme (Kiimes) 730 730
Dogal Boyalar, Ar-ge 604 604
Bahge Bitkileri Uyg. On Haz. Lab. 110 110
Tarimsal Ars. Ve Uyg. Mrk. Ek Bina 84 84
Egitim Fakiiltesi 2.600 2.948 942 170 8.882 493 15.542
Egitim Fak. Miizik Eg. ABD Binasi 130 1400 1.530
islami {limler Fakiiltesi 2552 4347 328 328 9093 16.648
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 10.315 2.375| 3.353 405 16.448
FD;ak\::Iettels(ionservatuvarl-GiizeISanatlar 9.982 390 165 189 10.726
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 3.203 3.860 360 240 2.487 10.150
Saglik Bilimleri Fakilltesi 1.670|  1.884| 1.298 128 6.731 11.711

= Tokat Saglik Hizmetleri MYO

% ) 450 820 135 795 2.200

@ |Spor Bilimleri Fakiiltesi

X 670 650 80 62 738 3.030

i Tokat Meslek Yiiksekokolu 3.203 3.860 360 240 2.487 10.150

% EczaCII|k.Fak-Karmer-T6mer-Uzem- 250 g0l 1350 1.000 4.200

:_Z" Bap-G.L}bltam

= |Sehit Omer Halisdemir Konferans Sal. 2.001 2.001
:::::‘::: ?jﬂf:&”;::ﬂs Temmuz 5.877|  3.154 212 2.852 12.095
Merkezi Kiitiiphane 3.470 3.470
Kapali Yiizme Havuzu 153 30 104 2.139 1.646 4.072
Kapali Spor Salonu 3.275 3.275
Acik Spor Tesisleri 23.670,52 1.940 1.940
Merkezi Kafeterya 2952 2.098 5.050
Merkezi Yemekhane 4.500 4.500
Egitim Fakiiltesi OGgrenci Kantini 485 485
Rektorlitk 4.950 4.950
Konukevi 1.350 295 405 2.390
Isi Merkezi 2.050 2.050
Ayniyat, $6for Binasi 514 514
Depo 1.000 1.000
Atolye 1.000 1.000
Ziraat Fak.Tarimsal Uygulama Binasi-1 1.000 1.000
Ziraat Fak.Tarimsal Uygulama Binasi-2 1.000 1.000
Ist Merkezi+Ambar+Ayniyat 1.000 1.000
Cevre Diizenleme Birimi+Nizamiye 623 623
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Egitim Alanlan Sosyal Alanlar Spor Alanlan
- idari Sirkiilas Kapalx | Toplam (m?)
irimler . . oplam (m
Binalar ., |Laboratu | Kantin . yon Alani | Acik Spor patt P
Derslik Lojman | Yurt .| Spor
var Kafeterya Tesisleri M
Tesisleri
Saglik Aras.Uyg.Merkezi Yemekhane 970 970
S?gllkArai.Uyg.Merke1|. Poliklinik 22146 22,146
Binasi+Yogun Bakim+Acil
'g 600 Yatakli Hastane C Blok 32.000 32.000
£
é" Radyaw.on Onkoloji Binasi+Palyatif Bakim 5085 2,085
g Merkezi
ﬁ Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi 605,13| 899,85| 2.071,00 303,08 4.889,82 14.144
' |DisHekimligi Faklltesi 2.100
>
. |Saghk Kampiisii Derslik Binasi 354 681 204 1.298 2.537
.7;. Ali Sevki Erek Yerleskesi Isi Merkezi 577 577
Saglik Kampiisii Katli Kapali Otopark 4.475 4.475
Meydan lojmanlari 1.093 626 1.719
Fidanlik lojmanlari 2.360 840 3.200
Zile Dingerler Tur. igl.ve Otel. Yiiksekokulu 2.351 620 606 2.400 1.656 510 7.607
Zile Meslek Yiiksekokulu 1.116| 1.200 135 385 1.314 4.150
Turhal Meslek Yiiksekokulu
2.300| 3.000 875 6.175
Turhal Saglk Hizmetleri MYO
Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 842 2.130 216 190 2.682 6.060
Niksar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 2425 2.039 200 140 2.757 2.010 7.561
Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Erbaa Sosyal ve Begeri Bilimler Fakiiltesi
3.461| 3.084 222 1.395 5.578 13.740
ErbaaMYO
Erbaa Saglik Hizmetleri MYO
Resadiye Meslek Yiiksekokulu Yeni Bina 2.750( 1.541 200 703 2.158 7.352
Almus Meslek Yiiksekokulu 1.034| 1.528 470 430 1.038 510 4.500
Artova Meslek Yiiksekokulu 423| 1.016 135 94 1.304 510 2.972
Pazar Meslek Yiiksekokulu 1.943( 1.454 353 293 2.752 6.795
Genel Toplam 169.235| 47.069 18.843 16.127 3.453| 2.400| 73.481| 27.703,52 6.861 347.609

Sayfa 12



2023 Yili idare Faalivet Raporu

1.1-Egitim Alanlar Derslikler

Tablo 5: Egitim Alanlari Derslikler

. . . . . Kapasite
o Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite
I ARl 0-50 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 ii:" Toplam
Amfi 26 20 8 32 1 2 89
171 103 39 63 376
Sinif
104 6 110
Arastirma Laboratuvari
Egitim Laboratuvari >1 21 4 76
43 4 2 1 50
Bilgisayar Laboratuvari
Egitim Fakiiltesi Bireysel 10 4 14
Resim Atolye Calisma Sinifi
Egitim Fakiiltesi Bireysel 34 34
Miizik Calisma Sinifi
Devlet Konservatuvari 8 8
Bireysel Miizik Caligma Sinifi
1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar
Tablo 6: Kantinler ve Kafeteryalar
Birim Adi Kantin Kafeterya
Sayi Kapali Alan Kapasite Sayi Kapali Alan Kapasite
(Adet) (m?) (Kisi) (Adet) (m?) (Kisi)
Taslciftlik Yerleskesi 10 2.460 1.420 485 200
Ali Sevki Erek 1 260 50
Sehir Yerleskesi
ilge Yerlegkeleri 9 1.930 1.255 240 200
Toplam 20 4.923 2.725 2 725 400
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1.2.2- Yemekhaneler

Tablo 7: Yemekhaneler

Birim Adi Ogrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi
Sayi Kapah Kapasite Sayi Kapal Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)
Tasligiftlik Yerlegkesi 2 2.539 1.256 2 825 400
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 2 306 250 1 595 200
ilce Yerleskeleri 8 3.033 2.040 4 398 170
Toplam 12 5.878 3.546 7 1.818 770
1.2.3- Konukevi
Tablo 8: Konukevi
Sayi Kapasite (Kisi)
(Adet)
Konukevi 1 72
(Tashgiftlik Yerlegkesi)
1.2.4- Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Tablo 9: Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Sayi Kapasite (Kisi)
(Adet)
Uygulama Oteli 1 38

Yiksekokulu)

(Zile Dingerler Turizm isletmeciligi ve Otelcilik
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1.2.5-Lojmanlar

Tablo 10: Lojmanlar

.. Daire Alan Bos Daire
Birim Adi (Adet) (m?) (Adet)
Fidanhk Lojmanlari 20 3.200
Meydan Lojmanlari 9 1.719
Toplam 29 4.919
1.2.6-Acik ve Kapali Spor Tesisleri
Tablo 11: Acik ve Kapali Spor Tesisleri
Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi
Birim Ad\ Sayi Alan Sayi Alan
(Adet) (m?) (Adet) (m?)
Tagliciftlik Yerleskesi (Kapali Spor Salonu) 1 3.275
Tasliciftlik Yerleskesi (Kapal Yiizme Havuzu) 1 4.072
Tasligiftlik Yerlegkesi 7 23.671
Tasliciftlik Yerleskesi (Egitim Fakiiltesi) 1 493
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 1 144
ilge Yerlegkeleri 7 8.350
Toplam 2 7.347 16 32.658
1.2.7- Toplanti-Konferans Salonlari
Tablo 12: Toplanti-Konferans Salonlari
Kapasite | Kapasite | Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 351— Toplam
Uzeri
Toplanti Salonu 33 1 1 1 0 0 36
Konferans Salonu 0 3 1 4 7 9 24
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1.2.8- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlan

Tablo 13: Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlar

Ogrenci Okul Oncesi Anaokulu Ogrenci Yurtlari
Kuliipleri (*) (**)
Sayi (Adet) Alan Sayi Alan Kapasite SayI Alan Kapasite
(m?) (Adet) (m?) (Kisi) (Adet) (m?) (Kisi)
87 500 1 300 50 1 1.150 48

(*) Tokat Milli Egitim Midirligi’ne devredilmistir.(**) Ogrenci yurdu Tiirkiye Diyanet Vakfi tarafindan

isletilmektedir.

1.3- Hizmet Alanlari

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlari

Tablo 14: Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayi Alan Kullanan Sayisi (Kisi)
(Adet) (m?)
Calisma Odasi 1.127 19.606 1.389
Servis
Toplam 1.127 19.606 1.389
1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlan
Tablo 15: idari Personel Hizmet Alanlari
Sayi Alan Kullanan Sayisi
(Adet) (m?) (Kisi)
Calisma Odasi 408 9.600 601
Servis 34 1.296 87
Toplam 442 10.896 688
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1.4- Ambar, Arsiv ve Atoélye Alanlari

Tablo 16: Ambar, Arsiv ve Atélye Alanlar

Ambar Arsiv Atolye
Birim Say1 Alan Say1 Alan Say1 Alan
(Adet) (m2) (Adet) (m? (Adet) (m?)
Tasligiftlik Yerlegkesi 35 3.603 44 1.226 14 2.081
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 6 1.718 6 576 2 173
ilge Yerleskeleri 12 538 93 333 10 905
Toplam 53 5.859 143 2.135 26 3.159

1.5- Hastane Alanlari

Tablo 17: Hastane Alanlari

Saghik Arastirma ve Uygulama Dis Hekimligi Fakdiltesi
Merkezi/Hastanesi Poliklinik
Sayi Kapali Alan Sayi Kapali Alan
Birim (Adet) (m?) (Adet) (m?)
Acil Servis 2 796,82
Anjiyo Unitesi 1 295,40
Yogun Bakim 9 2.586,80
Ameliyathane 17 2.697,00 104,11
Klinik 1 32.000,00 1.225,66
Laboratuvar 1 920,00 315,15
Eczane 1 138,00
Radyoloji Alani 1 1.403,00 77,68
Niikleer Tip Alani 1 507,00
Sterilizasyon Alani 1 239,00 57,19
Mutfak 1 65,52
Camagirhane 1 127,77
Teknik Servis 1 113,00 60,00
Diyaliz Merkezi 1 296,00
Digerleri (Poliklinik vb.) 20.558,00 62,10
Toplam Kapali Alan 62.743,31 1.901,89
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1.6- Tagitlar

Tablo 18: Tasitlar

Mevcut Tagitlar Sayi ( Adet)
Ambulans 1
Kamyon 1
Kamyonet 4
Minibiis 4
Midibiis 1
Otobiis 4
Otomobil 7
Diger Tagsitlar 8
Toplam 30

Tashgiftlik Kampiisii
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2- Teskilat Yapisi

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’nin yénetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksek
Ogretim Kanunu hiikiimlerine gére olusturulmustur. Universitenin yonetim organlari rektor,

iniversite senatosu ve tniversite yonetim kuruludur.

Rektor: Devlet ve vakif iiniversitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca
kurulan iiniversitelerde rektdr atamasi, miitevelli heyetinin teklifi lizerine yapilir. Rektor,
tiniversite tiizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak
atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz. Rektor, ¢alismalarinda
kendisine yardim etmek iizere, liniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi kendi
rektorliik gorev siiresiyle smirli olmak kaydiyla rektér yardimcisi olarak secer. Rektor

yardimcilar1 rektor tarafindan atanir.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

1. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarmi
uygulamak, {iniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
tiniversiteye bagli kuruluglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her egitim-0gretim y1l sonunda ve gerektiginde liniversitenin egitim-6gretim, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirrm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin
ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksek Ogretim Kurulu’na sunmak,

4. Gerekli gordiigii hallerde {iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin  ve bagl birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim

faaliyetlerinin devlet kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,
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bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerinin alt birimlere
aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuc¢larinin alinmasinda birinci derece yetkili

ve sorumludur.

Senato: Rektoriin baskanliginda, rektdr yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato iiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri
yapar:

1. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari

hakkinda karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya

goriis bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirliige girecek olan

iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim-dgretim programimi ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,

5. Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu

konudaki onerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullart ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul kurullarnin kararlarina

yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu: Rektdriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagh
degisik Ogretim birim ve alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin segilen ii¢
profesorden olusur. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ
olarak asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan

ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige, vakif tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili, rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar

inceleyerek kesin karara baglamak,
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5. Bu kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir:

Fakiilte Organlari: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, akademik organ
olarak gorev yapan fakiilte kurulu ve idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olan fakiilte

yonetim kurulundan olusur.

Enstitii Organlari: Enstitii miidiirii, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

Yiiksekokul Organlari: Yiiksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu ve yiliksekokul yonetim

kuruludur.

Fakiilte ve yliksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.

Adin1 Plevne Kahramani Gazi Osman Pasa’dan alan Universitemiz, Yiiksekogretim
Kurumlar1 Teskilati Hakkindaki 41 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuliine Dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmast Hakkinda 03.07.1992 tarihli ve 3837 sayili Kanun’un 24. maddesi
geregince kurulmustur. 18 Mayis 2018 tarihinde yiiriirliige giren 7141 sayil "Yiiksekdgretim
Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun" uyarinca ismi "Tokat Gaziosmanpasa Universitesi" olarak degistirilmistir. Yiiksek lisans
ve doktora egitimi veren 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii, lisans egitimi veren 17 Fakiilte, 1 Devlet
Konservatuvari, 2 Yiiksekokul, 6n lisans egitimi veren 13 Meslek Yiiksekokulu, 21 Uygulama

ve Arastirma Merkezi, Rektorliige bagli 7 boliim ile egitim-6gretim faaliyetini stirdiirmektedir.

Idari yonetimin basinda genel sekreter, genel sekreter yardimeisi, daire baskanliklar, hukuk
misavirligi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar bulunmaktadir. Fakiiltelerde

fakiilte sekreteri, enstitiide enstitii sekreteri ve yiiksekokullarda yiiksekokul sekreteri bulunur.

Universitenin akademik ve idari birimler teskilat yapis1 Sema 1°de gosterilmistir.
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Ag-Internet Altyapisi

Universitemizde internet hizmeti ULAKNET iizerinden toplamda 1.500 Mbps hizindaki
hat ile saglamaktadir. Universitemizde ag altyapis1 tiim yerleskelere ve binalara Tashgiftlik
Yerleskesi sunucu odasi iizerinden yildiz topoloji ile ulastirilmistir. Tasligiftlik Yerleskemizin
hizmet binalarinin a§ omurgasina baglantilar1 1 Gbps hizinda fiber optik altyapi ile saglanmustir.
Taslgiftlik Merkez Yerleskemiz digindaki 9 yerleskemiz metro internet baglantisi ile ag
altyaprmiza dahil edilmistir. Universitemiz ag altyapisinda bulunan 299 adet yonetilebilir
anahtarlama cihazi1 ve 525 adet wi-fi cihaz1 ile personel ve Ogrencilerimize kolay erisilebilir
internet imkan1 sunulmaktadir. Universitemiz diinyadaki birgok iiniversitenin kablosuz erisimini
ortak bir platformda birlestiren EDUROAM (Education Roaming-Egitim Gezintisi)
Konfederasyonunun da iiyesidir. Tiim personel ve Ogrencilerimize kurumsal e-posta hizmeti
verilmektedir.

Sunucu Sistemler Altyapisi

Tasligiftlik Yerleskesinde ve Ali Sevki Erek Yerleskesinde olmak tizere toplam 2 adet
sistem odasi ve Tasgligiftlik Yerleskesinde yedeklerin barindirildigi 1 adet sistem odas1 mevcuttur.
Sistem odalar1 modern, is stirekliligini saglayan, giivenli ve ¢agin gereklerine uygun olarak tesis
edilmistir.

Sistem odamiz olusabilecek olumsuzluklarda teknik personele bilgi verecek sekilde tasarlanmastir.
Universitemiz bilisim sistemleri 4 adet sanal sunucu sistemi ve 12 adet fiziksel sunucu sistemi
tizerinde caligmaktadir. Sanal sunucular igerisinde toplam 130 adet sunucu ¢alismaktadir. Veri
giivenligini  saglamak amaciyla bilisim altyapimizda yedekleme cihaz ve yazilimlar
bulunmaktadir.

Yazihm Altyapisi

Universitemiz bilgi sistemi bilgi islem daire baskanliginca gelistirilen modiiller ve disardan
tedarik edilen modiillerden teskil edilmistir. Bilgi islem daire bagkanligi bilgi sisteminin daha etkin

kullanimini saglamak i¢in modiillerin entegrasyon seviyesini arttirmaya ¢aligmaktadir.
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3.1- Yazilimlar
Tablo 19: Yazilimlar

Yazilimlar
BlUtunlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi (BKMYBS)
e-biltge Programi
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)
Muhasebe Yonetim Sistemi
Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi
Kamu Yatirimlari Proje Bilgi Sistemi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Adobe Acrobat Professional
Veri Toplama Servisi
Tasinmaz Modulu

e-SGB

Kalite ve Stratejik Yonetim Yazilimi

ic Denetim Yazilimi otomasyon (ICDEN) ic Denetim Birimi Baskanlig
Yaklasik Maliyet ve Hak Edis Programi, Statik Hesap Programi

Autocad Yapiisleri Teknik Daire Baskanligi

Telefon Santrali Ucret Hesaplama Programi
Kutuphane Otomasyon Programi (Yordam 2001)
intihal Yazilimi

Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Personel Maas Tahakkuk ve Otomasyon Programi
Personel Takip Sistemi

Universite Bilgi Sisytemi (Personel Modiilii) Personel Daire Bagkanligi
Siirekli isci Maas Yazilimi

Ek Ders Ucret Hesaplama Programi
Ogrenci Bilgi Sistemi Ogrenci isleri Daire Baskanligi
Arag Takip Sistemi idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi
PACS Yazilimi (Radyolojik Gortintileme Sistemi)
Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS)

Acil Kod Sistemi (Beyaz Kod, Mavi Kod, Pembe Kod)
Vmware vSphere (Sanallastirma Programi)

Saglik Arastirma ve Uygulama Merkez/Hastanesi

Nedcad Ziraat Fakultesi

Ansys

Metasoft

Metapacs Dis Hekimligi Fakultesi

Orthodontic and Practice Management Software
Tip Fakiltesi Personel Programi

Tip Fakiltesi Egitimi ve Olgme Sistemi (tebat)
Enlil Otomasyon Sistemi(Hastane Otomasyonu)
SPSS 20

Autocad

Solidworks

Solidcam

Ansys mekanik (Akademik arastirma lisansi)
Ansys elektrik (Akademik arastirma lisansi)
Ansys (Maxwell)

Matlab

Tia Portal

Leica infinity Survey Software

Pix4Dmapper

Stad4CAD

ideCAD(V9 VERSIYON)

Netcad

Proteus Professional

Arduino

C++

Tip Fakultesi

Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi
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Yazilimlar

Adobe Master Collection

Adobe Photoshop CC

Adobe Flash Stream server

Adobe Web Premium

Edius

Vistitle

Grafik Illustrator Yazilimi

Adobe Creative Cloud

Canva (Grafik Yazilimi)

Corel Draw Graphics Suite

Kurumsal iletisim KoordinatérlGga

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Genel Sekreterlik

Merkezi Ogrenci Yemekhanesi Karti Gegis Sistemi

Sosyal Tesisler Restoran Otomasyon Yazilimi

Online Yemekhane Odeme Sistemi

Misafirhane isletme Yazilimi

Saglik Kialtar ve Spor Daire Baskanlhigi

MS Windows Server Enterprise 2008 R2

MS Windows Server 2012 Datacenter

MS Windows RD Services - User CAL

MS SQL Server —Enterprise

MS SQL - User CAL

MS SQL Server 2012 Enterprise Core

MS Visual Studio Professional Edition

MS Windows 7 Pro

MS Windows 10

MS Office 2013

MS Visio

Vmware Standart BiM update

Veeam Backup Replication

Acronis vm Protect

Ncomputing 2012

FortiGate 2016

Enterasys Wireless Asistant

ESET Endponint Antiviras

DeepFreeze Standart Version Upgrade

SharePointStdCAL 2016 SNGL OLP NL Acdmc UsrCAL

SharePointSvr 2016 SNGL OLP NL Acdmc

SQLSvrStd 2016 OLP NL Acdmc

VSTeamFndtnSvr SNGL LicSAPk OLP NL Acdmc

Dew Express Asp.Net Subscription

E-Posta Sunucu Yazilimi iredmail

Firmware Lisansi

Cagri Merkezi Yazilimi

Bilgi ve iletisim Giivenligi Denetim Yazilimi

SSL Wildcard Sunucu Sertifikasi

Bilgi islem Daire Baskanligi

Protools

Devlet Konservatuvari

Otel Otomasyon Programi (Fidelio)

Muhasebe Paket Programi (ETA)

ADAMSOFT Yiyecek igecek Otomasyon Yazilimi

SISPAR ON BURO Uygulama Oteli Musteri Takip Yazilimi

Zile Dingerler Turizm isl.ve Otel. YO

Kariyer Egitim Sistemi

Mezun Bilgi Sistemi

Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi

BAP Otomasyon Programi

Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatorlUgu

Netcad

Matlab

compiting

Mapple

Ozel Yetenek Sinavi Programi

Egitim Fakultesi

icra Takip Programi

Hukuk Musavirligi

ISGDATA is Sagligi ve Guvenligi Koordinatorlugu

KIMO Erasmus-Mevlana-Farabi KoordinatorlGgu
Uluslararasi Ogrenci Basvuru Sistemi Uluslararasiiliskiler KoordinatorlGgu

Proliz Uluslararasi OnLisans-Lisans Koordinatorlugu

Perculus+

Moodle

BigBlueButton

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

PDRMER Otomasyon Randevu Sistemi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama
ve Arastirma Merkezi

E-sertifika Yazilimi

Surekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

TOMER Ogrenci Takip Sistemi

Turkge Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
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3.2- Bilgisayarlar

Tablo 20: Bilgisayarlar

Bilgisayar I::;: t)\n;:‘t;;l EESZ;T(::?J" Ara:;tn:{;:;ac" Toplam (Adet)
Masaiistii Bilgisayar 1.748 1.902 101 3.751
Notebook 21 167 0 188
Tasinabilir Bilgisayar 430 644 118 1.192
3.3- Kiitiiphane Kaynaklari
Tablo 21: Kiitliphane Kaynaklari
Bilgi Kaynaklari Sayi (Adet)
Basili Kitap 156.617
Elektronik Kitap Abone 615.044
Satin Alinan Veri Tabani 26
ULAKBIM Veri Tabani 46
Tez 4.054
Seminer ¢aligmasi 1.187
Ciltli Dergi 5.167
Aboneligi Devam Eden Dergi (Online)
CD ROM 437
e-dergi 24.373
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 22: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Egitim Amagh Arastirma
Cinsi Amaghi (Adet) Amacli Toplam
(Adet) (Adet)

Akilli Masa 4 296 300
Akill Tahta 1 14 15
Barkod Okuyucu 86 5 8 99
Barkod Yazicisi 104 4 1 109
Baski Makinesi 14 13 27
DVD’ler 3 1 4
Episkop

Faks 42 1 43
Fotograf Makinesi 25 32 11 68
Fotokopi Makinesi 68 12 80
Go6rme Engelliler icin Dokiiman Okuyucu 1 1
Kameralar 837 104 941
Mikroskoplar 361 1 362
Miizik Setleri 2 1 3
Optik Okuyucu 6 11 17
Projeksiyon 57 561 618
Slayt Makinasi 16 8 24
Tarayicilar 160 12 1 173
Televizyonlar 456 24 480
Tepegoz 5 15 20
Yazici 1.135 195 12 1.342
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4- insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Tablo 23: Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin istihdam Sekline
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore
Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanh | Yari Zamanli
Profesor 163 70 233 233
Dogent 196 58 254 254
Dr. Ogretim Uyesi 393 140 533 533
Ogretim Gorevlisi 338 30 368 368
Arasgtirma Gérevlisi (*) 421 77 498 498
Toplam 1.511 375 1.886 1.886

(*) 2547 sayih Kanunun 35 inci maddesi geregince 64 arastirma gorevlisinin kadrosu gecici olarak baska Universitelere
aktariimistir.

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 24: Yabanct Uyruklu Akademik Personel

Unvan Sayi Geldigi Ulke Calistigi Okul
B 1 Azerbaycan Fen-Edebiyat Fakiltesi Turk Dili Ve Edebiyati Bolimi
rofesor
1 Azerbaycan Egitim Fakiltesi Glzel Sanatlar Egitimi Bolima

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi Ve
Uluslararasi iliskiler B&limii
iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi Ve

1 Banglades

! Sl Uluslararasi iliskiler Bélimii
Dr. Ogretim Uyesi 1 Sudan Tokat Meslek Yiksekokulu Elektrik Ve Enerji B6IGmi
Mali Islami llimler Fakiiltesi Temel Islam Bilimleri Bolim{i
iran Egitim Fakiltesi Yabanci Diller Egitimi BolUmu
1 iran Fen-Edebiyat Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji Ve Genetik
Bolimi
al Kosova Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi
LG ] iran Ziraat Fakiiltesi Tarla Bitkileri Bolum{
Toplam 10
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4.3- Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel
Tablo 25: Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi

Unvan Sayi Bagh Oldugu Birim Boliim Universite - Kurum
1 | Fen-Edebiyat Fakiltesi Kimya Yozgat Bozok Universitesi
1 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Fizik Yozgat Bozok Universitesi
1 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Kimya Igdir Universitesi
Profesdr 1 | Fen-Edebiyat Fakultesi Tarih i"sta?nbul. Topkapl
Universitesi
1 | Fen-Edebiyat Fakultesi Tarih Ankara Haci bayram veli
Universitesi
1 | Hukuk Fakiltesi Ozel Hukuk Erzurum Binali Yildirm
Universitesi
1 | Egitim Fakiltesi Bilgisayar Ve Ogretim Yiksekogretim Kalite
Teknolojileri Egitimi Kurulu Baskanligi
1 |liktisadi ve idari Bilimler |isletme Eskisehir Osmangazi
Fakiiltesi Universitesi
1 | Egitim Fakultesi Matematik ve Fen Bilimleri ABD- University Of
Egitimi Maryland
1 | Mihendislik Ve Mimarlk | Mimarhk izmir il Kiiltiir ve Turizm
Fakiltesi Mudurlagi
1 |Mihendislik Ve Mimarlik | Harita Mihendisligi Ozbekistan Tagkent
Dogent L . ;
Fakdltesi Mimarlik ve Insaat
Miihendisligi Universitesi
1 | Tip Fakdltesi Cerrahi Tip Bilimleri Ankara Atatlirk
Sanatoryum Egitim ve
Arastirma Hastanesi
1 | Egitim Fakdltesi Temel Egitim ABD- University Of
Delaware Scholl Of
Education
1 | Spor Bilimleri Fakiltesi Antrendrluk Egitimi Gazi Universitesi
1 | Egitim Fakiltesi Matematik ve Fen Bilimleri Dicle Universitesi
Egitimi
1 | Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim istanbul Medipol
Universitesi
1 | Egitim Fakultesi Yabanci Diller Egitimi Ankara Universitesi
1 | Ziraat Fakiltesi Toprak Bilimi ve Bitki ABD-Purdue Universitesi
Besleme
1 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Bati Dilleri ve Edebiyatlari Ankara Universitesi
1 | Niksar Meslek Yiiksekokulu | Otel, Lokanta ve ikram italya-Torino Universitesi
Dr. Ogretim Uyesi Hizmetleri
1 | Hukuk Fakdltesi Ozel Hukuk Trabzon Universitesi
1 | Hukuk Fakdltesi Ozel Hukuk Sivas Cumhuriyet
Universitesi
1 | Hukuk Fakultesi Ozel Hukuk Atatlrk Universitesi
1 | Hukuk Fakultesi Kamu Hukuku Balikesir Universitesi
1 | Muhendislik Ve Mimarhk insaat Miihendisligi Yalova Universitesi
Fakultesi
1 | Muhendislik Ve Mimarhk insaat Miihendisligi Ondokuz Mayis

Fakiltesi

Universitesi

Sayfa 29




2023 Yili idare Faalivet Raporu

1 | Mihendislik Ve Mimarhk insaat Miihendisligi Atatiirk Universitesi
Fakultesi
1 | Mihendislik Ve Mimarhk Bilgisayar Mihendisligi Ege Universitesi
Fakiltesi
1 | Mihendislik Ve Mimarlk Makine Universitesi Erciyes Universitesi
Fakultesi
1 | Tip Fakultesi Dahili Tip Bilimleri Tokat Devlet Hastanesi
1 |Tokat Meslek Yuksekokulu Yonetim Ve Organizasyon Universitelerarasi Kurul
Bagkanhgi
1 | Resadiye Meslek Biro Hizmetleri Ve Olgme, Segme Ve
Yiksekokulu Sekreterlik Yerlestirme Merkezi
Baskanligi
1 |Erbaa Meslek Yiksekokulu Gorsel-isitsel Teknikler ve Firat Universitesi
Medya Yapimciligi
1 |Erbaa Meslek Yiksekokulu Gorsel-isitsel Teknikler ve Erciyes Universitesi
Medya Yapimciligi
1 | Pazar Meslek Yiksekokulu Sosyal Hizmet Ve Almanya-- Aufbruch
Danismanlk Neukdlln e. V
1 | Artova Meslek Yiiksekokulu Finans Bankacilik ve Kirgizistan-Celalabat
Sigortacilik Uluslararasi Universitesi
1 |Tokat Meslek Yuksekokulu Yonetim ve Organizasyon Universitelerarasi Kurul
Bagkanhgi
1 |Tokat Meslek Yuksekokulu Elektrik ve Eneriji Repkon Makina ve Kalip
Sanayi ve Ticaret A.S.
1 | Artova Meslek Yiksekokulu Biiro Hizmetleri Ve Giresun Universitesi
Sekreterlik
1 |Artova Meslek Yuksekokulu | Cocuk Bakimi Ve Genglik Sivas Cumhuriyet
Hizmetleri Universitesi
1 | Tokat Saglk Hizmetleri Tibbi Hizmetler Ve Teknikler | Erciyes Universitesi
Meslek Yiksekokulu
Ogretim Gorevlisi 1 | Tokat Saglik Hizmetleri Tibbi Hizmetler Ve Teknikler | Atatiirk Universitesi
Meslek Yiksekokulu
1 | Tokat Saglk Hizmetleri Tibbi Hizmetler ve Teknikler | Atatiirk Universitesi
Meslek Yiksekokulu
1 | Resadiye Meslek Biliro Hizmetleri Ve Olgme, Secme Ve
Yiiksekokulu Sekreterlik Yerlestirme Merkezi
Baskanligi
1 | Resadiye Meslek Terapi Ve Rehabilitasyon Liverpool Hope University
Yiiksekokulu
1 | Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemysirelik Yakin Dogu Universitesi
1 | Erbaa Meslek Yuksekokulu Miilkiyet Koruma Ve Erzincan Binali Yildirim
Guvenlik Universitesi
1 | Erbaa Meslek Yuksekokulu Miilkiyet Koruma Ve inéni Universitesi
Guvenlik
1 | Erbaa Meslek Yiiksekokulu Miilkiyet Koruma Ve Amasya Genglik Ve Spor il
Guvenlik Mudurlagi
1 | Erbaa Meslek Yiiksekokulu Finans-Bankacilik Ve Aile Ve Sosyal Hizmetler
Sigortacilik Bakanlig
1 |Zile Meslek Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve Yiksekogretim Kurulu
Sekreterlik Baskanligi
1 |Zile Dingerler Turizm Rekreasyon Yonetimi Balikesir Universitesi
isletmeciligi Ve Otelcilik
Yiksekokulu
1 | Turhal Meslek Yiksekokulu Yonetim ve Organizasyon Kaltdr ve Turizm Bakanhgi
Arastirma 2 | Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik Bilimler Erciyes Universitesi
Gorevlisi 1 | Dis Hekimligi Fakiltesi Klinik Bilimler Gazi Universitesi
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1 | Fen-Edebiyat Fakdiltesi Psikoloji Aydin Adnan Menderes
Universitesi

1 | Fen-Edebiyat Fakiltesi Psikoloji Bahgesehir Universitesi

1 | Fen-Edebiyat Fakiltesi Psikoloji Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi

2 | Eczacilik Fakiltesi Eczacilhk Meslek Bilimleri Ankara Universitesi

1 | Eczacilik Fakiltesi Temel Eczacilik Bilimleri istanbul Universitesi

1 | Eczacihk Fakuiltesi Temel Eczacilik Bilimleri Ege Universitesi

1 | Eczacihk Fakiltesi Eczacilik Meslek Bilimleri Hacettepe Universitesi

3 | Hukuk Fakdultesi Ozel Hukuk Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi

2 | Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Ankara Universitesi

1 | Hukuk Fakultesi Ozel Hukuk Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi

3 | Hukuk Fakiltesi Ozel Hukuk Almanya-Augsburg
Universitesi

2 | Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku istanbul Universitesi

4 | Hukuk Fakaltesi Kamu Hukuku Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi

1 | Hukuk Fakdltesi Kamu Hukuku Almanya-Saarland
Universitesi

1 | Hukuk Fakultesi Kamu Hukuku Kirikkale Universitesi

1 | Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku Selguk Universitesi

1 | Hukuk Fakiltesi Kamu Hukuku Almanya-Humboldt
Universitesi

2 | Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuku istanbul Universitesi

1 | Hukuk Fakdltesi Ozel Hukuku Almanya-Albert Ludwigs
Universitesi

2 | Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuku Marmara Universitesi

1 | Hukuk Fakdltesi Ozel Hukuku Almanya-Law
Department of Atf
Tirkishes Kultur Zentrum
Saarbrucken e.v.

1 | Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuku Almanya-Miinster
Universitesi

2 | Hukuk Fakiltesi Kamu Hukuku Ankara Universitesi

1 | Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemysirelik Karadeniz Teknik
Universitesi

1 | Saghk Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Erciyes Universitesi

1 | Saghk Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Kreator Association

1 | Saghk Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Gazi Universitesi

1 | islami ilimler Fakiiltesi islam Tarihi Ve Sanatlari istanbul Universitesi

1 | islami ilimler Fakiltesi Felsefe Ve Din Bilimleri Kanada-Mcgill University

1 | islami ilimler Fakiltesi Temel islam Bilimleri Pakistan-Aga Khan
University

1 | islami ilimler Fakiiltesi Felsefe Ve Din Bilimleri istanbul Universitesi

1 | Turhal Uygulamali Bilimler Bankacilik Ve Sigortacilik Yeditepe Universitesi

Fakdltesi

1 | Tip Fakultesi Temel Tip Bilimleri Avusturya-Medical
University of Vienne

1 | Tip Fakiltesi Temel Tip Bilimleri Ondokuz Mayis
Universitesi

1 | Tip Fakiltesi Temel Tip Bilimleri Firat Universitesi

4 | Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Sivas Cumhuriyet
Universitesi

2 | Tip Fakdltesi Dahili Tip Bilimleri Ondokuz Mayis
Universitesi

Sayfa 31




2023 Yili idare Faalivet Raporu

1 | Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Erciyes Universitesi

1 | Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Ordu Universitesi

1 | Tip Fakultesi Dahili Tip Bilimleri Kirikkale Universitesi

1 | Tip Fakultesi Dahili Tip Bilimleri Tokat il Saghk Midirltgi

1 | Tip Fakultesi Dahili Tip Bilimleri Atatiirk Universitesi

1 | Tip Fakultesi Dahili Tip Bilimleri Ankara Sehir Hastanesi

1 | Tip Fakultesi Dahili Tip Bilimleri Erzincan Binali Yildirim
Universitesi

1 | Tip Fakultesi Dahili Tip Bilimleri Eskisehir Osmangazi
Universitesi

1 | Tip Fakiltesi

Cerrahi Tip Bilimleri

istanbul Universitesi

1 | Tip Fakiltesi

Cerrahi Tip Bilimleri

Kog Universitesi

1 | Tip Fakiltesi

Cerrahi Tip Bilimleri

Afyonkarahisar Saghk
Bilimleri Universitesi

1 | Tip Fakiltesi

Cerrahi Tip Bilimleri

Dr. Siyami Ersek Goguis
Kalp ve Damar Cerrahisi
Egitim Ve Arastirma

Hastanesi

1 | Muhendislik Ve Mimarhk Mimarhk Karadeniz Teknik
Fakiltesi Universitesi

1 | Mihendislik Ve Mimarlik Mimarhk Danimarka-Aalborg
Fakdltesi University

1 | Muahendislik Ve Mimarhk Mimarhk Orta Dogu Teknik
Fakiiltesi Universitesi

1 | Muhendislik Ve Mimarhk Mimarhk Kocaeli Universitesi
Fakdltesi

1 | Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Anadolu Universitesi

1 | Egitim Fakiltesi

Guzel Sanatlar Egitimi

Yildiz Teknik Universitesi

1 | Ziraat Fakultesi

Biyosistem Mihendisligi

ABD-Southern lllinois
Universitesi

1 | Spor Bilimleri Fakiltesi

Beden Egitimi Ve Spor

Belgika-Kine Praxis Sport

Topla
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4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo 26: Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Sayi Caligtig1 Okul

Bolim

Geldigi
Universite

Ogretim Gorevlisi

1 Artova Meslek
Yiksekokulu

Canakkale Onsekiz mart

Universitesi

Toplam
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4.5- Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Tablo 27: Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 Yas Uzeri

Kisi Sayisi 18 266 279 310 413 225

% 1,19 17,61 18,46 20,52 27,33 14,89

4.6- idari Personel

Tablo 28: idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri Sinifi 458 130 588
Saghk Hizmetleri Sinifi 664 336 1.000
Teknik Hizmetler Sinifi 122 46 168
Avukathk Hizmetleri Sinifi 4 4
Din Hizmetleri Sinifi 1 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 95 21 116
Toplam 1.343 534 1.877

4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 29: idari Personelin E§itim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

Yuksek Lisans

llk6gretim Lise On Lisans Lisans ve Doktora
Kisi Sayisi 41 181 285 761 75
% 3,05 13,48 21,22 56,66 5,59
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4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 30: idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3vil 4-6 Yil 7-10 Yil 11-15 Yil 16-20 Yil 21-Uzeri

Kisi Sayisi 211 133 224 179 211 385

% 15,71 9,89 16,68 13,33 15,71 28,68
4.9- idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi
Tablo 31: idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21 Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 |51 Yas
Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri

Kigi Sayisi 1 94 278 184 174 360 252

% 0,07 7,00 20,70 13,70 12,96 26,81 18,76
4.10- Personelin Cinsiyet Dagilimi
Tablo 32: Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadin Erkek Toplam K% E%

Akademik Personel 619 892 1.511 40,97 59,03
idari Personel 557 786 1.343 41,47 58,53
Sozlesmeli 195 479 674 28,93 71,07
Personel
Siirekli isci 70 69 139 50,35 49,65
Toplam 1.441 2.226 3.667 39,30 60,70

Sayfa 34




2023 Yili idare Faalivet Raporu

4.11- isciler

Tablo 33: Sézlesmeli Personel ve Siirekli scilerin Calistiklari Pozisyona Gére Dagilimi

Sozlesmeli Personel ve Siirekli isgilerin Calistiklari Pozisyona Gére Dagilimi

Dolu Bos Toplam
657 sayili Kanun 4/B ile Calisan Personel (Déner 58 58
Sermaye isletme Md.)
657 sayili Kanun 4/B ile Calisan Personel (Rektorliik) 139 76 215
657 sayili Kanun 4/D ile Calisan Personel (Doner 306 306
Sermaye isletme Md.)
657 sayil Kanun 4/D ile Calisan Personel (Rektorliik) 368 10 378
Toplam 813 144 957
4.12- Sozlesmeli Personel ve Siirekli isgilerin Hizmet Siireleri
Tablo 34: Sézlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri
Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri
S6zlesmeli Personel Hizmet Siireleri (657sK-4/B)
1-3 Vil 4-6 Yil 7-10 Yil 11-15 Vil 16-20 Vil 21-Uzeri
Kisi Sayisi 136 3
% 97,84 2,16
Siirekli isgilerin Hizmet Siireleri (657sK-4/D)
Kisi Sayisi 174 500
% 25,82 74,18
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4.13- Sozlesmeli Personel ve Siirekli isgilerin Yas itibariyle Dagilimi

Tablo 35: Sézlesmeli Personel ve Siirekli scilerin Yas itibariyla Dagilimi

Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilimi
Sozlesmeli Personel Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/B)
21 Yas Alti | 21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 Yas
tizeri
Kisi Sayist 6 78 38 6 7 3 1
% 4,31 56,12 27,34 4,32 5,03 2,16 0,72
Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/D)
Kisi Sayisi 101 56 o8 142 236 41
% 14,99 8,31 14,54 21,07 35,01 6,08
5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilan
Tablo 36: Ogrenci Sayilari
Ogrenci Sayilari (2023-2024 Egitim-Ogretim Yili 09.10.2023 tarih itibariyla)
1. Ogreti II. Ogretim Toplam
Birimin Adi Genel
Topla Toplam
E K Toplam E K E K
m
Fakilteler 7.903 8.719 16.622 675 843 | 1.518 8.578 9.562 18.140
Yiiksekokullar 164 231 395 1 0 1 165 231 396
Enstitii 2.221 1.968 4,189 99 46 145 2.320 2.014 4.334
Meslek Yiiksekokullar 5.924 5.621 11.545 260 444 704 6.184 6.065 12.249
Toplam 16.212 | 16.539 | 32.751 | 1.035 | 1.333 | 2.368 17.247 17.872 | 35.119

Sayfa 36



2023 Yili idare Faalivet Raporu

5.1.2- Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayisi

Tablo 37: Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayisi

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani
Birimin Ad\ I. Ogretim II. Ogretim Lve Il % (*)
Ogretim
E K Toplam | E K Toplam Toplam
Fakilteler 19 47 66 10 32 42 108 0,60
Meslek Yuksekokullari 26 67 93 4 4 97 0,79
Toplam 45 114 159 10 36 46 205 0,58

(*) Yabanci dil egitimi gdren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayisi X 100)
5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Tablo 38: Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
Birimin Adi Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani (%)
Fakilteler 3.342 3.187 155 95,36
Yuksekokullar 108 108 100,00
Meslek Yiksek Okulu 4,528 4.466 62 98,63
Toplam 7.978 7.761 217 97,28
5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Tablo 39: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi
Birimi Program (ABD) Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
Acil Tip Hemgsireligi 26 26
Anatomi 7 13 20
Hareket ve Antrenman Bilimleri 20 20
Bahge Bitkileri 64 9 73
Bahge Bitkileri Surdirilebilir Tarim 0 6 6
Lisansiisti (100/2000)
Egitim Bankacilik ve Sigortacilik 59 59
Enstitiisi Beden Egitimi ve Spor 45 14 59
Bilgisayar Miihendisligi 71 10 81
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri 27 27
Egitimi
Bitki Koruma 50 6 56
Biyoloji 29 12 41
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Biyomuhendislik 18 8 26
Biyosistem Muhendisligi 43 3 46
Cografya 35 35
Ebelik 34 7 41
Egitim Programlari ve Ogretim 58 64 122
Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi 0 8 8
ve Ekonomisi

Egitim Yonetimi ve Denetimi 72 72
Egitim Yonetimi 0 293 293
Egitimde Olgme ve Degerlendirme 18 18
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanhk 39 5 44
Elektrik-Elektronik Mithendisligi 53 13 66
Felsefe ve Din Bilimleri 106 106
Fizik 16 4 20
Gida Mihendisligi 46 6 52
Yenilik¢i Gida isleme Teknolojileri ve 0 2 2
Gida Biyoteknolojisi (100/2000)

Halkla iliskiler 19 19
Halk Saghgi 5 5
Harita Mihendisligi 50 4 54
Cocuk Saghgi Hemsireligi 19 1 20
Halk Saghgi Hemsireligi 33 1 34
Hemsirelik Esaslari 9 9
i¢ Hastaliklari Hemsireligi 12 12
Kadin Sagligi ve Hastaliklari 2 2
Hemysireligi

Psikiyatri Hemsireligi 20 2 22
Histoloji ve Embriyoloji 17 17
iktisat 79 15 94
insaat Mihendisligi Erciyes 39 39
Universitesi Ortak

islam Tarihi ve Sanatlari 42 42
is Sagligi ve Giivenligi 27 78 105
isletme 31 15 46
Muhasebe ve Denetim 0 46 46
Muhasebe ve Finansman 32 4 4 40
Saglik Yonetimi 0 43 43
Uretim Yonetimi ve Pazarlama 37 3 3 43
Yoénetim ve Organizasyon 109 9 9 127
Kamu Yénetimi 61 12 73
Kimya 46 5 51
Odyoloji 2 2
Maliye 86 10 96
Matematik 82 1 83
Matematik Egitimi 47 8 55
Fen Bilgisi Egitimi 81 14 1 96
Mekatronik Mihendisligi 40 11 51
Ozel Egitim 56 32 88
Palyatif Bakim 28 28
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler 52 52
Su Urlinleri 15 15
Tarim Ekonomisi 87 6 93
Tarih 115 98 213
Tarla Bitkileri 27 29
Bitki Genetigi ve Tarimsal 2
Biyoteknoloji (100/2000)

Sayfa 38




2023 Yili idare Faalivet Raporu

Okul Oncesi Egitimi 41 41
Sinif Egitimi 79 70 149
Hadis 22 22
islam Hukuku 38 38
Kelam 15 15
Tesfir 49 49
Temel islam Bilimleri 199 199
Tibbi Biyokimya 18 7 25
Tibbi Biyoloji 32 11 43
Tibbi Mikrobiyoloji 6 6
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 21 3 24
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 40 40
Tirk Dili ve Edebiyati 70 9 79
Tark Mazigi 27 6 33
Sosyal Bilgiler Egitimi 59 61 120
Tirkge Egitimi 49 8 57
ingiliz Dili Egitimi 46 46
Zootekni 10 1 11
Toplam 3164 805 365 4.334

5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Tablo 40: Yabanci Uyruklu Odrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimi ve Sayisi
Birim Erkek Kadin Toplam
Fakiilteler 2.468 980 3.448
Yiiksekokullar 23 23
Lisansiistii Egitim Enstitlsi 119 52 171
Meslek Yiiksekokullar 185 96 281
Toplam 2.795 1.128 3.923
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5.1.6- 2023 Yili Erasmus-Mevlana-Farabi Programi Hareketliligi

Tablo 41: 2023 Yili Erasmus-Mevlana-Farabi Programi Hareketliligi

Erasmus-Mevlana-Farabi Programi Hareketliligi
Erasmus Mevlana Farabi
Programi Programi Programi

ikili Anlasma Yapilan Yiiksekdgrenim Kurumu Sayisi 114 58 90

ikili Anlasma Yapilan Ulke Sayis 43 25 57

Giden Ogrenci Sayisi (Staj programi dahil) 64

Gelen Ogrenci Sayisi

Giden Ogretim Elemani Sayisi 13

Gelen Ogretim Elemani Sayisi 27

Giden idari Personel Sayisi 4

Ulusal Degisim Programlarina Dahil Olan Program Sayisi 76 75

5.2- Saghk Hizmetleri
Tablo 42: Saghk Hizmetleri

Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi/ Hastanesi Yatak Sayisi | Hasta Sayisi | Tetkik Sayisi
Acil Servis Hizmetleri 75.820
Yogun Bakim 103 7.073
Klinik 517 53.655
Ameliyat Odasi ve Ameliyat Sayisi 17 22.515
Poliklinik Hastasi Sayisi 406.376
Laboratuvar Hizmetleri 195.658 3.840.361
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 139.891 262.638
Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Yatak Sayisi | Hasta Sayisi | Tetkik Sayisi
Klinik 146.834 181.572
Ameliyat Sayisi 10 192 242
Poliklinik Hastasi Sayisi
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 40.853 63.652
Toplam 187.879 245.466
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Tablo 43: Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Tani-Tedavi Tiirdi

Tani-Tedavi Tiird Hasta Sayisi Tetkik Sayisi
Kliniklere Bagvuran Hasta Sayisi 146.834 181.572
Tani Tedavi islemi 146.834 32.056
Panaromik Sefalometrik ve Periapikal Radyoloji Sayisi SEHEEL el
Dental Tomografi 1.311 15.021
Kok Kanal Tedavisi 2.164 3.251
Pulpotomi

Tam ve Bolimli Cene Protezi 1.205 1.456
Sabit Protez 5.327 5.963
Dis Cekimi 20.863 22.094
Dis Eti Ameliyat 674 935
Cene Cerrabhisi Girigimi 21.586 23.426
Dis Tagi Temizligi 18.256 36.382
Subgingival Kiiretaj 4.652 8.965
Kemik i¢i implant 898 1.106
Sabit Ortodontik Tedavisi 982 1.245
Toplam 435.238 428.725

5.3- idari Hizmetler

Universitemizin egitim-6gretim ve saglik hizmeti yani sira sundugu diger hizmetler sunlardr:
1. Kiitiiphane Hizmeti
2. Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler
3. Anaokulu Hizmeti
4

Toplumun Egitimi Hizmeti

5.3.1. Kiitiiphane Hizmeti:

a- Bagvuru ve Enformasyon Hizmetleri: Ogretime baslayan ve 6gretime devam eden
ogrenciler ile tiim personelin kiitiiphaneyi tanimalart ve kiitliphane kaynaklarimi nasil
kullanacaklar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

b- Damisma Kaynaklari: Kiitiiphanemizde bulunan ansiklopediler, abstraklar, sozliikler

vb. kaynaklarin kullaniminda yardimci olmaktir.
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c- Katalog Tarama: Kiitiiphanemiz 2002 yilindan itibaren katalog taramay1 web tizerinde
hizmete sunmaya baslamistir. isteyen kullanicilara katalog tarama hakkinda bilgi verilmektedir.

Kullanicilarimiz http://kutup.gop.edu.tr/yordam.htm adresinden direkt sorgulama yapabilirler.

d-Kiitiiphaneler Aras1 Odiinc Verme Hizmeti: Kiitiiphaneler arasi 6diing verme
yonergesine gore yapilir. Odiing getirilen kitaplarin kargo masraflar1 kullaniciya aittir. Zamaninda
iade edilmeyen kitaplar i¢in 6diing kitap alinan kiitiiphanelerin kurallar1 gegerlidir.

e-Elektronik Veri Tabanlar1 Hizmeti: Arastirmacilar, Kampiis disindan erisim
saglayabildikleri gibi, kiitiiphanemiz bilgisayarlarindan yararlanarak tarama da yapabilirler.

f- Fotokopi Tarayic1 Hizmeti: Kiitiiphane binasi igerisinde fotokopi ve tarayici hizmeti
verilmektedir.
g- E-posta: Hizmeti verilmektedir.

h- Oryantasyon Hizmeti: Universitemize yeni baslayan dgrencilere kiitiiphaneyi daha
etkin kullanmalari igin gerekli egitimi vermektedir.

1- Acik Erisim Bilgi Sistemi: Akademisyenler tarafindan yapilan ¢aligmalar bu sistem
sayesinde isteyen herkesin yararina sunulmustur.

j- Tez Veri Bankasi: Universitede yapilan tezlerin tiimii bu sisteme aktarilarak elektronik
olarak ortama ulagilmasi saglanmistir.

k-Gorme Engelli Ogrenciler icin Dokiiman Okuyucu Sistem: Gorme engelli
okuyucularimiz i¢in kiitiiphanede bulunan optik okuyucu sayesinde tiim kaynaklar1 sesli okutup
kayit yapma imkan1 saglanmaktadir. Gorme engelli okuyucularimizin kiitliphanemize gelememe
durumlarinda kiitiiphanemizde bulunan optik okuyucu ve notebook bilgisayar bir hafta siireyle
kendilerine ddiing verilebilmektedir.

I-Engelli Ogrenciler icin Kiitiiphaneye Ulasim Hizmeti: Bedensel engelli
ogrencilerimize kampiis i¢inde bulunduklar: yerlere kiitiiphane personelimiz tarafindan istedikleri
kaynaklari ulastirilmaktadir. Kaynaklara kolay erisim saglayabilmeleri i¢in asansér yapimi
tamamlanmaistir.

m-Self-Check (Otomatik Odiin¢/Iade) Cihazi: Okuyucularin kolaylikla ve daha esnek
zamanlarda 6diing-iade islemlerini yapabilmeleri igin 2 adet “self-check (otomatik 6diing/ iade)

cthaz1” ve 1 adet “katalog tarama kiosk sistemi” 2023 yilinda okuyucularin hizmetine sunulmustur.
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Tablo 44: Kiitliiphanede Verilen Hizmetler

2023 Yilinda Verilen Hizmetler Sayl

Odiing verilen kitap sayisi 11.150
Kullanici egitimi verilen kisi sayisi 8.800
Veri tabani egitimi verilen kisi sayisi 425
Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti 55
(getirilen kitap sayisi)

Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti 11
(gonderilen kitap sayisi)

Veri tabanlarindan indirilen makale sayisi 190.391
Fotokopi sayisi (ortalama giinliik) 55
Kiitiphaneye giren kullanici sayasi 180.243

5.3.2.Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler:

Ogrencilerimizin ve personelimizin sosyal, kiiltiirel, spor ve beslenme ihtiyaglarina yonelik

hizmet sunulmaktadir.

Tasligiftlik Yerleskesinde yemek hizmeti 2012 yilindan itibaren Saghik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi tarafindan verilmektedir. Merkez yemekhanemizde saglikli, kaliteli ve hijyenik bir
ortamda c¢ikartilan yemekler 6grenci ve personelimizin hizmetine sunulmaktadir. Merkez
yemekhanemizde 6grencilerimize 6gle ve aksam yemegi, idari ve akademik personelimize de 6gle
yemegi hizmeti verilmektedir. Tip Fakiiltesi ve Erbaa, Niksar, Turhal, Zile, Resadiye, Almus,
Artova, Pazar ilgelerimizde bulunan Universitemize bagl okullarda &grenci ve personelin
beslenme hizmetleri giinliik dort gesit olmak iizere ihale yolu ile yiiklenici firma tarafindan kaliteli

ve hijyenik bir ortamda ¢ikartilan yemekler 6grenci ve personelimizin hizmetine sunulmaktadir.
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Tablo 45: Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti
Yenilen Yemek Sayisi (Adet)
Ogrenci (}cretsiz Personel Misafir Toplam
Ogrenci
Tasligiftlik Yerleskesi 241.346 14.342 61.325 2.504 319.517
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 59.897 3.103 387 63.387
Almus Yerlegkesi 5.407 402 180 5.989
Artova Yerlegkesi 5.002 598 67 5.667
Erbaa Yerlegkesi 40.957 1.719 1.171 43.847
Niksar Yerlegkesi 19.277 783 1.119 21.179
Pazar Yerlegkesi 6.962 388 242
Resadiye Yerlegkesi 7.057 572 175 7.804
Turhal Yerlegkesi 15.088 892 884 16.864
Zile Yerleskesi 8.156 670 634 9.460
Toplam 409.149 23.469 66.184 2.504 501.306

5.3.3. Anaokulu Hizmeti:

Taslciftlik yerleskesinde idari ve akademik personelimizin 36-72 ay arasindaki ¢cocuklari
i¢in 50 gocuk kapasiteli anaokulu hayirsever tarafindan yaptirilarak Universitemize bagislanmustir.
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi programinda okuyan &grencilerin staj yapmasi
saglanmaktadir. Cocuk Diinyas1 Uygulama Anaokulu, Tokat Valiligi ile imzalanan protokolle 49

yilligma 11 Milli Egitim Miidiirliigii'ne devredilmistir.
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5.3.4.Toplumun Egitimi Hizmeti: TOGUSEM

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin Amaci: Universitemizin egitimini
verdigi, arastirmasini yaptigi ve orgiin 6gretim disinda kalan biitiin ilgili alanlarda siirekli egitim-
Ogretim programlari ve ¢esitli sosyal etkinlikler planlamak ve bu alanlarda yayin ve danismanlik
hizmetleri vermek, bu yolla kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birligini gelistirerek
iilke kalkinmasina katkida bulunmaktir. Ayrica toplumun bilgi diizeyini ¢agin gereklerine uygun
yeni bilgilerle donatmak ve egitim ihtiyacini karsilamak {izere Universite birimlerinin sahip
oldugu uzmanliklarindan yararlanan, kalite ve nitelik acisindan {istiin ve talebe uygun olarak
tekrarlanan, sertifika programi, kurs veya seminer tarzinda, kisa ve uzun siireli egitim-6gretim
programlari diizenlemektir. Yapilan faaliyetlere katilip basarili olanlara faaliyet tiirline ait katilim
ve basar1 belgesi, uzmanlik sertifikasi ve benzeri belge verilmektedir.

2023 yilinda 39 adet yapilan meslek edinme ve gelistirmeye yonelik diizenlenen kurslara
659 kisi, 21 adet toplumsal ihtiyaca yonelik yapilan uzaktan egitim yoluyla gergeklestirilen
sertifikali egitim etkinligine de 2.460 kisi katilmistir. TOGUSEM biinyesinde hizmet veren
Akademik Ceviri Ofisi, kurum i¢i ve kurum dis1 gelen, Tiirkce-ingilizce ve Ingilizce-Tiirkge 6zet,
makale, tez ve kitap boliimii ¢eviri ve redaksiyon taleplerinde akademisyen, egitimci, arastirmact
ve Ogrencilere yardimci olmaktadir. 2023 yilinda tip, gida miihendisligi, liretim yonetimi ve
pazarlama, ebelik ve egitim bilimleri gibi farkli alanlardan 11 makale ¢evirisi, 14 6zet gevirisi ve

2 redaksiyon yapilmaistir.

Tablo 46: TOGUSEM 2023 Yili Kurs Faaliyetleri

Sira Toplumsal ihtiyaca Yonelik Yapilan Egitim Etkinlikler Egitim Tarihi Katihimct
No Sayisi
1 | YOKDIL Hazirlik Egitimi 07.11.2022- 1
25.02.2023

2 Mendeley Egitimi 22.02.2023 13

3 | Temel istatistik ve SPSS Uygulamalari Egitimi (online) 27.03.2023- g
07.04.2023

4 | Spss Sentakslari (Syntax) Uzerinden Temel istatistiksel Veri Analizi 31.03.2023 25

Uygulamalari Egitimi (online)

5 Fransizca Kursu 11.04.2023- 13
02.06.2023

6 | Temel istatistik ve SPSS Uygulamalari Egitimi 2 (online) 15.05.2023- 10
24.05.2023

7 Yetiskin Yoga Egitimi 22.05.2023- 19
16.06.2023

8 Erken Okuryazarlik ve Okuma Yazma Ogretimi (online) 27.05.2023 43

9 | ingilizce Yazili iletisim Teknikleri Egitimi (online) 31.05.2023 16
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10 | Osmanh Tirkgesi Egitimi (online) 03.06.2023- g
25.06.2023
11 | Satrang Kursu (Yeni Baglayanlar/Anaokulu & ilkokulu Ogrencileri) 04.06.2023- 1
09.07.2023
12 | Eksi Mayali Ekmek Atolyesi 10.06.2023- 5
11.06.2023
13 | Sutur Teknikleri ve Materyalleri Egitimi 10.06.2023 20
14 | Temel istatistik ve SPSS Uygulamalari Egitimi 3 (online) 12.06.2023- 8
21.06.2023
15 | Stresle Bas Etmede Etkili Nefes ve Gevseme Calismalari 14.06.2023 10
16 | Satdr Teknikleri ve Materyalleri Egitimi-2 15.06.2023 18
17 | Ebeveynlik Rolleri ve Toplumsal Cinsiyet (online) 16.06.2023 18
18 | Eksi Mayal Ekmek Atolyesi-2 08.07.2023- 4
09.07.2023
19 | Temel istatistik ve SPSS Uygulamalari Egitimi 4 (online) 17.07.2023- 10
21.07.2023
20 | Tenis Kursu-Yetiskinler Grubu 16.08.2023- 5
06.09.2023
21 | Tenis Kursu-ilkokul ve Ortaokul Ogrencileri Grubu 16.08.2023- 3
06.09.2023
22 | Eksi Mayali Ekmek Atolyesi 3 31.09.2023- 5
01.10.2023
23 | Yetiskin Kadin Yoga Egitimi-2 09.10.2023- 18
03.11.2023
24 | Junior English Club 3. Siniflar 14.10.2023- 15
devam ediyor
25 | Junior English Club 4. Siniflar 14.10.2023- 12
devam ediyor
26 | Kurumsal Stirdirulebilirlik Egitimi (online) 26.10.2023 10
27 | Pasta Yapim Teknikleri Atolyesi-1 28.10.2023 11
28 | Eksi Mayali Ekmek Atolyesi-4 04.11.2023- 4
05.11.2023
29 | Pasta Yapim Teknikleri Atolyesi-2 13.11.2023 9
30 | Yetiskin Kadin Yoga Egitimi-3 15.11.2023- 15
11.12.2023
31 | Yuzme Kursu (Kadinlar) 23.11.2023- 1
16.12.2023
32 | Yuzme Kursu (Erkekler) 24.11.2023- 7
17.12.2023
33 | Otizmli Cocuklara Yonelik Materyal Hazirlama Atélyesi (online) 29.11.2023 32
34 | Yenilikci Ogretim ve Egitim Teknolojileri/Egitimde Teknoloji Entegrasyonu 11.12.2023- 1
Egitimi 21.12.2023
35 | Barista Egitimi 16.12.2023- 10
17.12.2023
36 | Erasmus ingilizce Sinavina Hazirlik Kursu 18.12.2023- 150
devam ediyor
37 | Yizme Kursu (Kadinlar) 19.12.2023- 10
devam ediyor
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38 | Yetiskin Kadin Yoga Egitimi-4 20.12.2023- 14
devam ediyor
39 | Gida Sektériinde Calisanlar igin Hijyen Egitimi 25.12.2023- m
26.12.2023

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu idarelerinin mali hizmetlerini,
mali yonetim ve kontrol sistemleri kurularak kendileri tarafindan yapilmasini 6ngérmektedir. 1050
sayil1 Kanunla kurulmus olan Biit¢ce Daire Baskanliklar1 5018 sayili Kanun ile kaldirilarak yerine

Mali Hizmetler Birimi kurulmustur.

5436 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 15 inci maddesine dayanarak
01.01.2006 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligi kurulmustur. Baskanlik, 26084 sayili
Resmi Gazete’ de yayimlanan 2006/9972 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y6netmelige uygun olarak birimlerini olusturmus
ve bu esaslar dahilinde hizmet vermeye baslamistir. Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi; Biitge ve
Performans Program Miidiirliigii, Stratejik Yonetim ve Planlama Miidirliigi, Muhasebe-Kesin
Hesap ve Raporlama Miidiirliigii ile I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Miidiirliigii olmak iizere 4 alt

birimden olusmaktadir.

I¢ kontrol; idarenin amaglarma, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan

organizasyon, yontem ve siirecte i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu i¢ kontrol sisteminin isleyisini ve
sistemdeki aktdrlerin rol ve sorumluluklarini tantmlamistir. Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi
dogrultusunda ise i¢ kontrol siireclerine iliskin standart ve yontem belirlenmistir. Kamu I¢ Kontrol
Standartlari, idarelerin i¢ kontrol sistemlerinin olusturulmasinda, izlenmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate almalar1 gereken temel yonetim kurallarini géstermekte ve tiim kamu

idarelerinde tutarli, kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasini ve uygulanmasini
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amagclamaktadir. i¢ kontrol sistemi kontrol ortam, risk ydnetimi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve

iletisim ile izleme bileseninden olusmaktadir.

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali
hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir. Universitemizde i¢c kontrol sistemi
harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi araciligiyla islemektedir. Harcama
birimlerinde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda 6n mali kontrol yapilmakla birlikte Strateji

Gelistirme Daire Baskanligi’nda da muhasebe ve 6n mali kontrol yapilmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 55 ve 67. maddeleri, 31.12.2005
tarihli ve 26040 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslar, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 Tebligi ve Hazine ve Maliye Bakanliginin (Miilga Biitce ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigii) 04.02.2009 tarihli ve 150/4005-1205 sayili yazis1 ve eki olan Kamu I¢ Kontrol
Standartlarima Uyum Eylem Plan1 Rehberi dogrultusunda Universitemizde I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani ¢aligmalar rektorlitk makaminin 29.06.2009 tarihli ve 759 say1li
oluru ile baglamistir. Rektorliik makami oluru ile i¢ kontrol izleme ve yonlendirme kurulu iiyeleri
ve kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani hazirlama grubu tiyeleri gorevlendirilmistir.
Calisma grubu iyeleri eylem plani tasarisini hazirlamig ve i¢ kontrol izleme ve ydnlendirme
kurulunun degerlendirmesine sunmustur. I¢ kontrol izleme ve yonlendirme kurulunun
degerlendirmesiyle son sekli verilen taslak, iist yoneticinin onayina sunularak yiiriirliige konulmus
ve uygulamaya baglanmistir. Her yil i¢ kontrol izleme ve yonlendirme kurulu tarafindan
Universitemiz i¢ kontrol uyum eylem plani izlenmekte ve degerlendirilmekte, sonuclar iist

yOneticiye raporlanmaktadir.

Hazine ve Maliye Bakanliginca ¢ikarilan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi uluslararasi
kontrol standartlardan COSO I¢ Kontrol Standartlarini esas almistir. COSO modelinde (5) ana
bilesen altinda toplam (18) standart ve her bir standart i¢in gerekli (79) genel sart bulunmaktadir.
I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem Planimizda 98 adet eylem &ngoriilmiistiir. Eylemlerimizin
64’1 tamamlanmis, 1’1 tamamlanmamaistir. 33 eylemimiz ise yil1 verilerini kapsadigindan her yil

giincellenmektedir.

Her yil sonunda birimlerden Kamu I¢ Kontrol Rehberi dogrultusunda i¢ kontrol sistemi

soru formlarmi doldurmalart istenmektedir. Soru formlar1 sonuglart ve diger bilgi kaynaklari
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kullanilarak I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu hazirlanmaktadir. Hazirlanan rapor i¢
kontrol izleme ve yonlendirme kurulunun degerlendirmesi sonucu iist yoneticiden onay alindiktan

sonra Hazine ve Maliye Bakanlig1 e-sgb sistemine yiiklenmektedir.

2023 yilinda i¢ kontrol kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler asagida yer almaktadir.

1- Hazine ve Maliye Bakanlhiginca hazirlanarak yaymmlanan “Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Rehberi’ne uygun olarak eylem planinda 6ngériilen
faaliyet ve diizenlemelerin ger¢eklesme sonuglari eylem plani formatinda izlenmistir. Rektorliik
makaminm 06.01.2023 tarihli ve 247385 sayil1 oluru ile revize edilerek, K.I.K.S. Uyum Eylem
Plant revizeli son durum tablolar1 Strateji Gelistirme Daire Bagkanligimin web adresinde
yayimlanmustir.

2-Universitemiz “2022 Y1l ¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu™ 23.06.2023 tarihli
ve 308128 sayili rektorliik makamindan olur yazisi alindiktan sonra Hazine ve Maliye Bakanligina
gonderilmistir. Ayrica Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan kullanima sunulan Strateji
Gelistirme Birimleri Yonetim Bilgi Sistemine (e-sgb) yiiklenmistir.

3- 01.08.2023 tarihinde 2023 yili birinci dénem alti aylik i¢ kontrol eylem plani
gerceklesme sonuglart hazirlanmis ve Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin web sayfasinda
yayimlanmustir.

4- Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin 10.10.2023 tarihli ve 348095 sayili yazisi ile
birimler amag ve hedeflerine yonelik riskleri belirlemek ve tespit edilen riskleri ortadan kaldirmak
icin birim risk yOnetim ekipleri tarafindan risk analiz ¢aligmalar1 yapilmistir. Birimler riskleri
giderici ve Onleyici kontrol faaliyetlerini belirlemis ve uygulamaya gecilmistir.

5- Universitemiz i¢ kontrol sistemini degerlendirmek amaciyla Strateji Gelistirme Daire
Bagkanliginin 22.12.2022 tarihli ve 376401 sayil1 yazi ile birimlerden i¢ kontrol soru formunu
doldurmalar istenmistir. I¢ kontrol sisteminin isleyisi, etkilili§i ve etkinligi konusunda soru

formlarinin yardimiyla 2023 yil1 i¢ kontrol sisteminin degerlendirme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

I¢ Denetim; kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.
Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim
ve kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, stirekli ve

disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gormiis standartlara uygun olarak gergeklestirilir.
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I¢c denetim, i¢ denetgiler tarafindan yapilir. 06.08.2006 tarihli ve 26251 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 2006/10809 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universitemize ii¢ i¢c denetci
kadrosu tahsis edilmistir. 2007 yilinda atama yapilarak i¢ Denetim Birimi olusturulmustur.
19.04.2013 tarihli ve 28623 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanan Kamu I¢ Denetim Genel
Tebliginde “I¢ Denetim Birimi Baskanliklarmin Kurulmasi ve Yonetimi” baslikli 8. maddesine
istinaden, “I¢ Denetim Birimi Baskanlig1” kurulmasi I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun
26.02.2014 tarihli ve 1702 sayili yazilar1 ile uygun goriilmiistiir. 2023 yilinda i¢ Denetim Birimi
Baskanliginda, ii¢ i¢ denet¢i ¢alismaktadir.
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Il. Amaclar ve Hedefler
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II- AMACLAR ve HEDEFLER

A- Temel Politika ve Oncelikler

Universitemiz 2019-2023 donemi stratejik plan1 hazirlanirken, 10 uncu Kalkinma Plani,
Orta Vadeli Programda yer alan amag, politikalar ve makro biiyiikliikler ile Orta Vadeli Mali
Planda belirlenen teklif tavanlar1 dikkate alinarak yillar itibartyla amag ve hedefler bazinda kaynak

dagilim tahmininde bulunulmustur.

Universitemiz, biitce ve yatirim programu tekliflerine, 5018 sayili Kanun’un 16 nc1 maddesi
geregince hazirlanarak Resmi Gazete’ de yayimlanan, Orta Vadeli Program ve Biitge Hazirlama
ve Yatirim Programi Hazirlama Rehberi esas teskil etmektedir. Ayrica, gelir ve gider tekliflerinin
hazirlanmasinda; Orta Vadeli Programda belirlenen temel biiyiiklikler ile ilke ve esaslar, kalkinma
plan1 ve Cumhurbagkanlig1 yillik program 6ncelikleri ile kurumun stratejik planlari ¢ergevesinde

belirlenmis 6denek tavanlari ve ¢ok yilli biitgeleme anlayist dikkate alinir.

13 sayili Strateji ve Biitge Baskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
2 nci maddesi geregince karar verilen “2023 Y1l Yatirim Programinin Kabulii ve Uygulanmasina
Dair Cumhurbagkan1 Karar1” ve ilgili mevzuatta yer alan hiikiimler ¢ergcevesinde projelerin yil i¢i

islemleri ve izlenmesine dair usul ve esaslar dikkate alinir.

Kalite Politikamiz; Universitemizin misyonu, vizyonu ve temel degerleriyle uyumlu, tiim
paydaslarin ve birimlerin etkin ve verimli olarak katiliminin saglandigy, siirdiiriilebilir, 6l¢iilebilir,
belgelendirilebilir ve siirekli iyilestirme yaklasimina dayali egitim-6gretim, arastirma-gelistirme
ve topluma hizmet faaliyetlerinin siire¢ odakli yiiriitiildiigli kurumsal kalite kiiltiiriinii olusturmak

ve yasatmaktir.

Genel Kalite Politikamiza uygun olarak etkinlik alanlarimiza 6zgii politikalarimiz

sunlardir:

Egitim-Ogretim
» Ogrenciyi merkeze alan bir anlayisla 6grencilerin 6grenmelerini kolaylastiracak zengin grenme
ortamlarini hazirlayarak ¢ok yonlii yetismelerini ve disiplinler arasi egitim almalarini saglamak,

» Akademik personelin egitim-0gretim becerilerini artirmak,
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» Egitim-6gretim faaliyetlerinde 6grenci, akademik personel ve bunlarla dolayl etkilesimde olan
idari personelin memnuniyetini artirmak,

* Zamanin ruhuna uygun, 6zgiliven sahibi, rekabet¢i ve girisimci yonii giicli bireyler yetistirmek
i¢in egitim birimlerinde yiiriitiilecek 6zgiin ¢alismalar1 6zendirmek ve desteklemek,

* Egitim-0gretimde i¢ ve dis paydaslarla iletisim ve etkilesim ortamlarii (¢alistay, protokol vb.)
gelistirmek, bu konuda yapilacak ¢aligmalari tesvik etmek,

* Egitim-0gretimde kaliteyi siirekli artirmak i¢in uygulama, staj, teknik gezi, proje gibi caligmalari
arttirmak,

* Egitim-6gretimin 6grencinin kendi 6grenmesine katkida bulunacak bi¢cimde yapilandirmaci bir
yaklasimla siirdiiriilmesini saglamak,

+ Ozel yaklasim gerektiren &grencilerin egitim ogretimleri igin gerekli kosullar1 saglamak ve

tyilestirmek,

Arastirma-Gelistirme

» Ulusal ve bolgesel sorunlarin ¢oziimiine ve iilkenin kalkinmasina katki saglayacak Ar-Ge
calismalar1 yapmak,

» Ar-Ge ile ilgili kaynak ve alt yap1 olanaklarini1 zenginlestirerek etkili ve verimli kullanimlarini
saglamak,

* Bilgiye ulagma yollarini artirmak ve kullanimin1 yayginlastirmak,

* Ar-Ge calismalarinin biitiin asamalarinda bilimsel etik degerlere uygun etkinliklerde bulunmak,
* Ar-Ge etkinligini artirmaya yonelik ulusal ve uluslararas ig birliklerini arttirmak,

» Ar-Ge ¢alismalarinin sonuclarin1 ekonomik deger ve toplumsal faydaya doniistiirmek,

» Universitemizde iiretilen Ar-Ge giktilarini yayginlastirmak,

* Ar-Ge icin gerekli olan nitelikli insan kaynaklarin yetistirmek,

Topluma Hizmet

* Toplumsal sorunlara yonelik akademik ilginin artirilmasma ve toplumsal farkindalik
olusturmaya yonelik ¢alismalar yapmak,

* Topluma yonelik yasam boyu egitim faaliyetlerini giiclendirmek,

* Dogaya saygili, siirdiiriilebilir yagsam alanlar1 olusturmak, bunun i¢in gerekli yonetisim modelini
hayata gecirmek, dogal ve kiiltiirel varliklarin korunmasi, engelli veya engelsiz tiim bireyler i¢in
giivenli ve erisilebilir yagam ortamini saglanmak,

* Toplumun ihtiya¢ duydugu konularda arastirma ve bilgilendirme yapmak,

» Topluma yonelik akademik birimlerin uzmanlik alanlariyla iligkili etkinlikler diizenlemek,
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Yonetim

* Nitelikli akademik ve idari personel istihdamina yonelik ¢alismalar yapmak,

» Akademik ve idari birimlerde isleyisin etkin diizeyde siirdiiriilmesini saglayacak caligsmalar
yapmak,

* Tiim faaliyetlerimize iliskin 6z degerlendirme kiiltiirii ve uygulamalarini yerlestirmek,

* Tiim is siireclerini iyilestirmek ve siire¢ yonetimini kurumsallastirmak,

» I¢ ve dis paydas memnuniyetini artirmak ve siirdiirmek,

» Akademik ve idari personelin bireysel ve mesleki gelisimine destek olmak,

» Universitemiz tarafindan sunulan egitim, kiiltiir, sanat ve spor faaliyetlerinin ¢esitliligini artirmak
ve yayginlastirmak,

« Is saglig1 ve giivenligi kapsaminda giivenilir ¢aligma ortamlar1 saglamak,
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B- idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve Hedefler

Stratejik Amag 1:
Ogrencilerin kendilerini ¢ok yénlii yetistirmelerini saglayacak giincel 6§renme
ortamlarini ve programlarini paydaslarla is birligi icerisinde olusturarak egitim-
dégretimde niteligi gelistirmek.

Hedef 1.1. Cagin gereklerine uygun ¢ok yonli insan glci yetistirecek egitim programlari
uygulanacaktir.
Hedef 1.2. | Akademik personele yonelik yenilikgi egitim programlari uygulanacaktir.
Hedef 1.3. | Giincel egitim-6gretim teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.
Hedef 1.4. | yjriitiilmekte olan egitim programlari, ulusal ve uluslararasi normlar cercevesinde
glncellenerek tercih edilebilirligi artirilacaktir.
Stratejik Amag 2:
Bilimin gelisimine ve iilkenin kalkinmasina katki saglayacak arastirmalar yapmak ve
sonuglarinin yayginlasmasini temin etmek.
Hedef 2.1. Ogretim (yesi basina diisen yayin ve atif sayilari 2023 yili sonuna kadar en az %20
oraninda artirilacaktir.
Hedef 2.2. | 2023 yili sonuna kadar fikri ve sinai mulkiyet haklari ile ilgili bagvuru ve tescil sayisi en az
%20 oraninda artirilacaktir.
Hedef 2.3. | Kurum disi kaynaklardan alinan proje destek miktari ve sayisi en az %100 oraninda
artirilacaktir.
Hedef 2.4. | Lisansistl egitimin niceligi ve niteligi artirilacaktir.
Stratejik Amac 3:
Kamu-iiniversite-é6zel sektér is birligini giiclendirerek Universitemizde
girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kiiltiir haline getirmek.
Hedef 3.1. | Girisimcilik ve yenilikgilik kiltirinin gelistiriimesi, yayginlastiriimasi yonelik faaliyetler
artinllacaktir.
Hedef 3.2. | Girisimciligi ve yenilikgiligi destekleyecek altyapi ve danismanlik hizmetleri gelistirilecektir.
Hedef 3.3. | Teknoloji Gelistirme Bolgesinin etkinligi artirilacaktir.
Hedef 3.4. | Universite-6zel sektor is birlikleri 2023 yili sonuna kadar %25 oraninda artirilacaktir.
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Stratejik Amag 4:
Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve iiriinleri gelistirmek.

Hedef 4.1. | Kurumsal yapilanmasi ile hasta memnuniyetini 6ne ¢ikaran, etkin ve kalite odakh saghk
hizmetleri sunan kurum kimligi stirdirilecektir.

Hedef 4.2. | Sosyal, kiiltlrel, sanatsal ve sportif etkinliklerle 6grencilerimizin ve Tokat ilinin sosyal
yasamina katkida bulunulacaktir.

Hedef 4.3. | Ulkemiz politikalari kapsaminda Universitemiz yerleskelerinde cevre koruma biling ve
kiltdrindn yayginlastiriimasi ve benimsetilmesine yénelik ¢alismalar stirdiiriilecektir.
Hedef 4.4. | Toplumun ihtiyaci olan alanlarda mesleki/sertifika egitim programlari stirdtrilecektir.

Stratejik Amag 5:
Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek.

Hedef 5.1. | Nitelikli akademik ve idari personelin istihdami saglanacak, gelisimine destek verilecektir.
Hedef 5.2. | Bilisim destekli hizmetler iyilestirilecek ve gelistirilecektir.

Hedef 5.3. | Yerleskelerdeki fiziki altyapilar giiclendirilecektir.

Hedef 5.4. | Bilisim teknolojileri ile donatilmis kullanici odakh ¢alisma alanlari ve imkanlari iyilestirilerek
kitiphane hizmet kalitesi artirilacaktir.
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I1I- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Butce Uygulama Sonuglari

1.1- Biitge Giderleri

1.1.1- Gider Gergeklesmesi

2022 yil1 gider biitgesi bir onceki yil baslangi¢ 6denegine gore %30,41 artisla 521.729.000
TL olarak belirlenmis, baslangi¢c 6deneginin yili ihtiyacini kargilamadigi i¢in yil i¢erisinde yapilan
aktarma ve ekleme islemleri neticesinde y1l sonu 6denek toplami 954.635.451 TL ’ye yiikselmistir.
Y1l sonunda 6denegin 835.025.744 TL 6denek gonderme belgesine baglanmis ve bu ddenegin
832.403.394 TL harcanmistir. Odenek gondermeye gore ddenek harcama oran1 %99,69’dur.

2023 yili gider biitcesi bir onceki yil baslangic 6denegine gore %148,16 artisla
1.294.740.000 TL olarak belirlenmis, baslangi¢c 6deneginin yil1 ihtiyacini karsilamadigr igin yil
icerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde y1l sonu 6denek toplami 2.044.697.519
TL’ye ylikselmistir. Y1l sonunda 6denegin 1.911.523.523 TL o6denek gonderme belgesine
baglanmis ve bu &denegin 1.899.131.611 TL harcanmstir. Odenek gondermeye gore ddenek
harcama orani1 %99,35’tir.

Bir Onceki yila gore 2023 yili harcama gerceklesme oraninda %128,15°lik artig
goriilmektedir. Bu artisin temel sebebi artan personel sayisina bagl olarak personel giderlerinde,
sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi 6demelerinde ve enerji 6demelerindeki artislardan

kaynaklanmaktadir.
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Grafik 1: 2022-2023 Yillari Biitce Odenek ve Gergeklesme Tablosu

2022-2023 Yillan Biitce Odenek ve Gergeklesme Tablosu
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KBO Yilsonu Odenek Génderme Gergeklegtirme
W 2022 521.729.000 835.025.744 832.403.394

m 2023 1.294.740.000 1.911.523.523 1.899.131.611

1.1.2- Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biit¢e Giderlerinin Gelisimi

1.1.2.1- Gider Tiirii itibariyla 2022-2023 Yillari Biitge Baslangic Odenekleri

Universitemize “7427 sayili 2023 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu” ile personel
giderlerine 838.667.000 TL, sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerine 125.861.000
TL, mal ve hizmet alim giderlerine 102.915.000 TL, cari transfer giderlerine 33.319.000 TL ve
sermaye giderlerine 193.978.000 TL olmak tiizere toplam 1.294.740.000 TL o6denek tahsis

edilmistir.
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Grafik 2: 2022-2023 Yillari Ekonomik Siniflandirmaya Gére Baslangi¢c Odenekleri
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2023 yilinda ekonomik simiflandirmaya gore baslangic odenekleri incelendiginde,
baglangi¢ 6denekleri icinde en biyiik pay %64,77 ile personel giderlerine ayrildig: goriilmektedir.
Bunu sirastyla %14,99 ile sermaye giderleri, %9,72 ile sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi

giderleri, %7,95 ile mal ve hizmet alim giderleri ve %2,57 ile cari transferler izlemektedir.

Grafik 3: 2023 Yili KBO Gére Giderlerin Dagilim Oranlari

2023 Yili KBO Gore Giderlerin Dagilim Oranlari
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1.1.2.2- Gider Tiirii itibariyla 2022-2023 Yillan Yil Sonu Biitge Odenekleri

Universitemize “7427 sayili 2023 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu” ile personel
giderleri i¢in 838.667.000 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 383.394.149 TL 6denek
eklenerek ddenek toplami 1.222.061.149 TL; sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri
icin 125.861.000 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 32.110.693 TL 6denek eklenerek
Odenek toplami1 157.971.693 TL; mal ve hizmet alim giderlerine 102.915.000 TL 6denek verilmis
olup, yil sonu itibariyle 59.234.833 TL 6denck eklenerek 6denck toplami 162.149.833 TL; cari
transferler i¢in 33.319.000 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 29.712.044 TL 6denek
eklenerek ddenek toplami 63.031.044 TL; sermaye giderleri i¢in 193.978.000 TL 6denek verilmis
olup, yil sonu itibariyle 245.505.800 TL 6denek eklenerek 6denek toplami 439.483.800 TL olarak
gerceklesmistir.

Yukarida agiklandig iizere yil iginde toplam 749.957.519 TL 6denek eklemesi yapilmis ve
yilsonu 6denek toplami 2.044.697.519 TL olarak gergeklesmistir. Baslangi¢ 6denegine gore
%57,92 artis saglanmistir. Bu Odenekten 1.911.523.523 TL 0&denek gonderme belgesine

baglanarak harcama birimlerine gonderilmistir.

Grafik 4: 2022-2023 Yillari Ekonomik Siniflandirma Yil Sonu Biitce Odenekleri

2022-2023 Yillari Ekonomik Siniflandirmanin Birinci Diizeyine Gore Yil Sonu itibari ile
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1.1.2.3- Gider Tiirleri itibariyla 2022-2023 Yillar Yil Sonu Gider Gergeklesmeleri

Ekonomik siniflandirma gider tiirlerine gore 2023 yili sonu gider gergeklesmeleri
incelendiginde; ilk sirada personel giderlerinin, ikinci sirada sermaye giderleri oldugu ve en az

gider kaleminin ise cari transfer kaleminde oldugu goriilmektedir.

Grafik 5: 2022-2023 Yillar1 Ekonomik Siniflandirma Gider Gergeklesmeleri

2022-2023 Yillari Ekonomik Siniflandirmanin Birinci Diizeyinde Gider

Gerceklesmeleri
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Giderleri Giderleri
m 2022 558.109.421 82.048.828 78.805.268 16.984.352 96.455.525
w2023 1.206.030.849 156.979.803 132.072.147 62.533.450 341.515.362

Harcamalarin ekonomik siniflandirmaya gore bir onceki yil ile karsilastirildiginda; bir
onceki yila gore personel giderlerinde %116,09 artig, sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi
giderlerinde %91,32 artis, mal ve hizmet alim giderlerinde %67,59 artis, cari transferlerde

%268,18 artig ve sermaye giderlerinde %254,06 artis olmugtur.
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Grafik 6: 2023 Yil1 Yil Sonu Gider Gergeklesme Dagilim Oranlari
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2023 yilinda gider tiirii itibariyle baslangi¢ ddenekleri i¢inde en biiyiik payr personel
giderleri alirken y1l igerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde yilsonu harcama
gerceklesmeleri itibariyle de toplam harcamanin %63,50’liik kisminin personel giderlerine ait
oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla %17,99 ile sermaye giderleri, %8,27 ile sosyal giivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri, %6,95 ile mal ve hizmet alim giderleri ve %3,29 ile cari transfer

harcamalari izlemektedir.

1.1.3- Faaliyetler Diizeyinde 2022-2023 Yillar1 Biitce Odenek Verileri
1.1.3.1-2022-2023 Yillar1 Odenek ve Harcamalar

2021 yili itibariyle Performans Esasli Program Biitce sistemine gegilmis olup,
tiniversitemiz 4 program, 8 alt program ve 30 faaliyet ile egitim-6gretim hizmetine devam
etmektedir.

7427 sayil1 2023 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile arastirma, gelistirme ve yenilik
programi i¢in 13.448.000 TL, tedavi edici saglik programi igin 252.858.000 TL, yiiksekogretim
programi i¢in 885.366.000 TL, son olarak yonetim ve destek programi i¢in 143.068.000 TL olmak
tizere toplam 1.294.740.000 TL 6denek tahsis edilmistir.
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Tablo 47: 2022-2023 Yillar: Faaliyetler Diizeyinde Veriler

Gerceklesme/
PROGRAM SINIFLANDIR MASI Odenek _ Toplam Ddenek
Odenek

(T Odenek (T
(M) )

Yilsonu Toplam

Yilsonu Toplam
Odenek
(T

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 1630138 % B.42000|  34120418] B7EA9
WIKSEKOGRETIVDE BLIMSEL ARASTIRMA VE 654000 1530138 617499 % 3 B4s00 3410418  BIBE9 251 99
GELSTRME
;”ﬁif’eum Kumimiormin Biimsel Aostma | copon| 1630138 61749 % B B4800| 341048  RIB 251 99
TEDAVI EDICI SAGLKC 91982000 23687295 160.201.819 189 68| 25285800 457.001128] 432886020 171 95
TEDAVI HZMETLERI 94932000 236872954) 150201889 16 53 2258000 457.001178) 432886020 m 95
Adiz ve Dis Sogiii Hemetler w2om|  4wom| w200 1 0| lo7on|  Loo| 1007000 10 100
Dis Hekimii Hstones Torfindan Yopilocok 0 0 0 0 0 0| 15am4y| Basas . 100
Tobon Odeme
Universite Genel Hastane Hizmetleri 94490000 263896 15970988 16 88| 251851000 4058701 416433595 1 95
YUKSEKOGRETIM 36L834000] 64474506 590.600.131 18 95| 885,366,000 1367157661 1753765511 142 92
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE 0 0 0 0 0 0 10000 10000 ) 00
DESTEKIER
Ogretim Uyesi Yetistinne Program ve Yurtd 0 0 0 0 0 0 10000 10000 - 100
Destek Hizme tieri
ON LISANS EGITIM LEANS EGTMI VE MBISA00| S9761815| 569952994 164 95| EsEE64000| L1BAIS304| 1222611001 10 9
LSANSUSTU EGiTiM
Doktora irencilerine Yanellk Burs Hizmeteri o 7e2m| e - ?4 o 1max|  end - 7
Doktora ve Tipta Uzmanik Efitini paiion| | 574847| e 15 10| meaon|  2sssom| 28819394 1 100
Lisons Orencilerine Yanellk Burs Hizmetler o suge| s . 8 o wosu|  enan - 73
Viksekagretim Kurumiar BT ve Kiltire]
Kaynaklar e Sportf Altyapinin Gelistirimesi 2962000 445188 442793 "9 00|  sssso0|  ssimeds|  sdeLis o 100
Hizme ler
Yiksekdfretim Kurumlar irinci Ocretim 326011000 566316968| 544843300 17 96| 219193000 177331005 11790391 14 92
Vilsekagretim Kumlr finc] Ofretim sx3om| | 7426452 2361905 u n| ewron|  egmoo| 237409 U 14
Viksekiretim Kurumlor Tezsz Viksek Lisans won| | awew| xam u8 ol wow| | emam| 5o 17 76
Viksekdjretim Kuumiart Uzakton EGi6m wom|  1am9m|  ixoad|  120M & wom|  2suse|  1ssed  9gm 71
Viksekdjretim Kurumiar Yoz Okullan 30000 462080 1798 8 I ) 0 0 0
YUKSEKO GRETIMDE GGRENCI ¥ASAMI seoon|  2%6s63%0| 064737 Bl 71| e72om| 3873w 3nissy 1w 80
Viksekddretimde Barmmo Hizmetleri 44,000 14000 36477 8 8 50,000 90000 52000 E o
Viksekdjretimde Beslenme Hizmetleri gm0 119B00| 10976117 2 92| osioom|  9maras| 781457 I 82
Viksekdjretimde KGitir ve Spor Hizme er maon|  1imoo| | 1ozis 354 8| soaom|  emom|  esiilg 110 93
Vilksekogretimde Ogrenci Yosamina lskin 8457000 135%3s0| 25993 10 g .z 2sasn|  nswsg 140 30
Diger Hizmetier
Viksekdlretimde Sodik Hzme deri 1300 13000 1300 iy 10 2600 26000 26000 10 100
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 58389000 76986538 75426416 129 98| 143068000 186378312] 178744361 15 96
TEFTIS, DENETIM VEDANISVIANLK HEMETLERT | 1332000 200653 1975580 B o8|  3imaom|  3368m| 32619 1) 97
Hukuki Dangmanlik ve Muhakemat Hizmetieri oL 1issm| L1693 1 o 1oaom|  1miee] 17w 10 99
i Denetim a0 sisd|  meam 1 w|  1soom|  1susm| 1482779 o 95
{ST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER s.s1000|  749m0108] 7345080 129 og] 1m0 1m3miass] 17548243 15 96
Bilgi Teknalojilerine Virelik Fooliyetier 1meon|  32m7s| 325530 77 w|  asoom| 6638 6235 % 100
Difer Destek Hizmetler 9,875,000 0 0 0 1 nezom 0 0 0 ]
Genel Destek Hizmederi ot 237590| 933557 4 w0 sz ee134n| 62335168 177 94
nsoot ve Yopi serinin Yiritilmesi w710 0s07m| 1083730 101 o mossow| 242020 02979 & 92
fison KeyraMon Yonetinnine likin Foolyerler | 3411000  15654730| 15638681 117 w00 awon|  a4sk0s| 4463392 19 100
izl Kalem Hzmetieri mon| | teras 17 sl wvom| | seom| a3 1% 89
State] Gelistime ve Moli Hizmeter 1230|2893 28811 17 w0 smson| | smmenm| sismes 110 99
Tosinmaz Mal Ge ferje Yiritilecek 1620000 162560 275.3% 7 7| smzom|  as:sw| 1972109 5 56
Hizmetler
Vilksektgretimae Ofrerciere Yorelik o s;000|  11120723| 1010399 1 00| 120000 387sel|  3L79L1ss ] 100
Hizme tler
GENELTOPLAM 52729000] 954635451| 832403394 180 87| 1254740000 | 2004657519 1889131611 147 93

2023 yilinda toplam &denege gore harcama yiizdelerine baktigimizda ilk sirada %99 ile
arastirma, gelistirme ve yenilik yer almaktadir. Bunu sirasiyla %96 ile yonetim ve destek
programi, %95 ile tedavi edici saglik ve %92 ile yiiksekogretim programi takip etmektedir.

Universitemizin 2023 yilinda toplam o6denege gore harcama yiizdesi %93 olarak

gerceklesmistir.
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Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Veriler

EKONOMIK KODLAR 2022 023
ACTKLAMA BASLANGIC ODENEGE Ut Sg:'é;&"w HARCAMA  BASLANGIC ODENEGT et Sgﬁg;&" LA
PERSONEL GIDERLERE 366.485.000 621.530.867| 558.100.421 #38.667.000| 1.347.861.199)

01.01 |[MEMURLAR 304.259.000 505.418.578 452.320.824 684.907.000 1.105.472.530 988.317.603
01.02 |SOAESMELD PERSONEL 25.414.000 55.105.355 51203192 70.027.000 60.545.500 48.635.408
0103 [iSQLER 35.179.000 57.218.611 51.196.687 80.388.000 157.622.819 145.563.698
01.04 |GECIT SURELT CALISANLAR 491.000 730828 412535 1.047.000 1.124.050 763.640
01.05 |DIGER PERSONEL 1.142.000 3.048.495 2.877.183 2.298.000 23.0%.300 22.749.409

[17] ﬁ:sh:?sfmli'i( R 57.614.000) 92.714.789| 82.048.828| 125.861.000) 176.850.843) 156.979.803)
02.01 [MEMURLAR 44.48.000 60.472.640 62.143.502 95.805.000 133.094.175 117.965.367
02.02 |SOZESMELI PERSONEL 5.215.000 0.008.447 8.226.164 12.262.000 8.692.375 6.764.855
02.03 |ISGLER 7.924.000 13.949.607 11.255.076 17.336.000 34.107.393 31.506.987
02.04 |GECIT SURELT CALISANLAR 177.000 192.360 139.853 357.000 670550 471991
0205 |DIGER PERSONEL 50.000 91,645 84.143 101.000 285.350 270,603

03 [MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERT 31.943.000| 95.677.798| 78.805.268| 102.915.000) 172.441.333) 132.072.147|
03.01 |URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALTMLARI 128.000 140.800 54.315 265.000 291,500 156.000
03.02 |TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 27.613.000 88.055.043 72.667.9% 93.091.000 159.721.263 121.751.018
03.03 |YOLLUKLAR 881000 1.087.100 758236 1.822.000 2.146.200 1429916
03.04 |GOREV GIDERLERI 64.000 778455 740,358 132.000 574.170 517.547
03.05 [HIZMET ALIMLARI 2.301.000 4.240.100 3.633.9% 5.610.000 7.224.000 6.424.616
03.06 |TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 30.000 33.000 29450 80.000 88000 70.866
03.07 gﬁm; gég.:‘égmnm HAK ALIM, BAKIM VE 525.000 839,500 750,094 1.086.000 1.459.300 1.200.873
03.08 |GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDRLERI 401.000 453.800 170.860 829.000 935.900 512.311

05 |CARI TRANSFERLER 14.134.000| 18.681.547 16.984.352 33.319.000| 66.362.944] 62.533.450|
05.01 |GOREVLENDIRME GIDRLERI 9.098.000 11.827.800 10.918.000 21.911.000 36.285.673 34094573
05.02 [HAZINE YARDIMLARI 3.107.000 3.417.700 3.107.000 6.841.000 22970527 12285425
05.03 ?&::F‘EER”THE“ KURULUSLARA YAPILAN 1.929.000 2.121.900 1.929.000 4.567.000 5.023.700 4.567.000
05.04 ?‘;;‘ESHF‘;:?E:E [SLETMELERE YAFILAN 0 1.314.147 1.030.352 0 2.083.044 1.585.452

06 |SERMAYE GIDERLERL 51.553.000) 194.253.300) 96.455.525| 193.978.000 439.483.800| 341.515.362|
06.01 [MAMUL MAL ALIMLARI 7.103.000 65.831.000 11.977.894 23.078.000 121.158.000 87.694.069
06.03 |GAYRI MADDE HAK ALIMLARI 1.100.000 1.268.000 1.096.306 2.000.000 2.410.000 2.352.794
06.04 |GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMAST 2.000 2300 0 0 5.800 5.793
06.05 |GAYRIMENKUL SRRMAYE [RETIM GIDRLERI 34,700,000 118.050.000 74.976.747 158.200.000 304.890.000 241868978
06.06 |MENKUL MALLARIN BJY(JK ONARIM GIDERLERI 3.900.000 4.487.000 4.2731.001 6.800.000 7.420.000 6.600.830
06.07 |GAYRIMENKUL BOY(UK ONARIM GIDERLER 4.748.000 4.615.000 4.172.678 3.900.000 3.600.000 1.902.898

PERSONEL (01 + 02)
DIGER CARI (03 + 04 + 05)
TOPLAM CART
TOPLAM SERMAYE (06 + 07)

BORC VERME
YEDEK ODENEKLER

KURUM TOPLAMI

0
0
521.729.000

714.245.656
114.359.345
828.605.001
194.253.300

0

0
1.022.858.301

640.158.249
95.789.620
735.947.869
96.455.525

0

0
832.403.394

964.528.000
136.234.000
1.100.762.000
193.973.000

0

0
1.294.740.000

1.524.712.042
238.804.277
1.763.516.319
439.483.800

0

0
2.203.000.119
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Tablo 49: 2022-2023 Yillar: Birim Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri

Yilsonu Toplam

KURUMSAL SINIFLANDIRMA

Di§ HEKIMLIGT FAKDLTES =L 17186815 17112817 £5.065.021
SAGLIK BILIMLER] FAKUL TES| 5.3g8000| 12998773 1399133 261 10| 11995000  19.550.567| 29.514.53% 145 100
TARIMSAL UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI £3.000) £3.000] 55.939 <) 2 129.000 129,000 116,841 31 91
HUKUK FAKOLTES 1,351,000 £.335.634] £357.603] 328 100 4323000]  16729.1%0| 16721815 387 100
ADALET MESLEK YUKSEKOKLLU 1.529.000] 2371732 2371727 155 100 3.341.000 4.615.025 4.614.2% 13§ 100
UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA 2000 3,000 7.415) 71 2 4000 4000 0 0 0
MERKEZ]
ERBAA 505¥AL VE BESER] BILIMLER FAKUL TESI 1,765 000) 1338099 1937.755 15 100 3,974,000 £.700.248 5692192 171 100
ERBAA SAGLIX BILIMLER] FAKILTES 1735000 2.795.889) 2795545 161 100 3.516.000 7.614.43 1607713 139 100
SPOR BiLIMLER] FAKULTES] 4.172.000 5.245.047 5078235 5 a7 9191000 12076280  118951M 129 EE
TURHAL UYGULAMALI BiLIMLER FAK(LTES 2652000 5317518 5788301 15 E3 5311000]  11738027) 11801333 13§ 33
MUHENDESLIK VE MIMARUK FAKULTES 143300000 22996999 22958639 150 10| 324160000 42769721 42712518 132 100
ECZACLIK FAKOLTES 1.447.000) 136,615 1951 60§ 13 100 3.224.000 5.068.253 5.068.257 157 100
iSLAMI JLIMLER FAKULTES] DEKANLIGI 107550000 16441881 15538134 15 95| 231900000 0298582 29698 128 98
NIKSAR MESLEK YUKSEKOKULU £.650.000) 9337 035 9073.829) 13 97| 14774000 17053711 16803806 114 39
NIKSAR UYGULAMAL! BILIMLER FAKULTES] 2.105.000] 1639250 1638740 78 100 4,616,000 3819.449 3.805.667 82 100
1 EANSUSTU EGITIM ENSTITUSU 12551000 176m822gl 17302779 138 98| 503000 3igmrsug|  3iorTan 120 97]
TOKAT MESLEK YUKSEKOKULU 12040000  14.121442)  13737.147 1 97| 7075000 27011131 2654655 98 98
TIP FAKILTES 36538000 81472137 81412031 m 100| 81387000 154894733| 154842035 130 100
ERBAA SAGLIC HEZMETLER] MESLEK 1,745,000 3.127.644 3054572 175 E 3755000 £018.151 5351038 155 33
YUKSEKOKULU
TURHAL SAGLIK HIZMETLER] MESLEK
VOKRSEKOKLIL 2.333.000) 3.145.539 2377.415 102 £ £473.000 5789.733 5.648.430 7 35
TOKAT SAGLIK HF METLER] MESLEK
VIKSEROKLLL 1.445 000 5018583 5586.10§] 407 £ 3062.000( 12038028 11918834 335 33
SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANES 97.404000| 189532184) 135681058 13 72| 251322000] 408511608 324958864 153 35
FEN-EDEBIYAT FAKULTES] 298260000  39.53L756) 38932035 131 98| 665250000 723477 7A709.24 109 100
ZIRAAT FAKULTES] 259030000 29.208.180] 29170930 13 10| 58341000 S599648) 55336308 35 100
EGITIMFAKILTES 197290000  30.260.697]  30.204.02§ 153 00| 437300 59212662 SA.1R76SE 133 100
IKTISADY VE iDARI BILIMLER FAKULTES 18085000 20438157 19288324 17 93|  38EE3Q00|  3m3magmn| 37415007 97] 97]
GLEEL SANATLAR FAKTLTES 1.453.000) 306,535 306,529 2] 100 3.243.000 1755.508 1755.506 54 100
DEVLET KONSERVATUARI 1,347.000) 4171837, 4.164.659) pil 100 4,352,000 7.953.671 7.845.570 123 100
ZILE DINCERLER TLRIZM [T MECLIC] VE 5138 000) 5.497.335| 5385359 105 93| 11447.000( 10480004  10.348.473 El EE
OTELALIK YOKSEKOKULU
YABAN( DilLER YUKSEKOKULU 1.364.000) 4.385.135| 4383.107| 321 100 3.038.000 5587.117 B576.755 ) 100
ZILE MESLEK YUKSEKOKULU £.823 000 £.735.205] £700.375) E3 3| 15377.000) 13405680 12052582 78 30
RESADIYE MESLEK YUKSEKOKULU 3,028,000 5.537.740) 5527.42§| 173 100 6915000] 10430533 10401887 150 100
ALMLE MESLEK YOKSEKOKULU 3.254.000) 473,320 4735.902] 145 100 7.267.000 9380.145 3375.007 129 100
ERBAA MESLEK YUKSEKOKULU 5.579.000) 8.29.311] 5.177.088) 147 93| 12231000 15.131648] 14986247 123 EE
TURHAL MESLEK YUKSEKOKULU 5.047.000) 7.927.147] 7771843 154 38| 11027.000) 15438408 15758530 135] 33
ARTOVA MESLEK YUKSEKOKULU 2.417.000) 4.138.475| 4.135.605] 171 100 5.333.000 5.710.146 5.704.368 153 100
PAZAR MESLEK YUKSEKOKULU 2,659 000 4.908.128| 4532.361] 181 100 7.270.000 9603.280 3600.572 133 100
DIGER MERKEZLER 3.000 3.000 2975 2 2 6000 3.000 1399 33| [
DIGER BOLUMLER 9763000 5,993,560 5393558 3 00| 21956000 17820881  17.8208%7 31 100
OZEL KALEM (REKTORLUK) 6743000 18618330 8181855 121 4| 14101000 37.129.344) 36129932 54 97
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK) 3.267.000) 4.506.370) 4490.170) 137 100 7.556.000 9.876.407 9.875.021 133 100
iDAR] VE MALI {%LER DAIRE BASKANLIGI 68302000 109.633.343) 107051382 157 98| 191828.000] 254.289.956) 213.647.368 111 24
PERSONEL DAIRE BASKANLIG! 170180000  24.155414] 20713937 12 26| 47168000 042993 S3EIL4R0 114 28
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE 2.362.000) 4445158 1477.339 13 100 5.886.000 B518.315 5431313 144 100
BASKANLIG!
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 14138000 30822388 28042680 198 91|  77765000| seiesas|  S7oEgsEl 08 35|
BiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIG! 4,338,000 9,783,765 9519.475| piT] a7 5769.000]  1L175.83]  10.700.883 127 95
YAP! [SLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI 28099000 134371728 90533785 n 67| 118796000 33117041 267990232 125 20
OERENCT SLERT DAIRE BASKANLIG! 2.274.000) 3.277.080) 3172.355 12 100 5.247.000 545,597 5454590 123 100
STRATEN GELISTIRME DAIRE BASKANUIGI 2.505 000 1790933 1531 72| 13 E] 5.974.000 5957725 5781545 97] 97]
HLKUK MIBAVIRLIG £91.000) 1.194.890) 1163.204] 15 35| 1614.000 1791345 L779.6407 110 EE
GENEL TOPLAM 521.729.000) 954.635451| 832.403.394 160 37| 1234.740.000] 2.044.697.519] 1.399.131.611 147 33
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1.2- Biitge Gelirleri

7344 sayili 2022 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 28.633.000 TL Oz Gelir,
493.096.000 TL Hazine Yardimi olmak iizere toplamda 521.729.000 TL gelir 6ngoriilmiistiir.
Yilsonu itibariyle gelir gerceklesmesi planlanan gelire oranla %61,77 artarak 844.013.385,21 TL
olarak gerceklesmistir. 2021 yil1 gelir gerceklesmesiyle karsilastirildiginda 2022 yilinda %91,18

artis meydana gelmistir.

7427 sayili 2023 Yili Merkezi Yénetim Biitge Kanunu ile 57.584.000 TL Oz Gelir,
1.237.156.000 TL Hazine Yardimi olmak {izere toplamda 1.294.740.000 TL gelir 6ngoriilmiistiir.
Yilsonu itibariyle gelir ger¢eklesmesi planlanan gelire oranla %48,62 artarak 1.924.342.970 TL
olarak gergeklesmistir. 2022 yili gelir gerceklesmesiyle karsilastirildiginda 2023 yilinda 9%127,99

artis meydana gelmistir.

Grafik 7: 2022-2023 Yillari Planlanan Gelir Tahmini ve Yil Sonu Gelir Gergeklesmeleri

2022-2023 Yillari Planlanan Gelir ve Yil Sonu Gelir Gerceklesmeleri
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1.2.1-Gelir Tiirleri itibariyla 2022-2023 Yillan Gelir Gergeklesmeleri
1.2.1.1- 03 Tesebbiis ve Miilkiyet gelirleri

2022 yilinda 11.264.000 TL Tesebbiis ve Miilkiyet Gelir tahmini kanunlagmis, y1l gelir
ger¢eklesmesi planlanan gelire oranla %84,06 artisla 20.732.392,36 TL olarak gerceklesmistir.
2022 gelir gergeklesmesi 2021 oranla %92,74 artis meydana gelmistir.

2023 yilinda ise 20.405.000 TL Tesebbiis ve Miilkiyet Gelir tahmini kanunlagmus, yil gelir
gerceklesmesi planlanan gelire oranla %114,23 artigla 43.713.948 TL olarak gerceklesmistir. 2023
gelir gerceklesmesi 2022 yilina oranla %110,84 artis ile meydana gelmistir.

Grafik 8: 2022-2023 Yillar1 Tesebblis ve Miilkiyet Gelirleri Gerceklesmesi

2022-2023 Yillan Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri Planlanan Gelir ve Yil
Sonu Gelir Gerceklesmeleri
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KBO Yil Sonu Gerceklesme
m 2022 11.264.000 20.732.392
w2023 20.405.000 43.713.948

1.2.1.2- 04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

2022 yil1 biit¢esinde 493.096.000 TL alinan bagis ve yardimlar gelir tahmini kanunlagmus,
yilsonu itibariyle %60,81 artigla 792.968.951,88 TL gelir ger¢eklesmesi saglanmistir. Bir 6nceki
yil gelir gergeklesmesi ile karsilastirildiginda, “04-alinan bagis ve yardimlar ile 6zel gelirler”

tertibinde %92,37 artis oldugu goriilmektedir.

2023 yili biitgesinde 1.237.156.000 TL alman bagis ve yardimlar gelir tahmini
kanunlasmus, yilsonu itibariyle %47,87 artisla 1.829.395.250 TL gelir ger¢eklesmesi saglanmuistir.
Bir onceki yil gelir gergeklesmesi ile karsilastirildiginda, “04-alinan bagis ve yardimlar ile 6zel

gelirler” tertibinde %130,70 artis oldugu goriilmektedir.
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Grafik 9: 2022-2023 Yillar1 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler Gelir Gergeklesmeleri

2022-2023 Yillar:1 Alinan Bagis ve Yardimlar KBO - Y1l Sonu Gelir
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1.2.1.3- 05 Diger Gelirler

2022 yil1 biitgesinde 17.369.000 TL diger gelir tahmini kanunlagmis, yilsonu itibariyle de
%74,32 artigla 30.312.040,97 TL gelir ger¢eklesmesi saglanmistir. Diger gelirlerde 2021 yilina
oranla %63,78 artis meydana gelmistir.

2023 yil1 biitgesinde 37.179.000 TL diger gelir tahmini kanunlagmis, yilsonu itibariyle de
%37,80 artigla 51.233.772 TL gelir gerceklesmesi saglanmistir. Diger gelirlerde 2022 yilina oranla
%69,02 artis meydana gelmistir.

Grafik 10: 2022-2023 Yillar: Diger Gelirler Gelir Ger¢eklesmeleri

2022-2023Yillari Diger Gelirlerin Planlanan Gelir ve Yil Sonu Gelir
Gergeklesmesi
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Tablo 50: 2022-2023 Yillar: Biitce Gelir Gerceklesmeleri

Agtklama

Gelir Tahmini

iy

Yisonu

Gergeklesme

(1)

(i)

Gerceklesme/Gelir
Tahmini

Gelir Tahmini
()

03

Yilsonu Gergeklesme/Gelir

Gerceklesme Tahmini

(%)

B Tesebbils ve Milkiyet Gelirleri 1841 242
‘Bl1]1]n Sartnome, Bosib Furak, Form Sot Gelided 5000 14600 10 B0 3450 105
‘sl1]1|w Kitap, Yayn vb. Sati Gelirled il 90- 0 0-
rEB 1{ 2| 03 | Avukothk Vekolet Uereti Geliter ! 14877 [ 1.48)-
rIB 1128 ﬁrind[ijmrimdenffdefdﬂenﬁeﬁﬂer 1,526,000 1850877 183 5.300.000 5731133 4855
"3 [ 1 [ 2 [ 3050w, Koyt ve Burlora stin Digerizmet Geliteri 0 1402304 0 i
rEIS 1123 fkimiﬁéreumdenffdefdﬂen&hﬁer 5945000 2035443 43 7641000 3830993 %2
'{B 1( 2 |32 |Yor Ohuly Gelideri 360.000 29978 83 731.000 [l 00
rEB 1| 2 | 33 |Texsiz Yilksek Lisons Gelided 210.000 S50 1595 417,000 935.600 14
r{B 1| 7 | 34 |Terl Yiksek Lsons Gelirleri 248,000 3%.210 3614 900,000 165848 183
r!B 1|2 |35 |Doktora Gelirkeri 5000 81557 3%, .00 79 67,0
"3 ] 1 [ 2 [ 37| Kontinkofeteryo isetme Gelrker B 1083533 1324 90000 14818 1504
r{B 112|868 Umkmnﬁ@reﬁmdenffdefdi@n Gelider 10.000 1850703 185071 20.00 3.067.94 153397
"i3] 1 {2 [ 48|vnokton Oretim Materyal Gelrkeri [ 91500} 0 77550/
CIREAE 567 5oy KHK Kopsomundo Tahsil Fdien Eftim-Ciretim [reteri il 1865428- 0 123,65
r!B 1| 2 |9 |Diger hizmet gelrleri 1311000 3038121 317 1980.000 4543.004 139
'EB 6| 1|0 |Lojmon Kiro Gelirled 226000 160528 1,2 22000 191260 91,6
r{B 6 | 1 |98 |Diger Tasnmoz Kirn Gelrler 571000 1104260 1934 2.135.000 1382452 648
rIB 6| 2 [ 01 |TosmwrKiro Gelireri 0 0 0 0-
"3 [ 3 [ 9 [[99|Diger GostliTesebbiisve Miikie Gelver 1000 0 00 0 0 00
i AnanBagis ve Yardimlar le el Gelider 493,096,000 792968952 1608 1.237.156,000, 1.829,385,250| 1479
rﬁi 2| 1|01 |Hazine Yordmi 43,179,000 09BL%5 1576 1.086.268.000 1546924553 179
r{}i‘ 1| 2 | 01 |Hazine Yordmi 49,917,000 9305532 187, 190.887.000 80575447 1470
COarc Kurumlardon Alnon Sarth Bags ve Yordumlar [l - 0 144.000(-
r{}i‘ 5 { 1| 13| Y0K Burs Destelleri i 1180085- 0 1750250
IrI?E DigerGelirler 17.369.000 30325.350 1746 37.179.000 51.233.7M) 1318
rIE 1[ 9 |0 |Kisierden Alacoklor Foizleri 6.000 33652 53,2 11000 58231 584
’{E 1|9 |58 |Diger Failer B.00) 10613 41 0,00 55 03
rfﬁ 2| 6 | 16 |Argstrma Projelen Gelireri Pay: 5.77L000) 15.163.246 il 1150.000 B2 U0
53] ] Dijer fdoriParm Ceznlon i 8139 000 6,581 329
"5 39 [ kando Tonimlanmayon Diger Para Cezolon ] - 0 0-
rIE 9110 irarxaydedﬂecekwa&dirmnamr 1000 53343 5.534,3 53.000 41407 71
HOAE Irat Koydedilecek Teminat Mektuplor: 100 7000 00 14.00 0 00
rfﬁ 9| 1 |06 |KsierdenAlocoklor 151000 933316 6181 1.500.000 1506.132 1004
r(ﬁ 911 (8 ﬁéfendKatk;Pay;i’eJaﬁGeﬁﬁeri 9.975.000 9250580 98 17.718.000 15.565.83 85
HEACTD Tonumlanmayan Diger Cesith Gelirler 1441000 4781800 B8 5,940,000 459.13) 73
Toplam S2L.728.000 844026694 161,8 1.204.740.000, 1.924382.970) 1486
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1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi (2022-2023 Yillari)

Tablo 51: Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi

2022-2023 Yillani Kurumsal Mal ve Hizmet Alimlarina iliskin Veriler
2022 2023 Birim
e (3.584+32.717) | (3.667+35.119) -
Personel Sayisi+Ogrenci Sayisi 36.301 38.786 Kisi
Kapali Alan 347.609 347.609 m?
Elektrik Tiketim Miktari 4.385.216 5.450.576 kwh
Elektrik Gideri 19.555.600 23.092.081 TL
Elektrik 5
Personel+Ogrenci Basina Dusen Elektrik
538,71 595,37 TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diisen Elektrik Gideri 56,26 66,43 TL
Su Tiketim Miktari 111.528 45.568 m?3
Su Gideri 190.185 235.165 TL
S =
" Personel+Ogrenci Basina Disen Su Gideri 5,24 6,06 TL
Kapali Alan Basina Disen Su Gideri 0,55 0,68 TL
Dogalgaz Tiiketim Miktari 2.453.449 2.235,852 m3
Dogalgaz Gideri 25.112.936 35.526.055 TL
& Personel+Ogrenci Basina Diisen Dogalgaz
Dogalgaz 691,80 915,95 TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diisen Dogalgaz Gideri 72,24 102,20 TL
Yurtigi Yurtici Gérevlendirilen Personel Sayisi 641 488 Kisi
sreviendi
(Ll Yurtici Yolluk Gideri 647.973 1.400.412 TL
(Yolluk)
Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 1.010,88 2.869,70 TL
Yurtdisi Yurtdisi Gérevlendirilen Personel Sayisi 9 1 Kisi
Gorevlendirme
Yurtdisi Yolluk Gideri 110.263,02 29.504 TL
(Yolluk)
Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 12.251,45 29.504 TL
Telefon ve Telefon ve internet Gideri 111.458 130.651 TL
internet Gideri
Personel Basina Disen Gider 31,10 35,63 TL
Personel Ulagim Personel Ulasim Gideri 1.357.888 3.810.240 TL
Gideri
Personel Basina Diisen Gider 378,88 1.039,06 TL
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Universitemiz 2023 yil1 Bilancosu ile Faaliyet Sonuglar1 Tablosu verileri Kamu Harcama

ve Muhasebe Bilisim Sistemi’nden alinmis olup asagida gosterilmistir.

Tablo 52: 2023 Yili Bilancosu

TOKAT GAZIOSMANPASA UNiVERSITESi 2023 YILI BILANCOSU

AKTIF HESAPLAR

()

PASIF HESAPLAR

()

1 DONEN VARLIKLAR

259.712.298,08

3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

37.769.649,24

10 HAZIR DEGERLER

19.662.201,52

32 FAALIYET BORGLARI

13.069.869,68

100 KASA HESABI 0,00 320 BUTCE EMANETLERI HESABI 13.069.869,68
102 BANKA HESABI 735,00|33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 1.846.282,89
104 PROJE OZEL HESABI 19.643.139,52 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 740.329,52
109 BANKA KRD KART.ALACAKLAR HESABI 18.327,00 333 EMANETLER HESABI 1.105.953,37

12 FAALIYET ALACAKLARI

133.544.566,39

36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER

22.692.606,96

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

132.946.621,12

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI

16.301.069,69

121 GELIRLERDEN TAKIiPLi ALACAKLAR HESABI

597.945,27

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILER
HESABI

5.692.787,32

362 FONLAR VEYA DIGER KAMU iDARELERi ADINA

126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0,00| TAHSILAT HESABI 437.416,08
368 VADES|I GECMIS, ERTELENMIS VEYA TAKSIT
13 KURUM ALACAKLARI 37.775.252,17|VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLER HESABI 261.333,87
135 TEK HAZINE KURUMLAR HESABINDAN 37.775.252,17|38 GELECEK AYLARA AiT GELIRLER VE GIDER 160.889,71
ALACAKLAR HESABI TAHAKKUKLARI
14 DIGER ALACAKLAR 1.170.781,08| 380 GELECEK AYLARA AiT GELIRLER HESABI 160.889,71
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 1.170.781,08[4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 30.564.485,74
15 STOKLAR 13.214.788,29(43 DiIGER BORCLAR 69.349,05
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 13.214.788,29| 430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 69.349,05

16 ON ODEME

54.344.708,63

47 BORC VE GiDER KARSILIKLARI

30.495.136,69

162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI

54.344.708,63

472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI

30.495.136,69

2 DURAN VARLIKLAR

4.936.690.801,90

5 OZ KAYNAKLAR

5.128.068.965,00

22 FAALIYET ALACAKLARI

2.323,00

50 NET DEGER

523.305.367,65

220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

0,00

500 NET DEGER HESABI

523.305.367,65

226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

2.323,00

51 DEGER HAREKETLERI

7.865.496,84

24 MALi DURAN VARLIKLAR

1.370.000,00

519 DEGER HAREKETLERI SONUG HESABI

7.865.496,84

241 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA
YATIRILAN SERMAYE HESABI

370.000,00

57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI

6.240.041.363,01

242 DONER SERMAYELI KURULUSLARA
YATIRILAN SERMAYE HESABI

1.000.000,00

570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI
HESABI

6.240.041.363,01

247 SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI (-)

0,00

58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI (-)

1.836.162.269,94

25 MADDIi DURAN VARLIKLAR

4.935.318.478,90

580 GECMI$ YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI
HESABI (-)

1.836.162.269,94

250 ARAZi VE ARSALAR HESABI

571.338.787,58

59 DONEM FAALIYET SONUCLARI

193.019.007,44

251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERi HESABI

44.672.553,54

590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI

1.929.565.114,44

252 BINALAR HESABI

4.492.112.058,56

591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI (-)

1.736.546.107,00

253 TESIS,MAKINA VE CIHAZLAR HESABI

290.602.628,25

254 TASITLAR HESABI

17.816.569,21

255 DEMIRBASLAR HESABI

105.100.914,88

257 BiRIKMIiS AMORTISMANLAR VE DEGER
DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-)

1.063.856.748,36

258 YAPILMIAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI

477.531.715,24

26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00
260 HAKLAR HESABI 18.978.733,14
264 OZEL MALIYETLER HESABI 0,00

268 BiRIKMiS AMORTISMANLAR VE DEGER
DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-)

18.978.733,14

28 GELECEK YILLARA AiT GiDERLER VE GELIR

TAHAKKUKLARI 0,00
281 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 0,00
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00
294 ELDEN GIKARILACAK STOKLAR VE MADDI 26.793,47
DURAN VARLIKLAR HESABI
299 BiRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (-) 26.793,47

AKTIF TOPLAMI

5.196.403.099,98

PASIF TOPLAMI

| 5.196.403.099,98

BIiLANCO DIiPNOTLARI

2023 YILI

910 Alinan Teminat Mektuplari Hesabi

911 Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi

914 Verilen Teminat Mektuplari Hesabi

915 Verilen Teminat Mektuplar Karsilhigi Hesabi

920 Gider Taahhutleri Hesabi

921 Gider Taahhutleri Karsiligr Hesabi

948 Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar Hesabi

949 Baska Birimler Adina izlenen Alacak Emanetleri Hesabi

962 Yuksekogretim Kurumlari Bilimsel Projeler Hesabi

963 Bilimsel Projeler Karsilig1 Hesabi

990 Kiraya Verilen, irtifak Hakki Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin
Kayitlh Degerleri Hesabi

993 Maddi Duran Varliklarin Kira ve irtifak Hakki Gelirleri Hesabi
998 Diger Nazim Hesaplar Hesabi

999 Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesabi

44.105.021,02
44.105.021,02

4.863.403,74

4.863.403,74
39.025.872,72
39.025.872,72
10.582.878,79
10.582.878,79
22.601.375,10
22.601.375,10

4.695.999,00
5.680.848,00
31.651.534,01
42.028.381,01
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Tablo 53: 2023 Yili Faaliyet Sonu¢lart Tablosu

TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI 2023 YILI FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Ekonomik Kod| Giderin Tura (TL) |[Ekonomik Kod Gelirin Tura (TL)
630| 00 | 00 |GiDERLER HESABI 1.771.080.014,95| 600 | 00 | 00 |GELIRLER HESABI 1.965.283.495,86
630| 01 | 00 |Personel Giderleri 1.221.969.127,47| 600 | 03 | 00 |Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 44.014.902,16
630| 01 | 01 ([Memurlar 988.359.002,66| 600 | 03 | 01 |Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 43.320.276,83
630| 01 | 02 [S6zlesmeli Personel 48.636.498,18| 600 | O3 | 06 |Kira Gelirleri 694.625,33
630| 01 | 03 |isciler 161.332.026,78| 600 | 04 | 00 |Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler| 1.864.096.761,79
630| 01 | 04 |Gegici Sureli isciler 763.640,30| 600 | 04 | O1 |Yurt Disindan Alinan Bagis ve Yardimlar 11.138.364,52
630| 01 | O5 |Diger Personel 22.877.959,55| 600 | 04 | 02 [Merkezi Yonetim Butgesine Dahil 1.814.808.000,00
idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar
630 | 02 | 00 [Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet 156.979.803,10( 600 | 04 | 04 (Cari 10.427.695,94
Primi Giderleri
630| 02 | 01 (Memurlar 117.965.367,12| 600 | 04 | 05 |Proje Yardimlari 27.722.701,33
630 | 02 | 02 |Sozlesmeli Personel 6.764.854,50| 600 | 05 | 00 |Diger Gelirler 51.168.599,67
630| 02 | 03 [isciler 31.506.986,85| 600 | 05 | 01 |Faiz Gelirleri 58.348,51
630| 02 | 04 |Gegici Sureli isciler 471.991,37| 600 | 05 | 02 [Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 29.165.299,33
630| 02 | O5 |Diger Personel 270.603,26| 600 | 05 | O3 |[Para Cezalari 6.581,04
630| 02 | 99 |Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 0,00| 600 | O5 | 09 |Diger Cesitli Gelirler 21.938.370,79
Gecikme Cezasive Zamlari
630| 03 | 00 (Mal ve Hizmet alim Giderleri 121.049.282,36| 600 | 11 | 00 [Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 6.003.232,24
630| 03 [ 01 |Uretime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi 71.124,00| 600 [ 11 [ 01 |DSviz Mevcudunun Degerlenmesinden 6.003.232,24
Olusan Olumlu Kur Farki
630| 03 | 02 |Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme 100.759.870,81| 600 [ 25 | 00 |Kamu idarelerinden Bedelsiz Olarak 0,00
Alimlan Alinan Mali Olmayan Varliklardan Elde
Edilen Gelirler
630| 03 | 03 |Yolluklar 7.848.619,64| 600 | 25 | 01 |Genel Butge Kapsamindaki Kamu 0,00
idarelerinden Bedelsiz Olarak Alinan Mali
Olmayan Varliklardan Elde Edilen Gelirler
630| 03 | 04 |Gorev Giderleri 517.989,35| 600 | 25 | 02 |Ozel Biitge Kapsamindaki Kamu 0,00
idarelerinden Bedelsiz Olarak Alinan Mali
Olmayan Varliklardan Elde Edilen Gelirler
630| 03 | 05 |Hizmet Alimlari 7.942.620,37 GELIRLER TOPLAMI (B) 1.965.283.495,86
630| 03 | 06 |Temsil ve Tanitma Giderleri 199.229,67| 610 | 00 | 00 |iNDIiRiIM,IADE VE iISKONTOLAR HESABI 1.184.473,47
630| 03 | 07 [Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim 3.286.047,55| 610 | 03 | 00 |Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.183.321,89
ve Onarim Giderleri
630| 03 | 08 |Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim 423.780,97| 610 | 03 | 01 [Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 1.183.040,49
Giderleri
630| 05 | 00 |Cari Transferler 61.788.063,10| 610 | 03 | 06 |Kira Gelirleri 281,40
630| 05 | 01 |Gorevlendirme Giderleri 33.012.462,72| 610 | 05 | 00 |Diger Gelirler 1.151,58
630| 05 | 02 |Hazine Yardimlari 22.286.424,80| 610 | 05 | O1 |Faiz Gelirleri 62,89
630| 05 | 03 |Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara Yapilan 4.611.083,57| 610 | 05 | 09 |Diger Cesitli Gelirler 1.088,69
Transferler
630| 05 | 04 |Hane Halkive isletmelere 1.878.092,01
YapilanTtransferler iNDIRiM, iADE VE iISKONTO TOPLAMI ( C) 1.184.473,47
630| 07 | 00 [Sermaye Transferleri 0,00
630| 07 | 01 |Kurum, isletme ve Hane Halkina Yapilan 0,00
Sermaye Transferleri
630| 11 | 00 |Deger ve Miktar Degisimleri Giderleri 414.007,72
630| 11 | 01 [DOviz Mevcudunun Degerlemesinden 414.007,72
Olusan Olumsuz Kur Farklari
630| 13 | 00 |Amortisman Giderleri 161.303.567,33
630| 13 | 01 [Maddi Duran Varliklar Amortisman 155.926.775,61
Giderleri
630| 13 | 02 |Maddi Olmayan Duran Varliklar 5.376.791,72
Amortisman Giderleri
630| 14 | 00 |ilk Madde ve Malzeme Giderleri 32.786.913,13
630 14 | 01 [Kirtasiye Malzemeleri 3.972.395,70
630| 14 | 02 |Beslenme Gida Amagh ve Mutfakta
Kullanilan Tuketim Malzemesi 457.261,47
630| 14 | 03 |Tibbi ve Laboratuvar Sarf Malzemeleri 468.978,86
630| 14 | 04 |Yakitlar, Yakit Katkilari ve Katk: Yaglar 603.201,27
630| 14 | 05 |[Temizleme Ekipmanlan 1.175.593,35
630| 14 | 06 |Giyecek,Mefrusat ve Tuhafiye 1.057.257,06
Malzemeleri
630| 14 | 07 |Yiyecek 14.868.375,64
630| 14 | 08 |icecek 973.930,48
630| 14 | 09 |Canli Hayvanlar 66.099,80
630| 14 | 10 |Zirai Maddeler 1.516,00
630| 14 | 11 [Yem 30.000,00
630| 14 | 12 |Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri 1.495.791,27
630| 14 | 13 |Yedek Pargalar 4.483.339,36
630| 14 | 14 [Nakil Vasitalari Lastikleri 60.295,08
630| 14 | 15 |Degisim,Bagis ve Satis Amacli Yayinlar 0,00
630| 14 | 16 |Spor Malzemeleri Grubu 30.160,16
630 14 | 17 |Basingh Ekipmanlar 3.055,46
630| 14 | 99 |Diger Tuketim Amacli Malzemeler 3.039.662,17
630| 20 | 00 (Silinecek Alacaklardan Kaynaklanan
Giderler 1.337.957,59
630| 20 | 01 |Gelirlerden Alacaklardan Silinenler 1.325.715,82
630| 20 | 02 |Kisilerden Alacaklardan Silinenler 12.241,77
630| 30 | 00 |Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 13.451.292,63
630| 30 | 06 |Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 13.451.292,63
630| 99 | 00 |Diger Giderler 0,52
630| 99 | 99 |Yukarida Tanimlanamayan Diger Giderler 0,52
GIDERLER TOPLAMI (A) 1.771.080.014,95
GIDERLER TOPLAMI (A) 1.771.080.014,95 NET GELIRLER (D=(B-C) 1.964.099.022,39
GELIRLER TOPLAMI (B) 1.965.283.495,86 ENFLASYON DUZELTMESi (E) 0,00
iNDIRiM iADE VE iISKONDA TOPLAMI (C) 1.184.473,47 FAALIYET SONUCU [(D-E)-A] (+/-) 193.019.007,44
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3- Mali Denetim Sonuglari

3.1- i¢ Denetim

2023 yilma iliskin diizenlenen Denetim Programi’nin Ust Y&netici tarafindan 24.02.2023

tarihinde onaylamasi ile denetim faaliyetlerine baslanmistir. 01.01.2022-31.12.2022 tarihleri

arasindaki i¢ denetim faaliyetlerinin donemsel gézden gecirmesi program kapsaminda yapilarak

16.05.2023 tarihli rapor ile tist yoneticiye raporlanmustir.

Sira | 2023 Yili Denetim Programi Denetim Tiirii Durumu
No
1 Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri streci | Sistem/Uygunluk
denetimi
2 Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri Sureci Sistem/Uygunluk
3 Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri | Sistem/Uygunluk
Sureci
4 Strekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Faaliyetleri | Sistem/Uygunluk
Sureci
5 Yabanci Uyruklu Ogrenci islemleri Siireci(Uluslararasi Ogrenci | Sistem/Uygunluk
Koordinatoérlugi)
2022 Yilindan Kalan Ve 2023 Yili Denetim Programinin
Gergeklesme Durumu
6 Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri streci | Sistem/Uygunluk | 15.05.2023 tarihli
denetimi ve 2023/4 sayih
rapor dizenlendi.
7 Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri | Sistem/Uygunluk | 21.08.2023 tarihli
Siireci ve 2023/5 sayih
rapor diizenlendi.
8 Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri Siireci Sistem/Uygunluk | 21.08.2023 tarihli
ve 2023/6 sayili
rapor diizenlendi.
9 Strekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Faaliyetleri | Sistem/Uygunluk | 02.11.2023 tarihli
Sureci ve 2023/7 sayih
rapor diizenlendi.
10 Yabanci Uyruklu Ogrenci islemleri Siireci(Uluslararasi Ogrenci | Sistem/Uygunluk | 14.12.2023 tarihli
Koordinatorltugi) ve 2023/8 sayili
rapor diizenlendi.
11 EBYS Birimi Isleyis ve Faaliyetleri Siireci Denetimi (Bilgi islem | Sistem/Uygunluk | 26.12.2023 tarih ve
Daire Baskanligi) 2023/9 sayil rapor
diizenlendi.
12 Turhal Meslek Yiiksekokulu Ek Ders Odemeleri Siireci | Sistem/Uygunluk | 15.05.2023 tarih ve
Denetimi (2022 Yili Programindan sarkan) 2023/1 sayili rapor
diizenlendi.
13 Turhal Saglk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Ek Ders | Sistem/Uygunluk | 15.05.2023 tarih ve
Odemeleri Siireci Denetimi (2022 Yili Programindan sarkan ) 2023/2 sayil rapor
dizenlendi.
14 Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Ek Ders Odemeleri | Sistem/Uygunluk | 15.05.2023 tarih ve
Siireci Denetimi (2022 Yili Programindan sarkan) 2023/3 sayili rapor
diizenlendi.
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Danismanlik Faaliyetleri:

Dar kapsamli danismanlik faaliyetleri, genellikle sorun ¢6zme ve idareye deger katmaya
yoneliktir. Bu kapsamda, I¢ Denetim Birimi goriisleri Rektorliik makamma yazili olarak ifade
edilmistir. Gergeklestirilen faaliyetler asagiya ¢ikartilmistir.

1. 17.02.2023 tarihli ve 265057 sayili yazi ile Universitemiz biinyesinde Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y6netmeligi kapsaminda uzmanlik egitimine devam eden
yabanci uyruklu oOgrencilere uzmanli egitimi boyunca Kurumun doner sermaye ek
O0demesinden yararlanip yararlanamayacagi hakkinda,

2. 05.06.2023 tarihli ve 301240 sayil1 yazi ile Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogrenme
ve Ogretme Miikemmeliyet Merkezi Yonetmeligi taslagi hakkinda,

3. 06.06.2023 tarihli ve 302382 sayili yaz1 ile Tokat Gaziosmanpasa Sifir Atik Yo6netimi
Yonergesi taslagi hakkinda,

4. 21.07.2023 tarihli ve 317629 sayil1 yazi ile Egitim Fakiiltesi Dekanliginin uygulamali ders
ticretlerinin 6denmesi hakkinda,

5. 31.08.2023 tarihli ve 33024 sayili yaz1 ile Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogretmen
Yetistiren Fakiilteler Disinda Formasyon Egitimi Alabilen Alanlarda Orgiin Egitim ve
Ogretim Siiresi Iginde Verilen Pedagojik Formasyon Egitimine Iliskin Uygulama
Esaslarinin mali yonden incelenmesi hakkinda,

6. 29.11.2023 tarihli ve 365057 sayili yazi ile Universitemiz Dayanikli Tagmirlarinmn
Hurdaya Ayrilmas1 Yo6nergesi taslagi hakkinda,

Danigsmanlik faaliyeti kapsaminda goriis verilmistir.

izleme Faaliyetleri:

Denetimler sonrasinda, tespit edilen eksikler ve oneriler eylem planina baglanmissa ilgili
birim tarafindan yapilan islemler hakkinda izleme faaliyeti kapsaminda yazil bilgiler alinmis ya
da yerinde gdrme seklinde gergeklestirilmektedir. 2015 yili ve sonrasinda I¢gDen programi
kullanilmaya baslanildigindan izlemeler program iizerinden yapilmaktadir. IgDen Programi
tizerinden Denetcilere Bulgu gorevlendirmeleri yapilmis ve denetlenen birimlerde yazili bilgiler
geldik¢e programa girisleri yapilmakta veya denetim yapilan birime gidilerek bulgular ile ilgili
sonuglar yerinde goriiliip programa sonuglari girilerek bulgular kapatilmaktadir. 2021 yili ve
oncesinde yapilan denetimler ile ilgili olarak bulgular yukarida belirtildigi gibi kapatilmis ve
IcDen sistemi iizerinden I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna gonderilmistir. 2022 ve 2023
yillarinda yapilan denetimlerin bir kisminin izlemeleri tamamlanmais, bir kisminin ise izlemeleri

devam etmektedir. Oncelikle 2 yili doldurma durumunda olan bulgular olmak iizere izleme
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sonuglar1 i¢gDen programima 2024 yilinda izlemeler i¢in ayrilan zamanlarda girisler yapilmaya
devam edilecektir.

3.2- D1s Denetim

Sayistay Basgkanligi’'nca 2022 yili Diizenlilik Denetim Raporunda, kamu idaresi
tarafindan sunulan gecerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin

tiim onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.

4- Diger Hususlar

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- Faaliyet Bilgileri

Tablo 54: Faaliyet Bilgileri

Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Sayi
Uluslararasi Faaliyet Tiirli (Adet)
Sempozyum

Kongre

Konferans 17
Panel 15
Seminer

Calistay

Soylesi

Konser 30
Sergi 2
Teknik Gezi 49
Cesitli Etkinlikler 326
Toplam 461

1.2- Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 55: Yaymnlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Turii Sayl
(Adet)

Uluslararasi Makale 1.200
Ulusal Makale 441
Uluslararasi Bildiri 638
Ulusal Bildiri 450
Kitap 121
Kitap Boliimii 428
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1.3- Mezun Sayisi

Tablo 56: Mezun Sayisi
Fakillte / Yiiksekokul / MYO s 9 w9 § 5 so® ® 2 % 2 S = o 8 4 2
] R & R & R ] R & R S R|RK’ | 8R)R |&R
Tip Fakiiltesi 2 29 37 79 76 100 114 113 117
Dis Hekimligi Fakiiltesi 33 40 45 66 73 74
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 147 133 153 214 181 269 174 253 300
Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi 30 35 46 26 21 19 21 30 50
Erbaa SHMYO 3 37 75 g5 120 137 112 111 182
Erbaa SHMYO (i0) 40 48 30 4 27 65 64 52 55
Turhal SHMYO 87 125 137 87 116 167 144 148 142
Turhal SHMYO (i6) 81 133 80 69 68 89 67 57 56
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 320 250 230 271 255 404 449 361 202
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (i0) 234 182 198 172 180 205 183 187 69
Ziraat Fakiiltesi 216 192 174 135 114 143 128 126 83
islami ilimler Fakiiltesi 102 82 90 225 245 188 65 112
islami ilimler Fakiiltesi (i0) 54 77 188 213 173 45 71
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 160 216 240 258 242 475 336 366 209
Niksar Uygulamali Bilimler Fakdiltesi 51 43
Niksar MYO 242 243 230
Niksar MYO (i6) 74 50 50
Niksar Sosyal Bilimler MYO 113 89 119 112 112 233
Niksar Sosyal Bilimler MYO (i0) 40 45 67 17 47 91
Niksar Teknik Bilimler MYO 102 81 73 92 82 125
Niksar Teknik Bilimler MYO (i0) 40 19 4
Egitim Fakilltesi 398 426 453 582 531 630 505 476 481
Egitim Fakiiltesi (i0) 254 72 69 59 64 3 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 318 456 372 477 520 620 418 205 240
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (i0) 373 368 314 417 455 482 295 14 16
Devlet Konservatuvari 6 9 14 10 6
Turhal Uyg. Tek.ve isl. YO 60 97 138
Turhal Uyg. Tek. ve isl. YO (i0) 57
Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 54 23
Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi (i0) 2
Spor Bilimleri Fakiiltesi 75 78 72 67 68 96 120 115 79
Spor Bilimleri Fakiiltesi (i0) 31 51 39 35 2 47 73 55 33
Erbaa sosyal ve Begeri Bilimler Fakiiltesi 25
Zile Dingerler Tur. isl. ve Otel. YO 128 121 126 135 103 160 60 10 20
Zile Dingerler T. isl. ve Ot. YO (i0) 82 98 82 83 55 74 7 1 1
Tokat MYO 517 487 481
Tokat MYO (i0) 117 112 22
Tokat Sosyal Bilimler MYO 215 200 143 138 140 229
Tokat Sosyal Bilimler MYO (i0) 132 86 67 81 m 39
Tokat Teknik Bilimler MYO 331 236 276 281 228 332
Tokat Teknik Bilimler MYO (i6) 196 154 138 174 115 148
Tokat Saglik Hizmetleri MYO 46 196 246 302 322
Tokat Saglik Hizmetleri MYO (i0) 53 65 60 58 45
Zile MYO 224 223 262 157 155 343 202 132 128
Zile MYO (i0) 65 54 29 1 14 8 1 2
Resadiye MYO 71 85 83 134 92 193 195 209 193
Almus MYO 52 75 136 145 139 184 169 159 139
Adalet MYO 29 i 78 100
Erbaa MYO 203 203 191 184 174 381 253 180 185
Erbaa MYO (i6) 26 25 37 18 17 16 1 2
Turhal MYO 203 187 218 207 143 186 177 176 173
Turhal MYO (i6) 85 75 53 " 36 46 42 36 28
Artova MYO 31 31 5 95 102 174 149 180 195
Pazar MYO 31 71 105 119 101 164 165 205 173
Toplam 5.210 5.111 5.090 5.501 5.597 7.976 6.568 5.592 5.153
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1.4- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

1.4.1- Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlagmalar

Tablo 57: Yurtici Universiteler Arast Yapilan Ikili Anlasmalar

Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlasmalar

Universite Adi

Anlasmanin igerigi

UNIiP Kapsamindaki Devlet Universiteleri

UNIP protokolii

Tum Universiteler

Kiattphaneler arasi 6diing kitap verme (Kitlphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanlari toplantisinda alinan karar
geregi-1999 yili)

Tum Devlet Universiteleri

2547 sayih Kanun’un 35 inci maddesine istinaden yuksek
lisans ve doktora egitimi

Yiiksekdgretim Kurumu OYP Programi
Kapsamindaki Bazi Devlet Universiteleri

OYP Programi Kapsaminda Lisansiistii ve Yabanci Dil Egitimi

Ortadogu Teknik Universitesi

Bilim insani Yetistirme konusunda cergeve protokolii (OYP)

Erciyes Universitesi

Saglik Bilimleri Enstitlist Tibbi Biyoloji ABD Ortak Program
(UNiP)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitusu

Ortak lisansiisti egitim

Amasya Universitesi

Internship Orta Karadeniz Staj Konsorsiyum

Samsun Universitesi

Internship Orta Karadeniz Staj Konsorsiyum

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Eskisehir Osmangazi Staj Konsorsiyumu

B

T T O T
- A - N -

FUWE
WWH
B

Ali Sevki Erek Kampiisii

Sayfa 81




2023 Yili idare Faalivet Raporu

Tablo 58: Farabi Degisim Programi

Sira | .. . Sira|.. .

No Universite Adi Anlagmanin I¢erigi No Universite Adi Anlagmanin I¢erigi
1 |Bolu Abant Izzet Baysal Unv. | Tiim Bélimler 46 |Hitit Universitesi Tiim Boliimler
2 |Adiyaman Universitesi Tiim Bolimler 47 (1gdir Universitesi Tiim Bolimler
3 |Aydmn Adnan Menderes Unv.  |Tiim Bélimler 48 |Isparta Uygulamah Bilimler Unv. Tiim Boliimler
4 | Afyon Kocatepe Universitesi | Tiim Boliimler 49 |Indnii Universitesi Tiim Bélimler
5 | Agri Ibrahim Cegen Universitesi | Tiim Bolimler 50 |istanbul Universitesi Tip Fak.,Saglik Bil.Fak.
6 |Kirgehir Ahi Evran Unv. Tiim Boliimler 51 |istanbul Cerrahpasa Universitesi | Tiim Bélimler
7 |Akdeniz Universitesi Tiim Bolimler 52 (istanbul Medipol Universitesi Tiim Bolimler
8 |Aksaray Universitesi Tiim Bélimler 53 (Izmir Katip Celebi Universitesi Tiim Bélimler
9 [Amasya Universitesi Tiim Béliimler 54 |Kafkas Universitesi Tiim Béliimler
10 | Anadolu Universitesi Tiim Bélimler 55 (Kahramanmaras Siit¢ii Imam Unv. |Tiim Bolimler
11 | Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi 56 (Karabiik Universitesi Tiim Bolimler
12 | Ankara Hac1 Bayram Veli Unv. |Tiim Bolimler 57 (Karadeniz Teknik Universitesi Tiim Boliimler
13 | Ardahan Universitesi Tiim Bolimler 58 (Karamanoglu Mehmet Bey Un. Tiim Bolimler
14 | Artvin Coruh Universitesi Tiim Boliimler 59 |Kastamonu Universitesi Tiim Boliimler
15 |Atatiirk Universitesi Tiim Boliimler 60 |Kirikkale Universitesi Tiim Boliimler
16 |Bartm Universitesi Tiim Bélimler 61 |Kilis 7 Aralik Universitesi Tiim Bélimler
17 |Balikesir Universitesi Tiim Boliimler 62 |Kocaeli Universitesi Tiim Bolimler
18 |Bezmialem Vakif Universitesi  [[1p Fak.,Saglk Bil Fak| 63 |Kiklareli Universitesi Tiim Boliimler
19 |Bilecik Universitesi Tiim Bolimler 64 |Marmara Universitesi Tiim Bolimler
20 |Bingdl Universitesi Tiim Boliimler 65 |Burdur Mehmet Akif Universitesi | Tiim Béliimler
21 |Bitlis Eren Universitesi Tiim Boliimler 66 |Mersin Universitesi Tiim Bolimler
22 |Yozgat Bozok Universitesi Tiim Boliimler 67 |Mugla Sitki Kogman Universitesi | Tiim Béliimler
23 | Zonguldak Biilent Ecevit Unv. | Tiim Békimler 68 |Hatay Mustafa Kemal Universitesi | Tiim Békimler
24 |Manisa Celal Bayar Universitesi | Tiim Bolimler 69 | Tekirdag Nanuk Kemal Universitesi |Tiim Bélimler
25 |Sivas Cumhuriyet Universitesi | Tiim Bokimler 70 |Necmettin Erbakan Universitesi Tiim Boliimler
26 |Canakkale Universitesi Tiim Bolimler 71 |Nevsehir Universitesi Tiim Boliimler
27 |Cankir1 Karatekin Universitesi | Tiim Bélimler 72 |Nigde Omer Halisdemir Universitesi |Tiim Bélimler
28 |Cukurova Universitesi Tiim Bolimler 73 |Ondokuz Mayis Universitesi Tiim Boliimler
29 |Dicle Universitesi Tiim Bélimler 74 |Ordu Universitesi Tiim Bélimler
30 |Dokuz Eyliil Universitesi Tiim Bolimler 75 |Eskisehir Osmangazi Universitesi | Tiim Bélimler
31 |Kiitahya Dumlupmar Universitesi| Tiim Bélimler 76 |Osmaniye Korkut Ata Universitesi | Tiim Bélimler
32 |Diizce Universitesi Tiim Bolimler 77 |Pamukkale Universitesi Tiim Bolimler
33 |Ege Universitesi Tiim Bélimler 78 |Rize Universitesi Tiim Bélimler
34 |Erciyes Universitesi Tiim Bolimler 79 |Sakarya Universitesi Tiim Bolimler
35 (Erzincan Universitesi Tiim Boliimler 80 (Selguk Universitesi Tiim Boliimler
36 |Eskisehir Universitesi Tiim Boliimler 81 |Siirt Universitesi Tiim Boliimler
37 |Firat Universitesi Tiim Bélimler 82 (Sinop Universitesi Tiim Bélimler
38 |Gazi Universitesi Tiim Bokimler 83 (Siileyman Demirel Universitesi Tiim Bokimler
39 |Gaziantep Universitesi Tiim Boliimler 84 (Sirnak Universitesi Tiim Boliimler
40 |Giresun Universitesi Tiim Bélimler 85 |Trakya Universitesi Tiim Bélimler
41 |Giimiighane Universitesi Tiim Bolimler 86 |Uludag Universitesi Tiim Bolimler
42 Hacettepe Universitesi Tiim Bélimler 87 |Usak Universitesi Tiim Bélimler
43 |Hakkari Universitesi Tiim Béliimler 88 |Yalova Univetrsitesi Tiim Boliimler
44 |Harran Universitesi Tiim Bolimler 89 |Yildiz Teknik Universitesi Tiim Bolimler
45 |Hasan Kalyoncu Universitesi | Tiim Bolimler 90 |Van Yiiziincii Y1l Universitesi Tiim Boliimler
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1.4.2- Yurt Disi Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Tablo 59: Erasmus Degisim Programi

Sira Ulke Sehir Universite Adi Fakiilte Boliim An'!asn'ra
No Siiresi
1 |Almanya Munster University of Munster Fen-Edebiyat Tarih 2021-2028
2 |Belgika Thomas More [Thomas More University |Muhendislik, Gida Miuhendisligi, Ziraat| 2021-2028
Ziraat Muh.
3 |Cek Budejovice Instutie of Technology and |Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021-2028
Cumbhuriyeti Business Ceske
4 |Estonya Tartu Tartu Health Care College |Saglik Bilimleri [Hemsirelik, Ebelik 2021-2028
5 |Fransa Rennes University de Rennes Fen-Edebiyat Kimya 2021-2028
6 |Finlandiya Helsinki Universsity of Helsinki Egitim Kimya Ogretmenligi 2021-2028
7 |Hirvatistan Zagreb University of Zagreb iiBF,Egitim Kamu Yonetimi, 2021-2028
Uluslararast iliskiler,
Tiurkce Ogretmenligi
8 |ispanya Mancha University de Castilla La Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati |2021-2028
Mancha
9 |ispanya Cartegana Cartegana University iiBF,Ziraat iktisat, Ziraat Fakiiltesi [2021-2028
10 |ispanya Cordoba University of Cordoba Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati |2021-2028
11 |ispanya Vigo University of Vigo Ziraat, Ziraat Fak, Gida Mih. 2021-2028
Miihendislik iletisim
12 |isveg Upsala Upsala University Tip Halk Saglig 2021-2028
13 |italya Benevento Universita Degli Studi Del [Mihendislik Elektrik-Elektronik Miih. |2021-2028
Sannio
14 |italya Palermo Palermo Universty Fen-Edebiyat Fizik 2021-2028
15 |italya Milano University Of Milan Egitim Miizik Ogretmenligi 2021-2028
16 |Letonya Riga The University College of |iiBF iktisat,isletme 2021-2028
Economics
17 |Letonya Riga Latvian Academy Of Fen-Edebiyat Turk Dili ve Edebiyati 2021-2028
Culture LV
18 |Litvanya Vilnius Lietuvos Verslo Kolegija  |iIBF iktisat,isletme 2021-2028
19 |[Litvanya Ventsplis Ventsplis University Fen-Edebiyat, Bati Dilleri ve Edebiyati, |2021-2028
College Mihendislik Elektrik-Elektronik Muh.
20 |Litvanya Klaipeda Klaipeda State College Egitim Egitim 2021-2028
21 |Litvanya Klaipeda Klaipeda State College Fen-Edebiyat Turk dili Edebiyati 2021-2028
22 |Litvanya Klaipeda Klaipeda State College iiBF Egitim, Turizm, 2021-2028
Elektronik, isletme
23 |Litvanya Vilnius Lithuanian Universty Of Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati |2021-2028
Educational Sciences
24 |Litvanya Ventspils Ventsplis University Mihendislik Elektrik-Elektronik Miih. |2021-2028
College
25 |Macaristan  |Budapeste Budapest Businees School [iiBF isletme, iktisat 2021-2028
26 |Macaristan Debrecen Debrecen University Egitim Tiurkce Ogretmenligi 2021-2028
27 |Makedonya |Uskiip Mother Teresa Universy  [iiBF isletme 2021-2028
28 [Polonya Radom Radom Academy of iiBF,Egitim isletme,Sinif 2021-2028
Economics Ogretmenligi,Kamu
Yonetimi,Uluslararasi
iliskiler, Enformatik,
iktisat
29 (Polonya Pomeranian |Pomeranian University im |Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati |2021-2028
Slupsk
30 |Polonya Lodz Pomerian University iiBF, Fen- Kamu 2021-2028
Edebiyat Yonetimi,Matematik,
Cografya, Biyoloji,
Muzuk, Modern
Diller.Sosyal Bilimler
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Sira Ulke Sehir Universite Adi Fakiilte Boliim An.l.asnja
No Suresi
31 (Polonya Gdans Gdansk University Of Mihendislik insaat Miih. 2021-2028

Technology
32 |Polonya Poznan University Medical Tip, Dis Tip Fakiltesi, Dis 2021-2028
Sciences Poznan Hekimligi Hekimligi Fak.
33 (Polonya Pomorze Kujawy and Pomorze Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021-2028
University
34 |(Polonya Krosno Krosno University Zile Dingerler YO |Turizm 2021-2028
35 (Polonya Bydgoszcz University Of Life Sciences |Ziraat,Miihendis |Ziraat Fak, insaat 2021-2028
in Bydgoszcz lik,Fen-Edebiyat |Mih.,Molekiler
Biyoloji, Elektrik
Elektronik Muh.
36 (Polonya Bialystok University of Bialystok Fen-Edebiyat Tarih 2021-2028
37 |Polonya Bielsko Biala |University of Bielsko Biala |iiBF isletme, Sosyal Bilimler | 2021-2028
38 |Polonya Krakow Jagiellonian University Egitim Egitim 2021-2028
39 [Polonya Rzeszowski University of Rzeszowski |[iiBF,Egitim, isletme,Matematik, 2021-2028
Saglik,Fen- PDR, Hemsirelik, Muzik,
Edebiyat,BESYO |ingiliz Dili, BESYO
40 [Polonya Gdansk University of Gdansk iiBF isletme, Maliye 2021-2028
41 [Polonya Kielce Kielce University of Mihendislik Elektrik 2021-2028
Technology Elektronik,Mekatronik,
iktisat,Harita
Mihendisligi
42 (Polonya Nysa University of Applied Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021-2028
Sciences Nysa
43 |Polonya Mazury University of Warmia and [iiBF Uluslararasi iliskiler- 2021-2028
Mazury Kamu Yonetimi
44 (Polonya Watbrzych The Angelus Sielesius Fen-Edebiyat Bati Dilleri 2021-2028
State School of Higher
Vocational Education
45 |Polonya Jelenia Gora |[Karkonoszze State School [Fen-Edebiyat Bati Dilleri 2021-2028
of Higher Education
46 [Polonya Lodz University of lodz iiBF iktisat 2021-2028
47 |Portekiz Coimbra Instituto Politecnico de Muhendislik Gida Muhendisligi 2021-2028
Coimbra
48 |Portekiz Porto Universidade Catolica Mihendislik Gida Miuhendisligi 2021-2028
Portuguesa
49 [Romanya Alba Lulia University of Alba lulia Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021-2028
50 |Romanya Babes University Babes- Boljai Fen-Edebiyat Kimya 2021-2028
51 |Romanya Tansilvanya |Transilvania University Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021-2028
52 |Romanya Sibiu University of Sibiu Fen-Edebiyat Matematik 2021-2028
53 |Romanya Bucharest University of Bucharest Fen-Edebiyat Tarih, Fizik 2021-2028
54 (Romanya Timisiora Timisoara University iiBF Kamu Yénetimi, 2021-2028
Uluslararast iliskiler
55 |Romanya Lasi Gheorghe Asachi Technical |[Mihendislik Elektrik-Elektronik Mih. | 2021-2028
University
56 |Slovak Bratislava Comenius University in Egitim Tirkce Ogretmenligi 2021-2028
Cumbhuriyeti Bratislava
57 |Slovak Kosice Pavol Jozef Safarik Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021-2028
Cumhuriyeti University in Kosice
58 |Slovak Banska Matej Bel University in Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021-2028
Cumhuriyeti [Bystrica Banska Bystrica
59 [Slovenya Maribor University of Maribor iiBF,Ziraat, isletme,iktisat, Ziraat 2021-2028
Mihendislik Fak, insaat Miih.
60 |Slovenya Ljubljna University of Ljubljana Egitim Kimya 2021-2028
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Sira Ulke Sehir Universite Adi Fakiilte Boliim Arf!a;n:\a
No Siresi
61 |Yunanistan loannina University of loannina Fen-Edebiyat Kimya 2021-2028
62 |Yunanistan Atina Agricultural University of [Fen-Edebiyat Molekiiler Biyoloji 2021-2028
Athens
63 |Azerbaycan |[Baki Khazar University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
64 |Banglades Daffodil Daffodil International K107 Proje 2021-2028
University Tabanli
65 (Bosna Hersek |Saraybosna International University of (K107 Proje 2021-2028
Sarajevo Tabanli
66 |[Endonezya Kalimanta Universitas K107 Proje 2021-2028
Muhammediyah Tabanl
Pontianak
67 |Endonezya Cakarta Trisakti University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
68 (Fas Marakes Caddi Ayyad University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
69 (Fas Kazablanka Kazablanka University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
70 (Fas Kazablanka ESITH University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
71 (Gana Kumasi Kumasi Technical K107 Proje 2021-2028
University Tabanli
72 |Glrcistan Tiblis European University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
73 |Hindistan Tamil Nadu Mother Teresa Womwn's |K107 Proje 2021-2028
University Tabanli
74 (Hindistan Jaipur Poornima University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
75 |Hindistan Punjab Chandigarh University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
76 [Hindistan Jaipur Nirwan University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
77 |iran Tahran Amirkabir University of K107 Proje 2021-2028
Technology Tabanli
78 |iran tahran Farabi College of Science |K107 Proje 2021-2028
and Technology Tabanli
79 |Kazakistan Nur Sultan The Eurasia Humanites K107 Proje 2021-2028
Institute Tabanli
80 |Kazakistan Nur Sultan L.N. Gumilyov Eurasian K107 Proje 2021-2028
National University Tabanli
81 |Kazakistan Nur Sultan Silkway University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
82 |Kazakistan Nur Sultan South Kazakistan State K107 Proje 2021-2028
Pedagogical University Tabanl
83 |Kazakistan Pavlodar Pavlodar Pedagogical K107 Proje 2021-2028
University Tabanli
84 |Kazakistan Nursultan M.Narikbayev Kazguu K107 Proje 2021-2028
University Tabanli
85 |Malezya Terengganu Universiti Malaysia K107 Proje 2021-2028
Terengganu Tabanli
86 |Ozbekistan Fergana Fergana State University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
87 |Pakistan Pesaver IM Sciences K107 Proje 2021-2028
Tabanli
88 |Pakistan Chitral Chitral University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
89| Pakistan Karachi Ziauddin University K107 Proje 2021-2028
Tabanli
90| Pakistan Karachi NED University of K107 Proje 2021-2028
Engineering and Tabanl
Technology
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Sira Ulke Sehir Universite Adi Fakiilte Boliim An'!asnja
Siiresi
No
91|Pakistan Sukkur Sukkur IBA University K107 Proje 2021-2028
Tabanl
92|Pakistan Pesaver Igra National University K107 Proje 2021-2028
Tabanl
93|Rusya Arkhangelsk |Northern (ARCTIC) Federal |[K107 Proje 2021-2028
University Tabanli
94(Rusya Moscow Moscow Polytech K107 Proje 2021-2028
Tabanli
95|Senegal Dakar Amadou Mahtar MBOW K107 Proje 2021-2028
University Tabanli
96|Sudan Khartoum Khartoum University K107 Proje 2021-2028
Tabanl
97|Sudan Khartoum Elfarabi College For K107 Proje 2021-2028
Sciences And Technology |Tabanli
98|Sudan Omdurman  [El Nasr Technical College (K107 Proje 2020-2027
Tabanl
99|Sudan Khartoum National University-Sudan (K107 Proje 2020-2027
Tabanli
100|Sudan Alkadroo University of Bahri K107 Proje 2020-2027
Tabanli
101|Sudan Khartoum Kur'an-1 Kerim ve islami K107 Proje 2020-2027
Bilimler Universitesi Tabanl
102|Sudan Khartoum Al-Neelain University K107 Proje 2020-2027
Tabanl
103|Sudan Dalanj Dalanj University K107 Proje 2020-2027
Tabanli
104|Sudan Ahfad Ahfad University for K107 Proje 2020-2027
Woman Tabanli
105|Tayvan Taoyuan Yuan Ze University K107 Proje 2020-2027
Tabanli
106|Tunus Rades Institut Supérieur des K107 Proje 2020-2023
Etudes Technologiques de [Tabanli
Rades
107|Ukrayna Kharkiv Kharkiv National Medical (K107 Proje 2020-2023
University Tabanli
108| Urdiin Amman Al - Ahliyya Amman K107 Proje 2020-2027
University Tabanli
109| Urdiin Amman Al - Balga Applied K107 Proje 2020-2027
University Tabanli
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Tablo 60: Meviana Degisim Programi

;I:;a Ulke Sehir Universite Adi Asrii;:\::a
1 [Azerbaycan Baku Western Caspian University 2021-2028
2 |Banglades Dhaka Daffodil Universitesi 2021-2028
3 |Bosna-Hersek [Saraybosna |International University of Sarajevo 2021-2028
4 Gana Cape Coast [University of Cape Coast 2021-2028
5 |Gana Kumasi Kumasi Technical University 2021-2028
6 |Gurcistan Batum European University 2021-2028
7 |Hindistan Kodaikanal [Mother Teresa Womwn's University 2021-2028
8 [Hindistan Jaipur Poornima Universitesi 2021-2028
9 |Hindistan Punjap Chandigarh Universitesi 2021-2028
10 |Hindistan Kalkata Globsyn Business School 2021-2028
11 |Hindistan Sree Sastha Group of Organizations 2021-2028
12 |iran Tahran Amirkabir Universitesi 2021-2028
13 (iran Tebriz University of Tabriz 2021-2028
14 |Kazakistan Astana The Eurasia Humanites Institute 2021-2028
15 (Kazakistan Astana L.N. Gumilyov Eurasian National University 2021-2028
16 |Kazakistan Cimkent South Kazakistan State Pedagogical University 2021-2028
17 |Kazakistan Astana Silkway International University 2021-2028
18 |Kazakistan Pavlodar Pavlodar Pedagogical University 2021-2028
19 (Kazakistan Kostanay A. Baitursynov Kostanay Regional Universiy 2021-2028
20 |Kazakistan Atyrau KH: Dosmukhamedov Atyrau University Nlc 2021-2028
21 |Kazakistan Karaganda Karaganda University Named After e.a. Buketov 2021-2028
22 |Kazakistan Aktobe K.Zhubanov Aktobe Regional University 2021-2028
23 |Kazakistan Aktobe Baishev University 2021-2028
24 |Kazakistan Almati Turan University 2021-2028
25 |Kazakistan Astana M.Narikbayev Kazguu University 2021-2028
26 |KKTC Lefkosa Yakin Dogu Universitesi 2021-2028
27 |Kosova Prizren Ukshin Hoti Prizren 2021-2028
28 |[Macaristan Budapeste Tomori Pal College 2021-2028
29 [Makedonya Uskiip Uluslararasi Balkan Universitesi 2021-2028
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Sira .. X ... . Anlasma
Ulke Sehir Universite Adi N 3 )
No Siiresi
30 |Malezya Jahor Universiti Malaysia Terengganu 2021-2028
31 (Malezya Selangor Politeknik Sultan Salahuddin Abdul Aziz Shah 2021-2028
32 |Malezya Kelantan Universiti Malaysia Kelantan 2021-2028
33 (Malezya Johor Universiti Tun Hussein Onn Malaysia 2021-2028
34 Morokko Casablanca, |Ecole Superieure Des Industries Du Textile Et De 2021-2028
L'Habillement
35 [Nijerya Dutse Federal University Dutse 2021-2028
36 |Ozbekistan Semerkand  [Silk Road International University Of Tourism 2021-2028
37 |Pakistan Pesaver IM Sciences 2021-2028
38 |Pakistan karachi Ziauddin University 2021-2028
39 |Rusya Yakutia Northern (ARCTIC) Federal University 2021-2028
40 (Senegal Mahtar Amadou Mahtar MBOW University 2021-2028
41 (Senegal Ziguinchor Universite Assane Seck De Ziguinchor 2021-2028
42 |Senegal Dakar University Cheikh Anta Diop De Dakar 2021-2028
43 |Sirbistan Belgrad The College Of Sports and Health 2021-2028
44 |Sudan Khartoum Khartoum University 2021-2028
45 (Sudan Khartoum Elfarabi College For Sciences And Technology 2021-2028
46 |Sudan Khartoum El Nasr Technical College 2021-2028
47 |Sudan Khartoum National University 2021-2028
48 |Sudan Khartoum University of Bahri 2021-2028
49 (Sudan Khartoum Kur'an-1 Kerim ve islami Bilimler Universitesi 2021-2028
50 [Sudan Khartoum Al-Neelain University 2021-2028
51 [Sudan Dalanj Dalanj University 2021-2028
52 [Sudan Omdurman |Ahfad University for Woman 2021-2028
53 |Tayvan Taoyuan Yuan Ze University 2021-2028
54 [Tunus Rades Institut Supérieur des Etudes Technologiques de Rades 2021-2028
55 [Uganda Kampala Islamic University in Uganda 2021-2028
56 |Uganda Kampala International University of East Africa 2021-2028
57 |Urdiin As-salt Al-Balga Uygulama Universitesi 2021-2028
58 |Urdiin Amman Al- Ahliyya Amman Universitesi 2021-2028
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1.5- Proje Bilgilerimiz
1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri

Tablo 61: Bilimsel Arastirma Projeleri Icmali

Onceki Yildan (2022) | 2023 Yili Eklenen Proje 2023 Yili 2024 Yilina Devreden
) 2023 Yili Toplam (A+B) . .
. Devreden Proje (A) (B) Tamamlanan Proje Proje
Projeler
Sayl . Sayl | . Sayl . Sayi Sayl .
Biitce (TL Biitce (TL Biitce (TL Harcama (TL Biitce (TL
(adet) ge (T (adet) ge (T (adet) ge (T (adet) ( )(adet) ge (T

Bilimsel Arastirma

92| 5.264.217,02| 101 10.866.858,97| 193| 16.131.075,99 74| 4.106.144,25|  119] 12.024.931,74
Projeleri (BAP)

TUBITAK 11| 2.915.984,68 10[  5.557.934,00 21|  8.473.918,68 8| 993.558,68 13 7.480.360,00
Toplam 103| 8.180.201,70( 111| 16.424.792,97| 214| 24.604.994,67 82| 5.099.702,93 132| 19.505.291,74
Tokat il Ozel

. . 13 499.971,50 13 499.971,50 13| 499.971,50

Idaresi

TAGEM 2 600.000,00 2 600.000,00 36.000,00 2 564.000,00
Toplam 15(  1.099.971,50 15  1.099.971,50 13| 535.971,50 564.000,00
Genel Toplam 103| 8.180.201,70( 126 17.524.764,47) 229| 25.704.966,17 95| 5.635.674,43| 132| 20.069.291,74

Tablo 62: 2023 Yilt BAP Proje Tiirleri

2023 Yili BAP Proje Tiirleri

Sira

No Proje Tiirleri Sayi Biitge (TL)
1 | Bilimsel Arastirma Projeleri 18 1.019.562,33
2 | Baslangi¢ Programi Projeleri
3 | Lisansustl Tezleri Destekleme Programi Projeleri 67 2.145.217,00
4 | Tamamlayici Destek Projeleri Programi
5 | Egitim Ogretim Arastirma Alt Yapisini Destekleme ve Gelistirme 9 7.190.936,34

Program Projeleri
Ogrenci Projeleri

Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katilim Destekleme Program Projeleri

6
7
8 | Yurt Disi Akademik Gelisim ve Bilimsel Ziyaret Destek Program Projeleri
9 | Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme Programi Projeleri 5 475.143,30

10 | Bilimsel Yayin Yapan Ogretim Uyelerine Donanim Destegi Program Projeleri
11 | Mulkiyet Haklari ve Patent Destek Projeleri 2 36.000,00

12 | Ogretim Uyelerimizin Yabanci Dil Egitimi Projeleri

13 | Universite Uluslararasi Derecelendirme Sistemlerindeki Yerinin Gelistirilmesi
Projeleri
Toplam 101 10.866. 858,97
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Tablo 63: 2023 Yil1 Bilimsel Aragtirma Projeleri

2023 Yili Bilimsel Aragtirma Projeleri
SI\III: Proje No Proje Adi Biitce (TL) Proje Yiritiicii Proje Tilrii
1 {2023/01 |Beyaz Dut (Morus alba) Yapragi Ekstraktlarinin Degisik Kumas Tirleri 39.548,50|Prof.Dr. Adem ONAL [Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
ve Ahsap Materyal Boyamada Boyarmadde Olarak Kullanabilirligi ile Projeleri
biyolojik aktivitesinin arastiriimasi
2 |2023/02 [Kan kiltirlerinden izole edilen nonfermantatif bakterilerin 7.490,65|Prof.Dr. Giilglin Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
antimikrobiyal duyarlilik durumlarinin belirlenmesi ve kolistin YENISEHIRLI Projeleri
duyarhliginin saptanmasinda vitek 2 otomatize sistemile standart
sivi mikrodiliisyon yénteminin karsilastiriimasi.
3 12023/03 |Amasya Ve Tokat illerinde Marul Ekim Alanlarinda Gériilen Bazi Virils 19.963,61|Dr.0gr.Uyesi Serife |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Hastaliklarinin Belirlenmesi TOPKAYA Projeleri
4 |2023/04 |Erken Bagaklanan Kislik Arpa Hatlarinin Gelistirilmesi 39.999,64 |Prof.Dr. Fahri Lisansiist Tezleri Destekleme Programi
SONMEZ Projeleri
5 2023/05 |Tokatve Amasya illeri Aycicegi Ekilis Alanlarinda Zararli Lepidoptera 39.978,40|Dog.Dr. Turgut ATAY |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Tiirlerinin Tespiti, Yayiligi, Parazitoitlerinin Belirlenmesi ve Yaygin Projeleri
Tiirlin Popiilasyon Degisimi Uzerine Aragtirmalar
6 |2023/06 |Farkliekolojilerden alinan tiretim materyalinin fidan randiman ve 19.687,69|Dog.Dr. Adem YAGC! |Lisanstistii Tezleri Destekleme Programi
kalitesine etkisi Projeleri
7 12023/07 (Serum Zonulin Diizeyleri ile insiilin Direnci ve Kan Lipit 18.048,00|Dr.0gr.Uyesi Zeliha |Lisansiistii Tezleri Destekleme Program
Parametrelerinin iliskisinin Degerlendirilmesi Cansel OZMEN Projeleri
8 |2023/08 |Farkli Anaglarin Tuz Stresi ve Alkali Kosullarda Domatesin Verim, 39.804,76|Prof Dr. Naif Lisansistii Tezleri Destekleme Programi
Kalite ve Biyokimyasal icerigine Etkisi GEBOLOGLU Projeleri
9 |2023/09 |Karabugdayin gelisimine kadmiyum toksitesinin etkileri 20.000,00|Dog.Dr. Ahmet KINAY |Lisanststii Tezleri Destekleme Programi
Projeleri
10 |12023/10 [Konsolosluktan sefarete 38.350,00|Dog.Dr. Murat Lisansistii Tezleri Destekleme Programi
-kagar hanedani déneminde istanbul'da iran ikamet elgiliginin HANILGE Projeleri
kurulmasi ve faaliyetleri (1795-1925)-
11 |12023/11 |Rotator Manset Cerrahisinde Yeni Bir Teknik: All-Inside Meniskiis 52.539,42|Dog.Dr. Eyup Cagatay|Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Dikisleri Ve Peek Anchor ile Primer Onarim ZENGIN Destekleme Programi Projeleri
12 |2023/12 |Stachys viscosa Bitkisinin Fitokimyasal Analizleri ve Biyolojik 30.186,17|Dog.Dr. Esma Nur  |Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Aktiviteleri: Ekstrakt ve Ugucu Yag Eldesi, Nanopartikiil Sentezi ve GECER Destekleme Programi Projeleri
Degisik Kanser Hiicre Hatlarina Kargi Etkileri
13 |2023/13 |Fenolik bilesikten kimyasal yontemle glimiis nanopartikiil 59.681,45|Dog.Dr. Derya Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
sentezlenmesi KAHRAMAN Destekleme Programi Projeleri
14 |2023/14 |Matrigel ve Agaroz Matriks Destekli Vaskiilarize Testis 69.027,00|Dr.0gr.Uyesi Nilgiin [Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Organoidlerinin Olusturulmasi YERSAL Destekleme Programi Projeleri
15 |2023/15 |Farkli tiirdeki akiskan kompozitlere titanyum dioksit nanotiiplerinin 59.146,47|Dog.Dr. Emine SIRIN [Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
eklenmesiyle fiziksel ve antibakteriyel ozelliklerinin KARAARSLAN Destekleme Programi Projeleri
degerlendirilmesi
16 |2023/16 |Estetik restorasyonlarda renklenme renklendirici ajanlardan bir siire 73.769,88|Dr.0gr.Uyesi Hiiseyin|Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
uzak durularak énlenebilir mi? HATIRLI Destekleme Programi Projeleri
17 12023/17 |Deneysel renal iskemi/reperfiizyon hasari modelinde Morinda 50.576,00|Dr.0gr.Uyesi Lamiye |Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
citrifolia'nin (Noni) koruyucu etkisi YILDIZ Destekleme Programi Projeleri
18 [2023/18 |Elit sporcularda NRF2 geni A/C (rs12594956), C/T (rs8031031) ve A/G 59.968,79|0gr.Gor.Dr. Seyma  [Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
(rs71818666) polimorfizmlerinin analizi 0750y Destekleme Programi Projeleri
19 |2023/19 |(Tokat bdlgesi son dénem bobrek yetmezligi (ESRD) tanili hastalarinda 60.000,01|Dr.0gr.Uyesi Nejmiye|Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
MEFV gen analiz prevalansinin aragtiriimasi AKKUS Destekleme Programi Projeleri
20 [2023/20 |Larinks kanserinde biyobelirtec olarak miRNA'larin ekspresyonu ve 59.994,00|Dr.0gr.Uyesi Nejmiye|Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
prognoz lizerine etkileri AKKUS Destekleme Programi Projeleri

Sayfa 90




2023 Yili idare Faalivet Raporu

2023 Yili Bilimsel Aragtirma Projeleri
Sp;r: Proje No Proje Adi Biitee (TL) Proje Yilriitiicl Proje Tilrii
21 12023/21 |Sagliklive hastalikli dis ve implant cevresinde osteolektin aracili 74.999,70(Dr.Ogr.Uyesi Gozde  (Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
kemik yapim sinyal molekiillerinin aragtiriimasi ISIKER KARA Destekleme Programi Projeleri
22 |2023/22 |Kuraklik 6n uygulamasmin kuraklik stresi altindaki yem bezelyesi 19.961,26{Dog.Dr. Giirkan Lisansistii Tezleri Destekleme Programi
(Pisum sativum ssp. arvense L.)'nde morfolojik ve fizyolojik DEMIRKOL Projeleri
Ozelliklere etkisi
23 |2023/23 |Anterior bolge kompozit rezinlerin yaslandirma sonrasi 39.866,00(Dog.Dr. Emine SIRIN |Lisansiistii Tezleri Destekleme Program
mikrosertliklerinin karsilastiriimasi KARAARSLAN Projeleri
24 1202324 |Bukalemun Etkisi Gosteren Kompozitlerde Farkli Polisaj Ve 39.987,60|Dog.Dr. Emine SIRIN  [Lisansiistii Tezleri Destekleme Program
Yaslandirma islemleri Sonrasi Yiizey Pilriizliiligi Ve Renk KARAARSLAN Projeleri
Stabilitesinin Karsilastirmasi
25 |2023/25 [Mikrobiyal Nanopartikiil Uretimi ve Karakterizasyonu 39.786,13|Dr.0gr.Uyesi Mehmet|Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
TOKATLI Projeleri
26 |2023/26 |Periodontal Saglik ve Hastalik Durumlarinda Dis Eti Olugu Sivisinda 39.895,40(Dr.Ogr.Uyesi Gézde  |Lisansiistii Tezleri Destekleme Program
Bulunan IgG Alt Tiplerinin Seviyelerinin Belirlenmesi ISIKER KARA Projeleri
27 1202327 |Sagliklive Periodontitisli Bireylerde Sigaranin Diizenleyici T Hiicresi 39.766,00{Dr.0gr.Uyesi Gozde  |Lisansiistii Tezleri Destekleme Program
(Treg) Biyobelirtegleri Uzerine Etkisinin Arastiriimasi ISIKER KARA Projeleri
28 |2023/28 |implant destekli tam protez uygulamalarinda, implantlar arasi 39.890,88|Dr.0gr.Uyesi ilknur ~ |Lisansiistii Tezleri Destekleme Program
mesafelerin ve agilarin tutuculuga etkisinin degerlendirilmesi USTAKUTLU Projeleri
29 |2023/29 |Farkliyiizey islemleri uygulanan ti-base abutmentlerin zirkonyumla 39.764,00{Dr.Ogr.Uyesi ilknur ~ |Lisansiistii Tezleri Destekleme Program
olan tutuculugunun degerlendirilmesi USTAKUTLU Projeleri
30 |2023/30 |Suda bogulma sonrasinda ratlarin dis pulpasinda goriilen 12.540,00|Dr.0gr.Uyesi Selguk |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
postmortem histopatolojik degisikliklerin degerlendirilmesi CETIN Projeleri
31 |2023/31 |Projenin Baslig: Yetistirme Ortamina Humik Asit, Leonardit, 40.000,00|Prof.Dr. Mehmet |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Vermikompost ve Kekik Kompostu ilavesinin Gill, Gerbera ve GUNES Projeleri
Lisianthusun Bitki Gelisimi ve Kesme Cigek Kalitesine Etkisi
32 |2023/32 |Pestisit kalintisiz yemeklik yaprak iretiminde farkli zirai miicadele 19.998,29Prof.Dr. Riistem Lisansdstii Tezleri Destekleme Programi
yontemleri {izerine bir aragtirma CANG] Projeleri
33 |2023/33 |Vaprak gibresi uygulamalarinin salamuralik asma yapragi verim ve 18.946,32|Prof.Dr. Riistem Lisansistii Tezleri Destekleme Programi
kalitesi Gizerine etkisi CANG] Projeleri
34 |2023/34 |Cocuk Universitesinde Eglenceli Bilim 2023 11.579,30{Dog.Dr. Yasin Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme
GOKBULUT Programi Projeleri
35 |2023/35 [Ascilik Programi Endistriyel Ekmek Uretim Entegre Sistemi 3.763.516,00|Dr.0gr.Uyesi Selim | Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
CAKAR Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
36 |2023/36 [Tokat ve evreillerdeki mevcut tarihi yapilarin cevresel etkiler 463.560,04|Dr.0gr.Uyesi Sahin | Egitim - Oretim, Arastrma Altyapisini
altindaki dinamik davraniginin hasarsiz deneysel yontemlerle SOZEN Destekleme ve Geligtirme Programi
incelenebilmesi iin altyapmnin giiglendirilmesi Projeleri
37 |2023/37 |Egitim fakiiltesinin Ogretim ve arastirma kalitesini artirmaya yonelik 66.611,89|Dog.Dr. Kerem Egitim - Oretim, Arastirma Altyapisini
teknolojik altyapinin iyilestirilmesi ve glilendirilmesi projesi KILICER Destekleme ve Geligtirme Programi
Projeleri
38 |2023/38 |Bobrek Kanserinde WAVE2 Geninin Rolii 39.990,20 Prof.Dr. Haci Omer ~|Lisansiistii Tezleri Destekleme Program
ATES Projeleri
39 |2023/39 |Bilimsel arastirma projeleri koordinatorliigii birimi alt yapisini 392.550,00|Prof.Dr. Cetin CEKIC |Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
destekleme projesi Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
40 |2023/40 [Tokatili'nde temel petek kullanilmadan dretilen bal numunelerinde 17.385,18|Dog.Dr. Yagar Lisansistii Tezleri Destekleme Programi
pestisit kalintist aragtirilmasi GULMEZ Projeleri
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2023 Yil Bilimsel Aragtirma Projeleri
i;::‘ Proje No Proje Adi Biltce (TL) Proje Yiiriitiicii Proje Tiirii
41 |2023/41 (Epoksi/grafen ve epoksi/cdknt nanokompozitlerin mekanik 29.560,00 Dog.Dr. Berkant Lisans(st Tezleri Destekleme Programi
ozelliklerinin deneysel olarak aragtiriimasi DINDAR Projeleri
42 |2023/42 [Mikro ekstraksiyon yontemiyle bazi toksik tiirlerin ayriimas, 29.973,65(Prof.Dr. Mustafa |Lisansiist Tezleri Destekleme Programi
zenginlestirilmesi ve gevresel drneklerde tayini TUZEN Projeleri
43 |2023/43 {Is1k Yayan Diyotlarin in Vitro Kosullardaki Uziim Cesitlerinde Kalite 28.827,40(Dr.Ogr.Uyesi Neval |Lisansilstii Tezleri Destekleme Programi
Ozellikleri Uzerine Etkisi TOPCU ALTINCI Projeleri
44 |2023/44 |Aronya'nin (Aronia melanocarpa (Michx)) Farkli Ambalajlarda 29.845,74{Prof.Dr. Resul Lisansdistii Tezleri Destekleme Program
Depolanmasi Sirasinda Meyve Kalite Degisimlerinin incelenmesi GERGEKCIOGLU Projeleri
Uzerine Bir Aragtirma
45 |2023/45 ({Ddnemsel Su Stresinin Farkli Gelisme Tiplerindeki Seker Kuru 28.008,59(Dr.Ogr.Uyesi ibrahim)|Lisansilstii Tezleri Destekleme Programi
Fasulyede Verim ve Kaliteye Etkileri SAYGILI Projeleri
46 |2023/46 |Orta karadeniz holgesi biber tiretim alanlarinda fusarium 39.990,20{Prof.Dr. Yusuf YANAR [Lisansustii Tezleri Destekleme Program
etmenlerinin belirlenmesi, molekiiler karakterizasyonu ve miicadele Projeleri
olanaklarinin arastirilmasi
47 |2023/47 [Model Likitlerinin Kompozitlerin Monomer Eliisyonuna Etkileri 39.936,26Dog.Dr. Emine SIRIN |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
KARAARSLAN Projeleri
48 |2023/48 (Sinif 11l Dentofasiyal Deformiteli Hastalarda Yapilan Simetrik ve 39.999,60|Dr.0gr.Uyesi Lisans(st Tezleri Destekleme Programi
Asimetrik Mandibular Geriletme Durumlarinda Temporomandibular Tolgahan KARA Projeleri
Eklemdeki Stres Dagiliminin Sonlu Elemanlar Analizi Yontemi
Kullanilarak incelenmesi
49 |2023/49 [Ratlarda bupivakain ve deksmedetomidinin yara iyilesmesi 39.963,60/Prof.Dr. Serkan Lisansdistdi Tezleri Destekleme Program
{izerindeki koruyucu etkisinin aragtinimasi KARAMAN Projeleri
50 |2023/50 |Bupivakain ve deksmedetomidinin yara iyilesmesi ve antimikrobiyal 39.999,64|Dog.Dr. Tugha Lisansdistdi Tezleri Destekleme Programi
etkilerinin invitro arastiriimasi KARAMAN Projeleri
51 |2023/51 |Probiyotik Starter Kiiltiir Kullanimi ile Sofralik Zeytin Uretimi 39.888,54|Prof.Dr. Seniz Lisansdistdi Tezleri Destekleme Programi
KARABIVIKLI CICEK ~ |Projeleri
52 12023/52 |Endonezya-Tiirkiye Palyatif Bakim ikili is Birligi Semineri 16.200,00|Dog.Dr. Tuba Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme
KARABEY Programi Projeleri
53 12023/53 |Mersin ilinde Uretimi Yapilan Gileklerde Pestisit Kalintilarinin LC- 29.743,08|Prof.Dr. Kenan KARA |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
MS/MS ile Tespiti Vie Sagik Riskinin Belirlenmesi Projeleri
54 12023/54 |Farkli Biber Cesitlerinde Pirimicarb Etken Maddesinin Pargalanma 29.962,56 Dog.Dr. Tarik BALKAN |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Kinetiginin Arastinimasi Projeleri
55 12023/55 |Tiirkiye ve Kirgizistan'dan Elde Edilen Entomopatojen Nematodarin 26.882,80|Prof.Dr. ilker Lisans(st Tezleri Destekleme Programi
Ortii Altr Domates Yetistiriciliginde Zararli Kok-Ur Nematodlari KEPENEKCI Projeleri
(Meloidogyne spp.) 'na Karsi Etkinliginin Aragtiriimas
56 |2023/56 |Ortiialti Sebze Yetistiriciliginde Kok-Ur Nematodlari (Meloidogyne 25.316,50|Prof.Dr. Ilker Lisans(st Tezleri Destekleme Programi
spp.) Miicadelesinde Bor Bilesiklerinin Kullanim Olanaklari KEPENEKCI Projeleri
57 |2023/57 |Salvia syriaca L, Salvia brecteata Banks&Sol. ve Tagetes erecta L. 25.552,44 |Dr.Ogr.Uyesi Sabriye |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Bitki Ekstraktlarinin Bazi Bitki Patojeni Bakterilere Karsi BELGUZAR Projeleri
Antibakteriyel Etkisinin Arastirnlmas
58 12023/58 |Obez cocuklarda mandibular indeksler ve fraktal boyut analizi 22.863,60|Dr.0gr.Uyesi Alem  |Lisansistii Tezleri Destekleme Programi
kullanilarak dental panoramik radyografi tizerinden kemik COSGUN Projeleri
degisikliklerinin degerlendirilmesi
59 12023/59 |Covid-19 Hastalarinda ACE Gen Polimorfizminin Belirlenmesi 19.942,00(Prof.Dr. Hac Omer |Lisansilstii Tezleri Destekleme Programi
ATES Projeleri
60 |2023/60 |Covid-19 Hastalarinda Prothrombin Gen Polimorfizminin 19.092,40(Prof.Dr. Haci Omer |Lisansilstii Tezleri Destekleme Programi
Belirlenmesi ATES Projeleri
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0
Sra| . . , AV R
- Proje No Proje Adi Biltge (TL) Proje Ylritilcii Proje Tiirii
61 [2023/61 |Tokat Florasinda Yetisen Endemik ve Siis Bitkisi Potansiyeli Olan Bazi 41.375,40(Prof.Dr. Aysun GELIK |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Geofitlerin in Vitro Cogaltim Tekniklerinin Aragtirilmasi CANGA Projeleri
62 [2023/62 |Daimi Dislerde Farkli Fissir Ortiicillerin Klinik Basarilarinin 25.953,82|Dr.0gr.Uyesi Canan |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Degerlendirilmesi BAYRAKTAR NAHIR ~ [Projeleri
63 [2023/63 |Farkli deproteinizasyon ajanlarmin daimi dislerde fissir ortiictlerin 20.570,00(Dr.Ogr.Oyesi Alem  |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Klinik basarisina etkisinin degerlendirilmesi: splint mouth klinik COSGUN Projeleri
¢alisma
64 [2023/64 |Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurulusunun 100. yilinda Tokat'in sehitleri 147.760,00|Prof.Dr. Ismet Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme
TORKMEN Programi Projeleri
65 [2023/65 |4. Uluslararasi Uygulamaliistatistik Kongresi (UYIK-2023) 150.000,00/Prof.Dr. Riistem Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme
CANG Programi Projeleri
66 [2023/66 |Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi Seralarinin Tavanlarinin 672.000,00|Prof.Dr. irfan OGUZ |Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Naylonla Kaplanmasi Destekleme ve Geligtirme Programi
Projeleri
67 |2023/67 |Anadolu Universiteler Birligi 2. Ar-Ge Proje Pazari ve Universite 149.604,00|Dog.Dr. Hakan Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme
Tanitim Giinleri POLATCI Programi Projeleri
68 |2023/68 |Yapi ve Ulagtirma Laboratuvarlarinin Altyapisinin Geligtirilmesi 229.456,90(Dr.0gr.Uyesi Sinasi  |Egitim - Oretim, Arastirma Altyapisini
BINGOL Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
69 [2023/69 |Bobrek Timérlerinde Rheb Proteininin Analizi 29.310,27|Dr.0gr.Uyesi Nihan |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
BOZKURT Projeleri
70 [2023/70 |Gida Miihendisligi Béliimii Ogrenci Uygulama Laboratuvari Alt 649.164,00(Dr.Ogr.Uyesi Ali~ |Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Yapisinin yilestirilmesi CiNGOz Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
71 [2023/71 |Asir Madde Kayipl MOD Kavite Restorasyonlart: Yeni Nesil Rezin 48.943,00(Dr.0gr.Uyesi Giillsah |Lisansiisti Tezleri Destekleme Programi
Materyallerin Marjinal Uyumun Degerlendirilmesi ve Kirilma TONGA Projeleri )
Dayaniminin Kargilagtiriimasi
72 (202372 |Yeni Nesil iki Siseli Universal Adezivin Dentine Baglanti Dayaniminin 49.845,00|Dr.Ogr.Oyesi Giilsah [Lisansistii Tezleri Destekleme Programi
ve Adeziv Tabaka Kaliliginm in Vitro Degerlendirilmesi TONGA Projeleri
73 [2023/73 |Y-TZF'nin Gomiilii 3. Molar Dig Cekimi Sonrasi Doneme Etkilerinin 49.883,00|Dr.0Ogr.Uyesi Esengil [Lisanststii Tezleri Destekleme Programi
incelenmesi: Randomize Kontrollii Klinik Calisma SEN Projeleri
74 |2023/74 |Tiirkiye'de yayilis gosteren bazi Ixodes (Acari: Ixodida) tiirlerinin 165 29.994,24|Dog.Dr. Adem KESKIN |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
rDNA ve ITS2 gen holgelerine dayali molekiiler analizi Projeleri
75 [2023/75 |Yerli Diatom Topragmnin Piring Biti [Sitophilus oryzae (Linnaeus, 29.998,40|Dog.Dr. Turgut ATAY |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
1763) (Coleoptera: Dryophthoridae)] ve Kirma Biti [Tribolium Projeleri
confusum Jagcquelin Du Val, 1868 (Coleoptera: Tenebrionidae)]'ne
Etkisi Uzerine Arastrmalar
76 [2023/76 |Oryantal Tittinde Sirt-Karik Mikro Havza Yagmur Su Hasadi ve Destek 21.340,60Dr.Ogr.Oyesi Mehmet|Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Sulama Uygulamalarinin Verim Ve Kalite Uzerine Etkisi Murat COMERT Projeleri
77 [2023/77 |Kronik obstriiktif akciger hastaliginda hiicresel yaglanma ve sistemik 29.985,60|Dog.Dr. Nevin Lisanstistii Tezleri Destekleme Program
inflamasyonla iliskili SOD3 ve GCLC Gen Polimorfizmlerinin KARAKUS Projeleri
Aragtiriimasi
78 |2023/78 |Diyabetik Olgularda D vitamini Reseptr Gen Polimorfizmleri ve 59.999,64|Dr.0gr.Oyesi Figen  (Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Oksidatif Stres iliskisinin Belirlenmesi GUzELGUL Destekleme Program Projeleri
79 (2023/79 |Feslegen tohumlarindan protein izolati ve hiyoaktif peptit iretiminin 26.229,60|Dog.Dr. Hilal Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
optimizasyonu ve biyoaktif peptitlerin enkapsilasyonu SLEROGLU Projeleri
80 [2023/80 |Tokat merkez ve ilcelerinde 65 yas ve Gizeri kisilerde cinko eksikligi 38.580,00(Prof.Dr. Miicahit ~ [Lisansstii Tezleri Destekleme Programi
prevalansi ve etkileyen faktorlerin incelenmesi EGRI Projeleri
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2023 Yih Bilimsel Aragtirma Projeleri
f:: Proje No Proje Adi Biitce (TL) Proje Yiiritiicii Proje Tirii
81 [2023/81 |Obstriiktif uyku apne sendromu tanisi almig hastalarda renalaz, vegf, 56.971,20|Dr.0gr.Uyesi Gokhan |Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
tnfrsf11r, mif ve enos gen polimorfizmlerinin arastiriimasi AYKUN Destekleme Programi Projeleri
82 [2023/82 |Biyoaktif pit ve fissiir 6rtiiciiniin yiizey hazirligi ve self-etch adeziv 34.375,00|Dr.0gr.Uyesi Canan |Bilimsel Aragtirma ve Gelistirme
ajanla kullanimi: mikrosizinti, penetrasyon ve makaslama baglanma BAYRAKTAR NAHIR  [Destekleme Programi Projeleri
dayanimini degerlendiren in vitro ¢alisma
83 (2023/83 |Trikalsiyum Silikat Esas|i Biyomateryallerin Farkli ierikteki Cam 59.774,00|Dr.0gr.Uyesi Necibe |Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
iyonomer Simanlara Farkli Zaman Araliklarinda Baglanma Damla SAHIN Destekleme Programi Projeleri
Dayaniminin Degerlendirilmesi
84 |2023/84 |Bromoantrasen tiirevlerinin segici sentezinde zeolit katalizorlerinin 60.000,00(Dog.Dr. Kiymet Bilimsel Aragtirma ve Gelistirme
etkisinin incelenmesi BERKIL AKAR Destekleme Programi Projeleri
85 [2023/85 |Cekerek nehri havzasiigin kurakligin gercek zamanli ve uzaktan 48.285,00|Prof.Dr. Kadri Lisans(stii Tezleri Destekleme Programi
algilama verileriyle zamansal ve alansal analizi YOREKL Projeleri
86 [2023/86 |Beyin Bilgisayar Arayiiz Sistemleri igin Yeni Bir Yaklagim 44.234,94|Dog.Dr. Levent Lisansisti Tezleri Destekleme Programi
GOKREM Projeleri
87 |2023/87 |Havug posasindan mikrokristalin seliloz ekstraksiyonu ve 50.000,00|Prof.Dr. Aslihan Lisansistii Tezleri Destekleme Programi
mikrokristalin seltiloz ile farkli diyet lifi kaynaklariigeren DEMIRDOVEN Projeleri
antidiyabetik medikal gida Gretimi
88 |2023/88 |Biyilik Azi Keser Hipomineralizasyonu Bulunan Gocuklarda Bilgisayar 330.941,51|Dr.0gr.Uyesi Necibe |Egitim - Oretim, Aragtirma Altyapisini
Kontrollii ve Geleneksel Lokal Anestezinin Agri ve Anksiyeteye Damla SAHIN Destekleme ve Gelistirme Programi
Etkisinin Degerlendirilmesi Projeleri
89 (2023/89 (Adenoid Hipertrofisi Olan Cocuklarda TLR4 Genetik Varyantinin Klinik 30.000,00|Dr.0gr.Uyesi Nejmiye|Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
Etkisinin Arastirilmasi AKKUS Projeleri
90 (2023/90 |Vermikomposttan Elde Edilen Bakterilerin Domates Bakteriyel Kanser 29.648,40|Dr.0gr.Uyesi Sabriye |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
ve Solgunluk Hastalik Etmeni (Clavibacter michiganensis subsp. BELGUZAR Projeleri
michiganensis) Uzerine Etkisinin Arastiriimasi
91 [2023/91 |Acetamipridin ratlarin bobrek dokusunda olusturdugu subakut etki 23.434,12|Dr.0gr.Uyesi Filiz  |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
lizerine sodyum selenitin koruyucu roltiniin arastiriimasi DEMIR Projeleri
92 (2023/92 (Sirinjik asit(SA) subaraknoid kanamanin indikledigi oksidatif stresi 57.744,00|Dr.0gr.Uyesi Veysel |Bilimsel Aragtirma ve Gelistirme
azaltir KIYAK Destekleme Programi Projeleri
93 |2023/93 |Secukinumab subaraknoid kanamanin indiikledigi oksidatif stresi 40.809,60|Dr.0gr.Uyesi Veysel |Bilimsel Aragtirma ve Geligtirme
azaltir KIYAK Destekleme Programi Projeleri
94 (2023/94 |Bilimsel Toplantilarin Akademik Miikemmeliyet ve Maliyet Dengeli 623.136,00|Dr.0gr.Uyesi Zafer  |Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Basin-Yayin ve Tanitim Calismalari ile Desteklenmesi SUsQY Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
95 |2023/95 |Frenleme sistemleri kullanan araglarin ismmadan kaynakli islevsizlik 18.000,00|Dog.Dr. Alper BICER  [Millkiyet Haklari ve Patent Destek Projesi
problemini erteleyen disk, balata ve bitiinleyici pargalar
96 [2023/96 |Esfenvalerate ve pirimicarb kalintilarinin domateste par¢alanma 49.332,74|Prof.Dr. Kenan KARA |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
kinetigi ve bakteriyel biyodegradasyonu lizerine aragtirmalar Projeleri
97 (2023/97 |implant tistii monolitik zirkonya restorasyonlarin kalinliginin sonug 32.760,00(Dog.Dr. Kaan Lisansisti Tezleri Destekleme Programi
rengi Uzerindeki etkisinin incelenmesi YERLIYURT Projeleri
98 [2023/98 |Lityumiyon bataryalarda batarya performasini artiran hareketli 18.000,00 (Prof.Dr. Cemil ALKAN |Miilkiyet Haklari ve Patent Destek Projesi
capraz baglar ve bu baglarla hareketliligin artmasini destekleyen
kopri kimyasallar igeren polimer elektrolitler
99 (2023/99 |(Kronik bobrek yetmezligi olan hastalarda galektin-3 diizeylerinin 19.603,96|Dr.0gr.Uyesi Zeliha |Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi
inflamasyon ve prognozla iliskisinin degerlendiril07-10-2022mesi Cansel 0ZMEN Projeleri
100 [2023/100 |Gebe bayanlarda vaskiiler endoteryal biiyime faktorii a -2578 c>a 29.971,80(Dog.Dr. Nevin Lisansisti Tezleri Destekleme Programi
polimorfizmi (rs699947) ile hipertansif bozukluklar arasindaki KARAKUS Projeleri
iliskinin arastiriimasi
101 [2023/101 [Diyabetik ratlarin lenslerinde aquaporin molekillerinin expresyonun 29.940,00(Dog.Dr. Fikret Lisansisti Tezleri Destekleme Programi
arastiriimasi GEVREK Projeleri
Toplam 10.866.858,97
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Tablo 64: 2023 Yili TUBITAK Projeleri

2023 Yih Tiibitak Projeleri
Sma| : e e | -
N Proje No Proje Adi Proje Yiiriitiiciisii |Proje Tarihi| Bitce (TL) | Grup |Tiirii
1 |22AG064 |Tr.Aqua: Gida Arzi Giivenlii Cercevesinde Su Uriinlerinde Yenilikgi |Dr. Ogr.Uyesi 15.05.2023-|  2.822.883| KAMAG|1004-Miikemmeliyet
Ve Siirdirilebilir Uygulamalar DOGUKAN KAYA 15.05.2027 Merkezi Destek
Programi
2 | 123N226 |Siit Hayvanciliginin Daha yi Cevre Yonetimi Ve Seffafligi igin Gomiili [Prof. Dr. SEFA TARHAN | 01.10.2023- 1.107.970| UPAG [Uluslararasi
Sensorlere Sahip Pratik Bir Veri Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi 01.10.2026
3 | 2220604 |Bakir Ve Bor Bazli Biyonanokompozitlerin Gelistirilmesi Ve Kitosan  [Dog Dr. ONUR 20.06.2023- 536.571| TOVAG |1003-1002-Hizh
Yardimiyla Gilek Ve Kiraz Meyvelerinin Muhafaza Performansinin ~ [SARACOGLU 20.12.2025 DEOncelikli Alanlar
Artirilmasi (2. Asama)
4 | 1225735 |Over Kanserinde, Piroptotik Hiicre Oliimiiniinden ve Hiicre Zarinn | Dog. Dr. ERCAN CAGAN | 15.10.2022- 1.045.865 SBAG |1001-Arastirma
Parcalanmasindan Sorumlu Gasdermin Proteinlerinin ve Ninjurin 15.10.2025
1'in Ekspresyonlarindaki Degisimlerin ve Potansiyel
Mekanizmalarin Klinik Ornekler ve Hiicre Hatlari Kullanilarak
Arastiriimas|
5 | 1232039 |Cesitli Isil Enerji Depolama Uygulamalari igin Faz Degisim Prof. Dr. CEMIL ALKAN | 15.04.2023- 964.500| KBAG |1001-Arastirma
Malzemeleri Igeren Borik Asit Formaldehit Mikrokapsil Uretimi 15.04.2025.
6 |2230071 |Orta Karadeniz Bolgesi Biber Uretim Alanlarinda Fusarium Ars. Gor. FUNDA 15.12.2023- 75.000,00( TOVAG |1002-Hizli Destek
Etmenlerinin Belirlenmesi, Molekiiler Karakterizasyonu ve SAHIN 15.12.2024
Miicadele Olanaklarinin Aragtirilmasi
7 | 121516 |Otomotiv ve Havacilik Uygulamalari igin B4C Ve MoS2 Takviyeli ARIFE EFE GORMEZ | 01.03.2023- 90.000,00 BIiDEB |BIDEB-2218
Magnezyum Matris|i Hibrit Kompozitlerin Uretimi Ve 01.09.2024
Karakterizasyonu
8 [ 2230095 |Yeni Bir Yem Katki Maddesi Olarak Mikrobiyel Astaksantin Renk Prof. Dr. SENAY 15.12.2023- 16.300,00( TOVAG |1002-Hizli Destek
Maddesi Uretimi, Etkinliginin Aragtirilmasi Ve Bu Renk Maddesi ile |SARICA 15.06.2024
Beslenmis Yumurta Tavuklarinin Tokat'Ta Ciftsiye Dagitiimasi
9 | 118C592 |Mitotranskriptomun over kanserinde kemodireng gelisimi MERVE NUR AYDEMIR | 01.06.2022- 59.561,00 BIDEB |BiDEB-2218
iizerindeki potansiyel etkilerinin aragtiriimasi 01.06.2024
10 | 1230194 |Gokkusagi Alabaligi (Oncorhynchus Mykiss Walbaum, 1792)'nin |Dr. Ogr. Uyesi 01.06.2023- 60.000,00( TOVAG |1002-Hizli Destek
Bilyiimesi ve Saglik Parametreleri Uzerine Altin Otu (Helichrysum ~ [DOGUKAN KAYA 01.06.2024
Italicum) Ve Aynisefa Gicegi (Calendula Officinalis) Bitkilerinin
Etkileri
11 | 1230170 |Farkli Anaglarin Tuz Stresi Ve Alkali Kogullarda Domatesin Verim,  [NURULLAH BAYRAM | 01.05.2023- 59.950,00( TOVAG [1002-Hizli Destek
Kalite Ve Biyokimyasal igerigine Ftkisi 01.05.2024
12 | 1230081 |Havug Posasindan Mikrokristalin Seliiloz Uretimi ve Ars. Gor. HILAL MERAL | 01.04.2023- 60.000,00| TOVAG |1002-Hizli Destek
Karakterizasyonu 01.01.2024
13 | 2210702 [Aeroponic Koklendirme Sistemi Gelistirilmesi Dr. Ogr. Uyesi HAKAN | 01.04.2022- 581.760,00( TOVAG [1005-Yeni Fikirler ve
KARADAG 01.01.2024 Uriinler
Toplam 7.480.360,00
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Tablo 65: 2023 Yili Avrupa Birligi Projeleri

Avrupa Birligi Projeleri
Proje _ Tiirkiye Kalan
. e e Tiirkiye L
Sira ) ) Proje Proje Yiriitlicii | Baslama- Toplam .. . | Tarafinca | Tiirkiye
Proje No Proje Adi . : o . Biitcesi L
No Yiiriitliclisii | Akademisyen Bitirme | Biitge (Euro) (Euro) Harcanan | Biitgesi
Tarihi (Euro) | (Euro) (*)
1 |2020-15101- |Crel Ctivitiy Slovenia Dog. Dr. Murat | 2020-2023 179.189,00, 17.228,00| 17.228,00 0,00
KA227- SEYFi
ADU093635
2 |Proje No: Improving Access to Fransa INRAE |Dr. Ogr. Uyesi 2021-2025 | 7.000.000,00| 47.843,75 7.523,99( 40.319,76
H2020-SFS-  |Forest Genetic Arastrma  [Akkin SEMERCI
2018-2020/ |resources information |Kurumu
H2020-SFS-  [and sevices for end-
2019-2 Grant  Users (FORGENIUS)
Agreement
number:
862221
3 [123N226 nolu |More transparent agri- Prof. Dr. Sefa  |01.10.2023—| 1.000.000,00| 70.400,00 70.400,00
Tubitak 1071 |food systems for Tarhan 01.10.2026
projesi consumers and other
Proposal ID: |stakeholders along the
45048 food value chain based
on ICT technologies
4 [2020-1-TRO1- | The Key to Global Life, |Tokat il Milli |Prof. Dr. Erdal | 31.12.2020- | 202.338,00| 89.110,00| 82.800,00| 6.310,00
KA201-094533 |Digital Change of Egitim SENOCAK 30.12.2023
Nature MadurlGgu
Toplam 224.581,75( 107.551,99| 117.029,76

Tashgiftlik Kampiisii
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Tablo 66: 2023 Yili Kurum Disi Kaynaklardan Desteklenen Projeler

Kurum Digi Kaynaklardan Desteklenen Projeler
Proje
Sira . . .y . | Baglama- . Kalan
Kurum Adi Proje No Proje Adi Proje Yiriituicu . Bitge (TL) |Harcama (TL)| _.
No Bitirme Biitce (TL)
Tarihi
Tokat il 2023-1 Tokat patates tarimini gelistirilmesi Dog. Dr. Yasin 15.01.2023- 78.000,00 78.000,00 0,00
1 |Ozel projesi Bedrettin KARAN | 30.12.2024
idaresi
Tokat Il 2023-2 Yeni Bir Yem Katki Maddesi Olarak Prof. Dr. Senay 07.04.2023- 47.000,00 47.000,00 0,00
Ozel Mikrobiyel Astaksantin Renk Maddesi [SARICA 31.12.2023
- idaresi Uretimi, Etkinliginin Arastinimasi ve Bu
Renk Maddesi ile Beslenmis Yumurta
Tavuklarinin Tokat’ta Ciftgiye
Dagitilmasi
Tokat il 2023-3 Tokat’ta Yerel Halka Yonelik Ticari ve Prof. Dr. Naif 10.10.2023- 128.000,00( 128.000,00 0,00
o Ozel Yerel Sebze Cesitlerinde Fide Uretimi |GEBELOGLU 31.12.2023
idaresi ve Yerel Domates ve Biber
Genotiplerinde Seleksiyon Islahi
Tokat il 2023-04 Tokat ilinde Bagciligin Gelistirilmesi: Dog. Dr.Adem 01.01.2023- 56.500,00 56.500,00 0,00
4 (Ozel Tokat Baglari Mikorizali Asma Fidanlari |YAGCI 15.12.2023
idaresi ile Bulusuyor
Tokat il 2023-5 Tokat’ta Yerel Ureticiler igin Verimli Dr. Ogr. Uyesi 07.02.2023- 40.000,00 40.000,00 0,00
5 |Ozel Alabalik Yetistiriciliginin Gelistirilmesi |Dogukan KAYA 31.12.2023
idaresi
Tokat il 2023-6 Tokat ilinde Ortualti Domates Prof. Dr. Dirdane| 01.01.2023- 20.000,00 20.000,00 0,00
Ozel Yetistiriciliginde Onemli Zararlara YANAR 15.12.2023
6 |idaresi Neden Olan Tuta absoluta, Domates
Glvesinin Mucadele Olanaklarinin
Belirlenmesi
Tokat il 2023-7 Tokat ili Giftgilerinin Bag Alanlarinda Dog. Dr. Turgut 01.01.2023- 19.971,50 19.971,50 0,00
2 Ozel Sorun Olan Hastallk, Zararli ve Yabanci |ATAY 31.12.2023
idaresi Otlarin Mucadelesi Konusunda Biling
Diizeylerinin Artirilmasi
Tokat il 2023-8 Tokat Sus Bitkileri yetistiriciligine yeni |Prof. Dr. Mehmet| 01.01.2023 - 28.000,00 28.000,00 0,00
8 (Ozel tiirlerin kazandirilmasi ve GUNES 31.12.2023
idaresi yayginlastirilmasi
Tokatil  |2023-9 Tokat ilinde Topraksiz Tarimda Bagciligin | Dr. Ogr. Uyesi 01.01.2023 - 47.000,00(  47.000,00 0,00
9 (Ozel Yayginlastiriimasi Neval Topcu 15.12.2023
idaresi ALTINCI
Tokat il 2023-10 Tokat ilinde lavanta yetistiriciligini Dr. Ogr. Uyesi 15.12.2023- 20.000,00 20.000,00 0,00
10 |Ozel yayginlastirlmasiicin lavanta fidesi Saziye DOKULEN | 15.12.2024
idaresi liretimi projesi
Tokat il 2023-11 Kirsal Kalkinma Kapsaminda Koy Prof. Dr. Aysun 01.02.2023- 3.500,00 3.500,00 0,00
11 |Ozel Okullari Celik CANGA 31.12.2023
idaresi
Tokat il 2023-12 Kéyiin Kendi Dokusundan insaasi Prof. Dr. Esen 01.02.2023- 2.000,00 2.000,00 0,00
12 |Ozel ORUC 31.12.2023
idaresi
Tokat il 2023-13 Tokat ili Cortii Altiyetistirciliginde Dr. Ogr. Uyesi 01.01.2023- 10.000,00|  10.000,00 0,00
Ozel sorun olan hastalik, zararlive yabanci  |Serife TOPKAYA | 31.12.2023
13 |idaresi otlarin micadelesi konusunda
Ureticilerin biling dizeylerinin
arttilmasi
Tagem TAGEM/YENI Kusburnu Seleksiyon Islahi (I. Asama)  [Prof. Dr. Resul (2023 yilinda | 420.000,00 0,00( 420.000,00
TEKLIF/ T1+ GERCEKCIOGLU | kabul edildi)
14 No.1/6566 01.01.2024-
31.12.2028
15 [Tagem TAGEM/TBA Cemen (Trigonella BaSakOZV"m“’“ 01.01.2023-| 180.000,00 36.000,00( 144.000,00
D/B/23/A7/P6/ |foenum- graecum L) g";‘;:igi?ﬁf 31.12.2027
6150 Islahi Firat KADAKOGLU,
M. Erdem CINI, Ilker
POLAT, Dr. Ogr. Uyesi
ilhami KARATAS,
islim KOSAR, Aydin
ULUKAYA
Toplam 1.099.971,50| 535.971,50| 564.000,00
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1.5.2- Yatirim Projeleri

1.5.2.1- Sektorler itibariyla Yatirnm Uygulama Durumu

Nakti
Program Toplam Gereek
Sektir Proje | Proje Bedeli _Yih Eklenen Serbest Harcama le Iie
Sayisi (TL) Odenegi (TL) Odenek (TL) esme.
(TL) (TL) Yiizdesi
(%)
Egitim-
Yiksek 5 609.704.997 90.202.000 | 160.100.000 | 250.302.000 | 174.576.414 69,75
Ogretim
Saghk 3 144.195.287 | 102.800.000 92.700.000 | 195.500.000 | 170.641.998 87,28
Teknolojik
1 2.178.000 2.178.000 3.000.000 5.178.000 5.178.000 100,00
Arastirma
1.5.2.2- Yatirim Projelerinin Gergeklesme Durumu
1.Cesitli Unitelerin Etiit Projesi
Proje No 2023H03-211926
Sektorii Egitim Yiiksekdgretim
Proje Adi ve Ozellikleri Cesitli Unitelerin Etiit Projesi Etiit-Proje
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2023-2023
Proje Bedeli 2023 Yih Revize Odenek Harcama | Donem Nakdi | Kiimiilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergeklefme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
200.000 200.000 280.000 480.000 478.200 99,63 478.200

Aciklama: Y1l icinde Muhtelif Isler projesi kapsaminda yer alan Biiyiik Onarimdan 280.000 TL,
Cesitli Unitelerin Etiit Projesine ddenek aktarmasi yapilmistir. Y1l iginde 478.200 TL harcama
yapilmis olup; bu is kapsaminda Hukuk Fakiiltesi Bina ingaati i¢in zemin etiit igleri, mimari, statik,
mekanik ve elektrik tesisat projeleri ile ihale hazirhik dosyasi tamamlannmustir. Isin kabulii

yapilmistir.
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Hukuk Fakiiltesi Egitim Binas1 Etiit Projesi

2.Kampiis Altyapi

Proje No 2020H03-151002
Sektori Egitim Yiiksekdgretim
Proje Adi ve Ozellikleri Kampis Altyapisi - Dogalgaz donlsimd, elektrik

hatti, kampus ici yol, kanalizasyon hatti, peyzaj, su
isale hatti, telefon hatti

Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2020-2023
Proje Bedeli 2023 Yili Revize Odenek Harcama | D6nem Nakdi | Kiimiilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergeklez‘me Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
24.407.000 8.000.000 8.000.000 | 3.846.725 48,08 | 17.677.093

Agciklama: 2023 yili baslangi¢ 6denegi 8.000.000 TL olup; yil iginde 3.846.725,29 TL harcama

yapilmustir. Bu is kapsaminda;

1. Sulusaray Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi Altyap1 ve Cevre Diizenleme isi i¢in 2023
yilt i¢ginde 2.874.000 TL harcanmis olup; Otopark saha beton ve tretuvar imalatlari,
kanalizasyon, yagmur suyu ve i¢cme suyu imalatlari, klima santralleri iizeri sundurma
imalatlari, jeotermal boru hatti, cevre aydinlatma imalatlar1 tamamlanmustir.

2. Sifir Atik Tesisi Yapimi isi i¢in 2023 yili icinde 475.200 TL harcanmis olup; Tasli¢iftlik

Kampiisiinde atiklarin toplanacag sifir atik tesisi tamamlanmaistir.
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3. 2023 Yih i¢inde toplamda 497.525,29 TL harcama yapilarak; Tashg¢iftlik Kampiisii galeri
hatt1 baca kapagi yapimi, yaya yolu ve Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6nii merdiven
basamagi tamiri, Is1t Merkezi su yumusatma cihazi tamiri, Miithendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
ve Islami Ilimler Fakiiltesi yaya yolu parke yapimi, Arastirma ve Uygulama Hastanesi ¢evre
diizenleme, Turhal MYO engelli rampa yapimi ve cevre diizenlemesi ile Islami Ilimler
Fakiiltesi jenerator onarim isleri yaptirilmistir.

3.Derslik ve Merkezi Birimler

Proje No 2022H03-186981
Sektorii Egitim Yiiksekdgretim
Proje Adi ve Ozellikleri Derslik ve Merkezi Birimler
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2022-2025
Proje Bedeli 2023 Yili Revize Odenek Harcama Dénem Kiimulatif
Odenegi — Toplam Nakdi Harcama
Odenek Odenek Gergekles
me Orani
(%)
555.497.997 | 66.502.000* | 146.000.000 | 212.502.000 | 155.068.777 72,97
k 3k

*Baslangi¢ 6deneginin 2.000 TL Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiinden karsilannustir.
** Y1l iginde eklenen 6denegin 10.000.000 TL Déoner Sermaye Isletme Miidiirliigii 6denegidir.

Agiklama: 2023 yili baslangic 6denegi 66.502.000 TL olup; yil iginde 146.000.000 TL
(10.000.000 TL Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiinden olmak iizere) 6denek eklemesi
yapilmigtir. 2023 yili icinde 8.881.050 TL Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiinden olmak iizere
155.068.777 TL harcama yapilmistir. Bu proje ana proje olup; TOMER Binasi, Rektorliik Binas,
Tip Fakiiltesi Binasi, Mutfak Binas1 ve Hukuk Fakiiltesi Binas1 olmak {izere bes adet alt projeden

olusmaktadir.

3.1.TOMER Binasi

Proje No 2022H03-186981-187509
Sektori Egitim YUksekogretim
Proje Adi ve Ozellikleri TOMER Binasi —4.000 m?
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2022-2024
Proje Bedeli 2023 Yili Revize Odenek Harcama Dénem Nakdi | Kiimiilatif
Odenegi Eklenen Toplam Ger;eklefme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
70.998.000 2.000 | 31.000.000 | 31.002.000 | 26.634.723 85,91 | 31.718.706
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Aciklama: 2023 yili baslangic 6denegi 2.000 TL olup; yil icinde Déner Sermaye Isletme
Miidiirligiinden 10.000.000 TL olmak iizere toplam 31.000.000 TL 6denek eklemesi yapilmistir.
2023 yili iginde 26.634.722,53 TL harcanmistir. Dénem nakdi gergeklesme orani %85,91°dir. Bu
is kapsaminda;

1. Kazi imalatlari, temel imalatlari, temel grobetonu, temel drenaj sistemi, ,temel yalitimi,
temel topraklama, su basman perdeleri, temel i¢ dolgusu, temel su basman etrafi yaliim
isleri, 1.blok zemin kat betonarme imalatlari, 1.blok 1. kat betonarme imalatlari, 2.blok
zemin kat betonarme imalatlari, 2.blok 1. kat betonarme imalatlari, 3.blok zemin kat
betonarme imalatlari, zemin kat tugla imalatlari, 1.kat tugla duvar imalatlari, ahsap cati
imalatlari, zemin kat kaba siva imalatlari, ¢at1 arasi 1s1 yaliim imalatlari, ¢at1 imalatlari,
pencere kor kasa imalatlari, zemin kat al¢1 stva imalatlari, sac kap1 kasa imalatlari, alg1 siva
imalatlar1, kaba siva imalatlar1 tamamlanmastir.

2. Dis duvar yalitim ve tugla kaplama imalatlar1 ile elektrik tesisat imalatlari, sap imalatlari,
fayans imalatlar1 devam etmektedir.

3. 2023 yili fiziki gergeklesme %70 artarak toplam fiziki ger¢eklesme %88 ve toplam nakdi
gerceklesme %85,91 olmustur.

3.2.Rektorliik Binasi

Proje No 2022H03-186981-187671
Sektorii Egitim Yiiksekdgretim
Proje Adi ve Ozellikleri Rektdrlik Binasi 10.385 m?
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2022-2024
Proje Bedeli 2023 Yili Revize Odenek Harcama Doénem Nakdi | Kiimilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergekle;;me Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
183.500.000 | 18.000.000 | 80.500.000 | 98.500.000 | 60.721.652 61,65 | 76.721.029

Aciklama: 2023 yili baglangi¢ 6denegi 18.000.000 TL olup; yil iginde 80.500.000 TL 6denek
eklemesi yapilmistir. 2023 yili iginde 60.721.651,45 TL harcanmistir. Donem nakdi gerceklesme
orani %61,65’tir. Bu is kapsaminda;
1. A ve B blok betonarme imalatlari, tugla duvar imalatlari, ¢ati imalatlari, kaba siva
imalatlar1 ve B blok al¢1 siva imalatlar1 tamamlanmistir.
2. A blok alg1 siva imalatlari, A ve B blok déseme imalatlari, aliiminyum imalatlari, asma
tavan imalatlari, kap1 imalatlari, mekanik tesisat ve elektrik tesisat imalatlari, merdiven

kaplama imalatlar1 devam etmektedir.
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3. 2023 yili fiziki gerceklesme %359 artarak toplam fiziki ger¢eklesme %81 ve toplam nakdi

gerceklesme %78 olmustur.

3.3.Tip Fakiiltesi Binasi

Proje No 2022H03-186981-187671
Sektorii Egitim Yiksekdgretim
Proje Adi ve Ozellikleri Tip Fakultesi Binasi 8.000 m?
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2022-2025
Proje Bedeli 2023 Yili Revize Odenek Harcama Dénem Nakdi | Kiimilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergeklefme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
133.999.997 | 17.000.000 | 34.000.000 | 51.000.000 | 46.328.987 90,84 | 55.628.123

Agiklama: 2023 yili baslangi¢ 6denegi 17.000.000 TL olup; yil i¢inde 34.000.000 TL &denek
eklemesi yapilmigtir. 2023 yili iginde 46.328.986,81 TL harcanmistir. Dénem nakdi ger¢eklesme

orani %90,84’tlir. Bu is kapsaminda;

1. Kazi dolgu isleri, tesisat odas1 karo mozaik imalati ve duvar seramik imalati, B ve C blok

tugla duvar imalatlari, B ve C blok i¢ siva imalatlari, A, B ve C blok demir, kalip, beton

imalatlari, bina ¢evre dolgu imalatlari, kazan dairesi kaskat imalatlar1 tamamlanmugtir.

2. A blok tugla duvar imalatlari, aliminyum dograma isleri, asma tavan imalatlari, asansor

montaj imalatlar1 ve kablo tava imalatlar1 devam etmektedir.

3. 2023 yil1 fiziki ger¢eklesme %55 artarak toplam fiziki ger¢eklesme %70 ve toplam nakdi

gerceklesme %68 olmustur.

3.4.Mutfak Binasi

Proje No 2022H03-186981-212279
Sektori Egitim YUksekogretim
Proje Adi ve Ozellikleri Mutfak Binasi 1.380 m?
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2023-2023
Proje Bedeli 2023 Yili Revize Odenek Harcama Dénem Nakdi | Kiimilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergeklefme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
21.500.000 | 16.500.000 5.000.000 | 21.500.000 | 21.383.415 99,46 | 21.383.415

Aciklama: 2023 yili baslangic 6denegi 16.500.000 TL olup; yil iginde 5.000.000 TL 6denek

eklemesi yapilmistir. 2023 yili iginde 21.383.415,31 TL harcanmis olup; bu is kapsaminda; Mutfak

Binas1 ingaat1 tamamlanmistir. Dénem nakdi ger¢eklesme orani %99,46°dir.
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3.5.Hukuk Fakiiltesi Binasi

Proje No 2022H03-186981-213012
Sektorii Egitim Yiiksekdgretim
Proje Adi ve Ozellikleri Hukuk Fakultesi Binasi 10.000 m?
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2023-2025
Proje Bedeli 2023 Yih Revize Odenek Harcama Donem Nakdi Kiimiilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gerceklefme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
145.500.000 | 15.000.000 | -4.500.000 | 10.500.000

Aciklama: 2023 yili baglangi¢ 6denegi 15.000.000 TL olup; 31.10.2023 tarihinde ihalesi yapilmus,

08.12.2023 tarihinde s6zlesmesi yapilarak 12.12.2023 tarihinde is yeri teslimi yapilmistir. 2023

yil1 iginde harcama yapilmamustir.

4.Mubhtelif isler-Egitim

Proje No 2023H03-212832
Sektorii Egitim Yiksekdgretim
Proje Adi ve Ozellikleri Muhtelif isler Biiyiik Onarim
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2023-2023
Proje Bedeli 2023 Yili Revize Odenek Harcama Doénem Nakdi | Kiimilatif
Odenegi Eklenen Toplam Ger;ekle:;me Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
9.500.000 9.500.000 | 14.820.000 | 24.320.000 | 11.748.562 48,31 | 11.246.068

Agiklama: 2023 yili baslangic 6denegi 9.500.000 TL olup; yil icinde 14.820.000 TL o6denek

eklemesi yapilmis olup, yil sonu 6denek toplami 24.320.000 TL olmustur. Yil i¢inde ddenegin
11.748.562 TL harcanmistir. Dénem nakdi gerceklesme orani %48,31°dir.

5.Yayin Alimlari
Proje No 2023H03-211928
Sektorii Egitim YUksekogretim
Proje Adi ve Ozellikleri Yayin Alimlari
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama ve Bitis Tarihleri 2023-2023
Proje Bedeli | 2023 Yili Revize Odenek Harcama D6énem Nakdi Kiimilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergeklesme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
6.000.000 6.000.000 -1.000.000 | 5.000.000 | 3.428.359 68,57 3.428.359
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Aciklama: 2023 yili baglangic 6denegi 6.000.000 TL olup; yil icinde 1.000.000 TL 6denek
aktarmas1 yapilmis olup, y1l sonu 6denek toplami 5.000.000 TL olarak gergeklesmistir. 2023 yili
icinde 6denegin 3.428.359 TL harcanmistir. Donem nakdi ger¢eklesme orant %68,57’dir.

6. Acil ve Yogun Bakim Binasi Etiit Projesi

Proje No 2023100-192530
Sektori Saghk
Proje Adi ve Ozellikleri Acil ve Yogun Bakim Binasi Etlt Projesi —Etiit Proje
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2023-2023
Proje Bedeli 2023 Yih Revize Odenek Harcama Donem Nakdi Kiimulatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergeklefme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
1.000.000 1.000.000 1.000.000 309.600 30,96 309.600

Aciklama: Y1l i¢inde 309.600 TL harcama yapilmis olup; bu is kapsaminda Acil ve Yogun Bakim

Binasi insaat1 i¢in zemin etiit isleri, mimari, statik, mekanik ve elektrik tesisat projeleri ile ihale

hazirlik dosyas1 tamamlanmustir.

Acil ve Yogun Bakim Binasi Etiit Projesi
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7. Sulusaray Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi

Proje No 2021100-157201
Sektori Saglik
Proje Adi ve Ozellikleri Sulusaray Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi —
Hastane insaati 100 yatak, 13.632 m?
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2021-2023
Proje Bedeli 2023 Yili Revize Odenek Harcama D6énem Kiimalatif
Odenegi Exlenen Toplam Nakdi Harcama
Odenek Odenek Gergeklesme
Orani (%)
142.195.287 | 70.000.000 | 22.700.000 | 92.700.000 | 91.046.727 98,22 | 141.039.147

Aciklama: 2023 yili baslangic 6denegi 70.000.000 TL olup; yil iginde 22.700.000 TL 6denek
eklemesi yapilmigtir. 2023 yili iginde 91.046.726,84 TL harcanmis olup; bu is kapsaminda; Bina
ingaati tamamlanmis olup; 2023 Yili fiziki ger¢eklesme %52 artarak toplam fiziki ger¢eklesme
%100 ve toplam nakdi gergeklesme %100 olmustur.

]
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Sulusaray Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi
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Proje No 2023100-193385

Sektorii Saghk

Proje Adi ve Ozellikleri Mubhtelif isler-Saglik

Proje Yeri Tokat

Proje Baslama ve Bitis Tarihleri 2023-2023

Proje 2023 Yili Revize Odenek Harcama Dénem Nakdi | Kiimiilatif

Bedeli Odenegi Eklenen Toplam Gergek(l)esme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)

31.800.000 | 31.800.000* | 70.000.000 | 101.800.000 | 79.285.671 78,04 79.285.671

*(Odenegin 1.200.000 TL Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiinden karsilanmaktadar.

Aciklama: 2023 yili baslangi¢c 6denegi 31.800.000 TL olup; yil iginde 70.000.000 TL 6denek

eklemesi yapilmistir. 2023 yil1 iginde 79.285.671 TL harcanmustir.

9. Rektorliik Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje No

2023K12-192428

Sektorii

DKH-Sosyal-Teknolojik Arastirma

Proje Adi ve Ozellikleri

Rektorlik Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Yeri Tokat
Proje Baglama ve Bitis Tarihleri 2023-2023
Proje Bedeli | 2023 Yili Revize Odenek Harcama Donem Nakdi | Kiimulatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergek:esme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
2.178.000 2.178.000 | 3.000.000 5.178.000 5.178.000 100

Aciklama: 2023 yili baslangic 6denegi 2.178.000 TL olup; yil i¢inde 3.000.000 TL &denek

eklemesi yapilmistir. 2023 yili icinde 6denegin tamami harcanmigstir. Ddnem nakdi gergeklesme

orani %100°dir.
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B - Performans Bilgileri

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Sarekli Egitim Faaliyetleri

tutulacaktir.

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalan
Ulkemizin bilgi birikiminin Yuksekogretim kurumlari biinyesinde, yetismis nitelikli
arttirlmasina ve teknolojik insan gicu ile giniin modern teknolojilerine dayal
gelisimine katkida bulunmak Gizere |makine-teghizat, donanim ve yazilimiiginde
Arastirma Alt Yapilari . e . L PR
Arastirma, ylksekogretim kurumlarinda bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildigiileri
Gelistirme ve arastirma altyapilarinin kurulmasive |arastirma laboratuvari, tematik arastirma laboratuvari
Yenilik kapasitelerinin gliglendirilmesi ile merkezi aragtirma laboratuvaridir.
. e L. . Yuksekogretim Kurumlarinda Universite akademik personelinin BAP, TUBITAK, SAN-
Yuksekogretimde Bilimsel |, . L. K .
. inovasyon amacli bilimsel ¢alismalar |TEZ gibi proje sayilarinin arttirilmasi ve desteklenmesi
Arastirma ve Gelistirme N
arttirilacaktir. saglanacaktir.
Hayat Boyu Egitim, aragtirma ve uygulama Yapilacak tim faaliyetlerin planlanmasinda paydas
Ogrenme Yiksekogretim Kurumlar |[merkezlerinin altyapisi guiglu gorusleri alinacak, potansiyel yararlanicilara ulagmak

icin web kaynaklari etkin kullanilacak ve paydas
ziyaretleri yapilacaktir.

Tedavi Edici
Saghk

Tedavi Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Saglik hizmetleri yéniinden altyapisi gliglt saglik
arastirma ve uygulama merkezi olarak bolge
ihtiyaglarini karsilayacak hizmet sunulacaktir.

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiltesinde ihtiyaglarin
karsilanmasi, poliklinik ve egitim faaliyetlerinin daha
etkin olmasi saglanacaktir.

Yiiksek6gretim

Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs ve
Destekler

Akademik personelin yenilikgi
egitim farkindaliginin arttinlacaktir.

Nitelikli insan gictuini yetistirecek ve tlkenin
kalkinmasinda ihtiyag duyulan bilgiyi Gretecek
akademisyenlerin kendilerini gok yonli olarak
gelistirmeleri saglanacaktir.Akademik kadronun
egitim becerilerini arttirmak amaciyla yapilan
egiticilerin egitimi programina daha fazla agirlik
verilecektir.

On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansustl
Egitim

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Doktora ve Tipta Uzmanlik egitimi gelistirilerek
faaliyetler stirdurulecektir.

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kulturel Kaynaklarile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Bilgi ve kulturel kaynaklarin gelistirilmesi ve erisimin
kolaylastirilabilmesi igin kiitiphanemizde yer alan
dijital ve basili kaynak sayisi arttirilacaktir.

Yuksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Ogrencilerin egtim-6gretim dénemlerinde ihtiyaclari
olan bilgi ve birikim birinci 6gretim programlar
tarafindan verilecektir.

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci
Ogretim

Ogrencilerin egitim-6gretim dénemlerinde ihtiyaglari
olan bilgi ve birikim ikinci 6gretim programlari
tarafindan verilecektir.

Yuksekogretim Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

Ogrencilerin egtim-6gretim dénemlerinde ihtiyaclari
olan bilgi ve birikim tezsiz ylksek lisans programlari
tarafindan verilecektir.

Yiuksekogretim Kurumlari Uzaktan
Egitim

Uzaktan egitimin daha etkili verilebilmesi igin ihtiyag
duyulan bilisim alt yapisi ve materyal ihtiyaclar
karsilanacaktir.

Yuksekogretim Kurumlari Yaz
Okullari

Ogrencilerin egitim-dgretim dénemlerinde ihtiyaglari
olan bilgi ve birikim yaz okulu programlari tarafindan
verilecektir.

Yiiksekoégretimde Ogrenci
Yasami

Yuksekogretimde Barinma
Hizmetleri

Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanliginca yurutulecek
faaliyetlerile 6grencilerin barinma ihtiyaglari
karsilanacaktir.

Yuksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanliginca yurutulecek
faaliyetlerile 6grencilerin beslenme ihtiyaglar
karsilanacaktir.

Yuksekogretimde Kultir ve Spor
Hizmetleri

Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanliginca yurutulecek
faaliyetlerile 6grencilerin kiltiir ve spor ihtiyaglan
karsilanacaktir.

Yiksekégretimde Ogrenci Yasamina
iliskin Diger Hizmetler

Universite yerleskesinde dgrencilerin daha iyi zaman
gecirebilmesi igin galismalar yapilacaktir.

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemizde 6grencilere yénelik saglik hizmeti
verilmemekte olup, Universitemiz Saglik Arastirma ve
Uygulama Merkezi Hastanemiz tarafindan tim topluma
saglk hizmeti verilmektedir.

Sayfa 107




2023 Yil idare Faalivet Raporu

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2.1- Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler

Yil:

Programin Adi:

Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2023

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak lizere yiiksekégretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

. Onceki Donem Grg (%) 2023 Gergeklesme
Sira Gosterge Adi ol e enet
Birimi o Gosterge - - - - Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yil Degeri Degert 1. UgAyhk | 2.UgAylk | 3.UgAylik | 4.UgAyhk Degeri Orami (%) Durumu
1 [l RElEReIEs] Oran | 2022 100 100 0 0 Gergeklesmedi
tamamlanma orani
Yil: 2023
Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarinin arttirilmasi
Onceki Dénem Grg (%) 2023 Gergeklesme
. Olgii Hedeflenen
Sira Gosterge Adi L . N N N .
Birimi Yil Degeri Gosterge | 1 (jc Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Yilsonu Degeri Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Orani (%) Durumu
Ar-ge'ye harcanan biitgenin .
1 . Oran 2022 32,31 1,4 8,39 8,39 599,29 Gergeklesti
toplam biitceye orani
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
2 | uriinlere iligkin alinan Sayl 2022 0 1 1 1 1 3 300 Gergeklesti
patent sayisi
3 | Argesonucuticarilestirilen | ¢ | 505, 100 1 1 2 2 2 7 700 Gerceklesti
iiriin sayisi
4 xﬁ;‘r’:"a elieslcleEly L 2022 100 300.000.000 | 150.000.000 | 200.000.000 | 200.000.000 | 177.914.877,25 | 727.914.877,25 242,64 Gergeklesti
Arastirma merkezlerinin
5 | sanayi ile yaptigi proje Sayi 2022 0 1 0 0 0 0 0 0 Gergeklesmedi
sayisi
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BAP kapsaminda
6 | desteklenen arastirma Sayi 2022 87,14 150 25 25 25 26 101 67,33 Gergeklesmedi
projeleri sayisi

Ogretim elemani basina
diigen ar-ge proje sayisi

Patent, faydal model ve
8 | endiistriyel tasarim Sayl 2022 100 2 3 3 3 1 10 500 Gergeklesti
bagvuru sayisi

Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan

Sayi 2022 100 0,03 0,10 0,10 333,33 Gergeklesti

9 | desteklenen ar-ge projesi ST 2oz ey E 10 10 10 2 32 800 Gergeklesti
sayisi
Uluslararasi endekslerde
10 | yer alan bilimsel yayin Sayi 2022 100 400 100 100 100 37 337 84,25 Gergeklesmedi
sayisi
Yil: 2023
Programin Adi: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLi EGITiIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve

Alt Program Hedefi: e . .
g : uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

. Onceki Donem Grg (%) 2023 Gergeklesme
" Olgii Hedeflenen
Sira Gosterge Adi Birimi Gasterge
.. -erg - . . - Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yili Degeri Degeri 1. UgAyhk | 2.UgAylk | 3.UgAylk | 4. UgAylk Degeri Orami (%) Durumu

Dezavantajh gruplara y6nelik

1 | Sosyal entegrasyon ve sayi | 2022 0 12 0 0 0 0 0 0 Gergeklesmedi
kapsayiciliga iligkin yapilan
faaliyet sayisi

2 | Egitim programlarina sayi 2022 100 25.000 1.000 1.000 1.000 119 3.119 12,48 Gergeklesmedi
bagvuran kisi sayisi

3 Mezunlara. Yonellk ) Say! 2022 100 200 0 0 0 0 0 0 Gergeklesmedi
gerceklestirilen faaliyet sayisi
Surekli Egitim Merkezi (SEM)

2 (PRl DIDVER) Sayi 2022 100 120 5 5 5 6 21 17,50 Gergeklesmedi
tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayisi

5 | Tamamlanan sosyal sayl 2022 53,64 80 0 0 0 0 0 0 Gerceklesmedi
sorumluluk projeleri sayisi
Universitenin cevrecilik .

® | alanlaninda aldig1 6diil sayisi Say! 2022 g o 0 Y Gergeklesmedi
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Yil: 2023
Programin Adi: TEDAVI EDICi SAGLIK
Alt Programin Ad: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
) Blcii Onceki Dénem Grg (%) Hez.:!eflenen Gergeklesme
o Gosterge Ad Birimi |y, Degeri G;:tgzrge 1. Ug Ayl | 2. Ug Aylik | 3.Ug Aylik | 4. Ug Aylik \g':g:r‘i‘ G'gf:::‘i;’;‘e Gergeldesme
1 | Ameliyat sayisi Sayi 2022 90,26 25.000 5.000 5.000 5.000 7.707 22.707 90,83 Gergeklesmedi

2 U.nlv.er§|te hastaneleri Oran 2022 100 100 100 100 100 100 100 100 Gergeklesti
nitelikli yatak orani

Uni i i Gergeklesti
3 Universite hastaneleri yatak Oran 2022 100 65 73 73 112,31 ¢ $
doluluk orani
4 | Yatan hasta sayisi Sayi 2022 80,86 47.000 15.000 15.000 10.000 13.655 53.655 114,16 Gergeklesti
Yil: 2023
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
o Onceki Dénem Grg (%) | Hedeflenen Gergeklesme
" [olf] "
Sira Gosterge Adi s . Gosterge il
Birimi o 2L " " o - ilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yili Degeri Degeri 1. UgAyhk | 2.UgAyhk | 3.UgAyhk | 4.UgAyhk Degeri Orant Durumu
SCl, SCI-Expanded, SSCI ve
1 | AHCl kapsamindaki say | 2022 100 0,30 0 0 0 0,32 0,32 106,67 Gergeklesti
dergilerde 6gretim elemani
bagina diisen yayin sayisi
YOK tarafindan belirlenecek
, | Onceliklialanlarinda saglanan | o 2022 100 230 0 0 Gergeklesmedi
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi
Yiiksek6gretim tarafindan
saglanan arastirma .
3 desteklerinden Sayi 2022 0 2 0 1] Gergeklesmedi
yararlananlarin sayisi
Yiiksek6gretim Kurulu,
Tirkiye Bilimler Akademisi ve .
4 TUBITAK bilim, il Sayi 2022 0 1 0 0 Gergeklesmedi
sanat odiilleri sayisi
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Yil: 2023
Programin Adr: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Ad: ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
. Onceki Donem Grg (%) 2023 Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Hedeflenen
Birimi Yili Degeri Gosterge | 1 (jc Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Uc Aylik | 4. Ug Aylik Ylls,om.l Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Degeri Orani Durumu
1 | Doktora egitimini sayi | 2022 72,72 50 0 25 29 0 54 108 Gergeklesti
tamamlayanlarin sayisi
o | Egitim bilimleri kontenjan Oran | 2022 95 100 0 0 94 0 94 94 Gerceklesmedi
doluluk orani
3 | Egitimin program sresinde | | 5555 100 80 0 72,80 0 0 72,80 91 Gergeklesmedi
bitirilme orani
Fen bilimleri kontenjan .
4 Oran 2022 100 85 0 0 88 0 88 103,53 Gergeklesti
doluluk orani
g | Kutdphanede bulunanbasih | o~ | ,5,, 54,88 300.000 | 796.034 0 0 0 796.034 265,34 Gerceklesti

ve elektronik kaynak sayisi
Kiitiphanede bulunan

6 | 6grenci basina diisen basili Sayi 2022 53 10 0 0 0 22,67 22,67 226,70 Gergeklesti
ve elektronik kaynak sayisi
Kiituphaneden yararlanan

7 . . Sayi 2022 81,33 180.000 0 0 90.000 90.243 180.243 100,14 Gergeklesti
kisi sayisi
Lisansiistii 6grencilerin

8 | toplam 6grenciler igindeki Oran 2022 100 14 0 0 0 12,34 12,34 88,14 Gergeklesmedi
pay!

9 ;g';:“c' basina disen egitim | \\\ o | 2022 93,81 2,40 0 0 0 6,49 6,49 270,42 Gergeklesti
Ogrenci basina diisen kapali .

10 alan M.kare 2022 92,51 12 0 0 0 9,90 9,90 82,50 Gergeklesmedi
Ogrenci degisim

11 | programlarindan yararlanan Oran 2022 24 0,30 0 0 0 0,0018 0,0018 0,60 Gergeklesmedi
ogrencilerin orani

1p | Ofretim lyesibagmadisen | o | 55, 96,81 40 0 0 0 46,70 46,70 116,75 Gerceklesmedi
6grenci sayisi

13 [ ulkeR I Oran | 2022 100 100 0 0 100 0 100 100 Gergeklesti
doluluk orani
Sosyal bilimler kontenjan .

14 Oran 2022 100 100 0 0 99 0 929 99 Gergeklegsmedi
doluluk orani
Teknokent veya Teknoloji

15 | Transfer Ofisi (TTO) say | 2022 58,18 8 3 5 3 4 15 187,50 Gergeklesti

projelerine katilan 6grenci
sayisi
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Uluslararasi kuruluslarla
16 | ortak uygulanan egitim Sayi 2022 0 1 0 0 Gergeklesmedi
programi sayisi

Yabanci dilde egitim veren

17 sayi | 2022 100 2 0 0 26 0 26 1.300 Gergeklesti
program sayisi

13 [MeRanaltisl sayi | 2022 100 15 0 0 0 10 10 66,67 Gergeklesmedi
akademisyen sayisi

19 ::;::"' uyruklu 8grenci say | 2022 92,88 4.000 0 0 3.923 0 3.923 98,08 Gergeklesmedi
Yan dal ve ¢ift ana dal

20 programindan mezun Oran 2022 80 0 0 0 0 0,0020 0,0020 0 Gergeklesti

olanlarin toplam mezun
sayisina orani
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Yil: 2023
Programin Ad: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Ad: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi, 6grencilerin kisisel ve sosyal

AltP H fi:
t Program Hedefi gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

S Onceki Dénem Grg (%) | Hedeflenen Gergeklesme
" [11] "
Sira Gosterge Adi Lo Gosterge Y
Birimi Sari - o " " . ilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yih Degeri Degeri 1. UgAylk | 2.UgAylk | 3.UgAylik | 4.UgAyhk Degeri Orani (%) Durumu
1 Barinma h|z.|.'t|etler.|nden G 2022 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi
2 | Beslenme hizmetlerinden sayi | 2022 100 800.000 0 0 200000 | 232.618 | 432.618 54,08 Gergeklesmedi
yararlanan 6grenci sayisi
3 | Orencibasinadisensosyal | \\\ o0 | 5022 38,03 0,80 0 0 0 0,50 0,50 62,50 Gergeklesmedi
donati alani
4 igy: ';"c' LS TS sayi | 2022 95 80 0 0 0 87 87 108,75 Gergeklesti
5 | Sosval, killtiirel ve sportif say | 2022 100 450 50 50 150 211 461 102,44 Gerceklesti
faaliyet sayisi
6 Yiiksekogretimde 6grenci - 2022 0 0 0 0
basina barinma harcamasi
7 | Yiksekbgretimde ogrenci T 2022 100 450 0 0 0 616,81 616,81 137,07 Gergeklesti
basina beslenme harcamasi
Yiiksek6gretimde 6grenci
8 | yasamindan memnuniyet Oran 2022 89,34 70 0 0 0 60,40 60,40 86,29 Gergeklesmedi
orani
Yiiksek6égretimde 6grencilere
9 sunulan sag.l.l‘ll( h|zrr1et|nden Oran 2022 0 0 0 0
yararlanan dgrenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani
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Performans Gdstergesi Sonuglari Formu

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi .. .. Gergeklesme
Gosterge Degeri . Durumu
Degeri
ARASTIRMA Ulkemizin bilgi birikiminin Arastirma altyapisi projesi
ALTYAPILARI arttirlmasina ve teknolojik | tamamlanma orani
gelisimine katkida
bulunmak tzere
yuksekogretim 100 0 Gergeklesmedi
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin
giclendirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim Ar-ge'ye harcanan biitgenin
BiLIMSEL ARASTIRMA VE | kurumlarinda inovasyon toplam biitceye orani 1,40 8,39 Gergeklesti
GELISTIRME amagli bilimsel ¢alismalarin Ar-ge sonucu ortaya cikan
arttirilmasi e e .
Urlnlere iliskin alinan patent 1 3 Gergeklesti
sayisl
ARASTIRMA, B fm:ge sonucu ticarilestirilen 1 7 Gerceklesti
GELISTIRME VE YENILIK urun sayisi
Arastirma merkezleri gefir 300.000.000 727.914.877,25 | Gergeklesti
miktari
Arastirma merkezlerinin )
sanayi ile yaptigi proje sayisi 1 0 Gergeklesmedi
BAP kapsaminda desteklenen .
arastirma projeleri sayisi 150 101 Gergeklesmedi
Ogretim glemanl basina diisen 0,03 0,10 Gerceklesti
ar-ge proje sayisi
Patent, faydali model ve
endustriyel tasarim basvuru 2 10 Gergeklesti
sayisl
Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
4 32 Gergeklesti

desteklenen ar-ge projesi
sayisl
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Uluslararasi endekslerde yer .
alan bilimsel yayin sayisi 400 337 Gergeklesmedi
HAYAT BOYU OGRENME | YUKSEKOGRETIM Toplumun tiim kesimlerine | Dezavantajli gruplara yénelik
KURUMLARI SUREKLI ihtiyac duydugu alanlarda sosyal entegrasyon ve
EGITIM FAALIYETLERI egitimler verilmesi, kamu kapsayiciliga iliskin yapilan 12 0 Gergeklesmedi
kurum ve kuruluslari, 6zel faaliyet sayisi
sektor ve uluslararasi
kuruluslarla is birliginin Egitim programlarina .
gelismesine katkida basvuran kisi sayisi 25.000 3.119 Gergeklesmedi
bulunulmasi Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet sayisi 200 0 Gerceklesmedi
Surekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime 120 21 Gerceklesmedi
yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal .
sorumluluk projeleri sayisi 80 0 Gergeklesmedi
Universitenin gevrecilik _
alanlarinda aldigi 6diil sayisi 1 0 Gergeklesmedi
TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HIZMETLERI Tedavi edici saghk
ecdavi ecicl sagltk Ameliyat sayisi 25.000 22.707 Gerceklesmedi
hizmetinin erisilebilir ve
etkili olarak sunulmasinin Universite hastaneleri nitelikli )
sag|anmas| yatak orani 100 100 Gergeklesti
Universite hastaneleri yatak Gergeklesti
65 73
doluluk orani
Yatan hasta sayisi 47.000 53.655 Gergeklesti
YUKSEKOGRETIM OGRETIM Alaninda yetkin, SCl, SCl-Expanded, SSCI ve
ELEMANLARINA arastirmaci, bilgi Greten ve | AHCI kapsamindaki dergilerde .
SAGLANAN BURS VE aktaran akademisyenler o6gretim elemani basina diisen 0,30 0,32 Gergeklesti
DESTEKLER yetistirilmesi yayin sayisi
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YOK tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora
Ogrenci sayisl

230

Gergeklesmedi

YOK tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi

Gergeklesmedi

Yuksekogretim Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK
bilim, tesvik ve sanat odlleri
sayisl

Gergeklesmedi

ON LiISANS EGITiMIi,
LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

50

54

Gergeklesti

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

100

94

Gergeklesmedi

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

80

72,50

Gergeklesmedi

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

85

88

Gergeklesti

Kitlphanede bulunan basili
ve elektronik kaynak sayisi

300.000

796.034

Gergeklesti

Katuphanede bulunan 6grenci
basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayisi

10

22,67

Gergeklesti

Kituphaneden yararlanan kisi
sayisl

180.000

180.243

Gergeklesti

Lisansusti 6grencilerin toplam
ogrenciler icindeki pay!

14

12,34

Gergeklesmedi
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Ogrenci basina diisen egitim
alani

2,40

6,49

Gergeklesti

Ogrenci basina diisen kapal
alan

12

9,90

Gergeklesmedi

Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan
o6grencilerin orani

0,30

0,0018

Gergeklesmedi

Ogretim lyesi basina diisen
6grenci sayisl

40

46,70

Gergeklesti

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

100

100

Gergeklesti

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

100

99

Gergeklesmedi

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayisl

15

Gergeklesti

Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi
sayisl

Gergeklesmedi

Yabanci dilde egitim veren
program sayisi

26

Gergeklesti

Yabanci uyruklu akademisyen
sayisi

15

10

Gergeklesmedi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

4.000

3.923

Gergeklesmedi

Yan dal ve gift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

0,0020

Gergeklesmedi

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCi YASAMI

Yiksekogretim

o6grencilerine sunulan

Barinma hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisl
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beslenme ve barinma Beslenme hizmetlerinden
hizmetlerinin kalitesinin yararlanan 6grenci sayisi
artirilmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam
kalitesinin yUkseltilmesi Ogrenci kuliip ve topluluk
sayisi

800.000 432.618 Gergeklesmedi

Ogrenci basina diisen sosyal

donati alani 0,80 0,50 Gergeklesmedi

80 87 Gergeklesti

Sosyal, kiltirel ve sportif

faaliyet sayisi 450 461 Gergeklesti

Yiiksekogretimde 6grenci
basina barinma harcamasi

Yiiksekogretimde 6grenci

basina beslenme harcamasi 450 616,81 Gergeklesti

Yiiksekogretimde 6grenci

yasamindan memnuniyet 70 60,40 Gerceklesmedi
orani

Yiksekogretimde 6grencilere
sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani
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2.2- Performans denetim sonuglari

Sayistay Bagkanligir 2022 yili Diizenlilik Denetim Raporu’na gére denetim kapsaminda,
mezkiir mevzuat ¢ergevesinde, kurum i¢ kontrol sistemi agagidaki sekilde degerlendirilmektedir:

Kontrol Ortami Standartlari; Kurum organizasyon yapist icerisinde gorev, yetki ve
sorumluluklar ile yetki devirleri ve sinirlar1 konusunda ¢alismalar tamamlanmis fakat uygulamada
eksiklikler bulunmaktadir. idarede "Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri" ile ilgili egitim ve
bilgilendirme ¢aligmalar1 yeterlidir. Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi,
yeterlilik-performans degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine yonelik insan kaynaklar1 politikasi
olusturulmus fakat uygulamaya gecirilmesi yonleriyle eksiktir, buna karsin hazirlanan bu
prosediirler duyurulmustur. Hassas gorevlere iliskin prosediirler tam olarak belirlenmis ve kurum
calisanlarina duyurulmustur.

Risk Degerlendirme Standartlari; Stratejik plan, zamaninda yayimlanmis ve igerik
acisindan mevzuata uygundur. idare performans programinda igerik agisindan mevzuata uygun
olmayan kisimlar olup, buna ragmen program zamaninda yayimlanmistir. Idare i¢ kontrol risklerini
tam ve dogru sekilde belirlemistir. Risklerin degerlendirilmesine yonelik g¢alisma (risklerin
gerceklesme ihtimali-olasi etkisi belirlenerek 6nem diizeyine karar verme) yapilmistir.

Kontrol Faaliyetleri Standartlary; idare tarafindan yetkileri belirflemek amaciyla is akis
siirecleri hazirlanmistir ve personele duyurulmustur. idare tarafindan yetki devirleri mevzuata
uygun yapilmistir. Idarede yapilan gorevlendirmelerde, bunlar1 farkli kisiler arasinda dagitilarak
“gdrevler ayrihg” ilkesine uyulmustur. Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye
indirilmesine yonelik kontrol faaliyetleri ve sorumlulart kismen belirlenmis olup, bunlar kontrol
faaliyetlerinin ve risklerin, degerlendirilme ve raporlama uygulanmasi, agisindan yeterli degildir.
On mali kontrol sistemi, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar’a uygun olarak
kurulmus ancak personelin bilgilendirilmesi ve etkin bir uygulama yiiriitiilebilmesi acisindan
tyilestirilmesi gerekmektedir. Kamu idaresinin 6n mali kontrol yonergesi, mevcuttur.

Bilgi ve Iletisim Standartlari; Idare faaliyet raporu igerik olarak mevzuata uygun
hazirlanmustir. idarenin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 hazirlanmistir ancak iki
yili gegmeyecek sekilde belirlenen donemler itibariyle hazirlanmasi gerekliligine uymadigindan
dolay1 Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi’ne uygun degildir.

Izleme Standartlart; 1darenin tiim birimleri tarafindan i¢ kontrol sistemi, yilda en az bir kez
degerlendirilmekte ve degerlendirme sonuglar1 I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kuruluna

raporlanmaktadir. Kamu Idaresinde i¢ denetim birimi kurulmus olup 3 i¢ denet¢i kadrosu
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bulunmaktadir. Bu kadrolardan tamami doludur. I¢ denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin

denetim ve raporlama ¢aligmalari mevcuttur.

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Hedef (H1.1): Cagin gereklerine uygun ¢ok yonlii insan giicii yetistirecek egitim programlari

uygulanacaktir.

programlari uygulanacaktir.

Al Ogrencilerin kendilerini ¢ok yonlii yetistirmelerini saglayacak
giincel 6grenme ortamlarini ve programlarini paydaslarla isbirligi
icerisinde olusturarak egitim-6gretimde niteligi gelistirmek.

H1.1 Cagin gereklerine uygun ¢ok yonli insan giicii yetistirecek egitim

Program adi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yiksekogretim/on lisans egitimi, lisan egitimi ve lisansistl egitimi

Program Hedefi

Amacin iliskili Oldugu Alt

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

H1.1 Performansi

(%100X%40)+(%100X%30)+(%12,90X%10)+(%0X%10)+(%100X%10)
%40+%30+%1,29+%0+%10

6grenci sayisi

%81,29
Sorumlu Birim Ust Yénetim
Hedefe P lan . Deﬂéerler}dirm_e Deﬂéerlef\dirm.e Performans
Performans . . Donemi Donemindeki | Donemindeki
. . Etkisi (%)
Gostergesi (%) Baslangig Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.1.1:0gretim
elemani™ basina 40 42,56 37 33,38 %100
diisen 6grenci sayisi
(Y)
PG1.1.2:Lisans ve
lisanslisti
programlarda yabanci 30 0 10 26 %100
dilde verilen ders
sayisi***
PG1.1.3:Degisim
programlarina katilan 10 154 650 218 %12,90
o6grenci sayisi****
PG1.1.4:Yan dal
programlarinda kayith 10 1 15 1 %0
o6grenci sayisi
PG1.1.5:Cift ana dal
programlarina katilan 10 42 55 124 %100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir.
PG1.1.4 icin hedeflenen degere ulasilamamistir. Ogrencilerimizin degisim programlarina katilimlarinin
tesvik edilebilmesi icin bu programlarin tanitiminin yapilmasi ve 6grencilere yabanci dil egitim desteginin

PG1.1.3 ve
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verilmesi halinde degisim programlarina giden 6grenci sayisinda artis saglanarak bitgenin tamaminin
kullanimi mimkiin olacaktir. Performans dislikligl halinde ise Ulusal Ajanstan gelen biitce oraninin

diisme riski bulunmaktadir.

*Performans gosterge degerleri kimilatif bigcimde belirlenmistir. Bu kuralin istisnasi olarak, “Y” isareti olan performans gosterge degerleri ilgili yila
ait veriler kullanarak hesaplanir.**Qgretim Elemani olarak dgretim iyesi ve dgretim gorevlisi sayilari toplami alinmistir.  ***ingiliz Dili ve Edebiyati
gibi dogrudan dil egitimini iceren programlarda yabanci dilde verilmesi gereken dersler dikkate alinmamistir.****Erasmus, Mevlana ve Farabi
degisim programlaridir.

Hedef (H1.2): Akademik personele yonelik yenilikgi egitim programlari uygulanacaktir.

Al Ogrencilerin kendilerini ¢ok yonlii yetistirmelerini saglayacak
giincel 6grenme ortamlarini ve programlarini paydaslarla
isbirligi icerisinde olusturarak egitim-6gretimde niteligi

gelistirmek.
H1.2 Akademik personele yoénelik yenilik¢i egitim programlar
uygulanacaktir.
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Yuksekogretim/on lisans egitimi, lisan egitimi ve lisansusti
Program adi egitimi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

H1.2 Performansi (%12,80%%50)+(%0x%10)+(%0x%40)

%6,40+%0+%0
%6,40
Sorumlu Birim Egitim Fakultesi Dekanhgi
Degerlendirme o .
Hedefe P lan . Donemindeki De"gerlepdlrm-e Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi e BT Yilsonu avataaie (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri () (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG1.2.1:Egiticilerin egitimi
programina katilan 6gretim 50 222 550 264 %12,80

elemani sayisi

PG1.2.2:Egitim teknolojilerinin
kullanimina yo6nelik egitime 10 136 380 136 %0
katilan 68retim elemani sayisi

PG1.2.3:Arastirma ve proje
gelistirme egitimlerine katilan 40 55 200 55 %0
6gretim elemani sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulagilamamistir.
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Hedef (H1.3): Giincel egitim-6gretim teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Al Ogrencilerin kendilerini ¢ok yonli yetistirmelerini saglayacak giincel
6grenme ortamlarini ve programlarini paydaslarla ishirligi icerisinde
olusturarak egitim-6gretimde niteligi gelistirmek.

H1.3 Giincel egitim-6gretim teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Yiksekogretim/on lisans egitimi, lisan egitimi ve lisansisti egitimi
Program/Alt Program adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi

H1.3 Performansi (%0x%40)+(%58x%30)+(%100x%30)
%0+%17,40+%30
%47,40
Sorumlu Birim Ust Yonetim
Plan De"gerler\dlrn'\.e Degerlendirme
Hedefe . . Dénemindeki e . . Performans
Performans . . D6nemi Donemindeki
Gostergesi Btk Baslangig ML Gergeklesme (%)
(" Deg = B-
(%) Degeri (A) Hedefle(n:)n eger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG1.3.1:Egitim-
O6gretim .
teknolojileriyle 40 245 400 245 %0
desteklenen
derslik sayisi *
PG1.3.2:0grenci
laboratuvarlarin
da kullanilan 30 26 50 40 %58
yazilim sayisi
PG1.3.3:Uzaktan
egitimden
UELCLETELEE 30 11.796 25.000 32.221 %100
sayisi**

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. PG1.3.1 ve
PG1.3.2 i¢in hedeflenen degere ulasilamamistir. Mali kaynaklarin kisitlihgl, Dinya genelinde egitim-
ogretim teknolojilerinin hizli degisimi ve lisanssiz yazilim kullanimina egilim riskleri 6ngorilmektedir. Mali
kaynaklarin artirilmasi hedeflenmektedir.

*Bilgisayar donanimli masa ve/veya akilli tahta olan sinif **Ayni dénemde birden fazla ders alan kisi tek kisi olarak sayilacaktir.
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Hedef (H1.4): Yiiriitiilmekte olan egitim programlari, ulusal ve uluslararasi normlar gergevesinde
glincellenerek tercih edilebilirligi artirilacaktir.

Al Ogrencilerin kendilerini ¢ok yonlii yetistirmelerini saglayacak
giincel 6grenme ortamlarini ve programlarini paydaslarla isbirligi
icerisinde olusturarak egitim-6gretimde niteligi gelistirmek.

H1.4 Yiriitiilmekte olan egitim programlari, ulusal ve uluslararasi
normlar ¢ergevesinde giincellenerek tercih edilebilirligi
artinlacaktir.

Amacin llgili Oldugu Program/Alt | Yiiksekdgretim/on lisans egitimi, lisan egitimi ve lisansiisti egitimi
Program adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi

H1.4 Performansi (%33,33x%60)+(%100x%40)

%20+%40

%60
Sorumlu Birim Ust Yonetim

Degerlendirme
Hedefe | Plan D6nemi | Donemindeki | Degerlendirme
Performans . . .. . . | Performans (%)
Gostergesi Etkisi Baglan:lgu; Yilsonu Donemindeki (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Gergeklesme
Deger (B) Degeri (C)

PG1.4.1:Akredite
olan program sayisi 60 0 6 2 %33,33
PG1.4.2:Yabanci
uyruklu 6grenci sayisi 40 399 700 3.923 %100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. PG1.4.1 icin
hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG1.4.2 Performans gostergesinin devam ettirilmesinde herhangi yasal veya kurumsal bir engel
bulunmamaktadir. Bunlarin yaninda diger ulusal ve/veya uluslararasi Universitelerin 68renci alim
kriterlerinde yaptiklar degisiklikler de gostergenin devam ettirilmesinin 6nlindeki riskler arasinda
sayilabilmektedir. Ulusal veya uluslararasi Universitelerle rekabet konusunda ise egitim kalitemizin
devamliligi ve egitim maliyetlerinin optimum dizeylerde tutulmasiyla sirdurilebilir rekabet
UstlnlUguni elimizde bulundurabilecegimizi ve boylelikle performans gostergelerinin  devam
ettirilebilecegini dngérmekteyiz.
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Hedef (H2.1): Ogretim liyesi basina diisen yayin ve atif sayilari 2023 yili sonuna kadar en az %20 oraninda
artirilacaktir.

A2 Bilimin gelisimine ve lilkenin kalkinmasina katki saglayacak
arastirmalar yapmak ve sonuglarinin yayginlagsmasini temin
etmek.

H2.1 Ogretim iliyesi basina diisen yayin ve atif sayilari 2023 yili
sonuna kadar en az %20 oraninda artirilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Yiksekogretim/ogretim elemanlarina  saglanan  burs ve

Program adi destekler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Alaninda vyetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran

Hedefi akademisyenler yetistirilmesi

H2.1 Performansi (%40,91x%50)+(%24,10%x%25)+(%80x%25)
%20,46+%6,03+%20
%46,49

Sorumlu Birim Ust Yénetim

Degerlendirme . .
Hedefe P lan . Do6nemindeki D(-:"gerlef\dlrm.e Performans
.. . . . D6nemi Do6nemindeki

Performans Gostergesi Etkisi b Yilsonu S G (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) c/B
Deger (B)

PG2.1.1:SCl, SSCI, AHCI, SCI-

Expanded’ de taranan bilimsel

dergilerde yapilan yayinlarin 50 0,90 1,10 0,45 %40,91

o6gretim liyesi basina sayisi (Y)

PG2.1.2:SCl, SSCI, AHCI, SCI-

Expanded’ de taranan bilimsel

dergilerde yapilan atiflarin 25 1,38 1,66 0,40 %24,10

6gretim Uyesi bagina sayisi (Y)

PG2.1.3:TR- Dizinde taranan

dergilerde yapilan yayinlarin 25 0,23 0,50 0,40 %80

ogretim Uyesi basina sayisi (Y)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik

ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans

gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulasilamamistir.
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Hedef (H2.2): 2023 yili sonuna kadar fikri ve sinai miilkiyet haklari ile ilgili basvuru ve tescil sayisi en az
%20 oraninda artirilacaktir.

A2 Bilimin gelisimine ve llkenin kalkinmasina katki saglayacak
arastirmalar yapmak ve sonuglarinin yayginlasmasini temin
etmek.

H2.2 2023 yil sonuna kadar fikri ve sinai milkiyet haklari ile ilgili
basvuru ve tescil sayisi en az %20 oraninda artirilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Arastirma, gelistirme ve yenilik/yuksekogretimde bilimsel

Program adi arastirma ve gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacgh bilimsel

Hedefi cahismalarin arttiriimasi

H2.2 Performansi (%83,33%x%80)+(%100x%20)

%66,66+%20
%86,66
Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
Plan Degerlendirme
Hedefe Dénemi Donemindeki | Degerlendirme | Performans

Performans Gostergesi Etkisi e B Yilsonu Donemindeki (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG2.2.1:Fikri ve sinai

miilkiyet haklarina* yonelik 80 6 20 16 %83,33

basvuru sayisi

PG2.2.2:Tescillenen fikri ve

sinai miilkiyet haklari sayisi 20 1 8 13 %100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. PG2.2.2 igin
hedeflenen degere ulasiimistir.

Universitenin hizmet bulusu olarak patent/faydali modele basvurmasi arastirmacilari bulus konusunda
tesvik edecektir. Mevcut durumda arastirmacilar serbest bulus yapmakta ve giderleri bireysel olarak
karsilamak zorunda oldugundan hedefe ulasmakta gliclik vyasanmistir. Patent giderlerinin
odenmemesinin arastirmacilar tizerinde negatif etkisi vardir, ayrica patent harclari ve vekil licretlerinin
artisi da riskler arasindadir. Gergeklesen riskler hedeflere ulasilamamasina sebep olmustur. Clinkl artan
maliyetlerle arastirmacilar serbest bulus icin basvuru yapmaktan kaginmaktadirlar.

Sayfa 125



2023 Yili idare Faaliyet Raporu

Hedef (H2.3): Kurum disi kaynaklardan alinan proje destek miktari ve sayisi en az %100 oraninda
artinilacaktir.

A2 Bilimin gelisimine ve llkenin kalkinmasina katki saglayacak
arastirmalar yapmak ve sonuglarinin yayginlagsmasini temin etmek.

H2.3 Kurum disi kaynaklardan alinan proje destek miktari ve sayisi en az
%100 oraninda artirilacaktir.

Amacin llgili Oldugu Program/Alt | Arastirma, gelistirme ve yenilik/yiiksekégretimde bilimsel arastirma
Program adi ve gelistirme

Amacin lliskili Oldugu Alt Program | Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin
Hedefi arttiriimasi

H2.3 Performansi (%38,46x%50)+(%100x%50)

%19,23+%50

%69,23
Sorumlu Birim Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatorlGgu

Degerlendirme Degerlendirme
Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki g . .
.. . . . Donemindeki | Performans (%)
Performans Goéstergesi Etkisi Baslangig Yilsonu
. . Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) &

PG2.3.1:Kurum disi
kaynaklardan
desteklenen proje 50 20 85 45 %38,46
sayisi*
PG2.3.2:Kurum disi
kaynaklardan
desteklenen proje 50 5.503.870 11.000.000 12.161.776 %100
odenegi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. PG2.3.1 igin
hedeflenen degere ulasilamamistir.
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Hedef (H2.4): Lisansiistii egitimin niceligi ve niteligi artirilacaktir.

A2 Bilimin gelisimine ve iilkenin kalkinmasina katki saglayacak
arastirmalar yapmak ve sonuglarinin yayginlagsmasini temin
etmek.

H2.4 Lisansiistii egitimin niceligi ve niteligi artinlacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Yiksekogretim/6n lisans egitimi, lisan egitimi ve lisansisti

Program adi egitimi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Hedefi

H2.4 Performansi (%63,30x%40)+(%51x%40)+(%0x%20)

%25,32+%20,40+%0
%45,72
Sorumlu Birim LisansUstl Egitim Enstitlist
Plan Degerlendirme | Degerlendirme Performans
Performans Hedefe Etkisi D6nemi Dénemindeki | Donemindeki (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.4.1:Yiiksek

lisans

programlarindan 40 241 1.500 1.038 %63,30

mezun olan 6grenci

sayisl

PG2.4.2:Doktora

programlarindan

mezun olan 6grenci 40 24 130 78 %51

sayisl

PG2.4.3:Oncelikli

alanlarda’

tamamlanan yiiksek 20 165 900 165 %0

lisans ve doktora tez

sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik

ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans

gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulasilamamistir.
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Hedef (H3.1): Girisimcilik ve yenilikgilik kiltiriiniin gelistirilmesi, yayginlastiriilmasina yonelik faaliyetler
artinilacaktir.

A3 Kamu-iiniversite-6zel sektor isbirligini gliclendirerek
Universitemizde girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kiiltiir haline
getirmek.

H3.1 Girigimcilik ve yenilikgilik kiltiiriniin gelistirilmesi,

yayginlastiriilmasina yonelik faaliyetler artirilacaktir.

Amacin llgili Oldugu Program/Alt | Arastirma, gelistirme ve yenilik/yiiksekdgretimde bilimsel arastirma
Program adi ve gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagch bilimsel ¢alismalarin
Program Hedefi arttiriimasi
H3.1 Performansi (%57,35x%30)+(%13,14x%70)
%17,21+%9,20
%26,41
Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
Plan Degerlendirme
Hedefe .. . Doénemindeki | Degerlendirme
Performans . . Doénemi e . . Performans (%)
Gostergesi Etkisi Baslangi Yilsonu Do6nemindeki (C-A)/(B-A)
g (%) Deieri ?:) Hedeflenen Gergeklesme
& Deger (B) Degeri (C)
PG3.1.1:Yenilikgilik
ve/veya girisimcilik
temal etkinlik sayisi 30 22 90 61 %57,35
PG3.1.2:Yenilikgilik
ve/veya girisimcilik
temal: dersleri alan 70 1.295 8.000 2.176 %13,14
6grenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulagilamamistir.

Sayfa 128



2023 Yili idare Faaliyet Raporu

Hedef (H3.2): Girisimciligi ve yenilikgiligi destekleyecek altyapi ve danismanlik hizmetleri gelistirilecektir.

A3 Kamu-iiniversite-6zel sektér isbirligini  giiglendirerek
Universitemizde girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kiiltiir
haline getirmek.

H3.2 Girisimciligi ve yenilikciligi destekleyecek altyapi ve
danismanlik hizmetleri gelistirilecektir.
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Arastirma, gelistirme ve vyenilik/ylksekogretimde bilimsel
Program adi arastirma ve gelistirme
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel
Hedefi ¢alismalarin arttiriimasi
H3.2 Performansi (%100x%50)+(%100x%50)
%50+%50
%100
Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

Plan Degerlendirme

. . Hedfef.e Dénemi | Dénemindeki De"gerler)dlrm.e Performans (%)

Performans Goéstergesi Etkisi Dénemindeki

Baslangig Yilsonu (C-A)/(B-A)

(%) . . Gergeklesme
Degeri (A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) &

PG3.2.1:GUBITAM
tarafindan verilen hizmet 50 83 150 2.339 %100
tird sayisi*

PG3.2.2:Girisimcilik ve
yenilikgilik konusunda 50 18 28 33 %100
verilen danigsmanlik sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulasilmistir.
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Hedef (H3.3):Teknoloji Gelistirme Bolgesinin etkinligi artirilacaktir.

A3 Kamu-iiniversite-6zel sektoér isbirligini giiclendirerek
Universitemizde girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kiiltiir haline
getirmek.

H3.3 Teknoloji Gelistirme Bolgesinin etkinligi artinlacaktir.

Program adi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Arastirma,

gelistirme ve vyenilik/ylksekogretimde bilimsel
arastirma ve gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Yiiksekdgretim

kurumlarinda

inovasyon

amach  bilimsel

Hedefi ¢alismalarin arttiriimasi
H3.3 Performansi (%100x%30)+(%37,50%x%30)+(%100x%40)
%30+%11,25+%40
%81,25
Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
Plan Degerlendirme
Hedefe .. . Dénemindeki | Degerlendirme
.. . .. Dénemi .. . . | Performans (%)
Performans Goéstergesi Etkisi Yilsonu Doénemindeki
Baslangig (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Gergeklesme
& Deger (B) Degeri (C)
PG3.3.1:0n kulugkaya
alinan proje sayisi 30 5 10 17 %100
PG3.3.2:Kulugkaya 30 12 20 15 %37,50
alinan firma sayisi
PG3.3.3: Uretime
déniisen proje sayisi 40 0 3 7 %100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. PG3.3.2 igin
hedeflenen degere ulasilamamistir.
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Hedef (H3.4): Universite-ozel sektor is birlikleri 2023 yili sonuna kadar %25 oraninda artirilacaktir

A3 Kamu-iiniversite-6zel sektor isbirligini giiclendirerek
Universitemizde girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kiltiir haline
getirmek.

H3.4 Universite-6zel sektor isbirlikleri 2023 yili sonuna kadar %25

oraninda artirilacaktir.

Amacin llgili Oldugu Program/Alt | Arastirma, gelistirme ve yenilik/yiiksekdgretimde bilimsel arastirma
Program adi ve gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagch bilimsel ¢alismalarin
Program Hedefi arttiriimasi
H3.4 Performansi (%48x%30)+(%0x%20)+(%0x%50)
%14,40+%0+%0
%14,40
Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
Plan Degerlendirme
Hedefe D6nemi Donemindeki Degerlendirme Performans
Performans . . .. . . -
Gastergesi Etkisi Basli\ng'lg Yilsonu ) Donemindeki (%)
(%) Degeri | Hedeflenen Deger | Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) (B) Degeri (C)
PG3.4.1:Universite-
ozel sektor
isbirlikleri 30 15 65 39 %48
kapsaminda
yapilan faaliyet
sayisi
PG3.4.2:Universite-
ozel sektor isbirligi
ile tamamlanan 20 0 12 0 %0
lisansiistii tez sayisi
PG3.4.3:Universite-
ozel sektor isbirligi
ile baslatilan proje 50 2 10 2 %0
sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulasilamamistir.
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Hedef (H4.1): Kurumsal yapilanmasi ile hasta memnuniyetini 6ne ¢ikaran, etkin ve kalite odakh saghk
hizmetleri sunan kurum kimligi suirdiiriilecektir.

A4 Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve iriinleri gelistirmek.
H4.1 Kurumsal yapilanmasi ile hasta memnuniyetini 6ne cikaran,
etkin ve kalite odakl saglik hizmetleri sunan kurum kimligi
siirdiirilecektir.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Tedavi edici saghk/tedavi hizmetleri
Program adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak
Hedefi sunulmasinin saglanmasi
H4.1 Performansi (%98,83%x%70)+(%93,18x%30)
%69,18+%27,95
%97,13
Sorumlu Birim Ust Yénetim

Degerlendirme

Plan Degerlendirme

Hedefe . . Donemindeki R . . | Performans
. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslang! Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Deieri %AG) Hedeflenen D:"eri (SC) (c/B)
& Deger (B) &
PG4.1.1:SAUM Hastanesi
tedavi hizmetlerinden 70 90 90 88 95 %98,83

memnuniyet orani (%)*

PG4.1.2:DHF tedavi
hizmetlerinden 30 77 85 79,20 %93,18
memnuniyet orani (%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri i¢cin hedeflenen degerlere bliyik dlglide ulasilmistir.
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Hedef (H4.2): Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerle 6grencilerimizin ve Tokat ilinin sosyal
yasamina katkida bulunulacaktir.

A4
H4.2

Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve iriinleri gelistirmek.
Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerle 6grencilerimizin
ve Tokat ilinin sosyal yasamina katkida bulunulacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Yiksekogretim/ yliksekogretimde 6grenci yasami

Program adi
Amacin lliskili Oldugu Alt Program | Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma
Hedefi hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal

gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi
(%100x%50)+(%100x%50)

%0,50+%0,50

%100

Ust Yénetim

H4.2 Performansi

Sorumlu Birim

Degerlendirme . .
Plan .. . . | Degerlendirme
Hedefe .. . | Donemindeki .. . .
.. . . . Donemi Donemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu
Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) AT Degeri (C)

& Deger (B) &
PGA.2.1:Halka acik 50 79 130 191 %100
olan etkinlik sayisi*
PG4.2.2:0grencilere
yonelik diizenlenen 50 134 250 483 %100
etkinlik sayisi**

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulasilmistir.
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Hedef (H4.3): Ulkemiz politikalari kapsaminda Universitemiz yerleskelerinde ¢evre koruma biling ve
kiltlriiniin yayginlastirilmasi ve benimsetilmesine yonelik ¢alismalar siirdiiriilecektir.

A4

Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve iriinleri gelistirmek.

H4.3

Ulkemiz

politikalar

kapsaminda

Universitemiz

yerleskelerinde c¢evre koruma biling ve kiiltiiriinin
yayginlastiriimasi ve benimsetilmesine yonelik calismalar
sirdiirilecektir.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yonetim ve destek programi/ist yonetim idari ve mali

Program adi hizmetler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Hedefi

H4.3 Performansi (%0x%30)+(%100x%40)+(%100x%30)
%0+%40+%30
%70

Sorumlu Birim Ust Yénetim

Degerlendirme

yapan birim sayisi

Hedefe DglLaeTni Donemindeki | Degerlendirme| Performans

Performans Gostergesi Etkisi Baslangr Yilsonu Donemindeki (%)
(%) De§eri %A;) Hedeflenen Gerceklesme | (C-A)/(B-A)
& Deger (B) Degeri (C)

PG4.3.1:Enerji kimlik
belgesi olan bina sayisi 30 0 25 0 %0
PGZ.I.3.2:(;evre temal 40 57 58 143 %100
verilen ders sayisi
PG4.3.3:Atik geri
doniisiim uygulamasi 30 0 20 23 %100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Hedeflenen
performans degere ulasiimistir. PG4.3.1 icin planin baslangic yili olan 2019 yilinda istenilen degere
ulasiimis olup, 38 adet binanin enerji kimlik belgesi tamamlanmis. Mevcut binalarin yillik ener;ji
tiketimleri mevzuattaki standartlara uygundur.
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Hedef (H4.4): Toplumun ihtiyaci olan alanlarda mesleki/sertifika egitim programlari siirdiiriilecektir.

A4 Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve riinleri gelistirmek.
H4.4 Toplumun ihtiyaci olan alanlarda mesleki/sertifika egitim
programlari siirdiiriilecektir.
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Hayat boyu 6grenme/yiiksekogretim kurumlar sirekli egitim
Program adi faaliyetleri
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler
Hedefi verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi
kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi
H4.4 Performansi (%100x%50)+(%100x%50)
%50+%50
%100
Sorumlu Birim Ust Yénetim

Degerlendirme

Hedefe P lan . Donemindeki Degerlen:ldlrm.e Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangr Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) De?.eri %A;) Hedeflenen D:_eri fc) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &

PG4.4.1:Meslek edinme
ve gelistirmeye yo6nelik 50 6 16 133 %100
diizenlenen kurs sayisi*
PG4.4.2:Toplumsal

ihtiyaca yonelik yapilan 50 5 16 98 %100
egitim etkinligi sayisi**

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulasilmistir.
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Hedef (H5.1): Nitelikli akademik ve idari personelin istihdami saglanacak, gelisimine destek verilecektir.

A5 Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek.
H5.1

Nitelikli akademik ve idari personelin istihdami saglanacak,
gelisimine destek verilecektir.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Yénetim ve Destek Programi/Ust Yonetim idari ve Mali

Program adi

Hizmetler

Hedefi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

H5.1 Performansi

(%6,75x%50)+(%25%x%25)+(%46,26x%25)
%3,38+%6,25+11,57

%21,20
Sorumlu Birim Personel Daire Baskanligi
Degerlendirme . .
Hedefe P lan . Donemindeki De:gerler\dlrm.e Performans
" . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi ST Yilsonu A e (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG5.1.1:ilk kez atanan
akademik personel sayisi 50 158 1.180 227 %6,75
PG5.1.2:idari personel
hizmet igi egitim programi 25 6 50 17 %25
sayisl
PG5.1.3:Hizmet ici egitim
alan idari personel sayisi 25 647 4.000 2.198 %46,26

Hedefe iliskin Degerlendirme

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gdstergesinde bir degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri icin hedeflenen degerlere ulagilamamistir.
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Hedef (H5.2): Bilisim destekli hizmetler iyilestirilecek ve gelistirilecektir.

A5 Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak geligstirmek.
H5.2 Bilisim destekli hizmetler iyilestirilecek ve gelistirilecektir.
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Yénetim ve Destek Programi/Ust Yénetim idari ve Mali
Program adi Hizmetler
Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi
H5.2 Performansi (%100X%30)+(%100X%25)+(%73X%25)+(%0X%20)
%30+%25+%18,25+%0
%73,25
Sorumlu Birim Bilgi islem Daire Bagkanlig
Degerlendirme . .
Hedefe f’lan . Donemindeki De:‘gerle!'ldlrm.e Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi e B Yilsonu e (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri () (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG5.2.1:Yonetim bilgi
sistemi moduller:mln 30 50 90 90 %100
entegrasyon seviye orani
(%)
PG5.2.2:Yeni alinan veya
gelistirilen yazilim ve 25 26 36 48 %100
mobil uygulama sayisi
PG5.2.3:Ag, sistem ve
glivenlik altyapisinin 25 50 80 72 %73
yenilenme orani (%)
PG5.2.4:Dijital Arsiv alt
yapisinin kurulma orani 20 15 50 15 %0
(%)
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Hedeflenen
performans degere ulagilamamistir. Yeterli mali kaynagin saglanamamasi, insan kaynaklar yetersizligi
risklerine karsin blitce 6denegi artisi ve yetismis personel istihdami 6ngoriilmektedir.
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Hedef (H5.3): Yerleskelerdeki fiziki altyapilar gii¢clendirilecektir.

A5

Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek.

H5.3

Yerleskelerdeki fiziki altyapilar giiglendirilecektir.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yénetim ve Destek Programi/Ust Yénetim idari ve Mali

Program adi Hizmetler
Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi
H5.3 Performansi (%9,06X%40)+(%100X%40)+(%100X%40)
%3,62+%40+%40
%83,62
Sorumlu Birim Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi
Hedefe P lan . Def;erler.'ndirm.e Denéerler:ldirm.e Performans
Performans Gostergesi Etkisi Do6nemi Donemindeki | Donemindeki (%)
(%) Ba§la|:|g|g Yilsonu Gerg“ekl.esme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG5.3.1:Kapali alan
iiretimleri (m?) 40 339.601 428.020 347.609 %9,06
PG5.3.2:Yeni iiretilmis
veya yenilenmis acik 40 121.703 135.500 149.823 %100
alanlar (m?)
PG5.3.3:Bakim onarim is .
saylsi 20 45 345 367 %100

Hedefe iliskin Degerlendirme

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Plan baslangi¢
doneminden itibaren yatirim programina alinan tim kapali alanlar plan dogrultusunda tamamlanmustir.
Yatirim programina dahil edilen projelerin bitis tarihi olarak tamamlanmasina ragmen performans
gostergelerindeki kapali alana ulasilamamasinin sebebi; 1- Deprem yonetmeligine uygun olmayan Saglik
Arastirma ve Uygulama Merkezinin Depo olarak kullandigi binanin, Niksar MYO Eski Binasinin ve Kampiis
Eski Atolye Binasinin yikilmasi, 2- Stratejik Planda ongorilen projelerin Yatirim Programina ongorilen
zamanda dahil edilememesi gosterilebilir. 3-Sulusaray FTR Binasi insaati tamamlanmig(13.632 m?2)ancak
gegici kabul eksikliklerinden dolay1 2023 yili igerisinde teslim alinamamustir. 4-Tasligiftlik Kampusi Mutfak
Binasi ingaati tamamlanmig(1.380 m?)ancak gegici kabul eksikliklerinden dolayi 2023 yili igerisinde teslim
alinamamistir.
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Hedef (H5.4): Bilisim teknolojileri ile donatilmis kullanici odakli ¢calisma alanlari ve imkanlari iyilestirilerek
kitiiphane hizmet kalitesi artirilacaktir.

A5

Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek.

H5.4

Bilisim teknolojileri ile donatilmis kullanici odakh ¢alisma
alanlann ve imkanlan iyilestirilerek kitiiphane hizmet
kalitesi artinlacaktir.

Program adi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yoénetim ve Destek Programi/Ust Yonetim idari ve Mali

Hizmetler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

H5.4 Performansi

(%100x%20)+(%100x%40)+(%85,83x%40)

%20+%40+%34,33
%94,33
Sorumlu Birim Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl
Degerlendirme . .
Hedefe .If'lan . Donemindeki Deigerlerldlrm.e Performans
.. . . . Doénemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslang! Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Deieri ?:) Hedeflenen D:"eri (SC) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG5.4.1:0grencilerin
kutuphar!e |mk.?nla.r|ndan 20 64 30 31 %100
memnuniyet diizeyi (%)
PG5.4.2:Veri tabani sayisi
40 40 52 72 %100
PG5.4.3:Basili kaynak sayisi
40 136.126 160.000 156.617 %85,83

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde bir degisiklik beklenmemektedir. Performans
gostergeleri icin hedeflenen degerlere bliyik dlglide ulasilmistir.
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4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Bilgi Yonetim Sistemi icinde, Performans Programi Raporu, Stratejik Plan izleme ve
Degerlendirme Raporu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nun 62 nci maddesine gore biitgenin %10
limit kaydi ve Kalite Koordinatdrliigii verilerinin islenecegi “Kalite ve Stratejik Yonetim Yazilimi”
alimmis olup programinin uygulamasina 2021 yilinda baslanmistir. 2023 yilinda da uygulama

kullanilmaktadir.
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IV. Kurumsal Kabiliyet ve
Kapasitenin Degerlendirilmesi
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IV. Kurumsal Kabiliyet ve
Kapasitenin Degerlendirilmesi
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDiIRIiLMESi

A- Ustiinliikler

Donanim yoniinden zenginlestirilmis 6grenme ortamlari (kiitiiphane, laboratuvar, derslik, salon vb.)

idari ve akademik alanin teknolojik alt yapisinin giiglii olmasi

Akademik kadronun egitim becerilerini artirmak amaciyla yapilan egiticilerin egitimi programinin var olmasi
Farkli 6n lisans, lisans ve lisan Usti disiplinlerde egitim 6gretim hizmetlerinin devam etmesi

Uzaktan egitim, web tabanli 6grenme, degerlendirme hizmetlerinin yiritilebilecegi teknolojik alt yapinin var

Ul | B (WIN|=

olmasi

6 |Universitemizde Yabanci Diller Yiiksekokulunun ve TOMER’in bulunmasi ve égrencilerimize yabanci dili gelistirme
imkanlarinin sunulmasi

7 |Kidem olarak farkli kugakta yer alan akademisyenlerin olusturdugu sinerji

8 |Mezun takip sistemi ile mezun 6grencilerimizi izleme imkani

9 |Universitemizin 2017 yilinda dis degerlendirme siirecinden gecmis olmasi ve bazi birimlerimizde akreditasyon

¢alismalarinin baslamis olmasi
10 [KUtuphanenin zengin kaynaklara sahip olmasi, fiziki ve ¢evrimigi veri tabanina erisim olanaklarinin gliglii olmasi

11 |Universitemizin bélge sorunlarina odaklanmayi ve bunlari asabilmek icin caba sarf etmeyi sorumluluk edinen bir
yaklasima sahip olmasi, bolge insanlarinin faydasina yonelik arastirma faaliyetlerine baslamis olmasi

12 |Universitenin Ar-Ge faaliyetleri noktasinda Tokat Valiligi, il Ozel idaresi, Belediye, OKA, DOKAP, Bakanliklara
bagli birimler ve tarim ve sanayi ile ilgili sivil toplum kuruluslariyla protokollerinin olmasi

13 |Universitede farkli disiplinlerde arastirma ve uygulama merkezlerinin varlig

14 |Universitemizin arastirma tniversiteleri siralamasinda ilk 25 Gniversite icine girmis olmasi

15 |Geng, dinamik ve deneyimli akademisyen kadrosu ile aragtirma, yayin yapma ve lisansisti 6grencilerin
calismalarina rehberlik etme konusunda var olan yiiksek potansiyel

16 |Ulusal ve uluslararasi dergilerde yapilan yayinlarin niteligi ve niceliginin yliksek olmasi

17 |Bolge ile karsilastirildiginda altyapisi saglam ve aktif bir Teknopark, Teknoloji Transfer Ofisi, Kulucka Ve On
Kulucka Merkezi, BAP birimi ve Girisimcilik ve inovasyon Merkezinin (GUGIM) varligi ve faaliyetleri

18 |Universitemizin Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksinde ilk 50igerisinde yer almast.

19 |Universitemizde devam eden TUBITAK 1601 Yenilik Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Artirilmasina Yonelik Destek
Programiolmasi

20 |Farklialanlarda KOSGEB sertifikal Girisimcilik dersleri verilmesi, Universite ortak se¢meli ders olarak Girisimcilik
dersinin olmasi

21 |(Girisimcilik ekosistemini olusturan dis paydaslar arasinda giiclii isbirliginin varlig

22 |Saglik hizmetleri yoniinden altyapisi guiglt Gniversite olarak bdlge ihtiyaglarini karsilamasi

23 |Tokat’a 6zgi calismalarile bilgi birikimine ve toplumsal hafizaya katki saglanmasi

24 |YOK tarafindan 2017 yilinda verilen “Yerel Kalkinmaya Katki” 8diiliine sahip bir iiniversite olunmasi

25 |AB, OKA ve DOKAP vb. destekli projelerile bolgeye katkida bulunulmasi

26 |Mezunlarimizin gesitli fabrika, firma ve egitim kurumlarindaki eleman ihtiyacina katki saglamasi ve bolgeye
hizmet verebilecek kaliteli ara elemanlarin yetistirilmesi

27 |Ulusal ve bolgesel kalkinma odakli egitim-6gretim ve arastirma ortaminin saglanmasi

28 |Universitede retilen bilginin var olan farkli arastirma ve uygulama merkezlerince sosyal sorumluluk ve
toplumsal duyarlilik odaginda karsilikli paylasima donistiirilmesi
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B- Zayifliklar

Bazi programlarin Gniversiteye giris puanlarinin diisiik olmasi nedeniyle yeterli hazir bulunuslukta olmayan
ogrencilerin varligi

Bazi alanlarda akademisyen sayisinin az olmasi

Ogrencilerin yabanci dil 8grenimi ile ilgili farkindalik diizeylerinin yeterli seviyede olmamasi

Teknolojik altyapinin gerek 6grenciler gerekse 6gretim elemanlari bakimindan farkindaliginin diisik olmasi
Akademik personelin kiitiiphanenin sahip oldugu veri tabanlarindan yararlanma diizeyinin yeterli olmamasi
Akademisyenlerin Teknopark ve TTO, Kulugka ve On Kulugka Merkezi hakkinda yeterince bilgi sahibi olmamasi

Ogrenciler ve akademisyenlerde girisimcilik konusundaki faaliyetlere katilim konusunda isteksizlik
Toplumsal ve kurumsal yarara yonelik katki saglayan arastirma ve projelerin yeterli diizeyde olmamasi

(N[ | nn|(h | WIN
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C-Degerlendirme
Ulusal Dereceler

TUBITAK tarafindan hazirlanan “Universitelerin Alan Bazli Yetkinlik Analizi” 2023 yili
rapora gore Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Tarim ve Hayvancilik alanindaki birgok programda
yetkin iiniversiteler arasma girdi. Universitelerin kendi arastirma alanlarindan hangilerinde daha
basarili oldugunu ortaya koyan raporda Ulusal ve Uluslararasi akademik yayin sayilar1 ve bu
yayinlara yapilan atif sayilari; {iniversitelerin bu yayinlara katki saglamis akademisyen sayilari,
tiniversitelerin atif acisindan diinyada en fazla atif alan ilk %10’luk dilime girmis yayin sayilari,
Tiirkiye’nin ve tiniversitelerin uluslararasi katilimli yayin sayilart gibi ¢esitli Olgiitler esas alindi.
Calismada 21 ana arastirma alani ve bunlarmn altinda yer alan 132 alt arastirma alani analize tabi
tutuldu.

Uluslararasi Dereceler

Universitemiz Greenmetric Siralamasinda Diinyada 231’inci Tiirkiye’de ise 11’inc1 sirada
yer aldi. Times Higher Education (THE), 2024 yilinin diinya iiniversiteler siralamasinda ise 1501+
bandinda yer alan Universitemiz CWUR 2023 Diinya Universite siralamasinda en iyi %6,2’lik
dilime girdi.

Universitemiz Tarim ve Hayvancihk Alaninda Yetkin Universite

Bu kriterler cercevesinde yapilan analizler sonucunda ortaya c¢ikan Universitemizin
Yetkinlik Haritasina gére Universitemiz, Tarim ve Hayvancilik ana arastirma alaninda yetkin
{iniversiteler arasinda yer aldi. Bu kapsamda Universitemiz, Bahge Bitkileri, Toprak ve Bitki
Besleme ve Gida Isleme alanlarinda en iist derecede yer ald.

Universitemiz enerji alanlarinda da yetkin iiniversiteler arasina girdi. Ozellikle giines ve
rlizgar enerjisi, aritma ile enerji depolama alanlarinda grafigin kalite ve hacim bakimindan {ist
bolgelerinde yer aldi. Grafikte Universitemiz egitimde ve kimya alaninda da en yetkin iiniversiteler
arasina girdi. Grafige gore bahsi gegen alanlarin yani sira Immiinoloji, Biyokimya, Genetik ve
Molekiiler Biyoloji, Orman, Gastroentroloji, Entegre Havza YoOnetimi, Polimer ve Plastikler
alanlarinda da Universitemiz hem kalite hem hacim puanlar1 baglaminda ortanca degerin iistiinde
yer aldu.

Universitemiz Saglik Alaninda Ortanca Degerin Uzerinde Yer Ald

Universitemizin yetkinlik haritasina gére saglik ana arastirma alanindaki birgok alt alanda
da hacim puanlari agisindan ortanca degerin tizerinde puan aldi. Grafige gore, Discilik, Kulak Burun
Bogaz, Dermatoloji, Histoloji ve birgok alt alan Universitemizin ikinci en yetkin oldugu alanlar
olarak belirlendi. Hacim puanlar1 agisindan ortanca degerin ilizerinde yer alan diger alanlar ise su

sekilde belirlendi: Tarla Bitkileri, Felsefe, Tibbi Tani Kitleri, Din Bilimleri, Uroloji, Endokrin,
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Akciger ve Solunum Tibbi, Radyoloji, Acil ve Yogun Bakim, Enerji Verimliligi, Psikiyatri, I¢
Hastaliklari, Romatoloji, Patoloji, Asi, Akiskan Giicii, Dinamigi ve Akiskan Makineleri, Geriatri,
Ortopedi ve Gida Giivenligi, Hijyeni ve Sanitasyonu.

Universitemizin Cevreci Faaliyetleri:

Giines Enerjisi Santrali: Universitemiz Tasliciftlik Yerleskesinde yapimina 2021 yilinda
baglanan ve 2021 yili Aralik aymnda hizmete alinan Giines Enerjisi Santrali bulunmaktadir.
Santralimiz kampiisiin elektrik ihtiyacinin yillik yaklasik %30’unu karsilamaktadir.

Kompost Uretim Tesisi: Universitemiz Tasligiftlik Yerleskesinde 2022 yilinda faaliyete
gecen bir kompost tiretim merkezi bulunmaktadir. Kampiis igerisinde yer alan Tarim Lisesi ve
Universitemiz ortaklig1 ile calistirilan makinadan yilda 60 ton/y1l kompost elde edilmekte ve
kampiis yesil alanlarinda gilibre olarak kullanilmaktadir.

Enerji Depolama: Oncelikli Alanlarda Uzmanlasan Universiteler Projesi'nde Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi ‘Enerji Depolama’ alaninda uzmanlasan {iniversite belgesi ald1.

Geri Doniisiim: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi olarak atiklarimizi birgok kategoride
ayr1 toplayip lisansh firmalara vererek geri doniisiime kazandiriyoruz. Kampiislerimizdeki binalara
geri doniisiim i¢in atik kutular yerlestirilmistir.

Universitemiz 6gretim iiyeleri, Stanford Universitesi tarafindan agiklanan “Diinyanin En
Etkili Bilim insanlar1 Listesi”nde yer alarak biiyiik bir basar1 elde etti. En ¢cok alinti yapilan bilim
insanlariin belirlendigi ¢aligma 22 bilimsel alan ve 174 alt alana ayrilarak "yillik etki" ve "kariyer
boyu etki" olarak iki kategoride hazirlandi. Siralama olusturulurken akademisyenlerin nitelikli
yayin sayisi, yayimlarin yer aldigi derginin etkisi, patent sayisi, yapilan atif sayisi, h-indeks, hm-
indeks, makale sayisi, atif alan makale sayisi ve yayinlandigi derginin etkisi gibi uluslararasi ol¢iitler
kullanildi. 1 Ekim 2023 itibartyla tiim Scopus yazar profilleri kullanilarak yapilan siralamada
Universitemizden akademisyenler de yer aldi. En Etkili Bilim Insanlari 2022 Etki Siralamasinda
Prof. Dr. Mustafa TUZEN, Prof. Dr. Cemil ALKAN, Prof. Dr. Omer KUTLU, Prof. Dr. Naim
CAGMAN, Prof. Dr. Ramazan ERENLER ve Prof. Dr. Omer ISILDAK yer ald1. Kariyer Boyu Etki
siralamasinda ise Prof. Dr. Mustafa TUZEN, Prof. Dr. Cemil ALKAN ve Prof. Dr. Durali MENDIL
yer ald1.

Uluslararas1 sivil toplum kurulusu olan JCI Geng¢ Liderler ve Girisimciler Dernegi
Bahgesehir Subesi tarafindan gergeklestirilen “Cok Yasa Cumhuriyet 100.Y1l Mars1 Beste
Yarigmasi’nda Universitemiz Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi
Anabilim Dali Ogr. Gor. Géksel CETIN’in “ Daha Nice Yiizyillara” isimli eseri ikincilik ddiiliine
layik goriildi.

Sayfa 148



2023 Yili idare Faaliyet Raporu

V. Oneri ve Tedbirler
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Universitemize yeni akademik birimlerin kazandirilmasi igin basvurular yapilmistir. Bu
kapsamda Veterinerlik Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi ve Havacilik Yiiksekokulu kurulusu igin
girisimlerde bulunulmustur.

ISO 9001 Kurumsal Akreditasyon ve Engelsiz Universite, Kadin Dostu Universite

¢alismalarimiz devam etmektedir.
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Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
blit¢esinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve
ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in biit¢e ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigin1 beyan ederim.

Bu ¢ercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak
faaliyet gdstermesine, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine,
karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesine,
varliklarin kotliye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsit korunmasina iliskin
yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim ydneticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina, ve
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Tokat- 23 /02/2024)

Prof. Dr. F ILMAZ
Relkti
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BIiRiM YONETICIiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yirltildiglini, kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek lizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, uygulama sonuglarmin izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {iist yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru

oldugunu teyit ederim. (Tokat- 23 /02/2024)
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