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UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz,  Yiiksekogretim  Kurumlari
Teskilat1 Hakkinda 41 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 28.03.1983
tarihli 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar: Teskilati
Kanununa, 7141 sayili Kanunun 7°nci maddesi ile
eklenen Ek Madde 182 ile 18.05.2018 tarihinde
kurulmugtur.  Istanbul ~ Universitesi-Cerrahpasa’nin
kokleri, 1933 tarihli Universite Reformu ile Istanbul
Universitesi adim alan  Istanbul  Dariilfiinun’a
dayanmaktadir. Universitemiz biinyesindeki

Miihendislik Fakiiltesi 1774, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi

1827, Orman Fakiiltesi 1857, Veteriner Fakiiltesi 1889
yilindan itibaren Universite yapilanmasindan da dnce faaliyetlerine baglamuslardir.

7.000’e yakin personeli, 35.000’e yakin &grencisi ile modern Tiirkiye’nin en kokli ve oncii
tiniversitelerinden biri konumunda olan Istanbul Universitesi-Cerrahpasa; bilimsel ve akademik
caligmalarin yani sira gergeklestirdigi sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler ile de tilkemizin gelisimine
katki saglamaktadir.

Universitemiz, hem ulusal ve uluslararasi alanda bilime ve egitime katkilariyla hem de
biinyesinde barindirdigi alaninda uzman akademik kadrosu ve 6grencilerinin basarilartyla hakli bir gurur
yasamaktadir.  Arastirma  Universitelerinden  biri  olan Istanbul  Universitesi-Cerrahpasa,
yiiksekogretimde pek ¢ok alanda onciiliik ederek liderlik, kalite ve yOnetisim, arastirma-gelistirme,
egitim-6gretim, toplumsal katki, ¢cevre duyarliligi, sosyal projeleri ve siirdiiriilebilir kalkinma amaglarin
benimseyen yonleriyle 6n plana ¢ikmaktadir. Bunun yaninda akademik performans odakli ARWU
(Academic Ranking of World Universities) siralamasinda 801-900 bandinda yer almakta olup, Tirkiye
Ozelinde 6-7 araliginda 6nemli bir siralamaya sahiptir. URAP Diinya Siralamasinda 990. sirada yer
alarak global olgekteki basarisii kanitlayan Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, URAP Tiirkiye
Siralamasinda ise 8. sirada konumlanarak tilkemizin en saygin egitim ve arastirma kurumlar1 arasinda
yer almaktadir. Times Higher Education (THE) Diinya Universiteleri Siralamasinda 1001-1200
bandinda bulunurken, Tirkiye 6zelinde 12-18 araliginda degerlendirilmektedir. SCHIMAGO Orta

Dogu siralamasinda 149. Sirada yer alirken, THE Asya Siralamasinda ise {liniversitemiz 251-300

ISTANBUL

UNIVERSITESI

CERRAHPASA




bandinda konumlanmustir. Ayrica, THE Diinya Universiteleri Etki Siralamasinda 601-800 bandinda yer
alarak toplumsal etki ve siirdiiriilebilirlik alanlarinda dikkat cekici bir performans sergilemektedir. QS
Saglik Alaninda ise tiniversitemiz 501-550 bandinda konumlanmis olup, Leiden Biyomedikal ve Saglik
Bilimleri alaninda 536. sirada yer alarak arastirma ve egitim kalitesi agisindan giiclii bir profil
cizmektedir.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa; 12 Fakiilte (2 si kurulum asamasinda olan), 6 Enstitii, 5 Meslek
Yiiksekokulu, 1 Yiiksekokul, 17 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universite Ortakli Merkez olarak 1
Saglik Biyoteknolojisi Miikkemmeliyet Ortak Uygulama ve Arastirma Merkezi ile egitim-Ogretim ve
arastirma-gelistirme hizmetlerini siirdiirmektedir. ~ Universitemiz, Rektorlilk ve idari birimlerin
bulundugu Avcilar Yerleskesi ile birlikte Cerrahpasa, Biiyiikcekmece, Bakirkdy, Bah¢ekdy, Sultangazi,
Samatya, Sisli ve Yesilkdy olmak iizere toplam 9 farkli yerleskede faaliyetini siirdiirmektedir.

Universitemizin 2021-2025 donemini kapsayan ilk Stratejik Planinda belirlenen amaglarin
gergeklestirilebilmesi, 2023-2025 yillart igin yapilmig giincellemelerin izlenmesi ve ilgili hedeflere
ulasilabilmek i¢in performans programinin olusturulmasina gerek duyulmaktadir.

Universitemizin Performans Programi, mali saydamligi ve hesap verme sorumlulugunu
saglayacak bicimde; dogru, tarafsiz ve giivenilir bilgilere yer vererek ilgililerin ve kamuoyunun bilgi
sahibi olmasini saglamak maksadiyla olusturulmustur.

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik uyarinca,
Performans Programi Hazirlama Rehberine uygun olarak hazirlanan “Istanbul Universitesi-Cerrahpasa
2025 Yili Performans Programi”, takip edilmek istenen gostergelerin performans programlarinda
izlenmesinin yani sira biitge i¢i kaynaklar, doner sermaye ve 6zel hesap gibi biitge dis1 kaynaklara da
yer verilmesi hususlar1 gozetilerek hazirlanmistir.

Universitemiz 2025 Yili Performans Programimin hazirlanmasinda emegi gegen tiim ¢alisma

arkadaslarima tesekkiir eder, ilgili kurum ve kuruluslar ile kamuoyunun bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Nuri AYDIN
Rektor
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I. GENEL BILGILER

Universitemiz 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar Teskilat1 Kanununa, 7141 sayili Kanunun
7’nci maddesi ile eklenen Ek Madde 182 ile 18.05.2018 tarihinde kurulmustur.

Tiirkiye’nin en koklii ve dncii yiiksekdgretim kurumu olan istanbul Universitesi-Cerrahpasa hem
ulusal hem de uluslararasi 6l¢ekte bilime ve egitime katkilar sunmakta ve yetistirdigi bilim insanlar1 ve
dgrencileriyle hak ettigi konumunu her gegen giin gelistirmektedir. Arastirma Universitesi olarak
Universitemiz, cogu alanda dncii olmanin yaninda; hizmet kapasitesi, dgretim elemani, dgrenci sayisi
vb. bakimindan da iilkemizin en biiyiik yiiksekdgretim kurumlarindan biridir.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa biinyesinde 10’u aktif ve 2’ii kurulus asamasinda olan 12
Fakiilte, 6 Enstitii, 5 Meslek Yiiksekokulu, 1 Yiiksekokul ve diger birimleri ile egitim vermektedir.
Ayrica arastirma alaninda PROTEK (Proje ve Teknoloji Ofisi), Avrupa Birligi ve Uluslararast Projeler
Birimi, Merkez Arastirma Laboratuvari (MERLAB), Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Birimi,
Cerrahpasa Arastirma, Simiilasyon ve Tasarim Merkezi (CAST), Teknoloji Transfer Ofisi (TTO Proje
Gelistirme ve Yatirm A.S.), Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Teknoloji Transfer Ofisi A.S.
(Cerrahpasa TTO), Teknokent (Entertech istanbul Teknokent A.S.), Akademik Veri Yonetim Ofisi,
Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS), Arastirma Laboratuvarlar: (ARLAB) Bilgi Sistemi ve 17
Uygulama ve Arastirma Merkezi ile kurulus konularina gore bilimsel ¢aligmalar yiiriitmektedir.

Universitemiz yaklasik 363.444 m? kapal1 alan, 911.249 m? agik alan olmak iizere, Istanbul’un
Avrupa yakasinda 9 farkli yerlesim alaninda yer alan; Avcilar Yerleskesi, Bahcekdy Yerleskesi
(Sartyer), Sisli Yerleskesi, Cerrahpasa Yerleskesi, Haseki Yerleskesi, Bakirkdy Yerleskesi, Sultangazi
Yerleskesi, Biiylikcekmece Yerleskesi ve Yesilkdy Yerleskesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Cerrahpasa ve Bahgekdy yerleskelerinde yer alan ¢esitli yapilarimiz kiiltiir varligi olarak tescillenmistir.

Avcilar Yerleskesi Merkez Ana Giris Kapisi




A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda

tiniversitelerin gorev ve sorumluluklar1 agiklanmistir. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 130
uncu maddesinde bu gorevler;

Ilgili Kanunun 12. maddesi uyarinca; yiiksekdgretim kurumlarmin gérevleri,

Cagdas uygarlik ve egitim- 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli

diizeylerde egitim- 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

@ Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde

kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini

s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

@ Orgiin, yaygn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi i¢inde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Y orelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
caligma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla is birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici onerilerde bulunmak,

@ Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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B. TESKILAT YAPISI

SENATO

REKTOR DANISMANLARI

ULU

GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER
YARDIMCILARI
iC DENETIM BiRiMmi

KALITE KOMISYONU
KALITE KOORDINATORLUGU
OGRETIM UYESI YETISTIRME PROGRAMI
(OYP) KOORDINATORLUGU
AKADEMIK YOKSELTME ve ATAMA KRITERLERI
RS-
AKADEMIK YAPILANMA SUREKLILIK
KOMISYONU

Ortak Derseler
Bdliim Bagkanhg

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

BILGI ISLEM
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERI DAIRE YAPI ISLERI ve TEKNIK
BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI
SAGLIK KULTUR ve SPOR S AVIRL iesi
STRATEJi GELISTIRME iDARI ve MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI
KUTUPHANE ve DOKUMANTASYON KURUMSAL iLETISim
DAIRE BASKANLIGI ORLUGU

DIREKTORLUGU

YAZI ISLERI ve
GENEL EVRAK

Cerrahpaga Tip
Fakiiltesi
hen
Fakiilte:
Fakiiltesi
Veteriner
Fakiiltesi
Hasan Ali Yiicel
Fakiiltesi
Saghk Bilimleri
Fakiiltesi
Florence Nightingale
Fakiiltesi
Spor Bilimleri
Fakiiltesi
Dis Hekimligi
Fakiilte:
Eczacilik
Fakiiltesi

Saghk B

Adli Tip ve Adli Bilimler
Enstitlsi

Akciger Hastaliklan ve
Tiiberkiiloz Enstitiisii

Kardiyoloji
Enstitiisii
Nanoteknoloji ve
Biyoteknoloji Enstitiisii

Lisansiistii Egitim

Ortak Uygulama ve Arastirma Merkezi
(SABIOTEK)

Nérolojik Bilimler
Enstitiisii

Enstitiisii

Proje ve Teknoloji O

BAP

Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek
Yiitksekokulu
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Engelli Damigma ve Koordinasyon Birimi

is Saghg: ve Giivenligi Koordinasyon Birimi

Uluslararasi Akademik iligkiler Birimi

Hastaneler Genel Direktorliigii (HAGED)

Veterinerlik Meslek
Yilksekokulu
Yabanci Diller
Yiiksekokulu

Déner Sermaye ve isletme Miidirliigii

Avrupa Birligi ve Uluslararasi Projeler Birimi

iyoteknolojisi Miikemmelliyet

UYGAR. MER. Cahigmalan UYGAR. MER
Geleneksel ve Tamamlayici Tip Siirekli Egitim

UYGAR. MER. UYGAR. MER.
Klinik Aragtirmalar ve Milkemmeliyet Cocuk Akademisi

UYGAR. MER. UYGAR. MER

Agik ve Uzaktan Egitim
UYGAR. MER.
Agiz ve Dig Saghd
UYGAR. MER.
Biyomedikal Miihendisligi
UYGAR. MER.

Behget Hastaligi Ormancilik Galigmalan
UYGAR. MER. UYGAR. MER.
Gevre ve Yer Bilimleri
UYGAR. MER.

Kurumsal Veri Yénetim Ofisi

Kariyer Planlama
UYGAR. MER.

Gida Antioksidan Olgiimii
UYGAR. MER.

Hipofiz Hastaliklari ve Tiimarleri

TTO istanbul Proje Geligtirme
UYGAR. MER.

ve Yatinm A.S.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa
Teknoloji Transfer Ofisi A.§.
(Cerrahpasa TTO)

Osteoarkeoloji . Entertech
UYGAR. MER. Istanbul Teknokent A.$.

UYGAR. MER
Dokiiman No/ilkYayin Tarihi: 111.10RG/27.02.2019
Revizyon No/Tarihi: 14/01.11.2024
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. FIZIKSEL YAPI

1.1. HIZMET BINALARININ DAGILIMI
YERLESKE FAKULTELER YUKSEKOKULLAR ENSTITULER
@ Miihendislik Fakiiltesi ® Iicui Lt
AVCILAR ® Spor Bilimleri Fakiiltesi | @® Veterinerlik MYO Lisansustyle gy
Enstitiisii
@ Veteriner Fakiiltesi
BAHCEKOY @ Orman Fakiiltesi @ Ormancilik MYO
BAKIRKOY
@ Veteriner Fakiiltesi , . .
@ Hasan Ali Yiicel Egitim y__9 @ A.(ul Tip ve Adh s
. @ Teknik Bilimler Bilimler Enstitiisii
L. Fakiiltesi MYO -
BUNUKCERMECES ¢ o .1\ Bilimleri Fakiiltesi | _ _ @ Nanoteknoloji ve
| i Y » @ Yabanci Diller YO Biyoteknoloji
@ Miihendislik Fakiiltesi e
7 Enstitiisii
@ Eczacilik Fakiiltesi
@ Akciger Hastaliklar
@ Cerrahpasa Tip Fakiiltesi ve Tgl?e{kuloz
CERRAHPASA o \o: S N R Enstitisi
5 @® Norolojik Bilimler
Enstitisi
HASEKI @ Kardiyoloji Enstitiisii
@ Sosyal Bilimler
. MYO
LU PN (€2 VAl @ Saglk Bilimleri
MYO
.. @ Florence Nightingale
SJRIL Hemsirelik Fakiiltesi
@ Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
YESILKOY Prof. Dr. Murat Dilmener

Hastanesi

2\

o
T
{7453 °

N5
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1.2. KAPALI ALANLAR

AVCILAR YERLESKESI
S,llr‘c’)A KULLANIMINA TAHSIS EDILEN BiRiM A?_&‘f\l'? lzn'\:i) A‘f)'g)i = Pkd\\/rl\l '?HAI‘;AL'
i REKTORLUK BINASI (PERSONEL D.B. BINASI + HUKUK MUSAVIRLIGI + GENEL SEKRETERLIK) 2.025 3 4,531
2 REKTORLUK EK BINASI 3.860 3 6.470
3 OGRENCI KULTUR MERKEZI (MENZA BINASI) 3.101 3 8.946
4 MUHENDISLIK FAKULTESI A BLOK + KONFERANS SALONU BINASI 1.361 9 7.588
5 MUHENDISLIK FAKULTESI B BLOK BINASI 825 9 6.575
6 IDARI BIRIMLER BINASI (LISANSUSTU EGITIM MERKEZI- SUREKLI EGITIM MERKEZI BINASI- 5 751 3 6.165
GETAT)

7 KRES BINASI 618 2 1.165
8 YAPI ISLERI ve TEKNIK D.B. BINASI (ESKI DiL MERKEZI) 764 2 1.489
9 VETERINER FAKULTESI HAYVAN HASTANESI BINASI 1.970 3 5.909
10 VETERINER FAKULTESI AMFI BINASI 500 1 500
11 VETERINER FAKULTESI KARANTINA BINASI 207 1 207
12 VETERINER FAKULTESI EK KLINIiK BiNA (BAGIS PREFABRIK) 468 3 1.416
13 VETERINER FAKULTESI EK KLINIiK BINA (TEK KATLI-KONTEYNER) 690 1 690
14 MERKEZI LABORATUVAR BINASI (MERLAB) 402 3 1.205
15 | SPOR BILIMLERI FAKULTESI BINASI 3.486 2 5.846
16 | YENI ISI MERKEZI BINASI 1.011 3 3.114
17 ESKI ISI MERKEZi BINASI 865 2 954
18 BEDEN EGITIMI ve SPOR BOLUMU HALI SAHA, YONETIM ve SOYUNMA ODALARI 226 1 226
19 VETERINER FAKULTESI AVCILAR YERLESKESI HAYVAN CIFTLIGI 586 1 586
20 LOJISTIK DEPO BINASI 8.396 2 15.549
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AVCILAR YERLESKESI
S,L%A KULLANIMINA TAHSIS EDILEN BiRiM Acm:\ﬁ l(JI':l’l) A'f)'g)i TO Pkf%'\l '?QZF;AL'

21 KAMPUS CAMI BINASI 350 1 350
22 GENEL SEKRETERLIK BAKIM ONARIM MERKEZI (ATOLYE) 290 1 290
23 MUHENDISLIK FAKULTESI IDARI iSLER BINASI 195 3 636
24 MUHENDISLIK FAKULTESI ARGE BINASI 1.582 3 4.740
25 MUHENDISLIK FAKULTESI EK BINASI 850 4 3.464
26 SUTIS KAFE 244 i 244
27 VETERINER FAK. DOLERME ve SUNI TOHUMLAMA ABD BINASI 1.397 1 1.397
28 VETERINER FAKULTESI KANTIN 260 1 260
29 ACIL YARDIM iISTASYONU 120 1 120
30 VETERINER FAKULTESI BESI CIFTLIGI 1.187 1 1.187
31 VETERINER FAKULTESI KOYUN AHIRI 320 1 320
32 VETERINER MYO AT AHIRLARI 430 2 866
33 VETERINER MYO KAPALI MANEJ 600 1 600
34 VETERINER ZOOTEKNI CIFTLIGI IDARI BINA 246 1 246
35 VETERINER MYO BINASI 1.072 1 1.072
36 VETERINER FAKULTESI YUMURTA URETIM TESISI 400 ik 400
37 | VETERINER FAKULTESI YUMURTA PAKETLEME SERVISi 400 1 400
38 VETERINER FAKULTESI SUT URETIM TESISI 400 1 400
39 ISUDAK (DOGAL AFET ARAMA KURTARMA) 150 1 150

TOPLAM: 44.605 84 96.274
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CERRAHPASA YERLESKESI
SIRA NO | KULLANIMINA TAHSISEDILEN BiRiM ACL)LL\IJ F(l:n '\,’)' AT)%]T)i TOPLA'\AmP'(AI‘I';;
1 TIP TARIHI MUZESI 572 4 1.996
2 DEKANLIK BINASI 800 3 2.308
3 PSIKIYATRI BINASI 1.059 3 3.274
4 KLP BINASI 436 3 1.308
5 MERKEZ LABORATUVAR BINASI 435 3 1.300
6 TURKCE TIP BINASI 1.115 3 3.240
7 PET BINASI 850 3 1.973
8 NOROLOJI ANABILIM DALI BINASI 1.043 8 8.332
9 ACIL YARDIM iISTASYONU ve BASIM EVI 232 1 232
10 KANTINLER 190 1 190
11 PREFABRIK BANKA YAPISI- A BLOK 114 2 204
it PREFABRIK BANKA YAPISI- B BLOK 114 2 204
13 PREFABRIK BANKA YAPISI- C BLOK 96 2 166
14 GECICi PREFABRIK TEMEL BiLIMLER A BLOK 1.265 3 3.795
15 GECICI PREFABRIK TEMEL BIiLIMLER B BLOK 1.267 3 3.801
16 GECICI PREFABRIK A BLOK (COCUK HASTALIKLARI) 1.891 3 5.603
8% GECICI PREFABRIK B BLOK (KUTUPHANE) 415 2 830
18 GECICI PREFABRIK C BLOK (NOROLOJT) 849 Z 1.698
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CERRAHPASA YERLESKESI

SIRA NO | KULLANIMINA TAHSISEDILEN BiRiM ACL)LL\IJ F(l:n '\,’)' AT)%]T)i TOPLA'\AmP'(AI‘I';;
19 GECICI PREFABRIK D BLOK 526 3 1.578
20 GECICI PREFABRIK E BLOK 416 3 1.248
21 GECICI PREFABRIK F BLOK (POLIKLINIK) 782 3 2.346
22 GECICI PREFABRIK F BLOK EK BINA 112 2 224
23 GECICI PREFABRIK G BLOK (PATOLOIJI) 412 3 1.236
24 GECICI PREFABRIK H BLOK (IDARI BINA) 304 3 912
25 GECICI PREFABRIK I BLOK (KRES) 416 2 832
26 GECICI PREFABRIK L BLOK (ACIL) 585 2 1.170
27 GECICI PREFABRIK M BLOK (IDARI BINA) 105 2 210
28 GECICI PREFABRIK O BLOK (ODYOLOJI) 133 3 399
29 GECICI PREFABRIK P BLOK (POLIKLINIK) 606 3 1.818
30 GECICI PREFABRIK R BLOK (RADYASYON ONKOLOJIST) 478 2 956
31 GECICI PREFABRIK K BLOK (KAZAN DAIRESI) 178 1 178
32 TESHIN MERKEZi 135 1 135
33 ACIL KANTIN 117 1 117
34 SELFIS KAFE 200 1 200
TOPLAM: 18.248 86 54,013
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BUYUKCEKMECE YERLESKESI
S,'\I%A KULLANIMINA TAHSIS EDILEN BiRiM OZESF |NI AT)%]T)i TOPA‘I'_A‘X\I '?Iﬁf;AL'
1 A BLOK BINASI (ADLI TIP ENSTITUSU-VETERINER FAKULTESI) 2.410 5 10.262
9 B BLOK BINASI (HAYEF-TBMYO) 2.662 4 8.518
3 C BLOK BINASI (YURT) 731 5 3.170
4 D BLOK BINASI (TBMYO EK BINA- ATOLYE BIRIMi- ORTAK DERSLIKLER) 2.375 4 8.012
5 E BLOK BINASI (TBMYO) 1.344 6 6.994
6 F BLOK BINASI (HAYEF) 1.363 6 7.434
7 G BLOK BINASI (MUHENDISLIK FAKULTESI) 1.879 5 6.111
8 R BLOK BINASI (REKTORLUK-SAGLIK BIL. FAK.-NANOTEKNOLOJI BITYOTEKNOLOIJI ENS.- 1760 5 8.016
ECZACILIK FAK.-DETALAB)
9 H BLOK BINASI (YABANCI DiLLER YUKSEK OKULU- VETERINER FAKULTESI) 1.272 5 4.661
10 |KLMNBLOK BINASI (AUZEM-BILGI ISLEM-YEMEKHANE -KUTUPHANE-KAMPUS 6.472 5 18.386
KOORDINATOLUGU)

11  |iBLOK (CAMI+OTOPARK BINASI) 1.319 4 4.411
12 |J BLOK BINASI (YAPI LABORATUVARI) 511 2 664
13 |V BLOK (YURT) 1.720 5 7.439
14 KRES BINASI 402 1 402
15 | SPOR TESISLERI SOYUNMA ODALARI 131 1 131
16 | COK AMACLI SPOR KOMPLEKSI 840 1 840
17 ARITMA TESISI 72 1 72
18 ATOLYE BINASI 80 1 80

TOPLAM: 26.503 64 94.764
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BAKIRKOY YERLESKESI
SIRA NO KULLANIMINA TAHSIS OTURUM ALANI KAT TOPLAM KAPALI
EDILEN BIiRIM (m?) ADEDI ALAN (m?)

1 SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI (GUCLENDIRME DEVAM EDiYOR)

TOPLAM: 0 0 0

BAHCEKOY YERLESKESI
SIRA NO KULLANIMINA TAHSIS OTURUM ALANI KAT TOPLAM KAPALLI
EDILEN BIRIM (m?) ADEDI ALAN (m?)

1 FIRAT BINASI 1.026 4 4.074
2 HERBARYUM BINASI 535 3 1.605
3 DEKANLIK BINASI 761 4 2.959
4 YAMANLAR BINASI 1.382 5 5.795
5 MESLEK YUKSEKOKULU 474 5 2.474
6 OGRENCI YEMEKHANESI 649 2 1.113
7 DIKER BINASI (KUTUPHANE) 1.655 5 3.426
8 OKSAL BINASI 1.256 4 4.035
9 IRMAK BINASI 912 4 3.205
10 ATOLYE VE MARANGOZHANE BINASI-LABORATUARLAR 2.572 1 2.572
gag) GARAJ 532 1 532
12 ISI MERKEZI + ESKi KAZAN DAIRESI 230 1 230
13 GARAJ-HIZMET EVi-LOJMANLAR 691 3 1.102
14 BAHCIVAN EGITIM MERKEZI 82 1 82
15 LOJISTIK MERKEZI 140 1 140
16 SERA 200 1 200
17 KAPALI SPOR SALONU 2.300 1 2.300

TOPLAM: 15.395 46 35.844
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SULTANGAZI YERLESKESI
SIRA NO KULLANIMINA TAHSiS OTURUM ALANI KAT | TOPLAM KAPALI ALAN
EDILEN BiRIiM (m?) ADEDI (m?)
1 SOSYAL BIiLIMLER M.Y.O.+ SAGLIK HiZMETLERI M.Y.O. 3.615 7 17.495
TOPLAM: 3.615 7 17.495
SiSLI YERLESKESI
SIRA NO KULLANIMINA TAHSiS OTURUM ALANI KAT | TOPLAM KAPALI ALAN
EDILEN BiRIM (m?) ADEDI (m?)
1 FLORENCE NIGTHINGALE HEMSIRELIK FAKULTESI 2.762 6 10.607
TOPLAM: 2.762 6 10.607
HASEKI YERLESKESI
SIRA NO KULLANIMINA TAHSIS EDIiLEN BiRiM QITHIRUE AL PUST TOPILAl) [SAPALL L]
(m?) ADEDI (m?)
1 HASEKI KARDIYOLOIJI ENS. BINASI + YEMEKHANE B. 1.440 5 7.016
TOPLAM: 1.440 5 7.016
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YESILKOY YERLESKESI
SIRA NO KULLANIMINA TAHSISEDILEN BiRiM A?_;UN'T%';@) A';’;Li TOPA‘I'_A‘MI '?npl‘f))AL'

1 CERRAHPASA TIP FAKULTESI PROF. DR. MURAT DILMENER HASTANESI 58.580 1 58.580
2 LOJISTIK BINA 3.243 1 3.243
3 TEKNIK SERVIS BINASI 1.760 1 1.760
4 ATIK BINASI 221 1 221
5 MORG BINASI 679 1 679
6 MISAFIRHANE 1 683 2 1.366
7 MISAFIRHANE 2 683 2 1.366
8 MISAFIRHANE 3 683 2 1.366
9 MISAFIRHANE 4 683 2 1.366
10 MISAFIRHANE 5 683 2 1.366

TOPLAM: 67.898 15 71.313
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1.3. OGRENCI YURTLARI
. . ODA FizZiKi
YURT ADI SEMT CINSI KAPASITE DOLU
YATAK DURUM (m?)

Biiyiikgekmece -
Yerleskesi BUYUKCEKMECE K 239 0 2,3,4 3 katli- 7.084
Kiz Yurdu A Blok*
Biiyiikgekmece o
Yerleskesi BUYUKCEKMECE K 102 0 2,4 3 katli- 4.416
Kiz Yurdu B Blok*
Yesilkoy Yerleskesi 1l .
K1z Yurdu A Blok P LKOY K 60 58 1 2 katli- 1.366
Yesilkoy Yerleskesi 1l 2
N WY K 60 59 1 2 kathi- 1.366
Yesilkoy Yerleskesi 1l £
Kiz Yurdu C Blok YESILKOY K 60 58 1 2 kathi- 1.366
Yesilkdy Yerleskesi M /
Erkek Yurdu D Blok YESILKOY E 60 60 ds 2 katli- 1.366
Yesilkdy Yerleskesi M /
Erkek Yurdu E Blok | Y EYIEROY E 60 60 1 2 katli- 1.366

TOPLAM: 641 295 18.330

*T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhg: “Kamu Binalarinin Deprem Dayanimi ve Verimliligi Projesi
(KADEV PROJESI)" kapsaminda Universitemiz Biiyiikcekmece Yerleskesinde bulunan 15 Temmuz Sehitleri Kiz Ogrenci
Yurdunun giiclendirme calismalar: (Insai faaliyetler) nedeniyle yurda 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda égrenci kabulii

yapilamayacaktir.

1.4. SPOR TESIiSLERI

. TESISLERIN EBATLARI SEYIRCI KULLANMA SURESI
BIRIMLER CiNsi DU (m?) KAPASITESI VE ACIKLAMA
AVCILAR Kapali Spor Salonu | Faal 4.500 2.000 j Seat- Aveilar Yerggon
smirlari igerisinde
AVCILAR Kapali 2 Tenis Kortu | Faal 650 + 650 : 1 Saat- Agglar Yerlegkoy
smirlari igerisinde
AVCILAR Acik Hali Saha Faal 1,500 ; 1 Saatgpys by erleskesi
sinirlari igerisinde-Agik saha
1 Saat- Orman Fakiiltesi
ORMAN FAK. Agik Futbol Sahasi Faal 7.000 2.000 Yerleskesi sinirlari
icerisinde
2 Saat- Orman Fakiiltesi
ORMAN FAK. Kapali Spor Salonu Faal 2.300 1.000 Yerleskesi sinirlari
igerisinde
BUYUKCEKMECE 1 Saat- Biiyiik¢ekmece
YERLESKESI gl Saha Faal 1.196 440 Yerleskesi sinirlari iginde
Acik 2 Cok Amaglt
BUYUKCEKMECE | Basket Sahasi 1 Saat- Biiyiik¢ekmece
YERLESKESI (Basketbol-Voleybol- Faal 42045020 496 Yerleskesi sinirlari iginde
Tenis Kortu)
BUYUKCEKMECE | _. ) 2 Saat- Biiyiik¢ekmece
YERLESKESI itness Salonu Faal Eo Yerleskesi sinirlari iginde
SULTANGAZI %’;{Sa rtrk')%ﬁh_saha Faal 84 i 1 Saat — Sultangazi
YERLESKESI Yerleskesi sinirlari iginde
Voleybol)
Cok Amagli Saha B /
YESILKOY (Basketbol — Faal 544 - Lyt — Suliayez gy
Yerleskesi sinirlar1 i¢inde
Voleybol)
DN ISTANBUL
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1.5. MEVCUT TASITLAR

T2 B
TO0la |Binek otomobil (*) 0 0 0 0 0 0
TOlb | Binek otomobil (**) 0 0 0 0 0 0
TO02 | Binek otomobil 0 0 0 1 1 2
TO03 | Station-Wagon 0 0 0 0 0 0
TO4 | Arazi binek (Enaz 4, en ¢ok 8 kisilik) 0 0 0 0 0 0
TO5 | Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 0 1 0 4 3 8
TO6 |Kapti-kact1 (Arazi) 0 0 0 0 0 0
TO7 | Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 0 0 0 1 4 5
Tos Slgi-gpki(sli(l?lr(l)lyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 0 0 0 0 0 0
TO9 |Panel 0 0 0 0 2 2
T10 | Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 0 0 0 2 0 2
T1la |Otobiis (Siriicii dahil en az 27 kisilik) 0 0 0 0 2 2
T11b | Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 kisilik) 0 0 0 0 0 0
T12 |Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az 3.501 Kg. 0 0 1 0 1 2
T13 | Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az 12.000 Kg. 0 0 0 0 0 0
T14 | Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az 17.000 Kg. 0 0 0 0 0 0
T15 | Ambulans (Tibbi donanimli) 1 2 0 1 0 4
T16 | Ambulans arazi hizmetleri i¢in 0 0 0 0 0 0
T17 |Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasi yapilmak iizere 0 0 0 0 0 0
T18 | Motorsiklet en az 45-250 cc.lik 0 0 0 0 0 0
T19 |Motorsiklet en az 600 cc.lik 0 0 0 0 0 0
T20 |Bisiklet 0 0 0 0 0 0
To1a g;il\(zjr?llliglgzlellelrgrlelliilraliélril;;)tomobil (Cinsi ve Fiyat1 Maliye 0 0 0 0 0 0
T21b g;lllaerrllllllgl r&r;l%rr;ﬁr ls:rll'l\:; tasit1 (Cinsi ve Fiyati Maliye 0 0 0 0 0 0
T22 |Diger Tasitlar 3
TOPLAM:| 1 3 2 9 15 30

2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Universitemizin yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapabilmesi ve bu
hizmetlerini etkin olarak siirdiirebilmesinde bilgi ve teknolojik kaynaklarin 6nemi biiytiktir.
Asagida muhtelif bilgi ve teknolojik kaynaklarin 2024 y1l1 itibariyle sayisal verileri gosterilmistir.

2024 YILI ADET
Masaiistii Bilgisayar 5.578
Yazici/Fotokopi 2.863
Diziistii Bilgisayar 1.631
Faks Cihaz1 76
Server 133
Data 119
Tepegoz-Projeksiyon 1.019

ISTANBUL

14 UNIVERSITESI

CERRAHPASA




©® e 66 66 6666 6 66 666666666666 6666666 66 6

2.1. YAZILIMLAR

Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi — AKSIS (ABS, OBS, OGRIS)

Uzaktan Egitim Sistemi- CANVAS
Uzaktan Egitim Sistemi — BBB Canli Ders
Egitim Bilgi Sistemi- EBS

BASVURU Sistemi- Erasmus

BASVURU Sistemi- Kurumlar Aras1 Yatay Gegis
BASVURU Sistemi- CAP / Yandal
BASVURU Sistemi- Lisansistii

Yabanci Ogrenci Sistemi — YOS

Sinav Merkezi Otomasyonu — SMO

YOS Tercih- Yerlestirme

Personel Bilgi Yonetim Sistemi (PBYS)
Personel Portal

Personel Aday Bagvuru Sistemi

Kalite Yonetim Sistemi — KALSIS

Anket Yonetim Sistemi

Kurumsal {letisim Portali- KiP

Maas Otomasyonu — IKY'S

Mobil Uygulamasi- Mobil APP

Aragtirma Laboratuvarlari — ARLAB

Web Sitesi Icerik Yonetim Sistemi — CMS
Spor Tesisi Randevu Sistemi

[UC Odeme Sistemi — ODEME

Etik Kurul Yonetim Sistemi — GOKA

Etik Kurul Yonetim Sistemi — SBAEtik

Etik Kurul Yonetim Sistemi — HADYEK
Etik Kurul Yonetim Sistemi — KAEK (Yapim agamasinda)
ClI- Cerrahpasa International Web

Cl- Cerrahpasa International Online Doktor
Cl- Cerrahpasa International Doktor — Doktor
Klinik Aragtirmalar Bilgi Sistemi — KABSIS
[UC Rehber

ISG Dokiiman Y6netim Sistemi

ilis
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2.2.

KUTUPHANE KAYNAKLARI

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi ve Fakiilte Kiitiiphaneleri kitap, tez, siireli yayin, kitap dist

belgeler, e-kitap, e-dergi koleksiyonlarindaki yayin sayilari asagida yer almaktadir.

SURELI KITAP . .
KUTUPHANE ADI KiTAP | TEZ YAYIN DISI | E-KITAP | E-DERGI | TOPLAM
BELGE

IUC-Merkez Kiitiiphane 73.833 | 5.935 2.658 314 920.983 60.110 | 1.063.833
Cerrahpasa T1p Fak.
Lo . 28.302 | 8.332 3.212 5.932 - - 45.778

iitliphanesi
Orman Fak. Kitiiphanesi 29.402 | 7.239 216 - - - 36.857
Florence Nigthingale
Hemsirelik Fak. Kiitiiphanesi 3.922 1751 548 ) ) 7 6.221
Sosyal Bilimler MYO
Y- . 13.286 48 29 - - - 13.363

litiiphanesi

TOPLAM: | 148.745 | 23.305 | 6.663 6.246 | 920.983 60.110 1.166.052

2.3. VERI TABANLARI (ELEKTRONIK YAYINLAR)

Kiitiiphanemizin abone oldugu veri tabanlar adlarina gore alfabetik veya tiim liste olmak tizere

listelenmekte,

https://kutuphane.iuc.edu.tr/tr/content/abone-veritabanlari/a

erigim

linklerine,

igeriklerine

Ve

adresinden

kullanma

ulasilabilmektedir.

kilavuzlarina

Veri

tabanlar1 EDS (EBSCO Discovery Service) platformundan da gorsel olarak zengin bir ara yiizden

hizmete sunulmaktadir.

Mevcut veri tabanlarina kampiis iginden IP Adresleri iizerinden, VETIS — Veri Tabanlarina
Kampiis Dis1 Erisim ve Istatistik Veri Taban1 kullanilarak kampiis disindan erisim saglanmistir. Abone
olunan tiim elektronik kaynaklara bilgisayardan, tablet ya da akilli telefonlardan tam metin olarak erisim

mumkiindir.

Tiim basili ve elektronik kaynaklara, katalog tarama, e-dergiler, e-kitaplar, makaleler, tezler ve
kampiis dis1 erisimi bagliklarini igeren arama kutusu web sayfasi giris ekranina eklenerek kullanicilara

hizli ve kolay kullanim kolaylig1 saglanmistir.

2024 yilinda; ANKOS kapsaminda ve kurumsal olarak abone olunan 43 adet veri tabani ve e-
dergi kullanima sunulmustur, ULAKBIM EKUAL kapsaminda 48 adet veri tabaninin erisimine devam
edilmistir. Veri tabanlar1 igerisinde yer alan 60.110 e-dergiye, 920.983 e-kitap ve e-kitap serisine,
toplamda 981.093 elektronik kaynaga erisim saglanmustir.
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https://kutuphane.iuc.edu.tr/tr/content/abone-veritabanlari/a

2024 YILI ABONE VERI TABANLARI

SIRA

VERI TABANI ADI

FORMAT

ICERIK / ALAN BILGIiSI

American Academy of
Pediatrics (AAP)

E-Dergi

AAP, pediatri alaninda Pediatrics, Pediatrics in Review, NeoReviews,
AAP Grand Rounds, AAP News, Hospital Pediatrics olmak 6 adet
dergi yayimlamaktadir.

AMBOSS Dijital Bilgi
Platformu

T1p Soru
Bankasi

2012'de hekimler tarafindan, hekimler icin gelistirilen AMBOSS,
onlarin miimkiin olan en iyi bakimi saglamalarina yardimci olmay1
amaglamaktadir. AMBOSS, 20.000'den fazla tibbi konuyu igeren
interaktif bir kiitiphane ve 6.000'den fazla klinik vakaya dayali soru
iceren birbiriyle baglantili bir Soru Bankasi1 basta olmak iizere ¢esitli
bilesenlere sahip dijital bir kaynaktir.

American Chemical
Society (ACS)

E-Dergi

Amerikan Kimya Dernegi tarafindan yayinlanmakta olan dergileri
kapsamaktadir. ACS tarafindan yayinlanan; uygulamali kimya, kimya
miihendisligi, biyokimya, biyoteknoloji, temel kimya, organik kimya,
eczacilik, polimer ve malzeme bilimi konularindaki tam metin 87 adet
dergiye elektronik erigim dergiye, 1879 yilina dek uzanan arsivleriyle
beraber tam metin erigim saglar.

AYEUM (Arastirma
Yontemleri Egitim ve
Uygulama Merkezi)

Video

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi);
sosyal, fen, saglik ve egitim bilimlerinde kullanilan nitel, nicel ve
karma yontemler hakkinda arastirmacilara yonelik online egitim, yiiz
ylize egitim ve danigmanlik hizmeti vermek lizere kurulmug akademik
bir egitim platformudur.

BMJ Journals & Best
Practice

E-Dergi

BMJ Journals, akademik ve klinik arastirmacilar, tibbi egitimciler,
klinisyenler ve politika yapicilar i¢in en ¢ok alinti yapilan tibbi
arastirmalardan bazilarin1 yayinlamaktadir. Ayrica tibbi haberler ve
goriisleri de yaymlamaktadir.1997'den giinlimiize tam metin erigim,
Annals of the Rheumatic Diseases, Journal of Clinical Pathology,
British Journal of Ophthalmology, Heart ve Gut dergilerinin 1800'li
yillara varan geriye doniik arsivlerine tam metin erisim miimkiindiir.
Koleksiyonu klinik uzmanlik alanlari, halk saglig1 ve kanita-dayali tip
alanlarinda 6nde gelen dergilerden meydana gelmektedir. Tiim sahalari
kapsamakta ve klinik uygulama ve arastirma alaninda en son yenilikleri
igermektedir.

BMJ Best Practice, BMJ Best Practice, bagimsiz ¢aligmalar tarafindan
1 numarali tan1 karar destek arac1* ve diinya capinda en iyi klinik karar
destek araglarindan** biri olarak se¢ilmistir. BMJ Best Practice, klinik
is akis1 etrafinda benzersiz bir sekilde yapilandirilmistir. Giinliik olarak
giincellenir ve tani, prognoz, tedavi ve 6nleme konusunda adim adim
rehberlik etmek icin kanita dayali en son arastirmalari, kilavuzlar: ve
uzman gorislerini kullanir.

Britannica Academic
Online

Referans
Kaynagi

Sanat ve edebiyat, diinya ve cografya, saglik ve tip, felsefe ve din, spor
ve eglence, bilim ve matematik, yagambilimi, toplum ve beseri bilim,
doga bilimleri, teknoloji ve tarih vb. 120,000 madde halinde
diizenlenmis ansiklopedik bilgiler, diinya atlasi, goriintii ve resimler,
sozliik ve kavramlar dizisi, bazi dergilerden alinmis 300,000 makale,
haber bagliklar1 ve web kaynaklar1 rehberligi igeren ¢ok yonlii bir genel
bilgi kaynagidir.

British Standards Online
(BSOL)

E-Standart

BSOL ONLINE uluslararasi standartlar / teknik dokiimanlar veri
tabani diinyanin ilk ulusal standart kurulusu olan British Standards
Institute (BSI) tarafindan yayinlanan ve adapte edilen ISO, EN, BS,
IEC standartlarini da kapsayan 53 Konu basliginda siniflanmis 90.000
iizerinde standart icermektedir. Bu standartlar, biitiin endistri
sektorlerine ait cok genis disiplinleri igerir.

CINAHL Ultimate

E-Dergi

CINAHL Ultimate hemsirelik ve destek saglik bilimleri aragtirmalari
icin hazirlanmig yeni otorite kaynaktir ve diger tiim veri tabanlarina
kiyasla, CINAHL indeksinde en ¢ok kullanilan dergilerden daha fazlas:
i¢cin tam metin erigim saglar.

ISTANBUL
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Cochrane Library

Referans
Kaynag1

Cochrane Library kanita dayali tip veri tabanidir. Saglik hizmetlerinde
yapilmig tedavi ve miidahalelerde kanitlanmis arastirmalari,
metodolojik ve tanisal testlerin de yer aldigi giincel bilgileri igeren
kaynaklara dayal1 veri tabanlarimi tek bir ¢atida toplayan ¢evrimici bir
kiitiiphanedir.

10

Complete Anatomy

Referans
Kaynagi

Complete Anatomy diinyanin en gercekci ve ayrintili anatomik veri
tabanidir. Tamami 3-D olarak gorsellestirilmis bu veri tabaninda
viicuttaki tiim sistemler en ayrintili olarak islenmistir.

11

Dentistry and Oral
Sciences Source

E-Dergi,
E-Kitap

Dentistry & Oral Sciences Source™ veri tabani, dis hekimligi
fakiilteleri i¢in hazirlanan, bu alandaki tek tam metin veri tabanidir.
Alanindaki tiim konular1 detayli bir sekilde kapsamasinin ve zengin
indekslemesinin yani sira, bu disiplindeki en ¢ok takip edilen akademik
dergileri ve kitaplar1 tam metin olarak sunan Dentistry & Oral Sciences
Source™ veri tabani, bilimsel dergiler i¢in 6nemli bir skorlama
kurulusu olan Eigenfactor’iin Dis Hekimligi Dergi Siralamasi’nin en
giincel versiyonu olan Eigenfactor 2015°teki ilk 25 derginin 12 tanesini
tam metin olarak; 12 tanesini ise yalnizca indeks olarak igerir.

12

Ebsco E-Book Super
Collection

E-Kitap

Kullanic1 smir1 bulundurmadan 700.000’den fazla e-kitaba erisim
saglayan EBSCO E-kitap Koleksiyonu hem sayr hem de igerik
bakimindan diinyadaki en genis kapsamli disiplinlerarasi tam metin e-
kitap veri tabanidir.

13

Ebsco Discovery Service
(EDS)

Tarama
Motoru

EBSCO Discovery Service (EDS), kurumunuzun abone oldugu
elektronik EDS; kurumumuzun abonelik gergeklestirdigi kiitiiphane
katalogu, yayinci paketleri, veri tabanlari, satin aldig1 ve/veya abone
oldugu e-kitaplari, milyonlarca agik  erisimli  kaynaklari
tarayabilmektedir; boylelikle aragtirmacilar, sahip olduklar1 elektronik
ve basili kaynaklara tek bir ara yilizden erigebilmektedir.

14

Elsevier E-Dergiler

E-Dergi

Journal of Thoracic and Cardiovascular Surgery, Annals of Thoracic
Surgery, International Journal of Radiation Oncology, Biology,
Physics, The Lancet Haematology, Practical Radiation Oncology,
Clinics in Plastic Surgery dergilerine tam metin erigim saglamaktadir.

15

Elsevier E-Kitaplar1

E-Kitap

Elsevier Yayinevine tiim yillara ait e-kitap koleksiyonuna tam metin
erisim saglanabilir. Kimya miihendisligi, bilgisayar bilimleri,
mihendislik, materyal bilimi, matematik, fizik ve astronomi,
molekiiler biyoloji, genetik, kimya, biyokimya, finans, psikoloji,
isletme, yonetim, turizm ve otelcilik konularindaki kitaplara erigim
saglanmaktadir.

16

Expert Review of
Hematology (Taylor &
Francis)

E-Dergi

Vaskiiler tip ve hematoloji, bunlarin hastaliklar1 ve immiinoterapi, kok
hiicre nakli ve transfiizyon tibbi dahil olmak {izere tedavi teknikleri
hakkinda yaymlar iceren Taylor & Francis dergisidir.

17

Essential Sicence
Indicators (ESI)

Referans
Kaynagi

InCites platformunun bir pargasi olan Essential Science Indicators,
calisma alanmmizdaki etkili kisileri, kurumlari, raporlari, yayinlari,
iilkeleri ve hatta ¢alimanizi etkileyebilecek gelismekte olan diger
arastirma alanlarini tespit etmenize yardimei olmaktadir. Dergi makale
yayin sayisi ve atif verisine dayanan bilimsel performans istatistikleri
ve bilimsel trendler tizerinden 22 6zel arastirma alanindaki en popiiler
bilim adamlarini, kurumlari, iilkeleri ve dergileri siralayabilirsiniz.

18

GeoScienceWorld (GSW)

E-Kitap,
E-Dergi

GeoScienceWorld (GSW), akademik, kamuya bagli ya da endiistri
alaninda ¢aligan her tiir uzmanlik diizeyindeki yerbilimciler i¢in temel
olan bilgilere erigim saglamaktadir. GSW, Millenium Collection paketi
ile tamami yer bilimleri ile ilgili 31 adet global yayin evinin, 50 adet
dergisi ve 200.000'den fazla makalesine, 2000 yilindan itibaren
arsivlerine ve GeoRef indeksleme servisine erisebilirsiniz. GSW
diinyanin her kosesinden binlerce yerbilimeciyi gezegenimizin
gizemlerini  arastirmak ve  bulgular1  paylasmak amaciyla
birlestirmektedir.
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GeoRef veri tabani, 1966 yilinda kurulan American Geosciences
Institute tarafindan diinya yer bilimleri literatiiriine erigim
saglamaktadir. GeoRef, yer bilimlerindeki en kapsamli bibliyografik

19 GeoRef izfe;zrjf veri tabanidir ve yilda 100.000'den fazla referansla biiylimeye devam
ynag etmektedir. Veri tabani jeoloji dergi makalelerine, kitaplarina,
haritalarina, konferans bildirilerine, raporlarina ve tezlerine dahil
olmak {izere 4,5 milyondan fazla referans icerir.
InCites Benchmarking Referans InCites Benchmarking & Anglytlcs arastlrmfl stratej. ileri gelistirmenize
20 A - yardimci olan web tabanli bir arastirma degerlendirme aracidir. 1980
Analytics Kaynagi

’den gilinlimiize Web of Science Core Collection verilerine dayanir.

Idealonline, Popiiler ve Akademik Siireli Yayinlar1 bir platform altinda
21 Idealonline Siireli Yayinlar E-Dergi toplayan, kapsamli bilgiye Tiirkge kaynaklarda da ulasilmasim
saglayan bir veri tabanidir.

Idealonline Tip kitaplarin1 bir platform altinda toplayan, kapsamli

2 Idealonline Tip Kitaplari RSP bilgiye Tiirk¢e kaynaklarda da ulasilmasini saglayan veri tabanidir.

Jaypee Digital Akademik Tip, Dig Hekimligi, Hemsirelik ve Saglik
Bilimleri veri tabanidir. Anadili Ingilizce olmayanlar i¢in anlasilabilir
akademik Ingilizce ile yazilmis; 700’den fazla ders e-kitab1 (textbook),
olmak iizere 4000+ e-kitap, 11970+ ameliyatlar1 gosteren ve sesli
anlatimli akademik video, MCQ, SBA, SCE soru ve cevap bankalari,
80650+ soru ve cevap, USMLE, MRCP, FRCS, FRCR sinavlari igin
hazirlik kitaplari, eski sayilar1 ve en son sayilarina erisilebilen 99 e-
dergi icermektedir.

23 Jaypee Digital E-Dergi

Journal Citation Reports (JCR) atif verilerine dayanan sayisal veriler
ve istatistik temelli bilgilerle dergileri degerlendirme imkani sunar.
Journal Citation Reports Referans JCR dergi ve kategori seviyelerine gore aragtirmanin etkisini dlger ve
(JCR) Kaynag atiflar arasindaki iliskiyi gosterir. JCR ile, dergiler ile ilgili veri
saglayabilir, derginin etki faktoriinii degerlendirebilir ve cesitli ara
yiizlerle baglanti saglayabilirsiniz.

24

JCO Digital Library, American Society of Clinical Oncology
(ASCO)'nin 5 adet dergisinin tamamini igeren benzersiz pakettir.

e Journal of Clinical Oncology® (2015-)

e JCO® Oncology Practice (2020-)

e JCO® Global Oncology (09.2020-)

e JCO® Clinical Cancer Informatics (2017-)
e JCO® Precision Oncology (2017-)

25 JCO Digital Library E-Dergi

1944 yilinda kurulan Journal of Neurosurgery (JNS), diinya ¢apindaki
beyin cerrahlar1 ve ilgili klinisyenler ve bilim adamlar1 tarafindan
yetkili ve son teknoloji klinik makaleleri, laboratuvar arastirma
makaleleri, vaka raporlari, literatiir incelemeleri, teknik notlari,
norosirtiji ile ilgili tarihi eserleri ve bilimsel ¢aligmalart ile
taninmaktadir.

Journal of Neurosurgery dergi grubu i¢inde Journal of Neurosurgery:
Spine, Journal of Neurosurgery: Pediatrics, Journal of Neurosurgery:
Case Lessons, Neurosurgical Focus ve Neurosurgical Focus: Video
baslikli dergilere de erisim saglanmaktadir.

26 Journal of Neurosurgery E-Dergi
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27

Jove (Journal of
Visualized Experiments)

E-Dergi,
Video

JoVE (Journal of Visualized Experiments), 2006 yilinda yayin hayatina
baslayan, makalelerin video ortamina aktarildigi ve gorsel olarak
aciklandigr diinyanin ilk hakemli video veri tabanidir. JOVE diinyada
Etki Faktorii degerine (1.184) sahip olan tek video veri tabanidir.

28

Lexpera Hukuk Bilgi
Sistemi

Referans
Kaynagi

LEXPERA, igeriginde mevzuat, ictihat, sézlesme drnekleri, tam metin
hukuk kitaplari, makaleler ve madde yorumlar1 gibi literatiir
kaynaklarmin oldugu kapsamli bir hukuk bilgi sistemidir.

29

The Merck Index Online

Referans
Kaynagi

The Merck Index Online, 120 yil1 agkin bir siiredir kimyasallar, ilaclar
ve biyolojik maddeler hakkinda en yetkili ve giivenilir bilgi kaynag:
olarak kabul edilmektedir. The Merck Index Online, basili
versiyonuyla ayni yiiksek derecede giivenilir bilgileri, kullanigh ve
kolayca aranabilir bir tam metin veritabaninda sunar. Basil1 versiyonda
bulunmayan tarihi kayitlar da dahil olmak tizere 11.500'den fazla
monograf icerir. The Merck Index Online, uzmanlar tarafindan
derlenen dogru bilgilerle diizenli olarak giincellenmektedir.

30

The New England Journal
of Medicine (NEJM)

E-Dergi

The New England Journal of Medicine (NEJM), diinyanin 6nde gelen
tip dergileri ve web sitelerinden biridir. 200 yil1 askin siiredir yaym
hayatina devam eden NEJM; diinya genelindeki tip camiasina,
hekimlere ve egitimcilere kaliteli, hakemlerce denetlenmis aragtirmalar
ve interaktif klinik i¢erikler sunar.

31

Nursing Reference Center
Plus

Referans
Kaynagi

Kanita dayali metodoloji ile hemsireler ig¢in 6zel olarak tasarlanmis
olan Nursing Reference Center Plus veri tabani, hemsirelerin, sorulara
hizli bir sekilde cevap verebilmesi, bakim planlarina hizlica
erisebilmesi ve ilgili egitim videolarimi kolayca bularak hemsirelik
becerilerini giiclendirmesini saglamak amaciyla hazirlanmistir.

32

Reaxys

Referans
Kaynagi

Reaxys 6nde gelen kimyacilarin ilgili kimya literatiirii, gegerli bilesik
ozellikleri ve deneysel prosediirleri aramaya harcayacaklari zamanin
yartya inmesine yardimct olan son derece sezgisel ve saglam bir veri
tabanidir.

33

Rosetta Stone

Dil Ogrenme
Platformu

Konusma, yazma, okuma ve anlama becerilerini, insanlarin ana
dillerini 6grenirken kullandig1 dogal yontemlerle gelistiren, patentli ve
6diilli Dynamic Immersion etkilesimli yaklagimini kullanan Rosetta
Stone Library Solution, 1.000’nin {izerindeki degerlendirmeye gore, 5
yildiz lizerinden 4,7 puan alarak bu alanda en yliksek puana sahip dil
dgrenme aracidir. Ister baslangic seviyesi olsun, isterse orta seviyede,
farkli seviyedeki kullanicilar yararlanabilir.

34

Royal Society of
Chemistry (RSC)

E-Dergi
E-Kitap

RSC, 1841 yilinda kurulmustur. Analitik kimya, biyomolekiiler kimya,
biyometal, biyoteknoloji, katalizorler, kimyasal biyoloji, kristal
mithendisligi, ¢cevre bilimi, yesil kimya, inorganik kimya, malzeme
bilimi, medikal bilimleri, nano teknoloji, dogal iirlinler, organik kimya,
fotokimyasal bilimler, foto-biyolojik bilimler, fiziko-kimya, polimer
bilimler, yumusak malzemeler ve sistemler biyolojisi gibi kimya
biliminin tiim dallarin1 kapsayan dergiler ve kitaplar yayimlamaktadir.
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35

SciVal

Atif/
Referans

Kaynag1

Scival tiim diinyada 20.000' in {izerinde arastirma kurulusu ve 235
tilkenin arastirma performans verilerine hizli ve kolay erisim
saglamaktadir. SciVal ile aragtirma performansini gorsellestirebilir,
diger aragtirmalara gore kistas yapabilir, is birligi ortakliklar1 kurabilir
ve arastirma trendlerini analiz edebilirsiniz.

36

SOBIAD (Sosyal Bilimler
Atif Dizini)

Atf/
Referans
Kaynag:

Tirkiye merkezli sosyal bilimler, fen, saglik dergilerinde yayinlanan
makalelerde yazarlarin bagka makalelere ve kitaplara yaptiklar: atiflari
ortaya koymak ve veri tabanina kayitli bir derginin diger dergiler
arasindaki impact (etki) degerini belirlemeyi amaglayan bir atif
dizinidir.

37

Springer Nature E-Books
Premimum Model E-Kitap
Koleksiyonlari

E-Kitap

Springer Nature Yaymevine ait satin alinan 2018 -2019 yillarim
kapsayan 9.729 e-kitaba erisilebilir.

Konu Bashklar:
Biyomedikal & Yasam Bilimleri, Kimya & Malzeme Bilimi,

Bilgisayar Bilimi, Yer & Cevre Bilimi, Miihendislik, Akilli
Teknolojiler ve Robotik, Tip.

38

STATDx Radyoloji Karar
Destek Sistemi

Referans
Kaynagi

STATdX, tim uzmanlik alanlarinda 6nde gelen radyologlar tarafindan
yazilan, genis kapsamli bir karar destek sistemidir.

39

Tiirk Standardlar
Enstitiisii (TSE)

E-Standart

TSE- Tiirk Standardlarina elektronik ortamda erigim saglamaktadir.

40

TURCADEMY

E-Kitap

Turcademy, Tiirkiye’de tiim akademik yaynlari tek bir portal altinda
toplayarak akademik yaymlarin dijital olarak akademisyenlere,
aragtirmacilara ve Ogrencilere kolay bir sekilde ulagtirmak ve
Tirkiye’deki e-kitap yaymeciligina katkida bulunmak amaciyla
gelistirilmis yerli bir e-Kitap platformudur.

41

UptoDate Advanced

Referans
Kaynagi

UpToDate; 25 uzmanlik alanindan 12.300°den fazla klinik konu
basliginy, ilag bilgilerini, derecelendirilmis tavsiyeleri, grafikleri, hasta
egitim materyallerini ve daha bir¢ok tiirde kanita dayali bilgiyi erigime
sunmaktadir. 7.400’den fazla uzmandan olusan editér ve yazar
kadrosu, UpToDate icerigini siirekli olarak giincellemektedir.

42

Veterinary Source

E-Dergi

Veterinary Source, hayvan sagliginin tiim yo6nlerine odaklanan tam
metin bilimsel akademik ve popiiler dergiler koleksiyonudur.
Uluslararasi kapsama sahip veri tabani, veteriner hekimler, veteriner
asistanlar1 ve veterinerlik bilimi 6grencileri i¢in 6nemli bir kaynaktir.

43

VIDOBU

Video

Vidobu; Kisisel Gelisim, Mesleki Gelisim, Bilisim Teknolojileri ve
Hobi Egitimleri konusunda ihtiya¢ duyulan tiim bilgileri, alaninda
uzman egitmenler ile tamamen Tiirk¢e igerikler ile saglayan online
video egitim platformudur.

21




ULAKBIM EKUAL ERIiSIMLI VERIi TABANLARI
® APPLIED SCIENCE & BUSINESS PERIODICALS
® ACADEMIC SEARCH ULTIMATE RETROSHZEEY,
® ANNUAL REVIEWS ® ART INDEX RETROSPECTIVE
® APPLIED SCIENCE & TECHNOLOGY INDEX ,
O OSPECTIVE ® BUSINESS SOURCE ULTIMATE
@® BUSINESS PERIODICALS INDEX ® CENTRAL & EASTERN EUROPEAN ACADEMIC
RETROSPECTIVE SOURCE
@ CAB ABSTRACTS @ EDUCATION INDEX RETROSPECTIVE
® DYNAMED ERIC
@ EMERALD PREMIER EJOURNAL GREENFILE
@ EUROPEAN VIEWS OF THE AMERICAS: ® |EEE
1493 TO 1750
® HUMANITIES & SOCIAL SCIENCES INDEX
RETROSPECTIVE ® TGPFNNQLE
- ® LIBRARY, INFORMATION SCIENCE &
® INTIHALNET TECHNOLOGY ABSTRACTS
@® JSTOR ARCHIVE JOURNAL CONTENT ® MASTERFILE REFERENCE EBOOK COLLECTION
® MASTERFILE COMPLETE ® MENDELEY
@ MEDLINE @ MILITARY BIG DATA
@® NEWSWIRES @ NEWSPAPER SOURCE PLUS
® OVID TOTAL ACCESS COLLECTION ® OPENDISSERTATIONS
@ REGIONAL BUSINESS NEWS @ PROQUEST DISSERTATIONS & THESES
® SCOPUS ® SCIENCE
@ SOCIAL SCIENCES INDEX
RETROSPECTHYE: 1907 — 1983 ® SCIENCEDIRECT FREEDOM COLLECTION
@ SPRINGER NATURE — ADIS @ SPRINGER NATURE — ACADEMIC JOURNALS
@ SPRINGER NATURE — PALGRAVE i
macMit RNAL s ® SPRINGER NATURE — NATURE JOURNALS ALL
@ SPRINGER NATURE — SPRINGERLINK @ TAYLOR & FRANCIS
@ THEBELT AND ROAD INITIATIVE
REFER N URCE ® TEACHER REFERENCE CENTER
TURNITIN TR DIiZiN
WEB OF SCIENCE WILEY ONLINE LIBRARY
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D. INSAN KAYNAKLARI

Akademik ve Idari Personel Yapisi

Akademik Personel sayilari

. KADRO DURUMU
UNVANI
DOLU BOS
PROFESOR 588 92
DOCENT 295 75
DOKTOR OGRETIM UYESI 352 113
OGRETIM GOREVLISI 202 58
ARASTIRMA GOREVLISI 595 519
TOPLAM: 2032 857

2547 sayili Kanuna gore ¢aligan akademik personel sayisi

Idari personel sayilar

ISTANBUL

MERKEZ BUTCE
.. KADRO DURUMU
UNVANI DOLU BOS
GENEL IDARE HiZMETLER{ 499 737
SAGLIK HiZMETLERI 1170 1275
TEKNIK HIZMETLER 171 169
EGITIM — OGRETIM HiZMETLERI
AVUKATLIK HIZMETLERI
DIN HIZMETLERI
YARDIMCI HIZMETLER 265 802
SOZLESMELI PERSONEL 628 232
isci 642 383
TOPLAM: 3384 3601
DONER SERMAYE BUTCESI
.. KADRO DURUMU
UNVANI e BOS
GENEL IDARE HIZMETLERI 0 10
SAGLIK HiZMETLERI 320 126
TEKNIK HIZMETLER 0 1
EGITIM — OGRETIM HiZMETLERI 0 0
AVUKATLIK HIZMETLERI 0 0
DIN HiZMETLERI 0 0
YARDIMCI HiZMETLER 0 0
SOZLESMELI PERSONEL 0 141
Isci 977 69
TOPLAM: 1297 347
23
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Toplam personel sayisi

PERSONEL SINIFI TOPLAM PERSONEL
AKADEMIK PERSONEL SAYISI 2032
IDARI PERSONEL SAYISI 2434
4/B SOZLESMELI PERSONEL SAYISI 628
ISCi PERSONEL SAYISI 1619
TOPLAM: 6713
PERSONEL GRAFIGI
24%
10%

36%

B AKADEMIK  iDARi 4B SOZLESMELI isci

24




E. DIGER HUSUSLAR

1. EGITIM HiZMETLERI

Ogrenci Sayilar

On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Ogrenci Sayillarinin Birimlere Dagihim

Orgiin Ogretim ikinci Ogretim | Uzaktan Ogretim
a2
BIRIMLER X |z | 2 |¥|z|3|x|z|2|2 é
s |3 (82|58 8|8]8 %0
m & 2 w | ¥| O (w|x|Q
Adli Tip Enstitiisii 136 217 353 - - - - - - 353
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1 1 2 - - - - - - 2
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 1253 1118 2371 - - - - - - 2371
Dis Hekimligi Fakiiltesi 109 152 261 - - - - - - 261
Eczacilik Fakiiltesi 36 93 129 - - - - - - 129
Florence Nightingale Hemsirelik Fakiiltesi 264 826 1090 - - - - - - 1090
Florence Nightingale Hemsirelik Yiiksekokulu - 2 2 - - - - - - 2
Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi 945 2049 2994 - - - 1 - 1 2995
Lisansiistii Egitim Enstitiisi 1853 2469 4322 24 26 50 18 51 69 4441
Miihendislik Fakiiltesi 4034 | 2201 | 6235 14 2 16 - - - 6251
Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji Enstitiisii 5 19 24 - - - - - - 24
Norolojik Bilimler Enstitiisii 8 15 23 - - - - - - 23
Orman Fakiiltesi 642 643 1285 - - - - - - 1285
Ormancilik Meslek Yiiksekokulu 362 314 676 - - - - - - 676
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 460 1686 2146 - - - - . - 2146
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 437 849 1286 - - - - - - 1286
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 870 805 1675 - 2 2 1483 | 1546 | 3029 | 4706
Spor Bilimleri Fakiiltesi 388 295 683 - - - - - - 683
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2627 1235 3862 | 339 | 58 | 397 - - - 4259
Veteriner Fakiiltesi 356 526 882 - - - - - - 882
Veteriner Fakiiltesi Meslek Yiiksekokulu 139 201 340 - - 2 - - - 340
GENEL TOPLAM: | 14925 | 15716 | 30641 | 377 | 88 | 465 |1502 |1597| 3099 | 34205
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Lisansiistii 68renci sayllarimin dagilim

2024-2025 YENI KAYIT 2024-2025 OKUYAN 2023-2024 MEZUN
= = =
- S | =] 2 = | = > S | =3
ENSTITULER ¢ o N < 5 o N < o N | <
— o — x — o _| x — o —
a N A o &) N %2 o @) N | a
288 N 2 8|8
= = = = = = = | &2 F
A 16 24 : 40 159 194 - 353 17 33 | - | 47
Bilimler Enstitiisii
Erkek 6 6 - 12 56 80 - 136 3 7 - 7
Kadin 10 18 - 28 103 114 - 217 14 26 - 40
Lisansistd Egitim | o) | 515 | 43 | 719 | 1888 | 2425 | 128 | 4441 | 278 | 324 | 17 | 619
Enstitiisii
Erkek 69 210 14 293 808 1039 48 1895 101 106 1 | 208
Kadin 95 302 29 426 1080 1386 80 2546 177 218 | 16 | 411
Nanoteknoloji ve
Biyoteknoloji 2 7 - 9 2 22 - 24 - - - -
Enstitiisii
Erkek 1 - 1 4 v 5 - - - -
Kadin 1 7 - 8 1 18 - 19 - - - -
Niiro.l(.).jii( Bilimler 1 4 f 5 10 13 \ 23 i 5 i 5
Enstitiisii
Erkek 1 - 1 5 3 - 8 - - - -
Kadin - 4 - 5 10 - 15 - 2 - 2
GENEL
TOPLAM: 183 547 43 773 2059 2654 | 128 4841 295 357 | 17 | 668
Tipta Uzmanhk Egitimi Yonetmeligi’ne gore ihtisas yapan 6grenci sayllarimin Tip
Fakiilteleri ve Enstitiiller bazinda dagilimi
2024
v | e | TORAM | opay | | g,
KAYIT YENI KAYIT YANDAL (MEVCUT) YANDAL AYRILAN
BiRIM YAN DA:L UZM. OGR. UZM. OCR. UZM. OGR. UZM. OCR UZM. OGR.
UZM. OGR.
ADI
> > > > > >
|2l |2 || |2|8| < |2 |6 |26 |25
— Q| v| (@) v — @] v | A (@) % 4 | Q|| 4 Q| v
5|25 2 |£|5|S |85 (3|8 |5|8|E5|2¢
e w| 2 w2 w| 2 w2 w2 i
Cerrahpasa
Tip 18 |12 | 6 | 230 | 121 | 109 | 101 | 66 |[35| 980 | 534 | 446 | 16 | 11 | 5 | 147 | 78 | 69
Fakiiltesi
Kardiyoloji 15 1o lo| 3 | 2] 1| 0] o]o| 3 |14|17]0o]olo|lw]|3]7
Enstitiisii
TOPLAM: | 18 |12 | 6 | 233 | 123 | 110 | 101 | 66 | 35| 1011 | 548 | 463 | 16 | 11 | 5 | 157 | 81| 76
i ISTANBUL
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Birimlere gore Ogrenci Dagilim

2024-2025 YENI

2024-2025 OKUYAN

2023-2024 MEZUN

KAYIT
BiRIMLER ¥ = = ¥ p = ¥ = >
w = < w = < w = <
Y (@) _I v (a) | v (a) -
x| ¢ |6 X S | 5 | & < o
w e w 2 w e
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 213 192 405 1253 1118 2371 263 172 435
Dis Hekimligi Fakiiltesi 29 38 67 109 152 261 -
Eczacilik Fakiiltesi 12 36 48 36 93 129 - - -
Bl chepeg s Hemgirelik 62 211 273 264 826 | 1090 53 172 225
Fakiiltesi
Florence Nightingale Hemsirelik g ) ) J 5 2 f y /
Yiiksekokulu
Fizijgfedavi ve Rehabilitasyon 163 | 487 | 650 046 | 2049 | 2095 | 155 343 498
Yiiksekokulu
Hasan Ali Yiicel Egitim Fakdiltesi 631 354 985 4048 2203 6251 392 258 650
Miihendislik Fakiiltesi 213 192 405 1253 1118 2371 263 172 435
Nanqt?KpoIOJl ve Biyoteknoloji 1 8 9 5 19 24 i i .
Enstittisi
Norolojik Bilimler Enstitiisii 1 4 5 8 15 23 - 2 2
Orman Fakaiiltesi 103 103 206 642 643 1285 51 60 111
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 80 392 472 460 1686 2146 70 370 440
Spor Bilimleri Fakiiltesi 35 22 57 388 295 683 75 63 138
Veteriner Fakiiltesi 53 137 190 356 526 882 69 85 154
Adli Tip Enstitiisii 12 28 40 136 217 353 7 40 47
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 293 426 719 1895 2546 4441 208 411 619
Beden Egitimi ve Spor ) ) ) 1 1 2 ) / )
Yiiksekokulu
Ormancilik Meslek Yiiksekokulu 69 57 126 362 314 676 4 12 16
y slik Hizmetleri MESISk 139 | 331 | 470 437 849 | 1286 | 91 208 389
Yiiksekokulu
gosyal Bilimler MeslEk 780 803 | 1583 2353 | 2353 | 4706 89 144 233
Yiiksekokulu
sl Bilimler {gesie 685 | 375 | 1060 | 2966 | 1293 | 4259 | 431 205 636
Yiiksekokulu
V?termer Fakiiltesi Meslek 39 55 94 139 201 340 8 2 34
Yiiksekokulu
GENEL TOPLAM: | 3400 | 4059 7459 16804 | 17401 | 34205 | 1966 2661 4627
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PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Cumbhurbagkanligr Yillik Programi, 12. Kalkinma Plan1 (2024-2028), Orta Vadeli Program ve

Mali Planda yer alan yiiksekdgretimle ilgili amag, hedef, politika, oncelik, tedbir, eylemler ve Bilgi

Toplumu Stratejisi Universitemiz stratejik plan hedefleri goz oniinde bulundurularak ¢aligmalarimiz

surdurilecektir.

@

@

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin hazirladigi “Tiirkiye’nin Yiiksekdgretim
Stratejisi,

Mesleki egitimde piyasanin ihtiya¢ duydugu nitelikte insan giicii yetistirmek i¢in
modiiler ve esnek bir sisteme gecis calismalari hizlandirilacak ve farkli kademelerde
verilen mesleki egitim arasinda program biitiinliigii saglamak,

Is diinyasini talep ettigi nitelikteki isgiiciiniin yetistirilmesi amaciyla egitim ile isgiicii
arasindaki is birligini giiclendirecek mekanizmalar olusturmak,

Ozel kesim ile iiniversiteler ve arastirma kurumlari arasindaki is birligini gelistirmeye
yonelik destekler artirilacak ve etkinlestirilecektir. Universite ve arastirma kurumlarinda
Ar- Ge ¢aligmalarinin artirilmasi ve piyasa talebi dogrultusunda yonlendirilmesini
saglamak,

Arastirmact insan giicii kaynagi nitelik ve nicelik yoniinden gelistirerek 6zel sektorde
arastirmaci istihdami tesvik etmek,

Kalkinma planlar1 ve programlari ¢cercevesinde egitim kalitesini iist seviyelere
cikarmak,

Universitemiz gelirlerinin arttirilarak, kaynaklarin en etkili en verimli ve seffaf
kullanimin1 saglamak,

Universitemizde Akademik ve Idari personel sayisi ile bilgi ve teknolojik donanimi en
st seviyelere arttirmak,

Bolgemizin tarihi, kiiltiirel, cevresel ve dogal giizelliklerinin korunmasi ve 6n plana
¢ikarilmasina katkida bulunmak ve bu yondeki calismalar1 desteklemek temel politika
ve Onceliklerimiz arasindadir.

Universitemizin esas aldigi Temel Politika metinleri sunlardir;

@ Kalite Giivence Politikas1 @ Uluslararasilasma Politikas1
@ Yonetim Sistemi Politikas1 @ Arastirma Politikasi

@ Egitim Politikast @ Tedarikgi Yonetimi Politikast
@ insan Kaynaklar1 Politikast @ Bilgi Yonetimi Politikast

@ Toplumsal Katki Politikasi @ Acik Bilim Politikas1

@ Kamuoyunu Bilgilendirme Politikasi @ Cinsiyet Esitligi Eylem Plani
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B. AMAC VE HEDEFLERIMiZ

1. MISYONUMUZ

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa; gegmisten gelen birikimi ile saglik, miihendislik, doga ve
sosyal bilimler alanlarinda tercih edilen, etik degerlere bagli, kaliteli hizmetler sunan, sosyal ve
akademik donanimli bireyler yetistiren, bilgi birikiminden istifade edilen, “en iyi olmak icin” sloganiyla

hareket eden koklii bir aragtirma tiniversitesidir.

2. VIiZYONUMUZ

Diinyada ve iilkemizde kabul edilen 6ncii bir arastirma iiniversitesi olmak

3. TEMEL DEGERLERIMIZ

Akademik Ozgiirliik: Mensuplariin arastirma, hizmet ve egitim faaliyetleriyle bilginin
iiretilmesi ve sunumunda 6zgiir olduklar1 akademik bir ortam olusturmak Universitemizin temel
onceligidir.

Etik Degerler: Universitemiz; faaliyet ve kararlarinda sadece mevzuati degil insan haklarini,
onurunu ve etik degerleri gozetir.

Seffaflik: Universite yonetimi, Universite biinyesinde gerceklesen tiim islemlerin denetlenebilir
olmasini temin eder.

Is Birligi: Universitemiz, ulusal ve uluslararast is birligi agi1 genisletici politikalar uygular.

Toplumsal Duyarlilik: Toplumsal degerleri gozeterek sosyal sorunlarin ¢éziimiine ve toplumun
gelecegine katki saglar.

Kiiltiirel Katki: Universitemiz; tiim faaliyetlerinin yani sira 6grenci ve mensuplariyla toplumun
kiiltiirel gelisimini destekleyecek projelerde yer alir.

Girigimcilik: Gerek 6gretim elemanlarina gerekse 6grencilerine girisimcilik kiiltlirti kazandirmak
icin ihtiya¢ duyulan egitimleri ve firsatlar1 sunar.

Siirdiiriilebilirlik: Universitemiz; tim faaliyetlerinin ¢evresel acidan siirdiiriilebilir nitelikte

olmasini gozetir.
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4. AMAC VE HEDEFLER

Amac 1 (A1): Egitim ve (")gretimin Niteligini Gelistirmek

Amag 1 Hedef 1 (A1H1) | Egitim ve 0gretim altyapist iyilestirilecektir

Performans Gosterge 1: EUD (Egitime uygun derslik) yenilenme orani (%)

Performans Gasterge 2: Egitim ve ogretim icin 6grenci basina diisen alan (m?)

Amac 1 Hedef 2 (A1H2) | Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin sayisi arttirtlacaktir.

Performans Gosterge 1: Akredite olan lisans programi sayisi

Performans Gosterge 2. Akredite olan lisansiistii program sayist

Amac 1 Hedef 3 (A1H3) | Bilisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi

Performans Gosterge 1: Elektronik ortamdan yararlanan égretim elemani orani (%)
Performans Gosterge 2: Elektronik ortamdan yararlanan dgrenci orant (%)

Performans Gosterge 3: Kiitiiphane tarafindan sunulan elektronik kaynak sayist

Amac 1 Hedef 4 (A1H4) | Egitim ve Ogretim alaninda uluslararasi is birligi sayis1 arttirilacaktir.

Performans Gosterge 1: Toplam ogrenci sayisi icerisinde uluslararasi 6grencilerin aldigi pay (%)

Performans Gosterge 2: Uluslararast degigim programlarindan (Erasmus+ ve Mevlana) yararlanan égretim
elemani sayisi

Performans Gosterge 3: Yabanct uyruklu Ogretim Uyesi sayisi
Performans Gasterge 4: Uluslararasi yiiksek lisans (YL) ve doktora (DR) program sayist

Performans Gosterge 5: Uluslararasi degigim programlar disindaki uluslararasi i birligi (¢ift diploma
protokolleri, ikili anlagmalar vb.) sayisi

Amac 1 Hedef 5 (A1HS) | Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir.

Performans Gosterge 1: Uzaktan Egitimle verilen ders orani (%)

Performans Gosterge 2: Ortak platformlara (AKSIS, OYS) ders basina yiiklenen zenginlestirilmis/ interaktif icerik
sayist

Performans Gosterge 3: Uzaktan Egitimle verilen program sayisi

Performans Gosterge 4: Uzaktan Egitimle verilen derslerdeki asenkron etkinlik sayisi (Blog, forum, tartisma vb.)

Amac 2 (A2): Disiplinler Arasi ve Cikti Odakh Arastirmalarin Yapilmasi

Amag¢ 2 Hedef 1 (A2H1) | Arastirma kapasitesinin artirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Web Of Science (SCle, SSCI, AHCI) kapsaminda arastirma makalesi ve derleme tiiriinde
Ogretim iiyesi basina diisen yayin sayisi

Performans Géstergesi 2: Web Of Science (SCle, SSCI, AHCI) veri yili hari¢ son 5 yilda yayinlanan tiim yayinlara
veri yuli dahil 6 yillik Ogretim iiyesi basina diigen atif sayist

Performans Gostergesi 3: Ogretim iiyesi basina diisen Ulusal AR-GE ve yenilik destek programlarindan fon tutar:
Performans Gostergesi 4: Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi proje fon tutari

Performans Gostergesi 5: Tescillenen patent, faydalt model ve endiistriyel tasarim sayist

Performans Gostergesi 6: Doktora mezun sayist

Performans Gostergesi 7: Adli tip, Nanoteknoloji ve miihendislik alanlarinda disiplinler arasi proje sayist
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Amacg 2 Hedef 2 (A2H2) | Arastirma niteligi ve arastirma ¢iktilarina erisim artirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma makalesi ve derleme tiiriinde InCites dergi etki
degerinde ilk %50 lik dilime giren yayn orant

Performans Gostergesi 2: Bilimsel édiil sayist (YOK, TUBA, TUBITAK)
Performans Gostergesi 3: YOK 100/2000 doktora burs programindan burs alan égrenci sayisi
Performans Gostergesi 4: Universite adresli bilimsel makalelerin acik erigim yiizdesi

Performans Gostergesi 5: Tamamlanan lisanstistii tez sayisi

Amac 2 Hedef 3 (A2H3) | Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi sayisi artirilacaktir.

Iferformans Gostergesi 1: SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma makalesi ve derleme tiiriinde Universite-
Universite isbirlikli yayinlarin orant

Performans Gostergesi 2: SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma makalesi ve derleme tiiriinde Universite-Sanayi
isbirlikli yayinlarin oram

Performans Gostergesi 3: SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma makalesi ve derleme tiiriinde uluslararast
isbirlikli yayinlarin oram

Performans Gastergesi 4: Kamu fonlari kapsaminda Universite — Sanayi is birligi ile yapilan Ar-Ge ve yenilik
projelerinden elde edilen alinan fon tutarimin 1igili proje sayisina orant (Bin TL)

Performans Gostergesi 5: Kontrath Universite — Sanayi is birligi ile yapilan Ar-Ge ve yenilik projelerinden alinan
fon tutarvmn ilgili proje sayisina orant (Bin TL)

Amac¢ 3 (A3): Girisimcilik Faaliyetlerini Giiclendirmek ve Desteklemek

Her yil TUBITAK BIGG, USIMP, ITO ve ISO ile PROTEK is birligi
Amacg 3 Hedef 1 (A3H1) | cercevesinde potansiyel yatirnmcilarin katildigi, is fikri sahiplerini bir araya
getiren etkinlikleri diizenleme ve etkinliklere katilim saglanacaktir.

Performans Gostergesi 1: Katilinan etkinlik sayist

Performans Gostergesi 2: Diizenlenen etkinlik sayist

3 yil i¢inde, her bir birimdeki akademik personelin en az %20’ sine girisimcilik

Amag 3 Hedef 2 (A3H2) egitimi verilecektir.

Performans Gostergesi 1: TUBITAK — TUSSIDE 'den girisimcilik egitimi alan akademik personel orant

Universite genelinde, Doktora Sanayi Programi kapsaminda gergeklestirilen

Amag 3 Hedef 5 (G895 doktora tez sayis1 arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: 1501, 1503, 1505 ve 1507 Cagrilar: kapsaminda verilen lisansiistii tezlerinin orani

Aragtirma iiniversitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik g¢aligmalart

Amag 3 Hedef 4 (A3H4) arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Ogretim iiyelerinin Teknokent, Kulucka Merkezi, TEKMER 'lerde ortak veya sahip
oldugu faal firma sayist

Performans Géstergesi 2: Ogrencilerin ve son bes yilda mezun égrencilerin Teknokent veya Kulugka Merkezinde
ortak veya sahip oldugu faal firma sayist

Performans Géstergesi 3: TUBITAK 2244 Sanayi Doktora Programi 6grenci sayist
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Amac¢ 4 (A4): Egitim, Arastirma, Saghk Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim
Kesimleri i¢cin Ulasilabilir Olmak

Amag 4 Hedef 1 (A4H1) | Egitim faaliyetlerinde yagsam boyu 6grenme hizmetlerinin sayis1 arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Hasta Okullari’'nda toplumsal egitim faaliyetlerinin sayisi

Performans Gostergesi 2: Egitim Merkezlerinde meslek edinme ve gelistirmeye yonelik sertifikall egitim programi
sayisi

Performans Gostergesi 3: Universite birimlerimiz kapsamindaki toplumsal odakli sorunlara (dogal afetler, bulasic
hastaliklar vb.) yonelik agiklayict metinlerin (haberlerin) duyurulmast

Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet verilmesi ve

Amag 4 Hedef 2 (A4H2) | 1 jestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi saglanacaktir,

Performans Gostergesi 1: Toplumsal gereksinimi karsilamak igin kurulan birim sayisi
Performans Gaostergesi 2: Universite-Sanayi is birligi ile tamamlanan (KAP) proje sayist
Performans Gastergesi 3: Faydali model/patentli iiriinlerin patentlenme sayisi

Performans Gostergesi 4: Sosyal sorumluluk projesi sayisi (Biitcesizler dahil)

Amac 4 Hedef 3 (A4H3) | Saglik hizmetlerine toplumun erisilebilirligi ve memnuniyet orani artirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Saglik hizmetlerinde randevu orani

Performans Gostergesi 2: Yatak doluluk oram

Performans Gostergesi 3: Ayaktan ve yatarak tedavi hizmetlerinden memnuniyet orant

Performans Gostergesi 4: Kuruma tedavi/ bakim igin basvuran uluslararasi hasta oranmini arttirmak

Performans Gostergesi 5: Saghk hizmetlerinde raporlama gerektirmeyen tetkiklerde 6 saat icinde yanmiti verilen
olgu yiizdesi

Amac 5 (AS): Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Amag 5 Hedef 1 (A5H1) | Yerleskelerde altyapi1 ve fiziksel olanaklar ideal hale getirilecektir.

Performans Gostergesi 1: Deprem riski agisindan sorunlu olan fiziksel alanlarin yeniden yapilandirilmas: (yeni
insa edilen yapt sayist)

Performans Gostergesi 2: Ogrenci basina diisen sosyal alan (m?)

Performans Gostergesi 3: Arastirma laboratuvari sayisinin 6gretim elemani sayisina orani

Amag 5 Hedef 2 (ASH2) | Kalite Giivence Sistemi gii¢lendirilecektir.

Performans Gostergesi 1: Kalite komisyonu ve alt komisyonlarnin etkinlik sayisi (egitim, seminer, toplantt vb.)
Performans Géstergesi 2: Kurum igi ve kurum disi uygunluk denetim sayisi

Performans Gastergesi 3: I ve dis paydaslardan olusan Dis Damsma Kurullar: toplanti sayisi

Amac 5 Hedef 3 (ASH3) | Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirtlacaktir.

Performans Gostergesi 1: I¢ ve dis paydaslara yonelik yapilan memnuniyet anketlerinde ortalama puan degeri
Performans Géstergesi 2: Mezun izleme sistemine kaydedilen yeni mezun orani (%)

Performans Gostergesi 3: Ogrenci ve mezunlara yénelik kariyer gelistirme amagh etkinlikler

Performans Gostergesi 4: Kurum igi egitim sayisi

Performans Gostergesi 5: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan kisi sayist
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4.1. Amac-1/Hedef-1.1

Amacg (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Hedef (H1.1) Egitim ve Ogretim altyapisi iyilestirilecektir.
7z = ’E‘J ]

" . WSl 3 N N ® N Lo & < o8b

Performans Gostergeleri o | & S8 o 2] ! ! ! ° s 2
B> = %A o & & N N g a7
] [
8 =S A = o
I = -

PG1.1.1

EUD (Egitime uygun 50 0 5 7 10 | 15 | 20 | 6ay il

derslik) yenilenme oram

(%)

PG1.1.2

Egitim ve 6gretim i¢in 50 3092 | 393|420 | 440 | 475 | 50 | 6ay Yil

ogrenci basina diisen alan

(m?)

Sorumlu Birim Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Yap1 Isleri ve Teknik
Is Birligi Yapilacak

2 Daire Baskanhi, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire
Birim(ler)

Baskanligi, Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

e Ogrenci derslikleri ve laboratuvarlarinin iyilestirilmesine yonelik altyap:

projeleri gelistirilmesi
Stratejiler . . .
] e Mevcut alet ve ekipmanlarin yenilenmesi

e Yeni sinif ve laboratuvarlarin inga edilmesi

e Bolgesel olumsuz gelismeler ve dogal afetler
Riskler e Mali kaynak yetersizligi

e Program kontenjanlari ile ilgili politikalar

Maliyet Tahmini 531.514.000 b

e Mekan ve teknik altyapi eksikligi
Tespitler e Bilisim altyapisinin eksikligi

e Sosyal imkanlarin yetersizligi

e Teknolojik imkanlarin arttirtlmasi
ihtiyaclar e Bakim-onarim i¢in nitelikli personel istthdaminin saglanmasi

e Idame ve yenilemeler i¢in biitce olusturulmasi
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4.2. Amac-1/Hedef-1.2

Amac (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef (H1.2) Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin sayis1 arttirilacaktir.
2 = ’Eﬂ ©
< | B2 Z £ _
U~ £S5 || |23 |w 7 S Bb
Performans Gostergeleri eslagEew| 8|8 |8 |8 |8 ° s 2
s~ = 28 3% N N N N £ Q. 7n
2 = /A 2 s
T |~ 5 -
PGl.2.1
AKkredite olan lisans programi 80 7 8 9 | 10|11 |12 | Gay Yil
sayisl
PG1.2.2
AKkredite olan lisansiistii 20 0 112 |3 | 4|5 |6ay Yil
program sayisi

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Lisanstistii Egitim Enstitiisii, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi,

Kalite Koordinatorligii

e Akreditasyon siirecinde egitim ve dgretimin niteliginin gelistirmesi

konusunda tiim birimlerin bilgilendirilmesi

Stratejiler Akreditasyon siirecindeki program yeterlilikleri i¢in analiz asamasinda
danismanlik hizmeti alinmast
Akreditasyon hazirlik islemlerinin mali olarak desteklenmesi
Akreditasyon siirecinde standartlara erisimde yapisal sorunlar

Riskler Akreditasyon i¢in kaynak yetersizligi

Akreditasyon siirecinin uzun siirmesi

Maliyet Tahmini

125.433.000 &

Egitim programlarinin gesitliligi

Tespitler Mevcut akredite programlarin sayisinin azligi

Deneyimli ve nitelikli akademik personelin varligi
. Arastirma odakli iniversite olma niteligi
Ihtiyaclar

KGS (Kalite Giivence Sistemi) standartlar1 kullaniminin yayginlastirilmasi
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4.3. Amac-1/Hedef-1.3

Amag (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Hedef (H1.3) Biligim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi arttirtlacaktir.
< = >80
S| g% = =
z s & = 2

3 2| £% | 8 N g N 8 | 3 | g

Performans Gostergeleri | [ 2 5 S S S S S & E
g | g8 g =
) s S = )
S| A7 - &
T A &

PG1.3.1

Elektronik ortamdan 40 | %10* 85 90 95 100 100 6ay | vil

yararlanan 6gretim

elemani oram (%)

PG1.3.2

Elektronik ortamdan 40 | %s0* 100 100 100 100 100 6ay | Yl

yararlanan 68renci oram

(%)

PG1.3.3 Kiitiiphane

tarafindan sunulan 20 | 294.081 | 295.000 | 300.000 | 302.000 305.000 310.000 6 ay Yil

elektronik kaynak sayisi

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Is Birligi Yapilacak

Bilgi Islem Daire Baskanhg:, Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar1,
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Saglik Kiiltiir Spor Daire

Birim(ler)
Bagkanlig
e Ogrenme ortamlarinin zenginlestirilmesi i¢in E-Ogrenme portalinin olusturulmasi
Stratejiler o Egitim-6gretim siirecinde fayda saglayacak elektronik ortamlarin yayginlastirilmast
¢ Bilisim teknolojilerinin kullanimina ydnelik hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin yapilmasi
e Bilisim altyapisinda yasanabilecek aksakliklar
Riskler o Teknik destek saglayacak nitelikli insan giiciiniin azlig1

e Siiresi dolan yazilim lisanslarinin yenilenmemesi

Maliyet Tahmini

312.343.000 b

e Mevcut teknolojik altyapinin egitim- 6gretimde yeterince kullanilamamasi

Tespitler o Kiitiiphanelerdeki elektronik ve basili kaynaklarin kolay erisilebilir olmast
e Ogretim sisteminde e-dgrenme materyallerine talebin artryor olmast
o Elektronik ortamda sunulan kaynaklarin kullaniminin yayginlastiriimasi
ihtiyaglar e Tiim akademik personel ve 6grenciler i¢in egitimde teknolojik kaynak kullaniminin

yayginlagtirilmasi

* tahmini deger
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4.4. Amac-1/Hedef-1.4

Amag (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef (H1.4) Egitim ve Ogretim alaninda uluslararas: is birligi sayis1 arttirilacaktir.
< -2 g
& S c E &g = N 1% < Te) qé o) ES 50
Performans Gostergeleri S5 g 5 S0 S S S S S 3= 5=
L /M @
PG14.1
Toplam bgrenci sayist icerisinde | 0,84 08 | 089 | 094 | 097 | 1 6 ay il
uluslararasi é6grencilerin aldig1
pay (%)
PG1.4.2
Uluslararasi degisim
programlarindan (Erasmus+ ve 15 25 26 27 28 29 30 6 ay Yil
Mevlana) yararlanan 6gretim
elemani sayisi
PG1.4.3
Yabanci uyruklu Ogretim Uyesi 15 1 2 3 4 5 6 6 ay Yil
sayisl
PG1.4.4
Uluslararasi yiiksek lisans (YL) 10 0 0 0 1 1 2 6 ay Yil
ve doktora (DR) program sayisi
PG1.4.5
Uluslararasi degisim
programlari disindaki 10 14 15 16 18 20 | 22 | 6ay il
uluslararas is birligi (cift
diploma protokolleri, ikili
anlasmalar vb.) sayisi

Sorumlu Birim Uluslararas1 Akademik Tliskiler Birimi

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar1, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi,
Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi

e Siirdiiriilebilir Uluslararas1 ikili Anlasma sayisinin artirilmasi

e Erasmus+ ¢ercevesinde agilan yeni uluslararasi degisim programlarina tam katilimin
Stratejiler saglanmasi

Uluslararasi programlarinin tanitimi ve yayginlastirilmasi

Yabanci dilde verilen egitim program sayisinin artirilmasi

Protokol ve is birliklerinde siirekliliginin saglanamamasi

Program igeriklerinin uyumsuzlugu

Degisim programlari biitgelerinin kisitli olmasi

Mevzuattan kaynaklanan kisitlamalarin olmasi

Bolgesel olumsuz geligsmeler ve dogal afetler

Maliyet Tahmini 56.284.000

Uluslararasi deneyimli nitelikli akademik personel sayimizin yiiksek olmasi
Tespitler e Farklilagan ve genigleyen AB fonlarinin avantajlari
e Erasmus+ programlarinin bir kismimin tiim diinya iilkelerine agilmis olmasi

is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Riskler

e Universitemizin uluslararasilasma politikas

o Sosyal, kiiltiirel faaliyetler ve egitim alaninda bolgesel is birligi imkanlarinin kullanilmasi

e Ogrenci ve Ogretim Uyelerinin katilabilecegi hareketlilik programlarmin gesitlendirilmesi

ihtiyaglar ve artirilmasi

e Kiiltiir sanat gibi alanlarda Ogrenci ve Ogretim Uyelerinin gelisimlerini destekleyici
programlarin uygulanmasi

e Mevcut programlarda uygulamali egitime agirlik verilmesi
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4.5. Amac-1/Hedef-1.5

Amag (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef (H1.5) Uzaktan egitim uygulamalarimin niteligi gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir.
=i

< %o )
\c\?/ % )EIJ i
z | &+ s | @
=~ = & N N ™ N Lo 7 =

Performans Gostergeleri i £ g0 S S S S S ° g
® g a N N N N N g %
: | 3 | g
D A~ <
I = &~

=

PG15.1

Uzaktan Egitimle verilen 20 6 10 12 15 17 20 6 ay Yil

ders orami (%)

PG1.5.2 Ortak platformlara

(LS5 O 4COHIETE) 30 0 2 4 6 8 10 6ay | Yil

yiiklenen zenginlestirilmis/

interaktif icerik sayisi

PG15.3

Uzaktan Egitimle verilen 30 0* 10 12 15 18 20 6 ay Yil

program sayisi

PG1.5.4

Uzaktan Egitimle verilen

derslerdeki asenkron etkinlik 20 2 3 4 5 6 7 6 ay Yil

sayisi (blog, forum, tartisma

vb.)

Sorumlu Birim

Acik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

is Birligi Yapilacak
Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Bilgi Islem Daire Baskanligs,

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Stratejiler

Uzaktan Egitim Stratejik Plani ve Uzaktan Egitim Siire¢ Dokiimaninin hazirlanmasi
Hedef H1.5’de tanimlanan stratejilere ek olarak, akademik personelin icerik zenginlestirme

konusunda hizmet i¢i egitime tabi tutulmasi

Riskler

Biligim altyapisinda yasanabilecek aksakliklar

Teknik destek saglayacak nitelikli insan giiciiniin yetersizligi
Siiresi dolan yazilim lisanslarinin yenilenememesi

Telif ihlalleri

Maliyet Tahmini

18.100.000 1

Mevecut teknolojik altyapinin egitim- 6gretimde yeterince kullanilamamasi

Tespitler o Ogretim elemanlarmin uzaktan 6gretim teknolojilerinde tecriibe eksikligi

e Ogretim sisteminde e-6grenme materyallerine talebin artiyor olmasi

o Icerik olusturma ve uzaktan egitime yonelik hizmet igi egitimlerin arttirilmast
Ihtiyaclar o Uzaktan egitime iliskin stratejik plan, siire¢ yonetimi, izleme ve degerlendirmeyle ilgili

dokiimantasyon olusturulmasi ve uygulanmasi

* Bu kapsamda agilmast planlanan 7 programin ders video ¢ekimleri yapilma asamasindadir.
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4.6. Amac-2/Hedef-2.1

Amacg (A2)

Disiplinler Arasi ve Cikti Odakli Arastirmalarin Yapilmasi

Hedef (H2.1)

Aragtirma Kapasitesi arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe
Etkisi (%)

Plan

Donemi
Baslangic

Degeri

2021

2022

2023

2024

2025

Izleme
Sikhig

Raporlama
Sikhig1

PG2.1.1

Web Of Science (SCle, SSCI,
AHCI) kapsaminda
arastirma makalesi ve
derleme tiiriinde Ogretim
iiyesi basina diisen yayin
sayisi

15

0,79

1,00

1,10

0,69

0,71

0,75

6 ay

Yil

PG2.1.2

Web Of Science (SCle, SSCI,
AHCI) veri yili hari¢ son 5
yilda yayinlanan tiim
yayinlara veri yih dahil 6
yillik Ogretim iiyesi basina
diisen atif sayisi

10

15

16

18

24,55

25

25,50

6 ay

Yil

PG2.1.3

Ogretim iiyesi basina diigen
Ulusal AR-GE ve yenilik
destek programlarindan fon
tutari

15

7000

7500

8000

8500

9500

11000

6 ay

Yil

PG2.1.4
Ogretim iiyesi basina diigen

uluslararasi proje fon tutari

15

2154

2300

2500

2750

3000

3300

6 ay

Yil

PG2.1.5

Tescillenen patent, faydah
model ve endiistriyel tasarim
sayis1

15

10

11

12

13

6 ay

Yil

PG2.1.6

Doktora mezun sayisi

15

130

140

150

160

180

200

6 ay

Yil

PG2.1.7
Adli tip, nanoteknoloji ve
miihendislik alanlarinda

disiplinler arasi proje sayisi

15

6 ay

Yil

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Is Birligi Yapilacak
Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, TUC-BAP Birimi, PROTEK,

AB ve Uluslararasi Projeler Birimi
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e Akademik tesvik sistemi gelistirilmeli

e Ulusal/Uluslararasi proje, patent yazimi vb. hakkinda bilgilendirme, egitim toplantilar yapilmali
Stratejiler e Arastirma altyapisi olanaklar1 iyilestirilmeli

e Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji, Adli Tip ve Miihendislik Bilimleri 6gretim iiyeleri ile ortak

konularda is birligi i¢in dénemsel toplantilar yapilmal

e Gerekli maddi destegin saglanamamasi

e Teknik personelin nitelik ve nicelik olarak yetersiz olmasi
Riskler e Bazi birimlerde beklenen taginma ve tadilat calismalar

e Egitim-6gretim faaliyetlerinin getirdigi yogun yiik

o Uluslararasi is birlikleri sayisinin yetersiz olmasi

Maliyet Tahmini 1.362.288.000 b

e Lisansiistli program ¢iktilarinda istenen seviyenin yakalanamamasi

e Yerel, ulusal ve uluslararasi iliskilerden kaynaklanan akademik ¢iktilarin yetersizligi

e Akademik personelin, arastirma laboratuvarlar1 ve Enstitiilerin altyap1 ve personelinin yetersiz
oldugu yoniinde olumsuz goriisleri

e Universitemizde projeler igin verilen teknik ve kurumsal destek mekanizmalarinin yetersiz

Tespitler oldugu algisi
e Yeterli lisansiistii program sayis1 bulunmakla birlikte programlara kayitli 6grenci sayisinin azlig1
e Lisansiistii program orani yiiksek olmasina ragmen yayin sayis1 azligi
e Universitemizin multidisipliner yapisinin arastirma iiretimi agisindan tesvikinde eksiklikler
e Aragtirma biitcesi igin dig kaynaklara yonelimin azlig1
e Ar-Ge ¢iktilarinin yayma doniistiiriilmesi igin egitim programlari diizenlenmesi
e Doktora programlarindaki 6grenci sayisinin arttirilmasi ve bununla ilgili dig kaynakli burs
kullaniminin tesvik edilmesi
o Kamu destekli AR-GE projelerinde daha fazla lisans, yliksek lisans ve doktora bursiyerinin yer
almasinin saglanmasi
: e Ogrencilerin bulus, patent ve faydali model basvurusu yapmalarinin tesvik edilmesi
Ihtiyaclar

e Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji Enstitiisiiniin aktive edilmesi

o Universitenin uluslararas: alanda etkin olacag1 ve katma deger yaratacag is birligi aglarmna
katilmasi

o Universite geng akademisyenlerinin yurt dis1 doktora veya doktora sonrasi egitim ¢alismalarina
katilimu tegvik edilerek uluslararasi is birligi mekanizmalarinin giiclendirilmesi

e Disiplinler arasi proje ¢aligmalarinin 6zendirilmesi

ISTANBUL

39 ! UNIVERSITESI




4.7. Amac-2/Hedef-2.2

Amag (A2) Disiplinler Arasi ve Cikti Odakli Arastirmalarin Yapilmasi
Hedef (H2.2) Aragtirmanin niteligi ve aragtirma ¢iktilarina erigim arttirtlacaktir.
— .E -
< E P 2| e
W —~ S 2 N N ™ < Te} & 8o
Performans Gostergeleri o 3 a2 = g = = g = > = 2
S = = & N I3V N N N £ =1 Z
ol ]
s} s = > o
T R |
[=-]
PG2.2.1
SClIe, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma
makalesi ve derleme tiiriinde InCites dergi 30 %42 42 43 55 56 57 6ay | Yi
etki degerinde ilk %50’lik dilime giren
yayin orani
PG2.2.2
Bilimsel 6diil sayis1 (YOK, TUBA, 10 1 1 1 2 2 2 6ay | Yil
TUBITAK)
PG2.2.3
YOK 100/2000 doktora burs programindan 25 48 54 57 60 60 60 6ay | Yil
burs alan 6grenci sayisi
PG2.2.4
Universite adresli bilimsel makalelerin acik 15 %20 22 24 26 28 30 6ay | Yil
erisim yiizdesi
PG2.2.5
. . 20 %100 | 100 | 100 | 1379 | 1859 | 2344 | 6ay | Yil
Tamamlanan lisansiistii tez sayisi

Sorumlu Birim Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, {UC Bilimsel Arastirma Projeleri
Birimi, PROTEK

e Doktora projelerine dis kaynak saglanmasinin arttirilmasi

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

e Bilimsel Arastirma Proje desteklerinde yayin kalitesinin gozetilmesi
Stratejiler e Tez danigmanlarinin tamamladiklar tezlerin sayisinin tespit edilmesi,
yillik olarak bu tezlerden en az yarisinin yayina doniistiiriilmesi i¢in iist

yonetimin direktifi ile gerekli diizenlemelerin yapilmast

e Arastirma teknolojilerinde disa bagimlilik ve déviz kurlarindaki

Riskler -
belirsizlik
Maliyet Tahmini 691.029.000 b
e Konum tercihimiz Arastirma Universitesi olmakla birlikte Arastirma
. Universitesi puanlamalarinda alt siralarda olunmas:
Tespitler S . y 4/
e Lisansiistii program orani yiikksek olmasina ragmen yayin sayisinin diisiik
olmas1
e Dis kaynakli projelerde doktora diizeyindeki arastirmaci sayisinin
ihtiyaclar arttiriimast

e Deneysel Hayvan Laboratuvari kurulmasi
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4.8. Amac-2/Hedef-2.3

Amag (A2) Disiplinler Arasi ve Cikti Odakli Arastirmalarin Yapilmasi
Hedef (H2.3) Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi sayis1 artirilacaktir.
— 'E -
< Ew 2 | g
o~ g _ - N ™ < o E < b
Performans Gostergeleri o X a = = 2 = S S ° s =
5 = = = ~ ~ ~ ~ ~ = S
g s = 2 | &
T ~ 7 o
==}
PG2.3.1
SCle, SS.CI, AHCI kagsz:mlndfl Zfrastl.rma 20 082 84 85 74 74 75 6 ay Yil
makalesi ve derleme tiiriinde Universite-
Universite isbirlikli yaymlarin oram
PG2.3.2
28 QRS by LGSR BIETEITEO | %011 | 013 | 015 | 280 | 330 | 380 | 6ay | Vil
makalesi ve derleme tiiriinde Universite-
Sanayi isbirlikli yayinlarin orani
PG2.3.3
SCle, SS.CI, AHCI kagsz:mmda arastirma 20 %18.9 20 91 97 28 30 6 ay Yil
makalesi ve derleme tiiriinde uluslararasi
isbirlikli yayimnlarin oram
PG 234
Kamu fonlar1 kapsamimda Universite —
Sanayi s birligi ile yapilan Ar-Ge ve 20 250000 | 300 | 350 | 450 | 550 | 700 | 6ay | Vil
yenilik projelerinden elde edilen alinan
fon tutarmm llgili proje sayisma oram
(Bin TL)
PG 235
Kontrath Universite — Sanayi is birligi ile
yapilan Ar-Ge ve yenilik projelerinden 20 68.000 70 75 80 85 100 6 ay Yil
alinan fon tutarmn ilgili proje sayisina
orani (Bin TL)

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Isbirlikli projelerin sayisinin arttirilmasi icin kurumsal bilincin gelistirilmesi

Stratejiler o R . .

o Isbirlikli projelere dncelik verilmesi

o Ozel sektdriin AR-GE maliyetlerinin yiiksekligi
Riskler o Universitelerdeki alt yap1 eksikligi

Yetismis teknik eleman eksikligi

Maliyet Tahmini

923.047.000 b

Universite--sanayi ve {iniversite-iiniversite is birliklerinde dis paydas paymin

Tespitler yetersizligi

o Uluslararasi etkinligin azlig1 ve is birligi sayilarinin distikligi

o Universitenin uluslararasi alanda etkin olacagi ve katma deger yaratacagi is birligi
intiyaclar aglarina katiliminin saglanmasi

Universite alt yapisina uygun olarak yeni ¢alisma gruplarimin olusturulmasi
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4.9. Amac-3/Hedef-3.1

Amac (A3) Girisimcilik Faaliyetlerini Gliglendirmek ve Desteklemek
Her y1l TUBITAK BIGG, USIMP, ITO ve ISO ile PROTEK is birligi cercevesinde potansiyel
Hedef (H3.1) yatirimeilarin katildigy, is fikri sahiplerini bir araya getiren etkinlikleri diizenleme ve etkinliklere
katilim saglanacaktir.

S T s

o - -

> g 2 |3

kv, = =
Performans Gostergeleri 5 S o S Q Q N Q 2 g

0 8 &8 |8 |R |8 |8 |8 | ¢ g

2 g g T

© s = = )

3 ~ g c =

T M &
PG3.1.1

70 0 0 1 2 3 4 6 ay Yil
Katilinan etkinlik sayisi
PG3.1.2
Diizenlenen etkinlik 30 0 0 1 2 3 4 6 ay Yil
sayis1

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

is Birligi Yapilacak

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Strateji Gelistirme Daire

Birim(ler) Bagkanligi, Siirekli Egitim Merkezi
e ITO ve iSO is birligini saglamak amactyla {iniversite biinyesinde bir rektér yardimeist,
akademisyenler, idari personel ve PROTEK yetkililerinden olusan bir komisyon olusturulmasi
Stratejiler e Fuar organizasyonunu gergeklestirmek amaciyla, ITO ve ISO yetkilileri, akademisyenler, idari
personel, 6grenci temsilcileri ile PROTEK yetkililerinden olusan bir organizasyon ekibi
olusturulmasi
e ITO ve/veya ISO ile is birligi ¢aligmalarinin sonu¢ vermemesi
Riskler e Fuar organizasyonuna yeterli katilimin saglanamamasi

e Pandeminin tekrarlamasi halinde etkinliklere kisitlama gelmesi.

Maliyet Tahmini

239.022.000 b

o Bilimsel ¢aligmalarin ticari degere donligme oraninin istenen seviyede olmamasi

Tespitler

e Etkinlik diizenleme oraninin istenen seviyede olmamast

e Ogretim elemanlarinin sanayi ile is birligi yapmaya tesvik edilmesi
. e Akademisyenlerin sanayide ¢alisabilmeleri, sanayide ¢alisan nitelikli personelin de
Ihtiyaclar

iiniversitelerde gorev alabilmelerinin saglanmasi

e Ogrencilerin patent ve faydali model basvurusu yapmalarinin tesvik edilmesi
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4.10. Amac-3/Hedef-3.2

Amag (A3) Girigimcilik Faaliyetlerini Giiglendirmek ve Desteklemek
3 yil iginde her bir birimdeki akademik personelin en az %20’sine girisimcilik egitimi
Hedef (H3.2) verilecektir.
(24
— & &
o )—1
S 2 | =z
] 2 = = &
" . A - 9 g N < g = 7 s
Performans Gostergeleri o £ 80 g = = g = ° g
o g a N N N N N g %
3} S = e
g | 8 5 | B
I E &
A~
PG3.2.1
TUBITAK — TUSSIDE’den 100 %0 %0 %10 %20 %30 %40 6 ay 1yl
girisimcilik egitimi alan
akademik personel orani

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Strateji

Gelistirme Daire Bagkanlig1, Siirekli Egitim Merkezi

e Plan ve miifredat olusturmak iizere konuyla ilgili deneyime sahip akademisyenlerden

olusan bir komisyon olugturulmasi

Stratejiler
) e Konuyla ilgili akademisyen ve is diinyasindan temsilcilerden olusan egitim kadrosu
olusturulmasi ya da hizmet alimi yapilmasi
o Konuyla ilgili alanlarda yeterli deneyime sahip akademisyen sayisinin azligi
Riskler

e Bunun sonucu olarak is diinyasindan yeterince destek alinamamasi

Maliyet Tahmini

77.196.000 b

Tespitler

e Biitce kisithligi nedeniyle stratejik eylemlerin uygulanmasinda yasanan zorluklar

ihtiyaclar

e Universite 6z gelirlerinin dnemli bir kisminin iiniversitede girisimciligi ve

yenilikgiligi destekleyecek ve katma deger yaratacak alanlara yonlendirilmesi
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4.11. Amac-3/Hedef-3.3

Amag (A3)

Girisimcilik Faaliyetlerini Gliglendirmek ve Desteklemek

Hedef (H3.3)

Universite genelinde, doktora sanayi programi kapsaminda gergeklestirilen doktora

tez sayist arttirilacaktir.

kapsaminda verilen lisansiistii tezlerin
orani

=
)
20
D
e S =
(24 )—1
S & 50 <
z g = %
" 5 ‘_s_c' 8 — o~ o™ <t Lo (5 <
Performans Gostergeleri i S S S S S S o E
@ — N N N N N g =
i) E = 3
g E = e
2 &
=
=
~
PG3.3.1
1501, 1503, 1505 ve 1507 Cagrilar1 100 %0 %3 %3 | %0,5 | %0,7 %1 6 ay 1yl

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Boliim baskanliklari, lgili firmalar, Béliim danisma kurullar:

Stratejiler

e s diinyasinin ihtiyaglarim tespit etmek amaciyla konunun béliim danigma

kurullarinda giindeme getirilmesi ve tartigilmasi

e Bolim danisma kurullarindan gelecek olan geri bildirimler dogrultusunda,

program igeriklerinde gerekli degisikliklere gidilmesi

Riskler

e [s diinyasini ihtiyaclar1 konusunda yeterli geri bildirimin saglanamamasi

e Program igerik degisikliklerinin gergeklestirilememesi

Maliyet Tahmini

167.477.000 b

e Sanayi ig birliginin istenen diizeyde olmamasi

Tespitler e Doktora sanayi programi kapsaminda proje sayisinin azligi
e KOSGEB proje degerlendirmelerinde 6gretim iiyelerimizin gérev almasi,
ihtiyaclar izleyici/ danigmanlik yapmalarimin tesvik edilmesi

e Doktora 6grencilerinin ¢alistirilacagi sanayi ile ortak proje sayisinin artirilmasi
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4.12. Amac-3/Hedef-3.4

Amag (A3) Girisimcilik Faaliyetlerini Giiglendirmek ve Desteklemek
Hedef (H3.4) Arastirma Universitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik ¢aligmalar
arttirtlacaktir.
=
— =3 b
o M
S 2 | 2
Performans Gostergeleri i g ’% o ol & = = f g
L N N N N N g =
(<5} =3 — (=
2 = 5 | B
T = &
=

PG3.4.1

Ogretim iiyelerinin Teknokent,
Kulugka Merkezi, TEKMER’lerde
ortak veya sahip oldugu faal firma
sayis1

PG3.4.2

Ogrencilerin ve son bes yllda mezun
ogrencilerin Teknokent veya Kulucka
Merkezinde ortak veya sahip oldugu
faal firma sayisi

PG3.4.3

TUBITAK 2244 Sanayi Doktora
Programi égrenci sayisi

40 6 7 8 9 | 10 | 11 | 6ay il

20 0 0 1 15 15 15 6 ay Yil

40 3 3 6 6 9 9 6 ay Yil

Sorumlu Birim Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

i$ Birligi Yapilacak Birim(ler) Kulugka Merkezi, TEKMER, TUBITAK

Akademisyen ve dgrencilerin is fikirlerinin ticari hayata gecirilmesi

Stratejiler
e Sanayi is birligi kapsaminda doktora yapan dgrenci sayisinin arttirilmasi
e s fikirlerinin yeterince hayata gegirilememesi durumunda
Riskler
o Doktora yapan 6grenci sayisinin yetersizligi
Maliyet Tahmini 54.835.000 b
Tespitler e Ticari ¢iktilar i¢in yeterli seviyede is birligi olmamasi
o Universitenin paydaslari ile is birliklerinin gelistirilmesi igin siire¢
olusturulmasi
ihtiyaclar

e Universitede is diinyasinin ihtiyaglar1 ve kiiresel egilimler dikkate alinarak

yeni birimlerin ve programlarin agilmasi

ISTANBUL
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4.13. Amac-4/Hedef-4.1

Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim

LG (A ) Kesimleri I¢in Ulasilabilir Olmak

Hedef (H4.1) Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 6grenme hizmetlerinin sayisi arttirtlacaktir.
S £ _ &)
= E % I -
7} S A = wn
~ = - — N ™ < Lo 7 «

Performans Gostergeleri i a 5 S S S S S o =
@ = = N N N N N g =
k5] s = = s
3 =7 5| &
T A &

PG4.1.1

Hasta Okullari’nda toplumsal egitim 35 0 1 2 16 24 32 6 ay Y1l

faaliyetlerinin sayisi

PG 4.12

Egitim Merkezlerinde meslek edinme 35 0 1 1 121 | 156 | 191 | 6ay Y1l

ve gelistirmeye yonelik sertifikal

egitim programi sayisi

PG4.13

Universite birimlerimiz kapsamindaki

toplumsal odakh sorunlara (dogal 30 2 2 2 4 6 8 6 ay vil

afetler, bulasici hastaliklar vb.) yonelik

aciklayici metinlerin (haberlerin)

duyurulmasi

Sorumlu Birim Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi (SEM)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezleri,

Is Birligi Yapilacak Birim(ler) CTF Siirekli Tip Egitimi Komisyonu, Kurumsal letisim Direktérliigii, HAGED

e Hasta Okullari’nda toplumsal egitim faaliyetlerinin sayisi arttirilmali
o Siirekli Egitim Merkezleri’'nde meslek edinme ve gelistirmeye yonelik

sertifikali egitim programi sayisi arttirilmali

Stratejiler o Universite birimlerimiz kapsamindaki toplumsal odakl1 sorunlarm (dogal
afetler, bulasici hastaliklar vb.) yanitlanma orani korunmali

o Sosyal sorumluluk projesi say1st korunmali
Riskler e Toplumsal egitime ayrilan kaynaklarin azalmasi
Maliyet Tahmini 89.756.000 b

e Alaninda uzman nitelikli akademik personelin varligi

e Hasta Okullari’nda diizenlenen egitim programlarinin ¢esitliligi
Tespitler o Egitim Merkez’lerinde diizenlenen egitim programlarinin cesitliligi

e Sosyal sorumluluk projelerinin ¢esitliligi

e Alaninda uzman nitelikli akademik personel sayis1 ve niteliginin arttirilmasi
. e Hasta Okullari’nda diizenlenen egitim programlarinin ¢esitliliginin arttirilmasi
Ihtiyaclar

e Egitim Merkez’lerinde diizenlenen egitim programlarinin gesitliliginin

arttirilmasi
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4.14. Amac-4/Hedef-4.2

Egitim, Aragtirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim

Amag (A4) e .

Kesimleri I¢in Ulagilabilir Olmak

Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet verilmesi ve
Hedef (H4.2) . o oo

gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

gz E 2 e BT
Performans Gostergeleri § g g E g = § g g § § E, | §_ g 3

T w Y o 8 é N N N N N .'_N‘ (‘I-J' g U.
PG4.2.1
Toplumsal gereksinimi

35 4* 4 4 4 4 5 6 ay Yil

karsilamak icin kurulan birim
sayisi
PG 4.2.2
Universite-Sanayi is birligi ile 35 11 25 | 45 50 55 60 6 ay Yil
tamamlanan (KAP) proje sayisi
PG 4.2.3
Faydah model/patentli 20 3 5 8 11 15 17 6 ay Yil
iiriinlerin patentlenme sayisi
PG 4.2.4
Sosyal sorumluluk projesi sayisi 10 4* 4 4 4 4 4 6 ay Yil
(Biitcesizler dahil)

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanlig1

is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri,

Siirekli Egitim Merkezi, PROTEK, TEKNOKENT

e Toplumsal gereksinimi karsgilayacak Ar-Ge ¢iktilarini igeren bilimsel merkez

sayis1 korunmali

Stratejiler e Universite-Sanayi is birligini iceren KOSGEB destegi sayis1 korunmali
e Faydali model/patentli iirtinlerin ticarilestirilme orani arttirilmali
e  Sosyal sorumluluk projesi sayist korunmali
. o Biitce destegi olanaklarinin azalmast
Riskler

e Arastirma Universitesi statiisiiniin kaybedilmesi

Maliyet Tahmini

438.687.000 b

e  Alaninda uzman nitelikli akademik personelin varlig1

e Universite biinyesinde Ar-Ge merkezlerinin ve arastirma laboratuvarlarinin

Tespitler
bulunmast
e Universite biinyesinde PROTEK ofisinin kurulmus olmas1
e Alaninda uzman nitelikli akademik personel sayis1 ve niteliginin arttirilmasi
. o Disiplinler arasi aragtirmalarin tesvik edilmesi ve arttirtlmasi
Ihtiyaclar

e Saglik ve biyoteknoloji temal1 bir teknokent olusturulmasi veya mevcut

teknokentte bu alanlarin etkinliginin artirilmast

*Tahmini Deger
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4.15. Amac-4/Hedef-4.3

Amag (A4) Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim Kesimleri
I¢in Ulasilabilir Olmak
Hedef (H4.3) Saglik hizmetlerinde toplumun erigilebilirligi ve memnuniyet orani artirilacaktir.
@ = )
S| g8 2 | 2
2 £ E — N ™ < o) g %
Performans Gostergeleri 5 8 a N N a N N % E
@ = = N N N N N E T‘:
S = % =2 o
g ~ R - &
T A =
PG 4.3.1
25 %35 %50 %60 %75 %90 %90 6a Yil
Saghk hizmetlerinde randevu oram ’ ’ ’ ° ° X y ;
PG 4.3.2
25 %86 %86 %86 %66 %66 %66 6a Yil
Yatak doluluk oram i ° ; ° ° y y !
PG 4.33
Ayaktan ve yatarak tedavi 25 %93 %93 %93 %84 %85 %87 6ay | Yil
hizmetlerinden memnuniyet orani
PG 4.3.4
Kuruma tedavi/ bakim icin bagvuran 15 %0,3 %0,5 %0,6 %0,3 %0,3 %0,4 6ay | Yil
uluslararasi hasta oranin arttirmak
PG 4.35
Saghk hizmetlerinde raporlama 10 %99 %99 %99 %99 6a vil
gerektirmeyen tetkiklerde 6 saat icinde ’ ° ° ° y 7
yanit1 verilen olgu yiizdesi

Sorumlu Birim

Hastaneler Genel Direktorliigi

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri

e Saglik hizmetlerine randevu alma araglarinin gesitliligi korunmali
e Saglik hizmetlerinde randevu orani korunmali

Stratejiler e Yatak doluluk oran1 korunmali

e Ayaktan ve yatarak tedavi hizmetlerinden memnuniyet orant korunmali

e Kuruma tedavi/bakim i¢in basvuran uluslararasi hasta orani arttirilmali

e Yerinde yapilanma siireci

e Dogal afet nedeniyle baz1 kliniklerin ve akademik isleyisin ayr1 birimlerde olmasi
Riskler e Ozel ve vakif saglik kuruluslarinin otelcilik hizmeti anlayisinin hastalar {izerinde

olusturdugu etki
e Mali siirdiiriilebilirligin aksamast
o Ozel saglik kuruluslarinin saghk turizmine yonelik diizenlemeleri

Maliyet Tahmini

411.248.000 b

e Alaninda uzman nitelikli saglik profesyonellerinin varligi
o Universite biinyesinde yerinde yapilanma siirecinin devam etmesi

Tespitler ¢ Universite biinyesinde yeni hayvan hastanesi projesinin onaylanmasi
e Hazine ve Maliye Bakanligi ve Sosyal Giivenlik Kurumu biinyesinde siirdiiriilen is
birliklerinde sonu¢ asamasina gelinmesi
e Alaninda uzman nitelikli saglik profesyonellerinin istthdaminin korunmasi ve yeni
ihti istihdam olanaklarimin olusturulmasi
iyaclar

¢ Tiim yapilanma siireglerinde, yonetimsel irade ve ekonomik destegin siirdiiriilmesi

e Saglik Turizmine yonelik hizmet sunum alanlarinin belirlenmesi ve organizasyonu
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4.16. Amac-5/Hedef-5.1

Amag (AS) Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef (H5.1) Yerleskelerde Altyapi ve Fiziksel olanaklar ideal hale getirilecektir.
z = e
x g g .- = £ .
.. . w = 5 =5 S N @ N & ) & B
Performans Gostergeleri e X S S %0 = g = g g © s =
v = g a N N N N N E o U-J
3 S M 5 <
— ~ m
I A -
PG5.1.1
Deprem riski acisindan
sorunlu olan fiziksel alanlari 40 0 1 3 5 7 9 6 ay Yil
yeniden yapilandirilmasi (yeni
insa edilen yapi sayisi)
PG5.1.2
(")grenci basina diisen sosyal 30 154 154 154 1,04 1,06 1,10 6 ay Yil
alan (m?)
PG5.1.3
Arast 1 t
rastirma laboratuvari 30 0,56 056 | 056 | 0137 | 0137|0139 | 6ay | Yi
sayisinin 6gretim elemani
sayisina orani

Sorumlu Birim

Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Engelli Danigsma ve Koordinasyon Birimi, Enerji

Yonetimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Stratejiler

Paydaslarin egitim ve sosyal alan imkanlarindan daha etkin faydalanabilmesini
saglayacak gerekli diizenlemelerin yapilmasi

Yeni yapilarin enerji kaynaklarmin verimli kullanildigi, engelliler agisindan erisilebilir,
teknolojik agidan bilgiye ulasilabilir 6zellikte bir altyapiya sahip olmasi

Riskler

Finansal kaynak temininde yasanan sorunlar

Yeni binalarin yesil alan kullanimini azaltma tehlikesi

Insaat siirecinde paydaslara saglanan hizmetlerde olusabilecek aksakliklar
Tasmmalardan kaynakli 6grenci ve personel memnuniyetsizligi

Yeni bir dogal afetin yasanmasi halinde fiziksel yapilarda olusabilecek ek hasarlar
Cerrahpasa yerleskesinde devam eden arkeolojik kazilarin ingaat siirecini olumsuz
etkilemesi

Maliyet Tahmini

1.298.953.000 b

Tespitler

D1s paydaslarimizin kampiislerin fiziksel donanimi, ¢evresel diizenlemesi gibi konularda
memnuniyetsizligi

Fiziki yapilarin giiglendirilmesi ve yeniden yapilandiriimasi gerekliligi

Engellilere yonelik diizenlemelerin yetersizligi

Bilgi teknolojilerinin kullaniminin daha da yayginlastirilmast ihtiyaci

Kongre ve Kiiltiir Merkezi ihtiyaci

Ihtiyaclar

Yap1 sagligr agisindan elverisli, ¢evre dostu, engelliler i¢in erisilebilir yasanabilir alanlar
olusturulmasi ve bu alanlarin verimli kullaniminin saglanmasi
Deprem sonrasi giliglendirme ¢aligmalari ile beraber ¢evre diizenlemesinin yapilmasi

Yeni insaat projeleri i¢in finansal kaynak bulunmasi.
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4.17. Amac-5/Hedef-5.2

Amag (AS) Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Hedef (H5.2.) Kalite Giivence Sistemi gii¢lendirilecektir.
= - 8D
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2 s & = 2
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PG5.2.1

Kalite komisyonu ve alt komisyonlariin 30 9 11 13 15 17 19 6 ay Yil

etkinlik sayis1 (egitim, seminer, toplanti vb.)

PG5.2.2

Kurum i¢i ve kurum dis1 uygunluk 40 0 2 4 13 17 22 6 ay Yil

degerlendirme sayisi

PG5.2.3

i¢ ve dis paydaslardan olusan Dis Danisma 30 43 43 67 91 | 115 | 6ay Yil

Kurullar: toplant1 sayisi

Sorumlu Birim

Kalite Koordinatorliigii

is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1,
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1, Akademik Birimler, Idari Birimler

e Program akreditasyon siireglerine hiz verilerek akredite program
sayisinin artirtlmasi

Stratejiler o Kalite yonetim sistemleri belgelendirme ¢aligsmalarinin iiniversitenin
tiim birimlerinin kapsayacak sekilde yapilandirilmasi
o Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasina yonelik faaliyetlerin yapilmasi
e Akreditasyon siireglerinin uzunlugu
Riskler

o Akademik birimlerde kalite kiiltiirii ve kaliteyi igsellestirme
konularinda farkindaligin istenilen diizeyde olmamasi

Maliyet Tahmini

61.427.000 b

e Kalite yonetim siiregleri alaninda birikime ve iyi uygulama 6rneklerine
sahip olmas1

Tespitler e, .. o

o Kalite giivence sisteminin birimlerde kurumsallagamamis olmasi

o Kalite siireglerinin olusturulmasi i¢in ¢aligmalarin baslamis olmasi

o Kalite kiiltiiriiniin tiim birimleri kapsayacak sekilde yayginlastiriimasi
. ve kalite yonetim sistemi siireglerinin tiim birimlerde uygulanabilir hale
Ihtiyaclar Y ¢ ¥o

getirilmesi
o Ulusal kalite ve akreditasyon belgelerine basvurulmasi
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4.18. Amac-5/Hedef-5.3

Amag (AS) Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef (H5.3) Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirlacaktir.
S :

& S | c E ; — N ™ < o g 8| S OB

Performans Gostergeleri o5 |88 8§ o = = = = S 2| 5=
Qg o S I3 I3 N ~ N NoFm|l &z
aC =5 a s — N < 7]

L A o

PG5.3.1

Ig ve dis paydaslara yonelik 25 3,1 32 | 34 | 31 3,1 32 6ay | Yil

yapilan memnuniyet anketlerinde

ortalama puam degeri

PG5.3.2

Mezun izleme sistemine 15 0 0 10 60 60 60 6 ay Yil

kaydedilen yeni mezun orani (%)

PG5.3.3

Ogrenci ve mezunlara yonelik

. .. 20 1 3 3 91 119 147 6 ay Yil

kariyer gelistirme amach

etkinlikler

PG5.34

Kurum i¢i egitim sayis1 20 11 11 15 15 15 15 6 ay Yil

PG5.35

Sosyal, kiiltiirel ve sportif 20 8432 9000 | 9500 | 10000 | 10500 11000 6 ay Yil

faaliyetlere katilan Kisi sayis1

Sorumlu Birim

Kariyer Planlama Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KAPMER)

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Lisansiistli Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi, Kalite Koordinatorliigii, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi, Personel Daire Baskanlig1

o Universitenin paydaslari olan 6grencilerin ve idari-akademik personelin memnuniyet

Stratejiler diizeylerini, motivasyonlarim ve verimliliklerini arttirmak
e Performansa dayali tesvik sistemini benimsemek
e Sosyal tesis yetersizligi, hatta baz1 kampiislerde hi¢ olmamast
o Finansal yetersizlikler ve baska sebeplerle yapilmasi planlanan spor tesislerin
ingaatinin tamamlanamamast
BEEIEs o Kampiislere ulasimda yasanan sorunlar nedeniyle memnuniyetin ve etkinliklere

katilimin sinirl olmasi

e istihdama katki saglayacak kariyer gelistirme odakl sektdrel is birliklerinin yetersiz

olmas1
e Mezun platformu olustururken mezunlara ulagmada yasanan aksakliklar

Maliyet Tahmini

254.072.000 b

Tespitler

e Kampiislere ulasimda sorunlar yasanmasi
o Akademik personelin kiiltiirel ve sosyal programlarin yeterliligi konusunda
memnuniyetsizligi

Hedef kitle ile hizl1 ve etkin iletisim saglanamamasi

Ihtiyaclar

Universitenin insan kaynag1 nicelik ve nitelik olarak gelistirilmeli
Kampiislere ulagim olanagi arttirilmali

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler arttirilmali

Motivasyonu arttiric aktiviteler belirlenmeli ve uygulanmali

Sosyal medya kullanimu ile paydaslara yonelik iletisim kuvvetlendirilmeli

il




4.19. Amac ve Hedeflerimizin Tahmini Maliyet Tablosu

Planin 1.Y1h (b) Planin 2.Y1h (b) Planin 3.Y1h (b) Planin 4. Yih (b) Planin 5.Y1h (b) Toplam Maliyet (b)
Amac 1 190.878.000 195.111.000 204.207.000 218.898.000 234.580.000 1.043.674.000
Hedef 1.1 97.017.000 99.949.000 103.049.000 111.322.000 120.177.000 531.514.000
Hedef 1.2 22.226.000 23.441.000 24.949.000 26.554.000 28.263.000 125.433.000
Hedef 1.3 54.519.000 59.110.000 62.505.000 66.150.000 70.059.000 312.343.000
Hedef 1.4 10.016.000 10.611.000 11.204.000 11.872.000 12.581.000 56.284.000
Hedef 1.5 7.100.000 2.000.000 2.500.000 3.000.000 3.500.000 18.100.000
Amac 2 521.314.000 552.481.000 591.279.000 633.273.000 678.017.000 2.976.364.000
Hedef 2.1 236.283.000 250.306.000 265.176.000 292.974.000 317.549.000 1.362.288.000
Hedef 2.2 111.984.000 131.098.000 144.431.000 147.552.000 155.964.000 691.029.000
Hedef 2.3 173.047.000 171.077.000 181.672.000 192.747.000 204.504.000 923.047.000
Amac 3 95.644.000 101.334.000 107.379.000 113.726.000 120.447.000 538.530.000
Hedef 3.1 42.229.000 44.807.000 47.646.000 50.602.000 53.738.000 239.022.000
Hedef 3.2 13.658.000 14.493.000 15.384.000 16.329.000 17.332.000 77.196.000
Hedef 3.3 29.833.000 31.614.000 33.408.000 35.307.000 37.315.000 167.477.000
Hedef 3.4 9.924.000 10.420.000 10.941.000 11.488.000 12.062.000 54.835.000
Amac 4 191.546.000 198.054.000 173.539.000 183.274.000 193.278.000 939.691.000
Hedef 4.1 15.414.000 16.415.000 17.981.000 19.368.000 20.578.000 89.756.000
Hedef 4.2 79.392.000 83.361.000 87.529.000 91.905.000 96.500.000 438.687.000
Hedef 4.3 96.740.000 98.278.000 68.029.000 72.001.000 76.200.000 411.248.000
Amac 5 250.412.000 255.827.000 338.900.000 368.028.000 401.285.000 1.614.452.000
Hedef 5.1 191.415.000 195.133.000 277.998.000 303.159.000 331.248.000 1.298.953.000
Hedef 5.2 11.857.000 11.984.000 12.111.000 12.248.000 13.227.000 61.427.000
Hedef 5.3 47.140.000 48.710.000 48.791.000 52.621.000 56.810.000 254.072.000
Ge‘c‘;'dzr"l‘;ﬁf““ 33.499.000 35.308.000 37.073.000 39.297.000 40.872.000 186.049.000
TOPLAM 1.283.293.000 1.338.115.000 1.452.377.000 1.556.496.000 1.668.479.000 7.298.760.000
s ISTANBUL
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5. ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKiSi

ISTANBUL UNIVERSITESi-CERRAHPASA
(2024)
; ILISKiLi OLDUGU
PROGRAM ADI | ALT PROGRAM ADI | ALT PROGRAM HEDEFLERI STRATEJIK AMAC
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirllmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tizere | Kurumsal Kapasitenin
Arastirma Altyapilari . e S .
yiiksekdgretim kurumlarinda Gelistirilmesi
ARA.STI.RMA’ arastirma altyapilarinin kurulmasi
GELISTIRME VE ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
YENILIK
Yiiksekogretimde Yiiksekogretim kurumlarinda Disiplinler Aras1 ve Cikti
Bilimsel Arastirma ve | inovasyon amagli bilimsel Odakl1 Aragtirmalarin
Gelistirme caligmalarin arttirilmast Yapilmasi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag
Yiiksekogretim 32?:?#1%; af;?&it?f;;“\rlger & Silm, Aragtirmaygina il
HAYAT BOYU “ greem - N Hizmetlerinde Siirdiiriilebilir
s Kurumlar: Siirekli kuruluslari, 6zel sektor ve . é .
OGRENME ¥ . . . ve Toplumun Tim Kesimleri
Egitim Faaliyetleri uluslararasi kuruluslarla is . -
. s . ; I¢in Ulagilabilir Olmak
birliginin gelismesine katkida
bulunulmasi
oy A . - Egitim, Arastirma ve Saglik
TEDAVI EDICI €. )\ . Tedavi edici saghk hizmetinin =} o o erinde Siirdiiriilebilir
< Tedavi Hizmetleri erigilebilir ve etkili olarak . . /
SAGLIK sunulmasinim saslanmast ve Toplumun Tim Kesimleri
£ I¢in Ulagilabilir Olmak
ngetlm Elemanlarina I"Alanlnda yetkin, arastirmact, bilgi Girisimeilik Faaliyetlerini
Saglanan Burs ve iireten ve aktaran akademisyenler .. .
4. . Gliglendirmek ve Desteklemek
Destekler yetistirilmesi
O_n Llsanvs. Eg1.t1m1, Me§I§k| yeterlilik sahibi ve Egitim ve Ogretimin Niteligini
Lisans Egitimi ve gelisime agik mezunlar .
. e T L . Gelistirmek
. e . Lisansiistii Egitim yetistirilmesi
YUKSEKOGRETIM
Yiiksekogretim 6grencilerine
sunulan beslenme ve barinma
Yiiksekogretimde hizmetlerinin kalitesinin Kurumsal Kapasitenin
Ogrenci Yasami artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve | Gelistirilmesi
sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi
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C. IDARE PERFORMANS BILGISI

1. ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK PROGRAMI

Biitce Yili: 2025
Program Adu: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekge ve Aciklamalar

Universitemiz Bilimsel Arastirma ve Gelistirme igin akademik personele egitimler
diizenleyerek tiim alanlarda proje alarak Arastirma Universitesi kimligimizi
koruyarak Diinyada Universite siralamamasinda ilk siralara yerlestirerek, uluslararasi
diizeyde taninir olmak.

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Olcii 2024 YS
Performans Gostergesi Olcii 2023 2024 v 2025 2026 2027
Birimi Planlanan | Lt Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
1- Ar-ge'ye harcanan biit¢enin
Oran 0,27 15 0,5 0,5 0,5 0,5
toplam biitceye orant

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Aragtirma Universite kimligimiz siireklilik saglayarak, kiiresel capta rekabet edebilen
Universite konumuna ulasilacaktir.
Ar-Ge ye harcanan biitge/Toplam kurum biitgesi
Avrupa Birligi ve Uluslararasi Projeler Birimi, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii,
Proje ve Teknoloji Ofisi, Saglik, Sosyal ve Fen Merkezleri

Performans Gistergest | (00| as | 22| e || |2
ahmini

2- Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan

iiriinlere iliskin alinan patent Say1 62 52 52 82 62 73

sayisl

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Arastirma Universite kimligimiz siireklilik saglayarak, kiiresel capta rekabet edebilen
Universite konumuna ulasilacaktir.

Toplanabilir Deger

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigli, Proje ve Teknoloji Ofisi, Akademik Tiim

Birimler, Saglik, Sosyal, Fen Merkezleri
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o 2024 YS
= q Olgii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen tiriin
Say1 10 15 15 13 16 17
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Arastirma Universitesi olarak Ulkemizin Diinya ¢apinda sosyo-ekonomik seviyesini
iist diizeye tagimak.
Toplanabilir Deger
Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorliigli, Proje ve Teknoloji Ofisi, Akademik
Tim Birimler, Saglik, Sosyal, Fen Merkezleri

S P 2024 YS
= c Olcii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan 0L Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Aragtirma merkezleri gelir
4 TL 21.356.039,22 | 14.249.750 | 14.249.750 | 30.087.310 35.615.886,78 |42.697.206,8
miktari

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemizin alt yapisimin gelistirilmesi ile, dogru ve izl sonuglara ulasilmasi

sonucu Merkezlerimizin tercih edilmesi

Toplanabilir Deger
Saglik, Sosyal, Fen Merkezleri

o) Pp 2024 YS
o q Olgii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi el Planlanan o Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin sanayi
) ) Say1 8 53 53 94 96 97
ile yaptig1 proje sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ortak gerceklesen projeler ile Ulke ekonomisine katki saglanmas diisiiniilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplanabilir Deger
Verinin Kaynagi: Saglik, Sosyal Fen Merkezleri
Sorumlu idare:
P 2024 YS
= q Olgii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda desteklenen
o Sayi 148 180 180 185 190 195
aragtirma projeleri sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:  Doner sermaye gelirlerinin  arttirnlmas1 ile Bilimsel Arastrma Projeleri

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Koordinatorliigii gelirlerinin bilimsel arastirmalarin desteklenmesi hedeflenmistir.
Toplanabilir Deger
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
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2024 YS

= 3 Olcii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan TGerc;_. _ Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
7- Ogretim elemani bagma diisen
Say1 10,12 4,28 4,28 9,06 9,07 9,07

ar-ge proje sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Aragtirma Universitesi olarak dgretim elemanlarinin arastirmaya tesvik edilmesi proje
sayisini arttiracaktir.
Toplanabilir Deger

Avrupa Birligi ve Uluslararasit Projeler Birimi, Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi, Saglik, Sosyal ve Fen Merkezleri

SO 2024 YS
- q Olcii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi A0 Planlanan oGa Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
Say1 29 26 26 31 34 39

endiistriyel tasarim bagvuru sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ogretim elemanlarmin Ar-ge alaminda projeye yapmaya tesvik/davet edilerek
girigimlerde bulunulacaktir.
Toplanabilir Deger
Avrupa Birligi ve Uluslararasi Projeler Birimi, Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi, Saglik, Sosyal ve Fen Merkezleri

2024 YS

o q (")l(;ii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan oG Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan  desteklenen  ar-ge Say1 120 62 62 73 77 78

projesi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Aragtirma Universitesi olarak tiim desteklerden yararlanilarak katki saglanacaktir.

Toplanabilir Deger
Avrupa Birligi ve Uluslararasi Projeler Birimi, Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi, Saglik, Sosyal ve Fen Merkezleri

N s 2024 YS
- q Olg¢ii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi el Planlanan Sy Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararas1 endekslerde yer
Sayi 3.143 2.290 2.290 2.150 2.200 2.300

alan bilimsel yayn sayis1

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Bilimsel alt yapimizin donanimu ile, Uluslararasi alanda yer alinarak aranir yayinlar

uretmek

Kiimiilatif Toplam
Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2024
Faaliyetler 2024 Harcama 2025 2026_ 2027_
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
g;‘;}if:figret‘m Kurumlarimin - Bilimsel - Arastirma | g5 195 000|  72.715.656| 93.197.000|104.671.000 | 113.291.000
Biite I¢i 65.198.000 72.715.656 | 93.197.000| 104.671.000| 113.291.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM:| 65.198.000 72.715.656| 93.197.000 | 104.671.000 | 113.291.000
Biitge I¢i 65.198.000 72.715.656 | 93.197.000 | 104.671.000 | 113.291.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Faaliyetlere Mliskin Aciklamalar
Yiiksekogretim Kurumlari Bu faaliyet ile Arastirma Universitesi olarak Universitemizin temel arastirma hizmetleri
Temel Arastirma Hizmetleri belirlenerek, Ulkemizin her alanda gelisimine katki saglanmasi amaglanmaktadir.
Yiiksekogretim Kurumlarinin | Universitemiz; 6gretim elemanlari ile grencilerinin bilimsel aragtirma yapmalarini tesvik
Bilimsel Arastirma Projeleri | ederek destek saglamaktadir.
Biitce Yili 2025
Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Aragtirma Altyapilar1 Alt Programinda; Ulusal ve uluslararasi proje hazirlama
egitimlerinin verilerek, tim arastirma projeleri kapsaminda projelerin siirekliliginin
saglanmasi hedeflenmektedir. Bu hususta evrensel bilime ve teknolojiye katki saglayan
e e AaTThmlr ¢oklu akademik ve toplums.al kurum ollar.ak fll'&llstlrnlla faaliyetlerinin yiiriitildigi alt
yapilar1 olusturmak. Sanayi temsilcilerinin Universitede daha fazla yer almasini
saglayacak mekanizmalarin olusturulmasi ve Girisimcilik ve yenilik¢ilik konusunda
aragtirmalar yapan akademisyenlerin yer almasini saglamak ve projeleri ¢esitlendirmek
lizere girigsimlerde bulunmak.
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Alt Program Hedefi: lizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinim kurulmasi ve kapasitelerinin
giiclendirilmesi
Performans Gostergeleri
Vit 2024 YS
« . Olgii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerc:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi
; % Prel Oran 0 1 1 1 1 1
tamamlanma orant

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Aragtirma kiiltiiriiniin kurumda yayginlastirilmasi ve Arastirma teknolojilerinde disa
bagimlilik azaltilarak Ulke ekonomisine katki saglanacaktir.
Tamamlanan arastirma proje altyap1 sayisi/Toplam proje sayisi

Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri:

2024
Faaliyetler 2024 Harcama 2025 2026 2027
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretim Kurumlar1 Arastirma
360.952.000 90.607.426| 418.287.000| 458.415.000( 463.892.000

Altyapis1 Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biite I¢i 14.196.000 12.231.000 18.824.000 24.997.000 30.474.000
Biitce Dis1 346.756.000 78.376.426| 399.463.000| 433.418.000( 433.418.000
TOPLAM:| 360.952.000 90.607.426| 418.287.000| 458.415.000| 463.892.000
Biitge I¢i 14.196.000 12.231.000 18.824.000 24.997.000 30.474.000
Biitce Dis1 346.756.000 78.376.426| 399.463.000| 433.418.000( 433.418.000

Faaliyetlere Mliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Biit¢e Dis1 Projeler Hakkinda Mevzuatlar uygulanmaktadir. Bu faaliyet ile
Arastirma Universitesi olarak Universitemizin Arastirma Alt Yapisi
tamamlanarak diger kurumlarinda yararlanmasi saglanacaktir.

2. HAYAT BOYU OGRENME PROGRAMI

Biitce Yili: 2025

Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Ada: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

el e Al Uni.VersitevrTli.z Stirekli Egitim Merkezinin faaliyetlerini daha fazla yararlaniciya ulastirarak,
sertifika egitim programlarini olusturmak.

Alt Program Hedefi: Toplumun tl'im kesin{lerine ihtiya¢ duydugu alanlarfla e'gi'tuir'nl'er Ver.ilmes’i, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararast kuruluslarla ig birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

. . Olcii 2024 2024 XS 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerq:. : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga Say1 52 36 34 44 52
iliskin yapilan faaliyet sayist

Gostergeye Iligkin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: Toplanabilir deger

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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kisi sayis1

.. . Olgii 2024 2024 XS 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerg:_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina bagvuran
Say1 5.251 700 700 170 300 350

Gostergeye iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Toplumu ilgilendiren her konuda egitim programi agilarak bilgilendirme saglanacaktir.
Toplanabilir Deger
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

m q (")lﬁ:ﬁ 2024 2024 ¥S 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gercﬁ' . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik
g ] Say1 43 57 57 33 36 39
gerceklestirilen faaliyet sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Toplanabilir Deger
Verinin Kaynagi: Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi, Akademik Ttim Birimler
Sorumlu idare:
, . Olcii 2024 R 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerc:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Siirekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER)
o ) Say1 1.366 250 250 140 170 200
tarafindan mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Toplumumuzun, ¢aga uygun mesleki egitim talepleri tespit edilerek déonemsel olarak
egitimler sergilenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplanabilir Deger
Verinin Kaynag: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Sorumlu idare:
(")lg:ii 2024 YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal sorumluluk
Say1 93 141 141 55 65 76

projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Topluma duyarlilik 6rneklerimizle sosyal sorumluluk projeleri devam ettirilecektir.

Toplanabilir deger
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Akademik Tiim Birimler, Saglik, Sosyal ve
Fen Merkezleri
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.. . Olgii 2024 2024 XS 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan T;}ifg;hi Hedef Tahmin Tahmin
6- Universitenin ¢evrecilik
Say1 0 0 0 0 0
alanlarinda aldig: 6diil sayisi
Géstergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2024 Hazr(g:na 2025 2026 2027
y Biitge . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari,
) 9.224.200 2.999.488 10.626.278 11.529.512 11.529.512
Kurs ve Seminerler
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitce Dist 9.224.200 2.999.488 10.626.278 11.529.512 11.529.512
TOPLAM:| 9.224.200 2.999.488 10.626.278 11.529.512 11.529.512
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitce Dist 9.224.200 2.999.488 10.626.278 11.529.512 11.529.512

Faaliyetlere liskin Aciklamalar

Kurs ve Seminerler

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlar,

Universitemiz Hayat Boyu Ogrenme ideali ile her kesime sunulan
egitim programlari ile 6grenmeye tam destek verecektir.

Projeleri

Yiiksekogretim Kurumlar: Sosyal Sorumluluk

Universitemiz Sosyal Sorumluluklarinin bilincinde olup, her zaman
duyarl olacaktir.
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3. TEDAVI EDiCi SAGLIK PROGRAMI

Biitce Yili: 2025
Program Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi: TEDAVI HIZMETLERI
Ulkemizin en biiyiik ve bilim adami yetistiren Universitemiz Hastanelerinin iyilestirilmesi i¢in
Gerekce ve Aciklamalar | gerekli altyapt ve donamimlarmin ¢agin yeniliklerini takip ederek ulasmasim saglamak ve
uluslararasi saglik turizmine elverisli hale getirmek.
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

(")lg:ii 2024 e s 2025 2026 2027
o i Gerg.
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan 9‘ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Sayi 18.121 36.218 36.218 29.400 30.800 32.400

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Diinyamin ve Ulkemizin saglik alaninda tercih edilen bir Universite olmasi ile basarili
ameliyatlara imza atilmaktadir.

Kiimiilatif Toplam

Hastaneler Genel Direktorliigii (HAGED)

(“)lcﬁ 2024 20 X5 2025 2026 2027
o i Gerg.
Performans Gostergesi Birimi L) Planlanan 9‘ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Universite hastaneleri nitelikli Oran 91,02 100 100 100 100 100
yatak orant
Gostergeye Iliskin Aciklama: Hastanelerimiz kalite kapsaminda nitelikli olmaya devam edecektir.
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam
Verinin Kaynagi: Hastaneler Genel Direktorliigi (HAGED)
Sorumlu Idare:
(”)lg:ii 2024 YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan &3 : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri yatak
Oran 60,01 71,36 71,36 75 75 75
doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Hastanelerimiz yurtdist saglik turizmi tarafindan tercih edilmesi nedeniyle, yatak
doluluk oranlarimiz siireli artig géstermektedir.
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam
Verinin Kaynagi: Hastaneler Genel Direktorliigii (HAGED)
Sorumlu idare:
Olgii 2024 YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
[Pt (O Birimi 2023 Planlanan ? . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayist Say1 24.659 38.944 38.944 39.000 40.950 42.900
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Hastanelerimizin tercih sebebi olmasi nedeniyle yatan hasta sayisi artist takip
edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Hastaneler Genel Direktorliigii (HAGED)
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2024
Faaliyetler 2924 Harcama 2925 2026_ 2027_
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Agiz ve Dis Saghg1 Hizmetleri 14.603.000 5.159.722 17.502.000 19.040.000 19.187.000
Biitce ici 744.000 475000|  1.537.000]  1.717.000|  1.864.000
Biitce Dist 13.850.000|  4.684.722| 15.965.000| 17.323.000| 17.323.000
gif:lflg';‘;ﬁ; Hastanesi Tarafindan Yaptlacak | o /o0 0001 2649000]  9.260.000] 10.552.000|  11.390.000
Biitce Ici 5.497.000|  2.649.000|  9.269.000| 10.552.000|  11.390.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
12i§:?;§§::ia“a“e“'raraﬁ“da“'Yap“acak 506.810.000| 235.751.205| 886.667.000 | 1.009.373.000 | 1.089.577.000
Biitce ici 506.810.000| 235.751.205| 886.667.000 | 1.009.373.000] 1.089.577.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Universite Genel Hastane Hizmetleri 6.430.035.478 | 3.076.347.191 | 7.536.578.463 | 8.265.348.577 | 8.413.427.577
Biitce ici 707.904.000| 126.127.063| 944.683.000| 1.113.142.000 | 1.261.221.000
Biitce Dist 5.722.131.478 | 2.950.220.128 | 6.591.895.463 | 7.152.206.577 | 7.152.206.577
TOPLAM:|6.956.945.478 | 3.319.907.117 | 8.450.016.463 | 9.304.313.577 | 9.533.581.577

Biitce Ici 1.220.955.000| 365.002.268 | 1.842.156.000 | 2.134.784.000 | 2.364.052.000
Biitce Dist 5.735.990.478 | 2.954.904.850 | 6.607.860.463 | 7.169.529.577 | 7.169.529.577

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Saghg1 Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde yeni kurulan Dis Hekimligi Fakiiltesi
Hastanesinde en iyi yontemler ve teknoloji kullanilarak gelecegin
dis hekimlerini yetistirmeyi hedefleyen ve agiz dis saglhigi
alaninda topluma hizmet ederek diinya ¢apinda basarilar
saglanmasini desteklenecektir.

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak

Taban Odeme

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak

Taban Odeme

2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsamindaki
personele yapilacak taban 6demelerde kullanilmak iizere ilgili
yiiksekdgretim kurum biitgesine doner sermayenin gelir ve gider
durumu da dikkate alinarak 6denek aktarilabilir. Aktarilan
Odenekler yiiksekogretim kurumu biitgesine gider kaydedilerek
ilgisine gore tip ve dig hekimligi fakiilteleri ile saglik uygulama
ve arastirma merkezlerinin doner sermaye hesaplaria 6denir.
Odenen bu tutarlar, déner sermaye biriminin gelir hesaplarina
kaydedilir. S6z konusu tutarlar, 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayili
Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun gegici 1 inci maddesi uyarinca
ddenecek hazine pay1 ile 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi
uyarinca ayrilacak paylarin hesabinda dikkate alinmaz ibaresi
geregi yiiriitiilen faaliyettir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Saglik hizmetimizden yararlanacaklara en iyi hizmeti
sunabilmek. Uygulamali1 egitim vererek en son teknoloji ile ileri
diizeyde yurtici ve yurtdigindan gelen hastalara tedavi
hizmetlerinin sunulmasi ve bu noktada hem arastirma hem tedavi
yontemlerini saglamak.
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4. YUKSEKOGRETIM PROGRAMI

Biitce Yili: 2025

Program Adu: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM

e e Al b Zil;;f};cres(;ﬁ:rrnnellzer\i;?lzzegl;zi;ﬁ; lf.gltlml kapsaminda 6grencilerimizin mezun olduktan sonra
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

P 2024 YS
o 5 Olgii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan T;}rfrchm : Hedef el Tahmin
1- Doktora egitimini Sayi 228 60 60 60 50 50
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma Universitesi kimligimiz ile birlikte doktora egitimi sayimizin hizla artmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Yo6ntemi: Toplanabilir Deger

Verinin Kaynagi: Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Sorumlu Idare:

3]0 2024 YS
. . Olgii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Tgrfrl;fih : Hedef Tahmin Tahmin
doluluk oranm ’

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ulkemizin en yiiksek puanla 6grenci alan Egitim Fakiiltemiz Diinya ¢apinda tercih
edilen bir Fakiilte ve bu alanda Y. Lisans ile Doktora alaninda artig takip edilecektir.

Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare:

ST 2024 YS
- q Olcii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Te(l;:r;%'ni Hedef Tahmin Tahmin
3.- Egitimin program siiresinde Oran 70 80 80 80 80 80
bitirilme oram

Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitimin norman siiresinde bitirilmesi ve ogrencilerin topluma yararli hale
gelebilmeleri i¢in koklii akademik yapimiz ile katki saglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Sorumlu idare:

P 2024 YS
" : Olgii 2024 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Te(\;rfrl;ﬁhi Hedef Tahmin Tahmin

4- Fen bilimleri kontenjan doluluk Oran 56,83 70 70 65 70 75
orant

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Fen bilimleri alanindaki tercih edilme durumumuz belirlenecektir.

Hesaplama Yontemi: Oran

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:

Sorumlu idare:
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elektronik kaynak sayisi

(")lg:ii 2024 st X5 2025 2026 2027
o . Gerg.
(o (SRR Birimi 2023 Planlanan erg:- . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kiitiiphanede bulunan basili ve
Say1 704.997 700.000 700.000 1.200.000 | 1.300.000 | 1.400.000

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Kiitiiphane materyallerimiz ve alt yapisinin giiclenmesi ile aragtirma imkan1 verecek

elektronik yayin sayis1 tespit edilecektir

Kiimiilatif Toplam
Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

kaynak sayist

o 5 (”)lgﬁ 2024 agea 15 2025 2026 2027
(o (SRR Birimi 2023 Planlanan Gerg:.. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiiphanede bulunan 6grenci
bagina diisen basili ve elektronik Say1 21,98 21 21 36 37 38

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Kiitiiphanelerimizin tercih edilmesi igin gerekli alt yapi saglanarak 6grenci sayist
arttirilacaktir.

Kiimiilatif Toplam
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

say1st

(")lg:ii 2024 e s 2025 2026 2027
o i Gerg.
GenformuanyiGostergest Birimi 2023 Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kiitiiphaneden yararlanan kisi
Say1 4.664.012 | 3.200.000 | 3.200.000 | 3.500.000 | 3.800.000 | 4.000.000

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Kiitiiphanelerimizin tercih edilmesi igin gerekli alt yapi saglanarak dgrenci sayisi
arttirilacaktir.

Toplanabilir Deger
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

ogrenciler igindeki pay1

(")lg:ii 2024 e s 2025 2026 2027
o . Gerg.
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansiistii 6grencilerin toplam
Oran 13 20 20 15 16 17

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Lisansiistii alanlarda tercih edilme oranimiz belirlenecektir.
Kiimiilatif Toplam
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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(")lg:ii 2024 2o X5 2025 2026 2027
o i Gerg.
(o (SRR Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen egitim
1 Metrekare 1,03 1,17 1,17 1,79 3,01 5,94
alani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Yasanan deprem sebebiyle yenilenen ve yenilenecek egitim binalarimiz ile yeni

kurulacak boliimlerimiz i¢in bina sayimiz arttirilacaktir.

Kiimiilatif Toplam

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

(")lcﬁ 2024 a0a Y5 2025 2026 2027
o i Gerg.
Lo i O (ORI Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen kapal
Metrekare 5,91 6,1 6,1 10,56 11,82 14,83
alan
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz kapali alan metrekare artis1 devam edecektir
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam
Verinin Kaynag: Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Sorumlu idare:
(")lg:ii 2024 YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,97 0,91 0,91 1,2 1,3 1,4
ogrencilerin orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Ogrenci Degisim Programlari Universitemiz ile diger Universiteler arasinda kiiltiir
aligverisi saglayarak, 6grencilerin dis gevre ile iligkilerini gelistirmektedir.
Kiimiilatif Toplam

Uluslararas1 Akademik Tliskiler Birimi

619ﬁ 2024 aee 05 2025 2026 2027
o i Gerg.
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Ogretim iiyesi basina diisen
i Say1 27 25 25 25 25 25
ogrencl sayisl

Gostergeye liliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Akademik kadro yapimiz, Universitemizin tercih edilmesinin en nemli gostergesidir.
Kiimiilatif Toplam

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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doluluk orani

(")lg:ii 2024 e S 2025 2026 2027
o i Gerg.
(o (SRR Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan
Oran 78 90 90 75 80 85

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz hem Ulkemizde hem Diinyada tanimirligi olan Saghk bilimleri iizerine

Fakiilte, MYO ve Enstitiisii ile tercih edilmektedir.

Kimilatif

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

doluluk orani

(")lg:ii 2024 a0 X8 2025 2026 2027
o i Gereg.
Lo i O (ORI Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan
Oran 67 80 80 70 70 75

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz hem Ulkemizde hem Diinyada taninirlig1 olan Sosyal bilimleri iizerine

Fakiilte, MYO ve Enstitiisii ile tercih edilmektedir.

Kiimiilatif Toplam
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

(”)lg:ii 2024 B 2025 2026 2027
o i Gerg.
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan q . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Say1 552 330 330 380 420 450
katilan 6grenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz dgrencilerinin her alanda projelere katilimlar1 saglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplanabilir Deger
Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi, ENTERTECH
Sorumlu Idare:
(”)lg:ii 2024 YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan G : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla ortak
Say1 0 0 0 0 0 0

uygulanan egitim programi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim program sayisi tespiti yapilacaktir.

Kimilatif

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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program sayi1si

(")lg:ii 2024 aoea X5 2025 2026 2027
o i Gerg.
Lo i O (ORI Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren
Say1 29 30 30 30 32 35

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz béliimlerinde yabanci dilde eitim veren program sayisi tespit

edilecektir.

Kiimiilatif Toplam
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

say1st

(")lg:ii 2024 aoea 15 2025 2026 2027
o i Gerg.
EBerformans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan c . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanc1 uyruklu akademisyen
Say1 10 2 2 2 2 3

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu Idare:

Uluslararasilagsma kapsaminda yabanci uyruklu akademisyen sayisi tespit edilecektir.
Kiimiilatif Toplam

Personel Daire Bagkanligi

(“)lcﬁ 2024 aoea X5 2025 2026 2027
o i Gerg.
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan c . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say1 1.358 1.500 1.500 1.500 1.550 1.600
Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasilagsma kapsaminda yabanci uyruklu 6grenci sayisi tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig
Sorumlu idare:
Olgii 2024YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan G : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02

toplam mezun sayisina orant

Gostergeye Iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Ogrencilerimizin yan dal ve ¢ift ana dal oran1 tespit edilecektir

Kiimiilatif Toplam
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2924 H;g:;na 2925 2026. 2027.
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs

(i, 0 888.855 0 0 0
Biite I¢i 0 888.855 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 190.911.000| 108.452.541| 279.770.000| 323.426.000 361.879.000
Biite I¢i 176.808.000| 102.197.848| 263.524.000| 305.799.000 344.252.000
Biitge Dist 14.103.000 6.254.693 16.246.000 17.627.000 17.627.000

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs

i 0 406.125 0 0 0
Biitce i¢i 0 406.125 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Programi

Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler 0 (& o 0 0
Biitge I¢i 0 7.643 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve

Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 45.175.000 9.822.586 51.745.000 13.610.000 15.315.000

Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitge I¢i 45.175.000 9.822.586 51.745.000 13.610.000 15.315.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar1 Birinci Ogretim | 4.672.329.000 | 2.356.630.204 | 6.264.444.000 | 7.332.633.000 8.231.283.000
Biitge I¢i 4.508.056.000 | 2.312.403.315 | 6.075.202.000 | 7.127.305.000 8.025.955.000
Biitge Dis1 164.273.000 44.226.889| 189.242.000| 205.328.000 205.328.000

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim 720.000 0 328.000 372.000 403.000
Biitge I¢i 720.000 0 328.000 372.000 403.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek

Lisans 422.000 180.235 1.050.000 1.190.000 1.260.000
Biitge Ici 422.000 180.235 1.050.000 1.190.000 1.260.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 285.000 1.484.262 3.000.000 3.401.000 3.646.000
Biitce Ici 285.000 1.484.262 3.000.000 3.401.000 3.646.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

TOPLAM:|4.909.842.000| 2.477.872.452| 6.600.337.000 | 7.674.632.000 8.613.786.000
Biitge I¢i 4.731.466.000 | 2.427.390.870 | 6.394.849.000 | 7.451.677.000 8.390.831.000
Biitge Dis1 178.376.000 50.481.582| 205.488.000| 222.955.000 222.955.000
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Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Universitemize YOK tarafindan burs destekleri saglanmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Universitemiz Stratejik Plan1 kapsaminda, Arastirma Universitesi
olarak Ulkemize alaninda uzman doktora mezunlari yetigtirmek.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

YOK destek burslar1 kapsaminda destekler verilmektedir.

Yabana Uyruklu Ogrenci Program
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yiiriirliikteki mevzuatlar cercevesinde Universitemiz yabanci
uyruklu 6grenci programlarini destekleyerek, bu sayede Ulkemizin
de tanitim1 saglanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Mevzuatlar cercevesinde, Universitemizin bilisim alt yapisi, kiiltiirel
ve sportif alt yapist i¢in ¢aligmalar siirdiirilmeye devam edilecektir.

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde birinci 6gretimde
5.001 6grenci bulunmakta olup, 5.552 kontenjan verilmistir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde ikinci 6gretimde
465 6grenci bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 Sayih Kanun kapsaminda Universitemizde Tezsiz Yiiksek
Lisans olarak 128 6grenci bulunmakta olup, 2024-2025 Egitim-
Ogretim Dénemi igin 43 6grenci kayit yaptirmustir.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

2547 Sayili Kanun kapsaminda, Agik ve Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi ve bilisim alt yapisi ile dngoriilemeyen
durumlarda dahi 6grencilerimizin tiim ihtiyaclar1 karsilanmaya
devam edilecektir.

Alt Program Adu:

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

Arastirma kiiltiiriiniin kurumda yayginlagtirilmasi

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

(")lg:ii 2024 B 2025 2026 2027
o i Gerg.
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan G : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde

] Say1 0,05 0,7 0,7 0,7 0,8 0,9
Ogretim elemani bagina diisen
yayln sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Doktora projelerinde dis kaynakli destegin arttirilmasi ve Proje desteklerinde yayimn

kalitesinin gozetilmesi saglanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
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) . Olgii 2024 2024 Y3 2025 2026 2027
Performans Gastergesi Birimi 2023 Planlanan Gerc:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan b(j,hrlenecek oncelikli Say1 47 50 50 25 30 35
alanlarda saglanan burslardan
yararlanan doktora dgrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Arastirma Universitesi kimligimiz ile doktora 6grenci sayimiz ve saglanan desteklerin
takibi amaglanmaktadir.
Kiimiilatif Toplam

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

.. . Olgii 2024 2024 Y3 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerc:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu
taraflndap saglanan arastirma Say1 58 0 0 80 85 85
desteklerinden yararlananlarin
sayi1s1
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Arastirma Universitesi olarak arastirmacilarin tesvik edilmesi amaclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplanabilir Deger
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Ol 2023 2024 Z(g:rzs 2025 2026 2021
g Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat Sayr g 9 y, 8 o 7
odiilleri sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Universitemiz mevcut ve yeni acilacak béliimler diizeyinde her tiirlii aragtirma, proje
gelistirilmesi tesvik edilerek performans saglanmasi hedeflenmektedir.
Toplanabilir Deger
Akademik Tiim Birimler, Saglik, Sosyal ve Fen Merkezleri

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2924 H::g:na 2925 2026. 2027.
Biitge Haziran Biitge Tahmin Tahmin

g:?ztlr::; rii:’:;lileri Yurtdis1 Arastirma 0 50.000 0 0 0
Biitce I¢i 50.000
Biitge Dis1 0

Osreti . o

o | mes | o | 0 |
Biitce Ici 0 76.818 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

TOPLAM: 0 126.818 0 0 0
Biitce I¢i 0 126.818 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Hizmetleri

Arastirma Gérevlileri Yurtdis1 Arastirma Bursu

Universitemize YOK tarafindan burs destekleri saglanmaktadar.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek

Universitemize YOK tarafindan burs destekleri saglanmaktadar.

ile her tirla aktiviteleri desteklenmektedir.

Hizmetleri
Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Ogrencilerimizin egitim-6gretimin yaninda; saglik, kiiltiir, spor, barmma, beslenme, sosyal-
Gerekee ve Aciklamalar kiiltiirel etkinlik, kiitiiphane hizmetleri ve aragtirma ve gelistirme vb. faaliyetlerine katilimlari

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

artirtlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin
yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

(”)lg:ii 2024 a0 X5 2025 2026 2027
o i Gerg.
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan S‘— . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma hizmetlerinden
) Say1 4.959 4.524 4.524 675 675 675
yararlanan dgrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Barmma hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi tespit edilerek takip edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplanabilir Deger
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu idare:
(”)lg:ii 2024 aoea X5 2025 2026 2027
o i Gerg.
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan G : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden
) Say1 536.496 880.000 880.000 600.000 610.000 620.000
yararlanan dgrenci say1si
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrencilerimizin beslenme hizmetlerinden yararlanmasi igin her tiirli imkéan
saglanarak bu imkanlardan yararlanan 6grenci sayisi tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplanabilir Deger
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu idare:
Olgii 2024 YS
" : 2024 Gere. 2025 2026 2027
IProrrine O (g Birimi 2023 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci bagina diisen sosyal
Metrekare 19,2 38 38 1 1,02 1,05
donat1 alani

Gostergeye Iligkin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Ogrencilerimizin sosyal aktivitelerin saglanacagi alanlar tespit edilecektir.
Kiimiilatif Toplam

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig:
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Olcﬁ 2024 agea 15 2025 2026 2027
o i Gerg.
(o (SRR Birimi 2023 Planlanan — i G . Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayist Say1 119 130 130 120 125 130
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci kuliipleri ile sosyallesme imkanlar1 saglanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Kiimiilatif Toplam
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
Olgii 2024 YS
, . 2024 Gere. 2025 2026 2027
Eerformans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Tah 9‘ . Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif
] Say1 158 720 720 533 598 652
faaliyet sayis1
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayilar tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Deger
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu idare:
Olgii 2024 YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi L) Planlanan . G . Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
6- Yiiksekogretimde dgrenci
TL 16.307,7 885,18 885,18 4.000 4.500 5.000
basina barinma harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yurtlardan yararlan 6grencilerin barinma harcama tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Deger
Verinin Kaynaglz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu Idare:
Olgii 2024 YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan . G : Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
7- Yiiksekogretimde 6grenci
TL 634,55 60 60 90 100 110
bagina beslenme harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yemekhanelerden yararlanan 6grencilerin beslenme harcamast tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Deger
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu idare:
Olgii 2024 YS
" . 2024 Gere. 2025 2026 2027
IProrrine O (g Birimi 2023 Planlanan - ? : Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
8- Yiksekogretimde dgrenci
Oran 2,98 3,1 3,1 3 3 3
yasamindan memnuniyet orant

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Ogrencilerimizin memnuniyeti i¢in yapilan anketlerle tespit edilecektir.
Kiimiilatif Toplam
Kalite Koordinatorligi
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Olcﬁ 2024 200 Y5 2025 2026 2027
= . Gereg.
(o (SRR Birimi 2023 Planlanan erg:- . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde dgrencilere
sunulan saglik hizmetinden Oran 0 32 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrencilerimizin saglik hizmetinden yararlanma oram tespit edilecektir.
Hesaplama Yoéntemi: Kiimiilatif Toplam
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
2024
Faaliyetler 2024 Harcama 2025 2026 2021
y Biitge . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 1.306.000 3.176.657 1.867.000 2.116.000 2.295.000
Biitge Ici 1.306.000 3.176.657 1.867.000 2.116.000 2.295.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 129.740.000 74.238.017| 174.167.000| 201.140.000( 223.102.000
Biitge Ici 129.740.000 74.238.017| 174.167.000( 201.140.000( 223.102.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 2.816.000 1.253.414 4.025.000 4.564.000 4.952.000
Biitge I¢i 2.816.000 1.253.414 4.025.000 4.564.000 4.952.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogreti Ogrenci Y Tliski
dksekogretimde Ogrenci Yasamma Tiskin| 5o 000 14070636 20.152.000] 22.613.000|  24.434.000
Diger Hizmetler
Biitge I¢i 14.580.000 14.079.636 20.152.000 22.613.000 24.434.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM:| 148.442.000 92.747.724| 200.211.000| 230.433.000| 254.783.000
Biitge Ici 148.442.000 92.747.724| 200.211.000( 230.433.000( 254.783.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Faaliyetlere Mliskin Aciklamalar:
Universitemiz Yurtlarinda 6grencilerimizin barinma
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri ihtiyaglar1 karsilanmakta olup, yagsanan deprem dolayisi ile
bazi hasar goren yurtlarimiz bogaltilmistir.
Yiiksekbgretimde Beslenme Hizmetleri Tiim kampiislerimizde personel ve 6grencilere yemek hizmeti
sunulmaktadir
.. e . e . . 2547 Sayili Kanun kapsaminda 6grencilerimiz tarafindan
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri kiiltitr ve spor faaliyetleri yiirtitiilmektedir.
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 25007k anun kapsaminda Ggrencilerin yararlanacag
. diger faaliyetler Universitemiz tarafindan dgrencilere
Hizmetler
sunulmaktadir.
it R e S R 8 S 25f17 Saylll Kanur} kapsam'mda Universitemizde dgrencilere
saglik hizmeti verilmektedir.
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D. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere
yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlart Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitge Dis1 Projeler Hakkinda Mevzuatlar uygulanmaktadir. Bu faaliyet ile Arastirma Universitesi
Aciklama olarak Universitemizin Arastirma Alt Yapis1 tamamlanarak diger kurumlarinda yararlanmasi
saglanacaktir.
. 2024 2024 2025 2026 2027
LSOO TTS 010 Biitge () Harcama (Haziran) (&) Biitge () Tahmin () Tahmin (%)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Ll ve Hizmet Alim 2.196.000 1.431.000 3.140.000| 3.561.000 3.864.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 12.000.000 10.800.000 15.684.000 | 21.436.000 26.610.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 14.196.000 12.231.000 18.824.000 | 24.997.000 30.474.000
Doner Sermaye 346.756.000 78.376.426 399.463.000 | 433.418.000 433.418.000
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi
Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK 346.756.000 78.376.426 399.463.000 | 433.418.000 433.418.000
FAALIYET
MALIYETI 360.952.000 90.607.426 418.287.000 | 458.415.000 463.892.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Ad YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
Universitemiz; dgretim elemanlari ile dgrencilerinin bilimsel arastirma yapmalarini tesvik ederek
Aciklama -
destek saglamaktadir.
2024
OO S T Biiztoiﬂib) Harcama Biiztois(b) SRS (®) i (&)
¢ (Haziran) (&) ¢
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
s, ve Hizmet Alim 43.368.000 35.913.656 62.001.000|  70.310.000 76.286.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 21.830.000 36.802.000 31.196.000 34.361.000 37.005.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 65.198.000 72.715.656 93.197.000| 104.671.000 113.291.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 65.198.000 72.715.656 93.197.000| 104.671.000 113.291.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Alt Proaram Hedefi Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve

9 kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Faaliyet Ad1 Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler
Acikl Universitemiz Hayat Boyu Ogrenme ideali ile her kesime sunulan egitim programlari ile grenmeye

L tam destek verecektir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. - :
Biitce () (Haziran) (5) Biitge () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK
Doéner Sermaye 9.224.200 2.999.488 10.626.278 11.529.512 11.529.512
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK 9.224.200 2.999.488 10.626.278 11.529.512 11.529.512
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 9.224.200 2.999.488 10.626.278 11.529.512 11.529.512
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Ad1 Agi1z ve Dis Saglig1 Hizmetleri
Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde en iyi yontemler ve teknoloji kullanilarak gelecegin dis
Aciklama hekimlerini yetistirmeyi hedefleyen ve agiz dis saglig1 alaninda topluma hizmet ederek diinya
capinda basarilar saglanmasini desteklenecektir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. : -
Biitce (%) (Haziran) (5) Biitce (%) Tahmin (&) Tahmin ()
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
2t ve Hizmet Alm 150,000 238.000 244,000 265.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 594.000 475.000 1.299.000 1.473.000 1.599.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 744.000 475.000 1.537.000 1.717.000 1.864.000
Doner Sermaye 13.859.000 4.684.722 15.965.000 17.323.000 17.323.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK 13.859.000 4.684.722 15.965.000 17.323.000 17.323.000
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 14.603.000 5.159.722 17.502.000 19.040.000 19.187.000

ISTANBUL

77 7 )’ UNIVERSITES.I

CERRAHPASA




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi TEDAVIi HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1 Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrast kapsamindaki personele yapilacak taban
O6demelerde kullanilmak tizere ilgili yliksekogretim kurum biit¢esine doner sermayenin gelir ve
gider durumu da dikkate alinarak 6denek aktarilabilir. Aktarilan 6denekler yiiksek6gretim kurumu
biitcesine gider kaydedilerek ilgisine gore tip ve dis hekimligi fakiilteleri ile saglik uygulama ve
Aciklama aragtirma merkezlerinin doner sermaye hesaplarina ddenir. Odenen bu tutarlar, doner sermaye
biriminin gelir hesaplarina kaydedilir. S6z konusu tutarlar, 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayil1 Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun gegici 1 inci
maddesi uyarinca 6denecek hazine payi ile 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi uyarinca ayrilacak
paylarin hesabinda dikkate alinmaz ibaresi geregi yiiriitiilen faaliyettir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. : -
Biitce (%) (Haziran) (5) Biitce (%) Tahmin (&) Tahmin ()
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 5.497.000 2.649.000 9.269.000 10.552.000 11.390.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 5.497.000 2.649.000 9.269.000 10.552.000 11.390.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 5.497.000 2.649.000 9.269.000 10.552.000 11.390.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Ad1 TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1 Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikras1 kapsamindaki personele yapilacak taban
O0demelerde kullanilmak tizere ilgili yliksekogretim kurum biit¢esine doner sermayenin gelir ve
gider durumu da dikkate alinarak 6denek aktarilabilir. Aktarilan 6denekler yiiksek6gretim kurumu
biitgesine gider kaydedilerek ilgisine gore tip ve dis hekimligi fakiilteleri ile saglik uygulama ve
Aciklama aragtirma merkezlerinin doner sermaye hesaplarina ddenir. Odenen bu tutarlar, doner sermaye
biriminin gelir hesaplarina kaydedilir. S6z konusu tutarlar, 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayili Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun gegici 1 inci
maddesi uyarinca 6denecek hazine payi ile 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi uyarinca ayrilacak
paylarin hesabinda dikkate alinmaz ibaresi geregi yiiriitiilen faaliyettir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. " :
Biitce (%) (Haziran) (5) Biitge () Tahmin () Tahmin ()
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 506.810.000 235.751.205 886.667.000 | 1.009.373.000 1.089.577.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCEIC1 TOPLAM 506.810.000 235751.205|  886.667.000| 1.009.373.000 1.089.577.000
KAYNAK
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
A ey 506.810.000 235751.205|  886.667.000| 1.009.373.000 1.089.577.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU
Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Ad1 TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Ad1 Universite Genel Hastane Hizmetleri
Saglik hizmetimizden yararlanacaklara en iyi hizmeti sunabilmek. Uygulamali egitim vererek en
Ag¢iklama son teknoloji ile ileri diizeyde yurtigi ve yurtdisindan gelen hastalara tedavi hizmetlerinin sunulmasi
ve bu noktada hem arastirma hem tedavi yontemlerini saglamak.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD . Harcama o . .
Biitce () (Haziran) (5) Biitge () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 147.713.000 59.252.042 198.445.000 229.023.000 256.964.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 17.582.000 13.144.123 46.992.000 54.621.000 61.587.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 4.672.000 1.069.266 6.671.000 7.576.000 8.220.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 30.437.000 15.220.000 42.575.000 48.285.000 52.411.000
Sermaye Giderleri 507.500.000 37.441.632 650.000.000 773.637.000 882.039.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
SUIELL L ROIALA 707.904.000 126.127.063|  944.683.000| 1.113.142.000 1.261.221.000
KAYNAK
Déner Sermaye 5.722.131.478 2.950.220.128 | 6.591.895.463 | 7.152.206.577 7.152.206.577
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM | 5255 131 478|  2.950.220.128 | 6.501.895.463| 7.152.206.577 7.152.206.577
KAYNAK
FI“‘LI;{(])EPTL“:;\‘ALIIYETI 6.430.035.478|  3.076.347.191| 7.536.578.463| 8.265.348.577 8.413.427.577
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Universitemiz Stratejik Plam kapsaminda, Arastirma Universitesi olarak Ulkemize alaninda uzman
Aciklama ..
doktora mezunlar1 yetistirmek.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama . : .
Biitge () (Haziran) (5) Biitce () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 147.809.000 88.016.441 225.888.000 262.446.000 295.924.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri 21.091.000 10.171.124 25.869.000 30.043.000 33.881.000
i Hizmet Alm 7.908.000 3413583  11.767.000 13.310.000 14.447.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 596.700
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 176.808.000 102.197.848 263.524.000 305.799.000 344.252.000
Doner Sermaye 14.103.000 6.254.693 16.246.000 17.627.000 17.627.000
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 14.103.000 6.254.693 16.246.000 17.627.000 17.627.000
FAALIVET MALIVETI 190.911.000 108.452.541|  279.770.000|  323.426.000 361.879.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yl.lksekog.retlm Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
Mevzuatlar cercevesinde, Universitemizin bilisim alt yapisi, kiiltiirel ve sportif alt yapis1 icin
Aciklama A . .
caligmalar siirdiiriilmeye devam edilecektir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama . : .
Biitge () (Haziran) (5) Biitce () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 22.471.000 3.755.859 9.807.000 11.394.000 12.848.000
Sosyal Guvenlik Kurumung 2.254.000 494.125 1.282.000 1.492.000 1.681.000
Devlet Primi Giderleri
Bgys Hizmet Alm 450.000 269.811 656.000 724.000 786.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 20.000.000 5.302.791 40.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 45.175.000 9.822.586 51.745.000 13.610.000 15.315.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 45.175.000 9.822.586 51.745.000 13.610.000 15.315.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde birinci 6gretimde 5.001 6grenci bulunmakta olup,
Aciklama . N
5.552 kontenjan verilmistir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. . )
Biitce (%) (Haziran) (5) Biitge () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 2.900.267.000 1.461.172.807 3.856.099.000 4.480.446.000 5.046.463.000
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Devlet Primi 325.733.000 170.831.430 439.487.000 510.643.000 575.651.000
Giderleri
g, ve Hizmet Alim 360.055.000 118.401.737 514.616.000 582.991.000 632.978.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 922.001.000 561.997.341 1.265.000.000 1.553.225.000 1.770.863.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ;ﬁ'NTKPLAM 4508.056.000|  2.312.403.315| 6.075.202.000| 7.127.305.000 8.025.955.000
Déner Sermaye 164.273.000 44.226.889 189.242.000 205.328.000 205.328.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM 164.273.000 44.226.889|  189.242.000|  205.328.000 205.328.000
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI 4672.329.000|  2.356.630.204| 6.264.444.000| 7.332.633.000 8.231.283.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci Ogretim
Aciklama 2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde ikinci dgretimde 465 dgrenci bulunmaktadir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama . . -
Biitce () (Haziran) (5) Biitce () Tahmin (%) Tahmin (&)
Personel Giderleri 480.000 209.000 238.000 258.000
i Gitvenlik Kurumuna 24.000 20.000 22.000 24.000
Devlet Primi Giderleri
] ve Hizmet Alsm 216.000 99.000 112.000 121.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 720.000 328.000 372.000 403.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 720.000 328.000 372.000 403.000

ISTANBUL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans
2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde Tezsiz Yiiksek Lisans olarak 128 &grenci
Aciklama bulunmakta olup, 2024-2025 Egitim-Ogretim Donemi icin 43 6grenci kayit yaptirmugtir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. . -
Biitce (%) (Haziran) (5) Biitge () Tahmin () Tahmin ()
Personel Giderleri 422.000 180.235 1.050.000 1.190.000 1.260.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alum
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 422.000 180.235 1.050.000 1.190.000 1.260.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 422.000 180.235 1.050.000 1.190.000 1.260.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim
2547 Sayili Kanun kapsaminda, A¢ik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ve
Aciklama bilisim alt yapist ile 6ngoriilemeyen durumlarda dahi 6grencilerimizin tiim ihtiyaglari karsilanmaya
devam edilecektir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. - :
Biitce (%) (Haziran) (5) Biitge () Tahmin () Tahmin ()
Personel Giderleri 184.000 707.824 1.050.000 1.190.000 1.260.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
g, ve Hizmet Alsm 101.000 776.438 1.950.000 2.211.000 2.386.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 285.000 1.484.262 3.000.000 3.401.000 3.646.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 285.000 1.484.262 3.000.000 3.401.000 3.646.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
Alt Program Hedefi 3 oy . R . .
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri
Universitemiz Yurtlarinda dgrencilerimizin barinma ihtiyaclari karsilanmakta olup, yasanan deprem
Aciklama . ..
dolayisi ile bazi hasar goren yurtlarimiz bosaltilmustir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD - Harcama . - -
Biitge () (Haziran) (5) Biitce () Tahmin (%) Tahmin (&)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
i ie Hizmet Alim 1.306.000 3.176.657 1.867.000 2.116.000 2.295.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 1.306.000 3.176.657 1.867.000 2.116.000 2.295.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 1.306.000 3.176.657 1.867.000 2.116.000 2.295.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
Alt Program Hedefi b o . . e . .
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Aciklama Tiim kampiislerimizde personel ve d6grencilere yemek hizmeti sunulmaktadir
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. : .
Biitge () (Haziran) (5) Biitge () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 50.361.000 24.466.655 57.232.000 68.142.000 78.110.000
Posyal Giivenlik Kurumung 7.312.000 4.834.686 13.912.000 16.169.000 18.231.000
Devlet Primi Giderleri
floialds, e A0 72.067.000 44.936.677| 103.023.000|  116.829.000 126.761.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 129.740.000 74.238.017 174.167.000 201.140.000 223.102.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIVET MALIVETI 129.740.000 74238.017| 174.167.000|  201.140.000 223.102.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast,
Alt Program Hedefi . - AP il e . .
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Aciklama 2547 Sayil1 Kanun kapsaminda 6grencilerimiz tarafindan kiiltiir ve spor faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
2024
3 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. - :
Biitce () (Haziran) (5) Biitge () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
gy ve Hizmet Alsm 2.816.000 1.253.414 4.025.000 4.564.000 4.952.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.816.000 1.253.414 4.025.000 4.564.000 4.952.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 2.816.000 1.253.414 4.025.000 4.564.000 4.952.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiksekogretim o6grencilerine sunulan beslenme ve barimma hizmetlerinin kalitesinin artirilmas;
Alt Program Hedefi . - AP e e . .
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler
2547 Sayili Kanun kapsaminda dgrencilerin yararlanacag: diger faaliyetler Universitemiz tarafindan
Aciklama e .
6grencilere sunulmaktadir.
2024
3 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. - :
Biitce () (Haziran) (5) Biitge () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 6.037.000 1.801.914 7.547.000 8.264.000 8.884.000
ypgt Givenlik Kurumuna 1.172.000 443.707 1.964.000 2.283.000 2.454.000
Devlet Primi Giderleri
gy ve Hizmet Alsm 7.371.000 7076.837|  10.641.000|  12.066.000 13.096.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 4.757.178
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 14.580.000 14.079.636 20.152.000 22.613.000 24.434.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 14.580.000 14.079.636 20.152.000 22.613.000 24.434.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Acikl Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, ic ve dis tahkim yargilamasinda, icra
I islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirli hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. : .
Biitce () (Haziran) (5) Biitge () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 9.236.000 2.730.965 6.986.000 8.116.000 9.151.000
Sosyal Givenlik Kurumuna 1.097.000 276.021 700.000 814.000 919.000
Devlet Primi Giderleri
ok, ve Hizmet Alim 1.253.000 432.165 2.292.000 2.599.000 2.820.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 11.586.000 3.439.151 9.978.000 11.529.000 12.890.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 11.586.000 3.439.151 9.978.000 11.529.000 12.890.000

91 UNIVERSITESI

CERRAHPASA



FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Kullandigimiz programlarin giincel halleri ve yeni yazilim alimlari, yapimlari ile bilisim altyapisini
Aciklama . .
giiclendirmek.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama . : .
Biitge () (Haziran) (5) Biitce () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 103.762.000 16.936.175 49.729.000 57.780.000 65.151.000
Posyal Giveniik Kurumung 5.983.000 2.684.991 7.798.000 9.061.000 10.218.000
Devlet Primi Giderleri
il Hizmet Alm 124.000 364.515 178.000 201.000 219.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 109.869.000 19.985.682 57.705.000 67.042.000 75.588.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 109.869.000 19.985.682 57.705.000 67.042.000 75.588.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri
Universitemizin tiim birimlerine hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1s1tma,
onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin diizenlenmesi,
Aciklama .o e R o1 fas ..
genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin
planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siire¢lere yonelik hizmetler ger¢eklesmektedir.
2024
5 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. . .
Biitge () (Haziran) (5) Biitce (%) Tahmin () Tahmin ()
Personel Giderleri 266.210.000 173.489.759 525.546.000 610.787.000 688.697.000
gosyal Gitvenlik Kurumung 70.955.000 32.124.326|  103.434.000 120.212.000 135.550.000
Devlet Primi Giderleri
e Hizmet Alim 71.458.000 44.856.377 98.927.000 112.769.000 121.611.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 11.369.000 2.563.499 14.417.000 16.412.000 17.717.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE IC1 TOPLAM 419.992.000 253033.961| 742.324000|  860.180.000 963.575.000
KAYNAK
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIVET MALIVETI 419.992.000 253.033961| 742.324.000|  860.180.000 963.575.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Ingaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi
Hazine adina kayith olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayith olan taginmazlara iliskin
Aciklama her tiirlii yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve siire¢lerin
yiiriitiilmesine yonelik faaliyetler.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama . : :
Biitge (%) (Haziran) (5) Biitce (%) Tahmin (&) Tahmin ()
Personel Giderleri 21.713.000 14.523.204 40.900.000 47.521.000 53.585.000
gy Givenlik Kurumuna 2.646.000 1.722.628 4.667.000 5.424.000 6.115.000
Devlet Primi Giderleri
brag, v fizmet Alm 3.151.000 787.061 4.506.000 5.109.000 5.544.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 27.510.000 17.032.893 50.073.000 58.054.000 65.244.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 27.510.000 17.032.893 50.073.000 58.054.000 65.244.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insan Kaynaklar1 Yonetimine iliskin Faaliyetler
Universitemizin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri
Aciklama ozliik islemlerinin yiiriitiilmesi; insan kaynagi kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin
planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik hizmetler
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. - :
Biitge (%) (Haziran) (5) Biitge () Tahmin () Tahmin ()
Personel Giderleri 38.156.000 11.916.026 31.174.000 36.222.000 40.841.000
Sasyal Gitvenlik Kurumung 1.508.000 1.551.934 3.916.000 4.551.000 5.131.000
Devlet Primi Giderleri
agyye Hizmet Al 153.000 219.000 248.000 269.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler 180.697.000 48.807.100 258.334.000 292.978.000 318.014.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 220.514.000 62.275.060 293.643.000 333.999.000 364.255.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
A ey 220.514.000 62.275.060 | 293.643.000|  333.999.000 364.255.000

95




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri
Ust yonetimin ¢aligma progranminin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol, toren,
Aciklama ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla gerceklestirilen is, islem
ve siireglere yonelik faaliyetler
2024
: 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. . .
Biitge (%) (Haziran) (5) Biitce (%) Tahmin (&) Tahmin (&)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
¢ Bhye Hizmet Alm 1.535.000 648.050 1.876.000 2.128.000 2.309.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 259.000 278.849 323.000 345.000 364.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.794.000 926.899 2.199.000 2.473.000 2.673.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 1.794.000 926.899 2.199.000 2.473.000 2.673.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlaria hizmet eder nitelikte olan mali
Aciklama . e e .. 1 .
yonetim ve kontrole iligkin ig, islem ve siireglere yonelik faaliyetler
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama .. . -
Biitge (%) (Haziran) (5) Biitge () Tahmin () Tahmin ()
Personel Giderleri 12.478.000 3.362.133 8.556.000 9.942.000 11.209.000
7 Guvenlik Kurumuna 1.269.000 402.466 998.000 1.161.000 1.309.000
Devlet Primi Giderleri
gl ve Hizmet Alm 523.000 141599 750.000 850.000 924.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 14.270.000 3.906.198 10.304.000 11.953.000 13.442.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 14.270.000 3.906.198 10.304.000 11.953.000 13.442.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

Aciklama

Universitemiz tasinmaz mal gelirleri ile elde edilen 6z gelirlerinin 6zel biitge icerisinde
degerlendirilmesi faaliyetleri

EKONOMIK KOD

2024
Biitce (&)

2024
Harcama
(Haziran) (&)

2025
Biitce ()

2026
Tahmin (&)

2027
Tahmin (%)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

12.635.000

4.518.414

20.566.000

23.484.000

26.226.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

12.635.000

4.518.414

20.566.000

23.484.000

26.226.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

12.635.000

4.518.414

20.566.000

23.484.000

26.226.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 ve Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin faaliyetleri
Aciklama
kapsamaktadir.
2024
. 2024 2025 2026 2027
EKONOMIK KOD .. Harcama . : .
Biitce () (Haziran) (5) Biitce () Tahmin (%) Tahmin (%)
Personel Giderleri 49.378.000 10.341.666 27.885.000 32.400.000 36.534.000
§0 8 Giivenlik Kurumuna 4.951.000 1.213.402 5.179.000 6.018.000 6.785.000
Devlet Primi Giderleri
ok, ve Hizmet Alim 157.000 4.800 225,000 254,000 276.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 54.486.000 11.559.868 33.289.000 38.672.000 43.595.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 54.486.000 11.559.868 33.289.000 38.672.000 43.595.000
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1. FAALIYETLER DUZEYINDE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2025 2026 2027
PROGRAM SINIFLANDIRMASI - — - — - - — -
BUTCE iCi |BUTCE DISI| TOPLAM | BUTCEICi |BUTCEDISI| TOPLAM BUTCEiCi | BUTCEDISI| TOPLAM
;g;:%zggﬂl4’GEIJSTIRﬁlE'VE 112.021.000| 399.463.000| 511.484.000| 129.668.000| 433.418.000| 563.086.000| 143.765.000| 433.418.000| 577.183.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 18.824.000 | 399.463.000| 418.287.000 24.997.000| 433.418.000|  458.415.000 30.474.000 | 433.418.000|  463.892.000
Yuksehooigagieqiular: Arastirma 18.824.000| 399.463.000| 418.287.000 24.997.000| 433.418.000|  458.415.000 30.474.000| 433.418.000|  463.892.000
Altyapisit Kurulmasi ve Geligtirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
s cELisTiRME 93.197.000 0 93.197.000|  104.671.000 0| 104.671.000|  113.291.000 0| 113.291.000
Lllschasrean i larinin Bilimsel 93.197.000 0| 93197.000| 104.671.000 0| 104.671.000| 113.291.000 0|  113.291.000
Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU OGRENME 0| 10.626.278 10.626.278 0| 11.529.512 11.529.512 0| 11.529.512 11.529.512
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI BCITIM FAALIVETLERI 0| 10.626.278 10.626.278 0| 11.529.512 11.529.512 0| 11.529.512 11.529.512
e ahetine Sunulan Egiig o| 10626278  10.626.278 0| 11529512 11,529,512 o| 11529512 11.529.512
Programlari:, Kurs ve Seminerler
TEDAVI EDICI SAGLIK 1.842.156.000 | 6.607.860.463 | 8.450.016.463 | 2.134.784.000 | 7.169.529.577 | 9.304.313.577 | 2.364.052.000 | 7.169.529.577 | 9.533.581.577
TEDAVI HIZMETLERI 1.842.156.000 | 6.607.860.463 | 8.450.016.463 | 2.134.784.000 | 7.169.529.577 | 9.304.313.577 | 2.364.052.000 | 7.169.529.577 | 9.533.581.577
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 1.537.000|  15.965.000 17.502.000 1.717.000|  17.323.000 19.040.000 1.864.000|  17.323.000 19.187.000
Dis HelamiiagladS ines SQQuiiegy 9.269.000 0 9.269.000|  10.552.000 0| 10552000  11.390.000 0|  11.390.000
Yapilacak Taban Odeme
WoeNiliest Hastanesi Tarafindan 886.667.000 0| 886.667.000| 1.009.373.000 0| 1.009.373.000| 1.089.577.000 0| 1.089.577.000
Yapilacak Taban Odeme
Universite Genel Hastane Hizmetleri 944.683.000 | 6.591.895.463 | 7.536.578.463| 1.113.142.000| 7.152.206.577 | 8.265.348.577| 1.261.221.000| 7.152.206.577| 8.413.427.577
YUKSEKOGRETIM 6.595.060.000 | 205.488.000 | 6.800.548.000| 7.682.110.000| 222.955.000| 7.905.065.000| 8.645.614.000| 222.955.000| 8.868.569.000
ON LISANS EGITIMI, LISANS
ECITIMI VE LISANSUSTO BCiTing | 6:394849.000|  205.488.000| 6.600.337.000| 7.451.677.000 | 222.955.000| 7.674.632.000| 8.390.831.000( 222.955.000| 8.613.786.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 263.524.000| 16.246.000| 279.770.000|  305.799.000| 17.627.000| 323.426.000| 344.252.000| 17.627.000|  361.879.000
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 51.745.000 0 51.745.000 13.610.000 0 13.610.000 15.315.000 0 15.315.000
Gelistirilmesi Hizmetleri
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2025 2026 2027
PROGRAM SINIFLANDIRMASI - — - — - - — -

BUTCE iCi |BUTCEDISI| TOPLAM | BUTCEICi |BUTCEDISI| TOPLAM BUTCE iCi | BUTCEDISI| TOPLAM
g(‘g;’;seetfzgret"m Kurumlar: Birigei 6.075.202.000 | 189.242.000 | 6.264.444.000| 7.127.305.000| 205.328.000| 7.332.633.000| 8.025.955.000| 205.328.000| 8.231.283.000
Yiiksekigretim Kurumlart Ikinci Ogretim 328.000 0| 328.000 372.000 0 372.000 403.000 0 403.000
Eﬁ’:ﬁfﬁgwﬁm Kurumlars TeageYiiksek 1,050.000 0 1.050.000 1.190.000 0 1.190.000 1.260.000 0 1.260.000
;gﬁ;f@?f””’K”””"h”’L&ah”” 3.000.000 0 3.000.000 3.401.000 0 3.401.000 3.646.000 0 3.646.000
ggjﬁ’;‘m"” IMDE OGRENCI 200.211.000 0| 200211.000| 230.433.000 0| 230433.000| 254.783.000 0| 254.783.000
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 1.867.000 0 1.867.000 2.116.000 0 2.116.000 2.295.000 0 2.295.000
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 174.167.000 0 174.167.000 201.140.000 0 201.140.000 223.102.000 0 223.102.000
:ﬁ;ﬁiﬁfﬁe”mdekmhurveSPOF 4.025.000 0 4.025.000 4.564.000 0 4.564.000 4.952.000 0 4.952.000
Yuksekogretimde Ogrenci Yasamna 20.152.000 o| 20152000|  22.613.000 0| 22613000  24.434.000 0|  24.434.000
1liskin Diger Hizmetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI | 1.220.081.000 0| 1.220.081.000| 1.407.386.000 0| 1.407.386.000| 1.567.488.000 0| 1.567.488.000
TEFTIS, DENETIM VE
e g s ER] 9.978.000 0 9.978.000 11.529.000 0 11.529.000 12.890.000 0 12.890.000
IH{i”Z";T‘]‘é‘t’Ifr‘i’”’””“”l’k pellubiakeinat 9.978.000 0 9.978.000 11.529.000 0 11.529.000 12.890.000 0 12.890.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI
g 1.210.103.000 0| 1.210.103.000| 1.395.857.000 0| 1.395.857.000| 1.554.598.000 0| 1.554.598.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faalivetler 57.705.000 0 57.705.000 67.042.000 0 67.042.000 75.588.000 0 75.588.000
Genel Destek Hizmetleri 742.324.000 0| 742.324.000| 860.180.000 0| 860.180.000| 963.575.000 0| 963575.000
Insaat ve Yapi Islerinin Yiriitilmesi 50.073.000 0 50.073.000 58.054.000 0 58.054.000 65.244.000 0 65.244.000
ﬁggﬁ;:gf“hmr’Yb”e””””elh5h” 293.643.000 0| 293.643.000| 333.999.000 0| 333.999.000| 364.255.000 0| 364.255.000
Ozel Kalem Hizmetleri 2.199.000 0 2.199.000 2.473.000 0 2.473.000 2.673.000 0 2.673.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 10.304.000 0 10.304.000 11.953.000 0 11.953.000 13.442.000 0 13.442.000
Zﬁiﬁgﬁjﬂ4a166h’krwkzY“”””k“ek 20.566.000 0 20.566.000 23.484.000 0 23.484.000 26.226.000 0 26.226.000
Yuksekogretimde Ogrencilere Yonelik 33.289.000 0 33.289.000 38.672.000 0 38.672.000 43.595.000 0 43.595.000
Idari Hizmetler

GENEL TOPLAM: | 9.769.318.000 | 7.223.437.741 | 16.992.755.741 | 11.353.948.000 | 7.837.432.089 | 19.191.380.089 | 12.720.919.000 | 7.837.432.089 | 20.558.351.089
S ISTANBUL
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2. EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE iSTANBUL UNIiVERSITESI- CERRAHPASA
PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

_ 2025 (5) 2026 (&) 2027 (&)

EKONOMIK . - - - - . . - .

KOD HIZMET YONETIM PROGRAM HIZMET YONETIM PROGRAM HIZMET YONETIM PROGRAM

PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER

Personel Giderleri | 4.357.327.000 |  690.776.000 0| 5048103000|  5.062.333.000| 802.768.000 0| 5865101.000| 5.701.971.000| 905.168.000 0| 6.607.139.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 529.526.000 | 126.692.000 0 656.218.000 615.273.000 | 147.241.000 0 762.514.000 693.509.000 | 166.027.000 0| 859.536.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet

MG, 720.694.000 |  129.539.000 0 850.233.000 816.614.000 | 147.642.000 0 964.256.000 886.457.000 | 160.198.000 0| 1.046.655.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cari Transferler 939.810.000 | 273.074.000 0| 1212.884000|  1.069.683.000| 309.735.000 0| 1.379.418000|  1.154.977.000| 336.095.000 0| 1.491.072.000
Sermaye Giderleri 2.001.880.000 0 0| 2001.880.000|  2.382.659.000 0 0| 2382659.000|  2.716.517.000 0 0| 2716517.000
SN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferleri
Bor¢ Verme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BUTCE ICi
TOPLAM 8.549.237.000 | 1.220.081.000 0| 9.760.318.000|  9.946.562.000 | 1.407.386.000 0| 11.353.948.000| 11.153.431.000 | 1.567.488.000 0| 12.720.919.000
KAYNAK
v A 7.223.437.741 0 0| 7203437.741|  7.837.432.089 0 0| 7.837.432089|  7.837.432.089 0 0| 7.837.432.089
Ozel Hesap 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Diger Biitge Dist 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kaynak
BUTCE DIST
TOPLAM 7.223.437.741 0 0| 7223437741  7.837.432.089 0 0| 7.837.432089|  7.837.432.089 0 0| 7.837.432.089
KAYNAK
%’F\,'LEA-M 15.772.674.741 | 1.220.081.000 0| 16.992.755.741|  17.783.994.089 | 1.407.386.000 0| 19.191.380.089|  18.990.863.089 | 1.567.488.000 0| 20.558.351.089
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3. iIDAREMIiZ TARAFINDAN AYRICA TAKIP EDILEN
GOSTERGELER

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag¢ Al: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef

HI1.1: Egitim ve dgretim altyapisi iyilestirilecektir

Performans Hedefi Egitim ve 6gretim altyapisi iyilestirilecektir
1
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2023 2024 2025
1 |EUD (Egitime uygun derslik) yenilenme orani (%) Yiizde 10 15 20
5 Egitim ve 6gretim 1g1n(zqg21)ren01 basina diisen alan o 4,40 4,75 5.0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Egitim Ogretim Faaliyeti 120.177.000 0 120.177.000
Genel Toplam: 120.177.000 0 120.177.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H1.1: Egitim ve 68retim altyapisi iyilestirilecektir

Faaliyet Ad1

Egitim Ogretim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sorumlu Birim: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

Is birligi Yapilacak Birim: Fakiilteler, Enstitiiler,
Yiiksekokullar, Meslek yiiksekokullari, Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanhgy, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg,
Ogrenci Isleri Daire Baskanhg), Bilimsel Arastirma Projeleri
Birimi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 51.970.329
02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.983.965
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.848.627
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 52.374.078
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 120.177.000
% Doéner Sermaye 0
2 x
=] .
§ % Diger Yurt I¢i 0
=Y
M Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 120.177.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag Al: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef H1.2: Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin sayisi

arttirilacaktir

Performans Hedefi

Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin sayisi
arttirllacaktir

2
Performans Gostergeleri ey 2023 2024 2025
Birimi
1 | Akredite olan lisans programi sayist Say1 10 11 12
2 | Akredite olan lisansiistli program sayis1 | Say1 3 4 >
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Egitim Ogretim Faaliyeti 28.263.000 0 28.263.000

Genel Toplam: 28.263.000 0 28.263.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H1.2: AKkredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin
sayisi arttirillacaktir

Faaliyet Ad1

Egitim Ogretim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sorumlu Birim: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Is birligi Yapilacak Birim: Fakiilteler, Lisansiistii
Egitim Enstitiisii, Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi,
Kalite Koordinatorligii

2
Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 20.907.212
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.149.371
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.206.417
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac: 28.263.000

5y Doner Sermaye 0

A3 - )

A= Diger Yurt I¢i 0

;::n" < Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 28.263.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A.1: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef H1.3: Bilisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi

arttirtlacaktir.

Performans Hedefi

Bilisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi
arttirilacaktir.

3
Performans Géstergeleri Oleii 2023 2024 2025
Birimi
!_E!ektronlk ortamdan yararlanan Yiizde 95 100 100
ogretim elemani orani (%)
!_E!ektrqnlk ortamdan yararlanan Yiizde 100 100 100
ogrenci orani (%)
Kutuphape tarafindan sunulan Say1 302.000 305.000 310.000
elektronik kaynak sayisi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Egitim Ogretim Faaliyeti 70.059.000 0 70.059.000
Genel Toplam: 70.059.000 0 70.059.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Performans Hedefi H1..3: .]illlslm teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde
etkinligi arttirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Egitim Ogretim Faaliyeti
Sorumlu Birim: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg:
Sorumlu Harcama Birimi veva Is birligi Yapilacak Birim: Bilgi Islem Daire Baskanhg,
Birimleri y lfakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari,
Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg), Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi, Saghk Kiiltiir Spor Daire Baskanhgi
3
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 49.110.000
02 SGK Devlet Primi 6.210.000
Giderleri
03 Mal ve lemej[ Alim 0
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 10.830.000
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 70.059.000
% Doner Sermaye 0
AT :
3 % Diger Yurt ¢i 0
=Y
M Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyac: 70.059.000

1 ISTANBUL

108 .)UNiVERSiTESi

” CERRAHPASA




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Amag Al: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

H1.4: Egitim ve 6gretim alaninda uluslararasi is birligi

Hedef
59 sayisi arttirtlacaktir.

Egitim ve ogretim alaminda uluslararas: is birligi

Performans Fledefi sayis1 arttirilacaktir.

4

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2023 2024 2025

1 T?plarr} Ogrenci say1si 1(,;er1s1nde uluslararasi Yiizde 0,94 0,97 1
ogrencilerin aldig1 pay (%)

2 Uluslarafam degisim prog{am}arlndan (Erasmus+ Say1 28 29 30
ve Mevlana) yararlanan 6gretim elemani sayisi

3 | Yabanc1 uyruklu Ogretim Uyesi sayist Say1 4 5 6

4 Uluslararasi yiiksek lisans (YL) ve doktora (DR) Say1 1 1 5
program sayisi
Uluslararas1 degisim programlari disindaki

5 | uluslararasi is birligi (¢ift diploma protokolleri, Say1 18 20 22
ikili anlagmalar vb.) sayis1

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1| Toplam
1 | Egitim Ogretim Faaliyeti 12.581.000 0 12.581.000
Genel Toplam: 12.581.000 0 12.581.000
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H1.4: Egitim ve 6gretim alaninda uluslararasi is birligi sayisi
arttirilacaktr.

Faaliyet Ad1

Egitim Ogretim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Sorumlu Birim: Uluslararasi Akademik iliskiler Birimi

is birligi Yapilacak Birim: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar,
Meslek Yiiksekokullari, Ogrenci isleri Daire Baskanhgi, Strateji
Gelistirme Daire Baskanhg

4
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 6.818.241
02 SGK [_)evlet I?rlml 2331.385
Giderleri
03 Mal ve lemej[ Alim 3431374
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
Sermaye
07 Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac: 12.581.000

= Doner Sermaye 0

- N

(= .

8 % Diger Yurt ¢i 0

= !

R Yurt Dist 0
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0
Ihtiyac
Toplam Kaynak Thtiyac 12.581.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag Al: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef H1.5: Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi

gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir.

Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi

Peloynans Hedefl gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir.

5
Performans Gostergeleri Oleii 2023 2024 2025
Birimi
1 | Uzaktan Egitimle verilen ders orani (%) Yiizde 15 17 20
, | Ortak platformlara (AKSIS, OYS) ders basina Savi 6 3 10
yiiklenen zenginlestirilmis/ interaktif igerik sayis1 Y
3 | Uzaktan Egitimle verilen program sayist Say1 15 18 20
Uzaktan Egitimle verilen derslerdeki asenkron
4 . Say1 5 6 7
etkinlik sayis1 (Blog, forum, tartisma vb.)
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Egitim Ogretim Faaliyeti 3.500.000 0 3.500.000
Genel Toplam: 3.500.000 0 3.500.000
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H1.5: Uzaktan egitim uygulamalarimin niteligi gelistirilecek, etkinligi
arttirilacaktr.

Faaliyet Ad1

Egitim Ogretim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Sorumlu Birim: A¢ik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Is birligi Yapilacak Birim: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar,
Meslek Yiiksekokullar, Bilgi islem Daire Baskanhgi, Ogrenci Isleri
Daire Baskanhg

5
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 2.041.667
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 1.458.333
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.500.000
= Doner Sermaye 0
2% .
3 % Diger Yurt I¢i 0
=Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0
Thtiyac
Toplam Kaynak Thtiyac 3.500.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A2: Disiplinler Arasi ve Cikt1 Odakli Aragtirmalarin Yapilmasi
Hedef H2.1: Arastirma Kapasitesi arttirilacaktir.
Performans Hedefi Arastirma Kapasitesi arttirilacaktir.
6
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2023 2024 2025
Web Of Science (SCle, SSCI,
AHCI) kgpsammda ar‘e.ls.t.lrma ST 0,69 0,71 0,75
makalesi ve derleme tiirtinde
Ogretim liyesi basina diisen
yayin sayisi
Web Of Science (SCle, SSCI,
AHCI) veri yil1 harig¢ son 5
yilda yayinlanan tiim yayinlara Say1 24,55 25 25,50
veri yil1 dahil 6 yillik Ogretim
iiyesi basina diisen atif sayisi
Ogretim iiyesi bagia diisen
Ulusal AR-GE ve yenilik destek TL 8.500 9.500 11.000
programlarindan fon tutari
Ogretim tyesi basina diisen TL 2750 3.000 3.300
uluslararasi proje fon tutari
Tescillenen  patent, faydal
model ve endiistriyel tasarim Say1 11 12 13
sayisl
Doktora mezun sayist Say1 160 180 200
Adli tip, Nanoteknoloji ve
mithendislik alanlarinda Say1 3 4 5
disiplinler arasi proje sayist
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Arastirma Gelistirme Faaliyeti 143.780.088 173.768.912 317.549.000
Genel Toplam: 143.780.088 173.768.912 317.549.000
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H2.1: Arastirma Kapasitesi arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji Ofisi)

Is birligi Yapilacak Harcama
Birimleri

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, [lUC-BAP Birimi, Proje ve
Teknoloji Ofisi, AB ve Uluslararasi Projeler Birimi

6
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 106.979.071
02 SGK Devlet Primi 28.446.461
Giderleri
03 Mal ve lemej[ Alim 8354 556
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 143.780.088
% o Doéner Sermaye 173.768.912
ag ——
§ > Diger Yurt I¢i 0
H=EAv4
R Yurt Dist 0
Tol?lam Biit¢e Dis1 Kaynak 173.768.912
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 317.549.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amacg A2: Disiplinler Aras1 ve Cikt1 Odakli Aragtirmalarin Yapilmasi
Hedef H2.2: Arastirmanin niteligi ve arastirma ¢iktilarina erisim

arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Arastirmanin niteligi ve arastirma ¢iktilarina erisim
arttirillacaktir.

7
Performans Gostergeleri (_)l_(;u_ 2023 2024 2025
Birimi
SClIe, SSCI, AHCI kapsaminda
arastirma makalesi ve derleme tiiriinde .
1\ InCites dergi etki degerinde ilk %50°lik | Y 124€ % 50 %
dilime giren yayin orani
Bilimsel 6diil sayis1 (YOK, TUBA,
2 TUBITAK) Say1 2 2 2
3 YOK 100/2000 doktora ].Z')l;lI'S ‘ o 60 60 60
programindan burs alan dgrenci sayisi
4 UIIIVGI"Sl‘te ad"resh 1t.)lllmsel makalelerin Yiizde 26 28 30
acik erisim yiizdesi
5 | Tamamlanan lisansiistii tez say1s1 Say1 1379 1859 2344
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1| Arastirma Gelistirme Faaliyeti 102.056.469 | 53.907.531 | 195.964.000
Genel Toplam: 102.056.469 53.907.531 | 155.964.000
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H2.2: Arastirmanin Niteligi ve arastirma ciktilarina erisim
artirlacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Is birligi Yapilacak Harcama Birimleri

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, i{UC Bilimsel
Arastirma Projeleri Birimi, Proje ve Teknoloji Ofisi

;
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 78.452.370
02 SGK Devlet Primi 14.687.160
Giderleri
03 Mal ve lemej[ Alim 8.916.940
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 102.056.469
7 Doéner Sermaye 53.907.531
- X
Qg . —
A= Diger Yurt I¢i 0
=Y
R Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 53.907.531
Toplam Kaynak Ihtiyaci 155.964.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amacg A2: Disiplinler Aras1 ve Cikti Odakli Arastirmalarin Yapilmasi
Hedef H2.3: Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi sayis artirilacaktir.
Performans Hedefi Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi sayis1 artirilacaktir.
8
Olcii

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

Birimi

SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma
1 | makalesi ve derleme tiiriinde Universite- Yiizde 74 74 75
Universite isbirlikli yayinlarin orani
SClIe, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma
2 | makalesi ve derleme tiiriinde Universite- Yizde 2,80 3,30 3,80
Sanayi isbirlikli yayinlarin orani

SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma
3 | makalesi ve derleme tiirlinde uluslararasi Yiizde 27 28 30
isbirlikli yayinlarin orani

Kamu fonlar1 kapsaminda Universite —
Sanayi is birligi ile yapilan Ar-Ge ve

4 | yenilik projelerinden elde edilen alinan TL 350 550 700
fon tutarinim lgili proje sayisina orani
(BinTL)

Kontratli Universite — Sanayi is birligi ile
yapilan Ar-Ge ve yenilik projelerinden

5 1/ N TL 80 85 100

alinan fon tutarinin ilgili proje sayisina

orani (Bin TL)

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Arastirma Gelistirme Faaliyeti 157.130.481 47.373.519 204.504.000
Genel Toplam: 157.130.481 47.373.519 204.504.000
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H2.3 Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi Sayis
Arttirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Is birligi Yapilacak Harcama Birimleri

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, iUC-BAP Birimi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 118.916.550
02 SGK Devlet Primi Giderleri 28.036.847
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.177.084
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 157.130.481
7 Doéner Sermaye 47.373.519
2 x
Rz . .
§, > Diger Yurt I¢i 0
= x
M Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci 47.373.519
Toplam Kaynak ihtiyaci 204.504.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amacg A3: Girisimcilik Faaliyetlerini Gli¢lendirmek ve Desteklemek

H3.1: Her y1l TUBITAK BIGG, USIMP, iTO ve iSO ile Proje ve Teknoloji
Hedef Ofisi is birligi ¢ergevesinde potansiyel yatirimeilarin katildigy, is fikri

sahiplerini bir araya getiren etkinliklere katilim saglanacaktir.

Performans Hedefi

Her yil TUBITAK BiGG, USIMP, ITO ve iSO ile Proje ve Teknoloji Ofisi
is birligi cercevesinde potansiyel yatirnmcilarin katildigi, is fikri
sahiplerini bir araya getiren etkinlikler diizenlenecek ve katihm
saglanacaktir.

9
" .| Olii
Performans Gostergeleri e 2023 2024 2025
Birimi
1 | Katilinan etkinlik sayis1 Say1 2 3 4
2 | Diizenlenen etkinlik sayis1 Say1 2 3 4
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
e misimetlicgpppikailik 31.622.395 22.115.605 53.738.000
Faaliyeti
Genel Toplam: 31.622.395 22.115.605 53.738.000
2 ISTANBUL
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H3.1: Her yil TUBITAK BiGG, USIMP, ITO ve iSO ile Proje ve
Teknoloji Ofisi is birligi cercevesinde potansiyel yatirimcilarin
katildigy, is fikri sahiplerini bir araya getiren etkinlikler
diizenlenecek ve katilm saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Girisimcilik ve Yenilikg¢ilik Faaliyeti

Birimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Sorumlu Birim: Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji Ofisi)
Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Lisansiistii Egitim
Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi, Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi, Siirekli Egitim Merkezi

9
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 26.279.605
02 SGK E_)evlet I_3r|m| 5342 790
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 31.622.395
Z Doéner Sermaye 0
a g N —
§ > Diger Yurt I¢i 22.115.605
= x
< Yurt Dist 0
Tol?lam Biit¢e Dis1 Kaynak 22 115.605
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 53.738.000
s5ia ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

%20’sine girisimcilik egitimi verilecektir.

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amacg A3: Girisimcilik Faaliyetlerini Giiglendirmek ve Desteklemek
et H3.2: 3 yil i¢inde her bir birimdeki akademik personelin en az

Performans Hedefi

3 yil icinde her bir birimdeki akademik personelin en az
%20’sine girisimcilik egitimi verilecektir.

10
Performans Gostergeleri Oleii 2023 2024 2025
Birimi
TUBITAK — TUSSIDE’den
1 | girisimcilik egitimi alan akademik Oran %20 %30 %40
personel orani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti 13.071.442 4.260.558 | 17.332.000
Genel Toplam: 13.071.442 4.260.558 | 17.332.000
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H3.2: 3 yil icinde her bir birimdeki akademik personelin en az

%20’sine girisimcilik egitimi verilecektir.

Faaliyet Ad1

Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Sorumlu Birim: Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji Ofisi)
Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Lisansiistii Egitim
Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi, Strateji Gelistirme Daire

Baskanhgy, Siirekli Egitim Merkezi

10
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 10.313.861
02  |SGK DevletPrimi 1.724.815
Giderleri
03 M_al ve lemet Alim 1.032.766
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 13.071.442
7 Doner Sermaye 0
-
(= .
2 5 |Diger Yurt Ici 4.260.558
BV
A Yurt Dist 0
Tol?lam Biit¢ce Dis1 Kaynak 4.260 558
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 17.332.000
s5ia ISTANBUL
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Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amacg A3: Girigsimcilik Faaliyetlerini Gliglendirmek ve Desteklemek
Hedef H3.3: Universite genelinde, doktora sanayi programi kapsaminda

gerceklestirilen doktora tez sayisi arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Universite genelinde, doktora sanayi programn kapsaminda
gerceklestirilen doktora tez sayis1 arttirilacaktir.

11
Performans Gostergeleri Ol 9“ . 2023 2024 2025
Birimi

1501, 1503, 1505 ve 1507
1 | Cagrilar1 kapsaminda verilen Oran 90,5 %0,7 %1

lisanststi tezlerinin orani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Girisimeilik ve Yenilikeilik 15.833.008 21.481.992 37.315.000

Faaliyeti

Genel Toplam: 15.833.008 21.481.992 37.315.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
H3.3: Universite genelinde, doktora sanayi programi
Performans Hedefi kapsaminda gerceklestirilen doktora tez sayisi
arttirilacaktr.
Faaliyet Ad1 Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti
Sorumlu Birim: Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ofisi) .
Is birligi Yapilacak Birimler: Boliim baskanhklari, Ilgili
firmalar, Boliim danisma kurullar:
11
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 10.807.579
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.464.627
03 Mal ve lemej[ Alim 2 560.802
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.833.008
= Doéner Sermaye 0
£% .
§.§, Diger Yurt I¢i 21.481.992
= x
= Yurt Dist 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 21.481.992
Toplam Kaynak ihtiyaci 37.315.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amacg A3: Girisimcilik Faaliyetlerini Gii¢lendirmek ve Desteklemek
Hedef H3.4: Arastirma Universitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik

calismalar arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Arastirma Universitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik
calismalarn arttirilacaktir.

12
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2023 2024 2025
Ogretim iiyelerinin Teknokent,
Kulucka Merkezi, TEKMER’lerde
! ortak veya sahip oldugu faal firma Say1 9 10 7
sayisl
Ogrencilerin ve son bes yilda
mezun 6grencilerin Teknokent
2 veya Kulugka Merkezinde ortak Say1 15 15 15
veya sahip oldugu faal firma sayisi
3 TUBITAI% ?244 'Sanayl Doktora Say1 6 9 9
Programi 0grenci sayisi
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Girisimcilik ve Yfemhkgnhk 12.062.000 12.062.000
Faaliyeti
Genel Toplam: 12.062.000 12.062.000
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Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Performans Hedefi H.3..4.: Al.'zfstlrma Universitesi kriterlerine uygun sekilde
girisimcilik ¢calismalari arttirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti
Sorumlu Birim: Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji
L . . . Ofisi)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Is birligi Yapilacak Birimler: Kulugka Merkezi, TEKMER,
TUBITAK
12
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
% o Doner Sermaye 12.062.000
(= .
8 % Diger Yurt Ici 0
=
< Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 12.062.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.062.000

126




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
s A4: Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Strdiiriilebilirlik ve
¢ Toplumun Tiim Kesimleri I¢in Ulasilabilir Olmak
H4.1: Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 6grenme hizmetlerinin sayisi
Hedef
arttirilacaktir.
Performans Hedefi Egitim faaliyetlerinde yasam boyu o6grenme hizmetlerinin sayisi
arttirilacaktir.
13
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2023 2024 2025
1 Hvr:}sj[a Okul'larl n(.ia.toplumsal Say1 16 24 32
egitim faaliyetlerinin sayisi
Egitim Merkezlerinde meslek
5 edlgme ve %c?l}stlrmeye yonelik Say1 191 156 191
sertifikali egitim programi
sayisl
Universite birimlerimiz
kapsamindaki toplumsal odakl1
sorunlara (dogal afetler,
£ bulasici hastaliklar vb.) yonelik Say1 4 6 8
aciklayici metinlerin
(haberlerin) duyurulmasi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1| Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 19.057.599 1.520.401 20.578.000
Genel Toplam: 19.057.599 1.520.401 20.578.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H4.1: Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 6grenme hizmetlerinin sayisi
arttirillacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Sorumlu Birim: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM)
Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar,
Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezleri, CTF Siirekli Tip Egitimi
Komisyonu, Kurumsal fletisim Direktorliigii, HAGED

13
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 15.539.747
02 SC_EK De_vlet Primi 3517852
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
Sermaye
07 Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biit¢ce Kaynak 19 057599
Ihtiyac R
% Doner Sermaye 1.520.401
i :
§, % Diger Yurt I¢i 0
=Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyaci 1.520.401
Toplam Kaynak Thtiyac 20.578.000

1 ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
il Ad4: Egitim, Aragtirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve
¢ Toplumun Tiim Kesimleri I¢in Ulasilabilir Olmak
H4.2: Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet
Hedef verilmesi ve gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet
verilmesi ve gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi
saglanacaktir.

14
Performans Gostergeleri Ol(;u 2023 2024 2025
Birimi

1 qulumsal ger.e'ksmlml kargilamak Say1 4 4 5

icin kurulan birim sayisi

Universite-Sanayi is birligi ile
2 tamamlanan (KAP) proje sayisi Say1 20 55 60
3 Faydali model/patentli {iriinlerin Say1 11 15 17

patentlenme sayisi

Sosyal sorumluluk projesi sayist
4| (Biitcesizler dahil) Sayl 4 4 4

Kaynak Thtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1| Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 0 96.500.000 96.500.000
Genel Toplam: 0 96.500.000 96.500.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA
H4.2: Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet
Performans Hedefi verilmesi ve gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi
saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Sosyal Sorumluluk Faaliyeti
Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanhg
Sorumlu Harcama Birimi veya |Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar,
Birimleri Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Siirekli Egitim Merkezi,
Proje ve Teknoloji Ofisi, TEKNOKENT
14
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0
03 Mal ve lemet Alim 0
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
%y Doner Sermaye 0
A% _
Fl % Diger Yurt I¢i 96.500.000
B Y
< Yurt Dis1 0
Tol?lam Biit¢ce Dis1 Kaynak 96.500.000
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 96.500.000

1 ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
9 A4: Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Stirdiiriilebilirlik ve Toplumun
Vi Tiim Kesimleri icin Ulasilabilir Olmak
H4.3: Saglik hizmetlerinde toplumun erisilebilirligi ve memnuniyet orani
Hedef
artirilacaktir.
B A e Saghk hizmetlerinde toplumun erisilebilirliZi ve memnuniyet orani
artirllacaktir.
15
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2023 2024 2025
1 Saglik hizmetlerinde Oran %475 %90 9490
randevu orani
2 | Yatak doluluk orani Oran %66 %66 %66
Ayaktan ve yatarak tedavi
3 | hizmetlerinden memnuniyet Oran %84 %85 %87
orant
Kuruma tedavi/ bakim i¢in
4 | bagvuran uluslararasi hasta Oran 90,3 900,3 900,4
oranini arttirmak
Saglik hizmetlerinde
raporlama gerektirmeyen " 0 0 0
2 tetkiklerde 6 saat icinde T 403 499 /99
yanit1 verilen olgu ylizdesi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 69.056.349 7.143.651 76.200.000
Genel Toplam: 69.056.349 7.143.651 76.200.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H4.3: Saghk hizmetlerinde toplumun erisilebilirligi ve
memnuniyet oram artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Sorumlu Birim: Hastaneler Genel Direktorliigii
Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Enstitiiler, Saghk
Uygulama ve Arastirma Merkezleri

15
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 10.848.824
02 SGK Devlet Primi 2.116.637
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 56.090.888
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 69.056.349
% Doner Sermaye 7.143.651
A :
Fl % Diger Yurt ici 0
B Y
A Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 7.143.651
Toplam Kaynak ihtiyaci 76.200.000

2 ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

hale getirilecektir.

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amacg A.5: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef H5.1: Yerleskelerde Altyap: ve Fiziksel olanaklar ideal

Performans Hedefi

Yerleskelerde Altyapi ve Fiziksel olanaklar ideal hale
getirilecektir.

16
Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2023 2024 2025
Deprem riski agisindan sorunlu olan fiziksel
1 | alanlarin yeniden yapilandirilmasi (yeni insa Say1 5 7 9
edilen yap1 sayisi)
2 | Ogrenci basina diisen sosyal alan (m?) m? 1,04 1,06 1,10
3 Arastirma laboratuvari sayisinin 6gretim elemani oran 0,137 0,137 0,139
sayisina orani
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 298.331.778 32.916.222 331.248.000
Genel Toplam: 298.331.778 32.916.222 331.248.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Performans Hedefi H5:1 Yerle_skelerde Altyap1 ve Fiziksel olanaklar ideal hale
getirilecektir.
Faaliyet Ad1 Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg
is birligi Yapilacak Harcama Saghk -Kultur Ve. S.po.r Dalre"Ba.?kal}llg-l, Engelli Danisma ve
L . Koordinasyon Birimi, Enerji Yonetimi ve Uygulama ve Arastirma
Birimleri .
Merkezi
16
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 51.139.502
02 SGK De_vlet Primi 983.389
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 246.208.897
Sermaye
07 Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 298.331.778
Z o Doéner Sermaye 32.916.212
A .
8 % Diger Yurt Ici 0
=
s Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak 32.916.212
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac: 331.248.000

2 ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amacg AS5: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef H5.2: Kalite giivence sistemi giiglendirilecektir

Performans Hedefi

Kalite giivence sistemi giiclendirilecektir

17
Performans Gostergeleri (_)l_(;u_ 2023 2024 2025
Birimi
Kalite komisyonu ve alt komisyonlarinin
1 etkinlik sayis1 (egitim, seminer, toplanti vb.) g 15 17 7’
2 Kurum i¢i ve kurum dis1 uygunluk denetim o 13 17 99
sayisl
3 I¢ ve dis paydaslardan olusan Dig Danisma Say1 67 91 115
Kurullar toplanti sayisi
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
.. Biitce
Biitce Dist Toplam
1| Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 13.227.000 0 13.227.000
Genel Toplam: 13.227.000 0 13.227.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H5.2: Kalite giivence sistemi gii¢clendirilecektir

Faaliyet Ad1

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Birim

Kalite Koordinatorliigii

Birimleri

Is birligi Yapilacak Harcama

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire
Baskanhg, Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi, Akademik Birimler,
Idari Birimler

17
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0
03 Mal ve P_Ilzmet Alim 13.227.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 13.227.000
% Doéner Sermaye 0
2
(= .
§, % Diger Yurt Ici 0
=Y
A Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak 0
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.227.000

2 ISTANBUL
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Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag AS5: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef H5.3: Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir

Performans Hedefi

Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir.

18
Performans Gostergeleri Oleii 2023 2024 2025
Birimi
I¢ ve dis paydaslara yonelik yapilan
1 | memnuniyet anketlerinde ortalama puani Say1 3,1 3,1 3,2
degeri
5 Mezun izleme sistemine kaydedilen yeni Yiizde 60 60 60
mezun orani (%)
Ogrenci ve mezunlara yonelik kariyer
5 gelistirme amach etkinlikler Sayl N 119 147
4 | Kurum i¢i egitim sayi1s1 Say1 15 15 15
5 1E'os.yal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan Sy 10.000 10.500 11.000
isi say1s1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 56.810.000 0 56.810.000
Genel Toplam: 56.810.000 0 56.810.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA
Performans Hedefi HS.3: Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir
Faaliyet Ad1 Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti
Sorumlu Birim Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAPMER)
Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, (")grenci Isleri Daire
Is birligi Yapilacak Harcama Baskanhg, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg, Kalite
Birimleri Koordinatorliigii, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi, Personel
Daire Baskanhg
18
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 17.393.548
02 |SGK Devlet Primi 3.400.762
Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim 31 555,833
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 4.459.857
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 56.810.000
% o Doéner Sermaye 0
A ;
§ % Diger Yurt I¢i 0
=Y
s Yurt Dist 0
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
oY 0
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac: 56.810.000
sk ISTANBUL
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3.1. IDARE PERFORMANS TABLOSU

IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
2 . 2025
<L o =
Z2 | Zz .
% a = Aciklama Biitce I¢i Biitce Dis1 Toplam
2z | 2
& (TL) (TL) (TL)
1 !—k_edef.l..l: Egl'tlm ve 0gretim altyapisi 120.177.000 0 120.177.000
iyilestirilecektir
1 | Egitim Ogretim Faaliyeti 120.177.000 0 120.177.000
2 Hedef 1.2: Akredite olan lisans ve lisansiistii 28.263.000 0 28.263.000
programlarinin sayisi arttirlacaktir
2 | Egitim Ogretim Faaliyeti 28.263.000 0 28.263.000
Hedef 1.3: Bilisim teknolojilerinin egitim ve
) o0gretim sisteminde etkinligi arttirilacaktir 72.05910¢ 0 .
3 | Egitim Ogretim Faaliyeti 70.059.000 0 70.059.000
4 .He(¥ef' }:4: Egitim ve 6gretim alaninda uluslararasi 12.581.000 0 12 581.000
is birligi sayis1 arttirilacaktir.
4 | Egitim Ogretim Faaliyeti 12.581.000 0 12.581.000
Hedef 1.5: Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi
> gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir. 3.509.080 0 S
5 | Egitim Ogretim Faaliyeti 3.500.000 0 3.500.000
6 Hedef 2.1: Arastirma Kapasitesi Arttirilacaktir. 143.780.088 173.768.912 317.549.000
6 | Arastirma Gelistirme Faaliyeti 143.780.088 173.768.912 317.549.000
7 Hedef 2.2: Ar:a§t1rman1n niteligi ve arastirma 102.056.469 53.907 531 155.964.000
ciktilarina erisim arttirilacaktir.
7 | Arastirma Gelistirme Faaliyeti 102.056.469 53.907.531 155.964.000
8 Hedef 2.3: Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi 157.130 481 47 373.519 204.504.000
Sayis1 Arttirilacaktir.
8 | Arastirma Gelistirme Faaliyeti 157.130.481 47.373.519 204.504.000
Hedef 3.1: Her yil TUBITAK BiGG, USIMP, iTO
ve iSO ile Proje ve Teknoloji Ofisi is birligi
9 cercevesinde potansiyel yatirnmcilari katildigy, is 31.622.395 22.115.605 53.738.000
fikri sahiplerini bir araya getiren etkinliklere
katilim saglanacaktir.
9 | Girisimcilik ve Yenilikgilik Faaliyeti 31.622.395 22.115.605 53.738.000

139




Hedef 3.2: 3 yil icinde her bir birimdeki akademik
10 personelin en az %20’sine girisimcilik egitimi 13.071.442 4.260.558 17.332.000
verilecektir.
10 | Girisimcilik ve Yenilikgilik Faaliyeti 13.071.442 4.260.558 17.332.000
Hedef 3.3: Universite genelinde, doktora sanayi
11 program kapsaminda gerceklestirilen doktora tez 15.833.008 21.481.992 37.315.000
sayisi arttirilacaktir.
11 | Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti 15.833.008 21.481.992 37.315.000
Hedef 3.4: Arastirma iiniversitesi kriterlerine
12 uygun sekilde girisimcilik calismalar: 0 12.062.000 12.062.000
arttirllacaktir.
12 | Girisimcilik ve Yenilikgilik Faaliyeti 0 12.062.000 12.062.000
13 Hedef 4.1 Egitim faaliyctlerinde yasam boyu 19.057.599 1.520.401 20.578.000
ogrenme hizmetlerinin sayisi arttirilacaktir.
13 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 19.057.599 1.520.401 20.578.000
Hedef 4.2: Arastirma faaliyetleri kapsaminda
topluma yénelik hizmet verilmesi ve
7 gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi % 96.500.000 0000
saglanacaktir.
14 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 0 96.500.000 96.500.000
15 Hedef 4.3:Sagllly tzrgeticgin o Qplumun 69.056.349 7.143.651 76.200.000
erisilebilirligi ve memnuniyet orani artirilacaktir.
15 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 69.056.349 7.143.651 76.200.000
16 Hedef 5.1: Werlegkelerde Altyajiife Figikser 208.331.778 32.916.222 331.248.000
olanaklar ideal hale getirilecektir.
16 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 298.331.778 32.916.222 331.248.000
17 Fledef 5.2: Kalite gtvence sigtemi 13.227.000 0 13.227.000
giiclendirilecektir.
17 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 13.227.000 0 13.227.000
18 Hedef 5.3: Paydas gruplarinda kurum aidiyeti 56.810.000 0 56.810.000
arttirilacaktir.
18 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 56.810.000 0 56.810.000
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami: 1.154.556.609 473.050.391 1.627.607.000
Genel Yonetim Giderleri: 40.872.000 0 40.872.000
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam: 0 0 0
GENEL TOPLAM: 1.195.428.609 473.050.391 1.668.479.000
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4. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

ISTANBUL UNIiVERSITESI - CERRAHPASA
2025 (Cumhurbaskam Teklifi)

Yiiksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
O OZEL KALEM (REKTORLUK), SAGLIK
Yiiksekdgretim Kurumlari . :
ARASTIRMA Aragtirmia Altyapisi MERKEZLERI, FEN MERKEZLERI,
ARASTIRMA, ALTYAPILARI ... . |SOSYAL MERKEZLER,
&7, Kurulmasi ve Gelistirilmesi o -
GELISTIRME VE DIGER BOLUMLER
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekogretim
BILIMSEL ARASTIRMA | Kurumlarinin Bilimsel OZEL KALEM (REKTORLUK)
VE GELISTIRME Aragtirma Projeleri
Ag1z ve Dis Saghg AGIZ VE DIS SAGLIGI UYGULAMA VE
Hizmetleri ARASTIRMA MERKEZ]
TEDAVI EDICI o | Dis Hekimligi Hastanesi . (. (Y
v TEDAVI HIZMETLERI | Tarafindan Yapilacak DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
SAGLIK ~
Taban Odeme
Universite Genel Hastane KARDIYOLOJI ENSTITUSU,
Hizmetleri CERRAHPASA TIP FAKULTES]
KARDIYOLOJI ENSTITUSU, AKCIGER
HASTALIKLARI VE TUBERKULOZ
Doktora ve Tipta Uzmanlik ENSnT[.fTS[.AJ’ NOR.OLOJIK BH.“IML.I.ER
L i ENSTITUSU, ADLI TIP ENSTITUSU,
& LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU,
NANOTEKNOLOJI VE BIYOTEKNOLOJI
ENSTITUSU
Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar | KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
ile Sportif Altyapinin DAIRE BASKANLIGI
Gelistirilmesi Hizmetleri
IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI, CERRAHPASA TIP
ON LISANS EGITIML, FAI?ULTESLl VETEI.UNER"FAKU.LTESL
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE SAGLIK BILIMLERI FERITANEST,
LISANSUSTO EGITIM FLORENCE NIGHTINGALE HEMSIRELIK

FAKULTESI, SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU,
VETERINERLIK MESLEK
YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK
FAKULTESI, ORMAN FAKULTESI,
TEKNIK BiLIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, ORMANCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU, HASAN ALI YUCEL
EGITIM FAKULTESI, SPOR BILIMLERI
FAKULTESI, YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, Di$
HEKIMLIGI FAKULTESI, ECZACILIK
FAKULTESI
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PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
Yiiksekogretim Kurumlar1 | MUHENDISLIK FAKULTESI, TEKNIK
Ikinci Ogretim BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
A o LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU,
ONLISANS EGITIML | yijksekdgretim Kurumlart | ACIK VE UZAKTAN EGITIM
LISANS EGITIMI VE | Tei7 Yiiksek Lisans UYGULAMA VE ARASTIRMA
. A ACIK VE UZAKTAN EGITIM
Eu:;teﬁirf’ ltt“; Kurumlart ¢ AMA VE ARASTIRMA
? i MERKEZI
YUKSEKOGRETIM Yiiksekogretimde Barmma | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Hizmetleri BASKANLIGI
Yiiksekogretimde Beslenme | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
" . . Hizmetleri BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI Yiiksekogretimde Kiiltiir ve | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Spor Hizmetleri BASKANLIGI
i;‘kj;ﬁgfrﬁ?zie]; ?Zn‘” SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
a8 yin Lig BASKANLIGI
Hizmetler
TEFTIS, DENETIM VE .
DANISMANLIK ;‘;ﬁ‘;ﬁ?gﬁﬁﬁﬁ;ﬁ HUKUK MUSAVIRLIGI
HIZMETLERI
Bilgi Teknolojilerine BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Yonelik Faaliyetler
OZEL KALEM (GENEL
Genel Destek Hizmetleri SEKRETERLIK), IDARI VE MALI
ISLER DAIRE BASKANLIGI
Insan Kaynaklar1
Yoénetimine Iliskin PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
Faaliyetler
YONETIM VE insaat ve Yapt islerinin YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE
DESTEK PROGRAMI UST YONETIM, iDARI Yirutilmesi BASKANLIGI
VE MALI HIZMETLER | ] ),
Ozel Kalem Hizmetleri OZEL KALEM (REKTORLUK)
Strateji Gelistirme ve Mali | STRATEJI GELISTIRME DAIRE
Hizmetler BASKANLIGI
Tasinmaz Mal Gelirleriyle |IDARI VE MALI ISLER DAIRE
Yiiriitiilecek Hizmetler BASKANLIGI
. A SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
C")l"lr n ilgr Yonelik idari BASKANLIG,
H?Z reneileer Y OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI
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5. PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN

SORUMLU BIRIMLER
ISTANBUL UNiIiVERSITESi- CERRAHPASA 2024
PERFORMANS o
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
ARASTIRMA Aragtirma altyapisi projesi - e
ALTYAPILARI tamamlanma orani OZRIERALEM (REKTORREES)
Ar-ge'ye harcanan biitgenin | 575y g A1 EM (REKTORLUK)
toplam biitgeye orant
Ar-ge sonucu ortaya gikan
iirlinlere iliskin alinan patent | OZEL KALEM (REKTORLUK)
sayist
/f\r"—ge sonucu ticarilestirilen DIGER BOLUMLER
lirlin sayi1s1
Ar.astlrma merkezleri gelir DIGER BOLUMLER
miktari
ARASTIRMA . o . ini ™. N
g YUKSEKOGRETIMDE | Arastirma merkezlerinin DIGER BOLUMLER
GELISTIRME VE BiLIMSEL sanayi ile yaptig1 proje sayisi
YENILIK
ARASTIRMA VE BAP kapsamllnda flesteklenen OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME arastirma projeleri sayist
Ogretim §1eman1 basina diisen OZEL KALEM (REKTORLUK)
ar-ge proje sayisi
Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru DIGER BOLUMLER
sayi1st
Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan \ ¢ DIGER BOLUMLER
desteklenen ar-ge projesi
sayisl
Ulusla'rgram endekslerde yer OZEL KALEM (REKTORLUK)
alan bilimsel yayin sayisi
Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve ISTANBUL UNIVERSITESI-
kapsayiciliga iligkin yapilan CERRAHPASA
faaliyet sayisi
E'gl'tlm programlarina bagvuran DIGER BOLUMLER
. L . kisi say1s1
YUKSEKOGRET.IM . | Mezunlara yonelik e AT T
HAYAT BOYU KURUMLARI SUREKLI . . DIGER BOLUMLER
e = gerceklestirilen faaliyet sayisi
OGRENME EGITIM - P -
FAALIYETLERI Surekh Egltlm.Me¥k621 (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER) | 1515 gy (iMLER
tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayis1
Tamamlanan sosyal ISTANBUL UNIVERSITESI-
sorumluluk projeleri sayis1 CERRAHPASA
Universitenin cevrecilik YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
alanlarinda aldig1 6diil sayis1 | BASKANLIGI
Ameliyat sayisi CERRAHPASA TIP FAKULTESI
Lo Universite hastaneleri nitelikli RAH . .
QE?}/EIVKI EDICI TEDAVI HIZMETLERI | yatak oran1 o HASA TIP F o
Universite hastaneleri yatak CERRAHPASA TIP FAKULTESI
doluluk orani
Yatan hasta sayist CERRAHPASA TIP FAKULTESI

143

UNIVERSITESI

CERRAHPASA




ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA 2024

PERFORMANS -
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki OZEL KALEM (REKTORLUK)
dergilerde 6gretim elemani
bagina diisen yayin sayisi
Yiiksekogretim Kurulu
e o OGRENCI ISLERI DAIRE
oncelikli alanlarda saglanan <
BASKANLIGI
burslardan yararlanan doktora
Ogrenci sayist
OGRETIM Yiiksekogretim Kurulu
ELEMANLARINA tarafindan saglanan arastirma | - e
SAGLANAN BURS VE | desteklerinden yararlananlarin OZEL KALEM (REKTORZERS)
DESTEKLER sayisl
Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan yurt
disinda yabanct dil PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
sayisl
Yiiksekdgretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi - w
ve TUBITAK bilim, tesvik ve UZ2L.5 ATEM (REKTORTIKD
sanat odiilleri sayisi
Doktora egitimini OGRENCI ISLERI DAIRE
tamamlayanlarin sayisi BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIM Egitim bilimleri kontenjan OGRENCI ISLERI DAIRE
doluluk orani BASKANLIGI
Egitimin program siiresinde OGRENCI ISLERI DAIRE
bitirilme orani BASKANLIGI
Fen bilimleri kontenjan OGRENCI ISLERI DAIRE
doluluk orani BASKANLIGI
KUTUPHANE VE
Kiitiiphanede bulunan basilt ve - .
elektfonik kaynak sayisi DOKUMAN:[ASYON PAIRE
BASKANLIGI
Kiitiiphanede bulunan &grenci | KUTUPHANE VE
ON LISANS EGITiMi, |basina diisen basil1 ve DOKUMANTASYON DAIRE
LISANS EGITIMI VE elektronik kaynak sayist BASKANLIGI
LISANSUSTU EGITIM Kiitiiphaneden yararlanan kisi KUT[?PHANE VE .
says1 DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI
Lisansiistii 6grencilerin toplam | OGRENCI ISLERI DAIRE
ogrenciler i¢indeki pay1 BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen egitim | OGRENCI ISLERI DAIRE
alani BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen kapali | OGRENCI ISLERI DAIRE
alan BASKANLIGI
Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ogrencilerin orani
Ogretim iiyesi basina diisen OGRENCI ISLERI DAIRE
6grenci sayist BASKANLIGI
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ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA 2024
PERFORMANS L
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
Saglik bilimleri kontenjan OGRENCI ISLERI DAIRE
doluluk orani BASKANLIGI
Sosyal bilimler kontenjan OGRENCI ISLERI DAIRE
doluluk orani BASKANLIGI
Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) | pisER BOLUMLER
projelerine katilan 6grenci
sayist
Uluslararas1 kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi DIGER BOLUMLER
sayist
Yabanci dilde egitim veren OGRENCI ISLERI DAIRE
program sayist BASKANLIGI
Z;‘;?;nm uyruklu akademisyen | e p SONEL DAIRE BASKANLIGH
Vabanot uvrakli direnci savist OGRENCI ISLERI DAIRE
abanci uyruklu 6grenci sayis BASKANLIGI
Yraon faillfrfdzftriz;lu(ilai)lanlann OGRENCI ISLERI DAIRE
- BASKANLIGI
toplam mezun sayisina orani
Barinma hizmetlerinden SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
yararlanan dgrenci sayisi BASKANLIGI
Beslenme hizmetlerinden SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
yararlanan &grenci sayist BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen sosyal | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
donati alam BASKANLIGI
Ogrenci kuliip ve topluluk SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
say1si BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIMDE fS‘osl?/al, kiiltiirel ve sportif ISBAAGIIin{ﬁIIEIé%TUR VE SPOR DAIRE
OGRENCI YASAMI plipst says S 61 , .
Yiiksekogretimde 6grenci SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
bagina barinma harcamasi BASKANLIGI
Yiiksekogretimde 6grenci SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
bagina beslenme harcamasi BASKANLIGI
Yiiksekogretimde dgrenci SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
yasamindan memnuniyet oram1 | BASKANLIGI
Yiiksekogretimde 6grencilere
sunulan saglik hizmetinden SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
yararlanan 6grenci sayisinin BASKANLIGI
toplam Ogrenci sayisina orani
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