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 ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

21 Temmuz 2010 tarihinde 6005 sayılı yasası ile kurulan ve 11 Fakülte, 3  Enstitü ve 2 

Yüksekokuldan oluşan Üniversitemiz Edebiyat Fakültesi, Eğitim Bilimleri Fakültesi, Hukuk 

Fakültesi, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, Sanat, Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, Tıp Fakültesi, Diş Hekimliği Fakültesi, Turizm 

Fakültesi ve İslami İlimler Fakültesinde lisans eğitimine ve Lisansüsütü Eğitim Enstitüsünde 

yükseklisans ve doktora eğitimine devam etmektedir. Bilim Tarihi Enstitüsü ile Kıraat ve Mushaf 

Araştırmaları Enstitüsü yeni açılmış olup henüz öğrenci kabulüne başlamamıştır. 

Serbestiyet ve mesuliyet zemininde yapılacak fikrî tartışmalarıyla özgür, değer, bilgi ve 

teknoloji üretimiyle özgün, inanç ve düşüncelere eşit ve adil yaklaşımıyla saygılı, bölgesine ve 

dünyaya ilgi duyma ve değer katma bilinciyle evrensel, kişisel huzur ve toplumsal refahı hedef 

alarak gelişimci ve engelsiz, insan ve öğrenci merkezli yerleşkesi ve yaklaşımlarıyla sosyal bir 

üniversite oluşturmayı hedefliyoruz. 

Üniversitemiz 2023 Yılı İdare Faaliyet Raporu; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanununun 41’inci maddesi ve “Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar ve Performans 

Programları ile Faaliyet Raporlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” hükümleri 

çerçevesinde; harcama yetkililerince hazırlanan birim faaliyet raporları konsolide edilerek 

hazırlanmış olup ilgili kurumlar ile kamuoyunun bilgilerine arz olunur. 

        Saygılarımla, 
 

Prof. Dr. Gülfettin ÇELİK  

Rektör 
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I. GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Medeniyet odaklı, ürettiği bilim, teknoloji ve sanata evrensel değerleri katan özgün bir 

üniversite olmak. 

Vizyon 

Medeniyetimizi çağdaş dünyaya sunan, dünya barışına katkıda bulunan insani değerleri 

özümseyen, bilimsel kalitesi ile ön plana çıkmış, yenilikçi, girişimci ve toplumsal hizmet 

esasında bir dünya üniversitesi olmak. 

Değerlerimiz 

Yönetim felsefesi olarak bilim ve düşüncenin ancak özgür bir ortamda üretilebileceği 

inancıyla çalışanlarının bilimsel ve akademik özgürlüklerine saygıyı, düşünce ve ifade 

özgürlüğünü yönetimin temel prensibi olarak kabul etmektedir. Misyonumuz doğrultusunda 

hedeflerimize ulaşabilmek için dayandığımız temel değerlerimiz: 

 Uluslararası 

 Yenilikçi 

 Araştırma Temelli 

 Girişimci 

 Toplum ve Medeniyet Odaklı 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 12. maddesine göre Üniversitemizin görevleri 

şunlardır; 

 Yükseköğretim Kurumlarının Görevleri: 

a) Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli 

düzeylerde eğitim - öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak,  

b) Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim 

Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve 

sayıda insangücü yetiştirmek,  
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c) Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamu oyunu aydınlatıcı bilim 

verilerini söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak,  

d) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 

tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak,  

e) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde 

bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına 

sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak 

düşüncelerini ve önerilerini bildirmek,  

f) Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak,  

g) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık 

hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve 

programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği 

yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak,  

h) Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak,  

ı) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını geliştirmek, 

döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine 

ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre Üniversitemiz üst yönetim görev, yetki ve 

sorumlulukları şunlardır, 

 Üniversite Organları  

 Rektör:  

Madde 13- 

a) Kuruluş ve İşleyişi:  

Devlet ve vakıf üniversitelerine rektör, Cumhurbaşkanınca atanır. Vakıflarca kurulan 

üniversitelerde rektör ataması, mütevelli heyetinin teklifi üzerine yapılır. Rektör, üniversite 

veya yüksek teknoloji enstitüsü tüzel kişiliğini temsil eder. Rektörlerin yaş haddi 67 yaştır. 

Ancak rektör olarak atanmış olanlarda görev süreleri bitinceye kadar yaş haddi aranmaz.  
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Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, üniversitenin aylıklı profesörleri 

arasından en çok üç kişiyi kendi rektörlük görev süresiyle sınırlı olmak kaydıyla rektör 

yardımcısı olarak seçer. Ancak, merkezi açıköğretim yapmakla görevli üniversitelerde, gerekli 

hallerde rektör tarafından beş rektör yardımcısı seçilebilir.  

Rektör yardımcıları, rektör tarafından atanır. Rektör, görevi başında olmadığı zaman 

yardımcılarından birisini yerine vekil bırakır. Rektör görevi başından iki haftadan fazla 

uzaklaştığında Yükseköğretim Kuruluna bilgi verir. Göreve vekâlet altı aydan fazla sürerse yeni 

bir rektör atanır. 

 b) Görev, yetki ve sorumlulukları:  

1) Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 

uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye 

bağlı kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak,  

2) Her eğitim - öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim öğretim, 

bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek,  

3) Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı 

birimlerinin ve üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra 

hazırlamak ve Yükseköğretim Kuruluna sunmak,  

4) Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 

elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler 

vermek,  

5) Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak,  

6) 2547 sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, 

gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve 

yayım faaliyetlerinin devlet kalkınma plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp 

yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt 

birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında birinci 

derecede yetkili ve sorumludur. 
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Senato: 

Madde 14- 

 a) Kuruluş ve İşleyişi:  

Senato, rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden fakülte 

kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul 

müdürlerinden teşekkül eder. Senato, her eğitim - öğretim yılı başında ve sonunda olmak üzere 

yılda en az iki defa toplanır. Rektör gerekli gördüğü hallerde senatoyu toplantıya çağırır. 

 b) Görevleri: Senato, Üniversitenin akademik organı olup aşağıdaki görevleri yapar: 

1) Üniversitenin eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları 

hakkında karar almak,  

2) Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak 

veya görüş bildirmek,  

3) Rektörün onayından sonra Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe girecek olan 

üniversite veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak,  

4) Üniversitenin yıllık eğitim - öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara 

bağlamak,  

5) Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik ünvanlar vermek ve fakülte kurullarının bu 

konudaki önerilerini karara bağlamak,  

6) Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına 

yapılacak itirazları inceleyerek karara bağlamak,  

7) Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek,  

8) 2547 sayılı kanunla kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Üniversite Yönetim Kurulu:  

Madde 15- 

a) Kuruluş ve İşleyişi: Üniversite yönetim kurulu; rektörün başkanlığında dekanlardan, 

üniversiteye bağlı değişik öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senatoca dört 

yıl için seçilecek üç profesörden oluşur.  
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Rektör gerektiğinde yönetim kurulunu toplantıya çağırır.  

Rektör yardımcıları oy hakkı olmaksızın yönetim kurulu toplantılarına katılabilirler. 

b) Görevleri: Üniversite yönetim kurulu idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ olup 

aşağıdaki görevleri yapar.  

1) Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen 

plan ve programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek,  

2) Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı 

birimlerin önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve 

kendi önerileri ile birlikte rektörlüğe, vakıf üniversitelerinde ise mütevelli heyetine sunmak, 

3) Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak,  

4) Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları 

inceleyerek kesin karara bağlamak,  

5) 2547 sayılı kanun ile verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Fakülte Organları  

Dekan: Madde 16- 

 a) Atanması: Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektörün önereceği, üniversite 

içinden veya dışından üç profesör arasından Yükseköğretim Kurulunca üç yıl süre ile seçilir ve 

normal usul ile atanır. Süresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine çalışmalarında 

yardımcı olmak üzere fakültenin aylıklı öğretim üyeleri arasından en çok iki kişiyi dekan 

yardımcısı olarak seçer. Ancak merkezi açıköğretim yapmakla görevli üniversitelerde, gerekli 

hallerde açıköğretim yapmakla görevli fakültenin dekanı tarafından dört dekan yar-dımcısı 

seçilebilir. Dekan yardımcıları, dekanca en çok üç yıl için atanır. Dekana, görevi başında 

olmadığı zaman yardımcılarından biri vekalet eder. Göreve vekalet altı aydan fazla sürerse yeni 

bir dekan atanır. 

 b) Görev, Yetki ve Sorumlulukları:  

1) Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve 

fakülte birim-leri arasında düzenli çalışmayı sağlamak,  
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2) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi 

hakkında rektöre rapor vermek,  

3) Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 

fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra 

rektörlüğe sunmak,  

4) Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak,  

5) 2547 sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  

Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, 

öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve 

yayını faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve 

denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre 

karşı birinci derecede sorumludur. 

Fakülte Kurulu :  

Madde 17- 

a) Kuruluş ve İşleyişi: Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin 

başkanları ile varsa fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl için 

fakültedeki profesörlerin kendi aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından 

seçecekleri iki, doktor öğretim üyelerinin kendi aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden 

oluşur. Fakülte kurulu normal olarak her yarıyıl başında ve sonunda toplanır. Dekan gerekli 

gördüğü hallerde fakülte kurulunu toplantıya çağırır.  

b) Görevleri: Fakülte kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar. 

1) Fakültenin, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu 

faaliyetlerle ilgili esasları, plan, program ve eğitim - öğretim takvimini kararlaştırmak,  

2) Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek,  

3) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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 Fakülte Yönetim Kurulu:  

Madde 18- 

a) Kuruluş ve İşleyişi:  Fakülte yönetim kurulu, dekanın başkanlığında fakülte kurulunun üç 

yıl için seçeceği üç profesör, iki doçent ve bir doktor öğretim üyesinden oluşur. Fakülte yönetim 

kurulu dekanın çağırısı üzerine toplanır. Yönetim kurulu gerekli gördüğü hallerde geçici 

çalışma grupları, eğitim - öğretim koordinatörlükleri kurabilir ve bunların görevlerini düzenler. 

b) Görevleri: Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup 

aşağıdaki görevleri yapar: 

1) Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım 

etmek,  

2) Fakültenin eğitim - öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını 

sağlamak,  

3) Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,  

4) Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak,  

5) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim - öğretim ve sınavlara 

ait işlemleri hakkında karar vermek,  

6) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Enstitüler  

Organlar 

Madde 19- 

a) Enstitünün organları, enstitü müdürü, enstitü kurulu ve enstitü yönetim kuruludur.  

b) Enstitü müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından 

atanır. Rektörlüğe bağlı enstitülerde bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi biten 

müdür tekrar atanabilir. Müdürün, enstitüde görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl 

için atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. Müdüre vekalet etme veya müdürlüğün boşalması 
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hallerinde yapılacak işlem, dekanlarda olduğu gibidir. Enstitü müdürü, bu kanun ile dekanlara 

verilmiş olan görevleri enstitü bakımından yerine getirir.  

c) Enstitü kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve enstitüyü oluşturan 

ana bilim dalı başkanlarından oluşur.  

d) Enstitü yönetim kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları, müdürce 

gösterilecek altı aday arasından enstitü kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur.  

e) Enstitü kurulu ve enstitü yönetim kurulu, bu kanunla fakülte kurulu ve fakülte 

yönetim kuruluna verilmiş görevleri enstitü bakımından yerine getirirler. 

Yüksekokullar  

Organlar 

Madde 20 – 

a) Yüksekokulların organları, yüksekokul müdürü, yüksekokul kurulu ve yüksekokul 

yönetim kuruludur.  

b) Yüksekokul müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör 

tarafından atanır. Rektörlüğe bağlı yüksekokullarda bu atama doğrudan rektör tarafından 

yapılır. Süresi biten müdür tekrar atanabilir. Müdürün okulda görevli aylıklı öğretim elemanları 

arasından üç yıl için  Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 7 atayacağı en çok iki yardımcısı 

bulunur. Müdüre vekalet etme veya müdürlüğün boşalması hallerinde yapılacak işlem, 

dekanlarda olduğu gibidir. Yüksekokul müdürü, bu kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri 

yüksekokul bakımından yerine getirir.  

c) Yüksekokul Kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve okulu oluşturan 

bölüm veya ana bilim dalı başkanlarından oluşur.  

d) Yüksekokul yönetim kurulu; müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ile 

müdürce gösterilecek altı aday arasından yüksekokul kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç 

öğretim üyesinden oluşur.  
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e) Yüksekokul Kurulu ve yüksekokul yönetim kurulu, bu kanunla fakülte kurulu ve 

fakülte yönetim kuruluna verilmiş görevleri yüksekokul bakımından yerine getirirler. 

Bölüm:  

Madde 21 – Bir fakülte ya da yüksekokulda, aynı veya benzer nitelikte eğitim - öğretim yapan 

birden fazla bölüm bulunamaz. 

Bölüm, bölüm başkanı tarafından yönetilir. 

             Bölüm başkanı; bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent 

de bulunmadığı takdirde doktor öğretim üyeleri arasından fakültelerde dekanca, fakülteye bağlı 

yüksekokullarda müdürün önerisi üzerine dekanca, rektörlüğe bağlı yüksekokullarda müdürün 

önerisi üzerine rektörce üç yıl için atanır. Süresi biten başkan tekrar atanabilir. 

Bölüm başkanı, görevi başında bulunamayacağı süreler için öğretim üyelerinden birini 

vekil olarak bırakır.  

Herhangi bir nedenle altı aydan fazla ayrılmalarda, kalan süreyi tamamlamak üzere aynı 

yöntemle yeni bir bölüm başkanı atanır.  

Bölüm başkanı, bölümün her düzeyde eğitim - öğretim ve araştırmalarından ve bölüme 

ait her türlü faaliyetin düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesinden sorumludur. 
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C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1-Fiziksel Yapı 

 

İstanbul’un muhtelif ilçelerinde 4 yerleşkeye yayılmış olan Üniversitemizde; 11 

Fakülte, 3 Enstitü, 2 Yüksekokul ve 15 Uygulama ve Araştırma Merkezi bulunmaktır. 

Personel Daire Başkanlığı, 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı ile Hukuk Müşavirliği 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

Ziraat Bankası Kütüphanesi 

binasında; Yapı İşleri Daire 

Başkanlığı ile Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı BİLTAM binasında; Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı B Blok Derslikler binasında, 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Kuzey Yerleşke K blokta faaliyet sürdürmektedir. 

İstanbul’un Anadolu Yakasında dört 

ilçede (Kadıköy, Üsküdar, Kartal ve Tuzla) 

464.255,55 m² yüz ölçümüyle açık alan ve 

133.162,58 m² kapalı alanı bulunmaktadır. 

Merkez Laboratuvarımız (Bilim ve İleri 

Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi) 

20.270,23 m²  kapalı alana sahiptir.  
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İstanbul ili Tuzla ilçesi mahallesinde 

bulunan 1960 parsel numarasında kayıtlı 

taşınmazın üzerinde 32.125,49 m² kapalı 

alanlı 6 katlı eğitim binası ve 106.810,61 m² 

açık alan bulunmaktadır. 

İstanbul ili Kartal ilçesi Soğanlık 

Mahallesi 241 nolu parsel numarasında 

3.187,95 m² kapalı alana sahip 5 katlı 

misafirhane hizmet vermektedir. 

İstanbul ili Kartal ilçesi Cevizli 

Mahallesi 1 nolu parsel numarasında 

11.779,86 m² kapalı alana sahip 3 Bloklu 8 

katlı eğitim binası bulunmakta ve yerleşkenin 2.374,68 m² açık alanı ile hizmet vermektedir. 

Tablo 1. Üniversitemize Ait Açık Alan Bilgileri 

Yerleşke Mülkiyet Durumu Toplam Açık Alan (m²) Açıklama 

Göztepe-Güney 

(Kadıköy) 
İMÜ - 86.775,19 

Yerleşke Alanına Dahil 

6.615 m² Açık Spor alanı 

bulunmaktadır 

Göztepe- Kuzey 

(Üsküdar) 
İMÜ - 110.052,20  

Tuzla-Orhanlı - Tahsisli 60.047,00 

21.804 m² alan Gençlik ve 

Spor Bakanlığı Yatırım ve 

İşletmeler Genel 

Müdürlüğüne yurt yapımı 

için tahsis edilmiştir. 

Kartal-Cevizli - Tahsisli 2.374,68  

Kartal-Soğanlık (Yurt) - Tahsisli 692,72  

Pendik - Tahsisli 42.808,04 Ön Tahsisli 

Şile - Tahsisli 1.333,72 Kesin Tahsis 

TOPLAM   304.083,55  

 

İstanbul’un her iki yakasına da metro, metrobüs, belediye otobüsleri, dolmuş ve minibüs 

gibi çeşitli toplu taşıma araçlarıyla hızlı ve rahat ulaşılabilir ve erişilebilir bir konumdadır. 

Üsküdar-Kadıköy ilçeleri arasındaki D-100 karayolunun iki yanında yer alan fakülte, yüksekokul 

ve enstitüleri bir araya toplayan kuzey ve güney yerleşkemizin yanında, Tuzla-Orhanlı, Cevizli 
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Kartal Yerleşkemiz ve Sağlık Bakanlığı ile yapılan afiliye anlaşması ile Göztepe’de bulunan 

Prof. Dr. Süleyman Yalçın Şehir hastanemizde hizmet vermektedir. 

Tablo 2. Bina Bazında Fiziki Alan Tablosu (m²) 

İMÜ BİNA BAZINDA FİZİKİ ALAN TABLOSU (m2) 

YERLEŞKE SIRA BİNALAR FİZİKİ ALAN TOPLAM ALAN 

GÜNEY YERLEŞKE 

1  GEÇİCİ DERSLİK BİNASI GÜNEY YERL.  10.625,00 

  A BLOK 3.027,63   

 B BLOK 2.150,97  

  C BLOK 5.446,40   

 2 AÇIK SPOR TESİSLERİ   135  

  AÇIK SPOR TESİSLERİ 135   

3 GÜNEY NİZAMİYE  19  

  GÜNEY NİZAMİYE 19    

4 YANGIN VE ŞEBEKE SU DEPOSU   190 

  YANGIN VE ŞEBEKE SU DEPOSU 190   

KUZEY YERLEŞKE 

5 GEÇİCİ DERSLİK BİNASI   3.141,00 

  D BLOK (TIP FAK.) 3.141,00   

6 EK DERSLİK BİNASI   6.074,00 

 K BLOK 6.074,00  

 7 AKADEMİK OFİSLER VE İŞYERİ HEK.   2.236,10 
 E BLOK (PREFABRİK) 2.236,10   

 8 SAĞLIK BİLİMLERİ FAK.   1.649,18 
 F BLOK (PREFABRİK) 1.649,18   

 9 YEMEKHANE   420 
 G BLOK (PREFABRİK) 420   

10 MÜHENDİSLİK VE DOĞA B.F.   867,86 

  H BLOK (PREFABRİK) 867,86   

11 MRK. LABORATUVAR BİNASI   20.270,23 

  MRK. LABORATUVAR BİNASI 20.270,23   

12 YANGIN SU DEPOSU   80 

  YANGIN SU DEPOSU 80   

13 KUZEY NİZAMİYE   6,5 

  KUZEY NİZAMİYE 6,5   

14 DEPO (HANGAR)   2.042,12 

  DEPO (HANGAR) 2.042,12   

15 ÖĞRENCİ KAFETERYASI   112,95 

  PREFABRİK 112,95   

16 KÜTÜPHANE  29.084,55  

 KÜTÜPHANE 29.084,55   

17 DERSLİKLER BİNASI   34.772,24 

 B BLOK 34.772,24   

ORHANLI 

YERLEŞKESİ 

18 DERSLİK VE OFİSLER ORHANLI   15.915,34 

 A BLOK  6.437,87  

  B BLOK  6.437,87  

 C BLOK  3.039,60   

 19 YEMEKHANE VE TEK. HACİM   559,65  

  YEMEKHANE VE TEK. HACİM 559,65   

 20 OTOPARK ORHANLI   15.640,50 
 OTOPARK 15.640,50   

 21 ORHANLI NİZAMİYE   10 
 ORHANLI NİZAMİYE 10   

CEVİZLİ YERLEŞKESİ 

 22 CEVİZLİ YERLEŞKESİ   11.779,86 
 A BLOK 4.528,80   

  B BLOK 2.156,16  

 C BLOK 5.094,90   

SOĞANLIK YURT 

BİNASI 

 23 SOĞANLIK BÖLGESİ   3.187,95  

  ÖĞRENCİ YURDU 3.187,95   

   TOPLAM  158.819,03 
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 1- Güney Yerleşkesi 

 Göztepe’de toplu ulaşıma çok 

yakın merkezi bir konumdaki Güney 

Yerleşkemiz;  3 binası ve toplam 10.625 

m² kapalı alanıyla, Akademik ve İdari 

personel Ofisleri ve Derslikler ile 

toplantı salonları, çalışma odası, 

yemekhane ve kantin, mescitler, 100 

kişilik amfi, 245 kişilik konferans salonu 

bulunmaktadır.  

İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

Güney Yerleşke A, B, C bloklar halinde inşa edilmiştir. Edebiyat Fakültesi, Lisansüstü Eğitim 

Enstitüsü ve Bilim Tarihi Enstitüsü ile Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi bu 

yerleşkemizde yer almaktadır. 

  A ve B bloklarda idari 

bölümler ve ofisler bulunmakta, C 

Blokta ise 268 kişilik konferans 

salonu, 100 kişilik bir amfi ve 50 şer 

kişilik derslikler bulunmaktadır. 

Bu kampüsümüzün toplam 

açık alanı 86.775,19 m² olup sosyal 

ve dinlenme alanları 

bulunmaktadır.  
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Güney Yerleşkede bulunan Açık Spor Tesislerinde mini bir yapay çim futbol saha, iki 

adet tenis kortu ve iki adet basketbol, voleybol sahası ile birlikte olan aydınlatmalı açık sahalar, 

135 m2 kapalı alanlı soyunma ve duş mekânları olan bir bina da içinde bulunmaktadır. 

Güney kampüsümüzde Eğitim Bloklarında yaklaşık 160 araçlık misafir, öğrenci ve 

personelimiz için otopark mevcut olup ücretsiz bir şekilde hizmet vermektedir. Ayrıca engelli 

alanlarımız, bisiklet yolumuz ve spor aletleri kampüsümüzde mevcuttur. 

  2- Kuzey Yerleşkesi;  

 

Yine Göztepe’de, Güney Yerleşkemize bir üst geçitle bağlanan Kuzey Yerleşkemizde 

Tıp Fakültesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi, Sanat 

Tasarım ve Mimarlık Fakültesi, Eğitim Bilimler Fakültesi, Hukuk Fakültesi, İslami İlimler 

Fakültesi, Uzaktan Eğitim Merkezimiz (UZEM) yanı sıra; Mühendislik Laboratuvarı, Temel 
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Bilimler Laboratuvarı, Ziraat Bankası 

Kütüphane Hizmet Binası, 

yemekhane ve kantin, bilgisayar 

laboratuvarı, mini futbol sahası yer 

almaktadır.  

İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi Bilim ve İleri 

Teknolojiler Uygulama ve Araştırma 

Merkezi kapsamında bulunan laboratuvarlar; temel bilimler, sağlık bilimleri, çevre bilimleri, 

mühendislik ve nanoteknoloji gibi çok çeşitli disiplinlerden araştırmacılara hizmet vermektedir. 

İçerisinde 156 derslik ve laboratuvar odası ile 22 ofisin bulunduğu 9 katlı binası ile 20.270,23 

m²’lik alana sahip olan bu tesis, 

Türkiye’nin en modern AR-GE 

merkezlerinden biri olmaktadır. 

Ayrıca Türkiye’nin ilk Tütün Analiz 

Laboratuvarı da Merkezi Araştırma 

Laboratuvarı da içerisinde yer 

alacaktır.  

Toplu Konut İdaresi (TOKİ) 

tarafından yaptırılan binanın toplam 

kapalı alanı 20.270,23 m² olup 

toplam 156 adet laboratuvar ve kapalı 

alanı 7.382,08 m² ‘dır.  Laboratuvar 

Binası toplam 2 B+1 Zemin+6 Katlı, 1 adet Kantin ve kapalı alanı 124,80 m²’ dir.  

Ofis sayısı ve kapalı alanı 22 Adet/ 923,70 m² dir. Binada Otopark bulunmakta ve teknik 

hacimlerle birlikte kapalı alanı 2.315,93 m² ve 50 araç almaktadır. Ayrıca Yapı işleri ve Teknik 

Daire Başkanlığı ve Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi bu binada hizmet vermektedir. 

Kuzey Yerleşkemizde yer alan K Blok Derslik Binası 9 katlı olup toplam 6.074 m² 

kapalı alana sahiptir. Sağlık, Kültür ve Spor ve Bilgi İşlem Daire Başkanlıklarımızın ofislerine 

ev sahipliği yapan binada 10 derslik, 12 açık ofis, 1 adet 208 kişilik amfi, 3 laboratuvar, 330 

m²’lik bir kütüphane ve 2 bilgisayar laboratuvarı bulunmaktadır. 
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Üniversitemiz ile T.C. Ziraat 

Bankası arasında, “Sponsorluk 

Sözleşmesi” kapsamında bağış yolu ile 

yapılan “İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

Ziraat Bankası Kütüphanesi"  28.000 

m² kapalı alana sahiptir. 

Ziraat Bankası tarafından yaptırılan 

Merkez Kütüphanemiz hizmete açılmıştır. 

Tüm modern imkânlar ve güncel teknoloji 

ile donatılan 1 milyon kitap kapasiteli kütüphanemiz 28.000 m²’lik kapalı alana sahiptir. Ayrıca 

Rektörlük, Genel Sekreterlik, Personel Daire 

Başkanlığı, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Kütüphane 

ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı ile Hukuk 

Müşavirliği kütüphane binamızda faaliyetlerini 

sürdürmektedir. 

 

 

       

 

Derslikler Binası (B Blok) : 

Binanın toplam kapalı alanı: 29.850 m² derslik binası, amfi ve öğretim üyesi bloklarının 

23.000 m²’lik bodrum ve zemin katları dahil toplam inşaat alanı 52.850 m² ‘dir. 

Binanın toplam 34.772,24 m² kapalı alanı, 3.978,60 m² açık alan ve 7.742,17 m² otopark 

alanı mevcuttur. Derslikler Binasında 82 adet derslikler, 2 adet konferans salonu, 4 adet 

laboratuvar, 10 adet ofis, 1 adet kantin ve 1.200 kişilik öğrenci yemekhanesi bulunmaktadır. 
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3- Orhanlı Yerleşkesi;  

 Tuzla Orhanlı’da yer alan yerleşkemiz, 

Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından tahsis edilmiş 

ve ruhsat projesi alınmış olup toplam kapalı alanı 

32.125,49 m², açık alanı ise 106.810,61m²’dir. İki 

akıllı blok binası ile hizmete hazır olan kampüs 

bünyesinde konferans salonu, derslik ve kütüphane 

mevcuttur.  

 Orhanlı yerleşkemizde; Diş 

Hekimliği Fakültesi, Turizm Fakültesi, 

Yabancı Diller Yüksekokulu ve Diş 

Hekimliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

bulunmaktadır.  

Yerleşkemizde bulunan toplam 6 katlı 

eğitim binasında büyüklükleri 111 kişilikten 

45 kişiliğe kadar değişen 15 adet derslik, 127 

ofis, kütüphane ve okuma salonu, 2 adet 

laboratuvar, 360 kişilik 1 konferans salonu ve 161 

kişilik bir multivizyon salonu bulunmaktadır. 

Tuzla/Orhanlı Yerleşkesinde bulunan Diş 

Hekimliği Fakültemiz, 17 adet klinik, 2 adet genel 

anestezi ameliyathanesi, 1 adet engelli kliniği 

olmak üzere toplam 20 adet ünit bulunmaktadır. 

2024 yılı içinde yapım aşaması tamamlanan 12 adet 

ünit hizmet vermeye başlamıştır. Ayrıca 

yerleşkemizde 1 adet panoromik röntgen 

cihazı, 2 adet periapikal röntgen cihazı, 1 adet 

tomografi cihazı, 1 adet preklinik 

laboratuvarı, 1 adet fantom simülasyon 

laboratuvarı, 1 adet merkezi sterilizasyon 

birimi, 1 adet protez laboratuvarı, seminer ve 

konferans salonu, yemekhane, 2 adet derslik 
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(80+70 kişilik),  personel ve hasta otoparkları, yeşil alanlar, kantin vb. fiziki imkanları ile 

hastalara ve öğrencilere hizmet vermektedir. 

  4- Kartal-Cevizli Yerleşkesi;  

 

Kartal ilçesinde yer alan ve 

Hazine ve Maliye Bakanlığı’nca 

tahsis edilen yerleşkemizde; Sağlık 

Bilimleri Fakültesi bulunmakta olup 

11.779,86 m² kapalı alanı ve 2.374,68 

m² açık alanı bulunmaktadır. 

 

 

 

1.1- Eğitim Alanları ve Derslikler 

 

Tablo 3. Eğitim Alanları ve Derslikler 

EĞİTİM 

ALANI 

KAPASİTE 

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Üzeri 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Anfi - - - - - 35 5 21 1 1 - - 

Sınıf 82 88 - 25 22 22 2 2 - - - - 

Bilgisayar 

Laboratuvarı 
5 9 - - - - - - - - - - 

Diğer 

Laboratuvarlar 
192 192 - - - - - - - - - - 

TOPLAM 279 289 - 25 22 57 7 23 1 1 - - 

 

 

 2022 2023  

Anfi Kapasitesi  5.291 5.291 Kişi 

Anfi Alanı  6.130 6.130 m² 

Sınıf Kapasitesi  5.750 5.750 Kişi 

Sınıf Alanı  7.695 7.695 m² 

Bilgisayar Lab. Kapasitesi  296 296 Kişi 

Bilgisayar Lab. Alanı  720 720 m² 

Diğ. Lab. Kapasitesi  10.902 10.902 Kişi 

Diğ. Lab. Alanı  8.480 8.480 m² 
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1.2- Sosyal Alanlar 

 Kantinler ve Kafeteryalar 

 

Üniversitemizde; Fakülte, Yüksekokul, Enstiütü ve İdari Birimler bünyesinde hizmet 

veren 6 adet Kantin ve Kafetarya bulunmaktadır. Yemekhaneler personel ve öğrenci 

yemekhanesi olarak ortak kullanılmaktadır. 

Tablo 4.  Kantin ve Kafeteryalar 

 2022 2023 

Kantin Sayısı: Adet 5 5 

Kantin Alanı: m² 590,93 590,93 

Kafeterya Sayısı: Adet 2 2 

Kafeterya Alanı: m² 846,2 846,2 
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 Yemekhaneler 

Tablo 5. Yemekhaneler 

  2022 2023 

Öğrenci yemekhane Sayısı: Adet 5 5 

Öğrenci yemekhane Alanı: m² 2.921,36 2.921,36 

Öğrenci yemekhane Kapasitesi: Kişi 1750 1750 

Personel yemekhane Sayısı: Adet 1 1 

Personel yemekhane Alanı: m² 300 300 

Personel yemekhane Kapasitesi: Kişi 150 150 

  

Üniversitemiz tarafından öğrenci ve 

personele 2023 yılı için hem ihaleli hemde 

doğrudan temin yoluyla yaklaşık 252.000 

adet öğle yemeği hizmeti sunulmuştur. 

Ayrıca hem ihaleli hemde doğrudan temin 

yoluyla 2022 yılı içerisinde öğrenci ve 

personele toplam 320.000 adet yemek 

hizmeti sunulmuştu. İlgili birimler 

tarafından belirlenen ve ihtiyacı olan 

öğrencilere ücretsiz yemek hizmeti 

sunulmaktadır. Üniversitemizde yemek hizmeti diyetisyenler tarafından belirlenen 4 çeşitten 

oluşan menü ile sunulmaktadır. 
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 Misafirhane 

Tablo 6. Misafirhaneler 

 2022 2023 

Misafirhane Sayısı: Adet 1 1 

Misafirhane Kapasitesi:Kişi 10 10 

 

 Spor Tesisleri 

Tablo 7. Spor Tesisleri 

Açık ve Kapalı Spor Tesisleri Bilgileri 2023 

Kapalı Spor Tesisleri Sayısı:  Adet 1 

Kapalı Spor Tesisleri Alanı:  m² 530,17 m² 

Açık Spor Tesisleri Sayısı:  Adet 3 

Açık Spor Tesisleri Alanı:  m² / Ölçü 6.307,48 m² 
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Toplantı - Konferans Salonları 

Cevizli Yerleşkesi Konferans Salonu (400 kişilik), Tuzla Orhanlı Yerleşkesi 2 adet 

Konferans Salonu (320 kişilik ve 120 kişilik)  Altunizade Yerleşkesi Konferans Salonu (110 

kişilik) ve Güney Yerleşkemiz Aşık Paşa Konferans Salonunda (260 kişilik,) olmak üzere,  

sahneli ve tam donanımlı salonlarımızda çeşitli seminer, panel, konferans ve kültürel etkinlikler 

düzenlenmektedir. 

Tablo 8. Toplantı Salonları 

  2022 2023 

Toplantı Salonu Kapasitesi 255 255 

Toplantı Salonu Alanı: m²  288 288 

Konferans Salonu Kapasite: Kişi  1.647 1.647 

Konferans Salonu Alanı: m² 1.973 1.973 

 

 KAPASİTE 

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251 + 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Toplantı 

Salonu 
10 10 - - - - - - - - - - 

Konferans 

Salonu 
- - - - 1 2 3 3 1 1 3 3 

TOPLAM 10 10 - - 1 2 3 3 1 1 3 3 
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1.3- Hizmet Alanları 

  Akademik Personel Hizmet Alanları 

Tablo 9. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 
Sayı (adet) Alan (m²) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Servis - - - - - - 

Çalışma Odası 304 304 6.676 6.676 840 840 

TOPLAM 304 304 6.676 6.676 840 840 

 İdari Personel Hizmet Alanları 

Tablo 10.  İdari Personelin Hizmet Alanları 

 
Sayı (adet) Alan (m²) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Servis - - - - - - 

Çalışma Odası 231 241 5897,75 6391,58 173 203 

TOPLAM 231 241 5897,75 6391,58 173 203 

1.4- Hizmet Araçları 

Tablo 11. Hizmet Araçları 

  

 

 

 

 

 

 

Araç Modeli Kapasite Sayısal Durumu Özellikleri 

Makam Aracı 4 Kişilik 1 Adet 
Merkezi Yönetim Bütçesi- Rektör Makam Aracı 

(Mercedes) 

Pick-up 
Sürücü dahil 3 veya 6 

kişilik 
1 Adet 

Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T07) Kamyonet 

Midibüs 
Sürücü dahil 14 

kişilik 
1 Adet 

Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T10) 

Midibüs 
Sürücü dahil 17 

kişilik 
1 Adet 

Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T10) 

Minibüs (27+1) 
Sürücü dahil 27 

kişilik 
1 Adet 

Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T11) 

Binek Otomobil 4 Kişilik 4 Adet 
Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T02) 

Transit 2 Kişilik 1 Adet 
Merkezi Yönetim Bütçesi- Yük Taşıma Hizmetlerinde 

Kullanılmak zere 
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1.5- Kütüphane Hizmetleri  

Gerek eğitim-öğretim gerekse bilimsel 

araştırmalar için vazgeçilmez bir unsur olarak 

kabul edilen kütüphanelerimiz, öğretim 

elemanları, öğrenciler ve çalışanların eğitim ve 

araştırma faaliyetlerini destekleyecek hizmet ve 

olanaklara sahiptir. 

Kitap, dergi, elektronik yayınlar ve 

çevrimiçi veri tabanları üzerinden modern 

kütüphaneciliğin gerektirdiği tüm imkânlar, 

Kuzey ve Güney Yerleşkelerimizde yer alan 

kütüphanelerimizde öğrencilerimize hizmet vermektedir.  

Kütüphanemizin koleksiyonu 91.105 adet 

basılı kitap, 1.722 adet basılı dergi yayından 

oluşmaktadır. Kütüphaneye üye olan sayımız 13.325 

kişiye ulaşmıştır. Öğrenci ve akademisyenlerimiz 

kütüphanemize üye olarak basılı kaynaklarımızdan 

yararlanabilirler.  

Elektronik kaynaklara kampüs içerisinde 

kampüs ağına bağlı bütün bilgisayarlardan erişim 

sağlanırken, uzaktan erişim araçlarını bilgisayarlarına ve telefonlarına kurmaları durumunda 

her yerden erişim sağlayabilirler. 

 Kablosuz internet erişiminin yanında 12 

bilgisayarla da kütüphane içinden ayrıca internet 

hizmeti sunulmaktadır. Kütüphane zeminine 

yerleştirilen elektrik ve internet portları aracılığıyla 

kullanıcılarımız hem telefonlarını hem de kişisel 

bilgisayarlarını sorunsuz bir şekilde şarj ederek 

kullanabilmektedir.  
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Kütüphane binamız 28 bin metrekarelik 

kapalı alanıyla 7/24 çalışma esasına göre 

tasarlanmış,  modern kütüphaneciliğin 

gerektirdiği bütün olanaklara sahip, akıllı 

ve engelsiz bir binadır. Tam  kapasiteye 

ulaştığında 1 milyon cilt kitap ve aynı 

anda 3000 kişinin hizmet alabildiği bir  

büyüklüğe sahiptir. Binanın yapımında 

ve tefrişatında her türlü kullanıcı konforu 

düşünülmüş ona göre birimler ve  alanlar 

oluşturulmuştur. Bu çerçevede kütüphanemizde tekli ve çoklu çalışma masalarının  yanında çok 

sayıda grup çalışma çalışma odası ile sesli ve sessiz ders çalışma salonları, minderli  oturma 

tribünü, puflu oturma masaları, diğer dinlenme alanları, akıl oyunları alanı, kullanıcı  dolapları 

ve kantinimiz mevcuttur. Kütüphane binamızda ayrıca Engelli Merkezi, Nadir Eserler Merkezi, 

Görsel İşitsel Medya  Merkezi, Süreli Yayınlar Merkezi, Dijitalleştirme Merkezi, Mücellithane 

(Cilt Evi), Konferans  Salonları, İbadethane, Yemekhane, Posta Odası ve Kütüphane Deposu 

da mevcuttur. Akıllı kütüphane binamızda her türlü güvenlik önlemi alınmıştır. Duman ve koku 

algılayıcıları  sayesinde tehlikeli durumlar Türkçe ve İngilizce kullanıcılarımıza bildirilmekte 

aynı anda siren  sesi de otomatik olarak devreye girmektedir. Kolay ulaşılabilir noktadaki dört 

adet acil çıkış  merdiveniyle kullanıcılarımız kısa sürede tahliye edilebilmektedir. Savaş ve afet 

durumları için  sığınağımız da mevcuttur. Güvenlik kamera sistemi ve RFID güvenlik kapımızla 

hem  kitaplarımızın hem de kullanıcılarımızın güvenliği ayrıca sağlanmaktadır. Öğrenci ve 

akademisyenlerimiz eğitim-öğretim faaliyetleri sırasında gereksinim duydukları basılı  ve 

elektronik kaynaklara kampüs içinden ve kampüs dışından kolaylıkla erişim  

sağlayabilmektedir. Kullanıcılarımız akıllı iade sistemi sayesinde kütüphanenin kapalı olduğu 

gün ve saatlerde  üzerindeki kitapları iade edebilir; engelsiz iade ödünç istasyonlarımız 

sayesinde de bir görevliye  gerek duymadan kitap ödünç alabilir ve iade edebilir. 

Kütüphanemizde katlar arasındaki ulaşım iki adet merdivenin yanı sıra dördü kullanıcı 

asansörü,  biri de kütüphane asansörü olmak üzere beş asansörle sağlanmaktadır. 
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Basılı Yayın Sayısı 

Kütüphanemize satın alınan basılı kaynak sayısı 2023 yılında 16.998 adet artmıştır. 

Tablo 12. Basılı Yayın Sayısı 

 2022 2023 

Kitap Sayısı (Kütüphane Otomasyonuna Kayıtlı Kitap Sayısı) 74.392 91.105 

Dergi Sayısı (Kütüphane Otomasyonuna Kayıtlı) 1.663 1.722 

Tez Sayısı  603 829 

TOPLAM 76.658 93.656 

 

 

Basılı Yayınların 2022 - 2023 Yılları Karşılaştırma Grafiği 

 

 

2023 yılında koleksiyonumuza 16.713 kitap eklenerek toplam basılı kitap sayımız 

91.105’e çıkmıştır. Basılı dergi ve tez sayımız da artarak toplam basılı yayın sayımız 9.365 

adede çıkmıştır. 
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2023 Basılı Kitapların Konularına Göre Dağılımı 

 

Tablo 13. Basılı Kitaplardan Yararlanma 

 2022 2023 

Ödünç Verilen Basılı Kitap Sayısı 9.032 7.994 

 

Değerlendirme: 2023 yılında 6 Şubat tarihinde yaşanan deprem nedeniyle uzaktan 

eğitime geçildiğinden ödünç alamada 2022 yılına göre düşüş yaşanmıştır. 2022 yılında 9.032 

adet kitap ödünç verilmişken 2023 yılında bu sayı 7.994 adede düşmüştür. 
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Tablo 14. 2022-2023 Yıllarında Kütüphanede Hizmete Sunulan Kaynakların Genel Tablosu 

  2022 2023 

Basılı Kitap Sayısı 74.392 91.105 

Basılı Dergi Sayısı 1.663 1.722 

Basılı Tez Sayısı 603 829 

Elektronik Kitap Sayısı 110.138 740.568 

Elektronik Dergi Sayısı 67.481 66.488 

Elektronik Tez Sayısı (Tam Metin) 4.958.144 6.859.881 

 

 

 

Tablo 15. Elektronik Kitap Sayısı 

 2022 2023 

Elektronik Kitap Sayısı 110.138 740.568 
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Değerlendirme: 2023 yılında e-kitap sayımız 110138 adetten 740568’e çıkmıştır. 

Oransal olarak e-kitap artış oranımız %672.4 olmuştur.   

Tablo 16. Abone Olunan Elektronik Dergi Sayısı 

 2022 2023 

Elektronik Dergi Sayısı 67.481 66.488 

 

 

Değerndirme: 2023 yılında abone olduğumuz elektronik dergi sayısı 67.481’den 

66.488’e düşmüştür. Oransal olarak e-dergi sayısında %1,47’ lik düşüş gerçekleşmiştir.   

Tablo 17. 2023 Yilinda Abone Olunan Elektronik Dergilerin Konusal Dağilimi 

67.481

66.488

65.800

66.000

66.200

66.400

66.600

66.800

67.000

67.200

67.400

67.600

2022 2023

Elektronik Dergi Sayısı

Anatomi ve Fizyoloji (190) Fen Bilimleri (1524) Sağlık ve Tıp (7701) 

Antropoloji (373) Film (94) Siyaset Bilimi (635) 

Askeri Tarih ve Bilim (165) Fizik (979) Sosyal ve Beşeri Bilimler (3205) 

Astronomi ve Astrofizik (105) Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon (81) Sosyal Çalışmalar (157) 

Beslenme ve Diyetetik (191) Görsel Sanatlar (508) Sosyoloji (1250) 

Bilgi Teknolojileri (615) Güç ve Enerji (353) Spor Hekimliği (49) 

Bilgisayar Bilimleri (1002) Halk Sağlığı (467) Spor ve Beden Eğitimi (495) 

Biyografi (21) Hemşirelik ve Tamamlayıcı Sağlık 

Bilimleri (615) 

Tamamlayıcı ve Alternatif 

Tıp (147) 

Biyoloji (2117) Hukuk (1625) Tarih (2426) 

Biyoteknoloji (197) Jeoloji (217) Tarım ve Tarım Ticareti (1093) 

Botanik (333) Kadın Çalışmaları ve Feminizm (148) Teknoloji (2629) 

Coğrafya ve Harita Bilimi (353) Kimya (1529) Tüketici Sağlığı (37) 

Dans (30) Kütüphane ve Enformasyon Bilimi (555) Uygulamalı Bilimler (451) 

Denizbilim (226) Madencilik ve Mineral Kaynakları (80) Veterinerlik (229) 

Dil Bilimi (846) Matematik (1205) Yapı ve İnşaat (255) 

Din ve Felsefe (1190) Mimarlık (188) Yaşam Bilimleri (1068) 

Diplomasi ve Uluslararası 

İlişkiler (413) 

Mühendislik (2128) Yer ve Atmosfer Bilimleri (835) 
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Tablo 18. Abone Olunan Elektronik Tez Sayısı 

 2022 2023 

Tam Metin Tez Sayısı 4.958.144 6.859.881 

2022 yılında 162759 abone olduğumuz eTez sayısı artarak tez sayımız olunan tam metin 

elektronik tez sayısı 4.795.385 adetten 4.958.144 adete çıkmıştır. 

 

Tablo 19. 2022-2023 Yılları Elektronik Kaynaklardan Yararlanma Karşılaştırma Tablosu 

 2022 2023 

UpToDate 46.150 65.798 

Legal 16.398 20.619 

İdeal Online 9.745 8.170 

Sobiad 9.920 9.117 

Ebsco Discover Service 27.454 24.879 

Ebsco Supper Collection 0 2.243 

Vetis 84.272 33.779 

Wkilala 60.523 49.318 

Turcademy 37.867 27.945 
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Eczacılık ve İlaç Bilimi (568) Pazarlama (455) İktisat (1935) 

Edebiyat (1350) Politika ve Hükümet (2607) İletişim ve Medya (1089) 

Etnik ve Kültürel 

Çalışmalar (1794) 

Psikoloji (1476) İşletme ve Yönetim (6135) 

Eğitim (2680) Sanat ve Eğlence (253)  
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Tablo 20. Vetis üzerinden 2022-2023 Yıllarında Yapılan Tıklama ve Giriş Sayıları 

 2022 2023 

Tıklanma Sayıs 63.854 61.871 

Tekil Tılanma sayısı 7.892 8.359 

Toplam Giriş 36.064 33.770 

Tekil Giriş 8.224 8.650 
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Tablo 21. Ebsco Discover Servis Üzerinden Yapılan Giriş Sayısı, Gerçekleşen Arama ve İndirilen Yayın 

Sayısısın Karşılaştırılması 

 2022 2023 

Giriş Sayısı 24.551 22.423 

Arama Sayısı 41.581 37.861 

Tam metin olarak görüntüleme yayın sayısı 27.454 24.879 

 

Değerlendirme: 2023 yılında EDS’de gerçekleşen arama sayısı 3 milyon 300 binden 

fazla olmuştur. Arama sayısının artışına rağmen Tam metin görüntülemedeki sayının azlığı 

anlamsız bulunmuştur. 

 

 

Tablo 22. 2022-2023 Yıları Kütüphanemize ilk Kez Kayıt Olan Kullanıcı Sayısı 

 2022 2023 

2022-2023 İlk Kez Kayıt Olan Kullanıcı Saysı 2.609 2.254 

 

2023 yılında kütüphanemize ilk kez kayıt olan üye sayısı 2.254 kişi olmuştur. 2022 

yılında bu sayı 2.609’dur. Üye sayısındaki düşmenin nedini 06 Şubat 2023 tarihinde 

yaşadığımız deprem üzerine uzaktan eğitime geçmiş olarak düşünülmektedir.    
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1.6- Öğrenci Kulüpleri  

Tablo 23. Öğrenci Kulüpleri 

 2022 2023 

Öğrenci Kulüpleri Sayısı: … Adet 89 74 

Öğrenci Kulüpleri Alanı: … m² 50 50 

 

Tablo 24. Öğrenci Kulüpleri Listesi 

SIRA TOPLULUK ADI FAALİYET ALANI 

1 Afrika Sağlık Çalışmaları Topluluğu Gönüllülük 

2 Anadolu Gençlik Topluluğu Gönüllülük 

3 Animasyon Topluluğu Kültür ve Sanat 

4 Astrobiyoloji Topluluğu Bilimsel 

5 Aydın Medeniyetliler Topluluğu Bilimsel 

6 Beslenme ve Diyetetik Topluluğu Bilimsel 

7 Beyaz Önlükler Topluluğu Bilimsel 

8 Bilişim ve Enformasyon Topluluğu Bilimsel 

9 Biyoteknoloji Topluluğu Bilimsel 

10 Değerleri Koruma ve YaşatmaTopluluğu Gönüllülük 

11 Drama Severler Topluluğu Kültür ve Sanat 

12 Ekonomi Topluluğu Bilimsel 

13 Elektronik Sporlar Topluluğu Sportif 

14 Geleneksel Okçuluk Topluluğu Sportif 

15 Gelişim Hukuk Topluluğu Kariyer 

16 Genç Değerler Topluluğu Bilimsel 

17 Genç Eğitimciler Topluluğu Kariyer 

18 Genç İHH Topluluğu Gönüllülük 

19 Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu Gönüllülük 

20 Genç Yeşilay Topluluğu Bilimsel 

21 Girişimcilik Topluluğu Kariyer 

22 Halk Oyunları Topluluğu Kültür ve Sanat 

23 Hukuk Atölyesi Topluluğu Bilimsel 

24 İdeal Medeniyet Hukuk Topluluğu Kariyer 

25 IEEE Topluluğu Kariyer 

26 İlim ve Medeniyet Topluluğu Gönüllülük 

27 İMÜ Ahfa Multidisipliner Talebe Topluluğu Kariyer 

28 İMÜ ELT COMMUNTY Topluluğu Bilimsel 

29 İMÜ Genoteam Topluluğu Kültür ve Sanat 

30 İMÜ PDR Topluluğu Kültür ve Sanat 

31 İMÜ Robotik Topluluğu Kariyer 

32 İMÜ Santranç Topluluğu Kültür ve Sanat 

33 İMÜ Sürdürülebilirlik Topluluğu Kariyer 

34 İMÜ Bilim ve Mühendislik Topluluğu Bilimsel 

35 İMÜ Endüstri Mühendisliği Topluluğu Bilimsel 

36 
İstanbul Medeniyet Üniversitesi Model United Nations 

Topluluğu 
Bilimsel 

37 Kariyer Topluluğu Kariyer 

38 Kızılay Topluluğu Gönülülük 

39 Kültür ve Sanat Topluluğu Kültür ve Sanat 

40 Maliye Topluluğu Bilimsel 

41 Matematik Topluluğu Bilimsel 
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42 Medeniyet Bilgi Topluluğu Bilimsel 

43 Medeniyet Blokchain Topluluğu Bilimsel 

44 Medeniyet Gemisi Topluluğu Bilimsel 

45 Medeniyet Müzik Topluluğu Kültür ve Sanat 

46 Medeniyet Sağlık Topluluğu Bilimsel 

47 Medeniyet Tekno Topluluğu Bilimsel 

48 Milli Gençlik Topluluğu Gönülülük 

49 Modern Araştırmalar ve Strateji Topluluğu Kariyer 

50 Modern Dans Topluluğu Kültür ve Sanat 

51 Nadir Hastalıklar Topluuğu Bilimsel 

52 Okuyorken Yap Topluluğu Kariyer 

53 Ombudsmanlık Topluluğu Kariyer 

54 Proje Topluluğu Kariyer 

55 Psikoloji Topluluğu Bilimsel 

56 Sağlık Yönetimi Topluluğu Bilimsel 

57 Sanat Tarihi Topluluğu Kültür ve Sanat 

58 Sanat ve Tasarım Topluluğu Kariyer 

59 Sinema Topluluğu Kültür ve Sanat 

60 Siyasal Bilgiler Topluluğu Bilimsel 

61 Sosyal Akademi Topluluğu Bilimsel 

62 Sosyoloji Topluluğu Bilimsel 

63 Stratejik Düşünce Topluluğu Bilimsel 

64 Student Topluluğu Kariyer 

65 Tarih Topluluğu Bilimsel 

66 Tekno Sağlık Topluluğu Bilimsel 

67 Teoman Duralı Felsefe Bilim Araştırmaları Topluluğu Bilimsel 

68 Tiyatro Topluluğu Kültür ve Sanat 

69 Toplum Gönüllüleri Topluluğu Gönülülük 

70 Uluslararası İlişkiler Topluluğu Kariyer 

71 Uluslararası Öğrenci Birliği Topluluğu Kariyer 

72 UNİBJK Medeniyet Topluluğu Sportif 

73 Yerel Yönetimler Topluluğu Bilimsel 

74 Yeni Nesil Öğrenci Topluluğu Bilimsel 
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3- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı   

  Yazılımlar 

Tablo 25. Üniversitemizde Kullanılan Yazılımlar Tablosu 

 No Bilişim Sistemi (Program) Yazılımın Yaptığı İş 

1 ADOBE CREATIVE CLOUD Dijital Tasarım Ve Baskı Çalışmaları 

2 AMADEUS Rezervasyon Yönetim Sistemi Yazılımı (Turizm Fakültesi) 

3 AMP Hakediş, Yaklaşık Maliyet Hesaplama Ve Hazırlama Yazılımı 

4 ASC TIMETABLES Ders Programı Hazırlama Yazılım 

5 AUTOCAD Bilgisayar Destekli Tasarım Yazılımı 

6 BRIDGE İş Süreçleri Takip, Proje Ve Talep Yönetim Sistemi 

7 CACTI Ağ Erişim Kontrol Yazılımı 

8 CLEARPASS Erişim Kontrol Ve Raporlama Yazılımı 

9 COSLAT Misafir Ağı Erişim Noktası Yazılımı 

10 CRYPTO LOG İnternet Ve Ağ Erişimi Raporlama Yazılımı 

11 DEEPFREEZE Disk Dondurma Ve Temizleme Yazılımı 

12 DELL DATA DOMAIN Yedekleme Ünitesi 3 Yıllık Lisans Yenilemesi 

13 DELL Data Domain Storage  Yedekleme Ünitesi Bakım Destek Lisansı 

14 DELL UNITY STORAGE  Veri Ünitesi Bakım Destek Lisansı 

15 DERSONET Yabancı Diller Yüksekokulu Optik Sınav Formu Okuma Yazılımı 

16 EYS Konferans Salonu Ve Açık Alan Etkinlik Yönetim Yazılımı 

17 İŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ YAZILIMI İsg Doküman Hazırlama Ve Yönetme Yazılımı 

18 KAMUTECH Sürekli İşçi Maaş Hesaplama Programı 

19 KAREL IPS Kurum Ip Telefon Santral Yazılımı 

20 KAZANCI Mevzuat, İçtihad Ve Hukuk İşleri Takip Otomasyonu 

21 KEYPS Kampüs Eğitim Yönetim Sistemi Yazılımı (Tıp Fakültesi) 

22 MATLAB Sayısal Hesaplama Yazılımı 

23 MICROSOFT İşletim Sistemi Ve Office Lisansları 

24 MUS2 Türk Makam Müziği Yazılımı 

25 NEXT CLOUD Bulut Platformu Yazılım 

26 RAMTEK Yedek İnternet 

27 SIBELIUS Müzik Notaları Yazım Programı 

28 SMARTSPACE Kartlı Geçiş Sistemi Yazılımı 

29 SMS YAZILIMI Kurumsal Sms Gönderim Sistemi 

30 SOLIDWORKS 3 Boyutlu  Modelleme Ve Tasarım Yazılımı 

31 SONICWALL  Ağ Trafik Kontrol Yazılımı 

32 SPSS İstatistik Ve Analiz Yazılım 

33 SSL SERTİFİKASI Web Sayfası Kimliği 

34 TRENDMICRO Kişisel Bilgisayar Güvenlik Duvarı 

35 TRENDMICRO IMSVA E-Posta Güvenlik Yazılımı 

36 UNIGATE Web Sitesi İçerik Yönetimi 

37 ÜBYS (KATİP ÇELEBİ) Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi (30 Modül) 

38 VEEAM BACKUP Sunucu Yedeği Alma Yazılımı 

39 VMWARE Sunucu Kontrol Yazılımı 

40 YORDAM Kütüphane Bilgi Yönetim Sistemi Yazılımı 

41 ZOOM  Video Konferans Yazılımı 
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 Bilgisayarlar 

Tablo 26. Bilgisayar Sayıları 

 

 

 Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar    

Tablo 27. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Sıra 

No 
Taşınır II. Düzey 

Detay Kodu 
Taşınır II. Düzey Detay Adı 

Ölçü 

Birimi 
Miktarı 

1 253.01.01 İletişim/Haberleşme Tesisleri ADET 2 

2 253.01.03 Görüntüleme, Bilgi Toplama ve Takip Sistemleri ADET 114 

3 253.01.99 Diğer Tesis ve Sistemler ADET 65 

4 253.02.01 Tarım ve Ormancılık Makineleri ve Aletleri ADET 15 

5 253.02.02 İnşaat Makineleri ve Aletleri ADET 111 

6 253.02.03 Atölye Makineleri ve Aletleri ADET 67 

7 253.02.04 İş Makineleri ve Aletleri ADET 5 

8 253.02.05 Güç Elektroniği ve Basınçlı Makineler ile Aletleri ADET 91 

9 253.02.07 Paketleme Makineleri ADET 1 

10 253.02.08 Etiketleme ve Numaralandırma Makineleri ADET 3 

11 253.02.09 Ayırma, Sınıflandırma Makineleri ADET 5 

12 253.02.10 Matbaacılıkta Kullanılan Makine ve Aletler ADET 73 

13 253.03.01 Yıkama, Temizleme ve Ütüleme Cihaz ve Araçları ADET 292 

14 253.03.02 Beslenme, Gıda ve Mutfak Cihaz ve Aletleri ADET 413 

15 253.03.03 Kurtarma Amaçlı Cihaz ve Aletler ADET 3 

16 253.03.04 Ölçüm, Tartı, Çizim Cihazları ve Aletleri ADET 146 

17 
253.03.05 

Tıbbi ve Biyolojik Amaçlı Kullanılan Cihazlar ve 

Aletler 
ADET 1.010 

18 253.03.06 Araştırma ve Üretim Amaçlı Cihazları ve Aletleri ADET 1.142 

19 253.03.07 Müzik Aletleri ve Aksesuarları ADET 33 

20 253.03.08 Spor Amaçlı Kullanılan Cihaz ve Aletler ADET 3 

21 254.01.01 Otomobiller ADET 5 

22 254.01.02 Yolcu Taşıma Araçları ADET 3 

23 254.01.03 Yük Taşıma Araçları ADET 2 

24 254.01.05 Özel Amaçlı Taşıtlar ADET 1 

25 254.01.06 Mopet ve Motosikletler ADET 6 

26 255.01.01 Döşeme Demirbaşları ADET 285 

27 255.01.02 Temsil ve Tören Demirbaşları ADET 287 

28 255.01.03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler ADET 7 

29 
255.01.04 

Seyahat, Muhafaza ve Taşıma Amaçlı Demirbaş 

Niteliğindeki Ta 
ADET 47 

MASAÜSTÜ PC 789 

DİZÜSTÜ PC 704 

TABLET 87 

ALL İN ONE PC 616 

DİĞER PC 76 

SUNUCU PC 5 

TOPLAM 2.277 
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30 
255.01.05 

Hastanede Kullanılan Demirbaş Niteliğindeki 

Taşınırlar 
ADET 1.274 

31 255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular ADET 2.951 

32 255.02.02 Bilgisayar Çevre Birimleri ADET 646 

33 255.02.02 Bilgisayar Çevre Birimleri   ADET 9 

34 255.02.03 Teksir ve Çoğaltma Makineleri ADET 47 

35 255.02.04 Haberleşme Cihazları ADET 679 

36 255.02.05 Ses, Görüntü ve Sunum Cihazları ADET 1.603 

37 255.02.06 Aydınlatma Cihazları ADET 7 

38 255.02.99 Diğer Büro Makineleri ve Aletleri ADET 52 

39 255.02.99 Diğer Büro Makineleri ve Aletleri  ADET 17 

40 255.02.99 Diğer Büro Makineleri ve Aletleri Grubu ADET 279 

41 255.03.01 Büro Mobilyaları ADET 23.106 

42 
255.03.02 

Misafirhane, Konaklama ve Barınma Amaçlı 

Mobilyalar 
ADET 194 

43 255.03.03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyaları ADET 1.849 

44 255.03.05 Seminer ve Sunum Amaçlı Ürünler ADET 512 

45 255.04.01 Yemek Hazırlama Ekipmanları ADET 25 

46 255.07.01 Kütüphane Mobilyaları ADET 190 

47 255.07.02 Basılı Yayınlar ADET 11 

48 255.07.02 Basılı Yayınlar (Demirbaş) ADET 29.201 

49 255.08.01 Eğitim Mobilyaları ve Donanımları ADET 1.646 

50 255.08.02 Öğrenmeyi Kolaylaştırıcı Ekipmanlar ADET 170 

51 255.08.04 Okul Bahçesi ve Oyun Demirbaşları ADET 4 

52 255.09.01 Doğa Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar ADET 3 

53 255.09.02 Salon Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar ADET 20 

54 255.09.03 Saha Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar ADET 0 

55 255.09.99 Diğer Spor Amaçlı Kullanılan Demirbaşlar ADET 44 

56 255.10.01 Güvenlik ve Korunma Amaçlı Araçlar ADET 54 

57 255.10.02 Kontrol ve Güvenlik Sistemleri ADET 370 

58 255.10.03 Yangın Söndürme ve Tedbir Cihaz ve Araçları ADET 271 

59 255.11.02 Duvarda Sergilenen Süs Eşyaları ADET 87 

60 255.12.02 Büro Malzemeleri ADET 7 

61 255.99.01 Seyyar Kulübe, Kabin,  Büfe, Sandık ve Kafesler ADET 3 

62 255.99.01 Seyyar Kulübe, Kabin, Büfe ve Kafesler ADET 77 

63 255.99.02 Seyyar Tanklar ve Tüpler ADET 9 

64 255.99.03 Sergileme ve Tanıtım Amaçlı Taşınırlar ADET 40 
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4- İnsan Kaynakları 

4.1. Akademik Personel 

Tablo 28. Akademik Personel Sayısı 

 

KADROLARIN DOLULUK ORANINA GÖRE 
KADROLARIN İSTİHDAM 

ŞEKLİNE GÖRE 

DOLU BOŞ TOPLAM 
TAM 

ZAMANLI 

YARI 

ZAMANLI 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Profesör 175 194 162 143 337 337 175 194   

Doçent 113 129 152 136 265 265 113 129   

Dr. Öğretim Üyesi 286 288 98 96 384 384 286 288   

Öğretim Görevlisi 106 112 78 71 183 183 106 112  17 

Okutman           

Çevirici           

Eğitim- Öğretim 

Planlamacısı 
          

Araştırma Görevlisi 294 275 97 117 392 392 294 275   

Uzman           

TOPLAM 974 998 587 563 1561 1561 974 998  17 

 

Tablo 29. Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

ÜNVAN 
GELDİĞİ ÜLKE ÇALIŞTIĞI BÖLÜM 

2022 2023 2022 2023 

Profesör 
1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

Doçent 
1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

Dr. Öğretim Üyesi 

1-Macaristan 

2-İspanya 

 

1-Macaristan 

2-İspanya 

 

1- Edebiyat 

Fakültesi 

2-Edebiyat 

Fakültesi 

1- Edebiyat 

Fakültesi 

2-Edebiyat 

Fakültesi 

Öğretim Görevlisi 
1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

Okutman 
1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

Çevirici 
1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

Eğitim-Öğretim Planlamacısı 
1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

Araştırma Görevlisi 
1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

Uzman 
1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 

1- 

2- 
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Tablo 30. Akademik Personelin Birim Bazında Dağılımı 

 

 

Birim Adı 

Profesör Doçent Doktor Öğretim Üyesi Öğretim Görevlisi Araştırma Görevlisi Genel Toplam 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Diş Hekimliği Fakültesi - 2 2 2 3 5 10 4 14 4 1 5 - - - 16 10 26 

Edebiyat Fakültesi 4 31 35 7 14 21 32 22 54 4 1 5 29 14 43 76 82 158 

Eğitim Bilimleri Fakültesi 4 6 10 6 3 9 18 8 26 2 1 3 19 7 26 49 25 74 

Hukuk Fakültesi 2 5 7 - 2 2 11 12 23 5 3 8 22 25 47 40 47 87 

İslami İlimler Fakültesi - 5 5 1 8 9 6 8 14 1 3 4 6 2 8 14 26 40 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri 
Fakültesi 

9 14 23 4 8 12 19 22 41 6 10 16 19 21 40 57 75 132 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 4 1 5 5 3 8 22 5 27 1 - 1 12 4 16 44 13 57 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 
Fakültesi 

1 2 3 2 3 5 5 3 8 3 6 9 9 3 12 20 17 37 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 1 25 26 6 6 12 16 20 36 - 1 1 10 18 28 33 70 103 

Tıp Fakültesi 31 45 76 24 18 42 12 27 39 3 - 3 29 17 46 99 107 206 

Turizm Fakültesi 1 1 2 - 3 3 1 1 2 3 - 3 6 - 6 11 5 16 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü                   

Bilim Tarihi Enstitüsü -- - -- 1 - 1 1 1 2 - - - 1 1 2 3 2 5 

Sivil Havacılık Yüksekokulu - - - - - - - 1 1 - - - - 1 1 - 2 2 

Yabancı Diller          30 7 37    30 7 37 

Rektörlük       - 1 1 9 8 17    9 9 18 

Genel Toplam 57 137 194 58 71 129 153 135 288 71 41 112 162 113 275 501 497 998 
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Tablo 31.Diğer Ünv. Görevlendirilen Akademik Personel 

      ÜNVAN 
KİŞİ SAYISI 

2022 2023 

Profesör 55 45 

Doçent 45 48 

Dr.Öğretim Üyesi 66 61 

Öğretim Görevlisi 7 4 

Okutman - - 

Çevirici - - 

Eğitim Öğretim Planlamacısı - - 

Araştırma Görevlisi 4  

Uzman - - 

TOPLAM 177 158 

 

Tablo 32. Başka Ünviversiteden Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel 

      ÜNVAN 
KİŞİ SAYISI 

2022 2023 

Profesör 8 5 

Doçent 6 2 

Dr.Öğretim Üyesi 12 6 

Öğretim Görevlisi 11 3 

Okutman  - 

Çevirici  - 

Eğitim Öğretim Planlamacısı  - 

Araştırma Görevlisi 2 - 

Uzman 1 - 

TOPLAM 40 16 

 

Tablo 33. Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 
21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Kişi 

Sayısı 
14 3 94 101 192 166 249 265 263 279 162 184 

Yüzde% %1,4 %0 %9,7 %10 %19,7 %17 %25,6 %27 %27 %28 %16,6 %18 
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4.2. İdari Personel 

Tablo 34. İdari Personel Sayısı 

 
DOLU BOŞ TOPLAM 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Genel İdari Hizmetler 114 137 262 266 376 403 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 7 14 357 367 364 381 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 49 69 48 45 97 114 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri 

sınıfı 
0 0 0 0 0 0 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 2 2 2 2 4 4 

Din Hizmetleri Sınıfı 0 0 3 3 3 3 

Yardımcı Hizmetli 10 14 88 88 98 102 

TOPLAM 182 236 760 771 942 1.007 

 

4.3. Sürekli İşçiler 

Tablo 35. Sürekli İşçiler 

 DOLU BOŞ TOPLAM 

2022 2023 2021 2022 2021 2022 

Sürekli İşçiler 139 137 - - 139 137 

Vizeli Geçici İşçiler - - - -   

Vizesiz İşçiler (3 Aylık) - - - -   

TOPLAM 139 137   139 137 

 

4.4. 657 4-B Sözleşmeli Personel 

Tablo 36. 657 4-B Sözleşmeli Personel 

SÖZLEŞME ŞEKLİ KADRO VEYA POZİSYON UNVANI DOLU BOŞ TOPLAM 

657 4-B Şoför 1 0 1 

657 4-B Koruma Ve Güvenlik Görevlisi 5 0 5 

657 4-B Tekniker 0 1 1 

657 4-B Büro Görevlisi 8 2 10 

657 4-B Destek Personeli 8 0 8 

657 4-B Elektrik/Elektronik Mühendisi 0 1 1 

657 4-B TOPLAM 22 4 26 

 

 

 

 



İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

 

49 

5- Sunulan Hizmetler 

5.1. Eğitim Hizmetleri 

 Öğrenci Sayıları 

Tablo 37. Öğrenci Sayıları 

Üniversite Adı 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Lisans 3.500 4.582 8.082 4.452 5.736 10.188 5.109 6.495 11.604 5.659 7.208 12.867 6.081 7.920 14.001 

Lisansüstü 1.007 818 1.825 1.050 824 1.874 765 821 1.586 1.002 690 1.692 863 889 1.752 

TOPLAM 4.507 5.400 9.907 5.502 6.560 12.062 6.067 7.464 13.531 6.661 7.898 14.559 6.944 8.809 15.753 

 

 Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

Tablo 38. Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

BİRİM 

I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM I. ve 

II.Öğretim 

Toplamı 

YÜZDE* 
Erkek Kız Toplam Erkek Kız Toplam 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

 Fakülteler 229 289 294 321         523 610 %4,06 %4,35 

 Yüksekokullar                 

 

 Öğrenci Kontenjanları 

Tablo 39.  Öğrenci Kontenjanları 

BİRİM 

ÖSS 

KONTENJANI 

ÖSS SONUCU 

YERLEŞEN 
BOŞ KALAN DOLULUK ORANI 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Fakülteler 2802 2902 2782 2871 20 31 %99,28 %98,93 

TOPLAM 2802 2902 2782 2871 20 31 %99,28 %98,93 
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 Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

Tablo 40.  Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

BİRİM PROGRAM 

YÜKSEK LİSANS 
DOKTORA TOPLAM 

TEZLİ TEZSİZ 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

LİSANSÜSTÜ 

EĞİTİM 

ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Adli Bilimler 9 11 - - - - 9 11 

Aile Danışmanlığı ve Eğitimi 8 4 35 32 - - 43 36 

Beslenme ve Metabolizma - - - - 35 5 35 40 

Bilgi ve Belge Yönetimi 17 14 - - - - 17 14 

Bilim Tarihi ve Felsefesi 14 8 -  9 15 23 23 

Bilişim Teknolojileri ve 

Hukuku 
21 10 - - - - 21 10 

Biyolojik Veri Bilimi 17 16 - - - - 17 16 

Biyomühendislik 23 15 - - 1 3 24 18 

Çevre ve Enerji Sistemleri 

Mühendisliği 
35 24 - - - - 35 24 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği 
10 12 - - - - 10 12 

Eğitim Kurumları İşletmeciliği 34 11 41 76 - - 75 87 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği 
45 26 - - 7 13 52 39 

Erken Çocuklukta Özel Eğitim 16 20 - - - - 16 20 

Felsefe - - -  9 7 9 7 

Fizik Mühendisliği 1 1 - - - - 1 1 

Fizyoloji 5  -  4  9  

Görsel İletişim Tasarımı - - - - - - - - 

Hemşirelik 23 - -  8  31  

İktisat 16 17 - - 33 32 49 49 

İnsan Gelişimi ve Eğitimi - - - - - - - - 

İş Sağlığı ve Güvenliği 26 13 5 13 19 16 50 42 

İşletme 63 39 37 19 2 3 102 61 

Kalp ve Damar Cerrahisi 0 - 0 - 0 - 0 - 

Kamu Maliyesi 10 5 - - - - 10 5 

Maliye 4 3 - - - 1 4 4 

Manevi Danışmanlık ve 

Eğitimi 
18 - - 23 - - 18 23 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

 

28 

 

10 
- - - - 

 

28 

 

10 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 5 17 - - - - 15 17 

Moleküler Onkoloji - -   8 9 8 9 

Mühendislik Yönetimi 29 17 34 32 - - 63 49 

Nanobilim ve Nanomühendislik 12 8 - - 16 13 28 21 

Özel Eğitim 16 20 - - - - 16 20 

Özel Hukuk    105 29  45 45 74 150 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 
13 17 - - - - 13 17 

Sağlık Fiziği -  -  -  -  

Sağlık Kurumları Yönetimi 4 1 -    4 1 

Sağlık Turizmi İşletmeciliği -  - 15 -  0 15 

Sağlık Yönetimi  3 2 10    -  2 13 

Sanat Tarihi 21 23 - - - - 21 23 

Sivil Toplum Örgütlerinin 

Yönetimi 
38 47 21 2 -    - 59 49 
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Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi 

 
 

43 

 

73 
- - 

 

71 

 

73 

 

114 

Sosyoloji 32 26   33 34 65 60 

Tarih 59  -  93  162  

Tıbbi Biyokimya 2 2   6 4 8 6 

Tıp Hukuku  34  17  14 - 65 

Turizm İşletmeciliği 13 11 -  3 3 16 14 

Türk Dili ve Edebiyatı 42 53 -  76 71 118 124 

Uluslararası İlişkiler 83 65 1  70 65 154 130 

Uluslararası Osmanlı 

Çalışmaları 
24 22 -  16 16 40 48 

Uygulamalı Matematik ve 

Hesaplamalı Bilimler 
16 8 - - - - 16 8 

Yabancı Diller Eğitimi 23 18 - - - - 23 18 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 
9 13 - - - - 9 13 

Temel Eğitim 17 11 - - - 3 17 14 

Kültürel Çalışmalar - - - - - -     0    - 

Endüstri Mühendisliği - - - - - - 0 - 

Türk Musikisi -  -  -  0 - 

Anatomi -  -  -  - - 

Beslenme ve Diyetetik - - - - - - - - 

Temel İslam Bilimleri - - - - - - - - 

TOPLAM         

 

 

5.2. İdari Hizmetler 

 Akademik Birimler   

 

 Turizm Fakültesi 

Turizm Fakültesi, bilişim teknolojilerini etkin bir biçimde kullanabilen, insan ilişkileri 

gelişmiş, turizm sektörününün ve işletmelerinin yapısını ve işleyişini iyi bilen, iktisat, işletme 

ve turizm ile ilgili diğer disiplinlerdeki kavram, teori ve uygulamalar konusunda bilgi sahibi ve 

dünya çapında vizyonu ve nitelikleri olan profesyonelleri, araştırmacıları ve girişimcileri 

kadrosuna almaktadır. Bu sayede turizm sektörü için yenilikçi ve öncü profesyoneller, 

araştırmacılar ve girişimciler yetiştirmeyi hedeflemektedir. 

Turizm Fakültesi, turizm alanında faaliyet gösteren kamu, özel sektör ve sivil toplum 

kuruluşları ile işbirliği içinde çalışmalarını sürdürmektedir. Bu doğrultuda çağın ve turizm 

sektörün gereksinimlerine cevap verebilen etkin öğretim programları oluşturarak, ihtiyaç 

duyulan kalifiye iş gücü açığının giderilmesine katkı sağlamaktadır. Ayrıca toplumun ve 

sektörün ihtiyaçlarına cevap veren bilimsel ve sosyal araştırmalar, projeler, kongreler, 

seminerler, çalıştaylar, sertifika programları gibi faaliyetler de gerçekleştirmektedir. Turizm 

Fakültesi sunduğu hizmet, akademik kadrosu ve yetiştirdiği nitelikli insan gücü ile tercih edilen 
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bir fakülte olmayı hedeflemektedir. Bu çerçevede, araştırma bilgi ve becerisine sahip, 

uluslararası araştırmalar ile kendini ispatlamış, ilgili literatüre katkı sağlamış, ülkesinin ve 

insanlığın gelişimine katkı sağlama ideali ile çalışmalarını sürdüren bir kadro ile çalışmalarını 

sürdürmektedir. 

 Hukuk Fakültesi 

Fakültemiz; gözlem, araştırma ve muhakeme ve yargı yeteneği kazandırılmış, en 

azından bir yabancı dili iyi seviyede kullanabilen, sorun çözme yeteneğine sahip öncü 

beyinlerin yetiştirildiği, bilimsel kalitesi ve uluslararası olma özelliği ön plana çıkmış ve bütün 

alanlarda özgün bir Hukuk Fakültesi olma hedefini taşımaktadır.  

Lisans düzeyinde, az sayıda öğrenci ve diğer Hukuk Fakültelerinden farklılaşan bir 

müfredat, çok sayıda uygulama ve araştırma şeklinde özetlenebilecek bir öğretim 

hedeflenmektedir. Öğrencilerin en azından iyi düzeyde İngilizce bilmeleri ve bu suretle, 

İngilizce yapılacak dersleri takip etmeleri, uluslararası yarışma, toplantı ve projelere katılmaları 

ve akademik değişim programlarından yararlanmaları amaçlanmaktadır. İyi bir yabancı dil, 

ayrıca öğrencilerin araştırmacı özelliğine de katkı sağlamaktadır. 

Üniversitenin araştırmacı yetiştirme hedefi ile paralel olarak, çok sayıda lisansüstü 

öğrenci yetiştirilmektedir. Fakültenin ağırlık noktası lisansüstü öğretim programlarının 

çeşitliliği ve kalitesidir. Özel Hukuk alanında eğitim dili Türkçe olan tezli ve tezsiz yüksek 

lisans programlarına ek olarak eğitim dili İngilizce olan tezli ve tezsiz yüksek lisans programları 

bulunmaktadır. Yine Özel Hukuk alanında doktora programı kapsamında öğrenci kabulüne 

başlanmıştır. Kamu Hukuku alanında tezli ve tezsiz yüksek lisans programları bulunmakta, 

yakın zamanda ise Kamu Hukuku alanında doktora eğitimine başlanması planlanmaktadır. 

Bunlara ek olarak Bilişim ve Teknoloji Hukuku alanında tezli ve tezsiz yüksek lisans eğitimi 

verilmektedir. 

Günümüzde ise tezli ve tezsiz yüksek lisans ile doktora düzeyinde öğrenci kabul 

edilmektedir. Öğretim elemanlarının en azından bir yabancı dile üst düzeyde hâkim ve 

mümkünse o dilde ders anlatacak düzeyde olmaları aranmaktadır. Üniversitemiz Medeniyet 

Araştırmaları Merkezi bünyesinde; Tıp Hukuku Araştırmaları Birimi ve Karşılaştırmalı Özel 

Hukuk Birimi olmak üzere 2 araştırma merkezi kurulmuş olup faaliyetlerini devam 

ettirmektedir.  
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Üniversitemizin ilk süreli yayını olma özelliğini taşıyan hakemli Tıp Hukuku dergisi 

altı ayda bir çıkarılmaktadır. Dergi aynı zamanda Türkiye’de alanında bir ilk olma özelliğini 

taşımaktadır. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi tarafından yılda iki kere yayınlanan İstanbul 

Medeniyet Üniversitesi Hukuk Fakültesi (Medeniyet Law Review) Dergisi’nin 10. sayısı çıkma 

aşamasındadır. Dergimiz Türkçe, İngilizce, Almanca ve Fransızca olmak üzere dört dilde yayın 

yapan hakemli Hukuk Dergisi olarak yayın hayatına başlamıştır. Hukukun her alanını 

ilgilendiren özgün makale ve çalışmaların yer aldığı derginin sayılarına Fakültemiz web 

sayfasından erişmek mümkündür. Derginin tüm sayıları dijital ortama aktarılarak Fakültemiz 

web sayfasında ilgililerin paylaşımına sunulmuştur.  

Fakültemiz, Avrupa Hukuk Fakülteleri Birliği’ne üye olmuştur. Ukrayna Ostroh 

Üniversitesi, Yunanistan Democritus University of Thrace, Polonya Katowice School of 

Economics, Yunanistan International Hellenic Üniversitesi, Almanya Public Administration of 

North Rhine-Westphalia, Macaristan University of Szeged, Polonya University of Silesia in 

Katowice, Almanya Universitat Tubingen ve İspanya Universidad De Castilla- La Mancha ile 

Eğitim İşbirliği Protokolü imzalanmıştır. Malezya Malaya Üniversitesi ile öğretim üyesi ve 

öğrenci değişimi yapılması, yılda bir olmak üzere Türkiye-Malezya Hukuk Günleri 

düzenlenmesi konusunda prensip anlaşmasına varılmıştır. İki öğretim üyemiz Malezya TİUM 

Hukuk Fakültesinde ders vermiş ve buna mukabil 3 Malezyalı profesörde fakültemizde ders 

vermiştir.  

Adalet Bakanlığı tarafından eğitim vermeye yetkilendirildiğimiz Hukuk 

Uyuşmazlıklarında Arabuluculuk, Bilirkişilik, Konkordato Eğitimi Programları Üniversitemiz 

Sürekli Eğitim Merkezi işbirliğiyle yürütülmektedir. 

 İslami ilimler Fakültesi 

İslami İlimler Fakültesi olarak amacımız; ulusal ve uluslararası alanda kendini 

kanıtlamış, ileri düzeyde bilgi seviyesine ve araştırma yeteneğine sahip, sosyal sorumluluk 

bilinci gelişmiş, dinî ve millî değerlere, insan haklarına ve toplumsal olgulara saygılı, liderlik 

özellikleri taşıyan İslamî İlimler mezunları yetiştirmektir.  

İslami İlimler Fakültesi, delile dayalı bilgi ve çağdaş teknolojiyi modern eğitim-öğretim 

yöntemleri ile buluşturarak kullanmayı, öncelikle ülkemizde ve dünyada İslamî İlimler 

sahasında ihtiyaç duyulan insan gücünü yetiştirmeyi ve araştırmacılara güncel araştırma 

alanlarında olanaklar sağlamayı amaçlamaktadır. 
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Fakültemiz, dini ilimlerin öğrenilmesi, geliştirilmesi ve gelecek nesillere aktarılmasına 

yönelik farklı disiplinlerle işbirliği içinde farkındalık oluşturacak çalışmalar yapmayı ön planda 

tutmaktadır. Yalnızca eğitim ve akademide sağladığı başarılarıyla değil, aynı zamanda toplum 

temelli “Toplum İçinde Toplumla Birlikte” temalı farkındalık oluşturan projelerimizle 

tanınmaktadır. 

Çağın gerekliliği olan teknolojinin eğitime entegre edildiği, girişimci ve yenilikçi bir 

fakülte olma yolunda emin adımlarla ilerleyen fakültemiz, “En güzel yatırım, insana yapılacak 

yatırımdır” bilinci ile İslami İlimler alanında fark yaratacak çalışmalarımızla güçlenmektedir. 

 Diş Hekimliği Fakültesi 

Yeni binası ile her alanda hastaya hizmet vermeyi hedefleyen Diş Hekimliği 

Fakültemiz; Tuzla/Orhanlı Yerleşkesinde bulunmaktadır. Bu binada, 17 adet klinik (toplam 20 

diş üniti), 2 adet genel anestezi ameliyathanesi (2 diş üniti), 1 adet engelli/vip kliniği (1 ünit), 

1 adet panoromik röntgen cihazı, 2 adet periapikal röntgen cihazı, 1 adet 3D tomografi cihazı, 

1 adet preklinik laboratuvarı, 1 adet fantom simülasyon laboratuvarı, 1 adet merkezi 

sterilizasyon birimi, 1 adet protez laboratuvarı, seminer ve konferans salonu, yemekhane, 2 adet 

derslik (125+73 kişilik),  personel ve hasta otoparkları, yeşil alanlar, kantin vb. fiziki imkanları 

ile hastalara ve öğrencilere hizmet vermeye devam etmektedir. 

Modern diş hekimliğinin tüm olanaklarını kullanarak ağız ve diş hastalıklarının tanı ve 

tedavilerini en iyi şekilde sağlayan, hastalarımıza etik ilkelerden ödün vermeden, hasta 

haklarına saygı duyarak, kaliteli ağız ve diş bakımı sunan, tüm çalışanlarına sürekli gelişim 

fırsatları sunarak aynı zamanda konusunda uzman diş hekimleri yetiştiren, ilerici, yenilikçi, 

başarılı, tıbbi açıdan yeterli donanıma sahip diş hekimleri ile sürekli gelişen ve iyileştirilen 

muayene ve tedavi hizmetleri sunan ve uluslararası düzeyde tanınan bir diş hastalıkları 

hastanesi olma vizyonuna sahip olan İstanbul Medeniyet Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi, 

Muayene ve Tedavi Hizmetlerinde; hasta memnuniyetine yönelik, sürekli gelişerek iyileşen 

sağlık hizmeti sunmaya kendini adamış bulunmaktadır. Bu amaca ulaşabilmek için hizmetlerin 

her aşamasında en yüksek kaliteyi güvence altına alacak etkin bir kalite sisteminin kurulması 

ve sürekliliğinin sağlanması amaç edinmektedir. 
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 Siyasal Bilgiler Fakültesi 

Siyasal Bilgiler Fakültesi, ülkemizde siyasi ve idari kurumların etkinliğini ve 

verimliliğini artıracak düzeyde donanımlı bireyler yetiştirmek amacıyla kurulmuş bir 

fakültedir. Temel misyonu, çağdaş bilimsel araştırma, uygulama ve öğretim ortamı hazırlamak 

olan üniversitemizin bu hedeflerine ulaşmasına katkıda bulunmaktır.  

Siyasal Bilgiler Fakültesi İktisat, İşletme, Maliye, Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi, 

Uluslararası İlişkiler olmak üzere 5 (beş) bölümden oluşmaktadır. 

Lisans programlarımız kapsamında bütün bölümlerimizin %100 Türkçe ve %100 

İngilizce eğitim veren programları mevcuttur. Siyasal Bilgiler Fakültesi alanının gerektirdiği 

bilgi ile donanmış, yetkin, öncü ve lider nesiller yetiştirmeyi amaçlamaktadır. Fakültemiz 

mevcut bölümleri vasıtasıyla iktisadi, siyasi ve idari alanlardaki bilimsel bilgiyi, uluslararası 

standartlarda aktararak, yetkin ve beceri sahibi öğrenciler yetiştirmek, akademik kadroları 

vasıtasıyla dünya ölçeğinde bilgi üretimine katkıda bulunmak ve üretilen bilgiyi kamu yararı 

önceliğinde uygulamaya aktarmayı kendisine temel hedef edinmektedir. 

 Eğitim Bilimleri Fakültesi 

Eğitim Bilimleri Fakültesi, 2010 yılında üniversitemizin kurulan ilk fakültelerinden 

biridir. Fakültemiz, üniversitemizin kuruluş ilkelerine bağlı olarak yenilikçi, girişimci, toplum 

ve medeniyet odaklı bir vizyona sahip olup uluslararası eğitimci ve eğitim bilimciler 

yetiştirmek, saha odaklı araştırma-geliştirme çalışmaları yapmak ve toplum hizmeti odaklı 

projeler geliştirmek amacıyla kurulmuştur.  

İlköğretim Matematik Öğretmenliği, Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık, İngilizce 

Öğretmenliği, Türkçe Öğretmenliği, Okul Öncesi Eğitimi, Özel Eğitim ve Sınıf Eğitimi lisans 

programlarında öğretim başlamıştır.  

Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü koordinasyonunda birçok lisansüstü eğitim 

programı da bulunmaktadır. 
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 Tıp Fakültesi 

2016-2017 eğitim öğretim dönemine kadar %30 ingilizce eğitim temelinde öğrenci 

kabul edilmiştir. 2016-2017 eğitim öğretim döneminden itibaren Tıp Fakültesine üniversite 

senatosunun kararı gereği %100 Türkçe eğitim temelinde öğrenciler kabul edilmeye 

başlanmıştır.  

İstanbul Medeniyet Üniversitesi Tıp Fakültesi’nde bilgi aktarmayı değil, öğrenmeyi 

öğreten ve buna rehberlik eden; bilgi “kanıta dayalı olarak üretilen, doğrulanabilen veya 

çürütülen varsayımlar” şeklinde tanımlanmaktadır. Bilimsel çalışmalar “kuşkuculuk” üzerinde 

inşa edilir. Bu nedenle hazır, üretilmiş bilgilerin verildiği statik bir eğitim modeli ile geleceği 

yakalamak mümkün değildir. Mevcut bilgilere erişim ile bilgiyi değerlendirebilme sonuçta 

yeni, orijinal fikirler üretebilme yeteneği geliştirilmelidir. Bunu sağlayabilmek için, öğrencinin 

pasif-edilgen konumdan eğitimde aktif konuma geçmesi önemlidir. Entegre eğitim sistemi ve 

yıllara yayılan bilimsellik ve iyi hekimlik uygulamaları ve vakaya dayalı eğitim yöntemleri ile 

desteklenen dikey entegrasyon ile öğrencilerin aktif konuma geçirilmesi sağlanmaktadır. 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi’nde bütün bunlarla birlikte bilimsel gelişmelerin tarihi 

derinliği, diğer bir ifadeyle “bilim tarihi” konularına ağırlık verilecektir. 

 Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Toplumsal ve teknik alanda yaşanan değişimlerle birlikte ortalama yaşam süresinin her 

geçen yıl yükselmesi, çeşitlenen sağlık problemleri ve artan maliyetler, sağlık sektöründeki 

mevcut mesleklerin iş yükünü artırırken, yeni iş alanlarının da ortaya çıkmasına imkan 

tanımaktadır. 

Bu durum bir taraftan sağlık mesleklerinin önemini artırırken diğer taraftan sağlık 

hizmetlerinin etkin, kaliteli, verimli ve multi-disipliner olarak sunulmasını gerektirmektedir. 

Bu bağlamda, İstanbul Medeniyet Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, sağlığın korunması 

ve hastalıkların tedavisinde, yetişmiş insan gücünü karşılamanın yanı sıra araştırma geliştirme 

faaliyetleri ile de ülkemizin saygın ve öncü kurumlarından biri olmayı hedeflemektedir. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi, değişen ve gelişen sağlık sektörünün ihtiyacı olan sağlık 

insan gücünü, kanıta dayalı bilgi ve teknolojiyle buluşturan çağdaş bir eğitim-öğretim 

anlayışıyla yetiştirmektedir. 
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 Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri, temel bilimleri kullanarak gerçek dünya problemlerine 

teknolojik çözümler üreten bir meslek grubudur. Teknolojik yenilikler bir toplumun kültürel 

zenginliklerinin, icat gücünün ve sorunların üstesinden gelme arzu ve yeteneğinin kanıtı olup 

toplumdan etkilenirler ve aynı zamanda o toplumu da etkilerler. Bu bağlamda, çalışma ile 

kazanılan, tecrübe ve uygulama ile gelişen,  merak ile tahrik olan; matematik, fizik, kimya vb. 

bilimleri usta bir biçimde uygulayarak, malzemeleri makina, tesisat ve cihazlara dönüştüren, 

ekonomik ve ölçülü bir biçimde insanlığın yararına sunan bir meslektir. Bu yönü ile 

mühendislik  bilimin pratik kullanımlara dönüştürülmesiyle ilgilenen bir bilim dalı olarak 

karşımıza çıkmaktadır. 

Teknoloji tarihi bize önceki devirlerde teknolojik gelişmelerin ve teknoloji transferinin 

genellikle usta-çırak ilişkisine dayanan bilgi aktarımı ve beceri kazandırma çabalarına (know-

how) dayandığını göstermektedir. Günümüzde ise teknolojik gelişme, bilimsel bilgi ve 

mühendislik tasarımına dayanmaktadır. 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi ülkemizde hem akademik anlamda hem de 

bölümleriyle ilgili endüstriyel alanlarda aranılan ve ihtiyaç duyulan bir konuma gelmeyi 

hedeflemektedir. Fakültemizin akademik kadrosunun, kendi araştırma alanlarında dünya 

literatüründe yer almış ve bilimsel yayınlarına atıf yapılmış önemli çalışmalara sahip, ufku açık, 

çalışmalarını Türkiye'nin gelişmesine paralel olarak sürdürmeye kararlı olan; sosyal, çevresel, 

etik ve hukuki boyutlar gibi farklı boyutlarını göz önünde tutan, disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip çalışmasına önem veren elemanlardan oluşmasına gayret edilmektedir. 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi bünyesinde Makine Mühendisliği, İnşaat 

Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Bilgisayar Mühendisliği, Endüstri 

Mühendisliği, Biyomühendislik, Biyomedikal Mühendisliği, Fizik Mühendisliği, Matematik, 

İstatistik, Kimya ve Moleküler Biyoloji ve Genetik, Uzay Mühendisliği, Uçak Mühendisliği ve 

Mühendislik Temel Bilimleri Bölümleri bulunmaktadır. Fakültemizin temel hedefinde Ar-Ge 

çalışmaları olduğu için lisansüstü programlarına öncelik verilmektedir. Akademik alanda, 

sanayide ve iş çevrelerinde tercih edilir mezunlar yetiştirmek için el birliği ile çalışılacaktır. 

Öğrencileri çalışmalarıyla toplumun kültür değerlerine ters düşmeyen, ülkemizin çıkarlarını 

gaye edinen, inovasyona açık, girişimci bir yapıya kavuşturacaktır. Ayrıca, aktif öğretim 

stratejileri, modern eğitim teknolojileri kullanılacaktır. Yurt içi ve yurt dışı üniversiteler, 
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araştırma kurumları ve sanayi ile en üst düzeyde işbirlikleri geliştirilecektir. Gelişen teknoloji 

ve değişen dünya ile bütünleşebilmek için her türlü modern metotlardan faydalanarak eğitimde 

yabancı dilin etkin kullanımını özendirilecektir. Böylece, sorgulayan, araştıran, sorumluluk 

alan, muhakeme eden ve öğrenime ortak olan cesaretli, atılımcı, aktif eğitimi benimseyen 

bireylerin yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. 

Eğitim öğretime başlayan bölümlerimiz  Üniversitemize bağlı diğer fakültelerle derslik, 

laboratuvar ve  diğer sosyal alanlar ortak olarak kullanılmaktadır.  

Öğretim elamanlarımız ve idari personelimiz Rektörlüğümüz tarafından temin edilen  

prefabrik çalışma ofislerinde hizmet vermektedir. 

Fakültemiz bünyesinde 2018-2019 Eğitim Öğreim yılında Bilgisayar Mühendisliği, 

Endüstri Mühendsiliği, Biyomühendsilik, İnşaat Mühendsiliği ve Matematik Bölümü eğitim-

öğretime başlamış olup adı geçen Bölümler Üniversitemiz Tuzla-Orhanlı Yerleşkesinde 

teşkilatlanmışlardır. 

2019-2020 Eğitim Öğretim yılı ile beraber tüm Bölümlerimiz Üniversitesimiz Kuzey 

Yerleşkesinde teşkilatlandırılmıştır. 

 Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 

Geniş anlamıyla sanat, duygu ve güzelliğin farklı şekillerde özgün anlatımı; tasarım ise 

bu anlatım sırasında yönlendirici olan düşünce ile çeşitli uygulamalardır. Açıklanan yönleriyle 

sanat ve tasarım, evrensel değerlerin gelişimine katkıda bulunan, aynı zamanda birbirini 

tamamlayan iki olgudur. Bu çerçevede, Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi’nde sanatın farklı 

alanlarında özgün ürünler ortaya koyabilen, ürünlerini insanlığın hizmetine sunabilen, kendi 

kültürel ve tarihi özellikleriyle çağdaş değerleri harmanlayarak sanata, tasarıma ve mimarlığa 

yeni yorumlar katabilen, sorgulayan, gözlemleyen, bilimsel gelişmeleri yakından takip eden 

bireylerin yetiştirilmesi hedeflenmektedir. Fakültemiz, bilim, teknoloji ve endüstride 

uygulanabilir özgün sanat, tasarım ve mimarlık ürünlerinin ortaya konabilmesi ve bunları 

yapacak yeteneklere sahip sanatçı, tasarımcı ve araştırmacıların yetiştirilebilmesi amacıyla 

eğitim vermektedir. Fakültemizde, Türk Musikisi Bölümü ve Görsel İletişim Tasarımı bölümü 

aktif olarak eğitim vermektedir. Mimarlık, Sahne ve Görüntü Sanatları ve Şehir ve Bölge 

Planlanma bölümleri yapılanma aşamasındadır. Bölümlerimiz bünyesinde hedeflerimize uygun 
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eğitim verebilen, nitelikli meslek insanları ve araştırmacılar yetiştirebilecek, uluslararası 

vizyona sahip öğretim elemanları yer almaktadır. 

 Edebiyat Fakültesi 

Fakültemizin hedefi köklü bir medeniyetin mirasına ve bilgi birikimine sahip çıkarak 

kültürel ve sosyal açıdan donanımlı, geleneksel olanla çağdaş bilgiyi sentezlemiş, araştırma 

kabiliyetine sahip bireyleri yetiştirerek topluma kazandırmaktır. 

Alanlarında yetkin öğretim üyelerinin bilimsel çalışmaları ve yayınlarıyla ulusal ve 

uluslararası bilim camiasında seçkin bir yer edinmeyi hedeflemektedir. 

Fakültemiz tarih, edebiyat, sanat, felsefe, sosyoloji, psikoloji, bilgi ve belge yönetimi 

ile dil alanlarında araştırma ve eğitim faaliyetlerini yürütmek üzere kurulmuş olup kültürel ve 

sosyal açıdan donanımlı, geleneksel olanla çağdaş bilgiyi sentezlemiş bireyler yetiştirmeye 

önem ve öncelik veren, özgürlükçü ve insan merkezli bir araştırma ve eğitim kurumudur. 

Fakülte olarak öğrencilerini ve bilim insanlarını, teknolojinin sunduğu en gelişmiş 

imkânlardan en iyi şekilde yararlandırmayı ön planda tutan bir kurum olmayı hedeflemekteyiz. 

Üstlendiğimiz bu görevi, fakültemiz bünyesinde yürütülen araştırma ve eğitim faaliyetlerini 

hem üniversitemizin önceliklerini hem de çalışma alanlarımızın gerekliliklerini dikkate alarak 

en mükemmel bir şekilde yürütmeye çaba göstermekteyiz. Bu çabaların ürünü olarak ortaya 

çıkacak olan bilgi ve tecrübe birikimini tüm insanlığın hizmetine sunmak en temel 

gayelerimizden biridir. 

Edebiyat Fakültesinde; Batı Dilleri ve Edebiyatları, Bilim Tarihi, Bilgi ve Belge 

Yönetimi, Dil Bilimi, Doğu Dilleri ve Edebiyatları, Felsefe, Psikoloji, Sanat Tarihi, Slav Dilleri 

ve Edebiyatları, Sosyoloji, Tarih, Türk Dili ve Edebiyatı bölümleri yer almaktadır. 

 Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, lisansüstü öğrenci kabulü, Enstitü Kurulu ve Enstitü 

Yönetim Kurulu toplantı tutanaklarının hazırlanması, gelen ve giden evrakların dijital olarak 

sisteme girilmesi, öğrenci otomasyon sisteminin işletilmesi, Enstitü web sayfasının 

düzenlenmesi, diğer kurumlarla yazışmalar, maaş işlemleri, ek ders puantaj işlemleri, askerlik 

işlemleri, taşınır kayıtları ile öğrenci, akademik ve idari personele ilişkin diğer işlemleri 

gerçekleştirmiştir.  
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Yüksek Lisans ve Doktora programlarının her bir alanın uluslararası standartlarına 

uygun içerikte yürütülmesini sağlamak, hazırlanacak tezler için uluslararası standartlara uygun 

kriterler belirlemek ve bu kriterleri uygulamak, üretilen bilgi, bulgu, teknoloji ve değerleri, 

akademik camia ile paylaşarak kamu, özel sektör ve sivil toplumun hizmetine sunmakta yine 

enstitümüzün görevleri arasındadır. 

Lisansüstü eğitim-öğretimde sürekli gelişimi ve üst düzey bir kaliteyi sağlamayı teşvik 

eden ve bu gayretini politika ve prensipler düzeyinde katkılar ile etkin kılmaya gayret eden bir 

enstitü olmak ve üniversitenin sahip olduğu farklı disiplinleri bir araya getirerek disiplinler arası 

çalışma ve sinerjiyi toplum faydasına dönüştüren, üniversite-kamu-sanayi işbirliğini en üst 

düzeyde sağlamayı hedefleyen çalışmalar yapma ve bu amaçla düzenlenecek politikalara katkı 

sağlamak temel önceliğimizdir. Evrensel düzeyde üstün nitelikli, yenilikçi ve girişimcilik 

anlayışı kazanmış meslek uzmanları ve akademisyenler yetiştiren, güçlü akademik potansiyeli 

ile bilim ve teknolojinin gelişimine katkı sağlayan,  toplumsal gereksinimlere yönelik araştırma 

ve geliştirme çalışmalarına öncülük eden, seçkin bir enstitü olmak hedeflenmektedir. 

Verdiği eğitim ve yaptığı araştırmalarla uluslararası camiada saygın ve tercih edilen; 

tüm dünya tarafından takip edilen ve referans kabul edilen, globalleşen dünyamızda içinden 

çıktığı topluma öncülük edebilen araştırmacı ve akademisyen yetiştiren bir eğitim üssü olmak 

temel amaçtır. 

 Yabancı Diller Yüksekokulu 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu, öğrencilerini 

disiplinlerarası çalışmalarında uzmanlaşmaları için gerekli bilgi ve becerilerle donatmak 

amacıyla yola çıkmıştır. Ana hedef, etkili bir eğitim-öğretim sunabilmek için gerekli şartları 

sağlamak ve imkânları sürekli geliştirmektir. Ayrıca öğrencilerin yabancı dil farkındalıklarını, 

bilgilerini ve becerilerini de geliştirmek için verimli ve kaliteli bir eğitim almaları, ayrıca 

bağımsız çalışma yetilerini geliştirmeleri de hedefler arasındadır. 

  Öğrencilerin dil beceri ve yeterliliklerini geliştirmek kadar onların düşünce ve fikir 

üretme yetisi kazanmalarının da önemli olduğunu düşünüyoruz. Bu yüzden, öğrencilerin dil 

yeteneklerinin ve akademik becerilerinin geliştirilmesi kadar, konu odaklı ve tematik yaklaşım 

yardımıyla öğrencilerin hem geçmiş hem de bugüne yönelik dünya bilgisine sahip olmaları ve 

bunlar arasındaki ilişkileri sağlam temellerle kurmaları da hedeflenmektedir. Ayrıca 

öğrencilerin öğrenme ve gelişimleri üzerine yapılandırıcı, iletişim odaklı bir geribildirim süreci 
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kurarak destekleyici bir öğrenme ortamı içinde öz-değerlendirme yeteneklerinin de gelişmesini 

sağlamak istiyoruz. 

Tüm bu faktörlerle birlikte, Temel İngilizce Bölümümüz, ilgili bölümlerinin 

gerekliliklerini karşılamaya yetecek okuma, yazma, dinleme ve konuşma becerilerine sahip 

olması beklenen öğrencilere, üst düzey bir İngilizce eğitimi vermeyi hedeflemektedir. 

Uzmanlık düzeyinde değerlendirme için gerekli olanakları sağlayan ve hem öğretim hem de 

öğrenme açısından hedef ve metotların uluslararası geçerliliğini sağlayan CEFR (Avrupa Ortak 

Dil Portfolyosu) çerçevesinde bir eğitim sunmaktadır. 

Sivil Havacılık Yüksekokulu 

Sivil havacılık, çağın gereği ve medeniyet seviyesinin göstergelerindendir. Sahayı, 

eğitim ve uygulamalarla daha da güçlendirmek, ihtiyaç ve beklentileri karşılamak için, İstanbul 

Medeniyet Üniversitesi bünyesinde Sivil Havacılık Yüksekokulu kurulmuştur. 

Dünyada ve özellikle ülkemizde son yıllarda hava taşımacılığında görülen hızlı büyüme, 

beraberinde bu alanda eğitilmiş insan ihtiyacını da ortaya çıkarmıştır. Hızla artan yolcu talebini 

karşılayabilmek amacıyla yeni havayolu şirketlerinin pazara girmesi, bu işletmelerin filolarının 

büyümesi, ülkemizdeki havaalanlarının sayısının artması ve mevcut havaalanı kapasitelerinin 

arttırılması için yeni ilaveler yapılması sonucu, havacılık sektöründe nitelikli insan kaynağına 

olan ihtiyaç daha da artmıştır. İstanbul Medeniyet Üniversitesi Sivil Havacılık Yüksek 

Okulu’nun sektörün insan kaynağı ihtiyacının karşılanmasında önemli bir rol oynayacağını 

düşünmekteyiz. Hava taşımacılığı, medeniyet seviyesi yanında toplumun gelişimini de 

göstermektedir. Vazifemiz geleceğin pilotlarına ve sivil havacılık çalışanlarına en iyi imkânları 

sunmaktır. Hava taşımacılığında daha güvenilir, daha ekonomik ve çevre dostu hava ulaşım 

hizmeti sağlanabilmesi için dünya çapında eğitim ve araştırmanın yanında, uygun birimlerle 

ortaklık ve işbirliği yapılması da planlamaktadır. Sivil havacılık sektöründe, ihtiyaç duyulan 

yetişmiş insan gücünü karşılamayı hedefleyen yüksekokulumuz, kalite ve verimliliği artırmak 

gayesiyle, sivil havacılık alanındaki bilgileri hayata geçirme gayretinde olacaktır. 

Öğrencilerimizi sivil havacılık alanında profesyoneller olarak yetiştirmek amacıyla en 

kaliteli ve maliyet bakımından en makul destek hizmetleri ve uçuş eğitim metotlarını sunmayı 

hedeflemekteyiz. 
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 İdari Birimler   

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

Bilgi İşlem Dairesi; en güncel teknolojileri takip ederek üniversitemiz bilişim 

altyapısının günün en son teknolojisi ile donatılmış olarak yapılandırılması, bilgisayar ve diğer 

çevre birimlerinin temini, kurulumu ve bilgisayar ağının yapılandırılması ile periyodik 

bakımlarını yapılması, bilişim güvenlik alt yapısını kurmak, akademik-idari birimlerin ihtiyaç 

duyduğu yazılımları temin ederek sisteme entegre etmek ve laboratuvarıyla da uygulamalı 

dersler yanında araştırma geliştirme faaliyetleri yürütülmesine ortam sağlamaktadır. 

 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı; öğrenci, öğrenci adayları ve öğretim elemanlarına 

akademik ve idari konularda destek sağlamaya yönelik altyapı çalışmalarını sürdürmektedir. 

Öğrenci Bilgi Sistemi ile l isans ve lisansüstü seviyede öğrenci bilgileri, ders programı, 

sınav programı ve öğretim programı kayıtlarını tutarak, tüm öğrenci ve akademisyenlerin 

ihtiyacı olan bilgi ve belgeleri üretmekte ve gerektiğinde kendilerine sunmaktadır.  

 Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi; öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, hasta 

olanları tedavi etmek veya ettirmek, barınma, beslenme,  çalışma,  dinlenme  ve  ilgi  

alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanları kazanmalarına imkân 

sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse sosyal durumlarının iyileşmesine, yeteneklerinin ve 

kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onları, 

ruh ve beden sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek, birlikte düzenli ve 

disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları kazandıran bir uygulama dairesidir. 

 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Üniversitemizin ve tüm akademik camianın araştırma, eğitim ve öğretim amaçları 

doğrultusunda kütüphane koleksiyonunu oluşturmayı ve kütüphane koleksiyonunu 

modern teknolojilerle okur ve kullanıcıların hızlı ve doğru bir şekilde hizmetine sunmayı 

amaçlayan bir dairedir. Araştırma alanlarının çeşitliliğine göre kütüphane koleksiyonunu 

geliştirmeyi ve hizmet çeşitliliğini sağlamayı; yeni teknolojiler ve dokümantasyon araçlarını 

kullanarak kullanıcıya farklı hizmetler sunabilmeyi hedeflemektedir. 
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 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Başkanlıkça; bütçenin hazırlanması, yatırım programı hazırlıklarının 

koordinasyonu, stratejik planlama çalışmalarının koordinasyonu, ayrıntılı harcama ve 

finansman programlarının hazırlanması, uygulanması, bütçe işlemlerinin gerçekleştirilmesi 

ve kaydedilmesi, ödenek gönderme belgelerinin düzenlenmesi, gelirlerin tahakkuku, gelir 

ve alacakların takip ve tahsili, ön malî kontrol işlemleri, taşınır ve taşınmaz kayıtlarının 

tutulması, muhasebe hizmetlerinin yürütülmesi, bütçe kesin hesabının hazırlanması, bütçe 

uygulama sonuçlarının raporlanması, idare faaliyet raporunun hazırlanması, yatırım 

değerlendirme raporunun hazırlanması, iç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının 

uygulanması ve geliştirilmesi çalışmaları yürütülmekte, malî iş ve işlemler diğer idareler 

nezdinde izlenmekte ve danışmanlık hizmeti sunulmaktadır. 

 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

Başkanlıkça; hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir şekilde yerine getirilmesi 

için insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynakların en uygun ve verimli bir şekilde 

kullanma araç, gereç ve malzemenin temin ile ilgili hizmetleri yürütmek ve mali kaynakların 

kullanımında destek hizmeti verilmektedir. 

 Personel Daire Başkanlığı 

Başkanlıkça; insan gücü planlaması ve personel politikaları ile ilgili çalışmalar 

yapmak, personel sistemlerinin geliştirilmesi ile ilgili önerilerde bulunmak, idari ve 

akademik personelin atama, özlük, kadro ve emeklilik işleri ile ilgili işlemlerini 

gerçekleştirmek, üniversite genelinde Fakülte, Yüksekokul, Enstitülerde yeralan özlük işleri 

birimlerini bilgilendirmek ve  yol göstermek, süratli, doğru, verimli, düzenli, uyumlu ve 

koordineli hizmet sunmak "önce insan" odaklı bir anlayışla mutlu bireylerden oluşan mutlu 

bir topluma ulaşmak amacını taşımaktadır. 

 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Yapımla ilgili her türlü etüt, proje, planlama, fizibilite, keşif, ihale, bakım, onarım 

ve imalatların yapım süreci ve kontrollük hizmetleri, Üniversitenin yeni kurulmuş olması 

nedeniyle artan personel sayısına paralel olarak yerleşim ihtiyacının karşılanması için 

kiralama ve tahsis işlemlerinin yürütülmesi ve planlanması Başkanlığımızca yürütülmektedir. 
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İstanbul’un tarihi ve kültürel dokusuyla uyumlu, kamu kaynaklarının etkin ve verimli 

kullanıldığı, işletilebilir büyüklükte, modüler ve fonksiyonel fiziki mekânlardan oluşan, 

akademik, sosyal ve kültürel paylaşımın sağlandığı, dünyanın sayılı üniversiteleri arasına 

girebilecek nitelikte, özgün bir kampüs projesinin gerçekleştirilmesini sağlamak temel amaçtır. 

 Hukuk Müşavirliği 

Kuruma hukuki konularda danışmanlık hizmeti vermek ve üniversitemizin taraf 

olduğu davalara ilişkin olarak temsil görevini ifa etmek amacıyla faaliyet göstermektedir. 

6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Üniversitemizin 2022-2023 dönemini kapsayan Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum 

Eylem Planı çalışmalarına 15 Kasım 2021 tarihinde başlanmıştır. Eylem Planında yer alan 

standartlar, yapılan toplantılarla revize edilerek 29 Aralık 2021 tarihinde rektörlük oluru ile 

onaylanmıştır 

Üniversitemize bağlı harcama birimlerinin ön mali kontrole tabi mali karar ve işlemleri 

ve üst yönetici tarafından verilen ilave mali karar ve işlemleri kapsar. Bu doğrultuda 

uygulanacak olan ön mali kontrole ilişkin usul ve esaslar 22.12.2023 tarihli ve E. 2300077802 

sayılı makam onayı ile belirlenmiş olup Üniversitemizin tüm harcama birimlerinde ve Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığı iç kontrol alt biriminde yapılan kontroller ile ön mali kontrol görevi 

etkin bir şekilde yerine getirilmektedir. 

Harcama Birimlerinin işlemleri gereği ortaya çıkan gelir, gider, varlık ve 

yükümlülüklerine ilişkin mali karar ve işlemler idarenin bütçesi,  bütçe tertibi kullanılabilir 

ödenek tutarı, harcama programı, finansman programı, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer 

mali mevzuat hükümlerine uygunluğu ve kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanılması yönlerinden birimimize gönderilen belgeler üzerinde incelenir ve neticesi 

yönetmeliklerle tespit edilmiş süreler içerisinde bildirilir. Uygulamada zorunlu görüş yazısı 

düzenlenmesi gerekenlerin dışında olumlu bulunulanlar; “Kontrol Edilmiş ve Uygun 

Görülmüştür” şerhi düşülerek harcama birimine gönderilir. Olumsuz bulunanlar ile eksiklikleri 

olanlar gerekçeli yazılı görüş bildirilmek suretiyle belgelerle birlikte harcama birimine 

gönderilir. Uygun görüş verilmediği halde harcama yetkilileri tarafından gerçekleştirilen 

işlemlerin Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca kayıtları tutulur ve iç-dış denetime sunulmak 

üzere saklanır.  
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D. Diğer Hususlar 

1. Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi bilimsel araştırma proje tekliflerinin değerlendirilmesi, 

kabulü ve desteklenmesi ile bunlara ilişkin hizmetlerin yürütülmesi ve sonuçlandırılması 

hizmetlerini sürdürmektedir. 

Tablo 41. Proje Bilgileri 

 

2- Hakemli Dergilerde Yayınlanan Makale 

Tablo 42. Hakemli Dergilerde Yayınlanan Makale 

YAYIN TÜRÜ 
SAYISI 

2022 2023 

Uluslararası Makale 785 742 

Ulusal Makale 270 293 

Uluslararası Bildiri 357 434 

Ulusal Bildiri 296 502 

Kitap 227 204 

Kitap Bölüm 137 119 

Patent 0 0 

Tebliğ 417 499 

Uluslararası Dergi Hakemliği 0 0 

Ulusal Dergi Hakemliği 3 0 

Diğer Dergilerde Yayınlanan Makale 0 0 

Kitap Editörlüğü, Kitap ve Bölüm Yazarlığı 5 2 

Kitap Editörler Kurulu Üyeliği 0 0 

Dergi Editörler Kurulu Üyeliği 2 0 

Uluslararası Projelerde Yer Alma 0 0 

Diğer Faaliyetler 148 19 

TOPLAM 2.647 2.814 

 

 

Proje Türü Proje Adedi Proje Bütçesi 

TÜBİTAK 13 7.826.459,27 TL 

GENÇLİK ve SPOR BAKANLIĞI - - 

BAP 29 2.436.663 TL 

AB ERASMUS 3 42.648 EURO 

AB PROJESİ 6 92.550  EURO 

TÜSEB 7 1.925.555 TL 
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3- Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler 

Tablo 43. Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler 

 

FAALİYET TÜRÜ 
SAYISI 

2022 2023 

Sempozyum ve Kongre 620 790 

Konferans 170 290 

Panel, Oturum Başkanlığı 75 28 

Seminer, Çalıştay 182 172 

Söyleşi (Tv. Radyo) 74 61 

Tiyatro 14 10 

Konser 39 9 

Sergi 29 35 

Turnuva 0 4 

Teknik Gezi 15 10 

Eğitim Semineri 158 311 

Düzenleme Kurul Üyeliği 126 83 

Davetli Konuşmacı 2 3 

Tasarım 0 0 

Açık Oturum 18 13 

Ödüller 2 1 

Diğer 41 27 

TOPLAM 1.565 1.847 
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II. AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Temel Politikalar ve Öncelikler 

Esas alınacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alanı ve içinde bulunduğu 

sektöre göre değişmektedir. 

 Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Tarafından Hazırlanan “Türkiye’nin 

Yükseköğretim Stratejisi” 

 Kalkınma Planları ve Yılı Programı, 

 Orta Vadeli Program, 

 Orta Vadeli Mali Plan,    

 Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Planı 

 

B. İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefleri 

Tablo 44. İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefleri 

Amaç 1 Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef 

 

1.1 
Yürütülmekte olan eğitim programlarının 2024 yılı sonuna kadar  öğrencilerin tercihlerinde devlet 

üniversiteleri içerisinde ilk 10’da yer alması sağlanacaktır. 

1.2 Lisansüstü programların sayısını 2024 yılı sonuna kadar 115’e çıkarmak. 

1.3 Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim altyapısının % 40 oranında geliştirmek. 

1.4 
Ulusal ve uluslararası değişim programlarından yararlanan öğrenci, akademik ve idari personel 

sayısını her yıl % 20 artırmak. 

Amaç 2 
Toplum ve sektörün öncelikli ihtiyaçlarını karşılayan nitelikli eğitim programlarına sahip 

olmak 

Hedef 

2.1 
2024 yılı sonuna kadar lisans programlarına kayıtlı yabancı öğrenci sayısını en az iki katına 

çıkarmak. 

2.2 
Programların sunduğu öğrenme deneyimleri açısından öğrencilerin memnuniyet oranını en az % 

70’e çıkarmak. 

Amaç 3 Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek. 

Hedef 

3.1 
Üniversitemizin Fiziki ve Teknolojik Araştırma Altyapısını 2024 yılı sonuna kadar % 50 oranında 

tamamlamak. 

3.2 
SCI, SCIE, SSCI, AHCI kapsamındaki dergilerde yayın sayısını öğretim elemanı başına 0,5 adet/yıl 

seviyesine çıkarmak 

3.3 
Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşları 

ile işbirliği yapılan ortak araştırma projelerinin oranını %25 arttırmak 

Amaç 4 
Yenilikçi ve girişimci üniversite anlayışını geliştirerek; kaynak üreten, verimli ve etkin bir 

finansal yapı kurmak 
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Hedef 4.1 2023 yılı itibariyle Girişimci ve Yenilikçi Üniversite Endeksi’nde ilk 50’de yer almak. 

Amaç 5 Araştırma Üniversitesi Kimliğini Yerleştirmek 

Hedef 

5.1 
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı araştırma faaliyeti ile bilimsel etkinlik sayısının yılda 2’ye 

çıkartılmasını sağlamak. 

5.2 
Üniversite bünyesinde tüm fakültelerin her yıl en az iki tane uluslararası veya ulusal düzeyde 

bilimsel  sempozyum, konferans, seminer, panel vb. etkinlik düzenlemesi. 

5.3 Ulusal ve uluslararası paydaşlara dayalı araştırma işbirliği oranını en az %20’ye çıkarmak. 

Amaç 6 Kültür, Sanat, Sağlık ve Çevreye Katkı Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Hedef 6.1 
Kültür, Sanat, Sağlık ve Çevre Konularında Sosyal Sorumluluk Projelerinin sayısını her yıl %10 

artırmak 

Amaç 7 Kurumsallaşmayı Güçlendirmek ve Sürdürebilirliğini Sağlamak 

Hedef 

7.1 
İnsan Kaynaklarını Sürekli Geliştirmek, Kurum Kültürünü Yerleştirmek ve Personelin Kuruma 

Bağlılığını artırmak amacıyla yılda en az 5 etkinliğin düzenlenmesi. 

7.2 
Öğrencilerin kariyer gelişimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin nitelik ve 

niceliğini artırmak. 

 

 Üniversitemiz 2020-2024 Stratejik Planı 2019 yılı içerisinde hazırlanmış ve 

uygulamaya konulmuştur.  

 Üniversitemiz tarafından 2020-2024 Stratejik Planı hazırlanmış 2019 yılı Nisan ayı 

itibarıyla onaylanarak Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığına gönderilmiştir. 

 2023 yılında 2025-2029 Stratejik Plan hazırlık çalışmalarına başlanmıştır. 

 

C. Diğer Hususlar 

Yenilikçi, Girişimci, Toplum ve Medeniyet Odaklı, Uluslararası ve Araştırma Odaklı 

olarak beş temel esas üzerine kurulan Üniversitemiz tanıtım filmi; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.medeniyet.edu.tr/tr/universitemiz/genel/tanitim-filmi
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/universitemiz/genel/tanitim-filmi
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. Mali Bilgiler 

1- Genel Mali Görünüm 

2023 Yılı Bütçe Kanunu ile 605.663.000 TL ödenek tahsis edilen Üniversite bütçemiz 

yıl içinde yapılan %67,29 oranındaki revizyon ile ödenek toplamı 899.958.177 TL’ye 

ulaşmıştır. Yılsonunda bütçe harcaması ise 861.516.093 TL seviyesinde gerçekleşmiştir. 

Başlangıç ödeneğine göre harcamaların gerçekleşme oranı %142,24 olmuştur.  

2023 yılı için toplam 605.663.000 TL gelir tahmini yapılmış olup, yıl içinde toplam 

gelirlerin %151’ine tekabül eden 914.488.090 TL toplam 709.866.869,00 TL gelir 

gerçekleşmiştir. 

Tablo 45. 2023 Yılı Üniversite Bütçe Gelir ve Gider Gerçekleşmeleri ile Net Finansman Kullanımı 

2023 Yılı Üniversite Bütçe Gelir ve Gider Gerçekleşmeleri ile Net Finansman Kullanımı 

 

Başlangıç 

Ödeneği 

Revize 

Ödenek 
Gerçekleşme 

Başlangıç 

Ödeneğine 

Göre 

Gerçekleşme 

Oranı (%) 

Toplam Bütçe Gideri 605.663.000 899.958.177 861.516.093 142,24 

Personel Hariç Toplam Giderler 234.254.000 346.343.000 311.209.241 132,85 

01 - Personel Giderleri 371.409.000 553.515.169 550.306.852 148,17 

02 - Sosyal Güvenlik Kurumlarina Devlet 

Primi Giderleri 
51.675.000 70.511.700 70.116.720 135,69 

03 - Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 38.701.000 72.531.958 64.595.671 166,91 

05 - Cari Transferler 13.878.000 29.299.350 28.741.308 207,65 

06 - Sermaye Giderleri 130.000.000 174.000.000 147.755.542 113,66 

Toplam Bütçe Gelirleri 605.663.000  914.488.090 151,0 

03 Teşebbüs Ve Mülkiyet Gelirleri 4.155.000  10.609.346 255,30 

04 Alınan Bağış Ve Yardımlar 597.974.000  886.996.347 148,30 

05 Diğer Gelirler 3.534.000  16.882.396 477,70 

Bütçe Dengesi   188.994.545  

Hazine Yardımı 597.974.000  884.825.040 147,97 

Net Finansman     
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1- Bütçe Uygulama Sonuçları   

Tablo 46. Faaliyetler Düzeyinde İstanbul Medeniyet Üniversitesi 2023 Yılı Ödenek ve Harcama Verileri 

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 

2023 

Ödenek 

(TL) 

Yılsonu 

Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşme 

/ Ödenek 

(%) 

Gerçekleşme/ 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 317.000 1.600.000 1.600.000 505 100 

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 

GELİŞTİRME 
317.000 1.600.000 1.600.000 505 100 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 
Projeleri 

317.000 1.600.000 1.600.000 505 100 

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 10.580.000 16.124.000 15.774.979 149 98 

TEDAVİ HİZMETLERİ 10.580.000 16.124.000 15.774.979 149 98 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 10.580.000 10.580.000 10.385.272 98 98 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban 
Ödeme 

0 5.544.000 5.389.708 #YOK 97 

YÜKSEKÖĞRETİM 512.093.000 768.213.977 735.356.695 144 96 

ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE 

DESTEKLER 
0 4.000 0 #YOK 0 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek 

Hizmetleri 
0 4.000 0 #YOK 0 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 
507.875.000 755.040.977 723.871.799 143 96 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  0 1.900.100 1.500.100 #YOK 79 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 11.418.000 11.311.800 11.155.347 98 99 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  0 64.250 60.500 #YOK 94 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar 
ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

6.015.000 7.827.000 7.797.022 130 100 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 490.123.000 730.674.757 701.850.945 143 96 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 319.000 2.556.829 1.054.026 330 41 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 0 457.000 211.623 #YOK 46 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 0 249.241 242.237 #YOK 97 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 4.218.000 13.169.000 11.484.896 272 87 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 3.277.000 12.111.000 10.578.047 323 87 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 931.000 1.048.000 906.848 97 87 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer 

Hizmetler  
10.000 10.000 0 0 0 

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 82.673.000 113.920.200 108.784.419 132 95 

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK 

HİZMETLERİ 
1.769.000 1.709.500 1.676.329 95 98 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 1.118.000 1.213.000 1.181.797 106 97 

İç Denetim 651.000 496.500 494.532 76 100 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 80.904.000 112.210.700 107.108.090 132 95 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 6.062.000 5.775.200 5.737.486 95 99 

Genel Destek Hizmetleri 39.726.000 60.490.000 60.194.196 152 100 

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 15.066.000 24.409.000 24.242.617 161 99 

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 6.349.000 5.714.000 5.353.772 84 94 

Özel Kalem Hizmetleri 380.000 421.500 410.363 108 97 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 3.849.000 3.988.000 2.655.315 69 67 

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler 2.823.000 2.823.000 0 0 0 

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler 6.649.000 8.590.000 8.514.341 128 99 

GENEL TOPLAM 605.663.000 899.858.177 861.516.093 142 96 
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Tablo 47. Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde İstanbul Medeniyet Üniversitesi 2023 Yılı Ödenek Ve Harcama Verileri 

EKONOMİK KOD 

BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ YILSONU TOPLAM ÖDENEK GERÇEKLEŞME 

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

YÖNETİM 

VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

TOPLAM 

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

YÖNETİM 

VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

TOPLAM 

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

YÖNETİM 

VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

TOPLAM 

Personel Giderleri 330.549.000 40.860.000   371.409.000 505.090.669 48.424.500   553.515.169 503.558.123 46.748.729   550.306.852 

Sosyal Güvenlik 

Kurumuna Devlet 

Primi Giderleri 

47.602.000 4.073.000   51.675.000 63.787.500 6.724.200   70.511.700 63.518.088 6.598.632   70.116.720 

Mal ve Hizmet 

Alım Giderleri 
20.209.000 18.492.000   38.701.000 45.921.458 26.610.500   72.531.958 41.250.196 23.345.475   64.595.671 

Faiz Giderleri       0       0       0 

Cari Transferler 580.000 13.298.000   13.878.000 8.088.350 21.211.000   29.299.350 7.530.308 21.211.000   28.741.308 

Sermaye Giderleri 124.050.000 5.950.000   130.000.000 163.050.000 10.950.000   174.000.000 136.874.959 10.880.583   147.755.542 

Sermaye 

Transferleri 
      0       0       0 

Borç Verme       0       0       0 

Yedek Ödenekler       0       0       0 

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 

KAYNAK 
522.990.000 82.673.000 0 605.663.000 785.937.977 113.920.200 0 899.858.177 752.731.674 108.784.419 0 861.516.093 

Döner Sermaye       0       0       0 

Özel Hesap        0       0       0 

Diğer Bütçe Dışı 

Kaynak 
      0       0       0 

BÜTÇE DIŞI 

TOPLAM KAYNAK 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GENEL TOPLAM 522.990.000 82.673.000 0 605.663.000 785.937.977 113.920.200 0 899.858.177 752.731.674 108.784.419 0 861.516.093 
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Tablo 48. Birim Düzeyinde İstanbul Medeniyet Üniversitesi 2023 Yılı Ödenek Ve Harcama Verileri 

KURUMSAL SINIFLANDIRMA 

2023 

Ödenek 

(TL) 

Yılsonu 

Toplam 

Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşme 

/Ödenek 

(%) 

Gerçekleşme/ 

Toplam 

Ödenek 

(%) 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 5.255.118 11.213.429 10.523.292 200 94 

ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 5.307.409 4.690.409 4.651.205 88 99 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI 86.760.591 142.118.591 137.050.559 158 96 

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 17.926.000 25.204.000 24.843.772 139 99 

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI 
6.015.000 7.827.000 7.797.022 130 100 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI  8.811.000 24.359.000 22.641.142 257 93 

BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 6.112.000 12.097.200 12.054.830 197 100 

YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI  116.080.400 161.869.400 135.748.472 117 84 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 3.775.000 4.029.000 3.983.474 106 99 

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI  3.849.000 3.988.000 2.655.315 69 67 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 1.118.000 1.213.000 1.181.797 106 97 

TIP FAKÜLTESİ 84.851.133 132.086.633 132.060.021 156 100 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ  17.742.492 34.502.992 34.128.821 192 99 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 19.227.101 24.548.101 24.533.033 128 100 

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 42.154.727 56.411.968 56.390.575 134 100 

SİVİL HAVACILIK YÜKSEKOKULU 1.560.968 1.123.066 1.090.179 70 97 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ 11.735.000 13.640.629 11.739.697 100 86 

EĞİTİM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 22.587.275 31.903.275 31.873.485 141 100 

HUKUK FAKÜLTESİ 19.067.725 36.780.925 36.518.184 192 99 

SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 34.797.158 46.189.715 46.159.726 133 100 

SANAT, TASARIM VE MİMARLIK FAKÜLTESİ  11.694.396 14.956.896 14.902.667 127 100 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 57.447.230 70.932.444 70.857.291 123 100 

TURİZM FAKÜLTESİ 7.397.597 7.622.597 7.610.521 103 100 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 13.355.232 14.251.259 14.234.863 107 100 

BİLİM TARİHİ ENSTİTÜSÜ 0 683.000 681.299 #YOK 100 

İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ 1.035.448 15.615.648 15.604.852 1.507 100 

GENEL TOPLAM 605.663.000 899.858.177 861.516.093 142 96 

 

 

 

 

 

 

 



İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

 

73 

 

Tablo 49. Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde İstanbul Medeniyet Üniversitesi 2023 Yılı Gelir 

Gerçekleşme Verileri 

Gelirler 

Açıklama 

2023 

I II III IV 
Gelir Tahmini  

(TL) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşme 

/Gelir Tahmini 

(%) 

03       Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 4.155.000 10.609.346 255,3 

03 1 1 01 Şartname, Basılı Evrak, Form Satış Gelirleri 16.000 3.550 22,2 

03 1 2 03 Avukatlık Vekalet Ücreti Gelirleri 0 15.390 #YOK 

03 1 2 29 Birinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 500.000 1.518.595 303,7 

03 1 2 32 Yaz Okulu Gelirleri 0 249.241 #YOK 

03 1 2 33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri 456.000 2.641.911 579,4 

03 1 2 34 Tezli Yüksek Lisans Gelirleri 85.000 457.454 538,2 

03 1 2 35 Doktora Gelirleri 25.000 201.648 806,6 

03 1 2 36 Sosyal Tesis İşletme Gelirleri 250.000 2.611.575 1.044,6 

03 1 2 45 Uzaktan Öğretimden Elde Edilen Gelirler 0 803.750 #YOK 

03 6 1 02 Ecrimisil Gelirleri 0 0 #YOK 

03 6 1 99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 2.823.000 2.053.232 72,7 

03 9 9 99 Diğer Çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 0 53.000 #YOK 

04       Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 597.974.000 886.996.347 148,3 

04 2 1 01 Hazine Yardımı 467.974.000 719.071.540 153,7 

04 2 2 01 Hazine Yardımı 130.000.000 165.753.500 127,5 

04 4 1 03 Kurumlardan Alınan Şartlı Bağış ve Yardımlar 0 400.557 #YOK 

04 5 1 02 Özel Bütçeli İdarelerden Alınan Proje Yardımları  0 0 #YOK 

04 5 1 13 YÖK Burs Destekleri 0 1.770.750 #YOK 

05       Diğer Gelirler 3.534.000 16.882.397 477,7 

05 1 9 01 Kişilerden Alacaklar Faizleri 12.000 18.456 153,8 

05 1 9 99 Diğer Faizler 0 597 #YOK 

05 2 6 16 Araştırma Projeleri Gelirleri Payı 82.000 663.898 809,6 

05 3 2 99 Diğer İdari Para Cezaları 16.000 2.046.809 12.792,6 

05 9 1 01 İrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 38.999 #YOK 

05 9 1 06 Kişilerden Alacaklar 37.000 726.279 1.962,9 

05 9 1 19 Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri 3.358.000 11.655.669 347,1 

05 9 1 99 Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler 29.000 1.731.690 5.971,3 

Toplam 605.663.000 914.488.090 151,0 
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Tablo 50. 2020 – 2023 Mali Yılları Ekonomik Kodlara Göre Harcama Tutarları 

 

 

Tablo 51. 2023 Mali Yılı Program Türüne Göre Ödenek ve Harcama Tutarları 

PROGRAM 2023 

 KBÖ Eklenen Düşülen Toplam Ödenek Harcama 

ARAŞTIMA, 

GELİŞTİRME VE 

YENİLİK 

317.000 1.283.000 0 1.600.000 1.600.000 

TEDAVİ EDİCİ 

SAĞLIK 
10.580.000 5.544.000 0 16.124.000 15.774.979 

YÜKSEKÖĞRETİM 512.093.000 256.120.977 0 768.213.977 735.356.695 

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

82.673.000 31.247.200 0 113.920.200 108.784.419 

KURUM TOPLAMI 605.663.000 294.195.177  899.858.177 861.516.093 

 

 

 

 

EKO. 

KOD. 
Açıklama 2020 2021 2022 2023 

I  Harcama Harcama Harcama KBÖ Harcama 

01 Personel Giderleri 99.557.182 130.587.214 244.712.730 371.409.000 550.306.852 

02 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına 

Devlet Primi Giderleri 
14.641.081 18.683.484 34.264.362 51.675.000 70.116.720 

03 
Mal Ve Hizmet Alım 

Giderleri 
8.889.878 10.162.898 43.237.031 38.701.000 64.595.671 

05 Cari Transferler 3.724.550 11.298.763 9.403.810 13.878.000 28.741.308 

06 Sermaye Giderleri 107.248.749 115.679.204 79.303.216 130.000.000 147.755.542 

 Kurum Toplamı 234.061.441 286.411.563 410.921.148 605.663.000 861.516.093 
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Tablo 52. 2021 – 2023 Mali Yılları Bütçe Giderlerinin Gerçekleşmeleri (Ekonomik 2.Düzey) 

EKONOMİK KODLAR 2021 2022 2023 

    K.B.Ö YILSONU HARCAMA K.B.Ö YILSONU HARCAMA KBÖ TOPLAM  ARALIK 

KOD AÇIKLAMA   ÖDENEK     ÖDENEK     ÖDENEK HARCAMA 

01.01 MEMURLAR 99.245.000 134.114.714 118.445.352 141.780.000 240.201.718 217.644.920 329.629.000 511.716.519 459.283.686 

01.02 SÖZLEŞMELİ PERSONEL 794.000 1.179.982 1.032.602 1.412.000 3.853.161 3.571.092 7.521.000 10.145.148 8.861.219 

01.03 İŞÇİLER 8.466.000 10.528.900 9.256.456 11.584.000 21.082.120 19.339.522 31.474.000 65.530.100 60.772.986 

01.04 GEÇİCİ SÜRELİ ÇALIŞANLAR 200.000 230.000 151.925 250.000 331.145 267.598 483.000 470.450 371.551 

01.05 DİĞER PERSONEL 250.000 1.738.500 1.700.881 1.144.000 4.062.920 3.889.598 2.302.000 21.364.300 21.017.411 

01 PERSONEL GİDERLERİ 108.955.000 147.792.096 130.587.214 156.170.000 269.531.064 244.712.730 371.409.000 609.226.517 550.306.852 

02.01 MEMURLAR 14.153.000 18.588.619 16.424.613 19.467.000 32.145.186 29.206.651 44.136.000 61.838.600 55.099.313 

02.02 SÖZLEŞMELİ PERSONEL 156.000 284.931 247.854 297.000 785.837 706.129 1.295.000 2.116.751 1.727.641 

02.03 İŞÇİLER 1.730.000 2.175.500 1.915.738 2.347.000 4.548.585 4.196.165 5.979.000 13.938.850 13.041.798 

02.04 GEÇİCİ SÜRELİ ÇALIŞANLAR 11.000 11.650 2.706 14.000 20.365 3.420 79.000 90.850 0 

02.05 DİĞER PERSONEL 34.000 98.100 92.573 92.000 168.060 151.996 186.000 277.900 247.968 

02 

SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA DEVLET 

PRİMİ GİDERLERİ 

16.084.000 21.158.800 18.683.484 22.217.000 37.668.033 34.264.362 51.675.000 78.262.951 70.116.720 

03.02 
TÜKETİME YÖNELİK MAL VE 

MALZEME ALIMLARI 
4.522.000 10.337.760 8.254.404 6.610.000 44.023.636 39.557.596 35.207.000 64.696.603 54.306.247 

03.03 YOLLUKLAR 422.000 530.760 131.494 476.000 527.603 230.463 985.000 1.092.502 398.464 

03.04 GÖREV GİDERLERİ 17.000 206.360 174.250 19.000 427.900 421.770 39.000 118.900 97.111 

03.05 HİZMET ALIMLARI 560.000 1.578.585 1.299.903 629.000 2.800.185 2.600.849 1.601.000 9.338.157 9.009.599 

03.06 
TEMSİL VE TANITMA 

GİDERLERİ 
15.000 16.200 14.989 17.000 18.700 17.000 80.000 88.000 79.548 

03.07 

MENKUL MAL,GAYRİMADDİ 

HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM 

GİDERLERİ 

280.000 362.400 230.881 314.000 401.400 343.354 650.000 915.002 567.702 

03.08 
GAYRİMENKUL MAL BAKIM 

VE ONARIM GİDERLERİ 
59.000 63.720 56.978 67.000 73.700 66.000 139.000 152.900 137.000 

03 
MAL VE HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 
5.875.000 13.095.785 10.162.898 8.132.000 48.273.124 43.237.031 38.701.000 76.402.064 64.595.671 

05.01 GÖREVLENDİRME GİDERLERİ 3.352.000 10.227.160 9.937.800 4.807.000 7.750.700 7.270.000 11.577.000 20.647.700 19.490.000 

05.02 HAZİNE YARDIMLARI 156.000 161.134 138.063 205.000 225.500 205.000 580.000 6.182.000 5.969.708 

05.03 

KAR AMACI GÜTMEYEN 

KURULUŞLARA YAPILAN 

TRANSFERLER 

643.000 694.440 162.000 726.000 798.600 676.000 1.721.000 1.893.100 1.721.000 

05.04 
HANE HALKI VE İŞLETMELERE 

YAPILAN TRANSFERLER 
0 2.464.800 1.060.900 0 1.465.910 1.252.810 0 1.964.350 1.560.600 

05.08 
GELİRLERDEN AYRILAN 

PAYLAR 
0 138.063 0 0 0 0 0 0 0 

05 CARİ TRANSFERLER 4.151.000 13.685.597 11.298.763 5.738.000 10.240.710 9.403.810 13.878.000 30.687.150 28.741.308 

06.01 MAMUL MAL ALIMLARI 5.050.000 9.410.844 8.940.285 5.600.000 6.683.670 6.591.353 19.550.000 22.550.000 22.520.040 

06.03 GAYRİ MADDİ HAK ALIMLARI 1.850.000 1.850.000 1.656.844 1.550.000 1.550.000 1.362.107 3.950.000 3.950.000 3.722.082 

06.05 
GAYRİMENKUL SERMAYE 

ÜRETİM GİDERLERİ 
74.000.000 103.473.747 102.615.860 62.266.000 104.266.000 68.149.756 100.500.000 141.500.000 115.513.420 

06.07 
GAYRİMENKUL BÜYÜK 

ONARIM GİDERLERİ 
2.500.000 2.500.000 2.466.215 2.600.000 3.200.000 3.200.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 

06 SERMAYE GİDERLERİ 83.400.000 117.234.591 115.679.204 72.016.000 115.699.670 79.303.216 130.000.000 174.000.000 147.755.542 
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PERSONEL (01 + 02) 125.039.000 168.950.896 149.270.698 178.387.000 307.199.097 278.977.091 423.084.000 687.489.468 620.423.573 

DİĞER CARİ (03 + 04 + 05) 10.026.000 26.781.382 21.461.661 13.870.000 58.513.834 52.640.841 52.579.000 107.089.214 93.336.979 

TOPLAM CARİ 135.065.000 195.732.278 170.732.359 192.257.000 365.712.931 331.617.932 475.663.000 794.578.682 713.760.552 

TOPLAM SERMAYE (06 + 07) 83.400.000 117.234.591 115.679.204 72.016.000 115.699.670 79.303.216 130.000.000 174.000.000 147.755.542 

BORÇ VERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

YEDEK ÖDENEKLER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

KURUM TOPLAMI 218.465.000 312.966.869 286.411.564 264.273.000 481.412.601 410.921.148 605.663.000 968.578.682 861.516.093 

 

 

 

 

 

KBÖ; 25%

Toplam Ödenek 40%

Harcama 35%

2023 Bütçe Gerçekleşme Grafiği

KBÖ Toplam Ödenek Harcama

100.000.000
200.000.000
300.000.000
400.000.000
500.000.000
600.000.000
700.000.000
800.000.000
900.000.000

1.000.000.000

Personel Gid. Sos.Güv.Gid. Mal ve
Hiz.Gid.

Cari Transfer Sermaye Gid. Toplam

KBÖ 371.409.000 51.675.000 38.701.000 13.878.000 130.000.000 605.663.000

Toplam Ödenek 609.226.517 78.262.951 76.402.064 30.687.150 174.000.000 968.578.682

Toplam Harcama 550.306.852 70.116.720 64.595.671 28.741.308 147.755.542 861.516.093

2023 Yılı Bütçe Gerçekleşme Tablosu
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Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri  

 Personel Giderleri (01) 

31.12.2022 tarihli ve 32060 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile 01-Personel Giderleri için 371.409.000 TL ödenek tahsis edilmiştir. 

Yıl içinde; personel sayısı ile maaş ödemesine esas katsayıların artması sonucu ödenek 

eklemeleriyle bu rakam 609.226.517 TL’ye çıkartılmıştır. Yılsonu itibarıyla toplam 

609.226.517 TL ödeneğin 550.306.852TL’si harcanmıştır. (Tablo 1)  

Harcamanın yılsonu ödeneğine oranı % 90,32 olarak gerçekleşmiştir. 

 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri (02) 

31.12.2022 tarihli ve 32060 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile 02 - Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri için 

51.675.000 TL ödenek tahsis edilmiştir. Yıl içinde; personel sayısının artması ödenek 

eklenmesiyle toplam 78.262.951 TL’ye çıkmıştır. Yılsonu itibarıyla toplam 78.262.951 TL 

ödeneğin 70.116.720 si harcanmıştır. (Tablo 1) 

Harcamanın yılsonu ödeneğine oranı % 89,59 olarak gerçekleşmiştir. 

 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (03) 

31.12.2022 tarihli ve 32060 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile 03 – Mal ve Hizmet Alımı Giderleri için 38.701.000 TL ödenek 

tahsis edilmiştir. Yıl içinde likit karşılığı ödenek kaydı ve yedek ödenekten aktarmalarla birlikte 

ödenek miktarı toplam 76.402.064 TL’ye çıkmıştır. Yılsonu itibarıyla toplam 76.402.064 TL 

ödeneğin 64.595.671 TL’si harcanmıştır. (Tablo 1) 

Harcamanın yılsonu ödeneğine oranı % 84,54 olarak gerçekleşmiştir. 

 Cari Transferler (05) 

31.12.2022 tarihli ve 32060 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile 05 – Cari Transferler Giderleri için 13.878.000 TL ödenek tahsis 

edilmiştir. Ödenek eklenmesiyle birlikte yılsonu itibarıyla toplam 30.687.150 TL ödeneğin 

28.741.308 TL’si harcanmıştır. (Tablo 1) 

Harcamanın yılsonu ödeneğine oranı % 93,65 olarak gerçekleşmiştir. 
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 Sermaye Giderleri (06) 

31.12.2022 tarihli ve 32060 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile 06  -  Sermaye Giderleri için 130.000.000 TL ödenek tahsis 

edilmiştir. Yıl içerisinde Kampüsümüzün yapım işleri kapsamında ödenek kaydı ile birlikte 

toplam 174.000.000 TL ödenek olmuştur. Yılsonu itibarıyla toplam 174.000.000 TL ödeneğin 

147.755.542 TL’si harcanmıştır. (Tablo 1)Harcamanın yılsonu ödeneğine oranı % 84,91 olarak 

gerçekleşmiştir. 

      Program Türüne Göre Bütçe Giderleri 

Program Türüne göre 2023 mali yılı bütçe giderlerinde 768.213.977 TL ile 

“Yükseköğretim” en büyük paya sahip olduğu görülmektedir. (Tablo 2) 

       Bütçe Gelirleri 

 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 

31.12.2022 tarihli ve 32060 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu kapsamında 4.155.000 TL gelir tahmini yapılmıştır. Yıl içerisinde 

toplam 10.609.346 TL tahakkuk ettirilmiş ve tahakkuk eden tutarın tamamı tahsil edilmiştir. 

(Tablo 3) 

Tahsilatın başlangıç gelir tahmini ödeneğine oranı % 255,3 olarak gerçekleşmiştir. 

 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 

31.12.2022 tarihli ve 32060 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu kapsamında 597.974.000 TL gelir tahmini yapılmıştır. Merkezi 

Yönetim Bütçesine Dâhil İdarelerden Alınan Bağış ve Yardımlar, Kurumlardan ve Kişilerden 

Alınan Yardım ve Bağışlar ile geçen yıldan devreden tahakkuk artığı olmak üzere yıl içerisinde 

toplam 886.996.347 TL tahakkuk ettirilmiştir ve tahakkuk eden tutarın tamamı tahsil edilmiştir. 

(Tablo 3) 

Tahsilatın başlangıç gelir tahmini ödeneğine oranı % 148,3 olarak gerçekleşmiştir. 

 Diğer Gelirler 

31.12.2022 tarihli ve 32060 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu kapsamında 3.534.000 TL gelir tahmini yapılmıştır. Ancak yıl 

içerisinde Faiz Gelirleri, Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar, Para Cezaları, Öğrenci Katkı Payı 
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Telafi Gelirleri ile Diğer Çeşitli Gelirlerden toplam 16.882.397 TL tahakkuk ettirilmiş olup 

tahakkuk eden tutarın tamamı tahsil edilmiştir. (Tablo 3) 

Tahsilatın başlangıç gelir tahmini ödeneğine oranı % 477,7 olarak gerçekleşmiştir. 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

Genel Yönetim Muhasebe Yönetmeliğinin 313 üncü maddesinde sayılan 

Üniversitemizin yıllık olarak hazırlanlanması gereken temel mali tabloları (Bilanço, Faaliyet 

Sonuçları Tablosu ile Nakit Akış Tablosu ve diğer tabloları) 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi 

ve Kontrol Kanununun “Muhasebe Sistemi” başlıklı 49 uncu maddesine göre hazırlanan Kanun 

kapsamındaki kamu idarelerinde uygulanacak çerçeve hesap planı ile düzenlenecek raporların 

şekil, süre ve türlerine ilişkin hususlar ile standartların uygulanmasına ilişkin hükümler içeren 

Genel Yönetim Muhasebe Yönetmeliğine uygun olarak hazırlanmıştır. 
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Temel Mali Tablolar 

2.1 Bilanço 

          
Kamu İdaresi Kodu           499 

                      Yıl: 2023   

            
Kamu İdaresi Adı              İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

                                
AKTİF HESAPLAR 

2021 YILI  2022  YILI  2023 YILI    PASİF  HESAPLAR   2021 YILI   2022 YILI  2023  YILI  

1     DÖNEN VARLIKLAR 51.246.969,77 90.510.444,89 108.086.417,50 
   

3       

KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 

15.556.983,17 
  

8.012.132,15 16.613.816,23 

    
10 

  
HAZIR DEĞERLER 2.755.280,33 2.648.487,52 5.541.088,75 

     
32 

  FAALİYET BORÇLARI 

355.624,96   1.670.963,20 2.314.128,60 

      
104 PROJE ÖZEL HESABI 2.755.093,03 2.648.300,22 5.540.901,45 

       
320 

BÜTÇE EMANETLERİ HESABI 

355.624,96 
  

1.670.963,20 2.314.128,60 

      
105 DÖVİZ HESABI 187,30 187,30 187,30 

     
33    

EMANET YABANCI KAYNAKLAR 

11.381.142,06   1.588.123,86 2.061.997,33 

    
12   FAALİYET  ALACAKLARI 24.572.908,34 53.070.392,37 587.762,37 

       
330 ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 

HESABI 

390.304,82   420.675,19 958.711,91 

      

120 GELİRLERDEN ALACAKLAR 

HESABI 

24.205.908,34 52.563.776,20 80.707,90 

       
333 

EMANETLER HESABI 

10.990.837,24 
  

1.167.448,67 1.103.285,42 

      

121 GELİRLERDEN TAKİPLİ 

ALACAKLAR HESABI 

367.000,00 506.616,17 506.616,17 

     
36    

ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 

3.802.902,18 
  

4.600.538,10 12.054.361,86 

      

126 VERİLEN DEPOZİTO VE 

TEMİNATLAR HESABI 

0,00 0,00 438,30 

       
360 

ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR HESABI 

1.932.458,32 
  

3.068.379,02 4.108.268,12 

    
13   KURUM  ALACAKLARI 13.134.742,73 14.101.750,48 63.788.285,60 

       
361 ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK 

KESİNTİLERİ HESABI 

272.242,89   683.855,21 1.499.542,70 

      

135 TEK HAZİNE KURUMLAR 

HESABINDAN ALACAKLAR 

HESABI 

13.134.742,73 14.101.750,48 63.788.285,60 

       
362 

FONLAR VEYA DİĞER KAMU İDARELERİ 
ADINA YAPILAN TAHSİLAT HESABI 

22.232,13 

  
42.532,16 115.588,12 

    

14   DİĞER ALACAKLAR 599.200,45 1.548.808,02 2.697.175,36 

       
368 VADESİ GEÇMİŞ, ERTELENMİŞ VEYA 

TAKSİTLENDİRİLMİŞ VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER HESABI 

1.575.968,84 

  
805.771,71 6.330.962,92 

      

140 KİŞİLERDEN ALACAKLAR 

HESABI 

599.200,45 1.548.808,02 2.697.175,36 

                             

      
                          

     
38    GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE 

GİDER TAHAKKUKLARI 

17.313,97   152.506,99 183.328,44 

    
15   STOKLAR 4.303.959,85 6.252.388,02 10.125.711,19 

     
    

    

                

    
                            

       
380 

GELECEK AYLARA AİT GELİRLER HESABI 

17.313,97   152.506,99 183.328,44 

      

150 İLK MADDE VE MALZEME 

HESABI 

4.298.130,65 6.246.558,82 10.125.711,19 

       
  

    

      
  

        

      
                          

   
4       

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR  

303.600,44 
  

3.056.144,89 3.453.877,38 

      
157 DİĞER STOKLAR HESABI 5.829,20 5.829,20 0,00 

   
      

    

      
  

        

      
                          

     
43 

  DİĞER BORÇLAR 

398,69   398,69 410.597,55 

    
16   ÖN  ÖDEMELER 5.880.878,07 12.883.618,48 25.346.394,23 

     
  

      

      
  

        

    
                            

       
430 ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 

HESABI 

398,69   398,69 410.597,55 

      

162 BÜTÇE DIŞI AVANS VE 

KREDİLER HESABI 

5.880.878,07 12.883.618,48 25.346.394,23 

       
  

    

      
  

        

      
                          

     
47    

BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI 

303.201,75   2.913.155,24 2.913.155,24 

    

18   GELECEK AYLARA AİT 

GİDERLER VE GELİR 

TAHAKKUKLARI 

0,00 5.000,00 0,00 

     
    

    

      

  
        

    
                            

       
472 

KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI HESABI 

303.201,75   2.913.155,24 2.913.155,24 
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180 GELECEK AYLARA AİT 

GİDERLER HESABI 

0,00 5.000,00 0,00 

       
  

    

      
  

        

      
                          

     
48    GELECEK YILLARA AİT GELİRLER VE 

GİDER TAHAKKUKLARI 

0,00 
  

142.590,96 130.124,59 

2     DURAN VARLIKLAR 3.810.523.112,93 2.835.299.211,71 39.838.404.963,39 
     

    

    

                

                                
       

480 

GELECEK YILLARA AİT GELİRLER HESABI 

0,00   142.590,96 130.124,59 

    
22 

  
FAALİYET ALACAKLARI 2.122.934,81 1.973.196,81 7.165.618,82 

       
  

    

                

    
  

  
                        

   
5       

ÖZ KAYNAKLAR  

3.845.909.499,09   2.914.741.379,56 39.926.423.687,28 

      

220 GELİRLERDEN ALACAKLAR 

HESABI 

1.852.454,76 1.351.454,76 6.459.954,77 

   
      

    

      
  

        

      
                          

     
50 

  NET DEĞER 

2.137.849.873,18 
  

2.790.525.997,31 4.490.970.247,66 

      

226 VERİLEN DEPOZİTO VE 

TEMİNATLAR HESABI 

270.480,05 621.742,05 705.664,05 

     
  

      

      
  

        

      
                          

       
500 

NET DEĞER HESABI 

2.137.849.873,18   2.790.525.997,31 4.490.970.247,66 

    
24   MALİ DURAN VARLIKLAR 300.000,00 300.000,00 300.000,00 

       
  

    

                

    
                            

     
51    

DEĞER HAREKETLERİ 

36.791.079,83   57.903.739,63 174.925.917,99 

      

241 MAL VE HİZMET ÜRETEN 

KURULUŞLARA YATIRILAN 

SERMAYELER HESABI 

200.000,00 200.000,00 200.000,00 

     
    

    

      

  
        

      
                          

       
519 

DEĞER HAREKETLERİ SONUÇ HESABI 

36.791.079,83   57.903.739,63 174.925.917,99 

      

242 DÖNER SERMAYELİ 

KURULUŞLARA YATIRILAN 

SERMAYELER HESABI 

100.000,00 100.000,00 100.000,00 

       
  

    

      

  
        

      
                          

     
57    GEÇMİŞ YILLAR OLUMLU FAALİYET 

SONUÇLARI 

2.052.521.422,59   736.032.544,69 36.153.806.716,29 

    
25   MADDİ DURAN VARLIKLAR 3.808.100.178,12 2.833.026.014,90 39.830.939.344,57 

     
    

    

                

    
                            

       
570 GEÇMİŞ YILLAR OLUMLU FAALİYET 

SONUÇLARI HESABI 

2.052.521.422,59 
  

736.032.544,69 36.153.806.716,29 

      
250 ARAZİ VE ARSALAR HESABI 3.381.341.091,79 2.502.512.162,99 39.069.072.325,08 

       
  

    

                

      
                          

     
58    GEÇMİŞ YILLAR OLUMSUZ FAALİYET 

SONUÇLARI 

-446.401.283,85   -640.102.562,50 -951.961.315,92 

      

251 YERALTI VE YERÜSTÜ 

DÜZENLERİ HESABI 

361.666,31 361.666,31 9.556.100,59 

     
    

    

      
  

        

      
                          

       
580 GEÇMİŞ YILLAR OLUMSUZ FAALİYET 

SONUÇLARI HESABI ( - ) 

-446.401.283,85   -640.102.562,50 -951.961.315,92 

      
252 BİNALAR HESABI 296.079.186,19 250.691.372,99 634.628.580,88 

       
  

    

                

      
                          

     
59    

DÖNEM FAALİYET SONUÇLARI 

65.148.407,34 
  

-29.618.339,57 58.682.121,26 

      

253 TESİS, MAKİNE VE CİHAZLAR 

HESABI 

40.233.516,94 44.327.290,11 111.388.337,47 

     
    

    

      
  

        

      
                          

       
590 DÖNEM OLUMLU FAALİYET SONUCU 

HESABI 

258.849.685,99   449.467.207,22 860.711.913,60 

      
254 TAŞITLAR HESABI 960.961,12 1.006.981,12 7.561.390,59 

       
  

    

                

      
                          

       
591 DÖNEM OLUMSUZ FAALİYET SONUCU 

HESABI ( - ) 

-193.701.278,65   -479.085.546,79 -802.029.792,34 

      
255 DEMİRBAŞLAR HESABI 34.603.047,97 38.720.976,87 67.179.174,02 

       
  

    

      
  

        

      

257 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR 

VE DEĞER DÜŞÜKLÜĞÜ 

KARŞILIĞI HESABI (-) 

-138.565.696,87 -264.177.298,65 -295.496.561,11 
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258 YAPILMAKTA OLAN 

YATIRIMLAR HESABI 

193.086.404,67 259.582.863,16 227.049.997,05 

                 

    

26   MADDİ OLMAYAN DURAN 

VARLIKLAR 

0,00 0,00 0,00 

                 

      
260 HAKLAR HESABI 7.057.910,69 7.438.276,55 9.549.422,67 

                 

      

268 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR 

VE DEĞER DÜŞÜKLÜĞÜ 

KARŞILIĞI HESABI (-) 

-7.057.910,69 -7.438.276,55 -9.549.422,67 

                 

    
29   DİĞER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00 

                 

      

294 ELDEN ÇIKARILACAK 

STOKLAR VE MADDİ DURAN 

VARLIKLAR HESABI 

330.156,13 330.156,13 330.156,13 

                 

      

299 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR 

HESABI ( - ) 

-330.156,13 -330.156,13 -330.156,13 

                              
AKTİF TOPLAMI 3.861.770.082,70 2.925.809.656,60 39.946.491.380,89 

    PASİF TOPLAMI  3.861.770.082,70 2.925.809.656,60 39.946.491.380,89 

  

  

  

Bilanço Dipnotları : 2021 YILI  2022  YILI 2023  YILI                

      

910 ALINAN TEMİNAT 

MEKTUPLARI HESABI 

20.113.192,13 26.102.059,87 45.044.688,38 

                

      

911 ALINAN TEMİNAT 

MEKTUPLARI EMANETLERİ 

HESABI 

20.113.192,13 26.102.059,87 45.044.688,38 

                

      

920 GİDER TAAHHÜTLERİ 

HESABI 

38.960.211,79 37.067.061,65 5.904.715,71 

                

      

921 GİDER TAAHHÜTLERİ 

KARŞILIĞI HESABI 

38.960.211,79 37.067.061,65 5.904.715,71 

                

      

948 BAŞKA BİRİMLER ADINA 

İZLENEN ALACAKLAR 

HESABI 

1.048.426,08 282.363,76 229.491,21 

                

      

949 BAŞKA BİRİMLER ADINA 

İZLENEN ALACAK 

EMANETLERİ HESABI 

1.048.426,08 282.363,76 229.491,21 

                

      

962 YÜKSEKÖĞRETİM 

KURUMLARI BİLİMSEL 

PROJELER HESABI 

1.693.016,89 1.389.119,38 988.251,27 

                

      

963 BİLİMSEL PROJELER 

KARŞILIĞI HESABI 

1.693.016,89 1.389.119,38 988.251,27 

                

      

990 KİRAYA VERİLEN, İRTİFAK 

HAKKI TESİS EDİLEN 

MADDİ DURAN 

VARLIKLARIN KAYITLI 

DEĞERLERİ HESABI 

7.349.500,00 78.497.390,22 80.212.684,74 

                

      

993 MADDİ DURAN 

VARLIKLARIN KİRA VE 

İRTİFAK HAKKI GELİRLERİ 

HESABI 

2.505.236,89 5.929.221,45 9.823.520,58 

                

      

998 DİĞER NAZIM HESAPLAR 

HESABI 

0,00 12.915.382,00 19.474.354,70 

                

      

999 DİĞER NAZIM HESAPLAR 

KARŞILIĞI HESABI 

9.854.736,89 97.341.993,67 109.510.560,02 

                

  
21.02.2024 10:09:01 

 ** Rapor  21/02/2024 - 04:44:03  tarihli bilgileri içermektedir                  
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2.2 Faaliyet Sonuçları Tablosu 

   FAALİYET SONUÇLARI TABLOSU                  

      Kamu İdaresi Kodu           499                   Mali Yıl: 2023       

        Kamu İdaresi Adı              İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ                               

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2        

GİDERİN  TÜRÜ    2021 YILI  2022 YILI  2023 YILI  

 

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

GELİRİN  TÜRÜ    2021 YILI  2022 YILI  2023 YILI  

   
630 00 00 GİDERLER HESABI 202.681.213,74 495.187.001,69 836.806.913,01  600 00 00 GELİRLER HESABI 267.829.621,08 465.588.462,12 895.489.034,27    
630 01 00 

PERSONEL GİDERLERİ 
131.457.184,25 249.336.162,52 553.185.320,15 

 

600 03 00 Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 

3.516.666,22 7.412.538,53 15.384.818,07 

   
630 01 01 

MEMURLAR 
118.445.351,52 217.658.260,04 459.285.185,60 

 

600 03 01 Mal ve Hizmet Satış 

Gelirleri 

2.812.626,36 4.849.798,28 8.503.114,26 

   
630 01 02 SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL 

1.032.601,70 3.592.706,32 8.861.218,88 

 

600 03 06 
Kira Gelirleri 

704.039,86 2.562.740,25 6.828.703,81 

   
630 01 03 

İŞÇİLER 
9.216.104,83 21.949.475,07 60.772.985,59 

 

600 03 09 Diğer Teşebbüs ve 

Mülkiyet Gelirleri 

0,00 0,00 53.000,00 

   
630 01 04 

Geçici Süreli Çalışanlar 

151.924,50 266.562,45 366.069,75 

 

600 04 00 Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel 

Gelirler 

255.248.505,73 444.798.762,71 858.162.514,93 

   
630 01 05 

Diğer Personel 
2.611.201,70 5.869.158,64 23.899.860,33 

 

600 04 01 Yurt Dışından Alınan 

Bağış ve Yardımlar 

1.425.285,38 2.332.368,16 4.644.297,20 

   

630 

02 00 
Sosyal Güvenlik 

Kurumlarına Devlet Primi 

Giderleri 

18.683.484,19 34.265.397,08 70.122.201,41 

 

600 04 02 Merkezi Yönetim 

Bütçesine Dahil 

İdarelerden Alınan 

Bağış ve Yardımlar 

246.942.000,00 434.066.540,00 832.675.000,00 

   
630 02 01 

Memurlar 

16.424.613,40 29.206.651,22 55.099.313,44 

 

600 04 03 Diğer İdarelerden 

Alınan Bağış ve 

Yardımlar 

0,00 0,00 544.417,47 

   
630 02 02 

Sözleşmeli Personel 

247.853,95 706.129,37 1.727.640,88 

 

600 04 04 Kurumlardan ve 

Kişilerden Alınan 

Yardım ve Bağışlar 

2.712.591,16 500.741,89 1.572.696,05 

   
630 02 03 İşçiler 1.915.737,60 4.196.165,45 13.041.798,11  600 04 05 Proje Yardımları 4.168.629,19 7.899.112,66 18.726.104,21    
630 02 04 Geçici Süreli Çalışanlar 2.705,76 4.455,12 5.480,92  600 05 00 Diğer Gelirler 7.517.499,58 11.921.880,19 18.055.459,54    
630 02 05 Diğer Personel 92.573,48 151.995,92 247.968,06  600 05 01 Faiz Gelirleri 281.215,61 377.824,82 302.710,13    
630 03 00 Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 

11.493.958,14 43.806.090,46 67.268.681,97 

 

600 05 02 Kişi ve Kurumlardan 

Alınan Paylar 

933.574,39 385.840,91 663.897,54 

   
630 03 01 Üretime Yönelik Mal ve 

Malzeme Alımları 

362.104,03 11.437,14 199.651,44 

 

600 05 03 
Para Cezaları 

316.628,82 77.163,64 2.046.808,74 

   
630 03 02 Tüketime Yönelik Mal ve 

Malzeme Alımları 

8.276.878,54 36.928.767,19 51.932.526,47 

 

600 05 09 
Diğer Çeşitli Gelirler 

5.986.080,76 11.081.050,82 15.042.043,13 

   
630 03 03 

Yolluklar 
412.037,99 1.403.677,69 1.942.031,43 

 

600 11 00 Değer ve Miktar 

değişimleri Gelirleri 

963.739,15 459.947,04 2.221.968,38 

   
630 03 04 

Görev Giderleri 

184.309,74 430.782,47 98.746,00 

 

600 11 01 Döviz Mevcudunun 

Değerlemesinden 

Oluşan Olumlu Kur 

Farkları 

0,00 0,00 116.439,49 

   
630 03 05 

Hizmet Alımları 
1.571.049,34 3.623.323,96 9.597.192,14 

 

600 11 99 Diğer Değer ve Miktar 

Değişimleri Gelirleri 

963.739,15 459.947,04 2.105.528,89 

   
630 03 06 

Temsil ve Tanıtma 

Giderleri 

14.988,60 16.127,27 68.289,27 

 

600 25 00 Kamu İdarelerinden 

Bedelsiz Olarak Alınan 

Mali Olmayan 

Varlıklardan Elde 

Edilen Gelirler 

583.210,40 995.333,65 1.664.273,35 

   
630 03 07 

Menkul Mal, Gayrimaddi 

Hak Alım, Bakım ve 

Onarım Giderleri 

632.202,23 1.348.555,86 3.340.149,82 

 

600 25 01 Genel Bütçe 

Kapsamındaki Kamu 

İdarelerinden Bedelsiz 

Olarak Alınan Mali 

583.210,40 995.333,65 1.659.436,53 
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Olmayan Varlıklardan 

Elde Edilen Gelirler 

630 03 08 

Gayrimenkul Mal Bakım 

ve Onarım Giderleri 

40.387,67 43.418,88 90.095,40 

 

600 25 02 Özel Bütçe 

Kapsamındaki Kamu 

İdarelerinden Bedelsiz 

Olarak Alınan Mali 

Olmayan Varlıklardan 

Elde Edilen Gelirler 

0,00 0,00 4.836,82 

   
630 05 00 Cari Transferler 13.487.522,75 11.124.413,55 33.166.606,12  GELİRLER  TOPLAMI  (B) 267.829.621,08 465.588.462,12 895.489.034,27    
630 05 01 

Görevlendirme Giderleri 

11.513.768,84 8.092.281,06 21.478.095,69 

 

Hesap 

Kodu 

Yardımcı Hesap 

 

 

Kod1       Kod2       

Kod3       Kod4 

İNDİRİM, İADE VE   

İSKONTONUN  TÜRÜ    
2021 YILI  2022 YILI  2023 YILI  

   
630 05 02 

Hazine Yardımları 

138.062,73 205.000,00 5.969.707,62 

 

610 00 00 İNDİRİM, İADE VE 

İSKONTOLAR 

HESABI 

0,00 19.800,00 0,00 

   
630 05 03 Kar Amacı Gütmeyen 

Kuruluşlara Yapılan 

Transferler 

162.000,00 676.000,00 1.721.000,00 

 

610 04 00 Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel 

Gelirler 

0,00 19.800,00 0,00 

   
630 05 04 Hanehalkı ve İşletmelere 

Yapılan Transferler 

1.673.691,18 2.151.132,49 3.997.802,81 

 

610 04 05 
Proje Yardımları 

0,00 19.800,00 0,00 

   
630 11 00 Değer ve Miktar 

Değişimleri Giderleri 

623.905,19 92.901,10 311.091,79 

 
İNDİRİM,İADE VE İSKONTO  TOPLAMI  (C) 0,00 19.800,00 0,00 

   
630 11 99 Diğer Değer ve Miktar 

Değişimleri Giderleri 

623.905,19 92.901,10 311.091,79 

                
630 13 00 Amortisman Giderleri 19.242.296,95 146.236.591,25 89.622.031,87                 
630 13 01 Maddi Duran Varlıkların 

Amortisman Giderleri 

17.463.085,73 145.856.225,39 87.510.885,75 

                
630 13 02 Maddi Olmayan Duran 

Varlıkların Amortisman 

Giderleri 

1.779.211,22 380.365,86 2.111.146,12 

                
630 14 00 İlk Madde ve Malzeme 

Giderleri 

3.902.294,68 3.965.152,12 8.157.773,12 

                
630 14 01 Kırtasiye Malzemeleri 205.815,86 302.660,23 1.415.022,71                 
630 14 02 Beslenme/Gıda Amaçlı ve 

Mutfakta Kullanılan 

Tüketim Malzemeleri 

29.140,64 32.004,73 53.446,21 

                
630 14 03 Tıbbi ve Laboratuvar Sarf 

Malzemeleri 

800.153,59 534.930,10 242.128,99 

                
630 14 04 Yakıtlar, Yakıt Katkıları ve 

Katkı Yağlar 

17.534,40 4.113,98 645.458,99 

                
630 14 05 Temizleme Ekipmanları 453.639,78 543.568,51 882.776,61                 
630 14 06 Giyecek, Mefruşat ve 

Tuhafiye Malzemeleri 

185.313,23 113.169,26 514.045,00 

                
630 14 07 Yiyecek 0,00 115.513,49 301.646,63                 
630 14 08 İçecek 5.741,28 22.277,20 36.369,98                 
630 14 10 Zirai Maddeler 5.009,10 257.080,70 519.575,00                 
630 14 12 Bakım Onarım ve Üretim 

Malzemeleri 

498.593,39 834.648,72 1.051.006,92 

                
630 14 13 Yedek Parçalar 182.410,11 157.620,06 690.618,73                 
630 14 14 Nakil Vasıtaları Lastikleri 0,00 34.998,08 0,00                 
630 14 15 Değişim, Bağış ve Satış 

Amaçlı Yayınlar 

0,00 5.434,55 14.242,08 

                
630 14 16 Spor Malzemeleri Grubu 2.816,92 15.428,95 22,42                 
630 14 17 Basınçlı Ekipmanlar 7.499,99 0,00 0,00                 
630 14 99 Diğer Tüketim Amaçlı 

Malzemeler 

1.508.626,39 991.703,56 1.791.412,85 

                
630 20 00 Silinen Alacaklardan 

Kaynaklanan Giderler 

5.067,87 0,00 5.220,50 
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630 20 02 Kişilerden Alacaklardan 

Silinenler 

5.067,87 0,00 5.220,50 

                
630 30 00 Proje Kapsamında Yapılan 

Cari Giderler 

3.244.751,30 4.056.654,88 13.054.358,56 

                
630 30 06 Proje Kapsamında Yapılan 

Cari Giderler 

3.244.751,30 4.056.654,88 13.054.358,56 

                
630 99 00 Diğer Giderler 540.748,42 2.303.638,73 1.913.627,52                 
630 99 99 Yukarıda Tanımlanamayan 

Diğer Giderler 

540.748,42 2.303.638,73 1.913.627,52 

                
GİDERLER TOPLAMI (A) 202.681.213,74 495.187.001,69 836.806.913,01                           

                  2021 YILI  2022 YILI  2023 YILI            2021 YILI  2022 YILI  2023 YILI  

GİDERLER  TOPLAMI (A)  202.681.213,74 495.187.001,69 836.806.913,01 NET GELİR (D= (B-C) 267.829.621,08 465.568.662,12 895.489.034,27 

GELİRLER  TOPLAMI (B)  267.829.621,08 465.588.462,12 895.489.034,27 ENFLASYON DÜZELTMESİ (E) 0,00 0,00 0,00 

İNDİRİM İADE İSKONTO  TOPLAMI (C)  0,00 19.800,00 0,00 FAALİYET SONUCU  [((D+E)-A](+/-) 65.148.407,34 -29.618.339,57 58.682.121,26 

  21.02.2024 10:13:40    ** Rapor  21/02/2024  05:06:17  tarihli bilgileri içermektedir                    
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2.3 Nakit Akış Tablosu 

2022 Yılı Nakit Akış Tablosu 

NAKİT AKIŞLARI 2020 2021 2022 

FAALİYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKİT AKIŞLARI       

A-) Faaliyetlerden Sağlanan Nakit Girişleri 157.785.518,48 239.270.354,08 408.457.624,23 

       Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

       Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 488.172,82 684.617,09 5.435.829,35 

       Alınan Bağış ve Yardımlar 149.799.415,56 231.672.505,73 392.648.722,71 

       Faizler, Cezalar, Paylar 7.497.930,10 6.913.231,26 10.373.072,17 

       Menkul Kıymet ve Varlık Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

B-) Faaliyetlerden Kaynaklanan Nakit Çıkışları 130.951.246,61 178.552.024,09 343.226.394,02 

        Personel Giderleri 100.575.845,48 131.457.184,25 249.336.162,52 

        Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primleri 14.641.081,62 18.683.484,19 34.265.397,08 

        Mal ve Hizmet Giderleri 2.349.932,29 11.138.333,18 42.140.127,26 

        Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 

        Cari Transferler 4.259.298,07 13.487.522,75 11.124.413,55 

        Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 

        Proje Kapsamında Yapılan Cari Giderler 5.165.636,83 3.244.751,30 4.056.654,88 

        Diğer Giderler 3.959.452,32 540.748,42 2.303.638,73 

C-) Ön Ödemelerden Kaynaklanan Nakit Akışları 5.547.785,55 5.880.878,07 12.883.618,48 

D-) Faaliyetlerden Sağlanan Net Nakit Akışı 21.286.486,32 54.837.451,92 52.347.611,73 

       YATIRIMLARDAN KAYNAKLANAN NAKİT AKIŞLARI       

E-) Mali ve Mali Olmayan Varlık Satışlarından Kaynaklanan 

Nakit Girişleri -853.490.945,24 6.615.607,31 297.333.045,02 

       Stok Satışlarından Kaynaklanan Nakit Girişleri 732.507,44 590.944,85 1.425.317,22 

       Maddi Duran Varlık Satışlarından Kaynaklanan Nakit 

Girişleri -854.223.452,68 6.024.662,46 295.907.727,80 

            Arazi ve Arsalar  -787.610.172,84 0,00 272.885.233,45 

            Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri  0,00 0,00 230.964,94 

            Binalar  -75.213.102,57 0,00 19.857.490,16 

            Tesis, Makine ve Cihazlar  9.244.671,44 137.714,02 1.205.079,60 

            Taşıtlar  0,00 0,00 38.350,00 

            Demirbaşlar  -644.848,71 5.886.948,44 1.690.609,65 

            Hizmet İmtiyaz Varlıkları  0,00 0,00 0,00 

            Yapılmakta Olan Yatırımlar  0,00 0,00 0,00 

            Yatırım Avansları  0,00 0,00 0,00 

            Elden Çıkarlacak Stoklar ve Maddi Duran Varlıklar  0,00 0,00 0,00 

       Mali Varlık Satışlarından Kaynaklanan Nakit Girişleri 0,00 0,00 0,00 

       Maddi Olmayan Duran Varlık Satışlarından Kaynaklanan 

Nakit Girişleri 0,00 0,00 0,00 

F-) Mali ve Mali Olmayan Varlık Alımlarından Kaynaklanan 

Nakit Çıkışları -773.278.663,98 61.317.301,28 -297.333.045,02 

       Stok Alımlarından Kaynaklanan Nakit Çıkışları 6.022.311,50 -5.917.642,97 -3.197.437.721,92 

       Maddi Duran Varlık Alımlarından Kaynaklanan Nakit 

Çıkışları -779.497.248,65 67.234.944,25 2.900.104.676,90 

            Arazi ve Arsalar  1.453.606.543,58 2.241.216.716,42 2.573.366.565,75 

            Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri  343.582,99 334.541,33 556.464,61 

            Binalar  -2.529.571.604,72 -2.471.682.460,84 54.114.631,34 

            Tesis, Makine ve Cihazlar  15.374.672,94 2.048.869,72 1.188.923,28 

            Taşıtlar  333.448,09 240.477,55 231.877,02 

            Demirbaşlar  7.284.023,45 15.066.276,24 11.214.588,57 

            Hizmet İmtiyaz Varlıkları  0,00 0,00 0,00 

            Yapılmakta Olan Yatırımlar  273.132.085,02 278.721.174,75 259.582.863,16 

            Haklar hesabı 0,00 1.779.211,22 338.625,31 

            Elden Çıkarlacak Stoklar ve Maddi Duran Varlıklar  0,00 -489.862,14 -489.862,14 

       Mali Varlık Alımlarından Kaynaklanan Nakit Çıkışları 0,00 0,00 0,00 

       Maddi Olmayan Duran Varlık Alımlarından Kaynaklanan 

Nakit Çıkışları 196.273,17 0,00 0,00 

G-) Yatırımlardan Sağlanan Net Nakit Akışı  -80.212.281,26 -54.701.693,97 2.614.234.747,76 
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       H-) NAKİT AÇIK/FAZLASI  -58.925.794,94 135.757,95 -2.628.958.240,29 

       FİNANSMAN FAALİYETLERİNDEN KAYNAKLANAN 

NAKİT AKIŞLARI       

I-) Net Mali Varlık Ediniminden Kaynaklanan Nakit Akışları 784.209,36 13.405.222,78 14.723.492,53 

       Menkul Kıymet ve Varlıklardan Kaynaklanan Nakit Akışları 0,00 0,00 0,00 

       Kurum Alacaklarından Kaynaklanan Nakit Akışları 0,00 13.134.742,73 14.101.750,48 

       Diğer Varlık Edinimlerinden Kaynaklanan Nakit Akışları 784.209,36 270.480,05 621.742,05 

J-) Net Borçlanmadan Kaynaklanan Nakit Akışları 2.671.341,09 15.099.482,01 2.643.681.732,82 

       Mali Borçlanmadan Kaynaklanan Nakit Akışları 0,00 0,00 0,00 

            Para Piyasası Nakit İşlemleri Borçları 0,00 0,00 0,00 

            Kamu İdarelerine Mali Borçlar  0,00 0,00 0,00 

            Tahviller 0,00 0,00 0,00 

            Bonolar 0,00 0,00 0,00 

            Diğer İç Mali Borçlar 0,00 0,00 0,00 

            Dış Mali Borçlar 0,00 0,00 0,00 

       Diğer Yükümlülüklerden Kaynaklanan Nakit Akışları 2.671.341,09 15.099.482,01 2.643.681.732,82 

K-) Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit 

Akışları 1.887.131,73 1.694.259,23 2.628.958.240,29 

       L-) NAKİT STOĞUNDAKİ NET DEĞİŞİM -57.038.663,21 1.830.017,18 -18.831.218,22 

       İSTATİSTİKSEL HATA 0,00 0,00 0,00 

       M-) HAZIR DEĞERLER NAKİT DEĞİŞİMİ    -57.038.663,21 1.830.017,18 -18.831.218,22 

        Kasa  797,74 0,00 0,00 

        Alınan Çekler  0,00 0,00 0,00 

        Banka  -58.677.771,34 -585.429,19 -21.112.659,80 

        Verilen Çekler ve Gönderme Emirleri  0,00 0,00 0,00 

        Proje Özel Hesabı 1.596.399,59 2.415.259,07 2.281.254,28 

        Döviz  187,30 187,30 187,30 

        Döviz Gönderme Emirleri  0,00 0,00 0,00 

        Elçilik ve Konsolosluklar Nezdindeki Paralar  0,00 0,00 0,00 

        Diğer Hazır Değerler  0,00 0,00 0,00 

        Banka Kredi Kartlarından Alacaklar  41.723,50 0,00 0,00 

 

2023 yılına ait nakit akış tablosu yönetim bilgi sisteminde oluşmadığından 2022 yılına 

ait nakit akış tablosu eklenmiştir. Sistemden rapor alındığında revize edilecektir. 
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2.4 Diğer Tablolar 

31.12.2023  TARİHİNDE SONA EREN DÖNEME AİT ÖZKAYNAK DEĞİŞİM TABLOSU    
  

Kamu İdaresi Kodu 499 
  

Yıl: 2023 

Kamu İdaresi Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 
        

  

2022 2023 

  

ÖNCEKİ DÖNEM 

BAŞI BAKİYESİ 

ÖNCEKİ DÖNEM 

İÇİ HAREKETLER 

ÖNCEKİ DÖNEM 

SONU BAKİYESİ 

 DÖNEM BAŞI 

BAKİYESİ 

DÖNEM İÇİ 

HAREKETLER 

 DÖNEM SONU 

BAKİYESİ 

NET DEĞER 2.137.849.873,18 652.676.124,13 2.790.525.997,31 2.790.525.997,31 1.700.444.250,35 4.490.970.247,66 

      A- Denge Kayıtları 19.445.331,44 0,00 19.445.331,44 19.445.331,44 0,00 19.445.331,44 

      B- Varlık Envanteri 1.310.037.555,94 -922.662.439,76 387.375.116,18 387.375.116,18 268.174.196,35 655.549.312,53 

      C- Yükümlülük Envanteri -388.162,67 0,00 -388.162,67 -388.162,67 0,00 -388.162,67 

      Ç- Değer Hareketleri Sonuç Hesabından 

Aktarılanlar 

0,00 0,00 0,00 0,00 306.057,52 306.057,52 

      D- Enflasyon Düzeltme Farkları             

      E- Diğer 808.755.148,47 1.575.338.563,89 2.384.093.712,36 2.384.093.712,36 1.431.963.996,48 3.816.057.708,84 

DEĞER HAREKETLERİ 36.791.079,83 21.112.659,80 57.903.739,63 57.903.739,63 117.022.178,36 174.925.917,99 

YEDEKLER             

GEÇMİŞ YILLAR OLUMLU FAALİYET 

SONUÇLARI 

2.311.371.108,58 -1.575.338.563,89 736.032.544,69 1.185.499.751,91 34.968.306.964,38 36.153.806.716,29 

GEÇMİŞ YILLAR OLUMSUZ FAALİYET 

SONUÇLARI 

-640.102.562,50 0,00 -640.102.562,50 -1.119.188.109,29 167.226.793,37 -951.961.315,92 

DÖNEM FAALİYET SONUÇLARI 0,00 -29.618.339,57 -29.618.339,57 0,00 58.682.121,26 58.682.121,26 

Muhasebe Politikalarındaki Değişiklikler               

21.02.2024 10:18:58 
              

G.Y.M.Y. Örnek:23 
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BÜTÇELENEN VE GERÇEKLEŞEN TUTARLARIN KARŞILAŞTIRMA TABLOSU 

Kamu İdaresi Kodu 499 Yıl : 2023 

Kamu İdaresi Adı İSTANBUL MEDENİYET 

ÜNİVERSİTESİ     

  Bütçelenen Tutarlar Gerçekleşen Tutar 

  Bütçe Ödeneği / Gelir Tahmini Nihai Ödenek   

TAHSİLATLAR       

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

Sosyal Güvenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 4.155.000,00 0,00 10.609.346,36 

Alınan Bağış ve Yardımlar İle Özel Gelirler 597.974.000,00 0,00 886.996.347,21 

Diğer Gelirler 3.534.000,00 0,00 16.882.396,70 

Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00 

Red ve İadeler (-) 0,00 0,00 0,00 

Toplam Tahsilatlar 605.663.000,00 0,00 914.488.090,27 

ÖDEMELER       

Personel Giderleri 371.409.000,00 553.515.169,00 550.306.852,20 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri  51.675.000,00 70.511.700,00 70.116.720,49 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri  38.701.000,00 72.531.958,21 64.595.671,23 

Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 

Cari Transferler  13.878.000,00 29.299.350,00 28.741.307,62 

Sermaye Giderleri  130.000.000,00 174.000.000,00 147.755.541,86 

Sermaye Transferleri  0,00 0,00 0,00 

Borç Verme  0,00 0,00 0,00 

Yedek Ödenekler  0,00 0,00 0,00 

Toplam Ödemeler 605.663.000,00 899.858.177,21 861.516.093,40 

NET TAHSİLATLAR/ÖDEMELER     1,06 

21.02.2024 10:21:53 
 

 ** Rapor  21/02/2024  05:06:17  tarihli bilgileri 
içermektedir     

G.Y.M.Y. Örnek:24    
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3- Mali Denetim Sonuçları 

2022 Yılına ait Sayıştay Başkanlığı Denetçileri tarafından 2023 yılında Üniversitemizde 

denetimlerini gerçekleştirmiş olup denetime ilişkin Sayıştay Başkanlığı tarafından hazırlanan 

denetim raporuna https://www.sayistay.gov.tr/reports/1aYBqxEQew-istanbul-medeniyet-universitesi 

adresinden ulaşılabilir. 

2022 yılı sayıştay raporunda yer alan bulgular aşağıda sıralanmıştır. 

A. Denetim Görüşünün Dayanağı Bulgular 

1.Geçici Kabul İşlemleri Yapılan Yatırımlara İlişkin Tutarların İlgili Maddi Duran 

Varlıklar Hesabına Aktarılmaması 

2.Tahsisli Taşınmazların Muhasebe Kaydının Hatalı Takip Edilmesi 

3.Taşınmaz İcmal Cetvelinin Eksik Hazırlanması ve Bilanço ile Uyuşmaması 

4.Taşınmazların Amortisman Ayırma İşlemlerinde Sistematik Hata Bulunması 

5.Bilgisayar Yazılımları ve Benzeri Nitelikteki Hak ve Yetkilerin Haklar Hesabında 

İzlenmemesi 

6.Sürekli İşçilerin Kıdem Tazminatlarına İlişkin Ayrılan Karşılıklarının Gerçeği 

Yansıtmamasıve Hatalı Şekilde Muhasebeleştirilmesi 

B. Diğer Bulgular 

1.Taşınmaz Kiralamalarına İlişkin Tahakkuk ve Tahsil Kayıtlarının Hatalı 

Muhasebeleştirilmesi 

2.Kanunda Sayılan İstisnalar Dışında Dolu Kadroya Görevlendirme Yapılması 

3.İşçilerin Kanunda Belirtilen Yıllık İzinlerinin Kullandırılmaması 

4.Taşınır İşlemlerinin Yürütülmesinde Mevzuata Aykırılıkların Bulunması 

4- Diğer Hususlar 

6085 sayılı Sayıştay Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

hükümleri çerçevesinde Sayıştay Başkanlığı tarafından Üniversitemizin hesap ve işlemlerine 

ilişkin denetimler devam etmektedir. 

 

https://www.sayistay.gov.tr/reports/1aYBqxEQew-istanbul-medeniyet-universitesi
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B. Performans Bilgileri 

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 

İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

(Raporlar e-Bütçe sisteminden alınmıştır.) 

Bütçe Yılı: 2024 

Program Adı ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Gerekçe ve Açıklamalar  

İMÜ BİLTAM kapsamında en az dört adet Ar-Ge öncelikli araştırma merkezlerinin faaliyete geçirilmesi, BAP 

desteklerinin artırılması planlanmaktadır. 

Alt Program Hedefi: Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1- Ar-ge'ye harcanan bütçenin 

toplam bütçeye oranı 
Oran 21 23 23 24 25 26 

Göstergeye İlişkin Açıklama:Bu gösterge ile Üniversitenin toplam bütçe büyüklüğü içerisinde ar-genin payı 

izlenecektir. E-bütçe sistemi üzerinden alınan ödenek durum masraf cetveli 

verileri çerçevesinde hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Bilimsel Araştırma Projeleri Harcama Toplamı/ Üniversite Toplam Bütçe 

Harcaması*100  

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Yılı Bütçesi ve Kesin Hesabı   

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

2- Ar-ge sonucu ortaya çıkan 

ürünlere ilişkin alınan patent 

sayısı 

Sayı 6 6 6 7 8 8 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitemizde yürütülen ar-ge faaliyetleri sonucunda elde 

edilen ürünlerle ilgili alınan patent sayısı izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Toplam başvuru sonucunda alınan patent sayısı  

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

3- Ar-ge sonucu 

ticarileştirilen ürün sayısı 
Sayı 0 0 0 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama:Bu gösterge ile Üniversitemizde yürütülen ar-ge faaliyetleri sonucunda pazara 

ulaştırılan ve ticarileştirilen ürünler izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Toplam ticarileştirilen ürün sayısı 

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

4- Araştırma merkezleri gelir 

miktarı 
TL 0 0 1.000 1.000 1.000 1.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama:Üniversitemiz araştırma ve uygulama merkezlerinden elde edilen verilere göre 

hazırlanmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz Araştırma ve Uygulama Merkezlerince elde edilen gelirler 

toplamıdır. 

Verinin Kaynağı: Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

5- Araştırma merkezlerinin 

sanayi ile yaptığı proje sayısı 
Sayı 0 3 3 4 5 6 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversite-sanayi işbirliği kapsamında araştırma 

merkezlerimizin sanayi ile yaptığı projelerin izlenmesi amaçlanmaktadır.  

Hesaplama Yöntemi: Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje sayısı  

Verinin Kaynağı: Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

6- BAP kapsamında 

desteklenen araştırma 

projeleri sayısı 

Sayı 69 85 85 90 95 95 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü verileri ve İdare Faaliyet 

Raporunda yer alan bilgiler dikkate alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Bap kapsamında ilgili yıla devreden ve yıl içerisinde açılan projelerden 

tamamlananların çıkarılması sonucu kalan sayıdır.   

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

7- Öğretim elemanı başına 

düşen ar-ge proje sayısı 
Sayı 0,08 0,1 0,12 0,14 0,15 0,16 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Toplam AR-GE Proje sayısına BAP, TÜBİTAK vs. bütün projeler dahil 

edilmiştir. Personel sayıları ise Personel Daire Başkanlığından alınmaktadır.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Ar-Ge Proje Sayısı / Öğretim Elemanı Sayısı   

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü ve Personel Daire Başkanlığı 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

8- Patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru 

sayısı 

Sayı 15 25 25 25 25 25 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizce yürütülen ARGE faaliyetleri sonucunda elde 

edilen ürünlerle ilgili yapılan başvuru sayısı izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizce yapılan toplam patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım 

başvuru sayısıdır.  

Verinin Kaynağı: Fakültelerden alınan veriler 

Sorumlu İdare:  



İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

 

93 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

9- Ulusal ve uluslararası 

kuruluşlar tarafından 

desteklenen ar-ge projesi 

sayısı 

Sayı 75 85 75 75 80 80 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler İdare Faaliyet Raporundan ve Bilimsel Araştırma Projeleri 

Koordinatörlüğünden elde edilmiştir.   

Hesaplama Yöntemi: Ulusal ve Uluslararası Kuruluşlarca Desteklenen tüm projeler.  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

10- Uluslararası endekslerde 

yer alan bilimsel yayın sayısı 
Sayı 1.485 1.150 1.500 1.600 1.700 1.750 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizce hazırlanan bilimsel çalışmalardan uluslararası 

endekslerde yer alanların izlenmesi amaçlanmaktadır.  

Hesaplama Yöntemi: Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel yayın sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel 

Araştırma Projeleri 
3.317.000 3.000.000 4.823.000 5.266.000 5.571.000 

 Bütçe İçi 317.000 0 623.000 766.000 871.000 

 Bütçe Dışı 3.000.000 3.000.000 4.200.000 4.500.000 4.700.000 

T O P L A M 3.317.000 3.000.000 4.823.000 5.266.000 5.571.000 

 Bütçe İçi 317.000 0 623.000 766.000 871.000 

 Bütçe Dışı 3.000.000 3.000.000 4.200.000 4.500.000 4.700.000 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 

Araştırma kaynaklarının elde edilmesi ve oluşturulması için,  Üniversitede çok disiplinli ve disiplinlerarası 

araştırmaları ve değişik sektörler ve uluslararası aktörlerle araştırma işbirlikleri yürütlmektedir. 

 

Alt Program Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

Gerekçe ve Açıklamalar  

-Üniversitemizin Fiziki ve Teknolojik Araştırma Altyapısını 2026 yılı sonuna kadar % 50’ 

oranında tamamlamak. 

-Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil toplum 

kuruluşları ile işbirliği yapılan ortak araştırma proje sayısını %25 artırmak 

Alt Program Hedefi:  

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında 

araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 
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Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1- Araştırma altyapısı projesi 

tamamlanma oranı 
Oran 100 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitenin Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı 

izlenecektir. E-bütçe sistemi üzerinden alınan ödenek durum masraf cetveli 

verileri çerçevesinde hesaplanmıştır.  

Hesaplama Yöntemi: Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı 

Verinin Kaynağı:  Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü  

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

 



İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

 

95 

İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2024 

Program Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Gerekçe ve 

Açıklamalar 

 

İMÜ BİLTAM kapsamında en az dört adet Ar-Ge öncelikli araştırma merkezlerinin faaliyete geçirilmesi, BAP 

desteklerinin artırılması planlanmaktadır. 

Alt Program Hedefi:  

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1- Ar-ge'ye harcanan 

bütçenin toplam bütçeye 

oranı 

Oran 21 23 23 24 25 26 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitenin toplam bütçe büyüklüğü içerisinde ar-genin payı 

izlenecektir. E-bütçe sistemi üzerinden alınan ödenek durum masraf cetveli 

verileri çerçevesinde hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Bilimsel Araştırma Projeleri Harcama Toplamı/ Üniversite Toplam Bütçe 

Harcaması*100  

Verinin Kaynağı:  Üniversitemiz Yılı Bütçesi ve Kesin Hesabı   

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

2- Ar-ge sonucu ortaya çıkan 

ürünlere ilişkin alınan patent 

sayısı 

Sayı 6 6 6 7 8 8 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitemizde yürütülen ar-ge faaliyetleri sonucunda elde 

edilen ürünlerle ilgili alınan patent sayısı izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Toplam başvuru sonucunda alınan patent sayısı  

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

3- Ar-ge sonucu 

ticarileştirilen ürün sayısı 
Sayı 0 0 0 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitemizde yürütülen ar-ge faaliyetleri sonucunda pazara 

ulaştırılan ve ticarileştirilen ürünler izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Toplam ticarileştirilen ürün sayısı 

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

4- Araştırma merkezleri gelir 

miktarı 
TL 0 0 1.000 1.000 1.000 1.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz araştırma ve uygulama merkezlerinden elde edilen verilere göre 

hazırlanmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz Araştırma ve Uygulama Merkezlerince elde edilen gelirler 

toplamıdır. 

Verinin Kaynağı: Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

5- Araştırma merkezlerinin 

sanayi ile yaptığı proje sayısı 
Sayı 0 3 3 4 5 6 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversite-sanayi işbirliği kapsamında araştırma 

merkezlerimizin sanayi ile yaptığı projelerin izlenmesi amaçlanmaktadır.  

Hesaplama Yöntemi: Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje sayısı  

Verinin Kaynağı: Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

6- BAP kapsamında 

desteklenen araştırma 

projeleri sayısı 

Sayı 69 85 85 90 95 95 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü verileri ve İdare Faaliyet 

Raporunda yer alan bilgiler dikkate alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Bap kapsamında ilgili yıla devreden ve yıl içerisinde açılan projelerden 

tamamlananların çıkarılması sonucu kalan sayıdır.   

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

7- Öğretim elemanı başına 

düşen ar-ge proje sayısı 
Sayı 0,08 0,1 0,12 0,14 0,15 0,16 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Toplam AR-GE Proje sayısına BAP, TÜBİTAK vs. bütün projeler dahil 

edilmiştir. Personel sayıları ise Personel Daire Başkanlığından alınmaktadır.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Ar-Ge Proje Sayısı / Öğretim Elemanı Sayısı   

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü ve Personel Daire Başkanlığı 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

8- Patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru 

sayısı 

Sayı 15 25 25 25 25 25 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizce yürütülen ARGE faaliyetleri sonucunda elde 

edilen ürünlerle ilgili yapılan başvuru sayısı izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizce yapılan toplam patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım 

başvuru sayısıdır.  

Verinin Kaynağı: Fakültelerden alınan veriler 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

9- Ulusal ve uluslararası 

kuruluşlar tarafından 

desteklenen ar-ge projesi 

sayısı 

Sayı 75 85 75 75 80 80 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler İdare Faaliyet Raporundan ve Bilimsel Araştırma Projeleri 

Koordinatörlüğünden elde edilmiştir.   

Hesaplama Yöntemi: Ulusal ve Uluslararası Kuruluşlarca Desteklenen tüm projeler.  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

10- Uluslararası endekslerde 

yer alan bilimsel yayın sayısı 
Sayı 1.485 1.150 1.500 1.600 1.700 1.750 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizce hazırlanan bilimsel çalışmalardan uluslararası 

endekslerde yer alanların izlenmesi amaçlanmaktadır.  

Hesaplama Yöntemi: Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel yayın sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel 

Araştırma Projeleri 
3.317.000 3.000.000 4.823.000 5.266.000 5.571.000 

 Bütçe İçi 317.000 0 623.000 766.000 871.000 

 Bütçe Dışı 3.000.000 3.000.000 4.200.000 4.500.000 4.700.000 

T O P L A M 3.317.000 3.000.000 4.823.000 5.266.000 5.571.000 

 Bütçe İçi 317.000 0 623.000 766.000 871.000 

 Bütçe Dışı 3.000.000 3.000.000 4.200.000 4.500.000 4.700.000 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 

Araştırma kaynaklarının elde edilmesi ve oluşturulması için,  Üniversitede çok disiplinli ve disiplinlerarası 

araştırmaları ve değişik sektörler ve uluslararası aktörlerle araştırma işbirlikleri yürütlmektedir. 

Alt Program Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

Gerekçe ve 

Açıklamalar 

 

-Üniversitemizin Fiziki ve Teknolojik Araştırma Altyapısını 2026 yılı sonuna kadar % 50’oranında tamamlamak. 

-Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil toplum 

kuruluşları ile işbirliği yapılan ortak araştırma proje sayısını %25 artırmak 

Alt Program Hedefi:  

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim 

kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1- Araştırma altyapısı projesi 

tamamlanma oranı 
Oran 100 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitenin Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı 

izlenecektir. E-bütçe sistemi üzerinden alınan ödenek durum masraf cetveli 

verileri çerçevesinde hesaplanmıştır.  

Hesaplama Yöntemi: Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı 

Verinin Kaynağı:  Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü  

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
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İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2024 

Program Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Gerekçe ve 

Açıklamalar 

 

Öğrencilerin kariyer gelişimlerini destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin 

nitelik ve niceliğini artırmak. 

Alt Program Hedefi:  

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve 

uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1- Dezavantajlı gruplara 

yönelik sosyal entegrasyon ve 

kapsayıcılığa ilişkin yapılan 

faaliyet sayısı 

Sayı 45 7 45 50 55 60 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz birimlerince düzenlenen faaliyetlere ilişkin bilgiler ve faaliyet 

sayıları Resmi yazı ile talep edilmiş olup, bilgilerin tamamı konsolide edilmiştir. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili birimlerden alınan faaliyet sayısı toplamıdır. 

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

2- Eğitim programlarına 

başvuran kişi sayısı 
Sayı 1.269 500 1.500 2.000 2.500 2.500 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizce sunulan sürekli eğitim programlarına yapılan başvurular 

izlenecektir. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz birimlerinden gelen eğitim programlarına başvuran kişi sayısının 

toplamıdır. 

Verinin Kaynağı: İMÜSEM ve TÖMER verileri 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

3- Mezunlara yönelik 

gerçekleştirilen faaliyet sayısı 
Sayı 0 0 5 6 7 10 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler birimlerden gelen faaliyet sayısının konsolide edilmesi sonucu elde 

edilmiştir. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz birimlerince mezunlara yönelik yürütülen toplam faaliyet 

sayısıdır. 

Verinin Kaynağı: Fakülteler, İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare: 
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

4- Sürekli Eğitim Merkezi 

(SEM) ve Dil Merkezi 

(DİLMER) tarafından mesleki 

eğitime yönelik verilen 

sertifika sayısı 

Sayı 0 500 500 500 500 500 

Göstergeye İlişkin Açıklama: İMÜSEM VE TÖMER'den gelen bilgiler doğrultusunda hazırlanmıştır.  

Hesaplama Yöntemi:  

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz İMÜSEM VE TÖMER Birimlerinden elde edilen mesleki eğitime 

yönelik verilen sertifika sayısı toplamıdır.   

Verinin Kaynağı: İMÜSEM VE TÖMER'den gelen veriler 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

5- Tamamlanan sosyal 

sorumluluk projeleri sayısı 
Sayı 45 20 25 30 35 40 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde yürütülen sosyal sorumluluk projelerine ilişkin bilgiler üst 

yazı ile toplanarak konsolide edilmiştir.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz kapsamında yapılan sosyal sorumluluk projelerinin toplamı  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

6- Üniversitenin çevrecilik 

alanlarında aldığı ödül sayısı 
Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:  

Verinin Kaynağı:  

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
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İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2024 

Program Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

Alt Program Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ 

2020-2024 Stratejik Planı' nın uygulanabilirliği ve ulaşılması beklenen amaçlara, hedefler doğrultusunda, fiziksel 

imkanların gelişmesine paralel olarak tedavi edici sağlık hizmeti sağlanacaktır. Bu kapsamda 2021 yılsonu 

itibarıyla Diş Hekimliği hastanesi hizmete girmiştir. 

Alt Program Hedefi:  

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
0 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1- Ameliyat sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:    

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
0 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

2- Üniversite hastaneleri 

nitelikli yatak oranı 
Oran 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:    

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
0 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

3- Üniversite hastaneleri yatak 

doluluk oranı 
Oran 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:  

Verinin Kaynağı:   

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
0 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

4- Yatan hasta sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:   

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 10.580.000 2.492.526 29.076.000 35.283.000 39.896.000 

 Bütçe İçi 10.580.000 2.492.526 25.576.000 31.483.000 35.696.000 

 Bütçe Dışı 0 0 3.500.000 3.800.000 4.200.000 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından 

Yapılacak Taban Ödeme 
0 1.841.000 8.895.000 10.905.000 12.399.000 

 Bütçe İçi 0 1.841.000 8.895.000 10.905.000 12.399.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 10.580.000 4.333.526 37.971.000 46.188.000 52.295.000 

 Bütçe İçi 10.580.000 4.333.526 34.471.000 42.388.000 48.095.000 

 Bütçe Dışı 0 0 3.500.000 3.800.000 4.200.000 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 

Diş Hekimliği Fakültesince sunulan hizmetler  etkili ve kaliteli bir şekilde yürütülmeye devam edilmesi için 

oluşturulmuştur. 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 

Diş Hekimliği Fakültesince sunulan hizmetler  etkili ve kaliteli bir şekilde yürütülmeye devam edilmesi için 

oluşturulmuştur. 
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İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2024 

Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Gerekçe ve 

Açıklamalar 

 

-Lisansüstü programların sayısını 2026 yılı sonuna kadar 115’e çıkarmak. 

-Ulusal ve uluslararası değişim programlarından yararlanan öğrenci, akademik ve idari personel sayısını her yıl % 20 

artırmak. 

-2026 yılı sonuna kadar lisans programlarına kayıtlı yabancı öğrenci sayısını en az iki katına çıkarmak. 

-Öğrencilerin kariyer gelişimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin nitelik ve niceliğini 

artırmak. 

Alt Program Hedefi:  

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1- Doktora eğitimini 

tamamlayanların sayısı 
Sayı 60 100 100 100 150 180 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizde lisansüstü öğretim kapsamında doktora 

mezunlarının izlenmesi amaçlanmaktadır. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından 

alınan veriler doğrultusunda hesaplanmıştır. Ancak mezun sayılarının anlık 

değişmesi nedeni ile önceki yıl gerçekleşmelerinde küçük oranlı sapmalar 

meydana gelebilir.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizde ilgili yılda doktora eğitimini tamamlayanların sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

2- Eğitim bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 100 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile lisansüstü eğitim kapsamında Üniversitemiz eğitim bilimleri 

kontenjanlarının doluluk oranı izlenecektir. Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Eğitim Bilimleri Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Eğitim Bilimleri Kontenjanı) * 100  

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare: 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

3- Eğitimin program süresinde 

bitirilme oranı 
Oran 95 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile lisansüstü eğitim kapsamında Üniversitemiz eğitim bilimleri 

kontenjanlarının doluluk oranı izlenecektir. Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Eğitim Bilimleri Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Eğitim Bilimleri Kontenjanı) * 100  

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı) 
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

4- Fen bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 0 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile lisansüstü eğitim kapsamında Üniversitemiz fen bilimleri 

kontenjanlarının doluluk oranı izlenecektir. Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Fen Bilimleri Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Fen Bilimleri Kontenjanı) * 100  

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

5- Kütüphanede bulunan basılı 

ve elektronik kaynak sayısı 
Sayı 6.559.530 6.955.300 6.955.300 6.955.300 7.165.000 7.380.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığından edinilmiştir. 

Hesaplama Yöntemi: Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı. 

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare: 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

6- Kütüphanede bulunan 

öğrenci başına düşen basılı ve 

elektronik kaynak sayısı 

Sayı 669,34 3,95 3,95 3,95 4 4,1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz kütüphanelerinde bulunan basılı ve elektronik yayın sayısına 

ilişkin bilgiler Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığından alınmıştır.  

Hesaplama Yöntemi: Kütüphanede Bulunan Yayın Sayısı / Toplam Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu  

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

7- Kütüphaneden yararlanan 

kişi sayısı 
Sayı 7.716 2.700 2.700 2.700 3.000 4.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile kütüphane imkanlarından ve kütüphanede bulunan basılı ve 

elektronik kaynaklardan yaralanan toplam kişilerin sayısı izlenecektir. Veriler 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığından elde edilmiştir.  

Hesaplama Yöntemi: Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

8- Lisansüstü öğrencilerin 

toplam öğrenciler içindeki payı 
Oran 26,5 19 19 19 19,1 19,5 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrenci sayılarına ilişkin veriler Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığından alınmaktadır.   

Hesaplama Yöntemi: Lisansüstü Öğrenci Sayısı / Toplam Öğrenci Sayısı    

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

9- Öğrenci başına düşen eğitim 

alanı 

Metrekar

e 
1,09 1,15 1,15 1,15 1,2 1,25 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Alan bilgileri Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığından ve öğrenci sayısı 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Eğitim Alanı (m2) / Toplam Öğrenci Sayısı   

      Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu, Birim Faaliyet Raporları  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

10- Öğrenci başına düşen 

kapalı alan 

Metrekar

e 
3,8 3,85 3,85 3,85 4 4,5 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Alan bilgileri Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığından ve öğrenci sayısı 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Kapalı Alan (m2) / Toplam Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu, Birim Faaliyet Raporları 

  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

11- Öğrenci değişim 

programlarından yararlanan 

öğrencilerin oranı 

Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,02 0,02 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Erasmus gibi ulusal ve uluslararası öğrenci değişim 

programlarından yararlanan Üniversitemiz öğrencilerinin oranı izlenecektir. 

Değişim programlarından yararlanan öğrencilere ilişkin veriler ilgili program 

koordinatörlüklerinde ve birim faaliyet raporlarından toplanmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Öğrenci Değişim Programlarında Yararlanan Öğrenci Sayısı / Toplam Öğrenci 

Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

12- Öğretim üyesi başına düşen 

öğrenci sayısı 
Sayı 0,04 15 15 15 20 25 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

verileridir.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Öğrenci Sayısı / Toplam Öğretim Üyesi Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

13- Sağlık bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 100 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Sağlık Bilimleri Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Sağlık Bilimleri Kontenjanı) * 100 

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

14- Sosyal bilimler kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 100 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Sosyal Bilimler Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Sosyal Bilimler Kontenjanı) * 100  

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

15- Teknokent veya Teknoloji 

Transfer Ofisi (TTO) 

projelerine katılan öğrenci 

sayısı 

Sayı 0 0 0 0 0 0 

  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

16- Uluslararası kuruluşlarla 

ortak uygulanan eğitim programı 

sayısı 

Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

17- Yabancı dilde eğitim veren 

program sayısı 
Sayı 8 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Yabancı Dilde Eğitim Veren Program Sayısı   

Verinin Kaynağı: Yabancı Dilde Eğitim Veren Program Sayısı   

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

18- Yabancı uyruklu 

akademisyen sayısı 
Sayı 2 3 3 3 4 5 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemiz öğretim elemanları içerisinde yabancı uyruklu 

öğretim elemanlarının sayısı izlenecektir. Veriler Personel Daire Başkanlığından 

elde edilmektedir.  

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz toplam yabancı uyruklu akademisyen sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

19- Yabancı uyruklu öğrenci 

sayısı 
Sayı 176 300 289 300 320 350 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Gösterge ile Üniversitemizde eğitim gören yabancı uyruklu öğrencilerin 

sayısının izlenmesi amaçlanmaktadır. Öğrenci sayılarına ilişkin veriler 

Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından elde edilmektedir.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz toplam yabancı uyruklu öğrenci sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

20- Yan dal ve çift ana dal 

programından mezun olanların 

toplam mezun sayısına oranı 

Oran 0,65 0,02 0,02 0,02 0,02 0,03 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından elde edilmektedir.  

Hesaplama Yöntemi: Yan Dal ve Çift Ana Dal Programından mezun olanların sayısı / Toplam Mezun 

Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs 

Hizmetleri  
0 640.100 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 640.100 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 11.418.000 5.606.239 20.785.000 25.779.000 29.699.000 

 Bütçe İçi 11.418.000 5.606.239 20.785.000 25.779.000 29.699.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs 

Hizmetleri  
0 30.500 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 30.500 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve 

Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının 

Geliştirilmesi Hizmetleri 

6.015.000 2.699.396 13.556.000 11.850.000 13.650.000 

 Bütçe İçi 6.015.000 2.699.396 13.556.000 11.850.000 13.650.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Birinci 

Öğretim 
490.123.000 299.414.667 

1.237.801.00

0 

1.550.447.00

0 

1.781.403.00

0 

 Bütçe İçi 490.123.000 299.414.667 
1.237.801.00

0 

1.550.447.00

0 

1.781.403.00

0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek 

Lisans 
319.000 469.352 580.000 714.000 809.000 

 Bütçe İçi 319.000 469.352 580.000 714.000 809.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan 

Eğitim 
0 109.035 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 109.035 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 507.875.000 308.969.289 
1.272.722.00

0 

1.588.790.00

0 

1.825.561.00

0 

 Bütçe İçi 507.875.000 308.969.289 
1.272.722.00

0 

1.588.790.00

0 

1.825.561.00

0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  

YÖK doktora burslarına ilişkin iş ve işlemler yürütülecektir. 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık eğitimi burslarına ilişkin iş ve işlemler yürütülecektir. Üniversitemiz enstitülerinde görev 

yapan akademik ve idari personelin giderleri, mal ve hizmet alımları ile yolluk giderlerinin karşılanabilmesi için ödenek 

talep edilmiştir. 
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Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  

YÖK lisans burslarına ilişkin iş ve işlemler Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı bünyesinde  yürütülmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

Üniversitemiz kütüphanesinin basılı ve elektronik kaynaklarının sayısının artırılmasına, güçlü bir koleksiyon 

oluşturulmasına ve kullanıcıların en kısa zamanda en doğru bilgiye ulaşması sağlanacaktır. 

 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 

Üniversitemize bağlı fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokullarının bütçeleri yer alan örgün öğretim programlarında 

hizmetler yürütülmektedir. 

 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 

 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 

Tezsiz yüksek lisans programlarında hizmetler devam etmekte, 2547 sayılı Kanunun ek 27 nci maddesi gereğince elde 

edilen gelirler (ikinci öğretim kapsamında yürütülecek tezsiz yüksek lisans programları dâhil) karşılığında tahsis edilen 

ödenekler ek ders ücretleri ile bilimsel araştırma projelerinin finansmanında kullanılmaktadır. 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 

 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 

Yaz okulu programlarında hizmetler yürütülecektir. 

Alt Program Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 

Gerekçe ve Açıklamalar  

-Ulusal ve uluslararası paydaşlara dayalı araştırma işbirliği oranını en az %20’ye çıkarmak. 

-Öğretim elemanlarının katılım sağladığı araştırma faaliyeti ile bilimsel etkinlik sayısının yılda 2’ye çıkartılmasını 

sağlamak. 

-Üniversite bünyesinde tüm fakültelerin her yıl en az iki tane uluslararası veya ulusal düzeyde bilimsel sempozyum, 

konferans, seminer, panel vb. etkinlik düzenlemesi 

Alt Program Hedefi:  

Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1-  SCI, SCI-Expanded, SSCI 

ve AHCI kapsamındaki 

dergilerde öğretim elemanı 

başına düşen yayın sayısı 

Sayı 12,8 15 15 15 16 17 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge gerçekleşme bilgisi fakültelerden alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI Kapsamındaki dergilerdeki yayın sayısı / 

Öğretim Elemanı Sayısı   

Verinin Kaynağı: Fakülteler 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

2- Yükseköğretim Kurulu 

tarafından belirlenecek 

öncelikli alanlarda sağlanan 

burslardan yararlanan doktora 

öğrenci sayısı 

Sayı 28 40 40 40 45 50 

Göstergeye İlişkin Açıklama: YÖK tarafından verilen 100/2000 doktora bursundan faydalanan öğrenci 

sayısına ilişkin verilerdir. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK tarafından verilen 100/2000 doktora bursundan faydalanan öğrenci 

sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

3- Yükseköğretim Kurulu 

tarafından sağlanan araştırma 

desteklerinden yararlananların 

sayısı          

Sayı 12 17 17 17 20 25 

Göstergeye İlişkin Açıklama: YÖK tarafından Üniversitemize verilen YUDAB bursundan faydalanan kişi 

sayısıdır. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK tarafından verilen araştırma bursundan yararlanan kişi sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

4- Yükseköğretim Kurulu, 

Türkiye Bilimler Akademisi ve 

TÜBİTAK bilim, teşvik ve 

sanat ödülleri sayısı 

Sayı 6 4 4 4 4 4 

Göstergeye İlişkin Açıklama: YÖK, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat ödülleri 

sayıları rektörlükten alınmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat ödülleri 

sayılarıdır 

Verinin Kaynağı: Rektörlük  

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve 

Yurtdışı Destek Hizmetleri 
0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek Hizmetleri 

Yurtdışı Yabancı Dil Burslarına ilişkin iş ve işlemler yürütülecektir. 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Gerekçe ve 

Açıklamalar 

 

Öğrencilerin kariyer gelişimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin nitelik ve niceliğini artırmak. 

Alt Program Hedefi:  

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve 

sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

1- Barınma hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı   
Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

 



İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

 

108 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

2- Beslenme hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı 
Sayı 10.190 11.000 11.000 11.000 12.000 13.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz yemekhanelerinde öğrencilere verilen öğün sayısına ilişkin 

veriler Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz öğrenci yemekhanelerinde verilen öğün sayısıdır.   

Verinin Kaynağı:  Resmi Yazı (Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

3- Öğrenci başına düşen sosyal 

donatı alanı 

Metrekar

e 
6.161 0,8 0,8 0,8 0,85 0,9 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Hesaplamalara ilişkin veriler Yapı işleri teknik daire başkanlığından ve öğrenci 

işleri daire başkanlığından alınmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Sosyal Donatı Alanı (m2) / Toplam Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı:  İdare Faaliyet Raporu  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

4- Öğrenci kulüp ve topluluk 

sayısı 
Sayı 97 115 115 115 125 140 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığından alınan verilerdir.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam öğrenci kulüp ve topluluk sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

5- Sosyal, kültürel ve sportif 

faaliyet sayısı 
Sayı 498 50 50 50 70 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığından alınan verilerdir.  

Hesaplama Yöntemi: Toplam sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısıdır.  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
0 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

6- Yükseköğretimde öğrenci 

başına barınma harcaması 
TL 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2022 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

7- Yükseköğretimde öğrenci 

başına beslenme harcaması 
TL 0 15 15 15 20 25 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığından alınan verilerdir.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Beslenme Harcaması / Toplam Öğrenci Sayısı  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu, Resmi Yazı (Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
0 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

8- Yükseköğretimde öğrenci 

yaşamından memnuniyet oranı 
Oran 0 75 75 75 80 85 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
0 

2023 

Planlanan 

2023 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2024 

Hedef 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

9- Yükseköğretimde 

öğrencilere sunulan sağlık 

hizmetinden yararlanan öğrenci 

sayısının toplam öğrenci 

sayısına oranı 

Oran 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığından elde edilen verilerdir.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Öğrenci Sayısı / Sağlık Hizmetinden Faydalanan Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı: Toplam Öğrenci Sayısı / Sağlık Hizmetinden Faydalanan Öğrenci Sayısı   

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2023 

Bütçe 

2023 

Harcama 

Haziran 

2024 

Bütçe 

2025 

Tahmin 

2026 

Tahmin 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 3.277.000 3.136.854 20.500.000 25.335.000 28.612.000 

 Bütçe İçi 3.277.000 3.136.854 20.500.000 25.335.000 28.612.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor 

Hizmetleri 
931.000 274.417 1.794.000 2.268.000 2.688.000 

 Bütçe İçi 931.000 274.417 1.794.000 2.268.000 2.688.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına 

İlişkin Diğer Hizmetler  
10.000 0 18.000 22.000 26.000 

 Bütçe İçi 10.000 0 18.000 22.000 26.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 4.218.000 3.411.271 22.312.000 27.625.000 31.326.000 

 Bütçe İçi 4.218.000 3.411.271 22.312.000 27.625.000 31.326.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretimde Barınma Hizmetleri  

 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 

Üniversitemizde beslenme hizmetlerine ilişkin iş ve işlemler yürütülmektedir. Öğrencilerin ekonomik yönden 

desteklenmesine yönelik olarak kısmi zamanlı çalışma imkanı ve yemek bursu sağlanmaya devam edecektir. 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 

Öğrencilerimizin ders dışında kalan zamanlarda beden ve ruh sağlığının korunması ve dengeli gelişimlerine yardımcı 

olmak amacıyla kültürel ve sportif etkinlikler devam edecektir. 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler  

Öğrencilerin gelişimine katkı sağlamak amacıyla öğrenci toplulukları faaliyetleri desteklenmektedir. 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 
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2- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

 Yıl: 2023 
 Programın Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 
 Alt Programın Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

 Alt Program Hedefi: 
Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının 

kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi              

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 

Önceki Dönem 

Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılson

u 

Değeri 

Gerçekle

şme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 
Araştırma altyapısı projesi 

tamamlanma oranı 
Oran 2021 100 100 0 0 75 80 80 0 

Kısmen 

Ulaşıldı 
 Yıl: 2023 

 Programın Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 
 Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
 Alt Program Hedefi: Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması              

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 

Önceki Dönem 

Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılson

u 

Değeri 

Gerçekle

şme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 
Ar-ge'ye harcanan bütçenin 

toplam bütçeye oranı 
Oran 2021 21 23 0 0 21 24 24 0 Aşıldı 

2 

Ar-ge sonucu ortaya çıkan 

ürünlere ilişkin alınan patent 

sayısı 

Sayı 2020 6 6 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

3 
Ar-ge sonucu ticarileştirilen 

ürün sayısı 
Sayı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşıldı 

4 
Araştırma merkezleri gelir 

miktarı 
TL 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

5 
Araştırma merkezlerinin 

sanayi ile yaptığı proje sayısı 
Sayı 0 0 3 0 0 2 2 2 0 Aşıldı 

6 
BAP kapsamında desteklenen 

araştırma projeleri sayısı 
Sayı 2020 69 85 0 0 24 24 24 0 Ulaşılamadı 

7 
Öğretim elemanı başına düşen 

ar-ge proje sayısı 
Sayı 2020 0,0800 0,1000 0 0 0,0100 0,0100 0,0100 0 Ulaşılamadı 

8 

Patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru 

sayısı 

Sayı 2020 15 25 0 0 9 9 18 0 Ulaşılamadı 

9 

Ulusal ve uluslararası 

kuruluşlar tarafından 

desteklenen ar-ge projesi 

sayısı 

Sayı 2020 75 85 0 0 0 0 0 0   

10 
Uluslararası endekslerde yer 

alan bilimsel yayın sayısı 
Sayı 2020 1.485 1.150 0 0 1.353 1.353 2.706 0 Ulaşılamadı 

 Yıl: 2023 
 Programın Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 
 Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

 Alt Program Hedefi: 
Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla 

işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması              

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 

Önceki Dönem 

Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılson

u 

Değeri 

Gerçekle

şme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 

Dezavantajlı gruplara yönelik 

sosyal entegrasyon ve 

kapsayıcılığa ilişkin yapılan 

faaliyet sayısı 

Sayı 2020 45 7 0 0 15 15 30 0 
Kısmen 

Ulaşıldı 

2 
Eğitim programlarına 

başvuran kişi sayısı 
Sayı 2020 1.269 500 0 0 1.029 1.029 2.058 0 

Kısmen 

Ulaşıldı 

3 
Mezunlara yönelik 

gerçekleştirilen faaliyet sayısı 
Sayı 0 0 0 0 0 9 9 18 0 Aşıldı 

4 

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) 

ve Dil Merkezi (DİLMER) 

tarafından mesleki eğitime 

yönelik verilen sertifika sayısı 

Sayı 2020 0 500 0 0 1.029 1.029 2.058 0 
Kısmen 

Ulaşıldı 

5 
Tamamlanan sosyal 

sorumluluk projeleri sayısı 
Sayı 2020 45 20 0 0 3 3 6 0   

6 
Üniversitenin çevrecilik 

alanlarında aldığı ödül sayısı 
Sayı 0 0 0 0 0 0 0 0 0   
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 Yıl: 2023 
 Programın Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 
 Alt Programın Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ 
 Alt Program Hedefi: Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması              

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 

Önceki Dönem 

Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılson

u 

Değeri 

Gerçekle

şme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 Ameliyat sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

2 
Üniversite hastaneleri nitelikli 

yatak oranı 
Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

3 
Üniversite hastaneleri yatak 

doluluk oranı 
Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

4 Yatan hasta sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0 0 0 0   
 Yıl: 2023 

 Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 
 Alt Programın Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 
 Alt Program Hedefi: Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi              

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 

Önceki Dönem 

Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılson

u 

Değeri 

Gerçekle

şme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 

 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve 

AHCI kapsamındaki 

dergilerde öğretim elemanı 

başına düşen yayın sayısı 

Sayı 2020 12,8000 15 0 0 0,8300 0,8300 0,8300 0 Ulaşılamadı 

2 

Yükseköğretim Kurulu 

tarafından belirlenecek 

öncelikli alanlarda sağlanan 

burslardan yararlanan 

doktora öğrenci sayısı 

Sayı 2020 28 40 0 0 17 16 16 0 Ulaşılamadı 

3 

Yükseköğretim Kurulu 

tarafından sağlanan araştırma 

desteklerinden 

yararlananların sayısı          

Sayı 2020 12 17 0 0 12 12 12 0   

4 

Yükseköğretim Kurulu, 

Türkiye Bilimler Akademisi 

ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve 

sanat ödülleri sayısı 

Sayı 2020 6 4 0 0 6 6 12 0 
Kısmen 

Ulaşıldı 

 Yıl: 2023 
 Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 
 Alt Programın Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 
 Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi              

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 

Önceki Dönem 

Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılson

u 

Değeri 

Gerçekle

şme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 
Doktora eğitimini 

tamamlayanların sayısı 
Sayı 2020 60 100 0 0 1.680 1.680 3.360 0 Aşıldı 

2 
Eğitim bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 2020 100 100 0 0 100 100 100 0 Ulaşıldı 

3 
Eğitimin program süresinde 

bitirilme oranı 
Oran 2020 95 100 0 0 100 100 100 0 Ulaşıldı 

4 
Fen bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 0 0 100 0 0 100 100 100 0 Ulaşıldı 

5 
Kütüphanede bulunan basılı 

ve elektronik kaynak sayısı 
Sayı 2020 6.559.530 6.955.300 0 0 5.070.000 5.070.000 

5.070.

000 
0 

Kısmen 

Ulaşıldı 

6 

Kütüphanede bulunan öğrenci 

başına düşen basılı ve 

elektronik kaynak sayısı 

Sayı 2020 669,3400 3,9500 0 0 371,9000 371,9000 
371,90

00 
0 

Kısmen 

Ulaşıldı 

7 
Kütüphaneden yararlanan kişi 

sayısı 
Sayı 2020 8.411 2.700 0 0 2.609 2.609 2.609 0 

Kısmen 

Ulaşıldı 

8 

Lisansüstü öğrencilerin 

toplam öğrenciler içindeki 

payı 

Oran 2020 26,5000 19 0 0 10 10 10 0   

9 
Öğrenci başına düşen eğitim 

alanı 
Metrekare 2020 1,0900 1,1500 0 0 1,1000 1,1000 1,1000 0   

10 
Öğrenci başına düşen kapalı 

alan 
Metrekare 2020 3,8000 3,8500 0 0 3,8000 3,8000 3,8000 0   

11 

Öğrenci değişim 

programlarından yararlanan 

öğrencilerin oranı 

Oran 2020 0,0100 0,0120 0 0 0,0100 0,0100 0,0100 0   

12 
Öğretim üyesi başına düşen 

öğrenci sayısı 
Sayı 2020 0,0400 15 0 0 2,3900 2,3900 2,3900 0   

13 
Sağlık bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 2020 100 100 0 0 100 100 100 0   

14 
Sosyal bilimler kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 2020 100 100 0 0 100 100 100 0   

15 
Teknokent veya Teknoloji 

Transfer Ofisi (TTO) 
Sayı 0 0 0 0 0 0 0 0 0   
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projelerine katılan öğrenci 

sayısı 

16 

Uluslararası kuruluşlarla 

ortak uygulanan eğitim 

programı sayısı 

Sayı 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

17 
Yabancı dilde eğitim veren 

program sayısı 
Sayı 2020 8 0 0 0 8 8 8 0   

18 
Yabancı uyruklu akademisyen 

sayısı 
Sayı 2020 2 3 0 0 2 2 2 0   

19 
Yabancı uyruklu öğrenci 

sayısı 
Sayı 2020 176 300 0 0 320 320 320 0 Aşıldı 

20 

Yan dal ve çift ana dal 

programından mezun 

olanların toplam mezun 

sayısına oranı 

Oran 2020 0,6500 0,0150 0 0 0,0100 0,0100 0,0100 0 Ulaşıldı 

 Yıl: 2023 
 Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 
 Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

 Alt Program Hedefi: 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi              

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 

Önceki Dönem 

Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 
1. Üç 

Aylık 

2. Üç 

Aylık 

3. Üç 

Aylık 

4. Üç 

Aylık 

Yılson

u 

Değeri 

Gerçekle

şme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 
Barınma hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı   
Sayı 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

2 
Beslenme hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı 
Sayı 2020 10.190 11.000 0 0 10.190 10.190 10.190 0   

3 
Öğrenci başına düşen sosyal 

donatı alanı 
Metrekare 2020 6.161 0,8000 0 0 0,7800 0,7800 0,7800 0   

4 
Öğrenci kulüp ve topluluk 

sayısı 
Sayı 2020 97 115 0 0 89 89 89 0   

5 
Sosyal, kültürel ve sportif 

faaliyet sayısı 
Sayı 2020 498 50 0 0 150 150 300 0   

6 
Yükseköğretimde öğrenci 

başına barınma harcaması 
TL 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

7 
Yükseköğretimde öğrenci 

başına beslenme harcaması 
TL 0 0 15 0 0 45 45 90 0   

8 

Yükseköğretimde öğrenci 

yaşamından memnuniyet 

oranı 

Oran 0 0 75 0 0 0 0 0 0   

9 

Yükseköğretimde öğrencilere 

sunulan sağlık hizmetinden 

yararlanan öğrenci sayısının 

toplam öğrenci sayısına oranı 

Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0   
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3- Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları 

A1 Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.1) 
Yürütülmekte olan eğitim programlarının 2024 yılı sonuna kadar öğrencilerin 

tercihlerinde devlet üniversiteleri içerisinde ilk 10 da yer almasını sağlamak. 

Hedef (H1.1) Performansı 25,20 

Sorumlu Birim 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Fakülteler 

Enstitü 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG1.1.1 Çağın gereklerine 

göre güncellenen ders ve 

ders içerikleri oranı 

20 26,71 18 28,45 -0,20 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Çağın gereklerine göre güncellenen ders ve ders içerikleri 

oranı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde %28,45 olarak 

gerçekleşmiştir. 

PG1.1.2 Yeni açılan 

program, yan dal ve çift 

anadal program sayısı 

20 39 20 15 1,26 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Yeni açılan program, yan dal ve çift anadal program sayısı" ile 

ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin altında 15 olarak gerçekleşmiştir. 2023-2024 

Eğitim-Öğretim yılından geçerli olmak üzere Üniversitemiz Senatosunun onayıyla Edebiyat 

Fakültesi 7 adet, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 7 adet , Sağlık Bilimlerinde 1 adet program 

açılmıştır. 

PG1.1.3. Staj imkânı 

sağlanan öğrenci sayısı 
20 2472 1012 2.985 -0,35 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Staj imkânı sağlanan öğrenci sayısı" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 2.985 olarak gerçekleşmiştir.  

PG1.1.4 Üniversite 

fakültelerinin bölümlerine 

en yüksek puanla yerleşen 

öğrencilerin başarı 

sıralaması ortalaması 

30 90385 17000 135.075 -0,61 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Üniversite fakültelerinin bölümlerine en yüksek puanla yerleşen 

öğrencilerin başarı sıralaması ortalaması" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin 

üzerinde 90.385 olarak gerçekleşmiştir.  

PG1.1.5 Akredite olan 

lisans program sayısı 
10 0 0 0 0,00 

Açıklama   
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A1 Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.2) Lisansüstü programların sayısını 2024 yılı sonuna kadar 115’e çıkarmak 

Hedef (H1.2) Performansı 169,34 

Sorumlu Birim Lisansüstü Eğitim Enstitüsü                                         

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG1.2.1 Yüksek lisans 

program sayısı 
40 9 66 93 1,47 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yılsonunda hedeflenen değerin üzerinde olduğu görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 93 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.2.2 Doktora program 

sayısı 
40 8 16 30 2,75 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 30 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.2.3 Lisansüstü 

öğrenci sayısı 
10 1692 3225 1.752 0,04 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 1.752 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.2.4 Burslu doktora 

program sayısı (YÖK, 

TÜBİTAK, KYK vb) 

10 6 9 5 -0,33 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 5 olarak gerçekleşmiştir. 
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A1 Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.3) Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim altyapısını % 40 oranında geliştirmek 

Hedef (H1.3) Performansı 0 

Sorumlu Birim 
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı                       

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG1.3.1 Kapalı eğitim 

Alanı (m²) 
40 159.583,73 207.140,00 158.819,03 -0,02 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yılsonunda hedeflenen değere ulaşılmadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 158819,03 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.3.2 Öğrenci başına 

düşen derslik büyüklüğü 

(m²) 

40 1,65 1,59 1,80 -2,50 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Öğrenci başına düşen derslik büyüklüğü" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 1,80 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.3.3 Öğrenci başına 

düşen yeşil alan (m²) 
10 17,53 7,45 19,17 -0,16 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Öğrenci başına düşen yeşil alan" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 19,17 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.3.4 Kapalı sosyal 

alan (m²) 
10 8.240,03 10.540,00 8.055,03 -0,08 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yılsonunda hedeflenen değere ulaşılmadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 8.055,03 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.3.5 Öğrenci başına 

düşen kitap sayısı 
10 11,87 9,14 52,30 -14,81 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Öğrenci başına düşen kitap sayısı" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 52,30 olarak gerçekleşmiştir. 
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A1 Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.4) 
Ulusal ve uluslararası değişim programlarından yararlanan öğrenci, akademik 

ve idari personel sayısını her yıl % 20 artırmak. 

Hedef (H1.4) Performansı 1,25 

Sorumlu Birim Özel Kalem Rektörlük (Uluslararası Ofis) 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG1.4.1 Ulusal ve 

uluslararası değişim 

programlarına katılan 

akademik personel sayısı 

15 9,00 20,00 4,00 -0,45 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 4 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.4.2 Ulusal ve 

uluslararası değişim 

programlarına katılan 

idari personel sayısı 

5 1,00 5,00 2,00 0,25 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşıldığı görülmekte olup, ilgili 

göstergenin performansı 2 olarak gerçekleşmiştir. 

PG1.4.3 Ulusal ve 

uluslararası değişim 

programlarına katılan 

öğrenci sayısı 

80 31,00 55,00 16,00 -0,63 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 16 olarak gerçekleşmiştir. 
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A2 
Toplum ve sektörün öncelikli ihtiyaçlarını karşılayan nitelikli eğitim 

programlarına sahip olmak 

Hedef (H2.1) 
2024 yılı sonuna kadar lisans programlarına kayıtlı yabancı öğrenci sayısını en 

az iki katına çıkarmak. 

Hedef (H2.1) Performansı 2,92 

Sorumlu Birim Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG2.1.1 Yabancı uyruklu 

öğrenci sayısı 
50 364,00 394,00 365,00 0,03 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılamadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 365 olarak gerçekleşmiştir. 

PG2.1.2 Yabancı uyruklu 

öğrenci sayısının toplam 

öğrenci sayısına oranı 

50 0,02 0,42 0,03 0,03 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmadığı görülmekte olup, 

ilgili göstergenin performansı 0,03 olarak gerçekleşmiştir. 
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A2 
Toplum ve sektörün öncelikli ihtiyaçlarını karşılayan nitelikli eğitim 

programlarına sahip olmak 

Hedef (H2.2) 
Programların sunduğu öğrenme deneyimleri açısından öğrencilerin 

memnuniyet oranını en az % 70’e çıkarmak 

Hedef (H2.2) Performansı 170,13 

Sorumlu Birim 
Fakülteler 

Öğrenci işleri Daire Başkanlığı 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG2.2.1 Yan dal program 

sayısı 
20 13,00 13,00 20,00 0 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Yan Dal Program Sayısı" ile ilgili göstergenin performansı 

hedeflenen değerin üzerinde 20 olarak gerçekleşmiştir. 

PG2.2.2 Çift anadal 

program sayısı 
20 19,00 20,00 27,00 8,00 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Çift AnaDal Program Sayısı" ile ilgili göstergenin performansı 

hedeflenen değerin üzerinde 27 olarak gerçekleşmiştir. 

PG2.2.3 Açık ve uzaktan 

eğitim verilen program 

sayısı 

20 0,00 7,00 1,00 0,14 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG2.2.4 İçeriği 

güncellenen / geliştirilen 

ders sayısı 

20 425,00 18,00 485,00 -0,15 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "İçeriği güncellenen / geliştirilen ders sayısı" ile ilgili 

göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 485 olarak gerçekleşmiştir. 

PG2.2.5 Uygulamalı staj 

odaklı ders sayısı 
20 96,00 74,00 88,00 0,36 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Uygulamalı staj odaklı ders sayısı" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 88 olarak gerçekleşmiştir. 

 

 

 

 



İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

 

119 

A3 Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek 

Hedef (H3.1) 
Üniversitemizin Fiziki ve Teknolojik Araştırma Altyapısını 2024 yılı sonuna 

kadar % 50’ oranında tamamlamak. 

Hedef (H3.1) Performansı 84,53 

Sorumlu Birim 
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Rektörlük Özel Kalem (BAP-BİLTAM) 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG3.1.1 Birimlerde 

mevcut ortak araştırma 

laboratuvarının altyapı 

ihtiyaçlarına yönelik 

desteklenen proje sayısı 

20 0,00 1,00 3,00 3,00 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda göstergenin performansı hedeflenen değerin 

üzerinde 3 olarak gerçekleşmiştir. 

PG3.1.2 Kütüphanelerde 

güncellenen ve yenilenen 

bilgi kaynaklarının sayısı 

15 205.362,00 17.280,00 16.971,00 1,00 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Kütüphanelerde güncellenen ve yenilenen bilgi kaynaklarının 

sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 2.549.165 olarak 

gerçekleşmiştir. 

PG3.1.3 Araştırma amaçlı 

mekân büyüklüğü (m²) 
25 10.444,25 32.000,00 29.433,00 0,88 

Açıklama   

PG3.1.4 Üniversite 

tarafından bilimsel 

araştırma projelerine 

sağlanan destek miktarı 

25 2.479.706,44 5.250,00 2.234.226,03 0,10 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Üniversite tarafından bilimsel araştırma projelerine sağlanan 

destek miktarı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 2.234.226,03 TL 

olarak gerçekleşmiştir. 

PG3.1.5 Tamamlanan 

bilimsel araştırma proje 

sayısı 

15 30,00 53,00 7,00 -1,00 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 
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A3 Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek 

Hedef (H3.2) 
SCI, SCIE, SSCI, AHCI kapsamındaki dergilerde yayın sayısını öğretim 

elemanı başına 0,5 adet/yıl seviyesine çıkarmak. 

Hedef (H3.2) Performansı 10,20 

Sorumlu Birim Tüm Akademeik Birimler 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG3.2.1 Bilimsel yayın 

sayısı 
35 1.233,00 2.646,00 1.633,00 0,28 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG3.2.2 Öğretim üyesi 

başına bilimsel dergilerde 

yapılan yayın sayısı 

35 1,01 307,00 2,00 0,00 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG3.2.3 Öğretim üyesi 

başına uluslararası 

hakemli dergilerde atıf 

sayısı 

10 17,17 1.826,00 49,74 0,02 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG3.2.4 Yayına dönüşen 

doktora tezi oranı 
20 8,86 65,00 5,67 -0,06 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 
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A3 Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek 

Hedef (H3.3) 

Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil 

toplum kuruluşları ile işbirliği yapılan ortak araştırma proje sayısını %25 

artırmak. 

Hedef (H3.3) Performansı 47,39 

Sorumlu Birim 
Fakülteler 

Rektörlük Özel Kalem (BAP-BİLTAM) 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG3.3.1 Üniversite 

bünyesinde patente 

dönüşen proje sayısı 

15 3,00 2,00 1,00 2,00 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG3.3.2 Ar-Ge projesi 

sayısı 
25 105,00 16,00 167,00 -0,70 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Ar-Ge projesi sayısı" ile ilgili göstergenin performansı 

hedeflenen değerin üzerinde 167 olarak gerçekleşmiştir. 

PG3.3.3 Üretime dönüşen 

proje oranı 
20 0,51 4,00 0,09 -0,12 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG3.3.4 Yeni başlatılan ve 

devam eden kamu 

finansmanlı araştırma 

projesi 

20 101,00 55,00 61,00 0,87 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Yeni başlatılan ve devam eden kamu finansmanlı araştırma 

projesiı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 61 olarak 

gerçekleşmiştir. 

PG3.3.5 Uluslararası 

ortaklı/ destekli proje 

sayısı 

20 33,00 10,00 39,00 -0,26 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Uluslararası ortaklı/ destekli proje sayısı" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 39 olarak gerçekleşmiştir. 
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A4 
Yenilikçi ve girişimci üniversite anlayışını geliştirerek; kaynak üreten, verimli 

ve etkin bir finansal yapı kurmak 

Hedef (H4.1) 
2023 yılı itibariyle Girişimci ve Yenilikçi Üniversite Endeksi’nde ilk 50 de yer 

almak. 

Hedef (H4.1) Performansı 40,32 

Sorumlu Birim 
Fakülteler 

Rektörlük Özel Kalem (Yenilikçilik ve Girişimcilik Ofisi - BAP - BİLTAM) 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG4.1.1 Girişimcilik 

yarışmalarına katılan 

proje sayısı 

20 8,00 4,00 7,00 0,25 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Girişimcilik yarışmalarına katılan proje sayısı" ile ilgili 

göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 7 olarak gerçekleşmiştir. 

PG4.1.2 Üniversitenin 

Girişimci ve Yenilikçi 

Endeksindeki yeri 

35   50,00   0,00 

Açıklama   

PG4.1.3 Girişimcilik 

konusunda verilen 

danışmanlık, tez, proje vb. 

sayısı 

20 11,00 6,00 11,00 0,00 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Girişimcilik konusunda verilen danışmanlık, tez, proje vb. 

sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 11 olarak gerçekleşmiştir. 

PG4.1.4 Yenilikçilik ve 

girişimcilik temalı ders 

sayısı 

15 41,00 10,00 30,00 0,35 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Yenilikçilik ve girişimcilik temalı ders sayısı" ile ilgili 

göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 30 olarak gerçekleşmiştir. 

PG4.1.5 Teknopark 

şirketleriyle birlikte 

yürütülen girişimcilik 

projesi sayısı 

10 5,00 7,00 11,00 3,00 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Teknopark şirketleriyle birlikte yürütülen girişimcilik projesi 

sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 11 olarak gerçekleşmiştir. 
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A5 Araştırma Üniversitesi Kimliğini Yerleştirmek 

Hedef (H5.1) 
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı araştırma faaliyeti ile bilimsel etkinlik 

sayısının yılda en az 2’ye çıkartılmasını sağlamak 

Hedef (H5.1) Performansı 3,64 

Sorumlu Birim Fakülteler 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG5.1.1. Öğretim 

elemanlarının aktif 

katılım sağladığı ulusal 

bilimsel etkinlik sayısı 

20 878,00 4,00 719,00 0,18 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı ulusal bilimsel 

etkinlik sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde719 olarak 

gerçekleşmiştir. 

PG5.1.2. Öğretim 

elemanlarının aktif 

katılım sağladığı 

uluslararası bilimsel 

etkinlik sayısı 

20 406,00 6,00 577,00 -0,43 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı uluslararası 

bilimsel etkinlik sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 577 

olarak gerçekleşmiştir. 

PG5.1.3. Ulusal düzeyde 

alınan teşvik ödülü sayısı 
15 38,00 10,00 45,00 -0,25 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Ulusal düzeyde alınan teşvik ödülü sayısı" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 45 olarak gerçekleşmiştir. 

PG5.1.4. Uluslararası 

projelerden alınan teşvik 

ödülü sayısı 

10 2,00 7,00 2,00 0,00 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 
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A5 Araştırma Üniversitesi Kimliğini Yerleştirmek 

Hedef (H5.2) 

Üniversite bünyesinde tüm fakültelerin her yıl en az iki tane uluslararası veya 

ulusal düzeyde bilimsel sempozyum, konferans, seminer, panel vb. etkinlik 

düzenlemesi. 

Hedef (H5.2) Performansı 9,96 

Sorumlu Birim Fakülteler 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG5.2.1 Ulusal ve 

uluslararası etkinlik sayısı 
20 599,00 30,00 445,00 0,27 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Ulusal ve uluslararası etkinlik sayısı" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 445 olarak gerçekleşmiştir. 

PG5.2.2 Dünya 

sıralamasında yer alan 

Türk üniversiteleri 

arasındaki yerimiz 

(URAP) 

20 33,00 55,00 38,00 0,23 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Dünya sıralamasında yer alan Türk üniversiteleri arasındaki 

yerimiz (URAP)" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 38 olarak 

gerçekleşmiştir. 

PG5.2.3 Öğretim 

elemanlarının bilimsel 

etkinliklere bildiri ile 

katılım sayısı 

15 742,00 555,00 781,00 -0,21 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Öğretim elemanlarının bilimsel etkinliklere bildiri ile katılım 

sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 781 olarak 

gerçekleşmiştir. 

PG5.2.4 Uluslararası 

etkinliklerde sunulan 

bildiri sayısı 

10 385,00 425,00 372,00 -0,33 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 
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A5 Araştırma Üniversitesi Kimliğini Yerleştirmek 

Hedef (H5.3) 
Ulusal ve uluslararası paydaşlara dayalı araştırma işbirliği oranını en az 

%20’ye çıkarmak. 

Hedef (H5.3) Performansı 197,30 

Sorumlu Birim Fakülteler 

Performans Göstergesi  
Hedefe Etkisi 

(%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG5.3.1 Ulusal işbirliği 

yapılan kamu, sektör sayısı 
20 53,00 18,00 73,00 -0,57 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Ulusal işbirliği yapılan kamu, sektör sayısı" ile ilgili 

göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 73 olarak gerçekleşmiştir. 

PG5.3.2 Uluslararası 

işbirliği yapılan kamu, 

sektör sayısı 

20 23,00 84,00 30,00 0,11 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG5.3.3 Uluslararası ortak 

lisans programı sayısı 
15 0,00 1,00 11,00 11,00 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Uluslararası ortak lisans programı sayısı" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 11 olarak gerçekleşmiştir. 

PG5.3.4 Uluslararası ortak 

lisansüstü programı sayısı 
10 0,00 1,00 3,00 3,00 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Uluslararası ortak lisansüstü programı sayısı" ile ilgili 

göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 3 olarak gerçekleşmiştir. 
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A6 Kültür, Sanat, Sağlık ve Çevreye Katkı Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Hedef (H6.1) 
Kültür, Sanat, Sağlık ve Çevre Konularında Sosyal Sorumluluk Projelerinin 

sayısını her yıl %10 artırmak. 

Hedef (H6.1) Performansı 1,05 

Sorumlu Birim Fakülteler 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG6.1.1 Sosyal 

sorumluluk projesi sayısı 

(Engelli, yaşlı, çocuklar, 

işsizler, göçmenler vb) 

20 48,00 11,00 46,00 0,05 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Sosyal sorumluluk projesi sayısı (Engelli, yaşlı, çocuklar, 

işsizler, göçmenler vb)" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 46 

olarak gerçekleşmiştir. 

PG6.1.2 Engelli dostu 

bina sayısının toplam bina 

sayısına oranı 

20 0,90 70,00 0,80 0,00 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG6.1.3 Engellilerin 

üniversite hizmetlerinden 

memnuniyet düzeyi 

15   80,00   0,00 

Açıklama   

PG6.1.4 Engelleri 

kaldıran teknolojik 

ekipman sayısı 

10   2,00   0,00 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG6.1.5 Engelliler için 

binalarda yapılan 

düzenleme sayısı 

10   4,00 2,00 0,50 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 
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A7 Kurumsallaşmayı Güçlendirmek ve Sürdürebilirliğini Sağlamak 

Hedef (H7.1) 

İnsan Kaynaklarını Sürekli Geliştirmek, Kurum Kültürünü Yerleştirmek ve 

Personelin Kuruma Bağlılığını artırmak amacıyla yılda en az 5 etkinliğin 

düzenlenmesi. 

Hedef (H7.1) Performansı 7,5 

Sorumlu Birim Personel Daire Başkanlığı 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG7.1.1 Hizmet içi ve 

sosyal etkinlik sayısı 
20 14,00 6,00 11,00 0,38 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Hizmet içi ve sosyal etkinlik sayısı" ile ilgili göstergenin 

performansı hedeflenen değerin üzerinde 11 olarak gerçekleşmiştir. 

PG7.1.2 Düzenlenen 

hizmet içi ve sosyal 

etkinliklere katılan 

personel sayısı 

20 1.017,00 145,00 1.760,00 -0,85 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Düzenlenen hizmet içi ve sosyal etkinliklere katılan personel 

sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 1.760 olarak 

gerçekleşmiştir. 

PG7.1.3 Personel 

memnuniyet oranı 
10   80,00   0,00 

Açıklama   
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A7 Kurumsallaşmayı Güçlendirmek ve Sürdürebilirliğini Sağlamak 

Hedef (H7.2) 
Öğrencilerin kariyer gelişimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik 

hizmetlerinin nitelik ve niceliğini artırmak. 

Hedef (H7.2) Performansı 6,43 

Sorumlu Birim Personel Daire Başkanlığı 

Performans Göstergesi  
Hedefe 

Etkisi (%) 

 Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri* 

(A) 

 İzleme Dönemindeki 

Yılsonu Hedeflenen 

Değer (B) 

 İzleme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C)  

Performans 

(%) (C-

A)/(B-A) 

PG7.2.1 Sağlık, Psikoloji 

Danışmanlık ve Rehberlik 

hizmetinden yararlanan 

öğrenci sayısı 

20 320,00 150,00 318,00 0,01 

Açıklama 

2023 Ocak-Aralık döneminde "Sağlık, Psikoloji Danışmanlık ve Rehberlik hizmetinden 

yararlanan öğrenci sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 318 

olarak gerçekleşmiştir. 

PG7.2.2 Burs ve kısmı 

zamanlı çalışma vb. 

olanaklarından 

yararlanan öğrenci sayısı 

20 120,00 230,00 130,00 0,09 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

PG7.2.3 Öğrenci 

topluluklar sayısı 
15 89,00 100,00 74,00 -1,36 

Açıklama 2023 Ocak-Aralık döneminde yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmamıştır. 

P7.2.4 Öğrenci etkinlik 

sayısı 
10 358,00 134,00 260,00 0,44 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Öğrenci etkinlik sayısı" ile ilgili göstergenin performansı 

hedeflenen değerin üzerinde 260 olarak gerçekleşmiştir. 

PG7.2.5 Öğrencileri iş 

hayatına hazırlamak 

üzerine yapılmış etkinlik 

sayısı 

10 20,00 6,00 20,00 0,00 

Açıklama 
2023 Ocak-Aralık döneminde "Öğrencileri iş hayatına hazırlamak üzerine yapılmış etkinlik 

sayısı" ile ilgili göstergenin performansı hedeflenen değerin üzerinde 20 olarak gerçekleşmiştir. 
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 Performans Sonuçları Tablosu 

Performans 

göstergesi 
Performans göstergesi 

Ölçü 

birimi 
Gerçekleşen Öngörülen 

Performans 

Göstergesi 1 
Çağın gereklerine göre güncellenen ders ve ders içerikleri oranı Yüzde 28,45 18 

Performans 

Göstergesi 2 
Yeni açılan program, yan dal ve çift anadal program sayısı Adet 15 20 

Performans 

Göstergesi 3 
Staj imkânı sağlanan öğrenci sayısı Adet 2685 1012 

Performans 

Göstergesi 4 

Üniversite fakültelerinin bölümlerine en yüksek puanla yerleşen 

öğrencilerin başarı sıralaması ortalaması 
Adet 135075 17000 

Performans 

Göstergesi 5 
Akredite olan lisans program sayısı Adet 0 0 

Performans 

Göstergesi 6 
Yüksek lisans program sayısı Adet 93 66 

Performans 

Göstergesi 7 
Doktora program sayısı Adet 30 16 

Performans 

Göstergesi 8 
Lisansüstü öğrenci sayısı Adet 1752 3225 

Performans 

Göstergesi 9 
Burslu doktora program sayısı (YÖK, TÜBİTAK, KYK vb) Adet 5 9 

Performans 

Göstergesi 10 
Kapalı eğitim Alanı m² 158.819,03 207.140 

Performans 

Göstergesi 11 
Öğrenci başına düşen derslik büyüklüğü oranı Yüzde 1,80 1,59 

Performans 

Göstergesi 12 
Öğrenci başına düşen yeşil alan oranı Yüzde 19,17 7,45 

Performans 

Göstergesi 13 
Kapalı sosyal alan    m² 8.055,03 10.540 

Performans 

Göstergesi 15 
Öğrenci başına düşen kitap sayısı oranı Yüzde 52,30 9,14 

Performans 

Göstergesi 16 

Ulusal ve uluslararası değişim programlarına katılan akademik 

personel sayısı 
Adet 4 20 

Performans 

Göstergesi 17 

Ulusal ve uluslararası değişim programlarına katılan idari 

personel sayısı 
Adet 2 5 

Performans 

Göstergesi 17 

Ulusal ve uluslararası değişim programlarına katılan öğrenci 

sayısı 
Adet 16 55 

Performans 

Göstergesi 18 
Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Adet 365 394 

Performans 

Göstergesi 19 
Yabancı uyruklu öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı Yüzde 0,03 0,42 

Performans 

Göstergesi 20 
Yan dal program sayısı Adet 20 13 

Performans 

Göstergesi 21 
Çift anadal program sayısı Adet 27 20 

Performans 

Göstergesi 22 
Açık ve uzaktan eğitim verilen program sayısı Adet 1 7 
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Performans 

Göstergesi 23 
4 İçeriği güncellenen / geliştirilen ders sayısı Adet 485 18 

Performans 

Göstergesi 24 
Uygulamalı staj odaklı ders sayısı Adet 88 74 

Performans 

Göstergesi 25 

Birimlerde mevcut ortak araştırma laboratuvarının altyapı 

ihtiyaçlarına yönelik desteklenen proje sayısı 
Adet 3 1 

Performans 

Göstergesi 26 

Kütüphanelerde güncellenen ve yenilenen bilgi kaynaklarının 

sayısı 
Adet 16.971 17.280 

Performans 

Göstergesi 27 
Araştırma amaçlı mekân büyüklüğü  m² 29.433 32.000 

Performans 

Göstergesi 27 

Üniversite tarafından bilimsel araştırma projelerine sağlanan 

destek miktarı 
Adet 2.234.226,03 5.250 

Performans 

Göstergesi 28 
Tamamlanan bilimsel araştırma proje sayısı Adet 7 53 

Performans 

Göstergesi 29 
Bilimsel yayın sayısı Adet  1633 2646 

Performans 

Göstergesi 30 
Öğretim üyesi başına bilimsel dergilerde yapılan yayın sayısı Adet 2 307 

Performans 

Göstergesi 31 
Öğretim üyesi başına uluslararası hakemli dergilerde atıf sayısı Adet 49,74 1826 

Performans 

Göstergesi 32 
Yayına dönüşen doktora tezi oranı Yüzde 5,67 65 

Performans 

Göstergesi 33 
Üniversite bünyesinde patente dönüşen proje sayısı Adet 1 2 

Performans 

Göstergesi 34 
Ar-Ge projesi sayısı Adet 167 16 

Performans 

Göstergesi 35 
Üretime dönüşen proje oranı Yüzde 0,09 4 

Performans 

Göstergesi 36 

Yeni başlatılan ve devam eden kamu finansmanlı araştırma 

projesi sayısı 
Adet 61 55 

Performans 

Göstergesi 37 
Uluslararası ortaklı/ destekli proje sayısı Adet 39 10 

Performans 

Göstergesi 38 
Girişimcilik yarışmalarına katılan proje sayısı Adet 7 4 

Performans 

Göstergesi 39 
Üniversitenin Girişimci ve Yenilikçi Endeksindeki yeri 

Sıralam

a 
- 50 

Performans 

Göstergesi 40 
Girişimcilik konusunda verilen danışmanlık, tez, proje vb. sayısı Adet 11 6 

Performans 

Göstergesi 41 
Yenilikçilik ve girişimcilik temalı ders sayısı Adet 30 10 

Performans 

Göstergesi 42 

Teknopark şirketleriyle birlikte yürütülen girişimcilik projesi 

sayısı 
Adet 11 7 

Performans 

Göstergesi 43 

Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı ulusal bilimsel 

etkinlik sayısı 
Adet 719 4 

Performans 

Göstergesi 44 

Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı uluslararası 

bilimsel etkinlik sayısı 
Adet 577 6 

Performans 

Göstergesi 45 
Ulusal düzeyde alınan teşvik ödülü sayısı Adet 45 10 
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Performans 

Göstergesi 46 
Uluslararası projelerden alınan teşvik ödülü sayısı Adet 2 7 

Performans 

Göstergesi 47 
Ulusal ve uluslararası etkinlik sayısı Adet 445 30 

Performans 

Göstergesi 48 

Dünya sıralamasında yer alan Türk üniversiteleri arasındaki 

yerimiz (URAP) 
Adet 38 55 

Performans 

Göstergesi 49 

Öğretim elemanlarının bilimsel etkinliklere bildiri ile katılım 

sayısı 
Adet 781 555 

Performans 

Göstergesi 50 
Uluslararası etkinliklerde sunulan bildiri sayısı Adet 372 425 

Performans 

Göstergesi 51 
Ulusal işbirliği yapılan kamu, sektör sayısı Adet 73 18 

Performans 

Göstergesi 52 
Uluslararası işbirliği yapılan kamu, sektör sayısı Adet 30 84 

Performans 

Göstergesi 53 
Uluslararası ortak lisans programı sayısı Adet 11 1 

Performans 

Göstergesi 54 
Uluslararası ortak lisansüstü programı sayısı Adet 3 1 

Performans 

Göstergesi 55 

Sosyal sorumluluk projesi sayısı (Engelli, yaşlı, çocuklar, 

işsizler, göçmenler vb) 
Adet 46 11 

Performans 

Göstergesi 56 
Engelli dostu bina sayısının toplam bina sayısına oranı Yüzde 0,80 70 

Performans 

Göstergesi 57 
Engellilerin üniversite hizmetlerinden memnuniyet düzeyi Yüzde - 80 

Performans 

Göstergesi 58 
Engelleri kaldıran teknolojik ekipman sayısı Adet 0 2 

Performans 

Göstergesi 59 
Engelliler için binalarda yapılan düzenleme sayısı Adet 2 4 

Performans 

Göstergesi 60 
Hizmet içi ve sosyal etkinlik sayısı Adet 11 6 

Performans 

Göstergesi 61 

Düzenlenen hizmet içi ve sosyal etkinliklere katılan personel 

sayısı 
Adet 1760 145 

Performans 

Göstergesi 62 
Personel memnuniyet oranı Yüzde - 80 

Performans 

Göstergesi 63 

Sağlık, Psikoloji Danışmanlık ve Rehberlik hizmetinden 

yararlanan öğrenci sayısı 
Adet 318 150 

Performans 

Göstergesi 64 

Burs ve kısmı zamanlı çalışma vb. olanaklarından yararlanan 

öğrenci sayısı 
Adet 130 230 

Performans 

Göstergesi 65 
Öğrenci topluluklar sayısı Adet 74 100 

Performans 

Göstergesi 66 
Öğrenci etkinlik sayısı Adet 260 134 

Performans 

Göstergesi 67 

Öğrencileri iş hayatına hazırlamak üzerine yapılmış etkinlik 

sayısı 
Adet 20 6 
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 Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi  

Genel anlamda üniversitelerin performans programı oluşturması, ölçülebilir hedef ve 

göstergeler belirleyebilmesi çok zordur. Sunulan eğitim öğretim hizmetinin niteliği itibarıyla 

de oldukça karmaşıktır. Bu nedenlerle istenilen hedeflere ulaşmak zorlaşmaktadır.  

Üniversitemiz olarak 2020-2024 Stratejik Planımız doğrultusunda belirlenen amaç ve 

hedeflerimize ulaşmak için ölçüm aracı olarak kullandığımız performans göstergeleri 

önümüzdeki yıllarda daha ölçülebilir ve değerlendirilebilir olacaktır. Birimlerimiz 

göstergelerine ilişkin 2022 yılı gerçekleşmelerinin sonucunda birim faaliyet raporlarını 

hazırlamışlardır. 

4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi  

Üniversitemiz performans bilgi sistemi “Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe 

Başkanlığının program bütçe sistemi” üzerinden yapılmaktadır. Üniversitemiz Stratejik 

Planlarının stratejik amaçlarını, Stratejik hedeflerini, performans hedeflerini, faaliyetlerini, 

stratejik amaç ve hedeflerinin yerine getirilmesinde ulaşılan sonuçları ölçmek ve 

değerlendirmek için kullanılan performans göstergelerini içermektedir. Sistem ile; stratejik 

planın yıllık uygulama dilimi olan performans programı harcama birimlerinin performans 

gösterge hedeflerini otomasyona girmeleri neticesinde hazırlanmaktadır. Performans gösterge 

hedeflerinin altı aylık izleme ve değerlendirmeleri sistem üzerinden yapılmaktadır. İzleme ve 

değerlendirme faaliyeti neticesinde “Performans Sonuçları Tablosu” kısmından stratejik planda 

ortaya konulan hedeflere ilişkin gerçekleşmeler ve hedeften sapma sistematik olarak 

izlenebilmektedir. 

5- Diğer Hususlar 

23.12.2014 tarihli ve 29214 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Genel Yönetim 

Muhasebe Yönetmeliği’nin (GYMY) 327 nci maddesinde yer alan “Bilanço, faaliyet sonuçları 

tablosu ve nakit akış tablosu dışındaki mali tablolar aylık dönemler itibarıyla takip eden ayın 

sonuna kadar, bilanço, faaliyet sonuçları tablosu ve nakit akış tablosu ise yıllık dönemler 

itibarıyla takip eden yılın Nisan ayı sonuna kadar hazırlanır ve elektronik ortamda yayımlanır.” 

hükmü gereğince yönetmeliğin 313 üncü maddesinde sayılan tablolardan Üniversitemiz temel 

mali tabloları (Bilanço, Faaliyet Sonuçları Tablosu ve Nakit Akış Tablosu) takip eden yılın 

Nisan ayı sonuna kadar hazırlanarak yayımlanmaktadır. 

2015 yılı, 2016 yılı, 2017 yılı, 2018 yılı, 2019 yılı, 2020 yılı , 2022 yılı ve 2023 yılı  

Üniversitemizin temel mali tabloları (Bilanço, Faaliyet Sonuçları Tablosu ve Nakit Akış 

Tablosu) https://strateji.medeniyet.edu.tr/tr/raporlar-ve-programlar/gymy-mali-tablolari 

adresinde yayımlanmıştır. 
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Üniversitemiz 2023 Yılı Faaliyetleri; 

 Üniversitemizde İlk Kez Yenidoğan Bir Bebeğe Kök Hücre Tedavisi Yapıldı 

 Yenidoğan yoğun bakımında son yıllarda büyük 

gelişmeler olmuş ve bebeklerin yaşam oranları önemli 

ölçüde artmıştır. Buna rağmen bazı hastalıkların tedaviye 

dirençli olmaları, bebeklerin sakat kalmasına yol 

açabilmektedir. Günümüzde bu tip hastalıklar sonucunda 

ortaya çıkan hasarları iyileştirebilecek pek az tedavi 

bulunmakta, kök hücre tedavileri ise bu tedavilerin başında 

gelmektedir. Kendisini yenileyebilen ve ihtiyaç halinde 

farklı hücre tiplerine dönüşebilen hücrelere kök hücre 

denilmektedir. Bu hücreler, dokularda eskiyen, hastalanan 

veya ölen hücrelerin yerine yenilerini üretirler ve 

hasarlanan dokuda adeta birer “yedek parça” gibi görev 

görürler.  

Son yıllarda bu tedavi yönteminin yenidoğanlarda görülen kronik akciğer hastalığı, hipoksik-

iskemik ensefalopati (oksijen eksikliğine bağlı olarak ortaya çıkan beyin hasarı) ve beyin içi kanamalar 

gibi hastalıklarda kullanımı gündeme gelmiştir. Ancak kök hücre tedavilerinin yapılacağı yenidoğan 

yoğun bakım ünitelerinin üst düzey alt yapı ve laboratuvar olanaklarına ve konuyla ilgili uzman 

hekimlere sahip olması gerekmektedir. Ülkemizde bir elin parmaklarını geçmeyen sayıdaki yenidoğan 

ünitelerinde uygulanan kök hücre tedavisi, Sağlık Bakanlığı’ndan ve aileden gerekli izinler alındıktan 

sonra Üniversitemiz Prof. Dr. Süleyman Yalçın Şehir Hastanesi yenidoğan yoğun bakım ünitesinde 

yatmakta olan ve beyin hasarı gelişme ve sakat kalma riski yüksek olan yenidoğan bir bebeğe başarı ile 

uygulandı. Bu bebekte, standart tedavi olan soğutma tedavisinin yanı sıra uygulanan bu tedavi ile 

bebekte doku rejenerasyonunun sağlanması ve inflamasyonun önlenmesi ve böylece beyin hasarının 

azaltılması hedeflendi. Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Başkanı ve neonatoloji uzmanı Prof. 

Dr. Fahri Ovalı ve yenidoğan ekibi tarafından uygun şekilde elde edilen kök hücreler steril şartlarda 

bebeğe verildi. Üniversitemizde ilk kez uygulanan bu yöntemin farklı hastalıklara sahip başka 

bebeklerde de uygulanması hedeflenmekte ve bu yöndeki çalışmalar sürdürülmektedir. 
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  “Tütün ve Tütün Mamülleri Analiz, Araştırma ve Geliştirme Laboratuvarı” 

Çalışmalarına Başladı 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi ile Tarım ve 

Orman Bakanlığı arasındaki iş birliği protokolü 

kapsamında, kurulan “Tütün ve Tütün Mamülleri 

Analiz, Araştırma ve Geliştirme Laboratuvarı” 

faaliyete geçti. Tütün ve tütün mamüllerine yönelik 

üretim, ihracat/ithalat, piyasaya arz aşamalarında 

mevzuat uyarınca yapılması gereken analizleri 

gerçekleştirebilecek laboratuvarımız, Türkiye’de bu 

kapsamdaki ilk bağımsız hizmet laboratuvarı olarak numune kabulüne ve analizlere başladı. 

Üniversitemiz ile Tarım ve Orman Bakanlığı’nın iş birliği sonucunda, bugüne kadar sadece yurt 

dışında gerçekleştirilebilen analizlerin ülkemizde de gerçekleştirilebilmesi sağlanacak. Deney 

ve kalibrasyon laboratuvarlarının yetkinliği için genel gerekliliklerin belirlendiği uluslararası 

standartlar hedeflenerek (ISO/IEC 17025:2017) kurulan laboratuvarımız, farklı türdeki tütün ve 

tütün mamulleri için sekiz analiz hizmeti (ISO 9512, ISO 9512, ISO 6565, ISO 15152 ve ISO 

15153) vermekte. 2023 yılı içerisinde laboratuvarımızın ISO/IEC 17025:2017 kapsamında 

sertifikalandırılması hedeflenmektedir. 

 İktisat Anabilim Dalı Lisansüstü Eğitim Programları Mezuniyet Töreni 

Gerçekleşti 

İstanbul Medeniyet Üniversitesinde 

İktisat Anabilim Dalı Lisansüstü Eğitim 

Programları 2021– 2022 Akademik Yılı 

Mezuniyet Töreni Gerçekleşti. Üniversitemiz 

Ziraat Bankası Kütüphanesinde gerçekleşen 

törene; Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik, 

Rektör Yardımcılarımız Prof. Dr. Yaşar 

Bülbül, Prof. Dr. Fatih Sarıoğlu, Genel 

Sekreterimiz Doç. Dr. Ekrem Tak, Turkcell 

İletişim A.Ş Genel Müdür Yardımcısı Hüseyin Çakmak, üniversite yönetimimiz, Turkcell 

İletişim A.Ş yöneticileri ile personelleri, Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Hamdi 

Genç, Siyasal Bilgiler Fakültesi İktisat Anabilim Dalı Bölüm Başkanı Prof. Dr. Faruk Bal, 

Siyasal Bilgiler Fakültesi Lisansüstü Eğitim Programları akademisyenleri, mezun 
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öğrencilerimiz ve aileleri katıldı. Yoğun katılımın olduğu mezuniyet töreni, Siyasal Bilgiler 

Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Hamdi Genç ve Siyasal Bilgiler Fakültesi İktisat Anabilim Dalı 

Bölüm Başkanı Prof. Dr. Faruk Bal’ın açılış konuşmalarıyla başladı. Açılış konuşmalarının 

ardından kürsüye davet edilen Turkcell İletişim A.Ş Genel Müdür Yardımcısı Hüseyin Çakmak, 

mezuniyet törenine dair kısa bir açıklama yaptı. İstanbul Medeniyet Üniversitesi ile geçmiş 

yıllarda yapmış oldukları akademik iş birliğinin kendi şirketleri adına büyük bir artı olduğunu 

vurgulayan Genel Müdür Yardımcısı Çakmak, mezun olan öğrencilerimize çalışma 

hayatlarında başarılar diledi. Turkcell İletişim A.Ş Genel Müdür Yardımcısı Çakmak’ın 

konuşmalarının ardından Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik, günün anlam ve önemine dair 

bir konuşma yaptı. “ 2010 yılı, Türkiye Yükseköğretimde çok uzun soluklu bir başlangıçta 

İstanbul Medeniyet Üniversitesinin kuruluş yılı. Kuruluş yılından bu yana özellikle son 10 yılda 

her gün yeni bir aşama kaydediyoruz. İstanbul Medeniyet Üniversitesi bu küresel dünya sistemi 

içerisinde Türkiye’de öncülük gösterecek üniversitelerden bir tanesi. Ders alan öğrencilerimiz, 

bir şekilde derslere takviyede bulunan hocalarımız bunu görüyorlardır diye düşünüyorum. 

Eğitimde, artık sürekli eğitim alanı var, hayat boyu öğrenme diye bir kavram var. Emin olun 

teknik bilginiz iki veya üç yılda sıfırlanacaktır. Ama hayatın her bölümü içerisinde o teknik 

bilgi, sizi asla doyurmayacak, size asla yetmeyecektir. Hayat sadece çalışma ortamınız, çalışma 

masanız değil. Hayatı dört boyutlu yaşamak gerekir. Aileyle, çevreyle hatta kıtalar arası 

yaşamak gerekir. İstanbul Medeniyet Üniversitesi bunu yaşayan, bu kültürü veren ve öğrenciye 

taşıyan bir bakış açısıyla eğitim veriyor. Sözlerime son verirken bir tavsiyede bulunmak 

istiyorum. Mezun da olsanız bizlerden uzak kalmayın, İstanbul Medeniyet Üniversitesi’nin 

kapıları daima sizlere açık olacaktır. Artık sizler de bizim mensuplarımızsınız, mezun olsanız 

dahi kütüphanemizin tüm imkanlarından yararlanabileceksiniz.” dedi. Rektörümüz Prof. Dr. 

Gülfettin Çelik’in konuşmalarının ardından mezun olan öğrencilerimiz sahneye davet edilerek 

hocalarımız tarafından kendilerine mezuniyet belgesi takdim edildi.  
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 Medeniyet Sanat Dergisi Sekizinci Senesini Tamamladı 

2014 yılında yayın hayatına başlayan, üniversitemizin 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi bünyesinde 

yayımlanan Medeniyet Sanat Dergisi, 2022 yılının bitimiyle 

sekizinci senesini tamamladı. Uluslararası hakemli bir dergi 

olarak sekiz yıldır; fotoğraf, geleneksel sanatlar, görsel 

iletişim tasarımı, iletişim çalışmaları, mimarlık, plastik 

sanatlar, sanat yönetimi, şehir ve bölge planlama, tasarım ve 

sanat eleştirisi ve tiyatro alanlarında özgün araştırma ve 

derleme makaleleri ve kitap incelemelerine yer veriyor. 

Medeniyet Sanat dergisi ilk yayınından bu yana 53 bin 

görüntülenme ve 211 bin indirme sayısına ulaşarak hem 

birçok akademisyene referans oluşturacak bir kaynak, hem 

de özgün makalelerin yayımlandığı bir platform olma 

niteliğindedir.  

Medeniyet Sanat dergisinin editörlüğünü Görsel iletişim Tasarım Bölüm Başkanı ve 

Öğretim Üyesi Doç.Dr. Doğan ARSLAN ve Dr.Öğr.Üyesi Koray SEVİNDİ yürütürken, 2022 

yılında Mimarlık Bölümü Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr. Özge GÜRSOY ve Arş.Gör. 

Nazife SOFU BAĞ da dergi kadrosuna dahil olmuşlardır. Derginin imtiyaz sahibi STM 

Fakültesi Dekan Vekili ve Rektör Yardımcımız Prof.Dr. Yaşar BÜLBÜL iken, Yazı İşleri 

Müdürlüğü’nde Dr.Öğr.Üyesi Rüstem MÜRSELOĞLU bulunmaktadır. Medeniyet Sanat 

Dergisi’nin editörü Doç Dr. Doğan ARSLAN, Türkiye’de sanat ve tasarım alanında yedi adet 

hakemli dergi arasında derginin önemli bir yere sahip olduğunu, 2023 yılında ise “SCOPUS, 

EBSCO, SSCI” gibi uluslararası dizinlere girebilmek üzere ayrıca hazırlıklar yaptıklarını 

belirtti. Medeniyet Sanat Dergisi’nin özgün kapak tasarımlarıyla da ilgi çektiğini belirten 

Arslan, bu kavramsal özgün kapak tasarımlarının da diğer hakemli dergilerden ayrıştığını 

belirtmektedir. Medeniyet Sanat Dergisi, Haziran ve Aralık ayları olmak üzere, senede iki kere 

yayımlanmakta ve derginin yayın kurulu şu isimlerden oluşmaktadır;  

Prof. Dr. Ali TOMAK, Samsun Ondokuz Mayıs Üniversitesi,  

Türkiye Prof. Dr. Byoung II SUN, Korea University, Güney Kore  

Prof. Dr. Elizabeth RESNICK, Massachusetts College of Art and Design, USA  
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Prof. Dr. Levent MERCİN, Kütahya Dumlupınar Üniversitesi, Türkiye  

Doç. Dr. Dalida KARIC-HADZIAHMETOVIC Saraybosna Üniversitesi, Bosna Hersek  

Doç. Dr. Doğan ARSLAN, İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Türkiye  

Doç. Dr. Rikke HANSEN, South Denmark University, Danimarka  

Doç. Dr. Wieslaw GRZEGORYCZYK, Rzeszowski University, Polonya  

Doç. Dr. Li XU, Beijing Art A&B Design, Çin  

Doç. Dr. Saima ZAIDI, Habib University, Pakistan 

 2022–23 Yılının Hizmet İçi Eğitimi Dersi Rektörümüz Prof. Dr. Çelik’in 

Katılımıyla Gerçekleşti 

Üniversitemizde idari personele 

yönelik olarak her yıl düzenlenen Hizmet 

İçi Eğitim Programı kapsamında bu yılın ilk 

dersi olan “Kurum Kültürü” konulu ders, 

Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik 

tarafından gerçekleştirildi. Üniversitemiz 

Âşık Paşa Konferans Salonu’nda 

gerçekleşen toplantıya üniversite 

yönetimimiz ve idari personellerimiz katıldı. 

Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik’in ders anlatımı öncesinde Genel Sekreterimiz Doç. Dr. 

Ekrem Tak, kısa bir açılış konuşması yaptı. Genel Sekreterimiz Doç. Dr. Ekrem Tak’ın açılış 

konuşmasının ardından Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik, günün anlam ve önemine dair 

bir konuşma gerçekleştirdi. Kahramanmaraş merkezli depremlerde vefat edenlere ve yaralılara 

iyi dileklerde bulunan Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik, devlet memurlarının çalıştıkları 

kamu dairelerinde; kurumsal vazifelerine, mesai arasında güçlü iletişimin olmasının verimliliği 

arttırmasına, iş birliği ve dayanışma içinde görev yapmanın oluşturduğu kurumsal iklime, 

çalışanların sorumluluk ve karar alma konusunda aktif olmalarının önemini vurguladı. 
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 Üniversitemizde “Geçmişten Bugüne Türk Yazınında Kadının Temsili II” 

Sempozyumu Gerçekleşti 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

Edebiyat Fakültesi tarafından 8 – 10 Mart 

tarihleri arasında, 8 Mart Dünya Kadınlar 

Günü kapsamında “Geçmişten Bugüne 

Türk Yazınında Kadının Temsili II'' 

sempozyumu düzenlendi. Üniversitemiz 

Ziraat Bankası Kütüphanesi’nde 

gerçekleşen sempozyuma Rektör 

Yardımcımız Prof. Dr. Yaşar Bülbül, İstanbul Aydın Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Yadigar 

İzmirli, AB Üniversiteler Birliği Araştırma İnovasyon Komitesi Üyesi Prof. Dr. Sezer Şener 

Komsuoğlu, Edebiyat Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Selim Karahasanoğlu ve dekan 

yardımcılarımız katıldı. Edebiyat Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Selim Karahasanoğlu ve Rektör 

Yardımcımız Prof. Dr. Yaşar Bülbül’ün açılış konuşmalarıyla başlayan sempozyumun ilk 

gününde 2030’a doğru Türkiye’de akademide kadın, İktisadi hayatta kadının temsili, kadın 

şairler, kamusal alan ile özel alan ayrımı çerçevesinde kadın temalı sunumlar yapıldı. 

Sunumların ardından Üniversitemiz kütüphane binası zemin kat fuaye alanında 8 Mart Kadınlar 

Günü kapsamında açılış töreninin ardından “Kadının Temsili” adlı sergi meraklılarıyla buluştu. 

Sempozyumun ikinci ve üçüncü günlerinde ise üniversitemiz birçok araştırmacıya ev sahipliği 

yaptı. Birçok tebliğ sunumlarının yapıldığı sempozyum programı katılımcılar tarafından yoğun 

ilgi gördü. 

 Beş Boyutlu Gelecek Projesinde 2022-2023 Bahar Dönemi Başladı 

SOSYOPARK bünyesinde İSTKA desteği ile yürütülen Beş Boyutlu Gelecek 

Projesi’nde bahar dönemi çalışmalarına başlandı. Üsküdar, Kadıköy, Ümraniye, Sultanbeyli ve 

Sancaktepe ilçelerinde 17 farklı lisede yürütülen proje kapsamında 2022-2023 bahar dönemi 

faaliyetleri 13 Mart 2023 Pazartesi günü başladı. 30 Aralık 2022 tarihinde tamamlanan güz 

dönemi kapsamında 17 okulda 11 farklı konuda 280 saat seminer ve 80 saat atölye eğitimi 

gerçekleştirildi. Gençler ile birlikte üç farklı kamp, Üniversitemizin gönüllü öğrencilerinin 

refakatinde tamamlandı. Bahar döneminin başlamasının ardından 17 okulda 9 farklı konuda 

276 saat eğitim gerçekleştirildi. 
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Ayrıca farklı alanlarda atölye çalışmaları 

başlıyor. Eğlenirken öğreten kamp ve atölyeler 

bahar döneminin programında yine önemli bir yer 

ediniyor. Gençlerin gelişimine katkı sunmak 

amacıyla gerçekleştirilen üniversite gezilerinde şu 

ana kadar 9 okuldan öğrencileri ağırladık. Bahar 

döneminde 8 okul ile meslek ve kariyer tanıtımı 

amaçlı üniversite ziyaretleri yapıldı. Aynı 

zamanda 5 ilçeden katılımcı olan ailelere, 

muhtarlara, esnaflara ve din görevlilerine yönelik 

seminerler İstanbul Medeniyet Üniversitesi Ziraat 

Bankası Kütüphanesi’nde devam etmek üzere 22 

Mart Çarşamba günü başladı. 

15 Şubat 2022 tarihinde başlayan projede birinci yıl tamamlanmış iken eğitim 

seminerleri, yetişkin seminerleri ve atölyeler olmak üzere 830 saat eğitim gerçekleştirildi. 

Yaklaşık 3000 yararlanıcıya ulaşan proje faaliyetlerinde bugüne kadar 41 eğitmen yer aldı. 54 

farklı kurumdan katılımcı ve yararlanıcılar proje çalışmalarında bulundu. Proje kapsamında 

yürütülen atölyeler İstanbul Medeniyet Üniversitesi Göztepe Kuzey Yerleşkesi ve Ziraat 

Bankası Kütüphanesi’nde gerçekleştirildi. Eğitim, atölye, kamp ve üniversite tanıtımlarına ek 

olarak şehir ve kültür gezileri bu dönem öğrencilerin istifadesine sunuldu. 

 SCImago 2023 Kurumlar Sıralaması’nda İktisat ve Çevre Bilimleri Alanlarında 

Türkiye’de 1. Sıradayız 

Yükseköğretim ve araştırma kurumlarını araştırma performansı, inovasyon çıktıları ve 

toplumsal etki olmak üzere 3 ana gösterge grubu üzerinden değerlendiren SCImago Kurumlar 

Sıralaması’nın (SIR) 2023 listesi açıklandı. Türkiye’den 134 üniversitenin dahil edildiği 

sıralamada İstanbul Medeniyet Üniversitesi 44. sırada yer aldı. Scopus verilerine göre 

oluşturulan Sıralama’da Üniversitemizin Araştırma alanında da geçtiğimiz yıla kıyasla 72 

basamak yükseldiği görülüyor. SCImago Kurumlar Sıralaması 2023’te genel sıralamalara ek 

olarak kurumların bilimsel performansı 19 farklı alanda değerlendirildi. Alan sıralamalarında 

Üniversitemizin dikkat çekici başarılar kazanarak belli alanlarda ülkemizdeki ve dünyadaki 

üniversiteler arasında lider konumuna yerleştiği görülüyor. Buna göre Üniversitemiz; İktisat, 

Ekonometri ve Finans alanında Türkiye’de 1., dünya genelinde 322. olurken; Çevre Bilimleri 
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alanında Türkiye’de 1., dünyada da 258. sıraya yerleşti. Üniversitemiz, 2022 Sıralaması’nda 6. 

konumda olduğu İşletme ve Muhasebe alanında ise bu yıl Türkiye’de 3. sıraya yükselirken, 

dünyada da 828. sırada yer aldı. Üniversitemizin önemli başarı kaydettiği diğer bazı alanlara 

bakıldığında, Psikiyatri ve Ruh Sağlığı alanında Türkiye’de 4., Sosyal Bilimler alanında 16., 

Matematik alanında 26., Enerji alanında 33. ve Tıp alanında 39. sırada yer aldığı görülüyor. 

 İMÜ TÖMER’de İlk Mavi Sertifikalı Program Tamamlandı 

Türkçe Öğretimi Uygulama 

ve Araştırma Merkezi (İMÜ 

TÖMER) bünyesinde 16 Ocak - 10 

Şubat 2023 tarihleri arasında 

Türkiye’de ilk defa Yabancı Dil 

Olarak Türkçe Öğretimi Sertifka 

Programında “Mavi Sertifika Eki” 

verilen ve 8. kez düzenlenen 

Yabancı Dil Olarak Türkçe 

Öğretimi Sertifika Programı 

gerçekleşti. Dil ve Edebiyat Bölümleri (Fen - Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümü, Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü, Türkçe Öğretmenliği, Türk Dili 

ve Edebiyatı/Öğretmenliği, Çağdaş Türk Lehçeleri, Dilbilim, Yabancı Dil Eğitimi, Yabancı Dil 

ve Edebiyatı (İngiliz Dili ve Edebiyatı, Amerikan Dili ve Edebiyatı, Arap Dili ve Edebiyatı, 

Doğu Dilleri ve Edebiyatı vb.), Mütercim Tercümanlık (İngilizce, Fransızca, Almanca, 

İspanyolca, Arapça, Farsça vb.) ile Eğitim Fakültelerinin Sınıf Öğretmenliği öğrencilerine ve 

mezunlarına Türkçeyi yabancı dil olarak öğretme becerisi kazandırmayı amaçlayan sertifika 

programına Türkiye’nin farklı üniversitelerinden ve yurt dışından kursiyerler katıldı. Program 

süresince teori derslerinin tamamı çevrim içi (online) olarak gerçekleştirildi. Bununla birlikte 

aynı zamanda İMU TÖMER tarafından izleme ve uygulama dersleri kursiyerlere seçenek 

sunularak yüz yüze veya çevrim içi yapma fırsatı verildi. Böylelikle bir yandan imkânı olan 

kursiyerlerin yüz yüze eğitim tecrübesi kazanmaları, diğer yandan şehir dışından katılan 

kursiyerlerin eğitimlerini uzaktan tamamlayabilmesi sağlandı.  

 

  



İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

 

141 

 İMÜ Tasarım Animasyon ve 

İllüstrasyon Geliştirme Birimi Açıldı 

Üniversitemizin Sanat Tasarım 

ve Mimarlık Fakültesinin Görsel 

İletişim Tasarımı Bölümü’nden Prof. 

Dr. Doğan Arslan, Doç. Dr. Özge 

Sayılgan ve Dr. Öğr. Üyesi Aslı İgit 

öncülüğünde geçen dönem itibariyle 

hazırlıklarına başlanıp altyapısının 

Mart ayı itibariyle tamamlandığı "İMÜ 

Tasarım Animasyon ve İllüstrasyon 

Geliştirme Birimi"nin açılışı gerçekleşti. Açılışa, öğrencilerin ve bölüm öğretim elemanlarının 

yanı sıra, Birim’in kurulmasında büyük desteği olan Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof. Dr. 

Fatih Sarıoğlu da katıldı. Rektör Yardımcımız Sarıoğlu birimin faaliyete geçmesindeki 

heyecanını şu şekilde dile getirdi “Öğretim üyelerimizin ve öğrencilerimizin üniversite - 

endüstri işbirliği çerçevesinde dış paydaşlar ile buluşmasına büyük önem veriyoruz. Tasarım 

Ofisimiz hem endüstride hem de üniversitemiz bünyesinde ciddi roller üstlenecektir. 

Geliştirilecek inovatif ürünlerini sabırla bekliyoruz.” "Tasarım Ofisi” olarak da tanımlanan ve 

tasarım alanında projeler geliştirme odaklı bu birimin kurulmasında, Görsel İletişim Tasarımı 

Bölümü’nün kurum dışı paydaşlarla olan iletişimini güçlendirmek, öğrencilerimizi yaratıcı 

endüstrilerle henüz mezun olmadan tanıştırmak, karşılıklı maddi ve manevi kazanım elde etmek 

gibi motivasyonlar mevcuttur. Üniversite ve endüstri ilişkisi özellikle uygulama ağırlıklı 

bölümler için önemli görülmüş ve üniversite ile paydaş kurum ve kuruluşların arasında, 

birbirlerini destekledikleri uzun süreli iş birliklerini devam ettirebilmesi için gerekli donanım 

ve altyapının sağlanması bu proje özelinde gerçekleştirilmiştir. Açılışa ayrıca Dağdane Giyim 

Firması’nın genç girişimci kurucusu Bekir Dağdane de katılarak öğrencilerimiz ve akademik 

personelimiz ile bir araya geldi. Tasarım Ofisi’nde yolculukları başlayacak ürünlerin hayata 

geçirilmesi için gerçekleşen bu ilk buluşmada aynı zamanda tişörtlerin tasarım fikirleri ile 

buluşturulduğu bir toplantı gerçekleştirildi. Görsel İletişim Tasarımı öğrencileri 2023 yaz 

döneminde piyasaya sürülmek üzere hazırlanan tişörtlerin tasarımlarını üstlenerek atölye 

çalışmalarına başladılar. Akademik personel, endüstri ve öğrencilerin bir arada üretime 

yöneldiği ilk proje süreci tüm heyecanıyla sürerken Tasarım Ofisi animasyon, illüstrasyon ve 

grafik tasarım alanlarında üniversitemize katkı sağlayacak yeni projelerin hayata geçirilmesi 
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için çalışmaya başlamış ve kurum içinden ve dışından tasarıma gereksinimi olan herkes için 

açık bir kapı olmak üzere adımlarını atmıştır. 

 Öğrencilerimizin Projeleri TÜBİTAK Desteği Almaya Hak Kazandı 

Bilim İnsanı Destek Programları Başkanlığı tarafından yürütülen Üniversite Öğrencileri 

Araştırma Projeleri Destekleme Programında 2022/2 döneminde yapılan başvuruların destek 

sonuçları açıklandı. 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 

2022/2 kapsamında Üniversitemiz Edebiyat Fakültesi, Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi ve Tıp Fakültesi olmak üzere 

toplam 19 öğrencimizin projeleri desteklenmeye hak kazandı. Bilindiği gibi, proje tabanlı 

öğrenme, öğrencilerin belirledikleri problemleri öncelikle kendi branşının metodolojisini 

kullanarak, gerekirse farklı disiplinlerle bağlantı kurarak çözmeye çalıştıkları öğrenme 

yaklaşımıdır. Öğrencilerin sorgulayarak öğrenmesini sağlar. Danışman öğretim elemanı, 

öğrencilere ilgili kaynaklara ulaşma, bilgi teknolojilerinden yararlanma, rapor yazma, kaynak 

gösterme ve sunu yapmada kılavuzluk yapar. Proje tabanlı öğrenme, öğrenciler yaratıcılıklarını 

geliştirdikleri, ele aldıkları sorunları çözerek özgüvenlerini artırdıkları, bilgilerini ve üniversite 

eğitiminin verdiği metodolojiyi sınıf dışında ve günlük hayatta kullandıkları için kaliteli 

eğitimin önemli unsurlarından bir olarak kabul edilmektedir. 

 TEAM IMU Hawk Takımımız Bursa’da 

Üniversitemiz Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

Kontrol ve Kumanda Sistemleri Ana Bilim Dalı’nda 

görev yapan Dr. Öğr. Üyesi Haluk Bayram’ın 

danışmanlığını yaptığı İMU Robotik Kulübü 

öğrencilerinden oluşan TEAM IMU Hawk takımı, 

Bursa’da düzenlenen TEKNOFEST 2023 

Uluslararası İHA yarışmasına finalist olarak katıldı. 

25 – 29 Nisan tarihleri arasında Bursa Yunuseli Havalimanı’nda gerçekleşen yarışmaya 

Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik ve Genel Sekterimiz Doç. Dr. Ekrem Tak ziyarette 

bulunarak öğrencilerimize iyi dileklerde bulundu. Saha Robotiği Laboratuvarı ve Robotik 

Kulübü üyelerinden oluşan TEAM IMU Hawk takımı, otonom kabiliyetleri bulunan hava, 

suüstü ve kara robotik sistemleri üzerine çalışmalar yapmaktadır. Ulusal ve uluslararası birçok 

yarışmaya katılmış, projeler geliştirmiş, bunun sonucunda çeşitli dereceler elde etmiş olan 
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TEAM IMU Hawk, 2018 yılından itibaren insansız hava araçları yarışmasına katılan takımımız 

kümülatif bir bilgi birikimi elde etmiştir. 

 Üniversitemiz YÖK Tarafından Bilim Tarihi Alanında Uzmanlaşan Üniversite 

Olarak Seçildi 

Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından 

yürütülen “Öncelikli Alan Misyonu” Programı 

kapsamında alınan kararların açıklandığı ve 

üniversitemizin de “Bilim Tarihi Alanında 

Uzmanlaşan Üniversite” seçildiği Öncelikli 

Alanlarda Uzmanlaşan Üniversiteler Projesi, YÖK 

Başkanı Prof. Dr. Erol ÖZVAR’ın ev sahipliğinde, 

2 Mayıs 2023 tarihinde Ankara’da düzenlendi. 

Yükseköğretim Kurulu Konferans Salonu’nda 

düzenlenen programa Rektörümüz Prof. Dr. 

Gülfettin Çelik ve Bilim Tarihi Enstitüsü Müdürü 

Prof. Dr. İhsan Fazlıoğlu katıldı.  

Konuşmasında üniversitelerin bu proje 

kapsamında nasıl belirlendiğini aktaran Prof. Dr. Erol 

Özvar, Erol Özvar, Öncelikli Alanlarda Uzmanlaşan Üniversiteler Projesi ile ilgili olarak 

desteklenecek Öncelikli Bilim ve Ar-Ge Alanlarını belirlemek için Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığı tarafından 11. Kalkınma Planı’nda yer alan öncelikli sektör, alan ve alt alanlar, 

üniversitelerin alan bazlı yetkinlik analizi raporları, öncelikli ve kilit teknolojilerde teknoloji 

yol haritaları, ilgili kurum ve kuruluşların Ar-Ge ve yenilik konuları gibi çeşitli rapor ve politika 

dokümanlarının incelendiğini anlattı.  

Bu çalışmanın ardından, 43 devlet üniversitesi ve 78 vakıf üniversitesinin 

değerlendirmeye alınarak; bu alanlarda uzmanlık ve yetkinlik gösteren bölüm veya programları 

2018-2022 tarih aralığındaki yayın ve atıf performansları ile TÜBİTAK tarafından hazırlanan 

Üniversitelerin Alan Bazlı Yetkinlik Analizi Raporu çerçevesinde tekrar incelendiğini 

kaydeden Özvar, “Yapılan değerlendirmeler sonucunda; 15 bilim alanında 25 devlet ve vakıf 

üniversitesinin ilgili bölüm veya programlarına öncelikli alan misyonu verilmesi 

Yükseköğretim Kurulumuz tarafından kararlaştırılmıştır.” ifadesini kullandı. 
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Konuşmalarının ardından YÖK Başkanı Prof. Dr. Erol Özvar, “Bilim Tarihi Alanında 

Uzmanlaşan Üniversite”mizin takdir belgesini Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik’e ve Bilim 

Tarihi Enstitüsü Müdürü Prof. Dr. İhsan Fazlıoğlu’na takdim etti. “Bilim Tarihi Alanında 

Uzmanlaşan Üniversite”miz bünyesinde kurulan Bilim Tarihi Enstitüsü bilim tarihi alanında 

dört katmanlı bir etkinlik içinde olacaktır. Birincisi, hem Türkçe ulusal hem de İngilizce 

uluslararası yüksek lisans ve doktora eğitimi verecek; ikincisi çağdaş sosyal bilimler 

yöntemlerine uygun olarak bir yandan birincil kaynaklara dayalı teorik araştırma ve yayınlar 

yapacak, bir yandan da ulaşılan sonuçları görsel materyallere dönüştürüp sergileyecek; bunun 

için akademik dergi çıkaracak ve müze kuracak; üçüncüsü, çalışma alanları ile ilgili ulusal ve 

uluslararası seminer, sempozyum ve konferans gibi toplantılar düzenleyerek ulaştığı araştırma 

sonuçlarını uluslararası meslektaşlarıyla paylaşacak; dördüncüsü halka açık ders, seminer, 

konferans vb. etkinliklerle bilimsel kültürün yaygınlaşmasını sağlayacaktır. 

 Üniversitemizde Çocuk Sağlığını Korumaya ve Geliştirmeye Yönelik İş Birliği 

Protokolü İmzalandı 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi ile 

Ümraniye Kaymakamlığı ve Ümraniye İlçe 

Milli Eğitim Müdürlüğü ortaklığıyla çocuk 

sağlığını korumaya ve geliştirmeye yönelik 

projeler gerçekleştirmek amacıyla iş birliği 

protokolü imzalandı. Üniversitemiz Ziraat 

Bankası Kütüphanesi’nde gerçekleşen 

törene, Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin 

Çelik, Ümraniye Kaymakamı Abdulaziz 

Aydın, Ümraniye İlçe Milli Eğitim Müdürü Mustafa Özen protokole imza attılar. Protokol 

törenine Rektör yardımcıları Prof. Dr. Yaşar Bülbül, Prof. Dr. Nuriye Akbay, Sağlık Bilimleri 

Fakülte Dekanı Prof. Dr. Aygül Yanık, Genel Sekreter Doç. Dr. Ekrem Tak, proje ekibinden 

Dr. Özlem Akarsu, Dr. Öğr. Üyesi Merve Torun Topçu, Doç. Dr. Halil Altındağ katıldı. 

Protokol kapsamında yürütülecek projelerde; öğrencilere siber zorbalık ile ilgili farkındalık 

kazandırmak, ebeveynlerin dijital dünyada çocuklarına rehber olmalarını sağlayacak dijital 

ebeveynlik rollerini güçlendirmek, okul çağındaki çocuklara kaza/yaralanmalarda temel 

ilkyardım uygulama becerilerini kazandırmak, öğrencilere yeterli ve dengeli beslenme bilincini 

kazandırmak, çocuklarda orta kulak fonksiyonlarının ve işitme sağlığının incelenmesine 

yönelik taramalar yapmak amacıyla çok sayıda eğitimler ve uygulamalar gerçekleştirilecektir. 
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 'Yeni Neslin Teknolojisi' Projesinin Açılış Töreni Düzenlendi 

Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin 

ÇELİK İstanbul Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı, İstanbul Kalkınma Ajansı, 

Sancaktepe Belediyesi ve Sancaktepe İlçe 

Milli Eğitim Müdürlüğü ve Üniversitemiz 

iş birliğinde hayata geçirilen Sancaktepe 

Teknoloji Liderleri 'Yeni Neslin 

Teknolojisi' projesinin açılış törenine 

katıldı. Törende Sancaktepe Belediye 

Başkanı Şeyma Döğücü, Sancaktepe Kaymakamı Ahmet Karakaya, Sancaktepe İlçe Milli 

Eğitim Müdürü Hale Bağce Özbaş ve çok sayıda öğrenci hazır bulundular. Sancaktepe 

Belediyesi Prof. Dr. Necmettin Erbakan Külliyesi'nde gerçekleşen programda söz konusu 

projeyle gençlerin teknoloji alanında girişimlerinin desteklenmesi ve TEKNOFEST gibi ulusal 

ve uluslararası birçok yarışmada gençlerin yer almasına olanak sağlayacak bir alan 

kurulmasının amaçlandığı ifade edildi. Prohe kapsamında Robotik kodlama ve drone atölyesi, 

3 boyutlu tasarım atölyesi, üretim atölyesi, sanal gerçeklik, oyun ve dijital içerik geliştirme 

atölyesi, açık kaynak atölyesi ve otonom araçlar ile yapay zeka atölyesinin bulunduğu proje 

kapsamında 270 kayıtlı öğrenci, 6 atölye ve 50 proje yer aldığı belirtilmiştir. 

 Üniversitemiz Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Öğrencileri Teknofest’te 

Başarılar Elde Etti 

Üniversitemiz Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültemiz Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümü Kontrol ve Kumanda 

Sistemleri Ana Bilim Dalı’nda görev yapan 

Dr. Öğr. Üyesi Haluk BAYRAM’ın 

danışmanlığını yaptığı Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümü öğrencilerimizden 

Muhammed Yasin KOCA, Kübra YILDIZ, 

Muhammed Buğra AYHAN, Eren Tarık 

KINACI, Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğrencilerimizden Ayşenur YÖRÜR, ve Fizik 

Mühendisliği Bölümü öğrencilerimizden Şaban KAHRAMAN’dan oluşan İMU Robotik 
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Kulübü TEAM IMU Hawk takımı, Bursa’da düzenlenen TEKNOFEST 2023 Uluslararası İHA 

yarışmasına finalist olarak katılarak performans ödülü almaya kazanmışlardır. Yine Dr. Öğr. 

Üyesi Haluk BAYRAM’ın danışmanlığını yaptığı Üniversitemiz Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümü lisansüstü öğrencisi ve Fakültemiz Elektirk-Elektronik Mühendisliği 

Bölümü öğretim elemanlarından Asude ALTIPARMAK BİLGİN’in takım kaptanlığını yaptığı 

Fakültemiz Elektrik-Elektronik Mühendisliği öğrencilerinden Emirhan GÜRSOY, Enes 

KIRIMLI, Gökhan ALTUN, Kübra YILDIZ, Ömer AYKILIÇ, Bilgisayar Mühendisliği 

Bölümü öğrencilerimizden Serhat KILIÇ ile mezun öğrencilerimizden Ferdi 

DUMANDAĞ’dan oluşan İMU Robotik Kulübü TEAM IMU AV takımı yazılımı takım üyeleri 

tarafından özgün olarak geliştirilen araçları ile 10-13 Nisan 2023 tarihleri arasında Bilişim 

Vadisi’nde TEKNOFEST 2023 Robotaksi-Binek Otonom Araç Yarışmasına katılarak toplam 

471 takımdan final aşamasına geçmeye hak kazanan 23 takımdan biri oldu ve yarışmayı 

başarıyla tamamladı. 2021 ve 2022 yıllarında da aynı yarışmaya katılan takımımız En Özgün 

Yazılım ve En İyi Sunum Ödülü kazanmıştır.  

Üniversitemiz Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi Elektrik Elektronik 

Mühendisliği bünyesinde kurulan, 

Danışmanlığını, Fakültemiz Elektrik - 

Elektronik Mühendisliği Bölümü Haberleşme 

Anabilim Dalında görev yapan Doç. Dr. 

Erdoğan AYDIN’ın yürüttüğü, sponsorluğunu 

Atölye Üsküdar, Çağrı Marketlerinin yaptığı 

ve takım kaptanlığını ise Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümü öğrencimiz İbrahim Halil IŞIK’ın yaptığı; Elanur KURT isimli Elektrik-

Elektronik Mühendisliği Bölümü öğrencimizin de yer aldığı BAT-X3 Robotik Teknolojileri 

Geliştirme Takımı, Teknofest 2023 kapsamında 27 Nisan 2023 - 1 Mayıs 2023 tarihleri arasında 

yapılan Tarımsal İnsansız Kara Aracı Yarışması'nda 3'üncülük ödülü aldı. Tasarlanan insansız 

kara aracı için, batarya tasarımında yüksek kapasiteli hücrelerden oluşan bir batarya paketi 

kullanarak özel bir yönetim sistemi geliştirdikleri, Mekanik tasarımında ise aracın zorlu arazi 

koşullarında daha iyi performans göstermesi için farklı bileşenler kullanarak özgün bir çözüm 

geliştirdikleri, bunların yanı sıra, özgün bir yazılım da geliştirerek araçlarını daha akıllı ve 

otonom bir şekilde hareket etmesini sağlayarak aracın çevreyi algılaması, engelleri tespit etmesi 

ve kendini düzeltmesi için çeşitli sensörler ve algoritmalar kullanılmıştır.  
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Danışmanlığını Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü Prof. Dr. Kürşat AYAN’ın, 

sponsorluğunu AKPA Alüminyum Sanayi ve Ticaret AŞ’nin yaptığı ve takım kaptanlığını ise 

MDBF Elektrik Elektronik Mühendisliği öğrencimiz Mustafa ÖZBOSTAN’ın yürüttüğü; 

Fakültemiz Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü öğrencilerinden Talha Yasin BORA, 

Enes KIRIMLI, Merve Sultan DEMİRTAŞ, Nuriye KARADAŞ, Volkan BAKIÖRGÜ 

Fakültemiz Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğrencilerinden Merve Gül ÜKÜM, Fakültemiz 

Endüstri Mühendisliği Bölümü öğrencilerinden Aleyna YEMEKÇİ, Güher TÜRKAN, Can 

GÜNDÜZ ve Şilan ZORLU isimli, öğrencilerimizden oluşan ROTA isimli takım, Gebze 

Bilişim Vadisi Yerleşkesinde, 25-29 Nisan tarihleri arasında düzenlenen TEKNOFEST 2023 

Hyperloop Geliştirme Yarışmasına finalist takım olarak katılarak, genel sıralamada beşincilik 

ederken, bizzat kendileri tarafından tasarlanan ve geliştirilen motor ile de en hızlı takım 

sıralamasında üçüncülük elde etmişlerdir.  

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

Haberleşme Anabilim Dalı’nda görev yapan Dr. Öğr. Üyesi Filiz Gürkan GÖLCÜK’ün 

danışmanlığını yaptığı ve Fakültemiz Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü öğrencisi 

Hüseyin ERDOĞAN’ın takım kaptanlığı yaptığı Fakültemiz Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölümü öğrencilerinden Alperen Haydar IŞIK, Hatice İrem GÜL, Ezgi GÜRE, Ahmet Hasan 

UYSAL, Emre EKİZ, Ercan İNAN ve Fakültemiz Matematik Bölümü öğrencilerinden Burak 

Ramazan UÇAR’ın yer aldığı İMÜ Bilim ve Mühendislik Topluluğu öğrencilerinden oluşan 

IMU HidroCar takımı, yerli üretim, temiz çevre, temiz enerji ve otomobil teknolojilerinde 

inovasyon konularına dikkat çeken hidrojen yakıtlı otomobilleri ile finale kalan 11 takımdan 

birisi oldu. 

 TEAM IMU AV takımımız Teknofest Robotaksi Binek Otonom Araç 

Yarışmasında İkinci Oldu 

Üniversitemiz Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümü Kontrol ve Kumanda Sistemleri Ana Bilim Dalı’nda görev yapan Dr. 

Öğr. Üyesi Haluk BAYRAM’ın danışmanlığını ve Arş. Gör Asude ALTIPARMAK BİLGİN'in 

takım kaptanlığını yaptığı, Elektrik-Elektronik Mühendisliği bölümü öğrencilerinden Emirhan 

GÜRSOY, Enes KIRIMLI, Gökhan ALTUN, Kübra YILDIZ; Bilgisayar Mühendisliği’nden 

Serhat KILIÇ, Ömer AYKILIÇ ve Elektrik-Elektronik Mühendisliği mezunu Ferdi 

DUMANDAĞ’dan oluşan TEAM IMU AV takımı, Bilişim Vadisi'nde düzenlenen Uluslararası 
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TEKNOFEST 2023 Robataksi – Binek Otonom Araç Yarışmasında İKİNCİ oldu. Aynı 

zamanda takımımız yerli yazılım ödülünün de sahibi oldu. 

 2023 Yılı TÜBİTAK Yetkinlik Kalite Raporunda Üniversitemiz İktisat ve 

İşletmede 1. Hukukta 3. Sırada 

Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) 2023 yılı için 

Üniversitelerin Alan Bazında Yetkinlik Analizi sonuçlarını kamuoyu ile paylaştı. 2023 yılı 

sonuç raporunda İstanbul Medeniyet Üniversitesi’nin toplam 132 alt alandan 84’ünde yetkinlik 

gösterdiği belgelendi. Ayrıca Üniversitemiz kalite bakımından İktisat, İşletme, Sosyoloji ve 

Hukuk alanlarında, hacim bakımından da en çok Dermatoloji, Pediatri ve Üroloji alanlarında 

öne çıkıyor.  

Üniversitelerin araştırma alanları bazında performanslarının karşılaştırmalı 

değerlendirilebilmesini sağlayan “Üniversitelerin Alan Bazlı Yetkinlik Analizi”, bir 

üniversitenin kendi bünyesinde araştırma faaliyeti yürüttüğü tüm araştırma alanlarından 

hangilerinde görece daha yetkin olduğunun analiz edilebilmesine de imkân tanıyor.  

Yetkinlik analizi için kalite ve hacim olmak üzere iki ana gösterge temelinde oluşturulan 

bu çalışmada, 21 ana araştırma alanı ve 132 alt araştırma alanı kapsamında analizler yapıldı. 

%60 ağırlığa sahip olan kalite göstergeleri kapsamında yayınların dünyaya görece bağıl atıf 

etkisi; üniversitenin dünya çapında en fazla atıf alan ilk %10’luk dilime girmiş yayın sayısı; 

akademisyenlerin araştırma verimliliği; Ar-Ge ve yenilik projelerinin niteliği; patentler 

tarafından atıflanmış yayın sayısı; ve uluslararası işbirlikleri ile ülkemizin/üniversitenin 

uluslararasılaşmasına katkısı hususlarına yönelik göstergeler yer alırken, toplam ağırlığı %40 

olan hacim göstergeleri; dünyadaki bilgi birikimine katkı, Türkiye’de o alanda akademik değer 

yaratan kritik kitlenin ilgili üniversitede yer alma payı, Ar-Ge ve yenilik proje hacmi ve 

üniversitenin ilgili alandaki Türkiye’ye görece bağıl odaklanma endeksi olarak belirlendi.  

200 üniversitenin performansının hacim ve kalite açısından analiz edildiği çalışmada, 

Üniversitemizin toplam 84 alt alanda yetkinlik gösterdiği ve 19 alanda hem hacim hem de kalite 

bakımından ortanca değerlerin üzerinde bir başarı sergilediği görülüyor. İktisat Bölümümüz 

kalite açısından Türkiye’deki bütün İktisat/Ekonomi bölümleri arasında açık ara en yüksek 

puana sahipken, kalite açısından güçlü olduğumuz diğer alanlar olan İşletme, Sosyoloji ve 

Hukukta ülkemizdeki pek çok köklü üniversiteyi geride bıraktığımız dikkat çekiyor. İstanbul 

Medeniyet Üniversitesi, hacim bakımından da en çok Dermatoloji, Pediatri ve Üroloji 
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alanlarında öne çıkıyor. Üniversitemizin yetkinlik haritasında hem kalite hem hacim olarak 

ortanca değerlerin üzerinde başarı gösterdiği diğer alanlar ise Nefroloji, Sinir Bilimleri, Siyaset 

Bilimi ve Uluslararası İlişkiler, Sosyoloji, Tarih, Felsefe, Din Bilimleri, Radyoloji, Aşı 

Teknolojileri, Dişçilik, Proses Kimyası ve Teknolojisi, Enerji Verimliliği ve Genişbant 

Teknolojileri olarak sıralanıyor.  

“Üniversitelerin Alan Bazlı Yetkinlik Analizi”nin bir önceki versiyonu olan 2021 

raporuyla kıyaslandığında, özellikle İktisat alanındaki yayın ve faaliyetlerimizin kalitesinde 

büyük bir yükseliş kaydettiğimiz göze çarpıyor. Ayrıca daha önce yalnızca hacimce ortanca 

değeri aştığımız Tarih, Din Bilimleri ve Radyoloji gibi birçok alanda 2023 yılı itibariyle kalite 

göstergelerinden de ortanca değeri oldukça aşan puanlar aldığımız ve 2021 raporunda hacim 

bakımından ortanca değerin altında kaldığımız Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler, İşletme 

ve Aşı Teknolojileri gibi bazı alanlarda 2023 raporunda hem kalite hem hacim bakımından üst 

seviyelere çıktığımız görülüyor. 

 THE Üniversite Etki Sıralaması’nda Dünyada 801-1000 Bandına Yükseldik 

Dünyanın önde gelen üniversite sıralama kuruluşlarından biri olan Times Higher 

Education (THE), 2019 yılından bu yana her yıl tüm dünyadan üniversiteleri Birleşmiş 

Milletlerin Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına (SKA) katkıları açısından değerlendirerek 

sonuçları “Impact Rankings” (Etki Sıralaması) adı altında yayınlıyor. İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi, tüm dünyadan toplam 1591 üniversitenin değerlendirildiği THE 2023 Etki 

Sıralaması’nda 100 üzerinden 56 puan alarak geçen yılki dünya sıralamasını 1001+ bandından 

801-1000 bandına yükseltti. Sıralamaya alınan uluslararası kurum sayısı 2022 yılına kıyasla 

yaklaşık %12 oranında artmasına rağmen Üniversitemiz 2023 Etki Sıralamasındaki puanını 

48,5’ten 56’ya çıkararak büyük ilerleme kaydetti. 2023 Etki Sıralaması’na Türkiye’den dahil 

edilen üniversitelerin sayısında da geçtiğimiz yıla kıyasla %36’lık bir artış yaşandı. 

Türkiye’den listeye giren 79 üniversiteden biri olan İstanbul Medeniyet Üniversitesi, ilk kez 

2021 yılında 17 Sürdürülebilir Kalkınma Amacı’ndan (SKA) sadece 4’üne başvurarak dahil 

olduğu Etki Sıralaması’na 2023 yılı için 11 SKA ile başvurdu. Endeksin metodolojisi uyarınca 

Üniversitemizin en yüksek başarıyı gösterdiği 4 kategori; SKA3-Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam, 

SKA8-İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme, SKA12-Sorumlu Üretim ve Tüketim ve 

SKA17-Amaçlar için Ortaklıklar oldu. Üniversitemizin genel sıralamada sergilediği puan 

artışını tek tek SKA’lar bağlamında da gösterdiği görülüyor. SKA3-Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam 

kategorisinde geçtiğimiz yıla göre çok önemli bir yükseliş kaydeden Üniversitemiz, geçen yıl 
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yer aldığı 401-600 bandından 301-400 bandına yükseldi. Üniversitemiz, sağlık alanındaki 

araştırma, eğitim, hizmet ve iş birlikleriyle geçen yıl 58,6 olan puanını bu yıl 67,6’ya 

yükseltmeyi başardı. Bu kategoride Türkiye’deki üniversiteler arasında ise 6. sıraya yerleşerek 

büyük bir başarıya imza attı. SKA8-İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme kategorisinde 

Üniversitemiz geçen yılki 49,9 puanını 51,7 puana yükselterek 401-600 bandındaki konumunu 

korudu. Türkiye’de de bu kategoride 8. oldu. Üniversitemiz bu yıl ilk kez başvurarak sıralamaya 

alındığı SKA12-Sorumlu Üretim ve Tüketim kategorisinde daha ilk yılında dünyada 201-300 

bandına yerleşerek önemli bir başarı elde etti. Üniversitemizin bu kategoride ülkemizdeki 

sıralaması ise 10 oldu. SKA17-Amaçlar için Ortaklıklar kategorisinde ise 2022 yılındaki 40,7 

puanını 2023’te 55,9’a çıkaran Üniversitemiz, geçen yıl 1001+ bandındaki sıralamasından da 

601-800 bandına çıkarak hızlı bir yükseliş kaydetti. Türkiye’de ise bu kategoride 17. sırada yer 

aldı. Üniversitemiz genel sıralama için değerlendirmeye alınan bu SKA’lar dışında başvurduğu 

diğer SKA’lardan da özellikle SKA2-Açlığa Son, SKA10-Eşitsizliklerin Azaltılması ve 

SKA11-Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar kategorilerinde de 401-600 bandında yer alarak 

kayda değer başarılar elde etti. 

 Üniversitemizde Yüzüncü Yılında Cumhuriyetin Politik Psikolojisi Sempozyumu 

Gerçekleşti 

Üniversitemizde, İstanbul 

Üniversitesi iş birliği ile “Yüzüncü 

Yılında Cumhuriyetin Politik 

Psikolojisi Sempozyumu”nun ilk günü 

gerçekleşti. 5 Haziran 2023 tarihinde ilk 

günü Üniversitemiz ev sahipliğinde 

Ziraat Bankası Kütüphanemizde 

gerçekleşen sempozyuma Rektörümüz 

Prof. Dr. Gülfettin Çelik, Polis 

Akademisi Başkanı Prof. Dr. Yılmaz Çolak, İstanbul Üniversitesi Rektör Vekili Prof. Dr. Haluk 

Alkan, üniversite yönetimimiz, Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Hamdi Genç ve 

politik psikoloji alanında çalışan akademisyenler, araştırmacılar ve uzmanlar katıldı. Aynı 

zamanda sempozyuma, ülkenin farklı üniversitelerinden ve disiplinlerden katılımcılar büyük 

ilgi gösterdi. İlk konuşmacı olarak katılan İstanbul Üniversitesi Rektör Vekili Prof. Dr. Haluk 

Alkan kısa bir konuşma yaptı. Konuşmasında yüz yıl öncesinden bugüne Politik Psikoloji’yi 

değerlendiren Prof. Dr. Alkan, siyasetten ekonomiye, sanattan edebiyata, tarihten sosyolojiye, 
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kültürel çalışmalardan teknolojiye, iletişimden teolojiye uzanan geniş bir çerçevede geni bir 

değerlendirmede bulundu. İstanbul Üniversitesi Rektör Vekili Prof. Dr. Haluk Alkan’ın 

konuşmalarının ardından Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik gerçekleştirilen sempozyuma 

dair bir konuşma gerçekleştirdi. Küreselliğin bir sürükleyicilik içerisinde olduğunu vurgulayan 

Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik sözlerine şöyle devam etti: “ Bu sempozyumdan 

beklentim, akademinin kendi gündemini yeniden belirlemesine bir zemine vesile olmasıdır. 

Esas uzmanların söz sahibi olduğu, sözlerin etkilerinin ortaya çıktığı ve geleceği o anlamda 

şekillendirme de esas olan zeminin ortaya çıkmasıdır. Türkiye’nin bu anlamda çok güçlü bir alt 

yapısı var. 208’i bulan üniversitecilik, 8 milyon öğrenci ve 200 bine varan akademisyenleriyle 

dün, bugün ve yarın ilişkisinde çok geniş bir ufukta söyleyebileceği çok söz var. İstanbul gibi 

bir coğrafyada iki üniversitenin iş birliğinde birinci gün burada oturumların olduğu ikinci gün 

oturumlarının ise İstanbul Üniversitesinde olacak böylesi bir yapıda ev sahipliği yapmakta onur 

duyuyorum.” dedi. Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik’in konuşmalarının ardından açılış 

konuşması yapan Polis Akademisi Başkanı Prof. Dr. Yılmaz Çolak, 1923 yılından itibaren 

bugüne kadar süregelen Türkiye Cumhuriyet’inde “politik psikolojisi” ni değerlendiren Prof. 

Dr. Çolak, siyasetten ekonomiye, sanattan edebiyata, tarihten sosyolojiye, kültürel 

çalışmalardan teknolojiye, iletişimden teolojiye uzanan geniş bir çerçevede “politik psikoloji” 

literatürüne atıfla bulunarak kapsamlı bir değerlendirme yaptı. Polis Akademisi Başkanı Prof. 

Dr. Yılmaz Çolak’ın açılış konuşmalarının ardından gün içerisinde çeşitli oturumlar 

gerçekleşmeye devam etti. Sempozyum kapsamında, alanında uzman konuşmacılar çeşitli 

oturumlar düzenledi ve Cumhuriyetin politik psikolojisi üzerine çeşitli konuları ele aldı. 

Konuşmacılar, Cumhuriyet dönemi ideolojik yaklaşımların psikolojik etkilerini, toplumsal 

hafızanın politik düşünceler ve davranışlar üzerindeki rolünü, siyasetin psikolojik boyutlarını 

ele aldı. 

 Rektörümüz Prof.Dr.Gülfettin Çelik’in Katılımıyla BMT Topluluğu ile 

Değerlendirme Toplantısı Yapıldı 

Üniversitemizde Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin Çelik başkanlığında Bilim ve 

Mühendislik Topluluğu öğrencilerinin katılımıyla değerlendirme toplantısı yapıldı. 

Üniversitemiz Ziraat Bankası Kütüphanesi’nde gerçekleşen toplantıya Rektör Yardımcımız 

Prof. Dr. Nuriye Akbay, Genel Sekreter Yardımcımız Ali Polat ve BMT Topluluğu öğrencileri 

katıldı. Toplantı, Bilim ve Teknoloji Topluluğu öğrencilerinin yaptıkları projeler hakkında 

sunum gerçekleştirmesiyle başladı. 
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 Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin 

Çelik’e geçtiğimiz günlerde Teknofest 

yarışmalarına katıldıkları Hidrojen Yakıtlı 

Aracı tanıtan Bilim ve Teknoloji 

Topluluğu öğrencileri, ileri bir tarihte 

kullanıma açmayı planladıkları “İMU 

APP” adı verilen Üniversitemizin mobil 

uygulaması ile ilgili de bilgi verdiler. 

Bununla birlikte uygulamanın tamamen 

İMÜ mensuplarımızın kullanabilmesi için belirledikleri takvimi Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin 

Çelik’e detaylı bir şekilde açıkladılar. 

 Üniversitemiz THE WUR Endeksi Tıp ve Sağlık Bilimleri Alanındaki Yükselişini 

Sürdürüyor 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Times Higher Education Dünya Üniversiteler 

Sıralaması (THE WUR) 2023 yılı alan bazlı sıralamalarında tıp ve sağlık bilimleri alanında 

dünyanın en prestijli üniversitelerinin yer aldığı listeye dahil edilerek önemli bir başarıya imza 

attı. Bu alanda 2022 yılındaki başarısını tekrarlayarak dünya genelinde 601-800 bandında yer 

alan Üniversitemiz, Türkiye’den sıralamaya alınan üniversiteler arasında 7 üniversite ile 

birlikte 5. sıradan listeye girerek ülkemizin sağlık alanında eğitim veren en köklü ve başarılı 

üniversiteleri arasında yer aldı. Üniversitemiz THE WUR endeksi 2023 yılı alan bazlı 

sıralamasında listelendiği Tıp ve Sağlık Bilimleri alanında hem genel puanını hem de alt 

başlıklardaki puanlarını kayda değer oranda arttırmayı başardı. Üniversitemizin bu alandaki 

genel puanı 2022 yılında 17.3–28.3 aralığında iken, 2023 yılında genel puanımız 23.8–29.1 

aralığına yükseldi. Endeksin alt başlıklarını oluşturan atıf, endüstri geliri, uluslararası 

görünürlük, araştırma ve eğitim/öğretim kategorilerinde geçtiğimiz yıla kıyasla kaydedilen 

ilerlemeye bakıldığında ise, araştırma kategorisindeki puanımız 8,5’ten 9,3’e; uluslararası 

görünürlük kategorisi puanımız 20,4’ten 20,6’ya; atıf kategorisindeki puanımız ise 47,2’den 

47,3’e yükseldi. 
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 Üniversitemiz Tarafından Karadağ Başbakanı Dritan Abazovic'e Fahri Doktora 

Takdim Edildi 

Üniversitemiz Senatosu’nun oy 

birliği ile aldığı karar doğrultusunda, 

Karadağ Başbakanı Dritan Abazovic’e 

etik, insan hakları, siyaset bilimi ve 

uluslararası ilişkiler alanlarındaki başarılı 

çalışmalarından dolayı Rektör 

Yardımcımız Prof. Dr. Yaşar Bülbül 

tarafından fahri doktora unvanı takdim 

edildi. Üniversitemiz Aşık Paşa 

Konferans Salonunda gerçekleştirilen törene; Karadağ İçişleri Bakanı, Karadağ Büyük Elçisi, 

Karadağ İstanbul Konsolosu, Rektör Yardımcımız Prof. Dr. Nuriye Akbay, Genel Sekreterimiz 

Doç. Dr. Ekrem Tak, senato üyelerimiz, akademik ve idari personelimiz katıldı. Tören, Öğretim 

Üyemiz ve Uluslararası İlişkiler Bölüm Başkanımız Prof. Dr. Özden Zeynep Oktav’ın açılış 

konuşmasıyla başladı. Profesör Oktav Başbakan Dr. Dritan Abazovic’in akademik kariyerinden 

ve uluslararası ilişkiler alanına yaptığı akademik katkılarından detaylı bir şekilde bahsetti. 

Ardından Rektör Yardımcımız Prof. Dr. Yaşar Bülbül törenin gündemine dair bir konuşma 

gerçekleştirdi. “Üniversitemiz Senatosu, küresel ölçekte etik, insan hakları, siyaset bilimi ve 

uluslararası ilişkiler alanlarındaki başarılı çalışmalarından dolayı Sayın Başbakanımıza fahri 

doktora unvanı verilmesine oybirliğiyle karar vermiştir. Bu ünvanla kendisi THE dünya 

sıralamasında 800-1.000 bandı, THE dünya genç üniversiteler sıralamasında 250-300 bandında 

yer alan İstanbul Medeniyet Üniversitesi'nin seçkin akademisyenleri arasına onur üyesi olarak 

katılmaktadır.” Konuşmasının ardından Rektör Yardımcımız Prof. Dr. Yaşar Bülbül tarafından 

Sayın Başbakan’a cübbe giydirildi ve fahri doktora diploması takdim edildi. Karadağ 

Başbakan’ı Dr. Dritan Abazovic, yaptığı teşekkür konuşmasına; kendisine verilen bu unvanın 

kendisi için ne kadar değerli olduğunu ifade ederek başladı. “Eğitim ışıktır” vurgusuyla 

konuşmasına başlayan Dr Abazoviç, ülkesinin ekonomik ve sosyal yönden hızlı gelişiminden 

söz etti. Başbakan Abazovic, Türkiye’nin Batı Balkanlara ve kendi ülkesine yönelik ilgi ve 

desteğinin öneminden bahsetti. Türkiyede üniversite eğitimini sürdüren 500 Türkiye devleti 

burslu Karadağlı öğrencinin, iki ülke ilişkilerinin geleceği açısından çok ümit verici olduğunu 

söyledi. Karadağ‘ın 600 bin kişilik nüfusuyla küçük bir ülke olduğunu belirten Başbakan, 

ülkesinin son derece güvenli olduğunu ve bu sebepten iddialı bir turizm ülkesi olduğunu ifade 
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etti. Birçok yabancının kalıcı olarak Karadağ’a yerleştiğini belirtti. Geçmişe değil geleceğe 

odaklanmanın önemini vurgulayan Sn Abazoviç, ülkesinin Avrupa Birliği ile uyumlu hareket 

ettiğinin, Ukrayna’dan gelen mültecilere kucak açtığının altını çizdi. 

 THE Genç Üniversiteler Sıralamasında Türkiye’deki Devlet 

Üniversiteleri Arasında Üçüncüyüz   

Dünya genelinde 50 yaş ve 

altındaki genç üniversiteler arasında en 

iyileri listeleyen Times Higher Education 

Young University Rankings (THE Genç 

Üniversiteler Sıralaması) 2023 

sıralamasında, İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi dünya genelinde 301-350 

bandında yer alırken, Türkiye’den 

sıralamaya giren 66 üniversiteden devlet 

üniversiteleri arasında 3. tüm üniversiteler arasında da 9. sırada yer alma başarısı gösterdi. 

THE Genç Üniversiteler Sıralaması 2023'te, üniversiteler Eğitim-Öğretim (öğrenme 

ortamı), Araştırma (hacim, gelir ve itibar), Atıf (araştırma etkisi), Uluslararası Görünüm 

(personel, öğrenci ve araştırma) ve Endüstri Geliri (bilgi transferi) başlıklarında toplam 13 

performans göstergesine göre değerlendirildi. Tüm dünyadan ilgili kriterleri sağlayan 963 genç 

üniversitenin yer aldığı sıralamada Türkiye’den 66 üniversite yer aldı. 

Detaylı sonuçlara göre, Üniversitemizin ilgili kriterlerden Atıf kategorisinde 66,4 

puanla en yüksek başarıyı yakaladığı ve bu kategoride ülkemizdeki genç üniversiteler arasında 

3. sırada, devlet üniversiteleri arasında ise 2. olduğu görülüyor. Sıralamada en başarılı 

olduğumuz diğer kategoriler ise Endüstri Geliri, Eğitim-Öğretim, Uluslararası Görünüm ve 

Araştırma olarak sıralanıyor. 
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 Üniversitemiz THE Asya Üniversiteleri Sıralaması Atıf Kategorisinde Türkiye’de 

3. Sırada 

  Dünyada yükseköğretim 

kurumlarının başarılarını 

değerlendiren en saygın 

kuruluşlardan biri olan Times Higher 

Education’ın (THE) 2023 Asya 

Üniversiteleri Sıralaması açıklandı. 

Sıralama’da İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi Atıf kategorisinde 100 

üzerinden 66,4 puanla 

Türkiye’deki devlet üniversiteleri 

arasında 2., tüm üniversiteler arasında ise 3. sırada yer alarak büyük bir başarı gösterdi. 

Üniversitemiz dünyada genel sıralamada 251-300 bandında yer alırken, Türkiye’deki devlet 

üniversiteleri arasında 6. ve tüm üniversiteler arasında 11. sırayı 3 üniversiteyle paylaştı.   

Dünyadan toplam 926 üniversitenin değerlendirmeye alındığı ve 669’unun listeye 

girdiği 2023 sıralamasında, Türkiye’deki 76 üniversiteden 61’i puanlanan üniversiteler listesine 

dahil edildi. Asya kıtasındaki üniversitelere yönelik bölgesel bir akademik performans 

haritalaması niteliğinde olan THE Asya Üniversiteleri Sıralamasında, THE Dünya 

Üniversiteler Sıralamasında esas alınan 13 temel performans değerlendirme kriteri bölgedeki 

kurumların niteliklerine uyarlanarak kullanılıyor. 2023 THE Asya Üniversiteleri 

Sıralamasında, üniversiteler Eğitim-Öğretim (öğrenme ortamı), Araştırma (hacim, gelir ve 

itibar), Atıf (araştırma etkisi), Uluslararası Görünüm (personel, öğrenci ve araştırma) ve 

Endüstri Geliri (bilgi transferi) başlıklarında toplam 13 performans göstergesine göre 

değerlendirildi. Sıralamaya alınan üniversite sayısı bu yıl ciddi bir artış göstermesine rağmen, 

Üniversitemiz geçen yıla kıyasla tüm kategorilerde önemli ilerlemeler kaydetti.  
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 İMÜ Tasarım Ofisi ve Dağdane İş Birliği ile Tişört Tasarımları Piyasaya Sunuldu 

İMÜ Tasarım Animasyon ve 

İllüstrasyon Geliştirme Birimi ve 

Dağdane Giyim Firması iş birliğiyle 

ortaklaşa yürütülen tişört tasarım projesi 

verimli sonuçlarını gösterdi. Görsel 

İletişim Tasarımı Bölümü öğrencileri 

tarafından tasarlanan özel tişörtler 

piyasaya sürüldü. Bu proje sayesinde 

bölümün tasarımcı adayları sektöre ilk adımlarını atmış oldu; aynı zamanda tasarımlarının 

gerçek dünyada nasıl hayata geçirildiğini de yakından takip etme fırsatı buldular. Bu iş birliği, 

öğrencilerin teorik bilgilerini pratik deneyimle birleştirerek sektörle bütünleşmelerine önemli 

katkılar sağladı. 

 2024 Dünya Üniversiteler Sıralaması’nda Araştırma Kalitesi Kategorisinde Devlet 

Üniversiteleri Arasında 5.yiz   

İngiltere merkezli uluslararası 

yükseköğretim derecelendirme 

kuruluşu Times Higher Education’ın 

(THE) 2024 yılı Dünya Üniversiteler 

Sıralaması (WUR) yayımlandı. 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi, tüm 

dünyadan 2673 üniversitenin 

değerlendirmeye alındığı sıralamada 

dünya genelinde 1201-1500 bandında 

yer alırken, Türkiye’den sıralamaya giren 75 üniversite arasında 19. oldu. Üniversitemiz, 

sıralamada en başarılı olduğu alan olan Araştırma Kalitesi’nde dünya genelinde 847. sıraya 

yerleşirken, bu başlıkta Türkiye’deki üniversiteler arasında  9. devlet üniversiteleri arasında ise 

5. oldu.  
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 Üniversitemiz QS 2024 Avrupa Üniversite Sıralaması’nda Türkiye’de 43. Sırada  

İstanbul Medeniyet Üniversitesi, 

dünya çapındaki saygın üniversite 

derecelendirme kuruluşlarından QS 

(Quacquarelli Symonds) tarafından bu yıl 

ilk kez gerçekleştirilen ve 42 farklı 

Avrupa ülkesinden üniversitelerin 

değerlendirildiği 2024 Avrupa Üniversite 

Sıralaması’nda 601+ bandında yer aldı. 

Aynı kuruluşun yayımladığı Batı Asya 

Sıralaması’nda 58. sıraya yerleşen Üniversitemiz, 72 üniversitenin dahil edildiği Türkiye 

sıralamasında ise 43. oldu.  

2024 Avrupa Üniversite Sıralaması’nda üniversiteler Akademik Tanınırlık, İşveren 

Tanınırlığı, Yayın Başına Düşen Atıf Sayısı, Uluslararası Araştırma Ağı ve Sürdürülebilirlik 

gibi 12 farklı kritere göre değerlendirildi. Bunlardan Yayın Başına Düşen Atıf Sayısı başlığında 

Türkiye’deki tüm üniversiteler arasında 9. sırada yer alma başarısı gösteren Üniversitemiz, bu 

başlıkta devlet üniversiteleri arasında 4. oldu. Üniversitemiz, 27,5 puan aldığı bu başlıkta 

dünyada 270. sıraya yerleşti.  

Diğer kriterlerden Sürdürülebilirlik başlığında dünyada 301+ bandında yer alarak 

ülkemizde de 24. olan Üniversitemizin Uluslararası Araştırma Ağı başlığındaki sıralaması 

dünyada yine 301+, Türkiye’de de 28. olarak gerçekleşti.  
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 İstanbul Medeniyet Üniversitesi, ERASMUS+ KA220 ETDTFA Projesi’nin 

Türkiye Ortağı Oldu 

ETDTFA – Education and Training Development for the Treatment of Food Allergies 

Projesi 

Macaristan’dan Budapest Business School (BBS)’un koordinatörü, Portekiz’den 

Portucalense University (UPT), Slovakya’dan János Selye University (JSU) ve Türkiye’den 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi’nin (IMU) ortağı olduğu ETDTFA projesiyle HoReCa 

sektöründe besin alerjileri konusunda eğitimler verilecek. 

Besin alerjileri bağışıklık sisteminin besinlere karşı anormal yanıt vermesidir. Besin 

alerjileri günümüzde anafilaktik reaksiyonların en önemli sebebidir ve bu nedenle toplum 

sağlığı sorunu olarak kabul edilmektedir.  

ETDTFA projesinin amacı nedir? 

 Besin alerjileriyle ilgili uluslararası ve ulusal yasal düzenlemeleri inceleyerek, HoReCa 

sektörü açısından etkinliğini değerlendirmek 

 HoReCa sektörü temsilcileri, ilgili sivil toplum kuruluşları ve yasal otoritelerle 

görüşülerek besin alerjileri konusunda mevcut koşulları değerlendirmek 

 HoReCa sektörünün besin alerjileriyle ilgili iyi uygulamalarını incelemek  

 HoReCa sektörü yöneticilerine, çalışanlarına ve sektöre istihdam yaratan yüksek 

öğretim bölümü öğrencilerine besin alerjilerinin yönetimiyle ilgili eğitim hazırlamak ve 

uygulamak  

ETDTFA projesinin hedefleri nedir?  

HoReCa sektörü yöneticilerine, çalışanlarına ve sektöre istihdam yaratan yüksek 

öğretim bölümü öğrencilerine besin alerjileriyle ilgili eğitim sağlayarak, konuyla ilgili hizmet 

kalitesini arttırmasına, besin alerjiyle ilgili müşterilerinin güvenliğini sağlamasına ve 

müşterilerin de güvenli yiyecek servis hizmeti alabilmesini sağlamaktır. 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi,  Bilim Tarihi Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Mustafa 

Yavuz, Beslenme ve Diyetetik Bölümü Öğretim Üyeleri Dr. Öğretim Üyesi Havvanur Yoldaş 

İlktaç ve Dr. Öğretim Üyesi Burcu Aksoy Canyolu projenin Türkiye’deki yürütücüleri ve 
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araştırmacılardır. Ocak 2023’te başlayan ve 25 ay sürmesi planlanan projenin ilk çalıştayı ekim 

ayında Portekiz’de, ikinci çalıştayı ise 2024 yılında Türkiye’de İstanbul’da 

gerçekleştirilecektir.  

 

 Üniversitemiz GRAS 2023 İktisat Alanı Sıralamasında Türkiye’deki 1. Devlet 

Üniversitesi Oldu 

Üniversitemiz, ShanghaiRanking Global Ranking of Academic Subjects (GRAS) 2023 

sıralamasında İktisat alanında geçtiğimiz yıla göre 100 sıra yükselerek dünya çapında 301-400 

aralığında sıralandı. Türkiye’de ise tüm üniversiteler arasında 2., devlet üniversiteleri arasında 

da 1. olarak büyük bir başarıya imza attı. 

Yükseköğretim alanında dünyanın en saygın derecelendirme kuruluşlarından biri olan 

ShanghaiRanking Consultancy, 2017 yılından bu yana dünya üniversitelerini akademik alanlara 

göre sundukları bilimsel katkılar açısından değerlendiren en kapsamlı ve nesnel endekslerden 

biri olan Global Ranking of Academic Subjects’in (Akademik Alan Küresel Sıralaması-GRAS) 

2023 sürümünü yayınladı. GRAS 2023 kapsamında 104 ülke ve bölgeden 1900’ü aşkın 

üniversitenin bilimsel başarısı; Doğa Bilimleri, Mühendislik, Fen Bilimleri, Tıp Bilimleri ve 

Sosyal Bilimler ana başlıkları altında yer alan 55 bilim dalında değerlendirildi. 

Üniversitelerin ilgili bilim dallarında gösterdikleri performansa ilişkin verilerin 

araştırma çıktıları, araştırma etkisi, uluslararası işbirlikleri, araştırma kalitesi ve uluslararası 

akademik ödülleri içeren bir dizi ölçüte göre değerlendirildiği GRAS 2023 sıralamasında 

Üniversitemiz İktisat alanındaki başarısıyla öne çıkıyor. Bu alanda dünya çapında 301-400 
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bandına yerleşen İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Türkiye’den bu alanda sıralamaya girmeyi 

başaran sadece 4 üniversite arasındaki tek devlet üniversitesi olmanın haklı gururunu yaşıyor. 

 Üniversitemizde ”Türkiye’de Bilim Tarihi Eğitimi ve Araştırmaları” 

Sempozyumu Gerçekleştirildi  

Üniversitemiz ve Türk Tarih 

Kurumu iş birliğiyle Türkiye’de bilim tarihi 

eğitimi ve araştırmalarının geçirmiş olduğu 

aşamaları belirlemek; bunların genel 

özelliklerini ve alanda yürütülen araştırma, 

proje ve uygulamaları tartışmak amacıyla 

Cumhuriyetimizin 100. Yılında 

“Türkiye’de Bilim Tarihi Eğitimi ve 

Araştırmaları” Sempozyumu gerçekleştirildi. 

Üniversitemiz Ziraat Bankası Kütüphanesi’nde gerçekleşen sempozyuma; Rektörümüz 

Prof. Dr. Gülfettin ÇELİK, Türk Tarih Kurumu Bilimsel Çalışmalar Müdürü Yunus PUSTU, 

Edebiyat Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Selim KARAHASANOĞLU, Üniversitemiz Bilim Tarihi 

Enstitüsü Müdürü Prof. Dr. İhsan FAZLIOĞLU, Sempozyum Düzenleme Kurulu Başkanı Dr. 

Öğr. Üyesi Şule TAŞKIRAN, Sempozyum Düzenleme Kurulu üyeleri, Bilim Kurulu üyeleri, 

Türkiye’de farklı üniversitelerden öğretim üyeleri ve öğrenciler katıldı. 

 10 Öğretim Üyemiz Bu Yıl da Dünyanın En Etkili Bilim İnsanları Listesinde Yer 

Aldı 

Stanford Üniversitesi öncülüğündeki araştırma ekibi tarafından dünyadaki bilim 

insanları arasında ilk yüzde 2'lik dilime giren 200 bini aşkın bilim insanının yayınlarına yapılan 

atıfların etkisine göre sıralandığı listenin son sürümü Elsevier veri tabanında yayımlandı. 

"Kariyer boyu etki" ve "Yıllık etki (2022 yılı çalışmaları)" olarak iki kategoride yayımlanan 

“Dünyanın En Etkili Bilim İnsanları” listesinde İstanbul Medeniyet Üniversitesi, “Kariyer boyu 

etki” kategorisinde 6, “Yıllık etki” kategorisinde ise 10 akademisyeniyle yer aldı. 
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 Liste oluşturulurken nitelikli yayın sayısı, 

akademisyenlerin çalışmalarına yapılan atıfların 

sayısı, h-indeks, hm-indeks, patent sayısı, ilk 

isim ve tek isim makale sayısı, atıf alan makale 

sayısı ve makalenin yayımlandığı derginin etki 

değeri gibi temel uluslararası ölçütler kullanıldı.  

Tüm dünyadan toplam 204.644 bilim insanının 

kariyerleri boyunca yaptıkları çalışmaların 

etkisine göre sıralandığı “Kariyer boyu etki” 

listesinde Türkiye’den 1040 bilim insanına, 

Üniversitemizden de Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültemizden Prof. Dr. Abdülmecit 

TÜRÜT, Prof. Dr. Erkan ŞAHİNKAYA ve Prof. Dr. Ercan ERTÜRK, Siyasal Bilgiler 

Fakültemizden Prof. Dr. Giray GÖZGÖR ve Tıp Fakültemizden Prof. Dr. Handan ANKARALI 

ve Prof. Dr. Aytekin OĞUZ’a yer verildi. Geçtiğimiz yıl yalnızca 2 öğretim üyemizin yer aldığı 

bu listeye bu yıl 6 öğretim üyemiz dahil edildi.  

Dünyadan toplam 210.199 bilim insanının sıralandığı ve 2022 yılına ait yayınların etkisini esas 

alan “Yıllık etki” bazlı listeye ise Türkiye’den toplam 1.395 bilim insanı, Üniversitemizden ise 

10 öğretim üyemiz dahil edildi. Üniversitemizin dahil edilen akademisyenlerinin sayısı 

bakımından sürekli yükseliş kaydettiği listenin 2020 yılı atıflarına göre oluşturulan sürümünde 

8, 2021 yılı atıflarına göre oluşturulan sürümünde ise yine 10 öğretim üyemiz yer almıştı.  

Üniversitemizden “Yıllık etki” bazlı listeye giren öğretim üyelerimiz; Siyasal Bilgiler 

Fakültemizden Prof. Dr. Giray GÖZGÖR ve Prof. Dr. Seyfettin ERDOĞAN, Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri Fakültemizden Prof. Dr. Abdülmecit TÜRÜT, Prof. Dr. Erkan ŞAHİNKAYA, 

Doç. Dr. Yasin KARAGÖZ ve Prof. Dr. Ercan ERTÜRK ve Tıp Fakültemizden Prof. Dr. Sertaç 

ARSLANOĞLU,  Prof. Dr. Aytekin OĞUZ, Prof. Dr. Handan ANKARALI, Diş Hekimliği 

Fakültemizden Prof. Dr. Hakan ARSLAN oldu. 
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 Öğretim Üyemiz Prof. Dr. Erkan Şahinkaya’nın MedlnCircle Uluslararası 

Projesi Kabul Edildi 

Üniversitemiz Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri Fakültesi 

Biyomühendislik Bölümü Öğretim 

Üyesi Prof. Dr. Erkan Şahinkaya ile 

İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 

Çevre Mühendisliği Bölümünden Doç. 

Dr. Alper Bayraktar’ın ortak olarak yer 

aldığı çok ortaklı uluslararası projelerin desteklendiği Akdeniz Bölgesinde Araştırma ve 

İnovasyon için Ortaklık (Partnership for Research and Innovation in the Mediterranean Area - 

PRIMA)  Programı kapsamındaki “Su, Besin ve Biyolojik Kaynakların Entegre ve Döngüsel 

Yönetimi Yoluyla Akdeniz Tarım-Gıda Zincirinin Geleceğe Hazır Hale Getirilmesi 

(MedInCircle)” başlıklı projeleri kabul edildi. 

MedInCircle projesi su, besin maddeleri ve biyolojik kaynakların döngüsel yönetimini 

daha sürdürülebilir ve esnek bir tarımsal gıda zincirine dönüştürmeyi amaçlamaktadır. İklim 

değişikliği, su kıtlığı ve gıda güvensizliği gibi küresel dinamiklerin çok ciddi sonuçlara yol 

açabileceği düşünülmektedir. Tarım-gıda sektörü özellikle bu tür olumsuzluklara maruz 

kaldığından acilen yenilikçi ve eko-verimli çözümlerin uygulanması gerekmektedir. Daha 

spesifik olarak MedInCircle; su, atık su ve katı atıkların yerinde arıtılmasını, geri kazanılmasını 

ve değerlendirilmesini hedefleyen modüler bir teknolojik platformunun geliştirilmesini 

amaçlamaktadır. Projede İtalya, Fransa ve Mısır’dan araştırma grupları yer almakta olup 

uluslararası bir araştırma grubuyla çalışmalar yürütülecektir. 
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 Üniversite Hastanemizde Üst Ekstremite Robotik Ünitesi Açıldı 

Üniversitemiz 

Göztepe Prof. Dr. 

Süleyman Yalçın Şehir 

Hastanesinde Fiziksel Tıp 

ve Rehabilitasyon Ana 

Bilim Dalı Kliniği Üst 

Ekstremite (El – Kol) 

Robotik Ünitesi'nin açılış 

töreni Rektörümüz Prof. 

Dr. Gülfettin ÇELİK’in 

katılımıyla gerçekleşti. 

9 Kasım 2023 tarihinde gerçekleşen açılış töreni ile birlikte el, kol, omuz felçlerinin ve 

fonksiyon kayıplarının rehabilitasyonunda en son teknoloji olarak kullanılan  “Robotik 

Rehabilitasyon” cihazı hizmete girdi. 

Açılış töreninde Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin ÇELİK’e; Tıp Fakültesi Dekanı Prof. 

Dr. Sadrettin PENÇE, Göztepe Prof. Dr. Süleyman Yalçın Şehir Hastanesi Başhekimi Prof. Dr. 

Gürhan BAŞ, Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Belgin ERHAN 

eşlik etti. 

İrlanda’dan Tom Muldoon ve ülkemizden Rehability Sağlık ve Sağlık Ürünleri AŞ’nin 

bağışları ile Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dalı Kliniği’ne kazandırılan 

cihazımızdan inme, omurilik yaralanması, travmatik beyin hasarı, serebral palsi, MS, üst 

ekstremite yaralanmaları sonrası el- kol fonksiyonları bozulmuş veya kaybolmuş hastalar, 

faydalanacaktır. 
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 Öğretim Üyelerimiz 2023 Yılı Bilimsel (TÜBA – TESEP) Telif Ödülü Almaya Hak 

Kazandı 

    Cumhurbaşkanlığı himayelerinde yürütülen; TÜBA – GEBİP (Üstün Başarılı Genç 

Bilim İnsanı) ve TÜBA– TESEP (Bilimsel Telif Eser) ödülleri, Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde 

düzenlenen tören ile sahiplerine  takdim 

edildi. 

Düzenlenen törende, Üniversitemiz 

Edebiyat Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi 

Muhammet Elyese KOYTAK, Sosyal 

Bilimler alanında ödül alırken, İslami 

İlimler Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Şeyma 

KÖMÜRCÜOĞLU ise Sosyal Bilimler 

alanında “Mansiyon” ödülü aldı. 

 

 Turizm Fakültesi Öğrencilerimiz “ Modern Türk Mutfağı Ekip 

Yarışması’nda Altın Madalya Kazandı 

13-16 Aralık tarihinde Türkiye Aşçılar ve 

Şefler Federasyonu tarafından bu yıl 20’incisi 

organize edilen “Uluslararası İstanbul Mutfak 

Günleri” Tuzla Marina’da gerçekleştirildi. 

Gerçekleştirilen “20. Uluslararası İstanbul 

Mutfak Günleri”nde Turizm Fakültesi 

öğrencilerimiz, “Modern Türk Mutfağı Ekip 

Yarışması” kategorisinde yarışarak altın madalya ve 

ikincilik kupası kazandı 
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 Öğretim Üyelerimizin Girşimi “Bilişim Yıldızları 2023 Yarışmasında Birinci Oldu 

Türkiye Bilişim Derneği İstanbul Şubesi tarafından 2009 yılından bu yana bağımsız bir 

organizasyon ve sektörün en prestijli yarışmalarından biri olarak gerçekleştirilen Bilişim 

Yıldızları Yarışması bu sene “Yerli ve Milli/Özgün Proje Yarışması” temasıyla düzenlendi. 

Yarışmaya, Ülkemiz bünyesinde özel sektör 

firmaları, Ar-Ge merkezi olan firmalar, 

üniversiteler, teknopark firmaları, Sivil Toplum 

Kuruluşları ve yerel yönetimler, yerli ve 

milli/özgün proje uygulamalarını ile katıldı. 

Yarışmaya katılan Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi Endüstri Mühendisliği Bölümü öğretim üyesi 

Doç. Dr. M. Fatih HOCAOĞLU ve Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümü öğretim üyesi Dr. İbrahim 

GENÇ’in girişimleriyle kurulan Agena Bilişim ve 

Savunma Teknolojileri A.Ş. “Etmen Tabanlı 

Simülasyon Sistemi” projesiyle “Bilişim Yıldızları 

2023” yarışmasındaki Özel Sektör kategorisinde birinci 

oldu. 
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 Öğretim Üyemiz Prof. Dr. Yusuf Çalışkan Yeniden UNIDROIT’e Konsey Üyesi 

Olarak Seçildi 

Üniversitemizin Milletlerarası Özel Hukuk Ana 

Bilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Yusuf Çalışkan, 

Uluslararası Özel Hukukun Birleştirilmesi Enstitüsü 

(UNIDROIT) Yönetim Konsey Üyeliği’ne yeniden 

seçildi. 

2019- 2023 döneminde UNIDROIT’in Yönetim 

Konsey Üyesi  olan Yusuf Çalışkan’ın 2024-2028 

döneminde yeniden Konsey’e seçilme 

başarısını  Dışişleri Bakanlığı “Prof. Dr. Çalışkan’ın, 

uluslararası özel hukukun modernleştirilmesi, uyumu ve koordinasyonu konusundaki 

yöntemler üzerine çalışan bağımsız bir hükûmetlerarası kuruluş olan UNIDROIT’ın Yönetim 

Konseyi’ne dört yıllık bir dönem için yeniden seçilmesi, söz konusu Enstitü’nün çalışmalarına 

sağladığı katkıların ve ülkemizin uluslararası özel hukukun geliştirilmesine yönelik uluslararası 

çabalara verdiği desteğin takdir edildiğinin bir göstergesidir.” açıklamaları ile ifade etti. 

 Cumhuriyetin 100. Yılında Dış Politika ve Diploması Konferansı Gerçekleştirildi  

Üniversitemizde Siyasal Bilgiler 

Fakültesi Uluslararası İlişkiler Bölümü 

tarafından 6 Aralık 2023 tarihinde 

“Cumhuriyetin 100. Yılında Dış Politika ve 

Diplomasi: Aktörler, Kavramlar, Olaylar 

Konferansı” gerçekleştirildi. 

Ziraat Bankası Kütüphanesi 

Konferans Salonu’nda gerçekleşen 

konferansa; Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin ÇELİK, Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 

Hamdi GENÇ, Siyasal Bilgiler Fakültesi Uluslararası İlişkiler Bölüm Başkanı Prof. Dr. Özden 

Zeynep OKTAV, akademisyenlerimiz ve öğrencilerimiz katıldı 
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 Prof. Dr. Justin Paul’u Üniversitemizde Ağırladık 

Alanında çok tanınmış bir 

bilim insanı olan ve şu anda alanın 

en saygın dergilerden biri olan 

International Journal of Consumer 

Studies Dergisi’nin Baş Editörü 

görevini üstlenen Prof. Dr. Justin 

Paul’u Üniversitemizde ağırladık. 

Web of Science tarafından 

verilen, 2023 yılı ekonomi ve iş kategorisinde en çok atıf alan araştırmacı ödülünün sahibi Prof. 

Dr. Justin Paul, aynı zamanda Puerto Rico Üniversitesi, San Juan, ABD'de görev alıyor ve 

bununla birlikte University of Reading Henley Business School, İngiltere'ye misafir öğretim 

üyesi olarak da katkı veriyor. 

 Üniversitemiz İlk Kez Başvurduğı UI GreenMetric Sıralaması’nda Üst Sıralarda 

Yer Aldı 

Endonezya Üniversitesi tarafından 2010 yılında 

başlatılan ve o günden bugüne dünya çapında en önde 

gelen yeşil kampüs ve çevresel sürdürülebilirlik 

sıralaması haline gelen UI GreenMetric Dünya 

Üniversiteler Sıralaması’nın 2023 sonuçları açıklandı. 

Üniversitemiz bu yıl ilk kez başvurduğu UI 

GreenMetric Dünya Üniversiteler Sıralaması’na dünya 

genelinde 692. sıradan girdi. Türkiye genel 

sıralamasında da 98 üniversite arasında 62. olan 

Üniversitemiz, Sıralama’da üniversitelerin çevreyle ilgili girişimlerinin değerlendirildiği 6 

kategoriden Atık kategorisinde ülkemizdeki üniversiteler arasında 16., Eğitim&Araştırma 

kategorisinde ise 25. oldu. 

Tüm dünyadan üniversitelerin çevreyle ilgili taahhüt ve girişimlerinin 6 kategoride 

toplam 39 gösterge ile değerlendirildiği 2023 UI GreenMetric Dünya Üniversiteler 

Sıralaması’nda Üniversitemiz Atık ve Eğitim&Araştırma kategorilerindeki başarısıyla dikkat 

çekiyor. Bunlardan Atık kategorisinde 1800 tam puan üzerinden 1575 puan almayı başaran 
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Üniversitemiz, bu kategoride Türkiye’den sıralamaya giren 98 üniversite arasında 16. sırada 

yer alıyor. En başarılı olduğumuz ikinci kategori olan Eğitim ve Araştırma kategorisinde ise 

1800 tam puan üzerinden 1475 puan alan Üniversitemiz bu kategoride de Türkiye çapında 25. 

oldu. 

 Türkiye Bilimler Akademisi (TÜBA)’ya Üniversitemizden İki Üye Seçildi 

2 Aralık Cumartesi günü TÜBA üyeleri, Üniversite rektörleri ve Kurum başkanlarından 

oluşan toplam 91 üyenin katılımı ile gerçekleştirilen TÜBA 60. Genel Kurulu’nda 

gerçekleştirilen oylama sonucunda çeşitli üniversitelerde alanında uzman akademisyenler ile 

birlikte Üniversitemiz Tıp Fakültesi’nden Prof. Dr. Ertuğrul KILIÇ yeniden Konsey Üyesi 

seçilirken  Edebiyat Fakültesinden Doç. Dr. M. Talha ÇİÇEK TÜBA'ya üye olarak seçildi. 

 Üniversitemiz, Ümraniye Kaymakamlığı ve Ümraniye İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğü Ortaklığı ile İşbirliği Protokolü Gerçekleştirildi 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi ile 

Ümraniye Kaymakamlığı ve Ümraniye İlçe 

Milli Eğitim Müdürlüğü ortaklığıyla çocuk 

sağlığını korumaya ve geliştirmeye yönelik 

projeler gerçekleştirmek amacıyla iş birliği 

protokolü imzalandı. Üniversitemiz Ziraat 

Bankası Kütüphanesi’nde gerçekleşen 

törene, Rektörümüz Prof. Dr. Gülfettin 

ÇELİK, Ümraniye Kaymakamı Abdulaziz 

Aydın, Ümraniye İlçe Milli Eğitim Müdürü Mustafa ÖZEN protokole imza attılar. Protokol 

törenine Rektör yardımcıları Prof. Dr. Yaşar BÜLBÜL, Prof. Dr. Nuriye AKBAY, Sağlık 

Bilimleri Fakülte Dekanı Prof. Dr. Aygül YANIK, Genel Sekreter Doç. Dr. Ekrem TAK, proje 

ekibinden Dr. Özlem AKARSU, Dr. Öğr. Üyesi Merve TORUN TOPÇU, Doç. Dr. Halil 

ALTINDAĞ katıldı. 
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IV.KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A.Üstünlükler 

 İstanbul gibi metropol bir şehirde yer almak. 

 Kentin merkezi bir konumunda yerleşmiş olmak. 

 Devlet üniversitesi olmak. 

 Fiziksel mekânları vizyona göre tasarlayabilme imkânına sahip olmak. 

 Lisansüstü  eğitim  planlaması  ile  eğitim  ve  araştırma  kalitesini  yüksek  düzeyde 

hedeflemiş olmak. 

 Öğretim üyesi seçiminde belli objektif kriterleri tespit etmiş olmak. 

 Üniversite adının vizyona uygun bir niteliğe sahip olması. 

 Eğitim Hastanesi ile işbirliğini sağlamış olmak. 

 Yeni  üniversite  olmanın,  ülke  için  stratejik  öneme  sahip  bölümleri  açma  imkânı 

sağlaması. 

 Ulaşım bakımından oldukça elverişli bir konumda bulunması. 

B.Zayıflıklar 

 Devlet üniversitesi olmanın getirdiği mali ve idari bağımlılık. 

 Üniversite kampüsünün henüz tamamlanmamış olması. 

 Üniversiteye uygun idari kadroların temininde güçlük çekilmesi. 

 Sınırlı mali imkânlara sahip olmak. 

 Farklı disiplinlerde eğitime yönelerek odaklanma sağlamanın güçlüğü. 

 Yeteri kadar yetişmiş öğretim elemanın bulunmadığı dallarda eğitim verme isteği. 

 Laboratuvar alt yapısının olmamasının ilgili öğretim üyelerinin 

üniversiteye geçişlerini olumsuz etkilemesi. 

 İdari personelin yeterli sayısal düzeye ulaşmamış olması. 

 Akademik kadronun yeterli sayısal düzeye ulaşmamış olması. 

 Farklı alanlarda aynı anda lider olmanın hedeflemiş olması. 

 Yeni bir üniversite olması nedeni ile henüz kurumsallaşma düzeyinin çok yüksek 

olmaması. 

 Üniversitelerle ilgili uluslararası süreçlerde henüz yeterince etkin olmaması. 

 Üniversite olarak henüz yeterli ulusal ve uluslararası tanınma düzeyine ulaşmamış 

olmak. 

 Bilişim altyapısının yeterli düzeyde bulunmaması. 
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C.Fırsatlar 

 Medeniyetlerin beşiği, öğrenci potansiyelinin ve bilimsel birikimin yüksek olduğu 

tarihsel ve kültürel zenginliğe sahip İstanbul’da kurulmuş olmak. 

 Nitelikli insan kaynağına daha kolay ulaşma imkânı. 

 Eski üniversitelerin tecrübelerinden istifade etme imkânı. 

 İstanbul’un yetişmiş insan gücüne ulaşabilme potansiyeli. 

 Entelektüel kesimlerle iletişim ve işbirliği imkânlarının fazlalığı. 

 Her  ölçek  ve  alanda  gelişmiş  bir  özel  sektörün  varlığı  ve  işbirliği  potansiyelinin 

yüksekliği. 

 Kamu ve özel sektörde nitelikli eleman ihtiyacının artması. 

 Özel sektörün gelişmesinin AR - GE yatırımlarına bağlı olması. 

 Uluslararası üniversiteler ile işbirliği potansiyelinin yüksekliği. 

 İstanbul gibi büyükşehirlerdeki üniversitelerde 50/d statüsüne sahip yetişmiş öğretim 

elemanı sayısındaki artış. 

 Şehirde, yabancı uyruklu öğrencilerin tercih edebileceği bir ortamın varlığı. 

 İstanbul’da öğrenci yoğunluğunun fazla olması. 

 Yurtdışında tersine beyin göçü için uygun çalışma ortamı arayan akademisyenlerin 

varlığı. 

D.Tehditler 

 İstanbul’da üniversite sayının artışı ve bu alanda yoğun rekabetin yaşanması. 

 İstanbul’da geçim standardının yüksek olması buna karşın öğretim kadrosunun özlük 

haklarının yeterli düzeyde olmaması 

 Daha dinamik ve esnek bir yönetime sahip vakıf üniversitelerinin varlığı. 

 Vakıf üniversitelerinin öğretim üyelerine sağladığı yüksek ücret düzeyi. 

 Vakıf üniversitelerinin verdiği burs dolayısıyla kaliteli öğrencilerin tercihlerinin bu 

üniversitelere yönelmesi. 

 Ulusal ve uluslararası rekabetin getirdiği zorluklar. 

 Devlet üniversitelerinin idari ve mali bakımdan özerk olmaması. 

 Yüksek beklentiyi karşılamada üniversitelerle ilgili mevzuatın kolaylaştırıcı imkânlar 

sunmaması. 

 Türkiye’de yabancı üniversitelerin açılması konusunda yasal düzenleme yapılacak 

olması. 
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V.ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Üniversite alan tahsisinin geç tamamlanması nedeniyle, uygulama projelerimiz 

gecikmektedir. Araştırma üniversitesi olmayı hedef olarak belirlemiş bir üniversite olarak 

laboratuvar altyapısının olmaması bu hedefe ulaşmamızda en önemli engellerden biridir. 

Öğretim üyelerimiz, bu sebepten araştırma projesi de sunamamaktadır. Bu durum hem 

yeni öğretim üyesi temininde hem de mevcut öğretim üyelerinin motivasyonunda ciddi 

sıkıntılar oluşturmaktadır. 

Yeni kurulan devlet üniversitelerinden en kapsamlısı olan İstanbul Medeniyet 

Üniversitesinin, Hazine ve Maliye Bakanlığı’ndan ödenek tahsisinde ve Devlet Personel 

Başkanlığı’ndan personel dağıtımında daha düşük kapsamlı diğer devlet üniversiteleri ile aynı 

ölçekte değerlendirilmesidir. Bu hususun İstanbul Medeniyet Üniversitesi açısından 

düzeltilmesi gerekmektedir. 
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EKLER 

Ek-1: Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

  

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Üst yönetici olarak yetkim dahilinde; 

 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, 

planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak 

kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin 

yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm. 

 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. (Üsküdar / İSTANBUL – 26.02.2024) 

 

Prof. Dr. Gülfettin ÇELİK 

 

Rektör 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. M.İhsan KARAMAN 

Rektör 
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Ek-2: Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı 

 

 

 

 

 

 

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

 

 

 

 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata 

uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir 

şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini 

ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye 

raporlandığını beyan ederim. 

 

İdaremizin 2023 Yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer 

alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Üsküdar/İSTANBUL– 

26.02.2024) 

 

 

 

Ali YÜKSEL 

 

Strateji Geliştirme Daire Başkanı 
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2023 YILI 

İDARE FAALİYET RAPORU 

 

 

 

HAZIRLAYAN 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

 

ÜNALAN MAHALLESİ GÖZTEPE 

KAVŞAĞI YANI D-100 KARAYOLU 

34700 ÜSKÜDAR/İSTANBUL 

Tel: 0 216 280 33 33 

                                           Fax: 0 216 280 20 21 

 

http://strateji.medeniyet.edu.tr 

 

 

 

 

http://strateji.erdogan.edu.tr/
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