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BAŞKANIN SUNUŞU 

 

 

 

Kıymetli Geyveliler, 

Kamu Mali Yönetimi Reformu kapsamında bütçe planlamasının bir adım ötesine geçip, tüm 
kurumları stratejik yönetim ve performans yönetimine yönlendiren stratejik plan ve performans 
programlarının yapılması yasal bir zorunluluk olarak karşımıza çıkmıştır. Bu çalışmalar, bugüne 
kadar yasal bir zorunluluktan öte kurumsal kültür haline getirilmeye çalışılmış ve dördüncü 
dönem stratejik plan çalışmalarına da bu gayretle başlanmıştır. 2025-2029 Stratejik Planını 
uygulama sürecinde de Geyve için çok çalışmak zorunda olduğumuzun bilinciyle çalışmalarımızı 
yürüteceğiz. 

Stratejik planlama çalışmaları 2025 Yılı Performans Programı ile eşgüdümlü olarak yürütülmüş, 
belediye bütçesinin hazırlanmasında da esas teşkil edilmiştir. Önceki stratejik planlama 
çalışmalarında olduğu gibi katılımcı bir yöntem uygulanmış, uzun dönemde değişmeyecek şekilde 
misyon, vizyon ve değerler belirlenmiş, belediyemizin gideceği yönü tarif eden stratejik amaçlar 
ortaya konulmuştur. Hedefler daha belirli, daha ölçülebilir, daha ulaşılabilir, daha çok misyon- 
vizyonla ilgili ve zaman boyutu tam olarak belirli olacak şekilde ifade edilmiştir. Hedeflere ulaşma 
düzeyini ölçmek ve değerlendirmek üzere performans göstergeleri belirlenmiş ve bir bilgi 
sistemine bağlanmasına yönelik ön çalışmalar yapılmıştır. 

Önümüzdeki dönemde ulaşmak istediğimiz nokta; “Geyve’yi sürdürülebilirlik ve inovasyon 
odaklı projelerle, yaşam kalitesinin yüksek, çevreye duyarlı ve modern bir şehir olarak 
geleceğe taşımak; örnek bir belediye olma hedefiyle hizmet kalitesini sürekli artırmak.” 
vizyonundan hareketle, ilçemizi yaşanabilir kentler içerisinde en üst seviyelere çıkarmak olacaktır. 
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2025-2029 Stratejik Plan çalışmalarına, görüş ve önerileriyle katkı sağlayan Geyve’li 
vatandaşlarımıza, kamu kurum ve kuruşlarının temsilcilerine, muhtarlarımıza, sivil toplum 
örgütlerine, meclis üyelerimize ve bu süreci yürüten stratejik planlama ekibi ile çalışmalarda 
emeği geçen mesai arkadaşlarıma teşekkür ederim. 

Yeni hazırlanan stratejik planın; kurumumuzun kaynaklarının daha etkili tahsisinde ve etkin 
kullanımında, olumlu faaliyetlerinin artmasına ve kurumsal kimliğin güçlenmesine katkı 
sağlayacağı inancı ile hayırlı olmasını dilerim. 

 

 

Selçuk YILDIZ 
Geyve Belediye Başkanı 
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GİRİŞ 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu’nun yürürlüğe girmesi 
ile kamu yönetiminde yeni bir mali 
yönetim biçimi kabul edilmiş, hesap 
verme mekanizmaları ile mali saydamlık 
önemli hale getirilmiştir. Anılan kanunun 
9. maddesi gereğince, kamu idareleri 
orta ve uzun vadeli amaçlarını, temel ilke 
ve politikalarını, hedef ve önceliklerini, 
performans ölçütlerini, bunlara ulaşmak 
için izlenecek yöntemler ile kaynak 
dağılımlarını içeren planlarını 
hazırlamalıdırlar.  

 

5018 sayılı Kanun kapsamında kamu 
kurumları bütçelerini, stratejik 
planlarında yer alan misyon, vizyon, 
stratejik amaç ve hedeflerle uyumlu ve 
performans esasına dayalı olarak 
hazırlamalı, stratejik planlar ile kalkınma 
planları uyumlu olmalı, program ve proje 
bazında yapılacak kaynak tahsisleri, 
hazırladıkları stratejik planların yıllık 
amaç ve hedefleri ile performans 
göstergelerine dayandırılmalıdır. 

 

5018 sayılı Kanun'un yanı sıra 5393 sayılı 
Belediye Kanunu ve 5216 sayılı 
Büyükşehir Belediyesi Kanunu ile nüfusu 
50.000’in üzerindeki tüm belediyeler 
stratejik plan hazırlamakla yükümlüdür. 
5393 sayılı Kanunda, belediye meclisinin 
görevleri arasında stratejik planı 
görüşmek ve kabul etmek yer alır.  

Belediye encümeninin görevlerinden biri 
de stratejik planı inceleyerek belediye 
meclisine görüşlerini sunmaktır. 5393 
sayılı Kanuna göre belediye başkanı, 
mahalli idareler genel seçimlerinden 

itibaren altı ay içinde, kalkınma planı ve 
programı ile varsa bölge planına uygun 
olarak stratejik plan ve ilgili olduğu 
yılbaşından önce de yıllık performans 
programı hazırlayıp belediye meclisine 
sunmakla yükümlü hale getirilmiştir. 
Stratejik plan, varsa üniversiteler ve 
meslek odaları ile konuyla ilgili sivil 
toplum örgütlerinin görüşleri alınarak 
hazırlanacak ve belediye meclisi 
tarafından kabul edildikten sonra 
yürürlüğe girecektir. Stratejik plan ve 
performans programı bütçenin 
hazırlanmasına esas teşkil edecek ve 
belediye meclisinde bütçeden önce 
görüşülerek kabul edilecektir. 

 

5018 sayılı Kanun kapsamında, kamu 
idarelerinin stratejik planlarını 
hazırlaması için uygulamaları gereken 
yöntemleri içeren “Kamu İdarelerinde 
Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmelik" 
26.05.2006 tarihli ve 26179 sayılı Resmi 
Gazete’de yayımlanmıştır. 

 

Stratejik plan çalışmaları ile belediyelerin 
yetki ve faaliyet alanları, halkın 
beklentileri doğrultusunda belirlenerek 
vatandaşların yönetime katılımları 
sağlanacaktır. Bunun yanında faaliyetler 
hakkında paydaşların bilgilendirilmesi ile 
şeffaflık ve açıklık ilkeleri yerine 
getirilecektir. Bu sayede iletişimi ve 
katılımı kolaylaştıran, muhalif bilgi ve 
değerleri içeren, analitik karar vermeyi 
sağlayan iyi ve başarılı bir stratejik 
yönetim gerçekleştirilecektir. 
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MİSYON 

"Geyve’yi daha yaşanabilir kılmak için çevre dostu ve modern şehirleşme 
projeleriyle halkımızın ihtiyaçlarını eşit, hızlı ve kaliteli hizmetlerle 
karşılamak; toplumsal refahı artırmak için samimi ve gayretli bir şekilde 
çalışmak." 

Misyon, kurumun kuruluş amacını ve varlık sebebini ifade eder. Kelime anlamı 
"görev" olan misyon, teknik olarak da kurumun görev alanına istikamet veren öz 
bir tanımlamadır. Kamu kurumları, belirli bir görevi icra etmek üzere kanunla 
kurulmuş organizasyonlardır. Anayasa’nın 127. Maddesinde ve 5393 Sayılı 
Belediyeler Kanunu’nun 14. Maddesinde belediyelerin görevi "halkın mahalli 
müşterek ihtiyaçlarını karşılamak" şeklinde ifade edilmiştir. Ancak ihtiyaçları 

karşılama yöntemleri ve 
prensipleri kurumdan kuruma 
farklılık arz etmektedir. 

Biz Geyve Belediyesi olarak 
belediyecilik hizmetlerini, 
kanunlardan ilham alarak, 
"vatandaş odaklılık" prensibini 
merkeze alan bir yaklaşımla, 
eşitlik ve adalet ilkelerini 
gözeterek yerine getirmeye 
çalışıyoruz. Bu yüzden 
misyonumuzu: “Geyve’yi daha 
yaşanabilir kılmak için çevre dostu 
ve modern şehirleşme projeleriyle 
halkımızın ihtiyaçlarını eşit, hızlı 

ve kaliteli hizmetlerle karşılamak; toplumsal refahı artırmak için samimi ve gayretli bir 
şekilde çalışmak." şeklinde ifade ediyoruz. 

VİZYON 

Geyve’yi sürdürülebilirlik ve inovasyon odaklı projelerle, yaşam kalitesinin 
yüksek, çevreye duyarlı ve modern bir şehir olarak geleceğe taşımak; örnek 
bir belediye olma hedefiyle hizmet kalitesini sürekli artırmak." 

Vatandaşın belediye hizmetlerinden beklentisi her geçen gün nitelik ve nicelik yönünden 
artmaktadır. Artık sadece daha fazla hizmet değil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir. 
Geyve Belediyesi, Geyve halkının belediyeden beklediği hizmetleri kaliteli bir biçimde 
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gerçekleştirmeyi ve bu çalışmalarıyla da diğer kurum ve kuruluşlara örnek olmayı 
kendine vizyon olarak belirlemiştir. Bu doğrultuda vizyonumuzu: " Geyve’yi 
sürdürülebilirlik ve inovasyon odaklı projelerle, yaşam kalitesinin yüksek, 
çevreye duyarlı ve modern bir şehir olarak geleceğe taşımak; örnek bir 
belediye olma hedefiyle hizmet kalitesini sürekli artırmak." şeklinde ifade 
ediyoruz. 

Geyve Belediyesi, belediyecilik hizmetlerine bütüncül bir yaklaşım getirmiş, bir taraftan 
şehrin fiziksel yaşam kalitesine odaklanırken diğer taraftan toplumsal yaşamın 
gelişmesine yönelik sosyal ve kültürel alanı genişletmiştir. Teknolojik yeniliklerle 
değişimin peşinde, insan odaklı çözümlerle belediyecilik sektöründe model olmaya 
devam etmektedir. Değişen ihtiyaçları iyi algılayan ve buna uygun çözümler geliştiren 
belediyemiz beklentileri aşan bir belediyecilik örneği sergilemiştir. Bundan sonra da 
yeninin peşinde kaliteli ve özgün hizmetler üreterek yol açmaya devam edecektir. 

 

Temel Değerlerimiz 

KAVRAMLAR AÇIKLAMALAR 

Adil Yönetim 
Faaliyetlerini yerine getirirken adaletten ve doğruluktan 
ayrılmayan, paydaşları arasında hiçbir ayrım yapmayan yönetim. 

İnsan Odaklı, İnsana Saygılı 
İnsana hizmet çatısı altında sunulan her faaliyeti kaliteli ve 
kentliye yakışır bir yaklaşımla sunan yönetim. 

Çevreye Duyarlı 

Doğal güzelliklerimize sahip çıkan, koruyan, çevremizin 
kirlenmesine karşı önlemler alan, koruyucu ve kollayıcı bir görev 
üstlenen yönetim. 

Güvenli, Güvenilir 
Vatandaşların, çalışanların ve diğer paydaşların güvenini 
kazanmayı ve güvenine layık olmayı esas alır. 

Sosyal Belediyecilik 

Kamu harcamalarını konut, sağlık, eğitim ve çevrenin korunması 
alanlarını kapsayacak şekilde sosyal amaca kanalize eden; 
işsizlere yardım yapılması, sosyal dayanışma ve entegrasyonun 
tesis edilmesi ile sosyokültürel faaliyet ve çalışmaların 
gerçekleştirilebilmesi için gerekli olan altyapı yatırımlarının 
yapılmasını öngören; bireyler ve toplumsal kesimler arasında 
zayıflayan sosyal güvenlik ve adalet mevhumunu güçlendirmeye 
yönelik olarak mahalli idarelere sosyalleştirme ve sosyal kontrol 
işlevleri yükleyen bir modeldir. 

Toplumsal Değerlere Saygılı 
Toplumun çoğunluğu tarafından paylaşılan, toplumun iyiliğine 
refahına yönelik olduğu varsayılan, ideal ortak paylaşımlara karşı 
herkese eşit bir şekilde yaklaşarak kent barışını sağlamak. 

Vatandaş Memnuniyeti 
Kamusal hizmetlerin yararlanıcısı olan vatandaşların, 
memnuniyetini esas alan bir anlayışla her kesime eşit hizmet 
sunmak 
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Planlı 

Kalkınma planları, büyük ölçekli makro planlar, devlet politikaları 
ve kurumun orta vadeli amaç ve hedeflerinin olduğu stratejik 
planı yapmış olduğu faaliyet ve projelerde temel olarak 
benimsemesi. 

Hesap Verebilir ve Şeffaf 
Hesap verebilen, açık, kontrol edilebilen, denetime hazır, adil ve 
eşit yaklaşımlı bir yönetim anlayışı. 

Etkin, Verimli 
Tasarruf politikaları ile israfı önleyerek; kurumun kaynaklarını 
etkin ve verimli kullanmak. 

Katılımcı 

İlçe halkı ile her konuda ortak akla dayalı projeler geliştirerek, 
halkın sadece beklenti iletme aşamasında değil izleme ve 
değerlendirme aşamasında da yer almasını sağlamak. 

Eşit Hizmet 
Sosyal statü, etnik köken, eğitim düzeyi, yaş ve cinsiyet ayrımı 
gözetmeksizin hizmet sunan ve kent adaleti sağlayan bir 
yönetim.  

AMAÇ VE HEDEFLER 

TEMEL PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri (2024) 

Temel Performans Göstergeleri Plan Dönemi 
Sonu 

Hedeflenen 
Değeri (2029) 

 Çalışan memnuniyetindeki artış oranı (%)  

 Gelirlerdeki artış oranı (%)  

 Tahsilatın tahakkuka oranı (%)  

 Belediye hizmetlerinden memnuniyet oranı (%)  

 İç Kontrol Standartları Eylem Planı Gerçekleşme Oranı (%)  

 Stratejik Planın Gerçekleşme Oranı (%)  

 Alınan Hibe Sayısı  

 Geri dönüşümü yapılan katı ve sıvı atık oranı (%)  

 Verilen işyeri ruhsat sayısı (adet)  

  Ruhsatlı faaliyet gösteren işyeri sayısında artış oranı (%)  

 Sağlık hizmetlerinden memnuniyet oranı (%)  

  Düzenlenen ulusal ve uluslar arası etkinlik sayısı  

 Düzenlenen ulusal ve uluslar arası sportif etkinlik sayısı  
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  İstihdam talebine yönlendirme sayısı  

  Yurtdışı Burs başvurusu kabul edilen öğrenci sayısı  

 Kentsel alt ve üst yapının yaşlı ve engellilere uygunluk oranı 
(%) 

 

 Bakım onarımı yapılan yol oranı (%)  

  Yol, asfaltlama ve kaldırımlardan memnuniyet oranı (%)  

 Kişi başına aktif yeşil alan miktarı (m2)  

 Park ve yeşil alanlardan memnuniyet oranı (%)  

 Çalışan memnuniyetindeki artış oranı (%)  

 Gelirlerdeki artış oranı (%)  

KURULUŞ İÇİ ANALİZ 

İnsan Kaynakları ve Kurum Kültürü Analizi 

Geyve Belediyesi teşkilat yapısı, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50 nci maddelerine göre 
oluşturulmaktadır. Bu madde hükümlerine göre; Belediye teşkilâtı, norm kadroya uygun 
olarak Yazı İşleri, Mali Hizmetler, Fen İşleri ve Zabıta birimlerinden oluşur.” “Beldenin 
nüfusu, fizikî ve coğrafi yapısı, ekonomik, sosyal ve kültürel özellikleri ile gelişme 
potansiyeli dikkate alınarak, norm kadro ilke ve standartlarına uygun olarak gerektiğinde 
sağlık, itfaiye, imar, insan kaynakları, hukuk işleri ve ihtiyaca göre diğer birimler 
oluşturulabilir. Bu birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi Belediye 
Meclisi’nin kararıyla olur. 

Norm kadro ilke ve standartları Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından belirlenmektedir. 
Belediyenin ve bağlı kuruluşlarının norm kadroları, bu ilke ve standartlar çerçevesinde belediye 
meclisi kararıyla belirlenir. Belediye personeli, Belediye Başkanı tarafından atanır. Birim 
müdürlüğü ve üst yönetici kadrolarına yapılan atamalar ilk toplantıda Belediye Meclisi’nin bilgisine 
sunulur.  

Belediye ve bağlı kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, 
hukuk, ekonomi, bilişim ve iletişim, plânlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve danışmanlık 
alanlarında avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge plâncısı, çözümleyici ve programcı, tabip, 
uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik 
personel yıllık sözleşme ile çalıştırılabilir. Kamu kurum ve kuruluşlarında istihdam edilen 
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memurlar, Belediye Başkanının talebi, kendilerinin ve kurumlarının muvafakatiyle, belediyelerin 
birim müdürü ve üst yönetici kadrolarında geçici olarak görevlendirilebilirler.  

Norm kadrosunda belediye başkan yardımcısı bulunan belediyelerde norm kadro sayısına bağlı 
kalınmaksızın; Belediye Başkanı, zorunlu gördüğü takdirde, nüfusu 50.000’e kadar olan 
belediyelerde bir, nüfusu 50.001-200.000 arasında olan belediyelerde iki, nüfusu 200.001-500.000 
arasında olan belediyelerde üç, nüfusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dört belediye meclis 
üyesini Belediye Başkan Yardımcısı olarak görevlendirebilir.  

Belediyenin yıllık toplam personel giderleri, gerçekleşen en son yıl bütçe gelirlerinin 213 sayılı 
Vergi Usul Kanununa göre belirlenecek yeniden değerleme katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak 
miktarın yüzde otuzunu aşamaz. Nüfusu 10.000’in altında olan belediyelerde bu oran yüzde kırk 
olarak uygulanır.  

5393 sayılı Belediye Kanunu’na göre Belediye Başkanı, Belediye idaresinin başı ve tüzel kişiliğinin 
temsilcisidir. Belediye Başkanı, kanunlarda gösterilen usul ve esaslara göre ilçe sınırları içindeki 
seçmenler tarafından doğrudan seçilmektedir.  

Belediye Meclisi, Belediyenin karar organıdır ve ilgili kanunlarda gösterilen esas ve usullere göre 
seçilen üyelerden oluşur. Belediye Başkanı belediye meclisinin başkanı olup, her ayın ilk haftası 
önceden meclis tarafından belirlenen günde mutat toplantı yerinde toplanır. 

MECLİS BAŞKANI

MECLİS 1. BAŞKAN VEKİLİ MECLİS 2. BAŞKAN VEKİLİ

DİVAN KATİPLERİ

MECLİS ÜYELERİ
 

Belediye encümeni, Belediye Başkanının başkanlığında, Belediye Meclisinin kendi üyeleri 
arasından bir yıl için gizli oyla seçeceği 3 üye ile biri mali hizmetler yöneticisi olmak üzere belediye 
başkanının her yıl birim yöneticileri arasından seçeceği 3 üye toplamda 7 üyeden oluşur. Belediye 
başkanının katılamadığı toplantılarda, encümen toplantılarına başkan tarafından görevlendirilen 
başkan yardımcısı veya encümen üyesi başkanlık eder.  

BAŞKAN

MECLİS ÜYESİ

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRÜ

MECLİS ÜYESİMECLİS ÜYESİ

BİRİM MÜDÜRÜ BİRİM MÜDÜRÜ
 

Belediye teşkilâtı; norm kadro esaslarına uygun olarak başkanlık, başkan yardımcıları ve birim 
müdürlüklerinden oluşur. Birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi belediye 
meclisinin kararı ile olur. Belediyede hizmetlerin yürütülmesi belediye başkanı adına onun direktifi 
ve sorumluluğu altında mevzuat hükümlerine, belediyenin amaç ve politikalarına, stratejik plânına 
ve yıllık programlarına uygun olarak başkan yardımcıları ve birim yöneticileri tarafından sağlanır.  
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Belediye Meclisi üyeleri arasından oluşturulan Meclis DenetimKomisyonu tarafından hesap iş ve 
işlemleri denetlenmektedir. İçişleri Bakanlığı vesayet denetimi kapsamında genel iş yürütümünü 
teftiş etmekte ve Sayıştay tarafından da dış denetim yapılmaktadır.  

 
 

Belediye Meclis Üyeleri 

BELEDİYE MECLİSİ PARTİSİ 
ABDULKERİM EROL Yeniden Refah Partisi 
ALİ CAN İNCE Cumhuriyet Halk Partisi 
BİLAL KÜÇÜK Yeniden Refah Partisi 
ERDİ TÜYLÜ Cumhuriyet Halk Partisi 
ERKAN GÖKCAN Cumhuriyet Halk Partisi 
HAKAN UYSAL Adalet ve Kalkınma Partisi 
HALİL GÜL Yeniden Refah Partisi 
HASAN ÇETİNKAYA Adalet ve Kalkınma Partisi 
HÜSEYİN FIRTINA Cumhuriyet Halk Partisi 
HÜSEYİN GÜLTEKİN Cumhuriyet Halk Partisi 
İLYAS AKKAYA Adalet ve Kalkınma Partisi 
MAHMUT SÖNMEZ Yeniden Refah Partisi 
MEHMET METİN TAŞKIN Adalet ve Kalkınma Partisi 
MERAL HAMMAZ Adalet ve Kalkınma Partisi 
MERVE BÜLBÜL Yeniden Refah Partisi 
MURAT GENÇ Yeniden Refah Partisi 
MUSTAFA ÜNAL Yeniden Refah Partisi 
NİHAT BALTAOĞLU Adalet ve Kalkınma Partisi 
ÖZKAN DURSUN Adalet ve Kalkınma Partisi 
RECEP TINGIR Yeniden Refah Partisi 
SAVAŞ BAYIL Adalet ve Kalkınma Partisi 
SELAMİ ÇOLAK Adalet ve Kalkınma Partisi 
ŞÜKRAN ŞAN Adalet ve Kalkınma Partisi 
ÜNAL DEMİR Adalet ve Kalkınma Partisi 
YAKUP KAMİT Adalet ve Kalkınma Partisi 

 

 

 
 

 
 
 
 

Organizasyon Şeması 
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SELÇUK YILDIZ 
BELEDİYE BAŞKANI

HAMDİ KARTAL 
BELEDİYE BAŞKAN  

YARDIMCISI

ADNAN YALÇINİMAR 
VE ŞEHİRCİLİK 
MÜDÜRLÜĞÜ

SELMAN AKALIN 
İKLİM VE SIFIR ATIK 

MÜDÜRLÜĞÜ

SELMAN AKALIN 
TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

ASLI IRMAKAFET 
İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

HAMDİ KARTAL BİLGİ 
İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

HAMDİ KARTAL 
MUHTARLIK İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ

ATIF ÜNALAN 
BELEDİYE BAŞKAN  

YARDIMCISI

ATIF ÜNALANMALİ 
HİZMETLER 

MÜDÜRLÜĞÜ

SEDAT ARANFEN 
İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

KADİR 
KILIÇVETERİNER İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ

BARIŞ CAN BELEDİYE 
BAŞKAN  YARDIMCISI

BARIŞ CAN YAZI İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

MURAT BİLGİÇ ZABITA 
MÜDÜRLÜĞÜ

AV.MAHMUT ÇAĞRI 
AÇILAN HUKUK İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ

ABDULLAH OĞUL  
ÖZEL KALEM

ENGİN SEMERCİ 
DANIŞMAN

ERKAM KARASAKAL 
GEYVA LTD. ŞTİ.
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İNSAN KAYNAK ANALİZİ 
Belediyemiz norm kadrosu 5393 Sayılı Belediye Kanunun 49 uncu maddesine göre oluşturmuştur. 
Personel istihdamı ise bu madde ve bu maddeye dayanılarak çıkarılan “Belediye ve Bağlı 
Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelikte 
Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik” hükümleri doğrultusunda yapılmaktadır. İlgili 
yönetmelik hükümleri gereği Belediyemiz C-11 grubunda yer almaktadır. Bu grupta yer alan 
belediyelerin istihdam edebilecekleri personel sayıları tabloda gösterilmiştir. 

Belediye Personelinin Müdürlük Dağılımı 

 

Müdürlükler 
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Belediye Başan Yardımcısı   3        3 

Yazı İşleri Müdürlüğü 1      2   3 

Mali Hizmetler Müdürlüğü  2 2    5 3 2 14 

Fen İşleri Müdürlüğü   1    3   4 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü   3     2 3 8 

Temizlik İşleri Müdürlüğü       2  42 44 

Zabıta Müdürlüğü 7 2       1 10 

Bilgi İşlem Müdürlüğü         1 1 

Kültür ve Sosyal İşler 

Müdürlüğü  
   1      1 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü          0 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 

  Müdürlüğü  
       1  1 

Teftiş Kurulu Müdürlüğü          0 

Hukuk İşleri Müdürlüğü        1  1 

Özel Kalem Müdürlüğü         9 9 

Afet İşleri Müdürlüğü   1       1 

GEYVA Ltd. Şti.          147 147 

Toplam 8 7 7 1   12 7 205 247 
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2024 Yılı itibariyle Belediyemizde 24 memur, 16 işçi, 7 sözleşmeli personel olmak üzere toplam 47 
personel çalışmaktadır. 

Personelin istihdam şekline göre dağılımı grafikte gösterilmiştir. Personelimizin %51,06’sı memur, 
%34,04’ü işçi, %14,89’u sözleşmeli personelden oluşmaktadır. 

Yıllara Göre Personel İstihdamı 

Açıklama  2020 2021 2022 2023 2024 

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı  (Zabıta) 1 8 6 10 8 

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı  (Diğer Memurlar) 11 10 9 8 7 

Teknik Hizmetler Sınıfı  3 3 2 7 7 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 1 1 1 1 1 

Eğitim Öğretim Hizmetleri Sınıfı       

Avukatlık Hizmetleri       

Din Hizmetleri       

Emniyet Hizmetleri       

Yardımcı Hizmetler       

Sürekli İşçi 25 25 25 20 12 
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Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kültür ve Sosyal İşler
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İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü
Teftiş Kurulu Müdürlüğü

Hukuk İşleri Müdürlüğü

Özel Kalem Müdürlüğü

Afet İşleri Müdürlüğü
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Geçici İşçi      

Sözleşmeli Personel 4 4 10 6 6 

Kısmi Zamanlı Sözleşmeli Personel 1 1 1 1 1 

TOPLAM      

Şirket Personeli      

TOPLAM      

 

 

İnsan Kaynağı Öğrenim Durumları 

 2020 2021 2022 2023 2024 

ÜNİVERSİTE 28 31 39 35 29 

LİSE 15 15 11 11 8 

ORTAOKUL 5 5 3 3 2 

İLKOKUL 3 3 3 3 3 

TOPLAM 51 54 56 52 42 
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İnsan Kaynağı Yaş Durumu 

Yaş Durumu 2020 2021 2022 2023 2024 

20-30 YAŞ 10 35 40 46 52 

31-40 YAŞ 88 95 107 104 110 

41-50 YAŞ 52 59 63 60 55 

51-60 YAŞ 28 30 31 32 26 

61+ YAŞ 11 8 9 9 4 

Toplam 189 227 250 251 247 
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İnsana Kaynağı Yıllara Göre Değişimi 

Yıllar Cinsiyet Memur Sözleşmeli 

Personel 

Sürekli 

İşçi 

Şirket 

Personeli 

Toplam 

20
24

 Erkek 15 3 13 134 166 

Kadın 8 3 3 66 81 

20
23

 Erkek 17 3 17 123 160 

Kadın 9 3 3 76 91 

20
22

 Erkek 18 5 22 119 164 

Kadın  4 1 3 78 86 

20
21

 Erkek 18 4 22 112 155 

Kadın 4 1 3 64 72 

20
20

 Erkek 14 4 22 104 144 

Kadın 2 1 3 40 46 

 

 

 

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun norm kadro ve personel istihdamı başlıklı 49 uncu maddesinde 
Belediyenin yıllık toplam personel giderleri, gerçekleşen en son yıl bütçe gelirlerinin 213 sayılı 
Vergi Usul Kanununa göre belirlenecek yeniden değerleme katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak 
miktarın yüzde otuzunu aşamayacağı hüküm altına alınmıştır.  

Ayrıca 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Ek 20 nci maddesine istinaden 09/04/2018 tarih 
ve 11608 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla kabul edilen İl Özel İdareleri, Belediyeler ve Bağlı 
Kuruluşları ile Bunların Üyesi Olduğu Mahalli İdare Birliklerinin Personel Çalıştırılmasına Dayalı 
Hizmetlerinin Gördürülmesine İlişkin Usul ve Esaslar 28/04/2018 tarihli ve 30405 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.  
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Mahalli idarelerin personel çalıştırılmasına dayalı hizmetlerinin gördürüleceği şirketlerde işçilerin 
işe alımı, işçilere ilişkin personel giderlerinin toplam giderler içindeki payına ilişkin üst sınırları, ilk 
defa alınacak işçilere ilişkin belirlenecek ölçütleri esas alarak yıllık sınırlamaları ve bu kapsamdaki 
alımlar ile harcamaları izlemeye ilişkin Usul ve Esaslar belirlenmiştir. Usul ve Esasların “Personel 
Giderlerinin Toplam Giderler İçindeki Payına İlişkin Üst Sınır” başlıklı 5 inci maddesine göre; 
idarelerin, şirket personeli de dâhil yıllık toplam personel giderleri, idarenin gerçekleşen en son 
yıl bütçe gelirleri toplamının her yıl, bir önceki yıla ilişkin olarak 4/1/1961 tarihli ve 213 sayılı Vergi 
Usul Kanununun mükerrer 298 inci maddesi uyarınca tespit ve ilan edilen yeniden değerleme 
oranında artırılması sonucu bulunacak miktarın yüzde kırkını aşamaz. Bu oran büyükşehir 
belediyelerinde yüzde otuz olarak uygulanmaktadır. Yıl içerisinde aylık ve ücretlerde 
beklenmedik bir artışın meydana gelmesi sonucunda personel giderlerinin söz konusu oranları 
aşması durumunda, cari yıl ve izleyen yıllarda personel giderleri bu oranların altına ininceye kadar 
idare şirketlerine yeni personel alımı yapılamayacaktır. Bu nedenlerle ilgili hükümlere riayet 
edilerek bu orana dikkat edilmekte ve personel istihdamında buna uygun hareket edilmektedir. 

FİZİKİ KAYNAK ANALİZİ 
Belediyemiz mülkiyetinde bulunan bina ve tesislerin nitelikleri ile metrekare bilgileri aşağıdaki 
tabloda gösterilmiştir. 

Bina ve Tesisler 

S.No: 
Bina-Tesis Adı 

Bina/Tesis 
Kullanım Alanı 

(m²) 

Bina/Tesis Toplam 
Arazi Alanı (m²) 

1 Yöresel Ürünler Üretim Merkezi 2.200 m2 12.152,53 m2 
2 Nehir Park 400 m2 3000 m2 
3 Seyir Terası 800 m2 49.400,00 m2 
4 Geyve Mola 745 m2 34.200,00 m2 
5 Akaryakıt Tesisi- Garaj 85+45+ 3.403,47 m2 
6 İmar Ve Şehircilik Müdürlüğü 300 m2 353 m2 
7 Belediye Ana Bina 1290 m2 225,08 m2 
8 Alifuatpaşa Belediye Ek Bina  460,46 m2 
9 Zabıta Amirliği 1 (Çarşı) 80 m2 435,70 m2 

10 Zabıta Amirliği 2   
11 Parke Taşı Tesisi 450 m2 21.012,38 m2 
12 Temizlik İşleri Müdürlüğü 425 m2 13.568,77 m2 

Araç ve İş Makinası 

S. No Araç Türü Adet 
1 Binek Oto 7 
2 Otobüs 7 
3 Hasta Nakil Aracı 2 
4 Damperli Kamyon 7 
5 Kamyonet 7 
6 Asfalt Aracı 1 
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Park ve Yeşil Alan 

Parkın Adı m2’si 
Oyun Grubu 

Olup 
Olmadığı 

Fitnes 
Grubu Olup 

Olmadığı 
Mahallesi 

Anaokulu sokak parkı 410 var   Gazisüleymanpaşa 
M. 

Ankara Cad. 1.çıkmaz sok.parkı 450 var  Orhaniye Mah. 

Vahdet sokak parkı ( Fazlıoğlu 
arkası) 

770 yok  Alifuatpaşa M. Tepecikler 
Mevki 

Kaşkar sokak parkı 1450 var  Alifuatpaşa M. Tepecikler 

1019. sokak Parkı 830 yok  Gazisüleymanpaşa M. 
Umurbey Cad. 

Kırgız sokak parkı 500 var  Sarıgazi Mahallesi 

Yeşildağ sokak parkı 1670 yok  Gazisüleymanpaşa M. 

Horoz sokak parkı 1830 var  Gazisüleymanpaşa M. 

Vasfi Genç Sokak parkı 330 yok  Gazisüleymanpaşa M. 

Alpaslan Sokak Parkı 1720 yok  Orhaniye M. 

1081.sokak parkı 1215 yok  Gazisüleymanpaşa 

Müjde sokak parkı 340 yok  Gazisüelymanpaşa M. 

Denizli sokak parkı 795 yok  Orhaniye M. 

Barış Manço Parkı 440 var  Orhaniye M. 

Meydan Park 3900 yok  Camikebir M. 

Alifuatpaşa Merkez Park 2200 var  Alifuatpaşa Mahallesi 

SEMİKS park 3125 yok  Alifuatpaşa M. 

Emre Aslan Cad. parkı 556 yok  Düzakçaşehir M. 

Papatya sokak parkı 1955 var  Alifuatpaşa M. ( İplik fab. 

Göçmen sokak caddesi 592 yok  Alifuatpaşa M. 

 

 
 

7 Traktör 3 
8 Silindir 2 
9 Römork (Lowbetdorse, iki tekerlekli vb.) 2 

10 Greyder - Loder 3 
11 Kepçe 7 
12 Asfalt Kesme Makinesi 1 
13 Paletli Kepçe 1 
14 Tuzlama Makinesi 1 
15 Hilti 1 
16 Hava Kompresörü (250 lt. 500 lt.) 1 
17 İlaçlama Tankı (400 lt. 500 lt.) 1 
18 Sırt Çim Biçme Makinesi 3 
19 Çim Kesme Motoru 3 
20 Kamyon 7 

 TOPLAM 67 
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Donanım Durumu 

DONANIN NİTELİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ ADET 

Server 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 1 
Mali Hizmetler Müdürlüğü 1 

Bilgisayar (Tablet) Zabıta Müdürlüğü 1 

Bilgisayar (Notebook) 

Bilgi işlem Müdürlüğü 2 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 2 
Özel Kalem Müdürlüğü 2 
Yazı İşleri Müdürlüğü 1 
Mali Hizmetler Müdürlüğü 1 

Bilgisayar (PC) 

Bilgi işlem Müdürlüğü 1 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 9 
Özel Kalem Müdürlüğü 2 
Yazı İşleri Müdürlüğü 3 
Mali Hizmetler Müdürlüğü 13 
İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 1 
Zabıta Müdürlüğü 3 

Fotokopi Makinesi Mali Hizmetler Müdürlüğü 1 

Faks 
Mali Hizmetler Müdürlüğü 1 
Yazı İşleri Müdürlüğü 1 

Yazıcı / Tarayıcı 

Bilgi işlem Müdürlüğü 1 
Mali Hizmetler Müdürlüğü 6 
Yazı İşleri Müdürlüğü 2 
Zabıta Müdürlüğü 1 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 4 
Özel Kalem Müdürlüğü 2 

Projeksiyon Cihazı Bilgi işlem Müdürlüğü 1 
Para Sayma Makinesi Mali Hizmetler Müdürlüğü 3 
Fotoğraf Makinesi Özel Kalem Müdürlüğü 1 
Telsiz Zabıta Müdürlüğü 1 

Telefon (Telsiz) 

Bilgi işlem Müdürlüğü 1 
Mali Hizmetler Müdürlüğü 6 
Özel Kalem Müdürlüğü 4 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 6 
Zabıta Müdürlüğü 2 
İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 1 
Yazı İşleri Müdürlüğü 3 

Kameralı Güvenlik Sistemi 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 1 
Özel Kalem Müdürlüğü 1 
Fen İşleri Müdürlüğü 1 

Cep Telefonu Özel Kalem Müdürlüğü 2 
Harici Disk Bilgi işlem Müdürlüğü 2 
Hesap Makinesi Mali Hizmetler Müdürlüğü 3 
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Yazılım Durumu 

Yazılım Adı Lisans sayısı Kullanıcı/Cihaz Sayısı 
Netcad   
Outocad   
Flexcity   
Bridge 360   
Karel   
Koha   
E-Ruhsat   
Sinerji   

 

PERFORMANS TABLOLARI 

Performans Hedef ve Göstergeleri İle Faaliyetler 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-1 Vatandaşlarımızın hayatını kolaylaştıran, planlı, yaşanabilir, örnek mutlu 

insanlar şehri Geyve’yi oluşturmak 

SH 1.1 Aileye, Gençlerimize ve eğitime katkı sağlayarak geleceğe hazırlamak 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG1.1.1 Hoş geldin bebek ziyareti yapılan aile sayısı Adet DHM  20 20 

PG1.1.2 E-SPOR MERKEZİ (800m2) % KSİM  20 20 

PG1.1.3 Bebek Bakım Alanları Adet KSİM  1 1 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 1.1.1.1 20 adet Hoş geldin bebek ziyareti yapılacak Adet DHM 1.500.000 0 1.500.000 
F 1.1.2.1 E-SPOR MERKEZİ yer tespiti ve projelendirme 

çalışmaları yapılacak 
% KSİM 2.000.000 0 2.000.000 

F 1.1.3.1 Bebek Bakım Alanları tespit edilerek uygun yere 
bebek bakım alanı oluşturulacak 

Adet KSİM 1.000.000 0 1.000.000 
    4.500.000 0 4.500.000 
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 Genel Toplam       

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 1.1.1 Hoş geldin bebek ziyareti yapılan aile sayısı 

Faaliyet Adı F 1.1.1.1 20 adet Hoş geldin bebek ziyareti yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG1.1.2 E-SPOR MERKEZİ (800m2) 

Faaliyet Adı F 1.1.2.1 E-SPOR MERKEZİ yer tespiti ve projelendirme çalışmaları yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG1.1.3 Bebek Bakım Alanları 

Faaliyet Adı 
F 1.1.3.1 Bebek Bakım Alanları tespit edilerek uygun yere bebek 

bakım alanı oluşturulacak 
Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 



  
 

 23 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-1 Vatandaşlarımızın hayatını kolaylaştıran, planlı, yaşanabilir, örnek mutlu 

insanlar şehri Geyve’yi oluşturmak 

SH 1.2 Sosyal yaşamın kalitesini geliştirici sosyal, kültürel ve sanatsal faaliyetler ile 
toplumuma katkı sunmak 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 
2023 

Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 1.2.1  HANIMLAR LOKALİ (500m2) % KSİM   20 

PG 1.2.2  EMEKLİLER KIRAATHANESİ (500m2) % KSİM   20 

       

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 1.2.1.1 Hanımlar Lokali için yer tespiti ve 
projelendirme çalışması yapılacak 

% KSİM 
1.500.000 

0 
1.500.000 

F 1.2.2 .1 Emekliler Kıraathanesi için yer tespiti ve 
Projelendirme yapılacak 

% KSİM 

2.500.000 
0 

2.500.000 
 Genel Toplam    4.000.000 0 4.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 1.2.1  HANIMLAR LOKALİ (500m2) 

Faaliyet Adı 
F 1.2.1.1 Hanımlar Lokali için yer tespiti ve projelendirme 

çalışması yapılacak 
Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 
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Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 1.2.2  EMEKLİLER KIRAATHANESİ (500m2) 

Faaliyet Adı F 1.2.2 .1 Emekliler Kıraathanesi için yer tespiti ve Projelendirme 
yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-1 Vatandaşlarımızın hayatını kolaylaştıran, planlı, yaşanabilir, örnek mutlu 

insanlar şehri Geyve’yi oluşturmak 

SH 1.3 Sporu, hayatımızın ayrılmaz bir parçası haline getirerek sağlıklı ve mutlu 
yaşamı desteklemek 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 1.3.1 HANIMLAR SPOR SALONU (500m2) % KSİM   20 

       

       

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 1.3.1.1 Hanımlar Spor Salonu için yer tespiti 
yapılacak Projelendirme çalışması 
yapılacak 

% KSİM 1.000.000 0 1.000.000 

 Genel Toplam    1.000.000 0 1.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 1.3.1 HANIMLAR SPOR SALONU (500m2) 

Faaliyet Adı F 1.3.1.1 Hanımlar Spor Salonu için yer tespiti yapılacak Projelendirme 
çalışması yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-1 Vatandaşlarımızın hayatını kolaylaştıran, planlı, yaşanabilir, örnek mutlu 

insanlar şehri Geyve’yi oluşturmak 

SH 1.4 Tüm Risklerin alınacak önlemler ile ortadan kaldırılması veya Risklerin 
minimize edilmesi 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 1.4.1 ONLİNE DERSHANE Adet KSİM   2000 

PG 1.4.2 Düzenlenen çevre eğitimi sayısı adet TİM   1 

PG 1.4.3  Düzenlenen hizmetiçi eğitim sayısı Adet YİM   2 

PG 1.4.4  Hizmetiçi eğitimlerden memnuniyet oranı % YİM   55 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 1.4.1.1 Online Dershane Kurularak 2000 öğrenciye 
eğitim imkanı sunulacak 

Adet KSİM 
3.000.000 

0 3.000.000 
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F 1.4.2.1 1 adet Çevre eğitimleri Düzenlenecek Adet TİM 
500.000 0 500.000 

F 1.4.3.1  2 adet Hizmetiçi eğitim düzenlenecek Adet YİM 
500.000 0 500.000 

F 1.4.4.1  Hizmetiçi eğitimlerden memnuniyet oranını 
arttırmak için anket ve ölçüm yapılacak, 
eğitim takvimi ile eğitim sürekli hale 
getirilecek 

% YİM 

250.000 

0 250.000 

 Genel Toplam    4.250.000 0 4.250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 1.4.2 Düzenlenen çevre eğitimi sayısı 

Faaliyet Adı F 1.4.1.1 Online Dershane Kurularak 2000 öğrenciye eğitim imkanı 
sunulacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 1.4.1 ONLİNE DERSHANE 

Faaliyet Adı F 1.4.2.1 1 adet Çevre eğitimleri Düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 1.4.3  Düzenlenen hizmetiçi eğitim sayısı 

Faaliyet Adı F 1.4.3.1  2 adet Hizmetiçi eğitim düzenlenecek 
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Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 1.4.4  Hizmetiçi eğitimlerden memnuniyet oranı 

Faaliyet Adı 
F 1.4.4.1  Hizmetiçi eğitimlerden memnuniyet oranını arttırmak için 

anket ve ölçüm yapılacak, eğitim takvimi ile eğitim sürekli 
hale getirilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-2 Geçmişimizden aldığımız güç ve gelecek misyonumuz ile, Yaşanabilir, 

Sürdürülebilir Şehir ve Yaşam Alanları inşaa edeceğiz 

SH 2.1 Yeşil alan, rekreasyon alanları, park ve diğer projeler ile hemşerilerimizin 
huzurlu vakit geçirebileceği yaşam alanları inşa ederek sürdürülebilir, yeşil 
ve inovatif büyümeyi sağlamak 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 2.1.1 KARAVAN PARK ALANI(2000 m2) % FİM     20 

PG 2.1.2 Daha Yeşil Geyve(20.000 m2) % FİM     20 
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 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 2.1.1.1 Karavan Park Alanı yer tespiti yapılacak ve 
projelendirilecek 

% FİM 
2.000.000 0 2.000.000 

F 2.1.2.1 Aktif yeşil alana dönüştürülecek yeni alanlar tespit 
edilecek ve Aktif yeşil alana dönüştürlecek 

% FİM 
14.000.000 0 14.000.000 

 Genel Toplam    16.000.000 0 16.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.1.2 Daha Yeşil Geyve(20.000 m2) 

Faaliyet Adı F 2.1.2.1 Aktif yeşil alana dönüştürülecek yeni alanlar tespit edilecek 
ve Aktif yeşil alana dönüştürlecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.1.1 KARAVAN PARK ALANI(2000 m2) 

Faaliyet Adı F 2.1.1.1 Karavan Park Alanı yer tespiti yapılacak ve projelendirilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 14.000.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-2 Geçmişimizden aldığımız güç ve gelecek misyonumuz ile, Yaşanabilir, 

Sürdürülebilir Şehir ve Yaşam Alanları inşaa edeceğiz 
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SH 2.2 Sıfır atık projesinin toplumun her katmanına yayarak, çevreye saygılı 
bireyler yetiştirmek 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 2.2.1 Sıfır atık sistemine entegrasyonun tamamlanma 
oranı  

% İSM   20 

PG 2.2.2 Toplanan pil miktarı (kg) kg İSM   85 

PG 2.2.3 Toplanan atık yağ miktarı (kg) kg İSM   8000 

PG 2.2.4 Toplanan Tekstil Atığı Miktarı adet İSM   4000 

PG 2.2.5 Sera Gazı Envanter Raporu adet İSM   1 

PG 2.2.6 Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı 
Hazırlanması 

% İSM   20 

PG 2.2.7 İklim Değişikliği Konusunda düzenlenecek eğitim 
sayısı  

Adet İSM   1 

PG 2.2.8 Toplanan katı atık miktarı (ton) ton TİM   15000 

PG 2.2.9 Temizliği yapılan cami sayısının toplam cami sayısına 
oranı  

Adet TİM   2000 

PG 2.2.10 Temizliği yapılan pazaryeri sayısı adet TİM   96 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 2.2.1.1 Sıfır atık sistemine entegrasyonu tamamlanacak % İSM 
3.000.000 0 3.000.000 

F 2.2.2.1 İlçemizde Atık piller toplanacak kg İSM 
500.000 0 500.000 

F 2.2.3.1 İlçemizde Atık Yağlar Toplanacak kg İSM 
500.000 0 500.000 

F 2.2.4.1 İlçemizde Tekstil atıkları toplanacak adet İSM 
500.000 0 500.000 

F 2.2.5.1 Sera Gazı Envanter Raporu hazırlanacak adet İSM 
500.000 0 500.000 

F 2.2.6.1 Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı hazırlık 
çalışmaları yapılacak 

% İSM 
500.000 0 500.000 

F 2.2.7.1 İklim Değişikliği Konusunda düzenlenecek eğitim  
verilecek 

Adet İSM 
500.000 0 500.000 

F 2.2.8.1 Toplanan katı atık miktarının kayıt altına alınması 
sağlanacak 

ton TİM 
32.000.000 0 32.000.000 

F 2.2.9.1 İlçemiz genelinde camilere temizlik hizmeti verilecek  Adet TİM 
2.500.000 0 2.500.000 

F 2.2.10.1 Pazaryerlerinin temizlenmesi sağlanacak adet TİM 
1.500.000 0 1.500.000 

 Genel Toplam    42.000.000 0 42.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
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İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.1 Sıfır atık sistemine entegrasyonun tamamlanma oranı  

Faaliyet Adı F 2.2.1.1 Sıfır atık sistemine entegrasyonu tamamlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.2 Toplanan pil miktarı (kg) 

Faaliyet Adı F 2.2.2.1 İlçemizde Atık piller toplanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.3 Toplanan atık yağ miktarı (kg) 

Faaliyet Adı F 2.2.3.1 İlçemizde Atık Yağlar Toplanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.4 Toplanan Tekstil Atığı Miktarı 

Faaliyet Adı F 2.2.4.1 İlçemizde Tekstil atıkları toplanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.5 Sera Gazı Envanter Raporu 

Faaliyet Adı F 2.2.5.1 Sera Gazı Envanter Raporu hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.6 Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı Hazırlanması 

Faaliyet Adı F 2.2.6.1 Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı hazırlık çalışmaları yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.7 İklim Değişikliği Konusunda düzenlenecek eğitim sayısı  

Faaliyet Adı F 2.2.7.1 İklim Değişikliği Konusunda düzenlenecek eğitim  verilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri İklim ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.8 Toplanan katı atık miktarı (ton) 

Faaliyet Adı F 2.2.8.1 Toplanan katı atık miktarının kayıt altına alınması sağlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 32.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 32.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.9 Temizliği yapılan cami sayısının toplam cami sayısına oranı  

Faaliyet Adı F 2.2.9.1 İlçemiz genelinde camilere temizlik hizmeti verilecek  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 2.2.10 Temizliği yapılan pazaryeri sayısı 

Faaliyet Adı F 2.2.10.1 Pazaryerlerinin temizlenmesi sağlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-3 Tüm paydaşlarımız ile birlikte Sosyal dayanışmanın, istihdamın, refahın 

arttırılmasını sağlayacak çalışmalar ile dezavandajlı gurupların avantaja 
dönüştürülmesi 

SH 3.1 Geyve'ın iş ve işgücü potansiyelini dikkate alarak kırsal kalkınmayı, ürün 
çeşitliliğini ve istihdamı desteklemeye yönelik faaliyetler gerçekleştirmek 

 
Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 3.1.1 Üretici Koperatifleri ile İşbirliği çalışmaları Adet DHM   5 

PG 3.1.2 Üreticiye Tohum Desteği KG DHM   500 

PG 3.1.3 Üreticiye Süs Bitkisi Desteği Adet DHM   50 

PG 3.1.4 Üreticiye Gübre Desteği Ton DHM   10 

PG 3.1.5 Üreticiye İlaç Desteği LT DHM   5 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 3.1.1.1 Üretici Koperatifleri ile İşbirliği çalışmaları Adet DHM 
500.000 0 500.000 

F 3.1.2.1 Üreticiye Tohum Desteği KG DHM 
500.000 0 500.000 
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F 3.1.3.1 Üreticiye Süs Bitkisi Desteği Adet DHM 
1.250.000 0 1.250.000 

F 3.1.4.1 Üreticiye Gübre Desteği Ton DHM 
500.000 0 500.000 

F 3.1.5.1 Üreticiye İlaç Desteği LT DHM 
500.000 0 500.000 

 Genel Toplam    3.250.000 0 3.250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.1.1 Üretici Koperatifleri ile İşbirliği çalışmaları 

Faaliyet Adı F 3.1.1.1 Üretici Koperatifleri ile İşbirliği çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.1.2 Üreticiye Tohum Desteği 

Faaliyet Adı F 3.1.2.1 Üreticiye Tohum Desteği 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.1.3 Üreticiye Süs Bitkisi Desteği 

Faaliyet Adı F 3.1.3.1 Üreticiye Süs Bitkisi Desteği 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.1.4 Üreticiye Gübre Desteği 

Faaliyet Adı F 3.1.4.1 Üreticiye Gübre Desteği 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.1.5 Üreticiye İlaç Desteği 

Faaliyet Adı F 3.1.5.1 Üreticiye İlaç Desteği 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-3 Tüm paydaşlarımız ile birlikte Sosyal dayanışmanın, istihdamın, refahın 

arttırılmasını sağlayacak çalışmalar ile dezavandajlı gurupların avantaja 
dönüştürülmesi 

SH 3.2 Yoksulluğun ve yoksunluğun etkisini azaltarak Geyve'da biz duygusunu 
geliştirmek 
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Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 3.2.1 Kıyafet yardımı yapılan kişi sayısı hayır çarşısı Adet DHM   20 

PG 3.2.2 Bayramlık verilen çocuk sayısı  Adet DHM   10 

PG 3.2.3 Kömür yardımı yapılan hane sayısı Adet DHM   10 

PG 3.2.4 Odun yardımı yapılan hane sayısı Adet DHM   20 

PG 3.2.5 Soba yardımı yapılan hane sayısı Adet DHM   5 

PG 3.2.6 Medikal destek verilen kişi sayısı Adet DHM   15 

PG 3.2.7 Evde bakım hizmeti verilen kişi sayısı Adet DHM   20 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 3.2.1.1 İhtiyaç sahiplerine kıyafet desteği sağlanacak Adet DHM 
500.000 

0 
500.000 

F 3.2.2.1 Çocuklara Bayramlık verilecek  Adet DHM 
500.000 

0 
500.000 

F 3.2.3.1.1 İhtiyaç Sahiplerine Kömür yardımı yapılacak Adet DHM 
500.000 

0 
500.000 

F 3.2.4.1 İhtiyaç sahiplerine odun yardımı Adet DHM 
500.000 

0 
500.000 

F 3.2.5.1 İhtiyaç sahiplerine Soba yardımı Adet DHM 
500.000 

0 
500.000 

F 3.2.6.1 İhtiyaç sahiplerine medikal malzeme desteği Adet DHM 
500.000 

0 
500.000 

F 3.2.7.1 Evde bakım hizmeti verilecek Adet DHM 
500.000 

0 
500.000 

 Genel Toplam    3.500.000 0 3.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.2.1 Kıyafet yardımı yapılan kişi sayısı hayır çarşısı 

Faaliyet Adı F 3.2.1.1 İhtiyaç sahiplerine kıyafet desteği sağlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 
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Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.2.2 Bayramlık verilen çocuk sayısı  

Faaliyet Adı F 3.2.2.1 Çocuklara Bayramlık verilecek  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.2.3 Kömür yardımı yapılan hane sayısı 

Faaliyet Adı F 3.2.3.1.1 İhtiyaç Sahiplerine Kömür yardımı yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.2.4 Odun yardımı yapılan hane sayısı 

Faaliyet Adı F 3.2.4.1 İhtiyaç sahiplerine odun yardımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 
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03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.2.5 Soba yardımı yapılan hane sayısı 

Faaliyet Adı F 3.2.5.1 İhtiyaç sahiplerine Soba yardımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.2.6 Medikal destek verilen kişi sayısı 

Faaliyet Adı F 3.2.6.1 İhtiyaç sahiplerine medikal malzeme desteği 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.2.7 Evde bakım hizmeti verilen kişi sayısı 

Faaliyet Adı F 3.2.7.1 Evde bakım hizmeti verilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-3 Tüm paydaşlarımız ile birlikte Sosyal dayanışmanın, istihdamın, refahın 

arttırılmasını sağlayacak çalışmalar ile dezavandajlı gurupların avantaja 
dönüştürülmesi 

SH 3.3 Dezavantajlı gurupların topluma kazandırılmasını sağlamak 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 3.3.1 ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ (500m2) % KSİM    

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 3.3.1.1 ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ yer tespiti ve 
projelendirmesi yapılacak 

% KSİM 250.000 0 250.000 

 Genel Toplam    250.000 0 250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.3.1 ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ (500m2) 

Faaliyet Adı F 3.3.1.1 ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ yer tespiti ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-3 Tüm paydaşlarımız ile birlikte Sosyal dayanışmanın, istihdamın, refahın 

arttırılmasını sağlayacak çalışmalar ile dezavandajlı gurupların avantaja 
dönüştürülmesi 

SH 3.4 Çevre, Ekonomi, Sağlık alanlarında denetim sistemini etkin ve verimli hale 
getirmek 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 
Ö

lç
üs

ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 3.4.1  Düzenlenen motivasyon etkinlik sayısı Adet YİM   1 

PG 3.4.2 Ödüllendirilen personel sayısı Kişi YİM   6 

PG 3.4.3 Düzenlenen Piknik Organizasyonu Sayısı Adet YİM   1 

PG 3.4.4 Özel Gün ve Haftalarda Düzenlenen Etkinlik Sayısı Adet YİM   1 

PG 3.4.5  Yapılan işyeri denetim sayısı Adet ZM   350 

PG 3.4.6  Ruhsatlı işyerlerinin toplam işyerine oranı % ZM   75 

PG 3.4.7 UAVT İşyerleri ile Ruhsatlı İş yerleri entegrasyonu % ZM   20 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 3.4.1.1  Personele motivasyon etkinliği düzenlenecek Adet YİM 
150.000 0 150.000 

F 3.4.2.1 Başarılı Personeller ödüllendirilecek Kişi YİM 
5.000.000 0 5.000.000 

F 3.4.3.1 Personele Piknik etkinliği düzenlenecek Adet YİM 
1.000.000 0 1.000.000 

F 3.4.4.1 Özel Gün ve Haftalarda kutlamalar yapılacak Adet YİM 
200.000 0 200.000 

F 3.4.5.1  İşyerleri için planlı denetime geçilecek Adet ZM 
1.250.000 0 1.250.000 

F 3.4.6.1  Ruhsatlı işyerlerinin toplam işyerine oranını 
arttırmak için eylem planı hazırlanacak 

% ZM 
500.000 0 500.000 

F 3.4.7.1 UAVT İşyerleri ile Ruhsatlı İşyerleri  analiz edilerek 
ruhsatsız işyerleri tespit edilecek 

% ZM 
500.000 0 500.000 

 Genel Toplam    8.600.000 0 8.600.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
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Performans Hedefi PG 3.4.1  Düzenlenen motivasyon etkinlik sayısı 

Faaliyet Adı F 3.4.1.1  Personele motivasyon etkinliği düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 150.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.4.2 Ödüllendirilen personel sayısı 

Faaliyet Adı F 3.4.2.1 Başarılı Personeller ödüllendirilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.4.3 Düzenlenen Piknik Organizasyonu Sayısı 

Faaliyet Adı F 3.4.3.1 Personele Piknik etkinliği düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
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İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.4.4 Özel Gün ve Haftalarda Düzenlenen Etkinlik Sayısı 

Faaliyet Adı F 3.4.4.1 Özel Gün ve Haftalarda kutlamalar yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.4.5  Yapılan işyeri denetim sayısı 

Faaliyet Adı F 3.4.5.1  İşyerleri için planlı denetime geçilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Zabıta Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.4.6  Ruhsatlı işyerlerinin toplam işyerine oranı 

Faaliyet Adı F 3.4.6.1  Ruhsatlı işyerlerinin toplam işyerine oranını arttırmak için 
eylem planı hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Zabıta Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 3.4.7 UAVT İşyerleri ile Ruhsatlı İş yerleri entegrasyonu 

Faaliyet Adı F 3.4.7.1 UAVT İşyerleri ile Ruhsatlı İşyerleri  analiz edilerek ruhsatsız 
işyerleri tespit edilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Zabıta Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-4 Tarih ve Kültürel Mirasına sahip, inavatif Geyve Markasını oluşturmak 

SH 4.1 Tarihi ve kültürel verilere dayalı, Afet riskine uygun planlar hazırlamak ve 
çalışmalar yapmak 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 4.1.1 Afet Planının Hazırlanması % AİM   - 

PG 4.1.2 Afet Kontenyerı Konulması Adet AİM   2 

PG 4.1.3 Okullarda Afet Eğitimlerinin Verilmesi Adet AİM   15 

PG 4.1.4 Afet Broşürleri Hazırlanarak İlçede Her Haneye 
Ulaştırılması 

Adet AİM   1000 

PG 4.1.5 Belediye Personeline Afet Eğitimi Verilmesi Kişi AİM   1 

PG 4.1.6 Toplanma Alanlarının Yerlerinin Vatandaşların 
Ulaşabilmesi için vatandaşlarımızın bilgilendirilmesi 

% AİM   5 

PG 4.1.7 Acil Kaçış Planlarının Oluşturulması % AİM   - 

PG 4.1.8 Afetlere Karşı Toplumsal Farkındalığı Oluşturmak % AİM   2 

PG 4.1.9 Afet ve Acil Durum Üniteleri (12 lik)( 3 Adet) Adet FİM     

 Faaliyetler Ö l ç ü s ü M ü d ü r l ü k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
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 Bütçe  Bütçe 
Dışı 

Toplam 

F 4.1.1.1 Afet Planının Hazırlık çalışmaları koordine ediecek % AİM 
500.000 0 500.000 

F 4.1.2.1 Afet Konteyneri konulacak yerler tespit edilecek Adet AİM 
500.000 0 500.000 

F 4.1.3.1 Okullarda Afet Eğitimleri verilecek Adet AİM 
500.000 0 500.000 

F 4.1.4.1 Afet Broşürleri ve tanıtım materyalleri hazırlanacak Adet AİM 
500.000 0 500.000 

F 4.1.5.1 Belediye Personeline Afet Eğitimi verilecek Kişi AİM 
500.000 0 500.000 

F 4.1.6.1 İlçemiz Toplanma Alanlarının Yerlerinin 
Vatandaşların bilgisine sunulacak, yönlendirme 
tabelaları 

% AİM 

500.000 
0 

500.000 
F 4.1.7.1 Acil Kaçış Planları oluşturulacak % AİM 

500.000 0 500.000 
F 4.1.8.1 Afetlere Karşı Toplumsal Farkındalığı Oluşturmak 

amacıyla etkinlikler düzenlenecek 
% AİM 

500.000 0 500.000 
F 4.1.9.1 Afet ve Acil Durum Üniteleri konulacak Adet FİM 

2.500.000 0 2.500.000 
 Genel Toplam    6.500.000 0 6.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.1 Afet Planının Hazırlanması 

Faaliyet Adı F 4.1.1.1 Afet Planının Hazırlık çalışmaları koordine ediecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.2 Afet Kontenyerı Konulması 

Faaliyet Adı F 4.1.2.1 Afet Konteyneri konulacak yerler tespit edilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 
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Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.3 Okullarda Afet Eğitimlerinin Verilmesi 

Faaliyet Adı F 4.1.3.1 Okullarda Afet Eğitimleri verilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.4 Afet Broşürleri Hazırlanarak İlçede Her Haneye Ulaştırılması 

Faaliyet Adı F 4.1.4.1 Afet Broşürleri ve tanıtım materyalleri hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.5 Belediye Personeline Afet Eğitimi Verilmesi 

Faaliyet Adı F 4.1.5.1 Belediye Personeline Afet Eğitimi verilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 
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03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.6 Toplanma Alanlarının Yerlerinin Vatandaşların Ulaşabilmesi için 
vatandaşlarımızın bilgilendirilmesi 

Faaliyet Adı F 4.1.6.1 
İlçemiz Toplanma Alanlarının Yerlerinin Vatandaşların bilgisine 
sunulacak, yönlendirme tabelaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.7 Acil Kaçış Planlarının Oluşturulması 

Faaliyet Adı F 4.1.7.1 Acil Kaçış Planları oluşturulacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.8 Afetlere Karşı Toplumsal Farkındalığı Oluşturmak 

Faaliyet Adı F 4.1.8.1 Afetlere Karşı Toplumsal Farkındalığı Oluşturmak amacıyla 
etkinlikler düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.1.9 Afet ve Acil Durum Üniteleri (12 lik)( 3 Adet) 

Faaliyet Adı F 4.1.9.1 Afet ve Acil Durum Üniteleri konulacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-4 Tarih ve Kültürel Mirasına sahip, inavatif Geyve Markasını oluşturmak 

SH 4.2 Geyve'ın tarihi geçmişini öne çıkaran projeler ile turizmi canlandırmak ve 
geliştirmek 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 4.2.1 İlçenin Kültür ve Turizm Potansiyelinin 
araştırılması 

% KSM   20 

PG 4.2.2 İlçenin Kültür Mirasının tanıtılması Adet KSM   5 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 4.2.1.1 İlçenin Kültür ve Turizm Potansiyelinin 
araştırılması ve kitap haline getirilmesi 

% KSM 250.000 0 250.000 
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PG 4.2.2.1 İlçenin Kültür Mirasının tanıtılması için 
dijital ve görsel materyallerin 
hazırlanması 

Ade
t 

KSM 350.000 0 350.000 

 Genel Toplam    600.000 0 600.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.2.1 İlçenin Kültür ve Turizm Potansiyelinin araştırılması 

Faaliyet Adı F 4.2.1.1 İlçenin Kültür ve Turizm Potansiyelinin araştırılması ve kitap 
haline getirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Kültür ve Sosyal İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.2.2 İlçenin Kültür Mirasının tanıtılması 

Faaliyet Adı PG 4.2.2.1 İlçenin Kültür Mirasının tanıtılması için dijital ve görsel 
materyallerin hazırlanması 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Kültür ve Sosyal İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-4 Tarih ve Kültürel Mirasına sahip, inavatif Geyve Markasını oluşturmak 

SH 4.3 Kent esenliği ve güvenliğini sağlayıcı denetim ve kontrol faaliyetlerini 
gerçekleştirmek 
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Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 4.3.1 İmar Durumu Belgesi verme süresini azaltma Gün İŞM   4 

PG 4.3.2 Yapı ruhsatı verme süresi (Tüm evraklar tam ise) Gün İŞM   4 

PG 4.3.3 Yapı kullanma izin belgesi verme süresi Gün İŞM   2 

PG 4.3.4 Zemin etüd arazi kontrol süresi Gün İŞM   3 

PG 4.3.5 Kentsel dönüşüme yönelik alan ve bilgilendirme 
çalışmalarının yapılması 

% İŞM   - 

PG 4.3.6 
Yapı ruhsatı verme projelerini inceleme süresi 

Gün İŞM   
2 

PG 4.3.7 
Zemin etüd rapou onay süresi 

Gün İŞM   
1 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 4.3.1.1 İmar Durumu Belgesi verme süresini azaltmak için 
teknik çalışma yapılacak 

Gün İŞM 
350.000 0 350.000 

F 4.3.2.1 Yapı ruhsatı verme süresi kısaltılacak Gün İŞM 
250.000 0 250.000 

F 4.3.3.1 Yapı kullanma izin belgesi verme süresi kısaltılacak Gün İŞM 
350.000 0 350.000 

F 4.3.4.1 Zemin etüd arazi kontrol süresi kısaltılacak Gün İŞM 
350.000 0 350.000 

F 4.3.5.1 Kentsel dönüşüme yönelik alan ve bilgilendirme 
çalışmalarının yapılarak vatandaşlar 
bilinçlendirilecek 

% İŞM 

450.000 
0 

450.000 
F 4.3.6.1 Yapı ruhsatı verme projelerini inceleme sürelerinin 

kısaltılması amacıyla çalışma yapılacak 
Gün İŞM 

350.000 0 350.000 
F 4.3.7.1 

Zemin etüd rapou onay süresi kısaltılacak 
Gün İŞM 

250.000 0 250.000 
 Genel Toplam    2.350.000 0 2.350.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.3.1 İmar Durumu Belgesi verme süresini azaltma 

Faaliyet Adı F 4.3.1.1 İmar Durumu Belgesi verme süresini azaltmak için teknik 
çalışma yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 
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03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.3.2 Yapı ruhsatı verme süresi (Tüm evraklar tam ise) 

Faaliyet Adı F 4.3.2.1 Yapı ruhsatı verme süresi kısaltılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.3.3 Yapı kullanma izin belgesi verme süresi 

Faaliyet Adı F 4.3.3.1 Yapı kullanma izin belgesi verme süresi kısaltılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.3.4 Zemin etüd arazi kontrol süresi 

Faaliyet Adı F 4.3.4.1 Zemin etüd arazi kontrol süresi kısaltılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.3.5 Kentsel dönüşüme yönelik alan ve bilgilendirme çalışmalarının 
yapılması 

Faaliyet Adı F 4.3.5.1 Kentsel dönüşüme yönelik alan ve bilgilendirme çalışmalarının 
yapılarak vatandaşlar bilinçlendirilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 450.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 450.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.3.6 Yapı ruhsatı verme projelerini inceleme süresi 

Faaliyet Adı F 4.3.6.1 Yapı ruhsatı verme projelerini inceleme sürelerinin 
kısaltılması amacıyla çalışma yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.3.7 Zemin etüd rapou onay süresi 

Faaliyet Adı F 4.3.7.1 Zemin etüd rapou onay süresi kısaltılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
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Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-4 Tarih ve Kültürel Mirasına sahip, inavatif Geyve Markasını oluşturmak 

SH 4.4 Modern kentin gereklerini karşılayacak alt yapı ve üst yapı çalışmaları ile 
projeleri hayata geçirmek 
 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 4.4.1 Mahalle Semt Parklarımahalle Semt 
Parkları(30.000m2) % FİM   20 

PG 4.4.2 
Sakarya Nehri Kıyı Kenar Düzenlemesi(35.000 
M2) 

% FİM   20 

PG 4.4.3 Kapalı Düğün Salonu(1.500 M2) % FİM   20 

PG 4.4.4 Kır Düğün Salonu(1.400 M2) % FİM   20 

PG 4.4.5 Taziye Evi(500 M2) % FİM   20 

PG 4.4.6 Kapalı Otopark(5000 M2) % FİM   20 

PG 4.4.7 Cep Terminali(1000 M2) % FİM   20 

PG 4.4.8 Kapalı Pazaryeri Modernizasyonu(1.500 M2) % FİM   20 

PG 4.4.9 Bisiklet Yolu Ve Yürüyüş Yolu(20 Km) % FİM   20 

PG 4.4.10 
Muhtelif Alanlarda Umumi Tuvalet Ve 
Lavabolar(5 Adet) 

Adet FİM   1 

PG 4.4.11 Çocuk Köyü Yaşam Alanı(4000 M2) % FİM   20 

PG 4.4.12 EKOLOJİK TURİZM ALANLARI(10.000m2) % FİM   20 

PG 4.4.13 Yeni İlçe Girişleri(10 M) % FİM   20 

PG 4.4.14 
Tematik Sokaklar Ve Cadde Aydınlatmaları(20 
Km) % FİM   20 

PG 4.4.15 Bordür yapımı % FİM   20 
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PG 4.4.16 
Yol asfaltlamaya yönelik serimi yapılan asfalt 
miktarı 

% FİM   20 

PG 4.4.17 
İmar yollarının standartlara uygun olarak 
açılması 

% FİM   20 

PG 4.4.18 Bakımı yapılacak olan yol uzunluğu % FİM   20 

PG 4.4.19 Bakım onarımı yapılan bina sayısı % FİM   20 

PG 4.4.20 Yeni açılan ve onarımı yapılan parke tamiratı % FİM   20 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 4.4.1.1 Mahalle Semt Parkları fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak 

% FİM 3.750.000 
0 

3.750.000 

F 4.4.2.1 Sakarya Nehri Kıyı Kenar Düzenlemesi 
fizibilite ve projelendirmesi yapılacak % FİM 5.000.000 

0 
5.000.000 

F 4.4.3.1 
Kapalı Düğün Salonu fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak % FİM 6.000.000 

0 
6.000.000 

F 4.4.4.1 Kır Düğün Salonu fizibilite ve projelendirmesi 
yapılacak 

% FİM 2.500.000 
0 

2.500.000 

F 4.4.5.1 Taziye Evi fizibilite ve projelendirmesi 
yapılacak 

% FİM 3.000.000 
0 

3.000.000 

F 4.4.6.1 Kapalı Otopark fizibilite ve projelendirmesi 
yapılacak % FİM 4.000.000 

0 
4.000.000 

F 4.4.7.1 
Cep Terminali fizibilite ve projelendirmesi 
yapılacak % FİM 6.000.000 

0 
6.000.000 

F 4.4.8.1 
Kapalı Pazaryeri Modernizasyonu fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak % FİM 8.500.000 

0 
8.500.000 

F 4.4.9.1 Bisiklet Yolu Ve Yürüyüş Yolu fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak 

% FİM 3.500.000 
0 

3.500.000 

F 4.4.10.1 Muhtelif Alanlarda Umumi Tuvalet fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak Adet FİM 1.850.000 

0 
1.850.000 

F 4.4.11.1 
Çocuk Köyü Yaşam Alanı fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak % FİM 1.000.000 

0 
1.000.000 

F 4.4.12.1 
Ekolojik Turizm Alanları fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak % FİM 2.500.000 

0 
2.500.000 

F 4.4.13.1 Yeni İlçe Girişleri fizibilite ve projelendirmesi 
yapılacak 

% FİM 3.500.000 
0 

3.500.000 

F 4.4.14.1 Tematik Sokaklar Ve Cadde Aydınlatmalar 
fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

% FİM 2.000.000 
0 

2.000.000 
F 4.4.15.1 Bordür yapımı devem edecek % FİM 14.000.000 0 14.000.000 
F 4.4.16.1 Yol asfaltlamaya yönelik asfalt serimi % FİM 21.500.000 0 21.500.000 

F 4.4.17.1 İmar yollarının standartlara uygun olarak 
açılması sağlanacak % FİM 26.000.000 

0 
26.000.000 

F 4.4.18.1 Yol bakımları plan dahilinde yapılacak % FİM 12.000.000 0 12.000.000 

F 4.4.19.1 Bakım onarım gerektiren binalar tespit edilip 
bakım onarımları yapılacak 

% FİM 5.500.000 
0 

5.500.000 

F 4.4.20.1 Yeni açılan ve onarımı yapılan yerlere parke 
döşenmesi sağlanacak 

% FİM 1.000.000 
0 

1.000.000 
 Genel Toplam    132.100.000 0 132.100.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
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Performans Hedefi PG 4.4.1 Mahalle Semt Parklarımahalle Semt Parkları(30.000m2) 

Faaliyet Adı F 4.4.1.1 Mahalle Semt Parkları fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.750.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.750.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.2 Sakarya Nehri Kıyı Kenar Düzenlemesi(35.000 M2) 

Faaliyet Adı F 4.4.2.1 Sakarya Nehri Kıyı Kenar Düzenlemesi fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.3 Kapalı Düğün Salonu(1.500 M2) 

Faaliyet Adı F 4.4.3.1 Kapalı Düğün Salonu fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
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İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.4 Kır Düğün Salonu(1.400 M2) 

Faaliyet Adı F 4.4.4.1 Kır Düğün Salonu fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.5 Taziye Evi(500 M2) 

Faaliyet Adı F 4.4.5.1 Taziye Evi fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.6 Kapalı Otopark(5000 M2) 

Faaliyet Adı F 4.4.6.1 Kapalı Otopark fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.7 Cep Terminali(1000 M2) 

Faaliyet Adı F 4.4.7.1 Cep Terminali fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.8 Kapalı Pazaryeri Modernizasyonu(1.500 M2) 

Faaliyet Adı F 4.4.8.1 Kapalı Pazaryeri Modernizasyonu fizibilite ve projelendirmesi 
yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.9 Bisiklet Yolu Ve Yürüyüş Yolu(20 Km) 

Faaliyet Adı F 4.4.9.1 Bisiklet Yolu Ve Yürüyüş Yolu fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.10 Muhtelif Alanlarda Umumi Tuvalet Ve Lavabolar(5 Adet) 

Faaliyet Adı F 4.4.10.1 Muhtelif Alanlarda Umumi Tuvalet fizibilite ve projelendirmesi 
yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.850.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.850.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.11 Çocuk Köyü Yaşam Alanı(4000 M2) 

Faaliyet Adı F 4.4.11.1 Çocuk Köyü Yaşam Alanı fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.12 EKOLOJİK TURİZM ALANLARI(10.000m2) 

Faaliyet Adı F 4.4.12.1 Ekolojik Turizm Alanları fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.13 Yeni İlçe Girişleri(10 M) 

Faaliyet Adı F 4.4.13.1 Yeni İlçe Girişleri fizibilite ve projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.14 Tematik Sokaklar Ve Cadde Aydınlatmaları(20 Km) 

Faaliyet Adı F 4.4.14.1 Tematik Sokaklar Ve Cadde Aydınlatmalar fizibilite ve 
projelendirmesi yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.15 Bordür yapımı 

Faaliyet Adı F 4.4.15.1 Bordür yapımı devem edecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 14.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.16 Yol asfaltlamaya yönelik serimi yapılan asfalt miktarı 

Faaliyet Adı F 4.4.16.1 Yol asfaltlamaya yönelik asfalt serimi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 21.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 21.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.17 İmar yollarının standartlara uygun olarak açılması 

Faaliyet Adı F 4.4.17.1 İmar yollarının standartlara uygun olarak açılması sağlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 26.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 26.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.18 Bakımı yapılacak olan yol uzunluğu 

Faaliyet Adı F 4.4.18.1 Yol bakımları plan dahilinde yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 12.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.19 Bakım onarımı yapılan bina sayısı 

Faaliyet Adı F 4.4.19.1 Bakım onarım gerektiren binalar tespit edilip bakım onarımları 
yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.4.20 Yeni açılan ve onarımı yapılan parke tamiratı 

Faaliyet Adı F 4.4.20.1 Yeni açılan ve onarımı yapılan yerlere parke döşenmesi sağlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-4 Tarih ve Kültürel Mirasına sahip, inavatif Geyve Markasını oluşturmak 

SH 4.5 Hayvan Sağlığı ve Hayvan Haklarını sürdürülebilir hale getirmek 

Performans Hedefi  
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KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 4.5.1 Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ve Hayvan 
Oteli(1000 m2) 

% SİM   20 

PG 4.5.2 Hayvan Toplama ve Sağlık Hizmeti Adet SİM   3000 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 4.5.1.1 Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ve Hayvan 
Oteli(1000 m2) 

% SİM 150.000 0 150.000 

F 4.5.2.1 Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ve Hayvan 
Oteli plan ve Projesi hazırlık çalışmaları 
başlanacak 

Adet SİM 1.250.000 0 1.250.000 

 Genel Toplam    1.400.000 0 1.400.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.5.1 Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ve Hayvan Oteli(1000 m2) 

Faaliyet Adı F 4.5.1.1 Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ve Hayvan Oteli plan ve 
Projesi hazırlık çalışmaları başlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Sağlık İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 150.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 4.5.2 Hayvan Toplama ve Sağlık Hizmeti 

Faaliyet Adı F 4.5.2.1 Hayvan Toplama ve Sağlık Hizmeti çalışmaları  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Sağlık İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 
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Toplam Kaynak İhtiyacı 1.250.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-5 Etkin, Ekonomik,  Verimli ve İnovasyonu Yüksek projeleri hayata geçirerek,  

Vatandaş, Paydaş ve Personel Menuniyetini en üst düzeye çıkarmak 

SH 5.1 İstihdam ve İş Gücünü arttırıcı projeler ile işsizliğin azaltılmasına katkı sağlamak 

Performans Hedefi  

    

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 5.1.1 MEYVE SUYU FABRİKASI(5.000 m2) % FİM   20 

PG 5.1.2 MEYVE KURUTMA TESİSİ(5000 m2) % FİM   20 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 5.1.1.1 Meyve Suyu Fabrikası kurulması için fizibilite 
çalışmaları yapılacak 

% FİM 3.000.000 0 3.000.000 
F 5.1.2.1 Meyve Kurutma Tesisi kurulması için fizibilite 

çalışmaları yapılacak 
% FİM 2.500.000 0 2.500.000 

 Genel Toplam    5.500.000 0 5.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.1.1 MEYVE SUYU FABRİKASI(5.000 m2) 

Faaliyet Adı 
F 5.1.1.1 Meyve Suyu Fabrikası kurulması için fizibilite çalışmaları yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Sağlık İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.1.2 MEYVE KURUTMA TESİSİ(5000 m2) 

Faaliyet Adı F 5.1.2.1 Meyve Kurutma Tesisi kurulması için fizibilite çalışmaları 
yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Sağlık İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-1 Etkin, Ekonomik,  Verimli ve İnovasyonu Yüksek projeleri hayata geçirerek,  

Vatandaş, Paydaş ve Personel Menuniyetini en üst düzeye çıkarmak 
 

SH 5.2 Yapılacak faaliyetler ve hataya geçirilecek projeler ile paydaşlarla birlikte 
yönetim modelini uygulamak ve bu modeli karar süreçlerine dahil etmek 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 5.2.1 Muhtarların Talep ve Şikayetleri için anket adet MİM   3 

PG 5.2.2 Muhtarlar Toplantısı adet MİM   24 

PG 5.2.3 Muhtaralar Kahvaltı Programı adet MİM   1 

PG 5.2.4 Başkan Koordinasyon Toplantı Sayısı Adet ÖKM   6 

PG 5.2.5 Başkanın katıldığı organizasyon sayısı Adet ÖKM   300 

PG 5.2.6 Paydaşlar ile düzenlenen program sayısı Adet ÖKM   36 

PG 5.2.7 Halk Görüşüne katılan vatandaş sayısı Adet ÖKM   4200 

PG 5.2.8 Başkan Randevulu görüşme sayısı Adet ÖKM   3000 

PG 5.2.9 Ziyaret edilen esnaf sayısı Adet ÖKM   1800 

PG 5.2.10 Başkanın Telefon ile yaptığı görüşme sayısı Adet ÖKM   5000 
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PG 5.2.11 Başkan Taziye mesaj sayısı Adet ÖKM   400 

PG 5.2.12 Başkan Taziye ziyaret sayısı Adet ÖKM   400 

PG 5.2.13 Başkanın Gerçekleştirdiği nikah sayısı Adet ÖKM     

PG 5.2.14 Evlenen çiftlere gönderilen mesaj sayısı Adet ÖKM     

PG 5.2.15 Temsil Ağırlama Giderlerini azaltmak % ÖKM   5 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 5.2.1.1 Muhtarların Talep ve Şikayetleri için 3 adet anket 
düzenlenecek 

adet MİM 
1.850.000 0 1.850.000 

F 5.2.2.1 Muhtarlar ile guruplar halinde muhtar toplantısı 
düzenlenecek 

adet MİM 
1.000.000 0 1.000.000 

F 5.2.3.1 Muhtarlara 1 adet kahvaltı programı düzenlenecek adet MİM 
2.500.000 0 2.500.000 

F 5.2.4.1 Başkanın katılımı ile 6 adet koordinasyon Toplantı 
düzenlenecek 

Adet ÖKM 
3.500.000 0 3.500.000 

F 5.2.5.1 İlçe organizasyonlarına başkan ve başkan 
yardımcısının katılımı sağlanacak  

Adet ÖKM 
2.000.000 0 2.000.000 

F 5.2.6.1 Paydaşlar ile koordinasyon toplantıları düzenlenecek Adet ÖKM 
1.850.000 0 1.850.000 

F 5.2.7.1 Halk Görüş günleri düzenlenerek vatandaşın 
şikayetleri dinlenecek 

Adet ÖKM 
1.000.000 0 1.000.000 

F 5.2.8.1 Başkan görüşme randevu programı oluşturulacak Adet ÖKM 
2.500.000 0 2.500.000 

F 5.2.9.12 İlçemiz genelinde esnaflar ziyaret edilecek Adet ÖKM 
3.500.000 0 3.500.000 

F 5.2.10.1 Başkanın Telefon ile yaptığı görüşmelerin kayıtları 
tutulacak ve istatistiki analizler yapılacak 

Adet ÖKM 
2.000.000 0 2.000.000 

F 5.2.11.1 İlçemizdeki tüm vefat edenlerin yakınarına taziye 
mesajı gönderilecek 

Adet ÖKM 
100.000 0 100.000 

F 5.2.12.1 Vefat edenlerin yakılarına başkan ve başkan 
yardımcıları tarafından taziye ziyaretleri yapılacak 

Adet ÖKM 
500.000 0 500.000 

F 5.2.13.1 İmkanlar ölçüsünde nikahların bir kısmını başkanın 
kıyması sağlanacak 

Adet ÖKM 
500.000 0 500.000 

F 5.2.14.1 Evlenen çiftlere belediyemiz adına mesaj 
gönderilecek 

Adet ÖKM 
500.000 0 500.000 

F 5.2.15.1 Temsil Ağırlama Giderlerini azaltılması yönünde 
çalışmalar yapılacak 

% ÖKM 
500.000 0 500.000 

 Genel Toplam    23.300.000 0 23.300.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.1 Muhtarların Talep ve Şikayetleri için anket 

Faaliyet Adı F 5.2.1.1 Muhtarların Talep ve Şikayetleri için 3 adet anket düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.850.000 
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Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.850.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.2 Muhtarlar Toplantısı 

Faaliyet Adı F 5.2.2.1 Muhtarlar ile guruplar halinde muhtar toplantısı düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.3 Muhtaralar Kahvaltı Programı 

Faaliyet Adı F 5.2.3.1 Muhtarlara 1 adet kahvaltı programı düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.4 Başkan Koordinasyon Toplantı Sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.4.1 Başkanın katılımı ile 6 adet koordinasyon Toplantı düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 
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03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.5 Başkanın katıldığı organizasyon sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.5.1 İlçe organizasyonlarına başkan ve başkan yardımcısının katılımı sağlanacak  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.6 Paydaşlar ile düzenlenen program sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.6.1 Paydaşlar ile koordinasyon toplantıları düzenlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.850.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.850.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.7 Halk Görüşüne katılan vatandaş sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.7.1 Halk Görüş günleri düzenlenerek vatandaşın şikayetleri dinlenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.8 Başkan Randevulu görüşme sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.8.1 Başkan görüşme randevu programı oluşturulacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
 

2.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 
 

2.500.000 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.9 Ziyaret edilen esnaf sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.9.1 İlçemiz genelinde esnaflar ziyaret edilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.10 Başkanın Telefon ile yaptığı görüşme sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.10.1 Başkanın Telefon ile yaptığı görüşmelerin kayıtları tutulacak ve istatistiki 
analizler yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 
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Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.11 Başkan Taziye mesaj sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.11.1 İlçemizdeki tüm vefat edenlerin yakınarına taziye mesajı gönderilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.12 Başkan Taziye ziyaret sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.12.1 Vefat edenlerin yakılarına başkan ve başkan yardımcıları tarafından taziye 
ziyaretleri yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.13 Başkanın Gerçekleştirdiği nikah sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.13.1 İmkanlar ölçüsünde nikahların bir kısmını başkanın kıyması sağlanacak 
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Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.14 Evlenen çiftlere gönderilen mesaj sayısı 

Faaliyet Adı F 5.2.14.1 Evlenen çiftlere belediyemiz adına mesaj gönderilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.2.15 Temsil Ağırlama Giderlerini azaltmak 

Faaliyet Adı F 5.2.15.1 Temsil Ağırlama Giderlerini azaltılması yönünde çalışmalar yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-5 Etkin, Ekonomik,  Verimli ve İnovasyonu Yüksek projeleri hayata geçirerek,  

Vatandaş, Paydaş ve Personel Menuniyetini en üst düzeye çıkarmak 
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SH 5.3 Kurumsal Kapasiteyi arttırarak, etkin, ekonomik ve verimli hizmet sunumunu 
gerçekleştirmek 
 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 5.3.1 
Hibe ve destek başvuru sayısı 

Adet DHM   1 

PG 5.3.2 Hazırlanan kurumsal proje sayısı Adet BİM   1 

PG 5.3.3 Ulusal ve Uluslararası proje sayısı Adet BİM   1 

PG 5.3.4 
İşletmelerdeki ürün çeşitliliğini artırmak 

Adet DHM   2 

PG 5.3.5 Hazırlanan ve yayımlanan rapor sayısı Adet MHM   6 

PG 5.3.6 Yurtiçi ve yurtdışı kurumları kıyaslamak(BANCMARK) 
amacıyla yerinde incelemek  

Adet ÖKM   1 

PG 5.3.7 Dış uzmanlar tarafından düzenlenen teknik raporlar Adet MHM   1 

PG 5.3.8 Gelir arttırıcı yöntemler geliştirerek kurum gelirlerini 
arttırmak 

% MHM   5 

PG 5.3.9 Araç ve İş Makinalarının KM ve Saat kayıtları 
tutularak verimlilik raporları hazırlanacak 

Adet BİM   4 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 5.3.1.1 Hibe ve destek başvurusu yapmak için 
proje hazırlanacak 

Adet DHM 
500.000 

0 
500.000 

F 5.3.2.1 Kurumsal kapasiteyi geliştirmek için 
öneri sistemi kurulup öneriler hayata 
geçirilecek 

Adet BİM 

500.000 

0 

500.000 
F 5.3.3.1 Ulusal ve Uluslararası kuruluşlara proje 

hazırlanacak 

Adet BİM 

500.000 
0 

500.000 
F 5.3.4.1 İşletmelerdeki ürün çeşitliliği ve hizmet 

kalitesi arttırılacak 

Adet DHM 

500.000 
0 

500.000 
F 5.3.5.1 Kurumun ve Birimlerin etkinlik, 

ekonomiklik ve verimlilik analiz raporları 
hazırlanacak 

Adet MHM 

500.000 

0 

500.000 
F 5.3.6.1 Yurtiçi ve yurtdışı kurumları kıyaslamak(BANCMARK) 

amacıyla en az bir belediye ziyareti gerçekleştirlecek 
Adet ÖKM 

500.000 0 500.000 
F 5.3.7.1 Dış uzmanlara ilçemiz hakkında teknik analiz raporu 

düzenletilecek 
Adet MHM 

500.000 0 500.000 
F 5.3.8.1 Gelir arttırıcı yöntemler hayata geçirilipi yeni gelirler 

elde edilecek 
% MHM 

65.000.000 0 65.000.000 
F 5.3.9.1 Araç ve İş Makinalarının KM ve Saat kayıtları 

tutularak verimlilikleri analiz edilecek 
Adet BİM 

100.000 0 100.000 
 Genel Toplam    68.600.000 0 68.600.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.1 Hibe ve destek başvuru sayısı 

Faaliyet Adı F 5.3.1.1 Hibe ve destek başvurusu yapmak için proje hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.2 Hazırlanan kurumsal proje sayısı 

Faaliyet Adı F 5.3.2.1 Kurumsal kapasiteyi geliştirmek için öneri sistemi kurulup 
öneriler hayata geçirilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.3 Ulusal ve Uluslararası proje sayısı 

Faaliyet Adı F 5.3.3.1 Ulusal ve Uluslararası kuruluşlara proje hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.4 İşletmelerdeki ürün çeşitliliğini artırmak 

Faaliyet Adı F 5.3.4.1 İşletmelerdeki ürün çeşitliliği ve hizmet kalitesi arttırılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.5 Hazırlanan ve yayımlanan rapor sayısı 

Faaliyet Adı F 5.3.5.1 Kurumun ve Birimlerin etkinlik, ekonomiklik ve verimlilik 
analiz raporları hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Mali Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.6 Yurtiçi ve yurtdışı kurumları kıyaslamak(BANCMARK) amacıyla yerinde 
incelemek  

Faaliyet Adı F 5.3.6.1 Yurtiçi ve yurtdışı kurumları kıyaslamak(BANCMARK) amacıyla en az bir 
belediye ziyareti gerçekleştirlecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.7 Dış uzmanlar tarafından düzenlenen teknik raporlar 

Faaliyet Adı F 5.3.7.1 Dış uzmanlara ilçemiz hakkında teknik analiz raporu düzenletilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.8 Gelir arttırıcı yöntemler geliştirerek kurum gelirlerini arttırmak 

Faaliyet Adı F 5.3.8.1 Gelir arttırıcı yöntemler hayata geçirilipi yeni gelirler elde edilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 65.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 65.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.3.9 Araç ve İş Makinalarının KM ve Saat kayıtları tutularak verimlilik raporları 
hazırlanacak 

Faaliyet Adı F 5.3.9.1 Araç ve İş Makinalarının KM ve Saat kayıtları tutularak verimlilikleri analiz 
edilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-5 Etkin, Ekonomik,  Verimli ve İnovasyonu Yüksek projeleri hayata geçirerek,  

Vatandaş, Paydaş ve Personel Menuniyetini en üst düzeye çıkarmak 
 

SH 5.4 Kaynakların (İnsan, Makine ve Çevre ) etkin ekonomik ve verimli kullanılmasını 
sağlamak 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 5.4.1 Belediyemiz Bünyesindeki  birimlerin 
uygulamalarında ve 
uyuşmazlıklarında tereddüte düştüğü konularda 
görüş vermek. 

adet HİM   12 

PG 5.4.2 Mevzuat Görüşleri: Yönetmelik, yönerge, protokol ve 
anlaşma vb. incelemek ve görüş vermek. 

adet HİM   2 

PG 5.4.3 İnceleme Yapılan Personel oranının azaltmak % TKM   5 

PG 5.4.4 Soruşturma yapılan personel oranını azaltmak % TKM   5 

PG 5.4.5 Suç Duyurusunda bulunulan personel oranının 
azaltmak 

% TKM   5 

PG 5.4.6 Hakkında Şikayet bulunan personel oranının 
azaltmak 

% TKM   5 

PG 5.4.7 Belediye meclis memnuniyetini arttırmak % YİM   55 

PG 5.4.8 Belediye encümen memnuniyetini arttırmak % YİM   55 

PG 5.4.9 Nikah İşlemlerinde memnuniyeti arttırma % YİM   75 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 5.4.1.1 Birimlerin süreklilik arz eden hukuki konularını 
inceleyerek hukuk görüşleri kaleme almak 

adet HİM 
250.000 0 250.000 

F 5.4.2.1 Ayda en az bir kez personel ve birimleri yeni 
mevzuat konusunda bilgilendirmek 

adet HİM 
100.000 0 100.000 

F 5.4.3.1 Personel disiplin hükümlerini personele bildirmek % TKM 
100.000 0 100.000 

F 5.4.4.1 Hukuka uygunluk konusunda personeli 
bilgilendirmek 

% TKM 
100.000 0 100.000 

F 5.4.5.1 Suç önleyici tedbirler etik değerler konusunda 
duyurular yapmak 

% TKM 
100.000 0 100.000 

F 5.4.6.1 Personelin halkla ilişkiler eğitimi ve davranış 
kurulları konusunda uyarmak 

% TKM 
100.000 0 100.000 

F 5.4.7.1 Belediye meclis memnuniyetini artırmak için dijital 
bilgilendirmeler yapmak 

% YİM 
250.000 0 250.000 

F 5.4.8.1 Belediye encümen memnuniyetini arttırmak 
amacıyla tüm iş ve işlemleri dijital hale getirmek 

% YİM 
350.000 0 350.000 

F 5.4.9.1 Nikah İşlemlerinde memnuniyeti arttırıcı ve kurumu 
tanıtıcı faaliyetler planlamak 

% YİM 
300.000 0 300.000 
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 Genel Toplam    1.650.000 0 1.650.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.1 Belediyemiz Bünyesindeki  birimlerin uygulamalarında ve uyuşmazlıklarında 
tereddüte düştüğü konularda görüş vermek. 

Faaliyet Adı F 5.4.1.1 Birimlerin süreklilik arz eden hukuki konularını inceleyerek hukuk görüşleri 
kaleme almak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Hukuk İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.2 Mevzuat Görüşleri: Yönetmelik, yönerge, protokol ve anlaşma vb. incelemek ve 
görüş vermek. 

Faaliyet Adı F 5.4.2.1 Ayda en az bir kez personel ve birimleri yeni mevzuat konusunda 
bilgilendirmek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Hukuk İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.3 İnceleme Yapılan Personel oranının azaltmak 

Faaliyet Adı F 5.4.3.1 Personel disiplin hükümlerini personele bildirmek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 
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Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.4 Soruşturma yapılan personel oranını azaltmak 

Faaliyet Adı F 5.4.4.1 Hukuka uygunluk konusunda personeli bilgilendirmek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.5 Suç Duyurusunda bulunulan personel oranının azaltmak 

Faaliyet Adı F 5.4.5.1 Suç önleyici tedbirler etik değerler konusunda duyurular yapmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.6 Hakkında Şikayet bulunan personel oranının azaltmak 

Faaliyet Adı F 5.4.6.1 Personelin halkla ilişkiler eğitimi ve davranış kurulları konusunda uyarmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 
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03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.7 Belediye meclis memnuniyetini arttırmak 

Faaliyet Adı F 5.4.7.1 Belediye meclis memnuniyetini artırmak için dijital bilgilendirmeler yapmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.8 Belediye encümen memnuniyetini arttırmak 

Faaliyet Adı F 5.4.8.1 Belediye encümen memnuniyetini arttırmak amacıyla tüm iş ve işlemleri dijital 
hale getirmek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 350.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.4.9 Nikah İşlemlerinde memnuniyeti arttırma 

Faaliyet Adı F 5.4.9.1 Nikah İşlemlerinde memnuniyeti arttırıcı ve kurumu tanıtıcı faaliyetler 
planlamak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 



 
 

 78 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-5 Etkin, Ekonomik,  Verimli ve İnovasyonu Yüksek projeleri hayata geçirerek,  

Vatandaş, Paydaş ve Personel Menuniyetini en üst düzeye çıkarmak 
 

SH 5.5 Kurumun bilişim ve teknoloji altyapısını geliştirici çalışmalar ile beklentilere ve 
ihtiyaçlara uygun e-çözümler (e-devlet, e-belediye) ve akıllı şehir uygulamalarını 
hayata geçirmek 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 5.5.1 Merkezi Sistem Kapalı Güvenlik Kamera Sistemi 
nokta sayısı 

Adet BİM    5 

PG 5.5.2 Bilişim Altyapısının  Yenilenmesi % BİM  10 20 

PG 5.5.3 e-Belediye üzerinden sunulan hizmet sayısı Adet BİM  3 5 

PG 5.5.4 e-Devlet üzerinden sunulan hizmet sayısı Adet BİM  0 1 

PG 5.5.5 Ücretsiz internet erişimi sunulan ortak alan  Adet BİM  1 1 

PG 5.5.6 Verilerin anlamlı hale getirilmesi. % BİM    10 

PG 5.5.7 Verilerin grafik haline getirilmesi. % BİM    10 

PG 5.5.8 Verilerin raporlanabilir hale getirilmesi. % BİM    10 

PG 5.5.9 Tüm müdürlükleri kapsayan faliyet planı ve haritası 
hazırlanması. 

% BİM    20 

PG 5.5.10 Tüm Birimlerin Planlama, Uygulama Takvimine 
geçirilmesi ve görsel Resim ve Video) ile dönüş 
sağlanması 

% BİM    20 

PG 5.5.11 Dijital Arşiv Sistemine geçmek % BİM    20 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 5.5.1.1 Merkezi Sistem Kapalı Güvenlik Kamera Sistemine 
yeni kameralar eklenecek 

Adet BİM 
2.000.000 0 2.000.000 

F 5.5.2.1 Bilişim Altyapısının  Yenilenmesi için ihale 
hazırlanacak 

% BİM 
4.500.000 0 4.500.000 
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F 5.5.3.1 e-Belediye üzerinden sunulan hizmet sayısı 
arttırılacak 

Adet BİM 
1.000.000 0 1.000.000 

F 5.5.4.1 e-Devlet üzerinden sunulan hizmet sayısı arttırılacak Adet BİM 
250.000 0 250.000 

F 5.5.5.1 Ücretsiz internet erişimi sunulan alan genişletilecek Adet BİM 
500.000 0 500.000 

F 5.5.6.1 Verilerin anlamlı hale getirilmesi karşılaştırma ve 
analizler yapılacak 

% BİM 
500.000 0 500.000 

F 5.5.7.1 Verilerin grafik haline getirilmesi için çalışmalr 
yapılacak 

% BİM 
1.000.000 0 1.000.000 

F 5.5.8.1 Verilerin raporlanabilir hale getirilmesi için geçmiş 
yıl verileri sayısal hale getirilecek 

% BİM 
1.200.000 0 1.200.000 

F 5.5.9.1 Tüm müdürlükleri kapsayan faaliyet planı ve faaliyet 
takvimi hayata geçirilecek 

% BİM 
1.000.000 0 1.000.000 

F 5.5.10.1 Tüm Birimlerin Planlama, Uygulama ve geri dönüş 
Takvimine geçirilmesi ve görsel Resim ve Video) ile 
dönüş sağlanması 

% BİM 

1.500.000 
0 

1.500.000 
F 5.5.11.1 Dijital Arşiv Sistemine geçişe hız verilecek % BİM 

3.500.000 0 3.500.000 
 Genel Toplam    16.950.000 0 16.950.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.1 Merkezi Sistem Kapalı Güvenlik Kamera Sistemi nokta sayısı 

Faaliyet Adı F 5.5.1.1 Merkezi Sistem Kapalı Güvenlik Kamera Sistemine yeni kameralar 
eklenecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.2 Bilişim Altyapısının  Yenilenmesi 

Faaliyet Adı F 5.5.2.1 Bilişim Altyapısının  Yenilenmesi için ihale hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.3 e-Belediye üzerinden sunulan hizmet sayısı 

Faaliyet Adı F 5.5.3.1 e-Belediye üzerinden sunulan hizmet sayısı arttırılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.4 e-Devlet üzerinden sunulan hizmet sayısı 

Faaliyet Adı F 5.5.4.1 e-Devlet üzerinden sunulan hizmet sayısı arttırılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.5 Ücretsiz internet erişimi sunulan ortak alan  

Faaliyet Adı F 5.5.5.1 Ücretsiz internet erişimi sunulan alan genişletilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.6 Verilerin anlamlı hale getirilmesi. 

Faaliyet Adı F 5.5.6.1 Verilerin anlamlı hale getirilmesi karşılaştırma ve analizler yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.7 Verilerin grafik haline getirilmesi. 

Faaliyet Adı F 5.5.7.1 Verilerin grafik haline getirilmesi için çalışmalr yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.8 Verilerin raporlanabilir hale getirilmesi. 

Faaliyet Adı F 5.5.8.1 Verilerin raporlanabilir hale getirilmesi için geçmiş yıl verileri sayısal hale 
getirilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.200.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.200.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.9 Tüm müdürlükleri kapsayan faliyet planı ve haritası hazırlanması. 

Faaliyet Adı F 5.5.9.1 Tüm müdürlükleri kapsayan faaliyet planı ve faaliyet takvimi hayata 
geçirilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.10 Tüm Birimlerin Planlama, Uygulama Takvimine geçirilmesi ve görsel Resim ve 
Video) ile dönüş sağlanması 

Faaliyet Adı F 5.5.10.1 Tüm Birimlerin Planlama, Uygulama ve geri dönüş Takvimine geçirilmesi 
ve görsel Resim ve Video) ile dönüş sağlanması 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.5.11 Dijital Arşiv Sistemine geçmek 

Faaliyet Adı F 5.5.11.1 Dijital Arşiv Sistemine geçişe hız verilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
A-5 Etkin, Ekonomik,  Verimli ve İnovasyonu Yüksek projeleri hayata geçirerek,  

Vatandaş, Paydaş ve Personel Menuniyetini en üst düzeye çıkarmak 
 

SH 5.6 Kurumsal mali yönetimi geliştirerek finansal yapıyı güçlendiren, mali kaynakları 
şeffaf, etkin, verimli ve yerinde kullanan çalışmalar gerçekleştirmek 

Performans Hedefi  

    

KODU Performans Göstergeleri 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k 

2023 
Gerçekleşen 

2024 
YS 

Tah
mini 

2025 
Hedef 

PG 5.6.1 Öz gelirlerin net tahsilata oranının arttırmak % MHM   3 

PG 5.6.2 Vergi gelirleri tahsilat/tahakkuk oranını arttırmak % MHM   2 

PG 5.6.3 e-Belediye üzerinden yapılan tahsilatın toplam 
tahsilata oranını  arttırmak 

% MHM   5 

PG 5.6.4 İç kontrol eylem planı içindeki eylemlerin 
tamamlanma oranı (%) 

% MHM   20 

PG 5.6.5 Hazırlanan ve yayımlanan rapor sayısı Adet MHM   3 

 Faaliyetler 

Ö
lç

üs
ü 

M
üd

ür
lü

k Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 
 Bütçe  Bütçe 

Dışı 
Toplam 

F 5.6.1.1 Öz gelirlerin net tahsilata oranının arttırmak 
amacıyla analiz, planlama ve uygulamalar yapılacak 

% MHM 
1.000.000 0 1.000.000 

F 5.6.2.1 Vergi gelirleri tahsilat/tahakkuk oranını arttırmak 
amacıyla tahsilat yöntemleri geliştirilecek 

% MHM 
1.500.000 0 1.500.000 

F 5.6.3.1 e-Belediye üzerinden yapılan tahsilatın toplam 
tahsilata oranını  arttırmak amacıyla tanıtım ve 
bilgilendirme faaliyetleri yürrütülecek 

% MHM 

500.000 
0 

500.000 
F 5.6.4.1 İç kontrol eylem planı hazırlanacak ve uygulamaya 

başlanacak 
% MHM 

150.000 0 150.000 
F 5.6.5.1 Stratejik Plan ve Performans programı konusunda 6 

aylık ve yıllık analiz raporları hazırlanacak 
Adet MHM 

100.000 0 100.000 
 Genel Toplam    3.250.000 0 3.250.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.6.1 Öz gelirlerin net tahsilata oranının arttırmak 

Faaliyet Adı F 5.6.1.1 Öz gelirlerin net tahsilata oranının arttırmak amacıyla analiz, planlama 
ve uygulamalar yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 



 
 

 84 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.6.2 Vergi gelirleri tahsilat/tahakkuk oranını arttırmak 

Faaliyet Adı F 5.6.2.1 Vergi gelirleri tahsilat/tahakkuk oranını arttırmak amacıyla tahsilat yöntemleri 
geliştirilecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.6.3 e-Belediye üzerinden yapılan tahsilatın toplam tahsilata oranını  arttırmak 

Faaliyet Adı F 5.6.3.1 e-Belediye üzerinden yapılan tahsilatın toplam tahsilata oranını  arttırmak 
amacıyla tanıtım ve bilgilendirme faaliyetleri yürrütülecek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.6.4 İç kontrol eylem planı içindeki eylemlerin tamamlanma oranı (%) 

Faaliyet Adı F 5.6.4.1 İç kontrol eylem planı hazırlanacak ve uygulamaya başlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 150.000 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı GEYVE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi PG 5.6.5 Hazırlanan ve yayımlanan rapor sayısı 

Faaliyet Adı F 5.6.5.1 Stratejik Plan ve Performans programı konusunda 6 aylık ve yıllık analiz 
raporları hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

Ekonomik Kod 2025 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 

 


