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KARAMURSEL BELEDIYESI

2017 MALI YILI iDARE PERFORMANS PROGRAMI

UST YONETICI SUNUSU

Karamiirsel Belediyesi olarak temel hizmet politikalarimizi hayata
gecirmek tizere 2015-2019 yillar1 aras1 kurumsal stratejik
planimizi hazirlamistik. Bu stratejik planimizda belirlenen amag
ve hedeflere ulasabilmek i¢in kullanilacak araglar izlenecek yol ve
yontemler, Belediyemizin temel hizmet politikalarini
olusturmaktadir. Temel hizmet politikalarimizin olusturulmasinda
stratejik planlamada yer alan amaglar ve hedefler dogrultusunda
Belediyemizin oncelikleri tespit edilmistir.

Performans programimiz Belediyemizin program donemine
iliskin performans hedef ve gostergelerini, performans hedeflerine
ulasmak i¢in yliriitiilecek faaliyet ve projeleri,kaynak ihtiyacini,
Belediyemize iliskin mali ve mali olmayan diger bilgileri igerecek
sekilde,birim performans programlari esas alinmak suretiyle Mali
Hizmetler Midiirliigii'niin koordinasyonunda hazirlanmistir.

2017 Mali Y1l1 Performans Programimiz; ¢ikt1 Ve sonug odakli bir anlayisla, mali saydamligi ve
hesap verilebilirligi saglayacak sekilde hazirlanmis olup, stratejik planda 6ngoriilen faaliyetlerin
ve ¢aligmalarin hangi oranda gergeklestirilecegini géstermektedir. Bu daha rasyonel ve izlenebilir
bir biitge olusturma imkanini da gelistirecektir. Boylelikle mali disiplin daha kolay saglanacak,
ilgemiz i¢in Oncelikli ve stratejik hedeflerimizi ger¢eklestirecek olan projeler birer birer

gerceklestirilebilecektir.

Kamu kaynaginin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasina yardimei olacagini
diisiindiigiimiiz bu biitgeleme anlayisinin Belediyemizde yerlestirilmesinde gerekli olan adimlar
bundan sonraki program dénemlerinde de atilmaya devam edilecektir. 2017 Mali yil1 Performans
Programinin Belediyemizin daha nitelikli ve daha ¢ok hizmet sunabilmesini, Karamiirsel'e azami
katk: ve fayda saglamasi diisiincesi ile saygilarimi sunarim.
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|I. GENEL BILGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 say1li kanunun 4. maddesine gore, Niifusu 5.000 ve {izerinde olan yerlesim birimlerinde
belediye kurulabilir. i1 ve Tlge merkezlerinde belediye kurulmasi zorunludur. Ayni kanunun
14. maddesinde belediyenin, 17. maddesinde Belediye Meclisi’nin, 34. maddesinde ise
enclimenin, 38. maddesinde Belediye Baskaninin, gorev ve yetkileri yer almaktadir.

Belediyenin Gorevleri:
Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

< Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri,
gevre ve gevre sagligl, temizlik ve kati atik, zabaita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans, sehir igi trafik, defin ve mezarliklar, agaglandirma, park ve yesil alanlar,
konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'" i gegen belediyeler,
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

% Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag-gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir, saglikla ilgili
her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir, kiiltiir ve tabiat varliklar: ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan 6nem tasityan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir
ve bu amagla bakim-onarimini yapabilir, korunmasit miimkiin olmayanlar1 aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde 6grencilere,amator spor kuliiplerine malzeme
verir ve gerekli destegi saglar. Her tiirli amator spor karsilasmalarini diizenler, yurt igi ve
yurt dis1 miisabakalarda tstiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig yapabilir.

% Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda; 6ziirlii, yash,diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler segilir. Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki
alan1 belediye sinirlarini kapsar. Belediye Meclisi’nin karari ile miicavir alanlara da
belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
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Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri:

% Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve

personelinin performans ol¢iitlerini gériismek ve kabul etmek.

Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile

fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il

gevre diizeni planin1 kabul etmek.

Borglanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine

veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin

kaldirilmasina, ii¢ yildan fazla kiralanmasia ve siiresi yirmi bes yili gegmemek
kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

% Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

% Sartli bagislar1 kabul etmek.

% Vergi, resim ve harg¢lar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL’den fazla dava konusu olan
belediye alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

% Biitge i¢i isletme ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

% Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-

islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin

Ozellestirilmesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enclimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini segmek.

Norm kadro gergevesinde, belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve

degistirilmesine karar vermek.

Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,

kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar

vermek; beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

% Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

< Yurt icindeki ve Icisleri Bakanhigi’nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli

idare birlikleriyle karsilikli isbirligi yapilmasina, kardes kent iliskileri kurulmasina,

ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir-sanat ve spor gibialanlarda
faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu ¢er¢evede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, Kiralamaveya tahsis etmeye karar vermek

Fahri hemsehrilik payesi ve berativermek.

Belediye Baskani ile Enclimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.

Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriillmesine karar vermek.

Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul

etmek.
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Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri:

% Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

% Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak; bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

% Belediyeyi, devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi

yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare

etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak

Biitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay

vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere yonelik

hizmetleri yiriitmek ve 6ziirliller merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B. TESKILAT YAPISI
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR
ARAC ve MAKINE PARKI

Belediyemiz ara¢ ve makine parkinda bulunan araclar asagidaki tabloda gosterilmistir.

KAMYON TURU ARAC LISTESI

PLAKA ARAC ADI MODEL
41 K 3022 IVECO KAMYON 2000
41 K 3023 IVECO KAMYON 2000
41 K 2251 DODGE KAMYON 2000
41 K 3020 ISUZU KAMYON 2014
41 JA 005 MERCEDES KAMYON 2014
41 JA 006 MERCEDES KAMYON 2014
41 K 3660 BMC KAMYON 2001
BINEK TiPi ARAC LISTESI
PLAKA ARAC ADI MODEL
41 K 0533 FORD MONDEO 2002
41 K 0456 RENAULT LAGUNA 1997
41 JA 003 FORD COURIYER 2014
41 JA 002 FORD COURIYER 2014
KAMYONET PiCK-UP TURU ARAC LISTESI
PLAKA ARAC ADI MODEL
41 H 2714 BMC LEVENT KAMYONET 1996
41 K 0025 DODGE CIFT KABIN 2001
41 K 2097 FORD CIFT KABIN 2000
41 K 0505 NISSAS CIFT KABIN 2001
41 JA 004 FORD TRANSIT 2014
OTOBUS TURU ARAC LISTESI
PLAKA ARAC ADI MODEL
41 DY 253 MERCEDES OTOBUS 1983
41 K 3841 BMC OTOBUS 2008
41 NN 529 MAN OTOBUS 1997
41 FU 208 MERCEDES OTOBUS 1994
MINIBUS TURU ARAC LIiSTESI
PLAKA ARAC ADI MODEL
41 K 5116 FORD MINIBUS 2006
41 K 3571 FORD MINIBUS 1997
41 K 8170 FORD MINIBUS 2012
41 K 1509 FORD MINIBUS 2002
16 P 0544 HYUNDAI MINIBUS 2003
41 K 2822 OTOYOL MINIBUS 2006
41 K 2855 OTOYOL MINIBUS 2000
COP KAMYONU TURU ARAC LISTESI
PLAKA ARAC ADI MODEL
41 K LU 657 IVECO COP KAMYONU 2006
41 K 2933 BMC COP KAMYONU 2000
41 K 9220 OTOYOL COP KAMYONU 2014
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YOL SUPURME — YOL YIKAMA ARAC LISTESI

PLAKA ARAC ADI MODEL
41 K 2984 BMC TANKER 2000
41 K 0529 MERCEDES TANKER 1984
41 K 3136 IVECO SUPURME ARACI 2000
K 1106 AZURA YOL SUPURME ARACI | 2011
K 1105 RAVO YOL SUPURME ARACI | 2011
AMBULANS — CENAZE ARAC LISTESI
PLAKA ARAC ADI MODEL
41 K 3294 PEUGEOT AMBULANS 2000
41 K 2985 BMC LEVENT CENAZE 2000
TRAKTOR TURU ARAC LISTESI
PLAKA ARAC ADI MODEL
41 E 9801 STERY TRAKTOR 1991
41 E 9333 FERGUSON TRAKTOR 1994
K 1107 STERY TRAKTOR 1991
41 K 6195 LANDINI TRAKTOR 2007
41 K 2971 FIAT TRAKTOR 2001
IS MAKINALARI VE SU TANKERI TURU ARAC LISTESI
PLAKA ARAC ADI MODEL
41 K 6144 IVECO VINC 1996
41 K 1171 FORD CARGO SU TANKERI 2015
K 1101 CAT LODER YUKLEYICI 2008
K 1102 CAT BEKO 434 E 2008
K 1103 MASTAS BECO 1999
K 1104 MASTAS BECO 1999
2 ADET ELEKTRIKLI SCOOTER
TOPLAM ARAC VE IS MAKINASI SAYISI | 50
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D. INSAN KAYNAKLARI

Memur, Kadrolu Isci, Gegici Isci ve Sézlesmeli Personelin Egitim Durumu

Egitim Memur  Kadrolu  Gegici = Sozlesmeli TOPLAM
Durumu isci isci Personel

Ilkokul 4 43 2 49
Ortaokul 4 10 14

Lise 5 15 20
Yiiksekokul 10 2 12

Lisans 9 3 1 13
Yiiksek Lisans 1 1
TOPLAM 33 73 2 1 109

Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilim

Yiiksek Lisans

-
) -
Lisans -
Yiiksekokul -
Lise T
Ortackul e——
K
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
ilkokul Ortaokul Lise Yiksekokul Lisans Yiksek Lisans
W Sozlesmeli 1
Gegici Isgi 2
H Kadrolu isgi 43 10 15 2 3
= Memur 4 4 5 10 9 1
W Sozlegmeli Gegici isci  mKadrolu isci  ® Memur
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Personelin Cinsiyetine Gore Dagilimi

Cinsiyet Memur  Kadrolu  Gegici = Sozlesmeli TOPLAM
Isci Isci Personel
Bay 21 67 2 49
Bayan 12 6 1 14
TOPLAM 33 73 2 1 109
Personelin Cinsiyet Durumuna Gore Dagilim
80
70
60
50
40
30
20
10
= | = e
Bay Bayan
®m Memur 21 12
® Kadrolu isci 67 6
H Gegici Isci 2
Sozlesmeli 1

B Memur ®Kadrolu isgi ® Gegici isgi Sozlesmeli
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E. DIGER HUSUSLAR

Karamiirsel Belediyesi; belediye yonetiminin hukuki statiistinii diizenlemek,
hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli veuyum icinde yiriitiilmesini saglamak
amaciyla hazirlanarak T.B.M.M.’de 13.07.2005 tarih ve 5393 say1 ile kabul edilen
“Belediye Kanunu™ ¢ercevesinde gérev yapmaktadir.

Performans Programinin Yasal Dayanag

Performans programi, stratejik planda ongoriilen amag¢ ve hedeflerin bir yillik
dilimini kapsamaktadir. Dolayisiyla ikisi arasinda ¢ok onemli bir baglanti sz
konusudur.

Stratejik Plan ve Performans Programinin yasal dayanaklar1 sunlardir:

» 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,
» 5393 Sayili Belediye Kanunu.

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na Gore;

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler gercevesinde gelecege iliskinmisyon ve vizyonlart olusturmak, stratejik
amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda Olgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla stratejik planhazirlarlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
stirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilatt
Miistesarlig: yetkilidir.

Kamu idarelerinin biitgelerinin stratejik planlarda belirlenen performans
gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ger¢evede yiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esash biitgelemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanligi
yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi ve ilgili kamu
idaresi tarafindan birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri,
kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler
cercevesinde gerceklestirilir.
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5393 Sayih Belediye Kanununa Gore;
Belediye Baskant;

Mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay i¢inde kalkinma plani ve
programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
yilbasindan once de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

e Stratejik Plan, bes yillik donemi kapsar ve 6nce enciimende incelenir.
e Stratejik Plan, belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
e Performans Programi, Stratejik Planin y1llik uygulama dilimini olusturur.

Stratejik Plan;
e Bes yillik donemi kapsar.
Belediyeler, Stratejik Planlarin1 hazirlayarak Icisleri Bakanligina ve DPT’ye gonderitler.
Kamuoyuna duyurulur ve internet sitelerinde yayinlanir.
Baskan, Stratejik Planin hazirlanmasi ve uygulanmasindan Meclise karst sorumludur.
En az iki y1l uygulandiktan sonra, Stratejik Planin kalan siiresi igin giincellestirme
yapilabilir.
e Giincellestirme, planin misyon, vizyon ve amaglar1 degistirilmeden, hedeflerde degisiklik
yapilabilir.
e Ayrica; plan asagidaki hallerde yenilenebilir. Yenilenme, planin bes yillik dénem igin
yeniden hazirlanmasidir:
o Yetki ve gorevleri diizenleyen mevzuatdegisikliginde,
o Hiikiimet, Bakan ve Mahalli idarelerde iist yoneticinin degismesi halinde,
o Dogal afet, salgin hastalik ve agir ekonomik bunalim vb.
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5393 Sayih Belediye Kanunu’na Gore Denetim ve Performans;
Belediyelerin Denetimi ;

Hizmetlerin siire¢ ve sonucglarin1 mevzuata, 6nceden belirlenmis amag ve hedeflere,
performans olgiitlerine ve Kkalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek,
karsilastirmak ve Ol¢mek; kanitlara dayali olarak degerlendirmek, eldeedilen sonuglar1 rapor
haline getirerek ilgililere duyurmaktir (Md.54)

Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim, i¢ ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve
performans denetimini kapsar.

I¢ ve dis denetim, 5018 say1l1 kanuna gore yapilir (Md.55)

5393 Sayih Belediye Kanunu’na Gore Performans ve Faaliyet Raporu;
Belediye Baskant;

o Stratejik Plan ve Performans Programma goére yiiriitillen faaliyetleri,
belirlenmis performans 6lgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu
acgiklayan faaliyetraporunu hazirlar.

» Faaliyet raporunda, bagli kurulus ve isletmeler ile belediye

ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.
Bu bilgi ve degerlendirmeler stratejik plan ¢er¢evesinde yapilandirilir.

» Faaliyet raporu, Nisan ay1 toplantisinda Belediye Baskani tarafindan
meclise sunulur. Raporun bir 6rnegi igisleri Bakanligina gonderilir ve
kamuoyuna da agiklanir (Md.56)
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1. PERFORMANS BILGILERIi

A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

01.07.2006 tarih ve miikerrer 26215 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Dokuzuncu
Kalkinma Planin (2007 — 2013)’da yerel yonetimler i¢in asagida yer alan hedefler
Oongorilmistir. Bizim de temel politika ve 6nceliklerimiz bu hedefler dogrultusunda
hareket etmek olacaktir. Ana basliklar halinde temel politika ve 6nceliklerimize
uyumlu hedefler sunlardir;

1. Cevrenin korunmasi ve kentsel altyapinin gelistirilmesi;

Kentsel altyap1 yatirirmlarinin gergeklestirilmesinde plan ve projelerin uzman kurum
ve kisilerce hazirlanmasini saglamak. Cevresel altyap1 hizmetlerinin planlanmasi,
projelendirilmesi, uygulanmasi ve isletilmesine iliskin koordinasyonu saglamak.
Gelecek kusaklarin ihtiyaclarim1 gozeterek, dogal kaynaklarin koruma ve kullanma
kosullar1 belirlenecek ve bu kaynaklardan herkesin adil bi¢imde yararlanmasini
saglayacak sekilde ¢evre yonetim sistemleri olusturulacaktir.

2. Kiiltiiriin korunmasi, gelistirilmesi ve toplumsal diyalogun giiclendirilmesi;

Ulusal ve yerel diizeyde, toplumda kaynasma ve sorumluluk duygusunu gelistirici
Oonlemlerin alinmast ve bu alanlarda Belediyenin kapasitesinin ve STK’larla
diyalogun artirilmasi.

Sosyal ve ekonomik politikalarda kiiltiir boyutunun dikkate alinmasi1 ve kiiltiir
politikalarinin hayata gecirilmesinde Belediyenin ve STK’larin etkin katilimi
saglanacak ve toplumun her kesiminin kiltiirel etkinliklere kolay erisimleri
saglanacaktir.

3. Yerel dinamiklere ve i¢csel potansiyele dayali gelismenin saglanmasi;

Yerel dinamiklere ve igsel potansiyele dayali kalkinma anlayis1 iginde; kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor, universiteler ve STK’larin igbirligiyle
girisimciligi gelistirmeye yonelik 6zel egitim programlar: desteklenecektir.

4. Politika olusturma ve uygulama kapasitesinin artirilmasi;

Kamu kaynaklarinin 6ncelikli kamu hizmetlerine tahsisini, bu kaynaklarin etkin,
etkili ve ekonomik bir sekilde kullanilmasimi ve kamu idarelerine biitgeleme
siirecinde daha fazla yetki verilmesini kapsayan 5018 sayili kamu mali yonetimi
ve kontrol kanunu c¢ikarilmistir. Son yillarda yerel yoénetimlere iliskin
gergeklestirilen yasal diizenlemelerle, 5018 sayil1 kanun ile getirilen esaslara uyum
saglanmistir.

Belediyemizde yonetim Kkalitesinin gelistirilmesi i¢in yonetim kararlarinin orta ve
uzun vadeli bakis agisi ile sekillendirilmesi, amag ve hedeflere dayali, sonug odakli
yOnetim anlayisinin Ve biitgeleme’ nin gelistirilmesi.
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5. Yerel diizeyde kurumsal kapasitenin artirilmasi;

Kaynak kullaniminda etkinligin saglanmasi, teknolojik gelismelerin takip edilerek
isleyise yansitilmasi. hizmet i¢i egitimlerin siirdiiriilmesi.Yasal mevzuatlardaki
degisikliklerin takip edilerek siiratle uygulamaya koyulmasi.

6. e-devlet uygulamalarinin yayginlastirilmasi ve etkinlestirilmesi;

e-Devlet, kamunun yeniden yapilandirilmasinda etkin bir arag olarak
kullanilacaktir. Belediyemiz’ de dahil olmak {izere, esnek, kaliteli, etkili, hizl1 ve
birlikte calisabilir nitelikte hizmet sunabilen, iyi yonetisim ilkelerinin benimsendigi
yoOnetim yapisinin olusmasina destek olacaktir. Bu kapsamda; mevcut kurumsal
yapilar, e-devlet olusumuna uygunluklar1 bakimindan degerlendirilecek ve
giliclendirilecektir.
Belediyemizde elektronik ortamda sunulan hizmetler gelistirilecek, bunlara iliskin
standartlar olusturulacak ve veri paylasimi saglanacaktir. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
sagladig1 imkanlardan faydalanilarak halkin yonetime etkin katilimi ig¢in ortam
saglanacaktir.

7.Gelir dagiliminin iyilestirilmesi, sosyal icerme ve yoksullukla miicadele;

Yoksulluk ve sosyal dislanmanin 6nlenmesine yonelik merkezi idare ve mahalli
idareler ile sivil toplum kuruluslar1 basta olmak {izere tiim kesimlerin koordineli bir
sekilde ¢alismasi saglanacaktir.
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B. Misyon, Vizyon, Degerler, Ama¢ Ve Hedefler

“ Insam1 esas alan hizmet anlayis ile yoneticileri, personeli ve halki ile bir biitiin
halinde Karamiirseli yaganilmaktan huzur ve mutluluk duyulan bir sehir haline
getirmek icin gerekli kamu hizmetlerini etkin, kesintisiz, katilimer adil, giileryiizlii,
hizl1 ve kaliteli olarak sunmaktir.”

“DEGISEN VE GELISEN KARAMURSEL”

* Seffaf belediyecilik anlayisiyla; projelerimizde belediyeciligi beklentilerin
oOtesine tasimak, verdigimiz hizmeti daha 1yi, daha hizli, daha yaygin verimli
sunmak,

* Insan odakl1 ve dncelikli hizmet iiretmek,

* Adil, giiler yiizlii ve kalite esasli hizmet iiretmek,

* Seffaf ve hesap verebilir olmak,

* Yapilan ¢alismalarin sonuglarini siirekli analiz etmek, daima hizmet kalitesini
arttirmak ve en st seviyedeki hedefe ulasmak i¢in sistemimizi sitirekli
tyilestirmek,

* Degisim ve gelisime agik olmak,

* Cevreye duyarli olmak,

* Kamu kaynaklarini dogru alanda kullanmak,

% Etkin ve verimli hizmet tiretmek.
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STRATEJIK AMACLAR
Stratejik Halkimizin taleplerini, bolgenin gelisme diizeyini géz 6niinde bulundurarak, ¢agin
Amag gereklerine uygun stirdiiriilebilirlik sehircilik hizmetlerini ger¢eklestirmek ve
1 Karamiirsel’i yasanabilir saglikli kentler arasinda en iist diizeye ¢ikarmak.
Stratejik Vatan Sevgisi, yaptig1 isle liyakat sahibi olabilecek, inanc¢li, imanli ve ahlakli nesiller
Amac yetistirmek i¢in gerekli altyapiy1 hazirlamak.
2
Stratejik Kentsel ulagim kolayligini saglayict hizmetleri yerine getirmek.
Amacg
3
Stratejik Yapilasmayi saglamak, kentin fiziki yapisini saglikli, kaliteli, yasanabilir mekanlara
Amac doniistiirmek ve gelistirmek.
4
Stratejik Karamiirsel Belediyesinin faaliyetlerinde paydaslarin ve vatandaslarin goriislerine 6nem
Amac vermek, cagdas, demokratik, paylasimei herkes kucaklayan bir belediye yapisi
5 olusturmak.
Stratejik Kent saglig1 bilincini gelistirmek, giivenlik ve ¢evreyi korumaya yonelik gerekli
Amag onlemleri almak.
6
Stratejik Karamiirsel’i Kocaeli’nin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerinde 6nde gelen merkezi haline
Amac getirmek ve ornek faaliyetler ile Kocaeli’de ilklere imza atmak.
7
Stratejik Sosyal ve saglik hizmetlerine yonelik sosyal destek programlari belirlemek.
Amag
8
Stratejik Ekonomiyi canlandirici istihdamm artirict projeleri desteklemek
Amag
9
Stratejik Karamiirsel Ilge sinirlarindaki tiim turizm alanlarini planlayarak, bu alanlarm dogal
Amag giizelliklerini, tarihsel ve kiiltiirel yapilarini koruyucu projeler hazirlamak.
10
Stratejik Belediyecilik hizmetlerini siirekli gelisiim ve degisimi amag edinerek kalite odakl
Amag yonetim anlayisi ile hizmet vermek ve bu amagla ¢alisanlarimizin kisisel, Karamiirsel
1 Belediyesinin kurumsal olarak gelisimine 6nem vermek ve belediye faaliyetlerinde halka
yonelik olmak.
Stratejik Hizmet akis1 ve vatandag memnuniyetini saglamak.
Amag
12
Stratejik Sosyal ve kiiltiirel anlamda kentin ihtiyaclarim tespit ederek, bu konudaki ihtiyaclara
Amag cevap vermek, sosyal refahi ve vatandaglarin memnuniyetini siirekli artirmak.
13
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Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
2017 yilinda gerceklestirilecek faaliyet ve projelere iliskin degerlendirmelere yer verilirken
basliklarin yanina parantez icerisinde faaliyet kodlar1 yazilmistir. Bu kodlar;

KU »> Kurumsal Doniistim
KE —» Kentsel Doniisiim
TO > Toplumsal Doniistim
EK > Ekonomik Doniisiim

Omek: Ke-3.2. 1

LKentsel Doniigiimiin 3. Stratejik Amacinin 2. Hedefinin 1. Proje

Kentsel Donlistimiin 3. Stratejik Amacinin 2. Stratejik Hedefi

Ly Kentsel Doniisiimiin 3. Stratejik Amaci

- »Kentsel Donlisiim Stratejik Alan1 ifade etmektedir.
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C. PERFORMANS HEDEF GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z 6niinde bulundurularak, ¢agin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini
gergeklestirmek ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler
arasinda en {ist diizeye ¢ikarmak

KE-1-1 Kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini saglamak

Performans Hedefi

2017 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
iyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara

devam edilecektir.

F

aaliyetler

Ki1y1 Sahillerinin Diizenlenmesi

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Biitce Toplam
250.000 250.000
Genel Toplam 250.000 250.000

idare Adx

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

KE-2

Toplum Bilesenlerinin yasam standardini yiikseltmek,
sosyal yardim ve hizmetleri etkin yiiriitmek.

KE-2-1

Ihtiyag sahibi 6grencilerimizin ekonomik ve sosyal
yonden yasam standartlarini yiikseltmeye yonelik
hizmetlerin yayginlastirilmasi

Performans Hedefi

[lgemizdeki 6grencilere yonelik temel hizmetlerin

arttirilmasi

Faaliyetler
Kaynak Thtiyac (t+1) TL
Yurt Binasinin Yapilmasi Biitce Toplam
500.000 500.000
Genel Toplam 500.000 500.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z oniinde bulundurularak, ¢cagin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini
gerceklestirmek ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler
arasinda en {ist diizeye ¢ikarmak

KE-1-1 Kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini saglamak

Performans Hedefi

2017 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
iyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyetler
Kaynak Thtiyaci (t+1) TL
Bina dis cephe iyilestirme Biitce Toplam
1.000.000 1.000.000
Genel Toplam 1.000.000 1.000.000

idare Adx

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z onilinde bulundurularak, ¢cagin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini
gergeklestirmek ve Karamiirsel't yasanabilir kentler
arasinda en {ist diizeye ¢ikarmak

KE-1-1 Kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini saglamak

Performans Hedefi

2017 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
tyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

aaliyetler
Kaynak Thtiyaci (t+1) TL
Dere Islahlar1 ve Menfez Yapimi Biitce Toplam
250.000 250.000
Genel Toplam 250.000 250.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z 6niinde bulundurularak, ¢agin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini
gerceklestirmek ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler
arasinda en {ist diizeye ¢ikarmak

KE-1-1 Kent estetiginin gorsel olarak iyilestirilmesini saglamak

Performans Hedefi

2017 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
iyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyetler
Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL
Balik Adasi Tesislerinin Yapimi Biitce Toplam
1.250.000 1.250.000
Genel Toplam 1.250.000 1.250.000

idare Adx

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

KE-2

Kentsel Ulasim kolayligini saglayici hizmetleri yerine
getirmek.

KE-2-1

Sehir i¢i ve sehirlerarast ulasim donatilarinin ve
yatirimlarin 2019 yilina kadar tamamlanmasi.

Performans Hedefi

2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Faaliyetler
Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL
Bisiklet Yollar Biitce Toplam
Yapimi
300.000 300.000
Genel Toplam 300.000 300.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi
Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Kentsel Ulasim kolayligini saglayici hizmetleri yerine
KE-2 getirmek.
KE-2-1 Sehir i¢i ve sehirlerarast ulasim donatilarinin ve
yatirimlarin 2019 yilina kadar tamamlanmasi.
Performans Hedefi 2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.
Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Amiral Ilkokulu Binast ve katli otopark yaprmi

Biitce Toplam
2.000.000 2.000.000
Genel Toplam 2.000.000 2.000.000
Idare Adi Karamiirsel Belediyesi
Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Kentsel Ulasim kolayligini saglayict hizmetleri yerine
KE-2 getirmek.
KE-2-1 Sehir i¢i ve sehirlerarast ulasim donatilarinin ve
yatirimlarin 2019 yilina kadar tamamlanmasi.
Performans Hedefi 2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.
Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Imar Yollar1 Ust Yap1 Diizenlemeleri ve Istinat

Biitce Toplam
Duvarlarinin Yapilmasi
1.200.000 1.200.000
Genel Toplam 1.200.000 1.200.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Karamiirsel Belediyesi
Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Kentsel Ulasim kolayligini saglayict hizmetleri yerine
KE-2 getirmek.
KE-2-1 Sehir i¢i ve sehirlerarasi ulasim donatilarinin ve
yatirimlarin 2019 yilina kadar tamamlanmasi.
Performans Hedefi 2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulasim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.
Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Yol Bakim Onarim Giderleri

Biitce Toplam
300.000 300.000
Genel Toplam 300.000 300.000
Idare Adi Karamiirsel Belediyesi
Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Kentsel Ulasim kolayligini saglayict hizmetleri yerine
KE-2 getirmek.
KE-2-1 Sehir i¢i ve sehirlerarast ulasim donatilarinin ve
yatirimlarin 2019 yilina kadar tamamlanmasi.
Performans Hedefi 2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.
Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Sehir merkezinde kaldirimlarin engelli

Biit Topl
Vatandaslarimiza yonelik diizenlenmesi utee oplam
100.000 100.000
Genel Toplam 100.000 100.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Karamiirsel halkinin sosyal, kiiltiirel ve spor

TO-1 ihtiyaclarini kargilamak {izere rahatlayici yeni kentsel
mekanlar olusturmak.

TO -1-1 Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimin
arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek.

Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif

yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gerceklestirebilecegi alan sayisini artirarak kentsel
gelisime katki saglanmasi.

Tn

aaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

Milli Miicadele Parki Yapimi Biitce Toplam

750.000 750.000

Genel Toplam 750.000 750.000

Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Karamiirsel halkinin sosyal, kiiltiirel ve spor
TO-1 ithtiyaglarim karsilamak {izere rahatlayici yeni kentsel
mekanlar olusturmak.

TO-1-1 Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimim
arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek.

Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif
yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gerceklestirebilecegi alan sayisini artirarak kentsel
gelisime katki saglanmasi.

Faaliyetler
Kaynak Thtiyaci (t+1) TL
Cocuk Alanlart Yapimi Biitce Toplam
200.000 200.000
Genel Toplam 200.000 200.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Karamiirsel halkinin sosyal, kiiltiirel ve spor

TO-1 ihtiyaglarini karsilamak {izere rahatlayici yeni kentsel
mekanlar olusturmak.

TO-1-1 Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimin
arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek.

Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlar igerisinde muhtelif

yerlerde mesire alanlar, kent parklari ve yesil alan
sayisini artirarak sosyal yasam ve siirdiirtilebilir
yasamin desteklenmesi.

Faaliyetler
Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL
Mesire Alanlarinin ve Semt Sahalarinin Biitce Toplam
Yapilmasi
800.000 800.000
Genel Toplam 800.000 800.000
Idare Adx Karamiirsel Belediyesi
Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Karamiirsel halkinin sosyal, kiiltiirel ve spor
TO-1 ithtiyaglarim karsilamak {izere rahatlayici yeni kentsel
mekanlar olusturmak.
TO-1-1 Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimin
arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek.
Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlar igerisinde muhtelif

yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gerceklestirebilecegi alan sayisini artirarak kentsel
gelisime katki saglanmasi.

Faaliyetler
Kaynak Thtiyaci (t+1) TL
Derekdy Spor Tesisi Yapimi Biitce Toplam
250.000 250.000
Genel Toplam 250.000 250.000

31 | www.karamursel.bel.tr



KARAMURSEL BELEDIYESI
2017 MALI YILI iDARE PERFORMANS PROGRAMI
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Idare Ad1 Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Karamiirsel halkinin sosyal, kiiltiirel ve spor

TO-1 ithtiyaclarini karsilamak {izere rahatlayici yeni kentsel
mekanlar olugturmak.

TO-1-1 Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimin
arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek.

Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlar igerisinde muhtelif

yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gerceklestirebilecegi alan sayisini artirarak kentsel
gelisime katki saglanmasi.

Faaliyetler
Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL
Park ve Bahge Diizenlemeleri Biitce Toplam
200.000 200.000
Genel Toplam 200.000 200.000
Idare Adi Karamiirsel Belediyesi
Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Halkimizin talepleri g6z onilinde bulundurularak, ¢cagin
KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini

gerceklestirmek ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler
arasinda en Ust diizeye ¢ikarmak

KE-1-2 Yapilasmay1 saglamak, kentin fiziki yapisini saglikl,
kaliteli, yasanabilir mekanlara doniistiirmek ve
gelistirmek

Performans Hedefi 2017 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar

planlarii olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

Faaliyetler
_ Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL
Imar Planlamasi Biitce Toplam
200.000 200.000
Genel Toplam 200.000 200.000
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idare Adx

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Halkimizin talepleri goz dntinde bulundurularak, ¢cagin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini
gerceklestirmek ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler
arasinda en Ust diizeye ¢ikarmak

KE-1-2 Yapilagmay1 saglamak, kentin fiziki yapisini saglikli,

kaliteli, yasanabilir mekanlara doniistiirmek ve
gelistirmek

Performans Hedefi

2017 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar
planlarini olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

F

aaliyetler

Gelisme alanlar1 plan1 K1-K2-K3-K4 bdlgesi

Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

Mahalleye doniisen Belde ve Koylerin, Bit Toolam

Kayacik ve 4 Temmuz Mabhalleleri ada bazinda e P

18.madde suyurlandirma uygulamasi 400.000 400.000
Genel Toplam 400.000 400.000

idare Adx

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Halkimizin talepleri g6z onilinde bulundurularak, ¢cagin

KE-1 gereklerine uygun sehircilik hizmetlerini
gerceklestirmek ve Karamiirsel'i yasanabilir kentler
arasinda en st diizeye ¢ikarmak

KE-1-2 Yapilagmay1 saglamak, kentin fiziki yapisini saglikl,

kaliteli, yasanabilir mekanlara doniistiirmek ve
gelistirmek

Performans Hedefi

2017 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar
planlarini olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

F

aaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Belediyeye ait taginmazlarda sahis hisselerinin Biitce Toplam
Kamulastirilmasi

700.000 700.000

Genel Toplam 700.000 700.000
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Karamiirsel Belediyesi

Temizlik isleri Miidiirliigii

Kent saglig1 bilincini gelistirmek, giivenlik ve ¢evreyi
korumaya yonelik gerekli 6nlemleri almak

Kent saghigi, ¢evre korumayi saglamaya yonelik
tedbirler uygulanmaya 2017 yilinda devam edecektir.

Kent saglig1, ¢evre korumayi saglamaya yonelik
caligmalar 2017 yilinda yapilacaktir

Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL

Cop toplama, cadde ve sokak temizleme

: Bii Toplam
I¢in Temizlik Hizmetleri alimi1 titge op'a

4.800.000 4.800.000

Genel Toplam 4.800.000 4.800.000

idare Adi

Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Sosyal ve Saglik hizmetlerine yonelik sosyal destek

uygulamak.

TO-3 programlari belirleyerek talep ve eksiklikler yerine
getirilecektir.
TO-3-1 Ihtiyag sahiplerine yonelik sosyal destek programlar

Performans Hedefi

Ihtiyag sahibi ve yardima muhtag kisilere yonelik sosyal
yardim ve hizmetlere 2017 yilinda da devam

edilecektir.
Faaliyetler
. Kaynak Thtiyac (t+1) TL
Ihtiyag sahipl?rinin tgl(:p Ve'isteklerinin Biitce Toplam
degerlendirilmesi
500.000 500.000
Genel Toplam 500.000 500.000
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Idare Adi Karamiirsel Belediyesi
Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii
Karamiirsel'i Kocaeli'nin kiiltiir sanat ve spor
TO-4 etkinliklerinde 6nde gelen merkezi haline getirmek ve
ornek faaliyetler ile Kocaeli'de ilklere imza atmak
TO-4-1 Halka yonelik kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinlikler
diizenlemek ve 6nemli giin ve haftalar kutlamak.
Performans Hedefi 2017 yilinda Karamiirsel Belediyesi biinyesindeki
sanatsal etkinlikler, kurslar ile dnemli giin ve haftalarin
kutlanmasina devam edilecektir.
Faaliyetler
Kaynak Ihtiyaci (t+1) TL
Kutlama Prog{arr_llarl _gergevesmde gerekli Biitce Toplam
etkinlikleri yapmak.
438.880 438.880
Genel Toplam 438.880 438.880
Idare Ad1 Karamiirsel Belediyesi
Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii
Karamiirsel'i Kocaeli'nin kiiltiir sanat ve spor
TO-4 etkinliklerinde 6nde gelen merkezi haline getirmek ve
ornek faaliyetler ile Kocaeli'de ilklere imza atmak
TO-4-2 Halkin spor ve kiiltiirel faaliyetlere olan katilimin
arttirmak ve sportif, kiiltiirel faaliyetlerini desteklemek
Performans Hedefi Sportif faaliyetlerin desteklenmesine devam edilecektir
Faaliyetler
Kaynak Thtiyac (t+1) TL
Her tiirlii amator spor k_uh'iplere destek Biitce Toplam
verilmesi
74.900 74.900
Genel Toplam 74.900 74.900
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Idare Adi Karamiirsel Belediyesi

Harcama Birimi Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
Karamiirsel'i Kocaeli'nin egitim etkinliklerinde 6nde

TO-4 gelen merkezi haline getirmek ve 6rnek faaliyetler ile
Kocaeli'de ilklere imza atmak

TO-4-1 Halka yonelik belirli branglarda kurslar acarak,
halkimizin el becerilerinin gelismesini saglamak.

Performans Hedefi 2017 yilinda Karamiirsel Belediyesi biinyesindeki kurs
merkezimizde belirli branglarda kurslar agilacaktir.

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) TL

Halkimiza y6nelik el beceri kurslari. Biitce Toplam
232.000 232.000
Genel Toplam 232.000 232.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
tyilestirilmesini
Saglamaya yonelik uygulamalara devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 K1y Sahillerinin diizenlenmesini saglamak.
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 250.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 | Yedek Odenek
Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 250.000
Biitce | Doner Sermaye
Dist Diger Yurtici
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000
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Idare Adx KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Performans Hedefi Ilgemizdeki 6grencilere yonelik temel hizmetlerin
arttirilmasi.
Faaliyet Ad1 Yurt Binasinin Yapilmasi
Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 500.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak htiyaci 500.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Performans Hedefi 2017 yilinda kent estetiginin gorsel olarak

iyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyet Adi Bina D1s Cephe lyilestirme.

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.000.000

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Thtiyaci 1.000.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
tyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Dere Islahlar1 ve Menfez Yapimi.
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 250.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 | Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 250.000
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurtici
Kaynak | yurtdisi
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda kent estetiginin gorsel olarak
iyilestirilmesini saglamaya yonelik uygulamalara
devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Balik Adasi Tesislerinin Yapilmasi
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.250.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.250.000
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurtigi
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.250.000

41 | www.karamursel.bel.tr




KARAMURSEL BELEDIYESI
2017 MALI YILI iDARE PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulasim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Amiral Ilkokulu alt:1 katli otopark yaprmu.
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.000.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 | Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 2.000.000
Biitce | Doner Sermaye
Dist Diger Yurtici
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Bisiklet yollar1 yapimi.
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 300.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 300.000
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurtigi
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak htiyaci 300.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Imar yollari iist yap1 diizenlemeleri ve Istinat
Duvarlar1 Yapimu.
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.200.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 | Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.200.000
Biitce | Doner Sermaye
Dist Diger Yurtici
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulagim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Yol Bakim Onarim Giderleri
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurtici
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0.00
Toplam Kaynak htiyaci 300.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda yeni yol yapimi ve sehir i¢i ulasim
donatilarinin yapimina devam edilecektir.

Faaliyet Adx

Sehir merkezlerinde kaldirimlarin engelli
vatandaglarimiza yonelik diizenlenmesi.

Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 100.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 100.000
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurtigi
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak IThtiyaci 100.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif

yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gergeklestirilebilecegi alan sayisini arttirarak kentsel
gelisime katki saglanmasi.

Faaliyet Ad1 Milli Miicadele Parki Yapimi.

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 750.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 750.000

Biitce | Doner Sermaye

Dist Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif

yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gergeklestirilebilecegi alan sayisini arttirarak kentsel
gelisime katki saglanmasi.

Faaliyet Ad1 Derekdy Spor Tesisi Yapimi.

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 250.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 250.000

Biitce | Doner Sermaye

Dist Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif

yerlerde sosyal, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
gergeklestirilebilecegi alan sayisini arttirarak kentsel
gelisime katki saglanmasi.

Faaliyet Ad1 Cocuk Oyun Alanlar1 Yapimu.

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 200.000

Biitce | Doner Sermaye

Dist Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

Karamiirsel Belediyesi sinirlari i¢erisinde muhtelif
yerlerde mesire alanlar, kent parklari ve yesil alan
sayisini arttirarak sosyal yasam ve siirdiiriilebilir
yasamin desteklenmesi.

Faaliyet Ad1 Mesire Alanlar1 ve Semt Sahalarinin Yapilmasi
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 800.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 800.000
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurtigi
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak Thtiyaci 800.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Performans Hedefi Karamiirsel Belediyesi sinirlari igerisinde muhtelif

yerlerde mesire alanlar, kent parklari ve yesil alan
sayisini arttirarak sosyal yasam ve siirdiiriilebilir
yasamin desteklenmesi.

Faaliyet Ad1 Park ve Bahg¢e Diizenlemeleri.

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 200.000

Biitce | Doner Sermaye

Dist Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans Hedefi 2016 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar

planlarini olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 Plan1 bulunmayan mahallelerin; Eregli, Tepekoy,
Derekoy, Kayacik, 4 Temmuz, Akeat, Kizderbent,
Yalakdere Mahalleleri Imar Planlanmas1

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 Diger Yurtigi

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Thtiyaci 200.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans Hedefi 2016 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar

planlarii olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

Faaliyet Adx Gelisme alanlar1 plan1 K1-K2-K3-K4 bolgesi,
Mahalleye doniisen Belde ve Koylerin, Kayacik ve 4
Temmuz Mahalleleri ada bazinda suyurlandirma
uygulamasi.

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 400.000

Biitce | Doner Sermaye

Dist Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak Thtiyaci 400.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Performans Hedefi

2016 yilinda modern sehircilik anlayisi ile imar
planlarini olusturularak, gerekli diizenlemeler ve
uygulamalar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 Belediyeye ait tasinmazlarda sahis hisselerinin
kamulastirilmasi.
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 700.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 | Yedek Odenek
Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 700.000
Biitce | Doner Sermaye
Dist Diger Yurtici
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Midiirliigii

Performans Hedefi

Kent sagligi, ¢evreyi korumay: saglamaya yonelik
caligmalar 2017 yilinda yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Cop toplama, cadde ve sokak temizleme icin
Temizleme Hizmetleri alimi.

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.800.000

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 | Yedek Odenek
Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 4.800.000
Biitce | Doner Sermaye
Dist Diger Yurtici
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.800.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Performans Hedefi Ihtiyag sahibi ve yardima muhtag kisilere yonelik
sosyal yardim ve hizmetlere 2017 yilinda da devam
edilecektir.

Faaliyet Ad1 Ihtiyag sahiplerinin talep ve isteklerinin
degerlendirilmesi.

Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 500.000

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 500.000

Biitce | Doner Sermaye

Dist Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda Karamiirsel Belediyesi biinyesindeki
sanatsal etkinlikler, kurslar ile nemli giin ve
haftalarin kutlanmasina devam edilecektir.

Faaliyet Ad1 Kutlama programlar1 ¢ercevesinde gerekli etkinlikleri
yapmak.
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 438.880
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 | Yedek Odenek
Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyac 438.880
Biitce | Doner Sermaye
Dist Diger Yurtici
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 438.880
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idare Adx

KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

Basin-Yayin ve Halkla liskiler Miidiirliigii

Performans Hedefi

2017 yilinda Karamiirsel Belediyesi biinyesindeki
kurs merkezimizde belirli branslarda kurslar
acilacaktir.

Faaliyet Ad1 Halkimiza yonelik el beceri kurslari.
Ekonomik Kod t+1
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 232.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 | Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 232.000
Biitce | Doner Sermaye
Dist Diger Yurtici
Kaynak [ yurtdisi
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0.00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 232.000
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Idare Adi KARAMURSEL BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans Hedefi Sportif faaliyetlerin desteklenmesine devam
edilecektir.
Faaliyet Ad1 Her tiirlii amatdr spor kuliiplerine destek verilmesi.
Ekonomik Kod t+1

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.900

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 74.900

Biitce | Doner Sermaye

Dist Diger Yurtici

Kaynak [ yurtdisi

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 74.900
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E. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Idare Ad1 KARAMURSEL BELEDIYESI
Genel
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Yonetim Dig.id.Trans. Genel Toplam
Giderleri Ed.Kay.Top.
Toplam
1 Personel Giderleri 6.260.594 6.260.594
2 SGK Devlet Primi 1.090.213 1.090.213
Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim 6.464.000 5.888.130 12.352.130
Giderleri
4 Faiz Giderleri 132.000 132.000
5 Cari Transferler 400.000 399.063 799.063
6 Sermaye Giderleri 9.550.000 9.550.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
9 Yedek Odenek 3.016.000 3.016.000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac: 16.414.000 | 16.786.000 33.200.000
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