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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Kalkinma Planlart ve
Programlarinda yer alan politika ve Hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde iiretilmesi, kullanilmasi, hesap verebilirlik ve mali saydamligi saglamak igin;
kamu mali yonetiminin yapisi ve isleyisi, kamu biit¢elerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tiim mali
islemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi1 ve mali kontroliinii saglamak amaglanmaktadir.

S6z konusu Kanunun, kamu kaynaklarinin kullanilmasina yonelik genel esaslariin
diizenlendigi boliimiinde; kamu idarelerinin stratejik plan hazirlayarak gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarin1 olusturmalari, stratejik amaglar ve Olgiilebilir Hedef’ler saptamalar1 ve biitgelerini de
stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve Hedeflerle uyumlu olarak performans
esasina dayali sekilde hazirlamalar1 gerekliligi belirtilmistir.

Performans program; 11 Ozel Idaresinin, bir mali yilda stratejik plan dogrultusunda yiiriitmesi
gereken faaliyetlerini, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans Hedef ve gdstergelerini iceren,
idare blit¢esinin ve idare faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturan programidir.
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Performans programi; bir mali yilda yiiriitiilecek faaliyetleri belirlediginden, detayli bir 6n
caligma ve degerlendirme gerektirmektedir. Hedef ve gostergelerin dogru ve tam olarak
olusturulmasi, mali yilsonunda hazirlanacak faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine temel
olusturacagindan, bu Hedef ve gostergelerin miimkiin oldugunca saglikli tespit edilmesine gayret
edilmistir. Performans programinda yer alan veriler, bu verilerin kaynaklar1 ve bunlarin giivenilirligi
noktasinda heniiz bir yonetmelik veya kilavuz mevcut degildir.

Performans programi c¢alismalarimizda il Ozel Idaresinin Birim Miidiirliiklerinin gérev
tanimlamalar1 ve yapmis olduklar1 faaliyetler ile 2020-2024 Yili Stratejik plam1 esas alimmustir.
Performans programinda kullandigimiz verilerde idarenin gereksinimleri ve kaynaklar1 dikkate
alinmis olup Hedef’lere ulagsma seviyeleri géz 6niinde tutulmustur.

11 Ozel idaresince belirlenen stratejik amag ve hedeflere ulasmak icin izlenen yol, performans
Hedeflerine ulasmak tizere kullanilan yontemler ile yiiriitiillen faaliyet ve projeler ve bunlarin
sonucunda elde edilen ¢ikt1 ve sonuglar her mali yilsonunda performans degerlendirmesine tabi
tutulacaktir.

Hazirlamis oldugumuz performans programinin; degerlendirme ve sonuglarindan hareketle,
yoneticilerin gelecege iliskin dogru kararlar vermelerinde, karar alma sureglerini guclendirmelerinde,
kurumsal gelismenin saglanmasinda, etkin kaynak kullanimi ve dagiliminin saglanmasinda ayrica
hesap verebilirlik i¢in zemin olusturulmasinda yararli olmasini temenni ediyor performans
programinin hazirlanmasinda emegi gecen Erzincan Il Ozel Idaresi Genel Sekreteri basta olmak
iizere tlim birim yOneticileri ve ¢alisanlarina tesekkiirlerimi sunuyorum.

HAMZA AYDOGDU

Erzincan Valisi

4| Sayfa
Engincan icin caleSuyonay



Ferftormans

2026 FROGRAMI

ERZINCAN iL 6ZEL iDARES

mMmisyonuimu=z

%
- )

Stirekli ilerlemeyi ve gelismeyi temel ilke olarak benimseyen ¢agdas bir yerel yonetimcilik
anlayisi i¢inde; hizmetlerin belli bir plan dahilinde ve kaynaklarin daha etkin ve verimli
kullanilarak Erzincan’1 Kiiltiir, Turizm, Doga Sporlar1 ve Bilim Merkezi, Ureten, Yasam
kalitesinin arttig1, Dogu Anadolu B6lgesinin cazibe merkezi olan yesil bir il yapmak =rzincan
[l Ozel Idaresinin Misyonudur.

VIZYONUMUZ

Erzincan ‘da yasayan insanlarin, ¢agin gerektirdigi medeni yasam sartlarina kavustugu,
hizmetlerin daha siiratli, kaliteli ve ekonomik olarak yerine getirilebildigi, siirekli gelisen ve
degisen bir yonetim anlayisi ile kiiltiirel, bilimsel, sosyal ve ekonomik gelismesini tamamlamis
Erzincan ‘1 diinyada taninan, bdlgesinde cazibe merkezi olan bir il yapmak Erzincan // Ozel
Idaresinin Vizyonudur.
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» Stratejik yatirim planinda 6ngoriilen yatirim ve hizmetlerin belirlenmesinde, planlanmasinda,
uygulanmasinda ve desteklenmesinde katilimeilik ilkesine bagl kalmak,

» Kamusal yatirnmlarda mevzuatlara ve tasarruf tedbirlerine uymak,
* Kamusal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina 6zen gostermek,

« Tlgelerin, beldelerin ve kdylerin her tiirlii yatirrm ve hizmet ihtiyac giderilmek suretiyle bu
alanlarda igsizlik ve gogiin Oniine gegecek yatirim ve hizmetlere dncelik vermek,

» Kamusal bilgilendirme yapilarak yatirim ve hizmetlerde seffaflik saglamak,

o 11 Ozel idaresi kaynaklart ile yalmzca fiziki nitelikli yatirimlar degil hizmet sunumunun
kalitesini artiracak yatirimlarin desteklenmesi,

* Niifusun yogun oldugu bolgelerde kamusal yatirimlara daha fazla agirlik vermek, kamusal
kaynaklarin kullanilmasinda, planlanmasinda, uygulanmasinda ve denetlenmesinde teknoloji
kullanim diizeyini gelistirmek

Erzincan 11 Ozel Idaresi, norm kadro ilke ve esaslarina uygun olarak, il Genel Meclisinin
01.12.2010 tarih ve 310 sayil1 karar1 ile orglitsel yapida yeniden teskilatlanarak 1 Genel Sekreter, 2
Genel Sekreter Yardimeisi, 11 Middr, olmak Gzere toplam 14 adet yonetici kadrosu ile ¢aligmalarini
yuritmektedir.

5302 sayili 11 Ozel idaresi Kanununun 6. maddesinde il &zel idaresinin gorev ve

sorumluluklar su sekilde diizenlenmistir.
“II 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmas,
erozyonun onlenmesi, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalari
ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile diger ihtiyaclarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 iginde yapmakla gorevli

ve yetkilidir.
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b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, kiiltiir, turizm, genglik ve
spor; orman koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri

belediye smirlar1 disinda yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Il ¢evre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, Biiyiiksehirlerde Biiyiiksehir belediyeleri, diger
illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. il ¢evre diizeni plani belediye meclisi ile il

genel meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi ve

verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet

sunumunda 6ziirli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalll idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitliinliik ve uyum iginde

yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi

bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.
Anilan Kanunun 7. maddesinde de il 6zel idaresinin yetki ve imtiyazlar su sekilde diizenlenmistir:
11 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tirli faaliyette bulunmak,
gercek ve tlizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek ve
denetlemek.

b) Kanunlarm il 6zel idaresine verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek,
yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

€) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, tagmir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak
veya Kiraya vermek, takas etmek, bunlar iizerinde siirli ayni hak tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disginda kalan ve miktart yirmi bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan
dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve

tahsilini yapmak.
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ERZINCAN iL GZEL IDARESI b
g) Belediye smirlar1 disindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.
Il 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.
Il 6zel idaresinin mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir.
Il 6zel idaresinin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve

har¢lari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.”

ERZINCAN 1IL MERKEZINDE BULUNAN (iL OZEL IDARESINE AiT
GAYRIMENKULLER
IDAREMIZE AiT;

Merkez ve llgelerde tapulu 591 adet tapulu gayrimenkul bulunmakta olup, tahsisli 224 adet
gayrimenkul bulunmaktadir.

1- Erzincan Il Merkezinde:

-Indnii Mahallesi Vali Lojmani ve Sofor lojmant 2 adet
-Bahgelievler Mah. Lojmanlar1 12 adet
-Fatih Mah. 4 adet
-Ilkdgretim Lojmani (ilge 1 adet)
-Uziimlii {lcesi 1 adet

Toplam 19 adet lojman bulunmaktadir.

2-Tigelerde:

-Cayirlt :2 adet Kaymakam, 8 adet Milli Egitim,
-Ilig : 1 adet Kaymakam, 8 adet Milli Egitim,
-Kemah : 1 adet Kaymakam, 1 adet K&y konag1

-Kemaliye  : 1 adet Kaymakam, 6 adet Milli Egitim,

-Otlukbeli : 1 adet Kaymakam, 17 adet Milli Egitim,
-Tercan : 1 adet Kaymakam, 30 adet Milli Egitim,
-Uziimli : 1 adet Kaymakam

8|Sayfa
Engincan icin caleSuyonay



-Refahiye : 1 adet Kaymakam, 24 adet (24 ad

2026 FROGEAM

et Global A.S.hibe) lojman bulunmakta

olup, Ilge Ozel idare Miidiirliiklerince kiralari tahsil edilmektedir.

kirada

3-Erzincan 11 Merkezinde 3 adet gayrimenkul, ilgelerde 6 adet Bakimevi yeri, 2 adet
Kaymakam lojmani arsas1 Hazineden il Ozel idaresine tahsisli bulunmaktadir.

-Hizmet Binas1 ve arsas1 (Gllabibey Mah.68 Pafta 129 ada, 8 parsel, 7096mz2.)

-Idari Bina ve Bahgesi (Guilabibey Mah.3 Pafta 1289 ada, 20 parsel, 906 m2.)

Bakimevlerinin bulundugu lceler

-Cayirly,

-Ilig (2 gayrimenkulden olusmaktadir.)

-Kemah
-Kemaliye
-Refahiye

-Tercan

Géletlerin bulundugu ilgeler
1-Cayirli Merkez Goleti (44),
2-Cayirli Yazikaya Goleti (3),

3-Cayirli Cennetpinar Goleti(30),

4-Refahiye Kalkanci Goleti, (1)
Kanallarin Bulundugu flgeler

1-Cayirli Balikli K&yii (2)
Kaymakam lojmani arsasi
1-Uziimlii {lcesi,

1-Kemaliye ilgesi

4- 1gelerde bulunan il Ozel Idaresine ait Gayrimenkul Kayitlari;

-Cayirli Tlgesinde 2 adet mesken (5 adet belediyeye tahsisli )

-Ili¢ Tlgesinde 13 adet biironun 3 adeti kirada 1 adeti bos. 1 ilkdgretim okul loj. kirada

-Kemah Ilgesinde zemin kat 2-3 nolu diikkanlar ile 1 ve 2. Katlar1 (Ogretmenevi olarak)

Ergincan igin caleSeqoruy
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-Kemaliye Ilgesinde 3 adet ( Mualla Poyraz, Kemaliye Atatiirk Kiiltiir Merkezi bos, Oz
kaymazlar Cevre ve Kultlr evi tahsis, Erzincan Binali Y1ildirim Rektorliigiine Tahsis)

-Refahiye Ilgesinde 2 adet diikkan, 1 adet salon kirada, 1 adet diikkan bos Gokseki Koyiinde
1 adet Halicilik Kurs binasi bos, Akbulut Kayak Tesisleri (Sosyal Tesis)1 adet bos

-Tercan Ilgesinde 2 adet okul yeri yurt binasi. (17 Subat okul yeri SYDV’ na tahsis ve
Mamahatun Okul yeri yurt binasi bos)

3-Erzincan il Merkezinde idaremize ait 36 adet isyeri bulunmakta olup,

-Alparslan TURKES Gemi Is Merkezi - 4 adet

-Yazicioglu Is Merkezi Tic. San. Od. : 4 adet kirada — 4 adet biiro bos
-Ergan Dag1 (3 Kafe) : 1 adet

-Ayaydin Gross Market : 1 adet

-Hizmet Binasinda Cay Ocag1 : 1 adet

-Erzincanspor (Sosyal Tesis) :1 adet

-Beybagi Mahallesi bina ve arsa :1 adet

-Eski Jandarma Binasi :1adet (Kizilay Sb. Bagk 25y1l.  Tahsisli)
-Sera :22 adet

-Tas¢1 Hamami :1 Adet

-Cadirct Hamami :1 Adet

-Vasgirt Deresi (2 Kafe) :1 Adet

Merkez Koy ve Ilcelerde;

- Karakaya Koyu 3 adet dilkkan kirada 4 adet bos

- Bayirbag Kdyu 5 adet dilkkan kirada 3 adet bos, 2 adet tarla kirada

- Bahceli Koy 1 adet tarla baz istasyonlari olarak kirada (Vodafone, Turk telekom, Turkcell)
- Konak Bagi 1 adet dukkan kirada

- Ulukoy 1 adet diikkan bos

- Cermik Sosyal Tesisleri :1 adet bos

10| Sayfa
Engincan icin caleSuyonay



ERZINCAN iL 6ZEL iDARES

2026 FROGEAM

ERZINCAN iL OZEL IDARESI ARAC VE IS MAKINELERININ LiSTESI

S.NO CINSI TOPLAM
1. OTOMOBIL 22
2. PIKAP (1 Pikap ilaglama Makinesi) 28
3. MINIBUS 7

4, OTOBUS 5
B. DAMPERLI KAMYON 35
6. SEYYAR TAMIR ARACLARI 4

7. TANKER 2

8. TREYLER 3

Q. GREYDER 14
10. DOZER 6
11. MOTOSIKLET 27
12. YUKLEYICi 10
13. KANAL KAZICI 9
14. EKSKAVATOR 8
15. SILINDIR 13
16. COP KAMYONU 5
17. VIDANJOR 2
18. KOMPRASOR 1
19. VAGONDIRIL 1
20. DISTRIBUTOR 2
21. DORSE 3
22. TRAKTOR 1
23. FORK LIFT 2
24. ITFAIYE 1
25. FINISHER 3

TOPLAM 214
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Erngincan igin caleSeyonug



Performans
2026 PROGRAMI

ERZINCAN iL 6ZEL iDARES

ERZiNCAN,iLOZELIDARESI TESKILAT
SEMASI

(,
4-l
N
\3

O \ \3 \ \

k.
T

!

12 | Sayfa

\) f
N \ " " \ N N L\,




1ANs

2028 pROGRAM

KAYNAKLARI

GOREV VE TANIMLARI

MEMURLARLA ILGILI:

1- Bakanlar Kurulunca 5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanununun 36. maddesine gore tespit
edilmis olunan norm kadro standartlarina uygun olarak Il Ozel idarenin norm kadrosunu
hazirlayarak 11 Genel Meclisine sunmak.

2- 11 Genel Meclisi tarafindan belirlenmis olan norm kadrolar1 I¢isleri Bakanligina sunmak.

3- Norm kadro standartlari ¢er¢evesinde tim miidirliik ve personelin gorev yetki ve
caligmalarini tanimlayarak Il Genel Meclisine sunmak.

4- 11 Ozel Idaremizde ilk defa 657 Sayil1 Yasaya tabii olarak gorev alacak personel igin
mevcut kadrolar bildirilerek I¢isleri Bakanligindan agiktan atama izin talebi yapmak

5- Kurum merkezi sinav sonucuna gore atama yapacaklart memur kadrolarinin sayisini,
unvanini, sinif ve derecesini ve atanacaklarda aranan sartlar1 Devlet Personel Baskanligina

bildirmek

6- Devlet Personel Bagkanliginca atama yapilacak bos kadrolar ve atanacaklarda aranan
sartlarin duyurulan kadrolar i¢in aranan sartlar1 tagiyanlarin bu kadrolara atanmak igin Devlet
Personel Bagkanliginin merkez sinav basari sirasina gore atanmak hakkini elde edenleri tespit
ederek kurumumuza bildirmek

7- Kurumumuza bildirilen memur personelden atamasi yapilacak olanlarin hazirlik
evraklarini tamamlatmak ve atama islemlerini sonuglandirarak sicil numarasi vermek.

8- Basarili aday memurlarinin asalet onaylarini, miidiirliiklerin teklifi iizerine almak,
basarisiz adaylarin kayit kapama islemlerini yapmak

9- Memurlarin goreve baslayis, gorevden ayrilis, vekalet gorev, 2. gorev, yer degistirme,
silahaltina alinma ve terhislerinde géreve donmelerine iliskin islemleri yapmak.

10- Kurum tarafindan ihtiya¢ duyuldugu tespit edilen ¢esitli unvanlar i¢in gorevde yiikselme
yonetmeligince islem yapmak.
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11- Her yil 6zel hizmet tazminat1 ve yan 6deme alan personellerin kadro unvanlari igin
Valilikten vize almak.

12- Takdirname, tesekkiir, 6diil, gérevden ¢ekilme, disiplin cezalari, goreve son verme ve
gorevden uzaklastirma islemlerini yapmak.

13- Ust yonetici ve birim mudiri kadrolarina atanan memurlarm 5302 sayili i1 Ozel Idaresi
Kanunun 36. maddesi geregince atamalarini Il Genel Meclisine sunmak.

14- Naklen atama onaylari, terfi ve kademe ilerlemeleri, soyadi ve 6grenim degisikligi,
bor¢lanma ve emeklilik tescil islemlerini yapmak.

15- Memurlara kimlik kart1 vermek, memur kiitiigii saglik karnesi ve vizite kagidi
diizenlemek, emeklilik sicil numarasi verilmesine iligskin islemleri yapmak.

16- 657 sayili Devlet Memurlarinin sug isleyenlerinin cezalandirilmasi i¢in disiplin amirleri
ve disiplin cezalar1 yonetmeliginin hazirlayarak I1 Genel Meclisine sunmak.

17- Askerlik durumunu belgelemek, sicil dosyalarini1 devren almak ve baska kurumlara
devretmek.

18- 1l Idare kurullarinin kararlarini ilgililere bildirmek ve alind1 belgesini geri gevirmek,
memurlarin mahkeme asamalarini izlemek ve sonuglarini tescil etmek.

19- Derece terfi ve kademe ilerleme onaylarini almak, bunlarin kayit islemlerini tutmak,

20- Terfi edecek memurlar ile bu memurlarin kadro tekliflerini inceleyerek meclis kararinin
alimmasini temin etmek ve gerekgeleri ile birlikte ilgili bakanliga intikal ettirmek, bu
kadrolarin degisiklik ihdasini saglamak ve biitce igin gerekli dokiimani vermek,

21- Baska kurumlarda hizmetleri oldugunu bildirenlerin hizmetlerini isteyip, siciline islemek
gerekiyorsa intibak islemlerini yapmak

22- Gizli sicil islemleri yapmak, olumsuz sicil alan memurlarin uyarilmalarini saglamak.2
y1l olumsuz sicil alan memurlar ile ilgili yasal iglemleri yapmak.

23- Gizli islemlerinde 6 yil iginde 90 ve tizeri not alan memurlar tespit ederek 1 kademe
verilmesi islemlerini yapmak.

24- Yillik mazeret, hastalik, ayliksiz izin onaylari ile izne ¢ikacak memurlarin yerine
vekalet edecek memurlarin onaylarin1 almak ve gerekli islemleri yapmak.

25- Hizmet ihyas1 ve hizmet cetveli ¢ikarmak.

26- Gorevden istifa eden personel hakkinda gerekli islemleri yapmak
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27- 5302 Sayili 11 Ozel Idaresi Kanunun 36.maddesi ve 5393 Sayili1 Belediye Kanunun 49.
maddesi geregince ihtiya¢ duyuldugunda norm kadroya sézlesmeli personel alimi i¢in kadro
unvan, derecesi ve maas belirleme i¢in i1 Genel Meclisine 6neri sunarak sézlesmeli personel
alim islemlerini yapmak.

28- 2. ve 3. derece kadrolarda gorevli personelin 6zel pasaport islemlerini yapmak.
29- Yas haddinden emekli olacaklar1 belirlemek ve gerekli islemleri yapmak

30- Saglik ve tedavi giderleri ile ilgili eczanelerden ve saglik kuruluglarindan gelen
faturalarin 6deme emirlerini hazirlayarak 6denmesi icin Mali Hizmetler Miidiirliigline
géndermek.

31- Personelin gorev yollugu ve tedavi yollugu 6denekleri i¢in 6deme emri hazirlayip Mali
Hizmetler Miidiirligiine gondermek.

ISCILERLE iLGILi:

1- 5302 sayili il Ozel Idaresi Kanunun 36.maddesine gére norm kadroya gére isci personel
sayisini ve unvanlarini belirlemek

2- 11 Ozel Idaremizde 506 sayili S.S.K. Kanunu ve 4857 sayili Is Kanunu ile toplu is
sOzlesmesinin hiikiimlerine gore isci calistiran miidiirliiklerin is¢i ihtiyaclarinin karsilanmasi.

3- Mevsimlik isci ¢alistiran miidiirliiklerden gelen isci taleplerini degerlendirerek ISKUR
Kurumuna basvuru formu tanzim edip, iicret 6deyerek ka¢ personel alinacaksa talebi
bildirmek

4- ISKUR tarafindan génderilen kisiler i¢in sinav giiniinii tespit etmek, stnav komisyonunu
olusturmak

5- ISKUR tarafindan belirtilen siire bittikten sonra gelen talepleri kurulan komisyonca
degerlendirmeye almak, sozlii sinav yapmak, kazanan ve kazanmayanlart ilgili kuruma

bildirmek

6- Sinavi kazanan is¢i adaylarin hazirlik evraklarini tamamlatmak.

7- Kazananlar1 Valilik Makami oluru ile géreve baglatmak.
8- S.S.K ile giris bildirgelerini vermek ve giivenlik sorusturmasini yaptirmak.

9- 4857 Sayili Is Kanununun 30.Maddesi geregince ise alinacak &ziirliiler ile eski
hiikiimliilerin igbagi yapabilmesi i¢in gerekli yasal islemleri yapmak ve her ay personel sayisi
ve Oziirliiler ile eski hiikiimliilerin ve harp magdurlarin sayisini ISKUR’ bildirmek.

10- 506 sayil1 yasanin 60. maddesi geregince yaslilik aylig1 almaya hak kazananlarin yazili
talepleri halinde emeklilik igslemlerini yapmak,
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11- 1475 sayili yasanin 14.maddenin ve 4857 saylh.Yasamn gecici 6.maddesi ve toplu is
sozlegmesinin ilgili maddesi geregince kidem tazminat1 ddenmesi i¢in gerekli islemleri ve
hesaplamalar1 yapmak.

12- Gorevinden istifa eden is¢ilerin kayit kapama islemleri ile gérevine gelmeyen is¢ilerin
hakkinda yasal islemleri yapmak.

13- Ise alinan isciler ile ¢esitli nedenlerle is akitleri feshedilen isciler i¢in gerekli formlar
diizenlenerek Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina, Bélge Calisma Mudiirliige ve 15 giin
icinde ISKUR’ gondermek.

14- Iscilerin fazla mesaileri ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak,

15- Iscilerin yillik iicretli izin onaylarini almak ve izinlerinin kullanilmas: saglamak

16- Vasifsiz iscilerin veya unvan degisikligi istenen is¢iler arasindan pozisyon degisikligi
siavinin yapilmasinin temini ile unvan degisikligini saglamak. Isci personelin her tiirlii

kesinti islemleri (icra, dernek, vakif vb.)yaparak kesilen paralarin miktar1 ve nerelere
verilecegi hakkinda Mali Hizmetler Miidiirliigiine bilgi vermek.

17- ilgili miidiirliikler tarafindan hazirlanarak miidiirliigiimiize génderilen yillik isci giderleri
ile biitce icin gerekli dokiimanlar1 vermek,

18- Toplu is sdzlesmesi hiikkiimleri geregi yevmiyede ki hizmet artiglarinin tanzimi yapilarak
dosyalara takmak

19- Iscilerin adli davalar ile ilgili Hukuk Miisavirligine ve mahkemelere gerekli bilgilerin
verilmesini saglamak.

20- Is¢i disiplin kurulunun olusturulmasini saglamak ve bu kurul tarafindan alinan kararlarin
ilgililere teblig edilmesini saglamak,

21- Toplu is s6zlesmesi geregince is¢ilere ddenecek is riski ve sorumluluk zammi
belirlenmesini saglayan komisyonu olusturmak ve is risklerine gore gruplara ayirarak is riski
zamminin belirlenmesini saglamak.

22- Mevsimlik ¢alisan personel i¢in her yil il Genel Meclisinden vize almak.

23- Isci personelin puantaj islemlerini yapmak. Subelerden gelen puantajlarin kontrolii
yapilarak gerekli diizeltme ve incelemeler yapmak.

24- 11 Ozel Idare personelinin hizmet i¢i egitim taleplerini almak, degerlendirmek,
planlamak ve gerceklestirmek. Egitim sonrasi degerlendirme calismalar1 yapmak

25- 11 Ozel idare personelinin motivasyonunun yiikseltilmesi i¢in ¢alismalar planlamak ve
uygulamak.
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26- 11 Ozel Idare personeli arasinda sosy/al iliilerilnlr gelistirilmesi amaciyla etkinlikler
dizenlemek.

27- 11 Ozel Idare calisanlar1 ve birimleri arasinda koordinasyon ve iletisimin gelistirilmesi
icin caligmalar yapmak.

28- 11 Ozel Idare calisanlarmin talep ve sikdyetlerini tespit ederek i1 Ozel idare iist
yoneticilerine sunmak.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

idaremizde 657 sayili Devlet Memurlar Kanuna tabi memur statiisiinde 94 personel, 4857 sayili
is Kanununa tabi daimi isci statiisiinde 12 personel, idaremize ait Er idare Turizm insaat Gida Temizlik
Hizmet Almi San. ve Tic. A.S. bunyesinde is¢i statisinde 367 daimi is¢i 31 gecici is¢i personel,
idaremize ait Erzincan Kiltir Turizm Tanitim ve Spor Tic. A.S. biinyesinde isci statlisiinde 52 daimi isgi
personel, ayrica hizmet alimi ile 1 kismi zamanli isyeri Hekimi, 1 kismi Zamanl is Guvenligi Uzmani, 1
Tam Zamanh Diger Saglik Personeli ve 1 kismi zamanl avukat olmak Uzere toplam 560 personel ile
hizmet vermektedir.

Hizmet veren 657 sayili Kanuna tabi personeller ile 4857 sayili is Kanununa tabi personellerin
merkez ve ilcelere gore dagilimi asagida belirtilmistir:

Merkezde;

Memur :87 (G.I.H-37, T.H.-49, AH.-1)
Daimi Isci: 11

Er idare A.S. Daimi Isci : 324

Er idare A.S. Gegici Isci : 31

Erzincan KUltlr A.S. : 52

1 Kismi Zamanli isyeri Hekimi

1 Kismi Zamanli is Giivenligi Uzmani
1 Tam Zamanl Diger Saglik Personeli
1 Kismi Zamanli Avukat

olmak Uzere toplam 509 personel calismaktadir.
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lice Tegkilatlarinda ise;

Memur :7 (G.I.H-4, TH.-1,Y.H.-2)
Daimi Isci:1

Er idare A.S. isci :43

olmak Uzere toplam 51 personel calismaktadir.

Ayni sekilde il Ozel idaremizde;

Toplam 560 personel calismaktadir.

Ergincan igin caleSeqoruy

2026

Ferformans

FROGREAMI
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2028 pROGRAM

- LA S
IL OZEL IDARESI iHDAS EDILEN KADRO VE MEVCUT PERSONEL SAYISI

UNVANI

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi
Madar

Hukuk Misaviri

Avukat

iige Miidiirii

Sef

ic Denetgi

Mali Hiz. Uzmani

Mali Hiz. Uzman Yrd.
Uzman

Ambar Memuru
Muhasebeci

Bilgisayar isletmeni

Veri Haz.Kont.isl.

Kontrol Memuru
Programci

Memur

Sofor

Sivil Savunma Uzmani
Mimar

Peyzaj Mimari

Muhendis

Sehir Plancisi

Tekniker

Teknisyen

Ascl

Teknisyen Yardimcisi
Hizmetli

Kaloriferci

Saghk Teknikeri

Saglik teknisyeni

Saglik Memuru

Veteriner Saghk Teknikeri
Veteriner Saglk Teknisyeni
Dondurulmus Kadro (Sahsa Bagh)

Memur Personel

Sozlesmeli Personel

Kadrolu isgi

Er idare A.S. isci

Erzincan Kiiltiir A.S.

Kismi Zamanh Avukat, Kismi

Zamanlh is Yeri Hekimi, is Giivenlik

Uzmani ve Diger Saglik Personeli
TOPLAM

Ergincan igin caleSeqoruy
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2026 proGrRAM

Idarenin Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Amag Kamu hizmetlerinin sunumunda personel sayi ve kalitesinin hizmet alanlariyla
uyumlu hale getirilerek calisanlarin motivasyon ve performanslarini artirmaya
yOnelik tedbirlerle kurum hizmet kapasitesinin ylkseltiimesi ve hesap verebilirlik
ve saydamlik ilkeleri cevresinde olusturulmus bir 6rglt sistemi ile hizmet
sunumunda kaliteyi artirmak.

Hedef Eksiklik gorilen alanlarda, her yil gerekli personele hizmet ici egitimler verilerek
hizmet kapasitesi ve vatandas memnuniyetinin artirlmasini saglamak.
Hedef Personel motivasyonunun en iyi sekilde gerceklesmesine imkan verecek mali

sartlarin hazirlanarak, personelin etkin ve daha verimli calismasini saglamak.

Performans Hedefi Kurum personelinin is ortaminda memnuniyetini artirarak yiksek verimlilikle
etkili bir sekilde calismasi saglanacaktir.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Mesleki ve hizmet ici
egitim verilmesi

Aciklamalar

2 Personel maas, tazminat,
0dul ve diger sosyal haklar

Aciklamalar

Faaliyetler

1 Personel maas, tazminat,
0dul ve diger sosyal haklar
giderleri ile Mesleki ve
hizmet ici egitim giderleri

2 Diger cesitli hizmetler

3 '[erf)rden Zarar Gorenlere
Odenen Tazminat
Genel Toplam

(t-1) (t) (T-1)

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Bitce Biitce Disi Toplam
491.550.000,00 = 491.550.000,00
8.450.000,00 - 8.450.000,00
500.000.000,00 500.000.000,00

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILiSKIN TABLO

Kamu hizmetlerinin sunumunda
personel sayi ve kalitesinin hizmet
alanlanyla uyumlu hale getirilerek
calisanlarin motivasyon ve
performanslarini artirmaya yonelik
tedbirlerle kurum hizmet
kapasitesinin yukseltilmesi ve hesap
verebilirlik ve saydamlik ilkeleri
cevresinde olusturulmus bir érgut
sistemi ile hizmet sunumunda
kaliteyi artirmak.

Ergincan igin caleSeqoruy

2.Mesleki ve hizmet ici egitim
giderleri

1.Personel maas, tazminat, odiil

ve diger sosyal haklar gideri INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

2.Diger gesitli hizmetler
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BIiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Erzincan Il Ozel Idaresi’nde il merkezi ve ilge birimlerinde bilgisayarli otomasyon sistemine
gecilmis olup, bilisim hizmetleri Bilgi Islem Sorumlusunca yiiriitiilmektedir.

ERZINCAN iL OZEL iDARESI HIZMET BINALARINDA:

Masa | st
Ustii o Yazic1 | Tarayic1 | Plotter
. Bilgisayar
Bilgisayar
11 Ozel 155 76 138 16 2
Idaresi
TOPLAM 155 76 138 16 2

11 Ozel idareleri 11 halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak iizere kurulan ve
karar organi segmenler tarafindan segilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisilikleridir.

Erzincan Il Ozel Idaresi sahip oldugu tiim maddi kaynaklari, mali imkanlar1 ve personeli ile birlikte
halkimizin refahin1 ve huzurunu artirmaya yonelik faaliyetleri yerine getirmeye ¢alismaktadir. Bu hizmetler
iki ana bdliime ayrilabilir.

Kendi birimleri ve imkanlari ile;

e Yol ve Ulasim Hizmetleri

e Tarimsal Hizmetler

e Yatirim ve Insat Hizmetleri
Sahalarinda projeler iiretmekte ve gerceklestirmektedir. Bu projelere idaremiz kendi kaynak ayirdig: gibi
merkezi hiikiimetin de ayirdig1 kaynaklarla gerceklestirdigi projelerde (KOYDES) mevcuttur.

Diger bir hizmet grubu ise il merkezlerinde teskilatlanmis bakanlik tasra teskilatlarinin yiiriitmekte olduklari,
egitim, kiiltiir-turizm, ¢evre ve orman, soysal hizmetler, genclik ve spor, saglik vb. sahalarda
gerceklestirilmesi Hedeflenen is ve projelere mali kaynaklar aktarmaktadir. Bu kaynaklarm kullanimi tamanm
ile bu kurumlar tarafindan yapilmaktadr.
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Vali, i1 Ozel Idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Valinin gorev ve yetkileri 5302 sayil1 il Ozel

Idaresi Kanununun 30 uncu maddesinde su sekilde diizenlenmistir:

e 11 Ozel Idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il Ozel Idaresi teskilatin1 sevk ve idare etmek, il Ozel
Idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

e 11 Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, Il Ozel Idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, 11 Ozel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari
meclise sunmak.

e 11 Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde

temsil etmek veya vekil tayin etmek.

11 Enciimenine baskanlik etmek.

11 Ozel idaresinin tagiir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

11 Ozel Idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sdzlesme yapmak.

11 Genel Meclisi ve Enciimen kararlarimi uygulamak.

Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi diginda kalan aktarmalar1 yapmak.

11 Ozel Idaresi personelini atamak.

11 Ozel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

11 halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.

Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla 11 Ozel Idaresine verilen ve Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararmi gerektirmeyen

gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Genel Sekreter, il Ozel idaresi hizmetlerini Vali adma ve onun emirleri yoniinde, mevzuat
hiikiimlerine, il Genel Meclisi ve Il Enciimeni kararlarina, il Ozel idaresinin amag ve politikalarina, stratejik
plan ve yillik ¢aligma programina gore diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla 11 Ozel Idaresi kuruluslara gereken
emirleri verir ve bunlarm uygulanmasini gozetir ve saglar. Genel Sekreter belirtilen bu hizmetlerin
yiiriitiilmesinden Valiye kars1 sorumludur.

01 Genel Meclisi, il Ozel idaresinin karar organidir ve ildeki segmenler tarafindan secilmis iiyelerden
olusur. 11 Genel Meclisinin gorev ve yetkileri 5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanununun 10 uncu maddesinde su
sekilde belirlenmistir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, il Ozel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans Olciitlerini goriismek ve karara baglamak.

b) Biitge ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) il ¢evre diizeni plani ile belediye smirlar1 disindaki alanlarin imar planlarini goriismek ve karara
baglamak.

d) Borgclanmaya karar vermek.

e) Biitce i¢i isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; {i¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmiles yil
gecmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar vermek.
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g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmi bes milyar Tiirk Lirasina kadar
ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

i) i1 Ozel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il Ozel idaresi yatirimlarmin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina, Il Ozel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin dzellestirilmesine karar
vermek.

j) Enciimen fiyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini segmek.
k) 11 Ozel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

1) Norm kadro cercevesinde Il Ozel Idaresinin ve bagli kuruluslarmin kadrolarmn ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli igbirligi
yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

0) 11 Ozel Idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler icin uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.

Il Genel Meclisi, 11 Genel Meclisince belirlenecek bir aylik tatil hari¢ her aym ilk haftast Meclis
tarafindan 6nceden belirlenen giinde mutat toplanti yerinde toplanir. Kasim ay1 toplantisi donem basi
toplantisidir.

Il Genel Meclisi, iiye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir ve katilanlarm salt cogunluguyla karar
verir. Ancak, karar yeter sayisi, liye tam sayisinin dortte birinden az olamaz. Oylamada esitlik ¢ikmasi
durumunda meclis baskaninin bulundugu taraf cogunluk sayilir. Gizli oylamalarda esitlik ¢ikmast durumunda
oylama tekrarlanir, esitligin bozulmamasi1 durumunda meclis bagkani tarafindan kur'a cekilir.

Meclisin toplanmasinda, iiye tam sayisinin salt cogunlugu saglanamadig: takdirde, baskan, giin ve
saatini tespit ederek en ge¢ li¢ giin iginde toplanmak {izere meclisi tatil eder. Gelecek toplanti, iiye tam
sayismin dortte birinden az olmayan iiye sayisi ile yapilir.

11 Genel Meclisi tarafindan alinan kararlarin tam metni, en gec bes giin icinde valiye gonderilir. Vali, hukuka
aykir1 gordiigii kararlari, yedi giin icinde gerekgesini de belirterek yeniden goriisiilmek iizere il Genel
Meclisine iade edebilir. Valiye gonderilmeyen meclis kararlar1 yiiriirliige girmez.

Yeniden goriisiilmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden goriisiilmesi istenip de il Genel Meclisi iiye
tam sayisinin salt cogunluguyla 1srar edilen kararlar kesinlesir.

Vali, Meclisin 1srar1 ile kesinlesen kararlar aleyhine on giin i¢inde idari yargiya bagvurabilir.

Kesinlesen 11 Genel Meclisi karar dzetleri toplantiy1 izleyen en geg¢ yedi giin icinde cesitli yollarla halka
duyurulur.

Il Enciimeni Valinin baskanhiginda, il Genel Meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir y1l igin
gizli oyla segecegi bes iiye ile biri mall hizmetler birim amiri olmak iizere valinin her yil birim amirleri
arasindan segecegi bes iiyeden olusur. Valinin katilamadigi enciimen toplantisina genel sekreter baskanlik
eder.
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Encimen, haftada en az bir defa olmak iire iiye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve
katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar verir. Oylarin esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf ¢ogunluk
sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.

Enciimen giindemi Vali tarafindan hazirlanir. Enclmen Uyeleri giindem maddesi teklif edebilir.
Enciimen, giindemindeki konular1 en ge¢ bir hafta i¢inde goriislip karara baglar. Alinan kararlar bagskan ve
toplantiya katilan iiyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalanlar gerekcelerini de agiklar.

Vali kanun, tiiziik, yonetmelik ve 1l Genel Meclisi kararlarma aykir1 gordiigii enciimen kararimnin bir
sonraki toplantida tekrar goriisiilmesini isteyebilir. Enclimen, kararinda israr ederse karar kesinlesir. Bu
takdirde, Vali, kesinlesen enciimen kararinin uygulanmasini durdurur ve idari yargi mercilerine yiiriitmeyi
durdurma talebi ile birlikte on giin iginde basvurur. Itiraz Danistay’ca en ge¢ altmis giin iginde karara
baglanir.

i1 Enciimeninin gorev ve yetkileri 5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 26. maddesinde su sekilde
belirlenmistir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢calisma programi ile biit¢e ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine goriis
bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalart vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin
sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar1 uygulamak, siiresi {i¢ yil1
gecmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlar1 disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.
j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Il Ozel Idarelerinde ic ve dis denetim 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
hiikiimlerine gore yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi ve 5436 sayili Kanunun 15 inci
maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu tarafindan ¢ikarilan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi”nde ongoriilen diizenleyici ve denetleyici kurumlar hari¢ olmak iizere, genel
yonetim kapsamindaki her bir kamu idaresinin olusturacag strateji gelistirme birimlerinin stratejik yonetim ve
performans yonetimi ile mali hizmetler kapsaminda yiiriitecegi fonksiyonlar Erzincan il Ozel Idaresinde
olusturulan Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan yapilacaktir.
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Erzincan 11 Ozel Idaresi; Kalkinma Planlari, Yillik Programlar ve Stratejik Planinda yer alan amag ve
Hedefleri dogrultusunda ve Kanunlarla ile kendisine verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek amaciyla
faaliyetlerini sirdiurmektedir.

Dokuzuncu Kalkinma Plan1 01.07.2006 tarih ve 26215 sayili 1. miikerrer Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Dokuzuncu Kalkinma Planinin da yer alan mahalli idareler ile ilgili temel politikalar ve
oncelikler bagliklar itibariyle agsagida yer almaktadir:

-Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

-Egitim Sisteminin Gelistirilmesi

-Gelir Dagiliminin lyilestirilmesi, Sosyal Icerme ve Yoksullukla Miicadele

-Enerji ve Ulastirma Altyapisinin Gelistirilmesi

-Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gegisin Saglanmasi
-Kiiltiirtin Korunmasi ve Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Giiglendirilmesi
-Bolgesel Gelisme Politikasinin Merkezi Diizeyde Etkinlestirilmesi

-Yerel Dinamiklere ve Igsel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmasi

-Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Artirilmast

-Kirsal Kesimde Kalkinmanin Saglanmasi

-Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Artirilmasi

25 | Sayfa
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Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii Gorevleri

Koy yerlesim ve yerlesik alanlarinin, sinir tespitleriyle ilgili is ve islemleri yapmak,yaptirmak
ve onaylatmak.

Il Cevre Diizeni Plan1 hazirliklarina katki saglamak.

Belediye ve miicavir alan sinirlar1 disindaki alanlarda her 6lgekteki imar planlarini, hali hazir
harita yapimi1 kontrolliik ve onay islemlerini yapmak, yaptirmak ve onaylatmak.

Belediye ve miicavir alan sinirlar1 disindaki alanlarda imar uygulamasi, ifraz, Tevhit, Yola
terk ve irtifak hakki islemlerini yiirlitmek.

Kamu kurum ve kuruluslari ile adli mercilerden gelecek imar ve hisseli taginmaz satisi ile
ilgili konularda goriis bildirmek.

Yap1 kullanma izin belgesi, temel ve yap1 ruhsati, imar durumu vermek, iskan is ve
islemlerini yapmak.

Kagak yapilarin 6nlenmesi i¢in denetim yapmak, kurallara uygun olmayanlara yikimi
gereken kagak yapilar i¢in gerekli islemleri yapmak.

Teklif edilen miicavir alanlar1 degerlendirerek mevzuat uyarinca gerekli islemleri yliriitmek.
11 Ozel Idaresi miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek, miilkiyeti il Ozel Idaresine ait tasinmazlarin satis, kira vb. islerini
yurutmek.

11 Ozel Idareleri biinyesinde kiiltiir varliklarinin korunmasina yénelik roleve, restitiisyon ve
restorasyon projeleri ile bunlari tamamlayan raporlar1 hazirlayacak ve uygulayacak proje
biirolar1 olusturmak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.
Belirli bir siire saklanmas1 gereken islemi bitmis evrak icin birim arsivi kurmak.

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yapmak.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU |
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idarenin Adx 11 Ozel 1daresi

Il genelinde yapilacak olan ( Yol, igmesuyu, kanalizasyon planlar1 vb.)
Stratejik Amag 1 projelere altlik teskil etmesi amaciyla yapilmasi.

Hedef 1.4 (EK)

[limiz Merkez Ilgeye bagl muhtelif kdylere halihazir harita yapilmasi.

Perfomans Hedefi

Halihazir Harita Yapilmasi.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri. (t-1) (t) (t+1)
1 Halihazir Harita
Yapilmast

Aciklamalar: i1 Genelinde Yapilacak Olan ( Yol, igmesuyu, Kanalizasyon Planlar1 vb.) Projelere Altlik Teskil
Etmesi Amaciyla Halihazir Harita Yapilmasina ve Uygulamasina Ihtiyag Duyulmaktadir.

2
Aciklamalar:
: Ihti +1)-
Faaliyetler _ Kaynak Ihtiyac (t+1)-(TL)
Bultce Biitce Dis1 Toplam
EK : Halihazir
1 Harita 500.000,00 0 500.000,00
Yapilmasi.
2
Genel Toplam 500.000,00 |0 500.000,00
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idarenin Ad

1 Ozel idaresi

Stratejik Amag 2

[limiz smirlar1 iginde bulunan kdylere Koy sosyal tesisleri yapilmasi ve ihtiyag
duyulmasi halinde mevcut olan sosyal tesislerinin bakim onariminin yapilmasi
icin yardim yapilmasi.

Hedef 2.1

[limiz simirlar1 iginde bulunan Kéylere Ky sosyal tesisleri yapilmasi ve ihtiyag
duyulmasi halinde mevcut olan kdy sosyal tesislerinin bakim onarimi yapilarak
yasanabilir hale getirilmesi.

Perfomans Hedefi

[limiz sinirlar iginde bulunan kdylere kdy sosyal tesis yapilmasi ve ihtiyag
duyulmasi halinde mevcut sosyal tesislerin bakim onariminin yapilmasi
kdylerimizi daha yasanabilir hale getirilmesi.

Aciklamalar

Performans Goster

eleri.

(t1)

()

(t+1)

[limiz Sinirlart
Icinde Bulunan
Koylere Koy
Sosyal Tesis
Yapilmasi.

Aciklamalar:ilimiz Smirlari icinde Bulunan Kéylere Talep Edilmesi ve Thtiyag Duyulmasi Halinde Sosyal Tesis

Yapilmasi.

[limiz Sinirlari
Icinde Bulunan
Kdoylerin Sosyal
Tesislerinin
Bakim ve
Onariminin
Yapilmasi.

352

94

Aciklamalar:ilimiz Sinirlari Iginde Bulunan Kéylerin Talep Edilmesi ve Thtiyag Duyulmasi Halinde Sosyal Tesislerin

Bakim Onariminin Yapilmasi.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1)-(TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

[limiz Stnirlart
Icinde Bulunan
Koylere Koy
Sosyal Tesis
Yapilmasi.

3.000.000,00

3.000.000,00

[limiz Sinirlar
Icinde Bulunan
Koylerin Sosyal
Tesislerinin
Bakim ve
Onariminin
Yapilmasi.

3.000.000,00

3.000.000,00

3

Genel Toplam

6.000.000,00

6.000.000,00

Ergincan igin caleSeqoruy
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Ad

11 Ozel 1daresi

Stratejik Amag 3

[limiz Kdylerine yardim edilmesi ve Merkez ve Ilge Kéylere Hizmet Gotiirme
Birliklerinin tiiziikte yer alan gorevlerini yerine getirmesi i¢in gerekli yardimlarin

yapilmasi.

Ilimiz koylerine yardim edilmesi ve Merkez ve Ilge Koylere Hizmet Gotiirme
Birliklerinin tiiziikte yer alan gérevlerini yerine getirmesi i¢in gerekli yardimlari

Hedef 3.1 yapilarak Birliklerin ihtiyaglar1 karsilanmasi.
Koylere ve Hizmet Gotlirme Birliklerine ihtiyaclarinin karsilanmasi i¢in 6denek
Performans Hedefi aktariimast.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri. (t-1) (t) (t+1)
Kdoylere ve
1 Birliklere
yardim 61 1

Aciklamalar: Kéylere ve Hizmet Gétiirme Birliklerine Ihtiyaglarinin Karsilanmasi i¢in Odenek Aktarilmasi.

2
Aciklamalar:
: [hti +1)-
Faaliyetler _ Kaynak Thtiyaci (t+1)-(TL)
Bltce Biit¢e Dis1 Toplam
Kdoylere ve
1 Birliklere 2.800.000,00 2.800.000,00
Yardim.
2
Genel Toplam 2.800.000,00 0 2.800.000,00
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Idarenin Ad1 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirligii

Stratejik Amag| Ilimizin tamtim ve bu sayede daha ¢ok ziyaretcinin ilimizi ziyaret etmesi i¢in ulusal ve uluslar
3 (EK) arasi alanda biitiin tamitim imkanlar kullanilarak Erzincan turizmi markalasacaktir.

Hedef 3.1 (EK)| Erzincan ili'nin tamtimina ve kiiltiirel birikimlerinin yayginlastirilmasina yénelik olarak plan
donemi icerisinde etkinlik ve organizasyonlar diizenlenecek, diizenlenen etkinlik ve
organizasyonlara katilim saglanacaktir.

Performans ilimizin tamtiminda ilerleme kaydedilmesi.
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri. (t-1) ) (t+1)
1 Yamac Parasiitii Festivali Diizenlenmesi. 1 1 1

Aciklamalar: flimizde her y1l Yamag Parasiitii Festivali Diizenlenecektir.

2 Rafting Festivali diizenlenmesi. 1 1 1

Aciklamalar: ilimizde her y1l Rafting Festivali Diizenlenecektir.

3 ilimizin tamitic1 sempozyumlarin diizenlenmesi 1

Aciklamalar: flimizin tamtin icin her y1l sempozyumlar diizenlenecektir.

4 ilimizin tamtim icin cesitli fuar ve organizasyonlara 1 1 1
katihim.

Aciklamalar: ilimizin tamtinm igin cesitli fuar ve organizasyonlara katihm saglanacaktir.

5 ilimizi tamtic1 yazili ve gorsel tanitim materyah ahmi ve 1 1 1
yapimi.

Aciklamalar:Muhtelif yazih ve gorsel tamtim materyali yaptirilarak ilimizin tanitimi saglanacaktir.

6 Ilimizde Offroad yarislarinin diizenlenmesi. 1

Aciklamalar:ilimizde Offroad yarislarimin diizenlenerek ilimizin tamtiminin yapilmasi saglanacaktir.

7 Yoresel Yemek Yarismalar diizenlenmesi. 1

Aciklamalar: ilimize ait yoresel yemek yarismalar diizenlenerek mutfak Kiiltiiriiniin tanittmimi yapmak.

8 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Gint 1
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Turizm Haftas1 Etkinlikleri

Aciklamalar:15 - 22 Nisan tarihleri aras1 Turizm Haftasi etkinlikleri diizenlenmesi.

Ergincan igin caleSeqoruy

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1)-(TL)
Butce Biitce Disi| Toplam
EK: Yamag Parasiitii Festivali Diizenlenmesi. 0 0
EK: Rafting Festivali diizenlenmesi. 0 0
EK: Ilimizi tamtic1 sempozyumlarin diizenlenmesi 0 0
EK: Ilimizin tanitim icin cesitli fuar ve organizasyonlara 0 0
katilim.
EK: ilimizi tamitic1 yazili ve gorsel tanitim materyah 0 0
alimi ve yapim.
EK: ilimizde Offroad yarislarinin diizenlenmesi. 0 0
EK: Yoresel Yemek Yarismalari diizenlenmesi. 0 0
EK:15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giin 200.000,00 200.000,00
EK:Temsil ve Agirlama Giderleri 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 700.000,00 700.000,00
L]
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BiLGIi iSLEM MUDURLUGU GOREV TANIMI

e Kurumun tim bilgi islem faaliyetlerini planlamak, bilisim politikalarin1 belirlemek,
yonlendirmek, koordinasyonunu saglamak ve dijital veri giivenligini temin etmekle gorevli
olup, ayrica Basm Yayin ve Tamitim Hizmetleri, CIMER (Cumhurbaskanligi Iletisim
Merkezi), Koordinasyonundan sorumlu birimdir.

e Bilgi Islem Mudirii Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisinin (Salim SALTAS)

yetki ve sorumlulugunda goérevlerini yerine getirir.

e 11 Ozel Idaresinin tiim bilgi islem faaliyetlerini planlamak, yonlendirmek ve
koordinasyonunu
Saglamak,

e Tiim birimlerin bilgisayar ortaminda yliriitecekleri faaliyetlere yonelik gerekli egitimi ve
teknik destegi vermek,

e I Ozel idare birimleri arasinda ag, yapisal kablolama ve internet kurulumunu yapmak,

o il Ozel idaresinin web sayfasim yapmak/yaptirmak, giincellemek, Kurumsal web sitesi ve
mail servislerini yonetmek ve yonlendirmek, gelen iletileri degerlendirmek,

e Bilgisayar isletim sistemlerinin ve paket programlarinin kurulumunu ve giincellenmesini
saglamak,

e Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kapsaminda yapilacak is ve islemlerin
yiiriitiilmesi ve kontroliinii saglamak,

o il Ozel Idare ve bagl birimlerine ait bilisim hizmetleri uygulamalarinin sistem analizi ve

ihtiyag¢ planlamalarin1 yapmak,

Bilgisayardaki dijital verilerin glivenliginin saglanmasina yonelik olarak 6nlemler almak,

11 Ozel Idaresinin ¢aligmalari ile ilgili brifing sunumlarini hazirlamak,

11 Ozel Idaresi ile gorsel ve yazili basin yayin kuruluslari arasindaki iliskilerini saglamak,

Kose yazilari, fotograflar ve basin yoluyla halkin yapmis oldugu istek ve sikayetleri ilgili

makam ve birimlere sunmak,

e i1 Ozel Idaresinin etkinlikleri ve c¢alismalarmin fotograf, video ve film olarak
kaydedilmesini saglamak ve arsivlemek,

e Uygun goriilen yayinlar ile haber ve duyuru biiltenlerinin basimi ve dagitilmasini saglamak,

e Resmi Gazete ve diger resmi kurum yayinlar ile giinliik, haftalik, aylik yayin yapan yerel
ve ulusal gazete ve dergilerin takibini yapmak, Resmi Gazete ile diger mevzuatlardan
Idareyi ilgilendirenlerin ilgili birimlere dagitimin1 yapmak,

e 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek,

o il Ozel Idaresi galisma sonuglarinin kamuoyuna yansitilmasi amaciyla Vali veya Vali
tarafindan yetki verilmesi halinde Genel Sekreter tarafindan yapilacak olan basin
toplantisina esas olmak iizere ilgili birimlerle koordinasyon halinde basin biiltenlerini
hazirlamak,

e Personel Devam Kontrol Sistemi ile ilgili islemleri yiirtitmek,

e Kurum teskilat yapisindaki degisiklikleri DETSIS ve e-igisleri sistemine islemek,

e il Yatirrm Takip Sistemi (ILYAS) ve Vizyon Erzincan, Fikrim Var Erzincan vb. ile ilgili
birimlerden gelen verilerin koordine iglerini yiirtitmek,

e CIMER (Cumhurbaskanlig1 Iletisim Merkezi) ve Acik Kapi ile ilgili gelen bagvurularmn
koordinasyonunu saglamak,
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e E-igisleri yazilimini uygulamak ve takibini yapmak.

e {1 Ozel Idaresi'ne ait web sayfasina girecek haberleri Valilik Basin Miidiirliigii ile koordineli
yapmak ve web sayfasina girislerini yapmak,

e il Ozel idaresi'nin Sosyal Medya Hesaplarinin takiplerini yapmak il Ozel idaresinin Reklam,
tanitim, basin yayin islerini yirutmek, sertifika, logo, amblem, arma, fotoblok vb. tasarimlari
yapmak

e idare etkinliklerini ve calismalarini fotograf ve film olarak kaydetmek ve arsivlenmesini
saglamak.

e Haber, duyuru ve basin blltenlerinin hazirlanmasi, basimi ve dagitiimasini saglamak.

e Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.

idare Adx Erzincan i1 Ozel idaresi
Performans Hedefi Genel Kamu Hizmetleri
Faaliyet Ad1 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirliigii
veya Birimleri
HIiZMET ALIMLARI 150.000,00
MENKUL MAL GAYRI MADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI  200.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 50.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 800.000,00
GAYRIMENKU BUYUK ONARIM GIDERLERI 50.000,00
TOPLAM

1.250.000,00
idare Adi Erzincan il Ozel idaresi
Performans Hedefi Genel Kamu Hizmetleri
Faaliyet Ad1 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirliigii

veya Birimleri
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YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU

Gorev Tanmimlan

e Birimin faaliyet alani ile ilgili bes yillik stratejik planini, yillik performans planini ve
biit¢esini stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

e Idareye ait tiim bina, lojmanlarin, vali konaginin bakim, onarimimi yapmak veya
yaptirmak.

e Erzincan Il Ozel Idaresinde biitcesi olan Kamu Kurum ve Kuruluslarinin binalarmimn
yapim, bakim ve onarimu ile iliskin is ve islemleri yiiriitmek, (Vali veya Genel
Sekreterin talimatina istinaden diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin binalarinin
yapim, bakim ve onarimu ile iligkin is ve islemleri yiirtitmek,)

e Belirli bir siire saklanmasi gereken arsivlik malzeme i¢in birim arsivi kurmak.

o Koylerdeki moloz ve gevre dizenlemesi ile ilgili ig ve islemleri yiiriitmek.

e Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak.

e Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine
getirmek.
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o L4 -~
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU ( Hizmet Binasi Lojistik Bakim Onarimlar)

Idare Adi

Amac-1
Amacg-2

Amac-3
Amac-4
Amac-5
Hedef-1

Hedef-2
Hedef-3

Hedef-4

Hedef-5
Performans Hedef

Erzincan Il Ozel Idaresi

Il Ozel Idare islerinin ihale ilanlarinin yapilmasinin saglanmasi.

Il Ozel idaresi Yatirm ve Insaat Mudurligi biriminin ihtiyac duydugu biiro
malzemelerini temin etmek.

Il Ozel Idare hizmetlerini aksatmadan yiiriitebilmek, icin hizmet ve sosyal tesis
binalarinda gerekli ki¢uk bakim-onarimlarini yapmak.

Il Ozel Idare hizmetlerini aksatmadan yiiriitebilmek, icin hizmet ve sosyal tesis
binalarinda gerekli buyuk bakim-onarimlarini yapmak.

Il Ozel Idare personelinin daha iyi sartlarda calismasina imkan verebilmek, icin
lojman binalarinda gerekli bliyluk bakim-onarimlarini yapmak.

Il Ozel Idare yapim-onarim, mal alimi ve hizmet alimi islerinin ilanlarinin 4734
sayill Kamu ihale Kanunu cercevesinde yapilmasi.

Intiyac duyulan blro malzemelerini ekonomik ve kisa sirede tedarik etmek.
Programinda belirlenecek hizmet ve sosyal tesis binalarinin kiguk bakim-
onarimlarinin yapilmasi.

Programinda belirlenecek hizmet ve sosyal tesis binalarinin  blylk
onarimlarinin yapiimasi.

Programinda belirlenecek lojmanlarin buylik onarimlarinin yapilmasi.

Yatinm ve Insaat Mudurligu biriminin yOrGttigu hizmetleri ve faaliyetleri
ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirebilmesi saglanacaktir.

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri (2024) (2025) (2026)
1 | Ihaleilanlarn
Aciklama :
2 | Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Al
Aciklama :
3 | Kicuk Bak-Onar Yap. Bina Sayis
Aciklama :
4 | Buyuk Bak-Onar Yap. Bina Sayis
Aciklama :
5 | BlyUk Bak-Onar Yap. Loj. Sayisi
Aciklama :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Disl Toplam
1 | Ihaleye cikacak islerin ilanlarinin 0 0
yapilmasi
2 | Buro ve Isyeri Mal ve Malzeme 500.000,00 500.000,00
Ahmlari
3 | Hizmet ve sosyal tesis binalarinin 4.500.000,00 4.500.000,00
kucuk bakim-onarimlarinin yapil.
4 | Hizmet ve sosyal tesis binalarinin 7.500.000,00 7.500.000,00
bUyUk onarimlarinin yapilmasi
5 | Lojman binalarinin blyuk bakim- 7.500.000,00 7.500.000,00
onarimlarinin yapiimasi
Genel Toplam 20.000.000,00 20.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU ( il Afet ve Acil Durum Hizmetleri)

idare Adi Erzincan Il Ozel idaresi

Amacg1 Il genelinde her turll afet ve acil durumlara hazirlikl olabilmek igin idari ve
teknik duzeyde kapasitenin arttirilmasi.

Amacg-2 Il Afet ve Acil Durum MuduarlGgu hizmetlerini aksatmadan yuritebilmek, icin
hizmet ve sosyal tesis binalarinda gerekli buyluk bakim-onarimlarini yapmak.

Hedef-1 Her turlG afet ve acil durumlara hazirhkh olmak ve etkin, suratli ve kesintisiz
bicimde mudahale edebilmek amaciyla yerel kapasite guclendirilecektir.

Hedef-2 Il Afet ve Acil Durum Midirligi Programinda belirlenecek hizmet ve sosyal
tesis binalarinin blytk onarimlarinin yapiimasi.

Performans Hedef | Her turli afet ve acil durumlarina mudahale edebilmek amaciyla gerekli
donanim ve hizmet binalarinda ihtiya¢c duyulan blUylk bakim ve onarimlarin
yapillmasi saglanacaktir.

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri (2024) (2025) (2026)

1 | Ihtiyac duyulan Acil Durum
Muldahale malzeme sayisi

Aciklama :
2 | Bliylk Bak-Onar Yap. Bina Sayisi |
Aciklama :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Disl Toplam
1 | Ihtiyac duyulan Acil Durum 2.000.000,00 2.000.000,00
Muldahale malzemelerinin alinmasi
2 | Hizmet ve sosyal tesis binalarinin 1.000.000,00 1.000.000,00
blylk onarimlarinin yapiimasi
Genel Toplam 3.000.000,00 3.000.000,00
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Idare Adi

Amacg-1

Amac-2
Amac-3
Hedef-1

Hedef-2

Hedef-3

Performans Hedef

2028 pROGRAM

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU ( Egitim Hizmetleri )

Erzincan Il Ozel Idaresi

I Milli Egitim Mudirligine bagh okul ve kurumlarda egitim-6gretim
hizmetlerinin saglkli ve temiz bir sekilde surdirilebilmesi icin 6ncelikle fiziki
mekanlarin; temiz, hijyenik ve dizenli olmasinin saglanmasi.

Il Milli Egitim MudurlGgh ihale ilanlarinin yapilmasinin saglanmasi.

Il Milli Egitim MUdUrlGglnan temsil ve tanitiminin yapilmasi.

Il Milli Egitim Mudurligine bagh okul ve kurumlardaki personelin temiz ve
hijyenik ortamda hizmet verebilmesini ve okullardaki 6grencilerin temiz ve
hijyenik ortamda egitim-6gretim gorebilmelerini saglamaktir.

I Milli Egitim MudurlGgu yapim ve onarim islerinin ilanlarinin 4734 sayili
Kamu lhale Kanunu cercevesinde yapilmasi.

I Milli Egitim Mdurlaginin yapmis oldugu faaliyetlerinin tanitilmasi. Kurum
personel ve 68retmenlerin calisma motivasyonlarinin artirilmasi. Ogrencilerin
basarilarinin artiriimasi

I Milli Egitim Mudurltgiine baglh okul ve kurumlarda yeterli personel ile fiziki
mekanlarin temiz ve duzenli olmasi gerceklestirilecektir.

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri (2024) (2025) (2026)
1 | Temizlik Hizmeti yapilan okul
Aciklama :
2 | Ihale ilanlar
Aciklama :
3.1 | Spor faaliyetleri icin hediye
alinmasi
Aciklama :
3.2 | Toplanti seminer yapilmasi
Aciklama :
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Erzincan Merkez ve licelerdeki 2.500.000,00 2.500.000,00
Anaokulu, Ilk/Ortaokullarin
Temizlik Hizmeti
2 | Ihaleye cikacak islerin ilanlarinin 2.500.000,00 2.500.000,00
yapiimasi
3 | Temsil Agirlama, Téren, Fuar, 0 0
Organizasyon,Baski, Yayin, Brosur
Basilmasi, Malzeme Alinmasi
Genel Toplam 5.000.000,00 5.000.000,00
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Idare Adi
Amac4

Amac-5

Amac-6
Hedef-4
Hedef-5

Hedef-6

Performans Hedef

2028 pROGRAM

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU (Egitim Hizmetleri)

Erzincan Il Ozel Idaresi

I Milli Egitim MUdarlGgunin ihtiyaci olan egitim- 6gretim tesisleri icin
kamulastirma yapiimasi

Il Milli Egitim MUadarligunin ihtiyaci olan egitim- 6gretim tesislerinin
yapilmasinin saglanmasi. Egitim sisteminin fiziksel kapasitesine modern,
cevreci, 6zgun mimaride okullar kazandirmak.

I Milli Egitim MudirlGgh egitim- 6gretim tesislerinin onarimlarinin yapilmasinin
saglanmasi. Egitim 68retim tesislerinin modernizasyonunun yapiimasi.

Il Milli Egitim Muadarldginin mevcut okullarinda imar degisikliginden
kaynaklanan arsalarin ifraz ve tevhitlerinin yapiimasi.

I Milli Egitim MUd0rlGga Temel Egitim Yapim Programinda belirlenecek egitim
binalarinin yapiimasi.

Il Milli Egitim MuGdurliigi Temel Egitim Yatinm Programinda onariimasi,
guclendirilmesi, planlanan egitim binalarinin, yeni egitim-6gretim déneminde
egitime baslayabilmesini saglamak.

Il Milli Egitim Mudirligi Temel Egitim Yatinm Programinda yapilmasi ve
onariimasi planlanan egitim binalarinin, yeni egitim - 6gretim ddéneminde
egitime baslayabilmesi saglanacaktir.

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri (2024) (2025) (2026)
4 | Kamulastirma yapilan arsa
Aciklama :
5 | Yeni Yapilan Okul Sayisi
Aciklama :
6 | Onarim Yapilan Okul Sayisi
Aciklama :
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Disl Toplam
1 | Mamul Mal Alimlari 5.000.000,00 5.000.000,00
2 | Yeni Okul Binasi, Ek Okul Binasi 40.000.000,00 40.000.000,00
yapilmasi
3 | Temel Egitim binalarinin 40.000.000,00 40.000.000,00
onarimlarinin yapiimasi
Genel Toplam 85.000.000,00 85.000.000,00
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ERZINCAN iL 6ZEL iDARES

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU ( Aile ve Sosyal Politikalar Mudirligia Hizmetleri)
Idare Adi Erzincan Il Ozel Idaresi

Amac-1 Aile ve Sosyal Il Mudurligiu'ne bagh birimlerin kullanacagi suyun, su ve tiiketim
bedelleri ile abonelik Gcretlerinin 6demesini yapmak.

Amacg-2 Aile ve Sosyal Il Mudurligi'ne bagl birimlerin kullanacag) yakitin, dogalgaz tiiketim
bedelleri ile abonelik Ucretlerinin ddemesini yapmak.

Amacg-3 Aile ve Sosyal Il MudurlGgi'ne bagl birimlerin kullanacag) elektrigin, elektrik tiiketim
bedelleri ile abonelik Gcretlerinin 6demesini yapmak.

Amac4 Aile ve Sosyal Politikalar II MuadarlGgunin yarattigi hizmetler icin ihtiyac duydugu
blro malzemelerini temin etmek.

Amag¢-5 Aile ve Sosyal Politikalar II Mudarligiu hizmet ve sosyal tesis binalarinda gerekli
kUguk bakim-onarimlarini yapmak.

Hedef-1 Su, tiketim bedellerini hizmeti aksatmadan 6demesini yapmak.

Hedef-2 Dogalgaz tuketim bedellerini hizmeti aksatmadan 6demesini yapmak.

Hedef-3 Elektrik tuketim bedellerini hizmeti aksatmadan 6édemesini yapmak.

Hedef-4 Ihtiyac duyulan biiro malzemelerini ekonomik ve kisa strede tedarik etmek.

Hedef-5 Hizmet ve sosyal tesis binalarinin kiicik bakim-onarimlarinin yapiimasi.

Performans Hedef | Su, dogalgaz ve elektrik kesintilerine sebebiyet vermemek icin tliketim bedellerinin
o6demelerinin zamaninda yapilmasi saglanacaktir.

Aciklamalar :
Performans Gostergeleri (2024) (2025) (2026)
1 | Su Faturasi Odenen Bina Sayisi
Aciklama :
2 | Dogalgaz Faturasi Odenen Bina Sa
Aciklama :
3 | Elektrik Faturasi Odenen Bina Say
Aciklama :
4 | Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari
Aciklama :
5 | Kiclk Bakim-Onarim Yapilan Bina Sayisi
Aciklama :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Su Fatura Bedellerinin Odenmesi 75.000,00 75.000,00
2 | Dogalgaz Fatura Bedellerinin 175.000,00 175.000,00
Odenmesi
3 Elektrik Fatura Bedellerinin 75.000,00 75.000,00
Odenmesi
4 iﬂnternet Fatura Bedellerinin 75.000,00 75.000,00
Odenmesi
5 | Buro ve Isyeri Mal ve Malzeme 0 0
Alimlari
6 | Hizmet ve sosyal tesis binalarinin 0 0
kicuk bakim-onarimlarinin
yapilmasi
Genel Toplam 400.000,00 400.000,00
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STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

e Strateji Gelistirme Miidiiri, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisinin (Salim
SALTAS) yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

e Idareye ait her tiirlii elektrik, su, telefon, dogalgaz vb. abonelik islemlerini yapmak, bunlara
ait tiketim bedellerini 6demek.

e Diger birimlerden yaklasik maliyeti hazirlanarak gonderilen her tiirlii mal, hizmet ve yapim
ihale dosyalarmi (Dogrudan Teminler Hari¢) 4734 sayilh Kamu ihale Kanununa goére
hazirlamak ve ihalelerini yapmak. Thale sézlesmesi yapilan dosyalar1 muayene kabul ve
kontrolliik islemleri i¢in ilgili birimine géndermek.

e Idareye ait hizmet binalar1 tesis ve eklentilerinin temizlik hizmetlerinin yapilmasini saglamak

e FElektrik akiminda aktif-reaktif dengesini saglamak

e Telefon, elektrik, su, dogalgaz, akaryakit, madeni yag gibi gider bedellerinin 6denmesini ve
takibini yapmak.

e Sire gelen hizmetlerin yillik periyodik hizmet s6zlesmelerini yapmak.

e Idaremize ait tiim bina ve is yerleri ile vali konutunun i¢ ve dis korunmasini, kullanilmaya
hazir tutulmasini, temizligini, denetimini, elektrik, 1s1, su dogalgaz, ara¢, cihaz, makine ve
techizatlarin abonman vs. kayit islemlerini yaptirmak tasarruf tedbirleri dogrultusunda bakim
ve onarimlarini bir program dahilinde kontroliinii saglamak.

¢ Valinin talimatlar1 dogrultusunda teskilatimizin i¢ ve dis iliskilerini, toren, temsil agirlama ve
protokol hizmetlerinin yapilmasi ig¢in Valilik Konutu dahil harcamalarin kamu kaynaklarini

etkin kullanarak zamaninda karsilanmasini saglamak.

e Kurumsal verimliligi ve kaliteyi arttirmak amactyla, ilgili birimlerle koordinasyon igerisinde
olarak projelerin uygulama noktasina getirilmesini saglamak, bu noktadan sonra projeyi
uygulayici birimlere devretmek ve uygulamayi takip ederek {ist yoneticiye sunmak.

e Gorev alaninda i1 Ozel Idaresinin Miidiirliikleri arasinda ve ilgili diger kurum ve kuruluslarla
koordinasyonu saglamak.

e Ulke iginde ve disinda kurulacak olan calisma komisyonlar, platform veya diger
olusumlardan Idarece onaylanan girisimlerde kurumu temsil etmek ve gerekli katkiyi
saglamak.

e 11 Ozel Idaresinin kurum misyon, vizyon ve ¢alisma ilkelerinin belirlenmesi ve giincellenmesi
caligmalarini yiirtitmek.

e 11 Ozel Idaresinin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek, amaclarini
olusturmak tizere gerekli ¢alismalar1 yapmak.

e 11 Ozel Idaresinin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve
performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

e 11 Ozel Iidaresinin ve/veya Miidiirliiklerin belirlenen performans ve kalite &lgiitlerine
uyumunu degerlendirerek {ist yoneticiye sunmak.
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11 Ozel idaresinin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasimi koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

11 Ozel Idaresinin kurumsal yapisi, isleyisi, hizmetleri, calisanlar1 hakkinda bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

Il Ozel idaresinin gérev alanmna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel aragtirmalar
yapmak.

11 Ozel Idaresi hizmetlerinin iistiinliik ve zayifliklarini tespit etmek.

Veri elde etme-analiz ve arastirma-gelistirme ¢aligsmalar1 yapmak, yaptirmak.

Il Ozel Idaresi Birim Miidiirliikleri ve Ilge Ozel idarelerinin ilgili istatistiki kayitlarini
olusturmak ve giincel vaziyette tutmak.

11 Ozel idaresinin faaliyetlerinin stratejik plan ve yillik performans programma uygunlugunu
izleyerek degerlendirmek.

11 Ozel idaresinin yatirim programimin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Birim Miidiirliikleri tarafindan hazirlanan faaliyet raporlarin1 da esas alarak Il Ozel Idaresinin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Izleme Raporlar1 ve Brifing Raporlari diizenlemek, yayinlamak veya sunmak.

Mali kaynaklarin verimliliginin siirekli izlenmesi ve analizi yoluyla gelistirme sonuglari
uretmek, ilgili birimlere bildirmek.

Vizyon caligmalarint desteklemek, goriiniir ve bilinir kilmak adina 6ngoriilen sempozyum,
panel, konferans, calistay organizasyonlari i¢in gerekli tiim siire¢ ¢aligmalarini planlamak ve
uygulamak.

[lin vizyon odakli ve prestij proje ¢alismalarini belirlemek ve/veya bu calismalar kapsaminda
is akis planlarini olusturmak adina ortak akil platformlarini planlamak ve uygulamak.

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.
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M8 s RccRAN

idarenin Adi STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Amag Idaremizin is ve islemlerinin aksamadan yiiriitiilmesi personelin daha iyi sartlarda

caligmasina imkan verilecek standartlarin gelistirilerek motivasyonun saglanmasi
icin gerekli mal ve hizmet alimlarinin yapilmasi

Hedef Genel Kamu hizmetlerinin aksamadan ve daha etkin yiiriitiilmesini saglamak
Performans Satin alma is ve islemlerini en minimal maliyetlerle degerlendirmek, ayrilan
Hedefi Odenekleri etkili, ekonomik, verimli ve kontrollii bir sekilde harcamak.

Aciklamalar  Kaynaklarin etkili, verimli ve rasyonel bir sekilde kullanilmasina yonelik tedbirler

alirken ayn1 zamanda is ve islemlerin aksamadan yiiriitiilmesine yonelik olarak
hizmette bulunmak.

Performans 2024 2025 2026
Gostergeleri

1 Mal ve hizmet
alimlari
Aciklamalar
2
Aciklamalar
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci (2026) (TL)
Butce Biitce Dis1 Toplam
1 Mal ve hizmet alim 6.000.000,00 6.000.000,00
giderleri
2  Elektrik Su 60.000.000,00 60.000.000,00
Dogalgaz
3 Internet telefon 1.000.000,00 1.000.000,00
4  Temsil agirlama 3.000.000,00 3.000.000,00
5
Genel Toplam 70.000.000,00 70.000.000,00
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2026 FROGEAM

SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii Gorev Tanimlari

5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu ile Kurumun gérev alaninda sayilan kdy ve bagl yerlesme
birimlerine yeterli igme suyu temin etmek, bu maksatla sondaj kuyular1 agmak,mevcut
tesislerin onarim ve 1slah ¢aligmalarini yiirtitmek.

Koy ve bagh yerlesme birimleri ile askeri garnizonlara saglikli ve yeterli igme suyu temin
etmek, bu maksatla sondaj kuyular1 agmak, gerektiginde baraj, golet gibi tesislerden su
almak.

Mevcut tesislerin onarim ve 1slah ¢aligsmalarin1 yapmak, gerektiginde tesisleri gelistirmek i¢in
tedbirler almak ve aldirmak, hizmet gétiiriilen yerlesme birimleri ile ilgili ¢evre sagligi
hizmet ve diizenlemeleri ger¢eklestirmek.

Kamu Kurum ve kuruluslar tarafindan vaki olacak igme suyu sondaj taleplerini, Kurum
imkanlar1 dahilinde protokol diizenleyerek bedeli mukabilinde yapmak veya yaptirmak.

I¢me suyu ile ilgili Giines, riizgar ve diger enerji kaynaklarindan yararlanarak tesisler yapmak
veya yaptirmak.

Yeterli igme suyu olan kdy ve bagh yerlesim birimlerinin kanalizasyon sebekelerini, atik su
fosseptiklerini ve atik su aritma tesislerini yapmak veya yaptirmak.

Birim faaliyet alani ile ilgili programlarin yil1 igerisinde tamamlanabilmesi i¢in gerekli
denetim ve ¢aligsmalar1 yapmak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik programlari, stratejik plan dogrultusunda yapmak.

Belirli bir siire saklanmas1 gereken islemi bitmis evrak icin birim arsivi kurmak.

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki is ve islemleri yerine getirmek
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M8 s RccRAN

Idare | SU VE KANAL HiZMETLERIi MUDURLUGU

nin

Ad1

Amag Kirsal kesimde yasayan vatandaslarimzin yasam standartlarim artirmak ve kentlere gocii azaltmak
amaciyla, Sosyal-Ekonomik hizmet farkliliklarini azaltan dengeli, ¢cevreyle ve ¢agdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyaglarina cevap veren bir anlayisla yurutlmesi.

Hedef Kirsal kesimin ihtiyaglarina yonelik hizmetlerin planlanmas etiit edilerek projelendirilmesi, var
olan projelerin
Gelismelere uygun olarak giincellenip, tesis gelistirme projelerinin hazirlanmasi.

Hedef 2025 Y1l1 sonuna kadar niifus kriteri goz oniinde bulundurularak tiim kdy ve mezralarda sebekeli
igme suyu oranin %100’e, yine niifus kriteri g6z oniinde tutulmak kaydiyla kanalizasyon sebekesi
olan koy oranini %95’¢ ulastirmak.Sulama hizmetlerinde sulanir alanlarin
%98 e ulastirmak

Perfor | Mali yil icerisinde ayrilacak 6denegi igme suyu ve kanalizasyon ve sulama suyu yapimlarinda

mans olciilii sekilde kullanmak.

Hedefi

Acikla | Calismalarimizin daha iyi ve saglikli ortamlarda daha verimli ¢alismalarina yonelik tedbirler

malar kapsaminda.
Performans (t-1) (t) (T-1)
Gostergeleri
1 | Etit-Proje ve ilan 1.000.000,00
giderleri

Aciklamalar

2 | Kanalizasyon, Igme 9.000.000,00
suyu ve sulama suyu
giderleri

Aciklamalar

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Bltce Biitce Dis1 Toplam
1 | Diger Tasinmaz 250.000,00
Bakim ve Onarim

2 | Kanalizasyon, Igme 9.000.000,00
suyu ve sulama suyu
giderleri

3 | Bakim ve Onarim 500.000,00
Giderleri

4 | Etut-Proje ve ilan 250.000,00
giderleri

5

Genel Toplam 10.000.000,00
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M IMNNAns

2026 FROGREAMI

RUHSAT VE DENETIM MUDURLU

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Gorev Tanimlari

Maden Kanunu ve uygulama ydnetmelikleri ile il Ozel idaresine verilen tiim gorevler
yerine getirmek.

Gorev alani igerisindeki isyeri agma ve GSM ruhsat1 verme is ve islemlerini yapmak ve
denetlemek.

Jeotermal Kaynak ve Dogal mineralli sulara ruhsat verme is ve iglemlerini yapmak.
Kamu Kurum kurulusglarina > hammadde {iretim izin belgesi” vermek ve denetlemek.
Yer alt1 sulart ile kaynak sularinin kiraya verilmesine ait i ve iglemleri yapmak.

3213 Sayili Maden Kanunu kapsamindaki tiim maden gruplarinin Devlet Hakki
tutarindan Ozel Idare payimnin tahsili islemleri ile mevzuatla verilen diger yasal paylarin
takip ve mali hizmetler miidiirliigii ile koordineli ¢aligmak.

Cevre koruma ve kontroli ile ilgili il 6zel idaresine verilen yetkiler cercevesinde gerekli
kontrolleri yapmak ve tedbirler almak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.
Birimin hizmet alan ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili makamlara
sunmak.

Belirli bir siire saklanmas1 gereken arsivlik malzeme igin birim arsivi kurmak.
Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yapmak.
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W

IDARE ADI

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Performans Hedefi

Gorev Alanimizdaki Isyerlerinin ve Insaatlarin
Ruhsatlandirilmasi.

Faaliyet Adi

Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyetleri.

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

Ekonomik Kod

(t+1)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

200.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

200.000,00

Ergincan igin caleSeqoruy
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YAZI ISLERI MUDURLUGU

YAZI iSLERi MUDURLUGU GOREVLERI

1- Meclis'in toplanmasi ile ilgili ilan ve duyurularin siiresinde ilgililere ulastirilmasinin
saglanmasi,

2- Meclis toplantilarina ait giindem ve eklerinin divana diizenli bir sekilde sunulmasinin
saglanmast,

3- Meclis Bagkanliginca komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrinin takip edilmesi,

4- Komisyonlardan diizenlenen raporlarin kaydinin yapilarak rapor ve eklerinin ¢ogaltilmasi
saglanarak Meclis tliyeleri ve ilgililere zamaninda dagitilmasinin saglanmasi,

5- Meclis oturumlarinin ses veya goriintii kayit cihazlar ile kaydinin yazilarak zapta
gecirilmesinin saglanmasi,

6- Tutanaklara, uygun olarak Meclis kararlarinin yazilmasi, kontrolii, Meclis Katip ve
Baskanina imzalatilmasi,

7- Meclis kararlariin Valilige siiresi icerisinde sunulmasinin saglanmasi ve takibi,

8- Meclis Kararlarinin usuliine uygun olarak ilan edilmesi ve meclis Uyelerine
duyurulmasinin saglanmasi,

9- Meclis ve ihtisas Komisyonlarini ¢alismalarma miiteakip 6denecek huzur haklart ile ilgili
puantajlarin hazirlanmasi

10- Birimi ilgilendiren mevzuatin takibi ve uygulanmasinin saglanmasi,
11- Meclis Uyelerinin yoklama cetvellerinin diizenli bir sekilde tutulmasinin saglanmast,

12- Meclis Baskani tarafindan komisyonlara havale edilen 6nerge, yazi ve benzeri evraklarin
ilgili komisyon bagkanlarina ulastirilmasi,

13- Komisyonlarin diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile yapacagi yazigsmalar1 diizenleyip
koordine etmek,

14- Komisyonlarca hazirlanan raporlarin yazilip imzalanmasini ve Meclis Bagkanligina
ulastirilmasini saglamak,
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15- ihtiya¢ duyulmasi halinde Komisyoh/a yardimet1 blmak tizere teknik eleman, bilirkisi
temini i¢in gerekli caligmalar1 yapmak.

16- Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve- islemlerin yapilmasi.

17- 11 Genel Meclisinde alman kararlarin Meclis karar defterine kaydedilmesi ve iiyelere
imzalatilmasi

18- Meclisin guvenlik ve temizlik islerinin organizasyonlarinda bulunmak,

19- Meclis Uyelerinin, ihtisas Komisyonlarinin ve Meclis faaliyetleri igin gereken ihtiyaglar
ve binek araglar1 temin edilmesinde

20- Organizasyonu ve irtibat1 saglamak,

21- Meclis Baskanlik Divaninin, parti gruplarinm i1 Genel Meclisi iiyelerinin taninma ve
tanitmak faaliyetlerinde bulunmak,

22- Sivil toplum Orgiitleri, vatandaslar ve Devlet Kurum ve Kuruluslari ile meclisin yapacagi
ortak programlari organize etmek,

23- 11 Genel Meclisimizin kararlari ile 11 Ozel Idaresi biitcesinden yapilan tesislerin agilis
programlar ve tanitimlarii yapmak. Ayrica biit¢enin biitgeden ddenek ayrilarak diger
kurulus ve kurumlarin yaptig1 tesislerin agilisin1 yapmak,

Encimen:

1- Enciimen Baskani'nin emir ve gézetimi dogrultusunda enciimen giindeminin
hazirlanmas1 ve hazirlanan giindemin enciimen tiyelerine
dagitilmasi,

2- Enciimen giindeminin glindem sirasina gére Enciimen Karar Defterine kaydedilmesi,

3- Enciimene goriisiilmek tizere génderilen, ancak usul ve esas yoninden eksik olan
belgelerin gerekceleriyle birlikte ilgili birimlere geri
gonderilmesi,

4- Tamam, olan evraklarin, Enciimen giindemine alinmak iizere kaydedilmesi,

5- Enciimen toplantilar1 konusunda ilgilileri haberdar ederek toplanti mekaninin hazir
bulundurulmasi,

6

Enclimende alinan kararlarin varsa muhalefet serhleriyle beraber

7- Enciimen Karar Defterine kaydedilmesi ve liyelere imzalattirilmasi,
8
9

Enclimende verilen kararlarin raportorliik gérevinin yapilmasi,

Enciimende goriisiilen karalarla ilgili tutanaklarin diizenlenmesi,

10- Enclimen karar1 olarak islemi tamamlanan dosyalarin ilgili birimlere génderilmesi,
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olmasindan dolayi, ihale komisyonu sekretarya hizmetlerinin ytrutilmesi,
Evrak Kayit ve Arsiv Calismalari:
1- Idare ici ve dis1 yazismalarin dagitim ve koordinasyonunun saglanmasi,

2- 1dare ici Valilik ve Genel sekreterlik emirlerinin, yonetmelik, yonerge, genelge ve
talimatlarii yazi seklinde diizenleyerek ilgili birim ve kurumlara dagitiminin saglanmasi,

3- Idareye gelen tiim evraklarin kayit alta alinarak ilgili birimlere dagitiminin saglanmast,

4- Dokiiman yonetim sisteminin olusturulmasi evrak dolagiminin sayisal ortama (bilgisayar)
aktarilmasi,

5- Arsiv mevzuati geregi "Arsiv Yonetmeligi'nin ve "Dosya Tasnif ve Saklama Planlariin
hazirlanmasi, giincellenmesi ve uygulanmasinin saglanmasi,

6- Belirli bir siire saklanmasi gereken arsivlik malzeme i¢in "Birim Arsivi" kurulmasi,

7- 11 Ozel idaresi ve bagli birim arsivlerinin diizenlenmesi ¢alismalarinin koordine edilmesi
ve bu konuda gerekli danismanlik hizmetinin verilmesi ve sonuglarin izlenmesi,

8- Birim arsivlerinden kurum arsivine evrak intikalinin ger¢eklesmesinin takibi ve kontrolii,
9- Kurum arsivinin kurulmasi ve yonetimi,

10- Birim ve kurum arsivlerinin elektronik ortamda degerlendirilmesi ve bu amagla projeler
uretilmesi,

11- Kurum Arsivine gelen malzemelerden muhafazasina gerek kalmayanlarin ayiklanmasi
icin komisyon olusturulmasi ve komisyon kararlari dogrultusunda imha islemlerinin
yurdtilmesi,

12- Ayiklama ve imha islemleri neticesinde, kurum arsivinde saklanmak iizere kalan
malzemelerin mevzuata gore tasnif edilmesi,

13- Birim arsivi ve kurum arsivi biinyesindeki arsivlerin ve arsiv malzemelerinin her tiirli
zarar ve zararlilardan korunmasi,
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idare Adx Erzincan il Ozel idaresi
Performans Hedefi Genel Kamu Hizmetleri
Faaliyet Ad1 Enctimen Meclis Personel Giderleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Yaz Isleri Miidiirliigii
Birimleri
M EMURLAR
Odenekler 1.000.000,00
il Genel Meclisi Uyelerine Yapilan Odemeler 9.000.000,00
10.000.000,00
idare Ad1 Erzincan il Ozel idaresi
Performans Hedefi Genel Kamu Hizmetleri
Faaliyet Ad1 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Yazi Isleri Miidiirliigii
Birimleri
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME
ALIMLARI
Periyodik Yayin Alimlari 600.000,00
TANITIM GIDERLERI
Mal ve Malzeme Alimlar1 400.000,00
Giderleri
1.000.000,00
Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 10.000.000,00

02 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1000.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact
3 Déner Sermaye 0,00
A :
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
2 b4 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 11.000.000,00
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YOL VE ULASIM HIiZMETLERIi MUDURLUGU

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii Gorev Tanimlar

Devlet ve il yollar1 ag1 disinda kalan kdyler ve bunlara bagli yerlesme birimlerinin, yol agini
tespit etmek, hizmet aginda bulunan yollarin alt yapi-iist yapi, koprii, sanat yapilar1 vb.
yapilarin projelerini hazirlayarak, bunlar projelerine uygun olarak yapmak veya yaptirmak.
Asfalt1 yapilmis olan kdy yollariin asfalt bakimlarini yapmak veya yaptirmak.

Kardan dolay1 kapali olan kdy yollarin1 ulasima agmak veya agtirmak.

Koy yollar1 aginda bulunan yollarin, trafik glivenligini saglamak amaciyla, trafik isaret
levhalarin1 ve yol ¢izgilerini yapmak veya yaptirmak.

Koy isim, km ve yon levhalarin1 yapmak veya yaptirmak.

Programli islerin, kesif (yaklasik maliyet), ihale, kontrolliik, gecici kabul, kesin kabul, ve
idari isleri yliriitmek ve kesin hesaplarini yapmak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik ¢aligma programlar stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak.

Idaremizde bulunan asfalt planetin ¢alismasini saglamak icin gerekli her tiirlii is ve islemleri
yapmak veya yaptirmak.

11 Ozel Idaresi ve KOYDES Programindaki, Miidiirliigii ilgilendiren islerin, kesif, yaklasik
maliyet, ihale, kontrolliik, gecici kabul, kesin kabul ve idari is ve islemleri yiiriitmek ve kesin
hesaplarin1 yapmak veya yaptirmak.

Belirli bir slire saklanmasi gereken islemi bitmis evrak i¢in Birim Arsivi kurmak.

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
( Koy Yollar1 Lojistik Bakim Onarimlar)

Idare Ad Erzincan Il Ozel idaresi

Amac-1 Merkez ve Ilge Ozel Idare Programi Déhilinde Asfalt ve
Yol lyilestirme Calismalarinin Yapilmasi.

Amag-2 Merkez ve Ilge Koy yollarinin hizmetlerini aksatmadan

yurutebilmek icin mevcut koy yollarinda gerekli kiigiik
bakim-onarimlarin1 yapmak.

Amag-3 Merkez ve Ilge Koy yollarinmn hizmetlerini aksatmadan
ylriitebilmek i¢cin mevcut kdy yollarinda gerekli biiyiik
bakim-onarimlarin1 yapmak..

Amac-4

Hedef-1 Merkez ve Ilgce Ozel Idare Progranu dahilinde Asfalt Ve
Yol lyilestirme Calismalarinin Yapilmasi.

Hedef-2 Merkez ve Ilge Koy yollarinin hizmetlerini aksatmadan

ylriitebilmek i¢in mevcut kdy yollarinda gerekli kiigiik
bakim-onarimlarin1 yapmak.

Hedef-3 Merkez ve Ilge Koy yollarmin hizmetlerini aksatmadan
ylriitebilmek i¢cin mevcut kdy yollarinda gerekli biiyiik
bakim-onarimlarinin yapilmasi.

Performans Hedef

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri
1 Ihale ilanlar

Aciklama :
2
Aciklama :
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci (2026) (TL)
Butce Butce Toplam
Dis1
1 Sermaye Giderleri 18.500.000,00 18.500.000,0
2 Mal ve Hizmet Alimlari 1.500.000,00 1.500.000,00
Genel Toplam 20.000.000,00 20.000.000,00
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MAKINE iKMAL VE BAKIM ONARIM MUDURLUGU

Gorev Tanim

1- idareye Ait Arag Ve Is Makinelerini Goéreve Hazir Tutmak, Diger Miidiirliiklerden Ve Dis
Kurumlardan Gelen Talepleri Degerlendirerek Araglarin Sevk Ve Idaresini Yapmak

2- Idare Araglarinin Gorevlendirme Islemleri Ile Personel Servis Araclarinin Programini Yapmak

3-Idaremiz Makine Parkinda Buluna Ara¢ Ve Is Makinelerinin Revizyon Ve Bakimimin Yapilarak
Hazir Hale Getirmek;

4-Idaremiz Biinyesinde Bulunan Is Makinelerinin, Binek Araclarin Ve Yardimei Diger Araglarin Her
Tiirlii Bakim Ve Onarim Islerini Diizenlemek, Atdlyemizde Yapilmasini Saglamak.

5- Idaremiz Makine Parkinda Bulunan Arac Ve Is Makinelerinin Lastik, Akii, Zincir Ihtiyaglarini
Tespit Etmek Ve Temini Yoluna Gitmek;

6- idaremize Yeni Alian Araglarm Garanti Kapsaminda Takibi Ve Yetkili Servislere Bakimini
Saglamak;

7- Y1llik Motorin, Benzin, Madeni Yag, Antifriz Ve Bitiim Gibi Ihtiyaglar1 Tespit Etmek, ilgili
Mevzuat Hiikiimleri Dogrultusunda Satin Alma, Thale Gibi Gerekli Is Ve Islemlerini Yapmak.

8- Merkeze Bagli Kdylerin Cép Ve Evsel Atiklarinin Toplanmasi Isi Hizmetini Ve Kontroliinii
Yapmak;

9- Idaremiz Ihtiyac1 Olan Tasit Ve Is Makinelerinin Dmo Aracilifiyla Veya Thale Suretiyle Alimini
Yapmak;

10-Idaremiz Makine Parkinda Bulunan Araglarm Sigorta, Emisyon, Ruhsat Ve Trafik Tescil
Islemlerini Kontrol Etmek;

11-Makine Ve Ekipmanlarin Yatirim Proje Uygulamalarindan Sonra Bog Zamanlarinda Bedeli
Karsiliginda Kiraya Vermek;

12-Teskilatimizdaki Mevcut Tasit Ve Makinelerde Meydana Gelen Kazalarin Kaza Raporlarini Ve
Hasar Tespit Raporlarini Diizenlemek;

13-Idareye Ait Ekonomik Omriinii Doldurmus, Idarece Ihtiya¢ Duyulmayan Her Tiirlii Arag¢ Ve Is
Makinelerinin Satis Ve Tasfiyelerinin Yapilabilmesi I¢in Ihale Hazirliklarin1 Yapmak;
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Kurum Ve Kuruluslara Teslim Etmek;

15-Hizmet Araglarinin Kullaniminda Isin Durumuna Gére Birkag Is Birlestirmek Suretiyle Arag
Gorevlendirmek, Tasit Gorev Emri Tanzim Edilmeden Higbir Arag Goreve Cikarmamak;

16-1lgili Birimlerden Gelen Talep Ve Makine Isletme Talimatinda Yer Alan Hususlar Dogrultusunda
Resmi Hizmet Amaci le Arag, Makine, Sofér, Operatér, Yage1 Ve Yardimeilarini Tayin Etmek;

17-1daremiz Makine Parkinda Bulunan Tasit Ve Is Makinelerinin Makine Maliyet Hesaplarini
Tutmak, Maliyet Hesaplaria Gore Tasit Ve Is Makinelerinin Denetimini Yapmak;

18-idaremiz Makine Parkinda Bulunan Tasit Ve is Makinelerinin Arazide Calisma Sartlarini Kontrol
Etmek, Seyyar Tamir Ekipleri Tarafindan Ariza, Bakim Ve Onarimlarin1 Yapmak;

19-Gérev Alanina Giren Tiim Is Ve Islemlere Ait Bilgi, Belge Ve Dokiimanlar1 Muhafaza Etmek,
Mevzuata Uygun Arsivlemek Ve Denetime Hazir Hale Getirerek Ilgilisine Sunmak.

20-Miidiirliigiin Calismalar ile ilgili Faaliyet Raporunu Hazirlamak Ve ilgili Makamlara Sunmak
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Amagc 1

Amag 2

Hedef

Performans
Hedefi

Aciklamalar

IS i i

Il Ozel idaresi Hizmet Alam Icerisinde Yer Alan Koy Yollarimn
Standardimin Yiikseltilerek Yollarda Ulasimin Giivenli ve Saghkh Bir
Sekilde YUruttlmesi.

Merkeze Bagh Biitiin Koylerin Cop ve Evsel Atiklarinin Peyderpey
Toplanmasi ve Kontrolii.

2025 Yihh Sonuna Kadar Alt Yap1 Calismalari Tamamlanmas1 Kaydiyla;
Sicak Asfalt Kaplama, Sathi Kaplama,1. Kat asfalt ve 2. Kat Asfalt Yenileme
Calismasi, Stabilize Kaplama, Yol Genisletme Calismas1 (Onarim), Reglan
Cahismalari, Yeni Giizergahlarin Greyderli Bakimi, Malzemeli Bakim, Asfalt
Bakim, Kilit Parke, Koruge Boru Nakliye ve Yerlestirme, Istinat Duvan
Yapimi Cahsmasi, Sulama Kanallarni Temizligi, Karla Miicadele, COp
Toplama Hizmetleri ve Cevre Temizliginin yapilmasi.

2025 Yilinda Tahmin Edilerek Ayrilacak Olan Odenegin Tamamim Yol Alt
Yapr ve Yol Standardinin Yiikseltilmesi, Cevre Temizligi, Tarimsal
Hizmetler ve Su Kanal Hizmetleri Calismalarinda kullanacaktir.

Her Yil Ayrilan i1 Ozel Idaresi Odenegi Cercevesinde Makine Parkindaki
Araglarin Standardinin Yiikseltilmesi, Yeni Ara¢c Alinmas1 Suretiyle Daha
Fazla Koy Yolunda Calisma Yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

1

Aciklamalar

2

Aciklamalar

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Bitce Biitce Dis1  Toplam

1 Arac ve Is Makineleri Techizat 20.000.000,00TL 20.000.000,00TL
Almi Bakim ve Onarima Hizmet
Alimlar

2 Yedek Parca ve Makine Techizat ~ 15.000.000.00TL 15.000.000.00TL
Allmi, Bakim ve Onarimi.

3 Kuruma Ait Akaryakit ve 50.000.000,00TL 50.000.000,00TL
Yakacak Alimlari.

Genel Toplam 85.000.000,00TL 85.000.000,00TL
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

e Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirii Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisinin (Mehmet
Teoman YERLIKAYA) yetki ve sorumlulugunda gérevlerini yerine getirir.

e FErgan Dag Kayak Merkezinde bulunan Giiniibirlik ve Mekanik Tesislerin gelistirilmesi,
isletilmesi, bakim ve onarim islemleri ile yapilacak altyapi ¢alismalar1 ve diger islemlerinin
yiiriitiilmesi, ayrica Il Ozel Idaresine ait otel, Kiiltiir ve Sanat Evi, yemekhane v.b. sosyal
tesislerle ilgili is ve islemler ile Ilimizin milli, manevi, ilmi, tarihi, kiiltiirel, sosyal, turistik,
genglik, spor, dag, doga, inang, yaz, kis, kongre, saglik turizmi gibi i¢ ve dis turizm ile ilgili
her tiirlii kiiltiirel etkinliklerin planlanmasi, koordinasyonun saglanmasi ve uygulanmasi ile

ilgili is ve islemlerin Koordinasyonundan sorumlu birimdir.

e Ergan Dagi Kayak Tesislerin gelistirilmesi, isletilmesi, bakim ve onarimlariin yapilmasi ile
ilgili her tiirlii is ve islemleri takip etmek ve sonu¢landirmak.

e Ergan Kayak Alanindaki ihalesi gerek Idaremizce ve gerekse ilgili Bakanliklarca yapilan alt
yapr caligmalarinin takibini yapmak, gerektiginde teknik personel ve malzeme destegi
saglamak.

e 11 Ozel idare sinirlar igerisinde (gerektiginde disinda) ilmi, tarihi, kiiltiirel, egitici ve sanata
yonelik, i¢ ve dis turizm ile ilgili her tiirlii kiiltiirel etkinliklerde bulunmak

e Kurum igindeki personelin dayanigsmasim1 saglamak moral ve motivasyonunu artirmak
amaciyla gezi, toren, eglence ve etkinlikler diizenlemek,

e Il Ozel Idaresi’nin taminirlik arastirmasmi her yil diizenli olarak yapmak veya yaptirmak,
taninirlig artirmak iizere cesitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek.

e 11 Ozel idaresi’nin gérev alamyla ile ilgili konularda faaliyet gdsteren ulusal ve uluslararasi
tesekkiil ve organizasyonlara, iiye veya kurucu iiye olma ydniinde Il Genel Meclisi’nin
kararina bagl olarak gerekli olan is ve islemleri yapmak.

e 11 Ozel idaresinin amag, ilke ve hedeflerine uygun olarak her tiirlii kiiltiir etkinligini
planlamak, uygulamak, degerlendirmek ve raporlastirmak

e Idarenin kiiltiirel zenginliklerini arttirici calismalar, konferans, panel, sempozyum, fuar,
festival vb. etkinlikler diizenlemek, yurti¢i ve yurtdisi festivallere katilimi organize etmek.

e Ihtiyag duyulmas: halinde, sorumluluk bdlgesinin ve diger kuruluslarin kisisel ve amator
caligmalarina sergi, gosteri, panel, konferans, seminer ve gesitli konulardaki toplantilarina
mekan bulmalarini saglamak. Ve bu tip organizasyonlar1 profesyonel kisiler ve kurumlarla
birlikte gergeklestirmek, kitlelere duyurulmasini saglamak.

e Idaremiz faaliyetlerine ydnelik duyuru amacli bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi
yaparak, dagitilmasini saglamak.

e ilimizde kurulmus vakif ve derneklerle miisterek ¢alismalar yapmak, Resmi- Ozel Kurum ve
Kuruluslarla is birligi i¢erisinde ¢aligmak.

e Idarenin genel téren hizmetleri ile ilgili tedarik ve lojistik hizmetlerini yurtitmek.

e Sosyal, kiiltiirel hizmetleri ve yardimlar1 organize ve koordine etmek, yapmak veya
yaptirmak
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e Sosyal hizmet yatirimlar1 konusunda kamu kuruluslar ile is birliginde bulunmak, ortak
projeler iireterek, ortak calisma alanlar1 olusturmak, sosyal hizmetlerin fiziki altyapisina
katkida bulunmak ve destek vermek konularinda sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

e Diizenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera c¢ekimleri yaptirmak ve materyalleri ihtiyag
duyan miidiirliige vermek Arsivlenmeleri ile ilgili ¢alismalar yiiriitmek.

e Tanmtim faaliyetlerinde kullanilan her tiirlii basili materyalin kurumsal kimlik kilavuzuna
uygun tasariminin yapmak, basilmasini saglamak, ¢alismalar1 kontrol etmek

o Kurumun yiiriittiigli faaliyetlerin kiiltiir ve sanat etkinliklerinin sosyal ve kiiltiirel amagli
faaliyetler ile tanitim ve duyuru materyallerin basim yayim ¢alismalarin yiirlitmek etkin bir
bicimde yapilmasi i¢in gerekli organizasyonu ve etkinliklerin verimli bir sekilde
sonuglanmasini saglamak

e Atatiirk'ii anma ve mahalli kurtulus giinleri, tren vb. isler ile il Ozel idaresine verilen
gorevleri diizenlemek organize etmek ve yuritmek

e Kiiltiirel degerlerin tanittiminin yapilmasina katkida bulunmak.

e Sorumluluk sahasinda ilan edilmis/edilecek turizm merkezleriyle ilgili olarak, Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi nezdinde yiiriitiilecek is ve islemleri yerine getirmek.

e Ilimizde turizm hareketlerinin gelistirilmesine yonelik diger mahalli idareler ve kamu
kuruluslar ile igbirligi igerisinde ortak projeler gelistirmek.

e Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yerine getirmek.
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Amagc 1

Amag 2

Hedef

Performans
Hedefi

Aciklamalar

IS i i

11 Ozel idaresi Hizmet Alan Icerisinde Yer Alan Ergan Dag Kayak Merkezi
Diinya Capinda Tamitmak Kayak Sever ve Sporcularin Daha Kaliteli Bir
Hizmet Almasin1 Saglamak.

Il Ozel Idaresi Smrlan icerisinde (gerektiginde disinda) Ilmi, Tarihi,
Kiiltiirel, Egitici ve Sanata Yénelik, I¢ ve Dis Turizm Ile ilgili Her Tiirlii
Kulturel Etkinlikleri Arttirmak

Erzincan Ilimizin Tamtiminda Biiyiik Rol Oynayan Ergan Dag Kayak
Merkezini Daha Cezp Edici Bir Hale Getirerek Daha Fazla Kayak Sever ve
Misafirlerimize ilimizi Tanitmak, Sevdirmek ve Gelisimini Saglamaktir.

2025 Yilinda Tahmin Edilerek Ayrilacak Olan Odenegin Tamamimm Ergan
Dag1 Kayak Merkezinde Bulunan Giiniibirlik Ve Mekanik Tesislerin Gelistirilmesi,
Isletilmesi, Bakim Ve Onarim islemleri ile Yapilacak Altyapt Cahsmalarinda
Kullanilacaktir.

Her Yil il Ozel Idaresi Odenegi Biitcesi Tarafindan Ayrilan Odenek Ile
Idaremize Ait Biitiin Tesislerimizde Gerekli Bakim Onarim Isleri
Y apilacaktir.

Performans Gostergeleri

1

Aciklamalar

2

Aciklamalar

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Butce Biitce Di1s1  Toplam

1 Menkul Mal,Gayrimaddi Hak 450.000,00TL 450.000,00TL
Alm, Bakim Ve Onarim Giderleri

2  Gayrimenkul Biiyiik Onarim 650.000.00TL 650.000.00TL
Giderleri

3 Hizmet Alimlar 150.000,00TL 150.000,00TL

Genel Toplam 1250.000,00TL 1250.000,00TL
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TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Tarimmsal Hizmetler Miidiirliigii Gorev Tamimlari

1- Erzincan Cardakli Projesi Erzincan Baraji ve Erzincan Ovasi P1, P2 ve P3 Pompaj Bolgesi ile
Sol Sahil Ana cazibe sulamasi, Mollakdy Pompaj Sulamasi, Konakbag1 Sulamasi, Mercan Sulamasi
ve Sthli Sulamasi bélgelerinde bulunan tarim arazilerine su temini ve dagitimi gérevi il Genel
Meclisinin 08.05.2020 tarih ve 88 sayili karari ile Il Ozel Idaresi tarafindan iistlenilmis ve DSI
Bolge Miidiirliigii ile 11 Ozel Idaresi arasinda yapilan 21.05.2020 tarihli protokol ile 1l Ozel Idaresine
teslim edilen tesisler ile Erzincan Ovasinin su temini ve dagitimi gérevini yerine getirmek,

2-1lgili kanun hiikiimleri cercevesinde kaynak arastirmasi yapmak, drenaj ve sondaj kuyular1 agmak,

3 - Sulama suyu ihtiyaci olan sularin etiit, hizmet ve yatirimlara ait program ve projeleri
(yagmurlama, damla sulama ) yapmak, sondaj kuyular1 agmak,

4 - Yagislarin ve sel sularinin zararlarini 6nleyici ve depolayici tarim arazileri i¢in sulama suyu ve
etiit, hizmet ve yatirimlara ait program ve projeleri yapmak,

5 - Toprak ve su kaynaklarmmin tarimsal araziler lizerinde verimli kullanilmasini, korunmasini,
gelistirilmesini saglamak, g¢iftcilerin hizmetine gotiirmek iizere gerekli arastirma, etiit, hizmet ve
yatirimlara ait program ve projeleri yapmak,

6 - Hayvanlar icin icme suyu ile sulama suyunun saglanmasina yonelik golet ve diger tesislerin etiit,
hizmet ve yatirimlara ait program ve projeleri yapmak,

7 -Toprak erozyonunu 6nleyici sekileme, agaglandirma, riizgar perdeleri projeleri yapmak,
8 -Tarim ve kirsal kalkinmay1 saglamaya yonelik her tiirlii tarimsal faaliyette bulunmak,
9 -Tarimsal sulama ile ilgili zirai kredi projelerinin tasdiklenmesi,

10 -Devlet sulama sebekelerinde arazi tesviyesi, tarla i¢i drenaj, ylizey tahliye, yol miinferit drenaj
gibi hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

11 - Tarm i¢i hizmetlerin gelistirilmesiyle ilgili olarak DSI ve diger kuruluslarla yapilan
protokollerin uygulanmasini saglamak,

12 - Yapilacak olan tiim hizmetlere ait envanter kayitlarinin olusturmak.

13-11 Ozel Idaresi Biitgesi ile birim miidiirliigii harcama kaleminde tahsis edilen &deneklerde
harcama ve ihale yetkilisi olarak gorev yapmak,

14 - Bakanliklardan gelen sulama suyu ile ilgili 6deneklerinde harcama ve ihale yetkililigini yapmak,

15 - Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik raporlarini
hazirlamak ve ilgili makama sunmak.
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16 — Gerek duyulmas: halinde incelemesi ;/apllarak yapilmasi gereken sulama kanallarinin yapimi
icin Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii’ne bildirilerek yapilmasini saglamak.

17 — Kurumlardan gelecek olan Tarimsal ve Zirai talepler Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii tarafindan
degerlendirilecek ve sonuglandirilacaktir.

18 — Idaremiz hizmet alani igerisinde agaglandirma, 1siklandirma, dogal ¢im, bitki diizenlemesi
yapmak.

19 - Amirlerinin verdigi ve mevzuatin 6ngdrdiigii benzer nitelikteki diger is ve islemleri yiiriitmek.

idarenin Adi TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Amag Cardakli Projesi Erzincan Baraji ve Erzincan Ovasi P41, P2 ve P3 Pompaj Bolgesi
ile Sol Sahil Ana cazibe sulamasi, Mollakdy Pompaj Sulamasi, Konakbasi
Sulamasi, Mercan Sulamasi ve Sihli Sulamasi bolgelerinde bulunan tarim
arazilerine su temini ve dagitimi gorevi her parsele esit olarak saglamak,
ciftcilerin ihtiyaclarina cevap veren bir anlayisla yurutulmesi.

Hedef Intiyaclara yonelik hizmetlerin planlanmasi etiit edilerek projelendirilmesi, var
olan projelerin gelismelere uygun olarak guncellenip, hazirlanmasi
Hedef Mevcut tesisleri gozeterek Sulama hizmetlerinde sulanir alanlarin %98
ulastirmak
Performans Mali yil icerisinde ayrilacak 6denegi sulama, sanat, kanal ve bakim onarim
calismalarinda 6lcilu sekilde kullanmak.
Hedef
Aciklamalar Calismalarin dizenli bir sekilde aksatilmadan daha verimli bir sekilde
surdurulebilirliginin saglanmasi.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Butce Butce Disi Toplam
1 Makine 1.000.000,00
techizat
alimi
2 Peyzaj 300.000,00
Giderleri
3 Malzeme 700.000,00
Giderleri
Genel Toplam 2.000.000,00
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2026

FPROGREAM

PERFORMANS BiLGILERiI FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGIi VE
DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS HEDEFi

Hali hazir haritalar hazirlanarak Kemabh-ilic,
Ilic-Kemaliye ve Kemaliye Keban Baraji
arasinda kiy1 kenar tespit calismalarina
baslanilmasi.

Kiiltiir varhklarim ve ilimizdeki turizm
potansiyelini daha etkin ve daha verimli hale
getirebilmek icin cesitli yayin, sergi, toren ve
fuarlar duzenlenecektir.

Kiiltiir varhklarim ve ilimizdeki turizm
potansiyelini daha etkin ve daha verimli hale
getirebilmek icin Kkiiltiir varhiklari ve eski eser
alim ve onarim hizmetleri sunulacaktir.

Satin alma is ve islemlerini en minimal
maliyetlerle degerlendirmek, ayrilan 6denekleri

etkili, ekonomik, verimli ve kontroll bir sekilde

harcamak.

Kamu hizmetlerinin sunumunda personel say1
ve kalitesinin hizmet alanlariyla uyumlu hale
getirilerek calisanlarin motivasyon ve
performanslarini artirmaya yonelik tedbirlerle
kurum hizmet kapasitesinin yukseltilmesi ve
hesap verebilirlik ve saydamlik ilkeleri
cevresinde olusturulmus bir orgiit sistemi ile
hizmet sunumunda kaliteyi artirmak.

Mali yil icerisinde ayrilacak 6denegi icme suyu
ve kanalizasyon yapimlarinda dlgciilii sekilde
kullanmak.

Ergincan igin caleSeqoruy

FAALIYETLER

1.Halihazir harita yapimu.

2.Plan-proje Alimi

1.Basin, yayin, sergi, toren ve
fuar giderleri.

2.Restorasyon giderleri

1.Kiiltiir varliklarinin ve eski
eserlerin alim gideri

2 Kiltiir varliklarinin ve eski
eserlerin bakim giderleri

1.Mal ve hizmet alim giderleri

2.Mesleki ve hizmet i¢i egitim
giderleri

1.Personel maas, tazminat, 6diil

ve diger sosyal haklar gideri

2.Diger ¢esitli hizmetler

1.Etut-Proje-Bilirkisi ve ilan
giderleri

2.Kanalizasyon, Igme suyu ve
sulama suyu giderleri

SORUMLU
BiRIMLER

iMAR VE KENTSEL
IYILESTIRME
MUDURLUGU

iL KULTUR VE
TURiZMV
MUDURLUGU

iL KULTUR VE
TURiZMV
MUDURLUGU

STRATEJI
GELISTIRME
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI
VE EGiTiM
MUDURLUGU

SU VE KANAL
HiZMETLEBi
MUDURLUGU
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Idaremiz hizmetlerinin aksamadan ve daha
verimli bir sekilde yerine getirilmesi icin
gereken tiim alim, bakim ve onarim isleri
zamaninda yerine getirilecektir.

2020 yilinda tahmin edilerek ayrilarak olan
odenegin tamamin yol alt yap1 ve yol
standardinin yiikseltilmesinde kullanilacaktir

Gorev alanimizda bulunan yerlesim
alanlarinda yapilacak olan konut, ahir, isyeri
vb. yapilara imar Kanunu ve Ilgili mevzuatlar
kapsaminda insaat izinlerini vererek,
yapilarin saghkl, projeli ve giivenli
yapilmasim saglayarak kacak yapilasmayi
engellenmek

Meclis ve Enciimen iiyelerinin calisma
kosullan diizenlenerek daha etkili ve verimli
c¢alismalarim saglamaya yonelik tedbirler
alimip, alina bu kararlarin internet ortaminda
kamuoyuna sunumu saglanacaktir.

Ergincan igin caleSeqoruy

2026

1.Is makinesi, tasit, yedek parca,
akaryakit, yag alim, bakim ve
kira giderleri

2.Etit-proje, muteahhitlik, ilan,
vergi ve harclar

1.Yol yapim giderleri

2.Yol bakim ve onarim giderleri

1.ilan ve yazilim giderleri

1.Enctimen Odenekleri
2.Meclis iiyelerine yapilan
odemeler

3.Muhtelif giderler

4.Temsil ve tanitma giderleri
5.Periyodik yaym ve yayim
alimlar1

FPROGREAM

MAKINE iIKMAL VE
BAKIM ONARIM
MUDURLUGU

MAKINE iIKMAL VE
BAKIM ONARIM
MUDURLUGU

RUHSAT VE
DENETiN{
MUDURLUGU

YAZI ISLERI
MUDURLUGU
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PERFORMANS BIiLGILERI
FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Bu béliimde, Erzincan i1 Ozel Idaresinin Ana ve Yardimc1 Hizmet Birimlerinin yiiriittiigii temel
faaliyetler birim bazinda yer almaktadir.

10.06.2007 Tarihinde yayinlanan Norm Kadro ilke ve Standartlar1 Esaslarina gore Erzincan il Ozel
Idaresinin birim miidiirliik sayis1 12 olarak belirlenmis ve Il Genel Meclisi karariyla da yeniden belirlenen
birim midiirlikklerinin gérevlerinin yeniden tanimlanmasina gerek goriilmiistiir. Bu nedenle asagida belirtilen
gorevler itibariyle birim miidiirliiklerinin gorev tanimlamalar1 su sekildedir.

IL OZEL IDARESI TESKILATI
GENEL SEKRETER

11 Ozel idaresi hizmetlerini Vali adina ve onun emirleri yoniinde, mevzuat hiikiimlerine, il genel
meclisi ve il enclimeni kararlarina, il 6zel idaresinin amag ve politikalarina, stratejik plan ve yillik ¢alisma
programina gore diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla il 6zel idaresi kuruluglarina gereken emirleri verir ve
bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar. Genel sekreter belirtilen bu hizmetlerin yiiriitiillmesinden valiye
kars1 sorumludur.

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

Genel Sekreter yardimeisi, {1 Ozel Idaresi birimlerinin islerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine gre
yiirtitiilmesini saglar ve bu amagla bagli birimleri denetler. Genel Sekreter yardimcisi yukarida belirtilen
hizmetlerin ydratilmesinden Valiye ve Genel Sekretere karst sorumlu olup asagidaki gérevleri yapar.

a)Birim Miidirliiklerinde gérevli Memur ve isci personelin giinliik mazeret, yillik, mazeret, saglik
refakat, licretsiz izin onaylamak.

b)Vali veya Genel Sekreter onayindan ge¢mis islem ve kararlarin ilgili mercilere gonderilmesine veya
tebligine iliskin yazilar1 imzalamak.

¢)Birim Miidiirleri disinda kalan personel hakkindaki gikayet dilek¢elerinin kabulii ve geregini yerine
getirmek.
d)Emekli Sandigi, Sosyal Sigortalar Kurumu ile ilgili bildirge yazismalari, Emanet hesaplarda

bulunan kesintilerle ilgili kurum veya kuruluslarla yazismalar1 yapmak,
€) Muayene ve kabul komisyonu kararlarini tasdik etmek.

167, 1380, 2559, 3213, 1593, 5272 ve 5302 sayili kanunlarla verilen ve tahakkuka baglanarak tahsil
edilmesi gereken 11 Ozel Idaresi gelirleri igin gerekli yazigmalar yapmak.

g)Ozel idareye ait olup, kiraya verilen tasinmaz mallarin kira bedellerinin, kira sartnamesi ve
sOzlesmesine gore tahsili i¢in kiracilarla gerekli yazigmalar1 yapmak
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h)Ozel Idare tasinmaz mallarmin isgali halinde, tahakkuk edecek Ecri misil’in takip ve tahsilini
saglamak i¢in gerekli yazismalar1 yapmak,

1) Her tiirlii idari para cezalarinin takip ve tahsili i¢in gerekli yazigmalar1 yapmak,
i) Aylik miatli yazilarin ilgili kurumlara yazilmasi.

j) Isci Giris ve Cikis bildirgeleri ile ilgili kurumlarla rutin yazismalar1 yapmak.

k) Is Kurumu ile ilgili miath yazismalar yapmak.

) Il Ozel idaresine ait tagitlarin il igi gdrevlendirmelerini yapmak.

M) Y1llik teftis programlarini teftis inceleme, arastirma ve sorusturmasini yapmak,

n)Devlet Memurlarinin sikdyet ve miiracaatlarini devlet Memurlar1 Sikayet ve Miiracaatlari
Yonetmeligine uygun olarak yapilmasini saglamak,

0) Personele verilecek disiplin cezast ile ilgili islemleri yapmak,
0)Koy Mubhtarlar1 ve Koy Halki tarafindan koyleri ile ilgili yatirim talepleri yazigsmalari yapmak.
P)3194 Sayili Kanun geregi Koy Muhtarliklar1 ve Koy Halki ile ilgili yazigmalar.

r) Vali ve Genel Sekreterce verilen diger gorevleri yapmak

GENEL SEKRETERLIK BUTCE BILGILERI

Odenek Tiirii itibariyle Harcamalar 2025 2026

03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0 0

05- Cari Transferler 210.000,00 300.000,00
TOPLAM 210.000,00 300.000,00

BiRIM MUDURLERININ ORTAK GOREVLERI

a) i1 Ozel idaresi Biitge sistemine gore 5018 sayili Kanuna gére Birim Miidiirliigiiniin Harcama Yetkilisi
olarak gorev yapmak, birimi ile ilgili bir Gerg¢eklestirme Gorevlisi belirlenecektir.

b) Birim Miidiirliiklerine yazilan yazilar1 imzalamak.

¢) Miidiirliigiinde goérevli Memur ve Isci Personelin hasta sevk kagitlarin1 imzalamak.

d) Idarece yapilacak olan ihaleler i¢in hazirlanan teknik ve idari sartnameyi onaylamak.

e) Vali ve Genel Sekreter tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
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1 - MALI HIZMETLER MUDURLUGU

A) Bitce Hizmetleri

B) Muhasebe Hizmetleri

C) Gelir Hizmetleri

D) Tasimir Mal Yonetmeligi Geregi Yapilacak Hizmetler
E) Mikro Kredi Islemlerinin Idare adina kontrol etmek

A) BUTCE HIZMETLERI

a) Ozel Idare Biitcesinin hazirlanmas: ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek, biitcenin uygulanmasini izlemek,
biitge uygulamalar ile ilgili olarak tutulmasi1 gerekli hesaplari, defterleri ve aylik cetvelleri tanzim etmek ve
ilgili yerlere gdbndermek.

b) Tlgelere 6denek gondermek ve gonderilen ddeneklerin amacina uygun olarak harcanip harcanmadigini
kontrol etmek .

¢) Merkez Muhasebe Birimi ve ilge Ozel Idare Miidiirliiklerinden talep edilen ddenekleri zamaninda ve
usuliine uygun olarak géndermek ve 6denek defterine de tiiriine gore islemek.

d) Tlgelerden tenkis olunan ddenekleri Biitce defterine ilgili boliim ve maddesine islemek.

e) 11 Ozel idare Biitgesi i¢inde bulunan diger dairelerden gelen ve Enciimen kararmi gerektiren konularda
biitce ile ilgili islemler yapmak ve gerekli goriis ve koordine icin evraklart Muhasebe Birimine gondermek.

f) Ay sonu itibariyle flge Ozel Idare Miidiirliiklerince diizenlenen aylik cetveller ve bunlara dayali evraklarin
miiteakip aym en geg¢ 7’sine kadar Biitge-Plan servisinde toplanmasini temin etmek.

g) Ilge Ozel idare Miidiirlerini ve mahiyetinde calisan personeli 5302, 5018 say1li kanun ile Tahakkuk esaslh
11 Ozel 1daresi Biitce ve Muhasebe usulii ydnetmeligi hakkinda gerekli egitimi vermek.

h) Sarth ve sartsiz bagislar1 kabul etmek .

B) MUHASEBE iSLEMLERI

a) Genel Meclis Uyelerine 11 Ozel idaresi Kanununun 24 ve 28. maddeleri geregince Puantaj esas alinarak
hazirlanan huzur haklar1 ile Enciimen iiyeleri {icretlerinin tahakkukunu yaparak 6denmek tizere ilgili banka
hesaplarina havale etmek.

b) Idaremizde gorev yapan Il Genel Meclis ve Il Enciimeni Memur, Toplu Is Sozlesmeli ve gegici isci
personelin terfi ve sosyal haklar1 da dikkate alinarak Devlet Harcama Belgeleri Yo6netmeliginin 8. maddesi ve
isci Ucretlerine iliskin 18. maddesine gore personelin maas, iicret, huzur hakki ve yolluk tahakkuklarimi
yapmak. Odenmek iizere ilgili banka hesaplarina havale etmek.

) Muhtarlara verilen 6deneklerin tahakkukunu yaparak 6denmek tizere ilgili banka hesaplarina havale etmek.
¢) Tedavi Yonetmeligi hiikiimlerine gore eczaneler tarafindan diizenlenerek idaremize intikal eden
personellerinize ait eczane evraklar1 Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 15. maddesinde belirtildigi
sekilde hasta sevk kagitlari, ila¢ fiyat kupiirlerinin ve barkot diyagraminin yapistirilmis oldugu regete, fatura,
recetelerin kisi bazinda dokiimiinii gosteren liste kontrol edildikten sonra 6deme belgesine baglanarak 6deme
yapmak.

d) Tedavi Yonetmeligi hiikiimlerine gore hastaneler tarafindan diizenlenerek idaremize intikal eden
personellerinize ait hastane evraklari Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 15. maddesinde belirtildigi
sekilde kontrol edilerek 6deme yapmak.

e) Bordrolardan yapilan kesintiler ilgili kanunlar geregince siireleri dahilinde gesitli 6demeler iadeler fisi
diizenlenerek ilgili hesaplara havale etmek.

f) Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 30. maddesine gore 6demelerin yapilmasini saglamak.

g) ihale suretiyle yapilan tasima giderlerinin ddemesini yapmak.
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h) Ilan, sigorta giderleri ve diger tarifeye bagh 6demeleri yapmak.

1) Sigorta poligesi veya zeyil name 6deme belgesine baglanarak 6demelerini yapmak.

i) Tasinmaz mal kira bedellerinin 6denmesinde Devlet Harcama Belgeleri Yo6netmeliginin 33. maddesi
geregince; tahakkuka baglanarak 6deme yapilmasimi saglamak.

J) Kamu Kurum ve kuruluslari arasinda yapilan kiralama bedellerinin 6demesini yapmak.

k)Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 34.maddesi geregince icra veya noterce diizenlenen alindi, alind1
verilemeyen hallerde davay1 kovusturan tarafindan diizenlenip ilgili mahkeme veya dairelerce onaylanan
mahkeme giderleri listesi tahakkuka baglanarak 6deme yapmak.

[) Temsil agirlama, toren ve tamtma giderleri: Isin niteligine gére Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeliginin
ilgili maddeleri geregince istenilen belgeler baglanarak 6deme yapmak.

m) Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 40. maddesi geregince tekel niteligindeki elektrik, su, dogalgaz
ve benzeri tikketim giderlerinin 6denmesi. 4734 Sayili Kamu ihale Kanununun 3.maddesi kapsamindaki
alimlar: 4734 Sayili Kamu Thale Kanununun 3. maddesinin ( e) fikrasinda sayilan kuruluslardan yapilan mal
ve hizmet alim giderlerinin 6demesini yapmak.

n) Devlet Malzeme Ofisinden yapilacak mal ve malzeme alimlarinin 6demelerini yapmak.

0) 2942 Sayili Kamulastirma Kanunun uyarinca yapilacak kamulastirma bedellerinin 6demesini yapmak.

0) 4734 Sayili Kamu ihale Kanununun 22.maddesinin (d) bendinde belirtilen tutara kadar dogrudan temin
usuliiyle yapilacak mal ve malzeme alim bedellerinin 6demesini yapmak, 21 f. Maddeleri geregince yapilacak
olan alimlar1 tahakkuka baglanarak 6deme yapmak.

p) 4734 Sayili Kamu Thale Kanununun ilgili maddelerine gore ihale edilerek tahakkuku hazirlanan hak edis
raporlarini tetkik etmek, 6demeleri yapmak.

r) Gegici kabule hazir hale getirilen projelerin hesaplarini tetkik ederek tasdiklerini saglamak, isin yapilmasini
miiteakip kesin hesaba iliskin iglemleri yapmak,

s)idaremiz gelir servisince diizenlenen tahakkuklar muhasebe kayitlarimiza gecirilerek tahsilatlarinin
yapilmasini saglamak.

s) Ita Emri, Biitce Giderleri, Gegici Harcamalar, Banka Cari, Emanet Defterlerini tutmak ve Aylik Cetvellerini
tanzim etmek. Maas defterini tutmak, vergi iadelerini hazirlamak.

t) Verile Emirlerini diizenlemek, Odenek dahilinde olup olmadigim kontrol etmek, emekli kesenekleri ile
maas bordrosundan ve diger 6demelerden kesilen emanetlerin reddi yatlarin1 hazirlamak.

u) Teminat Mektuplarini kayit, muhafaza ve iade islemlerini yapmak.

) Verilen gorevleri Midiirligii emrindeki personel arasinda dagitim yapmak, isleri takip etmek ve kisa
siirede sonuglanmasini saglamak.

v) Ilge Ozel idare Miidiirlerini ve maiyetinde galisan personeli 5302, 5018 sayili kanun ile Tahakkuk esasli 1l
Ozel idaresi Biitce ve Muhasebe usulii yonetmeligi hakkinda gerekli egitimi vermek.

y) Teror ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmas1 Hakkinda ki 5233 sayili kanun geregi
yapilacak islemler igin Il Ozel Idaresi sekretaryasini yapmak.

C) GELIR iSLEMLERI

a)167 sayili Yer alt1 Sulart Hakkinda Kanun ve 1380 sayili Su Uriinleri Kanunun uyarinca kiraya verilen
Kaynak Sulari ile Su iiriinleri Avlak yerleri ve Su triinleri Uretim yerlerinin kira bedellerinin sartname ve
sozlesmede belirtildigi lizere takip ve tahsilini saglamak,167 sayili Yeralt1 Sular1 Hakkinda Kanunun 4.
maddesi ile 1380 Sayili Su Uriinleri Kanununun 4. maddesi uyarinca Kaynak Sulari ile Su Uriinleri, Avlak
yerleri ve Su Urtinleri dretim yerlerinin kiralanma islerinin yapilmas.

b) 3213 sayili Maden Kanunun uyarinca kiraya verilen I (a) Grubu maden alanlarinin kira bedellerinin tahsili
ile biitiin madenlerden alinacak % 50 6zel idare paylarmin takip ve tahsilini yapmak,

C) 3194 sayili Imar Kanunun uyarinca; Belediye hududu ve miicavir alam1 disinda yapilacak yapilar nedeniyle
Insaat izin Harci ile Yapi Kullanma izin Harcinin tahsili ile yine ayn1 Kanun uyarinca kagak yap1 yapanlara
verilecek cezalarm takip ve tahsilini yapmak,

d) 222 sayili Kanuna gore Devamsizlik nedeniyle 6grenci velilerine verilecek cezalarin takip ve tahsilini
yapmak,

e) Belediye Hududu ve Miicavir alam disinda kalan Umuma Agik Istirahat ve Eglence yerlerinin
ruhsatlandirilmasinda ruhsat har¢larinin buralara verilecek idari para cezalarinin takip ve tahsilini yapmak,
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f) 3572 sayili Kanunun uyarinca; Belediye Hududu ve Miicavir Alan1 disinda kalan tiim igyeri ve isletmelere
Isyeri A¢ma ve Isletme Ruhsati verilmesinde ruhsat harglarmin tahsili ile buralara verilecek idari para
cezalarinin takip ve tahsilini saglamak,

0) 11 Belediyesi hududu ve Miicavir alan1 diginda kalan 1. Sinif Gayri Sihhi Miiesseseler ile Belediye Hududu
ve Miicavir alan diginda kalan tiim 2. ve 3. Smuf Gayri Sithhi Miiesseselerin ruhsatlandirilmasinda ruhsat
harglarinin tahsilini saglamak, buralara verilecek Idari para cezalarinin takip ve tahsilini yapmak,

h) Ozel Idareye ait olup, kiraya verilen tasinmaz mallarin kira bedellerinin, kira sartnamesi ve sézlesmesine
gore tahsilini ve takibini yapmak,

1) Ozel Idare tasinmaz mallarinin isgali halinde, tahakkuk edecek Ecri misil’in takip ve tahsilini saglamak,

i) Ozel Idareye ait arag, gereg, tasit, is makinesi gibi tasimir mallarin kiralariin tahsilini saglamak,

j) 6183 sayili Amme alacaklarimn Tahsil Usulii Hakkinda Kanun uyarinca, Idare alacaklarinin tahakkuk,
tahsili ile icra ve benzeri hukuki iglemlerini yiiriitmek,

k)- Kanunlarla verilen vergi, resim, har¢ ve cezalarin takip, tahakkuk ve tahsilini saglamak

) Her tiirlii idari para cezalarmin takip, tahakkuk ve tahsilini saglamak,

m) Taginmaz mallarin ve diger gelirlere dair defter ve kayitlar tutmak.

n) Iige Ozel idare Miidiirlerini ve maiyetinde ¢alisan personeli 5302, 167, 1380, 3213, 3194, 3572 ve 6183
sayili kanunlar hakkinda gerekli egitimi vermek.

D) KONSOLIDE GOREVLISI (AYNIYAT SAYMANLIGI) GOREVi

Kamu idaresinin merkez ve tasra tasmnir Kayit Kontrol yetkililerinden aldigi, muhasebe yetkililerince
kayitlara uygunlugunu kontrol edilerek onaylanan, amaciyla Harcama Birimini tasinir hesaplarimi Konsolide
ederek tasmir kesin hesap cetvelleri ile tasinir kesin hesaba icmal cetvellerini iist yonetici adina hazirlamakla
yiikiimlii, tagir kayit islemlerinden sorumlu yoneticidir.

1- Tasmir Kayit ve Kontrol yetkililerinden aldig1 taginir giris ve ¢ikis islemlerine iliskin olarak Ayniyat
Gorevlilerine kayitlarim tutturmak ve dosyasinda muhafaza etmek

2- Tagmir Kayit ve Kontrol yetkililerinin Kefelete baglanmasi isten veya kefaletli gérevden ayrilanlarin
birikmis paralarinin geri verilmesini saglamak bunlara ait kefalet sicil fislerini tutmak bu hususlar1 takip
etmek.

3- Hesap bakimindan kendisine bagl Tagimir Kayit ve Kontrol Yetkililerini igin icaplarina gore senede en az
bir defa kontrol etmek.

4- Tagmir Kayit ve Kontrol Yetkililerinin, isten ayrilanlar ve yerine tayin edilenler arasinda teslim etme ve
teslim alma islemlerinin yapilmasini saglamak.

5- Her mali yilbagindan 6nce Saymanligin bulundugu yer, Ambar ve benzeri isyerlerinin agik adreslerini
gorev basindaki saymanin adi ve soyadi ile sicil numarasini, aylik ticret ve derecesini, Taginir kayit Kontrol
yetkililerinin imza siirgiilerini gosterir listeleri Sayistay’a bildirmek, yil igerisinde yapilan degisiklikleri en az
bir ay igerisinde Sayistay’a bildirmek.

6- 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili kamu mali yonetimi ve kontrol kanununda belirtilen maddeleri
uygulamak ve gorevi ile ilgili diger kanunlarda gosterilen isleri yapmak.

7- Tasimir Kayit ve Kontrol yetkililerinin hesap ve isleri ile malzemelerini kontrol etmek, gerekirse
haklarinda kanuni islem yapmak.

8- Ambar memurlan ile Ambarda gorevli diger personelin nakil, Terfi, miikafat ve cezalandirilmasi i¢in
teklifte bulunmak.

9- Ambarda ¢alisan tiim personelin izinlerini is durumlarina gore ayarlayip teklifte bulunmak.

10- Ambar memurlarinin kisa siireli gérevden ayrilmalar1 halinde yerine vekalet edecek kefaletli ambar
memurunun gorevlendirilmesi icin ita amirine teklifte bulunmak.

11- Ayniyat Goérevlilerince Kurumumuzda goérevli Tiim personelin Adi1 Soyadi, Pozisyonu ve Fiilen yapmis
oldugu gorevini gosterir listeleri birim miidiirleri veya Personel Miidiirliiglinden olup Giyim yardim

istikaklarimin hazirlanmasi ve Giyim kartlarina islemesini saglamak.

12- Merkez ve Kazalarda bulunan kurumumuza bagli Akaryakit istasyonlarini en az iki ayda bir kontrol etmek
ve ortaya ¢ikan fazlalar ile noksanliklarina ilgili yetkiliye bildirmek.
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13- Iki Y1lda bir Ticaret ve Sanayi Miidiirliigiine bagli gorevlilerce sayaglarn 6lgii ve ayarlarmin yapilmasin
saglamak.

14- Her yilsonunda Sayim komisyonlar1 olurlarinin alinmasi saglamak.
15-Yilsonu itibariyle Ambar Memurlarinin ve yardimcilarinin olurlarinin alinmasini saglamak.

16- Kendisine hesap bakimindan bagli Ambarlara Her yil en az bir kere ara sayim yaptirmak ve eksik ve fazla
goriilmesi durumunda ilgili birim miidiiriine yapilan tutanaklari1 géndermek.

17- Yukarida belirtilen gorevlerden baska ilgili kanunlar ve bu kanunlari tadil edecek yeni kanunlar ve gorevi
ile ilgili diger kanunlarda gdsterilen isleri yapmak.

Sorumlulugu

a) Konsolide Gorevlisi Tagimr kesin hesap Cetveli ve taginir kesin hesap icmal cetvellerini ilgili
kanunlara ve yonetmelik hiikiimlerine gére zamanda Sayistay’a vermekle sorumludur.

b) Kendisine hesap hakkinda bagli ambar memurlarim1 2489 sayili kefalet kanununun 7.ve 8.
maddesine ve igin icaplarina gore senede en az bir defe kontrol etmek

E)AR-GE, STRATEJIK PLAN, PERFORMANS PLANI, ISTATISTIK
RAPOR HIZMETLERI

Ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda;
a) Yasal mevzuat, planlar projeler ve ¢alisma programi cergevesinde il Ozel Idaresi’nin hizmet politikasinin
belirlenmesi i¢in gerekli aragtirmalar yapmak ve elde edilen sonuglar1 kapsamli bir rapor haline getirmek.

b) Erzincan halkinin idareden beklentileri ve istekleri ile halihazir durumlarinin belirlenmesi i¢in kamuoyu
aragtirmalar1 yapmak.

c) Idari hizmetlerin izlenmesi ve ortaya cikan aksakliklarin nedenleri ve bu konularda gerekli énlemlerin

belirlenmesi hususunda ¢aligmalar yapmak ve yaptirmak.

d)Hizmetlerin gelistirilmesi, etkinlik ve verimliligin artirilmast ve yeni hizmet yontemlerinin uygulanmasi
konusunda gerekli aragtirmalar1 yapmak ve yaptirmak.

e)idare kaynaklarinin artirilmasi amaci ile gerekli arastirmalar1 yapmak veya yaptirmak.

f) Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiiriirken, 11 Ozel idaresi Hizmet Birimleri, Universite, Sivil
Toplum Kuruluslar ile ortak ¢aligsmalar yapmak tizere isbirligi saglamak.

g)Yerel Yonetimler, Personel Yonetimi, Arastirma-Gelistirme vb. konularda kitaplar, siireli ve siiresiz
yayinlari toplayarak Il Ozel Idaresi birimlerinin ve arastiricilarin kullanimina sunmak.

h) Idarenin stratejik planmni ve plan revizesini yapmak, gereginde danismanlik hizmeti almak.
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i) Idarenin performans planini hazirlamak, geféginde dam@rﬁanhk hizmeti almak, performans ol¢timleri ile
ilgili olarak ilgili birimlerle ortaklasa raporlar hazirlayarak ilgili makamlara sunmak.

j) Idarenin yatirim programini hazirlamak, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik faaliyet raporu hazirlamak.

k)Servisin gorev alanina giren/girebilecek ilgili diger islemleri ve yazigsmalari yapmak.

I)Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan arsiv
hiikiimlerinin uygulanmasi her an denetime / teftise hazir halde tutulmasi.

m) Yetkili birim miidiiriince verilecek diger is ve islemleri yapmak.

F)GAYRIMENKUL iSLEMLERI

Bilgisayar ortaminda sistemin gerektirdigi defterleri tutma, sistemli dosyalamak.

Il Ozel Idaresine ait tasinmazlarin; tapu sicil senetlerini alma ve kayitlarm tutma, kat miilkiyeti,
kiraya verme ihalesi, devir, tescil, tahsis, takas, kamulagtirma, tevhit (birlestirme), emlak beyannamesi
verme, yeniden degerleme ile ilgili her tiirlii is ve islemlerini yapmak.

11 Ozel 1daresine ait konak, hizmet binalar1, lojman, bakim evleri ve benzeri yerlerin idarece yapilmasi
gereken; elektrik, su, telefon ve benzeri abonelik is ve islemlerini yapma ve bedellerini 6denmesi igin
diizenlenen belgeleri 6deme birimine intikalini saglamak.

Il Ozel Idaresine ait konak, hizmet binasi, lojman, sosyal tesis ve benzeri yapilarin; alim, satim,
yapim, onarim, tesisat, tadilat, temizligi ve benzeri her tiirlii ihale is ve islemlerini yapmak.

11 Ozel idaresi adina tasinmaz alim, satim ihale is ve islemlerini yapmak.

11 Ozel idaresi adina gercek veya tiizel kisilerce yapilan tasinmaz bagis1 islemlerini yapmak.

11 Ozel 1daresine ait lojmanlarin tahsis, tahliye, kira tespit is ve islemlerini yapmak.

i1 Ozel idaresine ait tasinmazlarla ilgili ihtilaf ve benzeri her tiirlii hukuki konularda, gerekli is ve
islemleri yapma ve ilgili hukuk miisavirligine / birimine geregi i¢in intikal ettirmek.

11 Ozel idaresi gérev alaninda bulunan yesil alan, otopark, otogar, spor dinlenme ve eglence tesisleri,
mezarlik ve sehitlik alanlari, yol, bulvar, alt-Ust gecit, park-bahge v.s. hizmetlerin kamu yararina
tahsisi igin Ozel ve tiizel kisilere ait tasinmazlarin, 2942 sayili Kamulastirma Kanunu geregi
kamulastirma / istimlak is ve islemlerini Il Ozel Idaresi adina tescili veya terkinini saglamak.

Imar planinda/planlarinda kamu yararina tahsis edilmis gercek ve tiizel kisilere ait tasginmazlardan
kamulastirmas1 gerekenlerin, kamulastirma/istimlak is ve iglemlerinin ikmali i¢in kamu kurum ve
kuruluslari ile koordineli galigmak.

Kamu kurum ve kuruluslarina ait tasmnmazlardan, il Ozel idaresi adina herhangi bir hizmet amaci ile
ihtiya¢ duyulacaklarin devir veya tahsisi i¢in bu kurumlarla iligkiye ge¢me, gerekli is ve islemleri
yuritmek.

Servisin gorev alan ile ilgili danismanlik yapma rapor hazirlamak.

Servisin gorev alanina giren /girebilecek ilgi ve yazigmalar1 yapmak.

Servisin yazisma is ve islemlerini sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan arsiv
hiikiimlerinin uygulanmasi, her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini saglamak.

Yetkili birim miidiiriince verilecek diger is ve islemleri yapmak.
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

IDAREMIZE AIT SIRKETLER

1- 07.07.1978 tarihinde 2 tiizel, 5766 gergek kisi ile kurulan 2.000.000,00 TL. Sermayeli Dogu Halk
Holding A.S.’ye 1.058.898,00 TL. istirak pay1 karsilig1 % 52,944 hisse ile ortaklik pay1 bulunmaktadir.

2-31.01.1990 tarihinde 1 tiizel, 187 gergek kisi ile kurulan 450.000,00 TL. Sermayeli Ermas A.S.’ye
38.007,40 TL. Istirak payr karsiigi % 8,668 hisse ile ortaklik payr bulunmakta olup, Organize Sanayi
Bolgesinde bulunan fabrika sirket tarafindan kapatilmis bulunmaktadir.

3-01.04.1994 tarihinde 2 tiizel, 3 gercek kisi ile kurulan 400.000,00 TL. Sermayeli Ertur Yak. Ilt. Gida ve
Turizm Hizmet San. Tic. As.’ye 40.000,00 TL. Istirak pay1 karsilihig1 % 10 hisse ile ortaklik pay1 bulunmakta
olup, Sirket yakacak (komiir) satis1 yapmaktadir.

4-1.000.000,00 TL sermayeli Er idare As. 03.11.2016 tarihinde %100 sermaye ile kurulmustur.

5-5.000.000,00 TL sermayeli Kiiltiir AS. Tarihinde 08.09.2023 %100 sermaye ile kurulmustur.

Kurulusun ad Sermayesi (TL) Pay1 Odenen (TL) Oranm (%)
Dogu Halk Holding 2.000.000 1.058.898 1.058.898 52,944
AS.

ERMAS AS. 450.000 38.007,8 10.672 8,668
ERTUR AS. 400.000 40.000 40.000 10,00
Er idare AS. 1.000.000 1.000.000 1.000.000 100
Kiiltiir AS. 5.000.000 5.000.000 5.000.000 100
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU PERFORMANS GOSTERGELERI

Performans Gostergeleri 2024 | 2025 | 2026

Iige Ozel idare Miidiirliiklerinden talep edilen 6deneklerin gonderilme 1 1 1
suresi (gun)

Odenek aktarma taleplerinin karsilanma siiresi (giin) 2 2 2

Iige Ozel idare Miidiirliiklerinde 5302 ve 5018 sayih Kanunlar ile Tahakkuk | 8 | 8 | 8
esash Il Ozel Idaresi Biitce ve Muhasebe usulii yonetmeligi hakkinda egitim
verilecek Kisi sayisi

Tahsil edilen gelirlerin tahakkuk edilen gelirlere orani (%) 90 90 95
Hazirlanacak bilgilendirme sayisi 4 4 4
Odeme evrakimin 6denme siiresi (giin) 3 3 3
Gonderme Emri Belgesinin muhasebe kaydinin yapilma siiresi (giin) 1 1 1
Tahsil olunan Gelirlerin Muhasebe Kaydi (giin) 1 1 1
Verilen Avanslarin kapatilma siiresi (Giin olarak en gec) 30 30 30
Gelen evraklarim yamitlanma siiresi (giin) 7 7 7
Ilgelerin nakit taleplerinin gonderilme siiresi (giin) 2 2 2

Tlce Ozel idare Miidiirlerine ve mahiyetinde ¢alisan personeline 5302, 5018 1 2 2
sayil kanun ile Tahakkuk esash Il Ozel Idaresi Biitce ve Muhasebe usulii
yonetmeligi hakkinda verilecek egitim sayisi

Kendisine hesap bakimindan bagh Ambarlarda yapilacak ara sayim sayisi 2 2 2
Kurum Personelinin mali hizmetler birimi faaliyetlerinden memnuniyet 90 99 99
orani (%)

Miisterilerin mali hizmetler biriminden memnuniyet orani(%) 100 | 100 | 100
Idarenin faaliyet ve planlamalarina iliskin hazirlanacak Sunum - brifing 3 5 7
sayisl

Hazirlanan performans planlarimin degerlendirmesi konusunda 2 2 3
hazirlanacak yayin - anket sayisi

Idarenin faaliyetlerinin anlatildigi tanitim sunumu — film adedi 1 1 2
Idareye ait tasinmazlarla ilgili olarak tapu sicil senetlerini alma ve| 2 &l 3

kayitlarim1 tutma, kat miilkiyeti, kiraya verme ihalesi, devir, tescil, tahsis,
takas, kamulastirma, tevhit (birlestirme), emlak beyannamesi verme,
yeniden degerleme konularinda gerceklestirilen islem sayisi

Kamulastirma ve tescil adedi 1 1 2

Servisin gorev alani ile ilgili hazirlanacak damismanhk - rapor adedi 1 1 2
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PERFORMANS VERILERININ KAYNAKLARI VE GUVENILIRLIiGi

Performans programinda yer alan veriler, bu verilerin kaynaklar1 ve bunlarin giivenilirligi konusunda
elimizde herhangi bir yénetmelik veya kilavuz mevcut degildir. Performans programinda kullanilan verilerde,
idaremizde hizmet veren miidiirliiklerimizin gérev tamimlamalarindan yola ¢ikilmig, performans plani
hazirlamada pilot bélge segilen illerimizde yapilan galismalardan yararlanilmis, idaremizin gereksinimleri ve

kaynaklar1 dikkate alinarak ve Hedef’lere ulasma seviyeleri gozetilerek verilerimiz olusturulmustur.

Eski organizasyonda var olup yeni yapida da isim ve gorev sahasinda kismen degisiklikler olan birimler
(Yatirimer Birimler) agisindan Hedef’lerde ¢ok ciddi sapmalar olugsmasi beklenmemektedir. Ciinkii bu
birimlerin yillarin verdigi tecriibe ve birikimle ¢evreyi ¢ok iyi tanimalart s6z konusudur. Ayrica personel ve
ara¢ bakimindan belirgin bir avantaj mevcuttur. Bu ve benzeri nedenlerle bu birimlerin ortaya koyduklari
hedef’ler fevkaladeden gelismeler olmazsa (KOYDES vb projelerde aksamalar ve gecikmeler gibi)

ger¢eklesme oranlarinin yiiksek olacagi tahmin edilebilir.

Yardimer destek birimleri olarak yeni kurulan ve eski yapida olup ta gdrev sahasi ve yapisi kismen
degisiklige ugrayan birimler agisindan diger ana hizmet birimlerinden farkli olarak performans hedef’leri
yazilmamis olup, sadece yapacaklari faaliyetlere iliskin bazi performans gdstergelerine yer verilmistir. Bu
gostergelerin gerceklesme miktarinda kurumsal yapilagsmada saglanacak istikrar ve dengenin Onemli payi

olacagi kesindir.

Bilgi Islem Miidiirliigii bu noktada 6nemli fonksiyonlar iistlenmektedir. Oncelikle yapacagi ve
yaptiracagl arastirmalar sayesinde kurumsal isleyisin diizenlenmesi, etkinlestirilmesi ve verimliligi artirmay1

saglayabilmesi halinde hizmet birimlerinin fonksiyonlarinin artacagi muhakkaktir.
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IMAans

Pertornm
2026 PROGRAMI

MIKTAR (TL)

4.000.000,00
300.000,00

65.000.000,00
500.000.000,00

11.000.000,00
70.000.000,00

1.250.000,00
20.000.000,00
85.000.000,00
10.000.000,00
200.000,00
10.000.000,00
2.000.000,00

1.250.000,00
120.000.000,00

BUTCE BILGILERI
2026 PROGRAM DONEMI BUTCESI

KOD BIRIM

44.24.00.62 Ilceler

44.24.01.01.00 Genel Sekreterlik

44.24.01.02.00 Mali Hizmetler Miidiirliigii

44.24.01.03.00 Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirligi

44.24.01.04.00 Yazi Isleri Miidiirliigii

44.24.01.05.00 Strateji Geligtirme
Miidiirligi

44.24.01.06.00 Kiiltlr ve Sosyal Isler
Miidirligi

44.24.01.07.00 Yol ve Ulasim Hizmetleri
Miidiirligi

44.24.01.08.00 Makine Ikmal ve Bakim
Onarim Miidiirligi

44.24.30.01.00 Imar ve Kentsel lyilestirme
Miidiirligi

44.24.30.03.00 Ruhsat Denetim
Miidiirligi

44.24.30.04.00 Su ve Kanal Hizmetleri
Miidiirligi

44.24.30.00.00 Tarimsal Hizmetler
Mudirlagi

44.24.34.00.00 Bilgi Islem Miidiirliigii

44.24.30.06.00 Yatirim ve Insaat
Miidiirligi

TOPLAM

Erngincan igin caleSeyonug

900.000.000,00 TL
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ERZINCAN IL OZEL IDARESI
FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE 2026 YILI BUTGESI

85.400.000,00 24.500.000,00 575.010.000,00 | 920.000,00 4.300.000,00 146.000.000,00 13.870.000,00 50.000.000,00 900.000.000,00
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