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Degerli Bucalilar,

Yerel yonetimlerin 6ncelikli gbrevi, hemsehrilerinin yasam kalitesini
yukseltecek sorunsuz ve huzurlu bir yasamin givencesi olmaktir.

Bu anlayisla géreve geldigimiz 30 Mart 2019 yerel segimlerinden
bugline Buca’nin tim dinamikleriyle el ele verdik, ¢6zim odakli bir
belediyecilik anlayisini kentimize yerlestirdik.

Geride biraktigimiz 5 yillik slirecte Buca icin yapacagimiz yatirimlari
planlarken, kaynaklarimizi en verimli sekilde kullanmaya &6zen
gosterdik. Oncelikle kentimizde kroniklesen ve cdziilmesi imkéansiz
gorulen sorunlarin ¢ézimu icin harekete gectik.

Birlikte yonetim ilkemizle Bucalilardan gelen talepler dogrultusunda
projelerimizi ve saha galigmalarimizi sekillendirdik.

Evrensel standartlarda ve sosyal demokrat belediyecilik isiginda,
yatinm ve projeleri hayata gecirdik. Biiyilk Onder Mustafa Kemal
Atatlirk'lin dedigi gibi “Yalniz tek bir seye ihtiyacimiz vardir, caliskan
olmak" sdziini kendimize siar edinerek Cumhuriyetimizin ikinci
yuzyilhnda da yarinin Buca’si icin buyldk atiimlar gergeklestirmeye
devam ettik.

Bu stlirecte desteklerini bizden esirgemeyen ve blyuk bir 6zveriyle
calisan belediye meclis Uyelerimize, Buca'da faaliyet gbsteren tim
kamu kurum ve kuruluslarina, sivil toplum kuruluglarina, mesai
arkadaslarima ve siz degerli Bucalilara sonsuz tesekkir ederim.

2023 yilina ait faaliyet raporumuz birlikte sarf ettigimiz bu biyik
Ozverinin bir Granaddr.
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Tam
Bucalilara
yerel kamusal
hizmetleri ayrimsiz,
esit ve tarihsel dokuyu

koruyan bir anlayisla
sunmak.

MISYON

Buca’yi
izmir'deki herkesin
en ¢ok yasamak istedigi

kent haline getirmek. VIZY ON

Atatlrk
ilkelerine tam bagl,
Adil, Seffaf, Vatandas
memnuniyetini gbzeten,
Kaynaklar etkin ve
verimli kullanan,
Guvenilir ve saygin
BUCA BELEDIYESI

TEMEL
DEGERLER




B-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyelerin yetki, gbrev ve sorumluluklarinin temeli T.C. Anayasasinin 127 inci maddesinden
gelmektedir. ilgili maddede mahalli idareler, il, belediye veya kdy halkinin mahalli miisterek
ihtiyaglarini karsilamak Gzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda
gosterilen, segcmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizel kisileri olarak tanimlanmis ve
mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkilerinin yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla
diizenlenecegi belirtilmis ve bu idarelere, gorevleri ile orantili gelir kaynaklari saglanmasi esasi
benimsenmistir. Anayasanin s6z konusu maddesi ile Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin “Ozerk
Yerel Yonetimin Kapsami” baslikli 4. maddesinde 6ngériilen ilkelere de uygun olarak belediyelerin
gorev ve sorumluluklari diizenlenmistir.

Belediyelerin teskilat ve gorevlerine iliskin temel kanun, 13.7.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren 5393 sayili Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye
yonetimleri, idari ve mali 6zerklige sahip birer kamu tlzel kisiligine donlismustiir.

Belediye tiizel kisiliginin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi icin belli gbrev ve
yetkilerle donatilmis olmasi gereklidir. 5216 sayili Bliylksehir Belediyesi Kanununda yapilan
diizenlemelerin yani sira daha kapsamli hiikimlerin yer aldig1 5393 sayili Belediye Kanunu’nda
belirlenen esaslar ¢cercevesinde belediyelerin temel gorevlerini ifade etmek gerekir.

5393 sayili Kanun’un 14’incii maddesinde, belediyelerin gorev ve yetkileri tek tek sayilmak yerine
hizmet alanlari sayilmistir. Maddenin birinci fikrasinda vurgulanan mahalli ve misterek nitelik
Belediye Kanunu’nun ve belediye idaresinin ayirt edici 6nemli bir 6zelligi olup, gérevlerin yerine
getirilmesinde gozetilecek 6nemli bir kriterdir. Kanunlarda agik¢a baska bir kamu kurum ve
kurulusuna verilmeyen “mahalli misterek” nitelikteki her tirli gérev ve hizmetin belediyelerce
yapilmasi esasi 6ngoralmuistir.

Belediyenin yetki ve imtiyazlarini ikiye ayirmak mimkiindiir. Kanun’un 14’incii maddesinde bu ayirim
(a) ve (b) bendi seklinde yapilmistir. Maddenin (a) bendinde, daha ¢ok mahalli misterek nitelikte olan
ve belediyelerin varlik nedenini olusturan birtakim goérevler diizenlenmistir. Maddenin

(b) bendinde ise merkezi ydnetimin gorev alanina giren birtakim gorevler siralanmigstir.

5393 sayili Kanun’un 14’lincti maddesinin (a) bendinde diizenlenen bu goérevler belediyelerin
baslangictan beri ylrittigi gorev ve sorumluluklar olup bunlar belediyelerin varlik nedenini de
olusturur.

Mabhalli musterek nitelikte ve sadece belediye sinirlariile kaim olan bu gorevler;

 imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi hizmetleri vermek,

e Cografi ve kent bilgi sistemleri kurmak,

e Cevre ve cevre saghgl hizmetleri sunmak,

¢ Temizlik ve kati atik hizmetleri vermek,

e Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak,

e Sehirigi trafik hizmetleri vermek,

¢ Defin ve mezarlik hizmetleri vermek,

e Agaclandirma, park ve yesil alanlara iliskin hizmetler vermek,

e Konut hizmetleri sunmak,

e Kultlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor hizmetleri vermek,

e Orta ve yuksek 6grenim 6grenci yurtlari agmak,

¢ Sosyal hizmet ve yardim, evlendirme, meslek ve beceri kazandirma gelistirilmesi hizmetleri
vermek,

e Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetleri sunmak,




Seklin de siralanmistir. Bu sayilan hizmetler veya gorevler, bireysel bir ihtiyacin karsilanmasina
doniik olmayip, mahalli musterek sekilde, ilgili bolgede yasayan ve hemserilik hukuku ile bagh tim
insanlarin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasina dénuk hizmetlerdir. Belediyeler bu tiir hizmetleri bizzat
yapabilecegi gibi hizmet alimi yolu ile de yaptirabilir.

Ayrica, s6z konusu bendin son kisminda Biyuksehir Belediyeleri ile ntifusu 100 bini gecen
belediyelerin kadin ve gocuklar icin koruma evleri agacagi hikkiim altina alinmistir.

5393 sayili Kanunun 14’tinci maddesinin (b) bendinde; merkezi hilkiimetin veya merkezi hilkiimetin
uzantisi konumundaki 6zel idarelerin gérev alanina da giren bazi hizmet alanlarinda, belediyeler
gorevli ve yetkili kiinmigtir. Belediyelerin bu kapsamda;

e Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir.

e Bu okullarin her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir.

e Saglikla ilgili her tiirl tesisi acabilir ve isletebilir.

e Mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir.

e Kultdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir

e Bu varliklarin bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir.

e Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine
ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirli amator spor karsilasmalari diizenler,
yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir,

e Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil genel bltce vergi
gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; biyiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini,
diger belediyeler igin binde on ikisini gegcemeyecektir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14’Ginciimaddesindebelirtilengérevlergercevesinde, belediyelerce
verilmesi gereken hizmetlerin sunumunda iki 6lglite gore hareket edilmelidir. Bunlardan birincisi,
belediyenin mali durumudur; ikincisi ise gorilecek hizmetin ivedilik derecesidir. Bu iki etkene bagli
olarak hizmetlerin gérilmesinde veya gordirilmesindeki dncelik siralamasi belirlenecektir. Diger
taraftan, belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulmalidir.
Ayrica hizmet sunumunda 6zurli, yasl, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun farkh yéntemler
uygulanmasi gerekmektedir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetkileri yasayla belirlenen cografi alaniyla sinirlidir. Dolayisiyla
sadece belediye sinirlari icindeki misterek ihtiyaclarin karsilanmasina dontik harcama yapilabilir.
Bununla beraber Belediye Meclisinin karari ile micavir alanlara belediye hizmetleri gétirtlmesi
mimkindir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikiimleri 5393 sayili Kanunundan sakl
tutulmustur.

Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis
Uyelerden olusmaktadir. Belediye meclisinin gorev ve yetkileri ise kanunda su sekilde sayilmistir:
oStratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olcitlerini gorismek ve kabul etmek,

eBiitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile




fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,

eBelediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biyiksehir ve il belediyelerinde il cevre dizeni
planini kabul etmek. (Belediye sinirlari il siniri olan Biiyiksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plani
ilgili Byuksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.)

eBorglanmaya karar vermek,

eTasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; t¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek,

eKanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi1 konusu yapiimayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler
icin uygulanacak (cret tarifesini belirlemek,

eSartli bagislari kabul etmek,

eVergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek,

eBiitce ici isletme ile 6762 sayili Tlrk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek,
*Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet- devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek,

*Meclis baskanlik divanini ve enclimen lyeleri ile ihtisas komisyonlari iyelerini segmek,

*Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek,

*Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek,

eMeydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek,

eDiger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek,

eYurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanhgi’'nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek,

eFahri hemserilik payesi ve berati vermek,

*Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak,

eMoiicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek,

eimar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeni

Enciimen, belediye baskaninin baskanlginda; il belediyelerinde ve niifusu 100 binin tGzerindeki
belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi liyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi (g Uye,
malt hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi iki Gye
olmak lizere yedi kisiden olusur.




Belediyenin giinlik islerini ve meclisce alinan kararlari yliritmekle goérevli organi enciimendir.
Enclimenin baskani belediye baskanidir.

Belediye encliimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

o Stratejik plan ve yillik galisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gorus
bildirmek,

e Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

» Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek,

¢ Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,

e Kanunlarda éngorilen cezalari vermek,

e Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Tiirk Lirasina kadar, dava konusu olan
belediye alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek,

¢ Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siresi tg yih
gecmemek lzere kiralanmasina karar vermek,

e Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek,

¢ Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Baskani

Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Baskan, genel
olarak belediye teskilatinin en Gst amiri sifatiyla, belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumakla gérevlidir.

Belediye Baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

¢ Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak,

 Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olgitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmalk,

¢ Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek,

¢ Meclise ve Enciimene baskanlik etmek,

¢ Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek,

¢ Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,

e Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sé6zlesme yapmak,

e Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak,

e Blitceyi uygulamak, biitgcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek,

e Belediye personelini atamak,

¢ Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek,

e Sartsiz bagislari kabul etmek,

¢ Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak,

¢ Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri ylritmek
ve engelli merkezini olusturmak,

¢ Kanunlarla belediyeye verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Ayrica, 5018 sayil Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Belediyelere i¢ kontrol sistemi ilgili ¢esitli
gorevler de getirilmistir.




C-iIDAREYE iLiSKiN BILGILER

Buca Belediyesi Mart 1989 yilinda kurulmustur. izmir Biiyiiksehir ve Konak Belediyesinden
23.03.1989 tarih ve 01/53 sayili il idare Kurulu Karari ile belediyemize idari kadrolarda dahil dolu ve
bos 76 adet memur, 53 adet is¢i kadrosu devri yapilmis ve bu kadrolarin miduirlik ihtiyacina gore
personel dagihmi yapilarak 3 Baskan Yardimcisi ile belediye hizmetlerine baslamistir.

Belediyemizin ilk kurulumunda idare yapisinda bulunan kadrolar;
mEmlak ve istimlak Midird,
mPersonel ve Egitim Mudurd,
mFen isleri Miidiri,
mZabita Mudird,
mYazi ve Kararlar Madurd,
mHukuk isleri Mudurd,
mSaglik isleri Midurd,
mVeteriner Midird,
mHesap isleri Midiird,
mTemizlik isleri Miidir,
miktisat isleri Muidiirii kadrolarindan olusmakta olup, daha sonraki yillarda yapilan ihdaslar ile de;
1990 yilinda Teftis Kurulu Midiirti, 1991 yilinda APK Miidiirii, 1992 yilinda imar isleri Mudiirdi, Kiiltir
ve Sosyal Isler Miidiirii, Gelir Miidiirli, 1993 yilinda Tanzim Satislar Miidiirii, 1994 yilinda Harita
Midird, 1995 yilinda Atélye ve Vasitalar Mudurt, APK Midiri kadrosunun iptali ile Gecekondu ve
Sosyal Konutlar Midiri kadrosunun ihdasi, 1997 yilinda Park ve Bahgeler Mudurt, Kres Mudurd,
2002 yilinda Gecekondu ve Sosyal Konutlar Miidiirii kadrosunun iptali ile Yapi Kontrol Mdr
kadrosunun ihdasi, 2003 yilinda Bilgi islem Mudiirii kadrolarinin ihdasi yapilarak, bu midirliiklerin
kurulumlari zaman igerisinde yapilmistir.

02.02.2006 tarihinde 5018 sayili yasanin 60.maddesi geregi Mali Hizmetler Birimi kurularak;
Norm kadro ¢alismalari ile 09.10.2006 tarih ve 176 sayil Meclis Karari ile is ve is analizine goére
muddrltklerin degerlendirilmesi yapilarak midurlikler ve alt birimleri belirlenmis ve 16.10.2006
tarihinden itibaren yeni sekliyle ¢calismaya baslamiglardir. Meclis Karari ile norm kadroya uygun
belirlenen middrlikler;

1) Ozel Kalem Midirlugi

2) Hukuk isleri Midurligi

3) Teftis Kurulu MudurlGgu

4) Zabita Maddarlaga

5) Personel ve Egitim MudurlGgu
6) Yazi isleri Mudurligi

7) Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurligi
8) Bilgi islem Mudurligi

9) iktisat isleri Midirlugi

10) Temizlik isleri MudurlGgi

11) Strateji Gelistirme MidurlGgi
12) Hesap isleri Mudirltgi
-Gelir isleri Alt Birimi

13) Fen isleri Mudurligi

-Park ve Bahgeler Alt Birimi
-Atolye ve Vasitalar Alt Birimi
14) Satin Alma Mudurliaga
-Tanzim Satislar Alt Birimi

15) imar ve Sehircilik Mudurltgi
-Harita isleri Alt Birimi

16) Emlak ve istimlak Mudurligi
-Yapi Kontrol Alt Birimi




17) Saglik isleri MudurlGgi
-Veteriner isleri Alt Birimi

2007 yilriginde 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “ Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik” geregi
06.04.2007 tarih ve 2007/63 sayil Meclis Karari ile norm kadroya uygun belirlenen mudurlikler
24.04.2007 tarihi itibariyle yeni sekliyle calismaya baslamislardir.

Daha sonra ise 31 Mayis 2009 tarih ve 27244 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve
Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik’'te Belediyemizde bulunan 24 adet midir kadro sayisi 27'ye
cikariimis ve 07.08.2009 tarih ve 2009/106 sayili Meclis Karari ile eklenen 3 mudirlik kadrosu ile
birlikte asagida gosterildigi sekilde 27 middrlik olarak ¢alismalarini sirdlirmustdr.

07.08.2009 Tarih ve 2009/106 Sayil Meclis Karari ile belirlenen mudurlikler:
. Ozel Kalem Muduirliigi
. Hukuk isleri Midirlugi
. Teftis Kurulu Madarlaga
. Zabita Muddrlugi
. insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi
. Mali Hizmetler MudurlGgu
. Yazi isleri Midurligi
. Bilgi islem Midirlugi
. Saglik isleri Mudirltgi
. Strateji Gelistirme Mudurlugi
. Fen isleri MudurlGgi
. Park ve Bahgeler Middrlagi
. Ulasim Hizmetleri Midarlaga
. Destek Hizmetleri MudurlGgu
. Sosyal Yardim isleri MudurlGgi
. imar Midurlugi
. Etlit Proje Mdurlagi
. Temizlik isleri Mudurligi
. Ruhsat ve Denetim Mudurltaga
. Kiiltuir ve Sosyal isler Mudurliigi
. Emlak ve istimlak MidiirlGgi
. Yapi Kontrol Midurltgi
. Isletme Mudurlugi
. Plan ve Proje Muddrligi
25. Basin Yayin ve Halkla iligkiler Madarlagu
26.Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligu
27 Veteriner isleri Miidurligi kadrolarinin ihdasi yapilmistir.

27 Kasim 2011 tarih ve 28125 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve Bagl Kuruluslari ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
iliskin Yonetmelik ile belediyemizde bulunan 27 adet midir kadro sayisi 31’e gikarilmis ancak, ihdasi
yapilmamistir.

10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina
iliskin Yonetmelik” geregi 02.05.2014 tarih ve 56 sayili Meclis Karari ile Baskan Yardimcisi kadro sayisi
5’e ¢ikariimistir.

03.09.2014 tarih ve 2014/129 sayili Meclis Karari ile yine ayni ydnetmelikte bulunan mudur
kadrolarindan belirlenen;

1. Spor isleri Mudiiri
2. Kutuphane Mudiri
3. Kadin ve Aile Hizmetleri Muduru
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Tarimsal Hizmetler Mudiri

isletme ve istirakler Muduiri

Kentsel Tasarim Midri

Tesisler Mudura kadrolarinin ihdasi yapilmistir.

No v s

ihdasi yapilan bu midirliiklerden Tarimsal Hizmetler Miidiirligii 2014 yilinda faaliyete
gecirilmistir. 2014 yilinda ihdasi yapilan;

1.Spor isleri Mudurligi
2.Katdphane MudurlGg
3.Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu
4.isletme ve istirakler Mudirlugi
5.Kentsel Tasarim Midurltgu
6.Tesisler Mudurliginin...

Kurulmasi ile 2015 yilinda toplam 34 Midiirlikle hizmet verilmeye devam edilmistir. Belediyemizin
05.05.2015 tarih ve 2015/71 sayili Meclis Karari ile Muhtarlik isleri Midiirligii kadrosunun ihdasi
yapilmig, ancak kurulumu 2015 yili iginde yapilamamis, 22.01.2016 tarihinde galismalarina
baglamistir.

31.12.2016 Tarihi itibariyle belediyemizde hizmet vermekte olan midiirlik sayisi 35’e
ylkselmistir.

05.07.2017 tarih, 2017/99 Sayili Meclis Karari ile Kiitiphane MudurlGagi’nin adi Kiitiphane
ve Miizeler MudiirlGgi, Spor isleri Midirligi’niin adi ise Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligi
olarak degistirilmis, ayni meclis karari ile Koordinasyon isleri Miidiirii kadrosu ihdas edilmis,
15.02.2018 tarihinde Koordinasyon isleri Mudirligii kurulmustur. 01.08.2019 tarih 80 sayili Meclis
Karari ile Arsiv Mlduri kadrosu ihdas edilmis, 16.08.2019 tarihinde ise Arsiv MidurlGga kurulmus,
03.02.2020 tarih 2020/36 sayili Meclis Karari ile Arastirma ve Gelistirme Mudur kadrosu ihdas
edilmis, olup, 28.02.2020 tarihinde Arastirma Gelistirme ve MidurlGgi kurulmustur.

04.02.2022 tarih, 2022/24 sayili Meclis Karari ile Cevre Koruma ve Kontrol MudarlGgi’nan,
iklim Degisikligi Mudurligi olarak hizmet vermesi, 05.05.2022 tarih, 2022/78 sayili Meclis Karari ile
de iklim Degisikligi Mudurligi’niin iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midurligi olarak ¢alismalarina
devam etmesi karara baglanmisti..

04.08.2022 tarih, 2022/126 sayili Meclis Karari ile Etit Proje Mudurligi ile Tesisler
Mudirltgi kapatilarak gorev ve yetkileri Fen isleri Midurl(igi’ne devredilmistir.

Yerel yonetimlerin afetler ile daha etkin miicadele etmesi ve karar alma sireglerinin
hizlanmasi amaciyla 09.04.2023 tarih, 32158 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Belediye ve Bagl
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina iliskin Yénetmelik” te zorunlu madirliikler icerisine Afet isleri Miidiir kadrosu
eklendiginden, 02.05.2023 tarih, 2023/48 sayili Belediye Meclis Karari ile Afet isleri Miidiir kadrosu
ihdas edilmis olup, 01.06.2023 tarihi itibariyle Afet isleri MudurlGgii kurulmustur.
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31.12.2023 tarihi itibariyle midurliklerimizin durumu asagida ifade edilmistir.

Ozel Kalem MdiirlGgi

Hukuk isleri Mudurligi

Teftis Kurulu Madurlagu

Zabita Muddarlugi

insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi
Mali Hizmetler Madarlaga

Yazi isleri Mudirltgi

Bilgi islem Midirlugu

Saglik isleri Midurligi

Strateji Gelistirme Mudurluga

Fen isleri Mudurlugi

Park ve Bahceler Mudurliugi

Ulasim Hizmetleri Mudurligi

Destek Hizmetleri Madarlaga

Genglik ve Spor Hizmetleri MidurlGgi
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu
Kentsel Tasarim Muidurliga

Sosyal Yardim isleri MiidiirlGgi

20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37

imar ve Sehircilik Mudurltgi

Temizlik isleri MudurlGgi

Ruhsat ve Denetim MudurlGgu

Kiltiir ve Sosyal isler MudurlGigi
Emlak ve istimlak Mudurligi

Yapi Kontrol MidurlGgi

isletme Mudurligi

Plan ve Proje Mudarluga

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurliigi
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midirlugu
Veteriner isleri Mudurligu

Tarimsal Hizmetler MudurliGgi
Katldphane ve Mizeler Madarlugi
isletme ve istirakler Mudurligi
Muhtarlik isleri Mudurltgi
Koordinasyon isleri Midirlugi

Arsiv Miduarlagi

Arastirma ve Gelistirme MudurltGgi
Afet isleri MUdirlGgi
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1.6. Fiziki Kaynaklarin Elde Edilmesi ve Kullanimi Hususunda izlenen Politikalar

Kurumumuzda birimlerin donanim ve yazilim ihtiyaglari belirlenirken; taleplerin daha hizh
karsilanmasini saglamak amaci ile dncelikler belirlenip eksik yazilim ve donanimlar tespit ve
temin edilmektedir. Yeni donanim alimindan sonra atil durumdaki donanimlarin parga
yenilemesi ve bakimlari yapilarak daha distik teknoloji gerektiren (Yazisma, kayit vb.) islerde
kullanilmaktadir. Teknolojik olarak yetersiz kalmis ve yenilenmesi yapilamayacak olan
donanimlar da hurdaya ayrilmaktadir.

Yeni Alinan Bilgisayar ve Yan Donanimlari: Kurulum islemleri gerceklestirilerek; isletim
sistemi, stiriici tanimlari, kullanici hesabi ayarlari (Masaistu, sik kullanilanlar, yazici ayarlari,
v.b.) yapilmakta, Kullanici bilgileri olusturularak gerekli ise alan agina (domain’e) dahil
edilmekte, yan donanimlar tanitiimakta ve kullanici yetkilerine gore gerekli programlar
ylklenerek kurulumu tamamlanmaktadir.

Kullanilmakta Olan Bilgisayar ve Yan Donanimlari: Periyodik olarak donanim ve yazilim
bakimi yapilmaktadir. Ana makinalar Gizerinde kullanici ve glivenlik ayarlari yapilmakta,
dizenli olarak Log’lari izlenmekte, olusan hatalar giderilmektedir. Sunucu bilgisayarlarin ve
kisisel bilgisayarlarin periyodik olarak yedekleri alinarak saklanmaktadir.

Bakim Anlagmalarinin Yenilenmesi: Kurumumuzda muhtelif middrliklerde kullaniimakta
olan donanimlar ve lisansli programlar icin kanun ve yonetmelikler dogrultusunda teknik
sartnameleri ve uygulama alanlari yeniden degerlendirilerek bakim anlagmalari
yenilenmektedir.

Yazilimlarin ve Paket Programlarin Alinmasi: Kurumumuzda teknik mudurliklerde
kullanilmakta olan iki boyutlu ve Ui¢ boyutlu ¢gizim ve tasarim programlarinin lisans alim
islemleri ve ilgili miidirliklerde kurulumlari Bilgi islem Miidirligi tarafindan
gercgeklestirilmekte ve yazilim talepleri degerlendirilerek yeni lisans alimlari yapilmaktadir.

1.7. Kent Bilgi Sistemi, Otomasyona Gegilen islemler veya Birimler

Belediye Yonetim Bilgi Sistemi kurumun daha etkin, verimli ve disiplinli galismasini,
hizmetlerin vatandasa daha hizli ve kolay ulastiriimasini saglamak amaci ile tasarlanmis olup,
bu sistem gelisen, slirdirilebilir, entegrasyona acik yapidadir.

Belediyenin ihtiyaci olan tim uygulamalari icerisinde barindiran Yonetim Bilgi Sistemi, E-
belediye uygulamalari ile vatandasa bircok noktadan hizmet sunabilen bir yapidadir.
Mdadurlikler arasi entegrasyon, etkin ve hizli destek hizmeti sunmayi saglamaktadir. Web
servisleri aracihgi ile her tirli sistem ile entegre olabilen, gelistirilebilir ve dlceklenebilir bir
sistemdir.

Kurumumuzda mudurliklerimizden gelen talepler ve kanunlar dogrultusunda YBS
otomasyonu glincelleme calismalari devam etmektedir. Ayrica, Cografi bilgi tabanli akilli kent
ve otomasyon sistemi ile mudurlikler arasi entegrasyon ve haritalama yaparak etkin bir
kullanim saglayan web tabanli ¢alisan bir yazilim hazirlanmaktadir. Kent Otomasyon Sistemi
Uygulamasi Park ve Bahceler Miidiirliigli, imar ve Sehircilik Miidiirligii, Plan ve Proje
Mudarltga, Yapi Kontrol Midirligu basta olmak tUzere adres, ada/parsel sorgulama ve 360°
goruntileme islemlerinde kullaniimaktadir.
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Yonetim Bilgi Sistemi 2024 Yili Aktif Modiiller Listesi

Web Tabanli Yazilim Modiilleri

Sicil
Genel Tahakkuk Tahsilat
- Tahsilat - Mahsup
- Emanet - Tahakkuk
- Beyan - Azaltan-Arttiran-Terkin
- Teblig - Uzlasma Komisyon
- Banka - Tecil
- Teminat -Yapilandirma
Emlak Vergisi
- Beyan Bildirim  -Bildirim Degisiklik
- Azaltan-Arttiran-Terkin
- Teblig - Bildirim Tasima
- Kisithhk islemi - Kisithhik iptal
- 376islemleri -Ceza
- Bildirim Resen Tahakkuklandirma
- Tespit - Tapu Bilgileri
- Yoklama Fisi - Emlak D6nliglim

- Suyulandirma - Arazi Kontrol
- Eski Bildirim Bilgileri
- Degerleme -6704/10
Cevre Vergisi
- Cevre Bildirim Bilgileri
- lsyeri Bilgileri - Teblig islemleri
- Bildirim Degisiklik Bilgileri
- Azaltan-Arttiran islemleri
- Bildirim Tasima - Tespit Bilgileri
- Toplu376islemi - Ceza Girisi
- Cezalptal - Genel Tahakkuk
- Bildirim Resen Tahakkuklandirma
- Toplu Tahakkuk Hesapla/iptal
ilan-Reklam Vergisi
- Bildirim Bilgileri - isyeri Bilgileri
- Tebligislemleri - Bildirim Kapat
- Bildirim Degisiklik Bilgileri
- Azaltan-Arttiran islemleri
- Bildirim Tasima - Tespit Bilgileri
- Toplu376islemi - Ceza Girisi
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Mobil Tabanl Yazillm Modiilleri
Mobil Tahsilat
Mobil Uyelik ve Sicil islemleri

Rayic ve Tarifeler

Beyan Bildirim Gorintileme



- Genel Tahakkuk
- Toplu Tahakkuk Hesapla/iptal
isgaliye
- Sozlesme Bilgileri - Isyeri Bilgileri
- lIsgaliye Tahakkuk - Teblig islemleri
- Azaltan — Arttiran islemleri
- lIsyeri Terk Bilgileri
- Sozlesme Tespit Bilgileri
- Genel Tahakkuk
- Sozlesme Toplu Tahakkuk islemleri
Eglence Vergisi
- Beyan Bilgileri - isyeri Bilgileri
- Beyan Degisiklik islemi
- Teblig islemleri
- Azaltan-Arttiran islemleri
- Tespit Bilgileri
- Beyan Aylik Tahakkuk
- Eglence Toplu 376 islemi
- Genel Tahakkuk islemleri
Para Cezalari
- Ceza Karar Bilgileri
- lIsyeri Bilgileri
- Para Ceza ihbarnamesi
- Azaltan-Arttiran islemleri
Kati Atik
- Kati Atik Beyan Bilgileri
- lIsyeri Bilgileri
- Teblig islemleri
- Beyan Degisiklik Bilgileri
- Azaltan-Arttiran islemleri
- Tespit Bilgileri
- Toplu Tahakkuk Hesapla/iptal
Takip islemleri
- Odemeye Cagri - Odeme Emri
- Haciz Varakasi - icra islemleri
Analitik Bitce
Tahakkuk Esasli Muhasebe
insan Kaynaklari
- Personel Yonetimi
- Personel Takip Sistemi (PDKS)
- Memur Ozliik ve Maas islemleri
- lIsci Ozliik ve Maas islemleri
- Egitim - Ozgecmis Bankasi
- Performans
- Takdir ve Odiillendirme
Tasinir Yonetimi
- Stokislemler - Talep Bilgileri
- Talep islemleri
- Zimmet islemleri ve Zimmet Formu
- Tasinir islem Fisi - Stok Takibi
- Hurda - Devirislemleri Vb.
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Tasinmaz
- Tasinmaz Bilgileri - Adres Bilgileri
- Ada/Parsel islemleri Vb.
Numarataj
isyeri Ruhsat
Zabita
Evlendirme
Enclimen ve Meclis Kararlari
Bilgi islem
SMS Gonderim
Karar Destek
E-Devlet Entegrasyonlari
imar
Tapu
Park ve Bahgeler
E-Belediye
Fen isleri
Sosyal Yardim
Stratejik Plan
Temizlik
Veteriner
Ulasim
Medya ve Etkinlik Yonetimi
Saghk
Milk Takibi
- Belediye Miilk Takibi
- Kira islemleri
- Belediye Salonlari Vb.
Hukuk
Makine Elektrik
Yapi Kontrol
Ozel Kalem
Akilh Sicil Birlestirme Araci
Akill Gelir Arttirici Sistem
Veri Diizenleme
Kalite Yonetim Sistemi
Etkinlik Yonetimi
ihale
Cagri Merkezi
Sosyal Tesis
Kituphane
Arsiv
Kurs Takip
Yemekhane
Bilgi Edinme
Toplanti Salonlari Yonetimi
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Cagri Merkezi: Vatandaslarimiz belediye ile ilgili pek ¢cok islemi, belediyeye gelmeden 0 (232)
999 28 22 numarali telefonu arayarak da gerceklestirebilmektedir. Belediyenin gorev ve yetki
alanina giren her konudaki istek ve sikayetlerini de, yine bu telefonla Buca Belediye
Baskanhgi Cagri Merkezi'ni arayarak iletebilmektedirler. Vatandaslarla yapilan tim
goriismeler, hizmet kalite standartlari ve iletisim glivenligi nedeniyle kayit altina alinmakta;
slrecler ve sonuclar hakkinda ilgili vatandas geri aranarak bilgilendirilmektedir.

internet yoluyla goriis veya 6nerilerini iletmek isteyen vatandaslarimiz i¢in de kurumsal
internet sitemiz lizerinden belediyemiz Sari Masa Cozim Merkezine yonlendirilen iletisim
formu bulunmaktadir.
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1.8. E-Belediye Uygulamalari

Mudurliglmuz tarafindan E-belediye uygulamalari kapsaminda kurumsal internet sitemiz
Uzerinden erisim saglanarak vatandaslarimizin sorgulama, 6deme ve kullanici islemlerini hizh
ve glvenli bir sekilde yapabilmesi saglanmaktadir. Kurumun vergi, har¢ vb. 6demeleri icin
cesitli bankalarla protokol yapilmis ve internet bankaciligi yolu ile veya Kullanici Girisi
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bolimunden Kurum Sicil numarasi ve T.C. Kimlik No. Gizerinden de 6deme islemlerinin
yapilabilmesine olanak saglanmistir. Ayrica e-devlet 6deme entegrasyonu ile kurum e-

belediye sayfasina e-devlet kullanici adi ve sifresiyle giris yapilabilmektedir. (Odemeler ise ek

olarak e-devlet sayfasindan yapilabilir olacaktir.)

& &
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E-belediye islemleri kapsaminda;

Odeme islemleri

Bor¢ Sorgulama / Odeme
Odeme Bilgilerini Gériintiile
Hesap Bilgileri

E-devlet ile Giris

Sorgulama islemleri
e Borg¢ Sorgulama
e Beyan Bilgileri
e Arsa Metrekare Rayi¢ Degerleri
e Bina Birim Degerleri
e Bina Asinma Paylari
e Cevre Temizlik Bedelleri
e ilan-Reklam Tarifeleri
e Emlak Beyan Bilgileri
e E-imar
e E-imzal Belge Dogrulama

.

& Odeme lslemlen

L & &l Go




2. Fiziki Kaynaklar

2.1 idarenin Faaliyet Dénemi Varlik Bilgileri ve Bu Kaynaklarin Elde Edilmesi ve
Kullanimi Hususunda izlenen Politikalar

Kurumumuzda 2023 yili icin birimlerin donanim envanteri asagidaki tabloda belirtilmistir.
Kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda birimlerin donanim ve yazilim ihtiyaclari
belirlenmis; eksik yazilim ve donanimlar tespit ve temin edilmistir. Atil durumdaki
donanimlarin parca yenilemesi ve bakimlari yapilarak tekrar kullanimi saglanmis, teknolojik
olarak yetersiz kalmis veya yenilenmesi yapilamayacak olan donanimlar da hurdaya
ayrilmistir.

Kurumumuzda muhtelif middirliklerde kullanilmakta olan donanimlar ve lisansh programlar
icin kanun ve yonetmelikler dogrultusunda teknik sartnameleri ve uygulama alanlari yeniden
degerlendirilerek bakim anlasmalari yenilenmistir ve hizmetlerin kesintiye ugramadan
devamhligi saglanmistir. Ayrica teknik muddurliklerde kullanilmakta olan iki boyutlu ve ¢
boyutlu ¢izim ve tasarim programlarinin lisans alim islemleri ve ilgili mudurliklerde
kurulumlari gerceklestirilmis ve yazilim talepleri degerlendirilerek yeni lisans alimlari
yapimistir.
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Tablo: Donanim Envanteri




BUCA BELEDIYESI YAZILIM ENVANTERI

L Adobe Arag Takip
MUDURLUK ADI AutoCad NETCAD
Uygulamalan Yazilimi

Arastirma ve Gelistirme MUdurlugo 1
Flan ve Proje Mudirlagi 1
Bilgi Islem Mdarlagi -
Strateji Gelistirme MOdurlGgi -

[
(48]
'

Imar ve Sehircilik Madarliaga 6 - 36 -
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madarlaga - 7 -
Park ve Bahgeler Midurliga
Fen Igleri Madarligi

Emlak ve Istimlak Midarlagi - -
Yapi Kontrol MUdurlGga - -
Mali Hizmetler MGdarlGga
Kentsel Tasanm MOdarlGgi
Ulagim Hizmetleri MOdirlGga - -
Toplam 11 10 63

SR TN S A N e
|

Tablo: Yazilim Envanteri

2.2 Gelecek Donemlerde Temin Edilmesi Diisiiniilen Fiziki Kaynaklar ve Atil
Donanimlar

Mevcut donanimlardan atil durumda olan ve hurdaya ayrilacak monitor, bilgisayar kasasi,
masausti bilgisayar ve yazici (lazer, cok fonksiyonlu vb.) icin sayim ve tespit islemleri
gerceklestirilmistir.

Kullanicilardan gelen taleplerin degerlendirilmesi ve sistem altyapi gereksinimleri sonucunda
gelecek dénemlerde ihtiya¢ duyulan donanim adetlerinin yaklasik olarak 25 adet bilgisayar,
uygulamalar ve depolama alani igin sunucu/disk alimi ve sistem altyapisinin gtivenligi igin
gerekli yaziim/donanim alimi distuiniilmektedir.
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Tasinmazlar

Buca Belediyesi merkezi konumdaki hizmet binasi, kiltir, egitim, genclik, cagdas yasam, kadin
danisma, kadin aktivite ve engelli merkezileri, spor tesisleri, uzman egitimciler esliginde milli egitim
mifredatina uygun olarak hazirlanan okul 6ncesi egitim planlari ¢ercevesinde cocuklarimiza egitim
etkinlikleri sunulan pirlanta merkezileri, pazar vyerleri, santiyeleriyle Buca halkina hizmet
vermektedir.

Buca Belediyesinin tapuya kayith toplam tasinmaz sayisi: 1074 Adettir.

TABLO 2: HiZMET BiNA VE TESISLERI BiLGiSi

m Belediyemize Ait Tesisler | Ada/Parsel “m Verilen hizmetler

Vali Rahmi
Belediye Hizmet Binasi 7246/10 5.127m? B Baskanlik ve Middrlikler
ey
Kutliphane, mini konser,
2 | Kaltar Sanat Merkezi Dumlupinar sergi, dinleti, bahge alani,
7/24 WIFi hizmeti
Cocuk kurslari, yetiskin sanat
amlikule Kiltir Merkezi amhikule - dil - kisisel gelisim meslek
3 C 7390/8 ¢ ! sisel gelig
edinme kurslari
.. . . . Cocuk kurslari, yetiskin sanat
Glizel Sanatlar Ve Mesleki Vali Rahmi o o
4 ... . - dil - kisisel gelisim meslek
Egitim Merkezi Bey .
edinme, spor kurslari
Sinema (3 adet sinema
salonu), Ucretsiz camasirhane
. . (yrtkama ve kurulama), oyun
5 | Tarik Akan Genglik Merkezi Kurugesme .
salonu (langirt, playstation),
spor salonu, kitiiphane, kafe,
ders ¢alisma odasi ( 3 adet )
Ucretsiz camagirhane
Isilay Saygin Genglik (ytkama ve kurulama),
6 . Dumlupinar o
Merkezi kutiphane, kafe, ders
¢alisma odasi
. . Satrang, resim, drama, ritim,
Charli Caplin Egitim . o
7 Merkezi Goksu keman, yetiskin okuma
erkezi
yazma ve ders destegi
Ahsap boyama, taki tasarim,
Tirkan Saylan Cagdas . plates, zumba, ascilik,
8 ; Yenigun . e s
Yasam Merkezi pastacilik, isaret dili, tig-sis
orguculigi
.. . Kadin ve aile danisma
9 | Ozgecan Kadin Danisma Inkilap .
merkezi
Aziz Nesin Bilgi Egitim Derslikler, kitap cafe ve
10 . Barig
Merkezi kafeterya
Fitness, kuafor, sauna, ylizme
11 Kadin Aktivite Merkezi inkilap havuzu, sergi seminer, oyun
salonu, internet odasi
. Engellilere yonelik kurslar,
12 Engelli Merkezi Inkila
g P etkinlikler ve nakil hizmetleri
Yari Olimpik Yizme o Muddarlikler ve yari olimpik
13 Hirriyet

Havuzu

ylzme havuzu
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

Golet Tesisleri

Kaynaklar

Piknik alanlari, kafeteryalar,

Merkez restoranlar
Yedigoller Hirriyet Park ve rekreasyon alani
Yenigiin S K leksi Yeniai Amator Spor Kulliplerine
eniglin Spor Kompleksi eniglin
& P P & Saha Yardimi, hali sahalar
. Futbol sahasi, hali sahalar,
Arena Stadi Cumhuriyet L
ylrlyus parkurlar
Buca Belediye Spor Tesisi inkilap Futbol sahasi, hali saha
. _ . Fitness, ylizme havuzu,
Tenis Kullbii Sirinkap .
plates, tenis
Kaynaklar Kamp alani, kafeterya,
Dere Kafe Kamp Alani
Merkez bungalov evler
Evka 1 Kent Konseyi Murathan Kent konseyi hizmetleri
Yildiz Nikah Salonu Yildiz Hizmete kapalidir.
Fen Isleri Santiyesi Kurugesme Santiye binasi ve alani
o . Mustafa Temizlik hizmetleri binasi ve
Temizlik Isleri Santiyesi .
Kemal santiye alani
. Kaynaklar .
Kaynaklar Santiyesi Santiye alani
Merkez
L . Kaynaklar L o L
Kaynaklar Uziim Bagi Uzlim yetistirme alani bag evi
Merkez
Kompost Ve Solucan . L .
. . Kaynaklar Gubre Gretim tesisi
Glbresi
Sirinyer Zabita Binasi inkilap Zabita hizmetleri
Buca Pazaryeri Kozagag
Ufuk Pazaryeri Ufuk
Firat Pazaryeri Firat
Adatepe Pazaryeri Adatepe Pazaryeri alani
Kurugesme Pazaryeri Kurugcesme
Yildiz Pazaryeri Yildiz
Betontas Pazaryeri Sirinkapi
Muhtelif
Muhtarlik Binalari untet Muhtarlik hizmetleri binalari
Yerlerde
Hirriyet Mahallesi Saglik
. Hirriyet Kiralik Taginmaz
Ocagi
Betontas Pazaryeri Wc izkent Kirahk Tasinmaz
1310 Sokak No:8/B 317/3 izkent Kiralik Tasinmaz
Gurlek Sokak No:2 1152 parsel 10 m?  Kaynaklar Kiralik Taginmaz




41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

1253 Sokak Diikkanlar
Ufuk Pazaryeri Wc
1310 Sokak No:8/F
232 Sokak No:2/B
232 Sokak Mo:2/C

Dogancilar Kéy Kahvesi

254/40 Sokak No:21
Camlikule Pazaryeri

232 Sokak Mo:2/A

296 Sokak No:1 Migros
Magaza

Hirriyet Mahallesi Saglik
Ocagi

1310 Sokak No:8/E
232 Sokak No:4/C
232 Sokak No:4/D
232 Sokak No:4/B

Firat Pazaryeri Cay Ocagl

Camlikule Pazaryeri Cay
Ocagi

232 Sokak No:4

1310 Sokak No:8/C

Hirriyet Mahallesi Saghk
Ocagi

Yildiz Pazaryeri Wc

1310 Sokak No:8

Barig Pazaryeri Wc

Kurugesme Pazaryeri Wc

Nazim Hikmet Meydani
No:1/1 Kaynaklar Diikkan

205/47 Sokak No:34/1
No0:26 Kurugesme Buca
izmir

30 m?

20 m?

- 18 m?

- 18 m?

- 65 m?

- 25 m?

18 m?

7246/10 2480 m?

- 31 m?
317/3 20 m?
- 18 m?

- 18 m?

- 18 m?
25 m?

- 22 m?

- 18 m?
317/3 20 m?
- 25,30 m?

317/3 40 m?

12 m?

42703/8 62 m?

izkent

Ufuk

izkent

Kozaagacg

Kozaagag

Dogancilar

Camlikule

Kozaagacg

Vali Rahmi
Bey

Hurriyet

izkent

Kozaagacg

Kozaagacg

Kozaagag

Firat

Camlikule

Kozaagag

izkent

Hirriyet

Yildiz

izkent

Barisg

Kurugesme

Kaynaklar

Kurugesme

Kiralik Taginmaz

Kiralk Tasinmaz

Kirahk Tasinmaz

Kiralik Taginmaz

Kiralk Tasinmaz

Kiralk Tasinmaz

Kiralk Tasinmaz

Kiralik Taginmaz

Kiralik Taginmaz

Kiralik Taginmaz

Kirahk Tasinmaz

Kiralik Taginmaz

Kiralik Taginmaz

Kiralk Tasinmaz

Kiralik Taginmaz

Kiralk Tasinmaz

Kiralk Tasinmaz

Kirahk Tasinmaz

Kirahk Tasinmaz

Kiralik Taginmaz

Kiralk Tasinmaz

2886 Sayili Yasanin 45.
Maddesine istinaden
kiralama yapilacak ihale
siirecinde

2886 Sayil Yasanin 45.

Maddesine istinaden kiralama

yapilacak ihale siirecinde
2886 Sayili Yasanin 45.
Maddesine istinaden
kiralama yapilacak ihale
surecinde

Ruhsath Lojman



205/47 Sokak No:34/1

66 No:26 Kurugesme Buca 42703/8 62 m? Kurugesme Ruhsatli Lojman
izmir
Saglk Ocagi Sokagi No:3

67 D:1 Kaynaklar Buca izmir 20191/7 100 m? | Kaynaklar Ruhsatsiz Lojman
Saglk Ocagi Sokagi No:3

68 D:2 Kaynaklar Buca izmir 20191/7 100 m? | Kaynaklar Ruhsatsiz Lojman
Mehmetcik Cad. No:66 5 )

69 D:10 Ufuk Mah. Buca izmir 50110/1 60 m? | Ufuk Ruhsatsiz Lojman
Mehmetcik Cad. No:66 5 )

70 D:10 Ufuk Mah. Buca izmir 50110/1 60 m? | Ufuk Ruhsatsiz Lojman
1052/1 Sokak No:2 K:4 D:8 ol eos ]

71 Sirinkap! Mah. Buca/izmir 50028/1 60 m? | Sirinkapi Ruhsatsiz Lojman
1407 Sok. No:5 D:9

72 Kurugesme Mabh. 7360/2 100 m?  Kurugesme Ruhsath Lojman
Buca/izmir
889 Sokak No:16 D:8 Ufuk

73 Mah. Buca/izmir 38167/4 84 m?  Ufuk Ruhsatli Lojman
889 Sokak No:2 D:8 Ufuk

74 Mah. Buca/izmir 38167/4 82 m? Ufuk Ruhsatli Lojman
29 Ekim Mah. Atatiirk Cad.

75 No:115 D:2 Kaynaklar 20203/1 90 m? 29 Ekim Ruhsatsiz Lojman
izmir
Mehmetcik Cad. No:68 D:8 )

76 50110/1 60 m?  Ufuk Ruhsatsiz Lojman

Ufuk Mah. Buca/izmir
Ara¢ Durumu

BUCA BELEDIYESI
RESMi ARAC LISTESI

e | wen o on

35 DB 2429 ULASIM HIZMETLERI

1 MUD. FIAT OTOMOBIL 2012
, 3°DB2430 bL[/JA;{M FIEMETE FIAT OTOMOBIL 2012
3 | 35DTV32 :ALL/'?;?M H?ZMETLERT DACIA KAMYONET(Kapali Kasa) 2007
4  PDIVS3 :ALL/J?M HfZMETLER? DACIA KAMYONET(Kapali Kasa) 2007
5  39DTT70 WJ\;{M HTZMETLER? DACIA KAMYONET(Kapali Kasa) 2007
g  3PDTT74 :ALL/'?;?M rAMETEER DACIA KAMYONET(Kapali Kasa) 2007
N &LS;TM HIZMETLERI FOR(I:)OTUORliJERRNEO CAMYONET 2022
g | 35DB8325 WJ\;{M rAMETEER FORD TANKER (Akaryakit) 2013
. TAAKI\?I?IY3A5KIIDNB &ngM HIZMETLERI FORD AKARYAKIT TANKI 2013
10 3°DCA%e bL[/JA;{M HfZMETLER? FATIH TANKER (SABIT ) 1999
11 BNPEs WJ\;{M H?ZMETLERT RENAULT OTOMOBIL 2012
1 AL :ALL/J?M AT BMC KAMYON (Acik Kasa) 1996
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13

14

15

16
17
18

19

20

21

22
23
24

25

26
27
28

29
30
31

32

33

34

35

36

37

38

39
40
41

42

43
44

45

46
47
48
49

50
51

35DBB 01

35 DAF 99

35DTU 91

35 BGH 486

35AS 4134
35 AS 4145

35BGH 481

35BGH 561

35 BGH 562

35 BGH 507

35DTU 46
35 BNF 227

35BCL 398

36 BCL 380

35 DD 4693
35 DD 4694

35BGH 520

35DC 2742
35 DC 2365

35DTU 96

35 AS 4105

35AS 4176

35DC 2423

35BGH 571

35DTR 26

35DYJ 67

35BGH 526

35DBR 27
35DTT 73

35DTU 78

35BGH 528
35 DD 3360
35N 1697

35DC4959

35DTV 02
35DTU 70
35DBB 11

357L938
35 ZF 886

ULASIM HiZMETLERI
MUD.
ULASIM HiZMETLERI
MUD.
ULASIM HiZMETLERI
MUD.

ZABITA MUD.

ZABITA MUD.
ZABITA MUD.

ZABITA MUD. (BUCA)
ZABITA MUD. (EVKA)
ZABITA MUD.(SIRINYER )

ZABITA MUD. (GOKSU)

AFET iSLERi MUDURLUGU
AFET iSLERi MUDURLUGU

AFET ISLERi MUDURLUGU

AFET iSLERi MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI MUD.
DESTEK HIZMETLERI MUD.

DESTEK HiZMETLERI MUD.

DESTEK HiZMETLERI MUD.
DESTEK HiZMETLERI MUD.

VETERINERLIK iSLERI
MUD.

VETERINERLIK iSLERI
MUD.

VETERINERLIK iSLERI
MUD.

VETERINERLIK iSLERI
MUD.

SOSYAL YARDIM ISL.ERi
MUD.

SOSYAL YARDIM iSL.ERI
MUD.

SOSYAL YARDIM iSL.ERi
MUD.

KOORDINASYON

iSLETME MUD.

SPOR iSLERI MUD.
KOLTUR ve SOSYAL iSLER
MUD.

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

RUHSAT DENETIM MUD.
TARIMSAL HiZMETLER
MUD.

TARIMSAL HiZMETLER
MUD.

TEMIZLIK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.

TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.

MERCEDES-
BENZ

FORD

FIORINO
FORD TOURNEO
COURIER
FORD
FORD
FORD TOURNEO
COURIER
FORD TOURNEO
COURIER
FORD TOURNEO
COURIER
FORD TOURNEO
COURIER

FIAT
IVECO

MITSUBISHI

MITSUBISHI
FORD
FORD

FORD TOURNEO
COURIER

FORD
FORD

FIAT

FORD

FORD

FORD
FORD TOURNEO
COURIER

RENAULT

RENAULT
FORD TOURNEO
COURIER

FORD
DACIA

FIAT
FORD TOURNEO
COURIER

KYMCO

STEYR

ERKUNT
FIAT
FIAT

VOLKWAGEN
MERCEDES-
BENZ
FORD

22

OTOMOBIL
MINiBUS
OTOMOBIL

KAMYONET

KAMYONET(Cift Kabin)
KAMYONET (Cift Kabin)

KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET

KAMYONET

OTOMOBIL
KAMYON(Ozel Amach)
KAMYONET (ARAMA
KURTARMA)
KAMYONET(ARAMA
KURTARMA)

KAMYONET
KAMYONET

KAMYONET

KAMYONET (Ozel Amach)
KAMYONET (Ozel Amach)

OTOMOBIL

KAMYONET (Cift Kabin)

KAMYONET(0.A.Hayvan Bakim)

KAMYONET (6zel Amagli)
KAMYONET

KAMYONET(Ozel Amagh)

MINUBUS-ENGELLI ARACI
KAMYONET

KAMYONET (Agik Kasa)
KAMYONET

OTOMOBIL

KAMYONET

MOTORSIKLET
TRAKTOR

TRAKTOR

OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL

KAMYON (SG Ozel Amagli)
KAMYON (Ozel Amagli)

1997

1999

2011
2022

2012
2012

2022

2022

2022

2022

2011
2023

2021

2021
2017
2017

2022

2014
2014

2011

2012

2012

2014

2022

2007

2008
2022
1998
2007
2011
2022

2015

1996

2015
2011
2011
2000

2015
2015



52

53
54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92

35EY 593

35ET 295
357N 277

35-00-22-14

35-00-22-15

35 AVG 297

35AVG 303

35AVG 310

35AVG 316

35 AVG 328

35AVG 411

35AVG 424

35AVG 436

35 AvVC 437

35AVG 733

35 AVG 750

35AVG 755

35AVG 763

35AVG 764

35 AVG 766

35 AYT 205
35AYT 224
35 AYT 259
35 AYT 275
35 AYT 285
35 AZU 555
35 AZU 594
35 AZU 826
35DVK 23
35 DD 4077
35AS 4126
35AS 4129
35 BJF 866
35-00-11-08
35-00-17-12
35 BKK 266
35 DML 30
35 BJF 803
35 DBR 26
35AS 6321
35 AS 6355

TEMIZLiK iSLERi MUD.

TEMIZLIK iSLERi MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.

TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.

TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
TEMIZLIK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.
PARK ve BAHGELER MUD.
PARK ve BAHGELER MUD.
PARK ve BAHGELER MUD.
PARK ve BAHGELER MUD.
PARK ve BAHGELER MUD.
PARK ve BAHGELER MUD.
PARK ve BAHCELER MUD.
PARK ve BAHGELER MUD.

PARK ve BAHCELER MUD.

FEN ISLERI MUD.
FEN iSLERI MUD.
FEN iSLERI MUD.
FEN iSLERI MUD.

BUCA

FORD

FORD
IVECO
SPONGE
(HIDROSTATIK)
SPONGE
(HIDROSTATIK)
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
BMC TUGRA
1832
IVECO
IVECO
IVECO
IVECO
IVECO
FORD TRUCKS
FORD TRUCKS
FORD TRUCKS
RENAULT
iZ-ROM
FORD
FORD
FORD TRANSIT
CATERPILLAR
KUBOTA
OTOKAR ATLAS
BMC
FORD TRANSIT
FORD
BMC
BMC
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SU TANKERI (Ozel Amagh)
Arazoz

OZEL AMACLI(YIKAMA
MAKINASI)

KAMYON(SG Ozel Amagh)
iS MAKINASI (Yol Siipiirme)
IS MAKINASI (Yol Stipiirme)
COP KAMYONU
COP KAMYONU
cOP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
cOP KAMYONU
COP KAMYONU
cOP KAMYONU
cOP KAMYONU
COP KAMYONU
cOP KAMYONU
COP KAMYONU
COP KAMYONU
cOP KAMYONU

COHP KAMYONU

COP KAMYONU

COP KAMYONU

COHP KAMYONU

COHP KAMYONU

COP KAMYONU

CACA

CACA

CACA

OTOMOBIL

ROMORK

KAMYONET (Cift Kabin)
KAMYONET(Cift Kabin)
KAMYONET

iS MAKINASI (Mikro Yiikleyici)
iS MAKINASI (Mini Ekskavatér)
SU TANKERI

KAMYON (Ozel Amagli)
KAMYONET
KAMYONET(Aglk Kasa)
KAMYON (Damperli)
KAMYON(Damperli)

2016

2016
2015

2022

2022

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021
2021
2021
2021
2021
2021
2021
2021
2021
1995
2017
2012
2012
2022
2011
2017
2022
2002
2022
1999
2012
2012



94 | 35AS6323 | FEN ISLERI MUD. BMC KAMYON(Damperli) 2012
OZEL AMACLI(HIDROLIK

95 BEVIE ey iSLERI MUD. FORD PLAT.)Moloz 2017

96 35DDD 65 | FEN iSLERI MUD. INGERSOLLRAND | iS MAKINASI (Asfalt Silindir) 1997
iS MAKINASI (Yiikleyici Lastik

g7 35009301 iSLERI MUD. CATERPILLAR  Tekerlekli) 1993
iS MAKINASI (Ekskavator Lastik

gg 30000602 Lo iSLERI MUD. HIDROMEK | Tekerlekli) 2006
IS MAKINASI (Yikleyici Kanal

gg  3>00:0804 iSLERI MUD. HIDROMEK  Kazici Lastik Tek.) 2008
iS MAKINASI (Ekskavator Lastik

100 2000605 ey iSLERI MUD. CATERPILLAR  Tekerlekli) 2006
iS MAKINASI (Ekskavator Lastik

101 32001106 oy iSLERI MUD. CATERPILLAR | Tekerlekli) 2011

102 = 35-00-11-07 | FEN iSLERi MUD. CATERPILLAR | i$ MAKINASI (Kazici Yiikleyici) 2011
IS MAKINASI (Greyder Lastik

103 3>00-1109 iSLERI MUD. CATERPILLAR | Tekerlekli) 2011

104  35-00-14-11 | FEN iSLERi MUD. GIMAK iS MAKINASI (Forklift 2.5 ton) 2014

105 = 35-00-18-13 | FEN iSLERi MUD. JcB IS MAKINASI (Kazicr Yiikleyici) 2018

BUCA BELEDIYESI
KIiRALIK ARAG LISTESI

1 3‘; 1NSK ULASIM HiZMETLERiI MUD. TOYOTA OTOMOBIL 2016

5 33(;% OZEL KALEM MUD. TOYOTA OTOMOBIL 2016

3 3?:“’ OZEL KALEM MUD. TOYOTA OTOMOBIL 2018
34 DYL i .

4 |7ss OZEL KALEM (KAYMAKAMLIK) RENAULT OTOMOBIL 2021
34 DYL i . RENAULT .

s |7s6 OZEL KALEM MUD. MEGANE OTOMOBIL 2021
35 BEY R . )

6 |971 OZEL KALEM MUD. MEGANE OTOMOBIL 2022
35 AAL . - RENAULT .

7 1286 ULASIM HiZMETLERI MUD. cLio OTOMOBIL 2017

8 igZBDN OZEL KALEM MUD. RENAULT OTOMOBIL 2021
34DUG . . RENAULT .

9 |sae OZEL KALEM MUD. MEGANE OTOMOBIL 2021
34 ANJ . o )

10 | 137 ULASIM HiZMETLERi MUD. RENAULT OTOMOBIL 2017
35BKD .. .. RENAULT .

1 |71 OZEL KALEM MUD. MEGAN OTOMOBIL 2021
35 BKD - . N RENAULT .

1 | 795 KULTUR ve SOSYAL iSLER MUD. MEGAN OTOMOBIL 2021
35 ACS . - RENAULT .

13 | 980 ULASIM HiZMETLERi MUD. (SEDAN) OTOMOBIL 2020
35 ALR . .. RENAULT .

14 |es7 OZEL KALEM MUD. MEGAN OTOMOBIL 2020
34 RU ) N RENAULT .

15 | a105 fEN iSLERi MUD. SEYMBOL OTOMOBIL 2016
35EP ) — RENAULT .

16 | 823 ULASIM HiZMETLERi MUD. SYMBOL OTOMOBIL 2016
35AUR A . FORD-

17 |es3 iSLETME iSTIRAKLER MUD. TOURNEO KAMYONET 2021
35 ABJ . - RENAULT .

18 | 967 ULASIM HiZMETLERiI MUD. cLio OTOMOBIL 2018
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19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

35PP
945
35RC
678

09 ACL
913
35R
9216
16 AFA
662

34 KV
8223
35AJR
207

06 AFH
908

06 FS
9113
07 HYK
39
35S
7391

06 FS
4190
35 BEJ
163
35U
0443
35GC
4729
07 AEF
078
35AR
204
35 ATP
693
06 FS
4533
06 FS
6046
35AR
199
35 BEJ
187
34RD
1121
34RD
1123
35APD
843
35S
7445
35DC
574
35AZ
087
06 GA
8732
06 GA
8733
07R
3016
355K
744

ULASIM HiZMETLERI MUD.
ULASIM HiZMETLERI MUD.
ULASIM HiZMETLERi MUD.
ULASIM HiZMETLERI MUD.
ULASIM HiZMETLERI MUD.
TEMIZLK iSLERi MUD.
ZABITA MUD. Buca Zabita
SOSYAL YARDIM iSL.ERi MUD.
SOSYAL YARDIM iSL.ERi MUD.
FEN iSLERI MUD.

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUD.

SOSYAL YARDIM iSLERI MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERi MUD.
ULASIM HiZMETLERI MUD.
VETERINER iSLERI MUD.
YAPI KONTROL MUD. Yikim Ekibi
OZEL KALEM MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

TEMIZLIK iSLERi MUD.
TEMIZLIK iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

RENAULT

RENAULT

CITROEN

RENAULT

RENAULT
MASTER

FIAT DOBLO

isuzu

FORD
TRANSIT

KARSAN
KEST

FIAT DOBLO

RENAULT

FORD
TRANSIT
FORD
COUIER
RENAULT
MASTER
RENAULT
SYMBOL

MITSUBISHI

isuzu

MUTSUBISHI
-L200
FORD

TRANSIT
FORD
TRANSIT

isuzu

FORD
COUIER
FORD
TRANSIT
FORD
TRANSIT
RENAULT
MASTER

RENAULT

FORD
CARGO
FORD
CARGO
FORD
CARGO
FORD
CARGO

BMC

HUNDAI

MINUBUS 19+1
MINUBUS 19+1
MINUBUS 19+1
MINIBUS 16+1
MINIBUS 16+1
KAMYONET
4X2 PICK-UP
KAMYONET
MINIBUS 11+4+1
KAMYONET

KOMYONET

KAMYONET
KAMYONET
MINIBUS 16+1
OTOMOBIL
4X4 PiCK-UP
4X2 PiCK-UP
4X4 PiCK-UP
KAMYONET
KAMYONET
4X2 PiCK-UP
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET

KAMYONET

KAMYON(Damperli
Kamyon)
KAMYON (Damperli
Kamyon
KAMYON (Damperli
Kamyon
KAMYON(Damperli
Kamyon)

KAMYON(Kayar Kasa)

KAMYON

2017

2017

2016

2015

2016

2017

2019

2017

2015

2016

2015

2015

2022

2015

2017

2021

2019

2020

2015

2015

2019

2022

2016

2016

2015

2015

2016

2016

2017

2017

2017

2015



51

52

53

54
55

56

57

58

59

60

61

35 5K
828
35Y
0244
35DC
061
35-00-
19-1004
07 HTE
51

35 BEL
228

35 BMF
108

06 BUN
513

34 HK
2980
34-00-
18-3372
35RR
519

FEN iSLERI MUD.
FEN iSLERI MUD.
FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERi MUD.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU (Huseyin
GUNDEM)

SOSYAL YARDIM iSL.ERi MUD. Pilav Araci
TEMIZLIK iSLERI MUD.

TEMIZLiK iSLERi MUD.
TEMIZLiK iSLERi MUD.

TEMIZLIK iSLERI MUD.

TEMIZLIK iSLERI MUD.

FR23

HUNDAI
isuzu

MITSUBISHI

HIDROMEK
HMK140W3

FORD

FORD

IVECO

FORD
FORD
CARGO
MST

MERCEDES

KAMYON
KAMYON

KAMYON

is
MAKiNASI(EKSKAVATOR)

KAMYON (Damperli
Kamyon)

KAMYONET
KAMYON

KAMYON

KAMYON

KANAL KAZICI VE
YUKLEYicCi

KAMYON

2015

2016

2016

2019

2016

2022

2020

2020

2017

2018
2017



BUCA iMAR iNSAAT SANAYI TEKNIK HiZMETLER A.S.

SIRKET PROFiLi

KURULUS YILI 11.08.1992
NEVi DEGISIKLIGI 24.07.2014
SERMAVYESI 33.675.000,00
T.C. BUCA BELEDIYESI 2694=33.675.000,00 100

KIZILGULLU iMAR VE INSAAT SANAYi TEKNiK HiZMETLER LTD. STi.

SIRKET PROFiLI
KURULUS YILI 2020

NEVi DEGISIKLIGI -

SERMAVYESI 36.510.000,00 TL

SIRKET YAPISINA ILISKIN ORTAKLIK PAYLARI

ORTAK ADI ORTAKLIK PAYI HISSE TUTARI %

BUCA BELEDIYESI 100 100

UzUM KENT iMAR VE INSAAT SANAYi TEKNiK HIZMETLER A.S.

SIRKET PROFiLi

KURULUS YILI 2020
NEVi DEGISIKLIGI
SERMAVYESI 30.000.000,00 TL

SIRKET YAPISINA iLiSKIN ORTAKLIK PAYLARI

ORTAK ADI ORTAKLIK PAYI HISSE TUTARI %

BUCA BELEDIYESI 100 100
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
idarenin Bilisim Sistemi

1.1. Bilisim Sisteminin Faaliyetlere Katkisi

Kurumumuz vermis oldugu hizmetlerde vatandaslarimiza, c¢alisanlarimiza ve birlikte ¢alismis
oldugumuz diger kamu kurumlarina bilisim teknolojileri alaninda belli kalite ve standartlarda, hizh bir
kamu hizmeti sunmayi hedeflemistir.

Vatandasa elektronik ortamda hizli ve giivenli bir sekilde hizmet verilmesi amaci ile kurumumuz Bilgi
islem Mudirliigu tarafindan bilisim sistemleri alaninda gerekli yazilmsal ve donanimsal calismalar
yuratidlmektedir. Bu kapsamda teknolojik altyapinin iyilestirilerek, yazilimlarin glncelliginin,
glvenilirliginin ve sirekliliginin saglanmasi hedeflenmis; birim bazinda ve birimler arasi entegrasyon
gerceklestirilerek kurumsal otomasyon sistemine gecilmesi saglanmistir. Kurum igi entegrasyon ve
yenileme calismalari birimler bazinda halen devam etmektedir.

Belediyemiz sinirlari iginde yasayan ve kurum olarak vermis oldugumuz hizmetlerden faydalanan
mikelleflerin ve her tirli tasinmazin sozel kayitlari kurumumuza ait veritabaninda tutulmakta, bu
kayitlarla ilgili islemler bircok yazihm modilinden olusan ve mudurliklerimiz tarafindan kullanilan
otomasyon sistemi ile daha hizli ve verimli bir sekilde takip edilmektedir. Sistemimizde bulunan
Active Directory (aktif dizin) yapisi ile kullanici hesaplari, istemciler, sunucular ve uygulamalar tek bir
noktadan yonetilebilmektedir. Sistemin glivenligi yazihmsal olarak antiviriis programlari, donanimsal
olarak da glivenlik duvari ile saglanmaktadir.

E-belediye hizmetleri ve kurumumuza ait glincel bilgiler Buca Belediyesi resmi internet sitesi
(http://www.buca.bel.tr) Uzerinden yayinlanmaktadir. Web sitemiz kurumsal kimlige uygun ve
kullanici dostu olacak sekilde tasarlanmistir. Responsive (mobil cihazlarla uyumlu) tasarim ile
vatandaslara hizmet vermekte olan sitemiz, bu tasarim ile tim tabletler ve akilli telefonlarla uyumlu
sekilde gériintiilenebilmektedir. Bilgi islem MudirlGgi tarafindan kurum ici bilgi akisi ve gelisen
teknoloji takip edilmekte, calismalar bilgi teknolojilerindeki yenilikler g6z 6nlinde bulundurularak
surdirilmektedir.

Bagacit €Mt IR [ garman dutem (il B i AT
ket Puhacd Pt el Bhargi 1 W ] D woryCal e et et NS e

internet sitemizde idare birimlerinin faaliyetleri, planlari, projeleri, hizmet iretim verileri ve giindeme
iliskin bilgi, dokliman, gorsel ve haberler sistemli bir sekilde derlenerek yayinlanmakta, yonetilmekte,
kontrol edilmekte ve glincellenmektedir.
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1.2. Karsilagilan Sorunlar

1)Teknolojinin stirekli gelismesiyle birlikte mevcut sistem altyapisinin ve donanimlarin yenilenmesine
ihtiyag duyulmaktadir. Bu sebeple donanim, yazilim ve ag altyapisinin giincel olmasinin saglanmasi
gerekmektedir.

2) Kamu kurumlari i¢in dijital déntstimde bilylik 6nem arz eden siber glivenlik icin s6z konusu riskler
oldukga yuksektir (Kamu sektori bilgilerinin ele gecirilmesi, resmi islemlerde vatandaslarin kisisel
bilgilerin gizliligi agisindan sorunlar olusturabilmesi vb.). Bu nedenlerle kamu kurumlarinda siber
glvenlik yatirimlari ve verimliligin 6nceliklendirilmesi gerekmektedir.

3)Kurumumuzda kullanilan donanimlar ve yazilm lisanslarinin kolay takip edilmesi ve giincelliginin
saglanmasi i¢in envanter ¢alismasi yapilmasi gerekmektedir.

4)Resmi kurumlar icin bilisim sistemi alanindaki kanunlarin takip edilmesinde ve uygulanmasinda
sorun olabilmekte; bilisim alanindaki mevzuatin yenilenmesi veya giincellenmesi durumlarinda,
glncel bilgiye ulasmadaki kanallar yetersiz kalmakta, dogru bilgiye ulasmada siire ve kaynak
acgisindan sorunlar yasanmaktadir.

5)Birimler arasi entegrasyon c¢alismalarinda, sayisal ve grafik verilerin bilgisayar ortaminda
olmamasindan dolayi dogru veriler saglikh tespit edilememektedir.

6)Mevcut verilerde miikerrer kayitlar s6z konusu oldugu igin bu veriler Uzerinde analiz ve iyilestirme
calismalari yapilmasi gerekmektedir.
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Kurumumuz vatandasa karsi yerine getirmekle yikiimli oldugu gorev ve hizmetlerle, vatandaslarin
kamu kurumuna karsi olan gorev ve hizmetlerinin karsilikh olarak elektronik iletisim ve islem
ortamlarinda kesintisiz ve glvenli olarak yirutiilmesi bilinci ile e-Belediye uygulamalarina énem
vermektedir.

Kamu ile olan islemlerde vatandaslarin talep etmis olduklari bilgilere tek noktadan ve dogru sekilde
ulasmalarini amaglayan e-devlet calismalari kapsaminda; Buca Belediyesi ile TURKSAT arasinda
imzalanan protokol sonrasinda 7 adet hizmet e-Devlet (izerinden kullanima aciimistir. E-Devlet
sifresini kullanarak https://www.turkiye.gov.tr/buca-belediyesi adresinden sisteme giris yapan
vatandaslarimiz;

- Arsa Metrekare Birim Degeri Sorgulama
- Beyan Bilgileri Sorgulama
- Sicil Bilgileri Sorgulama
- Tahakkuk Bilgileri Sorgulama
- Tahsilat Bilgileri Sorgulama
- E-devlet ile E-belediye ortamina giris
- E-imar
hizmetlerine kolayca ulasabilmektedirler.
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Ayrica kurumumuz mikellefleri belediyemize ait resmi web sitesine (http://www.buca.bel.tr) giris
yaparak Kullanici Adi ve Sifre aldiktan sonra Kredi Karti ile bor¢ 6deme islemlerini 7 gin 24 saat (7/24)
E-Belediye Uzerinden de kisa sirede gergeklestirebilmektedirler.

15 adet hizmet e-belediye lizerinden vatandaslara sunulmaktadir. (Uyelik, Sicil, Bor¢ Sorgulama,
Odeme, Coklu Sicil Odemeleri, Ge¢mis dénem 6demeleri, Makbuz dodrulama, Bildirim gériintiileme,
E-imar, Arsa rayi¢ dederleri, Bina birim dederleri, Bina asinma paylari, Cevre Temizlik Bedelleri, ilan-
reklam tarifeleri, E-imzali belge dogrulama)




E-Donlisim Turkiye projesi kapsaminda vatandaslarimiza vermis oldugumuz hizmetlerin daha hizli ve
kaliteli olmasi adina diger kamu kuruluslari ile birlikte calisabilirlik esaslari da dikkate alinarak
calismalara devam edilmektedir.

1.4. idarenin Harcama Birimleri ve Diger idarelerin Bilisim Sistemleri ile Uyumu ve Bilgi
Paylasimi

Bilisim sistemi ¢alismalarinda, belediyemiz birimlerinin hizli ve etkin bir sekilde isleyisini saglamak,
maliyetleri dislrerek verimliligi arttirmak, zamandan kazan¢ saglamak, yasadigimiz bélgenin hayat
kalitesinin artmasina katkida bulunmak, belediyemizin yapmakta oldugu is ve islemler icin vatandasin
ve kurumlarin talep ettigi bilgilere tek noktadan ve dogru sekilde ulasmasini saglamak amaciyla
calismalar yiruttlmektedir.

Kurumumuz tarafindan belediyenin birimleri arasinda ve yerel 6l¢ekteki kurumlar arasinda elektronik
iletisime dayali veri alt yapisinin olusturulmasi, internet tzerinden erisimlerin saglanabilmesi, hizmet
kalitesinin ylkseltilmesi, glivenin saglanmasi; teknoloji gelisimlerine agik alt yapinin olusturularak
tam entegrasyona gecilmesi, bunun sonucunda da otomasyonun tamamlanmasi ve diger kurumlar ile
veri paylasimi hedeflenerek ¢alismalar yiritilmastir.

Kimlik Paylasim Sistemi (KPS) protokolii ile Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Miidirligi tarafindan
saglanan, kisiye ait nifus ve yerlesim yeri bilgilerine (merkezi veri tabaninda tutulan verilere) giincel
ve glvenli bir sekilde, 7 glin 24 saat esasiyla online erisilebilmekte ve sistemlerimizle de entegre
edilerek sorgulama islemleri gergeklestirilmektedir.

Tapu ve Kadastro Genel MidirlGgil ile kurumumuz arasinda yapilan protokol sonucunda WEBTAPU
entegrasyonu gerceklestirilmistir. Web tapu sistemi ile vatandaslar tapu miduarligine gitmeden
tasinmazlarini internet ortaminda takip edebilmekte, yonetebilmekte, tasinmazlarin tapu kayit ve
konum bilgileri gorintileyebilmektedir. Web Tapu servisi kurumumuzda tim birimler tarafindan
kullanilmaktadir.

1.5. Kurulusun Teknolojik Altyapisi ve Teknolojiyi Kullanma Diizeyi

Giivenlik Duvarni (FireWall): Teknolojinin sirekli yenilenmesi ve gelismesi ile beraber internet
kullanimi ve givenlik riskleri de her gecen giin degismektedir. Glivenlik duvari (firewall) cihazlari
Gzerinden gecen trafigin gercek bilgi ve kontrolinl saglayan network cihazlaridir. Bu dogrultuda
sistemimizde 1 adet givenlik duvari cihazi yenilemesi gercgeklestirilmistir. Ayrica sistem odasinda
bulunan fiziksel sunucular sanallastirma sunucusuna aktarilarak yapilandiriimistir.
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-Sistem odasi-

Numarator (Siramatik): Belediyemiz vatandaslarimizin 6deme islemlerini daha hizl ve diizenli bir

sekilde yapabilmelerini saglamak amaci ile numarator sistemi kullanilmaktadir.

PDKS Cihazlar:

Belediyemiz personelleri mesai kontrol islemleri (ise giris-¢ikis saatleri) igin

kurumumuz ana hizmet binasinda ve dis birimlerde yerlestirilen cihazlar araciligiyla, hizli, KVKK
standartlarina uygun, anlik raporlanabilir bir yazihm sistemi kullanilmaktadir.

PDKS Listesi
Baglanti Noktasi Cihaz Tiirii
Belediye Ana Bina Giris-Cikis Cihazi

Dis birimler

ukwnNnRE

No

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Kart Tanitma Cihazi

Yiiz Tanitma Cihazi
Otopark Giris-Cikis Cihazi
Yedek Cihazlar

Buca Golet Tesisleri

Tenis Kullip Binasi

Sirinyer Zabita Binasi

Kadin Aktivite Merkezi

Ozgecan Aslan Kadin Danisma
Merkezi

Yari Olimpik Yizme Havuzu Binasi
Temizlik isleri Mudurligi Santiye
Birimi

Glzel Sanatlar Merkezi Binasi
Evka-1 Zabita Binasi

Park Bahgeler MdurlGg

Aziz Nesin BEM merkezi

Fen isleri Mudurligii isci Lokali
Veterinerlik isleri Mudirltgi
Kiltir Sanat BBKSM

Isilay Saygin Genglik Merkezi

Giris-Cikis Cihazi

Cihaz Sayisi

N R R R W
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16. Tarik Akan Genglik Merkezi

17. Buca Zabita Birimi

18. Park ve Bahgeler MidiirlGgi Kontrol
Araci

19. Gediz Ek Hizmet Binasi

20. Yenigln Spor Tesisi

21. Kozagac Pirlanta Merkezi

22. Ufuk Pirlanta Merkezi

23. Gediz Pirlanta Merkezi

24. BucaKoop Pirlanta Merkezi

25. Turkan Saylan Semt Merkezi —
Yenigln Pirlanta Merkezi

Toplam 33

Ana bina ile dis birimler arasi baglanti ve altyapi: Merkez binamiz ile dis birim arasinda bulunan
kablosuz erisim noktalarindan (Access point) inen kablolar, binanin uygun bir vyerinde
konumlandiriimis ag toplama noktalarinda sonlandiriip bina icindeki diger uc¢ noktalara
dagitiimaktadir.
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- Dig Birimlerin Konumlari -
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Buca Belediyesine ait dis lokasyonlarda bulunan Santiye, Evlendirme, Parklar, Kadin Siginma, Yari
Olimpik Yiizme Havuzu, Genglik Merkezi ve Kiltir Mudirligi’niin Merkez Bina (Buca Belediyesi) ile
iletisimlerinin saglanmasi Kablosuz Ag Erisimi Cihazlari ile gergeklestiriimektedir. Bu sekilde dis
lokasyonlarda bulunan kullanicilarimizin hizmet binamiz igerisindeki bir bilgisayar kullanicisi gibi islem
yapmalari saglanmaktadir.




4- insan Kaynaklari
Organizasyon yapisinda rapor dénemi degisiklikleri

Mevcut bes adet Baskan Yardimcisi kadrosundan (li¢ kadroda asil, bir kadroda goérevlendirmeyle
vekaleten ve iki meclis iyesinin 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesine istinaden baskan
yardimcisi gérevine getirilmesi sonucu alti baskan yardimcisi belediyemiz idari yapisi icinde yer
almistir. (31 Mart 2024 tarihinde gergeklestirilecek yerel se¢im nedeni ile Baskan Yardimcisi olarak
gorevlendirilen iki meclis Gyesi 24 Kasim 2023 tarihi mesai saati bitimi itibariyle istifa ettiginden
31.12.2023 tarihi itibariyle meclis Gyesi baskan yardimcisi bulunmamaktadir.)

31.12.2023 tarihi itibariyle mevcut kadrolar

09.04.2023 tarih, 32158 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina
iliskin Yonetmelik” ile memur kadro sayisi 1.015e, isci kadro sayisi ise 504’e ¢ikarilmistir.

Buca Belediyesi’nde 604 memur kadrosu yer almaktadir. 287 memur, 5 s6zlesmeli, toplam 292
dolu, 312 bos memur kadrosu bulunmaktadir. Toplam personel dagilimina bakildiginda 287 memur,
72 is¢ci, 5 sozlesmeli personel olmak lizere toplamda 364 kadrolu personel ile hizmet vermektedir.

Memur personelin hizmet siniflarina gore dagilimi asagidaki tabloda ifade edilmektedir.

GIH 149 253

THS 120 21

SHS 11 17

AHS 8 1

YHS 4 20

Toplam 292 312
istihdam Sekli

9 Nisan 2023 Tarih ve 32158 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina
iliskin Yonetmelik” de C17 Grubunda yer alan Belediyemize verilen kadrolar asagidaki gibidir;

Kadro Unvani Kadro | Kadro Unvani Kadro Sayisi
Sayisi

Belediye Baskan Yardimcisi 5 Avukat

Yazi isleri Mudiri 1 Miifettis 9
Mali Hizmetler Mudiri 1 Miifettis Yardimcisi 3
Fen isleri Muduiri 1 Mali Hizmetler Uzmani 10
imar ve Sehircilik Miidiiri 1 Mali Hizmetler Uzman Yrd. 5
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Md. | 1 idari Personel 225
Afet isleri Midiiri 1 Teknik Personel 163
Teftis Kurulu Mdri 1 Saglik Personeli 36
Temizlik isleri Muduri 1 Yardimci Hizmetler Personeli 40
Zabita Madur 1 Zabita Amiri 15
Hukuk isleri Miidiri 1 Zabita Komiseri 43
Ozel Kalem Miidiiri 1 Zabita Memuru 348
Diger Midydirler 40 Memur Kadro Toplami 1015
Uzman 12 Surekli isci Kadro Toplami 504
Sef 38

31.12.2023 tarihi itibariyle 604 memur kadrosu bulunmakta olup, yonetmelik geregi kadrolar,




ihtiya¢c duyuldugu takdirde Belediyemiz Meclisince norm kadroya uygun iptal-ihdas veya ihdas
edilecektir.
Belediyemiz memur kadro unvanlari asagida ifade edilmistir:

Memur Kadro Unvani Memur Kadro Unvani m

Baskan Yardimcisi Dis Tabibi 1
Mudur Kadrolari 37 Veteriner Hekim 8
Miifettis 9 Hemsire 1
Miifettis Yardimcisi 3 Biyolog 2
Uzman 6 Psikolog 1
Mali Hizmetler Uzmani 8 Sosyal Calismaci 1
Mali Hizmetler Uzman Yard. 4 Saglhk Memuru 1
i¢ Denetci 3 Saglk Teknikeri 2
Sef 38 Veteriner Saglik Teknikeri 5
Sayman 1 Avukat 9
Programci 4 Sehir Plancisi 11
Bilgisayar isletmeni 11 Mihendis 51
Veri Hazirlama ve Kont. islet. 95 Mimar 11
Memur 3 Peyzaj Mimari 2
Evlendirme Memuru 3 Ekonomist 11
Kameraman 1 Cozimleyici 2
Tahsildar 21 Tekniker 33
Ambar Memuru 4 Teknisyen 8
Ayniyat Saymani 1 Sosyolog 1
Sivil Savunma Uzmani 1 Arkeolog 1
Zabita Amiri 9 Jeomorfolog 1
Zabita Komiseri 18 Kimyager 1
Zabita Kom. Yrd. 1 Fizikgi 1
Zabita Memuru 113 Bekgi 2
Koruma ve Glv. Sefi 1 Hizmetli 16
Koruma ve Guv. Gor. 7 Kaloriferci 2
Egitmen 4 Ascl 2
Uzman Tabip 2 Hayvan Bakicisi 2
Tabip 2

31.12.2023 tarihi itibariyle Belediyemizde gérev yapmakta olan is¢i personelin kadro tinvanlarina
gore dolu ve bos kadro durumu asagidaki cetvelde ifade edilmistir. Mevcut dolu kadro sayisi 72 olup,

bos kadro adedi 205 olarak belirlenmistir.
Dolu (Adet) Bos (Adet)

isci Personel Kadro Unvani

isci 57 94
Ustabasi - 4
Usta 5 25
Operator 2 9
Sofor 6 56
Ascl - 4
Temizlik iscisi 2 13
Toplam 72 205




idarenin Personel ihtiyaci ya da Fazlasina iliskin Degerlendirmeler

Kurumsallasmayi ve kaliteyi hedef alan Belediyelerin Mahalli idare Reformu kapsaminda yer
alarak yeniden yapilandiriimalari amaciyla olusturulmak istenen ¢agdas bir yapi icin; ilcenin sorunlari,
kapasitesi, turizm statlsu stirekli yapilasma ve hizli nifus artisi dikkate alinarak mevcut hizmetlerin
aksatilmadan yuritilmesini saglamak amaciyla kurumumuzda kadrolu memur, isci, s6zlesmeli ve
sirket personellerimiz ile hizmet verilmekte olup, kurumun gorev, yetki ve sorumluluk bilinci ile
hareket edecek kadrolu personel ihtiyacina cevap verecek ¢alismalar strdirilmektedir.

31.12.2023 tarihi itibariyle Buca Belediyesinde ¢alisan memur, isci, s6zlesmeli ve sirket
personelinin dagilimi asagidaki tablo ve grafiklerde ifade edilmistir.

Buca Belediyesi 287’si memur, 72'si is¢i, 5’i s6zlesmeli, 1.466 sirket personeli, olmak lizere
toplam 1.830 personel ile hizmetlerini stirdlirmektedir. Personel dagilimina bakildiginda en yliksek
payi yaklasik % 80 ile 696 Sayili KHK geregi isci statlisiine gegen sirket personeli almaktadir.

Buca Belediyesi Personel Analizi

Memur 287 %15

isci 72 %4

Sozlesmeli Personel 5 %1

Sirket Personeli 1.466 %80

Toplam 1.830 %100
15%

1% B Memur
W isgi
Sézlesmeli Personel

M Sirket Personeli

Buca Belediyesinde g¢alisan toplam 1.466 sirket personelinin hizmet grubuna gére dagilimi asagidaki
gibidir.

mmm

idari Merkezi Faaliyet Personelleri 413 1.302 %89
Guvenlik Sirket Personeli 33 131 164 %11
Toplam 446 1.020 1.466 %100
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11%

m idari Merkezi Faaliyet Personelleri

B Glvenlik Sirket Personeli

Buca Belediyesi Personeli Egitim Durumu Analizi

Egitim Durumu isci Sozlesmeli | Sirket Toplam
Personel Personeli
- - 1 4

Doktora 3 %1
Yiiksek Lisans 23 2 - 16 41 %2

4 Yilhk Universite 142 9 4 234 389 %21
2 Yillik Yiksek Okul 59 9 1 160 229 %12
Lise 55 34 - 519 608 %33
Ortaokul 4 5 - 173 182 %10
ilkokul 1 13 - 363 377 %21
Toplam 287 72 5 1.466 1.830 %100

H Doktora

10% M Yiksek Lisans
= 4 Yillik Universite

12% H 2 Yilhk Yiiksek Okul
M Lise
m Ortaokul

ilkokul

33%

Belediyemizde gorev yapmakta olan kadrolu ve sirket personelinin egitim durumu birlikte
degerlendirildiginde, doktora ve yliksek lisans mezunlarinin orani %3, Universite mezunlari %21,
yuksekokul mezunlari %12, lise mezunlari %33, ortaokul mezunlari %10, ilkokul mezunlarinin %21
paya sahip oldugu gortlmektedir.

Buca Belediyesi Memur Personel Egitim Durumu Analizi

Belediyemiz personel dagilimi igerisinde memur personelin egitim durumuna bakildiginda;
doktora mezunlarinin orani %1, yiiksek lisans mezunlarinin orani %8 olup, en blyik pay1 % 49’luk
oranla 4 yillik Gniversite mezunlari olusturmaktadir. Sirasiyla 2 yillik yliksekokul mezunu % 21, lise
mezunu % 19, ortaokul ve ilkokul mezunu orani %2 olarak gergeklesmistir.




W Doktora
M Yiksek Lisans

® 4 Yillik Universite
21%

° m 2 Yillik Yiiksek Okul
M Lise

® Ortaokul ve ilkokul

Buca Belediyesi isci Personel Egitim Durumu Analizi

isci personelin egitim durumuna bakildiginda %2’sinin yiiksek lisans, %13’Uniin Universite,
%13’Un0n 2 yillik yiiksekokul, %47’sinin lise, % 7’sinin ortaokul, %18’inin ilkokul mezunu oldugu
gorilmektedir.

18% 2% 13%

7% 13% M Yiksek Lisans
| 4 Yillik Universite
H 2 Yilhk Yuksek Okul
M Lise
H Ortaokul
m ilkokul

47%

Buca Belediyesi S6zlesmeli Personel Egitim Durumu Analizi

Sozlesmeli personelin egitim durumuna bakildiginda %80’inin 4 yillik Giniversite, %20’sinin 2
yillik yiiksek okul mezunu oldugu gorilmektedir.

20%

m Universite
| 2 Yilhk Yuksek Okul

80%
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Buca Belediyesi Sirket Personeli Egitim Durumu Analizi

Sirket personelimizin egitim diizeyi degerlendirildiginde; %1’inin doktora ve yiksek lisans,
%16’sinin Universite, %11’inin 2 yillk ylksekokul, %35’inin lise, %12’sinin ortaokul, %25’inin ilkokul
mezunu oldugu gorilmektedir.

25% 1% 16%

11% m Doktora ve Yiksek Lisans
m 4 Yillik Universite

m 2 Yillik Yiiksek Okul

M Lise

H Ortaokul

m ilkokul

35%

Buca Belediyesi Personeli Cinsiyet Durumu Analizi

Erkek 1.020 1.254
Kadin 115 13 2 446 576
Toplam 287 72 5 1.466 1.830

M Erkek

m Kadin
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Buca Belediyesi Personeli Yag Durumu Analizi

1 153 162

20-29 yas 8 -
30-39 yas 54 4 1 515 574
40-49 yas 68 49 3 610 730
50-59 yas 118 18 178 314
60 ve Gzeri 39 1 0 10 50
Toplam 287 72 5 1.466 1.830
17% * 9%
W 20-29 yas
m 30-39 yas
40-49 yas
W 50-59 yas
W 60 ve Uzeri

Buca belediyesinde galisan personelin yas durumu incelendiginde; en yiksek payin %40 ile 40-49
yas grubu personele ait oldugu, bu orani sirasiyla %31’lik pay ile 30-39 yas grubu personelin izledigi
gorilmektedir. Bu iki grubun payi toplamda %71’i bulmaktadir. 50-59 yas grubu personelin %17, 20-
29 yas grubu personelin %9, 60 yas ve lzeri personelin %3’lik paya sahip oldugu gorilmektedir.

42




5-YONETIM VE iC KONROL SiSTEMI

Belediye yonetiminin organlari, Belediye meclisi, Belediye Enclimeni ve Belediye Baskanidir.

Belediye Baskani: Belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisi olarak belediye teskilatini
sevk ve idare eder. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye
Meclisine ve Belediye Enclimenine Baskanlik eder.

Belediye Baskaninin gérev ve yetkileri 5393 (Kabul Tarihi:03.07.2005) sayili Belediye Kanunu’nun 38.
maddesinde belirtilmistir.

Belediye Meclisi: Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilmis
Uyelerden olusur.

Meclise Belediye Bagkani’nin, katilamamasi durumunda meclis birinci bagkan vekili, onun da
katilamamasi durumunda ikinci baskan vekili baskanlik eder. Yillik faaliyet raporunun gorisildigi meclis
toplantisi meclis baskan vekilinin baskanliginda yapilir.

Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18. maddesinde belirlenen sinirlar
cercevesindedir. Ancak bazi meclis kararlari 5216 sayil Bliyliksehir Belediye Kanunu’nun 14. maddesinde
sayilan Blyuksehir Belediye Meclisi gorev ve yetkilerine iliskin hususlara gére Blyuksehir Belediye
Meclisinin onayina tabidir.

Belediye Meclisi her ayin ilk haftasi, dnceden belirlenen glinde toplanir. Bltge goriismelerine rastlayan
Ekim ayi toplanti slresi en ¢ok 20 giin, diger toplantilarin siiresi en ¢ok 5 glindr.

Belediye Enciimeni: Belediye Enclimeninin gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 34.
Maddesin de belirtilmistir. Belediye Baskani’nin Baskanhiginda; il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in
Uzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi
g Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in sececegi iki
Uye olmak Uzere yedi kisiden olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin géreviendirecegi baskan yardimcisi
veya enclimen Uyesi, enciimene baskanlik eder. Enclimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili
olarakilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy hakki olmaksizin gérisleri alinmak lzere
cagrilabilir.

Harcama Yetkilileri: Biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust ydneticisi harcama
yetkilisidir.

Buca Belediyesinde hizmetlerin ylritilmesi, Ust yonetici adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda
mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag ve politikalarina uygun olarak baskan yardimcilari ve bagl
mudurlikler tarafindan saglanir.

Satin alma islemleri; 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hikiimleri dogrultusunda st
yOneticinin onayi ile Belediyemiz Destek Hizmetleri MldUirligi ve harcama yetkilileri tarafindan 4734
sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
ylritilmektedir.

ilgili birimler tarafindan hazirlanan ihale dosyalarina iliskin islemler (sekretarya hizmetleri) Destek
Hizmetleri Miidiirligi’ne bagli ihale biirosu tarafindan yiiriitilmektedir. ihale kararlari Kamu ihale
Kanunu dogrultusunda st yoneticinin gérevlendirdigi ihale komisyonu tarafindan verilerek Gst
yOneticinin (Belediye Baskani) onayina sunulmaktadir.

Bitcelerden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati vermesi ile miimk{indiir.




Harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari, siresi, kullanilabilir 6denegi,
gerceklestirme usuli ile gerceklestirmeyle gorevli olanlara iliskin bilgiler yer alir. Harcama yetkilileri,
harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiizik ve yénetmelikler ile diger mevzuata uygun
olmasindan, édeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve 5018 Sayili kanun cergevesinde
yapmalari gereken diger islemlerden sorumludur.

Gergeklestirme gorevlileri, harcama yetkilisinin talimati Gzerine, isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin
alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin
hazirlanmasi gorevini ylritirler. Belediyemizde her harcama biriminin (mtddrlik) harcama yetkilisi
tarafindan gorevlendirilmis gerceklestirme gorevlileri bulunmaktadir.

Biitceden bir giderin yapilabilme siresi; is, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve esaslara uygun olarak
satin alinmasi veya gergeklestiriimesinden sonra, gorevlendirilmis kisi veya komisyonlarca onaylanmasi,
belgelerin diizenlenmis olmasi, harcama yetkilisinin 6deme emri belgesini imzalamasi ve tutarin muhasebe
yetkilisi tarafindan hak sahibine 6denmesi ile tamamlanir.

b. i¢ Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanunun “i¢ Kontrol Sistemi” baslkl besinci kisminin 55- 67 nci
maddelerinin arasinda basliklar itibariyle i¢ kontrolin tanimi ve amaci, kontroliin yapisi ve isleyisi, 6n mali
kontrol, mali hizmetler birimi, muhasebe hizmeti ve muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumluluklari,
muhasebe yetkilisinin nitelikleri ve atanmasi, i¢c denetim, i¢ denetginin gorevleri, i¢c denetginin nitelikleri ve
atanmasi, i¢c denetim koordinasyon kurulu ve i¢ denetim koordinasyon kurulunun goérevleri hususlarina yer
verilmistir.
5018 sayili Kanunun 55. maddesinde i¢ kontrol, “idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiritilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve glivenilir olarak lretilmesini saglamak lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon,
yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiini” olarak tanimlanmistir.
i¢ kontroliin amaci;
a) Kamu gelir, gider, varlik ve ylkimluluklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yoOnetilmesini,
b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesini,
C) Her tirli mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,
d) Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
e) Varliklarin kétiye kullanilmasini israfini dnlemek ve kayiplara karsi korunmasini,saglamaktir
Buradan gikan sonuc i¢ kontroliin yalnizca mali kontroli kapsamadiginin, organizasyon,ydontem ve
suregler ile birlikte idarenin mali olsun olmasin, 6n mali kontroli de igine alacak sekildegenis kapsamli
faaliyet ve siireglerinin tamamini kapsadiginin anlasilmasi gerektigidir. iki Onemli unsuru vardir. On mali
kontrol ve i¢ denetim.
On mali kontrol; Harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda yapilankontroller ile
mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrolleri kapsar. On mali kontrol siireci,mali karar ve
islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve
belgelendirilmesinden olusur.

Belediyemizde 6n mali kontrol gérevi, yonetim sorumlulugu cercevesinde yiritiilmekte
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olup harcama birimleri (Harcama yetkilileri ve gergeklestirme gorevlileri) ile Mali Hizmetler Birimi
tarafindan yerine getirilmektedir.

i¢ denetim; Kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina goére yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu
faaliyetler, idarelerin yénetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yénetim ve
kontrol slreglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, stirekli ve disiplinli
bir yaklasimla ve genel kabul gérms standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

Buca Belediyesi i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani 2023 Yili i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani cercevesinde
kamu i¢ kontrol standartlarina uyum galismalari kapsaminda makul glivencenin saglanmasi amaciyla 18
standart altinda toplam 128 adet eylem belirlenmistir.

ic KONTROL STANDART STANDART ADI GENEL BELIRLENEN EYLEM
BILESENLERI KODU SART SAYISI

SAYISI

1 Etik Degerler ve DirUstlik 6 15
5 Misyon, Organizasyon Yapisi ve 7 3
Gorevler
KONTROL
Personelin Yeterliligi ve Performansi
ORTAMI 3 & 8 10
4 Yetki Devri 5 6
5 Planlama ve Programlama 6 8
RiSK ) 6 Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi | 3 9
DEGERLENDIRME
7 Kontrol Stratejileri ve Yéntemleri 4 7
3 Prosediirlerin Belirlenmesi ve 3 3
Belgelendirilmesi
KONTROL . Gorevler Ayrihigi 2 6
FAALIYETLERI
10 Hiyerarsik Kontroller 2 2
11 Faaliyetlerin Strekliligi 3 7
12 Bilgi Sistemleri Kontrolleri 3 9
13 Bilgi ve iletisim 7 10
o 14 Raporlama 4 5
BILGI VE ILETISIM
15 Kayit ve Dosyalama Sistemi 6 12
Hata, Usulstzlik ve Yolsuzluklarin
16 Bildirilmesi 3 3
17 i¢ Kontroliin Degerlendirilmesi 5 6

IZLEME ic Denetim 2

18 2
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Buca Belediyesi i¢ Kontrol Bilesenleri, Genel Sart Sayisi ve Dagilimi

Bilindigi Gizere i¢ Kontrol Bilesenleri 18 standart ve 79 genel sarttan olusmaktadir. Asagidaki
tabloda i¢ Kontrol Standartlari tebliginde yer alan bilesen, standart ve genel sartlarinsayi ve dagilimlari
yer almaktadir. Genel sartlarin dagilimina gore bir analiz yapilacak olursa, ilksirada kontrol ortami
bileseni yer almakta onu bilgi ve iletisim bileseni ve kontrol faaliyetleri bileseni izlemektedir. Risk
degerlendirme bileseni dordiincii sirada izleme bileseni ise son sirada yer almaktadir.

i¢ Kantrol Standartlan Genel Sartlarinin Bilesenlere Gére Dagilimi
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Buca Belediyesi Belirlenen Eylem Sayilarinin ig Kontrol Bilesenlerine GéreDagilimi
i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Planin da makul giivencenin saglanmasina yénelikolarak toplam

128 adet eylem belirlenmistir. Bu eylemlerin i¢c kontrol bilesenlerine dagilimi asagidaki tabloda yer
almaktadir.

BELIRLENEN EYLEM i
iC KONTROL STANDART GENEL SART AV DAGILIM
BILESENLERI SAYISI ORANI (%)

KONTROL ORTAMI ,
BILGI VE ILETiSIM 4 20 30 23,4
KONTROL FAALIYETLERI 6 17 34 26,6
RiSK DEGERLENDIRME 2 9 17 13,3
IZLEME
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Eylemlerin g Kontrol Bilegenlerine Gore Yizdelik Dagilim
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6 — Sunulan Hizmetler

Belediyelerin gorev, yetki ve sorumluluklari, basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmakizere,
bircok kanun hilkmd ile belirlenmistir.
Bu cercevede;
eimar
e Cografive kent bilgi sistemleri
eCevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik toplama
eZabita hizmetleri
eAgaclandirma, park ve yesil alanlar
eK(lltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor
eSosyal hizmet ve yardim
eEvlendirme
eEgitim
*Meslek ve beceri kazandirma
eEkonomive ticaretin gelistiriimesi
eSagliga iliskin poliklinik hizmetleri gibi kentsel ihtiyaclari karsilamaya yonelik tiim yerel hizmetler
verilmektedir.







AMAC VE
HEDEFLER




A- [IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Amaclar, belediyenin hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasiyla elde edilecek
sonugclarin kavramsal ifadesidir. S6z konusu sonuglar, genellikle sosyoekonomik sorunlarin ¢6ziimi ya
davatandaslarin ve belediyeninihtiyaclarinin karsilanmasiyla ilgilidir.

Hedefler, amaclarin gerceklestiriimesine yonelik 6ngorlen cikti ve sonuglarin tanimlanmis birzaman
dilimiicerisinde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir.

Buca Belediyesi 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan 6 amag ve onlarin altinda yer alan 29 hedef
belirlenmistir.

AMACGC (A1)

Mekansal yasam kalitesini tarihi ve dogal giizelliklere sahip gikarak yiikseltmek.

Cagdas sehircilik ilkelerine uygun olarak yeni imar planlarihazirlamak
HEDEF (H1.1) ve mevcut planlari revize etmek.

Kacak yapilasmayla miicadeleyi etkin hale getirmek ve imar

HEDEF (H1.2) barisindan haksiz yararlanmalari 6nlemek.

Kamulastirmada belediye bitcesine daha az yik getirecek

HEDEF (H1.3) coziimler tiretmek.

Ruhsatlandirma faaliyetlerinin dijitallesmesi saglanarakulasilabilir ve

HEDEF (H1.4) hizli hizmet sunmak.

HEDEF (H1.5) Kentsel donlisiim proje calismalarini tamamlamak.

AMAC (A2)

Buca’yi kiiltiir, sanat ve sporun merkezi haline getirmek, sosyal ve kiiltiirelseviyeyi
yiikseltmek.

Kaltdr ve sanat faaliyetleri diizenlemek ve Buca halkini sanatinen az

HEDEF (H2.1) bir kolu ile tanistirmak.

Sportif etkinlik ve faaliyetlerle halkin spora katilimini arttirmak ve

HEDEF (H2.2) Buca’yi sporun merkezi haline getirmek.

Hobi ve sanata yonelik kurslarda kalite ve gesitliligi arttirmak ve

HEDEF (H2.3) katilimi ylikseltmek.

51




AMAC (A3)

Temizligi ve yesili ile mutlu insanlarin yasadigi saglikl bir kent igin siirdiiriilebilir birgevre

HEDEF (H3.1)

olusturmak.

Tarimsal kalkinmayi saglamak Gzere trin verimliligini artirmaya
yonelik faaliyetlerde bulunmak.

HEDEF (H3.2)

Mevcut park ve yesil alanlari korumak, islevsel hale getirmek veimar
planinda yer alan park ve yesil alanlari yapmak.

HEDEF (H3.3)

Sokak hayvanlarinin Gremelerini kontrol etmek, saglikl yasamalarini
saglamak ve halk saghgini korumaya yonelikfaaliyetler yiritmek.

HEDEF (H3.4)

Mutlu ve saglikl insanlarin yasadigi bir kent icin toplumsal saglk
hizmetleri sunmak.

HEDEF (H3.5)

ilcede bulunan isyerlerinin ve gida (iretim tesislerinin saglikh
kosullarda calisip calismadigini denetlemek ve ruhsatlandirma
hizmetlerini etkili bir sekilde ylritmek.

HEDEF (H3.6)

Temiz bir kent igin kati atik toplama ve geri donlisim
hizmetlerini etkin sekilde yerine getirmek, ¢evre bilincini
glclendirmek ve sifir atik projesi ¢alismalarini tamamlamak.

AMAC (A4)

Sosyal yardim ve hizmetlerde siirdiiriilebilirligi n planda tutarak toplumsal refah igindogru

hedef kitleye hizmet vermek.

HEDEF (H4.1)

Kadinlarin sosyal yasama katilimini saglamak lizere pirlantamerkezi
sayisini artirmak.

HEDEF (H4.2)

Sosyal yardimlarda etkili yontemler gelistirilerek dogru hedef
kitleye ulasmak.

HEDEF (H4.3)

Meslek kurslari ve organizasyonlarla istihdama katki saglamak veegitim
diizeyinin ylkseltilmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak.

HEDEF (H4.4)

Dezavantajli kesimlerin sosyal yasamdaki roliinii gliclendirmekve
toplumsal cinsiyet esitligine yonelik farkindaligi arttirmak.

HEDEF (H4.5)

Kiltirel deger ayrimi yapilmaksizin toplumun ihtiyaglarina yonelik
hizmet ve faaliyetlerle kiltiirel dayanisma ve birlikteligigelistirmek.




AMAC (A5)

Surdiirilebilir Gist yapi calismalariyla engelleri agan, yasanabilir Buca’yi olusturmak.

HEDEF (H5.1)

Ulasim agi icinde yer alan kaldirimlar ile yollari engelli ve yasli
dostu haline getirmek.

HEDEF (H5.2)

Halkin ve kentin ihtiyaglarina yonelik sosyal, kiltlrel, mimari ve
kentsel tasarim projeleri Gretmek.

HEDEF (H5.3)

Yeni yapilacak belediye tesis ve binalarinin ulasilabilirligini
On planda tutacak sekildetasarlamak ve
mevcutlariengelsizhalegetirecekcalismalar yliritmek.

AMAC (A6)

Etkin ve verimli ¢galisan kurumsal bir yapi icin siirekli gelisim ve yenilikgi anlayisla

HEDEF (H6.1)

katilimciligi 6n planda tutarak kurumsal yapiyi gelistirmek.

Elektronik belge yonetimine gegerek, arsiv alt yapisini
gliclendirmek, belediyenin yedekleme sistemini yenilemek ve
felaket kurtarma yapisini olusturmak.

HEDEF (H6.2)

Kurumpersonelininetkin ve verimlicalismasini saglamakicin
kisiselgelisim ve mevzuat egitimleri diizenlemek ve personel
motivasyonunu yikseltecek

faaliyetler yuritmek.

HEDEF (H6.3)

Belediye gelirlerinde tahakkuk tahsilat oranini artirmak ve giderlerde
tasarrufu on planda tutan uygulamalari desteklemek.

HEDEF (H6.4)

Belediyeye iliskin ihaleleri en dogru ve en hizli sekilde
gerceklestirmek, belediye bina ve tesislerinde glivenlik ve
temizlik hizmetlerinde kaliteyi arttirmak.

HEDEF (H6.5)

Vatandaslardan ve muhtarlardan gelen tiim talepleri yerinde
incelemek ve en kisa siirede ¢ozlimler Gretmek.

HEDEF (H6.6)

Mali stireglerde plan ve programlara dayalikarar alma kapasitesini
arttirmak ve bitcelerde yapilan degisiklikleri enaza indirmek.

HEDEF (H6.7)

Belediye araglarinin  bakimlarini  dizenli sekilde vyaparak,
iyilestirme c¢alismalariyla ariza ve hasar maliyetlerini %10
azaltmak.




BUCA

B- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

2019-2023 yillarini kapsayan 11. Kalkinma Plani, izmir Kalkinma Ajansi (iZKA) tarafindan hazirlanan
izmir Bdlge Plani, 9. Kalkinma Planini esas almasina karsin 2010-2023 yillarini kapsayan Biitiinlesik
Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani ile Birlesmis Milletler 2030 Sirdurulebilir Kalkinma Hedefleri
Buca Belediyesi Stratejik Planini dogrudan veya dolayl ilgilendiren (st politika belgeleri olarak dikkate
alinmistir.

11. Kalkinma Plani

Turkiye Blylik Millet Meclisince onaylanan ve 23.7.2019 tarihli ve 30840 (Miikerrer) Resmi Gazetede
yayimlanan 11. Kalkinma Planinda (2019-2023);

eKamu personeli daha verimli kullanimi ve galisan memnuniyeti artirilmasi,

eKamu hizmet sunumu teskilat ve yontemler bakimindan gézden gecirilmesi ve hizmetlerin daha
etkin ve verimli bir sekilde sunumuna imkan veren ve daha az sayida idari birimden olusan kamu
yonetimi yapisi olusturulmasi,

*Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenmesi,

eGayrimenkul sahipligi Gzerinden alinan vergiler diger tasarruf araclarinin vergilendirilmesi dikkate
alinmak suretiyle yeniden degerlendirilmesi,

eGayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin belirlenmesi ve beyanina
iliskin yeni bir sistem devreye sokulmasi,

eMabhalli idarelerin yatirim izinlerine iliskin uygulamalari gézden gecirilmesi, basitlestiriimesi ve
zorlastirici uygulamalarin kaldirilmasi, e-belediye uygulamasi yayginlastiriimasi,

eKamu kurumlarinin izin, onay, lisans gibi her tiirlt birokratik is ve islemleri igin ylrittikleri stregler
ile bu is ve islemler icin talep ettikleri belgeler ve aldiklari Gcretler fayda maliyet agisindan
incelenerek rasyonel hale getirilmesi,

eil, ilce ve belde belediyelerinin acik alan aydinlatmasinda enerji tasarrufu yapmasina ve yerli tiretim
techizatin kullanilmasina iliskin diizenleme yapilarak yeni nesil aydinlatma cihazlarinin yerli Gretiminin
desteklenmesi,

eMabhalli idareler dahil tim kamu idarelerinin yatirim projelerinin ve buna iliskin harcamalarin
izlendigi ve degerlendirildigi bir yapinin Cumhurbaskanligi biinyesinde kurulmasi,

oKiiltlr ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, 6zel sektor ve sivil toplumun roli
glclendirilmesi,

*Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt dlcekli planlarda alt merkezlere toplu ulasim ve
yaya ulasiminin saglanmasi icin gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal Plan Yapim
Yonetmeliginin bu standartlar dogrultusunda revize edilmesi,




eSehirlerin 6zgiin kimligini gelistirmek Gzere; dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi ve
yeniden canlandiriimasi igin iller Bankasi A.S Genel Miidirliigii (ILBANK) tarafindan yerel yénetimlere
yonelik destek programi gelistirilmesi,

eKamusal alanlarin erisim ve glivenliginin artirilmasi icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere yonelik
olarak yerel yonetimlerin ihtiyag¢ analizi yaptirmasinin ve hizmet kalitesinin artirilmasinin
desteklenmesi,

eSehirlerimizde saglikl yasam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yasam kalitesini
ylkseltmek icin Millet Bahgeleri 81 ile yayginlastiriimasi, 2023 yilina kadar 81 milyon m2 alanda Millet
Bahgesi calismalari Cevre ve Sehircilik Bakanhgi, TOKI, iLBANK ve belediyelerin finansmaniyla
ylrittlmesi,

ePlanlama stlirecinde etkili katilim, izleme ve denetleme modeli gelistirilmesi, mevzuatin bu
cercevede giincellenmesi,

eimar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimcilik ve finansman alaninda
yenilikci yaklasimlar gelistirilmesi,

*“Medeniyetimizi yasatan sehir berati” ve “6zglin mahalle sertifikasi” verilmesine altlik olusturacak
kilavuzlarin hazirlanmasi,

eMiilkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar ¢cercevesinde elektronik ortama tasinmasi,

«il, ilce ve mahalle élgeginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasilmasi icin kurumsal,
teknik ve yasal altyapinin gligclendirilmesi,

eYerel yonetimlere akilli sehir stratejileri ve projelerinin olusturulmasi,
eTapu ve Kadastro Bilgi Sistemine entegre bir gayrimenkul deger bilgi merkezi kurulmasi ve
tasinmazlarin degere yonelik verilerin milkiyet bilgileri ile birlikte tutulmasi,

eKonut ihtiyacinin yerlesmelere gore belirlenebilmesi icin konut stokunun ortaya konulmasi ve konut
piyasanin glglendirilmesi,

eKentsel Donlislimiin saglanmasi,

eKati atik yonetimi ve geri dontsiimiin etkili hale getirilmesi,

eCevreci ulasim modlari gelistirilecek ve kentici ulasimda motorsuz ulasim turleri 6zendirilmesi,
eKirsal Kalkinmanin saglanmasi,

eCevrenin korunmasi,

eiyi ydnetisimin saglanmasi,

eKamuda stratejik yonetime gecilmesi,

eYerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma dizeyi ve kapasitesinin artirilmasi,
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eBelediyelerin karar alma siireclerinde vatandaslarin katilim ve denetim roli gliclendirilmesi,
eYerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi,

eTopluma kaliteli hizmet sunan, degisen kosullara uyum yetenegi yiksek ve daha verimli bir kamu
personel sistemi olusturulmasi,

eKamu hizmetlerinde e-Devlet uygulamalarinin etkin hale getirilmesi yoniinde hedefler belirlenmistir.
izmir Bolge Plani

izmir Kalkinma Ajansi (iZKA) tarafindan hazirlanan ve izmir’in ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlardaki
kalkinma stratejisini biitiinciil olarak ortaya koyan temel strateji vizyonunu belirleyen izmir Bélge
Planinda;

eGirisimciligin desteklenmesi,

eSlrdurulebilir tarim ve turizmin desteklenmesi, Yerel yonetimlerin bolgelerin eneriji su ve geri
donlisiim alt yapilarinin tamamlamasinin saglanmasi,

eizmir’in kiiltiir ve turizm olanaklarinin tanitilmasi, Kentlilik bilincinin gelistirilmesi,
eKati atik ve tehlikeli atik geri kazanim, depolama ve bertaraf kapasitelerinin arttirilmasi

eKentsel sosyal donati alanlarinin standartlara uygun olarak gelistirilmesi, Kentsel donlisiim
uygulamalarinda izmir’e 6zgii sosyal ve kiiltiirel zenginliklerin korunmasinin saglanmasi,

eKentici ulasimda etkili ¢oziimler Gretilmesi, Bilgi ve iletisim altyapisinin gliclendirilmesi, Kentsel
ulasim altyapisinin yaya, bisiklet ve engelli ulasimina uygun hale getirilmesi,

eHayat boyu 6grenme hizmetlerinin yayginlastiriimasi,

eAcik isler ve is arayanlarin eslestirilmesi siireglerinin etkinliginin artirilmasi, is saghgi ve giivenligi
kosullarinin iyilestirilmesi,

*GO¢ olgusuyla ilgili etkili miicadele verilmesi, Sosyal yardimlarin etkinligi yardim bagimliligini
engelleyecek bigcimde artirilmasi, Engelli ve yashlara yonelik bakim hizmetlerinin etkinligi ve
erisilebilirliginin artirilmasi, Kirsal alanlarda yasam kosullari ve is imkanlarinin gelistirilmesi,

*Yerel, bolgesel ve merkezi diizeyler arasinda ¢ok diizlemli yonetisimin gelistirilmesi,

STK’larin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve sivil toplum diyalogunun artirilmasi yoniinde
hedefler belirlenmistir.

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani

9.Kalkinma Planini esas almasina karsin 2010-2023 yillarini kapsamasi, 11. Kalkinma Plani hedeflerini
de icermesi sebebiyle degerlendirmeye alinan Cevre ve Sehircilik Bakanlgi tarafindan hazirlanan,
Ylksek Planlama Kurulu’nun 25/10/2010 tarih ve 2010/34 sayih karari ile kabul edilerek 4/11/2010
tarih ve 27749 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bitlinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem
Planinda ise (2010-2023) (KENTGES);




*Mekansal planlama ve imar faaliyetleri, plan kademeleri arasindaki uyum goézetilerek etkin izleme ve
denetleme mekanizmalari araciligiyla yonlendirilmesi,

eGenisleyen gorev, yetki ve sorumluluk alanlariyla uyumlu bir sekilde mekansal planlama ve
uygulama ile ilgili olarak yerel yonetimlerin kapasitelerinin gliclendirilmesi,

eMekansal planlama konusunda is ve islemler belirlenecek etik kurallara gore yiritilmesi,
eKonut ve arsa sunumunun gesitlendirilmesi ve desteklenmesi,

eArsa ve arazi diizenlemesi uygulamalarinda dengeli ve adil dagitim saglanmasina 6zen gosterilmesi,
donilsim uygulamalari dahil olmak tzere yeni uygulamalarin gelistirilmesinin saglanmasi,

eYapilarin, insan ve c¢evre sagligini tehdit eden risklerden arindirilmasi, givenli, kaliteli ve uluslararasi
standartlara uygun bir bicimde insa edilmesi ve bakiminin saglanmasi,

eKentlerdeki merkezlerin yasam ve mekan kalitesini ylkselten diizenlemelerin yapilmasi ve
uygulamalarin denetlenmesinin saglanmasi,

eMekansal planlama ¢alismalarinda yerlesme blyukliklerine gore uygulanabilecek kapsamli ulasim
sistemlerine iliskin politika, program ve planlarin gelistirilmesi,

eKent ici ulasimda, yaya ulasimi ve bisiklet kullaniminin kabul edilmis tasarim ilkeleri dogrultusunda
gelistirilmesi,

eKentsel altyapi hizmetlerinin kalitesinin strdirilebilir kalkinma ilkeleriyle uyumlu olarak
ylkseltilmesine yonelik yontemler gelistiriimesi,

eKentsel sosyal donati ve hizmetlerin kent, semt ve mahalle diizeyinde dagiliminin dengeli ve yeterli
hale getirilmesi,

eYerlesmelerde acik ve yesil alanlarin mekansal planlar kapsaminda sistem bitinligu icinde
planlanmasi,

eKentlesme ve mekansal planlama slirecinde dogal ve kiltiirel varliklarin korunmasini benimseyen
yaklasimlarin desteklenmesi,

eTim dogal kaynaklarin ve korunan alanlarin korunmasi ve siirdirilebilir kullanimi igin izleme ve
denetleme mekanizmalarinin gelistirilmesi,

eKentsel yenileme ve donlisime iliskin plan ve projelerin biitlincll bir planlama anlayisiyla
hazirlanmasi,

eKentsel dontisim plan ve projelerinin; katilimci ve kamu-6zel sektor isbirliklerine yer veren anlayisla
kurgulanmasi,

eKentsel mekanin planlanmasi ve tasariminda; kente ait tarihsel, dogal, kiltirel doku ve 6gelerin
kent kimliginin ayrilmaz pargasi oldugunu benimseyen, gliclendirip, yasatan bir icerik ve program
olusturulmasi,
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eYerlesmelerin planlanmasinda, dogal kaynaklarin strdirilebilir kullanimini, ekolojik dengenin
korunmasini, kirliligin dnlenmesini, enerji verimliligini ve ¢cevre duyarhhgini dikkate alan yaklasimlar
benimsenmesi,

*GoguUn azaltilabilmesi igin; kiguk ve orta 6lgekli yerlesmeler ile kirsal kesimde, ekonomik
faaliyetlerin ve istihdamin artiriimasi, yasam ve mekan kalitesinin iyilestirilmesi,

eKentte yasayanlarin mekan ve yasam kosullari arasindaki farklarin, sosyal ve mekansal yapilarin
uyumlastiriimasi yoluyla azaltiimasi,

eKentsel hizmetlere 6zirli, yash, hareket kisithligi olan 6zel ihtiyag gruplari gibi toplumun
dezavantajli kesimlerinin de erisilebilirliginin saglanmasi,

eSosyal yardima ihtiya¢ duyanlarin belirlenip ihtiyaclarinin karsilanarak kent yasamina kazandiriimasi
calismalarinin desteklenmesi,

eKent yoksullugunun azaltilabilmesi icin mesleki egitim ve beceri kazandirma programlarina éncelik
verilmesi,

eVatandaslarin mekansal planlama sirecinin her asamasina katiliminin saglanmasi,

eKent kiltiirti, aidiyet duygusu ve kentli haklarini koruyan egitim programlari ve kiltiirel etkinliklerin
desteklenmesi hedef ve ilkeleri belirlenmistir.

Surdirulebilir Kalkinma Hedefleri

Birlesmis Milletler 2030 Sirdirilebilir Kalkinma Hedefleri 2006 yilinda New York’taki Birlesmis
Milletler Genel Merkezinde, BM Sirdirilebilir Kalkinma Zirvesinde 193 ilkenin imzasi ile kabul
edilmistir. Strdurdlebilir kalkinma, gelecek kusaklarin ihtiyaglarini karsilayabilme olanagindan 6diin
vermeksizin glinim{iz kusaklarinin ihtiyaclarini karsilayabilecek bir kalkinma modeli olusturmaktadir.

#2030 yilina kadar yoksullugu tiim sekilleriyle sona erdirmek. (Yoksul kesime dretici istihdam imkani
saglanmasi konusunda yardimci olmak)

*Acligi sonlandirmak, gida glivenligini saglamak, beslenmeyi gelistirmek ve sirdirilebilir tarimi tegvik
etmek. (Klguk ciftcileri ve pazarlari desteklenmek, daha strdirlebilir gidalari tercih etmek, gida
israfi ile miicadele etmek)

eSaglikli yasamlarin glivence altina alinmasi ve mutlugun her yasta desteklemek. (Toplum sagligina
6nem vermek)

eHerkes icin kapsayici ve nitelikli egitimin saglanmasi ve yasam boyu 6grenimin desteklemek.
(Egitime katki saglamak)

eToplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve kadinlarin ve kiz cocuklarinin konumlarinin
giclendirilmek. (Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin konumlarinin giiglendirmek)

eHerkes icin suyun ve sihhi kosullarin erisilebilirligi ve siirdiirilebilir ydnetiminin giivence altina
almak. (Su havzalarini ve ¢evreyi korumak icin tedbirler almak)




eHerkesin uygun fiyath, glvenilir, sirdurulebilir ve modern enerjiye erisiminin glivence altina almak.
(Yenilebilir enerji alanina yatirim yapmak, enerji verimliligini 6n plana ¢ikarmak)

eKesintisiz, kapsayici ve stirdirilebilir ekonomik blylimenin, tam ve lretken istihdamin ve herkes
icin insana yakisir islerin desteklemek. (Farkli toplum kesimlerinin birbirleri ile entegrasyonuna katki
saglamak)

eDayanikl altyapilarin insasi, kapsayici ve sirdirilebilir sanayilesmeyi desteklemek ve yenilikgiligi
giclendirmek. (Strdurdlebilir sanayilesmeyi desteklemek)

eUlkeler icinde ve arasinda esitsizlikleri azaltmak. (lyi yénetilen ve planli politikalarla giivenli, diizenli
ve sorumlu gé¢ct miimkin kilmak)

eSehirlerin ve insan yerlesimlerinin kapsayici, glivenli, dayanikh ve strdurulebilir kilmak.
(Sardaralebilir sehir alt ve st yapisina sahip olmak)

eSurdurulebilir tiketim ve Gretim kaliplarinin glivence altina almak. (Daha az atik Gretmek)

eiklim degisikligi ve etkileri ile miicadele konusunda acilen eyleme gecmek. (iklim degisikligi ile
miicadele alanina yatirim yapmak)

eSiurdurulebilir kalkinma icin okyanuslar, denizler ve deniz kaynaklarinin korunmasini ve
strdirilebilirligini saglamak. (Uriin satin alirken ya da gida tercih ederken deniz dostu secimler
yapmak)

eOrmanlarin stirdirulebilir kullanimi, ¢ollesme ile miicadele, karasal bozulmanin durdurulmasi ve
iyilestirilmesi ve biyo cesitlilik kaybini engellemeye yonelik calismalar yapmak. (Déntsiime katki
saglamak, yaban hayati korumak)

eSiurdurulebilir kalkinma igin bariscil ve kapsayici toplumlarin desteklenmesi, herkes icin adalete
erisimin saglanmasi ve her diizeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayici kurumlar insa etmek.. (Segim
vaatlerini yerine getirmek)

eUygulama araglarinin gligclendirmek ve Siirdiiriilebilir Kalkinma igin Klresel Ortakligi canlandirmak.
(Paydaslarla ortak ¢alisma ortamlari yaratmak) hedef ve ilkeleri belirlenmistir.




FAALIYETLERE
ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER




Biitce Giderinin

BUTCE
GiDERLERI
HESABI
Personel
Giderleri

Memurlar

Temel Maaslar

Temel Maagslar

Zamlar ve
Tazminatlar

Zamlar ve
Tazminatlar

Odenekler

Odenekler

Sosyal Haklar

Sosyal Haklar

Ek Calisma
Karsihklar

Ek Calisma
Karsiliklar

Odiil ve
ikramiyeler

Odiil ve
ikramiyeler

Sozlegsmeli
Personel

Ucretler

432.357.639,79 814.344.612,70

74.704.167,57

32.776.057,85

8.623.922,66

8.623.922,66

9.330.418,10

9.330.418,10

26.614,09

26.614,09

14.318.387,87

14.318.387,87

295.283,95

295.283,95

181.431,18

181.431,18

10.206.221,61

9.312.481,52

109.270.491,10

50.558.090,13

14.333.100,58

14.333.100,58

15.513.538,23

15.513.538,23

36.368,76

36.368,76

19.796.487,69

19.796.487,69

423.356,15

423.356,15

455.238,72

455.238,72

17.006.569,69

15.365.762,19

1.673.441.760,00

223.546.860,44

164.125.281,47

31.323.079,11

31.323.079,11

48.614.038,76

48.614.038,76

75.055,92

75.055,92

82.437.145,73

82.437.145,73

661.720,95

661.720,95

1.014.241,00

1.014.241,00

10.626.509,19

10.113.819,17

Biitge
Gelirinin

BUTCE
GELIRLERI
HESABI
Vergi
Gelirleri
Miilkiyet
Uzerinden
Alinan
Vergiler
Mulkiyet
Uzerinden
Alinan Diger
Vergiler

Bina Vergisi
Arsa Vergisi

Arazi Vergisi

Dahilde
Alinan Mal
ve Hizmet
Vergileri

Ozel
Tiketim
Vergisi

Haberlesme
Vergisi

Konutlara
Ait Elektrik
ve Havagazi
Tuketim
Vergisi
isyerlerine
Ait Elektrik
ve Havagazi
Tuketim
Vergisi
Dahilde
Alinan Diger
Mal ve
Hizmet
Vergileri

ilan ve
Reklam
Vergisi
Biletle
Girilen
Yerlere Ait
Eglence
Vergisi
Biletle
Girilmeyen
Yerlere Ait
Eglence
Vergisi
Mdusterek
Bahislere Ait
Eglence
Vergisi

420.406.996,82

94.695.044,45

47.216.567,27

47.216.567,27

43.046.795,63

4.140.403,64

29.368,00

30.353.823,82

15.204.445,93

233.219,85

9.835.099,33

5.136.126,75

15.149.377,89

856.540,63

2.979.836,39

66.057,45

7.352.348,57

697.425.891,60

163.437.588,34

68.472.801,46

68.472.801,46

61.634.740,18

6.812.007,47

26.053,81

67.979.420,98

42.300.430,80

200.157,55

21.254.861,64

20.845.411,61

25.678.990,18

1.026.171,69

0,00

98.441,62

19.586.501,15

1.246.176.171,20

225.416.397,66

107.195.319,18

107.195.319,18

96.275.582,62

10.884.242,07

35.494,49

85.331.801,41

46.309.548,51

309.227,32

16.045.387,67

29.954.933,52

39.022.252,90

1.301.414,77

152.610,97

27.999.810,03



Kadro Karsihgi
Sozlegsmeli
Personel
Ucretleri

Zamlar ve
Tazminatlar

657 S.K. 4/B
Sozlegsmeli
Personel Zam
ve Tazminatlan

Odenekler

Kadro Karsiligi
Sozlesmeli
Personel
Odenekleri

Sosyal Haklar

Kadro Karsiligi
Sozlesmeli
Personel Sosyal
Haklari

isciler

iscilerin
Ucretleri

Surekli iscilerin
Ucretleri

iscilerin ihbar
ve Kidem
Tazminatlan
Surekli isgilerin
ihbar ve Kidem
Tazminatlan
iscilerin Sosyal
Haklari

Surekli isgilerin
Sosyal Haklari

iscilerin Fazla
Mesaileri

Surekli isgilerin
Fazla Mesaileri

iscilerin Odiil ve
ikramiyeleri

Surekli isgilerin
Odiil ve

ikramiyeleri

Gegici Personel

Ucretler

9.312.481,52

22.187,02

22.187,02

871.553,07

871.553,07

30.008.875,95

12.044.769,68

12.044.769,68

5.672.070,46

5.672.070,46

4.663.563,54

4.663.563,54

2.206.298,47

2.206.298,47

5.422.173,80

5.422.173,80

31.312,08

31.312,08

15.365.762,19

135.949,67

135.949,67

1.504.857,83

1.504.857,83

38.862.083,25

13.058.158,55

13.058.158,55

7.545.916,91

7.545.916,91

9.993.662,05

9.993.662,05

3.577.985,36

3.577.985,36

4.686.360,38

4.686.360,38

212.416,00

212.416,00

10.113.819,17

63.209,13

63.209,13

83.289,44

83.289,44

366.191,45

366.191,45

43.692.401,68

18.810.532,97

18.810.532,97

1.289.860,18

1.289.860,18

8.987.453,31

8.987.453,31

7.751.637,27

7.751.637,27

6.852.917,95

6.852.917,95

694.263,63

694.263,63

isyeri ve
Diger
Sekillerde
Kullanilan
Binalara Ait
Cevre
Temizlik
Vergisi

Harglar

Diger
Harglar

isgal Harci

isyeri Acma
izni Harci

Olgii ve Tarti
Aletleri
Muayene
Harci

Tatil
Glinlerinde
CGalisma
Ruhsati
Harci

Tellalhk
Harci

Konutlara
Ait Yapi
Kullanma
izni Harci
isyerlerine
Ait Yapi
Kullanma
izni Harci
Konutlara
Ait Bina
ingaat Harc
isyerlerine
Bina insaat
Harc

Kayit ve
Suret Harci
Parselasyon
Harci

ifraz ve
Tavhit Harci

Plan ve
Proje Tasdik
Harci

Zemin Agma
ve Toprak
Hafriyati
Harci

Altyapi Kazi
izni Harci

Diger
Harglar
Tesebbis ve

Miilkiyet
Gelirleri

3.894.594,85

17.124.653,36

17.124.653,36

3.468.948,14

2.622.968,50

7.394,13

0,00

823.278,23

2.579.368,22

247.422,44

4.304.101,98

40.865,00

1.491,52

1.064,98

4.863,87

28,00

1.122,00

158.661,36

2.863.074,99

18.065.995,25

4.967.875,72

26.985.365,90

26.985.365,90

5.863.400,16

4.334.669,60

12.538,30

158.441,00

1.256.307,38

3.563.105,82

415.495,36

4.651.062,01

471.079,72

1.260,19

1.204,24

6.152,11

0,00

0,00

1.999.772,06

4.250.877,95

15.622.783,79

9.568.417,13

32.889.277,07

32.889.277,07

4.181.478,49

5.439.581,00

19.349,70

286.050,00

1.035.791,40

4.280.575,40

545.465,11

6.939.174,00

483.482,53

59,50

291,00

14.647,49

146,00

255,00

4.093.984,12

5.568.946,33

29.280.830,40



Aday Cirak,
Cirak ve Stajyer
Ogrencilerin
Ucretleri

Diger Personel

Ucret ve Diger
Odemeler

Belediye
Bagkanina
Yapilan
Odemeler
Belediye Meclis
Uyelerine
Yapilan
Odemeler
Sosyal Glvenlik
Kurumlarina
Devlet Primi
Giderleri

Memurlar

Sosyal Glvenlik
Kurumuna

Sosyal Guvenlik
Primi
Odemeleri
Saghk Primi
Odemeleri
Sozlesmeli
Personel

Sosyal Glvenlik
Kurumuna
Sosyal Glvenlik
Primi
Odemeleri

isciler

issizlik Sigortasi
Fonuna

issizlik Sigortasi
Fonuna

Sosyal Glvenlik
Kurumuna

Sosyal Glvenlik
Primi
Odemeleri

Mal Ve Hizmet
Alim Giderleri

Uretime
Yonelik Mal Ve
Malzeme
Alimlarn
Kereste ve
Kereste
Urinleri
Alimlarn

31.312,08

1.681.700,08

1.681.700,08

539.990,78

1.141.709,30

10.860.645,58

3.736.977,98

3.736.977,98

2.313.215,64

1.423.762,34

1.788.908,10

1.788.908,10

1.788.908,10

5.334.759,50

474.201,33

474.201,33

4.860.558,17

4.860.558,17

248.935.805,08

138.768,00

138.768,00

212.416,00

2.631.332,03

2.631.332,03

872.827,29

1.758.504,74

15.101.147,17

6.095.621,39

6.095.621,39

3.793.314,62

2.302.306,77

2.950.507,75

2.950.507,75

2.950.507,75

6.055.018,03

538.224,05

538.224,05

5.516.793,98

5.516.793,98

482.606.539,82

471.823,00

471.823,00

694.263,63

4.408.404,47

4.408.404,47

1.483.322,07

2.925.082,40

23.342.483,91

12.869.316,54

12.869.316,54

7.977.803,44

4.891.513,10

1.860.811,05

1.860.811,05

1.860.811,05

8.612.356,32

765.542,96

765.542,96

7.846.813,36

7.846.813,36

1.041.853.721,19

35.400,00

35.400,00

Mal ve
Hizmet Satis
Gelirleri

Mal Satig
Gelirleri

Sartname,
Basili Evrak,
Form Satig
Gelirleri

Diger Mal
Satig
Gelirleri

Hizmet
Gelirleri

Avukatlik
Vekalet
Ucreti
Gelirleri
Cevre
Kirliligini
Onleme
Gelirleri
Sosyal
Hizmetlere
iliskin
Gelirler
Diger hizmet
gelirleri

Kira Gelirleri

Tasinmaz
Kiralari
Lojman Kira
Gelirleri
Ecrimisil
Gelirleri
Diger
Tasinmaz
Kira Gelirleri

Tasinir
Kiralar

Tasinir Kira
Gelirleri
Diger
Tesebbls ve
Mulkiyet
Gelirleri
Diger
Gelirler
Diger Cesitli
Tesebbiis ve
Mulkiyet
Gelirleri
Alinan Bagis
ve Yardimlar
ile Ozel
Gelirler

Proje
Yardimlari

6.933.817,27

574.800,00

600,00

574.200,00

6.359.017,27

209.548,50

3.824,99

1.297.657,50

4.847.986,28

3.451.524,78

3.448.414,78

29.711,65

523.701,47

2.895.001,66

3.110,00

3.110,00

7.680.653,20

7.680.653,20

7.680.653,20

1.286.240,00

1.286.240,00

11.794.929,50

1.109.515,84

1.850,00

1.107.665,84

10.685.413,66

115.000,68

91.010,00

1.832.089,50

8.647.313,48

3.827.854,29

3.768.904,29

44.436,00

1.671.880,07

2.052.588,22

58.950,00

58.950,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16.369.913,22

1.290.331,00

750,00

1.289.581,00

15.079.582,22

134.215,89

590.597,49

2.771.334,00

11.583.434,84

12.910.917,18

12.895.715,18

46.545,84

8.352.611,39

4.496.557,95

15.202,00

15.202,00



Kereste ve
Kereste
Urinleri
Alimlarn

Tiketime
Yonelik Mal Ve
Malzeme
Alimlan

Kirtasiye ve
Biiro
Malzemesi
Alimlan
Kirtasiye
Alimlan
Buro
Malzemesi
Alimlarn
Periyodik Yayin
Alimlarn

Diger Yayin
Alimlarn

Baski ve Cilt
Giderleri

Diger Kirtasiye
ve Biro
Malzemesi
Alimlarn

Su ve Temizlik
Malzemesi
Alimlarn

Su Alimlari

Temizlik
Malzemesi
Alimlarn

Enerji Alimlar

Yakacak
Alimlarn

Akaryakit ve
Yag Alimlari

Elektrik Alimlari

Yiyecek, icecek
ve Yem Alimlari

138.768,00

37.692.658,91

4.753.853,79

1.528.031,86

1.591,96

252.308,00

104.786,00

2.861.884,97

5.251,00

9.020.645,31

3.479.042,87

5.541.602,44

16.943.268,88

280.025,67

10.297.345,02

6.365.898,19

1.030.000,05

471.823,00

91.162.811,52

5.901.859,77

4.331.493,41

0,00

51.330,00

8.783,90

1.508.281,46

1.971,00

16.276.068,14

7.960.672,54

8.315.395,60

43.496.877,32

2.123.759,82

20.886.062,24

20.487.055,26

4.810.544,42

35.400,00

146.806.775,22

15.500.486,61

10.671.046,82

81.666,56

159.300,00

4.588.473,23

38.073.563,89

9.648.342,89

28.425.221,00

53.511.057,31

1.151.006,31

26.476.600,92

25.883.450,08

7.431.303,89

Cari

Genel
Blitgeli
idarelerden
Alinan Proje
Yardimlari
Digerlerinde
n Alinan
Proje
Yardimlari
Diger
Gelirler

Faiz Gelirleri

Diger Faizler

Kisilerden
Alacaklar
Faizleri

Mevduat
Faizleri

Diger Faizler

Kisi ve
Kurumlarda
n Alinan
Paylar
Vergi ve
Harg
Gelirlerinde
n Alinan
Paylar
Merkezi
idare Vergi
Gelirlerinde
n Alinan
Paylar
Cevre
Temizlik
Vergisinden
Alinan
Paylar
Konutlara
Ait Cevre
Temizlik
Vergisinden
Alinan
Blyuksehir
ilce
Belediyesi
Payi

Kamu
Harcamalari
na Katilma
Paylan

Yol
Harcamalari
na Katilma
Payi

Diger
Harcamalara
Katilma
Paylan

1.286.240,00

1.230.150,00

56.090,00

300.298.895,18

2.253.659,74

2.253.659,74

1.014,80

2.114.138,25

138.506,69

287.576.146,01

214.983.456,50

207.011.843,29

7.971.613,21

0,00

139.989,05

58.079,65

81.909,40

0,00

0,00

0,00

509.444.715,0
7

2.324.038,10

2.324.038,10

17,38

2.183.807,27

140.213,45

479.749.131,6
5

411.064.886,0
1

400.476.310,7
5

0,00

10.588.575,26

260.258,57

1.728,00

258.530,57

966.855.325,60

3.144.146,32

3.144.146,32

2.863.049,81

281.096,51

906.037.667,06

755.792.233,88

733.510.134,26

22.282.099,62

1.630.184,24

1.200,00

1.628.984,24



Yiyecek Alimlari

icecek Alimlari

Yem Alimlari

Giyim ve Kusam
Alimlar

Giyecek
Alimlan

Spor
Malzemeleri
Alimlari
Toren
Malzemeleri
Alimlari

Ozel Malzeme
Alimlar

Laboratuvar
Malzemesi ile
Kimyevi ve
Temrinlik
Malzeme
Alimlari

Tibbi Malzeme
ve ilag Alimlari

Zirai Malzeme
ve ilag Alimlari

Canli Hayvan
Alim, Bakim ve
Diger Giderleri

Diger Ozel
Malzeme
Alimlari
Guvenlik ve
Savunmaya
Yonelik Mal,
Malzeme ve
Hizmet Alimlari,
Yapimlari ve
Giderleri
Guvenlik ve
Savunmaya
Yonelik Silah,
Arag, Gereg ve
Savas Teghizati
Alimlar

Diger Tiiketim
Mal ve
Malzemesi
Alimlarn

Bahge
Malzemesi
Alimlariile
Yapim ve Bakim
Giderleri

254.768,55

489.343,92

285.887,58

1.809.638,05

1.238.745,23

570.892,82

0,00

1.500.931,02

395.915,29

51.992,35

13.094,04

408.970,75

630.958,59

0,00

0,00

2.634.321,81

1.579.527,11

1.749.814,62

1.848.073,09

1.212.656,71

1.744.886,50

522.985,30

1.207.741,20

14.160,00

2.321.909,31

525.813,61

50.123,67

246.388,81

915.576,23

584.006,99

9.537,50

9.537,50

16.601.128,56

10.749.104,82

3.029.550,84

3.514.467,80

887.285,25

2.265.531,30

1.729.516,30

536.015,00

3.724.783,81

812.417,80

11.593,85

28.390,56

1.514.006,60

1.358.375,00

38.735,00

38.735,00

26.261.313,41

17.106.927,50

Mabhalli
idarelere Ait
Paylar
Maden
isletmelerin
den Alinan
Paylar
Miize Girig
Ucretlerinde
n Alinan
Paylar
Otopark
Gelirlerinde
nilce ve ilk
Kademe
Belediyeleri
Paylan
Mabhalli
idarelere Ait
Diger Paylar

Diger Paylar

Diger Paylar

Para
Cezalar

idari Para
Cezalar

Diger idari
Para
Cezalar

Vergi
Cezalar

Vergi ve
Diger Amme
Alacaklari
Gecikme
Zamlan

Vergi Barigi
TEFE Tutar

Vergi Barigi
Geg Odeme
Zammi

6111 sayil
Kanun
Kapsaminda
TUFE/UFE
Tutar|

6552 sayili
Kanun
Kapsaminda
Geg Odeme
Zammi

6552 sayili
Kanun
Kapsaminda
TUFE/UFE
Tutar

1.300.740,15

72,20

19.098,92

246.079,86

1.035.489,17

71.151.960,31

71.151.960,31

8.998.212,85

2.268.898,73

2.268.898,73

6.729.314,12

4.002.828,88

198,44

151,24

398,50

0,01

123,84

1.423.262,39

91,20

0,00

152.247,67

1.270.923,52

67.000.724,68

67.000.724,68

21.247.814,79

7.689.482,21

7.689.482,21

13.358.540,22

9.429.969,10

128,52

76,18

0,00

0,00

0,00

1.742.606,29

266,00

50.903,85

367.216,33

1.324.220,11

146.872.642,65

146.872.642,65

39.352.931,61

25.279.039,80

25.279.039,80

13.104.875,66

8.120.257,90



Diger Tiiketim
Mal ve
Malzemesi
Alimlan

Yolluklar

Yurtigi Gegici
Gorev Yolluklar

Yurtigi Gegici
Gorev Yolluklar

Yurtigi Strekli
Gorev Yolluklar

Yurtigi Strekli
Gorev Yolluklar

Yurtdigi Gegici
Gorev Yolluklar

Yurtdisi Gegici
Gorev Yolluklar

Gorev Giderleri

Yasal Giderler

Mahkeme Harg
ve Giderleri

Diger Yasal
Giderler

Odenecek
Vergi, Resim,
Harglar ve
Benzeri
Giderler
Vergi
Odemeleri ve
Benzeri
Giderler

isletme Ruhsati
Odemeleri ve
Benzeri
Giderler

Diger Vergi,
Resim ve
Harglar ve
Benzeri
Giderler

1.054.794,70

127.022,61

29.174,17

29.174,17

82.524,93

82.524,93

15.323,51

15.323,51

4.217.189,86

4.177.633,97

2.998.166,51

1.179.467,46

39.555,89

3.510,38

26.831,01

9.214,50

5.852.023,74

2.518.389,62

230.394,16

230.394,16

109.418,11

109.418,11

2.178.577,35

2.178.577,35

4.312.247,21

4.158.368,93

3.237.231,07

921.137,86

91.758,28

2.588,30

63.569,92

25.600,06

9.154.385,91

1.101.725,95

366.726,60

366.726,60

109.434,27

109.434,27

625.565,08

625.565,08

13.394.041,21

8.339.938,35

5.766.932,87

2.573.005,48

4.653.507,87

3.600,00

78.743,54

4.571.164,33

7143 sayh
Kanun
Kapsaminda
Geg Odeme
Zammi
7256 sy'li
kanun
kapsaminda
Yi/UFE
tutar

7256 sy'li
kanun
kapsaminda
katsayi
tutar

7326 Sayili
Kanun
Kapsaminda
Ge¢ Odeme
Zammi
7326 Sayili
Kanun
Kapsaminda
Yi/UFE
Tutar

7440 Sayili
Kanun
Kapsaminda
Yi/UFE
Tutarn

7440 Sayili
Kanun
Kapsaminda
Katsayi
Tutan

Diger Vergi
Cezalar

Diger Para
Cezalar
Yukarida
Tanimlanma
yan Diger
Para
Cezalar

Diger Cesitli
Gelirler

Diger Cesitli
Gelirler

irat
Kaydedilece
k Nakdi
Teminatlar

Kisilerden
Alacaklar

Otopark
Yonetmeligi
Uyarinca
Alinan
Otopark
Bedeli
Yukarida
Tanimlanma
yan Diger
Cesitli
Gelirler

30.983,36

366.299,55

303.372,30

93.671,44

92.261,54

1.839.025,02

0,00

0,00

1.470.876,58

1.470.876,58

0,00

411.406,02

0,00

1.059.470,56

694,55

144.483,32

146.395,33

78.922,78

182.027,73

3.375.842,71

199.792,36

199.792,36

6.123.730,53

6.123.730,53

251.688,65

3.186.921,88

1.244.392,03

1.440.727,97

0,34

94.312,82

82.275,98

15.199,95

75.380,76

606.673,50

451.682,10

3.659.092,31

969.016,15

969.016,15

18.320.580,61

18.320.580,61

2.572.312,22

7.697.645,95

6.320.190,20

1.730.432,24



Kalttr Varliklan
Alimi ve
Korunmasi
Giderleri
Kaltar
Varliklarinin
Korunmasina
iliskin Diger
Giderler
Diger Gorev
Giderleri
Diger Gorev
Giderleri

Hizmet Alimlari

Misavir Firma
ve Kisilere
Odemeler

Etiit-Proje
Bilirkisi
Ekspertiz
Giderleri

Bilgisayar
Hizmeti Alimlari

Miiteahbhitlik
Hizmetleri

Harita Yapim ve
Alm Giderleri

Enformasyon
ve Raporlama
Giderleri

Temizlik
Hizmeti Alimi
Giderleri

Ozel Giivenlik
Hizmeti Alim
Giderleri

is Saghg ve
Guvenligi
Hizmet Alim
Giderleri

Haberlesme
Giderleri

Posta ve Telgraf
Giderleri

Telefon
Abonelik ve
Kullanim
Ucretleri

Bilgiye Abonelik
Giderleri

0,00

0,00

0,00

0,00

197.870.711,00

129.421.188,74

32.346,28

566.400,00

74.030.145,96

2.714,00

244.260,00

42.736.485,58

11.736.735,16

72.101,76

996.055,57

280.026,97

332.146,02

383.882,58

61.360,00

61.360,00

760,00

760,00

334.222.565,81

265.257.944,91

2.108.120,00

708.000,00

173.165.702,54

11.800,00

241.900,00

55.892.447,35

33.043.985,42

85.989,60

3.227.936,57

728.932,86

1.856.099,03

642.904,68

400.594,99

400.594,99

805.578.198,68

683.158.920,26

359.922,40

2.532.834,80

470.726.185,28

4.720,00

628.100,00

131.784.590,08

76.972.949,70

149.618,00

3.625.213,86

1.038.967,59

1.072.285,32

1.513.960,95

Sermaye
Gelirleri

Tasinmaz
Satis
Gelirleri

Arsa Satisi

Arsa Satis
Diger
Sermaye
Satis
Gelirleri
Diger
Sermaye
Satis
Gelirleri
Diger Cesitli
Sermaye
Satis
Gelirleri
BUTGE
GELIRLERIN
DEN RET VE
iADELER
HESABI
Vergi
Gelirleri
Miilkiyet
Uzerinden
Alinan
Vergiler
Milkiyet
Uzerinden
Alinan Diger
Vergiler

Bina Vergisi

Arsa Vergisi

Arazi Vergisi

Dahilde
Alinan Mal
ve Hizmet
Vergileri
Dahilde
Alinan Diger
Mal ve
Hizmet
Vergileri

ilan ve
Reklam
Vergisi

Biletle
Girilmeyen
Yerlere Ait
Eglence
Vergisi

6.060.821,94

6.060.821,94

6.060.821,94

6.060.821,94

0,00

0,00

0,00

1.192.500,21

700.755,11

452.085,42

452.085,42

261.924,35

189.463,04

698,03

183.501,54

183.501,54

27.898,94

4.294,42

8.920.804,40

8.779.814,99

8.779.814,99

8.779.814,99

140.989,41

140.989,41

140.989,41

2.482.196,99

1.367.220,36

1.120.539,63

1.120.539,63

371.023,00

749.062,83

453,80

144.968,02

144.968,02

10.467,45

0,00

24.623.617,54

24.623.617,54

24.623.617,54

24.623.617,54

1.478.176,12

1.009.121,71

787.519,27

787.519,27

495.164,42

291.073,85

1.281,00

191.397,88

191.397,88

12.287,00



Tasima
Giderleri

Yolcu Tagima
Giderleri

Yuk Tagima
Giderleri

Gegis Ucretleri

Diger Tagima
Giderleri
Tarifeye Bagli
Odemeler

ilan Giderleri

Sigorta
Giderleri

Kiralar

Tagit Kiralamasi
Giderleri

is Makinasi
Kiralamasi
Giderleri
Hizmet Binasi
Kiralama
Giderleri
Bilgisayar ve
Bilgisayar
Sistemleri ve
Yazihimlari
Kiralamasi
Giderleri

Diger Kiralama
Giderleri

Yargilama
Giderleri

Diger Yargilama
Giderleri

Diger Hizmet
Alimlan

Kurslara
Katilma ve
Egitim Giderleri
Diger Hizmet
Alimlarn

Temsil Ve
Tanitma
Giderleri

Temsil Giderleri

32.832,30

28.432,30

4.400,00

0,00

1.054.371,44

793.890,44

260.481,00

57.525.572,69

55.647.147,15

1.126.857,22

80.358,24

175.861,30

495.348,78

15.966,17

15.966,17

8.824.724,09

28.827,00

8.795.897,09

2.387.329,00

2.385.330,28

85.418,19

30.919,19

12.550,00

41.949,00

2.544.266,99

2.020.267,14

523.999,85

29.625.456,92

21.746.549,84

6.981.678,46

402.697,38

429.438,44

65.092,80

0,00

0,00

33.481.542,23

349.237,80

33.132.304,43

6.604.518,48

6.604.518,48

636.544,08

33.618,98

480.000,00

106.725,10

16.200,00

5.177.148,41

3.828.232,20

1.348.916,21

53.552.617,73

43.214.525,20

7.754.085,72

1.356.486,81

872.744,00

354.776,00

59.427.754,34

751.728,60

58.676.025,74

8.547.394,14

8.547.394,14

isyeri ve
Diger
Sekillerde
Kullanilan
Binalara Ait
Cevre
Temizlik
Vergisi

Harglar

Diger
Harglar

isgal Harci

isyeri Acma
izni Harci
Tellalhk
Harci
Konutlara
Ait Yapi
Kullanma
izni Harci
Konutlara
Ait Bina
insaat Harc
Zemin Agma
ve Toprak
Hafriyati
Harc

Diger
Harglar
Tesebblis ve
Mulkiyet
Gelirleri

Mal ve
Hizmet Satis
Gelirleri

Mal Satig
Gelirleri

Diger Mal
Satig
Gelirleri
Hizmet
Gelirleri
Avukatlik
Vekalet
Ucreti
Gelirleri
Sosyal
Hizmetlere
iliskin
Gelirler
Diger hizmet
gelirleri

Kira Gelirleri

Tasinmaz
Kiralar

Lojman Kira
Gelirleri

151.308,18

65.168,15

65.168,15

4.750,40

30.000,00

0,00

2.748,00

21.415,75

0,00

6.254,00

213.914,33

64.736,82

64.736,82

0,00

43.773,00

20.963,82

149.177,51

149.177,51

427,20

134.500,57

101.712,71

101.712,71

5.838,00

3.067,00

20.360,41

40,00

41.980,80

76,00

30.350,50

921.761,48

128.067,00

128.067,00

545,00

20.410,00

107.112,00

793.694,48

793.694,48

0,00

179.110,88

30.204,56

30.204,56

1.116,00

21.105,56

7.983,00

69.257,53

68.669,53

3.950,00

3.950,00

64.719,53

44.780,00

19.939,53

588,00



Temisil,
Agirlama,
Toren, Fuar,
Organizasyon
Giderleri

Tanitma
Giderleri

Tanitma,
Agirlama,
Toren, Fuar,
Organizasyon
Giderleri
Menkul
Mal,Gayrimaddi
Hak Alim,
Bakim Ve
Onarim
Giderleri

Menkul Mal
Alm Giderleri

Biiro ve Isyeri
Mal ve
Malzeme
Alimlarn

Biiro ve isyeri
Makine ve
Techizat
Alimlarn
Avadanlik ve
Yedek Parga
Alimlarn
Yangindan
Korunma
Malzemeleri
Alimlarn
Diger Dayanikli
Mal ve
Malzeme
Alimlar

Gayri Maddi
Hak Alimlari

Bilgisayar
Yazihm Alimlari
ve Yapimlari
Bakim ve
Onarim
Giderleri
Makine
Tecghizat Bakim
ve Onarim
Giderleri

Tasit Bakim ve
Onarim
Giderleri

is Makinasi
Onarim
Giderleri

Diger Bakim ve
Onarim
Giderleri

Gayrimenkul
Mal Bakim Ve
Onarim
Giderleri

2.385.330,28

1.998,72

1.998,72

5.274.389,92

2.010.657,51

119.726,02

56.388,68

219.829,36

973,50

1.613.739,95

163.850,86

163.850,86

3.099.881,55

1.049.853,27

1.519.274,45

81.352,55

449.401,28

1.227.735,78

6.604.518,48

0,00

0,00

29.663.244,61

8.777.524,03

1.110.685,86

587.974,21

999.247,39

4.047,40

6.075.569,17

734.191,35

734.191,35

20.151.529,23

2.523.828,84

13.667.349,05

2.225.646,35

1.734.704,99

13.650.939,57

8.547.394,14

55.738.261,99

17.406.201,55

1.175.777,92

1.150.754,95

1.134.706,46

51.390,00

13.893.572,22

1.611.629,56

1.611.629,56

36.720.430,88

4.675.556,73

24.676.716,05

3.320.558,75

4.047.599,35

10.651.924,00

Ecrimisil
Gelirleri

Diger
Tasinmaz
Kira Gelirleri

Tasinir
Kiralari

Tasinir Kira
Gelirleri

Diger
Gelirler

Faiz Gelirleri

Diger Faizler

Diger Faizler

Kisi ve
Kurumlarda
n Alinan
Paylar
Kamu
Harcamalari
na Katilma
Paylari
Diger
Harcamalara
Katilma
Paylari

Diger Paylar

Diger Paylar

Para
Cezalar

idari Para
Cezalar
Diger idari
Para
Cezalar

Vergi
Cezalar

Vergi ve
Diger Amme
Alacaklari
Gecikme
Zamlan

148.750,31

0,00

277.830,77

81.186,79

2.543,29

2.543,29

78.643,50

78.643,50

176.489,11

31.061,40

31.061,40

145.427,71

24.918,81

792.327,14

1.367,34

193.215,15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

182.895,08

135.312,67

135.312,67

47.582,41

42.661,13

588,00

588,00

399.796,88

52.364,81

52.364,81

52.364,81

338.792,07

272.927,37

272.927,37

65.864,70

49.067,38



Hizmet Binasi
Bakim ve
Onarim
Giderleri

Biiro Bakim ve
Onarimi
Giderleri

Atolye ve Tesis
Binalari Bakim
ve Onarimi
Giderleri

Diger Hizmet
Binasi Bakim
ve Onarim
Giderleri

Yol Bakim ve
Onarimi
Giderleri

Yol Bakim ve
Onarimi
Giderleri

Diger Taginmaz
Yapim, Bakim
ve Onarim
Giderleri

Diger Taginmaz
Yapim, Bakim
ve Onarim
Giderleri

Faiz Giderleri

Diger i¢ Borg
Faiz Giderleri

Diger i¢ Borg
Faiz Giderleri

TL Cinsinden
Diger i¢ Borg
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Gorev Zararlari

Sosyal Glvenlik
Kurumlarina

Sosyal Guvenlik
Kurumuna

518.134,92

207.537,34

476,28

310.121,30

703.931,36

703.931,36

5.669,50

5.669,50

25.203.186,24

25.203.186,24

25.203.186,24

25.203.186,24

14.059.305,54

1.076.324,69

1.076.324,69

1.076.324,69

1.076.720,50

73.573,00

37.760,00

965.387,50

12.574.219,07

12.574.219,07

0,00

0,00

35.132.072,42

35.132.072,42

35.132.072,42

35.132.072,42

27.511.996,64

1.763.408,89

1.763.408,89

1.763.408,89

1.159.200,00

64.200,00

54.000,00

1.041.000,00

6.331.444,00

6.331.444,00

3.161.280,00

3.161.280,00

40.050.454,28

40.050.454,28

40.050.454,28

40.050.454,28

49.527.072,86

6.100.058,62

6.100.058,62

6.100.058,62

Vergi Barigi
TEFE Tutari

Vergi Barigi
Geg Odeme
Zammi
6111 sayih
Kanun
Kapsaminda
TUFE/UFE
Tutar

6652 sayili
Kanun
Kapsaminda
Ge¢ Odeme
Zammi
6552 sayili
Kanun
Kapsaminda
TUFE/UFE
Tutar

7020 sayili
Kanun
Kapsaminda
Yi/UFE
Tutan

7143 sayih
Kanun
Kapsaminda
Geg Odeme
Zammi
7256 sy'li
kanun
kapsaminda
geg¢ 6deme
zammi
7256 sy'li
kanun
kapsaminda
Yi/UFE
tutar

7256 sy'li
kanun
kapsaminda
katsay!
tutar

7326 Sayili
Kanun
Kapsaminda
Yi/UFE
Tutan

7440 Sayili
Kanun
Kapsaminda
Yi/UFE
Tutar

7440 Sayili
Kanun
Kapsaminda
Katsayi
Tutan

Diger Vergi
Cezalar

Diger Gesitli
Gelirler

Diger Cesitli
Gelirler

172,15

35,56

10.989,54

9,83

23.906,11

37.392,89

41.546,41

6.456,41

20.154,87

20.154,87

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.921,28

10.320,07

10.320,07

1.129,78

101,96

11,09

8,34

164,58

2.455,68

2.826,04

10.099,85

8.640,00

8.640,00



Kar Amaci
Gutmeyen
Kuruluslara
Yapilan
Transferler

Kar Amaci
Gutmeyen
Kuruluslara

Dernek, Birlik,
Kurum, Kurulus,
Sandik vb.
Kuruluslara
Memurlarin
Ogle Yemegine
Yardim

Hane Halkina
Yapilan
Transferler
Sosyal Amagh
Transferler
Muhtag Asker
Ailelerine
Yardim

Diger Sosyal
Amagli
Transferler
Yurtdisina
Yapilan
Transferler
Uluslararasi
Kuruluslara
Yapilan
Odemeler
Uluslararasi
Kuruluslara
Uyelik Aidat
Odemeleri
Gelirlerden
Ayrilan Paylar
Genel Bitgeye
Verilen Paylar
Genel Butgeye
Verilen Paylar
Mahalli
idarelere
Verilen Paylar
Buytksehir
Belediyelere
Ayrilan Paylar
Digerlerine
Verilen Paylar
iller Bankasina
Verilen Paylar
2464 Sayili
Belediye Gelirleri
Kanunu
Geregince Verem
Savag Dernegine
Verilen Paylar
Sermaye
Giderleri
Mamul Mal
Alimlari

Biiro ve Isyeri
Mefrugati
Alimlari

Buro Mefrusati
Alimlari

3.918.730,59

3.918.730,59

3.609.464,22

309.266,37

2.916.363,73

2.916.363,73

250,00

2.916.113,73

0,00

0,00

0,00

6.147.886,53

1.254.673,93

1.254.673,93

752.975,74

752.975,74

4.140.236,86

4.140.236,86

49.098.022,35

4.324.279,39

61.992,00

61.992,00

6.341.827,43

6.341.827,43

5.504.703,16

837.124,27

10.436.350,29

10.436.350,29

12.000,00

10.424.350,29

10.459,62

10.459,62

10.459,62

8.959.950,41

0,00

0,00

950.424,18

950.424,18

8.009.526,23

8.009.526,23

124.955.032,72

28.777.743,91

9.137.972,64

9.066.941,04

10.287.019,57

10.287.019,57

8.445.639,93

1.841.379,64

15.802.978,15

15.802.978,15

62.500,00

15.740.478,15

14.081,15

14.081,15

14.081,15

17.322.935,37

1.835.060,67

1.835.060,67

15.487.874,70

14.670.202,68

817.672,02

270.271.479,60

12.289.137,03

1.689.879,00

1.189.239,00
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Kisilerden
Alacaklar

Yukarida
Tanimlanma
yan Diger
Cesitli
Gelirler

20.154,87

0,00

7.080,07

3.240,00

8.640,00



Sosyal Tesis
Mefrugati
Alimlari

Biiro ve Isyeri
Makine
Teghizat
Alimlari

Biro Makinalar
Alimlari
Bilgisayar
Alimlar

isyeri Makine
Teghizat
Alimlari
Diger Makine
Teghizat
Alimlari

Tagit Alimlar

Kara Tasiti
Alimlari

Yayin Alimlari
ve Yapimlari

Goruntula
Yayin Alimlari
ve Yapimlari
Kaltir Varhg
Yapimlari,
Alimlari ve
Korunmasi
Giderleri
Tablo-Heykel
Yapim, Alim ve
Onarimlar

Gayri Maddi
Hak Alimlari

Bilgisayar
Yazilimi Alimlari

Bilgisayar
Yazilimi Alimlari
Gayrimenkul
Alimlari Ve
Kamulastirmasi
Arazi Alim ve
Kamulastirma
Giderleri

Yol igin Arazi
Allm ve
Kamulastirma
Giderleri

Diger
Gayrimenkul
Alim ve
Kamulastirma
Giderleri

Arsa Alim ve
Kamulastirmasi
Giderleri
Hizmet Binasi
igin Arsa Alim
ve
Kamulastirma
Giderleri

Yol Yapimi igin
Arsa Alim ve
Kamulastirma
Giderleri

0,00

2.126.900,39

132.739,38

541.012,30

412.268,40

1.040.880,31

1.758.200,00

1.758.200,00

295.000,00

295.000,00

82.187,00

82.187,00

458.620,00

458.620,00

458.620,00

11.688.236,01

11.605.036,01

11.605.036,01

0,00

83.200,00

0,00

83.200,00

71.031,60

8.621.562,03

1.069.480,02

1.804.799,38

354.531,00

5.392.751,63

10.488.212,24

10.488.212,24

529.997,00

529.997,00

0,00

0,00

3.651.014,50

3.651.014,50

3.651.014,50

16.333.855,13

6.060.704,99

2.168.563,13

3.892.141,86

10.273.150,14

10.070.976,00

202.174,14

500.640,00

7.702.109,03

210.630,00

2.535.071,60

4.956.407,43

2.897.149,00

2.897.149,00

14.199.763,80

14.199.763,80

14.199.763,80

22.808.718,71

15.235.964,67

15.045.327,11

190.637,56

7.572.754,04

2.966.821,88

4.605.932,16
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Gayrimenkul
Sermaye
Uretim
Giderleri

Malzeme
Giderleri

insaat
Malzemesi
Giderleri

Elektrik Tesisati
Giderleri

Ozel Tesisat
Giderleri

Diger Giderler

Miiteahbhitlik
Giderleri

Hizmet Tesisleri

Sosyal Tesisler

Yol Yapim
Giderleri

Digerleri

Menkul
Mallarin Buyik
Onarim
Giderleri

Malzeme
Giderleri
Malzeme
Giderleri

Gayrimenkul
Buytk Onarim
Giderleri

Malzeme
Giderleri

ingaat
Malzemesi
Giderleri

Elektrik Tesisati
Giderleri

Sthhi Tesisat
Giderleri

Diger Giderler

Miiteahhitlik
Giderleri

Hizmet Binasi

Sosyal Tesisler

Digerleri

Sermaye
Transferleri

Yurtici Sermaye
Transferleri

23.157.644,82

3.604.025,62

1.678.473,30

974.237,50

0,00

951.314,82

19.553.619,20

141.010,00

2.815.065,27

9.276.380,91

7.321.163,02

9.469.242,13

351.930,28

0,00

351.930,28

0,00

9.117.311,85

1.962.429,55

6.810.354,75

344.527,55

0,00

0,00

70.287.688,13

5.492.165,34

1.170.233,92

892.952,32

256.060,00

3.172.919,10

64.795.522,79

1.277.145,78

11.966.376,61

38.605.844,39

12.946.156,01

5.904.731,05

446.410,52

277.670,52

0,00

168.740,00

5.458.320,53

2.342.001,20

1.738.079,33

1.378.240,00

1.776.143,76

1.776.143,76

211.464.705,82

881.600,00

504.000,00

377.600,00

210.583.105,82

3.874.493,19

55.863.243,35

133.451.648,35

17.393.720,93

105.020,00

105.020,00

105.020,00

9.404.134,24

3.995.794,24

3.331.996,24

570.000,00

93.798,00

5.408.340,00

5.408.340,00

24.849.687,72

24.849.687,72




Mabhalli

Idarelere 0,00
Sermaye

Transferleri

Belediyelere 0,00
Diger Serm.aye 0,00
Transferleri

Kamu

Ortakliklarina

Kélklnma 0,00
Ajanslarina

Bor¢ Verme 9.496.507,43
Yurtici Borg 9.496.507,43
Verme

Diger Yurtici 9.496.507,43
Bor¢ Verme

Kamu 9.496.507,43

Ortakliklarina

432.357.639,79

255.765,00

255.765,00

1.520.378,76

1.520.378,76

17.991.189,07

17.991.189,07

17.991.189,07

17.991.189,07

814.344.612,70

24.849.687,72

22.800.000,00

2.049.687,72

1.673.441.760,00
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1.192.500,21

419.214.496,61

-13.143.143,18

2.482.196,99

694.943.694,61

-119.400.918,09

1.478.176,12

1.244.697.995,08

-428.743.764,92



2021 YILINA AIT GELIR BUTGESI

2021 mali yilinda gelir blitgemiz 450.000.000,00-TL, toplam gelir tahsilatimiz 420.406.996,82
TL olup, 1.192.500,21-TL red ve iadeler toplami distldiikten sonra kalan 419.214.496,61-TL net gelir
rakamimizi olusturmaktadir. Net gelirin bilitgceye orani %93,16’dir.

GELiR KALEMLERi BUTCE TAHMINi (TL) GERGEKLESEN GELIRLER (TL)

VERGI GELIRLERI

113.015.000,00

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 10.216.500,00

DIGER GELIRLER

SERMAVYE GELIRLERi

RED VE IADELER (-)

277.362.500,00
50.000.000,00
594.000,00

94.695.044,45

18.065.995,25
300.298.895,18

6.060.821,94

1.192.500,21

TOPLAM 450.000.000,00 419.214.496,61

500.000.000,00
450.000.000,00
400.000.000,00
350.000.000,00
300.000.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00
0,00

m BUTCE TAHMINI (TL)

® GERGEKLESEN GELIRLER
(TL)

2021 YILINA AiT GIDER BUTGESI

2021 mali yilinda bitgemiz 450.000.000,00-TL olup, 3.638.756,37-TL gegen yildan devreden
odenek ve yil icinde 41.000.000,00 TL ek 6denek ile toplam 494.638.756,37 TL'dir. Gergeklesen gider
rakamimiz 432.357.639,79-TL'dir. Giderin biitceye orani %95,31"dir.

. . DEVREDEN BUTCE TAHMINi .. GERCEKLESEN
DER KALEMLE " EK ODENEK (TL .
GIDER KALEMLERI ODENEK (TL) K DENENL) GIDERLER (TL)

PERSONEL GiDERLERI
SOSYALGUVENLIK
KURUMUNADEVLET
PRiMi GIDERLERI

MAL  VE  HIZMET

67.229.100,00

12.860.700,00

ALIM

7.626.200,00 74.704.167,57
253.700,00
10.860.645,58

13.020.100,00

GIDERLERI 3.095.431,37 239.232.000,00 248.935.805,08
FAIiZ GIDERLERI 23.663.000,00 2.800.000,00 25.203.186,24
CARI TRANSFERLER 12.988.000,00 0 14.059.305,54
SERMAYE GIiDERLERI 543.325,00 54.011.000,00 15.800.000,00 49.098.022,35
SERMAYE TRANSFERLERI 0 0 0

BORC VERME 16.200,00 1.500. OOO 00 9.496. 507 43
YEDEK ODENEKLER 40.000.000,00
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500000000
450000000
400000000
350000000
300000000
250000000
200000000

150000000 i N
100000000 B BUTCE TAHMINI (TL)

m DEVREDEN ODENEK

50000000 - EK ODENEK (TL)

0= . , —— W GERCEKLESEN GIDERLER (TL)

2022 YILINA AiT GELIR BUTCESI

2022 mali yilinda gelir bitcemiz 450.000.000,00-TL, toplam gelir tahsilatimiz 420.406.996,82
TL olup, 1.192.500,21-TL red ve iadeler toplami disildikten sonra kalan 419.214.496,61-TL net gelir
rakamimizi olusturmaktadir. Net gelirin blitceye orani %93,16’dir.

GELIR KALEMLERI BUTGE TAHMINi (TL) GERGEKLESEN GELIRLER (TL)

162.130.000,00

VERGI GELIRLERI 163.437.588,34
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 35.262.500,00 15.622.783,79
DIGER GELIRLER 411.207.500,00 509.444.715,07
SERMAYE GELIRLERI 95.500.000,00 8.920.804,40
RED VE iADELER (-) 600.000,00 2.482.196,99

800.000.000,00
700.000.000,00
600.000.000,00
500.000.000,00
400.000.000,00
300.000.000,00

m BUTCE TAHMINI (TL)
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100.000.000,00 1 B GERCEKLESEN GELIRLER
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2022 YILINA AIT GIDER BUTGESI
2022 mali yilinda biit¢cemiz 450.000.000,00-TL olup, 3.638.756,37-TL gecen yildan devreden

o6denek ve yil iginde 41.000.000,00 TL ek 6denek ile toplam 494.638.756,37 TL'dir. Gerceklesen gider
rakamimiz 432.357.639,79-TL'dir. Giderin bitceye orani %95,31"dir.

. . DEVREDEN BUTCE TAHMINI .. GERCEKLESEN
GIDER KALEMLERI e () EK ODENEK (TL) GIDERLER (TL)

PERSONEL GIDERLERI 96.550.507,37 10.995.720,00 109.270.491,10
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 2.047.550,00

DEVLET PRiMi GIDERLERI 14.677.212,63 15.101.147,17
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 3.095.431,37 346.338.980,00 150.296.730,00 482.606.539,82
FAIZ GIDERLERI 34.862.800,00 4.000.000,00 35.132.072,42
CARIi TRANSFERLER 553.075,00 15.785.000,00 13.827.000,00 27.511.996,64
SERMAYE GIDERLERI 128.512.000,00 108.833.000,00 124.955.032,72
SERMAYE TRANSFERLERI 1.272.000,00 0 1.776.143,76
BORC VERME 15.501.500,00 5.000.000,00 17.991.189,07
YEDEK ODENEKLER 50.000.000,00 0 0,00

900000000
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2023 YILINA AiT GELIR BUTCESI, GERCEKLESEN GELIRLER VE GERCEKLESME ORANLARI

2023 Mali Yili Gelir Bitcesi’nin 600.000,00 TL Red ve Iladeler disiildiikten sonra
1.550.000.000,00 TL olarak kabul edildigi gérilmustir. 2023 Yil Gelir Kesin Hesabinin 225.416.397,66
-TL'sinin Vergi Gelirleri, 29.280.830,40 -TL’sinin Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri, 0,00 -TL’sinin Alinan
Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler, 966.855.325,60 -TL’sinin Diger Gelirler 24.623.617,54 - TL’sinin
Sermaye Gelirleri olmak (izere toplam 1.246.176.171,20- Tl’den, 1.478.176,12-TL Red ve iadeler
duslldiikten sonra net 1.244.697.995,08-TL. olarak gerceklestigi goriilmustir. Gelirin gerceklesme
orani % 80,30°dir.
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GELIR KALEMLERI BUTCE TAHMINI (TL) (GTEL';CEKLESEN GELIRLER (C;E)RCEKLE‘Q'ME
(]

ORANI

VERGI GELIRLERI 319.725.000,00 225.416.397,66 70,50
TESEBBUS ~ VE  MULKIYET 40,57
GELIRLER] 72.173.000,00 29.280.830,40

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 0
iLE OZEL GELIRLER 0,00 0,00

DIGER GELIRLER 954.885.000,00 966.855.325,60 101,25
SERMAYE GELIRLERI 203.817.000,00 24.623.617,54 12,08
RED VE iADELER (-) 600.000,00 1.478.176,12 246,36
TOPLAM 1.550.000.000,00 1.244.697.995,08 80,30
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2023 YILINA AIT GIDER BUTGESI, GERCEKLESEN GIDERLER VE GERCEKLESME ORANLARI:

2023 Mali Yil Gider Bitgesi’'nin 1.550.000.000,00-TL olarak kabul edildigi, 3.670.506,37-TL gecen
yildan devreden 6denek ve yil icinde 490.000.000,00-TL ek 6denek ile toplam 2.043.670.506,37- TL
oldugu, Gider Kesin Hesabinin 223.546.860,44-TL’sinin Personel Giderleri, 23.342.483,91- TL'sinin
Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi, 1.041.853.721,19- TL’sinin Mal ve Hizmet Alim Giderleri,
40.050.454,28-TL’sinin Faiz Giderleri, 49.527.072,86-TL’sinin Cari Transferler, 270.271.479,60-TL’sinin
Sermaye Giderleri, 24.849.687,72-TL’ sinin Sermaye Transferleri, 0,00- TL’sinin Bor¢ Verme olmak
Uzere toplam 1.673.441.760,00-TL olarak gerceklestigi goriilmistir.




DEVREDEN
ODENEK

GIDER KALEMLERI

BUTCE TAHMINI
(TL)

EK ODENEK (TL)

GERGEKLESEN

GIDERLER (TL)

GERGEKLESME
ORANI (%)

PERSONEL GIDERLERI 215.408.010,00  43.363.100,00 | 223.546.860,44 103,78
SOSYAL GUVENLIK
KURUMUNA DEVLET PRIMi 33.820.500,00 | 1.458.900,00 23.342.483,91 69,02
GIDERLERI
gﬂigll-ERL:E/:i HIZMET ~AUM 5 105.431,37 | 735.951.650,00  359.118.000,00 | 1.041.853.721,19 141,57
FAiZ GIDERLERI 42.752.840,00 | 1.750.000,00 40.050.454,28 93,68
CARI TRANSFERLER 565.075,00 37.961.000,00  13.200.000,00 49.527.072,86 130,47
SERMAYE GiDERLERI 344.453.000,00  71.110.000,00 | 270.271.479,60 78,46
SERMAYE TRANSFERLERI 22.053.000,00 0 24.849.687,72 112,68
BORC VERME 0 0 0 0
YEDEK ODENEKLER 117.600.000,00 0 0 0
TOPLAM 3.670.506,37 = 1.550.000.000,00 = 490.000.000,00 | 1.673.441.760,00 107,96
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Hesap
Kodu
630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

.. Cari Yil (2023)
Giderin Hesap
i _ o
TL

12.069.227,08

2.331.872,96

2.294.743,05

3.296.984,17

8.207.401,60

11.740.042,00

958.750,45

5.946.268,62

3.230.167,03

2.754.807,81

29.659.745,67

20.401.448,88

2.988.074,96

3.110.595,41

3.359.708,37

143.606,00

683.574,60

1.460.836,83

13.704.436,99

618.113,29

4.934.694,40

151.222,30

375.514,82

59.566,00

32.246.989,66

25.337.540,37

6.857.534,82

16.709.329,89

133.104,00

0,00

FAALIYET SONUGLARI TABLOSU
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600

600

600

600

600

Gelirin Tiirii

Bina Vergisi
Arsa Vergisi
Arazi Vergisi

Haberlesme Vergisi

Konutlara Ait Elektrik ve
Havagazi Tlketim Vergisi

isyerlerine Ait Elektrik ve
Havagazi Tuketim Vergisi

ilan ve Reklam Vergisi

Biletle Girilen Yerlere Ait
Eglence Vergisi

Biletle Girilmeyen Yerlere Ait
Eglence Vergisi

Miisterek Bahislere Ait Eglence
Vergisi

isyeri ve Diger Sekillerde
Kullanilan Binalara Ait Cevre
Temizlik Vergisi

isgal Harci

isyeri Acma izni Harci

Olgii ve Tarti Aletleri Muayene
Harci

Tatil Glnlerinde Calisma
Ruhsati Harci

Tellallik Harci

Konutlara Ait Yapi Kullanma
izni Harc
isyerlerine Ait Yapi Kullanma
izni Harci

Konutlara Ait Bina insaat Harci
isyerlerine Bina ingaat Harci
Kayit ve Suret Harci
Parselasyon Harci

ifraz ve Tavhit Harci

Plan ve Proje Tasdik Harci

Zemin Agma ve Toprak
Hafriyati Harci

Altyapi Kazi izni Harci

Diger Harglar

Sartname, Basil Evrak, Form
Satis Gelirleri

Diger Mal Satis Gelirleri

Avukatlik Vekalet Ucreti
Gelirleri

]
118.451.896,74

14.619.804,49

69.301,61

288.332,30

17.748.323,45

31.775.879,80

1.951.983,20

305.891,75

27.999.810,03
15.923.422,31

6.132.464,88
5.458.473,00
18.861,00
289.050,00
1.035.791,40
4.310.250,79
545.465,11
6.939.173,25
483.482,53
3.507,80
291,00
14.752,99
146,00
383,00
4.015.286,97
5.556.974,83
750,00
1.292.981,00

134.215,89



630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

0,00

0,00

0,00

18.704.526,78

0,00

31.323.079,11

48.614.038,76

75.055,92

82.437.145,73

661.720,95

1.014.241,00

10.113.819,17

63.209,13

83.289,44

366.191,45

18.810.532,97

5.734.808,39

8.987.453,31

7.751.637,27

6.852.917,95

694.263,63

1.483.322,07

2.925.082,40

7.977.803,44

4.891.513,10

1.860.811,05

765.542,96

7.846.813,36

105.020,00

1.009.857,20

81.666,56

159.300,00

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

Cevre Kirliligini Onleme
Gelirleri
Sosyal Hizmetlere iliskin
Gelirler

Diger hizmet gelirleri
Lojman Kira Gelirleri
Ecrimisil Gelirleri

Diger Taginmaz Kira Gelirleri

Tasinir Kira Gelirleri

Diger Cesitli Tesebbus ve
Miilkiyet Gelirleri

AB den Alinan Bagis ve
Yardimlar

Kurumlardan alinan Bagis ve
Yadimlar

Kurumlardan alinan Bagis ve
Yadimlar

Kisilerden alinan Bagis ve
Yadimlar

Genel Bitgeli idarelerden
Alinan Proje Yardimlari
Digerlerinden Alinan Proje
Yardimlari

Kisilerden Alacaklar Faizleri
Mevduat Faizleri

Diger Faizler

Merkezi idare Vergi
Gelirlerinden Alinan Paylar
Cevre Temizlik Vergisinden
Alinan Paylar

Konutlara Ait Cevre Temizlik
Vergisinden Alinan Bliyiksehir
ilce Belediyesi Pay!

Yol Harcamalarina Katilma Payi

Diger Harcamalara Katilma
Paylan

Maden isletmelerinden Alinan
Paylar

Miize Girig Ucretlerinden
Alinan Paylar

Otopark Gelirlerinden ilge ve
ilk Kademe Belediyeleri Paylari
Mahalli idarelere Ait Diger
Paylar

Diger Paylar

Diger idari Para Cezalari

Vergi ve Diger Amme
Alacaklari Gecikme Zamlari
6111 sayili Kanun Kapsaminda
TUFE/UFE Tutar

6552 sayili Kanun Kapsaminda
Geg Odeme Zammi

6552 sayili Kanun 6552 sayili
Kanun Kapsaminda TUFE/UFE
Tutar TUFE/UFE Tutarn

2.249.675,97

2.779.940,00

11.651.651,55

46.545,84

26.855.027,90

6.031.909,30

14.614,00

482.197,92

2.565.054,20

297.659,29

1.165.840,00

209,04

2.991.902,76

986.094,88

733.510.134,26

22.282.099,62

1.769.230,33

266,00

50.903,85

367.216,33

1.324.220,11

146.318.492,10

131.386.246,51

9.318.467,79



630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

2.027.180,72

9.648.342,89

0,00

1.144.206,29

1.472.900,41

25.653.350,08

54.953,64

0,00

17.944,00

0,00

0,00

28.390,56

0,00

14.430.640,60

66.364,00

366.726,60

109.434,27

625.565,08

5.766.932,87

1.876.474,32

3.600,00

78.743,54

28.636.450,50

0,00

400.594,99

359.922,40

2.488.879,80

470.726.185,28

0,00

628.100,00

131.784.590,08

76.972.949,70

149.618,00

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

600

7020 sayili Kanun Kapsaminda
Yi/UFE Tutar

7143 sayli Kanun Kapsaminda
Ge¢ Odeme Zammi

7256 sy'li kanun kapsaminda
gec 6deme zammi

7256 sy'li kanun kapsaminda
Yi/UFE tutari

7256 sy'li kanun kapsaminda
katsay! tutar

7326 Sayili Kanun Kapsaminda
Yi/UFE Tutari

7440 Sayili Kanun Kapsaminda
Yi/UFE Tutari

7440 Sayili Kanun Kapsaminda
Katsay Tutari

Diger Vergi Cezalari

Yukarida Tanimlanmayan Diger
Para Cezalari

irat Kaydedilecek Nakdi
Teminatlar

Kisilerden Alacaklar

Otopark Yonetmeligi Uyarinca
Alinan Otopark Bedeli
Yukarida Tanimlanmayan Diger
Cesitli Gelirler

152,94

246,87

1.658.589,69

2.576.874,83

5.804.567,36

870.066,15

2.572.312,22

8.926.263,35

6.320.190,20

1.723.052,24



630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

1.038.967,59

1.072.285,32

1.513.960,95

33.618,98

480.000,00

106.725,10

16.200,00

3.828.232,20

1.348.916,21

43.214.525,20

7.754.085,72

1.356.486,81

872.744,00

354.776,00

0,00

751.728,60

58.204.615,74

4.113.778,38

0,00

450,00

0,00

27.524,80

3.600,00

14.476,60

1.601.539,56

4.664.320,23

23.836.716,05

3.320.558,75

4.039.255,22

64.200,00

0,00

54.000,00

1.418.600,00




630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630

Toplam

4.263.444,00

4.886.373,92

43.190.430,29

6.100.058,62

8.445.639,93

1.841.379,64

62.500,00

4.078.705,65

14.081,15

0,00

1.835.060,67

817.672,02

0,00

2.049.687,72

0,00

0,00

0,00

9.400,00

0,00

0,00

0,00

11,22

0,00

1.505.380.938,59 Toplam

Faaliyet Toplam

1.400.264.862,52

-105.116.076,07



KAPANIS BiLANCOSU

Cari Y1l (2023)

776.947.371,21

10

102

103

104

109

12

120

121

122

126

127

14

140

15

150

16

162

165

19
197

22

220

222

Aktif

DONEN VARLIKLAR

HAZIR DEGERLER

BANKA HESABI

VERILEN CEKLER VE GONDERME
EMIRLERI HESABI ( - )

PROJE OZEL HESABI

BANKA KREDI KARTLARINDAN
ALACAKLAR HESABI

FAALIYET ALACAKLARI

GELIRLERDEN ALACAKLAR
HESABI

GELIRLERDEN TAKIPLI
ALACAKLAR HESABI

GELIRLERDEN TECILLi VE TEHIRLI
ALACAKLAR HESABI

VERILEN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HS.

DIiGER FAALIYET ALACAKLARI
HESABI

DIGER ALACAKLAR

KiSiILERDEN ALACAKLAR HESABI

STOKLAR

iLK MADDE VE MALZEME
HESABI

ON ODEMELER

BUTCE DISI AVANS VE KREDILER
HESABI

MAHSUP DONEMINE AKTARILAN
AVANS VE KREDILER HESABI

DIGER DONEN VARLIKLAR
SAYIM NOKSANLARI HESABI

DURAN VARLIKLAR

FAALIYET ALACAKLARI

GELIRLERDEN ALACAKLAR
HESABI

GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI
ALACAKLAR HESABI

Cari Yil (2023)

350.241.524,59

49.573.452,03

43.645.201,51

1.203,15

2.565.211,28

3.364.242,39

264.422.148,65

992.221,61

250.104.777,05

11.890.713,91
503.676,12

930.759,96

5.153.062,31

5.153.062,31

30.468.948,71

30.468.948,71

238.208,61

187.327,01

50.881,60

385.704,28
385.704,28

31.166.609.078,64

11.122.906,13

309.886,41

5.312.640,69

30

300

32

320

33

330

333

36

360

361

362

363

368

37

372

379

38

380

39
397

40

400

KISA VADELi YABANCI
KAYNAKLAR

KISA VADELI i¢ MALI
BORCLAR

BANKA KREDILERI HESABI

FAALIYET BORGLARI

BUTGE EMANETLERI HESABI

EMANET YABANCI
KAYNAKLAR

ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

EMANETLER HESABI

ODENECEK DIGER
YUKOMLULUKLER

ODENECEK VERGI VE FONLAR
HESABI

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI HESABI

FONLAR VEYA DIGER KAMU
iDARELERI ADINA YAPILAN
TAHSILAT HESABI

KAMU IDARELERI PAYLARI
HESABI

VADESI GECMIS, ERTELENMIS
VEYA TAKSITLENDIRILMIiS
VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER HESABI

BORC VE GIDER KARSILIKLARI

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI
HESABI

DIGER BORC VE GIDER
KARSILIKLARI HESABI

GELECEK AYLARA AIiT
GELIRLER VE GIDER
TAHAKKUKLARI

GELECEK AYLARA AIT
GELIRLER HESABI

GIDER TAHAKKUKLARI HESABI
DIGER KISA VADELi YABANCI
KAYNAKLAR HESABI

SAYIM FAZLALARI HESABI

UZUN VADELI YABANCI
KAYNAKLAR

UZUN VADELI i¢ MALI
BORGLAR

BANKA KREDILERI HESABI

40.238.501,97

40.238.501,97

565.842.456,37

565.842.456,37

64.778.273,04

17.476.715,53

47.301.557,51

81.129.354,80

90.888,57

386.170,39

528.379,13

0,01

80.123.916,70

7.163.102,98

6.294.714,37

868.388,61

17.779.936,86

413.065,00

17.366.871,86
15.745,19
15.745,19

194.869.498,81

49.515.575,88

49.515.575,88



VERILEN DEPOZITO VE

226 TEMINATLAR HESABI

DIGER FAALIYET ALACAKLARI

227 HESABI

24 MALi DURAN VARLIKLAR

MALI KURULUSLARA YATIRILAN

240 SERMAYELER HESABI

MAL VE HiZMET URETEN
241 | KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABI

25 MADDI DURAN VARLIKLAR

250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI

YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI

251 HESABI

252 | BINALAR HESABI

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR

253 HESABI

254  TASITLAR HESABI
255 | DEMIRBASLAR HESABI

BIRIKMiS AMORTISMANLAR

257 HesABI(-)

YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR

258 HESABI

29 DIGER DURAN VARLIKLAR

ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE
294 | MADDI DURAN VARLIKLAR

HESABI

299 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR
HESABI ( - )

Aktif Toplam

9 NAZIM HESAPLAR
NAKIT DISI TEMINAT VE

91 | KiSiLERE AiT MENKUL KIYMET
HESAPLARI

910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI

914 HESABI

92 TAAHHUT HESAPLARI
920  GIDER TAAHHUTLER| HESABI

Aktif Genel Toplam

461.275,72

5.039.103,31

126.966.835,44

51.192.811,14

75.774.024,30

31.028.519.337,07

16.728.047.138,36

796.220.382,54

13.557.423.566,97

30.467.493,85

109.591.090,04
74.715.699,41

397.884.746,15

129.938.712,05

0,00

3.515.636,76

3.515.636,76

0,00

31.516.850.603,23
132.001.724,41

90.748.743,50

88.903.397,10

1.845.346,40

41.252.980,91
41.252.980,91

132.001.724,41

31.648.852.327,64

438

47

472

479

48

480

481

50

500
57

570

58

580

59

590

591

DIGER BORCLAR

KAMUYA OLAN ERTELENMIS
VEYA TAKSITLENDIRILMIS
BORGLAR HESABI

BORC VE GIDER KARSILIKLARI

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI
HESABI

DIGER BORC VE GIDER
KARSILIKLARI HESABI

GELECEK YILLARA AiT
GELIRLER VE GiDER
TAHAKKUKLARI

GELECEK YILLARA AIT
GELIRLER HESABI

GIDER TAHAKKUKLARI HESABI

0z KAYNAKLAR

NET DEGER

NET DEGER HESABI

GECMIS YILLAR OLUMLU
FAALIYET SONUCLARI
GECMI$ YILLAR OLUMLU
FAALIYET SONUCLARI HESABI
GECMIS YILLAR OLUMSUZ
FAALIYET SONUCLARI

GECMIS YILLAR OLUMSUZ
FAALIYET SONUCLARI HESABI
(-)

DONEM FAALIYET
SONUGLARI

DONEM OLUMLU FAALIYET
SONUCU HESABI

DONEM OLUMSUZ FAALIYET
SONUCU HESABI ( -)

Pasif Toplam

NAZIM HESAPLAR
NAKIT DISI TEMINAT VE
KiSIiLERE AiT MENKUL
KIYMET HESAPLARI
TEMINAT MEKTUPLARI
EMANETLERI HESABI
VERILEN TEMINAT
MEKTUPLARI KARSILIGI
HESABI

TAAHHUT HESAPLARI
GIDER TAAHHUTLERI
KARSILIGI HESABI

101.005.002,27

101.005.002,27

28.729.099,58

28.097.599,78

631.499,80

15.619.821,08

2.988.925,38

12.630.895,70

30.545.033.733,21

133.597.451,07

133.597.451,07

30.917.884.274,66

30.917.884.274,66

401.331.916,45

401.331.916,45

105.116.076,07

0,00

105.116.076,07

31.516.850.603,23
132.001.724,41

90.748.743,50

88.903.397,10

1.845.346,40

41.252.980,91
41.252.980,91

132.001.724,41

31.648.852.327,64



3- Mali Denetim Sonuglari

Denetim;

5393 sayili Belediye Kanunun 54/55. Maddesinde denetimin kapsami ve tirleri su sekilde tarif
edilmektedir.

Madde 55 - Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, malf
ve performans denetimini kapsar. i¢ ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu hiikiimlerine gore yapilir. Ayrica, belediyenin mali islemler disinda kalan diger idarf islemleri,
hukuka uygunluk ve idarenin biitiinligi acisindan icisleri Bakanhgi tarafindan da denetlenir.
Belediyelere bagli kurulus ve isletmeler de yukaridaki esaslara gore denetlenir. Denetime iliskin
sonuclar kamuoyuna aciklanir ve belediye meclisinin bilgisine sunulur.

ic Denetim:

ic denetim, kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler,
idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yénetimi, yonetim ve kontrol
sureglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoninde sistematik, stirekli ve disiplinli bir
yaklasimla ve genel kabul gérmiis standartlara uygun olarak gerceklestirilir. i¢c denetim, i¢ denetgiler
ve 5393 sayili Belediye Kanunun 25. maddesine gore olusturulan Meclis Denetim Komisyonu
tarafindan yapilir. i¢ denetim uygulamalari; uygunluk denetimi, performans denetimi, mali denetim,
bilgi teknolojisi denetimi, sistem denetimin den olusmaktadir. 5393 sayili Belediye Kanunun 25.
maddesine gore her yil Ocak ayinda Belediye Meclisi tarafindan segimle belirlenen meclis tyelerinden
olusan Denetim Komisyonu tarafindan denetimi yapiimaktadir. Denetim Komisyonu bir 6nceki yilin
gelir ve gider hesap is ve islemlerini denetlemekte ve denetim raporunu meclis baskanina
sunmaktadir. Bu kapsamda Denetim Komisyonu tarafindan 2023 yilinda yapilan 2022 mali yili
denetimi sonucunda Denetim Komisyonu Raporundaki elestiriler ve dneriler titiz bir sekilde takip
edilerek sonuglandiriimistir.

Dis Denetim:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 68. Maddesinde dis denetim tarif edilmekte ve
Sayistay tarafindan ylratilecegi bildiriimektedir. 2023 yili icin de Sayistay tarafindan yapilan bir
denetim bulunmamaktadir.

Ayrica, belediyenin mali islemler disinda kalan diger idari islemleri; hukuka uygunluk ve idarenin
bitlinltgl agisindan igisleri Bakanhgi tarafindan denetlenmekte olup 2023 yili igin de Genel is ve
Yuratimine iliskin bir denetim de bulunmamaktadir.




PERFORMANS BILGILERI
FAALIYET VE PROJE BILGILERI
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

159 AR - GE PROJELERiI URETIM FAALIYETI

1- iklim Degisikligi ile Miicadelede Biz De Variz Projesi / We Are
In The Fight Against Climate Change Project 2021 yilinda
basvurusu yapilan, 2023 yilinda sonuglari aciklanarak 1 Kasim
2023 - 31 Ekim 2024 tarihleri arasinda gergeklesecek olan proje
calismalarina, Turkiye ve AB Arasinda Yesil Gelecek icin Sehir
Eslestirme Hibe Programi kapsaminda Buca Belediyesi

koordinatorliigiin de Stuttgart belediyesi, Adana Bliyliksehir WE ARE IN THE FIGHT AGAINST
Belediyesi, Pulimr Belediyesi ve Yuva Dernegi ortakliginda CUMATE CHANGE PROJECT
baslanmistir. Projede, Tiirkiye’nin 6 farkh cografi bolgesinden

izmir’den Seferihisar Belediyesi, Kemalpasa Belediyesi, Cigli N
Belediyesi, Adana Biiyiiksehir Belediyesi Yumurtalik, imamoglu, @

Karatas, Karaisali, Tufanbeyli, Aladag, Feke, Saimbeyli ilceleri, c“matéibw

TR-DE

Tunceli’den Pllimir Belediyesi, Hozat Belediyesi, Pertek
Belediyesi, Ovacik Belediyesi, Nazimiye Belediyesi, Bingdl’den
Yayladere Belediyesi, Rize’den Findikli Belediyesi, Ankara
Yenimahalle Belediyesi, Canakkale’den Kepez Belediyesi
istirakci olarak yer alacaktir.

Projenin genel amaci; Projede yer alan belediyelerin iklim
degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmaya ve uyuma yonelik e -~ Ta ¥ =
kapasite gelistirme calismalari ile savunmasiz yerel halkin, B & st ¥ @ 8,
ozellikle Iklim degisikliginden en fazla etkilenen ¢ocuk, gencg ve '
kadinlarin farkindaligini arttirmaktir. Ayrica SECAP farkindahginin artmasi, projede bulunan ilce
belediyelerinin baskanlar s6zlesmesine imzaci olma isteginin artirilmasi ile proje bazli yeni finansman
olanaklarina erisim imkani kolaylastiralacaktir.

fKUM DEGISIKLIGI ILE
MUCADELEDE BfZ DE VARIZ

2-Marmara Uluslararasi Kent Forumu — Maruf Kongre Katilimi
Marmara Belediyeler Birligi tarafindan 4-7 Ekim 2023 tarihinde
istanbul Kongre Merkezi’nde diizenlenen Marmara Urban
Forum’a (Marmara Uluslararasi Kent Forumu - MARUF)
konusmaci olarak Birim Mudur Vekili Filiz Basmaci katilim
saglamistir. “Dayanikhilik ve Otesi / Resilience and Beyond”
olan herkes icin surdirlebilir, kaliteli bir yasamin temel
gerekliliklerinin kentler kapsaminda sorgulandigi kongrede
Belediyemizin Gonulla Katilim Platformu Projesinin,
Surdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi Projemizin ve
surdurulebilirlik calismalarimizin iyi uygulama ornekleri olarak
sunumlari yapiimistir.

3-26.Efes Universite Ogrencileri ile Genclik Kampi

UNHCR izmir Saha Ofisi, izmir Biiyliksehir Belediyesi Kentsel
Adalet ve Esitlik Sube Miidiirliigii ve izmir Kent Konseyi
Genglik Meclisi isbirliginde "Nefret Séylemi ve Ayrimcilikla
Micadelede Genglerin Rolii" ve "Sirdrilebilirlik ve Genglerin
Aktif Katilmi" ana temal Genclik Kampi, 26-27 Eylll 2023
tarihleri arasinda Selcuk ilcesinde gerceklestirildi. Belediyemiz
Surdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi’nden “Géniilliiliik,
Surdurdlebilirlik ve Gondlli Katihm Platformu” konulariyla
konusmaci olarak Arastirma Gelistirme Muddr Vekili Filiz .
BASMACI katilim saglamistir. izmir Genglik Meclisi Giyesi gengleri Buca Gondilli Katilim platformunda
yer almak Uzere davet edilmistir.
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4-Gonilli Katilim Platformu:

4.1-Kentteiz Gonulli Takimi Tarik Akan Amfi Dénlisiim Projesi:
Universite genclerinin katilimi saglanarak, hizmet alanlar ile
hizmet lretenlerin bir araya getiriligi Gonalllu Katilim
Platformu, prensiplerine uygun bir sekilde yirataldi ve
kentlilerin karar alma siireclerine katilmasinda énemli bir
ornek teskil etti.

Tarik Akan Amfi Donlsiim Projesi'nin stregleri, gonGllu
ekibinin belirlenmesi, dénisiim yapilacak mekanda bir
bulusma etkinligi, 2 hazirlik oturumu (¢cevrimici toplanti), 2
atolye etkinligi ve sergi etkinligi ile kapanis asamalarindan
olustu. 16 Haziran 2023 tarihinde Surdurdilebilirlik ve
inovasyon Merkezi'nde gergeklesen etkinlikte, mentérler ve
gonulli takimlar tesekkiir belgelerini, katilimcilar ise katilim
belgelerini aldilar.

Kentteiz ekibi, "Tarik Akan Amfi Déniisim Projesi"
kapsaminda "HAYAL ET" sahnesinde gelistirilen dort ayri
dontsim projesini katihmcilara sundu. Dokuz Eylil
Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, Sehir ve Bélge Planlama
Bolimi 6gretim gorevlileri Dog. Dr. Gozde Eksioglu

Cetintahra ve Dog. Dr. ilgi Atay Kaya calismalara katki
sagladilar.

4.2-Bucabizim Web Sitesi:

Gonalla Katilim Platformu kapsaminda yapilan ¢alismalardan
biri olan bucabizim web sitesi, Buca ilgesinde yasayan tim s m -
yurttaslarin ilge ile ilgili tim kararlarda katilimini 6ncelemek = ‘ ; #ﬁ'
amacliyla 2023 yilinda hayata gecirilmistir. Buca’da yasayan ’
tahminen 20  bin  civarinda  oldugu  distnilen
Milteci/Koruma altindaki yurttaslarin, yasadiklari ilce ve
toplumla sosyal uyumunu kolaylastirmak amaciyla UNHCR
izmir ofisi ve Buca Belediyesi Miilteci Masasi isbirligi ile web - @ : : ; -
sitenin  tanitimi  yapilmistir. Turk Patent Enstitlisi’'nden
tasarim tescilleri alinarak olusturulan dijital platform
(https://bucabizim.com.tr), UNHCR destegi ile cok dilli olarak l. t & i 2 .
glncellemeye alinmis, tanitim materyalleri ve dijital ekipman o - A
destegi saglanmistir.

Paydaylar

GLAUBL Ueman Havusy
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5-Bilkent _Universitesi Yesil Bina Modellemesi _Ogrenci
Projeleri

Buca Belediyesi ile Bilkent Universitesi Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakdltesi / ic Mimarlik ve
Cevre Tasarimi Bolimii isbirligin de Sirdiirilebilirlik ve inovasyon Merkezi yapisi Gizerinden yesil bina
modelleme 6grenci projeleri gergeklestirilmistir.

Bilkent Universitesi, ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii
2022-2023 bahar yariyilinda 14 hafta siiren “Siirdiiriilebilir i¢
Mekan Tasarimi” dersi kapsaminda 6grencilere ve genclere
iklim sorunlari hakkinda farkindaligin kazandirilmasi ve
gelistirilmesi, onlarin Sirdirilebilirlik ve inovasyon Merkezi
ornegi Uzerinden sirdirilebilir bir tasarim yaklasimiyla
alternatif ¢coztimler bulmalari tesvik edilmistir.

Proje  kapsaminda, Sirdirilebilirlik  ve  inovasyon
Merkezi'nin bina kabugunun (zerinde yenilenebilir enerji

3w AVIOR M Levmars eup
W30 Lrtaams e By
AP e e NS
e g b S
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kaynagi kullanimi, strdirilebilir i¢c ve dis tasarim ¢o6ziimleri, yagmur suyu hasadi ve sirdirulebilir
tesisat fikirleri ile yagmur bahcesi modellemesi yapilmasi, Universite - Belediye isbirliginin
glclendirilerek stirdirilebilir tasarim hedeflerine ulasmak icin genclerin aktif sorumluluk almalari
hedeflenmistir.

Bilkent Universitesi, ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimi’nden 2 dgretim gorevlisi danismanhginda,
toplamda 57 6grenci katilimi ile tamamlanan proje dersinin giktilari portfolyo haline getirilmistir.

6-Tbb Proje Ve Finansman Kongresi:
12.01.2023 tarihinde Ankara’da Tirkiye Belediyeler Birligi binasinda yapilan Proje ve Finansman
Kongresi'nde, 7 yillik dénemler igerisinde mali yardimlar yapan Avrupa Birligi’'nin, hem AB lyesi
Ulkelere, hem AB aday Ulkelerine hem de (iye olmayan lilkelere 2021-2027 doneminde verecegi hibe
ve kredilerin dncelikleri anlatilarak, belediyelerin basvurabilecekleri hibe ve kredilerin detaylarina dair
sunumlar gergeklestirildi.

7-Akdeniz’de Dogayla Birlikte Yasam Etkinligi:

18.01.2023 tarihinde izmir Planlama Ajansi (iZPA) tarafindan
Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi'nde dizenlenen
etkinlikte, Akdeniz cografyasinda yer alan kentlerde iklim
krizine de bagh olarak blylyen sorunlarin kentlerde nasil
karsilik buldugu ve bu krizlere karsi olusturulmasi istenen
gelecek planlarinin agiklanmasina yonelik uluslararasi sunumlar
ve tartismalar gerceklestirildi.

P ﬁ 8-Siinger Kent Projesi Toplantist:
31.01.2023 tarihinde izmir Biylksehir Belediyesi Meclis
Salonu’nda gerceklestirilen Stinger Kent Projesi toplantisinda,

4 izmir kentinde mavi ve yesil altyapi sistemleri ile iklim krizinin
Bcs ” 2.3 etkilerini kent Olgceginde azaltmaya yonelik olan Buylksehir
s Hanede N -6 TP o Belediyesi calismalari tanitildi.
Sonra

- f‘ .‘ Mahallede Diyor. . o

[! o 9-Genc¢ Miicadele Projesi:
Spzert, Bk Krizi Farkndasg s ® "Gen¢ Miicadele" projesi, "Doga licin Geng Coziimler:

U".'I":I : b | ~2 b . . . « . . e
O s MO Y\ - | Naturethon" programi kapsaminda genglerin iklim krizi igin
v v/ by

8 gelistirdikleri 6 projeden biri olup

"Once Hanede, Sonra Mahallede" fikri ile mahalle sakinlerinin iklim krizi konusunda temel bilgileri
almalarini, kendi evlerinde ve ardindan da mahallelerinde yapabileceklerini ¢esitli egitim ve atolyeler
ile vermeyi hedeflemektedir. Proje kapsaminda 4 adet egitim ve atblye calismasi gerceklestirilmistir.
Odak grup, belediyemize bagh olarak c¢alisan okul dncesi yari zamanli egitim merkezlerinde egitim
alan ¢ocuklar ve ebeveynleri olarak belirlenmistir.

16.01.2023

Egitim: Plastik Nedir? Ne Kadar Geri Donustirdlebilir?

Atoélye: Plastik atiklardan saksi yapimi.

20.01.2023

Egitim: Temel Ekolojik Okuryazarlik Egitimi

Atolye: Eko-Egitim Flama Yapimi

03.02.2023

Egitim: Temel Biyogesitlilik Egitimi

Atélye: ilk hafta atélyesinde plastik atiklardan yapilan saksilara toprak ve bitki dikimi
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17.02.2023

Egitim: iklim Krizi Ve 6. Yokolus Egitimi

Atdlye: Kapanis Toreni (Atik Sayimi, Eko-Egitim Flamasinin Ve Rozetlerin Verilmesi, Kareografi
GOsterisi)

10-Gelecegini Kuran Genc Kadinlar Projesi Etkinligi

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi ile Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhg is birliginde Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (UNDP) ve Sabanci Vakfi tarafindan
yuritilmekte olan “Gelecegini Kuran Geng¢ Kadinlar
Projesi” kapsaminda proje illeri olan ve depremden
dogrudan  etkilenen Adana ve  Diyarbakir'da
gerceklestirilecek olan “ylz yize grup c¢alismalan”
siirecine deprem sonrasi aldigi gécten dolayr izmir de
dahil edilmisgtir.

Depremden birincil diizeyde etkilenen geng kadinlarin
yasadigl travmayi, azaltmak amaciyla yiiz yiize yapilan
grup ¢alismalarindan biri, Belediyemiz Siirdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi’nde gerceklestirilmistir.
Proje kapsaminda, 31.01.2023 tarihinde, 18-29 yas arasinda istihdama katilamamis kadinlara sahip
olduklari kalttirel, ekonomik, siyasal haklar anlatilarak ekonomik, sosyal ve kamusal alanda
glclenmelerine yonelik bilgilendirmeler yapilmistir.

-'.'.‘Nw LA "'E :
- \iw -y

11-Gelecegini Kuran Genc Kadinlar Projesi Hayat Dolu

CELECEQIN! KURAN GENG K ADINLAR PROJES!

Bulusmalar Programi Kapsammda ACEV'IN HAZIRLADNI
“Gelecegini Kuran Geng Kadinlar Projesi”, Aile ve Sosyal S 2;‘;”;“;,"?&;(7?;
Hizmetler Bakanhg ile Calisma ve Sosyal Gilvenlik EGiliMt DA9 2

Bakanligi is birliginde Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi (UNDP) ve Sabanci Vakfi tarafindan
yuritilmektedir.

Gelecegini Kuran Geng¢ Kadinlar Projesi kapsaminda
yuritllen ve ACEV’'in hazirladigi “Hayat Dolu Bulusmalar
Programi” 18-29 yas araliginda egitimde ve istihdamda
bulunmayan ortaokul veya lise mezunu olan geng
kadinlara yonelik 2 ay boyunca, haftada 2 glin 3’er saatlik
bulusmalar seklinde; 6z yeterlilik ve 6z gliven kazanmak,
kadin saghg konusunda farkindalik kazanmak, egitime kaldigi yerden devam etmek, istihdama
katilma yollarini bilmek, haklarini 6grenmek, dayanisma yollarini kesfetmek, cocuklari desteklemek
adina hazirlanan 6zel bir programdir.

Mudurligimuz personelleri, Hayat Dolu Bulusmalar programini hayata gecirmek adina, 19.03.2023 -
25.03.2023 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenen egitimci egitimine katilip saglayip, HDB
egitimcisi sertifikalarini almislardir.

L0t Sarvieantuse v bnasnnpen Martat (10333 43910 10200

12-Proje Hazirlama Egitimi
2023 yili subat ve mart aylarinda Sirdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi’nde Proje Déngiisii Yonetimi
Egitimleri gergeklestirilmistir. Paydas guglendirme egitimlerinden biri olarak uygulanan Proje

Hazirlama Egitimi Ar-Ge Mudurligi Midur Vekili Filiz BASMACI F -

tarafindan verildi.

13-Cinar Anaokullari iklim Farkindahgi Egitimi

2023 yiinin Mart ayinda Siirdirilebilirlik ve inovasyon
Merkezimizde, Belediyemiz istiraki Bucamar tarafindan isletilen
Ozel Buca Cinar Anaokulu’nda &grenim géren toplamda 40 okul
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oncesi egitim 6grencisi ve 6gretmenleri ile birlikte iklim krizi farkindaligi odakl etkinlikler diizenledi.
Dinyamiz, gevremiz ve doga konulu basliklar tizerinden atiklar ve geri donlisiime dair egitici video
gosterimleri yapilarak atiklarimizi nasil ayristirdigimizi cocuklarla, evlerinden getirdikleri atiklar
birlikte ayristirarak uygulamali gerceklestirildi. Cocuklarin, ziyaretleri stiresince 6grendikleri konulari
resimler cizip, sarkilar soyleyerek pekistirmelerini saglamaya calistik. Egitim sonunda ¢ocuklara, Buca
Belediyesi Eko-Cocuk rozetleri hediye edildi.

14-Kemalpasa Belediyesi Egitim Merkezi iklim
Okuryazarhgi Egitimi

Yuva Derneginin yuritiicisi oldugu ve Avrupa
Birligi tarafindan finanse edilen Cevre Okuryazarligi
iletisim A& Projesi kapsaminda gerceklestirilen
iklim Okuryazarligi egitimci egitimlerinde, egitim
alan midurligimuz personelleri 4-5 Eylil 2023
tarihlerinde Kemalpasa Belediyesi Egitim
Merkezi'nde Kemalpasa Belediyesi personellerine
iklim okuryazarhgi egitimi verdi.

15-Pi Genclik Dernegi Etkinlikleri:

Belediyemiz ve Pi Genglik Dernegi ile 05.10.2020
tarihinde yapilan protokol geregi isbirliklerimizi
gliclendirmek amaciyla 2023 vyilinin Nisan -
Temmuz aylarinda, mudurlGgiimiz Sirdurdlebilir
ve Iinovasyon Merkezi'nde cesitli etkinlikler
gerceklestirilmistir.

15.1- Stirdurdlebilirlikle Tanisma Etkinligi:
05.04.2023 tarihinde genclerle bir araya gelerek
surdarilebilirlik hakkinda eglenceli ve farkindalik
yaratici bir etkinlik gerceklestirdik.

15.2 -Erasmus+ Ve Avrupa Dayanisma Programi
Bilgilendirme Etkinligi:

26.04.2023 tarihinde Pi Genclik Dernegiyle birlikte
Erasmus+ ve Avrupa Dayanisma Programi Bilgilendirme Etkinligi gerceklestirildi. Etkinlikte genclere
"Erasmus Plus Nedir?", "ESC (Avrupa Dayanisma Programi) Nedir?", "Erasmus Plus Genglik Firsatlari
(Genglik Degisimi, Egitim Kursu, ESC vb.)", "Motivasyon Mektubu ve CV Hazirlama" konulari hakkinda
bilgiler verildi.

15.3-ingilizce Konusma Kuliibii:

Pi Genglik Dernegi’nden gelen yabanci uyruklu égrencilerin danismanhgini yaptigi ingilizce Konusma
Kullibii, ingilizce konusma pratigini gelistirmek isteyen herkese acik olarak, 2023 yili Mayis ayindan

Temmuz ayina kadar her carsamba devam etmistir.
-9
L9
e @

16-Yerel Yonetimlerde inovasyon Ve Afet Direncli
Kentler Egitim Ve Calistayi:

Belediyemiz Surddrdlebilirlik ve inovasyon
Merkezi'nde vydiritilen c¢alismalar kapsaminda
Cankaya Belediyesi Dis iliskiler Miidiirii ve Avrupa
Komisyonu Erasmus+ Programi Egitmeni Umut
Berker Sevilmis tarafindan 06.04.2023 tarihinde
“Yerel Yonetimlerde inovasyon ve Afet Direncli
Kentler Egitim ve Calistay1” gerceklestirildi.
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17-izmir Biyiiksehir Belediyesi Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisim Ag1 (Skga) - Siirdiiriilebilir Kentler Egitim
Programi:

izmir Biiyiiksehir Belediyesi'nin liderliginde ve yiiriitme sorumlulugunda kurulan izmir Strdirilebilir
Kentsel Gelisim Agi, dncelikle izmir ve Ege Bolgesi'nde
surdurilebilirlik konusunda aksiyon almayi
amaglamaktadir. Bu baglamda, belediyenin yurutici
roli nedeniyle oncelikli hedefler arasinda ilge
belediyelerinin surdurdlebilirlik kapasitelerini
gliclendirmek ve faaliyetlerini artirmak bulunmaktadir.
izmir'deki tim ilce belediyeleriyle ortakliklar
kurulmaya baslanmis olup g¢evrimici veya yiiz ylze
kapasite gii¢clendirme egitimleri dizenlenmektedir.

1. Faz Fikir Atdlyesi iki asamada tamamlanmis olup bu
sire¢ sonunda toplamda 4 proje {Uretilmis ve
personellerimiz bu projelerden 2 tanesine dogrudan
katki saglamistir. ilk oturumu 6 Temmuz 2023
tarihinde Cukurhan'da gerceklesen Fikir Atolyesi'ne
Belediyemiz Surdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi
personelleri  katiim saglamislardir. Atolyede ilge -
belediyeleri ve izmir SKGA personeli, siirdirilebilirlik konusunda 6 farkli proje fikrini ortaya
cikarmislardir. Sirdirilebilir Kentler Programi fikir atélyesi, ilce Belediyeleri Siirdirilebilirlik Ofisi
Temisilcilerinin sunumlariyla sonlandiriimstir.

2.Faz calismalarinin bir sonraki adiminda, fikir atélyesinden c¢ikan fikirlerin projelendirilmesini
saglamak amaciyla izmir SKGA'nin énciiliigiinde ve izmir Kalkinma Ajansi uzmanlari ile 20-21 Eyliil
2023 tarihlerinde ilce belediyeleri sirdirilebilirlik ofislerine egitim dizenlenmistir. Buca Belediyesi
Surdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi personelleri, bu egitime dogrudan katim saglamislardir. 21
Eylil tarihinde, bir 6nceki egitimden edinilen deneyim ile 6 Temmuz 2023'de Uretilen fikirlerin
harmanlanarak daha kapsamli ve detayl projelendirme calismasi gerceklestirilmistir. Belediyemiz
personelleri, bu asamada Uretilen 4 projeden 2 tanesine dogrudan katkida bulunarak calismalari
tamamlamislardir.

18-Gida Mihendisleri Odasi Etkinlikleri:
Belediyemiz ve Gida Muhendisleri Odasi ile isbirliklerimizi gliclendirmek amaciyla Ar-ge MidurlGgi
Surdirilebilirlik ve inovasyon Merkezi ve TMMOB Gida Miihendisleri Odasi izmir Subesi arasinda
surdurilebilirlik konularinda ortak ¢alisma amach hazirlanan ve Nisan 2023 tarihinde baglayip 2024
yilinda da devam etmesi planlanan program ile bir dizi farkindalik egitimi ve atdlye ¢alismasina
baslanmistir.

18.1- 10.04.2023 "Siurdurulebilirlik Yerelde Baslar"
18.2- 15.05.2023 “Bilingli Gida Tiiketimi”

18.3 - 22.05.2023 “Gida israfinin Onlenmesi”

18.4- 05.06.2023 “Temel Gida Guvenligi ve Hijyen”
18.5 - 03.11.2023 “Gida israfi ve Gida icin Déngiisel
Ekonomi”

19- Sump Izmir Projesi Calistaylari:

19.1 - Planlama Pratikleri GZFT Calistayi:
04.05.2023 tarihinde, 4 temel bileseni kapsaminda
izmirde var olan planlama pratiklerinin ve
uygulama silreclerinin anlasiimasini hedefleyen
“Planlama Pratikleri GZFT Calistayl” izmir Biyiiksehir Belediyesi'nin ve ilge belediyelerinin ilgili
birimlerinin katkilari ile gerceklesti. Buca Belediyesi Siirdiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi olarak
calistaya katilim saglanmistir.
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19.2 - 1ZQ - SUMP izmir Pedalliyor Calistayi:
14-15 Haziran 2023 tarihleri arasinda “SUMP izmir Pedalliyor Calistay”na Buca Belediyesi
Surdirilebilirlik ve inovasyon Merkezi olarak katilim saglandi.

20 - Skup Tirkiye Cevrimici Calistayi :

SKUP (Surdarilebilir Kentsel Ulasim Plani) Tirkiye projesi, Avrupa Birligi ve Tlrkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir. Tirkiye Belediyeler Birligi'nin (TBB) nihai faydalanici, Ulastirma ve
Altyapi Bakanligl’'nin ise s6zlesme makami oldugu proje 2022 yili Agustos ayinda baslamistir ve 3 yil
siirmesi planlanmaktadir.

SKUP Tirkiye Calisma Agi; karsilikli 6grenmeyi, deneyimlerin ve iyi uygulama 6érneklerinin paylasimini
kolaylastirarak, belediyelerin SKUP hazirlama sireclerine destek olmayi amacglamaktadir. Agin hedef
katilimcr grubu; SKUP hazirlamis, hazirlamakta olan veya hazirlayacak olan belediyelerdir. izmir SKUP
projesi, izmir Biiyiiksehir Belediyesi'ne teknik destek vererek; sosyal, cevresel ve ekonomik olarak
sirdirilebilir bir “izmir Ulasim Vizyonu” gelistirilmesini amaclamaktadir.

Buca Belediyesi Siirdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi olarak 2023 yilinda toplamda 11 adet ¢evrimici
egitime katilim saglanmustir.

Egitim Konu Basliklari

1-Surdurulebilir Kentsel Hareketliligin Temel Unsurlari

2-Direncli Kentsel Hareketlilik Planlamasi Direncli Kentsel Hareketlilik Planlamasi 1

3-Sardarilebilir Kentsel Hareketlilik Planlamasi 1. Asama: Hazirlik ve Analiz

4-Avrupa Hareketlilik Haftasi: Amag, Kayit Siireci ve lyi Uygulama Ornekleri

5-Avrupa Hareketlilik Haftasi: Amag, Kayit Siireci ve lyi Uygulama Ornekleri

6-Surdirdlebilir Kentsel Hareketlilik Planlamasi 3. Asama: Tedbir Planlama

7-Direncgli Kentsel Hareketlilik Planlamasi 2

8-Surdurilebilir Kentsel Hareketlilik Planlamasi 4. Asama ve Avrupa Hareketlilik Haftasi Uygulamalari”
9-KUP Gelistirilmesi igcin Kurumsal Yapilanma ve Yonetisim

10-Trafik Sikisikligi ve Hava Kalitesi 1

11-Trafik Sikisikligi ve Hava Kalitesi 2

21- "Kentime Deger" Projesinin Kapanis Etkinligi:

Gengler, yerel yénetimler ve STO temsilcilerinin bir araya geldigi bu etkinlikte, ortak bir gelecek
vizyonu icin adimlar atildi. Bu tiir etkinlikler, farkh aktorlerin bir araya gelerek birbirini daha iyi
tanimasi ve ortak calismalarda bulunabilmesi icin misterek bir zemin olusturmaktadir.

Sivil izleme Modeli ve Genglik Gosterge Seti'nin tanitildigi etkinlikte, genclerin aktif katilimi ve yerel
yonetimlerin genclikle el ele vererek toplumu sekillendirme roll vurgulandi.

22- izmir ilce Belediyeleri Siirdiiruilebilirlik Ofisleri Ziyaretleri :
22.1- Cigli Belediyesi:
11 Temmuz 2023 tarihinde Sirdirilebilirlik ve I' L

inovasyon Merkezi, Cigli Belediyesi Avrupa |
E |

edildi. Bu toplantida Belediyemizin hibe aldigi
ve basvurdugu projeler konusunda bilgiler
verilirken, ortak proje Uretme noktasinda
gelistirilecek is birlikleri tartisildi.

22.2-Bursa Niltfer Belediyesi:

24 Temmuz 2023 tarihinde Buca Belediyesi Ar-
Ge MUdurlGgu olarak, Bursa Niltufer Belediyesi
Strateji Mldurl Gilsah Ayzit ve Siirdirulebilir
Kalkinma Birosu Sorumlusu Reyhan Akbas
Aydin't  Surdirilebilirik  ve  inovasyon
Merkezi’'nde agirladik.

Birligi ve Disisleri Ofisi tarafindan ziyaret
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22.3-Karsiyaka Belediyesi:
25 Temmuz 2023 tarihinde Karsiyaka Belediyesi Sirdrilebilirlik Ofisi'ne iyi 6rnek ziyaretinde
bulunduk. Karsiyaka Belediyesi Surdirtlebilirlik Ofisi’yle birlikte Nillifer Belediyesi Strateji Miduri ve
Surdurulebilir Kalkinma Birosu Sorumlusunun hazir bulundugu toplantida, yesil ve surdurulebilir bir
gelecek icin attig adimlara iliskin deneyimler paylasildi.

22.4-Karabaglar Belediyesi:

2 Agustos 2023 tarihinde Strateji Gelistirme MudurlGgi ve iklim Degisikligi ve Sifir Atik MidurlGgi ile
surdurdlebilirlik konusundaki ortak vizyonumuz ve potansiyel projeler tGzerinde duruldu.

22.5 - Konak Belediyesi:

4 Agustos 2023 tarihinde, Konak Belediyesi
ARGE Mudurligi’ne ziyarette bulunuldu.
Gergeklegstirilen ziyarette Konak
Belediyesi’nin strdrlebilirlik calismalarina
ve katihm/basvuru sagladiklari Avrupa Birligi
projelerine dair bilgiler edinildi. iki belediye
arasinda yaplilabilecek isbirlikleri konusuldu.

23- Pslifestyle Tanitim Toplantisi:

Avrupa Birligi’nin Horizon (Ufuk) 2020
arastirma ve inovasyon programindan fon
alan PSLifestyle (Pozitif ve Surdirilebilir Yasam Tarzi) projesi, iklim eylemlerinin yerel baglamla
uyumlu olmasi ve mevcut yasam tarzlarina en iyi sekilde entegre edilebilmesi igin, 8 Avrupa pilot
ilkesinde yasam laboratuvarlari diizenleyen ve

vatandaslarla birlikte ¢alisan bir programdir. \—————7
Tirkiye’de Pilot Kent Izmir'de baslamistir. 3 yil siirecek olan
projenin, 8 Avrupa llkesinde dért milyon kisiye, izmir'de ise
yarim milyon kisiye ulagsmasi hedeflenmektedir. Proje
kapsaminda gelistirilecek PSLifestyle web araciyla
vatandaslarin yasam tarzlari ve tiiketimlerindeki karbon
ayak izlerini 6lgebilmeleri ve bunun 1si8inda, giderek
cevreyle uyumlu sirdirlebilir yasam tarzlarini
benimseyerek hayata gecirebilmeleri amacglanmaktadir.
Projenin tanitimini yapmak amaciyla, PSLifestyle Projesi
Turkiye yuraticlsi Zeytince Ekolojik Yasami Destekleme
Dernegi, 28 Temmuz 2023 tarihinde Surdurdlebilirlik ve
inovasyon Merkezi’'nde Belediye personellerine sunum
yapmistir.

24 - Kep Dernegi ile isbirligi Bulusmasi: 5 '
KEP Dernegi ve Atdlyesi, hem Tirkiyeli hem de yabanci *

uyruklu kadinlarin yararlanicisi oldugu egitimler ve
programlar dizenlerken; dezavantajli  kadinlarin
gelecegini iyilestirmeye yonelik adimlari tekstil ve el
sanatlari calismalari lzerinden yapmaktadir. Dernegin,
belediye ile ortak amaclar Gzerinden isbirligi yapmak
adina bulusma talep etmesi sonucu ortaklasabilecek
projelerin temalar (zerinde, 02/08/2023 tarihinde
Surdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezimizde bulusarak
fikir alisverisi yapildi.
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25- izmir Dernekleri Konfederasyonu Ziyareti (izdekon):

2 Subat 2023 tarihinde izmir Dernekleri Konfederasyonu (iZDEKON) Buca Belediyesi Siirdiirilebilirlik
ve inovasyon Merkezi'ne ziyarette bulundular. Bu bulusmada Siirdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi
cahismalari hakkinda bilgi aktarilirken kentimizin ortak sorunlarina kolektif ¢éziimler Gretmek adina
isbirlikleri hakkinda goris aligverisin de bulunuldu.

26- Uluslararasi Gé¢ Orgiitii (lom) ile isbirligi Bulusmasi:

18.10.2023 tarihinde Buca Belediyesi Siirdiirilebilirlik ve inovasyon Merkezi'nde Uluslararasi Gég
Orgiitii / International Organization for Migration (IOM) Ege Bélge temsilcilerinden lyilestirme ve
Toplum istikrari Birimi Kidemli Proje Asistani Ayse KAPLAN ve Psiko-sosyal Destek Takim Lideri Basak
ERTEM ile bir araya gelindi.

27- “Kolektif Rotalarla Strdirilebilir Turizm” Paneli:

Originn Creative Hub (izmir) ve Changemakers Lab (Midilli) yuritiiciiliigiinde Originn merkezinde 4
Eylil 2023 tarihinde dizenlenen “Kolektif Rotalarla Sdrdirdlebilir Turizm” konferansi ile
surduralebilir turizmin 6nemine vurgu yapilarak; Ege Bolgesi'nde Yunanistan ve Tirkiye arasinda
turizm is birligi icin yapilan calismalar, yaratic fikirler ve yaratici endustrilerin slrdirilebilir
kalkinmaya katkisi anlatilarak, diinya genelinden sirdirdlebilir turizm 6rnekleri paylasildi.

28-The:Place Crossroads Event Etkinligi:

THE:PLACE Programi’nin bir etkinligi olarak, ALDA (the European Association for Local Democracy) ve
MAD (Mekanda Adalet Dernegi-Center for Spatial Justice) tarafindan 10.10.2023-13.10.2023 tarihleri
arasinda Seferihisar'da diizenlenen etkinlikte yurttaslarin toplu barinma mekanlarina (yurt,
misafirhane, otel, pansiyon, ekokdy, kamp alani, isgal evi, vb.) yonelik ihtiyaclarini saptamak, mevcut
durumunu analiz etmek ve toplu barinma alanlarinin iyilestirilmesi/yeni toplu barinma alanlarinin
olusturulmasinda yurttas odakli mekan tasarimlarinin yapilmasi icin Oneriler tartisiimis, gruplar
halinde projelendirilmistir. Her yil tekrarlanmasi beklenen organizasyonda éniimiizdeki yil projelerin
uygulanmasi hedeflenmistir.

29-Sade - Siirdiiriilebilirlik icin Miihendislik Céziimler Atélyesi:

24 Ekim 2023 tarihinde dizenlenen, Surdirilebilirlik Adimlar Dernegi ve Grundfos / Poul Due Jensen
Vakfi destegiyle yurutilen Surdurilebilirlik icin Mihendislik Coziimler Atélyesi, Tarihi Havagazi
Fabrikasi’'nda gergeklestirildi. Belediyemiz Siirdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi olarak katilim
sagladigimiz at6lyenin acilisinda, stirdirulebilirlik ve mihendislik iliskisi, Ttrkiye’den ve diinyadan iyi
uygulama ornekleri katihmcilara aktarildi. Atélye calismasinda ise su kullanimi ve yénetimi, enerji
verimliligi, atik yonetimi, kentlerin iklime uyumu ve direnclilik ve iklim degisikliginin kadinlar ve kiz
cocuklar Gzerindeki etkileri konularinda gruplar halinde calismalar gerceklestirildi.
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30-Ewwr (Avrupa Atik Azaltim Haftasi):

2023 yili temasi “Ambalajlar” ve “Paketli Uriin Alma!” olarak belirlenen Avrupa Atik Azaltim Haftasi
(EWWR) kapsaminda, Buca Belediyesi Ar-Ge Miidiirliigii Stirdiiriilebilirlik ve inovasyon Merkezi olarak
haftaya yonelik; l¢ adet tim haftayl kapsayan iki adet de ¢esitli kurum ve kuruluslar ile is birligi
icerisinde gerceklestirilen ve tiim gine yayilan etkinlik ve farkindalik ¢alismalari gerceklestirilmistir.
EWWR web sitesi kurum dyelik sayfasina basvuru girisleri yapiimistir. Belediye sosyal medya
hesaplarindan da tiim aktivitelere ait gérseller paylasiimistir.

30.1 - “Gengler Genglere Anlatiyor” Paneli (21 Kasim 2023)

“Peers Share With Peers” Panel:

EWWR’nin 2023 yili temasi olan “Ambalajlar” ve
“Paketli Uriin Alma!” basliklari hakkinda ¢alismak
lzere EWWR’ye katilm saglayan ve basvuru
yapan bir kurum olarak konuyu bir de genclerle
tartismak Uizere toplandik.

Cevre Miihendisleri Odasi izmir Subesi’nden Irmak
Sertcelik ve Izmir Kent Konseyi Genglik
Meclisi'nden Ramazan Cenk Akgll, ambalaj
atiklari, paketli drinler ve sidrdirilebilirlik
hakkinda Bucali gencglere hibrit ortamda bilgiler
verip ve sunumlar yapti.

Bu etkinligimiz ile Buca ilgesinin nifusunda 6nemli
bir yer edinen 6grenci ve genglerin, temaya uygun
calismalar yapan diger 6grenci ve genclerden edinecekleri bilgiler ile kendi yas gruplarinda farkindalik
kazanmasi, burada edindikleri bilgileri cevreleriyle paylasmalari, uygulamaya yénelik calismalara aktif
olarak katihm saglamak adina motive edilmeleri ve gondllilik calismalarina dahil edilmeleri
amaclandi.

30.2 - “Cocuklar ile Ambalaj Kolaj” Etkinligi (23
Kasim 2023)“Packaging Collage With Children"
Activity:

EWWR kapsaminda farkindalik c¢alismalarina
yonelik olarak diizenlenen bir diger etkinlik olan
“Cocuklar ile Ambalaj Kolaj” galismasinda, Buca
Belediyesi Kiiltir ve Sosyal isler Midirlugi
blnyesinde hizmet veren Gediz ve Sirinyer okul
Oncesi yart zamanh egitim merkezlerimizde
cocuklara yonelik olarak ambalaj konusu hem
teorik hem de pratik olarak islendi.

Buca Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Mudarlighd Cevre  Mihendisi  personelleri,
cocuklara 6ncelikle cevre, doga, atiklar ve ambalajlar hakkinda bilgilendirici sunumlar yaptiktan sonra
konu hakkinda kisa animasyon gosterimleri gerceklestirildi.

EWWR boyunca ambalaj atiklarini biriktiren ¢ocuklar ile birlikte bu atiklardan olusan ortak bir kolaj
calismasi hazirlandi.

Etkinlik sonunda ise Kolektif Etki Programi (KEP) Dernegi’'nin bu hafta ve g¢ocuklar icin hazirladig
ambalaj atiklarindan dikilen kostiimler ile mini bir defile diizenlendi.

30.3 - “Ambalaj GunlGgu” Etkinligi (20-24 Kasim 2023)“Packaging Diary” Activity:

20 Kasim 2023 tarihinden itibaren baslayarak Ar-Ge Midirligi Sirdirilebilirlik ve inovasyon
Merkezi personelleri, kendi ambalaj atiklarini biriktirmeye basladilar. Etkinlik kapsaminda, ilk giinden
itibaren biriktirilen atiklar merkezin giris panosuna asilan Ambalaj Gulinllklerine her bir personelin
kendi atigini kayit altina almasiyla devam etti. Toplamda 5 giin siiren etkinlik sonunda kayit altina
alinan en fazla ambalaj atig tirQ plastik olurken, Griin olarak da su sisesi ve kargo posetleri basta
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geldi. Aritma muslugundan igme suyu ihtiyacinin giderilmesi ve daha az aligveris yapilarak atik
azaltiminin saglanabilecegi tartisild.

30.4 - “Her GUn Yeni Bir Bilgi” Sosyal Medya Bilgilendirmeleri (20-24 Kasim 2023)

“New Information Every Day” Social Media Sharings:

EWWR’nin 2023 yili temasi olan Ambalajlar ve Paketli Uriin Alma bashklari hakkinda calismak tizere
EWWR’ye katilim saglayan ve basvuru yapan bir kurum olarak, kurum sosyal medyalari ve web sitesi
Gzerinden tim vyurttaslara konu hakkinda kisa ve 06z bilgiler verilerek farkindalik yaratiimasi
amaclanmistir.

Bu hususta hem EWWR web sitesinde hem de EWWR Tirkiye Koordinatérii olan Marmara
Belediyeler Birligi’nin web sitesinde konu ile ilgili olan bilgiler, gérseller, odaklar birlestirilerek Avrupa
Atik Azaltim Haftasi’ni kapsayan her gline yeni bir bilgi yayina yapilmistir.

30.5 - “Paketli Uriin Alma!” Poster Bilgilendirmeleri (20-24 Kasim 2023)

“Don’t Get Wrapped Up!” Information Emplacements:

EWWR’nin 2023 yili temasi olan Ambalajlar ve Paketli Uriin Alma basliklari hakkinda calismak {izere
EWWR’ye katilim saglayan ve basvuru yapan bir kurum olarak, konu hakkinda 6ncelikle kurum igci
personelin bilgilendirilmesi ve farkindalik yaratiimasi amaglanmistir.

Bu hususta hem EWWR web sitesinde hem de EWWR Tirkiye Koordinatéri olan Marmara
Belediyeler Birligi'nin web sitesinde konu ile ilgili olan bilgiler, gorseller, odaklar birlestirilerek afis
tasarimlari yapilarak Belediye hizmet binasinda personellerin ve vyurttaslarin dikkatini ¢ekecek
alanlara asilmistir.

31- Ecomotion Ogrenci Toplulugu Zoom Toplantis:

Surdirilebilirlik Gzerine calismalarini devam ettiren IYTE Ecomotion Ogrenci Toplulugunun,
Surdurilebilirlik Festivali adi altinda yapmak istedikleri etkinlikte, Strdirilebilirlik ve inovasyon
Merkezi olarak Ecomotion topluluguna, atoélye konusunda verebilecegimiz destekler hakkinda
gOruslldi. Yapilabilecek isbirlikleri konusunda goriismelere devam edilmesi kararlastirildi.

32 - Tirkce Konusma
Dokuz Eylil Universitesi'nde
cesitli  bolimlerde okuyan
Endonezyali Universite
Ogrencilerinin  yazili talebi
lizerine Tiurkce Konusma
Kulibi etkinligi ¢alismasi
baslatiimistir. 110  kisilik
ogrenci toplulugu ile, 30
kisilik gruplar halinde, Kasim
ve Aralik aylari boyunca her
Carsamba ve Persembe
glnleri  Tirkgce Konusma
pratigi ve GoOnulli Katilim
Platformu calismalari
yapiimis olup 2024 yilinda da
devam edecektir.
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33-  ELDW___ (Avrupa _ Yerel
Demokrasi Haftasi) 2023:

Avrupa Konseyi'nin 47 tye Ulkesi
ve diger Ulkelerin yerel otoriteleri
tarafindan

organize edilen Avrupa Yerel
Demokrasi Haftasi'nin (ELDW)
2023 yih temasi "Yerel
Topluluklar: Demokratik
Direncliligi One Cikarmak" olarak
belirlenmis  olup, Belediyemiz
adina ELDW platformu dzerinden
2023 yili Partner Sehir Ginvani igin
basvuruda bulunulmustur.

Buca Belediyesi olarak, Avrupa
Yerel Demokrasi  Haftasi’'nin
(ELDW) her yil yeniden belirlenen temalari ¢ercevesinde yapmis oldugumuz calismalar, 2020 yilindan
beri ELDW Komitesi tarafindan (g yil boyunca Partner Sehir tGinvani ile 6dillendirilmistir.

34 - Diinya Yasasin Dernegi, Pulimir Belediyesi Ve Buca Belediyesi Proje Basvurusu:

“Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) “Tirkiye’de Demokratik Yerel Yonetimin Gelistirilmesi
icin Sivil Katilimin Glglendirilmesi Projesi”nin uygulanmasindan sorumlu kurum olup “Sivil Katilim
Hibe Programi”nin da Sozlesme Makami olarak “Sivil Katihm Hibe Programi” Avrupa Birligi Katilim
Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) kapsaminda finanse edilen “Tiirkiye’de Demokratik Yerel Yénetisimin
Gelistirilmesi icin Sivil Katilimin Glglendirilmesi Projesi” kapsaminda dort ana hedef bulunmaktadir;
Kamu - sivil toplum diyalogunun gliclendirilmesi, STK’lara yonelik yasal cercevenin iyilestiriimesi,
STK’larin kapasitesinin gliclendirilmesi ve sivil toplum diyalogunun gliclendirilmesi.

Genel amag; istek, gliven ve karsilikl anlayisa dayali sivil toplum - kamu is birligi ve gondlltlik icin
elverisli ve strdirlebilir bir ortam yaratmaktir.

Sivil Katilim Projesi’nin 6zel amaci ise sivil toplum kuruluslari ve kamu kurumlari arasindaki diyalog ve
is birligini glclendirmek ve Tirkiye'de gonullalik kaltirine iliskin yasal cerceveyi yerel ve ulusal
dizeyde desteklemektir.

Dinya Yasasin Dernegi, Pulimir Belediyesi ve Tiirkiye Ormancilar Dernegi ortakliginda, Buca
Belediyesi istirakiyle “Yenilik¢i Doga Dostu Egitim Modeli Uygulamalarinda STK Yerel Yénetim isbirligi
Kapasitesini Yikseltme Projesi” projesini hayata gecirmeyi hedefliyoruz.

iklim degisikligi kiiresel diizeyde tiim toplumu etkilemekle birlikte kirilgan gruplar olarak adlandirilan
cocuklar, gencler, kadinlar, yoksullar ve gocmenler iklim degisikliginin tahribatina en duyarl olanlardir
ve bu gruplarin kapasitelerinin giiclendirilmesi 6nem arz etmektedir. iklim degisikligi cocuklarin ve
genclerin savunmasizhgini artirmakta ve hem c¢ocuk haklari hem de Sirdirilebilir Kalkinma
Amaclarinin basarisindaki kazanimlari tersine ¢evirme riskini tasimaktadir.

Ankara’da Diinya Yasasin Dernegi tarafindan 2019 yilinda yapimi baslayan 1,5 yildir da hayata
gecirilen Cocuklar icin Doga Temelli Uygulama Kampisi bulunmaktadir. Faaliyete gectigi glinden bu
yana binyesinde 16 mifredat gelistirici, 6gretmen ve 6grenciden olusan 25 Doga Temelli Egitim
uygulayicisi yer almaktadir. Her ay ortalama 400 ¢ocugun yararlandigi kampisten elde edinilen bilgi
ve birikimin bolgesel ve kiltirel degisikliklerin de g6z 6niinde bulundurularak Palimir ve Buca’daki
cocuklara ulasilabilmesi icin belediyelerin araciligiyla iklim degisikliginin etkilerine karsi savunmasiz
olan kirilgan gruplarin kapasitelerini gelistirme hedeflenmektedir.
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35 - Vr4achmate To Combat Against Cimate Change Project:

Ankara, Yenimahalle Belediyesi’nin basvuru sahibi Buca Belediyesi, italya Lecco Belediyesi’nin ortak
oldugu proje 1 Kasim 2023 tarihi itibari ile baslamis ve 12 aylik bir projedir. Proje kapsaminda Buca,
Ankara ve Lecco’da yapilan 360 derecelik doga cekimleri Gzerinde iklim degisikliginin olumsuz
etkilerini VR Gozliklerle cocuklara egitim verilerek gercek gorsellerle iklim krizinin etkilerini
deneyimleterek ekosistemi korumak Uzere farkindalik kazandiricaktir.

Ozel Hedefler:

Bir 3D VR teknolojisi araci gelistirerek iklim degisikliginin etkilerini kesfetmelerine olanak taniyarak
12-14 yasindaki gocuklarin farkindaligini artirmak,

Cocuklarin bugiiniin simile edilmis bir ormaninda dolasmasini ve orman yasami igin gesitli
geleceklerin neler getirebilecegini gérmelerini saglayacak VR Ormani,

“VR4Climate” Platformu kurarak yerel aktorler arasinda strdirulebilir bir diyalog kurmak.

Hedef Gruplar: 12-14 yas arasi 60 ¢ocuk.

36 - Engellilerin Mesleki Egitim Ve Yasam Kapasitesi Gluclendirme Projesi:

“Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) tarafindan uygulanan “Tirkiye’de Demokratik Yerel
Yonetisimin Gelistirilmesi icin Sivil Katilimin Glglendirilmesi Projesi” kapsaminda duyurulan Sivil
Katihm Hibe Programi’na izmir Anadolu Engelliler Dernegi ve Buca Belediyesi isbirliginde “Engellilerin
Mesleki Egitim Ve Yasam Kapasitesi Glglendirme” bashkli proje konusu ile basvuru yapilmis olup,
sonug beklenmektedir.

“Sivil Katilim Hibe Programi” kapsaminda gergeklestirmek istedigimiz; engelli bireylerin mesleki
egitim yoluyla sosyal yasama uyum kapasitelerini artirmak ve istihdama katilmaya hazirlamak
hedeflenmistir

37 - Kurumsal Kalkinma icin Genclik Katilimi Projesi:

“Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) tarafindan uygulanan “Tirkiye’de Demokratik Yerel
Yonetisimin Gelistirilmesi icin Sivil Katihmin Glglendirilmesi Projesi” kapsaminda duyurulan Sivil
Katihm Hibe Programi’na Pi Genglik Dernegi ve Buca Belediyesi ortakliginda “Kurumsal Kalkinma igin
Genglik Katilim1” baslikli proje konusu ile basvuru yapilmis olup, sonug beklenmektedir.

38 - E-Safe Projesi:

Basvurusunda bulunulan E-Safe Projesi, Avrupa'nin depreme yatkin bélgelerindeki tarihi olmayan
binalar icin enerji verimli ve anti-sismik renovasyon ¢ozlimlerini bir araya getirmeyi amacglamaktadir.
E-SAFE'in ana kapsami belirli iklim kosullarina, depremsellik seviyelerine ve diger cevresel kosullara
kolayca uyarlanabilirken teknolojik, islevsel, estetik, finansal ve ekonomik yonleri de dahil eden,
binalar icin pazar kullanimina hazir, cok amacli bir derin renovasyon sistemi gelistirmektir. E-SAFE
uzmanlari 6n veri toplama ve ortak analiz gerceklestirecektir. Binanin fiziksel ve dijital 3 boyutlu
modellerini gelistirmek amaciyla, gerekirse drone’lar tarafindan desteklenen lazer tarama
teknolojileri araciligiyla, bina geometrisi hakkinda uzamsal veriler toplanacaktir. ikinci asama, bina
sakinleri ile ortak tasarim faaliyetlerinden olusacaktir. Ortak tasarim faaliyetlerine, e-SAFE uzmanlari
tarafindan gelistirilen bir Karar Destek Sistemi yazilim araci (Decision Support System/e-DSS) yardimci
olacaktir. Bu arag, bina sakinlerinin binalarini e-SAFE ¢6zUmi ile yenilediklerinde enerji tasarrufu,
enerji faturasinda azalma ve karbondan arindirma potansiyelinin yani sira, renovasyon ¢alismalari igin
gereken siire ve maliyetler agisindan da saglayacagi yararlarin farkinda olmalarini saglayacaktir.

39 -Kurum Ve Kuruluslarla Gerceklestirilen isbirlikleri:

izdekon Sivil Katilim Hibe Programi STK akademisi projesi isbirligi yapildi. Ayrica iZKEF proje ekibine
proje dongusi egitimi verildi.

Tim Engelliler Federasyonu ile Buca’da yasayan engelli bireylerin ve bu konuda galisan STK’larin iklim
degisikliginden kaynaklanan afetler ile dogal afetlere karsi farkindaliginin artmasi ve kapasitesinin
glglendirilmesi amaciyla proje isbirligi yapiimistir.
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Roof Coliving - Birlikte Yasam ve Sosyal Tasarim Dernegi ile proje bazli isbirligi yapilmistir. izmir'de
yasayan yurttaslarin toplu barinma mekanlarina yonelik ihtiyaglarini, mevcut durumunu analiz etmek
ve toplu barinma alanlarinin iyilestirilmesi/yeni toplu barinma alanlarinin olusturulmasinda yurttas
odakh mekan tasarimlarinin yapilmasi icin 6neri gelistirebilmek amaciyla arastirmalari bulunan soz
konusu proje, devam etmektedir.

Yuva Dernegi — Koza Agi ile kapasite gelistirme amach “Savunuculuk Calistayr Kampanyacilik ve
iletisim Calistay1”na hibrit ortamda katilim saglanmistir. "Savunuculuga Giris ve iyi Ornekler", "Kiiresel
Yurttashk Egitimi Kavramini Anlamak", cevre egitimini Kiiresel Yurttashk Egitimi perspektifiyle ele
alacagimiz "Cevre Egitiminde Savunuculuk" calistayr yaygin (formel olmayan) egitim metotlariyla
tasarlanarak savunuculuk metodolojilerini katilimcilik metotlari tizerinden 20 koza Uyesi kurumdan
temsilci ile gergeklestirmistir.

izmir Surdirilebilir Kentsel Gelisim Agi (SKGA) egitimlerine ve calistaylarina katilim saglanmistir.
Kitahya Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Adli Bilimler Ana Bilim Dali isbirligi ile izmir Biiyiiksehir
Belediyesi Cocuk Haklari Calismalari Uzmani Makbule KURT doktora tezi “Ailedeki Madde Kullanim
Oykiistiniin Cocuklar Uzerindeki Etkileri Bilimsel Arastirmasi” anketine destek verilmistir.

Bilimsel arastirma calismasi; izmir'de yasayan, madde kullanim &ykisii olan 6-18 yas araliginda
¢ocugu olan 18-40 yas Uistu yetiskinlerle anket yontemi ile gerceklestirilecektir. Nesiller arasi madde
kullaniminin ¢ocuklar Gzerindeki etkisi, aile tutumu, ailenin ¢ocuk yetistirme de sorumluluk ve biling
diizeyinin 6lglimlenmesi.

Yapilacak olan bilimsel arastirmada amag; nesiller arasi madde kullaniminin cocuklar Gzerindeki etkisi,
aile tutumu, ailenin ¢ocuk yetistirme de sorumluluk ve biling diizeyinin 6lcimlenmesi hedeflenirken,
uyusturucu madde ile temas etme ihtimali olan gocuklarin risk analizlerinin yapilip risk haritasinin
cikarilmasi olarak hedeflenmistir.

-Makedonya’nin Kalkandelen Belediyesi (Tetova) ve Bogovinje Belediyesi ile proje bazli isbirlikleri
gelistirilmek Gzere ¢evrimici gorismeler gerceklestirilmis ve iyi uygulama deneyimleri paylasiimistir.
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ARSIV

160-ARSIV HIZMETLERI

2023 yiliicin de asagidaki tabloda belirtilen middrliklerin belge ve dosyalarinin tasnif ¢alismalari

yapilmis olup, kurum arsivinde muhafaza altina alinmistir.

Kadin Ve Aile Hizmetleri MudirlGgi
Klasor Adet : 440

imha Edilecek : 39.600

Taranacak : 0

Toplam Sayfa : 39.600
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155-BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER FAALIYETI

Vatandas Memnuniyeti Anketleri:

Buca Belediyesi'nin yapmis oldugu faaliyet, etkinlik, hizmetler ve projelerle ilgili vatandas
memnuniyetini, bilinirligini 6lgmek, talep edilen hizmetleri saptamak, degerlendirmeler
yapmak amaciyla Buca ilgesi'nde cinsiyet bazinda anket ¢alismasi yapilarak anket
sonuglarinin degerlendirilip, eksik olan hizmetlerin giderilmesi saglanmaktadir.

Yapilan Anket: 2
Ankete Katilan Kisi Sayisi: 6500 kisi

ilan Ve Reklam Yayinlama Faaliyetleri :

Belediyemizin yapmis oldugu hizmetlerin, faaliyet/projelerin, etkinliklerin, 6zel ve resmi
kutlama mesajlarinin halkimiza en hizli ve givenilir sekilde ulasmasini saglamak igin yerel,
ulusal basin, sosyal medya, yazili basin ve televizyon haberleri Gizerinden haberlerimiz servis
edilmektedir.

Yazili Basin: 3600
Televizyon Haber: 825

internet Haber: 23000
Sosyal Medya Haberleri: 28368

Grafik Tasarim :

Belediyemiz hizmetlerinin, faaliyet/projelerin, etkinliklerinin,6zel ve resmi kutlama
mesajlarinin halkimiza en hizli sekilde ve en dogru sekilde durulmasini saglamak tizere grafik
tasarimlari olusturularak, afis , bilboard, sosyal medya vb. yerlerde yayinlanmisi
saglanmistir.

Grafik Tasarim: 2000

SREBRENITSA ANMA TORENi BALKAN FESTiVALI
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Yeni Bak...

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER / BASINDA BUCA

Yeni Bakig/ Sayfa: 4/ 17.03.2023

Evka-1 SetMerkeEi

Buca’nin yildizi oldu

Bucalilarin meslek sahibi olarak ekonomik hayata katilabilmeleri ve
bos zamanlarini keyifle gegirecekleri hobiler edinmeleri igin projeler
lireten Buca Belediyesi’nin Evka-1 Semt Merkezi yogun ilgi goriiyor

uca Belediyesi tarafindan
ilgenin dirt bir yanin-

ve meslek edindirme
kurslary, 34 bransta
devam ediyor. Buca
Belediyesi Evka-1
Semt Merkezi'nde
agilan pastacihk,
ascihk, kuaforhik,
zumba, pilates, maki-
ne-dikis, sis-ug drikei-
liigii, Almanca, vetig-
kinler ve gocuklar i¢in resim
kurslar: da Bucalilardan biiyiik
ilgisini ghriyor. Yeteneklen
dogrultusunda bos zamanlarini
verimli sekilde degerlendirme
firsati bulan vatandaslar, meslek
edindirme kurslan sayesinde de
ekonomik hayata kahhm sagla-
yabiliyor.

Her tiirlii olanak var

Asealik kursuna katilan ve
Agikdgretim Fakiiltesi Gastrono-

r

cisi olan Sefa Merve
daki mer!ﬂ.ezlerdc i § . Simsek, finiversi-
diizenlenen hobi, sanat ﬂ il tede alamadig
T
——

mi ve Mutfak Sanatlan 6&ren-

egitimi Evka-1
Semt Merke-
zi'nde aldi-
g1 belirtti,
“Universitede
egitimler cev-

r ~ rim igi olarak
! gergeklegiyor.
O nedenle bu kurs

merkezi benim igin bii-
yilk bir sans” diven Simsek, tim

Bucalilan merkezlerdeki kurslara
katilmaya davet etti.

Kuaftrliik kursu 6grencilerin-
den Ezgi Kik, baslangigta zaman
gecirmek i¢in katildi@ egitim-
lerin oldukga verimli gegmesi
ile mesleki alt vapisinn kisa za-
manda olustugunu ifade ederek,
“Firea tutmayi bile bilmiyordum,
gimdi gelin bas: yvapmay bile bi-
livorum. Buca Beledivesi burada
bize her tiirlii olanag sagladi.
Malzeme olarak hichir eksigimiz
yvok, Emek veren herkese tesek-
kiir ediyorum” dedi.

HABER MERKEZi

Deprem acisini tuvale aktardi

Yaganan biiyiik deprem fe-
laketini anlatan bir tablo yapan
resim kursu dgrencilerinden
Bayram Saym duygularim
sovle ifade etti: = 6 Subatta
biiyiik bir ac1 yasadik. Gardii-
glimiz baz1 goriintiiler vard,
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bunlarin unutulmamas: 1gin,
dliimsiizlesmesi igin tuvale
aktardim. Amacim depremi
unutturmamak. Acilar oldugu
zaman farkhhiklar kalnyor.
Ben tablomda bunu anlamaya
calistim™,
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER / BASINDA BUCA

akapres Haber Ekspres (Izmir) / Sayfa: 8 / 30.10.2023

&

meydaniara:

sigmadl s

BUCA Geledivesi, Cumhurivet'in
100, wvil kutlamalan kapsamin
da rap mizigin dev ismi Ceza'y
agurladi. Binlerce lzmielinin katildig
konserde Cumhurivet coskusu alana
sigmadi. Buca Beledive Baskam
Erhan Kilic, *Cumhuriyetimizin
100 yilin ylirekten kutluyorum. |
Onderimiz Mustafa Kemal Atatiirk’e
veonun silah arkadaslanna bize
biyle giizel bir memleket biraktiklan
igin minnet duyuyorum, Yasasin
Cumburivet” dedi. Giin boyu sliren
etkinlikler kapsaninda Il

|

1‘-'.'.") o ARSI

o e
V' R R | chal

ile Zevbek Gisterisi™ dizenlendi
Ciosterinin ardindan Ialay Sayvgin
Mevdami'ndan eski Kaymakamiik
binase karssindakl konser alamna
Tiirk bayrag, bando ve mesalelerle
fenier alayy olugturaldu. Buca Beledi
3 an Erhan Kilie, tam bir asir
arce Mustafa Kemal Maga’nin, yol
arkadaslar ile yedigi yemekte siy-
ledigl soziin bugtin hala gururunu
yasadiklanm belirterek, "Haykirmak
istivorum sevpili gencler, simdi de
Buca'dan tim Tirkive 've.. Elendi
ler! Yann Cumhuriyeti ilan edece-

Ex= Telgral f Sayla: 5/ 02.09.2923

Buea Belediyesi Digtsl
Dershane, 2023 Yuksek
¥illse kb fretim Kurumlan
Sirdvi'ma [YES] damgatan vardu
Simava Ojital Dorshans ile
hazirflanan Bucali 6§renciler Asil
Siylev Ko Unkeersitosi Tip
Faliittesi'ni, Arda Ayan e aym
unieersitenin Hukuk Fakalesi'ni
tam burslu clarak kazanarak
kentin gururs oldu.

Buca Beledrpe Bogkam Erfan
Ediz'on afitimde hirast egitligi
yaratmak adina hayala gegerdig
Ddjital Dershane, YHS deki
masarilarela gar deldurdy.

Sinava Buca Belediyesi Digtal
Dershane ity hanirlanan
dgrencifer, Turkive nin en iyl
iniversitslering girmeys hak
hagand:, iemir Fon Lisesi ve Buza
Bitim Sanat Merkezi direncisl
Asil S&ylew, esit aderlik alanmda
aldigi 547 'lik puanla Turkiye
INincisd oldu,

Oigrenci, Koo Universitest Tip
Fakultes!'ne tam burslu ofarak
yerlesle Tork Koleji ofrencisi
Arda Ayan ise esit agerhikia aldife
545 puan ile Turkiye §1'incis)
ol ve K Dniversitesi Hukuk
Fakiilies! ml tam burslu alarak

e Tl Gacsb | Lok /11D

Dijital Dershane’den gururlandiran basari

kazand:

Buca Beledive Baskan Erhan
Kilig, bagaril Sfroncilerd
kutlayarak, “ODgrencilerimizin
alde #itigl bagarilar bize ne kadar
dediry bir yolda olduelumuzu
gosteriyor. E§itimdeki engetler
kaldsrmak adina calismatarimiz
inancha surdirecediz. Buradan
Bucab afrencilerimize br cagnm
war. Dijital Dershanemiz
miifredata wygun ders igerigi,
uzman dgretmenler, densme
wiivavlinrryla ye s egilsm agrelirn
ddneminde do enlars boklpar
dadi, (Haber Markexi]

Buca'da dayanismayi

bliyliten markeb

Sl bnenliatlidin = 1
i farrkberid Bel ok hayas
gropiern Musa Bl
vl Nlashrd oy L by
sl ailbenin e galelds
dotemars kfar i thrivag
fenn ey Baglad:
B n Berlieediye Bt Exhuas
bay et behd slay o s

Brirgok i maddl plmnasas
gitvrhan, Hrica Belevineesi -

Ly sl bbbt b pelor
e ool s ik e
inpulamar hayats gryindi
Bebeirrrirs Somiyal Bl
anlilir v Rrigadliles K=
oy tarafindes paplan
wunda

Clalion Kain dafin Ll
Kart sahibd aile ber. hor ay
Hricw Rty e

ng s
AANER MERKESL)

Ty
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iz Gazet...
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iz Gazete [ Sayfa: 11 / 03.04.2023

Adnan Kahveci Caddesi
Buca trafigini azaltacak

Buca Belediyesi, Menderes Caddesi'ndeki trafik yiikiinii 6nemli élciide azaltacak Adnan Kahveci
Caddesi'ni kesintisiz ulasima acni. Kilic, “Cezaevi kaldiriir kaldinlmaz kollarimizi sivadik” dedi

BUCA Belediyesi, geleneksel iftar
programuru Barig Mahallesi'nde yeni
agilan Cezaevi Yolu'nda gercekles-
tirdi. Iftar esnasinda bir konusma
yapan Belediye Bagkam Erhan Kilig,
Adnan Kahveci Caddesi'ni kesintisiz
ulasima actiklarim midjdeleverek,
bu yol sayesinde Menderes Cadde-
si'ndeki viikiin azalacagin siyledi,
Belediye Baskari Erhan Kilic, “2019
yili verel secimler diéneminde aday
oldum. Ik kullandigim kelime
Cezaevini kaldiracagiz. Buca'mi-
zin ana arteri olan Adnan Kahveci
Caddesi'ni kesintisiz ulasima aca-
cagiz’ oldu. Ve nihayet bugiin bunu
bagardik. Buca'miza hayirl olsun.
Insallah Buca'mizin, lzmir’imizin
trafigine bir katlas: olur” dedi.

HiZMETIN SiYASETi OLMAZ

s Garet

vinin kaldirilmasi igin goriigmelere
bagladigumiz ilk glinlerde soylemis-
tim:  Adnan Kahveci Caddesi'ni

!n'

ir
I3 Gatete f Sayfa: 1) 1630, 202 |I

1
Wl

mak
kip
di.

Buca'ya Kosova
Bagimsizlik Parki

Buca Belediyesi,
engelsiz

yasam alanlan
temasiyla hayata
gecindigl Kosova
Bagimsizhik
Parka'mi hizmete
agt, Baskan
Kilig, “Buca'dan
Balkanlar'a
uzanan baglarnmz
bilyiver™ ded|

METRO MLUIDESI

8 Buca Belediyras tarahndan ilgeye yeni
bir yasparm alam Litandsrenak icin ¥ bini
B mrwtrekanehilk alsn deerinde ko

Lo Koo Bafmmasshle Parks nen ade
yapild. “Engelsiz vagim alan”™ tema ile
harvada pecirbon parkea (ki balk sraseda
ki hsadeplsl semeilen hiyhelirag Derva
Prscwy tarsdoalar s ediber ihd goeub
heykel Tnadunayor. Adle Sirenine katilan
Lemnir Bruiyisbgcher Belodipe Bagln Bas-
Lty Tung Servrr ale rmjele verdi, *Metro
galigrrmibarinda 4 vl bir bngaat aliness
angoruimonts. Tarthinden dmae butirece
Bre” Wadefering allaedi B 4%
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Bugfin nihayet imar yolunu ulagima
agmig bulunuyoruz. Trafik yiikiini
cok dnemli dlciide azaltacak bu yeni
vol, Buca'miza hayirli ugurlu olsun,
Yakin zamanda Bang Pazar Yeri'ni
de buraya, yolun ist tarafina tasiya-
cafiz. Sizler de alisverislerinizi cok
daha kontorlu bir sekilde vapabi-
leceksiniz. Pazar yerinden dogan
trafik kargasasina da béylece son
vermis oluyoruz” seklinde konustu.
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER / BASINDA BUCA

izmir 9 Eylul Gazetesi / Sayfa: 7/ 06.06.2023

Hem keskek dovdiiler
hem zeybek oynadilar

Buyiksehir Belediye Bagkan! Soyer ve Buca Belediye Bagkani Kilig'in birlikte keskek dévdigu

Belenbag! Yorik Kltirini Tanitma ve Kiraz

iZMIR Biiyiiksehir Belediyesi nin
katkilariyla bu yil 16'neis: gergeklestiri-
len Buca Belediyesi Belenbag Yoriik
Kiiltiirting Tartma ve Kiraz Festivali,
kasmm ayinda hayatm kaybeden Belen-
basi Kowyii Muhtan ve Ege Bolgesi Lzmir
Yoriik Tarkmen Federasyonu Bagkam
[smet ilhan anusma diizenlendi, Festiva-
le, [zmir Biiyiiksehir Belediye Bagkam
Tung Sover, esi Neptiin Soyer, Buca Be-
lediye Bagkan Erhan Kilig, esi Zuhal Ki-
h¢, Cumhuriyet Halk Partisi Buca e
Baskam Hacer Tas Giiltepe, Belenbag
Kayii Muhtart Faruk Ithan, eski millet-
vekili Mehmet Ali Susam, Buca Beledi-
yesi meclis tiyeleri ve vatandaglar kabl-
chi. Festivale kathlmak isteyen [zmirliler,
festival alanina ulasmak icin kilometre-
lerce arag kuyrugu olusturdu.

‘EN IY] KIRAZ YARISMASI’
Geleneksel kortej yiliriiyiigd ile bagla-
yan festivalde, Tung Soyer ile Erhan Ki-
I, esleriyle beraber kiy meydannda
keskek divdii. Daha sonra, "En lyi Ki-
raz Yetistiricisi Yansmast” kapsanunda
kiraz tadimu yapilarak finalistler belir-
lendi. Birincilik Gdiilimt Remezi Alapar-
mak isimli firetici alirken, ikinci Giingor
IThan, Geumet Ali Ozgun Kinac oldu.

‘HAFIZALARI TAZELEMEK’

Biiyiiksehir Belediye Bagkan Tung
Soyer, konusmasinda vefat eden Belen-
basi Muhtart Ismet [Than'1 anarak sunlan
soyledi: “Ashinda hikiye o kiiltiri ya-
satmakhr. Ben bu hikiyenin bizi gelece-
ge tasivacak hikiye oldugunu biliyo-

rum. Koklerimize ne kadar sahip cikar-
sak, gelecegimiz o kadar kuvvetli olur.
O nedenle bu festivalin sadece yemek ic-
mek olmadiing, hahzalanmun tazele-
mek oldugunu bilmeliviz. Bu festival,
kiiklerimize sahip cikmakbr. O nedenle
bu festival cok kiymetlidir”.

‘YEMYESIL COGRAFYA HAYALI’

Buca Beledive Bagkani Erhan Kilig ise
kiyler bilgesinde tanmu dzendirmek
icin cahsma yaptklarin belirterek, “Bu-
glin burada kentte yasayan vatandagla-
nmizin kopraga, tarima ne kadar uzak
kaldiklarir, ne kadar ozlediklerini gorii-
yorum. Bliyiiksehir Belediye Bagkanmu-
zin stirdiirilebilir tarimu glindeme getir-
mesinin ne kadar degerli oldugunu gi-
rityorum. Bir kez daha kendilerine te-
sekkiir ediyorum. Bu giizel tanim alanla-
rmn betonla degil, tarm driinleri ile
dolu olmast icin, tarimdan da para kaza-
milacagim gostermek icin bu festivalleri
yvapivoruz. Beton viginna dénismiis bir
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Festivali, birbirinden renkli etkinliklere sahne oldu

koyler biolgesi degil, yemyesil bir cograf-
ya hayal edivoruz” diye konustu.
B Engin SARI

L ] . o

SUMER EZ60 SHHNE ALDI
s e )

B o i o

Belediyesi Buca Belenbas: Yoriik
Kby Tiyatrosu gasterisi izleyen-
lerden biyiik alkig aldt, Yériik

Tarkmen Kadiniars Dernegi’
halk oyuniar ise ﬁﬁw b
Yenk katti. Giin boyu sa atcilar
Zeynep fihan, Bahar Almag,
Fatos Kadioglu, Kemal Ozgiin,
Yavuz lihan ve Abdullah inanc'in
sahne aldig festival, Tiirk
!-E_a!pzmljziﬁl'nh sevilen isimlerin-
: ::?ﬂﬁﬁmar Ezgii konseri ile son
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER / BASINDA BUCA

Ege Telgraf / Sayfa: 6/ 01.11.2023

Toplumsal firsat esitligi
saglamak icin calismalar
ylriten Buca Belediyesi'nin
Gediz Etiit Merkezi'nde Halk
Egitimi Merkezi Midurligu
ile ortaklasa actigi hobi,
sanat ve meslek edindirme
kurslar buyuk ilgi gortyor

Buca Belediyesi ve ilge Milli Egitim Midirlugi
Halk Egitimi Merkezi is birligi ile hayata gecirilen
kurslar, kentin egitim ve sosyal hayatina katk
sunmaya devarn ediyor. llcenin dezavantajli
mahallelerinden Mustafa Kemal Mahallesi'nde
bulunan ve acilisi Curnhuriyet Halk Partisi Genel
Baskani Kemal Kilicdaroglu tarafindan
gerceklestirilen Gediz Etiit Merkezi'nde acilan
hobi, sanat ve meslek edindirme kurslari da
Bucalilarin yeteneklerini ortaya cikartiyor.

TAMAMI UCRETSIiZ

Tamami ticretsiz verilen kurslar kapsaminda
cocuklar icin dijital okur yazarlik, bilgisayar,
satranc, gitar, keman, tiyatro- drama, resim,
baflama, zeka oyunlari ve satranc dersleri yer
aliyor, Yetiskinler igin de bilgisayar, dijital okur
yazarlik, bilgisayar isletmenligi, okuma- yazma,
baglama ve gitar dersleri veriliyor.

BELEDIYEYE TESEKKUR

Bilgisayar kursunun en azimli 6grencisi 63
yasindaki Mahmut Ince, séiyle dedi: "Bana
sorarsaniz her insan bu kurslara katilmals.
Ciinkil artik tim hayatimiz teknoloji Gzerine
kurulu. Kendimde bir eksiklik hissediyordum.
Saf olsunlar biyle bir kurs actilar. Bagjlama
kursu icin gelmistim buraya. Geldigimde hocam
bana bilgisayar kursundan bahsetti. Ilk
geldigimde baktim, hocamiz cok giizel anlatiyor,
ben de anliyerum. "Ben bu isi becerebilirim’ diye
diisiindiim.” (Haber Merkezi)

Gediz'deki kurslara
7den

O'ebegem

|
B

50 yas iizeri vabandaslar i icin
ucreb”sm burlslslk ® ezuler ba Iadl

Hagn Beleiliyesi,
ipeale iEamaet
ralerd 5 oty seri
valaadaslar igim

ioretsiz furishik &
grzilkens '}*
by lplads E 3
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER / BASINDA BUCA

Yeni izm... Yeni izmir Gazetesi / Sayfa: 4/ 11.07.2023

Sirinyer Parki eski

glinlerine dontiyor

Buca’nin kanayan yaralarindan Sirinyer Parki yillar
sonra yenileniyor. Parka, cim serimi basladi, cocuk
oyun alanlari yenileniyor, y

daslann nefes alabilecegi
tek yesil alan Buca Bele-
divesi'nin dokunusu ile
veniden can buluyor. Bu-
ca Belediye Baskam Er-
han Kihg, gelen talepler
dogrultusunda hizla ca-
hsmalara basladiklarim,
Sirinyer Parki'm yenile-
nen yiizil ile Bucalilarin
hizmetine sunacaklarim
sovledi.

Daha estetik ve daha
modern bir Buea icin yo-
£un mesai vapan Buca
Beledivesi, Sirinyver Par-
kr'mi eski giinlerine diin-
diirmek icin ¢aligmalara
basladi. Ik dokunusu ye-
sil alanlardagerceklesti-
ren ekipler, girsel zen-
ginligi artirmak amaciyla

SiRINYER'DE vatan-

oy AL =

parka 5 bin metrekare
rulo ¢im serimi gergek-
lestirdi.

Ovun parkindaki eski-
ven oyuncaklar kaldiran
ekipler, Bucali ¢ocuklann
daha saghkh bir alanda
eglenebilmeleri igin yeni
ve modern oyungruplan
kurdu. Yipranan zemin
kaldimlarak 750 metreka-
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eni yurUyuUs yollari yapiliyor

re kauguk zemin désendi.
(e vandan parka kent
estetigini arbiran veni
banklar konularak din-
lenme alanlar gogaltila-
cak. Ayrica, temiz ve sag-
Ikl bir ¢evre yaratmak
adina parkigerisine yeni
¢ip bidonlar yerlestirile-
cek. M SILA
ARABACIOGLU



BILGI ISLEM

149-BiLGi ISLEM FAALIYETI

-Teknolojinin stirekli gelismesiyle birlikte 2023 yilinda mevcut sistem altyapisinin ve donanimlarin
yenilenmesine ihtiya¢ duyulmus; donanim, yazilim ve ag altyapisinin giincel olmasinin saglanmasi igin
altyapi calismalarina dncelik verilmistir.

-Network altyapisinin degistirilmesi ile beraber katmanli bilgisayar ve telefon haberlesme sistemine
gecilmistir. Ana binamizda 9 katin tiimiine fiber optik kablo désenmis olup, katlarin birbiri ile
haberlesme ve veri aktarim hizlari ylikseltilmistir.

-Yenilenen network altyapisi sonrasinda “Yazici Parkuru Dijitallestirme Projemiz” ile ¢alisanlarimiz
tarafindan yazicilarin daha verimli kullaniimasi, bakim maliyetlerinin diistirilmesi, hata aninda kolay
miidahale edebilmesi hedeflenmistir. Ayrica, kurumumuzun yesil bilisim ve strdirilebilirlik hedefleri
kapsaminda tasarruf politikasina uygun sekilde katlarda konumlandirilan yazicilar ile hem gevre, hem
ekonomik, hem de saglik acisindan kagit, toner ve enerji tasarrufu saglanmistir.

-Karth sistem sayesinde ISO 27001 standartlarina uygun glivenli baski ydntemi devreye alinmistir.
Boylelikle kullanicilara ait dokiimanlarin sadece kullanici kontroliinde basilmasi sayesinde gizlilik
ilkelerine tam uyum gerceklestirilmistir.

-Yonetim Bilgi Sistemi (YBS / MIS) ve e-Belediye hizmetimizin gelistirilmesi 2023 yilinda da devam
etmistir. Gelistirilen veya yenilenen yonetim bilgi sistemi modiillerinde muddrliklerin moddl gecisleri
yapilmis, veri aktarim ve kullanici egitim islemleri gerceklestirilmistir.

-2021 yih igerisinde Elektronik Belge Yonetim Sistemi yenilenmis ve Yonetim Bilgi Sistemi kapsaminda
yeni bir yazihma gecilmistir. 2023 yilinda mevcut sistemler icin kullanicilardan gelen talepler mevzuat
dogrultusunda degerlendirilerek gelistirmeler devam etmistir.

-Yenilenen Elektronik Belge Yonetim Sistemi ve Yonetim Bilgi Sistemi icin veri aktarim ve entegrasyon
islemleri sonrasi kullanici egitimleri gerceklestirilmistir.

-Dosya yedekleme islemleri icin disk alanlari yiikseltilerek tim mudurliklerin paylasim alanindaki
dosyalarinin ve veritabani dosyalarinin yedekliligi saglanmistir.

-Yenilenen E-belediye sistemi ile vatandaslara elektronik ortamda hizmet sunulmaya devam edilmis
ve entegrasyon calismalari gerceklestirilmistir. Pandemi siirecinde uzaktan hizmet saglanmasi ve
online / mobil olarak gergeklestirilen islemlerin 6neminin arttigi gérilmustir. Bu sebeple, E-belediye
hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve vatandaslarin online hizmetleri daha etkin kullanabilmesi ve diger
resmi kurumlarla entegrasyon islemlerinin gerceklestirilmesi calismalarina devam edilmektedir.

Sistem Giivenligi igin Kullanici Sifre Ve Yetkilendirme islemlerinin Kontroliiniin Saglanmasi: 2022
yilinda mevcut sistemde aktif dizinde yer alan kullanici hesaplari igin T.C. Kimlik no ve e-posta
bilgilerinin glincellenmesi islemi gerceklestirilerek, kurum igi kullanilan uygulamalarda web servis ve
api entegrasyonlari igin gerekli altyapi olugturulmus, 2023 yilinda entegrasyonlar ve veri glincelleme
islemleri gergeklestirilmigtir.

Kurumsal internet Sitesinde (Www.Buca.Bel.Tr) Buca Ve Belediye ile ilgili Giincel Bilgilere,
iceriklere, Odeme islemlerine Ve Duyurulara Kolay Ulasilabilmesi igin Yeni Sayfalarin
Olusturulmasi:

e Kurumsal web sitesinde E-belediye sayfasinda kullanici iye giris islemleri icin E-devlet
entegrasyonu gergeklestirilmis olup, kullanicilarin T.C. Kimlik No. ve e-Devlet sifresi ile giris
yapabilmeleri saglanmistir.

e Kurumsal web sitesinde sagda bulunan menide Gonulli Katihm Platformu eklenerek sayfa
tasarimi olusturulmus ve icerik glincellemeleri saglanmistir.

e Hizmetler bélimiinde Sosyal Hizmet Birimi sayfasi olusturularak ziyaretgilere yonelik bilgi ve
icerik glincellemeleri gergeklestirilmistir.

e (Cevre temizligi ve geri donisiim hizmetleri ile ilgili sosyal medya hesaplari ile senkronize
sekilde duyuru ve bilgilendirme paylagimlari ‘Duyurular’ sayfasinda diizenlenmistir.
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Yonetim Bilgi Sistemi (YBS) Ve E-Belediye Hizmeti, Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
Yaziliminin Gelistirilme islemleri:

EBYS blinyesinde evrak takibi, is slire¢ yonetimi daha kullanish hale gelmistir.

EBYS yazilimi igin kurum igerisinde kullanilan e-imza ile ilgili talep ve tim sorunlar i¢in
mudurlGgiimizce kurulum ve destek saglanmaktadir.

Mudurliklerden gelen program ile ilgili sorun/istek, egitim ve destek duzenli olarak
midirlGgiimiz tarafindan karsilanmaktadir.

Sistem Altyapisinin Giiglendirilmesi icin Yapilan Diger Calismalar (Kablolama Calismalari, Donanim
Yikseltme, Network Giivenligi Vb.)

Hiper bitinlesik sistem sunucular alinarak kullanim ve yedekleme alanimiz gliclendirilmistir.
Network altyapisinin degistirilmesi ile beraber katmanli bilgisayar ve telefon haberlesme
sistemine gecilmistir.

Bina genelinde tiim bilgisayarlarin envanteri giincellenmistir.

2023 yilinda aldigimiz sarf ve donanim malzemeleriyle kurum genelinden gelen sikayetler
yerinde miidahale ve teknik destek ile hizlica ¢ézlimlenmistir.

CBS Galismalar:

CBS Biriminin, ilgemiz ile ilgili cografi bilgi iliskili karmasik verileri toplayip, depoladigi, ayristirip,
akillandirdigi ve sonrasinda glincellestirme, kontrol etme, gériintiileme ve sunma islemlerini
gerceklestirdigi calismalar esnasinda ve sonucunda ortaya gikan bazi ek ¢alismalar ve Urlnler su
sekilde siralanabilir;

Veri tabani tasarimi ve mimarisinin yapilandirilmasi: Kullanmis oldugumuz agik kaynak kodlu
yazilim igerisinde veri tabanina iliskin glincelleme ve diizenlemeler tamamen CBS Birimi
blnyesinde gerceklesmektedir. Dis kurumlardan talep edilen verilerde de giincelligin
korunabilmesi igin veri mimarisi servis olarak talep edilmistir. Bu servisler sayesinde yapilan
glincellemeler anlik olarak veri tabanimiza yazilmis olacak ve kurum igindeki yetki verilen tiim
kullanicilar bu verilere erisebilecektir.

Uygulamalarin ve yazilimlarin olusturulmasi:

=  Masadistl Yazilimlar: MasaUsti platformda Cografi Bilgi Sisteminin alanina giren
yazilimlar, teknik cizim yapan teknik birimlerin kullandigi yazilimlar olup, Cbs Birimi
tarafindan lisans takip ve kontroli icin gerekli sistemleri kurulmaktadir.

=  Map Server Uygulamalari: Map Server Uygulamalari web harita uygulamalarin ve
bunlarin yayinlarinin yapilabildigi; servislerin olusturuldugu, veri tabaninin kontrol
edildigi sunucu uygulamalaridir.

=  Web Uygulamalari ve Haritalar: Kent Rehberi Uygulamasi, E-Ruhsat Uygulamasi, E-cap
Uygulamasi, Baskanlik Haritasi, Tagsinmaz Takip Bilgi Sistemi Uygulamasi, Park bahgeler
Uygulamasi, Fen igleri Uygulamasi, Ceza Takip Uygulamasi, Yoklama Birim Uygulamasi
Web Haritalarla ilgili galismalarin yapildigi ve devam etmekte oldugu galismalari
kapsamaktadir.

=  Miudirlik Modiilleri: Belediyemiz Mudurliiklerinden gelen talepler ve bu talepler
dogrultusunda saptanan ihtiyaglara yonelik olarak hazirlanacak Masalistii Moddllerin
yazilimi CBS Birimi tarafindan devam etmektedir. Harita Sefligi parsel Modiili, Plan Proje
Midurligiine Plan Giincelleme Modiilii, imar Birimine e-cap Modiilii ¢alismalar
yaptimaktadir.

= 360 Gorintileme: 360 Goriintileme Cekip islemleri bitmis olup, CBS Birimi tarafindan
gerekli diizenlemeler yapildiginda web haritalara agilmasi yapilacaktir.

=  Mobil Uygulamalar: CBS Birimi olarak dncelikle saha ¢alismalarinda aktif olan
Muddrliikler baz alinarak mobil uygulamasi ¢alismalarina baslanmistir.

Birimimizin diger yazilm calismalari ise su sekildedir;

Degisenler Servisi:

- izmir Biylksehir Belediyesi’nden alinan verilerin, birimimizce olusturulan veri tabanimiza
aktarimi gerceklestirilmistir. Burada hedeflenen, veri tabanimizdaki verilerin giincelliginin
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korumasi ve gercek verilerle beslenerek yasanabilir ve sirdirilebilir bir sistem yaratiimasidir. Bu
hedef dogrultusunda, birimimizce yazmis oldugumuz Degisenler Servisi baslikli yazilim ile bu
hedefi gerceklestirmis olarak sunucumuzda bulunan veri tabanimiz izmir Biiyiiksehir
Belediyesi’'nden gelen verilerle besleniyor olmaktadir.

-Niifus Vatandaslik isleri Midurliigiinden alinan verilerin, birimimizce olusturulan veri tabanimiza
aktarimi gerceklestirilmistir. Burada hedeflenen, veri tabanimizdaki verilerin giincelliginin
korumasi ve gercek verilerle beslenerek yasanabilir ve sirdirilebilir bir sistem yaratiimasidir. Bu
hedef dogrultusunda, birimimizce yazmis oldugumuz Degisenler Servisi baslikli yazilim ile bu
hedefi gerceklestirmis olarak sunucumuzda bulunan veri tabanimiz Nifus vatandaslik isleri
Mudirligiu'nden gelen verilerle besleniyor olmaktadir.
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DESTEK HiZMETLERI

142-iKRAM ARACI FALIYETI

Destek Hizmetleri Mldurlagl binyesinde
kullanilan 3 adet ikram araci ile ilgemiz
sinirlari igerisinde vefat eden

vatandaslarimiz i¢in cenazelerine ikram
araglari gonderilip gerekli ikramliklarin
(kuru pasta, tahta karistirici, seker , karton
bardak ,unlu mamuller, su ve icecek )
dagitiminin yapilmasi saglanmistir.

152-DESTEK HiZMETLERi FAALIYETI:

Belediyemize bagl mudurliklerin, ihtiyag talepleri dogrultusunda; toner, kartus, temizlik malzemesi,
perde, biiro mobilyasi, kirtasiye, demirbas vb malzeme alimlari 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
kapsaminda gergeklestirilmistir.

153-GUVENLIK VE TEMIZLiK FAALIYETI:

Giivenlik Hizmeti: Belediye ana binasi ve ek
hizmet birimlerinde olusabilecek tiim
risklere karsi ¢alisanlarimizin ve
birimlerimizin korunmasi, hirsizlik, suikast,
sabotaj, dogal afetler gibi muhtelif tehditlere
karsi emniyet tedbirlerinin alinmasi hayati
Onem tasimaktadir. Kurum personelinin
glvenli bir calisma ortaminda bulunmasi
ayni zamanda personel performansinin ve
motivasyonunun arttirilmasina dnemli katki

saglamaktadir.

Kullanilan x-ray cihazi ile girislerde kontrol giivenli bir sekilde saglanmaktadir. Glvenligini
sagladigimiz ek hizmet yerlerimiz; Kurucesme Santiye, BBKSM, Kutliphane Evlendirme Memurlugu,
Engelliler Merkezi, Park Ve Bahgeler Mudurligii Fidanhgi, BEM, Spor Vadisi, Kaynaklar Santiye, Gélet,
Olimpik Ylizme Havuzu Binasi, Gediz Kiiltiir Merkezi, Tenis Kortlari, Cemal Yetkiner Etiit Ve Sanat
Merkezi, Kaynaklar Genglik Kampi, Tarik Akan Genglik Merkezi, Tirkan Saylan Cagdas Yasam Merkezi,
Kaynaklar Bag Evi, Kaynaklar Genglik Kamp, Isilay Saygin Genglik Merkezi, Temizlik isleri Santiye,
Atatlirk Maski, Yenigiin Spor Komplesi Tesisleri, Buca Carsi Pazar Yeri, Ova Pazar Yeri, Mevlana
Tesisleri, Camlikule Pirlanta Merkezi, Betontas Pirlanta Merkezi, Gediz Pirlanta Merkezi, Kozagag
Pirlanta Merkezi, Ufuk Pirlanta Merkezi, Buca Koop. Pirlanta Merkezi, Yesilbaglar Pirlanta Merkezi Ve
Ova Pirlanta merkezidir.

Ayrica diizenlenen etkinlik, konser, acilis vb. organizasyonlarda da giivenlik hizmeti verilmistir. Ana
Hizmet Binasi ve ek hizmet birimlerimizde toplamda 165 6zel glivenlik personelimiz ile hizmet
verilmektedir.

Temizlik Hizmeti: Ana hizmet binasinda 27, diger ek hizmet birimlerimizde 3 kisi ile temizlik hizmeti

verilmektedir. Program yili icerisinde temizlik hizmeti ile ilgili calisan memnuniyeti anketi yapilarak
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temizlik ile ilgili olumsuz yonler arastirilmis ve eksiklikler
tamamlanmaya galisiimistir. Sunulan temizlik hizmetlerinde
etkinligi ve kaliteyi artirmaya yonelik tim ¢ay ocaklari
personeline hijyen egitimi aldirilmistir. Ayrica yil boyunca
belediyemiz ana hizmet binasi ve ek hizmet birimlerinde
hasere-kemirgen ilaglama ve dezenfeksiyon islemi
yapilmistir.

Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri;

Arama Kurtarma Birimi (BUCAKUT) Faaliyeti: Son yillarda
Ulkemizde ve ilimizde meydana gelen kiiglik ve biyuk 6lgekli
dogal afetlerin ortaya koydugu koti sonuglar nedeni ile
gonullalik esasi dikkate alinarak 05.02.2021 tarihinde
BUCAKUT (Arama Kurtarma Birimi) kurulmustur. BUCAKUT
ekibi 40 kisiden olusmustur. Ekip; Ekip lideri, ekip lider

DESTEK HiZMETLERI

yardimcisi, arama ekibi, kurtarma ekibi, lojistik ekibi ve ilk yardim ekibinden olusmaktadir. 25.08.2022

tarihinde izmir ilinde ilk akreditasyon alan ilge belediyesi olmus ve aldiklari egitimleri tamamlamis

olup, belgelerini almislardir. 2023 yilinda 57 kisiden olusan Arama Kurtarma personeli ile AFAD

tarafindan Orta Seviye Akreditasyon sinavi igin gerekli tim egitimleri tamamlayarak 13-14 Aralik 2023

tarihinde ADAD’da yapilan Akreditasyon sinavina girerek basari elde etmis ve Orta Seviye Kentsel

Arama Kurtarma ekibi olarak olasi tiim dogal afet ve acil durum ¢agrilarina miidahale etmek i¢in hazir

hale gelmistir.

Alinan Egitimler

1- Afet Bilinci Egitimi

2- ilk Yardim Egitimi

3- Yangin Egitimi

4- KBRN Egitimi

5- Drone kullanma Egitimi

6- Hafif Arama Kurtarma Egitimi

7- Temel DUgimler Egitimi

8- Harita-Pusula-Gps-Tematik Egitimi
9- Telsiz Kullanma Egitimi

10- Arama Kurtarma Egitmen Egitimi
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11- iple Erisim Egitimi
12- Kentsel Arama Kurtarma Egitimi

2023 Yilinda Gidilen Goérevler

1- 6 Subat 2023 Kahramanmaras Depremi Osmaniye ve Adiyaman llleri 11 giin gérevlendirme.
2- 23.02.2023 Kahramanmaras Tiirkoglu ilgesi iyilestirme calismalari 20 giin gérevlendirme.
3- 27.04.2023 Narhdere Yangini Séndirme Calismalari

4- 07.06.2023 Yenigin Mahallesi Hayvan Kurtarma Calismalari

5- 24.07.2023 izmir Cesme Kayip Vatandas Arama Calismasi

6- Dogancilar Koyl Kayip Vatandas Arama Galismasi

7- 17.09.2023 Kirklar Mevki Orman Yangini Midahale

8- 18.09.2023 Sirinyer Hayvan Kurtarma Calismasi

9- 20-21-22/09/2023 Cesme Kayip Vatandas Arama Calismasi

10- 24.09.2023 Karaburun Kayip Vatandas Arama Galismasi

11- 04.11.2023 Buca Yagis Nedeniyle Su Baskini Midahale

12- 05.11.2023 Tinaztepe Dis Hastanesi Su Baskini Miidahale

13- 18.11.2023 Buca Su Baskini 350 Sk,160 Sk,237 No:13 Miidahale

14- 22.11.2023 Baris Mango Orman Parki /Begos Kayip Arama Calismasi

15- 02.12.2023 Baris Mango Orman Parki /Begos Kayip Arama Calismasi
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116) KAMULASTIRMA FAALIYETI

Ozel Kalem Midirligl, Fen isleri Mudurligii, Park ve Bahgeler Midiirligii ve Yapi Kontrol
Mudurliginden ya da vatandaslardan gelen talepler Gizerine kamulastirma yapilacak alanda dncelikle
imar tetkiki yapilmakta, 3194 Sayili Kanunun 16. ya da 18. Maddesine tabi olan tasinmazlarla ilgili
olarak, imar ve Sehircilik Miidirligii Harita Sube Sefligine imar uygulamasinin tamamlanmasi igin
bilgi verilmektedir.

Kamulastiriimasi talep edilen tasinmaz, imar uygulamasi sonucunda kamusal alanda kalir ise
kamulastirma galismasi ondan sonra baslamaktadir.

imar uygulamasi yapilacak alanda imar plani yok ise (hi¢ yapilmamis ya da iptal edilmis) Plan ve Proje
Mudurligi’ne bilgi verilmektedir.

Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri;

Belediyeye Ait Tasinmazlarin Kiralanmasi Faaliyeti: Buca Belediyesine ait tasinmazlarin 2886 Sayili
Kanun kapsaminca kiralanmasi islemleri yapilmaktadir.

Kiralama islemleri, tarafimizca devam eden soézlesmeler dogrultusunda takibinin yapilmasi ve
kiralama sirelerinin dolmasina miuteakip ihale edilmeleri ile gergeklestiriimektedir.

2023 yilindaki toplam kiraci sayisi 35’dir.

Belediyeye Ait Tasinmazlarin (Hisse Ve Miistakil) Faaliyeti: Tasinmaz ve hisse satislari ise talep
dogrultusunda, hak sahipliligi arastirilarak gerceklestirilmektedir.

2023 yili icerisinde toplam 7 adet olmak lizere 198,42m? hisse satisi, toplam 6 adet olmak 105,00m?
ipotek terkini icin satis gerceklestirilmistir.

Toplam 3 adet olmak lizere 574,00m? mustakil tasinmaz satisi yapilmistir, ancak tapu devirleri
gerceklestirilmemisgtir.

117




FEN iSLERI

148-BiNA YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI

Bina Yapim:

-Kadin Konuk Evi Yapilmasi isi( Tamamlandi): Toplamda bin 400 metrekarelik alanda kurulan
merkez, kadinlarin ¢ocuklariyla birlikte kalabilecekleri 20 yatak kapasitesinden olusmaktadir..
Merkezin icerisinde doktor, sosyolog ve psikologun oldugu bir ekipten, kres ve yemekhaneye
kadar tum imkanlar sunulacaktir.

-Sporium Yapilmasi isi ( %85’1 tamamlandi): 3702 metrekarelik insaat alanina sahip sporium
projesi toplam oturma alani 1718 metrekare olup, U¢ katli olarak insa edilmektedir. Yari olimpik
ylzme havuzu, tenis ve basket sahasi, sergi alanlari ve hobi atélyeleri yer alacaktir.

Kompleksin Zemin katinda giris, bekleme salonu, yari olimpik ylizme havuzu, izleme tribinleri ve
atlama platformlari yer alacaktir.

Birinci katta 525 metrekarelik alanda sergi salonu yer alacaktir.

Kompleksin st kati hobi bahgeleri, spor atolyeleri, Gisti agik olarak da kullanilacak olan kompleks
yoga, pilates gibi toplu spor etkinlikleri yapilabilecektir.

-Adnan Kahveci Caddesi Uzerinde Bulunan Belediyeye Ait Pazaryerine Tuvalet Yapilmasi isi.

Bina Bakim Onarim:

-Fen isleri Miidiirliigi Ekiplerince Kullanilmak Uzere Panel Cit Alimi isi.

-Buca Belediyesi Ana Hizmet Binasi, Buca Golet Tesisleri ve Tenis Kortunda Bulunan Jeneratoér
Arizalarinin Yapilmasi isi.

-Buca Belediyesi Muhtelif Tesislerde Klima Arizalarinin Giderilmesi isi.

-Buca Belediyesi Binasi 4. Kat Fen isleri Mudirligii Muhtelif Tadilat Yapim si.

Alci, Siva Ve Boya Isleri:

e Ekteki projede metrajlari belirtilen 2 adet idari Birim, 2 adet Teknik Birim ve 1 adet Mudiir
Odasinda bulunan i¢ cephe duvarlarindaki muhtelif algi, siva tamiratlari yapilmistir.

e Mubhtelif yerlerde bulunan algi, siva tamiratlari yapildiktan sonra tim i¢ cephe duvarlari gift
kat olarak astar boya ile boya gecisleri yapilmistir.

e Astarlama islemi tamamlandiktan sonra tim i¢ cephe duvarlari idarenin belirlemis oldugu
renkte cift kat olarak boyamasi yapilmistir.

e Ekteki projede belirtilen alanlarda 1 adet 200x92 cm ebatlarinda ve 2 adet 140x92 cm
ebatlarinda al¢ipan bélme duvar imalati yapilacak. Mevcutta bulunan algipan bélme duvar
Uzerinde kapi alani agilmis ve kapi montaji yapilmistir.
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Mobilya imalatlari:

«  Mudirliik personelinin kullanimi igin yerleri projede belirtilen toplam 25 adet 140x77 cm
ebatlarinda kesonlu masa imalat yapilmistir.
Elektrik isleri:

«  Teknik birimde kullaniimak igin imalati yapilan masalara yerlestirilmek {izere 18 adet priz
anahtari ve 6 adet data kablosu anahtari temini ve montaji yapildi.

«  Teknik birim, midir odasi ve 2 adet idari birimde arizali oldugu tespit edilen toplam 10 adet
priz anahtar sokilerek ve mevcutta idarenin elinde bulunan priz anahtarlarinin yerlerine
montaji yapild.

Cam isleri:

« idari birimde vatandas goriismelerini saglamak amaci ile 160x10 Ocm ebatlarinda pencere
boslugu acilarak ve yerine 160x100 cm ebatlarinda alliminyum gergeveli slirglili cam montaji
yapildi.

-Buca Belediyesi Ana Hizmet Binasi -1. Katta Bulunan Otopark Alaninin Muhtelif Tadilatlarinin
Yapilmasi isi.

Alci, Siva Ve Boya isleri

- Belediye otoparkinin i¢ cephe duvarlarinda deforme olmus al¢l ve siva alanlar tespit
edilerek ve boya uygulamasina baslanmadan once gerekli duvar tamiratlari yapilmistir.
Deforme olmus al¢ci ve siva alanlarinin tamiratlari tamamlandiktan sonra yaklasik
1700m2’lik duvar alanlari ¢ift kat olarak astar boya ile boyanmis, astar boya uygulamasi
yapildiktan sonra i¢ cephe duvarlari zeminden 1m ylkseklige kadar silinebilir, silikon
esasli boya ile ¢ift kat olarak boyanarak geriye kalan i¢c cephe duvarlari da cift kat olarak
boyama islemi yapiimistir.

Aydinlatma isleri:

«  Katta bulunan belediye otoparkinin igerisindeki arizal oldugu tespit edilmis toplam 70
adet aydinlatma armatiirii, 50-60 Hz frekans araligina sahip P65 sertifikali LED
projektorler ile degistirildi.

-7142 Ada 4 Parselde Bulunan Hali Sahanin Tenis
Kortuna Cevrilmesi isi.

Soékim isleri:

«  Mevcutta bulunan hali saha cevresindeki
yaklasik 788m2’lik deforme olmus kafes
tellerinin  tamaminin  demontaji
yapilmistir.

Demir Ve Boya isleri:

+  Mevcutta bulunan tasiyici demirlere kaynak
islemi yapilarak saglamlastiriimistir.




BUCA FR23

FEN iSLERI

e Mevcutta bulunan tasiyici demirlerin tamamina g¢ift kat olarak yagl boya uygulamasi
yapilmistir.

e Malzemesi idare tarafindan temin edilecek olan yaklasik 788m2’lik 6rgi tel, pvc gergi teli ve
baglama teli yardimi ile yiiklenici tarafindan montaji yapilmistir..

e Tenis kortu girisinde kullanilmak tzere yaklasik 100x200cm ebatlarinda demir kapi imalati ve
yerinde montaji yapiimistir..

Zemin Boya isleri:

e Yaklagik 1055m2 beton zemin lzerine akrilik boya kullanilarak zemin boyasi yapiimistir.

-Yesilbaglar Mahallesi 287/38 Sokak Uzerinde Yer Alan Kamuya Terkli Alanda 2 Adet Mini Futbol
Sahasi ve 1 Adet Basketbol Sahasi Yapim si.

YESILBAGLAR MAHALLESi 287/38 SOKAK ALANI ONCESi SONRASI

-Buca Belediyesine Ait Kati Atik Merkezinin Catisinin Yapilmasi isi.
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-Belenbasi Organik Kdylii Pazarinda Muhtelif Tadilatlarin Yapilmasi isi.

-Pazar yerinde bulunan tezgah ve oturaklarin sokiilen yaklasik 48m2 ahsaplarinin degisimleri
18mm kalinliginda su kontraplagi ile tamamlandi.

-Buca Belediyesine Ait Sirinyer Spor Tesisinin Aydinlatmalarinin Yenilenmesi isi.

-Belediyemiz Sinirlari icerisinde Bulunan Park ve Oyun Alanlarinin Aydinlatmalarinda Kullanilan
LED Sisteminin Tamir, Bakim, iscilik ve Yedek Parca Temini Yapilmasi Isi.

-1265 sokak Toki Konutlari istinat Duvari Yapilmast isi.

-Buca Belediyesi Ana Hizmet Binasi ve Tesislerine ait Asansorlerin bakim onarimlarinin yapilmasi
isi.

-Buca Belediyesi Hizmet Binasi ve Tesislerinde bulunan sogutma guruplarinin, fancoillerin, vrf
sistemlerinin, rooftoplarin, klima santrallerinin ve nem alma santrallerinin periyodik bakim ve
onarimlarinin yapilmasi isi.

-Buca Belediyesi Ana Hizmet Binasi ve Tesislerine ait Jeneratorlerin bakim onarimlarinin yapilmasi
isi.
-Buca Belediyesi Ana Hizmet Binasi ve Tesislerine ait Trafo bakim onarimlarinin yapilmasi isi.

-Buca Belediyesi Ana Hizmet Binasi ve Tesislerine ait Muhtelif Pompalarin bakim onarimlarinin
yapilmasi isi.

-Buca Belediyesi Ana Hizmet Binasi ve Tesislerine ait Yangin Sondiirme cihazlarinin bakim
onarimlarinin yapilmasi isi.

121




BUCA & FR23

FEN iSLERI

169-YOL YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI:
2023 yilinda;
- 55,5 kilo metre kilit parke galismasi,

- 12 kilo metre asfalt onarim ve
yenileme islemi gerceklesti.

Vatandaslardan gelen talepleri
yerine getiren ekipler, bolge
ayrimi yapmadan ihtiyac¢ duyulan
tiim sokaklarin ¢ehresini
degistirdi. Hemserilerin daha
modern ve diizenli bir cevrede
yasayabilmeleri igin projeler
Ureten Buca Belediyesi,
sokaklarda donlisiim ¢alismalarini
hiz kesmeden sirdarda. Ekipler
ayrica yil icinde toplam 65 bin
metrekip molozu bertaraf igin
vatandastan teslim almstir.
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167- GENCLIK VE SPOR FAALIYETLERI:

Buca Belediyesi Genclik ve Spor Mudirligi’'ne bagh
hizmet binalarinda farkh dallarda devamli ya da dénemlik
olmak tzere kurslar ve egitimler verilmektedir.

Kurslar ve Katilimci Sayilari:

*Futbol 400 Kisi,

*Taekwondo 100 Kisi,

* Tenis 595 Kisi,

* Boks 130 Kisi,

* KickBoks 150 Kisi,

* Ylizme 2.500 Kisi,

*Fitness 2.500 Kisi,

Spor Salonu 16.274 Kisi,

Kitiphane 6878 Kisi ,

Tiyatro 60 Kisi,

Bilim, Sanat, Teknoloji 130 kisi katilim saglamgtir.
Sporu tesvik etmek amaciyla spor kuliiplerine ve ilcemizde ikamet eden sporculara spor faaliyetleri
icin gerekli ihtiyaclari imkan ve olanaklar dahilinde tarafimizdan saglanmistir. MudurlGglimuzce
yluritilen branslar da diizenlenen ulusal ve uluslararasi etkinliklere katilim saglanmistir. Ayrica 2023
yili igerisinde amator spor kullplerine turnuvalar, etkinlikler gibi faaliyetler icin ulasim, konaklama,
yemek alim ve organizasyon hizmeti alim isleri yapilmistir. Gida malzemesi, spor malzemeleri alimlari
saglanmistir. Genglik ve Spor Hizmetleri Midirligid’ne bagh 9 adet tesisimizin 15 kez bakim ve
onarimlari yapiimistir.

BUCA BiLiM VE SANAT MERKEZi 2023 YILI YAPILAN ETKiNLIKLER

6-10 Subat 2023 Tayvan Uluslararasi Bilim Fuari Katihm

8-12 Mart 2023 YISF (Youth International Science Fair) Organizasyonu Diizenleme ve Katilim
14.Mar.23 Kiresel Genglik Girisimcilik Yarigsmasi Turkiye Finali Organizasyon Diizenleme
17-20 Mart 2023 | giovani e le scienze FAST-italya Bilim Fuari Katilim

1-2 Nisan Robotex Ege Bblge Turnavasi Katihm

3-4 Nisan 2023 TUBITAK 2204-A Lise Ogr. Arastirma Projele Yarismasi Ege Bolge Finali Katim
15.Nis.23 BISEP Ortadgretim Ogrencileri Arasi Bilim Projesi Yarismasi Katilim
4.May.23 Robotex Tirkiye Sampiyonasi Katilim

5.May.23 Drama ve Dans Kullibii Tiyatro Gosterisi —ilkokul, Ortaokul
7.May.23 Drama ve Dans Kullibi Tiyatro Gosterisi —Lise

5-9 Haziran 2023 TUBITAK 2204-A Lise Ogrencileri Arastirma Projeleri Yarismasi Final Katilim
30 Temmuz- 5 International Science Summer Camp 2023 —Uluslararasi Bilim Yaz Kampi
Agustos 2023 Organizasyonu Diizenleme

20-25 Agu. 2024 CASTIC-Cin Uluslararasi Proje Yarismasi Katilim

30 Agu-3 Eylul Teknofest Girisimcilik Yarismasi Katilim

16-22 Eylil 2023 Avrupa Hareketlilik Haftasi Diizenleme

27.Eyl.23 Avrupa Birligi Projesi ispanya Katilimcilar Etkinlikleri

27 Eylal-2 Ekim 2023 Liksemburg Uluslararasi Bilim Fuari Katilim

21-27 Ekim 2023 MOSTRATEC-Brezilya Uluslararasi Bilim Yarismasi Katilim

2-3 Kasim 2023 Bartin Unv. ARGE Proje Pazari Katilim

30.Eki.23 Cumbhuriyetimizin 100. Yili Etkinligi Dizenleme

20-25 Kasim 2023 4. BUCA IMSEF Uluslarasi Bilim ve Muzik Yarismasi Diizenleme
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YUZME SPOR FAALIYETLERI 2023 YILI iCERISINDE KATILIM SAGLANAN VE ALINAN ODULLER

Turkiye Ylzme Federasyonunun yas gruplarinda olusturdugu elit sporcular grubuna giren SEM
( Sporcu Egitim Merkezi) 4 Sporcumuz Segilmistir.

Tuncer ALTINER

Arel ARGA

Egemen Cagan ERSIN

Irmak YESILCAVDAR

Uluslararasi Yiizme Grand Plix Bulgaristan (Bulgas) Kenti 1 Adet Giimiis Madalya Irmak YESILCAVDAR
tarafindan alinmstir.

Genglik ve Spor Bakanliginin diizenledigi 2023-2024 sezonu ylizme bransinda sporun enleri plaketi
Egemen Cagan ERSIN’e verilmistir.

Tirkiye Arena Uzun Kulvar Kigiikler Yiizme Sampiyonasi Giresun ilinde 2 Adet Gimiis Madalya
alinarak Tirkiye ikinciligi elde edilmistir.

Tirkiye Arena Kisa Kulvar Kiiciikler Bireysel Yiizme Sampiyonasi istanbul ilinde 1 Adet Altin Madalya
alinarak Turkiye Birinciligi Elde Edilmistir.

Tirkiye Arena Kulupler Arasi Kisa Kulvar Yildiz Geng ve Acik Yas Yiizme Sampiyonasi istanbul ilinde 1
Adet Altin Madalya , 1 Adet Gimus Madalya , 1 Adet Bronz Madalya. Turkiye Birinciligi , Tirkiye
ikinciligi , Turkiye Uglinctligt Ahnmistir.

Tirkiye 12 Yas Arena Uzun Kulvar Yiizme Sampiyonasi Mersin ilinde 2 Adet Giimiis Madalya Alinmig
olup, Tirkiye ikinciligi elde edilmistir.

Taekwondo Spor Dalinda 2023 Yili igerisinde Katihim Saglanan Ve Alinan Odiiller
*Minikler Turkiye Sampiyonasi
*Yildizlar Tirkiye Sampiyonasi
*Gengler Tirkiye Sampiyonasi
*Umitler Tiirkiye Sampiyonasi
*Blylkler Tarkiye Sampiyonasi
*Uluslararasi, Yurtici ve Yurtdisinda 1
Sampiyonluk Elde Edilmistir. 2023 Yili igerisinde
Toplam 60 Madalya, Tirkiye ve Uluslararasi Elde
Edilen Basarilarimiz Mevcuttur.
Futbol Spor Dalinda 2023 Yili igerisinde Katilim
Saglanan Ve Alinan Odiiller
*U-13 ve U-14 Amator Spor Takiminin Kendi
Gruplari arasinda basari saglamistir.
*15 ve U-16 Spor Takimi ise alt yapi
calismalarinda elde etmis oldugu basaridan,
Tirkiye Sampiyonasina Cikariimistir.
Buca Tenis Kuliibii 2023 Yili igerisinde Alinan
Odiiller
Yagiz GUNDOGDU
*20.04.2023 14 Yas Hafta sonu Turnuvasi Sampiyonlugu
*27.07.2023 14 Yas Hafta sonu Turnuvasi Sampiyonlugu
*12.12.2023 14 Yas Milli Takim Turnuvasi Yari Final
*20.03.2023 14 Yas Kis Kupasi Ciftler Sampiyonlugu
*03.07.2023 14 Yas Yaz Kupasi Ciftler Finalist
*13.11.2023 14 Yas Sonbahar Kupasi Ciftler Sampiyonlugu
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Diger Faaliyet Ve Proje Bilgileri
Yonerge Hazirlama Faaliyeti:

Muddrliikler tarafindan hukuksal gorus taleplerinin amacina, sekline uygun yapilmadigi ve
taleplerin yerine getirilmesinde sikintilar yasandiginin degerlendirilmesi ile taleplerin hangi
durumlarda istenilecegi ve hukuksal goriisiin baglayiciligl konusunda yénerge hazirlanmis olup,
tim mdadurlikler bilgilendirilmistir.

Kurum i¢i Hukuki Goris Verilmesi:

Mdaddrliklerin faaliyetleri ile ilgili uygulamalarinin encliimen kararlari, 6deme emirleri vs. gibi
islemlerde hatali ya da eksik gorilen, tereddiite distlen konularda ve bir cok mahkeme
kararlarinin uygulanmasi hakkinda talep edilmektedir. Midirligimizce talep edilen hukuksal
goruslerin tiimu yasalar ve mevzuatlar ¢cercevesinde degerlendirilip gerek yazili gerekse sozli
olmak lzere ilgili mudurltkler bilgilendirilmektedir.

2023 Yili igerisin de 2 tane Yapi Kontrol Mudiirliigiine, 3 tane insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirligiine, 1 tane imar ve Sehircilik Midirliigiine,1 tane Yazi isleri Mudiirligiine,1 tane Fen
isleri Miidirlugiine ve 1 tane de Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirligiine olmak {izere toplam 9 tane
yazili hukuksal goris verilmistir. Yani sira mudurliklerden gelen s6zIi talepler de cevaplanmistir.

Raporlama Faaliyeti:

Belediyenin taraf oldugu davalarin/icra takiplerinin agilmasi, ihtar ¢ekilmesi/ihtarlara cevap
verilmesi, davalara cevap verilmesi, durusmalara girilmesi ve benzeri tiim hukuki
uyusmazliklarda, Buca Belediyesi temsil edilmekte olup konuya iliskin detayli raporumuz tabloda
yet almaktadir.

FAALIYET - PROJE Gergeklesme

Durusma Sayisi 1978
Kesif Sayisi 275
2023 Yili idari Dava Sayisi 339
Lehe Sonuglanan 2023 Yili idari Dava Sayisi 46
Aleyhe Sonuglanan 2023 Yili idari Dava Sayisi 47
Olur Alinan Dava Sayisi 7
istinaf Edilen Dava Sayisi 52
Devam Eden idari Dava Sayisi 157
2023 Yili adli dava sayisi 916
2023 Yili Lehe Sonuglanan Adli Dava Sayisi 127
2023 Yili Aleyhe Sonuglanan Adli Dava Sayisi 42
istinaf Edilen Dava Sayisi 5
2023 Yili Devam Eden Adli Dava Sayisi 520
Onceki Yillarda Agilmis Olup 2023 Yilinda

Neticelenen Adli Dava Sayisi 122
Aleyhe neticelenen 120
Lehe Sonuglanan 235
istinaf Edilen Dava Sayisi 109
Temyiz Edilen Dava Sayisi 11

125




BUCA

2023 Yili iginde Aleyhe Sonuglanip Olur Alinan
Dava sayisi

Onceki yillarda acilmis olup 2023 yilinda devam
eden adli dava sayisi

Kismen Lehe Kismen Aleyhe Neticelenen Dava
Sayisi

Onceki Yillarda Agilmis Olup 2023 Yilinda
Neticelenen idari Dava sayisi

Aleyhe Sonuglanan

Kismen Lehe Kismen Aleyhe Neticelenen Dava
Sayisi

Lehe Sonuglanan

istinaf Edilen Dava sayisi

Temyiz Edilen Dava Sayisi

2023 Yil icinde Aleyhe Sonuglanip Olur Alinan
Dava sayisi

Onceki yillarda agilmis olup 2023 yilinda devam
eden idari dava sayisl

2023 Yili icra Takip Derdest Dosya Sayisi

2023 Yil Agilan icra Takip Dosya Sayisi

Onceki Yillarda Acilip 2023Yilinda islemde Olan
Dosya Sayisi

2023 Yilinda infaz Olan Dosya Sayisi

78

716

22

154
67

84
121
34

22
198
360
31

264
48
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173-iKLiM DEGISiKLIGi VE SIFIR ATIK FAALIYETLERI:

SECAP(Siirdiiriilebilir Enerji iklim ve Eylem Plani):

Eneriji ve iklim Eylemi hususunda yerel yéneticileri bir araya getiren iklim ve Enerji icin Avrupa
Belediye Baskanlari Sozlesmesi (Covenant of Mayors Europe-Com) 06 Ocak 2022 tarihinde Belediye
Baskanimiz Av. Erhan KILIC tarafindan imzalanmigtir. S6zlesme ile 2030 yilina kadar %55, 2050 yilina
kadar ise %80 emisyon azaltma, Siirdirilebilir Enerji ve iklim Eylem Plani hazirlama taahhiidii
verilmistir. Bu dogrultuda 2023 yili igin de baslatilan SECAP ¢alismalarimiza devam edilecektir.

Atik Getirme Merkezi/Sifir Atik Belgesi/Moyden Belgesi:

13 atik grubunun kabul edilecegi 1. Sinif Atik Getirme Merkezi 03 Subat 2021 tarihi itibariyle
kurulmustur.Belediye Hizmet Binamizda tim katlara altili toplama sistemi ve gecici depolama alani
kurularak kaynaginda ayristirma yapilarak Sifir Atik Belgemizi 23/12/2020 tarihinde almaya hak
kazaniimistir.

Buca ilcesi genelinde yapilan sifir atik calismalari dogrultusunda Sifir Atik Belgesi almaya hak
kazanilmistir. Asagida detaylari verilen calismalar Sifir Atik Belgesi kapsaminda mudurlGglimiz
tarafindan yaratialmektedir.

v' Sifir Atik Egitim Programi
ilcemiz sinirlarinda bulunan ilkokul 3.sinif 6grencilerini kapsayan ve cevre bilincini artirmak adina geri
déniisebilir atiklar ve sifir atik sistemi hakkinda bilgilendirme amaci ile madirligiimiiz ve ilge Milli
Egitim Mudurlugu isbirliginde 25/11/2021 tarihinde protokol imzalanmustir. Protokolln 6.
Maddesinde “Bu protokol imzalandigi tarihte yiiriirlige girer. is bu protokol taraflarca aksi bir durum
s0z konusu olmadigi stirece her yil gecerliligini strdirir.”denilmekte olup bu dogrultuda Buca ilce
sinirlari igerisinde talep eden okullara Kaymakamlik ile koordineli sekilde egitim verilmektedir.

v' Ambalaj Atiklari
Geri dontsim firmasi ile imzalanan protokol kapsaminda ambalaj atiklarinin geri dénisimi
saglanmaktadir. ilce genelinde giinde ortalama 500 ton evsel atik olusmaktadir. Sifir atik
¢alismalarimizla depolama sahasina
giden ¢op miktarini azaltmayr ve
bundan kaynaklanan karbon
emisyonunu dislirmeyi hedefliyoruz.
Bu kapsamda ilce geneline ambalaj
atik  kutulari  yerlestirilmekte ve
kutulardaki ambalaj atiklari dizenli
olarak toplanmaktadir.
Planlanmis olan geri donlisim
takvimine gore belirlenen giin ve
saatlerde geri donisiim toplama
araglariile ilcemiz genelinde,
hanelerden geri donlsturulebilir
kagit, karton, cam, plastik ve metal
atiklari toplanmaktadir.
2023 yili icerisinde sari masadan gelen taleplerin %98,9 u sonuclandiriimis olup glin icerisinde Alo
Atik Hattina gelen tiim talepler degerlendirilmis ve vatandasa gerekli bilgilendirilmeler yapilmigtir.

v" 05-12 Haziran Diinya Cevre Haftasi
-Belediye hizmet binasi 6niinde gerceklestirilen etkinlikte Pirlanta Merkezi ve Sehit Astsubay Umit
Basaran ilkokulu égrencileri ile geri déniisiim defilesi ve geri déniisiim malzemelerini kullanarak calgi
ve koro gosterisi yapildi. Anlagsmali oldugumuz geri dontsim firmalari tarafindan vatandastan gelen
geri donlisime uygun atik malzemeler karsiliginda bez canta, deterjan vb. hediyeler takdim
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edildi.(08 Haziran2023)

- Bir Umut Var’ isimli tiyatro gosterisinde cocuklara doga sevgisi ve geri donlsimiin 6nemi
vurgulandi.

-Her giine bir atik projesi kapsaminda Sehit Astsubay Umit Basaran ilkokulu égrencilerinden kagit-
metal-plastik-yag-tekstil- olan geri donistirilebilen atik malzemelerin toplanmasi yapilarak
ogrencilere cgesitli hediyeler verildi. Geri dontsimin 6neminin ¢ocuklarda farkindalk olusturmasi
saglandi.

v' Atk ilag
Atk ilag Toplama Projesi kapsaminda vatandaslarin kullanmadiklari veya tarihi gegen ilaglan
atabilmeleri icin Buca Belediyesine ait 16 hizmet binasina Atik ilag Toplama Kutulari yerlestirildi. Her
hafta persembe glinli belirlenen noktalardan dizenli olarak toplanmaktadir. 2023 yili igerisinde 3,6
ton atik ilag lisanli firma araciligiyla bertaraf edilmigtir.

v Tekstil Atiklari
Buca ilgesi sinirlari icerisinde tekstil geri donisiim firmasi ile protokol imzalanarak tekstil atiklarinin
geri donlsimi saglanmaktadir. 577,65 ton tekstil atigi lisanh firma aracihigi ile bertaraf edilmigtir.

v’ Elektrikli ve Elektronik Atiklar
Buca ilgesi sinirlar icerisinde atik elektrikli ve elektronik esyalar ile ilgili vatandaslarimiza
bilinclendirme ¢alismalari yapilmis olup, gelen talepler tizerine AEEE’ler toplanmakta ve Atik Getirme
Merkezimize goétirilerek bertaraf edilmektedir.

v" Mahalle Toplama Takvimi
Gruplara ayrilmis mahallelerden belirlenen giin ve saatlerde toplama yapilmaktadir. Cevresel
surdirdlebilirlige mahallelerde geri donlisiim projesi olarak basladik. Haftanin alti glinii, atik toplama
araclyla hanelerden ve muhtarlik 6nlerinden toplanan geri dontsebilir atiklarla hem ekonomiye hem
cevreye katki saghyoruz.

v’ Bitmis Defterini Getir Tohumlu Kalemini Gotir
Buca ilge sinirlarinda ikamet eden vatandaslarimiz ve okullarimiz igin baslattigimiz kampanyamizda
bitmis defterini getiren 6grencilerimize tohumlu kalem armagan edilmistir. Bu projeye toplamda 250
ogrenci katilmis olup her 6grenciye tohumlu kalem hediye edilmistir.

v' Her Gune 1 Atik
Kampanya kapsaminda belirlenen okulda 1000 6grenciye sifir atik ve geri doniisiim hakkinda
bilgilendirilme yapilmistir. Okulda ‘Her Gline Bir Kazanim’ bashginda toplanma glinii ve toplanacak
materyallerle ilgili afisler hazirlanarak panolara asildi, hazirlanan brostrler sinif 6gretmenlerine
dagitilarak takibi ve duyurusunun yapilmasi saglandi.
Onceden belirtilen giin ve saatte 6grenciler geri déniisiim malzemelerini okulun bahgesinde 6nceden
kararlastirilan yere birakarak toplanmasi saglandi. Bu proje kapsaminda kagit-karton, plastik, metal,
tekstil ve atik yag toplanarak geri dénisiime kazandirildi. Projeye katilan 6grencilere tohumlu kalem,
kumbara ve fidan hediyesi verildi.

v" Atk Pillerin Toplanmasi
iBB, Buca Belediyesi, ilce Milli Egitim Mudiirliikleri ve TAP Dernegi’'nin ortaklasa yiriittgiu atik pil
toplama yarismasi icin ¢alismalar yapilmaktadir.
Vatandaslardan, kamu kurum ve kuruluslardan gelen talep Uzerine toplanan atik piller bertaraf
edilmek Gzere lisansli firmya gonderilmistir.Yillik ortalama 350 kg toplanmaktadir.
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v’ Bitkisel Atik Yaglar
Atk Yag Toplama Kampanyasi ile 5
litre ve Uzeri atik yaglari adresten )
aliyoruz. Toplama noktalarina }
getiren Bucalllara ise bulasik
deterjani  hediye ediliyor. Yillik
ortalama 1370 It atik yag geri
dontstime gonderilmistir.

v’ Plastik Kapak Kampanyasi
Buca ilge sinirlari igerisinde
toplanan plastik kapaklar tekerlekli
sandalyeye donustirulerek ihtiyag
sahibi vatandaslara verilmektedir.
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117-YAPI RUHSATLANDIRMA FAALIYETI:

Yapi Ruhsat Subesi:

Yapi ruhsat taleplerine iliskin islemlerin dosyada eksikliklerin bulunmayanlarin 30 glin icerisinde
tamamlanmasi saglanmistir.

v" Yeniinsaat Ruhsati Verilmesi: 611

Tadilat Ruhsati Verilmesi: 197

isim Degisikligi Ruhsati Verilmesi: 121

Yanan ve Yikilan Yapilar Formu (Yikim Ruhsati) Verilmesi: 350
Yeniden Ruhsat Verilmesi: 19

Proje Sureti Verilmesi: 510

Ruhsat Sureti Verilmesi: 352

Net ve Briit Alan Hesabi: 13

Asansor Uygulama ve Tescil Miracaati: 271

On onay: 59

11. Madde Serhinin Kaldiriimasi: 12

Tapu Serhi: 5

Kentsel Donisiim: 135

is Deneyim Belgesi Verilmesi: 41

Teminat Mektubu Teslimi: 190

Teminat Mektubu iadesi: 40

Teknik Altyapi Miiracaati: 396

SN N N N N N N N N N N N N NN

Yapi Kullanma Subesi:

Mal sahibi veya vekilinin gerekli evraklar ile eksiksiz basvurmasi halinde 3 giin icerisinde Yapi
Kullanma izin Belgesi diizenlenmektedir.

v Yapi Kullanma izin Belgesi ve is Bitirme: 391

imar Durumu Subesi:

Tapu sahibi veya vekilinin, dilekce, gerekirse veraset veya vekaletname, tapu belgesi fotokopisi, yola
terki yoksa aplikasyon krokisi ile basvurmasi halinde imar durumu talepleri yerine getirilmistir. Ada
etldi bulunan yerlerde 3 giin iginde ada etlidii henliz yapilmamis yerlerde 15 giin iginde imar
durumu belgesi hazirlanmaktadir.

Cizili imar Durumu Belgesi: 1112

Yazili imar Durumu Belgesi: 513

Degisiklik Yoktur Belgesi: 159

Kisitlihk Belgesi: 19

Teknik Komisyon: 179

imar Durumu Belgesi Asli Gibidir: 69

AN NN NN

Numarataj Subesi:
Mal sahibi veya vekilinin gerekli evraklar ile eksiksiz basvurmasi halinde 7 glin icerisinde numarataj
belgesi dlizenlenmektedir.
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IMAR VE SEHIRCILIK

31.07.2006 tarih ve 26245 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige giren Adres Ve
Numaralamaya iliskin Yonetmelige gére Buca Belediyesi sinirlari icerisinde bulunan bina, isyeri, arsa
vb. tlim yerlere, talep Uzerine verilen belgedir.

Numarataj Belgesi: 2740

Harita Subesi:

Tus (Teknik Uygulama Sorumlulugu)

Uzerine bina yapilacak parsellerin imar durumu belgelerine gére mimari projelerinin hazirlanmasina
altlik teskil eden ve serbest ¢alisan harita miihendisince hazirlanan, y yapilacak binalarin kitle
ebatlarini, cekme mesafelerini, kotlarini ve yol genisliklerini belirten yapi yeri uygulama ve kot
krokilerinden olusan islemli dosyadir.

Tus Basvularinin Karsilanmasi islemi: Uzerine bina insa edilecek parsellerin imar durumu belgelerine

gbre mimari projelerinin hazirlanmasina althk teskil eden ve serbest ¢alisan harita miihendislerince
hazirlanan, yeni yapilacak binalarin kitle ebatlarini, cekme mesafelerini, kotlarini ve yol genisliklerini
belirten yapi yeri uygulama ve kot krokilerinden olusan islemli dosyadir.

v' Yapi Yeri Uygulama ve Kot Krokisi ( TUS ) islemleri: 221

3194 Sayili Kanunun 16. Ve 18. Madde Uygulamalari: 3194 Sayili imar Kanunu’nun 16.Maddesine
tabi islemler olup; uygulama imar planina gore, imar hatti tesekkdili icin imar durumu belgelerinde
kamuya terki ve kamudan ihdasi bulunan parsellere uygulanan islemlerdir.

Yola Terk, Yoldan ihdas, ifraz, Tevhit, Sinir Diizeltmesi, Tashih, irtifak Hakki; 3194 Sayili imar
Kanunu’nun 16.maddesine tabi islemler; uygulama imar planina gore, imar hatti tesekkdli icin imar
durumu belgelerinde yola terki ve yoldan ihdasi bulunan parsellere uygulanan islem ile bu
kapsamda birlestirme ve ayirma islemi yapilarak olusan parsellere uygulanan islemdir.

Diizenleme Sahasi, Parselasyon Plani; Mevzuata, uygulama imar plani ve plan notlarina uygun
yapilasmaya temel olusturmak ve kamu hizmet ve tesis alanlarinin kamu eline gecisini saglamak
amaci ile hazirlanan, kesin parselasyon durumunu gosteren ve tapuya tescil islemlerinde esas alinan
arazi ve arsa diizenleme islemini gésteren plandir.

v 16 Uygulamasi ( Yola Terk: 103 Sinir Diizeltmesi: 3+12): 140
v' 18 Uygulamasi ( Parselasyon Planlari ) : 8
Temel Ve Temel Ustii Vize Talebi Karsilama Faaliyeti:

Yapi ruhsatinin verilmesinde, ruhsat ve eklerinin mevzuata uygunluguna iliskin sorumluk, ilgili idare
olan belediyemizde aittir. Yapinin zemine dogru sekilde aplike edilmesini saglamak icin yapi ruhsati
alindiktan sonraki asamada, Aplikasyon-Temel ve Subasman Vizelerinin 4708 Sayili Yasa kapsami
disindaki yapilar icin fenni mesul, yasa kapsamindaki yapilar icin ise yapi denetim kurulusu
gozetiminde, zeminde yapi yeri uygulama projesine uygun sekilde aplikasyonu saglanarak ve yapi
ruhsati Gzerindeki ilgili bolimler imzalatilarak ve son olarak tiim bu islemlerin mevzuata uygunlugunu
inceleme anlamina gelen belediye onayi yapilmaktadir.

v" Temel ve Subasman Onaylari: 350

imar Paftasi Uzerinde Parsel isaretleme, Cins Degisikligi, Yol Profili islemleri ile vatandaslarimiza

hizmet verilmektedir.

v'imar Paftasi Uzerinde Parsel isaretleme: 6
v' Cins Degisikligi: 29

v" Yol Profili: 12
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iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM

150-iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM FAALIYETi

Personel Egitimi Calismalari: 2023 yilinda personelimizin mesleki, kurumsal ve kisisel gelisimine
katki sunmak Uzere 13’0 yiz ylize, 18’i cevrim ici olmak lizere toplamda 31 adet egitim
gerceklesmistir. Diizenlenen yiiz ylze egitimlere iliskin konu basliklari katilim sayisi asagida
belirtilmistir.

« 03.11.2023 tarihli Etkili iletisim
Semineri 72 kisi

+ 16.10.2023 tarihli Meme Kanseri
Farkindalik GUnG Semineri 82 kisi

« 03.10.2023 tarihli Fonksiyonel
Bakis Aglsli ile Kronik Hastaliklarin
Tedavisine Yaklasim Semineri 63
kisi

« 05.09.2023 tarihli En iyi Narkotik
Polisi Anne Madde Bagimlilig
Egitimi 67 kisi

ETKILi iLETiSiM SEMINERI

» 28.07.2023 tarihli Buca Belediyesi
Calisanlari icin Saghkli Beslenme ve
Zayiflamanin PUf Noktalari semineri 60
kisi

+ 07,09,14,16,21.06.2023 tarihli
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
semineri 558 kisi

» Hijyen Egitimi semineri 70 kisi

MEME KANSERi FARKINDALIK GUNU SEMINERI

«  Buca Kaymakamligi Proje Yazma
Egitimi, Yerel Yonetimler Egitim
Kurulu Semineri, TMMOB Jeoloji
Mihendisleri Odasi Cumhuriyetin
100. Yilinda Yer Bilimleri
Kolokyumu Bati Anadolu
Medeniyetleri Semineri, “Kamu
Miihendisleri i¢in Geoteknik Rapor

FONKSIYONEL BAKIS ACISI iLE KRONiK HASTALIKLARIN TEDAVISi
SEMINERI
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iNSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM

Degerlendirmesi” Semineri,
SUMP Siirdirilebilir Kentsel
Hareketlilik Plani Mikro
Hareketlilik Egitimlerine 16 kisi,
e Mudurligimiz is Saghg ve
Glvenligi Birimi tarafindan 6331
Sayili Is Saghgi ve Givenligi
Kanunu kapsaminda Meclis

Salonumuzda diizenlenen
egitimlere 101 kisi olmak lizere

(3 sozlesmeli personelimiz, 65
isci personelimiz ve 33 mesleki EN iYi NARKOTIK POLiSi ANNE MADDE BAGIMLILIGI SEMINERI
e  egitim slrecindeki stajyerimiz) toplamda 1.089 personelimiz ylzyiize egitimlere katihm

saglamistir.

Turkiye Belediyeler Birligi, Kiyi
Ege Belediyeler Birligi, izmir
Bliyuksehir Belediyesi, vb. kamu
kurum ve kuruluslari tarafindan
diizenlenen 18 adet online ¢evrim
ici egitime katilan 134
personelimizin madurlik is ve
islemlerinin ylritimine dayanak
olusturan kanunlar hakkinda usul
ve esas yoniinden bilgi sahibi

olmalari saglanmistir

BUCA BELEDIYESi CALISANLARI iCiN SAGLIKLI BESLENME VE ZAYIFLAMANIN
PUF NOKTALARI SEMiNERI

e 3194 Sayili imar Kanunu, imar
Planlarinda Deprem ve Kiyi
Kanunu egitimine 14 kisi,

e 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu,
4735 Sayili ihale Sézlesmeleri
Kanunu, 4734 Sayili ihale Kanunu
ve Yonetmelikler egitimine 31 kisi

e Sayistay Denetimine ve idari

Denetime Hazirlama egitimine 22
kisi KiSiSEL VERILERi KORUMA KANUNU EGITiMi
e Elektronik imza ve Yazisma Kurallari
egitimine 40 kisi
. 4857 Sayil is Kanunu ile Son Degisik Yonetmelik ve Tebligler, Belediyelerde Calisan Sézlesmeli
Personel, Sirketlerde Calistirilan Personelin Usul ve Esaslari, 5326 Sayili Kabahatler Kanunu, izmir
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iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM

Mekansal Arastirma ve Planlama Calismalari Cevrimici Semineri, Skup Trafik Sikisikligi ve Hava
Kalitesi, Stirdiriilebilir Kentsel Ulasim, Surdiiriilebilir Kentsel Hareketlilik Planlamasi, izmir’de Mavi
Yesil Koridorlar Egitimi, Erisilebilirlik Atolyeleri Cevrimici Egitim, Akilli Sehir Semineri vb. egitimlere 27
kisi katilim saglamistir.

Personel Motivasyonu Calismalari: Calisma hayati icerisinde en 6nemli deger insan degeridir.
insani verimli calistirmak ise onu en iyi sekilde motive etmekle miimkiin olabilmektedir. Belediye
Baskani, Baskan Yardimcilari ve Meclis Uyeleri ile personelin bir araya geldigi etkinlikler, olusturdugu
samimi sohbet ortamiyla galisanlarimizin moral ve motivasyon diizeyinin yiikseltiimesinde énemli bir
yere sahiptir. Bu amagla diizenledigimiz Ramazan ve Kurban Bayrami bayramlasma torenine 500
personelimiz katilim saglamistir. Bunun yaninda asagida yer alan motivasyon araglari da kurum
yoneticilerimiz tarafindan galisanlarin motivasyonunda kullaniimaktadir.

Yonetsel ve Organizasyonel Araglar: Yetki ve sorumluluk verme,is glivenligi, fiziksel calisma
kosullari, egitimler,yonetime katilma,is rotasyonu,takim galismasi, islerin yeniden dizayni, kararlara

katilim,gorevde ylikselme olanaklari vb.

Psiko-Sosyal Araglar: Calisanlari onere etme, sosyal faaliyetler, 6zel sorunlarla ilgi ve
yardim,kisilige saygi, calisanlar arasinda iyi arkadas iliskileri, vb.

Ekonomik Araclar: Yeterli ve adil licret sistemi, 68le yemegi, cay molalari, konut ve ulasim olanaklari

Personel Ozliik islemleri: 2023 yilinda midiirliigimizde, memur, isci, sézlesmeli ve sirket
personelimizin gorev yeri degisimi, izin, rapor, puantaj, maas, ikramiye, sosyal yardim édemeleri,
emeklilik, terfi, intibak, nakil, istifa vb. islemlerin ylritimi gerceklestirilmistir. Personelin mesai
takibi, kilik kiyafet yonetmeligine uygun giyinmesi, gbrevinden ayrilan personel icin gbrev devri rapor
formu diizenlenmesi vb. konularda kurumumuz ve ¢alisanlarimizin tabi oldugu yasa ve yonetmelikler
dogrultusunda genelgeler hazirlanarak mudurliklerimize gonderilmistir.

Is Saghg ve Giivenligi: is Saghgi ve Giivenligi Birimimizce mudirliiklerimizde kullanilan makine,
techizat, donanim, ekipman kontrolleri yapilarak risk degerlendirmeleri yapilmis, alinmasi gereken
onlemler ve yapilmasi gereken ¢alismalar tamamlanmistir.
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ISLETME VE iSTIRAKLER

Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri;
Neva Kafe, Tarik Akan Genglik Merkezi Kantini, Isilay Saygin Genclik Merkezi Kantini, Buca Tenis

Kuliibii Kantini ve Yenigiin Spor Tesisleri Kantini isletme istirakler Mudirltgi biinyesindedir. Tim
isletmeler sosyal hizmet amachdir.

TARIK AKAN GENCLIK MERKEZi KANTIiNi YENIGUN SPOR TESIiSLERi KANTiNi

Neva Kafe tiim halka Ucretli yeme-icme hizmeti verirken binyemizde bulunan Tarik Akan Genglik
Merkezi ve Isilay Saygin Genglik Merkezi Kantinleri sadece genglik merkezine lye olan 6grencilere
Ucretli yeme-igme hizmeti vermektedir. Buca Tenis Kullibl Kantini ise calisanlar ve kulibe kayith
Gyelerle birlikte tiim halka Ucretli yeme-igme hizmeti vermektedir.

NEVA KAFE BUCA TENIiS KULUBU KANTINi
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ISLETME

Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mudurligimiz belediye ana binasinin 7. katinda faaliyet gostermektedir. Belediyede ¢alisan memuir,
isci, sozlesmeli personel, sirket personeline ve stajyerlere yemek hizmeti sunulmaktadir.

2023 yilinda yemek yiyenlerin sayisi asagida belirtildigi gibidir.

Memur : 1.409 kisi
isgi : 193 kisi
Sozlesmeli Personel : 68 kisi
Sirket Personeli : 3.207 kisi

2023 yilriginde toplam : 4.877 kisi faydalanmistir.

Belediyemiz
yemekhanesi
19/11/1986 Tarih,
11220 Sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yarirl
Gge konulan Devlet
Memurlari Yiyecek
Yonetmeliginin 4.
Maddesinde "yemek

bedelinin bltceden

karsilanmayan kisminin yemek yiyenlerden alinacagi" hiikmiine
dayanarak faaliyet gostermektedir.

Personel disinda 6gle yemegi icin yemekhanemize gelen misafirler,
belirlenen yemek bedeli licreti karsiliginda yemekten
faydalanabilmektedirler.
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KADIN VE AiLE HiZMETLERI

140-KADIN AIiLE HiZMETLERi FAALIYETIi:

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Birimi Calismalari:

Kadin ve Aile Hizmetleri Muduarliga blnyesinde yer alan Toplumsal Cinsiyet Esitligi Birimi ile;
Mudurliik calismalarinin temel dayanaklarindan biri olan, toplumsal cinsiyet esitliginin temel bir hak
olarak, tim sorumluluk alaninda uygulanmasi ve her tirli ayrimciligin 6énlenmesi i¢in sorumluluk
alinmasi kapsaminda; toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinin, belediyenin tim plan, proje ve
¢alismalarina vyerlestirilmesi icin etkin rol alarak kadinlarin ve erkeklerin hizmetlerden esit
yararlanmasini saglamak (zere gerekli arastirmalarin yapilmasi, ayrica toplumsal cinsiyet esitligi
komisyonunda yirutilen ¢alismalarin sekreterya islemlerinin ylritilmesi saglanmistir. Buca Belediye
Baskani Av. Erhan Kili¢’in 04.05.2023 tarihinde imzalamis oldugu Avrupa’da Yerel Yasamda Kadin
Erkek Esitligi Sarti’yla birlikte Ustlenmis oldugu Yerel Esitlik Eylem Plani ile ilgili planlama ve
calismalara baslanmustir.

Kadin Aktivite Merkezi Calismalarini Yiiritmek;

Kadinlarimizi sosyal, kiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere yoneltmek amaciyla; merkezimiz
icerisinde Aerobik-Jimnastik Salonu- Yoga Salonu- Yiizme Havuzu — Sauna, Kafeterya bulunmaktadir.
Ayni zamanda hanimlarimizin bos vakitlerini degerlendirebilmeleri igcin Sanat Atélyesinde kadinlara
yonelik cesitli hobi kurslari verilerek kendilerini gelistirmeleri hedeflenmistir.

Kadin Aktivite Merkezi icerisinde yer alan Yiizme Havuzu; giinde (her seans 45 dk olup) 5 seans
seklinde ve her seanstan 8 kisi faydalanmaktadir. (Havuz teknik sorunlardan dolayi aktif degildir).
Aerobik- Jimnastik-Yoga; Haftanin 5 glini (her seans 45 dakika olup) giinde 6 seans yapilmaktadir.
Her seansa en fazla 30 lye kabul edilmektedir.

2023 yih Ucretli spor/yoga aktif Gye sayimiz: 976 kisidir.

Sanat Atélyesi: Buca Belediyesi-ilce Milli Egitim ve Buca Halk Egitim Merkezi isbirligi ile diizenlenen
hobi-sanat kurslarimiz haftanin her giini yapilmakta olup, ‘Resim, Punch Nakisi, Kagit Rolyef, Tig ve
Sis Oriiciligl, Ahsap Boyama, Pilates/Zumba, Tekvando, Sifre Danteli, Elde Cin ignesi, Elde Tl isi,
Elde Kurdela isi’ kurslari verilmektedir. Kurslarimizdan 962 kisi faydalanmistir.

Evlendirme Memurlugu Calismalari;
Program yili igin de 3841 adet evlenme miiracaati olmus, 3507 adet nikah akdi gerceklesmistir. Nikah
akitlerini Buca disinda kiydirmak lizere 96 adet izin belgesi verilmistir. Evlenmekten vazgecen kisilere
ait iptal edilen dosya sayisi 138 adettir; 311 adet yazisma yapilmistir.
Hafta Sonu Resmi Daire Nikahi Sayisi 480
Hafta ici Resmi Daire Nikahi Sayisi 34
Kiyilan Dis Nikah Sayisi 1449
Oda Nikahi Sayisi 1544

=y
Kadinlara Psikolojik Danismanlik Hizmeti =
Sunmak:
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudirltgid 01.01.2023-
31.12.2023 tarihleri arasinda 119 aileye aile
danismanhgi, 846 kadina psikolojik danismanlhk
hizmeti vermistir. Ailelerimize; rol beklentileri ve
gerekleri, aile ici iletisim, bosanma ve etkileri,
ebeveyn-cocuk problemleri, 6fke ile bas etme,
yas donemi ve etkileri, sinav kaygisi ve bas etme
becerileri Gzerine danismanhk hizmeti
sunulmustur. Fiziksel, s6zel, ekonomik ve cinsel
siddete maruz kalmis kadinlarimiza farkindahk
¢alismasi yapilarak 6zgiven gelistirmelerini
saglamak lizere galismalar yuritilmustir.
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Kadinlara Hukuki Danismanlik Hizmeti Sunmak:

KADIN VE AiLE HiZMETLERI

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligt 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda 20 kadinimiza hukuki
danismanlik hizmeti vermistir. Belediyemizde gérev yapmakta olan avukatlarimizin ilgisi ve destegi ile
kadinlarimiza ihtiya¢ duyduklari anda; bosanma, miras, nafaka, velayet, uzaklastirma vb. konularda
yasal haklari, temsili ve sirecin isleyisine iliskin olarak gerekli bilgiler verilmis ve yargl organlarina

yonlendirmeleri yapilmistir.
Kadinlara Misafirhane Hizmeti Sunmak:

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligi’ne bagh olarak hizmet veren Kadin Misafirhanesi’'nde 01.01.2023-

31.12.2023 tarihleri arasinda 6 kadin
konaklamistir.

Etkinlikler:

-25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi
Uluslararasi Miicadele ve Dayanisma Gulni
Etkinligi:

23.11.2023 tarihinde ‘Cinsiyete  Dayall
Siddetin Kaynagl Nedenleri ve Micadele
Mekanizmalar’ baslhkli seminer izmir Kadin
Dayanisma Dernegi'nden Psikolog Seher
Giindogan, KIiHEP Egiticisi Ayla Erdogan ve
KIHEP egiticisi Giilseren DEMIR’in de katilimiyla
Kadin Aktivite Merkezi'nde verilmistir. 32 kisi
katilim gostermistir.

-5 Aralk Kadina Se¢me ve Secilme Hakkinin
Verilmesi Glna Etkinligi:

05.12.2023 tarihinde Avukat Duygu DEMIRALP

—

tarafindan Kadin Aktivite Merkezi’'nde ‘Kadinlara Se¢me Ve Secilme Hakki Verilmesi’ bashkli seminer

verilmistir. 16 kisi katim gostermistir.
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170 TOPLUMSAL iLETiSiM FALIYETi

Belediyelerin sundugu hizmetin kalitesini 6lcen vatandaslardir. Bu nedenle vatandas
talep/sikayetlerinin tek noktadan izlenerek yonetilmesi, blyik 6nem arz etmektedir. Bu dogrultuda
hizmet veren Sari Masa Coziim merkezi ; yiiz ylze ve ¢agri merkezi araciligi ile yapilan miracaatlar
disinda, belediyenin internet sitesi, e-posta, ,sosyal medya hesaplari Uzerinden iletilen 6neri, talep ve
sikayetleri de kayit altina almaktadir. Kayit altina alinan talep, sikayet ve 6neriler konularina gére
isleme alinarak ilgili madarlage ulastiriimakta ve geri donisleri takip edilmektedir.

Sari Masa:

Vatandas sari masa birimine
s0zlli veya web, Whatssap
lizerinden sikayet yada talebini
belirtmektedir. Yetkili personeller
ayni tarihte program lizerinden
ilgili mudurlage
yonlendirmektedir. 30 giin
icerisinde gelen cevaplar
vatandasa mail ya da telefonla
iletilmektedir.

Sari Masa Cozim Merkez (online-
Telefon Basvurulari) Gelen
Basvuru:53728

Sari Masa GCozim Merkezi (online-Telefon Basvurulari) Cevaplanan Basvuru: 44145
info Gelen Basvuru: 663

Cevaplanan Basvuru 586,

Acik Kapi Gelen Basvuru: 86

Cevaplanan Basvuru Sayiri: 86

Cadgri Merkezi:

Telefon yoluyla gelen talep, sikayet ve
oneriler alarak talebin aciliyetine gore
midirliklere gonderilmektedir.
Sonrasinda gelen cevaba gore vatandasa
geri donils saglanmaktadir.

Cagri Merkezi Gelen Basvuru: 80106
Cevaplanan Basvuru: 80106

[stihdam Masast:

is arayan vatandas Sart Masa Cozim
Merkezine gelerek, is basvuru formu doldurmakta ayni zamanda isveren de eleman icin basvuru
yapmaktadir. is arayan vatandaslar talebe gére isverene yénlendirilmekte ya da Belediye Meclis
salonunda istihdam Masasi sorumlusu esliginde is gériismesi yapiimaktadir.

is Basvurusu: 3264

Dizenlenen Toplanti Sayisi: 43

ise Giris Saglayan Kisi Sayisi: 974 olarak gerceklesmistir.

Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri;

e Temel ihtiyaglarin Karsilanmasina Yonelik Calismalar

Gida ve Hijyen Paketi Yardimi: 6 Subat 2023 tarihinde yasanan ve (lkemizi derinden sarsan
Kahramanmaras Depreminin yaralarini sarmak igin Uluslararasi Go¢ Orgiitii (IOM) isbirliginde izmir
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Buca'ya gelen depremzedelerin temel ihtiyaclarinin karsilanmasi amaci ile 2000 aileye (Tirk
Vatandasl 1700/ Gegici Koruma Altindaki Kisiler 300) gida ve hijyen paketi desteginde bulunuldu.

Odrenciye Kirtasiye Destegi

Uluslararasi Gog Orgiitii isbirligi ile Eylil 2023’de okullarin yiiz yiize egitime agilmasi ile birlikte
sahadan kirtasiye malzemesi talebinde bulunan Tirk Vatandasi 150 ve gegici koruma altindaki 150
ogrenciye kirtasiye malzemesi destegi saglanmistir.

Temel ihtiyaclarin Karsilanmasina Yénelik Calismalar
Uluslararasi Go¢ Orgiitii (IOM) isbirligi ile temel ihtiyaglarin karsilanmasi amaci ile dezavantajli Tiirk
vatandasi ve gegici koruma altindaki 1000 aileye gida paketi desteginde bulunuldu.

Tiirkiye’deki Belediyeler icin Uyum Konseptlerinin Gelistirilmesi Projesi

Ekim 2021 itibariyle dahil oldugumuz ve 2023 yili itibariyle devam eden “Tiirkiye’deki Belediyeler icin
Uyum Konseptlerinin Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda Urfa / Eyyubiye Belediyesi ile birlikte
¢alismaya secilen iki yerel yonetimden birisi olarak yer almaktayiz.

Almanya Federal Ekonomik is Birligi ve Kalkinma Bakanhg (BMZ) tarafindan fonlanan ve Alman
Uluslararasi is Birligi Kurumu (GIZ) is birligi ile gerceklesen proje ile birlikte Buca ve Eyyiibiye
Belediyelerinde etkin bir gd¢ ve entegrasyon konseptleri olusturulmasi ve paydaslar arasi ¢alismalar
yaratdlmastar.

Proje kapsaminda; hedef gruplarin ve yereldeki aktorlerin karsilastig zorluklarin ve ihtiyaglarin
saptanmasi, ¢ikan sonuglara gére ana ¢alisma alanlarinin tespit edilmesi, Tlrkiye’de ve Almanya’da
go¢ alaninda galisan uzmanlarla bir araya gelinerek stratejik hedef, dnlem ve 6lc¢itlerin belirlenerek
yazili stratejik konseptler gelistirilmesi ¢alismalari yuritilmustir.
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163-KULTUR, SANAT VE TANITIM FAALIYETI
FUARLAR

-Uluslararasi Turizm Ve Seyahat Fuari:
Dinya'nin en biyik 5.turizm fuarindan biri
olan 26. Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve
Seyahat Fuari (EMITT), Buca'mizin kiltiiring,
tarihini ve glizelliklerinin tanitimi agisindan
onemli katkilar sunmus olup fuarda 6250
adet promosyon ziyaretgilere hediye

edilmistir.

-izmir Enternasyonal Fuari: Bu yil “Genglik"
temasiyla diizenlenen izmir Enternasyonal

Fuar’’'nda Buca Belediyesi standi hem
miniklerimizden hem de genclerimizden yogun ilgi gordu.

Fuarda misafirlerimize 7100 adet
promosyon hediye edildi.

-Uluslararasi Turizm Ticaret Fuar Ve
Kongresi : 17. Uluslararasi Turizm
Ticaret Fuar ve Kongresinde Buca
Belediyesi olarak bizde yerimizi aldik.
Standimiza ziyaretgilerin ilgisi
yogundu.

ANMA ETKINLIKLERI VE KONSERLER

- iftar Soframiz: Miibarek Ramazan Ayi'nin ilk
glninde kardesligin ve birlikteligin
sofrasinda komsularimizla bir aradaydik.

- Ug Fidan Anma Etkinligi : Deniz Gezmis
,Yusuf Aslan ve Hiiseyin inan idam
edilislerinin 51.yilinda saygiyla anild1.

- 19 Mayis: Mustafa Kemal Atattirk'iin vatani
emanet ettigi genclerimizle birlikte Atatirk'i

Anma, Genglik ve Spor Bayrami'mizi bliyiik
bir coskuyla kutladik.

- 15 Temmuz: 15 Temmuz Demokrasi Sehitleri'nin aziz ruhlari igin Sirinyer'de lokma hayri
gerceklestirildi.
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- Cumhuriyetimiz 100 Yasinda: pres FE—
Atamizin bize miras biraktig i |

Cumbhuriyetimizin kurulusunun |
100'tincu yih Ceza konseri ile | ¥
Buca’mizda cosku ile kutlandi.

- Cumhuriyet Resepsiyonu: Mustafa
Kemal Atatlirk’tin “En blylik eserim”
dedigi Cumhuriyetimizin 100. yil
dénlimind Buca Belediyesi Kiltir ve
Sanat Merkezi’'ndeki Cumhuriyet
Resepsiyonu ile kutladi.

-Mevlana’nin 750. Vuslat Yil DOnUm :
Mevlana Celdleddin Rimi’nin 750. Vuslat Yl
D6nimi nedeniyle diizenledigimiz Seb-i Ar(s
Toreni’'nde Buca’li komsularimizla bir araya
geldik.

-Srebrenitsa Soykirimi: insanlik tarihinin kara
lekesi, en derin yarasi #Srebrenitsa'yl
unutmadik. Katledilen 8 bin 372 masum
Bosnak kardesimizi rahmetle andik.

FESTIVAL VE SENLIKLER

-Kiraz Festivali :izmir’in en ¢ok ilgi géren
festivallerinden biri olan Buca Belediyesi
Belenbasi Yorik Kaltlriint Tanitma ve
Kiraz Festivali, 16’inci kez gergeklestirildi.
Organik pazardan, halk oyunlari
gosterilerine kadar pek ¢cok etkinlik yer
aldi. Festival finali Turk Halk Mizigi’nin

sevilen ismi Stimer Ezgl ile yapildi.

-Karne Senligi: Cocuklarimiza hem karne hem de erken bayram hediyesi. Buca Gélet Tesisleri'nde
| A R 1 N WY = dizenledigimiz senlik ile cocuklarimiz
: z s goniillerince eglendi.

- Asiklar Séleni: Anadolu topraklarinin
gelenegi, Asiklik kiiltiirini yasatmak icin
Hasanaga Bahgesi'nde gergeklestirdigimiz
'Asiklar Soleni’nde birbirinden degerli halk
ozanlarimiz hemsehrilerimizle bulustu.

142




KULTUR VE SOSYAL iSLER

-Festpati Buca: Hasanaga
Bahcesi’'nde diizenledigimiz giin
boyu stiren birbirinden renkli
etkinlikler ve yarismalarla hem
miniklerimiz hem de :
hemsehrilerimiz glizel bir giin % - | o i T, S
gecirdi. Festival kapsaminda : ¥
diizenlenen “Can Dostlari Guzellik
ve Yetenek Yarismasi” renkli
anlara sahne oldu. Cocuklar icin
diizenlenen oyun atélyeleri ve
surpriz hediyelerin yer aldigi
festivalde, Tiyatro Pinari

tarafindan ¢ocuk oyunu
sahnelendi. Festivalimiz, sanat¢l Gizem Torlak'in konseri ile sona erdi.

-Uluslararasi Buca Balkan Festivali; Bu yil 11’incisi diizenlenen ve Balkan kiltiirliniin tim
glzelliklerinin sergilendigi Uluslararasi
Buca Balkan Festivalin de; Balkan
Yemekleri Yarismasi, Disler Atolyesi
Defilesi, En Glizel Stant Yarismasi,
yoresel halk oyunlari ile sevilen
sanatgilar Havva Karakas ve Cenk
Bosnali konserleri yer aldi.

SOYLESI ,PANEL VE SERGILER

- Biydleyici Bir Masal: 24.05.2023 ve
01.12.2023 tarihlerinde Buca Kent
T Konseyi ile birlikte gerceklesen

etkinliklerimizde Didem Tarlali'nin sézciikleri, miizisyenler Yavuz Akalin ve Ozge Kog'un ezgileriyle
Anadolu ve Bati masallarini birlestirildi. Dinletide sanatseverler iki glin boyunca keyifli bir aksam
gecirdi. : 5

-Deprem Gergegine Hazir Olmak: 17
Agustos depreminin yil donimiinde
Hasanaga Bahgesi'nde “Deprem
Gergegine Hazir Olmak” paneli
gerceklestirildi. BUCAKUT ekibimiz,
panelde Kahramanmaras
Depremi'ndeki deneyimlerini
katilimcilarla paylasti.

- Sergi : Buca Belediyesi Kiiltur

Sanat Merkezi’'nde Koray Kili¢'a ait
“Haritalarla Tarihe Yolculuk” sergisine ziyaretgilerin ilgisi yogundu.
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-Kent Konseylerinin ve Sivil Demokrasinin Onemi Soylesisi: :Buca Kent Konseyi ile birlikte bir énceki
doénem Nilufer Belediye Bagskani Mustafa Bozbey'in katilimiyla 'Cumhuriyetimizin 100. yilinda Kent
Konseylerinin ve Sivil Demokrasinin 6nemi' soylesisini gergeklestirdik.

- Diinya Cocuk Haklari Glini. 20 Kasim Diinya Cocuk Haklari Glinl kapsaminda Dr. Giizide Sazan ve
Av. Melike Ozdemir Ball’’nin konusmaci oldugu sdylesiyi, Buca Belediyesi Meclis Salonu’nda
gerceklestirdik.

TIYATRO

-Cocuk Tiyatrosu( Oyun Makinasi) : Buca Belediyesi Yari Olimpik Ylizme Havuzunda Pinar Cocuk
Tiyatrosu'nun sahneledigi ‘Oyun Makinas!’ ile 300 ¢cocugumuz keyifli bir hafta sonu gecirdi.

-Cocuk Tiyatrosu (Sihirbaz Altin Cocuk): Buca Belediyesi Yari Olimpik Yiizme Havuzunda cumartesi ve
pazar glinl iki seans olarak sahnelenen Sihirbaz Altin Cocuk Tiyatrosu ile 1000’e yakin cocugumuz
keyifli bir hafta sonu gecirdi.

-Agustos Bocegi ile Karinca: Cocuklarimiz ‘Agustos Bécegi ile Karinca' oyunu ile giizel bir pazar giinii
gecirdi. 300 cocugumuz doyaslya eglendi.

-Nasrettin Hoca Ve Orman Dostlari:
600 tiyatro sever cocugumuz hafta
sonunu eglenerek gecirdi. 2 seans
sahnelenen oyuna ¢ocuklarin ilgisi
yogun oldu.

-Sut Kardesler Coguk Oyunu : Ara
tatilinde olan ¢ocuklarimiz icin
diizenledigimiz ‘Sit Kardesler’ ¢ocuk
tiyatrosuna 600 tiyatro sever
cocugumuz katilim sagladi.

-Klclik Kiz Ve Cumhuriyet: Ara
tatilinde olan ¢ocuklarimiz igin diizenledigimiz Kigulk Kiz Ve Cumhuriyet Cocuk tiyatrosunda 300
tiyatro sever cocugumuz eglenceli vakit gecirdi .

172-SANAT KURSLARI FAALIYETI

Kentimizin diinya standartlarinda bir ortama kavusabilmesi icin kentlerin gelisimlerine destek
saglamaya yonelik, birikim kazanmalarini saglayabilecekleri kurslar ve etkinlikler diizenlenmektedir.
Bucali vatandaslarimizi sanatla bulusturup sanati usta ellerden egitim alarak kazanim saglamalarina
destek olunmaktadir.

Buca Belediyesi Kiiltiir Ve Sanat Merkezinde (Pembe Késk) 7-14 Yas Arasi Cocuklar icin Diizenlenen
Kurslar:

Cocuk satrang (180 kursiyer)
Cocuk gitar (120 kursiyer)
Cocuk keman (120 kursiyer)
Cocuk piyano (80 kursiyer)
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136-PIRLANTA MERKEZi (YARI ZAMANLI EGIiTiM) FAALIYETI

Bir insanin zihinsel kapasitesinin %80’i 6 yasindan dnce olusmaktadir. Bu nedenle erken ¢ocukluk
doéneminde alinan egitim ¢cocuga ve dolayisiyla gelecek kusaklara yapilan en 6nemli yatirimdir. Yari
Zamanl Egitim Merkezleri ile gelecegimiz ve en 6nemli varhgimiz kigik yastaki bireylerimizin gelisim
diizeylerine ve bireysel 6zelliklerine uygun, zengin uyarici ortamlar saglayarak bedensel, zihinsel,
duygusal ve sosyal yonden gelisimlerini destekleyecek haftada 5 giin 3.5 saat (yari zamanh) egitim
hizmeti verilmektedir. 48, 72 ay yas araliginda ¢ocuklarimizin faydalandigi, Yari Zamanli Egitim
Merkezlerimiz (Sirinyer ,Kozagag, Ufuk, Bucakoop, Yenigiin, Gediz )Milli Egitim Bakanligi 2013 Okul
Oncesi Egitim programina uygun kazanim ve gdstergeleri kapsayan egitim ¢alismalari ile cocugun
bedensel ve ruhsal gelisimine katkida bulunulmakla birlikte, 6zel glinlerde (Yeniyil, 23 Nisan,19
Mayis, Anneler giini Babalar glini Cevre Koruma haftasi, Engelliler haftasi, Kizilay haftasi vb.)
etkinlikler gerceklestiriimektedir.

- Kumanya Destegi : Her cocugun okul dncesi egitime erisebilmesi icin Uicretsiz olarak faaliyet
gosteren Yari Zamanli Egitim Merkezlerimizde, ¢cocuklarimiz igin saglikh beslenme programi
olusturuldu.

-23 Nisan : Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
Senligi ile cocuklarimiz bayramin tadini ¢ikardi.
Atatlrk’dn ¢ocuklarimiza emanet ettigi Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami'ni cosku ile kutlandi.

- Atatlirk Maski Ziyareti: Atatirk Maski icinde
Arastirmaci Hayrettin Filiz tarafindan olusturulan
sergiyi Yari Zamanl Okul Oncesi Egitim

Merkezlerimizin 6grencilerimiz ile ziyaret ettik.

-iklim Krizi Egitimi: 16.01-17.02.2023 tarihleri
arasinda ACEV is birliginde ‘Okuyan bir Gelecek’
programi kapsaminda 4 hafta siiren  iklim Krizi ve
Yok Olus’ egitimi verildi.

-Kataphaneler Haftasi:28 Mart Kittiphaneler
Haftasinda izmir Biiyiiksehir Belediyesi Yahya Kemal

Beyatl Kitliphanesine gezi diizenlendi.

= it o T, j - Anne Cocuk Egitimi: 12 Aralik-12 Haziran tarihleri
arasinda 5 haftalik Anne-Cocuk egitimi verildi.

- 29 Ekim: 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami haftasi Okul Oncesi Yari Zamanli Merkezlerimizde sihirbazlik
gosterisi dlizenlendik. Gosteriye ¢ocuklarimizin ilgisi yogun oldu.
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-Atatirk Mizesi Gezisi: 14,16 ve 17 Kasim
tarihinde Okul Oncesi Yari Zamanli
Merkezlerimizde egitim géren ¢ocuklarimizla
Atatirk Mizesine gezimizi gerceklestirdik

-AR-GE Atik Azaltim: 23 Kasim AR-GE Atik
Azaltim Haftasi kapsaminda Okul Oncesi Yari
Zamanli Merkezlerimizde ambalaj atiklar
etkinligi gerceklestirildi.

-Ag1z Ve Dis Sagligi: 21,23 ve 28 Kasim
tarihlerinde Toplum Agiz ve Dis Sagligi haftasi
kapsaminda belediyemiz Saglik isleri
Midirlugi tarafindan Okul Oncesi Yari
Zamanli Merkezlerimizde egitim verildi.

-Okuyan Bir Gelecek: 20 Kasim haftasinda
baslayip 10 hafta boyunca siirecek olan ACEV
ishirligi ile Sirinyer ve Bucakoop
merkezlerimiz ile ‘Okuyan Bir Gelecek’

programi diizenledi.
Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri:

-Kent Konseyinin 2023 yili icinde diizenledigi tim etkinliklere Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi
tarafindan destek verilmistir.

-Belediyemiz Tarim isleri Miidiirliigiiniin faaliyetinde bulunan; Neseli Otlar Festivali, Belen Basi Yoriik
Kaltlrind Tanitma Ve Kiraz Festivali, Bag Bozumu Senligi etkinliklerinde, Kadin Aile Hizmetleri
Madarluga, Kiatliphane ve Miizeler MiduirlGg, Sosyal Yardim isleri Mudirligl ve Genglik ve Spor
Hizmetleri MudrlGginin faaliyetlerinde ortaklasa galisiimistir. Yine belediyelerimiz imkanlari dahilin
de STK'lara ve okullarimiza destek saglanmaktadir.
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KUTUPHANE VE MUZELER

121-KUTUPHANE HiZMETLERI FAALIYETi:

Kiitiiphane Haftasi Etkinligi: 2023 yilinda (29 Mart 2023) Kitiuphaneler haftasinda , "Riya Gibi
Oykiiler" isimli etkinlik ile kitap tantimi ve yazarlarla (Fulya ARAR — Elif ELHAKAN) sdylesi
dizenlenmistir. Katilimci sayisi 80 kisidir.

Miizeler Haftasi Etkinligi: Her yil mayis ayinda
diizenlenen Mizeler Haftasinda (23 Mayis
2023), Buca'li kadin danisanlarimizla (30 Bayan)
"Selguk Mizesi ve Sirince Koyl Gezisi" etkinligi
gerceklestirilmistir. Gezide Selguk Mizesi
tanitilmis ayrica Selcuk ve Sirince’nin tarihi
mekanlarina ziyaretler gergeklestirilmistir.

Diinya Cocuk Kitaplari Haftasi Etkinligi:
-Kasim ayinin ikinci haftasinda (08 Kasim 2023)
gerceklestirilen Dinya Cocuk Kitaplari Haftasi
kapsaminda ve Atatlrk Haftasi nedeniyle

katihm saglamak isteyen 6grencilerimizle “Dusler
Kitaphg!” etkinligi dlizenlenmistir. Yaklasik 35
cocugumuzun katihmi ile gergeklestirilen etkinlikte
hayal dlinyasini genisletme, tiyatro tadinda soylesi,
kendi hikayelerini yazma ve drama etkinligi
dizenlenmistir.

-ikinci etkinligimizde ise (19 Haziran 2023 -
suresiz), "Sen Basardin Sira Kardesinde" isimli
etkinligimizde YKS-LGS sinavlarina girmis ve basarili
olmus 6grencilerimizden kitap bagislari toplanmis
ve yeni sinava girecek olan 6grenci arkadaslarimizin

bu kitaplardan Ucretsiz olarak faydalanmalari saglanmistir.

Kitap Bagis Kampanyasi: Bagislanan kitaplar, dezavantajli bolgelerdeki ihtiya¢c sahibi okullara,
koylerdeki kiitliiphanelere ve talep dogrultusunda cezaevlerine gonderilerek sosyal sorumluluk projesi
olusturulmustur. Bagislanan kitap sayisi 2775 adettir.
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151-BUTCE GELIRLERI YONETIM FAALIYETI:
Tahakkuk/ Tahsilat Arttirici Faaliyetler:

- Mali Hizmetler MiddrliGgi Gelir Birimi tarafindan belediye gelirlerinin artisi igcin mevcut tim
miikellefiyet dosyalari tek tek incelenerek nitelikli vergi kaybi olup olmadiginin tespiti yapiimistir.
Cevre Temizlik Vergisi gelirlerinin arttirilmasi icin 2023 yili igerisinde ilge genelinde tiim isyerlerinde
bire bir yerinde yoklama yapilmistir.

- izmir Gaz Genel Mudiirliigi’'nden alinan dogalgaz abone listelerindeki isimler emlak vergisi,
konut ve isyeri bazinda eslestirilerek emlak vergi farklari mikellef hesaplarina tahakkuk ettirilmistir

-imar Midurlimizce dizenlenen yapi kullanim izin belgelerinin kayitlari aylik olarak talep edilerek,
yapi kullanim izin belgesi almis ancak yasal sirede bildirimde bulunmayan miikelleflerin tahakkuk
islemleri idarece gergeklestirilmistir.

- Tapu ve Kadastro Genel Midurliigi’ne ait WEBTAPU programi kapsaminda Buca Tapu Kutugi
kayitlari sistemde oto kontrol yapilarak tasinmazlardaki milkiyetlerin el degisikligi takipleri yapilmis
olup, idarece otomatik olarak sahislar adina emlak vergisi miikellefiyet dosyalari agilmistir. 2023 yili
tamaminda, idarece sistem lizerinden islem tesis edilen miikellefiyet dosyalarindaki beyan sayisi 6222
olarak gergeklesmistir.

-Muadirligimiuizce vergi dairesinden talep edilen mukellef kayitlarina istinaden mesken bildirimleri
bulunan ancak ticari faaliyette yada home-ofis olarak kullanilan tasinmazlar tespit edilerek emlak
vergisine esas mesken nitelikli bildirimleri degistirilerek ticarethane olarak kayit altina alinmis olup;
ikmalen tarhiyatlara esas vergi ceza ihbarnameleri diizenlenerek mikelleflere tebligleri saglanmistir.

- Belediyemiz sinirlarinda faaliyet gosteren biyik Olcekli fabrika, ticarethane ve meskenlerin emlak
beyan ve bildirimlerin tapu, yapi kullanma izin belgesi ve yapi kayit belgeleri ile karsilastirilarak hatali,
eksik beyan/ bildirimler yerinde yoklama yapilarak idarece ya da ikmalen islem tahsis edilmis olup
tahsilatlarinin yapilmasi saglanmistir.

-Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan verilen Yapi Kayit Belgesi kaydi bulunan ada
parsellerin beyan kontrolleri saglanarak hatali, eksik bildirimler yerinde yoklama yapilarak tespit
edilmis ve idaremizce islem tahsis edilerek tahsilatlarinin yapilmasi saglanmistir.

- Gelir Biriminde, birimimiz icra ve Takip Sefligince Belediye Kamu alacaklarinin zaman asimina
ugramamasi ve Belediye Gelirlerinin azalmamasi icin 6183 sayilil Amme Alacaklarinin Tahsili
hakkindaki yasanin 6ngordigi yaptirimlarin tamamini kapsayan islemler tesis edilmistir. Toplam 6230
odeme emri ile miikellefe ulasiimistir.

- Borglu mikelleflerin trafikteki araclarina, tapu kitGgiindeki tasinmazlarina ve banka hesaplarina
haciz blokesi uygulamasi yapilmistir. icra ve Takip Sefligimizin bu konuda islem tesis ettigi ve
sonuglandirdigl dosya sayisi 1645 olarak gergeklemistir.

-.614.153 adet miukellefin adres bilgileri glincellenmistir.

- Ayrica Mali Hizmetler Mudirligi olarak EBYS sistemi tizerinden, 3138 adet gelen evrak, 1534
adet giden evrak olmak tizere toplam 4.672 adet evrak lizerinden, Belediye i¢ Midiirliiklerine, Dis
Kurumlara ve miikelleflere islem tesis edilmistir..

-Emlak Muafiyet Verilerinin Glincellenmesi: Emlak Vergisine esas sifir oranli emekli, hicbir geliri
olamayan, engelli, sehit/gazi yakini indirimden faydalanan miikelleflere ait dosyalar Web Tapu, Gelir
idaresi Baskanhgi aktif/pasif miikellefiyet kayitlari ve Kimlik Paylasim Sistemi verileri ile birlikte
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yeniden degerlendirilerek indirim ve muafiyet hakkini kaybedenler tespit edilmis MudurlGglimizce
ikmalen tarhiyat islemleri tesis edilerek vergi/ceza ihbarnamelerinin tebligleri saglanmistir.

-Arazi Beyanlarinin Mevcut Durumlarinin Giincellenmesi: ilce sinirlarimiz icerisinde yer alip, belediye
imkanlarindan faydalanan ancak lzerinde tarim yapilmayip mesken yada arsa niteligi kazanarak arazi
niteligini kaybetmis tasinmazlar ile imar uygulamasi olmamasina ragmen riza-i taksim ile parga
parsellere béliinen ancak Gzerinde zirai faaliyet yapilmayan, uzun siireli nadasa birakilmis yada son
bes yil icerisinde tapuda alim satim islemleri gerceklestirilen arazi vasfini kaybetmis ada parseller ile
ilgili olarak ziraat miihendisi ve ziraat teknikerinden olusan teknik personel ile tasinmazin nitelikleri
ve zirai faaliyetleri hususunda gerekli kontrolleri yapilmis olup eksik ,hatali yada giincel olmayan
bildirimleri mevcut olan mikellefler bildirime davet edilmistir. Yasal slirede bildirimde bulunmayan
mukelleflere idarace yada ikmalen tarhiyat islemleri Mudurligiimuzce tesis edilerek vergi/ceza
ihbarnamelerinin tebligleri gerceklestirilmistir .

-Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, ilan-Reklam Vergisi ve Eglence Yerlerinin tahakkuklarinin
gergeklestirilerek kayit disiligin 6nlenmesi:

Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, ilan-Reklam Vergisi ve Eglence Vergisi ile ilgili toplam 62590
adet beyana iliskin tahakkuk islemi yapilmis olup; 6125 mikellefe vergi cezasi ihbarnamesi
dizenlenmistir, 513 mukellefe de isgaliye dosyasi acilmistir.

Vergi dairesi kayitlari esas alinarak kayitlarimizda mukellefiyet kaydi bulunmayan ticarethanelere
yoklama tutanag diizenlenerek idarece CTV,IRV,Eglence vergisi kayitlari olusturulmustur.

Emlak Vergisi, cevre temizlik vergisi, ilan-reklam vergisi ve eglence vergisi ile ilgili beyana iliskin
tahakkuk islemleri esnasinda beyan/bildirimde bulunmayan mukellefler yoklama tutanagi ile tespit
edilerek beyan/bildirim vermek Gzeri davet edilmis; yasal stirede beyan/bildirimde bulunmayan
mikelleflere vergi cezasi ihbarnamesi diizenlenerek kayit disi tasinmazlarin mikellefiyet kaydi
olusturulmustur.isgal harci gelirlerimizde yerinden tespit yapilarak miikellefiyet sayimiz artirilmistir.
Eglence vergisi ile ilgili tespit calismalari yapilarak mukellefiyet sayisi arttirilmasi yoniinde calismalar
yapilmistir.

-Para Cezalari Servisi

Yapi Kontrol Mudurligl, Ruhsat ve Denetim MudurlGgi ile Zabita Mudurligi'nden gonderilen idari
para cezalari ile ilgili toplam mikellefin borglarinin takibi ve tahsili igin takip dosyasi agilmis ve
takibine baslanmistir.

-Online Tahakkuk Faaliyeti:

Online tahsilat oranini yiikseltmek icin 2 banka ile anlasma saglanmustir. isbirligi yapacagimiz banka
sayisini arttirmak icin goérismeler devam etmektedir.
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iCRA TAKIiP SERVIiSINCE 2023 YILI iCERISINDE

YAPILAN CALISMALAR

GELEN EVRAK SAYISI 1448
GIDEN EVRAK SAYISI 2094
KURUM iCi YAZISMA SAYISI 370
ODEME EMRI ISLEMLERI 6230
HACIZ VARAKASI iSLEMLERI 2575
TAPU-TRAFIK-BANKA HACIZ iSTEMIi VE ¢OZUMU 1645
iCRA TETKIK HACiZ cOzUMU 30
SULK HUKUK VE iCRA DAIRELERI YAZISMASI 328

MAHKEME, ENCUMEN, VEFAT NEDENIYLE
TAHSILINDEN VAZGEGILEN BORGLANMALAR (KAYIT 6229

SAYISI)

PARA CEZALARI BASVURU DILEKGELERI ( PESIN 42
ODEME TAKSITLI)

PARA CEZALARI BASVURU DILEKCELERI CEVAP 4
YAZILARI

ERIMISIL BORC TAKIBI 24
7440 SAYILI YAPILANDIRMA BASVURUSU 7811

156-MALI YONETIM FAALIYETi :

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap
verebilirligi ve mali saydamligi saglamak amaciyla, kamu mali yénetiminin yapisi ve isleyisi, kamu
bitcelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve tim mali islemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve
mali kontroli gibi konular 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu hikimleri
dogrultusunda yerine getirilmektedir. Gerek harcama 6ncesi gerekse de harcama sonrasinda
gerceklestirilen kontrol ve denetim faaliyetleri de yine ayni kanun ¢ercevesinde uluslararasi genel
kabul géormiis norm ve standartlara uygun olarak yiratilmektedir.

Biitge Hazirlama Ve Uygulama Calismalari

- Belediyemizin 2024-2026 Donemi Biitgesinin Hazirlanmasi: 2023 yilinda bitge hazirlama ile ilgili
yasal stirecin baslamasiyla, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Biitce Cagrisi ve eki Biitce
Hazirlama Rehberi ile Yatirim Genelgesi ve eki Yatirim Programi Hazirlama Rehberinde belirtilen genel
ilkeler, standartlar, hesaplama yontemleri, bunlara iliskin olarak kullanilacak cetveller, tablolar, diger
bilgi ve aciklamalar dogrultusunda bitce hazirlik calismalari yapilmistir. Birimlerden gelen teklifler
dogrultusunda Belediyemizin 2024-2026 donemi biitce teklifi hazirlanarak Belediye Meclisine
sunularak kabul edilmistir.
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MALI HiZMETLER

- Belediyemiz 2023 Dénemi Biitce Uygulama islemleri: 2023 mali yilana ait biitce tertiplerinde
odeneklerin yil sonuna kadar yetmeyecegi anlasiimis olup, belediye meclisimizin 06.07.2023 tarihli ve
73/2023 sayili karari ile 490.000.000,00 TL.lik ek bltce yapilmistir.

- Odenek Aktarma ve Ekleme islemleri: Harcama birimlerinin talebi tizerine 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi ve diger ilgili mevzuat
hikimleri cercevesinde aktarma islemleri yapilmistir. 2023 yilinda 277 adet aktarma islemi
gerceklestirilmistir.

Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Calismalari

- Muhasebe islemleri: Faaliyet déneminde; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine
o6denmesi, emanet islemlerinin yapilmasi ve diger mali islemlerin kayit altina alinmasi ve
raporlanmasi gibi muhasebe hizmetleri muhasebe yetkilisinin sorumlulugunda 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi, Muhasebe Yetkilisi
Mutemetlerinin Goérevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmelik, Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik, On Odeme Usul
ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik, Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi, Tasinir Mal
Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuat ¢ergevesinde ylratilmustir. Giderlerin ddenmesi asamasinda
o0deme emri ve eki belgeler, 5018 sayili Kanun’un 61’inci maddesinde belirtilen yetki cercevesinde ve
yasal siiresi icinde kontrol edilmistir. Odemeler nakit mevcuduna, édemede éncelik durumuna ve
muhasebe kayitlarina alinma sirasina gére yapilmistir. 2023 yilsonu itibariyla yevmiye sayisi
13.870’dir.

On Mali Kontrol Galismalari

Harcamalar Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeliginde éngoriilen biitiin unsurlari ile birlikte
tamamlandiktan sonra Mali Hizmetler Midrligline gonderilen harcama belgeleri 6n mali kontrol
islemi icin s6z konusu 6deme emri belgelerinin ilgili mevzuat hikiimlerine uygunluk yoniinden en geg
5 is glini icinde degerlendirilerek kontrol edilmesi ve uygun goriilmeyen islemlerin ayni siire iginde
gerekgeli bir yaziyla ilgili birime iade edilmesi saglanarak 6n mali kontrol faaliyeti strdiriilmektedir.
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MUHTARLIK iSLERI

154-MUHTARLIK iSLERi FAALIYETI

ilcemiz mahalle muhtarlarinin mahalleye yonelik istek, sikayet ve énerilerinin belediye baskani ve
baskan yardimcilariile birebir paylasabilecekleri toplantilar gergeklestirilmistir.

1337 adet basvuru(sézli ve yazih) ¢oziime yonelik degerlendirmeleri yapilarak birimlerimiz, kurum ve
kuruluslar ile koordinasyon saglanarak sonuglandiriimistir.

2023 YILI HiM VE SMART CiM TERADESK BASVURU KAYITLARI

Yonlendirilen Birim Gelen Talep Sayisi Cevaplanan Talep Sayisi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler 10 10
Mudarlagi

Destek Hizmetleri Madarlagia 26 26
Fen isleri Mudurligi 227 148
Genglik ve Spor Isleri Midurltgi 1 1
iklim Degisikligi Mudurligi 7 7
imar ve Sehircilik Mudurltgi 18 15
Koordinasyon isleri midurltgi 1 1
Park ve Bahgeler Mudurligu 217 95
Ruhsat ve Denetim Mudurligu 24 23
Sosyal Yardim MudurlGgu 14 10
Him 83 60
Temizlik isleri MudurlGgi 251 229
Veteriner isleri Midurligi 93 93
Yapi Kontrol MidurlGgi 78 69
Zabita Madurlagi 219 218
Toplam 1269 1005

2023 YILI MUHTARLIKLARA GORE DILEKGE iLE GELEN TALEP KAYITLARI

MUHTARLIK ADI GELEN DILEKGE CEVAPLANAN DILEKGE SAYISI
SAYISI

Atatlrk Mahalle Muh. 1
Aydogdu Mahalle Muh.
Belenbasi Mahalle Muh.
Caldiran Mahalle Muh.
Camlipinar Mahalle Muh.
Dogancilar Mahalle Muh.
Efeler Mahalle Muh.
Firat Mahalle Muh.
Hirriyet Mahalle Muh.
izkent Mahalle Muh.
Kaynaklar Mahalle Muh.
Kiriklar Mahalle Muh.
Kozagag Mahalle Muh.

1
1 1
1 1
1 1
1 1
2 2
4 4
1 1
1 1
2 2
2 2
8 8
1 1

152




BUCA <& FR23

MUHTARLIK iSLERI

Laleli Mahalle Muh. 4 4
Kurugesme Mahalle Muh. 1 1
inkilap Mahalle Muh. 1 1
Seyhan Mahalle Muh. 4 4
Sirinkap1 Mahalle Muh. 1 1
Ufuk Mahalle Muh. 4 4
Yildiz Mahalle Muh. 5 5
Yigitler Mahalle Muh. 2 2
Zafer Mahalle Muh. 2 2
Camlikule mahalle Muh. 4 4
Dicle Mahalle Muh. 1 1
Yesilbaglar Mahalle Muh. 1 1
Cagdas Mahalle Muh. 1 1
Karacaaga¢ Mahalle Muh. 2 2
Gaziler Mahalle Muh. 1 1
Buca-Koop Mahalle Muh. 3 3
Goksu Mahalle Muh. 1 1
Given Mahalle Muh. 1 1
Menderes Mahalle Muh. 2 2
Akincilar Mahalle Muh. 1 1
Toplam 68 68

8 Mayis tarihinde kahvalt
organizasyonu diizenlenerek
muhtarlarla fikir alisverisinde
bulunulmustur.

19 Ekim Muhtarlar Gin igin
organizasyon dizenlenip muhtarlarla
birlikte mahalleler hakkinda bilgi
aktarimi saglanmistir.

19 Nisan, 23 Haziran ve 21 Ekim tarihlerinde
muhtarlarla toplantilar yapilip dilekceler alinmis ve
mahalleler hakkinda bilgi alisverisinde
bulunulmustur.

Demokrasinin Temel Tasi

MUHTARLARIMIZIN
19 Ekim Muhtarlar Glnti

Kutlu Qlsun
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OZEL KALEM / SiViL SAVUNMA

Temsil, téren, agirlama hizmetleri

Buca Belediyesini temsilen, Belediye Baskani adina; davet ziyaret, karsilama, agirlama, ugurlama,
acthis, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurulus gilinleri vb. 6nemli glinlerde dizenlenen
organizasyonlarin koordinesi saglanmis, toren gibi etkinliklerde baskan adina protokol gerekleri
yerine getirilmistir. Belediye Baskanini ziyarete gelen, yurt ici ve yurtdisindan konuklarin karsilanmasi,
agirlanmasi saglanmistir. Belediye Baskanimizin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iliskileri koordine
edilerek, vatandaslardan, kurum ve kuruluslardan gelen randevu talepleri dogrultusunda goriismeleri
saglanmistir. Belediye Meclisi, Enclimeni ile Belediyede hizmet veren tim mudurliklerin kendi

aralarinda ve bu mudurliklerle Baskanlik Makami arasinda ki is birligi ve koordinasyonu organize
etmistir.

CEZAEVI
YOLUNU

ATATURKCU DUSUNCE DERNEGI
BUCA SUBESI ZIYARETI

e = =
DIJITAL DERSHANE LGS VE YKS ONLINE DENEME SINAVI

. s - EGiTiM MERKEZ KOMUTANI ULASTIRMA
YUKSEK PUAN ALAN OGRENCILER

ALBAY BiROL DANISMAN VE GARNiZON
154 KOMUTANI CENK BARUT'UN ZiYARETi




OZEL KALEM / SiViL SAVUNMA

SBRENiICSA ANMA TORENI

SPORIUM TEMEL ATMA TORENI

CiMER (Cumhurbaskanhg iletisim Merkezi) Yurttaslarimizin talep, ihbar ve sikayetlerinin dogrudan
cumhurbagkanligina iletilen sistemde, belediyemize CIMER {izerinden gelen 4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanunuve 3071 sayih Dilekce hakki kanunu kapsamindaki haklarini kullandiklari sistemin
belediyemizin ilgili birim ve miudirliiklere dagitiminin yapilmasi Ozel Kalem Mudirltgimiziin
sorumlulugundadir. CIMER iizerinden Bilgi Edinme Hakki, Gériis Oneri, istek, Sikayet ve Tesekkiir,
Yénetime Katilmak gibi taleplerle 2023 yilinda CIMER iizerinden 4876 basvuru almis bulunmaktayiz.
Alinan basvurular, ilgili muadarlik ve birimlere yonlendirmesi yapilarak vyasal siresi iginde
vatandasimiza hizmet edilmis ve vatandasimizin bilgilendirilmesi saglanmugtir.

Cozmer: Belediyemize ait Koordinasyon isleri Miidiirligiine bagh Sari Masa Céziim Merkezi lizerinden
gelen, belediyemizin istirak sirketlerini ve baskanligi ilgilendiren toplam 94 talebin, 81 adeti
muduirligimuizce ¢ozime kavusturulmus 13 adet talep ise ilgili birimlerle iletisime gegilerek
sonuglandiriimigtir.

Resmi Yazismalar: Cumhurbaskanhg, izmir Valiligi, Buca Kaymakamligi ve bu kurumlara ait birimlerle
isleyisleri stirdirmek icin gerekli is ve islemlerin ylratilmesi saglanmistir.

Meclis isleri: Meclis liyeleri tarafindan Meclis’e verilen soru énergelerinin ilgili midirliiklere dagitimi
ve gerekli bilgilerin toplanarak soru énergelerinin yanitlanmasi siiregleri ylrittlmustir.

Protokol: Belediyemiz ve personelinin yararini gozeterek ilgili kurum ve kuruluslarda is birligi
sureglerinin yurutilmesi saglamakta olup 2023 yili icin de yedi(7) kurum ve kurulusla protokol
imzalanmistir.

Kardes Sehirler : Cografi olarak uzakta olan yerlesim yerlerinin stratejik, klltiirel ve ticari aligveris
amaciyla olusturduklari is birlikteliktir. Baris simgesi ve uzlasma eylemi olarak goriilmekte ve farkh
kilturler arasinda ticaret ve turizm alanlarinda dostlugu gelistirmeyi amaclamaktadir. 2023 yilina
kadar yurt ici on U¢ (12) kardes belediyemiz varken, 2023 yilinda Ermenek Belediyesi ile kardes
belediye olunmus ve bu sayl on lge(13) cikmistir. Yurt disi kardes belediye sayimiz ise 2023 yili
itibariyle sekiz(8) olarak devam etmistir.
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Sivil Savunma Uzmanhg

-3634 Sayili Milli Midafaa Mikellefiyeti Kanununun 8.maddesi geregi Komisyon da kurumun
temsilcisi olarak kararlara katilim saglanmistir.

- Afet Midahale Plani gcalismalari geregi is ve islemler yapilarak ilgili birimlere bildirilmistir.

- izmir Afet Miidahale Plani (TAMP-izmir) kapsaminda Destek C6ziim Ortagi olarak 26 calisma
grubunda gorev verilen belediyemiz personellerine gorevleri ile ilgili teblig islemleri ve
glncellemeleri yapilmistir.

- izmir Afet Miidahale Plani (TAMP-izmir) kapsaminda Tahliye Yerlestirme Calisma Grubunun
ilcemizdeki Afet ve Acil Durum Toplanma Alanlarinda gérev verilen personellerin giincellemeleri ve
gorev tebligleri yapilarak il Jandarma Komutanhgi koordinesindeki plana islenmek {izere Kaymakamlik
Makamina gonderilmistir.

-Afet ve Acil Durum Toplanma Alanlariile ilgili glincel bilgiler web sayfasinda yayinlanmustir.

— Askerlik Sube Bagkanhginca hazirlanan Seferberlik Sevk ve Duyuru planlarinda gérevli belediye
personellerinin glincelleme ve teblig islemleri yapilmistir.

- Sivil Savunma Kanunu, is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Kamu Binalarinin Yangindan Korunmasi
Hakkindaki Yonetmelik hiikiimleri geregince olusturulan acil durum ekiplerinin glincelleme
cahsmalari yapilmistir.

- lIgili plan ¢alismalari igin gerekli hizmet binalari ile ¢alisan personel sayisi ve isimlerine iliskin
cizelgeler hazirlanmigtir.
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PARK VE BAHCELER

168-PARK VE YESIL ALANLARIN YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETi:

Park, Yesil Alan Bakim ve Onarimi:

- llgemiz sinirlari igerisindeki parklarin oyun ve spor gruplarina 5000 m? kauguk yenileme islemi
yapimistir.

- ilgemiz sinirlari igerisinde parklarda ve yesil alanlarda
¢im zeminleri zarar gérmis ve yeni yapilacak
diizenlemeler icin 7000 m? ¢im zemin diizenleme
islemleri yapilmistir.

- ilgemiz sinirlari igerisinde bank onarimi yapildi ve yeni
bank uzman personellerimizin gortsi dogrultusunda
montaji gerceklestirilmistir.

- ilcemiz sinirlari igerisinde 263 adet ¢&p kovasinin
bakim ve onarimi ile 320 adet ¢6p kovasi montaji
yapilmistir.

- ilgemiz sinirlari igerisinde vatandaslarin talepleri ve
uzman personelin gorisleri dogrultusunda oyun grubu
elamani tamiri yapilmistir.

- ilgemiz sinirlari igerisinde vatandaslarin talepleri ve
uzman personelin gorusleri dogrultusunda spor aleti
tamiri ve yapilmistir.

- ilgemiz sinirlari igerisinde aktif - pasif alanlarda su
tesisati olmayan 213 adet parkin tesisat tamiri
yapimistir.

- llgemiz sinirlari igerisinde su tesisati bulunmayan aktif - pasif alanlara 52.000 ton sulama islemleri
yapilmistir.

: -Fidanligimizda, aktif - pasif yesil alanlarda

* kullanilmasi igin celik ve tohumdan 3250 adet bitki
dretimi yapilmistir.
- Fidanligimizda, aktif - pasif yesil alanlarda
kullaniimasi igin 260 Lt bitki dikim harci yapilmistir.
-- ilgemiz sinirlari igerisinde aktif - pasif yesil alanlarda
ve kamu kurum kuruluslarin ¢im bigme islemi
yapilmistir.
- ilcemiz sinirlari igerisinde aktif - pasif yesil alanlarda
ve kamu kurum kuruluslarin kosa islemi yapilmistir.
3 : - ilcemiz sinirlari igerisinde vatandaslarin, kamu
kurumlarinin taleplerl ve uzman personelln gorisleri dogrultusunda budama yapilmistir.
- ilcemiz sinirlari icerisinde aktif - pasif yesil alanlarda ve kamu kurum kuruluslarda yabanci otlarla
miicadele amagli ilaglama yapilmistir.
- Parklara ve aktif - pasif yesil alanlara vatandasin talepleri ve uzman personelin kontrolleri
dogrultusunda agag, caligrubu, tek yillik yer 6rtiici bitki ve t cok y|II|k yer ortlicl bitki aI|nm|§t|r
- Madarlagimiize yapilan basvuru :
dilekgeleri, resmi yazismalar, sari masa
yoluyla ve mudurlik hatti Gzerinden alinan
4103 adet dilekge degerlendirilerek
sonugclandirilmistir.
Park Ve Yesil Alan Yapimi:
Buca Koop mahallesi 200/41 sokakta
Kosovalilar Parki yapiimistir. (park etrafinda
yluriyus yolu, oyun setleri, siis havuzlari, kay
kay pisti bulunmaktadir.)
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PLAN VE PROJE

114-PLANLAMA FAALIYETi :

Daha yasanabilir fiziki ve sosyal cevreyi saglayabilmek amaciyla, yaklasik 208 hektarlik alani kapsayan
Buca ilgesi, Kentsel Yerlesik Alan 1. Etap Planlama Bélgesi’ne yonelik imar plani revizyonu
calismasinin, bu alandaki imar planlarinin 80’li yillardan beri degismemis olmasi, bu durumun
kentteki hem mevcut hem de gelecekteki nifus artisina cevap verecek nitelikte olmamasi, sosyal
donati ve altyapi ihtiyacini karsilayamamasi gibi sorunlari ¢éziimleyecek ve alanda fenni ve sihhi
yapilasmanin da Onlini acacak bir calisma olmasi nedeniyle Plan ve Proje Mudirligi'niin
hedeflerinden birini olusturmaktadir. 2023 yilinda, Buca ilcesi, Kentsel Yerlesik Alan 1. Etap Planlama
Bolgesi'ne yonelik 1/5000 &lgekli Nazim imar Plani Revizyonu ve 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani
Revizyonu 6nerisi 5216 sayili yasanin 7/b maddesine gore islem yapilmasi hususunda izmir
Blyiiksehir Belediye Baskanligina iletilmistir.

Buca ilgesi kentsel yerlesik alan sinirlari icinde, nifusun ¢ok yogun olmasi ve nifusun hizla artmaya
devam etmesi, blyilk 6l¢lide ulasim, trafik ve otopark sorunlarinin yasanmasi yurirlikteki imar
planlarinda ve uygulanmasinda bir takim problemlerin yasanmasi nedeniyle daha saglikh ve
yasanabilir bir ¢cevre olusturmasi, planli gelisimin saglanmasi amaciyla yerlesik alanlarin bittncdl bir
planlama anlayisiyla ele alinmasi gerektiginden yaklasik 1340 hektarlik “Buca ilcesi Kentsel Yerlesik
Alan 2.Etap Planlama Bolgesi” ((Glney Planlama Bolgesi) Akincilar, Efeler, Firat, Yesilbaglar, Goksu,
indnii, Yenigiin, Mustafa Kemal, Camlipinar, Camlikule, Yildiz, Atatiirk, Kozagag, Bucakoop,
Kurucesme, Adatepe, inkilap, Vali Rahmi Bey ve Dumlupinar Mabhalleri)) olarak adlandirilan alanda
1/5000 &lcekli Nazim imar Plani ve 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Revizyonu yapilmasi Plan ve
Proje Mudirligi'niin hedeflerinden bir digerini olusturmaktadir.

S6z konusu, 1/5000 6lcekli Nazim imar Plani ve 1/1000 &lcekli Uygulama imar Plani Revizyonu isinin
hazirlattiriimasina iliskin is ve hizmetlerin teminine yonelik 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu’na gére
hizmet alimi gergeklestirilmistir. 25.04.2022 tarihinde hizmet alimi s6zlesmesi imzalanan, 27.04.2022
tarihinde yer teslimi yapilmis olan, Buca ilgesi, Kentsel Yerlesik Alan Planlama Bolgesine Yénelik
1/5000 6lgekli Nazim imar Plani ve 1/1000 &lgekli Uygulama imar Plani Revizyonu isine iliskin 2023
yilinda; 1/5000 6lcekli Nazim imar Plani Revizyonu ve ilavesi 6nerisi izmir Biiyiiksehir Belediye
Baskanliginca 5216 sayili Buyiksehir Belediyesi Kanunu’nun 7/b maddesi uyarinca onaylanmis olup
1/1000 6lgekli Uygulama imar Plani Revizyonuna iliskin siire¢ devam etmektedir.

118-KENTSEL DONUSUM FAALIYETI :

Buca ilgesi’'nde tek “Riskli Alan” ilan edilen konumunda olan ve yaklasik 85 ha. Biyikligiin de bir
bolgeyi kapsayan Seyhan Mahallesi Kentsel Déniisiim Alani, 1/25.000 6lgekli izmir Biyiiksehir Biitini
Cevre Dlzeni Planinda buyuk bir kismi konut disi kentsel ¢alisma alani, az bir kismi kentsel yerlesik
alan olarak belirlenen, fiziki yapilasmanin son derece kotii oldugu ve mevcut imar planlarinin hem
niteliksiz hem de doénlsimi saglayamadigl, sektorel baz da ve sosyo-ekonomik 6lcekte gelisimin
mimkiin olmadigi, cevre kirliliginin st diizeyde oldugu, binalarin blyik cogunlugunun mihendislik
hizmeti almadan yapildig1 g6z 6niine alindiginda ilgede dncelikli olarak calisiimasi gereken alanlardan
biri olarak mudurligliimiziin hedeflerinden birini olusturmaktadir.

Seyhan Mahallesi Kentsel Déniisim Alanina iliskin, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi
Altyapi ve Kentsel Donlisim Hizmetleri Genel Midurlugi’nin yazisina istinaden, Rezerv Alana iliskin
teklif giincellenerek, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Altyapi ve Kentsel Déniisiim Daire
Baskanhgina iletilmistir. Rezerv Alan konusunun netlesmesine miteakip, 5 asamadan olan ¢alismanin
4.asamasina baslanacaktir.
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RUHSAT VE DENETIM

133-RUHSAT DENETIM iSLERi FAALIYETi :
2023 yiliigerisinde;

-7/24 Cagn Merkezi, Cimer ve ekiplerimizce yapilan kontrolde yil icinde 900 isyeri denetlenmistir.

-Yil Sonu Gergeklesen Ruhsatli isyeri Sayisi 10.300
-2022 Yilindan Devreden Ruhsat Sayisi 9.167

-741 Adet Sihhi Miessese Ruhsati,

-60 Adet Umuma Aclik istirahat Ve Eglence Ruhsati,
-157 Adet 2.Sinif Gayri Sihhi Miiessese Ruhsati,

-175 Adet 3. Sinif Gayri Sthhi Miessese Ruhsati verilmistir.
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SAGLIK iSLERI

131-SAGLIK iSLERI FAALIYETi :

Poliklinik Hizmeti

Saglik problemleri ile poliklinigimize basvuran tim personelin ve yakinlarinin muayeneleri yapilmis ve
gerekli durumlarda hastaneye sevk edilmistir. Hastalarimizin tansiyon takibi disinda pansuman,
enjeksiyon gibi yardimci saglik hizmetleri de verilmistir. 2023 yilinda poliklinigimizde toplam 327
hasta muayene edilmistir.

Dis Poliklinigi Hizmeti

Dis poliklinigimize dis sagligi problemi ile basvuran
tim personelimize, yakinlarina ve basvurduklar
durumlarda ihtiyagh vatandasa dis c¢ekimi, dis
dolgusu ve dis tasi temizligi gibi tedaviler
uygulanmistir. Gerekli vakalarin hastaneye sevkleri
gercgeklestirilmistir. 2023 yilinda dis poliklinigimizde
toplam 85 hasta muayene edilerek tedavileri
yapilmis ve gerekli durumlarda saglik kurumlarina
sevk edilmiglerdir.

Laboratuvar Hizmeti

Hastalarimiz poliklinikte muayene edildikten sonra,
ihtivag dogrultusunda doktorlarimiz tarafindan
talep edilen tetkikler laboratuvarimizda
gerceklestirilmektedir. Bu tetkiklerin icinde glukoz,
kolesterol, trigliserid ol¢cimleri, kan sayimi ve
hemoglobin oOlgimi, idrar tahlili yer almaktadir.
2023 yilinda toplam 33 adet hastaya laboratuvar
hizmeti verilmistir.

Oliim Raporu Diizenleme Ve Mezar Nakil islemleri
Bu gorev 1593 sayili Umumi Hifzisihha Kanunu ve
19.01.2010 tarih 27467 sayih Mezarlk Yerlerinin
insasi ve Cenaze Nakil ve Defin islemleri Hakkindaki
Yonetmelik ile yonetmelikte degisiklik yapan 03.04.2012 tarih 28283, 19.01.2019 tarih 28533 ve
16.01.2016 tarih ve 29595 sayili ydnetmelik hiikiimlerine gore yurutilmektedir.

ilce sinirlari icerisinde olan dliimlere doktorlarimiz giderek 6lim muayenesi yaptiktan sonra 6lim
belgesi dlizenlemekte, adli vakalar Cumhuriyet Savciligina sevk edilmektedir. Mesai saati sonrasi Buca
Toplum Saghgi Baskanhg! tarafindan dizenlenen, tiim aile hekimleri, toplum saghgi hekimleri ve
belediye tabibinin dahil oldugu ortak nébet uygulamasina gore hizmet verilmektedir.

Belediye sinirlari igindeki mezarliklardan baska bir mezarliga nakil amaciyla cenaze gikarilabilmesi igin,
doktorumuzun uygun gorist dogrultusunda izin belgesi diizenlenmektedir. 2023 yilinda toplam 196
adet 6lUim belgesi diizenlenmistir.

Agiz Ve Dig Bakimi Egitimi

Klguk yasta verilen saglik egitimlerinin daha saglikli bir toplum olusumundaki etkisi géz 6niinde
bulundurularak planlanan bu faaliyetimizde, ilcemizin ilkogretim okullarindaki anasinifi 6grencilerine,
agiz ve dis sagliklarini korumalarina yonelik, dogru dis fircalama teknigi 6gretilmektedir. 2023 yilinda
toplam 554 6grenciye agiz ve dis bakimi egitimi verilmistir.

Saglikla ilgili Farkindalik Calismalar
2023 yilinda mudirligiimiz tarafindan toplum saghgina yonelik iki adet seminer diizenlenmistir.
Bunlardan “Fonksiyonel Bakis Acisi ile Kronik Hastaliklara Yaklasim” konulu seminere 63 kisi, “Meme

Kanseri Farkindaligl” konulu seminere 82 kisi katilmistir.
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137-SOSYAL YARDIM FAALIYETIi:

-ilgemiz sinirlari igerisinde ihtiyac sahibi oldugu tespit edilen 9000 aileye erzak paketi ve 3000 aileye
hijyen paketi yardimi yapilmistir.

-Yasanan deprem afetinden gelen ve ilgemize yerlesen 1154 aileye de erzak yardimi yapiimistir.

- Sosyal Yardim isleri Mudirliigii tarafindan faaliyete agilan sosyal marketten 2000 ihtiyag sahibi
vatandasimizin faydalanmasi saglanmistir.

-ilkokul ve ortaokul 6grencisi olmak lizere toplam 262 dgrenciye okul ¢antasi verilmistir. ilcemiz
sinirlari igerisinde ihtiyac sahibi oldugu tespit edilen 19 asker ailesine 23.750 TL ve evi yangin, sel gibi
dogal afetlerden zarar goren 11 haneye 71.000 TL nakdi yardim desteginde bulunulmustur.

-2023 Ekim ayinda ilgemizde ikamet eden 50 yas lizeri vatandaglarimizin sosyal yasama katilimini
destekleme amaciyla Odemis, Selcuk, Kemalpasa turistik gezilere 1300 vatandasimiz katilim
saglamistir.

141-ENGELLI HiZMETLERI FAALIYETi:

-Engelliler merkezimizde bulunan engelli araglarimiz ile vatandaslarimizin hastane, banka, egitim
kurumlari ile kamu kurum ve kuruluslarina gitmelerine 1519 kez destek olunmustur.

- Engelliler Koordinasyon Merkezimizde Ramazan ayinda 1000 kisilik iftar yemegi verilmistir.
-ilcemizde ikamet eden 70 engelli vatandasimizin yapmis oldugu el emekleri sergilenmistir. Sergi
acthigi yapilmis bu agilisa 70 engelli vatandasimiz katihm saglamistir.

-Engelliler Merkezinden Golet’e 2 kez gezi diizenlenmis ve geziye 56 engelli birey katilm saglamistir.
- Engelliler Merkezin de agilan ritim ve halk oyunlari kursuna 30 ve ahsap boyama kursuna 90 engelli
vatandasimiz katilim saglamistir.

143-KULTUREL DAYANISMA
ORGANIZASYONLARI FAALIYETI:
-Ramazan ayinda ilgemizin
mahallelerinde diizenlenen iftar
yemeklerine 35.000 vatandasimiz
katilim saglamstir.

-ilgemiz sinirlarinda yasayan
cenazesi olan 1547 aileye 50 kisilik
nohut pilav dagitimi yapilmis ve
1500 aileye de masa sandalye
yardimi ulastiriimustir.
-ilcemizdeki 93 ibadethanede
temizlik yapilmigtir.

-Bayramlarda ilgemizdeki
mezarliklarda seker ve kolonya
dagitimi yapilmistir.

-Muharrem ayi etkinlikleri kapsaminda 2500 kisilik asure dagitimi yapilmistir.
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165-iISTIHDAMA YONELIK MESLEKi VE EGITiM KURSU FAALIYETi :
Buca sinirlari icinde ikamet eden
bireylerin, egitim gereksinimlerini
karsilayarak, mesleki ve sanatsal
diizeylerini gelistirmek, onlari aktif
Uretici kilmak, sosyal
ilerlemelerine katki saglamak
maksadiyla sunmus oldugumuz
meslek edindirme ve egitim
kurslarimiz asagida listelenmistir.
EVKA 1 Semt Evi Meslek
Edindirme Kurslari

-Ascilik, Pastacilik, Kuaforlik,
Makine Dikis Kursundan: 765
-Egitim kurslarindan (Almanca)
108 vatandagimiz faydalanmistir.
Tirkan Saylan Yasam Merkezi

Meslek Edindirme Kurslari

Asclilik, Pastacilik: 96

-Egitim kurslarindan (Diksiyon) 12
vatandasimiz faydalanmistir.

Gediz Etit Merkezi Meslek Edindirme
Kurslari

-Yetiskin Bilgisayar isletmenligi,
Yetiskin Grafik Animasyon, Bilisim
Teknolojileri Donanim kursu: 122
-Egitim kurslarindan ( Yetiskin Okuma
Yazma, Cocuk Robotik kodlama, Cocuk
Satrancg) 190 vatandasimiz
faydalanmistir.

Ceren Ozdemir Semt Evi Meslek Edindirme Kurslari
-Kuaférliik, Makine Dikis, On Muhasebe, Bilgisayar isletmenligi: 305
-Egitim kurslarindan ( isaret dili, Rusca, "
Almanca, Fransizca, ingilizce) 560 ||
vatandasimiz faydalanmistir.
Aziz Nesin Bilgi Egitim Merkezi Egitim
Kurslari
-Satranc, Diksiyon, Fransizca, ingilizce
Kursu: 1095 vatandasimiz
faydalanmustir.
Cemal Yetginer Etiit Meslek Ve Sanat
Atolyesi Egitim Kurslari
-Cocuk ve Yetiskin Glizel Sanatlara
Hazirlik, Satrang, Okuma ve Yazma,
Diksiyon kurslarindan 665 vatandasimiz
faydalanmustir.

YKS ve LGS tercih donemlerinde Buca Belediyesi Ana Hizmet Binasi 6nlinde ve Aziz Nesin Bilgi ve
Egitim Merkezinde diizenlenen  tercih glinleri danismaligl’ kapsamin da 1000 6grencimize YKS ve
LGS tercih danismanhigi hizmeti verilmistir.

Y
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166-HOBi KURSLARI FAALIYETI :
Kadinlar ve gencler basta
olmak tzere toplumun her
kesimine dokunan Buca
Belediyesi hobi kurslari,
insanlarin hem bos
vakitlerinde yeni seyler
o0grenmelerine hem de
sosyallesmelerine katki
saglamaktadir.

Evka 1 Semt Evi Hobi
Kurslari: (Pilates, Resim,
Halk Oyunlari, Zumba, Tig
ve Sis Oriiciiligu) 735
vatandagimiz
faydalanmistir. i d_‘_' g #
Turkan Saylan Yasam |
Merkezi Hobi Kurslari: (El Sanatlari, Taki Tasarim, Zumba, Pilates) 1112 vatandasimiz faydalanmistir.
Ceren Ozdemir Semt Evi Hobi Kurslari: (Taki Tasarim, Resim, Gitar, Baglama, Gitar, Nakis) 547
vatandasimiz faydalanmistir.

Aziz Nesin Bilgi Egitim Merkezi Hobi Kurslari( Cocuk Resim, Punch, Makrome, Ev Dekorasyonu, Gorsel
Sanatlar) 500 vatandasimiz faydalanmustir.
Cemal Yetginer Etit Meslek Ve Sanat
Atolyesi Hobi Kurslari: ( Cocuk ve Yetiskin
Baglama, Keman, Resim, Taki Tasarim,
Muizik) 339 vatandasimiz faydalanmistir.
Gediz Etut Merkezi Hobi Kurslari: (Cocuk
Resim, Cocuk Tiyatro, Cocuk Gitar, Cocuk ve
Yetiskin Baglama) 316 vatandasimiz
faydalanmistir.
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STRATEJi GELISTIRME
157-STRATEJiK YONETiIM FAALIYETi:

Stratejik yonetim siireci; belediyelerin orta ve uzun vadede odaklanmak istedigi dnceliklerin
belirlenmesi, blitce hazirlama ve uygulama siirecinde mali disiplin saglanmasi, kaynaklarin stratejik
onceliklere gore dagitilmasi ve etkin kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ile bunun Gzerine kurulu bir
hesap verme sorumlulugunun gelistirilmesine temel teskil etmektedir. Bu dogrultuda 2023 yil
icerisinde yurutilen ¢alismalar asagida agiklanmustir.

2024 Mali Yili idare Performans
Programinin Hazirlanmasi: idare
Performans Programi hazirlik ¢alismalari,
Strateji Gelistirme Mudurluga
koordinatorltigin de yuratilmustar.
Performans programi hazirlk siirecin de Ust
yonetim ve harcama yetkililerinin katilimi ile
egitim/toplantilar gerceklestirilmistir.
Dilzenlenen toplantilar da dncelikli stratejik
amac ve hedefler, performans hedef ve
gostergeleri ile faaliyetler belirlendi.
Harcama birimleri tarafindan belirlenen
faaliyetlere iliskin maliyetler ve genel
yonetim giderleri ile idarelere transfer
edilecek kaynaklarin tespiti gerceklestirildi.
TUm bu veriler Strateji Gelistirme
Middrlagi tarafindan konselide edilerek
taslak program hazirlanarak tst yonetimin
uygun gorusline sunuldu. Belediye
Enciimenin de gorisiilen 2024 Mali Yili idare
Performans Programi 05/10/2023 Tarih ve
92 Sayil Meclis Karari ile onaylanmustir. T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig ile T.C.

[ —

Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitce Baskanhgi Plan ve Programlar Genel MidirliGgi'ne gonderilen
program belediyemiz web (www.buca.bel.tr)sayfasinda yayinlanarak kamuovyu ile paylasiimistir.

2022 Mali Yili idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi: Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar Ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hikiimlerine uygun olarak hazirlanan faaliyet raporu ¢alismalari, gerek birim gerekse
idare faaliyet raporunun hazirlanmasina rehberlik etmek lizere Strateji Gelistirme MudUrlGg
tarafindan verilen egitimler ile basladi. Ust ydnetime sunulan rapor, 06/04/2023 tarih ve 46 sayili
Belediye Meclis Karari ile onaylanarak Sayistay Baskanligiile T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanligi’'na gonderilmis olup belediye web (www.buca.bel.tr) sayfasinda yayinlanarak kamuoyu ile
paylasiimistir.

izleme ve Degerlendirme Galismalari: jzleme; amag ve hedeflere gére kaydedilen ilerlemeyi takip
etmek amaciyla uygulama dncesi ve uygulama sirasinda stirekli ve sistematik olarak nicel/nitel
verilerin toplandigi ve analiz edildigi tekrarh bir strectir. Dederlendirme ise devam eden ya da

tamamlanmis faaliyetlerin amac ve hedeflere ulasmayi ne dlcide sagladigi ve karar alma slrecine ne
oOlglde katkida bulundugunu belirlemek amaciyla yapilan ayrintil bir incelemedir. Program
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doneminde izleme calismalari 'strateji gelistirme' modull tGzerinden strdirtlmustir. Modiil icerisine
ilgili mali yila ait performans hedef ve gostergelerinin, faaliyet/projelerin biitcelenmesine kadar olan
tum bilgilerin girisleri Strateji Gelistirme Mudurligu personeli tarafindan yapilmistir. Performans
gostergelerine iliskin gerceklesme verileri alti aylik dénemler halinde periyodik olarak ilgili
mudurliklerden Ust yazi ile istenmis olup raporlanarak ist ydnetimin bilgisine sunulmustur.

i¢ Kontrol Sisteminin Uygulanmasi Ve Gelistirilmesi: 5018 sayili Kanunun 55, 56, 57 ve 58 ile 67‘nci
maddelerinde; i¢ Kontrol ve i¢ kontrol sistemine iliskin islemler ayrintilariyla birlikte ele alinmistir. Bu
dogrultuda Buca Belediye Baskanhgi 2023 Yili i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani cercevesinde 18 standart
altinda toplam 128 adet eylem belirlenmistir. i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani hazirlanirken kontrol
ortamina iliskin faaliyetlere 6zellikle planin ilk uygulama diliminde dncelik verilmis ve faaliyetler
kurumsal yapi ve dncelikler dikkate alinarak bir program dahilinde asama asama uygulamaya
alinmistir. Ongériilen faaliyetlerin hayata gecirilmesi icin gerekli olan talimatlar yazil olarak
middrliiklere bildirilmistir. Mudurliiklerden gelen veriler dogrultusunda “izleme ve Degerlendirme
Raporu” hazirlanmis, i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu’nun onayindan sonra Baskanlik
Makamina sunulmustur.

Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri;

-Standart Dosya Plani
Uygulamasi:

Basbakanlik Devlet Arsivleri
Genel MUdarlGgd’nin
koordinasyonunda ‘Standart
Dosya Plani’ ¢alismalari
baslatiimis ve 2005/7 sayili
Basbakanlik Genelgesi ile
uygulamaya konulmustur.
Standart dosya planinin
hedeflenen amaglari
dogrultusunda kullanimini

gerceklestirmek lizere gerek
mevzuattaki degisiklikler ve gerekse mudurliiklerin ihtiyaglari dikkate alinarak her yil oldugu gibi 2023
yili iginde de uygulama da karsilasilan sorunlara yonelik bilgilendirme ve egitim ¢alismalari yapilmistir.

Yine bu kapsamda yuritulmekte olan haberlesme/birim kimlik kod uygulamalari T.C. Basbakanhk
Devlet Teskilat Veri Tabanindan Belediyemiz DTVT goérevlisi tarafindan takip edilmektedir.2023 yili
icerisinde yeni kurulan Afet isleri Miidiirligii’ne ait birim kimlik kodlari T.C. Bagbakanlik Devlet
Teskilat Veri Tabanindan alinarak ilgili birimlere duyurulmasi saglanmistir.

-Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Calismalarin Yiiriitiilmesi:

29.06.2009 tarihli “Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik”
geregi middurliklerce olusturulan hizmet standartlarinda, 2023 yilinda yilda 2 kez olmak (izere
herhangi bir degisiklik olup olmadigi takip edilerek kamu hizmet envanteri tablosu ile kamu hizmet
standartlari tablolari mudurliklerden gelen bilgiler dogrultusunda revize edilmistir. Revize edilen bu
tablolarin, hizmeti dogrudan sunan mudurliklerce vatandaslarin kolayca gorebilecegi panolarda ve
belediyemiz web sitesinde (www.buca.bel.tr) yayinlanmasi saglanmistir.
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127- TARIMSAL HiZMETLER FAALIYETi :

-60 bin vatandasa balkonda ve tarlalarinda tarim yapabilmesi icin 100 bin adet sebze fidesi licretsiz
olarak dagitilmistir. Bu faaliyet ile hem vatandasin kendi Griinlini yetistirme hazzini yasamasi,
tarimdan uzaklagan kentlinin yasamin icinde natiirel yagsam 6zleminin giderilmesi hem de Uretici
maliyetlerine destek olmasi agisindan 6nem arz etmektedir.

-Dogancilar kéylinin mevcut toprak ve iklim sartlari
sebebiyle eskiden beri dogal olarak yetisen ancak son i
yillarda epey azalan salep bitkisinin trin gesitliligine |
eklenmesi amaciyla daha onceki yillarda 3 lireticimize
20 bin adet salep yumrusu temin ettigimiz projemiz
ile salep Uretimi artik ekonomik bir degere
donlismustir.

-Toplam 24 kez Buca Belediyesi Hizmet Binasi 6niinde
diizenlenen Uretici pazari etkinligine 110 Uretici
katilim saglamis olup Urinlerin, Gireticiden vatandasa
araci olmadan satisi festival havasinda
gerceklestirilmistir.

-Belediyemiz milkiyetindeki tarim alanlarinda zeytin
Uretimi devam ettirilmistir. ECEV (Ege Cagdas Egitim
Vakfi) ile Buca Belediyesi arasinda ki protokole

dogrultusun da Buca’li 32 6grenciye aylik burs imkani
saglanmistir.

-Belediyemiz milkiyetindeki tarim
alaninda tzlim Uretimini desteklemek
ve tesvik edebilmek icin bag bakim is
ve islemlerimiz devam
etmektedir.Hasattan elde edilen
UrGnler muhtarhklar araciligi ile
vatandaglara dagitiimaktadir.

-Buca ilgemiz sinirlari icerisinde
koylerde hayvancilikla ugrasan

ciftcilerin yem ihtiyaclarina destek
olmak amaciyla hidroponik ydontemle taze yesil yem lretim destegi ve yemlik arpa destegi verilmistir.
(12 Ton).
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161- DENETIM FAALIYETI

- Muhtarlik isleri Mudurligiiniin mali ve idari is ve islemleri 06/10/2023 — 04/12/2023 tarihleri
arasinda mufettigligimizce denetlenerek, goriilen hata ve noksanliklar ile tenkit ve tavsiyeye deger
hususlar raporlanarak (st ydonetime sunulmustur.

- Teftis Kurulu Maduarlagi’ne intikal eden her tiirll sikayet dilekgesi, Belediyemiz ¢alisanlari hakkinda
vatandastan gelen sikayet dilekgeleri, kurumumuz birimler tarafindan génderilen ve kurumumuz
personelinin yaptigi sikayetler (7 tane), ayrica Valilik veya Kaymakamlik Makami (10 tane) tarafindan
gonderilen sikayet dilekgeleri arastiriimis incelenmis ve sonuglanmistir.

- Belediyemize gelen igisleri Bakanligi Miilkiye Miifettislerine ve izmir Valiligince On inceleme
yapmalari amaciyla gérevlendirilen On inceleme Elemanlarina, ifa ettikleri gérevleri siiresince Teftis
Kurulu Madirligi olarak gereken 6zen gosterilmistir. (Yerlesimlerini saglamak, yazisma, ifade alma
vs.)

- Arastirma, inceleme, 6n inceleme (varsa disiplin sorusturmalari) yapilarak sonuglandiriimaktadir.
2023 yilinda 5 tane 6n inceleme dosyasi, 12 sorusturma dosyasi sonuglandiriimistir.

- Teftis Kurulu Maduarlagi’ne intikal eden sikayet dilekgelerinin incelenmesi neticesinde; sikayet
konulari hakkinda idaremiz galisanlarinca yapilan is ve islemler hakkinda Bagkanlk Makami
bilgilendirilmistir. Tespit, goris ve oneriler biciminde toplam 7 rapor hazirlanarak st yonetime
sunulmustur.
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134-KATI ATIK TOPLAMA FAALIYETi:

Temizlik Faaliyeti: Toplam 35
arag ile her giin lg(3) vardiya seklinde
cahisma yilratilmekte olup 2023
yilinda;

- 121.203 ton kati atik,

- 60.000ton moloz toplanmistir.
-ihtiyag duyulan alanlarda yapilan
yikama islemi 900.000m2dir.

-Pazar yerlerinin yikanan ve
temizlenen alani 6.500.000m?2 dir.

- 500 adet ibadethane ve okul bahgesi
yikanarak temizlenmistir.

-Milli Bayram organizasyonu, konser ~ ©
ve toplanti kutlama gibi etkinlikler ¢ercevesinde 4.000.000m2 alan temizlenmistir.

-Konteyner tamirat ve bakim c¢alismalarinda 45.000 ¢6p konteyneri yikanmis ve 4500 adet ¢op
konteyneri tamirati gerceklestirilmistir.

Bilingclendirme Calismalari :

-Konteynerlerin Gzerine uyarici yazilar yapistiriimasi,

-Vatandaslarin ¢oplerini konteynerlerine atmalarini tesvik edecek brosirler dagitilmasi,

-Ekipler olusturularak ¢op yoniinden kotl goriintli arz eden bos arazilerin temizliginin saglanmasi gibi
etkinlikler diizenlenmistir.
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158-ARAC BAKIM ONARIM VE YONETIM FAALIYETI :
Belediye Hizmet Araglari Bakim ve Onarim Faaliyeti:

Arag filomuzdaki araglarimizi gerektiginde kendi atdlyemizde, gerekli goriildigiinde de yetkili
servislerde bakim ve onarimlari yapiimistir. Kurum ihtiyaclari dogrultusunda gerekli (ekipman) araclar
temin edilmektedir.2023 yili icerisinde 98 arag periyodik bakim, 756 bakim-onarim islemi ile 225 arag
lastik tamiri yapilmistir. Belediyemiz blinyesinde kullaniimakta iken, ekonomik dmriinii doldurmasi
nedeniyle hurdaya ayrilacak aracglarimizin sayisi 35 olarak belirlenmistir.

i

AR0% L
.

Arag¢ Alim ve Kiralama Faaliyeti:

ihtiyaglar dogrultusunda birimlerin kullanma amaci ve taleplerine gére kiralama veya satin alma
islemi yapilmaktadir.2023 mali yili icerisinde 2 adet kamyon alinmistir, 61 adet arag kiralamasi
gerceklesmistir.
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130-VETERINER ISLERI FAALIYETI :

Sokak Hayvanlarinin Bakimi ,Tedavisi:

Mevcut ¢evre yolunun ilgemizin periferinden gegcmesi ayrica orman ve koy alanlarinin yizolgiimiiniin
genis olmasi nedeni ile izmir'e bagli diger ilcelerden ¢ok sayida birakilan isaretlenmemis ve hasta
sokak hayvani ihbarinin midirligiimuze iletilmesi sonucu, program dahilin de gerceklestirilen
kontrollerde, ilgemiz genelinde sokak hayvani poptilasyonun ¢ok fazla artis gosterdigi
gozlemlenmektedir.

Yukarida belirtilen nedenlerden dolayi artan sokak hayvani popilasyonunun kontrol altina alinmasi
amaciile, kisirlastirma faaliyetlerine azami derecede 6nem gosterilerek, 2023 yili igerisinde toplam
2178 sokak hayvaninin kisirlagstirma islemi ayrica 10177 yaral ve hasta sokak hayvaninin tedavi islemi
gerceklestirilmistir. Koordinasyon isleri Mudiirligii Sari Masa Cziim Merkezi (izerinden
mudirlagimuze iletilen toplam 12730 adet hayvan ihbari degerlendirmeye alinarak ¢éziime

kavusturulmustur.

Sokak Hayvanlarinin Sahiplendirilmesi:
Gegtigimiz yillarda oldugu gibi,2023 yili icerisinde merkezimize alinarak tedavi islemleri tamamlanan

toplam 98 sokak hayvani sahiplendirilerek, sicak bir yuvaya kavusturulmustur.

L]

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri:
Milli Egitim Bakanligi’na bagli okullarin Rehabilitasyon Merkezimizi ziyaret etme talepleri karsilanmis

olup, gelen dgrencilere hayvan sevgisini asilamak amaciyla miidiirligiimiiz biinyesinde yer alan Ozgiir
Hayvan Parki olmak Gzere , sahiplendirme alanlari gezdirilerek, bilgilendirmeler yapilmistir .Ayrica
Universite dgrencilerinin sosyal sorumluluk projesi hazirlama yéniindeki talepleri degerlendirmeye

alinmistir.
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115-YAPI KONTROL FAALIYETI:
Kagak Yapi Tespit Caligmalari:

Kentimiz, deprem riski tasiyan bélgeler siralamasinda 1. Derece Deprem Bélgesinde bulunmaktadir.
ilcemizde depreme dayanikli yapilarda yasam sirdiriilebilmesi, can ve mal giivenliginin
saglanabilmesi, saglikh c¢agdas kentler olusturulabilmesi, planh ve ruhsatli yapilasma igin kagak
yapilarla micadelenin ve yapi denetiminin etkin yapilmasi gerekmektedir. S6zIU ya da yazili olarak
vatandaslardan ve kurumlardan gelen talep ve sikayetler (izerine yasal islemler yapilmaktadir. Kagak
yapilarin, ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin ve tehlikeli yapilarin yasal islemleri yapilarak yikimlarinin
gerceklestirilmesi, mudurligiimizce vyiratilmekte olan  oncelikli  faaliyet  konularimizi
olusturmaktadir.

Belediyemiz sinirlari iginde ve buna bagh kdylerde ki imar kanununa aykiri olarak yapilan binalarin
tespit edilmesi ve tespiti yapilan yapilarin 3194 Sayili kanununun 32, 34, 39, 40 ve 42. Maddelerine ve
775 sayili Gecekondu Kanununun 18.maddesine istinaden Yapi Tatil Zapti ve tutanak diizenlenerek,
yasal gereginin tatbiki ve sonuglandirilmasi kapsaminda; 2023 yili icerisinde tespit faaliyeti ile ilgili
olarak yapilan is ve islemler asagidaki tabloda gosterilmistir.

2023 Y1l igerisinde Tespit Faaliyeti ile ilgili Yapilan is ve islemler

Gelen Sikayet Sayisi 2111 Adet
Sonuglandirilan Sikayet Sayisi 2005 Adet
islemi Devam Edenler 106 Adet
YTZ (3194 Sayili imar Kanunu'nun 32. Maddesi) 1874 Adet

Tutanak (775 Sayili Gecekondu Kanunu’nun 18. Maddesi

YTZ (3194 Sayil imar Kanunu’nun 32.Maddesi) 129 Adet
1.Enciimen Karari ile idari Para Cezasi Verilen 1874 Adet
2. Enciimen Karari ile idari Para Cezasi Ve Yikim Karari Verilen 1449 Adet
iptal islemi Yapilan 15 Adet

Yikilan (Belediyemizce) / Mahsuru
Giderilen (ilgilisince)

Tutanak (775 Sayili Gecekondu Kanunu’nun 18. Maddesi

Ytz (3194 Sayili imar Kanunu’nun 32.Maddesi) 222

YAPI KONTROL MUDURLUGU TARAFINDAN TESPIT EDILEN RiSKLi YAPI FAALIYETi

6306 Sayil Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustirilmesi Hakkinda Kanun ve Uygulama
Yonetmeligi kapsaminda is ve islemler gerceklestirilmektedir. 2023 yili icerisinde yetkili
kurum/kuruluslarca hazirlanan 140 adet riskli yapi tespit raporu incelenmesi icin basvurusu
yapilmistir. incelenen raporlardan 127 adet yapinin durumu riskli olarak onaylanmistir. Riskli yapi
tespiti kesinlesen yapilardan 2023 yili igerisinde 84 adet yapinin yikilmasi/yiktiriimasi
saglanmistir. Riskli yapilarla ilgili bilgi ve belgeler ARAAD bilgi sistemine tarafimizca yuklemistir.

6306 Sayili Kanunla Belediyelere Yiiklenen Sorumluluklarin Yerine Getirilmesi: imar Affi Calismalari

ve Iimar Affi alanda faaliyet géstermektedir.7143 Sayili Yasanin 16. Maddesi ile 3194 Sayili Yasaya

eklenen gegici 16. Madde uyarinca; Alinan Yapi Kayit Belgesinin komisyon tarafindan "Yapi Kayit

Belgesi Degerlendirme Tutanagi " ile UYGUN / UYGUN DEGILDIR tespitinin yapilamasi, UYGUN olmasi
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durumunda, idari para cezasi ve yikim kararlarinin iptali icin Enclimen'e sevk islemlerinin yapiimasi
kapsaminda; 2023 yili igerisinde mudurligiimizce yapilan is ve islemler asagida tablo olarak
verilmistir.

7143 Sayili Yasanin 16. Maddesi ile 3194 Sayili Yasaya eklenen gegici 16. Madde uyarinca

Yapi Kayit Belgesi ile Yapilan Basvuru Sayisi 1121 Adet
idari Para Cezalari Ve Yikim Kararlarinin iptali igin Enciimene Sevk Edilip

Sonuglandirilan 338 Adet

Kagak Yapi Yikim Galismalari:
3194 sayili imar Kanunun 32. Maddesine istinaden ruhsat alinmadan yapilabilecek yapilar harig;

ruhsat alinmadan yapiya baslandigi veya ruhsat ve eklerine aykiri yapi yapildig ilgili idarece tespiti,
fenni mesulca tespiti ve ihbari veya herhangi bir sekilde bu duruma muttali olunmasi Gzerine,
belediye veya valiliklerce o andaki insaat durumu tespit edilir. Yapi mihirlenerek insaat derhal
durdurulur. Ruhsata aykiri veya ruhsatsiz yapilan bina, Belediye Enciimeni kararini miteakip hukuki
slrecin bitirilmesi sonucunda yiktirilir

3194 sayili imar Kanunu'nun 39. maddesine gére bir kismi veya tamami yikilacak derecede tehlikeli
oldugu ekiplerimizce tespit edilen ve can ve mal glivenligi acisindan tehlike olusturan yapilara, Fen
Heyeti Raporu diizenlenmesi ve yikimi, 775 sayili Gecekondu Yasasinin 18. Maddesine istinaden;
Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yerlerde (park, yol vb.) , Hazineye ait arazilerde,
Kendisine ait olmayan arazi ve arsalarda, izinsiz olarak yapilan yapilar insa sirasinda olsun veya iskan
edilmis olsun, hicbir karar alinmasina liizum kalmaksizin derhal yiktiriimasi, ilgili yasa ve
yonetmelikler geregince hukuki stireci tamamlanmis olan yapilarin yikim is ve islemlerinin
sonuclandirilmasi igin belediyemiz yapim ve yikim islerinden sorumlu Fen isleri Miidiirliigi’ne yazil
olarak bildirimde bulunur, ayrica Fen isleri Mudiirligiince yikimi yapilamayan yapilarla ilgili 4734
sayill Kamu ihale Kanunu’na gore yikim ihalesi yapilarak yikimin gerceklestirilmesi yoluna gidilir. Bu
kapsamda, 2023 yili icerisinde mudurltgimizce yapilan yikim faaliyeti asagida tablo olarak
verilmistir.
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YAZI iSLERI

Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yazi isleri Miidiirligii 'ne Gelen Talep Ve Sikayetlerin Takibi

Evrak Kayit islemlerinde; 2023 yili icerisinde EBYS sistemi lizerinden Belediyemize resmi kurum ve
kuruluslardan 14.345 adet, vatandaslar, sirketler, dernekler vb. den 9.905 adet olmak lzere toplam
24.250 adet evrak gelerek kayda alinmistir. MiidiirlGgiimiz kurum igerisine islak imzali olarak 7 adet,
e-imzali olarak 616 adet, resmi kurumlara e imzali olarak 251 adet evrak olmak lzere toplamda
25.124 adet evrak olusturulmustur.

2023 yili icerisinde, Belediyemize resmi kurum ve kuruluslardan ve vatandaslardan gelen evrak sayisi
toplamda 24.250 adet, diger muddrliklere ve resmi kurumlara giden evrak sayisi ise 874 adet olmak
Uzere, genel toplam 25.124 adettir.

Enciimen Ve Meclis Caligmalari

2023 yilinda 52 adet Enclimen toplantisi, toplam 5341 adet Enclimen Karari alinmistir.

2023 Mali Yili igerisinde Belediye Meclisi tarafindan, 17 Birlesim yapilmis olup, bu birlesimlerin
sonucu, 111 adet karar alinmistir.

Posta islemleri

Belediyemiz birimleri tarafindan, kamu kurum ve kuruluslarina ve vatandaslara génderilecek tim
evraklarin (A.P.S, iadeli Taahhiitlii, Tebligat, normal v.b. olarak) postaya verilmesi saglanmistir.

-2023 tarihi itibariyle; 2.552 adi posta, 3.514 iadeli taahhitll, 11.871 tebligat, 68 APS, KEP Uzerinden
ise 24.645 adet olmak lzere, toplamda 42.650 adet evrak kamu kurum ve kuruluslari ile vatandaslara
gonderilmistir.

- Kurye islemlerinde; Resmi kurum ve kuruluslara toplam 1665 adet, belediyemiz mudiirliiklerine ise
toplam 654 adet olmak lizere toplamda 2.319 adet evrak elden teslim edilmistir.
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132- ZABITA HiZMETLERi FAALIYETi

-ilgemiz sinirlari dahilin de yapilan galismalarda seyyar olarak faaliyet géstermesine izin verilmemekle
beraber seyyar olarak satis yapmakta olan 301 kisinin mallarina el konularak Kabahatler Kanunu
uyarinca cezai islem uygulanmistir.

- isyeri 6nii isgal calismalari yapilmis olup cadde ve sokaklarda gelis gecisi engelleyecek sekilde her
turlii malzeme birakarak isgale neden olan 231 kisiye Kabahatler Kanunu uyarinca cezai islem
uygulanmustir.

- Ekiplerimizce yapilan kontrollerde seyyar olarak agikta gida satisi yapanlar men edilmis satis
yapmakta israr edenlerin gida trtnleri imha edilmek lzere 207 adet lriin yeddi emine alinarak
Kabahatler Kanunu uyarinca cezai islem uygulanmistir.

- Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri Enciimen Karari dogrultusunda miihiirlenmis olup mahri kirdig
tespit edilen 85 adet isyeri Cumhuriyet Savciligi’'na su¢ duyurusunda bulunulmak Ruhsat ve Denetim
Maddarlagine bildirilmistir..

- Enciimen karari dogrultusunda 244 adet isyerine Ruhsatsiz isyeri Tespit Tutanag! diizenlenerek
Ruhsat ve Denetim Mudurligi’ne bildirilmistir.

- ilge Emniyet Midurltgi tarafindan kumar oynadigi icin miihiirlenmesi istenen 41 adet isyerinin,
belirtilen siire icerisinde mihiirlii kalmalari saglanmus, siire bitiminde miihir kaldirilarak ilge Emniyet
Mudirlagid’ne bilgi verilmistir.

- ilce Emniyet Miidiirligi’niin ve Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi’niin 42 adet resen kapatma kararinin
uygulanmasini istedigi isyerine resen mihiirleme islemi uygulanmistir.

-izinsiz asilan 765 adet afis, pankart vs. toplanarak imha edilmistir.

- ilan ve reklam tabelalarinin izmir Biiyiiksehir Belediyesi ilan ve Reklam Yénetmenligine uygun hale
getirilmesi igin 6zellikle ana cadde ve meydanlarda belirli glinlerde ekipler gikarilarak kontroller
yapilmustir.

-Yonetmenlik geregi afis asmak yasak oldugundan afis asan 102 kisiye Kabahatler Kanunu uyarinca
cezai islem uygulanarak afislerin kaldirilmasi saglanmistir.

-ilgemiz sinirlari dahilin de moloz dékiim alani mevcut olmadigindan moloz dékiimiine izin verilmemis
olup aksi yonde hareket eden 72 kisi hakkinda Kabahatler Kanununun 41/2-41/3-41/6 maddeleri

uyarinca islem uygulanmistir.
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BUCA

idare Adi PLAN VE PROJE MUDURLUGU

_ 1.MEKANSAL YASAM KALITESiINi TARiHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.

Hedef

Performans Hedefi /7y ON CALISMALARINA DEVAM ETME

Performans Gostergesi Hedef Yil Sonu Ge':eedkT:mme Basari
& (2023) Gergeklesme ¢ 3 Durumu
Orani

1.PLANLI YERLESIM o Hedef ve
! ALANLARININ ORANI % 35 35 100% Ustii

2.PLANLI KONUT ALANI o Hedef ve
2 ORANI % 30 30 100% Ustii

3.KENTSEL DONUSUM

ALANLARININ TOPLAM o Hedef ve
3 KENTSEL YERLESIM 4 4 100% Ustii

ALANINA ORANI %

4.1-2.ETAP PLANLAMA

BOLGELERIi iIMAR Hedef ve
4 PLANLARI 50 60 120% Ustii

REVIZYONUNUN

TAMAMLANMA ORANI %
idare Adi YAPI KONTROL MUDURLUGU

1.1.CAGDAS SEHIRCILIK iLKELERINE UYGUN OLARAK YENi iIMAR PLANLARI HAZIRLAMAK VE
MEVCUT PLANLARI REVIZE ETMEK.

1.1.1.1. ETAP IMAR PLANI REVIZYON GALISMALARINI TAMAMLAMAK,2. ETAP iIMAR PLANI

Sapma Nedeni

_ 1.MEKANSAL YASAM KALITESINi TARiHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.

Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergesi Hedef Yil Sonu GetleedkT:nme Basari
& (2023) Gergeklesme ¢ 3 Durumu
Orani

1.RUHSAT VE RUHSAT Hedef ve
1 EKLERINE AYKIRILIKLAR VE | 650 1874 288% Ustii

KACAK YAPI TESPIT SAYISI

2.KAMUSAL ALANA VE 3.

SAHISLARA AIT ALANLARA o Hedef ve
2 iLISKIN KACAK YAPI TESPIT 100 129 129% Ustii

SAYISI

3.KACAK YAPILARI Hedef ve
3 MEVZUATA UYGUN HALE | 100 222 222% Ustii

GETIRME ORANI %

177

1.2.KAGAK YAPILASMAYLA MUCADELEYi ETKIN HALE GETIRMEK VE IMAR BARISINDAN HAKSIZ
YARARLANMALARI ONLEMEK.

1.2.1.KAGAK YAPI iHBARLARINI DEGERLENDIREREK ZAMANINDA VE ETKIN MUDAHALE ETMEK

Sapma Nedeni

Gelen sikayet sayisinda
ki artig dolayisi ile
gorevli sayimizinda
artmasi, tespit sayimizi
arttirmigtir.

Gelen sikayet sayisinda
ki artig dolayisi ile
gorevli sayimizinda
artmasi, tespit sayimizi
arttirmistir.

Gelen sikayet sayisinda
ki artis dolayisiile
gorevli sayimizinda
artmasi, islem sayimizi
arttirmigtir.



BUCA

idare Adi EMLAK ve ISTIMLAK MUDURLUGU
1.MEKANSAL YASAM KALITESINi TARiHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.

Hedef 1.3.KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTCESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK COZUMLER URETMEK.

Performans Hedefi 1.3.1..KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTCESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK COZUMLER URETMEK.

Hedef Yil Sonu Hedefin Basari

Gergeklesme
(2023) Gergeklesme Oram Durumu

Performans Gostergesi Sapma Nedeni

2023 yili igerisinde
tescili ya da terkini
gerceklestirilen
taginmazlar veri
olarak kullaniimistir.
Ancak bedeli
6denmis olup, tescili
bir takim sebepler ile
gerceklestirilememis

3500 576,5 16% Gelistirilmeli  olan 9.153,00m?
tasinmaz alanlari
(2022 ve 2023 yillan
icin toplam alandir)
veri olarak
kullaniimamigtir. Bu
sebeple yil sonu
gerceklesme orani
duslk olarak
gorilmektedir.
Mahkeme karari ile
kamulastirilan bazi
taginmazlarin
6demesi,
Belediyemizin bir
takim gelirlerine
haciz konulmasi
neticesinde
gerceklesmektedir.

14 19,1 136% Hedef ve Ustii | Bu sebeple bu
faaliyet igin
kullanilan verideki
bedelin bir kismi
2022 verisidir. 2022
yili faaliyet raporuna
dahil edilmeyen
bedelin tamami 2023
bedeline dahil
edilmistir.

1.KAMULASTIRMA
MIKTARI M?

2.KAMULASTIRMA
BUTCESI ( MILYONTL)
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Buca ilge sinirlari
dahilinde yaklasik
1.200 hektar alanin
imar plani revizyon
alaninda kalmasi
dolayisiile 1200
2,37 79% iyi hektar dahilindeki
imar uygulamalari
kapatilmistir. 18
uygulamasi sadece
kalan alanlar
dahilinde
gerceklestirilmistir.

3.KAMULASTIRMADA 18
UYGULAMASI iLE
SAGLANAN TASARRUF
ORANI (%)

idare Adi iMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

1.MEKANSAL YASAM KALITESINi TARiHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHiP CIKARAK YUKSELTMEK.

1.4.RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERININ DIJITALLESMESiI SAGLANARAK ULASILABILIR VE HIZLI
HiZMET SUNMAK.

Hedef

Performans Hedefi 1.4.1.RUHSATLANDIRMADA DIJITALLESEME ORANINI ARTTIRMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.RUHSATLANDIRMANIN 12 13 108% Hedef ve Ustii

DiJITALLESME ORANI %

2.RUHSATLANDIRMA

2 FAALIYETINDEN 75 76 101% Hedef ve Ustii
MEMNUNIYET ORANI %

3.RUHSAT TALEPLERININ

0, (] 'y
3 KARSILANMA ORANI % 100 100 100% Hedef ve Usti
idare Adi PLAN VE PROJE MUDURLUGU
1.MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK YUKSELTMEK.

Hedef 1.5.KENTSEL DONUSUM PROJE GALISMALARINI TAMAMLAMAK.

Performans Hedefi 1.5.1..SEYHAN KENTSEL DONUSUM ALANI PROJESINi TAMAMLAMAK

Hedefin
Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
Orani

Hedef Yil Sonu

Perf Gost i
erformans Gostergesi (2023) Gerceklesme

Cevre ve Sehiriclik
Bakanhg Altyapi
ve Kentsel
Dontigum Dairesi
Baskanliginca
rezerv alan
1.KENTSEL DONUSUM konusunun
1 PROJELERININ 70 53 76% iyi netlesmesi

TAMAMLANMA ORANI % beklenmektedir.
Caldiran Kentsel

Dondisim Alani
Projesi imar Plani
Revizyonu olarak
yapilmistir.

2.KENTSEL DONUSUM
ALANLARININ TOPLAM
KENTSEL YERLESIM
ALANINA ORANI %

4 4 100% Hedef ve Ustii
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idare Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ama 2.BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
¢ YUKSELTMEK.

2.1.KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR KOLU iLE

LLELy TANISTIRMAK.
. 2.1.1. KULTUR VE SANAT ETKINLIKLERININ YAYGINLASTIRILMASI VE BUCA'NIN TANINIRLIGININ
Performans Hedefi
ARTIRILMASI.
Hedefin
Performans Gostergesi Hedef Yil Sonu Gergeklesme | Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme Orani

1.KULTUR VE SOSYAL

1 FAALIYETLERDEN 90 90 100% Hedef ve Ustii
MEMNUNIYET ORANI %
2.KULTUR VE SOSYAL

2 FAALIYETLERE KATILIM 5 4 80% Basarili
DUZEYINDE ARTIS ORANI
3.KATILIM SAGLANAN

3 ULUSAL VE ULUSLARARASI 5 4 80% Basarili
ETKINLIK SAYISI

idare Adi KUTUPHANE VE MUZELER MUDURLUGU

Ama 2.BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIVEYi
¢ YUKSELTMEK.

2.1.KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR KOLU iLE

LLELy TANISTIRMAK.
Performans Hedefi 2.1.2.ETKINLIK VE SOYLESILER DUZENLEYEREK KUTUPHANEYE iLGiYi ARTIRMAK
Hedefin
Performans Gostergesi Hedef Yil Sonu Gergeklesme | Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.DUZENLENECEK 4 100% Hedef ve Ustii

ETKINLIK VE SOYLES
2.KUTUPHANE
2 HIZMETLERI 85 85 100% Hedef ve Ustii
MEMNUNIYET ORANI %
3.KUTUPHANEDEN
FAYDALANAN KiSi SAYISI

idare Adi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

Ama 2.BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
¢ YUKSELTMEK.

Hedef 2.2.SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE BUCA'YI
SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK.

3 45.000 49.752 111% Hedef ve Usti

2.2.1.SPORTIF KURS VE ETKINLIKLER DUZENLEMEK VE DUZENLENEN ETKINLIKLERE KATILIM

Performans Hedefi | \vARAK SPORUN MERKEZI BUCA IMAJINI GUCLENDIRMEK.

Hedefin
Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
Orani

Hedef Yil Sonu

Performans Géstergesi (2023) Gerceklesme

Spor yapma bilinci ve
farkindaliginin
artmasi, spor
sevgisinin gelismesi,
fiziksel aktivite
seviyesinin

1 iiTPI?IT\/IKéJARYSI:IARINA 10.000 13.000 130% Hedef ve Usti artmasi,saglik
durumunda iyilesme
ve iyi olma halinin
desteklenmesi gibi
durumlarda spor
kurslarimiza katilimci
sayisi artmaktadir.
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Yapilan etkinlik

katitesinin
2.DUZENLENEN SPORTIF . —_— artmasi ,

2 ETKINLIK SAYISI 5 23 153% Hedef ve Ustd iletisim, ve spor
bilincinin
yayilmasi.

3.KATILIM SAGLANAN . .
: Bltgenin

3 ULUSAL VE ULUSLARARASI | 50 23 46% llerlemede e
yetersizligi

SPORTIF ETKINLIK SAYISI
4.SPORTIF ETKINLIK VE
4 FAALIYETLERDEN 92 95 103% Hedef ve Usti
MEMNUNIYET ORANI %
5.SPORTIF ETKINLIK VE
FAALIYETLERE KATILIM

0, ] 'y
5 DUZEYINDE ARTIS ORANI 20 21 105% Hedef ve Usti
%
E-spor faaliyeti
6.E-SPORDAN o o pandemiden
6 FAYDALANAN Kisi savisi 1000 © 0% Gelistirilmeli sonra iptal
edilmistir.
7.GENGLIK
MERKEZLERINDEN o R
7 FAYDALANAN OGRENCI 15.000 16.000 107% Hedef ve Usti
SAYISI
8.iZCiLiKk KAMPINDAN . -
8 FAYDALANAN KiSi SAYIS| 1.500 1.600 107% Hedef ve Usti
Bitgenin
yetersizligi
9.KATILIM SAGLANAN
9 ULUSAL/ULUSLARARASI 50 9 18% Gelistirilmeli

BILIM VE SANAT
YARISMASI SAYISI

10.BILIM VE SANAT
10 YARISMALARINDAN 155 160 103% Hedef ve Ustii
ALINAN ODUL SAvISI

idare Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ama 2.BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
¢ YUKSELTMEK.

Hedef

2.3.HOBI VE SANATA YONELIK KURSLARDA KALITE VE CESITLILiGi ARTTIRMAK VE KATILIMI
YUKSELTILMEK.

2.3.1.HALKIN ILGISINI CEKEN SANAT KURSLARI DUZENLEYEREK SEHRIN KULTUR VE SANAT

Performans Hedefi |\ \TiNA KATKI SAGLAMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.SANAT KURSLARINDAN o R
1 MEMNUNIYET ORANI % 90 90 100% Hedef ve Ustlii
2.SANAT KURSLARINA
2 KATILIMDA ARTIS ORANI 5 4 80% Basarih
%
3 3.SANAT KURSU CESIDI 5 4 30% Basaril

SAYISI
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idare Adi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

2.BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE KULTUREL SEVIYEYi
YUKSELTMEK.

Hedef

2.3.HOBi VE SANATA YONELIK KURSLARDA KALITE VE CESITLILIGI ARTTIRMAK VE KATILIMI
YUKSELTILMEK.

Performans Hedefi 2.3.2.HALKIN ILGISINI GEKEN HOBI KURSLARI DUZENLEYEREK KATILIMI YUKSELTMEK..

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergceklesme  Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.HOBI KURSLARINDAN R
1 MEMNUNIYET ORANI % 90 95 106% Hedef ve Usti
2.HOBI KURSLARINA
2 KATILIMDA ARTIS ORANI 7 8 114% Hedef ve Ustii
%
Pandeminin
3.HOBI KURSLARINDAN R bitmesi ile hobi
3 FAYDALANAN Kisi savis)  +300 3549 273% Hedef ve Ustd kurslarina ilgi ve
talep artmistir.
Hobi kurslarina
artan ilgi ve
4 4.KURS CESIDI SAYISI 18 25 139% Hedef ve Ustil talep sebebiyle
kurs gesitlerinde
artis
gorulmastir.
idare Adi TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

3.TEMizLiGi VE YESILi ILE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BIR CEVRE OLUSTURMAK.

Hedef

3.1.TARIMSAL KALKINMAYI SAGLAMAK UZERE URUN VERIMLILIGINi ARTIRMAYA YONELIK
FAALIYETLERDE BULUNMAK.

Performans Hedefi 3.1.1.TARIMSAL URETiMi DESTEKLEMEK, URUN CESITLILIGINi ARTTIRMAK

Hedefin
Gergeklesme  Bagari Durumu Sapma Nedeni
Orani

Hedef Yil Sonu

Performans Gostergesi (2023) Gergeklesme

1.TARIM ARAZILERININ
1 ILCE ARAZILERI ICINDEKI 0,67 0,67 100% Hedef ve Ustii
PAYI (%)
2 (ZKL?)JM URETIM MIKTARI 12.000  13.000 108% Hedef ve Ustii
3 f’fé\;ﬂN URETIM MIKTARI 2.500 2.000 80% Basarili
4.CIFTCILERE YONELIK
4 DUZENLENEN ETKINLIK VE ' 6 24 400% Hedef ve Ustii
HIZMET SAYISI
5.CIFTCILERE YONELIK
DUZENLENEN
ETKINLIKLERE KATILIM
SAYISI
6.CIiFTCILERE DAGITILAN
FiDE VE FiDAN SAYISI

30.000 30.000 100% Hedef ve Ustii

100.000 | 100.000 100% Hedef ve Usti

7.SALEP YUMRUSU
7 URETIMI YAPILAN ALAN | 335 268 80% Basarili
MIKTARI (M2)

8.YESIL YEM (HASIL)
8 DAGITIMI YAPILAN 10 10 100% Hedef ve Ustii
URETICI SAYISI
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idare Adi PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

3.TEMizLiGi VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

Hedef 3.2.MEVCUT PARK VE YESIL ALANLARI KORUMAK, ISLEVSEL HALE GETIRMEK VE iIMAR PLANINDA
YER ALAN PARK VE YESIL ALANLARI YAPMAK.

3.2.1.MEVCUT PARKLARIN VE YESIL ALANLARIN BAKIM/ONARIMLARINI YAPMAK. OYUN GRUBU,
AYDINLATMA SISTEMLERI, SPOR ALETLERI ILE KENT MOBILYALARINI PROGRAMLAR DAHILINDE
YENILEMEK. iIMAR PLANINDA YESIL ALAN KULLANIM KARARINDA KALAN ALANLARDA

Performans Hedefi

DUZENLEMELER YAPMAK.
Hedefin
Performans Gostergesi Hedef Yil Sonu Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani

1.KiSi BASINA DUSEN .
! YESIL ALAN MiKTARI (M2) &0 4,76 99% Basaril

2.PARK VE YESIL
2 ALANLARDAN 73 73 100% Hedef ve Ustii

MEMNUNIYET ORANI %
3 3.PARK SAYISI 255 256 100% Hedef ve Ustii
4 4.YESIL ALAN SAYISI 40 46 115% Hedef ve Ustii
idare Adi VETERINER iSLERi MUDURLUGU

3.TEMizLiGi VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

3.3.SOKAK HAYVANLARININ UREMELERINi KONTROL ETMEK, SAGLIKLI YASAMALARINI SAGLAMAK

Hedef VE HALK SAGLIGINI KORUMAYA YONELIK FAALIYETLER YURUTMEK.

3.3.1.SOKAK HAYVANLARININ KISIRLASTIRILMASI VE ASILANMASINDA ETKiNLiGi ARTTIRMAK VE

Performans Hedefi |\ </\\1 KOSULLARINI IVILESTIRMEK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme  Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
Perifer
bolgelerden gok
1.VATANDASLARDAN Sby'gd:mhi:va”m
1 (H;,il\_(li/'\/l-\;?KQIKKAYNAKLI 8.000 12.730 159% Hedef ve Ustii gelnjesi sonucu
TALEP SAYISI popiilasyon
artmasi ve buna
bagh talep
sayisinin artmasi
2.GECICi BAKIM EVIMIZE
VATANDASLAR
2 TARAFINDAN GETIRILEN 4.700 4.697 100% Basarih
SOKAK HAYVANLARININ
AYAKTAN TEDAVI SAYISI
3.ASILANAN VE TEDAVI
3 EDILEN SOKAK HAYVANI 5.200 5.480 105% Hedef ve Ustii
SAYISI
Mudurlagimize
yeni alinan
saglik
4 4KISIRLASTIRMA SAYIS|  1.800  2.178 121% Hedef ve Ustii E?r:lslgc ';e”e” fle
kisirlagtirma
sayimizda artmig
olmustur
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Hayvan bakim
maliyetlerinin
¢ok artmasi ve
bakanhgin
mikrogip
5.SAHIPLENDIRILEN s . uygulama
> SOKAK HAYVANI saYls %0 98 20% Gelistirilmeli zorunlulugu
sebebi ile
vatandaslarin
hayvan
sahiplenmekten
cekinmesi.
Stoklarimizda
bulunan mama
miktarinin
azalmasi
sonucu, alinan
tedbirler
6.DAGITIMI YAPILAN L . kapsaminda,
MAMA MIKTARI (TON) | 2° 0 0% Gelistirilmeli sadece
merkezimizde
tedavi altinda
bulunan
hayvanlarin
beslenmeleri
saglanmaktadir.

idare Adi SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

Ama 3.TEMizLi&i VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
¢ BiR CEVRE OLUSTURMAK.

3.4.MUTLU VE SAGLIKLI INSANLARIN YASADIGI BiR KENT iCIN TOPLUMSAL SAGLIK HiZMETLERI
LB SUNMAK

Performans Hedefi 3.4.1.TOPLUM VE GALISAN SAGLIGI KONUSUNDA GALISMALAR YAPMAK

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.0KULLARA YONELIK
DUZENLENEN TOPLUM
SAGLIGI BILGILENDIRME
1 EAALIVETINDEN 600 554 92% Basarih
FAYDALANAN OGRENCI
SAYISI
Organizasyonlar
da meydana
gelen
aksakliklardan
dolayi gerekli
sayida seminer
2.TOPLUM SAGLIGI diizenlenememi
KONUSUNDA R tir.
2 DUZENLENEN SEMINER 2 40% llerlemede ’
SAYISI
3.TOPLUM SAGLIGI
3 KONULU SEMINERLERE 150 145 97% Basarih

KATILIM SAYISI
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idare Adi ZABITA MUDURLUGU

3.TEMizLi&i VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BIR CEVRE OLUSTURMAK.

3.5.iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETiM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA GALISIP
CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINi ETKILi BiR SEKILDE YORUTMEK.

Hedef

3.5.1.ILCEDE BULUNAN iSYERLERI VE PAZARLARI TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE CEVRE

Performans Hedefi 1,70\ iNi SAGLAMAK iCIN ETKIN YONTEMLER KULLANARAK DENETLEMEK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.DENETIM SAYISI 8000 8.274 103% Hedef ve Ustii
2.RUHSATSIZ CALISTIGI
2 TESPIT EDILEN iS YERI 250 244 98% Basarili
SAYISI
3.ZABITA FAALIYETLERIYLE o e
3 ILGILI SIKAYET SAYIS| 4850 5.013 103% Hedef ve Ustii
4 4.RUHSATLI iSYERi SAYISI | 9760 10.300 106% Hedef ve Ustii
5.DENETLENEN iSYERI . .
5 ORANI % 82 85 104% Hedef ve Ustii
idare Adi RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

3.TEMIZLiGi VE YESILi ILE MUTLU INSANLARIN YASADIG| SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

3.5.iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETiM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA CALISIP

Hedef CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINi ETKILi BiR SEKILDE YURUTMEK.

3.5.2.iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA

Performans Hedefi .\ \c /o CALISMADIGINI DENETLEMEK

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.VERILEN RUHSAT SAYISI | 9.600 10.300 107% Hedef ve Ustii
2 2.DENETIM SAYISI 900 900 100% Hedef ve Ustii

3.VERILEN RUHSATA
3 GORE iS YAPMAYAN 1 1 100% Hedef ve Ustii
iSLETMELERIN ORANI (%)
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BUCA

idare Adi TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

3.TEMizLi&i VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

3.6.iKLiIM DEGIiSIKLIGi iLE MUCADELE UYUM VE AZALTIM CALISMALARINA YONELIK KURESEL VE
Hedef ULUSAL CABALARA SURDURULEBILIR KALKINMA iLKELERi CERCEVESINDE YEREL DUZEYDE KATKI
SAGLAMAK iCiN HALKIN BILINCINi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI

Performans Hedefi 3.6.1.ETKILi YONTEMLER GELISTIREREK KATI ATIKLARI TOPLAMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.TOPLANAN KATI ATIK o L
1 MiKTARI(TON) 160.000 121.203 76% lyi
2.KATI ATIK TOPLAMA o R
2 ARAC 25 25 100% Hedef ve Usti
3.VATANDASLARIN KATI
3 ATIK TOPLAMA 75 75 100% Hedef ve Ustii

HiZMETINDEN
MEMNUNIYET ORANI %
4.VATANDASLARIN CADDE
4 SOKAK TEMIZLIGINDEN | 75 75 100% Hedef ve Ustii
MEMNUNIYET ORANI %
5.BiLINCLENDIRME
FAALIYETI SAYISI

idare Adi iKLiM DESIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

3.TEMIZLiGi VE YESILi ILE MUTLU INSANLARIN YASADIG| SAGLIKLI BiR KENT iCiN SURDURULEBILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

3.6.iKLiIM DEGiSIKLIGi iLE MUCADELE UYUM VE AZALTIM CALISMALARINA YONELIK KURESEL VE
Hedef ULUSAL CABALARA SURDURULEBILIR KALKINMA iLKELERi CERCEVESINDE YEREL DUZEYDE KATKI
SAGLAMAK iCiN HALKIN BILINCINi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI

5 3 3 100% Hedef ve Ustii

3.6.2. IKLiM DEGISIKLiGi VE ETKILERI ILE SIFIR ATIK HAKKINDA FARKINDALIK OLUSTURAN

Performans Hedefi .\ \c\1al AR YORUTMEK VE GERi DONUSUM MIKTARINI ARTTIRMAK.

Hedefin
Gergeklesme | Basari Durumu Sapma Nedeni
Orani

Hedef Yil Sonu

Performans Gostergesi (2023) Gerceklesme

Yaptigimiz
farkindalik
egitimleri ve
¢alismalar
1.GERI DONUSUM R sonucunda
MIKTARI (kg) 400.000 612.314 153% Hedef ve Ustii ilcemiz geneli
toplanan geri
donastardlebilir
atik miktari artig
gostermistir.
Vatandasa
yonelik yapilan
sifir atik
E.GERI DONUSUM ORANI 4 55 229% Hedef ve Ustil ¢alismalari '
% sonucunda geri
dondsiim
oraninda artis
saglanmistir.
3.CEVRE EGITiMi VE

0, Cl .
ETKINLIK SAYISI 5 5 100% Hedef ve Usti
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4.iKLiM DEGISIKLIGi VE
SIFIR ATIK EGITiMi VE

0, U<t
4 ETKINLIKLERINDEN 2.000 2.389 119% Hedef ve Ustli
FAYDALANAN KiSi SAYISI
5.TOPLANAN ATIK iLAC o R
5 MIKTARI (KG) 3.500 3.600 103% Hedef ve Usti
idare Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

4.SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCIN DOGRU HEDEF KIiTLEYE HiZMET VERMEK.

4.1.KADINLARIN SOSYAL YASAMA KATILIMINI SAGLAMAK UZERE PIRLANTA MERKEZi SAYISINI

HEess ARTIRMAK.

Performans Hedefi ~ 4.1.1. NiTELIKLi ERKEN COCUKLUK GELISiMi VE OKUL ONCESI EGITIME ERISIMIN SAGLANMASI.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.PIRLANTA MERKEZI o
1 SAVISI 7 6 86% Basaril
2.PIRLANTA
2 MERKEZLERINDEN 95 90 95% Basaril
MEMNUNIYET ORANI %
3.PIRLANTA MERKEZINi 5
3 KULLANAN COCUK SAYIsl 320 240 80% Basaril
idare Ad SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
4.SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCIN DOGRU HEDEF KIiTLEYE HiZMET VERMEK.

Hedef 4.2.SOSYAL YARDIMLARDA ETKiLi YONTEMLER GELISTIiRILEREK DOGRU HEDEF KITLEYE ULASMAK.

Performans Hedefi 4.2.1.SOSYAL YARDIMLARDA ETKILi YONTEMLER GELISTIRILEREK DOGRU HEDEF KIiTLEYE ULASMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.SOSYAL YARDIM ALAN o
1 HANE SAYISI 16.500 15.446 94% Basaril
2.SOSYAL YARDIMLARDAN o S
2 MEMNUNIYET  ORANI % 95 106% Hedef ve Ustlii
3.TEMIZLiK iBADETHANE .
3 SAVISI 105 93 89% Basaril
Bedelli askerlik
yasasindan
yararlanan
vatandas
sayisinda artis
olmasi sebebiyle
S e yardim yapilan
4 4-ASKER AILESI YARDIMI 75 19 25% Gelistirilmeli asker ailesi

YAPILAN AILE SAYISI
sayisinda sapma

gorulmustlr.
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idare Adi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
Ama 4.SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
¢ REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.

4.3.MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGITIM
DUZEYININ YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK.

Hedef

4.3.1. iSTIHDAMA VE EGITIME KATKI SAGLAMAYA YONELIK KURSLAR DUZENLEMEK,KURSLARDA

Performans Hedefi ;0 -1il EN URUNLERIN SATISININ YAPILMASINA DESTEK OLMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme Orani

1.MESLEKI KURSLARDAN
1 YARARLANANLARIN SAYls) 1400 1288 92% Basaril
2.MESLEKi KURSLARDAN
2 YARARLANANLARIN 95 90 95% Basarih
MEMNUNIYETI %
Halk Egitim
Merkezi ile
sozlesmemizin
3.EGITIM FAALIYETINDEN sona ermesi

3 YARARLANANLARIN SAvis 2000 2630 22% Gelistirilmeli sebebiyle bir
cok egitim

kursumuz
acilamamistir.

4.EGITIM FAALIYETINDEN

4 YARARLANANLARIN 95 90 95% Basarili
MEMNUNIYETI
idare Adi KADIN VE AILE HiZMETLERi MUDURLUGU
Ama 4.SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
¢ REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.

4.4.DEZAVANTAILI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUGLENDIRMEK VE TOPLUMSAL
CINSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.

Hedef

Performans Hedefi 4.4.1.KADININ SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUGLENDIRMEK

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergceklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.DANISMALIK HiZMETi Danismanlik
(PSIKOLOJIK,HUKUKSAL VE veren meslek
1 AiLE DANISMALIGI 720 985 137% Hedef ve Ustii personeli sayisi
HiZMETI)VERILECEK AILE - artis
KADIN SAYISI gostermistir.
Ulkemizde 11
ilde 06.02.2023
tarihinde
2.KADINLARA YONELIK : yasanan deprem
2 EGITIM VE ETKINLIK SAYISI 22 13 59% llerlemede felaketi
dolayisiyla
etkinlikler bir
sure
duraklamistir.
Ulkemizde 11 ilde
3.EGITiM VE ETKINLIKLERE 06.02.2023 tarihinde
3 KATILAN KiSi SAYISI (| 7000 363 5% Geligtirilmeli bl d‘iﬁg;f;l‘;la
KADIN ERKEK ) etkinlikler bir siire

duraklamigtir.
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4.KADINLARA VERILEN
DANISMANLIK VE SOSYAL

0, )<t

4 HiZMETLERDEN 90 90 100% Hedef ve Ustii

MEMNUNIYET ORANI %

5.KADIN

MiSAFIRHANESINDEN . _—
5 FAYDALANAN KADIN 6 6 100% Hedef ve Usti

SAYISI
idare Ad SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

4.SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.

4.4.DEZAVANTAJLI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUGLENDIRMEK VE TOPLUMSAL
CINSIVET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.

Hedef

Performans Hedefi 4.4.2.ENGELLILERIN TOPLUMSAL YASAMA KATILIMINI DESTEKLEMEK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.ENGELLI MERKEZINE P
1 KAYITLI KiSi SAYISI 500 550 110% Hedef ve Ustl
2 EAI-:(IIZSIIVIET ALAN ENGELLI 3.000 2.765 92% Basaril
3.ENGELLILERIN BELEDIYE
3 HIZMETLERINDEN 85 90 106% Hedef ve Ustii
MEMNUNIYETI %
4.ENGELLILERE YONELIK
4 DUZENLENEN KURS GESIDI | 3 3 100% Hedef ve Ustii
SAYISI
5.ENGELLILERE YONELIK
5 DUZENLENEN KURSLARA 600 120 20% Gelistirilmeli
KATILAN KiSi SAYISI
idare Adi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

4.SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCIN DOGRU HEDEF KIiTLEYE HiZMET VERMEK.
4.5.KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTiYAGLARINA YONELIK HiZMET VE

peeek FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BIRLIKTELIGi GELISTIRMEK

. 4.5.1.IKRAM ARACLARI iLE TOPLUMUN IHTIYAGCLARINA YONELIK HIZMET VE FAALIYETLERDE
Performans Hedefi

BULUNMAK.
Hedefin
Performans Gostergesi Hedef Yil Sonu Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.iIKRAM ARACINDAN o R~

1 HIZMET ALAN Kisi SAYISI 950.000 | 950.000 100% Hedef ve Usti
1 adet ikram
araci Bucakut
arama kurtarma

2 2.iIKRAM ARACI SAYIS| 4 3 75% iyi malzeme arac

olarak dizayn
edilmis ve
kullaniilmaktadir
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idare Adi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
4.SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK TOPLUMSAL
REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.

4.5.KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK HiZMET VE
FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BIRLIKTELIGi GELISTIRMEK

Hedef

4.5.2. TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK ORGANIZASYONLARLA KULTUREL DAYANISMA VE

Performans Hedefi o) iiTE1i&i GELISTIRMEK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.IFTAR HIZMETINDEN
0,
1 YARARLANAN Kisi SAYISI 40.000  36.000 90% Basarili
2.TAZIYE HiZMETINDEN
2 YARARLANAN HANE 2.500 1547 62% iyi
SAYISI
3.IFTAR YEMEGI
3 HiZMETINDEN 90 95 106% Hedef ve Ustii
MEMNUNIYET %
4.TAZIYE HiZMETINDEN . —
4 MEMNUNIYET % 90 95 106% Hedef ve Usti
.ASURE DAGITIMI .
5 >-ASU G 2.500 2.500 100% Hedef ve Usti

YAPILAN KiSi SAYISI
idare Adi FEN iSLERI MUDURLUGU

5.SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.

Hedef

5.1.ULASIM AGI ICINDE YER ALAN KALDIRIMLAR iLE YOLLARI GUVENLI, ENGELLI VE YASLI DOSTU
HALINE GETIRMEK.

5.1.1. KALDIRIMLARI,YOL VE MERDIVENLERi CEVRE iLE UYUMLU, GOVENLI, ENGELSIZ YASAMA

Performans Hedefi |\ -\ HALE GETIRMEK

Hedefin
Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
Orani

Hedef Yil Sonu

Performans Gostergesi (2023) Gerceklesme

Butcge
yetersizligi(Depr
em bdlgesi ve
miicbir sebebler
75 30 40% ilerlemede nedeniyle
aktarilan bitge
ile beklenilen
hedefin altinda
kalinmugtr.

1.YENI YAPILAN KALDIRIM
UZUNLUGU (KM)

Altyapi
kuruluglarinin
kazi
¢alismalarina
oncelik
verildiginden
dolayi
beklenilen
hedefin altinda
kalinmistir.

2.BAKIM VE ONARIMI
2 YAPILAN KALDIRIM 60 10 17% Gelistirilmeli
UZUNLUGU KM

3.KALDIRIMLARDAN
3 VATANDAS 65 55 85% Basarili
MEMNUNIYETi %
4.ENGELLI VE YASLI
DOSTU SEHIR ALGISI %
5 5.YENi YAPILAN YOL

UZUNLUGU(KM)

65 55 85% Basaril

20 17 85% Basaril
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6.BAKIM VE ONARIMI

6 YAPILAN YOL UZUNLUGU 10 12 120% Hedef ve Ustii
(KMm)
7 7-YOLLARDAN VATANDAS 60 60 100% Hedef ve Ustii

MEMNUNIYET DUZEYi %
idare Adi KENTSEL TASARIM MUDURLUGU

A 5.SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERi ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
¢ OLUSTURMAK.

Hedef

5.2.HALKIN VE KENTIN iHTIYAGLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL TASARIM
PROJELERI URETMEK.

Performans Hedefi 5.2.2.KENTSEL TASARIM REHBERI VE TASARIM STANDARTLARINI URETMEK

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.URETILEN PROJE SAYISI 1 0 0% Geligtirilmeli
2.HAYATA GEGIRILEN . T
2 PROJE SAYISI 1 0 0% Gelistirilmeli
idare Adi ARASTIRMA VE GELISTIRME MUDURLUGU

Ama 5.SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERi ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
¢ OLUSTURMAK.

Hedef

5.2.HALKIN VE KENTIN iHTIYAGLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL TASARIM
PROJELERI URETMEK.

5.2.3.KENT VE KURUMSAL FAALIYETLERLE ILGILI KAPASITE GELISTIRME PROJELERi URETMEK VE

Performans Hedefi 0 ()R ULEBILIRLIK OFiSINI KURARAK HIZALAMA CALISMALARINI TAMAMLAMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.URETILEN PROJE SAYISI | 12 12 100% Hedef ve Ustii
2 |§RB0AJ$|‘5V5U AF:(lIJS:(APILAN 6 6 100% Hedef ve Ustii
3.SURDURULEBILIRLIK ILE
3 iLGILI VERILEN KURUMSAL ' 60 60 100% Hedef ve Ustii
EGITIM SAYISI
4.ULUSAL VE ULUSLAR
4 ARASI PLATFORMLARA 2 1 50% ilerlemede
UYELIK SAYISI
Bucanin verileri,
Surdarulebilir
Kalkinma
Amaglarina
yonelik olarak
hizalanarak
5.GONULLU YEREL dneriler
5 GOZDEN GECIRME RAPOR | 1 1 100% Hedef ve Ustii raporlanmis
SAYISI olup,
Belediyemizdeki
tum
mudirliklerle
paylasiimistir .
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idare Adi FEN iSLERi MUDURLUGU

5.SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.

5.3.YENi YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BINALARINI ULASILABILIRLiGi ON PLANDA TUTACAK
SEKILDE TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK CALISMALAR YURUTMEK.

Hedef

5.3.1.YENi YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BINALARINI ULASILABILIRLIGI ON PLANDA TUTACAK

Performans Hedefi <.\ nF TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK CALISMALAR YURUTMEK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.BiNA VE TESIS SAYISI 75 66 88% Basarih
2.BiNA VE TESISLERDEN
2 VATANDAS 82 80 98% Basarih
MEMNUNIYETi DUZEYi %
3.BiNA VE TESISLERIN
3 ENGELLI VE YASLILARA 88 80 91% Basarih
UYGUNLUK DUZEYi %
idare Adi BILGi ISLEM MUDURLUGU
Ama 6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAP! iCIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKGi ANLAYISLA
¢ KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
Hedet 6.1.ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GECEREK, ARSIV ALT YAPISINI GUCLENDIRMEK, BELEDIYENIN

YEDEKLEME SISTEMINi YENILEMEK VE FELAKET KURTARMA YAPISINI OLUSTURMAK.

6.1.1.DIJITAL ARSIV ALT YAPISINI OLUSTURARAK EBYS ILE ENTEGRASYONUNUN
SAGLANMASI,YEDEKLEME SISTEMiINDE DEPOLAMA ALANI VE UZAK LOKASYON
YAPILANDIRILMASININ TAMAMLANMASI VE GUNCEL REGULASYONLAR DOGRULTUSUNDA SiSTEM
MiMARISININ MODERNIZASYONUNUN YAPILMASI.

Performans Hedefi

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergceklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.EBYS SISTEMINDEN "
1 5 SIS 75 80 107% Hedef ve Usti

MEMNUNIYET ORANI %

2.YEDEKLEME

SISTEMINDE DEPOLAMA

ALANI ARTTIRILMASI VE o R
2 UZAK LOKASYON 20 20 100% Hedef ve Ustli
YAPILANDIRILMASININ

TAMAMLANMA ORANI %

Dijital arsiv
yazilimi ahm
sureci
3.DIJITAL ARSIV ILE EBYS tamamlanamadi
3 ENTEGRASYONUNUN 10 0 0% Gelistirilmeli gl igin
GERCEKLSEME ORANI % entegrasyon
islemleri

baslayamamistir

4.E-BELEDIYE SISTEMINDE

0 Ulsti
4 SUNULAN HiZMET SAYIS| 10 10 100% Hedef ve Ustl
5.E-BELEDIYE SISTEMINDE
5 KAWITLI ( VIL ICINDE AKTIE 53 500 22.345 97% Basaril

KULLANAN )KULLANICI
SAYISI
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Sunucu alim isi
yil sonuna dogru

6.5ISTEM MIMARISININ tamamlanabildi

6 MODERNIZASYONU 20 5 25% Gelistirilmeli giicin islemler
2024 yilinda
devam
edecektir.

idare Adi ARSIV MUDURLUGU

6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCI ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
Hedef 6.1.ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GEGEREK, ARSIV ALT YAPISINI GUCLENDIRMEK, BELEDIYENIN

YEDEKLEME SISTEMINi YENILEMEK VE FELAKET KURTARMA YAPISINI OLUSTURMAK.

6.1.2.ARSIV ALTYAPISINI GUCLENDIRMEK iGIN KURUM BILGi VE BELGELERININ TEKNOLOJIK

Performans Hedefi i\ 1£| ERDEN YARARLANARAK TASNIF VE SAKLANMASINI SAGLAMAK

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
Odenek
yetersizligi
1.DIGITAL ARSIVIN . o sebebiyle dijital
1 KURULMA ORANI % >0 0 0% Gelistiriimell arsiv gegisine
baglanilamamist
Ir.
Odenek
yetersizligi
2.DUITAL ARSIVE 5.000.00 :fbisblzl? ?r:ttal
2 AKTARILAN BiLGi / BELGE  >"°°"° 0 0% Gelistirilmeli 3V gesly
0 baslanilamamist
SAYISI
Ir.
idare Adi iINSAN KAYNAKLARI ve EGITiM MUDURLUGU
6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCI ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
6.2.KURUM PERSONELININ ETKiN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSiSEL GELISiM VE
Hedef MEVZUAT EGITIMLERI DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTiVASYONUNUN YUKSELTECEK FAALIYETLER

YURUTMEK.

6.2.1.KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCIN KiSISEL GELiSIM VE
Performans Hedefi MEVZUAT EGITIMLERi DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK FAALIYETLER

YURUTMEK.
Hedefin
H f Yil
Performans Gostergesi ede Il Sonu Gergeklesme  Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.DUZENLENEN EGITIM 10 31 310% Hedef ve Ustii
SAYISI
2.DUZENLENEN
2 EGITIMLERE KATILIM 300 1223 408% Hedef ve Usti
SAYISI
3.DUZENLENEN ETKiNLIK . .
3 SAYISI 1 2 200% Hedef ve Ustlii
4.DUZENLENEN
4 ETKINLIKLERE KATILIM 400 500 125% Hedef ve Ustii

SAYISI
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idare Adi TEFTiS KURULU MUDURLUGU
Ama 6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISiM VE YENILIKCi ANLAYISLA
¢ KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
6.2.KURUM PERSONELININ ETKIN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iGIN KiSISEL GELISIM VE
Hedef MEVZUAT EGITIMLERiI DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN YUKSELTECEK FAALIVETLER

YURUTMEK.

6.2.2.KURUM PERSONELININ CALISMALARINDA ETKiNLiGi VE VERIMLILIGI ARTTIRMAK iGN

Performans Hedefi 0\ rriv FAALYETLERING YOROTMEK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.DENETIM YAPILACAK o e
BIRIM SAVISI 1 1 100% Hedef ve Usti
idare Adi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Ama 6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAP! iGN SUREKLI GELISIM VE YENILIKGi ANLAYISLA
¢ KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
Hedef 6.3.BELEDIYE GELIRLERINDE TAHAKKUK TAHSILAT ORANINI ARTIRMAK VE GIDERLERDE TASARRUFU

ON PLANDA TUTAN UYGULAMALARI DESTEKLEMEK.

Performans Hedefi 6.3.1.BELEDIYE GELIRLERINDE TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANINI ARTIRMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergceklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.TAHSILATIN TAHAKKUKA o
1 ORANI % 75 68,18 91% Bagaril
2.GIDER BUTGESI .
2 GERCEKLEME ORANI % 95 82,03 86% Basarih
3.GELIR BUTCESI .
3 GERCEKLESME ORANI % 85 80,30 94% Basaril
idare Adi DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
Ama 6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLi GELISIM VE YENILIKGI ANLAYISLA
¢ KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYl GELISTIRMEK.
B 6.4.BELEDIYEYE iLiSKiN iIHALELERi EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERGEKLESTIRMEK, BELEDIYE

BINA VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLIK HiZMETLERINDE KALITEYi ARTTIRMAK

Performans Hedefi 6.4.1.BELEDIYEYE iLiSKiN iHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK.

Sapma Nedeni

Hedefin
" . Hedef Yil Sonu
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu
(2023) Gergeklesme
Orani
1.KANUNEN BELIRLENEN
SURELERDE . -
1 TAMAMLANAN iHALE 100 100 100% Hedef ve Ustii
ORANI %
Maddrlak
talepleri
2.IPTAL OLAN iHALELERIN . - dogrultusunda
2 ORANI % 5 35 700% Hedef ve Ustii
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idare Adi DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Ama 6.ETKIN VE VERIMLI GALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISiM VE YENILIKCi ANLAYISLA
¢ KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

T 6.4.BELEDIYEYE iLiSKiN IHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERGEKLESTIRMEK, BELEDIYE

BINA VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLIK HiZMETLERINDE KALITEYi ARTTIRMAK

6.4.2.BELEDIYE BINA VE TESISLERININ GUVENLILIGINi VE TEMIZLiGINi EN iYi SEKILDE YERINE

Performans Hedefi o \1EK AFET VE ACIL DURUMLARA HAZIRLIKLI OLMAK

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme | Bagari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme Oram

1.GUVENLIK RISKI L
1 VARATAN OLAY SAYISI 0 0 100% Hedef ve Usti
2.CALISANLARIN
GUVENLIK
HIZMETLERINDEN
MEMNUNIYET ORANI (%)
3.CALISANLARIN TEMIZLiK
3 HiZMETLERINDEN 80 80 100% Hedef ve Ustii

MEMNUNIYET ORANI( % )

4.BUCAKUT'UN ANINDA
4 MUDAHALEYE HAZIR HALE ' 100 100 100% Hedef ve Ustii

GELME ORANI(%)

5.YAPILAN TATBIKAT

95 95 100% Hedef ve Ustii

0, [letis
5 SAVIS] 10 10 100% Hedef ve Usti
idare Adi MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU
Ama 6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIiR YAPI iCIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCI ANLAYISLA
¢ KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
Hedef 6.5.VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERi YERINDE iNCELEMEK VE EN

KISA SUREDE COZUMLER URETMEK.

6.5.1.MUHTARLA ETKINLiK/TOPLANTI/EGIiTiM DUZENLENEREK BELEDIYE HiZMETLERINDE

Performans Hedefi -\ \\McILIK ANLAYISINI GUCLENDIRMEK.

Sapma Nedeni

Hedefin
. . Hedef Yil Sonu
Performans Gostergesi Gergeklesme | Basari Durumu
(2023) Gergeklesme
Orani
1.MUHTARLARLA YAPILAN
1 ETKINLIK/TOPLANTI 5 5 100% Hedef ve Ustii

JEGITIM SAYISI

2.MUHTARLARDAN GELEN
2 TALEP/ SIKAYETLERE 95 70 74% iyi
CEVAP VERILME ORANI %
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idare Adi BASIN YAYIN HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLi GELISiM VE YENILIKCi ANLAYISLA

KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK.

6.5.VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERi YERINDE iNCELEMEK VE EN
KISA SUREDE COZUMLER URETMEK.

6.5.2. BELEDIYE HIZMET VE FAALIYETLERININ HIZLI VE ETKIN BiR SEKILDE DUYRULMASINI

Hedef

Performans Hedefi

SAGLAMAK .
Hedefin
" . Hedef Yil Sonu .
Performans Gostergesi (2023) Gerceklesme Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
Orani

1.VATANDAS
1 MEMNUNIYETi ( GENEL) 70 a4 63% iyi

ORANI %
2 2.50SYAL MEDYA TAKIPCI 200.000 | 186.000 93% Basaril

SAYISI

3.SMS SISTEMIYLE Vatandagin sms
3 ULASILAN VATANDAS 65.000 274.238 422% Hedef ve Ustii ile bilgilendirme

SAYISI talebindeki artis.

4.BiLGILENDIRME iCIN

KULLANILAN . .
4 BILBORD,AFiS, PANKART, 2.400 2450 102% Hedef ve Usti

VB SAYISI
idare Ad KOORDINASYON iSLERi MUDURLUGU

6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCIN SUREKLI GELiSiM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

6.5.VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERI YERINDE INCELEMEK VE EN

Hedef KISA SUREDE COZUMLER URETMEK.

6.5.3. BELEDIYE HiZMET VE FAALIYETLERININ YURUTULMESINDE BiRIMLER ARASI

. KOORDINASYONU SAGLAYARAK VATANDAS TALEPLERININ KARSILANMA ORANINI ARTTIRMAK.
Performans Hedefi

Sapma Nedeni

Hedefin
" . Hedef Yil Sonu
Performans Gostergesi Gergeklesme  Basari Durumu
(2023) Gergeklesme
Orani
1.VATANDAS
1 TALEP/SIKAYETLERINE 99 87,18 88% Basaril

CEVAP VERILME ORANI %
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idare Adi MALI HiZMETLER MUDURLUGU

6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELiSiM VE YENILIKCi ANLAYISLA

KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

6.6.MALI SUREGCLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi ARTTIRMAK VE

pess BUTCELERDE YAPILAN DEGISiKLIKLERI EN AZA iNDIRMEK.

Performans Hedefi 6.6.1.BELEDIYE GELIR VE GIDER BUTCELERINDE YAPILAN DEGISIKLIK MIKTARINI AZALTMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1.GIDER BUTCESINDE
1 YAPILAN DEGISIKLIK 10 10,51 105% Hedef ve Ustii
ORANI %
idare Adi STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELISiM VE YENILIKCi ANLAYISLA

KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

6.6.MALI SUREGLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi ARTTIRMAK VE

Hedef BUTCELERDE YAPILAN DEGISIKLIKLERI EN AZA INDIRMEK.

Performans Hedefi 6.6.2.MALI SUREGLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi ARTTIRMAK.

Hedef Yil Sonu Hedefin
Performans Gostergesi Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme Orami

1.STRATEJIK PLANA
1 UYUMLU BUTGE 100 100 100% Hedef ve Usti
HAZIRLAMA ORANI %
2.PERFORMANS
PROGRAMINA UYUMLU

0, 1l (1
2 BUTCE HAZIRLAMA ORANI 100 100 100% Hedef ve Ustl
%
3.KARAR SURECLERINDE
PLAN VE PROGRAMLARIN o R
3 SN PLANDA TUTULMA 78 80 103% Hedef ve Usti
ORANI %
idare Adi ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
6.ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCIN SUREKLI GELISiM VE YENILIKCi ANLAYISLA
KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELi$TiRMEK.
- 6.7.BELEDIYE ARAGLARININ BAKIMLARINI DUZENLI SEKILDE YAPARAK, iYILESTIRME

GALISMALARIYLA ARIZA VE HASAR MALIYETLERINi %10 AZALTMAK.

. 6.7.1.BELEDIYE ARACLARININ ETKIN YONETIMINi SAGLAMAK iCIN OTOMASYON SISTEMi
Performans Hedefi

GELISTIRMEK.
Hedefin
Performans Gostergesi Hedef Yil Sonu Gergeklesme  Basari Durumu Sapma Nedeni
(2023) Gergeklesme
Orani
1 1.TASIT SAYISI 235 166 71% yi
2.0TOMOSYON
2 SISTEMINE DAHIL EDILEN 100 100 100% Hedef ve Ustii

ARAC(TASIT+iS MAKINES)
ORANI
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KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRLMESI




A - USTUNLUKLER

-Belediye Baskaninin Biyliksehir Belediye Baskaniile ayni partiden olmasi

-Okul 6ncesi cocuklara yonelik gecici slireli bakim hizmeti sunulmasi (Pirlanta Merkezleri)
-Blyuksehir ile koordinasyon iginde galisiimasi

-Sosyal ve kdltlrel etkinliklere 6Gnem verilmesi

-llgenin sehir merkezinde olmasi

-Ana binanin merkezi konumda olmasi

-Sosyal belediyecilik anlayisinin bulunmasi

-Buca Sari Masa GC6ziim Merkezi’nin kurulmug olmasi

-Kultdr, sanat ve spor faaliyetlerinde deneyimli olmasi

B - ZAYIFLIKLAR

-Mali kaynaklarin yetersizligi

-Personel gesitliginin hizmete uygun yapida olmamasi
-Birimler arasi iletisim ve koordinasyon eksikligi bulmasi
-Belediyenin borcunun olmasi

-Teknolojik altyapinin (dijital arsiv, ebys) eksik olmasi
-Bilgi teknolojilerinin etkin kullanilamamasi

C -DEGERLENDIRME

Stratejik plan calismalarinda; kurumun teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik
kapasitesi gibi unsurlar dikkate alinarak, katilimci bir anlayisla i¢sel bir degerlendirme
yapilmis, idarenin Ustlin ve zayif yanlari tespit edilmistir.

Stratejik amacglar ve hedeflerimiz zayif yanlarin iyilestiriimesine yonelik olarak
belirlenmis, ylritllecek faaliyet ve projelerle hedeflere ulasiilmasi amaclanmistir.
Stratejik planlarin basarili olmasinda en 6nemli unsurlardan biri performansin 6l¢imidir.
Faaliyet raporlari da performans 6lciimiiniin en 6nemli gostergeleridir.
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BUCA & FR23

Performans Sonuglari

Performans Gosterge
Degerinin Not

Basarai Durumu = X (%)

X 2100 - Hedef ve Ustii
80=X<100 - Basarih
60=X<80 3 lyi

40sX<60  [200 ilerlemede

0=X<40 - Gelistirilmeli

2020-2024 Stratejik Plan’na ( Giincel versiyon 2023 ) gdre hazirlanan 2023 Mali Yil idare Performans
Programinda; 42 Performans hedefine bagl, 158 adet performans gostergesi belirlenmistir.
Performans hedeflerimizin basari durumlarini gosteren tablolar asagidaki yer almaktadir. Tablolar

stratejik amaglara gore gruplandirilmistir.

BASARI
NOTU AMAGC1 AMAC2 AMAC3 AMAC4 AMAG5 AMAG6 TOPLAM
5 g Hedefve Ustii 12 16 28 11 6 23 96
4 g Basarih 0 4 7 10 6 6 33
3 g lyi 2 0 1 2 0 3 8
2 g ilerlemede 0 1 1 1 2 0 5
1 Gelistirilmeli 1 2 2 3 4 16
TOPLAM 15 23 39 28 17 36 158

2023 yih performans gostergelerinin gerceklesme durumlarini ifade eden basari
oranlarinin dagilimi asagidaki grafikte gérilmektedir.

% DAGILIM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Geligtirilmeli ‘

Hedef ve Ustii

Bagarili

iyi

llerlemede

Basari Durumu
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Kurumsal seffaflik ve hesap verilebilirlige temel olusturan performans gostergeleri,
hedeflere ulasma yolunda ilerlemeyi gosteren en 6nemli araglardir.

D - ONERIi VE TEDBIRLER

Stratejik planinin basariya ulasilabilmesi igin, kurumun tim fonksiyonlari tarafindan
sahiplenilmesi son derece 6nemlidir. Bu kapsamda kurumumuzda stratejik yonetim
anlayisina yonelik ¢alismalar 2024 yilinda da devam edecektir.

Bu kapsamda;

-I¢ kontrol sisteminin yéneticiler ve personel tarafindan sahiplenilmesi,

-Belediye hizmetlerini verenlerle bu hizmetlerden yararlanacak olanlarin bilgi ve egitim
eksikliginin giderilmesi ve egitim verimliliginin 6lgilmesi,

-Birimler arasinda isbirligi ve koordinasyonun etkin bir sekilde saglanmasi,

-Takim calisma kulttrinin gelistirilmesi,

-Bilgi islem alt yapisinin gui¢lendirilmesi nem arz etmektedir.

Aldig1 gocln etkisi ve gelismeye uygun cografi yapisi nedeniyle blylyen ve gelisen
ilcemiz, Izmir ‘in en buyik ilcelerinden biridir.

Bu kapsamda;

-Kentsel dontstim/kentsel yenileme galismalarina dnem ve 6ncelik verilmesi,
-Universite kenti olan Buca 'da, belediyemiz ile (iniversiteler arasinda isbirliginin
artinlarak ortak projeler tretilmesi,

-Farkl kiltarlerin bir arada yasadigi ilcemizde; birlik, beraberlik ve dayanisma ruhunu
glclendirilmesi, sosyal ve kultirel seviyenin yikseltmesi,

-Sosyal yardim ve hizmetlerde surdurulebilirligin 6n planda tutulmasi dnem ve oncelik
verilecek ¢alismalar arasinda bulunmaktadir.

E- PERFORMANS BiLGi SISTEMiNiN DEGERLENDIRILMESI

Yeni kamu mali yodnetimi anlayisinda hesap verme sorumlulugunun ve saydamligin
artirilabilmesi amaciyla kurumsal performansin o6lgilmesi yaklasimi 6n plana ¢ikmaya
baslamistir. Idarelerin amac ve hedeflerini faaliyet/projeler yoluyla hayata gecirmelerinde
kendilerine tahsis edilen kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullanimi bu yeni siirecin en

onemli unsuru haline gelmistir

Kurumsal faaliyetlerimizin bircogunda oldugu gibi performans hedef ve gdstergeleri
agisindan kaydettigimiz ilerlemeyi izlemek ve raporlamak icin kullanmakta oldugumuz veri
kayit sistemimiz (strateji moduli) belediye yazim programinin degismesi ile yenilenmis olup

gelistirilmesine iliskin calismalar devam etmektedir.

Sistemin isleyisinden sorumlu personelin gérev tanimlari yapilarak sistemin isleyisi hakkinda

rehberlik ve egitim verilmistir.
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VERI KAYIT SISTEMI ISLEYISI

VERI VERI VERI

TOPLAMA ISLEME ANALIZ

Strateji Gelistirme Mudurligu tarafindan olusturulan ve asagida ekran goriintisu yer
alan program icerisine ilgili mali ylla ait performans hedef ve gdstergelerinin,
performans hedeflerine bagli faaliyet/projelerin fizibilitelerinden bitgelenmesine kadar
olan tum bilgilerin girisleri yapilmistir.

AP e 4
-— E s

i R

lifslmfo],]
Performans gostergelerine iliskin ilerleme ve gerceklesme veri girisleri ilgili
mudurliklerden gelen veriler dogrultusunda Strateji Gelistirme Mudurligu personeli
tarafindan yapilmistir. Yil icerisinde toplanan verilerde herhangi bir degiskenlik, eksik ve
hata olmasi durumunda Strateji Gelistirme Muadurligu personeli isbirligi ile gerekli
dizenlemeler yapilmaktadir.
Performans programina iliskin izleme faaliyeti bu program lzerinden gerceklestirilerek
Strateji Gelistirme Mdurligi tarafindan raporlanarak 6. ayin bitiminde Ust yonetim ve
kurum mudurleri ile paylasilarak degerlendiriimekte ve gerekli analizler yapilmaktadir.
Performans bilgi sistemleri dinamik bir yapi gosterdiginden, degisen kosullara ve
ihtiyaclara bagli olarak strekli gézden gegirilerek gelistiriimesine devam edilmektedir.
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GUVENCE
BEYANLARI

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yéineticisi olarak yetkim dahilinde; i¢ kontrol sisteminin Buca
Belediyesi’'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalaninda gerekli
koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faalivetlerin mali
yonetim ve kontrol mevzuat ve diger mevzuata uygun olarak yiriitildigini, kamu
kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek zere ig
kontrol sireclerinin isletildigini, uygulama sonuclannin izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi igin disiince ve énerilerimin zamaninda Ust yéneticiye raporlandigini beyan ederim.
Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda (st yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damismanlik faalivetinde bulundugumu bildiririm.
Bu Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.

Tarih : 20/ 03 / 2024

Ad-Soyad : Ozlem OZJER{N
Unvan : Mali Bizmetler ]
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GUVENCE
BEYANLARI

UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gérev ve yetkilerim cercevesinde Buca Belediyesi biitcesinin; kalkinma
plarina, yillk programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gergeklestirilmesi ve ilgili
mevzuatla dizenlenen gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin bitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amacglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun clarak
kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede ig kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yikimliliklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gbstermesine, her tirlii mali karar ve islemlerde usulstizliik ve yolsuzlugun
gnlenmesine, karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve glvenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin énlenmesine ve kayiplara kars
korunmasina iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu glivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim y&neticisi tarafindan sunulan giivence
beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Ad-Soyad Ay. Erhan KILIC
Unvan': Bélediye Baskgni
[ \ !
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Tarih : 20/ 03 / 2024
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