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I-GENEL BKLGKLER
A-MKSYON VE VKZYON

Misyonumuz

¢ajén gerektirdiji bilimsel yeterliliklere s
bilimin rehberlijini il ke edinen, yar at éce
dejerleri °nemseyen, doja ve -evre bilinci g
sahi p, sanat ve spor al anviearbéiylliamsdeal ialrgaikltiér
faaliyetl eri Il e b°l gesel ve ulusal sorunlar
Vizyonumuz

lrettijJi bil gi, ger-eklexktirdiiji proje ve Yy
yer el kal kénmaya odiakilimnmeki Kibhil ge &wreéeks!l tkets
yeni | i k- bir ¢niversite ol mak.

B-YETKK, G¥REV VE SORUMLULUKLAR

1-Y¢ksek®]Jretim Kurumlarénén GPrevleri

a.¢ajdak uygar®jérketviem egsiatsilmar eéna dayanan b
e

i htiyakbhbakénma planlareée il ke v hedefl erine
d¢zeyl er-8prejfimi mbili msel arakterma, yayém vV
b.Kendi Il htisas g¢ce¢ ve maddi kaynakl ar én
kull anarakj mmpblitiekasé ve kalkénma planlar
Kurulu taraféendan yapélan plan ve programlar
sayeéda insan g¢c¢ yetiktirmek,
c. T¢rk toplumunun yakam d¢zeayidnénlwunglsel tb
verilerini s°z, yazé ve dijer ara-larla yaym
d¥rg¢n, yaygeéen, s¢rekl i ve a-ék ejitim y
tarémda modernl ekme alanlarénda ejitil mesini
el kenin bilimsel, kyfPhbeetensbbgnl emeseh
il gilendiren sorunl aréne, dijer Kurul ukl ar |l

bulunmak suretiyle ©°jJretim ve arakKkteéerma kor
sunmak Ve k amu Kuk uli micledreanec av ei sdreawtcer ma l
déekencel erini ve %nerilerini bil dir mek,

[0 Ji i -inde, °rgg¢n, )

ffEji®Pimetim seferberld.i
atkeda bulunacak ©°nl eml e

i.stl enen kurumlara Kk



g.Y°relerindekiintiaar égneliexk mesanag Vve I htivya

el emanl arénén yetikmesine ve bilgilerinin ge
hi zmetl eri Il e dijer hizmetl erde modernl ekt
programlar yapmak, uygulakka ve yapél anlara kateél mak, bunt
yapmak ve -evre sorunlaréna -°9z¢;m getirici 0

h.Eji tim teknol ojisini cretmek, geliktirme

€. Y¢ksek®®Jreti min uy gulliakekgirhfe] r pa p &nl mas & s la
gel i ktirmek, d°ner sermaye i kKletmelerini k u
geli ktirilmesine ilikkin gerekl:@ d¢zenl emel e

22 ni ver site GFrrgeavn vae &Eknréunm!l ul ukl ar é
21-Rekt°r

Devl et ve vakef ¢Qui nvheur rshi at kekl aenr éRnacklae Cartgaknt égre 1 e v

yél deéer . S¢resi sona erenl er ayne y°nt eml e
cniversitesinde 1 ki d ° n eRmedketn® rf, a z¢ maiivkeer kstiPtreh gt
temsil eder.

Rekt?©or, '!'niversite kurullaréna bakkanl ék et
uygul amak, cnhiversite kurullarénén ©°neril eri
bajl é kuruluklar araménda d¢zenl i -al eékmaye

Her ejjirtetm m yél e sonunda ve gerektijinde

araktérma ve yayém faaliyetl eri hakkénda | ni
niversitenin yatérém programlar éneininve ¢/t - es |
cnhiversite y°netim kurulu ile senatonun g°r
Ye¢ksek®jJretim Kuruludna sunmak,



Ger ekl i gerd¢g ¢ hall erde sniversiteyl ol uk:
el emanl arénén vevdiyjeet epensondelimt gP mek vey
vermek,

iniversitenin birimleri ve her d¢zeydeki per
yapmak,
2547 sayéelé Y¢iksek°jJretim Kanunu il e kendi si

l'niverwe tleajilné birimlerinin °jJretim kapasite

ve geliktiril mesinde, °7Trencilere gerekl: s
gevenl ik °nl emlerint A] radtéinnmas &md a mseelj i air @k
faal i yetl erinin devl et kal kénma pl an, il ke ve
bil i msel vV e idari gzetim ve deneti min ya
aktareéel masénda, takip ve kontrol ieddrecékdmesi nd

yetkili ve sorumludur.

2.2-Senato

Senat o, rekt°r¢n bakkanl é] énda, rekt?©or yar
Kkurull arénca ¢- yel i-in se-ilecek birer ©°7Jr
me¢ederl erinden tekekkyel eder .
Senatog, ni ver siteni nmlaukpa deknaijké doarkgangé r evl eri  yap
Alniversit®pniatie,i tbhim i msel arakterma ve
hakkénda karar al mak,
Alniversitenin be¢tenegneg ilgilendiren kanut
go°r ¢k bildirmek,

10



A Rekt°or¢nn osnayead®&es mi Gazete'de yayémlar

chiversite veya ¢niversitenin birimleri i
Al niversitenij ryalilmekprejgirtaimman é ve takvir
bajl amak,

A Bir sénava bajh&ademakanon¥ahtar ver mek v
konudaki ©°nerilerini karara bajl amak,

A Fake¢lte kurullare ile rektorl ¢je bajleée e
yapélacak itirazlaré inceleyerek karara |
Alniversite w°pgei mekmekl un

A 2547 sayeéelée Y¢ksekojretim Kanunu ile ken

23, niversite Y°netim Kurulu

' niversite y°netim kurul u, rekt°r¢n bakkanl
°Jretim birim veekhl mekbldaéseprpmsotaedert yel
ol ukur,geRektdfjinde y°netim kurulunu topl anté
ol maksézéen y°netim kurulu toplantélaréna kat
i niversite y°nfedaalm ykeutrluelrud ei draerkit °r e yar démc
g°revleri yapar:

1) Y¢eksek®Jretim ¢st kuruluklaré 11l e senato

ve programlar dojrultusunda rekt®°re yard:¢

2) Faaliyet plan ve projglramdla,r énreinv airygiutl eyneane

°nerilerini di kkate alarak yatéréem progr
kendi ©°neril eri ile birlikte rekterl ¢je

il niversite y°neti mi ile 1ilgili olarak rel

4) Faktg e, enstit¢ ve ye¢gksekokul y°netim kur

i nceleyerek kesin karara bajl amak,

5 Kanun ve y°netmeli klerle verilen dijer g°
3-Fak¢l te Organl aréenéen G°rev Yetki ve Sor
Fake¢l t e, y ¢ekjsietkj megaanydebi | i ms el arakter ma Ve
enstit ¢, yé¢ksekokul Ve benzer.i Kurulukl ar k

kanunla kurulur.

Fak¢l te, genell i kle her biri en az ayrré bir
ejitim programé uygulayan fak¢ltelerde bir b

3.1- Dekan

Fak¢l tenin ve birimlerinin temsilcisi ol an ¢
dékéndan ¢- profes®r araséndan Y¢gksek@ljretim
il e ataneéer . S¢resi biten dekan yeniden atana

11



Dekan kendi sine -aleékmalarénda yardémceée ol n

araséeéndan en -ok i ki Ki Ki vyl dekan yardémceéeseée

Dekan yardémceéel ar é dekatnanérr.afPelkdam gear eklki ¢
yardémceéel aréné dejiktirebilir. Dekanén g°rev

Dekana, g°revi bakénda dirvekhatete d @ r z avi@éknad yeatr da€l ni
aydan fazl diss;dekaa, ayamier .

G°rev, yetki :ve sorumlulukl ar é

1) Fak¢l te kurull aréna bakkanl ék et mek, f ak

fake¢gl te birimlerdi araséenda d¢zenl i -al ek

2) Her °jJretim yélé sonunda ve iiwklteyiddi i makk

rekt°re rapor ver mek,

3y Fak¢l tenin °denek ve kadro i1 htiya-1areéenée

fake¢l te bet-esi ile 11 gildi °neriyi fake¢l

rekt°orl ¢je sunmak,

4) Fake¢l teni nhedri rdgnz eydekvie personel i sdzerin

gerevini s¢rder mek,

5©  Kanun ve y°netmeliklerle kendisine veril
Dekan; fake¢l tenin vV e bajl e birimlerinin °
kull anél magamdd mesei maed ., kgerekti]i zaman gg¢ Vv
°Jrencilere gerekl:i sosyaPj] hezimmt | bri hmsaf | |
yayén faaliyetlerinin d¢ezenl i bir Kekil de
denetiminn yapél masénda, takip ve kontrol edi | me
karkée birinci derecede sorumludur.

32Fak¢l te Kurulu

Fak¢lte kurulu, dekanén bakkanl éjénda fakg¢glt
bajl é enstikwl wegdyekerkonden ve ¢- y el i -1n
aral areéendan se-ecekl eri PR do-entlerin kend
kendi aralaréendan se-ecekl eri bir °Jretim ¢y

Fak¢lte kurulueoheajanwatepéhnbakanédéa ve sonun

Dekan, ogdejfekhal gerde fak¢lte kurulunu topl an

Fak¢lte kurulu, akademi k bir organ olup akaj
1) Fak¢l t eijm eedjiint,i i | i msel ar ack tfadliyetesle ve vy a
il gili esasl ar é,°jprletni, m ptraokgwiamm rvie kegriarilma

2) Fak¢lte y°netim kuruluna ¢ye se- mek,
3y Kanun ve y°netmeli klerle verilen dijer g°

12



33Fak¢l te Y°netim Kurulu

Fak¢glte y°neti maklkanmll aj, € nddeak afn@&k¢e |l t e kurul un

profes©°r, iki do-ent ve Dbir yardémcé do-entt
Fak¢lte y°netim kurulu dekanén -ajrésé g¢zer
hall erde ge-ici -fajl reektmam tgk ulpyg) khireeg i ek urtabm | i
gerevlerini dé¢zenl er .

Fak¢lte y°netim kurul u, idari faaliyetlerde
yapar:

1) Fak¢l te kurulunun kararlaré ile tespit e

etmek,

2) Fakpl heeéjjirteitnm, plan ve programlareée ile

saj |l amak,

3 Fak¢l tenin yatérem, program ve b¢gt-e tas:

4) Dekanén, fakg¢glte yoneti mi il e 11l gili ol al

5 ¥ rencil erin ikiaalkdlag,e dveer s- &AKrerreétli nma |vaer és éinl

ait i KI eml er i hakkénda karar ver mek,

6) Kanun ve y°netmeli klerle verilen dijer g°
4-Enstite¢eglerin Gorev Yet ki ve Sorumlul ukl
Enstit¢gnegn organl ar é; @n setnistt¢l tme dyelrnée,t i enn sktuir
me¢der ¢, i bgi i fak¢l te dekanénén °neri si izZe
bajlée enstitg¢glerde bu atama dojrudan rekt?©r
atanabilir. Rekt Yre vad adn@k am dani |l gili ©°Jretir
bulunurlar.

M¢der ¢ n, enstite¢gde go°revl i, ayl ekl é °Jretim
i ki yardémcésée bulunur. M¢der ger e’krta jii nden &
erdijinde yardémcél aréen g°revl eri de sona e
bokal masénda yapélacak iklem, dekanlarda ol d

Enstite¢eg megder ¢ ,lad2ebkda’n | aayaé lveerKdmurrk ol an g°or e
yerine getin.

Enstit¢ Kurul u; m¢edere¢n bakkanl éj énda, me¢ d ¢
bakkanl aréndan ol ukur .

Enstit ¢ y°netim kurul u; me¢der én bakkanl é] éi
g°sterilecek alte aday ag-asg@dam-enstiet il &a
cyesinden ol ukur.

Enstit¢ kurulu ve enstite¢g y°netim kurul u, 25
kuruluna verilmik g°revleri enstit¢ bakéméend
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5Y¢ksekokul l arén Gomué&Vv avYyet ki ve Soruml ul

Y¢eéksekokul | ar ;g °nlisans veya | i san%j rdestzienyei n
ajerl ek veren y¢ksek®jretim kuruml-ayedéerm Y
programé y¢regten bl ¢mlerden veVakanabel kmn
kurulurlar.

Yeéksekokul | arén organl ar é, yé¢ksekokul me de¢r
kuruludur.

Yeéksekokul meder ¢, .- yél i -in 11 gili fake¢l t
Rekt°rl ¢je bajbea wighmakdlbjlriuamadcda rekt°or tar a
m¢der yeniden atanabilir.

M¢deregn okulda g°revli ayl ekl ée °jJretim el eme
yardémceéesée bulunur. M¢ de¢r ger ekl ir .go°M¢ddiérée nh
gorevi sona erdijinde yardémceéelareén g°revl e
me¢ederl ¢ ¢n bokal masénda yapélacak i kIl em, dek
Yéksekokul me¢der ¢, 2547 sayeéel é Kanunl a dek:

b a k ridamégyerine getirir.
Y¢éksekokul kurul u; m¢der¢e¢n bakkanl é] énda, me¢,

veya ana sanat dal e bakkanlaréndan ol ukur.

Y¢éksekokul y°netim kurul u; me¢ deér én bakkanl
g°sterecedgriasadndanadyagyk sekokul kurulu tarafén
cyesinden ol ukur.

Yéksekokul kurulu ve y¢ksekokul y°netim Kkur
fak¢glte kurulu y°netim kurul una v @atiirlermi kK g°r

6-Y¢ksek®jJretim Kurumlarénén Kdari Texkkil
Yéksek®jretim Kurumlarénéen Kdar i Texkkil ate v
Yé¢ksek®jretim Kurumlarénén Kdari Texkkil at é H
H¢ekmegnde Kararnamednin yedinci bel ¢mde belir
5018 Sayéel é& Kanunla kurul muk ol up -al éeékmal ar
'niversite Kdari Texkkilat Yapéseé

1) Genel Sekreterlik,
2)Yapé Kkl eri Bax kbBekreijle,Daire

3)yPer sonel Daire Bakkanl ej e,

4)Kdari ve Mal. Kkl er Daire Bakkanl éj é
5)¥]J renci Kkl eri Daire Baxkkanl éj e,

6)Sajl ék, K¢ltegr ve Spor Daire Bakkanl éj e,

NKe¢t ¢phane ve Dok¢g¢mantasyon Daire Bakkanl
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8)Bi |l gi Kkl em Daire Bakkanl éj e,

9) Huku k M¢ekavirliJi,

10) Strateji Gel i ktirme Daire Bakkanl ej e
6.1- Genel Sekreterlik

1) Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter il
bajl é& birimlerden olukur.

2) Genel Sekreter, cniver si tei liadtaérni -tael K€Kk nhac
Rekt°re karké sorumludur .

3) Genel Sekreter, sniversite idari t ekkil e
kendi si ve kendisine bajleé birimler arac:

a), niversite i darbitiemketian éwnermi fmmul unadgze:
-al ekxmaséné sajl amak,

b) ] ni versite Senat osu il e ''niversite Y ©
raporterl ¢k g°revi yapmak; bu kurull ard;
sakl anmaséné sajl amak,

), ni veSesndteosu 1l e | niversite Y°%°netim Ku
bajl e birimlere iletmek,

-)iniversite idar.i tekkilaténda g°revlend
bulunmak,

d Basén ve halkla ilikkiler hizmetinin yg¢

e) Rekt°rylagjexkmal ar éeneée yg¢ir ¢t mek,

) Rekto°orl ¢jén protokol, ziyaret ve t°ren

g Rekt©°r taraféndan verilecek benzer.i ger

6.2Yapeée wklITerkini k Daire Bakkanl éj é

1) i niversite bina ve tesisl erihmizre rgdraaojael,ery
ve onareémla il gildi i haleleri y¢regtmek, i
ve onarém i kKlerini yapmak,

2) Kal ori fer, kazan dairesi, sojuk oda, j el
santral e, -evr e d¢zexndrreasfer viea kaéna-v @ kKd rea rne
yér ot mek.

3) Verilecek benzerd i jg€rmr evI| eri yapmak.

6.3Per sonel Daire Bakkanl ej e

1), niversitenin insan g¢c¢ planl amasé ve pe
personel sistemigniln gealeirdktl ieridleméil winenaikl,

2) i niversite personelinin atama, °zl ¢k ve

3) Kdar i personelin hizmet °ncesi ve hizmet
uygulamak,

4) Verilecek benzerd i jg€mr evIl eri yapmak.
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6.4Kdarei Mal i Kkl er Daire Bakkanl éj e

1) Ar a- , gere- ve mal zemenin ,temini I le 11 gl
2) Temi zl i k, aydénbaamam &€sébmazebakéem|eri
3y Basén ve grafik 1 kKl eri il e ev,rak, yazée, 1
4) Siviilsavunma g¢veaVvVi & kentrol ¢ i Klerini yeéregtn
5) Verilecek benzerdl i jg€rmr evI| eri yapmak.

65¥] renciDaKkleeBakkanl éj] é

1) ¥Jrencilerin yeni kayet, kabul ve ders di
2) Mezuniyet, ki ml i k, bureml emezonl ag ept mek g
3) Verilecek benzerd i jg€rmr evli eri yerine getir mek.
66Sajl ek, K¢l tegr ve Spor Daire Bakkanl éj e
1) ¥Jrencilerin ve personelin, sajleéek ixkler:]
2) ¥Jrencilerin ve persomnelimthyaehmagcnge khal
) ¥Jrencilerin vV e personel in, spor , kel t ¢
faaliyetlegri d¢zenl emek
4) Verilecek benzerd i jg€mr evl eri yapmak.

6.7-K¢t ¢phane ve Dok¢gmantasyon Daire Bakkanl ¢

1), ni ver si te Kkgeetréepkhanehleerr itngirn ¢ hi zmet!l erin

2) Bas ke, fil m, video bant, mi krofil m gibi
il e bibliyografik tarama -al ékmal aréné y:
3) Verilecek benzenl i jg€rmr evli eri yerine getir mek.

6.8Bi | gi Kkl emépaire Bakkanl

1) i ni versitedeki bil gi i Kl em sistemini i Kl
olmak,

2) ,niversitenin ihtiya- duyacajeée dijer bil

3y Verilecek benzeri dijer g°revlieri yerine

69Hukuk M¢cgkavirliiji

1) | nirvse t eni n °Jrencileri, dijer Ki Ki vV e

uyukmazl ékl arénda adli ve idar.i mercil er
2) i niversitenin tasarruflarénén ye¢rerl gkte
yardeéemcé ol mak,

3) Verileceklenzeri dijer g°revlieri yerine getirn
6.10Strateji Geliktirme Daire Bakkanl éj é
Strateji Gel i ktirme Daire Baxkkanl éj édgle 24/ 12
yayémlanan 5018 sayél é Kamu Mal.i Y°net i mi %

24/ 12/ 2005 tarih vede6p8pemhagnhe RéEe8Mi sGpeké
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vV e

Kontrol Kanunu Kle Bazé Kanun ve Kanun Hg¢

Hakkénda Kanundédun 15/ c¢c maddesine istinaden O

Gorevleri:;

1) Kdarenin strateji k plan ve performans pr

sonu-|larénén konsolide edil mesi -al é&kmal

2) Kzl eyen i ki yél én b¢t-e tahminlerini de
performans progratnna uygun ol arak hazéerl|l amak ve
uygunlujunu izl emek ve dejerlendir mek.

3)y Mevzuatée uyarénca belirlenecek b¢gt-e 11Kk
progr ameée hazér | amak vV e hizmet gigiti e k si ni
birimlere g°nderil mesini sajl amak.

4) B¢t -e kayéetlareéene tut mak, b¢gt-e uygul am
dejerl endirmek ve b¢t-e kesin hesabeée il e

5 KI gi | i mevzuaté -er-evesindmekdagel gel ve
takip ve tahsi/ i Kl eml erini ye¢r gt mek.

6) Genel b¢t-e kapsamé déekénda kalan i darel

7)) Harcama birimler:i taraféendan hazeéerl anan
idarenin faaliyet raporunma z € r | a ma k

8 Kdarenin m¢gl kiyetinde veya kull anéménda |
cetvellerini d¢zenl emek.

99 Kdarenin yatérém programénén hazeérl anmas
izl emek ve yeéellék yateeemachaker!|l endir me |

10)0Kdar eni n, dijer idareler nezdinde takibi
sonu-|landeér mak.

11)Mal -~ kanunlarl a i1l gili di jer mevzuat én
harcama yetkililerine gerekmak bil gil eri

12)¥n mal ~ kontrol faaliyetini yg¢regt mek.

13)K - kontr ol sisteminin kurul masé, stand:
konul arénda -al ékmal ar yapmak.

149)Mal ~ konul arda ¢st y°netici taraféndan v
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C-KDAREYE KLKKkKKN BKLGKLER

1-Fi zi ks el Yapeée
1.1- Akademik Birimler

1L1XEjitim Fak¢l tesi

Burdur EjitimlFak ;¢ ttrestiimlpé&d§benda " Burdur K
°Jretime bdRI7T8mMEeékKkretrtd9m7yel énda i ki yéellék EJj
20TemmuA2A 982 tarihinde 41 Sayél é Kanun H¢g¢kmgnde
Rektorl ¢]¢" ne bajlanmék ve EJLDODmMOoYgpksehkole
itibaren ©°Jretim s ¢¢HEjeistii nd °¥ gk syeekl cak u-1éuk, a r BBu rndeu
adéne alarak 3837 sayélé yasa 1ile kurulan
bajl anméxt ér .

1993 yél éna kadar sadece Sénéf ¥jretmenliiji
1994 ©°Jretiitm byeleaandBaerden EJiti mi ve Si{a&r B° |
Efjitimi Anabilim Dall arée a-élarak ©°zel yeten

19951996 °Jretim yel egmdariseyae&wmcda T¢gr k Di i
Sosyal Bilml er Ej i ti mi (Tari h EJiti mi Anabilim D
Bl ¢mlerilo9pBe °i1®9@7i m yél éndan itibaren Okul
bakl amékt ér .

Y¥K |/ D¢nya Bankasé Mil i Ej i ti mi Gahi kKtirr
yeni den yapélanmasé998er *dgvediimde yél1E97 bahe
itbarenFak ¢l temi zin Bl ¢m ve Anabilim Dall areé vy
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https://bucakif.mehmetakif.edu.tr/akademik/1183/ekonomi-politikasi-anabilim-dali
https://bucakif.mehmetakif.edu.tr/akademik/1184/finansal-ekonomi-anabilim-dali
https://bucakif.mehmetakif.edu.tr/akademik/1185/finans-anabilim-dali
https://bucakif.mehmetakif.edu.tr/akademik/1186/ekonomi-anabilim-dali












http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/gs_muzik_doktora.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/gs_muzik_doktora.php
https://fbe.mehmetakif.edu.tr/akademik/411/
https://fbe.mehmetakif.edu.tr/akademik/411/
https://fbe.mehmetakif.edu.tr/akademik/411/
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
https://fbe.mehmetakif.edu.tr/akademik/411/
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php



https://fbe.mehmetakif.edu.tr/akademik/411/
https://fbe.mehmetakif.edu.tr/akademik/411/
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/gs_muzik_doktora.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/gs_muzik_doktora.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/gs_muzik_doktora.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
https://sbe.mehmetakif.edu.tr/akademik/775/
https://sbe.mehmetakif.edu.tr/akademik/775/
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/gs_muzik_doktora.php



http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/gs_muzik_doktora.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/ilk_sinif.php
http://sbe.mehmetakif.edu.tr/AnabilimDallari/gs_muzik_doktora.php
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https://gthmyo.mehmetakif.edu.tr/akademik/682/
https://gthmyo.mehmetakif.edu.tr/akademik/682/






https://egmyo.mehmetakif.edu.tr/akademik/512/






https://tefennimyo.mehmetakif.edu.tr/akademik/420/
https://tefennimyo.mehmetakif.edu.tr/akademik/420/






http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/elektrik.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/dogalgaz.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/endustriyelelk.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/insaat.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/makine.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/bilgteknolojisi.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/otomotiv.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/otomotiv.html



https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/akademik/324/
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/akademik/1106/basin-ve-yayincilik-programi-i-oegretim
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/pazarlama.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/muhasebe.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/buroyonetimi.html














































































































































































































































