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SUNUS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'na dayanilarak Maliye
Bakanlgr Gratfindan cikarlan; 0O5.07.2008 trih ve 26927 sayili Resmi Gazete'de
vayimlanarak  yiirirlige  giren  Kamu  Idarelerince  Hazirlanacak — Performans
Programlan  Hakkinda Yénetmelik — hikimlerine gore kamu  idareleri  yillik
performans programlarini hazirlamakla yiikimldi kilinmistir. Buna biaen Zeytinburnu
Belediyesi olarak biz de halkimizin talep ve beklentileri dogrultusunda stratejik
planimizi esas alarak performans programimizi olusturduk. Buradaki hedef, gésterge
ve kriterler esas alinarak performans programimiz basarli bir sekilde icra edild

Zeytinburnu’'nda yasayan insanlann refah ve mutlulugu, Ilce sakinlerimizin
yasam kalitesinin arttirlmasi, halkimizin Beledivemiz’ den talep ve beklentilerinin
karstlanmasi hususunda gerek stratejik planimiz, gerekse performans programimizda
ver alan hedef, faaliyet, ve projeler ile performans kriterleri biitiin ekibimizin Szverili
calismasi sayesinde yiiksek basari oraniyla yerine getirildi.

[daremiz tarafindan icra edilen bu hizmet ve faaliyetler, Beledivemizin onbes
birimi (miéidiirliga) tarafindan sunulmaktadir. Bu birimlerin Beledivemizin 2015 ~
2019 Dénemi Stratejik Planina gore yapmasi gereken is ve fslemleri ile faaliyet ve
projeleri, yillik olarak performans programimizda planlannis olup, her birim dzerine
diizen gorevi en giizel bir sekilde ifa ederek performansini ortaya koymustur.

Performans programimiz temel unsurlaryla iki ana bolimii ihtiva etmektedir.
Birinci - bolim — genel  mdlimaty;  ikinci bolim  ise  performans  bilgilerin
olusturmaktadir.  Performans programinin  aslni teskil eden  ikinci bélimde,
[daremiz’in temel politika ve Sncelikleri, Belediyemiz'in amac ve hedefleri, hizmet
birimlerimiz tarafindan yerine getirilecek olan performans hedef ve gostergeleri ile
performansin icrasinda ihtivac duyulan toplam kaynak ibtivaci yer almaktadir.

Bundan énceki dénemlerde oldugu gibi, 2018 yili performans programimizin
da yiiksek bir oranla muvaffak olacagina can u géndilden inaniyoruz

Bu calismalards emeaji gecen biitin mesai arkadaslarimiza, miiddirlerimize,
baskan yardimcilanimiza tesekkiir ediyor; hizmet ve faaliyetlerimiz siirecinde her daim
yanimizda olan ve bizi yalniz birakmayan Zeytinburnu halkina ve meclis diyelerimize
sevgi ve saygilarimi sunuyoram.

Murgt AYDIN
Zeytinburnu Belediye Baskani
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| - GENEL BIiLGILER

A - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR :

Belediye’nin gorev, yetki ve sorumluluklart 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 Sayili Belediye Kanun’unun 14. ve 15. maddelerinde soyle
belirtilmistir :

1. BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI :

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabaita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il
0zel idareleri, bagl kuruluslar1 ve bunlarin iiyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine
tabi sirketler tarafindan, orta ve yliksek 6grenim Ogrenci yurtlar ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son
ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek ctimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile
niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet dnceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri
acabilirler. ®

b) (...)? Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarmmini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarii karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amagcla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar,
her tiirlii amator spor karsilagmalar diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istlin basar1 gosteren veya
derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla odiil
verebilir. Gida bankacihig1 yapabilir. @

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar1 nakdi yardim, bir 6nceki y1l genel
biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde
yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gegemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mall durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.
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Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir. ¥

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar
bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan , “genglik ve spor”
ibaresinden sonra gelmek iizere, “orta ve yiiksek 6grenim ogrenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin tiyesi olduklar: birlikler
ile ortagi olduklar: Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim ogrenci yurtlar
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.)”
ibaresi eklenmistir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasimin (b) bendinde yer alan "Okul dncesi egitim kurumlary agabilir,..." ifadesi
Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayui Karart ile iptal edilmistir.

(3)12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci ciimlesinde yer alan

i3]

“saghikla ilgili her tirlii tesisi acabilir ve igletebilir;” ibaresinden sonra gelmek iizere “‘mabetlerin

yapimi, bakimi, onarinini yapabilir, ” ibaresi eklenmistir.

(4) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “éziirlii” ibaresi
“engelli” seklinde degistirilmistir.

2. BELEDIYENIN YETKILERi VE IMTIYAZLARI :

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklagtirllmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
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h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
smirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin ger¢ek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

I) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmast amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi 0denmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O0denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve c¢evreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda c¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar1 ile taksi
sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergdhlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yliriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari i¢erisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809
sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

S) (Bent 23.04.2015 tarih ve 29335 sayili resmi Gazetede yayimlanan 6645 sayiti Kanun ile
eklenmistir.) Belediye sinirlart igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
gerg¢evesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslart araciligiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Fikra 23/4/2015 tarih ve 29335 sayili resmi Gazetede yayimlanan 6645 sayili Kanun ile
eklenmistir.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile
yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve
Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin
diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda
almacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhiginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen
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yirmi giin igerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlari igerisinde yer se¢im
belgesi vermeye ve iicretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gdriisii ve igisleri Bakanliginin
karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

1l sinirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢calismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri
Bakanliginin onay ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla taginmaz
tahsis edebilir.

(Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli
bedelle ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diigiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug igleyenler Devlet malina karsi sug iglemis sayilir. 2886 sayili Devlet
Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanr.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri
haczedilemez.

(Fikra: 11/09/2014 tarih ve 29116 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6552 sayth Kanun ile
eklenmistir,) Icra dairesince haciz karar1 alinmadan &nce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir. On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda
yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

3. KURULUSU :

Zeytinburnu, ilimiz'in eski yerlesim yerlerinden biridir. istanbul’un Tiirklerin eline gegmesiyle, cok
eskiden beri bu kente yerlesmis olan Rumlar arasinda anlagsmazlik ¢ikmis; bu anlasmazliklar sonucu,
“Kudiislii Papazlar” adiyla anilan bir grup Rum, Istanbul’dan ayrilarak Kazligesme dolaylarina, 6zellikle
bugiinkii “Zeytinburnu” olarak bilinen deniz kiyisina yerlestiler.

Kudiislii Papazlarin buralarda yasadiklan caglarda bu yerler doganin binbir rengiyle bezenmis,
giizel bir yére durumuna geldi. iklimin buralarda zeytin bile yetistirilmesine elverisli oldugu bu ¢aglarda
Zeytinburnu ydresi, bir gezinti yeriydi. Istanbul kentinin kiyiciginda bir eglence, dinlenme, gezinme yeri
olarak uzun yillar istanbul halkinin yasamini etkilemistir.

Zeytinburnu ilgesi topraklar1 iizerinde yerlesmeyi etkileyen bir diger olay da Kazligesme’de
dericilik sanayinin kurulmasidir. Tiirkiye’de dericilik sanayinin 500 yil1 askin tarihgesi Kazlicesme’de
baglamistir denebilir.

Kazligesme yoresine Fatih Sultan Mehmet tarafindan ilk salhaneler agilmis; burada debbagcilik
gelistirilmistir. Bu nedenle Edirne ve Anadolu derici esnafi, suyunun da bol olmasindan dolay1 buraya
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yerlesmislerdir. Daha sonralar1 Zeytinburnu Tiirkiye’nin ve diinyanin deri ihtiyacim karsilar hale gelmistir.
Buna paralel olarak 19. yy’nin (1800’li yillarin) basinda Zeytinburnu’nda ekonomik yasam daha da
gelismistir. 1850 yilinda Zeytinburnu Bez Fabrikasi, 1923 den sonra Mensucat Santral Fabrikasi, Cimento
Fabrikasi, Askeri Fabrika ve Deri Sanayinin kurulmasi ile bolge yerlesime agilmis oldu.

Fetih siireciyle baslayan Zeytinburnu’ndaki yerlesim 1946’dan itibaren sanayinin gelismesiyle
Anadolu’dan gelen insanlarin akinina ugramistir.

1953 yilina kadar dogusu Fatih, batis1 Bakirkdy ilgesine bagl bir bolge iken 30 Temmuz 1953
tarihinde Fatih ilgesine bagli Zeytinburnu Bucagi olmustur.

Niifusu giinden giine artan Zeytinburnu, artik bucak olarak idare edilemeyecek duruma gelmis;
01.09.1957 yilinda Istanbul 'un 14. licesi olarak drgiitlenmistir.

Istanbul Belediyesi’nin Sube Miidiirliigii olarak Belediyecilik hizmet ve faaliyetlerini yiiriiten
Zeytinburnu, 09.07.1984 tarih ve 18453 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 3030 Sayili Kanun ile Iice
Belediyesi statiisiine kavusmustur.

Miicavir alan1 olmayan ve sehrin merkezinde bulunan Zeytinburnu, idari bakimdan yalnizca
mahallelere ayrilmustir. [lgede 13 mahalle, 27 park, 37 anaarter, 2 bulvar, 43 cadde, , 992 sokak, ve 15.774
bina bulunmaktadir.

4. COGRAFi KONUMU :

Zeytinburnu, Trakyanin glineydogusunda, Catalca Yarimadasi'nin Marmara Denizi'ne bakan
yamaglarinin, bu denizle birlestigi yerdedir. Tarihi yarimada ile surlarla ayrilmstir.

Dogusunda Fatih, batisinda Bakirkoy ve Glingoren, kuzeyinde Bayrampasa ve Eylip, glineyinde
Marmara Denizi bulunmaktadir. Bu ylizden ilgenin ikliminde nem etkili rol oynar.

flge topraklarmin denizden ortalama yiiksekligi 30-35 metredir. Deniz kiyisindan igerilere dogru
higbir engele rastlanmaz. flgenin dogu kesimi Marmara Denizi'nden kuzeye dogru az bir meyille yiikselir.

Giliney kismi Yedikule'den Yenimahalle'deki Siimerbank Fabrikasi'na kadar diiz bir ova
goriinlimiindedir. Daha &nce bitki ortiisii bodur galiliklarla kapli olan ilge topraklar: giiniimiizde yerlesim
ve sanayi alani olmustur.

flge topraklarmin giineyden kuzeye uzunlugu 5.5 km., dogu-bat1 dogrultusundaki genisligi 2.5
km.'yi bulmaktadir.

Zeytinburnu, Havalimanma 12 km. mesafededir. Ilge topraklar1 29 derece dogu boylami ve 41
derece kuzey enlemi iizerinde bulunmaktadir. Bu enlem ve boylam dereceleri lizerinde yaklasik olarak bir
dikdortgene benzeyen sekliyle 11.39 km? lik yer kaplamaktadir. Bu alaniyla Zeytinburnu, Istanbul’un 39
ilcesi icerisinde 34. siray1 almaktadir.

Sirkeci-Florya sahil yolu ilgenin giineyinden Avrupa ve Asya kitasini baglayan uluslararasi E-5
Karayolu da ilge smirlari igerisinden gegmektedir. ilgenin giineyinden Istanbul'u Avrupa'ya baglayan
demiryolu gegmekte olup; MARMARAY ve Avrasya Tiineli de Zeytinburnu merkezlidir.

5. MAHALLELERI :

Zeytinburnu 13 mahalleden olusmaktadir. Bunlar; Bestelsiz, Cirpici, Gokalp, Kazligesme, Maltepe,
Merkezefendi, Nuripasa, Seyitnizam, Stimer, Telsiz, Veliefendi, Yenidogan, Yesiltepe mahalleleridir.
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5.1 - Bestelsiz Mahallesi :

Bestelsiz
Mabhalle Muhtarhgi :

Muhtar : Adem YAVUZ
Telefon : 0212 558 05 91

e-mail : ademyavuz1935
@hotmail.com

Adres : Bestelsiz Mah. Rauf
Denktas Cad. No.11
Zeytinburnu / IST.

Dogusunda Telsiz Mahallesi, Batisinda Veliefendi ve Cirpict
Mabhallesi, Giineyinde Gokalp, Kuzeyinde de Seyitnizam Mahallesi
bulunmaktadir. Mahallesi adin1 vaktiyle burada bulunan beg adet
telsiz alici-vericisi bulunmasindan dolayi almaktadir.

Bestelsiz Mahallesi, iilke ekonomisinde 6nemli bir yere sahip olan
deri ticaretinin ve yine tekstil ticaretinin yapildigi, seckin deri
sovrumlarinin bulundugu, AVM ‘si ve giizide aligveris merkezleriyle
[stanbul’un nadide ticari merkezlerinden biridir.

Ayrica Istanbul’un en modern hizmet binalar1 arasinda bulunan
Belediyemiz Hizmet Binast ile Kaymakamlik Binasi da burada
bulunmaktadir.

Mahallemizin 1 bulvari, 5 caddesi, 82 sokagi bulunmakta olup,
mahallede 24.412 kisi ikamet etmektedir.

5.2 - Cirpict Mahallesi :

Cirpici
Mabhalle Muhtarhgi :

Muhtar : Zeki SENTURK

Telefon : 0212 665 25 77

Adres : Cirpict Mah. Sener Sok.
No: 23 Zeytinburnu / IST.

Mahallenin dogusunda Bestelsiz Mahallesi, batisinda Bakirkoy
Ilgesi, giineyinde Veliefendi Mahallesi, kuzeyinde ise Seyitnizam
Mabhallesi bunulmaktadir.

Buras1 vaktiyle, soguk sularin, derelerin ve yesilliklerin bulundugu,
bir mesire ve eglence yeri olarak Cirpict Cayirt adiyla anilirdi.
Burada ayrica Cirpict  adiyla bir ¢esme de bulundugu
soylenmektedir. Mabhallenin adimnin buradan geldigi rivayet
edilmektedir.

Bu bolge bugiin Istanbul’un en giizel yesil alanlarinin ve gevre
diizenlemesinin yapildigt ve devaminda da Avrupa’nin en
mitkemmel c¢evre diizenlemesinin ve parkinin yapilmasinin
planlandig bir yerdir.

Mahallede 3 cadde, 70 sokak bulunmakta olup, 29.259 kisi ikamet
etmektedir.

5.3 - Gokalp Mabhallesi :

Gokalp
Mahalle Muhtarhg:

Mubhtar : Celal
ERTUGRUL

Telefon: 0212546 64 64

e-mail : aliturk 1970@
hotmail.com

Adres : Gokalp Mah. 44/3
(Hasan Sevim) Sok.
No.7 Zeytinburnu /iST.

Dogusunda Kazligesme Mahallesi, batisinda Yesiltepe mahallesi,
giineyinde Yenidogan Mabhallesi, kuzeyinde Bestelsiz Mahallesi
bunulmaktadir. Mahallenin adinin nereden geldigini dair bir bilgiye
ulagilamamustir.

Zeytinburnu’nun merkezinde bulunan Gokalp Mahallesi'nde 1
bulvar, 3 cadde, 110 sokak bulunmakta olup, Mahallede, 19.928 kisi
ikamet etmektedir.
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5.4 - Kazhicesme Mahallesi :

Kazlicesme
Mahalle Muhtarhg :

Muhtar : Tiilin GOZETIR
Telefon : 0212 664 28 39
Adres : Kazligesme Mah.

Mehmet Akif Ersoy Sok. No.7/1
Zeytinburnu / IST.

Dogusunda Marmara Denizi, batisinda Bakirkdy Ilgesi, giineyinde
yine Marmara Denizi, kuzeyinde ise Nuripasa ve Stimer Mahalleleri
bunulmaktadir.

Kazligesme, 1453’te Fet-i Miibin’in bagladigi, otag-1 hiimayun’ un
kuruldugu yerdir.

Mabhalle adimi {izerinde kaz resmi bulunan tarihi g¢esmeden
almaktadir.

Fetih siirecinde Fatih Sultan Mehmet tarafindan yaptirilan
“Kazlicesme Fatih Cami” ile bolgedeki diger tarihi ve kiiltiirel
eserler Belediyemiz tarafindan restore edilerek eski ihtisamina
kavusturulmustur.

Kazligesme, Zeytinburnu’nun sahile agilan kapisidir. Mahallenin
biiytik bir boliimii yesil alan ve mezarliktir.

Kazligesme’ nin Marmaray merkezli olmasimin yaninda, bolgenin
devlet tarafindan turizm bandi ilan edilmesiyle birlikte buraya
oteller, rezidanslar ve liix binalar yapilmaya baslanmis; bolgenin
cazibesini, verimliligini ve ekonomik degerini de ¢ok ¢ok artmustir.
Istanbul’un en giizel ve en modern sosyal tesislerinden biri olan
Belediyemizin Belgratkapt Sosyal Tesisi ile Biruni Vakif
Universitesi de Kazlicesme Mahallemizdedir.

Kazlicesme Mahallesi’nde 8 cadde, 20 sokak bulunmakta olup,
burada 1.898 kisi ikamet etmektedir.

5.5 - Maltepe Mabhallesi :

Maltepe
Mahalle Muhtarhgi :

Muhtar: Numan UCAR
Telefon: 0212 582 41 26

e-mail: numanucar
@hotmail.com

Adres: M.efendi Mah. Sabri
Ulker Sok. No.34 Semt
Konag1 Zeytinburnuw/iST.

Dogusunda Fatih [lgesi, Batisinda Esenler ve Giingdren Ilgesi,
Kuzeyinde Bayrampasa Ilgesi, Giineyinde de Ilgemizin
Merkezefendi ve Seyitnizam Mabhalleleriyle konumlanmis olan
Maltepe, Zeytinburnu’nun en biiyiik mahallesidir. 1453°de
Istanbul’un Fethi siirecinde ordunun tiim ara¢ ve geregleri buraya
yerlestirilmis ve karargah buraya kurulmustur. O zaman hakim bir
tepe goriiniimiinde olan ve karargah mallarinin bulundugu tepe
anlamina gelen bu yer “Maltepe” olarak anilmaya baslanmistir.
Maltepe Mahallemiz bugiin bir ticaret ve sanayi bolgesidir.
Ulkemizin en énemli ve en biiyiik ticaret ve sanayii kuruluslar1 bu
mahallemizdedir. Burada ikamet eden niifus yok denecek kadar
azdir. Ancak son yillarda bu bolgeye yapilan rezidans, plaza ve
siteler, mahallenin ikametgah niifusunu bir miktar artirmustir. Ayrica
Maltepe Mahallesinde Yeniyiizy1l Vakif Universitesi, Kog Vakif
Universitesi, Istinye Vakif Universitesi ile iistiin zekali grencilerin
egitim gordiigii Bilsem Devlet Okulunun da burada agilmasi
mahalleyi ayn1 zamanda bir egitim ve kiiltiir mekan1 haline gelmistir.
Mahallede 11 cadde, 45 sokak bulunmakta olup; 1.634 kisi ikamet
etmektedir.
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5.6- Merkezefendi Mahallesi :

Merkezefendi
Mahalle Muhtarhgi :

Muhtar: Necdet BAYKAN
Telefon: 0212 482 17 21

e-mail: baykannecdet
@hotmail.com

Adres: Maltepe Mah.
Davutpasa Cad. Sercekale

Sok. No.16 Zeytinburnu/IST.

Dogusunda Fatih Ilgesi, Batisinda Maltepe Mahallemiz, Giineyinde,
Seyitnizam Mahallemiz, Kuzeyinde de yine Maltepe Mahallemizle
komsudur.

Merkezefendi Mahallesi adini, biiyiik miitefekkir, mutasavvif ve tip
alimi olan ve aym zamanda iinlii Mesir Macunu’ nun miicidi
Miislihiddin Ebu Taki Musa Bin Mustafa Bin Kili¢ ( Merkezefendi
) den almaktadir. Merkezefendi Hazretlerinin tiirbesi, camii ve
kiilliyesi burada bulunmaktadir.

Merkezefendi Mahallemiz, tirbeleri, camileri, mevlevihanesi,
hamamu, tarihi konaklar1, kiitiiphaneleri ve konaklar1 ile adeta bir
tarih miizesidir.

Bugiin dahi Ilgemiz’ in en gézde ve giizide yerlerinden biridir.
Istanbul’un tam merkezi konumunda olan

Merkezefendi Mahallesi son yillarda adeta bir cazibe merkezi haline
gelmis, buraya cok liiks binalar, igyerleri ve oteller yapilmustir. Fatih
Sultan Mehmet  Vakif  Universitesi de  Merkezefendi
Mahallemizdedir. 7 caddesi, 48 sokagi bulunan Merkezefendi
Mabhallesinde 23.834 kisi ikamet etmektedir.

5.7- Nuripasa Mabhallesi :

Nuripasa
Mabhalle Muhtarhgi :

Muhtar: Yilmaz KAYA
Telefon: 0212 558 36 42

e-mail: yilmazkayal
@gmail.com

Adres: Nuripasa Mah. Bekir
Subas1 Sok.No.43
Zeytinburnu/iST.

Dogusunda Yenidogan Mahallesi, batisinda Siimer Mabhallesi,
gineyinde Kazlicesme  Mabhallesi, kuzeyinde ise  Yesiltepe
Mahallesi bunulmaktadir.

Nuripasa Mahallesi de Zeytinburnu’nun en eski yerlesim yerlerinden
biridir. Mahalle adin1 bolgede bulunan askeri fabrikada yeni bir silah
(top) yapan Nuripasa’dan almaktadir.

Mahallede 1 bulvar, 2 cadde, 105 sokak bulunmakta olup, 27.386
kisi ikamet etmektedir.
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5.8- Seyitnizam Mahallesi :

Seyitnizam
Mabhalle Muhtarhgi :

Muhtar: Omer ALGUL
Telefon: 0212 679 49 97
e-mail: meralg@hotmail.com
Adres: S.Nizam Mah. G-13

Sok. Semt Konag1
Zeytinburnuw/iST.

Dogusunda Kazligesme ve Merkezefendi Mahallelerimiz, Batisinda
Bakirkdy llcesi, Giineyinde, Telsiz, Bestelsiz ve Cirpict
Mahallelerimiz, Kuzeyinde ise Maltepe ve Merkezefendi
Mabhallelerimizle komsudur. Seyitnizam Mahallesi adimi biiyiik
mutasavvif Seyit Nizam’dan almaktadir. Zira hazretin tiirbesi ve
camisi buradadir. Ayrica mahallemiz ticari hayata da biiyiik katki
saglamaktadir. Zira Istanbul’un bu baglamda tek ticari mekani olan
Demirciler Sitesi, Seyitnizam Mahallemizdedir. Ilgemiz’in en
gelisen ve giizellesen yerlerinden biri olan Seyitnizam Mahallesi, son
yillarda lix konutlar1 ve binalari ile ticari hayatin aktivitesini ve
verimliligini de artirmustir.

Mahallede 17 cadde, 64 sokak bulunmakta olup, 24.017 kisi ikamet
etmektedir.

5.9- Siimer Mahallesi :

Siimer
Mabhalle Muhtarhgi :

Muhtar: Akin COSKUN
Telefon: 0212 415 69 00

e-mail: akincoskun
@gmail.com

Adres: Stimer Mah. 28/1 Sok.
No.12 Zeytinburnuw/iST.

Dogusunda Nuripasa Mahallesi, batisinda Bakirkdy Ilgesi,
gineyinde Kazligesme  Mabhallesi, kuzeyinde ise  Veliefendi
Mabhallesi bunulmaktadir.

Stimer Mahallesi de Zeytinburnu’nun en eski yerlesim yerlerinden
biridir. Mahallenin, Stimerbank Fabrikas1’ nin yakininda olmasi ve
satis magazasinin da bu bolgede olmasindan dolay1 bu adi aldigi
sOylenmektedir.

Mabhallede kentsel dontisiimden dolayi yapilan liix konutlar ve ticaret
merkezleri, buranin ekonomik degerini, verimliligini ve cazibesini
artirmigtir.

Stimer Mahallesinin 3 caddesi, 127 sokagi bulunmakta olup;
mahallede 37.421 kisi ikamet etmektedir.

5.10- Telsiz Mahallesi :

Telsiz
Mahalle Muhtarhga :

Muhtar: Yakup TORAMAN
Telefon: 0212 582 93 97

e-mail: yakuptoraman28
@hotmail.com

Adres: Telsiz Mah. G-1 Sok.
No.54 Zeytinburnu/iST.

Dogusunda Kazlicesme Mahallesi, Batisinda Bestelsiz Mahallesi,
Glineyinde, Kazlicesme ve Gokalp Mahalleleri, Kuzeyinde de
Seyitnizam Mabhallelesi bulunmaktadir. Telsiz Mahallesi adini,
vaktiyle burada bulunan telsiz alic1 ve vericisi bulunmasindan dolay1
almustir.

Telsiz Mahallesi, bugiin dahi ekonomimizde énemli bir yere sahip
olan tekstil ticaretinin yapildig: bilinen alig-veris mekanlarindan biri
haline gelmistir.

Zeytinburnu’nun en kalabalik mahallesidir. Mahallede 37.516 kisi
ikamet etmekte olup, Mahallenin 8 caddesi, 120 sokag
bulunmaktadir.
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5.11- Veliefendi Mahallesi :

Veliefendi
Mahalle Muhtarhgi :

Muhtar: Veli OZARSLAN
Telefon: 0212 582 99 60

e-mail: veliozarslan
@gmail.com

Adres: V.efendi Mah. Haksinaz
Sok. No.22 Zeytinburnu/IST.

Veliefendi, dogusunda Bestelsiz Mahallesi, batisinda Bakirkdy
Ilgesi, giineyinde Yesiltepe ve Siimer Mahalleleri, kuzeyinde de
Cirpict Mahallesi ile komsudur.

Vaktiyle burada ¢iftlik sahibi, at besleyen, etrafa agag¢ diken, ¢cevreye
duyarlt bir kisi yasamis, zamanla bu kisi s6zii dinlenen ve etrafinda
sayginligi artan biri haline gelmis ve Veliefendi unvaniyla anilmaya
baslamustir. Veliefendinin yasadigi bu muhit de Veliefendi Mahallesi
olarak adlandirilmistir. Buglin at yarislarinin  yapildigr iinlii
Veliefendi Hipodromu da adini1 buradan almaktadir.

Veliefendi Mahallemizin 3 caddesi, 106 sokagi bulunmakta olup,
mahallede 28.137 kisi ikamet etmektedir.

5.12- Yenidogan Mahallesi :

Yenidogan
Mabhalle Muhtarhgi :

Muhtar: Hiiseyin SARTYEL
Telefon: 0212 679 08 09

Adres: Y.dogan Mah.48 Sok.
No.114 Zeytinburnuw/iST.

Dogusunda Kazlicesme Mabhallesi, batisinda Nuripasa mahallesi,
giineyinde yine Kazligesme Mahallesi, kuzeyinde ise Gokalp
Mahallesi bunulmaktadir.

Yenidogan mahallesi de Zeytinburnu’nun en eski yerlesim
yerlerinden biridir. Zeytinburnun’da ilk gecekondunun yapildig
yerdir. Rivayete gore ilk yapilan gecekonduda o gece bir bebek
dogar. Bundan dolay1 buraya yenidogan adi verilir.

Mahallede 1 bulvar, 1 cadde, 51 sokak bulunmakta olup, 10.844
kisi ikamet etmektedir.

5.13- Yesiltepe Mahallesi :

Yesiltepe
Mahalle Muhtarhgi :

Muhtar: Nadiye POLAT
Telefon: 0212 546 35 35

e-mail: nadiyepolat
@hotmail.com

Adres: Y.tepe Mah. 56 Sok.
No.67 Semt Konagi
Zeytinburnu/iST.

Dogusunda Gokalp Mabhallesi, batisinda Siimer mahallesi,
giineyinde Nuripasa Mabhallesi, kuzeyinde Veliefendi Mahallesi
bunulmaktadir.

Zeytinburnu’nun en eski yerlesim yerlerinden biridir. Vaktiyle
burasi ekilip bigilen, giizel arazileri bulunan, ¢evresine gore yiiksek
ve yesil tepeleri olan bir yer oldugu i¢in mahalle adini buradan
almustir.

Yesiltepe Mahallesinde 1 bulvar, 84 sokak mevcut olup; mahallede
21.611 kisi ikamet etmektedir.
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6. NUFUS YAPISI :

Zeytinburnu’nun niifusu 1960-2000 yillart arasindaki kirk yillik siire i¢inde 88 binlerden 250
binlere yaklasarak ortalama ii¢ katlik bir artig gostermistir.

2000 yilinda, Tiirkiye genelinde niifus yogunlugu 88 iken, Istanbul’da 1.928’dir. Zeytinburnu’nda
ise (20.639) dur.

Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemine gére 2007 yilinda istanbul’un niifusu 12.573.836 olarak
belirlenmistir. Bu niifusun 6.291.763’iinli erkek niifus, 6.282.073linii ise kadin niifus olusturmustur. Bu
tespitte Zeytinburnu niifusu da 288.743 olarak belirlenmis; bu niifusun 144.801’ini erkeklerin; 143.942’sini
de kadinlarin olusturdugu ortaya ¢ikmistir.

Zeytinburnu’nun son bes yillik niifus yapisi incelendiginde, TUIK verilerine gére su sonuglarin
ortaya ¢iktig1 goriilmektedir.

YIL NUFUS ARTIS ARTIS ORANI

2012 292.407 -281 -0,09%
2013 292.313 -94 -0,03%
2014 287.223 -5.090 -1,77%
2015 289.685 2462 0,84%
2016 287.897 -1.789 -0,63%

TUIK tarafindan yapilan en son niifus tespitinde 287.897 olan Zeytinburnu niifusunun 144.002 ‘sini
kadinlarin; 143.895’ini de erkeklerin olusturdugu belirlenmistir.

7. TARIHI VE TURISTIK MEKANLARI :

Zeytinburnu, eski bir yerlesim yeri olmasi hasebiyle olduk¢a onemli tarihi mekanlara sahiptir.
Bunlarin belli baglilarini sdyle siralayabiliriz :

Kazligesme Fatih Camii, Merzifonlu Kara Mustafa Pasa Mescidi, Merzifonlu Kara Mustafa Pasa
Cesmesi, Merkez Efendi Tekkesi, Seyyid Nizam Tekkesi, Yenikapt Mevlevihanesi, Balikli Ayazmasi ve
Balikli Rum Kilisesi, Balikli Rum Vakfi Hastanesi, Surlar, Yedikule Hisari, Yedikule Surp Pirgi¢c Ermeni
Hastanesi, Zeytinburnu Askeri Hastanesi (Zeytinburnu Belediye Baskanlig1), Hact Mahmud Aga Tekkesi,
Perisan Baba Tekkesi, Takkeci Ibrahim Aga Camii, Kazli Cesme, Nafiz Efendi Sebili, Kapici Ismail Aga
Cesmesi, Hacibayram Can Cesmesi, Merkez Efendi Cesmesi, Takyeci Cesmesi, Ali Bey Cesmesi, Emine
Sultan Meydan Cesmesi, Sadrazam Ali Pasa Cesmesi Hiiseyin Bey Cesmesi, Panoramik Miize ve Tibbi
Bitkiler Bahgesi olarak sayabiliriz.

Istanbul tarihinde énemli olaylara taniklik etmis ve bugiine kadar ayakta kalmay1 basarmus tarihi
ve kiiltiirel degerlerin hem kent hayatina katilmas1 hem de Istanbul igin bir kiiltiir odag: haline gelmesi
maksadiyla hayata gecirilmis Kiiltiir Vadisi Projesi, Tiirkiye nin en biiyiik tarih ve kiiltlir yatirimlarindan
biridir.

Kiiltiir Vadisi, Topkap1’dan baslayip sur boyu devam ederek Zeytinburnu sahiline kadar olan 2
milyon 400 bin metre karelik alan1 kapsamaktadir. Kiiltiir Vadisi’nde Panoramik Miize, Istanbul’un en
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biiylik mevlevihanesi olan Yenikapi Mevlevihanesi, Merkezefendi Camii Kiilliyesi, Osmanli Evleri, Baliklt
Rum Ayazmasi, Ermeni Kilisesi gibi yapilarin yaninda Tirkiye’nin ilk ve tek Tibbi Bitkiler Bahgesi,
gezinti, kosu ve yiliriime yollari, piknik alanlari, sergi alanlari, gosteri izleme yamaglari, oturma ve dinlenme
alanlarin1 bulunmaktadir.

8. EKONOMIK VE TiCARIi YAPISI :

Zeytinburnu, hem igyeri hem de sigortali ¢alisan sayis1 yoniinden yogunluk gozlemlenen ilgeler
arasindadir. Ilgede 10°dan fazla isci calistiran tesis sayis1 oldukca fazladir. Ilge, 25 bin civarindaki isyeri,
10 bin civarindaki imalathanesi ve pek ¢ok fabrika ile lilkedeki 6nemli iiretim alanlarindan biridir. Tekstil,
orme sanayii, dericilik, ev mefrusat, metal esya gibi sektorler ilce ekonomisinde &ne ¢ikmaktadir. Ilgenin
milli gelire katkis1 da oldukga yiiksektir.

Sanayi sektoriindeki isgiiciiniin pay1 iilke ve Istanbul geneline gére Zeytinburnu'nda daha
yiiksekken, hizmetler sektdrii ise en yiiksek paya Istanbul genelinde, en diisiik paya ise iilke genelinde sahip
bulunmaktadir. Isgiiciiniin sektorler itibariyle dagilimi Tiirkiye genelinde gelismekte olan iilkelerin
ozelliklerini gosterirken, Istanbul ve 6zellikle Zeytinburnu’nun yapist sanayilesmis iilkelerin dzelliklerini
yansitmaktadir.

Deri konfeksiyonu denilince akla ilk gelen yer Zeytinburnu’dur. Kazlicesme’nin yikilmasindan
sonra deri sanayii Tuzla, Corlu, Balikesir gibi bagka yerlere tasinmistir. Ancak dericilik ilgeden
uzaklagsmamis, Zeytinburnu ham derinin islendigi yer olmaktan ¢ikarak islenmis derinin satigsa sunuldugu
bir merkeze donligmiistiir. Zeytinburnu lilke disinda islenen her tiirden derinin de satisa sunuldugu bir
merkez haline gelmistir. Bu anlamda showroomlariyla Zeytinburnu diinyanin en biiyiik deri piyasalarindan
birini olusturmaktadir.

Zeytinburnu, rme sanayiinde de ileri gitmistir. Ulke i¢indeki muhtelif yerlerde iiretilen kumaslar
ilcede satisa sunulmaktadir. Ev mefrusati alaninda da Tiirkiye’nin en biiyiik firmalar ilge icinde yer
almaktadir. Tiirkiye’de ilk 500’e giren firmalarin 26’ s1 Ilgemizde bulunmaktadir.

Zeytinburnu’nda biiyiik isletme ve tesislerin yami sira atdlyeler, torna-tesviye diikkanlari ile
dokiimhaneler de bulunmaktadir.

1998 yilinda Bavul ticaretine yonelik sefer yapan gemiler i¢in Salipazari limaninin yeterli olmamasi
iizerine, DTO’ nun girisimi ve Denizcilik Miistesarligi’nin izni ile ZEYPORT A.S. kurulup, 1999 yili May1s
ayinda hizmete agilmustir.

Istanbul Valiliginin karar1 geregi, bogazlardan transit gegen ve Istanbul liman sinirlari icerisinde
demirleyen gemilerle Acente motorlar temasi, tek nokta olan ZEYPORT’ tan yapilmaktadir.
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B - TESKILAT YAPISI :

Belediyemiz’in teskilat yapisini, yonetim organlari ile hiyerarsik yapilanma olusturur. Yonetim
organlar1 Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Bagkanindan tesekkiil eder.

1- YONETIM ORGANLARI :

a) Belediye Meclisi :

37 iiyeden tesekkiil eden Zeytinburnu Belediye Meclisi, 26 AK PARTI’ 1i; 11 de CHP’li meclis
tiyelerinden olugmaktadir.

Zeytinburnu Belediye Meclisi

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 17. ve 18. maddelerinde belirtilen Belediye Meclisi’nin gérev
ve yetkileri :

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri :

1. Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans odlgiitlerini goriismek ve kabul etmek.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak,

Borglanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina;
iic yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirh

ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

Sarth bagislar1 kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.
Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar {iyelerini segmek.

Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarmin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.
Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmast,
birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici

amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

Yurt igindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarm gériiserek kabul etmek.
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b) Belediye Enciimeni :

Yedi tiyeden olusan Zeytinburnu Belediye Enciimenin {i¢ii, Belediye Meclisi tarafindan segilen
azalardan; ti¢li de biirokrat tiyelerden tesekkiil eder. Enciimene, Belediye Baskaninin gorevlendirdigi bir
bagkan yardimcist bagkanlik etmektedir.

M. Zafer ALSAC
Bagskan Yardimcisi ( Enciimen Baskant )

Hasan Hiiseyin KESER Emin YUCE Fatma YAZICI
Secilmis Meclis Uyesi Secilmis Meclis Uyesi Secilmis Meclis Uyesi

Habibe DARCAN Tiirkan KARATEKIN Mustafa AYMAK

Yazi Isleri Miidiirii Hulkuk Isleri Miidiirii Mali Hizmetler Miidiirii
(Biirokrat iiye) (Biirokrat iiye) (Biirokrat iiye)
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5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 33. ve 34. maddelerinde Belediye Enciimeni’nin gorev ve
yetkileri su sekilde belirtilmistir :

Belediye Enciimeni’nin Gorev ve Yetkileri :

1.

Belediye Bagkanimiz Murat AYDIN,
18 Nisan 1999 se¢imlerinde Zeytinburnu
Belediye Baskani olarak secilmistir.

28 Mart 2004 se¢imlerinde 2. Kez,
29 Mart 2009 se¢imlerinde 3. kez;
30 Mart 2014 yerel se¢imlerinde de 4. Kez

Zeytinburnu Belediye Bagkani olarak tekrar secilmistir.

Stratejik plan ve yillik ¢aligma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.

Yillik ¢alisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngdriilen cezalar1 vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarmin anlagsma ile
tasfiyesine karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi ii¢
yili gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

¢) Belediye Baskan :

Murat/AYDIN
Zeytinburnu|Belediye|Bagkan

Belediye Bagkani’nin gorev ve yetkileri, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 38. maddesinde su sekilde
belirtilmektedir :
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15.
16.

Belediye Baskanr’nin Gorev ve Yetkileri :

Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlar1 meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.

. Belediye personelini atamak.
11.
12.
13.
14,

Belediye ve bagl kuruluglar ile isletmelerini denetlemek.
Sartsiz bagislar1 kabul etmek.
Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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2 - ORGANIZASYON YAPISI :

Belediyemiz birimleri, 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliigii giren “Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina iliskin Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda onbes Miidiirliikten olusturulmustur.

2.1- Teskilat Semasi :

Son mahalli secimlerden ardindan yeniden revize edilen Belediyemizin teskilat semasi su
sekildedir :

Murat AYDIN
Belediye Baskan!

Teftis Kurulu Ozel Kalem
Miidarligd AL
{letigim
Danismanlar Koordinatorligi

Bagkan Yardimcisi

E Zekeriya
ISKENDEROGLU

Bagkan Yardmasi

Feruz KUTSAL

Bagkan Yardimast

Génil DEMIREL

Bagkan Yardimast
Saffet OZ

Bagkan Yardimasi

M. Zafer ALSAC

| I

Bagkan Yardimast

(okhan KASAP

Bagkan Yardimasi

Semih DEMIRCI

Killtiir ve Sosyal igle Zabita Sosyal Yardim isleri Hukuk isler imar ve Sehircilik Mali Hizmetler Fen Igleri
Midirligi Midirligi Midirligi Midirags Midurlig M Mdirlig Miidirlg
Bilgi islem Temizlik Isleri Sagik sl Yaz igleri Destek Hizmetleri
Milridg Midargo Mdirliga Mudirlga Sivil Savunma Birimi [ Madurlga

Ruhsat ve Denetim
— Midirlig
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2.2- Miidiirliiklerin Hizmet ve Faaliyetleri :

“Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Iliskin  Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda olusturulmus olan ve 15 ayr1 hizmet biriminden
(midirlikten) yiirtitilmektedir. Bunlar: siralayacak olursak :

2.2.1 — Ozel Kalem Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Belediyenin Protokol Hizmetleri,

Bagkanlik Makaminin Temsil Agirlama Hizmetleri,
Baskanin Program ve Randevularinin Takip Hizmetleri,
Dini ve Milli Bayramlarin Organizasyon Hizmetleri,
Iletisim Koordinatorliigii Hizmetleri,

Beyaz Masa Hizmetleri,

Halkla Iliskiler Hizmetleri.

2.2.2 - Destek Hizmetleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Satin Alma Isleriyle Alakali Hizmetler,

Idari Islerle Alakali Hizmetler,

Sosyal Tesis Isleriyle Alakali Hizmetler,

Akaryakit Isleriyle Alakali Hizmetler,

Makine Ikmal ve Bakim Onarim Hizmetleri,

Bina Bakim Onarimi, Tadilat ve Temizlik Hizmetleri.

2.2.3 - Bilgi Islem Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Yazilim Hizmetleri,

Donanim Hizmetleri,

Otomasyon Hizmetleri,

Intranet ve Internet Hizmetleri,

Teknik Destek Hizmetleri,

Kurum Arsiv Isleri ve Dosyalama Hizmetleri,
Veri Kayit, Kontrol ve Muhafaza Hizmetleri.

2.2.4 - Teftis Kurulu Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1)
2)
3)

4)

Bagkanlik Makami Onay1 ile Belediye birimlerini yasalara uygunluk ve performans
agisindan denetleme hizmetleri,

Bagkanlik Makami Onay1 ile 657 sayili Yasa’ya gore personelin disiplin su¢u olugturan
eylemleriyle ilgili sorusturma hizmetleri,

Bagkanlik¢a belirlenen konularda detayh tetkik, inceleme ve arastirmalar yapma, rapor
tanzim etme ve makama sunma hizmetleri,

4483 Sayilt Memurlarin Yargilanmasina iliskin Kanun dogrultusunda personelin sug teskil
edebilecek eylemleriyle ilgili Kaymakamlik Makaminin onayiyla 6n inceleme raporlarini
tanzim etme hizmetleri.
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2.2.5 - Hukuk isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Belediye Aleyhine Agilan Davalarda Belediyeyi Savunmayla lgili Hizmetler,
2) Belediye Lehine Dava Agma Isleriyle Ilgili Hizmetler,
3) Miisavirlik Hizmetleri.

2.2.6 - Yaz Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Gelen ve Giden Evrak Kayit Hizmetleri,
2) Belediye Meclis Hizmetleri,

3) Belediye Enciimen Hizmetleri,

4) Nikah Isleriyle lgili Hizmetler,

5) Insan Kaynaklariyla ilgili Hizmetler.

2.2.7 - Mali Hizmetler Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Belediye Gelirleriyle Ilgili Yoklama ve Kontrol Hizmetleri,

2) Miikellef Sicil Kayit ve Kontrol Hizmetleri,

3) Belediye Gelirlerinin Tahakkukuyla Ilgili Hizmetler,

4) Belediye Gelirlerinin Tahsilatiyla Ilgili Hizmetler,

5) Belediye Alacaklarinin icra - Takip Hizmetleri,

6) Belediyenin Muhasebe Hizmetleri,

7) Belediyenin Banka Hizmetleri,

8) Belediyenin Finansman Hizmetleri,

9) Belediyenin Odemelerle Ilgili Hizmetleri,

10) Belediyenin Demirbas Kayitlarinin Konsolide Hizmetleri,

11) Belediyenin Mali ve On Mali Kontroliiyle ilgili Hizmetleri,

12) Belediye Biitgesinin Hazirlamasi ve Takip Hizmetleri,

13) Belediyenin Stratejik Planinin Hazirlanmasi ve Takip Hizmetleri,

14) Belediyenin Performans Programinin Hazirlanmasi ve Takip Hizmetleri,
15) Belediyenin i¢ Kontrol Eylem Planmin Hazirlanmasi ve Takip Hizmetleri,
16) Belediyenin Yillik Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi1 Hizmetleri.

2.2.8- Zabita Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Zabita Hizmetleri
2) Giivenlik ve Koruma Hizmetleri

2.2.9 - Saghk Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Belediye Personelin Saglik Hizmetleri,

2) Fakir Halkin Muayene Hizmetleri,

3) Halk Saghgyla ilgili Koruyucu ve Kurtarict Hizmetler,
4) Gida Denetim ve Muayene Hizmetleri,

5) Veterinerlik Hizmetleri,

6) Ilaglama Hizmetleri.
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2.2.10- Temizlik Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Temizlik Hizmetleri,
2) Cevre Koruma Hizmetleri

2.2.11 - imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Planlama ve Harita Hizmetleri,
2) Proje Hizmetleri,

3) Imar ve sehircilik Hizmetleri,
4) Numarataj Hizmetleri,

5) Emlak Istimlak Hizmetleri.

2.2.12 - Fen Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Fen isleriyle ilgili Hizmetler,
2) Tibbi Bitkiler Bahgesiyle ilgili Hizmetler,
3) Park ve Bahgeyle Ilgili Hizmetler.

2.2.13 — Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Basin Yayin Hizmetleri,

2) Halkla iliskiler Hizmetleri,

3) Kiiltiir Hizmetleri,

4) Bilgi Evleri Hizmetleri,

5) Organizasyon Hizmetleri,

6) Genglik Merkezi Hizmetleri,

7) Bilgi Edinme Hizmetleri,

8) Geleneksel Tipla Ilgili Hizmetler.

2.2.14 - Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) Sosyal Yardim Hizmetleri,

2) Asevi (Ikram evi) Hizmetleri,

3) Yoresel Etkinliklerle lgili Hizmetler,

4) Ramazan Organizasyonu Hizmetleri,

5) ZEYKOM (Yerel Giinden ve AB filiskileri) Hizmetleri,

6) AKDEM ( Aile Kadin Destekleme ve Engelliler Merkezi ) Hizmetleri,
7) Cenaze Evleri Ikram Hizmetleri,

8) Sportif ve Kiiltiirel Organizasyon Hizmetleri.

2.2.15 - Ruhsat Ve Denetim Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler :

1) lsyerlerinin Ruhsatlandirma Hizmetleri,
2) Isyerlerinin Denetim Hizmetleri.
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C - FiZiKi KAYNAKLAR :

1. HIZMET BiRiIMLERI :

Zeytinburnu Belediyesi, hizmet ve faaliyetlerinin biiylik bir kismin1 Bestelsiz Mahallesindeki
yeni hizmet binasindan icra etmektedir.

Bu hizmet binamiza ilave olarak faaliyet ve hizmetlerimizin yiriitildiigii farkli mekanlar da
mevcut olup; Belediyemizin goérev, hizmet ve faaliyetleri toplam 34 ayr1 hizmet biriminden
yiriitiilmektedir. Bunlar :

SIRA NO HIiZMET BIRIMININ ADI SAYISI
1 BELEDIYE HIZMET BINASI 2
2 SOSYAL TESIS BINASI 1
3 BENZINLIK 1
4 ASEVI ( Ikram Evi) BINASI 1
5 AKDEM BINASI 1
6 DESTEK HIZMET BINASI 1
7 MUHTARLIK BINASI 3
8 TAZIYE EVi 1
9 BILGI EVi 7
10 KULTUR MERKEZI 2
11 STK HiZMET BIRIMI 4
12 SPOR TESISI 4
13 YUZME HAVUZU 2
14 YER ALTI OTOPARKI 4
15 YEREL GUNDEM BINASI 1

GENEL TOPLAM 35
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2 —HIZMET ARACLARI :

Belediyemiz hizmet, faaliyet ve gorevlerini, toplam 182 aragla siirdiirmektedir. Bu araglarin
14’3 resmi arag, 154’1 ihale yoluyla kiralanan araglar; 14’ de firmalarla yapilan sozlesme geregi

Belediyemiz’e bedelsiz kullanilmak iizere verilen araglardir.

SI'\IFE)A ARACIN CINSi RESMI | KIRALIK SZE;ESGNIIE TOPLAM
1 BINEK OTO - 92 14 106
2 MINIBUS - 10 - 10
3 KAMYONET 3 10 - 13
4 PANELVAN MUNIBUS - 5 - 5
5 HASTA NAKIL AMBULANSI - 2 - 2
6 MINUBUS ( 27 Kisilik ) - 18 - 18
7 OTOBUS ( 40 Kisilik ) 1 5 - 6
8 OZURLU ARACI - 2 - 2
9 DAMPERLI KAMYON 3 4 - 7
10 | ASVALT ROBOTU 2 - - 2
11 | LODER (Jcb) 1 2 - 3
12 SES OTOBUSU - 1 - 1
13 ASFALT SILINDIRI ( Kiigiik ) 1 - - 1
14 MOTOSIKLET 2 3 - 5
15 | ARAC CEKICI 1 - - 1

GENEL TOPLAM 14 154 14 182
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3 - BIiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR :

Belediyemizin hizmet, faaliyet ve gorevleri 3.993 adet muhtelif bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanilarak siirdiiriilmektedir. Bu 3.993 adet bilgi ve teknolojik kaynagin 3.109 “u bilisim amagli; 884
‘0 de muhtelif hizmet ve faaliyetlerin icrasinda kullanilmaktadir.

SIRANO CiNsi SAYISI

1 Access Point Cihazi 60
2 Access Point D1s Mekan Cihazi 1
3 Access Point Kontrol Cihazi 2
4 Analog Kamera Kayit Cihaz1 20
5 Analog Kamera Sistemi 214
6 Anfi 7
7 Baski Makinesi 1
8 Buzdolab1 26
9 Biiro Makinesi 4
10 Cay Seti 15
11 Celik Para Kasasi 6
12 Dec Telefon 50
13 Dis Mekan Led Ekran 3
14 Dijital Fotograf Makinesi 20
15 Dijital Metre 2
16 Diziistii Bilgisayar ( Laptop ) 72
17 El Telsizi 120
18 Faks 14
19 Fiziksel Sunucu 11
20 Fotokopi Makinesi 9
21 Gii¢ Kaynagi 14
22 Giivenlik Duvari 1
23 Hassas Terazi 1
24 IP Kamera 249
25 IP Telefon ( Masaiistii ) 360
26 Ic Mekan Led Ekran 2
27 Jenerator 8
28 Kaynak Makinesi 2
29 Klima 36
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30 Kombi 21
31 Kompresor 2
32 Masaiistii Bilgisayar 812
33 MBS Kamerast 429
34 Monitor 812
35 Nas Dadastore 2
36 NVR Kamera Kayit Cihazi 11
37 Ozalit Makinesi 1
38 Para Sayma Makinesi 4
39 Plotter 3
40 Projeksiyon 4
41 Projektor 16
42 Sanal Sunucu 81
43 Scanner 155
44 Server 22
45 Server Odas1 Yangin Sondiirme Sistemi 2
46 Ses Sistemi 12
47 Ses Sistemi Klimasi 5
48 Su Aritma Cihazi 15
49 Switch 60
50 Tablet 50
51 Telefon Santrali 5
52 Televizyon 35
53 Uydu Alicist 3
54 Video Kamera 2
55 Yangin Sondiirme Cihazi 17
56 Yazici 80
57 140 TB Dadastore 2
GENEL TOPLAM 3.993

Bilgi, teknolojik ve bilisim hizmetlerimiz Bilgi Islem Miidiirliigii’miiz tarafindan yiiriitiilmektedir.
Belediyemiz merkez binasi ile diger birimler ve binalar, bilgi evleri, AKDEM (Aile, Kadin Destekleme ve
Engelliler Merkezi) ve ZKSM (Zeytinburnu Kiiltiir ve Sanat Merkezi) arasindaki iletisim, miilkiyeti
Kurumumuz’a ait olan fiber hatlar {izerinden (LAN) saglanmaktadir.

Ayrica mahalle muhtarliklar1 ve Fen Isleri Miidiirliigii Bakim ve Onarim Sefligi gibi dis birimlerin
baglantist Giivenli Erisim Portali (SSL) yontemi ile saglanmaktadir. Fiber hat ulasmayan dis birimlerin
internet ihtiyaci ise ADSL ile saglanmaktadir. Belediyemizde 9 adet fiziksel sunucu ile Bagkanlik binasi ve
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hizmet binasi internet baglantis1 fiber hat {izerinden 150 Mbps hiz ve metro Ssunucu sanallagtirilmasi
yapilmis olup, sanal sistemde toplam 70 adet sanal sunucuyla hizmet verilmektedir.
Belediyemiz birimlerde kullanilmakta olan kurumsal elektronik posta hizmetleri tamamen
kurumumuz biinyesinde yiiriitiillmekte olup her bir kullanici i¢in sinirsiz posta alani tahsis edilmistir.
Kullanicilar ister intranet yontemi ile ister web access yontemi ile istedikleri anda internet olan her

yerden e-postalarina ulagabilmiglerdir.
Iphone, smartphone vb. telefon kullanan kullanicilarimiz, e-posta hesaplarini telefonlar ile

senkronize edebilmektedirler.

D - INSAN KAYNAKLARI :

1 - PERSONEL iSTIHDAMI :

Belediyemiz hizmet, faaliyet ve gorevlerini toplam 302 personelle yiirlitmektedir. Bu personelin
229’u memur; 41’1 is¢i, 32°si de sozlesmeli personeldir.

Personel istihdami

kdMemur Hisci HSozlesmeli
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2 — PERSONELIN CINSIYETI :

Belediyemiz’deki toplam 302 personelin cinsiyet dagilimi asagidaki gibidir.

Personelin Cinsiyet Durumu
MEMUR isci SOZLESMELI

BAYAN | ERKEK A TOPLAM BAYAN ERKEK TOPLAM 7S @20NEN N =20= QN B K015 W2V

2 17 229 5 % n HERES

20
Genel Toplam 302

3 - PERSONELIN HiZMET SINIFI :

Belediyemiz’de c¢alisan toplam 261 memurun (sozlesmeliler dahil) hizmet siniflarina gore
incelemesi yapildiginda, Genel Idare Hizmetleri Simifinda 156; Teknik Hizmetler Sinifinda 89; Avukatlik
Hizmetleri Sinifinda 8; Saghk Hizmetleri Sinifinda 6; Yardimci Hizmetler Sinifinda da 2 personelin ¢alistig
gorlilmektedir.

Personelin Hizmet Sinifi

@_

GIH = THS = SHS = AHS = YHS
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4 — PERSONELIN EGITiM DURUMU :

Belediyemizdeki 261 memur personelin (sozlesmeliler dahil) egitim durumlarimin su sekilde
oldugu goriilmektedir.

PERSONELIMIiZIiN EGITiM DUZEYi

ilkokul | Ortaokul Lise | Yiksekokul | Fakiilte Master -
Doktora
. 6 74 33 134 13

GENEL TOPLAM 261

5 - PERSONELIN YAS DURUMU:

Belediyemizdeki 261 memur personelin (s6zlesmeliler dahil) yas durumlar1 incelendiginde, yas
gruplarma gore dagilimin agagidaki gibi oldugu goriilmektedir.

Personelin Yas Durumu

20-30 Yas Grubu = 31-40 Yas Grubu = 41-50 Yas Grubu = 50 Yas Uzeri
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Il - PERFORMANS BIiLGILERI

A - TEMEL POLITIiKA VE ONCELIiKLERIMIiZ :

Diinyada kabul goren ve yerel yonetimlerde var olan yada olmasi gereken seffaflik, hesap verebilirlik,
katilmeilik, adalet, hizmette esitlik, etkilik ve verimlilik ile siireklilik gibi evrensel degerler 1s181nda
Belediyemiz ‘in temel politika ve oncelikleri su sekilde belirlenmistir :

a) Seffaflik :

Belediyeler, temelde vatandasin miisterek ihtiyaclarin1 karsilama konusunda hizmet {iretmek
amaciyla kurulmus kurumlaridir. Faaliyetlerinde sadece kamu yararini gozetmesi esastir. Hizmet iiretirken
kullandig1 kaynak ise yine vatandasin vergileri ile olusturulmustur. Kendi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
kurulmus ve kendi vergilerinin kaynak olarak kullanilmasiyla hizmet iireten bir kurum oldugundan
Belediye faaliyetlerini izlemek de vatandasin en dogal hakkidir. Son dénemde yiiriirliige giren bilgi edinme
yasasi da bu durumu desteklemektedir.

Dolayisiyla belediyemiz igerisindeki biitlin karar mekanizmalarimin isleyisinde, kaynaklarin
tilkketilmesinde ve tiim uygulamalarda seffaflik ve acgiklik esasina gore calisilacaktir.

b) Hesap verebilirlik :

Belediye hizmetlerinde kullanilan kaynaklarin biiylik boliimii vatandasin 6dedigi vergilerle
olugmaktadir. Dolayisiyla ihtiyaca uygun olarak kullanilmalidir. Belediyenin gorev ve yetkileri kanunlarla
belirlenmis ve denetime tabidir.

Belediyemiz de yaptigi biitiin is ve islemleri kanunlar ¢ercevesinde yliriitmekte; hesabini hem
vatandasa, hem devlete rahatlikla verilebilir nitelikte ¢aligmaktadir.

c) Katihmcilik :

Belediye, vatandasa hizmet etmek amaciyla kurulmus bir kurumdur. Demokrasi ile yonetilen
tilkemizde vatandasin sadece sandikta degil, se¢im haricinde de kararlara katilimi saglanmalidir. Belediye
bu konuda, toplumu temsil eden kurulus liderleriyle, iliski igerisinde bulunulan kamu kurum liderleriyle,
ilcedeki diger secilmislerle, parti liderleri ve mahalle temsilcileri gibi toplumun ihtiyaglarini takip eden ve
nabzimi tutan 6zel ve tiizel kisilerle igbirligi i¢erisinde olmal1 ve belediye ¢alisanlarinin kararlara katilimini
da saglamalidir.

Belediyemizde belirli donemlerde vatandasin beklentilerinin 6lgiilmesi ve sikayetlerinin dinlenmesi
tizerine ¢aligmalar yapilmakta, Belediyemiz onciiliigiinde kurulan kent konseyinde vatandasin da kararlara
katilim1 saglanmaktadir.

d) Esitlik :

Belediyelerin kaynaklar1 smirlidir ve sinirh kaynaklar ile hizmet iiretilmek durumundadir. Gerekli
hizmetlerin iretilebilmesi i¢in belediyenin kaynaklari, etkin ve siyasi baskilardan armmus bir sekilde
kullanilmalidir. Belediye, vergi ve diger gelirlerin toplanmasinda adaletli davranmalidir.
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Belediyemiz, kaynaklarinin kullaniminda, hizmet yapiminda, yardim dagitiminda vb. biitiin
vatandaglara esit mesafede bulunmakta, belde icerisinde her noktaya ihtiya¢ oraninda ve kaynaklari
ol¢iistinde hizmet ulastirmaktadir. Bolge, mahalle, sokak, kisi, vergi ddeyen veya 6demeyen gibi ayrimlar
yapilmamaktadir.

e) Etkilik ve Verimlilik :

Yukarida da bahsedildigi gibi belediyenin kaynaklar1 sinirlidir ve bu kaynaklar ile hizmeti en iyi
sekilde tiretmek durumundadir. Dolayisiyla kaynaklar kullanilirken ilge icerisinde yasayan vatandaglarin
ve il¢enin ihtiyaglar dikkate alinarak, dogru alanlar ve konularda yatirim ve harcamalar yapilmalidir.

Belediyemiz ¢alisanlar1 kamu goérevlerinin icrasinda etkili ve verimlilik ile kamu kaynaginin verimli
kullanmas1 esasina gore calismaktadirlar.

f) Siirdiiriilebilirlik :

Belediyemiz vatandasin mahalli ve miisterek ihtiyaclar1 karsilanirken anlik kararlar ile yapilan gecici
coziimler yerine; akilci, planli, kalic1 ¢oziimlerle yonetim degisikliklerinde de siirdiiriilebilir hizmetler
tiretmektedir.
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B - AMAC VE HEDEFLERIMIZ :

1. MiSYON & VIiZYON :

a) Misyon :
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2. STRATEJIK ALANLAR :

Belediyemiz’in 2015 — 2019 yillari1 kapsayan stratejik planindaki stratejik alanlar asagidaki
sekilde belirlenmistir.

A - Kentsel Gelisim ve Yenilenme

“Kentsel Gelisim ve Yenilenme”, 2015-2019 yillarim1 kapsayan Zeytinburnu Belediyesi
Stratejik Plani’nda belediyemiz ic¢in belirlenen stratejik alanlardan biridir. Bu stratejik alan,
Belediye Kanunu’nun Belediyelere yiikledigi gorev ve sorumluluklari kapsadigi gibi 10. Kalkinma
Plani, Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi ve Istanbul Bélge Plani gibi temel strateji belgelerinde
yer alan amag ve hedeflerle de uyum igindedir. Zira;

s 2014 - 2018 yillarin1 kapsayan 10. Kalkinma Planr’nda “Yasanabilir Mekdnlar,
Stirdiiriilebilir Cevre” gelisme eksenleri arasinda sayilmis ve bu baglik altinda; bolgesel ve
mekansal gelisme, kentsel altyapi, ¢cevrenin korunmasi ve afet yonetimi gibi amag ve
hedefler siralanmustir.

10. Kalkinma Plani’na gore hazirlanan Boélgesel Gelisme Ulusal Stratejisi ise “Daha
Dengeli Bir Yerlesim Diizeni/Mekdnsal Organizasyon Olusturulmast” ve “Ekonomik ve

7
0.0

Sosyal Mekdnsal Biitiinlesme” bagliklarini, bolgeler 6zelinde 2023 yili genel amaglari
arasinda saymistir.

% Tstanbul Kalkinma Ajans: tarafindan hazirlanan 2014-2023 Bélge Planr’nda da “2023
Istanbul Vizyonu” igin belirlenen ii¢ temel gelisme ekseninden biri; “keyifle yasanan,
ozgiin kentsel mekdnlar ve siirdiiriilebilir cevre "dir. Bu eksende; Istanbul’un siirdiiriilebilir
kentsel gelisiminin saglanmasi, Istanbullularin dogadan kopmadan ve yiiksek yasam
kalitesi gozetilerek sosyal ve ekonomik hayata katilmasi, kentsel fonksiyon alanlarinin adil
dagilimi ve ozgiin — gesitli — yiiksek kalitede tasarimlarin arttirilmasi, ulasim ve
erisilebilirlik hizmetlerinin giiglendirilmesi gibi konular ele alinmistir.

Bu temel strateji belgelerinde yer alan ama¢ ve hedefleri; Zeytinburnu ilgesi gelecek
projeksiyonu, GZFT analizi, i¢ — dig paydas miilakatlar1 ve saha arastirma analizlerinden derlenen
verilerle Dbirlestirerek belirlenen “Kentsel Gelisim ve Yenilenme” stratejik alaninda su
gerekcelerden hareket edilmistir:

% Istanbul’un en eski yerlesim yerlerinden biri olan Zeytinburnu’nda yipranmis ve eskimis
kentsel alanlarin glinlimiiz ihtiyaglarina gore yenilenmesi, binalarin depreme dayanikli hale
getirilmesi, Ilgce’nin plansiz yapilanan bolgelerinin yeniden ele alinmasi ve ortak
mekéanlarin kentsel estetik bilincine ve Zeytinburnu kimligine uygun sekilde yeniden
tasarlanmasi gerekmektedir.

X3

%

Zeytinburnu’ndaki yasam kalitesi standartlarini tutturmak i¢in gereken minimum yesil alan
ihtiyac1 ve ilgenin niifus yogunlugu dikkate alinarak vatandaslarimizin park, bahge,
meydan gibi kentsel agik alan ihtiyaglarmin karsilanmasi ve yapilasma — dogal gevre
arasinda bir denge gozetilmesi ihtiyac haline gelmistir.
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% llgemizde, i¢ ve dis paydas miilakatlari ile saha arastirma analizlerinde de 6n plana ¢ikti1
goriilen; vatandaslarimizin yagam kalitesini ve ilgede yasamaktan duydugu memnuniyeti
artiracak, sosyal ve kiiltiirel alandaki beklentilerini karsilayacak, ¢ocuklarin ve genglerin
de toplum giindeminde biiylik yer kaplayan zararli ortamlar ve aligkanliklardan
korunmasini saglayacak sosyal ve kiiltiirel tesisler, spor tesisleri, rekreasyon alanlari
ihtiyac1 vardir. Bu kapsamdaki proje ve tesislerin sadece yapilmasi degil aym1 zamanda
kent estetigini saglayacak ve modern sehir yasaminin getirdigi zorluklar1 en aza indirecek,
avantajlara ise halkin tamaminin zorlanmadan ulagsmasim saglayacak sekilde planlanmasi
biiyiik 6nem teskil etmektedir.

% llgede ikamet eden vatandaslarinizin refah ve yasam standartlarinin yiikseltilmesi i¢in yeni
is ve istihdam merkezlerinin kurulmasi, ticari hayatin gelistirilmesi ve bu ¢ercevede ulagim,
trafik, otopark gibi hizmetlerin iyilestirilmesi 6nemli bir ihtiyactir.

‘Kentsel Gelisim ve Yenilenme’ stratejik alani ¢ercevesinde bu tespitlere yonelik gelistirilen amag
ve hedeflerle; mevcut imkanlarin verimli sekilde kullanilmasi, halkimizin 6ncelikli ihtiyaglarinin
karsilanmasi, vatandasimizin yasam standartlarinin ve memnuniyetlerinin en {ist seviyeye
taginmas1 hedeflenmekte ve cagdas bir kentlesme ongoriilmektedir.

B - Sosyal Hayat ve Kiiltiirel Gelisme

Zeytinburnu lgesi’nin kalkinmas1 sadece altyapi ve iist yap1 imkanlarinin gelistirilmesi ve
fiziki yatirimlarin arttirllmasiyla degil; insanimizin yasam kalitesini ylikseltecek, egitim ve
donanimlarinm arttiracak, dezavantajli gruplari bu dezavantajlardan kaynaklanan magduriyetlerini
giderecek, kent yasamina uyumu ve ¢evre bilincini artiracak sosyal ve kiiltiirel hizmetlerle miimkiin
olacaktir. Bu nedenle Zeytinburnu’nda yasayan vatandaslarimizin birey olarak niteliklerinin
arttirtlmasi ve toplum olarak sosyal ve kiiltiirel agidan giiclendirilmesi ayr bir stratejik alan olarak
degerlendirilmis ve “Sosyal Hayat ve Kiiltiirel Gelisme” baglig1 altinda Stratejik Plan’da yer
almistir.

“Sosyal Hayat ve Kiiltiirel Gelisme” stratejik alani ulusal ve yerel diizeyde temel strateji
belgelerinin de ¢esitli bagliklar altinda ele aldig1 bir konudur. 2014 — 2018 yillarin1 kapsayan 10.
Kalkinma Plani’nda “Nitelikli insan — Giiclii Toplum” bir gelisme ekseni olarak belirlenmis ve
bu baslik altinda egitim, saglik, ¢cocuk, genglik, kiiltiir — sanat, istihdam ve ¢alisma hayati, sosyal
koruma, sosyal giivenlik ve spor gibi amag ve hedefler siralanmistir. Ayrica hem Bolgesel Gelisme
Ulusal Stratejisi’nde hem de Istanbul Kalkinma Ajansi’nin belirledigi <2023 Istanbul Hedeflerinde
‘Sosyal Hayat ve Kiiltiirel Gelisme’ ile ilgili amac¢ ve hedefler yer almstir. Ornegin “Adil
paylasan, kapsayici ve 6grenen toplum” 2023 istanbul Hedeflerinin gelisme eksenlerinden biri
olmus; Istanbul’un sosyal yapisim giiglendirmek ve insani gelisimi hizlandirmak amaciyla egitim,
saglik, giivenlik gibi temel ihtiyaglarin saglanmasi ve hizmet kalitesinin arttirilmasi istenmistir.

Zeytinburnu Belediyesi igin “Sosyal Hayat ve Kiiltiirel Gelisme” stratejik alani
belirlenirken su gerekcelerden hareket edilmistir:

% Istanbul tarihinde 5nemli olaylara taniklik etmis ve bugiine kadar ayakta kalmay1 basarmis
tarihi ve kiiltlirel degerlere sahip olan ilgemizde; bu degerlerin korunmasi, gelistirilmesi,
halka yayilarak halkin da bu degerlere sahip ¢ikmasinin saglanmasi belediyemize diisen
onemli gorevlerdendir. Bu dogrultuda sosyal etkinlikler diizenlemek, kiiltiir-sanat
faaliyetlerini yiirlitmek ve bu alandaki ihtiyaca cevap verecek sosyal-kiiltiirel tesisler
yapmak belediyemizin dncelik verdigi alanlardandir. Stratejik Plan ¢aligmalar1 kapsaminda
gergeklestirilen miilakat ve anketler de vatandaslarin belediyeden talepleri arasinda
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temizlik, yol yapim gibi temel belediyecilik hizmetlerinin yani sira giderek artan oranda
ozellikle cocuk ve genglere yonelik olmak iizere genel olarak tiim vatandaslarin sosyal ve
kiiltiirel gelisimine hizmet edecek projeler iiretilmesi oldugunu gostermektedir.

¢ Sosyal ve kiiltiirel alandaki yatirimlarimiz ile ayn1 zamanda toplumun manevi degerlerine
sahip ¢ikmak, halk i¢indeki birlik ve beraberligi artirmaya yonelik etkinlikler diizenleyerek
toplumsal huzurun saglanmasina hizmet etmek ve ilcemizin, vatandaslarin giiven icinde
yasadig1 ve yasamaktan keyif duydugu bir yer haline gelmesini saglamaya yonelik adimlar
atmak hedeflenmektedir. Toplumdaki birlik beraberlik ruhunu arttirmak, milli ve manevi
duygular1 gelistirmek ve aile kurumunu koruyup gozetmek amaciyla sosyal politikalar
iiretmek 6nemli bir ihtiyagtir.

s Tim dezavantajli toplumsal gruplarin adil yonetim ilkesi ¢ercevesinde kent icinde
hizmetlere erigimlerinin arttirilmasi ve sosyal yasama katilimlarinin saglanmasi bir sosyal
sorumluluktur. Cagdas bir belediye sunulan hizmetlerin toplumun biitiiniine yayilmasini
hedeflemelidir. Hizmetlerimizi bu dogrultuda planlamak ve dezavantajli gruplarin
dezavantajlarini bir nebze olsun azaltarak toplumla biitiinlesmelerine katki saglayacak
sosyal yardim projeleri iiretmek halkin talepleriyle de ortiismektedir ve belediyemizin
hedefleri arasindadir.

7
0.0

Cocuklarimizin ve genglerimizin egitim, bilgi, beceri, donanim ve mesleki yeterliliklerinin
arttirllmasi ve hizla gelisen diinyada istihdama, rekabete ve yliksek standartta bir yasama
hazirlanmas1 gerekmektedir. Geng niifusun olduk¢a yogun oldugu ve ihtiyaclarin da ayni
nispette yliksek oldugu ilgemizde bu dogrultuda okul, egitim merkezi, tesis, donati ve sair
imkanlarin ve hizmetlerin gelistirilmesi 6nceliklerimiz arasindadir.

7
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Cocuklarimizin ve genclerimizin ruhsal ve bedensel gelisimi ve ilgenin imkanlarinin

arttirllmas1  agisindan sporun — sporcunun desteklenmesi, yeni tesislerin ve spor

merkezlerinin ingasi1, mevcutlarin gelistirilmesi bir gerekliliktir. Bu kapsamda ¢ocuklari ve
gengleri kotii aliskanliklardan uzaklastiracak projeler ve etkinlikler ihtiyag dahilindedir.

% Dogal kaynaklarin hizla tiikenip kirlenerek insan yasamini tehdit eder hale geldigi
giinlimiizde halk nezdinde ¢evre bilincini olusturmak/yaymak i¢in ilk adimimiz ¢evreye
duyarli bir belediye olarak halka 6rnek olmak olmalidir. Toplum sagligiyla ve c¢evre
bilinciyle dogrudan iligkili hizmetlerde hem belediyemizin asli gdrevleri arasinda yer
almakta hem de vatandasimizdan talep gormektedir. Temizlik faaliyetlerimizde bu
cercevede hareket etmek ve bu bilinci halka da asilayacak etkinliklerde bulunmak énem
verdigimiz alanlardandir.

¢ Halk saghiginin korunmasi, saglik hizmetlerinin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi,

saglikla ilgili koruyucu ve Onleyici tedbirlerin alinmasi ve bunlara bagl tesis, donat1 ve

altyap1 hizmetlerinin gelistirilmesi yine Belediyenin asli gorevleri arasinda yer almakta ve
bu stratejik alanda degerlendirilmektedir.

Bu gerekgelerden hareketle belirlenen amag¢ ve hedeflerle “Sosyal Hayat ve Kiiltiirel
Gelisme” stratejik alaninin ilgede ekonomik bilylimenin yami sira beseri yapinin da gelisip
giiclendigi bir yapinin olusmasina hizmet etmesi beklenmektedir.

C - Yonetisim ve Iliski Yonetimi

Yatirim ve hizmet alanlarini her zaman halkin 6nceliklerine gore belirleyen Belediyemiz,
vatandasin her tiirlii sikintisina kalic1 ¢dziim iiretmeyi gorev bilmistir. ihtiyag ve beklentileri birinci
elden tespit etmek, ¢6zlim/hizmet {iretme noktasinda yine halkin goriis ve dnerilerini dikkate alarak
katilimer bir anlayisla hizmet sunmak ve sunulan hizmetleri halka dogrudan ve etkin bir sekilde
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anlatarak ve onlarin da goriislerini alarak belediye-vatandas iligkisini giiclendirebilmek igin
Zeytinburnu Belediyesi halkla i¢ ice olmay1 ve bire bir diyalog kurmayi bir yonetim anlayisi olarak
benimsemistir. Sosyal etkilesimin teknolojik olanaklar sayesinde c¢ok kolaylastigi ve arttigi
giiniimiizde halkin da talebi kendisine sunulan hizmetlerde daha fazla s6z sahibi olmak, hizmet ve
faaliyetlerden daha etkin haberdar olmak yoniindedir. Ancak 6zellikle yiiz yiize iletisimi artirip
giiclendirerek bu iliskiye insani bir boyut katmak, vatandasa en yakin ve en ¢ok dogrudan temas
saglayan kurum olan belediyeyle bagini giiclendirmek belediyemizin biiyiik 6nem atfettigi bir
alandir. Bu yonetim anlayiginin bir sonucu olarak; halkimiz ile belediyemiz arasindaki iletisim ve
etkilesimi giiclendirmeye yonelik bir stratejik alan olarak belirlenen ‘Yonetisim ve Iliski
Yonetimi’ 6niimiizdeki 5 yilda belediyemiz icin belirlenen stratejik alanlar arasinda yer almstir.

‘Yonetisim ve lliski Yénetimi’ stratejik alaninda yapilacak faaliyetler sayesinde
vatandasimizla belediye arasinda saglikli, siirekli, kurumsal ve giiclii bir etkilesim s6z konusu
olacak; halkimizin talep ve beklentileri Belediye’nin karar ve tercihlerine daha etkin bir sekilde
yanstyacaktir. Diger yandan halkimiz Belediye’nin hizmetlerinden ve izledigi politikalardan
haberdar olacak ve sundugu hizmetlerden daha fazla yararlanacaktir. Bu durum hem vatandas
memnuniyetini ve hizmet kalitesini arttiracak, hem de kaynak ve zaman israfin1 dnleyecektir.

Halkla iliskilerin gelistirilmesi ve gili¢lendirilmesi, halkin yonetime katilim kanallarinin
etkinlestirilmesi, belediye hizmetlerinin daha iyi tanitimi, ulusal — uluslararasi organizasyonlara
katilmak suretiyle belediyenin iliskilerinin gelistirilmesi ve bilgi birikiminin arttirilmasi gibi pek
cok amag ve hedef bu stratejik alan kapsamina girmektedir.

D - Kaynak Uretme ve Hizmet Planlama

Zeytinburnu’nda halkimizin talep ve beklentilerini karsilayabilmek ve memnuniyetini
saglayabilmek i¢in Belediye’nin ¢ok farkli alanlarda kapsamli hizmet sunmasi gerekmektedir. Zira
Stratejik Plan’a yonelik yapilan anketlerde de goriilmektedir ki halkin belediyeden beklentileri
temizlik ve park/bahge bakimi gibi temel belediyecilik hizmetlerinden ilgeye gog¢ sorununa, ilgedeki
giivenlik sorunlarmin giderilmesinden sosyal yardim projeleri iiretilmesine kadar ¢ok genis bir
alana yayilmaktadir. Ayrica bu konularda hizmetlerin olabildigince hizl, tarafsiz ve vatandag
goriiglerini de kapsayacak sekilde sunulmasi beklenmektedir. Ancak taleplerin genis bir alana
yayilmasina karsin belediyenin elindeki imkén ve kaynaklar sinirlidir. Dolayisiyla halka sunulacak
hizmetlerin miimkiin olan en yiiksek kalite ile yerinde, zamaninda, adil ve kaynaklar1 etkili ve
verimli kullanarak sunulabilmesi i¢in Belediye’nin hizmet kabiliyetinin gelistirilmesi
gerekmektedir. Hizmet kabiliyetinin gelismesi igin ise hem gerekli altyapiy1 kurabilmek igin mali
kaynak tiretmek, hem de bu kaynagi dogru ve etkin bir sekilde kullanacak insan kaynagi ve
teknoloji altyapisini olusturmak gerekmektedir. Bu dogrultuda bu konularda gelismeye yonelik
hedefler iceren ‘Kaynak Uretme ve Hizmet Planlama’ ayri bir stratejik alan olarak belirlenmistir.

Bu stratejik alan ¢ercevesinde;

¢ Biitce gelirlerinin ¢esitlendirilmesi ve yeni kaynaklar bulunmasi,

% Belediye personelinin mesleki gelisiminin desteklenmesi, teknik donanim ve
niteliklerinin arttirilmasi,

+ Belediyenin bina, ekipman ve bilisim altyapisinin gii¢lendirilmesi, hizmet

sunumunda giincel teknolojiden yararlanilmasi,

gibi Belediyenin hizmet iiretme giiclinii - verimliligini arttiracak ve hizmet sunumunda kaliteyi
yiikseltecek amag ve hedefler belirlenmistir.
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3. STRATEJIK AMACLAR :

Belediyemiz’in Kentsel Gelisim ve Yenilenme Alanindaki Amaclari :

Stratejik Amac¢ 1.1: Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir Kentlesmeyle
Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak

Stratejik Amag 1.2: Kiiltiir Vadisi Projesi Kapsaminda Zeytinburnu'nu Kiiltiirel Cazibe Merkezi
Haline Getirmek

Stratejik Amag 1.3: Istanbul'daki Ticari Hayatin Cekim Merkezlerinden Biri Olmak

Stratejik Amac 1.4: Yerlesim Alanlarinin Kentsel Acik Alanlar ile Iliskisini Giiclendirmek i¢in
Miktarin1 Artirmak ve Stirekliligini Saglamak

Stratejik Amac 1.5: Kentsel Yenileme Kapsaminda Spor, Sosyal ve Kiiltiirel Tesisler Kurmak

Stratejik Amac 1.6: Ulasim ve Trafigin Akiciligini ve Giivenligini Saglamak

Belediyemiz’in Sosyal Hayat ve Kiiltiirel Gelisme Alanindaki Amaclar :

Stratejik Amac 2.1: Cocuk ve Genglerin Yasam Becerilerinin Giiclii, Fedakar, Insani Degerleri
Haiz, Girisimci ve Katilime1 Olmalarini Saglamak

Stratejik Amag 2.2: flgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak

Stratejik Amac 2.3: Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Gii¢lendirilmesi i¢in Halkin Sosyal,
Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve Zenginlestirmek

Stratejik Amac 2.4: Saglikli ve Hareketli Bir Yasamin Geregi Olarak Toplumda Spor Kiiltiirtinii
Yerlestirmek ve Basarili Sporcular Yetistirilmesine Destek Olmak

Stratejik Amag 2.5: Toplumun Sagligin1 Korumak
Stratejik Amag 2.6: Istanbul'un En Temiz ilgesi Olmak

Stratejik Amac 2.7: Siirdiirebilir Bir Cevre I¢in Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak ve lgili
Denetimler Yapmak

Stratejik Amag¢ 2.8: Isletmelerin Mevzuata Uygunlugunu Saglamalarina Yonelik Gerekli
Caligmalar Yapmak

Belediyemiz’in Kaynak Uretme ve Hizmet Planlama Alanindaki Amaclar :
Stratejik Amag 3.1: Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
Stratejik Amac 3.2: Hizmet Siireclerinin Verimliligini Arttirmak

Stratejik Amag¢ 3.3: Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak

Belediyemiz’in Yonetisim ve iliski Yonetimi Alamindaki Amaclan :
Stratejik Amag 4.1: Vatandaslarla Iliskileri Giiglendirmek ve Goniil Bagi Kurmak

Stratejik Amac 4.2: Vatandaglarin Yonetime Katilimini Giiglendirmek ve Belediye
Faaliyetlerinin Etkin Tanitimini1 Saglamak
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4. STRATEJIK HEDEF VE FAALIiYETLER :

a) Kentsel Gelisim ve Yenilenme
Kentsel Gelisme ve Yenilenme Alanindaki Hedeflerimiz :

1. Ge¢misten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege
Tasimak

Hedef 1.1. Cadde ve sokaklarin dig goriiniimlerini estetik hale getirmek
Hedef 1.2. Kamu binalarini yenilemek

Hedef 1.3. Kamulastirma ¢alismalar1 yapmak

Hedef 1.4. Nakliyeciler Sitesinin tahliyesini saglamak

Hedef 1.5. Riskli ve ruhsatsiz binalar1 yikmak

2. Kiiltiir Vadisi Projesi Kapsaminda Zeytinburnu'nu Kiiltiirel Cazibe Merkezi Haline Getirmek
Hedef 2.1. Kiiltiir Vadisi kapsaminda yenileme ve uygulama projelerini tamamlamak
Hedef 2.2. Kiiltiir Vadisi projesini tamamlamak

Hedef 2.3. Kiiltiir Vadisine tramvay sistemi kurmak

3. Istanbul'daki Ticari Hayatin Cekim Merkezlerinden Biri Olmak

Hedef 3.1. Kazligesme Liman Projesini gergeklestirmek

4. Yerlesim Alanlarimin Kentsel Acik Alanlar ile [liskisini Giiclendirmek Icin Miktarim
Artirmak ve Siirekliligini Saglamak

Hedef 4.1. Cirpict Kent Parkini yapmak

Hedef 4.2. Marmaray hattinda kapatilacak kisminin istiindeki yerlerin ¢evre diizenlenmesini
yapmak

Hedef 4.3. Mevcut yesil alan ve parklarin devamliligini saglamak ve gelistirmek

Hedef 4.4. Zeytinburnu Parkini Yapmak

5. Kentsel Yenileme Kapsaminda Spor, Sosyal ve Kiiltiirel Tesisler Kurmak
Hedef 5.1. Kent Miizesi ve Planetaryum yapmak

Hedef 5.2. Yeni bilgi evleri yapmak

Hedef 5.3. Yeni okullar yapmak

Hedef 5.4. Yeni spor kompleksleri yapmak
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6. Ulasum ve Trafigin Akiciligint ve Giivenligini Saglamak
Hedef 6.1. "Park Et- Devam Et" sistemini yayginlastirmak i¢in yeni otoparklar yapmak
Hedef 6.2. Toplu ulagimin kullanimini yayginlagtirmak

Hedef 6.3. Yollarin ve kaldirimlarin yaya ve arag trafik akigina uygun olmasini saglamak

b) Sosyal Hayat ve Kiiltiirel Gelisme

Sosyal Hayat ve Kiiltiirel Gelisme Alanindaki Hedeflerimiz :

1. Cocuk ve Genglerin Yasam Becerilerinin Giiclii, Fedakdr, Insani Degerleri Haiz, Girigimci ve
Katilhimci Olmalarim Saglamak

Hedef 1.1. Zeytinburnu’nda okuyan ilkogretim ¢agindaki c¢ocuklarimizin; sosyallesmelerine,
becerilerinin gelismesine ve yeteneklerinin kesfedilmesine destek olmak

Hedef 1.2. Zeytinburnu’nda yasayan genglerin kiiltiirel, tarihi ve manevi degerlerimizin farkinda
olarak yetismelerine katki saglamak

2. llgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak
Hedef 2.1. Aile kurumunu giiclendirmek ve engellilerin sosyal hayata katilimini saglamak
Hedef 2.2. Dezavantajli gruplara sosyal yardimlar yapmak

Hedef 2.3. Ogrencilere ve okullara yénelik yardimlar yapmak

3. Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismann Giiclendirilmesi Icin Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat
Hayatimi Gelistirmek ve Zenginlestirmek

Hedef 3.1. Kiiltiir yaymnciliginda lider belediye olmak

Hedef 3.2. Sosyal, kiiltiir ve sanat alaminda Tiirkiye, istanbul ve Zeytinburnu’nun birikimine
katki saglamak

Hedef 3.3. Zeytinburnu Kiiltiir ve Sanat Merkezini Istanbul’un en popiiler kiiltiir mekanlarindan
biri haline getirmek

Hedef 3.4. Zeytinburnu’nda yasayanlarin kente aidiyetlerini arttirmak

4. Saghkh ve Hareketli Bir Yasanmin Geregi Olarak Toplumda Spor Kiiltiiriinii Yerlestirmek ve
Basarili Sporcular Yetistirilmesine Destek Olmak

Hedef 4.1. llgemizdeki amatér spor kuliiplerine destek olmak

Hedef 4.2. Sportif organizasyonlar diizenlemek
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5. Toplumun Saglhgint Korumak

Hedef 5.1. Koruyucu ve onleyici saglik hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak

Hedef 5.2. Madde bagimlilig1 ve her tiirlii k6tli aligkanlikla etkin miicadele etmek

Hedef 5.3. Toplum sagligiyla ilgili egitim, bilinglendirme ve denetim ¢alismalar1 yapmak

Istanbul'un En Temiz Ilcesi Olmak
Hedef .6.1. Ibadethanelerin temizligini yapmak

Hedef 6.2. lge genelinde ihtiya¢c duyulan yerlere ¢op konteyniri koymak ve mevcut ¢op
konteynirlarin bakimlarini yapmak

Hedef 6.3. Mevcut pazarlarin temizligini saglamak

Hedef 6.4. Toplum sagligina zararli olan atiklari toplamak, bertaraf edilmesini ve geri doniisimiini
saglamak

Hedef 6.5. Toplumda ¢evre bilincini giliglendirmek igin egitim, bilinglendirme ve sosyal
organizasyonlar diizenlemek

Siirdiirebilir Bir Cevre Icin Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak ve Ilgili Denetimler Yapmak
Hedef 7.1. Cevre saghgi ve giivenligi ile ilgili denetimlerin etkinligini artirmak

Hedef 7.2. Toplumda c¢evre bilinci giiclendirmek igin egitim, bilinglendirme ve sosyal
organizasyonlar diizenlemek

Hedef 7.3. Tiirkiye'nin ilk ve tek Tibbi Bitki Bahgesi'ni bir ¢evre bilinglendirme merkezi haline
getirmek

Isletmelerin Mevzuata Uygunlugunu Saglamalarina Yonelik Gerekli Calismalar Yapmak

Hedef 8.1. Cevreye olumsuz etkileri bulanan isletmelerin iyilestirilmesini saglamak

¢) Kaynak Uretme ve Hizmet Planlama

Kaynak Uretme ve Hizmet Planlama Alanindaki Hedeflerimiz :

1. Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
Hedef 1.1. Belediye hizmet bina ve araglarinin hizmet sunumlarinin siirekliligini saglamak
Hedef 1.2. Belediye Personelini Teknik ve Pratik alanda gelistirmek

Hedef 1.3. Personelin moral ve motivasyonunu yiikseltmek i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak
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2.

3.

Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
Hedef 2.1. Hukuksal altyapiy1 giiglendirmek
Hedef 2.2. Mali disiplini saglamak ve belediye gelirlerini arttirmak

Hedef 2.3. Resmi yazigmalarin kurallara uygun yapilmasini saglamak

Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak

Hedef 3.1. Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek

Hedef 3.2. Cografi Bilgi Sisteminde mekansal veriler ile s6zel verilerin entegrasyonunu saglamak
Hedef 3.3. Dijital arsiv sisteminin biitiin unsurlariyla etkin kullanimini saglamak

Hedef 3.4. Halkin talep, sikdyet ve beklentilerinin belediye ulagsmasini ve miimkiin olan en kisa
stirede ¢oziimlenmesini saglamak

Hedef 3.5. Mevzuat engeli bulunmayan her is ve islemin e-belediye portalinda yapilabilmesini
saglamak

d) Yonetisim ve iliski Yonetimi

Yonetisim ve fliski Yonetimi Alanindaki Hedeflerimiz :

1. Vatandaslarla iliskileri Giiclendirmek ve Goniil Bagi Kurmak
Hedef 1.1. Vatandasla iliskileri gii¢lendirici faaliyetler yapmak

Hedef 1.2. Vatandaslar ile goniil bagi kuracak organizasyonlar ve programlar diizenlemek

2. Vatandaslarin Yonetime Katiimint Giiclendirmek ve Belediye Faaliyetlerinin Etkin
Tanmtimim Saglamak

Hedef 2.1. Belediye hizmetlerini vatandasa tanitarak, hizmetlerden etkin bir sekilde
faydalanmalarini saglamak

Hedef 2.2. Tanitim amagli ulusal ve uluslararasi organizasyonlara katilmak

Hedef 2.3. Vatandaslarin yonetime katilmalarini saglamak
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C - PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI :

PERFORMANS HEDEF TABLOLARI

FAALIYET BIiRIMi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 11 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Gecmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak
HEDEE Cad_de ve Sokaklarin Dis Goriiniimlerini Estetik Hale
Getirmek
.. . (2019 yil k i kak leri
PERFORMANS GOSTERGESI O 9 }./.1 1 sopgna adar tiim soka .Ve c.ad.de erin dis
goriiniimlerinin cephe tasarim projelerini hazirlamak
FAALIYET / PROJE Maltepe Mahallesindeki caddelerin projelerini hazirlamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Maltepe Mahallesi i¢in hazirlanacak projelerin yapilma 100 100 100
orani (%)
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK IHTIYACI (&)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Dis1 | TOPLAM
1 | Personel Giderleri 182.793 0 182.793
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 37.352 0 37.352
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 114.855 0 114.855
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 335.000 0 335.000
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IDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 11 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak
HEDEF Cad-de ve Sokaklarin Dis Goriiniimlerini Estetik Hale
Getirmek
.. . (2019 y1l k i kak leri
PERFORMANS GOSTERGESI 0 9 }./.1 1 sopgna adar tiim soka .Ve c.adde erin dis
goriiniimlerinin cephe tasarim projeleri hazirlamak
FAALIYET / PROJE Ilfe,’,mi butu.n fnahallelermdekt sokaklarda, yapilarin dig
goriiniimlerinin cephe tasarimlarini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Cadde ve sokaklarda yapilacak dis gériintim cephe tasarim
D .. 20 20 20
projelerinin gercgeklestirilme orani ( % )
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Dis1 || TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 || Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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IDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

BiRiMIN FAALIYET HEDEFI 11

FAALIYET / PROJE NO

AMAC

Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak

HEDEF

Kamulastirma ¢alismalar1 yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil planlanan kamulastirma ¢alismalarini tamamlamak

Cami ve okul cevrelerini genisletmek icin kamulastirma

FAALIYET / PROJE calismalar: yapmalk
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
(camulasia progeetnin gegeklotrime v (7) | 190|100 | 100
FAALIYET MALIYETLERI
_ KAYNAK IHTIYACI (&)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi | TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 || Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 11.914.000 0{/11.914.000
GENEL TOPLAM 12.000.000 01/ 12.000.000
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IDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

BiRiMIN FAALIYET HEDEFI 11

FAALIYET / PROJE NO

AMAC

Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak

HEDEF

Kamulastirma ¢alismalar1 yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yi1l planlanan kamulastirma ¢aligsmalarini tamamlamak

FAALIYET / PROJE Planlanan kamulastirmalar gerceklestirmek
PERFORMANS KRIiTERI 2017 2018 2019
Biitge ile tahsis c.adllfn‘ls olan kamulas'tl'rma yat1r1rnlar1n1n yil 100 100 100
igerisinde gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (&)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Dis1 || TOPLAM
1 |[Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 9.914.000 0f 9.914.000
GENEL TOPLAM 10.000.000 01/ 10.000.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 11

FAALIYET / PROJE NO

AMAC

Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak

HEDEF

Nakliyeciler Sitesinin tahliyesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI

Y1l sonuna kadar Nakliyeciler Sitesinin tahliye islemlerini

yiiriitmek
FAALIYET / PROJE Tahliye islemlerini yiiriitmesini saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Tahliyenin saglanmastig‘:‘ir.l‘ IBB .ile ortak caligmalarin 100 100 0
yiirtitiilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (&)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi | TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
[ 2018 Performans Programi | [45]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

projelerini tamamlamak

FAALIYET BiRiMi Imar ve Sehircilik Miidiirligii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 11 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Kiiltiir Vadisi Projesi Kapsaminda Zeytinburnu'nu Kiiltiirel
Cazibe Merkezi Haline Getirmek
HEDEF Kiiltiir Vadisi kapsaminda yenileme ve uygulama

PERFORMANS GOSTERGESI

Y1l sonuna kadar Kiiltiir Vadisi kapsaminda en az 4 bolgede
yenileme ve uygulama projesini tamamlamak

FAALIYET / PROJE Abdi Ipekgi cevresinin yenileme projesini tamamlamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Abdi Ipekgi cevresinin yenileme projesini tamamlama 100 100 0
orant ( % )
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Dis1 | TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 129.000 0 129.000
[ 2018 Performans Programi | [46]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi

11 FAALIYET / PROJE NO 7

AMAC

Kiiltiir Vadisi Projesi Kapsaminda Zeytinburnu'nu Kiiltiirel
Cazibe Merkezi Haline Getirmek

HEDEF

Kiiltiir Vadisi kapsaminda yenileme ve uygulama
projelerini tamamlamak

PERFORMANS GOSTERGESI

Y1l sonuna kadar Kiiltiir Vadisi kapsaminda en az 4 bolgede
yenileme ve uygulama projesini tamamlamak

Arnavut Mahallesi olarak adlandirilan alanin uygulama

FAALIYET / PROJE L
projelerini tamamlamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Arnavut Mahallesi olarak adlandirilan alanin uygulama
. 33 33 0
projelerini tamamlama orani ( % )
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Dis1 || TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 129.000 0 129.000

[ 2018 Performans Programi |

[47]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi

11 FAALIYET / PROJE NO 8

AMAC

Kiiltiir Vadisi Projesi Kapsaminda Zeytinburnu'nu Kiiltiirel
Cazibe Merkezi Haline Getirmek

HEDEF

Kiiltiir Vadisi kapsaminda yenileme ve uygulama
projelerini tamamlamak

PERFORMANS GOSTERGESI

Y1l sonuna kadar Kiiltiir Vadisi kapsaminda en az 4 bolgede

yenileme ve uygulama projesini tamamlamak

Merkezefendi yenileme alanindaki avan proje

FAALIYET / PROJE iy
uygulamalarinin onaylanmaswn saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Merkezefendi yenileme alanindaki avan proje uygulamalarinin
3 100 100 0
onaylanmasini saglama orani ( % )
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD

Biitce | Biitce Dis1 || TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 349.000 0 349.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 478.000 0 478.000

[ 2018 Performans Programi |

[48]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIRIMIi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 11 FAALIYET / PROJE NO 9

Kiiltiir Vadisi Projesi Kapsaminda Zeytinburnu'nu Kiiltiirel

Gl (0 Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Kiiltiir Vadisi kapsaminda yenileme ve uygulama

HEDEF .
projelerini tamamlamak

Y1l sonuna kadar Kiiltiir Vadisi kapsaminda en az 4 bolgede

PERFORMANS GOSTERGESI . o
yenileme ve uygulama projesini tamamlamak

Sur tecrit alanindaki 1630 sayili adanin uygulama projelerini

FAALIYET / PROJE
hazirlamak

PERFORMANS KRITERIi 2017 2018 2019

Sur tecrit alanindaki 1630 sayili adanin uygulama projelerini

hazirlanma orani ( % ) S0 S0 0
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD

Biitce | Biitce Dis1 || TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000

[ 2018 Performans Programi | [49]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDI

yerlerin cevre diizenlenmesini yapmak

FAALIYET BiRiMi Imar ve Sehircilik Miidiirligii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 11 FAALIYET / PROJE NO 10
Yerlesim Alanlarmnin Kentsel Acik Alanlar ile liskisini
AMAC Giiglendirmek Igin Miktarmi Artirmak ve Siirekliligini
Saglamak
HEDEF Marmaray hattinda kapatilacak kisminin iistiindeki

Y1l sonuna kadar Marmaray hattinda kapatilacak kisminin
PERFORMANS GOSTERGESI | iistiindeki yerlerin cevre diizenlenme projelerini hazirlamak ve
uygulama ¢aligmalarini tamamlamak

Marmaray projesi kapsaminda tren yolu giizergdhindaki

FAALIYET / PROJE kapali alanlarin ve cevresinin diizenlenmesi icin projeler
hazirlamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019

Marmaray projesi kapsaminda tren yolu giizergahindaki kapali

alanlarin ve gevresinin diizenlenmesi i¢in projelerin bitirilme 100 100 0
orant ( % )
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD

Biitce Biitce Dis1 | TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 [ SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 475.250 0 475.250
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 252.750 0 252.750
GENEL TOPLAM 857.000 0 857.000

[ 2018 Performans Programi |

[50]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDI

otoparklar yapmak

FAALIYET BiRiMi Imar ve Sehircilik Miidiirligii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 11 FAALIYET / PROJE NO 11
AMAC Ulasim ve Trafik Akiciligini ve Giivenligini Saglamak
13 _ 99 2 . e o . .
HEDEF Park Et - Devam Et” sistemini yayginlastirmak icin yeni

PERFORMANS GOSTERGESI | Y1l sonuna kadar en az 3 adet otopark yapmak

FAALIYET / PROJE Yeni otoparklarin yapiumasini / yaptrdmasini saglamak

PERFORMANS KRIiTERI

2017

2018

2019

Planlanan otopark projelerinin uygulanma orani (%) 33 33 0
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD

Biitce Biitce Dis1 | TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 111.000 0 111.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 240.000 0 240.000

[ 2018 Performans Programi |

[51]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDI

FAALIYET BiRIMi

Fen Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 12

FAALIYET / PROJE NO

AMAC

Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak

HEDEF

Kamu binalarim yenilemek

PERFORMANS GOSTERGESI

onarim ve restorasyon ¢aligmalarini tamamlamak

Her yil talep dogrultusunda kamu binalarinin malzeme, bakim,

Kamu binalarinda bakim, onarim ve restorasyon ¢alismalart

FAALIYET / PROJE yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde gelen taleplerden uygun olanlarinin 100 100 100
tamaminin karsilanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.717.000 0 2.717.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 9.154.000 0 9.154.000
GENEL TOPLAM 12.000.000 0 | 12.000.000
[ 2018 Performans Programi | [52]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDI

FAALIYET BiRIMi

Fen Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 12

FAALIYET / PROJE NO

AMAC

Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak

HEDEF

Kamu binalarim yenilemek

PERFORMANS GOSTERGESI

onarim ve restorasyon ¢aligmalarini tamamlamak

Her yil talep dogrultusunda kamu binalarinin malzeme, bakim,

Kamu binalarinda bakim, onarim ve restorasyon ¢alismalart

FAALIYET / PROJE yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde gelen taleplerden uygun olanlarinin 100 100 100
tamaminin karsilanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.717.000 0 2.717.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 9.154.000 0 9.154.000
GENEL TOPLAM 12.000.000 0 | 12.000.000
[ 2018 Performans Programi | [53]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Fen Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 12 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak
HEDEF Riskli ve ruhsatsiz binalar: yikmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil tespit edilen riskli ve ruhsatsiz binalari ytkmak
FAALIYET / PROJE 3194 sayili Imar Kanunun 32. maddesi uyarinca alinan ytkim
kararlarint uygulamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yikim kara.rl ahn.an ve yikilmasi talep edilen blTlE.llal‘la.llglll 100 100 100
yikim ihalesi yapilarak, yikimin gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 871.000 0 871.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.000.000 0 1.000.000
[ 2018 Performans Programi | [54]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIMi Fen Isleri Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 12 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Kiiltiir Vadisi Projesi Kapsaminda Zeytinburnu'nu Kiiltiirel
Cazibe Merkezi Haline Getirmek
HEDEF Kiiltiir Vadisi projesini tamamlamak
PERFORMANS GOSTERGESI | 2019 y1l1 sonuna kadar Kiiltiir Vadisi projesini tamamlamak
FAALIYET / PROJE Kiiltiir Vadisi projesinin uygulanmas: saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde yapilan kiiltiir vadisiyle ilgili projelerin 100 100 100
tamaminin uygulanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.371.000 0 7.371.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 2.500.000 0 2.500.000
GENEL TOPLAM 10.000.000 0 | 10.000.000
[ 2018 Performans Programi | [55]




FAALIYET BiRiMi Fen Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 12 FAALIYET / PROJE NO 4
Yerlesim Alanlarmin Kentsel Acik Alanlar ile liskisini
AMAC Giiglendirmek Igin Miktarmi Artirmak ve Siirekliligini
Saglamak
HEDEE Marmaray hattinda kapatilacak kisminin iistiindeki
yerlerin ¢evre diizenlenmesini yapmak
Y1l sonuna kadar Marmaray hattinda kapatilacak kisminin
PERFORMANS GOSTERGESI | iistiindeki yerlerin gevre diizenlenme projelerini hazirlamak ve
uygulama galigmalarini tamamlamak
FAALIYET / PROJE Marmaray projesi kapsa.n.u.nda“tren yolu guzeirgal_undakt
kapali alanlar ve cevresi icin diizenlenen projeleri uygulamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019

Marmaray kapsamindaki tren yolu gilizergahi hizmete
acilinca, kapali alan ve gevre diizenlemesi isinin yil 50 50 0
igerisinde bitirilmesi

FAALIYET MALIYETLERI
_ KAYNAK THTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1 | TOPLAM
1 |[Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.471.000 0| 6.471.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 3.400.000 0| 3.400.000
GENEL TOPLAM 10.000.000 0 10.000.000

[ 2018 Performans Programi | [56]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Fen Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 12

FAALIYET / PROJE NO

Yerlesim Alanlarmin Kentsel Acik Alanlar ile liskisini

AMAC Giiglendirmek Igin Miktarmi Artirmak ve Siirekliligini
Saglamak
HEDEE Mevcut yesil alan ve parklarin devamhihgini saglamak ve

gelistirmek

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil planlanan yesil alan ve parklarin yapim, bakim
onarimlarimi %100 gerceklestirmek

FAALIYET / PROJE Yesil alan ve parklarin yapim bakim onariminun yapimasi
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde, yeni yesil alan ve parklarin yapiminin yapim
ihalesi ile; mevcutlarinin bakim ve onarimlarinin 100 100 100
yapilmasinin da hizmet alimu ile gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.371.000 0 7.371.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 3.500.000 0 3.500.000
GENEL TOPLAM 11.000.000 0 | 11.000.000
[ 2018 Performans Programi | [57]




FAALIYET BIiRIMi Fen Isleri Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 12 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Ker{tsel Yenileme Kapsaminda Spor, Sosyal ve Kiiltiirel
Tesisler Kurmak
HEDEF Yeni bilgi evleri yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | 3 adet bilgi evini 2017 yili sonuna kadar yapmak
FAALIYET / PROJE Bilgi evlerinin yapilmast
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Planlanan bilgi evi yapim c¢alismalarinin tamaminin 100 100 0
uygulanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 128.800 0 128.800
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 43.200 0 43.200
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.178.000 0 3.178.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 || Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 1.650.000 0 1.650.000
GENEL TOPLAM 5.000.000 0 5.000.000
[ 2018 Performans Programi | [58]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Fen Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 12 FAALIYET / PROJE NO 7
AMAC Ulasim ve Trafigin Akiciligini ve Giivenligini Saglamak
HEDEF Yollarin ve kaldirimlarin yaya ve arac trafik akisina uygun
olmasim saglamak
.. . || H 1 planl fal fik diizenlemeleri
PERFORMANS GOSTERGESI ef yil planlanan asfalt, trafik diizenlemeleri, tI‘etl‘lV&lI' ve
yagmur suyu kanal ¢alismalarini1 %100 gerceklestirmek
FAALIYET / PROJE Prestij ve asfalt kaplama yollar yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde, 6 adet sokakta prestij yol ve asfalt kaplama 100 100 100
yapilmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.321.000 0 3.321.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 5.550.000 0 5.550.000
GENEL TOPLAM 9.000.000 0 9.000.000
[ 2018 Performans Programi | [59]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Fen Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 12 FAALIYET / PROJE NO 8
AMAC Ulasim ve Trafigin Akiciligini ve Giivenligini Saglamak
HEDEF Yollarin ve kaldirimlarin yaya ve arac trafik akisina uygun
olmasim saglamak
.. . |[H 1 planl fal fik diizenlemeleri
PERFORMANS GOSTERGESI ef yil planlanan asfalt, trafik diizenlemeleri, tretl.lvar ve
yagmur suyu kanal ¢alismalarimi1 %100 gerceklestirmek
FAALIYET / PROJE Yol, bordiir ve tretuvarlarin tamirini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Planlanan yol, bordiir ve tretuvar tamirlerinin tamamlanma 100 100 100
orant ( % )
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.871.000 0 1.871.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 1.000.000 0 1.000.000
GENEL TOPLAM 3.000.000 0 3.000.000
[ 2018 Performans Programi | [60]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Fen Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 12 FAALIYET / PROJE NO 9
AMAC Ulasim ve Trafigin Akiciligini ve Giivenligini Saglamak
HEDEF Yollarin ve kaldirimlarin yaya ve arac trafik akisina uygun
olmasim saglamak
.. . || H 1 planl fal fik diizenlemeleri
PERFORMANS GOSTERGESI ef yil planlanan asfalt, trafik diizenlemeleri, tretl‘lvar ve
yagmur suyu kanal ¢alismalarini1 %100 gerceklestirmek
FAALIYET / PROJE Trafik diizenlemeleri icin gerekli is ve islemleri yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Trafik diizenlemeleri i¢in yapilan planlarin tamaminin
100 100 100
yil icerisinde gergeklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 514.000 0 514.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 400.000 0 400.000
GENEL TOPLAM 1.000.000 0 1.000.000
[ 2018 Performans Programi | [61]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Fen Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 12 FAALIYET / PROJE NO 10
AMAC Ulasim ve Trafigin Akiciligini ve Giivenligini Saglamak
HEDEF Yollarin ve kaldirimlarin yaya ve arac trafik akisina uygun
olmasim saglamak
.. . |[H 1 planl fal fik diizenlemeleri
PERFORMANS GOSTERGESI ef yil planlanan asfalt, trafik diizenlemeleri, tretl‘lvar ve
yagmur suyu kanal ¢alismalarini1 %100 gerceklestirmek
FAALIYET / PROJE Yagmursuyu kanallarinin bakim onarimlarini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yagmur su.yu kanallartyla al.akap .yapllan planlarllr% ve . 100 100 100
gelen taleplerin tamaminin yil igerisinde gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 664.000 0 664.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 750.000 0 750.000
[ 2018 Performans Programi | [62]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Fen Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 12

FAALIYET / PROJE NO

11

AMAC

flgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak

HEDEF

Ogrencilere ve okullara yonelik yardimlar yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Ogrencilere yonelik her yil en az iki faaliyet gerceklestirmek ve
ilcedeki okullarin bakim ve onarimini yapmak

FAALIYET / PROJE Okullarin i¢ boya bakum ve onariminin yapilmast
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarinin tamaminin 100 100 100
kargilanmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.871.000 0 3.871.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 4.000.000 0 4.000.000
[ 2018 Performans Programi | [63]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Fen Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 12

FAALIYET / PROJE NO

12

AMAC

Siirdiirebilir Bir Cevre I¢in Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak
ve Ilgili Denetimler Yapmak

HEDEF

Tiirkiye'nin ilk ve tek Tibbi Bitki Bahgesi'ni bir cevre
bilin¢lendirme merkezi haline getirmek

PERFORMANS GOSTERGESI

T1bbi bitkiler bahgesinin siirdiiriilebilirligini saglamak

Tibbi Bitkiler Bahgesini isletmek ve tibbi bitkiler ile ilgili

(AL FROE faaliyetler ve organizasyonlar diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde Tibbi Bitkiler Bahgesi’nin isletilmesi ve tibbi
bitkilerle alakal faaliyet ve organizasyonlarin hizmet alimi 100 100 100
ile gergeklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.621.000 0 1.621.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.750.000 0 1.750.000
[ 2018 Performans Programi | [64]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

Saglamak

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 1
Cocuk ve Genglerin Yasam Becerilerinin Giiglii, Fedakar,
AMAC Insani Degerleri Haiz, Girisimci ve Katilime1 Olmalarini

Zeytinburnu’nda okuyan ilkogretim cagindaki
HEDEF cocuklarimizin; sosyallesmelerine, becerilerinin gelismesine
ve yeteneklerinin kesfedilmesine destek olmak

Her y1l ¢ocuklara ve genglere yonelik en az 5 adet sosyal ve

PERFORMANS GOSTERGESI | .-~ ) .
kiiltiirel organizasyon diizenlemek
FAALIYET / PROJE Kitap okuma yarismasi diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her yil en az bir kitap okuma yarigmasinin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIiK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 571.000 0 571.000
4 || Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 700.000 0 700.000
[ 2018 Performans Programi | [65]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

Saglamak

Cocuk ve Genglerin Yasam Becerilerinin Giiglii, Fedakar,
AMAC Insani Degerleri Haiz, Girisimci ve Katilime1 Olmalarini

Zeytinburnu’nda okuyan ilkogretim cagindaki
HEDEF cocuklarimizin; sosyallesmelerine, becerilerinin gelismesine
ve yeteneklerinin kesfedilmesine destek olmak

Her y1l ¢ocuklara ve genglere yonelik en az 5 adet sosyal ve

PERFORMANS GOSTERGESI kiiltiirel organizasyon diizenlemek
FAALIYET / PROJE Oykii yazma yarismast diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her yil en az bir 6ykil yazma yarismasinin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK IHTIYACI (%)

EKONOMIK KOD

Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 471.000 0 471.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 600.000 0 600.000

[ 2018 Performans Programi | [66]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

Saglamak

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 3
Cocuk ve Genglerin Yasam Becerilerinin Giiglii, Fedakar,
AMAC Insani Degerleri Haiz, Girisimci ve Katilime1 Olmalarini

Zeytinburnu’nda okuyan ilkogretim cagindaki
HEDEF cocuklarimizin; sosyallesmelerine, becerilerinin gelismesine
ve yeteneklerinin kesfedilmesine destek olmak

Her y1l ¢ocuklara ve genglere yonelik en az 5 adet sosyal ve

PERFORMANS GOSTERGESI | .~ ° ) )
kiiltiirel organizasyon diizenlemek
FAALIYET / PROJE Cocuklara ve genglere kitap hediye etmek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Cocuklara ve genglere ylllda en az 3.000 kitap hediye 100 100 100
edilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIiK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 |Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.000 0 27.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 80.000 0 80.000
GENEL TOPLAM 150.000 0 150.000
[ 2018 Performans Programi | [67]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

Saglamak

Cocuk ve Genglerin Yasam Becerilerinin Giiglii, Fedakar,
AMAC Insani Degerleri Haiz, Girisimci ve Katilime1 Olmalarini

Zeytinburnu’nda okuyan ilkogretim cagindaki

ve yeteneklerinin kesfedilmesine destek olmak

HEDEF cocuklarimizin; sosyallesmelerine, becerilerinin gelismesine

Her yil ¢ocuklara ve genglere yonelik en az 5 adet sosyal ve

PERFORMANS GOSTERGESI |, . - . )
kiiltiirel organizasyon diizenlemek
FAALIYET / PROJE Bilgi Evleri’ni isletmek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Hizmet alimi yapilarak Bilgi Evleri’nin isletilmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (&)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.314.000 0 5.314.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 5.400.000 0 5.400.000
[ 2018 Performans Programi | [68]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

saglamak

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 5
Cocuk ve Genglerin Yasam Becerilerinin Giiglii, Fedakar,
AMAC Insani Degerleri Haiz, Girisimci ve Katilime1 Olmalarini
Saglamak
Zeytinburnu’nda yasayan genglerin Kkiiltiirel, tarihi ve
HEDEF manevi degerlerimizin farkinda olarak yetismelerine katki

PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil genclere yonelik kiiltiirel geziler diizenlemek

FAALIYET / PROJE Kiiltiir gezileri diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l en az 3 kiiltiir gezisinin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.814.000 0 1.814.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.900.000 0 1.900.000
[ 2018 Performans Programi | [69]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 6
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEF Kiiltiir yayincihiginda lider belediye olmak

PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil en az bir kiiltiir ve sanat eseri yayimlamak

FAALIYET / PROJE Kiiltiir eserler hazirlamak ve yayimlamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l en az 3 kiiltiirel eserin yayimlanmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.514.000 0 1.514.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.600.000 0 1.600.000
[ 2018 Performans Programi | [70]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in

AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEF Kiiltiir yayincihiginda lider belediye olmak

PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil en az bir kiiltiir ve sanat eseri yayimlamak

FAALIYET / PROJE Basimla ilgili calismalar yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Basimla ilgili planlanan yillik calismalarin uygulanmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.171.000 0 1.171.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.300.000 0 1.300.000
[ 2018 Performans Programi | [71]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

Zenginlestirmek

Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve

HEDEF

Sosyal, kiiltiir ve sanat alaminda Tiirkiye, Istanbul ve
Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

diizenlemek
FAALIYET / PROJE Gelecegin Ustalar yarismasini diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l en az bir yarigsmanin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK THTIYACI (%)

EKONOMIK KOD

Biitce | Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 314.000 0 314.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 400.000 0 400.000

[ 2018 Performans Programi | [72]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 9
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEE Sosyal, kiiltiir ve sanat alaninda Tiirkiye, Istanbul ve

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

diizenlemek
FAALIYET / PROJE Kiiltiir ve sanat amagh sempozyumlar diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l bir sempozyumun diizenlenmesi 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.265.000 0 1.265.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.394.000 0 1.394.000
[ 2018 Performans Programi | [73]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 10
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEE Sosyal, kiiltiir ve sanat alaninda Tiirkiye, Istanbul ve

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

diizenlemek
FAALIYET / PROJE Merkezefendi Geleneksel Tip Festivali diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l Tip Festivali’nin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.071.000 0 1.071.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.200.000 0 1.200.000
[ 2018 Performans Programi | [74]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

11

Zenginlestirmek

Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve

HEDEF

Zeytinburnu Kiiltiir ve Sanat Merkezini Istanbul’un en
popiiler Kkiiltiir mekAnlarindan biri haline getirmek

PERFORMANS GOSTERGESI

Her y1l Zeytinburnu Kiiltiir ve Sanat Merkezinin etkinligini

arttirmak
FAALIYET / PROJE Zeytinburnu Kiiltiir ve Sanat Merkezi’nde etkinlik yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 30 adet tiyatro; 100 adet ¢ocuk tiyatrosu; 6 adet
seminer; 10 adet sdylesi; 20 adet konser; 6 adet sergi ve 30 100 100 100
adet sinema gdsterisinin diizenlenmesi
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.871.000 0 7.871.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 8.000.000 0 8.000.000
[ 2018 Performans Programi | [75]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 12
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEF Zeytinburnu’nda yasayanlarin kente aidiyetlerini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 2 adet Zeytinburnu’nda yasayanlarin kente
aidiyetlerini arttirmasina yonelik etkinlik diizenlemek

FAALIYET / PROJE Fotograf yarismasi diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her yil fotograf yarigmasinin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIiK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 257.000 0 257.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 300.000 0 300.000
[ 2018 Performans Programi | [76]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

13

AMAC

Vatandaslarin Yonetime Katilimimi Gii¢lendirmek ve Belediye
Faaliyetlerinin Etkin Tanitimimi Saglamak

HEDEF

Belediye hizmetlerini vatandasa tanitarak, hizmetlerden
etkin bir sekilde faydalanmalarim saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil planlanan tanitim ve alg1 calismalarini gerceklestirmek

FAALIYET / PROJE Belediye hizmetlerini vatandasa duyurmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
En az 5 farkli metotla Belediye hizmetlerinin vatandaslara 100 100 100
duyurulmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 957.000 0 957.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.000.000 0 1.000.000
[ 2018 Performans Programi | [77]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

etkin bir sekilde faydalanmalarim saglamak

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 14
Vatandaslarin Yonetime Katilimimi Gii¢lendirmek ve Belediye
AMAC . .. . -
Faaliyetlerinin Etkin Tanitimimi Saglamak
HEDEE Belediye hizmetlerini vatandasa tanitarak, hizmetlerden

PERFORMANS GOSTERGESI

Her y1l planlanan tanitim ve algi calismalarini gergeklestirmek

Belediye faaliyetleri ile ilgili kamuoyu alg1 calismalar:

FAALIYET / PROJE -
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 2 kez kamuoyu arastirmasinin yapilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 307.000 0 307.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 350.000 0 350.000
[ 2018 Performans Programi | [78]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

etkin bir sekilde faydalanmalarim saglamak

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 15
Vatandaslarin Yonetime Katilimini Gii¢lendirmek ve Belediye
AMAC . .. . -
Faaliyetlerinin Etkin Tanitimimi Saglamak
HEDEE Belediye hizmetlerini vatandasa tanitarak, hizmetlerden

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil planlanan tanitim ve alg1 caligmalarim gerceklestirmek

FAALIYET / PROJE Hizmet binalarina siireli yayin alimlart yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her ay siireli yayin alimlarinin yapilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000 0 12.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 10.000 0 10.000
GENEL TOPLAM 65.000 0 65.000
[ 2018 Performans Programi | [79]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

etkin bir sekilde faydalanmalarim saglamak

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 16
Vatandaslarin Yonetime Katilimimi Gii¢lendirmek ve Belediye
AMAC . .. . -
Faaliyetlerinin Etkin Tanitimimi Saglamak
HEDEE Belediye hizmetlerini vatandasa tanitarak, hizmetlerden

PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil planlanan tanitim ve alg1 calismalarini gerceklestirmek

FAALIYET / PROJE Medya takip calismalari yapmak
PERFORMANS KRIiTERIi 2017 2018 2019
Her ay medya takibinin yapilmast 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 || Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [80]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 17
AMAC Vatandaglarin Yonetime Katilimini Giiglendirmek ve Belediye
Faaliyetlerinin Etkin Tanitimimi Saglamak
HEDEE Tamtim amach Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara
Katilmak
.. . || H 1 2 11 ulusal lusl
PERFORMANS GOSTERGESI er y% en az 2 adet tanitim amagcli ulusal ve uluslararasi
organizasyonlara katilmak
FAALIYET / PROJE Ulusal ve uluslararas fuarlara katilmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 2 fuara katinilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 214.000 0 214.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 300.000 0 300.000
[ 2018 Performans Programi | [81]




FAALIYET BiRiMi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 18
AMAC Vata'ndaslairgl Yén.etime Katlhmlvaﬁglendirmek ve Belediye
Faaliyetlerinin Etkin Tanitimimi Saglamak
HEDEF Vatandaslarin yonetime katilmalarim saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil tiim mahallelerde Baskanla Aksam Cay1 diizenlemek
FAALIYET / PROJE Baskanla Aksam Cayr Programlarinin yapilmast
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yildaenaz 11 mahallede,l‘Baskanla Aksam Cayi 100 100 100
Programi’nin diizenlenmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD

Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 0 17.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 20.000 0 20.000
GENEL TOPLAM 80.000 0 80.000
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FAALIYET BiRiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Ilgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak
HEDEE Aile kurumunu giiclendirmek ve engellilerin sosyal hayata
katilmini saglamak
PERKORMANS GOSTERGESE ([ e et i, ol
P BT /PROIE e e shsatimadan viileceh
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 30 adet hizmetin sunulmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 128.800 0 128.800
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 43.200 0 43.200
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.028.000 0 5.028.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 5.200.000 0 5.200.000
[ 2018 Performans Programi | [83]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC [lgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak

HEDEF Dezavantajh gruplara sosyal yardimlar yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Dezavantajli gruplardan gelen taleplerin uygun bulunanlarimin
tamamini karsilamak

Yerinde yemek hizmeti sunmak, sicak yemek ikraminda

(A LRI O bulunmak ve cenaze evlerine yemek dagitmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarin tamaminin karsilanmast 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
. KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 128.800 0 128.800
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 43.200 0 43.200
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 928.000 0 928.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 800.000 0 800.000
GENEL TOPLAM 1.900.000 0 1.900.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC [lgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak

HEDEF Dezavantajh gruplara sosyal yardimlar yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Dezavantajli gruplardan gelen taleplerin uygun bulunanlarimin
tamamini karsilamak

FAALIYET / PROJE Gida yardimlar: yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarin tamaminin karsilanmast 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biit¢ce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 971.000 0 971.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 200.000 0 200.000
6 | Sermaye Giderleri 100.000 0 100.000
GENEL TOPLAM 1.400.000 0 1.400.000
[ 2018 Performans Programi | [85]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC [lgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak

HEDEF Dezavantajh gruplara sosyal yardimlar yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Dezavantajli gruplardan gelen taleplerin uygun bulunanlarimin
tamamini karsilamak

FAALIYET / PROJE Magdur ve muhtaglara sosyal yardimlar yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarin tamaminin karsilanmast 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 264.000 0 264.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 650.000 0 650.000
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.000.000 0 1.000.000
[ 2018 Performans Programi | [86]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC [lgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak

HEDEF Dezavantajh gruplara sosyal yardimlar yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI
tamamini karsilamak

Dezavantajli gruplardan gelen taleplerin uygun bulunanlarmin

FAALIYET / PROJE Magdur ve muhtaglara saghk malzemesi yardumlar: yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarin tamaminin karsilanmast 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.000 0 27.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 100.000 0 100.000
6 | Sermaye Giderleri 30.000 0 30.000
GENEL TOPLAM 200.000 0 200.000
[ 2018 Performans Programi | [87]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BiRiIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC [lgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak

HEDEF Ogrencilere ve okullara yonelik yardimlar yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI

ilcedeki okullarin bakim ve onarimini yapmak

Ogrencilere yonelik her yil en az iki faaliyet gerceklestirmek ve

FAALIYET / PROJE Kirtasiye yardimi yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarin tamaminin karsilanmast 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biit¢ce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 114.000 0 114.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 600.000 0 600.000
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 800.000 0 800.000
[ 2018 Performans Programi | [88]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

Zenginlestirmek

Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve

HEDEF
Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

Sosyal, kiiltiir ve sanat alaminda Tiirkiye, Istanbul ve

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

diizenlemek
FAALIYET / PROJE Sosyal amach sempozyumlar diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l en az 2 sempozyumun diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biit¢ce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 414.000 0 414.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 500.000 0 500.000
[ 2018 Performans Programi | [89]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

Zenginlestirmek

Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve

HEDEF
Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

Sosyal, kiiltiir ve sanat alaminda Tiirkiye, Istanbul ve

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

diizenlemek
FAALIYET / PROJE Nevruz Organizasyonu diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l Nevruz Organizasyonu’nun diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 77.000 0 77.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 120.000 0 120.000
[ 2018 Performans Programi | [90]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 18 FAALIYET / PROJE NO 9
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEF Zeytinburnu’nda yasayanlarin kente aidiyetlerini arttirmak
.. . |[Her y1l en az 2 adet Zeytinburnu’nda yasayanlarin kente
PERFORMANS GOSTERGESI aidiyetlerini arttirmasina yonelik etkinlik diizenlemek
FAALIYET / PROJE Bahar senligi diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her yil bahar senliginin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 77.000 0 77.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 120.000 0 120.000
[ 2018 Performans Programi | [91]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 10
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEE Sosyal, kiiltiir ve sanat alaninda Tiirkiye, Istanbul ve

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

diizenlemek
FAALIYET / PROJE Yoresel Giinler diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l Yoresel Giinler Organizasyonu’nun diizenlenmesi 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 234.000 0 234.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 200.000 0 200.000
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 520.000 0 520.000
[ 2018 Performans Programi | [92]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 11
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEE Sosyal, kiiltiir ve sanat alaninda Tiirkiye, Istanbul ve

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

diizenlemek
FAALIYET / PROJE 8 Mart Diinya Kadnlar Giinii organizasyonu diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her yi1l 8 Mart Diinya I?admlar Gur.lu Organizasyonu’nun 100 100 100
diizenlenmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.000 0 54.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 140.000 0 140.000
[ 2018 Performans Programi | [93]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 12
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEE Sosyal, kiiltiir ve sanat alaminda Tiirkiye, Istanbul ve

PERFORMANS GOSTERGESI | ..
diizenlemek

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

FAALIYET / PROJE Yeni dogan cocuklara ve ailelerine yonelik faaliyetler yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yeni dogan gocuklar_m tesplt%mn y_apllarak, ailelerinin 100 100 100
ziyaret edilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 207.000 0 207.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 100.000 0 100.000
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 350.000 0 350.000
[ 2018 Performans Programi | [94]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 13
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEE Sosyal, kiiltiir ve sanat alaninda Tiirkiye, Istanbul ve

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi

diizenlemek
FAALIYET / PROJE Ramazan etkinligi diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l Ramazan ]?tkmh 8i Orgamzasyonu nun 100 100 100
diizenlenmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 507.000 0 507.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 200.000 0 200.000
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 750.000 0 750.000
[ 2018 Performans Programi | [95]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

14

Saglikli ve Hareketli Bir Yasamin Geregi Olarak Toplumda
AMAC Spor Kiiltiiriinii Yerlestirmek ve Basarili Sporcular
Yetistirilmesine Destek Olmak

HEDEF Tlcemizdeki amator spor kuliiplerine destek olmak

Ilgedeki ulusal ve uluslararasi basar1 gdsteren tiim sporculari

PERFORMANS GOSTERGESI | 6diillendirmek ve amator spor kuliiplerine her y1l malzeme

yardimi yapmak

FAALIYET / PROJE Basaril sporculara ve kuliiplere yardum yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarinin tamaminin 100 100 100
kargilanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 457.000 0 457.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 500.000 0 500.000
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.000.000 0 1.000.000
[ 2018 Performans Programi | [96]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

15

Saglikli ve Hareketli Bir Yasamin Geregi Olarak Toplumda
AMAC Spor Kiiltiiriinii Yerlestirmek ve Basarili Sporcular
Yetistirilmesine Destek Olmak

HEDEF Tlcemizdeki amator spor kuliiplerine destek olmak

Ilgedeki ulusal ve uluslararasi basar1 gdsteren tiim sporculari

PERFORMANS GOSTERGESI | 6diillendirmek ve amator spor kuliiplerine her y1l malzeme

yardimi yapmak

FAALIYET / PROJE Amator spor kuliiplerine spor malzemesi yardimi yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarinin tamaminin 100 100 100
kargilanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 187.000 0 187.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 100.000 0 100.000
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 330.000 0 330.000
[ 2018 Performans Programi | [97]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

16

Saglikli ve Hareketli Bir Yasamin Geregi Olarak Toplumda
AMAC Spor Kiiltiiriinii Yerlestirmek ve Basarili Sporcular
Yetistirilmesine Destek Olmak

HEDEF Sportif organizasyonlar diizenlemek

PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil en az 2 adet sportif organizasyon diizenlemek

FAALIYET / PROJE Cumhuriyet Kosusu diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l Cumhurlye“.[ Kosusu Ofgamzasyonu nun 100 100 100
diizenlenmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 314.000 0 314.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 400.000 0 400.000
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 800.000 0 800.000
[ 2018 Performans Programi | [98]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO

17

Saglikli ve Hareketli Bir Yagamin Geregi Olarak Toplumda
AMAC Spor Kiiltiiriinii Yerlestirmek ve Basarili Sporcular
Yetistirilmesine Destek Olmak

HEDEF Sportif organizasyonlar diizenlemek

PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil en az 2 adet sportif organizasyon diizenlemek

FAALIYET / PROJE Uluslararasi Kuras Sampiyonasi diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l U.luslararam Kure‘t's Samp1y09a51 100 100 100
Organizasyonu’nun diizenlenmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 214.000 0 214.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 200.000 0 200.000
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 500.000 0 500.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BIiRIiMi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 18 FAALIYET / PROJE NO 18
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEF Mildde bagimlilig: ve her tiirlii kotii ahskanhkla etkin
miicadele etmek
PERFORMANS GOSTERGESI 2015 yilindan itibaren madde bagimliligini 6nleme projesini
uygulamak
FAALIYET / PROJE Madde bagimhilhigint énleme projesini uygulamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Madde bagimliliginin onlerr}eyle ilgili y-11da en az 30 adet 100 100 100
program diizenlenmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 159.000 0 159.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 100.000 0 100.000
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 345.000 0 345.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 10 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEF Koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerini gelistirmek ve
yayginlastirmak
PERFORMANS GOSTERGESI Toplum sa.ghgma yonelik planlanan tiim faaliyetleri
gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Poliklinik tedavi hizmetleri vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Planlanan poliklinik tedav1. l}lzme.tlerlmn tamamin 100 100 100
gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 154.800 0 154.800
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 33.200 0 33.200
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 77.000 0 77.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 265.000 0 265.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 10 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEF Koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerini gelistirmek ve
yayginlastirmak
PERFORMANS GOSTERGESI Toplum sa.ghgma yonelik planlanan tiim faaliyetleri
gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Agiz ve dis saghg ve tedavisi hizmeti vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarinin tamaminin 100 100 100
karsilanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 154.800 0 154.800
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 33.200 0 33.200
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 462.000 0 462.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 650.000 0 650.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 10 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEF Koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerini gelistirmek ve
yayginlastirmak
PERFORMANS GOSTERGESI Toplum sa.ghgma yonelik planlanan tiim faaliyetleri
gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Hasta nakil hizmetleri vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarinin tamaminin 100 100 100
karsilanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 257.000 0 257.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 300.000 0 300.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 10 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Toplumun Sagligin1 Korumak
HEDEF Koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerini gelistirmek ve
yayginlastirmak
.. . || Topl glig onelik planl im faaliyetleri
PERFORMANS GOSTERGESI oplum sa.g 181na yonelik planlanan tiim faaliyetleri
gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Isyeri hekimligini mevzuata uygun halde yiiriitmek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Isyeri hekimligi hlzmet{m"n "rner i .rnevzuata uygun halde 100 100 100
ylirtitiilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 51.600 0 51.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 11.400 0 11.400
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 167.000 0 167.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 230.000 0 230.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 10 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEF Koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerini gelistirmek ve
yayginlastirmak
PERFORMANS GOSTERGESI Toplum sa.ghgma yonelik planlanan tiim faaliyetleri
gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Sokak hayvanlarini rehabilite etmek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Sokak hayvanlarinin rehabilitesi i¢in hizmet aliminin 100 100 100
yapilmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 51.600 0 51.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 11.400 0 11.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 737.000 0 737.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 800.000 0 800.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

yayginlastirmak

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 10 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEE Koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerini gelistirmek ve

PERFORMANS GOSTERGESI

Toplum sagligina yonelik planlanan tiim faaliyetleri

gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Tlagclama ¢alismalart yapmak/yaptirmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
llgemiz’in butup mabhallelerinin 15 giinde bir 100 100 100
ilaglattiriimasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 714.000 0 714.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 800.000 0 800.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 10 FAALIYET / PROJE NO 7
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEE Toplum saghgiyla ilgili egitim, bilinclendirme ve denetim
calismalar1 yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI Toph%m sagligiyla ilgili her yil en az iki seminer vermek ve
denetimler yapmak
FAALIYET / PROJE Halk saglig ile ilgili konularda ogrencilere egitim ve seminer
vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
En az 5.000 6grenciye egitim ve seminer verilmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK THTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 0 17.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 60.000 0 60.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 10 FAALIYET / PROJE NO 8
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEE Toplum saghgiyla ilgili egitim, bilinclendirme ve denetim
calismalar1 yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI Toph%m sagligiyla ilgili her yil en az iki seminer vermek ve
denetimler yapmak
FAALIYET / PROJE Ha!k saghgi konusunda bilgilendirici brogiirler hazirlamak ve
dagitmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
En az 10.000 adet brosiir bastirilip dagitilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 0 17.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 60.000 0 60.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Saghk Isleri Miidiirliigii

BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 10 FAALIYET / PROJE NO 9
AMAC Toplumun Sagligimi Korumak
HEDEE Toplum saghgiyla ilgili egitim, bilinclendirme ve denetim
calismalar1 yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI Toph%m sagligiyla ilgili her yil en az iki seminer vermek ve
denetimler yapmak
FAALIYET / PROJE Isyerlerini denetlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yapilan yillik denetim p.lz.mlarn.nn tamaminin 100 100 100
gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 129.000 0 129.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Saghk Isleri Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 10 FAALIYET / PROJE NO 10
AMAC Toplumun Sagligin1 Korumak
HEDEE Toplum saghgiyla ilgili egitim, bilinclendirme ve denetim
calismalar1 yapmak
. . | Topl Sl1g onelik planl tim faaliyetleri
PERFORMANS GOSTERGESI oplum sag 1gma yonelik planlanan tiim faaliyetleri
gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Saghk ile ilgili seminer vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Ucg ayda bir, egitim ve seminer verilmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIiK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 0 17.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 60.000 0 60.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRIMi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 9 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Istanbul'un En Temiz Ilgesi Olmak
HEDEF Ibadethanelerin temizligini yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil tiim ibadethanelerin temizligini saglamak
FAALIYET / PROJE Ibadethanelerin temizligi icin hizmet alimi yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
[lgemizdeki biitiin ibadethanelerin temizliginin yapilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK IHTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.914.000 0 2.914.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 3.000.000 0| 3.000.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Temizlik Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 9 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Istanbul'un En Temiz Ilgesi Olmak
HEDEE Tlce genelinde ihtiyac duyulan yerlere ¢6p konteyniri
koymak ve mevcut ¢op konteynirlarin bakimlarim yapmak
.. . || Ihti lan tii ktalara k koyul
PERFORMANS GOSTERGESI tiya¢ duyulan tiim noktalara konteynir koyulmasi ve
bakimlarinin yapilmasi
FAALIYET / PROJE Cop konteynirlarinin korunmasini ve bakimini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Konteynirlarin bakim ve korunmasinin her hafta diizenli 100 100 100
olarak yapilmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 314.000 0 314.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 400.000 0 400.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

edilmesini ve geri doniisiimiinii saglamak

FAALIYET BiRiMi Temizlik Isleri Miidiirliigii
BiRiIMIN FAALIYET HEDEFI 9 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Istanbul'un En Temiz Ilgesi Olmak
HEDEE Toplum saghgina zararh olan atiklar toplamak, bertaraf

PERFORMANS GOSTERGESI

Ilgede olusan tiim atiklar1 toplamak ve bertaraf etmek

FAALIYET / PROJE Cop toplama, siipiirme, ytkama iglerini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Cop toplama, siipiirme ve yikama iglerinin her giin 100 100 100
yapilmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 128.800 0 128.800
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 43.200 0 43.200
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.828.000 0 41.828.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 42.000.000 0| 42.000.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Temizlik Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 9 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Istanbul'un En Temiz Ilgesi Olmak
HEDEF Toplum saghgina zararh olan atiklar1 toplamak, bertaraf
edilmesini ve geri doniisiimiinii saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI | Ilgede olusan tiim atiklar1 toplamak ve bertaraf etmek
FAALIYET / PROJE Kati atiklarin geri kazanimini saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yapilan kat1 atik geri kazanim projelerinin tamaminin 100 100 100
uygulanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 0 17.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 60.000 0 60.000

[ 2018 Performans Programi | [114]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

edilmesini ve geri doniisiimiinii saglamak

FAALIYET BiRiMi Temizlik Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 9 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC Istanbul'un En Temiz Ilgesi Olmak
HEDEF Toplum saghgina zararh olan atiklari toplamak, bertaraf

PERFORMANS GOSTERGESI | Ilgede olusan tiim atiklar1 toplamak ve bertaraf etmek

FAALIYET / PROJE Molozlar toplamak
PERFORMANS KRIiTERi 2017 2018 2019
Molozlarin giinliik toplanmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.000 0 34.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 120.000 0 120.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Temizlik Isleri Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 9 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Istanbul'un En Temiz Ilgesi Olmak
HEDEE Toplum saghgina zararh olan atiklari toplamak, bertaraf
edilmesini ve geri doniisiimiinii saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI | Ilgede olusan tiim atiklar1 toplamak ve bertaraf etmek
FAALIYET / PROJE Bitkisel atik yag ve pilleri toplamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Bitkisel atik y?g V? plllerm toplanmasina yonelik yapilan 100 100 100
projelerinin tamaminin uygulanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000 0 17.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 60.000 0 60.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

artirmak

FAALIYET BiRiMi Temizlik Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 9 FAALIYET / PROJE NO 7
Siirdiirebilir Bir Cevre I¢in Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak
AMAC - .
ve Ilgili Denetimler Yapmak
HEDEE Cevre saghgi ve giivenligi ile ilgili denetimlerin etkinligini

PERFORMANS GOSTERGESI

Cevre ve giiriilti kirliligi 6nleme ¢aligmalar1 yapmak

FAALIYET / PROJE Cevre ve giiriiltii kirliligi onleme ¢alismalari yapmak
PERFORMANS KRITERIi 2017 2018 2019
Yillik planlarin yapilmasi ve yapilan planlarin tamaminin 100 100 100
uygulanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 [ SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000 0 14.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

artirmak

FAALIYET BiRiMi Temizlik Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 9 FAALIYET / PROJE NO 8
Siirdiirebilir Bir Cevre I¢in Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak
AMAC Lo .
ve llgili Denetimler Yapmak
HEDEE Cevre saghg ve giivenligi ile ilgili denetimlerin etkinligini

PERFORMANS GOSTERGESI
vermek

Her yil cevre festivali diizenlemek ve dgrencilere cevre egitimi

FAALIYET / PROJE Cevre Festivali diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Cevre Haftasi’nda ¢evre festivalinin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biit¢ce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 257.000 0 257.000
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 [ Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 300.000 0 300.000
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FAALIYET BIRIMI Temizlik Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 9 FAALIYET / PROJE NO 9
Siirdiirebilir Bir Cevre I¢in Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak
AMAC Lo .
ve Ilgili Denetimler Yapmak
HEDEF Toplumda cevre bilinci giiclendirmek i¢in egitim,
bilinclendirme ve sosyal organizasyonlar diizenlemek
PERFORMANS GOSTERGESI Her yil gevre festivali diizenlemek ve 6grencilere ¢evre egitimi
vermek
FAALIYET / PROJE Temizlik ve ¢evre bilinci ilgili konularda ogrencilere egitim
vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Ilgejm.lzdelfl 1.\/[.E}?Ie. bagl biitiin okullar('i'a, gevre ve. 100 100 100
temizlikle ilgili egitim programlarinin diizenlenmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 107.000 0 107.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 150.000 0 150.000
[ 2018 Performans Programi | [119]




FAALIYET BiRiMi Zabita Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 4 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Istanbul'un En Temiz Ilgesi Olmak
HEDEF Mevcut pazarlarin temizligini saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan faaliyetlerin gergeklestirilmesi
FAALIYET / PROJE Pazarlarda ¢oplerin posetlenmesini saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
[lgemizdeki biitiin pazarlarda ¢dplerin posetlenerek 100 100 100
toplattirtlmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD

Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 20.600 0 20.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 85.000 0 85.000

[ 2018 Performans Programi | [120]




FAALIYET BiRiMi Zabita Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 4 FAALIYET / PROJE NO 2
Siirdiirebilir Bir Cevre I¢in Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak
AMAC Lo .
ve Ilgili Denetimler Yapmak
HEDEE Cevre saghgi ve giivenligi ile ilgili denetimlerin etkinligini
artirmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Cevre ile ilgili gelen sikayet sayisimi 5 yil icinde %20 azaltmak
FAALIYET / PROJE Cevreye olumsuz etkileri olan unsurlarin denetimlerini
yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yapilan denetim planlarinin tamaminin gergeklestirilmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 20.600 0 20.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 85.000 0 85.000
[ 2018 Performans Programi | [121]




FAALIYET BiRiMi Zabita Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 4 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Siir‘dii‘rf':bilir B%r Cevre I¢cin Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak
ve Ilgili Denetimler Yapmak
HEDEE Cevre saghgi ve giivenligi ile ilgili denetimlerin etkinligini
artirmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Cevre ile ilgili gelen sikdyet sayisini 5 yil icinde %20 azaltmak
FAALIYET / PROJE Cevre saghg ve giivenligi icin hizmet alimi yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Ihtiya¢ duyulan hizmet alimlarinin yapilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 128.800 0 128.000
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 43.200 0 43.200
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.828.000 0| 16.828.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 17.000.000 0| 17.000.000
[ 2018 Performans Programi | [122]




FAALIYET BiRiMi Zabita Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 4 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Siir‘dii‘rf':bilir B%r Cevre I¢cin Toplumda Cevre Bilinci Olusturmak
ve Ilgili Denetimler Yapmak
HEDEE Cevre saghgi ve giivenligi ile ilgili denetimlerin etkinligini
artirmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Cevre ile ilgili gelen sikdyet sayisin1 5 y1l iginde %20 azaltmak
FAALIYET / PROJE Cevrenin korunmasi icin hizmet alimi yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Ihtiya¢ duyulan hizmet alimlarinin yapilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 128.800 0 128.800
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 43.200 0 43.200
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.628.000 0 1.628.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.800.000 0| 1.800.000
[ 2018 Performans Programi ] [123]




FAALIYET BiRiMi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 5 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC 1$1etrneilerin Mevzuata Uygunlugunu Saglamalarina Yo6nelik
Gerekli Caligmalar Yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan denetimlerin gerceklestirilmesi
FAALIYET / PROJE Tigede ruhsatsiz calisan igyerlerinin tespitini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l yapilan denetim p.la.tnlaru'nn % 100'tntin 100 100 100
gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 129.000 0 129.000
[ 2018 Performans Programi | [124]




FAALIYET BiRiMi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 5 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Isletmelerin Mevzuata Uygunlugunu Saglamalarina Yonelik
Gerekli Caligmalar Yapmak
HEDEE .Ce.svre.ye. olun.ls?z evtkllerl bulanan isletmelerin
iyilestirilmesini saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan denetimlerin gerceklestirilmesi
FAALIYET / PROJE Sthhi, gay_r:t_SIhht ve umuma agik yerlerin denetimlerini
yaparak dijital ortama aktarmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
T e e e
Her y1l derlenen verilerin % 100'{intin dijital ortama 100 100 100
aktarilmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 || Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 129.000 0 129.000
[ 2018 Performans Programi | [125]




FAALIYET BiRiMi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
BiRIMIN FAALIYET HEDEFi 5 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Isletmelerin Mevzuata Uygunlugunu Saglamalarina Yonelik
Gerekli Caligmalar Yapmak
HEDEE .Ce.svre.ye. olun.ls?z evtkllerl bulanan isletmelerin
iyilestirilmesini saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan denetimlerin gerceklestirilmesi
FAALIYET / PROJE Ruhsat hizmetleri konusunda halk: bilgilendirici calismalar
yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Halki bilgilendirmek i¢in h?r yil 10.000 adet brostir 100 100 100
bastirip dagitilmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 129.000 0 129.000
[ 2018 Performans Programi | [ 126]




FAALIYET BiRiMi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 5 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC 1$1etrneilerin Mevzuata Uygunlugunu Saglamalarina Yonelik
Gerekli Caligmalar Yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan denetimlerin gerceklestirilmesi
FANLIVET/ RO [t sl ke labesons
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l yapilan planlarinin % 80'inin gergeklestirilmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 129.000 0 129.000
[ 2018 Performans Programi | [ 127]




FAALIYET BiRiMi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 5 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC 1$1etrneilerin Mevzuata Uygunlugunu Saglamalarina Yonelik
Gerekli Caligmalar Yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan denetimlerin gerceklestirilmesi
FAALIYET / PROJE Ruhsat hizmetleri ile ilgili personel destek hizmeti almak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Destek hizmet personeli aliminin yapilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 414.000 0 414.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 500.000 0 500.000
[ 2018 Performans Programi | [128]




FAALIYET BiRiMi

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 6

FAALIYET / PROJE NO

AMAC

Gegmisten Gelen Degerleri Koruyarak Cagdas Bir
Kentlesmeyle Zeytinburnu'nu Gelecege Tasimak

HEDEF

Kamu binalarim yenilemek

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yil talep dogrultusunda kamu binalarinin malzeme, bakim,
onarim ve restorasyon ¢alismalarini tamamlamak

Kamu kurumlarina talep dogrultusunda gerekli malzeme

FAALIYET / PROJE vardimi yapmalk
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarinin tamaminin 100 100 100
kargilanmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.000 0 27.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 70.000 0 70.000
[ 2018 Performans Programi | [129]




siirekliligini saglamak

FAALIYET BiRiMi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 6 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEE Belediye hizmet bina ve ara¢larinin hizmet sunumlarinin

PERFORMANS GOSTERGESI

Her y1l hazirlanan hizmet binalari ve araclara yonelik faaliyet
planlarim1 gergeklestirmek

FAALIYET / PROJE Arag kiralamas: yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Ihtiya¢ duyulan hizmet araglarinin tamaminin karsilanmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK IHTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.614.000 0 6.614.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 6.700.000 0| 6.700.000
[ 2018 Performans Programi | [130]




FAALIYET BiRiMi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 6 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF B'falediy?vl.liz.mej: bina ve araclariin hizmet sunumlarinin
siirekliligini saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI 1I;Ileaz1 if;ilﬂfz;zzi?e?;zrn;:{ binalar1 ve araglara yonelik faaliyet
FAALIYET / PROJE Akaryakit alimi yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yillik akaryakit ihtiyacinin tamaminin karsilanmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 [ SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.914.000 0 5.914.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 6.000.000 0| 6.000.000

[ 2018 Performans Programi | [131]




FAALIYET BiRiMi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 6 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
Belediye hizmet bina ve araclarinin hizmet sunumlarinin
HEDEF Wil o o
siirekliligini saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI Her yil hazirlanan hl.zmet binalar1 ve araglara yonelik faaliyet
planlarim1 gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Hizmet binalar: ve araglarin bakim ve onarimlarini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Biitiin hizmet binalarinin ve araglarin gerekli olan bakim ve 100 100 100
onarimlarinin yapilmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 414.000 0 414.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 500.000 0 500.000
[ 2018 Performans Programi | [132]




FAALIYET BiRiMi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 6 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
Belediye hizmet bina ve araclarinin hizmet sunumlarinin
HEDEF Wil o o
siirekliligini saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI Her yil hazirlanan hl.zmet binalar1 ve araglara yonelik faaliyet
planlarim1 gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Belediye bina ve tesislerinin temizliklerini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Bina ve tesislerin temizligin her giin, diizenli olarak 100 100 100
yaptirilmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 ||Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.114.000 0 2.114.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 2.200.000 0| 2.200.000
[ 2018 Performans Programi | [ 133]




FAALIYET BiRiMi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 6 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Personelin moral ve motivasyonunu yiikseltmek i¢in gerekli
calismalar1 yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI (Pilﬁezre)rfllllepg;s;onele yonelik en az 10 adet sosyal aktivite
FAALIYET / PROJE Personele ogle yemegi hizmeti vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 664.000 0 664.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 750.000 0 750.000

[ 2018 Performans Programi | [134]




FAALIYET BIiRIiMi Yaz Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 8 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye Personelini Teknik ve Pratik alanda gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI Zlnef71 ifljl- O}:)ijs;n:rl(i)g rt;l;n;l; ;/:nli):lrtliel; alanda gelismesine yonelik
FAALIYET / PROJE Personele kisisel ve mesleki egitimler vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 5 konuda egitim diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 357.000 0 357.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 400.000 0 400.000

[ 2018 Performans Programi | [135]




FAALIYET BIiRIiMi Yaz Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 8 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye Personelini Teknik ve Pratik alanda gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI Her yil personelin tekmli ve pratik alanda gelismesine yonelik
en az 10 adet program diizenlemek
FAALIYET / PROJE szledfye .faaltyetlerme y?nehk birim yoneticileri ve iist
yonetim ile toplantilar diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 1 kez toplant: diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK IHTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [ 136]




FAALIYET BIiRIiMi Yaz Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 8 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye Personelini Teknik ve Pratik alanda gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI Her yil personelin tekmli ve pratik alanda gelismesine yonelik
en az 10 adet program diizenlemek
Diger Kamu Idareleri veya Universiteler vb. tarafindan
FAALIYET / PROJE duzen'lenen semm.et:, toplant, fuar yb. 0rgamzasyonlf1ra. y
belediye personelinin katilimin saglamak ve bunlar ile ilgili
organizasyonlar diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 5 programa katilimin saglanmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.000 0 32.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 75.000 0 75.000
[ 2018 Performans Programi | [ 137]




FAALIYET BIiRIiMi Yaz Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 8 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye Personelini Teknik ve Pratik alanda gelistirmek

PERFORMANS GOSTERGESI

Her yi1l personelin teknik ve pratik alanda gelismesine yonelik
en az 10 adet program diizenlemek

Personelin sosyal, kiiltiirel, kisisel gelisimine katk: saglayacak

FAALIYET / PROJE
/PROJ bilin¢clendirme-bilgilendirme programlari diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 1 program diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK THTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [ 138]




FAALIYET BIiRIiMi Yaz Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 8 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye Personelini Teknik ve Pratik alanda gelistirmek
PrRRORMANS GosriRGEsi |11 P00 Sl s s i
FANLIYET RO (et e dod o
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her yil en az bir projenin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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FAALIYET BIiRIiMi Yaz Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 8 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye Personelini Teknik ve Pratik alanda gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI Her yil personelin tekmli ve pratik alanda gelismesine yonelik
en az 10 adet program diizenlemek
FAALIYET / PROJE B_m_m amiri tartolj?mdan l{glll birim personeline yonelik
bilgilendirme-bilinglendirme toplantilari yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Her y1l en az bir birim tavrafmdan toplant1 yapilmasinin 100 100 100
saglanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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calismalar1 yapmak

FAALIYET BIiRIiMi Yaz Isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 8 FAALIYET / PROJE NO 7
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEE Personelin moral ve motivasyonunu yiikseltmek icin gerekli

PERFORMANS GOSTERGESI | .
diizenlemek

Her yil personele yonelik en az 10 adet sosyal aktivite

FAALIYET / PROJE Personele yonelik sosyal aktiviteler diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 1 aktivitenin diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK THTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.000 0 27.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 70.000 0 70.000
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FAALIYET BiRiMi

Yaz Isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 8

FAALIYET / PROJE NO

AMAC

Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak

HEDEF

Resmi yazismalarin kurallara uygun yapilmasini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI

Planlanan faaliyetlerin gergeklestirilmesi

FAALIYET / PROJE

Resmi yazismalarin Kayith Elektronik Posta Sistemi (KEPS)
iizerinden yapimasin saglamak

PERFORMANS KRITERIi

2017

2018

2019

Resmi yazigmalarin Kayith Elektronik Posta Sistemi
(KEPS) iizerinden yapilmasinin saglanma orani ( % )

100

100

100

FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK IHTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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FAALIYET BIiRIiMi Teftis Kurulu Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 2 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye personelini teknik ve pratik alanda gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI glez lel é:)eelilse(;nperl(i:; rt;l;n(lilf1 Z:nli)::el; alanda gelismesine yonelik

FAALIYET / PROJE Miifettislerin mesleki gelisimlerine yonelik ¢calismalar yapmak

PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019

Yilda en az 2 defa diizenlenen programlara katilinilmasi 100 100 100

FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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FAALIYET BIiRIiMi Teftis Kurulu Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 2 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Hizmet Siire¢lerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Hukuksal altyapiy1 giiclendirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurumun hukuki tiim siireclerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET / PROJE Disiplin sorusturmalaru ile ilgili calismalar yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Mﬁc'lii.rlﬁge intikal eden bﬁtﬁp c%i.siplin dosyalarinin siiresi 100 100 100
i¢inde sonuglandirilarak ilgili yerlere ulagtiritlmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 |[Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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FAALIYET BIiRIiMi I¢ Denetim Birimi
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 1 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Hukuksal altyapiy1 giiclendirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurumun hukuki tiim siireglerinin yiiriitiilmesi
FANLIVER pRosE |l vlrin s i Ik o
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yillik ¢alisma planindaki denetimlerin tamaminin 100 100 100
yapilmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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FAALIYET BIiRIiMi Hukuk isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 5 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Hukuksal altyapiy1 giiclendirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurumun hukuki tiim siireglerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET / PROJE Kuruma yonelik hukuki ig ve iglemleri yiiriitmek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Kurumufl hu.k.uki is ve iglemleriyle ilgili.c;.ahsm.alarln yil 100 100 100
igerisinde tamaminin gergeklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 261.000 0 261.000
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 55.000 0 55.000
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 484.000 0 484.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 800.000 0 800.000
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FAALIYET BIiRIiMi Hukuk isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 5 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Hukuksal altyapiy1 giiclendirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurumun hukuki tiim siireglerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET / PROJE Mevzuat degisikliklerinin takibini yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Mevzuat degisikliklerini takibinin her giin yapilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 52.000 0 52.000
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 11.000 0 11.000
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 63.000 0 63.000
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FAALIYET BiRiMi

Hukuk isleri Miidiirliigii

BiRIMIiN FAALIYET HEDEFi 5

FAALIYET / PROJE NO

AMAC

Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak

HEDEF

Hukuksal altyapiy1 giiclendirmek

PERFORMANS GOSTERGESI

Kurumun hukuki tiim siire¢lerinin yiiriitiilmesi

FAALIYET / PROJE

Hukuki konularda egitim, seminer ve toplantilara katilmak

PERFORMANS KRITERIi

2017

2018

2019

Yilda en az 4 toplant1 ve seminere katinilmasi

100

100

100

FAALIYET MALIYETLERI

KAYNAK IHTIYACI (%)

EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 52.000 0 52.000
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 11.000 0 11.000
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 63.000 0 63.000
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FAALIYET BIiRIiMi Hukuk isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 5 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Hukuksal altyapiy1 giiclendirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurumun hukuki tiim siireglerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET / PROJE Birimlere hukuksal bilgilendirme toplantilar: diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Belediye birimlerine yonelik .I‘1er yil en az 2 bilgilendirme 100 100 100
toplantist diizenlemek
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM
1 ||Personel Giderleri 52.000 0 52.000
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 11.000 0 11.000
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 63.000 0 63.000
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FAALIYET BIiRIiMi Hukuk isleri Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 5 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Hukuksal altyapiy1 giiclendirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurumun hukuki tiim siireglerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET / PROJE Mevzuat degisikliklerini zamaninda birimlere bildirmek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Mevzuat degisiklikleri ile ilgili bilgilendirmelerin giinliik 100 100 100
yapilmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (&)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 52.000 0 52.000
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 11.000 0 11.000
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 63.000 0 63.000
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FAALIYET BiRiMi Mali Hizmetler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 6 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye personelini teknik ve pratik alanda gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI glez lel é:)eelilse(;nperl(i:; rt;l;n(lilf1 Z:nli)::el; alanda gelismesine yonelik
FAALIYET / PROJE Mesleki alanda diizenlenen seminerlere katilmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 3 seminere katinilmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.000 0 47.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 90.000 0 90.000
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FAALIYET BiRiMi Mali Hizmetler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFiI 6 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Belediyenin Hizmet Uretme Giiciinii Arttirmak
HEDEF Belediye personelini teknik ve pratik alanda gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI I;f; lel (?ng;n;rl(i)r; r‘[;l:ln(iil;;/:nll)::el;alanda gelismesine yonelik
FAALIYET / PROJE Miidiirliik personeline yonelik sosyal etkinlikler diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 3 etkinlik diizenlenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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FAALIYET BiRiMi Mali Hizmetler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 6 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Mali disiplini saglamak ve belediye gelirlerini arttirmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan faaliyetlerin gerceklestirilmesi
FAALIYET / PROJE Ticemizde gayrimenkul satist yapan miikelleflerin tespitini
yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde gayrimenku.l .Sa‘tlsl yapan miikelleflerin % 100 100 100
90"1n1n tespitinin yapilmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 86.000 0 86.000
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FAALIYET BiRiMi Mali Hizmetler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 6 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Mali disiplini saglamak ve belediye gelirlerini arttirmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan faaliyetlerin gergeklestirilmesi

ALY BT ROIE | el sapmak ve rapor hsrlama

PERFORMANS KRITERi 2017 2018 2019

BﬁtﬁnvMﬁdﬁr.lﬁklerin her ay perforrpans %zlem'e ve 100 100 100

degerlendirme raporlarinin tanzim edilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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FAALIYET BiRiMi Mali Hizmetler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 6 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC Hizmet Siire¢lerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Mali disiplini saglamak ve belediye gelirlerini arttirmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan faaliyetlerin gerceklestirilmesi
FAALIYET / PROJE Tahakkuk ve tahsilat iglemleri yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Tahakkuk ve tahsilatlarin bir 6nceki yila gore, en az % 15 100 100 100
arttirilmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Mali Hizmetler Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 6 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Hizmet Siireglerinin Verimliligini Arttirmak
HEDEF Mali disiplini saglamak ve belediye gelirlerini arttirmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Planlanan faaliyetlerin gereklestirilmesi
FAALIYET / PROJE Belediye gelirleri ile ilgili kontrol ve denetimler yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 5.000 kayit dis1 miikellefin kayit altina 100 100 100
almmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 96.600 0 96.600
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 32.400 0 32.400
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.771.000 0 1.771.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.900.000 0| 1.900.000
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FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | &0 e s
FAALIYET / PROJE Fiber optik hat ¢ekilmesi ve fiber switchlerin yenilenmesi
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l iginde mevcut hatlardan l.tanesinig yen?lenmesi; 100 100 100
2 lokasyona da 2 yeni hat ¢ekilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 179.000 0 179.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 265.000 0 265.000
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FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESE | ot S ek
FAALIYET / PROJE Yazici kiralama ve baskr hizmeti yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yazici kiralama ve baski hizrn.e‘.cinin I'lizmet alimi yoluyla 100 100 100
gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 117.000 0 117.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 160.000 0 160.000
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FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 3
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GosTERGEs! 15720 e S ek sk
FAALIYET / PROJE Lisans ve sertifika almak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l icinde yapilan lisans ve sertifika taleplerinin tamaminin 100 100 100
kargilanmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 357.000 0 357.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 400.000 0 400.000
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FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI Her. y.11 hazulaflan .blhslm sistemlerinin guncelhglm korumak ve
gelistirmeye yonelik planlari gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE M(?BESE ve giivenlik kamerasi sistemlerinin kurulmasim
saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Emniyet Mudurlugg tarafindan yapilan ve uygun goriilen 100 100 100
taleplerin tamaminin karsilanmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 97.000 0 97.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 140.000 0 140.000
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FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GosTERGES! 15721 T et s b
FAALIYET / PROJE Network sistemini yenilemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde en az 15 network aktif cihazinin yenilenmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [161]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | &0 et o s
FAALIYET / PROJE IS0 27001 Bilgi Giivenligi Sistemini kurmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yil igerisinde ISO 27001 Bilgi Giivenligi Sistemi
projesinin en az % 20'sinin ger¢eklestirilmesi 20 20 20
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 147.000 0 147.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 190.000 0 190.000
[ 2018 Performans Programi | [162]




FAALIYET BIRIMI Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 7
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGEST | &0 et o s
FAALIYET / PROJE Mobil saha ¢calismalari yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde mopﬂ saha gahsm.a .proje.sinin en az % 50 50 0
50'sinin gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 [ SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [ 163]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 8
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI Her. y.11 hazulaflan .blhslm sistemlerinin guncelllglnl korumak ve
gelistirmeye yonelik planlari gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE 10S ve A.ndrootd.mobtl uygulamalarimin teknik destek ve
bakim hizmetini vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Hizmetin, yil igerisinde .h?zmet' alim usulii ile 100 100 100
gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [ 164 ]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 9
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | o 0t sl
FAALIYET / PROJE Web erisimli kiitiiphane programina teknik destek vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Hizmetin, yil igerisinde .h%zmet' alim usulii ile 100 100 100
gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [ 165]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 10
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | o et sl
FAALIYET / PROJE Bilgisayarlarin ve serverlarin lisanslarini almak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l icinde ihtiya¢ duyulan lisanslarin tamaminin 100 100 100
kargilanmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 357.000 0 357.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 400.000 0 400.000
[ 2018 Performans Programi | [ 166 ]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 11
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI Her. y.11 hazulaflan .blhslm sistemlerinin guncelhglm korumak ve
gelistirmeye yonelik planlari gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Bilisim s.tstem.le.zrt hizmeti ‘.)erme.k ve gelistirmek icin personel
destek hizmeti ile bakim hizmeti almak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l i¢inde bilisim sistemleri hlzn?e'tlerm‘m hizmet alimi 100 100 100
yoluyla gergeklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.614.000 0 1.614.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.700.000 0jf 1.700.000
[ 2018 Performans Programi | [ 167 ]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 12
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek

PERFORMANS GOSTERGESI

gelistirmeye yonelik planlari gergeklestirmek

Her yil hazirlanan bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve

FAALIYET / PROJE Bilgisayar, donanim ve sarf malzemeleri almak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igcinde yapilan ve karsilanmasi uygun goriilen taleplerin 100 100 100
tamaminin karsilanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 814.000 0 814.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 900.000 0 900.000
[ 2018 Performans Programi | [ 168]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii

BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 13

AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Bilisim sistemlerinin giincelligini korumak ve gelistirmek
PERFORMANS GOSTERGESI | o et sl
FAALIYET / PROJE Belediye otomasyon programini giincellemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l icinde Belediye otomasyon programinin bakim, destek
ve giincellenmesinin, hizmet alim1 yoluyla 100 100 100
gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [169]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 14
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEE Cografi Bilgi Sisteminde mekansal veriler ile sozel verilerin
entegrasyonunu saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI Her. y11. cografi bilgi 51stern1rvlde mekansal veriler ile s6zel
verilerin entegrasyonunu saglamak
FAALIYET / PROJE Cografi Otomasyon Sistemine teknik destek vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yil igerisinde CIS mekansal verileri ile sozel verilerin
.. . . 20 20 20
entegrasyonunun en az % 20'sinin gerceklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [170]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 15
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEE Dl{ltal arsiv sisteminin biitiin unsurlariyla etkin kullanimini
saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI Hevr yil dijital arsiv sisteminin biitiin unsurlariyla kullanilmasini
saglamak
FAALIYET / PROJE Elektronik Belge Sistemini gelistirmek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde elektronik belge yonetim sisteminin en az %
e . 50 50 0
50'sinin bitirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [171]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 16
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
Halkin talep, sikdyet ve beklentilerinin belediye ulasmasim
HEDEF . . - P
ve miimkiin olan en kisa siirede ¢éziimlenmesini saglamak
Her yil planlanan vatandas memnuniyeti yonetim sistemi
PERFORMANS GOSTERGESI | kapsaminda danismanlik, egitim ve belgelendirme calismalari
yapmak
FAALIYET / PROJE Vatandas istek ve sikdyet yonetiminin uygulamasini saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yil 1(;11?de., \./atan.das istek ve sikdyet yonetim sistemi 100 100 100
projesinin, hizmet alim1 yoluyla uygulanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [172]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 17
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
Halkin talep, sikdyet ve beklentilerinin belediye ulasmasim
HEDEF . . - P
ve miimkiin olan en kisa siirede ¢éziimlenmesini saglamak
Her yil planlanan vatandas memnuniyeti yonetim sistemi
PERFORMANS GOSTERGESI | kapsaminda danismanlik, egitim ve belgelendirme calismalari
yapmak
150 10002:2006 Miisteri Memnuniyet Yonetim Sistemi
FAALIYET / PROJE kapsaminda danmismanlik, egitim ve belgelendirme ¢calismalari
yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l igerisinde ISO 10002:2006 Miisteri Memnuniyet
. e S . . 50 50 0
Y 6netim Sistemi projesinin en az % 50'sinin bitirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
[ 2018 Performans Programi | [173]




iDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYESI

FAALIYET BiRiMi Bilgi islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 19 FAALIYET / PROJE NO 18
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
HEDEF Mevzuat engeli bulunmayan her is ve islemin e-belediye
portalinda yapilabilmesini saglamak
.. . 12015 yil iti 1i bul her i
PERFORMANS GOSTERGESI |- 015 }71 mdan 1t‘1baren mevzuat enge 1 bu u‘nr'nayvan er is ve
islemin e-belediye portalinda yapilabilmesini saglamak
FAALIYET / PROJE Web siteleri tasariminin yenilenmesini, yeni web sitesinin
kurulmasi ve bakim ve onarimin yapmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Y1l icerisinde Web siteleri ile alakali projelerin en az %
. . . 20 20 20
20'sinin gergeklestirilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 117.000 0 117.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 160.000 0 160.000
[ 2018 Performans Programi | [174]




FAALIYET BiRiMi Bilgi Islem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 19 FAALIYET / PROJE NO 19
AMAC Bilisim Sistemleri Konusunda Oncii Belediyelerden Biri Olmak
Mevzuat engeli bulunmayan her is ve islemin e-belediye
HEDEF . .
portalinda yapilabilmesini saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI 2015 ylllndan 1t.1baren mevzuat engel.l bulu.nr.nayvan her is ve
islemin e-belediye portalinda yapilabilmesini saglamak
FAALIYET / PROJE Se.f kayitlarimin tutanaklara elektronik yontemle doniismesini
saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Ilgili birimden gelen talep df)grultusunda hizmetin 100 100 100
tamaminin saglanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 64.400 0 64.400
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 21.600 0 21.600
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 214.000 0 214.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 300.000 0 300.000
[ 2018 Performans Programi | [175]




FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 14 FAALIYET / PROJE NO 1
AMAC Kﬁl‘fﬁr Vadisi P_roj es_i Kapsa?mlnda Zeytinburnu'nu Kiiltiirel
Cazibe Merkezi Haline Getirmek
HEDEF Kiiltiir Vadisine tramvay sistemi kurmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Kiiltiir Vadisine 2016 yil1 sonuna kadar tramvay sistemi kurmak
FAALIYET / PROJE Kiiltiir Vadisi Tramvayt projesini uygulamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Kiilttir quisi fl"ramv‘ayl p'rojesir?ig ha}:ajc‘a “gec;iri.lmesi icin 100 100 100
IBB ile lobi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
[ 2018 Performans Programi | [176]




FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 14 FAALIYET / PROJE NO 2
AMAC Istanbul'daki Ticari Hayatin Cekim Merkezlerinden Biri Olmak
HEDEF Kazlicesme Liman Projesini gerceklestirmek
PERFORMANS GOSTERGESI (2019 yili sonuna kadar Kazligesme Liman projesini baglatmak
FAALIYET / PROJE ggﬁgﬁ;? yI;iFI)nr::kprojesinin gerceklestirilmesi icin lobi
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Projesinin hayata ge‘(;i.riln?‘esﬂi ‘i.g:in 1BB ile lobi 100 100 100
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
[ 2018 Performans Programi | [177]




FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 14 FAALIYET / PROJE NO 3
Yerlesim Alanlarmnin Kentsel Acik Alanlar ile liskisini
AMAC Giiglendirmek Igin Miktarmi Artirmak ve Siirekliligini
Saglamak
HEDEF Cirpici Kent Parkini yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Cirpic1 Kent Parkini 2017 yili sonuna kadar yapmak
FAALIYET / PROJE Cirpict Kent Parkinin yapiimasint saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Cirpict Kent Parkinin yapilmasini saglamak icin IBB ile
. . e . 100 100 0
lobi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
[ 2018 Performans Programi | [178]




FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 14 FAALIYET / PROJE NO 4
AMAC Ker{tsel Yenileme Kapsaminda Spor, Sosyal ve Kiiltiirel
Tesisler Kurmak
HEDEF Kent Miizesi ve Planeteryum yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI 2018 yil1 sonuna kadar Kent Mu?es1 ve Planeteryum projesini
hazirlamak ve uygulanmasini saglamak
FAALIYET / PROJE Kent miizesi ve P!anetanyum projesini hazirlamak ve
uygulamasini saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Kent miizesi Ve P'lanet.aryum. proj §51n1n .he?z1rl?nfn?51 Ve. 100 100 100
uygulanmasi i¢in IBB ile lobi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
[ 2018 Performans Programi | [179]




FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 14 FAALIYET / PROJE NO 5
AMAC I_?;:Sr}tsslzlr ﬁzl;i]e;(le Kapsaminda Spor, Sosyal ve Kiiltiirel
HEDEF Yeni okullar yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | 2019 yil1 sonuna kadar en az 2 adet okul yapmak
FAALIYET / PROJE Ticemize yeni okullar yapmak/yaptirmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yeni okullarin ygpllm‘asml s.ag‘lamﬂali i?in ilgili kurumlarla 100 100 100
lobi faaliyetlerinin yiiritiilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce | Biitce Disi| TOPLAM
1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
[ 2018 Performans Programi | [180]




FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 14 FAALIYET / PROJE NO 6
AMAC Ulasim ve Trafigin Akiciligini ve Giivenligini Saglamak
HEDEF Toplu ulasimin kullanimimm yayginlastirmak
PERFORMANS GOSTERGESI i)glli n};gll{ sonuna kadar 2 adet yeni metro hattinin kurulmasini
FAALIYET / PROJE Yeni metro hatlarimin kurulmasini saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yeni metro ha.ttlmn l‘cu.ruh{lafluig:in 1BB ile lobi 100 100 100
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 0 0
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 43.000 0 43.000
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FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 14 FAALIYET / PROJE NO 7
AMAC [lgenin Sosyal Gelisimine Katki Saglamak
HEDEF Ogrencilere ve okullara yonelik yardimlar yapmak
PERFORMANS GOSTERGESH | o0l ot e e
FAALIYET / PROJE Sehir disindan gelen okullar: agirlamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Gelen taleplerden uygun olanlarinin tamaminin 100 100 100
kargilanmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
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FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 14 FAALIYET / PROJE NO 8
Toplumsal Biitiinliigiin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi I¢in
AMAC Halkin Sosyal, Kiiltiirel ve Sanat Hayatin1 Gelistirmek ve
Zenginlestirmek
HEDEE Sosyal, kiiltiir ve sanat alaninda Tiirkiye, Istanbul ve
Zeytinburnu’nun birikimine katki saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI err yil en az 10 adet sosyal, kiiltiir ve sanat etkinligi
diizenlemek
FAALIYET / PROJE Ku]tur amach sempozyumlarin diizenlenmesine katki
saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yapilan sempozyumlarin tamamina katki saglanmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
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FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 14 FAALIYET / PROJE NO 9
AMAC Vatandaslarla Iliskileri Giiglendirmek ve Goniil Bagi Kurmak
HEDEF Vatandasla iliskileri giiclendirici faaliyetler yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil hazirlanan faaliyet planlarmi %100 gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Vatandaslara ézel giinlerinde Baskan adina cicek gondermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Isye“ri A9111§1, Pﬁgﬁn, Nikah, Sﬁnne.t, Has“[.ahk gibi 6?el 100 100 100
giinlerde ilgililere Baskan adina gigek gonderilmesi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 107.000 0 107.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 150.000 0 150.000
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FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 14 FAALIYET / PROJE NO 10
AMAC Vatandaslarla Iliskileri Giiglendirmek ve Goniil Bagi Kurmak
HEDEF Vatandasla iliskileri giiclendirici faaliyetler yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil hazirlanan faaliyet planlarii %100 gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Vatandas ve Baskan ziyaretcilerine hediye vermek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Makama gelen 6nemli en az 500 kisiye hediye verilmesi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 107.000 0 107.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 150.000 0 150.000
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FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 14 FAALIYET / PROJE NO 11
AMAC Vatandaslarla Iliskileri Giiglendirmek ve Goniil Bagi Kurmak
HEDEF Vatandasla iliskileri giiclendirici faaliyetler yapmak
PERFORMANS GOSTERGESI | Her yil hazirlanan faaliyet planlarmi %100 gergeklestirmek
FAALIYET / PROJE Misafirlere ikramlarda bulunmak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Baskanla goriismeye gelen .misaﬁrl.erinvtamamlna ikramda 100 100 100
bulunulmasi ve misafirlerin agirlanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
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FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFi 14 FAALIYET / PROJE NO 12
AMAC Vatandaslarla Iliskileri Giiglendirmek ve Goniil Bagi Kurmak
Vatandaslar ile goniil bagi kuracak organizasyonlar ve
HEDEF B
programlar diizenlemek
PERFORMANS GOSTERGESI Her y%l planlanan vatandaslar ile gf)nul bag1 kuracak
organizasyonlar1 ve programlar1 diizenlemek
FAALIYET / PROJE V.c.ltandaoglarm Beleidtye Ba.is.kam ile iletigimlerini
giiclendirecek faaliyetler diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yildaenaz 5 onen’lh Progr.an.l c%uzenvlenerek, vatandagla 100 100 100
Baskan’in iletisiminin saglanmast
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK IHTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 | Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
[ 2018 Performans Programi | [187]




FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 14 FAALIYET / PROJE NO 13
AMAC Vatandaslarla Iliskileri Giiglendirmek ve Goniil Bagi Kurmak
Vatandaslar ile goniil bagi kuracak organizasyonlar ve
HEDEF N
programlar diizenlemek
PERFORMANS GOSTERGESI Her y%l planlanan vatandaslar ile gf)nul bag1 kuracak
organizasyonlar1 ve programlar1 diizenlemek
FAALIYET / PROJE Ozel giin ve haftalar ile ilgili etkinlikler diizenlemek
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
) .. .. 0
Ozel giin Ye haftalarde’t diizenlenen progrjamlarm en az % 100 100 100
80'ine Bagkan’1in katilmasinin saglanmasi
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Dis1| TOPLAM
1 ||Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 | SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 757.000 0 757.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 || Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 800.000 0 800.000
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FAALIYET BiRiMi Ozel Kalem Miidiirliigii
BIRIMIN FAALIYET HEDEFI 14 FAALIYET / PROJE NO 14
AMAC Vata'ndaslairgl Yén.etime Katlhmlvaﬁglendirmek ve Belediye
Faaliyetlerinin Etkin Tanitimimi Saglamak
HEDEE E:tl:lllt::kamagh ulusal ve uluslararasi organizasyonlara
PERFORMANS GOSTERGESI ilregra ifllilzzzlyii 12a :fli; :11111;:121 amacli ulusal ve uluslararasi
FAALIYET / PROJE Fuar organizasyonlarina katki saglamak
PERFORMANS KRITERI 2017 2018 2019
Yilda en az 2 adet fuar ve organizasyona katki saglanmasi 100 100 100
FAALIYET MALIYETLERI
KAYNAK THTIYACI (%)
EKONOMIK KOD
Biitce Biitce Disi| TOPLAM

1 | Personel Giderleri 32.200 0 32.200
2 ||SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.800 0 10.800
3 ||Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 0 57.000
4 | Faiz Giderleri 0 0 0
5 |[Cari Transferler 0 0 0
6 | Sermaye Giderleri 0 0 0
GENEL TOPLAM 100.000 0 100.000
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D - iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI :

Zeytinburnu Belediyesi’nin 2018 yilindaki tahmini gider biitcesi 388.000.000- % olarak
Ongorilmistiir.

Stratejik plana ve performans esaslarina gére tanzim edilen 2018 yili biitgemizdeki toplam kaynak
ihtiyacimiz, fonksiyonel olarak simiflandirildiginda, Belediyemiz’ in ihtiyaglarinin asagidaki gibi oldugu
goriilmektedir :

GENEL KAI\ELELZ'A‘BQ;Z_&LRE%;(I{T N(I)INGORULEN 102.500.000- (&)
Personel Giderleri 11.275.000
Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Pirimi Giderleri 2.180.000
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 56.175.000
Faiz Giderleri 4.000.000
Cari Transferler 4.270.000
Sermaye Giderleri 4.600.000
Yedek Odenek 20.000.000

SAVUNMA HIiZMETLERI iCIN ONGORULEN KAYNAKLAR
TOPLAMI

1.000.000- (&)

Tuketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

1.000.000

KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI ICIN 24.000.000- (&)
ONGORULEN KAYNAKLAR TOPLAMI
Personel Giderleri 2.850.000
Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Pirimi Giderleri 500.000
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 20.650.000
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CEVRE KORUMA HIiZMETLERI iCIN ONGORULEN

59.500.000- (%)

KAYNAKLAR TOPLAMI
Personel Giderleri 1.450.000
> Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Pirimi Giderleri 200.000
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 57.650.000
Sermaye Giderleri 200.000
TN | sy
g | Personel Giderleri 5.100.000
Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Pirimi Giderleri 1.000.000
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 19.450.000
Personel Giderleri 750.000
v Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Pirimi Giderleri 100.000
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 3.070.000
Sermaye Giderleri 80.000
DiNLFNMF, ISI"JLTI"JR VE DIN HiZMETLERI iCiN 31.000.000- (&)
ONGORULEN KAYNAKLAR TOPLAMI
Personel Giderleri 450.000
¢ Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Pirimi Giderleri 80.000
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 25.270.000
Sermaye Giderleri 1.000.000
SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HIZMETLERI | o 00000 ®
ICIN ONGORULEN KAYNAKLAR TOPLAMI
Personel Giderleri 550.000
10 Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Pirimi Giderleri 100.000
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 14.550.000
Cari Transferler 3.800.000
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

IDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYE BASKANLIGI
BUTCE ici BUTCE DISI TOPLAM
Sira Performans Performans
No Hedefi Gostergesi Pay Pay Pay
¢ (%) o | 8| (%) .
(%) (%) (%)
Her yil ailelere ve
Aile kurumunu l . .
. . engellilere yonelik
gliclendirmek ve o
- egitim, sosyal
1 [ engellilerin sosyal 5.200.000| 100 0 0 5.200.000| 1,34
yardim ve
hayata katilimini
" K danismanhk
saglama
& hizmetleri sunmak
Belediye hizmet
. Her yil hazirlanan
bina ve araglarinin | .
hizmet hizmet binalari ve
iz
2 araclara yonelik 15.400.000 | 100 0 0 15.400.000| 3,97
sunumlarinin i
. e . faaliyet planlarini
surekliligini .
. gercgeklestirmek
saglamak
Belediye
hizmetlerini
vatandasa Her yil planlanan
tanitarak, tanitim ve algi
3 . 1.515.000 | 100 0 0 1.515.000( 0,39
hizmetlerden calismalarini
etkin bir sekilde |gergeklestirmek.
faydalanmalarini
saglamak
Her yil personelin
teknik ve pratik
Belediye 2
. .. |alanda
personelini teknik ) )
4 . gelismesine 937.000| 100 0 0 937.000( 0,25
ve pratik alanda L
L. yonelik en az 10
gelistirmek
adet program
diizenlemek
Her yil hazirlanan
bilisim
Bilisim i
. . sistemlerinin
sistemlerinin . . .
.. e . gincelligini
5 glincelligini 4.655.000 | 100 0 0 4.655.000| 1,20
korumak ve
korumak ve .
L. gelistirmeye
gelistirmek o
yonelik planlari
gerceklestirmek
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2019 yili sonuna
Cadde ve kadar tum sokak
sokaklarin dis | ve caddelerin dis
6 gorinimlerini | gériinimlerinin 378.000| 100 378.000| 0,10
estetik hale cephe tasarim
getirmek projeleri
hazirlamak
Cografi Bilgi Her yil cografi bilgi
Sisteminde sisteminde
mekansal veriler | mekansal veriler
7 | . . R o 100.000 | 100 100.000| 0,03
ile sozel verilerin |ile s6zel verilerin
entegrasyonunu |entegrasyonunu
saglamak saglamak
Cevre ile ilgili
gelen sikayet
Cevre saghgi ve |sayisini 5 yil iginde
givenligi ile ilgili | %20 azaltmak;
8 denetimlerin Her yil cevre 19.285.000 | 100 19.285.000| 4,97
etkinligini festivali
artirmak diizenlemek ve
ogrencilere cevre
egitimi vermek
Cevreye olumsuz
etkileri bulanan | Planlanan
9 isletmelerin denetimlerin 1.016.000 (| 100 1.016.000| 0,27
iyilestirilmesini | gerceklestirilmesi
saglamak
2017 yili sonuna
Cirpici Kent
10 kadar Cirpici Kent 43.000| 100 43.000| 0,02
Parkini yapmak
Parkini yapmak
Dezavantajli
. gruplardan gelen
Dezavantajli .
taleplerin uygun
11 | gruplara sosyal 4.400.000| 100 4.400.000( 1,14
bulunanlarinin
yardimlar yapmak
tamamini
karsilamak
Dijital arsiv Her yil dijital arsiv
sisteminin bitiin | sisteminin bitin
12 | unsurlariyla etkin | unsurlariyla 100.000 | 100 100.000| 0,03
kullanimini kullanilmasini
saglamak saglamak
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Her yil planlanan
Halkin talep,
o vatandas
sikayet ve et
memnuniye
beklentilerinin o y .
. ybnetim sistemi
belediye
kapsaminda
13 ulagmasini ve 143.000 | 100 143.000| 0,04
e danismanlik,
mimkiinolanen | _ .
. egitim ve
kisa siirede .
- . . |belgelendirme
¢6ziimlenmesini
. ¢alismalari
saglamak
yapmak
Kurumun bitiin
Hukuksal altyapiyi o .
14 . . hukuki stireglerini 1.138.000 | 100 1.138.000( 0,30
gliclendirmek o
yaratmek
. . Her yil tim
Ibadethanelerin | .
e ibadethanelerin
15 temizligini ol 3.000.000| 100 3.000.000| 1,78
temizligini
yapmak .
saglamak
ilge genelinde
ihtiyac duyulan
yerlere ¢op ihtiya¢ duyulan
konteyniri tim noktalara
16 koymak ve konteynir koymak 400.000 | 100 400.000( 0,11
mevcut ¢6p ve bakimlarini
konteynirlarin | yapmak
bakimlarini
yapmak
ilcedeki ulusal ve
uluslararasi basari
. Osteren tum
licemizdeki .
. sporculari
amator spor o g .
17 . . odullendirmek ve 730.000| 100 730.000| 0,19
kuliiplerine .
amator spor
destek olmak . i
kulliplerine her yil
malzeme yardimi
yapmak
Her yil talep
dogrultusunda
kamu binalarinin
Kamu binalarini | malzeme, bakim,
18 . 12.070.000| 100 12.070.000| 3,10
yenilemek onarim ve
restorasyon
calismalarini
tamamlamak
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Her yil planlanan
Kamulastirma
kamulastirma
19 ¢alismalari 22.000.000 | 100 22.000.000| 5,67
¢alismalarini
yapmak
tamamlamak
. 2019 yili sonuna
Kazlicesme Liman
L. kadar Kazlicesme
20 Projesini . o 43.000 | 100 43.000| 0,02
. Liman projesini
gerceklestirmek
baslatmak
2018 yili sonuna
kadar Kent Miizesi
Kent Miizesi ve |ve Planeteryum
21 Planeteryum projesini 43.000| 100 43.000| 0,02
yapmak hazirlamak ve
uygulanmasini
saglamak
Koruyucu ve -
. L Toplum sagligina
onleyici saghk L
. . yonelik planlanan
22 hizmetlerini . ] ) 3.045.000| 100 3.045.000| 0,79
L. tim faaliyetleri
gelistirmek ve .
gerceklestirmek.
yayginlastirmak
2019 yili sonuna
Kiiltiir Vadisi el
L. kadar Kulttr
23 projesini L 10.000.000 | 100 10.000.000| 2,58
Vadisi projesini
tamamlamak
tamamlamak
2017 yili sonuna
Kiiltiir vadisi kadar Kltur
kapsaminda Vadisi kapsaminda
yenileme ve en az 4 bolgede
24 i 779.000| 100 779.000| 0,20
uygulama yenileme ve
projelerini uygulama
tamamlamak projesini
tamamlamak
_— .. Yil sonuna kadar
Kultiir vadisine o .
. .| kaltir vadisine
25 tranvay sistemi . . 43.000 | 100 43.000| 0,02
tranvay sistemini
kurmuk
kurmak
Kultiir )
. Her yil en az bir
yayinciliginda o
26 . . kiltlr ve sanat 2.900.000 | 100 2.900.000| 0,75
lider belediye ]
eseri yayimlamak
olmak
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Madde bagimhiig | 201> Y'ndan
ve her tarla katg |0 0oren madde
27 .| bagimliigini 345.000 | 100 345.000| 0,09
aliskanlikla etkin | _ L
N Oonleme projesini
miicadele etmek
uygulamak
Mali disiplini
saglamak ve Planlanan
28 belediye faaliyetleri 2.072.000 | 100 2.072.000| 0,54
gelirlerini gercgeklestirmek
arttirmak
2017 yili sonuna
kadar Marmaray
Marmaray hattinda
hattinda kapatilacak
kapatilacak kisminin
kisminin Ustlindeki yerlerin
29 | .. .. . . . 10.857.000 | 100 10.857.000| 2,80
tistiindeki yerlerin | cevre diizenlenme
gevre projelerini
diizenlenmesini | hazirlamak ve
yapmak uygulama
calismalarini
tamamlamak
Mevcut pazarlarin | Planlanan
30 temizligini faaliyetleri 85.000 | 100 85.000( 0,03
saglamak gercgeklestirmek
Her yil planlanan
Mevcut yesil alan | yesil alan ve
ve parklarin parklarin yapim,
31 devamliligini bakim 11.000.000 | 100 11.000.000| 2,84
saglamak ve onarimlarinin
gelistirmek %100'Un{
gerceklestirmek
2015 yilindan
Mevzuat engeli |itibaren mevzuat
bulunmayan her |engeli
is ve islemin e- | bulunmayan her is
32 belediye ve islemin e- 460.000| 100 460.000( 0,12
portalinda belediye
yapilabilmesini | portalinda
saglamak yapilabilmesini
saglamak
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Yil sonuna kadar

Nakliyeciler .
. Nakliyeciler
Sitesinin . .
33 L. Sitesinin tahliye 43.000| 100 43.000( 0,02
tahliyesini ) o
. islemlerini
saglamak L
yuritmek
Ogrencilere
yonelik her yil en
Ogrencilere ve | az iki faaliyet
34 | okullara yonelik |gerceklestirmek 4.800.000| 100 4.800.000| 1,24
yardimlar yapmak | ve ilcedeki
okullarin bakim ve
onarimini yapmak
"Park Et - Devam
Et" sistemini
Yili sonuna kadar
yayginlastirmak
35 L. . en az 3 adet 240.000| 100 240.000| 0,07
icin yeni
otopark yapmak
otoparklar
yapmak
Personelin moral
ve Her yil personele
. yonelik en az 10
motivasyonunu
36 . L. adet sosyal 820.000| 100 820.000( 0,22
yiikseltmek icin L
. aktivite
gerekli galismalar |
diizenlemek
yapmak
Resmi
yazigsmalarin Planlanan
37 | siiratli bir sekilde | faaliyetleri 43.000| 100 43.000( 0,02
yapilmasini gerceklestirmek
saglamak
Her yil tespit
Riskli ve ruhsatsiz | edilen riskli ve
38 . . 1.000.000 | 100 1.000.000| 0,26
binalari yikmak | ruhsatsiz binalari
yikmak
Sosyal, kiltiir ve
sanat alaninda - | 19
. eryll en az
Turkiye, Istanbul Y i
adet sosyal, kiltur
39 ve 5.280.000| 100 5.280.000| 1,36

Zeytinburnu’nun
birikimine katki
saglamak

ve sanat etkinligi
diizenlemek.
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. Her yil en az 2
Sportif ]
. adet sportif
40 | organizasyonlar . 1.100.000( 100 1.100.000| 0,29
. organizasyon
diizenlemek .
diizenlemek
Her yil en az 2
Tanitim amagh
adet tanitim
ulusal ve
amagli ulusal ve
41 uluslararasi 400.000 | 100 400.000( 0,11
. uluslararasi
organizasyonlara .
organizasyonlara
katilmak
katilmak
2019 yili sonuna
Toplu ulasimin | kadar 2 adet yeni
42 kullanimini metro hattinin 43.000| 100 43.000| 0,02
yayginlastirmak | kurulmasini
saglamak
Toplum saghgiyla | Toplum sagligiyla
ilgili egitim, ilgili her yil en az
bilinglendirme ve | iki seminer
43 . 309.000| 100 309.000| 0,08
denetim vermek ve
¢alismalari denetimler
yapmak yapmak
Toplumda gevre
bilincini
. . . . | Heryilcevre
giiclendirmek igin o
i festivali
egitim, .
44 . . dizenlemek ve 150.000 | 100 150.000| 0,04
bilingclendirme ve | .
Ogrencilere gevre
sosyal o
. egitimi vermek
organizasyonlar
diizenlemek
Toplum saghgina
zararh olan
atiklari toplamak, | ilcede olusan tim
45 bertaraf atiklari toplamak 42.240.000| 100 42.240.000| 10,89
edilmesini ve geri | ve bertaraf etmek
donisiimiinii
saglamak
Tiirkiye'nin ilk ve
tek Tibbi Bitki R
. Tibbi bitkiler
Bahgesi'ni bir .
bahgesinin
46 gevre e 1.750.000 | 100 1.750.000( 0,46
. X stirdurdlebilirligini
bilinglendirme .
L saglamak
merkezi haline
getirmek
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Vatandasla Her yil hazirlanan
iliskileri faaliyet
47 gliclendirici planlarinin 400.000 | 100 400.000( 0,11
faaliyetler %100'Un0
yapmak gerceklestirmek
Her yil planlanan
Vatandaglar ile e ]
o vatandaslar ile
goniil bagi o
gonal bagi
kuracak
48 ] kuracak 900.000| 100 900.000| 0,24
organizasyonlar .
organizasyonlari
ve programlar
. ve programlari
diizenlemek .
diizenlemek
Her yil tanitim
Vatandaglarin |[amaglienaz2
yOnetime ulusal ve
49 80.000 | 100 80.000( 0,02
katilmalarini uluslararasi
saglamak organizasyona
katilmak
L. . 12017 yih sonuna
Yeni bilgi evleri o
50 kadar 3 adet bilgi 5.000.000| 100 5.000.000| 1,29
yapmak .
evi yapmak
. 2019 yili sonuna
Yeni okullar
51 kadar en az 2 adet 43.000 | 100 43.000| 0,02
yapmak
okul yapmak
Her yil planlanan
asfalt, trafik
Yollarin ve dizenlemeleri,
kaldirnmlarin yaya | tretuvar ve
52 ve arag trafik yagmur suyu 13.750.000| 100 13.750.000| 3,55
akisina uygun kanal
olmasini saglamak | calismalarinin
%100'Un{
gercgeklestirmek
Zeytinburnu
Kiltir ve Sanat | Her yil
Merkezini Zeytinburnu
Istanbul’'un en | Kiiltiir ve Sanat
53 . o . 8.194.000| 100 8.194.000| 2,07
popiiler kiiltir | Merkezinin
mekanlarindan | etkinligini
biri haline arttirmak
getirmek
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54

Zeytinburnu’nda
okuyan ilkogretim
¢agindaki
¢ocuklarimizin;
sosyallesmelerine,
becerilerinin
gelismesine ve
yeteneklerinin
kesfedilmesine
destek olmak

Her yil cocuklara
ve genglere
yonelik enaz 5
adet sosyal ve
kaltirel
organizasyon
diizenlemek

6.850.000

100

6.850.000

1,77

55

Zeytinburnu’nda

yasayan genglerin

kiiltiirel, tarihi ve

manevi

degerlerimizin
farkinda olarak
yetismelerine
katki saglamak

Her yil genglere
yonelik kalttrel
geziler
diizenlemek

1.900.000

100

1.900.000

0,49

56

Zeytinburnu’nda
yasayanlarin
kente aidiyetlerini
arttirmak

Her yil
Zeytinburnu’nda
yasayanlarin
kente
aidiyetlerinin
arttirmasina
yonelik en az 2
adet etkinlik
dizenlemek

420.000

100

420.000

0,11

TOPLAM

229.937.000

100

229.937.000

59,26

GENEL YONETiIM GiDERLERI

153.043.000

100

153.043.000

39,44

DiGER iDARELERE TRANSFER
EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI

5.020.000

100

5.020.000

1,30

GENEL TOPLAM

388.000.000

100

388.000.000

100,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

IDARE ADI ZEYTINBURNU BELEDIYE BASKANLIGI
DIGER
GENEL ,
FAALIYET YONETIM '?:E:;:EE: GENEL
EKONOMIK KOD TOPLAM GIDERLERI .
EDILECEK | TOPLAM (%)
(%) TOPLAMI L
(5) | topLamI (%)
01 | Personel Giderleri 8.953.593| 13.621.407 0 22.575.000
o2 | SCK Deviet Pirimi 2.869.552| 1.360.448 ol 4230000
Giderleri
o3 | Mal ve Hizmet 167.359.105| 34.435.895 o 201.795.000
Alimi Giderleri
BUTGE 04 | Faiz Giderleri 0 4.000.000 0 4.000.000
KAYNAK alz Gilaerieri . . . .
IHTIYACI
05 | Cari Transferler 0 3.050.000 5.020.000 8.070.000
06 | Sermaye Giderleri 50.754.750 [ 76.575.250 0 127.330.000
07 Sermaye | 0 0 0 0
Transferleri
08 | Borg Verme 0 0 0 0
09 | Yedek Odenek 0 20.000.000 0 20.000.000
Toplam Butge Kaynak | 29 937 000 153.043.000 5.020.000| 388.000.000
Ihtiyaci
Doner Sermaye 0 0 0 0
BUTGE |Diger Yurt igi 0 0 0 0
DISI
Toplam Butge Disi
Kaynak ihtiyaci 0 0 0 0
TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI 229.937.000 | 153.043.000 5.020.000( 388.000.000
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