0%
DO OO OO0
TURKOGLU
R
KRR
R et R
IS
A

! 3 0
| |

K
RN
PO OGO OO0
DIIRHIOBARR

£ U . A . . 2l R
A AN \ | \ \
v | y Y ' \ v
| ' |

/ ! \ \ { | P ) |
| . Y | Y Y | Y Y | 1

(|



|.- GenelBilgiler

A." Vizyon ve Misyon -

Misyonumuz

Saglam kurumsal<kapasite ve Kurum kiiltiirii ile belde halkimizin yasam ve mekan kalitesinin yiikseltilmesi »
i¢in katilime yontemlerle yerel halkin s6z sahibi oldugu, dogal ¢evrenin, tarihi, kiiltiirel ve yerel degerlerin

korundugu, stirdiiriilebilir sehir ve ' mekan planlamasi ile toplumsal dayanismanin artirildigi ve dezavantajli

gruplarin hayatini kolaylastiran.insan edakli hizmetler sunmaktir. .

Vizyonumuz
“degisim-dontigiim-deger”’

Degerlerimiz
1. Seffatlik ve Hesap Verilebilirlik
2. Hos gorii ve Esitlik '
3. Vatandas odakli1 Etkin ve Verimli olmak
4. Cagdas kentsellesme

Ilkelerlmlz

/Katilimer bir yénetim sergilemek

. Verimli ve etkin olmak .

. Insan1 ve insani-degerleri her seyin ustunde gormek
.Dogayisevmek ve korumak’

. Adalet ve duriistlikten taviz vermemek

. Herkese esit.mesafede olmak

. Basari.odakli olmak *

. Stirekli gelismek ve iyilesmek

. Hizmet sunumunda daima giiler yiizlii olmak”
-Sorun degil, ¢céziim lireten olmak
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Kalite Politikamiz

1. Toplu tasimada, ulasimin yogun-oldugu saatlerde yasanan problemlerin insani olciilerde ve
sehir merkezi olmak iizere otopark probleminin Biiyiiksehir ile birlikte ¢oziilmesi. ‘

2. Tum birimlerin gorev anahzlerl ve tanlmlarl yap1larak faallyetlerde Verlmhllk Ve performans
‘esas alinacaktir.

3. Mimari, Kentsel, Sanayi ve Tarihi alanlarda proje ¢alismalari yapmak:

4. Stratejik planlama siireci esas alinacak ve kurumsal kapasitenin artirim saglanacaktlr

5. Kentsel alt yapi ve iist yapinin tamamlahmasina énem verilecektir.

6. Sosyal igerikli projelere dnem verilerek toplumsal kalkinma saglanacaktir.

7. Kentlesmenin saglanmasina yonelik faaliyetlere 6nem ve dncelik verilecektir,

8. Tasarruf tedbirlerine 6nem verilerek etkin bir sekilde uygulanmasi saglanacaktir.

B. Yetki.Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili1 Belediye Kanununa Gore Belediyenin Gorev, Yetki've Sorumluluklar

Madde 14-Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartyla; - : ; :
a)lmar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi-ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve gevre
saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve



mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor”
orta ve yiiksekdgrenim Ogrenci yurtlari (Bu Kanunun'75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslarive bunlarmn iiyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta‘ve yiiksek 6grenim 6grencivyurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin »
yapim, bakim ve onarimi‘ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ‘ekonomi. ve -ticaretin- gelistirilmesi. hizmetlerini yapat ‘veya yaptirir. (Miilga son ciimle:
12/211/2012-6360/17 md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu
100.000in izerindeki” belediyeler,  kadinlar ‘ve ‘cocuklar “icin kenukevleri’ agmak zorundadir.” Diger
belediyeler de'mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢cocuklarigin konukevleri
acabilirler.1 .

b) (+..)2 Devlete .ait ‘her derecedekl okul blnalarmln 1n§aat1 ile baklm ve onarimini yapablhr veya
yaptirabilir, her tiirli‘arag, gere¢ ve'malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir
ve igletebilit; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokuntn ve.
kent tarihi bakimindan 6nem tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlari-aslina uygun elarak yeniden insa edebilir.(Degisik
ikinei climle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amactyla genglere spor malzemesi
verir, amatér spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator. spor
karsilagmalary diizenler, yurt ici we yurt disi miisabakalarda {istiin’ basart’ gosteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik yonetlcllere ve antrendrlere beledlye meclisi karanyla odiil verebilir. Gida
bankaciligt yapabilir.3

(Miilga son ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek ctimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir
belediyeleri -ile niifusu 100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar i¢in konukevleri. agmak
zorundadir. Digerbelediyeler de mali durumlar: ve hizmet dnceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar -
i¢in konukevleri acabilirler.4

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b)
bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklart nakdi yardim,bir énceki yil genelbiitge’ vergi »
gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; buyuksehlr beledlyelerl 1c;1n binde yedlsml dlger
belediyeler i¢in binde on ikisini gegemez

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayil1 Karar1 ile.)

1.10/9/2014 tarihli ve 6552 sayil Kanunun 120 nci-maddesiyle, bu bentte yer alan, ‘“‘genclikve spor”
ibaresinden sonra gelmel iizere, “orta ve yiiksek ogrenim ogrenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci.maddesinin.
son fikrasi, belediyeler; il ozel idareleri, bagl kuruluslar: ve bunlarin tiyesi olduklari birlikler ile ortagi
olduklar: Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta vewyiiksek:6grenim ogrenci yurtlar: ile Devlete
ait her derecedeki okul binalarimin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.)’’ ibaresi eklenmistir.

2 Bumaddenin birinei fikrasinin (b) bendinde yer alan *Okul dncesi egitim kurumlart agabilir;...” ifa~
desi Anayasa-Mahkemesi 'nin 24/1/2007 tarihli ve'E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile iptal edilmistir.

3 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17 'nci maddesiyle bu bendin birinci.ciimlesinde yer alan
“saglikla ilgili her. tiirlii‘tesisi acabilir' ve isletebilir;” ibaresinden’sonra gelmek'iizere “mabetlerin yapimi,”
bakimi, onarmun: yapabilir,” ibaresi eklenmistir, ,

4°25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddeszyle bu ﬁkrada yer alan ozurlu ibaresi

“engelli” seklinde degistirilmistir. ' .

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik suast, beledzyemn mali durumu ' ve hizmetin lvedlllgl dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara enyakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.4

“Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karart ile miicavir alanlara da beledive hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayil Organize Sanayi Boélgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

NEk fikra: 1/7/2006-5538/29-Md.)-Sivil hava ulasimina agik havaalaniari ile bu havaalanlarybiinyesinde.
ver alan tiim tesisler bu' Kanunun kapsami disindadir.



‘Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar

Madde 15- Belediyenin.yetkileri ve imtiyazlart sunlardir: -

a) Belde sakinlerinin mahalll miisterck nltehktekl 1ht1ya(;1ar1n1 karsllamak amamyla her turlu faallyet ve
girisimde bulunmak. |

b).Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar
koymak-veuygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar: geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katkl ve katllma paylarlnm tarh
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak-veya yaptirmak.

¢) Miiktesep haklar sakli Kalmak tizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun. uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak;
isletmek ve islettirmek; kaynak sularmni isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayh sistem dahil
her tiirlii toplu tasima’sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmast;, taginmasi, ayristirilmast; geri kazanimi, ortadan kaldirilmasive
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak:,

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, ‘satmak, kiralamak ‘veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak; bagis kabul etmek.

j) Toptanc1 ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat-limani' ve iskele kurmak; kurdurmak; isletmek, islettirmek veya bu yerlerin ger¢ek ve:tiizel .
kisilerce a¢ilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazhklarm anlasmayla tasfiyesine
karar vermek. ;

1). Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini tuhsatlandirmak. ve
denetlemek

“m) Beldede'ekonomi ve‘ticaretin gelistirilmesi ve‘kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis”
yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men _etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek. iki' giin i¢inde geri -alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallari” yoksullara®
vermek.

n) Reklam panolarl ve tanitict tabelalar konusunda standartlar getlrmek

“0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglhigina Ve cevreye etkisi olan diger.isyerlerini
kentin.belirli.yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol
gaz1(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve
sat1s yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken
tedbirleri almak. .

p) Kara, deniz, su-ve demiryolu tizerinde 1slet11en her- tiirli servis ve toplu tasima araglan ile:taksi
sayilarini, bilet iicret ‘ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile’ karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve-isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; Kanunlarin belediyeleére verdigi trafik diizenlemesinin™ gerektirdigi ‘biitiin " isleri
ytriitmek.

(Ek: 12/11/2012-6360/18 md. ) Beledlye miicavir alan sinirlart 1g:erlsmde 5/11/2008 tarihli ve 5809 say111
Elektronik’ Haberlesme "Kanunu, 26/9/2011 *tarihli*ve 655 sayili Ulastirma, BPenizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapr estetigi ile elektro-
nik-haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarakicret karsiliginda yer segim:belgesi vermek,



“(Ek: 4/4/2015-6645/84 md:) Belediye sinirlari igerisinde, yapi ruhsati veya'yapi Kullanma izni‘hangi”
idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan-asansorlerin. tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat. ger¢evesinde. yillik ‘periyodik kontrollerini yapmak ‘ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari
araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde‘asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Ekfikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene Kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yilik periyodik kontrol
esaslar ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye.Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1
Birligi ve Tiirk Standartlar Enstitiisii temsilcilerinin. de” yer alacagi bir komisyon tarafindan' belirlenir.
Konuya iligkin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
tarafindan yapilir, .

(Ek fikra: 12/11/2012- 6360/18 md. ).(r) bendine gore verilecek yer seglm belges1 kar$1hg1nda alinacak
iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde yerilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Blyliksehir sinirlari igerisinde yer se¢im belgesi
vermeye ve-licretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

(I):bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

"Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’m. goriisii ve Icisleri Bakanligmin
Karariyla siiresi kirk,dokuz,yili gecmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetletini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi-gibi toplu tasima
hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet'satin alma yoluyla yerine getirebilir.

[l stnirlarriginde biiyiiksehir belediyeleri; belediye ve miicaviralan sinirlarrigindeil belediyeleri
ile niifusu” 10.000’i. gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,. sanayi ve “ticaret
yatirimlarinin vé egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yap1 ¢aligmalarim faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere I¢isleri Bakanliginim onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amacy’
disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek .ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve baglr idareler, meclis karariyla' mabetlere 1nd1r1m11 bedelle ya da licretsiz olarak icme
ve kullanma suyu verebilirler. | |

Belediye,-belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit ¢tmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve.arastirmasi yapabilir.

"Belediye mallarina Kars: sug isleyenler Devlet malia Karst su¢ islemis sayilir. 2886 sayily Devlet Ihale”
Kanununun 75 inci maddesi, hiikiimleri belediye tasinmazlart hakkinda da uygulanir:,

Belediyenin proje kargilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartlibagislar ve kamu hlzmetlerlnde
fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil‘edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri-haczedilemez.
 (Ekfikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) fcra dairesince haciz kararr alinmadan once belediyeden borca
yeter miktarda-haczedilebilecek mal gosterilmesiistenir ve haciz islemi sadece gdsterilen bu mal iizerine
uygulanir.-On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak hagiz islemi, alagak miktarini »
asacak veyakamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.

Paydas Analizi

Paydaslar, kurumun kaynaklar ve c¢iktilart {izerinde hak.iddia.eden ya da kurulusun c¢iktilarindan
etkilenen kisi, grup veya kurumlardir.
 Paydas analizi, herhangi bir faaliyeti olumlu veya_olumsuz sekilde etkileyecek taraflari, gruplari ve
kurumlari belirlemek ve bunlarin etkilerinin-olumlu ya da olumsuz olup elmayacagini saptamak, yiirtitiilecek
olan faaliyetten en az faydayi-saglayabilmek icin stratejiler gelistirmek<ve faaliyetin-basarili bir sekilde
uygulanabilmesine ‘engel olusturabilecek unsurlari ortaya koyup bunlara karsi gerekli onlemleri almak
amaciyla yapilir.

Kurum olarak stratejik ama¢ ve hedeflerimizi’ gergeklestirebilmek icin " belirledigimiz: faaliyet ve:
projelerin hayata gecirilmesinde kurumumuzu dlrekt olarak etklleyen tum taraf grup, ve kurumlar /kuruluslar
“I¢ Paydaslar” olarak adlandirilir.

/D1s paydaslar, kurumun iiretim ve ‘hizmetinden nihai olarak yararlanan kigileri temsil eder. Bir baska:,
ifadeyle kurum olarak ¢alismalarimiza olumlu ya da olumsuz etkisi olan yiiriittiiglimiiz hizmetlerden direkt



olarak etkilenen veya calismaldrimiza“katki saglayabilecek' diger kurum/ kuruluslar, grup ve taraflar “Dig”
Paydaslardir™’.

‘Paydas Adi~ ' Paydag Turii - Gﬁglﬁ EtkllemoitaGucu Zaif
" Belediye Baskani : | ! "_I¢ Paydas X7 ' ! ! !
Belediye Meclisi . , , I¢ Paydas X
Belediye Enclimeni I¢ Paydas X
" Belediye Hizmet Birimleri I¢c Paydas X
Belediye Calisanlar - I¢ Paydas X
~Belediye Sirketi _ | _I¢ Paydas". A X
Kaymakamlik Dig Paydas X
Kamu Kurum ve Kuruluslari i Dis Paydas X
- Basin've Yayin Kuruluslar1 . : - Dig Paydas X
Universiteler Dis Paydas X
Sivil Toplum Kuruluslar1 : ' D1s Paydas X
 Hastaneler ve Diger Saglik Kuruluslari Dis Paydag X
Ilk've Orta Dereceli Okullar : Dis Paydas X
Muhtarliklar Dis Paydas X
Siyasi Parti'llge Teskilatlar1 .~ : Dis Paydas ; ‘ X

‘Madde' 18- Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

a. Stratejik plan ile yatirim ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans.
Olciitlerini goriigmek ve kabul etmek.,

b. Biitce ve ‘kesin hesabi<kabul ~etmek; biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler +ile fonksiyonel
siniflandirmanin bitrinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c. Belediyenin imar planlariny goriismek ve onaylamak, Biyiiksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni’
planiny kabul etmek.

d: Bor¢lanmaya karar vermek:

e. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina,. tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir”
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi “halinde ‘tahsisin kaldirilmasina; ¢ yildan fazla
kiralanmasina ve stiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirliayni hak tesisine karar vermek,
f. Kanunlarda vergi, resim, har¢'ve katilma payi konusu yapilmayan-ve ilgililerin istegine'bagl hizmetler i¢in
uygulanacak-iicret tarifesini belirlemek.

g. Sartli bagislar1 kabul etmek. '

h. Vergi, resim ve har¢lar diginda kalanve miktar1 Beg bin Tiirk Lirasi’ ndan fazla.dava kenusu olan belediye -
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1. Biitge i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligr’kurulmasina Karar vermek:, ,
j. Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirmmlarinin yap-islet veya yap- 1§let devret modell ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme‘ve istiraklerin'6zellestirilmesine karar vermek.

k. Meclis baskanlik divanini ve enclimen iiyeleri ile‘ihtisas komisyonlarriiyelerini secmek.

1. Norm kadro'gercevesinderbelediyenin ve baglikuruluslarinin‘kadrolarinin ithdas, iptal vedegistirilmesine
karar vermek.

m. Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n. Meydan, cadde, sokak;  park;.tesis ‘ve benzerlerine ad'.vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespltl ve deglstlrllmesme karar Vermek beldeyl tan1t101 amblem, flama
ve benzerlerini kabul etmek. '
0. Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasma, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar yermek.
p:. Yurtigindeki. ve Icisleri Bakanhiginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina;kardes kent iligkilerikurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek *



amaciyla kiiltiir, sanat ve'spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler ger¢eklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina
ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

g. Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek. ; ~

7 Belediye baskaniyla‘enciimen arasindaki.anlasmazliklar karara baglamak

s. Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

t. Imar planlarina.uygun sekilde hazirlanmis bélediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.

‘Madde 33-Belediye Enclimeni:
a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000 in {izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri.,
arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi lig liye, mall hizmetler birim amiri ve beledlye baskammn birim
amirleri arasmdan bir.yil i¢in sececegi iki iiye olmak iizere yedi‘kisiden,
b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tliyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi iki
iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasidan bir yili¢in sececegi bir iiye
olmak iizere bes kisiden, olusur.

Belediye bagkaninin katilamadig: toplantllarda beledlye baskanmm gorevlendlrecegl baskan yard1mc151
veya enciimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.

Enciimen, toplantilarina giindemdeki, konularla ilgili olarak ilgili birim amitleri, belediye. baskani
tarafindan oy hakkrolmaksizin gérﬁsleri alinmak tlizere ¢cagrilabilir.

Madde 34- Belediye Enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:.

a) Stratejlk plan ve yillik g:ahsma programiile butg:e ve kesin hesabl 1nceley1p beledlye meclisine
goris bildirmek:

b) Yillik ¢caligma programina alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarini almak ve uygulamak.

¢). Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yetlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma’yapmak.

€) Kanunlarda ongoriilen cezalart vermek.

f). Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan beled1ye uyusrnazhklarlnm anlasma 11e
tasfiyesine karar vermek. !
¢) Tasinmaz.mal satimina; trampasina.ve tahsisine iliskin. meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi.ii¢
yili1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek:

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getitmek.

Madde 38- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatmi sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek; belediye idaresinin kurumsal stratejilerini‘olusturmak, *
bu stratejilere uygun’ olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve' personelinin . performans &l¢iitlerini
hazirlamak ve uygulamak,izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil etmek -
veya vekil tayin etmek:

d) Meclise ve enciimene bagkanlik etmek

e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallariniidare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili-organlarin kararinr.almak sartiyla sézlesme yapmak:

h) Meclis ve enclimen kararlarii uygulamak.

1) Biit¢eyi uygulamak, biitgede meclis ve enctimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

J) Belediye personelini-atamak. ;

k) Belediye ve baglikuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m)-Beldehalkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri almak



n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan ddenegi kullanmak,'engellilere yonelik . hizmetleri’
yuriitmek ve.engelliler merkezini olusturmak.

0). Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan.6denegi kullanmak

p)-Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen”
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. .

C. Idareye Ihskm Bllgller

1 Flzlksel Yapl
a. Fiziki Yapr’

Belediyemiz Fatih-Mahallesi Mahir Unal Caddesi iizerinde bulunan 8300 m? alan igerisinde 2016 yilinda
hizmete acilan, toplamda 4 kattan olusan ve 5100 m? alana sahip; 50 odali, 1 meclis toplanti salonu, 1“personel
toplant1 salonu ‘ile’ bodrum katta arsiv, sigimak, makine daireleri, bayan-erkek mescitleri bulunan; ¢evre
diizenlemesi olan i¢ ve dis dizayninda Selguklu mimarisi motifleri kullanilarak, éniimiizdeki 50 yila hitap”
edecek sekilde planlanarak yapilan.yeni belediye hizmet.binasinda hizmet vermektedir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde kullanilan makine parkinda; araglar olmak tizere genel

toplamda 41 .adet ara¢ yer.almaktadir. .

. Turkoglu Belediyesi Arag Park: -,

PLAKA MARKA ARAC TIPi “KASATIPI -~ MODEL
YILI
OTOMOBIL ' '
46 AK 415" | AUDI OTOMOBIL BINEK SEDAN 2011
06 TBG 62 . | TOYOTA OTOMOBIL BINEK SEDAN 2002
46 TA001 | HONDA OTOMOBIL BINEK SUV 2016 -
46 AV 791~ | RENAULT [ OTOMOBIL BINEK STETION WAGON 1996
‘ ; ' ; " TASIMA ‘ : ! |
46LP984 | 1SUZU MIDJBUS _LUX, , 2010,
46 DY 864 | BMC LEVEND MINIBUS MINIBUS&MIDIBUS 1991
46BE 182 | PEUGEOUT | KAMYONET " CAMLI VAN 2015
46 BE 334 | PEUGEOUT | KAMYONET CAMLIVAN 2015
"46 BV 221 | TOYOTA CIFT KABINLI 4X4 ARAZI ARACI PICKUP 2012
46 LN 437 | DMF PIKAP - PICKUP 2009
46 KT 254 | DMF PIKAP PICKUP 2011
46 LR817 | FORD TRANSIT . : ACIK KASA 2006 -
CEVRE TEMIZLIK
46TB 936 . | FORD KAMYON ' ' "PRESLI COP TOPLAMA 2018
46 BK 386 | MERCEDES_| KAMYONET PRESLI COP TOPLAMA 2014
46 HF 142 | 1SUZU KAMYONET PRESLI COP-TOPLAMA 1997
46 NL 890 | ISUZU KAMYONET PRESLI COP TOPLAMA 2012
46 NC 349 _ |1SUZU KAMYONET PRESLI COP TOPLAMA 1997
46ND 680 | ISUZU . KAMYQNET _PRESLI COP.TOPLAMA 2011
46 PN 897 - | OTOKAR KAMYONET PRESLI COP TOPLAMA 2013
46 NY'918 | ISUZU KAMYONET PRESLI COP TOPLAMA 2012 -
46 KE 911~ | ISUZU KAMYONET PRESLI COP TOPLAMA 2010
46'NT 848 . | 1ISUZU KAMYONET " SUPURGE ARACI 2012
46 LN.863 | FIAT. TRAKTOR A _YOL SUPURME 2010 .
YUK TASIMA
46TA 179 | FORD KAMYON . : ‘DAMPERLI 2016
46 HD 497 | FATIH KAMYON DAMPERLI 1992




46FU 299 | FATIH ~ KAMYON - ' DAMPERLI - 1992
46 FC 916 FORD KAMYON KASALI 2005
46 AE 210 | FORD KAMYON KASALI 2006
46.DP 837 | FORD . KAMYON : . . : DAMPERLI . 2011
46 DL 495 | BMC KAMYON TANKERLI (SULAMA) 2010
46 HS'383 | FIAT | TRAKTOR : : - * ROMORKLU * 2000
46 FC 645 PLANET MOTORSIKLET SEPETLI 1992
IS MAKINASI
MST . | KEPCE . ; . : YUKLEYICI , 2015 .
MST KEPCE YUKLEYICi 2015
HIiDROMEK | KEPCE » ‘ - _KAZICI - 2004
JCB 3 CX KEPCE YUKLEYICI 2005
KOMATSU PS 300 KEPCE ' ' "PALETLI KAZICI 1991
KOMATSU 420 KDPCE : , : .~ LEODER
FORKLIFT
FORKLIFT *
FORKLIFT

2.Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar1

Tiirkoglu Belediyesi biinyesinde bulunan sunucu sistemleri yemlenm1s olup, mevecut sistem de her duruma
kars1 yedek olarak hazir halde tutulmaktadir. : :
'BelediyemiZ ag yablslndé meveut olan sisteminde yétkileridirme ile sistem gﬁﬁcellefneleri yapllmaktadlr.
Belediyemizag yapisi birbirletine fiber optik “hatlarla’ bagli’ 3 adet switch (anahtar) noktasi ile

saglanmaktadir. Bu bolgelerdeki switchler yenilerek sistemin aksamadan ve daha hizli devam etmektedir.

Sunucu sistemimizi besleyen kesintisiz giic kaynagi ve zararli yazilimlara karsi giivenlik duvarn
bulunmaktadir.

Mevcut internet sistemimizde 5651 sayihi bilisim suclari » kanununa uygun . hale .getirilmis wve
yikimlilikler yerine getirilmektedir.. Bunun' yani~ sira -tiim_ bilgisayarlarda ‘viris programlari
guncellenmlstlr ' ' i | '

Vatandaglarin ‘vergi takibini ve 6demelerini kolaylastirmak ‘adina internet teknolojisi kullanilarak e-.
Belediyecilik sistemi tlizerinden belediye islemlerini internet ortaminda giivenli bir sekilde islerini takip
‘etmeleri ve ‘0demelerini “yapmalarini*amaclayan e-belediye sistemi vatandas tarafindan aktif sekilde
kullanilmaktadir.

Belediyemizde halihazirda 84 bilgisayar ve 71 yazici ile hizmet verilmektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Tablosu

“Masaiistii bilgisayar ' ' ' ' ! 71 adet
Dizlistl bilgisayar . , . : . . : .13 adet
| aser yazicl 30 adet

“Faks'yazic1” ‘ ' ‘ | | ' ' 5 adet



“fFotokopi makinesi ' ' ‘ 4 adet
Ahizeli telefon. ; ; : : : ‘ <17 adet
_Uydu telefon 31 adet
Carayici/yazici 36 adet
Bina ici/dis1 glivenlik kameras1t - ’ | 17 adet
Fotograf makinesi ; : ; ; 1 adet
| cd televizyon 8 adet
Kabinli Giivenlik kamerasyserver 5 adet
“Anons yayin cihazi i ‘ ' ! ‘4 adet
Kabinli Bilgisayar ana server ! . 3adet
Intranet server 2 adet
Modem ! i ’ 3 adet
Flektronik yazisma modem : : ' <1 adet
Bes diizeni cihazi _ _ v _ _ 1 adet
Projeksiyon cihazi 3 adet
Cors uydu 6l¢iim cihazi | | | ' ~ 1adet
Merkezi sistem bilgisayar kontrollii iklimlendirme (klima) 114 adet

3. Orgiitsel Yap1

Tiirkoglu Belediyesi, Norm Kadro Ilke ve Esaslarina uygun olarak, Tiirkoglu Belediye Meclisi
tarafindan kabul ‘edilen; 3 adet Baskan Yardimcisy 5 miidir, 4 Sef, 7 adet Zabita Memuru, 1
Evlendirme Memuru, 2 Tahsildar, 2 muhasebeci, 3 VeriHazirlama ve Kontrol Isletmeni, 2 Sofor,
1 Memur; 1 Veteriner Hekim, 1 miihendis, 2 Tekniker olmak iizere dolu kadrosu.bulunmaktadir.

Belediye ve Bagli Kuruluslar Norm: Kadro ilke ve Standartlarina gore Belediyemizde 28
memur; 17 daimi is¢i, 32 tam zamanly sdzlegmeli personel bulunmaktadir.

“Norm Kadrosu Memur Dolu Kadro Tablosu

KADRO UNVANI éﬁiss? KADRO UNVANI I;ﬁe?s?

GENEL IDART HIZMETLER ! ' N5/ /7 TEKNIK HIZMETLER | 3

Zablta Muduru ‘ | | A | _ 1 A _ | Mﬁhendis‘ | » | ' 1‘

Emlak ve Istimlak Miidiirii _ | 1 Tekniker 2

Yazi Isleri Miidiirii - : - % 1 SAGLIK HIZMETLERI i

Mali. Hi_zmétle; Muduru | ‘ | | 1 .Veteri.ner Hekim‘ | | 1

Muhtarliklar Miidiiri . .

Sef ' | | NY.2




Baskan Yardimcisi 1
Veri Hazirlama ve Kontrol Igletmeni : 1.
Muhasebeci \2
Memur 1
Sofor 2
Zabita-Memuru 7
Tahsildar K2 GENEL TOPLAM ; 28
Teskilat Semasi
BELEDIYE MECLISI - BELEDIYE BASKANI BELEDIYE MECLIiSi
BELEDIYE BASKAN BELEDIYE BASKAN BELEDIYE BASKAN *
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI
FEN/iSLERI IMAR VE SEHIRCILIK CEVRE.KORUMA VE
MUDURLUGU MUDURLUGU KONTROL MUDURLUGU
“ETUT PROJE MALI HIZMETLER " YAZISLERI MUDURLUGU
MUDURLUGU MUDURLUGU ' ' »
MUHTARLIKLAR BASIN YAYIN VE . ZABITA MUDURLEUGU
MUDURLUGU HALKLALISKILER
; ‘ ! "MUDURLUGU
MAKINE IKMAL BAKIM | ; . : , . ; , : :
VE ONARIM EMLAK VE ISTIMLAK RUHSAT VE DENETIM
“MUDURLUGU “MUDURLUGU MUDURLUGU
1 SOSYAL YARDIM iSLERI INSAN KAYNAKLARI'VE
MUDURLUGU EGITIM MUDURLUGU
DESTEK HIZMETLERI TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU
ISLETME VE ISTIRAKLER
MUDURLUGU




" 4. insan Kaynaklar1’
Norm Kadrb ilke ve standartlarina iligkin esaslar ¢er¢evesinde belediyemize tahsis edilen 219
adet memur kadrosunun, 22 adedi Genel Tdare Hizmetler Sinifi, 1 adet Saglik Hizmetler Sinifi,

-4 adeti Teknik Hizmetler olup'160 adedi bos 32 adedi sdzlesmeli olmak iizere toplam 59 adet.
kadro doludur.

DOLU/BOS KADRO GRAFIK

Memur Personeli Dolu Kadro Tablosu

S.No: " AD} SOYADI . GOREVI . TAHSILI

1 Siileyman TOPCUOGLU . - Miihendis ‘ Lisans

2' Tuncay SARIKAYA | Yaz isleri Miidiirii Y.Lisans
3 Murat OZSOLAK Miihendis Lisans

4 Mikayil BOZDOGAN Muhtarliklar Miidiiri Lisans

5 Omer KILIC » | Tahsildar , ' Lise

6 Eshabil TOMURCUK ‘ _ Mali Hizmetler Miidiirii ) Lisans
7 Salih KALLI X , Emlak ve Istimlak Miidirii Lisans

8 Duran DOGAN ' ! " | Tekniker ' : ! Onlisans
9 Resul YALGCINKAYA i ' “Sef ! ( Lise

10 Yilmaz AKCUL Sef | Lisans

1 Hasan'CELIK * . . Sofor . X Ortaokul
12 Sezai AKI : : : “V.HKI ' Lisans®
13 Mehmet ALBEN | \ Tekniker ’ ' Lisans
14 Ahmet OKUMUS -~ | " Zabita Miidiirii Lisans’
15 Ahmet AKAR ! Zabita Memuru ! Onlisans
16" | Metin KURT | i ‘Zabita' Memuru ' Ortaokul




17 Al.i YAKAR ' Zabita Memuru Lise

18 Adnan GUCLU Memur Lise

lé Talip SEN- . Zabita Memuru Lise

20 Eshabil CIYAN .Sofdr. i Lise
21 Mikail OMUZUBOZL-U V.HAK.I Lise

22 Ramazan ALAS Zabita Memuru._ Lise
23 Ayse Gl ESER Veteriner Hekim Y.Lisans .

24 Zekeriya CAM Muhasebeci Lise
< 25 Niyazi-KILLI Muhasebeci: Lise

26 Veli SARI* < Tahsildar Lise
<27 Ahmet‘Oguuzhan YILDIZ Zabita Memuru Lisans

Tiirkoglu Belediyesi Mevcut Kadro Durumu
Dolu Bos Toplam

Memur 27 192 219
Sézlesmeli 32 0 32
i3 17 90 107
Genel Toplam 76 282 343

27 memur, 32 sozlesmeli ve 17 is¢i personeli olmak {izere toplam 76 adet personel fiilen
calismaktadir. Calisanlarimiz cinsiyet durumuna gore 68’ u erkek, 8 1 bayandir. Egitim
durumlarina gore ise 5 yiiksek lisans mezunu, 37 lisans‘mezunu, 8 yiiksekokul mezunu, 14lise
“mezunu, 10 ortaokul mezunu, 2 ilkokul mezunudur. ' ' i ! | | :

Egitim Diizeylerine Gore Personel Durumu

Y.Lisans | Lisans.{ Onlisans .| Lise Ortaokul fkokul | Okur-Yazar
Memur 2 9 4 9 3 0 0
sl | 0 1 2 5 7 2 0




Nsédese N7/ 3 A8 AN 0 N/ IN /0 0

< Toplam - 5 37 X 8 14 10 - 2 0

Egitim Diizeylerine Go6re Personel Grafik

Cinsiyete Gore Personel Dutumu

Istihdam Tipi ' ' ' ' “Bay ' ‘Bayan
Memur/Sozlesmeli , _ _ L/ B2\ _ ; A
Isci” ' : 16 > 1

X plam' ; : - Kee/ : . SO

Cinsiyete Gore Personel Durumu Grafik
5. Sunulan Hizmetler ve Y1l iginde Yapilan Baslica Calismalar
* Bagkanlik Makami ve Ozél Kalem

Baskanlik makami ve 6zel kalem biinyesinde 7 sirket personeli gdrev yapmaktadir. ,
Baskanlik makamina“ gelen ziyaretci ve misafirlerin agirlanmasi ve 1kramlar1n1n yapilmasinin yaninda
randevularin da‘diizenlenmesi saglamaktadir.

Gelen Ziyaretgi 'Saylsl:'4861 '
 Randevu Talep Sayist: 2184 (Gerceklesen Randevu Sayisi: 1837)

Tiirkoghu Ilcesi ve Mahalleleri Tarimsal' Kalkinma Kooperatif Baskan1 Cennet POLAT ve Y 6netim
Kurulu iiyeleri, Tiirkoglu Belediye Baskanimiz Osman OKUMUS’ u makaminda ziyaret ettiler.
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.B1r dlZl 21yaretlerde bulunmak lizere llgemlze gelen TBMM Iglslerl Komlsyon Baskanlmlz ;
g Kahramanmaras ‘Ak Parti Milletvekilimiz ‘Sayin Celalettin GUVENC AK: Parti Yonetim Kurulu ™
Uyelerl ile birlikte 11k olarak Turkoglu Beledlye Ba$kan1mlz Osman OKUMUS au makamlnda z1yaret

o ettiler.

T.BMM'igislefi Komisyon Baskanimiz Celalettin GUVENC, Tiirkoglu Belediye Baskanimiz Osman
* OKUMUS; AK Parti il Yonetim Kurulu' Uyeleri ve*AK Parti Ilge Bagkanimiz Av. Feyzettin'
OKUMUS ile blrllkte Esnaf ve Sanatkarlar Oda51 qukan 10rhan COMRUK u makarmnda 21yaret

ettiler.


https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1543199993204449286/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1543199993204449286/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1543199993204449286/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1543199993204449286/photo/4

AK Parti Kahramanmaras Mlllet VekLhmlz Ahmet OZDEMIR, Turkoglu Beledlye Baskammlz
Osman OKUMUS u makammda 21yaret ett1

R

Beledlye Baskammlz Osman OKUMUS 1196 beledlye baskanlarlmlz ve il meclls uyelerlmlzm
katlhmlgarlyla buyuksehlr beledlye51 Temmuz ay1 il mechs toplantlsma katildilar.

Tﬁrkoglu Belediye ‘Baskammlz Osman OKUMUS, yéniden Saghk‘ Sen' Kahramanmaras il Baskam
_/olarak segilen Biinyamin Mutlu DEMIRCI’ y1 ve. Y Onetimini 21yaret ederek haylrh olsun
! ‘-temennlsmde bulundu / ‘


https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1545048922929844224/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1545048922929844224/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1550087315778928640/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1550087315778928640/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1550087315778928640/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1550087315778928640/photo/3

x Turkoglu Beledlye Baskamm;z Osman OKUMUS Kahramanmaras Cumhurlyet Bassavcﬂlgl
gorevme atanan Sedat CELIK’ i makamlnda 21yaret ederek hay1rl1 olsun temennlsmde bulundu

Beledlye Baskammlz Osman OKUMUS, Kahramanmanas Kadastro il Muduru ol.arak atanan NeJat
ya hayirli olsun ziyaretinde bulundu.



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1550475980594200576/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554437795170717698/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554437795170717698/photo/2

A Turkoglu Belediyemizin 2022 yilt. Agustos ay1 grup toplant1s1 sonrasinda ise. meclis ‘toplantisi,
Belediye Baskanimiz Osman’ OKUMUS’ un baskanliginda Belediyemiz meclis toplant1 salonunda’
gerceklestirildi. Toplant1 da giindem maddeleri konusularak karara baglandi.

Turkoglu Beledlyemlzm 2022 yilh Agustos ayl olagan mechs toplantimizin 1k1n01 blleslml Beledlye
Baskammlz Osman OKUMUS baskanhgmda gergeklestlrlldl

v Tﬁrkiye hérp Malulii Gaziler;Sehit Dul ve Yetimleri Dernegi Tﬁrkoglu Sube Baskam Gazi. Ali
SARIBUGA ve yonetim kurulu iiyeleri Tiitkoglu" Belediye Baskanimiz Osman ‘OKUMUS™ u
. makaminda ziyaret ettiler.



" Bir.dizi ziyaretler icin ilcemize gelen AK Parti Milletvekilimiz Ahmet OZDEMIR ve ‘AK Parti
" Kahramanmarag il Baskan Yardimcisi Sems SEZAL, Belediye Baskanimiz Osman OKUMUS'U’
makaminda ziyaret .ettiler}. : X : ; ; > Sy

 AK Parti Kahramanmérag Milletvekilimiz Icisleri Kémisyon Ba§kan|m|z Celalettin GUVENC,
Dulkadiroglu Belediye Baskanimiz Necati OKAY ve Pazarcik Belediye Baskanimiz 1brahim‘
YILMAZCAN ile birlikte Tirkoglu Belediye Baskanimiz Osman OKUMUS'u makaminda ziyaret\

i et_tiler..



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1555242269866950662/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556929596012068872/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556929596012068872/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556929596012068872/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556929596012068872/photo/4

Basm Yayln ve Halkla Ihskller Mudurlugu

Ileemlz ve beledlyemrzle ilgili haberler olusturulmakta olup, yerel ve ulusal basina bu haberlerin seryis
_edilmesi saglanmaktadir. flgemizin tanitilmasi noktasinda 6nemli gorey tistlenen Basm Yaym Serv151 tecrubeh
“_ve deneyimH personeli ile'gok sayida basaril faaliyetlere imza atmustir. - >
Giinden giine biyiiyen ve' gelisen ilgemizin ekonomik ve sosyal gelisiminin yaninda sportif*ve egltlm

alaninda énemli gellsmelerlm taklp eden serv131m1z bu alanlardak1 saghkh buyume ve kalkinmanin adeta $ :

< mihmandari olrnustur ‘-
/ Basin servisimiz. ilkeli habercﬂlk anlaylsl ile 11eemlzdek1 her turlu gehsmelerl taraf51z ve ObJektlf b1r
sekilde kamuoyuna sunmay1 basarmistir.
: Basin ve Yayin servisimiz, sadece beledlyemlzm yayin-organiolmaktan ¢ikmis, 1leemlzdek1 tiim, kamu,
kurum-ve kuruluglarmin da faaliyetlerini haberlestirerek; yerel ve ulusal basina servis etmektedir. -
. Servisimiz ‘belediyemizle ilgili olusturulan sosyal medyayi“da takip ederek, buralardan gelen:istek” ve
; slkayetlerm ilgili b1r1mlere iletilmesi ve verilen cevaplarin da ilgililere ulastirilmasin saglamaktadir. '
Onemh giin’ ve gecelerde baskan adina beledlyermze ait kutlarna mesaﬂarlmn yaylnlanmasr
saglanmaktadrr : x x
a) Olusturulan Yazili Haber Saylsl 942
 b) Olugturulan Gorsel Haber Sayisi : 1193
c) Olusturulan Foto Haber Saylsr 3057 j

Turkoglu Beledlye Bagkanimiz Osman OKUMUS Hac vazifesini\ yerlne getlren Suleyman SEN ve‘
< esi Bse hanlml Z|yaret ettl\



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1557750064088780801/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1557750064088780801/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1557750064088780801/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1557750064088780801/photo/4

,»Turkoglu Beledlye Ba§kan|m|z Osman OKUMU$ Hac vazn‘esml yerlne getlren Isma|I KARACA ve]

'-.E§| Fatma hanlml evmd'e ZIyaret ettlr

TUrkoqu Belediye Ba§kan|m|z O.smankOKUM.US, AK Parti fice Bagkanimiz Feyzettin OKUMUS ile\
. birlikte, Kahramanmaras Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Birlik Bagkanligina yeniden secilen Ahmet‘
~ KUYBU'yu makaminda ziyaret ederek, hayirli olsun temennisinde buI‘unduIar..\



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556602674367307776/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556602674367307776/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556602904726933506/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556602904726933506/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556603185070055424/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556603185070055424/photo/2

TUrkoqu Belediye Bagkanimiz Osman OKUMUS, Istiklal Universitesi Rektdrimiiz Prof.Dr.Sami‘
* 0ZGUL'G4 makaminda ziyaret etti.\

2 \T(jrkoglu Belediye Baskanimiz Osman OKUMUS, AK Parti Iice Baskanimiz Feyzettin OKUMUS ile‘
':\\birlikte, yapimi yeni tamamlanan Kahramanmaras Ticaret Borsasi hizmet binasini ziyaret ettiler.‘ '



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556630952356593667/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556630952356593667/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556630952356593667/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556630952356593667/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556631280955150340/photo/1

< Tirkoglu Beledlye Bagkanlmlz Osman OKUMUS Oz Saghk - I§ Sendikasl Kahramanmarag Sube\ -
Ba§kanl Murat ARIFOGLU nu ve Yonetlm Kurulu uyelerlnl Z|yaret ettll



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556650369647878144/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556650369647878144/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556650369647878144/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1556650369647878144/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1557383894655180800/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1557383894655180800/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1557383894655180800/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1557383894655180800/photo/2

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
_Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama.birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, ‘etkili, ‘ekonomik ve’ verimli bir ‘sekilde kullanildigini, gorev ve -yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari ve mali kararlar ile bunlara-iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda_yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandiginy bildiririm. planlanmig amag¢lar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine
iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu«giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve: degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢. denetg¢i raporlarl 11e Saylstay raporlarl g1b1 bllglm dahlhndekl hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan 1daren1n menfaatlerlne zarar veren herhang1 b1r husus hakklnda

bilgim elmadigini beyan ederim.(01:01.2022 - 31,12.2022)

< Sezal‘AKI
_Basm Yaym ve Halkla iligkiler
. Mudirlagi
Harcama Y etkilisi

" Yaz Isleri Midiirligi

Mudurlugumuz bunyesmde 1 adet Memur ve 2 adet de Slrket personeli gérev yapmaktadir.



1.Gorev, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Tiirkoglu Belediye Baskanligi’nin amagclari, prensip ve politikalari ile ‘bagh bulunulan mevzuat ve
*belediye bagkanmin belirleyecegi esaslar gercevesinde, © baskanlik makaminin emir ver direktifleri
dogrultusunda;

— Tiirkoglu Belediye Meclisi’nin diizenli calisabilmesi i¢in gerekli destegin verilmesi

. — Meclis iglemlerinin ylirtitiilmesinden; kararlarin yazim ve.onaylarinin takibi,

— Belediye meclis iiyelerinin 6zliik islerinin yiiriitiilmesi,

— Gelen ve giden evraklarin kontrollii bir sekilde teslim alinmast ve ilgili birimlere génderilmesi,

.~ — Kuruma.gelen ve kurumdan gidecek.olan her tiirlii.evrakin'gerekli islemlerinin.yapilmasi, .
— Belediye enciimeninin hizly've isabetli kararlar alabilmesi 1g:1n gerekh destegm Ver11m651 ve enclimene
sunulacak dosyalarin gerektigi gibi olusturulmasi

~— Enciimen kararlarinin ilgili mevzuat ve yonetmelikler cergevesinde alinmasi,

— Belediyenin istihdam” yonetimi, is¢i isveren iliskileri, isgiicii planlamasi ve organlzasyonu performans
degerlendirme sistemi; personel kariyer planlama sistemi; rotasyon sistemi, i¢-hizmetler, kurum personeline
yonelik kurum i¢i egitim vb. faaliyetlerini st yonetimle belirlenmis genel politika ve prensipler ¢ergevesinde
planlamak, organize etmek ve yiiriitmek

— Kanun, tiiziik, yonetmelik ve mevzuat hiikiimlerini izlemek, uygulamak ve kurulustaki tim birimlerin uyum
iginde calisabilmeleri i¢in 6zellikle eleman segimi, yetistirilmesi, egitimi, iggiicii planlamasive organizasyonu
konusunda gereken egitim ve gelistirme programlarini planlama ve organizasyon g¢alismalarini ylriitmek

—— Midiirliige bagl tiim elemanlarin egitim ihtiyaclarini tespit etmek ve egitilmelerini saglamak, .
~—Personellere yonelik motivasyon arttirici sosyal etkinlikler diizenlemek, belediye personelinin mesleki ve
kisisel gelisimlerine yonelik yayinlarin“temin ‘edilmesi ve ilgililer tarafindan yararlanilmasini saglamaktan
sorumludur.

< 2.Yazi Isleri Evrak-Birimi:

1). Kurum ici‘ve kurum disi yazismalarda ve evrak kayitlarinda standartlarin olusturulmasi islemlerinin

yaptlmasin saglamak,

2) Belediyeye gelen tiim evrak ve belgelerin, postalarin zimmetle kontrolli teslim alinmasin saglamak,

3) Tanimli veya tamimsiz gelen tiim evrakin kaydedilmesini ve konularina gére evrak ve belgelerin tasnif
edilmesi ve ilgililere ulagtiriimasi islemlerinin yapilmasini saglamak,

. 4) Belediyenin tiim birimlerinden kurum disina géndetrilecek evrakin ilgili yerlere belirli bir diizen igerisinde”
gonderilmesini saglamak,

5) Belediye hizmetlerinden yararlanmak |steyen Vatandaslarm dllekgelerme havale ahnarak Vatandasm 1§1yle

~_iliskili mudirliige yonlendirilereK ilgili miidiirlige génderilmesini saglamak; :
6) Belediyeye gelen ve belediyeden giden tiim evrakin giris ve ¢ikislarini kayit altinda tutmak;

7) Yiriirliige giren ilgili kanun, yonetmelik; tiiziik ve genelgelerm tak1b1n1 yaparak yaymlanan belgelerm ilgili

«_birimlere dagitimimi yapmak, ;
8) Vatandasin istek, dneri ve sikayetlerine. iliskin dilek¢elerini kabul etmek, konularina gore ilgili birimlere

dagitmak;

< 9) Miidiirliiklerden-belediye disina giden tiim yazi ve tebligat'evraklarimi zimmet ile teslim almak, bilgisayar:
kaydin1 yaparak zimmetile teslim etmek,

a) Belediye Meclisinin ¢alismalari ile.ilgili-fiim is ve iglemleri takip etmek. Baskanin havalesi ile birimlerden

gelen teklifler cercevesinde meclis giindemini hazirlamak. Gilindemin- meclis” liyelerine. teblig. edilmesi,

belediye” meclis. toplantilarinin yapilabilmesi, toplantinin. kamera kayitlarinin. yapilmasi, belediye. meclisi

toplant1 tutanaklarinin tutulmasi ve dokiimiiniin yapilmasi; Kararlarin yazilmasi,ilgili. mercilerin onayia

sunulmasi,” aliman” kararlarin ve karar ozetlerinin ilgili birimlere ulastirilmasi ve birer niishalarmin da

arsivlenmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak;,

b) Belediye meclis tiyelerinin 6zliik islerinin eksiksiz olarak yapilmasimi saglamak,

“.¢) Belediye enciimeni ¢alismalari-ile ilgili tiim is ve islemleri takip etmek, baskanlik makaminca, belediye
enciimenine sevk edilen evraklarn kaydetmek, enciimen giindemini hazirlamak; belediye enciimenine gireeck

tim eyraklarin onceden incelenmesi, yasal dayanaklariile ‘birlikte bir rapor-haline getirilmesi. ve enciimene

“_sunulmasi, kararlarin yazilmasi, “bagkanin onayina sunulmasi, alinan kararlarinve karar 6zetlerinin. ilgili”



“. birimlere ulastirilmasi ve birer niishalarinin daarsivlenmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip ederek’
sonuglandirilmasini saglamak.
d) Belediye enclimeninin aktif've verimli g:ahsabﬂrne& 1g:1n gerekh tim 1$lemler1n1n yap11mas1n1 saglamak
*a. Gelen Evrak, Giden Evrak, Dilekce Kayit, Meclis ve Enciimen islemleri yapilmaktadir,:
b. 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve'buna bagli yonetmelik uyarinca bagvurulara kanuni stiresi icinde
cevap verilmektedir. CiMER Bagvurularina Internet ortammdan cevap verilmektedir.
Baskanliktan ve diger kamu kurum/ve kuruluslari, vatandas bagvurular ile Belediyemiz Birimlerinden

gelen evraklarin, yasa yonetmelik emir ve kararlar1 dogrultusunda islem gormektedir.
c..Gelen ve giden evrak akisinin hatasiz'en kisa zamanda postalama islevi. ile ilgili yerlere ulasimnin
" saglanmaktadir. -, ,
d. Belediye “Meclisinin Giindem Maddelerl ve toplantl gunlerl her ay beledlyemlz web 51tesmde
yayinlanmaktadir. : ;

e. Belediye Meclis Toplantilarr kamera kaydlna _alinip_ gorusrnelere ait goriintiiler dijital ortamda
. saklanmaktadur,
fsBelediye Meclisinde alinan Kararlar dijital ortamda saklanmakta ve belediyemiz web sitesinde -
yayimnlanmaktadir.
g. E-Belediye sistemine gegilerek Belediyemizde resmi evrak. niteligi tastyan tim belgeler taranarak (scan)
Dijital veri haline getirilmesi i¢in< tarayici (scanner) alimmasi satin’ alinmasi gerceklestirilmig’ E-imza
uygulamast hizmete girmistir.

Gelen Eyrak Sayis1 : 5824

Giden Evrak Sayist 5316

Encilimence Alinan'Kararlari Sayisi :3612
Meclisce AlinanKararlarin Say1s1 :126

< 3.Evlendirme Servisi: . . -

Evlenmek i¢in miiracaat eden ¢iftlerin nikah akitleri-ve bunlarla ilgili islemler ile.yazismalarin yapilmasi.
2022 yal1 i¢erisinde evlendirme memurlugumuza 601 ¢iftimiz evlenmek igin miiraacat etmis olup, 39 kisi
. yabanci uyruklunun nikahr gergeklestirilmistir.

Miiraacat eden kigi sayisi: 814

Evlenen Tiirk Kisi Sayist : 652
Evlenen Yabanci Sayist : 28

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama }}etkilisi olarak yetkim déhiliﬁde;



Bu raporda yer alan'bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama‘birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, “etkili,” ekonomik . ve verimli birsekilde kullanildigini, gorev ve ‘yetki .alanim
cergevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda.yeterli. giivenceyi sagladigii ve harcama; birimimizde'stire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandiginy bildiririm: planlanmis amagclar degrultusunda ve iyi mali yénetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine
iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu “gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip. oldugum bilgi ve' degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢. denetci” raporlart ‘ile Sayistay raporlari” gibi ~bilgim™ dahilindeki ~hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigmi beyan ederim.(01.01.2022-31.12.2022)

Tuncay SARIKAYA
Yazi Isleri Miidiirliigii
Harcama Yetkilisi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii



657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216. sayih
Biiyiiksehir. Belediyesi ‘Kanunu ile, 4857 sayili Is Kanunu, 5510 Sayili kanun,5018 sayili .
kanun, 5434 sayili kanun ve Toplu1s Sozlesmesi hiikiimlerinde behrtllen “Yetkl Gorev ve
Sorumluluklarla” vs. mevzuatin yliklemis oldugu gorevleri yiirtitiir.

Belediyenin - is giicii organizasyonu kapsammda yeterli say1 ‘ve nitelikte ‘personel
istihdami- saglayarak, Belediyemiz kadrolarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanuna tabii
< olarak gorev yapan 27-adet memurun 6zlik haklarina-iliskin atama, intibak, istifa, nakil,
tezkiye, disiplincezalari, terfi, askerlik, pasaport; hizmet belgesi, hizmet birlestirmesi ile almug
olduklart y1llik izin ve Bagkanhigimizda gérevli personelin kadrolarinda tikaniklik olanlarmin,
< 6grenim durumlari nedeniyle smif, iinvan ve derece degisikligi ile kadrolar iizerinde yeni -
diizenleme caligmalary yapilmaktadir.

Yiiriirlikte olan kanunlarda yapilan deglslkhkler ile yeni glkan kanunlar hakkinda
“ birimler bilgilendirilmektedir. Belediyemiz emrinde gorev. yapan memurlarin, kademe ve terfi -
zamani gelen 27 memurun aylik kademe ve derece terfileri yapilarak sicillerine islenmektedir.
Izine ¢ikan vé izinden donen memur personel ile dogum, 6liim Ve evlenme izinleri talepler
“dogrultusunda degerlendirilmektedir. Rapor've hastalik raporlarinin hastalik iznine gevrilmesi
tiim birimlerde saglanmis olup, hastalik iznine ¢evrilmeyen saglik raporlari tespitedilmektedir.

Emekli Sandiginin baslatmis oldugu On-Line Kesenek Islemleriher ay diizenli sekilde
gonderilmektedir. Belediyemize nakil gelen veya nakil giden personellerin giris ¢ikislari
diizenli gekilde islenmektedir.

Belediye . ve Bagli Kuruluslar’ ile Mahalh Idare B1r11kler1 Norm Kadro Ilke ve
“Standartlarina Iliskin Esaslar’in Yiiriirliige Konulmas1 hakkinda 2005/9809 sayili Bakanlar
Kurulu Karariy; 22.04.2006 tarihli<ve 26147 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtirliige
_girmig olup,“Norm Kadro Tespit ve Degerlendirme Komisyonunca™ alinan karar sonucunda;
Miidiirliikler Norm Kadro esaslarina gére birbirleri ile iliskilendirilerek yeniden adlandirilns
ve 52167sayili yasanin 14. maddesi geregince Belediye Meclisimizce de Norm Kadrolarimiz
olusturularak kesinlestirilmistir.

Kurum i¢i “ve ‘kurum distyazigsmalariile Belediyemiz bunyesmdekl Miidirkik
hizmetlerinin aksamamasi i¢in yapilan ‘personel hareketleri de Miidiirliiglimiiz tarafindan
/yapilmaktadir.

Belediyemiz is¢i kadrolarmda bulunan 17 adet kadrolu 1sg1n1n ozluk haklarma 111§k1n
titm islemleri 4857 sayili Is Kanunu ile, Toplu Is Sézlesmesi hiikiimlerine gore Miidiirliigiimiiz
~tarafindan yiiriitiilmektedir. 4857 sayili Is.Yasasi ve Belediyemiz ile Hizmet-Is. Sendikast
arasinda ~akdedilen. Toplu Is “Sozlesmesi “hiikiimleri geregi; Belediyemiz initelerinde
calismakta olan iscilerimize ait kadrolar ve ticret farklar1 Miudirliigimiizce yapilmaktadir. 2
Zyilda bir ‘yapilan” Toplu Is Sozlesmesi «gdriismelerinin organizasyonu. Miidiirliigiimiiz .
tarafindan yiiriitilmektedir.

' 5393 Sayili ‘Belediye Kanununun 49. maddesi geregince de 32 adet sozlesmeli
< personelin sozlesmeleri yenilenmis ve sozlesmeler ilgili kurumlara gonderilmistir. Yine yil
icerisinde izine ¢ikan ve “izinden donen ~1s¢i personelle ilgili periyodik izin “takibi
« Midiirligiimiizceyapilmakta ve izin kartlarina islenmektedir. :

Internet - ortamindan - yararlanarak; Baskanligimiz birimlerinde - calisan tiim isci

“ personelin emeklilik durumlart sorgulanmis. ve emeklilik tarih' sirasina gore listeler halinde -

diizenlenmistir,  Diizenlenen bu listelerden emeklilik giinii gelen isci personelimize gerekli
tebligat yapilarak emeklilige sevki saglanmaktadir.

! Mermur ve' Isci Disiplin Kuruluna sevk edilenler hakkinda gerekli yasal “islemlerin

Sekretaryalar1 . Miidiirligiimiiz tarafindan takip ‘edilmektedir..” Géreve naklen ' atanan
memurlarin sicil dosyalarii ‘devren almak ve nakil giden personelin dosyast devretmek isi



~hizmetlerini isteyip siciline 1$lemek ve gerekiyorsa intibak .islemlerini ‘yapmak. Memur .
personelin Hizmet belgelerinin gikarilmasini saglamak. Memur Personellerin Hizmet-Takip
programindan her tiirlii bilgi girislerinin diizenli sekilde yapilmasini saglamak 1-2 ve 3. derece

. kadrolarda gorevli personelin yesil pasaport.islemlerini yapmak. .

25.02:2011 tarih ve 27857(1.Miik) sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yururluge giren
disiplin ¢ezast almamis personellere 1 kademe verilmesi uygulanmasi saglandi. 3628 sayili

< Mal Bildiriminde Bulunulmasi; Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununun 22. maddesi -
geregince sonu (0) ve (5) ile biten yillarda verilmesi zorunlu olan mal bildirimleri ile, ayni
Kanunun' 10,  maddesi ve' 15.11.1990 tarih ve 20690 sayili Resmi Gazetede yayinlanan

< yonetmelik-geregi'*“‘Kamu gorevlileri-esleri,“velayeti altindaki ¢ocuklar1 ve kendilerinin sahsi -
malvarliklarinda 6nemli bir* degisiklik oldugunda degisikligi izleyen bir ay icinde yeni
edindikleri mal, hak; gelir, alacak ve bor¢lar i¢in ek mal bildirimi vermek zorunda oldugu, tim

“ birimlerde “¢alisan memur personelden “mal bildirimleri “temin" edilerek dosyalarina -
kaldirilmastir.

Miidirliglimiiz tarafindan Beledlyemlz gahsanlarma Hizmet i ici Egltlm yonetmehgmm
“ilgili‘hiikiimlerine"gore; 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, ‘Arsivleme ve Standart Dosya
Plan1 Uygulamalari, E-Imza Uygulama Egitimi, Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu,, Resmi
Yazisma Kurallari,” Meslek Etigi, Protokol Kurallari, Zabita gorev yetki ve sorumluluk

Tletisim ve Halkla Tliskiler ve Kamu Ihale Kanunu konulu egitimler verilmistir.

Mudurlugumuz bunyesmde 1 adet Mudur 1 adet sozlesmell personel 1 adet slrket personell gorev yap-
maktadir.

1-Pérsonel Ozliik islemleri
a). Tim personellerin (memur; is¢i, sézlesmeli) 6zlik islemleri bu serviste yiiritiilmektedir.

b) Memurlarin’ hizmet belgelerinin: ve personel dzliik bilgiletinin HITAP (- Hizmet Takip Programina )
islenmesi ve giincellenmesi: Memur ve.is¢i personel 6zlitk dosyalarini tutmak.

¢) ‘Ocak ayi itibariyle yerel bilgi sistemi ve ISKUR cizelge bildirimleri SGK: programina memur've is¢i
personellerin bilgileri giincellenerek aylik girisleri yapildi ve devam etmektedir. * ;

d) Memur ve 1$g1 personellerln 1§e giris —cikis b11d1rgeler1n1 diizenlemek.

e) Memur' ve is¢i Personellerln izin ve gorevlendlrllmelerl Mudurlugumuz taraflndan koordme edlhp kaylt
" altina alinarak o6zlitk dosyasinda muhafaza ediliyor.

f) Calisan personelle ilgili mahkeme Ve Icra‘asamalarini izlemek ve sonuglarini'tescil étmek
g) Cesitli okullarimizda egitim goren dgrencilerimizin Belediyemizde stajlarmi

* yapmalari i¢in 25 dgrenci Miidiirliklerimizde stajyer olarak gérevlendirilmistir.
_h) Memurlarin bes yilda bir mal beyani ve degisiklik halinde ek mal bayani almak.

2. Personel Maas Islemleri
a)/Puantajlarin +hazirlanmasi ve maaslarln tahakkuk 1slemler1 zamamnda yapllarak Mall Hizmetler
Miidiirliigiine sunulmaktadir. :



b) Her ay diizenli olarak Maas sonrasi Is¢i personele ait e-bildirge ve. Memur personele it e-kesenek *
bilgileri SGK kurumuna génderilmektedir,

¢) Maas sonrast yapilan icmal ve bordro dokiimanlari her ay miidiirliiklere dagitilip faturalandirilmasi»
saglanmaktadir.

d) Stajyer personelin maas bordrolarini hazirlamak ve 6deme emirlerini Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gondermek. ;

e) Memur ve Isci Personehn mah haklan 1le ilgili 1slemler1 yurutmek

3. Hizmet I¢i Egitim Islemleri ,

a). Baskanligimizca staj yapmak 1steyen {iniversite ve Lise ogrencﬂermm sta] 1$lemler1n1 Islemlerlm
yiriitmek

b) Memur ve ig¢ilere hizmet i¢i egitim seminerleri diizenlenerek egitim verilmesini saglamak _

¢) Kurum i¢inde veya kurum disinda egitim duzenleyen kurumlara; kanunlar gevresinde gonderilmesi igin
4s ve iglemleri yiiriitmek ;

d) Tim memur ve s6zlesmeli statiide gorev yapan personehn egltlm thtiyac anahzlnl yaparak yurutmek

¢) Kurum i¢inde gorev. yapan Memur personelin; Personelinin Gorevde Yiikselme ve -Unvan Degisikligi
Esaslarma Dair islemlerinin.yiiriitiilmesi, . :

) Hizmet i¢i- Egitim programlari hazirlamak ve programlarln uygulamasml saglamak

4, Calisma Usul ve Esaslar1

a) Midiirliik hizmetlerinin' zamaninda verimli ve diizenli sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

b) Insan kaynaklari konusunda, 11g111 mevzuatta gosterllen gorevlerinin yerine getirilmesini saglamak

€) Memur personelin ceza, ddiil ve ikramiye vb. ig've islemlerintakip ederek kayit altina almak,

d)Belediye personeli ile ilgili mevzuat geregi yapilmas: gereken islemlerini ytriitmek, sdzlesmeli
personelin ige baglayislarindan isten ayrilincaya kadar her yil sozlesmelerini hazirlamak ve onaya
sunmak, .

¢) Memur personelin ceza, odul ve 1kram1ye vb. 1slemler1n1 takip ederek kayit altma almak

f) Insan kaynaklart konusunda, ilgili mévzuatta gostetilen gorevlerin yeriné getirilmesini'saglamak

5./Emeklilik .

a).Emekililik talebinde bulunan personelln emeklilik 1$lemler1n1 yapmak ve dosyalarlm Sosyal Giivenlik
Kurumuna gondermek,

b) Emekli olan Memur ve Isci personellerimizin evraklari dosyalanip arslvde muhafazaaltindakayit altina_
almak

IC’KONTROL GUVENCE BEYANL



Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunubeyan ederim:

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili, ekonomik ve ‘werimli’ bir sekilde ‘kullanildigini; gorev: ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari've mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi-hususunda yeterli giivenceyt sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ konfroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. planlanmig ‘amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun-olarak kullanildigimi ve i¢ Kontrol sisteminin 1slemler1n yasalhk ve duzenhhglne
iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm,*

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum-bilgi ve degerlendirmeler;. ic
kontroller, «i¢ denetci raporlant ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar, veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.(01.01.2022-31.:12.2022)

Tuncay SARIKAYA
Insan Kaynaklari ve Egitim »
Miidurligi

“Harcama Yetkilisi

 Mali Hizmetler Miidiirligii



- Mudirlugimiiz gorevleri; Belediyenin stratejik plan've performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonuclarinin konsolide edilmesi ¢calismalarim yiiriitmek. Belediye biitgesini, stratejik plan ve yillik
* performans *programina uygun olarak hazirlanmasini koordine etmek, Belediyenin faaliyetlerinin bunlara *
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek, Belediyenin- faaliyet raporunu hazirlanmasini koordine  etmek,
Muhasebe hizmeti olarak giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para alinmasi, saklanmast, ilgililere verilmesi
. islemlerini ylirlitmek, muhasebe kayitlartnin tutulmasimi saglamak, gerekli bilgi ve.faporlart hazirlamak;

Muhasebe Servisi:

! Miidiirliigiimiiz’ muhasebe “servisi- biinyesinde ‘1 Miidiif, 2 Kadroly Is¢i 1 Sirket petrsoneli gorev
yapmaktadir.

Mali disiplini saglamak igin biiyiik gayret sarf edilmektedir."Gerek personel gerekse arag gereg've diger
giderlerin kontrol edilmesi {izerinde dnemle durularak maksimum tasarruf saglanmistir

' Hukuk Servisi: | : ' '

Hukuk servisi hizmetlerini 1 tam zamanli sézlesmeli avukat, 1 kadrolu is¢i ve 1 sirket is¢isi eliyle
yiritmektedir.

Hukuk Servisi 5393 Sayili'Kanuna. iliskin. yasa uyarinca Belediye Baskani adina-¢alismalari yiirtitiir.
Anayasa, yasalar, yonetmelik ve tliziiklere gore Belediye Baskani adina Belediye tiizel kisiliginin tiim hukuksal
problemlerine; bagkanligin verdigi yetki ¢cer¢evesinde ¢oziimler-getirmekle gorevlidir. Belediye Baskanligi’na
ait her tirliiidari tasarruf ve hukuki islemlerin hukuka tiygunlugunu saglamak i¢cin Bagkanlik¢a liizum goriilen
hallerde belediye baskani adina yapilmasi gereken islemleri belirlemek ve gerektiginde ilgili midiirliikler ile
ziimre toplantilar tertip eder. Belediye ¢esitli Kanun, Tiizik, Yonetmelik ve diger yasal mevzuat ile verilmis
hak ve yetkilerin tam olarak kullanilabilmesi igin biitiin mevzuati inceleyip: arastirarak, kanunlarin halkin ve
kamunun menfaatine daha uygun olarak uygulanabilmesi igin gerekli hukuki yorumu yapar.

Adli ve Yargi Mercilerinden, - hakemler, -icra daireleri ile noterlerden Tiirkoglu “Belediyesi ve
. Mudirliiklerine yapilacak tebligleri Tiirkoglu.Belediyesi adina tebelliig ‘ederek ;hukuki’ gereklerini yerine .
getirir. Kendilerine tevzi edilen acgilmig ve acilacak her tiirlivdava ve icra takip islerinde Belediye Baskanhgini
temsil ederek, belediye hak ve alacaklarinin'verilen vekalet kapsaminda takibi ve yiiriitiilmesini saglamak.”

Emlak Servisi:

Emlak servisi hizmetlerini 2 memur personeli, 1 kadrolu is¢i,1 S6zlesmeli personel ve 1 girket isgisi eliyle
yiiriitmektedir.

i Belediye gelirinin artirilmast ve tahsil edilemeyen gelirlerin tahsil edilmesi igin hassasiyetle ¢alisiimakta”

olup, bor¢larini 6demeyen miikelleflere Tapu ve.Emniyet Midirlikleri ile Banka'Subeleri nezdinde icra

islemleri uygulanarak mali disiplin‘saglanmistir.

Miikelleflere ait Beyanlar alinarak Tahakkuklari girildi. Taginmazlarin rayic deger yazilari ve'isyeri ruhsat”
alma iglemleriyle ilgili' beyan’ suretleri verildi. Yoklama' tutanaklarina” gére_beyanlar alinarak tim vergi
gelirleri, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanuna gore kontrollii bir sekilde titizlikle ytriitiilmiistiir.

Cevre Temizlik Beyanlar1 ve Ilan Reklam Beyanlar1 otomatik<olarak tahakkuk ettirilmis olup, beyan:
Olmayan miikelleflere ¢agri yapilmistir. Cevre Temizlik Beyanlart ve Ilan Reklam beyanlart giincellenmis
olup, beyani olmayan miikelleflere yoklama yapilmistir, Para cezalar tebhglerl yapilip 6demeleri takip edil-
< mistir. X

Belediyenin dlger 1dareler nezdmde tak1b1 gereken mali is vie 1slemler1 yerine getlrllmlstlr

Para've parayla ifade edilebilen. degerler ile”’emanetlerin alinmasi, saklanmasi; ilgililere verilmesi've
gonderilmesi . islemleri ile = tiim mali islemlerin kayitlarinin® tutulmasi ve “ raporlanmasi. iglemleri
gerceklestirilmistir. i ’ X j ' ‘ ; ;

Belirlenen biitce ilke ve esaslari cergevesinde, ayrintili harcama programrhazirlanmisve hizmet ihtiyaclart
saglanmustir.

Biitge ile ilgili kayatlar tutulmusg; biitge‘uygulama sonuclarina iliskin veriler toplanip, degerlendirilerek,

biitge kesin hesabu ile mali istatistikler ve yonetim donemi hesab1 yapilmistir.
' Belediye giderlerininhak sahiplerine 6denmesi gergeklestirilmistir. Biit¢e kesin hesabi ile yonetim dénemi
hesab1 Sayistay.Bagkanligina gonderilecektir.

Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taslmr ve taslnmazlara 111$k1n 1cmal cetvellerinin
“_diizenlenip, alinan'mal veya malzemelerin ambar kayitlarinin'’konsolidesi yapilmigtir. |



Mali hususlarda mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgiler*
saglanmistir. Belediyeye ait. Biitce, Performans Programi ve Mali Yil Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

gergeklestirilmistir.
2022 Mali Yilinda;

Gelir ger¢eklesmemiz tahmini butqemlze gore %96,51 olarak
Gider gergeklesmemiz ise tahmini biitemize gore %89 olarak

. seklinde olugsmus olup,

Gelir ~Gider-dengesi -2.420. 013 98 b dir:
Gelirin gideri karsilama oran1 %°97,60.dir.

........ 103.274:353,03 b

BINAYAS ARALIGI EMEAK ASINMA PAYT

100.854.339,05 b

"ACIKLAMA

50 [.51-75

75

04 | 4- | 6- 11-15 | 16-207| 21-30 | 31-40 | 41-
> U57N\10 / ' ' ‘ ‘ ' >
Celik Karkas,Betonarme Karkas Binalar,” | 4 {6 | 10 15 20 25 32 .40 50 . | 60
Yigma Kagir, Yigma Yari-Kagir Binalar | 6 | 8 |12 18 25 32 40 50 60 70
Ahsap Tas Duvarli (Camur Hargli) ~ 8 | 12718 25 32 40 » 50 60 70 80
Gecekondu Tarz ve Vasfinda Binalar
Kerpig ve Diger Basit Binalar 10117 | 25 | 35 45 55 65 .75 8595
CTV GRAP.DERECE FIYATLARI
Grup Derece I Derece 2 | Derece 3 |  Derece 4 « Derece 5
1 5.625,00 4.500,00 |3.500,00 3.125,00 2.625,00
2 3.500,00 | 2.625,00 | 2.125,00 1.750,00" 1.625,00
3 2.625,00. 1.750,00+.| 1.625,00 |.1.125,00 . 875,00
4 1.125,00 875,00 662,00 562,00 450,00
5 662,00 562,00 387,00 375,00 - 312,00
6 375,00 312,00 200,00 175,00 136,00
7 136,00 107,00 7| 75,00 62,00 47,00
EMLAK YILLIK ARAZI FIYATLARI
Adi Tutar
. « m>
KIRAC | 2,28
. SULAK | 3,26
TABAN 2,60
EMLAK INSAAT MALIYET FIYATL:ARI ; :
Isyeri Liiks 1.Smif 2.Smif 3.Smif Basit Binalar
| i Binalar ! ) ' ‘ | : ‘
Adi Tutar Tutar Tutar Tutar Tutar
AHSAP BINALAR 2.500,28 1.748,93 | 1.102,89 | 802,21 200,25
BETONARMA KARKAS BINA 2.295,93 1.605,82 .| 1.012,78 736,90 262,82
CELIK KARKAS BINA' 3.397,46 | 2.323,42 | 157558 | 1.063,63 457,54
GECE KONDU BINALAR 0,00 0,00 0,00 0,00 130,04
KERPIC VE DIGER BASIT . 0,00 0,00 0,00 0,00 82,54
BINALAR




TAS DUVARLI'BINA ~ 0,00 0,00 ‘0,00 0,00 163,75
YIGMA KARGIR BINA 1.833,58 1.195,76 718,28 478,85 187,63
YIGMA YARI KARGIR BINA 1:436,59 760,23 423,81 288,29 150,66
Fabrika ve imalathane Binalar: Liiks Binalar 1.Simf 2.Smif 3.Smf Basit
Y ! i i ) - Binalar
Adi Tutar Tutar Tutar Tutar Tutar
AHSAP BINALAR 0,00~ 0,00 " 0,00 322,37 - 186,25
BETONARMA KARKAS BINA 0,00 1.064,71 664,01 475,86 285,10
‘ CELIK KARKAS BINA 0,00 1.299.71 811,07 619,05 345,47
.GECE KONDU BINALAR 0,00 0,00, 0,00 213,18 . 105,93
KERPIC VE DIGER BASIT, 0,00 0,00 0,00 182,34 77,69
BINALAR X " " ’ {
TAS DUVARLI BINA 0,00 0,00 0,00 228,60 132,26
" YIGMA KARGIR BINA 0,00 774,06 455,28 29351 | 150,28
YIGMA YARI KARGIR BINA 0,00 0,00 0,00 209,94 120,09
Mesken Liiks Binalar 1.Simif 2.Smf 3.Sinif Basit
i : : i : X | i “ Binalar
Adi Tutar Tutar Tutar Tutar Tutar
AHSAP BINALAR 2.818,30 1.831,18 1.194,58 598,51 208,57
. BETONARMA KARKAS BINA 2.130,01 1.330,19 888,07 . 628,95 352,18
CELIK KARKAS BINA 3:496,29 2.324,95 1.559,61 1.057,40 457,29
“GECE KONDU BINALAR 0,00~ . 0,00~ 0,00 211,02 - 107,46
KERPIC VE'DIGER BASIT 0,00 0,00 0,00 89,05 89,05
. BINALAR ' ' ™ ‘ | | ‘
TAS.DUVARLI BINA 0,00, 0,00, 0,00 322,49 -, 149,20
YIGMA KARGIR BINA 1.671,95 1.083,04 705,97 525,51 166,87
" YIGMA YARI KARGIR BINA 0,00 711,60 493,44 348,18 166,87

IC KONTROL GUVENCE BEYANI




Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunubeyan ederim:

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili, ekonomik ve ‘werimli’ bir sekilde ‘kullanildigini; gorev: ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari've mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi-hususunda yeterli giivenceyt sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ konfroliiniin
etkin olarak uygulandigimi bildiririm. planlanmis - ‘amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun-olarak kullanildigimi ve i¢ Kontrol sisteminin 1slemler1n yasalhk ve duzenhhglne
iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm,*

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum-bilgi ve degerlendirmeler;. i¢
kontroller, «i¢ denetci raporlant ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar, veren herhangi bir husus hakkimda
bilgim olmadigini beyan ederim.(01.01.2022-31.12.2022)

Tuncay SARIKAYA
Mali Hizmetler Mudiirliigii -
Harcama Yet_kilisi



) ?.Fen Islerl Mudurlugu

‘ Mudurlugumuz hlzmetlerl 1 memur personeh 1 kadrolu 1s¢i, 1 sozleg;meh personel 2 slrket personeh P
; olmak uzere idari personeI ve sahada calisan isciler eliyle yurutulmektedlr ' i /N T

ilce simitlart dahlllnde saglik, sosyal ve ekonomik yonden daha iyi bir ya@anuyl saglamak amaci 11e
: ‘planh bolgelerde imar planlarma uygun ulasimu gerceklestirmek i¢in alt ve iist yapllarl yapmak, meveutlarin
. onarimini saglamak gereginde imal etmek gereginde ise yasalar ger¢evesinde bagKalaria yaptirmak, Kontrol”
etmek, plansiz alanlarda mevcut kadastron duruma uyarak ayni gorevleri yerine getirmek, diger miidiirliikler
ve kamu kurumlari ile- irtibatlar1 kurarak gerekh karslllkh yardlmlasmayl saglayarak hlzmet goturmek ..
: Mudﬁrlugun bashca gorevlerldlr : 7N A N X

Turkoglu Belediyemiz ve hayirsever vatandaslarimiz tarafindan Cumhuriyet Mahallemize‘
baslanilan Serife Tansel taziye evi insaati devam ediyor. Kisa stirede tamamlayarak, halklmlzm\
hizmetine sunacagiz. Hayirli ve ugurlu olsun.

' X X X X X X X X



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1539333122113908736/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1539333122113908736/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1539333122113908736/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1539333122113908736/photo/4

Sevdamiz Tiirkoglu flcemizde %95 | tamamlanan dogalgaz hattinin eksik kalan yerlerde\
calismalarimiz tim hiziyla devam ediyor. Gaziler Mahallemizde devam eden dogal gaz\
calismalari ile birlikte yakin zaman da ilgemizin Merkezinde dogalgazsiz yer kalmayacak.\

Turkoglu Belediyemizin, kilit parke ve cevre diizenleme ekibi, vatandaslarimizin kabiﬁ
ziyaretlerini daha ferah, diizenli ve kolay sekilde yerine getirmeleri icin mezarlik iginde kiIitIi‘
parke tasi doseyerek, calismalarina araliksiz devam ediyor.‘



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551834166358118401/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551834166358118401/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551834166358118401/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551834166358118401/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552601471308496896/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552601471308496896/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552601471308496896/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552601471308496896/photo/4

Gaziosmanpasa Mahallesi Belediyemizin kilit parke ve ¢evre diizenleme ekipleri eksik kalan parkesiz yollar
da calismalarina devam ediyor.

Tirkoglu Belediyesi olarak, Ilcemizin en (icra noktalarina kadar modern yollarla donatmaya\
kararliyiz...



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554045320765513734/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554045320765513734/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554045320765513734/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554045320765513734/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1561649088063578117/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1561649088063578117/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1561649088063578117/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1561649088063578117/photo/4

T‘I’urkoglu Belediyemizin: Kilit parke ve cevre diizénleme eklplerl Kihh mahallemlzde eksik kalan}

}parkeSIz yollar da (;aI|§maIar|na devam edlyoTI

Turkoglu Belediye ekiplerimiz, kilit parke tasi doseme calismalarimiza Aydlnkavak‘
Mahallemizde devam ediyor. Vatandaslarimizin refahi icin yaptigimiz ¢alismalar, pIanIarlmlz‘
|dogrultusunda devam ederek ilgcemizin en Ucra yerlerine kadar kilit parke tasi désenecektir.\



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1564161495478550528/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1564161495478550528/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1564161495478550528/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1564203442633117699/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1564203442633117699/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1564203442633117699/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1564203442633117699/photo/4

’Beledlyemlzln k|I|t parke ve cevre duzenleme eklplerl llgemlzm 5 ayri Mahalle5| nde aynl anda\

X N }ek5|k kalan parkesw:yollar“da <;ah§malar|na d'evam edlyor‘ R AN
1’ | ’Beledlyemlzm k|||t parke ve gevre duzenleme eklplerl mahaIIeIerlmlzde ekSIk kalan parke_sizl
‘ b/ollar da gahgmalarlna devam edlyor‘ ’ ; ;



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1569635340863905797/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1569635340863905797/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1569635340863905797/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1569635340863905797/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1569635616224157697/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1569635616224157697/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1569635616224157697/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1569635616224157697/photo/4

) :.'Sehi’tlerimize minnet gésterg'esi olarak yapimina basladigimiz 'Sehitlik P'r'c')j.esi' ve Self';uklu\ <

}mimarisindeki "Sehir Kapisi" insaatinin‘yapim calismalari devam etmekte, *
‘ . ; }Yeh‘ip'lnar Mahallemizde kilit parke gaI|§>ma‘Iar| yapimina devam édivl'r.nektedir.l KA .


https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1575771141007810560/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1575771141007810560/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1575771141007810560/photo/4

_ TYe§in6r.e Mahallemizde Mahrabasi camii ve Turkoglu Muftaligu Kuran Kursu qrasina_ yap|lvarﬂ
meydan calismalari tarhamlanmlgm ; ‘

X X ¥



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583045990718017536/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583045990718017536/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583045990718017536/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583045990718017536/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583047391950688256/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583047391950688256/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583047391950688256/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583047391950688256/photo/2

. [Turkoglu Belediye Ba§kén|m|z Osman OKUMUS, Hopurlu Mahallemizde yapimina devam edilen"
kilit parke calismalarini yerinde inceleyerek, mahalle sakinlerimiz ile muhabbet etti, koIayllkIaﬂ

Turkoglu Belediyemizin kilit parke ve cevre diizenleme ekipleri eksik kalan bélgeler ba§ta‘
‘lolmak tzere Yesilydére mahallemizde tim hiziyla calismalarini sUrdUrUyor.\ ;

X « X X 5 X X X X X X X



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583047467477921792/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583047467477921792/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583047467477921792/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1583047467477921792/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598603290899529728/photo/1
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~Orcan Bolgemizin Yesilydre merkezinde bulunan meshur suyu ve temiz havasiyla ilgemizin\'
gozde mekanlarindan Irmasan'in boyama calismalarini bitirdik. Aydinlatma vb. faaliyetlerimizle\
bu gizel mekan bitirip hemserilerimizin hizmetine sunacagz,

/ \ 4 \ / \ 4 \



https://twitter.com/hashtag/Irmasan?src=hashtag_click
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598603290899529728/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598603290899529728/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1587033829142892544/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1587033829142892544/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598629627550998529/photo/2

[Ayinesi istir kisinin lafa bakimaz Tarkoglu ilcemizin 5. Spor kompleksini Orcan'in kalbi olan

}Yesilvére Mahallemize yapiyoruz. An itibariyle binlerce fidanlarimizin dikimini gergeklestirdik.
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https://twitter.com/hashtag/Ye%C5%9Fily%C3%B6re?src=hashtag_click
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1600034718250041344/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1600034718250041344/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1600034718250041344/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1605139557166587904/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1605139557166587904/photo/2

‘Ilgemlzm bir <;ok yerinde aynl anda gallg.malarml surduren Turkoglu Beledlyemlzm k|||t parke ve

gevré dizenleme eklplerl Mine hoyuk mahallemizm ek‘s,lk kalan yolrarlnda yol yaplm gél|§malar|n|"'v.
devam ettlrlyor‘ p s 29> KK KK

)Ilgemlzm b|r gok yerlnde ayni anda gallsmalarlnl surduren Turkoglu Beled|yem|zm k|||t parke ve] » ,
)gevre duzenleme eklplerl g;akalllgul mahallem|2|n ekS|k kalan yollarlnda on yap|m gall§malar|n|‘ §
ldevam ettmyor} | 4 ’ ' '



https://twitter.com/hashtag/Mineh%C3%B6y%C3%BCk?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/%C3%87akall%C4%B1%C3%A7ullu?src=hashtag_click
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1606645517873733634/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1606645517873733634/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1606645517873733634/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1606645517873733634/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1606645905016356865/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1606645905016356865/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1606645905016356865/photo/4

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*
Harcama yetk'ilisi olarak yetkim dﬁhilinde§
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama.birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, -etkili, ‘ekonomik- ve" verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve -yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari ve mali kararlar ile bunlara-iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda_yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandiginy bildiririm. planlanmig amag¢lar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine
iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu«giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve: degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢. denetg¢i raporlarl 11e Saylstay raporlarl g1b1 bllglm dahlhndekl hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan 1daren1n menfaatlerlne zarar veren herhang1 b1r husus hakklnda
bilgim elmadigin1 beyan ederim.(01:01.2022-31.12.2022)

Omer KILIC
Fen.sleri Mudurligi
Harcama Yetkilisi



Miidiirliigiimiiz hizmetlerini 2 ‘memur’ personeli, 1sozlesmeli personel; 1 sirket personeli ‘eliyle*
yiiriitmektedir..

Belediyemizce sunulan hizmetlerin kalitesinin arttirmak, sunulan hizmetin kalite, verimlilik ve maliyet -
acisindan.en eétkin ve faydali olmasiny’saglamak, Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi paydaslarla birlikte
projeler tiretmek, iretilen sosyal ve teknik projelere ortak olmak, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi
. ¢aligmalarinda bulunmak amaci ile koordinasyonu saglar.

Muilkiyeti Belediyemize ait; Asagidaki tabloda bulunan isyerleri, 2886 sayili Devlet ihale Kanunun .
45. maddesine gore Acik Artirma Ihale Usuliine gére tic yilligina ihale edilerek kira’ya} |

X verilecektir.



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1544644435929169931/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1544644435929169931/photo/3
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\Mulklyetl Belediyemize ait; Asagidaki tabloda bulunan isyerleri, 2886 sayili Devlet IhaIe
Kanunun 45. maddesine gore Acik Artirma Ihale Usuliine gére (¢ yilligina ihale edilerek klraya‘

verilecektir.
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1544644435929169931/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1549340833354235912/photo/1
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1549340833354235912/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1549340833354235912/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1549340833354235912/photo/4

iC KONTROL'GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilist olarak yetkim dahilinde; - : -

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

. Bu'raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili, ekonomik ve ‘werimli’ bir sekilde ‘kullanildigini; gorev: ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari've mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi-hususunda yeterli giivenceyt.sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ konfroliiniin
etkin olarak uygulandigmi bildiririm. planlanmis- amaglar dogrultusunda ve_ iyi mali yonetim
ilkelerine uygun-olarak kullanildigimi ve i¢ Kontrol sisteminin 1slemler1n yasalhk ve duzenhhgme
iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm,*

Bu giivence,. harcama yetkilisi olarak “sahip oldugum bilgi ve degerlend1rrneler ic
kontroller, i¢ denetci. raporlar ile Sayistay  raporlar: g1b1 bilgim. dahilindeki - hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan 1daren1n menfaatlerlne zarar veren herhangl b1r husus hakklnda
bilgim olmadigmi beyan ederim.(01.01.2022-31.12.2022)

Duran DOGAN
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
( “Harcama Yetkilisi



N Sosyal Yardlm Islerl Mudurlugu
» Mudurlugumuz h1zmetler1 1 memur personeh 2 sozlesmeh personel ehyle yurutulmektedlr ; ,
X Belediyemiz sinirlari 1<;enslnde yasayan ilge halk1 icinde; oziirlii, sokakta calisan gocuklar, magdur
kadlnlar, yasli; duskun, dar gehrh klmSGSlZ yetim, yolda kalan Veya korunmaya muhta(; olarak_ yasayan

1N ‘ msanlanrmza sosyal hlzmet ve yardlmlarda bulunmak, hlzmet vermek

¥

; TUrkivye’nin belki de en kicuk SMA hastasi olan TUrkouquIu Yusuf BARAN bebegimize hep‘
birlikte destek olalim. SMA hastasi bebegimizin miicadelesine Nefes Olmak igin desteklerinizi\

bekliyoruz,

SMA HASTASI
BU KU@UK YAVRUMUZ |

Denizbank IBAN numaralarnmiz:

TR 9700 1340 0002 0307 8200 0001 (tGrk Kras:)

TR 7000 1340 0002 0307 8200 0002 (dolar)

TR 4300 1340 0002 0307 8200 0003 (Euro)

TR 1600 1340 0002 0307 8200 0004 (sterlin)

TR 8500 1340 0002 0307 8200 0005 (Frank)
(ALICIHESAP:Esma Korkmaz)

AAKOC

BELEDIYESI

K K
X % X % X X X
x ¥


https://twitter.com/hashtag/SMA?src=hashtag_click
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1542757788383838210/photo/1

BAGIS iCIN

h

HAYDI TURKOGLU

i
4

4!
UNEFESOU
BUYUK KERMES

6-7- 8 TEMMUZ 2022 TARIHLERI ARASINDA
TUM HALKIMIZ DAVETLIDIR.
Q TURKOGLU MILLET MEYDANI

VALILIK iZINLI HESAPLARIMIZ
TR970013400002030782000001 (Tiirk Lirasi) sma.yusufbaran

TR700013400002030782000002 (Dolar)
TR430013400002030782000003 (Euro) @ 0544 2549272

HESAP ALICI: ESMA KORKMAZ



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1544262425234575360/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1542757788383838210/photo/2

"ALO EVDE BAKIM" h‘iimetlérimiz'ekiple‘rimiz tarafindan, devam etmekte. Kurban B.éyram'|vn|n\ '

X yaklasmasi ile ihtiyaci olan yaslilanimiz ve engelli vatandaglarimizin yakinlan, Tirkogly *
/Belediyemizin 0530 34291 60ile 0344 618 10 05 nolu:numarasini arayarak, talep de|

bulunabilirler g



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1544262287921496064/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1544262287921496064/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1544262287921496064/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1544262287921496064/photo/4

' Saglikli bir yagarﬁ icin, pedallayanlarin sayisi artsin diye Turkoglu Belediyesi olarak bisikled
- kullanimini desteklemeye devam ediyoruz. Belediye Bagkanimiz Osman OKUMUS,Medine\
. SAYGILLAysegul KORKMAZ ve Teyfik SAYGILI isimli 3 6grencimize daha bisiklet hediye etti.\
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1550509660347719682/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1550509660347719682/photo/1
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|Kur'an kursuna giden 6grencilerimiz, diger zamanlarini Tirkoglu Belediye Bagkanimiz Osman‘
. OKUMUS'un ilceye kazandirmis oldugu Sekeroba Millet Bahcesi icerisinde bulunan y(jzme\
havuzunda ylzme sporu yaparak ve eglenerek gegiriyor.‘
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1550509660347719682/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551995304651751427/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551995304651751427/photo/2

Hayat tecribeleri ile bizlere yol gdsteren, medeniyetimizin diind ile buglini arasinda képru\

. olan basimizin taci Ulu Cinarlarimizin 1 Ekim DunyaYaslilarGinu kutlu olsun.‘

X X ¥ X X X

X . : BELEDTYES

1 EKIiM

DUNYA
YASLILAR

G e

. Belediyemizin baslatmis oldugu ‘ALO EVDE BAKIM Hizmeti." devam ediyor.‘

Belediyemizin, bakima ihtiyaci olan, 6zellikle yasli ve engelli vatandaslarimiza yonelik Ucretsiz\

|olarak baslatmis oldugu '‘ALO EVDE BAKIM Hizmeti." Her mahallemizde hizmet vermeye devam\

X :.. ‘ed’iyo r.
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551995304651751427/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1576210180060348416/photo/1
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1590040268241514499/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1590040268241514499/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1590040268241514499/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1590040268241514499/photo/3
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: ‘Evde Bakrm lemet|m1z Devam Ed1yor S1Z|n de gevrenlzde ya.§I| ve |ht|yag sahibi klmseler arsa
’0344 618 10 05 nolu gagrl merke2|m|z.den bllgllerml b|rakmanlz yeterll‘ b ,


https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1590301156068425729/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1590301156068425729/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1590301156068425729/photo/3
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598321478621085697/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598321478621085697/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598321478621085697/photo/3

Turkoglu Belediye. Baskanligi olarak, ilcemizin. 6zellikle kirsal »kesimde yasayan minik
, |6Qre_nti|eri,ne maont, kaban ve bere yardiminda bulund_uH

T —



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598321478621085697/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1598321478621085697/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1602999317643632640/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1602999317643632640/photo/2

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi-olarak yetkim dahilinde;
_Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faahyetler igin idare but(;esmden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili, ekonomik ve werimli bir sekilde ‘kullanildigini;’ gorevi ve yetki alanim
gercevesinde ¢ kontrol sistemlerinin idari've mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi-hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm: planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yénetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini1 ve i¢ kontrol sisteminin.islemlerin yasallik ve diizenliligine
iliskin yeterli giivenceyi sagladigint bildiririm.

Bu giivence; harcama, yetkilisi -olarak ‘sahip oldugurn b11g1 ve degerlendmneler ic
kontroller, “i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.(01.01.2022-31.12.2022) .



Aysegiil ESER
Sosyal yardim Igleri Miidiirliigi
_Harcama Yetkilisi .

Zabita Mudurligii

Kagak yapilarin kontrolii.ve takibi konusunda ilgili birim perseneliyle denetimlerin yapilmasi, halk sagligi
ve huzuru iginisyeri denetimleri yapmak, vatandas sikayetlerine ilgi kanunlar ¢ercevesinde islem yapip cevap
< verilmesi, il¢e sinirlari igerisinde bulunan sthhi‘gayri sthhi ve'umuma agik isyerlerinin denetimlerini yapmak, -
ruhsatlandirilmasimi saglamak, calismaya elverisli. olmayan‘isyerlerinin faaliyetten men edilmesini saglamak,
mahalle pazarlariin kurulmasini saglamak, pazarci esnafini kayit altina almak ve denetlemek Miidiirliigiin
. baslica gorevleridir.

Midirligiimiizde 1 Zabita Miidiirii, 6-Zabita Memuru, 1 Memur olmak {izere toplamda’7 personel ve. 1

" aragla’hizmet vermektedir, ! .
llgemiz geneli farkly bolgeye boliinmiek suretlyle her bolgede olusturulan eklplerce zabita i 15 ve iglemleri

yiirtitiillmektedir.
Mudurlugumuz Isyerl Agma ve Cahsma Ruhsati'ig ve islemleri.1 memur tarafindan yurutulmektedlr
flgemiz pazar-denetim ve kontrol iglemleri 3 zabita memuru tarafindan yurutulrnektedlr

SOKAKTAKI DOSTLARIMIZI UNUTMAYALIM! Acik alanlara birakacagimiz bir kap mama, bir kap‘
su hayvan dostlarimizi bu yaz mevsiminin olumsuzluklarindan koruyacaktlr.‘




Bizim gibi bir can tasiyorlar ve bu diinyada
bizim kadar ° YASAMA HAKKINA® sahlpler'

ONLAR ICIN KAPIMIZIN ONUNE

\- »*

BELEDIYES

/ \Bele’diyémiz Zabita Memurlari,Sanayi Ticaret il Miidurligi,Kahramanmaras Buyukéeh‘iﬂ";
i ‘ ""-lBeIedlyeS| Zabita Memurlarl ve fice Tarim ekipleri.i |Ie mU§terek olarak |Igem|zde bulunan\

/ '[marketlerde Fah|§ flyat Kasa reyon flyat farki, tar|h| gec;mls urun urun stoklama denetlml‘
' \.Y / ) ‘gergekle§tlrdl|er‘ '



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1553409291461300224/photo/1
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1603338026683285504/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1603338026683285504/photo/2

1C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;


https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1603338026683285504/photo/4

Bu raporda yer alan'bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama‘birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, “etkili,” ekonomik . ve verimli birsekilde kullanildigini, gorev ve ‘yetki .alanim
cergevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda.yeterli. giivenceyi sagladigii ve harcama; birimimizde'stire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandiginy bildiririm: planlanmis amagclar degrultusunda ve iyi mali yénetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine
iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu “gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip. oldugum bilgi ve' degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢. denetci” raporlart ‘ile Sayistay raporlari” gibi ~bilgim™ dahilindeki ~hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigmi beyan ederim.(01.01.2022-31.12.2022) i : ;

Ahmet OKUMUS
Zabita Midirligi
Harcama Yetkilisi



" Imar ve Sehircilik Miidiirltigii

! N Bele_:diye"S1il:11'rlar1 igerisinde Imar kan.un‘u,g Yapi Denetim Kanunu, ir‘nér Yo6netmeligi, ilgili genelgeler, /
meri planlar ve mevzuat gergevesinde imar durumu diizenlemek, ilgilisi tarafindan hazirlanmis olan zemin etiit

raporlarmi inceleyip onaylamak, proje tasdiki yaparak yapi-ruhsati diizenlemek: ve belediye« sinirlari

gerisindeki imar hareketlerini takip ederek ilgili-’kanunlar gergevesinde islemler tesis etmek. Yap1 ruhsati ve

eki projelere gore tamamlanmus binalara yapi kullanmaizin belgesi vermek Miidiirliigiin baslica gorevleridir,
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\Beyoglu Merkez caminin yapim galismalari son hiz devam etmekte.\
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1545329349469118465/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1545329349469118465/photo/2

_~ Vatandaslarimizin taziyelerini daha iyi ortamda kabul etmelerini saglamak icin baglatt@mlz\
~_[taziye evi calismalari son hizla devam ediyor. Bu kapsamda Cakalligullu mahaIIemizde‘

N hayirsever vatandaslarimizin destekleri ile basladigimiz Taziye evimizde kaba in§aat|‘
. ftamamladik,
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1545329349469118465/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1545329349469118465/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551541337857658885/photo/1



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551541337857658885/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551541337857658885/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1551541337857658885/photo/4

Hayatin bircok alaninda vatandaslarimiza dokunacak projeler tiretmeye devam ediyoruz. \
Vatandaslarimizin taziyelerini daha iyi ortamda kabul etmelerini saglamak igin ba§latt|g|m|z\
taziye evi calismalari son hizla devam ediyor.\



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1575147982340739072/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1575147982340739072/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552630051748937728/photo/4
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552630051748937728/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552630051748937728/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552630051748937728/photo/2

2. Etap‘TUrko-dIuI\/IiiletMeVdam'ABismiIlIah, diyerek 'ba§ladl|g|m|z; 2. Etép T(Jrkoglu Millet‘ .

" Meydanimizin calismalari araliksiz olarak devam ediyor.. Tiirkoglu'muza nefes aldiracak, prestij‘ |

projelerimizden olan Millet Meydanimizin 2. Etabini, eski hikiimet konagdi yerine yaplyoruz.\



https://twitter.com/hashtag/T%C3%BCrko%C4%9FluMilletMeydan%C4%B1?src=hashtag_click
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1575147982340739072/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1575147982340739072/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554460751900905473/photo/1

\T(jrkoglu‘muza nefes aldiracak, prestij projelerimizden olan Millet Meydanimizin 2.
| ’Etablnln calismalari araliksiz olarak devam ediyor.



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552956113263497217/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552956113263497217/photo/2
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1552956113263497217/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554460751900905473/photo/3
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554460751900905473/photo/2
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1592470455189114881/photo/3
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1592470455189114881/photo/2

Kisa slire dnce temelini attigimiz adliye lojmanlari insaatimiz hizla devam ediyor.‘ 1929
metre kare insaat alani, 12 daire ve zemin kat arti bes kat Gzerine yapacagimiz lojmanlar yll\

sonu tamamlanacaktlr.\



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554819520467910656/photo/4
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554819520467910656/photo/1
https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1554819520467910656/photo/2

‘Turkoglu Universite kampiisii icerisine temelini attigimiz Hz.Omer Bin Hattab Camimizin | XO

7/ gahsmalari devam ediyor,
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1555099057990893568/photo/2
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Y I\ Call§|yofuz, gayret ediyorUz. Hizrhet U'retip, eser blraklyortjz... TUrkogIQ Belédiyemii taréﬂnda'n\
“ Yesilyore Mahallemize yapimina basladigimiz 5. Spor kompleksi icerisindeki ylizme havuzu\
. linsaatimiz devam ediyor.‘
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™N Spora,Egjitimé ve Ge.nc;lerivn'nize yéptlgl'mlz héf eserie gurUf duyﬁyoruz Sekefoba Millet B‘ahges.i\

icerisine kapali spor salonu kompleksinin temelini atarak beton dékimund gergekle§tirdik.‘
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https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1572223485480472576/photo/1
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\ ./ / ./ \ \

,i.l.c;emizih HacnlbebekvMahaIIesin.e Sosyél Tesi§ Kazaindlrlyoﬁruz. HéylrseVer vafanda§iarlmliln dé\v
katkilariyla her mahalleye bir sosyal tesis yapan Tlrkoglu Belediyemiz, Hacibebek mahallemize\
de sosyal tesisi yapim calismalarina bagladl.‘b
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x » x ¥ % X %
x » X .
% X ¥ i
v
X > ¢ ® w X {
X % X b
N W ¥ X e
b 4 ¥ X
A |.‘v .

W

,TUrkogIU Belediye Ba§kan.|m|z Ovsman-OKUMUS'uh' vizyon projélerinden olan, eski ceza evi‘
yerine yapmis oldugumuz Abdulhamid Han Kiltir merkezi insaati hizla devam ediyor.‘
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Hayirsever vatandaslarimizin da katkilaryla her mahalleye bir sosyal tesis yapan TUrkoqu\

'Belediyemizin Hacibebek Mahallemizde yapimina bagladigi sosyal tesisinin insaat gaI|§maIar|\

izl bir sekilde ilerliyor,
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”Bli'smillah dlyerek bagladlglfmlz 2 Etap Mlllet Meydammlzm Selguklu mlmarlsmdekl mescnt ve
N ' }Mlllet konaglmn halllarlnl d0§edlk\ ;
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SOz VERDIK YAPIYORUZ. Ca|I$IyOFUZ gayrét ediyorui Hizmet Urétib eser blrékiyoruz ‘
_/[Turkoglu ilcemizin 5. Spor kompleksini Orcan'in kalbi olan_Yesilydre Mahallemize yapiyoruz. An‘
|t|bar|yle blnlerce fldanlarlmlzm d|k|m|n| gergekle§t|rd|k‘
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"TORKOGLU ADLIYE LCJMANI" Eserlerimize bir yenisini daha ekliyoruz. Turkoglu Belediyemiz\
tarafindan 1929 metre kare insaat alani, 12 daire ve zemin kat, arti bes kat tizerine yapimi hlzla‘
ve titizlikle devam etmekte olan adliye lojmani calismalarimiz araliksiz olarak strdyor.
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3 f"Haylr‘da birbi"r'i‘nizle yarisin, He;;inizih dénUgU.AI_I‘a‘H“adlr.:‘ Hayi'réever"hem§e‘r'ilerimizin,de[ LK
u'[katkllé'rlyla Beyoglu Mahallemizde yapimi devam eden merkez Cami insaatimizin,tas ké;pla_m'ai
\géhgmalanndé sona'gelindi. Allah'im yapmis ve yapacak oldugunuz héylrlarl'kabuI"e_yles'in.‘
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IC KONTROL ' GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer-alan bilgilerin‘giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. *

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili,. ekonomik ve verimli bir. sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alamm
cercevesinde ig.kontrol sistemlerininddari ve mali kararlarile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini. ve harcama birimimizde siire¢’ kontroliiniin
etkin' olarak. uygulandigmi bildiririm. -planlanmis amaglar -dogrultusunda’ve iyl mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin-yasallik ve diizenliligine
iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu “giivence, harcama yetkilisi olarak sahip. oldugum bilgi ve' degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢. denet¢i raporlar ‘ile Sayistay .raporlarr’ gibi ‘bilgim™ dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. ; : ' ' ‘ ' ]

Burada raporlanmayan, idarenin° menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.(01.01.2022-31.12,2022)

~Murat OZSOLAK .
Imar ve Sehircilik Mudurligi
Harcama Yetkilisi



' Etut PI‘O_]e Mudurlugu

L ! Beledlyemlzce sunulan hlzmetlerm kalitesinin arttlrmak sunulan hlzmetm kalite, Verlmhhk ve mahyet

agisindan en etkin ve faydah olmasint saglarnak Yerel Bolgesel Ulusal ve Uluslarara51 paydaslarla birlikte
projeler diretmek, iiretilen sosyal ve teknik projelere ortak olmak, kaynaklarin'etkin ve verimli kullanilmasi
U (;ahsmalarmda bulunmak amact ile koordlnasyonu saglar.

‘Eski hikimet konagl‘yerine 2. Etap Turkoglu Millet Meydani ve Millet Konagi yapimi projesi‘



https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1576890065103753216/photo/1
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1929 metre kare insaat. alani, 12 daire ve zemin kat ‘art ‘beg' kat (izerine yapacagimiz Adliye’

llojmanl'arl yapimi pr‘Ojesi.‘ AN
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Tirkoglu Universite kampdsiicerisine HzOmer.Bin Hattab Cami Projesi)”
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)Ye’gily_éré Mahallemize 5.'Spor kompleksi Prbjesi\
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1 }Cur'nhuriyet Mahallemize baslanilan Serife Tansel Taziye Evi yapimi 'proj'esi‘ AN,
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,-"1(; KONTRoi GUV'ENCE‘.BEYANI

Harcarna yetk111s1 olarak yetklrn dahlhnde AN /
- Bu raporda yer alan bllgllerln guvemhr tam ve dogru oldugunu beyan ederlm

“Bu raporda a¢iklanan. faaliyetler icin idare biitcesinden harcama. b1r1m1mlze tahsis edllmls ré |

“kaynaklarin, -etkili, ‘ekonomik ve  verimli bir -sekilde” kullanildigim, gorev ve yetki alamim
*._gergevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve.
"duzenhhgl huspsunda yeterli giivenceyi sagladlglm ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
. etkm olarak uygulandlgml ‘bildiririm. planlanmls amaglar dogrultusunda ve 1y1 mali yonetlm;


https://twitter.com/turkoglu_bld/status/1575147982340739072/photo/2

ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve dlizenliligine
iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm:._ _ . _ _ . _ |
Bu giivence, harcama yetkilisi*olarak. sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ¢
kontroller, i¢ “denet¢i raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.
. Burada raporlanmayan, idarenin-menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.(01.01.2022-31.12.2022)

Murat OZSOLAK
Etiit Proje Miidiirligii
<Harcama Yeitkilisi

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

[lce biitiiniinde tiim sokak,, cadde ve meydanlarin genel temizliginin yapilmasi, [lcemiz genelinde evsel”
kati atik ¢oplerin toplanmasi, ilgemizdeki  sokaklarm,  caddelerin ve’ meydanlarin siipiiriiliip ‘yikanarak
temizlenmesi ve dezenfeksiyonun yapilmasi, flcemizdeki Konut; isyerleri, kamu kurum ve kuruluslari, okullar,
*_hastaneler vb. tiim yerlerden kaynaklanan evsel'nitelikli kat1 atiklarin' (¢Splerin) toplanmasinin yani sira'“Sifir*
Atik” Projesi kapsaminda geri doniistimii olan tehlikesiz tiim atiklarin Lisanslt firmalar tarafindan toplanmasi
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Hayatimizin her alaninda sifir atik uygulamasi. Belediyemiz tarafindan ilcemiz okuIIarlnda‘
egitim goren dgrencilerimize sifir atik egitim semineri dUzenIendi.‘
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';insana kalabilecek en de'gerli miras dUrUstIUktUr.” ‘Turkoglu B'elediyefnizih temiinH
“_gorevlilerince bulunan clizdan sahibine ulastirldi." Belediye Baskanimiz Osman OKUMUS,
Gorevlileri Tesekkir Belgesi ve (ikramiye) Para 6duli ile édUIIendirdi.\
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TURKOGLY BELEDIYESI
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mahal.lervnize lQOO.adet fidan dikimi g_er.(;ek!e§tirildi.“
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i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esindensharcama birimimize: tahsis edilmis
kaynaklarin, ‘etkili, ‘ekonomik” ve verimli bir sekilde. kullanildigin, ,gorev ve yetki alanim
¢ercevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi -hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliintin
etkin olarak uygulandigini- bildiririm:” planlannis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve dlizenliligine
iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm: ,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum b11g1 ve degerlendn‘meler 1(;
kontroller, ic rdenet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi* bilgim - dahilindeki' hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.(01.01.2022-31.12.2022)

Yilmaz’ AKCUL
Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirligi
Harcama Yetkilisi



Muhtarliklar Miidiirligi

Belediye Kanununa dayanarak' Belediye Baskaninca kendisine “verilen tiim “gorevleri kanunlar
gercevesinde yapmaya yetkilidir. Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevlerile ilgili
yasalarda belirtilen gdrevleri’'gereken 6zen've ¢abuklukla yapmak ve yiirtitmekle sorumludur.

Mahalle muhtarlarimizin Muhtarhik Isleri Miidiirliigii’ miize 2022 yil1 igerisinde yapmis olduklar: »
talep yazilari;

Mahalle Muhtarliklar Talep Yazis1 (Adet)
Bayramgazi Mahallesi Muhtarhigr’ ! | ‘ ‘ !
Cennetpmar Mahallesi Muhtarligi
Gaziosmanpasa Mahallesi Muhtarlig1
Minehiiyiik Mahallesi Muhtarlig
Murat Cakiroglu Mahallesi Muhtarligi
Yavuzlar Mahallesi Muhtarlig
Yolderesi Mahallesi Muhtarlig:
TOPLAM




i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

‘Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden: harcama birimimize tahsis~edilmig
kaynaklarin, ‘etkili, ‘ekonomik’ ve: verimli /bir sekilde. kullanildigim, ,gorev ve yetki alanim
¢ercevesinde i¢ kontrol sistemlerinin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi -hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliintin
etkin olarak uygulandigini- bildiririm:” planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yénetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigin ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve dlizenliligine
iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm: ,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahlp oldugum b1lg1 ve degerlendlrmeler it kontroller
i¢c denetei raporlari ile*Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine. zarar veren herhangi bir ‘husus hakkinda
bilgim olmadigint beyan ederim.(01.01:2022-31.12.2022)

Mikail BOZDOGAN"
Muhtarliklar Miidiicligii
Harcama Yetkilisi



Kurulug Ici Analiz
1.Y6netim ve I¢ Kontrol Sistemi

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskant,
1lgili kanunda gésterilen esas ve usullere gdre belediye sinirlar1 icindeki ‘se¢cmenler tarafindan bes.
yilda bir yapilan se¢imlerle dogrudan secilir.

Belediye baskani; belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
bagkanu, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye teskilatinin en tist amiri olarak.
belediye teskilatini sevk  ve idare etmek; belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi
stratejik plana uygun olarak yonetmek; belediye idaresinih kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
. stratejilere . uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve. personelinin’ performans, olciitlerini.,
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise. sunmak,
belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
. etmek veya vekil tayin etmek, Meclise ve enciimene baskanlik etmek, belediyenin tasinir ve taginmaz .
mallarini idare etmek, belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek, yetkili organlarin
Kararim “almak sartiyla. sozlesme yapmak, Meclis' ve. enclimen kararlarini uygulamak, biit¢eyi
uygulamak, blitcede meclis’ ve enciimenin yetkisi. disindaki aktarmalara onay vermek, belediye
personelini atamak, belediye. ve bagh kuruluslari ile‘isletmelerini denetlemek, sartsiz bagislari kabul
< etmek, belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken Onlemleri almak, biitgede
yoksul.ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak;, engellilere yonelik hizmetleri yliriitmek ve
engelliler merkezini ‘olusturmak, “temsil. ve agirlama giderleri” igin -ayrilan 6denegi kullanmak,
*_kanunlarla‘belediyeye verilen‘ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararin1 gerektirmeyen"
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmakla gorevlidir.,



Belediye meclisi; belediyeninkarar organidir ve ilgili kanunda 'gdsterilen esas ve usullere gore”
bes yil icin secilen iiyelerden olusur. Meclis. Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma .programlarini,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans dlgtitlerini goriismek ve kabul etmek; biitge ve
- kesin. hesabi kabul etmek;  biitgede kurumsal kodlama  yapilan birimler ile fonksiyonel’
smiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak, Belediyenin imar planlarin1 gériismek
ve onaylamak, bliyliksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlart
il st olan Biyiiksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plani ilgili Biyiiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan<Belediye Meclisi tarafindan onaylanir, bor¢lanmaya
_karar vermek, tasinmaz mal ‘alimina, satimma, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasmmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasihalinde tahsisin kaldirilmasima;
¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yih gecmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek, kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek, sartli bagislar1 kabul etmek,
vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarint sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek, biitce i¢i isletme ile 6762 Sayili
Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya buortakhiklardan ayrilmaya; sermaye
artisina”ve gayrimenkul yatirim- ortakligi Kurulmasima karar ‘vermek, belediye ‘adina“imtiyaz
verilmesine” ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya. yap- islet-devret ‘modeli ile yapilmasina;
belediyeye ait sirket, isletme ve ‘istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek, Meclis bagkanlik
divanini ve enclimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar: iiyelerini se¢mek, norm: kadro ¢ergevesinde
belediyenin ve bagli kuruluslarinin: kadrolarinin® ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek,
belediye tarafindan. ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek, meydan, cadde; sokak, park, tesis ve
benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti
< ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitictramblem, flama ve benzerlerini kabul etmek, diger -
mahalli_idarelerle birlik kurulmasina, kurulmug birliklere katilmaya veya ayrilmaya Karar yermek,
yurt igindeki ve. I¢isleri Bakanligmin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karstlikli 1s birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri-
gelistirmek amaciyla kiiltlir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler ger¢eklestirilmesine; bu
¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, Kiralama veya tahsis etmeye karar vermek,
fahri hemserilik payesi ve berati vermek, belediye baskaniyla“enciimen arasindaki anlagsmazliklari’
karara - baglamak, miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine: karar vermek, imar
planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlariny goriiserek kabul etmekle gorevlidir.

Belediye teskilati; norm .kadro. esaslarina .uygun olarak bagkan, baskan yardimcilar
miidiirliiklerden olusur. Blrlmlerln kurulmasi, kaldmlmam veya blrlestlrllmem beledlye meclisinin
~ karariile olur. '

Belediye personeli belediye baskani tarafindan atanir.

“Belediye Baskanli§ina ait bir-denetim birimi norm kadro esaslar1 cergevesinde olusturulmus
olup, belediye-birimlerinin tutin denetim ve sotusturmalari yapilmaktadir. i¢isleri Bakanligr vesayet
denetimi_kapsaminda genel is yiiriitimiinii- mahalli idareler kontrolorleri ve miilkiye miifettisleri
marifetiyle teftis etmektedir. Sayistay Baskanlig: tarafindan‘da dig'denetimi yapilmaktadir. *

_ 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 55. Maddesinde i¢ kontrol, “Idarenin

amaglarma belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiirtitiilmesini, varlik ve kaynaklarm korunmasini, muhasebe kayitlariin dogruve
tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini.
saglamak lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan
mali ve diger Kontroller biitiinii” ‘olarak tanimlanmistir. Yine 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ‘ve
. Kontrol Kanununun 60’1nct maddesi ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi uyarinca Bakanlar,
Kurulu tarafindan ¢ikarilan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 ‘Hakkinda



" Yonetmeligi” nde Ongoriilen Belediyeler dahil kamu kurum ve kuruluslarinin olusturacag strateji’
gelistirme birimleri tarafindan stratejik” yonetim ve performans yonetimi ile i¢ kontrol. sistemi
calismalar yiiriitiiliir. Ilgili 'yonetmeligin 28. Maddesinde Strateji- gelistirme birimleri, i¢ kontrol
- _sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar yapar ve
calisma. sonuglarini iist yoneticiye sunar. Kanuna.ve Bakanlik¢a belirlenen standartlara aykiri
olmamak - sartiyla, ‘idarece gerekli goriilen her tirlii yontem, siirec ve ozellikli islemlere iliskin
" standartlar strateji. gelistirme birimleri tarafindan. hazirlanir ve {ist  yonéticinin ‘onayina sunulur
denilmektedir: Tiirkoglu Belediyesinde i¢ keontrol -calismalari yeni olusturulan Mali Hizmetler
Mudurligi - catis1 altinda  yiiriitillecektir. ‘Belediyede i¢ kontrol gorevi® ise. belediye baskan
“yardimeilart, gergeklestirme gorevlileri, harcama yetklhlerl muhasebe yetklhsl ve Mali Hizmetler
Midiirliigi tarafindan yiiratiillmektedir. - . .

Il. Amag¢ ve Hedefler
A. . Idarenin Amac ve Hedefleri

Hedefler, amaclarin gergeklestirilebilmesine yonelik.spesifik ve Olgiilebilir alt amaclardir. Hedefler
ulagilmas1” 6ngoriilen glktl ve sonug:larm tammlanmls b1r zaman d111m1 1(;1nde mtehk ve mcehk olarak
ifadesidir.

' Hedefleri destekleyen faaliyet, proje, performans hedef ve kriterleri yillik performans programlarinda
ayrmtili olarak gosterileceginden. yapilacak‘isler icin ayrilacak’ maddi kaynaklar harcama’ birim' biitce
ongoriilerinin tahmini olarak dagitilmasi suretiyle belirlenmistir. » »

. Stratejik Amag 1: Tiirkoglu Belediyesinde kurumsal Kapasitenin artirilarak, sirdiiriilebilir kurumsal kiiltiirin®
gelistirilmesi, belde halkiyla iletisimin gliglendirilerek igbirligi ve. dayanismanin.artirilmasi, yerel hizmetlerden
faydalanmada firsat’ esitligini onceleyen bir anlayisla hemserllerlmlzm yerel hizmetlere “katilimlarinin
saglanmasi |

Hedef-1: Etkin bir insan kaynéklarl y&snetiminin olusturmam ve gelistirilmesi

Hedef-2: Bilgi ve 1let1§1rn teknolojileri altyapisinin ve kullaniminin gelistirilerek kurum igive disr iletisimin
etkin bir sekllde yerine getirilmesi, i¢ kontrol ve denetimin etkmlestlrllmem

Hedef 3: Beledlye baskanlik protokol hlzmetlerlmn aksamadan yurutulmea halka aglk belediye imajinin
olusturulmasi, halkla iligkilerin gelistirilmesi

Hedef-4: Hizmet ﬁretilen gahsma mekan ve kosullarmin iyilestirilmesi

_Hedef-5: Mali yapinin gii¢lendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli yonetilmesi, belediye hak ve.
menfaatlerinin etkin'bigimde savunulmasinin saglanmasi

Stratejik Amac 2:” Yasanabilir mekan, siirdiiriilebilir cevre anlayist ile Tiirkoglu Tlgesinin mekan ve yasam
kalitesinin ytikseltilmesi, cok merkezli, yigilmay1 6nleyen; dengeli, yenilikei, dinamik;-¢ekici;toplumun farkli
kesimleri i¢in flrsat eslthgl ve hakkamyetl gozeten mekansal gelisme ve planlama ile kentsel tasarimin
" saglanmasi

Hedefl Altyapl - -ulagim” aginin gehst1r11mes1 sorunlu bolgelerln sorunlarmln glderllme51 1ht1yaglar
*_dogrultusunda yeni hizmet tesislerin inga edilmesi '

Hedef-2: " Tarihi;_kiiltiirel ve'mimari ozelliklere sahipA yapilar. korunarak cevresel ve estetik degerler
 dogrultusunda cagdas kentlesmeyi rsaglamak igin strdiiriilebilir ~mekansal planlama~ yapilmast,
projelendirilmesive yapilarin planlara‘uygunlugunun denetlenmesi



Hedef-3: Yenirekreasyon alanlarinin yapilmasi ve mevcutlarin bakimi, gelistirilmesi, belde halkinin.yesil alan
ihtiyacimin karsilanmast

Hedef-4: Toplum sagligimin korunmasi amaciyla toplum ve gevre saghgini tehdit eden unsurlarin ortadan
Kaldirilmasi, daha saghkli ve kaliteli bir yasam alan1 sunmak igin kent temizliginin saglanmasy ve dogal
. gevrenin korunmast : :

Hedef-5: Kirsal alanlarin gelisimine yonelik hizmetlerin saglanmasi, ilge sinir1 i¢indeki‘mahallelerin sorunlarin
 hizla tespit edilerek giderilmesi *,

Hedef-6: Dogal afetlere karsidaima hazirlikli olunmasinin saglanmasi -

. Stratejik Amag 3:" Tiirkoglu Belediye" sirlart igerisinde - ekonomik, kiiltiirel . ve sosyal kalkinmanin
gerceklestirilmesinin desteklenmesi;’ mahalli triinlerin,- kiiltiirel degerlerin< ve geleneklerin korunmasi,
tanitilmasi ve desteklenmesi, oncelikli kesimlere yonelik sosyal programlarin gergeklestirilmesi

Hedef-1." Sosyal transferlerin’ ve 6ncelikli” kesimlerin ‘egitimine yonelik sosyal programlarin artirilarak
toplumsal dayanigmanin saglanmasi

Hedef-2: Iige degerlerinin korunmasi, tiriinlerinin tanitilmasi, spor, kiiltiir, iktisadi ve sosyal hayata destek ve
katki saglanmasi

Hedef-3: Ilge ekonomi ve ticaretinin gelistirilmesi

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

: 06.07.2013 tarih ve 28699 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Onuncu Kalkinma Plani, Hiikiimet Programu,,
her'yil Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanip Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige ‘'giren Orta Vadeli
Program' (iki yillik) veé Orta Vadeli Mali Program'ile Yiiksek Planlama Kurulunca kabul edilen Biitiinlesik
Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Planini (2010-2023), Kirsal Kalkinma Eylem Plani, diger bolge planlari,
il planlarigibi iist' doklimanlarda yer alan- hedefler dogrultusunda belediyemizin temel politikalar1 ve
oncelikleri belirlenmistir. Belirtilen bu iist dokiimanlar da'mahalli idareler i¢in genel olarak; -

» Kamuda Stratejik Yonetimin Uygulama Etkinliginin Artirilmasi

> Kamuda Insan Kaynaklar: Yonetiminde Liyakatin Temel Alinmast”

> Kurumsal Kapasitenin Artiriimasi

»  E-devlet uygulamalarimin yayginlastirilmasi

> Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Etkin'Kullanimi fle’Akilli Kentlere Doniisiimiin’ saglanmasi

> “Yasanabilir Mekanlar ve " Siirdiiriilebilir ‘Cevre I¢in. Mekansal Planlama_ve Kentsel. Tasarim
Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi

»  Kentsel Doniisimde Mekan ve Yasam Kalitesinin Artirilmasini - Saglayacak. Projelere o6ncelik
Verilmesi

» Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

» " Kirsal. Kesimde” Kalkinmanin Saglanma51 Cevremn Korunm351 ve Kahtesmln Yukseltﬂmem Afet
Yonetiminin Etkinlestirilmesi

» Kamuda Israf ve Tasarruf Bilincinin Yerlestirilmesi .

» . Dogal Kaynaklarin Etkin Kullanim1 ve Atiklarin Ekonomlye Kazandmlmam Kamuda lemet Kahtem
Artirilacak, e-Doniisiim Hizlandirilacak

> Sosyal Amacli Programlarin Etkinligi Artirilacak |

> Kadmlar ve Engelliler Basta Olmak Uzere, Dezavantajh Toplurn Kesimlerinin Isgucune Katilimina

Y onelik Politikalari ‘Uygulanmast *

. ile ilgili hedefleri belirlenmistir.



Tiirkoglu Belediyesi’nin temel politikast Kahramanmaras Valiligi, Biiyiiksehir Belediyesi basta olmak {izere
biitlin kamu kurum ve: kuruluslarinin yaninda iiniversiteler, sivil toplum Kuruluslariyla isbirligi yaparak
« Tirkoglu’nda yasayan insanlarin’ hayatin1 kolaylastirmak onlara yasanabilir bir sehir sunmaktir. Bu‘temel -
politikayryerine getiritken “degisim-doniisim-deger” anlayisi ile hareket edecektir. Bunun yaninda Stratejik
Planin,  Kalkinma Planinda yer alan politikalarla uyumu -gdzetilerek, stratejik plan’ ve performans
. programlarinda yer.alan dncelik ve faaliyetler biit¢e hazirlik ve uygulama slirecinde daha etkin yansitilacaktir.
Hizmet alimlar1 basta olmak iizere yapilan harcamalarda fayda-maliyet iliskisi gozetilerek ihtiyaca uygunluk
ve. etkinlik gozetilerek proje maliyetleri ile 1g-dis finansmanm mali yapilar ile tyumlu olmasi sart1 en 6nemli
 onceligimiz_olacaktir. Maliyet* azaltici tedbirlere 6ncelik- verilecek, alt yapi hizmetlerini planlanmasi,,
projelendirilmesi, uygulanmasi ve isletilmesine iliskin kapasite gelistirilecek, yonetimler arasindaki igbirligi
ve koordinasyon gelistirilecek, e-devlet uygulamalar1 yayginlastirilacak ve etkinlestirileceks; esnek; kaliteli,
etkili, hizli ve birlikte ¢alisabilir nitelikte hizmet sunabilen iyiydnetim ilkeleri benimsenecektir. Buhizmetlerin
. sunumunda sinerji ortaya ¢ikarilacak, bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladigi imkanlardan faydalanilarak
vatandasin yonetime etkin katilimi i¢in imkan saglanacaktir. ; : ;

111, Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
A. Mali Bilgiler

2021 yilinda personel giderleri toplami1 6:944.113,83 H.iken 2022 yilinda %77,07 likartisla 12.295.678,90. b
olarakgergeklesmistir.

2022 y1l biitge geliri . : i 100.854.339,05 b
2022 y1il1 yeniden degerleme orani 122,93 %
2022 ylh yenidelj degerlemg oranl biitge geliri . i ! , 224.834.578,04 b
2022 y1ili gergeklesen personel gideri 12.295.678,90 b
2022 yilh gergeklesen personel giderinin 2021 yih gergeklesen biitge gelirine orant 5,47%
2021 ' i é022 ' .Artls Oral;l %

1- Personel Giderleri 6.944.113,83 12.295.678,90 77,07

11-Memurlar: 2021 y1linda memur personel 1g1nyap11ang|der 2.768.860,39 b iken2022 yilinda 4.738.391,63 b
< yeyiikselerek % 5843 artmustir. ; : :

2021 2022 X “Artis Orani %
Memur Personeli Ucretleri 2.768.860,39 4.738.391,63 71,13
Temel Maaglar ! . 220.144,86 . 1.835!170,52 833,62

Zamlar ve Tazminatlar 1.250.848,26 2.091.509,68 67,21



Sosyal Haklar * . X ’ 302.052,91 629.949,94 108,56

Ek Calisma Karsiliklart 38.252,65 53.867,49 40,82

Odiil:ve Ikramiyeler . . . 397,30 < 127.894,00 X 32190,78

12- Sézlesmeli personel: 2021 yilinda sézlesmeli personel igin yapilan gider1.752.180,04 b iken 2022 yilinda
sozlesmeli personel i¢inyapilan gider 3.709.070,98 b gergekleserek' % 111,68 artmaistir.

2021 2022 Artis Orar;l %
Sézle'smeli Personel Ucret.leri . 1.752.180,04 ‘3.709.070v,98 . 1il,68 »
Kadro Karsilig1 Sozlesmeli Personel Ucretleri 1.320.555,78 2.632.981,36 99,38
Kadro Karsiligt Sézle§méli Personei Sosyal Haklar 431.624,26 v1.076.089.,62 i 1;19,31

13-isciler: 2021 yilinda iscipersoneli igin. yapilan glderl 899.286,65 1 iken 2022 ylhnda is¢i personel icin
yapilan gider 2912.003,91 b olup % 53,32 artmustir.

2021 2022 ArtigOran1 %
Siirekli Isci Personel Ucretleri 1.899.286,65 2.912.003,91 53,32
Siirekli Iscilerin Ucretleri., . : 1.242.088,83 1.718.999,83 . 38,40
Siirekli Iscilerin Sosyal Haklar1 434.599,82 745.053,60 71,43
Siirekli I@gilerin Fazla Mgsaileri ‘ ' 11.579.73 | 95.831,35 . 8'27,58
Siirekli Iscilerin Odiil ve ikramiyeleri 210.475,13 352.119,13 67,30

14~ Geglc1 Personel:2021 yilinda gegici personel icin yapllan gider 94, 246 21 b iken 2022 yilinda gegici
personel igin yapilan gider 270.910,39 % olup %287,45 artmustir.

2021 2022 Artis Oran1 %

Aday cirak; girak ve stajyer grenci iicretleri I 94.246,21 ! 270.910,39 1, . 287,45

15-Diget Personel: 2021 yilinda diger personel icinyapilan gider'429.540,54 ¥ iken 2022 yilinda diger
personel i¢in‘yapilan gider665.301,99 % olup %54,88 artmistir.

2021 : 2022 : Artis Orant %
Belediye Baskanina Yapilan Odemeler 230.068,69 349.075,92 51,72
Belediye Meclis Uyglerine Yapilan Odemeler 199.471,85 : 316.226,07 5853
2021 2022 Artis Orant %
2-/Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.159.739,51 12.076.139,36 i 79,01

21-Memurlar:2021yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlarmamemurlari¢in tahakkuk eden prim 1.159.739,51 t iken
2022 yilinda 2:076.139,36 ye ylikselerek % 79,01 artmustir.

2021 2022 Artis Oran1 %"



Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri ' 286.100,00 *.763.496,33 166,86

22-SézlesmeliPersonel: 2021 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlarina sézlegsmeli personellerigin tahakkuk eden prim
276.109,67 b iken 2022yilinda 684.993,62'1 ye yiikselerck % 248,08 artmustir.

2021 2022 Artig Oran1 %
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri 171.386,80 684.993,62 248,08
Saglik Primi Odemeleri 104.722,87

23 Isgller 2021 y111nda Sosyal Guvenhk Kururnlarlna 1$gller1g:1ntahakkuk eden prlrn 427 509 76 b |ken
2022 yilinda 626.118,93 % olmustur. % 46,45 artmustir.

2021 2022 ) Artis orani %
Issizlik Sigorta Fonu Giderleri 29.177,35 40.832,87 39,95
Sosyal Giivenlik Kutumlarina Devlet Prim Giderleri 290.097,94 i 585.286,06 . 101,75
8- MAL VE HiZMET ALIM GIDERLER] . “56.797.228,29 b

31-UretimeY 6nelikMalveHizmetAlimlar1:2021 yilinda 442.782,38 b iken 2022 yilinda 4.448.000,84 b olarak
gergeklesmistir. Artig oran1 % 1004,55 dir.

2021 2022 Artis Oran1%
Hammadde alimlari 166.032,52 4.114.661,30 2478,22
Kereste 've Kereste Uriinleri Alimlar 201.459,70 159.342,01 -20,91
Kaglt ve Kaglt Uriinleri Alimlar ' - 4.956,00 ' V ‘

Diger Mal ve‘Malzeme Alimlart 70.334,16 173.997,53 147,38

32-Tiiketime Yonelik Malve Hizmet Alimlari: 2021 y111nda6 279.941,23 % iken2022 y111nda 12.659:114,43 &
geroekleserek % 101,58 artmistir.

2021 " 2022 ' ArtigOran1 % *

Kirtasiye Alimlart 42.660,06 164.272,72

Biiro;malzeme Alimlart . " . 102.489,51 ,~15.200,00

Periyodik Yaym Alimlart 6.650,00 100

Diger Yayin Alimlari 271.055,40 151.074,00

Baski ve Cilt Giderleri ' ' ‘ 32609652 | 691.02038

Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari i 885,00 ..1.888,00

Su Alimlar1 830.579,49 100
Temizlik Malzemesi Alimlart : . X 169.286,67 428.727,81

Yakacak Alimlari 30.453,50 120.381,50

Akaryakit ve Yag Alimlar ’ . 1.636.985,99 4.946.777,24



Elektrik Alimlart 2.149.791,10 3.439.238,55

Diger Enerji Alimlar . ¥ 41.741,84 . 27.253,52
Yiyecek Alimlart 19.236,54 42.875,00
_Ig:ecek Ahmlart ) 4 13.322,96 ! 35,653,00
Yem Alimlar1 1.384,40

Giyecek Alimlar1 41.110,84 144.753,20
Spor Malzemesi Alimlart 8.004,45 437.337,57
Toren Malzemeleri Alimlari 9.147,60 12.357,90
kusam Al{mlarl ' - . 1.555,20 . 8.935,92
Diger Giyim Kusam Alimlari 67.046,40 100
Tibbi Malzeme ve Ilag Alimlar 1.458,50 5.647,51
Zirai Malzeme Ve flag Alimlar ’ : 1.458,50 *.40.050,00
Diger Ozel Malzeme Alimlari 221.110,56 341.088,02
Bah¢e Malzemesi Alimlarr ile Yapim ve Bakim 2 1.098.543,63 636.473;40
Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlart v 62.450,46 ? 63.863,30

3.3- Yolluklar: 2021 yilinda 11.623,01 % iken 2022y1linda 40.924,59 % gercekleserek % 252,09 artmustir:

2021 | 2022 : Artig Orant %
Yurtigi Gegici Gorev Yollugu 9.653,19 7.745,87
Yurtdis1 Gegici Gorev Yollugu 28.032,00 100

Arazi Tazminatlari 1.969,82 5.146,72

34-Gorevgiderleri: 2021 yilinda 310.662;14 % iken 2022 yilinda 597.649,24%.0lup %92,37 artmustir.

2021 2022 Artis Oran1 %
Mahkeme Harg ve Giderleri V 208.728,22 487.275,23 V
Diger Yasal Giderler 82.070,45 30.789,05
Vergi‘ Odemelel;i ve Bean;ri Giderle;’ I ' 4.915,67 . 250,06
Isletme Ruhsati Odemeleri vb.Giderler 8.072,55 100
Diger Vergi Resim ve Harglar ve Benzerleri 4.069,64 10.929,21
Arkeolojik Kaz1 Giderleri 0 ) : 878,16 0 13520,00
Sergi Gide_rleri ; ! v ! 10.000,00 . 46.v813,20

3 5- Hizmet alimlarr: 2021 yilinda 11.906.181,96 t iken 2022 yilinda 22.443.405,20%” ye yiikselerek % 88,50
artmistir

' 2021 2022 | Artlsv QOran1 % l
Etiit Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 158.619,00 86.524,48

Aragtirma ve Gelirtirme Giderleri i 9.027,00



Bilgisayar Hizmet Alimlari 70.769,10 13.100,00

Harita Yapim ve Alim Giderleri ) 80.366,62 : 153.921,65

Enformasyon ve Raporlama Giderleri 1.000,00 100
Temizlik Hizmeti Alim Giderleri . . 9.679.397,76 . 17.052.891,73 -

Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 17.368,66 404.567,73

Posta ve Telgraf Giderleri v . v 6.549,58 X 30.007,60

Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 136.922,24 124.394,58

Bilgiye Abonelik Giderleri y X 22.066,00

Yolcu Tagima Giderleri 180.008,20 100
Gegis Ucretleri d X ; 6.100,00 g 7.523,00

Diger Tasima Giderleri 27.853,24 540.788,00

Ilan Giderleri _ . : 88.411,24 : 148,064,45

Sigorta Giderleri 75.530,56 133.610,94

Diger Tarifeye Bagh Odemeler. : ! 1.125,00 v 1.500,00

Is Makinesi Kiralama Giderleri 625.717,36 1.018.481,75

Hizmet Binasi Kiralama Giderleri U ! 58.217,89

Diger Kiralama Giderleri 433.406,96 713.609,49

Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri g : 30.142,80 ; 372.857,00

Diger Hizmet Alimlar U 400.656,95 1.107.589,21

36- Temsil ve TanitmaGiderleri: 2021 yilinda 1.867.581,20 _iken 2022 yilinda 3.186:985,22% olup-% 70,65 artmistir

2021 ! 2022 : Artis Oram %
Temsil, agirlama, toren, fuar organizasyon giderleri 800.978,19 1.612.763,10
Tanitma, agirlama, toren, fuar organizasyon giderleri 1.066.603,01 1.574:222,12

37-MenkulMalGayrimaddiHakalimbakimveonarimgiderleri:2021 yilinda 1.896.241,32 't iken2022yilinda
4.479.725,22 ¥ olup % 236,24 artmistir.

' 2021 . | 2022 . . Artls' Oran1 % v

Biiro ve igyeri mal ve malzeme alimlari 86.900,97 157.250,29

Biiro ve igyeri makine techizat alimlar1 . 110.197,56 y 57.758,00

Avadanlik ve yedek par¢a alimlart 249.762,21 706.255,06

Diger daygmkll mal ve malzem}e alimlart . . 114.192,47 195_.885,09

Bilgisayar yazilim alimlar1 ve yapimlari 41.067,00 130.000,00

Diger Gayri Maddi Hak Alimlari 1.355,76 100
;Fefri§at Bakim ve Ol;arlm Gide-rleri . 35.190,02 A 45..215,23 ‘ . .

Makine techizat bakim ve onarim giderleri 195.956,57 782.334,45



Tagit bakim ve onarim giderleri 742.129,71 1.890.994,88
Is makinesi onarim giderleri » 5 290.173,81 ‘ 437.961,68

Diger bakim vesonarim " X 30.671,00 7471478

38-Gayrimenkul Malbakimyve onarimgiderleri: 2021y1linda 3.813.295,47 1 iken2022 yalinda 8.941.423,55 b olup
% 234,48 artmistir.

2021 . 2022 'Ams Orar;l %
Okul 'Baklm ve Onarim G;derleri . 105.840,02 ‘ 100.939,.80 l : .
Hastane/Bakim ve Onarim Giderleri 47.200,00
Atolye ve tesis Binalarl baiqm ve onérlml . . 18.993,12 v 42.485,52
Diger hizmet binasi bakim ve onarim giderleri 89.837,48 45.023,49
Lojman bakim ve onarim giderleri 3.899,43
Sosyal tesis bakim vé onarim giderleri * ; 1.010.625,81 . 824.098,44
Yol bakim ve onarim giderleri 597.148,54 679.422,72
Diger tasinmaz yapim bakim ve onarim giderleri 1.939.751,07 7.249.433,58
4-FAIZ GIDERLERI ! i ¢ 79.187,36. b

4.2-Diger I¢ Borg Faiz Giderleri: 2021 yilinda 926.757,72b olarak gergeklesirken 2022 yilinda 79.187,36 b olarak
gerceklesmis olup %8544,55 azalmistir.

2021 2022 Artis Oran1 %

b Cinsinden I¢ Bor¢ Faiz Giderleri 926.757,72 79.187,36 -8544,55
5- CARI TRANSFERLER i I 13.116.509,35 b

5.3- Karamaci giitmeyenkuruluglara yapilan transferler: 2021 yilinda 1.911.784,61 1 iken' 2022 y1linda 1.862.947,59 %
olarak gerceklesmig olup % 2,55 azalmigtir.

2021 , 2022 , Artis Orant %

Derngk, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kyruluslara 1.911.784,61 1.862.947,59 v -2,55
Yardim

54-Hanehalkinayapilantransferler: 2021 yilinda 806.684,99 b iken 2022 yilinda 1.253.561,76 b olup %
55,39 artmugstir.

2021 2022 Artig Oran1 %
Muhag ve Korlere Yardim 741.317,57 851.790,68 14,90
Diger sosyal amagli transferler 64.367,42 344.311,08 534,91

Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 57.460,00 100



6- SERMAYE GIDERLERI

61-Mamulmalalimlari:2021 yilinda 88.820,00 % jken 2022 yilinda 11.750,00 $olarak gerceklesmistir: %-755,92

oraninda azalmigtir

Biiro Makinalar1 Alimlari

Bilgisayar Alimlari

6. 4- Gayrimenkul alimlari ve kamulagtirilmasi: 2021 yilinda 42.594,00-1,iken2022 yilinda 81.703,00 b
gerceklesmistir. % 91,81 oraninda artmistir.

Gayrimenkul alimlari ve kamulagtiriimasi

6. 5- Gayrimenkul sermaye iiretim giderleriz 2021 yalinda 10.106.200,00F iken 2022 ylllnda 28.156:306,68 1

28.909.609,77%

2021
38.400,00

38.620,00

2021

42.594,00

olarak gerceklesmistir,% 178,60 oraninda artmistir:

Lojmanlar
Sosyal Tesisler”
Yol Yapim giderleri

Digerleri

6.7- Gayrimenkul Biiyiik Onarimr Giderleri: 2021 yilinda 947.284,03 b harcama olmaz iken 22022 yilinda

2021

363.773,68

7.435.857,24

2.965.901,53

2022 Artis Oran1 %
8.000,00 -79,16
3.750,00 | -90,29

2022 Artis Oran1 %

81.703,00 91,81

2022 X Artig Oran1 % *
6.748.766,33 100
4.174.319,11
16570.027,53
*.663.193,71

659.850,09 © olarak gergeklesmistir. %30,34 oraninda azalmistir

Insaat Malzemesi Giderleri
Elektrik Tesisati Giderleri

Sthhi Tesisat Giderleri

TOPLAM BUTCE GIDERLERI

1- Personel Giderleri

2- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Deylet Primi Giderleri,

3- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
4-Faiz Giderleri

5- Cari Transferler

6-'Sermaye Giderleri

TOPLAM

2021

34.588,78

511.399,52

401.295,73

2021

6.944.113,83
1.159.739,51
26.540.920,72
926.757,72
6.641.583,72
11.844.230,48

54.057.345,98

2022 Artis Orant %
108.470,57
189.913,80

361.465,72

2022 Artis Orant %

12.295.678,90
12.076.139,36
56.797.228,29
79.187,36
3.116.509,35
28:909:609, 77

103.274.353,03



BILANCO .
(01:01.2022 -31.12:2022) (b)

2020 : 2021 . 2022
|- Dénen Varliklar 8.751.360,84 12.524.790,15 12.984.255,19
10-HAZIR DEGERLER", _ 5.787.341,83 v 7.494.165,66 _8.584.051,07
12-FAALIYET ALACAKLARI 2.731.216,37 4.813.189,15 3.412.453,07
14-DIGER ALACAKLAR 1.25,40 43.525,71 35.308,29
16-ON ODEMELER 120.352,74 155.500,00 952.442,76
19-DIGER DONEN VARLIKLAR 111.194,50 18,409,63
I D Wi A ' - 58.976.860,48 - 69..433.292,82 -105.013.086,97
22-FAALIYET ALACAKLARI 18.000,00 18.000,00 139.250,00
24-MALI DURAN VARLIKLAR 535.893,88 535.893,55 535.893,55
25-MADDI DURAN VARLIKLAR =~ : 58.422.966,60 " 68.879.398,94 | 104.337.943,09
AKTIF TOPLAMI 67.728.221,32 81.958.082,97 117.997.342,16
I11- Kisa Viadeli Yabanci Kaynaklar X X 20.119.483,08 « 2771226141 & 36.816.078,83
30-KISA VADELI i¢ MALI BORGLAR 5.152.195,14 8.056.155,42 9.627.463,81
32-FAALIYET BORCLARI » ‘ 8.773.988,98 11.681:050,71 17:639.721,15
33-EMANET YABANCI KAYNAKLAR 1.607.450,63 2.583.736,32 2.981.493,12
36-DIGER YUKUMLULUKLER 3.932.514,87 4.609.826,46 4.515:178,95
37-BORC VVE GIDER KARSILIKLARI | | 58.340,00 58.346,00 | 58.340,00
38-GELECEK AYLARA AiT GELIRLER VE GID. TAH. 594.993,46 723.152,50 1.993.881,80
iV— Uzun {/adeli Yal;an(n Kayn‘aklar ' ‘ 20.335.995,51 . 12.964.621,77 . I 14.é67.562,él
40-UZUN VADELI i¢ MALI BORGCLAR 13.013.254,45 9/158.518,71 10.268.525,28
43-DIGER BORGLAR 2.594.823,49 52.016,19 335.588,85
47-BORC VE GIDER KARSILIKLARI : 34.223,05 : 34.223,05 *. 34.223,05
48-GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE GID.TAH. 4.693.694,52 3.719.863,82 3.629.225,03
V- Oz Kaynaklar . . . . 27.272.742,73 : 41,281.199,79 ,/66.913.700,52
50-NET DEGER -11.199.960,05 -11.224.463,25 -11.224.463,25
57-GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUG. 33.198.486,73 38.472.702,78 38.472.702,78
59-DONEM FAALIYET SONUCLARI | ‘ 5.274.216,05 14.032.960,26 39.665.460,99
PASIF TOPLAMI ' ‘ ' ' 6772822132 ' 81.958.082,97 1117.997.342,16

~Temel Mali Tablolara Hiskin Agiklamalar



A-Belediyenin Gelirleri

A- BELEDIYENIN GELIRLERI

1-Vergi Gelirleri'.

2021 2022 Toplam
Tahakkuk
Devri Tahakkuk
1 Vergi 728.759,43 22.027.457,64 22.756.217,07

Gelirleri

2022 Yilh
Tabhsilati

22.255.975,77

100.854.339,05 b

22.199.562.27 1

2022 2022 2023 Tahsilatin
tahakkuka
Red ve Net Tahsilati Yilina Devir orani
fadeler g ) '
-56.413,50 | °22.199.562,27 500.241,30 %97,55

2021 yilindan tahsil edilemeyerek 2022 yilinadevreden miktar 728,759,43 b olup,; 2022 yih iginde 22.027.457,64
b tahakkuk ile'birlikte toplam 22.756.217,07 ¥ tahakkuktan 22.255.975,77 b tahakkuk tahsil edilmis; 56.413,50
b Red ve ladeler olup Net tahsilat tutar1.22.199.562,27 % dir. 2023 yilma 500.241,30 b tahakkuk alacagi devir
etmistir., Tahsilatin tahakkuka oran1 %97,55.dir.

2021 2022
Devri Tahakkuk *
Bina Vergisi 4.006.448,10
Arsa Vergisi 415.228,19 1.231.091,66
Arazi Vergisi 110.291,62 289.037,48
Haberlesme Vergisi 13.266,36
Konutlara Ait Elektrik ve 10.602.213,37
Havagaz1 Tiiketim
Vergisi
Isyerlerine Ait Elektrik 2.271.189,89
ve Havagazi Tiketim
Vergisi .~ 3
Ilan ve Reklam Vergisi 198.359,10 310,00
Biletle Girilen Egl. Yer. +100,00
Ait.EglenceVergisi
Biletle Girilmeyen Egl. 100,00
Yer. Ait EglenceVergisi
Konutlara Ait GTV. 2.015,52
Isyeri ve Diger Sek. Kull. 259.978,39
Binalara Ait CTV
Isgal Harct 45.349,11
Isyeri Agma izni Harci 48.332,07
Tellallik harct 100.068,33
Konutlara Ait Yap1 33.479,63
Kullanma izni Harci
Isyerlerine Ait Yapt 430.335,47

Kullanma Tzni Harc

Toplam
Tahakkuk
4.006.448,10
1.646.319,85

399.329,10
13.266,36

10.602.213,37

2.271.189,89

198.669,10

100,00

100,00

2.015,52

259.978,39

45.349,11
48.332,07
100.068,33

33.479,63

430.335,47

2022 Yili

Tahsilat1
4.006.448,10
1.401.697,53
345.909,04
13:266,36

10.602.213,37
2.271:189,89
726,90

100,00

" 100,00

259.978,39

45.349,11
48.332,07
100.068,33

33.479,63

430.335,47

2022 2022 2023 Tahsilatin
tahakkuka
Red ve fadeler | * Net Tahsilati Yilia Devir orant
-491,00 4.005.957,10 %99,99
1.401.697,53 244.622,32 %85,14
345.909,04 53.420,06 %86,62
13.266,36 %200
10.602.213,37 %100
2.271.189,89 %100
726,90 197.942,20 %0,37
100,00+ %2100 «
100,00 %100
2.015,52
259.978,39 %2100
4534911 %100
48.332,07 %100
100.068,33 %100
33.479,63 %2100
-8.760,00 421.575,47 %97,96



Konutlara Ait Bina insaat
Harci

Isyerlerine Ait Bina
i_nsaat Harer

Kayit ve Suret Harci
Parselasyon Harc1
Ifraz ve Tevhit Harct

Plan ve Proje Tasdik
Harci

Zemin Agma ve Toprak
Hafriyat1 Harc1

Altyap1 Kaz Izni Harci

Diger Harglar

Bina Vergisi

Arsa Vergisi

Arazi Vergisi

Haberlesme Vergisi

Konutlara Ait Elektrik ve Havagazi
Tiketim Vergisi

Isyerlerine Ait Elektrik ve Havagazi
Tiiketim Vergisi
ilan ve-Reklam Vergisi

Biletle Girilen Egl. Yer. Ait EglenceVergisi

Biletle Girilmeyen Egl: Yer. Ait_
EglenceVergisi

Konutlara Ait CTV
Isyeri ve Diger Sek. Kull. Binalara Ait CTV.
Isgal Harci

Isyeri A¢ma izni Harci

2.865,00

76.064,49 76.064,49 76.064,49 76.064,49 %100
1:152.251,83 1.152.251,83 1.152.251,83 -44.800,00 1.107.451,83 %96,11
13.970,00 13.970,00 13.970,00 13.970,00 %100
29.559,00 29.559,00 29.559,00 ‘29.559,00 %100
6.887,00 6.887,00 6.887,00 6.887,00 %100
327,834,66 327.834,66 327.834,66 327.834,66, %100,
264.506,15 264.506,15 264.506,15 264.506,15 %100
171.810,75 171.810,75 171.810,75 171.810,75 %100
656.138,90 -2.362,50 2.241,20 %99,30

653.273,90 653.897,70 651.535,20

2021 yihndan tahakkuk devretmemis, 2022 yili tahakkuku 4.006.448,10 b olup tahakkukun
tamamnin y1l igerisinde tahsilati yapilarak 491,005 red ve iade olunup. 2023 yilina tahakkuk
devretmemistir. Tahakkukun tahsilata oran1 %99,99 dur..,

2021 yilindan 415.228,19 b tahakkuk devretmis 2022 yili tahakkuku 1.231.091,66 b olup toplam
1.646.319,85 b tahakkuktan 2022 yili igerisinde 1.401.697,53 b tahsilat yapilmig, 2023 yilina ise
244.622,32 b alacak devretmistir. Tahsilatin tahakkuka oran1 %85,14 diir.

2021 yilindan 2022 .yilina'110.291,62 % tahakkuk devretmis 2022 y1lr'tahakkuku 289.037,48 b olup
toplam 399.329,10 b tahakkuktan 2022 y1l1 igerisinde 345.909,04% tahsilat yapilmis, 2023 yilma:
ise 53.420,06 b tahakkuk devretmistir. Tahsilatin tahakkuka oranmi %86,62 dir.

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 yili icerisinde 13.266,36 b yili tahakkuku ve
tahsilat1 yapilmistir. Tahsilat oran1 %100 diir.

2021 yilindan sonraki yila tahakkuk devri olmayip, 2022 yilinda 10.602.213,37 b y1l1 tahakkukunun
tamanunin tahsilati yapllmlstlr Tahsilat oran1 %100 diir.

2021 y111ndan sonraki ylla tahakkuk devrl olmaylp, 2022 y111nda 2 271.189,89 b y111 tahakkukunun
tamaminin tahsilati yapilmistir. Tahsilat orant %100 diir.

202 1*y1lindan2022 yilina 198.359,10 btahakkuk devretmis 2022+y1l1 tahakkuku 310,00 b olup
toplam 198:669,10 4 tahakkuktan 2022 y1l1 i¢erisinde” 726,905 tahsilat yapilmis, 2023 yilina ise
197.942,20 b tahakkuk devretmistir: Tahsilatin tahakkuka oran1 %0,37-dir.

2021 yilindan sonraki yila tahakkuk devri olmayip, 2022 yilinda 2.271.189,89 b y1l1 tahakkukunun
tamaminin tahsilati yapilmistir. Tahsilat orant %100 diir.

2021 yilindan sonraki yila tahakkuk devri olmayip, 2022 yilinda 2.271.189,89 b yilitahakkuKunun
tamaminn tahsilat yapilmustir. Tahsilat orani %100, diir.

2021 yilindan 2022 2.015,52 b tahakkuk devretmis 2022 yili tahakkuku olmayip 2021 yilindan devir
eden tahakkukun tamami 2023 yilina devir etmistir.

2021 yilindan sonraki yila tahakkuk devri‘olmayip, 2022 yllmda 259.978,39% y111 tahakkukunun
tamaminin tahsilat: yapilmistir. Tahsilat-oran1 %100 diir.*

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 y1li igerisinde 45.349,11 b y1l1 tahakkuku ve
tahsilati yapilmistir. Tahsilat oran1 %100 diir.

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 yilt igerisinde 48 332; 07 b yili tahakkuku ve
tahsilaty yapilmigtir, Tahsilat orant %100 diir.



2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 y1l1 igerisinde 100.068,33 b yili tahakkuku ve

Tellallik h 1A . .
cra e tahsilat1 yapilmstir. Tahsilat oran1 %100 diir.

2021 yihndan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 yili 1Qerlslnde 33 479, 63 1 yili tahakkuku ve
tahsilati yapilmistir, Tahsilat oran1%100 dir:

Konutlara Ait Yiap1 Kullanma izni Harc

2021 yilindan sonraki yila tahakkuk devri olmayip, 2022 yilinda 430.335,47 b y1l1 tahakkukunun
Isyerlerine Ait Yapt Kullanma izni Harct tamaminin tahsilati yapilmistir. 8.760,00 b red ve iade olunmus net tahsilat 421.575,47 b dir Tahsilat
oran1 %97,96 diir.

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 yil1 igerisinde 76.064,49 ¥ 'yil1 tahakkuku ve
tahsilat1 yapilmustir. Tahsilat oran1 %100 diir.

Konutlara AitBina ingaat Harci

2021 yilindan sonraki yila tahakkuk devri olmayip, 2022 yilinda 1.152.251,83 b yili tahakkukunun
Isyerlerine Ait Bina insaat Harc1 tamaminin tahsilati yapilmstir. 44.800,00 b red ve iade olunmus net tahsilat 1.107.451,83 & dir
Tahsilat oran1 %96,11 diir.

2021y1lindan2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 yili icerisinde 13.970,00 b yili tahakkuku ve

Kayit ve Suret Harer
RVZAKT S tahsilatt yapllmlstlr Tahsﬂat oram%lOO dur

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 y1li 1g:erlslnde 29.559,00 b y111 tahakkuku ve
tahsilati yapilmistir. Tahsilat oran1 %100 diir.

Parselasyon Harc1

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 yili icerisinde 6.887,00'% yili tahakkuku ve
tahsilati yapilmstir. Tahsilat oram %100 diir.

ifraz ve Tevhit Harc

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 y1li igerisinde 327.834,66 b yil1 tahakkuku ve

Plan ve Proje Tasdik Harci n . .
! tahsilat1 yapilmstir. Tahsilat oran1 %100 diir.

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 yili icerisinde 264.506,15 & yuli tahakkuku ve

Zemin Agma ve Toprak Hafriyati Harc 7 5 % 3
: AR L2 ,l tahsilat1 yapilmistir. Tahsilat oran1 %100 diir:

2021 yilindan 2022 yilina tahakkuk devretmeyip, 2022 yil1 igerisinde 171.810,75 b y1l1 tahakkuku ve

Altyapi Kazi Izni Harc1 in . .
vap tahsilat1 yapilmistir. Tahsilat oran1 %100 diir.

2021 yilindan 2022 yilina 2.865,00 b tahakkuk devretmis olup, 2022 yil1 igerisinde 653.273,990 b
‘Diger Harglar . yili tahakkuk ile beraber toplam 656.138,90 b tahakkukun 653.897,70 b sitahsilat yapilnmis,2.362,50
b red ve iade olunmus 2023 yilina 2.241,20 b tahakkuk devir olunmustur. Tahsilat oran1 %99,30-dur.

3- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 752.976,27 b

2021 2022 Toplam 2022 Y1l 2022 2022 2023 Tahsilatin
Tahakkuk Tahsilati tahakkuka
Devri Tahakkuk Red ve Net Tahsilati Yilina Devir orani
fadeler
.3 Tesebbiis ve \ 588.619,76 909.325,27 - | 1.497.945,03 775.575,27 -22.599,00 75.976,27 722.369,76 | 950,27
Miilkiyet gelirleri

'2021 yilindan tahsil edilemeyerek 2022 yilina devreden tutar 588.619,76 b olup, 2022 yih i¢inde 909.325,27 %
tahakkuk ile birlikte toplam 1.497.945,03 b tahakkuktan 1775.575,27 b tahakkuk tahsil edilmis, 22.599,00 b red ve
“iade olunmus olup net tahsilat 75.976,27 b dir.. 2023 yilma 722. 369,76 b tahakkuk devir etmlstlr Tahsilatin
tahakkuka oran1 950,27 dir. :

2021 2022 % Toplam 2022 Y1l 2022 2022 2023 Tahsilatin
Tahakkuk Tahsilati tahakkuka
Devri Tahakkuk ! ! Red ve Net Tahsilati Yilina Devir orant

fadeler



Sartname Basimi. Evrak ve form
satis bedeli

Diger Degerli Kagit bedeli
Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri

Cevre ve Esenlik' Hizmetlerine
Tliskin' Gelirleri

Ulastirma Hizmetlerine Tliskin
Gelirler

Tarimsal Hizmetlére Tligkin Gelirler

Cevre ve Esenlik Hizmetlerine
fliskin Gelirleri

Lojman Kira Gelirleri
Sosyal Tesis Kira Gelirleri

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri

Sartname Basimi:'Evrak ve form satis
bedeli j

Diger Degerli Kagit bedeli
Avukatlik Vekalet Ucteti Gelirleri

Cevre ve Esenlik Hizmetlerine iliskin
Gelirleri

Ulasttrma Hizmetlerine Tligkin
Gelirler

Tarimsal Hizmetlere {liskin Gelirler
Gevre ve Esenlik Hizmetlerine Tliskin
Gelirleri

Lojman Kira Gelirleri

Sosyal Tesis Kira Gelirleri

Diger Taginmaz Kira Gelirleri-,

4- Alman Bagis ve Yardimlar ile Qzel Gelirler

2021

Devri

134.280,00 134.280,00

440,00 440,00

22.599,00 22.599,00

6.805,00 6.805,00

24.967,74 24.967,74
468,59 468,59

1.100,00 1.100,00

12.263,97 12.263,97

446.715,76 571.738,15 1.018.453,91

116.936,26 159.630,56 276.566,82

134.280,00

440,00
22.599,00

6.805,00

468,59

1.100,00
"12.263,97
450.488,15

147.130,56

134.280,00

440,00
-22.599,00

6.805,00

468,59
1.100,00
12.263,97
450.488,15

147.130,56

24.967,74

567.965,76

129.436,26

2021 y1lindan tahakkuk devir olunmamus, 134.280,00 2022 yil1 tahakkukunun tamamu tahsil
olunmustur: Tahakkukun tahsilata oran1 %100 diir.

2021 yilindan tahakkuk devir olunmamus, 440,00 £ 2022 yili tahakkukunun tamamu tahsil
olunmustur. Tahakkukun tahsilata orani %100 diir.

%100

%100

%100

%100
%100
%100
%44,23

953,20

2021 yilindan tahakkuk devir olunmamis, 2022 yilinda tahsil olunan 22.599,00 1 yili tahakkukunun

tamami red ve iade olunmustur.

2021 yilindan tahakkuk devir olunmamis, 6.805,00 2022 yili tahakkukunun tamamu tahsil
olunmustur. Tahakkukun tahsilata orani %100 diir.

2021 yilindan 24.967;74 b tahakkuk 2022 yilina devolunmustur.2022 yilinda tahakkuk olmayip, 2021
yilindan devolunan 24.967,74 b tahakkuk 2023 yilina’devirolunmustur.

2021 yilindan tahakkuk devir olunmamis, 468,59 £ 2022 yili tahakkukunun tamamu tahsil
olunmustur. Tahakkukun tahsilata oran1 %100 diir.

2021 yilindan tahakkuk devir olunmamus, 1:100,00 52022 yili tahakkukunun tamami tahsil
olunmustur.Tahakkukun tahsilata oran1 %100 diit.

2021 yilindan tahakkuk devir olunmamus, 12.263,97 b 2022 yili tahakkukunun tamami tahsil
olunmustur. Tahakkukun tahsilata oran1 %100 diir.

2021 yilindan446.715,76 b devir olunmus, 2022 yilinda 571.738,15 ¥ ile beraber toplam 1.018.453,91 b tahakkuktan

450.488,154 si tahsil olunmus. Geriye kalan 567.965,76 1 tahakkuk 2023 yilina devir olunmustur. Tahsilatin tahakkuka orani

%A4.23 tiir,

2021 yilindan 116.936,26 b deyir olunmus, 2022 yilinda 159.630,56 1 ile beraber toplam 276.566,82 b tahakkuktan

147.130,56'% si tahsil olunmus. Geriye kalan 129.436,26 b tahakkuk 2023 y1lina devir olunmustur. Tahsilatin tahakkuka

oran1%53,20 dir:

2022 Toplam
Tahakkuk
Tahakkuk

5.408.914,00 1

2022 Yili
Tahsilati

2022 2022
Red ve Net Tahsilati
fadeler

2023

Yilina
Devir

Tahsilatin
tahakkuka
orant



Alman Bagis ve Yardimlar "5.408.914,00 5.408.914,00 5.408.914,00 5.408.914,00 %100
ile 0zel gelirler

2021 yalimdan tahakkuk devri bulunmayip-2022 Yali icinde 5/408.914,00 b {ahakkik edilmis, i icerisindeki
tahakkukun tamamu tahsil edilmis, 2023 yilina tahakkuk devir etmemistir, Tahsilatin tahakkuka orani %100

dir.
2021 2022 Toplam 2022 Yili-. 2022 2022 2023 | Tahsilatin
Tahakkuk Tahsilat, tahakkuka
Devri Tahakkuk Red ve Net Tahsilat1 Yilina orani
1 " Tadeler : Devir
Alt yap1 hizmetleri i¢in genel 375.000,00 375.000,00 375.000,00 375.000,00 %100
biitgeden alinan yardimlar
Kisilerden alinan Bagis ve 850.000,00 850.000,00 850.000,00 850.000,00 %3100
Yadimlar
Ozel Biitgeli Idarelerden Alian 4.183.914,00, 4.183.914,00 4.183.914,00 4.183.914,00 %100
Proje Yardimlari
Alt yap1 hizmetleri i¢in genel 2022 y1li tahakkukundan 375.000,00 b y1h tahakkuku yapilmis olup, 2023 y1lina tahakkuk devir

biitgeden alinan yard%mlar olunmamsstir. Tahsilatin tahakkuka orani %100 diir.

Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar | 2022 y1ili tahakkukundan 850.000,00 b y1li tahakkuku yapilmis olup, 2023 yilina tahakkuk devir
olunmamigtir. Tahsilatin tahakkuka oran1 %100 diir.

Ozel Biiteli Idarelerden Alinan Proje .| 2022 yili tahakkukundan 4.183.914,00 b y1li tahakkuku yapllrnls olup, 2023 y111na tahakkuk devir

Yardumlari olunmamustir. Tahsilatin tahakkuka orant %100 diir.
5- Diger Gelirler 1 ) 71.246.306,57.%
2021 Y1l 2022 Toplam 2022 2022 Red ve 2022 Net 2023 Tahsilatin
Devir [adeler Tahsilati tahakkuka
Tahakkuk Tahakkuk Tahsilat1 Yilina orani
Devir
Diger Gelirler 2.780.479,29 70.640.896,24 73.421.375,53 71.246.306,57 « 71.246.306,57 2.175.068,96 %97,04

2021 yilindan tahsil edilemeyerek 2022 yilina devreden tahakkuk tutar 2.780.479,29 % olup, 2022 yili iginde
70.640.896,24 ¥ tahakkuk ile birlikte toplam 73.421.375;53 b tahakkuktan 71.246.306,57 b-tahakkuk tahsil
edilmis, 2023 y1lina 2.2175:068,96'D tahakkuk devir etmistir, Tahsilatin tahakkuka orani %97,04 diir.

2021 2022 Tahakkuk Toplam 2022 2022 Red ve 2022 Net 2023 Tahsilatin
X [adeler . Tahsilati tahakkuka *

Devri Tahakkuk Tahsilatt Yilina Devir orani
Vergi, Resim ve Harg 2.367,00 2.367,00 2.367,00 2.367,00 %100
Gecikme Faizleri
Kisilerden Alacaklar Faizleri 12.752,24 -813,12 11.939,12 1.771,00 1.771,00 10.168,12 %14,83
Mevduat Faizleri 1.078,29 1.078,29 1.078,29 1.078,29 %100
Diger Faizler 25.218,04 25.218,04 25.218,04 25.218,04 %100
Merkezi Idare Vergi 68.425.595,07 68.425.595,07 68.425.595, 68.425.595,07 %100

Gelirlerinden Alinan Paylar 07



Konutlara Ait CTV den 2.630.860,7
Alinan Paylar 1
Yol Harcamalarina Katilma 93.722,33
Pay1
Diger Harcamalara Katilma 7.196,11
Pay1

Maden lsletmelerinden
Alinan Paylar

Otopark Gelirlerinden ilge
ve'llk Kademe Belediyeleri
Paylar

Mabhalli Idarelere Ait Diger
Paylar

Diger iglari Para Cezalari

Vergi ve Diger Amme
Alcaklart

Usulsiizliik, Vergi Ziyai ve
Kagakgilik Cezalari

Diger Vergi Cezalar1

Yukarida Tanimlanamayan 5.174,43
Diger Vergiler

Irat Kaydedilecek Teminat
Mektuplari

Kisilerden Alacaklar 30.773,47

Yukarida Tanimlanamayan
Diger Gelirler

Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri

Kisilerden Alacaklar Faizleri

Mevduat Faizleri *
Diger Faizler

Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden’ Alinan Paylar

Konutlara Ait CTV den Alinan Paylar

Yol Harcamalarina Katilma Payi.

Diger Harcamalara Katilma Pay1

Maden Isletmelerinden Alinan Paylar”

-381.124,78 2.249.735,93 216:068,13 216.068,18 2.033.667,8 %9,60

0
17.497,33 111.21966 |  17.497,33 1749733 | 9372233 |  %15,73
719611 | _ _ ) 7.196,11
1.253,00 1.253,00 1.253,00 1.253,00 %100
145.750,00 145.750,00 | 145.750,00 145.750,00 9100
1.306.038,81 1.306.038,81 | 1.306.038,8 1.306.038,81 %100
1
111.035,04 111.035,04 | 111.035,04 - 111.035,04 %100
487.193,48 48719348 = 487.19348 487.193,48 %100
6.000,00 6.000,00 | . 6.000,00 : 6.000,00 %100
35.190,00 35.190,00 = 35.190,00 35.190,00 %100
5.174,43 5.174,43
19.800,00 19.800,00 | 19.800,00 19.800,00 %100
196.169,14 226.942,61 | 201.80244 201.80244.| 2514017 | %88,92
242:648,94 24264894 | 242.648,94 T 24264894 9100

2022 yilinda2.367,00 b tahakkuk yapilmis, tahakkukun tamamu tahsil olunmustur.

2021 yilindan 12.752,24 1 tahakkuk 2022 yilina devir olunmus 2022 yil1 igerisinde -813,12 b tahakkuk ile
beraber toplam 11.939,12 b tahakkuktan 1.771,00 b tahsilat yapilmustir. 2023 yilina 10.168,12 & devir
olunmustur. Tahakkukun tahsilata oran1 %14,83 tiir.

2021 devirolunmamis. 2022 yili igerisinde 1.078,29'% tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun tahsilata
oran1 %100 diir.

2021 devir olunmamis. 2022 yili igerisinde 25.218,04 b tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun tahsilata
oran1 %100 diir.

2021 devir olunmamus. 2022 y1l1 igerisinde 68.425.595,07 b tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun
tahsilata orant %100 diir.

2021 yilindan 2.630.860,71 b tahakkuk 2022 yilina devir olunmus, 2022 yili tahakkuku -381.124,78  olup
toplam 2.249.7335,93 b tahakkukun 216.068,13 b si tahsilat yapilmistir. 2023 yilina 100.918,44 b tahakkuk
devir olunmusgtur. Tahakkukun tahsilata oran1 %14,78 dir.

2021 yilindan 93.722,33 b tahakkuk devretmis, 2022 yilinda 17.497,33  ile beraber 111.219,66 % tahakkuktan
17.497,33 b tahsilat yapilmistir, 2023 yalia 93.722,33 ¥ tahakkuk devretmigtir. Tahsilatin tahakkuka orant
%15,73 dir.

2021 yilindan 2022 yilina devir olunan 7.196,11 b tahakkuk 2023 yilina devir olunmustur.

2022 yilinda 1.253,00 b tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun tahsilata orant %100 dir.



Otopark Gelirlerinden Tlge ve Tlk Kademe Belediyeleri | 2022 yilinda 145.750,00 b tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun tahsilata orani %100 diir.

Paylar1

Mahalli Idarelete Ait Diger Paylar
Diger Idari Para Cezalar

Vergi ve Diger Amme Alcaklari

Usulsiizliik, Vergi Ziya1 ve Kagakeilik Cezalari

DigerVergi Cezalarn
Yukarida Tanimlanamayan Diger Vergiler
Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari

Kisilerden Alacaklar

Yukarida Tanmimlanamayan Diger Gelirler

6-*Sermaye Gelirleri

2022 yilinda'1.306:038,81 b tahakkuk ve tahsilat.yapilmstir. Tahakkukun tahsilata oran1 %100 diir.

2022 yilinda 111.035,04 b tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun tahsilata oran1 %100 diir.

2022 yilinda 487.193,48 b tahakkuk ve tahsilat yapilmustir. Tahakkukun tahsilata orant %100 diir.

2022 yilinda 6.000,00 1 tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun tahsilata oran1 %100 diir.

2022 yilinda 35.190,00.1 tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun-tahsilata orant %100 diir.

2021 yilindan 2022 yilina devir olunan 5.174,43 b tahakkuk 2023 yilina devir olunmustur.

2022 yilinda 19.800,00 b tahakkuk-ve tahsilat yapilmistir. Tahsilatin tahakkukaoran1 % 100 diir.

2021 yilindan 30.773,47 b tahakkuk 2022 yilina devir olunmus 2022 yil1 igerisinde 196.169,14 b tahakkuk ile
beraber toplam 226.942,61 b tahakkuktan 201.802,44 b tahsilat yapilmistir. 2023 yilina 25.140,17 b devir

olunmugstur. Tahakkukun tahsilata oran1 %88,92 dir.

2022 yilinda 242.648,94 b tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Tahakkukun tahsilata orant %100 diir.

' 1.246.579,94 b ¥ X "

2021 Devri 2022 Toplam 2022 2022 Red 2022 Net 2023 Tahsilatin
ve Tadeler Tahsilati Tahakkuka
Tahakkuk Tahakkuk Tahsilati Yilina Devir Orani
Sermaye Gelirleri* 763.790,47 657.107,00 1.420.897,47 1.246.579,94 1.246.579,94 174.317,53 %87,73
2021 Devri 2022 Toplam 2022 2022 Red ve 2022 Net 2023 Tahsilatin
Tadeler Tahsilati Tahakkuka
Tahakkuk Tahakkuk * Tahsilat X Yilina Orant
Devir
Diger Bina Satislart 592.394,48 592.394,48 505.203,00 505.203,00 87.191,48 %85,28
Arsa satist 4.396,33 649.378,00 653.774,33 649.378,00 649.378,00 4.396,33 999,33
Diger Cesitli Tasinmaz Satis 166.999,66 | 7.729,00 174.728,66 91.998,94 91.998,94 82.729,72 %52,65
. Gelirleri
Diger Bina Satislari 2021 yilindan tahsil edilemeyerek 2022 yilina devreden tahakkuk tutar1 592.394,48 olup 2022 yili tahakkuku 657.107,00 &

toplam 1.420.897,47 b tahakkuktan 1.246.579,94 b tahsil edilmis olup 2023 yilina 174.317,53 b tahakkuku alacagi tahsil
edilemeyerek devretmistir. Tahsilatin tahakkuka oran1 % 87,73 dir.

Arsa satist 2021 yilindan tahsil edilemeyerek 2022 yilina devreden tahakkuk alacagi 4.396,33 £ 2022 yili tahakkuku 649.378,00 b toplam
tahakkuk 653.774,331 2022 yili tahsilat1,649.378,00 b tahsil tutar edilerek sonraki,2023 yilina devreden tutar 4.396,33 t dir.
Tahsilatim tahakkuka orani %99,33 dir.

Diger Cesitli Taginmaz Satts Gelirleri 2021 yilindan‘tahsil edilemeyerek 2022 yilina devreden tahakkuk alacagi 166.999,99%2022 yili tahakkuku 7.729,00'% toplam
tahakkuk 174.728,66 b 2022 yilr'tahsilat1 91.998,94 b tahsil tutar edilerek-sonraki 2023 yilina devreden tutar 82.729,72 1 dir:
Tahsilatin tahakkuka orani %52,65 dir.



2021 yilindan tahsil edilemeyerek 2022 yilina devreden tahakkuk tutar1 763.790,47 & olup 2022 y1li tahakkuku

. 657.107,00' b olup toplam 1.420.897,47 ¥'tahakkuktan 1.246.579,94 ¥,si tahsil edilerek 2023 yi1lina'174.317,53,

b tahakkuk alacagi devir etmistir. Tahakkukun tahsilata oran1 %87,73 diir:

TOPLAM BUTCE GELIRLERI

Gelir Tirt 2021 Devri 2022 Tahakkuk Toplam 2022 Yilt Red ve 2022 Net 2023 Yilina Tahsilatin
Tahakkuk Tahsilati fadeler Devir Eden Tahakkuka
Tahsilat Orani
. Vergi Gelirleri ; 728.759,43 22.027.457,64 22.756.217,07 22.255.975,77 -56.413,50 722.199.562,27 500.241,30 %97,55
Tésebbﬁs ve Miilkiyet 588.619,76 909.325,27 1.497.945,03 v 775.575,27 -22.599,00 75.976,27 . 722.369,76 %50,27
gelir.
Alinan. Bagls ve Yard: ile 5.408.914,00 5.408.914,00 5.408:914,00 5.408:914,00 %100
ozel X v
+ Diger Gelirler 2.780.479,29 70.640.896,24 73.421.375,53 71.246.306,57 71.246.306,57 2.175.068,96 %97,04
Sermaye Gelirleri . 763.790,47 657.107,00 1.420.897,47 1.246.579,94 1.246.579,94 174.317,53 %87,73
TOPLAM 4.861.648,95 99.643.700,15 104.505.349,10 100.933.351,55 -79.012,50 100.854.339,05 3.571.997,55 %96,51

2021 yilindan tahsil edilemeyerek 2022 yilina devreden tahakkuk alacaginin 4:861.648,95 b oldugu. 2022

< yili tahakkukunun ise 99.643.700,15 b oldugu, toplam tahakkukun 104.505.349,10 % oldugu, -79.012,50 b tutarin

red-ve iade-olunarak 2022 yil net tahsilatimn 100.854.339;05 % oldugu; 2022 yilina 3.571.997, 55 b tahakkukun devrettigi
goriilmiis olup toplam tahsilatin toplam tahakkuka orant %96,51 dir.

B. Perfofmans 'Bilgilleri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Internet - Sitemiz igin ( www.turkoglu.bel.tr) Haber, Video ve Fotograf Vermek: Belediye
faaliyetlerinden' halkimizin - ayrintili - 'bilgi ~edinebilmesi amaciyla interaktif yoldan halkimiza

- erisilebilirlik saglanmistir. Bu yolla ¢ok sayida haber ve fotograf kamuoyuna sunulmustur.

Ulusal Diizeydeki’ Kanallara Goriintiiltie. Haber Gondermek: Belediyemiz hizmetlerini sadece

. hemserilerimize degil biitiin vatandaslarimiza ulastirmak amaciyla ulusal yayin yapan iilkemizin 6nde”

gelen televizyon kanallarina ¢ok sayida goriintiili haber gondermistir.

Belediye Faaliyetlerini Gorsel Araglar ile Tanitmak: Billboardlardan, dijital baskilardan yararlanarak

_belediyemizin gergeklestirmis” oldugu ve gergeklestirecegi ~hizmetlerin ~halkimiza . aktariimasi

saglanmlstu Yil'igerisinde ¢ok saylda blllboard veled panelden hizmetler duyurulmu$tur

~ Sehrin Tanitimini Yapacak Programlar: Tiirkoglu Belediyesi faaliyetlerine veilgcemizin glizelliklerini.

tanitmak amaciyla 2022 yilinda sehrimizin Ulusal yay kanah Aksu TV ve cok saylda ulusal kanalda
haber ve tanitim yapilmistir.



" Ulusal Gazetelerden Yararlanmak:* Belediyemiz tarafindan’ gergeklestitilen hizmetlerin ‘halka’
ulastirilmasindan tilkemizin 6nde. gelen. ulusal haber. ajanslarina ve gazetelerine toplam ¢ok sayida
haber gonderilmistir.

Yerel, Giinlik ve Haftalik Gazetelerden Yararlanmak: Belediyemiz . tarafindan gerceklestirilen
hizmetlerin haber olarak hazirlanip giinlikk ve haftalik yayin yapan yerel gazetelere ulastirilarak tiim
. vatandaslarimizin hizmetlerden haberdar edilmesi-amaglanmistir. Bu kapsamda 2022 yili boyunca
giinliik ve haftalik yerel gazetelere ¢ok sayida haber gonderilmistir. ; ;

. Internet Gazetelerinden Yararlanmak: Ulusal bazda faaliyet gosteren internet haber portallarinda’
belediyemizin-hizmetleri haber olarak ¢ok sayida yer-almistir. : : ' ;

" Belediye Hizmetleri ile. ilgili. Basin Toplantiar Diizenlemek: Belediye Bdskanlmlz Osman
OKUMUS tarafindan 2022 yili igerisinde halkimizi bilgilendirmek amaciyla“basin’mensuplariyla
hizmetler ve glindemle ilgili ¢cok sayida basin toplantisi-diizenlenmistir.

Ulusal “ve Yerel “Basinda Yaymlanan Beledive ve. Belédiyeyi. ilgilendirén Haberlerin
Arsivlendirilmesini Gergeklestirmek: Belediyemiz hakkinda basinda ¢ikan haberlerin argivlenmest ,
ilgili birimimizce tiim y1l boyunca giinliik olarak gerceklestirilmektedir.

Konferans ve Paneller Diizenlemek: 2022 yali i¢erisinde ¢esitli.konularda paneller.
diizenlenmistir,

2. Performans Sonuglar1 Tablosu
2021 YILI HARCAMA TABLOSU

Harcama Tablosu Tutar

Kilit parkeiiretimi Kum Ocagr-hammadde ahmlarl

. Klrta51ye,Buro malzeme, Dlger Kn‘taswe ve Biiro.malzeme Alimlarr

Temizlik malzemesi alimlar1

< Yakacak Alimlari(Dogalgaz)

Akaryakit've Yag Alimlar
Elektrik ve Aydinlatma Gideri
Isci Giyecek Alimlari

Spbr Malzemesi Alimlar

“Toren Malzemeleri Alimlari
_Tibbi Malzeme ve Ilac; Alimlar
Park Bahce Zirai Malzeme ve Ilag Ahmlarl

Dlger Ozel Malzeme Alimlart

“Bahge'Malzemesi Alimlart'ile Yapim vebakim

Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlar1 -

“Mahkeme Harg¢ ve Diger Yasal Giderleri

Diger Vergi resim ve harclar ve benzerleri

Sergi Giderleri




Etlit Proje Bilirkisi ekspertiz giderleri

‘Bilgisayar hizmet alimlar1 bilgiye abonelik

Harita Yapim ve;Alim Giderleri

Temizlik Hizmeti Alim Giderleri Belediye Sirketi

Diger hizmet alim; miisavir firma ve kisilere 6demeler

Yazigsma Posta giderleri

‘Bilgiye abonelik,Telefon abonelik ve kullanim iicretleri

Tagima giderleri”

Ahale Tlan giderleri .

Arac Sigorta giderleri
Kiralama Giderleri

Kurslara katilma ve egitim giderleri

Diger Hizmet Alimlar1

Tanitrma, agirlama, toren, faar organizasyon gidérleri

Biiro ve isyeri mal, makine techizat ve malzeme alimlar1

Diger dayanikli mal ve malzeme Avadanlik ve yedek par¢a alimlari

Makine teghizat bakim ve onarim giderleri

Tasit ve Is Makinesi bakim ve onarim giderleri

“Diger hizmet binast,Atolye ve tesis ve diger bakim ve onarim

Sosyal tesis yapim bakim ve Diger tasinmaz bakimvie onarim gidérleri

<Yol yapim bakim ve onarim giderleri

Kamulastima Giderleri

Dernek; Birlik; Kurum, Kurulus, Sandik vb. KuruluslaraYardim

Mubhta¢.ve Korlere Yardim, Diger sosyal amagh transferler

Genel Biitge Gelirlerinden Biiyiiksehir Belediyelerine Ayrilan paylar

1." Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Kahraménmarés ilimizin BﬁYﬁksehir statiisii kazanmast ile birlikte Belediyemizin hizmet alanmda énemli
bir doniisiimiin yasandigi, 2022 yilinda artan sorumluluklari ve genisleyen hizmet alanlar: dahilinde belirledigi
vizyonu ve misyonu dogrultusunda hedeflerini gerceklestirmeye gayret gostermistir:

2022 mali yili, biitce gider gerceklesmesi bazinda degerlendirildiginde;.6denek toplamina gére harcamalarin
gergeklesme orani% 89 dur.

Ongoriilen : Gergeklesen

SAl

SH11
S.H1.2
S.H.1.3




S.H.14
S.H.15
SA. 2

SH21
S.H22
S.H.23
SH24
S.H.25
S.H.26
SAA3

S.H.31

S.H:3.2
GENEL TOPLAM

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans esasli biitceleme sisteminin ve 5018 sayili kanunun 4 1. maddesinin geregi olarakidarelerin
< hesap verme sorumlulugu cercevesinde hazirlanan faaliyet raporu. ile performans bilgi sistemi.
degerlendirilmektedir. Faaliyet raporu senucuna gore; idarenin’ ihtiyaclar ve kaynaklari -dogrultusunda
belirlenen biitge- hedef ve gergeklesmesinde bazi sapmalar meydana gelmigtir, Yil icerisinde gergeklesen
faaliyetler, performans esasli biitceleme sistemi geregi hazirlanan stratejik plan ve performans programina »
sadik kalarak; amac ve hedeflerimizle paralel olarak “gerceklestirilmeye calisilmis ancak bu sapmalarm
giderilmesi adma ilerleyen donemlerde daha dikkatli calismalar yapilacaktir.

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER DEGERLENDIRME

Hedef-1:". Etkin bir. insan kaynaklar | Personel giderleri, sgk
| yonetiminin,olusturmasi ve gelistirilmesi giderleri, kurslara katilma ve
egitim giderleri,

| Hedef-2:. Bilgi wve _iletisim -teknolojileri | Bilgisayar bakim onarimi
altyapisinin ve kullanimimnin - gelistirilerek | malzemesi alimi, santral
| kurum i¢i ve.disi iletisimin etkin bir sekilde [ bakim tamir, kurum igi
yerine getirilmesi, i¢' kKontrol”ve denetimin | personel egitimleri
etkinlestirilmesi




| 'Hedef<3: “Belediye bagkanlik~ protokol
hizmetlerinin -aksamadan' yiiriitiilmesi, halka
acik belediye imajinin’ olusturulmasi, halkla
| iliskilerin gelistirilmesi

Temsil tanitma've agirlama.,
giderleri, protokol hizmetleri
ve 6zel malzeme alimlart

Hedef-4: Hizmet iiretilen galisma mekan’ ve
| kosullarmin iyilestirilmesi

Hizmet binasi ve atblye
bakim onarim giderleri

Hedef-5: . Mali. yapinin giiclendirilmesi,
| kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
yonetilmesi, belediye hak ve menfaatlerinin
etkin bi¢imde savunulmasinin saglanmasi

Kurum borglar1 édeme
dengesinin yapilandirilmasi -
ve alacaklarimin tahsilii¢in
abonelere tebligat
gonderilmesi, harcamalara
azami 6zen gosterilmesi

Hedef-1: * Altyapt © - ulasim’ ‘agnin
| gelistirilmesi, sorunlu bolgelerin sorunlarinin
giderilmesi, ihtiyaglar” dogrultusunda yeni
hizmet tesislerin insa-¢dilmesi

Yol yapim bakim onarim ve
park yapim bakim giderleri,
tesis yapim bakim onarimlari

Hedef-2: * Tarihi, kiiltiirel “ ve mimari
| ozelliklere sahip yapilar korunarak cevresel
ve estetik degerler “dogrultusunda_-cagdas
kentlesmeyi saglamak™ i¢in “siirdiiriilebilir
{ mekéansal planlama < yapilmasi,
projelendirilmesi” ve yapilarin . planlara
uygunlugunun denetlenmesi |

[lgemizdeki-arkeoloji alanlari
¢alismalarina destek verilerek
korum altina alinmas, tarihi
oneme sahip yerlerin ¢cevre
diizenleme vepeyzaj-islerinin
yapilmasi

|'Hedef-3: " Yeni - rekreasyon " -alanlarinin
yaptlmasi ve mevcutlarin bakimi,
gelistirilmesi, ‘belde +halkinin yesil alan
ihtiyacinin karsilanmasi

Park, mesire alan1 ve spor
tesisi gibi yerlerin yapilmasi
ve bakim onarimlarinin >
yapilmasi

Hedef-4: “Toplum - saghginin. korunmasi
| amaciyla toplum ve g¢evre sagligmi tehdit
eden unsurlarin’ ortadan kaldirilmasi, daha
saglikly ve. kaliteli bir yasam alani sunmak
.icin kent temizliginin saglanmas1 ve dogal
gevrenin korunmasi

[lcemiz mahalleleri cevre
temizlikleri, ¢op toplama
islerinin yaptirilmasi

Hedef-5: Kirsal alanlarin gelisimine yonelik
| hizmetlerin,‘saglanmasi, ilge smirt ig¢indeki
mahallelerin sorunlarin-hizla tespit. edilerek
giderilmesi

Her mahalieye taziye evi‘,
park yapm - '




Hedef-6: Dogal afetlere karsi-daima hazirlikl
| olunmasinin saglanmasti

Ani sel baskini, deprem, karla |
miicadele ekiplerimizin
hazirlikli bulunmasi

Hedef-1: Sosyal transferlerin ve oOncelikli
|'’kesimlerin -~ egitimine " yonelik  sosyal
programlarin artirilarak toplumsal

dayanismanin saglanmasi

Ilgemizdeki engelli, yardima
muhtag yoksul ailelére sosyal
yardim yapilmasi-

| Hedef-2: Tice . degerlerinin ./ korunmast,
iirlinlerinin tanitilmasiy” spor, skiiltiir,  iktisadi

Belediyemiz hizmetlerinin -~
tanitilmasiy sergi, resim »
calistay1, yoresel tirinlerin

ve sosyal hayata destek ve katki saglanmasi
’ i | : | : tanitilmasi i¢in yapilan
giderler

IV. Kurumsal Kabiliyét ve Kapasitenin Degerlendirilmesi _

A. Ustiinliikler

— ‘Bagkanin ve yonetim kademesinin deneyimli olmast

~— Katilimer; demokratiky dayanismaei, degisim ve gelisime acik, ¢agdas «insan -odakli bir
yonetim anlayisinin olmasi.
Halkin “ihtiyaglarini- karsilayacak. tiim ‘yerel “hizmetleri yerlne getlrebllme kabiliyetinde
fiziksel donanima (arag, binav.b) sahiptir - . ‘
Yonetim anlayigindaki stireklilik, hizmette devamlilik.
Merkeziyonetimleuyumlu ga11§11mas1 Belediyenin uyumlu iist duzey yonetici kadroya sahip
olmasi,
Meclis iiyelerinin ‘meclis. ve belediye ¢alismalarina yogun 11g151
Belediye personelinin teknik mesleki bllgl ve becerlsmm yiiksek 01mas1 ve taklm ruhuyla
calrsmaazmi,
(Calisan personelin gen¢ ve dinamik olmasi,
Giugli kurumsal kapasiteye sahip olunmast,
Mevzuatin takip edilerek gerekli glincellemelerin hemen yapilabilmesi,
Kamu kaynaklarinin dogru ve ekonomik kullanimini saglayacak bilingli gliglii ve giivenli
personel yapimizin olmasi,
Kent bilgi sistemi ile belediye birimleri arasinda bilgisayar otOmasyon sisteminin olmasi,
e-belediyecilik ile vergi tahsilatinin yapilmasi ~ - ,
Y onetim anlayisinda birlik ve beraberligin etkin.olarak kurulmas1
Buyuksehlr belediyesi ile uyumlu ¢alisma ortaminin olmast,
Ic ve dis paydaslarla iletisimin giiclii olmast, -
e-imza sistemine ge¢ilmis olmasi,
Belediyemizin yeterli bina ve fiziksel kosullara sahip olmasi,
Dogalgazin bolgemizde kullaniliyor olmast,

B. Zayifliklar
Mali kaynak-bakimindan merkezi yonetime bagli olmasi. -
5747 ve 6360 Sayil1 Yasalarla Belediye sinirlarinin genislemesi ile hizmet
alaninin genislemesi,
~— Personelin motivasyonunun artiracak sosyal kiiltiirel
yetersizligi,

ve sportif tesislerin



“— Dijital arsiv hizmetlerine gecilememis olmasi, belediye otomasyon hizmetinin tam'anlamiyla -
kullanldamamast,

— . llcemizde otopark eksikligi; otogar olmay1$1

“—Ilge halkinin biiyiik dl¢ekli insaat, ruhsat ve projelerinde biiyiiksehirden izin alinmasi

— [Igemizin ulagim yoniinden Kahramanmaras’ a yakiligimin lce esnafint.olumsuz etkilemesi.

— Kahramanmarag — Adana ulasim. yolunun 11(;6 merkezi dlsmdan saglanmast nedemyle

" ilgemize ekonomik olarak katki saglamamasi.

— « Bodlgemizin 1.derecede deprem riski altinda olmasi.

“. C. Degerlendirme

Calismalarimizi sevk ve heyecanla siirdiirtirken, tecriibe ve birikimlerimizle flcemizi daha modern ve
cagin gereklerine uygun bir konuma getirmeye’calisiyoruz. Bunu yaparken‘de giiler yiizli hizmet anlayisiyla
halkimizi'memnun etmek i¢in her tiirlii 6zveriyi gosteriyoruz. Belediyemiz tarafindan, Vatandaslarin istek,
slkayet ve onerilerini kabul edip degerlendlrlyoruz 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,
5393 Sayil¥ Sayilr’ Belediye Kanunu we Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda
Y onetmelik hiikiimleri gergevesinde hazirladigimiz 2021 Y11 Faaliyet Raporumuz ile ¢alisma azmimiz ve ona
dayali performansimizi Tirkoglu’na ve Tirkoglu halkina duydugumuz sevginin en glizel ifadesidir. Faaliyet
raporumuz bu sevginin yaziya dokiilmiis.halidir. 'Sizlerden aldigimiz gii¢ ve destek ile bu calismalarimiza imza:,
attik. Hizmetlerimizi.yaparken sevgili Tiirkoglu halkimizin'daha giizel yarinlariigin ¢alistik. Bu galigmalari
ilkelerimizden, seffafliktan ve'hesap verilebilirlikten 6diin vermeden siirdiirmey¢ devam ediyoruz. Hizmetlerin
en iyisine layik olan saygideger Tiirkoglu halkimizin belediyemizin imkanlar1 dahilinde ilcemiz halki icin
irettigimiz projelerimizi 2022 yllmda da bir bir gergeklestirdik.

v Her gegen giin hizla gehsen tekn010] ik geligmelere paralel olarak Ilg:emlz halkininihtiyag ve isteklerine.
kalic1 ¢oziimler sunmak icin var giiciimiizle ¢alistyoruz ve calismaya da devam edecegiz.

Faaliyetlerirnizi yiirl'itiirken stratej ik planimizi baz alarak ve meclisimizin verdigi biitce cercevesinde
* hareket ettik.. 2022 've sonraki yillarda da halkimizin takdirini kazanmak ve Tiirkoglu’muzu gelecege tasimak”
igin dahafazla ¢alisma gayretinde olacagiz:,



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve-iyi mali yonetim ilkelerine’ uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ Kontroller, ig
denetei raporlarrile Sayistay raporlarr gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir:

Burada raporlanmayan, idarenin'menfaatlerine zarar veren herhangibir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.(01.01.2022-31.12.2022) : i i :

. Osman OKUMUS
Belediye Bagkani



MALI'HiZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim y&neticisi olarak yetkim dahilinde;

< Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrel mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuritildigiini,  kamu kaynaklarinin. etkili,. ekonomik ve. verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek {izere i¢ kontrol slireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diislince
~ve Onerilerimin zamaninda{ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2022 y1l1 Faaliyet Raporunun mali bilgiler boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
_tam ve dogru oldugunu teyit ederim: (01.01.2022-31.12.2022).

Eshabil TOMURCUK
Mali Hizmetler Midiiri



