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UST YONETICININ SUNUSU

Bilindigi iizere, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kalkinma
planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve
mali saydamligi saglamak {izere, kamu mali yOnetiminin yapisin1 ve isleyisini, kamu
biitgelerinin  hazirlanmasini, uygulanmasimi, tim mali islemlerin muhasebelestirilmesini,
raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemek amaglanmaktadir.

Anilan Kanunun, kamu kaynaklarmin kullanilmalarinin  genel esaslariin
diizenlendigi boliimde; kamu idarelerinin stratejik plan hazirlayarak gelecege iliskin misyon
ve vizyonlarin1 olusturmalari, stratejik amacglar ve Olgiilebilir hedefler saptamalar1 ve
biitgelerini de stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlamalar1 hususu diizenlenmistir.

5302 sayili i1 Ozel idaresi Kanununda da Valinin, biitcenin hazirlanmasmna esas
teskil edecek sekilde stratejik pldn ve yillik performans planit hazirlayacagi hiikkmi yer
almaktadir.

Stratejik plana uygun olarak Artvin 11 Ozel idaresinin 2026 yilim1 kapsayan
Performans Planinin, kaynaklarin verimli, etkili ve ekonomik kullanilmasinda rehber olmasini
temenni ediyor, bu vesile ile s6z konusu Performans Planinin hazirlanmasinda katki
saglayanlara, tiim birim yoOneticilerine ve ¢alisanlarina tesekkiir ederim.

Dr. Turan ERGUN
Vali
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|- GENEL BILGILER

11 Ozel idaresi Tarihcesi

Osmanli Imparatorlugu’nun 1839°da Giilhane Hatt-1 Hiimayunu'nu kabul ettikten
sonra iktisadi, siyasi ve sosyal bir degisim siirecine girerek, merkezde ve yerel diizeyde ¢esitli
meclisler olusturarak gayrimiislimler ile Miisliimanlarin esitligini ve kanun hakimiyetinin
saglanmas1 amaglanmistir. Bunun ilk Orneklerini de eyalet ve sancaklardaki idare
meclisleridir.

Osmanli Imparatorlugu’nun ¢okiis dénemindeki yenilestirme ¢alismalari, Idare
sistemini de etkilemis ve bunun sonucunda bir mahalli idare birimi olan Il Ozel idareleri,
Osmanli Idare sistemine Fransa modeli olarak girmistir.

[lk defa 22 Eyliil 1858 tarihli “Vali, Mutasarrif ve Kaymakamlarin Vazifelerini
Samil Talimatname” ile iilke; eyalet, kaza ve Kariyerlere ayrilmis, eyaletin idareleri valilere,
kaza (liva, sancak)’larin idaresi Kaymakamlara verilmistir. Miistakil sancaklar, yani eyalete
bagli olmayan sancaklar ise, birer mutasarrif idaresine terk edilmistir

Eyaletlerdeki siki merkeziyet hem merkezin islerini artiriyor hem de mali isleri
aksatiyordu. Bunlar1 6nlemek amaciyla yeni diizenlemeler getirilmek istenmistir.

Bugiinkii i1 Ozel Idaremizin temeli,7 Kasim 1864 tarihli “Teskili Vilayet
Nizamnamesi” ne gore II’lerin kurulusu ile ortaya ¢ikmustir.

19. Yizyil sonlarinda ¢esitli karigikliklara sahne olan Nis, Silistre ve Vidin eyaletleri
birlestirilerek, (Tuna Vilayeti) adiyla yeni bir diizenlemeye kavusturulmus, bdylece Osmanlt
Imparatorlugu’nun tasra idaresinde “Eyalet” sisteminden “II” sistemine gecisin ilk adim
atilmastir.

Daha gelismis bir Mahalli idare anlayisi, ilk kez 1876 Anayasasinda goriilmektedir.
Bu Anayasada Genel Meclisin yilda bir kez il merkezinde toplanacag, iiye segimlerinin ve
genel meclisin gorevlerin 6zel bir kanunla tespit edilecegi belirtilmistir. Ancak hazirlanmasi
gereken kanun (Teskili Vilayet Kanunu) adiyla ele alinmigsa da II Abdiilhamit’in millet
meclisini dagitmasiyla bu kanun ¢ikarilamamustir.

1908 yilinda ikinci Mesrutiyet’in ilaniyla 1876 Anayasasi yeniden yiiriirliige
konulmus, bu donemde illerde genel meclis toplantilar1 yapilmis ve Vilayet Kanunu yeniden
ele almmustir. Iki béliimden olusan tasarmnin birinci béliimii ilin genel idaresini, ikinci boliimii
ise 11 Ozel idaresini kapsamaktaydi.

Ancak hiikiimetce hazirlanan tasar1 enciimence degisiklige ugramis, uzun tartisma ve
goriismelere yol agmistir. Bu goriismeler 1912 yilina kadar aralikli olarak devam ettikten
sonra “Idarei Umumiyei Vilayet” ve “idarei Hususiyei Vilayet” seklinde ikiye ayrilarak
meclise tekrar sevk edilmistir. Meclis de tasar1 goriistilirken Balkan Savasi ¢iktig1 i¢in meclis
tatil edilmistir. Fakat Kanun-u Esasi’nin verdigi yetkiye dayanilarak hiikiimet¢e 13 Mart 1329
tarihinde Idarei Umumiye Vilayet Kanun-u Muvakkati ismiyle yiiriirliige konulmustur.

Bu gecici kanun iki boliimdiir. Birinci bolim 1-74 maddeler arasi illerin genel
idaresini diizenlemektedir. Bu kistm 18.04.1929 tarihli ve 1426 sayili Vilayet Idareleri
Kanunu ile yiiriirliikten kaldirilmistir. Bu kanun da 1949 yilinda 5442 sayili 1l idaresi Kanunu
ile yiiriirlilkten kaldirilmistir. ikinci kisim Idare-i Hususiye-i Viladyat Kanunu Muvakkati
75. maddeden sonra 6zel idareleri diizenlemektedir. Bu kismin g¢esitli zamanlarda bazi
hiikiimleri kaldirilmis, bazi1 hiikkiimleri degisiklige ugramis ve giinlimiize kadar gelmistir. Bu
hiikiimlere gore il Ozel idaresi; taginir ve tasinmaz mallara sahip, kanunlarla belirli ve
sinirh gorevleri yerine getiren, geliri, gideri, biitcesi olan tiizel kisilige sahip bir kamu
kurulusu olup biitiin Anayasalarimiz da yer almistir.

1982 Anayasasinin kabuliinden sonra 1984 yilinda yapilan ilk Mahalli Idare
secimleri sonucu ve 5. bes yillik kalkinma planlarina gore yeniden 6nem kazanmis ve boylece
glinlimiiz sartlarina uygun hale getirilebilmesi i¢in 26.05.1987 giin ve 3360 Sayili Kanun’la
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degistirilmis, degistirilen bu kanun 04.03.2005 tarih 25745 sayili Resmi Gazete de
yayimlanarak yiiriirliige giren 5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu ile yiiriirliikten
kaldirilmastir.

5302 sayili yasa ile 1 Ozel Idaresinin kurulusu, organlari, ydnetimi, gérev ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslar1 yeniden diizenlenmistir

A- YETKiI GOREV VE SORUMLULUKLAR
1- IL OZEL IDARESININ GOREVLERI

i1 Ozel Idaresinin gdrev ve sorumluluklar1 5302 sayili il Ozel Idaresi
Kanunun 6. maddesinde:

11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin ¢evre diizeni plani,
baymdirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal
hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari;
ilk ve orta dgretim kurumlarinin arsa temini, binalarmin yapim, bakim ve onarimmu ile diger
ithtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma,
orman koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri
belediye siirlari disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir seklinde tanimlanmaktadir.
2- IL OZEL iDARESININ ORGANLARI

04.03.2005 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
5302 sayili Kanunla il Ozel Idaresi’nin organlari Il Genel Meclisi, Il Enciimeni ve Vali olarak
tammlanmistir. Asagidaki boliimlerde bu organlarin Il Ozel Idaresi’yle olan iliskileri iizerinde
durulmustur.

a- 11 Genel Meclisi

Il Genel Meclisi, 1l Ozel idaresinin karar orgamdir ve ilgili kanunda
gosterilen esas ve usullere gore ildeki segmenler tarafindan secilmis iiyelerden olusur. 1l
Genel Meclisine kanunla &zel yetkiler verilmistir. Ornegin Meclis, Il Ozel Idaresi’nin ve bagh
kuruluslarinin kadrolarmin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar verebilmektedir. Il genel
meclisi, iiyeleri arasindan gizli oyla secilen Il Genel Meclisi baskam tarafindan yonetilir.
Meclis basgkani, meclis caligmalarinda diizeni saglamakla yilikiimlidiir. Giindem, meclis
bagkani tarafindan belirlenir ve iiyelere en az ii¢ giin dnceden bildirilir. Valinin 6nerdigi
hususlar giindeme alinir.

Il Genel Meclisi tarafindan alinan kararlarin tam metni, en gec bes giin
icinde Valiye gonderilir. Vali, hukuka aykir1 gordiigii kararlari, yedi giin i¢cinde gerekgesini de
belirterek yeniden goriisiilmek iizere il Genel Meclisine iade edebilir. Valiye génderilmeyen
meclis kararlar1 yiiriirlige girmez. Vali tarafindan itiraz edilmeyen kararlar ile yeniden
goriisiilmesi istenip de Il Genel Meclisi iiye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla 1srar edilen
kararlar kesinlesir. Fakat Valinin meclisin 1srar1 ile kesinlesen kararlar aleyhine idari yargiya
basvurma yetkisi vardir.

Kanuna gore Il Genel Meclisi, il Ozel Idaresini periyodik olarak denetler.
Bunun igin Il Genel Meclisi, her yilin ocak aymnda yapilacak toplantisinda Il Ozel idaresinin
bir onceki y1l gelir ve giderleri ile hesap ve islemlerinin denetimi icin kendi iiyeleri arasindan
gizli oyla ve iiye sayisi ligten az, besten ¢gok olmamak iizere bir denetim komisyonu olusturur.
Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz liyelerin il genel meclisindeki {iye sayisinin
meclis iiye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur. Komisyon, ¢alismasini subat ay1
sonuna kadar tamamlar ve buna iligkin raporunu, Mart aymin on besine kadar Meclis
Bagkanligina sunar.
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5302 sayili Kanunun 10. maddesinde Il Genel Meclisinin gorev ve
yetkileri asagida gosterildigi sekilde belirlenmistir.

a) Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, il Ozel Idaresi
faaliyetlerini ve personelinin performans dlciitlerini gériismek ve karara baglamak.

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediye smirlar1 il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig¢ Il cevre
diizeni plani ile belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarini goériismek ve karara
baglamak.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biitge igi isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim
ortaklig1 kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis
seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir taginmazin akar haline getirilmesine izin; {i¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni
hak tesisine karar vermek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmi bes
milyar Tiirk Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlagma ile tasfiyesine
karar vermek.

i) 11 Ozel Idaresi adma imtiyaz verilmesine ve il Ozel Idaresi
yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasma, Il Ozel idaresine ait
sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

J) Enclimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini segmek.

k) 11 Ozel Idaresi tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

I) Norm kadro cercevesinde il Ozel Idaresinin ve bagli kuruluslarmnin
kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m)Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikl1 is birligi yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere
katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

0) i1 Ozel Idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve
ilgililerin istegine bagl hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

b-il Enciimeni

Kanuna gore il Enciimeni Valinin baskanliginda, Genel Sekreter ile il
Genel Meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan sececegi ii¢ iiye ve valinin her yil birim
amirleri arasindan sececegi iki tiyeden olusur.

Valinin katilamadigi enciimen toplantisma Genel Sekreter bagkanlik
eder.

Il Enciimeni, Yonetim Komitesi veya icra Komitesi gibi vazife goriir.
Enciimenin en 0nemli gorevi stratejik plan ve yillik ¢aligma programi ile biitce ve kesin
hesab inceleyip 11 Genel Meclisine goriis bildirmektir. Enciimenin, haftada en az bir defa iiye
tam sayisinin salt cogunluguyla toplanmasi ongoriilmiistiir.

Il Enciimeni ile Vali arasindaki iliskiler de énemli olan bir konudur.
Kanuna gore Vali, kanun, tiiziik, ydnetmelik ve il Genel Meclisi kararlarma aykir1 gordiigii
Enciimen kararinin bir sonraki toplantida tekrar goriisiilmesini isteyebilir. Enciimen, eger
kararinda 1srar ederse karar kesinlesir. Bu takdirde, Vali, kesinlesen enciimen kararinin
uygulanmasini durdurur ve idari yargi mercilerine yiirtitmeyi durdurma talebi ile birlikte on

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2025




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2026 7

giin i¢inde bagvurur. Bu uygulamayla bir taraftan kararlarin uygulanmasina siirat getirilmek
istenmis ve diger taraftan ise Valinin de her haliikarda giicii ve vesayet yetkisi korunmustur.
5302 sayili Kanunun 26. maddesinde Enciimeninin gorevleri asagidaki sekilde

sayilmistir.

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip
Il Genel Meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin
almak ve uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Tiirk Lirasina
kadar olan ihtilaflarin sulhken halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar
uygulamak, siiresi li¢ yil1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye smirlar1 disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini
belirlemek.

i) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

J) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

c- Vali

Kanuna gore Vali, il Ozel Idaresi’nin bas1 ve tiizel Kkisiliginin
temsilcisidir. Bu niteligi ile ayn1 zamanda Il Enciimeninin baskanidir. Vali, il Ozel idaresinin
en st amiri olarak kurumu yonetmek, hak ve menfaatlerini korumakla yiikiimliidiir. Kanun
Valiye, il Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak ydénetmek, Il Ozel Idaresi’nin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi hazirlatmak, faaliyetlerin ve
personelin performans oSlgiitlerini belirlemek, uygulatmak, izlemek ve bunlarla ilgili raporlar
meclise sunmak gorevini vermistir.

Valinin stratejik planla ilgili belirli yiikiimliiliikleri vardir. Vali, mahalli
idareler genel segimlerinden sonra ilk {i¢ ay igerisinde stratejik planin giincellenmesi kararini
alir ve karari takip eden alt1 ay i¢inde stratejik plan yenilenir. Stratejik plan; kalkinma plan1 ve
programlar1 ile varsa bolge planina uygun olarak hazirlanir. Stratejik plan ve ayrica ilgili
oldugu yilbagindan &nce de yillik performans plam1 Vali tarafindan il Genel Meclisine
sunulur. Stratejik plan, varsa tiniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum
orgiitlerinin goriisleri alnarak hazirlanir ve II Genel Meclisinde kabul edildikten sonra
yiiriirliige girer. Stratejik plan ve performans plani biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
performans plani il Genel Meclisinde biitgeden dnce goriisiilerek kabul edilir.

Kanun Valinin gorev ve yetkilerinden bir kismimi uygun gordiigi
takdirde, yoneticilik sifat1 bulunan Vali Yardimcilarma, Il Ozel Idaresi gorevlilerine veya
ilgelerde Kaymakamlara devredebilecegini belirtmistir.

5302 sayil1 il Ozel Idaresi Kanununun 30. maddesinde Valinin gorev ve
yetkileri asagidaki sekilde sayilmistir.

a- 11 6zel idaresi teskilatinn en iist amiri olarak Il Ozel Idaresi teskilatini
sevk ve idare etmek, Il Ozel Idaresi’nin hak ve menfaatlerini korumak.

b- Il Ozel Idaresi’ni stratejik plana uygun olarak yonetmek, Il Ozel
Idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, il Ozel
Idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c- i1 Ozel idaresi’ni Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali
olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.
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d- 11 Enciimenine baskanlik etmek.

e- i1 Ozel Idaresinin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f- 11 Ozel Idaresinin gelir ve alacaklarni takip ve tahsil etmek.

g- Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h- i1 Genel Meclisi ve Enciimen kararlarini uygulamak.

I- Biitgeyi uygulamak, biitgede Meclis ve Enclimenin yetkisi disinda
kalan aktarmalar1 yapmak.

j- 11 Ozel idaresi personelini atamak.

k- 11 Ozel idaresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

I- Sartsiz bagislari kabul etmek.

m-il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri
almak.

n- Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

o- Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve Il Genel Meclisi veya Il
Enciimeni kararin1 gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

3- IL OZEL IDARESI IDARI BiRIMLERI

Artvin 11 Ozel Idaresi; Genel Sekreterlik, Genel Sekreter Yardimcilig,
Strateji Gelistirme Miidiirliigii, Yatirim ve Insaat Miidiirliigii, Yol ve Ulasim Hizmetleri
Miidiirliigii, Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii,
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii, Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Yaz1 isleri Miidiirliig,
Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miiiidiirliigii, Bilgi Islem
Miidiirliigii ve ilce Ozel Idare Miidiirliikleri ile caligmalarini yiiriitmektedir.

5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanununun il Ozel idaresi Teskilat1 baslikli 35.
Maddesi hiikiimleri uyarmnca kapatilan ilge Ozel idare Miidiirliiklerinin 02/09/2024 tarih ve
96 sayil1 Il Genel Meclisi Karar1 ile yeniden agilmasina karar verilmis olup, kurumun teskilat
yapilanmasinin yeniden olusturulmasi ile ilgili calismalar devam etmektedir.

1- GENEL SEKRETERLIK

- 5302 sayih i1 Ozel Idaresi Kanununun 6.maddesi gergevesinde Genel
Sekreterlik Biriminin basinda Genel Sekreter; 11 Ozel Idaresi Hizmetlerini Vali adina ve
onun emitleri ydniinde, mevzuat hiikiimlerine, Il Genel Meclisi ve Il Enciimeni kararlarina, il
Ozel Idaresinin amag¢ ve politikalarina, stratejik plan ve yillik calisma programina gore
diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla i1 Ozel Idaresi personeline gereken emirleri verir, bunlarin
uygulanmasini gozetir ve saglar.

- Genel Sekreter, yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden Valiye karsi
sorumludur.

Hukuk Miisavirligi:
Genel Sekreter’e baght olarak, Artvin il Ozel Idaresi ile bagh Birimlerin hukuki
danigmanligin1 yapmak ve kurum ile ilgili tiim davalarin takibini yiiriitmekten sorumludur.

Gorevleri;

- 11 Ozel Idaresine ait her tiirlii hukuk ve ceza davalari ile icra islemlerini baslatmak,
ait oldugu yargi organi ve dairelerde takip etmek ve sonu¢landirmak,

- Gerektiginde Ozel Idare ve diger Birimlerin Devlet ihale Kanunu’nda dngériilen
Sozlesme ve Protokol tasarilari lizerinde inceleme yapmak ve goriis bildirmek,

- Yargt mercilerinde gorillen davalarla ilgili defter kayitlarim tutmak, dava
sonuclarinin dosya halinde muhafazasini saglamak,
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- Her tiirlii yargi organi, hakem ve icra daireleri ile Noterler tarafindan il Ozel
Idaresine izafeten Il Ozel idaresi Tiizel kisiligine yapilan ve idareyi ilgilendiren tebligatlari
kabul etmek ve geregini yerine getirmek.

- 11 Ozel idaresi Birimleri tarafindan hazirlanan yonetmelik, genelge, sartname,
protokol ve diger diizenleyici islemlere iligkin taslaklar hakkinda goriis bildirmek,

- 11 Ozel Idaresinin talebi iizerine toplu is sdzlesmesi goriismelerine katilmak.

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Hakkindaki Kanun ve 1136 sayili Avukatlik
Kanunu’nda 6ngoriilen hususlari yerine getirmek.

- Kurumu ilgilendiren ve diger konulardaki ihtilaflarla ilgili hukuki islemler yapilmasim
saglamak.

- Icra Midiirliiklerinden Kurumumuza gelen haciz yazilarinda 3. kisilerle, sorgulanan
sirketlerin yazigsmalarini yapmak.

- Kamu Zararlarinin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik geregi
islemleri yapmak.

- Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda aylik ve yillik
raporlarint hazirlamak ve ilgili makama sunmak,

- Hukuk uyusmazliklarmin Arabuluculuk Kanun ve yonetmeliklerine gore diger
birimlerle is birligi i¢cinde is ve iglemleri yiiriitmek,

- Idarenin yazil1 talebi iizerine herhangi bir hukuki konuda yazili gériis bildirmek.

- Hukuk Miisaviri ve Avukat Genel Sekretere bagli olmak iizere, is ve islemleri yiiriitiir.

- Vali tarafindan verilecek diger is ve iglemleri yapmak.

- Taginir mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak,

2- GENEL SEKRETER YARDIMCILIGI

- Vali ve Genel Sekreter tarafindan verilen gorevleri yapmak, Birimler
arasinda koordinasyonu saglamak.

- Genel Sekreter adina tiim is ve islemlerin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesine
yardimc1 olmak.

- Genel Sekreter Yardimcilari, yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden
Valiye ve Genel Sekretere karst sorumludur.

3-STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Idaremizde biitceleme, muhasebelestirme, 6n mali kontrol ve stratejik
planlamadan sorumludur.

Gorevleri;
Muhasebe Hizmetleri

- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla ve diger ilgili
mevzuatlarla verilen gorevleri yapmak,

- Harcama birimleri tarafindan usuliine uygun olarak 6deme emrine baglanan giderleri
ilgililerine 6demek,

- Tahakkuklara iliskin muhasebe kayitlarin1 yapmak,

- Aylik cetvelleri tanzim etmek,

- Emekli kesenekleri ile maas bordrosu ve diger 6demelerden kesilen emanetlere ait
ilgili Birim tarafindan tanzim olunan muhasebe iglem figindeki reddiyat bedelinin iadesini
yapmak,

- Harcama birimleri tarafindan hazirlanan 6demeler ile emanete alinan emekli
kesenekleri ve sigorta keseneklerine iliskin reddiyat islemini yapmak,

- Harcama birimleri tarafindan diizenlenen ve Birimince yapilan ddemelerden dogan
vergi kesintilerinin siiresi igerisinde beyannamelerinin diizenlenerek Vergi Dairesine
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O0denmesini saglamak,

- Teminat mektuplariin kayit, muhafaza ve iade islemlerini yapmak,

- Hak edislerin mali kontroliinii yapmak ve 6demek,

- Gegici ve kesin teminatin kabulii ve iade islemlerini yapmak ilgili harcama birimi ile
koordineli sekilde kayit ve iade islemlerini yapmak,

- Ilgili birimlerden almacak bilgiler dogrultusunda tasinmaz tutarlar1 veri girisini
yapmak,

- Emanet reddiyat islemleri, 6deme emirlerini diizenlemek, teminatlar i¢in bankalar
nezdinde gegici hesap agmak, icra kesintilerinin takibi ve ilgili icra miidiirliikleri hesabina
aktarmak,

- Harcama birimleri tarafindan emanet hesaplarina kaydi yapilan tutarlarin reddiyat
islemlerini yapmak,

- Personel maagslar1 ve diger 6zliikk haklarinin 6demelerini yapmak,

- Hesap bilgileri veri girislerinin aksatilmadan giinliik olarak sisteme girilmesi, ilgili
servis ve birimlerle koordineli gilinliik hesap is ve islemlerinin kapatilmasini saglamak,

- Yardimer hesaplart da kapsayacak sekilde her ay sonu diizenlenecek mizan cetveli ve
diger mali tablolarin, en gec takip eden ayin besine kadar hazirlanmasini saglamak,

- Hesap bilgilerinin saglikli tutulup izlenmesi, ihtiyag duyuldugu her an istenen mali
bilgilere aninda ulasilabilir hale getirilmesini saglamak,

- Bankalardaki vadeli hesaplarin izlenmesi, vadeye alma, vade uzatimi, vade bozma,
bankalar aras1 nakit aktarimini1 yapmak,

- Merkez ve ilgeler dahil aylik donemlere ait hesap bilgilerinin yasal siiresi i¢inde
Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin Kamu Bilgi Sistemine giriglerini yapmak,

- Harcama belgeleri ile diger is ve islemlere ait belgeleri, her an i¢ ve dis denetime hazir
durumda bulundurmak, tiim istatistiki bilgilerin diizenli olarak giincellemesini yapmak,

- Ilgili yonetmelikler dogrultusunda én mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

- Ilgili yonetmelik dogrultusunda i¢c kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinimn
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

- Kanunlar1 geregi biitgeye konulan kanuni paylarin stiresi igerisinde 6demesini yapmak,
- Birimin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve yazismalar1 yapmak,

- Muhasebenin yazigsma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi,
bagli olunan arsiv hiikiimlerinin uygulanmasi, her an denetime /teftise hazir halde tutulmasin
saglamak,

- Biitiin birimlerin, reddiye evraklarini diizenleyip imza i¢in ilgili birimlere géndermek,
- Idarenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak,

- Il Ozel idaresinin kesin hesabini hazirlayarak siiresi igerisinde Enciimen, Meclis ve
Sayistay Baskanligina sunmak,

- Y1l sonu Yonetim Donemi hesabini ¢ikarmak,

- E-igisleri sisteminde bulunan modiillerin ¢alistirilmasinda ilge ve Birimlere
danigsmanlik hizmeti vermek,

- llge Ozel idare Miidiirliiklerince talep edilen nakit ihtiyaclarinin aktarilmasini
saglamak,

Biitce Hizmetleri

- Izleyen 2 yilin biit¢e tahminlerini Birimlerin ve ilge Ozel Idare Miidiirliiklerinin teklifi
dogrultusunda, idare biitcesini stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak
hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

- Odenek aktarma taleplerini degerlendirmek, Enciimen ve Meclis kararlarina goére
aktarma islemini yapmak,

- Harcama birimleri ve Ilge Ozel Idare Miidiirliiklerinden talep edilen ddenekleri serbest
birakmak,

- Biitce kayitlarii tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
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degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

- Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarmin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiirtitmek

- Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

- Kurumsal beklentiler ve mali durum raporunu hazirlamak,

- Harcama birimlerince yapilmasi planlanan projelere iliskin uygun biitge tertibi agmak,
- flgili yonetmelik dogrultusunda i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

- Strateji Gelistirme Miidiirliigiiniin gérev alanma giren konulara iliskin protokolleri
hazirlamak,

- Muhtar d6deneklerini hesaplayip ilgili bakanliktan istemek,

- 5302 Sayili 11 Ozel idare Kanunun 6. Maddesinin ¢ bendinde tahsisli édenekler icin
“Aktarma iglemi ilgili bakanin onaywla yapilir ve bu odenekler tahsis amaci diginda
kullanilamaz.” denildiginden, harcama birimi tarafindan bakanlik onayinin talep yazisi ekinde
gonderilmesi sonucu gerekli biitceleme islemlerini yapmak,

- Yapilan sartli ve sartsiz bagis ve yardimlarin biit¢eye gelir — gider kayitlarin1 yapmak,
- Odeneklerin tenkis islemlerini takip ve kontrol etmek,

- Y1l sonu bakiye 6deneklerin devir ve iptal islemlerini yapmak,

- Gerektiginde ek olaganiistii 6denek hazirlamak.

Gelir, Tahakkuk, Tahsilat, icra Takip Hizmetleri ve Tasinir Islemleri

- 167 sayili Yeralt1 Sular1 hakkinda Kanun ve 1380 sayili Su Uriinleri Kanunu uyarinca
Kiraya verilen kaynak sulari ile su iiriinleri, avlak yerleri ve su iriinleri tiretim yerlerinin kira
bedellerinin sartname ve sdzlesmede belirtildigi tizere tahakkuk, tahsil ve takibini yapmak,

- 3213 sayilt Maden Kanunun uyarinca kiraya verilen 1(a) grubu maden alanlarmin kira
bedellerinin tahakkuk, tahsil ve takibini yapmak,

- 3194 sayilh Imar Kanunun uyarinca; belediye smirlari ve miicavir alan diginda
yapilacak yapilar nedeniyle insaat izin harci ile yapi1 kullanma izin harcinin tahsili ile yine
ayni kanun uyarinca kacak yapi yapanlara verilecek cezalarin tahakkuk, tahsil ve takibini
yapmak,

- 3572 sayili Isyeri Ag¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun uyarinca; ilimiz Merkez belediye
sinirlar1 ve miicavir alanlar disinda kalan isyerlerine verilen isyeri agma ve galisma ruhsati
har¢larinin tahsili ile buralara verilecek idari para cezalarmin tahakkuk, tahsil ve takibini
yapmak,

- Ozel Idareye ait olup, kiraya verilen tasinmaz mallarin kira bedellerinin, kira
sartnamesi ve sozlesmesine gore tahakkuk, tahsil ve takibini yapmak,

- Ozel Idare tasinmaz mallarinin isgali halinde, tahakkuk edecek ecrimisil’in tahakkuk,
tahsil ve takibini,

- 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun uyarinca, idare
alacaklariin tahakkuk, tahsil islemlerini yiiriitmek,

- Tasimmmaz mallar ve diger gelirlere ait kayitlari tutmak,

- Gelir artirict caligmalar yapmak,

- Ilgili mevzuatlarin gerektirdigi defter ve cetvelleri tanzim etmek,

- Gelir tahakkuklarini hazirlayarak muhasebe kayitlarina alinmasini saglamak,

- 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu’na gore Belediyelerin
O0demesi gereken tasinmaz kiiltiir varliklarinin korunmasi katki payini takip ve tahsil etmek,

- Tasinir mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak,

- Tahsil edilemeyen alacaklara iligkin icra islemi baglatilmasi i¢in Hukuk Miisavirligine
bildirmek,
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4- YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU

Idaremizin gérev ve hizmet alanina giren enerji nakil hatlar1, genclik ve spor, saglik,
sanayi ve ticaret, kiiltlir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi
verilmesi, cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini,
binalariin yapim, bakim ve onarimui ile diger ihtiyaglarin karsilanmasina iligkin hizmetleri il
sinirlart i¢ginde, kamu kurum ve kuruluslarinin (bina bakim, onarim, yapim, etiit-proje, kesif
vb.) tiim yatirimlarla alakali calismalarin yapilmasindan, Idaremiz ile Bakanliklardan tahsis
edilen d6deneklerin kullanilmasindan sorumludur.

Gorevleri;
Etiit, Plan ve Proje Hizmetleri
11 Ozel 1daresine ait bina ve tesisler ile denegi Ozel Idareye aktarilan Genel ve Katma
Biitceli Kuruluslar ve finansmani1 Ozel Idare tarafindan saglanan kurumlarin;
- Ihtiyag programi kapsaminda bina ve tesislerinin projelerini yapmak, yaptirmak,
- Yatirimlara ait ihale Oncesi arazi ve proje ¢alismalarini yapmak, insaat yapilacak
arsalarin zemin etiitlerini yapmak ve yaptirmak,
- Yatirim programi veya ihtiya¢ programi kapsaminda yapim bakim onarim islerinin
yaklasik maliyetini hazirlamak,
- Vaziyet planlar1 ve rolove ¢alismalarini yapmak ve yaptirmak,
- Yatirim program kapsaminda yapilan insaatlarin ruhsatlarinin alinmasi ve takibini

yapmak,

Yap1 Denetim Hizmetleri

- i1 Ozel idaresine ait bina ve tesisler ile 6denegi Ozel Idareye aktarilan Genel ve Katma
Biitgeli Kuruluslar ve finansmam Ozel Idare tarafindan saglanan kurumlarmn; yapim, onarim
ve tadilat isleri ile ilgili her tiirli insaat islerinin ihale islem dosyalarin1 incelemek,
Odeneklerin takibini ve ihalelerini yaptirmak, yapilan hak edislerin kontrollerini yapmak,
O0deme belgelerini hazirlayarak 6denmesi i¢in ilgili birime gondermek,

- Ihalesi idaremizce yapilan Yapim islerine ait Idaremiz, Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Il Miidiirliigii veya diger Miidiirliiklerin ilgili birimlerince hazirlanan ara ve kesin
hakedis, gecici ve kesin kabul, tasfiye, fesih ve is artiglari, sartnameler, revize birim
fiyatlarina iliskin belgeleri tetkik etmek,

- Denetimi verilen insaat islerinin sozlesme ve sartnamelere goére fen ve sanat
kaidelerine uygun olarak yapilip yapilmadigini kontrol etmek,

- Ara ve kesin hakedisleri diizenlemek,

- Yeni birim fiyat tanzimi, is artiglar: revize birim fiyatlar1 hazirlamak,

- Yap1 denetim hizmetleri yapilan islerin kabul islemlerini ger¢eklestirmek,

- Kesin hesab1 yapmalk,

- Aylik faaliyet raporlarint hazirlamak,

Kiiltiir Hizmetleri

- Kiiltir Varliklar1 Katki Payr ile ilgili proje cagrilarim1 yapmak, degerlendirmek
harcamalar takip etmek, il Ozel Idaresinin pay: dahilinde Kiiltiir varliklar: ile ilgili etiit,
proje, rolove, restitliisyon ve restorasyon projelerinin yapilmasini saglamak ve harcamalarini
yapmak,

- Kiiltiir ve sanat evlerini aslina uygun olarak ekonomik imkanlar Ol¢iisiinde tamir ve
onarimlarin1 saglayarak halkimizin kullanimma sunmak ve buralarda kiiltlirimiiziin
yasamasini saglamak,

- Kiiltiirel ve sosyal etkinlikleri belirleyip iist yonetici onayina sunmak,
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Turizm ve Tamtim Hizmetleri

- [limizde turizmin gelistirilmesi igin gerekli calismalar1 yapmak, bu amagcla yeni
projeler hazirlamak,

- [lin yapisma gore turizm gesitlerini (Av, Genglik, Dag, Doga, inang, Kis, Kiiltiir,
Kongre, Saglik Turizmi vb.) belirleyerek bu konuda ¢alismalar yapmak, yeni turizm sahalari
acmak,

Sosyal Hizmetler

- Kurum personellerinin birlik ve beraberligini artirict motivasyonunu olumlu yonde
etkileyici sosyal faaliyetler yapmak,

- Koylerde koy meydani ile oyun parklarini yapmak, yaptirmak,

- Cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari ile ilgili Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirliigii
ile koordineli ¢alismalar yiirtitmek,

- Cocuklar1 ve Gengleri kotii aligkanliklardan koruyarak Ruhsal ve Bedensel Gelisimini
olumlu etkileyecek organizasyonlar yaparak onlar1 topluma kazandirmak,

- Sivil toplum faaliyetlerine destek olmak,

- Sehit mezarlariin yapim, bakim ve onarim is ve islemlerini yapmak, yaptirmak,

- Genglik ve Spor Hizmetleri

- Spor tesislerinden halkimizin en iyi sekilde istifade edebilmelerini saglamak ve sportif
faaliyetleri desteklemek,

- Sporun tabana yayilmasi ve sevdirilmesi amaciyla gerekli ¢alismalar yapmak ve bu
amagla biitge imkanlar dahilinde Amator spor kuliiplerine destek saglamak,

5- YOL VE ULASIM HiZMETLERiIi MUDURLUGU

Karayollar1 Genel Miidiirliigli yol agmna girmeyen koy yollarmin, bagh
yerlesim birimleri yollarinin, kdy i¢i yollarinin ve bu yollar lizerindeki sanat yapilarinin ve
kopriilerin yapilmasi, standardinin gelistirilmesi, olaganiistii durumlarda (kar miicadelesi, sel
vs.) hizla gérev alanindaki yollarin ulasima acik tutulmasi ve Idaremizin saha bodlgesinde
bulunan biitiin araglarin sevk ve idaresinden sorumludur.

Gorevleri;

- 5302 sayil1 Il Ozel Idaresi Kanununun 6. maddesinde belirtilen devlet ve il yollar1 ag
disinda kalan koyler ile belediye ve miicavir alan sinirlari diginda kalan yerlesim birimlerinin
ve bunlara bagl yerlesim birimleri yollarinin yapimini, onarimin1 bakimini, gerektiginde
asfaltlanmasini, sanat yapilarii ve kopriileri, protokolli isleri, Trafik Kanunu ile verilen
gorevleri yapmak veya yaptirmak, bu maksatla gerekli teknik ve idari isleri yiirtitmek, bagh
birimleri sevk ve idare etmekle sorumlu birimdir,

- Bakanliklar ve diger Merkezi Idare Kuruluslari; yol yapim, bakim ve onarim isleri,
Devlet ve Il Yollari, Kiiltiir, Turizm, Cevre, Imar, Bayindirlik, Iskan, Genglik ve Spor gibi
hizmetlerine iliskin Yol, Yatirimlar ile Bakanliklar ve diger Merkezi Idare Kuruluslarinin
gdrev alanina giren yatirimlari, kendi biitcelerinde bu hizmetler igin ayrilan 6denekleri il Ozel
Idarelerine aktarmak suretiyle veya Il Ozel Idaresince yapilan programlar dogrultusunda
Turizm, Tarim ile Mera Yollarinin yapiminda diger Kurumlar (Tarim ve Ormancilik
Miidiirliigii, Orman Bélge Miidiirliigii, Turizm Il Miidiirliigii, Milli Parklar, Il Afat Miidiirliigii
v.b) ile izin taleplerini yiiriirliikte bulunan Kanun ve YoOnetmeliklere goére yapmak
koordinasyonu saglamak, ilgili kurumlarca ihdas edilecek 6deneklere bagli olarak yapim
onarim bakim is ve islemlerini yapmak veya yaptirmak,

- Birimimiz gorev alaninda ilge bazli yillik yatirim programini hazirlamak ve
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uygulamak,

- Ilgelerde bulunan bakimevleri ile santiyelerdeki is ve islemleri yiiriitmek ve bu
bakimevlerindeki araglarin yonlendirilmesini ve gerekli koordinasyonu saglamak,

- i1 Ozel idaresine ait ilge bakimevleri ile santiyelerdeki is ve islemleri yiiriitmek igin
santiye sorumlularint gorevlendirmek; ‘'Santiye sorumlulari, Birimimizin il¢elerdeki gorev
alant ile ilgili ¢alismalart yiiriitecek, arag ve personel sevk idaresini saglayacak, haftalik,
aylik ve yillik program izlemelerini yapacaktir’’,

- Muhtarliklarla protokol yapilarak ticret karsiliginda arazi yollarinin yapilmasi ve
diizeltilmesi hizmetlerini yiiriitmek,

- [limizde meydana gelebilecek afetlerde Il Afet ve Acil Durum miidiirliigi ile
koordineli ¢alisacak ekipleri imkanlar dahilinde olusturmak,

- Afetlerde ekiplerin kullanacagi ara¢ gere¢ ve diger ihtiya¢ malzemelerini imkanlar
dahilinde temin etmek,

- Koy yollart orman izinlerini almak,

- Yillik programlari hazirlamak, Yatirnm programinda yer alan ve ihale yolu ile
yapilmasi kararlastirilan iglerin arazi 6l¢limiinii, plan ve projelerini, yaklasik maliyetlerini
hazirlamak veya hazirlatmak, kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek, gecici ve kesin kabullerini
yapmak veya yaptirmak,

- Kilitli parke tesisine ihtiya¢ olan agrega ¢imento v.b. malzeme alimlarini Isletme ve
Istirakler Miidiirliigii ile koordineli bir sekilde yapmak, kdylerdeki ihtiyaclari belirlemek ve
tiretilen kilitli tag parke bordur oluk bariyer v.b. {iriinlerin kdylere nakillerini saglamak,

- Asfalt plent tesisinin liretim yapmasi igin, kdy yollarinin asfalt ihtiyacini belirleyip,
odenegi dahilinde yatirnm programi hazirlayarak, Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine
bildirmek, kdy yollarinin asfalt iiretim ihtiyaclar1 icin Isletme ve Istirakler Miidiirliigii ile
koordineli bir sekilde asfalt {iretimini yapmak,

- Koy yollarinin yapimi sirasinda veya mevcut yollarin bakim onarim g¢aligma alani
icerisinde kaldig1 tespit edilen su, kanalizasyon, dogalgaz, elektrik, haberlesme, fiber kablo
hatlar1 ve ilgili tesislerin yol yapimini engellemeyecek sekilde yeniden diizenlenmesine iliskin
is ve islemleri ilgili kurum ve kuruluslarla koordine ederek gerceklestirmek,

- Idarenin ihtiyag duyacagi konularda is makinesi kiralamalariyla ilgili is ve islemleri
yapmak,

- Gorevlendirilmek kaydiyla birime ait gorev tamminda bulunan ve KOYDES
programinda yer alan islerin yaklasik maliyetlerini hazirlamak, kontrolliiklerini yapmak,
gecici ve kesin kabullerinde teknik eleman gorevlendirmek.

MAKINE ISLETME - ATOLYE - MAKINE iKMAL HiZMETLERI

- Idaremiz hizmetlerinde kullanilan tasit ve is makinelerinin bakimlarini saglamak,
ekipman ve yedek parcalarinin teknik 6zelliklerini ve miktarlarini tespit etmek, satin alinmasi
icin teklifte bulunmak, tamirlerini yaptirmak, her tiirlii muayene ve sigorta islemini yerine
getirmek, ihtiya¢ duyulan akaryakit ve madeni yagin cins ve miktarint yillik olarak
belirlemek, idari ve teknik sartnamesini hazirlayarak satin almasini saglamak ve bunlarin
teslim alma, 6deme, taginir kayit islemlerini yiirtitmek,

- Idaremize ait kilitli parke tesisi ve asfalt plent tesislerinin Isletme ve Istirakler
Miidiirliigii ile koordineli sekilde bakim onarim ve yedek parca ihtiyacini karsilamak,

- Personel servis araglarin temini ve kontrol hizmetlerinin yliriitiilmesi,

- Valilik makam araci ile idaremize ait araglarin ve is makinelerinin her tiirli bakim-
onarimlarini yapilarak yedek pargalarinin teminini saglamak,

- Valilik makam araci ile idaremiz araglarinda kullanilmak iizere akaryakit temin
edilmesi,

- Idareye ait ekonomik dmriinii doldurmus ve idarece ihtiya¢ duyulmayan her tiirlii arag
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ve is makinelerinin satis ve tasfiyesine ait is ve igslemleri yapmak, hurdaya ayrilan araglarin
trafik, maliye v.b. tiim islemlerini yapmak veya yaptirmak,

- Idaremize ait is makinelerinin iicret karsiliginda kiraya verilmesi islemlerinin Strateji
Gelistirme Miidiirliigii ile Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiyle koordineli sekilde takip etmek,

- Teskilatimizdaki mevcut tasit ve makinelerde vuku bulan kazalarin, kaza raporlarinin
ve hasar tespit raporlarinin diizenlemek,

- Kamu Kurum ve Kuruluslar1 personel hizmet yonetmeligine gore ihtiyag duyulan
servis araglarinin hizmet alimini saglamak,

- Yillik programa alinan islerde aksakligi onlemek ve atolyenin normal kapasiteyle
caligmalarini saglamak i¢in gerekli olan yedek parg¢a ve diger malzeme ihtiyaclarini ilgili
birimlerle is birligi yaparak tespit etmek, bu ihtiyaclarin teminini saglamak,

- Dayanikli Taginir Ambart (Demirbasg), Tiikketim Malzemeleri Ambar1 (Yedek
Parga), Tiiketim Malzemeleri Ambar1 (Akaryakit) ambarlarinin sevk ve idaresini saglamak,

- Kagak Petroliin Tespit ve Tasfiyesine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda gerekli is ve islemleri yapmak,

6- IMAR VE KENTSEL iYiLESTIRME MUDURLUGU

5302 sayili 11 Ozel idaresi Kanunu’nun 6. maddesinin (b) bendinde belirtilen imar
hizmetlerinin belediye sinirlar1 disinda yiiriitiilmesinden, tarih 6ncesi ve tarihi devirlerde
sosyal yagsama konu olmus kiiltiirel degerlerin yasatilmasi ve tanitilmasi, sanat ve turizmin
gelistirilmesine katki sunulmasindan, Idarenin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin
envanterinin ¢ikarilmasi ve sicil kayitlarinin tutulmasi ile kiraya verilebilecek nitelikteki
arsa, i merkezi, miistakil diikkan ve benzeri yerlerin kiraya vermesi, ihtiya¢ halinde
gerekli arazi ve bina kamulastirilmalarindan sorumludur.

Gorevleri;
imar Hizmetleri

- Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigiimiiz, 5302 sayil1 Il Ozel Idaresi Kanunu ve
3194 sayili Imar Kanunu uyarinca; Belediye smir1 ve miicavir alanlar1 disinda yapilan
halihazir harita ve imar planlarinin kontrolii ve onaylari,

- 3194 Sayili Imar Kanunu uyarinca; belediye sinir1 ve miicavir alan sinirlari diginda
ifraz (ayirma) islemi, tevhit (birlestirme) islemi ve irtifak haklari, satis islemleri, cins
degisiklikleri ile ilgili kontrol ve onay islemlerini yapmak.

- Tasmmazlarin imar durumlarini diizenlemek, Iskan ve nakil islemlerini yapmak.

Yapi Hizmetleri

- 3194 sayili Imar Kanunu uyarinca; Belediye hududu ve miicavir alam disinda
yapilacak yapilar nedeniyle “Insaat Izni”, “Yap1 Kullanma Izni” ile yine ayn1 Kanun uyarinca
kagak yap1 yapanlar hakkinda gerekli islemleri yiiriitmek ve kacak yapilasmanin 6nlenmesi
hususunda gerekli denetimleri yapmak,

- 5302 sayili Kanun uyarinca; Belediye simirlart ve miicavir alan digindaki imar
uygulamalar1 gorevini yerine getirmek,

- 3194 sayili Imar Kanunu, Planli ve Plansiz Alanlar Imar Ydnetmeligi geregi; Belediye
siirlar1 ve miicavir alan disinda yapilacak tiim yapilara, Adres Kayit Sistemine uygun olarak
“Yap1 Ruhsatr” ve “Yap1 Kullanma Izni” belgelerini diizenlemek,

- “Yap1 Ruhsati” ve “Yap1 Kullanma izin” belgesi diizenleme siireci dncesinde ruhsat
ve eklerinde gerekli incelemeler yapilarak, projeleri (mimari, statik, tesisat ve elektrik)
onaylamak,

- 3194 sayili Imar Kanunu ve Yonetmeliklerine aykiri kacak yapilan insaatlara, Imar
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Kanunu’nun 32 ve 42. maddeleri geregi idari para cezalarini uygulamak ve siiresi icerisinde
eksikliklerini tamamlayan yapilarin mihiirleri kaldirilarak izinli hale getirilmek, izinli hale
getirilemeyen yapilarin yikim islemlerini gerceklestirmek,

- Ruhsata baglanan insaatlarin yapim siirecinde uygun olup olmadigini denetlemek,

- 4708 sayil1 Yap1 Denetimi Kanunu’na gore yapilan insaatlarin denetimlerini yapmak,

- Cevre ve Sehircilik Bakanliginca, ilgili mevzuat ile Idaremize verilen gorevleri
yiiriitmek.

KUDEB Hizmetleri (Koruma Uygulama ve Denetim Biirolar)
Idaremizce KUDEB olusturulmas: halinde asagidaki gorevleri yerine getirir:

- Il genelinde bulunan korunmasi gerekli tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin tespit,
tescil ve incelenmesine yardimci olmak, kayitlarin1 tutmak, envanterlerini yapmak,
korunmalarina yonelik calismalar1 yiiriitmek, ilgili kurumlarca ihtiya¢ duyulan destegi
saglamak.

- Tarihi eserlerimizin tanitim ve korunmasina yonelik olarak kurs, egitim, seminer vb.
organizasyonlar1 planlayarak yiiriitmek, yayin yapmak, toplumda kiiltiir varligmin bilincini
yerlestirmek,

- Kentsel sit, tarihi sit, arkeolojik ve dogal sitlerde korunmaya yonelik olarak yapilacak
denetimlere destek saglamak,

- Koruma ve restorasyon projeleri hazirlamak, teknik ve taleplerin hazirlanmasi, yerel
imkanlarla yapilabileceklerin tamamlanmasini saglamak, uygulamasini denetlemek,

- Tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinda yapilacak olan tadilat ve tamirat uygulamalari
oncesinde yapiy incelemek ve yapilacak onarima iliskin kosullarin belirtildigi onarim On izin
Belgesi diizenlemek,

- Tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklari, bunlarin koruma alanlar1 ve sit alanlarinda, tadilat
ve tamiratlarin 6zgiin bigimde ve malzemeye uygun olarak gergeklestirilmesini denetlemek,
uygun bulunanlara “Onarim Uygunluk Belgesi” diizenlemek,

- Tadilat ve tamirat kapsaminda baslanilan onarimlarda esasli onarim gereginin yapiya
uygun olmadigr saptanmasi durumunda onarimi durdurmak, konuyu belgeleriyle Tabiat
Varliklarint Koruma Boélge Kurulu Miidiirliigiine iletmek,

- Tasmmmaz kiiltiir ve tabiat varlig1 parseline bitisik parsellerde ve koruma alanlarinda
yer alan ve yiiriirliikteki yasal diizenlemelere gore ruhsati bulunan tescilsiz tasinmazlardaki
tadilat ve tamirat uygulamalarina varsa koruma amagcli imar plani kosullar1 da dikkate alinarak
izin vermek ve denetlemek,

- Koruma bélge kurullar1 tarafindan onaylanmis rolove, restitlisyon ve restorasyon
projelerine iliskin uygulamalar1 denetlemek,

- Tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklari ile bunlarin korunma alanlarinda; koruma yiiksek
kurulunun ilke kararlari, koruma bolge kurulu kararlaria aykir1 ve ruhsatsiz olarak yapilan
ingaatlar ile koruma amagli imar planlarina, sitlerde sit sartlarina aykiri olarak insa edilen
yapilar hakkinda imar mevzuatina gore gerekli islemleri yapmak, uygulamay1 durdurarak
konuyu belgeleriyle birlikte Tabiat Varliklarin1t Koruma Boélge Kurulu Miidiirliigiine iletmek,

- 2863 sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim Koruma Kanunu ile 3194 sayili Imar
Kanunu’na aykiri uygulamalarin tespiti halinde ilgili idareye ve cumhuriyet savciligina
bildirimde bulunmak,

- Restorasyon asamasinda calisacak is giicliniin egitimini saglamak, kalici elemanlar
yetistirmek,
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MAKS Hizmetleri (Mekansal Adres Kayit Sistemi)

- 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanununu, Adres Kayit Sistemi Yonetmenligi ve Adres
ve

Numaralamaya iliskin Yonetmenlige gore g¢alismalarini yapmak ve Ulusal Adres Veri
Tabanina islemek,

Koy Gelisme Alanlarimin Tespiti

- 442/3367 sayili Koy Kanunu kapsaminda; koy ihtiyar heyetince “Kdy Yerlesme
Plan1”nin yapilmasi taleplerine iliskin komisyon, sekretarya ve biiro hizmetleri ile Imar
Planlar1 ¢aligmalarini yiiriitmek,

- Ayn1 Kanun ve ilgili Yonetmenlik geregi, Koy Gelisme Alanlar1 yapilmis olan
koylerdeki rezerv arsalarin ihtiyagli ailelere dagitimi, tescil ve temlik islemlerinde yardimei
olmak,

- Emlak Hizmetleri

- Kurumumuza ait tasinmazlarin tapu sicil senetlerini almak ve kayitlarini Kamu
Idarelerine Ait Tasinmazlarmm Kaydma Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore tutmak,
kamulastirma, kat miilkiyeti, kiraya verme ihalesi, devir, tescil, tahsis, takas, tevhit, ifraz,
intifa iglemlerini yiiriitmek,

- Kurumumuza ait taginmazlarin alim-satim islerini yapmak,

- Kurumumuza ait taginmazlarla ilgili ihtilafli konularin ¢6ziimiinii saglamak,

- Kamu kurum ve kuruluslarma ait tasinmazlarin il Ozel Idaresi adina hizmet amacinda
kullanilmak iizere ihtiya¢ duyulan devir, tahsis icin kurumlarla koordineyi saglayarak is ve
islemleri yiiriitmek,

- Mahkemelerce istenilen taginmaz kayitlarinin yazigsmalarini yiirlitmek,

- Kurumumuz adina yapilan gayrimenkul bagislarini il Genel Meclisine sunmak,

- Tasinmazlar {izerinde fuzuli isgalci olup, isgalden vazgecmeyenlere yonelik ecrimisil,
men’i miidahale ve dava agilmak tizere gerekli is ve islemleri yapmak.

- [lk ve orta gretim kurumlarina arsa temini islerini yiiriitmek,

Istimlak Hizmetleri

- Kurumumuz tarafindan yapilacak kamulagtirilma is ve iglemlerini yiirlitmek, tescil ve
terkinini saglamak,

- Dosyalarin muhafazasi i¢in arsiv yonetmeligine gore dosyalart tanzim etmek,

- Kamulagtirilmas: gereken tasinmaz iizerinde tarihi eser tescil kaydi olmasi halinde
Kiiltiir ve

Tabiat Varliklarim1 Koruma Kurulundan izin almak, Kiiltiir Bakanligindan Kamulastirma
yetkisinin alinmasini miiteakip, gerekli islemleri yapmak.

Gelir Tahakkuk, Tahsilat Hizmetleri

Merkez ilcede bulunan, miilkiyeti kurumumuza ait kiraya verilen tasinmazlarin kira
bedellerinin, kira sartnamesi ve sdzlesmesine gore veri giris islemlerini yapmak,

Ozel Idare tasinmaz mallarinin isgali halinde, tahakkuk edecek ecrimisil bedelinin
veri giris islemlerini yapmak,

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun kapsaminda takip
edilecek, ettirilen her tiirli alacagin, siiresi igerisinde tahsilatinin yapilamamasi
durumunda Strateji Gelistirme Miidiirliigiine bildirmek,

3194 sayili Imar Kanunu uyarinca; belediye hududu ve miicavir alan disinda
yapilacak yapilar nedeniyle insaat izin harci ile yap1 kullanma izin belgesi harcinin ve
yine ayni kanun uyarinca kagak yapi yapanlara verilecek cezalarin veri giris islemlerini
yapmak,
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Il Genel Meclisi Karar ile iicret tarifesine gdre belirlenen bedellerin tahakkuk ve
takibini yapmak,

Tasinmaz mallar ve diger gelirlere ait defter ve kayitlarini tutmak,

Gelir artirict caligmalarda bulunmak,

Ilgili mevzuatlarin gerektirdigi defter ve cetvelleri tanzim etmek,

Gelir tahakkuklarin1 hazirlayarak, muhasebe kayitlarina alinmasini saglamak,

Gelir getiren taginmazlara ait kayitlar1 tutmak,

Kamu Ihale Kanunun 6. Maddesine gore ihalelere katilmak,

Tahakkuk ettirilen her tiirlii alacagin, siiresi igerisinde tahsilatinin yapilamamasi
durumunda bilgi i¢in Strateji Gelistirme Miidiirliigiine, icra islemlerinin baglatilmasi
icin Hukuk Miisavirligine bildirmek,

Tasinir mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak,

7- INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, 4857 sayil Is Kanunu ve ilgili diger
kanunlar dahilinde Il Ozel Idaresinde istihdam edilecek memur, s6zlesmeli personel, is¢i ve
sirket personelinin is ve islemlerini mevzuatin 6ngordiigi sekilde yiiriitiilmesinden,

Kurumumuzun isgiiciine iliskin gorevlerin planlanmasindan, her tiirlii hizmet ve personel
temininden, personelin ve birimlerin koordinasyonundan sorumludur.

Gorevleri;
Personel Hizmetleri:

- Idaremizde gorev yapan personellerin (Is¢i, Memur, Sozlesmeli, AR-TOZ vb.) her
tiirli izin (y1llik, hastalik, mazeret vb.) is ve islemleri

- Personellerin kadro iptal ve ihdas ile planlama islemleri,

- Personellerin emeklilik is ve islemleri,

- Personellerin derece/kademe terfi ve intibak islemleri

- Disiplin islemleri ve Memur Disiplin Kuruluna ve Is¢i Disiplin Kuruluna intikal
edecek tahkikatlarin hazirlanmasi, Disiplin Kurulunda alinan kararlarin tebligi, karar
sonuclarina gore yapilacak islemler

- Kurum i¢i veya kurum dis1 yapilan atamalar ve gorevlendirmeler

- Personel takip sistemi kapsaminda personel giris ve ¢ikislarinin takibi iglemleri

- Calisan sayilan ile ilgili her tlirlii anket, form ve istatistiki bilgilere iliskin is ve
islemler

- TYP (Toplum Yararma Calisma Projesi) kapsaminda calisan personellerin is ve
islemleri

- ART-OZ Personelinin 6zliik isleri

- SGK’ ya (Sosyal Giivenlik Kurumu) internet ortaminda ise giris ve ayrilis islemlerinin
bildirilmesi islemleri

- HITAP (Hizmet Takip Programi) uygulamasi giris ve ¢ikis islemleri ile personellerin
her tiirlii hizmetlerinin programa islenmesi

- IYEM (Imza yetkilileri modiilii) uygulamas giris islemleri

- Aday memurlarin egitimi, asaletlerinin onaylanmasi islemlerini yiiriitmek ve yemin
toreni diizenlemek.

- Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi ile ilgili is ve islemleri yapmak.

- Riicu Komisyonu sekretarya islemlerini ytiriitmek.

- Etik Kurul sekretarya iglemlerini yiiriitmek.
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- Stajyer 6grenci olurlari, tahakkuklari, maaslar1 vb is ve islemleri yliriitmek.
- Taginir mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak,

Maas Tahakkuk Hizmetleri:

- Memur, Isci, Sozlesmeli Personel ve TYP Personeli ile Muhtar maas tahakkuk ve
O0deme islemleri

- Personellerin ikramiye, tazminat vb. iicretlerinin tahakkuk ve 6deme islemleri

- Personellerin emekli keseneklerinin ve sigorta primlerinin tahakkuku ve 6demesi,

- Personellerin nafaka, icra vb. islemlerinin takibi,

- Lojmanlarin kira ve yakit bedellerinin tespiti ile tahsisleri ve tahliye islemlerini
yiiriitmek,

Egitim Hizmetleri:

- Personellerin isleriyle ilgili ¢esitli konularda talep edilen hizmet i¢i egitim, kurs ve
seminerlerin diizenlenmesi, katilimlariin saglanmasi,

Is Sagh@ ve Giivenligi Hizmetleri:

- Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ile ilgili diger mevzuat uyarinca, isverence yapilmasi
gereken is ve islemlerin ylriitilmesi,

- Sivil savunma hizmetlerini yerine getirmek,

- Kurum i¢i ve kurum dis1 ¢esitli yazismalar,

- Genel Sekreterlikce verilecek diger is ve iglemler.

8- SU VE KANAL HiZMETLERIi MUDURLUGU

Yatirim ve hizmetler i¢in ihtiya¢ duyulan kanalizasyon, i¢gme/kullanma ve sulama
sulariin etiitlerini yapmak, plan ve projelerini yapmak, yaptirmak,

Kurumumuz yapim programina giren koylere saglikli bir sekilde igme suyu saglamak ve
kanalizasyon altyapist yapmakla sorumludur.

Gorevleri;
Etiit, Plan, Proje ve Kontrolliik Hizmetleri

- Il Ozel Idaresi tarafindan yaptirilacak igme suyu, kanalizasyon ve sulama suyu ile
diger tarimsal hizmetlere ait projeleri ilgili kanun, yonetmelik, sartname ve genelgeler
dogrultusunda hazirlamak, tetkik ve tasdik islemlerini yiiriitmek, yaklasik maliyetlerini
cikarmak,

- Ihtiya¢ duyulan her tiirlii igme suyu memba tahsis kararlarmni almak,

- Birimin faaliyet alani ile ilgili programlarin yili igerisinde tamamlanabilmesi i¢in
gerekli denetim ve ¢aligmalar1 yapmak,

- Gorev alan1 ile ilgili teknik konularda damigmanlik yapmak, gerekli raporlari
hazirlamak,

- Insani Tiiketim Amacli Sular Hakkinda Y&netmelik hiikiimleri dogrultusunda koy
igme sularindan numuneler alarak tahlillerini yapmak veya yaptirmak.

I¢me Suyu Hizmetleri

- 11 Ozel Idaresi ve KOYDES programinda yer alan kdy ve bagl yerlesim birimleri ile
askeri garnizonlara saglikli yeterli igme suyu temin etmek, gerektiginde baraj, golet gibi
tesislerden icme suyu alimu ile ilgili yapilacak islemler ve programdaki islerin gerekli kesif
(yaklasik maliyet), ihale, kontrolliik, gecici kabul, kesin kabul gibi idari isleri yiirlitmek ve
kesin hesaplarini hazirlamak,

- Yapimi tamamlanan igme suyu ingaatlarinin kdy muhtarliklarina devir teslimini
saglamak,
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- Icme suyu tesisleri bakim-onarimi, su tiiketim bedellerinin tahsili ve i¢gme suyu
birlikleri kurulmasi konularinda Kaymakamliklarla koordineli olarak tedbirler almak,

- Kamu Kurum ve Kuruluslari ile mahalli idareler, gercek ve tiizel kisiler tarafindan
vaki olacak igme suyu ve sondaj taleplerini imkanlar 6l¢iisiinde protokol diizenleyerek bedeli
mukabilinde yapmak yaptirmak,

- Mevcut tesislerin onarim ve 1slah caligmalarin1 yapmak, gerektiginde tesisleri
gelistirmek icin tedbirler almak ve aldirmak, hizmet gotiiriilen yerlesim birimleri ile ilgili
cevre sagligl ve diizenlemelerini gergeklestirmek,

- Terfili igme suyu insaatlarinin enerji besleme tesislerini yapmak ve yaptirmak,

Kanalizasyon Hizmetleri

- Koylerin ve koye bagli mahalle, mezra, kom vb. yerlesim iinitelerinin altyapi
tesislerinin projelerini hazirlamak ve bu projelere gore insaat uygulamalarini, bu insaatlarda
meydana gelecek olan biiylik onarim ve bakimlarini biitge imkanlar1 ¢ergevesinde yapmak ve
yaptirmak,
- Kanalizasyon ve atik su tesisi yapilan yerlesim yerlerine dogal aritma tesisleri
projelerini ve ingaatlarini yapmak ve yaptirmak,
- Koy ve bagli mahallelere yapilacak olan kanalizasyon ve dogal aritma tesisleri ile ilgili
hazirlanan ve programindaki islerin gerekli kesif (yaklasik maliyet), ihale, kontrolliik, gegici
kabul, kesin kabul ve idari isleri yiiriitmek ve kesin hesaplart yapmak veya yaptirmak,
- Miilga Koy Hizmetleri Genel Midirliiglince ge¢miste yapilan igme suyu,
kanalizasyon, dogal aritma, ENH tesisi, trafo, elektro pompaj ve sondaj tesislerinin bakim ve
onarimini yapmak ve yaptirmak,
- Mevcut tesislerin onarim ve 1slah ¢aligmalarini yapmak veya yaptirmak, gerektiginde
tesisi gelistirmek icin tedbirlerini almak, aldirmak, hizmet gotiiriilen yerlesim birimleri ile
ilgili olarak ¢evre diizenlemeleri i¢in Il Cevre ve Orman Miidiirliigii ile koordine saglamak,
- Konulari ile ilgili hizmet i¢i egitimleri yapmak ve yaptirmak,
- Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii, Iller Bankas1 A.S. vb. kurumlarin
Odenekleri ile yapilan tesislerin projelerini, yaklagik maliyetlerini hazirlayarak ihaleye
cikilmasini saglamak ve kontrolliiklerini yapmak,
- Koylerde bulunan kanalizasyon tesisleri ile fosseptiklerin, gerekli goriilmesi
durumunda vidanjorle temizlenmesi hizmetlerini ytiriitmek.

Termal Sular

- 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Termal Sular Kanunuyla ilgili is ve islemleri

yapmak,

Sondaj Hizmetleri
- Saglikli ve yeterli igme suyu ve termal su temin etmek maksadiyla sondaj kuyular
agmak,
- Kamu kurum ve kuruluslari ile mahalli idareler, gercek ve tiizel kisiler tarafindan talep
edilen igme suyu sondaj taleplerini imkanlar Ol¢iisiinde protokol diizenleyerek bedeli
mukabilinde yapmak veya yaptirmak,
- Acilmis kuyularda debi 6l¢limii, pompa montaji, kuyu gelistirme, v.b. calismalari
yapmak veya yaptirmak,

Sulama Hizmetleri

- Sulama tesislerinin yapimin1 gergeklestirme Oncesi, su kaynaklarmin o6l¢limi ve
topraklarin sulamaya uygunlugunu incelemek iizere etiit caligmalar1 yapmak, olumlu bulunan
konularda planlama ve proje raporlar1 hazirlamak,

- Yer dsti sulama, yeraltt sulama, golet, drenaj, toprak muhafaza ve arazi
toplulastirmasi, toprak muhafazasi ve taskin koruma konularinin etiit, planlama ve projelerini
yapmak,
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- Yatinm programinda Odenek ayrilan islerin projesi ile yaklasik maliyetlerini
hazirlamak, ihalesinin kontrolliiglinii ve kabul islemlerini sonug¢landirip, kesin hesaplarin
hazirlamak,

- Sulama sahalarinda ve kuru tarim alanlarinda talep {izerine arazi toplulastirma etiitleri
yapilarak muvafakat ve proje hazirlamak,

- Sulama projesi sahalarimizda drenaj1 bozuk alanlarda etiit ve proje hazirlamak,

- Birim ile ilgili protokollii isleri yapmak, faaliyet raporlarini hazirlamak, yillik program

tekliflerini sunmak,

- Yatinm programinda yer alan ve insaati tamamlanan tesislerin birliklere,
kooperatiflere, muhtarliklara devir islemlerini yapmak,

- Gegmis yillarda yapilan sulama tesislerinin ihtiya¢ ve onarimlarini tespit edip proje
hazirlamak,

- Ciftci ve kamu kurumlarmca 6zel fonlardan, KOYDES programindan saglanan
O0deneklerle uygulanacak sulama projelerini hazirlamak, ihale ve kontrollilk hizmetlerini
yapmak, gecici ve kesin kabullerini yaparak sonu¢landirmak,

Tarim ve Hayvanciik Hizmetleri:
Biitce imkanlari dahilinde;

- Bitkisel trtinlerin kalite ve verimliliginin artirilmast amaciyla gerek fidan gerekse
tohumluk yoniinden sertifikali iirlinlerin kullanilmasi ve ciftcilere bu sertifikali fidan ve
tohumlart kullanmalar1 yoniinde gerekli maddi destegi saglamak, ciftcileri bu yonde
bilin¢lendirerek kaliteli ve verimli {iriin yetistirilmesini saglamak,

- 4342 sayili Mera Kanunu geregi mera komisyonlarinda ve teknik ekiplerde yer alarak
calismalara katki saglamak,

- Tarla Bitkileri, meyve, sebze vb. hastaliklar1 ve zararlilar ile miicadele ¢alismalarina
katki saglamak,

- Organik tarimi ve bitkisel yetistiriciligi gelistirmek i¢in egitim calismalarina katki
saglamak,

- Organik tarim ve iyi tarim uygulamalar ile kirsal kalkinmay1 temin etmeye yonelik
bitkisel ve hayvansal her tiirlii faaliyette bulunmak,

- Biitce imkanlar1 ¢ergevesinde kuru tarimda iiretimi arttirmaya yonelik her tiirlii egitim,
arastirma, gelistirme, alet, donanim ve tohum destegi saglamak,

- [lin hayvancilik alaninda gelisimine katkida bulunmak,

- Ilin aricilik, balik¢ilik ve diger su iiriinleri alaninda gelisimine katki saglamak,

- Ilin tibbi ve aromatik bitkilerinin iiretilmesi ve degerlendirilmesinde ilgili kurum ve
tiniversitelerle birlikte ¢alismak,

Orman Hizmetleri ve Toprak Koruma Hizmetleri:

Biit¢ce imkanlar: dahilinde;
- Orman koylerinin desteklenmesi hizmetlerini yiirtitmek,

- Agaglandirma, erozyon kontrolii ve ormanlarin korunmasi ve gelistirilmesine iliskin
hizmetleri yiirtitmek,

- Cevrenin korunmasina, gelistirilmesine iligkin hizmetlerin yapilmasini saglamak,

- Toprak smiflamasi, envanteri, verimlilik etiitleri toprak ve su kaynaklar1 konularinda
istatistiki bilgilerin derlenmesi, degerlendirilmesi ve dokiimante edilmesi ile ilgili hizmetleri
yapmak,

- Hizmet alaninda yer alan konularda hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi igin gerekli
plan ve programlar1 hazirlamak ve diizenlemek.

- Tarim alanlarinin gayesine uygun bir sekilde kullanilmasini saglamak, denetlemek ve
bu konu ile ilgili diger kuruluslarla is birligi yapmak,
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- Toprak erozyonunu oOnleyici, toprak ve su dengesinin kurulmasi ve korunmasini
saglayici tedbirleri almak amaci ile gerekli tesislerin on proje ve kesin projelerini yapmak ve
yaptirmak,

- Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel miilkiyette bulunan tasli, asitli, alkali
veya turbiyer topraklar1 ve kurutulmus sahalar1 tarima elverisli hale getirmek i¢in 6n proje ve
kesin projesini yapmak ve yaptirmak,

- Toprak analizleri, sulama suyu analizleri, toprak etiidii, toprak siiflandirmalar1 ve
toprak harita raporlarin1 yapmak ve yaptirmak,

9-ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Idari ve kamu tiizel kisilerin ihtiyaglar1 olan asfalt iiretimi, satim1, hammadde satin alinmast is
ve islemlerinden sorumludur.

Gorevleri;

- Kilitli Parke Imalat Tesisinde, Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii ile koordineli
olarak tiretime yoOnelik yapilan imalatin satis is ve islemleri ile bakim onarim ve yedek parga
thtiyacini kargilamak,

- Hammadde iiretim izin sahasi, Konkasor ve Asfalt Plenti i¢cin Yol ve Ulasim
Hizmetleri Midiirligii ile koordineli olarak iiretime yonelik Bitiim, Yakacak ve Bitiim Nakli
gibi mal ve hizmet alimlarinin yapilmasina yonelik is ve islemler ile bakim onarim ve yedek
parga ihtiyacini karsilamak, satis islemlerini yiirtitmek,

- Arhavi Tir Parki, Hopa Esen Kiy1 Tir Parki, Kopmusg Otobiis Parki, Sarp Glimriik Tir
Cikis Noktast ve Sarp Koyilinde bulunan 2 adet kiigiik otopark isletilmesi ile ilgili is ve
islemleri yiiriitmek,

- Ahmet Hamdi Tanpmar Kiiltir Merkezi Sinema Salonu’nun is ve islemlerini
yiiriitmek,

- Otopark isletilmesi ile ilgili is ve islemleri ytiriitmek,

- Il Ozel idaresinin biitge katilim pay1 oraninda ortak oldugu istirak ve ortakliklarin
(Coruh Havzasi Kalkinma Birligi, Kagkar Turizm Birligi, Vilayetler Hizmet Birligi, Dogu
Karadeniz Kalkinma Ajansi, Artvin Yoresel Kalkinma ve Hizmet Vakfi) is ve islemlerini
yiuriitmek,

- Talep olmasi halinde kuruma ait tasit ve is makinelerinin kamu kurumu, kisi ve
sirketlere kiralama yapilmasiyla ilgili Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii ile koordinasyonu
saglayarak islemleri yapmak,

- Giines, riizgar ve diger enerji kaynaklarindan yararlanilarak enerji {iretim tesisleri
yapmak, yaptirmak ve isletilmesini saglamak,

- Kiigiik akarsular iizerinde hidroelektrik santralleri yapmak, yaptirmak,

- ART-TUR A.S adina kamu kurum ve kuruluslari ile is ve islemleri yiiriitmek,

- Birimin hizmet alanlariyla ilgili hizmet alimi, bakim onarim giderleri, akaryakit ve
yedek parca alimlar1 dahil tiim giderler i¢in konulacak ddeneklerin temini ve harcamalarini
karsilamak,

- Tasinir mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak.
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10-YAZI iSLERi MUDURLUGU

Kurum i¢i ve dist yazismalarin dagitim ve koordinasyonunu yapmak,
idarenin tiim is ve iglemleri ile ilgili gelen-giden evraklarin e-igisleri sisteminde kayitlarini
tutmak, posta is ve islemlerini yapmak, Il Genel Meclisi ve Il Enciimeni ile ilgili islemleri
takip ederek, alinan kararlarin yazimi, dagitimi, iade edilen Meclis kararlar ile kesinlesen
meclis kararlarm ilgililere tebligini yapmak, 4982 sayil1 Bilgi Edinme Kanunu, CIMER ve
Acikkapi vasitasiyla yapilan bagvurular degerlendirip cevaplamak,

Gorevleri;
il Genel Meclisi Hizmetleri:

- 11 Genel Meclisi iiyelerinin kayit islemlerini yiiriitmek,

- Il Genel Meclisinde goriisiilmek iizere teklif edilen evraklarin meclis giindemine
alinmak {izere kaydin1 yapmak,

- Il Genel Meclisi giindemini hazirlamak,

- 11 Genel Meclisi giindeminin iiyelere tebligi, cesitli yollarla ilan edilmesini saglamak,

- Il Genel Meclisi goriismelerinin sesli ve/veya goriintiilii kayit cihazlarryla kaydinin
yapilmasini saglamak ve kayitlarini arsivlemek,

- Ses kayitlarini ¢ozerek, yazili tutanak haline getirmek ve Meclis Bagkanlik Divanina
imzalatmak.

- Tutanaklara uygun olarak meclis kararlarin1 yazmak ve Meclis Bagkanlik Divanina
imzalatmak,

- 11 Genel Meclis kararlarinin Valilik Makamina génderilmesini saglamak,

- Kesinlesen meclis kararlarinin ilgili birimlere ulastirilmasi ve c¢esitli yollarla ilan
edilmesini saglamak,

- Il Genel Meclisince komisyonlara havale edilen teklif ve onergelerin komisyonlara
iletilmesini saglamak,

- Komisyonlarca diizenlenen rapor ve eklerinin ¢ogaltilarak meclis {iyeleri ile ilgililere
dagitimin saglamak,

- Meclis kararlari, toplanti tutanaklar1 ve komisyon raporlarinin arsivlenmesini
saglamak,

- Meclis Karar Defterinin tanzimi ve kayit islemini yapmak,

- Komisyon defterinin tanzimi ve islenmesini saglamak,

- Meclis iiyelerinin huzur haklari, yolluk, kurs ve seminerlere katilma, kitap dergi brosiir
alim1 6demeleri ile ilgili islemleri yapmak,

- Meclis Divaninin ¢aligmalarina usul yoniinden yardimer olmak,

- Gorev alanina giren / girebilecek ilgili diger islemleri ve yazigmalar1 yapmak,

- Yazisma is ve islemlerinin dosyalanmasi, muhafazasi, arsivlenmesini saglamak,

- Il Genel Meclisi ile ilgili Igisleri Bakanliginin Tamim ve Genelgelerinin takibi ile
tetkiki ve uygulanmasini saglamak,

- Meclis toplanti salonunun diizenlenmesi, denetlenmesi ve toplantiya hazir hale
getirilmesini saglamak.

il Enciimeni Hizmetleri:

- Il Enciimeninde gériisiilmek iizere teklif edilen evraklarin enciimen giindemine
alimmak tizere kaydini yapmak,
- Il Enclimen glindeminin hazirlanmas1 ve toplant1 oncesi liyelere ulasmasini saglamak,

- Arastirma, inceleme, eksiklik ve benzeri nedenlerle daha sonra goriisiilmek {izere
incelemeye alinan tekliflerin seyrini takip etmek,

- Gilindem ile ilgili olarak gelen rapor ve benzeri dokiimanin kaydini, ¢ogaltilmasini,
tiyelere ve ilgililere dagitilmasini saglamak ve takip etmek,

- Il Enciimeni karar defterinin yazilmas1 ve imzalatilmasini saglamak,
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- Il Enciimenince alman kararlarin yazilmasi, baskan ve iiyelere imzalatilmasini
saglamak,

- Islemi tamamlanan enciimen kararlarinin ilgili ic ve dis birimlere iletilmesini
saglamak,

- Il Enciimeni kararlarmin arsivlenmesini saglamak,

- Il Enciimenince 2886 sayili Devlet fhale Kanunu'na gére yapilacak ihale is ve
islemlerin yiiriitilmesini saglamak,

- Il Enciimen iiyeleri ddeneklerinin 6denmesiyle ilgili islemleri takip etmek,

- Il Enciimeni ile ilgili olabilecek genelge ve difer mevzuatin takibi, tetkiki ve
uygulamasini saglamak,

- Enciimen toplanti salonunun diizenlenmesi, denetlenmesi ve toplantiya hazir hale
getirilmesini saglamak,

- Gorev alanina giren/girebilecek ilgili diger islemleri ve yazigmalar1 yapmak,

- Yazisma is ve islemlerinin dosyalanmasi, muhafazasi ve arsivlenmesini saglamak,

Evrak Kayit Hizmetleri:

- Evrak kayit servisine gelen her tiirli evraki kayda almak, yetkili amire havale
ettirilerek ilgili birimlere zimmetle teslim etmek, giden evraklarin kaydini yapmak ve ilgili
yerlere posta veya elden zimmetli teslim etmek,

- Posta zarfli gelen evraklar lizerinde gizli, ¢ok gizli, 6zel, hizmete 6zel, kisiye 6zel gibi
gizlilik dereceli veya normal evraklari tasnif etmek, lizerindeki adres itibariyle birime ait olup
olmadigini kontrol etmek,

- Gizli, Cok gizli, 6zel, hizmete Ozel, kisiye Ozel isaretli zarflarin agilmadan ilgili
birimlere teslim edilmesini saglamak,

- Gizli, ¢ok gizli evraklara iki suret olmak tizere gizli teslim senedi diizenlemek ve ashi
evrak tesliminde teslim alanin adi soyadi, imzasini almak, bir niishas1 senedi hazirlayan
birimce muhafaza edilmek iizere bu birime vermek,

- Gizlilik dereceli yazilarin kayit ve say1 verme islemlerini zarflarin iizerine yapmak,

- Gelis sekli itibariyle birimi ilgilendirmeyen evraklar veya yanlis postalanmis evraklari
hi¢ islem yapilmadan ilgili (geldigi-gidecegi) yerlere gondermek,

- Evrakin birime ait olup olmadig, tarihi, sayisi, eki ve imzasinin olup olmadigini
kontrol etmek,

- Posta kanali ve kuruluslarin haberlesme gorevleri ile is sahibi kisiler veya bunlarin
kanuni temsilcilerince verilen her tiirlii evraki; kuruma ait olup olmadig, tarih, sayi, ek ve
imza olup olmadiginin kontrol edilerek teslim alinmasini saglamak,

- Gelen fakslar1 normal evrak gibi kayit islemine tabi tutmak,

- Acele, ¢ok acele, giinlii, iadeli taahhiitlli, resmi taahhiitlii ve acele posta servisi ile
gonderilecek evraklari siiresinde ve giinliik olarak gondermek,

- Gelen evraklar, gelen evrak defterine veya bilgisayar ortaminda yapiliyorsa gelen
evrak kayit defterine uygun olarak kaydini yapmak, giinliik kayit ¢iktisini (Disket, CD)
almak,

- Cumhurbaskanhg Iletisim Merkezi'ne (CIMER) yapilan basvurularin ilgili birimlere
gonderilmesi, gelecek cevaplarin CIMER sistemi {izerinden yasal siiresi icinde
cevaplandirilarak bilgi edinmelerini saglamak,

- 3071 Sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun geregince miiracaatta
bulunanlarin yasal siiresi i¢erisinde bilgi edinmelerini saglamak,

- Artvin Valiligi A¢ik Kapir Biirosu tarafindan gonderilen bagvurulari ilgili birimlere
gondermek ve bagvurular: yasal siiresi igerisinde sistem {izerinden cevaplandirmak,

- 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince yapilan bagvurulari yasal siiresi
icerisinde cevaplandirmak,

- Kayit yapilacak defterleri numaralandirma, miihiirleme ve son sayfalarini yetkili amire
imzalatmak.
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Arsiv Hizmetleri

- Kurum arsiviyle ilgili is ve islemleri yasal mevzuat cercevesinde yiiriitmek arsiv
yonetmeligi, dosya tasnif ve saklama planlarini hazirlamak, giincellemek ve uygulanmasini
saglamak,

- Kurum arsivine birimlerce verilen evraklari teslim almak ve muhafaza etmek,

- Siiresi dolan evraklarin yasal mevzuat cercevesinde ayiklama ve imhasim ilgili
birimlerle koordineli olarak yapmak.

11-DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Kurumumuzda ihtiya¢ duyulan taginir mallarin satin alinmasi, kaydinin tutulmasi ile 4734
say1l1 Kamu hale Kanunu ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunu kapsaminda ihale dosyalarinin
hazirlanip, ihalelerin gerceklestirilmesinden sorumludur.

Gorevleri;
ihale Hizmetleri; . '
- I Ozel Idaresinin Ihtiyaclar1 dogrultusunda 4734 sayili Kamu Ihale Kanununa gore

Birimlerin ihale onayimni alarak hazirlamis olduklari; yapim, mal, hizmet ve danigmanlik
islerinin ihalelerini yapmak,

- 5302 sayih il Ozel Idaresi Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol
Kanunu geregince diger kamu kurum ve kuruluslarin idaremizde biitgelesen yatirimlarinin
ithale is ve islemlerini yapmak,

- Thale Komisyonlarini, ihale ilanlarini, ihale siirecindeki yazismalarini, ihale
dokiimanlarin1 EKAP’a yiiklemek ve ilgili formlar1 hazirlamak,

- Ihaleyi yaptiran Birimle her tiirlii koordinasyonu saglamak,

- Thale giiniinden 6nce tiim belge, form ve dokiimanlari hazirlamak,

- Ihale oturumunu organize etmek,

- Thalenin gergeklesmesinden sonra komisyon karari, kesinlesen ihale karari, sozlesmeye
davet mektubu gibi formlar1 diizenlemek ve siiresi i¢inde onaylatarak ilgili yerlere
gondermek,

- Ihale karar ile ilgili itirazlar siiresi i¢inde inceleyerek cevaplandirmak,

- Sozlesmenin idare ve yliklenici tarafindan imzalatilarak ilgili Birime dosyay: teslim
etmek,

- Ihale Sonug Bilgi Formunu diizenlemek,

Satin Alma Hizmetleri;
- Vali Konag1 ve Valilik makamina mal ve malzeme, hizmet alimina iligskin is ve islemleri

yapmak,

- Temsil agirlama, Toren giderleri hakkinda yonetmelige tabi mal ve hizmet alimlarn ile
ilgili is ve islemleri yapmak,

- Siiregelen hizmetlerin (internet giivenlik duvari, bilgisayar yazilimlar, hakedis
programlari, maas bordro programlari vb.) yillik periyodik hizmet sdzlesmelerini yapmak,
Matbu evrak basim iglemlerini yaptirmak,

- Birimlerin biiro ve isyeri mal ve malzeme, diger dayanikli mal ve malzeme, makine
techizat, satin alma ile ilgili taleplerini almak ve degerlendirmek,
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Idareye ait her tiirlii kirtasiye, biiro malzemesi, demirbas, temizlik malzemesi, yangin
tiipleri ile diger tiiketim malzemelerinin alimin1 yapmak, ilgili birimlere ihtiyac talepleri
dogrultusunda teslim etmek,

Idareye ait biiro ve isyerlerindeki mobilya, beyaz esya, bilgisayar, klima, fotokopi vb mal
ve malzemelerin bakim ve onarimlarinin yaptirilmast,

Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlarin cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullanima verilmeyen tasinirlari, sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek,
Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan taginirlar1 kontrol ederek teslim almak, bu
sekilde alinan taginirlarin kesin girisleri yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek,
Tasinirlarin giris ve ¢ikislarina iligkin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek,

Tasmirlarin  yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,

Ambar sayimmini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen tasinirlart harcama yetkilisine bildirmek,

Idarenin malzeme ihtiya¢ planlamasim1 yapmak ve harcama yetkilisine onerilerde
bulunmak,

Birimlerde kullanilan temizlik malzemesi, kirtasiye ve toner gibi malzemelerin stok
kontroliinii yapmak, stok tiikenmeden satin alimin1 gergeklestirerek 6demelerini yapmak,
Idarenin 1s1nmaya yonelik yakit alimlarmi yapmak,

Idaremize ait Birimler ile Vali Makami, Vali Konutu ve Kaymakam Konutlarinin telefon,
internet, uydu haberlesme, elektrik, su ve dogalgaz, medya takip gibi hizmetlerin
aboneliklerin yapilmasi, hizmet sézlesmelerinin yenilenmesi, hizmet bedellerinin takibi,
ve zamaninda fatura 6demelerini yapmak,

Merkezi idare tarafindan gonderilecek bakanlik odeneklerinin (cari harcama) ilgili
biitcelerden usuliine uygun harcanmasini saglamak,

Hibe demirbaslarin is ve islemlerini gerceklestirmek,

Birim biitce tekliflerini hazirlamak,

Birim faaliyet alani ile ilgili aylik raporlar1 hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak,

Birim faaliyet alani ile ilgili yillikk programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak,
Tasinir mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak,

12- BILGI iSLEM MUDURLUGU

Artvin Il Ozel Idaresinin bilisim hizmet ve islemlerinin; etkin, verimli, hizl1 ve giivenli bir
bicimde yiiriitiilmesini saglayacak sistemler ve aglar kurmak, siirekli ve kesintisiz isleyisini
saglamaktan sorumludur.

Gorevleri;
Bilgi Islem Hizmetleri

11 Ozel idaresinin tiim Bilgi Islem faaliyetlerinin planlanmasi, yonlendirilmesini ve

koordinasyonunu saglamak.

11 Ozel Idaresi birimlerinin bilgisayar ortaminda faaliyetleri yiiriitebilmeleri i¢in

gerekli caligmalar1 yapmak.
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- 11 Ozel Idaresi birimleri arasinda ag, yapisal kablolama ve interneti kurmak.

- Bilgisayar isletim sistemlerini ve paket programlarini kurmak.

- Birimlerden gelen talepler dogrultusunda yeni yazilimlarin yapilmasi veya tedarik
edilmesi ve daha dnce yapilmis yazilimlarin giincellenmesi ve bakimlarini yapmak.

- 11 Ozel Idaresi birimlerinin elektronik ortamdaki bilgilerini saklamak ve korumak.

- i1 Ozel Idaresi birimlerine ait uygulamalarin sistem analizi ile ihtiyac planlamalarim
yapmak.

- Bilisim teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak bilgi islem sistemini geligtirmek.

- Bilgisayar cihazlarinin, destek iinitelerinin, ag sisteminin ve yazilimlarinin faal halde
bulunmasi ve gerektiginde bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile glincelleme islemlerini
yaptirmak.

- Bilgisayardaki mevcut tiim verilerin giivenliginin saglanmasi i¢in gerekli dnlemleri
almak.

- Bilgisayar ve donanimlar ile ilgili personele yonelik egitim diizenlemek amaciyla
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ile ortak calismak.

- Kurumsal e-posta hizmetlerini takip etmek.

- Telefon alt yapisinin yonetimi ve yonlendirilmesini yapmak.

- I¢isleri Bakanlig’min yiiriitmiis oldugu e-igisleri, ISAY2 (Internet Sayfalar1 Ag
Y&netimi), projelerinin Ozel Idare’de yiiriitiilmesi ve sistem sorumlulugunu yapmak.

- Siber saldirilara kars1 gerekli onlemler, alinarak kurumun veri giivenligini saglamak.
- 11 Ozel Idaresi Web sayfasini giincel tutmak ve {ist makamlara bilgi vermek.

- Idaremizin ihale ilanlar1 ve sonuclarinin elektronik ortamda yayimlanmasini saglamak.
- I1 Koordinasyon (IKIS) verilerini toplamak, tablo haline getirmek ve {ist makamlara
sunumunu yapmak.

- Muhtar Bilgi Sisteminde, Birimlerdeki kullanici yetkilerini vermek.

CBS (Cografi Bilgi Sistemi), Envanter ve KOYDES

- Idarenin Cografi Bilgi Sistemini (CBS) olusturmak, giincellemek ve ihtiyaclara uygun
uygulamalar yapmak, yaptirmak

- CBS servisleri (WMS, WFS, WCS) hazirlamak ve diger kurumlarla entegrasyonunu
saglamak,

- Il Ozel idaresi birimlerinde vyiiriitilen is ve islemlerle ilgili envanter kayitlarin
derlemek ve arsivlemek, istatistiki verileri hazirlamak ve bunlari gerektiginde yayimlamak,

- Idaremiz ¢aligmalari ile ilgili brifing sunumlarmi hazirlamak,

- Birimlerin gorev alanina giren/girebilecek ilgili diger islemleri ve yazismalar1 yapmak.
- Birimlerin yazigma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagl
olunan arsiv hiikiimlerinin uygulanmasi, her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini
saglamak.

- Il Yatirm Takip Sistemi (ILYAS) ile ilgili birimlerden gelen verilerin koordine islerini
yuriitmek,

- KOYDES Koordinasyon Biriminin sekretarya islerini yiiriitmek,

- Yapilacak yatirimlarin planlanmasi asamasinda insansiz hava araci (Drone) ile sistem
altlik haritalarina ek olarak ytliksek ¢oziiniirliiklii ortofoto harita, 3 boyutlu arazi modeli ve
tanitim videosu olusturmak

- Uretilen tematik ya da ortofoto haritalarinin, 3 boyutlu modellerin ve videolarmn CBS
portalinda paylagilarak her yerden erisimini saglamak,

- Kurum verilerinin OGC. veri formatinda Cevre ve Sehircilik Bakanligi Cografi Bilgi
Sistemleri Genel Miidiirliigii sisteminde ve Iller Idaresi Genel Miidiirliigii sisteminde
(KOYDES) paylasmak,

- Gilincel sayisal verilere gore sektorel analizleri yapmak,
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Basin Yayin ve Tamitim Hizmetleri

- Yazili, gorsel ve sosyal medya iletisim araglarinda yer alan, Ozel Idare hizmet
faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki haberlerin takibini ve tespitini yapmak,

- Resmi Gazete ve diger resmi kurum yayinlar ile giinliik, haftalik, aylik yaym yapan
yerel ve ulusal gazete ve dergileri temin ederek, idaremizle ilgili kisimlarimi dijital olarak
arsivlemek,

- Ozel Idare faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan kose
yazilari, fotograflar ve basin yoluyla dile getirilen istek ve sikayetlerin ilgili birimlere
ulastirilmasini saglamak ve sonuglarini takip etmek,

- Idare faaliyetleri ve hizmetleri ile ilgili basmn bildirisi ve biiltenleri hazirlamak,
caligmalar1 fotograf ve film olarak kaydetmek, arsivlenmesini saglamak, idarece izin
verilmesi durumunda bunlar1 medya organlari ile paylasmak,

- Ozel idare ve ilimiz ile ilgili yaymlari, belgesel niteligindeki kaynaklar1 edinmek ve
ilgililerin hizmetine hazirlamak,

- Idare tarafindan bastirilmas: diisiiniilen kitap, dergi, mecmua, brosiir, davetiye gibi
dokiimanlar1 derlemek, hazirlamak ve bastirilmasini saglamak,

- Il Ozel Idaresi hizmetlerinin ve halkin talepleri konusunda gerekli arastirmalar
yapmak tizere anket ve benzeri ¢alismalart yapmak,

- Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yiiriitiirken, 11 Ozel Idaresi hizmet birimleri,
tiniversite, sivil toplum kuruluslar ve diger ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla is birligine
gidilmesini saglamak,

- Kamu sektorti, 6zel sektdr, sivil toplum kuruluslari ve {iniversiteler arasinda is birligini
gelistirmek amaciyla etkinlikler diizenlemek ve ortak sosyal projeler yapmak,

- i1 Ozel Idaresinin tiim faaliyet ve etkinlikleriyle, her tiirlii yatirrm projeleriyle halka
yakinlasmasini saglamak, bu amagla yapilan faaliyet ve yatirimlar1 halka daha etkili bir
sekilde duyurmak icin gesitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek,

- Il Ozel Idaresi ile gorsel ve yazili basin yayin kuruluslari arasindaki iligkilerini
saglamak,

- Kose yazilari, fotograflar ve basin yoluyla halkin yapmis oldugu istek ve sikayetleri
ilgili makam ve birimlere sunmak,

- Il Ozel Idaresinin etkinlikleri ve calismalarinin fotograf, video ve film olarak
kaydedilmesini saglamak ve arsivlemek,

- Uygun goriilen yaymlar ile haber ve duyuru biiltenlerinin basimi1 ve dagitilmasini
saglamak,

- Resmi Gazete ile diger mevzuatlardan Idareyi ilgilendirenlerin ilgili birimlere dagitimini
yapmak.

- Tasinir mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak,

13- CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU :

Gergek ve tiizel kisilerin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlarinin verilmesi ve denetlenmesi
ile gevrenin korunmasi ve tyilestirilmesinden sorumludur.

Gorevleri;

Cevre Hizmetleri

- Cevre ile ilgili sikayet ve talepleri degerlendirmek, gereginin yapilmasi icin ilgili kisi,
kurum, kurulus ve isletmeler arasinda koordinasyonu saglayarak yasal gereginin yapilmasini
saglamak,

- Gerekli gortildiiglinde ¢evre bilincini gelistirmek i¢in gerekli caligmalar1 yapmak. Koy
Ihtiyar Heyetiyle, ¢evrenin kirletilmemesi ve korunmas: ile ilgili toplant1 diizenlemek veya
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ilgili kdy muhtarini yazil bilgilendirmek,

- Cevre mevzuat1 ve Sifir Atik Projesi geregince, atiklarin (cam, plastik, kagit, pil, tibbi,
atik yag, evsel, eski/hurda esya/malzeme, vs) kaynaginda ayristirilmasini 6zendirmek,

- Gerekli goriilmesi halinde kdylerde depolama alanlarimin tespiti ile bunula ilgili
gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

- Cesitli brosiir, resim, slogan ve reklam araglar1 ile halkin ¢evreye olan duyarliligini
arttirmak, toplumda ¢evre bilincinin gelismesini ve temizlige katilimini saglamak,

- CED raporlart ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

14— ILCE OZEL iDARE MUDURLUKLERI
Gorevin kisa tanim
fige Ozel idare Miidiirliigii, 5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanunu hiikiimleri uyarinca,
ilelerde Ozel Idare islerini yiiriitmek {izere kurulmasina karar verilen ve kaymakama bagl
olan ilge teskilatidir.

fice Ozel Idare Miidiirliigiiniin Gérevleri:

- Mevzuattan dogan, ilgenin is ve islemleri geregi il Ozel Idaresi adina tahsil edilmesi
gereken her tiirlii alacagin veri girislerini yapmak, tahsilatlar takip etmek, tasinmazlarin sevk
ve idaresinden sorumlu Birimler ve Strateji Gelistirme Miidiirliigi ile koordineli yiirtitmek.

- Ilgeye ait bir sonraki yilin biitcesini siiresi icinde hazirlamak ve Il Ozel Idaresine
teklif edilmesini saglamak,

- 4734 sayilh Kamu fhale Kanunu ile 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu
geregince kendi biitce kaleminde yer alan ihale is ve islemlerini yiirtitmek,

Ilcede bulunan, Miilkiyeti idaremize ait tasinmazlarin 2886 sayili Devlet Thale
Kanununa gore kiralama islemlerini yapmak ve kira bedellerinin, kira sartnamesi ile
sOzlesmelerine gore veri giris islemlerini yapmak,

- Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 482. maddesi geregi aylik 6deme
evraklari ile aylik muhasebe islemleri dosyalarmi her aym sonunda Il Ozel Idaresi Strateji
Gelistirme Miidiirliigline gondermek,

- 3572 sayill Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun uyarinca; Ilge belediye sinirlari ve
miicavir alan smirlar1 disinda acilacak Sihhi Miiesseseler, Umuma Agik Istirahat ve Eglence
yerleri ile 3. siif Gayri Sthhi Miiesseselere Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarini diizenlemek,
- 11 Ozel Idaresinin ilgedeki muhasebe yetkilisi mutemetligi is ve islemlerini yapmak,

- 5302 say1l1 11 Ozel Idaresi Kanunu geregince, ilgelerdeki cezai islemleri takip etmek,

- Birimde yapilan is ve islemlerle ilgili kurum arsivine kaldirilacak olan evraklarin
tanzim edilip, kurum arsivine teslim edilmesini saglamaktir,

- Tasimir mallarin (ilge 6zel idaresi ve kaymakam lojmani vs.) envanter is ve islemlerini
yiiriitmek,

B- TESKILAT YAPISI

a- 11 Ozel idaresi Organlar
1- 11 Genel Megclisi
2- i1 Enciimeni
3- Vali

b- 11 Ozel Idaresi Yonetim ve Idari Birimleri
1- Genel Sekreterlik
2- Genel Sekreterlik Yardimcilhigi
3- Strateji Gelistirme Miidiirliigii
4- Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2025




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2026 30

5- Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligii
6- Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
7- insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
8- Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
9- isletme ve Istirakler Miidiirliigii
10- Destek Hizmetleri Miidiirliigii
11-Yaz Isleri Miidiirliigii
12- Bilgi Islem Miidiirliigii
13- Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
14- Tige Ozel idare Miidiirliikleri

C-FiZIKSEL KAYNAKLAR

1-Fiziksel Yapi

Artvin 11 Ozel idaresi, miilkiyeti hazineye ait Merkez Cars1 Mahallesi Milli
Irade Meydan1 A ve B blok, Kiiltiir Sitesi 4. Kat1 ve Miilga K&y Hizmetleri 11 Miidiirliigiiniin
bulundugu miilkiyeti Kurumumuza ait tasinmaz iizerindeki Il Ozel Idaresine ait binada hizmet
vermektedir.

Yeniden yapilanan il Ozel idaresinin ayri ayri yerlerde hizmet vermesinin
nedeni, Miilga K&y Hizmetleri i1 Miidiirliigii hizmet binasinin, ilimizde yapilan Borcka Baraj
g0li, su kot seviyesinin altinda kalmasi nedeniyle hizmet binasinin yikilmak zorunda kalinmis
olmasidir.

a) i1 Ozel Idaresine Ait Tasinmazlar

NITELIGi SAYISI

[dare Binasi 3

Hizmet Binasi 4

Ana Okulu

w

I
oo

[k6gretim Okulu

Orta Ogretim Okulu

Saglik Hizmeti Amacl Bina ve Tesisler

Yurt ve Pansiyonlar

Muizeler Sanat Galerileri

Sinema Salonu

Diigiin Toren ve Konferans Salonu

Kamu Konutlari

Diger Konutlar

Is Yerleri

Hangarlar Antrepolar Silolar ve Depolar

Spor Salonu

DN RIS ENEN N PG RN

Arsa

Tarla

Bag-Bahge
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\‘

TOPLAM

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2025




b) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2026

31

Il Ozel Idaresi, yeniden yapilanma cercevesinde olusan birimlerin bilgisayar

donanimlar1 tamamlanmistir.

[limiz merkez ve ilgelerinde analitik biitce tahakkuk esasli muhasebe sistemi bilgisayar

ortaminda yiiriitiilmektedir.

E-Bakanlik Projesi kapsaminda yapilacak islemlere iligskin bilgisayar altyapisi yeterli

konumdadir.

Tiim birimlerde internet baglantis1 mevcut olup, her tiirlii bilgi i¢in ilgili web sitelerine

ulagilarak bilgi temin edilmesi miimkiindiir.

2025 YILINDA FAALIYET GOSTEREN BiRIMLERIN TEKNiK DONANIMINI GOSTERIR

LISTE

URUNUN CESIDI MIKTARI TUTARI
Bilgisayarlar ve Sunucular 342 2.840.384,82
Bilgisayar Cevre Bilimi 303 1.145.548,67
Teksir ve Cogaltma Makineleri 10 318.997,12
Haberlesme Cihazlari 275 276.639,95
Ses, Goruntu ve Sunum Cihazlari 103 1.951.619,81
Aydinlatma Cihazlar 3 1.265,86
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu 127 711.402,36
TOPLAM 1.163 7.245.858,59

2- 11 Ozel idaresi Makine Parki

CALISTIRILAN BINEK ARACLARI VE iS MAKINALARININ PARK DAGILIM CiZELGESI

®] o

g MAKINANIN CINSi TOPLAM E MAKINANIN CINSi TOPLAM
n n

1 | Binek Arag 14 13 Kompresor 10
2 | Minibiis 5 14 Silindir 10
3 | Pick-up Kamyonet 31 15 Ekskavator 18
4 | Otobiis 2 16 Kanal Kazryici 17
5 | Kamyon 44 17 Hidrolik Delici 4
6 | Sal Kasa Tastyici 8 18 Sami Treyler 6
7 | Treyler Cekici 1 19 Fork-Lift 3
8 | Ozel Amagh Kamyon 8 20 Finiger Asfalt Serici 1
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9 | Cop Kamyonu 12 21 Mobil Konkasor 1

10 | Dozer 1 22 Jenerator 1

11 | Greyder 22 23 Kaynak Makinesi 1

12 | Yiikleyici 21

GENEL TOPLAM 241
MAKINA PARKININ iLCELERE GORE DAGILIMI
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1 | T2 -T4 Binek Otomobil 1 1 10 2 14

2 | T5-Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 101 3 5
T7-PICK-UP (Kamyonet, sofor dahil 3 veya

3 | 6 kisilik) 1|1 8 5
T8-Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri igin

4 sofor dahil 3 veya 6 kisilik) ! ! 2j1)6 1)1 1)l 912 26

5 T10-Otobiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 2 2

SU TANKERI 111 2
T12-Kamyon .

o | (Sasi-kabin tam SEYYAR TAMIR ARACI 1 1
yikli agithgl | 167 ARABASI 1 1
en az 3.501 Kg)

AKARYAKIT TANKERI 1 1

DAMPERLI KAMYON 5 4 6| 6 2|5 3|2]1]10 44
T14-Kamy0n VINC 1 1
(Sasi-kabin tam

7 | yikliagirhgn | KAYNAK ARABASI 1 1
en az 17.000 -

Kg) YAGLAMA ARABASI 1 1

SAL KASA TASIYICI 1111 1 4 8

8 T22-Dozer 1 1
9 | T23- Greyder 3 2 3|4 113 21111 2 | 22
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10 | T24-Yikleyici 3 2 213 1] 2 2 1 2 2 |21
11 | T25-Komprasor 4 6 10
12 | T26-Silindir 1 1 111 1 1 3 10
13 | T29-Treyler Cekici 1 1
Mini Paletli Ekskavatr 1 1 1 2 5
14 | T30-Ekskavator
Paletli Ekskavator 2 1 1121111 1 1 1 13
15 | Kaziyier Yiikleyici 2 1 212|114 1 1)1 17
16 | Hidrolik Delici 4 4
17 | Fork-Lift 112 3
18 | Sami Treyler 6 6
19 | Cop Kamyonu 3 1 211111 1 12
20 | Finiger 1 1
21 | Seyyar Konkasor 1 1
22 | Jenerator 1 1
23 | Kaynak Makinesi 1 1
TOPLAM 25| 1 (13| 1 |22(24|9 |8 |21|0 |12 5 (75|10 2 | 4 |241

Meclisimizin Ilgelere ve Parti gruplarina goére dagilimi su sekilde olmustur.

D-INSAN KAYNAKLARI

a)

il Genel Meclisi

[limiz Genel Meclisi, Meclis Baskan1 Vali harig, secimle gelen 20 iiyeden
tesekkiil etmekte olup, 31 MART 2024 tarihinde yapilan Mahalli Secimler Genel

11 Genel Meclis Uyeleri Ilge ve Partilere Gére Dagilimi

Adalet
ILCESI ve Cumbhuriyet Halk Partisi | TOPLAM
Kalkinma Partisi
Merkez 1 2 3
Ardanuc 1 1 2
Arhavi 1 1 2
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Borc¢ka 1 1 2
Hopa 1 2 3
Kemalpasa 1 1 2
Murgul 0 2 2
Savsat 1 1 2
Yusufeli 2 0 2
TOPLAM 9 11 20

b) il Enciimeni .
11 Nisan 2025 tarihinde yapilan 11 Genel Meclisi toplantisinda 2025 — 2026

Yillar1 i¢in il Enciimenine segilen iiyelerin Ilgelere ve partilere gore dagilimi su sekildedir.

ILCESI

Adalet
ve
Kalkinma Partisi

Cumbhuriyet Halk
Partisi

TOPLAM

Borgka

Arhavi

Murgul

TOPLAM

Wk |k |k,

Wk |k |k,

c)il Ozel idaresi Personeli
i1 Ozel idaresi Dolu Kadrolarim Gosterir Tablo

KADRO

DOLU BOS

TOPLAM

Genel Sekreter

1

Genel Sekreter Yardimcisi

Yazi Isleri Miidiirii

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Su ve Kanal Hizmetleri Mudiirliigii

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligi

Destek Hizmetleri Miudiirliigii

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Miidiir

Hukuk Miisaviri

Uzman

Mali Hizmetler Uzmani

Ilge Ozel Idare Miidiirii

Sef

Veri Haz.Kont. Islt.

Memur

Ayniyat Saymani

ARr|o|loo|kR|RrIRrIN R RR IR R RR| k-

ARrlolo|o|kRr|krRrINRFRRRPRRPRP| P k|-
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Biyolog

Ziraat Miihendisi

Insaat Miihendisi

Mimar

Makine Mithendisi

Harita Muhendisi

Maden Miihendisi

Cevre Miihendisi

Elektrik-Elektronik Miithendisi

Jeoloji Miihendisi

Orman Miihendisi

Sosyolog

Programci

Teknisyen

Elektrik Teknikeri

Gida Teknikeri

Tekniker

Hizmetli

Asc1

FRINNINEFEININDINNIEFPIEFRPINEFPWNININN| P

FRINININEFEPINNNININFPFRPINFRPWININININ|( -

TOPLAM

~
O

~
O

11 Ozel idaresi Bos Kadrolar1 Gosterir Tablo

KADRO

DOLU

TOPLAM

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii

1

Strateji Gelistirme Miidiirii

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii

Bilgi Islem Miidiirii

Iige Ozel Idare Miidiirii

N R R RO

N[

HUKUK ISLERI BIRIMI

AVUKAT

Avukat

iC DENETCI

I¢ Denetci

UZMAN

Uzman

SEF

Sef

MALI HIZMETLER UZMANI

Mali Hizmetler Uzmani

Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi

IDARI HIZMETLER

Genel Sekreter Yardimcist

Dalgic

[EEY

[EEY

Muhasebeci

Veri Haz Kont. Islt.

21

21

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2025




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2026

36

Bilgisayar Isletmeni

Sofor

Memur

Zabita Memuru

Ayniyat Saymani

PRk N

PRk (N

TEKNIK HIZMETLER

Tekniker

Teknisyen

Miihendis

Dekarator

Sehir Plancist

N

TS P

SAGLIK HiZMETLERI

Tabip

Hemsire

Saglik Teknisyeni

Saglik Teknikeri

WIAINF

WIAINF-

YARDIMCI HIZMETLER

Hizmetli

Kaloriferci

Asc1

Bekei

[N 0o

[N 0o

TOPLAM

DOLU KADROLARIN iLQELER SINIF VE TAHSIL DURUMLARI iTIBARIYLE
DAGILIMINI GOSTERIR CETVEL

A-Genel idare Hizmetler Simifi

ILCESI FAKULTE Y. OKUL LiSE ORTAOKUL | iILKOKUL | TOPLAM
MERKEZ 22 3 2 27
ARDANUC 1 1 2
ARHAVI 1 1 2
BORCKA 1 1
HOPA 1 1 2
KEMALPASA 2 2
MURGUL 0
SAVSAT 1 1 2
YUSUFELI 1 1 1 3

TOPLAM 29 7 5 41

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2025




B-Teknik Hizmetler

Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2026

37

ILCESi

FAKULTE

Y. OKUL

LiSE

ORTAOKUL

iLKOKUL

TOPLAM

MERKEZ

28

33

ARDANUC

ARHAVI

BORCKA

HOPA

KEMALPASA

MURGUL

SAVSAT

YUSUFELI

TOPLAM

28

34

KADRO

DOLU

BOS

TOPLAM

Ziraat Miuhendisi

N

Insaat Miihendisi

Makine Mithendisi

Mimar

Harita Muhendisi

Maden Miihendisi

Cevre Miihendisi

Orman Miihendisi

Elektrik- Elektronik Miihendisi

Jeoloji Miihendisi

Sosyolog

Programci

Tekniker

Teknisyen

N O ININIFPIFPININDNIP I OWOINIDNINDN

N OT I N NP IPFPININDNRPI OOWOIDNDNIDNDN

TOPLAM

w
S

w
S

C-Saghk Hizmetleri

ILCESI

FAKULTE

Y. OKUL

LiSE

ORTAOKUL

iLKOKUL

TOPLAM

MERKEZ

1

1

ARDANUC

ARHAVI
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BORCKA
HOPA
KEMALPASA
MURGUL
SAVSAT
YUSUFELI
TOPLAM 1
D- Yardimci Hizmetler Sinifi
iLCESI LiSE ORTAOKUL ILKOKUL TOPLAM
MERKEZ 1 1
ARDANUC 1 1
ARHAVI 1 1
BORCKA
HOPA
KEMALPASA
MURGUL
SAVSAT
YUSUFELI
TOPLAM 1 1 1 3
E- Memur Statiisii Disinda Calisan Personel
STATUSU KADIN ERKEK TOPLAM
SOZLESMELI PERSONEL 5 5
SOZLESMELI AVUKAT 1 1
TOPLAM 1 5 6
F-Kadrolu Isci Sayisi
i1 Ozel idaresi Personelinin Birimlere Gore Dagilim
MERKEZDE iLCEDE TOPLAM
MEMUR 28 13 41
HIZMETLI 1 2 3
TEKNIK 33 1 34
BIiYOLOG 1 1
DAIMi ISCI 11 8 19
TOPLAM 74 24 08
11 Ozel idaresi Personelinin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi
EGIiTiM DURUMU MEMUR isci GECICi iscCi TOPLAM
Okur-Yazar
[kokul 1 4 3 8
Ortaokul 1 1 2
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Lise-Meslek Lisesi 7 8 3 18
Yiiksekokul 12 7 19
Universite 58 58
79 19 7 105
i1 Ozel idaresi Personelinin Cinsiyetine Gére Dagilim

ERKEK KADIN TOPLAM
MEMUR 32 12 44
TEKNIK 27 7 34

SAGLIK 1 1
DAIMi ISCI 17 2 19
TOPLAM 77 21 98
i1 Ozel idaresi Personelinin Yas Ortalamasina Gére Dagilim

25-35 Yas 36-45 Yas 46-55 Yas 56 ve Uzeri TOPLAM
MEMUR 3 29 28 19 79
ISCI 1 1 9 8 19
TOPLAM 4 30 37 27 98

E- DIGER HUSUSLAR

Il Ozel idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik
10/06/2007 tarih ve 26548 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirliige girmistir. Son
yapilan degisiklik ise 12/06/2021 tarih ve 31509 sayili Resmi Gazetede yayrmlanmis olup, il
Ozel Idareleri Norm Kadro ilke Standartlarma Dair Yonetmeliginin 10 ve 11. maddeleri
kapsaminda iptal-ihdas ve degisiklikler meclis karar1 ile yapilir denmekte olup;

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin kapatilmasi, Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin
Strateji Gelistirme Miidiirliigii, ifhale ve Satmalma Miidiirliigiiniin Destek Hizmetleri
Miidiirliigii olarak degistirilmesi, Artvin il Ozel Idaresi Teskilat Semasinda gosterildigi iizere
Ilge Ozel Idare Birlikleri ile Bilgi Islem Miidiirliigii ve Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
birimlerinin kurulmasina Il Genel Meclisimizin 07/03/2025 tarih ve 30 nolu karariyla ile karar
verilmistir.

- PERFORMANS BILGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

= Yerel yonetimler ile daha etkili ve etkin bir sekilde is birligine devam edilmeli

* Calisanlar acisindan liyakate dayali kariyer sistemi uygulanarak hakkaniyet
saglanmali

* Hizmet i¢i e8itim seminerleri daha etkin sekilde devam edilmeli

= {1 Ozel idaresi Biinyesinde mekansal alan diizenlemelerine devam edilmeli

* Diizenli yapilasma i¢in kagak yapilarla miicadeleye etkili bir sekilde devam edilmeli

» Kurum i¢i iletigimin etkili sekilde saglanmasi i¢in internet sistemi gii¢clendirilmeli

* Yerel bilgi bankasi kurulmali ve bilgilere erismek i¢in birimler ag ile birbirine
baglantili olmal

* Hizmet standartlarinin yiikseltilmesi ¢aligmalar1 hizlandirilmali

= Hizmetler kamuoyuna medyadan yararlanilarak daha etkin sekilde anlatilmali

= Kér amagli gayrimenkul edinilmeli ve kar eden isletmelere ortak olunmali
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* Yiizél¢iimiiniin %55°1 orman olan ilimizde orman gelirlerinden il Ozel idaresine pay
alinabilmeli

= Oncelikli yatirimlar belirlenerek ve programlandirilarak biite ile iliskilendirilmeli

* Genel Idareye ait yatinm programlarma, kisith olan IOl biitgesinden harcama
yapilmamali

= Yatirim programlari i¢in ilgili bakanliklardan yeteri kadar 6denek saglanabilmeli

* Projesiz islere 6denek verilmemeli, baslanmis projeler ise bir an 6nce tamamlanmali

= Hayirseverlerin; yol, su, kanalizasyon, tarim ve turizm alaninda yatirim yapmalari
tesvik edilmeli

= Egitim hizmetlerinde 6zel sektor yatirimlari tesvik edilerek kalite yiikseltilmeli.

= Egitim seviyesinin yiikseltilmesi i¢in program c¢alismalar1 ve tesvik yapilmali.

= Saglik hizmetlerinde 6zel sektor yatirimlar tesvik edilerek kalite yiikseltilmeli

= Saglik hizmetlerinin etkili sunulmasi i¢in tibbi cihaz ve donanim takviyesine devam
edilmeli.

= Genglik ve spor hizmetlerinde tesis ve malzeme ihtiyaglar1 karsilanmasina devam
edilmeli

= Yatirim projeleri yoreye, iklime gore yerel teskilatlarda hazirlanmali ve yaptirilmali.

= Organik tarim tiretimine destek verilmeli

* Tarimda arazi ve iiriin envanteri ¢ikartilarak uygun iirlinlerin yetistirilmesi tesvik
edilmeli.

= Seracilik gelistirilmeli ve seracilikla ugrasan kisilere ve kuruluslara imkan sunulmali.

* Su kirliliginin ¢6zlimlenmesi i¢in vatandaslar bilin¢lendirilmeli.

= Sulama projelerinin tamamlanabilmesi i¢in gerekli kaynak saglanmali.

= Sulama i¢in su kaynaklar1 bulunmasi ve sulama tesisleri yapilmasina agirlik verilmeli

= Su {iriinleri Giretimi desteklenmeli ve mevcut tesislerin verimli hale getirilmesi.

» Hayvancilik ve yem bitkilerinin desteklenmesi ¢alismalarina devam edilmeli

= Ariciligin desteklenmesi gelistirilmeli

* Ormanlarin korunmasi i¢in halk bilin¢lendirilmeli ve yol ag1 gelistirilmeli.

* Mera 1slah ¢alismalarina etkin bir sekilde devam edilmeli

= Kiitiiphaneler cagdas teknolojiye kavusturularak kitap arsivi giincellenmeli.

» {limizdeki tarihi ve turistik alanlara ulasim yollari modernize edilmeli.

» [limiz merkez ve Ilgelerinde yayla ve eko turizmi etkin sekilde gelistirilmeli.

= Tarihi ve mimari 6zelligi olan kiiltiir varliklarinin degerlendirilmesi igin girisimciler
desteklenmeli.

» Kamuya ait Il genelindeki sosyal tesisler gelistirilmesi

B-AMAC VE HEDEFLER
1-ARTVIN iL. OZEL iDARESININ MiSYONU

5302 sayili 11 Ozel idaresi Kanunu ile sorumlulugu idaremize verilen yol, su,
kanalizasyon, saglik, egitim, kiiltiir, turizm, ¢evre, imar, bayindirlik, iskan ve spor alanlarinda,
il halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini ilgili kamu kurum ve kuruluslan ile is birligi ve
koordinasyon icinde, kaynaklari etkin ve verimli kullanarak, insan hayatin1 kolaylagtirma
hedefiyle halkin yasam kalitesinin ve ilin refah diizeyinin yiikselmesini saglamak.
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2-ARTVIN iL OZEL iDARESININ VIiZYONU

Yenilikei, seffaf, demokratik ve insan odakli bir yerel yonetim anlayisi iginde;
hizmetlerin, personel ve idarenin uyumlu ¢aligmasi ile planl, kaliteli ve akilct anlayigla yerine
getirilebildigi, ilimizin dogal, tarihi ve kiiltlirel yapisindan ilham alarak koy ve kent arasindaki
gelismislik diizeyi farkini en aza indirmek hedefiyle, kamu yarar1 sorumlulugu tasiyan, tiim
hizmetlerinde saydamlik ve hesap verilebilirligi esas alan saygin ve 6rnek bir kurulus olarak
hizmet vermek.

3-HEDEFLER
Hedef:Kurumun faaliyetlerinin  kisilerin ~ varligina  bagimli  olmadan

stirdiiriilebilmesinin ve gelistirebilmesinin saglanmasi. Kurumun, kisilerden ve onlarin kendi
becerilerine bagli icra yontemlerinden bagimsiz hale getirilerek, is ve islemlerde
standardizasyon saglanarak kurumsallagsma siirecine katkida bulunulmasi.

Hedef: Kurum Kiiltiirliniin  olusmast i¢in gerekli faaliyetlerde bulunulmasinin
saglanmasi

Hedef: Personelin etik degerler, diiriistlik hakkinda bilin¢lendirilmesi, bilgi ve
becerisinin artirilmasi.

Hedef: Personelin ¢alisma azminin artirilmasi.

Hedef: Maas, odenek ve oOzlik haklarin kisilere 6denmesi ile SGK kesintilerinin
Sosyal Giivenlik Kurumuna zamaninda yatirilmasi.

Hedef: Personelin sagliginin korunmasi.

Hedef: Mali disiplini ve siirdiiriilebilir biiyiimeyi gozeterek kaynak tahsis ve kullanim
stireglerinin etkinlestirilmesi.

Hedef: idaremiz tagimnmazlarini ekonomik ihtiyaclara ve kosullara uygun bi¢imde
proaktif olarak yonetilmesi

Hedef: Kanunla belirlenmis olan paylarin ilgili kurumlarina aktarilmasi.

Hedef: Idarenin tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlarinin yapilmasi

Hedef: Kurum isleyisinin desteklenmesi

Hedef: Ilimizin ve idaremiz hizmetlerinin tanitilmas.

Hedef: Idare hizmet binasindaki mevcut malzemelerin miinhal durumlarda
yenilenmesini saglamak

Hedef: limizin Kiiltiirel degerini yasatmak, gelistirmek, yaymak, tanitimi ile ilgili her
tirli calismalara yaparak en 1y1 diizeye ¢ikmasini saglamak

Hedef: Gelen — giden evraklarin dogru bir sekilde ve zamaninda ilgili yerlere
gonderilmesi ve gerektiginde bulunmasini saglamak amaciyla kayit altina alinmasi.

Hedef: i1 Genel Meclis Uyeleri ve diger personellere ait finansal is ve islemlerin
yerine getirilmesinin saglanmasi

Hedef: Her yil dava dosyalarinda dava kazanma oranini %80’in iizerine ¢ikarmak ve
ayrica Idarenin ihtiyari ve zorunlu arabuluculuk siireclerine aktif katilimini tesvik etmek.

Hedef: Hizmet alanimizda yer alan kdy yollarina ulagim kesintiye ugramadan
yapilabilmesi i¢in yol ag1 standardinin yiikseltilmesine yonelik ¢alismalar yapilmasi.

Hedef: Imar planlar1 ve ruhsatlandirma siireclerini ydnetmek ve plansiz/kacak
yapilasmanin 6niine gegmek

Hedef: Kurumumuz yetki alami igerisinde, ruhsati olmadan c¢alisan isletme
kalmamasini saglamak

Hedef: 3213 sayili Maden Kanunu uyarinca {limiz smirlar1 dahilindeki I(a) Grubu
Maden Isletme Ruhsatlar1 diizenlenecek ve Kamu Kurum ve Kuruluslaria hammadde
tiretim izinleri verilmesi
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Hedef: Il Ozel Idaresinin hizmet alanlarinin yenilenmesi ve gelistirilmesi igin gerekli
tesislerin yapilmasi, personelin daha gelismis ve modern alanlarda hizmet vermesinin
saglanmasi.

Hedef: ilimiz ve ilcelerimizde yasanabilecek afet ve acil durumlara miidahale
kabiliyetini artirmak maksadi ile arama kurtarma malzemelerinin gerekli bakim ve
onarimlariin yapilmasi, techizatlarin ¢ogaltilmasi ve yenilenmesinin saglanmasi

Hedef: Yeni okul, spor salonu, yemekhane, pansiyon, ¢ok amagli salon, hizmet binasi,
ek bina/tesis yapilmasi.

Hedef: Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gdsteren is yerlerindeki is
ve iglemlerin aksatilmadan yiiriitiilmesinin saglanmast

Hedef: Yeni i¢me suyu, sulama suyu ve atik su tesislerinin yapilmasi, Mevcut
tesislerin rehabilite edilmesi, Kayip ve kagak su tiikketimini engellemek, bu tesisler yapilirken
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanilmasi, Tesislerde siirdiiriilebilir temiz su ve atik su
yonetiminin saglanmasi

4- STRATEJIK AMACLAR

a) Genel Sekreterlik
Stratejik Amac :
Hukukun iistinligi ilkesinden hareketle yiiriirliikkteki mevzuata uygun olarak
daha etkin ve kaliteli hizmet verebilmek ve anlagsmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri alarak
¢Ozlime kavusturmak

b)insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigii
Stratejik Amag:

Kurumsallagsma ¢alismalarinin ~ gergeklestirilmesi, kurum kiiltiiriiniin
calisanlar arasinda yerlestirilmesi siirecinin tamamlanmasi, personel agiginin giderilmesi,
personellere ihtiya¢ duyduklar egitimler verilerek bilgi ve tecriibelerine uygun yerlerde
istihdam edilmelerinin saglanmasi, Sosyal Denge Sozlesmesi yoluyla personelin 6zliik
haklarinin iyilestirilmesi ile sosyal kiiltiirel ve ekonomik haklar1 korunarak kurumsal i¢
huzurun saglanmasi, alanlar ile ilgili beceri ve gorgiilerinin artirilmasi i¢in seminer, fuar,
panel ve benzeri etkinliklere personelin katiliminin saglanmasi. Uluslararast Kalite
Standartlar1 hedef alinarak, tiim g¢aligmalarin bu yonde yapilmas: i¢in personelin motive
edilmesi.

c)Strateji Gelistirme Miidiirligii
Stratejik Amag:

Siirdiiriilebilir mali politikalarimizin biitiinctil bir yaklagimla belirlenmesine
onciilik ve rehberlik etmek, biit¢elerin reel olarak hazirlanmasi ve kaynaklarin hesap
verilebilir ve saydamlik ilkeleri ¢ergevesinde yonetilmesi, list politika belgeleri olan stratejik
plan, performans plani ve biitge arasindaki uyumun gii¢lendirilmesi, gelirlerde siirekli artisin
saglanmasi amaciyla Idaremiz tarafindan gerceklestirilen turizm yatirrmlarindan
faydalanilmasi.

d)imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
Stratejik Amac:

3194 sayili Imar Kanunu gorev, yetki ve sorumluluklari cercevesinde
plansiz/kagak yapilagsmalarin Oniine gegmek, yerlesim dokusunu koruyarak yasam alanlarinin
konforunu arttirmak; ayni1 zamanda imar planlar1 ve ruhsatlandirma siireclerini yonetmek ve
gerekli denetimleri yaparak giivenli yapilasmayr saglamaktir. 3572 sayili Isyeri Agma ve
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Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair
Kanun, 10 Agustos 2005 tarihli 25902 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik, 3213 sayili Maden Kanunu,
11.12.2022 tarihli 32040 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Maden
Yonetmeligi, 2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu, 5326 sayili Kabahatler Kanunu,
5393 sayili Belediye Kanunu, 5302 sayili 1l Ozel Idaresi Kanunu’nun 7. maddesi (g) fikras
geregince ruhsatsiz calisan isletme kalmamasini ve ¢evreye duyarli ve is giivenligine uygun
olarak calisan isletme sayisinin artmasini saglamak, ayni zamanda devletin hiikiim ve
tasarrufu altinda bulunan yer alti ve yerlstii dogal zenginliklerinin toplumun menfaatleri
gozetilerek kullanimina izin vermek, 6zellikle ruhsatsiz galigmalarin dogal cevreye, tarim
arazilerine, mevcut tesislere ve iilke ekonomisine verdigi zararlar géz 6niinde bulundurularak
ruhsatsiz kagak caligsmalar ile daha etkin bir miicadele yapmaktir.

e) Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
Stratejik Amac:
Il Ozel Idaresinin hizmet alanlar1 igin gerekli olan yenileme ve gelistirme
calismalar1 ile beraber ilin dinamizminin artirilmasi, alt yapr yatirimlarinin yapilmasi ve
stirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak

f) Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Stratejik Amac:
Kurumumuz kaynaklarini daha etkin ve verimli kullanilarak ulagimin hizli ve
giivenilir bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol agimizda bulunan kirsal alanlarin birinci derece
biitiin kdy yollarinin mevcut durumlarinin iyilestirilmesi.

) Yaz Isleri Miidiirliigii
Stratejik Amac:
Artvin 11 Ozel Idaresinin varhgnin siirdiirebilmesi  gelistirmesi ve
giiclenmesinin saglanmasi i¢in paylasimei, yonlendirici, yenilik¢i, insan odakli politikalarin
izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunun gerceklestirilmesi

h) Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Stratejik Amac:

11 Ozel idaresine bagl birimlerin (Valilik, Vali Konag1 dahil) telefon, elektrik,
su, dogal gaz gibi hizmetlerin takibini yapmak, Idareye ait her tiirlii kirtasiye, biiro
malzemesi, demirbas, temizlik malzemesi, yangin tiipleri ile diger tiikketim malzemelerinin
alimmi yapmak, Ihale ile yapilacak satin almalar digindaki dogrudan teminle veya istisna
kapsaminda olan mal ve hizmetlerin piyasa arastirmasini yaparak alimini gerceklestirmek,
Vali Konagi, Valilik makaminin ihtiyaclar1 dogrultusunda mal ve malzeme alimina iligkin is
ve islemleri yapmak, Temsil agirlama, Toren giderleri hakkinda yonetmelige tabi mal ve
hizmet alimlar ile ilgili is ve islemleri yaparak ihtiyaglar1 karsilamak, idare kaynaklarini
verimli bir sekilde kullanilmasini saglamaktir.

1) isletme ve Istirakler Miidiirliigii
Stratejik Amag:
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii uhdesinde faaliyet gdsteren isyerlerinde is ve
islemlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesi i¢in etkin haberlesme ve dogru bilgi akisinin
saglanmasi, mal ve malzeme alimlarinin yapilarak daha verimli ¢alisma ortami yaratilarak

yiiriitiilecek faaliyetler ile isletmelerin gelirlerinin artirilmasi. Isletmelerde calisan personele
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Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde egitim verilerek giivenli is ortaminin
saglanmasi.

i)Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii
Stratejik Amag:

Mevcut tesislerin bakim ve onarimlarinin, gerektiginde yenilerinin yapilmasini
saglayarak biitiin su sebekelerini en modern tekniklerle, saglikli bir sekilde kullanilir hale
getirmek, en iist diizeyde saglik ve hijyen kurallarina uygun olarak en temiz, en saglikli suyu
elde etmek ve israf etmeden en verimli sekilde kullaniminmi1 saglamak. Koy ve iinitelerinde
ulusal standartlarda su, sulama suyu, kanal ve kanalizasyon hizmetlerinin sunulmasi
neticesinde kirsal kesimde yasayan vatandaslarimizin iiriin alternatiflerini arttirmak, pazar
imkanlarin1 gelistirmek ve neticede refah diizeyini yiikselterek, kdyden kente gd¢ oranini

azaltmak.

C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

a) PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

1-Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Idare Adi ARTVIN iL OZEL IDARESI
Strdiiriilebilir mali politikalarimizin biitiinciil bir yaklagimla belirlenmesine 6nciiliik ve rehberlik
etmek, biit¢elerin reel olarak hazirlanmasi ve kaynaklarin hesap verilebilir ve saydamlik ilkeleri
Amag cergevesinde yonetilmesi, iist politika belgeleri olan stratejik plan, performans plant ve biitge
arasindaki uyumun giiglendirilmesi, gelirlerde siirekli artisin saglanmasi amaciyla Idaremiz
tarafindan gerceklestirilen turizm yatirimlarindan faydalanilmasi
Hedef Kanunla belirlenmis olan paylarin ilgili kurumlarina aktarilmasi.
Performans Kanunla belirlenmis olan paylarin ilgili kurumlara aktarilmasi hususunda belirlenen oranlarin
Hedefi {istiine gikilmamasimi saglamak.
Agiklamalar:
Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
1
Agiklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
. . . 18.000.000,0
0 ’
1 Iller Bankasi payinin %2 muhasebelestirilmesi. 18.000.000,00 0
2 Personel giderleri karsilanmasi. (Yedek 6denek) 70.000,00 70.000,00
3 Kurumumuz tarafindan yapilan bor¢lanmadan 11.250.000,0
dogan faiz giderlerinin 6denmesi 11.250.000,00 0
4 Artvin  Mahalli idareler Birligine yardim 15.000.000,0
yapilmasi. 15.000.000,00 0
5 Emlak isleri i¢in ilan giderlerinin karsilanmasi. 125.000,00 125.000,00
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Kurumun  menkul ve  gayrimenkullerinin 240.000,00
6 kullanimi ile ilgili yasanilabilecek ihtilaflarin 240.000,00

giderilmesi

Il Ozel Idaresi is ve islemlerinin yiiriitiilmesi 90.000.000,0
7 esnasinda olusabilecek aksakliga neden olmamak | 90.000.000,00 0

i¢in yili biitgesinden yedek 6denegin ayrilmasi

ENUE ; ; 156.000,00

8 Birim i¢i gelisen mal ve hizmet alimlarinin 156.000,00

yapilmasi
9 Personel yolluk giderlerinin 6denmesi 15.000,00 15.000,00

GENEL TOPLAM 134.856.000,00 134'856'00006

2-Genel Sekreterlik

Idare Adi

ARTVIN IL OZEL IDARESI
Hukukun iistiinliigii ilkesinden hareketle yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak daha etkin ve kaliteli
Amag hizmet verebilmek ve anlagmazliklari 6nleyici hukuki tedbirleri alarak ¢6ziime kavusturmak
Her yil dava dosyalarinda dava kazanma oranim %80’in iizerine ¢ikarmak ve ayrica Idarenin
Hedef ihtiyari ve zorunlu arabuluculuk siireglerine aktif katilimin tegvik etmek.
Performans Kurumu yargi organlar karsisinda en iyi sekilde temsil etmek ve dava dosyalarini kazanmak.
Hedefi
Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
1
Agiklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Idareye kars1 acilan davalarin kazamlmasi ile
1 Idare prestijinin korunmasini saglama 675.000,00 675.000,00
GENEL TOPLAM 675.000,00 675.000,00

3-Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Amag

Kurumsallasma ¢alismalarinin  gergeklestirilmesi, kurum kiiltliriiniin ¢alisanlar arasinda
yerlestirilmesi siirecinin tamamlanmasi, personel aciginin giderilmesi, personellere ihtiyag
duyduklar1 egitimler verilerek bilgi ve tecriibelerine uygun yerlerde istihdam edilmelerinin
saglanmasi, Sosyal Denge Sozlesmesi yoluyla personelin 6zlilk haklarinin iyilestirilmesi ile
sosyal kiiltiirel ve ekonomik haklar1 korunarak kurumsal i¢ huzurun saglanmasi, alanlar ile
ilgili beceri ve gorgiilerinin artirilmasi i¢in seminer, fuar, panel ve benzeri etkinliklere
personelin katiliminin saglanmasi. Uluslararas1 Kalite Standartlar1 hedef alinarak, tim
calismalarin bu yonde yapilmasi i¢in personelin motive edilmesi.

Hedef

Maas, ddenck ve ozliikk haklarinin kisilere 6denmesi ile SGK kesintilerinin Sosyal Giivenlik
Kurumuna zamaninda yatirilmasi.

Performans
Hedefi

Personelimize her yil igerisinde Valilikle miistereken hizmetigi egitim programi onaylanarak Mayis
ve Eylil aylarinda verilmektedir.Birimlerin talepleri {iizerine Bakanligimizin biinyesinde
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diizenlenen ve onay verilen egitim ve seminerlere personelimizin katilimi saglamak, toplu sdzlesme
ve memur sendikalar1 kanunu kapsaminda personelimize sosyal denge s6zlesmesi kapsaminda ilave
O6demeler yapilmaktadir. Tiim personelimizin maas ve ticretleri vs. 6demler zamaninda yapilmakta
olup, sosyal giivenlik emekli sandigit ve vergi kesintileri zamaninda ve tam olarak
yapilmaktadir.Kurumumuzda calisan personelin is sagligi ve giivenligi hizmetleri hizmet alimi
yoluyla gergeklestirilmektedir.

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026

1
Agiklama
Faaliyetler P
Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Memur .p‘ersonellnln maas ve SGK  Prim 93.100.000,00 93.100.000,00
1 O6demelerinin zamaninda ddenmesi.

Sozlesmeli Personel (Kismi Zamanli Avukat ve

Miihendislerin) alacaklar1 ve SGK Pirim| 11.060.000,00 11.060.000,00
2 O6demelerinin zamaninda ddenmesi.

Isci personellerin maas, arazi tazminati, fazla

calisma Tticreti .(r.nesal)n, 1kram13./e. gibi alacaklar1 81.900.000,00 81.900.000,00

ve SGK Pirim o&6demelerinin  zamaninda
3 O6denmesi.

E}eglcl p.er.sonellerln quetlerl ve SGK Pirim 9.940.000,00 9.940.000,00
4 O0demelerinin zamaninda 6denmesi;

Memur ve ig¢i personelin yiyecek ve giyim,

kusam alimlarinin  6demesinin  zamaninda 9.800.000,00 9.800.000,00
5 yapilmasi

Isci personellerinin gorev zararlarinin 2.800.000,00 2.800.000,00
6 kargilanmasi

Memur ve isei personelin  yolluklarinin 980.000,00 980.000,00
7 zamaninda 6denmesi.

Kurumumuz personellerinin  egitim  amagh

kurslara katllm?s1, is sa.g.ghgl ve guv'enhk hizmet 6.300.000,00 6.300.000,00

alimlart ile 06zel gilivenlik hizmet alim
8 giderlerinin 6denmesi

Hizmet alimi seklinde karsilanan personel

istihdamindan dogan Odemelerin zamaninda | 504.000.000,00 504.000.000,00
9 yapilmasini saglamak

Memur —ve ls¢i  personelin - mahkeme | 4 444 599 g9 1.400.000,00
10 masraflarinin zamaninda ddenmesi

GENEL TOPLAM 721.280.000,00 721.280.000,00

4-Isletme ve Istirakler Miidiirligii

Idare Adi

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Amag

Isletme ve Istirakler Midiirliigii uhdesinde faaliyet gosteren isyerlerinde is ve islemlerinin
aksatilmadan yiriitiilmesi i¢in etkin haberlesme ve dogru bilgi akisinin saglanmasi, mal ve
malzeme alimlarinin yapilarak daha verimli ¢alisma ortami yaratilarak yiiriitiilecek faaliyetler ile
isletmelerin gelirlerinin artirilmasi. Isletmelerde calisan personele Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu
hiikiimleri ¢ergevesinde egitim verilerek giivenli i§ ortaminin saglanmasi.

Hedef

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gdsteren is yerlerindeki is ve islemlerin
aksatilmadan yiiriitiilmesinin saglanmasi

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2025




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2026

47

Performans
Hedefi

Birim faaliyetlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

2024

2025

2026

1

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyae (2026) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Midirliik biinyesinde faaliyet gdsteren is
yerlerinde ihtiya¢ duyulan tiim mal ve malzeme
alimlarinin ~ yapilmasi, c¢alistirilan  araglarin
akaryakit-yag alimlariin yapilmasi ve giivenlik
tedbirleri  kapsaminda  ¢alisan  personelin
ihtiyaglarinin giderilmesi

34.635.000,00

34.635.000,00

Personelin gorev yolluklarinin 6denmesi

30.000,00

30.000,00

Miidiirliik biinyesinde yer alan iktisadi igletmenin
yapmis oldugu faaliyetlerden dogan vergilerin
O6denmesi

38.040.000,00

38.040.000,00

Calismalarin  herhangi bir aksakliga mahal
vermeden yiiriitiilmesi i¢in Miidiirliige bagh
faaliyet gosteren igletmelerin ig ce islemlerinden
dogan haberlesme, nakil, ilan, arsa — arazi
kiralama giderlerinin 6denmesi

12.982.500,00

12.982.500,00

Iktisadi isletme biinyesinde hizmet veren santiye
ve is yerlerinin yangindan korunmasi amaciyla
malzeme ihtiyacinin karsilanmasi, kullanilan tagit
ve makine techizatin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi ve araglar igin yedek parga aliminin
yapilmasi

3.900.000,00

3.900.000,00

Miidiirliik gorev uhdesinde olan Kanuni Paylarin
O6denmesi

102.359.786,00

102.359.786,00

Asfalt Plenti Santiyesinde kullanilmak iizere
bitiim aliminin yapilmasi

41.943.570,00

41.943.570,00

GENEL TOPLAM

233.890.856,00

233.890.856,00

5-Yaz Isleri Miidiirliigii

Idare Adi

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Artvin 1l Ozel Idaresinin varliginin siirdiirebilmesi gelistirmesi ve giiglenmesinin saglanmasi igin
Amag paylasimei, yonlendirici, yenilikgi, insan odakli politikalarin izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet

sunumunun gergeklestirilmesi

i1 Genel Meclis Uyeleri ve diger personellere ait finansal is ve islemlerin yerine getirilmesinin
Hedef saglanmast
Performans Etkin ve verimli hizmet sunumlarinin yenilik¢i yonlendirici ve insan odakli olmast hususunda
Hedefi gerekli hizmetler gergeklestirilecektir.
Agiklamalar:
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Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
1
Agiklama:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyae (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Meclis iiyelerinin ve personelin yaptigi isle ilgisi
1 bulunan seminer, fuar, sergi, panel ve benzeri 210.000,00 210.000,00
etkinliklere katilma imkani saglamak
2 Mechs uyellermm ve Il Enciimeni iiyelerinin 8.240.000,00 8.240.000,00
O6demelerinin zamaninda yapilmasi
GENEL TOPLAM 8.450.000,00 8.450.000,00

6-Yatirim ve insaat Miidiirliigii

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI
11 Ozel Idaresinin hizmet alanlar1 igin gerekli olan yenileme ve gelistirme calismalar ile beraber
Amag [lin dinamizminin artirilmasi, alt yapi yatirimlarmin yapilmasi ve siirdiiriilebilir kalkinmay1
saglamak
11 Ozel idaresinin hizmet alanlarimin yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli tesislerin yapilmasi,
Hedef personelin daha gelismis ve modern alanlarda hizmet vermesinin saglanmasi.
Performans Ozel idarenin hizmet alanlarinin yenilenmesi, gelistirilmesi saglanacaktir.
Hedefi
Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
11 Ozel idaresine ait olan hizmet binalar1 ve
1 lojmanlarin gerekli bakim ve onarimlarinin 23.478.750,00 23.478.750,00
yapilmasi.
2 11 Ozel idaresinin diger yapim islerinin yapilmas1 | 4.500.0000,00 4.500.000,00
i1 Ozel Idaresinin yaptirmis oldugu plan ve
3 proje giderlerinin 6denmesinin saglanmast 3.937.500,00 3.937.500,00
4 Midiirliiglimiiziin Thtiyaci i¢in malzeme alimimin 225.000,00 225.000,00
yapilmasi
5 Memur ve isei perso_nehn yolluklarinin 112.500,00 112.500,00
zamaninda 6denmesi.
GENEL TOPLAM 32.253.750,00 32.253.750,00
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Amag ilimizde seferberlik ve dogal afetler gibi afet ve acil durum hizmetlerine karsi miidahale
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kapasitesinin gelistirilmesi, halkin bilinglendirilmesi ve afet Oncesi, sirasi ve sonrasinda
yapilacak olan islerin kurumlar arasinda koordinasyonunun saglanmasi.

flimiz ve ilgelerimizde yasanabilecek afet ve acil durumlara miidahale kabiliyetini artirmak

Hedef maksadi ile arama kurtarma malzemelerinin gerekli bakim ve onarimlarinin yapilmasi, techizatlarin
cogaltilmasi ve yenilenmesinin saglanmasi
Performans Afet durumlarinda zamaninda ve etkin miidahale i¢in gerekli malzeme alimlarinin yapilmasi
Hedefi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
1
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac (2026) (TL)
Biitge Biitce Dis1 | Toplam
1 Mevcut kurtarma araglarinin detayli bakim 1.545.000,00 1.545.000,00
onarimlarinin yapilmasi
Enkazda arama kurtarma faaliyetlerinde 975.000,00
2 kullanilmak tizere goriintiilii arama cihazi 975.000,00
alinmasi
Kurumun hizmetlerini yerine getirirken 180.000,00
3 ihtiya¢ duydugu mal ve malzeme aliminin 180.000.00
yapilmasi R
4 Mevcut kurtarvma araglarinin akaryakit ve yag 600.000,00 600.000,00
alimlarinin saglanmasi
Afet ve Acil durum Miidiirligii hizmet binasinin 120.000,00
5 bakim ve onarrminim yapilmasi 120.000,00
Koylerde meydana gelebilecek yanginlara 1.215.000,00
6 midahale edebilmek i¢in malzeme alimlarmm | 4 215.000.00
yapilmasi D
GENEL TOPLAM 4.635.000,00 4.635.000,00
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
[limizde okullagma oranlarmin artirilmasi, egitimde kalite odakl1 gelismenin siirdiiriilmesi, mesleki
Amag ve teknik egitimin niteliginin artirilmasi, altyapi, sosyal ve egitsel donatim ihtiyaclarini
tamamlayarak [limizde egitim-6gretim kalitesini artirmak
Yeni okul, spor salonu, yemekhane, pansiyon, ¢ok amacli salon, hizmet binasi, ek bina/tesis
Hedef yapilmast.
Performans Egitimde kaltenin artirilmasina yonelik ihtiyaclarin karsillanmasi saglanacaktir.
Hedefi
Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
1
Agiklama
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Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Egitimde Dbasartyr yiikseltmek icin c¢agin

1 gereklerine uygun okul yapiminin saglanmasi 36.542.146,00 36.542.146,00
Okullarin eksiklikleri tespit edilerek bakim ve

2 onarimlarinin yapilmast 6.000.000,00 6.000.000,00
Hizmet binasinin ya da okullarm biiyiik onarim

3 giderlerinin karsilanmasi 12.000.000,00 12.000.000,00
Daha hizli ve etkin hizmet verebilmek i¢in egitim

4 hi{metlerinde ) kullanilan projelerin 900.000,00 900.000,00
cogaltilmasinin saglanmast

5 Cikilan ihale ilan bedellerinin 6demesinin 1.050.000,00 1.050.000,00
yapilmasi
Milli Egitim biinyesinde gerceklestirilen Milli
Bayramlar, Okul Organizasyonlari, Okuma

6 Senlikleri, Yaz etkinlikleri .gibi .faaliyetlerd.e 1.950.000,00 1.950.000,00
kullanilan araglarin tasit giderleri ve temsil
tanitma giderlerinin 6denmesi
Hizmet binalar1 ve okullarin egitim faaliyetleri

7 yiriitiilirken  ihtiyag  duyduklar1  tiiketim 1.200.000,00 1.200.000,00

malzemelerinin kargilanmasi

GENEL TOPLAM 59.642.146,00 59.642.146,00

7-Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Amag

Mevcut tesislerin bakim ve onarimlarimin, gerektiginde yenilerinin yapilmasini saglayarak biitiin su
sebekelerini en modern tekniklerle, saglikli bir sekilde kullanilir hale getirmek, en {ist diizeyde
saglik ve hijyen kurallarina uygun olarak en temiz, en saglikli suyu elde etmek ve israf etmeden en
verimli sekilde kullanimini saglamak. Koy ve iinitelerinde ulusal standartlarda su, sulama suyu,
kanal ve kanalizasyon hizmetlerinin sunulmasi neticesinde kirsal kesimde yasayan vatandaslarimizin
tirlin alternatiflerini arttirmak, pazar imkanlarini gelistirmek ve neticede refah diizeyini yiikselterek,
koyden kente gog¢ oranini azaltmak.

Hedef

Yeni igme suyu, sulama suyu ve atik su tesislerinin yapilmasi, Mevcut tesislerin rehabilite edilmesi,
Kayip ve kagak su tiiketimini engellemek, bu tesisler yapilirken yenilenebilir enerji kaynaklarinin
kullanilmasi, Tesislerde siirdiiriilebilir temiz su ve atik su yonetiminin saglanmasi

Performans
Hedefi

Igme suyu, sulama suyu ve atik su tesislerinin yapilmasi ve yapilan tesislerde siirdiiriilebilir temiz ve
atik su yonetiminin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026

1

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac (2026) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Her y1l igme suyu ihtiyaci olan en az 5 yerlesim
yerine saglikli ve yeterli su getirilmesi i¢in yeni | 150.000.000,00 150.000.000,00

tesis yapmak
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Eskimis, yipranmis tamiri miimkiin olmayan,
biliyiik su kayiplart olan yeni veya kullanilan
sulama suyu tesislerin de yapim, bakim ve

51.000.000,00
yenileme ¢aligmalari yapmak

51.000.000,00

Yerlesim yerlerine saglikli igme suyu saglanmasi
icin rutin fiziksel, kimyasal ve bakteriyolojik
analizlerin yapmak ve Koy ve tlinitelerinde ulusal
standartlarda pis ve atik su i¢in kanalizasyon
sistemleri yapmak mevcut olan tesislerde ise

10.350.000,00 10.350.000,00

bakim ve onarim ¢aligmalar1 yapmak.

GENEL TOPLAM 211.350.000,00 211.350.000,00

8-Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Amag

3194 sayili Imar Kanunu gorev, yetki ve sorumluluklar1 gercevesinde plansiz/kacak yapilasmalarin
Oniine gegmek, yerlesim dokusunu koruyarak yasam alanlarinin konforunu arttirmak; ayni zamanda
imar planlart ve ruhsatlandirma siireclerini yonetmek ve gerekli denetimleri yaparak giivenli
yapilagmay1 saglamaktir. 3572 sayili Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun, 10 Agustos 2005 tarihli 25902 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma iliskin Yonetmelik,
3213 sayilh Maden Kanunu, 11.12.2022 tarihli 32040 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren Maden Yonetmeligi, 2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu, 5326 sayili
Kabahatler Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5302 sayili il Ozel Idaresi Kanunu’nun 7.
maddesi (g) fikrasi geregince ruhsatsiz g¢alisan isletme kalmamasini ve ¢evreye duyarli ve is
giivenligine uygun olarak c¢alisan isletme sayisinin artmasini saglamak, ayni zamanda devletin
hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yer alt1 ve yeriistii dogal zenginliklerinin toplumun menfaatleri
gozetilerek kullanimina izin vermek, Ozellikle ruhsatsiz c¢aligsmalarin dogal ¢evreye, tarim
arazilerine, mevcut tesislere ve iilke ekonomisine verdigi zararlar g6z Oniinde bulundurularak
ruhsatsiz kacak ¢aligmalar ile daha etkin bir miicadele yapmaktir.

Hedef

Imar planlar1 ve ruhsatlandirma siireclerini yonetmek ve plansiz/kacak yapilasmanin &niine
gecmek.

Performans
Hedefi

Diizensiz yapilasmalarin 6niine gecilmesi Il Cevre Planma uygun imar planlari hazirlanmasi ve
ruhsatlandirma taleplerini yerine getirilmesi saglanacaktir.

Agiklamalar:

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026

1

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Toplam

Biitce Biitce Dis1

Kanunda belirtilen siireler igerisinde
ruhsatlandirma taleplerini yerine getirmek, ruhsat
talep edilen yapilarin proje ve cografi kosullara
uygunlugunu saglamak denetlemek

15.000,00 15.000,00
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Koy Muhtarliklar1 ve Ky halkina plansiz/kagak

yapilagma ve yaptirimlart hakkinda bilgi vermek,
ruhsatlandirilan yapilari belirli araliklarla 30.000,00 30.000,00
denetlemek

Birim faaliyetleri sonucu olusabilecek itirazlara
karg1 mahkeme ve har¢ giderlerinin 6denmesi 75.000.00 75.000.00

Il cevre diizeni planina uygun olarak imar

planlarinin iiretilmesi 375.000,00 375.000,00

GENEL TOPLAM 495.000,00 495.000,00

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Amag

3194 sayili Imar Kanunu gorev, yetki ve sorumluluklar1 gercevesinde plansiz/kacak yapilasmalarin
oniline gegmek, yerlesim dokusunu koruyarak yasam alanlarinin konforunu arttirmak; ayni zamanda
imar planlart ve ruhsatlandirma siireglerini yonetmek ve gerekli denetimleri yaparak giivenli
yapilasmay1 saglamaktir. 3572 sayili Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun, 10 Agustos 2005 tarihli 25902 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak vyiiriirliige giren Isyeri Agma ve Caligma Ruhsatlarma iliskin Yonetmelik,
3213 sayilh Maden Kanunu, 11.12.2022 tarihli 32040 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yirlirlige giren Maden Yonetmeligi, 2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu, 5326 sayili
Kabahatler Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5302 sayihi il Ozel Idaresi Kanunu’nun 7.
maddesi (g) fikrasi geregince ruhsatsiz calisan isletme kalmamasimi ve gevreye duyarli ve is
giivenligine uygun olarak c¢alisan isletme sayisinin artmasini saglamak, ayni zamanda devletin
hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yer alt1 ve yeriistii dogal zenginliklerinin toplumun menfaatleri
gozetilerek kullanimina izin vermek, Ozellikle ruhsatsiz calismalarin dogal c¢evreye, tarim
arazilerine, mevcut tesislere ve lilke ekonomisine verdigi zararlar géz Oniinde bulundurularak
ruhsatsiz kacak ¢aligmalar ile daha etkin bir miicadele yapmaktir.

Hedef

3213 sayili Maden Kanunu uyarinca Ilimiz smirlar1 dahilindeki I(a) Grubu Maden Isletme
Ruhsatlari diizenlenecek ve Kamu Kurum ve Kuruluslarina hammadde {iretim izinleri verilmesi

Performans
Hedefi

Maden ocaklarimin kiraya verilmesi ve olusan giderlerin zamaninda 6denmesi saglanacaktir.

Agiklamalar:

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026

1

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Maden ocaklarinin  satigi, kiraya  verilmesi
durumunda olusacak olan giderinin 6denmesi 150.000.00 150.000.00

GENEL TOPLAM 150.000,00 150.000,00
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9-Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Idare Adi ARTVIN iL OZEL iDARESI
Kurumumuz kaynaklarint daha etkin ve verimli kullanilarak ulasimin hizli ve giivenilir bir sekilde
Amag saglanabilmesi i¢in yol agimizda bulunan kirsal alanlarin birinci derece biitiin kdy yollariin
mevcut durumlarinin iyilestirilmesi
Hizmet alanimizda yer alan kdy yollarina ulasim kesintiye ugramadan yapilabilmesi i¢in yol ag1
Hedef standardinin yiikseltilmesine yonelik ¢aligmalar yapilmasi.
Performans Halka hizmet noktasinda hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilmesi i¢in yol aglariin standartlarinin
Hedefi yiikseltilmesi saglanacaktir.
Agiklamalar:
Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
1
Agiklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyact (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Muhtelif kdy yollarinin bakim onarim ve
genisleme ¢alismalarinda kullanilan patlayici
madde alimi ve sanat yapilart yenileme | 15.000.000,00 15.000.000,00
calismalarinin yapilmasi
1
Koy yollarinin bakim ve onarimi igin gerekli mal
ve malzeme alimi ile her tirli hizmet alimmin| 90.000.000,00 90.000.000,00
yapilmasi
2
Etiit plan proje ve orman yol izin g¢alismalari
yapilarak yol agimizda bulunan yollarin bakim
onarim genisleme ve ham yol yapimi i¢in gerekli | 144.000.000,00 144'000'000’8
is makinelerinin kiralanmast ve makinelerin
3 sigorta giderlerinin kargilanmasi
Koy yollarinin  standardinin  yiikseltilmesi
amaciyla yapilan asfaltlama g¢aligmalart ig¢in her | 81.000.000,00 81.000.000,00
A tiirlit mal ve hizmet aliminin yapilmasi
Koy yollarinin bakim onarim ve yapim
calismalarinda tasit ve is makineleri i¢in ihtiyag | o 40.000.000.00 240.000.000,0
duyulan akaryakit ve yag alimlarinin yapilmas. R 0
5
570.000.000,0
GENEL TOPLAM 570.000.000,00 0

10-Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Idare Adi

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Amag

i1 Ozel Idaresine bagh birimlerin (Valilik, Vali Konag: dahil) telefon, elektrik, su, dogal gaz gibi
hizmetlerin takibini yapmak, Idareye ait her tiirlii kirtasiye, biiro malzemesi, demirbas, temizlik
malzemesi, yangin tiipleri ile diger tiikketim malzemelerinin alimin1 yapmak, Ihale ile yapilacak
satin almalar disindaki dogrudan teminle veya istisna kapsaminda olan mal ve hizmetlerin piyasa
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arastirmasini yaparak alimimi gergeklestirmek, Vali Konagi, Valilik makaminin ihtiyaglar
dogrultusunda mal ve malzeme alimina iliskin is ve islemleri yapmak, Temsil agirlama, Téren
giderleri hakkinda yonetmelige tabi mal ve hizmet alimlari ile ilgili i ve islemleri yaparak
ihtiyaclar1 karsilamak, idare kaynaklarini verimli bir sekilde kullanilmasini saglamaktir

Idarenin tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlarinin yapilmas.

Hedef
Performans Idarenin tiiketime yonelik alimlarinin zamaninda yapilmasini saglamak
Hedefi
Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
1
Faaliyetler .
Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Biitge Biitge Dis1 Toplam
Vali konag1 ve idare Hizmet binasinin 1sinma, Su, 16.296.800,00 16.296.800,00
kirtasiye, temizlik, elektrik vb. giderlerinin
kargilanmasi hizmet ve yatirim programinda
1 calisan is¢i personelin giyecek aliminin
kargilanmasini saglamak
16.296.800,00 16.296.800,00
Idare Adi ARTVIN iL OZEL IDARES]
11 Ozel Idaresine bagl birimlerin (Valilik, Vali Konag1 dahil) telefon, elektrik, su, dogal gaz gibi
hizmetlerin takibini yapmak, idareye ait her tiirlii kirtasiye, biiro malzemesi, demirbas, temizlik
malzemesi, yangin tiipleri ile diger tikketim malzemelerinin alimini yapmak, Ihale ile yapilacak
Ama satin almalar disindaki dogrudan teminle veya istisna kapsaminda olan mal ve hizmetlerin piyasa
¢ aragtirmasint yaparak alimimi gerceklestirmek, Vali Konagi, Valilik makamiin ihtiyaglar
dogrultusunda mal ve malzeme alimina iliskin is ve islemleri yapmak, Temsil agirlama, Téren
giderleri hakkinda yonetmelige tabi mal ve hizmet alimlart ile ilgili is ve islemleri yaparak
ihtiyaglar1 karsilamak, idare kaynaklarini verimli bir sekilde kullanilmasini saglamaktir
Kurum Isleyisinin Desteklenmesi
Hedef
Performans Kurum isleyisinin aksatilmadan yiiriitiilmesi saglanacaktir.
Hedefi
Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
1
Faaliyetler .
Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Idaremiz haberlesme, servis ve tasit kiralama,
bilgisayar donanimi, tefrig malzemesi 6.567.600,00 6.567.600,00
1 giderlerinin karsilanmasini saglamak
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6.567.600,00

GENEL TOPLAM 6.567.600,00

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Amag

i1 Ozel Idaresine bagh birimlerin (Valilik, Vali Konag: dahil) telefon, elektrik, su, dogal gaz gibi
hizmetlerin takibini yapmak, idareye ait her tiirlii kirtasiye, biiro malzemesi, demirbas, temizlik
malzemesi, yangin tiipleri ile diger tiiketim malzemelerinin alimini yapmak, Ihale ile yapilacak
satin almalar disindaki dogrudan teminle veya istisna kapsaminda olan mal ve hizmetlerin piyasa
arastirmasini yaparak alimimi gergeklestirmek, Vali Konagi, Valilik makaminin ihtiyaglar
dogrultusunda mal ve malzeme alimina iligkin ig ve islemleri yapmak, Temsil agirlama, Téren
giderleri hakkinda yonetmelige tabi mal ve hizmet alimlari ile ilgili i ve islemleri yaparak
ihtiyaglar karsilamak, idare kaynaklarini verimli bir sekilde kullanilmasini saglamaktir

Hedef

[limizin ve idaremiz hizmetlerinin tanitilmast.

Performans
Hedefi

Ihtiya¢ dogrultusunda Temsil tanitma giderlerinin zamaninda karsilanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyae (2026) (TL)

Biitge Biit¢e Dis1 Toplam

[limizin ve Idaremizin temsil ve tanitma giderleri
icin fuar, organizasyon, agirlama hizmetlerinin
karsilanmasi

2.080.000,00 2.080.000,00

2.080.000,00 2.080.000,00

GENEL TOPLAM

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Amag

Ozel Idaresine baglh birimlerin (Valilik, Vali Konag1 dahil) telefon, elektrik, su, dogal gaz gibi
hizmetlerin takibini yapmak, idareye ait her tiirlii kirtasiye, biiro malzemesi, demirbas, temizlik
malzemesi, yangin tiipleri ile diger tiiketim malzemelerinin alimini yapmak, Ihale ile yapilacak
satin almalar disindaki dogrudan teminle veya istisna kapsaminda olan mal ve hizmetlerin piyasa
aragtirmasint yaparak alimimi gergeklestirmek, Vali Konagi, Valilik makaminin ihtiyaglart
dogrultusunda mal ve malzeme alimina iligkin is ve islemleri yapmak, Temsil agirlama, Téren
giderleri hakkinda yonetmelige tabi mal ve hizmet alimlart ile ilgili is ve islemleri yaparak
ihtiyaglar1 karsilamak, idare kaynaklarini verimli bir sekilde kullanilmasini saglamaktir

Hedef

Idare hizmet binasindaki mevcut malzemelerin miinhal durumlarda yenilenmesi ve makine arag
parkinda bulunan araglarin her tiirlii bakim ve onarimlariin yapilmasi

Performans
Hedefi

Makine arag¢ parkinin bakim ve onarimu yapilip ihtiya¢ halinde yenilenmesi saglanacaktir

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
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Faaliyetler .
Kaynak Ihtiyaci (2026) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Idare hizmet binasindaki malzemelerin
gerekli durumlarda yenilenmesi, techizat
alimi, biliro ve is yeri malzemelerinin, 2.766.400,00 2.766.400,00
avadanlik ve yedek parca alimlarinin
saglanmast
1
Genel Toplam 2.766.400,00 2.766.400,00

b) FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
1-Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

tistiine ¢ikilmamasini saglamak

Kanunla belirlenmis olan paylarin ilgili kurumlara aktarilmasi hususunda belirlenen oranlarin

Faaliyet Ad1

hizmet alimlarinin yapilmasi.

Iller Bankasi paymm %2 muhasebelestirilmesi, Personel giderleri karsilanmasi. (Yedek
6denek), Hane halkina yapilan diger transferlerin gergeklestirilmesi, Artvin Mahalli Idareler
Birligine yardim yapilmasi, ilimizde faaliyet gdsteren amatdr spor kuliipleri ve Kamu

Yararma ¢alisan derneklerin desteklenmesi, Emlak isleri igin ilan giderlerinin karsilanmasi,
Kurumun menkul ve gayrimenkullerinin kullanimi ile ilgili yasanilabilecek ihtilaflarin
giderilmesi, i1 Ozel Idaresi is ve islemlerinin yiiriitiilmesi esnasinda olusabilecek aksakliga
neden olmamak i¢in yili biit¢esinden yedek 6denegin ayrilmasi, birim igi gelisen mal ve

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2026

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

105.521.000,00

04 Faiz Giderleri

11.250.000,00

05 Cari Transfer

18.000.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

85.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

134.856.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Digt

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

134.856.000,00
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2-Genel Sekreterlik

Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi Kurumu yargi organlari karsisinda en iyi sekilde temsil etmek ve dava dosyalarin1 kazanmak.

Faaliyet Adi Idareye kars1 agilan davalarin kazanilmasi ile Idare prestijnin korunmasini saglama

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Hukuk Misavirligi
Ekonomik Kod 2026
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 675.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 675.000,00
Z Doner Sermaye
AT
5] < . R
& % | Diger Yurtigi
= !
)
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 675.000,00

3-Insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigii

Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI

Personelimize her yil igerisinde Valilikle miistereken hizmetigi egitim programi onaylanarak Mayis ve
Eyliil aylarinda verilmektedir.Birimlerin talepleri {izerine Bakanligimizin biinyesinde diizenlenen ve
onay verilen egitim ve seminerlere personelimizin katilimi saglamak, toplu sézlesme ve memur
sendikalar1 kanunu kapsaminda personelimize sosyal denge sézlesmesi kapsaminda ilave 6demeler
yapilmaktadir. Tiim personelimizin maas ve iicretleri vs. ddemler zamaninda yapilmakta olup, sosyal
giivenlik emekli sandig1 ve vergi kesintileri zamaninda ve tam olarak yapilmaktadir. Kurumumuzda
Performans Hedefi calisan personelin is saglig1 ve giivenligi hizmetleri hizmet alim1 yoluyla gergeklestirilmektedir.

Personelin sosyal ve mali haklarin saglanmasi is sagligi ve giivenliginin korunmasi, maas,
Odenek ve 6zliik haklarinin kisilere 6denemesi ile SGK kesintilerinin SGK’ya zamaninda
Faaliyet Adi yatirilmasi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligi

Ekonomik Kod 2026
01 Personel Giderleri ve SGK Devlet Primi Giderleri 196.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 522.480.000,00
04 Faiz Giderleri
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05 Cari Transfer 2.800.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
721.280.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doéner Sermaye

Diger Yurtici

191.191.407,52

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

912.471.407,52
Toplam Kaynak ihtiyaci
4-Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI
Performans Hedefi Birim faaliyetlerinin aksatilmadan yiiriitilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Birim igi her tiirlii alim bakim ve onarim giderlerinin kargilanmasi
S‘?r_“”?'” Harcgr_na . | Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2026

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 89.587.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer 102.359.786,00
06 Sermaye Giderleri 41.943.570,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 233.890.856,00

Z) 4 Doner Sermaye

A g

§« Fa Diger Yurtigi

= !

R Yurt Digt
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 233.890.856,00

5-Yaz Isleri Miidiirliigii

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Etkin ve verimli hizmet sunumlarinin yenilik¢i yonlendirici ve insan odakli olmasi hususunda

gerekli hizmetler gergeklestirilecektir.
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Meclis tiyelerinin ve personelin yaptigi isle ilgisi bulunan
Seminer, fuar, sergi, panel ve benzeri etkinliklere katilma imkam saglamak, Meclis

Faaliyet Ad1 iiyelerinin ve Il Enciimeni iiyelerinin édemelerinin zamaninda yapilmasi.
Sorumlu Harcama. |y, Isleri Miidiirliigii
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2026
01 Personel Giderleri 8.240.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 210.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 8.450.000,00
Z Doner Sermaye
A g
ew 1ger Y urticl
H-} x
m
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.450.000,00
6-Yatirim ve insaat Miidiirliigii
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI
Performans Hedefi Ozel idarenin hizmet alanlarinin yenilenmesi, gelistirilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Hizmet binasi bakim onarimi, proje giderleri ve yapim islerinin devam ettirilmesi
Sorumlu Harcama Yatirim ve Insaat Miidiirligii
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2026
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.478.750,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri 8.775.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 32.253.750,00
X~
> Z § Doner Sermaye
288 |
Diger Yurtici
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Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 32.253.750,00

idare Ad1 ARTVIN iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi -
saglanacaktir

Afet durumlarinda zamaninda ve etkin miidahale igin gerekli malzeme alimlarmmn yapilmasi

Faaliyet Adi Arag ve malzeme alimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Yatirim ve Ingaat Midiirligi

Ekonomik Kod 2026

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 366.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri 975.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.341.000,00

z- 4 Doner Sermaye

SE

3_3« 5 Diger Yurtigi

R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.341.000,00
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Performans Hedefi Egitimde kaltenin artirilmasina yonelik ihtiyaglarin karsillanmasi saglanacaktir.
Faaliyet Adi Okul yapimu, tiiketim malzemeleri ve temsil tanitma giderlerinin karsilanmasi
Sorumlu Harcama Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2026

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri 48.542.146,00
07 Sermaye Transferleri
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08 ‘ Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

59.642.146,00

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

59.642.146,00

7-Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI
] Igme suyu, sulama suyu ve atik su tesislerinin yapilmasi ve yapilan tesislerde siirdiiriilebilir
Performans Hedefi temiz ve atik su yonetiminin saglanmasi.
Faaliyet Adi Sulama suyu, igme suyu Ve atik su tesislerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama | g, ye Kanal Hizmetleri Miidiirligii
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2026

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.350.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri 201.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 211.350.000,00

23 Doner Sermaye

a©

D < . ..

2 % | Diger Yurtici

=4

=)

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1i Kaynak ihtiyau
Toplam Kaynak ihtiyaci 211.350.000,00

8-Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii

Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI

Diizensiz yapilasmalarin niine gegilmesi il Cevre Planina uygun imar planlari hazirlanmasi
Performans Hedefi ve ruhsatlandirma taleplerini yerine getirilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Plansiz ve projesiz yapilasmay1 engellemek, ruhsatlandirma ¢aligmalart yapmak

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Imar Kentsel ve lyilestirme Midiirligii
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Ekonomik Kod

2026

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

495.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

495.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

495.000,00

Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi Maden ocaklarinm kiraya verilmesi ve olusan giderlerin zamaninda 6denmesi saglanacaktir.

Faaliyet Adi

Maden ocaklarinin satist, kiraya verilmesi durumunda olusacak olan giderinin 6denmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2026

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

150.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

150.000,00
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9-Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

idare Ad1

ARTVIN iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Halka hizmet noktasinda hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilmesi i¢in
yol aglarinin standartlarinin yiikseltilmesi
saglanacaktir

Faaliyet Adi

Koy yollarmin bakim ve onarimi, kdy yollarinin standardinin
yiikseltilmesi i¢in yapilan yol genisleme ¢alismalarinin yapilamsi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2026

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 474.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri 96.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 570.000.000,00

2 Doner Sermaye

o g

o wm iger Yurtici

=\

]

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1i Kaynak ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyac1 570.000.000,00

10-Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Idarenin tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlariin yapilmasini saglamak

Vali konag ve Idare hizmet binasinin 1smma, su, kirtasiye, temizlik, elektrik vb. giderlerinin

Faaliyet Adi kargilanmasi, hizmet ve yatirim programinda ¢alisan is¢i personelin giyecek aliminin karsilanmasini
saglamak
Sorumlu Harcama Ihale ve Satmalama Mudiirligii

Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2026
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.296.800,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
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07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 16.296.800,00

Z Doner Sermaye

8 g

£ 2 |Diger Yurtici

= !

4]

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.296.800,00
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Kurum isleyisinin aksatilmadan yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad: kargilanmasini saglamak

Idaremiz haberlesme, servis ve tasit kiralama, bilgisayar donanim, tefris malzemesi giderlerinin

Sorumlu Harcama Ihale ve Satmalama Miidiirliigii
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2026

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.567.600,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.567.600,00

Iz Doner Sermaye

a T

5] c . ..

2 2 | Diger Yurtici

-4

-2}

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1i Kaynak ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.567.600,00
Idare Ad: ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Ihtiya¢ dogrultusunda Temsil Tanitma giderlerinin zamaninda karsilanmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 kargilanmast

[limizin ve Idaremizin temsil ve tanitma giderleri igin fuar, organizasyon, agirlama hizmetlerinin

Sorumlu Harcama Ihale ve Satmalma Miidiirliigii
Birimi veya Birimleri
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Ekonomik Kod 2026

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.080.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.080.000,00

Z Doéner Sermaye

AT

5] c . ..

2 2 | Diger Yurtici

H-1 !

)

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.080.000,00
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Makine arag¢ parkinin bakim ve onarimi yapilip ihtiyag¢ halinde yenilenmesi saglanacaktir

Idare hizmet binasindaki malzemelerin gerekli durumlarda yenilenmesi, techizat alim, biiro ve is
Faaliyet Ad1 yeri malzemelerinin, avadanlik ve yedek parga alimlarinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Ihale ve Satmalama Miidiirliigii
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2026
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.766.400,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.766.400,00
g -;‘Cs Déner Sermaye
:% 5 Diger Yurtigi
/m Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.766.400,00
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D-IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

idare Ad1 | Artvin il Ozel idaresi
0 BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
S .-
E g
5 g Acikl
SE ¢iklama L L L
&
) . 211.350.000,00
1 Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii 211.350.000,00
: Lo 645.000,00
2 | Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirligi 645.000,00
912.471.407,52
3 | Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligi 721.280.000,00 191.191.407,52
4 | Strateji Gelistirme Midiirligi 134.856.000,00 134.856.000,00
5 | Genel Sekreterlik 675.000,00
, 675.000,00
6 | Yatirim ve Insaat Midiirligi 96.530.896,00 96.530.896,00
7 Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii 570.000.000,00 570.000.000,00
8 |Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 233.890.856,00 233.890.856,00
9 | Yaz Isleri Miidiirliigii 8.450.000,00 8.450.000,00
10 | Destek Hizmetleri Miidiirliigii 27.710.800,00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 2.005.388.552,00 191.191.407,52 2.196.579.959,52
Genel Yonetim Giderleri
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 2.005.388.552,00 | 191.191.407,52 2.196.579.959,52
idare A1 Artvin i1 Ozel idaresi
B Diger idarelere
z Faalivet Genel Yonetim Transfer
= Ekonomik Kod Topl yml Giderleri Edilecek Genel Toplam
- opia Toplam Kaynaklar
g, Toplami
Gl
E 01 |Personel Giderleri Tiim Faaliyetler 204.240.000,00 204.240.000,0
= |02 | SGK Devlet Primi Giderleri Toplam
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03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.266.124.050,00 1.266.124.050,00
04 | Faiz Giderleri 11.250.000,00 11.250.000,00
05 | Cari Transferler 123.159.786,00 123.159.786,00
06 | Sermaye Giderleri 397.235.716,00 397.235.716,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00
08 | Bor¢ Verme 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 85.000,00 85.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 2.005.388.552,00 2.005.388.552,00
E Doner Sermaye
)
%’ Diger Yurtici 191.191.407,52 191.191.407,52
E Yurt Dis1
[2d .
2 Toplam Biit¢e Dist Kaynak 191.191.407,52 191.191.407,52
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 2.196.579.959,52
E- DiGER HUSUSLAR
2025 YILI ARTVIN iL OZEL IDARESI BUTCESI
BIRIMLER (TL)
1 | HUKUK MUSAVIRLIGI 400.000,00
2 | SU VE KANAL HIZMETLERI MUDURLUGU 44.150.000,00
3 | DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 19.070.000,00
4 |IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLGU 240.000,00
5 | INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 542.695.000,00
6 | STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU 105.107.568,94
7 | YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU 59.226.430,61
8 | YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 335.150.000,00
9 | ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 108.923.500,45
10 | YAZI ISLERi MUDURLUGU 6.857.500,00
11 | KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 230.000,00
TOPLAM 1.250.000,00
2025 YILI ARTVIN iL OZEL iDARESI BUTCESI
(FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE
1 GENEL KAMU HiZMETLERI 1.015.698.569,39
2 SAVUNMA HiZMETLERI 3.090.000,00
3 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 0,00
4 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 131.750.000,00
5 CEVRE KORUMA HiZMETLERI 0,00
6 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 59.000.000,00
7 SAGLIK HiZMETLERI 0,00
8 DINLENME VE KULTUR HiZMETLERI 700.000,00
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9 EGITiM HiZMETLERI

39.761.430,61

10

SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZMETLERI

0,00

TOPLAM 1.250.000.000,00
2025 YILI ARTVIN iL OZEL iDARESI BUTCESI
(KURUMLAR BAZINDA)
. TRANSFER YEDEK
CARI YATIRIM ODENEK TOPLAM
CARIi SERMAYE

1 | OZEL iDARE 785.760.568,94 | 71.500.000,00 | 88.388.000,45 0,00| 70.050.000,00| 536.430.369,00
2 | SAVUNMA HiZ. 3.090.000,00 3.090.000,00
3 | GUVENLIK HiZ.
4 | EKONOMIK iSL. 72.000.000,00 | 59.750.000,00 131.750.000,00
5 | CEVRE HiZMETL.
6 | ISKAN VE TOPL 59.000.000,00 59.000.000,00
7 | SAGLIK HiZM
8 | DINLENME KULT 700.000,00 700.000,00
9 | EGITIM HiZM. 500.000,00 | 39.261.430,61 39.761.430,61
10 | SOSYAL GUV.

TOPLAM 862.050.568,94 | 229.511.430,61 | 88.388.000,45 0,00 | 70.050.000,00 | 1.250.000.000,00

I11- EKLER
idare Adx Artvin il Ozel idaresi
. . SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER L
0 NS BIRIMLER

Idarenin tiiketime yonelik mal ve malzeme
alimlarinin yapilmasini saglamak

Kurum isleyisinin aksatilmadan

yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Ihtiyag dogrultusunda Temsil Tanitma
giderlerinin  zamaninda  kargilanmasi
saglanacaktir

Vali konagi ve Idare hizmet binasinin 1sinma, su,
kirtasiye, temizlik, elektrik vb. giderlerinin
karsilanmasi, hizmet ve yatirim programinda galigan
is¢i personelin giyecek aliminin kargilanmasini
saglamak

Idaremiz haberlesme, servis ve tasit kiralama,
bilgisayar donanimi, tefris malzemesi giderlerinin

kargilanmasini saglamak

[limizin ve Idaremizin temsil ve tanitma giderleri

Destek Hizmetleri
Midiirligii

Halka hizmet noktasinda hizmetlerin
aksatilmadan yiiriitiilmesi i¢in yol
aglarmin standartlarinin yiikseltilmesi
saglanacaktir.

icin fuar, organizasyon, agirlama hizmetlerinin
kargilanmasi

Koy vyollarimin  bakim ve onarimi, koy
yollarinin ~ standardimin  yiikseltilmesi  i¢in

yapilan yol genisleme ¢alismalarinin yapilamsi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Midiirliigi

Igme suyu, sulama suyu ve atik su
tesislerinin yapilmas1 ve yapilan
tesislerde siirdiiriilebilir temiz ve atik su
yonetiminin saglanmasi.

Sulama suyu, igme suyu ve atik su tesislerinin
yapilmasi

Su ve Kanal Hizmetleri
Midirliigi

Diizensiz yapilasmalarin dniine gegilmesi
il Cevre Planina uygun imar planlari
hazirlanmasi ve ruhsatlandirma
taleplerini yerine getirilmesi
saglanacaktir

Plansiz ve projesiz yapilagmay1 engellemek,
ruhsatlandirma ¢aligmalar1 yapmak

Maden ocaklarinin satig1, kiraya verilmesi durumunda

Imar ve Kentsel Tyilestirme
Miidiirligi
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Maden ocaklarinin kiraya verilmesi ve olusan
giderlerin zamaninda ddenmesi saglanacaktir

olusacak olan giderinin 6denmesi

Ozel 1darenin hizmet alanlarmin yenilenmesi,
gelistirilmesi saglanacaktir

Afet durumlarinda zamaninda ve etkin
miidahale icin gerekli malzeme alimlarinin

Hizmet binas1 bakim onarimi, proje giderleri ve
yapim islerinin devam ettirilmesi

Arag ve malzeme alimlarinin yapilmasi

Yatirim ve Ingaat

yapilmasi saglanacaktir Miidiirliigii

Egitimde kaltenin artirilmasma  yonelik Okul yapimt, ﬁjlfe'tim malzemeleri ve temsil

ihtiyaclarin karsillanmasi saglanacaktir tanitma giderlerinin karsilanmasi

Etkin ve verimli hizmet sunumlarinin|Meclis iyelerinin ve personelin yaptigi isle

yenilik¢i yonlendirici ve insan odakli olmasi ilgisi bulunan

hususunda ~ gerekli hizmetler | Seminer, fuar, sergi, panel ve benzeri Vazt Isleri Miidiirlizii

gergeklegtirilecektir etkinliklere katilma imkani saglamak, Meclis ¥ £
iyelerinin  ve II Enciimeni iyelerinin

O0demelerinin zamaninda yapilmasi

Personelimize her yil igerisinde Valilikle

miistereken  hizmeti¢ci egitim  programu
onaylanarak Mayis ve Eylil aylarinda
verilmektedir.Birimlerin ~ talepleri  {izerine

Bakanligimizin  biinyesinde diizenlenen ve
onay verilen egitim ve  seminerlere
personelimizin  katilimi  saglamak, toplu
sozlesme ve memur sendikalari kanunu
kapsaminda personelimize sosyal denge
sozlesmesi  kapsaminda ilave Oddemeler
yapilmaktadir. Tim personelimizin maas ve
iicretleri vs. 6demler zamaninda yapilmakta
olup, sosyal giivenlik emekli sandig1 ve vergi
kesintileri zamaninda ve tam olarak
yapilmaktadir. Kurumumuzda caligan
personelin is saglig1 ve giivenligi hizmetleri
hizmet alim1 yoluyla gerceklestirilmektedir

Personelin sosyal ve mali haklarin saglanmasi
is sagligi ve giivenliginin korunmasimaas,
o0denek ve 6zliik haklarinin kigilere 6denemesi
ile SGK kesintilerinin SGK’ya zamaninda
yatirilmasi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidirliga

Birim  faaliyetlerinin  aksatilmadan

yiiriitiilmesi saglanacaktir

Birim igi her tiirlii alim bakim ve onarim
giderlerinin kargilanmasi

Isletme ve Istirakler
Midirliigi

Kurumu yargi organlari karsisinda en iyi
sekilde temsil etmek ve dava dosyalarini
kazanmak.

Idareye kars1 acilan davalarin kazanlmasi ile
Idare prestijinin korunmasini saglama

Genel Sekreterlik

Kanunla belirlenmis olan paylarin ilgili
kurumlara aktarilmasi hususunda
belirlenen oranlarin iistiine ¢ikilmamasini
saglamak

[ller Bankas1 paymin %2 muhasebelestirilmesi,
Personel giderleri  karsilanmasi.  (Yedek
O0denek), Hane halkina yapilan diger
transferlerin gergeklestirilmesi, Artvin Mahalli
Idareler Birligine yardim yapilmasi, [limizde
faaliyet gosteren amator spor kuliipleri ve

Kamu yararina caligan derneklerin
desteklenmesi, Emlak isleri i¢in ilan
giderlerinin karsilanmasi, Kurumun menkul ve
gayrimenkullerinin ~ kullammi  ile  ilgili

yasanilabilecek ihtilaflarin giderilmesi, 11 Ozel
Idaresi is ve islemlerinin yiiriitiilmesi esnasinda
olusabilecek aksakliga neden olmamak igin yili
biitcesinden yedek Odenegin ayrilmasi, birim
ici gelisen mal ve hizmet alimlarinin yapilmasi.
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