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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

İleri ve yüksek teknolojinin baş döndürücü bir hızla geliştiği; sosyal, ekonomik ve 

çevre sorunlarının da hızla arttığı günümüz koşullarında üniversitelerin bu hızlı akışa uyum 

sağlamasının gerekli olduğu ifade edilmelidir. Bunun yanında üniversitelere geleneksel 

misyonları olan bilimsel bilgi üretme ve transfer etme, nitelikli insan kaynağı yetiştirme, 

teknoloji geliştirme ve toplumsal değişimlere öncülük etmeye ilave olarak toplumda 

girişimci ve yenilikçi düşünce, davranış ve kurumların oluşturulmasına katkı sağlamak gibi 

yeni misyonlar yüklenmektedir. 

Ülkemiz yükseköğretim sisteminde de değişme ve gelişme görülmektedir. Nitekim 

son yıllarda üniversite sayısı hem devlet hem vakıf üniversiteleri itibarıyla hızlı bir şekilde 

artış göstermiş ve rekabetçi bir yapı oluşmaya başlamıştır. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi sunduğu tüm hizmetlerde kaliteye önem veren 

yeniliklere açık bir üniversite olarak farklı düşünce, inanç ve hayat biçimlerinin birlikte 

yaşadığı bir hoşgörü ve rekabet ortamında değişim ve gelişme göstermeyi ilke edinerek 

yüklendiği misyonları yerine getirmeye devam etmektedir.  

 Bu rapor Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin 2016 yılında gerçekleştirdiği 

faaliyetlere ilişkin bilgileri ve mali işlemlerine ilişkin açıklamayı kamuoyunun bilgisine 

sunmak, bu vesileyle mali işlemlerde saydam olmanın ve hesap verebilirliğin gereğini 

yerine getirmek amacıyla yürürlükteki mevzuata uygun olarak hazırlanmıştır. 2016 yılı 

faaliyetlerinde katkısı olan tüm çalışma arkadaşlarıma teşekkür ederim. 

 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ 

Rektör 
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I- GENEL BİLGİLER 

A- Misyon ve Vizyon 

Üniversitemizin misyonu;  

Ulusal kimliğini küresel değerlerle bağdaştırabilen, kendisini sürekli geliştirebilen, 

teknolojiye hakim, girişimci, çevreye ve topluma saygılı, eleştirel düşünme becerisine 

sahip, insan hakları, demokrasi, etik ve kültürel değerler konusunda duyarlı mezunlar 

yetiştirmek; bilime ve teknolojiye uluslararası düzeyde katkıda bulunacak araştırmalar 

yapmak, bu araştırmaları yapacak kadroları yetiştirmek ve gerekli altyapıyı oluşturmak; 

araştırma, eğitim ve hizmet alanlarındaki üretimini toplum yararına sunmaktır. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin vizyonu, Üniversitemizi bilimde, eğitimde ve 

hizmette uluslararası saygınlığı olan bir üniversite haline getirmektir. 

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Üniversitelerin kuruluş amacı ile temel görevleri Türkiye Cumhuriyeti 

Anayasası’nın 130’uncu maddesi ile belirlenmiştir. Buna maddeye göre üniversiteler; 

çağdaş eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin ihtiyaçlarına 

uygun insan gücü yetiştirmek amacı ile;  ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-

öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa hizmet 

etmek üzere Devlet tarafından kanunla kurulmaktadır. Anayasa’nın bu hükmüne uygun 

olarak Manisa Celal Bayar Üniversitesi 2809 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı 

Kanunu’na 1992 yılında eklenen bir kanun maddesi ile kurulmuştur. 

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12’nci maddesi ile 

Anayasa’da üniversitelere verilen temel amaç ve görevlere uygun olarak yükseköğretim 

kurumlarının görevleri şu şekilde sıralanmıştır: 

a) Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı 

çeşitli düzeylerde eğitim - öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık 

yapmak, 

b) Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile 
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Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, 

ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek, 

c) Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim 

verilerini söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak, 

d) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 

tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

e) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve 

gelişmesini ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu 

kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, 

sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme 

ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

f) Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim 

hizmetini üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

g) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, 

tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı 

sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, 

bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici 

önerilerde bulunmak, 

h) Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

i) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını 

geliştirmek, döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu 

faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmak. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na (Md. 4) göre yükseköğretim kurumları bu 

görevleri; 

a) Öğrencilerini 

1- ATATÜRK İnkılapları ve ilkeleri doğrultusunda ATATÜRK milliyetçiliğine 

bağlı, 

2- Türk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel değerlerini taşıyan, 

Türk olmanın şeref ve mutluluğunu duyan, 

3- Toplum yararını kişisel çıkarının üstünde tutan, aile, ülke ve millet sevgisi ile 

dolu, 



3 

 

4- Türkiye Cumhuriyeti Devletine karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları 

davranış haline getiren, 

5- Hür ve bilimsel düşünce gücüne, geniş bir dünya görüşüne sahip, insan 

haklarına saygılı 

6- Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakımından dengeli ve sağlıklı şekilde 

gelişmiş, 

7- İlgi ve yetenekleri yönünde yurt kalkınmasına ve ihtiyaçlarına cevap verecek, 

aynı zamanda kendi geçim ve mutluluğunu sağlayacak bir mesleğin bilgi, 

beceri, davranış ve genel kültürüne sahip, vatandaşlar olarak yetiştirmek, 

b) Türk Devletinin ülkesi ve milletiyle bölünmez bir bütün olarak, refah ve 

mutluluğunu artırmak amacıyla; ekonomik, sosyal ve kültürel kalkınmasına katkıda 

bulunacak ve hızlandıracak programlar uygulayarak, çağdaş uygarlığın yapıcı, 

yaratıcı ve seçkin bir ortağı haline gelmesini sağlamak 

c) Yükseköğretim kurumları olarak yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma 

yapmak, bilgi ve teknoloji üretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelişme 

ve kalkınmaya destek olmak, yurt içi ve yurt dışı kurumlarla işbirliği yapmak 

suretiyle bilim dünyasının seçkin bir üyesi haline gelmek, evrensel ve çağdaş 

gelişmeye katkıda bulunmak, 

amacı ile yerine getirmektedir. 

Yükseköğretim Kanununda ayrıca yükseköğretimin bazı ana ilkeler doğrultusunda 

planlanıp, programlanıp düzenleneceği de belirtilmiş ve bu ana ilkeler şöyle sıralanmıştır. 

a) Öğrencilere, ATATÜRK inkılapları ve ilkeleri doğrultusunda ATATÜRK 

milliyetçiliğine bağlı hizmet bilincinin kazandırılması sağlanır, 

b) Milli Kültürümüz, örf ve adetlerimize bağlı, kendimize has şekil ve özellikleri ile 

evrensel kültür içinde korunarak geliştirilir ve öğrencilere, milli birlik ve 

beraberliği kuvvetlendirici ruh ve irade gücü kazandırılır. 

c) Yükseköğretim kurumlarının özellikleri, eğitim - öğretim dalları ile amaçları 

gözetilerek eğitim - öğretimde birlik ilkesi sağlanır, 

d) Eğitim - öğretim plan ve programları, bilimsel ve teknolojik esaslara, ülke ve yöre 

ihtiyaçlarına göre kısa ve uzun vadeli olarak hazırlanıp sürekli olarak geliştirilir, 

e) Yükseköğretimde imkan ve fırsat eşitliğini sağlayacak önlemler alınır, 
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f) Üniversiteler ile yüksek teknoloji enstitüleri ve bunlar içindeki fakülte, enstitü ve 

yüksekokullar, kalkınma plan ve programlarının ilke ve hedefleri doğrultusunda ve 

yükseköğretim planlaması çerçevesinde Yükseköğretim Kurulunun görüşü veya 

önerisi üzerine kanunla kurulur, 

g) Meslek elemanı yetiştiren bakanlıklara bağlı yüksekokullar, Yükseköğretim 

Kurulunun tespit edeceği esaslara göre Bakanlar Kurulu kararı ile kurulur, 

h) Yükseköğretim kurumlarının geliştirilmesi, verimlerinin artırılması, genişletilmesi 

ve bütün yurda yaygınlaştırılması amacına yönelik olarak yenilerinin açılması, 

öğretim elemanlarının yurt içinde ve dışında yetiştirilmeleri ve görevlendirilmeleri, 

üretim – insan gücü - eğitim unsurları arasında dengenin sağlanması, 

yükseköğretime ayrılan kaynakların ve ihtisas gücünün dağılımı, milli eğitim 

politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri doğrultusunda ülke, çevre ve 

uygulama alanı ihtiyaçlarının karşılanması, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim - 

öğretimi de kapsayacak şekilde planlanır ve gerçekleştirilir, 

i) Yükseköğretim kurumlarında, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, Türk dili, yabancı 

dil zorunlu derslerdendir. Ayrıca, zorunlu olmamak koşuluyla beden eğitimi veya 

güzel sanat dallarındaki derslerden birisi okutulur. Bütün bu dersler en az iki yarıyıl 

olarak programlanır ve uygulanır. 

C- İdareye İlişkin Bilgiler  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi, 1992 yılında 3837 sayılı Kanun’un 25’inci 

maddesi ile 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu’na eklenen Ek 15’inci 

madde ile kurulmuştur. Bu madde ile Üniversite; Fen-Edebiyat Fakültesi, Mühendislik 

Fakültesi, Tıp Fakültesi, İktisadi İdari Bilimler Fakültesi, Eğitim Fakültesi, Tütün 

Eksperliği Yüksekokulu, Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu, Alaşehir Meslek 

Yüksekokulu, Salihli Meslek Yüksekokulu ile Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Sağlık 

Bilimleri Enstitülerinden oluşturulmuştur. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 1992’deki kuruluşundan sonra pek çok yeni 

akademik birimi bünyesine kazandırmış ve büyüme yönünde bir değişim göstermiştir. 

1994 yılında Ahmetli, Demirci, Gördes, Gölmarmara, Kırkağaç, Saruhanlı, Soma, 

Köprübaşı ve Turgutlu Meslek Yüksekokulları kurulmuştur. 1996 yılında Manisa Sağlık 

Yüksekokulu, 1997 yılında Akhisar Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu (adı 2005 yılında 
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Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu olarak değiştirilmiştir), 1999 yılında Kula, 2000 yılında 

Akhisar ve Sarıgöl Meslek Yüksekokulları kurulmuştur. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin büyüyerek gelişme eğilimi son yıllarda da 

devam etmektedir. Bu kapsamda 2011 yılında Yabancı Diller Yüksekokulu, 2012 yılında 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji, Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık, İlahiyat, İşletme ve 

Diş Hekimliği Fakülteleri kurulmuştur. 2016 yılında Salihli İktisadi İdari Bilimler ile 

İletişim Fakülteleri kurulmuştur. Yine 2016 yılında Manisa Sağlık Yüksekokulu ile Beden 

Eğitimi ve Spor Yüksekokulları, sırasıyla Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Spor Bilimleri 

Fakültesi olarak fakülteye dönüştürülmüştür.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi kurulduğu 1992-1993 akademik yılında Manisa 

merkezde (Eski Rektörlük, Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu) ve Uncubozköy 

Kampüsünde bulunan binalara (Tıp Fakültesi ve İİBF) yerleşmiş, 1997 yılından itibaren de 

Muradiye’de bulunan Şehit Prof. Dr. İlhan Varank Kampüsünde yeni binalar (Fen- 

Edebiyat ve Mühendislik Fakülteleri) oluşturmuştur. Üniversitemiz günümüzde 

gelişmesini Uncubozköy ve Prof. Dr. İlhan Varank Kampüslerinde gerçekleştirmektedir. 

Bu kapsamda 1994 yılında kurulmakla birlikte 1995 yılından itibaren sağlık hizmeti 

vermeye başlayan Hafsa Sultan Hastanesi (Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi) 

Uncubozköy Kampüsüne, başta Rektörlük olmak üzere diğer idari ve bazı akademik 

birimler Prof. Dr. İlhan Varank Kampüsüne taşınmıştır. Bunun dışında Üniversite’nin 

fakülte ve yüksekokul bulunan ilçelerinde de eğitim hizmet alanları bulunmaktadır. 

Üniversitemiz bu gelişmeler doğrultusunda halihazırda 14 Fakülte, 3 Yüksekokul, 

15 Meslek Yüksekokulu, 3 Enstitü ve 24 Uygulama ve Araştırma Merkezi ile faaliyetlerine 

devam etmektedir. 
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1- Fiziksel Yapı 
Tablo 1- Personel, Eğitim, Spor ve Sosyal Alanlar 

  PERSONEL ALANLARI EĞİTİM ALANLARI SOSYAL ALANLAR SİRKÜLÂSYON 
ALANLARI 

SPOR ALANLARI         

  
Akademik İdari 

Derslik, 
Anfi, 

Seminer ve 
Konferans 

Salonu 

Laboratuar 

Sinema 
Salonu, 
Kantin, 

Kafeterya, 
v.b. 

Misafirhane, 
Lojman, 
Yurt, v.b. 

Park, Bahçe ve 
Gezinti Alanları 

ve Arazi 

Açık Alan Kapalı Alan 

K
A

P
A

LI
 A

LA
N

 T
O

P
LA

M
I 

A
Ç

IK
 A

LA
N

 T
O

P
LA

M
I     

  Büro, Çalışma 
ve Toplantı 

Odaları 

Büro, 
Çalışma ve 

Toplantı 
Odaları Tıbbi Bilgisayar Diğer  

 Balkon, WC, 
Merdiven ve 

Merdiven 
Boşluğu 

Tartan Pist, 
Futbol 

Sahası, Halı 
Saha, Tenis 

Kortu 

Spor, 
Jimnastik 

ve 
Kondisyon 

Salonu G
EN

EL
 

TO
P

LA
M

 A
Ç

IK
 +

 

K
A

P
A

LI
 A

LA
N

 

BİRİM ADI  
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p
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A
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  To

p
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A
d
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  To

p
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m
 

  

A
d

e
t   

  m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 

Rektörlük Şehit Prof. Dr. İlhan 
Varank Kampüsü 

  213 15.365             15 1.295.912 6 400 1 14.500   15.765 

1.310.412 

 

235 1.326.177 

Mühendislik Fakültesi A+B 80 1.400 8 480 37 5.962   3 450 10 3.600 2 500     16 2.400     14.792 156 14.792 

Uygulamalı Bilimler 
Y.O.+İŞLETME FAK. 

69 690 9 270 18 2.780   4 260 6 1.430 1 284     1 1.650     7.364 108 7.364 

Fen Edebiyat Fakültesi 130 3.320 15 750 76 5.973   8 900 24 1.200 1 2.037     36 3.545     17.725 290 17.725 

PTT Binası   1 172                     172 1 172 

Merkezi kafeterya 
(YEMEKHANE) Rektörlük 

  4 200         5 3.600     8 1.200     5.000 17 5.000 

Bilgi Erişim Merkezi 4 200 8 250 5 2.600             6 450     3.500 23 3.500 

Kapalı Spor Salonu   4 300               6 1.060   1 2.500 3.860 11 3.860 

Kapalı yüzme havuzu   3 40         1 48     2 50   1 3.943 4.081 7 4.081 

Atölye   3 835               1 20     855 4 855 

Kreş   4 508                     508 4 508 

DEFAM 1 42 5 81       26 2.063       4 110     2.296 36 2.296 

MİSAFİRHANE   1 20            940   1 40     1.000 2 1.000 

Ümit Doğay Arınç kültür 
Merkezi 

2 60   5 800      1.120       2 120     2.100 9 2.100 

MERKEZİ ÖĞR KAFETERYA              1.333     6 78     1.411 6 1.411 

Hafsa  Sultan Arş.Uyg.Hastanesi 189 8.496 51 2.885 39 6.350 84 6.700   30 1.933 1 120 55 12.696 10 194.330 59 14.882 1 500   54.062 

194.830 

 

519 248.892 

Tıp Fakültesi Dekanlığı 52 3.015 14 460 10 747 46 1.627 2 75 6 493 2 270     26 2.470     9.157 158 9.157 

İ.İ.B.F.Eski Derslik B blok 20 607   36 2.800       2 350     18 850     4.607 76 4.607 

İ.İ.B.F.Dekanlık (eski)A blok 22 1.068           1 200     8 200     1.468 31 1.468 

İ.İ.B.F.S.Demirel Kültür Merkezi. 8 350   1 1.350             12 400     2.100 21 2.100 

İ.İ.B.F.Kafeterya (Altıgen)             1 300     1 21     321 2 321 

İ.İ.B.F.Yeni DEKANLIK- D blok 24 1.100 20 300 23 2.100             6 610     4.110 73 4.110 

Sağlık Hizmetleri MYO. C blok 20 900 22 340 26 2.450   1 96         8 850     4.636 77 4.636 

Bozköy mutfak   2 489                     489 2 489 

Bozköy kreş   4 508                     508 4 508 
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BOZKÖY MERKEZİ.  KAFETERYA+ 
2. KAT.BAŞ HEKİMLİK 

10 180         7 1.215        15 225     1.620 32 1.620 

Eski Rektörlük A Blok 45 2.275               9 78.368 8 573 5 5.540   2.848 

83.908 

67 86.756 

Eski Rektörlük Ek Binası B Blok 81 2.800                 14 315     3.115 95 3.115 

B.E.S.Y.O. + Soy.Binası 20 600 12 380 12 835 1 126 2 304   2 180     10 520   5 4.500 7.445 64 7.445 

Fitnes Center 3 120                 12 275    400 795 15 795 
Merkezi Yemekhane Merkez 

Kampüs(ESKİ) 
4 120 4 180         2 530 24 560   36 1.610     3.000 70 3.000 

Atatürk Kapalı Spor Salonu   8 200         2 300     7 834   1 2.500 3.834 18 3.834 

Yabancı Diller Kampusu 6 250 4 150 40 4.000           2 23.120 6 439     4.839 23.120 58 27.959 

Sağlık Y.O.() 19 390 12 336 24 1.856 8 784   2 112 1 275   2 2.614  1.393   1 74 5.220 2.614 69 7.834 

İlahiyat Fak. Ve Manisa M.Y.O 5 108 6 174 18 1.003   2 144 2 144 1 279   2 8.648 13 270     2.122 8.648 49 10.770 

Sürekli Eğitim Merkezi 35 250 8 200 4 150      300       9 100     1.000  56 1.000 

Mevlevihane 1 50 2 100       5 150     2 8.430 8 307     607 8.430 18 9.037 

Darüş-şifa 1 35         8 130 1 35   2 2.638 1 221     421 2.638 13 3.059 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu 10 180 10 300 17 2.200   3 150 4 1.400 1 150   4 2.687 6 220 1 400   4.600 3087 56 7.687 

Tütün Eksperliği ve Akhisar MYO 15 260 12 230 18 1.843   2 172 8 550 1 780   3 216.189 1 1.762 1 900   5.597 217.089 61 222.686 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu 39 662 18 221 17 3.492 9 580 2 220   1 430 1 191 4 71.114 33 2.440   1 600 8.836 71.114 125 79.950 

Demirci Eğitim Fakültesi 15 570 12 360 25 3.150   2 500 2 550 3 840   11 92.809 12 1.269 2 2.000   7.239 94.809 84 102.048 

Demirci Meslek Yüksekokulu 13 330 10 230 8 564   2 96 1 96 1 270   2 2.856 13 340 1 231   1.926 3.087 51 5.013 

Gördes Meslek Yüksekokulu 12 185 12 254 15 1.141   2 110 12 988 1 174 1 31 2 26.903 14 817 1 631   3.700 27.534 72 31.234 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 14 266 6 196 9 815   4 300 1 75 3 419 5 475 1 24.007 11 722 2 1.920 1 1.800 5.068 25.927 57 36.063 

Köprübaşı Meslek Yüksekokulu 5 100 5 100 12 1.039   2 120 1 120 1 165   2 21.881 16 268     1.912 21.881 44 23.793 

Kula Meslek Yüksek Okulu 7 185 9 209 14 990   2 123 12 240 3 333   2 28.032 31 520     2.600 28.032 80 30.632 

Salihli Meslek Yüksekokulu 25 573 10 262 29 2.445   3 450 2 400 1 320   2 596.529 4 1.550 2 8700   6.000 605.229 78 611.229 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 4 80 3 70 8 430   1 67 1 23 1 290 4 272 2 2.418 13 327     1.559 2.418 37 3.977 

Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 3 100 2 80 3 612   1 200 2 300 1 48   2 28.702 8 260     1.600 28.702 22 30.302 

Soma Meslek Yüksekokulu 10 187 4 72 19 1.772   2 330 5 550 2 220   2 15.700 10 2.591 1 450   5.722 16.150 55 20.872 

H. Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak 45 1.190 15 399 45 5.492   8 560 16 960 8 2.856   2 13.233 36 4.480     15.937 13.233 175 29.170 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu 54 880 16 650 45 2.975   6 516 13 1.667 1 300 1 28 4 19.331 15 1.499 5 5.270   8.515 24.601 160 33.116 

Muradiye Kampus Yolu                 1 40.994        40.994  40.994 

TOPLAM 1.122 34.174 591 29.606 658 70.716 148 9.817 64 6.143 206 21.809 55 18.236 91 15.193 90 2.817.445 595 57.553 23 41.042 11 16.317 279.564 2.858.487 3.654 3.138.051 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 



8 

 

Tablo 2- Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmazlar (m
2
) 

YERLEŞKE / BİRİMİ ADI Üniversite Hazine 
Tahsisli 

Diğer TOPLAM AÇIKLAMA 

A-ŞEHİT PROF. DR. İLHAN VARANK KAMPÜSÜ 

1.310.412 0 0 1.310.412 

111.154m2 Teknopark 
14.955m2 özel yurt ve çarşı 
122.812 m2 yurt kura 
tahsislidir 

B-UNCUBOZKÖY KAMPÜSÜ 
106.166 88.664 0 194.830 

54.226,13 m2 
Ağaçlandırılacak alan 

C-MERKEZİ DİĞER BİRİMLER      

1-BESYO 2.659 81.249 0 83.908  

2-YABANCI DİLLER OKULU 0 23.120 0 23.120  

3-İLAHİYAT FAKÜLTESİ ,  MANİSA MYO VE 
SÜREKLİ EĞİTİM MERKEZİ 

0 8.648 0 8.648  

4-SAĞLIK YÜKSEK OKULU                      0  2.614 0 2.614  

5- Tıp Tarihi ve Deontoloji Müzesi-  
DARÜŞ- ŞİFA 

0 0 2.638 2.638 Vakıflar GM. KİRALIK 

6- Türk Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi -
MEVLEVİHANE 

0 0 8.430 8.430 Vakıflar GM. KİRALIK  

MERKEZİ DİĞER BİRİMLER TOPLAMI 2.659 115.631 11.068 129.358  

D- İLÇELER  (Fakülte  YO,  MYO)      

1-AHMETLİ MYO 0 3.087 0 3.087  

2-AKHİSAR TÜTÜN EKP. VE MYO 12.163 204.926 0 217.089  

3-ALAŞEHİR MYO 49.411 21.702 0 71.114  

4-DEMİRCİ EĞT. FAK. 37.996 56.813 0 94.809  

5-DEMİRCİ MYO 0 0 3.083 3.083 Kullanma hakkı 

6-GÖRDEES MYO 0 27.534 0 27.534  

7-KIRKAĞAÇ MYO 0 25.927 0 25.927  

8-KÖPRÜBAŞI MYO 0 20.903 978 21.881 Belediye Meclis Kararı 

9-KULA 0 21.732 6.300 28.032 MEB TAHSİS 

10-SALİHLİ MYO 0 605.229 0 605.229  

11-SARIGÖL MYO 0 1.915 503 2.418 PROTOKOL 

12-SARUHANLI MYO 0 28.064 638 28.702 S.SYD den KİRALIK 

13-SOMA MYO 0 0 16.150 16.150 PROTOKOL 

14-HASAN FERDİ TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 0 0 13.233 13.233 Belediye Meclis Kararı 

15-TURGUTLU MYO 0 24.601 0 24.601  

İLÇE TOPLAMLARI 99.570 1.042.433 40.885 1.182.889  

YERLEŞKE TOPLAMLARI 1.518.807 1.246.728 51.953 2.817.489  

MURADİYE KAMPUS YOLU 40.994 0 0 40.994  

GENEL TOPLAM 1.559.801 1.246.728 51.953 2.858.487  

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
 
Tablo 3–  Faaliyet Gösterilen Alanlar 

TOPLAM KAPALI ALAN TOPLAM AÇIK ALAN 

(m
2
) (m

2
) 

279.564 2.858.487 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Tablo 4 – Üniversitemizde Engelli Bireyler İçin Var Olan İmkânlar 
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Beden Eğitimi ve Spor 
Yüksekokulu 

YOK YOK VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR VAR VAR 

Sağlık Bilimleri Fakültesi YOK YOK YOK YOK YOK YOK VAR YOK YOK YOK YOK 
Tütün Eksperliği 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR YOK VAR VAR YOK YOK VAR YOK 

Uygulamalı Bilimler 
Yüksekokulu 

VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR YOK VAR VAR VAR 

Yabancı Diller Yüksekokulu VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 
Ahmetli Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR YOK VAR YOK VAR 

Akhisar Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Alaşehir Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Demirci Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK VAR VAR YOK YOK VAR YOK YOK VAR YOK 

Gördes Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK VAR YOK YOK 

Kırkağaç Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK VAR VAR VAR YOK VAR VAR YOK YOK VAR 

Köprübaşı Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR YOK VAR YOK YOK YOK YOK 

Kula Meslek Yüksekokulu VAR YOK VAR YOK VAR YOK VAR YOK YOK VAR YOK 
Manisa Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR YOK VAR VAR YOK VAR YOK VAR YOK VAR 

Salihli Meslek Yüksekokulu VAR VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK 
Sarıgöl Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Saruhanlı Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK VAR YOK 

Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Soma Meslek Yüksekokulu VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 
Turgutlu Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK VAR VAR 

Tıp Fakültesi VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK VAR 
İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 

VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Mühendislik Fakültesi VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK 
Fen-Edebiyat Fakültesi VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK VAR 
Eğitim Fakültesi YOK YOK YOK VAR YOK VAR VAR YOK YOK YOK YOK 
Hasan Ferdi Turgutlu 
Teknoloji Fakültesi 

VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK VAR 

İlahiyat Fakültesi VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK VAR 
İşletme Fakültesi YOK VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK VAR 
Güzel Sanatlar Tasarım ve 
Mimarlık Fakültesi 

VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Diş Hekimliği Fakültesi       VAR YOK YOK YOK YOK 

Fen Bilimleri Enstitüsü VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 
Sosyal Bilimler Enstitüsü VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK 
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a) Eğitim Alanları 

Üniversitemizin toplam 279.564 m
2
 kapalı alanının 70.716 m

2
’si derslik, amfi, 

seminer ve konferans salonu gibi alanlara, 37.769 m
2
’si de laboratuvar alanlarına olmak 

üzere toplamda 108.485 m
2
’si eğitim alanlarına ayrılmış durumdadır. Bunlardan: 

 Şehit Prof. Dr. İlhan Varank kampüsünde bulunan 2100 m
2
 alana ve 600 kişilik 

kapasiteye sahip Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür Merkezi, 

 Uncubozköy kampüsünde bulunan 2100 m
2
 alana ve 528 kişilik kapasiteye 

sahip Süleyman Demirel Kültür Merkezi, 

 Akhisar Meslek Yüksekokuluna ait 500 m
2
 alana ve 320 kişilik kapasiteye 

sahip konferans salonu, 

 Alaşehir Meslek Yüksekokuluna ait 400 m
2
 alana ve 280 kişilik kapasiteye 

sahip konferans salonu,  

 319 m
2
 alana ve 120 kişilik kapasiteye sahip sinema salonu ve sanat atölyesi, 

 Tıp Fakültesine ait 140 m
2
 alana ve 100 kişilik kapasiteye sahip toplantı 

salonu, 

 Fen Edebiyat Fakültesine ait 194 m
2
 alana ve 202 kişilik kapasiteye sahip Mavi 

Salon, 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine ait 2 adet 115 m
2
 alana ve 150’şer kişilik 

kapasiteye sahip toplantı salonu, 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine ait 115 m
2
 alana ve 100 kişilik kapasiteye 

sahip konferans salonu, 

 Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokuluna ait 100 m
2
 alana ve 44 kişilik 

kapasiteye sahip toplantı ve konferans salonu, 

 Demirci Meslek Yüksekokuluna ait 92 m
2
 alana ve 130 kişilik kapasiteye sahip 

toplantı salonu, 

 Eğitim Fakültesine ait 2 adet 90 m
2
 alana ve 100’er kişilik kapasiteye sahip 

toplantı salonu, 

 Eğitim Fakültesine ait 90 m
2
 alana ve 100 kişilik kapasiteye sahip konferans 

salonu, 

öne çıkmaktadır. 
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b) Sosyal Alanlar 

 
Tablo 5 –  Üniversite Sosyal Alanları (Öğrenci-Personel Kantin, Kafeterya, Yemekhane Tesisleri) 

 Sayısı Kapalı Alanı (m
2
) Ortalama Kapalı 

Alan Toplamı (m
2
) 

Öğrenci Yemekhanesi 15 150-400 3.025 

Personel Yemekhanesi 8 400 2.000 

Kantin 38 20 760 

Alakart 2 675 550 

Kafeterya 15 80-400 3.400 

TOPLAM 78 - - 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
Tablo 6 – Üniversite Sosyal Tesis ve Konukevi 

 Sayısı Kapalı Alan (m
2
) 

Misafirhaneler 2 200-700 

Lojman 2 200-700 

Kreş  2 1000   

TOPLAM 6  

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
Tablo 7 – Üniversite Spor Tesisleri 

     Kapalı Spor Tesisleri Açık Spor Tesisleri 
Spor Dalı Adet Alan 

(m
2
) 

Spor Dalı Adet Alan 
(m

2
) 

Tenis Kortu   Tenis Kortu 5 3.150 

Basketbol Salonu 3 1.530 Basketbol Salonu 23 11.730 

Voleybol Salonu   Voleybol Salonu - - 

Hentbol Salonu 1 1.700 Hentbol Salonu   

Badminton Salonu   Badminton Salonu   

Masa Tenisi   Futbol (Çim Saha) 2 15.400 

Fitness Salonu 1 825 Futbol (Toprak Saha) 2 15.400 

Spor Salonu 4 9434 Spor Salonu   

Kondisyon Salonu 1 1800 Kondisyon Salonu   

Yüzme Havuzu 1 4.081 Yüzme Havuzu 1 2.300 

TOPLAM 11 19370 TOPLAM 33 47.980 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
 
Tablo 8 – Üniversite Toplantı ve Konferans Salonları 

Kapasite Toplantı 
Salonu 
(Adet) 

Konferans 
Salonu 
(Adet) 

Toplam 
(Adet) 

0 – 50 Kişi 26  26 

51 – 75 Kişi 16  16 

76 – 100 Kişi 8  8 

101 – 150 Kişi 4 26 30 

151 – 200 Kişi  6 6 

201 – 250 Kişi    

251 Kişi ve Üzeri  3 3 

TOPLAM 54 35 89 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Tablo 9 – Üniversite Eğitim ve Dinlenme Tesisleri 

TESİS ADI Kapalı Alan (m²) Açık Alan (m
2
) 

Merkez Kampüs Sosyal Tesis  3.000 1.500 

TOPLAM 3000 1500 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Tablo 10 – Öğrenci Kulüpleri 

Kulüp Adı Üye Sayısı 

BESYO Sualtı Sporları Kulübü 9 

Eğitim Fakültesi Türkçe Gönüllüleri Kulübü 9 

Fen Edebiyat Fakültesi Sanat Tarihi Kulübü 9 

Fen Edebiyat Fakültesi Tarih ve Edebiyat Kulübü 9 

Fen Edebiyat Fakültesi Arkeoloji Kulübü 9 

Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Kulübü 9 

Fen Edebiyat Fakültesi Kimya Kulübü 9 

Gördes MYO Kütüphanecilik Kulübü 9 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak. Armoni Kulübü 9 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak. Mekatronik Kulübü 9 

İ.İ.B.F. Maliye Kulübü 9 

İ.İ.B.F. Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 9 

İ.İ.B.F. Uluslararası İlişkiler Kulübü 9 

İşletme Fak. İşletme ve Ekonomi Kulübü 9 

Mühendislik Fakültesi Alternatif Enerji Kulübü 9 

Mühendislik Fakültesi ENSO “Engineering Society” Kulübü 9 

Mühendislik Fakültesi Genç Araştırmacılar Malzemeciler Kulübü 9 

Mühendislik Fakültesi İnşaat Kulübü 8 

Mühendislik Fakültesi Optimum Kulübü 9 

Mühendislik Fakültesi Robot Teknolojileri Kulübü 9 

Mühendislik Fakültesi Gönüllü Gıdacılar Kulübü 9 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Türkoloji Kulübü 8 

Tıp Fakültesi Çevre, Sosyal Yardımlaşma ve Tıbbi Farkındalık Kulübü 9 

Tıp Fakültesi Koruyucu Hekimlik ve Halk Sağlığı Kulübü 9 

Tıp Fakültesi Medikal Humanite Kulübü 9 

Tıp Fakültesi Nikotek Kulübü 9 

Tıp Fakültesi Tıp Bilim ve Sağlık Kulübü 9 

Tıp Fakültesi TURKMSIC Kulübü (Türk Tıp Öğrencileri Uluslararası Komitesi) 9 

Tıp Fakültesi Türkök Hücre Kulübü 9 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Hayvan Dostları Kulübü 9 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Uluslararası Ticaret ve  Finansman Kulübü 9 

Akademik Dil Eğitim ve Medeniyet (ADEM) Topluluğu 27 

AKUT Öğrenci Topluluğu 27 

Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu 27 

Birliktey Topluluğu 27 

Düşünce Akademisi Öğrenci Topluluğu 25 

Fenerbahçeliler Topluluğu 27 

Genç Fikirler Topluluğu 27 

Genç Yatırımcılar Topluluğu 23 

Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu 27 

Havacılık Topluluğu 27 

İdeal Gençlik Topluluğu 27 

Kültür Sanat Topluluğu 22 

Macera Sporları Topluluğu 27 

Manisa CBÜ Santranç Topluluğu 25 

MCBÜ Bilişim Topluluğu 27 

MCBÜ Fotoğraf Topluluğu 27 

Mühendisler ve Diğer Herkes İçin Enstitü Topluluğu 27 

Oryantiring Topluluğu 27 

Rekreasyon Topluluğu 22 

Sosyal Sorumluluk Topluluğu 27 

Tiyatro Topluluğu 27 

Toplum Gönüllüleri Topluluğu 27 

Türk Dünyası Araştırma Topluluğu 24 

Türk Kızılayı Topluluğu 27 

Uluslararası Diplomasi ve Avrasya Topluluğu 26 

TOPLAM 930 

Kaynak: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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Tablo 11 –  Öğrenci Kulüp Faaliyetleri 

Kulüp Adı Faaliyet Adı Faaliyet 
Tarihi 

Maliye Kulübü  Seminer 1.3.2016 

Bilişim Topluluğu  Toplantı 18.3.2016 

Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu  Gönüllük ve Proje Eğitimi Çalıştayı 19.3.2016 

Robot Teknolojileri Kulübü  Gediz Üniversitesi Robot Yarışması 19.3.2016 

Tülin CANBAY Maliye Kulübü - Toplantı 22.3.2016 

Uzay Kulübü  Teknik Gezi 22.3.2016 

57. Alay Kulübü  Çanakkale Şehitlerini Anma Konferans 23.3.2016 

İnşaat Kulübü  Teknik Gezi 15-17.03.2016 

Birliktey Topluluğu  Şehitler İçin Fidan Dikimi 25.3.2016 

Maliye Kulübü  Toplantı 28.3.2016 

İİBF Genç Yatırımcılar Topluluğu Program 29.3.2016 

Genç Yatırımcıları Topluluğu  Kamu Kariyer İmkânları 30.3.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Kan Bağışı Desteği 28-29.03.2016 

Sosyoloji Kulübü  Manisa Huzurevi Ziyareti 30.3.2016 

Havacılık Topluluğu  4. Nilüfer Havacılık Festivali 01-03.04.2016 

Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu  Kandil Simidi Dağıtımı 7.4.2016 

Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu  MCBÜ Gül Kokuyor Programı 14.4.2016 

Optimum Kulübü  Ceypark Etkinlik 14.4.2016 

Turkuaz Kulübü  Konferans 15.4.2016 

Bilim Kulübü  11. Ulusal Tıp Öğrenci Kongresi 16-18.04.2016 

TurkMSIC  Ulusal Genel Kurulu 16-18.04.2016 

Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu  Çanakkale Gezisi 22-24.04.2016 

İnşaat Kulübü  Teknik Gezi 22-24.04.2016 

Kültür Sanat Topluluğu  
Üniversiteler Arası Amatör Tiyatro Festivali 
Katılım 

25-29.04.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Kütüphaneler Haftası Etkinliği 
26.03-

01.04.2016 

Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu  Konferans İnsan Olmak  22.4.2016 

Yeryüzü Doktorları Topluluğu  Seminer 22.4.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Recepli Köyü 23 Nisan Ziyareti  25.4.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  AB Gençlik Projeleri EURODESK 26.4.2016 

Genç Fikirler Topluluğu  Seminer 27.4.2016 

Bilişim Topluluğu  Mekatronik ve İnovasyon Günleri 28.4.2016 

Engineering Society Kulübü  Arge ve İnovasyon Paneli 28.4.2016 

Birliktey Topluluğu  Yonca Yağ Fabrikası Teknik Gezi 29.4.2016 

Sosyal Sorumluluk Topluluğu  Toplantı 2.5.2016 

Tiyatro Topluluğu  İstanbul Tiyatro Şenliği 2.5.2016 

Bilişim Topluluğu  16. Bilişim Güvenliği Etkinliği 6.5.2016 

Sosyoloji Kulübü  Kültür Gezisi 6.5.2016 

Birliktey Topluluğu  Huzurevi Ziyareti 9.5.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  İzmir Kızılay Şube Başkanlığı Gençlik Faaliyetleri 9.5.2016 

Genç Fikirler Topluluğu  Rıza Akçalı Hayata Bakışımızı Ne Belirliyor 10.5.2016 

Genç Araştırmacı ve Malzemeciler Kulübü  Teknik Gezi 12.5.2016 

Tiyatro Topluluğu  Ege Üniversitesi Oyun 12.5.2016 

Tarih ve Edebiyat Kulübü  Toplantı 13.5.2016 

Tiyatro Topluluğu  Çeşme Çakabey Kültür Merkezi Oyun 13.5.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Soma Maden Şehitliği Ziyareti 13.5.2016 

57. Alay Kulübü  Çanakkale Gezisi 13.5.2016 

En İyisi İçin Çalış Topluluğu  Workshop Etkinliği 17.5.2016 

Genç Yatırımcıları Topluluğu  Pegem Akademi Etkinliği 17.5.2016 

Kültür Sanat Topluluğu  Cihan Yandı Kanlı Nigar 17.5.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Mavi Kapak Toplama Etkinliği 17.5.2016 

Uluslar Arası İlişkiler Kulübü  Açılış Töreni 17.5.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Balıkesir Sağırlar Köyü Kitap ve Kırtasiye Yardımı 20.5.2016 
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Türk Kızılayı Topluluğu  Berat Kandili Lokum Dağıtımı 21.5.2016 

En İyisi İçin Çalış Topluluğu  Sosyal Medya Okuryazarlığı Eğitimi 23.5.2016 

Arkeoloji Kulübü  Teknik Gezi  25.5.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Turgutlu MYO Kan Bağışı 25.5.2016 

Birliktey Topluluğu  Schneider Elektrik Fabrikası Teknik Gezi 27.5.2016 

Düşünen Nesil Topluluğu  Konferans 30.5.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Kan Bağışı Desteği 02-05.05.2016 

Uzay Kulübü  Stant Açma 02-06.05.2016 

Türk Kızılayı Topluluğu  Kamp Rize Projesi 02-07.05.2016 

Kültür Sanat Topluluğu  Üniversiteler Arası  8. Tiyatro Festivali Katılım 02-08.05.2016 

Tiyatro Topluluğu  Muradiye Kampus Albay Kuş Oyunu 03-04.05.2016 

Kültür Sanat Topluluğu  8. Tiyatro Festivali Katılım 04-06.05.2016 

Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu  Fetih Kutlamaları Programı 06-09.05.2016 

Robot Teknolojileri Kulübü  Uluslar arası Robot-SM 2016 Yarışması 06-10.05.2016 

Havacılık Topluluğu  Havacılık ve Doğa Yürüyüşü Festivali 07-08.05.2016 

Genç Yatırımcıları Topluluğu  Ulusal Gençlik Parlamentosu Genel Kurulu 08-11.05.2016 

Optimum Kulübü  Genel Kurul 08-11.05.2016 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Kulübü  III. Ulusal Gençlik Tartışmaları 10-11.03.2016 

Kültür Sanat Topluluğu  HeroStratus Unutulsun Oyun 10-23.05.2016 

Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu  Sağlık Hizmetlerini Müşahede  12-16.05.2016 

Uzay Kulübü  Teknik Gezi 13-14.05.2016 

AKUT Öğrenci Topluluğu  Kuşadası Eğitim Kampına Katılım 13-15.05.2016 

Genç Yatırımcıları Topluluğu  Global Liderlik Forumu Katılım 14-15.05.2016 

Halk Sağlığı Kulübü  Organ Bağışı Standı 
26.042016-
31.05.2016 

Tiyatro Topluluğu  İstanbul Kenter Tiyatrosu Oyun 16-18.05.2016 

AKUT Öğrenci Topluluğu  Ordu'ya Kitap Köprüsü Kampanyası 
29.04-

03.05.2016 

Birliktey Topluluğu  Geri Dönüşüm Projesi  1.6.2016 

TurkMSIC Kulübü  Diyabet ve Obezite Bilgilendirmesi Eyl.16 

TurkMSIC Kulübü  Huzurevi Ziyareti Eyl.16 

TurkMSIC Kulübü  Meme Kanseri Etkinliği Eki.16 

Enso Kulübü Patent Alma Eğitimi Eki.16 

Enso Kulübü Seminer Eki.16 

Enso Kulübü VESTEL Teknik Gezi Eki.16 

Optimum Kulübü Piknik Eki.16 

Optimum Kulübü Toplantı Eki.16 

Optimum Kulübü Sempozyum Eki.16 

Optimum Kulübü Toplantı-Tanışma Eki.16 

Kültür Sanat Topluluğu Stant Açma 25-28.09.2016 

Havacılık Topluluğu  Stant Açma 10-15 10.2016 

İnşaat Kulübü Tanışma Toplantısı 12.10.2016 

Sosyal Sorumluluk Topluluğu  Tanışma Kahvaltısı 23.10.2016 

Sosyal Sorumluluk Top  Kariyer Hayatınızdaki Dil Rotanız 23.10.2016 

Fotoğraf Topluluğu  Söyleşi-Çokgezenti-Burak AKKUL 24.10.2016 

İnşaat Kulübü İş Sağlığı ve Güvenliği Semineri 26.10.2016 

Alternatif Enerji Kulübü Seminer 27.10.2016 

Havacılık Topluluğu  Teorik Eğitim 28.10.2016 

Kimya Kulübü TUBİTAK 4007 Projesi 26-28.10.2016 

Enso Kulübü Huzurevi Ziyareti 
Ekim-Kasım 

2016 

TurkMSIC Kulübü  Öğrenci Değişimi Programı Kas.16 

TurkMSIC Kulübü  Prostat Kanseri Etkinliği Kas.16 

Enso Kulübü  Dr.Oetker Teknik Gezi Kas.16 

Enso Kulübü  Hugo BOSS Teknik Gezi Kas.16 

Maliye Kulübü  Tanışma Kahvaltı 1.11.2016 

Birliktey Topluluğu  Sabuncubeli Tüneli-Gezi 3.11.2016 

Toplum Gönüllüleri Topluluğu  Eğitim 3.11.2016 
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İnşaat Kulübü  İzmir Yapı Fuarı Teknik Gezi 4.11.2016 

Havacılık Topluluğu  Teorik Sınav 6.11.2016 

Uluslararası İlişkiler Kulübü  ABD Seçim Tartışması 7.11.2016 

Alternatif Enerji Kulübü Shell Eco Seminer 20.11.2016 

İnşaat Kulübü Seminer 23.11.2016 

Kimya Kulübü Tanışma Toplantısı 24.11.2016 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Kulübü  İletişim Ustası Zirvesi-Konferans 22-23.11.2016 

Sosyal Sorumluluk Topluluğu  Şırnak Köy Okulu Yardımı 28.11.2016 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Kulübü  Kariyer Yönlendirme Semineri 29.11.2016 

Genç Fikirler Topluluğu Yavuz BAHADIROĞLU-Seminer 30.11.2016 

Uluslararası İlişkiler Kulübü  TUİÇ Konferansı 30.11.2016 

İnşaat Kulübü Deprem Semineri 30.11.2016 

TurkMSIC Kulübü  HIV (AIDS) Bilgilendirme Ara.16 

TurkMSIC Kulübü  İnsan Hakları Günü Ara.16 

Enso Kulübü Seminer Ara.16 

Kütüphanecilik Kulübü Kariyer Öyküsü Konferansı Ara.16 

Kütüphanecilik Kulübü Etik Davranışın Önemi Söyleşisi Ara.16 

İşletme ve Ekonomi Kulübü BİST Gezisi Ara.16 

Kızılay Topluluğu  Topluluk Tanıtımı 5.12.2016 

İdeal Gençlik Topluluğu  Helal Gıda Seminer 6.12.2016 

Tiyatro Topluluğu Soma MYO Albay Kuş Oyunu 6.12.2016 

Tiyatro Topluluğu Akhisar MYO Albay Kuş Oyunu 8.12.2016 

Sosyal Sorumluluk Top.  Çocuk Esirgeme Kurumu Ziyareti 11.12.2016 

Hayvan Dostları Kulübü Kermes  12.12.2016 

Tarih ve Edebiyat Kulübü  Konferans 14.12.2016 

Bilişim Topluluğu  
Fen Edebiyat Fakültesi Sosyal Medya Söyleşisi- 
Stant Açma 15.12.2016 

Tiyatro Topluluğu Salihli MYO Albay Kuş Oyunu 15.12.2016 

Alternatif Enerji Kulübü Shell Eco Seminer 15.12.2016 

Bilişim Topluluğu  
Mühendislik Fakültesi Sosyal Medya Söyleşisi- 
Stant Açma 16.12.2016 

Fenerbahçeliler Topluluğu Huzurevi Ziyareti 17.12.2016 

Düşünce Akademisi Topluluğu  Civan İLCİ-Konferans 19.12.2016 

Bilişim Topluluğu  İİBF Sosyal Medya Söyleşisi- Stant Açma 20.12.2016 

Bilişim Topluluğu  
Yabancı Diller Y.O. Sosyal Medya Söyleşisi- Stant 
Açma 21.12.2016 

Tarih ve Edebiyat Kulübü  Konferans 21.12.2016 

İnşaat Kulübü Semineri 21.12.2016 

Koruyucu Hekimlik ve Halk Sağlığı Kulübü Teknik Gezi-Urla 22.12.2016 

Fenerbahçeliler Topluluğu Kan Bağısı 24.12.2016 

Akut Topluluğu  Sokak Hayvanları İçin Farkındalık Yarat 25.12.2016 

Akut Topluluğu  BESYO Stant Açma 26.12.2016 

Hayvan Dostları Kulübü Kermes  26.12.2016 

Akut Topluluğu  Fen Edebiyat Stant Açma 27.12.2016 

Akut Topluluğu  Mühendislik Fakültesi Stant Açma 28.12.2016 

Akut Topluluğu  İİBF Fakültesi Stant Açma 29.12.2016 

Akut Topluluğu  UBYO Fakültesi Stant Açma 30.12.2016 

Armoni Kulübü  Sokak Hayvanları Yararına Konser 30.12.2016 

 TOPLAM 152 Faaliyet 

Kaynak: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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c) Hizmet Alanları 

Tablo 12 – Üniversite Akademik ve İdari Personel Hizmet Alanları 

 Ofis Sayısı                
(Adet) 

Alan (m
2
) Kullanan 

Sayısı (Kişi) 
Akademik Personel 1.148 36.809 1.511 

İdari Personel 598 29.976 1.315 

TOPLAM 1.746 66.785 2826 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo 13 – Üniversite Ambar, Arşiv ve Atölye Alanları 

 Sayı Alan (m
2
) 

Ambar 1 350 

Arşiv 50 1.000 

Atölye 2 835 

TOPLAM 53 2185 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 

Tablo 14 – Sağlık Alanları 

Hizmet Verilen Alanın Sayısı Alanı (m
2
) 

Adı 

Hafsa Sultan Araştırma Uygulama Hastanesi 1 55.562 

Muradiye Semt Polikliniği 1 330 

TOPLAM 2 55.892 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Tablo 15 – Hastane Sağlık Alanları 

Alan Adı TOPLAM 

 
 Adet Alan (m2) 

Acil Servis 2 2.847 

Yoğun Bakım 6 2.400 

Ameliyathane 15 2.600 

Klinikler 23 28.408 

Poliklinikler 93 2.805 

Laboratuvar 4 3.000 

Eczane 1 240 

Nükleer Tıp 1 1.850 

Radyoloji 1 1.800 

Sterilizasyon 1 60 

Adli Tıp - - 

Teknik Servis-Atölye 1 180 

Çamaşırhane - - 

Mutfak - - 

Toplam 148 46190 

Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 
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2- Örgüt Yapısı 

Üniversitemizin örgütlenmesi 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2809 sayılı 

Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu, 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile 

Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve 

genel düzenlemeler çerçevesinde şekillenmiştir. Manisa Celal Bayar Üniversitesi Üst 

Yönetimini oluşturan Rektör, Rektör Yardımcıları, Rektör Danışmanları ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri listesi aşağıda verilmiştir. Üniversitemiz akademik ve idari teşkilatı da 

aşağıdaki şemada gösterildiği gibidir. 

Rektör 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ 

 

Rektör Yardımcıları    Rektör Danışmanları 

Prof. Dr. Bilal-i Habeş GÜMÜŞ  Prof. Dr. Elvan SAYIT BİLGİN 

Prof. Dr. Muzaffer TEPEKAYA  Doç. Dr. M. Ali ÇİPİLOĞLU 

Prof. Dr. Birol KOVANCILAR                   Yrd. Doç. Dr. Ceyhun ARAZ 

 

Yönetim Kurulu Üyeleri 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   Rektör / Başkan 

Prof. Dr. Süleyman Sami İLKER  Tıp Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Mustafa MIYNAT   İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   Fen Edebiyat Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Ahmet ATAÇ   Eğitim Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   Mühendislik Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Ahmet TÜRK   Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak. Dekan V. 

Prof. Dr. Birol KOVANCILAR  Güzel Sanatlar, Tas. ve Mim. Fak. Dekan V. 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   İlahiyat Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Ramazan GÖKBUNAR  İşletme Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Bilal GÜMÜŞ   Diş Hekimliği Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   Salihli İktisadi ve İd. Bil. Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. A. Ahmet KİLİMCİOĞLU  Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Seyhun KÜRŞAT   Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. Muzaffer TEPEKAYA  Fen Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. M. Kenan YALINIZ  Turgutlu Meslek Yüksekokulu Öğretim Üyesi 

Ali EMİROSMANOĞLU   Genel Sekreter / Raportör 



21 

 



22 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

Tablo 16 – Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Yazılım ve Bilgisayarlar Sayısı
 

Yazılımlar 9 

Bilgisayar 7.329 

Yazıcı 2.127 

Projeksiyon Cihazı 713 

TOPLAM 10.196 

Kaynak: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

 
Tablo 17 – Abone Olunan Veri Tabanları 

Veri Tabanı Adı Niteliği 
Web of Science Genel 

Scopus Genel 

Ithenticate (İntihal) Genel 

InCites Genel 

Turnitin Genel 

Mendeley Genel 

EndNote Genel 

Ebrary e-kitap E-kitap 

World e-book library E-kitap 

EBSCO e-kitap E-kitap 

IEEE/IEE Diğer 

Institute of physics Diğer 

UpToDate – Klinik Bilgi Kaynağı Tıp 

OVID Tıp  

Türkiye Atıf Dizini Tıp 

OVID Medline Tıp 

BMJ (2007-2010) Tıp 

Sciencedirect E-Dergi : Tüm Alanlar 

Springer E-Dergi : Tüm Alanlar 

Wiley Blackwell E-Dergi : Tüm Alanlar 

Cambridge E-Dergi : Tüm Alanlar 

Oxford E-Dergi : Tüm Alanlar 

Sage E-Dergi : Tüm Alanlar 

Jstor E-Dergi : Tüm Alanlar 

Taylor & Francis E-Dergi : Tüm Alanlar 

EBSCO  E-Dergi : Tüm Alanlar 

Emerald E-Dergi : Tüm Alanlar 

TOPLAM 27 

Kaynak: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Tablo 18 – Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (Kütüphane) 

Kütüphane Kaynakları Sayısı 

Yazılım 1 

Kitap 36.396 

Basılı Periyodik Yayın - 

Elektronik Yayın 4.274.886 

TOPLAM 4.311.283 

Kaynak: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 
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Tablo 19 – 2016 Yılında Dağıtımı Yapılan Teknolojik Kaynakların Birimler İtibariyle Dağılımı 

Birim Adı Masaüstü 
Bilgisayar 

Dizüstü 
Bilgisayar 

Tablet 
Bilgisayar 

Projeksiyon Yazıcı 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu     1 

Akhisar Meslek Yüksekokulu 1     

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 25     

Demirci Meslek Yüksekokulu 30   1  

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 10     

Genel Sekreterlik  7    4 

Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 30     

Hasan Ferdi Turgutlu Tekn. Fakültesi 40     

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 3    2 

İlahiyat Fakültesi 3     

Yabancı Diller Yüksekokulu 10 2  10  

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 30     

Köprübaşı Meslek Yüksekokulu 30     

Sağlık Bilimleri Fakültesi 2     

Mühendislik Fakültesi 51    1 

Manisa Meslek Yüksekokulu 1   1  

Personel Daire Başkanlığı 6    2 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 2    1 

Rektörlük (Özel Kalem) 4 1   2 

Bilgi İşlem Merkezi  1    

Sağlık Kültür ve Spor Daire Bşk. 9   1 1 

Salihli Meslek Yüksekokulu 30   2  

Hukuk Müşavirliği 3     

Soma Meslek Yüksekokulu     1 

Sosyal Bilimleri Enstitüsü 3     

Tıp Fakültesi Dekanlığı  1  1 3 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu 31   4 2 

Defam 5     

Diğer Merkezler 4    1 

Diğer Bölümler     1 

TOPLAM 370 5 0 20 23 

Kaynak: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı  

 
Tablo 20 – Araç ve Diğer Varlıkları Tablosu (Teknolojik Kaynaklar Hariç) 

ARAÇ, DEMİRBAŞ VE DİĞER  
VARLIKLAR ADI 

SAYISI ARAÇ, DEMİRBAŞ VE DİĞER 
VARLIKLAR ADI 

SAYISI 

Kitaplık 1.868 Öğrenci Sırası 12.137 

Misafir Sandalyesi 4.539 Büro Masası 2.747 

Elbise Dolabı 1.958 Malzeme dolabı 48 

Bilgisayar Masası 1.775 Kompakt Arşiv Dolabı 8 

Büro Sandalyesi 3.878 Klasik Sandalye 279 

Yazı Tahtası 699 Sehpa 14 

TOPLAM 29.913 

Kaynak: İdari Mali İşler Daire Başkanlığı  
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Tablo 21–  2016 Yılında Tüm Birimlere Dağıtılan Malzeme Listesi 

Sıra Demirbaş Malzemenin Cinsi Adet Tutarı (TL) 

1 IP SANTRAL ALIMI                                                       1 15.435,25 

2 PULLUK                                                                  1 6.415,20 

3 TESVİYE KÜREĞİ                                                           1 1.609,20 

4 SU TANKERİ                                                                    1 6.156,00 

5 ÇİM BİÇME TRAKTÖRÜ                                                 2 28.320,00 

6 BENZİNLİ ÇİM BİÇME MOTORU                                   2 2.902,80 

7 ÇİZEL 7'Lİ MERDANELİ                                                   1 4.114,80 

8 TRAKTÖRLER ( NEW HOLLAND TD 110 D)                   1 105.840,00 

9 BETON MİKSERİ                                                             1 1.652,00 

10 SLUMP SETİ                                                                     1 188,80 

11 BETON TEST PRESİ                                                 1 12.980,00 

12 ELEK SETİ                                                                        1 1.380,60 

13 ELEKTRONİK TERAZİ                                                       1 708,00 

14 ÖZGÜL AĞIRLIK DÜZENEĞİ                                            1 678,50 

15 ETÜV                                                                                1 1.770,00 

16 PENETROMETRE                                                             1 1.364,08 

17 MASAÜSTÜ TORNA TEZGÂHI                                      1 6.246,00 

18 MASAÜSTÜ FREZE TEZGÂHI                                          1 7.776,00 

19 CNC TORNA (Eğitim Tipi)                                     1 48.600,00 

20 MIKNATISLI TABLA VE KONTROL ÜNİTESİ                  1 11.800,00 

21 AVUÇ TAŞLAMA                                                             1 749,30 

22 BORU BÜKME SETİ                                                         1 1.223,66 

23 BORU GENİŞLETİCİ SETİ                                                1 3.262,70 

24 KAYNAK MAKİNASI                                                      3 7.221,60 

25 GAZ ŞARJ VE VAKUM SETİ                                            1 4.858,06 

26 KOMPRESÖR                                                                    2 5.681,70 

27 PLC EĞİTİM SETİ                                                              1 3.422,00 

28 DİGİTAL MULTİMETRE                                                  6 3.053,84 

29 ARBİTRARY FONKSİYONLU JENERATÖR                    4 4.106,40 

30 DİJİTAL OSİLOSKOP                                                         4 6.136,00 

31 KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAKLARI                                            1 7.847,71 

32 İKİ SÜTUNLU LİFT                                                               1 11.092,00 

33 GIYOTIN B4 LINEA METAL                                                 1 88,50 

34 ELEKTRİK SÜPÜRGESİ                                            3 1.581,98 

35 BUZDOLABI BÜRO TİPİ                                                       1 960,52 

36 BUZDOLABI                                                                        1 2.518,12 

37 ÇAYMATİK                                                                           1 295,00 

38 SU SEBİLİ                                                                             4 1.800,00 

39 DİJİTAL ANNE BEBEK TERAZİSİ                                          1 547,52 

40 SİMÜLATÖR                                                                         2 2.603,08 

41 TANSİYON ALETİ                                                                2 972,00 

42 HASSAS TERAZİ                                                                  2 4.248,00 

43 MİKROMETRE SETİ                                                            1 1.038,40 

44 KUMPASLAR                                                                       4 1.231,92 

45 LAZER TERMOMETRE                                                    1 486,75 

46 TORK ANAHTARI                                                     2 890,90 

47 KOMPRETÖR SAATİ                                                          2 413,00 

48 MANYETİK TABLALI STAND                                              1 1.156,40 

49 GRANİT PLEYT                                                                   1 5.341,86 

50 ÖLÇÜM MİHENGİRİ                                                           1 2.492,16 

51 MİKROMETRE BAĞLAMA STANDI                                  2 311,52 

52 EĞİM ÖLÇME CİHAZLARI                                                   2 2407.2 

53 ÇAP ÖLÇER                                                                          1 2.938,20 

54 EL TİPİ GPS CİHAZI                                                             1 932,20 

55 ARTIM BURGUSU TAKIMI                                                 1 814,20 
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56 GNSS SİSTEMİ                                                                    1 28.308,20 

57 RÖMORKLAR                                                                      1 7.290,00 

58 EĞİTİM MAKETLERİ                                                          7 25.834,92 

59 BİLGİSAYAR KASALAR                                                         4 3.956,95 

60 EKRANLAR                                                                           4 1.326,54 

61 FOTOKOPİ MAKİNELERİ                                               2 13.452,00 

62 TELSİZLER                                                                       4 708,00 

63 KABLOSUZ YAKA MİKROFON                                      1 3.540,00 

64 FOTOĞRAF MAKİNELERI                                              3 21.063,00 

65 IP TELEFONLAR                                                              4 1.514,93 

66 EL DÜRBÜNÜ                                                                 1 413,00 

67 RADYATÖR TEMİZLEME CİHAZI                                 1 3.540,00 

68 KLİMALAR                                                                     4 23.467,84 

69 EVRAK İMHA MAKİNELERİ                                          1 707,02 

70 DOSYA DOLAPLARI                                                       2 778,80 

71 ARŞİV TİPİ VOLANLI DOLAPLAR                              21 28.320,00 

72 SOYUNMA DOLAPLARI                                                3 751,54 

73 ÇALIŞMA MASALARI                                                 31 28.034,44 

74 ÇALIŞMA KOLTUKLARI                                               55 13.379,78 

75 OLKO SET SANDALYE                                                   3 642,51 

76 LABORATUVAR TİP SANDALYE                                  42 4.633,86 

77 YAZI TAHTALARI                                                          12 5.888,20 

78 Salon Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar               4 13.924,00 

79 Saha Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar                   3 6.962,00 

80 PH Metre                                                          1 1.770,00 

81 Elektrikli Mikroskop                                          2 6.490,00 

82 24 Metre Hidrolik Merdivenli Araç Üstü İtfaiye Ekipmanı Alımı  1 285.737,00 

83 PH Metre Elektrotu                                        4 2.360,00 

84 
Görüntüleme ve Kayıt Altına Alma Sistemi(Kampüslerde Kurulan 
Kamera Tesis Sistemleri) 1 941.640,00 

  TOPLAM 309 1.834.688,96 

Kaynak: İdari Mali İşler Daire Başkanlığı 
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Tablo 22 –  Birimlerin Teknolojik Kaynakları 
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  İDARİ BİRİMLER       

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 121 43 21    

 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 52 31 1 18   

 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 96 21  19 2  

 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 22 6 1 5   

 Personel Daire Başkanlığı 63 21  18 7  

 Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı 125 65 6 16 7  

  Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 35 23 1    

  Yapı işleri Teknik Daire Başkanlığı 76 27 1 8   

 Hukuk Müşavirliği 17 8  7 1  

 Özel Kalem (Genel Sekreterlik) 78 30 2 6   

 Özel Kalem (Rektörlük) 58 31 4    

  TOPLAM 743 306 37 97 17 0 

  FAKÜLTELER 
      

 Eğitim Fakültesi 261 110 78 90 25 20 

 Fen Edebiyat Fakültesi 906 254 48    

 Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 6 2  3 1  

 Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi 158 29 18    

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 246 71 37 170 57 45 

 İlahiyat Fakültesi 44 4 3    

 İşletme Fakültesi  25 24 2 3 4 1 

 Mühendislik Fakültesi 466 155 33    

 Sağlık Bilimleri Fakültesi 123 35 25 10 2 2 

 Spor Bilimleri Fakültesi 164 30 20    

 Tıp Fakültesi 510 44 14 119 12 10 

  TOPLAM 2909 758 278 395 101 78 

  YÜKSEKOKULLAR 
      

 Tütün Eksperliği Yüksekokulu 85 18 2    

 Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 95 35 32    

 Yabancı Diller Yüksekokulu 143 9 48    

  TOPLAM 323 62 82 0 0 0 
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  MESLEK YÜKSEKOKULLARI 
      

 Ahmetli Meslek Yüksekokulu 139 30 11 52 2  

 Akhisar Meslek Yüksekokulu 179 27 6    

 Alaşehir Meslek Yüksekokulu 119 16 25 49 4 4 

 Demirci Meslek Yüksekokulu 122 15 10 54 5 4 

 Gördes Meslek Yüksekokulu 145 27 11 8 5  

 Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 191 23 16 30 2 4 

 Köprübaşı Meslek Yüksekokulu 115 22 5    

 Kula Meslek Yüksekokulu 101 16 16    

 Manisa Meslek Yüksekokulu 56 13 9 74 7 11 

 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 107 29 12 6 4 2 

 Salihli Meslek Yüksekokulu 264 22 34    

 Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 83 8 7 8  2 

 Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 97 11 11    

 Soma Meslek Yüksekokulu 175 26 10    

 Turgutlu Meslek Yüksekokulu 343 54 34 40 3 2 

 TOPLAM 2236 339 217 321 32 29 

  ENSTİTÜLER 
      

 Fen Bilimleri Enstitüsü 23 12 2    

 Sağlık Bilimleri Enstitüsü 13 3 7 1 1  

 Sosyal Bilimler Enstitüsü 18 13 2 1 3  

  TOPLAM 54 28 11 2 4 0 

  MERKEZLER 
      

 Bilgisayar Araştırma ve Uygulama Merkezi 27 4 2    

 Diğer Bölümler 41 4     

 Diğer Merkezler 112 34 9 11 7 2 

 Hafsa Sultan Hastanesi 884 592 77 20 11 2 

 TOPLAM 1064 634 88 31 18 4 

  GENEL TOPLAM 7329 2127 713 846 172 111 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 
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Tablo 23 – Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Kaynak: İdari Mali İşler Daire Başkanlığı 

 

 

 

 
 

 

Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
İdari  

Amaçlı  
Eğitim 
Amaçlı 

Araştırma 
Amaçlı 

TOPLAM 
(Adet) 

Slayt Makinesi 13 140 - 153 

Episkop  - 3 - 3 

Optik Okuyucu 150 8 - 158 

Baskı Makinesi 8 21 - 29 

Fotokopi Makinesi 74 34 - 108 

Faks Makinesi 62 6 - 68 

Fotoğraf Makinesi 32 26 23 81 

Kamera 486 57 2 545 

Müzik Setleri 21 9 - 30 

Mikroskop 173 138 16 327 

Televizyon 492 33 - 525 

Tarayıcı 77 13 - 90 

Tepegöz 4 44 - 48 

DVD 10 10 - 20 

Radyasyon Ölçme Cihazı 1 - - 1 

TOPLAM 1603 542 41 2186 
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4- İnsan Kaynakları 

Tablo 24 –  Üniversitemiz Personel Sayısının Birimler İtibarıyla Unvan Bazında Dağılımı 
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Ahmetli Meslek Yüksekokulu   6   9    15 8 1      9 2   26 

Akhisar Meslek Yüksekokulu 1  8 11      20 9 1    3  13   1 34 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu 2 1 10 10      23 15 2    1  18 1  1 43 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı           18 15      33    33 

Diş Hekimliği Fakültesi           1       1    1 

Demirci Meslek Yüksekokulu   2 15      17 5 1      6    23 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü           1       1  19  20 

Eğitim Fakültesi 1 5 21 25  31    83 15 3 1   8  27    110 

Fen Bilimleri Enstitüsü           5       5    5 

Fen Edebiyat Fakültesi 32 34 69 5  84    224 28 3    5  36   1 261 

Genel Sekreterlik           22     4  22    22 

Gördes Meslek Yüksekokulu   3 9      12 12 1    1  14   2 28 

Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi   1   3    4 1       1    5 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi 1 1 11   12    25 6     1  7    32 

Hafsa Sultan Hastanesi           32 5 404  1 12  454  64 6 524 

Hukuk Müşavirliği           3   3    6    6 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı           51     12  63 7   70 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 15 21 24 1  37    98 28 4    4  36    134 

İlahiyat Fakültesi 1 1 4 1  13    20 2     1  3    23 

İşletme Fakültesi 1 1 7   8    17 2       2    19 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu    11      11 10 1      11 2  3 27 

Köprübaşı Meslek Yüksekokulu   1 11      12 3     1  4 1   17 

Kula Meslek Yüksekokulu   2 9      11 12 1    1  14 1  4 30 

Kütüphane Dokümantasyon Daire Başkanlığı           9 5      14    14 

Manisa Meslek Yüksekokulu   3 3      6 8       8    14 

Mühendislik Fakültesi 10 14 54   57 1   136 20 2    4  26   1 163 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı           15       15    15 

Personel Daire Başkanlığı           30     1  31    31 
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Rektörlük     33  15   48            48 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 2 6 22 2  41    73 14 1    2  17    90 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü      3    3 6       6    9 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 3 1 8 3      15 5       5    20 

Salihli Meslek Yüksekokulu  1 7 13      21 13 1    4  18 1   40 

Salihli İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi                      0 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu    5      5 5 1      6   1 12 

Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 1  3 4      8 8       8 1   17 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı           37 4 6   15  62    62 

Soma Meslek Yüksekokulu 1  2 16      19 7 1    2  10 1  1 31 

Sosyal Bilimler Enstitüsü           6       6    6 

Spor Bilimleri Fakültesi 3 7 18 12  11    51 14 2    2  18    69 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı           19       19    19 

Tıp Fakültesi 123 33 26   233 16   431 23 3 1   3  30    461 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu 2 2 12 15 1     32 13 1      14 1  1 48 

Tütün Eksperliği Yüksek Okulu 1  3 1      5 9 1    3  13    18 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 2 5 9   11    27 10 1    1  12    39 

Yabancı Diller Yüksekokulu     39     39 1       1    40 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı           8 53    3  64    64 

GENEL TOPLAM 202 133 336 182 73 553 32   1511 569 113 412 3 1 94  1192 18 83 22 2826 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

a) Akademik Personel 

Üniversitemizde 2016 yılı sonu itibarıyla 1511 akademik personel fiilen görev yapmıştır. Bunlardan 671’i öğretim üyesi, 840’ı ise 

öğretim görevlileri ve okutmanlar ile öğretim yardımcıları sınıfında görevlerini yerine getirmişlerdir. Akademik personel sayısı bir önceki yıla 

göre % 5,4 oranında azalmıştır. Bu azalış öğretim üyelerinde % 7,7, öğretim görevlilerinde ise % 3,4 olarak gerçekleşmiştir. 2016 yılı sonu 

itibarıyla bakıldığında akademik personelin %54’ünün erkek, %46’sının kadın olduğu görülmektedir. 
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Tablo 25 –  Akademik Personelin Unvanlarına Göre Birimler İtibarıyla Dağılımı 
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EĞİTİM FAKÜLTESİ 1 5 6 5 9 14 21 18 39 25 6 31    31  31  1 1       83 51 134 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 32 4 36 34 17 51 69 25 94 5 2 7    84 18 102          224 66 290 

İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ 

15 1 16 21 3 24 24 11 35 1  1    37 15 52  1 1       98 31 129 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 1  1 1 1 2 4 7 11 1 2 3    13 10 23          20 20 40 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 10 26 36 14 18 32 54 17 71  2 2    57 23 80 1 2 3       136 88 224 

TIP FAKÜLTESİ 123 42 165 33 50 83 26 22 48       233 71 304 16 11 27       431 196 627 

HASAN FERDİ TURGUTLU 
TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 

1 1 2 1 4 5 11 5 16       12 2 14          25 12 37 

İŞLETME FAKÜLTESİ 1 1 2 1  1 7 3 10       8 2 10          17 6 23 

GÜZEL SANATLAR 
TASARIM VE MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

      1 3 4       3 3 6          4 6 10 

SPOR BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

3 2 5 7 3 10 18 7 25 12 5 17    11 1 12          51 18 69 

SAĞLIK BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

2  2 6 1 7 22 1 23 2 5 7    41 5 46          73 12 85 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ                               

SALİHLİ İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ 

                              

İLETİŞİM FAKÜLTESİ                               

FEN BİLİMLERİ 
ENSTİTÜSÜ 

                22 22           22 22 

SAĞLIK BİLİMLERİ 
ENSTİTÜSÜ 

               3 15 18           15 15 

SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ 

                21 21           21 21 

UYGULAMALI BİLİMLER 
YÜKSEKOKULU 

2 1 3 5 1 6 9 4 13       11 8 19          27 14 41 

YABANCI DİLLER 
YÜKSEKOKULU 
 

            39 8 47             39 8 47 
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TÜTÜN EKSPERLİĞİ 
YÜKSEKOKULU 

1  1  1 1 3  3 1  1     1 1          5 2 7 

AHMETLİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

      6  6 9 2 11                15 2 17 

AKHİSAR MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

1  1    8  8 11 3 14                20 3 23 

ALAŞEHİR MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

2  1 1 1 2 10  10 10 1 11                23 2 25 

DEMİRCİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

      2 1 3 15 1 16                17 2 19 

GÖRDES MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

      3  3 9 1 10                12 1 13 

KIRKAĞAÇ MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

         11 2 13                11 2 13 

KÖPRÜBAŞI MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

      1  1 11 2 13                12 2 14 

KULA MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

      2 1 3 9 2 11                11 3 14 

MANİSA MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

      3 1 4 3 9 12                6 10 16 

SAĞLIK HİZMETLERİ 
MESLEK YÜKSEKOKULU 

3  3 1 1 2 8  8 3 5 8     2 2          15 8 23 

SALİHLİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

 1 1 1 1 2 7 5 12 13 10 23        1 1       21 18 39 

SARIGÖL MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

         5 2 7                5 2 7 

SARUHANLI MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

1  1    3  3 4 1 5  1 1             8 2 10 

SOMA MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

1  1    2  2 16 3 19                19 3 22 

TURGUTLU MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

2  2 2  2 12 2 14 15 7 22 1  1             32 9 41 

REKTÖRLÜK             33 37 70    15 5 20  2 2  1 1 48 45 93 

TOPLAM 202 85 287 133 111 244 336 133 469 191 73 264 73 46 119 544 231 775 32 21 53  2 2  1 1 1511 703 2214 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 26 –  Akademik Personel Dağılımı 
 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 

Grafik 1 – Akademik Personel Dağılımı 

 

 

Tablo 27 – Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanının 

Unvanı Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Sayısı 
Yrd. Doç. Dr. İngiltere İngiliz Dili ve Edebiyatı 1 

Okutman Mısır Hazırlık Sınıfı 1 

Okutman U.S.A. Hazırlık Sınıfı 1 

Okutman Romanya Hazırlık Sınıfı 1 

Okutman Belarus Hazırlık Sınıfı 1 

Okutman Ukrayna Hazırlık Sınıfı 2 

Okutman Beyaz Rusya Hazırlık Sınıfı 1 

 TOPLAM  8 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Akademik Personel 

 Kadrolarının Dağılımı 
Unvanı Dolu Boş TOPLAM 

Profesör 202 85 287 

Doçent 133 111 244 

Yardımcı Doçent 336 133 469 

Öğretim Görevlisi 191 73 264 

Okutman 73 46 119 

Araştırma Görevlisi 544 231 775 

Uzman 32 21 53 

Çevirici  2 2 

Eğitim Öğretim Planlamacı  1 1 

TOPLAM 1511 703 2214 
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Tablo 28 – Diğer Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel 

Unvan Çalıştığı Bölüm Sayısı Geldiği Üniversite 

Profesör Fen Edebiyat Fakültesi Sanat Tarihi 1 Bartın Üniversitesi 

Yardımcı Doçent Akhisar Meslek Yüksekokulu 1 Abant İzzet Baysal Üniv. 

 TOPLAM 2  

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

 
Tablo 29 - Akademik Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 

          
YILLAR 

  

      

AKADEMİK PERSONELİN   2014     2015     2016   

 UNVANI Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Profesör 131 57 188 139 60 199 134 68 202 

Doçent 87 56 143 87 58 145 80 53 133 

Yardımcı Doçent 220 130 350 230 153 383 183 153 336 

Öğretim Görevlisi 132 72 204 137 73 210 127 64 191 

Araştırma Görevlisi 253 299 552 260 298 558 240 304 544 

Uzman 7 14 21 10 15 25 14 18 32 

Okutman 39 35 74 38 39 77 33 40 73 

TOPLAM 869 663 1532 901 696 1597 811 700 1511 

YÜZDE %57 %43 %100 %56 %44 %100 %54 %46 %100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 
Grafik 2 – Akademik Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 
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Tablo 30– Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21- 25 
Yaş 

26- 30 
Yaş 

31- 35 
Yaş 

36- 40 
Yaş 

41- 50 
Yaş 

51 ve 
Üzeri Yaş 

Toplam 

Sayısı 9 318 285 246 368 285 1511 

Yüzdesi (%) %1 %21 %19 %16 %24 %19 %100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 

 
Tablo 31 - Sözleşmeli Personel Dağılımı 

Akademik Ders saati ücretli öğretim 
elemanı 

İdari TOPLAM 

2547/34 2547/31 657/4-B 657/4-C 657/4-D 
 

8 170 83 22 18 301 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 32 - Akademik Personelin Yıllar İtibariyle Kadro Dağılımı 

Akademik 
Personelin 

 2013   2014   2015   2016  

Unvanı Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam 

Profesör 179 78 257 188 69 257 199 58 257 202  85 287 

Doçent 133 71 204 143 61 204 145 69 214 133  111 244 

Yardımcı Doçent 346 45 391 350 67 417 383 61 444 336  133  469  

Öğretim Görevlisi 196 28 224 204 60 264 210 54 264 191  73  264  

Okutman 72 27 99 74 25 99 77 22 99 73  46  219  

Araştırma Görevlisi 534 146 680 552 153 705 558 167 725 544  231  775  

Uzman 11 17 28 21 7 28 25 13 38 32  21  53  

Çevirici  2 2  2 2  2 2   2  2  

Eğitim Öğretim 
Planlamacı 

 1 1  1 1  1 1 
  1  1  

TOPLAM 1471 415 1886 1532 445 1977 1597 447 2044 1511  703  2214  

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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b) İdari Personel 

2016 yılı sonu itibarıyla idari personel sayısı 1192 olarak gerçekleşmiştir. Bu sayı toplam idari personel kadrosu sayısının %72’sini 

oluşturmaktadır. Üniversitemizin kullanımına sunulmuş olup da kullanılmayan kadro oranı %28’dir.  2016 yılında ayrıca 22 geçici personel, 

18 işçi ile 83 sözleşmeli personel istihdam edilmiştir. Toplam dolu kadronun %48’ini genel idari hizmetler sınıfı, %9’unu teknik hizmetler 

sınıfı, %35’ini sağlık hizmetleri sınıfı, %8’ini ise yardımcı hizmetler sınıfı personeli oluşturmuştur. 

 Tablo 33 – İdari Personelin Sınıflarına Göre Birimler İtibarıyla Dağılımı 
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Ahmetli Meslek Yüksekokulu 8 1 9 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 9 2 11 

Akhisar Meslek Yüksekokulu 9 5 14 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 4 13 6 19 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu 15 4 19 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 18 4 22 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 18 4 22 15 7 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 11 44 

Demirci Meslek Yüksekokulu 5 3 8 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 3 9 

Diş Hekimliği 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 

Döner Sermaye İşletme Müd. 1 22 23 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 1 27 28 

Eğitim Fakültesi 15 13 28 3 0 3 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 3 11 27 17 44 

Fen Bilimleri Enstitüsü 5 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1 6 

Fen Edebiyat Fakültesi 28 11 39 3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 8 36 15 51 

Genel Sekreterlik 22 9 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 26 9 35 

Gördes Meslek Yüksekokulu 12 1 13 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 14 1 15 

Güzel Sanatlar Tas. ve Mim. Fak. 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 

Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. 6 5 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 7 5 12 

Hafsa Sultan Hastanesi 32 20 52 5 4 9 404 101 505 0 0 0 0 0 0 1 1 2 12 3 15 454 129 583 

Hukuk Müşavirliği 3 1 4 0 0 0 0 0 0 3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2 8 

İdari ve Mali İşler Daire 
Başkanlığı 

51 20 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 1 13 63 21 84 

İktisadi ve İdari Bilimler Fak. 28 12 40 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 8 36 16 52 

İlahiyat Fakültesi 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 2 5 

İşletme Fakültesi 2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 5 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 10 4 14 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 4 15 
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Köprübaşı Meslek Yüksekokulu 3 3 6 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 4 4 8 

Kula Meslek Yüksekokulu 12 5 17 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 14 5 19 

Kütüphane ve Dok. Daire Bşk. 9 1 10 5 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 3 17 

Manisa Meslek Yüksekokulu 8 6 14 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 7 15 

Mühendislik Fakültesi 20 8 28 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 6 26 12 38 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 15 10 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 15 11 26 

Personel Daire Başkanlığı 30 18 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 31 18 49 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 6 2 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2 8 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 13 1 14 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 15 2 17 

Sağlık Hizmetleri MYO 5 3 8 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 4 9 

Sağlık Yüksekokulu 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Salihli Meslek Yüksekokulu 13 4 17 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 5 18 5 23 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 5 3 8 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 3 9 

Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 8 2 10 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 3 11 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Bşk. 37 16 53 4 0 4 6 16 22 0 0 0 0 2 2 0 0 0 15 4 19 62 38 100 

Soma Meslek Yüksekokulu 7 4 11 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 10 4 14 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 6 4 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 4 10 

Spor Bilimleri Fakültesi  14 2 16 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4 18 4 22 

Strateji Geliştirme Daire Bşk. 19 9 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 9 28 

Tıp Fakültesi  23 10 33 3 0 3 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 5 30 13 43 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu 13 8 21 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 14 9 23 

Tütün Eksperliği Yüksekokulu 9 3 12 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 13 3 16 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 10 4 14 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 12 4 16 

Yabancı Diller Yüksekokulu  1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Bşk. 8 7 15 53 16 69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 4 64 24 88 

TOPLAM 569 277 846 113 38 151 412 120 532 3 1 4 0 2 2 1 1 2 94 33 127 1192 472 1664 
        Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 34 – İdarî Personelin Hizmet Sınıfları İtibariyle Dolu-Boş Durumu 

SINIFI Dolu Boş TOPLAM 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 569 277 846 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 412 120 532 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 113 38 151 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri sınıfı 0 2 2 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 3 1 4 

Din Hizmetleri Sınıfı 1 1 2 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 94 33 127 

4/B Sözleşmeli Personel 83 8 91 

TOPLAM 1275 480 1755 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 
Grafik 3 – İdarî Personelin Hizmet Sınıfları İtibariyle Dolu-Boş Durumu 

 
 
 
Tablo 35 – İdarî Personelin Eğitim Durumu İtibariyle Dağılımı 

 
 

İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Yüksek 
Lisans ve 
Doktora 

TOPLAM 

Kişi Sayısı 69 193 257 581 92 1192 

Yüzde 6 16 21 49 8 % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

 

Grafik 4 – İdarî Personelin Eğitim Durumu İtibariyle Dağılımı 

 
 
 

0

100

200

300

400

500

600

Genel İdari
Hizmetler

Sınıfı

Sağlık
Hizmetleri

Sınıfı

Teknik
Hizmetleri

Sınıfı

Eğitim ve
Öğretim

Hizmetleri
sınıfı

Avukatlık
Hizmetleri

Sınıfı

Din
Hizmetleri

Sınıfı

Yardımcı
Hizmetler

Sınıfı

4/B
Sözleşmeli
Personel

Dolu

Boş

Eğitim Durumu İtibarıyla Dağılım 

İlköğretim

Lise

Önlisans

Lisans

Lisansüstü



41 

 

 
Tablo 36 – İdarî Personelin Hizmet Süresi İtibariyle Dağılımı 

 1–3 Yıl 4 – 6 
Yıl 

7 – 10 
Yıl 

11 – 15 
Yıl 

16 – 20 
Yıl 

21 Yıl 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı 249 136 95 204 348 160 1192 

Yüzde 20 11 8 18 29 14 % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 

 
Grafik 5 - İdarî Personelin Hizmet Süresi İtibariyle Dağılımı 

 
 
 
 
 
Tablo 37 – İdarî Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21- 25 
Yaş 

26- 30 
Yaş 

31- 35 
Yaş 

36- 40 
Yaş 

41- 50 
Yaş 

51 Yaş 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı 56 192 221 213 385 125 1192 

Yüzde % 5 % 16  % 19 % 18 % 32 % 10 % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 
 
Grafik 6- İdarî Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
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Tablo 38 - İdari Personel Kadrolarının Doluluk Oranına Göre Dağılımı 

ÜNVAN SINIF DOLU BOŞ TOPLAM 

İç denetçi GİH 4 0 4 

Genel sekreter GİH 0 1 1 

Genel sekreter yardımcısı GİH 2 0 2 

Daire başkanı GİH 5 3 8 

Hukuk müşaviri GİH 1 0 1 

Hastane başmüdürü GİH 1 0 1 

Hastane müdürü GİH 1 0 1 

Hastane müdür yardımcısı GİH 2 2 4 

Fakülte sekreteri GİH 8 2 10 

Yüksekokul sekreteri GİH 20 0 20 

Enstitü sekreteri GİH 3 0 3 

Şube müdürü GİH 23 2 25 

Mali hizmetler uzmanı GİH 3 3 6 

Mali hizmetler uzman yardımcısı GİH 3 0 3 

Araştırmacı (özelleştirme) GİH 2 3 5 

Araştırmacı (6191) GİH 1 0 1 

Araştırmacı (6360) GİH 1 1 2 

Kütüphaneci TH 5 2 7 

Programcı TH 1 4 5 

Çözümleyici TH 2 0 2 

Koruma ve güvenlik şefi GİH 0 2 2 

Şef GİH 34 37 71 

Şef (özelleştirme) GİH 4 6 10 

Ayniyat saymanı GİH 17 4 21 

Memur GİH 107 69 176 

Ambar memuru GİH 5 11 16 

Koruma ve güvenlik görevlisi GİH 55 14 69 

Santral memuru GİH 3 5 8 

Satınalma memuru GİH 1 3 4 

Sekreter GİH 8 10 18 

Veznedar GİH 1 3 4 

Bilgisayar işletmeni GİH 141 53 194 

Veri hazırlama ve kontrol işletmeni GİH 80 22 102 

Şoför GİH 26 11 37 

Öğretmen GİH 0 2 2 

Avukat AH 3 1 4 

İmam DH 1 1 2 

Tabip SH 2 2 4 

İşleme müdürü GİH 1 0 1 

Kimyager TH 1 2 3 

Sağlık teknisyen yardımcısı YH 0 1 1 

Sayman GİH 0 3 3 

Tahsildar GİH 0 1 1 

Terzi YH 0 1 1 

Uzman tabip SH 0 4 4 

Diş tabibi SH 2 1 3 

Biyolog SH 6 6 12 

Odyolog SH 0 1 1 

Tıbbi Teknolog SH 0 1 1 

Veteriner Hekim SH 1 0 1 

Psikolog SH 4 1 5 

Fizyoterapist SH 4 3 7 

Eczacı SH 5 3 8 

Diyetisyen SH 2 2 4 

Sağlık fizikçisi SH 1 0 1 

Başhemşire SH 1 0 1 

Hemşire SH 268 61 329 

Ebe SH 9 4 13 
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Sosyal çalışmacı SH 0 3 3 

Sağlık memuru SH 9 3 12 

Sağlık teknisyeni SH 53 20 73 

Sağlık teknikeri SH 29 2 31 

Laborant SH 16 5 21 

Mühendis TH 18 3 21 

Mühendis (özelleştirme) TH 0 3 3 

Mimar TH 2 2 4 

İstatistikçi TH 1 1 2 

Tekniker TH 26 1 27 

Tekniker (özelleştirme) TH 3 2 5 

Teknisyen TH 49 14 63 

Teknisyen (özelleştirme) TH 4 1 5 

Teknik ressam TH 1 1 2 

Teknisyen yardımcısı YH 9 4 13 

Hizmetli YH 55 12 67 

Hastabakıcı YH 7 1 8 

Aşçı YH 8 4 12 

Kaloriferci YH 5 4 9 

Bekçi YH 10 5 15 

Daktilograf GİH 6 6 12 

Gassal YH 0 1 1 

Sözleşmeli Personel 4/B 83 8 91 

Geçici personel 4/C 22 0 22 

Sürekli İşçi 4/D 18 0 18 

TOPLAM  1315 480 1795 

TOPLAMA GÖRE DOLU-BOŞ ORANI (%)  % 73 % 27 % 100 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 39 - İdari Personel Kadrolarının Cinsiyet Durumuna Göre Dağılımı 

 Kadın Erkek TOPLAM 
Kişi Sayısı 582 610 1192 

Yüzde (%) % 49 % 51 % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
 
Tablo 40 - İdari Personelin Yıllar İtibarıyla Sınıf Bazında Dağılımı 

 
Personelin 

Sınıfı 

  
2013 

  

  
2014 

  

  
2015 

  

  
2016 

  
 Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam 

G.İ. H. 572 248 820 574 243 817 580 237 817 569 277 846 

T.H.S. 106 30 136 113 35 148 115 35 150 113 38 151 

S.H.S. 415 60 475 413 88 501 415 117 532 412 120 532 

A.H.S. 4 0 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 

D.H.S. 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 

Y.H.S. 86 54 140 89 41 130 91 31 122 94 33 127 

E.Ö.H.S. 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 

TOPLAM 1184 395 1579 1193 411 1604 1205 424 1629 1192 472 1664 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 

 

Tablo 41 – 4/C’li Personel ve Kısmî Zamanlı Öğrencilerin Dağılımı 

 TOPLAM 

Kısmî Zamanlı Öğrenciler 318 

4/C’li Personel 22 

TOPLAM 340 

Kaynak: Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı, Personel Daire Başkanlığı 
 
 

 

Tablo 42 – Sözleşmeli Personelin (4/b) Hizmet Süresi 

 1– 3 
Yıl 

4– 6 
Yıl 

7– 10 
Yıl 

11– 15 
Yıl 

16 – 20 
Yıl 

21 Yıl ve 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı 79 4     83 

Yüzde % 95 % 5     % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

 

Tablo 43 – Sözleşmeli Personelin (4/b) Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21- 25 
Yaş 

26- 30 
Yaş 

31- 35 
Yaş 

36- 40 
Yaş 

41- 50 
Yaş 

51 ve 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı 26 38 15 4   83 

Yüzde % 32 % 45 % 18 % 5   % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 44 – 1 Geçici Personelin (4/c) Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21- 25 
Yaş 

26- 30 
Yaş 

31- 35 
Yaş 

36- 40 
Yaş 

41- 50 
Yaş 

51 Yaş 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı 1    20 1 22 

Yüzde % 5    % 90 % 5 % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

 

 
 
 
Tablo 45 – Çalışanların Kadın ve Erkek Personel Olarak Dağılımı 

 Kadın 
Sayısı 

Erkek 
Sayısı 

Toplam Kadın 
% 

Erkek 
% 

Öğretim Üyeleri 274 397 671 % 41 % 59 

Öğretim Elamanları 426 414 840 % 51 % 49 

İdarî Personel 582 610 1192 % 49 % 51 

Diğer Personel (4/b, 4/c, 4/d) 79 44 123 % 64 % 36 

TOPLAM 1361 1465 2826 %49 %51 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

 

 

Grafik 7 – Çalışanların Cinsiyetlerine Göre Dağılımı 
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5- Sunulan Hizmetler 

a) Eğitim Hizmetleri 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi, 2016 yılında 14 Fakülte, 3 Yüksekokul ile lisans 

düzeyinde, 15 Meslek Yüksekokulu ile ön lisans düzeyinde, 3 Enstitü ile de lisansüstü 

düzeyde eğitim öğretim faaliyetlerini yerine getirmiştir. Sürekli Eğitim Araştırma ve 

Uygulama Merkezi de lisans ve lisansüstü öğretim programlarının dışında kamu, özel 

sektör kuruluşları ve toplumun hizmetine yönelik eğitim programları düzenlemiş, bu 

programları yürütmüş ve koordinasyonunu sağlamıştır. 

Üniversitemiz öğrenci sayısı 2015 - 2016 eğitim öğretim yılında yabancı uyruklu 

öğrenciler dâhil 49.809 olarak gerçekleşmiştir. Bu öğrencilerden 20.969’u ön lisans, 

24.704’ü lisans, 3.587’si yüksek lisans, 549’u ise doktora eğitimi programlarına devam 

etmişlerdir. 2015-2016 eğitim öğretim döneminde üniversitemiz bölüm ve programları için 

ayrılan kontenjanların %94,6’sı doldurulmuş, %5,4’ü boş kalmıştır. Üniversitemizde tablo 

46’da listelenen bölüm ve programlarda eğitim-öğretim faaliyetleri sürdürülmüş olup, 

eğitim öğretim ve öğrencilere ilişkin istatistiki bilgiler aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. 
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Tablo 46 – Eğitim Programları 

Sıra 
No 

Eğitim Programları (Bölümler, Programlar) 

 Eğitim Fakültesi 

1 Fen Bilgisi Öğretmenliği 

2 Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 

3 Sınıf Öğretmenliği 

4 Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 

5 İlköğretim Matematik Öğretmenliği 

6 Türkçe Öğretmenliği 

 Fen-Edebiyat Fakültesi 

1 Arkeoloji 

3 Biyoloji 

4 İngiliz Dili ve Edebiyatı 

5 Kimya 

6 Matematik 

8 Sanat Tarihi 

9 Sosyoloji 

10 Tarih 

11 Tarih (İÖ) 

12 Türk Dili ve Edebiyatı 

13 Türk Dili ve Edebiyatı (İÖ) 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

1 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 

2 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri (İÖ) 

3 Ekonometri 

4 Ekonometri (İÖ) 

5 İktisat 

6 İktisat (İÖ) 

7 İktisat (K.K.T.C. Uyruklu) 

8 İşletme 

9 İşletme (İÖ) 

10 İşletme (Uzaktan Öğretim) 

11 Kamu Yönetimi 

12 Kamu Yönetimi (İÖ) 

13 Kamu Yönetimi  (Uzaktan Öğretim) 

14 Maliye 

15 Maliye (İÖ) 

16 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) 

17 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (İÖ) 
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 İlahiyat Fakültesi 

1 İlköğretim DKAB Eğitimi Bölümü 

 Mühendislik Fakültesi 

1 Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 

2 Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (İÖ) 

3 Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce)(KKTC Uyruklu) 

4 Biyomühendislik (İngilizce) 

5 Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

6 Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İÖ) 

7 Endüstri Mühendisliği 

8 Endüstri Mühendisliği (İÖ) 

9 Gıda Mühendisliği 

10 Gıda Mühendisliği (İÖ) 

11 Gıda Mühendisliği (KKTC Uyruklu) 

12 İnşaat Mühendisliği 

13 İnşaat Mühendisliği (İÖ) 

14 Makine Mühendisliği 

15 Makine Mühendisliği (İÖ) 

16 Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 

17 Metalurji ve Malzeme Mühendisliği (İÖ) 

 Tıp Fakültesi 

 Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi 

1 Enerji Sistemleri Mühendisliği 

2 Enerji Sistemleri Mühendisliği (M.T.O.K.) 

3 Makine ve İmalat Mühendisliği 

4 Makine ve İmalat Mühendisliği (İÖ) 

5 Makine ve İmalat Mühendisliği (M.T.O.K.) 

6 Makine ve İmalat Mühendisliği (M.T.O.K.) (İÖ) 

7 Mekatronik Mühendisliği 

8 Mekatronik Mühendisliği (İÖ) 

9 Mekatronik Mühendisliği (M.T.O.K.) 

10 Mekatronik Mühendisliği (İÖ) (M.T.O.K.) 

11 Yazılım Mühendisliği 

12 Yazılım Mühendisliği (İÖ) 

13 Yazılım Mühendisliği (M.T.O.K.) 

14 Yazılım Mühendisliği (M.T.O.K.) (İÖ) 

15 Yazılım Mühendisliği (K.K.T.C. Uyruklu) 

 İşletme Fakültesi 

1 Ekonomi ve Finans 

2 İşletme (İngilizce) 

3 Ekonomi ve Finans (İÖ) 

 Spor Bilimleri Fakültesi 

1 Antrenörlük Eğitimi 

2 Antrenörlük Eğitimi(İ.Ö.) (Bk.2) 

3 Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 

4 Rekreasyon 

5 Rekreasyon (İÖ) (Bk.2) 

6 Spor Yöneticiliği 

7 Spor Yöneticiliği (İÖ) (Bk.2) 

  



49 

 

 Sağlık Bilimleri Fakültesi 

1 Ebelik 

2 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

3 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (İÖ) 

4 Hemşirelik 

5 Sosyal Hizmet 

6 Sosyal Hizmet (İÖ) 

 Uygulamalı Bilimler YO 

1 Bankacılık ve Finans 

2 Bankacılık ve Finans (İÖ) 

3 Uluslararası Ticaret 

 Tütün Eksperliği YO 

 Ahmetli MYO 

1 Bankacılık ve Sigortacılık 

2 Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 

3 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 

4 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İÖ) 

5 İnsan Kaynakları Yönetimi 

6 İnsan Kaynakları Yönetimi (İÖ) 

7 İnsan Kaynakları Yönetimi (Uzaktan Öğretim) 

8 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

9 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) 

 Akhisar MYO 

1 Bilgisayar Programcılığı 

2 Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 

3 Elektrik  

4 Elektrik (İÖ) 

5 Endüstriyel Tavukçuluk 

6 Makine 

7 Makine (İÖ) 

8 Otomotiv Teknolojisi (İÖ) (Bk.566) 

9 Pazarlama 

 Alaşehir MYO 

1 Bağcılık 

2 Bitki Koruma 

3 Bitki Koruma (İÖ) 

4 Kooperatifçilik 

5 Kooperatifçilik (İÖ) 

6 Laboratuvar Teknolojisi 

7 Laboratuvar Teknolojisi (İÖ) 

8 Organik Tarım 

9 Peyzaj ve Süs Bitkileri 

10 Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 

 Demirci MYO 

1 Bankacılık ve Sigortacılık 

2 Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 

3 Dış Ticaret 

4 Dış Ticaret (İÖ) 

5 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

6 Ormancılık ve Orman Ürünleri 

7 Ormancılık ve Orman Ürünleri (İÖ) 
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 Manisa MYO 

1 İnşaat Teknolojisi 

2 İnşaat Teknolojisi (İÖ) 

3 Makine 

4 Makine (İÖ) 

 Gördes MYO 

1 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 

2 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İÖ) 

3 Halkla İlişkiler ve Tanıtım 

4 Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 

5 Maliye 

6 Maliye (İÖ) 

7 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

 Kırkağaç MYO 

1 Bilgisayar Programcılığı 

2 Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 

3 Lojistik 

4 Lojistik (İÖ) 

6 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

7 Sosyal Güvenlik 

 Köprübaşı MYO 

1 Adalet 

2 Harita ve Kadastro 

3 Harita ve Kadastro (İÖ) 

4 Tarımsal İşletmecilik 

5 İşletme Yönetimi 

 Kula MYO 

1 Halkla İlişkiler ve Tanıtım 

2 Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 

3 İşletme Yönetimi 

4 Maliye 

 Manisa Sağlık Hizmetleri MYO 

1 İlk ve Acil Yardım 

2 Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 

3 Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (İÖ) 

4 Tıbbi Görüntüleme Teknikleri 

5 Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 

6 Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 

7 Yaşlı Bakımı 

8 Yaşlı Bakımı (İÖ) 
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 Salihli MYO 

1 Bilgisayar Programcılığı 

2 Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 

3 Çocuk Gelişimi 

4 Çocuk Gelişimi (İÖ) 

5 Çocuk Gelişimi  (Uzaktan Öğretim) 

6 Deri Konfeksiyon 

7 Dış Ticaret 

8 Dış Ticaret (İÖ) 

9 Emlak ve Emlak Yönetimi 

10 Moda Tasarımı 

11 Moda Tasarımı (İÖ) 

12 Pazarlama 

13 Tekstil Teknolojisi 

14 Yerel Yönetimler 

15 Yerel Yönetimler (İÖ) 

16 Özel Güvenlik ve Koruma 

17 Özel Güvenlik ve Koruma (İÖ) 

 Sarıgöl MYO 

1 Harita ve Kadastro 

2 Harita ve Kadastro (İÖ) 

3 Tapu ve Kadastro 

4 Tapu ve Kadastro (İÖ) 

 Saruhanlı MYO 

1 Gıda Teknolojisi 

2 Gıda Teknolojisi (İÖ) 

3 İşletme Yönetimi 

4 İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 

 Soma MYO 

1 Elektrik 

2 Elektrik (İÖ) 

3 Grafik Tasarımı 

4 Grafik Tasarımı (İÖ) 

5 İş Sağlığı ve Güvenliği 

6 İş Sağlığı ve Güvenliği (İÖ) 

7 İş Sağlığı ve Güvenliği (Uzaktan Öğretim) 

8 Maden Teknolojisi 

9 Maden Teknolojisi (İÖ) 

10 Makine 

11 Makine (İÖ) 

12 Mekatronik 

13 Mekatronik (İÖ) 

14 Sondaj Teknolojisi 
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 Turgutlu MYO 

1 Bilgisayar Programcılığı  

2 Bilgisayar Programcılığı (İÖ)  

3 Bilgisayar Programcılığı (Uzaktan Öğretim) 

4 Elektrik 

5 Elektrik (İÖ) 

6 Elektronik Teknolojisi 

7 Elektronik Teknolojisi (İÖ) 

8 Geleneksel El Sanatları 

9 Geoteknik 

10 İnşaat Teknolojisi 

11 İnşaat Teknolojisi (İÖ) 

12 Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 

13 Makine 

14 Makine (İÖ) 

15 Yapı Denetimi 

16 Yapı Denetimi (İÖ) 

17 Yapı Yalıtım Teknolojisi 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 47- 2015-2016 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Sayıları 

  Enstitü/Yüksekokul Örgün Öğretim İkinci Öğretim Uzaktan Öğretim Toplam 
Genel 

Toplam  Fakülte/ Adı Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek 

Tıp Fakültesi 574 522 1.096 0 0 0 0 0 0 574 522 1.096 

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 

1.685 1.607 3.292 1.554 1.651 3.205 79 121 200 3.318 3.379 6.697 

Mühendislik Fakültesi 853 1.713 2.566 663 1.668 2.331 0 0 0 1.516 3.381 4.897 

Fen Edebiyat Fakültesi 1.389 958 2.347 598 534 1.132 0 0 0 1.987 1.492 3.479 

Eğitim Fakültesi 1.099 602 1.701 19 24 43 0 0 0 1.118 626 1.744 

Hasan Ferdi Turgutlu 
Teknoloji Fakültesi 

53 300 353 57 299 356 0 0 0 110 599 709 

İlahiyat Fakültesi 31 33 64 25 34 59 0 0 0 56 67 123 

İşletme Fakültesi 60 31 91 48 33 81 0 0 0 108 64 172 

Spor Bilimleri Fakültesi 349 740 1.089 81 474 555 0 0 0 430 1.214 1.644 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1.058 432 1.490 123 162 285 0 0 0 1.181 594 1.775 

Tütün Eksperliği 
Yüksekokulu 

15 133 148 0 0 0 0 0 0 15 133 148 

Uygulamalı Bilimler 
Yüksekokulu 

584 510 1.094 283 225 508 0 0 0 867 735 1.602 

Ahmetli Meslek 
Yüksekokulu 

731 381 1.112 473 370 843 94 52 146 1.298 803 2.101 

Akhisar Meslek 
Yüksekokulu 

159 650 809 42 972 1.014 0 0 0 201 1.622 1.823 

Alaşehir Meslek 
Yüksekokulu 

271 304 575 93 148 241 0 0 0 364 452 816 

Demirci Meslek 
Yüksekokulu 

367 501 868 169 196 365 0 0 0 536 697 1.233 

Manisa Meslek 
Yüksekokulu 

32 218 250 20 221 241 0 0 0 52 439 491 

Gördes Meslek Yüksekokulu 393 256 649 194 162 356 0 0 0 587 418 1.005 

Kırkağaç Meslek 
Yüksekokulu 

333 442 775 130 375 505 0 0 0 463 817 1.280 

Köprübaşı Meslek 
Yüksekokulu 

156 170 326 39 79 118 0 0 0 195 249 444 

Kula Meslek Yüksekokulu 438 233 671 282 207 489 0 0 0 720 440 1.160 

Salihli Meslek Yüksekokulu 933 908 1.841 584 686 1.270 225 4 229 1.742 1.598 3.340 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 56 114 170 64 96 160 0 0 0 120 210 330 

Saruhanlı Meslek 
Yüksekokulu 

180 74 254 111 99 210 0 0 0 291 173 464 

Manisa Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

447 186 633 225 77 302 0 0 0 672 263 935 

Soma Meslek Yüksekokulu 160 981 1.141 97 798 895 61 156 217 318 1.935 2.253 

Turgutlu Meslek 
Yüksekokulu 

278 1.353 1.631 121 1.303 1.424 42 191 233 441 2.847 3.288 

Fen Bilimleri Enstitüsü 433 622 1.055 0 0 0 27 131 158 460 753 1.213 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 344 210 554 117 69 186 104 24 128 565 303 868 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 777 875 1.652 46 90 136 38 199 237 861 1.164 2.025 

Toplam 14.238 16.059 30.297 6.258 11.052 17.310 670 878 1.548 21.166 27.989 49.155 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 48 – 2015-2016 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Sayıları  

EĞİTİMİN ÖĞRENCİNİN 

DÜZEYİ ŞEKLİ CİNSİYETİ SAYISI 

ÖNLİSANS 

I. Öğretim 

Kız 
4.954 

Erkek 
6.771 

II. Öğretim 

Kız 
2.664 

Erkek 
5.789 

Uzaktan Öğretim 

Kız 
422 

Erkek 
403 

I. - II. ve Uzaktan Öğretim Toplamı 

Kız 
8.000 

Erkek 
12.963 

Önlisans Toplamı 20.963 

LİSANS 

I. Öğretim 

Kız 
7.750 

Erkek 
7.581 

II. Öğretim 

Kız 
3.451 

Erkek 
5.104 

Uzaktan Öğretim 

Kız 
79 

Erkek 
121 

I. - II. ve Uzaktan Öğretim Toplamı 

Kız 
11.280 

Erkek 
12.806 

Lisans Toplamı 24.086 

YÜKSEK LİSANS 

Tezli Yüksek Lisans 

Kız 
1.302 

Erkek 
1.363 

Tezsiz Yüksek Lisans 

Kız 
359 

Erkek 
541 

Tezli ve Tezsiz Toplamı 

Kız 
1.661 

Erkek 
1.904 

Yüksek Lisans Toplamı 3.565 

DOKTORA 
Doktora 

Kız 
225 

Erkek 
316 

Doktora Toplamı 541 

  TOPLAM 

Kız 
21.166  

Erkek 
27.989  
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I. Öğretim Toplamı 

Kız 
2  

Erkek 
4  

II. Öğretim Toplamı 

Kız 
 0 

Erkek 
 0 

I. ve II. Öğretim Toplamı 

Kız 
2  

Erkek 
4  

Önlisans Toplamı 6 

L
İS

A
N

S
 

I. Öğretim Toplamı 

Kız 
 298 

Erkek 
 185 

II. Öğretim Toplamı 

Kız 
 87 

Erkek 
 48 

I. ve II. Öğretim Toplamı 

Kız 
 382 

Erkek 
 236 

Lisans Toplamı 618 

Y
Ü

K
S

E
K

 L
İS

A
N

S
 

Tezli Yüksek Lisans 

Kız 
 15 

Erkek 
 5 

Tezsiz Yüksek Lisans 

Kız 
 0 

Erkek 
 2 

Tezli ve Tezsiz Toplamı 

Kız 
 15 

Erkek 
 7 

Yüksek Lisans Toplamı 22 

D
O

K
T

O
R

A
 

Doktora 
Kız 6 

Erkek 2 

Doktora Toplamı 8 

YABANCI UYRUKLU ÖĞRENCİ TOPLAMI 
Kız 405 

Erkek 249 

GENEL TOPLAM 
Kız 21.571 

Erkek 28.238 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı  
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Tablo 49 - Engelli Öğrencilerin Okullara ve Engel Durumlarına Göre Dağılımı 

OKULUN ADI ENGEL TÜRÜ ÖĞRENCİ 
SAYISI 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu İşitme 2 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu Ortopedik 6 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu Ruhsal ve Duygusal 1 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu Süreğen Hastalıklar 3 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu Zihinsel 1 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu Dil ve Konuşma 1 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu Ortopedik 2 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu Sınıflanmayan 1 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu Süreğen Hastalıklar 1 

Demirci Meslek Yüksekokulu Dil ve Konuşma 1 

Eğitim Fakültesi Görme 1 

Eğitim Fakültesi Ortopedik 1 

Fen-Edebiyat Fakültesi Görme 1 

Fen-Edebiyat Fakültesi Ortopedik 3 

Fen-Edebiyat Fakültesi Ruhsal ve Duygusal 2 

Fen-Edebiyat Fakültesi Sınıflanmayan 1 

Fen-Edebiyat Fakültesi Süreğen Hastalıklar 1 

Gördes Meslek Yüksekokulu Ruhsal ve Duygusal 1 

Gördes Meslek Yüksekokulu Sınıflanmayan 1 

İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi Görme 1 

İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi Ortopedik 4 

İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi Sınıflanmayan 1 

İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi Süreğen Hastalıklar 3 

İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi Zihinsel 1 

İşletme Fakültesi Sınıflanmayan 1 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu Görme 2 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu İşitme 2 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu Süreğen Hastalıklar 1 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu Zihinsel 1 

Manisa Meslek Yüksekokulu Süreğen Hastalıklar 1 

Mühendislik Fakültesi Görme 2 

Mühendislik Fakültesi Ortopedik 3 

Mühendislik Fakültesi Sınıflanmayan 2 

Mühendislik Fakültesi Süreğen Hastalıklar 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Görme 1 

Sağlık Yüksekokulu Süreğen Hastalıklar 1 

Salihli Meslek Yüksekokulu Görme 1 

Salihli Meslek Yüksekokulu İşitme 1 

Salihli Meslek Yüksekokulu Ortopedik 2 

Salihli Meslek Yüksekokulu Ruhsal ve Duygusal 1 

Salihli Meslek Yüksekokulu Süreğen Hastalıklar 2 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu Görme 1 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu Süreğen Hastalıklar 1 
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Soma Meslek Yüksekokulu Görme 1 

Soma Meslek Yüksekokulu Ortopedik 4 

Soma Meslek Yüksekokulu Öğrenme Güçlüğü 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Görme 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Ortopedik 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Sınıflanmayan 2 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu Görme 1 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu İşitme 5 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu Ortopedik 1 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu Sınıflanmayan 1 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu Süreğen Hastalıklar 7 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu İşitme 1 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Ruhsal ve Duygusal 1 

TOPLAM 95 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
 

Tablo 50 – Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

Birim/Bölüm Adı TOPLAM 
Mühendislik Fakültesi / Bilgisayar Mühendisliği 99 

Mühendislik Fakültesi / Biyomühendislik 41 

Mühendislik Fakültesi / Elektrik Elektronik Mühendisliği 139 

Mühendislik Fakültesi / Endüstri Mühendisliği 136 

Mühendislik Fakültesi / Gıda Mühendisliği 11 

Mühendislik Fakültesi / İnşaat Mühendisliği 194 

Mühendislik Fakültesi / Makine Mühendisliği 201 

Mühendislik Fakültesi / Malzemem Mühendisliği 124 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi /Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 2 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / Ekonometri 2 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / İktisat 10 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / İşletme 18 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / kamu Yönetimi 3 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / Maliye 7 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler  103 

Fen Edebiyat Fakültesi / İngiliz Dili ve Edebiyatı 27 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu / Uluslararası Ticaret  148 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu / Antrenörlük Eğitimi 1 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu / Rekreasyon 5 

TOPLAM 1271 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 51 – Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranları 

BİRİMİN ADI 2016 yılı 
kontenjanları 

Kayıt Yaptıran 
Öğrenci Sayısı 

Doluluk Oranı (%) 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 93 92 98,92% 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 62 62 100,00% 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 103 103 100,00% 

Sınıf Öğretmenliği 93 93 100,00% 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 93 93 100,00% 

Türkçe Öğretmenliği 93 93 100,00% 

Toplam 537 536 99,81% 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

Arkeoloji 41 39 95,12% 

Arkeoloji (KKTC Uyruklu) 1 0 0,00% 

Biyoloji 16 16 100,00% 

İngiliz Dili ve Edebiyatı 93 89 95,70% 

Kimya 16 16 100,00% 

Matematik 67 67 100,00% 

Sanat Tarihi 52 51 98,08% 

Sosyoloji 52 52 100,00% 

Tarih 103 102 99,03% 

Tarih (İÖ) 103 103 100,00% 

Türk Dili ve Edebiyatı 103 103 100,00% 

Türk Dili ve Edebiyatı (İÖ) 103 103 100,00% 

Toplam 750 741 98,80% 

HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 33 33 100,00% 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 
(M.T.O.K.) 9 1 11,11% 

Makine ve İmalat Mühendisliği 50 50 100,00% 

Makine ve İmalat Mühendisliği (İÖ) 50 50 100,00% 

Makine ve İmalat Mühendisliği 
(M.T.O.K.) 13 2 15,38% 

Makine ve İmalat Mühendisliği 
(M.T.O.K.) (İÖ) 13 0 0,00% 

Mekatronik Mühendisliği 50 49 98,00% 

Mekatronik Mühendisliği (İÖ) 50 49 98,00% 

Mekatronik Mühendisliği (M.T.O.K.) 13 13 100,00% 

Mekatronik Mühendisliği (İÖ) 
(M.T.O.K.) 13 11 84,62% 

Yazılım Mühendisliği 50 50 100,00% 

Yazılım Mühendisliği (İÖ) 50 50 100,00% 

Yazılım Mühendisliği (M.T.O.K.) 13 13 100,00% 

Yazılım Mühendisliği (M.T.O.K.) (İÖ) 13 13 100,00% 

Yazılım Mühendisliği (K.K.T.C. Uyruklu) 1 1 100,00% 

Toplam 421 385 91,45% 
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İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 52 52 100,00% 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 
(İÖ) 52 51 98,08% 

Ekonometri 52 52 100,00% 

Ekonometri (İÖ) 52 52 100,00% 

İktisat 154 154 100,00% 

İktisat (İÖ) 154 154 100,00% 

İktisat (K.K.T.C. Uyruklu) 1 1 100,00% 

İşletme 164 164 100,00% 

İşletme (İÖ) 164 163 99,39% 

Kamu Yönetimi 67 67 100,00% 

Kamu Yönetimi (İÖ) 67 67 100,00% 

Kamu Yönetimi  (Uzaktan Öğretim) 62 60 96,77% 

Maliye 144 144 100,00% 

Maliye (İÖ) 144 144 100,00% 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 
(İngilizce) 52 51 98,08% 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 
(İngilizce) (İÖ) 52 51 98,08% 

Toplam 1433 1427 99,58% 

İŞLETME FAKÜLTESİ 

Ekonomi ve Finans 52 52 100,00% 

Ekonomi ve Finans (İÖ) 52 52 100,00% 

İşletme (İngilizce) 41 41 100,00% 

Toplam 145 145 100,00% 
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MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 47 46 97,87% 

Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (İÖ) 47 47 100,00% 

Biyomühendislik (İngilizce) 41 40 97,56% 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 62 62 100,00% 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İÖ) 62 62 100,00% 

Endüstri Mühendisliği 62 61 98,39% 

Endüstri Mühendisliği (İÖ) 62 62 100,00% 

Gıda Mühendisliği 82 82 100,00% 

Gıda Mühendisliği (İÖ) 82 68 82,93% 

Gıda Mühendisliği (KKTC Uyruklu) 1 0 0,00% 

İnşaat Mühendisliği 82 81 98,78% 

İnşaat Mühendisliği (İÖ) 82 81 98,78% 

Makine Mühendisliği 82 82 100,00% 

Makine Mühendisliği (İÖ) 82 81 98,78% 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 52 52 100,00% 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği (İÖ) 52 25 48,08% 

Toplam 980 932 95,10% 

TIP FAKÜLTESİ 

Tıp Fakültesi 175 175 100,00% 

Tıp Fakültesi(K.K.T.C. Uyruklu) 1 1 100,00% 

Toplam 176 176 100,00% 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Antrenörlük Eğitimi 80 80 100,00% 

Antrenörlük Eğitimi(İ.Ö.) (Bk.2) 80 80 100,00% 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 60 60 100,00% 

Rekreasyon 50 50 100,00% 

Rekreasyon (İÖ) (Bk.2) 50 50 100,00% 

Spor Yöneticiliği 60 60 100,00% 

Spor Yöneticiliği (İÖ) (Bk.2) 60 60 100,00% 

Toplam 440 440 100,00% 
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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Ebelik 88 88 100,00% 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 72 72 100,00% 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (İÖ) 62 62 100,00% 

Hemşirelik 185 185 100,00% 

Sosyal Hizmet 52 52 100,00% 

Sosyal Hizmet (İÖ) 41 41 100,00% 

Toplam 500 500 100,00% 

UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

Bankacılık ve Finans 123 122 99,19% 

Bankacılık ve Finans (İÖ) 123 123 100,00% 

Uluslararası Ticaret 103 101 98,06% 

Toplam 349 346 99,14% 

TÜTÜN EKSPERLİĞİ YÜKSEKOKULU 

Tütün Eksperliği Yüksekokulu 41 34 82,93% 
Toplam 41 34 82,93% 

AHMETLİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bankacılık ve Sigortacılık 102 98 96,08% 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 102 98 96,08% 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 102 95 93,14% 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 
(İÖ) 102 94 92,16% 

İnsan Kaynakları Yönetimi 61 60 98,36% 

İnsan Kaynakları Yönetimi (İÖ) 61 60 98,36% 

İnsan Kaynakları Yönetimi (Uzaktan 
Öğretim) 102 89 87,25% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 107 105 98,13% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) 61 59 96,72% 

Toplam 800 758 94,75% 

AKHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bilgisayar Programcılığı 81 80 98,77% 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 76 75 98,68% 

Elektrik  81 79 97,53% 

Elektrik (İÖ) 71 64 90,14% 

Endüstriyel Tavukçuluk 31 23 74,19% 

Makine 71 70 98,59% 

Makine (İÖ) 66 54 81,82% 

Otomotiv Teknolojisi (İÖ) (Bk.566) 71 58 81,69% 

Pazarlama 41 41 100,00% 

Toplam 589 544 92,36% 
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ALAŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bağcılık 31 19 61,29% 

Bitki Koruma 51 50 98,04% 

Bitki Koruma (İÖ) 51 28 54,90% 

Kooperatifçilik 41 35 85,37% 

Kooperatifçilik (İÖ) 21 15 71,43% 

Laboratuvar Teknolojisi 61 58 95,08% 

Laboratuvar Teknolojisi (İÖ) 61 56 91,80% 

Organik Tarım 41 16 39,02% 

Peyzaj ve Süs Bitkileri 31 14 45,16% 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 51 44 86,27% 

Toplam 440 335 76,14% 

DEMİRCİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bankacılık ve Sigortacılık 81 79 97,53% 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 81 74 91,36% 

Coğrafi Bilgi Sistemleri 41 38 92,68% 

Dış Ticaret 87 79 90,80% 

Dış Ticaret (İÖ) 51 35 68,63% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 61 55 90,16% 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 61 61 100,00% 

Ormancılık ve Orman Ürünleri (İÖ) 51 49 96,08% 

Toplam 514 470 91,44% 

GÖRDES MESLEK YÜKSEKOKULU 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 81 72 88,89% 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 
(İÖ) 26 26 100,00% 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 71 66 92,96% 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 61 39 63,93% 

Maliye 81 81 100,00% 

Maliye (İÖ) 81 73 90,12% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 51 49 96,08% 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 452 406 89,82% 

Toplam 81 72 88,89% 

KIRKAĞAÇ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bilgisayar Programcılığı 102 98 96,08% 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 102 79 77,45% 

Lojistik 102 101 99,02% 

Lojistik (İÖ) 102 95 93,14% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 71 68 95,77% 

Sosyal Güvenlik 51 51 100,00% 

Toplam 530 492 92,83% 

  



63 

 

KÖPRÜBAŞI MESLEK YÜKSEKOKULU 

Adalet 61 58 95,08% 

Harita ve Kadastro 56 47 83,93% 

Harita ve Kadastro (İÖ) 56 47 83,93% 

İşletme Yönetimi 46 42 91,30% 

Tarımsal İşletmecilik 61 14 22,95% 

Toplam 280 208 74,29% 

KULA MESLEK YÜKSEKOKULU 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 102 99 97,06% 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 102 68 66,67% 

İşletme Yönetimi 81 73 90,12% 

Maliye 102 100 98,04% 

Maliye (İÖ) 102 79 77,45% 

Toplam 489 419 85,69% 

MANİSA MESLEK YÜKSEKOKULU 

İnşaat Teknolojisi 81 81 100,00% 

İnşaat Teknolojisi (İÖ) 81 81 100,00% 

Makine 81 80 98,77% 

Makine (İÖ) 81 81 100,00% 

Toplam 324 323 99,69% 

MANİSA SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

İlk ve Acil Yardım 41 40 97,56% 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 51 51 100,00% 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 
(İÖ) 51 51 100,00% 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri 51 50 98,04% 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 51 51 100,00% 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 51 51 100,00% 

Yaşlı Bakımı 51 50 98,04% 

Yaşlı Bakımı (İÖ) 51 50 98,04% 

Toplam 398 394 98,99% 
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SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bilgisayar Programcılığı 61 59 96,72% 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 51 51 100,00% 

Çocuk Gelişimi 61 60 98,36% 

Çocuk Gelişimi (İÖ) 61 59 96,72% 

Çocuk Gelişimi  (Uzaktan Öğretim) 102 94 92,16% 

Deri Konfeksiyon 31 25 80,65% 

Dış Ticaret 102 99 97,06% 

Dış Ticaret (İÖ) 102 100 98,04% 

Emlak ve Emlak Yönetimi 51 40 78,43% 

Moda Tasarımı 61 59 96,72% 

Moda Tasarımı (İÖ) 61 55 90,16% 

Pazarlama 102 98 96,08% 

Tekstil Teknolojisi 31 24 77,42% 

Yerel Yönetimler 102 100 98,04% 

Yerel Yönetimler (İÖ) 102 100 98,04% 

Özel Güvenlik ve Koruma 51 44 86,27% 

Özel Güvenlik ve Koruma (İÖ) 51 47 92,16% 

Toplam 1183 1114 94,17% 

SARIGÖL MESLEK YÜKSEKOKULU 

Harita ve Kadastro 51 51 100,00% 

Harita ve Kadastro (İÖ) 51 51 100,00% 

Tapu ve Kadastro 41 41 100,00% 

Tapu ve Kadastro (İÖ) 41 40 97,56% 

Toplam 184 183 99,46% 

SARUHANLI MESLEK YÜKSEKOKULU 

Gıda Teknolojisi 46 45 97,83% 

Gıda Teknolojisi (İÖ) 46 45 97,83% 

İşletme Yönetimi 41 40 97,56% 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 41 40 97,56% 

Toplam 174 170 97,70% 
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SOMA MESLEK YÜKSEKOKULU 

Elektrik 51 51 100,00% 

Elektrik (İÖ) 41 34 82,93% 

Grafik Tasarımı 51 50 98,04% 

Grafik Tasarımı (İÖ) 51 50 98,04% 

İş Sağlığı ve Güvenliği 51 51 100,00% 

İş Sağlığı ve Güvenliği (İÖ) 51 46 90,20% 

İş Sağlığı ve Güvenliği (Uzaktan 
Öğretim) 102 95 93,14% 

Maden Teknolojisi 51 50 98,04% 

Maden Teknolojisi (İÖ) 36 34 94,44% 

Makine 51 51 100,00% 

Makine (İÖ) 41 41 100,00% 

Mekatronik 51 50 98,04% 

Mekatronik (İÖ) 46 44 95,65% 

Sondaj Teknolojisi 41 26 63,41% 

Toplam 715 673 94,13% 

TURGUTLU MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bilgisayar Programcılığı  81 80 98,77% 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ)  81 80 98,77% 

Bilgisayar Programcılığı (Uzaktan 
Öğretim) 102 96 94,12% 

Elektrik 81 80 98,77% 

Elektrik (İÖ) 71 67 94,37% 

Elektronik Teknolojisi 81 81 100,00% 

Elektronik Teknolojisi (İÖ) 51 38 74,51% 

Geleneksel El Sanatları 41 39 95,12% 

Geoteknik 41 40 97,56% 

İnşaat Teknolojisi 81 81 100,00% 

İnşaat Teknolojisi (İÖ) 81 80 98,77% 

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 41 41 100,00% 

Makine 102 100 98,04% 

Makine (İÖ) 92 76 82,61% 

Yapı Denetimi 81 79 97,53% 

Yapı Denetimi (İÖ) 41 40 97,56% 

Toplam 1149 1098 95,56% 

ÖNLİSANS TOPLAMI 8221 7587 92,29% 

LİSANS TOLAMI 5772 5662 98,09% 

GENEL TOPLAM 13993 13249 94,68% 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 52 – Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans ve Doktora Programlarına Göre Dağılımı 

ENSTİTÜ VE PROGRAM ADI Tezli 
Yüksek 
Lisans 

Tezsiz 
yüksek 
Lisans 

Doktora Toplam 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ     

Biyoloji  93  25 118 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 36   36 

Fen Bilimleri Eğitimi  42   42 

Fizik  62  30 92 

Gıda Mühendisliği 60  17 77 

İnşaat Mühendisliği  120  21 141 

Kimya  84  19 103 

Makine Mühendisliği 215  31 246 

Ortaöğretim Alan Öğretmenliği 14   14 

Matematik  94  24 118 

Malzeme Mühendisliği 32   32 

Mühendislik Yönetimi   158  158 

Tarımsal Bilimler 36   36 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ     

Anatomi   12 30 5 47 

Antrenörlük Eğitimi 55  16 71 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 57  19 76 

Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği 21 27  48 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 24 17  41 

Ebelik 36 18 3 57 

Farmakoloji  21 26 1 48 

Fizyoloji 25 16 5 46 

Halk Sağlığı  10 9  19 

Halk Sağlığı Hemşireliği 9 12  21 

Hemşirelik 62 31 12 105 

Hemşirelik Hizmetleri Yönetimi 10 3  13 

Histoloji Embriyoloji  15 26 21 62 

Sağlık Hizmetlerinde İletişim  14 130  144 

Sosyal Hizmet 27   27 

Tıbbi Biyoloji  15  8 23 

Tıbbi Mikrobiyoloji     5 5 

Tıbbi Parazitoloji   9  6 15 
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SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ     

Ekonometri 15   15 

İktisat 157  36 193 

İngiliz Dili ve Edebiyatı  27   27 

İşletme  111 93 204 

Kadın Çalışmaları 34 26  60 

Kamu Yönetimi 82 124  206 

Mali Hukuk 64   64 

Maliye  112 36 148 

Maliye Teorisi 62   62 

Muhasebe Finansman 125  13 138 

Ortaöğretim Sosyal Alan Öğretmenliği  10  10 

Rekreasyon 37   37 

Sınıf Öğretmenliği 44   44 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 24   24 

Spor Yöneticiliği 33   33 

Tarih 194  45 239 

Türk Dili ve Edebiyatı 183  46 229 

Uluslararası Ticaret ve Finans 46 23  69 

Üretim Yönetimi ve Pazarlama 102   102 

Yönetim ve Organizasyon 121   121 

GENEL TOPLAM 2660 909 537 4106 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 53 – Mezun Öğrenci Sayıları 

Öğretim 
Yılı 

Öğrencinin Kayıtlı 
Olduğu Programlar 

Öğrenci Sayısı Mezun Olan 
Öğrenci Sayısı Kız Erkek 

2
0

1
3

-2
0

1
4

 Doktora 19 19 38 

Yüksek Lisans (Tezli) 57 62 119 

Yüksek Lisans (Tezsiz) 23 19 42 

Lisans 2180 1868 4048 

Ön Lisans 2266 2515 4781 

  TOPLAM 4545 4483 9028 

     

Öğretim 
Yılı 

Öğrencinin Kayıtlı 
Olduğu Programlar 

Öğrenci Sayısı Mezun Olan 
Öğrenci Sayısı Kız Erkek 

2
0

1
4

-2
0

1
5

 Doktora 12 24 36 

Yüksek Lisans (Tezli) 66 45 111 

Yüksek Lisans (Tezsiz) 59 30 89 

Lisans 2092 1634 3726 

Ön Lisans 2131 2573 4704 

  TOPLAM 4360 4306 8666 

     

Öğretim 
Yılı 

Öğrencinin Kayıtlı 
Olduğu Programlar 

Öğrenci Sayısı Mezun Olan 
Öğrenci Sayısı Kız Erkek 

2
0

1
5

-2
0

1
6

 Doktora 17 33 50 

Yüksek Lisans (Tezli) 81 58 139 

Yüksek Lisans (Tezsiz) 69 44 113 

Lisans 1872 1443 3315 

Ön Lisans 2306 2765 5071 

  TOPLAM 4345 4343 8688 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 
Grafik 8 – Mezun Öğrenci Sayıları (Önlisans ve Lisans) 
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Grafik 9 – Mezun Öğrenci Sayıları (Lisansüstü) 

 
 
 
Tablo 54 - Yatay Geçişle Üniversitemize Gelen, Ayrılan,  Kurum İçi Geçiş Yapan Öğrencilerin Sayıları 

Eğitim Öğretim Yılı Kurum Dışı Kurum İçi 

Gelen Giden Gelen Giden 

2015-2016 41 489 259 27 

TOPLAM 41 489 259 27 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 55 - Üniversiteden Ayrılan Öğrencilerin Sayısı (Yatay Geçiş Dışındaki Nedenlerle) 

Eğitim Öğretim 
Yılı 

Kendi 
İsteği İle 
Ayrılan 

Öğrenim 
Ücreti/Katkı 

Payı 
Yatırmayan 

Başarısızlık 
(Azami 
Süre) 

Yüksek 
Öğrenimden 

Çıkarma 

Diğer TOPLAM 

2015-2016 1391 _ 2 52 142 1587 

TOPLAM 1391 _ 2 52 142 1587 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 
Tablo 56 – Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayıları 

Eğitim Düzeyi Öğrenci Sayısı 

Enstitü  30 

Fakülte 447 

Yüksekokul 171 

Meslek Yüksekokulu 6 

TOPLAM 654 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Tablo 57 – Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar 
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Enstitü 41 - - - - - 41 

Fakülte 4 3 - 9 16 13 45 

Yüksekokul - 1 - 14 2 - 17 

Meslek Yüksekokulu 7 - - 3 2 3 15 

TOPLAM 52 4 - 26 20 16 118 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 58 – ERASMUS Değişim Programları Kapsamında Giden/Gelen Öğrenci Sayıları 

Eğitim-Öğretim 
Dönemi 

Giden Öğrenci Sayısı Gelen Öğrenci Sayısı 

Öğrenim 
Amaçlı 

Staj 
Amaçlı 

TOPLAM Öğrenim 
Amaçlı 

Staj 
Amaçlı 

TOPLAM 

2007-2008 8 - 8 - - - 

2008-2009 10 - 10 - - - 

2009-2010 10 - 10 - - - 

2010-2011 10 3 13 - 1 1 

2011-2012 23 11 34 3 - 3 

2012-2013 37 29 66 4 1 5 

2013-2014 56 31 87 5 1 6 

2014-2015 53 48 101 3 5 8 

2015-2016 37 41 78 12 1 13 

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 
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Tablo 59 – ERASMUS Kapsamında 2016 Yılında Protokol İmzalanan Üniversiteler 

Yılı Üniversitemiz Anlaşma Yapan Birimleri Anlaşma Yapılan Ülke/Üniversite Adı Anlaşma 
Tarihi 

2016 Fen-Edebiyat Fakültesi Fizik Romanya Universitatea "Transilvanis" din 
Brasov 

2016-02-16 

2016 Salihli MYO Pazarlama Polonya Czestochowa University of 
Technology 

2016-02-25 

2016 Salihli MYO Bilgisayar Prog. Polonya Czestochowa University of 
Technology 

2016-02-25 

2016 İİBF İktisat Polonya Czestochowa University of Technology 2016-02-25 

2016 İİBF İşletme Polonya Czestochowa University of Technology 2016-02-25 

2016 UBYO Bankacılık ve Finans Polonya Czestochowa University of Technology 2016-02-25 

2016 Mühendislik Fakültesi Bilgisayar 
Mühendisliği 

Polonya Czestochowa University of Technology 2016-02-25 

2016 Mühendislik Fakültesi Biyomühendislik Polonya Czestochowa University of Technology 2016-02-25 

2016 Mühendislik Fakültesi Endüstri 
Mühendisliği 

Polonya Czestochowa University of Technology 2016-02-25 

2016 Fen-Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili ve 
Edebiyatı 

Romanya Universitatea "Transilvanis" din 
Brasov 

2016-03-16 

2016 Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya Estonya Tartu Üniversitesi 2016-03-18 

2016 Sağlık Bilimleri Fak. Hemşirelik Danimarka University College Zealand 2016-04-06 

2016 Sağlık Bilimleri Fak. Sosyal hizmetler Danimarka University College Zealand 2016-04-06 

2016 Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği İspanya Universidad de Castilla La Mancha 2016-04-14 

2016 Hasan Ferdi Tek. F. Makine ve İmalat İspanya Universidad de Castilla La Mancha 2016-04-14 

2016 Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Slovakya Slovak University of Technology in 
Bratislava 

2016-05-26 

2016 Fen-Edebiyat Fakültesi Matematik Yunanistan University of the Aegean 2016-06-10 

2016 Spor Bilimleri Fak. Beden Eğitimi ve 
Spor 

Bulgaristan National Sports Academy \"Vassil 
Levski\" 

2016-07-11 

2016 Spor Bilimleri Fak. Spor Yöneticiliği Bulgaristan National Sports Academy \"Vassil 
Levski\" 

2016-07-11 

2016 Spor Bilimleri Fak. Antrenörlük Eğitimi Bulgaristan National Sports Academy \"Vassil 
Levski\" 

2016-07-11 

2016 Sağlık Bilimleri Fak. Fizyoterapi ve Reh. Bulgaristan National Sports Academy \"Vassil 
Levski\" 

2016-07-11 

2016 Fen-Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili ve 
Edebiyatı 

Romanya University Dunarea de Jos of Galati 2016-10-06 

2016 İİBF İşletme Romanya University Dunarea de Jos of Galati 2016-10-06 

2016 İİBF İktisat Romanya University Dunarea de Jos of Galati 2016-10-06 

2016 Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Romanya University Dunarea de Jos of Galati 2016-10-06 

2016 Mühendislik Fakültesi Malzeme 
Mühendisliği 

Romanya University Dunarea de Jos of Galati 2016-10-06 

2016 Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Romanya University Dunarea de Jos of Galati 2016-10-06 

2016 Mühendislik Fakültesi Bilgisayar 
Mühendisliği 

Romanya University Dunarea de Jos of Galati 2016-10-06 

2016 Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Beden Eğitimi ve 
Spor Öğretmenliği 

Romanya University Dunarea de Jos of Galati 2016-10-06 

2016 Mühendislik Fakültesi Endüstri 
Mühendisliği 

İtalya Salerno Üniversitesi 2016-10-14 

2016 Mühendislik Fakültesi Bilgisayar 
Mühendisliği 

İtalya Salerno Üniversitesi 2016-10-14 

2016 Hasan Ferdi Tek. F. Enerji Sistemleri İtalya Salerno Üniversitesi 2016-10-14 

2016 Hasan Ferdi Tek. F. Mekatronik İtalya Salerno Üniversitesi 2016-10-14 

2016 İşletme Fakültesi Ekonomi ve Finans Almanya Zwickau University of Applied 
Sciences 

2016-10-21 

2016 Spor Bilimleri Fak. Beden Eğitimi ve 
Spor 

Romanya Universitatea Din Oradea 2016-11-04 

2016 Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği İtalya Foggia Üniversitesi 2016-11-09 

2016 Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya Romanya University of Craiova 2016-12-06 

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 
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Tablo 60/A – FARABİ Değişim Programları Kapsamında Gelen / Giden Öğrenci Sayıları 

Öğrencinin Gelen 
Öğrenci 

Öğrencinin Giden 
Öğrenci 

Geldiği Üniversite Sayısı Gittiği Üniversite Sayısı 

Mersin Üniversitesi 3 Anadolu Üniversitesi 2 

Kocaeli Üniversitesi 2 Balıkesir Üniversitesi 2 

Dumlupınar Üniversitesi 4 Dokuz Eylül Üniversitesi 10 

Uşak Üniversitesi 4 Eskişehir Osmangazi Üniversitesi 1 

Uludağ Üniversitesi 2 Hacettepe Üniversitesi 4 

Kırklareli Üniversitesi 3 İstanbul Kültür Üniversitesi 1 

Aksaray Üniversitesi 2 Mersin Üniversitesi 1 

Çanakkale Üniversitesi 1 Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 3 

Kilis 7 Aralık Üniversitesi 1 Selçuk Üniversitesi 1 

Gaziosmanpaşa Üniversitesi 1 Uludağ Üniversitesi 4 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 1 Yüzüncü Yıl Üniversitesi 1 

Kastamonu Üniversitesi 2 Siirt Üniversitesi 1 

Akdeniz Üniversitesi 2 Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi 1 

Süleyman Demirel Üniversitesi 1 İstanbul Üniversitesi 2 

Atatürk Üniversitesi 1 Pamukkale Üniversitesi 3 

Karabük Üniversitesi 2 Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi 1 

Selçuk Üniversitesi 1 Süleyman Demirel Üniversitesi 1 

Çankırı Karatekin Üniversitesi 1 Uşak Üniversitesi 1 

Gümüşhane Üniversitesi 1 Dicle Üniversitesi 1 

Ordu Üniversitesi 2 Akdeniz Üniversitesi 1 

Mustafa Kemal Üniversitesi 1 Ege Üniversitesi 1 

Çukurova Üniversitesi 1 Cumhuriyet Üniversitesi 1 

Amasya Üniversitesi 1 Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 1 

Bülent Ecevit Üniversitesi 1 Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 1 

Pamukkale Üniversitesi 2 Adnan Menderes Üniversitesi 1 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi 1   

Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi 1   

Yüzüncü Yıl Üniversitesi 2   

Sinop Üniversitesi 1   

TOPLAM 48 TOPLAM 47 

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 

Tablo 60/B – MEVLANA Değişim Programları Kapsamında Gelen / Giden Öğrenci Sayıları 

Öğrencinin Gelen 
Öğrenci 

Öğrencinin Giden 
Öğrenci 

Geldiği Üniversite Sayısı Gittiği Üniversite Sayısı 

South China Business College Guangdong 
University of Foreign Studies (Çin) 

2 Güney Kore Kyonggi Üniversitesi 1 

 
 

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi 1 

TOPLAM 2 TOPLAM 2 
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b) Sağlık Hizmetleri 

Üniversitemiz bünyesindeki Hafsa Sultan Hastanesi tarafından 2016 yılında da 

sağlık hizmetleri verilmeye devam edilmiştir. Hafsa Sultan Hastanesi Uncubozköy 

kampüsündeki binasında ve Şehit Prof. Dr. İlhan Varank Kampüsündeki Semt 

polikliniğinde hizmetlerini sunmaktadır. Hastanenin faaliyetlerine ilişkin bilgiler aşağıdaki 

tablolarda verilmektedir.  

Tablo 61 – Mediko Sağlık Alanları ve Hizmet Veren Personel Sayıları 

SAĞLIK BİRİMİ ADI HİZMET 
ALANI 

HİZMET 
VEREN 

HİZMET 
ALAN 

(m2) Sayısı Sayısı 

Muradiye Semt Polikliniği 300 4 2669 

TOPLAM 300 4 2669 

Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği      

Tablo 62 - 2016 Yılı Mediko Sosyal Tesislerinin Muayene ve Sevk Adetleri 

SAĞLIK BİRİMİ ADI 
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Muradiye Semt Polk. - - - - 2669  2669 

TOPLAM - - - - 2669  2669 

Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 

 
 Tablo 63 - Hastanemizde Tedavi Gören Hastaların Hastane Bölümleri İtibarıyla Dağılımı 

SAĞLIK BİRİMİ ADI 2015 YILI 2016 YILI 
YATAK 
SAYISI 

HASTA 
SAYISI 
(Yatan 
Hasta) 

HASTA 
SAYISI  

(Ayakta 
Tedavi) 

TETKİK 
SAYISI 

YATAK 
SAYISI 

HASTA 
SAYISI 
(Yatan 
Hasta) 

HASTA 
SAYISI 

(Ayakta 
Tedavi) 

TETKİK 
SAYISI 

Acil Servis 14  84.606  37 1.519 100.461  

Yoğun Bakım 50 2.480   51 1.650   

Klinik 514 54.254   600 25.699   

Ameliyathane 14 47.243   15 34.177   

Poliklinik   590.177    600.102  

Laboratuvar Hizmetleri    4.767.496    5.308.522 

Radyoloji Ünitesi Hizm.    235.965    257.443 

Nükleer Tıp Hizm.    11.323    11.034 

Mediko-Sosyal         

TOPLAM 592 103.977 674.783 5.014.784 703 63.045 700.563 5.576.999 

Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 
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Tablo 64 – Hastanemizde Ayakta Tedavi Gören Hastaların Yıllara Göre Dağılımı 

SAĞLIK BİRİMİ ADI 2012 2013 2014 2015 2016 

Acil  49858 61918 74751 84606 100461 

 Adli Tıp 71 277 203 305 266 

 Ağrı Polikliniği 1871 1940 1812 2898 2761 

 Anestezi Polikliniği  3443 8335 8817 11360 

 Beslenme ve Diyet Polikliniği - 1549 3811 3159 2776 

 Çocuk Cerrahisi Polikliniği 2819 3865 5028 5248 7775 

 Çocuk Hastalıkları Polikliniği  66160 81433 102892 104578 103865 

 Dâhiliye Polikliniği 69905 91213 114177 125915 126251 

 Dermatoloji Polikliniği 15018 18209 20270 21930 22277 

 Enfeksiyon Hastalıkları Polikliniği 4384 4921 5773 7026 11303 

 Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Polikliniği 5831 8707 12133 15845 15818 

 Genel Cerrahi Polikliniği 10521 12483 14888 15683 16814 

 Göğüs Cerrahisi Polikliniği 87 124 230 198 1099 

 Göğüs Hastalıkları Polikliniği 14828 15078 18281 17887 20189 

 Göz Hastalıkları Polikliniği 35954 42450 48265 53308 51245 

 Kadın Hastalıları ve Doğum Polikliniği 23552 28006 30514 31980 34094 

 Kalp ve Damar Cerrahisi Polikliniği 3805 4617 5540 5208 6644 

 Kardiyoloji Polikliniği 11006 14473 16857 18174 25980 

 Kulak Burun Boğaz Polikliniği 26237 30442 32286 32614 29702 

 Nöroşirürji Polikliniği 10618 10070 10738 7769 9008 

 Nöroloji Polikliniği 17840 20536 21716 21865 23398 

 Ortopedi ve Travmatoloji Polikliniği 22945 28613 30348 31175 30110 

 Plastik ve Rekonstrüktif Cerrahi Polikliniği 5244 4756 5472 4793 5597 

 Psikiyatri Polikliniği 16142 16290 16568 15741 15784 

 Radyasyon Onkolojisi Polikliniği 244 662 1017 2168 3790 

 Tıbbi Genetik  163 275 1092 1666 1928 

Tüp Bebek Merkezi Polikliniği - 1476 6772 8823 3592 

Üroloji Polikliniği 11701 11675 14377 16132 16676 

TOPLAM 426804 519501 624146 665511 700563 

Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 
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c) Diğer Hizmetler 

 
Tablo 65 – 2016 Yılı Bilgi Edinme Verileri 

Bilgi Edinme Başvuru Konusu SAYI 
Personel 22 

Ulaşım - 

Adalet 6 

Tüzel Kişi 14 

Diğer (Eğitim, vb.) 53 

TOPLAM 95 

Kaynak: Genel Sekreterlik 

 
 
Tablo 66 – Strateji Geliştirme Daire Başkanlığından Talep Edilen Görüşler ve Sayıları 

Talep Edilen Görüşün Konusu Adet 

Ek Ders - 

Maaş 2 

Yolluk - 

Sosyal Güvenlik Primi Ödemesi - 

Ek Ödeme 2 

Diğer 3 

TOPLAM 7 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

 
Tablo 67 –  2016 Yılı Evrak, Toplantı ve Posta Gönderi Sayıları 

EVRAK KAYDI 
 Gelen Evrak Giden Evrak 

Evrak Sayısı 11083 22127 

 POSTA GÖNDERİLERİ 

Posta Gönderi Şekli Adet Tutar (TL) 

PTT Kargo 4459 26.261,81 

APS 229 1.307,30 

İadeli Taahhütlü 1097 7.799,70 

Adi Posta 2873 3.141,05 

Tebligat 362 3.884,00 

TOPLAM 9020 42.393,86 

 TOPLANTILAR 

Toplantı Şekli Toplantı Sayısı Alınan Karar Sayısı 

Üniversite Yönetim Kurulu 33 405 

Üniversite Senatosu 15 104 

Üniversite Disiplin Kurulu 13 19 

TOPLAM 61 528 

Kaynak: Genel Sekreterlik 
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

10.12.2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu 

mali yönetim sistemi uluslararası standartlar ve Avrupa Birliği uygulamalarına uygun bir 

şekilde yeniden düzenlenmiş ve bu kapsamda etkin bir iç kontrol sisteminin oluşturulması 

amaçlanmıştır. 5018 sayılı Kanun ile mali yönetim ve iç kontrol sistemine ilişkin standart 

ve yöntemlerin belirlenmesi, geliştirilmesi koordinasyon ve rehberlik hizmetlerine ilişkin 

yetkiler Maliye Bakanlığına verilmiştir. Maliye Bakanlığı da bu çerçevede genelgeler ve İç 

Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı Rehberi hazırlamış ve yayınlamıştır. 

Üniversitemiz bu düzenlemeler çerçevesinde 2014 yılında İç Kontrol Standartlarına 

Uyum Eylem Planı Hazırlama Grubunu ve İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulunu 

yeniden oluşturmuştur. İç Kontrol Standartlarına uyum Eylem Planı Hazırlama Grubu 

tarafından hazırlanan İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı, İç Kontrol İzleme ve 

Yönlendirme Kurulu tarafından uygun bulunmuş ve üst yönetici tarafından onaylanmıştır. 

2015-2016 yıllarını kapsayan ve onaylanarak Maliye Bakanlığına gönderilen Plan 2015 ve 

2016 yıllarında uygulanmıştır. 
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II- AMAÇ VE HEDEFLER 

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin amaç ve hedefleri 2013-2017 Stratejik 

Planında belirlenmiştir. Stratejik Plana göre amaç ve hedefler aşağıdaki tabloda 

gösterildiği gibidir. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Amaç 1: 

 
Eğitim - Öğretim Kalite ve 
Kapasitesinin Artırılması. 

 
Hedef 1.1: Akreditasyon ve kalite güvence çalışmalarının artırılması 

 
Hedef 1.2: Eğitimde Bologna sürecine tam uyumun sağlanması 

Hedef 1.3: Yurt dışı öğrencileri ile değişim programlarına katılan öğrenci ve 
öğretim elemanı sayısının artırılması 

Hedef 1.4: Toplumsal ve teknolojik gelişmelere uygun olarak ihtiyaç duyulan 
alanlarda yeni akademik birimlerin açılması 

 
Hedef 1.5: Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimlerinin desteklenmesi 

 
Hedef 1.6: Girişimci ve yenilikçi öğrenciler yetiştirmek 

 
Hedef 1.7: İç ve dış paydaşların eğitim kalitesine katkısının artırılması 

 

 
 
 

Amaç 2: 

 
Nitelikli Bilimsel 
Araştırmaların Artırılması 

Hedef 2.1: Öğretim elemanı başına düşen yayın sayısının her yıl 
en az %10 artırılması 

 
Hedef 2.2: Bilimsel araştırmalarla ilgili komisyonların etkinliğinin artırılması 

 
Hedef 2.3: Diğer destek programlarına başvuruların özendirilmesi 

Hedef 2.4: Bilimsel çalışma ve toplantılara etkin olarak katılan araştırmacı 
sayısının her yıl artırılması 

 

 
Amaç 3: 

 
Dış Paydaşlarla 
İşbirliğinin Artırılması 

Hedef 3.1: Dış paydaşlarla ortak proje, bilimsel toplantı ve sosyal etkinlikler 
düzenlenmesi 

 
Hedef 3.2: Üniversite sanayi işbirliğini artırılması 
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Amaç 4: 

 
Kurumsal Kalite ve 
Kültürün Geliştirilmesi 

Hedef 4.1: Akademik ve idari personelin performansının belirlenmesi ve 
artırılması, 

 
Hedef 4.2: Birimlerde yapılandırmanın tamamlanması, 

 
Hedef 4.3: Üniversitenin imajının yönetilmesi, 

 
Hedef 4.4:  Üniversite hastanesinde hizmetin ve kalitenin artırılması, 

 

 
 
 

Amaç 5: 

 
Fiziksel ve Teknolojik 
Altyapının Geliştirilmesi 

 
Hedef 5.1: Fiziksel alt yapının artırılması 

 
Hedef 5.2: Laboratuvarların güçlendirilmesi 

 
Hedef 5.3: Teknoparkın kurulması ve geliştirilmesi 

 
Hedef 5.4: Bilgi işlem altyapısının güçlendirilmesi 
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B- Temel Politikalar ve Öncelikler 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi amaç ve hedeflerine ulaşmak için izleyeceği 

politikaları ve önceliklerini Stratejik Planında belirlemiştir. Bu politika ve öncelikler şöyle 

sıralanabilir: 

 Üniversite akreditasyon komisyonu oluşturularak uygun birimlerde akreditasyon ve 

kalite güvence çalışmalarında bulunmak, 

 Ders programlarının Bologna sürecine uygun olarak yeniden düzenlenmesi, 

 Ders materyallerinin internet ortamında sunulması, 

 Diploma eki ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketlerinin alınması, 

 İngilizce eğitim veren birimlerin güçlendirilmesi ve eğitim kalitesinin artırılması, 

 Öğretim elemanları ve öğrencilere yurtdışı hareketlilik programlarının tanıtılması 

ve teşvik edilmesi, 

 Yurtdışı öğrenci sayısının artırılması, 

 Yurtdışında bulunan üniversitelere ve araştırma merkezlerine programlarımızın 

tanıtılması ve değişim programları için işbirliğinin sağlanması, 

 Yurtdışı öğrenci sayısının artırılması, 

 İhtiyaç duyulan yeni akademik bölüm ve programların belirlenmesi ve açılması için 

Yüksek Öğretim Kurulu’na başvurulması, 

 Açılacak olan yeni bölümler için nitelikli akademisyenlerin bulunması ve 

yetiştirilmesi, 

 Uzaktan eğitimin aktif hale getirilmesi ve yaygınlaştırılması, 

 Lisans eğitiminde çift ana dal ve yan dal uygulamalarının yaygınlaştırılması, 

 Öğrenci kulüplerinin güçlendirilmesi, 

 Öğrenci danışmanlık sisteminin etkinleştirilmesinin sağlanması ve öğrencilere 

psikolojik destek ve rehberlik hizmeti sunulması, 

 Eğitim müfredatlarına girişimcilik ve yenilikçilik ile ilgili dersler ilave etmek, 

 Ders içeriği ve ders programlarına yönelik olarak öğrenci memnuniyet anketlerinin 

yapılması, 

 Birimlerde ilgili kamu ve özel sektör temsilcilerinden oluşan danışma kurullarının 

kurulması ve etkinliğinin artırılması, 

 Mezunların takibi ve işbirliğinin artırılması, 

 Bilimsel performansı yüksek olan öğretim elemanlarının ödüllendirilmesi, 

 Proje destek ofisi kurulması ve faaliyetlerinin artırılması, 
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 Üniversite bünyesinde araştırmacıların yayınları için İngilizce destek biriminin 

kurulması, 

 Kütüphane desteğinin kalitesinin ve seviyesinin artırılması, 

 Desteklenen Bilimsel Araştırma Projeleri sayısının artırılması, 

 Bilimsel toplantılarda görev alan ve sunum yapan araştırmacıların desteklenmesi, 

 Düzenlenen ya da destek verilen bilimsel toplantıların artırılması, 

 Teknoparkın geliştirilmesi ve sanayi ile ortak faaliyetlerin artırılması, 

 Birimlerde akademik ve idari personelin işe yönelik performansının 

değerlendirilmesi ve ödüllendirilmesi, 

 Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve bağlılığını sağlayan bir çalışma 

ortamının sunulması, 

 Fiziksel alt yapının geliştirilmesi, 

 Laboratuvarların güçlendirilmesi, 

 Bilgi işlem altyapısının güçlendirilmesi. 
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

23 Aralık 2015 tarih ve 29571 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 2016 yılı Merkezi 

Yönetim Geçici Bütçe Kanunu ve 16 Mart 2016 tarih ve 29655 sayılı mükerrer Resmi 

Gazetede yayımlanan 2016 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu’na uygun olarak idaremiz 

tahsilat ve harcama işlemleri yürütülmüştür. 2016 yılında gerçekleşen bütçe gider ve 

gelirlerine ilişkin bilgiler aşağıda verilmiştir. 

a) Bütçe Giderleri 

2016 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Manisa Celal Bayar Üniversitesine 

268.283.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. Bütçe Kanununa uygun olarak yıl içerisinde 

eklenen ödeneklerle yılsonu itibarıyla ödenek gerçekleşme tutarı 291.504.011,00 TL 

olmuştur. Yılsonu itibarıyla bu rakamın 263.245.245,00 TL’si harcanmıştır. 2016 yılı 

başlangıç ödeneğine göre yılsonu harcama tutarının oranı %98 olarak gerçekleşmiştir.  

 
Tablo 68 – 2016 Yılı Bütçe Giderleri 

EKONOMİK 
SINIFLANDIRMA 

KESİNTİLİ 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 
(K.B.Ö.) 

YILSONU 
ÖDENEK 

(YSÖ) 

HARCAMA HARCAMA / 
YSÖ (%) 

HARCAMA / 
K.B.Ö. (%) 

Personel Giderleri 166.049.000 168.591.330 156.255.562 93 94 

SGK Devlet Primi giderleri 24.868.000 25.045.830 24.701.787 99 99 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 32.702.000 42.655.601 38.187.634 90 117 

Cari Transferler 7.053.000 7.053.250 6.200.554 88 88 

Sermaye Giderleri 37.611.000 48.158.000 37.899.708 79 101 

TOPLAM 268.283.000 291.504.011 263.245.245 90 98 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
Grafik 10 – 2016 Yılı Bütçe Giderleri 
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Tablo 69 – 2015 Yılı Bütçe Giderleri 

2015 MALİ YILI 
EKONOMİK SINIFLANDIRMA 

BÜTÇE BAŞLANGIÇ 
ÖDENEĞİ (TL) 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI (TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%) 

01 – Personel Giderleri 122.582.000 138.667.885 113 

02 – S.G.K. Devlet Pirimi Giderleri 20.852.000 21.416.474 102 

03 – Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.238.000 30.054.719 106 

05 – Cari Transferler 4.460.000 3.701.781 83 

06 – Sermaye Giderleri 33.112.000 42.510.522 128 

TOPLAM 209.244.000 236.351.381 113 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

Tablo 70 – 2016 Bütçe Giderleri 

2016 MALİ YILI 
EKONOMİK SINIFLANDIRMA 

BÜTÇE BAŞLANGIÇ 
ÖDENEĞİ (TL) 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI (TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%) 

01 – Personel Giderleri 166.049.000 156.255.562 94 

02 – S.G.K. Devlet Pirimi Giderleri 24.868.000 24.701.787 99 

03 – Mal ve Hizmet Alım Giderleri 32.702.000 38.187.634 117 

05 – Cari Transferler 7.053.000 6.200.554 88 

06 – Sermaye Giderleri 37.611.000 37.899.708 101 

TOPLAM 268.283.000 263.245.245 98 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

Grafik 11 – 2016 Yılı Bütçe Giderleri 
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Tablo 71 – 2016 Yılı Elektrik, Su, Yakacak ve Telefon Giderlerinin Aylar İtibariyle Dağılımı 

Fatura 
Dönemi 

Elektrik Su Yakacak Telefon TOPLAM 
(TL) 

Ocak 351.521,41 9.382,00 60.041,36 8.764,75 429.709,52 

Şubat 120.748,78 37.868,00 338.049,76 13.873,85 510.540,39 

Mart 312.388,32 19.896,00 164.391,38 13.300,55 509.976,25 

Nisan 182.578,45 54.808,50 131.229,31 15.962,05 384.578,31 

Mayıs 490.894,75 12.789,00 30.749,50 11.340,95 545.774,20 

Haziran 273.551,68 86.691,00 8.021,25 19.626,25 387.890,18 

Temmuz 311.341,86 8.610,00 2.001,18 10.817,28 332.770,32 

Ağustos 84.758,13 43.788,00 1.797,02 3.766,95 134.110,10 

Eylül 389.081,12 13.383,00 1.842,67 12.935,40 417.242,19 

Ekim 337.014,98 53.272,00 3.018,71 17.945,38 411.251,07 

Kasım 414.070,02 13.585,00 13.770,53 7.206,90 448.632,45 

Aralık 309.711,35 59.713,68 296.304,47 25.024,85 690.754,35 

TOPLAM 3.577.660,85 413.786,18 1.051.217,14 160.565,16 5.203.229,33 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Tablo 72 – 2016 Yılında Araç ve Jeneratörlerde Kullanılan Akaryakıtın Aylar İtibariyle Dağılımı 

Fatura Motorin LPG Benzin TOPLAM 

Dönemi (Litre) Tutar (TL) (Litre) Tutar (TL) (Litre) Tutar (TL) (TL) 

Ocak 5.342,90 14.250,59 926,34 1.767,94 372,89 1.256,16 17.274,69 

Şubat 5.016,08 13.467,77 948,35 1.728,50 131,78 425,64 15.621,91 

Mart 6.550,03 18.259,83 878,34 1.596,03 522,21 1.749,27 21.605,13 

Nisan 6.552,98 18.280,35 794,69 1.451,03 435,49 1.499,58 21.230,96 

Mayıs 6.942,63 20.451,39 882,52 1.645,63 182,99 643,20 22.740,22 

Haziran 5.240,99 15.846,54 812,76 1.525,33 374,60 1.331,82 18.703,69 

Temmuz 2.853,92 8.474,00 609,58 1.147,73 214,04 733,11 10.354,84 

Ağustos 4.579,57 13.359,62 732,82 1.348,41 425,67 1.475,69 16.183,72 

Eylül 4.761,00 14.890,02 587,89 1.157,11 286,58 1.056,26 17.103,39 

Ekim 4.835,07 15.936,19 872,76 1.805,72 225,30 865,18 18.607,09 

Kasım 6.949,29 23.030,79 802,78 1.727,39 205,62 797,19 25.555,37 

Aralık 7.452,71 25.989,44 622,48 1.370,02 254,26 1.025,41 28.384,87 

TOPLAM 67.077,17 202.236,53 9.471,31 18.270,84 3.631,43 12.858,51 233.365,88 

Kaynak: İdari Mali İşler Daire Başkanlığı 
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b) Bütçe Gelirleri 

Bütçe gelirleri, Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu çerçevesinde 2016 yılında tahsil 

edilen hazine yardımı ile bağış ve yardımlar dâhil olmak üzere öz gelirlerden oluşmuştur. 

2016 yılında öz gelirler bir önceki yıla göre % 12 artış göstererek 35.583.078,53 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 2016 yılında tahsil edilen hazine yardımı tutarı 237.054.733,61 TL olarak 

gerçekleşmiştir.  

 
Tablo 73 – Bütçe Gelirleri 

2015 BÜTÇE 
TAHMİNİ 

(TL) 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI 

(TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI 

(%) 

03 – Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 14.949.000,00 18.499.226,84 124 

04 – Alınan Bağış ve Yardımlar 182.834.000,00 196.558.660,44 107 

05 -  Diğer Gelirler 11.461.000,00 13.070.199,95 114 

06- Sermaye Gelirleri - 2.132,79 - 

TOPLAM 209.244.000,00 228.130.220,02 %109 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
Tablo 74 – Bütçe Gelirleri 

2016 BÜTÇE 
TAHMİNİ 

(TL) 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI 

(TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI 

(%) 
03 – Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 15.370.000,00 22.226.112,43 145 

04 – Alınan Bağış ve Yardımlar 240.912.000,00 237.113.647,17 98 

05 -  Diğer Gelirler 12.001.000,00 15.378.171,10 128 

06- Sermaye Gelirleri - 469.495,43 - 

TOPLAM 268.283.000,00 275.187.426,13 103 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

Grafik 12 – Bütçe Gelirleri
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Tablo 75 – Öz Gelirler 

 YILLARA GÖRE ÖZGELİR GELİR / GİDER DURUMU 

AÇIKLAMA 2013 2014 2015 2016 TOPLAM 

Öz Gelir 27.652.313,24 30.566.664,11 31.663.408,88 35.583.078,53 125.465.464,76 

Öz Gelir Karşılığı Gider 16.849.692,00 25.849.494,55 23.164.248,47 
 

23.187.671,47 89.051.106,49 

Gelir/Gider Farkı 10.802.621,24 4.717.169,56 8.499.160,41 12.395.407,06 36.414.358,27 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

Tablo 76 – Öz Gelirlerden Karşılanan Hazine Yardımı Karşılığı Harcamalar 

 YILLARA GÖRE ÖZGELİRDEN FİNANSE EDİLEN HAZİNE YARDIMI KARŞILIĞI HARCAMALAR 

AÇIKLAMA 2013 2014 2015 2016 TOPLAM 

Hazine Yardımı Karşılığı 
Olup Öz Gelirden Finanse 
Edilen Harcamalar 

8.097.461,41 18.358.812,60 19.246.283,06 16.053.465,00 61.756.022,07 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

 
Tablo 77 – Bütçe Gelir/Gider Dengeleri 

 YILLARA GÖRE TOPLAM BÜTÇE GELİR/GİDER DENGESİ 
AÇIKLAMA 2013 2014 2015 2016 TOPLAM 

TOPLAM BÜTÇE GELİRİ 184.762.793,24 188.000.775,47 228.130.220,02 275.187.426,13 876.081.214,86 

TOPLAM BÜTÇE GİDERİ 170.672.866,00 196.126.523,00 236.351.380,51 263.245.245,00 866.396.014,51 

GELİR / GİDER FARKI 14.089.927,24 -8.125.747,53 -8.221.160,49 11.942.181,13 9.685.200,35 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

2016 mali yılında başlangıç ödeneklerinin toplamı 268.263.000,00 TL olup, yıl 

içinde yapılan ekleme ve aktarmalarla yılsonu ödenek toplamı 291.504.011,00 TL olarak 

gerçekleşmiştir. Bu ödeneğin 263.245.245,00 TL’si harcanmıştır.  Harcama tutarını 

başlangıç ödenekleri ile ekonomik sınıflandırma bazında karşılaştırdığımızda personel 

giderlerinde tahminin altında gerçekleşme, mal ve hizmet alımlarında ise tahminin üstünde 

bir gerçekleşme meydana geldiği görülmektedir. Ancak yılsonu itibarıyla gerçekleşen 

toplam harcama tutarı başlangıç ödeneklerinin altında kalmıştır. Bütçe gelirleri ise 

tahminin üstünde gerçekleşmiştir. Bütçe gelirlerinin artışında öz gelirlerde yaşanan artış 

etkili olmuştur. 
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B- Performans Bilgileri 

 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 

 

 

 

a) Faaliyet Bilgileri 

Üniversitemizin 2016 yılında gerçekleştirdiği eğitim-öğretim, bilimsel, sosyal, 

kültürel, spor ve idari faaliyetlerine ilişkin bilgi ve istatistikler aşağıdaki tablolarda 

verilmiştir. 
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Tablo 78 – 2016 Yılında Düzenlenen Etkinlik ve Faaliyetler   

Sıra 
No 

Tarih Faaliyet 
Türü 

Faaliyet Adı Faaliyet Yeri 

1 6 Ocak 2016 Seminer 
Zafer Kalkınma Ajansı Proje Destekleri 
Bilgilendirme Semineri 

Rektörlük Seminer Salonu 

2 8 Ocak 2016 Açılış Finans Laboratuvarı Açılış Töreni İşletme Fakültesi 

3 14 Ocak 2016 Eğitim 
Lisansüstü Tezlerde İntihal Önleme Programı 
eğitimi 

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

4 28 Ocak 2016 Açılış 
Hafsa Sultan Hastanesi Kozmetoloji Merkezi 
Açılış Töreni 

Hafsa Sultan Hastanesi 

5 11 Şubat 2016 Açılış 
Hafsa Sultan Hastanesi Çocuk Acil Servisi Açılış 
Töreni 

Hafsa Sultan Hastanesi 

6 17 Şubat 2016 Kongre Evde Bakım ve Palyatif Bakım Kongresi Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

7 24 Şubat 2016 Konser Bahar Dönemine Merhaba Konserleri 
Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Yerleşkesi Spor Salonu 

8 25 Şubat 2016 Konser Bahar Dönemine Merhaba Konserleri Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

9 29 Şubat 2016 Konferans Fethi Gemuhluoğlu Anma Programı 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

10 2 Mart 2016 Konferans 
Bugünkü Ortadoğu Meselesi ve Türkiye Rusya 
İlişkileri 

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

11 4 Mart 2016 Eğitim 
COST Projeleri Genel Bilgilendirme ve 
Başvurucu Süreci Eğitimi 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

12 8 Mart 2016 Panel 
“Yönetimde Kadınlar Daha Çok Temsil Edilmeli. 
Çünkü…”  

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

13 8 Mart 2016 Konser Kadın Ağzı Türküler  Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

14 
10 Mart 2016 Konser Tuluyhan Uğurlu “Bir Anadolu Kahramanı 

Mehmet Âkif Ersoy” 
Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

15 14 Mart 2016 Tıp Bayramı Tıp Bayramı Etkinlikleri Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

16 
15 Mart 2016 Konferans Çanakkale Şehitleri’nden İstiklal Marşı’na 

Mehmet Âkif Ersoy 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

17 17 Mart 2016 Eğitim Akademik Ar-Ge Destekleri 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

18 17 Mart 2016 Söyleşi Çanakkale Bilinci 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

19 21 Mart 2016 Nevruz Nevruz Etkinlikleri 
Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Kampüsü Spor Salonu 

20 23 Mart 2016 Anma 
Çanakkale Zaferi ve Şehitlerimizi Anma 
Programı 

UBYO Konferans Salonu 

21 23 Mart 2016 Panel “Down Sendromu” Paneli MCBÜ Sinema Salonu 

22 24 Mart 2016 Panel Hayatıma Dokunan Meslek: Sosyal Hizmet  MCBÜ Sinema Salonu 

23 24 Mart 2016 Konferans Bir Neslin Öncüsü: Mahir İz ve Tasavvuf 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

24 25 Mart 2016 Söyleşi Girişimcilik Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

25 29 Mart 2016 Eğitim 10. Kariyer Panayırı Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

26 30 Mart 2016 Konferans Batı Anadolu’da Türk Varlığı Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür Mrk. 

27 30 Mart 2016 Anma İstanbul’un Özlü Sesi: Tanbûrî Cemil Bey Manisa Mevlevîhânesi 

28 5-6 Nisan 2016 Kongre 3. Uluslararası Öğrenci Kongresi Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

29 7 Nisan 2016 Söyleşi 
Girişimcilik ve Teknoparkların Öğretim Üyeleri 
İçin Avantajları 

Rektörlük Seminer Salonu 

30 
12-13 Nisan 
2016 

Tanıtım 6. MCBÜ Tanıtım Günleri Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

31 15 Nisan 2016 Konferans 
Küreselleşen Dünyayı Peygamberimiz’in (S.A.V.) 
Gözüyle Okumak 

Manisa Mevlevîhânesi 

32 21 Nisan 2016 Panel Oktay Sinanoğlu Anma Paneli 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

32 22 Nisan 2016 Söyleşi Yeryüzünden İnsan Manzaraları Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

33 25 Nisan 2016 Anma 
“Üniversite Gençliği İle Kutlu Doğum 
Buluşması” 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

34 27 Nisan 2016 Panel 
“Geçmişten Günümüze Doğum Pozisyonları ve 
Kanıta Dayalı Uygulamalar” 

MCBÜ Sinema Salonu 
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35 27 Nisan 2016 Söyleşi 
“Hayatınız Yolunda Gitmiyor mu? Gelin 
Dertleşelim” 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

36 28 Nisan 2016 Panel 2. MCBÜ Ar-Ge ve İnovasyon Paneli Mühendislik Fakültesi Bordo Salon 

37 28 Nisan 2016 Konferans 
Azerbaycan-Ermenistan İlişkileri ve Karabağ 
Meselesi 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

38 28 Nisan 2016 Konser İzmir Devlet Klâsik Türk Müziği Sanatçıları Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

39 3 Mayıs 2016 Kutlama “5 Mayıs Dünya Ebeler Günü”  Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

40 4 Mayıs 2016 Konferans 2017’den 2016’ya Dîvânu Lûgati’t-Türk 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

41 9 Mayıs 2016 Açılış 23. Bilim ve Bahar Şenliği Proje Sergisi Açılışı 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

42 9 Mayıs 2016 Açılış 
23. Bilim ve Bahar Şenliği “Resim ve Grafik 
Tasarım Sergisi” Açılışı 

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

43 10 Mayıs 2016 Konser Manga 
Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Yerleşkesi Çim Saha 

44 10 Mayıs 2016 Eğitim Sınai Mülkiyet Hakları Bilgilendirme Eğitimi Rektörlük Seminer Salonu 

45 10 Mayıs 2016 Konferans Kudüs İzlenimleri Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

46 11 Mayıs 2016 Konser Esat Kabaklı Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

47 12 Mayıs 2016 Buluşma 9. Uluslararası Öğrenci Buluşması 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

48 12 Mayıs 2016 Ödül Töreni 
23. Bilim ve Bahar Şenliği Yarışmaları Ödül 
Töreni 

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

49 
12-13-14 Mayıs 
2016 

Kongre Uluslararası Birinci Lisansüstü Eğitim Kongresi Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

50 16 Mayıs 2016 Panel “Dünya Hemşireler Günü”  Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

51 16 Mayıs 2016 Konferans Yeşil Teknoloji 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

52 16 Mayıs 2016 Konferans Geleceğin Enerji Yapısı ve Akıllı Şebekeler 
Mühendislik Fakültesi B Blok Mavi 
Salon 

53 17 Mayıs 2016 Festival Rekreasyon Festivali MCBÜ BESYO Kampüsü 

54 25 Mayıs 2016 Açılış “Herkese Hareket Lazım” Programı Açılış Töreni MCBÜ Çok Amaçlı Salon 

55 25 Mayıs 2016 Açılış 
1.Ulusal Girişimci Sosyal Hizmet Uzmanları 
Çalıştayı Açılış Töreni 

Rektörlük Seminer Salonu 

56 26 Mayıs 2016 Konferans Fetih ve Fatih 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

57 27 Mayıs 2016 Eğitim InCites Eğitimi 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

58 21 Haziran 2016 Açılış Yaz Yüzme Kursları Açılış Töreni BESYO Yüzme Havuzu 

59 6 Ekim 2016 Eğitim Akademik Veri Tabanları Eğitimi 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

60 10 Ekim 2016 Açılış 2016-2017 Eğitim-Öğretim Yılı Açılış Töreni Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

61 
13-14 Ekim 
2016 

Toplantı 
XIV. Paramedik Eğitimi Koordinasyon Kurulu 
Toplantısı 

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

62 19 Ekim 2016 
Mezuniyet 
Töreni 

Lisansüstü Mezuniyet Töreni Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

63 24 Ekim 2016 Tören 
Fidan dikim Töreni “15 Temmuz Şehitleri 
Fidanları Yaşatacak” 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

64 25 Ekim 2016 Konser 26.Akbank Caz Festivali – Kampüste Caz Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

65 31 Ekim 2016 Konferans Cumhuriyet ve Demokrasi 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

66 2 Kasım 2016 Konferans Manisa’da Deprem Gerçeği 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

67 2 Kasım 2016 Konser Korneanın Sesi Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

68 6-9 Kasım 2016 Kongre 
“IV. Uluslararası ve VIII. Ulusal Psikiyatri 
Hemşireliği Kongresi” Açılış Töreni 

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

69 8 Kasım 2016 Eğitim 
Öğretim Üyelerinin Teknoloji Geliştirme 
Bölgelerine Potansiyel Katkıları 

Rektörlük Seminer Salonu 

70 10 Kasım 2016 Anma  10 Kasım Atatürk’ü Anma Programı Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

71 
17-19 Kasım 
2016 

Sempozyum Uluslararası Turgutlu Sempozyumu Kaya Magnesia Thermal Spa Otel 



90 

 

72 25 Kasım 2016 Seminer Uluslararası Makale Yazma Süreci Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

73 25 Kasım 2016 Panel  
“Manisa’da Kadına Şiddete Yönelik Hizmetler: 
Sorunlar, Çözüm Önerileri”  

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

74 28 Kasım 2016 Söyleşi Kampüs Şov Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

75 29 Kasım 2016 Konferans Türklerin Tarihi Kökenleri 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

76 30 Kasım 2016 Eğitim ClinicalKey Eğitim Toplantısı 
Tıp Fakültesi Dekanlığı Seminer 
Salonu 

77 30 Kasım 2016 Konferans Yeni Bir Türkiye Kuruluyor 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

78 1-3 Aralık 2016 Sempozyum 
"Uluslararası; Fethinin 500. Yılında Cezayir, 
Barbaros Hayrettin Paşa ve 
Osmanlı Denizciliği Sempozyumu" 

Manisa Anemon Otel 

79 6 Aralık 2016 Konferans 
Rusya Uçağının Düşürülmesinin Ardından 
Türkiye Rusya İlişkileri 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

80 7 Aralık 2016 Konferans “Türk-İslam Kültüründe Tarih Düşürme Sanatı” 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

81 8 Aralık 2016 Konferans 
Din-Zihniyet-İktisat İlişkisi Bağlamında Ahilik 
Kurumu ve Osmanlı Türk Toplumunda Ahiliğin 
Yeri 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

82 8 Aralık 2016 Konser 1. Aşıklar Bayramı – Kıran Kırana Atışmalar Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

83 13 Aralık 2016 Seminer Olumlu Düşünmenin Gücü 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

84 13 Aralık 2016 Seminer Finlandiya Eğitim Sistemi MCBÜ Sinema Salonu 

85 13 Aralık 2016 Sinema Sinema Gösterimi “Kalandar Soğuğu”  Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

86 14 Aralık 2016 Açılış 
Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dalı Açılış 
Töreni 

MCBÜ Hafsa Sultan Hastanesi 
Kardiyoloji Binası 

87 14 Aralık 2016 Konferans Gediz Vadisi Arkeolojisi 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

88 14 Aralık 2016 Sinema Sinema Gösterimi “Saul’un Oğlu” 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

89 15 Aralık 2016 Panel “İş Yaşamında Kadın ve Anne Olmak” Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

90 16 Aralık 2016 Panel Darbeler ve Edebiyat 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

91 19 Aralık 12016 Panel Olimpiyat Oyunları ve Türkiye Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

92 19 Aralık 2016 Söyleşi Başarılı ve Mutlu Hayatın Yolları Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

93 20 Aralık 2016 Sinema Sinema Gösterimi “Saul’un Oğlu” Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

94 21 Aralık 2016 Sinema Sinema Gösterimi “Kalandar Soğuğu” 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

95 22 Aralık 2016 Açılış 
Şehit Prof. Dr. İlhan Varank Yerleşkesi Fitness 
Salonu ve Kapalı Yüzme Havuzu Açılış Töreni 

Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Yerleşkesi Spor Salonu 

96 22 Aralık 2016 Konferans 
Kadına Yönelik Şiddette Dini Referans 
Gösterilen Bir Rivayetin Merfu’Hadis-Mevkuf 
Hadis İltibası Açısından Tahlili 

MCBÜ Sinema Salonu 

97 23 Aralık 2016 Söyleşi Sosyal Medyayı Fenomenleri Anlatıyor Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

98 26 Aralık 2016 Konferans Ölümünün 80. Yılında Mehmet Akif Ersoy 
Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

99 27 Aralık 2016 Konferans 
Gençlerin Hayal Dünyasından Pişmanlık İçinde 
Gerçek Hayata Uyanışları 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 
Merkezi 

100 28 Aralık 2016 Kutlama 
Dünya Azerbaycanlıların Birlik ve Dayanışma 
Günü 

Süleyman Demirel Kültür Merkezi 

Kaynak: Protokol, Basın ve Halka İlişkiler Koordinatörlüğü 
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Tablo 79 – Hukuk Müşavirliğince Yürütülen Dava Sayısı  

 Sonuçlanan 
Davalar 

Devam Eden 
Davalar 

TOPLAM 

Üniversitemizce Açılan Davalar 4 6 10 

Üniversitemize Karşı Açılan Davalar 4 88 92 

Diğer 1 1 2 

TOPLAM 9 95 104 

Kaynak: Hukuk Müşavirliği 

 

Tablo 80 – Akademik Personelin Katıldığı Ulusal ve Uluslar Arası Bilimsel Toplantı Sayısı 

FAALİYET TÜRÜ KATILIMCI 
SAYISI 

Sempozyum 270 

Konferans 137 

Panel 16 

Seminer 135 

Açık Oturum 1 

Söyleşi 5 

Kongre 439 

Çalıştay 19 

Fuar - 

Sergi  

TOPLAM 1022 

Kaynak: Akademik Birimler 

 

Tablo 81 – İdari Personelin Katıldığı Hizmet İçi Eğitim ve Toplantılar 

FAALİYET TÜRÜ FAALİYETİN KONUSU KATILIMCI 
SAYISI 

Eğitim Semineri - - 

Seminer - - 

Hizmet İçi Eğitim Aday Memurların Hizmet İçi Eğitimi 31 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

Tablo 82 –Sağlık Sektörü Kapsamında Yapılan İşler 

Sağlık Sektörü Kapsamında Yapılan İşler Toplam Maliyet 
(TL) 

Kardiyoloji Merkezi (6454 m2) 5.055.545 

Hafsa Sultan Hastanesi Muhtelif İşler 401.257 

TOPLAM 5.456.802 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
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Tablo 83 –Eğitim Sektörü Kapsamında Yapılan İşler 

Eğitim Sektörü Kapsamında Yapılan Muhtelif İşler Toplam Maliyet 
(TL) 

Kampüs Altyapısı 3.404.000,00 

Derslik ve Merkezi Birimler İnşaatı 22.323.000,00 

Muhtelif İşler Makine Teçhizat Alımı SKS 299.952,00 

Muhtelif İşler Makine Teçhizat Alımı 2.121.903,00 

Basılı ve Görüntülü Yayın Alımları 497.000,00 

Muhtelif İşler Bilgisayar Yazılımı Alımı 209.967,00 

Muhtelif İşler Bilgisayar Alımı 1.712.013,00 

Taşıt Alımı 70.981,00 

Proje Harcaması 464.271,00 

Muhtelif İşler Büyük Onarım 2.080.868,00 

TOPLAM 33.183.955,00 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
Tablo 84 –Teknoloji- Araştırma Kapsamında Yapılan İşler 

Teknoloji - Araştırma Kapsamında Yapılan Etüt-Proje İşleri Toplam Maliyet 
(TL) 

Laboratuvar Cihazı Alımları 2.211.000,00 

TOPLAM 2.211.000,00 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı    

 

Tablo 85 –Spor Alanında Yapılan İşler 

Spor Alanında Yapılan İşler Toplam Maliyet 
(TL) 

Açık ve Kapalı Spor Tesisleri ( Yüzme Havuzu ) 150.378,00 

TOPLAM 150.378,00 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
Tablo 86 – Üniversitemiz Sporcu Bilgileri 

İştirak Edilen Müsabaka Adı İştirak 
Edilen Spor 
Dalı Sayısı 

Müsabakalara 
Katılan Kişi 

Sayısı 

Kazanılan 
Madalya 

Sayısı 

Milli Sporcu 
Sayısı 

1-Üniversite Sporları Karşılaşmaları 
2-ÜNİLİG Müsabakaları 
3-KOÇFEST Müsabakaları 

122 310 22  

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 
Tablo 87 – Öğrenciye ve Personele Sunulan Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri 

  Yemek Hizmetleri Sağlık Hizmetleri 

 
HİZMETTEN YARARLANAN 

Yemek 
Hizmetinden 

Yararlanan Sayısı 

Mediko Sağlık 
Hizmetinden 

Yararlanan Sayısı 

Medikodan 2. ve 3. 
Basamak 

Hastaneye Sevk 
Sayısı 

Personel ve Öğrenci 570.551 2669 - 

TOPLAM 570.551 2669 - 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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Tablo 88 – Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar İle Akademik Personel Başına Düşen Yayın Sayıları 
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Tıp Fakültesi 185 108 8  6 33 40 350  730 1,69 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 114 13 - 12 13 29 19 200 21 421 4,21 
Mühendislik Fakültesi 145 171 2 3 19 51 35 171 30 627 4,67 
Fen-Edebiyat Fakültesi 37 230 3 2 6 9 46 255 15 603 2,07 
Demirci Eğitim Fakültesi 31 14 - 4 9 6 10 53 8 135 2,04 
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 
Fakültesi 

16 30 - - - 2 9 31 - 88 4,60 

Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık 
Fakültesi 

- - - - - - - - - - - 

İlahiyat Fakültesi 10 2 - - - 1 - 9 1 23 2,55 
İşletme Fakültesi 17 12 - 3 - 10 7 24 3 76 6,33 
Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 39 70 - 5 4 6 10 79 - 213 4,17 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 91 44 - 4  17 47 232 13 448 7,59 
Tütün Eksperliği Yüksekokulu 11 2 - - 2  2 18 - 35 5 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 10 2 - - 6 4 4 6 6 38 1,46 
Yabancı Diller Yüksekokulu - - - - - - - - - - - 
Ahmetli Meslek Yüksekokulu 2 - - 1 - - 2 5 - 10 0,66 
Akhisar Meslek Yüksekokulu 6 11 - 1 - - 4 21 - 43 1,95 
Alaşehir Meslek Yüksekokulu 5 22 - - 3 - - 19 6 55 2,39 
Demirci Meslek Yüksekokulu 1 2 - - - - - 2 - 5 0,29 
Gördes Meslek Yüksekokulu 3 - 3 - - - - 8 10 24 2,00 
Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 1 1 - - 2 1 1 14 - 20 1,66 
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu - - - - - - - 13 - 13 1,30 
Kula Meslek Yüksekokulu 2 - - - - - 4 8 - 14 1,55 
Manisa Meslek Yüksekokulu - 1 - - - - - 2 - 3 0,50 
Salihli Meslek Yüksekokulu 7 9 3 2 - 4 1 14 28 68 2,83 
Sarıgöl Meslek Yüksekokulu - - - - -  - - - - - 
Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 5 - - - - 1 - 3 - 9 1,12 
Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

15 3 - 1 - - 3 17 - 39 2,78 

Soma Meslek Yüksekokulu 6 2 - - - - - 1 15 24 1,20 
Turgutlu Meslek Yüksekokulu 8 20 - - - 1 2 21 4 56 1,75 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü - - - - - - - - - - - 
Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - - - - - - - 
Sosyal Bilimler Enstitüsü - - - - - - - - - - - 

TOPLAM 767 769 19 38 70 175 246 157
6 

160 3820 2,56 

Kaynak: Akademik Birimler 
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Tablo 89 – 2016 Yılı Ödül Alan Öğretim Elemanı Sayıları  

ÖDÜL KATEGORİSİ ALAN ÖDÜL ALAN ÖĞRETİM ELEMANI 
SAYISI 

Bilimsel Yayın Performans Ödülü Fen Bilimleri 3 

Bilimsel Yayın Performans Ödülü Sağlık Bilimleri 3 

Bilimsel Yayın Performans Ödülü Sosyal Bilimler 3 

TOPLAM   9 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

Tablo 90 - Yıllara Göre Yayınlar, Bilimsel Etkinlikler ve Ödüllerin Dağılımı Tablosu 

YAYIN TÜRÜ 2013 2014 2015 2016 

KİTAP / KİTAP BÖLÜMÜ 69 129 216 302 

MAKALE 519 856 1332 1536 

BİLDİRİ 567 605 1167 157 

ÖDÜLLER 28 89 64 9 

TOPLAM 1183 1679 2779 2004 

Kaynak: Akademik Birimler 
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Tablo 91 – Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayısı / Dergi Sayısı 
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Eğitim Fakültesi 15 1 10 36 

Tıp Fakültesi 156 - 143 71 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 12 - - 30 

İşletme Fakültesi - - - - 

Fen Edebiyat Fakültesi - - - - 

İlahiyat Fakültesi - - - - 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi - - 9 15 

Mühendislik Fakültesi 31 - 42 178 

Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık 
Fakültesi  

- - - - 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 25 2 15 12 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 5 - 23 26 

Fen Bilimleri Enstitüsü 2 - 2 1 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu - - - - 

Akhisar Meslek Yüksekokulu - - 1 1 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu 1 - 2 3 

Gördes Meslek Yüksekokulu - - - - 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu - - - - 

Kula Meslek Yüksekokulu - - - - 

Köprübaşı Meslek Yüksekokulu - - - - 

Manisa Meslek Yüksekokulu 2 - 2 6 

Salihli Meslek Yüksekokulu 2  2 2 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu - - - - 

Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 2 2 - - 

Soma Meslek Yüksekokulu 2 - 2 1 

Turgutlu Meslek Yüksekokulu 1 - 6 10 

Tütün Eksperliği Yüksekokulu 5  1 4 

Yabancı Diller Yüksekokulu - - - - 

TOPLAM 261 5 260 396 

Kaynak: Akademik Birimler 
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Tablo 92 - Üniversiteler Arası İkili Anlaşmalar 

Üniversitenin Adı Ülkesi Anlaşma 
Sayısı 

Washington State University ABD 1 

Washburn University ABD 1 

George Mason University ABD 1 

Delaware State University ABD 1 

Washington State University,Pullman, WA ABD 1 

Washburn University ABD 1 

Society of Turkish American Scholars, Chicago ABD 1 

Tennessee Tech University ABD 1 

Belmont University, Nashville, Tennessee ABD 1 

Middle Tennessee State University ABD 1 

Kansas State University, Manhattan, Kansas ABD 1 

TFH Georg Agricola University of Applied Sciences ALMANYA 1 

Friedrich-Alexander Universitat Erlangen-Nürnberg ALMANYA 1 

Fachhochschule İngolstadd ALMANYA 8 

Teshische Facchochschule ALMANYA 1 

Applied Sciences Zwickau University ALMANYA 1 

London School of Economices and Political Science İNGİLTERE 1 

Regent's University İNGİLTERE 1 

Poznan University of Life Sciences POLONYA 1 

The State School and Higher education POLONYA 1 

The State School of Higher Professional Education in Plock POLONYA 1 

The State Üniversity of Applied Seiences in Plock POLONYA 3 

Medical University Plavdiv ,Medical College BULGARİSTAN 3 

Uluslararası Balkan Üniversitesi BULGARİSTAN 1 

National Sports Academy ‘’Vassil Levski BULGARİSTAN 1 

University College Of Lillabelt DANİMARKA 2 

Üniversity College Zealand DANİMARKA 2 

Kâtip Çelebi Üniversitesi TÜRKİYE 1 

Şifa Üniversitesi TÜRKİYE 2 

Galati Üniversitesi ROMANYA 1 

Bükreş Üniversitesi ROMANYA 1 

Universitatea din Oredea ROMANYA 1 

Üniversity of Medicine and Pharmacy of Targu Mureş ROMANYA 1 

Portekiz Spor Bilimler Üniversitesi PORTEKİZ 1 

Litvanya Spor Bilimler Üniversitesi LİTVANYA 1 

Lithvanian Üniversitesi LİTVANYA 1 

University of Eastern Finland FİNLANDİYA 1 

Kafkas Üniversitesi AZERBAYCAN 1 

QAFQAZ University AZERBAYCAN 1 

Universidad de Almeria İSPANYA 1 

Uluslararası Atatürk Alatoo Üniversitesi KIRGIZİSTAN 1 

Türkiye Manas Üniversitesi KIRGIZİSTAN 1 

Budapest University of Technology and Economics MACARİSTAN 1 

Brezilya Üniversitesi BREZİLYA 1 

UnıversıdaDe Federal De Yıçosa BREZİLYA 1 
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Tomsk State Unıversıty of Control Systems and Radıoelectronıcs RUSYA 1 

Southern Federal Unıversıty RUSYA 1 

Karaçi Biyoteknoloji ve Genetik Mühendisliği Enstitüsü PAKİSTAN 1 

Punjab Üniversitesi PAKİSTAN 1 

Ghulam Ishaq Khan Mühendislik Bilimleri ve Teknoloji Enstütüsü PAKİSTAN 1 

Bitola "St.Kliment Ohridski" Üniversitesi MAKEDONYA 1 

Uluslararası Vizyon Üniversitesi MAKEDONYA 1 

Tetova Devlet Üniversitesi MAKEDONYA 1 

St. Kliment Ohridski University-Bitola MAKEDONYA 1 

Uluslararası Vizyon Üniversitesi MAKEDONYA 1 

Kırgızistan Türkiye Manas Üniversitesi KIRGIZİSTAN 1 

Süleyman Demirel Üniversitesi KAZAKİSTAN 1 

Girne Üniversitesi KKTC 1 

Doğu Akdeniz Üniversitesi KKTC 1 

Yakın Doğu Üniversitesi KKTC 1 

Putra Malezya Üniversitesi MALEZYA 1 

Kyonggi Üniversitesi GÜNEY KORE 1 

South China Guangdong Unıversıty ÇİN 1 

Shanghaı Üniversitesi ÇİN 1 

Tebriz Üniversitesi İRAN 1 

Witwatersrand Üniversitesi GÜNEY AFRİKA 1 

Epoka Üniversitesi ARNAVUTLUK 1 

Unıversıdad De Colıma MEKSİKA 1 

Yaşam ve Çevre Bilimleri Üniversitesi UKRAYNA 1 

The Odessa I.I.Mechnikov National University UKRAYNA 1 

Charles University in Prague ÇEK CUMHURİYETİ 1 

The University of Foggia İTALYA 1 

Universite Cheikh Anta Diop de Dakar SENEGAL 1 

Universite de Thies SENEGAL   1 

Azerbaycan Emek ve Sosyal Münasebetler Akademisi AZERBAYCAN 2 

Azerbaycan Mimarlık ve İnşaat Üniversitesi AZERBAYCAN 1 

Kasetsart University TAYLAND 1 

Oş Devlet Üniversitesi KIRGISİZTAN 1 

Universiti Malaysia Pahang MALEZYA 2 

Universidad Finis Terrae ŞİLİ 1 

Cezayir 2 Üniversitesi CEZAYİR 2 

Dr. Yahia Fares Medea Üniversitesi CEZAYİR 2 

Uluslararası Saraybosna Üniversitesi BOSNA-HERSEK 2 

Institute of Slovakia Academy SLOVAKYA 1 

TOPLAM 79 103 

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 
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b) Proje Bilgileri 

2016 yılında gerçekleştirilen bilimsel araştırma projelerine ilişkin bilgiler aşağıdaki 

tablolarda gösterilmiştir. 

 

 Tablo 93 - 2016 Yılı Proje Bilgileri 
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MCBÜ Bilimsel Araştırma Projeleri 229 104 166 333 2.674.143,90 TL  

Kalkınma Bakanlığı - - - - -  

TÜBİTAK 19 7 4 26 947.099,13 TL  

SAN-TEZ - - - - -  

AB Projeleri 1 0 1 1  6.290,00 EURO 

TOPLAM 249 111 171 360 3.621.243,03 TL 6.290,00 EURO 

Kaynak: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

 
 
 
Tablo 94 – 2015-2016 Yılları Proje Bilgileri 

      2015 Yılı       2016 Yılı 
DESTEKLEYEN BİRİM/PROJE TÜRÜ Başlangıç Bütçesi Gerçekleşen 

Harcama 
Başlangıç Bütçesi Gerçekleşen 

Harcama 

MCBÜ Bilimsel Araştırma Projeleri 7.302.277,96 TL 3.206.779,63 TL 9.925.509,33 2.674.143,90 

Kalkınma Bakanlığı 43.864,00 TL 0,00 0,00 0,00 

TÜBİTAK 1.405.733,77 TL 1.390.234,26 TL 1.099.005,00 947.099,13 

Zafer Kalkınma Ajansı 0,00 0,00 0 0 

SAN-TEZ 40.186,00 TL 5.300,00 TL  
0,00 

 
0,00 

TOPLAM 8.792.061,73 TL 4.602.313,89 TL 11.024.514,33 3.621.243,03 

AB Projeleri 32.000EURO 18.480 EURO 6.290EURO 6.290 EURO 

Kaynak: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 
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2- Performans Sonuçları Tablosu 

2013-2017 yıllarını kapsayan Üniversitemiz Stratejik Planında 2016 yılı için öngörülen performans hedeflerine ait sonuçlar aşağıdaki 

tabloda gösterilmektedir. Ayrıca bu faaliyetlere ayrılan bütçe rakamları da tabloda gösterilmiştir. 

Tablo 95 – Performans Sonuçları Tablosu 

Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 1.1 Akreditasyon ve kalite güvence çalışmalarının artırılması 
Strateji                           : 1.1.1 Üniversite akreditasyon komisyonu oluşturularak uygun birimlerde akreditasyon ve kalite güvence çalışmalarında bulunmak 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Her yıl akreditasyon için başvuruda bulunan bölüm/program sayısı 19 7 Mevcut durumun ve 2016 hedeflerinin yüksek 
tutulduğu tespit edilmiştir. Hedefe ulaşmak için 2017 
yılında çalışmalar hızlandırılacaktır. 

2 Her yıl mevcut akredite olan bölüm/program sayısı 26 7 

3 Kalite güvence belgesi alınmış birim sayısı 7 9 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

    2.730.777,70  2.730.777,70 2.705.344,87 
 

 2.705.344,87 
 

2.705.344,87 
 

 2.705.344,87 
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 1.2 Eğitimde Bologna sürecine tam uyumun sağlanması  

Strateji                           : 1.2.1 Ders programlarının Bologna sürecine uygun olarak yeniden düzenlenmesi  

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Her yıl güncellenen program sayısı %80 100% 
Bologna süreci çalışmalarına verilen hızdan dolayı hedefin 
üzerinde gerçekleşme sağlanmıştır. 

Strateji                           : 1.2.2 Bölüm ve ders kataloglarının oluşturulması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 
Kataloğu hazırlanan bölüm sayısının toplam bölüm sayısına 
oranı 

90% 72% 
  

2 Kataloğu hazırlanan ders sayısının toplam ders sayısına oranı 80% 75% 

Strateji                           : 1.2.3 Ders materyallerinin internet ortamında sunulması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 İnternet ortamı kullanılan ders sayısının her yıl %10 artırılması 46 300 
Uzaktan Eğitim Uygulamasına verilen ağırlık nedeniyle 
hedefin üzerinde sonuç elde edilmiştir. 

Strateji                           : 1.2.4 Diploma Eki ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketlerinin alınması 

Performans Göstergesi: Diploma eki ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketlerinin alınması için 2013 yılında başvurunun yapılmış olması  

2016 Gerçekleşme: Diploma Eki Etiketi Alınmış, AKTS başvurusu yapılmıştır. 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  
3.124.834,30  3.124.834,30 3.095.731,47  3.095.731,47 3.095.731,47  3.095.731,47 
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 1.3 Yurtdışı öğrencileri ile değişim programlarına katılan öğrenci ve öğretim elemanı sayısının artırılması 
 

Strateji                           : 1.3.1 İngilizce eğitim veren birimlerin güçlendirilmesi ve eğitim kalitesinin artırılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1  Yurtdışından transfer edilen öğretim elemanı sayısı 6 8   

2  Sürekli eğitim merkezi kapsamında açılan yabancı dil kurs sayısı 2 8 

Strateji                           : 1.3.2 Uluslararası ilişkiler birimi tarafından her yıl periyodik olarak öğretim elemanları ve öğrencilere yurtdışı hareketlilik programlarının 
tanıtılması ve teşvik edilmesi 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Her yıl katılınacak tanıtım sayısı 5 10 Yeterli ödeneğin sağlanması nedeniyle hedefin 
üzerinde gerçekleşme sağlanmıştır. 2 Gönderilen öğrenci ve öğretim elemanı sayısı 70 124 

Strateji                           : 1.3.3 Yurtdışında bulunan üniversitelere ve araştırma merkezlerine programlarımızın tanıtılması ve değişim programları için işbirliğinin 
sağlanması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Yurtdışı Üniversiteleri ile yapılan işbirliği protokolü sayısı 15 44 

 2 Gelen öğrenci, akademisyen ve idari personel sayısı 25 13 

Strateji                           : 1.3.4 Yurtdışı öğrenci sayısının artırılması  

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 680 654 
 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

    6.458.454,11  6.458.454,11 6.398.303,94  6.398.303,94 6.398.303,94  6.398.303,94 
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 1.4 Toplumsal ve teknolojik gelişmelere uygun olarak ihtiyaç duyulan alanlarda yeni akademik birimlerin açılması 
Strateji                           : 1.4.1 İhtiyaç duyulan yeni akademik bölüm ve programların belirlenmesi ve Yüksek Öğretim Kurulu’na başvurulması 

Performans Göstergesi: Her yıl 5 yeni program önerilmesi  

2016 Gerçekleşme: 7 yeni bölüm, 7 yeni program önerilmiştir. 

Sapma Nedeni: Yeni kurulan fakültelerin ihtiyacı nedeniyle önerilen bölüm ve program sayısı hedefin üzerinde gerçekleşmiştir. 

Strateji                           : 1.4.2 Açılacak olan yeni bölümler için nitelikli akademisyenlerin bulunması ve yetiştirilmesi 

Performans Göstergesi: Her yıl mezun olan doktora öğrenci sayısının en az %5 artırılması  

2016 Gerçekleşme: %90 (2015 yılı: 26 - 2016: 50 ) 

Performans Göstergesi:  Her yıl Üniversiteye yeni kazandırılan öğretim elemanı sayısının en az %5 artırılması  

2016 Gerçekleşme:  (2015: 153 – 2016: 146 %4,6 azalış ) 

Sapma Nedeni: Atama izni verilen kadro sayısının beklentinin altında kalması nedeniyle hedefin altında gerçekleşme sağlanmıştır. 

Strateji                           : 1.4.3 Uzaktan eğitimin aktif hale getirilmesi ve yaygınlaştırılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Uzaktan eğitim yapılan program sayısı 11 10 

 2  Uzaktan eğitime kayıtlı öğrenci sayısı 3.000 1.230 

Strateji                           : 1.4.4 Lisans eğitiminde çift ana dal ve yan dal uygulamalarının yaygınlaştırılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Çift ana dal sayısı 15 14   

2 Yan dal sayısı 10 15 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

    6.867.831,14 
 

 6.867.831,14 
 

6.803.868,28 
 

 6.803.868,28 
 

6.803.868,28 
 

 6.803.868,28 
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 1.5 Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimlerinin desteklenmesi 
Strateji                           : 1.5.1 Kültürel ve spor etkinliklerinin düzenlenmesi 

Performans Göstergesi: Her yıl en az 20 kültürel faaliyet düzenlenmesi  

2016 Gerçekleşme: 211 kültürel faaliyet gerçekleştirilmiştir. 

Performans Göstergesi: Her yıl en az 10 spor organizasyonu düzenlenmesi  

2016 Gerçekleşme: 31 spor organizasyonu gerçekleştirilmiştir. 

Strateji                           : 1.5.2 Öğrenci kulüplerinin güçlendirilmesi 

Performans Göstergesi: Kulüplere kayıtlı mevcut öğrenci sayısının korunması  

2016 Gerçekleşme: (2015: 4775, 2016: 930 öğrenci kulüplere kayıtlı) 

Performans Göstergesi: Her kulübün yılda en az 1 faaliyet düzenlemesi  

2016 Gerçekleşme: Hedefe ulaşılamamıştır. (Toplam 31 kulüp  ve 25 topluluktan 45 tanesi 152 etkinlik düzenlemiştir) 

Strateji                           : 1.5.3 Öğrenci danışmanlık sisteminin etkinleştirilmesinin sağlanması ve öğrencilere psikolojik destek ve rehberlik hizmeti sunulması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Psikolojik destek ve rehberlik hizmeti sunan personel sayısı 2 1 
  

2 Danışman toplantıları sayısı 160 259 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

    15.256.700,10  15.256.700,10 15.114.608,35  15.114.608,35 15.114.608,35  15.114.608,35 
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 1.6 Girişimci ve yenilikçi öğrenciler yetiştirmek 
Strateji                           : 1.6.1 Eğitim müfredatlarına girişimcilik ve yenilikçilik ile ilgili dersler ilave etmek 

Performans Göstergesi: Her programa girişimcilik ve yenilikçilik ile ilgili en az 3 ders ilave etmek  

2016 Gerçekleşme: Hedefe ulaşılamamıştır. Toplam 282 programda 110 ders vardır. 

Strateji                           : 1.6.2 Girişimcilik ve yenilikçilik ile ilgili toplantılar düzenlemek 

Performans Göstergesi: Her yıl en az 5 toplantı düzenlemek  

2016 Gerçekleşme: 67 toplantı düzenlenmiştir. 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

    2.785.470,99  2.785.470,99 2.759.528,78  2.759.528,78 2.759.528,78  2.759.528,78 
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 1.7 İç ve dış paydaşların eğitim kalitesine katkısının artırılması 
Strateji                           : 1.7.1 Ders içeriği ve ders programlarına yönelik olarak öğrenci memnuniyet anketlerinin yapılması 

Performans Göstergesi: Her yıl mevcut öğrenci sayısının en az %70’nin ankete katılımının sağlanması  

2016 Gerçekleşme: %90  

Performans Göstergesi: Akademik birimlerin anket ortalamalarının her dönem en az 5 üzerinden 3,5 olması  

2016 Gerçekleşme: Hedef gerçekleşmiştir. (3,5 altında birim yoktur, genel ortalama 3,71’dir) 

Strateji                           : 1.7.2 Birimlerde ilgili kamu ve özel sektör temsilcilerinden oluşan danışma kurullarının kurulması ve etkinliğinin artırılması 

Performans Göstergesi: 2015 yılına kadar her birimde 1 danışma kurulunun oluşturulması  

2016 Gerçekleşme: 21 birimde kurulmuştur 

Performans Göstergesi: Her danışma kurulunun yılda en az 1 faaliyet düzenlemesi  

2016 Gerçekleşme: Her kurul en az 1 faaliyet düzenlemiştir. 

Strateji                           : 1.7.3 Mezunların takibi ve işbirliğinin artırılması 

Performans Göstergesi: Mezun bilgi sistemine kayıtlı mezun sayısının her yıl %10 artırılması  

2016 Gerçekleşme: Mezun Bilgi Sistemine 19155 kişi kayıtlıdır. 

Performans Göstergesi: Mezun anketlerine katılan mezun sayısının her yıl %10 artırılması  

2016 Gerçekleşme: (2015: 0, 2016: 0) 

Performans Göstergesi: Her akademik birimde yılda en az 1 kez toplantı düzenlenmesi  

2016 Gerçekleşme: Hedefe ulaşılamamıştır. (8 birimde toplantı düzenlenmiştir.) 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

    2.590.595,10 
 

 2.590.595,10 2.566.467,85  2.566.467,85 2.566.467,85  2.566.467,85 
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Stratejik Amaç             : 2-NİTELİKLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 2.1 Öğretim elemanı başına düşen yayın sayısının her yıl en az %10 artırılması 
 2016 Gerçekleşme: Hedef gerçekleşmiştir. 2016 yılı sonu itibarıyla öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı 2,55 olarak gerçekleşmiştir.    
(Bir önceki yıl yayın sayısı 1,95’tir) 

Strateji                           : 2.1.1 Bilimsel performansı yüksek olan öğretim elemanlarının ödüllendirilmesi 

Performans Göstergesi: Her yıl en az 6 alanda bilimsel ödül çağrısının yapılması   

2016 Gerçekleşme: 1 alanda çağrı yapılmıştır. 

Strateji                           : 2.1.2 Proje destek ofisi kurulması ve faaliyetlerinin artırılması 

Performans Göstergesi:  Proje destek ofisinin 2014 yılı sonuna kadar kurulması  

2016 Gerçekleşme: 2013 yılında kuruluşu tamamlanmıştır. 

Performans Göstergesi:  Proje destek ofisinin her yıl en az 10 tanıtım faaliyeti yapması  

2016 Gerçekleşme: 21 faaliyet gerçekleştirilmiştir. 

Strateji                           : 2.1.3 Üniversite bünyesinde araştırmacıların yayınları için İngilizce destek biriminin kurulması 

Performans Göstergesi:  İngilizce destek biriminin 2013 yılında kurulması  

2016 Gerçekleşme: 2013 yılında kuruluşu tamamlanmıştır. 

 Performans Göstergesi:  İngilizce destek verilen yayın sayıları 
2016 yılı 

Hedef 
2016 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

Destek verilen yayın sayısı 30 5 
İngilizce destek biriminin yeni kurulmuş olması nedeniyle 
hedefin altında gerçekleşme sağlanmıştır. 
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Strateji                           : 2.1.4 Atama ve yükseltme kriterlerinin yükseltilmesi 

Performans Göstergesi: 2013 yılına kadar yeni Akademik Etkinlik ve Değerlendirme Yönergesinin hazırlanması  

2016 Gerçekleşme: Hazırlanmıştır. 

Strateji                           : 2.1.5 Kütüphane desteğinin kalitesinin ve seviyesinin artırılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Toplam elektronik veri tabanı sayısı 32 27   

2 Toplam elektronik kitap sayısı (milyon) 2.40 4,27 

3 Toplam basılı yayın sayısı 56.000 75.204 

Strateji                           : 2.1.6 Öğretim Elemanlarının hazırlamış olduğu kitapların basılması ve kitap satış ofislerinin kurulması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1  Basılan kitap sayısı 10 2 Kitap satışı için gerekli olan mali prosedürler nedeniyle 
hedefin altında gerçekleşme sağlanmıştır. 2  Satılan kitap sayısı 3000 - 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

    3.170.090,10  3.170.090,10 3.140.565,78  3.140.565,78 3.140.565,78  3.140.565,78 
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Stratejik Amaç             : 2-NİTELİKLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 2.2 Bilimsel araştırmalarla ilgili komisyonların etkinliğinin artırılması 
Strateji                           : 2.2.1 Desteklenen Bilimsel Araştırma proje artırılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 BAP tarafından desteklenen proje sayısı 235 104 
 

Strateji                           : 2.2.2 Mevcut bilimsel araştırmalarda kullanılan cihazların kataloglarının bir otomasyon programıyla oluşturulması 

Performans Göstergesi: 2014 yılı sonuna kadar otomasyon programının oluşturulması  

2016 Gerçekleşme:  Otomasyon programı oluşturulmuştur. 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  15.669.521,30  15.669.521,30 15.523.584,78 
 

 15.523.584,78 
 

15.523.584,78 
 

 15.523.584,78 
 

 

“Stratejik Amaç             : 2-NİTELİKLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 2.3 Diğer destek programlarına başvuruların özendirilmesi 
Strateji                           : 2.3.1 Diğer destek programlarına başvuruların teşvik edilmesi 

Performans Göstergesi: Destek alınan proje sayısının her yıl %10 artırılması  

2016 Gerçekleşme:  (2015: 9, 2016: 7 ) 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

  
 

2.615.304,77  2.615.304,77 
 

2.590.947,39 
 

 2.590.947,39 
 

2.590.947,39 
 

 2.590.947,39 
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Stratejik Amaç             : 2-NİTELİKLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 2.4 Bilimsel çalışma ve toplantılara etkin olarak katılan araştırmacı sayısının her yıl artırılması 
Strateji                           : 2.4.1 Bilimsel toplantılarda görev alan ve sunum yapan araştırmacıların desteklenmesi 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Yurtdışı bilimsel toplantılara katılan araştırmacı sayısı 420 332 
Yolluk ve yevmiyeler için gerekli olan ödeneğin 
önceki yıllara göre daha düşük olması nedeniyle 
yurtiçi ve yurtdışı bilimsel toplantılara katılan 
araştırmacı sayısında hedefin altında gerçekleşme 
sağlanmıştır. 

2 Yurtiçi bilimsel toplantılara katılan araştırmacı sayısı 640 487 

Strateji                           : 2.4.2 Düzenlenen ya da destek verilen bilimsel toplantıların artırılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Üniversitemizce desteklenen bilimsel toplantı sayısı 20 36   

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

    9.047.421,11 
 

 9.047.421,11 
 

8.963.158,86 
 

 8.963.158,86 
 

8.963.158,86 
 

 8.963.158,86 
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Stratejik Amaç             : 3-DIŞ PAYDAŞLARLA İŞBİRLİĞİNİN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 3.1 Dış paydaşlarla ortak proje, bilimsel toplantı ve sosyal etkinlikler düzenlenmesi 
Strateji                           : 3.1.1 Sürekli Eğitim Merkezinde kurslar düzenlenmesi 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Düzenlenen kurs sayısı 25 18 
 

Strateji                           : 3.1.2 Bilimsel, kültürel ve sosyal etkinliklerinin etkin bir şekilde duyurulmasını sağlamak 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Üniversitemizle ilgili görsel medyada çıkan haber sayısı 2100 3321 
  

2 Web üzerinden yayınlanan tanıtım sayısı 330 2850 

Strateji                           : 3.1.3 Üniversite öğrencilerine dış paydaşlardan burs temin edilmesi 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Temin edilen burs sayısı 400 421   

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  18.973.792,96 
 

 18.973.792,96 
 

18.797.082,44 
 

 18.797.082,44 
 

18.797.082,44 
 

 18.797.082,44 
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Stratejik Amaç             : 3-DIŞ PAYDAŞLARLA İŞBİRLİĞİNİN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 3.2 Üniversite - Sanayi işbirliğinin artırılması 
Strateji                           : 3.2.1 Bölüm tanıtım kataloglarının hazırlanması ve dağıtılması 

Performans Göstergesi: Tüm akademik birim ve merkezlerin kataloglarının hazırlanması ve her yıl güncellenmesi 

2016 Gerçekleşme:  Hedefe ulaşılamamıştır. (2 Akademik birimde hiç hazırlanmamış, 2 birimde ise güncellenmemiştir.)  

Strateji                           : 3.2.2 Sanayi ile ortak toplam proje sayısının artırılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Ortak toplam proje sayısı 40 40   

Strateji                           : 3.2.3 Teknoparkın geliştirilmesi ve sanayi ile ortak faaliyetlerin artırılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Teknoparkta faaliyet gösteren şirket sayısı 20 -   

2 Teknoparkta faaliyet gösteren öğretim elemanı ve öğrenci sayısı 5 - 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  21.706.164,87 
 

 21.706.164,87 
 

21.504.006,67 
 

 21.504.006,67 
 

21.504.006,67 
 

 21.504.006,67 
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Stratejik Amaç             : 4-KURUMSAL  KALİTE VE KÜLTÜRÜN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 4.1 Akademik ve idari personelin performansının belirlenmesi ve artırılması 
Strateji                           : 4.1.1 Birimlerde akademik ve idari personelin işe yönelik performansının değerlendirilmesi ve ödüllendirilmesi 

Performans Göstergesi: Yılda en az bir kez performans değerlendirmesinin yapılması 

2016 Gerçekleşme:  Hedef gerçekleşmemiştir.  

Strateji                           : 4.1.2 Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve bağlılığını sağlayan bir çalışma ortamının sunulması 

Performans Göstergesi: Yılda en az 1 kez memnuniyet anketinin yapılması 

2016 Gerçekleşme:  Hedef gerçekleşmiştir.  

Strateji                           : 4.1.3 Hizmet içi eğitimlerin yapılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Doğrudan yapılan hizmet içi eğitim sayısı 3 -   

2 Uzaktan eğitim yöntemi ile yapılan hizmet içi eğitim sayısı 1 6 

3 
Akademik ve idari kadrodaki yöneticilere verilen liderlik ve yöneticilik 
eğitimleri 

1 - 

Strateji                           : 4.1.4 CBÜ Kreş ve Anaokulu açılması 

Performans Göstergesi: 2014 yılına kadar Muradiye ve Uncubozköy Kampüslerinde hizmete girmesi  

2016 Gerçekleşme:  Uncubozköy Kampüsünde gerçekleşmiş, Muradiye Kampüsünde gerçekleşmemiştir.  

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  7.004.691,30 
 

 7.004.691,30 
 

6.939.453,81 
 

 6.939.453,81 
 

6.939.453,81 
 

 6.939.453,81 
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Stratejik Amaç   : 4-KURUMSAL  KALİTE VE KÜLTÜRÜN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 4.2 Birimlerde yapılandırmanın tamamlanması 
Strateji    : 4.2.1 Üniversitenin iç kontrol çalışmalarının tamamlanması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 İç kontrol raporları 1 1 

Strateji    : 4.2.2 Elektronik belge takip sisteminin kurulması 

Performans Göstergesi: 2015 yılına kadar sistemin kurulması 

2016 Gerçekleşme:  Sistem kurulmuştur. 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

2.853.299,50 2.853.299,50 2.826.725,58 2.826.725,58 2.826.725,58 2.826.725,58 
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Stratejik Amaç             : 4-KURUMSAL  KALİTE VE KÜLTÜRÜN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 4.3 Üniversitenin imajının yönetilmesi 
Strateji                           : 4.3.1 Üniversitenin imaj yönetim biriminin kurulması  

Performans Göstergesi: 2013 yılına kadar birimin kurulması  

2016 Gerçekleşme:  Birim kuruluşu tamamlanmıştır. 

Strateji                           : 4.3.2 Üniversitenin uluslararası tanıtımlarda kullanılmak üzere kurumsal kimliğini yansıtacak materyallerin hazırlanması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Hazırlanan materyal türü ve sayısı 30 45   

Strateji                           : 4.3.3  Üniversitenin kurumsal kimliğini yansıtacak lisanslı ürünlerini tanıtan ve pazarlayan “Hediyelik Eşya mağazası (Gift shop)” açılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Açılan “Hediyelik eşya mağazası (gift shop)” sayısı 12 11   

Strateji                           : 4.3.4 Üniversitede kullanılan figür ve formların standartlaşmasının sağlanması 

Performans Göstergesi: 2013 yılında üniversitede kullanılan figür ve formların standart hale getirilmiş olması 

2016 Gerçekleşme: Gerçekleştirilmiştir. 

Strateji                           : 4.3.5 Üniversitemizin web tanıtımının güçlendirilmesi 

Performans Göstergesi: Web sayfalarının Türkçe ve İngilizce olarak yılda en az 2 kez güncellenmesi  

2016 Gerçekleşme: Hedef gerçekleşmiştir. Tüm birimlerin web sayfaları güncel tutulmaktadır. 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  9.361.834,12 
 

 9.361.834,12 
 

9.274.643,61 
 

 9.274.643,61 
 

9.274.643,61 
 

 9.274.643,61 
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Stratejik Amaç             : 4-KURUMSAL  KALİTE VE KÜLTÜRÜN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 4.4 Hafsa Sultan Hastanesi hizmet kalitesinin artırılması 
Strateji                           : 4.4.1 Sağlık personeli ve yatan ve poliklinik hizmeti alan hastalar için memnuniyet anketlerinin düzenlenmesi 

Performans Göstergesi: Her yıl sağlık personeli için en az 1 kez memnuniyet anketi düzenlenmesi  

2016 Gerçekleşme:  Hedef gerçekleşmiştir. (413 Personel için memnuniyet anketi düzenlenmiştir.) 

Performans Göstergesi: Hastalar için yapılan yıllık anket sayısı  
2016 yılı 

Hedef 
2016 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Hastalar için yapılan yıllık anket sayısı 6000 1200 
Memnuniyet ölçümü için 1200 anket yeterli 
görülmüş olup hedefin altında gerçekleşme 
meydana gelmiştir. 

Strateji                           : 4.4.2 Yeni sağlık birimlerinin hizmete açılması 

No Performans Göstergesi 2016 yılı 
Hedef 

2016 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Hizmet veren sağlık birimi sayısı 51 107   

Strateji                           : 4.4.3 Hastanenin akreditasyonunun sağlanması 

Performans Göstergesi: 2013 yılında akreditasyon komisyonunun oluşturulması  

2016 Gerçekleşme:  Akreditasyon Komisyonu oluşturulmuştur 

Performans Göstergesi: Akreditasyon için başvuran hastane birimlerinin 2017 yılına kadar akredite olması 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  36.455.812,68 
 

 
36.455.812,68 

 
36.116.285,11 

 
 

36.116.285,11 
 

36.116.285,11 
 

 
36.116.285,11 
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Stratejik Amaç             : 5-FİZİKSEL VE TEKNOLOJİK ALTYAPININ  ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 5.1 Fiziksel alt yapının artırılması 
Strateji                           : 5.1.1 Mühendislik Fakültesi yeni binasının 2015 yılı sonuna kadar tamamlanması mevcut binalarının İşletme ve İlahiyat Fakülteleri olarak 
düzenlenerek eğitime açılması 

Performans Göstergesi: Binaların 2015 yılı sonuna kadar tamamlanması  

2016 Gerçekleşme:  (Henüz tamamlanmadı) 

Strateji                           : 5.1.2 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi yeni binasının 2015 yılı sonuna kadar tamamlanması, mevcut binalarının Diş Hekimliği Fakültesi ve Sağlık 
Yüksekokulu olarak düzenlenerek eğitime açılması 

Performans Göstergesi: Binaların 2015 yılı sonuna kadar tamamlanması  

2016 Gerçekleşme:  (Henüz tamamlanmadı) 

Strateji                           : 5.1.3 Tıp Fakültesi Kardiyoloji binasının 2014 yılı sonuna kadar tamamlanarak hizmete açılması 

Performans Göstergesi: Kardiyoloji binasının 2014 yılında hizmete açılması  

2016 Gerçekleşme:  Hizmete açılmıştır. 

Strateji                           : 5.1.4 Rektörlük binasının 2014 yılı içerisinde tamamlanarak hizmete açılması, mevcut binanın Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 
olarak düzenlenerek eğitime açılması 

Performans Göstergesi: Rektörlük binasının 2014 yılında tamamlanması  

2016 Gerçekleşme:  Yeni Rektörlük binası tamamlanmış ve hizmete girmiştir. 
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Strateji                           : 5.1.5 Mevcut bina ve sosyal alanların engellilere göre düzenlenmesi 

Performans Göstergesi: Düzenlemelerin 2015 yılında tamamlanması  

2016 Gerçekleşme:  Manisa merkezde bulunan binaların engellilere göre düzenlenmesi işleri bitirilmiştir. 

Strateji                           : 5.1.6 Kampüslerin alt yapı ve çevre düzenlemelerinin geliştirilmesi 

Performans Göstergesi: Düzenlemelerin 2015 yılında tamamlanması  

2016 Gerçekleşme:  Muradiye Kampüsü  Yeni Rektörlük binasının çevre düzenlenmesi tamamlanmıştır. 

Strateji                           : 5.1.7 Kültür, spor ve sosyal tesis alanlarının iyileştirilmesi ve artırılması 

Performans Göstergesi: Her yıl en az 1 kültür, spor ve sosyal tesisin hizmete açılması 

2016 Gerçekleşme:  6 adet tesis açılmıştır. 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  65.869.208,40 
 

 
65.869.208,40 

 
65.255.742,11 

 
 

65.255.742,11 
 

65.255.742,11 
 

 
65.255.742,11 

 

 

 

 

  



119 

 

Stratejik Amaç             : 5-FİZİKSEL VE TEKNOLOJİK ALTYAPININ  ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 5.2 Laboratuvarların güçlendirilmesi 
Strateji                           : 5.2.1 Merkezi laboratuvar binasının tamamlanması 

Performans Göstergesi: Binaların 2013 yılı sonuna kadar tamamlanması  

2016 Gerçekleşme:  Bina tamamlanmış ve hizmete açılmıştır. 

Strateji                           : 5.2.2 Mevcut laboratuvarların teknolojik alt yapısının güçlendirilmesi 

Performans Göstergesi: Laboratuvarlara alınan alet ve teçhizatın sayısının her yıl %10 artırılması  

2016 Gerçekleşme: 2015 yılında 385 adet alet ve teçhizat alınmıştır. 

Performans Göstergesi: Laboratuvar sayısının her yıl %10 artırılması  

2016 Gerçekleşme: (201 olan laboratuvar sayısı 14 artırılarak 215’e çıkarılmıştır.) 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  10.726.386,15  10.726.386,15 10.626.487,03  10.626.487,03 10.626.487,03  10.626.487,03 

 

Stratejik Amaç             : 5-FİZİKSEL VE TEKNOLOJİK ALTYAPININ  ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 5.3 Teknoparkın kurulması ve geliştirilmesi 
Strateji                           : 5.3.1 Teknoparkın kuruluşunun resmi prosedürünün tamamlanarak şirket kuruluşunun gerçekleştirilmesi 

Performans Göstergesi: Şirket kuruluşunun 2013 yılı sonuna kadar tamamlanması  

2016 Gerçekleşme:  Şirket kuruluşu tamamlanmıştır. 

Strateji                           : 5.3.2 Teknopark binasının 1. kısmının tamamlanarak hizmete açılması 

Performans Göstergesi: 2015 yılına kadar Teknopark binasının hizmete açılması 

2016 Gerçekleşme:  Henüz açılmamıştır. 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  16.231.312,70  16.231.312,70 16.080.143,99  16.080.143,99 16.080.143,99  16.080.143,99 
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Stratejik Amaç             : 5-FİZİKSEL VE TEKNOLOJİK ALTYAPININ  ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 5.4 Bilgi işlem altyapısının güçlendirilmesi 
Strateji                           : 5.4.1 Üniversite Bilgi Yönetim Sisteminin tamamlanması 

Performans Göstergesi: 2015 yılına kadar sistemin kurulumunun tamamlanması  

2016 Gerçekleşme:  Öğrenci İşlerine yönelik kısmı tamamlanmıştır. 

Strateji                           : 5.4.2 Kampüs güvenlikleri için teknolojik alt yapının kurulması ve geliştirilmesi 

Performans Göstergesi: 2014 yılı sonuna kadar teknolojik alt yapının kurulması  

2016 Gerçekleşme: Teknolojik altyapı oluşturulmuştur. 

Strateji                           : 5.4.3 Kampüslerde akıllı kart uygulamasına geçilmesi 

Performans Göstergesi: 2014 yılı sonuna kadar uygulamanın başlatılması 

2016 Gerçekleşme: Uygulama başlatıldı. 

 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  6.220.496,50 
 

 6.220.496,50 
 

6.162.562,53 
 

 6.162.562,53 
 

6.162.562,53 
 

 6.162.562,53 
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IV-  KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

A- Üstünlükler 

 Kalite ve akreditasyon çalışmalarının varlığı 

 Dinamik ve deneyimli öğretim üyesinin nitelik ve nicelik yönünden yeterliliği 

 Teknoloji Geliştirme Bölgesinin (Teknokent) kurulmuş olması 

 Tüm birimler arasında e-yazışma sistemi, telefon ve fiber internet yoluyla 

güçlü bir iletişim altyapısının varlığı 

 Uzaktan eğitim altyapısının oluşturulmuş olması 

 İntern eğitimine geçilmiş olması 

 Yabancı dille eğitim veren bölüm ve programların varlığı 

 Bazı bölümlerde çift ana dal ve yan dal imkânının varlığı 

B- Zayıflıklar 

 Üniversitenin ve hastane başta olmak üzere bazı birimlerinin farklı binalarda 

dağınık olarak hizmet vermesi 

 Hem Üniversitenin genel olarak hem de birimler bazında tanıtım yetersizliği 

 Kalite güvence belgesine ve akreditasyona sahip birimlerin sayısal olarak azlığı 

 Teknik ve kalifiye personel sayısının yetersizliği 

 İdari personele yönelik performans değerlendirme ve ödüllendirme sisteminin 

olmaması 

 Hizmet içi eğitimlerin yetersizliği 

 Fiziki altyapı (bina, laboratuvar, çevre düzenlemesi, vb.) konusunda 

yetersizliklerin varlığı 

 Üniversitenin mezunları ile iletişim zayıflığı 

 Üniversitenin bazı birimlerinde otomasyon sistemlerine geçilememiş olması 
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D- Değerlendirme 

Manisa Celal Bayar Üniversitesinin kurumsal kabiliyet ve kapasitesi 

değerlendirildiğinde, fiziki alan ve mekânların yetersizliği, nitelikli teknik personel 

yetersizliği, sosyal imkânların yetersizliği ve bütçe ödeneklerinin yetersizliği gibi 

olumsuzluklar öne çıkmaktadır. Tüm bu olumsuzluklara rağmen Üniversitemiz yetkin 

akademik ve idari yapısı, yeniliklere açık ve katılımcı bir yönetim anlayışı ve teşvik edici 

uygulamaları sayesinde hedeflerine büyük ölçüde ulaşmayı başarmaktadır. Nitekim 2016 

yılı performans sonuçları değerlendirildiğinde, hedeflerine ulaşma yönünde %80 oranında 

bir başarı sergilemiştir. 
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V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Üniversitemiz eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, sağlık hizmetleri gibi çeşitli 

alanlarda farklı hizmetleri topluma sunmaya çalışmaktadır. Diğer yandan hizmetlerini daha 

etkin ve kaliteli sunabilmek için kurumsal yapısını (fiziki yapı, insan kaynakları, vb.) daha 

da güçlendirmeye çabalamaktadır. Ancak üniversitemize tahsis edilen bütçe ödenekleri 

hem hizmetlerin yeterli düzeyde sunulmasında hem de kurumsal yapının 

güçlendirilmesinde yetersiz kalmaktadır. Bu nedenle bütçe imkanlarında artış sağlanması 

ve bütçenin kullanımı aşamasında daha esnek bir yapıya sahip olunması kurumun 

güçlenmesi açısından faydalı olacaktır. 

Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim kalitesinin düşmemesi ve artırılması için bir 

takım tedbirler alma yoluna gitmiştir. Bu kapsamda tüm akademik birimler akreditasyon 

konusunda teşvik edilmektedir. Diğer taraftan Bologna kriterleri ile uyumlu kaliteli bir 

eğitimin sağlanması için çaba sarf edilmektedir. Bu doğrultuda ders programlarının 

Bologna sürecine uygun olarak yeniden düzenlenmesine ve bölüm ve ders kataloglarının 

oluşturulmasına başlanmıştır. Ayrıca Üniversitemiz Diploma Eki Etiketini almış, Avrupa 

Kredi Transfer Sistemi Etiketi için gerekli başvuruyu yapmıştır. 

Üniversitemiz idari yapısını güçlendirme yönünde de tedbirlerini almaktadır. İdari 

birimler kalite güvence belgesi alma konusunda teşvik edilmektedir. Bunun yanında etkili 

bir iç kontrol sistemi oluşturma çalışmaları devam ettirilmektedir.  










