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UST YONETICi SUNUSU

Universiteler, giiniimiiziin en  degerli
hazinesi olan bilgi ve teknoloji iireterek
topluma yon veren evrensel kurumlardir.
Universiteler, toplumsal gelismenin en
onemli aracidir. Siirlar1 asan bilgi ve
iletisim  teknolojilerindeki  gelismeler,
tniversitelerin  uluslararast  olmalarini
zorunlu hale getirmistir. Ulkemizin gelismis
ulkeler siralamasinda yer almasi,
hedeflerini  gergeklestirmesi ve 2023
vizyonuna ulasabilmesi i¢in bilgi kullanimi
ve lretiminde diinya genelinde s6z sahibi
olmas1 gerekmektedir. Gelismenin itici glici olan bilginin teknolojiye doniismesi ve
topluma aktarilmasi icin de Universitelere biiylik gorevler diismektedir. Bu kapsamda
tniversitelerimizin Toplam Kalite Yonetimi anlayisi ile katihmciligl, etkinligi ve verimliligi
esas alan, paydaslarina deger veren, seffafliglt ve hesap verilebilirligi 6n planda tutan
kurumlar olmasi gerekmektedir.

5018 sayili Kanun’un 41. maddesinde idare faaliyet raporu; ilgili idare hakkindaki genel
bilgileri, kullanilan kaynaklari, bilitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini, varlik ve ytlikiimliliiklerine iliskin bilgileri de kapsayan mali
bilgilerini icerecek sekilde diizenlenen bir rapor olarak tanimlanmaktadir. Cagdas mali
yonetim sisteminin gliniimiizde temel ilkelerinin basinda seffaflik ve hesap verme
sorumlulugu gelmektedir. Faaliyet raporlar1 kurumlarda o6zellikle 5018 sayili Kanunla
gelen yeni mali yonetim sisteminde agikligin ve hesap verme sorumlulugunun islemesine
yardimci olan temel bir belgedir. Bu anlamda yiiksekdgretim hizmetleri konusunda
kamuoyunu bilgilendiren faaliyet raporlari, ayn1 zamanda kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilip kullanilmadiginin ortaya konuldugu temel bir belge niteligindedir.

Bu anlayis icinde mali yonetim sisteminin gerektirdigi altyapiya uygun bir sekilde
hazirlanan 2018 Y1l Faaliyet Raporunu kamuoyunun bilgisine saygilarimla sunar, bu vesile
ile raporun hazirlanmasina katki veren biitiin ¢alisanlarimiza tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Erhan TABAKOGLU
Rektor
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I. GENEL BILGILER

«» MISYON ve VIZYON
< YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

< IDAREYE ILISKIN BILGILER
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I. GENEL BILGILER
A. Misyon Ve Vizyon

Misyon
Uluslararasi bilimsel degerleri benimseyen, analitik diisiinen, 6zgliveni yiiksek, girisimci bireyler

yetistirmek, bilimsel arastirmalar ve iirettigi hizmetlerle toplumsal fayda saglamak.

Vizyon
Tiirkiye, Balkanlar ve uluslararasi alanda yaptig1 calismalar ile taninirhigi yiiksek, saygin bir

universite olmak.

B. Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

Universitenin Gorevleri: 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununa gére iiniversitemizin gorevleri;

a. Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaclar1 ve kalkinma
planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger
araclarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme
alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, Kkiiltiirel, sosyal ve ekonomik yoénlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim
ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek
inceleme ve arastirmalari sonu¢landirarak diisiincelerini ve dnerilerini bildirmek,

f. Egitim-68retim ve seferberligi icinde, drgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen kurumlara
katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve
bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, lretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,
h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

i. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doéner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri
yapmaktir.

Rektor: Giiniimiiz yliksekogretim sistemi icinde iiniversitedeki en st diizeydeki yonetici ve atamaya yetkili
amir rektordiir. Rektor akademik ve idari konularda tiniversitedeki tiim tist kurullarin baskanligin1 yapar.
Rektoriin gorevleri;



TRAKYA UNIVERSITESI 2018 Faaliyet Raporu

a. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
tiniversite kurullarinin énerilerini inceleyerek karara baglamak ve tniversiteye bagh kuruluslar arasinda
diizenli calismay1 saglamak,

b. Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitimogretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurul’a bilgi vermek,

c. Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagh birimlerinin ve iiniversite
yonetim kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekoégretim Kuruluna
sunmalk,

d. Gerekli gordigi hallerde liniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin ve
diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

e. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gzetim ve denetim gorevini yapmak,

Ayrica iiniversitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman gilivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan,
ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel-idari gozetim ve denetimin yapilmasinda
ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonug¢larinin alinmasinda
birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Universite Senatosu: Senato, rektoriin baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca tg y1l i¢in secilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yiliksekokul miidiirlerinden
tesekkiil eder. Senato, her egitim - 6gretim y1li basinda ve sonunda olmak tizere yilda en az iki defa toplanir.
Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir. Senato, iiniversitenin akademik organi olup,
asagidaki gorevleri yapar:

a. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak,

b. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis bildirmek,

c. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite veya
liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

d. Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

e. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki énerilerini
karara baglamak,

f. Fakiilte kurullari ile rektorliige bagh enstitii ve yliksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek karara baglamak,

g. Universite yénetim kuruluna iiye se¢cmek,

Universite Yonetim Kurulu: Universite yénetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye
baglh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort y1l i¢in secilecek ti¢ profesoérden
olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektér yardimcilar: oy hakki olmaksizin
yénetim kurulu toplantilarina katilabilirler. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardima
bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

a. Yuksekogretim iist kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektoére yardim etmek,

b. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagl birimlerin dnerilerini dikkate
alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

c. Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak,
8
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d. Fakiilte, enstitii ve ylksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar1 inceleyerek kesin
karara baglamak,

Dekan: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, liniversite icinden veya disindan
u¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir. Dekanin
gorev, yetki ve sorumluluklari:

a. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarimi uygulamak ve fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

b. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére rapor
vermek,

c. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili
Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

d. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim gorevini yapmak,

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 06gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6égrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim -6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
ylriitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

Enstitii: Enstitlinlin organlari, enstitii miidiird, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur. Enstitii miidirt,
rektor tarafindan ii¢ yil i¢in atanir. Enstitii miidiirti, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri
enstitii bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul: Yiiksekokullarin organlari; yiiksekokul miudiri, yliksekokul kurulu ve yiiksekokul ydnetim
kuruludur. Yiiksekokul miidiirii, rektor tarafindan tg yil i¢in atanir. Yiiksekokul miidiirii, 2547 sayili Kanun
ile dekanlara verilmis olan gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir.

Genel Sekreter: Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢cok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagh
birimlerden olusur. Genel Sekreter, {iniversite Idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan
Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreter, iiniversite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler disinda,
kendisi ve kendisine bagli birimler araciligl ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

a. Universite Idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak,

b. Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda oya katilmaksizin raportérliik gorevi yapmak; bu
kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

c. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini iiniversiteye bagh birimlere iletmek,

d. Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektore éneride bulunmak,

e. Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiritilmesini saglamak,

f. Rektorliigiin yazismalarini ylriitmek,

g. Rektorligiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

h. Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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C. idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

1.1. Yerleskeler

Trakya Universitesinin Edirne il merkezi ve ilgelerde toplam 13 yerleskesi bulunmaktadir.
Yerleskelerin toplam a¢ik alani 7.657.222 m?, toplam kapali alam1 ise 414.423 m?Zdir.
Universitemizin agik alan olarak en biiyiik yerleskesi 3.270.091 m? ile Prof. Dr. Ahmet Tarik
KARADENIZ yerleskesidir. En fazla kapal alana sahip yerleskemiz de 288.199 m? ile Balkan
yerleskesidir.

Tablo 1: Yerleskelere Gore Kapal Ve Ac¢ik Alanlar

Yerleskeler Acik Alan Kapali Alan (m2) Toplam Alan (m2)
Balkan 2.215.744 288.199 2.503.943
Karaagag 175.241 6.801 182.042
Aysekadin 113.570 25.308 138.878
[smail Hakki TONGUC 8.000 4.224 12.224
Kosova 34.860 10.799 45.659
Prof. Dr. Ahmet Tarik KARADENIZ 3.270.091 17.682 3.287.773
Makedonya 19.638 7.553 27.191
Sarayigi 513.614 10.423 524.037
Uzunkopri 21.875 10.109 31.984
Kesan Pasayigit 25.349 7.595 32.944
Kesan Hersekzade 1.014.294 16.315 1.030.609
Havsa Hakan OKURSOY 164.945 4.684 169.629
Ipsala Evrenosgazi 80.001 4,731 84.732

7.657.222

414.423

8.071.645
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Balkan Yerleskesi: Bu yerleske yerel halka, personele ve 6grencilere egitim, idari, sosyal ve
kiltiirel olanaklar saglayarak ideal bir yasam alani olup hizli bir sekilde gelismektedir. 2011 yilinda
Rektorliikk ve idari birimler Karaaga¢ Yerleskesinden Balkan Yerleskesine tasinmistir. Saglik
Bilimleri, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler, Balkan Arastirma ile Roman Dili ve Kiiltlirii Arastirmalari
Enstitiileri; Tip, Fen, Edebiyat, iktisadi ve Idari Bilimler, Dis Hekimligi, ilahiyat ve Eczacihik
Faktilteleri; Devlet Konservatuari, Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri
ve Tunca Meslek Yiiksekokullari bu yerleskede bulunur.

Tiirkiye'nin besinci bilyiik referans hastanesi olan Universite Hastanesi, Balkan Ruh Saghig ve
Hastaliklar1 Hastanesi ile Balkan Onkoloji Hastanesi bu yerleskede yer almaktadir. Yine Balkanlarin
en biiyiik kongre merkezi olan Balkan Kongre Merkezi, Devlet Konservatuar1 Sanat ve Egitim
Merkezi, Tiirkan Sabanci Kiiltiir Merkezi ve 75. Yil Kapali Spor Salonu da bu yerleskede
bulunmaktadir.

11
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TRAKYA UNIVERSITESI BALKAN YERLESKESI

1 - Rektorliik
2 - Balkan Kongre Merkezi
3 - Dis lligkiler Birimi
4 - Personel Lojmanlar
5 - Acik Spor Tesisleri
6 - T.U. Saglik Aragtirma ve
Uygulama Merkezi (T.U. Hastanesi)
7 - Acil Servis ve Ameliyathaneler
8 - Dis Hekimligi Fakiiltesi
9 - Balkan Onkoloji Hastanesi
10 - Poliklinikler .
11 - Tip Fakiiltesi Dr. Ratip KAZANCIGIL Derslik Binasi
12 - Tip Fakiiltesi Dekanlig
13 - Eczacilik Fakiiltesi Dekanhg,
TUZEM (T.U. Uzaktan Egitim Merkezi),
Tunca Meslek Yiiksekokulu, Bilgi Islem Dai.Bsk.
14 - Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
15 - Tip Fakiiltesi Yemekhane Binasi
16 - Temel Tip Bilimleri Binalan
17 - Tip Fakiiltesi Ogrenci Anfileri
18 - Menza (Personel ve Ogrenci Yemekhanesi)
19 - Deney Hayvanlan Birimi
20 - Armagan Dénertas Engelli Cocuklar
Egitim, Rehabilitasyon ve Aragtirma
Merkezi Binasi
21 - Oziirliiler Ozbakim ve Konaklama Merkezi
22 - Saghk Bilimleri Fakiiltesi
23 - Balkan Ruh Saghgi ve Hastaliklari
Hastanesi
24 - Is1 Merkezi
25 - Enstitller Binasi
26 - iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
27 - “Bolca Ana” Yemekhane Binasi
28 - Fen Fakiiltesi Dekanligi
29 - Fen Fakiiltesi, Biyoloji - Matematik
Béliimii Derslikleri
30 - Fen Fakiiltesi, Fizik - Kimya
Bdliimi Derslikleri
31 - Edebiyat Fakiiltesi Dekanlik ve
Derslik Bloklari
32 - Edebiyat Fakiiltesi Ek Derslik Blogu
33 - T.0. Teknoloji Aragtirma ve Gelistirme
Merkezi (TUTAGEM)
34 - Eczacilik Fakiiltesi
35 - Ogrenci Kafeteryasi
36 - 75. Y1l Kapal Spor Salonu
37 - Kapali Yiizme Havuzu
38 - Universite Merkez Kiitiphanesi
39 - Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu
40 - Devlet Konservatuari
Miizik ve Bale Ortaokulu
41 - Dil Egitimi ve Ogretimi
Arastirma ve Uyg. Mrk.
42 - Devlet Konservatuari
Derslikleri
43 - Devlet Konservatuar
Sanat ve Egitim Merkezi
44 - Tirkan Sabanci Kiiltiir
Merkezi
45 - Gok Amach Hizmet
Birimleri
46 - ilahiyat Fakiiltesi
47 - Helikopter Pisti
48 - Kredi ve Yurtlar
Kurumu Selimiye
Odrenci Yurdu

@
K

&

EDIRNE

2

ISTANBUL
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KARAAGAG YERLESKESI

Mimar Kemalettin'in en giizel eserlerindendir. 1974'e kadar Karaaga¢ Tren Istasyonu olarak
kullanilmis olup 1998-2011 yillar1 arasinda Rektorliik binasi olarak kullanilmistir. Su an Giizel
Sanatlar Fakiiltesi ve Miizelerin bulundugu bir yerleskedir. Bu yerleske 6.801 m2 kapal alan ve
175.241 m2acik alan iizerine kurulmustur.

1 - Giizel Sanatlar Fakiiltesi

8 - Kiitiiphane
(1stasyon Binas) 9.-10 - 11 - Tarihi Binalar
2 - Ogretim Uyeleri Binasi 12 - ilk Istasyon Binasi
3 - Glizel Sanatlar Fakiiltesi Atolyeleri 13 - Eski Tahathizhars

4 - Heykel Atdlyesi e .
5 - Grafik Baliimii 14 - Tarihi Lokomotif ve Vagon
15 - Lozan Aniti

6 - ilhan Koman Heykel ve Resim Miizesi
7 - Milli Miicadele ve Lozan Miizesi 16=Herbra Groan)

% ...... L= . |
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AYSEKADIN YERLESKESI

Aysekadin Yerleskesi; 25.308m? kapali, 113.570 m?2 acik alana sahip bir yerleske tizerine
kurulmustur. Bu yerleskede Yabanci Diller Yiiksekokulu, Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu, Arda
MYO, Sosyal Bilimler MYO ve Teknopark bulunmaktadir.

@ - Acik Spor Tesisleri

- Aktif Yaglanma Merkezi
- Yabanci Diller Yiiksekokulu
- Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
- OSYM Merkezi
) - Atélye Binasi
o Emniyet - Ogrenci Yemekhanesi
: © Mudarlagu 10 - Sube Kiitiiphanesi
11 - Arda Meslek Yiiksekokulu
12 - Ali Kusgu Egitim Binasi
13 - Edirne Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu
14 - T.0. ismail Hakki Tongug Yerlegkesi

LoNoOOOAEWN

1 - T.0. Edirne Teknoloji Gelistirme
Bolgesi (Teknopark I)
- Kapal Spor salonu
—

14
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ISMAIL HAKKI TONGUC YERLESKESI
Ismail Hakki Tongug Yerleskesi; 4.224 m? kapal alana, 8.000 m? agik alana sahip bir yerleskedir.
Yerleskede, Egitim Fakiiltesi Dekanlik binasi ve Egitim Fakiiltesi Glizel Sanatlar Egitimi Bolimu

bulunmaktadir.

@

1 - Egitim Fakiiltesi Dekanhgi
2 - Egitim Fakiiltesi, Giizel Sanatlar
@ Egitimi Béliimii Derslik Blogu
—

& T

3 - T.U. Aysekadin Yerleskesi
4 -T.U. Kosova Yerlegkesi

| :E{> Emniyet
! ' Midirigi
\
Sehir
Merkezi

1 - Mehmet Akif Ersoy Egitim Binasi
(Egitim Fakiiltesi Ek Derslik Bloklari)

i 2 -T.U. ismail Hakki Tongucg Yerleskesi
KOSOVA YERLESKESI 3 -T.U. Aysekadin Yerleskesi

Yerleske, 10.799 m?2 kapali alan ve
34860 m? agik alan iizerinde
kuruludur. Egitim Fakiiltesine ait
Glzel Sanatlar Egitimi B6limi harig

1

diger bolimler yerleskede bulunan --------

Mehmet AKkif Ersoy binasinda yer @ Ii’
‘ OTOPARK ‘

almaktadir.

@
_il:} Emniyet

— = JJ<—l ' Mudirligi
Al e |
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@ TRAKYA UNIVERSITESI

PROF.DR. AHMET TARIK KARADENIZ YERLESKESI

Kurucu Rektoriin ismiyle anilan bu yerleske, 17.682 m2kapali alan , 3.270.091 m2 acik alan iizerine
kuruludur. Yerleskede, Miihendislik Fakiiltesi bulunmaktadir. Teknik Bilimler MYO insaati da

devam etmektedir.

ISTANBUL
_{Q ,
‘L_—- s .
Baﬁjr_- 1 - Miihendislik Fakiiltesi Dekanhgi, 5 -Atolye, Derslikler
Yerleskesing Béliim Baskanliklari, idari Biirolar 6 - Ek Egitim Binas1 _
2 - Derslikler (Kutiiphane, Derslik ve Ofisler)
[@ 3 - Ogretim Elemanlan Ofisleri 7 -Agik Spor Tesisleri
4 -Kantin, Kafeterya, Yemekhane 8 - T.U. Edirne Teknoloji Geligtirme
Bolgesi (Teknopark I1)

9 - Teknik Bilimler M.Y.O. Ingaati
10 - Prof.Dr. Ahmet Tarik KARADENIZ

Bulvar

OTOYoL
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1 - Mimarhk Fakiiltesi Dekanhg
ve Derslikleri
2 - Otopark

MAKEDONYA YERLESKESI @

Mimarlik Fakiiltesi bulunan| |
Makedonya Yerleskesi, 7.553 m?
kapali, 19.638 m? agik alan lizerine

kuruludur.

1 - Edirne Teknik Bilimler MYO ve 5 - Atolye, Derslik ve Ogretim
$ehit Ressam Hasan Riza Elemanlarn Ofisleri
Giizel Sanatlar MYO 6 -Yemekhane
idari Binalari 7 - Glvenlik Binasi

2 - Derslikler 8 - Ogrenci Kafeteryas:

3 -Is1 Merkezi 9 - Metal Isleri Atélyesi

4 - Atdlyeler Marangoz Atélyesi

10 - Depolar
@ Tunca Nehri
| Yerleske
Girigi
SARAYICI YERLESKESI

Yerleskede; Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ve Sehit Ressam Hasan
Riza Glizel Sanatlar Meslek
Yiiksekokulu  hizmet vermektedir.
Yerleske, 10.423 m2 kapali, 513.614 m?
acik alana sahiptir.

17
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ilge Yerleskeleri

UZUNKOPRU YERLESKESI 1 - idari Blok
2 - Uzunkopri Meslek Yiiksekokulu
Edirne'nin Uzunkbprﬁ ilcesinde 3 - Uzunkdprii Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
o 4 - Ogrenci Kantini ve Konferans
bulunan ve Uzunképrii Uygulamali Salonu
Bilimler Yiiksekokulu ile Uzunkoprii | E
Meslek Yiiksekokulunun bulundugu f _' _ '
yerleske; 10.109m2 kapali, 21.875
m? acik alana sahiptir. 2
]
-l y 5
BERE
L] |3
I (2 =
- 2
4 : T [ | 2
M
B
: J — '
I H =
! EDIRNE - CANAKKALE YOLU b §
f y X

KESAN PASAYIGIT YERLESKESI

7.595m? kapali, 25.349 m? acik alana sahip yerleske, Edirne'nin Kesan ilgesinde yer almaktadr.
Kesan Meslek Yiiksekokulu ve Kesan Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programi Uygulama
Anaokulu bu yerleskede hizmet vermektedir.

@j 1 - Derslikler ve Laboratuarlar
2 - Idari Blok + Derslik ve Atolye
3 - Basketbol-Voleybol Sahasi

V‘\ 4 - Yesil Alanlar
= X
o= me
b
ﬂ \
= @ @

Tugay Komutanhgi

Pasayigit Caddesi
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1 - Kesan Yusuf Gapraz Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu Binasi

2 - Otopark

3 - Triblinler

4 - Agik Spor Tesisleri

5 - Hakki Yoriik Saglik Yiiksekokulu
Binasi

KESAN HERSEKZADE YERLESKESI

Edirne'nin Kesan ilgesinde bulunan
yerleskede, Kesan Yusuf Capraz
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ve
Kesan  Hakki  YORUK  Saghk
Yiiksekokulu hizmet vermektedir.
16.315 m? kapali alan ve 1.014.294
m? a¢ik alana sahiptir.

Y

KESAN
SEHIR MERKEZI
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1 - Havsa Meslek Yiiksekokulu Binasi
2 - Spor Sahasi

[ == | la HAVSA HAKAN OKURSOY YERLESKESI

b Bu yerleske 4.684m? kapali alan ve

@

164.945m2  acik  alana  sahiptir.
Edirne'nin Havsa ilgesinde yer alan bu
yerleskede Havsa Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir.

]

HAvsA
(EDJRNE)

= . e
< D100 istanbul-Edirne Yolu e .

1 - ipsala Meslek Yiiksekokulu Binasi
2 - Téren Alani

3 - Otopark

4 - Agik Spor Tesisleri
5 - Mistemilat Binasi

IPSALA EVRENOSGAZi YERLESKESI

Edirne'nin ipsala il¢cesinde kurulan bu
yerleske 4.731m?2 kapali alan ve 80.001
m? agik alana sahiptir. Ipsala Meslek
Yiiksekokulu bu yerleskede hizmet
vermektedir.

Askeri Lojman

Ipsala

E_SJ.D.LUSEWS'

]
ipsala}
Merkez
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1.2. Sosyal Tesisler

Trakya Universitesinin miilkiyetinde ya da kullaniminda bulunan sosyal tesislere iliskin bilgiler
asagidaki tabloda verilmistir.
Tablo 2: Sosyal Tesis Bilgileri

Sosyal Tesisler Say1 Acik Alan Kapal1 Alan Toplam Alan (m2)
Meri¢ Kenar1 Sosyal Tesisler 7.512 611 8.123
Enez Ogrenci Dinlenme Tesisleri 12.449 1.113 13.562
Enez Egitim ve Spor Kompleksi 44.332 44.332
Menza Binasi 7.599 7.599
Deltapark Ogrenci Yasam Merkezi 6.613 6.613
Misafirhane 2 1.947 1.947
Engelli Cocuklar Merkezi 1 2.194 2.194
Kafeterya / Kantin 30 4.038 4.038
Ogrenci / Personel Yemekhanesi 17 5.552 5.552
Lojman 166 8.533 12.617 21.150
I1. Bayezid Kiilliyesi 1 21.080 1.195 22.275
Toplam 217 93.906 43.479 137.385

EDIRNE VE BALKANLARA YENi SPOR KOMPLEKSI
MUJDESI

Spor kompleksi icin, Bakan Dr. Mehmet Muharrem
Kasapoglu ile Trakya Universitesi Rektérii Prof. Dr. Erhan
Tabakoglu'nun katilimiyla Ankara’da bir protokol
imzaland1. Imzalanan protokol kapsaminda, T.C. Genglik ve
Spor Bakanlig, Spor Toto Teskilat1 ve Trakya Universitesi is
birliginde, Trakya Universitesi’nin Balkan Yerleskesi'nde,
toplam 2.370 m?lik alanda yeni bir spor kompleksi insa
edilecek. Komplekste, basketbol, hentbol, voleybol
sahalariin yani sira karate, giires, judo ve tekvando gibi
bireysel sporlara ait salonlar da yer alacak. Yeni
kompleksle Trakya Universitesi, 6grencilerinin kullanimina
sundugu spor alanlarim1 daha da zenginlestirerek
¢esitlendirmis olacak.

1.3. Spor Tesisleri

Universitemiz, cesitli branslarda tiniversitelerarasi spor organizasyonlarina katilmakta ve katildig
bu organizasyonlarda 6nemli basarilara imza atmaktadir. Basarilarin altinda yatan temel nedenin
tesislesme oldugu bilinciyle, Universitemizde alt yapiya biiyiik énem verilmekte, mevcut spor
tesislerinin iyilestirilmesi ve yeni tesis kazandirilmasina yénelik yatirimlara devam edilmektedir.
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Tablo 3: Spor Alanlari

Spor Tesisleri Adet Spor Tesisleri Adet
Futbol Sahasi 1 Cok Amach Spor Tesisi 1
Mini Futbol Sahasi 8 Kapali Spor Salonu 2
Basketbol Sahasi 10
- Kapal1 Yiizme Havuzu 1
Tenis Kortu 6

1.4. Egitim Alanlan, Derslikler

Ogrencilerimize donanimi tamamlanmis 978 amfi, sinif ve laboratuarda hizmet verilmektedir.

Tablo 4: Egitim ve Derslik Alanlari

Egitim Alanlar: 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251< Toplam
Amfi 1 5 18 17 10 54
Simif 339 134 107 24 604
Egitim Laboratuvarlari 145 16 12 2 175
Merkezi Laboratuvarlar 145 145

Toplam 630 155 137 43 10 978

1.5. Toplant1 ve Konferans Salonlar1

2007 yilinda insaatina baslanan Balkan Kongre Merkezi, 2009 yilinin Nisan ayinda faaliyete gecmis

olup, ulusal ve uluslararasi kongrelere ev sahipligi yapmaktadir.

Tablo 5: Toplanti ve Konferans Alanlari

Kapasite (kisi) Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam

0-50 55 6 61
51-75 15 3 18
76-100 11 8 19
101-150 12 6 18
151-250 2 4
251-Uzeri 2 2 4

Toplam 97 27 124
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1.6. Hastane Alanlar

05 Haziran 1983 tarihinde 80 yatak kapasiteli olarak hizmete acilan Trakya Universitesi Egitim
Arastirma ve Uygulama Hastanesi, halen 83.309 m?’lik kapali alanda ve modern sartlarda hizmet
vermeye devam etmektedir.

Tablo 6: Hastane Alanlar1 Alanlar

Hastane Alanlari Adet  Alan (m?) Hastane Alanlari Adet  Alan (m2?)
Acil Servis 2 2070 Temel Tip Bilimleri 3 7900
Yogun Bakim 8 4931 Diyaliz 1 400
Ameliyathane 17 4500 Radyoterapi 1 960
Klinik 30 33100 Medikal Onkoloji 1 4200
Poliklinikler 21 12500 i‘ﬁf’TaEgﬁg‘ ve Hastaliklari + 1 3200
Laboratuvar 1 1100 Morg 1 550
Radyoloji Alani 2 2290 Mutfak 1 1250
Niikleer Tip alani 1 690 Camagsirhane 1 600
Kan Bankasi 1 750 Mahkum Servisi 1 520
Sterilizasyon Alani 1 288 Terzihane 1 60
Eczane 1 200 Toplant1 Salonu 3 1250

1.7. Ambar, Arsiv Alanlari ve Atdlyeler

Universitemizdeki ambar, arsiv ve atdlyelerin toplam alani 26.287 m?2 olup bilgileri asagidaki
tabloda verilmistir.
Tablo 7: Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlari

Diger Alanlar Adet Alan (m2)
Ambar 990 22.270
Arsiv 107 3.635
Atolyeler 5 382
Toplam 1.102 26.287

2. Orgiit Yapisi

Universitemiz bugiinkii teskilat yapisini, Yiiksekogretim Kurumlari Teskilat Hakkinda 41 sayih
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayil
Kanun’a gére olusturmustur.
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2.1. Akademik Tegkilat

Trakya Universitesi akademik teskilati 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar Teskilat Kanunu’'na
gore fakiilte, enstitli, yiiksekokul, konservatuvar, meslek yiliksekokulu, arastirma ve uygulama
merkezi ile béliimlerden olusmustur.

2.2. Idari Teskilat

Universitelerde idari teskilatin 2547 sayih Yiiksekégretim Kanunu’nun “Yonetim Orgiitleri” bashkh
51’inci maddesinde, iiniversitelerde rektore bagli, merkez yonetim orgiitiiniin basinda bir genel
sekreter ve hizmetlerin gerekli kildig1 daire baskanliklari, miidiirler, danismanlar, hukuk
miisavirleri, uzmanlar ile btiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak lizere 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanunu'na tabi memurlar ve diger gorevlilerin bulunacagy; daire baskanliklar1 ve miidiirliiklerin
liniversitelerde yonetim kurulunun karari ile genel hiikiimlere gore kurulacagi hiitkme baglanmis
olup, yliksekdgretim kurumlarinda s6z konusu maddeye gore kurulacak idari teskilatin kurulus ve
gorevlerine iliskin esaslar, 124 sayili Yiiksekégretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin idari Tegkilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile diizenlenmistir. 124 sayih
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 7’'nci b6liimiinde tanimlanmistir.

Trakya Universitesinin mevcut akademik ve idari 6rgiit yapisi Sekil-1 de sunulmustur.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Gelismekte ve her gecen giin biiyiimekte olan Universitemizde bilisim hizmetinin daha kaliteli

verilerek Ogrencilerimizin ve ¢alisanlarin memnuniyet oraninlarini artirmak amaciyla, farkh

teknolojilerin Universitemize kazandirilmasina yonelik calismalar devam etmektedir.

Tablo 8: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Internet Hizmeti Tiim Yerleskelerde
Kablosuz Internet Erisim Baglantisi Tiim Yerleskelerde
Int.e Bagh Anlik Aktif Kullanici Sayisi 3600

Ogrenci E-Posta Hesab1 Sayisi 49087

Acilan E-Posta Hesabi Sayisi 21467

Haber ve Duyuru Arsivi Veri Tabani My SQL

Desteklenen Protokoller

Tiim web sayfalarinda https protokolii

Gelismis Arama Olanaklar1 Mevcut
Sunucu Uzerinde Alan Ad1 ve Yer Tahsisi Mevcut
Sunucu Sayisi 70

Ulaknet Network Giivenligi Saglayici

UTM(Birlesik Tehdit Yonetimi) 6zellikli giivenlik duvari

Loglama Unitesi

Loglama Cihaz1

Diger Baglant1 Saglayicilar Yok
Yedekleme | VMWare ortamindaki sanal sunucularin veam yazilimi ile yedekleri alinmaktadir. Bu
Sistemi amagcla 2 adet storage kullanilmaktadir.
1250 Mbps Metro Ethernet baglantisini saglayan anahtarlama cihazi, 2 Adet Anaomurga
. anahtarlama cihazi, 1 adet Giivenlik Duvari, 1 Adet Loglama Cihazi, 2 Adet Depolama
Sistem e . . :
Odas u.mte51., 6 Adet Server tizerine kurulu Sana.l.la;tlr.m"a 51§tem1, 1 adet ortam denetleme
Donanimi sistemi, 3 adet server ve 1 adet Depolama iinitesi iizerine kurulmus Felaket Kurtarma
Merkezi, 2 adet iklimlendirme sistemi, 1 adet FM200 gazl sondiirme sistemi, 1 adet
biometrik ve kartl giris sistemi, jenerator destekli 2 adet 40 KVa’lik UPS

Universitemizin faaliyetlerinde kullanilmak iizere edinilen ve birimlerin istifadesine sunulan

arac, makine ve donanim envanterine iliskin tablo su sekildedir.

Tablo 9: Tasinir Bilgileri

Kontrol ve Giivenlik Sistemleri 672
Bilgisayar ve Sunucular 12.074
Bilgisayar Cevre Birimleri 3.639
Teksir ve Cogaltma Makineleri 219
Haberlesme Cihazlari 3.461
Ses, Goriinti ve Sunum Cihazlan 4.264
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri 1.080
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4, insan Kaynaklari

Hizla gelisen ve bilgi toplumu haline gelen ¢agimizda ilerleyen bilim ve teknolojinin gerisinde
kalmamak, gelismis tilkelerle her alanda rekabet edebilmek, yiliksekdgretimin ana amacg¢ ve
hedeflerine uygun, arastirici ve girisimci yapiya sahip bilgili, yetenekli ve iiretken bireylerin
yetistirilebilmesi amaciyla insan kaynaklar1 yonetimi de kurumun basarisini etkileyen en 6nemli
faktorlerden biridir. Bu nedenle geleneksel yonetim anlayisindan vazgecilip yeni ¢alisma
stratejilerine uygun politikalar benimsemek gerekmektedir. insan kaynaklarini en dogru ve en
verimli sekilde organize edilmesi kurumun basarisini etkileyen baslica faktorlerden biridir.
Calisanlarin bilgi, beceri ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilip, bu alanlarda
yiikselmelerine olanak saglamak ana hedeflerimizdendir. Universitemiz, c¢alisanlarin hareket
alanlarini kisitlamayan, insan kaynaklarinda siirekli gelisime ve degisime acik bir yonetim
anlayisini benimsemistir. Belirli donemlerde ¢alisanlar ile hizmet verdigimiz personel, 6grenci
ve vatandaslarimiza yonelik yapti§imiz memnuniyet anketleri ile daha uygun ve verimli calisma
ortamlar1 yaratmay1 amaglamaktayiz. Calisanlarin bilgi ve beceri diizeylerini artirmak i¢in egitim
ve seminerler planlanmakta ve diizenlenmektedir. Yine calisma ortami, iste ilerleme ve
ylukselme imkani, yetki ve sorumluluk sahibi olma, yenilik ve yaraticilik ihtiyaci, is emniyeti,
arkadaslik ve dostluk iliskileri, iicret, yoneticilerle olan iletisim gibi unsurlarin Kkisilerin
kurumlarinda 6nemsedikleri ve gérmek istedikleri degerler oldugunun bilinciyle liniversite
calisanlarinin motivasyonunu artirma yoniinde gerekli calismalar siirdiiriilmektedir.

Tablo 10: Trakya Universitesi Personel Sayilari

Dolu Bos Toplam
Akademik 1799 411 2210
Idari 1466 560 2026
Toplam 3265 971 4236

4.1. Akademik Personel

Tablo 11: Akademik Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

o Doluluk Oranina Gore istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanhh  Yar:1 Zamanh

Profesor 220 39 259 220 -
Dogent 118 68 186 118 -
Doktor Ogretim Uyesi 437 57 494 437 -
Ogretim Gorevlisi 385 136 521 385 -
Arastirma Gorevlisi 639 111 750 639 -

Toplam 1799 411 2210 1799 -
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Tablo 12: Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Birimler Profesor Dogent Dr.Ogr.U0. Ogr. Gor. Aras. Gor.
D: Dolu / B: Bos D B|D B D | B D B | D | B D B T
Arda MYO 1 1 3 9 14 0 14
Balkan Arastirma Enstitiisti 4 1 1 6 0 6
Devlet Konservatuvari 2 12 1 13 5 32 1 33
Dis Hekimligi Fakiiltesi 4 18 1 28 5 50 6 56
Eczacilik Fakiiltesi 4 5 8 4 21 0 21
Edebiyat Fakiiltesi 14 9 44 10 48 125 0 125
Edirne Sosyal Bilimler MYO 4 20 24 0 24
Edirne Teknik Bilimler MYO 1 1 8 30 40 0 40
Egitim Fakdltesi 5 11 56 1 18 30 1 120 2 122
Fen Fakiiltesi 34 21 | 1|21 2 30 108 1 109
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2 2 8 5 8 25 0 25
Havsa MYO 4 11 15 0 15
Ll;tlz"ifés‘lle Idari Bilimler 19 11 38 5 200 1 |93 | 1 94
ilahiyat Fakiiltesi 4 12 1 15 32 0 32
Ipsala MYO 1 3 17 21 0 21
Kesan H. Yortk Saghk YO 6 2 2 8 2 10
Kesan MYO 3 14 17 0 17
giel?;r;;uYsgf Capraz Uygulamali 2 15 8 4 29 0 29
Kirkpinar Beden Egitimi Ve S. YO | 1 1 3 13 1 2 20 1 21
Mimarlik Fakiiltesi 2 2 16 9 16 45 0 45
Miihendislik Fakiiltesi 10 10 36 1 2 31 89 1 90
Rektorlik 38 67 47 | 109 | 135 75 | 109 | 362 | 471
Arasnrmalan Enstiis ! 101
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 3 3 24 1 4 33 67 1 68
Saglik Hizmetleri MYO 1 3 14 18 0 18
gzﬁ;tﬂlzisl\s;(né Hasan Riza Giizel 17 17 0 17
Tip Fakiiltesi 117 1 | 29 70 2 13 362 | 29 | 591 | 32 | 623
Tunca MYO 1 4 5 0 5
Uygulamali Bilimler YO 1 4 6 6 1 18 0 18
Uzunkoéprit MYO 19 19 0 19
Uzunkdprii Uygulamali Bil. YO 11 1 2 13 1 14
Yabanc Diller YO 7 7 0 7
Toplam 220 39 118 68 437 57 385 136 639 111 1799 411 2210
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Tablo 13: Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Durumu

Profesor 1 AZERBAYCAN DEVLET KONSERVATUVARI
Profesor 1 MAKEDONYA EDEBIYAT FAKULTESI

Profesor 1 BULGARISTAN GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Dogent 1 MAKEDONYA ILAHIYAT FAKULTESI

Dr. Ogretim Uyesi 1 YUNANISTAN BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Dr. Ogretim Uyesi 1 BULGARISTAN BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Dr. Ogretim Uyesi 1 AZERBAYCAN DEVLET KONSERVATUVARI

Dr. Ogretim Uyesi 1 SIRBISTAN EDEBIYAT FAKULTESI

Dr. Ogretim Uyesi 2 SURIYE ILAHIYAT FAKULTESI

Dr. Ogretim Uyesi 1 SIRBISTAN ILAHIYAT FAKULTESI

Ogretim Gérevlisi 1 YUNANISTAN BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Ogretim Gérevlisi 1 BOSNA HERSEK BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Ogretim Gérevlisi 1 MAKEDONYA BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
Ogretim Gérevlisi 1 BULGARISTAN DEVLET KONSERVATUVARI
Ogretim Gérevlisi 1 AZERBAYCAN DEVLET KONSERVATUVARI
Ogretim Gérevlisi 2 BULGARISTAN EDEBIYAT FAKULTESI

Ogretim Gérevlisi 2 KOSOVA EDEBIYAT FAKULTESI

Ogretim Gérevlisi 1 BOSNA HERSEK EDEBIYAT FAKULTESI

Ogretim Gérevlisi 1 AZERBAYCAN EGITIM FAKULTESI

Ogretim Gérevlisi 1 ISPANYA GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Ogretim Gérevlisi 2 URDUN ILAHIYAT FAKULTESI

Ogretim Gérevlisi 3 SURIYE ILAHIYAT FAKULTESI

Ogretim Gérevlisi 1 YUNANISTAN MIMARLIK FAKULTESI

Tablo 14: Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel Sayilar

(2547 S.K. 40/d maddesi uyarinca)

Dr. Ogretim Uyesi

Bankacilik ve Sigortacilik

Hali¢ Universitesi

Dr. Ogretim Uyesi

Isletme Bilgi Yénetimi

Beykent Universitesi

Dr. Ogretim Uyesi

Temel Islam Bilimleri

Kirklareli Universitesi

Dr. Ogretim Uyesi

Kamu Yonetimi

istanbul Esenyurt Universitesi

Profesor 1 Yabanc Diller Egitimi Canakkale Onsekiz Mart Univ.
Profesér 1 Isletme Istanbul Altinbas Universitesi
Profesor 1 Ekonometri Arel Universitesi
Profesor 1 Temel Tip Bilimleri Yeditepe Universitesi
Profesor 1 Dahili Tip Bilimleri Yeditepe Universitesi
Dogent 1 Iktisat Nisantasi Universitesi
Dogent 1 Bankacilik Arel Universitesi
Dr. Ogretim Uyesi 1 Bankacilik istanbul Kent Universitesi
Dr. Ogretim Uyesi 1 Bankacilik Nisantasi Universitesi

1

1

1

1

1

Dr. Ogretim Uyesi

Muhasebe

Nisantas1 Universitesi
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Dr. Ogretim Uyesi 1 Makine Miihendisligi Namik Kemal Universitesi

Dr. Ogretim Uyesi 1 insaat Miithendisligi Kirklareli Universitesi
A Elektrik-Elektronik T L

Dr. Ogretim Uyesi 1 Miihendisligi Arel Universitesi
M Calisma Ekonomisi ve Crr o

Dr. Ogretim Uyesi 1 Endiistri liskileri Kirklareli Universitesi

Dr. Ogretim Uyesi 1 Yénetim Bilisim Sistemleri Arel Universitesi

Dr. Ogretim Uyesi 1 Bankacilik ve Sigortacilik [stanbul Sabahattin Zaim Univ.

Ogretim Gorevlisi Yonetim ve Organizasyon Kadir Has Universitesi

Tablo 15: Sézlesmeli Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayilari

Unvam Sayisi Calistigi B6liim
Profesor 3 Devlet Konservatuvari (1) - Giizel Sanatlar Fakiiltesi (1) - Edebiyat Fakiiltesi (1)
Dogent 1 Ilahiyat Fakiiltesi (1)
Dr. Ogretim 7 Edebiyat Fak. (1) - ilahiyat Fak. (3) -
Uyesi Devlet Konservatuvari (1) - Balkan Arastirma Enstitiisii (2)
Ogretim Egitim Fak. (1) - Edebiyat Fak. (5) - Giizel Sanatlar Fak. (1) - ilahiyat Fak. (5) - Devlet
Gorevlisi Konservatuvari (2) - Balkan Arastirma Ens. (3) - Mimarlik Fakiiltesi (1)

Toplam

Tablo 16: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilhimi

Akademik Personelin 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50

Yas itibari ile Dagilim Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayis1 57 372 338 319 447 266 1799
Yiizde (%) 3,17 20,68 18,79 17,73 24,85 14,78 100

4.2. idari Personel

Tablo 17: idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

idari Personel

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore) LI Bos RRRL
Avukatlik Hizmetleri 5 0 5
Din Hizmetleri 2 0 2
Egitim Ogretim Hizmetleri 4 1 5
Genel Idare Hizmetleri 484 202 686
Saglik Hizmetleri 635 281 916
Teknik Hizmetler 105 39 144
Yardimci Hizmetler 231 37 268
Toplam 1466 560 2026
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Tablo 18: idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim

lIkégretim OnlLisans Lisans Lisansiistii =~ Toplam
Durumu
Kisi Sayisi 122 211 332 682 119 1466
Yiizde (%) 8,32 14,39 22,65 46,52 8,12 100

Tablo 19: idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin

: 0 : 1-3Y1l 4-6Yil 7-10Y1 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri Toplam
Hizmet Siireleri
Kisi Sayis1 52 162 243 297 225 487 1466
Yiizde (%) 3,55 11,05 16,57 20,26 15,35 33,22 100

Tablo 20: idari Personelin Yas itibariyle Dagilhimi

idari Personelin Yas 21-25 26-30 31-35 36-40
itibari ile Dagilimi Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayis1 54 158 252 287 471 244 1466
Yiizde (%) 3,68 10,78 17,19 19,58 32,13 16,64 100

Tablo 21: idari Personelin Birimlere Gére Dagihmi

Birimler

Avukathk
Hizmetleri

Din
Hizmetleri

Saghk
Hizmetleri

Teknik
Hizmetleri

Yardima
Hizmetler

D: Dolu / B: Bos D B D B D B D B D B D B D B D B
Arda MYO 2 1 1 1 4 4
Balkan Aras. Enst. 2 1 3 0
Bilgi islem Dai. Bsk. 4 5 5 9 5
Devlet Konservatuvari 2 1 3 1 1 1 7 2
Dis Hekimligi Fakiiltesi 7 1 5 1 1 13 2
Déner Sermaye isl. Md. 9 4 199 92 3 1 9 220 97
Eczacilik Fakiiltesi 4 1 4 1
Edebiyat Fakiiltesi 12 4 1 2 2 15 6
Edirne Sosyal Bil. MYO 10 2 1 1 3 14 3
Edirne Tek. Bil. MYO 7 4 4 1 3 1 14 6
Egitim Fakiiltesi 16 8 3 1 6 2 25 11
Fen Bilimleri Ens. 4 2 4 2
Fen Fakiiltesi 10 3 3 3 1 3 3 19 7
Genel Sekreterlik 52 25 2 54 25
Gizel Sanatlar Fak. 4 2 1 5 2
Havsa MYO 2 3 2 2 5
Hukuk Miisavirligi 5 2 5 2
Idari Mali I. D.B. 29 12 4 1 8 4 41 17
Iktisadi Ve Idari Bil. F. 9 7 1 6 16 7
[lahiyat Fakiiltesi 4 1 1 5 1
Ipsala MYO 2 3 1 3 1 5 5
Kesan H. Yoriik Saglhk YO 2 2 1 2 3 4
Kesan MYO 5 1 2 2 9 1
Kesan Y. Capraz U.B. YO 6 2 2 2 8 4
Kirkpinar BESYO 5 2 2 3 10 2
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Kitiip. ve D6k. D. B. 14 3 4 1 1 19 4
Mimarlik Fakiiltesi 4 4 1 2 7 4
Miihendislik Fakiiltesi 16 3 1 1 18 3
Ogrenci Isl. Dai. Bsk. 16 3 16 3
Personel Daire B. 23 19 1 24 19
ioEr:ll:tr:tElSl‘ll Ve Kiiltiirti 2 2 0
Saglik Bil. Enstitiisii 2 2 4 0
Saglik Bil. Fakiiltesi 7 1 1 1 8 2
Saglik Hizmetleri MYO 4 2 2 1 3 9 3
Saglik Kiiltiir Ve S. D.B. 2 21 8 4 16 1 6 1 33 26
SD""gl‘(koli‘g:l’;)V e Spor 2 | 10 2 52 96 10
Savunma Uzmanhg1 2 0 2
Sosyal Bilimler Enst. 5 1 1 6 1
Strateji Gelistirme D. B. 19 14 19 14
e e s = : 1 .
Tip Fakiiltesi 27 7 2 2 2 31 9
Tunca MYO 4 4 0
Uygulamal Bilimler YO 3 1 4 0
Uzunképri MYO 6 2 6 1 12 3
Uzunképri Uyg. Bil. YO 3 1 1 3 3
U. Hast. Bagmiidiirliigi 2 43 18 422 172 10 5 89 9 566 204
Yabanci Diller YO 4 1 5 0
Yapu Isl. ve Tek. D.B. 5 2 52 25 3 1 60 28

560

Tablo 22: Sozlesmeli Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Birimler Akademik 2547/34 idari 657/ 4-B
1 Balkan Arastirma Enstitiisii 5
2 Devlet Konservatuvari 4
3 Edebiyat Fakdltesi 7
4 Egitim Fakiiltesi 1
5 Glizel Sanatlar Fakiiltesi 2
6 | ilahiyat Fakiiltesi 9
7 Mimarlik Fakiiltesi 1
8 | Univ. Hast. Bagmudiirliigii 200
9 Saglik Hizmetleri MYO 1
10 | Genel Sekreterlik 1
11 | Yapiisleri Ve Teknik Daire Baskanhg1 3
12 | Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanligl 1
Toplam 29 206
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Trakya Universitesince, birimlerimizde gérev yapan 6gretim elemanlarinin yurtici ve
yurtdisinda katilacaklar1 bilimsel aktivitelerine katilim ticreti ve yol gideri 6demesi seklinde
destek saglanmaktadir.

Tablo 23: Trakya Universitesi Bilimsel Toplantilara Yapilan Destek Tablosu

2009 320 216.750,04
2010 326 275.603,7
2011 367 278.190,91
2012 424 371.924,32
2013 282 203.302,97
2014 334 381.130,36
2015 430 610.155,87
2016 521 864.699,61
2017 828 1.174.534,94
2018 720 635.102,41

Sonug¢ olarak; Universitemizin amaglarimi gerceklestirebilmesi icin mevcut insan kaynaklarinin
daha dogru, etkin ve verimli bir bigcimde kullanilmasi gerekmektedir. Bu da; insan kaynaklarinin
planlanmasi, gelistirilmesi, motivasyonu, performans degerlendirilmesi ve dl¢ciimiine yonelik
olarak yapilacak daha ileri analiz ve strateji calismalari ile miimkiin olabilecektir.

BALKAN ARASTIRMALARI CALISTAYI GERCEKLESTIRILDI

istanbul Universitesi, Uluslararasi Saraybosna Universitesi ve Uluslararasi Balkan Universitesi is birligi ve Trakya
Universitesinin katimi ile“Balkan Aragtirmalari Galistay1” gerceklestirildi.
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5. Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Hizmetleri

5.1.1. Egitim Birimleri

Trakya Universitesinde 12 fakiilte, 5 enstitii, 6 yiiksekokul, 10 meslek yiiksekokulu, 1
konservatuar ile 6nlisans, lisans ve lisansiistii egitimi veren birimleri asagida yer almaktadir.

ENSTITULER

e Fen Bilimleri Enstitiisi

e Saglik Bilimleri Enstitiisii

e Sosyal Bilimler Enstitiisii

e Balkan Arastirma Enstitiisi

e Roman Dili ve Kiiltliri Arastirmalari
Enstitusu

YUKSEKOKULLAR

e Devlet Konservatuari

e Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

e Kesan Hakk: Yoriik Saglik Yiksekokulu

e Kesan Yusuf Capraz Uygulamali Bilimler

Yiiksekokulu
e Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
e Uzunkdprii Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu
e Yabanc Diller Yiiksekokulu

FAKULTELER

o Tip Fakiiltesi

e Miihendislik Fakiiltesi

e Mimarlik Fakiiltesi

o Fen Fakiiltesi

o Edebiyat Fakiiltesi

e iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
e Egitim Fakiiltesi

e Glizel Sanatlar Fakiiltesi
e Saglik Bilimleri Fakiiltesi
e Dis Hekimligi Fakiiltesi

e Eczacilik Fakiiltesi

e ilahiyat Fakiiltesi

MESLEK YUKSEKOKULLARI

e Arda Meslek Yiiksekokulu

e Havsa Meslek Yiiksekokulu

e Ipsala Meslek Yiiksekokulu

e Kesan Meslek Yiiksekokulu

e Edirne Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

e Edirne Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

e Sehit Ressam Hasan Riza Giizel Sanatlar
Meslek Yiiksekokulu

e Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

e Uzunkodpri Meslek Yiiksekokulu

e Tunca Meslek Yiiksekokulu

34



£m

TRAKYA UNIVERSITESI 2018 Faaliyet Raporu

5.1.2. Egitim Bilgileri
Trakya Universitesi giicli 6gretim kadrosu, seckin ogrencileri ve alt yapi olanaklan ile
Tiirkiye’'nin sayili iiniversiteleri arasinda kendisine bir yer bulmustur. Trakya Universitesi’nde

dort kademede derece ve diploma verilmektedir.

Tablo 24: Trakya Universitesi'nde Verilen Dért Kademede Derece ve Diploma

On Lisans 2yl
. Eczacilik ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde 5 y1l,
Lisans 4yl Tip Fakiiltesinde 6 yil
Yiiksek Lisans 2yl
Doktora 4 yil

Egitim - Ogretim; Tip Fakiiltesi ve Devlet Konservatuvari’'nda yl, diger fakiilte, yiiksekokul ve
enstitiilerde ise yariyil esasina gore diizenlenir. Bir 6gretim yili gliz ve bahar yariyillarindan
olusur. Bir yariyil en az 14 haftadan olusmaktadir.

Akademik birimlerde egitim sekli, 6rgiin 6gretim (birinci ve ikinci 6gretim) ve uzaktan 6gretim
seklinde yapilir. Universitemizin 6gretim dili Tiirkce’dir. Ancak, yabanci dil béliimlerinin disinda
yaklasik % 30’u yabanci dilde egitim yapan birimler de bulunmaktadir. Bu birimlerin 6grencileri
icin Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yabanci dil hazirlik programi sunulmaktadir.
Universitemiz; 69 alanda 6n lisans, 89 alanda lisans, 20 alanda tezsiz, 72 alanda tezli yuksek
lisans ve 40 alanda doktora programi sunmaktadir. Trakya Universitesi dégrencilere cift anadal
ve yandal programlarindan faydalanma firsatini sunar. Bologna Stireci ile uyumlu olarak her bir
6grenci mezuniyet diplomasinin yani sira diploma eki alma hakkina sahip olur.

Trakya Universitesinde yaz okulu, giiz ve bahar dénemlerinin disinda, yaz aylarinda yapilan
egitim-6gretim dénemidir. Egitimin {iretkenligini arttirmayr amaglar. Ogrencilere daha kisa
siirede mezun olma sansi verir. Dersler, kayit yenileme ve sinav tarihleri liniversite senatosu
tarafindan belirlenir. Yaz okulu siiresi en az yedi haftadir. Bir 68renci en fazla 10 kredilik ders
secimi yapabilir. Ancak tek bir ders olmasi kaydiyla 10 krediyi asabilir. 2018-2019 egitim -
ogretim yiinda Universitemizde 48.542 kayith 6grenci bulunmaktadir. Bunlarin %35’i 6n lisans
(meslek yiliksekokullar1), % 56’s1 lisans ve % 9'u lisansiistii programlara kayithdir.
Universitemiz, yirittiigii egitim-6gretimin  hedeflerine ulasmasim1 saglamak amacyla
Universitenin egitim-6gretim, arastirma, kiiltiir ve sosyal hizmetler alt yapisim siirekli olarak
daha uygar ve her 68renci i¢in daha erisilebilir hale getirmektedir.
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5.1.2. Egitim Bilgileri

Tablo 25: Yillar itibariyla Ogrenci Sayilarinin Dagilimi

On Lisans 12.931 14.283 15.838 17.096 16.766 17.153
Lisans 21.131 22.307 23.524 24.550 26.290 26.969
Lisansisti 2.635 3.106 4.035 4.836 5.334 4.420

(Ogrenci sayilarina Tipta Uzmanlik dahil edilmemistir.)

Tablo 26: Akademik Birimler Bazinda Ogrenci Sayilari

1.0gretim 2.0gretim Uzaktan Ogretim

Erkek Kiz : Erkek Kiz : Erkek Kiz T.

Fakiilteler 2.350 1.727 4.077 683 338 1.021 3.033 2.065 5.098

Yiiksekokullar 7.830 5.203 13.033 2.493 1.000 3.493 461 166 627 10.784 6.369 17.153

Meslek
Yitksekokullart 1.972 1.961 3.933 60 10 70 340 77 417 2.372 2.048 4.420
Enstittiler 1.972 1.961 3.933 60 10 70 340 77 417 2.372 2.048 4.420

TOPLAM  20.241 18.439 38.680 5.792 3.026 8.818 801 21.708 48.542

Devlet Konservatuvari 6grenci sayilar Yiiksekokul 6grenci sayilart icinde gosterilmistir. T.: Toplam

“10 MADDEDE TRAKYA UNIVERSITESINDE OGRENCI OLMAK” YARISMASI ODUL TORENi

Universitemiz tarafindan diizenlenen “10 Maddede Trakya Universitesinde Ogrenci Olmak” yarismasi 6diil téreni
gerceklestirildi.
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Tablo 27: Birimler itibariyle Ogrenci Sayilari

1. Ogretim 2. Ogretim Uzaktan Ogretim Lisansiistii
Toplam
Erkek 14V Erkek Kiz Erkek 14V Y.Lisans Doktora
1 | Dis Hekimligi 129 195 324
2 | Eczacilik Fakiltesi 104 253 357
3 Edebiyat Fakiiltesi 1248 1196 382 392 3218
4 | Egitim Fakiiltesi 1241 2239 23 27 3530
5 | Fen Fakiiltesi 376 514 44 19 953
Glizel Sanatlar
6 Fakiiltesi 110 155 265
[ktisadi ve idari
7 Bilimler Fakiiltesi 1503 1346 1438 985 5272
8 | Ilahiyat Fakiiltesi 178 302 480
9 Mimarlik Fakiiltesi 470 524 994
10 | Muhendislik 1565 664 562 52 2843
Fakiiltesi
11 | Saghk Bilimleri 416 | 1280 107 203 2006
Fakiiltesi
12 | Tip Fakiiltesi 749 880 1629
13 | Kirkpinar BESYO 536 328 280 139 1283
14 %g“lamal‘ Bilimler 438 313 403 199 1353
Kesan Yusuf Capraz
15 Uygula. Bilimler YO 901 459 1360
Kesan Hakki Yoriik
16 Saghk YO 126 250 376
Uzunképri Uyg.
17 Bilimler YO 290 338 628
18 Devlet 59 39 98
Konservatuvari
19 | Edirne Sosyal 1373 972 | 1042 510 3897
Bilimler MYO
Edirne Teknik
20 Bilimler MYO 2349 597 1064 189 4199
21 | ArdaMYO 254 308 562
Saglhk Hizmetleri
22 MYO 644 1189 1833
Sehit Ressam Hasan
23 Riza Giizel MYO 471 539 19 26 1055
24 | Tunca MYO 461 166 627
25 | Havsa MYO 602 497 252 189 1540
26 | Ipsala MYO 656 320 976
27 | Kesan MYO 905 308 1213
28 | Uzunkoépri MYO 576 473 116 86 1251
29 | FenBilimleri 576 390 | 966
Enstitlsi
g0 | SaghkBilimleri 123 268 | 391
Enstitlsi
Sosyal Bilimler
31 - 60 10 340 77 1273 1303 3063
Enstitiisi

801 243 1961 48.542
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Tablo 28: Ogrencilerin Simiflara Gére Dagilimlari

Hazirhk 1. Sinaf 2. Simif 3.Smif 4.Smif 5.Smif 6.Smif Lisansiistii Toplam

941 11.138 17.728 5.797 8.012 290 216 4.420 48.542

Tablo 29: Yabanci Dil Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayilar

1.0gretim 2.0gretim
Birim Toplam
Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam

TOPLAM

Tablo 30: Ogrenci Kontenjanlari

(")SYl\_/l YKS Sonucu Bos Kalan Doluluk
Kontenjani Yerlesen Orani
Fakiilteler 4.134 3.581 553 86,62
Yiiksekokullar 1.149 674 475 58,65
Meslek Yiiksekokullar: 3.675 3.384 291 92,08
TOPLAM 8.958 7.639 1.319 79,11

Ogrenci kontenjanlarinda Yiiksekokullarin doluluk oranlarimin %58 ile Fakiilteler ve Meslek
Yiiksekokullarin gerisinde kaldigi goriilmektedir. Bu durum, Fakiilteler ve Meslek
Yiiksekokullarin doluluk oranlarinin ytliksek olmasina ragmen, genel doluluk oraninin

diismesine neden olmustur.

Uy

GRENCi BULUSMASINA EV SAHIPLiGi YAPTI

i Dernekleri Federasyonu ve Trakya Uluslararasi Ogrenci Dernegi is
smas1” Programi Universitemiz ev sahipliginde gerceklestirildi..
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Tablo 31: Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilar

Birim Erkek Kiz Toplam
Fakiilteler 1.133 1.044 2.177
Yiiksekokullar 82 253 335
Enstitiiler 201 211 412
Meslek Yiiksekokullar: 151 185 336

TOPLAM 1.567 1.693 3.260

Devlet Konservatuvari 6grenci saylari Yiiksekokul 6grenci sayilari icinde gosterilmistir.

Tablo 32: Birimler itibariyle Mezun Ogrenci Sayilar

Mezun Olan Ogrenci

Birim
Erkek Kiz Toplam
1 Eczacilik Fakiiltesi 13 20 33
2 Edebiyat Fakiiltesi 187 271 458
3 Egitim Fakiiltesi 227 544 771
4 Fen Fakiiltesi 31 53 84
5 Giizel Sanatlar Fakiiltesi 19 39 58
6 | iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 440 477 917
7 | ilahiyat Fakiiltesi 25 36 61
8 Mimarlik Fakiiltesi 24 71 95
9 Miihendislik Fakiiltesi 268 90 358
10 | Saglik Bilimleri Fakiiltesi 87 272 359
11 | Tip Fakiiltesi 72 108 180
12 | Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor YO 120 92 212
13 | Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu 112 100 212
14 | Kesan Yusuf Capraz Uygulamali Bilimler YO 152 120 272
15 | Devlet Konservatuvari (Lisans) 4 6 10
16 | Uzunkoprii uygulamal Bilimler YO 36 58 94
17 | Edirne Sosyal Bilimler MYO 179 180 359
18 | Edirne Teknik Bilimler MYO 400 106 506
19 | Arda Meslek Yiiksekokulu 26 77 103
20 | Saghk Hizmetleri MYO 145 297 442
21 | Sehit Ressam Hasan Riza Giizel Sanatlar MYO 33 92 125
22 | Tunca Meslek Yiiksekokulu 107 13 120
23 | Havsa Meslek Yiiksekokulu 137 171 308
24 | ipsala Meslek Yiiksekokulu 100 76 176
25 | Kesan Meslek Yiiksekokulu 92 72 164
26 | Uzunkoprii Meslek Yiiksekokulu 116 139 255
27 | Fen Bilimleri Enstitiist 40 26 66
28 | Saglik Bilimleri Enstitiisii 14 33 47
29 | Sosyal Bilimler Enstitiisti 141 117 258
TOPLAM 3347 3756 7103
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Tablo 33: Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarina Gére Dagilimi

Yiiksek Lisans

Program Adi Doktora | Toplam
Tezli Tezsiz
Bilgisayar Mithendisligi 76 26 102
Biyoloji 60 18 78
= Biyoteknoloji ve Genetik 56 24 80
3 | Fen Bilgisi Egitimi 30 30
¢ | Fizik 52 9 61
= | Gida Miihendisligi 26 26
i‘é Hesaplamali Bilimler 71 11 82
E Kimya 73 30 103
$ | Makine Miihendisligi 140 1 44 185
= Matematik 18 4 22
Mimarlik 122 35 157
Uygulamali Bilimler ve Teknoloji 36 4 40

TRAKYA UNIVERSITESI'NIN HEKiM ADAYLARINA iLK DERS REKTOR PROF. DR. ERHAN TABAKOGLU’NDAN

Tip 6grenimlerine “Beyaz Onliik Téreni”yle baslayan Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi'nin yeni dgrencilerine,
“Uyum Programi” kapsaminda, egitim-6gretim yilinin ilk dersini, Rektor Prof. Dr. Erhan Tabakoglu, Dr. Ratip
Kazancigil Derslik Binasi’'nda verdi.
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Saglik Bilimleri Enstitiisii

Program Adi

Yiiksek Lisans

Doktora Toplam

Tezli Tezsiz

Anatomi 10 4 14
Beden Egitimi ve Spor 22 22
Beslenme ve Diyetetik 37 37
Biyofizik 15 4 19
Biyoistatistik ve Tibbi Bilisim 5 5

Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi

Farmasotik Nanoteknoloji 10 10
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 6 1 7

Fizyoloji 13 10 23
Halk Saghgi 18 7 25
Halk Sagligi Hemsireligi 1 1

Hemsirelik 78 20 98
Histoloji ve Embriyoloji 3 9 12
Immiinoloji 1 2

Is Saghig 1 1

Odyoloji ve Konusma Bozukluklari 1 1

Radyasyon Biyolojisi 1

Saglik Fizigi 2 2 4

Saglik Yonetimi 33 13 46
Temel Eczacilik Bilimleri 16 16
Tibbi Biyokimya 10 2 12
Tibbi Biyoloji 8 8

Tibbi Farmokoloji 16 17
Tibbi Mikrobiyoloji 8

Toksikoloji 1

Toplam 307 84 391

Yiiksek Lisans

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Program Adi - - Doktora Toplam
Tezli Tezsiz

Alman Dili ve Edebiyati 19 27
Alman Dili ve Egitimi 61 69
Arkeoloji 65 69
Balkan Calismalari 123 36 159
Bankacilik 31 31
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri 77 2 79
Calisma Iktisadi 24 24
Egitim Bilimleri 81 22 103
Egitim Yonetimi Teftisi Planlamasi ve

Ekonomisi 87 87
Ekonometri 51 2 53
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Engelli Calismalari 50 39 89
Felsefe ve Din Bilimleri 14 14
Girisimcilik 51 51
Gorsel Kiiltir 92 92
Heykel 15 15
iktisat 124 1 12 137
ingiliz Dili Egitimi 9 9
Insan ve Toplum Arastirmalari 40 40
[sletme 139 142 48 329
Kamu Yonetimi 122 10 132
Maliye 37 37
Muhasebe ve Denetim 102 118 220
Miizik 58 22 80
Miizik Egitimi 10 10
Okul Oncesi Egitimi 55 55
Rekreasyon Yonetimi 35 35
Resim 14 14
Resim-is 5 5
Saglik Kurumlari Yoneticiligi 11 11
Saglik Yonetimi 29 35 64
Sanat Tarihi 40 40
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler 82 82
Tarih 134 44 178
Tarih Ogretmenligi 4 4
Temel Egitim 18 18
Temel Islam Bilimleri 83 83
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 35 35
Tirk Dili 40 4 44
Tirk Edebiyati 94 40 134
Uluslararas iliskiler 76 54 130
Yeni Tiirk Edebiyati 30 30
Yonetim ve Organizasyon 42 103 145
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5.2. Saglik Hizmetleri

1974 yilinda Istanbul Universitesine bagh olarak kurulan Edirne Tip Fakiiltesinin, 1982 yilinda
kurulan Trakya Universitesine baglanmasiyla birlikte, ayn1 yil Trakya Universitesi Saghk
Arastirma ve Uygulama Merkezi de hizmet vermeye baslayarak, kuruldugu giinden bu yana
Edirne ve cevre illerin saglik sorunlarina cevap vermektedir. Edirne Devlet Hastanesi ek
binalarinda 18 6gretim tliyesiyle baslayan sinirli saglik hizmetleri, bugiin; modern bir kamptiste
ve teknolojinin tiim imkanlar1 kullanilarak giiclii bir akademik kadronun o6nciliigiinde artik
sagligin her alaninda hizmet vermektedir.

TIP FAKULTEMIiZIN AKREDITASYON BELGESINi TESLiM ALMA TORENi GERCEKLESTIRILDIi

Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Programi, Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon
Kurulu'nun yaptigi degerlendirme sonucunda, “Tiirkiye Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Standartlari’ni
karsilaayarak, 1 Ocak 2024 tarihine kadar akredite edildi. Akreditasyon Belgesi, 31 Mayis 2018’de yapilan térenle
teslim alindu.

Tablo 34: Hastanenin Yatak/Doktor/Hasta Sayilari

Yatak Sayis1 Ayakta Tedavi Edilen Hasta Sayisi
946 536.995
Doktor Sayis1 Yatarak Tedavi Edilen Hasta Sayisi
647 36.701
Basvuran Hasta Sayisi Ameliyat Edilen Hasta Sayisi
573.696 12.040
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insan Odakl Saghk Hizmeti

Armagan Dénertas Engelli Cocuklar Egitim Rehabilitasyon ve Arastirma Merkezi

Armagan Donertas Engelli Cocuklar Egitim Rehabilitasyon ve Arastirma Merkezi 1994 yilinda
kuruldu. Bu merkez Trakya’'nin merkezinde engelli ¢ocuklara egitim ve rehabilitasyon hizmeti

sunmaktadir.

KARDIYOONKOLOJi TIP OGRENCi KONGRESI
GERCEKLESTIRILDI

Trakya Universitesi Bilimsel Arastirma Toplulugu
(TUBAT) tarafindan, diinyada KardiyoOnkoloji
alaninda ilk tip 06grenci kongresi olan

PROFDR, !

“KardiyoOnkoloji Tip Ogrenci Kongresi”, Balkan

ERHAN qud Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi. 13 iilkeden
TABAKOGLU sepfem | 200 katilima sézlii sunum ve poster bildirilerinde
bulundu
REKTOR
Tablo 35: Hastane Bilgileri Tablosu
Klinik (Yogun Bakim dahil) 946 36.701 -
Acil Servis Hizmetleri (Cocuk Acil dahil) - 71.464 -
Yogun Bakimlar 87 3.401 -
Cerrahi Yogun Bakim 12 342 -
Cocuk Yogun Bakim 6 251 -
Cocuk Yenidogan 20 455 -
Dahili Yogun Bakim 12 646 -
Kalp Damar Cerrahi Yogun Bakim 10 106 -
Koroner Yogun Bakim 16 1.443 -
Reanimasyon Yogun Bakim 7 158 -
Post-Op Yogun Bakim 4 705 -
Ameliyat Hizmetleri - 12.040 16.786
Poliklinik Hizmetleri (Acil Dahil) - 536.995 -
Laboratuvar Hizmetleri - 360.426 6.216.619
Radyoloji Unitesi Hizmetleri - 117.083 277.843
Niikleer Tip Boliimii Hizmetleri 2 9.714 14.815
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5.3. idari Hizmetler

5.3.1. Sosyal Hizmetler

Enez Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesisleri: Universitemiz Enez Ogrenci Egitim ve Dinlenme
Tesislerinde, her yil belirli donemler halinde dgrencilerimize ve personele uygun kosullarda
egitim, tatil ve dinlenme olanag saglanmaktadir. Enez Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesislerinde
2011 Nisan ayindan itibaren devam eden yenileme calismalar1 tamamlanmis olup; tesis, 2013
Agustos ayinda hizmete agilmistir. Engelsiz Universite ¢alismalari kapsaminda engelli bireylerin
denize erisebilmelerini saglamak amaciyla sahile uzanan erisilebilir yol yapilmistir.

Meri¢ Nehri Kenar1 Ogrenci Sosyal Tesisleri: Meric Nehri kenarinda yer alan, 250 Kisilik
kapali ve 600 kisilik acik alan kapasiteli Meri¢ Nehri Kenar1 Ogrenci Sosyal Tesisleri, basta
ogrencilerimize ve Universitelerimiz ¢aliganlarina restoran ve diigiin-nisan hizmeti
sunmaktadir.

Kesan MYO Anaokulu: Universitemiz Anaokulu 40 6grenci kapasitesi ile calisanlarimizin okul
oncesi ve okul c¢agindaki c¢ocuklarinin c¢alisma saatleri igerisinde bakim ve egitimlerini
saglamaktadir. {limiz Kesan ilgesinde hizmet veren Universitemiz Kesan Meslek Yiiksekokulu
Cocuk Gelisimi Programi Anaokulu, 01.04.2012 tarihinden itibaren Otopark ve Satis Isletmeleri

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii biinyesine alinmigtir.
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Kantinler: Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastanesi icerisinde hasta ve hasta yakinlarina yénelik
olarak bir adet kantin isletmesi, Rektorliikk Binas1 Zemin katta bir adet kafeterya bulunmakta
olup ayrica Egitim Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Ratip Kazancigil Derslik Binasi ve Kesan Meslek
Yiiksekokulunda olmak ilizere kantin isletmelerimizle 6grencilerimize hizmet verilmektedir.
Ayrica Sultan II. Bayezit Kiilliiyesi Saglik Miizesinde hediyelik esya reyonu bulunmaktadir.

Oteller: Universitemiz biinyesinde, konaklama hizmeti sunulan iki adet otelimiz bulunmaktadir.
Universitemiz Balkan Yerleskesinde yer alan bu oltellerimizden Armagan Dénertas Oteli'nde 37
oda ve 74 kisilik konaklama kapasitesi, Balkan Yerleskesi Uygulama Oteli'nde ise 1 erisilebilir
oda, 31 oda ve 62 Kisilik konaklama kapasitesi ile hizmet verilmektedir.

Burs islemleri: Kredi Yurtlar Kurumu tarafindan Universitemize ayrilan burs, égrenim ve katki
kredisi kontenjanlar1 akademik birimlerimize iletilerek 6grencilerimize duyurulmasi saglanir.
Ogrencilerimiz tarafindan yapilan bagvurular degerlendirilmek iizere Kredi ve Yurtlar
Kurumu’na goénderilir. Ayrica 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan Universitemiz 6grencilerine
verilmek istenen burslara iliskin duyurular yapilarak ihtiyact olan 6grencilerimizin
faydalanmalar1 saglanir. 2018 yili i¢in Kredi ve Yurtlar Kurumundan Universitemize 89 burs
kontenjani ayrilmis olup; 6 6grencimizde Zorlu Vakfi'ndan burs almaktadir.

Yemek Yardimi: Universitemiz Senatosunun 26.01.2017 tarih ve 03 sayih toplantisinda alinan
20 nolu Karan ile “Trakya Universitesi Ogrencilerine Yemek Yardimi Verilmesine iliskin
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Yonerge” yayimlanarak Trakya Universitesinde 6grenim goren maddi imkanlan yetersiz olan
ogrencilerin desteklenmesi ve yemek ihtiyaclarinin karsilanmasi saglanmaktadir. 2018 yilinda
toplam 500 68renciye giinde bir 6giin yemek yardiminda bulunulmaktadir.

5.3.2. Beslenme Hizmetleri

Universitemizin yemek sunumu, ihale sonucunda belirlenen 6zel firmalar eliyle
yiritilmektedir. Ogrenciler ile akademik ve idari personele, saghkh kosullarda ve diyetisyen
gozetiminde dort cesit olarak iiretilen yemeklerden yillar itibariyle belirlenen katki ticretleri
karsiliginda yararlanmaktadir.

Ihaleler cografi gruplamaya uygun olarak Edirne Merkezdeki birimler, Kesan ve Ipsala’da
bulunan birimler ile Uzunkoprii ve Havsa’da bulunan birimler icin ayri1 ayri yemek ihalesi
yapilmaktadir. Yemek iiretimleri, merkezde Bolca Ana yemekhanesi mutfaginda iiretilerek diger
birimlerde bulunan yemek salonlarinda hazir halde sunumu yapilmaktadir. Merkezde yemek
sunumu, onbir 6grenci yemekhanesi ve Akademik ve Idari Personel yemekhanesinde
gerceklesmektedir. Kesan ve Ipsala’daki birimlere, Kesan Yusuf Capraz Uygulamal Bilimler
Yiksekokulu yemekhanesinde iiretimi yapilarak dagitim yapilir. Havsa ve Uzunkoprii’de
bulunan birimlere ise ihaleyi alan firma kendi mutfaginda yemek iretimi yaparak
yemekhanelerde hazir halde sunumu gergeklestirilir. Universitemiz Akademik ve Idari personeli
ile ogrencilerinden olusan Yemek Denetleme Komisyonu, belirli araliklarla denetimlerde
bulunarak yemek sunumunun ihale Idari Sartnamesinde belirtilen hususlara uygunlugunu
denetlemektedir. Diyetisyen gozetiminde hazirlanan aylik yemek listesi mevsimsel iiriinler
agirlikh olarak olusturulmakta ve yemek cesitliliginin saglanmasina ¢alisilmaktadir.

5.3.3. Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma

Universitemiz ihtiyaci olan égrencilerimize kendi egitim, ilgi alanlar1 ve Universite ihtiyaglar
dogrultusunda is olanagi saglamaktadir. 5917 sayili Kanunun 20. maddesi ile degisik 2547 sayil
Kanunun 47. maddesinin son fikrasi g¢ergevesinde, 2018 yih icerisinde Universite’nin cesitli
birimlerinde 215 kismi zamanlh 6grenci ¢alistirilmistir. Bu baglamda bir 6grenciye ayda azami
60 saat lizerinden iicret 6denmekte olup, saat iicreti olarak 2018 yil1 i¢in briit 8,00 TL tizerinden
maas 6demesi yapilmistir.
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5.3.4. Spor Hizmetleri

Universitemizde Kirkpmar Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 ve gorevlendirilen Spor Koordinatéri isbirligi ile 6grencilerimize spor yapma imkani
saglanmaktadir. 2018 yilinda 17 bransta, 25 takimla, Universite Sporlari Federasyonu tarafindan
diizenlenen miisabakalara katilim saglanmis olup, bunun yani sira Universitemiz Spor Takimlari,
UNILIG (Universitelerarasi Deplasmanli Lig) miisabakalarina da katilmiglardir. Mart ayinda
baslayan Spor Senlikleri Grup Miisabakalari, Mayis ayinda, senlik haftasi icerisinde ger¢eklesen
final ve siiper kupa karsilagsmalar ile sonuglandirilmaktadir. Ayrica Ogrenci Topluluklar
icerisinde de bircok bransta spor toplulugumuz bulunmaktadir. Yine senlik haftasi icerisinde,
Satran¢ Toplulugu tarafindan Satran¢ Turnuvasi, Doga Sporlar1 Toplulugu tarafindan eglenceli
yarigma aktiviteleri diizenlenmektedir. Universitemizin bir¢ok yerleskesinde acik ve kapali spor
tesisleri bulunmakta olup bu tesislerimizde, 6grencilere ve personele bos zamanlarinda spor
yapma imkani saglanmaktadir. Universitemizde iki kapal spor salonu, yiizme havuzu, agik futbol
sahasi, tartan pist, basketbol, voleybol sahalar1 ve tenis kortlar1 yer almaktadir. Ayrica Balkan
Yerleskesi Menza Binasi yan duvarinda tirmanma duvari bulunmakta, Aysekadin, Balkan, Ahmet
T. Karadeniz Yerleskelerimiz ile ipsala MYO, Kesan MYO ve Kesan Yusuf Capraz Uygulamah
Bilimler Yiiksekokulu'nda Bahge Satranci bulunmaktadir.
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Tablo 36: 2018 Yili Spor Organizasyonlarinda Temsilcilerimizin Elde Ettigi Dereceler

BILEK GURESI

Universitelerarasi Bilek Giiresi Miisabakalarinda; Reyhan YILDIZ 60 kg’da, Eren AKTUYLU 60
kg.’da ve Fatos CETIN 55 kg’da Tiirkiye 3.1iigii elde etmislerdir.

HALK OYUNLARI

Universitelerarasi Halk Oyunlar1 Miisabakalarinda, Universitemiz Halk Oyunlari Artistik
kategorisinde 2.lik; Stilize Dal Finalinde 3.liik elde etmistir.

KARATE

Universitelerarasi Karate Miisabakasinda; Universitemiz Karate Takimi Bayanlarda Kumite
Tirkiye 2.si, Erkeklerde Kumite Tiirkiye 3.sti

GURES

Universitelerarasi Tiirkiye Giires Sampiyonasi’nda Universitemiz Giires Takimi takim halinde
serbest stilde Tiirkiye 3.s;

Bireysel olarak

Bayanlar Serbest stilde; Elif Yanik 55 kg. Tiirkiye Sampiyonu; Gamze Nur ADAKAN 62 kg Tirkiye
Sampiyonu; Ozge Kuzucukdir 57 kg. Tiirkiye 2.si; Tugba KILIC 72 kg. Tiirkiye 2.si

Erkekler Serbest Stilde; Yusuf KAFLI 125 kg. Tiirkiye 5.si; Servet AKMAZ 79 kg. Tiirkiye 5.s(;
Tekin Balg1 61 kg. Tiirkiye 5.si

MASA TENISI

Biiyiik Final olarak organize edilen Kog¢ Spor Fest Erkek/Bayan Masa Tenisi Miisabakalarinda
Universitemiz Bayan Masa Tenisi Takimi Tiirkiye 3.sii olarak Siiper Lige yiikselmistir.
Ferdi miisabakalarda Damla UZEL Tiirkiye 2.si oldu.

FUTBOL

1.Lig Grup Birinciligi Miisabakalarinda Universitemizi temsil eden Futbol Takimimiz grubunda 1.
Olmustur.

HENTBOL

Biiyiik Final olarak organize edilen Kog Spor Fest'te Universitemizi temsil eden Bayan Hentbol
Takimimiz 2.lik elde etmistir.

1.Lig Grup Birinciligi Miisabakalarinda Universitemiz Erkek Hentbol Takimi Grubunda 3.liik elde
etmistir.

RAGBI

Erkek Ragbi Takimi UNILIG Play-off Miisabakalarinda Tiirkiye 3.’sii olmugtur.

TEKVANDO

Universitelerarasi Tekvando miisabakalarinda, Universitemiz Bayan Tekvando Takimi takim
halinde Tiirkiye 3.'st,
Bireysel olarak; Bayanlarda; Nur DEMIR 62 Kg Tiirkiye 1.'si; Emine UNLU 53 Kg Tiirkiye 2.'si

BASKETBOL

1.Lig Gup Birinciligi Miisabakalarinda Universitemiz Erkek Basketbol Takimi grubunda 1.lik elde
etmistir.

Tablo 37: Ogrenci Topluluklar1 Temsilcilerimizin Elde Ettigi Dereceler

Gastronomi Toplulugu 22-25 Subat 2018
istanbul Tilyap Fuar Merkezinde 16. Uluslararasi Gastronomi Festivalinde Ana Yemekte dalinda
3 Gilimiis, Balik dalinda 1 Gilimiis, Modern Tiirk Mutfagi Ekip yarismasi dalinda 3 Glimiis

GASTRONOMI

madalya ald1.

Gastronomi Toplulugu - 7. Alanya Belediyesi Altin Kepce Yemek Yarismasi - Sevval Palabiyik,

Erkutay Avci, Berk Kanat, Doruk Efe Usluyer - 1Altin, 2 Giim{iis, 1 Bronz madalya aldilar
ORYANTRING Onsekiz Mart (:Jr%iversitesi ev sahipliginde Oryantiring Takimi, erkek kategorisinde 2.

kadin kategorisinde 3. oldu

Cankir1 Karatekin Universitesi’nin diizenledigi 3 giin siiren Startup ve Girisimcilik Ekosistemi
KARIYER VE Yarismasi’'nda Trakya Universite Kariyer ve Yonetim Toplulugu'ndan Melis Canset Uzun, Ali
YONETIM Umut Cen ve Umit Ozdemir 6grencilerimiz Ayakta.co projeleri ile derece kazanip ODTU’de
TOPLULUGU Hizlandirilmis Girisimcilik Egitimi, Finansal ihracat ve danismanlik mentorlugu ile tablet almaya

hak kazanmislardir.
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5.3.5. Kiiltiir Hizmetleri:

Ogrencilerin ilgi alanlarina gére ders dis1 bos zamanlarini degerlendirmek, dinlenme ve eglenme
aliskanhigini  kazanmalarint saglamak ve giizel sanatlarla ilgili etkinliklere katilmaya
yonlendirmek amaci ile kiiltlir sanat faaliyetlerinde programli calismalar gergeklestirilmektedir.
Universitemizde kiiltiirel faaliyetler, 6grenci topluluklar1 tarafindan yiiriitilmektedir. Bir
akademik danisman gozetiminde, Rektorliikk Oluru ile kurulusu tamamlanan topluluklar, her
Ogretim yili basinda 6grencilere tanmitilarak tliye kaydi saglanmakta ve bu topluluklar kendi ig

dinamikleri ile lirettiklerini, ¢esitli platformlarda sergilemektedirler

Topluluklar tarafindan diizenlenen, panel, konferans, soylesi, sergi ve halk oyunlar1 gosterileri
gibi etkinlikler, Tiirkan Sabanci Kiiltiir Merkezi, Devlet Konservatuvari Sanat ve Egitim Merkezi
ile Balkan Kongre Merkezi'nde gerceklestirilmektedir. Halen 102 6grenci toplulugu biinyesinde
yaklasik 12.000 6grenci belirli bir program dahilinde kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel ¢alisma
yapmaktadir. Bu ¢alismalarin en degerli iiriinii de biiyiik bir cosku ve katihmla Universitemizin
farkli mekanlarinda gerceklestirilen geleneksel bahar senlikleridir.

Akademik takvim dikkate alinarak her yil Mayis ayinda gerceklestirilen geleneksel bahar
senlikleri siirekli zenginlestirilmeye calisiilmaktadir. Ana unsurunu kendi topluluklar:
olusturmakla birlikte; her yil degisik alanlardan sanatcilar ve show diinyasindan popiiler isimler
konuk edilerek, renkli etkinlikler gerceklestirilmektedir. Bu sunumlarda, olabildigince ¢ok ve
degisik mekanlar kullanilarak yore halkina da ulasilmakta ve senlik coskusu paylasilmaktadir.
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Miizeler Universitesi

Trakya Universitesi sehrin egitimi, sagligi ve ekonomisine yapti1 katkilarin yani sira, tarihi ve
kiltirel dokusu icin de miizeleri aracilifiyla onemli ¢alismalar gerceklestirmistir. Sultan II.
Bayezid Kiilliyesi Saglik Miizesi, Lozan Amt1 ve Miizesi ile [lhan Koman Heykel ve Resim Miizesi
hizmet vermektedir.

e Sultan II. Bayezid Kiilliyesi Saglik Miizesi

Sultan II. Bayezid Kiilliyesi'nin temeli 1484 yilinda bizzat Sultan II. Bayezid tarafindan atilmas,
donemin ekonomik ve insan giiciiyle 4 yil gibi kisa siirede bitirilerek 1488 yilinda hizmete
acilmistir. Mimar1 ise Hayrettin'dir. Sultan II. Bayezid Kiilliyesi; doneminin en 6nemli, saglk,
sosyal, egitim ve dini kurumlarindan biridir. Kiilliye; hastane, tip medresesi, cami, misafirhane,
imaret, hamam ve koéprii gibi ¢cok sayida birimden olusur. Cok amacgh diisliniilen bu kompleks
ayni zamanda donemin sosyal devlet anlayisini yansitir.

- w x}r ‘ ¥ et
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Saghik Miizesi bircok ulusal ve uluslararasi basariya imza atmis, 2004 yilinda en prestijli
miizecilik édiillerinden biri olan Avrupa Konseyi Miize Odiilii ile 2007 yilinda Avrupa Miras
Birligi ve Miikemmellik Kuliibii tarafindan verilen En lyi Sunum Odiiliinii almistir. 2014 yilinda
“Tripadvisor For Business” ve “Motif Vakfi” gibi kuruluslarca miize ve kiltiir alaninda 6diil
almaya devam etmektedir. Bu noktada Trakya Universitesi Sultan II. Bayezid Kiilliyesi Saghk
Miizesi, ¢ok 6nemli bir basari 6rnegi olarak hem kiiltiir hem de tip tarihinde yer almis
bulunmaktadir.

e Milli Miicadele ve Lozan Miizesi

Milli Miicadele ve Lozan Miizesi ile Kurtulus Savasi boyunca Trakya Bolgesinde gerceklestirilen
Milli Miicadele’nin ve Lozan Baris Antlasmasi’nin halka anlatilmasinm sagliyoruz. Miize dénemin
tarihi belgelerini, Kurtulus Savasinda kullanilan objeleri ve tarihe taniklik etmis Kkisiler ile
yakinlarinin roportajlarinin izlenebildigi interaktif ortamlar barindirmaktadir.
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e [lhan Koman Heykel ve Resim Miizesi

Miize, Trakya Universitesi'nin kurulusunun 20. yii olan 23 Eyliil 2002 tarihinde agilmistir.
20.07.2011 tarihinde ise Miize, Karaaga¢ Yerleskesi Eski Gar Binasinin bulundugu yerleskedeki
tarihi koske tasinarak “ilhan Koman Heykel ve Resim Miizesi” adin1 almistir.

Miize koleksiyonunda, Iilhan Koman, Burhan Dogancay, Onay Akbas, Numan Pura, Mustafa
Plevneli, Hasip Pektas, Mehmet Akbaba, Zeki Serbest, Sevim Glirsoy Tungyildiz, Glingér D.Aribal,
F.Huskovic, Burhan Yildirim, Nikolay Alexiev, Ulki Unal, Devrim Erbil, Ali Atakan, Orhan Benli,
Hakan Esmer, Tayyip Yilmaz, Halim Celiker, Basri Erdem, Habib Gerez, Mustafa Aslier, Adil
Dogangay, Ramis Aydin, Erol Ozden, Ismail Yildirim, Hayri Esmer, Bahattin Odabasi, Hasan

Pekmezci, Tiilin Onat, Mehmet Pesen, Veli Sapaz, Hatice Bengisu, Stileyman Saim Tekcan, Tamer
Basoglu, Meri¢ Hizal, Demir Kardas, Hiiseyin Altayli Koleksiyonu, Giingoér Danisman Aribal-
Giiner Rifat Aribal kolleksiyonu gibi ¢cok dnemli sanatgilarin eserleri de bulunmaktadir. Miizede
2014 yilindan 6nce 14 heykeltrasin 33 eseri, 109 ressamin 169 eseri olmak iizere toplam 202
eser bulunmaktaydi. Yapilan bagislarla eser sayis1 Miize koleksiyonunda eser sayisi 652’e
ulasmistir. Giizel Sanatlar Fakiiltesini barindiran Karaaga¢ Yerleskesinde 2014 yilinda miize
niteliklerine uygun bicimde revize edilen tarihi koskte, kendine 6zel binasina kavusarak ziyarete
acilmistir.
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5.3.6. Kiitiiphane Hizmetleri

Kiitiiphanecilik hizmetlerinin verildigi Merkez Kiitliphane binasi 3’er kathh 2 bloktan olusan
5.150 m? kapali alana sahiptir. Merkez Kiitiiphane’de aym anda 500 okuyucuya, Aysekadin Sube
Kiitiiphanesinde 50 okuyucuya hizmet verilebilmektedir. Kiitliphane koleksiyonunun tamaminin
kiitiiphane otomasyon programina girisi yapilmis olup, elektronik kiitiiphanecilik hizmetleri
otomasyon programi iizerinden verilmektedir. Odiing alip verme, sayim, koleksiyon yénetimi ve
takibi gibi islemlere ¢6zliim getiren Radyo Frekansi ile Tanimlama ve Giivenlik Sistemi (RFID)
Merkez Kiitiiphaneye kurularak calisir hale getirilmis ve tiim bu hizmetler RFID teknolojisi
kullanilarak verilmeye baslanmistir. Gliniimiizde basili dergilerin yerini online elektronik
kaynaklar ve veritabanlar1 almaktadir. Bu gelismeler dogrultusunda Universitemiz Merkez
Kiitiiphanesi Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu’na (ANKOS) iiye olmus ve Trakya
Universitesi’'nin online veritaban1 abonelikleri ANKOS kapsaminda gergeklestirilmistir.
ULAKBIM'in olusturdugu “Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisans1” (EKUAL)
kapsamindaki veritabanlarina da abone olunmaktadir. 2018 yilinda ANKOS ve EKUAL
kapsaminda toplamda 41 adet veritabanina abone olunmustur. Abone olunan bu veritabanlari
araciligiyla 45.865 baslik elektronik dergiye, 420.192 adet elektronik kitaba, 2.100.000 e-teze ve
7.000 e-gazeteye tam metin erigsim saglanmistir.

Tablo 38: Kiitiiphane Materyal Bilgileri

Basili kitap 137.272
Elektronik Kkitap 420.192
Elektronik dergi 45.865
Basili dergi 28
Basili tez 6.593
Elektronik tez 2.100.000
E-gazete 7.000+
Kitap Dis1 Materyal (DVD, VCD, CD,...vb.) 8.420

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi haftanin 7 giinii 24 saat esasina gore hizmet vermektedir.
Merkez Kiitiiphanenin 24 saat a¢ik kalmasiyla, 6grencilerin rahat ders calisabilecekleri ve zaman
sinir1 olmadan arastirma yapabilecekleri, iiniversite icinde daha fazla vakit gecirecekleri bir
ortam olusturulmustur. 2018 yih toplaminda Kiitiiphaneye gelen kullanic1 sayis1 830.111 kisi
olmustur.
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PROF. DR. ILBER ORTAYLI UNiVERSITEMIZDE EDiRNELi FATiH’I ANLATTI

“Dogumunun 586. Yilinda Edirneli Fatih Sultan Mehmed Han” etkinlikleri kapsaminda diizenlenen ve iinlii tarihgi
Prof. Dr. ilber Ortayh'nin konusmaci olarak katildigi "Fatih ve Edirne" isimli konferans Universitemiz ev
sahipliginde gergeklestirildi.

Tablo 39: Kiitiiphanede Sunulan Hizmetler

1 Basvuru ve enformasyon hizmeti 10 Katalog tarama

2 Ogretim iiyesi 6zel calisma odalari 11 Online veritabanlari

3 Kiitiiphaneler arasi yayin saglama (ILL) 12 Siireli yayin hizmeti

4 Akademik a¢ik erisim sistemi 13 Odiin¢ verme hizmeti

5 Edirne kent varligi veritabam 14 Okuma salonu hizmetleri

6 Gorsel-isitsel materyal merkezi 15 Engelsiz kiitiiphane hizmeti
7 Bilgisayar ve internet kullanimi 16 Kitap tarama

8 Grup ¢alisma odasi 17 Sergi alan

9 Konferans ve seminer salonlari 18 ISBN hizmeti

Trakya Universitesi yaymnlarinin elektronik arsivini olusturmak, égretim elemanlar tarafindan
tretilmis bilgilere serbest, kolay, hizli ve lcretsiz olarak erisim gerceklestirerek, bilimsel
calismalarinin daha genis bir kitle tarafindan taninmasi ve kullanilmasimi saglamak amaciyla
“Acik Erisim Bilgi Kaynaklar1 Veritaban1” olusturulmustur. Tez sahibinin yazili izni alinarak
Universitemizde yapilan tezlerden 2018 yili sonu itibari ile yaklasik 2.796 adet tez “A¢ik Erisim
Veritabani’na aktarilmistir.

Veritabani, ulusal ve uluslar arasi acik erisim sistemlerine entegredir. Kiitliphane hizmetleri iki
sekilde ytriitilmektedir. Bunlardan ilki hizmet binasinda sunulan hizmetler, digeri internet
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ortamindan verilen hizmetlerdir. Merkez Kiitiiphanede kitaplar acik raf sistemine gore
diizenlenmis olup, yayinlar raflara DOS (Dewey Onlu Siniflama) sistemine gore yerlestirilmistir.
Bu sistemde, hangi konunun hangi kod ile ifade edildigini gosteren tablo ve modern katalog
tarama cihazlan kiitiiphanede mevcuttur. Siireli yayinlar agik raf diizeninde alfabetik olarak
yerlestirilmistir. Kiitiiphane koleksiyonu Merkez Kiitiiphane web sitesindeki “Katalog Tarama”
meniisline girilerek taranabilmektedir. Web sitesi
(http://kutuphane.trakya.edu.tr) araciigl ile abone olunan ve deneme erisimine acilan
veritabanlarina, e-dergilere, e-kitaplara ve diger kiitliphanecilik hizmetlerine interaktif

internet ortamindan

ortamdan 24 saat ulasilabilmektedir.

120 ilkeden, 60 dilde, 7.000'den fazla giinliik gazeteye tam sayfa orijinal gazete baskisiyla
erisim olanag1 sunan Press Reader e-gazete veritabani ile Cumhuriyet Gazetesi'nin 1930-2005
yillarin1 kapsayan arsiv abonelikleri de yenilenmistir. Alman Ekonomi Milli Kiitiiphanesi (ZBW)
ile Merkez Kiitiiphane arasinda yapilan protokolle sahip olduklar1 1.000.000 iizerinde kayda
EconBiz araciligi ile iicretsiz erisim saglanmaktadir.

Tablo 40: ULAKBIM Kapsaminda Abone Olunan Veritabanlari

1 SCIENCE DIRECT Genel 2.318
2 ISTWEB OF SCIENCE (1900- ) Atif Index Atif indeksi
3 IEEE Xplore / IEE VERITABANI Elektrik, Elektronik, Miithendisligi 413
4 EBSCO HOST (ASP+BS () Genel 13.353
5 OVID (LWW DERGILERI) Tip, Saghk 474
6 TAYLOR & FRANCIS Genel 2.211
7 ITHENTICATE intihal Tespit Programi intihal Analizi
8 SCOPUS Atif Index Atf Indeksi
9 SPRINGER LINK Genel 2.779
10 WILEY BLACKWELL (SYNERGY) Genel Kapsamli 1.485
11 | EMERALD iktisat, Isletme, Kamu Yén. 309
12 PROQUEST DISSERTATIONS & THESES FT Yiiksek L/Doktora Tezleri 2.100.000
13 | TURNITIN intihal Tespit Programi intihal Tespit Programi
14 JSTOR Genel Kapsaml 3.938
15 NATURE JOURNALS Tip, Saghk 133
Tablo 41: ANKOS Kapsaminda ve Kurumsal Olarak Abone Olunan Veritabanlari
1 PRESS READER E-Gazete 7.000+ E-Gazete
2 GALE REFERENCE COMPLETE Genel Kapsaml 16.126
3 EBRARY (E-KITAP) Genel Kapsaml 120.632
4 IOP (INSTITUTE OF PHYSICS) Fizik 78
5 OXFOR JOURNALS ONLINE Genel Kapsamli 285
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6 CAMBRIDGE JOURNALS ONLINE Genel Kapsaml 386

7 JOVE (Bilimsel Video Veritabani) Genel Kapsamli 4.489

8 BM] JOURNALS ONLINE Tip, Saghk 30

9 ACS (American Chemical Society) Kimya 53

10 APS (American Physical Society) Fizik 14

11 EBSCO DISCOVERY SERVICE Toplu Tarama Arayiizii Toplu Tarama Arayiizii

12 REAXYS Kimya Kimyasal Reaksiyonlar

13 UPTODATE Tip Tibbi Kanitlar

14 | CUMHURIYET GAZETESI ARSIVI (1930-2005) Gazete Arsivi Gazete Arsivi

15 BEST PRACTICE (CLINICAL EVIDENCE) Kanita Dayali Tibbi Bilgiler Tibbi Kanitlar

16 EBSCO E-BOOK ACADEMIC COLLECTION Genel Kapsaml E-Kitaplar 161.893

17 STATDX Radyoloji Online Karar Destek Sistemi 4.300 Teshis Bilgisi

18 SAGE isletme, Sosyal Bilimler 1023

19 ENDNOTE Tez ve Makale Yazim Sistemi -

20 | HIPERKITAP Genel Tiirkge E-Kitaplar 17.000

21 CLINICAL KEY Tip, Saghk 610 E-Dergi 1.180 E-Kitap

22 | TURKIYE ATIF DIZINi Tip, Saghik 317

23 | RSNA DERGILERI Tip Haber Arsivi

24 | IDEAL ONLINE Tiirkee E-Dergi 391

25 | SOBIAD Sosyal Bilimler Atif Indeksi

26 | THA Arsivi Haber Haber

Tablo 42: Merkez Kiitiiphane 2018 Yili Kullanim Istatistigi

Kayith Aktif Uye 1.174 635 17.417 19.226
Odiing Verilen Kitap 1.800 1471 30.963 34.234
Odiing Verilen Kitap Dis1 Materyal 177 291 4 472
Odiing verilen materyal toplami 1977 1762 30.967 34.706
Kitiiphaneye gelen kullanici sayisi 830.111

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1. Trakya Universitesinde Yénetim

Universitemiz {ist yoneticisi olan Rektér ve calismalarinda ona yardimci olmak amaciyla Ug
Rektor Yardimcisinin yonetiminde Senato ve Yonetim Kurulu Kararlarinin uygulanmasi ile
gerceklestirilmektedir. Senato, iniversitenin akademik organidir. Universite yonetim kurulu ise
idari faaliyetlerde Rektdre yardimci bir organdir. Fakiiltelerin basinda dekan, enstitii ve
yiiksekokullarin basinda miidiir bulunmaktadir. Idari birimler, Genel Sekreterlik ve I¢ Denetim
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Birimi ile Genel Sekreterlige bagh sekiz Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi ve Hastane
Basmiidiirliigiinden ibarettir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 11. maddesine gore; list yoneticiler,
idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklar: altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi ve izlenmesinden sorumludurlar.
Universitelerde Ust yonetici sifatiyla Rektér, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri,
mali hizmetler birimi ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirir.

6.2. Trakya Universitesi i¢ Kontrol Sistemi

6.2.1. Kavramsal Cerceve

i¢ Kontroliin Tanimi: i¢ kontrol, 5018 sayih Kanunu'nun 55’inci maddesine gére; idarenin
amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tretilmesini saglamak iizere, idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve strecle ic¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiintidiir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca stratejik yonetim anlayisinin
benimsenmesi, siire¢ yonetiminin hayata gecirilmesi, performans esash biitceleme ile stratejik
planin iliskilendirilmesi; tiim bu sistemlerin saglikli calismasini saglayacak etkin ve etkili bir i¢
kontrol yapisinin kurulmasini gerektirmektedir. Gérev ve yetkileri cercevesinde, mali yonetim ve
ic kontrol stireclerine iliskin standartlar ve yontemler Maliye Bakanlifinca, i¢ denetime iliskin
standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenmekte,
gelistirilirmekte ve uyumlastirilmaktadir.

i¢ Kontroliin Amact: Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak
faaliyet gostermesini, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,
karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda, giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamaktir.

i¢ Kontroliin Yapis1 Ve Isleyisi: Mali yénetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri, muhasebe
ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

i¢ Kontrole iliskin Yetki Ve Sorumluluklar: Ust yéneticiler, i¢ kontrol sisteminin kurulmas ve
gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gorev ve yetki alanlar1 cergevesinde, idari ve mali karar
ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Mali hizmetler birimi, i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi1 ve gelistirilmesi konularinda calismalar

57



£m

TRAKYA UNIVERSITESI 2018 Faaliyet Raporu

yapar ve on mall kontrol faaliyetini yiiriitiir. Muhasebe yetkilileri, muhasebe Kkayitlarinin
usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.

Ust yéneticiler, harcama yetkilileri ve dier yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist yénetim
anlayisina sahip olunmasindan, mall yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata
aykir1 faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢alisma
ortaminin ve saydamhgin saglanmasindan gérev ve yetkileri cercevesinde sorumludurlar. Ust
yoOneticiler ve biitce ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve islemlerinin
amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol glivence beyanini diizenler ve birim faaliyet raporlar ile
idare faaliyet raporlarina eklerler. i¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol sisteminin isleyisi,
yoneticilerin goriisi, kisi ve/veya idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢ ve dis denetim sonucunda
diizenlenen raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli
onlemler alinir.

i¢ Kontrol Faaliyetleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi I¢ Kontrol Subesi tarafindan i¢ Kontrol Uyum Eylem
Planinda yer alan eylemler Universitemiz birimlerinden alinan veriler géz Oniinde
bulundurulmaksureti ile her y1l uyum eylem planlari revize edilmektedir.

6.2.2.0n Mali Kontrol

On mali kontrol siireci mall karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusmakta olup, 6n mali kontrol goérevi
31.12.2005 tarih ve 26040 3. Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Usul ve Esaslara dayanilarak hazirlanan ve 14 Subat 2007
tarihinde yiiriirlige giren Trakya Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yénergesine gore
harcama birimleri ile Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan icra edilmektedir.

Ic Kontroliin bir unsuru olan én mali kontrol gorevi, idarelerin yonetim sorumlulugu
cercevesinde, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. On mali
kontrol, harcama birimleri tarafindan yapilan kontroller ile mall hizmetler birimi tarafindan
yapilan kontrollerden olusur. Mali hizmetler birimi tarafindan yapilacak én mali kontrol, Usul ve
Esaslarda belirtilen kontroller ile idarelerce yapilacak diizenlemeler gergevesinde bu birim
tarafindan yapilmasi o6ngoriilen kontrollerden meydana gelir. Gelir, gider, varlik ve
yuktimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mall hizmetler birimi
tarafindan idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintih harcama veya
finansman programlari, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mall mevzuat hiikiimlerine
uygunluk yonlerinden kontrol edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamlmasi agisindan da kontrol edilir. On
Mali Kontrole iliskin usul ve esaslari diizenleyen ve 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
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Yonetmelik” uyarinca hazirlanan “Trakya Universitesi On Mali Kontrol Yénergesi” 14 Subat 2007
tarihinde yiiriirliige konulmustur. Trakya Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi'nin
“...Baskanligin 6n mali kontroliine tabi tutulacak mali karar ve islemler, riskli alanlar dikkate
alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla belirlenir ve bu diizenlemeler her yil tekrar gézden
gecirilir.” hiilkmiine amir 18. maddesi uyarinca Baskanligin 6n mali kontroliine tabi tutulacak
mali karar ve islemleri, riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla her y1l
revize edilmektedir.

Buna gore 2018 mali yilinda, mal ve hizmet alimlar1 icin 500.000 TL ve yapim isleri igin
1.000.000 TL'yi asan taahhiit evraki ve sozlesme tasarilar1 On Mali Kontrol Islemine tabi
tutulmustur.

6.2.3. i¢ Denetim

I¢c denetim faaliyeti; kamu idarelerinin faaliyetlerinin amag ve politikalara, kalkinma planina,
programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak
planlanmasini ve yiritilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini;
bilgilerin giivenilirligini, biitiinliigiinii ve zamaninda elde edilebilirligini saglamay1 amagclar. i¢
denetim faaliyeti sonucunda, kamu idarelerinin varliklarinin giivence altina alinmasi, i¢ kontrol
sisteminin etkinligi ve risklerin asgariye indirilmesi icin kamu idaresinin faaliyetlerini olumsuz
etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli dnlemlerin alinmasi, stirekli gézden gecirilmesi
ve miimkiinse sayisallastirilmasi konularinda yonetime 6nerilerde bulunulur.

I¢ denetim, nesnel giivence saglamanin yaninda, 6zellikle risk yonetimi, kontrol ve yénetim
siireclerini gelistirmede idarelere yardimci olmak iizere bagimsiz ve tarafsiz bir danismanlk
hizmeti saglar. Danismanlik hizmeti, idarenin hedeflerini gerceklestirmeye yonelik
faaliyetlerinin ve islem siireclerinin sistemli ve diizenli bir bicimde degerlendirilmesi ve
gelistirilmesine yonelik dnerilerde bulunulmasidir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

% Idarenin Amac ve Hedefleri

% Temel Politika ve Oncelikler

% Universitemizin Temel Politika Ve Oncelikleri

TRAKYA UNIiVERSITELER BiRLiGI ULUSLARARASI OGRENCi TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

Trakya Universiteler Birligi (TUB), Trakya Universitesi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Namik Kemal
Universitesi ve Kirklareli Universitesi'nin is birliginde uluslararasi 6grencilerin katiimiyla diizenlenen
“Uluslararasi Ogrenci Toplantis1” Universitemiz ev sahipliginde gerceklestirildi.
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II. AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amag ve Hedefleri

EGITIM

Amag 1: Egitim ve 6gretimde kalite ve verimliligi gelistirmek

Hedef 1: On lisans, lisans ve lisansiistii programlarinin niteliginin gelistirilmesi.

Hedef 2: Yiiksekogretim alaninda ulusal ve uluslararasi ders verme hareketliliginin ve is
birliginin gelistirilmesi.

Hedef 3: Akademik ve idari personelin niteliginin gelistirilmesi ve sayisinin arttirilmasi.

Amac 2: Egitim ve 6gretimde alt ve tist yap1 olanaklarini gelistirmek

Hedef 1: Egitim - Ogretimde fiziksel kosullarin ve bilisim teknolojilerinin iyilestirilmesi.

Hedef 2: Egitim 6gretim, arastirma ve topluma hizmet amacl ihtiya¢ duyulan hizmet binalarinin
ve kampiis alt ve list yapilarinin gelistirilmesi.

ARASTIRMA
Amac 1: Bilimsel ¢calismalarin niteligini ve niceligini arttirmak

Hedef 1: Bilimsel etkinliklere (kongre, konferans bildirileri, sergi, konser, performans vb.)
katilimin ve yayin sayilarinin arttirilmasi.

Hedef 2: Proje, alinan patent (faydali model endiistriyel tasarim tescili dahil), bilimsel ve
sanatsal 6dil sayisinin arttirilmasi, tesvik ve ddiil sisteminin iyilestirilmesi.

Amacg 2: Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini gelistirmek
Hedef 1: Laboratuvar, atolye vb. fiziki mekanlarin standartlarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi.
Hedef 2: Projeler kapsaminda 6gretim elemanlarina verilen egitimlerin arttirilmasi.

Hedef 3: Bilimsel arastirmalara teknik alt yap1 destegi saglayacak merkezlerin kurulmasina
destek verilmesi ve mevcut merkezlerin etkinliginin arttirilmasi.

Hedef 4: Universitede bilisim ve ag hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi.
Amag 3: Cagdas kiitiiphanecilik hizmetlerini gelistirerek siirdiirmek
Hedef 1: Kiitliphanecilik hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi ve siirdiirtilmesi.

Hedef 2: Gorsel Isitsel materyal koleksiyonun giincellenerek zenginlestirilmesi.
GIRISIMCILIK

Amag 1: Universitenin girisimci ve yenilikgi yoniinii gelistirmek

Hedef 1: Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon konularinda gelisim saglanmas.

Hedef 2: Teknopark imkanlarinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi.

HIZMET
Amac 1: Yasanabilir ve siirdiiriilebilir yerleskelere sahip olmak

Hedef 1: Yenilenebilir enerji kaynaklarinin gelistirilmesi, etkin ve verimli kullanimlarinin
saglanmasi.
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Hedef 2: Universite sanatsal, kiiltiirel, sosyal ve sportif etkinliklerinin gelistirilerek
stirdiiriilmesi.

Hedef 3: Ulusal ve uluslararasi standartlara hizmet edecek engelsiz, ¢cevre dostu ve ergonomik
yerleskeler olusturulmasi.

Hedef 4: Yemekhane, konaklama, gilivenlik ve temizlik hizmetlerinin iyilestirilmesi ve
gelistirilmesi.
Hedef 5: Universitenin sorumlulugunda olan tarihi yapilarin korunmas.

Amac¢ 2: Toplumun sorunlar1 ve ihtiyaclarina duyarli olmak ve toplumsal iliskileri
giiclendirmek

Hedef 1: Trakya Bolgesi ve Balkanlarda turizmi ve endiistriyi destekleyici faaliyetlerde
bulunulmasi.

Hedef 2: Universite ile yore halki, 6zel sektér, kamu kurumlar ve STK’lar arasindaki is
birliklerinin gelistirilmesi.

Hedef 3: Saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve hasta memnuniyet oraninin
arttirilmasi.

KURUMSAL GELISME

Amag 1: Kurum Kiiltiiriinii, kurum Kimligini ve kurumsal bilinci gelistirip siirdiirmek ve
universitenin taninirhgini ve tercih edilebilirligini arttirmak

Hedef 1: Personelin kuruma bagliliginin arttirilmasi.

Hedef 2: Ogrencilerin kuruma baghihginin arttirlmasi ve mezun ogrencilerle baglarin
gelistirilerek stirdiiriilmesi.

Hedef 3: Ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirligin arttirilmasi.

Hedef 4: Universitenin kalite ile ilgili tiim siireclerinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi.
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B. Temel Politika ve Oncelikler

Trakya Universitesi 2018 Y1l Performans Programi, Makro 6lgekli hazirlanan Onuncu Kalkinma
Plani, Orta Vadeli Program, Hiikiimet Plani, Ulusal Cerceve Eylem Plani ve Stratejik Planinda
belirtilen misyon ve vizyonu c¢ercevesinde hazirlanmistir. 10. Kalkinma Plani yiiksekdgretim
kurumlari agisindan degerlendirildiginde asagidaki hususlar 6n plana ¢ikmistir.

e Yiiksekogretimde kalite glivencesi sistemi olusturulacaktir.

e Yiiksekogretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde 6zerklik, performans odaklilik,
ihtisaslasma ve ¢esitlilik ilkeleri cercevesinde kalite odakli rekabetci bir yapiya
dontstiriilecektir.

e Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme
yaklasimi cergevesinde isgiicii piyasasiyla uyumunu giiglendiren firsat esitligine dayalj,
kalite odakli doniisiim strdiiriilecektir.

e Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi1 ve hesap verebilirlik
anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim doéngilisliniin tim
asamalarinda hayata gecirilmesi temel amactirr Bu amac¢ dogrultusunda kamu
hizmetlerinin hiz ve kalitesinin artirilmasi ile katihmcilik, seffaflik ve vatandas
memnuniyetinin saglanmasi temel ilkelerdir.

e [Egitim sistemi ile isgiicli piyasasi arasindaki uyum; hayat boyu 6grenme perspektifinden
hareketle is yasaminin gerektirdigi beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi, girisimcilik
kiiltiirtiniin benimsenmesi, mesleki ve teknik egitimde okul-isletme iliskisinin orta ve
uzun vadeli sektor projeksiyonlarini dikkate alacak bicimde giiclendirilmesi yoluyla
artirilacaktir.

e Ulusal Yeterlilik Cercevesi olusturularak egitim ve dgretim programlar1 ulusal meslek
standartlarina gore giincellenecek, 6grenci hareketliligini destekleyen ulusal ve
uluslararasi gecerlilige sahip diploma ve sertifikasyon sistemi gelistirilecektir.

o Ortadgretim ve yiliksekogretim diizeyindeki mesleki ve teknik egitimde, program
biitinligi temin edilecek ve nitelikli isgliciiniin yetistirilmesinde uygulamali egitime
agirlik verilecektir.

o Yiiksekogretim kurumlarinin sanayi ile isbirligi icerisinde teknoloji liretimine 6nem
veren, ¢ikt1 odakli bir yapiya doniistiiriilmesi tesvik edilecek ve girisimci faaliyetler ile
gelir kaynaklari cesitlendirilecektir.

o Yiiksekogretim kurumlar1 cesitlendirilecek ve yiiksekdgretim sistemi uluslararasi

ogrenciler ve 6gretim tiyeleri icin cekim merkezi haline getirilecektir.
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C. Universitemizin Temel Politika Ve Oncelikleri

Universitemizin temel politikalar1 ve dncelikleri belirlenirken Onuncu Kalkinma Plani,

Orta Vadeli Program, Hiikiimet Plani, Ulusal Cerceve Eylem Plani, Stratejik Plan vb. referans

belgelerindeki temel politika ve oncelikler dikkate alinmistir.

Belirlenen temel politikalar ve o6ncelikler dogrultusunda Universitemizin iistlendigi

misyon ve gorevleri; diisiinme, algilama ve problem ¢ézme yetenegi gelismis, demokratik ve

milli kiiltiiri 6ziimsemis, fen bilimleri, sosyal bilimler, miihendislik ve teknoloji alanlarinda,

giincel ve ileri bilgi diizeyine sahip, tiretken, yaratici, topluma ve ¢evreye saygili, paylasima ve

iletisime acik, 6zgiliven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve yenilikei 6zelliklere sahip, bilim

ve teknoloji kullanimina ve iiretimine yatkin, bilgi toplumunun gerektirdigi temel bilgi ve

becerilere sahip, iiretken, uluslararasi diizeyde ve nitelikte calisma yapabilen, rekabetci ve tercih

edilen mezunlar yetistirmektir.

Bu baglamda Universitemizin temel politikalari ve éncellikleri sunlardur.

Cagdas egitim ve 6gretim uygulamalarin izlemek, tilkemizin ¢agdas uygarlik ve teknolojik
gelisim diizeyini yakalayabilmesini saglayacak bilimsel arastirmalarin yapilmasi ve bu
arastirmalarin sonucunda uygulanabilir yeni projelerin iiretilmesi tesvik edilecektir,
Egitimde kalite, verimlilik ve rekabeti artirmaya yonelik olarak gerekli tedbirler
alinacaktir.

Egitim miifredat1 gozden gegirilerek, gerekli gilincellemelere devam edilecek, ihtiyag
duyulan alanlarda hizmetici egitim faaliyetleri yapilacaktir.

Tiim egitim birimlerimizde donanim ihtiyaci karsilanacak, fiziki altyap: gelistirilecektir.
Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir.
Universitemiz Saghk Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin verimli ve tercih edilir olmasi
saglanacaktir.

Universitemiz Avrupa Yiiksek Ogrenim Alani ve Avrupa Arastirma Alan’'na uyumu
saglamak amacyla SOCRATES/Erasmus, Leonardo da Vinci (LdV) ve Lingua
programlarina etkin bir sekilde katilacaktir.

Sinir 6tesi isbirligi projelerine aktif olarak katilim saglanacaktir.

Balkan dilleri boliimii gelistirilecek, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Arkeoloji ve Sanat
Tarihi bolimleri basta olmak lizere tiim akademik, teknolojik, bilimsel, kiiltiirel ve
sanatsal altyap1 gelistirilecektir.

Uzaktan Egitim ve Siirekli Egitim Merkezleri etkin hale getirilecektir.
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Akreditasyon calismalar1 tiim birimlere yayilacak ve toplam kalite anlayisi hakim
kilinacaktir.

Evrensel degerlere, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkis1i olan projelere ve AR-GE
calismalarina agirlik verilecektir.

Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; stirekli gelisim, katilimcilik, saydamlik, hesap
verilebilirlik esasina 6zen gosterilecektir,

Kamu i¢ Kontrol Standartlar ile uyumlu bir i¢ kontrol sistemi tesis edilecektir.

Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi ve gelistirilmesi saglanacaktir.

Universitemizde 1S0-9001 Kalite Sistemi tiim birimlerimizi kapsayacak sekilde
yayginlastirilacaktir.

Universitenin finansal kaynaklarinin gelistirilerek gelirlerini artirmak sureti ile elde
edilen gelirleri yatirim projelerine aktarilacaktir,

Teknopark gelistirilecektir.

Yiiksek lisans ve doktora programlarinin sayisi artirilacak olup, yabanci dilde yiliksek
lisans ve doktora programlarina 6ncelik verilecektir.

Uluslararasi ortak Yiiksek lisans programlari acilacaktir.

Engelsiz Universite olmak.

Agropark kurulum calismalarina baslamak.,

Girisimcilik indeksinde iki yilda ilk 50 tniversite icerisine girebilmek.

2023 yilinda ilk 10 iiniversite arasinda olmak.

2023 yilina kadar uluslararasi tniversiteler arasinda (URAP derecelendirmesinde) ilk
1000 arasinda olmak.

Balkan kokenli 6grenci sayisini 2023 yilina kadar 10.000 ve iizerine ¢ikarmak.

Edirne Saray1 kazisini iiniversite biinyesine almak.

Enez Arkeoloji kazisini liniversite biinyesine almak.
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I11. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

% MALI BILGILER

» PERFORMANS BILGILERI

EDIRNE, “OGRENCi DOSTU UNiVERSITE SEHIRLERI” SIRALAMASINDA 2. OLDU

Universite Arastirma Laboratuvar1 (UniAr) tarafindan 133 iiniversitedeki 4 bin 785 yabanci égrenciyle yapilan
arastirmaya gore, Trakya Universitesi'nin 50 bin égrencisiyle, adeta bir égrenci baskenti haline gelen Edirne,
“Ogrenci Dostu Universite Sehirleri” siralamasinda 2. sirada yer ald1.
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I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

Bu boliimde Trakya Universitesi'nin mali yapisina iliskin bilgilere yer verilmektedir.

1. Biitce Yapisi ve Kapasitesi

Trakya Universitesi 5018 sayii Kanuna ekli II sayili cetvelde yer alan 6zel biitceli
kuruluslarin arasinda sayilmaktadir. Ozel biitce ayn1 kanuna gore “Bir bakanliga bagh veya ilgili
olarak belirli bir kamu hizmetini ylirtitmek iizere kurulan, gelir tahsis edilen, bu gelirlerden
harcama yapma yetkisi verilen, kurulus ve c¢alisma esaslar1 6zel kanunla diizenlenen kamu
idaresinin biitgesidir” seklinde tanimlanmistir.

Trakya Universitesi'nde 5018 sayili Kanunla uygulamaya konulan stratejik planlamaya dayali
performans esaslh bilitceleme sistemi uygulanmaktadir. Sistem Stratejik Plan, Performans
Programi, Cok Yilli Biitce ve Faaliyet Raporu iliskisine dayali olarak yiiriitilmektedir. Misyon,
vizyon, stratejik amaclar, stratejik hedefler ve bu hedeflere ulasmak icin olusturulan faaliyet ve
projeler biitce ile iliskilendirilmekte ve hazirlanmaktadir.

Asagidaki tabloda Merkezi YoOnetim biitcesinden Yiiksekogretim Kurumu ve
Universitelere son 6 yilda ayrilan kesintili baslangi¢c 6denekleri toplamu ile Universitelere ayrilan
toplam o6deneklerden Trakya Universitesine diisen payina iliskin bilgiler yer almaktadir.
Universitelere ayrilan toplam 6denekten Trakya Universitesi 2013 yilinda 178.653.000 TL pay
alirken, 2018 yilinda bu miktar 316.831.000 TL’ye ylikselmistir. Ancak ayrilan 6denegi oransal
olarak arttig1 goriilmektedir.

Tablo 43: Kesintili Baslangigc Odeneklerinin Gelisimi (2013-2018)

YOK ve

. 15.227.761 | 17.298.990 | 18.493.252 | 24.035.999 | 25.620.450 | 27.761.363
Universiteler

Trakya

o o 178.653 210.576 220.416 275.574 289.411 316.831
Universitesi

Trakya
Universitesi'nin 1,1 1,21 1,19 1,14 1,13 1,14
Pay1 (%)

(1.000 TL)
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2. Mali Kaynaklar

Trakya Universitesi mali kaynaklari, hazine yardimi ve 6z gelirlerden (6grenci harglari, déner
sermaye gelirleri, tasinmaz mal kira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar, diger gelirler)
olusmaktadir. 2018 y1il1 biitgesinin %901 303.174.809 TL ile hazine yardimi, %10’u 33.691.662
TL ile 6z gelirlerden olusmaktadir.

Tablo 44: Gelir Cetveli

2016 2017 2018
Mali Kaynak Bii'tlf;:: taG:lliri %) Bii'tlf;:: taG:lliri %) Bﬁ;gs t;}:lliri %)
(A) Alan Bags ve Yardimlar 236.210.302 | 88,55 | 291.220.601 90 | 303.174.809 90
Hazine Yardim 236.210.302 291.220.601 303.174.809 90
(B) Oz Gelir 30.522.011 |[11,45| 32.708.658 10 33.691.662 10
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 15.990.093 6 16.997.542 515 | 16.090.554 | 4,78
Kira Geliri 1.735.684 0,65 2.098.461 0,64 2.229.341 0,66
Orgiin ve Yaygmn Or. 2194587 0,83 2491953 0,76 2.005.150 0,60
Elde Edilen Gelir ! ’ !
ikinci Ogretim 7.529.891 2,82 6.919.992 2,13 6.460.270 1,92
Yaz Okulu 915.521 035 793.125 0,24 877.742 026
Diger Hizmet Gelirleri 3.614.410 1,35 4.694.011 1,38 4.518.051 1,34
Diger Gelirler 14531918 | 545 15.711.116 485 | 17.601.108 5,22
Bilg Aras. ve Doner Ser. Payl 6.727.976 2,52 7.867.139 2,42 8.916.179 2,65
Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri 5.669.033 2,13 5.871.174 1,81 5.902.076 1,75
Diger Gesitli Gelirler 2.134.909 0,80 1.972.803 0,62 2.782.853 0,82

3. Biitce Odenekleri

Mukayeseli olarak son ii¢ yillik biitce 6denekleri asagidaki tabloda gosterilmistir. 2018 yih
biitcesinde 401.186.184 TL toplam biitge ddeneginin % 54,6’s1 (216.877.588 TL) ile Personel
Giderlerine, % 8,72’si (34.959.120 TL) ile SGK Devlet Primi Giderlerine, % 8,23’i (33.029.672
TL) ile Mal ve Hizmet Alim Giderlerine, % 2,77’si (11.089.449 TL) ile Cari Transferlere, %
26,22’si (105.230.355 TL) ile Sermaye Giderlerine ayrilmisir.
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Tablo 45: Biitce Odenekleri Dagilimi (Ekonomik I. Diizey)

Odenek 3 3 3
Tiirii Odenek Odenek Odenek
Yiizdesi Yiizdesi Yiizdesi
01 | Personel Gid. | 161.673.000 | 161.340.468 | % 51.41 | 170.344.000 | 175.289.101 | % 50,71 | 189.568.000 216.877.588 | o 54,06
SGK Devlet
02 L 25.848.000 | 25.986.195 | % 8,22 | 27.822.000 28.217.695 %8,17 30.673.000 34.959.120 048,72
Primi Gid. 00,
Mal Ve 0 o
03 Hiz. Alim Gid. 32.257.000 | 39.538.701 | %12,50 | 34.248.000 41.993.776 %12,15 35.132.000 33.029.672 %8,23
05 Cari 7.068.000 7.104.100 %2,25 8.062.000 8.401.095 %2,43 10.266.000 11.089.449 %2.77
Transferler 02,
06 | Sermaye Gid. | 48.728.000 | 82.122.690 | %25,60 | 48.935.000 91.741.250 %26,54 51.192.000 105.230.355 | 9426,22

100

316.831.000 401.186.184

GENEL TOPLAM  275.574.000 316.092.155 %7100 289.411.000 345.642.917 100

4. Biitce Giderleri

2016 yil sonu itibari ile harcama oram %81,41, 2017 yilinda %84,81, 2018 yilinda ise
401.186.184 TL olan toplam 6denegin 364.680.654 TL’si harcanmistir. Harcamanin gerceklesme
oran1 % 90,90°dur.

Tablo 46: Biitge Giderleri Tablosu

KBO(TL) Toplam Odenek Toplam Harcama Harcama Orani (%)
2016 275.574.000 316.092.155 257.352.685 81,41
2017 289.411.000 345.642.917 293.141.779 84,81
2018 316.831.000 401.186.184 364.680.654 90,90

2018 yilinda fonksiyonel siniflandirmaya goére 364.680.654 TL toplam Biitce Giderlerinin %74’
egitim hizmetleri, %16’s1 saglik hizmetleri, %7’si genel kamu hizmetleri, %1’i kamu diizeni ve

giivenlik hizmetleri ve %2’i dinlenme, kiiltiir ve din hizmetlerinden olusmaktadir.

Tablo 47: Fonksiyonel Biitge Giderleri Cetveli

2018 Yilh
Aciklama Kesintili Baslangic Toplam Biitce Gideri Toplam Biitce
Odenegi Odenek § Giderine Oram (%)

Genel Kamu Hizmetleri 29.360.000 29.959.932 26.478.114 7,26

Kamu Duzenive 6.952.000 2.632.162 2.575.147 0,71
Glivenlik Hizmetleri

Saglik Hizmetleri 46.874.000 66.164.175 59.183.525 16,22
Dinlenme, Kiltiir ve Din 7.137.000 8.154.944 6.520.321 1,79
Hizmetleri

Egitim Hizmetleri 226.508.000 294.274.971 269.923.547 74,02

Genel Toplam

316.831.000

401.186.184

364.680.654
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401.186.184 TL toplam 6denek icerinde 215.228.008 TL personel giderleri ne harcanmis olup,
harcamanin taoplam 6denege orani1 %53,65, 34.559.336 TL ile SGK Devlet Primi 6denmis olup
harcama orani %8,61, 27.055.574 TL Mal ve Hizmet alim giderleri yapilmis olup harcanma orani
%6,74, 10.741.526 TL Cari Transferler giderlerine harcanmis ve harcanma orani %?2,68,
77.095.377 TL ile Sermaye giderlerine harcama yapilmis ve harcanma orani %19,22 olarak
gerceklesmistir.

Toplam Bltce Giderleri

¥il ve Ay Sec¢imi
2018, Arali

E Agktama el EE’@-* Harcama hun-mh:mmﬁmm |
FERSONEL GEDERLER |16 568,000 528 215 8008 L 50|
B SOSYAL GIVENLDG KUSLMUARINA DEVLE {34559.020 34559 135 .78
E ﬁmmmumm Eumu |27.055 574 ﬂ SEMUEE
o g
5 [Chel TRANSFERLER |10.286.000 1108544 10741526 188 375
D5 SERMAYE ciDERLERE |51 152,000 105,230, 355 TEEATT 1822 mIMEE
| |
S 0y SemedOLIBEIB  Sem e SBATEN Sum = 36,506,363

Harcama Oranlan

PERSIONEL
GIDERLERT: 5659,

SERMAYE GEERLERI: %
2114

Tablo 48: Biitce Giderleri Dagilimi (Ekonomik I. Diizey)

2016 2017 2018
Toplam Toplam Toplam Harcama
Odenek HERCamS Odenek HErCamS Odenek HERCamS Orani
01 z‘(ie(;:rleri 161.673.000 | 161.340.468| 156.082.584 [170.344.000] 175.289.101 | 174.452.996 |189.568.000| 216.877.588 |215.228.008| 53,65
02 Z?dK Dev. pr. 25.848.000 | 25.986.195 | 25.670.381 |27.822.000 | 28.217.695 28.101.964 |30.673.000| 34.959.120 |34.559.336 8,61
Mal Ve
03 [Hiz. Alim 32.257.000| 39.538.701 | 32.738.046 |34.248.000 | 41.993.776 32.778.347 |35.132.000| 33.029.672 |27.055.574 6,74

Giderleri

05

Cari Tras. 7.068.000 | 7.104.100 6.981.322 | 8.062.000 | 8.401.095 8.375.451 |10.266.000| 11.089.449 (10.741.526| 2,68

06

permaye 48.728.000 | 82.122.690 | 35.880.352 |48.935.000 | 91.741.250 | 49.433.020 |51.192.000 105.230.355 | 77.095.377| 19,22

Giderleri

Sehet 275.574.000 316.092.155 257.352.685 289.411.000 345.642.917 | 293.141.779 316.831.000 401.186.184 364.679.820) 100

Toplam
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Personel Giderleri, SGK Devlet Primi Giderleri, Cari Transferler ve Yatirim Giderlerine iliskin
kendi icinde detay giderleri ve harcama oranlari1 asagidaki tablo ve grafiklerde verilmistir

Personel Giderleri

Yil ve Ay Segimi
18, Al

frod  [agidama KB [Topiam Gdenek Harcama
fus_powns Wy e 15 65260
hz PERSONEL 3840000 7 40T el
3 251000 |5.7%4.000 5554 BT
hirsna Ok 14 i SIREL CALGANLR 126 000 L7172 1.7
aL§ PERSOMEL 1 263000 1 243,000 142155

BT Tt T TN
CAER FERSONEL: H

SOPUFsMEL]
PERSOME + $3 36

T T 1 L] | L] T T ¥
DM JO0M @M G0M HM  ID0M DOW 140M 150 (EOW 2D0M

Yilsonu itibariyla 216.877.588 TL olan personel 6deneginin %99,24’i kullanilmis ve gider
gerceklesmesi 215.228.008 TL olmustur.

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

¥il ve Ay Segimi
018, Arabie

[xoa |agkiama e Toplam fenck Harcama
1 |MEMURLAR: 5435000 (31 TELED
SOFLESHME | PERSONEL. TEOLOO0 1456741
jo2.3 [fschen .00 L3400 lL1BEETS
|24 [GECH SIREL ] CALTSANLAR (w7000 {08390 (195874
Harcama Ciranlan 2.5 | Db3ER PERSONEL 2000 0 o
lo2 30.673.000

| B e e e 7 r T —r T
oM IH L] M I3 15M IBM 2PE 24M TN MM 33

Yilsonu itibariyla 34.959.120 TL olan Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prmi Giderleri
O6deneginin %98,86’ s1 kullanilmis ve gider ger¢eklesmesi 34.559.336 TL olmustur.
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

¥il ve Ay Segimi
18, Aralie

AL VE MALTEME Al TMLART

%mw MAL VE MALZEME ALIMLAR] 21300768 ki
33 | yOULELAR beeoon  |isirm: [
.4 |GOREY GloeRLER] D000 S 2007
.5 [HEzMET AL LR 1000 PSRN RASA AR
(0.6 TEMEIL vE TANITMA GlDERLERD lmon e b0
V0.7 | MENKLL MALGATRIMACOL M AL TH, BAKIM VE OMARIN GIDEFLERD [773.000 (1353850 (139337

HAL BAKIM VE OMARIM GIDERLER] 299,000 Em.m E-ms

VE CENAZE
Iha MAL VE HizMET AT GioERLERi
YOLLLIKE AR

Y1l sonu itibariyla 33.029.672 TL olan Mal ve Hizmet Giderleri 6deneginin %96,86’s1 kullanilmis
ve gider gerceklesmesi 27.055.574 TL olmustur.

Cari Transferler

Yil ve Ay Se¢imi
18, Aralic
s ngwima
ZARARLARL
o5 an GlTMEEN
amac KLIRLELISE ARA YAPILAN TRANSFERLER
Harcama Oranlan 06, MAME MALKINA YAPLAN TRANSFERLER

HATIME YARCHMLART: S35 17

Yil sonu itibariyla 11.089.449 TL olan Cari Transferler Giderleri 6deneginin %96,86’s1
kullanilmis ve gider gerceklesmesi 10.741.526 TL olmustur.
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Sermaye Giderleri

¥il ve Ay Segimi
1018, Aralic

Y1l sonu itibariyla 105.230.355 TL olan sermaye giderleri 6deneginin % 73,26’s1 kullanilmis
gider gerceklesmesi 77.095.377 TL olmustur.

Tablo 49: Konsolide Biitce Giderleri Tablosu

Acgiklama '(l;gz:?:;l( Harcama Hgﬂ_‘:‘:a
01 PERSONEL GIDERLERI 189.568.000 216.877.588 215.228.008 99,24
02 SGK DEVLET PRIMI GID. 30.673.000 34.959.120 34.559.336 98,86
03 MAL VE HIZMET ALIM GID. 35.132.000 33.029.672 27.055.574 81,91
05 CARI TRANSFERLER 10.266.000 11.089.449 10.741.526 96,86
06 SERMAYE GIDERLERI 51.192.000 105.230.355 77.095.377 73,26

316.831.000 401.186.184 364.679.820
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5. Yatirnm Proje Bilgileri

Tablo 50: Odeneklerin Sektér Bazindaki Dagilhimi

2018 Yili Odeneklerinin Sektér Bazindaki Dagilimi (Bin TL )

Finansman vil Sonu
o 2018 Yih Eklenen Toplam Yil Sonu
el i @dencz P Diistlen’ (N0deneky| PHarcamasih L camasiinToplaut

Hazine 4 - . S $ Odenege Orani (%)
Yardim

Egitim Sektorii Toplami 29.000 0 29.000 37.163 66.162 46.626 70,47

Saglik Sektori Toplami 15.000 0 15.000 14.876 29.877 22.990 76,95

Teknolojik Aras. Sek. 0 4.190 4.190 1.060 5.250 5.190 98,86

Toplami

Kiltiir Sektori 3.000 0 3.000 918 3.918 2.289 58,42

Spor Sektori Toplami 2 0 2 21 23 0

Genel Toplam

2018 Y1l Programinda Yer Alan Egitim Sektorii Projelerinin Gerceklesme Durumu (Bin TL)

Proje : P E ’§° E é g E Hal‘*{cl;xsrfal::nm
Numarasi Proje Adi . o a 3 S5 = E o OPIaIP
Hazine (0)/4 <) ) Sl Odenege
Yardim1 ~ Gelir = Orani (%)
TOPLAM YATIRIM BUTCESI 47.002 4.190 | 51.192 | 54.038 | 105.230 | 77.095 73,26
EGITIM SEKTORU TOPMAMI 29.000 0 29.000 | 37.163 | 66.162 46.626
2018H03708 | Cesitli Unitelerin Etiid Projesi 100 0 100 258 358 229 63,97
1993H031090 | Derslik ve Merkezi Birimler 14.000 0 14.000 | 19.086 | 33.086 19.099 57,73
Tek. Bil. MYO (6.000 m2) 1.905 0 1.905 82 1.987 0 0
Eczacilik Fak. (10.900 m2) 3.000 0 3.000 | 15402 18402 18402 100
llahiyat Fak. (13.000 m?) 1.500 0 1.500 -803 697 697 100
Dis Hek.Fak. (10.037 m2) 3.105 0 3.105 2.655 5.760 0 0
Ogr.Yas.Mer. (8.000 m2) | 2.990 0 2.990 1.750 4.740 0 0
£ Yemekhane (2.835 m?) 500 0 500 0 500 0 0
;E’ Amfi(3.390 m?) 500 0 500 0 500 0 0
Atolye Binasi (1.768 m2) 500 0 500 0 500 0 0
Kamulastirma 340 340 248 72,94
2003H031930 | Kampiis Altyapisi 2.000 0 2.000 6.671 8.671 8.670 99,99
2018H037090 | Muhtelif isler 9.900 (1] 9.900 | 10.808 | 20.708 15.379 74,27
Biiyiikk Onarim | 2.500 0 2.500 5.905 8.405 7.037 83,72
Makine Teghizat Alimi 7.400 0 7.400 4903 12.303 8340 67,79
2018H037100 | Yayin Alm 3.000 0 3.000 0 3.000 3.000 100,00%
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2018 Y11 Programinda Yer Alan Diger Sektorlere Ait Projelerinin Ger¢ceklesme Durumu (Bin TL)

Finansman Yil Sonu

Harcamasinin
Toplam Odenege
Orani (%)

)| Proje Ad1 .
Numarasi Hazine (04

Yardimi Gelir
20141000470 Mubhtelif isler

Saglik Sektorii Toplam

2018 Yili
Odenegi
Eklenen/
Diisiillen
Y1l Sonu
Harcamasi

2018K000470 | Rektorlik Bilimsel 0 4190 | 4190 | 1060 | 5250 | 5.190 98,86
Aragtirma Projeleri

Teknolojik
Arastirma

Teknolojik Arastirma Sektorii Toplam

5 11. Bayezid Kiilliyesi ve
E 2003H040220 | Eski Eserlerin Restorasyon 3.000 0 3.000 918 3.918 2289 58,42
X ve Onarimi
Kiiltiir Sektorii Toplam
1
é. 1997H050230 | Agik ve Kapali Spor Tes. 2 0 2 21 23 0 0

Spor Sektorii Toplam

Sektorii: Egitim

1-) 2018H037080 no’lu Cesitli Unitelerin Etiit Projesi (Baslama-Bitis: 2018/2018):
Projenin toplam tutar1 100.000 TL dir. Proje 6denegi 2017 yilindan harcanamayan 258.930 TL
odenek ilavesi ile 358.930 TL 6denege ulasilmis olup; 229.211 TL si harcanmis ve Universitemiz
yatirimlarinin proje ve etiit calismalar1 yapilmistir.

2-) 1993H031090 no’lu Derslik ve Merkezi Birimler Projesi (Baslama -Bitis: 1993/2020):
Yili 6denegi 14.000.000 TL dir. Yili 6denegine 2017 yili programinda bulunan ve harcanamayan
5 alt projenin ve Universite Ozgelirlerinden yapilan 6denek ilaveleri ile toplam 33.086.155 TL
O0denege ulasilmistir. Proje kapsamindan yer alan 8 projenin toplam harcamasi 19.099.156 TL
olmustur.

Alt projeler sirasi ile;

2/1 llahiyat Fakiiltesi insaat1 (Baglama-Bitis: 2013/2018): Balkan Yerleskesindeki
llahiyat Fakiiltesi égrencilerinin egitim hizmetlerinde kullanacagi bina ingaatidir. 2017 yih
icinde insaat imalatlar1 tamamlanan ve 2018 yilinda da klima ve laboratuar ekipmanlari ikmal
edilen isimizin tamamlanmis ve kullanima agilmistir. Yili 6denegi olan 1.500.000 Tl den 697.106
TL harcanmis olup kalan 802.895 TL 6denek diger alt projelerimizi aktarilmistir.

2/2 Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu insaat1 (Baslama-Bitis: 2013/2018):
Prof. Dr. Ahmet KARADENIZ Yerleskemizde yapilmasi planlanan 6.000 m? kapah alana sahip
Senato karan ile Miihendislik Fakiiltesine devredilmis olan okul insaatidir. insaat ¢alismalari
tamamlanmistir. Yih 6denegi olan 1.905.000 TL ye diger projelerimizden ve Universitemiz
Ozgelirlerinden yapilan ilaveler ile 1.987.000 TL 6denege ulasilmistir. Proje kapsaminda
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Miuhendislik Fakiiltesi ihtiyaclarina uygun Revize imalatlar1 yapilmasi planlanmis olup ihale
degerlendirme siirecindedir.

2/3 Eczaalik Fakiiltesi insaati (Baslama-Bitis: 2014/2018): Balkan Yerleskemizde
yapilmasi planlanan Eczacilik Fakiiltesi Insaatimin 10.900 m? kapal alana sahip olmasi
planlanmistir. ingaat imalatlar1 tamamlanan ancak Laboratuar-Klima ve Altyap: eksiklikleri
bulunan projemizin 2018 yili icinde eksiklikleri tamamlanarak kullanima agilmistir. Yili 6denegi
3.000.000 TL ye diger projelerimizden ve Universitemiz Ozgelirlerinden yapilan ilaveler ile
18.402.050 TL 6denege ulasilmis olup y1l sonu harcamasi 18.402.050 TL dir.

2/4 Dis Hekimligi Fakiiltesi Insaati (Baslama-Bitis: 2016/2020): Balkan
Yerleskemizde yapilmasi planlanan Dis Hekimligi Fakiiltesi insaatinin 10.037 m? kapali alana
sahip olmasi planlanmistir. Ancak Saglik Bakanligi normlarina uygun Faktilte i¢in toplam 22.500
m? lik bir insaat alani gerektiginden proje revizesi icin Kalkinma Bakanlhigindan Uygun Goriis
talebinde bulunulmustur.

2/5 Ogrenci, Yasam Merkezi Insaati (Baslama-Bitis: 2016/2020): Aysekadin
Yerleskemizde yapilmasi planlanan Ogrenci Yasam Merkezi ingaatinin 8.000 m? kapal alana
sahip olmasi planlanmistir. Ancak yapilan projenin 10.250 m?2 lik alan1 kapsamasi nedeniyle
proje revizesi icin Kalkinma Bakanligindan Uygun Gériis talebinde bulunulmustur. Insaat proje
calismalar1 tamamlanmis proje revize onayina miiteakip maliyet calismalari tamamlanarak ve
ihale edilmek sureti ile ingaatina baslanilacaktir.

2/6 Yemekhane (Baslama-Bitis: 2018/2019): Prof. Dr. Ahmet KARADENIZ
Yerleskemizde yapilmasi planlanan 2.835 m? Yemekhane insaatimizdir. Etiid -Proje ve maliyet
calismalarn yil i¢inde tamamlanmis olup 11.10.2018 tarihli, Resmi Gazetede yayimlanan
2018/12 sayii Cumhurbaskanligi Genelgesine istinaden Strateji ve Biitce Baskanligindan ihale
streci hakkinda uygun goriise basvurulmustur.

2/7 Amfi (Baslama-Bitis: 2018/2020): Prof. Dr. Ahmet KARADENIZ Yerleskemizde
yapilmasi planlanan 3.390 m? Amfi insaatimizdir. Etiid -Proje ve maliyet calismalar: yil iginde

76



FE

TRAKYA UNIVERSITESI 2018 Faaliyet Raporu

tamamlanmis olup 11.10.2018 tarihli, Resmi Gazetede yayimlanan 2018/12 sayil
Cumhurbaskanligi Genelgesine istinaden Strateji ve Biitce Baskanligindan ihale siireci hakkinda
uygun goriise basvurulmustur.

2/8 Atolye Binasi (Baslama-Bitis: 2018/2020): Prof. Dr. Ahmet KARADENIZ
Yerleskemizde yapilmasi planlanan 1.768 m2 Atélye Bina insaatimizdir. Etiid -Proje ve maliyet
calismalart yil icinde tamamlanmis olup 11.10.2018 tarihli, Resmi Gazetede yayimlanan
2018/12 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesine istinaden Strateji ve Biitce Baskanligindan ihale
stireci hakkinda uygun goriise basvurulmustur

3-) 2003H031930 no’lu Kampiis Altyapisi Projesi (Baslama - Bitis: 2003 /2020): Projenin
toplam tutar1 50.000.000 TL olup dénceki yillar harcamasi 44.000.000 TL’ dir. Yatirim programi
dahilinde Balkan Yerleskemiz basta olmak iizere tiim yerleskelerimizdeki altyapi eksikliklerinin
tamamlanmas1 planlanmaktadir. Yili 6denegi olan 2.000.000 TL’ ye 2017 yili 6deneginden
harcanamayan ve Universitemiz proje ve Ozgelirlerinden yapilan 6denek ilaveleri ile toplam
8.671.780 TL 6denege ulasilmistir. Yili harcamasi 8.670.599 TL dir.

Proje kapsaminda; 2017 yilindan “TU Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Altyapisi Isi”
"T.U. Hastanesi 0.G.-A.G. Elektrik Altyap: Tadilat1 Isi" ve " T.U. Havsa ve Uzunképrii MYO Altyap:
ve Cevre Diizenleme Isi" tamamlanmis, 2018 yilinda ihalesi yapilan " Balkan Yerleskesi ilahiyat
Fakiiltesi Bina Dis1 Sifonik Tahliye Hatt1 Yapilmasi Isi" "T.U. Miihendislik Fakiiltesi (Yeni Yapilan
Teknik Bil. MYO Binasi - Ek Bina) Fiberoptik Kablo Hatt1 Yapim Isi" ve " T.U. Balkan Yerleskesi
Cevre Diizenlemesi Yapim Isi" ikmal edilmistir.

4-) 2018H037090 no’lu Muhtelif isler (Biiyilk Onarim) Projesi (Baslama - Bitis Tarihi:
2018/ 2018): Projenin yili 6denegi 2.500.000 TL dir. Yili 6denegine 2017 yili 6deneginden
harcanamayan ve Universitemiz proje ve Ozgelirlerinden yapilan 6denek ilaveleri ile toplam
8.405.239 TL oOdenege ulasilmistir. Projemiz ile “Rektoérliik ve Bagh Birimlerin” onarim
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ihtiyaclar1  karsilanmistir.  Yili  ddeneginden 7.037.353 TL  harcanarak yatirima
déntistiiriilmiistiir. Muhtelif Isler Projesi kapsaminda;

a) T.U.Arda MYO Ascilik Programi Uygulama Mutfag1 Diizenlemesi Isi

b) T.U. Rektérliige Bagh Birimlerin IP Tabanli Kamera Giivenlik Sistemi Yapim Isi

c) T.U.Balkan Yerleskesi Dekanlik Binasi Onarim Isi

d) T.U. Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Engelli Asansérii Yapim [si

e) 4734 sayilh KiK'nun 22 d maddesi ile Bagh Birimlerin acil onarim ihtiyaclari temin ve
tedarik edilmistir.

Sektorii: Egitim- Spor

5-) 2018H050860 no’lu Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi (Baslama-Bitis: 2018/
2018): Projenin toplam tutar1 2.000 TL (iz 6denek) olup yili 6denegine 2017 yili 6deneginden
harcanamayan 21.680 TL 6denek ilavesi ile 23.680 TL 6denege ulasilmistir. Yil sonu harcamasi
yoktur.

Sektorii: Egitim- Kiltiir

6-) 2003H040220 no’lu II. Beyazit Kiilliyesi ve Eski Eserlerin Restorasyon ve Onarimi
Projesi (Baslama-Bitis: 2003/2019): Projenin toplam tutar1 18.000.000 TL olup; 6nceki yillar
harcamasi 12.500.000 TL dir. Yili 6denegi 3.000.000 TL dir. 2017 yilinda gerekli projelerin ve
ruhsat islemlerinin tamamlanmamasindan dolay1 harcanamayan 918.416 TL 6denek ile toplam
3.918.416 TL 6denege ulagilmistir. Odenegin 2.288.562 TL harcanmistir. Proje kapsaminda;

a) T.U. Il. Beyazit Kiilliyesi ve Eski Eserlerin Restorasyon Kapsaminda Karaagac
Yerleskesi 7 No’lu Bina Onarim ve Restorasyon Isi.

b) Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Yerleskesi Eski Hangar Binasi (Lokomotif Tamir Atolyesi)
Restorasyon Kazisi ve Duvar Koruma Iskelesi Yapimu Isi.

c) T.U. Karaaga¢ Yerleskesi Eski Cer Atolyesi (Mekanik Disli Dokiim Atdlyesi)
Restorasyon Arastirma Kazisi Isi.

d) T.U.Karaagac Yerleskesi Heykel Boliimii Uygulama Alani1 Tanzimi

e) T.U. Giizel Sanatlar Fak. Vitray, Demir ve Resim Atdlyesi Acik Derslik Cati
Konstiirisyonu ve Kaplamasi Isi ikmal edilmistir.
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Sektorii: Saglik

7-) 20141000470 no’lu Muhtelif isleri (Biiyiilk Onarim) projesi (Baslama - Bitis: 2014 /
2018): Yili 6denegi 15.000.000 TL dir. 2017 yilindan harcanamayan 14.876.259 TL 6denek ile
toplam 29.876.259 TL 6dene ulasilmistir. 2018 yilinda; Hastane A2-A3-A4-A6 Bloklar1 Onarim
Isi insaatina devam edilmis ve Hastanemize ait Makine Techizat ikmalleri yapilmistir. Yih
O0deneginin 22.990.132 TL’si yatirima doniistirilmustir.
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6. Kesin Mizan

Universitemizin 2018 mali y1l1 kesin mizan1 asagidaki gibidir.

Tablo 51: Kesin Mizan

100 | KASA HESABI 910.032,71 909.712,37 320,34 0,00
102 | BANKA HESABI 7.245.656.214,46 7.234.882.222,05 10.773.992,41 0,00
103 | VER.GEK.VE GON. EM.HS (-) 6.994.603.740,96 6.994.646.386,00 0,00 42.645,04
104 | PROJE OZEL HESABI 2.548.181,98 1.732.291,09 815.890,89 0,00
105 | DOVIZ HESABI 3.282.675,49 817.427,07 2.465.248,42 0,00
106 | DOVIZ GONDERME EM. HS (-) 2.341.024,42 2.341.024,42 0,00 0,00
108 | DIGER HAZIR DEGERLER HS 6.589.202.906,68 6.589.202.906,68 0,00 0,00
120 | GELIRLERDEN AL. HS 602.799.095,80 543.666.458,44 59.132.637,36 0,00
121 | GELIRLERDEN TAKIPLI ALC. HS 2.351.382,97 898.082,61 1.453.300,36 0,00
140 | KISILERDEN ALAC. HS 1.500.187,80 460.394,99 1.039.792,81 0,00
150 | iLK MADDE VE MALZ. HS 15.812.153,47 11.869.912,43 3.942.241,04 0,00
160 | i$ AVANS VE KRED. HS 7.349.240,70 7.349.240,70 0,00 0,00
161 | PERSONEL AVANSLARI HS 285.422,72 285.422,72 0,00 0,00
162 | BUTCE DISI AVANS VE KRD. HS 18.204.005,19 8.540.200,99 9.663.804,20 0,00
PROJE OZEL HES. VER.
166 |,y A{\IS VE AKRED. HS 339,00 339,00 0,00 0,00
181 | GELIR TAHAKKUKLARI HS 302.179,66 302.179,66 0,00 0,00
220 | GELIRLERDEN AL. HS 4.051.792,66 1.915.221,69 2.136.570,97 0,00
226 | VERILEN DEP. VE TEM. HS 475.171,89 0,00 475.171,89 0,00
241 yfﬁﬁiﬁﬁzﬁf}f@ﬁ?& 432.000,00 0,00 432.000,00 0,00
242 32%?}&?2"& EI]EIS[Z%'I{ 518,38 0,00 518,38 0,00
250 | ARAZI VE ARSALAR HS 744.696.922,56 0,00 744.696.922,56 0,00
251 | YERALTI VE YERUSTU DUZ. HS 9.693.046,58 0,00 9.693.046,58 0,00
252 | BINALAR HESABI 543.041.693,86 18.636.871,26 524.404.822,60 0,00
253 | TESIS, MAKINE VE CiH. HS 110.816.857,65 14.551.619,43 96.265.238,22 0,00
254 | TASITLAR HESABI 3.093.073,44 115.416,99 2.977.656,45 0,00
255 | DEMIRBASLAR HESABI 74.017.877,04 9.097.673,28 64.920.203,76 0,00
257 | BIRIKMIS AMORT. HS ( -) 1.908.701,13 149.055.310,64 0,00 147.146.609,51
258 | YAPILMAKTA OLAN YAT.HS 68.070.962,78 48.440.246,12 19.630.716,66 0,00
260 | HAKLAR HESABI 6.829.647,94 0,00 6.829.647,94 0,00
268 | BIRIKMIS AMORT. HS ( -) 3.277.391,70 6.829.647,94 0,00 3.552.256,24
281 | GELIR TAHAKKUKLARI HS 67.540,05 32.395,78 35.144,27 0,00
294 l];:/ILADDE];\II %ﬁi&o‘i{:\ﬁi‘f 4.169.072,61 0,00 4.169.072,61 0,00
299 | BIRIKMIS AMORT. HS (-) 0,00 3.267.755,94 0,00 3.267.755,94
320 | BUTGE EMANETLERI HS 19.966.448,17 21.354.788,91 0,00 1.388.340,74
330 ?Eg&igfggﬂg&‘g 626.622,67 844.047,03 0,00 217.424,36
333 | EMANETLER HESABI 50.415.169,08 55.451.144,52 0,00 5.035.975,44
360 | ODE. VERGI VE FON. HS 24.014.495,55 26.849.932,30 0,00 2.835.436,75
361 | ODE. SOS. GUV. KESIN. HS 55.995.367,41 56.565.958,40 0,00 570.590,99
362 KODII"@?{XIEKQEITGE;ESID' 749.803,35 755.365,83 0,00 5.562,48
372 | KIDEM TAZM. KARS. HS 91.863,78 91.863,78 0,00 0,00
380 | GELECEK AYLARA AIT GEL. HS 6.864,30 16.192,90 0,00 9.328,60
430 | ALINAN DEP. VE TEM. HS 247.726,06 1.637.278,05 0,00 1.389.551,99
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472 | KIDEM TAZM. KARSILIGI HS 2.496.396,44 5.430.011,45 0,00 2.933.615,01
480 | GELECEK YILLARA AIT GEL. HS 0,00 98.460,81 0,00 98.460,81
500 | NET DEGER HESABI 3.439.339,39 1.288.577.530,38 0,00 1.285.138.190,99
511 | BIRIMLER ARASI iSL. HS 24.351.922,51 24.347.025,31 4.897,20 0,00
GECMIS YIL. OLUMLU FA.

570 SONUCLARI HESABI 0,00 377.296.124,47 0,00 377.296.124,47
GECMIS YIL. OLUMSUZ FA.

580 SONUCLARI HESABI ( - ) 257.721.862,89 0,00 257.721.862,89 0,00
DONEM OLUMLU FA.

590 | ¢oNUCU HESABI 306.538.325,17 306.538.325,17 0,00 0,00

600 | GELIRLER HESABI 292.347.600,84 602.341.995,48 0,00 309.994.394,64

610 | INDIRIM, IADE VE ISK. HS 860,07 218,74 641,33 0,00

630 | GIDERLER HESABI 321.061.710,33 3.820.808,47 317.240.901,86 0,00

800 | BUTGE GELIRLERI HESABI 3.984.393,93 358.188.076,70 0,00 354.203.682,77

805 | GELIR YANSITMA HESABI 355.103.966,44 900.925,00 354.203.041,44 0,00

810 | BUTGE GEL. RET VE IAD. HS 860,07 218,74 641,33 0,00

830 | BUTGE GIDERLERI HS 364.911.053,32 231.232,91 364.679.820,41 0,00

835 | GIDER YANSITMA HS 231.232,91 364.911.053,32 0,00 364.679.820,41
GONDERILECEK BUTCE

900 | S DENEKLERI HESABI 460.456.263,21 440.513.225,50 19.943.037,71 0,00

901 | BUTGE ODENEKLERI HS 12.804.696,00 433.933.918,00 0,00 421.129.222,00

902 | BUTGE ODENEK HAREK. HS 427.708.529,50 26.522.345,21 401.186.184,29 0,00

903 | KULL. ODENEKLER HS 427.939.762,41 391.433.398,53 36.506.363,88 0,00

904 | ODENEKLER HESABI 26.522.345,21 427.708.529,50 0,00 401.186.184,29

905 | ODENEKLI GIDERLER HS 364.911.053,32 231.232,91 364.679.820,41 0,00

910 | ALINAN TEMINAT MEK. HS 23.886.115,98 10.889.581,49 12.996.534,49 0,00
ALINAN TEMINAT MEK.

911 | EMANETLERI HESABI 6.619.761,40 19.616.295,89 0,00 12.996.534,49

914 | VERILEN TEMINAT MEK. HS 3.891.856,46 0,00 3.891.856,46 0,00
VERILEN TEMINAT MEK.

915 | ARSILIGI HESABI 0,00 3.891.856,46 0,00 3.891.856,46

920 | GIDER TAAHHUTLERI HS 17.289.353,58 20.534.292,39 0,00 3.244.938,81

921 | GIDER TAAH. KARSILIGI HS 20.534.292,39 17.289.353,58 3.244.938,81 0,00
BASKA BIR. ADINA iZL.

948 | 1"\ CAKLAR HESABI 5.374.309,49 882.279,68 4.492.029,81 0,00
BASKA BiR. ADINA iZL.

949 | A1 ACAK EMANETLERLHS 882.279,68 5.374.309,49 0,00 4.492.029,81

962 | YUKSEKOG. KUR. BiL. PROJ.HS 1.102.425,56 0,00 1.102.425,56 0,00

963 | BILIMSEL PROJ. KARSILIGI HS 0,00 1.102.425,56 0,00 1.102.425,56

7. Mali Denetim Sonugclari

Sayistay Baskanlhifinca her yil yerinde (Universitemizde) yapilan dis denetim kapsaminda
hareket edilmektedir. Sayistay
Baskanliginca Universitemizde yapilan denetimler sonucunda 2017 yilinda kamu zararina

diizenlenen Mali Raporlar ve oneriler dogrultusunda

yoOnelik bir bulguya rastlanilmamistir. 2018 mali yilina iliskin denetim stireci devam etmekte
olup Mali Raporlar1 hentiz teblig edilmemistir.
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet Bilgileri

1.1. Sosyal Faaliyetler

2018 y1li igerisinde, Universitemizce ve 6grenci topluluklari tarafindan gesitli nitelikte 460
sosyal etkinlik diizenlenmistir.

Tablo 52: 2018 Yilinda Ogrenci Topluluklar: Tarafindan Gerceklestirilen Etkinlikler

Etkinlik Cesidi Etkinlik Sayis1 Etkinlik Cesidi Etkinlik Sayis1
Asure Etkinligi 1 Sempozyum 1
Atolye Casilmasi 1 Sosyal Sorumluluk Projesi 18
Egitim 75 Soylesi 1
Etkinlik 60 Stant Acma 51
Film 28 Tanisma Toplantisi 22
Gezi 46 Teknik Gezi 6
Gosteri 6 Tiyatro Gosterimi 14
Spor Miisabakasi 1 Yarisma 15
Kariyer Zirvesi 1 Ziyaret 6
Konferans 26 Kermes

Kongre 8 Sergi

Konser 4 Seminer 17
Ozel Giin 7

Prova 22 Kamp 18

Toplam Etkinlik Sayis1

"MADAMA BUTTERFLY” TRAKYA UNIiVERSITESINDE

Tiirkiye Cumhuriyeti ile Bulgaristan Cumhuriyeti arasinda kiiltiirel is birligi kapsaminda organize edilen,
Bulgaristan Stara Zagora Devlet Operasinin italyan besteci Giacomo Puccini’ye ait “Madama Butterfly” operasi
Balkan Kongre Merkezi’nde sahnelendi. Operayi, Ulkemizden ve yurtdisindan ¢ok sayiada sanatsever izledi.
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1.2. Ogrenciye ve Personele Sunulan Yemek Hizmetleri

Tablo 53: Yemek Sayilari

Ogrenci 536.730
Personel 102.095
Toplam 638.825

1.3. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

1.3.1. Uluslararasi Bilimsel Yayim Calismalari

Trakya Universitesi égretim elemanlar ve 6grencilerine bilgi hizmeti sunmak amaciyla

faaliyetlerini strdiirmekte, ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel calismalarina devam

etmektedir. Amag, kiiresellesen diinyada bilgiye en hizli bir sekilde erismek, tiretmek ve

yaymaktir. Trakya Universitesi d6gretim iiyelerinin gerceklestirdigi uluslararas1 yayin sayilari

asagida gosterilmistir.

Tablo 54: Birimlere Gore Yayin Sayilari

2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016 2017 | 2018
1 Tip Fakiiltesi 150 143 122 180 191 186 216
2 Mimarlik Fakiiltesi 16 - - 2 6 3 5
3 Miihendislik Fakiiltesi - 25 25 22 39 53 38
4 Egitim Fakdltesi 15 11 11 10 13
5 | iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 8 1 2 2 4
6 Edebiyat Fakiiltesi 1 2 1 4
7 Fen Fakiiltesi 52 54 33 25 35 46 42
8 Saglik Bilimleri Fakiiltesi 7 12 11 14
9 Eczacilik Fakiiltesi 1 6 7 10 10 14
10 | Dis Hekimligi Fakiiltesi - - - 12 12 6 14
11 | Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - - -
12 | Saghk Bilimleri Enstitiisii 1 - - - - - -
13 | Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - - - - 1
14 | Kirkpinar Beden Egitimi ve Spor YO - 1 2 2 1 1 2
15 | Uygulamali Bilimler YO - 1 - - 1 1 1
16 | Uzunkoprii Uygulamali Bilimler YO - - 1 - 1 1 1
17 | Kesan Yusuf Capraz Uygulamali Bil. YO - - - 1 6 2 -
18 | Kesan Hakki Yoriik Saglik YO - - - - - - 1
19 | Edirne Teknik Bilimler MYO 8 7 6 2 6 1 3
20 | Arda MYO - 1 1 3 3 1 2
21 | Kesan MYO 4 4 3 4 6 6 2
22 | Edirne Saglik Hizmetleri MYO - - 2 - 1 1 -
23 | ipsala MYO - 4 4 3 4 1 7
24 | Edirne Sosyal Bilimler MYO - - - - - 2 -
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25 | Gilizel Sanatlar Fakiiltesi - - - - - 3 1
26 | Yabanc Diller Yiiksekokulu - - - - - 4 -
27 | TUTAGEM - - - - - 1 1
28 | Rektorliik Yabanci Diller Bélimu - - - - - - 1

Tablo 55: Dergilerde Cikmus Trakya Universitesi Adresli Yayinlar (SCI-Expanded, SSCI, A&HCI,
CPCI-S ve CPCI-SSH kapsamindaki)

SCI- EXPANDED, SSCI VE A&HCI, CPCI-S ve CPCI-SSH KAPSAMINDAKI DERGILERDE

TRAKYA UNIVERSITESI ADRESLIi YAYIN SAYILARI

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Toplam yayin sayisi (her tiirlii yayin tipi dahil) 281 263 262 222 278 350 351
Sf;li?m iiyesi basina diigsen ortalama yayin 0,50 0,44 0,43 0,35 0,40 0,49 0,49
Tam makale sayis1 226 198 208 181 214 274 286
Ogretim {iyesi basina diisen tam makale say1si 0,40 0,33 0,34 0,28 0,31 0,39 0,40
Yaymn basina alinan ortalama auf sayisi (her 7,97 9,09 | 1050 | 1344 | 1128 | 1020 | 11,49
tiirli yayin tipi dahil)*
Tiim yayin tipleri dahil Tiirkiye toplami 27.958 30.175 31.706 29.172 34.119 39.088 40.357
Tam makale olarak Tiirkiye toplam1 22.760 24.103 24.680 23.424 27.152 30.370 32.258
TU. Adresli Yayinlarin Tiirkiye Adresli Yayinlara
Katki Orani (%) (her tiirlii yayin tipi dahil) 1,00 0.87 0,82 0,76 081 089 087

* Bu atiflar, sadece Thomson-Reuters Web of Science (SCI- Expanded, SSCI, A&HCI, CPCI-S ve CPCI-SSH) kapsamindaki dergilerde ¢ikmis Trakya
Universitesi adresli yaymlarin, yine Web of Science kapsamindaki dergilerde kaynak goésterilmesiyle elde edilen degerlerdir. Web of Science
kapsaminda olmayan dergilerde ¢ikmis yayinlarin, Web of Science kapsamindaki dergilerde kaynak gosterilmesiyle elde edilen atiflar1 kapsamaz.

Asagidaki grafikte “Trakya Univ” or “Univ Trakya” kelimelerinin adres olarak
kullanilmasiyla elde edilen yayinlarin, 1983-2018 arasindaki yillik yayin sayisi verilmistir.
Uzerinde oynama yapilamadigindan, grafikler buraya Thomson-Is1 Web of Science’den orijinal
sekliyle alimmistur.
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Asagidaki grafikte “Trakya Univ” or “Univ Trakya” kelimelerinin adres olarak
kullanilmasiyla elde edilen yayinlarin, 1985-2018 arasindaki yillik atif durumu verilmistir.
Uzerinde oynama yapilamadigindan, grafikler buraya Thomson-Is1 Web of Science’den orijinal
sekliyle alinmistir.
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1.4. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

Trakya Universitesi uluslararas: iligkilerin egitim Kkalitesine, kisisel gelisime ve Kkiiltiirel
zenginlige olan etkilerini bilmekte uluslararasi anlasmalar1 arttirmak ve bu alana yonelik
etkinlikleri gelistirmek icin calismaktadir. Bilginin, teknolojinin, iletisimin ve kiiresel rekabetin
her gecen giin arttig1 bir diinya, liniversiteleri de hizla etkisi altina almaktadir. Bu baglamda,
Trakya Universitesi yurt disinda bulunan iiniversiteler arasinda akademik, bilimsel, kiiltiirel
alanlarda isbirligi anlasmalar1 imzalamaya 6nem vermekte ve ikili anlasma sayilarini giin
gectikce arttirmaktadir. Universiteler arasinda yapilan ikili anlasmalar, hem 6gretim
elemanlarinin hem de o6grencilerin kendilerini gelistirmelerine imkan tanimakta hem de
Universitelerin diinyay1 algilarken farkl bakis agilarini aym potada eritmesine olanak
tanmimaktadir. Universitemizin Ikili Anlasma Protokolii imzalamis oldugu iiniversitelerin listesi
asagida yer almaktadir.

Tablo 56: ikili Anlasma Yapilan Universiteler

UNIVERSITY OF KANSAS (CULTURAL,EDUCATIONAL AND SCIENTIFiC
1 | COOPERATION) ABD
UNIVERSITY OF KANSAS MEDICAL KANSAS
2 | THE UNIVERSITY OF MiSSOURI- KANSAS CiTY ABD
3 | ELBASAN ALEXANDER XHUVANI UNiV. ARNAVUTLUK
4 | UNIVERSITY OF TIRANA ARNAVUTLUK
5 | UNIVERSITY OF KORCA "FAN NOLI" (KORCE) ARNAVUTLUK
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6 | UNIVERSITY OF MEDICINE, TIRANA ARNAVUTLUK
7 | NAKHCHIVAN STATE UNIVERSITY AZERBAYCAN
8 | TUZLA UNiVERSITESI BOSNA HERSEK
9 | UNIVERSITY OF BiHAC BOSNA HERSEK
10 | VARNA FREE UNIVERSITY BULGARISTAN
11 | SOFIAST.KLIMENT OHRIDSKI BULGARISTAN
12 | UNIVERSITY OF SHUMEN BULGARISTAN
13 | MEDICAL UNIVERSITY VARNA “PROF.DR.PARASKEV STOYANOV” BULGARISTAN
14 | UNIVERSITY OF RUSE BULGARISTAN
15 | AGRICULTURAL UNIVERSITY OF PLOVDIV BULGARISTAN
16 | STARA ZAGORA TRAKYA UNIVERSITESI BULGARISTAN
17 | TODOR KABLESHKOV UNIVERSITY OF TRANSPORT BULGARISTAN
18 | FILIBE UNIVERSITESI KIRCAALI LUBEN KARAVELOV EGITiM FAKULTESI BULGARISTAN
19 | FILIBE UNIVERSITESI SMOLYAN SUBESI EGITiM FAKULTESI BULGARISTAN
20 | BULGARIAN ACADEMY OF SCIENCES BULGARISTAN
21 | ST.CYRIL AND ST. METHODIUS UNIiVERSITY-VELIKO TURNOVO BULGARISTAN
22 | THE STATE UNIVERSITY OF LIBRARY STUDIES AND INFORMATION TECHNOLOGIES BULGARISTAN
23 | “KAZABLANKA HASSAN I1” UNIVERSITESI FAS
24 | UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES BALTAZAR ZAPRESIC HIRVATISTAN
25 | NATIONAL LAW UNIVERSITY, DELHI HINDISTAN
26 | OKAYAMA UNIVERSITY Japonya
27 | OSH STATE UNIVERSITY KIRGIZISTAN
28 | KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS UNiVERSITESI KIRGIZISTAN
29 | UNIVERSITY OF MONTENEGRO KARADAG
30 | KOLEGJi ABB KOSOVA
31 | PRIZREN UNIVERSITY KOSOVA
32 | KOSOVO PUBLIC INSTITUTE KOSOVA
33 | UNIVERSITY OF PRiSHTINA KOSOVA
34 | PUBLIC UNIVERSITY OF GJILAN-KADRI ZEKA KOSOVA
35 | MARA UNIVERSITY OF TECHNOLOGY MALEZYA
36 | ST.KLIMENT OHRIDSKi UNIVERSITY-BITOLA MAKEDONYA
37 | INTERNATiIONAL BALKAN UNIVERSITY MAKEDONYA
38 | INTERNATIONAL ViSION UNIVERSITY MAKEDONYA
39 | UNIVERSITY OF TETOVA MAKEDONYA
40 | THE UNIVERSITY OF SZEGED MACARISTAN
41 | ACADEMY OF SCIENCES OF MOLDOVA MOLDOVA
42 SR%?L}JI]];EI% %]?:N&Zé}{s EZIIEIJTTO UNIVERSITY, SHEINGAL DIR UPPER, ISLAMIC PAKISTAN
43 | POLYTECHNIC INSTITUTE OF GUARDA PORTEKIZ
44 | UNIVERSITY OF CRAIOVA ROMANYA
45 | OVIDiUS UNIVERSITY OF CONSTANTA ROMANYA
46 | UNIVERSITY OF BUCHAREST ROMANYA
47 | UNIVERSITY OF BELGRADE SIRBISTAN
48 | UNIVERSITY OF PRISTINA -KOSOVSKA MITROViCA SIRBISTAN
49 | UNIVERSITY OF NiS SIRBISTAN
TRAKYA UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI, ZAGREB UNIVERSITESI EGITIM
5o | FAKULTESI, SS.CYRIL AND METHODIUS UNIVERSITESI, STARA ZAGORA TORKIYE

UNIVERSITESI EGITiM FAKULTESI, STiP UNIVERSITESI EGITiM BiLIMLERI VE
FiLOLOJi FAKULTESI

86




TRAKYA UNIVERSITESI 2018 Faaliyet Raporu

51 | KHARKIiV KARAZIN NATIONAL UNIVERSITY UKRAYNA

52 | ARISTOTLE UNIVERSITY OF THESSALONIKI YUNANISTAN

53 | DEMOCRITUS UNIVERSITY OF THRACE YUNANISTAN
COLLABORATION PROTOCOL, UNIVERSITY COLLABORATION NETWORK AT THE ég;ﬁ};‘;‘;ﬁ%ﬁfﬁgg&?gﬁ

54 | BLACK SEA-UNIVER-SEA.NET (ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI, KARABUK

NETWORK AT THE BLACK SEA

UNIVERSITESI, TRAKYA UNIVERSITESI VE "ANDREI SAGUNA" UNIVERSITESI) _UNIVER-SEANET

1.4.1. Farabi Degisim Programi

Kisaca "Farabi Degisim Programi” olarak adlandirilan
Yiikksekdgretim Kurumlar Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi

Degisim Programi, {iniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri
y biinyesinde 6n lisans, lisans, yiliksek lisans ve doktora diizeyinde
egitim-6gretim yapan yiiksekogretim kurumlari arasinda 6grenci
Farabi ve Ogretim iliyesi degisim programidir. Program, 6grenci veya
O0gretim uyelerinin bir veya iki yariyill stiresince baska bir

yliksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.

Tablo 57: Farabi Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Anlagmalar

1 | Adiyaman Universitesi 2022-2023 51 | Hitit Universitesi 2021

2 | Adnan Menderes Universitesi 2022-2023 52 | Igdir Universitesi 2020-2021
3 | Afyon Kocatepe Universitesi 2022-2023 53 | Isparta Uygulamal B. Universitesi 2023-2024
4 | Agn ibrahim Gecen Universitesi 2023-2024 54 | Inénii Universitesi 2023-2024
5 | Akdeniz Universitesi 2020-2021 55 | Istanbul Cerrahpaga Universitesi 2023-2024
6 | Aksaray Universitesi 2022-2023 56 | istanbul Medeniyet Universitesi 2023-2024
7 | Alaaddin Keykubat Universitesi 2021-2022 57 | iskenderun Teknik Universitesi 2021-2022
8 | Amasya Universitesi 2022 58 | [zmir Katip Celebi Universitesi 2022

9 | Anadolu Universitesi 2023-2024 59 | Kafkas Universitesi 2021

10 | Ankara Universitesi 2019-2020 60 | Kahramanmaras Siitgii imam U. 2022-2023
11 | Ankara Haci Bayram Veli Universitesi 2023-2024 61 | Karabiik Universitesi 2020

12 | Ardahan Universitesi 2023 62 | Karadeniz Teknik Universitesi 2023-2024
13 | Artvin Coruh Universitesi 2021-2022 63 | Karamanoglu Mehmet Bey U. 2021-2022
14 | Atatiirk Universitesi 2021-2022 64 | Kastamonu Universitesi 2022

15 | Balikesir Universitesi 2022-2023 65 | Kirikkale Universitesi 2021-2022
16 | Bandirma 17 Eyliil Universitesi 2020-2021 66 | Kirklareli Universitesi 2020-2021
17 | Bartin Universitesi 2022-2023 67 | Kirsehir Ahi Evran Universitesi 2023-2024
18 | Baskent Universitesi 2020-2021 68 | Kilis 7 Aralik Universitesi 2022-2023
19 | Batman Universitesi 2021 69 | Kocaeli Universitesi 2022-2023
20 | Beykent Universitesi 2017 70 | Kiitahya Dumlupinar Universitesi 2023

21 | Bezmialem Vakif Universitesi 2019-2020 71 | Mardin Artuklu Universitesi 2022-2023
22 | Bilecik Seyh Edebali Universitesi 2021-2022 72 | Marmara Universitesi 2023-2024
23 | Bingdl Universitesi 2022-2023 73 | Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2021-2022

87



TRAKYA UNIVERSITESI 2018 Faaliyet Raporu
24 | Bitlis Eren Universitesi 2022-2023 74 | Mersin Universitesi 2022-2023
25 | Bolu Abant izzet Baysal Universitesi 2024-2025 75 | Mimar Sinan Giizel S. Universitesi 2022-2023
26 | Bozok Universitesi 2021-2022 76 | Mugla Sitki Kocaman Universitesi 2021-2022
27 | Bursa Teknik Universitesi 2020 77 | Munzur Universitesi 2021-2022
28 | Bursa Uludag Universitesi 2025 78 | Mus Alparslan Universitesi 2023-2024
29 | Celal Bayar Universitesi 2020 79 | Necmettin Erbakan Universitesi 2022-2023
30 | Cumhuriyet Universitesi 2021 80 | Nevsehir Hac Bektas Veli U. 2021-2022
31 | Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2021-2022 81 | Nigde Universitesi 2021-2022
32 | Cankir1 Karatekin Universitesi 2021-2022 82 | Ondokuz Mayis Universitesi 2022-2023
33 | Cukurova Universitesi 2021-2022 83 | Ordu Universitesi 2021-2022
34 | Dicle Universitesi 2020 84 | Osmaniye Korkut Ata Universitesi 2021
35 | Dokuz Eyliil Universitesi 2020 85 | Pamukkale Universitesi 2019
36 | Diizce Universitesi 2021-2022 86 | Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2020-2021
37 | Erciyes Universitesi 2022-2023 87 | Sakarya Universitesi 2023-2024
38 | Erzincan Universitesi 2021-2022 88 | Selguk Universitesi 2023-2024
39 | Eskisehir Osmangazi Universitesi 2020-2021 89 | Sinop Universitesi 2021-2022
40 | 42) Firat Universitesi 2021-2022 90 | Siirt Universitesi 2021-2022
41 | Gazi Universitesi 2020-2021 91 | Silleyman Demirel Universitesi 2023-2024
42 | Gaziantep Universitesi 2022-2023 92 | Sirnak Universitesi 2022-2023
43 | Gaziosmanpasa Universitesi 2022-2023 93 | Tekirdag Namik Kemal Universitesi 2023-2024
44 | Gebze Teknik Universitesi 2021-2022 94 | Usak Universitesi 2021-2022
45 | Giresun Universitesi 2022-2023 95 | Yalova Universitesi 2022-2023
46 | Giimiishane Universitesi 2020-2021 96 | Yildirim Beyazit Universitesi 2023-2024
47 | Hacettepe Universitesi 2020-2021 97 | Yildiz Teknik Universitesi 2022-2023
48 | Hakkari Universitesi 2022-2023 98 | Yiiziincii Y1l Universitesi 2021
49 | Harran Universitesi 2023-2024 )

- 99 | Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi 2025

50 | Hatay Mustafa Kemal Universitesi 2023-2024

HIRVATISTAN BALTAZAR ZAPRESIC UYGULAMALI
BILIMLER UNIVERSITESI iLE i$ BiRLIiGi
PROTOKOLU

Trakya Universitesi ile Hirvatistan Baltazar Zapresic
Uygulamali Bilimler Universitesi arasinda is birligi
protokolii imzaland1. Trakya Universitesi ve Baltazar
Zapresic Uygulamal Bilimler Universitesi arasinda
imzalanan protokolle, egitimsel-bilimsel is birligi ve
ikili iligkiler kurulmasi amaglaniyor. Protokolde,
O0gretim lyelerinin, ortak bilimsel c¢alismalar
gerceklestirmesi, farkli egitim alanlarinda is birligi
yapilmasi, ortak bilimsel arastirmalar
gerceklestirilmesi, 6grenci, 6gretim elemani degisimi,
ortak Avrupa Birligi projeleri iretilmesi ve
yuritiilmesi, ortak bilimsel ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmesi gibi maddeler yer aliyor.
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1.4.2. Erasmus ikili Anlasmalar

Eramus+ Erasmus programi, yliksekogretim kurumlarin birbirleri
. L ile isbirligi yapmalarini tesvik etmeye yonelik bir Avrupa Birligi
—E rasm us+ programidir. Programin amaci, 6grenci ve personel degisimiyle

- E Avrupa’da yiiksekégretimin kalitesini artirmak ve Avrupa boyutunu
giiclendirmektir. Yiiksekogretim degisimleriyle 1987-1988'de
baslayan programdan o donem sadece 3 bin kisi faydalanirken
ylksekogretim degisimlerinden 30 yilda tiim Avrupa’da yararlanan 6grenci sayist 4 milyon 400
bine ulasti. Erasmus+ yiiksekogretim degisimlerinden ilk yararlanan 6grenciler Belcika,
Danimarka, Almanya, Yunanistan, Fransa, Irlanda, italya, Hollanda, Portekiz, Ispanya ve
Ingiltere'den oldu. Tiirkiye ise ilk olarak 2003 yilindaki pilot dénemde 6grenci ve akademisyen
degisimi olanagimi yakaladi. Ulkemizde bu program yiiriitme yetkisi Ulusal Ajans’a verilmistir.
Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan 2007-2013 yillar1 arasinda yiiriitiilen ve 2014 yili itibari ile
sona eren Hayatboyu Ogrenme Programi, 2014-2020 yillar1 arasinda Erasmus + Programi adi
altinda devam etmektedir. Erasmus+ Programi kapsaminda 31.12.2018 tarihi itibariyle
tiniversitemizin 19 Avrupa lilkesi, toplam 136 farkl tiniversite ile ikili anlasmasi bulunmaktadir.
Universitemiz her yil 6grenim, staj, ders verme ve egitim alma faaliyetleri altinda anlagsmall
oldugumuz kurumlardan gelen katilimcilar1 misafir etmektedir.

Tablo 58: Erasmus Programi Kapsaminda Yapilan Anlasmalar

1 Medical University of Graz A GRAZ 23 Austria
2 Katholisch-theologische privatuniversitat linz ALINZ11 Austria
3 International University College BG ALBENA 01 Bulgaria
4 American University in Bulgaria BG BLAGOEV 03 Bulgaria
5 Burgas Free University BG BOURGAS 01 Bulgaria
6 Prof. Dr. Assen Zlatarov University BG BOURGAS02 Bulgaria
7 Technical University of Gabrova BG GABROVOO01 Bulgaria
8 Medical University of Pleven BG PLEVENO1 Bulgaria
9 Medical University of Plovdiv BG PLOVDIV 02 Bulgaria
10 Paisii Hilendarski Plovdiv Univeristy BG PLOVDIV 04 Bulgaria
11 Agricultural University- Plovdiv BG PLOVDIVO1 Bulgaria
12 Medical University - Plovdiv BG PLOVDIV02 Bulgaria
13 Paisii Hilendarski Plovdiv Universitesi BG PLOVDIV04 Bulgaria
14 University of Food Technology BG PLOVDIVO05 Bulgaria
15 Academy of Music, Dance and Fine Arts Plovdiv BG PLOVDIVO07 Bulgaria
16 Angel Kanchev University of Ruse (UR) BG ROUSSEO01 Bulgaria
17 Konstantin Preslavsky University of Shumen BG SHOUMENO1 Bulgaria
18 New Bulgarian University BG SOFIA 02 Bulgaria
19 Sofia Universtiy Saint Kliment Ohridski BG SOFIA 06 Bulgaria
20 Todor Kableshkov University of Transport BG SOFIA 22 Bulgaria
21 National and World Economy University BG SOFIA03 Bulgaria
22 National Academy of Art BG SOFIA08 Bulgaria
23 Medical University of Sofia BG SOFIA11 Bulgaria
24 Sofia Technical University BG SOFIA16 Bulgaria
25 Vasil Levski Ulusal Spor Akademisi BG SOFIA17 Bulgaria
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26 University of Telecommunications and Post- Sofia BG SOFIA28 Bulgaria
27 Bulgarian Academy of science BG SOFIA30 Bulgaria
28 Trakia University - Stara Zagora BG STARA-Z 01 Bulgaria
29 Varna Free University "Ahernorizets Hrabar" BG VARNA 01 Bulgaria
30 Medical University - Varna BG VARNA 03 Bulgaria
31 University of Economics - Varna BG VARNA 04 Bulgaria
32 St. Cyril and St. Methodius University of Veliko Turnovo BG VELIKO 01 Bulgaria
33 Josip Juraj Strossmayer University of Osijek-UNIOS HR OSIJEKO1 Crotia
34 University of Zadar HR ZADARO1 Crotia
35 Technical University of Liberec CZ LIBERECO01 Czechia
36 University of Ostrava CZ OSTRAVAO02 Czechia
37 Czech University of Life Science Prague CZ PRAHA 02 Czechia
38 Jana Evangelistty Purkyne v Usti Labem University CZ USTINADO1 Czechia
39 Tomas Bata University in Zlin CZZLIN 01 Czechia
40 University of Bradford UK BRADFORDO1 England
41 Tallin Health Care College EE TALLINN12 Estonia
42 Estonian University of Life Sciences EE TARTUO1 Estonia
43 Alice Salomon Hochschule Berlin (ASH BERLIN) D BERLINOS Germany
44 Braunschweig Teknik Universitesi D BRAUNSCO1 Germany
45 Chemnitz University of Technology D CHEMNITO1 Germany
46 Hochschule Diisseldirf, University of Applied Sciences D DUSSELDO03 Germany
47 Friedrich Alexander Universitat Erlangen-NURNBERG D ERLANGEO1 Germany
48 Paedagogische Hochschule Karlsruhe D KARLSRU02 Germany
49 D.D.B.W. LORRACH D LORRACHO1 Germany
50 Miisikhochschule Liibeck D LUBECKO02 Germany
51 SDI Muchen (University of Applied Languages ) D MUNCHEN11 Germany
52 Offenburg Yiiksekokulu D OFFENBU 01 Germany
53 University of Potsdam D POTSDAMO1 Germany
54 University of Applied Sciences Schmalkalden D SCHMALK 01 Germany
55 National and Kapodistrian Universtiy of Athens G ATHINE 01 Greece
56 Technological Educational Ins. (TEI) Athens G ATHINE34 Greece
57 Ionian University G ATHINE42 Greece
58 Ionnina University G IONNINO1 Greece
59 Democritos University of Thrace G KOMOTIN 01 Greece
60 Technological Educational Institution of Thessaly G LARISSA 02 Greece
61 University of Patras G PATRA 01 Greece
62 Aristotle University of Thessaloniki G THESSALO1 Greece
63 Alexander Technological Educational Institute Of Thessaloniki G THESSAL12 Greece
64 University of Thessaly G VOLOS01 Greece
65 Budapest Metropolitan University of Applied Sciences HU BUDAPEST 45 Hungary
66 University of Debrecen HU DEBRECEN 01 Hungary
67 Szent Istvan Universtiy HU GOGOLLO 01 Hungary
68 University of Szeged HU SZEGED 01 Hungary
69 Kodolanyi Janos Foiskola HU SZFVARO1 Hungary
70 Universita Degli Studi di Bari Aldo Moro 1 BARIO1 Italy
71 University of Foggia 1 FOGGIA03 Italy
72 Universita Degli Studi di Firenze I FRENZEO1 Italy
73 Milano University I MILANO1 Italy
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74 Universita Degli Studi "SUOR ORSOLA BENINCASA" I NAPOLI04 Italy
75 Seconda Universita Degli Studi di Napoli I NAPOLIO9 Italy
76 Conservatorio di Musica "Arrigo Boito" I PARMAO2 Italy
77 Sapienza University of Rome I ROMAO1 Italy
78 University of Salerno I SALERNOO1 Italy
79 Sassari Universitesi 1 SASSARIO1 Italy
80 Academia Di Belle Arti INAPOLIO6 Italy
81 Rezeknes Augskola LV REZEKNEO2 Latvia
82 Riga Technical University LV RIGA02 Latvia
83 Vytautas Magnus University LT KAUNASO1 Lithuania
84 Lietuvos Verslo Kolegija LT KLAIPED 07 Lithuania
85 Klaipeda State University of Applied Sciences LT KLAIPED09 Lithuania
86 Northern Lithuania College LT SIAULIA02 Lithuania
87 Vilnius University LT VILNIUS 01 Lithuania
88 Mykolas Romeris University LT VILNIUS 06 Lithuania
89 Vilnius Universtiy LT VILNIUSO1 Lithuania
90 Vilnius College of Design and Technologies LT VILNIUS14 Lithuania
91 University St. Kliment Ohridski- Bitola MK BITOLAO1 Macedonia
92 International Balkan University MK SKOPJE04 Macedonia
93 State University of Tetova MK TETOVOO01 Macedonia
94 Rotterdam University NL ROTTERDO3 Natherland
95 Pope John Paul II State School of Higher Education in Biala Podlaska PL BIALAO1 Poland
96 Bialystok University of Technology PL BIALYSTO1 Poland
97 Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy PL BYDGOSZ 01 Poland
98 University of Technology and Life Sciences PL BYDGOSZ 02 Poland
99 Czestochowa University of Technology PL CZESTOCO1 Poland
100 | Czestochowa University of Technology PL CZESTOCO01 Poland
101 | The President Stanislaw Wojciechowski State University of Applied Sciences PL KALISZ01 Poland
102 ]ag'i’el‘lonian University in Krakow PL KRAKOWO01 Poland
103 | Pedagogical University of Cracow PL KRAKOWO5 Poland
104 | Powislanski College In Kwidzyn PL KWIDZYNO1 Poland
105 | Universitt of Lodz PL LODZ01 Poland
106 | University Janski Based in Lomza PL LOMZA04 Poland
107 | Lublin University of Technology PL LUBLINO3 Poland
108 | University of Warmia and Mazury in OLSZTYN PL OLSZTYNO1 Poland
109 | Pomeranian University PL SLUPSKO1 Poland
110 | University of Szczecin PL SZCZECIO1 Poland
111 | West Pomeranian University of Technology PL SZCZECINO2 Poland
112 | Nicolaus Copernicus University PL TORUN 01 Poland
113 | University of Warsaw PL WARZAWO01 Poland
114 | Panstwowa Wyzsa Szkola Zawodowa we Wloclawku PL WLOCLAWO02 Poland
115 | Polytechnic Institute of Braganca P BARAGANCO1 Portugal
116 | Universidade De Coimbra P COIMBRA 01 Portugal
117 | Universidade de Evora P EVORAO1 Portugal
118 | Polytechnic Institute Of Guarda P GUARDAO1 Portugal
119 | Polytechnic Institute Of Guarda P GUARDAO1 Portugal
120 | Unicversity of Porto P PORTO02 Portugal
121 | "Vasile Alecsandri" University RO BACAU 01 Romania
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122 | Transilvania University of Brasov RO BRASOV 01 Romania
123 | Ovidius University of Constanta RO CONSTANO2 Romania
124 | Craiova University RO CRAIOVAO1 Romania
125 | Alexandru loan Cuza University of IASI RO IASI02 Romania
126 | University of Oreda RO ORADEA 01 Romania
127 | University of Medicine and Pharmacy of Targu RO TARGUO2 Romania
128 | West University of Timisoara RO TIMISOAO01 Romania
129 | International School for Social and Business Studies SI CELJE 03 Slovenia
130 | Ljubljana University SI LJUBLJAO1 Slovenia
131 | Marribor Universitesi SI MARIBORO1 Slovenia
132 | Universidad del Pais Vasco E BILBAOO1 Spain
133 | Real Conservatorio Superior De Musica De Madrid E MADRID 27 Spain
134 | The Autonomous University of Madrid E MADRID04 Spain
135 | Conservatori Superior de Musica “Joaquin Rodrigo” de Valéncia (CSMV) E VALENCI67 Spain
136 | Universidad de Valladolid E VALLADO1 Spain
1.4.3. Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren
e, . yuksekogretim kurumlar1 ile yurtdisinda egitim veren
Ta yliksekdgretim kurumlar arasinda 6grenci ve 6gretim elemani
<
= degisimini miimkiin kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih
/-j = ve 28034 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan YoOnetmelik ile
T
) - birlikte yurt disindaki yiksekogretim kurumlari ile tilkemizdeki
b
| Y i ylksekogretim kurumlari arasinda dgrenci ve 6gretim elemani
k. A e . o o .
w4 degisiminin 6nii agilmistir. Diger degisim programlarindan farkl

olarak, hicbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim programi

biinyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiliksekdgretim kurumlarini kapsamaktadir.

Universitemizin yurtdis1 vizyonunda tiim iiniversiteler ile iyi iliskiler kurma ve gelistirmenin

yaninda Balkanlar ayr1 bir yer isgal etmektedir. Hemen her bakimdan yakinliginin devam ettigi

Balkanlarla iletisime ayr1 bir 6nem verilmektedir. Mevlana Degisim Programi; Balkan tilkeleri ve

diger tlkelerin halklar1 ile iniversitemizi yakinlastirarak iliskilerin daha tist seviyelere

cikmasina hizmet etmektedir. Universite olarak yapmis oldugumuz Mevlana anlagmalar: ile

kardes Balkan cografyasi ve halklariyla var olan tarihsel ve kiiltiirel képriiniin daha da

percinlenecegi ve giiclenecegi acikca anlagilmaktadir. Universitemiz Diinya Universiteleri ile

iliskilerini her gecen giin gelistirmektedir ve gelistirecektir. Universitemizin Mevlana Degisim

Programi Protokolt imzalamis oldugu tniversitelerin listesi asagida yer almaktadir.

Tablo 59: Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Anlagmalar

1 University of Prishtina /Pristina Universitesi Kosova 31/03/ 2018 31/03/2023
2 University of Prizren /Prizren Universitesi Kosova 31/03/2018 31/03/2023
3 Kologji-College University Kollege Universitesi Kosova 31/03/2018 31/03/2023
4 University of Zenica/Zenica Universitesi Bosna-Hersek 27/06/2018 27/06/2023

92




TRAKYA UNIVERSITESI

2018 Faaliyet Raporu

5 University of Bihac /Bihag Universitesi Bosna-Hersek 31/03/2018 31/03/2023
6 University of Tuzla/Tuzla Universitesi Bosna-Hersek 31/03/2018 31/03/2023
7 l_?ze.zmal .Bije_dic of Mostar University/ Dzemal Bijedic Bosna-Hersek 31/03/2018 31/03/2023
Universitesi
8 Sarajevo University/Saraybosna Universitesi Bosna-Hersek 14/01/2019 14/01/2023
9 Novi Pazar University /Novi- Pazar Universitesi Sirbistan 31/03/2018 31/03/2023
10 | Nis’ University /Nis Universitesi Sirbistan 31/03/2018 31/03/2023
11 | Nakhchivan State University/Nahcivan Devlet Universitesi Azerbaycan 31/03/2018 31/03/2023
12 | Baku State University/Bakii Devlet Universitesi Azerbaycan 31/03/2018 31/03/2023
13 | Universiti Teknologi Mara /Mara Teknoloji Universitesi Malezya 31/03/2018 31/03/2023
14 5¥§£S'll;lézllﬂsh Manas University/Kirgizistan Tiirkiye Manas Kirgizistan 01/02/2019 01/02/2024
15 | Os Devlet Universitesi Kirgizistan 29.12.2015 29/12/2020
16 | Kings College Wilkes-Barre Pennsylvania USA/ABD 16.05.2014 16/05/2019
17 | Missouri-Kansas City Universitesi Amerika 15/08/2017 15/08/2019
18 g‘:ﬁ‘r‘r’] i?giﬁ;?ii‘;g’e‘;gf“g“ and Arts/Kharkiv Deviet Ukrayna 06.07.2015 06/07/2020
19 | V.N.Kkarazin Kharkiv lusal Universitesi Ukrayna 25/07/2018 25/07/2023
20 | Tetova State University/ Tetova Devlet Universitesi Makedonya 31/03/2018 31/03/2023
21 | University Goce Delcev - Stip / Goce-Delcev Universitesi istip Makedonya 31/03/2018 31/03/2023
22 | Uluslararasi Vizyon Universitesi Makedonya 25/03/2017 25/03/2022
23 | Uluslararasi Balkan Universitesi Makedonya 25/03/2017 25/03/2022
24 gz:zzizsf Elbasan”Aleksander Xhuvani Elbasan “A. Xhuvani” Arnavutluk 07.10.2015 07/10/2020
25 | University of Tirana/Tiran Universitesi Arnavutluk 19.03.2015 19/03/2020
26 | Tiran Polytechnic Universitesi Arnavutluk 08.10.2015 08/10/2020
27 | Tiran Spor Universitesi Arnavutluk 08.10.2015 08/10/2020
28 | ‘Aleksander Moisiu’ Durres Universitesi Arnavutluk 08.10.2015 08/10/2020
29 | ‘Eqrem Gabej Gjirokaster Universitesi Arnavutluk 10.11.2015 10/11/2020
30 Elrllii;e(r;gc]zl;)qfﬁhkodra “Luigi Grakugqi”/ iskodra Universitesi Arnavutluk 31/03/2018 31/03/2023
31 | Karadag Universitesi Karadag 23.11.2015 23/11/2020
32 | Craiova Universitesi Romanya 16/05/2017 16/05/2022
33 | Ovidius Universitesi Romanya 08/09/2017 08/09/2022
34 | Sofia Higher Islamic Institute Bulgaristan 06/06/2018 06/06/2023
35 | Ruse-Angel Kanchev Universitesi Bulgaristan 19/06/2017 19/06/2022
36 | Konstantin Preslavsky Shumen Universitesi Bulgaristan 28/09/2018 28/09/2023
37 | Baltazar Zapresic Uygulamal Bilimler Universitesi Hirvatistan 08/05/2018 08/05/2023
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2. Proje Bilgileri

2.1. Egitim Proje Bilgileri

Tablo 60: 2016-2017-2018 Mali Yillarina Ait Proje Verileri Tablosu

2016 Mali Yiln 2017 Mali Yilr 2018 Mali Yilx
PROJELER

Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) 300 6.383.445 239 5.679.711
TUBITAK 28 6.123.848 18 | 4.944.337,83 | 22 4.869.598,48
AB Destekli (TUBITAK ikili Is birligi) 1 359.832,00 1 359.832,00 1 359.832,00
AB INTERREG-IPA Bulgaristan-
Tiirkiye Sinir 6tesi Isbirligi Programi - - 3 476.446,12 3 476.446,12
Projeleri
AB Destekli Dger PRojeler (COST,
ERASMUS+) 4 2.911.202 3 2.454.923,92 4 2.714.997,92
Trakya Kalkinma Ajansi 4 619.823 3 359.151,00 2 533.700
Kiiltiir Ve Turizm Bakanligi 234.000 - - - -
Gida, Tarim Ve Hayvancilik Bakanlig 1 185.600 - - - -
TIKA - - - - 1 50.000
Genglik ve Spor Bakanligi - - - - 1 30.000

TRAKYA UNIVERSITESI'NDEN GELECEGIN TEKNOLOJiSi BilYOTEKNOLOJi PROJESI

Trakya Universitesi ev sahipliginde, “TUBITAK 4005 118B116 No’lu Proje” kapsaminda diizenlenen “Gelecegin
Teknolojisi Biyoteknoloji” baglikli program ve etkinlikler dizisi, Tiirkiye'nin cesitli illerinde goérev yapan, Milll
Egitim Bakanligi’'na bagli, toplam 20 Fen ve Teknoloji ile Biyoloji 6gretmeninin katilimiyla, Balkan Kongre Merkezi
salonlarinda, Teknoloji Arastirma ve Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde (TUTAGEM) ve Miihendislik

Fakiiltesi GBM Biyoteknoloji Laboratuvari’'nda gergeklestirildi..
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2.2. Bilimsel Arastirma Projeleri

Tablo 61: Aragtirma Giderlerinin Yillar Itibariyla Dagilimi

BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri) 4.589.000 6.227.218 8.871.000 11.479.600

Merkezi Arastirma Laboratuvari 10.000 10.000 10.000 8.000

2.3. Egitim Proje Birimleri

Trakya Universitesi Teknoloji Arastirma ve Gelistirme Merkezi

TUTAGEM su an icin kendi kapsaminda faaliyet gdsteren laboratuvarlar icinde diinyadaki en iist
akreditasyon standardinda akredite olan bir merkezdir. Bu hedefe ulasabilmek icin 6ncelikle
tlim personel gerekli egitimleri alarak tiim diinyada gecerli olan TS 17025 standardinda egitim
sertifikalarina sahip olmustur. Sonrasinda hizla cihaz egitimleri tamamlanmis ve metot
validasyon calismalarina baslanmistir. Ayn1 zamanda laboratuvarin alt yapisi, ¢evre sartlari
diinya standartlarina uygun hale getirilmistir. Sonrasinda laboratuvarda bir kalite yonetim
sistemi kurulmustur. Laboratuvar Kalite Yonetim Sistemi ile "TS EN ISO/IEC 17025 Deney ve
Kalibrasyon Laboratuvarlar’nin Yeterliligi icin Genel Sartlar" standardinin gereksinimlerini
karsilayan deney sonuclarinin kalitesini giivenceye almak icin gerekli tiim faaliyet alanlarina
iliskin yazili dokiimanlar olusturulmustur. Dokiimantasyon sistemi, numunenin laboratuvara
kabuliinden raporlama asamasina kadar olan tim faaliyetlere yonelik tim prosediir ve
talimatlarin yazili birer dokiiman olarak hazirlanmasi, kontrol edilmesi ve onaylanarak
yurirliige konulmasi ile bunlarin kullanilabilirliginin ve devamliliginin saglanmasi esasina
dayanmaktadir. TUTAGEM, Kkalite politikas1 dogrultusunda kurulan Kalite Yonetim Sisteminin
stirekli gelisimini amacglamaktadir. Kalite yonetim sisteminin etkinligi; kalite politikasi, kalite
hedefleri, tetkik sonuglari, diizeltici ve dnleyici faaliyetleri, veri analizleri ve yonetimin gozden
gecirmeleri vasitasiyla siirekli iyilestirilmektedir.
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TUTAGEM Laboratuvarinda TS EN ISO/IEC 17025 standardina uygun olarak kurulmus kalite
yOnetim sisteminin yeterliliginin, mevcut uygulamalarin dokiimante edilen sisteme
uygunlugunun incelenmesi ve hedeflere ulasmadaki etkinligin gézden gecirilmesi amaciyla i¢
denetimler diizenlenmektedir. Yonetim Sistemi i¢ denetimleri yillik olarak planlanmakta ve plan
hazirlanirken Yonetim Sisteminin tiim alanlarinin (maddelerinin) ve analiz faaliyetlerini
etkileyen tiim béliimlerin 12 ay igerisinde en az bir defa denetlenmesine dikkat edilmektedir.
Laboratuvar personelinin gorev tanimlari ve gorev icin sahip olmasi gereken minimum
kriterleri, “Goérev Yetki ve Sorumluluklar Prosediirii”"nde tanimlanmistir. Laboratuvarda gorev
celiskilerini ortadan kaldirmak i¢in laboratuvar organizasyon semasi olusturulmustur. Kalite
Yonetim sisteminin islevinin yiiriitilmesi, spesifik ekipmanlarin kullanimi, analizlerin
gerceklestirilmesi, sonuclarin kontrol edilmesi ve onaylanmasi, numunelerin kabulii ve analiz
sonuglarinin raporlanmasi gibi belirli gorevleri yerine getirmek icin personel yetkilendirilmesi
yapilmustir.

Laboratuvarda Kkalite kontrol calismalar1 dis ve i¢ kalite kontrol calismalar1 olarak iki ayri
kapsamda yiiriitilmektedir. Oncelikle her analiz, yapisina ve amacina uygun olarak
incelenmekte ve uygulanacak kalite kontrol adimlari belirlenmektedir. Kalite kontrol
calismalarinda elde edilen verilerin analiz sonuclarinda farklilik olup olmadiginin takibi
istatistiksel metotlar uygulanarak yapilmakta ve kayit altina alinmaktadir. Dis kalite kontrol
calismasi olarak akreditasyon kapsamina alinmis metotlarda ise yillik siirecte en az bir defa
yeterlilik testlerine katilim saglanmaktadir. Sonuclar, ‘TURKAK- Yeterlilik Testi Katiim
Listesi’ne islenmektedir. Bu degerlendirmeler sonrasinda kantitatif analizlerin degerlendirilmesi
Z skoruna gore yapilmakta ve Z skoru +2, -2 arasinda ise kabul edilebilmektedir. Bu sinirlar
disarisinda kalan sonuglar igin diizeltici faaliyet baslatilmaktadir. istenilen testlerde yeterlilik
test programi bulunmaz ise diger laboratuvarlarla numune degisimi yapilarak laboratuvarlar
arasi karsilastirma calismalar1 yapilmakta ve sonuglar ‘TURKAK- Yeterlilik Testi Katilim
Listesine kaydedilmektedir. Analiz sonuglari numune yo6netim sistemi (Pegasoft) ile
raporlanmakta ve analistler tarafindan girilen sonuclar Merkez Miuduri tarafindan
onaylanmaktadir. Rapor formatlari numune yodnetim sisteminde tanimlanmis olup analiz
raporlar1 miisterilere basili olarak teslim edilmektedir.

Trakya Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Trakya Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (TUBAP) Birimi, 2547 sayil Yiiksek Ogretim
Kanunu uyarinca, Universitemiz égretim tyeleri, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlilik
egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan ydnetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin
degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iliskin hizmetlerin yiiritiilmesi, izlenmesi,
sonuglarin degerlendirilmesi, arastirma sonugclarinin uluslararasi yayina doéniisiimiini artirici
onlemler ve tesvikler gelistirilmesi amaciyla kurulmustur. Vizyonumuz Tiirkiye ve Diinyaya
ismini duyuracak, bilime ve teknolojiye katkida bulunacak arastirmacilarin bilimsel
calismalarina giivenilir, hizli ve tam destek veren, sosyal sorumluluk geregi bolge sorunlarina
coziim lireten ve Universitemizde proje niteligini arturan bir birim olmaktir. TUBAP
Komisyonumuz farkl anabilim/ bilim dallarindan, her biri ¢cok sayida yiiksek lisans/ doktora
tezi/ bilimsel proje yonetmis, deneyimli 6gretim iiyelerinden olusmustur. Komisyonumuzun
baslica gorevleri; doner sermayeden alinacak paya esas olmak iizere biitce calismasi yapmak,
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proje destekleme esaslarini ve 6nceliklerini belirlemek, Universitemizin bilim politikalarinin
olusturulmasina, arastirma kalitesini arttirilmasina yonelik katki saglamaktir.

“Trakya Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi” 11.06.2013 tarih 7 sayih
toplantisinda 16 numarali karar ile Proje Tiirleri ana baghklariyla Arastirma, Oncelikli Alan,
Sanayi Isbirligi, Alt Yap1 ve Destek Projeleri olarak degistirilerek kapsami genisletilmistir.
“Bilimsel Arastirma Projeleri Izleme ve Degerlendirme Kriterleri” giiniimiiziin gerektirdigi
gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda her yil giincellenmektedir. Ayrica Trakya Universitesi
Ogretim elemanlarim1 akademik ve diger bakimlardan daha basarili olmaya tesvik etmek ve
Universitenin ulusal/ uluslararasi basari seviyesini yiikseltmek amaciyla 30 Ocak 2014 tarihinde
“Trakya Universitesi Performans Degerlendirme Yonergesi” yiiriirlige girmistir.

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

04.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin
(d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanan ve 14 Aralik
2014 tarih ve 29205 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren Proje Koordinasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligine gore Merkezimizin gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir:

e Yurticinden ve yurtdisindan proje teklif cagrilarini, tiim ilgili akademisyen ve birimlere
duyurmak.

e Proje hazirlayan veya hazirlayacak ilgili kisi ya da gruplar arasi iletisim ve
koordinasyonu saglamak.

e Proje kaynaklarinin dogru ve etkin kullanimini saglamak.

e Proje teklif cagrilarma Universitemiz adina sunulacak proje tekliflerinin
koordinasyonunu yapmak, c¢agr1 kapsaminda gerekliyse hangi proje tekliflerinin
Universitemiz adina sunulacagini belirlemek (bir proje teklif cagrisina bir kurumdan
basvurabilecek proje sayisinin sinirlandigi durumlarda).

e Kabul edilen projelerin Trakya Universitesine ait resmi belgelerinin hazirlanmasini
saglamak.

e Kabul edilen projelerin yiiriitiilmesi sirasinda proje yiiriitliciilerine destek vermek ve
kurum ici ve kurum dis1 resmi yazismalar1 yapmak.

e Trakya Universitesi biinyesinde hazirlanan projelerin Proje Bilgi Sistemi araciigiyla
kaydini tutmak ve durumlarini takip etmek.

e Projeler ile ilgili bilimsel, mesleki ve egitsel ¢alismalarda bulunmak, danismanhk ve
bilgilendirme hizmetleri vermek.

e Proje yonetimi siireglerini izlemek.

o  Universitedeki akademik ve bilimsel faaliyetlerin projecilik anlayisiyla yiiriitiilmesini
saglamak.

o Universitenin sosyal, bilimsel proje faaliyetlerini nitelik ve nicelik yéniinden artirmak.

e Opretim elemanlarini proje yazma konusunda tesvik etmek, proje hazirlanmasi ve
uygulanmasi asamasindaki teknik konularda destek vermek.
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Proje yazimi ve yonetimiyle ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile is birligi yapmak,
ortak calismalar1 6zendirmek, organize etmek, konferans, kongre ve toplantilar
dizenlemek, tanitim etkinliklerini koordine etmek.

Kamu ve 6zel kuruluslara danismanlik hizmeti vermek

Universite adina sunulan proje bagvurularinin én degerlendirmesini, idari kontroliinii
yapmak, usuliine uygun olarak hazirlanmayan proje basvurularini diizeltilmek {izere
ilgili birim, kurum ve 6gretim elemanlarina geri gondermek.

Ulusal ve uluslararasi projelerin, baslatilmasi, uygulanmasinin izlenmesi,
raporlandirilmasini ve sonlandirilmasini takip etmek

Gerekli kaynaklarin temininin saglanmasi, proje revizyon yonetimi, proje ortaklar1 ve
proje planina gore sdzlesmenin ve biitgenin etkin yonetimini saglamak.

Ulusal ve uluslararasi proje pazarlari organize etmek

Ogretim elemanlarinin ¢alisma alanlarina ve Universitede gerceklestirilmis ve
gerceklestirilen projelere iliskin veri tabanlar1 olusturmak, bu bilgileri ve proje ¢iktilarini
Merkezin veri tabaninda saklayarak, ilgili kisilerin bu bilgilere ulasmasini saglamak.
Gerceklestirilen etkinliklere iliskin donemlik faaliyet raporlar1 yayimlamak
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. Performans Sonuclar1 Tablolari

Tablo 62: Performans Sonuglari Tablosu

Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef
Karti: 1

Amag

EGITIM

S.A.1.Egitim ve 6gretimde kalite ve verimliligi gelistirmek

Hedef

H.1.0nlisans, lisans ve lisansiistii
programlarinin niteliginin gelistirilmesi

Hedefin

Performansi

70

Aciklama ‘ 2018 yilinda, Onlisans, lisans ve lisansiistii programlarinin niteliginin gelistirilmesi, hedefi % 70 olarak gerceklesmistir.

Plan 2018
R . Hedefe | Donemi 2018 Yilh P.Hedefe
Performans Gostergesi - Yili -
Etkisi | Baslangi¢ . | Gergeklesme Etkisi
. =7 | Hedefi
Degeri
PG1.01. Onlisans égrenci kontenjan doluluk orani 10 60 65 92 10
PG1.02. Lisans 6grenci kontenjan doluluk orani 10 98 99 80 0
PG1.03. Lisanstistii 6grenci kontenjan doluluk orani 10 0,58 0,60 0,62 10
PG1.04. Mesleki yabanci dil dersi veren program sayisi 10 57 60 50 0
PG1.05. Ders degerlendirme anketi uygulayan program sayisi 5 30 43 17 0
PG1.06. Akredite olan program sayisi 10 2 3 10
PG1.07 Uzaktan egitim verilen 6n lisans, lisans ve lisansiistii program 4 4 5 5
PG1.08.Lisanstistii 6grenci orani 0,1 0,10 0,09 0
PG1.09. Yiiksek lisans mezun sayisi 10 187 200 329 10
PG1.10. Doktora mezun sayisi 10 31 32 42 10
PG1.11. Disiplinler arasi lisanstistli program sayisi 5 18 18 33 5
PG1.12. Agilan yeni program sayisi 3 3 8

PG1.13. Ayni isimle egitim veren program sayisi

44

38

32

5 5
Maliyeti 9.772.241
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Hedef
Karti: 2

EGITIM

Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedefin

Hedef Performansi

Amag

H.2.Yiiksekogretim alaninda ulusal ve
uluslararasi ders verme hareketliliginin ve is
birliginin gelistirilmesi

S.A.1.Egitim ve 6gretimde kalite ve verimliligi
gelistirmek

44,67

2018 yilinda, Yiiksekogretim alaninda ulusal ve uluslararasi ders verme hareketliliginin ve is birliginin gelistirilmesi, hedefi

Aqiklama % 44,67 olarak gerceklesmistir.
Plan Dénemi
Performans Gostergesi Hedefe Baslanel 2018 Yih 2018 Yilh P.Hedefe
§ Etkisi S1angie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri

PG2.1. Baska uiniversitelere ders vermek icin giden 6gretim 15 17 18 16 0
elemant sayisi
P£}22 Baska iiniversitelerden ders vermek i¢in gelen 10 24 26 7 0
Ogretim elemani sayisi
PG2.3. EraSIP'llS, Mfevlana ve Farabi programlarindan 10 144 174 173 9,67
faydalanan 6grenci sayisi
PG2.4. Erasmus, Meylana ve Farabi programlarindan 10 26 30 20 0
faydalanan akademik personel sayisi
PG2.5. Erasmus, Mevlana ve Farabi programlarindan

I 10 5 7 6 5
faydalanan idari personel sayisi
PG2.6. Ulusal ve uluslararasi diizeyde iiniversitelerle 15 4 4 84 15
imzalanan protokol sayisi
PG2.7. Yabanci uyruklu 6grencilerin sayis1 15 2.284 2.500 3.260 15
PG2.8. Lisansiistii egitim ve bilimsel arastirmalar

. i 15 7 8 6 0
kapsaminda yurt disina giden 6gretim elemani sayisi
Maliyeti 764.089
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 3 GLIEG il Performansi

ECITIM S.A.1.Egitim ve 68retimde kalite ve verimliligi H.3.Akademik ve idari personelin niteliginin 60

2018 y1linda, Akademik ve idari personelin niteliginin gelistirilmesi ve sayisinin arttirilmasi, hedefi % 60 olarak

AL e gerceklesmistir.

gelistirmek gelistirilmesi ve sayisinin arttirilmasi

Plan Dénemi
R . Hedefe 2018 Yilh 2018 Yilh .

Performans Gostergesi Etkisi Basl:jmgu; Hedefi Gerceklesme P.Hedefe Etkisi

Degeri
PG3.1. Akademik kadroya katilan personel sayisi 15 42 45 215 15
PG3.2. idari kadroya katilan personel sayisi 15 11 15 16 15
PG3.3. Ders veren 6gretim elemani basina diisen
haftalik ortalama ders sayisi 15 22,54 22,50 22 15
PG3.4. Kadrolu 6gretim elemani basina 6grenci 15 26,4 26,10 26,98 0
PG3.5. Kadrolu idari personelin kadrolu akademik 10 0,9 0,90 0,81 0
personele orani
P93..6. Akademik personele yonelik diizenlenen 15 20 23 6 0
egitim sayis1
PG3,7 .Idarl personele yonelik diizenlenen hizmet 15 2 3 3 15
ici egitim sayis1

Maliyeti 260.101.127 ‘
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 4 Amag Hedet Performansi

i S.A.2.Egitim ve 6gretimde alt ve list yap1 H.1.Egitim - Ogretimde fiziksel kosullarin ve bilisim

EGITIM o D : 35,97

olanaklarimi gelistirmek teknolojilerinin iyilestirilmesi

Actklama 2018 yilinda, Egitim - Ogretimde fiziksel kosullarin ve bilisim teknolojilerinin iyilestirilmesi, hedefi % 35,97 olarak

s gerceklesmistir.
Performans Géstergesi Hedefe Plan Dénemi 2018 Yih 2018 Yilh P.Hedefe

g Etkisi Baslangi¢ Degeri Hedefi Gergeklesme Etkisi

P? 101 Egltlm ve arastirma amaclh mekanlarin toplam 10 334.100 350.000 342.207 5.1
biiyikligi (m?)
PG 1.02. Ogrenci basina diisen derslik alani (m2) 10 1,30 1,50 1,36 3
PG 1.03. Teknoloji donanimli derslik sayis1 10 312 600 537 7,81
PG 1.04. Ogrenci basina diisen bilgisayar sayisi 10 0,15 0,15 0,05 0
PG 1.05. Ogrenci basina diisen okuma salonu alani 10 0,09 1,15 0,11 0,19
PG 1.06. Hizmete alinan egitim ve idari bina sayis1 5 1 4 3 3,33
PG 1.07. Hizmete alinan egitim ve idari binalarin alani (m?) 10 11.220 37.946 32.717 8,04
PG 1.08 Dis Hekimligi Fak. ve Ogrenci Yasam Merkezinin

) 5 2 2 0 0
hizme alinmasi
PG 1.09. Egltlee arastirma amagli laboratuvarlarin 10 14.950 19.450 16.890 431
toplam biiytkligi (m?)
PG 1.10. Egitim ve arastirma amacli laboratuvar sayisi 5 98 190 175 4,18
PG 1.11. Akredite olan laboratuvar sayisi 10 3 5 3 0

‘ Maliyeti 8.246.339
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Kart1: 5 Sk s Performansi

H.2.Egitim 6gretim, arastirma ve topluma hizmet amach
ihtiyac duyulan hizmet binalarinin ve kampiis alt ve tist
yapilarinin gelistirilmesi

S.A.2.Egitim ve 6gretimde alt ve iist yap1

SEEN olanaklarim gelistirmek

2018 yilinda, Egitim 6gretim, arastirma ve topluma hizmet amagch ihtiya¢ duyulan hizmet binalarinin ve kampiis alt ve iist
Aciklama  yapilariin gelistirilmesi, hedefi % 0 olarak gerceklesmistir. 14 adet olan devam eden yatirim projesi 7 adet olarak
greceklesmis olup hedef etkisi sifir olmustur. 7 proje devam etmektedir.

Derformans Géstersesi Hedefe | P2MDOMM 1 5018 vin | 2018 vin P Hedefe
g Etkisi Sansie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri

PG 2.1. Devam eden yatirim projeleri sayis1 25 14 14 7 0

PG 2.2. Devam eden yillik yatirim projeleri biitcesi Harcama 25 80 95 68 0
Orani (%)

PG 2.3. Spor alaninda devam eden yatirim projeleri sayisi 25 0 1 0 0

PG 2.4. Spor Sektori Yatirimi Blitgesi Harcama Orani (%) 25 85 100 0 0

Maliyeti 19.328.363
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 6 Amag SEAEE Performansi
o o . ... . | H.1.Bilimsel etkinliklere (kongre, konferans bildirileri,

S.A.1.Bilimsel ¢alismalarin niteligini ve niceligini s 1 | S —— 100

ARASTIRMA  arttirmak gL 'b ' yay
sayilarinin arttirilmasi
Actklama 2018 y1linda, Bilimsel etkinliklere (kongre, konferans bildirileri, sergi, konser, performans vb.) katilimin ve yayin
¢ sayilarimn arttirilmasi, hedefi % 100 olarak gerceklesmistir.
Plan 1 5518
R . Hedefe Doénemi 2018 Yilh P.Hedefe
Performans Gostergesi o Yili o
Etkisi Baslangic .| Gergeklesme Etkisi
.2 Hedefi
Degeri
P.G 1_.1..Ul_usa1 ve uluslararasi bilimsel etkmllklere"(vkon.gre, konferans 20 746 800 1858 20
bildirileri, sergi, konser, performans vb.) katilan 6gretim elemani sayisi
PG 1.2. Ulusal ve Uluslararasi kitap sayis1 20 187 202 203 20
PG 1.3. Ulusal ve Uluslararas1 makale sayisi 20 4.893 5.223 5666 20
PG 1.4. Tam metin yayin sayisi (SCI- expanded, SSCI ve AHCI) 20 3611 3.851 4313 20
PG 1.5. Kurum t.araflndan duzenle.nen ulusal ve uluslararasi bilimsel 20 80 108 221 20
konferans, seminer, panel vb faaliyet sayisi
Maliyeti 1.142.000
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 7 ARG lifeelelt Performansi

H.2.Proje, alinan patent (faydali model endiistriyel tasarim
tescili dahil), bilimsel ve sanatsal 6diil sayisinin arttirilmasi, 65
tesvik ve 6diil sisteminin iyilestirilmesi

S.A.1.Bilimsel ¢alismalarin niteligini ve
ARASTIRMA niceligini arttirmak

2018 y1linda, Proje, alinan patent (faydali model endiistriyel tasarim tescili dahil), bilimsel ve sanatsal 6diil sayisinin

AL e arttirilmasi, tesvik ve 6diil sisteminin iyilestirilmesi, hedefi % 65 olarak gerceklesmistir.

Plan Donemi

R . Hedefe 2018 Yilh 2018 Yili .

Performans Gostergesi Etkisi Basl'fmg_lg Hedefi Gerceklesme P.Hedefe Etkisi
Degeri
PG2.1. TUBITAK ve diger kamu finansh projelerin sayisi 15 18 19 26 15
PG2.2. Kurum i¢i destekli proje sayisi 10 286 290 213 0
PG2.3. Sanayi destekli proje sayisi 15 1 1 1 15
PG2.4. Uluslararasi ortakli veya destekli proje sayisi 15 0 1 8 15
PG2.5. Akademik tesvik alan personel sayisi 10 576 600 682 10
PG2.6. Performans puani alan personel sayisi 10 130 140 486 10
PG2:7_. Alu?an patent sayisi (faydali model endiistriyel tasarim 15 12 15 0 0
tescili dahil)
PG2.8. Baqur.ulan .patent sayisl (faydali model endiistriyel 10 25 35 2 0
tasarim tescili dahil)
‘ Maliyeti 5.190.000
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 8 Amag G Performansi
S.A.2.Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini S.H.1.Laboratuvar, atolye vb. fiziki mekanlarin
ARASTIRMA  gelistirmek standartlarimin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi
Actklama 2018 yilinda, Laboratuvar, atélye vb. fiziki mekanlarin standartlarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi, hedefi % 0 olarak
s gerceklesmistir.
Plan
Performans Géstergesi Hedefe Donemi 2018 Yilh 2018 Yili P.Hedefe
g Etkisi Baslangic Hedefi Gerceklesme Etkisi
Degeri
PG1.1. Uluslararasi standartlara sahip arastirma laboratuvar 50 3 5 3 0
sayisl
PG1.2. Teknik donanimi tamamlanmis atélye sayisi 50 5 6 5 0

Maliyeti 478.000
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Kartn: 9 Amag HEaEl Performansi

S.2.Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini S.H.2.Projeler kapsaminda 6gretim elemanlarina verilen 66.67
ARASTIRMA  gelistirmek egitimlerin arttirilmasi ’
Actklama 2018 yilinda, Projeler kapsaminda 6gretim elemanlarina verilen egitimlerin arttirilmasi, hedefi % 66,67 olarak

s gerceklesmistir.
Plan
Performans Gostergesi Hedefe Dénemi 2018 Yilh 2018 Yilh P.Hedefe
g Etkisi Baslangi¢ Hedefi Gerceklesme Etkisi
Degeri

PG2.1. TUBITAK ve AB projeleri kapsaminda verilen egitim 50 3 12 6 16,67
sayisl
PE;.Z.'Z' TUBITAK ve AB projeleri kapsaminda verilen 50 71 130 272 50
egitimlere katilan personel sayisi

Maliyeti 80.100
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 10 ARG e Performansi

S.H.3.Bilimsel arastirmalara teknik alt yap1 destegi saglayacak
merkezlerin kurulmasina destek verilmesi ve mevcut
merkezlerin etkinliginin arttirilmasi

S.A.2.Arastirma ve gelistirme

ARASTIRMA faaliyetlerini gelistirmek

2018 y1linda, Bilimsel arastirmalara teknik alt yap1 destegi saglayacak merkezlerin kurulmasina destek verilmesi ve

AL e mevcut merkezlerin etkinliginin arttirilmasi, hedefi % 65 olarak gerceklesmistir.
Plan
Performans Gostergesi Hedefe Dénemi 2018 Yilh 2018 Yilh P.Hedefe
g Etkisi Baslangi¢ Hedefi Gerceklesme Etkisi
Degeri
PG3.1. Mevcut Merkez sayisi 30 30 31 31 30
PQ3.2. Me.rkez!er tarafindan gerceklestirilen faaliyet sayisi (saghk 35 18 42 1.544 35
hizmetleri harig)
Egﬁ; Merkezlerde ¢alisan personel sayisi (saglik hizmetleri 35 39 39 26 0

Maliyeti 204.000
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedefin
Performansi

Hedef

Karti: 11 Sk

Hedef

S.H.4.Universitede bilisim ve ag hizmetlerinin
kalitesinin arttirilmasi

S.A.2.Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini

ARASTIRMA  gelistirmek 88,79

Aciklama 2018 yilinda, Universitede bilisim ve ag hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi, hedefi % 88,79 olarak gerceklesmistir.

Plan Donemi

sayisl

Performans Gostergesi Hedefe Baslane: 2018 Yih 2018 Yilh P.Hedefe

8 Etkisi S1angie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri

}P;(;}.Ol. Ulakbim ile merkez kampiis arasindaki mevcut ag 10 700 800 1.250 10

PG4.02. Maksimum internet baglant1 kullanimi kapasitesi 10 700 800 1.030 10

PG4.0?. O_rtalama yillik internet baglant1 kullanim 5 500 600 210 0

kapasitesi

PG4.04. Ana sunucu Web sitesi biiytikligi 5 427 450 214 0

PG4.05. Web ana sayfasiin aldig1 yillik ziyaretgi sayisi 5 4.888.937 5.000.000 4.973.106 3,79

PGA%.(-)6. Tium bl.rlmlerd_e aktif ag cihazlarinin gézden 10 150 160 172 10

gecirilerek yenilenmesi

PG4.07. Arizalanan ve servise gonderilen kenar anahtari 10 7 7 4 10

109




TRAKYA UNIVERSITESI 2018 Faaliyet Raporu

PG4.08. Merkez yerleske ile uzak yerleskeler arasinda
bulunan Metro Ethernet devrelerinin hizinin (Mpbs) her 5 300 420 530 5
yil artirilmasi
PG.4.09. Mevcut kullanilan depolama iinitelerinin
kapasitelerinin ihtiya¢ dogrultusunda arttirilmasi > 125 165 165 >
PF34-.10. Yerleskelerde kullanilan Kablosuz Internet Erisim 10 342 392 417 10
Cihaz sayisinin arttirilmasi
PG4.11. Microsoft iirtinlerinde kullanici bazli lisanslamay1 5 1 1 1 5
iceren kampus lisans anlasmasi sayis1
PG4.12. Giivenlik duvari yazilimi lisans yenilenmesi 5 1 1 1 5
PG4.13. Giivenlik duvari loglarmin tutuldugu loglama

. . ; . 5 1 1 1 5
cihaz1 yazilimlari lisans yenilenmesi
PG4.14. Kurumsal antiviriis yazilimi lisans yenilemesi 10 1 1 1 10

Maliyeti 517.000
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablolosu

Hedef Hedefin
Karti: 12 Amag L Performansi

ARASTIRMA S."A.3_..Cagda§ kiitiiphanecilik hizmetlerini gelistirerek S.H..l.K'ut.uphanecﬂlk hlzme:cler“m_l_n : 95

stirdiirmek kalitesinin arttirilmasi ve siirdiiriilmesi
Aciklama 2018 yilinda, Kiitiiphanecilik hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi ve siirdiiriilmesi, hedefi % 95 olarak gerceklesmistir.
Plan Dénemi
i . Hedefe 2018 Yilh 2018 Yilh .
Performans Gostergesi Etkisi Ba,c,l?ng.l(; Hedefi Gerceklesme P.Hedefe Etkisi
Degeri
PG1.01. Toplam elektronik kitap sayisi 15 324.896 420.000 420.192 15
PG.1.02. Abone olunan elektronik dergi sayisi 15 25.994 45.000 45.865 15
PG.1.03. Abone olunan veri tabani sayisi 10 33 41,00 41,00 10
PG1.04. Elektronik veri tabani ve dergilerin kullanim sayisi 10 300.000 320.000 364.135 10
PG1.05. Toplam satin alinan kitap sayisi 10 24.302 28.500 28.870 10
PG1.06. Toplam dergi sayis1 10 28 30 30 10
PG1.07. Yenilenen bilgisayar sayisi 5 53 58 61 5
PG1.08. Kiitiiphane hizmetlerini tanitmak amaciyla birimlere 5 5 5 5 5
yonelik yapilan sunum sayisi
PG1.09. Kiitiiphane kullanici sayisi 5 970.730 1.070.000 830.111 0
PG1.10. Akademik personele yonelik diizenlenen veri tabani 5 2 2 2 5
kullanici egitim programi sayisi
PG1.11. Trakya Unlv-e_r51te51 Akademik Acik Erisim Veri 10 1.883 2700 2796 10
tabanina aktarilan bilimsel yayin sayisi
Maliyeti ‘ 2.907.000 ‘
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef

Karti: 13 AR

ARASTIRMA stirdiirmek

Aciklama

S.A.3. Cagdas kiitiiphanecilik hizmetlerini gelistirerek

Hedef

S.H.2.Gorsel Isitsel materyal koleksiyonun

giincellenerek zenginlestirilmesi

Plan Donemi

2018 Yili

2018 Yili

Hedefin
Performansi

100

2018 yilinda, Gorsel Isitsel materyal koleksiyonun giincellenerek zenginlestirilmesi, hedefi % 100 olarak gergeklesmistir.

(CD/DVD)

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Basl:jmg.l(; Hedefi Gerceklesme P.Hedefe Etkisi
Degeri

PG2.1. Koleksiyona eklenen gorsel ve isitsel 50 7047 7950 7301 50

materyal sayis1

PG2.2. Engelli kullanicilara yonelik materyal sayisi 50 1 1 1 50

Maliyeti 92.624
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef
Karti: 14

Hedefin

Hedef Performansi

Amag

S.A.1.Universitenin girisimci ve yenilikci yoniinii
gelistirmek

S.H.1.Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon

GIRISIMCILIK konularinda gelisim saglanmasi L

2018 yilinda, Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon konularinda gelisim saglanmasi, hedefi % 1,15 olarak

Agiklama gerceklesmistir.

Plan Donemi

Performans Gostergesi Hedefe Baslane: 2018 Yilh 2018 Yilh P.Hedefe
g Etkisi Sansie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri
PG1.1. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon konularinda 10 59 85,00 66,00 115
acilan ders sayisi
PG1.2. G1r1§1m.c111k, t"evknolc{]l yonetimi ve inovasyon konularinda 10 5296 6.113 2119 0
acilan dersleri alan 68renci sayisi
PG1.3. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon konularinda
. R 10 40 53 41 0

acilan dersleri veren dgretim elemani sayisi
PG1.4. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon konularinda

s e 20 25 27 0 0
egitim alan 6gretim elemani sayisi
??1.5. KOSGEB is birliginde verilen derslerde sertifika alan 10 200 825 965 10
6grenci sayisl
PG1.6. G1r1§,.1m.c111k, teknoloji yonetimi ve inovasyon konusunda 10 30 36 0 0
yapilan etkinlik sayisi
PG1.7. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon konularinda
L . e o s 15 1 10 0 0
liniversite disina yonelik diilizenlenen egitim sayisi
PG1.8. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon konularinda
tiniversite disina yonelik diizenlenen egitimlerde verilen 15 0 135 0 0

sertifika sayisi

Maliyeti 203.000
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 15 Amag HEAEE Performansi

GIRISIMCILIK S._A.%.U“nlve.rm.tenln girisimci ve yenilikei .S.I.-I.Z.'l.“e.knop.ark imkanlarinin gelistirilmesi ve 44,83

yoniini gelistirmek iyilestirilmesi
Aciklama 2018 yi1linda, Teknopark imkanlariin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi, hedefi % 44,83 olarak gerceklesmistir.
Derformans Gostersesi Hedefe | P2 DM 1 5018y | 2018 vin P Hedefe
& Etkisi Sansie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri

PG2.1. Teknopark ’ta bulunan sirket sayisi 10 37 40 40 10
llzglzz Teknopark ‘ta bulunan sirketlerde tam zamanl ¢alisan 10 132 142 149 10
PG2.3. Akademik birimler ve arastirma merkezleri ile Teknopark

; . e Tiss 10 0 3 15 3,33
sirketleri arasindaki is birligi sayisi
PG2.4. Sanayi kuruluslar ile Teknopark sirketleri arasindaki s

s 15 0 5 32 0
birligi sayis1
PG2.5. Teknopark ‘ta gorev alan 6gretim elemani sayisi 10 24 38 19 0
PG2.6. Teknopark sirketlerinden danismanlik hizmetinden

10 0 5 16 10

faydalanan kurulus sayisi
PG2.7. Lisanslanan patent, faydali model, endiistriyel tasarim 15 5 7 0 0
sayisl
PG2.8. On kulugkaya alinan proje sayisi 10 0 10 4 4
PG2.9. Kulugkaya alinan firma sayisi 10 1 5 4 7,5

Maliyeti 0
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Hedef
Karti: 16

HIZMET

Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedefin

ARG e Performansi

S.A.1.Yasanabilir ve siirdiiriilebilir yerleskelere = S.H.1.Yenilenebilir enerji kaynaklarinin gelistirilmesi,

35

sahip olmak etkin ve verimli kullanimlarinin saglanmasi

2018 yilinda, Yenilenebilir enerji kaynaklarinin gelistirilmesi, etkin ve verimli kullanimlarinin saglanmasi, hedefi % 35

gl olarak gerceklesmistir.
. . Hedefe Plan Donemi 2018 2018 Yilh P.Hedefe

Performans Gostergesi . Baslangic Yili . .

Etkisi L2 . | Gergeklesme Etkisi
Degeri Hedefi

PG1.1. Enerji ve kaynak kullaniminda verimliligi artiran faaliyet sayis1 35 1 1 1 35

PG1.2. Yerleskelerde giines enerjisinden yararlanan mekan sayisi 35 0 0 0 0

PG1.3.Yatirim Programinda Yayinlanan Proje Sayisi 30 14 14 7 0

Maliyeti 0
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 17 AR R Performansi

S.A.1.Yasanabilir ve siirdiiriilebilir yerleskelere = S.H.2.Universite sanatsal, kiiltiirel, sosyal ve sportif

SHENER sahip olmak etkinliklerinin gelistirilerek stirdiirtilmesi

100

2018 yilinda, Universite sanatsal, kiiltiirel, sosyal ve sportif etkinliklerinin gelistirilerek siirdiiriilmesi, hedefi % 100 olarak
gerceklesmistir.

Aciklama

Plan Dénemi
. . Hedefe 2018 Yilh 2018 Yilh .
Performans Gostergesi Etkisi Baslimgu; Hedefi Gerceklesme P.Hedefe Etkisi
Degeri
PG2.1. Sportif faaliyetlerde alinan 6diil sayisi 25 8 10 20 25
PG2.2. Kiiltiir sanat ve spor topluluklarinin sayisi 25 64 65 90 25
PG2.3. Sanatsal kiiltiirel ve sportif etkinlik sayisi 25 249 255 410 25
PG2.4.0grenci basina diisen spor alani oran 25 0,52 0,53 0,79 25
Maliyeti ‘ 1.420.000
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef

Karti: 18 S

HIZMET

S.A.1.Yasanabilir ve siirdiiriilebilir yerleskelere sahip

Hedef

S.H.3.Ulusal ve uluslararasi standartlara hizmet

edecek engelsiz, cevre dostu ve ergonomik yerleskeler

Hedefin

Performansi

70,89

Ll olusturulmasi
Aciklama 2018 yilinda, Ulusal ve uluslararasi standartlara hizmet edecek engelsiz, cevre dostu ve ergonomik yerleskeler olusturulmasi,
s hedefi % 70,89 olarak gerceklesmistir.
Plan

Performans Gostergesi Hedefe Dénemi 2018 Yilh 2018 Yilh P.Hedefe

g Etkisi Baslangi¢ Hedefi Gerceklesme Etkisi

Degeri

PG3.1. Yerleskelerde engellilere yonelik yapilan iyilestirme sayis1 15 11 16 16 15
PG3.2.Engellilere yonelik harcamanin alt yap1 biitgesine orani 10 5 10 10 10
PG3.3. Engelli dostu bina sayisi 10 1 5 6 10
PG3.4. Universitenin yesil alanin toplam alana orani 15 0,021 0,03 0,02 0
PG3.5 Cevre duyarliligina iliskin yapilan toplam faaliyet sayis1 10 60 70 68 8
PG3.6. Yollar1 ve kaldirimlari diizenlenen yerleske sayisi 10 4 5 5 10
PG3.7. Yerleskelerdeki bisiklet yolu uzunlugu 10 1200 500 1200 0
PG3.8. Bakim ve onarim amaci ile ayrilan 6denegin harcama oram 10 0 95 75 7,89
PG3.9. Kampiis alt yapisi amaci ile ayrilan biitcenin harca orani 10 5 95 95 10

Maliyeti 15.734.599
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 19 L [ Performansi

S.A.1.Yasanabilir ve siirdiiriilebilir S.H.4.Yemekhane, konaklama, giivenlik ve temizlik
yerleskelere sahip olmak hizmetlerinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi

HIZMET 25,67

Akl 2018 yi1linda, Yemekhane, konaklama, giivenlik ve temizlik hizmetlerinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi, hedefi % 25,67 olarak

gerceklesmistir.
Plan
. . Hedefe Doénemi 2018 2018 Yih P.Hedefe

Performans Gostergesi . Yili Gergeklesm .

Etkisi Baslangi¢ ' Etkisi

o2 Hedefi e
Degeri
PG4.01. Ogrencilerin yemekhane hizmetinden memnuniyet oram (%) 10 52,8 70 31,70 0
PG4.02. Personelin Yemekhane Hizmetinden memnuniyet orani (%) 10 22,9 35 29,50 9,67
PG4.03. Kantin hizmetlerinden memnuniyet orani (%) 10 0 75 0 0
PG4.04. Sosyal Tesislerden yararlanan personel sayisi 10 762 1.700 8.265 10
PG4.05. Sosyal Tesislerden duyulan memnuniyet orani (%) 10 39 50 0 0
PG4.06. Giivenlik elemani basina diisen 6grenci sayisi 10 329 323 351 0
PG4.07. Giivenlik hizmetlerinden memnuniyet orani 10 0 50 0 0
PG4.08. Metre kare basina diisen temizlik personeli sayisi 10 0,36 0,50 0,01 0
PG4.09. Akademik ve idari personelin mekan temizliginden memnuniyet 10 50 55 53,30 6
orani (%)
PG4.10. Ogrencilerin mekan temizliginden memnuniyet orani % 10 60 60 41,90 0
Maliyeti ‘ 10.656.563
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef

Karti: 20 R

Amag

S.H.5.Universitenin sorumlulugunda olan tarihi
yapilarin korunmasi

S.A.1.Yasanabilir ve siirdiriilebilir yerleskelere sahip

HIZMET olmak

Hedefin
Performansi

85

Aciklama | 2018 yilinda, Universitenin sorumlulugunda olan tarihi yapilarin korunmasi, hedefi % 85 olarak gerceklesmistir.

Plan

. . Hedefe Dénemi 2018 2018 Y1l P.Hedefe
Performans Gostergesi . Yili Gergeklesm ..
Etkisi Baslangi¢ ' Etkisi
. Hedefi e

Degeri
PG5.1. Universitenin sahip oldugu restorasyonu yapilan tarihi bina sayisi 30 4 5 5 30
PG5.2. Projelendirilen tarihi eser sayisi 35 1 1 1 35
?(;:3.3. Tarihi eserlerin korunmasi amaci ile ayrilan biitgenin harcama orani 35 30 100 70 20

Maliyeti

2.288.562
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef
Karti: 21

Hedefin

Hedef Performansi

Amacg

S.A.2.Toplumun sorunlari ve ihtiyaglarina duyarl
olmak ve toplumsal iliskileri giiclendirmek

S.H.1.Trakya Bolgesi ve Balkanlarda turizmi ve endiistriyi

SUEEE destekleyici faaliyetlerde bulunulmasi

35,89

Aciklama

Plan Donemi

2018 yilinda, Trakya Bolgesi ve Balkanlarda turizmi ve endistriyi destekleyici faaliyetlerde bulunulmasi, hedefi % 35,89 olarak
gerceklesmistir.

Performans Gostergesi Hedefe Baslane: 2018 Yilh 2018 Yilh P.Hedefe
8 Etkisi Sansie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri
P_G1.1."Bo"lge endiistrisini desteklemeye yonelik hazirlanan 35 39 43 4 0
lisansiistii tez sayisi
PG1.2. Uretime doniisen proje orani 30 6 7 94 30
PG1.3. Turizmi gelistirmeye yonelik yapilan etkinlik sayis1 35 4 10 5 5,89

Maliyeti 857.760
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef
Karti: 22

Hedefin

Hedef Performansi

Amag

S.A.2.Toplumun sorunlari ve ihtiyaclarina duyarlh

HIZMET ) ak ve toplumsal iligkileri giiglendirmek

Aciklama

S.H.2.Universite ile yore halki, 6zel sektor, kamu kurumlar
ve STK’lar arasindaki is birliklerinin gelistirilmesi

82,86

2018 yilinda, Universite ile yére halki, 6zel sektér, kamu kurumlar ve STK’lar arasindaki is birliklerinin gelistirilmesi, hedefi %
82,86 olarak gerceklesmistir.

berformans Ghstersesi Hedefe | " or DO"™ | 2018vih | 2018Yih P Hedefe
8 Etkisi S1angie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri

PGZ} Kent ve bolge konusunda Universite ve STK'lar ile yapilan Is 10 12 15 24 10
birligi sayisi
.PG2.2. Ken'F ve b.({lge konusunda iiniversite ve diger kamu kurumlari 10 15 18 60 10
ile yapilan isbirligi sayisi
_PG2..3.. ~I§ent ve bolge konusunda iiniversite ve 6zel sektorle yapilan 10 3 4 63 10
Is birligi sayis1
PG2.4.Universite ve dis paydaslar arasinda yapilan toplanti, calistay

5 3 4 123 5
vb. sayisi
PG2.5. Universite tarafindan yapilan sosyal sorumluluk projesi sayisi 5 32 39 73 5
PG2.6. AKTS diizeyinde kredilendirilen sosyal sorumluluk 5 0 1 1 5
projelerinin sayisi
PG2.7. Sosyal sorumluluk projelerine katilan dgrenci sayisi 5 0 1.000 1.798 5
PG2.8. Toplumsal sorunlara yonelik yapilan anket ve saha ¢alismasi 10 38 52 42, 2.86
sayisl
PG2.9. Toplumsal sorunlara yonelik yapilan proje sayisi 10 11 15 15 10
PG2.10. Topluma katki amacli diizenlenen etkinlik sayisi (sergi, 10 42 53 132 10
konser, tiyatro vb.)
PG2.11. Sanatsal faaliyetlerle ilgili verilen egitim sayis1 10 6 11 19 10
PG2.12.Y6re halkina yonelik mesleki egitim sayisi 10 26 35 16 0

‘ Maliyeti 1.027.840
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef
Karti: 23

Hedefin
Performansi

Amag Hedef

S.H.3.Saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi,
gelistirilmesi ve hasta memnuniyet oraninin 47,2
arttirilmasi

S.A.2.Toplumun sorunlari ve ihtiyac¢larina duyarl olmak ve

e toplumsal iligkileri giiclendirmek

Skl 2018 yilinda, Saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve hasta memnuniyet oraninin arttirilmasi, hedefi % 47,2 olarak

gerceklesmistir.
Derformans Gostersesi Hedefe | "aMDOMM T 5018vin | 2018 vin P Hedefe
g Etkisi 5ansie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri
PG3.1. Saglikla ilgili merkezlerden hizmet alan kisi sayisi 20 400.000 420.000 543,11 0
PG3.2. Universite hastanesindeki yatak doluluk oranm 20 70 72 72,50 0
PG3.3. Tedavi edilemeyip baska merkezlere sevk edilen hasta 20 50 400 325 72
sayisl
PG3.4. Tedavi Goren Hasta Memnuniyet orani 20 85 86 93,50 20
PG3.5. Saglik Uygulama ve Aragtlrma IV.I.erke_m bilinyesinde 20 80 95 118 20
yapilacak onarim ve makine techizat biit¢esi harcama orani

Maliyeti 22.990.132
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 24 Amag et Performansi
KURUMSAL = S.A.1.Kurum kiltiirtini, kurum kimligini ve kurumsal bilinci gelistirip S.H.1.Personelin kuruma 5265
GELISME stirdiirmek ve iiniversitenin taninirligini ve tercih edilebilirligini arttirmak  baghliginin arttirilmasi ’
Aciklama 2018 yilinda, Personelin kuruma baghliginin arttirilmasi, hedefi % 52,65 olarak gerceklesmistir.
Plan Dénemi
R . Hedefe 2018 Yilh 2018 Yilh .
Performans Gostergesi Etkisi Basl:jmg.l(; Hedefi Gerceklesme P.Hedefe Etkisi
Degeri
PG1.1.Persoﬂnell bir araya getllrmek amaciyla diizenlenen 30 5 5 117 30
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
PG1.2.Akademik personel memnuniyet orani (%) 35 86 86 81,40 0
PG1.3.idari personel memnuniyet orani (%) 35 75 75 74,40 22,65
Maliyeti 13.450
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef
Karti: 25

Hedefin

Hedef Performansi

Amag

S.A.1.Kurum kiiltiiriinii, kurum kimligini ve kurumsal ~ S.H.2.0grencilerin kuruma baghliginin

KURUMSAL

GELISME bilinci gelistirip siirdiirmek ve tiniversitenin

taniirligini ve tercih edilebilirligini arttirmak

arttirilmasi ve mezun 6grencilerle baglarin
gelistirilerek stirdiiriillmesi

75

2018 yilinda, Ogrencilerin kuruma baglihginin arttirilmasi ve mezun 6grencilerle baglarin gelistirilerek siirdiiriilmesi, hedefi

Aqiklama % 75 olarak gerceklesmistir.
Plan Dénemi
Performans Gostergesi Hedefe Baslane1 2018 Yilh 2018 Yilh P.Hedefe
g Etkisi >ansie Hedefi Gergeklesme Etkisi
Degeri
PG2.1.0§renci memnuniyet orani 15 58,8 60 36,30 0
PG2.2.Universite burslarindan faydalanan égrenci sayisi 10 440 500 500 10
PG2.3.Aktif olan 6grenci toplulugu sayisi 10 64 68 102 10
PG2.4.Topluluklara tliye 6grenci sayisi 10 7.000 7.150 12.000 10
PG2.5.Topluluklar tarafindan diizenlenen faaliyet sayisi 10 249 255 460 10
PG2.6.Psikolojik Danismanlik Merkezi’'nin hizmet verdigi 6grenci 10 0 10 204 10
sayisl
PG2.7.Mezunlarla ilgili web sayfasinda bilgilendirme yapan boliim 15 8 18 29 15
sayisl
PG2.8.Mezunlar giinii organize eden boliim sayisi 10 2 9 13 10
PG2.9. Kariyer Merkezi tarafindan ise yerlestirilen 6grenci sayis1 10 15 20 15 0
Maliyeti 849.150
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 26 Amag Heaet Performansi
KURUMSAL  S.A.1.Kurum kiiltiiriinii, kurum kimligini ve kurumsal bilinci gelistirip siirdiirmek | S.H.3.Ulusal ve uluslararasi diizeyde 66.67

GELISME ve liniversitenin taninirhigini ve tercih edilebilirligini arttirmak taninirhigin arttirilmasi '

Acgiklama 2018 y1linda, Ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirligin arttirilmasi, hedefi % 66,67 olarak gerceklesmistir.
Plan Dénemi
R . Hedefe 2018 Yilh 2018 Yilh .
Performans Gostergesi Etkisi BaDselggfilg Hedefi Gerceklesme P.Hedefe Etkisi
PG?.,.Oll.Unllversueyl ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitici 10 4 5 10 10
etkinliklerin sayis1
z’:y?;s(l)Z Arama motorlarinda iiniversite ile ilgili bulunan baglanti 10 565.000 600.000 2 870.000 10
PG3.03. Balkan Senfoni Orkestrasi tarafindan her yil verilen
10 5 5 10 10
ulusal ve uluslararasi konser sayisi
PG3.04. Sportif faaliyetler sonucu elde edilen 6diil sayisi 5 8 10 20 5
PG3.05. Avrupa_K09§ey1 Ayrupa Mpze Odiillii Trakya Universitesi 10 109.431 180.000 270.669 10
Sultan II. Bayezid Kiilliyesi zyaretgi sayis1
PG3.06. Mimar Sinan ve eserlerinin farkindaligini arttirmak igin
N : 10 90 0 30 6,67

diizenlenen Uluslararasi Sinan Sempozyumuna basvuru sayisi
PG3.07. UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras listesinde yer
alan Tarihi Kirkpinar Yagh Giireslerindeki tiniversitenin etkinlik 10 0 1 0 0
sayisl
PG3.08. URAP siralamasinda iiniversitenin yeri 10 1860 1.800 2.116 0
PG3.09. Girisimcilik ve Yenilik Endeksinde liniversitenin yeri 10 51 50 0 0
PG3.10. Sosyf?ll rpedyada iiniversiteye ait resmi sayfalardaki 5 11.000 15.000 19209 5
ortalama takipgi sayisi
PG3.11. Trakya Bolgesi'ndeki liselere yapilan tamitim faaliyeti 5 2 3 4 5
sayisl
PG3.12.Trakya Bolgesi'ndeki liselerden iiniversiteye yerlestirilen 5 6,19 6,20 35,30 5

0grenci orani

Maliyeti 40.670
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Performans Gostergesi Degerlendirme Tablosu

Hedef Hedefin
Karti: 27 Amag et Performansi
S'A.' 1.¥(lllrur"n kl}lturunu, lfur.'um l.<1ml.1g1n1 = kul:umsal b111r.1c1 S.H.4.Universitenin kalite ile ilgili tiim
KURUMSAL | gelistirip siirdiirmek ve liniversitenin taninirhigini ve tercih siireclerinin elistivilmesi ve ivilestirilmesi 65
GELISME | edilebilirligini arttirmak ¢ gely yues
Aciklama 2018 yilinda, Universitenin kalite ile ilgili tiim siireclerinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi, hedefi % 65 olarak gerceklesmistir.
R . Hedefe Plan Dénemi 2018 Yilh 2018 Yilh -

Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Degeri Hedefi Gergeklesme P.Hedefe Etkisi
PG4.1. Memnuniyet anketi uygulanan akademik personel sayisi 10 335 400 216 0
PG4.2. Memnuniyet anketi uygulanan idari personel sayisi 10 195 250 176 0
PG4.3. Memnuniyet anketi uygulanan 6grenci sayisi 10 1.375 1.500 4.257 10
PG4.4. Kalite ve Strateji Gelistirme, Uygulama ve Arastirma

. - ) 10 0 2 1 5
Merkezi tarafindan diizenlenen faaliyet sayisi
PG4.5. D1s degerlendirme sonucu alinan 6diil sayisi 10 2 2 2 10
PG4.6. Norm kadro ¢alismalarinin tamamlanma orani 10 0 30 60 10
PG4.7. Master planin tamamlanma orani 10 0 50 0 0
PG4.8. Web of Science’ta taranan Trakya Universitesi dergi 15 1 1 3 15
sayisl
PG4.9. Ulakbim’de taranan Trakya Universitesi dergi sayisi 15 4 5 14 15

Maliyeti 539.300
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Tablo 63: 2018 Yili Stratejik Amag ve Hedefler Harcama Tablosu

DONEMI 2018
Egitim 297.448.070

Stratejik Ama¢ 1 | Egitim ve dgretimde kalite ve verimliligi gelistirmek 269.873.368

Stratejik Hedef 1.1 | On lisans, lisans ve lisansiistii programlarinn niteliginin gelistirilmesi 9.772.241

Stratejik Hedef 1.2 | Yiiksekdgretim alaninda ulusal ve uluslararasi ders verme hareketliliginin ve

N e dess s e . 764.089
(Biitce Dis1 Kaynak)| is birliginin gelistirilmesi
Stratejik Hedef 1.3 | Akademik ve idari personelin niteliginin gelistirilmesi ve sayisinin arttirilmasi | 260.101.127

Stratejik Amag 2

Egitim ve dgretimde alt ve iist yap1 olanaklarini gelistirmek

27.574.702

Stratejik Hedef 2.1

Egitim - Ogretimde fiziksel kosullarin ve bilisim teknolojilerinin iyilestirilmesi

8.246.339

Stratejik Hedef 2.2

Stratejik Amag¢ 1

Egitim 6gretim, arastirma ve topluma hizmet amagl ihtiya¢ duyulan hizmet
binalarinin ve kampiis alt ve tist yapilarinin gelistirilmesi

Arastirma

Bilimsel ¢calismalarin niteligini ve niceligini arttirmak

19.328.363

10.610.724

6.332.000

Stratejik Hedef 1.1

Bilimsel etkinliklere (kongre, konferans bildirileri, sergi, konser, performans
vb.) katilimin ve yayin sayilarinin arttirilmasi

1.142.000

Stratejik Hedef 1.2

Stratejik Amag 2

Proje, alinan patent (faydali model endiistriyel tasarim tescili dahil), bilimsel
ve sanatsal 6diil sayisinin arttirilmasi, tesvik ve 6diil sisteminin iyilestirilmesi

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini gelistirmek

5.190.000

1.279.100

Laboratuvar, atolye vb. fiziki mekanlarin standartlarinin iyilestirilmesi ve

Stratejik Hedef 2.1 o : 478.000
gelistirilmesi

Stratejik Hedef 2.2 | Projeler kapsaminda dgretim elemanlarina verilen egitimlerin arttirilmasi 80.100

Stratejik Hedef 2.3 Bilimsel arastirmalara t.ekmk. alt yap1 destegi saglay.acak IIne.rvlfe.zlerm 204.000
kurulmasina destek verilmesi ve mevcut merkezlerin etkinliginin arttirilmasi

Stratejik Hedef 2.4 | Universitede bilisim ve ag hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi 517.000

Stratejik Ama¢ 3 Cagdas kiitiiphanecilik hizmetlerini gelistirerek siirdiirmek 2.999.624

Stratejik Hedef 3.1 | Kutliphanecilik hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi ve siirdirtilmesi 2.907.000

Stratejik Hedef 3.2 | Gorsel Isitsel materyal koleksiyonun giincellenerek zenginlestirilmesi 92.624

Girisimcilik 203.000

Stratejik Amag¢ 1 | Universitenin girisimci ve yenilik¢i yoniinii gelistirmek 203.000

Stratejik Hedef 1.1 | Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon konularinda gelisim saglanmasi 203.000

Stratejik Hedef 1.2

(Biitge Dis1 Teknopark imkanlarinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi 0
Kaynak

Stratejik Amag¢ 1

Hizmet

Yasanabilir ve siirdiiriilebilir yerleskelere sahip olmak

54.975.456

30.099.724

Stratejik Hedef 1.1
(Ek Biitge)

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin gelistirilmesi, etkin ve verimli
kullanimlarinin saglanmasi
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Stratejik Hedef 1.2 U"an(fl"ﬁlte sapatsal, kiltiirel, sosyal ve sportif etkinliklerinin gelistirilerek 1.420.000
stirdiiriilmesi
Stratejik Hedef 1.3 Ulusal ve'uluslararam standartlara hizmet edecek engelsiz, ¢cevre dostu ve 15.734.599
ergonomik yerleskeler olusturulmasi
Stratejik Hedef 1.4 Yer'ne.k}.lane, }(onaklama, gtivenlik ve temizlik hizmetlerinin iyilestirilmesi ve 10.656.563
gelistirilmesi
Stratejik Hedef 1.5 | Universitenin sorumlulugunda olan tarihi yapilarin korunmasi 2.288.562

Toplumun sorunlari ve ihtiyaclarina duyarh olmak ve toplumsal
iliskileri giiclendirmek

24.875.732

Stratejik Amag 2

Trakya Bolgesi ve Balkanlarda turizmi ve endiistriyi destekleyici faaliyetlerde

Stratejik Hedef 2.1 857.760
bulunulmasi

Stratejik Hedef 2.2 U.nl\./er51.te. ile yore h.alkl, (.)zel sektor, kamu kurumlar ve STK'lar arasindaki is 1.027.840
birliklerinin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 2.3 Saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve hasta memnuniyet 22.990.132

oraninin arttirilmasi

Kurumsal Gelisme 1.442.570

Kurum kiiltiiriinii, kurum kimligini ve kurumsal bilinci gelistirip
Stratejik Ama¢ 1  siirdiirmek ve iiniversitenin tanimirhigini ve tercih edilebilirligini 1.442.570
arttirmak

Stratejik Hedef 1.1 | Personelin kuruma baghliginin arttirilmasi 13.450

Ogrencilerin kuruma bagliliginin arttirilmasi ve mezun dgrencilerle baglarin

Stratejik Hedef 1.2 gelistirilerek siirdiiriilmesi 849.150
Stratejik Hedef 1.3 | Ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirligin arttirilmasi 40.670
Stratejik Hedef 1.4 | Universitenin Kalite ile ilgili tiim siireglerinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi 539.300

Hedef Kartlar1 Harcama Toplam1 364.679.820

Biitce D1s1 Harcama Toplam 764.089

Toplam Genel Yonetim Giderleri 365.443.909
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4. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Trakya Universitesi, 2018 Mali Yili Performans Programinda, yiiriitillen calismalar sonucunda,
performans hedeflerinin ¢ogu hedeflenen gosterge diizeyinde gerceklesmistir. 2018 Yili idare
Faaliyet Raporu ile Trakya Universitesi 2018-2022 Stratejik Planina ait ilk faaliyet raporu
yapilmis ve Stratejik Plan uygulama déneminin birinci yili tamamlanmis bulunmaktadir.

5. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgisinin toplanmasi, analiz edilip biitiinlestirilmesi ve karar alma siirecine sistemli
bir yaklasima dahil edilmesi kurumsal performansin izlenmesi bakimindan oldukca 6nemli
kabul edilmektedir. Performansin izlenmesi, stratejik amag¢ ve hedefler ile bunlara bagh
olusturulan performans hedeflerine iliskin gerceklesmelerin belirli periyodlarda takip edilmesi
ve sonuclarin raporlanmasi i¢in gereklidir.

Universitemizin Yili Performans Programinda yeralan performans hedefleri ve faaliyetler ile
performans gostergelerine iliskin gerceklesme verileri {iger aylik donemler halinde hedef,
faaliyet ve gostergeden sorumlu birimlerden elde edilmekte ve elde edilen veriler Biitce Yonetim
Enformasyon Sistemi (e-biitce) “Performans Biitce Modiilii” altinda yer alan “Performans izleme
ve Degerlendirme” boliimii izerinden Maliye Bakanligina gonderilmektedir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

<» USTUNLUKLER

¢ ZAYIFLIKLAR

TRAKYA UNIVERSITESI, EDIRNE SARAYI'NI GUN YOZUNE CIKARIYOR

Trakya Universitesi, Fatih ve Kanuni gibi biiyiik padisahlara ev sahipligi yapan Edirne Sarayi'nin, 2009 yilinda
baslayan ve uzun siiredir devam etmeyen arkeolojik kazilarina, Kiiltlir ve Turizm Bakanligi'nin destegiyle yeniden
baslad.

Edirne Sarayr'nin heniiz giin yiiziine ¢ikmayan, toprak altinda bulunan béliimlerinin de ortaya ¢ikarilmasina
olanak saglayacak Edirne Yeni Saray Kazisi calismalar1 hakkinda bilgi veren Trakya Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Erhan Tabakoglu, “Edirne bir payitahttir ve payitahtin simgesi de saraydir. Devletin idare edildigi, biirokratlarin
yetistirildigi, adaletin tesis edildigi, padisah ve ailesinin yagam alani olan saray ¢ok 6nemli anlamlar tasiyor.
Edirne, tarih boyunca 6énemli islerin basarildig1 bir yer olarak padisaha ve devlet erkanina ev sahipligi yapmis,
devlet isleri ile adaletin tesis edildigi bir yer olmustur. Edirne Sarayr’'nin maruz kaldig olaylar ve igerisinde
bulundugu durum bizleri derinden iizmektedir. Tam da bu noktada Trakya Universitesine diisen gérev,
Edirne'nin tarihi ve kiiltiirel degerlerini ortaya ¢ikartmaktir. Bu yapiyi, hikayesi ve sahip oldugu tiim degerlerle
ayaga kaldirmak bizlerin gorevidir.” dedi.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Trakya Universitesinin sahip oldugu tistiinliikler sunlardir:

Nitelikli akademik personel,

Yurt i¢i ve yurt disinda bulunan tliniversitelerle kurulan gii¢li iliskiler,

Ogrenci-ogretim iiyesi diyalogunun gelismis olmasi,

Tarihi ve jeo-stratejik konum,

Ulusal ve uluslararasi kongre vb. etkinlikleri gerceklestirmek i¢in gerekli mekanlarin

mevcut olmasi,

7/24 acik, kendisini yenileyen ve siirekli genisleyen kiitiiphaneye sahip olmak,
Ogrenci odakl diisiincenin hakim olmasi,

Teknopark’in varligi,

Genis alana hizmet sunan saglik hizmetleri,

Uzaktan egitim sisteminin varlig,

Arastirma ve uygulama merkezlerinin bulunmasi,

Seffaf, paylasimci ve stratejik yonetim anlayisi,

Kamuoyunda sayginlik,

B. Zayifliklar

Universitemizin zayif yanlari ise su sekilde siralanabilir:

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisimin fazla olmasi,

Mali kaynak yetersizligi,

Universite - sanayi isbirliginin yetersizligi,

Mezun ogrencilerle iletisimin yetersizligi,

TUBITAK, AB ve SAN-TEZ projelerine katilimin yetersiz olmasi,
Uluslararasi endekslerde yer alan dergilerdeki yayinlarin yetersiz olmasi,
Cok yerleskeli kampiis sistemine sahip olunmasi,

Ogretim iiyesi sayisinin yetersiz olmasi,

Yabanci dil egitiminin yetersizligi,

Egitsel mekanlarin yetersizligi,

Ogretim elemanlarinin ders yiikii ve ek gorevler nedeni ile aragtirmaya yeterli siire
ayrilamamasi,

Idari personelin yabana dil bilgisinin yeterli olmamasi,

Otomasyon sisteminin yeterince merkezilestirilememis olmasi,
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V. ONERI VE TEDBIRLER ILE EKLER

<» ONERI VE TEDBIRLER

s EKLER
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V. ONERI VE TEDBIRLER iLE EKLER
A. Oneri ve Tedbirler

Universitemiz her gecen giin biiyiimekte ve bu biiylimenin sonucu olarak giderleri de
artmaktadir. Bu giderlerin karsilanmasi konusunda en onemli kaynak bilindigi lizere genel
biitgceden alinan hazine yardimi olmaktadir. Merkezi Yonetim Biitcesinden iliniversite biitceleri
icin tahsis edilen 6denekler, liniversitelerin temel islevi olan egitim-6gretim, arastirma ve diger
hizmetler icin yeterli olmadigindan Merkezi Yonetim Biitcesinden iiniversite biitceleri icin
ayrilan 6deneklerin artirilmasi gerekmektedir.

Universitelerimizin tamaminda yasanan bu sorunu ¢ézmeKk icin iiniversitelerin mali ve idari
acidan 6zerk bir yapiya kavusturulmasi ve kendi gelirlerini arttirici imkanlarin saglanmasi
gerekmektedir.

Egitim programlari, yliriitiilen bilimsel arastirmalar ve topluma hizmet sunum faaliyetleri
ile her yil Yiiksekdgretim Kurumu tarafindan belirlenen 6grenci kontenjanlariyla orantili olarak
akademik ve idari kadrolarin Universitemize tahsis edilmesinin, egitim-6gretim hizmetlerinin
kalitesinin yiikseltilmesi ve topluma sunulan saglik hizmetlerinde etkinligin artirilmasinda
o6nemli rol oynayacag diisiiniilmektedir.

Ogrenci kontenjanlan belirlenirken {iniversitelerin insiyatif sahibi olamamasi, boliimlere
alinan 6grenci sayilarindaki dengesizlik ile sinavsiz gecis gibi unsurlar, egitim ve 6gretimin
standartlarim1 diisiirerek, kaliciigini olumsuz yo6nde etkilemektedir. Bilgiye dayali kiiresel
ekonomik yaris ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde yasanan dnemli gelismeler, her
alanda oldugu gibi yiliksekogretim alaninda da yogun bir uluslararasi iligkileri beraberinde
getirmektedir. Bu nedenle Universitemizin yurt disi Universite ve kuruluslarla isbirligi, cok
merkezli calisma, proje iiretimi ve etkinliklere istirak faaliyetlerini artirici tedbir ve dnlemler
alinmalidir.
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B. Ekler
Ek-1: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda aciklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Prof. Dr. Erhan TABAKOGLU
E&tﬁr
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Ek-2: Mali Hizmetler Birim Yéneticisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiirtitildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek {lizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
icin diislince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2018 yili Faaliyet Raporunun “IlI/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Strateji §elistirme Daire Baskani
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Adres: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
TU Balkan Yerleskesi/ 22030 - EDIRNE

139



