KARABUK iL OZEL iDARESI
2016 MALI YILI
PERFORMANS PROGRAMI




“ Hususi idareler (6zel idareler) biiyiik kalkinma savasimizda basari
hdsilasini artiracak vazifeler almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu
temin edecek, yerine gore tedbirler bulmali ve salahiyetlerini tam
kullanmalidir.

M. KEMAL ATATURK
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UST YONETICi SUNUSU

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve kontrol kanunu ile kamu mali
yonetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek
kamu kaynaklarinin etkili, verimli ve tutumlu kullaniimasini saglamak lizere

Turkiye’de performans esasl biitcelemeye gec¢ilmistir.

Temel Hedefimiz, kamu kaynaklarinin elde edilmesinde ve
kullanilimasinda etkinligi ve verimliligi saglamak, vatandaslarimiza sunulan
kamu hizmetlerinin kalitesini artirmak olmustur.

Gecgmis yillarda oldugu gibi onilimiizdeki yillarda da bu anlayisa bagh
kalinarak, il Ozel idaresinin 2015-2019 yillarini kapsayan Stratejik Plani’nda yer
alan ilkeler 1s1ginda, 2016 Yih Performans Programi’nda belirlenen hedeflere
ulasilmasina galigilacaktir.

Stratejik planlarin vazgecgilmez unsuru olan performans esash biitge
sistemi, kamu harcamalarinin etkin, verimli ve amacina uygun olarak
gerceklestirilebilmesinin onemli bir aracidir.

il Ozel idaresinin 2015-2019 yillarini kapsayan Stratejik Plani temel
alinarak hazirlanan ve idarenin 2016 yili faaliyetlerini, performans hedef ve
gostergeleri ile butge uygulamalarini gosteren 2016 Yili Performans Programi
katihmci bir anlayig ile hazirlanmisg bulunmaktadir.

Sonug¢ odakli, olgililebilir gosterge ve hedeflerin belirlendigi 2016 Yil
Performans Programi ile idare faaliyetlerinin hedef ve gdstergeler bazinda yillik
olarak izlenmesi ve kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi kamuoyunun
bilgilendirilmesi amaglanmisgtir.

Programin hazirlanmasinda gérev alan personele tesekkiir eder, Karabiik il
Ozel idaresi 2016 Yili Performans Programi’nin hayirli olmasini dilerim.

Orhan ALIMOGLU
Vali



HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Son ¢eyrek ylizyllda kiresellesmenin, uluslar arasi ve uluslar usti
kurumlarin etkisiyle biitiin alanlarda oldugu gibi kamu yénetimi alaninda da
onemli degisim ve donusumler yasanmig; baslangicta isletme yonetiminde
uygulanan tekniklerin uyarlanmasiyla baglayan bu sire¢ yeni kamu yonetimi
anlayisina ve yonetisime giden bir yol izlemistir. Gelinen noktada yeni kamu
yonetiminin geldigi son agsama olarak degerlendirebilecegimiz yonetisim, kamu
kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullanimi temeline dayali, stratejik
planlama, performans yonetimi gibi araglarin kullanimi esas alan, aciklik,
seffaflik ve hesap verebilirlik gibi degerlerin 6n plana c¢iktigi bir yonetim
modelidir.

5018 sayili kanun kamu idarelerinin; kalkinma planlari, programlar, ilgili
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon
ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amacglar ve ol¢ulebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda olgmek
ve bu sirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlamalarini 6ngoérmektedir.

Yine ayni kanun kamu idarelerinin, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile
bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve godstergelerini igeren
performans programi hazirlayip ortaya koymalari ile mimkiin oldugunu da
soylemektedir.

Performans esash bitceleme sisteminin uygulanmasinin temel
dokiimani olacak idaremiz 2016 Yili Performans Programi ¢alismalari, gecmis
yil deneyimleri ve uygulama sonuclari dikkate alinarak, harcamaci birimlerin
calismalari ile katilimci bir anlayigla hazirlanarak tamamlanmis bulunmaktadir.

idaremizin 2016 Yili Performans Programi, izleme ve degerlendirmeye
uygun, stratejik planda yer alan ama¢ ve hedeflere ulagsmada daha etkin
olacaktir.

idaremizin Stratejik Plani’nin uygulanmasina rehberlik edecek olan, 5018
sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun amaci ve getirmis oldugu
ilkeler dogrultusunda hazirlanan 2016 Yili Performans Programi’nda emegi
gecen yonetici ve galisanlara tesekkiir eder, bu programin 2016 yili hedeflerine
ulagsmasinda onemli bir rehber olmasini dilerim.

Mehmet UZUN
Genel Sekreter



1-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon

1- Misyonumuz

Surekli ilerlemeyi ve gelismeyi temel ilke olarak benimseyen, ¢agdas bir yerel
yonetim anlayigi iginde; hizmetlerin belli bir plan dahilinde, kaynaklarin daha etkin ve
verimli kullanilarak Karabuk’a kultir ve bilim merkezi, yasam kalitesinin arttigi, Bati
Karadeniz Bolgesinin cazibe merkezi olan, Ureten, yesil bir il yapmak, Karabiik il Ozel
idaresinin Misyonudur.

2- Vizyonumuz

Karablik'te yasayan insanlarin, cagin gerektirdigi medeni yasam sartlarina
kavustugu, hizmetlerin daha suratli, kaliteli ve ekonomik olarak yerine getirilebildigi,
surekli gelisen ve degisen bir yonetim anlayigi ile kultrel, bilimsel, sosyal ve
ekonomik gelismesini tamamlamig, dinyada taninan, bdlgesinde cazibe merkezi olan
bir il olmasi Karabik il Ozel idaresinin Vizyonudur.

B-Yetki, Gorev ve sorumluluklar
1- il Ozel idaresinin gérev ve sorumluluklari
il 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Sagdlik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il siniri
olan BuyuUksehir Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diuzeni plani, bayindirhk ve iskan,
topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi, kultlr, sanat, turizm, sosyal hizmet ve
yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, gocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve
orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger
ihtiyaclarinin karsilanmasina iligkin hizmetleri il sinirlari iginde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, gevre, acil yardim ve kurtarma; orman
koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri
belediye sinirlari disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-5793/42
md.) Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim igleri,
devlet ve il yollari, icme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik,
egitim, kaltar, turizm, ¢evre, imar, bayindirlik, iskan, genglik ve spor gibi hizmetlere
iligkin yatirnmlar ile bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin gorev alanina
giren diger yatinimlari, kendi butgelerinde bu hizmetler i¢in ayrilan 6denekleri il 6zel
idarelerine aktarmak suretiyle gergeklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla
yapilir ve bu ddenekler tahsis amaci disinda kullanilamaz. is, il 6zel idaresinin tabi
oldugu usul ve esaslara goére sonuclandirilir. il dzel idareleri de biitce imkanlari
Olclisunde bu yatirrmlara kendi butgcesinden 6denek aktarabilir. Bu fikraya gore,
bakanlklar ve diger merkezi idare kuruluslari tarafindan aktarilacak ddenekler ile
gerceklestirilecek yatirimlar, birinci flkrada éngorilen gorev alani sinirlamasina tabi
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olmaksizin butan il sinirlari icinde yapilabilir. (Ek cimle: 6/4/2011-6225/1 md.) Bu
flkra kapsaminda belirli bir projenin gerceklestirimesi amaciyla il 6zel idaresine
aktarildigi halde, aktarildigi mali yili takip eden yil sonuna kadar tahsis edildigi proje
icin kullanilamayacagi anlasilan oOdenekler, ilgili Bakanin onay! ile bu fikra
kapsaminda degerlendiriimek ve baska bir projede kullaniimak Uzere ayni veya
baska bir il 6zel idaresine veya ilgili mevzuati ¢gergevesinde kullaniimak tzere Toplu
Konut idaresine aktarilabilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik uglincii fikra: 24/10/2011-KHK-
661/61 md.) Kamu kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayih Tasit
Kanunu kapsamindaki araglarinin alimi, isletiimesi, bakim ve onarimi ile burolarinin
ihtiyaglari; kamu konutlarinin  yapim, bakim, igletme ve onarimi ile emniyet
hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar il 6zel idaresi butgesinden
karsilanabilir.

il gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyliksehirlerde biiyiiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. il gevre
dizeni plani belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek cumle:
1/7/2006-5538/26 md.) Belediye sinirlari il siniri olan Buyuksehir Belediyelerinde il
cevre duzeni plani ilgili Bluyudksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde Ooncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali
durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik dizeyi dikkate alinarak
belirlenir.

il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6zlrll, yash, duskin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda butunluk ve
uyum icinde yurUtlilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret
Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun
kapsami digindadir.

2- il Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyazlari

il 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her turll
faaliyette bulunmak, gercek ve tizel kigilerin faaliyetleri igin kanunlarda belirtilen izin
ve ruhsatlari vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki gercevesinde yonetmelik ¢gikarmak,
emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Hizmetlerin yuratulmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallar almak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.



e) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktari yirmibesmilyar Turk
Lirasina kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

f) Ozel kanunlari geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlari digindaki gayri sihhi muesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek cluimle: 6/3/2007-
5594/4 md.) Ancak, sivil hava ulagsimina agik havaalanlari bunyesinde yer alan tim
tesislere isyeri agma ve c¢alisma ruhsati dahil her tlrli ruhsat, Sivil Havacilik Genel
MuaduarlGgu tarafindan verilir. Bu konuya iligkin usal ve esaslar Sivil Havacilik Genel
Mudurlugunce hazirlanacak bir yonetmelikle duzenlenir.

il 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve disincelerini
belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

il 6zel idaresinin mallarina karsi suc¢ isleyenler Devlet malina karsi suc
islemis sayilir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hukumleri il O0zel idaresi tagsinmazlari hakkinda da
uygulanir.

I 6zel idaresinin proje karsili§i borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi,
resim ve harglari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari
haczedilemez.

3- il Ozel idaresinin Gelirleri

il 6zel idaresinin gelirleri sunlardir:

a) Kanunlarla gosterilen il 6zel idaresi vergi, resim, har¢ ve katilma paylari.

b) Genel bltge vergi gelirlerinden ayrilan paylar.

c) Genel ve 6zel butgeli idarelerden yapilacak 6demeler.

d) Tasinir ve tagsinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle
degerlendiriimesinden elde edilecek gelirler.

e) il genel meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gére tahsil edilecek hizmet
karsiligi Ucretler.

f) Faiz ve ceza gelirleri.

g) Bagiglar.

h) Her tarla girisim, istirak ve faaliyetler karsihdi saglanacak gelirler.

i) Diger gelirler.

4- il Ozel idaresinin Giderleri
il 6zel idaresinin giderleri sunlardir:

a) il dzel idaresi binalari, tesisleri ile ara¢ ve malzemelerinin temini, yapimi,
bakimi ve onarimi igin yapilan giderler.

b) il ézel idaresinin personeline ve segilmis organlarinin yelerine ddenen
maas, Ucret, ddenek, huzur hakki, yolluklar, hizmete iligkin egitim harcamalari ile
diger giderler.

¢) Her turlt alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.



d) Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsiligi alinacak Ucretler ve diger
gelirlerin takip ve tahsili igin yapilacak giderler.

e) Il genel meclisince belirlenecek ilkeler gergevesinde kdylere veya koylerin
aralarinda kurduklari birliklere yapilacak yardimlar.

f) Il 6zel idaresinin kurulusuna katildigi sirket, kurulug ve birliklerle ilgili
ortaklik payi, Uyelik aidati giderleri.

g) Faiz, borglanmaya iligkin diger 6demeler ve sigorta giderleri.

h) Yoksul, muhta¢ ve kimsesizler ile 6zurlilere yapilacak sosyal hizmet ve
yardimlar.

i) Dava takip ve icra giderleri.

]) Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.

k) Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsiligi yapilacak 6demeler.

[) Yurt ici ve yurt digi kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum orgutleriyle birlikte
yapilan ortak hizmetler ve diger proje giderleri.

m) Sosyo-kultirel ve bilimsel etkinlikler icin yapilan giderler.

n) Ozel idare hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi giderleri.

0) Dogal afet giderleri.

p) Kanunla verilen goérevler ve hizmetlerin yUratiimesi igin yapilan diger
giderler

5- Yurt Digi iligkileri

[l 6zel idaresi, il genel meclisinin kararina bagll olarak gorev alaniyla ilgili
konularda faaliyet gOsteren uluslararasi tesekkll ve organizasyonlara, kurucu uye
veya Uye olabilir.

il dzel idaresi, bu tesekkil ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerceklestirebilir.

Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dig politikaya ve

uluslararasi anlasmalara uygun olarak yiritiimesi ve énceden Igisleri Bakanhginin
izninin alinmasi zorunludur.

6- Diger Kurumlarla iligkileri
Il 6zel idaresi, il genel meclisinin karari Uzerine yapacagi anlasmaya uygun
olarak gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima
islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gergeklestirebilir ve bu amacla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is,
isin yapimini Ustlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hikimlerine gore
sonuglandirilir.

b) Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla
gerekli bina ve tesisler ile arsa ve ayni ihtiyacglari karsilayabilir, gegici olarak ara¢ ve
personel gorevlendirebilir.



¢) Kamu Kurumu niteligindeki meslek kuruluglari, dernekler, vakiflar ve 507
sayili Esnaf ve Klguk Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak
hizmet projeleri gerceklestirebilir.

d) Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli gérev ve hizmetlerinde kullaniimak ve
suresi yirmi bes yili gegmemek Uzere diger kamu kurum ve kuruluglarina tahsis
edebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci diginda kullaniimasi durumunda, tahsis
islemi iptal edilir. Tahsis slresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden tahsis
mumkundur. Bu tagsinmazlar ayni kuruluglara kiraya da verilebilir.

(b) ve (d) bentleri uyarinca kamu kurum ve kuruluslarina il 6zel idarelerince
karsilanan veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak
kullanilamaz.

7- il Ozel idaresi Hizmetlerine Goniillii Katilim

il dzel idaresi saglik, egitim, spor, gevre, trafik ve kiltiir hizmetleriyle
yaslilara, kadin ve ¢ocuklara, 6zurlllere, yoksul ve dugkunlere yodnelik hizmetlerin
yapilmasinda ilde dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve
verimliligi artirmak amaciyla gonullu kisilerin katihmina yonelik programlar uygular.

Gondllilerin nitelikleri ve galistiriimalarina iliskin usul ve esaslar lgisleri
Bakanligi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

C-Teskilat Yapisi

1- il Genel Meclisi

il 6zel idaresi ydnetiminin karar organidir. ilceler adina secilen lyelerden
olusur. Meclisin Uye sayisi ilge sayisina ve nufus oranina gore ilden ile farklilik
gOsterir. Gorev suresi bes yildir.

il genel meclisine, kendi lyeleri arasindan secilmis meclis baskani baskanlik eder. I
genel meclisi, kendi belirleyecegi bir ay disinda her ay toplanir. Kasim ayi toplantisi
doénem basi toplantisidir.

Bltce gorismesine rastlayan toplanti suresi en ¢ok yirmi gun, diger toplantilarin
suresi en ¢ok bes gunddr.

il genel meclisi, Uye tam sayisinin salt gcogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt
cogunluguyla karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, iye tam sayisinin dortte birinden
az olamaz.

il genel meclisi tarafindan alinan kararlarin tam metni, en gec¢ bes giin icinde valiye
gonderilir. Vali, hukuka aykiri gordugu kararlari, yedi gun iginde gerekgesini de
belirterek yeniden goérusulmek uUzere il genel meclisine iade edebilir. Valiye
gonderilmeyen meclis kararlari yururluge girmez.

il genel meclisi; kendisine kanunla verilen gérevleri siiresi iginde yapmayi ihmal eder
ve bu durum il 6zel idaresine ait igleri aksatirsa, il 6zel idaresine verilen gorevlerle
ilgisi olmayan siyasi konularda karar alirsa igisleri Bakanliginin bildirisi lzerine
Danistayin karari ile feshedilir.
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ilimizdeki il Genel Meclis Uyesi sayis1 16°dur.

Merkez lige 5 Uye
Safranbolu 3 Uye
ligesi

Yenice llgesi 2 Uye

Eskipazar 2 Uye
ligesi
Eflani ilgesi 2 Uye

Ovacik ligesi 2 Uye

il Genel Meclisinin Gorevleri:

a.

b.

Stratejik plan ile yatirnm ve ¢alisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini
ve personelinin performans olgutlerini gérismek ve karara baglamak.

Butce ve kesin hesabi kabul etmek, but¢cede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci duzeyleri arasinda aktarma
yapmak.

il cevre diuizeni plani ile belediye sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini
gorusmek ve karara baglamak.

Borglanmaya karar vermek.

Butce ici isletmeler ile Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirrm ortakhgi
kurulmasina karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistiriimesine veya tahsisli bir taginmazin akar haline getiriimesine izin; Ug¢
yilldan fazla kiralanmasina ve suresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

Sartli bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktari bes milyardan yirmi bes milyar Turk
Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 0zel idare alacaklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

il 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il dzel idaresi yatirimlarinin yap-
islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il 0zel idaresine ait sirket,
isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

Encimen Gyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini se¢mek.

il 6zel idaresi tarafindan cikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro gergevesinde il 6zel idaresinin ve bagl kuruluglarinin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistiriimesine karar vermek.

. Yurt icindeki ve yurt digsindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle

karsilikli igbirligi yapilmasina karar vermek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya
ayrilmaya karar vermek.

il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve
ilgililerin istegine bagh hizmetler i¢in uygulanacak ucret tarifesini belirlemek.
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2- Il Enciimeni

il encimeni valinin baskanliginda, il genel meclisinin her yil kendi Uyeleri
arasindan bir yil icin gizli oyla segecegi bes Uye ile biri mali hizmetler birim amiri
olmak Uzere valinin her yil birim amirleri arasindan segecegi bes Uyeden olusur.
Valinin katilamadigi encimen toplantisina genel sekreter baskanlik eder.

il Enciimenin Gérevleri:
a. Stratejik plan ve yillik ¢calisma programi ile bitge ve kesin hesabi inceleyip il
genel meclisine gorus bildirmek.
b. Yillik galisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.
Ongoériilmeyen giderler 6édenegdinin harcama yerlerini belirlemek.
Bltgcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci duzeyleri arasinda aktarma
yapmak.
e. Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.
Vergi, resim ve harclar diginda kalan ve miktari beg milyar Turk Lirasina kadar
olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.
g. Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar
uygulamak, suresi U¢ yili gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.
h. Belediye sinirlari disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini
belirlemek.
i. Vali tarafindan havale edilen konularda gorus bildirmek.
j.  Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

oo

—

3- Vali

Vali, il 6zel idaresinin basi ve tlzel kigiliginin temsilcisidir.

Vali, il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetir, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturur, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin
ve personelinin performans olgutlerini hazirlar ve uygular bunlarla ilgili raporlari
meclise sunar. il genel meclisi ve enclimen kararlarini uygular.

Vali ilge duzeyindeki il oOzel idare hizmetlerini kaymakam eliyle yurutebilir.
Kaymakamlar il Ozel idare hizmetlerinin yurutulmesinden dolayr valiye kargi
sorumludurlar.

Vali, Mart ayi toplantisinda bir 6nceki yila ait faaliyet raporunu meclise sunar. Faaliyet
raporundaki aciklamalar, meclis Uye tam sayisinin dortte U¢ ¢ogunluguyla yeterli
gorulmezse, yetersizlik karariyla gorusmeleri kapsayan tutanak, meclis baskani
tarafindan geregi yapilmak (izere igisleri Bakanligina génderilir.

4- il Ozel idare Teskilati

il 6zel idaresi teskilati; genel sekreterlik, mali isler, saglik, tarim, imar, insan
kaynaklari, hukuk isleri birimlerinden olusur. ilin nifusu, fiziki ve cografi yapisi,
ekonomik, sosyal, kulturel ozellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak norm
kadro sistemine ve ihtiyaca gore olusturulacak diger birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi
veya birlestiriimesi il genel meclisinin karariyla olur. Bu birimler bayuksehir belediyesi
olan illerde daire baskanligi ve mudurluk, diger illerde mudurlik seklinde kurulur.

Vali, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun goérdugu takdirde, vali yardimcilarina,
yoneticilik sifatt bulunan il Ozel idaresi gorevlileri ile ilcelerde kaymakamlara
devredebilir.
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KARABUK iL OZEL IDARESI TESKILATI, HiZMET BIiRIMLERi VE GOREVLERI

Tegkilat
Karabuk Il Ozel |daresi merkez ve bes ilge teskilatindan meydana gelir.

Merkez tegkilati
Karabik Il Ozel Idaresi merkez teskilati, hizmet birimleri ile danisma ve denetim
birimlerinden mutesekkildir.

Genel Sekreter

Genel Sekreter, il Ozel idaresi hizmetlerini Vali adina ve onun emirleri yéniinde,
mevzuat hiikiimlerine, il Genel Meclisi ve il Enciimeni kararlarina, il Ozel idaresinin
amacg ve politikalarina, stratejik plan ve yillik ¢alisma programina gore duzenler ve
yurGtir. Bu amagla il Ozel idaresi kuruluslarina gereken emirleri verir ve bunlarin
uygulanmasini gozetir ve saglar. Genel Sekreterlik hizmet biriminin en Ust
yoneticisidir.

Genel Sekreter yukarida belirtilen hizmetlerin yUrttliimesinden Valiye kargi sorumludur.

Genel Sekreter Yardimcisi

Genel Sekreter Yardimcisi, Genel Sekreterlik hizmetlerini Genel Sekreter adina ve
onun yapacagi is bolumu ve yetki devri ile direktif ve emirleri ydoninde ve mevzuat
hikimlerine uygun olarak dizenler ve yuratir. Bu amagla Genel Sekreterligin batin
birim ve kuruluglarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini temin, takip
ve kontrol eder.

Hizmet birimleri

e Genel Sekreterlik
Tarimsal Hizmetler Mudurlagu
Emlak ve istimlak MudirlGgii
imar ve Kentsel lyilestirme MidirlGgii
Yatirim ve ingaat Madurligu
Mali Hizmetler MuadarlGgu
insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgu
Destek Hizmetleri MUdurlugu
Encumen Muadurlugu
Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlaga
Yol ve Ulagim Hizmetleri MUdurlugu

Danigma ve denetim birimleri sunlardir.
e Hukuk Musavirligi,
e ic Denetci,

Genel Sekreterlik
Genel Sekreterlik biriminin goérevleri sunlardir:

e il Ozel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yéniinde, mevzuat
hiikimlerine, i| Genel Meclisi ve il Enciimeni kararlarina, il Ozel idaresinin
amag¢ ve politikalarina, stratejik plan ve vyillik calisma programina gore
dizenlemek ve yurutmek,
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il Ozel idaresi kuruluslarina gereken emir ve talimatlar vermek ve bunlarin
uygulanmasini gozetmek,

Il Ozel Idaresi Butgesinden Genel Sekreterlik Harcama Birimine verilen
ddenekler ile il Ozel idare Biitcesi ile iligkilendirilen yatirimci kurum ve
kuruluslarla ilgili is ve islemleri yapmak,

Birimine ayrilan odenekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslar
uygulanmak,

Vali tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Emlak ve istimlak Midiirliigi

Il Ozel Idaresinin milkiyetinde bulunan gayrimenkullerin envanterinin gikarilmasi
ve sicil kayitlarinin tutulmasi ig ve islemleri yapmalk,

il Ozel idaresinin gérev alani iginde olan tarihi binalarin tahsis islemlerinin
yurutulerek turizme kazandirilmasini saglamak,

Gayrimenkullerin tapularinin alinmasi, beyannamelerinin verilmesi is ve islemleri,
imar planlarinda okul alaninda kalan ve milkiyeti Kamu Kurum ve Kuruluslari
adina kayith olan (Belediyeler, Maliye Hazinesi) tasinmazlarin Ozel idare adina
tahsis ve devirleri ile ilgili is ve iglemleri,

Miilkiyeti Ozel idare adina kayith tasinmazlarin tevhit, ifraz ve yola terk edilmesi ile
ilgili is ve iglemler,

Il Ozel idaresinin gorev alanina giren hizmetler ile ilgili taginmaz alimina, satimina,
trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya tahsisli bir
tasinmazin akar haline getiriimesine dair yetkili organlardan karar alinmasi igin
gerekli is ve iglemler,

Tasinmazlar Uzerinde isgalci olup, isgalden vazgegcmeyenlere yonelik ecrimisil,
meni mudahale ve kal davasi agilmasi icin gerekli girisimlerde bulunulmasi isg ve
islemleri,

Kiralamalar ve gayrimenkuller ile ilgili ortaya cikabilecek hukuki konularin ilgili
birimlere intikali ile ilgili is ve islemler, (Hukuk MuUsavirligi ile Koordineli olarak)

il Ozel idare miilkiyetindeki tasinmazlar ile ilgili diger her tirli idari is ve islemler,
imar planinda kamu yararina ayrilan ve Ozel idare gdrev alanina giren ézel ve
thzel kigilere ait tasinmazlarin kamulastirilmasi igin gerekli gorigsme, yazisma ve
anlasmalarin yapilmasi veya yargiya intikali icin gerekli olan is ve islemleri
yurutmek,

Miilkiyeti il Ozel idaresine ait olup, 6zel ve tizel kisilerin isgalinde bulunan
tasinmazlarin igsgalden arindiriimasi ile isgalcilere ecrimisil uygulanmasi is ve
islemleri,

imar planlarinda okul veya kamu hizmetleri alaninda kalmayan ézel ve tizel
kisilere ait tagsinmazlarin, kamu hizmetinde kullaniimak tGzere kamulastirilmasi igin
alinacak kamu yarari karari ile ilgili is ve islemler ile kamulastirma islemlerinin
yapilmasini saglamak,

Kamulastirilmasi istenen tasinmaz Uzerinde “tarihi eser” kaydi olmasi halinde
Kultar ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulundan izin alinmasini muteakip, Kaltar
Bakanlhgindan kamulastirma yetkisi alinmasini saglamak,

il Ozel Idaresinin gérev alanina giren hizmetlerin yapilmasi igin taginmaz mallar
Uzerinde irtifak hakki kurulmasini saglamak,

Kamu kurum ve kuruluslarina ait tasinmaz mallarin ihtiya¢ halinde Kamulagtirma
Kanununun 30. maddesi geregince satin alinmasini saglamak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,
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Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Ruhsat- Denetim Hizmetleri kapsamindaki gorevleri:

Gayri sihhi MUesseseler igin ruhsat is ve islemlerini yapmak,

Umuma acik istirahat ve eglence yerleri i¢in ruhsat is ve iglemlerini yapmak,
Sihhi mUesseseler igin ruhsat is ve islemlerini yapmak,

Ruhsata aykiri faaliyet gosteren isyerlerine mevzuat hikimlerine goére verilecek
cezalari belirlemek, ceza ile ilgili islemleri yapmak,

Ruhsatsiz mevzuata aykiri faaliyet gosteren veya ruhsata aykiri faaliyette bulunan
isyerlerine karsl mevzuatta belirtilen islemleri yapmak,

ickili yer bélgesi tespiti yapilan bolgelere ilave veya kiigiiltmeyle ilgili calismalarinin
yapmak,

EPDK ve Maden isleri Genel Miidiirliigui ile gerekli yazismalarin yapiimasi ve
takibi,

Gida sicili icin muracaatlari ile ilgili is ve iglemleri yapmak,

Maden Kanunu 1(a) grubu madenler i¢in (Kum ¢akil ve Stabilize): Kamu
arazilerinde ihale islemlerinden sonra ruhsat verilmesi, tapulu arazilerde ihale
edilmeden ruhsat verilmesi ve bunlarla ilgili olarak Resmi Kurumlara izin verme
islemlerini yapmak,

Dogal mineralli kaynaklar ve jeotermal sularin ruhsatlandiriimasi ile ilgili is ve
islemleri yurutmek,

Arazi tahrir kayitlarini ilgili sahis veya mahkemelere bildirmek,

Alabalik Uretim tesislerinden, kullanacaklari suyun kiralamalarini yapmak,
idaremize yapilan ayni bagislarin kabulii ile ilgili is ve islemleri yapmak,
idaremize ait tasinmaz mallarin 2886 Sayili Devlet ihale Kanununa gére satisini
gerceklestirmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirltigii _
(I Genel Meclisinin 05.10.2012 tarih ve 232 sayil karariyla degisik) Imar ve
Kentsel lyilestirme Mudurlugunun gorevleri sunlardir:

il Cevre diizeni plani yapmak ve yaptirmak,

Belediye mucavir alan sinirlari digindaki alanlarin imar planlarini ve her Olgekte
imar plani tadilatlarini yapmak, yaptirmak,

Belediye mducavir alan sinirlari disinda ve koy yerlesik alanlarindaki yapi ve
tesislere iligkin imar plan onama surecini tamamlamak ve buna bagl yapilarin
ingaat ruhsatlarini, yapi kullanma izin belgelerini dizenlemek,

Kacgak yapilagsmanin dnlenmesine esas eylem planlarini hazirlamak,

Kaoyler icin tip konut projeleri Uretmek, gelistirmek, uygulanmasini tesvik etmek,
imar ve ingaat ruhsati denetimlerini yerinde ve zamaninda yapmak,

Belediye mucavir alan sinirlari disindaki iskan hizmetlerine ait her tarll is ve
islemleri yurutmek,

Belediye hudutlari ve mucavir alan digindaki yerlesim birimlerine de, kentlerdeki
yasam kosullarina benzer hizmetlerin getiriimesi (park-bahge, yesil alan, spor
sahasil, kanalizasyon vb.) i¢in gerekli galismalari yapmak, yaptirmak,

Belediye hudutlari ve mucavir alan diginda kalan yerlesim birimlerindeki ¢evre
kirliligini 6nlemek, buna sebep olanlara; il Cevre ve Orman Mudirligi ve kolluk
kuvvetleri ile koordineli olarak gereken cezalari vermek, buralardaki gevre koruma
ve cevre Kkirliliginin, yine ayni birimlerle koordineli olarak takip, kontrol ve
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denetimlerini yapmak, yaptirmak,

KUDEB Kulturel Degerleri Koruma, Uygulama ve Denetleme Projesi kapsaminda;
KUDEB sekretaryasini olusturmak, kulttrel mirasin korunarak, gelecek nesillere
aktarilmasini saglamak amaciyla arastirma ve incelemelerde bulunmak ve buna
ait tum ig, eylem ve islemleri yurutmek,

Birim ihale ve harcamalarinin yapilmasina ait is ve islemleri yapmak,

Birimine ait istatistik ve envanter ¢calismalarini yaparak, kayitlarini tutmak,

Birim argivini olusturmak, birim personelinin egitim galismalarini yaratmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak,

Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT) kapsamindaki gorevleri:

Tarkiye Cumbhuriyeti sinirlan igerisinde, adres bilesenleri ile tanimlanmis tim
adreslerin tutuldugu merkezi veri tabanina gore is ve islemlerin yapilmasi,
25.4.2006 tarihli ve 5490 sayili Nufus Hizmetleri Kanununun 69 uncu maddesine
dayanilarak hazirlanan 31.07.2006 tarih ve 26245 sayii Resmi Gazete
yayimlanan Adres Ve Numaralamaya iliskin Yodnetmelik hukimlerince is ve
islemlerin yapilmasini saglamak,

25.4.2006 tarihli ve 5490 sayili Nufus Hizmetleri Kanuna dayanilarak hazirlanan
15 Aralik 2006 gun ve 26377 sayili resmi gazetede yayimlanan Adres Kayit
Sistemi Yonetmeligine gore is ve islemlerin yapiimasini saglamak,

Karabiik il Ozel idaresinin yetki alanindaki tasinmazlarin adres ve numaralandirma
Kayitlarinin tutulmasi, yeni adres ve numaralandirma is ve islemlerinin yapiimasini
saglamak,

Ulusal Adres Veri Tabanina (UAVT), tespit edilen adres bilesenlerinin islenmesi ve
guncellenmesini yapmak,

Yapi belgelerinin (Yapi ruhsati, Yapi Kullanma izin Belgesi, Yanan Yikilan Yapilar
Formu) Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT) kullanilarak verilmesini saglamak.

Yeni verilen Yapi Belgelerinin sisteme islenmesini saglamak,

Numaralandirma yapilmasi, tabela ve levhalarin asilmasini saglamak,
Vatandaglara yeni adreslerinin duyurulmasini saglamak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Yatinm ve Ingaat Midirligi
(I Genel Meclisinin 05.10.2012 tarih ve 232 sayili karariyla degigik) Yatirm ve
Insaat Mudurligunun gorevleri sunlardir.

Stratejik ve Kalkinma planlarina uyumlu olarak, il Ozel idaresinin yatirm
planlarini yapmak ve yaptirmak,

Denetimi verilen yapim islerinin fen ve sanat kurallarina uygun olarak yapilip
yapilmadiginin denetimini yapmak,

Her turlli ihale is ve islemlerini yapmak, idare Avukati ile koordineli olarak
sartnamelerini hazirlamak ve so6zlesmelerini yaparak, uygulamasini takip
etmek,

il Ozel idaresi ingaatlarinin kontrolliik hizmetlerini yapmak ve yaptirmak,

Birim fiyatlari, esik degerler, ihale limitleri, sartname ve s6zlesme tasarilarinin
takibini yapmak ve guncellestirmek,

Odenegi Bakanliklar ve diger merkezi idare kurum ve kuruluslarindan
gdnderilmek suretiyle, il Ozel idaresine aktarilan ve ihalesi il Ozel idaresince
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gergeklestirilecek olan islerin yani sira, il Ozel idaresinin tim insaat ve
yatinnmlarina iligkin, ihale is ve iglemleri, etid, proje hazirlama, yapi denetim vb.
isleri ilgili 6zel idare birimi, kurum ve kuruluslarla koordineli olarak yuratmek,
4734 sayil Kamu lhale Kanunu ile 4735 sayil Kamu Ihale Sézlesmeleri
Kanunu ve bunlara dayanilarak ¢ikartilan yonetmeliklerde yapilan
degisikliklerin takibini yapmak,

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihaleleri S6zlesmeleri
Kanunu ve yonetmelikleri hakkinda ihale komisyonu uyelerine yeterli egitimi
vermek, verdirmek, kurulacak olan ihale komisyonlarina teknik Gye veya igin
uzmani Uye gorevlendirmek,

Birim fiyati tanzimleri, gegici ve kesin kabuller, kesin hesap ve hak edigleri
dizenlemek,

ihale is ve islemlerini diger birim, kurum ve kuruluslarla koordineli olarak
yuratmek,

Birim ihale ve harcamalarinin yapilmasina ait is ve islemleri yapmak,

Birim argivini olusturmak, birim personelinin egitim ¢aligmalarini yuritmek,
Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak.

Mali Hizmetler Mudurligu
Asagida sayilan gorevler, mali hizmetler mudurlGga tarafindan yuratalar:

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yuritmek,

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin
bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslar gergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
odenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak,

Butgce kayitlarini tutmak, butgce uygulama sonuclarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve butge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yaratmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas
alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
icmal cetvellerini dizenlemek,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye
ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yuritmek,

Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger goérevleri yapmak,

Nakdi bagislarin kabulu ile tim is ve islemleri yapmak,

2863 Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunun 12.maddesine gore
Belediyelerce il Ozel idare hesabina aktarilan katki paylarinin takip ve
kontrolinu yapmak, sekretarya gorevini ustlenmek,

Organize sanayi bolgesi ile ilgili is ve islemleri ylratmek,

idarenin Kesin Hesap, Yonetim Dénemi Hesabi, Tasinir Mal Kesin Hesabi,
Tasinir icmal Kesin Hesabini cikartarak denetime hazir hale getirmek, mali
rapor ve istatistikler ile mali tablolari hazirlamak , Ust yoneticiye ve genel
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sekretere sunmak, mizan, mali rapor ve istatistikler ile mali tablolari, Maliye
Bakanhgina géndermek (Kamu Bilgi Sistem girisleri-KBS)

Muhtag asker aileleri ile birimine verilen ddeneklerle is ve islemleri mevzuatina
uygun olarak yurutmek,

Odeme emri belgeleri igin, bltce tertibinde 6édenek olup olmadiginin kontrol
edilmesini saglamak,

Mali hizmetler yoninden, muhasebe yetkilisi ile koordineli olarak genel
sekreter adina ilge 6zel idare mudurltklerini denetlemek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Mali Hizmetler Miidurliguniin danigma, koordinasyon ve 6n mali kontrol

gorevleri:

Stratejik planin hazirlanmasi, glncellenmesi ve yenilenmesi ¢alismalarinda
koordinasyon gorevini yurutmek,

Performans programinin hazirlanmasi ve degistiriimesi ¢alismalarinda
koordinasyon gorevini yurutmek,

Butgce islemlerini, harcama  birimleriyle  koordinasyon  saglayarak
gerceklestirmek, kayitlarini tutmak ve izlemek, (Butge kayit ve islemleri, Mali
Hizmetler Muduri’ndn veya yetki verdigi personelin onayiyla gergeklestirilir ve
idarenin tum harcama birimlerine agik tutulur.)

idarelerin gelir tahakkuku, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yapmak,

On mali kontrol gorevini yapmak, (On mali kontrol siireci mali karar ve
islemlerin  hazirlanmasi, yuklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin
gerceklestiriimesi ve belgelendiriimesinden olusur.)

idarenin miilkiyetinde veya idareye tahsisli olan ya da idarenin kullaniminda
bulunan tasinir ve tasinmazlari ile bunlara iligskin islemlerin kaydini tutmak, bu
kayitlari konsolide ederek idarenin tasinir ve tasinmaz kayitlarini olusturmak,
mal yonetim dénemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak,

idarenin muhasebe hizmetlerini yurutmek,

Butgce uygulama sonuglarina iligkin her turlu rapor, cetvel ve belgeleri
hazirlamak,

idare faaliyet raporu hazirlamak,

Harcama birimlerine mali konularda danigsmanlik hizmeti sunmak, bu amacla
mali yonetim ve Kkontrol ile denetim konularinda gerekli bilgi ve
dokumantasyonu, yetki ve gorevleri gergevesinde, olusturur ve izler.

Harcama birimlerini, mali mevzuatta meydana gelen degisiklikler konusunda
bilgilendirmek,

Mali konulardaki duzenleme ve kararlarin uygulanmasi konusunda,
gerektiginde ilgili kurumun gorisu de alinarak, uygulamaya agciklik getirici ve
yonlendirici yazili agiklama yapmak.

ic kontrol-6n mali kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
geligtiriimesi konularinda c¢alismalar yapmak ve c¢alisma sonuglarini Ust
yoneticiye sunmak. Kanuna ve Bakanlikga belirlenen standartlara aykiri
olmamak kosuluyla, idarece gerekli gorulen her tlrli yontem, sireg ve ozellikli
islemlere iligkin standartlar hazirlamak ve ust yoneticinin onayina sunulur.
Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak.
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Mali Hizmetler Muduri’niin gorev ve yetkileri sunlardir:
Mali Hizmetler Mudurl, birim gorevlerinin yerinde ve zamaninda yerine

getiriimesinden ust yoneticiye karsi sorumludur.

Birim madurq;

Harcama birimleri arasinda mali yonetim ve kontrol alaninda koordinasyon
saglanmasindan,

Birim hizmetlerinin etkili, stratli ve verimli bir gsekilde yurutilmesinden,
Gelirlerin zamaninda tahakkuku ve gelir ve alacaklarin suresinde takip ve
tahsilinin saglanmasindan,

Odeneklerin planlanarak ilgili yerlere zamaninda génderilmesinden,

On mali kontrole iliskin faaliyetlerin etkili bir sekilde yiritilmesinden,

Birim tarafindan hazirlanmasi gereken plan, program, butce, kesin hesap, mali
tablolar, faaliyet raporu ve diger raporlar ile mali istatistiklerin zamaninda
hazirlanarak ilgili idarelere gonderilmesinden,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamaktan,
Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmaktan
sorumludur.

Muhasebe Yetkilisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

Gelirleri ve alacaklari ilgili mevzuatina goére tahsil etmek, yersiz ve fazla tahsil
edilenleri ilgililerine iade etmek,

Giderleri ve borglari hak sahiplerine ddemek,

Para ve parayla ifade edilebilen dederler ile emanetleri almak, saklamak ve
ilgililere vermek veya gondermek,

Mali islemlere iligkin kayitlari usuline uygun, saydam ve erigilebilir sekilde
tutmak, mali rapor ve tablolari her turlit mudahaleden bagimsiz olarak
duzenlemek,

Gerekli bilgi ve raporlari, Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin
harcama yetkilisi ile Ust yoneticisine ve yetkili kilinmis diger mercilere
muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen surelerde dizenli olarak vermek,

Vezne ve ambarlarin kontrolinl ilgili mevzuatinda o6ngoérulen surelerde
yapmak,

Muhasebe hizmetlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda
belirtilen sirelerle muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak,
Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini ilgili
mevzuatinda 6ngorilen zamanlarda denetlemek veya muhasebe yetkilisi
mutemedinin bulundugu yerdeki birim yoOneticisinden kontrol edilmesini
istemek,

Hesabini kendinden sonra gelen muhasebe yetkilisine devretmek, devredilen
hesabi devralmak,

Muhasebe birimini yonetmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Muhasebe Yetkilisi Yardimcisi gorev, yetki ve sorumlulugu sunlardir:

Yukarida sayilan, muhasebe yetkilisinin gérevlerinden yetkisine verilen igleri
Kanun ve Mevzuat cergcevesinde yerine getirmek Gunluk, Aylik ve Yillik
yapilan iglerin tetkiki ve kontrolinli ve uygunlugunu saglamak, yapilan
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O0demelerin kontrolini yapmak, MudurlUkler arasi yazigmalar ile kurumlar
aras| yazigmalari hazirlamak,

Muhasebe yetkilisinin izin, dis gorev veya mazeret gibi nedenlerle goérevde
bulunmadigi zamanlarda, Muhasebe Yetkilisinin gorevlerini yarutmek,
Muhasebe Yetkilisinin devretmeyi uygun gordugu yetkileri kullanmak,

Muadarin ve muhasebe vyetkilisinin gorev bolumunde kendisine tevdi ettigi
isleri yurutmek,

Muhasebe burosunun iglemlerin yurtitmek, sonuglandiriimasinda muhasebe
yetkilisine yardimci olmak,

Goérev  bolumu ile  kendisine baglanan seflik ve  memurlarin
calismalarini denetlemek, mesai ve disiplin iglerinin takibini yapmak,

Gelen ve giden evraki inceleyip imzalamak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

insan Kaynaklari ve Egitim Miidirliigii
Insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgundan goérevleri sunlardir:

Personelin 6zlUk ve sicil kayitlarini tutmak,

Atama ve nakil ile ilgili islerini yuritmek,

Personel maas tahakkuklarinin ve maasla ilgili diger islemleri gergeklestirmek,
Personel derece ve kademe terfilerini yapmak,

Personelin emeklilik islemlerini yapmak,

Personelin izin, istirahat ve saglik kuruluslarina sevki ile benzer iglemler ile ilgili
hizmetlerini yaratmek ve yillik izin onaylarini hazirlamak,

Personelin Pasaport islemlerini yaratmek,

Sicil raporlarinin yasalar ¢cergevesinde tutulmasini saglamak,

Disiplin ile ilgili iglemleri yurutmek,

isci statiisiindeki calisanlarin ise alinmasi ve 6zliik islemlerinin takibi ve sicil
dosyalarini duzenlenmek,

4857 Sayali yasanin 82. maddesi ve isci Saghgr ve is Guvenligi Kurullari
Hakkindaki Tuzuk hukimlerine gore hareket etmek,

Sendika lligkileri ile toplu is s6zlesmelerini yiiriitmek ve sekretaryasini yapmak,
insan kaynaklari bilgi bankasi olusturmak,

Personel hareketlerinin belirli donemler halinde nicel ve nitel istatistiki bilgilerinin
duzenlemek,

Gegici isgi, is ve islemleri ile ilgili olarak vize islemlerini yarttmek,

Norm Kadro ilke ve standartlarinin uygulanmasina dair is ve iglemleri yapmak,

Ozel idare birimlerinde ilgili mevzuat geredi staj calismalari ile ilgili islemleri
yuratmek,

Personele egitim amaciyla seminer verilmesini saglamak,

Personelle ilgili gérevlendirme iglemlerinin mevzuat gergevesinde yapmak,

idaremiz personelinin performansini artirici yeni sistem ve uygulamalara uyumu
artirici her tarli egitim faaliyetlerini dizenlemek,

Karabik il Ozel idaresinin, kendi birimleri ile diger kamu kurum ve kuruluslar
arasindaki yazigmalarin kaydinin yapilarak takibini saglamak, ilgili yerlere ulagimi
icin gerekli hizmetlerin yuratmek,

Vatandaglar tarafindan yapilan bagvuru evraklarin kaydinin yapilarak ilgili birimlere
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ulastirmak,

Dosyalama sistemine gore islemi biten evraklarin yilsonu itibariyle ana arsive
kaldiriimak,

il Ozel idaresine ait ana arsivlerin temizlik, bakim, onarim vb. hizmetlerinin belirli
araliklarla yapilmasi / yaptiriimasini saglamak,

lliskili Mudrliklerle genel evrak akisini yeknesakh§i saglamak amaciyla koordine
etmek.

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

Hukuk Miusavirligine atama yapilincaya kadar, 5302 Sayih Il Ozel Idaresi
Kanununun 67.maddesi ve 1389 Sayili Kanun kapsaminda avukatlik blirosu olarak
gorev yapmak,

Birimine ayrilan o6denekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarin
uygulanmasi,

Afet ve acil durum plani, Binalarin Yangindan Korunmasi Ydnetmeligi,
Sabotajlara Kargi Korunma Kanunu, Kamu Hizmet Standartlari ve Eneriji
Verimliligi kapsamindaki galismalari koordine etmek,

Organize sanayi bolgesine temsilci segimi islemlerini yartatmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak,

Destek Hizmetleri Muduarlagu
Destek Hizmetleri Mudurlagunun gorevleri sunlardir:

ihalesi yapilacak her is icin bir islem dosyasi diizenlemek,

idare tasinmaz mallari disinda, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu kapsamindaki
satis, kiralama vb. is ve islemleri yapmak, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve
4735 saylll Kamu ihale Sézlesmeleri Hakkinda Kanunda belirtilen ve
idaremizce yapilacak ihale siireci ile ilgili is ve islemleri yapmak,

ihale komisyonlarin kurulmasi icin diger kamu kurum ve kuruluslardan eleman
(komisyon Uyesi) talep etmek, ihale komisyonlarini usuline uygun olarak
olusturmak,

4734 ve 4735 Sayil Kanun cercevesinde il Ozel idaresinin hizmetinin
gerektirdigi intiya¢ olan, malzeme, esya, v.s. satin alma islemlerini yurutmek
ve gerceklestirmek,

Mulkiyeti iI Ozel idaresine ait bulunan tasinmazlarin yapim, bakim ve
onarimlart ile ilgili is ve islemleri yapmak,

18 Ocak 2007 gun ve 26407 sayll R.Gazetede yayimlanan Tasinir Mal
Yonetmeligi geregince is ve islemlerini yarutmek,

Hizmet tasitlarinin muayene ve idari isleri ile zorunlu trafik sigortalarinin
yaptirmak,

Avans ve kredi mutemetligi yapmak,

Sureklilik arz eden hizmetlerin yillik periyodik iglemlerini yapmak,

Mikro kredi ile ilgili is ve islemlerini yapmak,

Birimine ayrilan o6denekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarin
uygulamak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Temsil, agirlama ve téren giderleri, derneklere, kdylere ve birliklere yardim gibi
butcesine konulan ddeneklerle ilgili harcama birimi gorevlerini mevzuata uygun
olarak yerine getirmek,
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Encliimen Mudurlugu
Encumen MuduarlGgunin goérevleri sunlardir:

Meclis'in toplanmasi ile ilgili ilan ve duyurularin suresinde ilgililere
ulastinimasini saglamak,

Meclis toplantilarina ait gindem ve eklerinin Divana duzenli bir sekilde
sunulmasini saglamak,

Meclis Bagkanliginca komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrini takip etmek,
Komisyonlardan duzenlenen raporlarin kaydinin yapilarak rapor ve eklerinin
cogaltiimasini saglanarak Meclis Uyeleri ve ilgililere zamaninda dagitiimasini
saglamak,

Meclis oturumlarinin ses veya goruntu kayit cihazlar ile kaydinin yazilarak
zapta gegcirilmesini saglamak,

Zabitlara uygun olarak Meclis kararlarinin yazilmasi, kontroli ve Meclis
Baskanina ve katibine imzalatiimasi,

Meclis kararlarinin Valilige suresi icerisinde sunulmasi ve takibi,

Meclis kararlarinin usuline uygun olarak ilan edilmesi ve meclis Uyelerine
duyurulmasini saglamak,

Yazilan kararlar ile karar defterlerinin dizenli bir sekilde tutulmasini saglamak,
imzalari dizenli takip etmek,

il Genel Meclisi ile lligkileri; Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi ile
birlikte koordine etmek,

Valilik Makami tarafindan glindeme alinmasi i¢in havale edilen tekliflere goére
belirlenen glindemin yazilmasini saglamak,

Belirlenen gin ve yerde Encumen Toplantisi ile ilgili her tarlG hazirligin
yapilmasini saglamak,

Alinan yeni kararlari yazmak, ¢ikan kararlara gore o haftaya ait karar defterini
tanzim etmek,

Yazilan kararlar ile karar defterinin imzaya hazir hale getirmek, Encimende
gorusulen karalarla ilgili tutanaklar duzenlemek,

Alinan yeni kararlarin Uyelere imzalatilmasini saglamak, imzalatilan kararlari
ilgili birimlere dagitmak,

Bir sonraki hafta igin gelen tekliflerin gelen evrak dosyasinda biriktirmek,

il Genel Meclisi veya idarenin temsil edildigi ya da idarenin ortagi oldugu,
kurum kurulus, birlik ve benzerlerine temsilci ya da Gye secimi is ve islemlerini
yurutmek,

il Ozel idaresi hizmetlerine géniilli katilim is ve islemlerini yiritmek,

Yurt disi iligkilerle ilgili is ve iglemleri yuratmek,

Diger kurumlarla yapilacak ortak projelerle ilgili is ve iglemleri yaratmek,
Birimine ayrilan 0Odenekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarin
uygulanmasi,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Su ve Kanal Hizmetleri Mudurligu
(Il Genel Meclisini 05.10.2012 tarih ve 232 sayili karariyla eklenmistir.)
Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlugd’nin gorevleri gsunlardir:

Yerlesim birimlerinde; gevre ile uyumlu kanalizasyon ve atik su aritma tesisi
projeleri Uretmek, onaylanmis projelerinin uygulamasini yapmak ve yaptirmak,
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Tarimda kullanilan toprak ve su kaynaklarinin korunmasini saglamak,
etkinliklerinin artirlmasi igin proje uygulamalarini yapmak ve yaptirmak,
Sulama kanallarinin bakim-onarim ve tamirlerini yapmak, yada bunlarin tamiri
icin gerekli malzemeyi koy muhtarhigina vererek yaptirmak,

Kdy, mahalle ve mezralara igme ve kullanma suyu getirilmesi, ENH,Motopomp
islerinin yapilmasi, mevcut tesislerin bakim ve onarimlarini yapmak ve
yaptirmak,

Tarimsal alanlarin sulanmasi igin golet ve kanallar yapmak, mevcut tesislerin
bakim ve onarimini yapmak ve yaptirmak,

Yeralti sularinin tasarruflu kullanilmasi da basta olmak tizere, iTA Amirlerince
uygun gorulduagunde ve grup koyler igin ekonomik olacagina karar verildiginde
bosta akan sularin toparlanarak icme ve kullanma suyu amacli kullaniimasi
icin golet yapmak ve yaptirmak,

Aciliyet durumuna gore kdy ve mahalleleri kanalizasyona kavugturmak, atik su
aritma tesisleri yapmak, mevcut tesislerin bakim-onarimim yapmak ve
yaptirmak,

Toprak ve su kaynaklarini korumak ve etkinliklerini artirmak,

Tarimsal amacli su ve toprak yonetimi konusunda kullanicilar egitmek ve
yonlendirme galismalari yapmak,

Sondaj ve laboratuar hizmetlerini yuratmek,

Arazi toplulastirma ¢alismalarini yapmak ve yaptirmak,

Yer alti, yer Ustl ve kaynak sularinin kiralanmasiyla ilgili is ve islemleri yapmak,
Su uranlerinin kiralanmasiyla ilgili is ve islemleri yapmak,

iice Kdylere Hizmet Gétiirme Birliklerine danismanlik hizmeti vermek ve teknik
destek saglamak,

Birimine ait istatistik ve envanter galismalari yapmak, kayitlarini tutmak,
KOYDES Kéylere Destek Projesi izleme Biirosu ile koordineli olarak calismak,
bilgi akisi, teknik ve danismanhk hizmetleri, istatistik ve envanter
calismalarinda birliktelik saglamak,

Birime tahsis olunan arag ve is makinelerinin sevk ve idaresini yapmak,

Birim ihale ve harcamalarinin yapilmasina ait is ve islemleri yapmak,

Birim argivini olusturmak, birim personelinin egitim g¢alismalarini yaratmek,
Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak,

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurliugu
(Il Genel Meclisini 05.10.2012 tarih ve 232 sayili karanyla eklenmistir.)
Yol ve Ulagim Hizmetleri Mudurlugu’nan goérevleri sunlardir:

Devlet ve il Yollari ag1 disinda kalan kdyler ile bunlara bagh yerlesim birimlerinin
yollarinda; bagli oldugu yerin mulki amiri ile koordineli olarak 6nceden tesbit
edilen yol aglarinin yapimi, onarimi, bakimi ve gelistiriimesini saglamak, kopru
ve sanat yapilarini yapmak ve yaptirmak, bu hususta Kéylere Hizmet Géturme
Birliklerine danigsmanlik hizmeti vermek ve teknik destek saglamak,

Grup ve koy yollarinin sanat yapilari insaati yapimi,

i’e koépri ve menfezlerini, bagh oldugu mahallin milki amiri ile koordineli olarak
yeniden yada tamirat olarak yapmak ve yaptirmak, bu hususta Kdylere Hizmet
Goturme Birliklerine danismanlik hizmeti vermek, teknik destek saglamak,

Grup, kdy ve mahalle yollarinin takip ve kontrolini yapmak, herhangi bir
aksaklik gorulmesi halinde o yerin malki amirini bilgilendirmek, gerekli olan
danigmanligi ve teknik hizmeti vermek, aksaklik mahalli imkanlarla
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giderilemiyorsa sirasiyla Il Ozel Idaresi Genel Sekreterini ve Il Valisini
bilgilendirmek ve yapilmasi gerekeni prosedir dahilinde yapmak ve yaptirmak,
Grup, kdy ve mahalle yollarindaki kar, heyelan, goclk ve benzeri tikaniklari bagli
bulundugu yerin mulki amiri ile koordineli olarak ¢ozerek ulagimi saglamak,
Belediye hudutlari ve macavir alan diginda kalan yerlerdeki trafik hizmetlerini
bulundugu yerin mulki idare amiri ile koordineli olarak yurutmek, gerektiginde
teknik hizmet saglayarak ihtiya¢ olan yerlere trafik levhalarini koydurmak, yol
yapimi, bakim ve onarim hizmetlerinde gerekli olan Onlemleri yerinde ve
zamaninda almak ve aldirmak,

Birimine ait istatistik ve envanter ¢alismalari yapmak ve kayitlarini tutmak,
KOYDES, (Koylere Destek Projesi izleme Biirosu) ile koordineli olarak
calismak, bilgi akisi, teknik ve danigsmanlik hizmetleri ve envanter
calismalarinda birliktelik saglamak,

Koy, mahalle ve mezralarin bulunmasina yardimci olacak isim levhalarinin
yazdirilarak, ilgeler ile koordineli olarak gerekli olan yerlere monte ettirmek,
Asfalt plentini ekonomik olarak c¢alistirip, mevcut asfaltlarin bakimlarinin
yapilmasini saglamak, yeniden asfalt yapilacak grup ve mdunferit yollarin
tespitini yaparak asfaltlarini yapmak ve yaptirmak,

Birime tahsis olunan arag¢ ve is makinelerinin sevk ve idaresini yapmak,

Birim ihale ve harcamalarinin yapilmasina ait is ve islemleri yapmak,

Birim argivini olusturmak, birim personelinin egitim g¢alismalarini yaratmek,
Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Makine ikmal Bakim ve Onarim Hizmetleri Kapsaminda Gorevleri:

Makine parkinda bulunan ara¢ ve is makinelerinin idaremiz hizmetlerinde
kullaniimak tzere sevk ve idaresini saglamak,

Arac ve is makinesi kiralamasi il ilgili is ve islemleri yapmak,

idaremize bagli santiyeler aracihig ile yiritilen isleri koordine etmek ve
islemlerini yapmak,

il Ozel idaresi biinyesinde bulunan makine parkindaki arag ve is makineleri ile
diger birimlerdeki her turll arag alet edevat vb. bakim ve onariminin yapilmasi,
MuadarlGgunun ihtiyact olan malzeme, alet, makine ile araglar igcin gerekili
olabilecek yedek parcalarinin 6zelliklerini ve miktarini tespit etmek ve satin
alinmasi igin teklifte bulunmak,

Her tarll alet-edevat, tasit ve makineler ile donatimlarini, bunlarin isletiimesi,
tamiri icin gerekli batin malzemeyi vasiflariyla belirlemek, saglamak, icabinda
imal etmek ve ettirmek,

Hizmet tasitlari ile Makine parkinda bulunan is makinelerinin sevk ve idaresi,
kayitlarinin tutulmasi, muayene ve idari isleri ile zorunlu trafik sigortalarinin
yaptiriimasi ve poligelerinin takibi,

Goérev mahallinde bulunan idare binasi ve eklentilerinin kontroli ve
guvenliginin saglanmasi,

Birim hizmetlerinin gerektirdigi ihtiya¢c olan, malzeme, esya, v.s. tim satin
alma iglemlerini yurutmek,

Biriminin tasinirlart ile ilgili, Tasinir Mal Yonetmeligi cercevesinde is ve
islemleri yuratmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmalk,
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Hukuk Musavirligi
Gorevleri:

idaremiz tarafindan iletilen hususlara hukuki gériis vermek,

474 Kamu Ihale Kanunu, 4735 Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve 2886
Sayill Devlet ihale Kanunu kapsaminda, idaremizce yapilacak sozlesme
tasarilari Uzerinde inceleme yapmak ve gorus bildirmek,

Karabiik il Ozel idaresine ait her turli hukuk ve ceza davalari ile icra
islemlerini ait oldugu yargi organi ve dairelerde ikame ve takip etmek,

Her turld yargi organi, hakim ve icra daireleri ile noterler tarafindan o6zel
idareye izafeten, Ozel idare tuzel kisiligine yapilan tebligatlarin kabull ile
gereginin yapilmasi,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

i Denetgi
I¢c Denetginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol
yapilarini degerlendirmek,

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi bakimindan incelemeler
yapmak ve onerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

Mali yonetim ve kontrol sureclerinin sistem denetimini yapmak ve bu
konularda onerilerde bulunmak,

Denetim sonuglari ¢cergevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak ve
bunlari takip etmek,

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina goére sorusturma agiimasini
gerektirecek bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en ust amirine bildirmek,
Kamu idaresince uretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

Ust ydnetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gdstergelerini
belirlemede yardimci olmak, belirlenen performans gdstergelerinin
uygulanabilirligini degerlendirmek,

Sug teskil eden durumlara iligkin tespitlerini Ust yoneticiye bildirmek,

Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her turlu bilgi, belge ve
dokumanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve
gosterilmesini talep etmek,

Denetlenen birim c¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak
yardim almak, yazili ve s6zlu bilgi istemek,

Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gereg ve diger imkanlardan yararlanmak,
Denetimi engelleyici tutum, davranig ve hareketleri Ust yoneticinin bilgisine
intikal ettirmek,

Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket
etmek,

Mesleki bilgi ve becerilerini surekli olarak gelistirmek,

ic denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda ic denetim
birimini haberdar etmek,
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Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasini engel olan durumlarin
bulunmasi halinde, durumu i¢ denetim birimine bildirmek,

Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif
olmak,

Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak,

Koydes Biirosu

Gorevleri:

Kdylere vyonelik altyapr calismalarinda (KOYDES), Yiksek Planlama
Kurulunun 15.02.2006 tarih ve 2006/3 sayili ve 2007/2 Sayili Kararlari ile
icigleri Bakanliginin 22.08.2005 tarih ve B.050.0KM.0000011-12/1300 Sayili,
06.02.2006 gun ve BO050MAH0650002/(300-313) Sayili Genelgeleri
cercevesinde ig ve iglemleri yuratmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak,

Koruma, Uygulama ve Denetim Biirosu (KUDEB)

Gorevleri:

il Ozel idaresi biinyesinde sertifikall yapi ustalarini yetistirecek egitim
birimlerini kurmak,

Kaltar varhiklarini koruma, uygulama ve denetim burolarini olugturmak,

Kaltarel degerlerin tanitiminin yapiimasina katki saglamak,

Dogal, tarihsel, sosyal ve Kkultiurel cevreyi korumak yaklasimi igerisinde
turizmle ilgili yatirimlar desteklemek,

ilimizde turizm hareketlerinin gelismesi amaciyla diger mahalli idareler ve
kamu kuruluslari ile ig birligi icerisinde ortak projeler gelistirmek,

5366 Sayih yipranan Tarihi Kdiltirel Tasinmaz Varliklarin  Yenilenerek
Korunmasi ve Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun uyarinca yenileme
projelerini yaptirmak,

Birimi ile ilgili yapilacak her tdrlu ihalelerde teknik ve idari sartnameyi
hazirlamak ve Ihale Komisyonunda personel géreviendirmek,

il Ozel idareleri binyesinde kiiltir varliklarinin korunmasina yénelik réleve,
restitisyon ve restorasyon projeleri ile bunlari tamamlayan raporlari
hazirlayacak ve uygulayacak proje burolari olugturmak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Teknik Biiro

Gorevleri:

3458 Sayih Muhendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun geregince, teknik
konularda gereken is ve islemleri yapmak

b)Denetimi verilen yapim iglerinin, fen ve sanat kurlarina uygun olarak yapilip
yapilmadiginin denetimini yapmak,

Hak edisleri duzenlemek,

Gegici ve Kesin Kabul Tutanagini dizenlemek,

ihale is ve islemlerine yardimci olmak ve komisyonlarda gérev almak,

imarla ilgili konularda teknik destek saglamak,
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il Ozel idare internet sitesinin giincellemesini yapmak,

Bilgisayar cihazlarinin, bunlarin destek uUnitelerinin ve aglarinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi ve bunlarin ¢galigir durumda tutulmasini saglamak,
Bilgisayardaki mevcut tim verilerin guvenligini saglamak,

Bilgisayar ve donanimlar ile ilgili personele yonelik egitim duzenlemek
amaciyla Insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgu ile isbirligi yapmak,

e-igigleri Projesi kapsaminda tum is ve iglemleri yaratalmesini saglamak,
Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak,

lige Tesgkilati _
Karabuk Il Ozel Idaresi lige teskilatr;

Safranbolu iige Ozel idare Mudirltgu

Yenice lige Ozel idare MiidirlGg

Eskipazar ilge Ozel idare MudrlGgu

Eflani iige Ozel idare MiidirlGgu

Ovacik ilce Ozel idare Mudiirliigi’nden olusur.

lige Ozel idare Muidiirliikleri
llce Ozel Idare Mudurliklerinin gérevleri sunlardir.

Hizmet birimlerinin godrevleri kapsaminda, genel sekreterlikge ilgesinde
gorulmesi uygun gorulen isleri yapmak,

Mali Hizmetleri Mudurlagu gorevleri kapsaminda, Mali Hizmetler Maduru ve
Genel Sekreter tarafindan yapilmasi talimati verilen is ve iglemleri yapmak,
licede muhasebe hizmetlerini yiriitmek, (ilcede muhasebe yetkilisi, iice Ozel
idare Mudurudar.) llgedeki muhasebe hizmetlerinin  ylritiimesinden, il
merkezindeki muhasebe yetkilisine, mali hizmetler mudurine, genel sekreter
ve kaymakama kargi sorumludurlar. Merkez muhasebe yetkilisinin talebi
uzerine, gerekli bilgi, belge ve dokimanlari vermek, egitim ve diger igler igin
cagirildiginda merkez muhasebe birimine gelerek bilgi belge ve dokuman
aligveriginde bulunmak,

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigi gdrevleri cercevesinde, ilgede gérevli
personel ile ilgili is ve islemleri yapmak,

Destek Hizmetleri Muadurlugt  gorevleri arasinda sayllan  gorevler
cercevesinde, ilce Ozel idare Miidirligu ihtiyaclarinin karsilanmasina yénelik
is ve iglemleri yapmak,

Vali, Genel Sekreter ve Kaymakam tarafindan verilen gorevler ile mevzuatin
0ngordugu benzer gorevleri yapmak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,
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D-Fiziksel Kaynaklar
1- Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimci Tesisler Durumu
a) Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimci Tesisler Durumu;

MERKEZ iLCE

Hizmet Binasi (1) Eski Hizmet Binasi

Hizmet Binasi (1)

Bayir mahalle Cevizli dere mevkiinde, Tapunun 1014 ada, 2 parselinde kayitli,
490.m?2 ylzdlgimludir. ( 2 kat+Teras Kati idaremize aittir.) imar planinda idari Tesis
Alani olarak géziikmektedir. idari hizmet binamiz yeterli gelmemektedir.

Eski Hizmet Binasi
intikalden gelmistir. Merkez Yenisehir Mah. 68 ada, 69 parselde kayitl olup 500 m?2
yuzolgumladar.

Trafik Tescil ve Denetleme Mudiirlugu Esentepe Polis Karakolu

)
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Trafik Tescil ve Denetleme Mudiirltigu

intikalden gelmistir. Merkez Bayir Mahallededir. Tapuda 799 ada,1 parselde kayitli
olup tamami 330 m? dir. 2 katta 12 no’lu, 42/124 arsa payli bagimsiz balim il Ozel
idaresine aittir.

Esentepe Polis Karakolu

2001 yilinda satin alinmistir. Merkez Yesil Mah. Turan Emeksiz sokaktadir. Tapuda
216 ada, 3 parselde kayitli olup 203 m? yizolgimlidir. Zemin kat 6’inci bagimsiz
bélim 56/406 arsa payli il Ozel idaresi adina irtifali olup Mahallenin asayisini
saglamak lzere il Emniyet Midurliigiine tahsis edilmistir.

Vali Konagi Vilayetler Hizmet Birligi Ogrenci Yurdu

¥

Vali Konagi

Merkez Yesil Mahalle, Tapuda 217 Ada, 147 Parsel de kayith 6.452,58 m?
yuzolgumlu arsa Uzerine insa edilmistir.

Vilayetler Hizmet Birligi Ogrenci Yurdu

Merkez 100.Y1l mevkiinde yer alan, Tapuda 892 Ada, 7 Parsel tizerinde 3.000,00 m?
Yizélgiimll arsa izerine yapilan Vilayetler Hizmet Birligi Ogrenci Yurdu il Milli Egitim
Muaduarlugune tahsis edilmistir.

Hizmet Binasi (2)
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Hizmet Binasi (2)

Mulkiyeti Hazine adina kayitli olan ve idaremiz adina tahsis edilen; Merkez Zobran
Koyl Hamzalar Mevkiinde Tapuda 113 Ada, 20 Parsel’de 67.938,42 M2 yuzolgumlu
gayrimenkul Uzerinde idare binasi, sosyal tesisler, asfalt plenti, bekgi kulubesi, atdlye
ve akaryakit deposu bulunmaktadir.

EFLANI ILCESI:

Kaymakam Lojmani Cok Amagl Bina

Kaymakam Lojmani
intikalden sahip olunmustur. Eflani Merkezde, Kemal Katip oglu caddesindedir.
Tapuda 103 ada, 6 parselde kayithdir. 1.587.25 m? ylizolgiimliddr. Taban alani 120
m2 dir. imar Planinda Kaymakam Lojmani olarak goziikmekte olup, bu dogrultuda
kullaniimaktadir.
Cok Amacgl Bina
intikalden sahip olunmustur. Eflani Lise caddesinde, Tapunun 107 no,13 parselinde
kayitli olup 1.005,26 m? yizolgimlidir. Binanin taban alani 120 m? yizolgtimlGdr.
imar planinda veterinerlik binasi olarak gérinmektedir. Veterinerlik binasi olarak
kullanilmak Uzere Tarim Mudurlagune tahsis edilmistir.

Eski Hizmet Binasi

F \ L |
\
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Eski Hizmet Binasi

intikalden sahip olunmustur. Eflani Merkezde, Kemal Katip oglu caddesindedir.
Tapuda 103ada 1 parselde kayithdir. 607.19 m?2 yiizélglimltudir. imar Planinda Ozel
idare hizmet binasi olarak gdziikmektedir. Bina taban alani 80 m? olup, polis
karakolu olarak kullaniimak tGzere emniyet midurligine tahsis edilmistir.

ESKIPAZAR ILCESI:

Eski Hiikiimet Binasi Eski Hizmet Binasi

Eski Hiikiimet Binasi

intikalden sahip olunmustur. Eskipazar Mermer yolu mevkiindedir. Tapuda 90 ada, 63
parselde kayitl, 2.337m? y(iz6lgimlGdir. imar Planinda Resmi Kurum yeri olarak
gorunmektedir. S6z konusu bina ile ilgili olarak guglendirme veya yikilmasi igin
fizibilite galismalarina baglanmistir.

Eski Hizmet Binasi

intikalden sahip olunmustur. Eskipazar iige Merkezindedir. Tapunun 195 ada, 27
parselde kayith 338.22m? yizolgimlidir. S6z konusu eski hizmet binasi bos
durumdadir.

Cetioren Alabalik Tesisi Kaymakam Lojmani

Fa
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Cetioren Alabalik Tesisi
il Ozel idaremiz tarafindan sosyal tesis olarak Ova Kéyil sinirlari iginde, Orman
idaresinden 4.500 m? lik alan kiralanarak yapilmistir.

Kaymakam Lojmani
intikalden sahip olunmustur. Eskipazar ilgesi Yeni Mahalle Cumhuriyet Caddesi
Erengul Sokakta bulunmakta olup, halen kaymakam lojmani olarak kullaniimaktadir.

OVACIK iLCESi:

Kaymakam Lojmani

Kaymakam Lojmani
intikalden gelmistir. Atatiirk caddesinde tapunun 137 ada, 12 parselinde kayitli
toplam 532,62 m? y(izélgimlidir. Halen kaymakam lojmani olarak kullaniimaktadir.

SAFRANBOLU iLCESi:

Kaymakam Lojmani ve Hizmet Binasi Milli Egemenlik Evi
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Kaymakam Lojmani ve Hizmet Binasi

Intikalden gelmistir. Safranbolu hizmet binasi olarak kullanilmaktadir. Tamami 810
m?dir. Hizmet binasi olarak kullanilan zemin katta ayni zamanda 80m? mudir
lojmani da bulunmaktadir. Binanin Ust kati Kaymakam Lojmani olarak
kullaniimaktadir.

Milli Egemenlik Evi

Kulturel mirasi koruma tanitma ve ayni zamanda Milli Egemenlik evi olarak 2001
yilinda satin alinmistir. Safranbolu Musalla Mahallesinde 363 ada, 4 parselde kayitl,
579 m? ylzo6lgiimll olup Tasinmaz Kiltir Varligi olarak tescillidir.

Bostanbuki Koylinde Arazi
Tapuda Karadirlik Mevkii,108 Ada, 62 Parselde 15.904 m2 tarla vasifli olarak
kayithdir.

YENICE iLCESi:

Afet Konutlari (4 Adet Daire) Kaymakam Lojmani

A

Afet Konutlar (4 Adet Daire)

Bayindirlk ve iskan Bakanhi tarafindan yapilan Afet konutlarindan 4 adet afet
konutu, Zonguldak il Ozel idaresinden satin alinmistir. Tapuda 6 ada, 5 parselde
kayith olup 80 m? ylizélgimlldir. Z blokta 5-6—7 ve 8 numaral daireler olup suan
bostur.

Kaymakam Lojmani

intikalden sahip olunmustur. Yenice ilge merkezindedir. Tapunun 122 ada, 1
parselinde kayitli, 1798,67 m?2 yiizélgimludir. imar planinda kaymakam evi olarak
gorulmekte olup kaymakam lojmani olarak kullaniimaktadir.
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2- Arag- Makine Parki ve Techizat Durumu

- L N
W

S.NO ARACIN CiNSi ADETi | S.NO JARACIN CiNSi ADETI
1 [BINEK 17 16 [JSEYYAR TAMIR ARACI 1
2 [MmiNiBUS 9 17 [TIR (CEKICi) 3
3 JEEP 1 18 PENARATOR KAMYON 1
4 |JpPickUP 11 19 IGREYDER 13
5 |DAMPERLI KAMYON 23 20 IDOZER 5

KAR BICAKLI KAMYON 2 21 JTASIYICI ROMORK KAM. 1
KASALI KAMYON 2 22 JYUKLEYICI 5
8 [JVIDANIOR 2 23 IEXSKAVATOR 6
9 | SU TANKERI 6 24 IKANALKAZICI 6

10 JAKARYAKIT TANKERI 3 25 ISiLiNDiR 7
11 |DORSE 5 26 IMOBiLKIRICI(KONKOSOR) 1
12 JVING 1 27 |(;OP KAMYONU 6
13 JASFALT KAMYONU 2 28 IELEK 1
14 [DiSTRIBUTOR 1 |
15 [kANAL ACMA 1 |

TOPLAM 142
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E- insan Kaynaklari

Personel Bilgileri

Genel Sekreter 1 S6zl. Mithendis (Insaat) 4
Genel Sekreter Yrd. 2 So6zl. MUhendis (Makine) 0
Madar 9 So6zl. MUhendis (Maden) 1
Avukat 1 S0Ozl. Muhendis (Elektrik) 0
Miihendis (insaat) 6 So6zl. Mihendis (Jeoloji) 0
ic Denetci 1 Mimar 1
Muhendis (Jeoloji - Jeofizik) 3 Sozlesmeli Tekniker 1
Muhendis (Makine) 5 Sozlesmeli Teknisyen 0
Muhendis (Elektrik) 3 Tam Zam.S6zl. Avukat 0
Muhendis ( Maden ) 1 Kismi Zam.S6zl. Avukat 0
Mimar 3 .. .

: TOPLAM SOZLESMELI 7
Tekniker 10
Sivil Savunma Uzman 0 Ovacuma Beled. devir isci personel 5
Teknisyen 4 Koy Hiz. Devr. Isgi 53
Sef/Muhasebeci 11 Ozel Idare Isgi 11
Veteriner Hekim 1 . —

Muteahhit is¢i Personel 113

V.H.K.I. 16 TOPLAM iSCi 182
Memur 3

: TOPLAM PERSONEL
Ayniyat Saymani 1
Teknisyen Yrd. 1
Sofdr 1
Hizmetli 1 213
TOPLAM IDARi PERSONEL 84

il Ozel idaremiz 84 idari, 7 Sézlesmeli ve 185 isci olmak iizere toplam 276 personel
ile il genelindeki hizmetlerini yuratmektedir.
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F- Diger Hususlar

Bilindigi gibi gagdas kamu yonetimi anlayiginin geregi olarak, kaynaklarin
daha etkin ve verimli kullaniimasini, demokratik katilimin saglanmasini, seffaf ve
hesap verebilen bir yonetimin olusturulmasini saglamak amaciyla yururlige konulan,
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile 5302 sayil il Ozel idaresi
Kanunu, il Ozel idarelerinin Stratejik plan yapmasini ve uygulamasini birer zorunluluk
olarak ongormustur.

30 Mart 2014 tarihinde yapilan mahalli idareler genel segimlerinden sonra,
yasa geredi 2015-2019 Karabik il Ozel idaresi Kurumsal Stratejik Plani yapiimis
olup, tim i¢ ve disg paydas kitlesiyle demokratik katihmin en Ust dizeyde saglandigi
Kurumsal Stratejik Planimiz, 2014 yilinda il Genel Meclisinde gériisiilerek 03.09.2014
tarih ve 178 sayili karariyla kabul edilerek yurtrlige girmistir.

Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, 31.12.2005 tarih
ve 260403. Mukerrer sayili Resmi Gazetede yayinlanan “i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole lliskin Usul ve Esaslar hakkindaki Yénetmelik” hikimleri dogrultusunda;
idarelerin gelir, gider, varlik ve yukUmliliklerine iliskin mali karar ve islemlerinin;
idarenin butcesi, butge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi,
finansman Programi ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullaniimasi yonlerinden yapilan kontrolleri
iceren 6n mali kontrol hizmetleri Mali Hizmetler Muduarluga tarafindan
yuratulmektedir.

il Ozel idaresinin yapim, mal ve hizmet alimlarinda 4734 sayili Kamu ihale

Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, satis igslemlerinde ise 2886
Sayili Devlet ihale Kanununa gore islem yapiimaktadir.
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Il- PERFORMANS BILGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler

1-Kirsal Kalkinma ve Kirsal Alt Yapi

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Kdyden kente gog¢un Onunu almak ve koye donus projelerinin hayata
gegcirilebilmesi i¢in basta hayvancilik ve tarim olmak uzere koylerin yol, su,
kanalizasyon ve kentte olup kdyde olmayan tum sosyal imkanlarin ve yasam
kalitesinin koylulerimize saglanmasi ve sosyal yasam duzeyini artirici
calismalarin yapilmasi, Ozellikle koylerimizdeki su, yol ve kanalizasyon
ihtiyaglarinin tamaminin imkanlar nispetinde acele olarak tamamlanmasinin
saglanmasi, varsa bu konudaki eksikliklerin planli bir sekilde yerine
getirilmesi,

Ozellikle yukarida zikredilen hizmetler kapsaminda kanalizasyon sebeke ve
aritma tesislerinin  her bir yerlesim birimine kadar ulastiriimasinin
saglanmasi,

Koy igi yollarla ilgili maliyet yoninden daha avantajli ve alt yapi igin yollarin
kazilmasi gerektiginde tum yolun bozulmasi yerine sadece islem yapilacak
kisimdaki parkelerin kaldiriimasi suretiyle tUm yolun bozulmasinin 6nune
gecilmesi ve asfalt yola gére daha uzun émurla olmasi nedeniyle kilit parke
¢alismalarina oncelik verilmesi, kilit parkenin en azindan malzeme ve arag-
ekipmanlarinin devlet imkanlari ile saglanmasi ve isciliginin koylu tarafindan
karsilanmasi suretiyle kiglik maliyetlerle daha fazla yolun parke ile
kaplanmasinin tesvik edilmesi,

Yine yollarla ilgili diger illerdeki calismalar arastirilarak asfalta gére daha
ucuza mal edilmesi durumunda yollarin beton kaplama ile désenmesinin
saglanmasi i¢in caligmalar yapiimasi,

Mevcut yollarimizin asfaltlarinin yipranma ve alt yapi eksikligi nedeniyle
ekonomik omrunu tamamlamis olmasi nedeniyle tamir bakim yapilarak
masraf etmek yerine yollarin genigletiimesi ve alt yapisinin yeniden ele
alinarak asfalt ya da diger alternatif kaplama sekilleriyle yeninden yapilmasi,
Yollarimizin dar olmasi ve trafik guvenligi ve gorus acisi yonunden tehlike
arz etmesi nedeniyle oncelikle grup yollari ve daha sonrasinda da mahalle
ara yollarinin genigletiimesi,

Kdylerin icme sularinin daha verimli ve tasarruflu kullanimi igin her bir kdy ve
mahalleye kol lektor sistemi yapilmasi ve Ozellikle su sayaci konularak
suyun Ucretli sekilde koylu kullanimina sunulmasi icin muhtarliklarin
uyarilmasi ve bu sekilde suyun sadece igme suyu olarak kullaniminin
saglanmasi ve sulama igin kullaniminin 6nune gegilmesinin saglanmasi,
Avrupa Birligi hibe destekli projelerin tanitimi ve uygulamanin
yayginlastirilmasi igin galismalar yapilmasi,

Kdy yollarinda oncelikli yollarin tamami asfaltlanacak, 2. kat asfalt
calismalari yapilacak, koy ici yollarin dizenlenmesi, icme suyunda sebekeli
sistemi saglanacak, kanalizasyon yayginlastirilacak, sulanan arazi varlgi
artinlacaktir. Koy meydan duzenlemesi ve ¢ocuk parklari yapilacak, Koy
hizmetlerine iliskin calismalarda makine, ara¢ parkinin guglendiriimesi ve
oncelik kriterleri etkin yonetim yapisi olugsturulmasi,
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2- Egitim Hizmetlerinde

ikili ve tagimall egitimi en aza indirmek, okul éncesi egitimi yayginlastirmak,
ilk ve orta dereceli okullarin derslik ihtiyacglarini kargilamak, yeni okullar
yapmak, okul vyerleriyle ilgili kamulagtirmalar yapmak, okullarimizin
noksanlilarini tamamlamak, bir derslige dusen 6grenci sayisini 30’a indirmek,
egitim alt yapisini ve Kkalitesini yukseltmeye katki saglayacak her turll
arastirma, gelistirme ve uygulama projelerine gerekli destek verilmesi,

3-Saglik Hizmetlerinde

a)

b)

Saglik alaninda yapilan galismalara ek olarak tim hastanelerin ambulans
sayisinin artiriimasi ve 6zellikle gocuk o6lumlerinin dnlne gecilmesi igin gocuk
hastalarin nakli igin 6zel dizayn edilmis tam tesekkulli ambulans aliminin
saglanmasi, yine koylerimizde vefat eden vatandaslarin cenaze ve defin
islemlerinin yapilmasi igin il genelinde hizmet vermek Uzere cenaze yikama ve
nakil araci temin edilmesi,

Saglik merkezi bulunmayan koylerimize hizmet vermek Uzere gezici mobil
saglik hizmetlerinin yayginlagtiriimasinin saglanmasi,

Birinci basamak ve koruyucu saglik hizmetlerinin etkinlestiriimesi, bu amaca
ulasmak igin saglik ocaklarinin artirilmasi, mevcut saglik ocaklarinin fiziki alt
yapilarinin iyilestiriimesi, tibbi donanim yéninden gulglendirilmesi, mobil saglik
hizmetlerinin gelistiriimesi, saglik hizmetlerini etkili ve verimli kilacak her turlu
uygulama projelerine gerekli destek vermek ve ilin saglikla ilgili verilerinde
olumlu gostergelere ulasmak igin katki saglanmasi,

4- Sosyal Hizmetlerde

a)

b)

c)

Koylerde bulunan okul binalarinin harabe olmasinin engellenmesi ve
korunmasi igin kdy muhtarliklariyla gerekli isbirliginin saglanarak koylu devlet
isbirligi ile okul olarak kullanilmayan bu binalarin muhtarliklar kontroliinde
degisik sosyal etkinliklerde kullaniimasinin saglanmasi,

ilin mevcut yapisi dikkate alinarak sosyal hizmetlerin her alaninda hizmet
sunma imkani yaratilacaktir. Basta engelliler, koruma ve bakima muhtag
cocuklar, sokakta galisan ve yasayan cocuklar, yaslilar olmak Uzere sosyal
hizmetlerde fiziki alt yapiy1 gelistirecek, guclendirecek yatirimlara imkéan
saglanacaktir. Bunun yani sira yoksullukla mucadele ve sosyal hizmetlere
katki desteginin artiriimasina yonelik her turli projeye katki saglanmasi,
Sosyal hizmet kuruluslarinin arag, gere¢ ve donanimina yonelik ihtiyaclarinin
karsilanmasi,

5- Genglik ve Spor Hizmetlerinde

a)

b)

Kis sporlarinin yapiimasi ve gelistiriimesi icin Orman Genel Mudurligunce
Genglik Spor il Mudirligine tahsisi yapilan ilimiz Merkez Keltepe mevkiinde
bulunan kayak tesisi alaninin bir an 6énce faaliyete geciriimesi amaciyla gerekli
alt ve Ust yapi tesislerinin tamamlanmasinin saglanmasi,

Genglere ve halka yonelik sportif ve sosyal nitelikli tesislerin alt yapisinin
iyilestiriimesine, tesislerin gelistiriimesine, amator sporculara destek
verilmesine, iI'de sporun tim ilgelerde etkin ve katiimci bir anlayisla
yapillmasina yonelik faaliyetler desteklenerek, ¢ok amacli spor sahalari
yapimina onem verilecek ve yetenekli sporcularin tespiti ve yetistiriimesi,
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c)

Genglerimizi kotu aliskanliklardan arindiriimasi anlaminda sosyal faaliyetler
icerisinde bulunmalari ve Ozellikle spor, tiyatro, resim gibi etkinlikler
yapabilmeleri igin her tarli imké&nin saglanmasi,

6- Kiltiir ve Turizm Hizmetlerinde

a)

b)

c)

d)

f)

Eskipazar Hadrianapolis antik kendi kazi ¢alismalarinin tamamlanmasi ve bu
bolgenin tanitiminin saglanmasi,

Yenice Seker Kanyonu ve doga yurtyls parkurlariyla ilgili yapilan ¢calismalara
destek verilerek gerekli tanitimin yapiimasinin ve bu bodlgede halen devam
eden uluslararasi doga bisiklet turnuvasinin devaminin saglanmasi,
licelerimizde bulunan yaylalar ve mesire yerleri ile diger doga harikalarinin
bakim, guzellestirme ve tanitiminin saglanmasi, buralara ulagimin saglanmasi
igin gerekli yol 1slah galismalari yapilmasi,

Tum ilgelerimizin mevcut turizm potansiyellerinin iyilestiriimesi, tanitimi ve
alternatif turizm imkanlarinin degerlendiriimesinin saglanmasi,

“Merkez ve Eskipazar ilgeleri sinirnda bulunan Dede Yaylasi mevkiinde
Bahattin Gazi Turbesine ulasim igin gerekli yollarin asfalt olacak sekilde
yapilmasinin saglanmasi ile buranin kultur ve turizme acilacak sekilde
altyapinin saglanmasi,

ilimizdeki zengin tarihi ve kiltirel yapiyr korumak, onarimini yapmak ve
dederlendirerek  turizme kazandirmak, ilin tarihi ve turistik degerleriyle
tanitimina imkan saglamak, Turizm Mastir plani hazirlamak, henuz turizm
hizmetine sunulamayan alanlarda duizenleme yaparak halkin istifadesine
sunmak, jeotermal kaynaklari turizme kazandirmak, mize ve kutiphaneleri
iyilestirerek daha c¢ok ziyaretciye hizmet verecek hale getirmek, turizm
merkezlerinin faaliyete geg¢mesini hizlandirmak, kaltir ve sanat evlerini
gelistirmek ve desteklemek, ulusal ve uluslararasi fuarlara ilimizin katiliminin
saglanmasi,

7- Cevre ve Orman Hizmetlerinde

a)

b)

Tum koylerimizin ¢evre temizliginin saglanmasi amaciyla her bir kdy ve
yerlesim birimine ¢Op konteynirlarinin konulmasi ve tum koy ve yerlesim
alanlarindaki ¢oplerin toplanmasi igin ¢dp nakil araglarinin temin edilerek
koylerimizdeki ¢evre kirliliginin dnune gegilerek gelecek nesillere guzel bir
cevre birakilmasinin saglanmasi, yine belediyelerce sehir merkezinde
yapilan sinek ve hasere ilaglamasinin kdylerde uygulanmasinin saglanmasi,

il genelinde adaglandirma galismalarina énem vermek, kdylere ekonomik
gelir getirici agaglandirma yapmak, koy yollari kenarlarini agaglandirmak,
sulak alanlarin, akarsu ve godllerin, tabiatin korunmasina yodnelik projelere
destek verilecektir. Bunun yani sira mesire yeri ve gevreye yonelik projeler
desteklenecek, kirsal da ¢Op sorunun ¢ézimune yonelik projelere destek
verilmesi,

8- Tarim Hizmetlerinde

a)

b)

Planli ve bilimsel et ve sut sigircihdinin desteklenmesi, bununla paralel
olarak pazar imkaninin saglanmasi i¢in canli hayvan pazarlarinin
kurulmasinin saglanmasi,

Tarim ve hayvancilik alaninda devlet destekli tegviklerin daha verimli olarak
uygulanmasi igin kdylulerin egitim ve bilgilendiriimesinin saglanmasi,
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c)

d)

e)

f)

g9)

Ortl alti seracilik ve organik tarima gerekli dnemin verilmesi ve bu yondeki
calismalarin sistemli olarak desteklenmesi,

Mahsullerin en kolay ve hizli sekilde ulastirilabilecegi bir mekanda Toprak
Mahsulleri Ofisinin kurulmasi igin gerekli girisimlerin yapiimasi,

Bitkisel ve hayvansal Uretimi artiracak ve organik tarima donuk projelere
agirlik verilecek, tarimsal hizmetlerde verimlilik ve etkinligi artiracak projeler
desteklenecek, ornek projeler olusturulacak ve guvenli gida konusundaki
calismalara hiz verilmesi,

Su kaynaklarinin yerinde ve verimli kullanilmasinin saglanmasi ve oOzellikle
tarimsal sulama suyu calismalarinin tamamlanmasi, damlama sulama
sistemi uygulamasinin yayginlastiriimasi,

Ulusal tarim politikalari dogrultusunda insan saghgini 6n planda tutan dengeli
gevre ile uyumlu, surdurulebilir ve rekabet glcu olan ve ihracati 6n planda
tutan, bir tarimsal kalkinma gergeklestiriimesi kirsal alt yapiyr katilimci
yaklasimlarla gelistirmek,

9- Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunma Hizmetlerinde

5902 sayili Kanun geregince il Ozel idareleri biinyesinde olusturulan il Afet ve
Acil Durum Mudurligu, Kanunun 16. maddede yer alan gorevlerini tam olarak
yerine getirmek, bu cergcevede ilin afet ve acil durum riskleri belirlenerek, afet
ve acil durum 6nlem ve mudahale planlar yapilacak, egitim ¢alismalarina
onem verilecek, afet ve acil durumlarda arama kurtarma malzemeleri ile
halkin barinma, beslenme ve saglik ihtiyaclarinin kargilanmasinda kullanilacak
depolarin dizenlenmesi,

10- imar ve Planlama Hizmetlerinde

il Genelinde kdy yerlesik planlari, mevzi imar planlari ile imarl ve kontrollii
yapillasmasinin ve yasam kalitesinin yukseltimesi amaciyla uygulanabilir
1/25000 dlgekli il Cevre Diizeni planlarinin hazirlanmasi ve bunun igin gerekli
personel ve teknik araglarin saglanmasi,

11- istihdamin Gelistiriimesinde

Issizligi onlemeye yonelik, kirsal alanda istihdama yonelik projelere destek

verilerek, Uretim gucunu ve dizayni artiracak nitelikli projelere onem verilecektir.
Gorev ve sorumluluklarimizla ilgili konularda, Karabik Kalkinma Ajansi basta olmak
Uzere yurt ici fonlara basvurularak proje finansmani saglanacaktir.
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B- Amag ve Hedefler

2015-2019 yillarini kapsayan Il Ozel idaresi Kurumsal Stratejik Planinda
belirlenen stratejik amag ve hedeflerin gergceklesmesi igin, il Ozel idaresinin gérev
alana giren konularda gerekli hassasiyet gosteriimekte ve calismalar bu ydnde

gerceklesgtirimektedir.  Belirlenen stratejik amaclarin sektorel dagilimi asagida
gOsterilmistir.

Kirsal Ulagim sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Kirsal igme suyu sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Tarimsal Sulama sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Kirsal Atik su (Kanalizasyon) sektoriinde : 1 Stratejik amacg,
Tarimsal Uretim sektériinde : 2 Stratejik amag,
Altyapi Makine ikmal : 1 Stratejik amag,
Egitim sektoriinde : 3 Stratejik amag,
Saglik sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Genglik ve Spor sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Sosyal Hizmetler sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Sanayi ve Ticaret sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Kultiir ve Turizm sektoériunde : 3 Stratejik amag,
Cevre ve Agacglandirma sektoriinde : 1 Stratejik amag,
imar ve Planlama hizmetlerinde : 1 Stratejik amag,
Dogal Kaynaklar sektoriinde : 5 Stratejik amag,
Guvenlik sektorunde : 1 Stratejik amag,
Afet Acil Durum - Sivil Savunma ile ilgili . 1 Stratejik amag,
idari Yapu ile ilgili : 1 Stratejik amag,

olmak Uzere; Toplam 27 adet Stratejik amacg belirlenmistir. Bu amaclar asagida
tabloda gosterilmigtir.

41



Karabiik il Ozel idaresi Kurumsal Stratejik Planindaki Amaglarin Sektorlere Gére

Dagilimi

SEKTORLER

STRATEJIK AMAGCLAR

KIRSAL ULASIM

SAL. Il diizeyinde standartlara uygun ulasim alt yapisinin olusturulmasi.

KIRSAL iGMESUYU

SA1l. Kirsal alanda yasam kalitesinin arttirilmasi amaciyla sosyal ve teknik
altyapinin gelistiriimesi.

TARIMSAL SULAMA

SAL. Tarimsal verimliligin ve gelismislik diizeyinin organik tarima dayal bir
sekilde arttiriimasi.

KIRSAL ATIKSU

SALl. Karabuk'liin ¢cagdas kanalizasyon sistemine kavusmasi.

TARIMSAL URETIM

SA1. Tarnimsal verimliliginin ve gelismiglik dizeyinin organik tarima dayal bir
sekilde arttiriimasi.
SA2. Guvenilir gida uygulamalarinin yayginlastirmak ve gelistirmek.

ALTYAPI MAKINE IKMAL

SALl. Kirsal alanda yasam kalitesinin arttirilmasi amaciyla sosyal ve teknik
altyapinin gelistirilmesi.

SA1l. ilkégretim ve ortadgretimde; Ogrencilerin zihinsel, bedensel, sosyo
kultdrel gelisimini saglayan egitim yapilarinin olusturulmasi.

EGITiM SA2. ilkégretim ve ortadgretimde egitim kosullarinin ve burs olanaklarinin
geligtiriimesi.
SA3. Okul 6ncesi egitimde okullasma oraninin ve kalitenin artiriimasi.
SAGLIK SALl. Saglik kuruluslarinin hizmet sunum kalitesinin arttiriimasi.

GENGCLIK ve SPOR

SA1Ll. Genglerin sosyal, kltirel ve sportif gelisimlerinin saglanmasi.

SOSYAL HiZMETLER

SA1l. ilimizde yasayan ailelerin sosyo ekonomik diizeylerinin yiikseltimesi.

SANAYi ve TICARET

SAl. Sanayide etkinligin ve verimliligin artirilarak sanayilesme dlizeyinin
yukseltiimesi.

KULTUR ve TURiZM

SAL. Karabuk’ln ulusal ve uluslararasi kultirel ve turistik agidan tanitimi igin
Karabuk ili tanitim modelinin olusturulmasi.

SA2. Karabuk’un tarihi ve kultirel mirasinin bilimsel ve ¢agdas yontemlerle
korunmasi ve tanitiimasi.

SA3. Somut olmayan kultlrel mirasin envanter ¢calismasinin plan déneminin
baslatiimasi.

CEVRE ve AGACLANDIRMA

SA1. Karabuk ilinin ormanlik ve yesil alanlarinin artiriimasi.

IMAR ve PLANLAMA

SAl. Karablk ili genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, yasam
kalitesini yukseltecek Ust ve Alt Olgekli Plan ve haritalarin yapilmasi.

DOGAL KAYNAKLAR

SALl. Karabuk’un Jeotermal enerji kaynaklarini verimli hale getirerek, saglik
ve dinlenme turizminde ve buna ek olarak isinma, seracilik vb. alanlarda
cevre ile uyumlu, surdurulebilir entegre isletme yonetimi ilkesi ¢cercevesinde
kullaniimasini saglamak

SA2. ilin su kaynaklarinin korunmasi, kirliligin dnlenmesi ve ekonomiye
kazandiriimasi.

SA3. Belediye sinirlari disinda ki GSM, sihhi miesseselerin ve umuma acik
eglence istirahat yerlerinin mevzuatin dngérdigu sekilde ruhsatlandiriimasi
saglanacak.

SA4. Karabik llinin akarsu, ylizey sulari ve sulak alanlarinin islahinin
saglanmasi.

SAB5. Karabiik ilinde alternatif enerji kaynaklarindan giines enerjisi ve riizgar
enerjisinden yararlanmak.

SA1l. llde giivenlik ve trafik hizmetlerinin etkin sunulmasi icin Kent Givenlik

GUVENLi_K Sistemi olusturulmasi ve techizat ihtiyaglarin karsilanmasi.
AFET ACIL DURUM SA1. Karablik ilinde afet ve acil durum hizmetlerini etkin bir sekilde yiritmek.
IDARI YAPI SALl. Yonetiminde stratejik planlama ve kalite yaklagimini yayginlastirarak,

idarenin seffaf, katilimci, insan odakli, hesap verebilir, etkin ve verimli
kilinmasinin saglanmasi,
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amacg

ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger
resmi ve Ozel kurumlarla is birligi ve koordinasyon icerisinde
toplumun gorus ve katkilarina acik, katilimci, saydam ve hesap
verebilir bir anlayigla hizmet sunmayl 6zUmsemis, islevsel,
rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yapi olusturmak.

Hedef

1- Idaremiz galisanlarina, oncelikle olusturulacak yeni kurumsal
yapinin etkinligi ile yerinden yonetim anlayisinin guglendiriimesini
saglamaya yonelik olmak Uzere hizmet ici egitim verilecek ve
hizmet igi egitimde sureklilik saglanacaktir.

2- lideki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon katilimcilik, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri gz 6nunde bulundurularak guglendirilecektir.

3- Personelin, norm kadro galismalari ¢ercevesinde performans,
kariyer ve liyakatine gore istihdami saglanarak, 6zluk haklar
iyilestiriimek suretiyle is verimliligi ile c¢alisma ve yasama
standartlarini yukseltmektir.

4- Personelin verimliligini artirmaya ve c¢alisma kosullarini
lyilestirmeye yonelik mekansal ve teknik donanima sahip olmalari
saglanacaktir.

5- Personelin performansini arttirmaya yonelik tegvik
mekanizmalari gelistirilecektir.
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Performans Hedefi GENEL KAMU HIZMETLERI

ilimiz Merkez ve ilgelerindeki;

1- Yasama ve yurutme organlarinin idaresi, igleyisi ve Yasama meclisine saglanan
fiziksel serefiyelerin 6denmesi,

2- Personeli secme, terfi ettirme ve puanlama yontemlerini, is tanimlarini,
degerlendirmelerini ve siniflandirmalarini igceren genel personel politikalarinin ve
prosedurlerinin gelistiriimesi ve uygulanmasi da dahil olmak Uzere, genel personel
hizmetlerinin idaresi ve yurutilmesi, devlet memurlugu yonetmeliklerinin idaresi ve
benzeri konular ile memur, is¢i, sozlesmeli personelin maas, ikramiye, seyyar gorev,
yolluk, fazla mesai, kidem tazminati vb. gibi haklarinin 6demeleri,

3- il ve iigelerimizdeki hizmetlerin karsilanmasi ile ilgili tedarik ve satin alma hizmetleri,

4- idaremize ait Merkez ve 5 llgedeki binalarimizin isitiimasi, aydinlatilmasi, onarimi,
su, telefon ve diger giderler ile araglarimizin onarimi ve akaryakit giderleri,

5- Merkezi bilgisayar ve bilgi islem hizmetleri ve benzeri gibi, diger genel hizmetlerin
yurutilmesi ve idaresi,

6- Finansal ve mali islerin ve hizmetlerin idaresi, kamu fonlarinin ve kamu borglarinin
yonetimi, vergilendirme projelerinin yonetimi,

7- Koy Tuzel Kigilikleri ve Kdylere Hizmet Gétiirme Birliklerine (Il Genel Meclisince
kabul edilen yonetmelik geregince) yapilacak Transfer giderleri ile gérev ve sorumluluk
alanimiza giren islerin yaptiriimasi.

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Butce Butce Toplam
Disi

01 | Personel Giderleri 6.819.000,00 - 6.819.000,00
02 | SGK Devlet Pirimi Gideri 1.088.000,00 - 1.088.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.250.000,00 - 2.250.000,00
05 | Cari Transferler 325.000,00 - 325.000,00
06 | Sermaye Giderleri 384.500,00 - 384.500,00
07 | Sermaye Transferleri 2.928.644,00 - 2.928.644,00
08 | Bor¢ Verme - - -
09 | Yedek Odenek 1.901.356,00 - 1.901.356,00
SENEeIE 15.696.500,00 15.696.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amag

limiz ve ilgelerimizde belediye sinirlari disinda kalan yerler ile
polis teskilatt bulunmayan vyerlerde, 2803 sayih “ Jandarma
Teskilati Gorev ve Yetkileri Yasasi” geregince ve diger yasalarca
verilen yetki cergevesinde Jandarma tarafindan emniyet ve asayis
ile kamu dizeninin korunmasini  saglamak, milletimizin
bagimsizligini  ve  batunldgind,  dlkenin  bolinmezligini,
cumhuriyeti ve demokrasiyi korumak, ilimizdeki yasayan
insanlarin huzur, refah ve mutlulugunu, can ve mal emniyetini
saglama, kamu dizeni devamliligini temin etmek,

Hedef

2803 sayili Jandarma Tegkilati Gorev ve Yetkileri Yasasi
geregdince ve diger yasalarca verilen yetki gergevesinde, emniyet
ve asayis ile kamu duzeninin korunmasini saglamak lGzere
techizat alimi yapmak,

Performans Hedefi

SAVUNMA HIZMETLERI

JANDARMA HiZMETLERI

ilimiz Merkez ve ilgcelerindeki;

Belediye sinirlari disinda kalan yerler ile Polis teskilati bulunmayan yerlerde meydana
gelebilecek emniyet ve asayis olaylarinin (hirsizlik, gasp, adam oldurme, yaralama,
kacirma vb.) onlenmesi veya en aza indirgenmesi.

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 - 10.000,00
Genel Toplam
10.000,00 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amag

flimizde emniyet ve asayis ile kamu diizeninin korunmasini
saglamak, milletimizin bagimsizhigini ve butunlagana, ulkenin
bolunmezligini, cumhuriyeti ve demokrasiyi korumak, ilimizdeki
yasayan insanlarin huzur, refah ve mutlulugunu, can ve mal
emniyetini saglama, kamu dizeni devamliligini temin etmek.

Hedef

Asayis amme, sahis, tasarruf emniyetini ve mesken masuniyetini
korumak ve halkin irz ve can ve malini muhafaza ve ammenin
istirahatini temin etmek, bunlara herhangi bir suretle vuku bulacak
taarruz, tecavuz ve sarkintiligi men etmeye ve mutecessislerini
yakalamasi i¢in ilimiz ve ilgelerimizdeki mobese sistemlerinin
tamaminin kurulmasi ve ayrica emniyet hizmetlerinin saglikh ve
hizli bir sekilde yurimesi i¢in techizat alimi yapmak.

Performans Hedefi

KAMU DUZENIi VE GUVENLIK HIZMETLERI

EMNIYET HIiZMETLERI
ilimizde meydana gelebilecek emniyet ve asayis olaylarinin (hirsizlik, gasp, adam
oldurme, yaralama, kacirma vb.) onlenmesi veya en aza indirgenmesi.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce Butce Digi Toplam

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 - 30.000,00

Genel Toplam

30.000,00 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amacg

Ulusal tarim politikalarini goz o6nunde bulundurarak, insan
saghgina oncelik veren, dengeli, ¢cevreyle uyumlu, surdurulebilir,
rekabet glcu olan ve ihracati 6n planda tutan bir tarimsal
kalkinma gergeklestiriimesi amaciyla kirsal alt yapiyi gelistirmek

Hedef

1- Ciftgilerin mahallinde bilinglendiriimesi saglanacak ve kirsal
alanda yeni ileri tarim teknik ve teknolojilerinin kullanimini
yayginlastirici tedbirleri alarak, kirsal kesimin gelir seviyesi
artirilacaktir.

2- Meyve uretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha
etkii muicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin
olusturulmasi saglanacaktir.

3- ilimiz merkez ve ilgelerinde hastalikla miicadele ¢alismalarinda
kullanilmak Uzere veteriner ilaglari satin alinarak teknik ekipler
nezaretinde mucadele edilecektir.

4-Tarimsal Uretimde kullanilan girdilerin insan ve ¢evre saghgi
Uzerindeki olumsuz etkileri denetim hizmetleri yoluyla azaltilacak,
bu kapsamda alinacak onlemlere ilave olarak gubre, ilag ve
sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve cevre ile uyumlu
teknoloji kullaniminin yayginlastirilmasi saglanacak ve bitkisel
Uretimde sertifikall tohumluk ve fidan kullanimi
yayginlastirilacaktir.

5- ilimiz ve merkez ilgelerinde bitkisel Uretimde sertifikali tohumluk
ve fidan kullaniminin yayginlasgtiriimasi tesvik edilecektir.

6-Ekolojik sartlari uygun olan bolgelerde baglatilan organik tarim
uretimi yayginlastirilacaktir.

7-illimiz merkez ve ilgelerinde tarimla ugrasan ciftcilere egitim
verilerek organik tarim tesvik edilecektir.

8-Bitkisel Uretimde yoresel potansiyeli bulunan Urdnlerin
yetistiriimesi tegvik edilecektir.

9-Hayvansal Uretimde gerekli olan tUm sagliga uygun tedbirler
alinarak ve hastalik ve zararlilariyla micadele edilerek, saglikh
Uretimin artmasi gergeklestirilecektir.

10-Yem bitkileri Gretiminin artirlmasi ve gelistiriimesi ile mera
Islah galismalarina agirlik verilecektir.

11-Saglikh ari ve ari Urdnleri Uretilmesi igin aricilik yapan
ureticilerin Uretimle ilgili faaliyetleri desteklenerek, ariciigin
gelistiriimesi saglanacaktir.
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Performans Hedefi EKONOMIK iSLER VE HIZMETLER

TARIM HIZMETLERI

v

v

Telli Sistem B_ag_Ure_timini Gelistirme Projesi: Proje bedelinin %50’sinin ¢iftciden,
%50 bedelinin Il Ozel Idaresi Bltcesinden karsilanmasina.

Sertifikali Bugday, Arpa ve Tritikale Tohumu Alimi Projesi: Proje bedelinin
%75’sinin ¢iftciden, %25 bedelinin | Ozel Idaresi Butgesinden karsilanmasina.

Sebzeciligi Gelistirme Projesi: Karpuz fidesi alimi seklinde; proje bedelinin
%50’sinin ¢iftciden, % %50 bedelinin || Ozel Idaresi Butgesinden kargilanmasina.

Toprak Analizi Projesi: Toprak numunelerinin alinarak laboratuarlarda tahlillerinin
gerceklestirimesi seklinde, Proje Bedelinin tamaminin Il Ozel Idaresi Bltgesinden
kargilanmasina.

Meyve bahgesi tesisi Projesi: Proje bedelinin %50’sinin giftgiden, %50 bedelinin il
Ozel Idaresi Butgesinden karsilanmasina.

Yem Bitkileri Gretimini geligtirme Projesi: (Korunga, yonca, Silajlik Misir, Macar
Fig, adi fig) Proje bedelinin %75’sinin giftgciden, %25 bedelinin |l Ozel Idaresi
Bltgesinden kargilanmasina.

Safran iiretimini gelistirme Projesi: Proje bedelinin tamaminin Il Ozel Idaresi
Butgesinden karsilanmasina.

Kayin Mantari Uretimini Gelistirme Projesi :Tamami il Ozel idare destekli mantar
miseli ve ve agacg kutik alimi seklinde gergeklestiriimesi.

Aricilik Projesi : Proje bedelinin %50’sinin giftgiden, %50 bedelinin il Ozel idaresi
Butgesinden karsilanmasina.

Maich Cilek ['!rt_a_timi_ni Gelistirme Projesi : Proje bedelinin %50’sinin ciftciden,
%50 bedelinin Il Ozel Idaresi But¢esinden karsilanmasina.

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Butce Butce Disi Toplam
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00 - 300.000,00
Genel Toplam 300.000,00 - 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Karabiik il Ozel idaresi
Kirsalda; ekonomik, ekolojik ve sosyolojik kalkinmanin
saglanabilmesi icin, kirsal altyapr sorunlarinin giderilmesini,
dogal kaynaklarin korunmasini ve verimliliginin artinimasini, gelir
Amag getirici Urin ve imkanlarin g¢esitlendiriimesini, kir-kent arasindaki
yasam standartlarinin en aza indirilmesini,  kirsal kultaran
korunmasi ve gelistiriimesini saglamak.
1-Ekonomik kaynaklarin daha etkin kullaniminin saglanmasi igin,
mevcut yol agimizdaki asfalt yollarin alt yapilari ile birlikte bakim
ve onarimi yapilarak, standartlara uygun hale getirilecek ve
Hedef asfaltsiz kdy yolu kalmayacak.
2-Hizmet alanimiz igerisine giren yol aginda akarsular Uzerinde
bulunan ekonomik omrunt tamamlamig, standartlara uymayan
veya hasarl kopruler yenilenecektir.

Performans Hedefi

EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER

YOL VE ULASIM H_iZMETLERi
1-llimiz Merkez ve llce Koylerinde, asfalti bozulmus olan yollarin bakim ve onariminin

yapiimasi,
2-ilimiz Merkez ve |
yapilmasi,
3-ilimiz merkez ve

Ice Koylerinde, asfalti olmayan koylere 1. Ve Il. Kat asfalt yol

ilce koylerinde ve hizmet alanimiz igerisinde bulunan hasarl

koprulerin bakim ve onariminin yapilmasi,
4-llimiz merkez ve lice koylerinde, kdy yolarinin alt yapisi, menfez ve istinat duvarlari

yapilimasi,
Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.034.000,00 } 8.034.000,00
05 | Cari Transferler 15.000,00 - 15.000,00
06 | Sermaye Giderleri 1.200.000,00 - 1.200.000,00
Genel Toplam 9.249.000,00 - 9.249.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amag

Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri olusturmak, ¢evrenin
korunmasi ve iyilestiriimesine yonelik tedbirleri almak ve
uygulamak suretiyle ilin ¢evre ve yasam standartlarini
yukseltmek.

Hedef

1-Cevreye iligkin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak,
cevre izleme ve Olgum altyapisi gelistirilecek, ilin ¢evre envanteri
ve istatistik bilgileri iceren veri tabani hazirlanacaktir.

2-icme, kullanma sularinin kalitesinin tespit ediimesi ve su
Kirliliginin onlenmesi amaciyla, yeraltt ve yerustl i¢cme suyu
kaynaklari ile sulama suyu olarak kullanilacak akarsu ve gollerde
gerekli 6lcim ve analizler yapilacaktir.

3-Sulama suyu, yeralti ve yer Ustl sulama suyundaki kirlenmenin
onlenmesi ve su Kkalitesinin artinimasi igin gerekli onlemler
alinacak, projeler gelistirilecek ve uygulanan projelerin devami
saglanacaktir.

4-Topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi amaciyla
agaglandirma, erozyon kontroli ve rehabilitasyon c¢aligmalari
yapilacak, agaglandirma c¢alismalari yapilirken ekonomik gelir
getirebilecek tlrlerin  dikimine 6ncelik verilecek, yerlesim
birimlerinin ihtiyaci olan mesire alani ve aktif yesil alanlarin
miktari artirilacaktir.

5-Kum ve tag ocaklarinin yer secimi ve igletiimesinde bilimsel
OlcUtlere gore hazirlanmis gevresel etki degerlendirme raporlari
esas alinarak, gerekli dizenlemeler yapilacaktir.

6-idaremizin yetki alanlarl igerisinde cevreye olumsuz etki
yapabilecek mevcut tesis ve isletmelerin faaliyetleri incelenecek
ve tespit edilen olumsuzluklar giderici yaptirimlar uygulanacaktir.

Performans Hedefi

CEVRE KORUMA HiZMETLERI

Cevreye iligkin veri ve bilgi isletim sistemlerinin olusturulmasi, gevre izleme ve dlgim
altyapisi gelistiriimesi, ilin gevre envanteri ve istatistik bilgileri iceren veri tabaninin

hazirlanmasi.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (TL)

Butce Butce Digi Toplam

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri - - -

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amacg

Kirsalda; ekonomik, ekolojik ve sosyolojik kalkinmanin
saglanabilmesi icin, kirsal altyapr sorunlarinin giderilmesini,
dogal kaynaklarin korunmasini ve verimliliginin artirlmasini, gelir
getirici Urin ve imkanlarin g¢esitlendiriimesini, kir-kent arasindaki
yasam standartlarinin en aza indirilmesini,  kirsal kualtardn
korunmasi ve gelistiriimesini saglamak.

Hedef

1-ilimiz  dahilindeki tim koylerimizi kanalizasyon sistemine
kavusturmak ve koOy kanalizasyonlarinin gikisina ingsa edilerek
tamamiyla dogal yontemlerle ve hicbir isletme masrafi olmadan
atikk sulari AB normlarinda temizleyebilecek bir sulak alan
Ozelligindeki Dogal Aritma Tesisleri kanalizasyon tesislerini inga
etmektir.

2-Suyu yetersiz olan ve sebekeli igme suyu olmayan koylerin
saglhkh igme suyuna kavusturulmasi, aritma tesisi ihtiyaci olan
kdylerde aritma tesisi inga edilecek ve grup igme sularinin saglikli
calismasi temin edilecektir.

3-Kirsal kesimde yapilan igme suyu, yol, Kkopru, golet,
kanalizasyon, E.N.H. ve tarimsal sulama tesislerinin hizmete
girmesi kirsal altyapinin gelistiriimesi agisindan ¢ok onemli
olmakla birlikte yapilan bu hizmetlerin kalici, saglikh ve uzun
omurli olmalarinin da saglanabilmesi icin, bakim-onarim ve
isletme sistemi kurularak koordine edilmesi ve konu ile ilgili sahis,
birim ve Unitelerin bilinglendiriimesini  saglayici  ¢alismalar
yurutulecektir.

4-il Ozel idare olarak koordinasyon gérevi ustlenilerek toprak ve
su kaynaklarini korumak, erozyonla mucadele etmek, havza
planlamasi ve yodnetimi yapmak konularinda kaynaklarin etkin
kullanimi saglanacaktir.

5-Fiziksel ve kimyasal yonden igilebilirligi cok kaliteli ve saglikli
olan memba (kaynak) sularinin bir bolimu yerlesim Unitelerine
isale edilmis, bir bolima 6zel ve tlizel kurumlarca kiralanmis ve
bir bolimU de bosa akmakta olup, ilgelerimizin sinirlari igcerisinde
bulunan bu memba (kaynak) sularinin, vyapilacak ¢alismalar
neticesinde kontrol ve disiplin altina alinmasi saglanacaktir.
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Performans Hedefi

ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI

SU VE KANAL HIiZMETLERI

1-ilimiz merkez ve ilge kdylerinin tamaminin kanalizasyon sistemini bitirmek,

2-ilimiz merkez ve ilge kdylerindeki kanalizasyon sistemlerinin maddi imkanlar ve dogal
sartlar icerisinde Dogal Aritma Tesisleri kanalizasyon tesislerini insa etmek,

3-ilimiz merkez ve ilge kdylerinde suyu olmayan ve suyu yetersiz olan kdyler saglikli

icme suyuna kavusturulmasi,

4-ilimiz merkez ve llce kdylerinde aritma tesisi ihtiyaci olan kdylere aritma tesisi insa

edilmesi,
Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 - 15.000,00
06 | Sermaye Giderleri 660.000,00 - 660.000,00
Genel Toplam 675.000,00 - 675.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Karabiik il Ozel idaresi

Kirsalda; ekonomik, ekolojik ve sosyolojik kalkinmanin
saglanabilmesi icin, kirsal altyapr sorunlarinin giderilmesini,
dogal kaynaklarin korunmasini ve verimliliginin artinimasini, gelir
getirici Urin ve imkanlarin gesitlendiriimesini, kir-kent arasindaki
yasam standartlarinin en aza indirilmesini,  kirsal kultlran
korunmasi ve geligtiriimesini saglamak.

Amacg

1-Yeniden yapillanma c¢ergevesinde bakim-onarim ve isletme
yonetmelikleri, icme suyu, yol, Kkoprl, kanalizasyon, golet,
tarimsal sulama faaliyetleri ile ilgili ydonetmelikler ile teknik ve idari
sartnamelerin hazirlanacaktir.

Hedef . .
2- Insaat (Bina, Yol, Képru, Kanalizasyon, Igme suyu vb.) isleri ile

ilgili olarak etlud ve proje hazirlanmasi ve bunlarla ilgili olarak
teknik konularda destek verilerek projelerin uygun sekilde
yapilmasini saglamak.

Performans Hedefi ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIiZMETLERI

YATIRIM VE INSAAT HiZMETLERI

1-ilimiz merkez ve ilce kdylerinin tamaminin kanalizasyon sistemleri ile ilgili etiit
yapmak ve projeler hazirlamak,

2-ilimiz merkez ve ilge kdylerindeki kanalizasyon sistemlerinin maddi imkanlar ve dogal
sartlar icerisinde Dogal Aritma Tesisleri kanalizasyon tesislerini ingasinda kontrollik
gorevlerinin yerine getirilmesi,

3-illimiz merkez ve ilge kdylerinde ve hizmet alanimiz igerisinde bulunan hasarli
koprulerin bakim ve onariminin yapilmasi ilgili etut yapmak ve proje hazirlamak,

4-ilimiz merkez ve lige kdylerinde aritma tesisi ihtiyaci olan koylere aritma tesisi inga
edilmesi ile ilgili projeler hazirlamak,

5- Gorev ve sorumluluk alanimiza giren konularda diger yatirnmci kuruluglarin ingaat
isleri il ilgili proje hazirlamak, kontrollik gorevlerini yaparak insaat islerini projelerine
uygun olarak bitiriimesini saglamak,
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amag

1- Kirsalda; ekonomik, ekolojik ve sosyolojik kalkinmanin
saglanabilmesi icin, kirsal altyapr sorunlarinin giderilmesini,
dogal kaynaklarin korunmasini ve verimliliginin artirilmasini, gelir
getirici Urin ve imkanlarin gesitlendirilmesini, kir-kent arasindaki
yasam standartlarinin en aza indirilmesini,  kirsal kualtardn
korunmasi ve geligtiriimesini saglamak.

2- Karablk ili genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek,
yasam kalitesini ylUkseltecek Ust ve Alt Olgekli Plan ve haritalarin
yapilmasi.

Hedef

1-Yerlesik alan tespiti yapilmamig koylerde tespit yapmak,
kullanma izni almig ancak amaci diginda kullanildigi tespit edilmis
tesislerin amacina uygun hale getirilmesi igin gerekli tum mevzuat
hukdmlerinin uygulanmasi etkin bigimde surdurulecektir.

2-il Ozel Idare’nin sorumluluk sahasindaki kagak yapilarin
denetimleri siklagtirilarak mevzuat hukumlerinin uygulanmasinda
daha seri ve titiz davranilacaktir.

3-ilimiz ve ilge kdylerde diizenli ve saglikh yapilasmayi saglamak
amaci ile koy yerlegik alan tespiti yapiimis koy sayisi artirilacaktir.

Performans Hedefi

ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI

IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME HiZMETLERI

1-il Ozel idare’nin sorumluluk sahasindaki kagak yapilarin denetimlerinin yapiimasi,

2- Yerlesik alan tespiti yapilmamis koylerde tespit yapmak, kullanma izni almis ancak
amaci diginda kullanildigi tespit edilmis tesislerin amacina uygun hale getirilmesi,

3-Koyler igin tip konut projeleri Gretmek, gelistirmek, uygulanmasini tesvik etmek,

4-Belediye mucavir alan sinirlari digindaki iskan hizmetlerine ait her turlt is ve iglemleri

yurutmek,

5-Belediye hudutlari ve mucavir alan digindaki yerlesim birimlerine de, kentlerdeki yagsam

kosullarina benzer

hizmetlerin getiriimesi (park-bahge, yesil alan, spor sahasi,

kanalizasyon vb.) icin gerekli calismalari yapmak, yaptirmak,
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Karabiik il 6zel idaresi
Halkin ihtiyac ve beklentilerine uygun, c¢agdas yasamin
Amag gerekleriyle uyumlu, verimli ve kaliteli bir saglik hizmeti sunmak.
Halkimizin saglik hizmetlerinden daha ¢ok yararlanabilmesi igin
saglik ocaklar, saglik evleri ve hastanelerdeki vyeterli tibbi
Hedef donanim ve ekipman ile Kanser Tarama Araci aliminin yapilarak

halkin kullanimina acgilmasi saglanacakitir.

Performans Hedefi

SAGLIK HIZMETLERI

Toplum sagligi Merkezleri ve Sadlik evlerinin bakim ve onariminin yapilmasi, Tibbi
cihaz alimlari, Kanser Tarama Araci alimi.

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Blitce Disi Toplam
03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 20.000,00 - 20.000,00
06 | Sermaye Giderleri 150.000,00 150.000,00
Genel Toplam 170.000,00 - 170.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il 6zel idaresi

Amacg

1-Spor alt yapisinin il genelinde dengeli dagihmi saglanarak,
halka, 6zellikle genglere yonelik spor hizmetlerini yayginlastirmak.
2-ildeki kiiltiir ve sanat faaliyetlerine her tiirlli destek saglanarak,
ilin sosyal, kulturel ve sanat yasamini c¢esitlendirmek ve
zenginlestirmek.

3-ilimizin turizm kaynaklarinin ulusal ve uluslar arasi diizeyde
tanitimini yapiimasi.

Hedef

1-Kentte ve kirda yasayan tum yas gruplarindan insanlarin
amator ya da profesyonel spor yapmasini saglamak igin gerekli
alt yapi caligmalari yapilacak.

2-llimizde basarili sporcularin yetismesi, sporun yayginlasmasi
icin her turlu destek saglanacak.

3-ilimizde bulunan ve amatér spor kulliplerinin kullandig
sahalarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi saglanacak, ayrica
diger spor dallarinin gelismesi (basketbol, voleybol, tenis vb.) igin
spor tesisleri ile bu tesislerin bakim ve onarimlari ile yapilacaktir.
4-Kdltarel varliklarimizin - halkimiz  tarafindan taninmasi ve
yararlanmasi saglanacaktir.

5-ilimizin tanitimi igin, ulusal ve uluslar arasi alanda daha etkin ve
tanitici festivaller yapilmasi saglanacaktir.

6-Halkin kultar, sanat ve spor etkinliklerine katilimini saglamak
amaclyla konser, tiyatro, vb. etkinlikler desteklenecek, bu
faaliyetlerin sayisinin artiriimasi tesvik edilecek.

7-ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi
alanda tanitmak amaciyla, belediyelerin, sivil toplum
kuruluglarinin, turizm sektoranun ve ilgili diger kurumlarin katilimi
ile ulusal ve uluslar arasi duzeyde etkin bir tanitim ve pazarlama
faaliyeti yurutulecek.

8-llimize gelen turistlere 1SO (Organization for International
Standards-Uluslar Arasi Standartlar Kurumu) standartlarinda
hizmet verebilmek icin Tur Operatérlugu, Turizm Acenteligi ve
Turizm Rehberligi faaliyetleri gelistirilip yeterli hale getirilerek,
turizm belgeli otel ve restoranlar ile turizm seyahat acenteleri
etkin bir sekilde denetlenecek.

O-Turistlerin  harcama  duzeyini artirabilmek igin, satin
alabilecekleri artnlerin uretiimesi,  gesitlendiriimesi  ve
pazarlanmasi faaliyetlerine destek saglanacak.

10-Tarihi 6nem arz eden ve koruma altina alinan tescilli yapilarin

turizme kazandirilmasi igin roleve ve restorasyonlari yapilarak,
gelecek kusaklara aktarilmasi saglanacak.

11-Alternatif turizm alanlarindan turizm amagh sportif faaliyetlere
oncelik verilecek, bu kapsamda, kamp turizmi, vb. alanlarin
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altyapr c¢alismalarina destek verilerek turizme aciimalari
saglanacak.

12-llimizde yer alan ve tipik Karadeniz iklimi ve cografi kosullarini
barindiran ilgelerimizde yayla turizmini gelistrmek amaciyla,
yaylalarin alt vyapilarinin tamamlanmasina destek verilerek
turizme acilmalari saglanacak.

13-Tarihi eserleri koruma amagl imar plani hazirlamak, turizm
alanlarinin potansiyelini belilemek amaciyla, ozelliklerine gore
oncelikli olanlar tespit edilerek Tarihi Eserleri Koruma Amacli
Mastir Planlari yapilacaktir.

14-ilimizde bulunan ve sivil mimari 6zelligi tagiyan tescilli eserlerin
onarimi igin, eserlerin sahipleri ve ilgili kurumlarin isbirligi ile
onarim ve tanitimlari yapilacak.

Performans Hedefi KULTUR, TURIZM VE SPOR HIiZMETLERI

1-ilimizde bulunan ve amatér spor kuliiplerinin kullandi§i sahalarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi saglanacaktir. Ayrica diger spor dallarinin gelismesi i¢cinde
spor salonlarinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.

2-Kentte ve kirda yasayan tum yas gruplarindan insanlarin amatér ya da profesyonel
spor yapmasini saglamak igin amator spor kullplerine malzeme yardimi yapilacaktir.

3-ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi alanda tanitmak
amaciyla, belediyelerin, sivil toplum kuruluslarinin, turizm sektoérinuan ve ilgili diger
kurumlarin katihmi ile ulusal ve uluslar arasi duzeyde etkin bir tanitim ve pazarlama
faaliyeti yarutulecektir.

4-ilimizin tanitim igin, ulusal ve uluslar arasi alanda daha etkin ve tanitici festivaller
yapilmasi saglanacaktir.

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00 - 70.000,00
05 | Cari Transferler 70.000,00 70.000,00
06 | Sermaye Giderleri 969.000,00 969.000,00
Genel Toplam 1.109.000,00 - 1.109.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Karabiik il Ozel idaresi

Egitimde firsat egitligi yaratmak, ilk ve ortadgretimde egitimin

Amacg
kalitesini yukseltmek icin altyapi yatirimlarini artirmak.

1-Okuma yazma oraninin yuzde 100 seviyesine yukseltmek, il ve
ilge merkezlerinde sinif mevcutlarini 30 6grencinin altina ¢ekmek
icin ilkdgretim kurumlarinda yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut
altyapinin standardi yukseltilecektir.

2-Okul yapilmasi amaciyla, il ve ilce merkezlerinde bulunan 6zel
ve tuzel kigilere ait arazilerin bir program dahilinde
Hedef kamulastiriimasi yapilacaktir.

3-Ortadgretim  kurumlarinda egitim  dUzeyini  yukseltmek,
ogrenimde firsat esitligi saglamak amaci ile yeni derslikler
yaptirilacak ve mevcut altyapinin standardi yukseltilecektir.
4-Cocuklarin  egitim sdrecine hazirlanabilmesi ve sosyal
gelismelerinin  saglanabilmesi amaciyla okul oncesi egitime
yonelik okul yapimina hiz verilecektir.

Performans Hedefi EGITIM HIZMETLERI

1-Okuma yazma oraninin yuzde 100 seviyesine yukseltmek, il ve ilge merkezlerinde
sinif mevcutlarini 30 6grencinin altina ¢ekmek icin ilkdgretim kurumlarinda yeni
derslikler yaptirilacaktir.

2-Okul yapilmasi amaciyla, il ve ilce merkezlerinde bulunan 6zel ve tizel kisilere ait
arazilerin bir program dahilinde kamulastiriimasi yapilacaktir.

3-Ortadgretim kurumlarinda egitim dizeyini yulkseltmek, 6grenimde firsat esitligi
saglamak amaci ile yeni derslikler yaptirilacaktir.

4-Cocuklarin egitim slUrecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelismelerinin saglanabilmesi
amaciyla okul dncesi egitime yonelik okul yapimina hiz verilecektir.

5-il ve llgelerimizde bulunan ilk ve ortadgretim okullarinin bakim ve onarimi
yapilacaktir.

6-Okullarimizin isitilmasi, aydinlatilmasi ve temizligi saglanacaktir.

7-Tasimali sisteme devam edilecektir.

_ Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
Biitce Butce Digi Toplam
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.025.500,00 - 3.025.500,00
06 | Sermaye Giderleri 1.725.000,00 - 1.725.000,00
Genel Toplam 4.750.500,00 - 4.750.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il 6zel idaresi

Amacg

Yoksullugun azaltimasi ve muhta¢ durumda bulunan kisi ve
gruplara etkin sosyal koruma saglanmasi amaciyla, ilgili uluslar
arasi kuruluglarin proje, finansman yardimi gibi olanaklarindan da
yararlanilarak, sosyal hizmetlerin ihtiyag sahiplerine, yaygin, etkili
ve surekli bir sekilde ulastirimasini saglamak, degisen toplum
yapisi ile olugabilecek sosyal sorunlara karsi yeni hizmet
modelleri geligtirmek.

Hedef

1-Koruyucu aile projesinin gelistiriimesine destek verilecektir.

2-Ekonomik  yoksunluk icinde bulunan kisi ve ailelerin
cocuklarinin, ¢ocuk yuvasi ve yetistirme yurdu gibi kurumsal
bakim hizmeti alarak ailelerinden ayrilmalari yerine, aileleri ile
birlikte yasayabilmelerini saglamak icin bu ailelere sosyal ve
maddi yardim uygulamalari yapilacaktir.

3-Engellilere  yonelik hizmetlerin daha etkili ve islevsel
planlanmasi saglanarak, toplumla entegrasyonlarini kolaylastirici
onlemler alinacaktir.

4-Egitim ve saghk alanlarinin yani sira, hayirseverlerin yardim
yapabilecekleri diger alanlarin tespitine yonelik c¢alismalar
yapilacaktir.

5-Yaglilarin evde bakimina yodnelik calismalarin gelistirimesine
destek verilecektir.

Performans Hedefi

SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZMETLERI

Cocuk yuvasi, yetistirme yurdu ve sevgi evleri gibi kurumsal bakim hizmeti verilen
yerlerin bakim ve onarimlari, tefrisat alimi ile buralarda kalanlarin taginmasi ile ilgili
olarak arag kiralanmasi.

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler Biitce Butce Digi Toplam
06 \ Sermaye Giderleri 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 10.000,00 - 10.000,00
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D- Faaliyet-Projelere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
EFLANI iLCE OZEL IDARE MUDURLUGU
FAALIYET MAALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi

Genel Kamu Hizmetleri

Faaliyet Adi (1) Personel Giderleri

Faaliyet Adi (2) SGK Devlet Primi Giderleri
Faaliyet Adi (3) Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faaliyet Adi (4) Sermaye Transferleri

Sorumlu harcama Birimi

Eflani iige Ozel idaresi

Kodu izzl:lsiyonel ;i:::s El;c:i:omik Hesap Ayrinti Adi Tutar
44.78.00.62.01|01.1.1.00.000 |05 01.1.1.01 |Temel Maaslar 23.000,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 36.500,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 01.1.4.01 |Sosyal Haklar 5.500,00
44.78.00.62.01|01.1.1.00.000 |05 02.1.6.01 |Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 10.500,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlari 1.000,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlari 1.500,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alim 750,00
44.78.00.62.01|01.1.1.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 8.000,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.2.3.02 |Akaryakit ve Yag Alimlari 1.500,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 2.500,00
44.78.00.62.01|01.1.1.00.000 |05 03.3.1.01 |Yurtici Gegici Gorev Yoll. 950,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 300,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucr. 2.500,00
44.78.00.62.01|01.1.1.00.000 |05 03.5.2.03 |Bilgiye Abonelik Giderleri 500,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.7.1.02 |Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Al. 500,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.7.3.02 |Makine Tecghizat Bakim ve Onarim 500,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.7.3.03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 1.000,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 2.000,00
44.78.00.62.01(01.1.1.00.000 |05 07.1.5.03 |Kdylere 300.000,00
44.78.00.62.01(09.1.2.00.000 |05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlari 5.000,00
44.78.00.62.01(09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlar 15.000,00
44.78.00.62.01(09.1.2.00.000 |05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 4.000,00
44.78.00.62.01(09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar 100.000,00
44.78.00.62.01(09.1.2.00.000 |05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 15.000,00
44.78.00.62.01(09.1.2.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucr. 3.000,00
44.78.00.62.01|09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 70.000,00
TOPLAM 611.000,00
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ESKIPAZAR ILGE OZEL iDARE MUDURLUGU
FAALIYET MAALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedgefi

Genel Kamu Hizmetleri

Faaliyet Ad1 (1)

Personel Giderleri

Faaliyet Ad1 (2)

SGK Devlet Primi Giderleri

Faaliyet Ad1 (3)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faaliyet Ad1 (4)

Sermaye Transferleri

Sorumlu harcama Birimi

Eskipazar flce Ozel idaresi

Kodu E%r;l;siyonel EQSS iﬁgﬁomik Hesap Ayrint1 Adi Tutar
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 01.1.1.01 Temel Maaglar 61.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 01.1.2.01 Zamlar ve Tazminatlar 96.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 01.1.4.01 Sosyal Haklar 10.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 02.1.6.01 Sosyal Giivenlik Primi Od. 25.000,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 750,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.2.2.01 Su Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alim. 750,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.2.3.01 Yakacak Alimlart 16.000,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlart 2.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.2.3.03 Elektrik Alimlar 3.000,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.3.1.01 Yurtici Gegici Gorev Yoll. 1.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucret. 2.000,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.5.2.03 Bilgiye Abonelik Giderleri 1.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.5.9.03 Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 1.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.7.1.01 Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlar 1.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.7.1.02 Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat A. 1.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.7.3.02 Makine Teghizat Bakim ve Onarim 1.000,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.7.3.03 Tagit Bakim ve Onarim Gi. 1.500,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 03.8.2.01 Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 9.000,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 06.1.1.90 Diger Mefrusat Alimlar 3.000,00
44.78.00.62.02 01.1.1.00.000 05 07.1.5.03 Koylere 300.000,00
44.78.00.62.02 09.1.2.00.000 05 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlart 5.000,00
44.78.00.62.02 09.1.2.00.000 05 03.2.2.01 Su Alimlari 20.000,00
44.78.00.62.02 09.1.2.00.000 05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alim. 6.000,00
44.78.00.62.02 09.1.2.00.000 05 03.2.3.01 Yakacak Alimlar 110.000,00
44.78.00.62.02 09.1.2.00.000 05 03.2.3.03 Elektrik Alimlar 20.000,00
44.78.00.62.02 09.1.2.00.000 05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Uecr. 3.000,00
44.78.00.62.02 09.1.2.00.000 05 03.5.4.01 flan Giderleri 7.000,00
44.78.00.62.02 09.1.2.00.000 05 03.8.1.02 Okul Bakim ve Onarimi Gi. 95.000,00
TOPLAM 809.000,00
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OVACIK iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

FAALIYET MAALIYETLERiI TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi

Genel Kamu Hizmetleri

Faaliyet Adi (1)

Personel Giderleri

Faaliyet Adi (2)

SGK Devlet Primi Giderleri

Faaliyet Adi (3)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faaliyet Adi (4)

Sermaye Transferleri

Sorumlu harcama Birimi

Ovacik iige Ozel idaresi

Fonksiyonel

Finans

Ekonomik

Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi Tutar
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 (05 01.1.1.01 |Temel Maaslar 23.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 (05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 41.000,00
44.78.00.62.04 (01.1.1.00.000 |05 01.1.4.01 |Sosyal Haklar 5.500,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 | 05 02.1.6.01 |Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 10.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 | 05 03.2.1.01 (Kirtasiye Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.04 (01.1.1.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlari 1.500,00
44.78.00.62.04 (01.1.1.00.000 |05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 | 05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 14.250,00
44.78.00.62.04 (01.1.1.00.000 |05 03.2.3.02 |Akaryakit ve Yag Alimlari 3.000,00
44.78.00.62.04 (01.1.1.00.000 |05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 | 05 03.3.1.01 |Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari 750,00
44.78.00.62.04 101.1.1.00.000 |05 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 250,00
44.78.00.62.04 101.1.1.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucr. 1.500,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 | 05 03.7.1.01 |Biro ve Igyeri Mal ve Malzeme Al. 500,00
44.78.00.62.04 101.1.1.00.000 |05 03.7.3.02 [Makine Tecghizat Bakim ve Onarim 500,00
44.78.00.62.04 |101.1.1.00.000 (05 03.7.3.03 [Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 2.750,00
44.78.00.62.04 101.1.1.00.000 |05 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarimi Gid. 2.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 07.1.5.03 |Koylere 300.000,00
44.78.00.62.04 |09.1.2.00.000 | 05 03.2.1.01 [Kirtasiye Alimlar 1.000,00
44.78.00.62.04 |09.1.2.00.000 | 05 03.2.2.01 |Su Alimlar 4.000,00
44.78.00.62.04 |1 09.1.2.00.000 |05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.04 |1 09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 40.000,00
44.78.00.62.04 |09.1.2.00.000 | 05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 5.000,00
44.78.00.62.04 |1 09.1.2.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucr. 1.500,00
44.78.00.62.04 |1 09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 50.000,00
TOPLAM 516.000,00
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SAFRANBOLU iLGE OZEL iDARE MUDURLUGU
FAALIYET MAALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi

Genel Kamu Hizmetleri

Faaliyet Ad1 (1)

Personel Giderleri

Faaliyet Ad1 (2)

SGK Devlet Primi Giderleri

Faaliyet Ad1 (3)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faaliyet Ad1 (4)

Sermaye Transferleri

Sorumlu harcama Birimi

Safranbolu Ilce Ozel idaresi

Kodu E%r(;lfiyone' EIQ(?LT E;?jzomik Hesap Ayrint1 Ad1 Tutar
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 01.1.1.01 Temel Maaglar 23.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 01.1.2.01 Zamlar ve Tazminatlar 41.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 01.1.4.01 Sosyal Haklar 1.500,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 02.1.6.01 Sosyal Giivenlik Primi Od. 11.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 1.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.2.2.01 Su Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alim. 1.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.2.3.01 Yakacak Alimlar 12.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlari 1.500,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.2.3.03 Elektrik Alimlar 5.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.3.1.01 Yurtici Gegici Gorev Yoll. 500,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 300,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullan 2.200,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.5.2.03 Bilgiye Abonelik Giderleri 1.500,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.5.9.03 Kurslara Katilma ve Egitim 1.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.7.1.01 Biiro ve Isyeri Mal ve Malz 1.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.7.1.02 Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alim. 500,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.7.3.02 Makine Teghizat Bakim ve Onarim Gid. 1.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.7.3.03 Tagit Bakim ve Onarim Gi. 1.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.8.1.90 Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim 5.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 03.8.2.01 Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 1.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 06.1.1.90 Diger Mefrusat Alimlar 1.000,00
44.78.00.62.05 01.1.1.00.000 05 07.1.5.03 Koylere 300.000,00
44.78.00.62.05 09.1.2.00.000 05 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 8.000,00
44.78.00.62.05 09.1.2.00.000 05 03.2.2.01 Su Alimlar 40.000,00
44.78.00.62.05 09.1.2.00.000 05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alim. 10.000,00
44.78.00.62.05 09.1.2.00.000 05 03.2.3.01 Yakacak Alimlart 200.000,00
44.78.00.62.05 09.1.2.00.000 05 03.2.3.03 Elektrik Alimlar 35.000,00
44.78.00.62.05 09.1.2.00.000 05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 6.000,00
44.78.00.62.05 09.1.2.00.000 05 03.5.4.01 ilan Giderleri 15.000,00
44.78.00.62.05 09.1.2.00.000 05 03.8.1.02 Okul Bakim ve Onarimi Gi. 250.000,00
TOPLAM 979.000,00
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YENICE iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU
FAALIYET MAALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi Genel Kamu Hizmetleri

Faaliyet Ad1 (1) Personel Giderleri

Faaliyet Ad1 (2) SGK Devlet Primi Giderleri

Faaliyet Ad1 (3) Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faaliyet Ad1 (4) Sermaye Transferleri

Sorumlu harcama Birimi

Yenice ilce Ozel idaresi

Kodu ::(?)ryffiyonel Eggﬂ Eﬁgﬁomik Hesap Ayrinti Adi Tutar
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 (05 01.1.1.01 Temel Maaglar 43.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 63.500,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 01.14.01 Sosyal Haklar 7.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 (05 02.1.6.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 18.500,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 (05 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 1.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.2.2.01 Su Alimlari 1.500,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlart 1.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.2.3.01 Yakacak Alimlar1 12.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlar 1.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.2.3.03 Elektrik Alimlari 3.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.3.1.01 Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari 750,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 250,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucr. 2.500,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 03.5.2.03 Bilgiye Abonelik Giderleri 1.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 05 03.7.3.02 Makine Techizat Bakim ve Onarim 500,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 05 03.7.3.03 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 1.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 05 03.8.2.01 Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 2.000,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 06.1.1.90 Diger Mefrugat Alimlari 500,00
44.78.00.62.06 01.1.1.00.000 |05 07.1.5.03 Koylere 300.000,00
44.78.00.62.06 09.1.2.00.000 |05 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 5.000,00
44.78.00.62.06 09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 Su Alimlari 25.000,00
44.78.00.62.06 09.1.2.00.000 05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlari 6.000,00
44.78.00.62.06 09.1.2.00.000 (05 03.2.3.01 Yakacak Alimlari 110.000,00
44.78.00.62.06 09.1.2.00.000 |05 03.2.3.03 Elektrik Alimlari 20.000,00
44.78.00.62.06 09.1.2.00.000 (05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucr. 3.000,00
44.78.00.62.06 09.1.2.00.000 |05 03.5.4.01 [lan Giderleri 7.000,00
44.78.00.62.06 09.1.2.00.000 (05 03.8.1.02 Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 105.000,00
TOPLAM 741.000,00
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
FAALIYET MAALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi

Turizm, Spor, Sosyal, Cevre Hiz.

Genel Kamu Hizmetleri, Emniyet, Saghk, Egitim, Tarim, Kiiltiir ve

Faaliyet Ad1 1 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faaliyet Ad1 2 Cari Transfer
Faaliyet Ad1 3 Sermaye Gideri
Faaliyet Ad1 Sermaye Transferi
Sorumlu harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Kodu ::(?)ryffiyonel r(lggSS El;grlllomik Hesap Ayrinti Adi Tutar
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlar 40.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.1.02 Biiro Malzemesi Alimlar1 20.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.1.03 Periyodik Yayin Alimlari 30.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.1.05 Baski ve Cilt Giderleri 5.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.2.01 Su Alimlari 20.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlari 20.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.3.01 Yakacak Alimlari 60.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlan 292.500,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.3.03 Elektrik Alimlan 50.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.4.3.90 Diger Vergi, Resim ve Harglar 5.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.5.1.03 Bilgisayar Hizmeti Alimlar 5.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.5.1.04 Miiteahhitlik Hizmetleri 2.500,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 5.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucr. 40.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.5.2.03 Bilgiye Abonelik Giderleri 3.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.5.4.01 [lan Giderleri 30.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.5.4.02 Sigorta Giderleri 25.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 05 03.5.5.07 Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri 80.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.6.1.01 Temsil, Agirlama, Toéren, Fuar, Organizas. 25.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 05 03.7.1.01 Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Al. 10.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 05 03.7.1.02 Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat A 15.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 05 03.7.1.04 Yangindan Korunma Malzemeleri Al. 7.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.7.1.90 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Al. 2.500,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.7.2.01 Bilgisayar Yazilim Alimlar1 ve Yapim. 2.500,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.7.3.02 Makine Techizat Bakim ve Onarim 5.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.7.3.03 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 30.000,00
44,78.35.00.00 [01.3.9.01.151 |05 03.7.1.90 ENGELLI ARABASI ALIMI 30.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.01.152 |05 05.3.1.01 GAZILERE ELBISE ALIMI 10.000,00
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44.78.35.00.00 |01.3.9.01.153 |05 05.3.1.01 |FAKIR VE YOKSULLARA YARDIM 20.000,00
ESKIPAZAR KAYM. TASIT ALIMI iCiN
44.78.35.00.00 |01.3.9.01.190 |05 053101 |/ oe AT ARMA 100.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.01.191 |05 06.6.2.01 |COP KONTEYNIRI ALIMI 200.000,00
HAMZALAR iDARI BINASI GUVENLIK
44.78.35.00.00 |01.3.9.01.192 |05 035104 | Gicrenti KURULMASI 250.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.12.124 |05 03.5.5.02 |TASIT KIRALAMA 300.000,00
GUVENLIK HiZMETLERI (Jandarma)
44.78.35.00.00 |02.1.0.00.000 |05 032711 |Gtvenlik ve Savunmaya Yonelik Makine- 10.000,00
Techizat Alimlar1
GUVENLIK HiZMETLERI (Emniyet)
4478350000 |03.1.1.00.000 |05 032711 |Gtvenlik ve Savunmaya Yonelik Makine- 30.000,00
Techizat Alimlar1
TARIM HiZMETLERI
TELLI SISTEM BAG URETIMINI
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.1 05 03.2901 |y foTiRME PROJESE 30.000,00
HAYVAN HASTALIKLARI iLE
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.10 |05 032603 |\ 1/CADELE PROJLSI 1.000,00
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.11 |05 03.2.9.01 | ARICILIK PROJESI 70.000,00
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.13 |05 03.2.9.01 |MALCLI CiLEK URETIMi GELISTIRME 7.000,00
44.78.35.0000 |04.2.1.01.14 |05 03.2.9.01 |KULTUR MANTARI URETiMi PROJESI 10.000,00
SERTIFIKALI BUGDAY-ARPA VE
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.2 05 032901 | Tpitik ALE TOHUMU ALIMI 75.000,00
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.3 05 03.2.9.01 |SEBZECILIGi GELISTIRME PROJESI 10.000,00
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.4 05 03.2.9.01 |TOPRAK ANALIZi PROJESI 5.000,00
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.5 05 03.2.9.01 |MEYVA BAHCESI TESISi (CEViZz) 30.000,00
YEM BITKILERI GELISTIRME PROJESI
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.6 05 03.2.9.01 |(KORUNGA 10.000, SLAJLIK MISIR 40.000,00
5.000, MACAR FIiG 10.000)
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.7 05 03.2.9.01 |SAFRAN URETIMINi GELISTIRME PR. 15.000,00
44.78.35.00.00 |04.2.1.01.9 05 03.5.4.01 |iLAN GIDERi 7.000,00
SAGLIK HIZMETLERI
4478350000 |07.3.1.00.000 |05 03.8.1.90 |Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim 10.000,00
Giderleri
HALK SAGLIGI KANSER TARAMA
44.78.35.00.00 |07.3.1.01.180 |05 06.1401 | ALxC| ALIMI 150.000,00
GENCLIK VE SPOR HiZMETLERIi
AMOTOR SPOR KULUPLERINE SPOR
44.78.35.00.00 |08.1.0.01.1 05 053101 | \ia T ZEMEST ALIMI 70.000,00
44.78.35.00.00 |08.1.0.01.181 |05 06.5.7.01  |CERCILER KOYU HALI SAHA YAPIMI 60.000,00
4478350000 |08.1.0.12.109 |05 035507 |KELTEPE KAYAK EGITIM MERKEZI 20.000,00

ARAZI TAHSIS KiRA BEDELI
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KULTUR VE TURIZM HiZMETLERIi

44.78.35.00.00 08.2.0.00.000 |05 03.6201 |Lamtma, Agirlama, Toren, g4 5y, g
Fuar, Organizasyon Giderleri

EGITIM HIiZMETLERI

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 032.1.01  |Kurtasiye Alimlar: 125.000,00

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 Su Alimlan 75.000,00

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi 15.000,00
Alimlart

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01  |Yakacak Alimlari 550.000,00

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.2.3.03  |Elektrik Alimlari 86.000,00

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 035190  |Diger Misavir Firma ve 10.000,00
Kisilere Odemeler

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve 8.000,00
Kullanim Ucretleri

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 0354.01 |ilan Giderleri 30.000,00

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 06.1.1.03  |Okul Mefrusat: Alimlart 85.000,00

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 06.1.401  |Kara Tasiti Alimlari 75.000,00

44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 06.4290  |DigerArsaAlmve 65.000,00
Kamulagtirma Giderleri

SOSYAL HiZMETLER
Hasan Dogan Sevgi Evleri

44.78.35.00.00 10.9.9.01.001 |05 06.1.1.90  |hizmet binasi ve 2.500,00
misafirhaneye tefrisat alim
YUCEL HUZUR EVi

44.78.35.00.00 10.9.9.01.007 |05 061190 | TEERISAT ALIMI 2.500,00
GULEC SEVGI EVLERI

44.78.35.00.00 10.9.9.01.008 |05 061190 | {ErRiS AT ALIMI 2.500,00
IL MUD.BINASI

44.78.35.00.00 10.9.9.01.009 |05 061190 | rLrRiSAT ALIMI 2.500,00

TOPLAM 3.574.000,00
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ENCUMEN MUDUR LUGU
FAALIYET MAALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Karabiik il Ozel idaresi
Performans Hedefi Genel Kamu Hizmetleri
Faaliyet Adi (1) Personel Giderleri
Faaliyet Adi (2) SGK Devlet Primi Giderleri
Sorumlu harcama Birimi Enciimen Mudurlugu
Fonksiyonel Finans |Ekonomik
Kurumsal Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi Tutar
44.78.31.00.00 |01.3.9.00.000 |05 01.5.1.53 |1 Genel Meclisi Uyelerine Yapilan 700.000,00
Odemeler
44.78.31.00.00 |01.3.9.00.000 |05 01.5.1.90 |Riger Personele Yapilan Diger 80.000,00
Odemeler
44.78.31.00.00 |01.3.9.00.000 |05 02.1.6.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 28.000,00
TOPLAM 808.000,00
SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU
FAALIYET MAALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Karabiik il Ozel idaresi
Performans Hedefi ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI
Faaliyet Adi (1) Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faaliyet Adi (2) Sermaye Giderleri
Sorumlu harcama Birimi Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlug
Fonksiyonel Finans |Ekonomik
Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi Tutar
44.,78.39.00.00 [06.3.0.00.000 |05 03.5.4.01 |ilan Giderleri 15.000,00
MERKE VE 5 ILCE 6X50.000 BORU-
44.78.39.00.00 |06.3.0.01.165 |05 06.7.2.90 |DEMIR-CIMENTO VE MUHTE. MALZ. 300.000,00
ALIMI
MERKEZ VE 5 ILCE 6X60.000 iCME
44.78.39.00.00 |06.3.0.01.166 |05 06.5.7.08 |yl VE KANAL. BAKIM VE ONAR. 360.000,00
TOPLAM 675.000,00
OZEL KALEM MUDURLUGU
FAALIYET MAALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Karabiik il Ozel idaresi
Performans Hedefi GENEL KAMU HiZMETLERI
Faaliyet Adi (1) Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Sorumlu harcama Birimi Destek Hizmetleri Mudurlugu
Fonksiyonel Finans |Ekonomik
Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi Tutar
44.78.00.02.00 |01.3.9.00.000 |05 03.6.1.01 | 1emsil, Agirlama, Toren, Fuar, 150.000,00
Organizasyon Giderleri
TOPLAM 150.000,00

68




YOL VE ULASIM HiZMETLERiIi MUDURLUGU

FAALIYET MAALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi

Ekonomik isler ve Hizmetler

Faaliyet Adi (01) Mal ve Hizmet Alimlar Giderleri
Faaliyet Adi (02) Cari Transferler
Faaliyet Adi (03) Sermaye Giderleri

Sorumlu harcama Birimi

Yol ve Ulagim Hizmetleri Midurltagu

Fonksiyonel Finans | Ekonomik
Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi Tutar

Atblye ve Tesis Binalari Bakim

44.78.38.00.00 |04.5.1.00.000 |05 03.8.1.04 | " Sranmi Giderleri 150.000,00
MERKEZ VE 5 ILCE KOY

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.024 |05 06.2.9.01 YOLLARI YAPIMI ICIN MICIR 500.000,00
ALIMI

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.10 |05 05.3.1.01 TUHISE YAPILACAK ODEME 15.000,00
DEMiIR- CIMENTO VE iINS.

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.13 |05 06.7.2.01 MAL. ALTMLARI 100.000,00
ASFALT MALZEMESI ALIMI

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.14 |05 03.1.6.01 (TUPRAS) 1.000.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.151 |05 03.5.1.04 |TASOCAGI PATLATMA HizM. 250.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.16 |05 03.5.3.03 NAKLIYE GIDERI 100.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.167 |05 03.2.3.02 AKARYAKIT VE YAG ALIMI 2.019.000,00
HABERLESME CIHAZLARI

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.169 |05 03.5.2.04 RUHSAT HARCLARI 15.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.170 |05 03.5.4.01 ILAN GIDERI 50.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.171 |05 03.5.4.02 ARACLARIN SIGORTA GIDER 150.000,00
KOY YOLLARI YON LEVHASI

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.172 |05 06.6.2.01 YAPTIRILMASI 100.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.173 |05 03.5.5.03 IS MAKINESI KIRALANMASI 50.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.174 |05 03.7.3.03 | [A21T BAKIM VE ONARIM 700.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.18 |05 03.5.5.02 |TASIT KIRALAMA 800.000,00

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.19 |05 06.7.2.01 |57 YOHHARTIGIN BORU 500.000,00
SOFOR-USTA VE PERSONEL

44.78.38.00.00 |04.5.1.01.2 05 03.5.1.04 CALISTIRILMAST 2.750.000,00

TOPLAM 9.249.000,00

69




INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

FAALIYET MAALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi

Genel Kamu Hizmetleri

Faaliyet Adi (1) Personel Giderleri
Faaliyet Adi1 (2) Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet primi Giderleri
Faaliyet Adi (3) Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri
Faaliyet Adi (4) Cari Transferler
Faaliyet Adi1 (5) Yedek Odenekler
Sorumlu harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigi

Kodu izzl:lsiyonel Ei:::s Elgzrslomik Hesap Ayrint1 Adi Tutar
44,78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 01.1.1.01  |Temel Maaslar 1.275.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 2.085.000,00
44.78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 01.1.4.01 |Sosyal Haklar 150.000,00
44.78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 01.1.6.01 | Odiil ve ikramiyeler 35.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 01.2.1.02 F‘fgfsrc‘)’n‘;fBsc"r'gt'lg’gz'esme” 290.000,00
44,78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 01.3.1.01  |Siirekli iscilerin Ucretleri 715.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 01.3.2.01 ?;;ﬁqﬁ'r'];tﬁ%”ne”” Thbar ve Kidem 300.000,00
44.78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 01.3.3.01  |Stirekli iscilerin Sosyal Haklar 91.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 01.3.4.01 |Surekli iscilerin Fazla Mesaileri 226.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 01.3.5.01 Isfr;enﬁ'l'yﬁg'r'f’”” Odul ve 390.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 02.1.6.01 |Sosyal Givenlik Primi Odem. 490.000,00
44.78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 02.3.4.01 |issizlik Sigortasi Fonuna 80.000,00
44.78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 02.3.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odem. 415.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.2.5.01 |Giyecek Alimlari 7.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.3.1.01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 70.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.3.2.01 | Yurtici Stirekli Gorev Yolluklari 10.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.3.3.01 |Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari 40.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.3.5.01 |Seyyar Gorev Tazminatlari 58.000,00
44.78.33.00.00 (01.3.1.00.000 |05 03.4.2.04 Mahkeme Harg ve Giderleri 60.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.5.9.01 | Yurtici Staj ve Ogrenim Gid. 50.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.5.9.03 |Kurslara Katilma ve Egitim Gid. 30.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.9.3.01 |Cenaze Giderleri 2.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 05.1.2.05 Sosyal Glvenlik Kurumu'na 95.000,00
44,78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 09.1.1.01  |Personel Giderlerini Karsilama Od. 300.000,00
TOPLAM 7.264.000,00
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

idare Ad1 Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi Genel Kamu Hizmetleri

Faaliyet Ad1 (1) Cari Transferler

Faaliyet Ad1 (2) Sermaye Transferleri

Faaliyet Ad1 (3) Yedek Odenek

Sorumlu harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Kodu Fonksiyonel Finans | Ekonomik |Hesap Ayrinti Adi Tutar
44.78.34.00.00 01.1.2.00.000 |05 05.3.1.06 | Sosyal Amagh Fonlara 100.000,00
44.78.34.00.00 01.1.2.00.000 |05 07.1.5.03 | Koylere 300.000,00
44.78.34.00.00 01.1.2.00.000 |05 09.6.1.01 [ Yedek Odenek 1.601.356,00
44.78.34.00.00 01.1.2.1.02 05 07.1.5.04 |VILAYETLER HiZMET BIRLIGI PAYI 237.468,00
44.78.34.00.00 01.1.2.1.03 05 07.1.9.12 | KALKINMA AJANSI PAYI 237.468,00
44.78.34.00.00 01.1.2.1.04 05 07.1.9.01 |KARCEV PAYI 237.468,00
44.78.34.00.00 01.1.2.1.05 05 07.1.9.01 |KARTAB PAYI 47.494,00
44.78.34.00.00 01.1.2.1.06 05 07.1.9.01 |BAKAB PAYI 35.000,00
44.78.34.00.00 01.1.2.1.07 05 07.1.9.01 |ORGANIZE SANAYi GIDERLERINE KATILIM 10.000,00
44.78.34.00.00 01.1.2.1.08 05 07.1.9.01 |BARO PAYI 23.746,00
44.78.34.00.00 01.1.21.101 |05 07.1.9.01 |MERKEZ VE 5 ILCE K.H.G.B. YARDIM 300.000,00
TOPLAM 3.130.000,00

___AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU -
Idare Ad1 Karabiik 11 Ozel Idaresi
Performans Hedefi Genel Kamu Hizmetleri
Faaliyet Ad1 (1) Personel Gideri
Faaliyet Ad1  (2) Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Sorumlu harcama Birimi Afet ve Acil Durum Miidiirligii
Kodu Fonksiyonel |Finans | Ekonomik |Hesap Ayrint1 Adi Tutar
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlar 5.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.2.2.02 | Temizlik Malzemesi Alimlart 3.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.4.03 | Yem Alimlar 4.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.2.6.04 [ Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger Gid. 4.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.2.6.90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 15.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.2.7.22 Giivenlik ve Savunmaya Yonelik Gayrimenkul Biiyiik Onar. 30.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.5.5.02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 7.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.7.1.01 |Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlar 5.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.7.1.02 Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 10.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.7.1.04 | Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlart 4.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.7.1.90 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 10.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.7.3.02 Makine Teghizat Bakim ve Onarim Gid. 3.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.7.3.03 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 20.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 03.8.1.01 Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri 10.000,00
44.78.36.00.00 01.3.9.00.000 | 05 06.1.4.01 Kara Tagitt Alimlar1 80.000,00
TOPLAM 210.000,00
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YATIRIM VE iNSAAT MUDURLUGU

idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Performans Hedefi

Genel Kamu Hizmetleri- Egitim Hiz- Saghk Hiz.

Faaliyet Adi (1) Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faaliyet Adi (2) Sermaye Giderleri

Sorumlu harcama Birimi Yatirnm ve insaat Midiirliigii

Fonksiyonel Finans | Ekonomik
Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi Tutar

44.78.37.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.7.1.02 |Buro ve Isyeri Makine ve 25.000,00
Techizat Alimlari

44.78.37.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.8.1.90 |Piger Hizmet Binasi Bakim 20.000,00
ve Onarim Giderleri

44.78.37.00.00 |01.3.9.01.001 |05 03.8.2.01 |Vali Konadi 20.000,00

44.78.37.00.00 |01.3.9.01.163 |05 06.7.1.90 | OVACUMA HIZMET BINASI 100.000,00
ONARIMI

SAGLIK HiZMETLERI

44.78.37.00.00 |07.3.1.00.000 |05 03.8.1.90 |Piger Hizmet Binasi Bakim 10.000,00
ve Onarim Giderleri

KULTUR VE TURiZM HiZMETLERI
OVACIK ILGEST KULTUR

44.78.37.00.00 |08.2.0.01.024 |05 06.5.1.90 |VE GENGLIK MERKEZI 650.000,00
YAPIMI
MERKEZ ILCE VE
KOYLERININ TURiZM ALT

44.78.37.00.00 |08.2.0.01.025 |05 06.5.1.90 YAPILARI VE CEVRE 50.000,00
DUZENLEMELER{
BOSTANBUKU OYUN

44.78.37.00.00 |08.2.0.01.028 |05 06.7.1.90 | parkl YAPIMI 60.000,00
HADRIANUPOLIS CEVRE

44.78.37.00.00 |08.2.0.01.164 |05 06.5.1.90 | Jb> \E OTOPARK YAP. 149.000,00

EGITIM HiZMETLERi

44.78.37.00.00 |09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 |9kul Bakim ve Onarimi 700.000,00
Giderleri

44.78.37.00.00 |09.1.2.00.000 |05 06.5.7.01 Hizmet Binasi 1.500.000,00

TOPLAM

3.284.000,00
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KARABUK IL OZEL iDARESI

2016 MALI YILI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi KARABUK IL OZEL IDARESI
Diger
Genel idarelere
: Faaliyet Yonetim Transfer Genel Toplam
Ekonomik Kod Toplami Giderleri Edilecek TL
Toplami Kaynaklar
Toplami
01 | Personel Giderleri 6.819.000,00 | 6.819.000,00 - 6.819.000,00
_| o | SCK Deviet Primi 1.088.000,00 | 1-088:000.00 ; 1.088.000,00
2 Giderleri
>
< Mal ve Hi Al
S o3 | Malve Hizmet Am 11 3 754.500,00 | 13.754.500,00 - 13.754.500,00
= Giderleri
[ ==l
Q 04 | Faiz Giderleri - - - -
£ 05 | Cari Transferler 410.000,00 i 410.000,00 | 410.000,00
m
06 | Sermaye Giderleri 5.098.500,00 | 5.098.500,00 - 5.098.500,00
07 | Sermaye Transferler 2.928.644,00 - 2.928.644,00 2.928.644,00
08 | Bor¢g Verme - - - -
09 | Yedek Odenek 1.901.356,00 | 1.901.356,00 - 1.901.356,00
ms::: Butge Kaynak | 55 100.000,00 | 28.661.356,00 | 3.338.644,00 | 32.000.000,00
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

16.000.000,00
14.000.000,00
12.000.000,00
10.000.000,00
® PERS. GID.
H SOSY.GUV.
8.000.000,00 B MAL VE HiZM.G.
CARI TRANS.
YATIRIM G.
B SERM. TRANS.
6.000.000,00
m YEDEK ODENEK
4.000.000,00
2.000.000,00
0,00 T l T T T
PERS. GID. SOSY.GUV. MALVE CARIi TRANS. YATIRIM G.  SERM. YEDEK
HIZM.G. TRANS. ODENEK
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2016 MALI YILINDA
Sektorlere gore yatirnm ve Calisma Programi
¢ Ulastirma Sektorii Yatirnm ve Cahisma Program

v" Merkez ve Ilge Koy yolu agimizda bulunan mevcut yollarimizin bakim ve onarimi
yapilacak,

v/ 2016 Mali yilinda; biitge imkanlarimiz ile Kdydes kapsaminda gelecek odeneklerle,
asfaltlanmaya hazir hale getirilmis yollar 1. Kat asfalt yapilacak ve bozulmus yollar
malzemeli bakim yapilarak stabilize yol haline getirilecek,

v Kar yagis1 nedeniyle kapanacak Merkez ve ilce Kdylerimizde bulunan yollarimiz ulasima
acilacak,

v' ilimiz merkez ve ilge kdylerinde ve hizmet alanimiz igerisinde bulunan hasarli kdpriilerin
bakim ve onarimlari yapilacak,

v' limiz merkez ve Ilge kdylerinde, kdy yolarinin alt yapisi, menfez ve istinat duvarlari
yapilacak,

e dcme Suyu Sektorii Yatirnm ve Calisma Programi

v' 2016 Mali yilinda biitge imkanlarimiz ile Koydes kapsaminda gelecek denekler ve
ayrica iller Bankasi hibe kredileri ile Merkez ve lgelerimizdeki icme suyu problemleri
giderilecek,

e Kanalizasyon Sektorii Yatirim ve Calisma Programi
v" 2015 Mali yilinda iller Bankasindan alinan hibe kredi ve Biitce imkanlarimizla yapimina
baslanilan kanalizasyon ingaatlar1 2016 yilinda tamamlanacak, 2016 yili biitce
imkanlarimiz ile Kdydes kapsaminda gelecek &denekler ve ayrica Iller Bankasi hibe
kredileri ile Merkez ve Ilgelerimizde kanalizasyon problemleri giderilecektir.
e Imar ve Planlama Sektorii Yatirnm ve Calisma Program
v' Koy yerlesik alanlarin tespiti galigmalar bitirilecek,
v" 2014 Yilinda ihale edilen Eflani Karacapmar koruma amagli imar plani yapimi 2016
yilinda bitirilecektir.
v' Karabiik Ili 1/25.000 6lgekli cevre diizeni plani calismalar1 tamamlanacaktir.
e Egitim Sektorii Yatirnm ve Calisma Programi
2016 Mali Yilinda Biitgemizden ayrilan ve Milli Egitim Bakanligindan gelecek 6deneklerle;
v Okullarin su, elektrik, yakacak, temizlik ve tasima giderleri karsilanacak,
¥v" Bakim ve onarima ihtiya¢ duyulan okullarin bakim ve onarimlar1 yapilacak,
v" Okul yapilmas diisiiniilen alanlarin kamulastirilmasi yapilacak,
v Okullarin demirbas ve mefrusat ihtiyaglari karsilanacak,

¢ Genglik ve Spor Sektorii Yatirinm ve Calisma Programi
¥v" Amator Spor Kuliiplerine malzeme yardimi yapilmast,

e Kiiltiir ve Turizm Sektorii Yatirinm ve Calisma Programi
v" limizin Kiiltiir ve Turizm alaninda tanitiminin yapilmasi ile ilgili olarak yurt igi ve yurt
dis1 Fuarlara katilimin saglanmasi,
e Sosyal Hizmetler Sektorii Yatirim ve Calisma Program
¥v" Aile Sosyal Politikalar Miidiirliigii ile Yiicel Huzur Evi, Hasan Dogan Sevgi Evleri ve
Giile¢ Sevgi Evlerine tefrisat alimi yapilmasi,
e Giivenlik Sektorii Yatirim ve Calisma Programm
Safranbolu ilgesindeki mobese kamera sisteminin kurulmasi ve onarimu ile bakimi
yapilacak,
Karabiik Merkezindeki mobese kamera sisteminin kurulmasi ve onarimi ile bakimi
yapilacak,
Eskipazar ilce Emniyet Miidiirliigii Hizmet Binas1 yapilacak,
Karabiik Merkezi Kent i¢i Glivenlik sisteminin genisletilmesi yapilacak,
[lgelere mobese kamera sistemi kurulmasi saglanacak,

DN N N NN
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Ayrica Okul Yapim ve ek dersliklerle ilgili olarak;

TEMEL EGITIM

OKUL ADI KARAKTERISTIK
Mrk. Kayabasi IIk-Ortaokulu ikmal Insaati 16 Derslik
Mrk. Aydimlikevler Ortaokulu 16 Derslik
Safranbolu Kanuni Ortaokulu 16 Derslik
Mrk. Kilavuzlar Kdyii Tlkok. 16 Derslik
Safranbolu Harmanlar Ortaok. 16 Derslik
Mrk. Aydinlikevler Imam Hatip Ortaokulu 16 Derslik
E.Pazar S.Cafer Demirhan Imam Hatip Ortaokulu 8 Derslik
Yenice Kalaycilar Imam Hatip Ortaokulu 8 Derslik
S.bolu Kiregocag Mevkii Tlk-Ortaokulu 16 Derslik
ORTAOGRETIM VE MESLEKI EGITIM

BILSEM 16 Derslik
Halk Egitim Merkezi 16 Derslik
S.Mustafa Kizilkaya CPAL 16 Derslik
Ovacik Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi

Safranbolu Imam Hatip Lisesi 32 Derslik
Safranbolu Otelcilik ve Turizm Meslek Lis. 16 Derslik
Yenice Anadolu Lisesi 16 Derslik
Yortan Cok Programli Anadolu Lisesi 12 Derslik

e Saghk Sektorii Yatirinm ve Calisma Program

Toplum Sagligi Merkezleri ile 112 Acil Saglik Hizmetleri Birimlerine Tibbi
malzeme alimi ve onarimlari,

Kanser Tarama Aract Alimi,

Saglik Ocaklar1 ve Saglik Evleri ile 112 Acil Saglik Hizmetleri igin tibbi gereg
alimi,

Toplum saghigi Merkezlerine Aile saglhigi merkezleri ile ilge entegre tesislerinin
bakim ve onarimi,

112 Acil Hizmetlerinin haberlesme alt yapisinin kuvvetlendirilmesi,

Merkez ADSM 40 Unitelik (4.500m2) bina yapimu,

Saglik Midiirliigii, Ketem, Halk Sagligi, Laboratuar binalar1 yapimu,

Halk Sagligi Miidiirliigiine bagli birimlerin bakim ve onarimi,

Il Saglik Miidiirliigiine bagl birimlerin bakim ve onarimu,

AN N NA N U N NN

e Tarim Sektorii Yatirnm ve Calisma Program
Telli sistem bag iiretimini gelistirme projesi,
Sertifikali bugday-arpa ve tritikale tohumu alimi,
Sebzeciligi gelistirme projesi,

Kayim Mantar iiretimini gelistirme Projesi,
Meyve bahgesi tesisi projesi,

Yem bitkileri gelistirme projesi (korunga, silajlik misir, macar fig alimi),
Safran tiretimini gelistirme projesi,

Hayvan hastaliklari ile miicadele Projesi,
Aricilik Projesi,

Malgh Cilek Uretimini gelistirme Projesi,

AN N N N N N NS
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[1I-MALI BILGILER

2016 MALI YILI GELIiR BUTCESI

2016 YILI

KOD ACIKLAMA
01.6.9.99 |HARCLAR (Kum ve Cakil Ocaklar1 Ruhsat Harglar1) Elektrik iiretim lisans harci 150.000,00
03.1.1.01 | Sartname, Basili Evrak, Form satis gelirleri (Thale Sartnamesi satis bedelleri) 60.000,00
03.1.1.04 |Diger degerli kagit bedelleri (Salma Makbuzu ve kum Cakil Ocag irsaliye bedeli) 20.000,00
03.1.1.99 | Diger Mal Satig Gelirleri (Hurda satig geliri) 15.000,00
03.6.1.01 | Lojman Kira Gelirleri (Vali Konutu, Kaymakam ve Memur Lojmanlari kira bedeli) 15.000,00
03.6.1.99 Diger Taginmaz Kira Gelirleri (Kum Cakail chklarl, Okul Kantinleri, B.ulak

T Magarasi, Su Uretim Haklar1, Okul Bahgelerinin Vadafon ve Tiirksele kiralanmasi.) 400.000,00
03.6.2.01 | Tasinir Kira Gelirleri (Is makinesi ve Kamyonlarinizin kiralanmasi.) 5.000,00
05.1.9.01 | Kisilerden Alacaklar 10.000,00
05.1.9.03 | Mevduat Faizleri 4.925.000,00
052851 Maden Isletmelerinden Ahnap Pay (Maden Isletmelerinden ve Kum Cakil

o Ocaklarindan satiglarinin {izerinden alinan pay) 250.000,00
05.2.2.51 |Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Ahnan Paylar 25.600.000,00
05.2.9.99 Diger Paylar (Belediye sinirlart diginda bulunan ve hazineye ait arsa ve arazilerin 300.000,00

T satigindan ayrilan paylar.)
05.3.2.99 Diger 1dgri Para Cez.alarli (Kaggk olarak yapilan binalara kesilen cezalar il?

T miiteahhitlere hak edislerinden isi zamaninda yapilmamasindan dolay1 kesilen cezalar) 100.000,00
05.9.1.01 | Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 50.000,00
05.9.1.06 |Kisilerden Alacaklar 100.000,00

TOPLAM 32.000.000,00

01. VERGI GELIRLERI 150.000,00

03. TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 515.000,00

05. DIGER GELIRLER : 31.335.000,00

TOPLAM 32.000.000,00

2016 MALI YILI GIDER BUTCESI
BIRIM MUDURLUKLERI TOPLAM

44.78.00.62.01 Eflani Ilge Ozel idare Miid. 611.000
44.78.00.62.02  Eskipazar Ilce Ozel Idare Miid. 809.000
44.78.00.62.04  Ovacik Ilce Ozel Idare Miid. 516.000
44.78.00.62.05 Safranbolu Ilce Ozel Idare Miid. 979.000
44.78.00.62.06 Yenice ilce Ozel idare Miid. 741.000
44.78.00.02.00 Valilik Ozel Kalem Miidiirliigii 150.000
44.78.31.00.000  Enciimen Miidiirligi 808.000
44.78.33.00.000  insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid. 7.264.000
44.78.34.00.000 Mali Hizmetler Miidiirliigii 3.130.000
44.78.35.00.000  Destek Hizmetleri Miidiirliigii 3.574.000
44.78.36.00.000 11 Afet ve Acil Durum Miid. 210.000
44.78.37.00.000  Yatirim ve Insaat Miidiirliigii 3.284.000
44.78.38.00.000 Yol Ve Ulasim Hizm. Mid. 9.249.000
44.78.39.00.000  Su ve Kanal Hizmetleri Miid. 675.000
TOPLAM 32.000.000

77




IV- EKLER
iL GENEL MECLIS KARARI

T.C
KARABUK ILI
IL GENEL MECLISI
Baskan : Hasan YILDIRIM Birlesim :19
Katip Uye : Ahmet KOG Toplanti :11
Katip Uye  : Ahmet CENGIZ Karar Tarihi :20.11.2015
Ay / Yl :KASIM/2015 Karar No 1245

Kararin Ozeti: 2016 Mali Y11 il Ozel idare Biitcesine ait 12 maddeden ibaret olan BUTCE KARARNAMESI
ile 2016 Yili il Ozel Idare Biitgesi ve ekli cetvelleri madde madde okunup, her madde igin ayr1 ayri oylama
yapilarak gideri gelirine denk sekilde 32.000,000.- TL. olarak belirlenmesine, Karabiik il Ozel idaresinin 2016
yilina ait Stratejik Planina uygun olarak hazirlanmis olan 2016 Mali Yili Performans Planinin hazirlandig:
sekliyle kabuliine. - ]

TOPLANTI: Il Genel Meclisimiz 20 Kasim 2015 Cuma giinii saat 13.30’da Il Genel Meclisi
Toplanti salonunda Hasan YILDIRIM Baskanhginda 16 il Genel Meclis Uyesinin katilim ile halka acik
olarak toplandi.

KONU: il Genel Meclisinin 02.11.2015 tarih ve 230 sayili Karari ile Plan ve Biitce Komisyonuna
havale edilen, 2016 Mali Y1ili Biitge Tasaris1 ( Gelir-Gider Cetvelleri ve ekleri) Plan ve biitce Komisyonunca
incelenerek hazirlanan rapor ve eklerinde belirtildigi tizere;

Konu hakkinda Il Genel Meclisi Baskanligina sunulan, Plan ve Biitce Komisyonu raporu okunmus olup,
raporda; Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeliginin 24. maddesi uyarinca; Il Ozel Idaresinin 2016 Mali
Y11 i¢in 32.000.000,00.-TL Gelir, 32.000.000,00.-TL Gider olarak tahmin edilerek hazirlanmis olan Biitce
Tasarist ile 5302 sayili il Ozel Idaresi Kanununun 31. maddesi geregi hazirlanan 1l Ozel idaresi 2016 Yili
Performans Planmin 02.11.2015 giiniinden itibaren 5 giin icinde detayli bir sekilde incelenmek iizere 11 Ozel
Idaresi Kanununun 16. maddesi geregince Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilmesine karar verilmistir.

Komisyonumuzca I Ozel Idaresi Binasinda toplantilar yapilmis, gerekli bilgi ve belgeler toplanarak,
dosya flizerinden incelemeye gecilmistir. Konu hakkinda bilgi almak adina Komisyon toplantilarina Mali
Hizmetler Miidiirii basta olmak tizere ilgili Miidiirler davet edilmis ve kendilerinden ayrintil bilgiler alinmustir.

Ayrica biitge tasaris1 ve gelir gider biitge tahmini konusunda Mali Hizmetler Miidiiriinden gerekce
raporu istenmis ve Miidiirliikk tarafindan sunulan gerekce raporu Komisyonlarimizca incelenmistir. Rapor
tizerinde yapilan incelemede;

2015 Mali Yilinda Merkezi Idare Vergi Gelirleri Uzerinden idaremize Ayrilan Pay;
1- Merkezi Idare Vergi Gelirleri iizerinden idaremize ayrilan payla ilgili yapilan inceleme sonucunda;
Ocak 2015: 2.163.844,35-TL
Subat  2015: 1.898.664,19-TL
Mart  2015: 2.051.727,91-TL
Nisan 2015: 2.135.696,34-TL
Mayis  2015: 1.649.354,67-TL
Haziran 2015: 1.964.162,55-TL
Temmuz 2015: 2.229.022,14-TL
Agustos 2015: 2.154.532,03-TL
8 Aylik Toplam: 16.247.004,18-TL oldugu, Aylik ortalama olarak ta 2.030.875,52-TL oldugundan bunun da
yillik olarak (2015 Y1l1) 24.370.506,24-TL olacag: tahmin edilmektedir.
2015-2017 Doénemi Biit¢e Hazirlama Rehberinde 2016 Y1l Y1l sonu Tiiketici Fiyatlarindaki endeksindeki artis
ile GSYH biiylime oraninin %5 olacag belirtilmistir.
Bunun sonucu olarak Vergi Gelirleri Uzerinden Idaremize Ayrilan Paym 2016 Yili igin 24.370.506,24X % 5=
25.600.000,00 TL olabilecegi, fakat 2016 yilinda enflasyon artisindaki beklentinin 2015-2017 D6nemi Biitce

78



Hazirlama Rehberinde 2016 Y1l1 Y1l sonu Tiiketici Fiyatlarindaki endeksindeki artig ile GSYH biiylime oraninin
%35 oranini gegecegi tahmin edildiginden 27.000.000,00 TL civarinda gelir elde edilecegi tahmin edilmistir.
2016 Mali Yilinda Idaremizin paylarindan kesilmesi gereken;
1-- 1 Adet Konkasor, 1Adet Kirici, 1 Adet Toprak Silindiri 1 Adet Paletli Ekskavator alimi icin iller
Bankasindan 36 vade ile 1.725.625,31 TL kullanildig,

Buna bagli olarak 2016 Yilinda Paylarimizdan 710.000,00 TL kesilecegi,

2—Muhtelif Koy yollarina Asfalt yapimi i¢in 100 Ay vade ile 3.273.207,76 TL 6denek kullanildigi,

Buna bagli olarak 2016 Yilinda Paylarimizdan 570.000,00 TL kesilecegi,

3---Incekaya su kemerine kafeterya ve cam teras yapimu igin 60 vade ile 376.606,03 TL kullanildig,

Buna bagli olarak 2016 Yilinda Paylarimizdan 98.000,00 TL kesilecegi,

Toplam olarak Iller Bankas1 Paylarrmizdan 1.378.000,00 TL kesinti yapilacagindan 2016 Mali Yili
Biitcemizde Merkezi Idare Biitge Vergi Geliri olarak 25.600.000,00 TL olarak tahmin edilmektedir.

2- Banka Mevduat Faizleri Geliri:

2015 Mali Yih Biitgesinde Mevduat Faizleri igin 2.710.000,00-TL 6denek tahminin de bulunulmusgtur. 2015
Mali Yilinda;

- Safranbolu 32 Derslik Imam Hatip Lisesi yapimu,

- Aydmlik Evler ortaokulu yapim isi,

- Ovacik 16 Derslik CPL. yapimu,

- Maliye Bakanligindan gelen 8.000.000,00-TL ile birlikte Egitim, Emniyet, Saglik ve diger kurumlarin
yatinmlar1 i¢in idaremiz hesaplarina aktarilan 6deneklerden 31.08.2015 tarihi itibariyla 3.265.383,94-TL
mevduat faizi geliri elde edilmistir.

Idaremiz tarafindan yukarida sézii edilen yatirimlarm ddemesi bu aydan itibaren yiiksek meblaglar halinde
yapilacagindan, 2015 Mali Yili Mevduat faizi geliri yaklasik olarak 5.210.000,00 TL olarak gerceklesecegi
tahmin edilmektedir.

2016 Mali Yilinda yukarida bahse konu olan ve idaremiz tarafindan ihalesi yapilan ve 6demelerin biiyiik
¢ogunlugunun 2016 yilinda yapilmasi gergekleseceginden 2015 yilinda Mevduat faizlerinden elde edilen
gelirimiz kadar gelir elde edilmesi ger¢eklesmeyecegi diisiiniilmektedir.

2010 Y1il1 Mevduat Faizi Geliri : 1.255.706,66 TL

2011 Y1il1 Mevduat Faizi Geliri : 1.603.792,23 TL

2012 Y1il1 Mevduat Faizi Geliri : 1.851.242,39 TL

2013 Yili Mevduat Faizi Geliri : 2.225.857,45 TL

2014 Yili Mevduat Faizi Geliri : 3.574.370,71 TL

2015 Yil1 Mevduat Faizi Geliri : 5.210.000,00 TL TAHMINI (31.08.2015 tarihi itibartyla gergeklesen
3.265.383,94

Bu tahminler neticesinde 2016 Y1l Mevduat Faizi geliri 4.925.000,00 TL gerceklesecegi tahmin edilmektedir.
2016 Mali Yilinda Gelir Biitcemizin biiyiik boliimiinii olusturan Merkezi Idare Vergi Gelirleri Uzerinden
Idaremize Ayrilan Pay 25.600.000,00 TL, Mevduat Faizleri Gelirleri 4.925.000,00 TL, diger gelir
kalemlerindeki 1.475.000,00 TL gelir tahmini ile birlikte toplam 32.000.000,00 TL tahmini gelirimiz olmasi
beklendigi Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin Gerek¢e Raporunda belirtilmektedir.

Yukarida da bahsedildigi iizere Genel Biitge Vergi Gelirlerimizde meydana gelecek 4.925.000.00 TL
diger gelir kalemlerindeki 1.475.000,00 TL gelir tahmini ile birlikte toplam 32.000.000,00 TL. Gelir ve Gider
denkligi Komisyonumuzca yapilan degerlendirmeler sonucu saglanmis ve yapilan degisiklikler sonucunda
hazirlanan Biitge Kararnamesi, Gider Biit¢esi ve Gelir Biitgesi raporumuz ekinde sunulmustur. Dosyada mevcut
Biitge Kararnamesi, Gelir Biit¢esi ve Gider biitgesi cetvelleri ayr1 ayri incelenerek oylanmis ve rapor ekinde
sunulmustur.

Ekte yer alan 2016 Mali Yili Biite Kararnamesi, Gider ve Gelir Biitgesi ; “Mahalli Idareler Biit¢e ve
Muhasebe Usulii Yonetmeligi”nin 29.maddesi geregi, Meclisimizde Biitge Kararnamesi madde madde, Gider
Biitcesi Kurumsal kodlamasi yapilan her birimin fonksiyonel siniflandirmalarinin birinci diizeyi, Gelir Biitgesi
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ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi itibariyle oylanarak isbu Komisyon raporunun ve eklerinin Meclis
Bagkanligina sunulmasina komisyonumuzca oy birligiyle karar verilmistir. Denilmekte olup,

KARAR: Yapilan miizakereler sonucunda; Karabiik i1 Ozel Idaresi 2016 Mali Yili Biitce
Kararnamesinin: ‘ )

Madde-1) 11 Ozel Idaresi Birimleri igin “(A) Odenek Cetvelinde” gosterildigi gibi toplam
32.000.000,00.-TL (Otuzikimilyon) dédenek verilmistir.

Madde-2) il Ozel Idaresi Biitcesinin gelirleri “(B) Gelirlerin Ekonomik Siniflandirilmas1” cetvelinde
gosterildigi gibi toplam 32.000.000,00.-TL (Otuzikimilyon) olarak tahmin edilmistir.

Madde-3) 2016 Mali Yili gider biitgesinde yer alan 6deneklere, gelir biitcesinde tahmin edilen gelirler
ile finansmanin ekonomik simiflandiriimast tablosundaki kaynaklar karsilik gdsterilmek suretiyle denklik
saglanmustir.

Madde-4) Gelir gesitlerinin yasal dayanaklari (C) cetvelinde gosterilmistir. Yasal dayanagi bulunmayan

gelir tahsil edilmeyecektir.

Madde-5) (G) cetvelinde nicelik ve niteligi gosterilen yatirim projeleri i¢in Vali; hiikmii birden ¢ok yili
kapsayan sozlesme yapmaya yetkilidir.

Madde-6) 6245 Sayili Harcirah Kanununun 8’nci maddesi geregince memur ve hizmetli olmayanlarin
yurt i¢i ve yurt dis1 gezi ve gorevlerinde verilecek giinliik ve yol giderleri, bagli (H) cetvelinde gosterilen
miktarlar lizerinden 6denecektir.

Madde-7) Biit¢e asagida belirtilen cetvellerden olusur.

1)Biit¢ce Kararnamesi,

2)Odenek Cetveli (A) (Ornek-14)

3)Gelirlerin Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli(B) (Ornek-15)

4)Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli (Ornek-16)

5)Gelirlerin Yasal Dayanagini Gésterir (C) Cetveli (Ornek-17)

6)Cok Yilli Gider Biitgesi Cetveli(Ornek-18)

7)Fonk. ve Eko. Sin. Diizeyinde izleyen iki y1l Biitge Tahmini Cetveli (Ornek-8)

8)Cok Y1l Gelir Biitgesi Cetveli (Ornek-19)

9)Cok Yilli Finansman Ekonomik Smiflandirmasi Cetveli (Ornek-20)

10)Gelecek Yillara Yaygin Yiiklenmeleri Kapsayan Taahhiitler (G) Cetveli (Ornek-21)

11)Memur ve Hizmetli Olmayanlara verilecek Harcirah1 Gosterir (H)Cetveli(Ornek-22)

12)ihdas Edilen Memur Kadrolarim Gésterir (K-1) Cetveli (Ornek-23)

13)ihdas Edilen Siirekli is¢i Kadrolarini Gésterir(K-2) Cetveli (Ornek-24)

14)237 Say. Tasit Kan. Gore Satin Alimacak Tasitlar1 Gosterir (T-1) Cetveli (Ornek-25)

15)Mevcut Tasitlar1 Gosterir (T-2) Cetveli (Ornek- 26)

16)Ayrintili Harcama Programi (Ornek-27)

17)Finansman Programi (Ornek- 28)

Madde-8) il Ozel idaresi biitgesinden kdylere yardim harcama kalemine konulan ddenegin dagitimi;
5302 sayil il Ozel Idaresi Kanunu'nun 43.maddesinin (e) bendi geregince i1 Genel Meclisince belirlenen
“Koylere Yapilacak Yardim Ilke ve Esaslarim1 Gosterir Yonetmelik™ hiikiimleri uyarinca, ihtiyac bildirimine
gore 5.000,00.-TL’ye kadar kesifsiz ve projesiz, 5.000,00.-TL nin {izerindeki yardimlarda da kesif ve projeler
degerlendirilerek il Enciimenince nakdi yardim yapilir.

Madde-9) 11 Ozel idaresi biitgesinden birliklere yardim harcama kalemine konulan ddenegin dagitimu;
5302 sayil il Ozel Idaresi Kanunu'nun 43.maddesinin (e) bendi geregince i1 Genel Meclisince belirlenen
“Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerine Yapilacak Yardim ilke ve Esaslarim Gésterir Yonetmelik” hiikiimleri
uyarinca yardim oranina bakilmaksizim il Enciimenince yapilir.

Madde-10) Gida Tarim ve Hayvancilik Il Miidiirliigiiniin 2016 Mali Y1ilinda uygulayacagi projelerden;
a) Telli Sistem Bag Uretimini Gelistirme Projesi: Proje bedelinin % 50’sinin giftgiden, % 50 bedelinin il Ozel
Idaresi Biitcesinden karsilanmasina.
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b) Sertifikali Bugday, Arpa ve Tritikale Tohumu Alimi Projesi: Proje bedelinin % 75’sinin g¢ift¢iden, % 25
bedelinin Il Ozel idaresi Biitcesinden karsilanmasina.
¢) Kaym Mantar1 Uretimini Gelistirme Projesi: Tamami Ozel idare Destekli mantar miseli ve agac kiitiik alin
seklinde gergeklestirilmesi.
d) Sebzeciligi Gelistirme Projesi: Proje bedelinin % 50 ciftciden % 50 bedelinin 11 Ozel Idaresi Biitcesinden
kargilanmasina.
e) Meyve bahgesi tesisi projesi: Proje Bedelinin % 50 ciftciden % 50 bedelinin il Ozel idaresi Biitcesinden
kargilanmasina.
f) Yem Bitkileri Projesi: Korunga, yonca, macar fig, adi fig alimi seklinde gerceklestirilmesi. Proje Bedelinin
% 75 ¢iftciden % 25 bedelinin 11 Ozel Idaresi Biitgesinden karsilanmasina.
g) Safran Uretimini Gelistirme Projesi: Proje Bedelinin tamanminin 11 Ozel idaresi Biit¢esinden karsilanmasina
h) Aricilik Projesi: Proje Bedelinin % 50 ciftciden % 50 bedelinin Il Ozel Idaresi Biitgesinden karsilanmasina
1) Malch Cilek Uretimini Gelistirme Projesi: Proje Bedelinin % 50 ¢iftgiden % 50 bedelinin 11 Ozel idaresi
Biitgesinden karsilanmasina

Madde-11) Bu kararname hiikiimleri 01 Ocak 2016 tarihinde yiirtirliige girer.

Madde-12) Bu kararname hiikiimlerini Vali ytiriitiir.

GELIR KALEMLERI 2016 MALI YILI 2016 YILI
KOD ACIKLAMA

01.6.9.99 |HARCLAR (Kum ve Cakil Ocaklar1 Ruhsat Harglar) 150.000,00
03.1.1.01 |Sartname, Basil1 Evrak, Form satis gelirleri (Ihale Sartnamesi satis bedelleri) 60.000,00
03.1.1.04 | Diger degerli kagit bedelleri 20.000,00
03.1.1.99 | Diger Mal Satis Gelirleri (Hurda satig geliri) 15.000,00
03.6.1.01 | Lojman Kira 15.000,00
03.6.1.99 | Diger Tasinmaz Kira 400.000,00
03.6.2.01 | Tasmr Kira Gelirleri (Is makinesi ve Kamyonlarimizin kiralanmasi.) 5.000,00
05.1.9.01 | Kisilerden Alacaklar Faizi 10.000,00
05.1.9.03 | Mevduat Faizleri 4.925.000,00
05.2.8.51 | Maden isletmelerinden Alinan Pay 250.000,00
05.2.2.51 |Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 25.600.000,00
05.2.9.99 | Diger Paylar 300.000,00
05.3.2.99 | Diger idari Para 100.000,00
05.9.1.01 | irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 50.000,00
05.9.1.06 |Kisilerden Alacaklar 100.000,00

TOPLAM 32.000.000,00

2016 Mali Yili 1l Ozel Idare Biitcesine ait 12 maddeden ibaret olan BUTCE KARARNAMESI ile 2016
Y1l 11 Ozel Idare Biitgesi ve ekli cetvelleri madde madde okunup, her madde igin ayr1 ayr1 oylama yapilarak
gideri gelirine denk sekilde 32.000.000.- TL olarak belirlenmesine,

Karabiik i1 Ozel Idaresinin 2016 yilia ait Stratejik Planina uygun olarak hazirlanmis olan 2016 Mali
Yil1 Performans Planinin hazirlandig: sekliyle kabuliine.

Geregi i¢in Karar drneginin Il Ozel Idaresi Mali Hizmetler Miidiirliigiine tevdiine il Genel Meclisimizin
20 Kasim 2015 Cuma giinii yapilan toplantisinda, madde madde okunarak isaretle oylama sonucu oy birligi ile
karar verildi.

Hasan YILDIRIM Ahmet KOC Ahmet CENGIZ
01 Genel Meclisi Baskan Katip Uye Katip Uye
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